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บทคัดย่อ
	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ (๑) เพ่ือศึกษาปัจจัยเหตุและผลที่มีอิทธิพลต่อความเป็นอยู่ที่ดีของ

นักกีฬาทีมชาติไทย และ (๒) เพื่อพัฒนาแบบจ�ำลองการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย 

เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน ด้วยวธีิการวจิยัเชงิอธบิาย ใช้แบบสอบถามเป็นเครือ่งมอืในการเกบ็ข้อมูลจาก

นกักฬีาทมีชาตไิทย จ�ำนวน ๒๖๐ คน การวิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้การวิเคราะห์ทางสถติด้ิวยสมการโครงสร้าง

ในการทดสอบความสัมพันธ์เชิงเหตุผล พัฒนาแบบจ�ำลอง โดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ และ

ยืนยันแบบจ�ำลองการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย โดยการวิจัยเชิงคุณภาพ ด้วยการ

สัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึ่งโครงสร้าง

	 ผลการวิจัย พบว่า แบบจ�ำลองการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย ประกอบด้วย 

การสนับสนุนทางสังคม สุขภาวะทางจิต และทักษะทางการเงิน โดยค้นพบว่าการสนับสนุนทางสังคม  

สุขภาวะทางจิต และทักษะทางการเงินมีอิทธิพลทางตรงเชิงบวกต่อการวางแผนการเกษียณอายุ และการ

วางแผนการเกษียณอายุมีอิทธิพลทางตรงเชิงบวกต่อความตั้งใจที่จะเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย 
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351แบบจ�ำลองการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย

และยังพบว่า การสนับสนุนทางสังคม การสนับสนุนจากครอบครัว บุคคลใกล้ชิด หรือเพื่อนมีความส�ำคัญ

โดยตรงต่อการวางแผนเกษียณอายุ นักกีฬาที่มีการพัฒนาตนเอง จิตใจมีความพร้อม มีความภาคภูมิใจ 

ในตัวเอง เป็นผู้น�ำครอบครัวจะมีทัศนคติที่ดี มีสุขภาวะจิตที่ดี มีการควบคุมพฤติกรรมทางการเงิน 

อย่างเหมาะสมท�ำให้มีความเช่ือมั่นท่ีจะด�ำเนินการวางแผนเกษียณอายุในรูปแบบการออมหรือการลงทุน 

ทางการเงิน และการลงทุนทางธุรกิจท่ีเพียงพอต่อการต่อยอดทางอาชีพหลังการเลิกเป็นนักกีฬาตามช่วง

เวลาได้อย่างอย่างเหมาะสม ให้ประสบความส�ำเร็จและมีความสุข

ค�ำส�ำคัญ: การเกษียณอายุ; นักกีฬา; ทีมชาติไทย; การวางแผน

Abstract
	 This research aims wear (1) to study the factors, cause and effect which influence 

the well-being of Thai national team athletes and (2) to develop the retirement planning 

model of Thai national team athletes. This research is Mixed Method by Explanatory 

Research. Questionnaires were used as a tool for collecting data from 260 Thai national 

team athletes. Data analysis used statistical analysis with Structural Equation Model: SEM 

to test rational relationships. Develop model by Exploratory Factor Analysis: SFA and 

confirm the retirement plan model of the Thai national team athletes by qualitative 

research with In-Depth Semi-Structural Interview.

	 The results showed that develop the retirement planning model of Thai national 

athletes consist wear Social Support, Psychological Well-Being Scale and Financial  

Literacy. By discovering that Social Support, Psychological Well-Being and Financial  

Literacy have a direct positive influence on retirement planning. And retirement planning 

has a direct positive influence on the intention of retirement of Thai national athletes 

and also found that Social Support by family support, close people and friends is of direct 

importance to retirement planning. Athletes with self-improvement, the mind is ready. 

Have being a family leader, pride in yourself will have a good attitude. Have a good  

mental health, proper financial behavior controlled, resulting in confidence to proceed 

with retirement planning in the form of savings or financial investments. And business 

investments that are sufficient to the further career after being an athlete appropriately 

to succeed and be happy.

Keywords: Retirement; Athletes; Thai National; Planning Model

24. �������� (������� 350-367).indd   351 25/4/2564   22:54:38



352 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๘ ฉบับที่ ๑

บทน�ำ
	 การมีความมั่งคั่ง หรือความมั่นคงทางการเงิน คือ เป้าหมายชีวิตของคนจ�ำนวนมาก โดยเฉพาะ 

การมีชีวิตหลังเกษียณท่ีมีความจ�ำเป็นต้องใช้เงินหรือสินทรัพย์เพื่อด�ำรงชีพในช่วงระยะเวลาที่ไม่สามารถ

ท�ำงานได้ รวมถึงสุขภาพร่างกายที่ถดถอย การต้องรักษาสุขภาพด้วยการพบแพทย์ การตรวจสุขภาพ 

ประจ�ำปี และการรักษาโรค
1
 การมีเงินเก็บหรือเงินออมที่เพียงพอส�ำหรับการใช้ชีวิตในช่วงวัยเกษียณ  

พื้นฐานโครงสร้างสวัสดิการทางสังคมอาจไม่เพียงพอหรือตอบโจทย์ชีวิตได้เท่ากับความต้องการของ 

แต่ละบุคคลประเทศไทย เรื่องการเกษียณหรือการวางแผนการเกษียณอาจไม่ได้รับความสนใจแพร่หลาย

เทียบเท่ากับนานาประเทศท่ีมีการวางแผนอย่างจริงจัง มีระบบภาครัฐ การบริหารภาษี การบริหาร 

การลงทุนเพื่อสร้างผลตอบแทนในระยะยาวและสูงสุดเพื่อให้มีเงินเกษียณในปริมาณที่เพียงพอกับความ

ต้องการ คนจ�ำนวนมากจะเลือกเข้าสู่การวางแผนการเกษียณกับผู้เชี่ยวชาญหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 

(Financial Advisory) ท้ังนี้สังคมไทยในปัจจุบันมีแนวโน้มจ�ำนวนและสัดส่วนการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง

ของวัยเกษียณเทียบกับโครงสร้างประชากรของประเทศ สอดคล้องกับผลการประเมินจ�ำนวนประชากร

ของสถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดลปี พ.ศ. ๒๕๕๖ พบว่า สัดส่วนประชากรไทยอายุ

ตั้งแต่ ๖๐ ปีข้ึนไปมีอัตราการเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ ๑๓.๒ ในปี ๒๕๕๓ เป็นร้อยละ ๑๗.๘  

ในปี ๒๕๖๑ ส่งผลให้ประเทศไทยกลายเป็นสังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ ส่งผลให้การวางแผนการเงิน 

ภายหลังการเกษียณอายุเป็นวิธีการหนึ่งท่ีส�ำคัญและช่วยสนับสนุนให้วัยเกษียณมีรูปแบบการด�ำเนินชีวิต

และความเป็นอยู่ที่ดี ทั้งนี้ การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการขัดเกลาทางสังคมโดยผ่านกระบวนการศึกษา

ที่ถูกต้องเป็นการสร้างบุคคลากรที่มีคุณภาพ การด�ำเนินชีวิตเพื่ออยู่ได้ การอยู่ดีของมนุษย์ล้วนได้มาด้วย

การศึกษาเรียนรู้ ฝึกพัฒนาขึ้นมาทั้งสิ้น
2

	 ในปี ๒๕๖๘ ประเทศไทยมีสัดส่วนของผู้สูงอายุถึงร้อยละ ๒๐ ขณะที่ค่า Retirement Income 

Adequacy (RIA) หรือรายได้หลังเกษียณที่เพียงพอกับการใช้ชีวิตอยู่ในระดับต�่ำ เนื่องจากประชาชน 

ยังไม่เห็นความส�ำคัญกับการวางแผนเกษียณ ไม่ได้คิดถึงอัตราเงินเฟ้อที่จะต้องใช้ในอนาคต การพ่ึงพา 

เงินเกษียณจากประกันสังคมท่ีไม่ถึงเดือนละ ๑๐,๐๐๐ บาท ขณะที่เมื่ออายุมากขึ้น ยิ่งมีโอกาสเข้า 

โรงพยาบาลบ่อยครั้ง กลุ่มนักกีฬาเป็นหน่ึงอาชีพที่มีความเสี่ยงในการเกษียณอายุก่อนก�ำหนด เนื่องจาก

นกักีฬาเป็นอาชพีทีต้่องใช้ร่างกายอย่างหนกัเพือ่การแข่งขนั โดยเฉพาะกฬีาทีม่กีารเข้าปะทะบ่อยครัง้ เช่น 

ฟุตบอล รักบี้ มวย หรือกีฬาที่ต้องใช้สมรรถนะของร่างกายสูง เช่น การกระโดด การก้าว เป็นต้น มีโอกาส

	 1
 สมาคมนักวางแผนการเงินไทย, รายงานประจ�ำปีสมาคมนักวางแผนการเงินไทย การประชุมใหญ่วิสามัญ

ประจ�ำปี ๒๕๖๐, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: http://www.tfpa.or.th, (๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๓).

	 2
 พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตโต), การศกึษาเพือ่อารยะธรรมทีย่ัง่ยนื, (กรงุเทพมหานคร: บรษัิท สหธรรมกิ จ�ำกดั, 

๒๕๓๗), หน้า ๑๓.
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ที่จะได้รับบาดเจ็บจากการแข่งขัน มีความเสี่ยงหากอาการบาดเจ็บส่งผลเรื้อรังในระยะยาวท�ำให้นักกีฬา

ต้องเลิกแข่งขันและเกษียณอายุก่อนวัยที่สมควร โดยเฉลี่ยอายุของนักกีฬาจะเริ่มต้นตั้งแต่ ๑๕ จนกระทั่ง 

๓๐ หรือ ๓๔ ปี ขึ้นอยู่กับประเภทกีฬา ตัวอย่างเช่น นักกีฬาเทนนิสมือ ๑ ของประเทศไทย และอันดับ ๙ 

ของโลก ภราดร ศรีชาพันธ์ ที่ต้องเกษียณอายุด้วยวัยเพียง ๓๐ ปี เนื่องจากอาการบาดเจ็บที่ข้อมือขวา 

แสดงให้เห็นว่า ร่างกายเป็นส่วนท่ีมีความส�ำคัญที่สุดส�ำหรับอาชีพนักกีฬา ดังนั้น การที่นักกีฬาบาดเจ็บ 

ถอืเป็นความเสีย่งอันสงูสดุท่ีน�ำไปสูก่ารเกษยีณอายกุ่อนก�ำหนด
3
 ในแต่ละปีมนีกักฬีาหลายพนัคนออกจาก

การแข่งขันกีฬาและเปลี่ยนแปลงไปสู่การเกษียณอายุ นักกีฬาต้องปรับตัวให้เข้ากับชีวิตโดยปราศจาก 

การแข่งขันกีฬา ซึ่งอาจอยู่ในรูปแบบของเงินการศึกษา หรือผลประโยชน์ส่วนตัว ขณะที่ผลการศึกษา 

พบว่าประมาณร้อยละ ๓๙ ของนักกีฬามีการวางแผนส�ำหรับชีวิตภายหลังการแข่งขัน ในขณะที่นักกีฬา

ร้อยละ ๒๖ ไม่มีการวางแผนส�ำหรับชีวิตภายหลังการแข่งขัน และบ่อยครั้งที่นักกีฬาละเลยการพิจารณา

กระบวนการเปล่ียนแปลงและปรับตัวให้เข้ากับการด�ำเนินชีวิตภายหลังการแข่งขัน ซึ่งประเด็นเหล่านี้ 

ล้วนส่งผลให้นักกีฬาต้องเผชิญกับความยากล�ำบาก ดังนั้น การวางแผนการเกษียณอายุเป็นวิธีการที่ม ี

ความส�ำคัญอย่างยิ่งต่อการการด�ำเนินชีวิตภายหลังการเกษียณอายุ ซ่ึงนักกีฬาจ�ำเป็นที่จะต้องมีความรู้

และความเข้าใจการวางแผนการจดัการเงนิ เพือ่การลงทนุ และเพ่ือการส�ำรองเงินส�ำหรับค่าใช้จ่ายทีจ่�ำเป็น
4
 

ตามหลกัการคดิเพือ่บรหิารจัดการเงนิขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า ทรงสอนผู้คนให้รู้จักแบ่งทรัพย์

ที่หามาได้เป็นสี่ส่วน (โภควิภาค ๔) ๑ ส่วนใช้จ่ายเลี้ยงตน เลี้ยงคนที่ควรบ�ำรุงและท�ำประโยชน์ ๒ ส่วน 

ใช้ลงทุนประกอบการงาน และอีก ๑ ส่วนเก็บไว้ใช้ในคราวจ�ำเป็น
5

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 ๑. 	เพื่อศึกษาปัจจัยเหตุและผลที่มีอิทธิพลต่อความเป็นอยู่ที่ดีของนักกีฬาทีมชาติไทย

	 ๒. 	เพื่อพัฒนาแบบจ�ำลองการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย

	 3
 ผู้จัดการออนไลน์, การวางแผนการเงินส่วนบุคคล: เม่ือประชาชนม่ังคั่ง ประเทศชาติก็ม่ันคง ๒๕๕๓, 

[ออนไลน์], แหล่งท่ีมา: https://www.set.or.th/set/financialplanning/knowledgedetail.do?contentId= 
535&type=article [๒๐ เมษายน ๒๕๖๓].

	 4
 Erpic, Wylleman, & Zupancic, “The effect of athletic and non-athletic factors on the sports 

career termination process”, Psychology of Sport and Exercise, (January 2004), 5 (1), pp. 45-59.

	 5
 พระพรหมคณุาภรณ์ (ป. อ. ปยตุโฺต), พจนานกุรรมพทุธศาสตร์ ฉบบัประมวลธรรม, พมิพ์ครัง้ที ่๑๘, (นนทบรุ:ี 

โรงพิมพ์เพิ่มทรัพย์การพิมพ์, ๒๕๕๓), หน้า ๑๒๗.
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แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	 แนวคิดการสนับสนุนทางสังคม

	 การสนับสนุนทางสังคม หมายถึง การสนับสนุนทางสังคมหรือเครือข่ายทางสังคม เป็นปัจจัยส�ำคัญ

ที่ส่งผลต่อการวางแผนการเกษียณอายุ การมีปฏิสัมพันธ์ในครอบครัวท่ีดีหรือการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่าง 

เพื่อนที่ดีย่อมส่งผลให้ผู้เกษียณอายุมีความสุขและมีสุขภาพจิตที่ดี
6
 รวมถึงการได้รับค�ำแนะน�ำหรือการ 

ช่วยเหลือจากองค์กรย่อมส่งผลให้ผู้เกษียณได้รับแนวทางในการวางแผนการเกษียณอายุที่เหมาะสม  

และมีความต้ังใจท่ีจะเกษียณอายุหลังเกษียณ
7
 การสนับสนุนทางสังคมเป็นระดับการรับรู้ของบุคคลที่ได้

รับการสนับสนุน เช่น ความช่วยเหลือด้านอารมณ์ การช่วยเหลือที่เป็นรูปธรรม เป็นต้น การสนับสนุน 

ทางสังคมมีความเชื่อมโยงกับความพึงพอใจวัยเกษียณการสนับสนุนทางสังคมสามารถท�ำนายความต้ังใจ 

ที่จะเกษียณอายุของผู้เกษียณ รวมถึงส่งผลต่อสภาพจิตใจและความต้ังใจท่ีจะเกษียณอายุ
8
 หลังเกษียณ

สถานะทางสงัคมจะถูกลดบทบาทลงเนือ่งจากศกัด์ิศรใีนอาชพีลดลง จงึมผีลกระทบต่อสภาพจติใจ
9
 ดังนัน้

เพือ่ความผาสกุของผูเ้กษยีณอายจุงึมคีวามจ�ำเป็นท่ีจะต้องมกีารเตรียมความพร้อมในการวางแผนก่อนการ

เกษยีณ เพือ่ให้ชวีติหลงัเกษยีณมคีวามตัง้ใจท่ีจะเกษียณอาย ุการสนบัสนนุทางสังคมจากครอบครัว องค์กร 

หรอืแม้กระทัง่เพือ่น หรอืเพือ่นร่วมงาน ล้วนมคีวามส�ำคญัทีจ่ะช่วยสนบัสนนุให้ผูเ้กษยีณอายมุสีภาพจติใจ

ที่ดีและสามารถท่ีจะปรับตัวให้เข้ากับสังคมได้อย่างเหมาะสม จากการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับการ

สนับสนุนทางสังคม ประกอบด้วย การสนับสนุนจากครอบครัว การสนับสนุนจากเพื่อน และและการ

สนับสนุนจากบุคคลอื่น ๆ
10

	 6
 Kleiman, E. M., & Riskind, J. H., “Utilized social support and self-esteem mediate the  

relationship between perceived social support and suicide ideation: A test of a multiple mediator 
model”, The Journal of Crisis Intervention and Suicide, (2013), 34(1), pp. 42–49.

	 7
 Erdogan & Enders, “Support from the top: supervisor’s perceived organizational support as  

a moderator of leader-member exchange to satisfaction and performance relationships”. Journal of 
Applied Psychology, (2007), 92 (2), pp. 321-330.

	 8
 Salami, “Retirement context and psychological factors as predictors of well-being among 

retired teachers”, Europe’s Journal of Psychology, (May 2010), 6(2), pp. 47-64.

	 9
 Van Solinge & Henkens, “Involuntary retirement: the role of restrictive circumstances, timing, 

and social embeddedness”, Journals of Gerontology Series B Psychological Sciences and Social 
Sciences, (October 2007), 62 (5), pp. 295-303.

	 10
 Gordon & Lavallee, Career transitions. In T. Morris & P. Terry (Eds.), “The new sport and  

exercise psychology companion Morgantown”, WV: Fitness Information Technology, (2012), pp. 
567-582.
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	 แนวคิดสุขภาวะทางจิต

	 สุขภาวะทางจิต หมายถึง ความผาสุกทางจิต อารมณ์ สังคม ร่างกาย เศรษฐกิจ วัฒนธรรม และ

สุขภาพจิต สุขภาวะทางจิตจึงเป็นตัวก�ำหนดรูปแบบของความเป็นอยู่ที่ดีทางจิตสังคมที่สะท้อนถึง 

ความเช่ือมโยงระหว่างกนัในแง่มมุต่าง ๆ  ของความเป็นอยูโ่ดยรวม
11

 จากการทบทวนวรรณกรรมเกีย่วกบั

สุขภาวะทางจิต ประกอบด้วย การมีความงอกงามในตน การยอมรับตนเอง ความเป็นตัวของตัวเอง
12

 

	 แนวคิดทักษะทางการเงิน

	 ทักษะทางการเงิน หมายถึง ความรู้ของบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกับความรู้พ้ืนฐานทางด้านการเงิน  

การวางแผนการเงินและการจัดการทรัพยากรทางการเงินให้เกิดประประสิทธิภาพและมั่นคง ทักษะทาง 

การเงนิเป็นทักษะพืน้ฐานและเป็นความรูท่ี้บคุคลต้องการเพือ่ให้สามารถอยูร่อดในสงัคม รวมถงึเป็นปัจจยั

ส�ำคัญส�ำหรับทุกคนในการตัดสินใจทางการเงินที่ถูกต้อง จากการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับทักษะทาง 

การเงิน ประกอบด้วย ทัศนคติทางการเงิน และพฤติกรรมทางการเงิน
13

	 แนวคิดการวางแผนการเกษียณอายุ

	 การวางแผนการเกษียณอายุ หมายถึง พฤติกรรมในการวางแผนท่ีเกี่ยวข้องการกับการวางแผน 

ด้านการเงิน ด้านสุขภาพ ด้านสังคม และด้านจิตใจ เพื่อเตรียมความพร้อมในชีวิตเกษียณให้มีความตั้งใจ

ที่จะเกษียณอายุ และมีความผาสุก
14

 จากการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับการวางแผนการเกษียณอายุ 

ประกอบด้วย การวางแผนด้านการเงิน การวางแผนด้านสขุภาพร่างกาย และการวางแผนด้านการใช้เงนิ
15

	 แนวคิดความตั้งใจที่จะเกษียณอายุ 

	 ความตั้งใจที่จะเกษียณอายุ หมายถึง พฤติกรรมการตัดสินใจที่ความสัมพันธ์กับระดับทัศนคติ และ

ความรู้ทั้งในด้านการท�ำงาน การเงิน และการด�ำเนินชีวิต ซ่ึงจะส่งผลให้เกิดการตัดสินใจในแง่ของการ

ท�ำงานจนครบอายเุพือ่ให้มรีายได้ทีเ่พยีงพอเมือ่หลังเกษยีณ หรือในบางกรณยีงัคงท�ำงานหลังอายุเกษยีณ

	 11
 Pachana, Encyclopedia of Geropsychology, SpringerLink, (eBook), Springer Science-Business 

Media Singapore, 2017.

	 12
 Ryff, Happiness is everything, or is it? Explorations on the meaning of psychological  

well-being, Journal of Personality and Social Psychology, (1989), 57(6), pp. 1069–1081.

	 13
 Yeung, & Zhou, Planning for retirement: Longitudinal effect on retirement resources and 

post-retirement well-being, The National Center for Biotechnology Information, (July 27, 2017), 
18(1300).

	 14
 Yeung, Is pre-retirement planning always good? An exploratory study of retirement  

adjustment among Hong Kong Chinese retirees, Aging Ment. Health, (2013), 17(3), pp. 386–393.

	 15
 Leung, & Earl, Retirement resources inventory: Construction, factor structure and  

psychometric properties, Journal of Vocational Behavior, (October 2012), 81(2), pp. 171–182.
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เพ่ือวัตถุประสงค์บางอย่าง เช่น การเพิ่มขึ้นของรายได้ ความสัมพันธ์ทางสังคม เป็นต้น
16

 ความต้ังใจ 

ที่จะท�ำงานต่อไปจนกว่าจะถึงวัยเกษียณเกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ทางสังคม การมีส่วนร่วมทางสังคม  

เครือข่ายทางสังคม และการสนับสนุนทางสังคม ความรู้สึกของการมีบทบาททางสังคมหรืออัตลักษณ์ 

เป็นส่วนหน่ึงของความตัง้ใจท่ีจะเกษียณอาย ุเมือ่ครบก�ำหนดความตัง้ใจทีจ่ะท�ำงานต่อไประหว่างวยัเกษยีณ

เกีย่วข้องกบัสภาพจติใจทีบ่่งชีถ้งึการปรบัตวัทีภ่ายหลังการเกษยีณอาย ุผลกระทบเชงิบวกของจิตใจถือเป็น

แรงสนบัสนนุพฤตกิรรมหรอืการปรบัตวัทีเ่หมาะสม ตรงกันข้ามผลกระทบเชงิลบของจิตใจจะส่งผลให้เกดิ

พฤติกรรมการตัดสินใจที่จ�ำเป็นจะต้องท�ำงานต่อไปเพื่อความอยู่รอด
17

ระเบียบวิธีวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส�ำรวจ เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน โดยการส�ำรวจความคิดเห็น 

ของนักกีฬาทมีชาตไิทย เพือ่ศกึษาปัจจยัเหตแุละผลทีม่อีทิธพิลต่อความเป็นอยูท่ีด่ขีองนกักฬีาทมีชาตไิทย 

และเพื่อพัฒนาแบบจ�ำลองการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย โดยการน�ำข้อมูลปฐมภูมิ

ที่ได้จากแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามมาทดสอบกับแบบจ�ำลองเชิงทฤษฎีที่ได้จากการทบทวน

วรรณกรรม เพื่อให้ได้ข้อค้นพบและประเด็นที่ส�ำคัญในการศึกษาแบบจ�ำลองการวางแผนการเกษียณอายุ

ของนกักฬีาทมีชาตไิทยโดยการเกบ็รวบรวมข้อมลูจากนกักีฬาทมีชาตไิทย ระหว่างเดอืน มกราคม-ธนัวาคม 

๒๕๖๑ และใช้การวิเคราะห์การสร้างแบบจ�ำลองสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling : 

SEM) ซึ่งเป็นเทคนิคทางสถิติเทคนิคหนึ่งที่ใช ้ในการทดสอบความสัมพันธ์เชิงเหตุผล (Causal  

Relationships) การวิจัยเชิงคุณภาพ ใช้วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจงจากประชากร คือ  

ผู้เชี่ยวชาญด้านการเงิน และการวางแผนเกษียณอายุ จ�ำนวน ๕ ราย ใช้แบบสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth 

interview) เครื่องมือในการวิจัย ใช้การวิเคราะห์ แบบการน�ำผลสัมภาษณ์ที่ได้มาวิเคราะห์เพื่อหาตัวแปร

ที่เหมาะสมในบริบทประเทศไทย

ผลการศึกษา
	 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพื้นฐานข้อมูลลักษณะประชากรศาสตร์ของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า  

กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีเพศชาย จ�ำนวน ๑๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๗๓.๘ รองลงมามีเพศหญิง จ�ำนวน  

๖๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๒ ส่วนใหญ่มีอายุ ๑๗-๓๖ ปี (Gen Y) จ�ำนวน ๑๔๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๕.๘ 

	 16
 Solem, P. E., Syse, A., Furunes, T. Myletun, R. J., De Lanfe, A. Schaufelik, W., & Ilmarinen, J. 

(2014). To leave or not to leave: retirement intentions and retirement behavior. Ageing & Society, 36, 
pp. 259-281.

	 17
 Gao & McLellan, “Using Ryff’s scales of psychological well-being in adolescents in mainland 

China”, Gao and McLellan BMC Psychology, (December 2018), 6(1), pp. 1-8.
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รองลงมามีอายุต�่ำกว่าหรือเทียบเท่า ๑๗ ปี (Gen Z) จ�ำนวน ๖๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๘ อายุ  

๓๗-๕๒ ปี (Gen X) จ�ำนวน ๔๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๕.๘ และสุดท้ายมีอายุ ๕๓ ปีขึ้นไป (Baby  

Boomer) จ�ำนวน ๑๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๖

	 ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพื้นฐานของตัวแปรสังเกตได้ เป็นการวิเคราะห์ค่าสถิติพื้นฐานของตัวแปร

สงัเกตได้ของตวัแปรแฝงแต่ละตวั เพือ่ตรวจสอบการแจกแจงความเป็นปกตขิองข้อมลูก่อนวเิคราะห์สมการ

เชิงโครงสร้าง 

	 ตารางที่ ๑ แสดงค่าสถิติพรรณนาลักษณะของตัวแปร (n=๒๖๐)

MIN MAX  S.D. SK KU แปลผล

FAM ๒.๒๕ ๕.๐๐ ๔.๐๖ ๐.๗๐๐ -.๓๘๒ -.๙๐๗ มาก

FRI ๒.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๘๕ ๐.๕๙๖ -.๔๗๑ -.๐๙๔ มาก

OTH ๑.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๙๕ ๐.๖๕๘ -.๖๗๒ ๑.๔๕๓ มาก

PER ๒.๖๔ ๕.๐๐ ๔.๑๖ ๐.๔๓๘ -.๕๔๕ .๐๘๓ มาก

SEL ๓.๐๗ ๔.๙๓ ๔.๑๑ ๐.๓๓๙ -.๔๗๘ .๓๘๓ มาก

AUT ๒.๓๖ ๕.๐๐ ๔.๐๔ ๐.๕๔๖ -.๒๗๕ -.๕๖๔ มาก

FIA ๒.๖๐ ๕.๐๐ ๔.๓๐ ๐.๕๙๕ -.๘๔๘ .๑๖๒ มากที่สุด

FIB ๒.๖๔ ๕.๐๐ ๔.๐๘ ๐.๔๓๙ -.๔๒๓ .๐๐๖ มาก

FIP ๑.๐๐ ๕.๐๐ ๓.๘๘ ๐.๖๙๒ -๑.๐๐๗ ๒.๕๒๕ มาก

HEP ๒.๕๐ ๕.๐๐ ๔.๑๗ ๐.๖๒๘ -.๔๑๔ -.๔๐๙ มาก

LIF ๒.๖๗ ๕.๐๐ ๔.๑๙ ๐.๕๒๔ -.๒๒๖ -.๑๘๘ มาก

IWU ๒.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๑๗ ๐.๖๐๙ -.๖๙๘ .๙๐๓ มาก

IWD ๒.๕๐ ๕.๐๐ ๔.๑๒ ๐.๕๓๑ -.๓๘๖ .๐๑๔ มาก

	 จากตารางที่ ๑ พบว่า ตัวแปรสังเกตได้มีค่าเฉลี่ยระดับมากถึงระดับมากที่สุด ( = ๓.๘๕–๔.๓๐) 

พิจารณาค่าความเบ้ (Skewness) พบว่า ตัวแปรสังเกตได้ที่มีอยู่ในแบบจ�ำลองท้ังหมด มีการแจกแจง 

ในลักษณะเบ้ซ้าย (ค่าความเบ้เป็นลบ) เมื่อพิจารณาค่าความโด่ง (Kurtosis) พบว่าตัวแปรสังเกตได้ที่มีอยู่

ในแบบจ�ำลองส่วนใหญ่มีค่าความโด่งมากกว่าศูนย์ แสดงว่า ข้อมูลของตัวแปรสังเกตได้ดังกล่าวมีการ 

กระจายข้อมูลในลักษณะสูง 

	 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis: CFA)

	 ตัวแปรแฝงภายนอก

	 การวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ของโมเดลการสนับสนุนทางสังคม พบว่า  

ผลการตรวจสอบค่าสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้แตกต่างจากศูนย์อย่าง
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มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ มีค่าความสัมพันธ์กันอยู่ในระดับปานกลางถึงสูง โดยมีความสัมพันธ์

ระหว่าง .๕๙๘ ถึง .๗๒๓ ผลการวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ด้วย Bartlett’s test of Sphericity ได้ค่า 

p = .๐๐๐ ซึ่งแตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑

	 การวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ของโมเดลสุขภาวะทางจิต พบว่า ผลการ 

ตรวจสอบค่าสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้แตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ มีค่าความสัมพันธ์กันอยู่ในระดับปานกลางถึงสูง โดยมีความสัมพันธ์ระหว่าง 

.๕๐๖ ถึง .๖๒๖ ผลการวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ด้วย Bartlett’s test of Sphericity ได้ค่า  

p = .๐๐๐ ซึ่งแตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑

	 การวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ของโมเดลทักษะทางการเงินพบว่า ผลการ

ตรวจสอบค่าสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้แตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ มีค่าความสัมพันธ์กันอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีความสัมพันธ์ .๓๙๔ ผลการ

วิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ด้วย Bartlett’s test of Sphericity ได้ค่า p = .๐๐๐ ซึ่งแตกต่างจากศูนย์

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑

	 ผลการวิเคราะห์พบว่าโมเดลการวัดได้ค่า Chi-square = ๑.๒๑๕, DF = ๑๖, P-value = .๒๔๖, 

RMSEA = .๐๒๙ แสดงให้เห็นว่าโมเดลตัวแปรแฝงภายนอก มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูล 

เชิงประจักษ์

	 ตัวแปรแฝงภายใน

	 การวิเคราะห์เมทรกิซ์สหสมัพนัธ์ของตวัแปรสงัเกตได้ของโมเดลการวางแผนการเกษยีณอาย ุพบว่า 

ผลการตรวจสอบค่าสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้แตกต่างจากศูนย ์

อย่างมีนัยส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .๐๑ มค่ีาความสมัพนัธ์กนัอยูใ่นระดับปานกลางถงึสงู โดยมีความสมัพนัธ์

ระหว่าง .๓๔๓ ถึง .๖๒๑ ผลการวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ด้วย Bartlett’s test of Sphericity ได้ค่า 

p = .๐๐๐ ซึ่งแตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑

	 การวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ของโมเดลความตั้งใจที่จะเกษียณอายุ พบว่า 

ผลการตรวจสอบค่าสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้แตกต่างจากศูนย ์

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ มีค่าความสัมพันธ์กันอยู่ในระดับสูง โดยมีความสัมพันธ์ .๗๓๘  

ผลการวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ด้วย Bartlett’s test of Sphericity ได้ค่า p = .๐๐๐ ซึ่งแตกต่างจาก

ศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ 

	 ผลการวเิคราะห์พบว่าโมเดลการวดัได้ Chi-square = ๑.๙๘๔, DF = ๓, P-value = .๕๗๖, RMSEA 

= .๐๐๐ แสดงให้เห็นว่าโมเดลการวัดตัวแปรแฝงภายในมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์
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359แบบจ�ำลองการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย

	 ผลการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างตามสมมติฐาน

ภาพประกอบที่ ๒ ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องของโมเดล (หลังปรับ)

	 ตารางที่ ๒ แสดงการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้องกลมกลืนของโมเดล

ดัชนีความกลมกลืน เกณฑ์ ค่าดัชนีที่วัดได้ ผลการพิจารณา

χ2
/df <๒.๐๐ ๑.๒๐๔ ผ่านเกณฑ์

GFI ≥ ๐.๙๕ ๐.๙๖๕ ผ่านเกณฑ์

AGFI ≥ ๐.๙๐ ๐.๙๔๐ ผ่านเกณฑ์

CFI ≥ ๐.๙๕ ๐.๙๙๑ ผ่านเกณฑ์

RMSEA < ๐.๐๕ ๐.๐๒๘ ผ่านเกณฑ์

	 จากตารางพบว่าโมเดลมคีวามสอดคล้องกลมกลนืกบัข้อมลูเชงิประจกัษ์โดยมค่ีาดชันคีวามกลมกลนื

ผ่านเกณฑ์การยอมรับ คือค่าดัชนี χ2/df = ๑.๒๐๔, GIF = .๙๖๕, AGFI = .๙๔๐, CFI = .๙๙๑, P-value 

= .๑๔๗, RMSEA = .๐๒๘ จงึสรุปได้ว่า โมเดลแบบจ�ำลองสมการเชงิโครงสร้างมคีวามเหมาะสม กลมกลืน

กับข้อมูลเชิงประจักษ์

	 ผลการวิเคราะห์เส้นทาง

	 ตารางที่ ๓ แสดงการวิเคราะห์อิทธิพลของตัวแปรในโมเดลเชิงสาเหตุของ

ปัจจัยเหตุ
ปัจจัยผล

PEP INR
TE DE IE TE DE IE

SOS .๑๔๑** .๑๔๑** - .๖๓๙** .๔๒๓** .๒๑๖**
PWB .๕๖๘** .๕๖๘** - ๑.๙๓๗** ๑.๐๖๔** .๘๗๓**
FIL .๑๑๑** .๑๑๑** - .๔๗๑** .๓๐๐** .๑๗๑**
PEP - - - ๑.๐๒๗** ๑.๐๒๗**

Chi-Square = ๖๓.๘๒๔, df = ๕๓, P-value = .๑๔๗, RMSEA = .๐๒๘

** ระดับนัยส�ำคัญที่ .๐๑
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	 การวเิคราะห์เมทรกิซ์สหสมัพันธ์ระหว่างตวัแปรแฝง พบว่า ค่าสมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร

แฝงมีค่าอยู่ระหว่าง .๑๑๑–๑.๐๖๔ โดยตัวแปรทุกคู่เป็นความสัมพันธ์แบบมีทิศทางเดียวกัน คือ มีค่า 

ความสัมพันธ์เป็นบวก ตัวแปรแฝงที่มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มากที่สุดซ่ึงมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

เท่ากับ ๑.๐๖๔ 

	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตอบสมมติฐานการวิจัย

	 สมมติฐานท่ี ๑ การสนับสนุนทางสงัคมมอีทิธพิลทางตรงต่อการวางแผนการเกษยีณอายขุองนกักฬีา

ทีมชาติไทย เท่ากับ .๑๔๑ โดยเป็นอิทธิพลเชิงบวก

	 สมมติฐานที่ ๒ สุขภาวะทางจิตมีอิทธิพลทางตรงต่อการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬา 

ทีมชาติไทย เท่ากับ .๕๖๘ โดยเป็นอิทธิพลเชิงบวก

	 สมมติฐานที่ ๓ ทักษะทางการเงินมีอิทธิพลทางตรงต่อการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬา 

ทีมชาติไทย เท่ากับ .๑๑๑ โดยเป็นอิทธิพลเชิงบวก

	 สมมติฐานที่ ๔ การวางแผนการเกษียณอายุมีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจที่จะเกษียณอาย ุ

ของนักกีฬาทีมชาติไทย เท่ากับ ๑.๐๒๗ โดยเป็นอิทธิพลเชิงบวก และมีอิทธิพลทางอ้อมจากการสนับสนุน

ทางสังคม แรงกดดันในการท�ำงาน และทักษะทางการเงิน ที่ .๒๑๖ .๘๗๓ และ .๑๗๑ ตามล�ำดับ

	 สมมตฐิานที ่๕ การสนบัสนนุทางสังคมมอีทิธพิลทางตรงต่อความตัง้ใจทีจ่ะเกษียณอายขุองนกักฬีา

ทีมชาติไทย เท่ากับ .๔๒๓ โดยเป็นอิทธิพลเชิงบวก

	 สมมติฐานที่ ๖ สุขภาวะทางจิตมีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจที่จะเกษียณอายุของนักกีฬา 

ทีมชาติไทย เท่ากับ ๑.๐๖๔ โดยเป็นอิทธิพลเชิงบวก

	 สมมติฐานที่ ๗ ทักษะทางการเงินมีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจที่จะเกษียณอายุของนักกีฬา 

ทีมชาติไทย เท่ากับ .๓๐๐ โดยเป็นอิทธิพลเชิงบวก

	 การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

	 การสนับสนุนทางสังคม พบว่า การสนับสนุนทางสังคมมีความส�ำคัญต่อการวางแผนเกษียณอายุ 

ไม่ว่าจะเป็นนกักฬีาอาชพีหรอืสมคัรเล่น ส�ำหรบันกักฬีาอาชพีเตม็ตวัจะมผีูจ้ดัการทมีสโมสร หรอืผูบ้รหิาร

สโมสรสนบัสนนุการวางแผนเกษยีณอาย ุมกีารด�ำเนนิงานอย่างเป็นระบบ ขึน้อยูก่บัระเบยีบหรือหลักการ

ของแต่ละสโมสร การสนับสนุนจากบุคคลใกล้ชิดมีความส�ำคัญ ครอบครัวนักกีฬาเป็นกลุ่มคนที่ต้องเข้าใจ

บุคลากรเป็นผู้สนับสนุนที่ดี การเป็นนักกีฬาในระยะเริ่มต้นหรือบางชนิดกีฬาไม่ได้มีรายได้ที่ดี ครอบครัว

จึงส�ำคัญที่ต้องเข้าใจนักกีฬาให้การสนับสนุนด้วยการเป็นผู้สนับสนุนที่ดี ทั้งการมอบโอกาสให้นักกีฬา 

ได้ท�ำหน้าที่อย่างเต็มท่ี สนับสนุนด้านการช่วยเหลือในการวางแผนทางการเงินเพื่อให้นักกีฬามีสมาธ ิ

ต่อการแข่งขัน ครอบครัวจึงส�ำคัญอย่างมาก ดังนั้น การสนับสนุนทางสังคม ทั้งจากครอบครัวและบุคคล

ใกล้ชิดจึงส�ำคัญต่อการวางแผนเกษียณอายุที่เหมาะสมส�ำหรับนักกีฬาทั้งกีฬาอาชีพและเป็นเลิศ 
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	 สุขภาวะทางจิต พบว่า นักกีฬาเป็นอาชีพท่ีมีความกดดันอย่างมาก ท้ังเกมการแข่งขัน การซ้อม 

การพฒันาศักยภาพตนเอง ในทุก ๆ  มติขิองนกักฬีาเตม็ไปด้วยความกดดนั ความท้าทายทีถ่าโถมและสร้าง

ความเหนือ่ยล้าหรือย่อท้อต่อการพฒันาตนเอง นกักีฬาต้องมีสขุภาพวะจติทีดี่ พวกเขาต้องมคีวามงอกงาม

ในตนจึงส�ำคัญ ต้องเชื่อว่าชีวิตนักกีฬาเป็นสิ่งที่ดีเพื่อให้ใจพร้อมรับการพัฒนาฝีมือที่น�ำไปสู่รายได้ที ่

เพียงพอต่อการเกษียณ เพราะฝีมือท่ีดีน�ำไปสู่โอกาสต่าง ๆ อีกมากมาย การพัฒนาศักยภาพตนเอง  

การเปิดมุมมอยอมรับสิ่งภายนอกและน�ำกลับมาเป็นพลังในการพัฒนาทักษะทางกีฬา รู้จักการยอมรับ 

และให้เกียรติตนเอง ชื่นชมในความสามารถต่อให้แพ้การแข่งขัน ภูมิใจที่ท�ำเต็มที่ในฐานะนักกีฬาท�ำให้

นักกีฬามีมุมมองท่ีแข็งแกร่งต่อตนเอง ไม่ท้อแท้ได้ง่าย ๆ และท�ำให้มุ่งมั่นพัฒนาได้อย่างเต็มที่เพื่อสร้าง

โอกาสที่ดีให้กับชีวิตการเป็นนักกีฬา นอกจากนี้นักกีฬาแต่ละบุคคลมีความเป็นตัวตนไม่เหมือนกัน มุ่งมั่น

โดยไม่ต้องไปเปรียบเทียบกับใครแต่ให้แข่งขันกับตนเอง ทั้งหมดจะช่วยให้เกิดสุขภาวะทางจิตท�ำให้เกิด

ความสขุทีเ่ป็นแรงขบัในการพฒันาความสามารถทางกฬีาและทศันคติต่อการสร้างรายได้จากกฬีา รวมทัง้

การใช้จ่ายและการวางแผนทางการเงินเพื่อน�ำไปสู่การเกษียณอายุ 

	 ทักษะทางการเงิน พบว่า ความรู้ทางการเงินมีความส�ำคัญต่อการวางแผนเกษียณอายุของนักกีฬา 

นักกีฬาที่มีทัศนคติทางการเงินท่ีดี พวกเขาจะสนใจเรื่องการลงทุน การออม การป้องกันความเสี่ยงทาง

อาชีพผ่านการท�ำประกัน นกักฬีาส่วนใหญ่ไม่มปีระสบการณ์ลงทนุทีดี่หรอืประสบความส�ำเรจ็ในการลงทนุ 

มนีกักฬีาหลายคนทีม่กีารออมเงนิเป็นประจ�ำ เช่น การออมทรัพย์ การฝากประจ�ำ การซ้ือประกันชวีติหรือ

ลงทุนในกองทุน หรือหุ้น แต่โดยส่วนมากจะใช้เงินไปกับการธุรกิจส่วนตัว ถ้ามีการวางแผนหรือมีแพ็คเกจ

ที่นักกีฬาสามารถเข้าร่วมได้เพื่อท�ำให้เป็นการออมประจ�ำแบบนักกีฬา จะส่งผลดีต่อการวางแผนเกษียณ 

เพราะท�ำให้นักกีฬาสามารถวางแผนได้โดยมีความรู้ทางการเงินมาช่วย

	 การวางแผนการเกษยีณอายุ พบว่า การวางแผนเพือ่ให้นกักีฬามเีงนิเหลอืเพยีงพอด�ำรงชวีติในช่วง

วยัเกษยีณจากการเป็นนกักฬีาแล้วอย่างมคีวามสุข กฬีาบางชนดิเป็นประเภทท่ีต้องมกีารปะทะ ต่อสู้ ท�ำให้

สภาพร่างกายถกูใช้ไปก่อนวยัอนัควรเมือ่เทียบกบัคนรุ่นราวคราวเดียวกนั การวางแผนเกษยีณจ�ำเป็นต้อง

มีเงินเหลือที่จะด�ำรงชีวิตได้อย่างเหมาะสม การวางแผนทางการเงินจึงต้องพิจารณาผลตอบแทนทาง 

การเงินจากการลงทุน ที่จะได้ในแต่ละปี หรือพวกดอกเบี้ยทบต้นเพ่ือที่จะสามารถให้ผลตอบแทนได ้

มากพอที่จะเฉลี่ยต่อเดือนใช้ได้ในช่วงวัยเกษียณ การวางแผนด�ำเนินชีวิตมีความส�ำคัญ ร่างกายและจิตใจ

ของนกักฬีาส�ำคญัต่อผลงานในสนาม การดแูลสภาพจิตใจให้พร้อมเสมอคือ ส่ิงท่ีดี ขณะท่ีร่างกายต้องตรวจ

ประเมินอย่างสม�่ำเสมอ ตรวจสอบความพร้อม ความสมบูรณ์ การใช้ชีวิตจึงต้องระวังเสมอ ทั้งเรื่องอาหาร 

การพักผ่อน นักกีฬาต้องออกแบบกิจวัตรประจ�ำวันให้ดี สอดคล้องและเหมาะสมกับกีฬาของตนเอง  

การออกก�ำลังกายสม�่ำเสมอดีแต่ต้องดูความเหมาะสม กีฬาที่ต้องใช้ส่วนไหนในร่างกายเป็นส�ำคัญก็ต้อง

พัฒนากล้ามเนื้อในส่วนนั้นให้สมบูรณ์ที่สุด
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	 ความตัง้ใจทีจ่ะเกษยีณอาย ุพบว่า นกักฬีาทีม่คีวามพร้อมทัง้กาย ใจ และเงินเกบ็ย่อมมคีวามต้ังใจ

ที่จะเกษียณอายุเมื่อถึงเวลาท่ีสมควร จากสภาพร่างกาย ความสมบูรณ์ ความฟิตจะแสดงออกมาให้เห็น 

การเลิกเป็นนักกีฬาไม่ได้หมายความว่าหมดอาชีพท�ำกิน ยังสามารถท�ำงานอื่น ๆ  ที่ตนเองมีความรู้ได้ เช่น 

โค้ช ผู้จัดการ แมวมอง พวกนี้ก็เป็นอาชีพที่สร้างรายได้เพื่อให้สามารถเก็บออมหรือลงทุนเพื่อการเกษียณ 

ท�ำให้ปัจจุบันนักกีฬาจ�ำนวนมากที่ตั้งใจจะเกษียณอย่างมีความสุขไม่ได้มองหรือจบแค่การเป็นนักกีฬา 

แต่มองไปถึงอาชีพด้านกีฬาอ่ืน ๆ ท่ีก�ำลังเป็นที่ต้องการด้วย และสามารถต่อยอดอาชีพหลังการเลิกเป็น

นักกีฬาได้

สรุปและอภิปรายผล
	 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เพศชาย อายุ ๑๗-๓๖ ปี (Gen Y) ระดับการศึกษาต�่ำกว่าหรือเทียบเท่า

ปริญญาตรี รายได้ ๑๕,๐๐๑–๓๐,๐๐๐ บาท มีสถานภาพโสด เล่นกีฬาประเภทฟุตบอล ทั้งหมดมีภาระ

หนี้สิ้น มีการประกันสุขภาพ หรือประกันชีวิต

	 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยการสนับสนุนทางสังคม (Social Support) อยู่ในระดับมาก ด้านการ

สนับสนุนจากเพือ่น (Friend) และด้านการสนบัสนนุจากบคุคลอืน่ ๆ  (Significant Other) อยูใ่นระดบัมาก

	 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยสุขภาวะทางจิต (Psychological Well-Being Scale) อยู่ในระดับมาก 

โดยมีความคิดเห็นสูงสุดเป็นอันดับแรกคือ การมีความงอกงามในตน (Personal Growth) รองลงมาคือ 

การยอมรับตนเอง (Self-Acceptance) และความเป็นตัวของตัวเอง (Autonomy) 

	 ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยทักษะทางการเงิน (Financial Literacy) อยู่ในระดับมาก โดยมีความ

คิดเห็นสูงสุดเป็นอันดับแรกคือ ทัศนคติทางการเงิน (Financial Attitude) และพฤติกรรมทางการเงิน 

(Financial Behavior) 

	 ความคดิเหน็เก่ียวกบัปัจจยัการวางแผนการเกษยีณอาย ุ(Retirement Planning) อยูใ่นระดับมาก 

โดยประเด็นที่กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นสูงสุดเป็นอันดับแรกคือ การวางแผนด้านการใช้ชีวิต (Lifestyle 

Planning) รองลงมาคือ การวางแผนด้านสุขภาพ (Health Planning) และการวางแผนด้านการเงิน  

(Financial Planning)

	 ความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยความตั้งใจที่จะเกษียณอายุ (Intention to Retire) อยู่ในระดับมาก  

โดยมีความคิดเห็นสูงสุดเป็นอันดับแรกคือ ความตั้งใจที่จะท�ำงานต่อไปจนกว่าจะถึงวัยเกษียณ รองลงมา

คือ ความตั้งใจที่จะท�ำงานต่อไประหว่างวัยเกษียณ

	 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน

	 ตัวแปรแฝงภายนอก การวิเคราะห์องค์ประกอบของตัวแปรการสนับสนุนทางสังคม (Social  

Support) ผลการตรวจสอบค่าสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร ค่าสหสมัพนัธ์ของตวัแปรสงัเกตได้แตกต่างจาก
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ศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ มีค่าความสัมพันธ์กันอยู่ในระดับปานกลางถึงสูง โดยมีความ

สัมพันธ์ระหว่าง .๕๙๘ ถึง .๗๒๓ ผลการวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ด้วย Bartlett’s test of  

Sphericity ได้ค่า p = .๐๐๐ ซึ่งแตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ การวิเคราะห ์

องค์ประกอบของตัวแปรสุขภาวะทางจิต (Psychological Well-Being Scale) ผลการตรวจสอบค่า 

สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้แตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ทีร่ะดบั .๐๑ มค่ีาความสมัพนัธ์กนัอยูใ่นระดบัปานกลางถงึสงู โดยมคีวามสมัพนัธ์ระหว่าง .๕๐๖ ถงึ .๖๒๖ 

ผลการวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ด้วย Bartlett’s test of Sphericity ได้ค่า p = .๐๐๐ ซึ่งแตกต่างจาก

ศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ การวิเคราะห์องค์ประกอบของตัวแปรทักษะทางการเงิน  

(Financial Literacy) ผลการตรวจสอบค่าสหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้

แตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ มีค่าความสัมพันธ์กันอยู่ในระดับปานกลาง โดยมี

ความสัมพันธ์ .๓๙๔ ผลการวิเคราะห์เมทริกซ์สหสัมพันธ์ด้วย Bartlett’s test of Sphericity ได้ค่า  

p = .๐๐๐ ซึ่งแตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ผลการวิเคราะห์พบว่าโมเดลการวัด

ได้ค่า Chi-square = ๑.๒๑๕, DF = ๑๖, P-value = .๒๔๖, RMSEA = .๐๒๙ แสดงให้เห็นว่าโมเดล

ตัวแปรแฝงภายนอก มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 

	 การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง

	 การวิเคราะห์โมเดลเพื่อหาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ศึกษา โดยเกณฑ์ในการตรวจสอบความ

สอดคล้องกลมกลืนของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ผู้วิจัยพิจารณาจากค่าสถิติ ได้แก่ ประกอบด้วย ดัชนี

ค่า Chi-Square, χ2/df, CFI, GFI, AGFI, RMSEA ซ่ึงผลการวิเคราะห์โมเดลคร้ังแรก พบว่า ค่าดัชน ี

ความกลมกลนืยงัไม่สอดคล้องกบัข้อมลูเชงิประจกัษ์ หลงัปรบัโมเดล พบว่า มคีวามสอดคล้องกลมกลนืกับ

ข้อมูลเชิงประจักษ์โดยมีค่าดัชนีความกลมกลืนผ่านเกณฑ์การยอมรับ คือค่าดัชนี c2/df = ๑.๒๐๔, GIF = 

.๙๖๕, AGFI = .๙๔๐, CFI = .๙๙๑, P-value = .๑๔๗, RMSEA = .๐๒๘ จึงสรุปได้ว่า โมเดลแบบจ�ำลอง

สมการเชิงโครงสร้างมีความเหมาะสม กลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์

การอภิปรายผล
	 การสนบัสนนุทางสงัคมมอีทิธพิลต่อการวางแผนการเกษยีณอายขุองนกักฬีาทมีชาติไทย มอีทิธพิล

ทางตรงและเป็นอิทธิพลเชิงบวก โดยเฉพาะการสนับสนุนจากครอบครัว หรือบุคคลใกล้ชิด มีความส�ำคัญ

ต่อการวางแผนเกษียณอายุ เนื่องจาก ครอบครัว เป็นบุคคลท่ีมีอิทธิพลโดยตรงต่อผู้วางแผนเกษียณ  

ทั้งการเป็นผู้ให้ข้อมูล ทัศนคติ ผู้สนับสนุนหรือเป็นองค์ประกอบที่ต้องน�ำมาพิจารณา ตัดสินใจ เช่น 

ครอบครวัทีม่ลีกูจ�ำนวนมากกบัทีไ่ม่มลีกู แผนการเกษยีณจะมคีวามแตกต่างกนั ต้ังแต่เร่ืองของจ�ำนวนเงิน

ในการใช้จ่ายเพื่อการออม การใช้จ่ายในชีวิตประจ�ำวัน หรือกิจกรรมต่าง ๆ จะแตกต่างกันอย่างสิ้นเชิง 

24. �������� (������� 350-367).indd   363 25/4/2564   22:54:41



364 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๘ ฉบับที่ ๑

รวมไปถงึสขุภาพของคนในครอบครวั อายุเฉลีย่คนในครอบครวั ลูกทีอ่ยูใ่นวยัเรยีนจะมค่ีาใช้จ่ายการศกึษา

ของลกูเขามาประกอบร่วมด้วย ท�ำให้การวางแผนเกษยีณอาจมสัีดส่วนของการลงทนุเพือ่การออมและการ

เกษียณที่น้อยกว่าครอบครัวเดี่ยว หรือที่ไม่มีลูก ทัศนคติของครอบครัวมีความส�ำคัญเช่นกัน ถ้าครอบครัว

เข้าใจและตระหนักถึงความส�ำคญัของการวางแผนเกษยีณ ตลอดจนให้การสนบัสนนุจะช่วยให้การวางแผน

เกษียณเดนิหน้าได้อย่างมปีระสทิธิภาพเพราะทกุคนเห็นความส�ำคญัและช่วยให้แผนส�ำเร็จได้ การสนบัสนนุ

ทางสงัคมมีอทิธพิลต่อความตัง้ใจทีจ่ะเกษยีณอายขุองนกักฬีาทมีชาตไิทย โดยอทิธพิลทางตรงและอทิธพิล

เชิงบวก ครอบครัวมีส่วนส�ำคัญในการเป็นแรงผลักดัน ให้นักกีฬาได้รู้สึก ตระหนักและเตรียมตัวในการ

เกษียณ ครอบครัวที่ท�ำหน้าที่ผู้สนับสนุนได้ดีจะท�ำให้นักกีฬาได้รู้จักคิดและพร้อมใจที่จะเกษียณอายุ 

ตวัอย่างจากคนในครอบครัว หรอืรุน่พีน่กักฬีา บคุคลใกล้ชดิ สมาคมนกักฬีาหรอืสโมสรกีฬาจะเป็นแรงขบั 

แรงผลักดันที่ดีให้พวกเขาได้ตระหนัก ตัวอย่าง แบบอย่างที่ดีและการสนับสนุนจะท�ำให้นักกีฬาตั้งใจจะ

เกษียณอายุอย่างมีความสุข

	 สุขภาวะทางจิตมีอิทธิพลต่อการวางแผนการเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย โดยเป็นอิทธิพล

ทางตรงและอิทธิพลเชิงบวก คนทุกคนจ�ำเป็นที่จะต้องมีความงอกงามในตนโดยต้องพัฒนาตนเองอย่าง

สม�่ำเสมอ เชื่อว่าตนเองเติบโตได้ มีการยอมรับในความรู้ความสามารถของตนเอง ความเป็นตัวของตัวเอง 

มุมมองที่ดีสามารถพัฒนาตนเองได้ กลุ่มอาชีพนักกีฬาต้องมีทัศนคติ ความคิด ความเชื่อและสุขภาวะจิต 

ที่ดี เพื่อก้าวไปสู่การพัฒนาตนเอง ท�ำให้เกิดความสามารถที่เก่งขึ้น และน�ำไปสู่โอกาสทางอาชีพนักกีฬา 

ความสามารถนักกีฬาเป็นส่วนส�ำคัญท่ีน�ำไปสู่เส้นทางการเติบโตของชีวิตนักกีฬา ท�ำให้เกิดโอกาสในการ

สร้างรายได้ที่เพิ่มขึ้น ฝีมือและชื่อเสียงของนักกีฬาคือกลไกส�ำคัญในการยกระดับทางรายได้ ท�ำให้การ

วางแผนเกษียณของพวกเขาสามารถด�ำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพราะท�ำให้มีรายได้เพียงพอ 

ต่อการวางแผนและสร้างโอกาสท่ีดีในการใช้ชีวิตหลังเกษียณ สุขภาวะจิตที่ดีจะท�ำให้เชื่อมั่นและสามารถ

วางแผนเกษียณได้อย่างเหมาะสม สุขภาวะทางจิตมีอิทธิพลต่อความต้ังใจท่ีจะเกษียณอายุของนักกีฬา 

ทีมชาติไทย โดยเป็นอิทธิพลทางตรงและเป็นอิทธิพลเชิงบวก นักกีฬาท่ีมีการพัฒนาตนเองโดยเฉพาะใน

ด้านจิตใจให้มีความพร้อม ความสมบูรณ์และมีความคิดเชิงบวกต่อการพัฒนา จะมีทัศนคติที่ดี มีสุขภาวะ

จิตที่ดี เมื่อมองโลกในแง่มุมท่ีดีจะท�ำให้การคิดหรือวางแผนการเกษียณอายุ มองเห็นถึงโอกาสความเป็น

ไปได้ ท�ำให้ตนเองมีความเชือ่มัน่ทีจ่ะเกษียณได้อย่างส�ำเรจ็หรอืมคีวามสขุ จงึเกดิความตัง้ใจในการเกษยีณ

อายุ

	 ทกัษะทางการเงินมอีทิธพิลต่อการวางแผนการเกษยีณอายขุองนกักฬีาทมีชาติไทย โดยเป็นอทิธพิล

ทางตรงและอิทธิพลเชิงบวก พฤติกรรม และทัศนคติต่อการเงินมีความส�ำคัญอย่างมากต่อการวางแผน 

ทกัษะทางการเงนิมคีวามส�ำคญัช่วยส่งเสรมิให้นกักีฬา มคีวามการเตรียมพร้อมทางด้านอาชพี การวางแผน

เกษียณ การเลือกพิจารณาการลงทุนท่ีเหมาะสมตามช่วงเวลา และความสามารถทางการเงินของตนเอง 
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นักกีฬาที่มีความสามารถและมีรายได้ หากมีการควบคุมพฤติกรรมทางการเงินอย่างเหมาะสมให้เกิดการ

ใช้จ่ายที่น้อยกว่ารายรับ เหลือเก็บเพื่อน�ำไปออมจะเป็นผลดีต่อการวางแผนเกษียณ ทักษะทางการเงิน 

มีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย โดยเป็นอิทธิพลทางตรงและเป็นอิทธิพล

เชงิบวก ความรูท้างการเงนิท�ำให้นกักฬีามคีวามเชือ่มัน่ว่าตนเองมคีวามรูค้วามเข้าใจทางการเงนิ การออม 

การลงทุน และมีการใช้จ่ายหรือพฤติกรรมทางการเงินและทัศนคติทางการเงินที่ดี ความสามารถทาง 

การเงินนี้จะยิ่งท�ำให้นักกีฬาเชื่อมั่นและตั้งใจที่จะเกษียณอายุ

	 การวางแผนการเกษียณอายุมีอิทธิพลต่อความตั้งใจท่ีจะเกษียณอายุของนักกีฬาทีมชาติไทย  

โดยอิทธิพลทางตรงและมีอิทธิพลเชิงบวก นักกีฬาที่รู ้ตนเองว่าได้ด�ำเนินการวางแผนเกษียณอย่าง 

เหมาะสม ไม่ว่าจะเป็นรปูแบบการออมหรอืการลงทนุทางการเงิน ตลอดจนการลงทุนทางธรุกจิทีเ่พียงพอ

ต่อการต่อยอดอาชพีหลงัการเป็นนักกฬีา หรอืการเลกิเป็นนกักีฬา นกักฬีาเหล่านัน้ถอืว่ามคีวามพร้อมและ

ความสามารถทางการเงินท่ีจะเกษียณได้อย่างเหมาะสม พวกเขาจะมีความตั้งใจที่จะเกษียณอายุ ในทาง

กลบักนันกักีฬาท่ีไม่ได้มคีวามพร้อมหรอืการวางแผนเกษยีณอายทุีเ่หมาะสม จะไม่มคีวามตัง้ใจทีจ่ะเกษยีณ 

พวกเขาจะหาทางที่จะต้องท�ำงานต่อไป ในโลกกีฬาด้วยการท�ำสิ่งที่เขาถนัดคือ การเป็นนักกีฬา ที่ต้อง

อดทนและยืดอายุการเล่นของตนเองมากขึ้น หรือเล่นหนักขึ้นในช่วงเวลาการเป็นนักกีฬาเพื่อเก็บเงิน 

นักกีฬาในประเทศไทยจ�ำนวนมากต้องเล่นโชว์ตวัเพือ่ให้ได้เบีย้เลีย้งหรอืค่าจ้างรายวนั ท�ำให้สภาพร่างกาย

บอบช�้ำเร็วกว่าคนอื่น ๆ

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย องค์กรหรือหน่วยงานด้านกีฬา มุ่งเน้นการส่งเสริมความรู้ทางการเงิน 

ให้กับบุคลากรนักกีฬาทีมชาติไทย ควรมีหลักสูตรและระบบพ่ีเล้ียงในการดูแลนักกีฬาทีมชาติ มีสถาบัน

การเงินเข้ามาเกี่ยวข้องเพื่อให้การก�ำกับดูแล ค�ำแนะน�ำและการจัดท�ำแผนการเกษียณอายุให้นักกีฬา  

พร้อมทั้งติดตามอย่างต่อเน่ืองให้นักกีฬาปฏิบัติตามแผนได้อย่างเหมาะสม สร้างแนวทางฝึกอบรมและ

พัฒนาครอบครัวของนักกีฬาให้กลายเป็นผู้สนับสนุนที่ดี ลดแรงปะทะความกดดันระหว่างครอบครัวกับ

นกักฬีา โดยมีการให้ผูป้กครองหรอืครอบครวัได้เรียนรู้เร่ืองจิตวทิยานกักฬีาในการดูแลนกักฬีา คอยส่งเสริม

สนับสนนุและร่วมกนัวางแผนการเกษยีณอายใุห้กบันกักฬีาอย่างถกูต้องและเหมาะสมข้อเสนอแนะในการ

วจัิยครัง้ต่อไป ให้ท�ำการศกึษาแยกเป็นชนดิกฬีาต่าง ๆ  สองชนดิกฬีาขึน้ไปเพือ่ท�ำการเปรยีบเทยีบตวัแบบ

จ�ำลอง และด�ำเนินการศึกษาเชิงคุณภาพด้วยการวิจัยแบบ Grounded Theory เพื่อศึกษาเชิงลึกและ

พัฒนาองค์ประกอบที่ท�ำให้นักกีฬาเกษียณอายุได้อย่างเหมาะสมส�ำหรับบริบทประเทศไทย
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