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•	วัตถุประสงค์

	 วารสารมหาจุฬาวิชาการ เป็นวารสารวิชาการ ราย ๔ เดือน (ปีละ ๓ ฉบับ) คือ ฉบับที่ ๑ เดือน 

มกราคม-เมษายน, ฉบับที่ ๒ เดือนพฤษภาคม-สิงหาคม, ฉบับที่ ๓ เดือนกันยายน-ธันวาคม  

มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการผลิตผลงานทางวิชาการและงานวิจัยด้านพระพุทธศาสนา เพื่อให้

บรกิารทางวชิาการด้านพระพทุธศาสนาแก่สงัคม เพือ่เป็นเวทแีลกเปลีย่นแนวคดิทางพระพทุธศาสนา 

เพ่ือสนบัสนุนให้เกดิวารสารทางวิชาการกลางของมหาวทิยาลยั ในการเผยแพร่บทความวชิาการและ

บทความวิจัยแก่ผู้บริหาร คณาจารย์ นักวิชาการ นักวิจัย และนิสิต นักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 

ในมิติทางด้านศาสนาและปรชัญา พระพุทธศาสนาบรูณาการกบัศาสตร์สมยัใหม่ ในขอบข่ายเนือ้หา

สาขาวชิาสงัคมวทิยา ศลิปศาสตร์และสหวทิยาการด้านมนษุยศาสตร์ สงัคมศาสตร์ เปิดรบับทความ

ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

	 	บทความที่ส่งมาขอรับการตีพิมพ์ในวารสารมหาจุฬาวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ- 

ราชวิทยาลัยจะต้องไม่เคยตีพิมพ์หรืออยู่ระหว่างการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อตีพิมพ ์

ในวารสารอื่น ผู้เขียนบทความจะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การเสนอบทความวิชาการหรือ

บทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารมหาจุฬาวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

อย่างเคร่งครัด รวมทั้งระบบการอ้างอิง ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของวารสาร

	 	ทุกบทความที่ตีพิมพ์เผยแพร่ได้รับการตรวจสอบทางวิชาการจากผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) 

อย่างน้อย ๒ ท่านต่อ ๑ บทความ

	 	ทรรศนะและความคิดเห็นที่ปรากฏในบทความวารสารมหาจุฬาวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬา-

ลงกรณราชวิทยาลัย ถือเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียนบทความนั้น และไม่ถือเป็นทรรศนะ 

ของความรับผิดชอบของกองบรรณาธิการ วารสารมหาจุฬาวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬา- 

ลงกรณราชวิทยาลัย
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•	 เจ้าของ
	 กองวิชาการ ส�ำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

	 ห้อง ๓๐๕ เลขที่ ๗๙ หมู่ ๑ ถ.พหลโยธิน ต.ล�ำไทร อ.วังน้อย จ.พระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐

	 โทรศัพท์ ๐๓๕ ๒๔๘๐๐๐ ต่อ ๘๗๗๓, โทรสาร ๐๓๕ ๒๔๘๐๑๓

•	ที่ปรึกษาวารสารมหาจุฬาวิชาการ
	 พระพรหมบัณฑิต, ศาสตราจารย์ ดร. 	 	 	 	 	 		 ราชบัณฑิตกิตติมศักดิ์

	 พระพรหมวัชรธีราจารย์, ศาสตราจารย์ ดร.	 	 	 	 		 อธิการบดี

	 พระเมธีวรญาณ, ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.		 	 	 	 		 คณบดีคณะพุทธศาสตร์

	 พระศรีวัชรสารบัณฑิต, ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.		 		 	คณบดีคณะครุศาสตร์ 

	 พระครูภัทรธรรมบัณฑิต, รองศาสตราจารย์ ดร.		 		 	คณบดีคณะมนุษยศาสตร์	

	 พระอุดมสิทธินายก, รองศาสตราจารย์ ดร.	 	 	 	 		 	คณบดีคณะสังคมศาสตร์

• 	บรรณาธิการ
	 รองศาสตราจารย์ ดร.เกียรติศักดิ์ สุขเหลือง	 	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

•	หัวหน้ากองบรรณาธิการ
	 นายสุชญา ศิริธัญภร	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

•	กองบรรณาธิการ :	
	 พระปัญญาวัชรบัณฑิต, รองศาสตราจารย์ ดร. 	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

	 รองศาสตราจารย์ ดร.สุเทพ พรมเลิศ	 	 	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

	 รองศาสตราจารย์ ดร.วุฒินันท์ กันทะเตียน	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล 

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มนตรี สิระโรจนานันท์	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ มั่งมีสุขศิริ		 	 มหาวิทยาลัยศิลปากร 

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัย สติมั่น	 	 	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วันชัย สุขตาม	 	 	 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัยณรงค์ ศรีมันตะ	 	 มหาวิทยาลัยบูรพา 

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ด�ำเนิน	 	 	 สมาคมนักวิจัยแห่งประเทศไทย

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คะนอง ปาลิภัทรางกูร	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

	 นายสุภฐาน สุดาจันทร์	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
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•	คณะกรรมการกลั่นกรองบทความวารสารมหาจุฬาวิชาการ (Peer Review)
	 สาขาวิชา ศาสนา, ปรัชญา, พระพุทธศาสนา, ครุศาสตร์, มนุษยศาสตร์, สังคมศาสตร์

	 	ผู้ทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

	 พระพรหมวัชรธีราจารย์, ศาสตราจารย์ ดร. 	

	 พระเมธีวัชรบัณฑิต, ศาสตราจารย์ ดร.	 พระธรรมวชิรปัญญาจารย์, รองศาสตราจารย์ ดร. 	

	 ศาสตราจารย์ ดร.บุญทัน ดอกไธสง 	 ศาสตราจารย์ ดร.จ�ำนงค์ อดิวัฒนสิทธิ์ 	

	 รองศาสตราจารย์ ดร.เวทย์ บรรณกรกุล 	 รองศาสตราจารย์ ดร.สมิทธิพล เนตรนิมิตร 	

	 รองศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย พิทักษ์ธนาคม	 รองศาสตราจารย์ ดร.สุรพล สุยะพรหม

	 รองศาสตราจารย์ ดร.สมชัย ศรีนอก	 รองศาสตราจารย์ ดร.โกนิฏฐ์ ศรีทอง 

	 รองศาสตราจารย์ ดร.กฤต ศรียะอาจ	 รองศาสตราจารย์ ดร.ณัทธีร์ ศรีดี

	 รองศาสตราจารย์ ดร.สิริวัฒน์ ศรีเครือดง	 รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์ ศุภษร 

	 รองศาสตราจารย์ ดร.ประยูร สุยะใจ 	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เริงชัย หมื่นชนะ	

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีระกาญจน์ กนกกมเลศ

	 	ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย

	 ศาสตราจารย์ พิเศษ อดิศักดิ์ ทองบุญ 	 ราชบัณฑิต

	 ศาสตราจารย์ ดร.วัชระ งามจิตรเจริญ 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 ศาสตราจารย์ ดร.ส�ำเนียง เลื่อมใส 	 มหาวิทยาลัยศิลปากร 

	 รองศาสตราจารย์ ดร.สมาน งามสนิท 	 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์

	 รองศาสตราจารย์ ดร.จินดา จันทร์แก้ว 	 มหาวิทยาลัยบูรพา

	 รองศาสตราจารย์ ดร.วิชชุดา หุ่นวิไล 	 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

	 รองศาสตราจารย์ ดร.เมธาวี อุดมธรรมานุภาพ 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 รองศาสตราจารย์ ดร.ประเวศ อินทองปาน 	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 รองศาสตราจารย์ ดร.สนิท สัตโยภาส 	 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

	 รองศาสตราจารย์ ดร.เสริมศรี ไชยศร 	 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

	 รองศาสตราจารย์ สยาม ด�ำปรีดา 	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

	 รองศาสตราจารย์ ดร.สุวิญ รักสัตย์ 	 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

	 รองศาสตราจารย์ ดร.มารุต พัฒผล 	 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

	 รองศาสตราจารย์ ดร.นลินี ณ นคร 	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
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	 รองศาสตราจารย์ ดร.วุฒินันท์ กันทะเตียน 	 มหาวิทยาลัยมหิดล

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ มั่งมีสุขศิริ 	 มหาวิทยาลัยศิลปากร

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มนตรี สิระโรจนานันท์ 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วันชัย สุขตาม 	 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัยณรงค์ ศรีมันตะ 	 มหาวิทยาลัยบูรพา 

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ด�ำเนิน 	 สมาคมนักวิจัยแห่งประเทศไทย

	 ดร.ชัยสิทธิ์ ทองบริสุทธิ์ 	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

	 	 	 	 เจ้าคุณทหารลาดกระบัง

•	ฝ่ายประสานงานและจัดการ	

	 ประสานงานจัดการและพิสูจน์อักษร

	 พระมหาขวัญชัย ปุตฺตวิเสโส	 พระมหาธิติ อนุภทฺโท 	

	 พระมหาทรงชัย วิชยเภรี	 นายศิลป์ชัย วงษ์จ�ำนงค์	

	 นายสุภฐาน สุดาจันทร์	 นางสาวสุจิตรา ชวดรัมย์	

	 นางสาวสังเวียน ฟูเฟื่อง	 นางสาวภัคนิจ พิมพา

	 นายณัฐวุฒิ วงษ์ภา

	 งานสมาชิก

	 พระมหาทรงชัย วิชยเภรี	

	 บันทึกข้อมูล

	 นายจิระศักดิ์ ธารสุขกระจ่าง

	 งานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

	 นายนพดล เพ็ญประชุม 	

•	นิติกร	

	 นายธวัช แย้มปิ๋ว

•	ภาพ/ศิลปะ	

	 พระมหาสุระศักดิ์ ธีรวํโส	 นายสมบูรณ์ เพ่งพิศ

•	ออกแบบปก

 	 พระพลวัฒน์ พวงปากกา
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•	จัดรูปเล่ม

	 นายสมบูรณ์ เพ่งพิศ

•	พิมพ์ที	่

	 โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

	 เลขที่ ๗๙ หมู่ ๑ ต�ำบลล�ำไทร อ�ำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐

	 โทรศัพท์ ๐๓๕ ๒๔๘ ๐๐๐ ต่อ ๘๕๕๕-๘๕๕๙ โทรสาร ๐๓๕ ๒๔๘ ๐๐๐ ต่อ ๘๕๔๕

• จ�ำนวนที่ตีพิมพ์ ๒๐๐ เล่ม 

วารสารมหาจุฬาวิชาการ
เป็นสมาชิกเครือข่ายวารสารวิชาการ

ด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ (JSH)

Indexed in Group 2
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บทบรรณาธิการ
 	 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีท่ี ๑๓ ฉบับที่ ๑ มกราคม-เมษายน ๒๕๖๙ ได้รวบรวมบทความ

วิชาการของผู้บริหาร คณาจารย์ของมหาวิทยาลัย รวมถึงคณาจารย์ต่างสถาบัน ที่ได้ส่งบทความ 

ทางวิชาการมาร่วมตีพิมพ์ เพื่อเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ท�ำให้มีคณาจารย์ได้มีโอกาสศึกษา

พทุธธรรมและการน�ำไปประยกุต์ บรูณาการกบัศาสตร์สมยัใหม่ เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ตามหลกัค�ำสอน

ทางพระศาสนาอันเป็นการบริการวิชาการแก่สังคม ในฉบับนี้ กองบรรณาธิการและคณะท�ำงาน 

ฝ่ายประสานงานได้รับเกียรติจากผู้เขียนทั้งภายในและภายนอก จ�ำนวน ๑๓ มหาวิทยาลัย และอีก ๑ 

ส่วนงานภายนอก ได้ส่งบทความทางวิชาการ เพื่อลงตีพิมพ์เผยแพร่ จ�ำนวน ๒๗ บทความ ในบทความ

ทั้งหมดแยกเป็น ภาษาไทย ๒๗ บทความ และภาษาอังกฤษ ๑ บทความ โดยแบ่งเป็นบทความวิชาการ  

๖ บทความ บทความวิจัย ๒๑ บทความ ซึ่งรายละเอียดบทความต่าง ๆ กองบรรณาธิการ ได้กล่าวถึง

เนื้อหาของแต่ละบทความโดยสรุปดังนี้

	 บทความวจิยัท่ี ๑ เรือ่ง “การประยกุต์ใช้หลกัธรรมทีป่รากฏในธนญัชานสิตูรส�ำหรบัการพฒันา

คณุภาพชวีติ” โดย พระณฐัธัญ สธุมโฺม (สขุชุม่) วทิยาลยัสงฆ์พทุธชินราช มหาวทิยลยัมหาจฬุาลงกรณ-

ราชวิทยาลัย ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า (๑) แนวคิดเร่ืองคุณภาพชีวิตทั้งในระดับสากลและระดับชาต ิ 

มุ่งเน้นความสมดุลและความสมบูรณ์ท้ังกาย จิตใจ สังคม สิ่งแวดล้อม และจิตวิญญาณ โดยมีความ 

พึงพอใจในชีวิตเป็นแกนกลาง สอดคล้องกับแนวคิดทางทฤษฎีที่ชี้ว่าคุณภาพชีวิตต้องอาศัยทั้งปัจจัย

ภายนอกและแรงจูงใจภายใน ขณะที่พระพุทธศาสนาเน้นการพัฒนาจิตเพื่อคลายกิเลสและด�ำรงชีวิต

อย่างไม่ประมาท (๒) ธนัญชานิสูตรเป็นพระสูตรที่ได้สะท้อนปัญหาชีวิตของฆราวาสผู้มีภาระมาก  

ซึ่งอาจใช้เหตุผลทางโลกเป็นข้ออ้างในการความผิดได้ ท�ำให้พระสารีบุตรได้แสดงธรรมเพ่ือช้ีให้เห็น 

ผลกรรม ความไม่ประมาท และการด�ำรงชีวิตด้วยสุจริตโดยไม่เบียดเบียน หลักธรรมส�ำคัญที่ปรากฏ 

ได้แก่ ศีล สุจริต พรหมวิหาร สัมมัปปธาน กรรม ตัณหา และอัปปมาทธรรม (๓) การประยุกต์ใช้ 

หลักธรรมจากธนัญชานิสูตรสามารถพัฒนาเป็นแนวทางเชิงปฏิบัติส�ำหรับฆราวาส โดยใช้กระบวนการ

เรยีนรู ้ประเมนิตน ปฏิบัต ิและตดิตามผล จนสงัเคราะห์เป็น “โมเดล 7 Life” ได้แก่ ชวีติทีมี่วนิยั ซ่ือสตัย์ 

พัฒนาไม่หยุด รู้เท่าทัน อยู่ร่วมอย่างเข้าใจ เข้าใจแรงขับภายใน และรับผิดชอบต่อผลการกระท�ำ อันน�ำ

ไปสู่คุณภาพชีวิตที่สมดุลและยั่งยืนในโลกแห่งความจริง
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(7)

 	 บทความวิจัยที่ ๒ เรื่อง “การศึกษาวิเคราะห์ที่มาของ “นิพฺพานํ ปรมํ สุญฺํ ” โดย  

นายทัชชกร คล้ายคลึง สาขาวิชาพระไตรปิฎกศึกษา ภาควิชาพระพุทธศาสนา คณะพุทธศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั ได้เสนอผลการวจิยัไว้ว่า ข้อความดังกล่าวไม่ปรากฏในคัมภร์ี

ชั้นต้นโดยตรง มีแต่ค�ำว่า “ปรมํ สุญฺํ  นิพฺพานนฺติ” ที่อยู่ในคัมภีร์ปฏิสัมภิทามรรค ทว่าปรากฏโดยตรง

ในรตนัตตยปภาวาภิยาจนคาถา อันเป็นพระราชนิพนธ์ของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 

รัชกาลที่ ๔ ซึ่งสันนิษฐานว่าการที่มีข้อความนั้นในพระคาถา เพราะน่าจะได้รับอิทธิพลจากคัมภีร์ลบผง 

โดยวิเคราะห์จากบุคคลร่วมสมัย รวมไปถึงพระราชนิพนธ์และพระราชหัตถเลขาของพระองค์ได้แก่  

มนต์ปราบเสนียดและต�ำรากลับชะตาท่ีมีหลักการคล้ายกับการลบผง นอกจากนี้ยังปรากฏข้อความ 

ดงักล่าวบ่อยครัง้ในคมัภร์ีลบผง ได้แก่คมัภร์ีประเภทปถมงั ๑๑ ครัง้ และคมัภร์ีมหาราช ๓ ครัง้ ซึง่คัมภร์ี

ทั้ง ๒ และค�ำว่า “นิพฺพานํ  ปรมํ  สุญฺํ ” อันเป็นข้อความในคัมภีร์เหล่านั้น น่าจะได้รับอิทธิพลจาก

พระพุทธศาสนานิกายมหายาน โดยเฉพาะนิกายมนตรยาน ซ่ึงพิจารณาจากสัญลักษณ์และบริบท 

ในคัมภีร์

 	 บทความวิจัยที่ ๓ เรื่อง “การพัฒนาทักษะด้านภาษาของเด็กปฐมวัยด้วยการเล่านิทาน 

อ่านหนังสือให้เด็กฟังอย่างสม�่ำเสมอ กรณีศึกษา กลุ่มเด็กปฐมวัยในโครงการเล่านิทานอ่านหนังสือ 

ของสมาคมไทยสร้างสรรค์ ในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืและภาคเหนอื ประเทศไทย” โดย ดร.จ�ำเนียร 

ผะคังคิว ผศ.ดร.อภิสรรค์ ภาชนะวรรณ และดร.ประทวน คล้ายศรี ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า วิทยาลัย

นานาชาติมหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ์ เด็กปฐมวัยที่เข้า ร่วมโครงการพัฒนาเด็กด้วยเล่านิทาน 

การอ่านให้ฟัง ร้อยละ ๖๕ เข้าใจค�ำศัพท์ที่อยู่ในหนังสือนิทานโดยสามารถ เชื่อมโยงค�ำศัพท์ที่ได้ยินกับ

ภาพในหนังสือนิทานได้ การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) ผลการทดสอบ

ความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ย F-test พบว่า เด็กปฐมวัยมีได้รับการอ่านนิทานให้ฟังในปริมาณที ่

แตกต่างกัน จะมีคะแนนเฉลี่ยทักษะทางภาษาที่แตกต่างกันอย่าง มีนัยส�ำคัญ ที่ระดับ .๐๕ การอ่าน

นิทานให้ฟังจ�ำนวนมากกว่า ๙๐๐ ครั้งขึ้นไป มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุดทั้ง ๓ ด้าน ได้แก่ ด้านความพร้อม

ในการอ่านมคีะแนนเฉลีย่เท่ากบั ๔.๖๕ คะแนน ด้านการใช้ภาษาเพือ่การสือ่สารมคีะแนน เฉลีย่เท่ากบั 

๔.๑๒ คะแนน และด้านความ คิดสร้างสรรค์และจินตนาการมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๘๑ คะแนน  

ข้อเสนอแนะ ๑.โรงเรียนประถมศึกษาควรจัดกิจกรรม พี่อ่านให้น้องฟัง ๒.ครอบครัวควรจะใช้เวลาใน

วนัหยดุหรอืหาเวลาว่างอ่านหนงัสอืให้เดก็ฟังอย่างสม�ำ่เสมอ ๓.องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินทีร่บัผดิชอบ

ศนูย์เดก็ปฐมวัยควรจะด�ำเนนิโครงการเล่านทิานอ่านหนงัสืออย่างต่อเนือ่ง ๔. ควรจะมกีารติดตามพัฒนา

ของเด็กปฐมวัยกลุ่มที่เข้าร่วมโครงการในระดับประถมศึกษาด้วย
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(8)

 	 บทความวิจัยที่ ๔ เรื่อง “ผลของโปรแกรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กปฐมวัย 

ในครอบครัวจังหวัดสมุทรสาคร” โดย รศ.ดร.ปิยะธิดา ขจรชัยกุล ภาควิชาอนามัยครอบครัว, คณะ

สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล,ประเทศไทย ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า คะแนนวิธีการอบรม 

เลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในครอบครัว คะแนนการอบรมเลี้ยงดูเด็กด้านคุณธรรมจริยธรรมส�ำหรับผู้ปกครอง 

และคะแนนรวมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัย ของกลุ่มทดลอง หลังการทดลองมีค่ามากกว่า 

ก่อนการทดลอง โดยมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p – value ≤ ๐.๐๕)

	 บทความวิจัยที่ ๕ เรื่อง “การบริหาร One World Library เพื่อการพัฒนาห้องสมุดสู่ความ

เป็นเลิศอย่างยั่งยืนในยุคดิจิทัล: มหาวิทยาลัยสวนดุสิต” โดย ผศ.ทิพสุดา คิดเลิศ รศ.ดร.สุขุม  

เฉลยทรัพย์ ผศ.ดร.เอื้ออารี จันทร รศ.ดร.จีระพันธุ์ พูลพัฒน์ และรศ.ดร.สุภาภรณ์ ต้ังด�ำเนินสวัสด์ิ 

หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น�ำทางการศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ได้เสนอ

ผลการวิจัยไว้ว่า ๑) ความคิดเห็นต่อปัจจัยส�ำคัญในการบริหาร OWL ๖ ด้าน ได้แก่ (๑) ความยั่งยืน 

และความเป็นเลิศ (ค่าเฉลี่ย ๔.๒๖) (๒) ระบบนิเวศและความร่วมมือ (ค่าเฉลี่ย ๔.๒๓) (๓) ภาวะผู้น�ำ 

(ค่าเฉลี่ย ๔.๒๑) (๔) บริการอัจฉริยะ (ค่าเฉลี่ย ๔.๑๔) (๕) การเปลี่ยนแปลง (ค่าเฉลี่ย ๔.๑๓) และ  

(๖) นวัตกรรมและการบูรณาการดิจิทัล (ค่าเฉลี่ย ๔.๐๙) และ ๒) แนวทางการบริหาร OWL ที่น�ำไปสู่

ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืน ได้แก่ (๑) การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์การเรียนรู้จากห้องสมุดสู่มหาวิทยาลัย 

แห่งการเรียนรู้ภายใต้แนวคิด “One World Library to University” โดยออกแบบพื้นที่ ๔ ประเภท 

คือ Learning Space, Inspiration Space, Meeting Space และ Expression Space (๒) การปรับ

รูปแบบการบริการสู่เชิงรุกด้วยการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ห้องเรียน แพลตฟอร์มออนไลน์ และ  

AI Station (๓) การจัดการการเปลี่ยนแปลงอย่างเป็นระบบ ๓ ขั้นตอน ได้แก่ Unfreeze-Change-

Refreeze (๔) ผลกระทบเชงิบวกและบทบาทการเป็นต้นแบบส�ำหรบัสถาบนัอ่ืน และ (๕) อปุสรรคและ

ความท้าทาย ได้แก่ เทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนาบุคลากร พฤติกรรมผู้ใช้ และความเท่าเทียมในการ 

เข้าถึง

	 บทความวิจัยที่ ๖ เรื่อง “นิะสฺวภาวะในคัมภีร์มูลมัธยมกการิกา” โดย พระมหาไวทย์ชนินทร์ 

อาวุธปญฺโญ (มีสุวรรณ) และ ผศ.ดร.คะนอง ปาลิภัทรางกูร สาขาพุทธศาสนศึกษา คณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า พระนาคารชุนได้น�ำเสนอแนวคิดนิะสฺวภาวะ 

เพือ่ปฏเิสธสวภาวะหรอืความมตีวัตนท่ีแท้จรงิของสรรพสิง่ โดยใช้วธิกีารวเิคราะห์และโต้แย้งผ่านตรรกะ

ในรูปแบบต่าง ๆ  ถึง ๙ ลักษณะ ซึ่งหนึ่งในวิธีส�ำคัญที่ท่านใช้ในการชี้ให้เห็นความไม่แท้จริงของสรรพสิ่ง

ก็คือ “จตุษโกฏิปฏิเสธ” หรือการตั้งข้อโต้แย้งผ่านทางเลือก ๔ ประการ ได้แก่ การมีอยู่ การไม่มีอยู่  
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(9)

การมีและไม่มีอยู่ และการไม่ทั้งมีอยู่และไม่ไม่มีอยู่ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงหลักว่าง (ศูนยตา) และลักษณะ

สัมพันธ์อิงอาศัยกันของสรรพสิ่ง แนวคิดนิะสฺวภาวะในคัมภีร์มูลมัธยมกการิกา ไม่ได้เป็นเพียงข้อเสนอ

เชิงอภิปรัชญา หากยังเป็นเครื่องมือในการท�ำลายความยึดมั่นถือมั่นและชี้ทางสู ่การบรรลุธรรม 

ตามแนวทางของพระพุทธศาสนามหายาน อันเป็นเป้าหมายสูงสุดของการปฏิบัติธรรมในสายมัธยมิกะ

	 บทความวิชาการที ่๗ เร่ือง “โรงเรยีนสาธติแหล่งฝึกประสบการณ์วชิาชพีครแูละห้องปฏบิตักิาร 

ทางการศกึษา” โดย รศ.ดร.สขุมุ เฉลยทรพัย์ นางสาวสิรินดา เสวตสมบรูณ์ ผศ.ดร.วณีฐั สกุลหอม และ

รศ.ดร.สุภาภรณ์ ตั้งด�ำเนินสวัสดิ์ หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น�ำทางการศึกษา 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ได้สรุปบทความวิชาการไว้ว่า โรงเรียนสาธิตมีบทบาทส�ำคัญ ๓ ประการ คือ  

(๑) เป็นห้องปฏิบัติการทางการศึกษาที่มีหลักสูตรยืดหยุ่นส�ำหรับทดลองนวัตกรรมการเรียนการสอน 

(๒) เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูตามทฤษฎีการเรียนรู้จากประสบการณ์ของ David Kolb  

ช่วยให้นักศึกษาครูพัฒนาทักษะและความเข้าใจทางวิชาชีพ และ (๓) เป็นผู้น�ำการเปลี่ยนแปลงและ

ต้นแบบทางการศึกษา โรงเรียนสาธิตมีลักษณะพิเศษ ได้แก่ ครูที่เป็นอาจารย์มหาวิทยาลัย มีอิสระ 

ในการพฒันาหลกัสตูร และได้รบัการลงทนุเพยีงพอ การบรหิารวชิาการครอบคลมุการออกแบบหลกัสตูร 

การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลอย่างเป็นระบบ ส�ำหรับข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

ประกอบด้วย การพัฒนานักศึกษาครู การบริหารวิชาการ การบริหารบุคลากร การวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรม และการขยายผลสู่สังคม เพื่อให้โรงเรียนสาธิตเป็นผู้น�ำการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาและ

ผลิตครูคุณภาพเพื่อพัฒนาการศึกษาของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ

	 บทความวิจัยที่ ๘ เรื่อง “การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการแสดงพื้นบ้านภาคใต้ “โนรา”  

เพือ่ยกระดบัสมรรถนะผูส้อนนาฏศลิป์” โดย ผศ. คณรตัน์ บวัทอง อาจารย์ จารวุฒัน์ ศรโีสภา อาจารย์ 

รัตนชัย ตุ้มเพ็ชร รศ. ดร.ชนสิทธิ์ สิทธิ์สูงเนิน ผศ.ดร.ธนกร สุวรรณอ�ำภา มหาวิทยาลัยศิลปากร และ

อาจารย์ นิตยา เชิดชู ครูใหญ่โรงเรียนนาฏศิลป์นิยา ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า (๑) ผู้สอนนาฏศิลป์ที่จบ

ไม่ตรงสาขามคีวามต้องการพฒันาด้านทกัษะปฏบิตัท่ิาร�ำโนรามาตรฐาน ๑๒ ท่า การแต่งกายโนรา และ

การจัดการเรียนรู้เชิงปฏิบัติ อยู่ในระดับมากที่สุด ร้อยละ ๓๘.๑๒ หลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมีองค์ประกอบ 

๑๐ องค์ประกอบ ได้แก่ หลักการ จุดมุ่งหมาย โครงสร้างสาระการเรียนรู้ แนวทางการจัดการเรียนรู้ สื่อ 

การวดัและประเมนิผล คณุสมบตัวิทิยากร คณุสมบัติผู้เข้าร่วม และแผนจัดการเรียนรู้ (๒) ผลการประเมนิ

ความสอดคล้องขององค์ประกอบหลักสูตรมีค่า IOC ระหว่าง ๐.๘๐–๑.๐๐ และ (๓) ผลการประเมิน

ความเหมาะสมของหลักสูตรโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (M = ๔.๔๔, SD = ๐.๘๗)
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	 บทความวิจัยท่ี ๙ เรื่อง “การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความเครียดในการปฏิบัติงานกับ

สมรรถนะทางการบรหิารของผูบ้รหิารสถานศกึษา สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

พระนครศรีอยุธยา เขต ๒” โดย นางสาวมุนินทร์ จ�ำปางาม และรศ.อุไร สุทธิแย้ม คณะศึกษาศาสตร์

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า (๑) ความเครียดในการปฏิบัติงานของผู้บริหาร 

สถานศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับ 

ปานกลาง (๒) สมรรถนะทางการบริหารของผู ้บริหารสถานศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับมาก และ (๓) ความเครียดในการปฏิบัติงานมีความ

สัมพันธ์ทางลบกับสมรรถนะทางการบริหารของผู้บริหารสถานศึกษา อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที ่

ระดับ .๐๑ โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน (Pearson’s Product Moment Correlation 

Coefficient) เท่ากบั -๐.๖๔ แสดงให้เหน็ว่า เมือ่ความเครยีดในการปฏบัิตงิานเพิม่ขึน้ สมรรถนะทางการ

บริหารมีแนวโน้มลดลง

	 บทความวิจยัท่ี ๑๐ เรือ่ง “ทศันะด้านศาสนาของกวใีนภควทชัชกุะและมตัตวิลาส : การศกึษา

เปรียบเทียบ” โดย ผศ.ดร.ชานป์วิชช์ ทัดแก้ว และ ดร.บุณฑริกา บุญโญ สาขาวิชาภาษาเอเชียใต้  

คณะอักษรศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลัย ได้เสนอผลการวจิยัไว้ว่า ภควทชัชกุะ น�ำเสนอภาพนกับวช

ผู้ยึดมั่นในค�ำสอนเชิงปรัชญา โดยเฉพาะแนวคิดส�ำนักโยคะ พร้อมทั้งใช้ตัวละครวิทูษกะเป็นเครื่องมือ

เปรยีบเทยีบระหว่าง “นักบวชผูเ้ข้าถึงแก่นแท้ของศาสนา” กบั “ผู้สกัแต่ว่าออกบวช” โดยแทบไม่เสยีดสี

หลักค�ำสอนของศาสนาอื่นอย่างรุนแรง ตรงกันข้าม มัตตวิลาสกลับเน้นการเสียดสี ประณาม และ 

เย้ยหยันศาสนา ศาสดา และนักบวชจากหลายนิกาย ทั้งพวกกาปาลิกะ ปาศุปตะ และพุทธศาสนา  

โดยเน้นภาพนักบวชทุศีลและวิถีปฏิบัติที่ผิดเพี้ยนให้เป็นต้นเหตุของอารมณ์ขัน จากความแตกต่างด้าน

ทัศนะศาสนา กลวิธีการล้อเลียน และระดับการให้คุณค่าต่อค�ำสอนทางปรัชญา งานวิจัยเสนอข้อสรุป

ว่ากวีผู้แต่ง ภควทัชชุกะ และมัตตวิลาส น่าจะมิใช่บุคคลเดียวกัน และผลการวิเคราะห์นี้ยังเป็นกรอบ

แนวคิดส�ำหรับการศึกษาละครประหัสนะเรื่องอื่น ๆ ที่ใช้ศาสนาเป็นวัสตุของเรื่องในอนาคตด้วย

	 บทความวิจัยท่ี ๑๑ เร่ือง “กลยุทธ์การสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของผู้บริหารมหาวิทยาลัย

สวนดุสิต” โดย นางสาวปัทมา ลักษณะโยธิน ผศ.ดร.ศุภศิริ บุญประเวศ ผศ.ดร.วีณัฐ สกุลหอม และ

รศ.ดร.สุภาภรณ์ ตั้งด�ำเนินสวัสดิ์ หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น�ำทางการศึกษา 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า กลยุทธ์การส่ือสารแบบมีส่วนร่วมของผู้บริหาร

มหาวทิยาลยัสวนดสุติ มดีงันี ้(๑) ก�ำหนดวตัถปุระสงค์หลักและกลยทุธ์การพัฒนาการส่ือสาร (๒) ก�ำหนด

กลุ่มเป้าหมายและช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย (๓) มีวัฒนธรรมองค์กรและการเปลี่ยนผ่านสู่การ 
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กระจายอ�ำนาจ (๔) ก�ำหนดช่องทางการสื่อสารและข้อจ�ำกัดในทางปฏิบัติ (๖) การมีส่วนร่วมในการ

ตัดสินใจและกลไกส่งเสริม (๖) การมีอิสระในการแสดงความคิดเห็นและการเสริมพลังอ�ำนาจ  

(๗) การรับฟังและให้คุณค่าต่อความคิดเห็นที่หลากหลาย (๘) ความยืดหยุ่นในการสื่อสารและการ 

ปรบัตวั (๙) ก�ำหนดจดุแขง็ จดุอ่อน และความท้าทายในการส่ือสาร และ (๑๐) ก�ำหนดบทบาทผู้บริหาร 

การประเมินผล และข้อเสนอแนะ และยังพบว่า มหาวิทยาลัยพัฒนากลยุทธ์การสื่อสารแบบมีส่วนร่วม

ผ่านการกระจายอ�ำนาจ มอบอ�ำนาจให้รองอธิการบดีตัดสินใจในสายงานของตนได้โดยตรง พัฒนา 

ช่องทางการสื่อสารหลากหลายเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายแต่ละกลุ่ม ใช้การส่ือสารร่วมกันผ่านการ 

สร้างความเป็นเจ้าของร่วม เปิดใจรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่าง ผู้บริหารมีบทบาทเป็นแบบอย่างที่ดี 

ในการสื่อสาร มีลงพื้นที่เพื่อรับทราบปัญหาจริง และมีการประเมินผลอย่างต่อเนื่องทั้งเชิงปริมาณและ

เชิงคุณภาพ

 	 บทความวิจัยที่ ๑๒ เรื่อง “คัมภีร์สัมโมหวิโนทนีอัตถโยชนา: การแปล และศึกษาวิเคราะห์” 

โดย พระมหาธนวุฒิ โชติธมฺโม (อุปชัย) พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พระพุทธศาสนา) บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า คัมภีร์สัมโมหวิโนทนีอัตถโยชนา

เป็นคัมภีร์อรรถาธิบาย สัมโมหวิโนทนีอรรถกถา ในหมวดคัมภีร์วิภังค์ของพระอภิธรรมปิฎก  

พระญาณกิตติเถระ ชาวล้านนา เป็นผู้รจนาขึ้นราวพุทธศตวรรษท่ี ๒๑ สมัยพระเจ้าติโลกราช มีจุด 

มุ่งหมายเพื่อขยายความและอธิบายธรรมะเชิงอภิธรรมให้เข้าใจง่ายและเป็นระบบ เนื้อหาของคัมภีร์

ครอบคลุมพระอภิธรรม วิภังค์ทั้ง ๑๘ หมวด ได้แก่ ขันธ์ อายตนะ ธาตุ สัจจะ อินทรีย์ ปฏิจจสมุปบาท 

สติปัฏฐาน สัมมัปปธาน อิทธิบาท สัมโพชฌงค์ องค์มรรค องค์ฌาน อัปปมัญญา สิกขาบท  

ปฏิสัมภิทา ญาณ ขุททกวัตถุ และธัมมหทัย ซึ่งล้วนแสดงโครงสร้างของจิต กระบวนธรรม และหนทาง

ดับทุกข์อย่างเป็นล�ำดับ คุณค่าและองค์ความรู้ที่ได้จากการศึกษาวิจัยเรื่องนี้ เรียกว่า MDI-Model  

ซึ่งแสดงให้เห็นว่า คุณค่าที่ผู้ศึกษาจะได้รับจากการศึกษาคัมภีร์สัมโมหวิโนทนีอัตถโยชนา สามารถ 

เรียนรู้ ผ่าน ๓ ขัน้ตอนหรอื ๓ มติร่ิวมกนั ได้แก่ ขจดัความหลงผดิ เสรมิทกัษะทางปัญญา และบรูณาการ 

เข้ากับชีวิตจริงในปัจจุบัน

 	 บทความวชิาการที ่๑๓ เรือ่ง “สงกรานต์ : ธรรมผ่านอารยธรรมแห่งศลิปะ วฒันธรรมเทศกาล 

ประเพณี” โดย พระครูสิริรัตนานุวัตร, รศ.ดร.วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช มหาวิทยลัยมหาจุฬาลงกรณ-

ราชวิทยาลัย ได้สรุปบทความวิชาการไว้ว่า กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนจากต�ำนานเทศกาลสงกรานต์นี้  

นับได้ว่าสร้างคุณค่าทางกายและทางจิตใจอย่างดี คุณค่าทางกาย เป็นการสื่อถึงความสามัคคีกัน  

ส่วนทางใจนั้น จะมีการไม่ถือโทษโกรธเคืองกันในระหว่างเล่นสงกรานต์.หรือแม้หลังสงกรานต์แล้ว 
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ก็ไม่ผูกโกรธกัน อโหสิกรรมต่อกัน การให้อภัยกันนี้ถือว่าเป็นธรรมทานชื่ออโหสะธรรมอย่างหนึ่ง 

ในบรรดาการให้ทั้งปวง ดังพุทธพจน์ว่า“การให้ธรรมเป็นทาน เป็นเลิศกว่าการให้ทานทั้งปวง”

	 บทความวิจัยที่ ๑๔ เรื่อง “รูปแบบพลังความร่วมมือระหว่างคณะครุศาสตร์และโรงเรียน 

สาธิตละอออุทิศเพ่ือพัฒนาสมรรถนะการสอนที่เป็นเลิศส�ำหรับนักศึกษาครูปฐมวัย” โดย  

รศ.ดร.สุขุม เฉลยทรัพย์ นางสาวสิรินดา เสวตสมบูรณ์ ผศ.ดร.วีณัฐ สกุลหอม และรศ.ดร.สุภาภรณ์  

ตั้งด�ำเนินสวัสดิ์ ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น�ำ 

ทางการศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต (๑) ลักษณะพลังความร่วมมือ ได้แก่ การบูรณาการทางวิชาการ 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และระบบสนับสนุน และการสร้างวัฒนธรรมความร่วมมือและการเรียนรู้

ร่วมกัน โดยมีกระบวนการด�ำเนินงานเป็นวงจรการเรียนรู้ร่วม Co-Teaching, Co-Research และ  

Co-Reflection (๒) สมรรถนะการสอนทีเ่ป็นเลศิ คอื การให้คณุค่ากบัความหลากหลายของผูเ้รียน การ

ออกแบบและจดักิจกรรมการเรียนรูท้ีส่่งเสรมิพฒันาการ การท�ำงานเป็นทมีและความร่วมมอืทางวชิาชพี 

และการพัฒนาตนเองในความเป ็นครูมืออาชีพ (๓) รูปแบบพลังความร ่วมมือ “ASPIRE  

MODEL” คือ Alliance (พลังความร่วมมือ) Supervisor (พลังโรงเรียนสาธิต) Practitioner (พลังคณะ

ครุศาสตร์) Integration (ความร่วมมือที่แข็งแกร่ง) Refinement (การพัฒนาสมรรถนะ) และ  

Excellence (ความเป็นเลิศ)

 	 บทความวิจัยที่ ๑๕ เรื่อง “รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น�ำดิจิทัลของผู้บริหารมหาวิทยาลัย

สวนดุสิต” โดย นางเบญญาภา ยวงอกัษร ผศ.ดร. เอือ้อารี จนัทร และรศ.ดร. สภุาภรณ์ ตัง้ด�ำเนนิสวสัดิ์ 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า (๑) สภาพปัจจุบันของภาวะผู้น�ำดิจิทัลอยู่ในระดับมาก 

(X = ๔.๐๒, SD = ๐.๘๐๐) ความต้องการในการพฒันาอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (X = ๔.๕๓, SD = ๐.๖๔๘) 

โดยการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัลมีความต้องการจ�ำเป็นสูงสุด (PNImodified = ๐.๕๘)  

รองลงมาคอื ความรูแ้ละทกัษะดจิทิลั (PNImodified = ๐.๕๔) (๒) รูปแบบภาวะผู้น�ำดิจิทัลของผู้บริหาร

มหาวิทยาลัยสวนดุสิตประกอบด้วย ๔ องค์ประกอบหลัก ได้แก่ ๑) ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์และวิสัยทัศน์

ดจิิทลั อธบิายความแปรปรวนได้ ๒๓.๙๖๑% ๒) ภาวะผูน้�ำการเปลีย่นแปลงและวฒันธรรมดจิทิลั อธบิาย

ความแปรปรวนได้ ๒๓.๑๑๕% ๓) ภาวะผู้น�ำการพัฒนาบุคลากรและนวัตกรรมดิจิทัล อธิบาย 

ความแปรปรวนได้ ๑๘.๓๐๗% และ ๔) ภาวะผู้น�ำธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบดิจิทัล อธิบาย 

ความแปรปรวนได้ ๑๕.๐๔๐% องค์ประกอบทั้ง ๔ มีความสัมพันธ์กันในระดับสูงมาก (r > ๐.๘๐,  

p < .๐๑) โมเดลสมการโครงสร้างมคีวามสอดคล้องกบัข้อมลูเชงิประจักษ์อย่างดีเยีย่ม (x²/df = ๑.๖๒๔, 

CFI = ๐.๙๙๙, TLI = ๐.๙๙๘, RMSEA = ๐.๐๔๖, SRMR = ๐.๐๐๘)
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(13)

 	 บทความวิชาการที่ ๑๖ เรื่อง “การออกแบบการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเชิงรุกเพื่อ 

เสริมสร้างทักษะของนักศึกษาครูในคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย” โดย 

นางสาววิมลวรรณ สวยเกษร และพระมหาอาศิร วชิรนาโค มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้สรุป

บทความวิชาการไว้ว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกตาม AL-ETP Model ช่วยพัฒนาสมรรถนะ

นักศึกษาครอูย่างเป็นองค์รวม โดยเฉพาะทกัษะการฟังและการพดูทีด่ข้ึีนผ่านกิจกรรมจ�ำลองสถานการณ์

และการสอนย่อย ท�ำให้สามารถสื่อสารเชิงวิชาชีพได้คล่องแคล่วและเหมาะสมกับบริบท นอกจากนี้ 

นักศึกษายังพัฒนาทักษะการอ่านเชิงวิพากษ์และการสืบค้นข้อมูลจากแหล่งภาษาอังกฤษ เพ่ือน�ำไป

ออกแบบการเรยีนรูไ้ด้อย่างมปีระสทิธภิาพ ด้านการเขยีน พบว่ามคีวามก้าวหน้าในการเขียนเชงิวชิาการ 

ทัง้ด้านโครงสร้าง ภาษา และความเป็นทางการ ผ่านการท�ำงานร่วมกนัและการใช้เทคโนโลยช่ีวยพฒันา 

อกีทัง้ยงัมคีวามตระหนกัด้านจรยิธรรมทางวชิาการ สามารถใช้ข้อมูลอย่างถกูต้อง หลกีเลีย่งการคดัลอก 

และเรียบเรียงด้วยส�ำนวนของตนเอง

 	 บทความวิจัยที่ ๑๗ เรื่อง “พุทธนวัตกรรมด้านการสื่อสารเพื่อส่งเสริมการรู้เท่าทันข้อมูล

ออนไลน์ของผู้สูงวัย” โดย พระปลัดอาทิตย์ ธีรปญฺโ  และ ผศ.ดร.บุญเลิศ โอฐสู มหาวิทยลัย 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า หลักกาลามสูตร หลักโยนิโสมนสิการ และ 

หลักการสื่อสาร เป็นเครื่องมือในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวิเคราะห์ข้อมูลออนไลน์ โดย

ก�ำหนดโครงสร้างนวัตกรรมออกเป็น ๓ องค์ประกอบส�ำคัญ ได้แก่ (๑) กลยุทธ์แกนกลาง (Core  

Strategy) หรือ “๓ ประสานเพือ่ปัญญา” ซึง่ประกอบด้วยการพนิจิพเิคราะห์ข้อมลูตามหลกักาลามสตูร 

การคิดอย่างแยบคายตามหลักโยนิโสมนสิการ และการสื่อสารที่เหมาะสมกับบริบทของผู ้สูงวัย  

(๒) กระบวนการปฏิบัติเชิงรุก (๓ Action Pillars) ได้แก่ การออกแบบเนื้อหาที่เข้าใจง่าย การคัดกรอง

ข้อมลูด้วยการคดิเชงิวพิากษ์ และการประเมินผลก่อนการน�ำข้อมลูไปใช้หรือเผยแพร่ และ (๓) เป้าหมาย

ของนวตักรรม คอืการสร้างสภาพแวดล้อมการเรยีนรูท่ี้ส่งเสรมิการใช้สือ่ดจิทิลัอย่างมสีตแิละรบัผดิชอบ 

ผลการศึกษาพบว่า แนวคิดพุทธนวัตกรรมด้านการสื่อสารสามารถพัฒนาเป็น องค์ความรู้ในการ 

เสริมสร้างการรู้เท่าทันสื่อของผู้สูงวัย โดยเน้นการตรวจสอบข้อมูลก่อนเชื่อ การคิดวิเคราะห์อย่างเป็น

เหตุเป็นผล และการใช้สื่อออนไลน์อย่างปลอดภัย องค์ความรู้ที่ได้ประกอบด้วย (๑) รูปแบบการ 

บรูณาการหลกัพทุธธรรมกบัการสือ่สารดจิทิลัเพ่ือการเรยีนรูข้องผูส้งูวยั (๒) กระบวนการพฒันาการคดิ

เชิงวิจารณญาณผ่านหลักกาลามสูตรและโยนิโสมนสิการ และ (๓) แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันดิจิทัล 

ทีช่่วยให้ผูส้งูวยัสามารถใช้สือ่ออนไลน์อย่างสร้างสรรค์และเกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ตลอดชวีติในสังคม

ดิจิทัล
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(14)

 	 บทความวชิาการที ่๑๘ เรือ่ง “ศกึษาวเิคราะห์บทบาทของกษัตริย์ในสมยัพทุธกาลทีม่อีทิธพิล

ต่อพระพุทธศาสนาในสังคมปัจจุบัน” (๑) กษัตริย์ในพระพุทธศาสนามีความหมายในฐานะผู้ปกครอง 

ผู้คุ้มครอง ท�ำหน้าที่โดยธรรม แตกต่างจากคติพราหมณ์ที่เน้นชาติก�ำเนิดและอ�ำนาจเชิงเทวสิทธิ ์ 

โดย พระอนุรักษ์ กนฺตวีโร (อ�ำพันธุ์ทอง) ผศ. ดร.สุนทร สุขทรัพย์ทวีผล และพระครูพิพิธจารุธรรม, 

ผศ.ดร. ได้สรปุบทความวชิาการไว้ว่า พระพุทธศาสนาให้ความส�ำคญักบัการเป็นผู้น�ำท่ีประชาชนยอมรับ

และปกครองด้วยหลักธรรม (๒) บทบาทของกษัตริย์ในสมัยพุทธกาล ได้แก่ พระเจ้าพิมพิสาร พระเจ้า 

ปเสนทิโกศล พระเจ้าสุทโธทนะ เจ้าลิจฉวี และพระเจ้าอุเทน มีมีบทบาททั้งด้านการอุปถัมภ์พระพุทธ-

ศาสนา การสร้างวดัและศาสนสถาน การเป็นเหตใุห้เกดิพระวนิยั และการท�ำให้เกดิการแสดงธรรมส�ำคญั

หลายประการ และ (๓) บทบาทดังกล่าวยังส่งอิทธิพลต่อพระพุทธศาสนาในสังคมปัจจุบันใน ๔ ด้าน

ส�ำคัญ ได้แก่ ด้านโครงสร้างของพระพุทธศาสนา ด้านการอุปถัมภ์และท�ำนุบ�ำรุงพระพุทธศาสนา  

ด้านระเบียบวินัยในพระพุทธศาสนา และด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ดังจะเห็นได้จากปัจจุบันที่มี

วัดในฐานะศูนย์กลางชุมชน การมีส่วนร่วมของรัฐและประชาชนในการบ�ำรุงพระศาสนา การคัดกรอง 

ผู้บวช การบริหารกิจการคณะสงฆ์ ตลอดจนการใช้ครอบครัว ชุมชน และผู้น�ำเป็นฐานในการสืบทอด

พระพุทธศาสนา

 	 บทความวจิยัท่ี ๑๙ เรือ่ง “วถิชีวิีตและการสร้างตวัตนในเส้นทางสายอาชพีของกลุม่ LGBTQ+ 

: กรณีศึกษาเชิงปรากฏการณ์วิทยา วิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา” โดย นายณัฐพงศ ์ 

แก้ววงศ์ ว่าที่ร้อยตรีพงษ์อนัน เปลี่ยนเอก นายอริยวัฒ เฉลิมกิจ นางสาวอุไรวรรณ อุภัยพรม นางสาว

วราภรณ์ ภิรมยา และรศ.ดร.ชัยวิชิต เชียรชนะ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  

ได้เสนอผลการวจิยัไว้ว่า (๑) ผูเ้รยีนด�ำรงชวีติภายใต้นโยบาย “การเปิดกว้างภายใต้ระเบยีบ” ทีส่่งเสริม

การปรับตัวสู่โลกการท�ำงาน (๒) การสร้างตัวตนเกิดข้ึนผ่านสมรรถนะวิชาชีพและการน�ำเสนอตนเอง

เชิงกลยุทธ์เพื่อให้ได้รับการยอมรับ และ (๓) ปัจจัยเกื้อหนุนส�ำคัญคือการสนับสนุนจากครูและทักษะ

วชิาชพี ขณะทีอ่ปุสรรค ได้แก่ ข้อจ�ำกดัด้านโครงสร้าง เช่น ห้องน�ำ้ ความกดดันจากครอบครัว และอคติ

ในสถานประกอบการ ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่าการยอมรับ LGBTQ+ ยังเป็นแบบมีเงื่อนไข สถานศึกษา

ควรพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบแนะแนวเพื่อส่งเสริมความเท่าเทียมในอาชีวศึกษา
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(15)

	 บทความวิชาการที่ ๒๐ เรื่อง “ค�ำศัพท์อาหารในวรรณคดีไทย : ความสัมพันธ์ทางภาษาและ

วัฒนธรรมไทย” โดย ผศ.ดร.วิชุดา พรายยงค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ได้สรุปบทความวิชาการไว้ว่า 

ผู้เขียนรวบรวมค�ำศัพท์อาหารในวรรณคดีไทยคัดเลือกมาน�ำเสนอจ�ำนวน ๑๕ ค�ำ มาจากวรรณคดีไทย 

ดังนี้ สมัยสุโขทัย ไตรภูมิพระร่วงพบค�ำศัพท์เกี่ยวกับอาหาร คือ ค�ำว่า ขนมต้ม แต่เนื่องจากไม่มีการ 

ให้ความหมายตามพจนานกุรมจงึไม่ได้น�ำเสนอลงในตาราง ในสมยัอยุธยาไม่พบค�ำศพัท์เกีย่วกบัอาหาร

ในวรรณคดีที่ชัดเจน สมัยกรุงธนบุรีพบค�ำศัพท์เก่ียวกับอาหาร นิราศพระยามหานุภาพไปเมืองจีน,  

สมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น ๔ เรื่อง คือ เสภาขุนช้างขุนแผน กาพย์เห่ชมเครื่องคาวหวาน พระอภัยมณี 

ร�ำพันพิลาป ดังพบค�ำศัพท์อาหารที่เกี่ยวกับกับวิถีชีวิตมากที่สุดจ�ำนวน ๖ ค�ำ, รองลงมาคือค�ำศัพท์

อาหารที่นิยมใช้ในประเพณี จ�ำนวน ๕ ค�ำ  ค�ำศัพท์อาหารที่มาจากค�ำยืมภาษาต่างประเทศ จ�ำนวน  

๓ ค�ำ, และค�ำศัพท์อาหารที่มาจากภาษาถิ่นจ�ำนวน ๑ ค�ำ ค�ำศัพท์อาหารในวรรณคดีไทยแสดงความ

สัมพันธ์ทางภาษาและวัฒนธรรมไทยอย่างชัดเจนทั้งอาหารคาว อาหารหวาน ค�ำศัพท์อาหารพบใน

วรรณคดีไทยตั้งแต่สมัยสุโขทัย คนไทยมีวัฒนธรรมการรับประทานอาหาร ทั้งอาหารที่ใช้ในประเพณ ี

เช่น ประเพณีแต่งงาน และอาหารที่รับประทานตามฤดูกาล เช่น ข้าวแช่ ที่นิยมรับประทานในฤดูร้อน

ช่วงสงกรานต์ อกีทัง้ค�ำศพัท์อาหารไทยยงัได้รบัการยอมรบัจากยเูนสโก ให้เป็นมรดกโลกทางวฒันธรรม

ที่จับต้องไม่ได้

	 บทความวิชาการที่ ๒๑ เรื่อง “เครือข่ายการเรียนรู้พระปริยัติธรรมส�ำหรับพระสงฆ์ในสังคม

สงฆ์ไทยปัจจุบัน ตามแนวคิดของไอวาน อิลลิช: ข้อเสนอเชิงนโยบาย” โดย พระมหาวรัญธรณ์  

ญาณกิตฺติ (ศรีขุ้ย) รศ. ดร.แม่ชีกฤษณา รักษาโฉม ผศ. ดร.อรชร ไกรจักร์ และนางสาวจรัสลักษณ ์ 

ทองโอฬาร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้สรุปบทความวิชาการไว้ว่า การศึกษา 

พระปริยัติธรรมในสังคมสงฆ์ไทยปัจจุบันยังคงประสบปัญหาความเหลื่อมล�้ำทางการศึกษาไม่ว่าจะเป็น

ความเหลื่อมล�้ำด้านการเข้าถึงครูผู้เชี่ยวชาญ ความเหล่ือมล�้ำด้านการเข้าถึงหลักสูตร ความเหล่ือมล�้ำ

ด้านการเข้าถึงทรัพยากรการเรียนรู้ บทความวิชาการนี้จึงได้น�ำแนวคิดเครือข่ายการเรียนรู้ของไอวาน 

อลิลชิมาเป็นกรอบในการจดัท�ำข้อเสนอเชงินโยบายว่าด้วยเครือข่ายการเรียนรู้ พระปริยติัธรรมส�ำหรับ

พระสงฆ์ในสังคมสงฆ์ไทยปัจจุบัน พบว่า เครือข่ายการเรียนรู้พระปริยัติธรรมส�ำหรับพระสงฆ์ในสังคม

สงฆ์ไทยปัจจุบันตามแนวคิดของไอวาน อิลลิช มีแนวทางการด�ำเนินงาน ๔ ด้านดังนี้คือ (๑) การให้

บริการทรัพยากรการเรียนรู้พระปริยัติธรรม (๒) การศึกษาเรียนรู้พระปริยัติธรรมกับพระสงฆ์ผู้มีความ

เช่ียวชาญ (๓) การจับคู่เพื่อนร่วมศึกษาเรียนรู้พระปริยัติธรรม (๔) การคัดเลือกและแต่งตั้งพระสงฆ์

นักการศึกษามืออาชีพ
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	 บทความวิจัยท่ี ๒๒ เรื่อง “แนวทางการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาบุคลากรการ

ศึกษาตามหลักปัญญา ๓ สังกัดส�ำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจ�ำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา”  

โดย นางสาวธัญดา นิยมธงชัย ผศ.ดร. อานนท์ เมธีวรฉัตร และรศ.ดร.วรกฤต เถื่อนช้าง มหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า (๑) สภาพการใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ของบุคลากรทางการศึกษา สังกัดส�ำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจ�ำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

โดยภาพรวม ๗ ด้าน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๗๓ และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 

๐.๖๒ เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ด้านการใช้เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริม 

การพัฒนาวิชาชีพ (X = ๓.๗๕), (S.D. = ๐.๖๑) รองลงมา คือ ด้านการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศของบคุลากรทางการศกึษา (X = ๓.๗๔), (S.D. = ๐.๖๐) ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (X = ๓.๗๓), (S.D. = ๐.๕๙) ด้านการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและความปลอดภยัทางโลกไซเบอร์ของบคุลากรทางการศกึษา (X = ๓.๗๓), (S.D. = ๐.๖๒) 

ด้านการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการยกระดบัคณุภาพและความเท่าเทยีมทางการศกึษา (X = ๓.๗๓), 

(S.D. = ๐.๖๗) และ ด้านการพัฒนาระบบสนับสนุนและโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยี (X = ๓.๗๒), 

(S.D. = ๐.๕๗) ตามล�ำดับ ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด ได้แก่ ด้านการสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ 

ตลอดชีวิตด้วยเทคโนโลยี (X = ๓.๗๑), (S.D. = ๐.๖๕) (๒) แนวทางการใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ

ของบุคลากรทางการศึกษา สังกัดส�ำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจ�ำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบว่า 

แนวทางการใช้งานเทคโนโลยสีารสนเทศของบคุลากรทางการศกึษา ทัง้ ๗ ด้าน ม ี๒๑ แนวทาง ประกอบ

ด้วยด้านสุตมยปัญญามี ๗ แนวทาง ด้านจินตมยปัญญา มี ๗ แนวทาง และด้านภาวนามยปัญญา  

มี ๗ แนวทาง

 	 บทความวิจัยท่ี ๒๓ เรื่อง “การศึกษาการบริหารวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนสหวิทยาเขต

อัจฉราลัย เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ตามหลักไตรสิกขา” โดย นางสาวญาณิศา  

สอนบุญเกิด รศ.ดร.ดร.วรกฤต เถื่อนช้าง ดร.ทนง ทศไกร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า (๑) สถานภาพการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียน สหวิทยาเขต 

อัจฉราลัย เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ จ�ำนวน ๕ ด้าน พบว่า รายข้อ ทุกข้อ ผู้บริหาร

สถานศกึษา รองผูบ้รหิารสถานศกึษา และครผููส้อน มคีวามคดิเหน็อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ ได้แก่ ผูบ้รหิาร

ส่งเสรมิให้ครมูส่ีวนร่วมในการพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา มค่ีาเฉลีย่เท่ากบั ๔.๓๕ และค่าส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐานเท่ากับ ๐.๖๔ ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ มีค่าเฉลี่ย

เท่ากับ ๔.๓๗ และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ ๐.๖๑ ผู้บริหารมีการนิเทศ ติดตาม และให ้
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ค�ำแนะน�ำแก่ครูอย่างต่อเนื่อง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๓๘ และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ ๐.๖๐  

ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมและสัมมนาอย่างต่อเนื่อง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๓๙ และค่าส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐาน เท่ากบั ๐.๕๙ และข้อท่ีมค่ีาเฉล่ียน้อยทีส่ดุ ได้แก่ ผูบ้รหิารส่งเสรมิให้ครใูช้วธิปีระเมนิ

ที่หลากหลาย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๓๖ และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ ๐.๖๒ ตามล�ำดับ 

ความส�ำคญัของสถานภาพการบรหิารงานวชิาการของผู้บริหารโรงเรยีน สหวทิยาเขตอจัฉราลยั เขตพืน้ที่

การศึกษามธัยมศกึษานครสวรรค์ (๒)การศกึษาการบรหิารงานวชิาการของผูบ้รหิารโรงเรยีนสหวทิยาเขต

อัจฉราลัย เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ตามหลักไตรสิกขาพบว่า แนวทางการพัฒนาการ

บริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนสหวิทยาเขตอัจฉราลัยเขตพื้นท่ีมัธยมศึกษานครสวรรค ์ 

ตามหลักไตรสิกขา ทั้ง ๕ ด้าน มี ๑๕ แนวทาง ประกอบด้วยด้านศีล มี ๕ แนวทาง ด้านสมาธิ มี ๕ 

แนวทาง และด้านปัญญา มี ๕ แนวทาง

	 บทความวิจัยที่ ๒๔ เรื่อง “การบริหารการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิต

โรงเรียนเฉพาะความพิการกลุ่ม๕สังกัดส�ำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษตามหลักไตรสิกขา” โดย 

นางสาวพันธภิา พึง่ศร ีดร.วนิยั ทองมัน่ และ รศ.ดร.ดร.วรกฤต เถือ่นช้าง มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณ-

ราชวิทยาลัย ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า (๑) สภาพการบริหารการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้าง

ทักษะชีวิตโดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านการวัดผลประเมินผลมีค่าเฉลี่ย อยู่ในระดับมาก  

ด้านการจัดการเรียนการสอนมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และด้านการอบรมและพัฒนาครูมีค่าเฉลี่ย 

ต�่ำสุด อยู่ในระดับมาก ตามล�ำดับ (๒) แนวทางและข้อเสนอแนะในการพัฒนาการบริหารการจัด 

การเรียนการสอน พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ 

โดยค�ำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียนที่มีความพิการ มีการจัดท�ำแผนการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคล และบูรณาการหลักไตรสิกขา ได้แก่ ศีล สมาธิ และปัญญา ในการจัดการเรียนการสอน 

การอบรมและพัฒนาครู การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้

ผูเ้รยีนมวีนิยั มสีมาธ ิสามารถคดิวเิคราะห์และประยกุต์ใช้ความรู้ในชวีติจริงได้ ควบคมุตนเองและด�ำรง

ชีวิต ในสังคมได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกันครูได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สามารถจัดการเรียนรู้

แบบลงมือปฏิบัติจริงและใช้การประเมินผลตามสภาพจริงได้อย่างเหมาะสม ซึ่งน�ำไปสู่การเสริมสร้าง 

ทักษะชีวิตของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน
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	 บทความวิจัยที่ ๒๕ เรื่อง “การพัฒนาสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษายุคดิจิทัล ตามหลัก

ไตรสิกขาโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษา ในอ�ำเภอเนินขาม จงัหวดัชัยนาท” โดย นางสาวจรีนชุ  

พันธ์รุ่งมณี ผศ.ดร.อานนท์ เมธีวรฉัตร และรศ.ดร.วรกฤต เถ่ือนช้าง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ- 

ราชวทิยาลยั ได้เสนอผลการวจิยัไว้ว่า (๑) สภาพสมรรถนะผู้บริหารในยคุดิจิทัลของผูบ้ริหารสถานศกึษา

โรงเรียนขยายโอกาส ในอ�ำเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (μ = ๔.๔๑,  

σ = ๐.๑๒) เม่ือพิจารณารายด้านพบว่า ด้านสมรรถนะด้านการส่ือสารและสร้างเครือข่ายดิจิทัล 

เพื่อการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด อยู่ในระดับมากที่สุด (μ = ๔.๕๕, σ = ๐.๑๔) รองลงมาได้แก่  

ด้านสมรรถนะด้านจรรยาบรรณและความปลอดภัยในการใช้ดิจิทัล อยู่ในระดับมาก (μ = ๔.๔๖,  

σ = ๐.๑๔) และ ด้านสมรรถนะด้านการพัฒนาสถานศึกษาให้เอื้อต่อ การเป็นองค์กรดิจิทัล มีค่าเฉลี่ย

ต�่ำสุด อยู่ในระดับมาก (μ = ๔.๓๓, σ = ๐.๒๖) (๒) แนวทางการพัฒนาสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษา

โรงเรียนขยายโอกาส ในอ�ำเภอเนนิขาม จงัหวดัชยันาท ในยคุดจิทิลัตามหลกัไตรสกิขา พบว่า ใน ๖ ด้าน  

มี ๑๘ แนวทาง ด้านละ ๓ แนวทาง ได้แก่ ด้านที่ ๑ ด้านการสร้างสรรค์นวัตกรรมดิจิทัล มี ๓ แนวทาง 

ด้านที่ ๒ ด้าน การสื่อสารและสร้างเครือข่ายดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ มี ๓ แนวทาง ด้านที่ ๓ ด้านการรู้

ดิจิทัลอย่างมีวิจารณญาณ มี ๓ แนวทาง ด้านที่ ๔ ด้านการพัฒนาสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเป็นองค์กร

ดิจิทัล มี ๓ แนวทาง ด้านที่ ๕ ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล มี ๓ แนวทาง และด้าน 

ที่ ๖ ด้านจรรยาบรรณและความปลอดภัยในการใช้ดิจิทัล มี ๓ แนวทาง 

	 บทความวจิยัที ่๒๖ เรือ่ง “นาฏกรรมร่วมสมยับนฐานพธิกีรรมดัง้เดมิ: การออกแบบการแสดง

ชุด ราชครูโนรา” โดย นางสาววาษิภัช ประดาศักดิ์ ผศ.ดร.สุรัตน์ จงดา และผศ.ดร.เฉลิมชัย  

ภิรมย์รกัษ์ สาขาวชิานาฏศลิป์ สถาบันบณัฑติพัฒนศลิป์ ได้เสนอผลการวจัิยไว้ว่า กระบวนการสร้างสรรค์

นาฏกรรมร่วมสมัยชุดราชครูโนราสามารถจ�ำแนกออกเป็น ๒ ส่วนส�ำคัญ คือ (๑) การออกแบบล�ำดับ

โครงเรื่องตามวิถีชีวิต ๔ ช่วง ได้แก่ ปฐมชีวา (การก�ำเนิดและศรัทธา), โลกาภิวัตน์ (กระบวนการที่โลก

เชื่อมโยงกันเป็นสภาวะไร้พรมแดน), ศิลป์ทัศน์ปณิธาน (การครองตนและจารีต) และ สืบสานศรัทธาฯ 

(มรดกที่ยั่งยืน) (๒) การประยุกต์องค์ประกอบนาฏกรรม ๖ ด้าน ได้แก่ บทการแสดง ท่าร�ำ ดนตรี การ

แต่งกาย ฉาก และสื่อมัลติมีเดีย ซึ่งเป็นการน�ำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาสร้างพ้ืนที่ทางการรับรู้ โดยไม่

ท�ำลายรากเหง้าดัง้เดมิ องค์ความรูใ้หม่ทีไ่ด้คอื “โมเดลการสือ่สารคณุค่าทาง จติวญิญาณผ่านนาฏกรรม

ร่วมสมัย” ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงการด�ำรงอยู่ของศรัทธาและความกตัญญูต่อบรรพบุรุษในโลกยุคดิจิทัล 

อนัเป็นแนวทางส�ำคญัในการสบืสานมรดกภูมปัิญญาทางวฒันธรรมให้สอดคล้องกบับริบทสังคมปัจจุบัน
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	 บทความวิจัยที่ ๒๗ เรื่อง “ภาวะผู้น�ำดิจิทัลของผู้บริหารสถานศึกษาที่ส่งผลต่อการบริหาร 

งบประมาณของสถานศึกษาสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี” โดย นางสาว

พรรณภัสร์ เกิดแก้ว และผศ.ดร.พรเทพ รู้แผน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ได้เสนอ 

ผลการวจิยัไว้ว่า (๑) ผูบ้รหิารสถานศกึษาสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงิห์บรุมีภีาวะ

ผู้น�ำดิจิทัลภาพรวมอยู่ในระดับมาก (๒) การบริหารงบประมาณของสถานศึกษา สังกัดส�ำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี ภาพรวมอยู่ในระดับ (๓) ภาวะผู้น�ำดิจิทัลของผู้บริหารสถาน

ศึกษามีความสัมพันธ์ในทางบวกกับการบริหารงบประมาณของสถานศึกษาอยู่ในระดับสูง อย่างมี 

นัยส�ำคัญทางสถติทิีร่ะดบั .๐๕ และ (๔) ภาวะผูน้�ำดจิทิลัของผูบ้รหิารทีส่่งผลต่อการบรหิารงบประมาณ

ของสถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรีในภาพรวมอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ประกอบด้วย การสร้างวัฒนธรรมองค์กรดิจิทัล การมีส่วนร่วมดิจิทัล และ 

การสื่อสารดิจิทัล โดยร่วมกันพยากรณ์การบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษาได้ร้อยละ ๗๒
 	  Research Article I “Buddhokta Śatabudhhanāma Sūtra : the Sūtra of the Buddha 

Proclaiming the Names of the Hundred Buddhas” By Mr. Pardsanin Wongwoottisaroch 

Ph.D. candidate, School of Philosophy, Zhejiang University, People’s Republic of China 

The Author proposed That: The Sūtra of the Buddha Proclaiming the Names of  

the Hundred Buddhas is a Mahāyāna Buddhist text originally composed in Sanskrit  

and translated into Chinese in 582 CE by the North Indian monk Narendrayaśas  

(那連提耶舍). The Chinese version, titled 《佛說百佛名經》, is relatively short,  

comprising only 2,280 characters. It is structured into four sections: the opening, 

Phalaśruti I, the main text listing the hundred Buddha names, and Phalaśruti II.  

In translating the Buddha names, the predominant method involves selecting Chinese 

characters that correspond to the meaning of each element within the original  

compounds, which are then combined to form the full name. Additionally, transliteration 

is employed in approximately one-fifth of the names. According to the meanings, the 

Buddha names in the text can be categorized into four groups: (1) names referencing 

other Buddhas, deities, or elements from the Buddha’s biography; (2) attributes of the 

Buddha; (3) auspicious symbols; and (4) methods of worship.
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	 เนื้อหาของบทความเหล่านี้ เป็นบทความวิจัยและบทความวิชาการที่ได้รับจากคณาจารย ์ 

รวมทั้งนิสิตและนักศึกษา จากสถาบันอุดมศึกษาทั้งภายในและภายนอก จ�ำนวน ๑๓ มหาวิทยาลัยและ

อีก ๑ ส่วนงานนอกภายใน ล้วนให้มุมมองในมิติทางศาสนาและปรัชญา รวมทั้งพุทธศาสนาบูรณาการ

กับศาสตร์สมยัใหม่ และในสาขาวชิาสหวทิยาการด้านมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ได้อย่างครอบคลมุ

และลึกซึ้ง

	 ส�ำหรับรายละเอียดบทความท้ังหมดเหล่านี้ ผู้ใคร่ต่อการศึกษาเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ได้จาก

บทความดังกล่าว ในวารสารฉบับนี้ และพบกันอีกครั้งในวารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๓ ฉบับที่ ๒ 

พฤษภาคม - สิงหาคม ๒๕๖๙

 

(รศ.ดร.เกียรติศักดิ์ สุขเหลือง)

บรรณาธิการ

วารสารมหาจุฬาวิชาการ
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สารบัญ
เร่ือง											           หน้า

บทบรรณาธิการ		  (๖)

การประยุกต์ใช้หลักธรรมที่ปรากฏในธนัญชานิสูตรส�ำหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิต	 ๑

	 พระณัฐธัญ สุธมฺโม (สุขชุ่ม)

	 วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช มหาวิทยลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย   

การศึกษาวิเคราะห์ที่มาของ “นิพฺพานํ ปรมํ สุญฺํ ”	 ๑๕

	 นายทัชชกร คล้ายคลึง 

	 สาขาวิชาพระไตรปิฎกศึกษา ภาควิชาพระพุทธศาสนา 

	 คณะพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

การพัฒนาทักษะด้านภาษาของเด็กปฐมวัยด้วยการเล่านิทานอ่านหนังสือให้เด็กฟัง

	 อย่างสม�่ำเสมอ กรณีศึกษา กลุ่มเด็กปฐมวัยในโครงการเล่านิทานอ่านหนังสือ

	 ของสมาคมไทยสร้างสรรค์ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ ประเทศไทย	 ๓๐

	 ดร.จ�ำเนียร ผะคังคิว                                                                                                   

	 ผศ.ดร.อภิสรรค์ ภาชนะวรรณ      

	 ดร.ประทวน คล้ายศรี 

       	วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ์

ผลของโปรแกรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กปฐมวัยในครอบครัวจังหวัดสมุทรสาคร 	 ๔๔

  	 รศ.ดร.ปิยะธิดา ขจรชัยกุล 

	 ภาควิชาอนามัยครอบครัว คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

การบริหาร One World Library เพื่อการพัฒนาห้องสมุดสู่ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืน

	 ในยุคดิจิทัล: มหาวิทยาลัยสวนดุสิต	 ๕๓

	 ผศ.ทิพสุดา คิดเลิศ 	

	 รศ.ดร.สุขุม เฉลยทรัพย์ 

	 ผศ.ดร.เอื้ออารี จันทร 	

	 รศ.ดร.จีระพันธุ์ พูลพัฒน์ 

	 รศ.ดร.สุภาภรณ์ ตั้งด�ำเนินสวัสดิ์ 

	 หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น�ำทางการศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
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นิะสฺวภาวะในคัมภีร์มูลมัธยมกการิกา	 ๗๔
	 พระมหาไวทย์ชนินทร์ อาวุธปญฺโ (มีสุวรรณ) 
	 ผศ.ดร.คะนอง ปาลิภัทรางกูร 
	 สาขาพุทธศาสนศึกษา คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

โรงเรียนสาธิตแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและห้องปฏิบัติการทางการศึกษา	 ๙๔
	 รศ.ดร.สุขุม เฉลยทรัพย์	
	 นางสาวสิรินดา เสวตสมบูรณ์
	 ผศ.ดร.วีณัฐ สกุลหอม	
	 รศ.ดร.สุภาภรณ์ ตั้งด�ำเนินสวัสดิ์
	 หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น�ำทางการศึกษา 
	 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต

การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการแสดงพื้นบ้านภาคใต้ “โนรา” 
	 เพื่อยกระดับสมรรถนะผู้สอนนาฏศิลป์	 ๑๑๖
	 ผศ.คณรัตน์ บัวทอง 
	 ภาควิชานาฏศิลป์ วิทยาลัยนาฏศิลปนครศรีธรรมราช 
	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากร
	 อาจารย์จารุวัฒน์ ศรีโสภา 
	 วิทยาลัยนาฏศิลปอ่างทอง 
	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากร
	 อาจารย์รัตนชัย ตุ้มเพ็ชร 
	 วิทยาลัยนาฏศิลปกาฬสินธุ์ 
	 สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากร
	 อาจารย์นิตยา เชิดชู  
	 ครูใหญ่โรงเรียนนาฏศิลป์นิยา
	 รศ.ดร.ชนสิทธิ์ สิทธิ์สูงเนิน 
	 ภาควิชาหลักสูตรและการสอน 
	 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร
	 ผศ.ดร.ธนกร  สุวรรณอ�ำภา 
	 ภาควิชานาฏศิลป์ศึกษา คณะศิลปศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากร
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การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความเครียดในการปฏิบัติงาน 
	 กับสมรรถนะทางการบริหารของผู้บริหารสถานศึกษา 
	 สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๒	 ๑๓๒
	 นางสาวมุนินทร์ จ�ำปางาม 
	 รศ.อุไร สุทธิแย้ม   
	 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง  

ทัศนะด้านศาสนาของกวีในภควทัชชุกะและมัตตวิลาส : การศึกษาเปรียบเทียบ	 ๑๔๓
	 ผศ.ดร.ชานป์วิชช์ ทัดแก้ว  
	 ดร.บุณฑริกา บุญโญ 
	 สาขาวิชาภาษาเอเชียใต้ คณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

กลยุทธ์การสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของผู้บริหารมหาวิทยาลัยสวนดุสิต	 ๑๖๑
	 นางสาวปัทมา ลักษณะโยธิน 
	 ผศ.ดร.ศุภศิริ บุญประเวศ 
	 ผศ.ดร.วีณัฐ สกุลหอม 
	 รศ.ดร.สุภาภรณ์ ตั้งด�ำเนินสวัสดิ์ 
	 หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น�ำทางการศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต

คัมภีร์สัมโมหวิโนทนีอัตถโยชนา: การแปล และศึกษาวิเคราะห์	 ๑๘๓
	 พระมหาธนวุฒิ โชติธมฺโม (อุปชัย) 
	 พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พระพุทธศาสนา) 
	 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

สงกรานต์ : ธรรมผ่านอารยธรรมแห่งศิลปะ วัฒนธรรมเทศกาล ประเพณี	 ๑๙๗
	 พระครูสิริรัตนานุวัตร, รศ.ดร.
	 วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช มหาวิทยลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

รูปแบบพลังความร่วมมือระหว่างคณะครุศาสตร์และโรงเรียนสาธิตละอออุทิศ
	 เพื่อพัฒนาสมรรถนะการสอนที่เป็นเลิศส�ำหรับนักศึกษาครูปฐมวัย	 ๒๑๗
	 รศ.ดร.สุขุม เฉลยทรัพย์ 
	 นางสาวสิรินดา เสวตสมบูรณ์ 
	 ผศ.ดร.วีณัฐ สกุลหอม 
	 รศ.ดร.สุภาภรณ์ ตั้งด�ำเนินสวัสดิ์ 
	 หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น�ำทางการศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
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รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น�ำดิจิทัลของผู้บริหารมหาวิทยาลัยสวนดุสิต	 ๒๓๘

	 อาจารย์เบญญาภา ยวงอักษร  

	 ผศ.ดร.เอื้ออารี จันทร 

	 รศ.ดร.สุภาภรณ์ ตั้งด�ำเนินสวัสดิ์

	 หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาวะผู้น�ำทางการศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต

การออกแบบการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเชิงรุกเพื่อเสริมสร้างทักษะ

	 ของนักศึกษาครูในคณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย	 ๒๕๙

	 นางสาววิมลวรรณ สวยเกษร 

	 พระมหาอาศิร วชิรนาโค

        มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

พุทธนวัตกรรมด้านการสื่อสารเพื่อส่งเสริมการรู้เท่าทันข้อมูลออนไลน์ของผู้สูงวัย	 ๒๗๔

	 พระปลัดอาทิตย์ ธีรปญฺโญ (ศรีพารัตน์)  

	 หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  

	 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

ศึกษาวิเคราะห์บทบาทของกษัตริย์ในสมัยพุทธกาลที่มีอิทธิพลต่อสังคมไทยในปัจจุบัน	 ๒๙๒

	 พระอนุรักษ์ กนฺตวีโร (อ�ำพันธุ์ทอง) 

	 พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุธศาสนา

	 วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช มหาวิทยลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

วิถีชีวิตและการสร้างตัวตนในเส้นทางสายอาชีพของกลุ่ม LGBTQ+ 

	 การศึกษาเชิงปรากฏการณ์วิทยา กรณีศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาพระนครศรีอยุธยา	 ๓๐๙  

	 นายณัฐพงศ์ แก้ววงศ์   

	 ว่าที่ร้อยตรีพงษ์อนัน เปลี่ยนเอก

	 นายอริยวัฒ เฉลิมกิจ   

	 นางสาวอุไรวรรณ อุภัยพรม

	 นางสาววราภรณ์ ภิรมยา  

	 รศ.ดร.ชัยวิชิต เชียรชนะ

	 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ
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ค�ำศัพท์อาหารในวรรณคดีไทย : ความสัมพันธ์ทางภาษาและวัฒนธรรมไทย	 ๓๒๘

	 ผศ.ดร.วิชุดา พรายยงค์ 

	 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี

เครือข่ายการเรียนรู้พระปริยัติธรรมส�ำหรับพระสงฆ์ในสังคมสงฆ์ไทยปัจจุบัน 	 ๓๔๕

	 ตามแนวคิดของไอวาน อิลลิช: ข้อเสนอเชิงนโยบาย

	 พระมหาวรัญธรณ์ ญาณกิตฺติ (ศรีขุ้ย) 

	 รศ.ดร.แม่ชีกฤษณา รักษาโฉม

	 ผศ.ดร.อรชร ไกรจักร์

	 นางสาวจรัสลักษณ์ ทองโอฬาร 

       	บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

แนวทางการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาบุคลากรการศึกษาตามหลักปัญญา ๓ 

	 สังกัดส�ำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจ�ำจังหวัดพระนครศรีอยุธยา	 ๓๖๓	

	 นางสาวธัญดา นิยมธงชัย

	 ผศ.ดร.อานนท์ เมธีวรฉัตร

	 รศ.ดร.วรกฤต เถื่อนช้าง

	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค์

การศึกษาการบริหารวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนสหวิทยาเขตอัจฉราลัย 

	 เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ตามหลักไตรสิกขา	 ๓๘๕

	 นางสาวญาณิศา สอนบุญเกิด  

	 รศ.ดร.ดร.วรกฤต เถื่อนช้าง  

	 ดร.ทนง ทศไกร

	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค์

การบริหารการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตโรงเรียนเฉพาะความพิการกลุ่ม ๕ 

	 สังกัดส�ำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษตามหลักไตรสิกขา	 ๔๑๐

	 นางสาวพันธิภา พึ่งศรี  

        ดร.วินัย ทองมั่น  

	 รศ.ดร.ดร.วรกฤต เถื่อนช้าง

        มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค์
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การพัฒนาสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษายุคดิจิทัลตามหลักไตรสิกขา
	 โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ในอ�ำเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท 	 ๔๓๐
	 นางสาวจีรนุช พันธ์รุ่งมณี  
	 ผศ.ดร.อานนท์ เมธีวรฉัตร
	 รศ.ดร.วรกฤต เถื่อนช้าง
	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค์

“นาฏกรรมร่วมสมัยบนฐานพิธีกรรมดั้งเดิม: การออกแบบการแสดงชุด ราชครูโนรา” 	 ๔๕๗
	 นางสาววาษิภัช ประดาศักดิ์ 
	 ผศ.ดร.สุรัตน์ จงดา 
	 ผศ.ดร.เฉลิมชัย ภิรมย์รักษ์ 
	 สาขาวิชานาฏศิลป์ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

ภาวะผู้น�ำดิจิทัลของผู้บริหารสถานศึกษาที่ส่งผลต่อการบริหารงบประมาณ
	 ของสถานศึกษาสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี	 ๔๗๘
	 นางสาวพรรณภัสร์ เกิดแก้ว
	 ผศ.ดร.พรเทพ รู้แผน
	 ครุศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา

Buddhokta Śatabudhhanāma Sūtra : the Sūtra of the Buddha 
	 Proclaiming the Names of the Hundred Buddhas	 495
	 Mr.Pardsanin Wongwoottisaroch
	 Ph.D.candidate, School of Philosophy, 
	 Zhejiang University, People’s Republic of China

ภาคผนวก 
	 - ค�ำแนะน�ำส�ำหรับผู้เขียนบทความเพื่อตีพิมพ์ในวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 ๕๑๑
	 - แบบฟอร์มการส่งต้นฉบับเพื่อพิจารณาน�ำลงในวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 ๕๒๔	
	 - กระบวนการจัดท�ำวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 ๕๒๕	
	 - หลักเกณฑ์ในการตีพิมพ์ต้นฉบับของวารสารมหาจุฬาวิชาการ 	 ๕๒๖
	 - ขั้นตอนการด�ำเนินงานวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 ๕๒๗
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