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บทคัดย่อ
	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค ์คือ (๑) ศึกษาระดับความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงาน การท�ำหน้าที ่

ในครอบครวัและคณุภาพชวีติครอบครวัของผูป้กครองนกัเรยีน สถาบนัอาร์ตเฮาส์ (๒) เปรยีบเทยีบคณุภาพ

ชีวิตครอบครัวของผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ จ�ำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล (๓) ศึกษา 

ความสมัพนัธ์ระหว่างความสมดลุในชีวติกบัการท�ำงาน และคณุภาพชวีติครอบครัวของผู้ปกครองนกัเรียน 

สถาบันอาร์ตเฮาส์ (๔) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการท�ำหน้าที่ในครอบครัวและคุณภาพชีวิตครอบครัว 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive Research) ซ่ึงมุ่งเน้นศึกษาความสมดุลในชีวิตกับ
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การท�ำงาน การท�ำหน้าที่ในครอบครัว และคุณภาพชีวิตครอบครัวของผู้ปกครองนักเรียน จ�ำนวนกลุ่ม

ตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้คือ ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ จ�ำนวน ๑๓๖ คน ซึ่งได้มาจาก

การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง

	 ผลการวิจัยพบว่า (๑) ความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงาน การท�ำหน้าที่ในครอบครัว และคุณภาพ

ชีวิตครอบครัวของผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ โดยรวมอยู่ในระดับสูง (๒) ผู้ปกครองนักเรียน 

สถาบันอาร์ตเฮาส์ ท่ีมีเพศ อายุ ระดับการศึกษา จ�ำนวนสมาชิกที่เป็นภาระในครอบครัว ประเภทของ

ครอบครัว มีคุณภาพชีวิตครอบครัวไม่แตกต่างกัน (๓) ความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงาน มีความสัมพันธ์

เชิงบวกกับคุณภาพชีวิตครอบครัวของผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิต ิ

ที่ระดับ .๐๑ และ (๔) การท�ำหน้าที่ในครอบครัว มีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพชีวิตครอบครัวของ 

ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ 

ค�ำส�ำคญั: ความสมดลุในชวีติกับการท�ำงาน; การท�ำหน้าทีใ่นครอบครวั; คณุภาพชวีติครอบครวั

Abstract
	 This research aimed to: (1) examine the levels of work–life balance, family  

functioning, and family quality of life among parents of students at Arthouse Institute;  

(2) compare the family quality of life of parents according to their personal characteristics; 

(3) investigate the relationship between work–life balance and family quality of life; 

and (4) examine the relationship between family functioning and family quality of life 

among parents of students at Arthouse Institute. This study employed a descriptive  

research design. The study focused on work–life balance, family functioning, and family 

quality of life among parents of students at Arthouse Institute. The sample consisted of 

136 parents of students at Arthouse Institute, who were selected through a sampling 

procedure. 

	 The findings revealed that: (1) the overall levels of work–life balance, family  

functioning, and family quality of life among the parents were high; (2) there were no 

statistically significant differences in family quality of life among parents with different 

genders, ages, educational levels, numbers of dependent family members, and family 

types; (3) work–life balance was positively correlated with family quality of life among 

parents of students at Arthouse Institute at the .01 level of statistical significance; and  
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(4) family functioning was positively correlated with family quality of life among parents 

of students at Arthouse Institute at the .01 level of statistical significance.

Keywords: Work–Life Balance; Family Functioning; Family Quality of Life

บทน�ำ
	 ครอบครวัเป็นรากฐานแรกทีส่�ำคญัของสงัคม การทีจ่ะให้บคุคลเตบิโตและมคีณุภาพชวีตินัน้ เริม่ต้น

มาจากการสร้างรากแก้วให้แขง็แรง สมาชกิของครอบครวัไม่สามารถเตบิโตได้ดแีละใช้ชีวติอย่างมคีวามสขุ

ได้หากปราศจากการสนบัสนนุทีด่จีากครอบครัว
1
 ครอบครวัเป็นเพยีงหน่วยเลก็ ๆ  ทีร่วบรวมสมาชิกทกุคน 

ไว้ด้วยกันให้ความรักความอบอุ่น ถ้าให้ค�ำนิยามค�ำว่า ครอบครัวคืออะไร ความหมายของแต่ละครอบครัว

อาจจะแตกต่างกันไปตามบริบท ในสมัยก่อนครอบครัวอาจจะหมายถึง บิดา มารดา และบุตร แต่ในยุค

ปัจจุบันครอบครัวอาจจะไม่ได้ หมายถึงเฉพาะ บิดา มารดา และบุตร บางคนมองว่า ค�ำว่าครอบครัว 

อาจจะไม่จ�ำเป็นต้องมีสายสัมพันธ์ทางสายเลือดเพียงอย่างเดียวอีกต่อไปยกตัวอย่าง เช่น ครอบครัวที่มี

ความหลากหลายทางเพศ เป็นต้น อย่างไรกต็าม มคี�ำถามว่า สมาชกิในครอบครัวลักษณะดังกล่าวสามารถ

ได้รับสิทธ์ทางกฎหมายหรือไม่ ซึ่งยังไม่ได้มีค�ำตอบที่แน่ชัดในทางกฏหมาย
2
 องค์การสหประชาชาติ

3
  

ได้เล็งเห็นความส�ำคัญส�ำหรับของครอบครัวและได้ประกาศให้ปี ค.ศ. 1994 เป็นปีสากลแห่งครอบครัว 

(International Year of the Family) ส่วนในประเทศไทยกเ็ลง็เหน็ความส�ำคญัของครอบครวัเช่นเดียวกนั 

และได้บรรจุอยู่ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
4
 ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ที่มุ่งเน้น

การพัฒนาคนและคุณภาพชีวิตของประชากรอย่างยั่งยืน โดยให้ความส�ำคัญกับความมั่นคงของครอบครัว

และสังคม เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้ปกครองนักเรียน

	 ในสังคมปัจจุบัน ครอบครัวยังคงเป็นหน่วยพ้ืนฐานท่ีมีบทบาทส�ำคัญต่อการด�ำรงชีวิตของ 

บุคคล ท้ังในด้านการดูแล เอาใจใส่ และการสนับสนุนทางจิตใจของสมาชิกภายในครอบครัว
5
 อย่างไร 

	 1
 ตรังคสมบัติ, อ. จิตบ�ำบัดและการให้ค�ำปรึกษาครอบครัว, พิมพ์ครั้งที่ ๕, ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๑, (ศูนย์วิจัย

และพัฒนาครอบครัว, ๒๕๔๔).

	 2
 Gittins, D. The Family in Question London: (Macmillan.McCubbin, H. I., & Patterson, J. M. 

1982), (Family adaptation to crises. In H. I. McCubbin, A. E. Cauble, & J. M. Patterson (Eds.), Family 
stress, coping, and social support Charles C Thomas, 1993), pp.26–47.

	 3
 United Nations. International Year of the Family, (United Nations, 1994).

	 4
 ส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต,ิ (ฉบับที่ ๑๓ 

พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐, ๒๕๖๕).

	 5
 ตรังคสมบัติ, อ. จิตบ�ำบัดและการให้ค�ำปรึกษาครอบครัว, พิมพ์ครั้งที่ ๕, ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๑, (ศูนย์วิจัย

และพัฒนาครอบครัว, ๒๕๔๔).
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ก็ตาม การเปล่ียนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ได้ส่งผลให้รูปแบบ 

การด�ำเนินชีวติของครอบครวัเปลีย่นแปลงไปจากเดิมอย่างหลกีเลี่ยงไมไ่ด ้ไมว่่าจะเป็นด้านบทบาทหน้าที่  

ความสัมพันธ์ หรือวิถีชีวิตของสมาชิกในครอบครัว ซึ่งการเปลี่ยนแปลงเหล่านี้อาจก่อให้เกิดทั้งผลดี 

และผลกระทบในเชิงลบต่อคุณภาพชีวิตครอบครัวโดยเฉพาะในยุคท่ีการท�ำงานมีการแข่งขันสูง บุคคล

จ�ำนวนมากต้องเผชิญกบัภาระหน้าที ่ท่ีเพิม่ขึน้ส่งผลให้เวลาในการดแูลครอบครวัลดลง ท�ำให้ความสามารถ

ในการจัดสรรเวลาและบทบาทระหว่างงานกับชีวิตส่วนตัวลดลง หากบุคคลสามารถรักษาสมดุลได้อย่าง

เหมาะสม ย่อมช่วยส่งเสริมให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดี ลดความขัดแย้ง และเพิ่มคุณภาพของการใช้ชีวิต 

ร่วมกันภายในครอบครัว ครอบครัวท่ีสามารถปรับตัวและมองสถานการณ์ในเชิงบวก มักมีแนวโน้มที่จะ

พัฒนาความเข้มแข็งภายในครอบครัวได้ดีกว่า
6
 ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดที่ว่าครอบครัวต้องเผชิญทั้งความ

มั่นคงและความเปลี่ยนแปลงควบคู่กันอยู่เสมอ
7

	 คุณภาพชีวิตครอบครัว เป็นโครงสร้างเชิงครอบครัวที่สะท้อนระดับความพึงพอใจของครอบครัว 

ต่อมิติต่าง ๆ ของชีวิตครอบครัว และระดับท่ีความต้องการส�ำคัญของครอบครัวได้รับการตอบสนอง
8
 

ครอบครัวมีการสื่อสารที่อบอุ่น เปิดกว้าง และสม�่ำเสมอ จนเกิดความไว้วางใจและความเข้าใจกันในชีวิต

ประจ�ำวัน เมื่อต่างฝ่ายต่างรู้สึกปลอดภัยทางใจ ก็สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน รับฟังกัน 

และร่วมกันแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ต่อจากนั้นคือการจัดบทบาทของบิดา มารดาที่แบ่งภาระดูแล 

เลี้ยงบุตรอย่างเหมาะสม ไม่ปล่อยให้ภาระตกอยู่กับคนใดคนหนึ่ง พร้อมท�ำหน้าที่เป็นแบบอย่างเรื่อง 

ความรับผิดชอบให้ลูกเห็นในกิจวัตรประจ�ำวัน ครอบครัวจึงสามารถหล่อเลี้ยง พื้นที่ปลอดภัยทางอารมณ์ 

ให้สมาชิกได้ระบายความรู้สึก ลดความตึงเครียด และสร้างเสริมพลังใจ ขณะเดียวกัน ครอบครัวต้องดูแล

ปัจจัยพื้นฐานให้พอเพียงทั้งค่าใช้จ่าย สุขภาพ ความปลอดภัย และการเดินทาง การด�ำเนินชีวิตประจ�ำวัน 

และเม่ือมีสมาชิกที่ท�ำบางกิจกรรมไม่ได้ เช่น ผู้สูงอายุหรือผู้มีความต้องการพิเศษ ครอบครัวควรยื่นมือ 

ช่วยเหลือเฉพาะด้านอย่างเหมาะสม เป็นกระบวนการที่ท�ำให้ครอบครัวให้เข้มแข็ง

	 6
 McCubbin, H. I., & Patterson, J. M. Family adaptation to crises. In H. I. McCubbin, A. E. 

Cauble, & J. M. Patterson (Eds.), (Family stress, coping, and social support Charles CThomas,1982), 
pp. 26–47.

	 7
 Hill, R. Families under stress: Adjustment to the crises of war separation and reunion. 

(Greenwood Press, 1971).

	 8
 Hoffman, L., Marquis, J. G., Poston, D. J., Summers, J. A., & Turnbull, A. P. “Assessing family 

outcomes: Psychometric evaluation of the Beach Center Family Quality of Life Scale”, Journal of 
Marriage and Family, Vol. 68 No. 4 (2006): 1069–1083.
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นักเรียน สถาบัน อาร์ตเฮาส์
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สมมติฐานวิจัย
 	 สมมติฐานที่ ๑ ความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงาน มีความสัมพันธ์กับมีคุณภาพชีวิตครอบครัวของ 

ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์		

 	 สมมตฐิานที ่๒ การท�ำหน้าทีข่องครอบครวั มคีวามสมัพนัธ์กบัมคุีณภาพชวีติครอบครวัของผูป้กครอง

นักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์

ระเบียบวิธีวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive Research) ซึ่งมุ่งเน้นศึกษาความสมดุล 

ในชีวติกบัการท�ำงาน การท�ำหน้าท่ีในครอบครวั และคณุภาพชวีติครอบครวัของผู้ปกครองนกัเรยีน สถาบนั

อาร์ตเฮาส์โดยมีวิธีการด�ำเนินการวิจัย ดังนี ้

	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรทีใ่ช้ในการศกึษาครัง้นีคื้อผูป้กครองนกัเรยีน สถาบนัอาร์ตเฮาส์ทัง้หมดม ี๒๐๕ คนส�ำรวจ

เมื่อวันที่ ๑ กันยายน ๒๕๖๘ 

	 กลุ่มตัวอย่าง

		  ๑. 	จ�ำนวนกลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการศกึษาครัง้นีค้อื ผูป้กครองนกัเรยีน สถาบนัอาร์ตเฮาส์ จ�ำนวน 

๑๓๖ คน ซึ่งได้มาจากการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างของ จากการค�ำนวณหากลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของ  

Yamane 

		  ๒. 	สุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้นภูมิตามสัดส่วนประชากร (Proportional Stratified Random  

Sampling) จ�ำนวนผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ ๒๐๕ คน ≈ ๑๓๖ คน

		  ๓. 	เมื่อได้จ�ำนวนกลุ่มตัวอย่างผู ้วิจัยใช้วิธีการสุ ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple Random)  

โดยวิธีการจับฉลากเพื่อให้ได้รายชื่อผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 	 ผู้วิจัยได้ใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล ซ่ึงผู้ศึกษา 

ได้จัดสร้างแบบสอบถามขึ้นอย่างเป็นระบบเพ่ือเป็นเคร่ืองมือส�ำหรับ ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ก�ำหนด

ประเดน็ค�ำถามตามตวัแปรทีไ่ด้ประมวลจากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเกีย่วข้อง ซ่ึงรูปแบบค�ำถามประกอบ 

ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดในการศึกษาซ่ึงลักษณะของเครื่องมือแบ่งออกเป็น  

๔ ส่วน 
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 	 ส่วนที่ ๑ เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับข้อมูลด้านปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยม ี

ข้อค�ำถามแบบเลอืกตอบ (Check list) และเตมิข้อความทีเ่กีย่วข้องกบัความเป็นจรงิของผูต้อบแบบสอบถาม

ลงในช่องว่างที่ก�ำหนดให้ ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ จ�ำนวนสมาชิกที่เป็นภาระในครอบครัว 

ประเภทของครอบครัว

	 ส่วนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการคุณภาพชีวิตครอบครัว ผู้วิจัยสร้างข้ึนโดยใช้แนวคิดของ 

Hoffman et al. (2006) ประกอบด้วย ๕ ด้านได้แก่ ด้านปฎิสัมพันธ์ในครอบครัว ด้านความเป็นบิดา 

มารดา ด้านความอยูด่มีสีขุด้านอารมณ์ ด้านความอยูดี่มสีขุด้านร่างกาย และด้านการสนบัสนนุส่ิงทีส่มาชกิ

ครอบครวัไม่สามารถกระท�ำได้ ค�ำถามของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 

จ�ำนวน ๔๕ ข้อ

	 ส่วนที่ ๓ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงาน ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยใช้แนวคิด

ของ Greenhaus et al. (2003) ประกอบด้วย ๓ ด้านได้แก่ ด้านความสมดุลด้านเวลา ด้านความสมดุล 

ในการมีส่วนร่วม และด้านความสมดุลระหว่างความพึงพอใจ ค�ำถามแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า (Rating Scale) จ�ำนวน ๒๗ ข้อ

	 ส่วนที่ ๔ แบบสอบถามเกี่ยวกับการท�ำหน้าที่ในครอบครัว ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยใช้แนวคิดของ  

McMaster Model Epstein et al. ประกอบด้วย ๖ ด้าน ได้แก่ ด้านการแก้ไขปัญหาของสมาชิกใน

ครอบครัว ด้านการสื่อสารของสมาชิกในครอบครัว ด้านบทบาทของสมาชิกในครอบครัว ด้านการ 

ตอบสนองทางอารมณ์ของสมาชกิในครอบครัว ด้านความผกูพันทางอารมณ์ของสมาชกิในครอบครัว และ

การควบคุมพฤติกรรมของสมาชิกในครอบครัว ค�ำถามของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Rating Scale) จ�ำนวน ๕๔ ข้อ

	 เกณฑ์การประเมินคุณภาพชีวิตครอบครัวของผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ ใช้สูตรช่วง 

ความกว้างของข้อมูลในแต่ละชั้นเท่ากับ

	 ความกว้างของอันตรภาคชั้น 	 = 	 คะแนนสูงสุด – คะแนนต�่ำสุด

                                                             	         จ�ำนวนระดับชั้น

 							       = 	  	    ๕ – ๑ 

                                                                               ๓

			    				    = 	               ๑.๓๓
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	 เม่ือได้ค่าความกว้างของอตัรภาคชัน้ ผูว้จิยัได้น�ำค่าทีไ่ด้มาจ�ำแนกเป็นเกณฑ์แบ่งระดบัคณุภาพชวีติ

ครอบครัวได้ดังนี้

	 ค่าคะแนนเฉลี่ย 			   การแปลผล 

	 ๑.๐๐ – ๒.๓๓		  คุณภาพชีวิตครอบครัวระดับต�่ำ 

	 ๒.๓๔ – ๓.๖๖		  คุณภาพชีวิตครอบครัวระดับปานกลาง

	 ๓.๖๗ – ๕.๐๐		  คุณภาพชีวิตครอบครัวระดับสูง 

	 ข้อค�ำถาม แบ่งออกเป็นระดับความคิดเห็นและมีค่าคะแนนแต่ละระดับ ดังนี้ 

	 ระดับความเห็น 		          คะแนน 

	 เป็นจริงน้อยที่สุด			    ๑ 

	 เป็นจริงน้อย 				    ๒ 

	 เป็นจริงปานกลาง 			    ๓ 

	 เป็นจริงมาก 				    ๔ 

	 เป็นจริงมากที่สุด			    ๕ 

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้	

		  ๑. 	ผู้วิจัยด�ำเนินการ ขอรับการพิจารณารับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ได้รับการรับรอง 

โดยมีหนังสือรับรองเลขที่ COE No. COE68/142

		  ๒. 	ท�ำหนังสือขออนุญาตในการด�ำเนินการเก็บข้อมูลจากโครงการวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาจิตวิทยาชุมชน คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ถึงผู้บริหาร สถาบันอาร์ตเฮาส์

		  ๓. 	เข้าเก็บข้อมูลแบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่างตามสัดส่วนจ�ำนวนที่ค�ำนวณได้ โดยชี้แจงถึง 

ขั้นตอนและรายละเอียดในการตอบแบบสอบถาม ซึ่งผู้วิจัยได้ด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

		  ๔. 	เกบ็รวบรวมแบบสอบถามทีไ่ด้รบัการตอบรบัเรยีบร้อยแล้ว พร้อมทัง้ตรวจสอบความสมบรูณ์

ของแบบสอบถาม

		  ๕. 	น�ำแบบสอบถามทั้งหมดมาวิเคราะห์ด้วยวิธีทางสถิติ

	 การวิเคราะห์ข้อมูล

	 เมื่อเก็บรวบรวมแบบสอบถามพร้อมทั้งตรวจสอบความสมบูรณ์ของข้อมูลทั้งหมดแล้ว น�ำข้อมูล 

ที่ได้มาบันทึกลงรหัสแล้วน�ำไปวิเคราะห์และประมวลผลทางสถิติ โดยใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูปทางสถิติเพื่อ

การวิจัยทางสังคมศาสตร์
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	 ๑. 	การวิเคราะห์เพื่อบรรยายลักษณะของข้อมูล ได้แก่ 

 		  ๑.๑ ค่าร้อยละ (Percentage) ใช้วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 

 		  ๑.๒ ค่าเฉลี่ย (Mean) ใช้แปลความของข้อมูลต่าง ๆ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) ในการวิเคราะห์ข้อมูลและการกระจายของข้อมูล

	 ๒. 	ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s Product Moment Correlation  

Coefficient) ใช้ในการหาคุณภาพชีวิตครอบครัว ความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงาน การท�ำหน้าท่ี 

ในครอบครัว การก�ำหนดสมมุติฐานการวิจัยครั้งนี้ 

	 ก�ำหนดระดับนัยส�ำคัญทางสถิติไว้ที่ ระดับ .๐๑

ผลการวิจัย
	 การวิจัยเรื่อง ความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงาน การท�ำหน้าที่ในครอบครัว และคุณภาพชีวิต

ครอบครัวของผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ ผู้วิจัยได้น�ำเสนอตามล�ำดับดังนี้

	 การวิเคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส ์

จ�ำนวน ๑๓๖ คน โดยใช้สถิติการแจกแจงความถี่ (Frequency) และค่าร้อยละ(Percentage) แสดงใน

ตาราง ดังนี้ 

	 จากตารางที่ ๑ เพศ พบว่า ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ส่วนใหญ่เป็นผู้หญิง จ�ำนวน  

๑๐๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๑๕ ส่วนผู้ชาย จ�ำนวน ๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๘๕

	 อายุ พบว่า ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง  

๕๑ - ๕๕ ปี จ�ำนวน ๔๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๖.๐๓ รองลงมา มีอายุอยู่ระหว่าง ๔๑ - ๕๐ ปี จ�ำนวน  

๓๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๔๗ มีอายุอยู่ระหว่าง ๕๖ – ๖๐ ปี จ�ำนวน ๓๒ คนคิดเป็นร้อยละ ๒๓.๕๓ 

และน้อยที่สุดอยู่ที่ช่วงอายุ ๓๑ – ๔๐ ปี จ�ำนวน ๑๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๙๗

	 ระดับการศึกษา พบว่า ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างโดยส่วนใหญ่ 

มีระดับการศึกษาสูงสุดอยู่ที่ระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจ�ำนวน ๘๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๑.๗๖ และ

รองลงมา มีการศึกษาระดับสูงกว่าปริญญาตรีจ�ำนวน ๕๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๘.๒๔

	 จ�ำนวนสมาชิกท่ีเป็นภาระในครอบครัวผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์เป็นกลุ่มตัวอย่าง 

โดย ส่วนใหญ่ที่มีจ�ำนวนสมาชิกในครอบครัว ๑ คน มีจ�ำนวนสูงสุดอยู่ที่ ๘๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๑.๐๓ 

รองลงมา จ�ำนวนสมาชิกที่เป็นภาระในครอบครัว ๒ คนขึ้นไป มีจ�ำนวน ๕๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๘.๙๗ 

ตามล�ำดับ
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	 ประเภทของครอบครัวพบว่า ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ เป็นกลุ่มตัวอย่างโดยส่วนใหญ่

เป็นครอบครัวเดี่ยว (บิดา มารดา และบุตร) มีจ�ำนวน ๙๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๗๑.๓๒ รองลงมาเป็น

ครอบครัวขยาย (รวมญาติอื่น ๆ) มีจ�ำนวน ๓๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๘.๖๘

	 ตารางที่ ๑ แสดงจ�ำนวนและร้อยละ (Percentage) ของผู้ปกครองนักเรียน จ�ำแนกตามปัจจัย

ส่วนบุคคล

 	 (n=๑๓๖)
ปัจจัยส่วนบุคคล จำ�นวน (คน) ร้อยละ

เพศ
 	 ชาย
 	 หญิง

 ๒๗ 
๑๐๙

๑๙.๘๕
๘๐.๑๕

อายุ
 	 ๓๑-๔๐ ปี 
 	 ๔๑-๕๐ ปี
 	 ๕๑-๕๕ ปี
 	 ๕๖-๖๐ ปี

 
๑๙
๓๖
๔๙
๓๒

๑๓.๙๗
๒๖.๔๗
๓๖.๐๓
๒๓.๕๓

ระดับการศึกษา
 	 ปริญญาตรี
 	 สูงกว่าปริญญาตรี

๘๔ 
๕๒

๖๑.๗๖
๓๘.๒๔

อาชีพ
 	 พนักงานบริษัทเอกชน
 	 เจ้าของธุรกิจ/อาชีพอิสระ
 	 พนักงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ

๖๗
๕๑
๑๘

๔๙.๒๖
๓๗.๕๐
๑๓.๒๔

จำ�นวนสมาชิกที่เป็นภาระในครอบครัว
 	 ๑ คน
 	 ๒ คนขี้นไป 

๘๓
๕๓

๖๑.๐๓
๓๘.๙๗

ประเภทของครอบครัว
 	 ครอบครัวเดี่ยว (บิดา มารดา และบุตร)
 	 ครอบครัวขยาย (รวมญาติอื่น ๆ)	

๙๗
๓๙

๗๑.๓๒
๒๘.๖๘

	 จากตารางที่ ๒ พบว่า ความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงาน ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ 

โดยรวมอยู่ในระดับสูง ( X  = ๔.๐๖) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านที่มีความเห็นสูงที่สุด  

มีด้วยกัน ๒ ด้าน คือ ด้านความสมดุลด้านเวลา และด้านความสมดุลในการมีส่วนร่วม ( X  = ๔.๐๙)  

รองลงมาด้านความสมดุลระหว่างความพึงพอใจ ( X  = ๔.๐๐) ตามล�ำดับ
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	 ตารางที่ ๒ จ�ำนวนร้อยละ ค่าเฉลี่ย ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของความสมดุลใน

ชีวิตกับการท�ำงานของผู้ปกครองนักเรียน 

 	 (n=๑๓๖)
ความสมดุลในชีวิตกับการทำ�งาน X S.D. ระดับ

ด้านความสมดุลด้านเวลา ๔.๐๙ .๕๔ สูง

ด้านความสมดุลในการมีส่วนร่วม ๔.๐๙ .๔๗ สูง

ด้านความสมดุลระหว่างความพึงพอใจ ๔.๐๐ .๕๘ สูง

รวม ๔.๐๖ .๔๕ สูง

	 จากตารางที่ ๓ พบว่า ด้านการท�ำหน้าที่ในครอบครัวผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์โดยรวม

อยู่ในระดับสูง ( X  = ๔.๑๑) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีความเห็นสูงที่สุดคือ ด้านความ

ผูกพันทางอารมณ์ของสมาชิกในครอบครัว ( X  = ๔.๒๘) ด้านการตอบสนองทางอารมณ์ของสมาชิก 

ในครอบครวั ( X  = ๔.๒๐) ด้านบทบาทของสมาชกิในครอบครัว (  = ๔.๑๔) ด้านการส่ือสารของสมาชกิ

ในครอบครัว ( X  = ๔.๐๙) ด้านการควบคุมพฤติกรรมของสมาชิกในครอบครัว ( X  = ๔.๐๖) ด้านการ

แก้ไขปัญหาของสมาชิกในครอบครัว ( X  = ๓.๘๘) ตามล�ำดับ

	 ตารางที่ ๓ จ�ำนวนร้อยละ ค่าเฉลี่ย ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ของการท�ำหน้าที ่

ในครอบครัวของผู้ปกครองนักเรียน 									       

 (n =๑๓๖)
การทำ�หน้าที่ในครอบครัว X S.D. ระดับ

ด้านการแก้ไขปัญหาของสมาชิกในครอบครัว ๓.๘๘ .๕๙ สูง

ด้านการสื่อสารของสมาชิกในครอบครัว ๔.๐๙ .๖๕ สูง

ด้านบทบาทของสมาชิกในครอบครัว ๔.๑๔ .๖๑ สูง

ด้านการตอบสนองทางอารมณ์ของสมาชิกในครอบครัว ๔.๒๐ .๖๐ สูง

ด้านความผูกพันทางอารมณ์ของสมาชิกในครอบครัว ๔.๒๘ .๕๖ สูง

ด้านการควบคุมพฤติกรรมของสมาชิกในครอบครัว ๔.๐๖ .๖๙ สูง

 รวม ๔.๑๑ .๕๕ สูง

	 จากตารางที่ ๔ พบว่า ด้านคุณภาพชีวิตครอบครัวของผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์  

โดยรวมอยู่ในระดับสูง ( = ๔.๐๓) และเม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคือ  

ด้านความเป็นบิดา มารดา ( X = ๔.๒๖) ด้านปฏิสัมพันธ์ในครอบครัว ( X  = ๔.๐๗) ด้านความอยู่ดีมีสุข

ด้านอารมณ์ ( X  = ๔.๐๒) ด้านความอยู่ดีมีสุขด้านร่างกายในครอบครัว ( X  = ๓.๙๑) ด้านการสนับสนุน

สิ่งที่สมาชิกในครอบครัวไม่สามารถกระท�ำได้ ( X  = ๓.๘๙) 
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	 ตารางที่ ๔ จ�ำนวนร้อยละ ค่าเฉลี่ย ( X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ของคุณภาพชีวิต

ครอบครัวของผู้ปกครองนักเรียน 

 (n =๑๓๖)
คุณภาพชีวิตครอบครัว X S.D. ระดับ

ด้านปฏิสัมพันธ์ในครอบครัว ๔.๐๗ .๖๓ สูง

ด้านความเป็นบิดา มารดา ๔.๒๖ .๔๔ สูง

ด้านความอยู่ดีมีสุขด้านอารมณ์ ๔.๐๒ .๕๙ สูง

ด้านความอยู่ดีมีสุขด้านร่างกาย ๓.๙๑ .๕๖ สูง

ด้านการสนับสนุนสิ่งที่สมาชิกในครอบครัวไม่สามารถกระทำ�ได้ ๓.๘๙ .๕๘ สูง

รวม ๔.๐๓ .๔๖ สูง

	 จากตารางที่ ๕ ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่าความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงานโดยรวมมีความ

สมัพนัธ์ทางบวกกบัคณุภาพชวีติครอบครวั ได้แก่ ด้านปฏสัิมพันธ์ในครอบครัว ด้านความเป็น บดิา มารดา

ด้านความอยู่ดีมีสุขด้านอารมณ์ ด้านความอยู่ดีมีสุขด้านร่างกาย และด้านการสนับสนุนส่ิงท่ีสมาชิก 

ในครอบครัวไม่สามารถกระท�ำได้ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

กล่าวคือ ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ที่มีระดับความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงานสูง จะมีระดับ

คุณภาพชีวิตครอบครัวในทุกด้านสูงขึ้นตามไปด้วย

	 ตารางที่ ๕ ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงานคุณภาพชีวิต

ครอบครัว

คุณภาพชีวิตของครอบครัว

ความสมดุลในชีวิต
กับการทำ�งาน 

ดา้นปฏสิมัพนัธ์
ในครอบครัว

ด้านความเป็น
บิดามารดา

ด้านความ
อยู่ดีมีสุข

ด้านอารมณ์

ด้านความ
อยู่ดีมีสุข

ด้านร่างกาย

ด้านการ
สนับสนุนสิ่ง
ที่สมาชิกใน
ครอบครัว
ไม่สามารถ
กระทำ�ได้

โดยรวม

 r          P  r          P  r          P  r          P  r          P  r          P

ด้านความสมดุล
ด้านเวลา

.๔๕๑**.๐๐๐ .๓๓๒**.๐๐๐ .๔๔๖**.๐๐๐ .๔๒๘**.๐๐๐ .๔๙๓**.๐๐๐ .๕๑๘**.๐๐๐

ด้านความสมดุลใน
การมีส่วนร่วม 

.๓๒๗**.๐๐๐ .๓๐๕**.๐๐๐ .๓๙๘**.๐๐๐ .๔๐๔**.๐๐๐ .๕๒๐**.๐๐๐ .๔๖๗**.๐๐๐
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ด้านความสมดุล
ระหว่างความพึง
พอใจ 

.๒๙๙**.๐๐๐ .๓๐๐**.๐๐๐ ๓๔๕**.๐๐๐ .๓๑๙**.๐๐๐ .๔๗๕**.๐๐๐ .๔๑๓**.๐๐๐

ความสมดุลในชีวิต
กับการทำ�งานโดย
รวม

.๔๒๖**.๐๐๐ .๓๗๑**.๐๐๐ .๔๖๙**.๐๐๐ .๔๕๒**.๐๐๐ ๕๘๗.**.๐๐๐ .๕๕๒**.๐๐๐

**หมายถึง มีระดับนัยส�ำคัญทางสถิติที่ .๐๑ 

	 จากตารางที่ ๖ ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่าการท�ำหน้าที่ในครอบครัวโดยรวมมีความสัมพันธ์

ทางบวกกับคุณภาพชีวิตครอบครัว ได้แก่ ด้านปฏิสัมพันธ์ในครอบครัว ด้านความเป็นบิดา มารดา  

ด้านความอยู่ดีมีสุขด้านอารมณ์ ด้านความอยู่ดีมีสุขด้านร่างกาย และด้านการสนับสนุนส่ิงท่ีสมาชิก 

ในครอบครัวไม่สามารถกระท�ำได้ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

กล่าวคือ ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ ผู้ปกครองนักเรียนที่มีระดับการท�ำหน้าที่ในครอบครัวสูง 

จะมีระดับคุณภาพชีวิตครอบครัวในทุกด้านสูงขึ้นตามไปด้วย

	 ตารางที่ ๖ ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างการท�ำหน้าที่ในครอบครัวกับคุณภาพชีวิต

ครอบครัว

คุณภาพชีวิตของครอบครัว

คุณภาพชีวิตครอบครัว

ความสมดุลในชีวิตกับ

การทำ�งาน 

ด้าน

ปฏิสัมพันธ์

ในครอบครัว 

ด้านความ 

เป็นบิดา

มารดา 

ด้านความ

อยู่ดีมีสุข

ด้านอารมณ์

ด้านความ

อยู่ดีมีสุข

ด้านร่างกาย

ด้านการ

สนับสนุนสิ่ง

ที่สมาชิกใน

ครอบครัว

ไม่ สามารถ

กระทำ�ได้

โดยรวม

 r          P  r          P  r          P  r          P  r          P  r          P

ด้านการแก้ไขปัญหา

ของสมาชิกใน

ครอบครัว 

.๕๙๗**.๐๐๐ .๓๘๖**.๐๐๐ .๖๖๓**.๐๐๐ .๕๘๓**.๐๐๐ .๖๓๐**.๐๐๐ .๖๙๕**.๐๐๐

ด้านการสื่อสารของ

สมาชิกในครอบครัว

.๗๗๒**.๐๐๐ .๔๗๘**.๐๐๐ .๗๕๔**.๐๐๐ .๕๕๐**.๐๐๐ .๖๕๙**.๐๐๐ .๗๗๘**.๐๐๐

ด้านบทบาทของ

สมาชิกในครอบครัว 

.๗๔๑**.๐๐๐ .๔๙๔**.๐๐๐ .๖๙๕**.๐๐๐ .๕๕๕**.๐๐๐ .๗๒๔**.๐๐๐ .๗๗๕**.๐๐๐
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ด้านการตอบสนองทาง

อารมณ์ของสมาชิกใน

ครอบครัว

.๗๘๓**.๐๐๐ .๔๗๐**.๐๐๐ .๗๕๙**.๐๐๐ .๕๕๕**.๐๐๐ ๖๘๑.**.๐๐๐ .๗๘๖**.๐๐๐

ด้านความผูกพันทาง

อารมณ์ของสมาชิกใน

ครอบครัว

.๗๓๔**.๐๐๐ .๕๒๖*.๐๐๐ .๗๐๔**.๐๐๐ .๕๑๐**.๐๐๐ .๖๕๕**.๐๐๐ .๗๕๒**.๐๐๐

ด้านการควบคุม

พฤติกรรมของสมาชิก

ในครอบครัว

.๖๙๗**.๐๐๐ .๖๒๖**.๐๐๐ .๗๖๗**.๐๐๐ .๖๕๒**.๐๐๐ .๗๕๐**.๐๐๐ .๘๓๖**.๐๐๐

การทำ�หน้าที่ใน

ครอบครัวโดยรวม

.๘๐๘**.๐๐๐ .๕๖๐**.๐๐๐ .๘๑๓**.๐๐๐ ๖๓๙**.๐๐๐ ๗๖๘.**.๐๐๐ .๘๖๕**.๐๐๐

**หมายถึง มีระดับนัยส�ำคัญทางสถิติที่ .๐๑ 

ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย
	 สมมติฐานที่ ๑ ความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงาน มีความสัมพันธ์กับคุณภาพชีวิตครอบครัวของ 

ผูป้กครองนกัเรยีน ผลการวจิยัพบว่า ความสมดลุในชวีติกับการท�ำงานมคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกับคณุภาพ

ชีวิตครอบครัวโดยรวม อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว้ ทั้งนี ้

อาจเน่ืองมาจากผู้ปกครองนักเรียนสามารถแบ่งเวลาให้กับการท�ำงานและครอบครัวได้อย่างเหมาะสม  

โดยในแต่ละวันหลังเลิกงาน ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ มีเวลาให้กับครอบครัวอย่างเพียงพอ 

และไม่ปล่อยให้ภาระงานรบกวนเวลาที่ต้ังใจใช้ร่วมกับครอบครัวนอกจากนี้ ในช่วงวันหยุดผู้ปกครอง

สามารถใช้เวลาพักผ่อนร่วมกับครอบครัวเป็นหลัก และในกรณีท่ีมีภาระงานมาก ผู้ปกครองนักเรียน 

ยังสามารถปรับตารางเวลาให้เหมาะสมกับเวลาของครอบครัว รวมถึงหาแนวทางในการแก้ไขปัญหา 

ด้านการท�ำงาน และจัดสรรเวลาเพื่อชดเชยให้กับครอบครัวหลังจากต้องเข้าร่วมกิจกรรมขององค์กร  

เมื่อผู้ปกครองนักเรียนมีความสุขกับการท�ำงานและสามารถบริหารจัดการเวลาได้อย่างสมดุล จึงส่งผล 

ให้คุณภาพชวีติครอบครวัดขีึน้ในหลายด้าน ได้แก่ ด้านปฏสัิมพันธ์ในครอบครัว ด้านความเป็นบดิา มารดา 

ด้านความอยู่ดีมีสุขทางอารมณ์ ด้านการกินดีอยู่ดีและสุขภาพร่างกาย ตลอดจนด้านการสนับสนุนสมาชิก

ในครอบครวัในสิง่ท่ีสมาชิกไม่สามารถกระท�ำได้ด้วยตนเองผลการวจิยัดังกล่าวสอดคล้องกบัการศกึษาของ 

(Greenhaus, Collins and Shaw ๒๐๐๓)
9
 ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความสมดุลระหว่างการท�ำงาน

	 9
 Greenhaus, J. H., Collins, K. M., & Shaw, J. D. “The relation between work–family  

balance and quality of life”, Journal of Vocational Behavior, Vol. 63 No 3 (2003) : 510–531 ; Carlson, 
D. S., Kacmar, K. M., Wayne, J. H., & Grzywacz, J. G., 2006.
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และครอบครัวกับคุณภาพชีวิต โดยศึกษาผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่เป็นสมาชิกของ American Institute 

of Certified Public Accountants ผลการทดสอบสมมติฐานศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความสมดุล

ระหว่างการท�ำงานและครอบครัวกับคุณภาพชีวิต โดยศึกษาผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี อย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .๐๕

 	 สมมตฐิานที ่๒ การท�ำหน้าท่ีของครอบครวัมคีวามสมัพันธ์กบัคุณภาพชวิีตครอบครวัของผูป้กครอง

นักเรียน สถาบัน อาร์ตเฮาส์ ผลการวิจัยพบว่า การท�ำหน้าที่ของครอบครัว มีความสัมพันธ์ทางบวกกับ

คุณภาพชีวิตครอบครวัโดยรวม อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .๐๑ ซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานทีต่ัง้ไว้ ทัง้นี้

อาจเน่ืองมาจากเมือ่เกดิปัญหาสมาชกิครอบครวัร่วมกนัแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ สมาชกิทกุคนร่วมกนั

เรยีนรูค้วามขดัแย้งทีผ่่านมาและป้องกนัไม่ให้เกดิปัญหาเดมิ ครอบครัวสามารถแบ่งหน้าทีช่ดัเจน ครอบครวั

มีช่องทางการสื่อสารที่สามารถติดต่อสื่อสารได้ตลอดเวลา สมาชิกสามารถพูดเปิดใจได้อย่างตรงไปตรงมา 

และมีความผูกพันกันอย่างใกล้ชิดเมื่อเกิดปัญหาสมาชิกได้ปรับตัวและแก้ไขพฤติกรรมก่อนมีมาตรการ

ลงโทษ และครอบครัวยังมีกฏระเบียบท่ีทุกคนปฏิบัติร่วมกัน จึงส่งผลให้ครอบครัวสามารถด�ำเนินชีวิต 

ร่วมกันได้อย่างราบรื่น ช่วยส่งเสริมให้คุณภาพชีวิตครอบครัวโดยรวมดีขึ้น ผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้อง

กับการศึกษา ฐิติรัตน์ คล่องดี
10

 ศึกษาเรื่อง การพัฒนาคุณภาพชีวิตครอบครัวในครอบครัวหย่าร้าง 

ด้วยการปรึกษาเชิงบูรณาการทฤษฎีและเทคนิคโดยใช้ทฤษฎีเป็นฐาน ผลการทดสอบสมมติฐาน การท�ำ

หน้าที่ของครอบครัวมีความสัมพันธ์กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยรวมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ  

.๐๕

อภิปรายผลการวิจัย
	 ความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงานโดยรวมมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพชีวิตครอบครัว ได้แก่ 

ด้านปฏิสัมพันธ์ในครอบครัว ด้านความเป็น บิดา มารดาด้านความอยู่ดีมีสุขด้านอารมณ์ ด้านความอยู่ด ี

มีสุขด้านร่างกาย และด้านการสนับสนุนสิ่งที่สมาชิกในครอบครัวไม่สามารถกระท�ำได้ อย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ กล่าวคือ ผู้ปกครองนักเรียน สถาบัน อาร์ตเฮาส์ที่มี

ระดับความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงานสูง จะมีระดับคุณภาพชีวิตครอบครัวในทุกด้านสูงขึ้นตามไปด้วย

	 การท�ำหน้าท่ีในครอบครัวโดยรวมมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพชีวิตครอบครัว ได้แก่  

ด้านปฏิสัมพันธ์ในครอบครัว ด้านความเป็นบิดา มารดา ด้านความอยู่ดีมีสุขด้านอารมณ์ ด้านความอยู่ด ี

มีสุขด้านร่างกาย และด้านการสนับสนุนสิ่งที่สมาชิกในครอบครัวไม่สามารถกระท�ำได้ อย่างมีนัยส�ำคัญ

	 10
 ฐิติรัตน์ คล่องดี,“การพัฒนาคุณภาพชีวิตครอบครัวในครอบครัวหย่าร้างด้วยการปรึกษาเชิงบูรณาการทฤษฎี

และเทคนคิโดยใช้ทฤษฎเีป็นฐาน”, ดษุฎีนพินธ์ปรชัญาดษุฎบีณัฑติ, (สาขาวชิาจติวทิยาการปรกึษา, (มหาวิทยาลยับูรพา, 
๒๕๖๐).
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ทางสถิติที่ระดับ .๐๑ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว้ กล่าวคือ ผู้ปกครองนักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์  

ผู้ปกครองนักเรียนที่มีระดับการท�ำหน้าที่ในครอบครัวสูง จะมีระดับคุณภาพชีวิตครอบครัวในทุกด้าน 

สูงขึ้นตามไปด้วย

สรุปผลและข้อเสนอแนะ
	 สรุปผลการวิจัย

 	 ความสมดุลในชีวิตกับการท�ำงานโดยรวมมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพชีวิตครอบครัวของ 

ผูป้กครองนกัเรยีน สถาบันอาร์ตเฮาส์ ซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานทีต่ัง้ไว้ สะท้อนให้เหน็ว่า ผูป้กครองนกัเรยีน

ทีส่ามารถบรหิารจดัการบทบาทระหว่างงานและครอบครัวได้อย่างเหมาะสม ย่อมมคีณุภาพชวีติครอบครัว

ที่ดีขึ้นเมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน ได้แก่ ด้านความสมดุลด้านเวลา ด้านความสมดุลในการมีส่วนร่วม และ

ด้านความสมดลุด้านความพงึพอใจ พบว่าทัง้สามด้านมคีวามเชือ่มโยงและส่งเสรมิกนั กล่าวคอื การจดัสรร

เวลาอย่างเหมาะสมระหว่างงานและครอบครัว ช่วยให้ผู้ปกครองนักเรียนสามารถใช้เวลากับครอบครัว 

ได้อย่างเพียงพอ ขณะท่ีการมีส่วนร่วมท้ังในบทบาทการท�ำงานและบทบาทในครอบครัวอย่างสมดุล  

ส่งผลให้เกดิความรู้สกึมีคณุค่าและความรบัผดิชอบต่อทัง้สองด้าน และเมือ่บคุคลมคีวามพึงพอใจต่อทัง้งาน

และชวีติครอบครัว ย่อมส่งผลให้เกดิความสขุโดยรวม ลดความตึงเครยีด และส่งเสรมิบรรยากาศทีดี่ภายใน

ที่ดี ดังนั้น สถาบันอาร์ตเฮ้าส์ ควรส่งเสริมแนวทางท่ีช่วยให้ผู้ปกครองนักเรียนสามารถสร้างความสมดุล

ระหว่างชีวิตและการท�ำงานได้อย่างเหมาะสม เช่น การจัดกิจกรรมครอบครัว การให้ความรู้เกี่ยวกับการ

บรหิารเวลา การจดัการความเครียด และการสร้างสมดุลระหว่างบทบาทการท�ำงานกบับทบาทในครอบครัว 

รวมถงึการส่งเสรมิกจิกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผูป้กครองนกัเรยีนและบุตรได้ใช้เวลาร่วมกนั เพือ่ช่วยเสรมิสร้าง

ความสัมพันธ์ภายในครอบครัว พัฒนาคุณภาพชีวิตครอบครัวให้ดียิ่งขึ้น

	 การท�ำหน้าทีใ่นครอบครวัโดยรวมมคีวามสมัพันธ์ทางบวกกบัคณุภาพชวีติครอบครวัของผูป้กครอง

นักเรียน สถาบันอาร์ตเฮาส์ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ สะท้อนให้เห็นว่า ครอบครัวที่สามารถปฏิบัติ

หน้าท่ีได้อย่างเหมาะสมในทุกด้าน ย่อมส่งผลให้สมาชิกในครอบครัวมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นเมื่อพิจารณา 

องค์ประกอบท้ัง ๖ ด้าน ได้แก่ ด้านการแก้ไขปัญหา ด้านการสื่อสาร ด้านบทบาท ด้านการตอบสนอง 

ทางอารมณ์ ด้านความผกูพนัทางอารมณ์ และด้านการควบคมุพฤตกิรรม พบว่าแต่ละด้านมคีวามเชือ่มโยง

และเกื้อหนุนกันอย่างเป็นระบบ กล่าวคือ การแก้ไขปัญหาที่มีประสิทธิภาพช่วยลดความตึงเครียดภายใน

ครอบครัว ขณะที่การสื่อสารที่ดีเอื้อต่อความเข้าใจและการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างสมาชิก  

การก�ำหนดบทบาทที่ชัดเจนช่วยให้สมาชิกปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม ส่วนการตอบสนองทางอารมณ์

และความผูกพันทางอารมณ์ช่วยเสริมสร้างความรัก ความใกล้ชิด และความมั่นคงทางจิตใจ ในขณะที ่

การควบคุมพฤติกรรมท่ีเหมาะสมช่วยสร้างระเบียบและความสมดุลในการด�ำเนินชีวิตร่วมกัน สถาบัน
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อาร์ตเฮ้าส์ ควรส่งเสรมิกจิกรรมหรอืโครงการทีช่่วยพฒันาการท�ำหน้าทีใ่นครอบครวัของผูป้กครองนกัเรยีน

ในทุกด้าน เช่น การอบรมทักษะการสื่อสารภายในครอบครัว การแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การจัด

บทบาทหน้าที่ของสมาชิกในครอบครัวอย่างเหมาะสม รวมถึงการส่งเสริมการแสดงออกทางอารมณ์และ

การสร้างความผูกพันระหว่างสมาชิก เพื่อช่วยให้ครอบครัวสามารถปรับตัวและเผชิญกับปัญหาได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ อันจะน�ำไปสู่การมีคุณภาพชีวิตครอบครัวที่ดีทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และสังคมต่อไป

	 ข้อเสนอแนะ

	 ๑.	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

		  ๑. 	เป็นข้อมูลประกอบการวางแผนและพัฒนาแนวทางการส่งเสริมสุขภาวะและคุณภาพชีวิต

ครอบครัวในระดับหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

		  ๒. 	เป็นแนวทางและองค์ความรู้ส�ำหรับผู้ที่สนใจศึกษาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตครอบครัว และ 

การพัฒนาครอบครัวในเชิงป้องกันและเสริมสร้าง

	 ๒. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

		  ๑. 	ควรศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างข้อจ�ำกัดด้านเวลาในการดูแลบุตรและระดับความเครียด 

ของผู้ปกครองกับคุณภาพชีวิตครอบครัว

		  ๒. 	ควรศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยทางเศรษฐกิจท่ีมีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจ 

เลือกสถานศึกษาของผู้ปกครองนักเรียน

		  ๓. 	ควรศกึษาปัจจยัด้านครอบครวั ปัจจัยทางสังคม และการใช้ส่ือท่ีมคีวามสัมพันธ์กบัพฤติกรรม

ของเด็ก
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