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•	วัตถุประสงค์

	 วารสารมหาจุฬาวิชาการ	 เป็นวารสารวิชาการ	ราย	๔	เดือน	 (ปีละ	๓	ฉบับ)	คือ	ฉบับที่	๑	 เดือน	

มกราคม-เมษายน,	 ฉบับที่	 ๒	 เดือนพฤษภาคม-สิงหาคม,	 ฉบับที่	 ๓	 เดือนกันยายน-ธันวาคม	 

มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการผลิตผลงานทางวิชาการและงานวิจัยด้านพระพุทธศาสนา	 เพื่อให้

บรกิารทางวชิาการด้านพระพทุธศาสนาแก่สงัคม	เพือ่เป็นเวทแีลกเปลีย่นแนวคดิทางพระพทุธศาสนา	

เพ่ือสนบัสนุนให้เกดิวารสารทางวิชาการกลางของมหาวทิยาลยั	ในการเผยแพร่บทความวชิาการและ

บทความวิจัยแก่ผู้บริหาร	คณาจารย์	นักวิชาการ	นักวิจัย	และนิสิต	นักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา	

ในมิติทางด้านศาสนาและปรชัญา	พระพุทธศาสนาบรูณาการกบัศาสตร์สมยัใหม่	ในขอบข่ายเนือ้หา

สาขาวชิาสงัคมวทิยา	ศลิปศาสตร์และสหวทิยาการด้านมนษุยศาสตร์	สงัคมศาสตร์	เปิดรบับทความ

ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ	

 	บทความที่ส่งมาขอรับการตีพิมพ์ในวารสารมหาจุฬาวิชาการมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ- 

ราชวิทยาลัยจะต้องไม่เคยตีพิมพ์หรืออยู่ระหว่างการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อตีพิมพ ์

ในวารสารอื่น	 ผู้เขียนบทความจะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การเสนอบทความวิชาการหรือ

บทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	

อย่างเคร่งครัด	รวมทั้งระบบการอ้างอิง	ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของวารสาร

 	ทุกบทความที่ตีพิมพ์เผยแพร่ได้รับการตรวจสอบทางวิชาการจากผู้ทรงคุณวุฒิ	 (Peer	 Review)	

อย่างน้อย	๒	ท่านต่อ	๑	บทความ

 	ทรรศนะและความคิดเห็นที่ปรากฏในบทความวารสารมหาจุฬาวิชาการ	มหาวิทยาลัยมหาจุฬา-

ลงกรณราชวิทยาลัย	 ถือเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียนบทความนั้น	 และไม่ถือเป็นทรรศนะ 

ของความรับผิดชอบของกองบรรณาธิการ	 วารสารมหาจุฬาวิชาการ	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬา- 

ลงกรณราชวิทยาลัย
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• เจ้าของ
 กองวิชาการ	ส�านักงานอธิการบดี	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

	 ห้อง	๓๐๕	เลขที่	๗๙	หมู่	๑	ถ.พหลโยธิน	ต.ล�าไทร	อ.วังน้อย	จ.พระนครศรีอยุธยา	๑๓๑๗๐

	 โทรศัพท์	๐๓๕	๒๔๘๐๐๐	ต่อ	๘๗๗๓,	โทรสาร	๐๓๕	๒๔๘๐๑๓

•	ที่ปรึกษาวารสารมหาจุฬาวิชาการ
	 พระพรหมบัณฑิต,	ศาสตราจารย์	ดร.		 	 	 	 	 		 ราชบัณฑิตกิตติมศักดิ์

	 พระธรรมวัชรบัณฑิต,	ศาสตราจารย์	ดร.	 	 	 	 	 		 อธิการบดี

	 พระเมธีวรญาณ,	ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.		 	 	 	 		 คณบดีคณะพุทธศาสตร์

	 พระครูโอภาสนนทกิตติ์,	ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.	 		 	คณบดีคณะครุศาสตร์	

	 พระครูสังฆรักษ์เอกภัทร	อภิฉนฺโท,	ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.	คณบดีคณะมนุษยศาสตร์	

	 พระอุดมสิทธินายก,	รองศาสตราจารย์	ดร.	 	 	 	 		 	คณบดีคณะสังคมศาสตร์

•	 บรรณาธิการ
 รองศาสตราจารย์	ดร.เกียรติศักดิ์	สุขเหลือง	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

•	หัวหน้ากองบรรณาธิการ
 นายสุชญา	ศิริธัญภร	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

• กองบรรณาธิการ : 
	 พระมหาสมบูรณ์	วุฑฺฒิกโร,	รองศาสตราจารย์	ดร.		มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	

	 รองศาสตราจารย์	ดร.สุเทพ	พรมเลิศ	 	 	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	

	 รองศาสตราจารย์	ดร.วุฒินันท์	กันทะเตียน	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล	

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.มนตรี	สิระโรจนานันท์	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.สมบัติ	มั่งมีสุขศิริ		 	 มหาวิทยาลัยศิลปากร	

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.อุทัย	สติมั่น	 	 	 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.วันชัย	สุขตาม	 	 	 มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์	

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.ชัยณรงค์	ศรีมันตะ	 	 มหาวิทยาลัยบูรพา	

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.สมชาย	ด�าเนิน	 	 	 สมาคมนักวิจัยแห่งประเทศไทย

	 นายคะนอง	ปาลิภัทรางกูร	 	 	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	

	 นายสุภฐาน	สุดาจันทร์	 	 	 	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
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• คณะกรรมการกลั่นกรองบทความวารสารมหาจุฬาวิชาการ (Peer Review)
	 สาขาวิชา	ศาสนา,	ปรัชญา,	พระพุทธศาสนา,	ครุศาสตร์,	มนุษยศาสตร์,	สังคมศาสตร์

 	ผู้ทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

 พระธรรมวัชรบัณฑิต,	ศาสตราจารย์	ดร.		

	 พระมหาหรรษา	ธมฺมหาโส,	ศาสตราจารย์	ดร.	 พระเทพวัชราจารย์,	รองศาสตราจารย์	ดร.		

	 ศาสตราจารย์	ดร.บุญทัน	ดอกไธสง		 ศาสตราจารย์	ดร.จ�านงค์	อดิวัฒนสิทธิ์		 	

	 ศาสตราจารย์	ดร.เวทย์	บรรณกรกุล		 รองศาสตราจารย์	ดร.สมิทธิพล	เนตรนิมิตร		

	 รองศาสตราจารย์	ดร.ชาติชาย	พิทักษ์ธนาคม	 รองศาสตราจารย์	ดร.สุรพล	สุยะพรหม

	 รองศาสตราจารย์	ดร.สมชัย	ศรีนอก	 รองศาสตราจารย์	ดร.โกนิฏฐ์	ศรีทอง	

	 รองศาสตราจารย์	ดร.กฤต	ศรียะอาจ	 รองศาสตราจารย์	ดร.ณัทธีร์	ศรีดี

	 รองศาสตราจารย์	ดร.สิริวัฒน์	ศรีเครือดง	 รองศาสตราจารย์	ดร.ประพันธ์	ศุภษร	

	 รองศาสตราจารย์	ดร.ประยูร	สุยะใจ		 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.เริงชัย	หมื่นชนะ	

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.วีระกาญจน์	กนกกมเลศ

 	ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย

	 ศาสตราจารย์	พิเศษ	อดิศักดิ์	ทองบุญ		 ราชบัณฑิต

	 ศาสตราจารย์	ดร.วัชระ	งามจิตรเจริญ		 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 รองศาสตราจารย์	ดร.สมาน	งามสนิท		 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์

	 รองศาสตราจารย์	ดร.ส�าเนียง	เลื่อมใส		 มหาวิทยาลัยศิลปากร

	 รองศาสตราจารย์	ดร.จินดา	จันทร์แก้ว		 มหาวิทยาลัยบูรพา

	 รองศาสตราจารย์	ดร.วิชชุดา	หุ่นวิไล		 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

	 รองศาสตราจารย์	ดร.เมธาวี	อุดมธรรมานุภาพ		 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 รองศาสตราจารย์	ดร.ประเวศ	อินทองปาน		 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 รองศาสตราจารย์	ดร.สนิท	สัตโยภาส		 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่

	 รองศาสตราจารย์	ดร.เสริมศรี	ไชยศร		 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่	

	 รองศาสตราจารย์	สยาม	ด�าปรีดา		 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

	 รองศาสตราจารย์	ดร.สุวิญ	รักสัตย์		 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

	 รองศาสตราจารย์	ดร.มารุต	พัฒผล		 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

	 รองศาสตราจารย์	ดร.นลินี	ณ	นคร		 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
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	 รองศาสตราจารย์	ดร.วุฒินันท์	กันทะเตียน		 มหาวิทยาลัยมหิดล

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.สมบัติ	มั่งมีสุขศิริ		 มหาวิทยาลัยศิลปากร

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.มนตรี	สิระโรจนานันท์		 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.วันชัย	สุขตาม		 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์	

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.ชัยณรงค์	ศรีมันตะ		 มหาวิทยาลัยบูรพา	

	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.สมชาย	ด�าเนิน		 สมาคมนักวิจัยแห่งประเทศไทย

	 ดร.ชัยสิทธิ์	ทองบริสุทธิ์		 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

	 	 	 	 เจ้าคุณทหารลาดกระบัง

• ฝ่ายประสานงานและจัดการ 

 ประสานงานจัดการและพิสูจน์อักษร

	 พระมหาขวัญชัย	ปุตฺตวิเสโส	 พระมหาธิติ	อนุภทฺโท		

	 พระมหาทรงชัย	วิชยเภรี	 นายศิลป์ชัย	วงษ์จ�านงค์

	 นายสุภฐาน	สุดาจันทร์	 นางสาวสุจิตรา	ชวดรัมย์	

	 นางสาวสังเวียน	ฟูเฟื่อง	 นางสาวภัคนิจ	พิมพา

 งานสมาชิก

	 พระมหาทรงชัย	วิชยเภรี	

 บันทึกข้อมูล

	 นายจิระศักดิ์	ธารสุขกระจ่าง

 งานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

	 นายนพดล	เพ็ญประชุม		

• นิติกร 

	 นายธวัช	แย้มปิ๋ว

• ภาพ/ศิลปะ 

	 พระมหาสุระศักดิ์	ธีรว�โส	 นายสมบูรณ์	เพ่งพิศ

• ออกแบบปก

		 นายพิจิตร	พรมลี	 นายศักดิ์รพี	พันพา
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• จัดรูปเล่ม

	 นายสมบูรณ์	เพ่งพิศ

• พิมพ์ที ่

	 โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	

	 เลขที่	๗๙	หมู่	๑	ต�าบลลไทร	อ�าเภอวังน้อย	จังหวัดพระนครศรีอยุธยา	๑๓๑๗๐

	 โทรศัพท์	๐๓๕	๒๔๘	๐๐๐	ต่อ	๘๕๕๕-๘๕๕๙	โทรสาร	๐๓๕	๒๔๘	๐๐๐	ต่อ	๘๕๔๕

•	จ�านวนที่ตีพิมพ์ ๓๐	เล่ม	

วารสารมหาจุฬาวิชาการ
เป็นสมาชิกเครือข่ายวารสารวิชาการ

ด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ (JSH)

Indexed in Group 2
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บทบรรณาธิการ
 วารสารมหาจฬุาวชิาการ	ปีท่ี	๑๐	ฉบบัที	่๑	มกราคม	–	เมษายน	๒๕๖๖	ได้รวบรวมบทความ

วชิาการของผูบ้รหิาร	คณาจารย์ของมหาวทิยาลัย	รวมถึงคณาจารย์ต่างสถาบนัได้ส่งบทความทางวชิาการ

มาร่วมตพีมิพ์	เพือ่เป็นการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ	ท�าให้มคีณาจารย์	ได้มโีอกาสศกึษาพทุธธรรมและ

การน�าไปประยุกต์	 บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่	 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหลักค�าสอนทางพระศาสนา 

อนัเป็นการบรกิารวิชาการแก่สงัคม	 ในฉบับนี	้ กองบรรณาธิการและคณะท�างานฝ่ายประสานงานได้รบั

เกียรตจิากผูเ้ขยีนทัง้ภายในและภายนอก	 ส่งบทความทางวชิาการ	 เพือ่ลงตพีมิพ์เผยแพร่	 จ�านวน	๓๓	

บทความ	แบ่งเป็น	ภาคภาษาไทย		๓๒	บทความ	และภาคภาษาองักฤษ	๑	บทความ	ในบทความทัง้หมด	

แบ่งเป็นบทความวิชาการ	๑๐	บทความ	บทความวิจัย	 ๒๓	บทความ	 อีกท้ังยังบทวิพากษ์หนังสือใน 

ท้ายเล่มอีกด้วย	ซึง่รายละเอยีดบทความต่าง	ๆ	กองบรรณาธกิาร	ได้กล่าวถงึเนือ้หาของแต่ละบทความ

โดยสรปุดังนี้

	 บทความวิจัยที่	 ๑	 เร่ือง	 “ประเทศไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ ?”	 โดย	 อาจารย์คะนอง	 

ปาลิภัทรางกูร	 และพระมหาพัฒน์	 สหัสสุขมั่นคง	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 ได้ต้ังวัตถุประสงค์ไว้	 

เพื่อ	 (๑)	 พิจารณาว่าประเทศไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่	 (๒)	 ประเมินความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่าง 

พุทธศาสนากับราชอาณาจักรไทย	และ	(๓)	พิจารณาว่าพุทธศาสนาได้รับประโยชน์จากอาณาจักรจริง

หรอืไม่	และใช้วิธวีจิยัเอกสารและวเิคราะห์ข้อมลู	รวบรวมและวเิคราะห์รฐัธรรมนญู	ข้อกฎหมาย	ตลอด

จนข้อเขียนทางวิชาการ	งานวิจัย	หนังสือ	และบทความที่เกี่ยวข้อง	ผลการวิจัยพบว่า	แม้ประเทศไทย

จะจัดอยู่ในกลุ่มรัฐฆราวาสไม่ได้	แต่ก็จัดว่าเป็นรัฐศาสนาไม่ได้เช่นกัน	ในราชอาณาจักรไทย	อ�านาจรัฐ

ไม่ได้มาจากพุทธศาสนา	 ตรงกันข้ามพุทธศาสนาแบบไทยกลับถูกใช้เพื่อสร้างความชอบธรรมให้กับ

รัฏฐาธิปัตย์	รัฏฐาธิปัตย์และรัฐบาลใช้อ�านาจควบคุมและครอบง�าทุกศาสนาในรัฐ	ประเทศไทยจึงไม่ใช่

รัฐศาสนา	เพราะความสัมพันธ์ระหว่างรัฐกับศาสนายังมีความคลุมเครือ

	 บทความวิชาการที่	๒	เรื่อง	“หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพื่อลดความเครียด ทางอารมณ์

ของคนวัยท�างาน”	 โดย	 ดร.คลฑรรน์รัตน์	 ดิษบรรจง	 ดร.ประเวช	 วะทาแก้ว	 รศ.ดร.บุญร่วม	 

ค�าเมอืงแสน	คณะศาสนาและปรชัญา	มหาวทิยาลัยมหามกฏุราชวทิยาลัย	ดร.กฤษฎา	ดิษบรรจง	อยัการ

พิเศษฝ่าย	 ส�านักงานอัยการสูงสุด	 พลอากาศโท	 นายแพทย์วันชัย	 ศิริเสรีวรรณ	 แพทย์ที่ปรึกษา 

กองออร์โธปิดิกส์	 โรงพยาบาลภูมิพลอดุลยเดช	 ได้กล่าวถึงการน�าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาใช้

ในการจัดการความเครียดทางอารมณ์ของคนวัยท�างาน	 ดังนี้	 (๑)	 หลักไตรลักษณ์	 สอนให้คนเข้าใจ 

ความเป็นจริงของชีวิตที่เกิดขึ้นและเปลี่ยนแปลงไปตามธรรมดา	 รู้เท่าทันปัญหา	 ยอมรับและแก้ไข 
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ปัญหานั้นได้	(๒)	หลักอริยสัจ	๔	คือ	ความจริงอันประเสริฐที่ท�าให้เรารู้สภาวะแห่งทุกข์	สาเหตุของการ

เกิดทุกข์หรือปัญหา	ความจริงในการดับทุกข์	ตลอดถึงการหาวิถีทางแห่งการดับทุกข์	(๓)	หลักโยนิโส-

มนสิการเป็นกระบวนการคิดอย่างถูกวิธี	 คิดอย่างถูกทาง	 คิดอย่างมีเหตุผล	 และใช้ความคิดให้เกิดผล	

ตามความประสงค์	(๔)	หลกัการเจรญิสต	ิคอื	การมสีติรู้สึกทัว่พร้อม	ก�าหนดพจิารณาส่ิงทัง้หลายให้เห็น

ตามความเป็นจรงิ	(๕)	หลกัอทิธบิาท	๔	เป็นการท�างานให้ส�าเรจ็	ด้วยความรกั	ความอุตสาหะ	การเอาใจ

ฝักไฝ่	 ไม่ทอดทิ้ง	ท้อถอยต่องาน	และพิจารณาไตร่ตรองด้วยปัญญา	(๖)	หลักสังคหวัตถุ	๔	เป็นธรรม

แห่งการช่วยเหลือเกื้อกูล	แบ่งปันประสานใจและเหนี่ยวรั้งคนให้ท�างานอย่างมีความสุข	(๗)	หลักพละ	

๔	คือ	ก�าลังทั้ง	๔	ที่ควบคุมความเกียจคร้าน	ควบคุมความประมาท	ท�าให้เราระลึกได้และมีสติ	ก�าลัง

ควบคมุการเพกิเฉย	ไม่สนใจ	งมงาย	และก�าลงัทีค่วบคมุความสงสยั	หลกัธรรมดังกล่าวสามารถใช้จดัการ

ความเครียดทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม	ท�าให้รู้เท่าทันความคิด	 อารมณ์	 และความรู้สึก	 สามารถ

ยอมรบัและปรบัตัวได้	รูเ้หน็ทกุอย่างตามความเป็นจรงิ	เมือ่ต้องเผชญิภาวะทีต้่องมคีวามเครยีดกจ็ะเกดิ

การตระหนักรู้	 มีสติรู้เท่าทันกับความรู้สึกนั้นและใช้กระบวนการคิดอย่างถูกวิธี	 คิดได้อย่างถูกทาง	 

มีเหตุผล	 เห็นเหตุของปัญหาตลอดถึงวิธีการแก้ไขปัญหาอย่างถูกต้อง	 เมื่อเห็นเช่นนี้	 ความเครียด 

แทบจะไม่เกิดขึ้นเลย	ส่งเสริมให้เกิดสุขภาพทางอารมณ์ที่ดีในการท�างาน

	 บทความวิจัยท่ี	 ๓	 เรื่อง	 “ตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด

กรุงเทพมหานคร”	 โดย	 นายภูภณ	 ธรรมสวัสด์ิ	 Researcher	 ดร.ลัดดา	 ผลวัฒนะ	 ศึกษาศาสตร 

ดุษฎีบัณฑิต	 (การบริหารการศึกษา)	 มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย	 เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 

(๑)	 องค์ประกอบตัวบ่งช้ีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร	 

จากการศึกษาแนวคิด	 ทฤษฎี	 เอกสาร	 ต�ารา	 ท่ีเกี่ยวกับงานวิชาการ	 สัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญและ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ	 พบว่า	 ได้ร่างตัวแปร	๑๓๕	ตัวแปร	 (๒)	 ผลพัฒนาตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ 

ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร	 จากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ารวจ	 (EFA)	 พบว่า	 

ได้	๖	องค์ประกอบหลัก	ได้แก่	คือ	๑)	ด้านคุณธรรมและจรรยาบรรณ	๒)	ด้านทักษะการสื่อสารและ

เทคโนโลยี	 ๓)	 ด้านการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน	 ๔)	 ด้านการตัดสินใจ	 ๕)	 ด้านการสร้างแรงจูงใจ	 

และ	 ๖)	 ด้านการเสียสละและการอุทิศตน	 และ	 (๓)	 ผลการประเมินและรับรองตัวบ่งชี้คุณลักษณะ	 

ที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร	จากผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ	 พบว่า	

ผลการประเมนิและรบัรองรปูแบบในภาพรวมมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั	๔.๕๖	(X =	4.56)	ผ่านเกณฑ์การประเมนิ

และรับรองที่ผู้วิจัยก�าหนด	คือ	ต้องมีค่ามากกว่า	๓.๕๑	สรุปได้ว่าผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิรับรอง

รูปแบบที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น	
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	 บทความวิจัยที่	 ๔	 เรื่อง	“การศึกษาเปรียบเทียบคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรี ฉบับไผ่แจ ้

เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง”	 โดย	 นายเอ็ด	 ติ๊บปะละ	 วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน	 เฉลิมพระเกียรติฯ	

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 ด้านความเป็นมา	 กัณฑ์มัทรีฉบับ 

ไผ่แจ้เฮียวแดง	เป็นคัมภีร์ใบลานของวัดบ้านกอก	ต�าบลท่าน้าว	อ�าเภอภูเพียง	จังหวัดน่าน	ไม่ปรากฏ

ชื่อผู้จาร	 แต่ได้น�ามาจารลงใบลานใหม่	 เมื่อ	 พ.ศ.	 ๒๔๗๐	 มีอายุได้	 ๙๔	 ปี	 คัมภีร์ใบลานล้านนา 

กัณฑ์มัทรีฉบับฟ้าต้วง	 เป็นคัมภีร์ใบลานของวัดบ้านกอก	 ต�าบลท่าน้าว	 อ�าเภอภูเพียง	 จังหวัดน่าน	 

จารโดย	กัญไชยภิกขุ	 เมื่อ	พ.ศ.	๒๔๔๓	มีอายุได้	๑๒๑	ปี,	ด้านการปริวรรตและแปล	ต้นฉบับคัมภีร์ 

ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง	 มีจ�านวน	 ๕๐	 หน้า	 ผู้วิจัยปริวรรตและแปลได้เนื้อหา 

จ�านวน	๔๔	หน้า	 ส่วนต้นฉบับคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับฟ้าต้วง	 มีจ�านวน	๔๖	หน้า	 ผู้วิจัย

ปริวรรตและแปลได้เน้ือหาจ�านวน	 ๓๕	 หน้า,	 ด้านการเปรียบเทียบ	 คัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรี 

ฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง	สามารถเปรียบเทียบได้	๗	ด้าน	คือ	(๑)	ด้านประวัติความเป็นมา	 

(๒)	 ด้านแก่นเรื่อง	 (๓)	 ด้านเนื้อหาและโครงสร้าง	 (๔)	 ด้านส�านวนภาษา	 (๕)	 ด้านส�านวนโวหาร	 

(๖)	รสวรรณคดี	(๗)	ด้านค�าสอนทางพระพุทธศาสนา	

	 บทความวิจัยที่	 ๕	 เร่ือง	“รูปแบบการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

เชงิพทุธบรูณาการ”	โดย	นางนฤมล	ซ	ูผศ.ดร.	ตวงเพชร	สมศร	ีรศ.	ดร.ประพนัธ์	ศภุษร	บณัฑติวทิยาลยั,	

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 แนวคิดธรรมาภิบาลเกิดขึ้นภายใต้

กระแสโลกยุคโลกาภิวัฒน์อันเป็นหลักสากลท่ีได้รับการยอมรับจากท่ัวโลก	 และเป็นท่ีมาของคณะ

กรรมการธรรมาภบิาลจังหวดัโดยมหีน้าทีห่ลกั	๒	ประการคอื	(๑)	การสอดส่องการปฏบัิตงิานหน่วยงาน

ของรัฐและเจ้าหน้าท่ีของรัฐ	 (๒)	 เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติให้กับหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที ่

ของรฐั	และหลกัพทุธธรรมกบัในการน�าเป็นหลกัปฏบิตั	ิคอื	๑)	การครองตน	การฝึกฝนระดบัปัจเจกบคุคล

เริ่มต้นด้วยการมีศีลและการสร้างหิริโอตตัปปะขึ้นมาในจิตใจ	๒)	การครองคน	หลักสังคหวัตถุและหลัก

พรหมวิหารธรรมในการสร้างความสัมพันธ์กับหมู่คณะ	๓)	การครองงาน	เป็นผลสรุปจากการพัฒนาตน

และการพัฒนาคน	ซึ่งน�ามาสู่ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานโดยใช้หลักอิทธิบาท	๔	รูปแบบการปฏิบัติ

หน้าทีข่องคณะกรรมการธรรมาภบิาลจงัหวดัเชงิพทุธบรูณาการ	เรยีกว่า	“สีท่หารเสอืเพือ่สร้างแนวทาง

การปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมั่นคง”	 เสือตัวที่	 ๑	 การเสียสละเป็นการครองตน	 ถือแนวทางการปฏิบัติงาน 

พื้นฐานประการแรก	 เสือตัวท่ี	 ๒	 การส่งเสริมคือการครองคน	 ถือเป็นส่วนที่จะท�าให้การครองจิตใจ 

เพือ่นร่วมงานหรอืผูม้ส่ีวนสมัพนัธ์ทีเ่กีย่วข้องกบัการปฏบิติังานเพือ่การสร้างสรรค์และสร้างความสามคัคี

ให้เกิดขึ้น	 เสือตัวท่ี	 ๓	 การสนับสนุนคือการครองคน	 เป็นการสนับสนุนการปฏิบัติงานด้วยความรัก	 
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ความปรารถนาท่ีดีใจท่ีเป็นธรรมเพื่อมุ่งไปสู่เป้าหมายสูงสุดคือการสร้างประโยชน์เกิดขึ้นแก่ส่วนรวม	

เสือตัวที่	 ๔	การค�านึงถึงส่วนรวมเป็นการครองงาน	ถือว่าเป็นผลสัมฤทธิ์จากแนวทางของการเสียสละ	

การส่งเสริม	และการสนับสนุน	 โดยค�านึงถึงส่วนรวมคือประโยชน์สูงสุดที่จะต้องร่วมมือกันสร้างขึ้นใน

คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด

	 บทความวิจัยที่	 ๖	 เรื่อง	 “อนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร” 

นางสาวปาริชาติ	 สวัสดิ์ถึก	 รศ.ดร.มัทนา	 วังถนอมศักด์ิ	 คณะศึกษาศาสตร์	 มหาวิทยาลัยศิลปากร	 

ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 (๑)	 แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร	 มีจ�านวนทั้งหมด	๕๖๖	

แหล่ง	เมื่อพิจารณาเป็นรายส�านักงานเขต	พบว่า	ส�านักงานเขตที่มีแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษามากที่สุด

คือ	ส�านักงานเขตพระนคร	จ�านวน	๕๑	แหล่ง	 รองลงมาคือ	ส�านักงานเขตธนบุรี	 จ�านวน	๓๗	แหล่ง	 

และน้อยที่สุดคือ	ส�านักงานเขตลาดพร้าว	ส�านักงานเขตคันนายาว	และส�านักงานเขตทวีวัฒนา	จ�านวน	

๒	 แหล่ง	 (๒)	 แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร	 สามารถจ�าแนกตามประเภทของ 

แหล่งเรียนรู้ออกเป็น	 ๓	 ประเภท	 คือ	 ๑)	 แหล่งเรียนรู้ประเภทอาคารสถานที่	 สิ่งก่อสร้างที่มนุษย ์

สร้างขึ้น	ประกอบด้วยศาสนสถาน,	พิพิธภัณฑ์,	หอสมุด/ห้องสมุด,	หอศิลป์,	โบราณสถาน,	อนุสาวรีย์,	

ศูนย์เยาวชน/สนามกีฬา,	ตลาด,	สะพาน	และสิ่งก่อสร้างอื่น	ๆ	มีจ�านวน	๔๘๗	แหล่ง	๒)	แหล่งเรียนรู้

ประเภทธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	ประกอบด้วย	สวนสาธารณะ	และสวน/ไร่/นา/ธรรมชาติ	มีจ�านวน	

๓๘	 แหล่ง	 และ	 ๓)	 แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล/ชุมชน	 เช่น	 ปราชญ์ชาวบ้าน	 ภูมิปัญญาท้องถิ่น	 

เครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชน	มีจ�านวน	๔๑	แหล่ง	(๓)	ผู้อ�านวยการสถานศึกษามีความคิดเห็นว่าการน�า

แหล่งเรยีนรูท้างการศกึษาของกรงุเทพมหานครไปใช้ในการบรหิารงานวชิาการในสถานศกึษา	มแีนวทาง

การด�าเนินงาน	 ดังนี้	 ๑)	 การวางแผน	 ด�าเนินการโดย	 สร้างความตระหนักและความเข้าใจร่วมกัน 

แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ	 ก�าหนดนโยบายการพัฒนาและการใช้แหล่งเรียนรู้ทาง 

การศึกษา	การจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษา	สร้างความเข้าใจแก่บุคลากรและชุมชน	๒)	การด�าเนินงาน	

ด�าเนินการโดย	 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบแหล่งเรียนรู้	 ก�าหนดแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาและ 

การจดัท�าข้อมลูสารสนเทศแหล่งเรียนรู	้น�าแหล่งเรยีนรูไ้ปใช้	มกีารพฒันาคร	ูมกีารประสานงานอยูเ่สมอ	

๓)	การตรวจสอบ	ทบทวน	ก�ากบัตดิตาม	ด�าเนนิการโดย	การนเิทศ	ตดิตาม	และประเมนิผลการใช้แหล่ง

เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง	การแก้ไขปัญหาอุปสรรคในระหว่างการด�าเนินการ	ก�าหนดวิธีการ	และเครื่องมือ

ในการประเมินผลการด�าเนินการ	วิเคราะห์ผลการประเมิน	และสรุปผลการประเมิน	และ	๔)	การสรุป

และรายงานผล	ด�าเนินการโดย	สรุปและการรายงานการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา	แก้ไข	ปรับปรุง	

หรือพัฒนางาน
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	 บทความวิชาการที่	 ๗	 เร่ือง	 “ทางพ้นทุกข์ที่พระพุทธเจ้าปฏิเสธ”	 โดย	 พระมหายงยุทธ	 

ธรีธมฺโม,	ดร.,	พระมหาสขุสนัติ	์สขุวฑฺฒโน,	ผศ.ดร.,	พระครูปลดัเจรญิ	วฑฒฺโน,	ผศ.ดร.,	พระมหาบญุเกดิ	

ปญฺญาปวุฑฺฒี,	ผศ.ดร.,	ผศ.ดร.คงสฤษฎ์	แพงทรัพย์,	ดร.ธนาธิป	ฮาดเนาลี,	ผศ.สันติ	เมืองแสง	อาจารย์

ประจ�าคณะพุทธศาสตร์	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 ได้เสนอไว้ว่า	 ทางพ้นทุกข์ผ่าน 

โลกทศัน์ของสงัคมอนิเดยีโบราณ	โดยสรปุม	ี๒	ประเภทหลักคอื	(๑)	การสนองความพึงพอใจทางร่างกาย

และจิตใจให้ถึงที่สุด	(กามสุขัลลิกานุโยคะ)	(๒)	การทรมานตนด้วยวิธีต่าง	ๆ 	(อัตตกิลมัตถานุโยคะ)	เช่น	

อดอาหาร	เป็นต้น	แนวทางทัง้สองนีพ้ระพทุธเจ้าได้ทดลองจนถงึทีส่ดุและประจกัษ์ในผลของการปฏบิตัิ

ตามวิธีการนั้น	 ๆ	 แล้ว	 ทรงปฏิเสธว่าไม่สามารถน�าผู้ปฏิบัติไปสู่ความดับทุกข์ที่แท้จริงได้	 พระองค์ 

จึงเสนอทางสายใหม่คือทางสายกลาง	 เรียกว่า	 อริยอัฏฐังคิกมรรค	 แปลว่า	 “ทางมีองค์	 ๘	 ประการ	 

อันประเสริฐ”	 ประกอบด้วย	 (๑)	 สัมมาทิฏฐิ	 ความเห็นชอบ	 (๒)	 สัมมาสังกัปปะ	 ความด�าริชอบ	 

(๓)	 สัมมาวาจา	 วาจาชอบ	 (๔)	 สัมมากัมมันตะ	 การงานชอบ	 (๕)	 สัมมาอาชีวะ	 อาชีพชอบ	 

(๖)	 สัมมาวายามะ	 เพียรชอบ	 (๗)	 สัมมาสติ	 สติชอบ	 (๘)	 สัมมาสมาธิ	 สมาธิชอบ	 ถือว่าเป็นหนทาง 

ที่ประเสริฐ	และสามารถดับทุกข์ได้อย่างแท้จริง

	 บทความวิจัยที่	๘	เรื่อง	“การบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่าง

บคุคลของสถานศกึษาสงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน”	โดย	นายวโิรจน์	สรุสาคร,	รศ.ดร.วรกาญจน์	

สุขสดเขียว	คณะศึกษาศาสตร์	มหาวิทยาลัยศิลปากร	ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	การบริหารสถานศึกษา

เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล	 ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	

มี	๗	ประเด็น	ได้แก่	(๑)	การน�าองค์กร	มุ่งเน้นที่ผู้บริหารสถานศึกษามีวิสัยทัศน์	มีภาวะผู้น�า	มีความคิด

ริเริ่มสร้างสรรค์	ได้รับความไว้วางใจจากผู้ปกครองและชุมชน	สามารถประสานความร่วมมือทั้งภายใน

และภายนอกองค์กร	สถานศกึษามแีผนยทุธศาสตร์	แผนปฏบิติัการและแนวปฏบิติัในการพัฒนาผู้เรียน

ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล	 (๒)	 ปัจจัยสนับสนุน	 มุ่งเน้นที่หน่วยงานต้นสังกัดกระจายอ�านาจ 

การบริหาร	 ส่งเสริมสนับสนุนจัดสรรงบประมาณและอัตราก�าลังให้สถานศึกษา	 สถานศึกษามีอาคาร

สถานที่	 สภาพแวดล้อม	 สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน	มีเครือข่าย

ความร่วมมอืสามารถระดมทรพัยากรได้จากทกุภาคส่วน	ครแูละบคุลากรมคีวามรู้ความสามารถ	มคีวาม

สามัคคีและมีเป้าหมายร่วมกัน	 คณะกรรมการสถานศึกษามีความรู้และส่งเสริมสนับสนุนการบริหาร

สถานศึกษา	(๓)	การมีส่วนร่วม	มุ่งเน้นที่ผู้บริหารสถานศึกษากระจายอ�านาจการบริหาร	ครู	บุคลากร	

คณะกรรมการสถานศกึษามส่ีวนร่วมในการบรหิารสถานศกึษา	ผูป้กครอง	ชมุชน	ภมูปัิญาท้องถิน่	สถาน

ประกอบการและหน่วนงานภายนอก	มส่ีวนร่วมสนบัสนนุวทิยากร	ส่ือและแหล่งเรียนรู้	ผู้มส่ีวนเกีย่วข้อง
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ทกุฝ่ายมีส่วนร่วมตดิตามประเมนิผลการด�าเนนิงานของสถานศกึษา	(๔)	การบรหิารงานวชิาการ	มุง่เน้น

ทีส่ถานศกึษามแีผนและแนวปฏบิตังิานวชิาการ	มหีลักสูตรท่ีหลากหลายสอดคล้องกบัท้องถ่ินและความ

ต้องการของผู้เรียน	 ครูจัดการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างหลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ

และบูรณาการข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้	 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดงความสามารถตามศักยภาพอย่าง

สร้างสรรค์	 มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริง	 และมีการแนะแนวการศึกษาและ 

การประกอบอาชพีตามความต้องการของผูเ้รียน	(๕)	ครแูละบคุลากร	มุง่เน้นทีส่ถานศกึษามคีรเูพยีงพอ

ครบทุกวิชาเอก	 ครูมีความรู้ความเข้าใจรูปแบบการเรียนรู้ของแต่ละบุคคล	 มีความสามารถจัดการ 

เรียนรู้และวัดประเมินผลผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล	 และสามารถสร้างแรงบันดาลใจให้ 

ผูเ้รยีนเกดิแรงจงูใจในการพฒันาตนเองได้อย่างเต็มตามศกัยภาพ	(๖)	งบประมาณ	มุง่เน้นทีส่ถานศกึษา

มงีบประมาณท่ีเพยีงพอ	วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณและบรหิารจัดการทรัพยากรอย่างมปีระสทิธภิาพ	

(๗)	 การบริหารงานทั่วไป	 มุ่งเน้นที่สถานศึกษาก�าหนดวิสัยทัศน์	 พันธกิจ	 สอดคล้องกับนโยบายด้าน 

การศึกษาของท้องถิ่น	 ตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของครูผู้ปกครองและชุมชน	 มีแผน

พัฒนาการศึกษาและทิศทางการด�าเนินงานที่ชัดเจนสามารถน�าไปปฏิบัติได้	 มีการพัฒนานวัตกรรม 

การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ	 และมีการก�ากับติดตามและตรวจสอบการบริหารงานอย่าง

เป็นระบบ

	 บทความวิจัยที่	 ๙	 เรื่อง	“การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์โดยใช ้

วิธีการจัดการเรียนรู้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน ในรายวิชาวิทยาการค�านวณ เรื่อง แนวคิด

เชิงค�านวณ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๒”	 โดย	 นายจักรกฤษ	 ยืนยิ่ง	 ดร.เตชาเมธ	 เพียรชนะ	

ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต	 สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน	 วิทยาลัยครูสุริยเทพ	 มหาวิทยาลัย

รังสิต	 ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 (๑)	 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่	 ๒	 

หลงัได้รบัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้ความคดิสร้างสรรค์เป็นฐานสงูกว่าก่อนเรยีนอย่างมนียัส�าคัญทางสถติิ

ที่ระดับ	.๐๕	และ	(๒)	ความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที	่๒	หลังได้รบัการจัดการ

เรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานอยู่ในระดับดีมาก	(X  เท่ากับ	๑๐.๘๓,	S.D.	เท่ากับ	๐.๕)

	 บทความวิจัยท่ี	 ๑๐	 เร่ือง	 “รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียน 

ของผู้บริหารโรงเรียน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร”	 โดย	 

นางสาวสกุญัญา	ประเสรฐิศร	ีพระมหาธ�ารงค์	ติปญุโฺญ,	ดร.	ได้เสนอผลการวจัิยไว้ว่า	(๑)	องค์ประกอบ

การบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพ้ืนท่ี 

การศึกษามัธยมศึกษา	กรุงเทพมหานคร	จากการศึกษาแนวคิด	ทฤษฎี	 เอกสาร	ต�ารา	ที่เกี่ยวกับงาน
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วิชาการ	สัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ	พบว่า	ได้ร่างองค์ประกอบ	จ�านวน	๑๕	องค์ประกอบ	

และ	 ๘๖	 ตัวแปร	 (๒)	 ผลพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของ 

ผู้บริหารโรงเรียน	สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา	กรุงเทพมหานคร	จากการวิเคราะห์

องค์ประกอบเชิงยนืยนั	(CFA)	พบว่า	องค์ประกอบหลักทีม่ค่ีาน�า้หนกัมากทีส่ดุ	คอืการบรหิารการศกึษา

เพื่อคุณภาพผู้เรียน	 รองลงมาคือ	 การส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน	 กระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน	 

การควบคุมคุณภาพผู้เรียน	ตามล�าดับ	มีค่าสถิติทางไค-สแควร์	=	๒.๔๖๖,	df	=	๔,	P-value	=	.๖๕๑,	

GFI	=	.๙๙๙,	AGFI	=	.๙๗๓	และ	RMSER	=	.๐๐๐	แสดงได้ว่ารูปแบบมีความสอดคล้องกลมกลืนกับ

ข้อมลูเชงิประจกัษ์	ตามเกณฑ์ทีก่�าหนด	และ	๓)	ผลการประเมนิและรับรองรูปแบบจากผู้เชีย่วชาญและ

ผู้ทรงคุณวุฒิ	พบว่า	ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	๔.๖๒	(X  =	๔.๖๒)	ซึ่งผ่านเกณฑ์การประเมินและ

รับรองที่ผู้วิจัยก�าหนด	 คือ	 ต้องมีค่ามากกว่า	 ๓.๕๑	 จึงสรุปได้ว่าผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิรับรอง 

รูปแบบที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น

	 บทความวิชาการท่ี	 ๑๑	 เรื่อง	“การพัฒนาตนให้มีความสุขตามวิถีพุทธ”	 โดย	 พระมหาอุดร	

อุตฺตโร	(มากดี)	ผศ.ดร.,	พระครูสิริภูรินิทัศน์	(ฐิตสคฺโค	ดิษสวรรค์)	ผศ.	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ-

ราชวิทยาลัย	 วิทยาเขตนครสวรรค์	 ได้กล่าวถึงหลักการพัฒนาตนไว้	 ๔	 ประการ	 คือ	 กายภาวนา	 

ศีลภาวนา	จิตตภาวนา	และปัญญาภาวนา	การพัฒนาตนนั้น	มี	๓	อย่าง	คือ	(๑)	ประโยชน์ในปัจจุบัน	

(ทฏิฐธมัมกิตัถะ)	หรอืประโยชน์ข้ันท่ีตามองเหน็กนัได้เฉพาะหน้า	(๒)	ประโยชน์เบือ้งหน้า	(สมัปรายกิตัถะ)	

หรือประโยชน์ขั้นเลยจากตามองเห็น	 เป็นประโยชน์ด้านคุณค่าของชีวิต	 หรือมีคุณค่าด้านจิตใจ	 

และความประพฤติที่ชอบธรรม	ซึ่งท�าให้เกิดความมั่นใจในตัวเองอย่างลึกซึ้ง	และ	(๓)	ประโยชน์สูงสุด	

(ปรมตัถะ)	หรอืประโยชน์ขัน้หลดุพ้นเป็นอสิระอยูเ่หนอืโลก	ซ่ึงเป็นสาระแท้จริงของชวีติ	การพัฒนาตน

ให้มีความสุข	 เพื่อให้คนสามารถน�ามาใช้ในการพัฒนาชีวิต	 และเพื่อให้เข้าถึงชีวิตที่มีความสุขได้อย่าง

แท้จริง	 ในทางพระพุทธศาสนาน้ัน	 ความสุขเกิดขึ้นได้โดยไม่ต้องเปล่ียนแปลงเป้าหมายของชีวิต	 

เพราะความสุขอยู่ในใจ	 เมื่อความสุขเป็นส่ิงท่ีส�าคัญในชีวิต	 เราจึงควรเรียนรู้ท่ีจะด�าเนินชีวิตอย่างมี 

ความสุข	 ฝึกอยู่กับปัจจุบัน	 ฝึกจิตใจให้ปล่อยวาง	 และน้อมน�าหลักธรรมมาเป็นเครื่องน�าทาง	 เพื่อให้

บรรลุความปรารถนา	เกิดความสุข	ความเจริญในชีวิตทั้งแก่ตนเอง	สังคม	และผู้อื่น

	 บทความวิจัยท่ี	 ๑๒	 เรื่อง	 “ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการ 

ในพื้นท่ีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา”	 โดยนางนุชจริน	 เสริมสวัสดิ์,	 ผศ.ดร.อภิชาติ	 พานสุวรรณ	 

รัฐประสาสนศาสตร์	 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา	 ได้เสนอผลการศึกษาไว้ว่า	 (๑)	 ระดับ

ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา	โดยรวม	อยู่ใน
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ระดับมากท่ีสุด	 (๒)	 บุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่มี	 เพศ	 อายุ	 ระดับ 

การศึกษา	 รายได้	 และสถานภาพ	 แตกต่างกัน	 มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม	 ไม่ต่างกัน	 

ส่วนประเภทบคุคลากรทีแ่ตกต่างกนั	มปีระสทิธภิาพการท�างานเป็นทมี	แตกต่างกนั	อย่างไม่มนียัส�าคญั

ทางสถิติ	และ	(๓)	แนวทางในการพัฒนาประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม	ได้แก่	จัดกิจกรรมเสริมสร้าง

ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน	 จัดให้มีการประชุม	 พูดคุยระหว่างทีมงานอยู่เสมอ	 จัดอบรมเพ่ือพัฒนา

ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมส่งเสริมให้การท�างานเป็นทีมแบบประชาธิปไตย	 มีการติดตามและ 

ส่งเสริมการพัฒนาทีมงานศึกษาท�าความเข้าใจเกี่ยวกับการท�างานท่ีมีประสิทธิภาพอย่างลึกซึ้ง	 และมี

การบริหารจัดการทีมงานอย่างเป็นระบบ	 จัดการให้ผู้ปฏิบัติงานทุกต�าแหน่งสามารถท�างานทดแทน 

กันได้	ตามล�าดับ

	 บทความวิจัยที่	 ๑๓	 เรื่อง	“แนวทางการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธ-

ศาสนา” โดย	 นายทรงศักดิ์	 เทพสุวรรณวร,	 รศ.ดร.ประพันธ์	 ศุภษร	 และ	 ผศ.ดร.ตวงเพชร	 สมศรี	 

บัณฑิตวิทยาลัย	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 การแสวงหา 

อาหารเพื่อบริโภคตามความต้องการท่ีไม่เคยพอนั้นเป็นสาเหตุของความทุกข์ใจ	 โรคและปัญหาอื่น	 ๆ	 

พระพทุธศาสนาใช้จรยิธรรมควบคมุตณัหาทัง้อาหารกายและอาหารใจ	ส่วนศาสตร์สมยัใหม่ใช้ประเพณี

ในสงัคมการปกครองและกฎหมายควบคมุความต้องการของคนในสังคม	เกดิการประสานความร่วมมอื

ของศาสนากับรัฐเพื่อสร้างความสามัคคีในชุมชนและคุ้มครองสิทธิในทรัพย์สินส่วนบุคคล	 ท�าให้คนใน

สังคมอยู่ร่วมกันได้อย่างสงบ	 การบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนาให้เริ่มจาก

การพัฒนาตนเองก่อน	คือ	แสวงหาอาหารโดยสัมมาอาชีวะ	บริโภคอาหารโดยความไม่ประมาท	ภิกษุ

มุ่งท�าความเพียรเพื่ออริยมรรค	 คฤหัสถ์ให้รักษาศีลท�าหน้าที่เพื่อเลี้ยงตนและครอบครัว	 ส่วนการ 

บรโิภคเพือ่สร้างสันตสิขุตามศาสตร์สมยัใหม่	อาศยัความร่วมมอืกนัของสงัคมโลก	ภายใต้กติกาทีท่กุฝ่าย

ยอมรับได้	มีความยุติธรรม	มีความเสมอภาพ	มีความเคารพในสิทธิและเสรีภาพ	เพื่อขจัดความขัดแย้ง

ต่าง	 ๆ	 และพัฒนาให้ทุกคนมีอาชีพมีรายได้หลุดพ้นจากความยากจนอดอยาก	 องค์ความรู้ที่ได้จาก 

การวิจัยเรื่อง	 “แนวทางการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนา”	 คือ	 โมเดล	 

“คิด-พอ-ดี-ว่าง”	ประกอบด้วย	๓	ส่วน	ได้แก่	หลักธรรม	หลักปฏิบัติ	และผลลัพธ์	โมเดลนี้เป็นการน�า

หลักธรรม	๔	ประการ	 (๑)	 โยนิโสมนสิการ	 “คิด”	คือ	 การคิดโดยแยบคาย	แสวงหาโดยอาชีพสุจริต	

เลอืกบริโภคด้วยคณุค่าแท้	(๒)	โภชเนมตัตญัญตุา	“พอ”	คอื	สะสมพอประมาณ,	บรโิภคพอดแีก่ร่างกาย	

(๓)	เมตตา	“ดี”	คือ	ความมีใจดี	ไม่โกรธ	หวังให้เกิดสุขแก่ตนและผู้อื่น	รู้จักแบ่งปันช่วยเหลือพึ่งพากัน	

(๔)	อุเบกขา	“ว่าง”	คือ	การพัฒนาจิตใจ	รู้จักปล่อยวาง	ว่างจากความยินดียินร้าย	ว่างจากความเห็น
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แก่ตวั	น�ามาประยกุต์ใช้ในกระบวนการแสวงหาอาหาร	กระบวนการบริโภคอาหาร	กระบวนการจัดการ

อาหาร	และกระบวนการพัฒนาจิตใจ	เรียกว่า	หลักปฏิบัติ	๔	เพื่อให้เกิดสันติสุขแก่ตนเอง	สันติสุขแก่

ครอบครัว	สันติสุขแก่ชุมชนหรือสังคม	และสันติสุขแก่ธรรมชาติ	เรียกว่า	ผลลัพธ์	๔

	 บทความวิชาการที่	๑๔	เรื่อง	“อริยสัจ ๔: อัตลักษณ์แห่งค�าสอนของพระพุทธศาสนา”	โดย	

รศ.	 ดร.สมบูรณ์	 ตาสนธิ	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 วิทยาเขตเชียงใหม่	 ได้กล่าวถึง 

กาลก่อนที่พระสัมมาสัมพุทธเจ้าจะอุบัติข้ึน	 ศาสนาและลัทธิมีจ�านวนมากนับไม่ถ้วน	 เมื่อสรุปค�าสอน

และแนวทางการปฏิบัติแล้วมี	๒	สาย	คือ	(๑)	กามสุขขัลลิกานุโยค	หลักธรรมและข้อปฏิบัติที่ปรนเปรอ

ด้วยโลกิยสุข	และพิธีกรรมต่าง	ๆ 	(๒)	อัตตกิลมัตถานุโยค	แนวทางการปฏิบัติตนให้ได้รับความทุกข์ยาก

จงึจะพ้นทกุข์ได้	พระสมัมาสมัพทุธเจ้าทรงอบัุติขึน้ในโลกเพ่ือดับทกุข์แก่สรรพสัตว์	ทรงปฏเิสธแนวทาง

ทั้ง	 ๒	 สายนั้น	 โดยกระบวนการสอนเพื่อความพ้นทุกข์ซึ่งมีอยู่	 ๒	 วิธี	 คือ	 (๑)	 อนุปุพพีกถาหรือ 

อนุโลมสัจจกถา	 พระพุทธองค์สอนเรียงล�าดับจากง่ายไปหายาก	 คือ	 ทาน	 ศีล	 สัคคะ	 กามาทีนวะ	 

เนกขมัมะ	เช่น	สอนยสกลุบุตร	แต่ไม่ใช่เป้าหมายสดุสดุแห่งการสอนของพระพทุธเจ้า	(๒)	สจัจกถา	หรอื 

สามุกกังสิกเทสนากถา	มุ่งสอนแก่ผู้มีปัญญาบารมีให้เข้าถึงอริยสัจ	๔	โดยตรง	ได้แก่	 (๑)	ทุกขอริยสัจ	

ความจริงที่พระอริยะเจ้ารู้ว่าการยึดมั่นในขันธ์	๕	เป็นทุกข์	(๒)	สมุทยอริยสัจ	ความจริงที่พระอริยะเจ้า

รู้ว่ากามตัณหา	ภวตัณหา	วิภวตัณหาเป็นเหตุแห่งทุกข์	(๓)	ทุกขนิโรธอริยสัจ	ความจริงที่พระอริยบุคคล

เข้าไปรู้ว่าการดับทุกข์มีจริง	 (๔)	 ทุกขนิโรธมรรคอริยสัจ	 ความจริงท่ีพระอริยบุคคลรู้ว่าทางดับทุกข์ 

มีอยู่จริง	 เช่น	สอนปัญจวัคคีย์ให้เข้าถึงความเป็นอิสรภาพภายในจิตใจคือดับสนิทกิเลสในใจ	ที่เรียกว่า

นิพพาน	 สัจจกถานี้ไม่มีศาสนาอื่นสอนเรื่องนี้	 ดังนั้น	 อริยสัจ	 ๔	 จึงเป็นอัตลักษณ์แห่งค�าสอนของ 

พระพุทธศาสนา

	 บทความวิชาการที่	๑๕	เรื่อง	“บทบาทพระพุทธศาสนาในประเทศไทยปัจจุบัน : ส�าเร็จหรือ 

ล้มเหลว”	โดย	พระอุดมธีรคุณ	(ภาวัต	วิสุทเธสโก	แสวงดี)	นางสาวบัณฑิกา	จารุมา	มหาปชาบดีเถรี

วิทยาลัยในพระสังฆราชูปถัมภ์	 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย	 กล่าวถึง	 พระพุทธศาสนาเข้าสู่

ประเทศไทยตั้งแต่พุทธศตวรรษที่	 ๓	 แล้วได้ผสมผสานกับวิถีชีวิตท้องถิ่น	 ตั้งแต่ระดับชนชั้นปกครอง

จนถึงประชาชนชั้นรากหญ้า	แม้ในปัจจุบันรัฐไทยมีความพยายามน�าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามา

ใช้เป็นฐานในการออกแบบนโยบายในการปกครอง	 แต่ระดับปฏิบัติยังไม่สามารถท�าให้พุทธศาสนิกชน

ปฏิบัติตามหลักธรรมนั้นได้จริงทั้งหมด	 ดังปรากฏพฤติกรรมการละเมิดศีล	 ๕	 เป็นจ�านวนมาก	 

บทความนี้จึงมุ่งเสนอข้อสังเกตว่าบทบาทของพระพุทธศาสนาในเชิงนโยบายและผลการปฏิบัติจริง 

ของพทุธศาสนกิชนในสังคมไทยปัจจุบันประสบความส�าเร็จหรือประสบความล้มเหลว
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	 บทความวิจัยที่	 ๑๖	 เร่ือง	 “ผลการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะ

หาความรู้เพื่อส่งเสริมความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย” โดย	 นางสาวแพรวพรรณ	ม่วงแก้ว	

รศ.ดร.ปัทมาวดี	 เล่ห์มงคล	คณะศึกษาศาสตร์	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์	 ได้เสนอผลการศึกษาไว้ว่า	

(๑)	 เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้	 มีความ

ฉลาดรูด้้านอาหารเพิม่มากข้ึน	โดยด้านท่ีมกีารเปลีย่นแปลงมากทีส่ดุเรยีงล�าดบัจากมากไปหาน้อย	ได้แก่	

ด้านพฤติกรรมด้านอาหาร	ด้านทกัษะทางอาหาร	และด้านความรูท้างอาหาร	ตามล�าดบั	(๒)	เดก็ปฐมวยั

ที่ได้รับการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้	 เพื่อส่งเสริมความฉลาดรู้

ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย	มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าก่อนการจัดกิจกรรม	

	 บทความวิจัยท่ี	 ๑๗	 เรื่อง	“ผลการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัด

อ่างทองที่มีต่อความรู้สึกเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย”	 โดยนางสาวภาพิมล	 วัฒนวิเชียร	 และ	 

ผศ.ดร.ชลาธิป	 สมาหิโต	 คณะศึกษาศาสตร์	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์	 ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 

เดก็ปฐมวยัทีไ่ด้รับการจดัประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรยีนรูจ้งัหวดัอ่างทองทีม่ต่ีอความรูส้กึ

เป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย	มีคะแนนเฉลี่ยความรู้และความเข้าใจความเป็นเจ้าของหลังการทดลอง

สงูกว่าก่อนการทดลอง	เดก็มคีวามรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัวฒันธรรมประเพณขีองชมุชน	เมือ่ไปทศันศกึษา

เด็กแสดงความเคารพต่อสถานที่สาธารณะ	 และแสดงพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์	 ดูแล 

สถานที่ส�าคัญในจังหวัดอ่างทอง

	 บทความวจัิยที	่๑๘	เรือ่ง	“อปุลกัษณ์ชวีติทีป่รากฏในปรเิฉทธรรมะในเพจเฟซบุก๊ “พระศกัดา 

สุนฺทโร”	โดย	นางสาวบัณฑิกา	จารุมา,	ดร.ศิระวัสฐ์	กาวิละนันท์	คณะศิลปศาสตร์	มหาวิทยาลัยพะเยา	

ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	ปริจเฉทธรรมะที่ปรากฏในเฟซบุ๊กเพจ	“พระศักดา	สุนฺทโร”	มีอุปลักษณ์เชิง

มโนทัศน์ชีวิตปรากฏอยู่เป็นจ�านวนมาก	 โดยปรากฏวงความหมายต้นทางถึง	 ๘	 วงความหมาย	 ได้แก่	

(๑)	ชีวิต	คือ	การเดินทาง	(๒)	ชีวิต	คือ	การต่อสู้	(๓)	ชีวิต	คือ	การลงทุน	(๔)	ชีวิต	คือ	การเติบโตของ

ต้นไม้	(๕)	ชีวิต	คือ	ละคร	(๖)	ชีวิต	คือ	การเรียน	(๗)	ชีวิต	คือ	นักโทษ	และ	(๘)	ชีวิต	คือ	อาวุธ	การใช้

อปุลกัษณ์ดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าชีวิตเป็นสิง่ไม่แน่นอน	สามารถขบัเคลือ่นไปข้างหน้าและสามารถเผชิญ

ภาวะตกต�่าถดถอย	 ต้องผ่านการต่อสู้ที่ท�าให้เจ็บปวดและเกิดการสูญเสียท่ีใหญ่หลวงแต่ท�าให้ได้มาซ่ึง

ประสบการณ์ท่ีมคีณุค่าแม้จะเป็นบทเรยีนราคาแพงกต็าม	อย่างไรกต็าม	ความอดทนต่อการผจญปัญหา

ในการใช้ชีวิตของมนุษย์มีข้อจ�ากัดจนอาจท�าให้เกิดข้อผิดพลาดกลายเป็นนักโทษที่ถูกพิพากษาให้ถูก

ประหารชีวิตได้
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	 บทความวิจัยที่	 ๑๙	 เรื่อง	“การศึกษาองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตาม

แนวคิดมอนเตสซอรี ในประเทศไทย”	 โดย	นางสาวชญาน์นันท์	 นภัทร์ถิรชาญไชย	 รศ.ดร.ประเสริฐ	 

อินทร์รักษ์	 คณะศึกษาศาสตร์	 มหาวิทยาลัยศิลปากร	 ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 (๑)	 องค์ประกอบการ

บริหารจดัการโรงเรยีนทางเลอืกตามแนวคดิมอนเตสซอรีในประเทศไทย	ประกอบด้วย	๖	องค์ประกอบ	

คือ	 ๑)	 ภารกิจมอนเตสซอรี	 ๒)	 นโยบาย	 การบริหารทรัพยากรและหลักสูตรสถานศึกษา	 ๓)	 การจัด

สภาพแวดล้อมการเรียนรู้	 ๔)	 การสร้างขวัญและก�าลังใจ	 ๕)	 การบูรณาการ	 การวัดและประเมินผล	 

๖)	การจัดสิ่งอ�านวยความสะดวก	 (๒)	ผลการยืนยันองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือก

ตามแนวคิดมอนเตสซอรีในประเทศไทย	 พบว่า	 มีความถูกต้อง	 มีความเหมาะสม	 มีความเป็นไปได	้ 

และสามารถน�าไปใช้ประโยชน์ได้	

	 บทความวิชาการท่ี	 ๒๐	 เรื่อง	“การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาของคณะสงฆ์ไทย”	 โดย	

นายปรัชญา	 บุตรสะอาด,	 พระสมพล	 ยสชาโต	 วิทยาลัยสงฆ์ชลบุรี	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ- 

ราชวิทยาลัย	 ได้กล่าวถึงการพัฒนานวัตกรรมคือการน�าเอาส่ิงใหม่ท่ีอาจจะอยู่ในรูปของส่ิงประดิษฐ์ 

ใหม่	 ๆ	 ที่ยังไม่เคยมีใช้มาก่อน	หรือเป็นการพัฒนาดัดแปลงมาจากของเดิมที่มีอยู่แล้ว	 ให้ทันสมัยและ

ใช้ได้ผลดียิ่งข้ึน	 เมื่อน�านวัตกรรมมาใช้จะช่วยให้การท�างานนั้นได้ผลดีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

สูงกว่าเดิม	 ทั้งยังช่วยประหยัดเวลาและแรงงานได้ด้วย	 เมื่อน�านวัตกรรมมาใช้พัฒนาการศึกษา	 จึงถือ

เป็นการบริหารแนวใหม่ในสถานศึกษา	เพื่อให้ผู้บริหารรู้จักวิธีการบริหารจัดการด้วยตนเอง	นวัตกรรม

ทีน่�ามาใช้จะช่วยให้การศกึษา	และการเรยีนการสอนมปีระสิทธภิาพดียิง่ข้ึน	ผู้เรียนสามารถเกดิการเรียน

รู้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิผลสูงกว่าเดิม	 เกิดแรงจูงใจในการเรียน	 ในแวดวงของการปฏิรูปการศึกษา	 

จึงมีนักวิชาการคิดค้นรูปแบบกระบวนการเรียนการสอน	 ตลอดจนการบริหารจัดการทางการศึกษา	 

เพื่อให้เกิดการเรียนรู้รวดเร็ว	 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีความสนใจและแสวงหาความรู้เพ่ิมมากขึ้นอย่าง 

มีประสิทธิภาพ	

	 บทความวิชาการที่	๒๑	เรื่อง	“การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสร้างมาตรฐานการศึกษา

อย่างมีคุณภาพ”	 โดย	 ผศ.ดร.เอกรัฐ	 หล่อพิเชียร,	 ผศ.ดร.นพดล	 พรามณี	 สาขาเทคโนโลยีดิจิทัล 

เพื่อการศึกษา	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี	 ได้น�าเสนอเนื้อหาเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้

เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา	 ซึ่งการน�าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการศึกษานั้นมีมานานแล้ว	 เช่น	

คอมพิวเตอร์ช่วยสอน	 (Computer	 Assisted	 Instruction)	 อีเลิร์นนิ่งส์	 (e-Learning)	 ส่ือประสม	

(Multimedia)	 เป็นต้น	 โดยในปัจจุบันเทคโนโลยีดิจิทัลได้ถูกพัฒนามาอย่างต่อเนื่องจนท�าให้เกิด

เทคโนโลยีประเภทใหม่	ๆ 	ที่มีประสิทธิภาพสูง	ท�าให้เราสามารถน�าเทคโนโลยีดิจิทัลใหม่	ๆ 	มาประยุกต์
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ใช้ในการศกึษาได้	ก่อให้เกดิการยกระดบัการเรยีนการสอนและยงัท�าให้การเรยีนการสอนมคีณุภาพและ

ประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึน	 นอกจากนั้นยังลดความเหลื่อมล�้าทางการศึกษาได้เป็นอย่างมาก	 โดยเปิด

โอกาสให้ผูเ้รยีนได้เข้าถงึเนือ้หาความรูไ้ด้อย่างทัว่ถงึ	ซึง่ถอืเป็นสิง่ส�าคญัในยคุศตวรรษที	่๒๑	เทคโนโลยี

ดิจิทัลที่จะกล่าวถึงในบทความน้ี	 ได้แก่	 เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริม	 (AR),	 เทคโนโลยีความเป็นจริง

เสมือน	 (VR)	 และ	 เทคโนโลยีเมตาเวิร์ส	 (Metaverse)	 ซึ่งแต่ละเทคโนโลยีก็มีลักษณะ	 วิธีการใช้	 

ข้อด	ีข้อจ�ากดัทีแ่ตกต่างกนัออกไป	การน�าไปประยกุต์ใช้ในด้านการศกึษาให้เหมาะสมกจ็ะได้ประโยชน์

จากการใช้เทคโนโลยีเหล่านี้	 ยกตัวอย่างเช่น	 การเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน	 การสร้างแรงจูงใจ	 

การส่งเสริมทักษะ	ซึ่งจะสร้างมาตรฐานการศึกษาอย่างมีคุณภาพ

	 บทความวจิยัท่ี	๒๒	เรือ่ง	“การสร้างเครอืข่ายการบรหิารปกครองแบบร่วมมือกนั ในการปฏิบัติ

ภารกิจขององค์การบริหารส่วนจังหวัด”	โดย	ดร.เดชา	พวงงาม	วิทยาลัยสงฆ์เพชรบุรี	มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	ปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง	ๆ	 เข้ามา

เป็นภาคีความร่วมมอืในการปฏิบัติภารกจิร่วมกบัองค์กรการบรหิารส่วนจงัหวดั	ประกอบด้วย	(๑)	อ�านาจ

หน้าที่	 ทรัพยากร	 และศักยภาพของภาคส่วนนั้น	 ๆ	 (๒)	 ภูมิหลังที่เคยช่วยเหลือเกื้อกูลกันมาก่อน	 

(๓)	สิง่จูงใจ	(๔)	บุคลกิลกัษณะ	ความสามารถ	และความมุง่มัน่ของผูป้ระสานความร่วมมอื	(๕)	บรรยากาศ	

และโครงสร้างท่ีเอื้อต่อความร่วมมือ	 โดยมีกระบวนการสร้างเครือข่ายในการปฏิบัติภารกิจ	 ได้แก่	 

(๑)	 การตระหนักถึงปัญหา	 และความจ�าเป็นท่ีต้องแก้ปัญหาร่วมกัน	 (๒)	 การแสวงหา	 และเจรจากับ 

ภาคส่วนต่าง	ๆ 	(๓)	การก�าหนด	และมอบหมายภารกจิให้ภาคคีวามร่วมมอือย่างเหมาะสม	(๔)	การสร้าง	

ความยินยอม	 และไว้วางใจระหว่างกัน	 (๕)	 การแก้ปัญหา	 และสร้างความเข้าใจซึ่งกันและกัน	 

(๖)	 การแสดงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น	 ปัจจัยส�าคัญท่ีส่งผลให้การบริหารปกครองแบบร่วมมือกันประสบ 

ผลส�าเร็จ	 ได้แก่	 ศักยภาพของบุคคลที่มีบทบาทในการประสานความร่วมมือ	 และศักยภาพของภาคี 

ความร่วมมือหลัก	 รวมทั้งภาคีเครือข่ายสนับสนุน	 ทั้งนี้โดยการจะให้การสร้างเครือข่ายมีประสิทธิผล 

ได้น้ัน	จะต้องท�าให้ผูท้ีเ่กีย่วข้องตระหนกั	เข้าใจ	ถงึความส�าคญั	และสนบัสนนุด้านต่าง	ๆ 	ท�าให้ภาคส่วน

ต่าง	ๆ 	ยินดีเข้ามาเป็นภาคีความร่วมมืออย่างต่อเนื่องและต้องมีกระบวนการด�าเนินการอย่างเหมาะสม

	 บทความวจิยัท่ี	๒๓	เรือ่ง	“ศกึษาวเิคราะห์ธรรมาภสิมยัของพระอรยิบคุคลตามหลกัไตรสกิขา” 

โดย	พระมหาเอกชยั	อปุวฑฒฺโน	(ข่อยแก้ว)	ผศ.ดร.แม่ชกีฤษณา	รักษาโฉม	รศ.ดร.สมทิธพิล	เนตรนมิติร	

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 ธรรมาภิสมัยในคัมภีร์พระพุทธ-

ศาสนา	 คือการตรัสรู้ธรรม	 หรือการบรรลุธรรม	 อันได้แก่โลกุตตรธรรม	๙	 จนเกิดปัญญาญาณรู้แจ้ง 

อรยิสจั	๔	อนัเป็นผลสบืเน่ืองมาจากการฟังธรรมจากพระพทุธเจ้าและจากพระสาวกพร้อมกบัการปฏบัิติ
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ตามหลักสมถกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐานกระท่ังได้บรรลุธรรมาภิสมัยเป็นพระอริยบุคคล	 

พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมาภิสมัย	 ที่ผู้วิจัยน�ามาศึกษา	 มีจ�านวน	๘	 รูป/คน	 คือ	 พระสารีบุตรเถระ	 

พระอานนท์เถระ	บรรลธุรรมาภสิมยัในระดับอรหตัตผล	หตัถกอาฬวกะ	จิตตคฤหบดี	บรรลุธรรมาภสิมยั

ในระดับอนาคามิผล	อิสิทัตตะ	นางสุมนาเทวี	บรรลุธรรมาภิสมัยในระดับสกทาคามิผล	อนาถบิณฑิก-

เศรษฐี	 หมอชีวกโกมารภัจ	 บรรลุธรรมาภิสมัยในระดับโสดาปัตติผล	 ไตรสิกขา	 คือ	 (๑)	 อธิสีลสิกขา	

เป็นการจัดระเบียบความประพฤติทางกาย	 วาจา	 (๒)	 อธิจิตตสิกขา	 เป็นการจัดระเบียบจิตให้อยู่ใน

อารมณ์ที่เป็นกุศล	(๓)	อธิปัญญาสิกขา	การฝึกปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานโดยมีหลักธรรมสนับสนุน	คือ

โพธิปักขิยธรรม	๓๗	ประการ	 ได้แก่	 สติปัฏฐาน	๔	สัมมัปปธาน	๔	อิทธิบาท	๔	อินทรีย์	๕	พละ	๕	

โพชฌงค์	 ๗	 อริยมรรคมีองค์	 ๘	 โดยใช้ไตรลักษณ์เป็นกรอบในการพิจารณา	 หลักการเหล่านี้ส่งเสริม 

ให้บรรลุธรรมาภิสมัย

	 บทความวิจัยที่	๒๔	เรื่อง	“วิเคราะห์กรรมฐานในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรค”	โดย	นางสาว

จิณัฐตา	 ฐิตวัฒน์	 นิสิตพุทธศาตรมหาบัณฑิต	 (พระพุทธศาสนา)	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ- 

ราชวิทยาลัย	 ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 แนวคิดเกี่ยวกับสมถกรรมฐานมีปรากฏก่อนสมัยพุทธกาล 

เป้าหมายคอืการได้ฌานสมาบตัหิลงัจากเสยีชวีติแล้วได้ไปอยูก่บัพระพรหม	มชีวีติเป็นอมตะแต่ยงัอยูใ่น

สังสารวัฏฏ์	 เมื่อพระพุทธศาสนาอุบัติข้ึนในโลกจึงมีวิปัสสนากรรมฐานเครื่องมือในการเจริญภาวนา 

คือ	 รูปนามขันธ์	 ๕	 ผ่านการพิจารณาในกรอบของไตรลักษณ์คืออนิจจัง	 ทุกขัง	 อนัตตาเพ่ือให้เกิด 

โลกุตตรธรรมบรรลุเป็นพระอริยบุคคล	 เป้าหมายคือพระนิพพานอันเป็นทางดับทุกข์ตัดกระแสการ 

เวียนว่ายตายเกิด	 โครงสร้างของอัปปมาทวรรคมีทั้งหมด	๙	 เรื่องที่น�ามาศึกษาจ�านวน	๕	 เรื่อง	 คือ	 

(๑)	เรือ่งพระนางสามาวด	ี(๒)	เรือ่งพระจฬูปันถกเถระ	(๓)	เร่ืองพระมหากสัสปะ	(๔)	เร่ืองภกิษ	ุ๒	สหาย	

(๕)	 เรื่องภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง	 โครงสร้างของจิตตวรรคมีท้ังหมด	 ๙	 เร่ือง	 เร่ืองท่ีน�ามาศึกษามีท้ังหมด	 

๕	 เรื่อง	 (๑)	 เรื่องพระเมฆิยเถระ	 (๒)	 เรื่องภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง	 (๓)	 เร่ืองอุกกัณฐิตภิกษุ	 (๔)	 เร่ืองพระ 

สงัฆรักขติเถระ	(๕)	เรือ่งพระจติตหัตถเถระ	อปัปมาทวรรคเป็นการสอนกรรมฐานผ่านความไม่ประมาท

ผ่านหลักเมตตาพรหมวิหาร	 อาโลกกสิณ	 เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน	 หลักไตรลักษณ์	 การบ�าเพ็ญ 

สมณธรรม	วธิกีารละสงัโยชน์	เป็นการสอนวปัิสสนาโดยมสีมถะเป็นบาทฐาน	จิตตวรรคเป็นการก�าหนด

จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน	ก�าหนดอาการของจิตที่เปลี่ยนแปลงไปตามอารมณ์	ใช้ปัญญาในการควบคุม

รักษาจิต	 เป็นการสอนกรรมฐานผ่านการรักษาจิตให้อยู่ในอารมณ์กรรมฐาน	 อัปปมาทวรรคและ 

จิตตวรรคเป็นการสอนสติปัฏฐาน	๔	 คือ	 (๑)	 สติก�าหนดรู้อาการทางกาย	 (กายานุปัสสนาสติปัฏฐาน)	 

(๒)	สติก�าหนดรู้อาการทางความรู้สึก	(เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน)	(๓)	สติก�าหนดรู้อาการทางความคิด	

(จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน)	(๔)	สติก�าหนดรู้อารมณ์ที่เกิดทางใจ	(ธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐาน)
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	 บทความวิชาการที่	๒๕	เรื่อง	“การศึกษาเรียนรู้ธรรมผ่านศิลปกรรม: กรณีพระพุทธชินราช” 

โดย	พระครสูริริตันานวุตัร,	รศ.ดร.	วทิยาลยัสงฆ์พทุธชนิราช	มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั	

ได้เสนอไว้ว่า	ศิลปกรรมทางพระพุทธศาสนา	พัฒนาการมาจากเจดีย์	๔	ชนิด	ได้แก่	ธาตุเจดีย์	บริโภค

เจดีย์	ธรรมเจดีย์	และอุทเทสิกเจดีย์	อีกแหล่งหนึ่งคือจากถูปารหบุคคล	๔	จ�าพวก	ได้แก่	พระอรหันต-

สัมมาสัมพุทธเจ้า	 พระปัจเจกพุทธเจ้า	 พระสาวกของพระตถาคต	 และพระเจ้าจักรพรรดิ	 รวมถึง

สถาปัตยกรรมสังเวชนียสถาน	๔	ต�าบล	ได้แก่	ที่ประสูติ	ที่ตรัสรู้	ที่แสดงปฐมเทศนาและที่ปรินิพพาน	

สิง่และสถานทีส่�าคญัดงักล่าวนีต้ัง้ไว้	ณ	ทางสีแ่พร่ง	ทีถ่อืเป็นต้นก�าเนดิทีต่ัง้สิง่เคารพ	บชูาทางพระพทุธ-

ศาสนา	จากแนวการปฏิบัติกับพระศพพระเจ้าจักรพรรดิที่พระพุทธเจ้าตรัสกับพระอานนท์	ว่า	บัณฑิต

พึงปฏิบัติต่อสรีระของตถาคตเหมือนอย่างที่ปฏิบัติต่อพระบรมศพของพระเจ้าจักรพรรดิ	 เมื่อถวาย 

พระเพลิงพระบรมศพแล้ว	 ให้สร้างสถูปบรรจุไว้ที่ทางใหญ่สี่แพร่ง	 ท�าให้เห็นว่า	 มีการสร้างและ

ประดิษฐานเป็นพุทธศิลปกรรมเพื่ออนุสติในพระรัตนตรัย	 มีความส�าคัญที่ก่อเกิดศรัทธา	 เลื่อมใส	 

กราบไหว้	บูชา	น�าไปสู่ปัญญาพัฒนาคุณภาพชีวิตตามพุทธพจน์ที่ถือเป็นสื่อแทนพุทธศิลป์เข้าสู่ธรรมว่า	

“ผูใ้ดเหน็ธรรม	ผูน้ัน้เหน็เรา	/	ผูใ้ดเหน็เรา	ผูน้ัน้เหน็ธรรม”	มศีลิปะเท่ากบัมทีรพัย์	โจรลกัไปไม่ได้	ศลิปะ

เป็นมิตรในโลกนี้	น�าสุขมาให้ในโลก	แม้พระพุทธรูปองค์แทนที่คนแต่ละชาติสร้างออกมาไม่เหมือนกัน	

แต่ได้ปัญญาคุณ	พระบริสุทธิคุณ	พระมหากรุณาคุณ	 ซึ่งพระพุทธะให้ตื่นรู้	 เบิกบาน	พระธรรมน�าพา

ปฏิบัติก�าจัดอวิชชา	 พระสังฆา	 เป็นต้นแบบด�าเนินชีวิต	 เป็นที่พึ่งที่สรณะให้พ้นทุกข์ภัยในสังสารวัฏ	 

สร้างเป็นองค์ความรู้ว่า	“ธรรมศาสตร์-ศิลปกรรม	น�าพาพัฒนาคุณภาพชีวิต”	

	 บทความวจัิยท่ี	 ๒๖	 เรือ่ง	“ศกึษาความศรทัธาของประชาชนทีม่าบูชาสกัการะ พระพทุธเจ้า

ไภษัชยาคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ (พระกริ่งปวเรศ) วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย”	 โดย	

นายอินทรศักดิ์	 เทียมเศวต	 พระมหาสมบูรณ์	 วุฑฺฒิกโร,รศ.ดร	 ผศ.ดร.อรชร	 ไกรจักร์	 มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 ได้เสนอผลการวิจัยใว้ว่า	 (๑)	 ความเป็นมาและความเป็นส�าคัญของ 

พระไภษัชยคุรุที่ปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนามหายาน	 ปรากฏหลักฐานไว้ซ่ึงความศรัทธานิยม 

สร้างพระพุทธรูปพระไภษัชยคุรุ	พุทธะกับต�านานพระกริ่งในความเชื่อของการรักษาโรค	พุทธลักษณะ

เป็นที่พ่ึงทางใจของผู้สร้างและประชาชนผู้มีความศรัทราสักการะ	 สร้างพระกริ่งด้วยส�านึกเกิดขึ้น 

ในหลายส�านัก	 (๒)	 ความศรัทธาของประชาชนท่ีมาบูชาสักการะพระพุทธเจ้าพระไภษัชยคุรุประภา 

จอมแพทย์	 (พระกริ่งปวเรศ)ฯ	พบว่า	ประชาชนมีความศรัทธาสนใจประวัติการสร้างพระพุทธรูปใหญ่	

นิยมไหว้พระท�าบุญมีโอกาสสัมผัสธรรมชาติของวัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมืองสถาปัตยกรรมวิจิตรงดงามของ

โบสถ์ไม้สักแกะสลักทั้งหลัง	 ตั้งโดดเด่นท่ามกลางขุนเขาและสายหมอก	 อีกทั้งยังเป็นที่ประดิษฐาน	
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พระพุทธเจ้าพระไภษัชยคุรุไวฑูรยประภา	จอมแพทย์	บรรจุองค์พระบรมสารีริกธาตุ	ให้ประชาชนได้ไป

กราบไหว้สกัการะขอพรเพือ่ความเป็นสริมิงคล	ด้วยความศรัทธาของประชาชนนีช่้วยส่งเสรมิเศรษฐกจิ

การท่องเที่ยวจังหวัดเลย

	 บทความวิจัยที่	๒๗	เรื่อง	“ชุมชนนวัตวิถีด้านการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์บนฐานทุน

ทางทรพัยากร”	โดย	พระวมิาน	คมภีฺรปญโฺญ,	ดร.	นายภานวุฒัน์	สงิห์ค�าป้อง	วทิยาลยัสงฆ์มหาสารคาม	

มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั	ได้เสนอผลการวิจยัไว้ว่า	การจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์

บนฐานทุนทางทรัพยากรโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนดอนดู่ต�าบลคันธารราษฎร์	 อ�าเภอกันทรวิชัย	

จังหวัดมหาสารคาม	 โดยได้ด�าเนินการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ของชุมชน	

เพือ่สร้างกรอบแนวคดิการจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ท่ีเหมาะสมกบับริบทชมุชน	และการออกแบบ

แผนการด�าเนินงานท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์แบบมีส่วนร่วม	การทดลองจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์	

การร่วมกันประเมินผลการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์	 และการพัฒนาการจัดการท่องเที่ยว 

เชิงสร้างสรรค์จากต้นทุนทางทรัพยากร	 ก่อให้เกิดผลลัพธ์เชิงสร้างสรรค์	 ๘	 ส่วน	 คือ	 การจัดการ 

ต้นทุนทรัพยากร	 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์	 การจัดการท่องเที่ยวแบบมีส่วนร่วม	 ส่งเสริม 

ผู้ประกอบการสร้างสรรค์ไปพร้อมกับการพัฒนาชุมชน	 การออกแบบกิจกรรมและสินค้าสร้างสรรค	์ 

และการสือ่สารเชงิสร้างสรรค์	ส่งผลให้เกดิชมุชนนวตัวิถด้ีานการจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์บนฐาน

ทุนทางทรัพยากร

	 บทความวจิยัท่ี	๒๘	เรือ่ง	“ความพึงพอใจของนกัศกึษาหลกัสตูรประกาศนยีบตัรบณัฑติวชิาชพี

ครูที่มีต่อการเรียนการสอนออนไลน์เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร” โดย	 

ดร.พบิลูย์	ตญัญบุตร	อาจารย์ประจ�าหลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ	สาขาวชิาหลกัสตูรและการสอน	

วิทยาลัยครูสุริยเทพ	 มหาวิทยาลัยรังสิต	 และผศ.ดร.พรรณรายณ์	 ทรัพย์แสนดี	 คณะศึกษาศาสตร์	

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม	 ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต

วชิาชพีครมูคีวามพงึพอใจต่อการเรียนการสอนออนไลน์เพ่ือพัฒนาทกัษะการใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร

โดยรวมอยู่ท่ีระดับมาก	 โดยเรียงล�าดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย	 คือ	 ด้านผู้สอน	 ด้านวิธีการสอน	 

ด้านการเรียนการสอนออนไลน์	ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน	ด้านเนื้อหาของหลักสูตร	และด้าน

การวัดและประเมินผล	ตามล�าดับ

	 บทความวชิาการที	่๒๙	เรือ่ง	“การจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษที ่๒๑ ของโรงเรียนการกุศลของวดั

ในพระพุทธศาสนา”	 โดย	 พระราชสุตาภรณ์	 (ประศักดิ์	 ชั่งแสง),	 รศ.ดร.	 พระมหาอุดร	 อุตฺตโร	 

(มากดี),	 ผศ.ดร.	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 ได้กล่าวไว้ว่า	 โรงเรียนการกุศลของวัดใน 
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พระพุทธศาสนา	 เป็นการจัดการศึกษาในรูปแบบโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา	 สังกัด

ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน	 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการ	 เปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ทางวิชาการควบคู่ไปกับการฝึกอบรมคุณธรรม 

ตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาในการหล่อหลอมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน	 ให้เจริญ

งอกงามมีความรู้	 ความสามารถ	 มีคุณธรรม	 ศีลธรรม	 ในศตวรรษที่	 ๒๑	 โรงเรียนการกุศลของวัด 

ในพระพุทธศาสนาได้เสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียน	 โดยการใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลมาสนับสนุน 

การจัดการเรียนรู้	 รวมถึงเครื่องมือที่เชื่อมต่อกับระบบอินเทอร์เน็ตได้	 ท�าให้เกิดการเปล่ียนแปลงขึ้น

หลายอย่างในระบบการศึกษา	 อาทิ	 ห้องเรียนอัจฉริยะ	 ระบบการเรียนแบบ	 E-learning	 การพัฒนา

บุคลากรให้มีความและเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม	 เพื่อช่วยให้ผู้เรียนบรรลุจุดประสงค์	 และ

สามารถน�าประสบการณ์การเรียนรู้นั้นไปใช้ได้

	 บทความวิจัยที่	 ๓๐	 เร่ือง	 “จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีและภาษาไทย: ประวัติและความ 

สัมพันธ์เชิงสารัตถะ”	 โดย	 อาจารย์เจียระไน	 วิทิตกูล	 อาจารย์ประจ�าสาขาวิชาภาษาเอเชียใต้	 คณะ 

อักษรศาสตร์	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 ได้กล่าวถึง	 “จุลยุทธการวงส์”	 ว่าเป็นท่ีรู้จักในวงวิชาการ 

ในฐานะวรรณคดีภาษาบาลีสมัยต้นกรุงรัตนโกสินทร์	 มีเนื้อหาเกี่ยวกับพงศาวดารกรุงศรีอยุธยา	 ทว่า

แท้จริงแล้วยังมีวรรณคดีภาษาไทยที่ใช้ชื่อว่าจุลยุทธการวงส์อยู่อีก	 คือเรื่องที่มักเรียกกันในปัจจุบันว่า	

“จุลยุทธการวงส์ความเรียง”	 และ	 “เทศนาจุลยุทธการวงส์”	 นอกจากนี้	 ยังมีการพบเอกสารต้นฉบับ 

จุลยุทธการวงส์ฉบับใหม่จากประเทศฝรั่งเศส	 เป็นต้นฉบับที่ไม่เคยมีการตีพิมพ์มาก่อน	 การศึกษา 

ในครั้งนี้จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อท�าความเข้าใจลักษณะเอกสารต้นฉบับตัวเขียน	 ประวัติความเป็นมา 

ของเรื่องจุลยุทธการวงส์จากทุกเอกสารท่ีพบในปัจจุบัน	 และศึกษาเปรียบเทียบตัวบทเพื่อพิจารณา 

ความสัมพนัธ์เชงิสารัตถะของกลุม่วรรณคดจีลุยทุธการวงส์	ผลการศกึษาพบว่า	ต้นฉบบัจลุยทุธการวงส์

ที่พบมักมีไม่ครบสมบูรณ์	 ท�าให้เนื้อหาขาดช่วงและไม่สามารถระบุชื่อผู้ประพันธ์หรือช่วงเวลาท่ี 

ประพันธ์ได้	รวมตัวบทจุลยุทธการวงส์ที่พบในปัจจุบันมีอย่างน้อย	๓	ส�านวน	เป็นส�านวนภาษาบาลี	๑	

ส�านวน	และส�านวนภาษาไทยอย่างน้อย	๒	ส�านวน	ด้านความสัมพันธ์เชิงสารัตถะสามารถสันนิษฐาน 

ได้ว่า	 จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีคงจะเป็นวรรณคดีเรื่องแรกในกลุ่มที่ประพันธ์ขึ้น	 จากนั้นจึงมีการ

ประพันธ์เรือ่งจลุยทุธการวงส์ความเรยีงโดยอาศยัจลุยทุธการวงส์ภาษาบาลเีป็นต้นแบบ	แต่ไม่ได้เป็นการ

แปลโดยตรง	 ภายหลังเทศนาจุลยุทธการวงส์จึงประพันธ์โดยใช้จุลยุทธการวงส์ความเรียงเป็นต้นแบบ

อีกชั้นหนึ่ง	ส่วนตัวบทในต้นฉบับจากฝรั่งเศส	แม้จะมีลักษณะคล้ายกับจุลยุทธการวงส์ความเรียง	แต่ยัง

ไม่สามารถสรุปได้แน่ชัดว่าเป็นตัวบทเดียวกันหรือไม่
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	 บทความวจิยัที	่๓๑	เรือ่ง	“การบรหิารท้องถ่ินแบบมส่ีวนร่วมของประชาชนขององค์การบริหาร

ส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”	โดย	ศ.ดร.บังอร	เบ็ญจาธิกุล	อาจารย์ประจ�า

คณะรัฐศาสตร์	 มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี	 ได้เสนอผลการวิจัยไว้ว่า	 (๑)	 การบริหารท้องถิ่นแบบมี 

ส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา	 อ�าเภออัมพวา	 จังหวัดสมุทรสงคราม	 

ทั้ง	 ๔	 ด้าน	 ประกอบด้วย	 ด้านการตัดสินใจ	 ด้านการวางแผนบริหารงาน	 ด้านการรับผลประโยชน	์ 

และด้านการติดตามประเมินผล	 พบว่าประชาชนมีส่วนร่วมในภาพรวมทั้ง	 ๔	 ด้านอยู่ในระดับน้อย	 

โดยการติดตามประเมินผลมีส่วนร่วมอยู่ในระดับน้อยที่มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด	 และ	 (๒)	 ข้อเสนอแนะต่อการ

บรหิารท้องถิน่แบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบรหิารส่วนต�าบลท่าคา	อ�าเภออมัพวา	จงัหวัด

สมุทรสงคราม	ได้แก่	ควรเสริมสร้างให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด�าเนินงานขององค์การบริหาร

ส่วนต�าบลท่าคา	ควรกระตุน้ให้ประชาชนมจีติส�านกึในการเข้าไปมส่ีวนร่วมในการด�าเนนิงานขององค์การ

บริหารส่วนต�าบลท่าคา	 ควรจัดให้มีจัดหน่วยเคลื่อนที่ไปยังหมู่บ้านต่าง	 ๆ	 เพื่อรับฟังความคิดเห็น 

ตลอดจนปัญหาและความต้องการของประชาชน

	 บทความวิชาการที่	๓๒	เรื่อง	“การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนตามหลักภาวนา ๔” 

โดย	พระมหาอดุร	อตุตฺโร	(มากด)ี,	ผศ.ดร.	พระครสูริภูิรนิทิศัน์	(ฐติสคโฺค	ดษิสวรรค์),	ผศ.ดร.	มหาวทิยาลยั

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 วิทยาเขตนครสวรรค์	 และพระมหาสุพจน์	 สุเมโธ	 (พานทอง),	 ผศ.ดร.	

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 วิทยาเขตนครศรีธรรมราช	 ได้กล่าวถึงการพัฒนากิจกรรม

การเรียนรู้ของนักเรียนตามหลักภาวนา	 ๔	 ว่าเป็นกระบวนการที่ผู้เรียนใช้การเรียนรู้จากกิจกรรม 

แก้ปัญหา	เสนอแนะแนวทางร่วมกันของกลุ่มสมาชิก	ท�าให้ผู้เรียนเกิดทักษะพัฒนาในการเรียนรู้	เข้าใจ	

วิเคราะห์ข้อมูลอย่างมีวิจารณญาณเพื่อให้ได้แนวทางการแก้ปัญหาที่ดีที่สุด	 โดยการน�าหลักภาวนา	๔	

ในพระพทุธศาสนามาเป็นหลกัในการปฏบิตั	ิคอื	(๑)	พฒันาการด้านกายภาวนา	มกีารฝึกปฏบิติันกัเรยีน

ให้เดิน	ยืน	นั่ง	สวดมนต์ไหว้พระประจ�าวัน	(๒)	พัฒนาการด้านศีลภาวนา	ได้ฝึกปฏิบัติด้วยการท�าสมาธิ

ก่อนเรียนทุกวิชา	การใช้ค�าว่า	ดี	ดี	ดี	คือ	คิดดี	พูดดี	ท�าดี	(๓)	พัฒนาการด้านจิตภาวนา	ได้ฝึกอบรม

จิตใจด้วยค่ายคุณธรรม	 และ	 (๔)	 พัฒนาการด้านปัญญาภาวนา	 มีการจัดกิจกรรมแข่งขันความรู้ 

ด้านคุณธรรม	 ด้านบรรยากาศและปฏิสัมพันธ์ในโรงเรียนและชุมชน	 จึงท�าให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี 

ความสุข	

	 Article	 I	“Lexical Bundles in Literature Writing: A Corpus-Based Study of  

Native English Speakers and MCU Students”	 By	 Ven.Suriya	 Asst.Prof.Dr.Veerakarn	 

Kanokkamalade	Assoc.Prof.Dr.Preecha	Khanetnog	Faculty	of	Humanities,	Mahachula-
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longkornrajavidyalaya	University.	 The	 authors	 proplsed	 That	 :	 The	 study’s	 findings	 

indicated	that	native	English	speakers	and	Mahachulalongkornrajavidyalaya	University	

students	use	bundles	more	frequently,	exhibit	a	greater	variety	of	lexical	items	to	fill	

structural	 bundles,	 and	 utilize	 functional	 bundles	 differently.	 These	 distinctions	 

appear	to	reflect	each	discipline’s	rhetorical	requirements.	Additionally,	Mahachula-

longkornrajavidyalaya	University	students’	writing	demonstrated	a	difference	in	their	

use	of	bundles	compared	to	native	English	speakers.	Mahachulalongkornrajavidyalaya	 

University	students	used	more	types	and	tokens	of	bundles	overall,	whereas	native	

English	 speakers	 used	 less,	 although	 their	writing	was	more	 advanced.	Mahachula-

longkornrajavidyalaya	University	students	resorted	to	repetitive	use	of	specific	bundles	

more	 than	 native	 English	 speakers	 did.	 The	 study’s	 implications	 for	 teaching	 and	 

curriculum	development	are	examined.	The	findings	can	be	utilized	in	instruction	by	

providing	students	with	awareness-raising	and	guided	practice	opportunities	to	observe	

how	bundles	are	utilized	in	native	English	speaker	writing	and	assist	them	in	applying	

this	knowledge	to	their	writing.

	 บทวพิากษ์หนงัสอืเรือ่ง	“ธรรมนญูชีวติ : พทุธจริยธรรมเพือ่ชีวติทีง่ดงาม (ฉบบัปรับปรุงใหม่)” 

งานเขยีนของ	พระพรหมคณุาภรณ์	(ป.	อ.	ปยตุโฺต)	โดย	นางสาวจรสัลกัษณ์	ทองโอฬาร	บณัฑติวทิยาลัย	

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 ได้กล่าวถึงหนังสือนี้ไว้ว่า	 หนังสือเล่มนี้	 เป็นผลงานเขียน	

พระพรหมคุณาภรณ์	 (ป.	 อ.	 ปยุตฺโต)	 (ปัจจุบัน	 คือ	 สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์	 ซ่ึงหนังสือเล่มนี้	 

พระเดชพระคุณได้เขียนไว้	มีทั้งหมด	๒	ภาค	คือ	ภาคที่	๑	วินัยชาวพุทธ	และภาคที่	๒	ธรรมนูญชีวิต	 

มีจ�านวนทั้งสิ้น	๘๖	หน้า	เป็นหนังสือที่อ่านแล้วเข้าใจได้ง่าย	เหมาะส�าหรับผู้เป็นคฤหัสถ์ยิ่งนัก	อีกทั้ง

เป็นหนงัสอืทีเ่จ้าประคณุสมเด็จได้น�าหลกัธรรมทีมี่ความส�าคญัต่อการด�าเนนิชวิีตของคฤหสัถ์ทีม่บีทบาท

หน้าทีห่ลากหลายแตกต่างกนัมารวบรวมและแสดงเป็นล�าดบัขัน้ตอนให้ผูอ่้านเข้าใจได้โดยง่าย	โดยท่าน	

ได้เรียงล�าดับเนื้อหาจากส่วนย่อยที่สุดคือ	การปฏิบัติในระดับตนเองแล้วค่อย	ๆ	ขยายวงกว้างออกไปสู่	

ระดบัสงัคมและประเทศชาต	ิรวมถงึแสดงผลทีจ่ะเกดิขึน้อย่างเป็นขัน้ตอนเอาไว้ด้วยเช่นกนั	ซ่ึงเป็นการ	

ชี้ให้เห็นถึงประโยชน์ที่ท�าให้ผู้อ่านหนังสือเล่มนี้มองเห็นภาพได้อย่างชัดเจน	 ข้อดีอีกประการหนึ่งคือ 

ด้วยเน้ือหาในเล่มที่มีจ�านวนไม่มากนักผนวกกับหลักธรรมที่ผู้อ่านคือคฤหัสถ์ทั่วไปสามารถท�าความ 

เข้าใจได้	 จึงท�าให้หนังสือเล่มนี้เป็นที่นิยมและถูกตีพิมพ์เผยแพร่อย่างกว้างขวาง	 จึงนับได้ว่างานเขียน	
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เล่มนี้เป็นอีกหนึ่งผลงานที่ทรงคุณค่าที่ท่านพระพรหมคุณาภรณ์	 (ป.	 อ.	 ปยุตฺโต)	 ได้ฝากเอาไว้ให้กับ 

สงัคมไทย	และควรค่าทีเ่ราชาวพทุธทัง้หลายจะหยบิยกขึน้มาศกึษาและยดึถอืเป็นหลกัปฏบิตัปิระจ�าตวั	

เพือ่ให้เกดิประโยชน์ท้ังต่อตนเอง	ต่อผู้อืน่	และต่อสงัคมส่วนรวมให้สมดังเจตนารมณ์ทีท่่านผูเ้ขยีนได้วาง

เอาไว้ด้วย

	 เน้ือหาของบทความเหล่านี	้เป็นบทความวจัิยและบทความวิชาการ	ทีไ่ด้รับจากคณาจารย์	สถาบนั

อุดมศึกษาภายนอกเป็นส่วนใหญ่	ล้วนให้มุมมองในมิติทางด้านศาสนาและปรัชญา	รวมทั้งพุทธศาสนา	

ที่บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่	 ในสาขาวิชาสหวิทยาการ	 ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้อย่าง

ลึกซึ้งและครอบคลุม	

	 ส�าหรับรายละเอียดบทความท้ังหมดเหล่านี้	 ผู้ใคร่ต่อการศึกษาเรียนรู้	 สามารถเรียนรู้ได้จาก

บทความดังกล่าว	 ในวารสารฉบับนี้	 และพบกันอีกในวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 ปีที่	 ๑๐	 ฉบับที่	 ๒	

พฤษภาคม	–	สิงหาคม	๒๕๖๖

(รศ.ดร.เกียรติศักดิ์	สุขเหลือง)

บรรณาธิการ
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สารบัญ
เร่ือง           หน้า

บทบรรณาธิการ (๖)

ภาคภาษาไทย

ประเทศไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ ? ๑

	 อาจารย์คะนอง	ปาลิภัทรางกูร		พระมหาพัฒน์	สหัสสุขมั่นคง	

	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	

หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพื่อลดความเครียดทางอารมณ์ของคนวัยท�างาน ๑๙

	 ดร.คลฑรรน์รัตน์	ดิษบรรจง		ดร.ประเวช	วะทาแก้ว	

	 รศ.ดร.บุญร่วม	ค�าเมืองแสน	คณะศาสนาและปรัชญา	มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

	 ดร.กฤษฎา	ดิษบรรจง	อัยการพิเศษฝ่าย	ส�านักงานอัยการสูงสุด

	 พลอากาศโท	นายแพทย์วันชัย	ศิริเสรีวรรณ	แพทย์ที่ปรึกษากองออร์โธปิดิกส์	

	 โรงพยาบาลภูมิพลอดุลยเดช		

ตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  ๓๙

	 นายภูภณ	ธรรมสวัสดิ์		ดร.ลัดดา	ผลวัฒนะ	

	 ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต	(การบริหารการศึกษา)	มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย	

การศึกษาเปรียบเทียบคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรี ฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง ๕๔

	 นายเอ็ด	ติ๊บปะละ

	 วิทยาลัยสงฆ์นครน่าน	เฉลิมพระเกียรติฯ	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	

รูปแบบการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเชิงพุทธบูรณาการ ๖๓

	 นางนฤมล		ซู			

	 ผศ.ดร.ตวงเพชร	สมศรี		รศ.ดร.ประพันธ์	ศุภษร

	 บัณฑิตวิทยาลัย	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	

อนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร ๘๐

	 นางสาวปาริชาติ	สวัสดิ์ถึก	รศ.ดร.มัทนา	วังถนอมศักดิ์

	 คณะศึกษาศาสตร์	มหาวิทยาลัยศิลปากร
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ทางพ้นทุกข์ที่พระพุทธเจ้าปฏิเสธ  ๙๗

	 พระมหายงยุทธ	ธีรธมฺโม,	ดร.	พระมหาสุขสันติ์	สุขวฑฺฒโน,	ผศ.ดร.	

	 พระครูปลัดเจริญ	วฑฺฒโน,	ผศ.ดร.	พระมหาบุญเกิด	ปญฺญาปวุฑฺฒี,	ผศ.ดร.	

	 ผศ.ดร.คงสฤษฎ์	แพงทรัพย์		ดร.ธนาธิป	ฮาดเนาลี		ผศ.สันติ		เมืองแสง	

	 คณะพุทธศาสตร์		มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

การบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐๙

	 นายวิโรจน์	สุรสาคร		รศ.ดร.วรกาญจน์	สุขสดเขียว		

	 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต	สาขาการบริหารการศึกษา	คณะศึกษาศาสตร์	มหาวิทยาลัยศิลปากร

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์โดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้

 แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน ในรายวิชาวิทยาการค�านวณ

 เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑๒๘

	 นายจักรกฤษ	ยืนยิ่ง		ดร.เตชาเมธ	เพียรชนะ

	 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต	สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน	

	 วิทยาลัยครูสุริยเทพ	มหาวิทยาลัยรังสิต	

รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน 

 สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร  ๑๔๕

	 นางสาวสุกัญญา	ประเสริฐศรี		พระมหาธ�ารงค์	ติปุญฺโญ,	ดร.	

	 ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต	(การบริหารการศึกษา)	มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย

การพัฒนาตนให้มีความสุขตามวิถีพุทธ ๑๖๑

	 พระมหาอุดร	อุตฺตโร	(มากดี),	ผศ.ดร.	พระครูสิริภูรินิทัศน์	(ฐิตสคฺโค	ดิษสวรรค์),	ผศ.ดร.		

	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	วิทยาเขตนครสวรรค์

ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการ

 ในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๗๕

	 นางนุชจริน	เสริมสวัสดิ์		ผศ.ดร.อภิชาติ	พานสุวรรณ			

	 รัฐประสาสนศาสตร์	มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
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แนวทางการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนา ๑๙๑

	 นายทรงศักดิ์	เทพสุวรรณวร		

	 รศ.ดร.ประพันธ์	ศุภษร		ผศ.ดร.ตวงเพชร	สมศรี

	 พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต	(พระพุทธศาสนา)		

	 บัณฑิตวิทยาลัย	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

อริยสัจ ๔: อัตลักษณ์แห่งค�าสอนของพระพุทธศาสนา  ๒๐๕

	 รศ.ดร.สมบูรณ์		ตาสนธิ	

	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	วิทยาเขตเชียงใหม่

บทบาทพระพุทธศาสนาในประเทศไทยปัจจุบัน: ส�าเร็จหรือล้มเหลว ๒๒๑

	 พระอุดมธีรคุณ	(ภาวัต	วิสุทเธสโก	แสวงดี)	

	 นางสาวบัณฑิกา	จารุมา	

	 คณะมนุษยศาสตร์	มหาปชาบดีเถรีวิทยาลัยในพระสังฆราชูปถัมภ์	

	 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

ผลการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้

 เพื่อส่งเสริมความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย ๒๓๕

	 นางสาวแพรวพรรณ	ม่วงแก้ว		รศ.ดร.ปัทมาวดี	เล่ห์มงคล

	 คณะศึกษาศาสตร์	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ผลการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทอง

 ที่มีต่อความรู้สึกเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย ๒๔๙

	 นางสาวภาพิมล	วัฒนวิเชียร		ผศ.ดร.ชลาธิป	สมาหิโต	

	 ภาควิชาการศึกษา	คณะศึกษาศาสตร์	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์	

อุปลักษณ์ชีวิตที่ปรากฏในปริเฉทธรรมะในเพจเฟซบุ๊ก “พระศักดา สุนฺทโร”  ๒๖๒

	 นางสาวบัณฑิกา	จารุมา		ดร.ศิระวัสฐ์	กาวิละนันท์	

	 สาขาวิชาภาษาไทย	คณะศิลปศาสตร์	มหาวิทยาลัยพะเยา

การศึกษาองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือก

 ตามแนวคิดมอนเตสซอรี ในประเทศไทย ๒๗๗

	 นางสาวชญาน์นันท์	นภัทร์ถิรชาญไชย		รศ.ดร.ประเสริฐ	อินทร์รักษ์	

		 คณะศึกษาศาสตร์	มหาวิทยาลัยศิลปากร	
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การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาของคณะสงฆ์ไทย  ๒๙๔

	 นายปรัชญา	บุตรสะอาด		พระสมพล	ยสชาโต	
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บทคัดย่อ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (๑) พิจารณาว่าประเทศไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ (๒) ประเมิน

ความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างพุทธศาสนากับราชอาณาจักรไทย และ (๓) พิจารณาว่าพุทธศาสนาได้รับ

ประโยชน์จากอาณาจกัรจรงิหรอืไม่ ใช้วธิวีจิยัเอกสารและวเิคราะห์ข้อมลู รวบรวมและวเิคราะห์รัฐธรรมนญู 

ข้อกฎหมาย ตลอดจนข้อเขียนทางวิชาการ งานวิจัย หนังสือ และบทความที่เกี่ยวข้อง ผลการวิจัยพบว่า

แม้ประเทศไทยจะจดัอยูใ่นกลุม่รฐัฆราวาสไม่ได้ แต่กจ็ดัว่าเป็นรฐัศาสนาไม่ได้เช่นกนั ในราชอาณาจกัรไทย 

อ�านาจรัฐไม่ได้มาจากพุทธศาสนา ตรงกันข้ามพุทธศาสนาแบบไทยกลับถูกใช้เพื่อสร้างความชอบธรรม 

ให้กับรัฏฐาธิปัตย์ รัฏฐาธิปัตย์และรัฐบาลใช้อ�านาจควบคุมและครอบง�าทุกศาสนาในรัฐ ประเทศไทย 

จึงไม่ใช่รัฐศาสนา เพราะความสัมพันธ์ระหว่างรัฐกับศาสนายังมีความคลุมเครือ

ค�าส�าคัญ: ประเทศไทย; รัฐ; ศาสนา; รัฐศาสนา
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2 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

Abstract
 This research aims to (1) consider whether Thailand is a religious state or not  
(2) evaluate the power relationship between Buddhism and the kingdom of Thailand  
and (3) consider whether Buddhism actually gets benefit from the kingdom or not.  
Documentary research method and data analysis were conducted. Thai constitutions, 
laws, as well as the academic writings, research papers, books, and the relevant articles 
were collected and analyzed. The research result shows that although Thailand cannot 
be categorized as a secular state, it could not also be classified as a religious state.  
In the kingdom of Thailand, state power does not come from Buddhism. On the contrary, 
Thai Buddhism has been used to establish the legitimacy to the sovereign. The sovereign 
and his government have exercised their power to control and dominate all religions  
in the state. Thailand is not, therefore, a religious state since the relationship between  
it and religions has been ambiguous.

Keywords: Thailand; State; Religion; Religious State

ความเป็นมาและความส�าคัญของปัญหา
 รัฐไทยมีความสัมพันธ์กับศาสนามาช้านาน พุทธศาสนาได้เข้ามาสู่สยามประเทศ ในรูปแบบลัทธิ 

ต่าง ๆ  ๔ ยุค ด้วยกัน กล่าวคือ ยุคหินยานแห่งเถรวาท ยุคมหายาน ยุคหินยานอย่างพุกาม และยุคหินยาน

ลังกาวงศ์
1
 เมื่อพุทธศาสนานิกายเถรวาทเข้ามามีอิทธิพลในไทย ผู้ปกครองก็ได้ด�าเนินรอยตามพระเจ้า

อโศกมหาราช โดยน�าเอาหลักธรรมทางศาสนามาใช้บริหารบ้านเมือง และอบรมสั่งสอนประชาชน ท�าให้

พุทธศาสนากับรัฐไทยมีความผูกพันเก้ือหนุนต่อกัน พ่อขุนรามค�าแหงมหาราชได้ทรงรับเอาพุทธเถรวาท

แบบลังกาวงศ์เข้ามาอุปถัมภ์ในกรุงสุโขทัย ลุถึงรัชสมัยของพญาลิไท (พระมหาธรรมราชาที่ ๑) รัฐไทยกับ

พุทธศาสนาก็ยิ่งผูกพันแนบแน่นกันมากขึ้น โลกทัศน์ของชนชั้นน�าและประชาชนทั่วไปอยู่ภายใต้คติ 

ความคิดแบบไตรภูมิตั้งแต่บัดนั้นเป็นต้นมา

 การก้าวเข้าสู่สมัยใหม่ในยุครัตนโกสินทร์ก่อให้มีการตีความพุทธศาสนาในเชิงเหตุผลนิยมมากขึ้น 

และพร้อมกับภัยคุกคามจากตะวันตกต่อรัฐไทย ท�าให้ชนชั้นน�าพยายามสร้างกระแสชาตินิยมข้ึน  

พทุธศาสนาเป็นอีกหน่ึงเคร่ืองมือในการสร้างกระแสดงักล่าว และในทีส่ดุกไ็ด้ก้าวไปสูค่วามเป็นพทุธศาสนา

แห่งรัฐไทย การเกีย่วพนักนัอย่างใกล้ชดิเช่นนี ้ท�าให้คณะสงฆ์ถกูควบคมุด้วยสมณศกัดิ ์ต�าแหน่งการปกครอง

และผลประโยชน์ต่าง ๆ หลังการปฏิรูปคณะสงฆ์ในสมัยรัชกาลที่ ๕ พุทธศาสนาได้ถูกใช้เป็นเคร่ืองมือ 

 1
 สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพ, ต�านานพระพุทธเจดีย์, (กรุงเทพมหานคร: พิมพ์เป็น

อนุสรณ์ในงานฌาปนกิจศพ นางสัมฤทธิ์ สุขประยูร, ๒๕๑๐), หน้า ๗๘-๙๑.
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ในการสร้างรัฐไทยผ่านมหาเถรสมาคม หลักค�าสอนและธรรมวินัยท่ีเคยมีความหลากหลายตามค่านิยม 

และประเพณีของแต่ละท้องถ่ินถูกตีความใหม่ให้สอดคล้องกับคณะสงฆ์ส่วนกลาง และความสัมพันธ์นี ้

ก็ได้ด�ารงอยู่เรื่อยมาจนปัจจุบัน
2
 

 อย่างไรก็ดี ในมุมมองของพุทธศาสนิกชนทั่วไป พระสงฆ์ยังด�ารงอยู่ในฐานะของผู้ทรงศีล มีสถานะ

ที่สูงกว่าคนธรรมดาทั่วไป สถาบันสงฆ์ยังคงเป็นสิ่งดีน่าเคารพเลื่อมใส เพียงแต่มีผู้ที่เข้ามาเกาะเกี่ยว 

ผลประโยชน์มากข้ึน ท้ังผลประโยชน์ท่ีได้จากประชาชนทั่วไปและผลประโยชน์ที่ได้จากรัฐ การมี 

ผลประโยชน์ที่ได้จากรัฐนี่เอง ท�าให้คนรุ่นใหม่มองว่า รัฐไทยมีสัมพันธ์กับศาสนาไปในแนวทางที่ไม่เป็น

ประชาธิปไตย และมองว่ารัฐไทยเป็นรัฐศาสนาหรือโน้มเอียงไปทางรัฐศาสนา อีกท้ังภายใต้บริบททาง 

สังคมที่เปลี่ยนแปลงไป การคงอยู่ของคณะสงฆ์ที่สนองต่อนโยบายของรัฐขัดต่อความเป็นประชาธิปไตย 

เพราะตามหลักประชาธิปไตย มนุษย์ย่อมมีเสรีภาพทางความคิดและลัทธิความเช่ือต่าง ๆ รัฐจะเข้ามา 

มีบทบาทเพียงเพื่อเป็นหลักประกันเสรีภาพในทางศาสนาและความเชื่อของประชาชนผู้อยู ่ภายใต ้

การปกครองเท่านั้น แต่ในยุคปัจจุบัน เนื่องด้วยความเป็นประชาธิปไตยในสังคมไทยยังไม่สมบูรณ์เต็มท่ี 

คนรุ่นใหม่และนักวิชาการบางท่านจึงมองว่า การท่ีรัฐไทยด�าเนินนโยบายเอ้ือประโยชน์แก่พุทธศาสนา  

อกีทัง้มกีารเคลือ่นไหวทัง้ในสภาและนอกสภาในทางทีจ่ะท�าให้มกีฎหมายทางศาสนา ท�าให้รัฐไทยมคีวาม

เป็นรัฐพุทธศาสนามากขึ้นโดยล�าดับ
3

 แนวคิดเรื่องรัฐศาสนานี้ ยังไม่มีการก�าหนดค�านิยามที่แน่ชัด ทั้งนี้เพราะศาสนากับรัฐอยู่คู่กันมา

ยาวนาน ในขณะที่แนวคิดเรื่องรัฐโลกวิสัยยังเป็นแนวคิดที่ค่อนข้างใหม่ในแง่ประวัติศาสตร์ การไม่มี 

ค�านิยามแน่ชัดเช่นนี้ ท�าให้การพิจารณาความเป็นรัฐศาสนาจ�าเป็นต้องใช้กรอบแนวคิดของรัฐโลกวิสัย  

และตัวอย่างของรัฐโลกวิสัยมาร่วมด้วย งานวิจัยชิ้นนี้ต้องการศึกษาว่า สถานะของรัฐไทยอยู่ตรงไหน 

กันแน่ระหว่างรัฐศาสนากับรัฐโลกวิสัย โดยประเมินความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างศาสนจักรและ

อาณาจักร และพิจารณาต่อว่าในความสัมพันธ์ดังกล่าว พุทธศาสนาได้รับประโยชน์จากรัฐไทยจริงอย่างที่

คนรุ่นใหม่และนักวิชาการบางท่านตั้งข้อสังเกตหรือไม่

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 ๑.  เพื่อพิจารณาว่ารัฐไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ 

 ๒.  เพื่อประเมินความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างศาสนจักรและอาณาจักรของรัฐไทย

 ๓.  เพื่อพิจารณาว่าพุทธศาสนาได้รับประโยชน์จากรัฐไทยจริงหรือไม่

 2
 พระไพศาล วิสาโล, พุทธศาสนาไทยในอนาคต : แนวโน้มและทางออกจากวิกฤต, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิ

โกมลคีมทอง, ๒๕๕๒), หน้า ๔๙-๘๑.
 3

 สุรพศ ทวีศักดิ์, “รัฐศาสนาก�าลังจะมา?”, ประชาไท, ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://
prachatai.com/journal/2022/05/98598 [๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๕].
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4 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

กรอบแนวคิดทฤษฎีที่ส�าคัญในการวิจัย
 แนวคิดรัฐโลกวิสัยมองว่ารัฐกับศาสนาต้องแยกเป็นอิสระจากกัน บุคคลทุกคนในรัฐมีสิทธิและ

เสรีภาพในการนบัถอืศาสนา โดยไม่ถกูแบ่งแยกหรอืลดทอนสทิธแิละเสรภีาพของปัจเจกบุคคล และแนวคดิ

แบบเทวาธิปไตยที่อ�านาจรัฐมาจากอ�านาจทางศาสนา อาจกล่าวได้ว่าเป็นตัวอย่างของรัฐศาสนาที่เห็นได้

ชัดที่สุด

ขอบเขตของการวิจัย
 การวจิยัครัง้นี ้เป็นการวจัิยเชิงเอกสาร (Documentary research) รวบรวม และวเิคราะห์บทบญัญตัิ

ในรฐัธรรมนญู ข้อกฎหมาย ข้อเขยีนทางวชิาการ งานวจิยั หนงัสอื และบทความทีเ่กีย่วข้อง เพือ่หาค�าตอบ

ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

ค�าจ�ากัดความของศัพท์ที่ใช้ในการวิจัย
 รัฐศาสนา หมายถึง รัฐที่มีศาสนาประจ�ารัฐ กฎหมายและระเบียบปฏิบัติต่าง ๆ  ในรัฐ ได้รับอิทธิพล

มาจากศาสนา สถาบันทางศาสนามีอ�านาจครอบง�าและชี้น�ารัฐ

 รฐัโลกวสิยั หมายถงึ รฐัทีไ่ม่มศีาสนาประจ�ารัฐ ด�าเนนิการปกครองบ้านเมอืงโดยปราศจากอทิธพิล

จากศาสนา และให้องค์การศาสนาปกครองตนเองโดยปราศจากอิทธิพลของรัฐ

ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
 จากการทบทวนเอกสารและงานวจิยัทีเ่ก่ียวข้อง ท�าให้เหน็มุมมองและข้อค้นพบทีน่กัคดิแต่ละท่าน

ได้เสนอไว้ดังนี้

 วอเรนท์ เอส โกลด์สไตน์ มองว่า การเชื่อมโยงกันระหว่างรัฐกับศาสนาเกิดขึ้นมายาวนานจนอาจ

นบัได้ตัง้แต่จดุเร่ิมต้นของการมรีฐัเลยทเีดยีว รัฐศาสนาได้สร้างปัญหาไว้อย่างมาก ไม่ใช่เพียงความอยติุธรรม

ที่มีต่อชนกลุ่มน้อยทางความเชื่อในรัฐ ด้วยการบังคับกฎของศาสนาใช้กับทุกคนเท่านั้น แต่ยังก่อให้เกิด

ปัญหาระหว่างรัฐกับรัฐได้ด้วย ตัวอย่างเช่น รัฐอิสลามอิหร่านและรัฐอิสราเอล เป็นต้น โกลด์สไตน์ไม่ได้

บอกว่ารัฐควรก้าวไปสู่ความเป็นรัฐโลกวิสัย แต่ควรเป็นรัฐที่เป็นกลางทางศาสนา เพราะแนวคิดโลกวิสัย

ได้กลายไปเป็นลัทธิเสียเอง
4

 4
 Warren S Goldstein, “On the religious state, the secular state, and the religion-neutral state”, 

Critical Research on Religion, Vol.10 Issue 1 (April 2022): 3-6.
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5ประเทศไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ ?

 แอนดรูว์ คอปสัน กล่าวถึงหลักการโลกวิสัยที่จอห์น บาเบรอท ระบุไว้ว่าต้องประกอบด้วยสามส่วน 

คือ การแยกสถาบันทางศาสนาออกจากสถาบันของรัฐ เสรีภาพทางความคิดและทางศาสนาส�าหรับ 

ทุกภาคส่วน และการไม่เลือกปฏิบัติจากรัฐด้วยเหตุแห่งศาสนาหรือไม่มีศาสนา แอนดรูว์ได้สรุปว่า  

หลักการนี้ไม่เคยได้รับการปฏิบัติครบถ้วนในรัฐใด ๆ เป็นเพียงอุดมคติที่บาเบรอทปรารถนาให้การเมือง 

ขับเคลื่อนไปในทิศทางนั้นเท่านั้น
5

 พอล คลิเตอร์ และ อาฟชิน เอลเลียน ได้เสนอความสัมพันธ์ระหว่างรัฐกับศาสนาไว้ ๕ รูปแบบ 

ประกอบด้วย 

  ๑)  Atheist state รัฐต้านศาสนา ไม่เห็นด้วยกับการมีอยู่ของหน่วยงานทางศาสนา 

  ๒)  Theocratic state รัฐเทวาธิปไตย ที่อ�านาจของรัฐมีพื้นฐานมาจากศาสนาและเชิดช ู

ศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 

  ๓) Official church state รัฐที่มีศาสนาประจ�าชาติ คือมีศาสนาที่รัฐให้การสนับสนุนหลักอยู่ 

แต่ยอมให้มีศาสนาอื่นอยู่ร่วมในสังคมโดยไม่เบียดเบียน 

  ๔)  Multiculturalist state รัฐพหุวัฒนธรรมที่สนับสนุนทุกศาสนา

  ๕)  Agnostic state หรือ Secular state รัฐโลกวิสัยที่เป็นกลางกับทุกศาสนา
6
 

 รปูแบบเหล่านีช่้วยให้เข้าใจสถานะของรฐัต่าง ๆ  ได้ดข้ึีน และตระหนกัว่ารฐัไม่ได้มเีพยีงสองรปูแบบ

คือ รัฐโลกวิสัยและรัฐศาสนาเท่านั้น

 สุรพศ ทวีศักดิ์ กล่าวว่า แนวคิดโลกวิสัยคือแนวคิดที่ว่า “รัฐกับศาสนาต้องแยกเป็นอิสระจากกัน” 

การแยกเป็นอสิระจากกนักเ็พือ่ให้หลกัประกนัว่า กลุม่หรอืองค์กรทางศาสนาต่าง ๆ  จะไม่แทรกแซงกิจการ

ของรัฐ และรัฐก็ต้องไม่แทรกแซงกิจการทางศาสนา ส�าหรับรัฐโลกวิสัยก็คือรัฐที่น�าแนวคิดโลกวิสัยมา 

ปรับใช้ โดยมีการแยกศาสนาจากรัฐ และเคารพสิทธิมนุษยชนของพลเมืองทุกคนอย่างเท่าเทียม ไม่มีใคร

ได้เปรียบหรือเสียเปรียบเพราะเหตุแห่งความเชื่อของพวกเขา
7

 พระธรรมปิฎก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ปัจจุบันด�ารงต�าแหน่ง ท่ี สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป. อ.  

ปยุตฺโต) ได้พูดถึงความผูกพันระหว่างรัฐกับศาสนาว่า การที่ทั้งสองฝ่ายจะไม่สัมพันธ์กันเลยเห็นจะเป็นไป

ไม่ได้ เพราะว่าศาสนาเป็นเรือ่งเกีย่วข้องกบัประชาชน และรฐักป็กครองประชาชนอยู ่ประเทศทีว่่าแยกรฐั

กับศาสนาออกจากกัน อย่างประเทศสหรัฐอเมริกาก็มีความสัมพันธ์กับศาสนาอยู่ เช่น ค�าปฏิญาณธงของ

 5
 Andrew Copson, Secularism, (Oxford: Oxford University Press, 2017), p.2.

 6
 Paul Cliteur and Afshin Ellian, "The Five Models for State and Religion: Atheism, Theocracy, 

State Church, Multiculturalism, and Secularism", ICL Journal, Vol.14 No.1 (June 2020): 103-132.
 7

 สุรพศ ทวีศักดิ์, รัฐกับศาสนา : ศีลธรรม อ�านาจและอิสรภาพ, (กรุงเทพมหานคร: สยามปริทัศน์, ๒๕๖๑), 
หน้า ๑๗๙-๑๘๓.
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6 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

อเมริกา ที่สภาคองเกรสมีมติให้เพิ่มค�าว่า Under God ต่อท้ายค�าว่า One Nation ก็แสดงว่า มีอิทธิพล

ของศาสนาครสิต์ในเชงินามธรรมอยู ่การแยกรฐัออกจากศาสนาแท้จริงแล้วเป็นเพราะศาสนาคริสต์มหีลาย

นิกาย จึงต้องบัญญัติลงในกฎหมาย เพื่อไม่ให้ใครได้เปรียบเสียเปรียบมากไปกว่ากัน
8

 เฮเลน เจมส์ ได้พูดถึงความเกี่ยวพันที่พุทธศาสนาปรากฏเคียงคู่ไปกับการใช้ความรุนแรง กล่าวถึง

ในแง่ของการเป็นส่วนหนึง่ของแนวคดิชาตนิยิมและการทีรั่ฐให้สิทธพิิเศษบางอย่างแก่ชาวพุทธ ท�าให้สรุป

ได้ว่ารัฐไทยไม่ใช่รัฐฆราวาส แม้จะมีบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญว่าให้เสรีภาพด้านศาสนาก็ตาม
9

 ศุภณัฐ บัวกลาง เขียนวิทยานิพนธ์นิติศาสตรมหาบัณฑิต สรุปเรื่องเสรีภาพทางศาสนาในกฎหมาย

ไทยไว้ว่า การรับรองเสรีภาพในทางศาสนาและความเชื่อในรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันมีความถดถอยลง  

เมื่อพิจารณาความเป็นกลางของรัฐกับเสรีภาพในทางศาสนาและความเชื่อในระบบกฎหมายไทย  

แม้รัฐธรรมนูญฉบับล่าสุดจะไม่ได้ก�าหนดให้พุทธศาสนาเป็นศาสนาประจ�าชาติ หรือน�าข้อก�าหนดทาง 

พุทธศาสนามาบัญญัติเป็นกฎหมายใช้บังคับกับทุกคนดังเช่นในรัฐศาสนาอื่น ๆ  แต่ก็ยังเห็นได้ชัดว่ารัฐไทย

ไม่ได้เป็นกลางทางศาสนา
10

 จากวรรณกรรมต่าง ๆ  ข้างต้น ดเูหมอืนจะบ่งนยัว่ารัฐไทยไม่ใช่รัฐโลกวสัิย แต่กย็งัไม่มคี�าตอบชดัเจน

ว่า แล้วรัฐไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ ผู้วิจัยจึงต้องการหาค�าตอบในเรื่องนี้ และพิจารณาความสัมพันธ์เชิง

อ�านาจระหว่างศาสนจกัรและอาณาจกัร และสดุท้ายจะพิจารณาว่าพทุธศาสนาได้รบัประโยชน์จากรฐัไทย

จริงหรือไม่

วิธีด�าเนินการวิจัย
 การศึกษาครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใช้วิธีวิจัยเชิงเอกสาร ประกอบด้วย ๒ ขั้นตอน คือ

 ๑. เก็บรวบรวมข้อมูลจากบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญ กฎหมาย ธรรมเนียมการปกครอง ประเพณี

ปฏิบัติ ตลอดจนงานเขียนของนักวิชาการ เอกสารงานวิจัย หนังสือ และบทความทางวิชาการที่เกี่ยวข้อง 

 ๒. น�าข้อมูลที่ได้มาไปตีความ เปรียบเทียบ วิเคราะห์ สรุปสาระส�าคัญ และน�าเสนอผลการวิจัย

 8
 พระธรรมปิฏก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), รัฐกับพระพุทธศาสนา ถึงเวลาช�าระล้างหรือยัง, (กรุงเทพมหานคร:  

สหธรรมิก, ๒๕๓๗), หน้า ๒๗-๓๕.
 9

 เฮเลน เจมส์, รัฐฆราวาสและความรุนแรงในรัฐพุทธ : กรณีของไทยและเมียนมา, แปลโดย ลลิตา หาญวงศ์, 
(กรุงเทพมหานคร: ภาพพิมพ์, ๒๕๖๒), หน้า ๓๐๘-๓๑๓.
 10

 ศุภณัฐ บัวกลาง, “ความเป็นกลางของรัฐกับเสรีภาพในทางศาสนาและความเชื่อ”, วิทยานิพนธ์นิติศาสตร-
มหาบัณฑิต, สาขากฎหมายมหาชน (คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๕๙), หน้า ๑๕๓-๑๕๕.
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7ประเทศไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ ?

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
 ๑. ท�าให้ทราบสถานะของรัฐไทยว่าเป็นรัฐศาสนาหรือรัฐโลกวิสัยกันแน่

 ๒. ท�าให้ทราบความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างศาสนจักรและอาณาจักรของรัฐไทย

 ๓. ท�าให้ทราบว่าในสถานะดังกล่าวพุทธศาสนาได้รับประโยชน์จากรัฐไทยจริงหรือไม่

ผลการวิจัยและอภิปรายผล
 งานวิจัยนี้มีจุดประสงค์เพื่อหาค�าตอบเรื่อง ประเทศไทยถือเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ มีผลการวิจัยและ

ข้ออภิปราย ดังต่อไปนี้

 ๑. ตามกฏหมายรัฐไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่

 ค�าว่า รฐัศาสนา (Religious State) ยงัไม่มคี�านยิามทีแ่น่ชัด แต่ลักษณะของรัฐทีใ่กล้เคยีงรัฐศาสนา

มากที่สุด น่าจะเป็นรัฐท่ีใช้ระบอบเทวาธิปไตย (Theocracy) อันถือว่าอ�านาจสิทธิ์ขาดของผู้ปกครอง 

มาจากความเชือ่ทางศาสนา ในปัจจบุนัยงัคงมปีระเทศลักษณะนีอ้ยู ่โดยจะมผู้ีน�าทางศาสนาเป็นผู้ปกครอง

สงูสดุของประเทศ เช่น นครรฐัวาตกินัและสาธารณรฐัอสิลามอหิร่าน หรอืประเทศทีม่ฆีราวาสเป็นผูป้กครอง 

แต่มีฐานความเชื่อเรื่องความชอบธรรมแห่งอ�านาจว่ามาจากศาสนา น�าไปสู่การออกกฏหมายที่มีรากฐาน

มาจากศาสนา เช่น รัฐอิสลามทั้งหลายใช้กฎหมายชารีอะ
11

 และนครรัฐวาติกันใช้กฎหมายศาสนาจักร
12

 

เป็นต้น

 การแบ่งประเภทรัฐว่าเป็นรัฐโลกวิสัยหรือรัฐศาสนา สิ่งแรกท่ีควรพิจารณาคือตัวบทกฎหมาย  

เพราะกฎหมาย (โดยเฉพาะรัฐธรรมนูญ) ถือเป็นตัวก�าหนดแบบแผนการปกครองประเทศนั้น ๆ กรณ ี

ของประเทศไทยก็เช่นกัน จากการพิจารณารัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ปีพุทธศักราช ๒๕๖๐  

พบว่า รัฐไทยไม่ได้มีการบัญญัติพุทธศาสนาไว้เป็นศาสนาประจ�าชาติ แม้ในทางสังคมจะมีองค์กรชาวพุทธ

เรียกร้องให้บัญญัติพุทธศาสนาเป็นศาสนาประจ�าชาติไว้ในรัฐธรรมนูญก็ตาม แต่รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน

ก็ไม่ได้บรรจุลงไปเช่นนั้น ท�าให้งานวิจัยของต่างชาติท่ีจัดความสัมพันธ์ระหว่างรัฐกับศาสนาได้ข้อสรุปว่า 

ประเทศไทยไม่ใช่รัฐศาสนา แม้จะรายล้อมไปด้วยประเทศที่เป็นรัฐศาสนาและรัฐที่มีความโน้มเอียงทาง

ศาสนาก็ตาม
13

 11
 The Embassy of The Kingdom of Saudi Arabia, “Legal and Judicial Structure”, [Online],  

Available: shorturl.at/jnyZ8 [19 July 2022].
 12

 Vatican, “Code of Canon Law”, [Online], Available: shorturl.at/qvwA2 [19 July 2022].
 13

 Pew Research Center, “Many Countries Favor Specific Religions, Officially or Unofficially”, 
[Online], Available: shorturl.at/atzR5 [19 July 2022].
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8 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 อย่างไรก็ดี แม้ว่าประเทศไทยจะไม่ระบุศาสนาประจ�าชาติไว้ในรัฐธรรมนูญ แต่นักวิชาการบางท่าน

กม็องว่า ประเทศไทยไม่มคีวามเท่าเทยีมทางศาสนา
14

 และเมือ่เราพจิารณารัฐธรรมนญู จะพบบทบญัญติั

ที่ดูโน้มเอียงไปทางพุทธศาสนา เช่น มาตรา ๗ ‘พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพุทธมามกะและทรงเป็น 

อัครศาสนูปถัมภก’ และมาตรา ๖๗ ‘รัฐพึงอุปถัมภ์และคุ้มครองพระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ในการ

อุปถัมภ์และคุ้มครองพระพุทธศาสนาอันเป็นศาสนาที่ประชาชนชาวไทยส่วนใหญ่นับถือมาช้านาน รัฐพึง

ส่งเสรมิและสนบัสนนุการศกึษาและการเผยแผ่หลกัธรรมของพระพทุธศาสนาเถรวาท เพือ่ให้เกิดการพฒันา

จิตใจและปัญญา และต้องมีมาตรการและกลไกในการป้องกันมิให้มีการบ่อนท�าลายพระพุทธศาสนาไม่ว่า

ในรปูแบบใด และพงึส่งเสรมิให้พทุธศาสนกิชนมส่ีวนร่วมในการด�าเนนิมาตรการหรอืกลไกดังกล่าวด้วย’
15

 เมื่อพิจารณาเฉพาะสองมาตรานี้จะเข้าใจว่า รัฐธรรมนูญไทยให้การรับรองสถานะของพุทธศาสนา

เป็นกรณีพิเศษยิ่งกว่าศาสนาอื่น แต่เมื่อไปดูมาตราอื่น ๆ ในหมวดสิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย 

จะพบว่ามีการก�าหนดให้มนุษย์ทุกคนเท่าเทียมกันตามกฎหมาย โดยไม่ค�านึงถึงความเชื่อทางศาสนา 

อนุญาตให้ทุกคนนบัถอืศาสนาและเลอืกปฏบิตัติามหลกัศาสนาได้ตามต้องการตราบใดทีไ่ม่เป็นภยัคกุคาม

ต่อรัฐ
16

 เห็นได้ว่าสิทธิเสรีภาพเรื่องความเชื่อของประชาชนชาวไทยนั้น รัฐธรรมนูญให้สิทธิและเสรีภาพ

แก่ประชาชนในการนับถือศาสนาตามความเชื่อของตน 

 หากดูกฎหมายรัฐธรรมนูญ เราจะเห็นว่ารัฐไทยมีทั้งส่วนที่เป็นรัฐโลกวิสัยและส่วนที่เป็นรัฐศาสนา

อยู่ร่วมกัน และเมื่อพิจารณาเพิ่มเติมลงไปเราจะพบว่า ประเทศไทยมีกฎหมายลูกที่มีศักดิ์รองลงมาจาก

รัฐธรรมนูญอยู่ด้วย และกฎหมายเหล่านั้นไม่ได้มีแต่เฉพาะที่เกี่ยวกับพุทธศาสนาเท่านั้น แต่ยังมีกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้องกับศาสนาคริสต์และอิสลามอีกด้วย เช่น พระราชบัญญัติว่าด้วยการใช้กฎหมายอิสลามในเขต

จังหวัดปัตตานี นราธิวาส ยะลา และสตูล พ.ศ. ๒๔๘๙, พระราชบัญญัติส่งเสริมกิจการฮัจญ์ พ.ศ. ๒๕๒๔, 

และพระราชบัญญัติว่าด้วยลักษณะฐานะของวัดบาทหลวงโรมันคาโทลิกในกรุงสยาม เป็นต้น

 การพิจารณาเรื่องรัฐศาสนาและรัฐโลกวิสัย จึงต้องมองไปถึงบริบททางประวัติศาสตร์ด้วย  

หากเรามองย้อนไปในอดีต รัฐที่กลายเป็นรัฐศาสนาโดยเฉพาะในยุโรปเพราะมีการอ้างเทวสิทธิ์โดยให ้

พระสันตปาปาแต่งตั้งกษัตริย์ ซึ่งสิ่งเหล่าน้ีได้หายไปพร้อมกับการเกิดขึ้นของรัฐสมัยใหม่ สังคมตะวันตก

ผ่านความขดัแย้งทางศาสนาจากการถกูกดขีท่างศาสนา เกดิสงครามทางศาสนาในคริสต์ศตวรรษที ่๑๖-๑๗ 

และจบลงด้วยสนธิสัญญาเวสต์ฟาเลีย อันเป็นสิ่งที่ถือกันว่าเป็นก�าเนิดของรัฐสมัยใหม่ เหตุการณ์ดังกล่าว

ท�าให้อ�านาจของฝ่ายรัฐพ้นไปจากศาสนา ภายใต้วิวัฒนาการเช่นนี้ได้น�าไปสู่การร่างรัฐธรรมนูญเพ่ือเป็น

 14
 สุรพศ ทวีศักดิ์, รัฐกับศาสนา : ศีลธรรม อ�านาจและอิสรภาพ, หน้า ๑๐๕.

 15
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐, ใน ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ ๑๓๔ ตอนที่ ๔๐ ก 

(๖ เมษายน ๒๕๖๐), หน้า ๔, ๑๗. 

 16
 อ้างแล้ว, หน้า ๘-๙.
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หลักประกันเสรีภาพในทางศาสนาและความเชื่อของประชาชน โดยรูปแบบความสัมพันธ์ระหว่างรัฐและ

ศาสนาย่อมแตกต่างกันไปตามภูมิหลังทางประวัติศาสตร์ของแต่ละประเทศ แต่โดยทั่วไปแล้วต่างยอมรับ

การแบ่งแยกรัฐกับศาสนาออกจากกัน ไม่มีการสถาปนาศาสนาประจ�าชาติแต่อย่างใด

 ด้วยเหตทุีแ่นวคดิเรือ่งรฐัโลกวสิยันีพ้ฒันามาจากประวติัศาสตร์ของสังคมตะวนัตก เกดิขึน้หลังจาก

สังคมตะวันตกเกิดความแตกแยกทางศาสนา ต่างไปจากกรณีของรัฐไทยที่เมื่อปฏิรูปมาสู่ความเป็นรัฐ 

สมัยใหม่ ได้น�าเอาศาสนามาเป็นเครื่องมือสร้างระบบราชการครอบง�าศาสนาเอาไว้ และศาสนาได้กลาย

เป็นเครื่องมือสร้างความมั่นคงของสถาบันกษัตริย์อีกด้วย แนวคิดเกี่ยวกับรัฐโลกวิสัยเมื่อน�ามาใช้กับ

ประเทศไทยซึ่งไม่ได้ผ่านประสบการณ์แบบโลกตะวันตก และรัฐกับศาสนามีความสัมพันธ์ในลักษณะ

อุปถัมภ์ค�้าจุนซึ่งกันและกัน ย่อมจะมีปัญหาบางประการในการตีความเกี่ยวกับแนวคิดรัฐโลกวิสัย

 มายาคติอย่างหนึ่งคือการมีประชาธิปไตยได้ต้องพัฒนารัฐไปสู่ความเป็นรัฐโลกวิสัย ความคิดนี ้

ค่อนข้างเป็นจริง แต่ไม่เสมอไป รัฐที่เป็นประชาธิปไตยก็สามารถมีศาสนาประจ�าชาติได้เช่นเดียวกัน กรณี

ตัวอย่างเช่น ประเทศอังกฤษ ประมุขของรัฐเป็นผู้แต่งตั้งประมุขของคริสตจักรแห่งอังกฤษอันถือเป็น 

ครสิตจกัรประจ�าชาต ิและบชิอปในนกิายนีม้ีต�าแหน่งในสภาสงูขององักฤษโดยต�าแหน่ง อกีทัง้การเกดิขึน้

ของรัฐฆราวาสในช่วงแรก เกิดขึ้นเพื่อสนับสนุนอ�านาจของกษัตริย์ในระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย ์

ด้วยซ�้า

 หากเราพิจารณาจากประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก กรอบความคิดเร่ืองรัฐโลกวิสัยก็ยังมีความเข้มข้นที่ 

แตกต่างกัน ในฝรั่งเศสที่ก�าหนดแยกรัฐออกจากศาสนาอย่างส้ินเชิง ท�าให้ฝร่ังเศสเป็นรัฐโลกวิสัยชัดเจน 

เช่น มีการออกกฎหมายห้ามการคลุมผมในสถานที่ราชการรวมถึงโรงเรียนของรัฐ เพราะถือว่าเป็นการ

แสดงออกทางศาสนา ในขณะท่ีสหรฐัอเมรกิาทีเ่ป็นรฐัโลกวสิยัเช่นกนักลบัมคีวามผ่อนปรนในเรือ่งนีม้ากกว่า 

ทั้งสองประเทศนี้แม้จะเป็นรัฐโลกวิสัย แต่ก็ยังมีการเฉลิมฉลองเทศกาลทางศาสนา เช่น คริสต์มาสต์และ 

อีสเตอร์ เป็นต้น เห็นได้ชัดเจนว่า ข้อปฏิบัติบางอย่างได้กลายเป็นเรื่องของประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 

ไปแล้ว การดูแลรักษาสิ่งเหล่าน้ีไม่ควรถูกน�าไปโยงเข้ากับความเป็นรัฐศาสนา ฉะนั้น เมื่อเราพิจารณา 

ถึงวันหยุดทางศาสนารวมไปถึงความในมาตรา ๖ แห่งรัฐธรรมนูญไทยฉบับปัจจุบันจะเห็นได้ว่า การให ้

พระมหากษัตริย์ซึ่งเป็นประมุขของประเทศเป็นพุทธมามกะนั้น ถือเป็นขนบธรรมเนียมประเพณีของ 

สังคมไทยมากกว่าจะเป็นรูปแบบของรัฐศาสนาตามนิยามที่รับรู้กัน

 ในประเทศสหรัฐอเมริกานอกจากเรื่องของวันหยุดแล้ว อิทธิพลของศาสนายังแฝงอยู่ในธรรมเนียม

ปฏิบัติและรัฐพิธีต่าง ๆ เช่น การปฏิญาณตนของประธานาธิบดี เป็นต้น ตามความเห็นของสมเด็จ 

พระพุทธโฆษาจารย์ (ป. อ. ปยุตฺโต) สาเหตุที่สหรัฐอเมริกาต้องแยกรัฐออกจากศาสนาแท้จริงก็เป็น 

เพราะศาสนาคริสต์ต่างหากท่ีมีหลายนิกายไม่เป็นเอกภาพ จนต้องบัญญัติลงในกฎหมายเพื่อไม่ให้ใคร 
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ได้เปรียบเสียเปรียบมากไปกว่ากัน
17

 อย่างไรก็ดี ไม่ว่าต้นเหตุจะเป็นเช่นไร การที่กฎหมายสูงสุดคือ

รัฐธรรมนูญของอเมริกาให้สิทธิเสรีภาพทางความเชื่อและแยกรัฐออกจากศาสนาก็ท�าให้กล่าวได้ว่า

สหรัฐอเมริกาเป็นรัฐโลกวิสัยอย่างแท้จริง
18

 กรณีของประเทศไทย เหตุผลหนึ่งที่นักวิชาการบางกลุ่มมองว่ารัฐไทยเป็นรัฐศาสนา เพราะม ี

การเรยีนพุทธศาสนาในโรงเรียนของรฐั แต่ถ้าพจิารณารายละเอยีดในแผนการศกึษาของชาตแิล้วจะพบว่า 

เน้ือหาพุทธศาสนาเป็นเพยีงส่วนหนึง่ของวชิาสงัคมศกึษาเท่านัน้ และการเรยีนสงัคมวฒันธรรมไทยจ�าเป็น

ต้องกล่าวถึงพุทธศาสนาอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ เพราะพุทธศาสนาได้อยู่คู่กับสังคมไทยมาช้านานอย่างที ่

รับรู้กันแล้วนั้น

 เม่ือพิจารณาความเป็นรัฐโลกวิสัยจากแนวคิดของบาเบรอท ที่อธิบายว่ารัฐโลกวิสัยต้องประกอบ

ด้วย ๓ ส่วน คือ การแยกสถาบันทางศาสนาออกจากสถาบันของรัฐ การมีเสรีภาพทางความคิดจิตส�านึก

และศาสนา และการไม่มีเลือกปฏิบัติจากรัฐเพราะมีศาสนาหรือไม่มีศาสนา
19

 เมื่อพิจารณาด้วยหลักการ

ดังกล่าวจะพบว่า รัฐไทยไม่ได้แยกศาสนาออกจากรัฐโดยสิ้นเชิง ศาสนากับรัฐด�ารงอยู่ด้วยกัน โดยศาสนา

ไม่ได้มีอิทธิพลครอบง�ารัฐในทางการเมือง แต่กลับถูกรัฐเข้าครอบง�าจนความศักด์ิสิทธิ์ของหลักธรรม 

เสือ่มคุณค่าลง ท�าให้องค์กรปกครองสงฆ์กลายเป็นเครือ่งมอืโฆษณาชวนเชือ่ของรฐัไทย นอกจากนี ้รฐัไทย

ยังให้เสรีภาพแก่พลเมืองในการเลือกปฏิบัติหรือสมาทานความเชื่อแบบใดก็ได้ โดยรัฐพร้อมสนับสนุน 

ทกุศาสนาในสงัคมไทย ตราบเท่าท่ีความเชือ่เหล่านัน้ไม่กระทบต่ออ�านาจรัฐ ซ่ึงเป็นแนวปฏบิติัทีส่อดคล้อง

กับแนวคิดรัฐสมัยใหม่ (ตามสนธิสัญญาเวสต์ฟาเลีย อันเป็นจุดเริ่มต้นของรัฐโลกวิสัย) ที่แม็กซ์ เวเบอร์ 

กล่าวไว้ว่ารฐัคอืผูผ้กูขาดความรนุแรง
20

 การตอบค�าถามว่ารฐัไทยเป็นรฐัศาสนาหรอืไม่ จงึไม่อาจพจิารณา

จากหลักการรัฐกับศาสนาแยกออกจากกันโดยสมบูรณ์หรือไม่เท่านั้น หากแต่ต้องพิจารณาจากปัจจัย 

หลายด้านแล้วดูแนวโน้มว่าเป็นไปในทิศทางใด แม้รัฐไทยไม่อาจเทียบได้กับฝร่ังเศสหรืออเมริกา ท�าให ้

ไม่สามารถพูดได้ว่าเป็นรัฐโลกวิสัย แต่กระนั้นรัฐไทยก็ยังไม่ใช่รัฐศาสนา

 จากการอภิปรายมาจะเห็นว่า แม้รัฐธรรมนูญจะก�าหนดให้ประมุขของรัฐเป็นพุทธมามกะ แต่ก ็

ระบุว่าเป็นอัครศาสนูปถัมภกไว้ด้วย และก�าหนดว่าบุคคลย่อมมีสิทธิและเสรีภาพและได้รับความคุ้มครอง

ตามกฎหมายเท่าเทียมกัน จะเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างทางศาสนา 

 17
 พระธรรมปิฏก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), รัฐกับพระพุทธศาสนา ถึงเวลาช�าระล้างหรือยัง, หน้า ๒๗-๓๕.

 18
 The White House, “The Constitution”, [Online], Available: https://www.whitehouse.gov/

about-the-white-house/our-government/the-constitution [22 July 2022]
 19

 Andrew Copson, Secularism, (Oxford: Oxford University Press, 2017), p.2.
 20

 André Munro, "state monopoly on violence", Encyclopedia Britannica, [Online], Available: 
https://www.britannica.com/topic/state-monopoly-on-violence [22 July 2022]

01. ��������� (����� 1-18).indd   10 4/25/2023   2:25:59 PM



11ประเทศไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ ?

ไม่ได้ นอกจากนีย้งับัญญติัไว้ว่า บุคคลย่อมมเีสรภีาพบรบิรูณ์ในการถอืศาสนา มเีสรีภาพในการปฏิบตัหิรอื

ประกอบพิธีกรรมตามศาสนาของตน ด้วยเหตุที่รัฐไทยให้เสรีภาพแก่ประชาชนในการนับถือลัทธิศาสนา

ของตน ไม่ได้เชิดชศูาสนาใดศาสนาหนึง่ให้เป็นศาสนาแห่งรฐั ไม่ได้กีดกนัลทัธศิาสนาใด ๆ  อีกทัง้ไม่ได้บรรจุ

พทุธศาสนาว่าเป็นศาสนาประจ�าชาตไิว้ในรฐัธรรมนญูฉบบัล่าสดุ จงึสรุปได้ว่า ถงึแม้รัฐไทยไม่ใช่รฐัโลกวสิยั  

แต่รัฐไทยก็ไม่ใช่รัฐศาสนาแต่อย่างใด 

 ๒. ความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างศาสนจักรและอาณาจักรของรัฐไทย

 ในรัฐสยาม พุทธศาสนาด�ารงอยู่ในฐานะเป็นเครื่องมืออบรมสั่งสอนประชาชนให้ด�าเนินตาม 

หลักธรรมซึ่งสอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐ พุทธศาสนาไม่เคยมีอิทธิพลเหนือรัฐโดยตรง ยิ่งหลังการ

ปฏิรปูคณะสงฆ์ในสมยัรัชกาลที ่๕ แห่งกรงุรตันโกสินทร์ด้วยแล้ว พุทธศาสนาได้ถกูใช้เป็นเคร่ืองมอืในการ

สร้าง ‘ลัทธิชาตินิยม’ โดยรัฐไทยอย่างชัดเจน ค�าสอนทางศาสนาถูกใช้เพื่อสนับสนุนอ�านาจกษัตริย์และ

คณะสงฆ์ส่วนกลาง
21

 โดยในอดีตแนวคิดเร่ืองความสัมพันธ์ของสถาบันพระมหากษัตริย์ต่อพุทธศาสนา 

เป็นแนวคิดเดิมตั้งแต่ยุคสมัยพระเจ้าอโศกมหาราช ที่ด�ารงสถานะธรรมราชาผู้อุปถัมภ์ศาสนา ซึ่งแตกต่าง

จากองค์กรศาสนาคริสต์เช่นนครรัฐวาติกัน ที่ปกครองตัวเองด้วยแนวคิดสองดาบ (the two swords 

doctrine) พระสันตปาปาเป็นผู้มอบอ�านาจให้แก่กษัตริย์ สถานะของวาติกันจึงสูงกว่าสถาบันกษัตริย์
22

 

 การเมืองเป็นเรื่องของอ�านาจ รัฐในระบอบประชาธิปไตยยืนยันอ�านาจว่าเป็นของประชาชนทุกคน 

บนหลักแห่งสิทธิเสรีภาพและความเสมอภาค อ�านาจของรัฐที่อาศัยหลักประชาธิปไตยจึงไม่ผูกโยงกับ

ศาสนา ไม่มีเทวสิทธิ์หรือความศักดิ์สิทธิ์ทางศาสนา ถึงกระนั้นก็ไม่จ�าเป็นว่ารัฐโลกวิสัยจะต้องเป็น

ประชาธิปไตยเสมอไป เพราะรัฐคอมมิวนิสต์ที่ต่อต้านศาสนาอย่างสุดโต่งก็จัดเป็นรัฐโลกวิสัยได้ด้วย

 บทบาทของพุทธศาสนาท่ีมีต่อรัฐไทยดูเหมือนว่ามีมาก ทั้งนี้เพราะรัฐไทยได้อาศัยศาสนาเป็น 

เครือ่งมอืมาตลอด แต่กไ็ด้ผ่อนคลายลงภายหลงัจากความคดิแบบชาตินยิมได้ฝังรากลงไปแล้ว ความส�าคญั

ของศาสนากบัรฐัในทางการเมอืงลดบทบาทไปอย่างเหน็ได้ชดัเหลอืแต่เพยีงพธิกีรรมเท่านัน้ ฉะนัน้ เมือ่เรา

ลองพิจารณาดูจะเห็นได้ว่า แม้รัฐไทยจะเข้าไปเกี่ยวข้องกับศาสนาอย่างมากจนดูเหมือนยังอยู่ใต้ร่มเงา 

ของศาสนา แต่ในเชิงอ�านาจแล้วรัฐไทยได้ควบคุมศาสนาเอาไว้ตลอด ต้ังแต่การออกพระราชบัญญัต ิ

ลักษณะปกครองสงฆ์ ร.ศ. ๑๒๑ การตีความค�าสอนหรือการใช้ทรัพยากรของศาสนาเพื่อประโยชน์ของรัฐ 

รัฐไทยไม่ได้ต้องการเทวสิทธิ์ แม้แต่คติไตรภูมิที่เคยมีมาก็ถูกมองข้าม ศาสนจักรเป็นเพียงเครื่องมือในการ

ควบคมุประชาชน หากจะมีพระมหากษตัริย์พระองค์ใดเทดิทนูศาสนาด้วยใจจรงิกเ็ป็นเพยีงพระราชศรทัธา

ส่วนพระองค์เท่านั้น 

 21
 พระไพศาล วสิาโล, พทุธศาสนาไทยในอนาคต : แนวโน้มและทางออกจากวกิฤต, (กรงุเทพมหานคร : มลูนธิิ

โกมลคีมทอง, ๒๕๕๒), หน้า ๔๐-๕๗.

 22
 Catholic Culture, “Catholic Dictionary”, [Online], Available: shorturl.at/fruWX [24 July 2022].
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 ในสมัยรัชกาลที่ ๕ แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ รัฐไทยได้อาศัยมหาเถรสมาคมบังคับบัญชาพระสงฆ์ 

ทั่วประเทศในเรื่องต่าง ๆ แม้กระทั่งเรื่องการอุปสมบทเพ่ือสืบอายุพระศาสนา รัฐไทยก็ได้ออกข้อบังคับ

เรื่องพระอุปัชฌาย์ หากผู้ใดขัดขืนก็ลงโทษให้หลาบจ�า ก�าหนดให้ผู้น�าคณะสงฆ์ในภูมิภาคต้องได้รับการ

แต่งตัง้จากรฐั แม้แต่ในพระราชบัญญัตคิณะสงฆ์ พ.ศ.๒๔๘๔ ทีถ่อืกนัว่ามคีวามเป็นประชาธปิไตยมากกว่า

สมยัใด ๆ  คณะสงฆ์กไ็ม่ได้มอีสิระอย่างเตม็ที่ เพราะยงัถกูควบคมุโดยกระทรวงศกึษาธกิาร อันหมายความ

ว่า ผู้มีอ�านาจในขณะนัน้กย็งัสามารถครอบง�าศาสนาอยู่
23

 ด้วยเหตทุีพ่ทุธศาสนาไม่มแีนวคดิเร่ืองสองดาบ

แบบศาสนาคริสต์ ฉะนั้น ศาสนาจึงไม่มีอิทธิพลเหนือรัฐต้ังแต่ต้น คติไตรภูมิที่ผู้ปกครองรัฐไทยน้อมน�า 

มาใช้ก็เกิดจากความศรัทธาส่วนพระองค์ เม่ือพิจารณาเง่ือนไขทางการเมือง ศาสนาเป็นเพียงเคร่ืองมือ 

เพ่ิมความชอบธรรมให้แก่ผูป้กครองเท่านัน้ โดยเชงิอ�านาจแล้วศาสนาไม่มอี�านาจน�าใด ๆ  ต่อผูป้กครองเลย 

ในความสมัพนัธ์ของรฐัไทยกบัพทุธศาสนาเหน็ได้ชดัว่า สดุท้ายแล้วผูม้บีทบาทน�าทีแ่ท้จรงิก็คอืรฏัฐาธปัิตย์

ซึ่งเป็นฆราวาส ที่ออกกฎหมายเป็นพระราชบัญญัติคณะสงฆ์และค�าสั่งมหาเถรสมาคมในรูปแบบต่าง ๆ  

ซึ่งก็คือค�าสั่งของอาณาจักร ไม่ใช่เป็นค�าสั่งของศาสนจักรแต่อย่างใด 

 นิธิ เอียวศรีวงศ์ เคยให้ความเห็นว่า “พุทธเถรวาทนั้นเป็นหรือเกือบเป็นส่วนหนึ่งส่วนเดียวกับรัฐ 

ทัง้นี ้ในความหมายของค�าสอนซึง่ถูกปรบัให้สอดรบักบัอ�านาจรฐั นกับวชและการศกึษาของนกับวชทีอ่บรม

ให้ไม่ขัดแย้งกับอ�านาจรัฐ ทรัพยากรของศาสนาซึ่งไม่เป็นอิสระจากรัฐอย่างเด็ดขาดนัก และการบริหาร

ภายในขององค์กรซึ่งจะรวมศูนย์ได้ก็ต้องอาศัยการสนับสนุนของรัฐ”
24

 รัฐไทยไม่ได้มีกฎหมายเกี่ยวกับ

พุทธศาสนาเท่าน้ัน แต่ยังมีกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับศาสนาอื่นอีกด้วย การที่รัฐไทยออกกฎหมายเกี่ยวกับ

ศาสนาไม่ใช่การช่วยเหลอืศาสนาอย่างแท้จรงิ เพราะสดุท้ายแล้วสถาบนัศาสนากต็กอยูภ่ายใต้การควบคมุ

ของรัฐ คณะสงฆ์ไม่มีอิสระในการศาสนา ไม่ว่าจะเป็นการเผยแผ่พุทธศาสนาหรือแม้แต่เรื่องพื้นฐานอย่าง

การรับศาสนทายาทเข้ามาสืบต่อศาสนา รัฐไทยใช้ศาสนาเพ่ือสร้างความชอบธรรมให้แก่ผู้ปกครองเอง  

อันขัดแย้งกับจุดมุ่งหมายของศาสนาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาจิตใจและมีนิพพานเป็นจุดหมายสูงสุด ไม่ใช่ 

การได้มาซึ่งอ�านาจและสมณศักดิ์อันเป็นเรื่องส่วนบุคคล เมื่อศาสนาอยู่ใต้อ�านาจรัฐเช่นนี้ จึงมีค�าถาม 

ต่อไปว่า พุทธศาสนาได้รับประโยชน์จากรัฐไทยจริงหรือ

 23
 พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), การปกครองคณะสงฆ์ไทย, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิพุทธธรรม, 

๒๕๓๙), หน้า ๔๖.

 24
 นธิ ิเอยีวศรวีงศ์, “ศาสนากบัการเมอืงโดยเปรยีบเทยีบ”, มตชินสดุสปัดาห์, ฉบบัวนัที ่๒๒-๒๘ ตลุาคม ๒๕๖๔, 

[ออนไลน์], แหล่งที่มา: www.matichonweekly.com/column/article_476896 [๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๕].
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13ประเทศไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ ?

 ๓. พุทธศาสนาได้รับประโยชน์จากรัฐไทยจริงหรือ

 ในเชิงประวัติศาสตร์ การพิจารณาเหตุที่ศาสนาต้องเข้าไปอาศัยอ�านาจรัฐนั้นไม่อาจมองได้เพียง 

ด้วยกรอบของแว่นยุคปัจจุบันเท่านั้น จริงอยู่ สมัยก่อนความเจริญและความเสื่อมของศาสนามีปัจจัยหลัก

ขึ้นอยู่กับอ�านาจรัฐและผู้ครองอ�านาจรัฐ ปัจจัยอื่น ๆ เช่น ความศรัทธาของมวลชนและความประพฤติ 

ของพระสงฆ์โดยส่วนมากเป็นองค์ประกอบทีเ่ข้ามาเสรมิมากกว่าจะเป็นปัจจยัหลกั เพราะแม้จะมเีหตกุารณ์

ที่ความพยายามของพระสงฆ์บางรูปหรือปัจเจกบุคคลบางคนและศรัทธามวลชนบางกลุ่ม สามารถท�าให้

พุทธศาสนาฟื้นฟูข้ึนมาอีกได้ แต่ก็ยังต้องข้ึนอยู่กับนโยบายของผู้ปกครองรัฐอยู่ดี การได้รับอุปถัมภ์จาก 

ผู้ปกครองรัฐย่อมเป็นหลักประกันท�าให้พุทธศาสนาได้รับผลประโยชน์

 ในอินเดียโบราณ พุทธศาสนาได้รับการอุปถัมภ์จากพระเจ้าอโศกมหาราช ผู้สามารถครอบครอง

อินเดียโบราณอันกว้างขวางเอาไว้ใต้พระราชอ�านาจ ยุคของพระองค์จึงถือกันว่าเป็นยุคที่รุ่งเรืองที่สุดของ

พุทธศาสนาในอินเดีย นอกจากนี้ ในพระไตรปิฎกของไทยได้กล่าวว่าท่านเป็นผู้อุปถัมภ์การสังคายนาครั้ง

ที่ ๓ และยังได้กล่าวอีกด้วยว่าท่านได้ส่งสมณทูต ๙ สายไปเพ่ือเผยแพร่พุทธศาสนาในที่ต่าง ๆ แม้ใน 

เสาหินอโศกจะกล่าวสถานที่ไม่ครบทุกสาย แต่ย่อมไม่อาจปฏิเสธได้ว่ามีการส่งสมณทูตไปเพ่ือประกาศ 

พุทธศาสนา
25

 ความเจริญรุ่งเรืองของพุทธศาสนาในยุคนั้น เกิดจากตัวพระเจ้าอโศกมหาราชเองที่เข้ามา

ทะนุบ�ารุงพระศาสนา การเข้ามาช่วยเหลือจากภาครัฐจึงเกิดผลดีต่อศาสนาเป็นอย่างมาก

 ในรัฐไทยโบราณ พุทธศาสนาก็ได้ประโยชน์เช่นเดียวกัน แต่เดิมพุทธศาสนา พราหมณ์ ผี อยู่รวม

กันมาในบริเวณสุวรรณภูมิแห่งนี้แล้ว ในยุคสุโขทัยที่พุทธศาสนาเถรวาทแบบลังกาวงศ์เจริญรุ่งเรืองขึ้นมา

ก็ด้วยการอุปถัมภ์ค�้าชูจากพ่อขุนรามค�าแหงมหาราช การท่ีผู้ครองอ�านาจรัฐเข้ามาอุปถัมภ์ย่อมช่วยให ้

การตั้งมั่นของพุทธเถรวาทแบบลังกาวงศ์เป็นไปด้วยดี เมื่อต่อมามีฐานของประชาชนจ�านวนมากที่นับถือ

พุทธศาสนา รัฐจึงเข้ามาควบคุมและใช้ประโยชน์จากศาสนาอีกทอดหนึ่ง 

 ในยุคก่อนสมัยใหม่ของรัฐไทย ผู้ปกครองรัฐได้อาศัยคติไตรภูมิสร้างความชอบธรรมให้แก่ตนเอง 

คล้ายกับการอาศยัเทวสทิธิข์องรัฐทางยโุรป ในขณะเดียวกนัก็ได้มอบสิทธปิระโยชน์ต่าง ๆ  ให้แก่พุทธศาสนา 

เช่น ถวายทีก่ลัปนาสงฆ์ ถวายข้ารับใช้พระ เป็นต้น กฎหมายกม็กีารอ้างองิถงึหลกัศลีธรรมทางพทุธศาสนา 

จะเห็นได้ว่า รัฐไทยในยุคจารีตก็มีความเป็นรัฐศาสนาและพุทธศาสนาก็ได้ประโยชน์ร่วมกันมายาวนาน  

ทั้งในช่วงเริ่มต้นของรัฐสมัยใหม่ในสมัยรัชกาลท่ี ๕ แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ การเข้ามาของตะวันตกพร้อม

ลัทธิล่าอาณานิคม ท�าให้รัฐไทยกับพุทธศาสนาต้องจับมือกันอย่างแน่นแฟ้น จนเป็นผลให้เกิดพุทธศาสนา

แบบ ‘พุทธราชาชาตินิยม’ ขึ้น อย่างไรก็ดี สิ่งนี้เกิดขึ้นในบริบทของโลกที่ต่างไปจากยุคปัจจุบัน

 25
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), จารึกอโศก (ธรรมจักรบนเศียรสี่สิงห์) รัฐศาสตร์แห่งธรรมาธิปไตย, 

(สมุทรปราการ : ส�านักพิมพ์ผลิธัมม์, ๒๕๕๒), หน้า ๑๖๓.
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14 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ในยคุปัจจบุนั กระแสโลกาภวิตัน์ท�าให้โลกเลก็ลง มกีารตดิต่อสือ่สารอย่างใกล้ชดิระหว่างรัฐเกดิขึน้ 

แม้จะอยู่คนละซีกโลกก็ตาม องค์กรระหว่างประเทศต่าง ๆ เข้ามามีอิทธิพลมากข้ึน ความจ�าเป็นในการ

พึ่งพาอาศัยกันระหว่างรัฐกับศาสนาก็น้อยลง ท�าให้ต้องพิจารณาว่า การยินยอมอยู่ใต้อ�านาจรัฐอย่างที ่

เป็นอยู่เวลานี้ พุทธศาสนาได้รับประโยชน์จริงหรือไม่

 เม่ือชายไทยเข้ารับการอุปสมบทเป็นพระภิกษุจะได้รับประโยชน์ที่ชัดเจนบางอย่าง เช่น การใช ้

บริการฟรีในรถสาธารณะ การพักอาศัยฟรีในอารามสงฆ์ การรักษาพยาบาลฟรีในโรงพยาบาลสงฆ์  

เป็นต้น ประโยชน์จากสถานภาพพระภิกษุเหล่านี้ ท�าให้คนบางกลุ่มมองประเทศไทยว่ามีแนวโน้ม 

ไปทางรัฐศาสนา แต่การมีสิทธิพิเศษของพระภิกษุดังกล่าวไม่ได้หมายความว่ารัฐไทยต้องเป็นรัฐศาสนา 

เพราะสิทธิบางอย่างท่ีพระภิกษุได้รับก็อยู่ในระดับเดียวกันกับสิทธิที่รัฐมอบให้แก่ผู้พิการ สตรี เด็ก และ 

ผู้สูงอายุ ฉะนั้น จึงไม่เป็นธรรมที่จะตีความว่า การมอบสิทธิพิเศษบางอย่างให้พระภิกษุเป็นเหตุให้

ประเทศไทยโน้มไปทางรัฐศาสนา 

 ในรฐัธรรมนญูไทย ไม่มบีทบัญญตัใิดทีร่บัรองสถานะพระภกิษใุห้มคีวามพเิศษแตกต่างจากพลเมอืง

ทั่วไป ในทางกลับกันพระภิกษุเสียอีกที่ต้องถูกจ�ากัดสิทธิหลายประการในทางกฎหมาย เช่น ไม่ได้รับสิทธิ

เข้าร่วมพิจารณาออกกฎหมาย ไม่ได้รับสิทธิในการออกเสียงเลือกตั้ง โดยมาตรา ๙๖ บัญญัติว่า “บุคคล 

ผู้มีลักษณะดังต่อไปนี้ในวันเลือกตั้ง เป็นบุคคลต้องห้าม มิให้ใช้สิทธิเลือกตั้ง คือ (๑) เป็นภิกษุ สามเณร 

นกัพรต หรือนกับวช”
26

 การเลอืกตัง้เป็นสทิธขิัน้พ้ืนฐานของประชาชนชาวไทย พระภกิษกุเ็ป็นประชาชน

ชาวไทยคนหนึ่ง แต่กลับถูกจ�ากัดสิทธิอันชอบธรรมนี้ไป นอกจากนี้ ภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญไทย

ปัจจุบัน ประชาชนได้รับสิทธิและเสรีภาพในการเดินทางออกนอกประเทศ คนไทยที่ถือสัญชาติไทยทุกคน

เพียงมีบัตรประจ�าตัวประชาชนและเงินค่าธรรมเนียม ก็สามารถไปยื่นเรื่องเพื่อขอรับหนังสือเดินทาง 

(Passport) อันเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานของประชาชนได้แล้ว แต่พระภิกษุถูกพรากสิทธิขั้นพื้นฐานนี้ไป  

เพราะก่อนไปยืน่เรือ่งขอหนงัสอืเดนิทางจากกระทรวงการต่างประเทศ พระภกิษตุ้องยืน่เรือ่งเพือ่ขออนุมติั

จากเจ้าอาวาสในวดัทีต่นสงักัดก่อน จากนัน้ต้องยืน่เร่ืองไปตามล�าดบัช้ันการปกครอง และต้องได้รบัอนมุตัิ 

เสียก่อนจึงจะไปยื่นขอรับหนังสือเดินทางได้ เพียงสองเรื่องนี้ก็แสดงให้เห็นว่า รัฐไทยได้ละเมิดสิทธิ 

ขั้นพ้ืนฐานของพระภิกษุ ผู้เป็นประชาชนไทยคนหนึ่ง ซ่ึงได้รับการคุ้มครองโดยบทบัญญัติรัฐธรรมนูญ 

มาตรา ๕ ที่ว่า “รัฐธรรมนูญเป็นกฎหมายสูงสุดของประเทศ บทบัญญัติใดของกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับ 

ขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญนี้ บทบัญญัตินั้นเป็นอันใช้บังคับมิได้”
27

 26
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐, ใน ราชกิจจานุเบกษา, หน้า ๒๖.

 27
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐, ใน ราชกิจจานุเบกษา, หน้า ๔.
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15ประเทศไทยเป็นรัฐศาสนาหรือไม่ ?

 บางแนวคิดมองว่า การมีอยู่ของโรงเรียนวัดและมหาวิทยาลัยสงฆ์ แสดงถึงสิทธิประโยชน์ที่รัฐไทย

มอบให้แก่พทุธศาสนา การอ้างเช่นนีไ้ม่ถกูต้อง เพราะแต่เดิมรัฐใช้พ้ืนทีข่องวัดในการสร้างโรงเรียน อนัเอือ้

ประโยชน์ให้กับรัฐมากกว่าศาสนาเสียอีก การพยายามตัดค�าว่าวัดออกจากชื่อโรงเรียนจึงเป็นการลบ

ประวัติศาสตร์ และอาจมองได้ว่า รัฐก�าลังเบียดเบียนสิทธิของวัดโดยการบังคับใช้ท่ีดินวัดเสียด้วยซ�้า  

ส่วนการทีม่หาเถรสมาคมสัง่ห้ามโรงเรยีนตดัค�าว่าวดัออกจากชือ่โรงเรียนท่ีอยูใ่นพ้ืนท่ีธรณสีงฆ์นัน้ กไ็ม่อาจ

ถอืได้ว่าเป็นการใช้อ�านาจเดด็ขาดจากศาสนจกัรแต่อย่างใด เพราะข้อโต้เถยีงของมหาเถรสมาคมได้ใช้เรือ่ง

กฎหมายแพ่งขึ้นมาอ้าง
28

 
ส่วนการมีอยู่ของมหาวิทยาลัยสงฆ์ ๒ แห่ง ที่ดูเหมือนว่ารัฐให้การสนับสนุนพุทธศาสนาเพียง 

ฝ่ายเดียวนั้น ในความเป็นจริงแล้ว ฆราวาสท้ังหญิงและชายสามารถเข้าเรียนในมหาวิทยาลัยสงฆ์ได้  

แม้มหาวทิยาลยัสงฆ์จะเปิดให้พระภิกษสุามเณรเข้าเรยีนในระดบัปริญญาตร ีปริญญาโทและปรญิญาเอกได้ 

แต่ก็ต้องช�าระค่าเล่าเรียนเช่นเดียวกับบุคคลทั่วไป หาได้รับการยกเว้นหรือมีสิทธิพิเศษใด ๆ ไม่ 

 นอกจากน้ี มหาเถรสมาคมในฐานะที่เป็นองค์กรของรัฐยังได้ออกค�าสั่งห้ามพระภิกษุสามเณรสอบ

แข่งขัน หรือสอบคัดเลือก เพื่อรับทุนการศึกษาจากหน่วยงานของรัฐ เว้นแต่เป็นกรณีเข้ารับทุนการศึกษา 

ในสาขาพทุธศาสนา ปรชัญา ภาษาบาลสีนัสกฤตและสาขาอ่ืน ท่ีเป็นประโยชน์แก่การศกึษาและการเผยแผ่

พระพทุธศาสนา ทีไ่ด้ก�าหนดไว้เป็นทุนการศกึษาส�าหรบัพระภิกษสุามเณรเป็นการเฉพาะ หรอืเป็นทนุการ

ศึกษาที่จัดสรรเพื่อวัตถุประสงค์ในการเกื้อหนุนพระพุทธศาสนา
29

 

 จากค�าสัง่ข้างต้นจะเห็นว่า พระภิกษสุามเณรซึง่เป็นพลเมอืงของรฐัได้สญูเสยีสทิธิใ์นการสอบแข่งขนั

หรือคัดเลือกเพื่อรับทุนการศึกษาจากสถาบันการศึกษาของรัฐ อีกทั้งไม่มีอิสรภาพในการเลือกเรียนสาขา

วิชาที่ตนต้องการ ด้วยข้ออ้างที่ว่า มหาวิทยาลัยฆราวาสสอนวิชาทางโลกอันไม่เหมาะกับสมณเพศ 

 ทั้งที่ในอดีตมีพระสงฆ์ที่รู้วิชาทางโลก เป็นที่พึ่งพิงของฆราวาสได้ดี แต่การออกค�าสั่งไม่ให้พระสงฆ์

เรียนวิชาการทางโลกในยุคปัจจุบัน ท�าให้พระสงฆ์ขาดความรู้ที่เท่าทันโลกภายนอก จ�าต้องอยู่ใต้กรอบที่

ถูกบังคับจากผู้มีอ�านาจตลอดไป ถึงแม้จะมีสาขาวิชาหรือหลักสูตรท่ีเปิดให้เป็นกรณีพิเศษ แต่ก็เป็นการ

ตัดสินใจของสถานศึกษาแต่ละแห่งไป 

 ประเดน็เรือ่งผลประโยชน์ท่ีพทุธศาสนาได้จากรฐัอกีเรือ่งหนึง่ทีถ่กูน�ามาพูดถงึ คอื การอาศยัเงนิของ

รฐับาลในการซ่อมแซมบูรณะสถานท่ีต่าง ๆ  ของทางศาสนา ในเรือ่งนีเ้ราควรพจิารณาเหตผุลทีร่ฐัต้องเข้ามา

บรูณะสถานทีเ่หล่านัน้ด้วย การทีก่รมศลิปากรเข้ามาซ่อมแซมบ�ารุงอาคารสถานทีต่่าง ๆ  ในวดัทัว่ประเทศ

 28
 มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั, “มส.สัง่ห้ามโรงเรยีนตดัค�าว่าวดั ออกจากชือ่โรงเรยีนทีอ่ยูใ่นพืน้ที่

ธรณีสงฆ์”, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: www.mcu.ac.th/news/detail/7005 [๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๕]

 29
 แถลงการณ์คณะสงฆ,์ เล่มที่ ๑๐๙ ตอนที่ ๑๐, (๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๔), หน้า ๒.
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เป็นเรื่องของประวัติศาสตร์ ด้วยเหตุท่ีพุทธศาสนาอยู่คู่กับสังคมไทยมาช้านาน วัดที่มีอายุมากกว่าร้อยปี

ขึ้นไป ถือเป็นโบราณสถานที่มีคุณค่าทางประวัติศาสตร์และเป็นท่ีพ่ึงพิงทางจิตใจของชุมชน รัฐไทยจึง

สนับสนุนการซ่อมแซมศาสนสถานของพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ ไปด้วย หาได้มีแต่ศาสนสถานของ

พุทธศาสนาเท่านั้นไม่ 

 เมื่อกาลเวลาล่วงเลยมาถึงยุคที่ประชาธิปไตยเร่ิมเจริญงอกงามขึ้น รัฐก็ไม่ได้เข้าควบคุมศาสนา 

มากนกั นอกจากความเกีย่วข้องกนัในเชงิพธีิกรรมเท่านัน้ พทุธศาสนาได้ให้ก�าเนดิส�านกัวปัิสสนากรรมฐาน

ในรูปแบบต่าง ๆ มากมาย ทั้งที่น�าโดยพระภิกษุและฆราวาส ไม่ว่าจะเป็นแนวทางวัดป่าของหลวงปู่มั่น  

ภูริทัตโต แนววิปัสสนากรรมฐานของคุณแม่สิริ กรินชัย หรือแม้กระท่ังแนวทางกรรมฐานที่ฆราวาส 

ต่างแดนได้น�าเข้ามาในไทย เช่น ศูนย์วิปัสสนาของอาจารย์โกเอ็นก้า เป็นต้น สิ่งเหล่านี้เกิดขึ้นเป็น 

จ�านวนมาก หลังจากที่รัฐไทยพัฒนาความเป็นประชาธิปไตยและพัฒนาเสรีภาพทางศาสนา เห็นได้ชัดเจน

ว่า การรักษาระยะห่างในความสัมพันธ์กับรัฐและการก้าวสู่แนวทางรัฐโลกวิสัยมากขึ้น เปิดโอกาสให ้

ปัจเจกชนมีเสรีภาพในการเลือกเชื่อและปฏิบัติตามแนวทางที่ตนต้องการ จึงเป็นก้าวย่างส�าคัญในการ 

กลับสู่ค�าสอนอันบริสุทธิ์ของพระศาสนา ท�าให้พุทธศาสนาได้เข้าไปสู่วิถีชีวิตของชุมชนทุกภาคส่วนอย่าง

แท้จริง 

บทสรุป
 ประเทศไทยแม้จะมีองค์กรทางศาสนาที่ได้รับการสนับสนุนจากรัฐ มีข้อก�าหนดให้ประมุขของรัฐ

ต้องอยู่ภายใต้ศาสนาใดศาสนาหนึ่ง แต่ก็ยังไม่อาจกล่าวได้ว่าประเทศไทยเป็นรัฐศาสนา ความสัมพันธ์เชิง

อ�านาจระหว่างรฐัไทยกบัพทุธศาสนาได้ด�าเนนิมาในลักษณะเอือ้หนนุต่อกัน โดยศาสนาได้ช่วยกล่อมเกลา

ประชาชนให้ด�าเนินไปตามแนวนโยบายท่ีรัฐไทยต้องการ ในยุคสมัยที่เผชิญกับความท้าทายจากลัทธิ 

ล่าอาณานิคม พุทธศาสนาก็ได้เป็นส่วนหนึ่งในการสร้างความเป็นไทยและลัทธิชาตินิยมขึ้น จนสถาบัน 

ทางศาสนาสญูเสียอสิรภาพไปให้กบัรฐัไทยโดยสมบรูณ์ กลายเป็นเพยีงเครือ่งมอืรบัใช้แนวทางของรฐัเท่านัน้ 

ในความสมัพนัธ์เช่นน้ี รัฐได้มอบสทิธพิเิศษบางอย่างขึน้มาให้แก่คณะสงฆ์ แต่กไ็ด้พรากเอาสทิธขิัน้พืน้ฐาน

ของสมาชิกสงฆ์ในฐานะพลเมืองไทยไปด้วยเช่นกัน ดังนั้น การรักษาระยะห่างในความสัมพันธ์กับรัฐ  

และการก้าวสู่แนวทางรัฐโลกวิสัยมากขึ้น เปิดโอกาสให้ปัจเจกชนมีเสรีภาพในการเลือกเชื่อและปฏิบัติ 

ตามแนวทางที่ตนต้องการ จึงเป็นก้าวย่างส�าคัญในการกลับสู่ค�าสอนอันบริสุทธิ์ของพระศาสนา ท�าให ้

พุทธศาสนาได้เข้าไปสู่วิถีชีวิตของชุมชนทุกภาคส่วนอย่างแท้จริง
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(๒) หลักอริยสัจ ๔ คือ ความจริงอันประเสริฐท่ีท�าให้เรารู้สภาวะแห่งทุกข์ สาเหตุของการเกิดทุกข์ 

หรือปัญหา ความจริงในการดับทุกข์ ตลอดถึงการหาวิถีทางแห่งการดับทุกข์ (๓) หลักโยนิโสมนสิการ 

เป็นกระบวนการคิดอย่างถูกวิธี คิดอย่างถูกทาง คิดอย่างมีเหตุผล และใช้ความคิดให้เกิดผล ตามความ

ประสงค์ (๔) หลักการเจริญสติ คือ การมีสติรู้สึกทั่วพร้อม ก�าหนดพิจารณาสิ่งทั้งหลายให้เห็นตามความ

เป็นจริง (๕) หลักอิทธิบาท ๔ เป็นการท�างานให้ส�าเร็จ ด้วยความรัก ความอุตสาหะ การเอาใจฝักใฝ่  

ไม่ทอดทิ้ง ท้อถอยต่องาน และพิจารณาไตร่ตรองด้วยปัญญา (๖) หลักสังคหวัตถุ ๔ เป็นธรรมแห่งการ 

ช่วยเหลือเกื้อกูล แบ่งปันประสานใจและเหนี่ยวรั้งคนให้ท�างานอย่างมีความสุข (๗) หลักพละ ๔ คือ ก�าลัง

ทั้งสี่ ที่ควบคุมความเกียจคร้าน ควบคุมความประมาท ท�าให้เราระลึกได้และมีสติ ก�าลังควบคุมการ 

เพิกเฉย ไม่สนใจ งมงาย และก�าลังที่ควบคุมความสงสัย หลักธรรมดังกล่าวสามารถใช้จัดการความเครียด

ทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม ท�าให้รู้เท่าทันความคิด อารมณ์ และความรู้สึก สามารถยอมรับและปรับ 

ตัวได้ รู้เห็นทุกอย่างตามความเป็นจริง เมื่อต้องเผชิญภาวะท่ีต้องมีความเครียดก็จะเกิดการตระหนักรู้  

มีสติรู้เท่าทันกับความรู้สึกนั้นและใช้กระบวนการคิดอย่างถูกวิธี คิดได้อย่างถูกทาง มีเหตุผล เห็นเหตุ 

ของปัญหาตลอดถึงวิธีการแก้ไขปัญหาอย่างถูกต้อง เมื่อเห็นเช่นนี้ ความเครียดแทบจะไม่เกิดขึ้นเลย  

ส่งเสริมให้เกิดสุขภาพทางอารมณ์ที่ดีในการท�างาน

ค�าส�าคัญ : หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา; ความเครียดทางอารมณ์; คนวัยท�างาน   

Abstract
  This article aims to study the application of Buddhist principles in the management 

of emotional stress of working people as follows : (1) The Principle of Three Characteristics 

of Existence teaches people to understand the reality of life that happens and changes 

naturally, one knows the problem, accepts, and can fix the problem. (2) The Four Noble 

Truths are the principle that makes us aware of the state of suffering cause of suffering 

or trouble, the principle the cessation of suffering as well as finding a way to end suffering. 

(3) The Principle of Reasoned Attention, it’s the right way of thinking, systematic attention, 

reasonable thought and wise consideration. (4) The principle of mindfulness is to be  

aware of oneself and to see everything as it was. (5) The Four Paths of Accomplishment 

is the principle of working successfully with love and using wisdom. (6) Sangahavathut 4 

is the principle of holding people’s minds to work happily. (7) The Fourth Strength Principle 

is the five forces that control laziness, control negligence makes us remember and 

conscious. It is controlling ignorance, disinterest, ignorance, and controlling suspicion.  
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Such principles can be used to manage emotional stress appropriately. Make you aware 

of thoughts, emotions and feelings can accept and adapt see everything as it really is 

When faced with stressful conditions, awareness arises. Consciously aware of that feeling 

and use the thinking process properly Think properly, be reasonable, see the cause of 

the problem as well as how to correct the problem. The stress is almost non-existent, 

good emotional health at work and happiness with work.

Keywords : Buddhist Principles; emotional stress; working people

บทน�า
 ความเครยีดเป็นสภาวะทางอารมณ์หรอืเป็นความรูส้กึทีเ่กดิขึน้จากการท�างานเมือ่บคุคลต้องเผชญิ

กับปัญหาหรืออุปสรรคต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งกับคนในวัยท�างาน ซึ่งต้องมีภาระรับผิดชอบ

งานสูงและมีปริมาณงานมาก เมื่อพนักงานในองค์กรเกิดความเครียด ย่อมส่งผลกระทบต่อร่างกายและ

จิตใจ โดยเฉพาะด้านจิตใจ ไม่สบายใจ วิตกกังวล กลัว เมื่อเกิดอาการเช่นนี้มากข้ึน ส่งผลให้อารมณ์

แปรปรวนจนแสดงออกถึงความก้าวร้าวได้ ไม่ว่าจะเป็นไปในด้านค�าพูดหรือการกระท�า หากเกิดข้ึนเป็น

ประจ�ากลายเป็นความเครียดเรื้อรัง ท�าให้หมดเรี่ยวแรงในการท�างาน อีกทั้งยังเป็นอันตรายแก่ร่างกาย 

ตามมา ส่งผลให้เกิดความทุกข์ เมื่อเกิดความทุกข์ในขณะปฏิบัติงาน ย่อมฉุดกระชากประสิทธิภาพในการ

ท�างานให้ลดน้อยลง หากพนักงานสามารถควบคุมอารมณ์ได้ อาจกลับกลายเป็นแรงเสริมและแรงกระตุ้น

ให้เกิดพลงัในการท�างานได้ ดงันัน้ รปูแบบของความเครยีด จงึจ�าแนกตามสาเหตขุองการเกดิได้ ๒ รปูแบบ 

ได้แก่ 

 ๑) ความเครียดที่เกิดจากความสุข (Eustress) เกิดข้ึนอย่างกะทันหันเมื่อมีเหตุการณ์ที่ท�าให้ดีใจ 

ตื่นเต้น โดยเฉพาะเมื่อคนเรามีความความสุขสนุกสนานมากเกินไปก็ท�าให้รู้สึกเครียด นอนไม่หลับ เช่น 

ก่อนวันรับปริญญา ก่อนวันแต่งงาน เป็นต้น 

 ๒)  ความเครียดที่เกิดจากความทุกข์ (Distress) เกิดขึ้นเมื่อมีสิ่งคุกคามแล้วท�าให้เกิดความ 

ไม่สบายใจ อึดอัด คับข้องใจ เช่น สอบตก ผิดหวังในงานที่ท�า ทุกข์ใจจนเครียดมาก ปวดศีรษะ เป็นต้น 

 หากจ�าแนกตามแหล่งที่เกิด แบ่งได้เป็น 

 ๑)  ความเครียดที่เกิดจากร่างกาย เป็นความเครียดชนิดเฉียบพลัน (Emergency Stress) มักม ี

สิ่งที่คุกคามชีวิตจิตใจอย่างกะทันหัน เช่น การประสบอุบัติเหตุต่าง ๆ 

 ๒)  ความเครียดชนิดต่อเนื่อง (Continuing Stress) เกิดจากมีสิ่งมาคุกคามจิตใจอย่างต่อเนื่อง เช่น 

การเปล่ียนแปลงของฮอร์โมนเพศท่ีเกิดข้ึนในคนแต่ละช่วงวัย มักท�าให้เกิดความรู้สึกอึดอัดไม่สบายใจ 

เป็นเวลานาน เป็นต้น 
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 นอกจากน้ี ยงัมคีวามเครยีดทีเ่กดิจากจติใจเป็นสิง่ทีค่กุคามความรูส้กึอย่างต่อเนือ่งอนัสบืผลมาจาก

ความคิด แต่บางครัง้กเ็กดิอย่างเฉยีบพลนัได้ เพราะเป็นการตอบสนองอย่างทนัททีนัใด เช่น เมือ่โดนต�าหนิ

ก็จะโกรธ และเกิดความเครียดตามมาได้ บางครั้งอาจเกิดจากผู้อื่นมาบอกเรื่องเล่าเรื่องสะเทือนขวัญ 

ที่ท�าให้เรากลัว เราก็จะเกิดความเครียดได้ รูปแบบของความเครียดดังกล่าวไม่ว่าจะเกิดจากสาเหตุใด  

ล้วนกระทบกระเทือนต่ออารมณ์ท้ังส้ิน
1
 พระพุทธเจ้าได้ตรัสต่อเร่ืองนี้ใน “การจัดการต่อสุขภาพในสมัย

พุทธกาล”
2
 สรุปความได้ว่า การมีสุขภาพดี คือ การมีโรคน้อย การเจ็บไข้เป็นเรื่องธรรมดา เพราะสรีระ

ของมนษุย์เราประกอบขึน้ด้วยองค์ประกอบของขนัธ์ ๕ ทกุคนต้องตายด้วยโรค ไม่โรคทางกายกโ็รคทางใจ 

หากรูเ้ท่าทนั เรากไ็ม่ควรไปทกุข์นาน ทกุข์แต่พอด ีอาจกลายเป็นแรงเสรมิในการท�างาน ท�าให้ความเครยีด

ลดลงได้ ความสมดุลของร่างกายและจิตใจก็จะค่อยกลับคืนสู่สภาวะปกติ เราต้องแก้ไขบ�าบัดให้ดี ถ้ามัน

เกิดก็รักษาไป คนทีไ่ม่มโีรคทางกายเป็นระยะเวลานาน ๆ  นัน้ กพ็อจะหาได้ แต่คนทีไ่ม่มโีรคทางใจ แม้เพยีง

ชัว่ขณะก็หายาก เพราะเราคดิอยากบ้าง เพลนิพอใจบ้าง หงดุหงดิบ้าง ลุม่หลงอยูใ่นความคดิความรูส้กึบ้าง 

ตลอดวันตลอดคืน หลับก็ยังฝัน ยกเว้นพระอรหันต์ แม้แต่ผู้ที่ได้ฟังธรรมแล้วบรรลุโสดาบันก็ยังมีโรค 

ทางใจ แต่น้อยมาก ๆ เพียงแค่ฝันปลายเล็บ
3
 

 พระพุทธองค์จึงให้ความส�าคัญกับโรคทางใจมากกว่า อันน�าไปสู ่จุดมุ ่งหมายอันสูงสุดของ 

พระพุทธศาสนา เมื่อใจปีติ กายย่อมสงบ ถ้ากายไม่สงบ จะหาความสุขสวัสดีมีสมาธิก็หาไม่ได้ สติก็ไม่เกิด 

เท่ากับว่า ถ้าเรามีสติก็ไม่ทุกข์ ถึงทุกข์ก็ทุกข์ไม่มาก ไม่นานความทุกข์ก็หายไป สติท�าให้มองเห็นอุปสรรค

ปัญหาตามความเป็นจริง โรคท�าให้เกิดความเครียด ท�าให้เกิดความทุกข์ทรมาน เป็นความล�าบาก  

เป็นความเจ็บไข้ ถ้าอยากจะหายจากทุกข์ทรมานใจ จงละความก�าหนัด จงละความพอใจในรูปกาย  

ละความพอใจในเวทนา (ความรู้สึก) ละความพอใจในสัญญา (ความจ�า) ละความพอใจในสังขาร (ความคิด

ปรุงแต่งได้) ละความพอใจในวิญญาณ (ความรู้) ให้ได้ ถ้าละสิ่งเหล่านี้ได้ ก็จะละทุกข์ทั้งหมดในวิญญาณ 

(ความรู้) ได้ ถ้าละสิ่งเหล่านี้ได้ ก็จะละทุกข์ทั้งหมด ปราศจากความเจ็บไข้ ปราศจากความเครียด 

โดยสิ้นเชิง แล้วเราจะเห็นนิพพาน
4
 

 นอกจากนี้ พระพุทธเจ้ายังได้ตรัสถึงวิธีคลายก�าหนัดจากความเครียดที่มาจากความทุกข์ใจในเรื่อง

ความมีโรคน้อย ด้วยการเจริญสติ สมาธิ หรืออานาปานสติสมาธิ สามารถลดความเจ็บปวด ความไม่สบาย

กายและความไม่สบายใจ ลดอาการท่ีจิตเซ็ง ซึมเศร้า เครียด ฟุ้งซ่าน กังวลใจ จิตหลุดพ้นจากอาสวะ 

ทั้งหลาย เพราะไม่ถือมั่นด้วยอุปาทาน
5
 ยิ่งไปกว่านั้น พระพุทธองค์ยังเน้นย�้าให้ความส�าคัญกับวิธีที่ไม่ให้

 1
 อัมพร โอตระกูล, สุขภาพจิต, (กรุงเทพมหานคร : ส�านักพิมพ์วิทยพัฒน์, ๒๕๓๘), หน้า ๓๐ -๓๑.

 2
 สมเกียรติ มีธรรม, สุขภาพดีมิติพุทธ, [ออนไลน์], แหล่งที่มา : https://shorturl.asia/VEU๙L. [๓ กุมภาพันธ์ 

๒๕๖๖].

 3
 องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๑๕๗/๒๑๗.

 4
 ขุ.อิติ. (ไทย) ๒๕/๒๒๒/๒๕๘.

 5
 ส�.ม. (ไทย) ๑๙/๑๖๖๖/๕๒๙.
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เราป่วยกาย ไม่ให้เราป่วยใจ ด้วยการให้เรารู้แจ้งในอริยสัจส่ี เพ่ือให้เรารู้จักกับความเครียด เพ่ือเข้าใจ  

รู้แจ้ง เห็นจริงและสามารถแก้ไขได้ ตลอดจนการเจริญสติภาวนาเพื่อก�าหนดรู้เท่าทันความเครียดนั้น 

ประกอบกบัการปฏบิตัเิจรญิอรยิมรรคมอีงค์แปด เป็นการเข้าใจหลักไตรลักษณ์ เพ่ือเข้าใจสภาวะแห่งความ

เป็นมนุษย์ควบคู่กบัการใช้หลกัโยนโิสมนสกิาร เพือ่ไตร่ตรองความเข้าใจ เพือ่พ้นจากสภาวะความเครยีดได้ 

 นอกจากนี้ พระพุทธองค์ยังได้กล่าวไว้ใน “วิธีแก้ไขโรคทางใจ” สรุปได้ว่า เมื่อเรามีความรู้สึกเครียด 

วิตกกังวล จิตใจหดหู่ เซ็ง ซึมเศร้า ให้เราก�าหนดรู้ว่า เราก�าลังมีอาการเช่นนี้พร้อมก�าหนดลมเข้าออก  

(อานาปานสติ) แล้วระลึกใคร่ครวญในอริยสัจ ๔ คือ ทุกข์ สมุทัย นิโรธ มรรค (เจริญธัมมวิจยสัมโพชฌงค์) 

ระลึกไปเรื่อย ๆ จนเกิดความปีติ ความเครียดก็จะหายไปเอง
6
 แต่ถ้าใจฟุ้งซ่านก็หาที่สงบกาย สงบใจ  

นัง่สมาธใิห้ใจตัง้มัน่อยูก่บัลมหายใจ ละความเพลนิในอารมณ์ จนเกดิอเุบกขา วางความพอใจ ไม่ยนิดยีนิร้าย 

ความเครียดก็จะหายไป เป็นวิธีหนึ่งในการรักษาโรคทางใจ
7
 

 อีกอย่างหนึ่ง วิธีรักษาโรคซึมเศร้า ได้แก่ มรรค ๘, (Cognitive Behavioral Therapy) คือ  

(๑) ความเห็นชอบ (๒) ความคดิชอบ (๓) วาจาชอบ (๔) การงานชอบ (๕) อาชพีชอบ (๖) ความเพยีรชอบ 

(๗) ความระลกึชอบ (๘) ความตั้งใจมั่นชอบ เป็นการเจริญสติ ลดภาวะความเครียดลงได้ เป็นวิธีเจริญสติ

โดยเริ่มจากการท�าความคิดเห็นให้ถูกต้องช่วยลดความเสี่ยงต่อโรคหลอดเลือด เช่น ความดันโลหิตสูง  

ภาวะซึมเศร้า คลายความกังวล 

 นอกจากนี้ มรรค ๘ ยังเป็นธรรมที่คลายความอยาก ดับความโลภ ความโกรธ และความหลง  

จนหลดุพ้นจากการยดึมัน่ถอืมัน่ในตวัเรา ของเรา ความเครียดและความวติกกงัวลทัง้หลายกจ็ะลับหายไป 

คลายทุกข์ เปี่ยมสุขอย่างนิรันดร์ เนื่องด้วยหลักมรรครู้หลักอริยสัจ ๔ ดับอุปาทานขันธ์ ๕ ได้ นับเป็นธรรม

ที่ท�าให้แจ้งเมื่อเราดับทุกข์เราก็ดับกรรม นิพพานจึงเกิดขึ้นได้

 แม้ในทางการแพทย์ปัจจุบันมีโรคทางกาย (Psychoneurbimmunoendocrinlogy) มากมายที่มี

สาเหตุมาจากโรคทางใจ (Psychosomatic) หมายถึง ความผิดปกติทางใจส่งผลให้เกิดความผิดปกติ 

ทางระบบประสาท สารทีห่ลัง่จากระบบประสาท จะส่งผลต่อภมูคิุม้กนัและต่อมไร้ท่อท�างานผิดปกติ น�า้ตาล

สูงขึ้น ไขมันผิดปกติ เกิดการอักเสบและคราบไขมันไปสะสมบนผนังหลอดเลือด ความดันสูงข้ึนเกิดการ 

ปริแตกของคราบไขมันที่พอกพูนสะสมในหลอดเลือดหัวใจ หลอดเลือดสมอง เกิดลิ่มเลือดมาปิดรอย 

ปริแตกนั้น ลิ่มเลือดโตขึ้นจนอุดตันหลอดเลือดเกิดอัมพาต
8
 เมื่อคนเรามีความไม่สบายทางใจหรือป่วยใจ 

ย่อมส่งผลต่อความเครียด เมื่อความเครียด ซึ่งเป็นภาวะของอารมณ์หรือความรู้สึกที่เกิดขึ้นเมื่อมนุษย์เรา

ต้องเผชญิกับปัญหาแล้วรู้สกึ ไม่สบายใจ ส่งผลให้เสียสมดุลในการครองชวิีต ขาดประสิทธภิาพในการท�างาน 

 6
 ส�.ม. (ไทย) ๑๙/๙๗๗/๔๕๓-๔๕๕.

 7
 ที.ป. (ไทย) ๑๑/๒๓๓/๒๓๓.

 8
 สมเกียรติ แสงวัฒนะโรจน์ พ.บ. สาขาวิชาโรคหัวใจและหลอดเลือด ภาควิชาอายุรศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.



24 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

ความเครยีดเมือ่อยูใ่นระดบัสงู สะสมอยู ่เป็นระยะเวลายาวนาน หากไม่มกีารระบายออกมนัก็ไปสะสมอยู่

ที่เม็ดเลือด ล�าไส้ กระเพาะ ต่อมน�้าเหลือง แล้วกลายเป็นมะเร็ง และรากของมะเร็งก็คือความเครียด
9
 

ความเครียดจึงเป็นเหมือนเงาติดตามเราอยู่ตลอดเวลา แม้เราจะหลบหนีไปอยู่ ณ ที่แห่งใด ความเครียด 

ก็ยังบินตามติดใจเราอยู่ตลอด หากแต่ใจได้ฝึกฝนอบรมให้รู้เท่าทันทุกข์ เท่าทันปัญหา ความเครียดก็ไม่มี

โอกาสเข้ามาใกล้ 

ความเครียดกับคนวัยท�างาน
 มนุษย์เราก็ยังต้องมีการต่อสู้ด้ินรนเพื่อให้ตนเองด�ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้ ทุกคนต้องมีการปรับปรุง 

เปล่ียนแปลงตนเองท้ังในด้านบุคลิกภาพและพฤติกรรมในการปฏิบัติงานในองค์กร เพ่ือให้ตนเองอยู ่

รอดได้ เช่น การปรับตัวในการท�างานร่วมกับผู้อื่น ย่อมต้องเจอกับปัญหาอย่างแน่นอน ขาดการยอมรับ

และการสนับสนุนจากเจ้านาย ระบบโครงสร้างการท�างาน ที่ยุ่งยากซับซ้อน ขาดทักษะบางอย่างในการ

ท�างาน งานที่ท�าอยู่ในระดับต�่ากว่าความรู้ความสามารถ ขาดสัมพันธภาพ ในการท�างาน ความไม่สามารถ

ในการบริหารจัดการเวลาของการท�างานได้ งานน้อยจนไม่มีอะไรท�า ใจไม่รักในงานท่ีท�า การขัดแย้ง 

กับเพื่อนร่วมงานและเจ้านาย รวมทั้งปัจจัยภายนอกอื่น ๆ เช่น จากภาวะเศรษฐกิจในยุคปกติวิถีใหม่  

(New normal) ท่ีมีการลดเงินเดือนคนงาน ปลดคนงานบางส่วนออก ปัจจัยดังกล่าวเหล่านี้ส่งผล 

ต่อความเครียด และไม่สามารถขจัดความเครียดนี้ให้หมดไปได้ เมื่อคนเราสะสมความเครียดไปเรื่อย ๆ  

จากความเครียดเล็กน้อยก็กลายเป็นความเครียดมาก ๆ ได้ โดยเฉพาะคนในวัยท�างาน 

 จากการรายงานของนายแพทย์ยงยุทธ วงศ์ภิรมย์ศานติ์ ที่ปรึกษากรมสุขภาพจิต กระทรวง

สาธารณสุข และที่ปรึกษาโครงการสร้างสุขและจิตส�านึกด้วยโปรแกรมสติในองค์กร สสส. เผยว่า ในปี 

๒๕๖๕ แรงงานไทยยื่นใบลาออกกว่า ๗.๗ หมื่นราย พบว่า ๘๗ % มีสาเหตุมาจากความเครียด ท�างาน 

ไร้ความสุข จากข้อมูลตลาดแรงงาน กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน เมื่อเดือนมกราคม ๒๕๖๕  

มีผู้ขึ้นทะเบียนว่างงาน ๘๘,๑๑๙ คน สาเหตุมาจากลาออกด้วยภาวะหมดไฟ ไม่มีความสุขในการท�างาน

มากถึง ๗๗,๑๔๓ คน หรือร้อยละ ๘๗.๕๔%
10

 

 ความเครียดเมื่อเกิดข้ึนย่อมมีผลต่อความคิด จิตใจ ร่างกาย และพฤติกรรมการแสดงออก เช่น 

อารมณ์เสีย หงุดหงิด ไม่มีสมาธิ ขาดสติ หลงลืมง่าย นอนไม่หลับ เจ็บป่วยเรื้อรัง ประสิทธิภาพ 

ในการท�างานลดลง ความเครียด ที่เกิดกับคนวัยท�างานนั้น จ�าแนกได้เป็น ๓ ระดับ ระดับต้น มักเป็น

ความเครียดที่เกิดขึ้นกับจิตใจ มีผลต่อความรู้สึก เช่น เบื่อหน่าย อ่อนล้า เซ็งกับงานที่ท�า เมื่อมีการ

ผ่อนคลาย เปลี่ยนบรรยากาศไปเท่ียว ดูหนัง ฟังเพลง พูดคุยความในใจกับเพ่ือน ความเครียดก็เริ่ม 

 9
 ว.วชิระเมธี POSTODAY วันที่ ๒๘ มกราคม ๒๕๕๓ หน้า ๕.

 10
 กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข. [ออนไลน์], แหล่งที่มา : https://shorturl.asia/K3i67 [๕ กุมภาพันธ์ 

๒๕๖๖].
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ทุเลาลง หากเป็นความเครียดในระดับกลาง มักจะส่งผลต่อการด�ารงชีวิต โดยเฉพาะส่งผลต่อร่างกาย เช่น 

นอนไม่หลับหรือนอนหลับไม่สนิท นอนหลับ ๆ  ตื่น ๆ  ปวดศีรษะเป็นประจ�า ความเครียดในระดับนี้ถ้าหาก

ได้มีการปรับเปลี่ยนแนวทางการท�างานเสียใหม่ พบจิตแพทย์เพ่ือให้ค�าปรึกษา หมั่นออกก�าลังกาย 

เป็นประจ�า อาการเครียดก็จะดีขึ้น ในขณะเดียวกันผู้ที่มีความเครียดในระดับสูง ก็จะส่งผลต่อชีวิต 

การท�างานและชีวิตครอบครัวทันที และจะส่งผลต่อพฤติกรรมไปในทิศทางต่าง ๆ เช่น เก็บตัวอยู่คนเดียว 

ไม่อยากพบปะผู้คน ไม่สนใจและปลีกตัวออกจากผู้ร่วมงาน หนีไปสูบบุหรี่ ติดเหล้า เมายา เล่นการพนัน 

ผู้ที่มีความเครียดในระดับสูงมากนี้มักจะหาทางออกในทางที่ผิด บางคนอาจถึงขั้นท�าร้ายและฆ่าตัวตาย 

ก็มี คนเหล่านี้จ�าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องได้รับความช่วยเหลือจากจิตแพทย์ เพ่ือฟื้นฟูจิตใจให้กลับคืนมา  

มิฉะนั้นก็จะกลายเป็นบุคคลที่สร้างปัญหาให้กับสังคม หากองค์กรใดมีบุคลากรที่มีความเครียดสูง  

ย่อมพัฒนาให้มีความเจริญก้าวหน้าได้ยาก

ผลทางอารมณ์ที่เกิดจากความเครียดในการท�างาน
 จากภารกิจในการท�างานนั้น ท�าให้แต่ละคนต้องดิ้นรนเพ่ือความอยู่รอดในชีวิตประจ�าวัน ทุกคน 

มีความปรารถนาในความส�าเร็จด้านความเจริญก้าวหน้าในต�าแหน่งงาน ต้องการการยอมรับนับถือ 

เพื่อเกียรติยศชื่อเสียง ขาดขวัญและก�าลังใจในการท�างาน โดนต�าหนิบ่อย งานหนักไป แต่ที่ส�าคัญที่สุด 

ทุกคนต้องการผลตอบแทนคือเงิน นอกจากนี้ยังมีอีกหลายปัจจัยที่ท�าให้เกิดความเครียด เช่น กฎระเบียบ

ทีเ่ข้มงวด นโยบายทีข่าดความยตุธิรรม ระบบระเบยีบกระบวนการหรอืขัน้ตอน การด�าเนนิงานทีไ่ม่ชดัเจน 

เช่น ขาดการสื่อสารที่ชัดเจน เป้าหมายในการท�างานที่สับสน การประเมินผลการปฏิบัติงานที่ไม่ตรง 

กับความเป็นจริง มีการเน้นระบบทางการที่ตึงเกินไป ขาดการเดินสายกลางท่ีมีความเหมาะสม มีการ 

ใช้ระบบอ�านาจแบบเบ็ดเสร็จ ขาดการตัดสินใจร่วมกันในหมู่คณะ เกิดความขัดแย้งกันในหมู่ผู้ร่วมงาน  

ขาดการประสานงานที่ดี ขาดความก้าวหน้าและความมั่นคงในการท�างาน ตลอดถึงสภาพแวดล้อม 

ทีเ่ป็นอุปสรรคต่อการท�างาน เช่น ห้องท�างานแออดั คบัแคบ ไม่เป็นส่วนตวั มมีลภาวะเป็นพิษ ไม่ปลอดภยั 

ซึง่มีผลกระทบต่อร่างกายและจิตใจ สิง่เหล่านีเ้ป็นเหตผุลหนึง่ทีท่�าให้คนท�างานเกดิความเครยีด
11

 นบัเป็น

อุปสรรคต่อการท�างาน จนท�าให้ต้องออกจากงาน ตกงาน ว่างงาน ท�าให้เกิดความรู้สึกไม่มั่นคงในการ

ท�างาน กังวลใจในการหางานใหม่ ขวัญและก�าลังใจตก ไม่มั่นใจในการท�างานต่อไป ปัญหาเหล่านี้ท�าให้ 

เกิดความเครียดจากตัวบุคคลทั้งสิ้น
12

 นายแพทย์ไกรสิทธิ์ นฤขัตพิชัย ได้กล่าวถึงเรื่องนี้ว่า ความเครียด

ส่งผลกระทบต่ออารมณ์หรือจิตใจ ร่างกาย และพฤติกรรมดังนี้ 

 11
 ฐาปน ีวงักานนท์, ปัจจยัด้านการท�างานทีม่อีทิธพิลต่อความเครยีดของพนกังาน กรณศีกึษาบรษิทัแอมพาส 

อินดัสตรี จ�ากัด, (คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี, ๒๕๕๖).

 12
 ธนดล หาญอมรเศรษฐ, การจัดการความเครียดและการปรับปรุงผลผลิตมนสถานที่ท�างาน.วารสาร 

การบริหารคน, ปีที่ ๑๗ ฉบับที่ ๒ (๒๕๓๙) : ๓๗-๓๘.
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  ๑) จิตใจและอารมณ์ เมื่อมีความเครียด อารมณ์จะแปรปรวนไม่คงที่ มีอารมณ์โหดร้ายมากขึ้น 

บางรายมีอาการกระวนกระวาย ซึมเศร้าจนสังเกตุเห็นได้ โดยสามารถสังเกตผลกระทบทางอารมณ ์

หรือการที่เกิดขึ้นจากความเครียดได้ คนเหล่านี้จะมีจิตใจท่ีเต้นไปด้วยความหมกมุ่ง ครุ่นคิด วิตกกังวล  

กลัว ย�้าคิดย�้าท�า หดหู่ ซึมเศร้า หงุดหงิดง่าย ขาดสมาธิ ใจลอย ไม่นิ่ง กระสับกระส่าย รู้สึกไม่ปลอดภัย 

คิดวนไปวนมา ขาดการตัดสินใจ หวาดระแวง ไม่สนใจสิ่งรอบตัว 

  ๒)  ร่างกาย การเจ็บป่วยทางร่างกายที่เกิดจากความเครียด เช่น ปวดท้อง ปวดศีรษะ คลื่นไส้

อาเจียน ใจสั่นมือสั่น หัวใจเต้นเร็วเต้นผิดจังหวะ หายใจไม่ทั่วท้อง มือเท้าเย็น เหงื่อออก ปวดกล้ามเนื้อ 

ประจ�าเดือนมาไม่ปกติ ความดันโลหิตสูง หัวใจขาดเลือด เส้นเลือดในสมองแตก เป็นอัมพาต ภาวะ

ความเครียดที่สะสมเป็นเวลานานมีความสัมพันธ์กับการเกิดโรคมะเร็ง 

  ๓)  พฤตกิรรม ความเครียดท�าให้เกิดการเปลีย่นแปลงทางพฤตกิรรม เช่น นอนไม่หลบั เบือ่อาหาร 

ขาดประสิทธิภาพในการท�างาน ขาดการดูแลตนเอง ก้าวร้าว คิดอยากท�าร้ายผู้อื่น อคติต่อผู้อื่นอยู่เสมอ 

ท�าให้เกิดอาการหลงผิด ตัดสินใจชั่ววูบ และน�าไปสู่การฆ่าตัวตายในที่สุด
13

 

 คนทีมี่สขุภาพจติด ีมีครอบครวัอบอุน่ ท�าให้คนท�างานเครียดน้อยลงหรือแทบจะไม่มคีวามเครียดเลย 

ทางการแพทย์จึงแนะน�าให้จัดการความเครียด เพื่อส่งเสริมสุขภาพกายสุขภาพใจ ด้วยวิธีการออก 

ก�าลังกายอย่างสม�่าเสมอ รับประทานอาหารครบหมู่ พักผ่อนเพียงพอ ฝึกโยคะ ฝึกสมาธิ รู้จักบริหาร 

เวลา ใช้เหตุผล ยอมรับความเครียดและอยู่กับความเครียดด้วยการปล่อยวาง เข้าใจปัญหาที่เกิดขึ้น  

หาสาเหตุที่แท้จริงของปัญหา และหาวิธีการแก้ปัญหาอย่างถูกต้อง
14

 

 กล่าวโดยสรุป หากเรารู้เท่าทันทุกข์ จัดการดับทุกข์ในอารมณ์ให้หมดไปด้วยการตระหนักรู้ถึง 

ความจริงของปัญหาหรือทุกข์น้ัน มีสติ ระลึกรู้เท่าทันกับความรู้สึกนั้นและใช้กระบวนการคิดอย่างถูกวิธี 

คิดอย่างถูกทาง มีเหตุผล พิจารณาเห็นเหตุของปัญหา และรู้วิธีแก้ปัญหาอย่างถูกวิธี ความทุกข์กาย 

ทุกข์ใจก็ลดลงแทบจะไม่มีเหลือ ความเครียดก็ไม่เกิดขึ้น 

หลักธรรมในพระพุทธศาสนากับการจัดการความเครียดของคนวัยท�างาน
 พระพุทธเจ้าได้ตรัสในทฤษฎีของความทุกข์ (Suffering Theory) เป็นทุกข์ในอริยสัจ ๔ ซึ่งมี 

ความหมายแตกต่างจากทกุข์ในไตรลกัษณ์ ทกุข์ในไตรลกัษณ์นัน้ คอืสิง่ต่าง ๆ  ทัง้หลายไม่สามารถทนอยูไ่ด้ 

ต้องมีการเปลี่ยนแปลง แต่ทุกข์ในอริยสัจ ๔ หมายถึง ความยากล�าบาก ความทุกข์ทรมาน
15

 

 13
 ไกรสทิธิ ์นฤขัตพชิยั. นพ. ความเครียด. [ออนไลน์], แหล่งทีม่า :  https://shorturl.asia/fdHck [๒๕ ธนัวาคม 

๒๕๖๕].

 14
 พิมพ์มาศ ตาปัญญา, แนวทางการจัดการความเครียด : เอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการการให้

บริการในคลินิกคลายเครียด, (กรุงเทพมหานคร : กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข, ๒๕๔๐), หน้า ๕๔.

 15
 วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๓/๒๐.
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 ความทุกข์ในพระพุทธศาสนาที่น�าไปสู่ความเครียด แบ่งได้ดังนี้ 

  ๑)  ทุกข์เพราะยึดมั่นในขันธ์ ๕ พระพุทธเจ้าได้ตรัสไว้ในธัมมจักกัปปวัตนสูตรในเรื่องนี้ว่า 

ขันธ์ ๕ เป็นทุกข์ ขันธ์ ๕ เป็นผลผลิตของจิต จิตเป็นตัวนึก ตัวปรุงแต่ง ท�าให้เกิดทุกข์ เกิดความเครียด 

ส่วนจิตที่เลิศที่สุด เป็นจิตที่มีสติ เมื่อจิตมีสติรู้ทัน จิตผู้หลงใหลในภาวการณ์ต่าง ๆ ก็จะดับไปเอง นับเป็น

จิตที่เลิศที่สุด ไม่ยึดติด ปล่อยวางได้ ความทุกข์ก็ไม่เกิด
16

 

  ๒)  ทุกข์ทางกาย (กายิกทุกข์) (Physical Suffering) เป็นความทุกข์ที่เกิดข้ึนกับอวัยวะส่วน 

ต่าง ๆ ของร่างกาย เช่น ปวดเข่า ปวดหลัง เป็นต้น ส่วนทุกข์ทางใจ (เจตสิกทุกข์) เป็นความทุกข์ที่เกิดขึ้น

ภายในจิตใจมนษุย์
17

 อนัเนือ่งจากเพราะคดิจมอยู่กบัปัญหาของตนเองมากเกนิไป ทกุข์เพราะความอยาก

ในความส�าเร็จมากเกินไป ทุกข์เน่ืองจากใจอคติกับผู้อื่นหรือกับสถานการณ์ที่เก่ียวข้อง ทุกข์เพราะความ

ล้มเหลวหรือผิดหวัง ทุกข์เพราะวิตกกังวลกับสภาพความเป็นอยู่ ทุกข์เพราะความโดดเด่ียว ทุกข์เพราะ

คาดหวัง ทุกข์เพราะนิสัยตนเอง ทุกข์เพราะความกลัว และทุกข์ที่เกิดจากการยึดมั่นถือมั่น ไม่ยอมปล่อย

วาง เช่น ความเจ็บป่วย ความชรา ที่ไม่อาจหลีกพ้นได้ 

  ๓)  ทุกข์เพราะความเปลี่ยนแปลง ความไม่สามารถทนต่อสภาพเดิมได้ จากสุขเปลี่ยนเป็นทุกข์ 

ใจจึงรับไม่ได้เพราะยึดติดด้วยอุปาทาน
18

  

  ๔)  ทุกข์อันเนื่องมาจากการเกิด แก่ เจ็บ และตาย
19

 

  ๕)  ทกุข์อนัเกิดจากการพลดัพราก ไม่ได้สิง่ทีป่รารถนา และประสบกบัสิง่อนัไม่เป็นทีร่กัทีใ่คร่
20

 

  ๖)  ทุกข์ ๑๐ ประกอบด้วย (๑) นิพัทธทุกข์ เป็นทุกข์ที่มีเป็นประจ�า เช่น หนาว ร้อน กระหาย 

หิว เป็นต้น
21

 (๒) พยาธิทุกข์ เป็นทุกข์ที่เกิดจากโรคภัยไข้เจ็บ
22

 (๓) สภาวทุกข์ เป็นทุกข์ประจ�าสังขาร 

คือ เกิด แก่ เจ็บ ตาย
23

 (๔) ปกิณณกทุกข์ ได้แก่ ความเศร้าเสียใจ ความคับแค้นใจ ความเกลียด  

 16
 ส�.ม. (ไทย) ๑๙/๑๐๘๑/๕๙๓.

 17
 สุชีพ ปญญานุภาพ, พจนานุกรมศัพท์พระพุทธศาสนาไทย-อังกฤษ อังกฤษ-ไทย, (กรุงเทพมหานคร :  

โรงพิมพ์เรือนแก้วการพิมพ์, ๒๕๓๕), หน้า ๘๙.

 18
 พระพรหมคณุาภรณ์ (ป.อ. ปยตุโ̣ต). พจนานกุรมพทุธศาสตร์ ฉบบัประมวลธรรม, พมิพ์ครัง้ที ่๑๖, (กรงุเทพ-

มหานคร : บริษัท เอส.อาร์.พรินติงแมส โปรดักส์ จ�ากัด, ๒๕๕๑), หน้า ๙๐.

 19
 ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๙๕/๓๔๒.

 20
 วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๔/๒๑.

 21
 พระพรหมคณุาภรณ์ (ป. อ. ปยตุโ̣ต), พจนานกุรมพทุธศาสตร์ ฉบบัประมวลศพัท์, พมิพ์ครัง้ที ่๑๔, (กรงุเทพ-

มหานคร : มูลนิธิการศึกษาเพื่อสันติภาพ), ๒๕๕๓. หน้า ๑๖๗.

 22
 ข.ป. (ไทย) ๓๑/๓๓/๕๒.

 23
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุต̣โต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลศัพท์, พิมพ์ครั้งที่ ๑๔ กรุงเทพ-

มหานคร : มูลนิธิการศึกษาเพื่อสันติภาพ, ๒๕๕๓. หน้า ๓๙๗.
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ความกลัว หรือเรียกว่าทุกข์จร
24

 (๕) สันตาปทุกข์ คือทุกข์อันเกิดจากกิเลส ได้แก่ ความโลภ ความโกรธ 

ความหลง
25

 (๖) วิปากทุกข์ คือ ทุกข์ที่เกิดจากกรรมเก่าตามมาให้ผล ๗) อาชีวทุกข์หรืออาหาร- 

ปริเยฏฐิทุกข์ ได้แก่ ความทุกข์ที่เกิดจากการแสวงหาอาหาร การท�ามาหาเลี้ยงชีพที่ต้องมีการแก่งแย่ง

แข่งขัน ชิงดีชิงเด่น
26

 (๘) สหคตทุกข์ คือ ทุกข์ที่เกิดจากโลกธรรม ๘ ได้แก่ ความเหน็ดเหนื่อย ความวิตก

กังวลที่เกิดขึ้นพร้อมกับลาภ ยศ สรรเสริญ แต่หากจิตคิดว่าสิ่งใดให้คุณก็ย่อมแฝงไปด้วยโทษเช่นกัน  

สิ่งใดให้ความสะดวกสบายสิ่งนั้นก็ให้ความยุ่งยากเช่นกัน ยิ่งสุขสบายมากก็ยิ่งทุกข์และวิตกกังวลมาก
27

  

(๙) วิวาทมูลกทุกข์ คือ ทุกข์ที่เกิดจากการทะเลาะวิวาท ท�าให้เกิดความโกรธ ความเกลียดชัง และความ

หวาดกลัว
28

 และ (๑๐) ทุกขขันธ์ คือ ความทุกข์ที่เกิดจากการยึดติดในขันธ์ ๕
29

 กล่าวโดยสรุป ทุกข์ที่ท�าให้คนเราเกิดความเครียดนั้นมีทั้งความทุกข์ตามสภาพโดยธรรมชาติที่เกิด

จากการเกิด แก่ เจ็บ ตาย และทุกข์จร ที่มักเกิดจากความไม่สมหวัง เป็นต้น

หลักพุทธธรรมที่ช่วยส่งเสริมสุขภาวะทางอารมณ์ของคนวัยท�างาน
  ๑. หลักไตรลักษณ์ หมายถึง ลักษณะ ๓ ประการ เป็นกฎธรรมดาของสรรพสิ่ง อันได้แก่ 

  ๑)  อนิจจลักษณะ แปลว่า สิ่งไม่เที่ยง มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

  ๒)  ทุกขลักษณะ แปลว่า ความเป็นทุกข์ สรรพสิ่งจะถูกบีบคั้นด้วยอ�านาจธรรมชาติ ท�าให้ทุกสิ่ง

ไม่สามารถทนอยู่ในสภาพเดิมได้

  ๓)  อนัตตลักษณะ หมายถึง ทุกสิ่งทุกอย่างไม่สามารถบังคับบัญชาให้เป็นไปตามความ 

ต้องการได้ เช่น ไม่สามารถบังคับให้ชีวิตอยู่ยงคงกระพันได้ ไม่สามารถบังคับจิตใจให้เป็นไปตามความ

ปรารถนาได้

  ทุกสรรพสิ่งไม่มีตัวตนอย่างแท้จริง เราไม่สามารถยึดมั่นถือครองได้ว่าเราเป็นเจ้าของ เมื่อคนเรา 

รู้เห็นกฎหลักแห่งไตรลักษณ์ดังกล่าวอย่างกระจ่างแจ้ง รู้ว่าส่ิงท้ังหลายท้ังปวงไม่เท่ียง เป็นทุกข์ ไม่ใช่ 

ตัวตนของเรา เมื่อรู้เช่นนี้จิตใจเราจะไม่อยากยึดถือ จิตจะปล่อยวางโดยอัตโนมัติ จิตเข้าไปเกี่ยวข้อง 

ด้วยสติสัมปชัญญะด้วยอ�านาจของปัญญาปราศจากตัณหา ความทุกข์ ความเครียดก็ไม่เกิด แต่หากเรา 

ไปยึดติดกับความมี ความเป็น ความทุกข์ย่อมเกิดขึ้นแน่นอน
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 ๒. หลักอริยสัจ ๔ เป็นหลักความจริง ๔ ประการ คือ 

  ๑)  ทุกข์ คือ สภาพปัญหา ความอึดอัด ติดขัด คับข้องใจ ความเศร้าโศก ความโกรธ ความอิจฉา

ริษยา ความวิตกกังวล ความกลัว ความเกลียดชัง การยึดติดในสิ่งเหล่านี้ล้วนเป็นทุกข์ เราจะต้องท�าความ

เข้าใจ ก�าหนดรู้ และก�าหนดขอบเขตให้ชัดเหมือนอย่างที่หมอก�าหนดรู้ ตรวจให้รู้ชัดว่าอาการแบบนี ้

เป็นโรคอะไร เป็นตรงจุดไหน รักษาอย่างไร เราไม่ควรเก็บมาคิด มาแบกให้หนัก หรืออคติขัดเคือง 

ให้เป็นทุกข์ เป็นกังวล เราต้องแก้ทุกข์ แก้เครียดด้วยรู้มันและก�าจัดเหตุของมัน เราเพียงแค่วางใจ  

รู้เท่าทันว่ามันเป็นธรรมดา เมื่อก�าหนดรู้ทุกข์และเข้าใจปัญหา ขั้นต่อไปก็คือ หาสาเหตุแห่งทุกข์นั้น  

เพื่อแก้ปัญหาให้ถูกทาง 

  ๒)  สมุทัย หมายถึง เหตุที่ท�าให้เกิดทุกข์ หรือสาเหตุของปัญหาท่ีท�าให้อึดอัด คับข้อง กดดัน 

บีบรัด เนื่องมาจากอวิชชา และตัณหา หรือความทะยานอยากท�าให้เป็นทุกข์ จ�าแนกได้ ๓ ประการ คือ 

(ก) กามตัณหา ความทะยานอยากในกามจาก รูป รส กลิ่น เสียง สัมผัสที่น่าใคร่ แล้วเข้าไปสัมผัส  

(ข) ภวตัณหา ความทะยานอยากในความเป็น เช่น อยากได้เล่ือนข้ัน อยากรวย อยากดีเด่นกว่าคนอื่น  

(ค) วิภวตัณหา ความอยากในความไม่มีไม่เป็น คือ ด้ินรน อยากไม่เป็นในสิ่งที่เขาให้เป็น อยากพ้นจาก

ต�าแหน่ง หากต้องการพ้นทุกข์เราจะต้องค้นหาสาเหตุให้พบ แล้วท�าหน้าทีแ่ก้ไขปัญหาทกุข์นัน้อย่างถกูต้อง 

ถูกทาง ต้องก�าจัดหรือละเสีย โดยเริ่มจากอวิชชาตามหลักปฏิจจสมุปบาท เมื่อคนเราเผชิญกับปัญหา  

กับความทุกข์ก็ต้องพิจารณาสืบหาสาเหตุและปัจจัยท่ีเกี่ยวข้อง ถ้าเป็นปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับปัจจัย 

ด้านมนุษย์ ก็ให้น�าเอาตัวเหตุแกนกลางหรือเหตุยืนโรงมาพิจารณาร่วมกับเหตุปัจจัยเฉพาะกรณีด้วย  

เมื่อสืบค้นวิเคราะห์และวินิจฉัยจับมูลเหตุของปัญหา ซึ่งต้องก�าจัดหรือแก้ไขได้แล้วก็ด�าเนินต่อในขั้น 

ถัดไป
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  ๓)  นิโรธ ความดับทุกข์หรือดับปัญหา ดับตัณหาทั้ง ๓ ได้อย่างส้ินเชิง คือ เมื่อเราค้นพบว่า  

ทุกข์หรือปัญหาคืออะไร พร้อมทั้งระบุสาเหตุที่แท้จริงให้ได้อย่างถูกต้อง หลังจากนั้นให้ก�าจัดสาเหตุที่เป็น 

ต้นเหตุของปัญหานั้นเพื่อเข้าสู่สภาวะของการพ้นทุกข์ พ้นปัญหา หรือให้เป็นไปตามสภาพที่ต้องการ  

ซึ่งท�าให้บรรยากาศในการท�างานดีขึ้น ทุกคนมีความสามัคคีกัน มีความพึงพอใจในการท�างาน มีความ 

ไว้วางใจ และเกิดความศรัทธา จงรักภักดีในผู้บังคับบัญชา เจ้าหน้าท่ีขาดงาน ลาออกจากงานน้อยลง  

เมือ่ทกุคนมีพฤตกิรรมการเป็นสมาชกิทีด่ขีององค์กร มคีวามรกัและผกูพนัต่อกนั ปัญหาขององค์กร ปัญหา

การท�างานของแต่ละคนก็ไม่เกิด ความทุกข์ก็หมดไป ภาวะแห่งการดับทุกข์นี้นับว่าเป็นผลจากการแก้ไข
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 สภาพท่ีปลอดจากปัญหานี้ หมดความทุกข์โดยสิ้นเชิง (นิโรธ) นี้

สามารถด�าเนินตามมรรควิธี ซึ่งเป็นหนทางแห่งการพ้นทุกข์ได้ 

  ๔)  มรรค ข้อปฏิบัติเพื่อการดับทุกข์ เริ่มต้นก�าจัดที่สาเหตุแห่งทุกข์ ตามล�าดับขั้น ดังนี้ 

   ๑) สัมมาทิฏฐิ (Right View) คือ มองว่าปัญหาที่เกิดขึ้นต้องมีสาเหตุเกี่ยวข้องกันอย่าง 

เป็นระบบ การเริ่มต้นก�าจัดทุกข์ต้องมีความเห็นที่ถูกต้อง เหมาะสม มีทัศนคติที่ดีอยู่เสมอ ทั้งนี้เป็นการ

พัฒนาจิตใจให้ยอมรับความจริง เมื่อความทุกข์คล่ีคลาย ความสงบสุขแห่งจิตใจก็เกิดข้ึน เมื่อจิตใจรู้แจ้ง

เห็นจริงถึงปัญหา เมื่อมีอะไรมากระทบจิตใจ เราก็จะไม่หว่ันไหว สามารถเผชิญและยอมรับกับปัญหา 

นั้นได้ 

   ๒)  สัมมาสังกัปปะ (Right Thought) ความนึกคิดที่ดีงาม ไม่โกรธ ไม่อาฆาตมาดร้าย  

เป็นความคิดที่ปราศจากโลภะ โทสะ และโมหะ 

   ๓)  สัมมาวาจา (Right Speech) เป็นการแก้ปัญหาในการท�างานด้วยการพูดความจริง  

ไม่โกหก หลอกลวง ใช้ค�าพูดที่สุภาพ น่าฟัง ใช้ค�าพูดที่ผูกมิตร มีศิลปสุนทรียวาจา ท�าให้เกิดทางออก 

ในการแก้ปัญหา หากเราพูดด้วยอารมณ์ ด้วยแรงริษยา จะท�าให้เกิดปัญหามากขึ้น ก่อความอคติ  

ก่อความทุกข์มากขึ้นโดยไม่มีที่สิ้นสุด เพราะฉะนั้น ก่อนพูดต้องมีสติ กดค�าพูดเชิงลบให้ได้ เพราะยังแต่จะ

ให้เกิดปัญหา 

   ๔)  สัมมากัมมันตะ (Right Action) เป็นการกระท�าด้วยพฤติกรรมที่ไม่กระทบกระทั่ง  

ไม่เบียดเบียนใคร ไม่ท�าให้ผู้อื่นทุกข์ใจ แสดงพฤติกรรมที่ดีเสมอเหมือนกันกับทุกคน พฤติกรรมที่ดี 

ช่วยลดปัญหาความทุกข์ได้ ถ้าจะเหลือความทุกข์บ้างก็จะเป็นแต่เฉพาะปัญหาภายนอกเท่านั้น 

   ๕)  สัมมาอาชีวะ (Right Livelihood) เป็นการประกอบอาชีพท่ีสุจริต ถูกกฎหมายและ 

ศีลธรรม เว้นจากการคดโกง หลอกลวง เน้นการประกอบอาชีพที่สร้างสรรค์ความเจริญให้กับตนเองและ

สังคม หรือเป็นอาชีพที่ให้การช่วยเหลือบุคคลและสังคม การประกอบสัมมาอาชีวะนี้ เป็นหนทางป้องกัน

ปัญหาหรือความทุกข์จากการท�างานได้ 

   ๖)  สัมมาวายามะ (Right Effort) ในการท�างานนั้น เราต้องเพียรละจากการท�าที่ไม่ดี และ

เพียรท�าสิ่งดีให้เกิดข้ึน พยายามต้องเตือนตนเองอยู่เสมอ ชีวิตการท�างานก็จะมีแต่ความสุข ความส�าเร็จ 

การงานก้าวหน้า สามารถพัฒนาตนเองได้ 

   ๗)  สัมมาสติ (Right Mindfulness) เป็นการตั้งสติ พิจารณาปัญหาที่เกิดขึ้นจากการท�างาน 

รู้เท่าทันการเคลื่อนไหว และการเปลี่ยนแปลง รู้เท่าทันมายาโลก ต้องตั้งสติให้นิ่ง ไม่หวั่นไหว ไม่สับสน
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วุ่นวาย ไม่ใจเร็ว จนเกิดอารมณ์เป็นลบ ถ้าเราขาดสติต้องรีบเรียกสติกลับมา ให้รู้เท่าทันสติว่าก�าลังเกลียด 

ก�าลังโกรธ ก�าลังรัก ก�าลังเศร้า ก�าลังเครียด การใช้สติพิจารณาเพื่อเป็นหนทางในการแก้ปัญหาได้ถูกต้อง 

   ๘)  สมัมาสมาธ ิ(Right Concentration) หมายถงึ การท�าจติใจให้สงบ นิง่ ปิต ิสบายใจ จติใจ

ผ่องใส มีความสุข มีจิตเป็นหนึ่งเดียว ท�าอะไรก็ประสบความส�าเร็จอย่างง่ายดาย ปราศจากปัญหาและ

ความทุกข์ ท�างานอย่างมีความสุข มีใจเป็นมิตรกับทุกคน ยอมรับกับปัญหา และสามารถแก้ไขกับปัญหา 

เป็นวิถีทางแห่งการก�าจัดทุกข์ให้หมดไปได้

 กล่าวโดยสรุป การแก้ไขปัญหาหรือทุกข์ที่เกิดขึ้นกับคนท�างานตามหลักอริยสัจ ๔ เพื่อสร้างสรรค์

สุขภาวะทางอารมณ์นั้น หากมีความเข้าใจในกระบวนการและขั้นตอน โดยเริ่มต้นจากการเกิดของทุกข์ 

เข้าใจว่าปัญหาทีเ่กดิอยูน่ัน้เป็นทกุข์จรงิ จ�าเป็นต้องปรบัปรงุเปลีย่นแปลงหาต้นตอแห่งทกุข์และหาแนวทาง

แห่งการปฏิบัติที่เหมาะสมกับการแก้ปัญหานั้น ก็จะท�าให้พ้นจากความทุกข์ไปได้

 ๓.  หลักโยนิโสมนสิการ คือ การใช้ความคิดอย่างถูกวิธี มองส่ิงทั้งหลายด้วยความคิดพิจารณา  

สืบสาวหาสาเหตุจนกระทั่งถึงผลลัพธ์ แยกแยะพินิจพิจารณาด้วยปัญญา
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 จนกระทั่งเห็นตัวสภาวะ  

และความสัมพันธ์แห่งเหตุปัจจัยหรือไตร่ตรองในสิ่งท่ีดีท่ีช่ัว ซึ่งสกัดกั้นอวิชชาและตัณหาไม่ให้เกิด 

ความรู้จักคิด คิดถูกวิธี ประกอบด้วยลักษณะของการคิด ดังนี้ 

  ๑)  อุบายมนสิการ หมายถึง การคิดพิจารณาอย่างถูกวิธีโดยให้เข้าถึงความจริงของปัญหา 

  ๒)  ปถมนสิการ คิดถูกทางอย่างต่อเนื่องเป็นล�าดับ เป็นขั้นเป็นตอน เป็นระเบียบ เป็นแนว 

ตามหลักแห่งเหตุผล เป็นวิธีคิดที่น�าไปสู่แนวทางที่ถูกต้อง 

  ๓)  การณมนสิการ หมายถึง การคิดตามหลักตรรกวิทยา เป็นการคิดแบบสืบสวนสอบสวน  

คิดตามแนวความสัมพันธ์ของเหตุและผลตามเหตุปัจจัย พยายามสืบสาวหาสาเหตุที่แท้จริงของปัญหา 

  ๔)  อุปปาทกมนสิการ คือ การคิดพิจารณาให้เกิดกุศล เช่น คิดให้หายจากความหวาดระแวง  

หายเกลียด หายโกรธ หายจากความมีอคติ วิธีคิดแบบนี้ท�าให้จิตใจเข้มแข็ง อดทน ยอมรับปัญหา  

พร้อมทั้งแก้ไขปัญหาได้

 วิธีการคิดตามหลักโยนิโสมนสิการนี้ เป็นการคิดที่มุ่งก�าจัดอวิชชาและตัณหา เมื่อก�าจัดสิ่งนี้ได้แล้ว 

ก็จะท�าให้เราค้นพบปัญหาที่แท้จริง 

 ๔. หลักการเจริญสติ (Mind Fullness) หมายถึง การมีสติ ระลึกรู้เท่าทันปัญหา การคุมใจไว้กับ

ภารกิจที่ท�า ว่าสิ่งที่ท�าที่พูดได้เป็นการที่จิตไม่หลงลืม อีกความหมายหนึ่ง คือ การที่จิตไม่เลอะเลือน  

ไม่เผอเรอ ไม่ฟุง้ซ่านในอารมณ์ จติคอยรบัรู้ต่อสิง่ต่าง ๆ  ทีเ่ข้ามาเกีย่วข้องและเกดิการตระหนกัว่าควรปฏบิตัิ
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 พระธรรมปิฏก (ป. อ. ปยุตโ̣ต), พทุธธรรม, (กรงุเทพมหานคร : โรงพมิพ์มหาจฬุาลงกรณ์ราชวทิยาลยั, ๒๕๔๖).
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ต่อสิง่นัน้ ๆ  อย่างไร ลกัษณะเช่นนีท้�าให้เราตืน่ตวัต่อหน้าท่ี
33

 ในการท�างานนัน้ จิตเราต้องผ่านกระบวนการ

รับรู้โดยผ่านประสาทสัมผัสทั้ง ๖ คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย และใจ ซึ่งมีการรับรู้ บุคคลจะเกิดอารมณ์และ

ความรู้สึกพร้อมกันไป คือ เกิดความสุขบ้าง ความทุกข์บ้าง เฉย ๆ บ้าง อารมณ์เหล่านี้ท�าให้คนเราเกิด

ปฏิกิริยาขึ้นในใจ ถ้าสุขสบายในสิ่งใดก็ชอบใจ หากทุกข์ในสิ่งใดก็ไม่ชอบใจในสิ่งนั้น ถ้าชอบก็อยากสัมผัส

กับสิ่งนั้นอีก ถ้าไม่ได้ก็จะเป็นทุกข์ ส่วนสิ่งท่ีไม่ชอบก็อยากจะหนีห่าง ความรู้สึกทุกข์ สุข ไม่สบายกาย  

ไม่สบายใจนี้ เป็นเครื่องปิดกั้นบังไม่ให้เรามองเห็นและเข้าใจสิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริง เมื่อคนเรารับรู้

อารมณ์ต่าง ๆ  คนเรากจ็ะแปลความหมายของสิง่ทีร่บัรูน้ัน้ตามค่านยิม ทศันคต ิทีค่นเรามคีวามเคยชนิหรือ

ทีไ่ด้สัง่สมไว้ การเจรญิสติท�าให้เราตดิตามรูเ้ท่าทนัสิง่ทีก่�าลงัจะเกดิทกุขณะ การฝึกเจรญิสตมิหีลายวธิ ีเช่น 

การฝึกจิตตามแนวสติปัฏฐาน ๔ การเจริญสติกับหัตถะโยคะ (Hatha yoga) เราจะเห็นได้ว่า การเจริญสติ

เป็นหลกัปฏบิตัทิีช่่วยลดหรอืบรรเทาความเครยีด (Stress) ความวติกกงัวล (Anxiety) ความเจบ็ปวด (Pain) 

และความเจ็บป่วย (Illness) อีกทัง้ยงัได้รบัการพฒันามาช่วยบ�าบดัอาการทางจิต อาท ิภาวะความผดิปกติ

ทางอารมณ์และพฤติกรรม Rick Hasan นักวิทยาศาสตร์ด้านประสาทจิตวิทยา (Neuropsychologist) 

กล่าวไว้ว่า การเจริญสติ การฝึกสมาธิ มีผลท�าให้เซลล์สมองและวงจรเชื่อมต่อในสมองท�างานดีขึ้น  

โดยเฉพาะสมองส่วนหน้าด้านซ้าย ท�าให้เรามีความสุข มีทัศนคติต่อสิ่งต่าง ๆ ในเชิงบวก สารเคมีในสมอง

คือ ซีโรโทนีน (Serotonin) เป็นสารสื่อประสาทมีมากขึ้น ท�าให้เกิดความผ่อนคลาย นอนหลับง่าย ไม่เกิด

อารมณ์ซึมเศร้า นอกจากนี้ท�าให้ระบบประสาทพาราซิมพาเธทิก (Parasympathetion) ท�างานดีข้ึน  

คือ ท�าให้จิตสงบ เยือกเย็นลง ลดความเครียดและความวิตกกังวลลงได้ ความดันลดลง การเต้นของหัวใจ

อยู่ในสภาพปกติ ระบบเผาผลาญอาหารท�างานดีขึ้น ชะลอความแก่ได้
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 กล่าวโดยสรุป หลักการเจริญสติ เป็นวิธีที่ท�าให้คนเครียดจากการท�างานเกิดปัญญา ปัญญาและ

สมาธิเกดิขึน้พร้อมกับศลี เม่ือมสีมาธิย่อมมปัีญญาตามมาอย่างแน่นอน เมือ่ปัญญาเกิดแล้วก็ย่อมหาทางออก

ของปัญหาได้ เมื่อจิตสงบด้วยสมาธิแล้วเราจะคิดไปในสิ่งที่เป็นกุศล จิตที่เกิดโทสะ มีความโกรธ มีความ

เคียดแค้น เช่น โกรธเพื่อนร่วมงานที่ชอบเอาตัวรอด โยนความผิดใส่ร้ายเรา เราก็จะเข้าใจเพื่อน เพราะเขา

กลัวความผิด เลยต้องเอาตัวรอด ถ้าเราเข้าใจ เราก็ไม่โกรธ แล้วเราค่อยหาทางแก้ไข นับว่าเราเป็นผู้มี 

สัมมาทิฏฐิ

 หลักการเจริญสติท่ีดีคือไม่ควรกดทับความรู้สึกที่เราคิดหรือรู้สึกอยู่ในขณะเจริญสติ เช่น เขาโกรธ

เราหาว่าเราไม่ตัง้ใจท�างาน ทัง้ทีเ่ราท�างานอย่างเต็มที ่ให้ปล่อยความรู้สกึนีว้ิง่ผ่านไปจากใจในขณะทีเ่รายงั
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 พระพรหมคณุาภรณ์ (ป. อ. ปยุตโ̣ต), พจนานกุรมพทุธศาสตร์ ฉบบัประมวลศพัท์, พมิพ์ครัง้ที่ ๑๔ (กรงุเทพ-

มหานคร : มูลนิธิการศึกษาเพื่อสันติภาพ, ๒๕๕๓).
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33หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพื่อลดความเครียดทางอารมณ์ของคนวัยท�างาน

ก�าหนดลมหายใจเข้าออก ไม่นานมันก็จะหายไป เราก็จะไม่มีความเครียด เป็นเส้นทางขจัดความเป็น 

คนเจ้าคิดเจ้าแค้น ในขณะเดียวกันก็กลับมีความสุขที่ใจเป็นกุศล
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 ๕. หลักอิทธิบาท ๔ เป็นแนวคิดเพื่อการท�างานอย่างมีความสุข มีองค์ประกอบ ๔ ข้อ ดังนี้ 

  ๑)  ฉันทะ มีใจรัก พอใจท�างานด้วยความรัก เมื่อมีใจรัก เราก็จะเอาใจใส่ในการงานอยู่เสมอ  

มีความรับผิดชอบ ยอมแก้ไขในข้อบกพร่องหรืออุปสรรคปัญหาอย่างไม่ย่อท้อ ต้องการให้งานส�าเร็จ ไม่ใช่

ท�าไปเพียงหวังผลตอบแทน 

  ๒)  วิริยะ ความมานะ พากเพียรต่อการท�างาน ขยันขันแข็ง รู้จักอดทนต่อความเหน็ดเหนื่อย  

ไม่ทอดทิ้งงาน เพียรท�างานด้วยความพยายามจนส�าเร็จ 

  ๓)  จิตตะ เอาใจฝักใฝ่ ตั้งใจรับรู้ในงานที่ท�า ท�างานด้วยสมาธิ หมั่นคิด พิจารณา ไตร่ตรองอย่าง

รอบคอบ ไม่ปล่อยจิตให้ฟุ้งซ่านเลื่อนลอยไปเรื่อย ๆ ขณะท�างานด้วยความตั้งใจนั้น ความสุขก็จะเกิดขึ้น 

ท�าให้มีใจอยากท�างานอยู่เสมอ 

  ๔)  วิมังสา เป็นการใช้ปัญญาสืบสวนสอบสวน คือ หมั่นใช้ปัญญาพิจารณา หาเหตุผล ตรวจสอบ

ข้อบกพร่องของงาน หากมีปัญหาก็คิดหาวิธีแก้ไขที่มีความเหมาะสม อาจคิดค้นวิธีการ วางแผน ปรับปรุง 

เพื่องานบรรลุผลด้วยดี

 กล่าวโดยสรุป การน�าหลักอิทธิบาท ๔ มาประยุกต์ใช้ในการท�างาน ท�าให้งานบรรลุผลส�าเร็จ 

ตามวัตถุประสงค์ท่ีก�าหนดไว้ หากคนเรามีความสุขกับการท�างาน คนเราก็จะขยัน เพียรดูแลเอาใจใส่  

ตลอดถึง หมั่นคิดทบทวน รู้วิธีการปรับปรุงงานตามความเหมาะสม 

  ๖. หลักสังคหวัตถุ ๔ เป็นธรรมที่ช่วยยึดเหนี่ยวใจคนให้ผูกรักสมัครสมานสามัคคี ท�างานอย่างมี

ความสุข ประกอบด้วย 

  ๑)  ทาน คือการเสียสละ แบ่งปัน เสียสละเวลาส่วนตนเพื่องานส่วนรวม ตลอดถึงการให้อภัย 

  ๒)  ปิยวาจา หมายถึง การใช้ค�าพูดเพื่อประสานสัมพันธไมตรีด้วยค�าพูดที่ไพเราะอ่อนหวาน  

พูดความจริง พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์ 

  ๓)  อัตถจริยา เป็นการระดมก�าลังความคิด ก�าลังกาย และก�าลังใจในการท�างานเพื่อให้เกิด

ประโยชน์อันสูงสุด

  ๔)  สมานัตตตา หมายถึง การเป็นผู้วางตนอย่างเสมอต้นเสมอปลาย น่าเคารพนับถือ ยินดี 

ชว่ยเหลือและร่วมลงมือแกไ้ขปญัหาในองค์กร ท�างานโดยไม่คิดว่าตนเองเป็นใหญ่ วางมาด ถือตัว เย่อหยิ่ง
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 กล่าวโดยสรุป การใช้หลักสังคหวัตถุ ๔ ไม่ว่าจะเป็น การเสียสละ การใช้วาจาที่เหมาะสม อ่อนโยน 

อ่อนหวาน พูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์ ไม่นินทาใส่ร้ายผู้อื่น ช่วยเหลือเกื้อกูล ประพฤติตนอย่างเหมาะสม 

ร่วมมือร่วมใจกันท�างาน แก้ไขปัญหาร่วมกัน บรรยากาศเช่นนี้ท�าให้ทุกคนมีความสุข ไม่เครียดกับการ

ท�างาน

 ๗.  หลัก พละ ๔ หมายถึง ก�าลังแห่งความเพียรพยายามที่จะน�าไปสู่ความส�าเร็จ เป็นก�าลังที่ก�าจัด

ความเกียจคร้าน ท�าให้เรามีสติระลึกได้ คนที่ประสบความส�าเร็จและมีความสุขกับการท�างาน จะเป็นผู้ที่

มีความเช่ือม่ันและศรัทธาในสิ่งที่ดีงาม เป็นผู้มีก�าลังใจ กล้าหาญ อดทน มีความบากบั่นมานะพยายาม  

จนกระทั่งท�างานส�าเร็จ มีสติ รู้ตัว ควบคุมตนเองได้ มีใจสงบ ไม่ฟุ้งซ่าน สามารถเข้าใจในสถานการณ์ 

ต่าง ๆ ได้ดี มีการตัดสินใจตามหลักพละ ๔ ดังนี้
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  ๑)  ปัญญาพละ ก�าลงัปัญญา เป็นการศกึษาหาความรู ้พนิจิพิจารณาใคร่ครวญ ตรวจสอบในงาน

ที่ตนรับผิดชอบ 

  ๒)  วิรยิพละ ก�าลงัความเพยีร เป็นผูท้ีป่ฏบิตัหิน้าทีด้่วยความมานะบากบัน่ ไม่ย่อท้อต่ออปุสรรค 

และรับผิดชอบในงานที่ท�า 

  ๓)  อนวัชชพละ ก�าลังซื่อสัตย์สุจริต คือ มีการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุจริต ไม่มีข้อบกพร่อง 

เสียหาย ไม่ให้ร้ายแก่ผู้อื่น ไม่ประพฤติปฏิบัติในทางเสื่อมเสีย ละเว้นอบายมุข ๖

  ๔)  สังคหพละ ก�าลังการสงเคราะห์ หมายถึงการได้ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงาน ท�าให้ได้ใจ

เพื่อนร่วมงานด้วย เช่น ช่วยให้ค�าแนะน�า อบรมสั่งสอน บอกเทคนิควิธีการท�างานให้ประสบความส�าเร็จ 

สนับสนุนด้านการศึกษาพัฒนา ตลอดถึงการพูดดี การให้ความรัก ความปรารถนาดี ให้อภัย ให้ก�าลังใจ 

ยินดีเมื่อเขาได้ดี

 กล่าวโดยสรปุ หากบคุคลยดึหลกัพละ ๔ ในการท�างาน จะท�าให้การท�างานประสบความส�าเรจ็ ไม่มี

ใครต�าหนิ ความทุกข์ก็ไม่เกิด แต่หากคนใดบกพร่องในหลักธรรมข้อนี้ย่อมส่งผลกระทบต่อตนเอง หน้าที่

การงาน บุคคลอื่น และต่อองค์กร ความทุกข์ย่อมเกิดขึ้นอย่างแน่นอน หลักพละ ๔ นี้ ท�าให้คนเรามีสติ  

มีสมาธิ มีความมุ่งมั่นในการท�างานอย่างปราศจากความบกพร่อง โดยเฉพาะในภาวะที่เราก�าลังเบื่อหน่าย

จากการท�างาน ธรรมข้อนี้จะช่วยเป็นหลักปฏิบัติทางจิตใจ ท�าให้เราผ่อนคลายจากความทุกข์ได้

 36
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บทสรุป
 ความเครียดเป็นภาวะของอารมณ์หรือความรู้สึกที่เกิดขึ้นเมื่อคนวัยท�างานต้องเผชิญกับปัญหา 

ต่าง ๆ ที่ท�าให้เกิดความรู้สึกไม่สบายใจ อึดอัดใจ กดดันท�าให้รู้สึกเป็นทุกข์ ในวงการแพทย์ยอมรับว่า

ความเครียด ท�าให้เกิดโรคทางกายได้ เช่น โรคหัวใจ โรคความดันโลหิตสูง โรคกระเพาะอาหาร เป็นต้น 

อย่างไรก็ดี ความเครียดสามารถก�าจัดให้หมดไปด้วยหลักธรรมค�าสอนทางพระพุทธศาสนา คือ 

 ๑.  หลักไตรลักษณ์ มีองค์ประกอบดังนี้ อนิจจัง ทุกขัง และอนัตตา เป็นหลักธรรมที่ท�าให้คน 

วัยท�างานมองเห็นสัจธรรมของปัญหาว่ามันไม่เที่ยง มันเป็นทุกข์ มันไม่ใช่ตัวตนที่แท้จริง รู้ว่าทุกปัญหา 

ย่อมหาทางออกได้ เมื่อคนเรารู้ความจริงนี้แล้ว จิตใจก็ไม่อยากยึดถือ หากต้องเข้าไปเกี่ยวข้องกับปัญหา

และต้องหาวิธีแก้ไขให้หมดไป ก็ต้องกระท�าด้วยสติสัมปชัญญะ ด้วยอ�านาจของปัญญา ปราศจากการ

เกี่ยวข้องด้วยอ�านาจของตัณหา ความทุกข์จึงไม่มี

  ๒.  หลักอริยสัจ ๔ หลักธรรมข้อนี้ช่วยให้คนท�างานเข้าใจ รู้เห็นและแก้ไข โดยเน้นให้เห็นวิธีการ 

แห่งปัญญาในการแก้ไขปัญหาการท�างานที่คนเราต้องเผชิญในรูปแบบต่าง ๆ  เป็นการแก้ปัญหาตามระบบ

เหตุผล การใช้หลักอริยสัจในการแก้ปัญหาความเครียดนั้น จึงมุ่งเน้นไปที่จุดเร่ิมต้นของการรู้และเข้าใจ

สาเหตุหรือต้นตอของปัญหาที่ท�าให้เราเครียดจนกระทั่งหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาให้จบสิ้นลงได้ 

 ๓.  หลกัโยนโิสมนสกิาร การไตร่ตรองเพือ่ให้เข้าใจและพ้นสภาวะความเครยีดจากปัญหาการท�างาน 

คอื มุง่เน้นให้คนท�างานได้ตระหนกัคดิไตร่ตรองใคร่ครวญถึงสถานการณ์ปัญหาความเครียดได้อย่างแยบยล 

รอบคอบ ท�าให้สามารถตัดสินใจแก้ไขปัญหาไม่ให้เกิดความผิดพลาดได้ กระบวนการคิดอย่างใคร่ครวญ 

ไตร่ตรองอย่างรอบด้านท�าให้ลดปัญหาความเครียดให้น้อยลงได้

 ๔.  หลักการเจริญสติ เป็นหลักที่เน้นการมีสติระลึกตัวทั่วพร้อม คนวัยท�างานที่ต้องเผชิญกับปัญหา

หลากหลายจนเกิดความเครียดนั้น สามารถแก้ไขปัญหาด้วยการพิจารณารู้เห็นส่ิงทั้งหลายตามความ 

เป็นจริง มีสติก�ากับดูสิ่งต่าง ๆ โดยรู้เท่าทันสภาวะของปัญหา ไม่ถูกครอบง�าด้วยความยินดียินร้ายใด ๆ 

และสามารถปล่อยวางปัญหาได้มาก

 ๕.  หลักอิทธิบาท ๔ เมื่อคนในวัยท�างานน�าหลักธรรมข้อนี้มาใช้ในการท�างานจะช่วยให้ประสบ 

ความส�าเร็จ คือเมื่อคนเรามีความสุขกับงานที่ท�า จะท�าให้ท�างานด้วยความเต็มใจ ขยัน ขมักเขม้น มีความ

เอาใจใส่ ไม่ละทิ้งงาน ร่วมคิด ร่วมท�า ร่วมรับผิดชอบ มีการทบทวน ปรับปรุงการท�างานให้ดียิ่งข้ึน 

อยู่เสมอ เมื่อท�างานครบตามองค์รวมในอิทธิบาท ๔ นี้แล้ว คนเราก็จะท�างานอย่างมีความสุข ปราศจาก

ความทุกข์และความเครียดทั้งปวง

 ๖.  หลักสังคหวัตถุ ๔ เป็นธรรมที่ช่วยให้ทุกคนมีความรัก สมัครสมานสามัคคี ช่วยเหลือเกื้อกูล 

ต่อกัน ขจัดความขัดแย้ง ก่อให้เกิดความสุขในการท�างาน
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 ๗.  หลักพละ ๔ เป็นธรรมอันเป็นก�าลังในการท�างาน เป็นตัวกระตุ้นในความวิริยะอุตสาหะในงาน 

ที่ท�า ท�างานอย่างมีสติ ไม่ฟุ้งซ่าน เมื่อคนเรามีใจมุ่งมั่น ความสุขย่อมเกิดขึ้นตามมา ถึงแม้จะมีอุปสรรค 

ขัดขวาง ก็ย่อมแก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง ไม่ย่อท้อ ความทุกข์ก็ไม่สามารถเข้ามาครอบง�าจิตใจได้

 สรุปว่า หลักไตรลักษณ์ หลักอริยสัจ ๔ หลักโยนิโสมนสิการ หลักเจริญสติ หลักอิทธิบาท ๔ หลัก

สังคหวัตถุ ๔ และหลักพละ ๔ ต่างมีจุดมุ่งหมายร่วมกันคือ การสร้างให้เห็นเหตุแห่งทุกข์และการมองชีวิต

ให้ทะลุถึงต้นตอของปัญหา เพื่อสามารถก�าหนดแนวทางในการแก้ปัญหาความเครียดได้อย่างถูกต้อง ไม่

หลงใหลไปกับการแก้ปัญหาความเครียดที่ต้องเพิ่มกิเลสและมิจฉาทิฐิ แต่มุ่งใช้สติและปัญญาเป็นเคร่ือง

ก�าหนดการตัดสินใจในกระบวนการแก้ไขปัญหาความเครียดที่เกิดขึ้น
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บทคัดย่อ
 วทิยานพินธ์นีม้วีตัถปุระสงค์ ดงัต่อไปนี ้(๑) เพ่ือศกึษาองค์ประกอบตัวบ่งชีค้ณุลักษณะท่ีพึงประสงค์

ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร (๒) เพื่อพัฒนาตัวบ่งช้ีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ 

ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร (๓) เพื่อประเมินและรับรองตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร โดยใช้วิธีการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods 

Research) ผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้อ�านวยการโรงเรียน รวม ๔๓๗ คน โดยใช้แบบสอบถามเป็นมาตรวัด 

แบบประมาณค่า ๕ ระดับ ที่มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่าง ๐.๖ - ๑.๐ มีค่าอ�านาจจ�าแนก

ระหว่าง ๐.๓๓ - ๐.๘๙ และมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ ๐.๙๕ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่  

ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ารวจ (EFA) โดยใช้โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ส�าเร็จรูปทางสถิติ ผลการวิจัยพบว่า (๑) องค์ประกอบตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ 

ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา ที่เกี่ยวกับงาน

วิชาการ สัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ได้ร่างตัวแปร ๑๓๕ ตัวแปร (๒) ผลพัฒนาตัวบ่งชี้

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร จากการวิเคราะห์องค์ประกอบ

เชิงส�ารวจ (EFA) พบว่า ได้ ๖ องค์ประกอบหลัก ได้แก่ คือ (๑) ด้านคุณธรรมและจรรยาบรรณ 

 * นายภูภณ ธรรมสวัสดิ์ Mr.Phuphon Thamasawat; Researcher
 ** ดร.ลัดดา ผลวัฒนะ Dr.Ladda  Pholwathana;  Advisor
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(๒) ด้านทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยี (๓) ด้านการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน (๔) ด้านการตัดสินใจ  

(๔) ด้านการสร้างแรงจูงใจ และ (๖) ด้านการเสียสละและการอุทิศตน และ ๓) ผลการประเมินและรับรอง

ตัวบ่งช้ีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร จากผู้เชี่ยวชาญและ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ผลการประเมินและรับรองรูปแบบในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๕๖ ( X  = 4.56) 

ผ่านเกณฑ์การประเมินและรับรองที่ผู้วิจัยก�าหนด คือ ต้องมีค่ามากกว่า ๓.๕๑ สรุปได้ว่าผู้เชี่ยวชาญและ

ผู้ทรงคุณวุฒิรับรองรูปแบบที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น 

ค�าส�าคัญ : ตัวบ่งชี้; คุณลักษณะที่พึงประสงค์; ผู้บริหารสถานศึกษา

Abstract
 The purposes of this research were : (1) to study the components of desirable 

characteristic indicators for school administrators under the Bangkok Metropolitan  

Administration (2) to create an of the desirable characteristic indicators for school  

administrator under the Bangkok Metropolitan Administration and (3) to evaluate and 

affirm the of desirable characteristic indicators for school administrators under the  

Bangkok Metropolitan Administration. The mixed research methodology was used in  

the data were consisting of school directors simple 437. The research instruments were 

semi-structured interviews, questionnaires and confirmation or certification forms  

through 5-rating scale questionnaires by IOC; 0.6-1.0 discriminatory power equal to  

0.33-0.89 with reliability at 0.95, The analyzed by frequency, percentage, mean, standard 

deviation, exploratory factor analysis. The results of this research was found that :  

(1) The components of desirable characteristic indicators for school administrators  

under the Bangkok Metropolitan Administration components and 135 variables. (2) The  

an desirable characteristic indicators for school administrators under the Bangkok  

Metropolitan Administration, general education department from exploratory factor 

analysis (EFA) has 6 main components; (1) morality and ethics, (2) communication and 

technology skills, (3) conservation of local wisdom, (4) decision making, (5) motivation, 

and (6) sacrifice and dedication. 3) The evaluation and confirmation of the Indicators  

from experts in its propriety, accuracy, feasibility, and utility is at 4.56 ( X  = 4.56), higher 

than the set criteria at 3.51. That means the model is approved.

Keywords : Indicators; Desirable Characteristic; School Administrator
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บทน�า
 ความเป็นผู้น�าทางการศึกษาเป็นเรื่องส�าคัญส�าหรับประเทศชาติทั้งโดยตรงโดยอ้อมโดยผู้บริหาร

สถานศึกษาในระดับต่าง ๆ เป็นปัจจัยหลักของการเสริมสร้างและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ผู้บริหาร 

การศกึษาจงึเป็นผูท้ีม่บีทบาทและเป็นผูท้ีม่คีวามส�าคญัยิง่ต่อการด�าเนนิงานในฐานะทีเ่ป็นผู้ควบคมุบงัคบั

บัญชาและริเริ่มกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์กรให้เป็นไปตามเป้าหมาย เป็นผู้น�านโยบายและโครงการต่าง ๆ 

ไปสู่การปฏิบัติและเป็นผู้บ่งชี้ความส�าเร็จขององค์กร ถ้าผู้บริหารมีคุณลักษณะและความสามารถที่ 

เหมาะสมกจ็ะได้รบัความร่วมมอืร่วมใจจากผูร่้วมงาน นอกจากนีก้ารพฒันาเทคโนโลยยีงัท�าให้เกดิเครือ่งมือ 

ที่หลากหลายในการเข้าถึงองค์ความรู้ต่าง ๆ รวมทั้งข้อมูลสารสนเทศ หรือเนื้อหาในรูปแบบดิจิทัล ทั้งใน

เชิงวชิาการและในเชงิบนัเทงิ เป็นปัจจยัทีส่�าคญัทีส่่งผลให้ต้องมกีารเตรยีมความพร้อมด้านต่าง ๆ  ให้พร้อม

กับการเปลี่ยนแปลงท้ังทางสภาพแวดล้อมและทางเทคโนโลยีที่จะเกิดขึ้นในอนาคตเป็นสิ่งที่มีความ 

จ�าเป็นอย่างมาก ดังนั้น ในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง การเตรียมบุคลากรและตัวองค์กรเองให้พร้อมกับการ

เปลี่ยนแปลงท้ังทางสภาพแวดล้อมขององค์กรและทางเทคโนโลยีที่จะเกิดขึ้นในอนาคต เป็นสิ่งที่มีความ

จ�าเป็นอย่างมากเช่นเดียวกัน ดังนั้น “ผู้บริหาร” หรือ “ผู้น�าขององค์กร” ซึ่งเป็นกลไกที่ส�าคัญท่ีจะ 

ขับเคลื่อนองค์กร จ�าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีคุณลักษณะ สมรรถนะ หรือทักษะเฉพาะที่จะน�าพาองค์กร 

ให้สามารถแข่งขันกับการเปลี่ยนแปลงท่ีก�าลังเกิดขึ้น คุณลักษณะและคุณสมบัติในฐานะผู้น�าองค์กรจึงมี

ความส�าคัญเป็นอย่างยิ่งในการท�างานให้บรรลุส�าเร็จตามวัตถุประสงค์
1

 ในปัจจุบัน พบว่า มีผู้บริหารสถานศึกษา ผู้น�า หรือหัวหน้างานหลายท่านที่ประสบปัญหาการ 

ด�าเนินงานในองค์การ เพราะการบริหารคนและการอยู่ร่วมกันในที่ท�างานกับบุคคลอื่นย่อมเลี่ยงท่ีจะ 

ไม่เผชิญหน้ากบัความขดัแย้งในเรือ่งของคนโดยเฉพาะผูใ้ต้บงัคบับญัชา เพราะผูร่้วมงานล้วนมาจากสภาพ

แวดล้อมและการศึกษาต่างกัน ถ้าหากเจ้านายหรือผู้น�าองค์การไม่สามารถซื้อใจหรือเอาชนะใจผู้ใต้บังคับ

บัญชาได้นั้น ก็จะเกิดปัญหาและอุปสรรคในการท�างานหรืออาจเป็นการขัดขวางความเจริญก้าวหน้าของ

องค์การ ซึง่เหตเุกดิเพราะผูบ้รหิารและผูร่้วมงานไม่ลงรอยกัน รวมท้ังเกดิจากการทีผู้่น�าองค์กรหรือผู้บริหาร

สถานศึกษาขาดความรู้ความสามารถด้านการบริหารงาน การไม่จัดระบบหรือแบบแผนในการปฏิบัติงาน 

ขาดมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ขาดความยุติธรรม ขาดการพัฒนาด้านบุคลิกภาพ ขาดภาวะในการเป็นผู้น�า  

ขาดความรอบคอบในการตดัสนิใจ มคีวามเสือ่มเสยีในเร่ืองส่วนตัว รวมทัง้ไม่มเีครอืข่ายในการเป็นต้นแบบ

ที่ดีและถูกต้อง ซึ่งปัญหาเหล่านี้เป็นปัญหาเกี่ยวกับคุณลักษณะของผู้บริหารทั้งสิ้น หากผู้บริหารท่านใด

ขาดทกัษะหรอืคณุลกัษณะในเรือ่งใดเรือ่งหนึง่แล้วจะส่งผลให้การท�างานขาดประสิทธภิาพ ดังนัน้ ผู้บริหาร

 1
 ตวงพร รุ่งเรืองศรี, “คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหารในศตวรรษที่ ๒๑”, วารสารด้านการบริหารรัฐกิจ

และการเมือง, ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-มิถุนายน ๒๕๖๑), ๑๐๖.
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สถานศึกษาจึงจ�าเป็นต้องรู้จักตนเอง รู้จักลูกน้องและรู้จักการพัฒนาตนเอง เพื่อที่จะได้เป็นบุคคลที่มี

คุณภาพและสามารถบริหารงานได้ส�าเร็จตามเป้าหมายของสถานศึกษา
2
 ดังนั้น ผู้บริหารโรงเรียนภายใต้

กระแสแห่งความเป็นโลกาภิวัฒน์ในยุคปัจจุบันจึงต้องพัฒนาตนเองอย่างสม�่าเสมอ เพ่ือให้ทันต่อการ 

เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ซึ่งปัจจัยส�าคัญในการเสริมสร้างการเรียนรู้ในโรงเรียน คือ ระบบการบริหาร

จัดการที่มีประสิทธิภาพและการมีส่วนร่วม 

 จากการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของ 

สถานศึกษาในประเทศไทย พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาส่วนใหญ่ยังขาด คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการ

เป็นผูน้�าทางการศึกษา ซึง่ถอืว่าเป็นปัญหาและส่งผลกระทบต่อการบรหิาร และการจดัการศึกษา ในระดบั

สถานศึกษาและการศึกษาโดยรวมเป็นอย่างมาก ข้อค้นพบท่ีได้จากการวิจัย ท่ีบ่งบอกว่าผู้บริหาร 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานยังขาดคุณลักษณะในการเป็นผู้น�า เช่น ขาดความรู้ และความสนใจในด้านวิชาการ 

ขาดคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งถ้าหน่วยงานใดผู้บริหารขาดลักษณะที่เหมาะสมแล้วย่อมส่งผลกระทบต่อ 

การบริหารหลาย ๆ  ด้าน โดยเฉพาะผลสมัฤทธิท์างด้านการเรยีนของนกัเรยีนต�า่กว่า มาตรฐานทีก่�าหนดไว้ 

สอดคล้องกบัส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา
3
 ได้รายงานเกีย่วกบัสภาวะการศกึษาไทยปี ๒๕๕๙/๒๕๖๐ 

พบว่า นักเรียนไทยยังมีความสามารถทางวิชาการต�่า ทั้งเรื่องการอ่าน คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  

จึงจ�าเป็นต้องเร่งพัฒนาความรู ้ความสามารถของนักเรียนในการอ่านจับใจความ การคิดวิเคราะห์  

การแก้ปัญหา และการน�าไปใช้ โดยเฉพาะวชิาคณติศาสตร์และวทิยาศาสตร์ ทีเ่ป็นวชิาหลักส�าหรับการคดิ

สร้างสรรค์และสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ ทั้งนี้ นอกจาก 

ความสามารถทางวิชาการยังไม่ปรากฏผลที่ชัดเจนแล้ว เด็กและเยาวชนไทยยังมีปัญหาด้านคุณธรรม 

จริยธรรม และพฤติกรรม เช่น การใช้ความรุนแรง ยาเสพติด ขาดจิตอาสา ขาดความรับผิดชอบ ไม่มีวินัย 

ซึ่งเป็นโจทย์ส�าคัญส�าหรับการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นพลเมืองที่ดี นอกจากนี้ มีนักวิชาการหลายท่าน

มีความเห็นตรงกันว่า ความส�าเร็จหรือความล้มเหลวทางการศึกษานั้นขึ้นอยู่กับผู้บริหารส่วนหนึ่ง ดังนั้น 

ผูบ้รหิารจึงเป็นตวัแปรส�าคญัในด้านการจดัการศกึษาให้มคีณุภาพ ผูบ้ริหารสถานศึกษาในยคุใหม่จงึต้องมี

ความรู ้ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ทางการบริหารการศกึษาเพือ่พฒันาสถานศกึษาให้ทนัสมยั

เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของโลก
4
  

 2
 บษุบา ค�านนท์, “คณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของผูบ้รหิาร ในทศันะของครโูรงเรยีนสรุศกัดิม์นตร ีสงักดัส�านกังาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒”, วิทยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต, สาขาการบริหารการศึกษา.  
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๕๙), หน้า ๒-๓.

 3
 ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา, สภาวะการศกึษาไทยปี ๒๕๕๙-๒๕๖๐ แนวทางการปฏิรปูการศกึษาไทย

เพื่อก้าวสู่ยุค Thailand ๔.๐, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทพริกหวานกราฟฟิค จ�ากัด, ๒๕๖๑), หน้า ง-ฉ.

 4
 ชัยยนต์ เพาพาน, “ผู้บริหารสถานศึกษายุคใหม่ในศตวรรษที่ ๒๑”, วารสารบริหารการศึกษามหาวิทยาลัย

ขอนแก่น, ปีที่ ๒ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-มิถุนายน ๒๕๕๙) : ๓๐๓.
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43ตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 ด้วยเหตุดังกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงเห็นความส�าคัญของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหาร 

สถานศึกษา จึงศึกษาถึงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  

โดยมุ่งหวังว่าสารสนเทศที่ได้จากการวิจัยคร้ังนี้ น่าจะเป็นประโยชน์ในการน�าไปปรับปรุง หรือพัฒนา 

การบริหารโรงเรียนของผู้บริหารสถานศึกษา และเป็นแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในอัน

ที่จะเป็นผู้บริหารสถานศึกษาที่มีคุณภาพสูงต่อไป

วัตถุประสงค์การวิจัย 

 ๑.  เพื่อศึกษาองค์ประกอบตัวบ่งชี้คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด

กรุงเทพมหานคร 

 ๒.  เพื่อพัฒนาตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 ๓.  เพื่อประเมินและรับรองตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู ้บริหารสถานศึกษาสังกัด 

กรุงเทพมหานคร

วิธีด�าเนินการวิจัย
 การวิจัยเรื่อง ตัวบ่งช้ีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  

ในครั้งนี้ เป็นการศึกษาวิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed-Methods Research) ของการวิจัย

ทั้งเชิงปริมาณ (Quantitative Approach) และเชิงคุณภาพ (Qualitative Approach) โดยศึกษาจาก

แนวคิด ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา งานวิจัย และสัมภาษณ์แนวความคิดของผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ  

รวบรวมข้อมูลระหว่างมีนาคม ๒๕๖๒ ถึงเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๔ ข้อมูลที่ได้น�ามาวิเคราะห์เนื้อหา

 ขั้นตอนในการวิจัย

 ๑. ศึกษาองค์ประกอบของตัวบ่งชี้คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด 

กรุงเทพมหานคร โดยศกึษาแนวคดิ ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา และงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง และสัมภาษณ์ผู้เชีย่วชาญ

และผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน ๕ คน เป็นผู้บริหารการศึกษาระดับนโยบายและนักวิชาการด้านการบริหารงาน

มาไม่น้อยกว่า ๕ ปี ใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบปฏิสัมพันธ์ (interactive interview) 

 ๒. พัฒนาตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู ้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  

น�าแบบสอบถามที่จัดท�าสมบูรณ์ไปเก็บข้อมูลกับหน่วยวิเคราะห์ (unit of analysis) คือ โรงเรียน 

ในสังกัดกรุงเทพมหานคร น�ามาวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามโดยหาค่าสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าความถี่ 

ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ารวจ (EFA) 

 ๓. ประเมินและรับรองตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู ้บริหารสถานศึกษาสังกัด 

กรุงเทพมหานคร จากผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน ๑๗ คน เพื่อประเมินและรับรองรูปแบบให้มี

ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ 
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44 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๓

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

 ประชากร ได้แก่ โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เป็นหน่วยวิเคราะห์ (unit of analysis) 

 กลุ่มตัวอย่าง ในการวิจัยครั้งนี้เป็นโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เป็นหน่วยวิเคราะห์ (unit of 

analysis) จ�านวน ๔๓๗ โรงเรียน 

 ผู้ให้ข้อมูล คือ ผู้อ�านวยการโรงเรียน โดยการเลือกแบบเจาะจง (purposive sampling) 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู ้วิจัยได้ก�าหนดเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเชิงปริมาณไว้ ประกอบด้วย 

แบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบประเมินจากผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ

 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ

 ผู้วิจัยได้ค้นหาคุณภาพของเครื่องมือโดยด�าเนินตามขั้นตอน ดังนี้ 

  ๑.  ขอค�าแนะน�าจากอาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือที่สร้างไว้

  ๒.  หาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการน�าแบบสอบถามที่สร้างเสร็จแล้วเสนอประธาน และ

กรรมการที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ เพื่อขอความเห็นชอบและน�าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญแล้วน�ามาปรับปรุงแก้ไข

ให้เหมาะสม จ�านวน ๕ ท่าน เพื่อพิจารณาทั้งเนื้อหาสาระและโครงสร้างของค�าถามรูปแบบของ

แบบสอบถาม ตลอดจนภาษาท่ีใช้และตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้อง 

ตามวัตถุประสงค์รายข้อ (Index of Item-Objective Congruence : IOC) ได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง

เท่ากับ ๐.๘-๑.๐๐

  ๓.  หาค่าความเชื่อมั่น (reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับ ด้วยการวิเคราะห์ หาค่า

สัมประสิทธิ์แอลฟ่า (alpha coefficient) โดยวิธีของครอนบาค (Cronbach) ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 

๐.๙๕

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล

 ผู้วิจัยได้ด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล รายละเอียด ดังนี้

  ๑.  ขอหนงัสอืเพือ่เกบ็ข้อมลูในการวจิยัจากบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั 

ถึงผู้อ�านวยการโรงเรียนของกลุ่มตัวอย่างหรือผู้ให้ข้อมูล

  ๒.  น�าหนงัสอืจากบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย เพือ่ขอความอนเุคราะห์ 

เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างหรือผู้ให้ข้อมูล

  ๓.  ท�าการรวบรวมแบบสอบถามที่ได้กลับคืนมาจากกลุ่มตัวอย่างมาตรวจสอบความสมบูรณ์ 

แล้วน�ามาวิเคราะห์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
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45ตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

  ๔.  แบบสัมภาษณ์ ผู ้วิจัยเริ่มต้นด้วยการนัดหมายวันเวลาที่จะสัมภาษณ์กับกลุ่มตัวอย่าง  

พร้อมกบัประเดน็ค�าถามทีใ่ช้ในการสมัภาษณ์ผู้ให้ข้อมลู เตรียมศกึษาวธิใีช้เคร่ืองบนัทึกเสียง สมดุจดบนัทึก 

และอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้พร้อมก่อนด�าเนินการสัมภาษณ์

 การวิเคราะห์ข้อมูล

 ผูว้จิยัรวบรวมแบบสอบถามท้ังหมดทีไ่ด้รบักลบัคืนมา ส�ารวจความสมบรูณ์ของแบบสอบถามแต่ละ

ฉบับ แล้วท�าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมส�าเร็จรูป มีรายละเอียด ดังนี้

  ๑.  การวิเคราะห์เนื้อหา จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

และแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง ด้วยวิธี (Content Analysis) แล้วน�าข้อมูลมาสรุปเป็นตัวแปรที่ศึกษา

  ๒.  การวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพท่ัวไปของผู้ให้ข้อมูลจากแบบสอบถาม โดยการวิเคราะห ์

ทางสถิติโดยใช้การแจกแจงค่าความถี่ (frequency) และหาค่าร้อยละ (percentage)

  ๓.  การวเิคราะห์ข้อมลูเกีย่วกับความเหมาะสมของตวัแปรคุณลักษณะทีพ่งึประสงค์ของผูบ้รหิาร

สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร โดยหาค่าสถิติที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean : ) และค่า 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.) โดยใช้โปรแกรมส�าเร็จรูป

  ๔.  วเิคราะห์องค์ประกอบเชงิส�ารวจ (Exploratory Factor Analysis : EFA) โดยใช้การวเิคราะห์

ด้วยวิธีสกัดองค์ประกอบ “PCA” (Principal Component Analysis) และหมุนแกนขององค์ประกอบ

แบบตั้งฉาก (orthogonal rotation) ด้วยวิธีการแวริแมกซ์ (varimax rotation) เพื่อสกัดตัวแปร 

ผลการวิจัย
 การวจิยั เรือ่ง คณุลักษณะท่ีพงึประสงค์ของผูบ้ริหารสถานศกึษาสงักดักรงุเทพมหานคร ผลการวจิยั 

พบว่า

 ๑.  องค์ประกอบตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

จากการศกึษาแนวคดิ ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา ทีเ่กีย่วกบังานวชิาการ สัมภาษณ์ผู้เชีย่วชาญและผู้ทรงคณุวฒุิ 

พบว่า ได้ร่างตัวแปร ๑๓๕ ตัวแปร 

 ๒.  ผลพัฒนาตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  

จากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชงิส�ารวจ (EFA) พบว่า ได้ ๖ องค์ประกอบหลกั ได้แก่ คอื (๑) ด้านคณุธรรม

และจรรยาบรรณ (๒) ด้านทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยี (๓) ด้านการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

(๔) ด้านการตัดสินใจ (๕) ด้านการสร้างแรงจูงใจ และ (๖) ด้านการเสียสละและการอุทิศตน

 ๓.  ผลการประเมินและรับรองตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด

กรุงเทพมหานคร จากผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ผลการประเมินและรับรองรูปแบบในภาพรวม

มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๕๖ ( X  = 4.56) ผ่านเกณฑ์การประเมินและรับรองที่ผู้วิจัยก�าหนด คือ ต้องมีค่า

มากกว่า ๓.๕๑ สรุปได้ว่าผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิรับรองรูปแบบที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น 
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46 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๓

 จากสรุปผลการวิจัย ผู้วิจัยได้น�าผลการวิจัยมาปรับปรุงแก้ไขและน�าเสนอรูปแบบ ดังภาพที่ ๑

 

ภาพที่ ๑ ตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร

 จากภาพที่ ๑ การวิเคราะห์องค์ความรู้ว่าด้วย “ตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหาร 

สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร” ในครั้งนี้พบว่า คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษา 

ทีด่นีัน้ ย่อมสามารถพฒันาคนให้เป็นผูม้คีณุธรรม จรยิธรรมทีด่งีาม มคีวามอ่อนน้อมถ่อมตน เป็นแบบอย่าง

ทีด่ขีองสงัคม รบัผดิชอบหน้าท่ีของตนเองและฝึกฝนพฒันาศกัยภาพของตนเอง ประกอบด้วย (๑) คณุธรรม

และจรรยาบรรณ (๒) ทักษะการสือ่สารและเทคโนโลย ี(๓) การอนรุกัษ์ภมูปัิญญาท้องถิน่ (๔) การตัดสนิใจ 

(๕) การสร้างแรงจูงใจ และ (๖) การเสียสละและการอุทิศตน 

อภิปรายผลการวิจัย
 จากการสรุปผลการวิจัย ผู้วิจัยสามารถน�าเสนออภิปรายผลการวิจัย ดังนี้

 ๑.  ตวับ่งชีด้้านคณุธรรมและจรรยาบรรณ เนือ่งจากผูบ้รหิารมคีวามส�าคญัต่อการบรหิารสถานศกึษา 

เป็นที่ศรัทธาในการยอมรับนับถือและเป็นตัวอย่างที่ดีแก่ผู้ใต้บังคับบัญชาของคนในสังคมและปฏิบัติงาน

ด้วยความเตม็ใจ เตม็ความสามารถ ก่อให้เกดิความสามคัครัีกใคร่ปรองดอง และคณุสมบติัส�าคญัประการหนึง่ 

คอื ผูบ้รหิารต้องสามารถครองตน ครองคนและครองงาน จะส่งผลให้หน่วยงานมีคณุภาพและประสทิธภิาพ

เพราะคุณธรรมท่ีดีในตัวผู้บริหารจะส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา ท�าให้งานขับเคลื่อนไป 

ข้างหน้าตามวตัถปุระสงค์ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่า ผูบ้รหิารมกีารปฏบิตัติามจรรยาบรรณทีผู่บ้รหิารพงึปฏบิตัิ

อย่างเคร่งครัด มีคุณธรรมจริยธรรมในการบริหารงาน และเป็นผู้ได้รับความศรัทธาความเชื่อมั่นในงานที่

รับผิดชอบ และเรียนรู้ตลอดเวลาอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับจันทรานี สงวนนาม ได้กล่าวถึงคุณลักษณะ

ทีพ่งึประสงค์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาในด้านคณุธรรมจริยธรรม ว่าจะต้องเป็นผู้น�าเชงิคณุธรรม จริยธรรม 

และปฏิบัตตินเป็นแบบอย่างทีด่ ีมกีารส่งเสรมิและพฒันาให้ผูร่้วมงานมคีณุธรรมและจรยิธรรมทีเ่หมาะสม 
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47ตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

มีความเสียสละ อุทิศตนและเวลาให้กับการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ซ่ือสัตย์ สุจริตและมีความโปร่งใส  

มีความเมตตากรุณา เอื้ออาทรต่อผู้อื่น และน�าหลักธรรมค�าสอนทางศาสนามา ประยุกต์ใช้ในการบริหาร

โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงในการท�างาน
5
 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ไจ ชื่อ (Jye Shyr) ได้ศึกษา

วิจัยเรื่อง การพัฒนาตัวชี้วัดสมรรถนะภาวะผู้น�าทางเทคโนโลยีส�าหรับผู้บริหารในโรงเรียนไฮสคูล (K-12) 

ในไต้หวนั ผลการศกึษาพบว่า ตวัช้ีวดัสมรรถนะภาวะผูน้�าทางเทคโนโลยสี�าหรบัผูบ้รหิารในโรงเรยีนไฮสคูล 

(K-12) ในไต้หวันได้ตัวชี้วัดสมรรถนะจ�านวน ๖ ด้าน คือ (๑) ด้านภาวะผู้น�าและมีวิสัยทัศน์ (๒) ด้านการ

เรียนรู้และการสอน (๓) มีความเชี่ยวชาญด้านการปฏิบัต ิ(๔) ด้านการท�างานอย่างมีขั้นตอน (๕) ด้านการ

วัดและประเมินผล และ (๖) ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
6
  

 ๒.  ตัวบ่งชี้ด้านทักษะด้านการสื่อสารและเทคโนโลยี ท้ังนี้เน่ืองจากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสือ่สารในสถานศกึษา จ�าเป็นอย่างยิง่ทีผู่บ้รหิารจะต้องได้รบัข้อมลูและสารสนเทศทีจ่�าเป็นส�าหรบั

ใช้ในการตัดสินใจได้อย่างรวดเร็วและถูกต้องตลอดเวลา ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษา 

เป็นผู้น�าในการเปลี่ยนแปลง แสดงแนวคิดใหม่ ๆ ในการพัฒนาและปรับปรุงสถานศึกษาให้พัฒนาไปใน

ทางทีด่ขีึน้ เป็นผูแ้สวงหาและรับรูข้้อมลูข่าวสารจากแหล่งข้อมลูทีห่ลากหลาย ท�าให้การบรหิารจดัการของ 

ผูบ้รหิารการศกึษามคีวามสะดวกรวดเรว็และมคีณุภาพและสามารถใช้เทคโนโลยใีนการสือ่สาร สอดคล้อง

กับงานวิจัยของมูลาโตกู (Ozmn, F., & Muratoglu) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ระดับสมรรถนะของผู้บริหาร 

สถานศึกษาในการด�าเนินการจัดการความรู้ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา และครูที่จ�าแนก

ตามเพศ” จากการศึกษา ผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาที่มีสมรรถนะจะส่งผลในการด�าเนินการ

จัดการความรู้ ๘ ด้าน คือ (๑) กิจกรรมการเรียนรู้ (๒) กระบวนการท�างานเป็นทีม (๓) การสร้างฐาน 

ความรู้ (๔) การสร้างแผนที่ความคิด (๕) ทักษะการเปรียบเทียบ (๖) ความรู้ทางเทคโนโลยี (๗) ความรู้ 

สู่ศูนย์กลาง และ (๘) ความรับผิดชอบ และโดยทั่วไปโรงเรียนส่วนใหญ่มีกลยุทธ์ในการด�าเนินการ จัดการ

ความรู้ที่ไม่เพียงพอ
7
 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สดุดี จีระออน ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “คุณลักษณะ 

อนัพงึประสงค์ของผูบ้รหิารสถานศกึษายคุประเทศไทย ๔.๐” ผลการวจัิยพบว่า คณุลักษณะอนัพึงประสงค์

ของผูบ้รหิารสถานศึกษายคุประเทศไทย ๔.๐ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ เมือ่พจิารณาเป็นรายด้าน  

 5
 จนัทราน ีสงวนนาม, ทฤษฎแีละแนวปฏบิตัใินการบรหิารสถานศกึษา, (กรงุเทพมหานคร: บุค๊พ้อยท์, ๒๕๔๕), 

หน้า ๑๒. 

 6
 Jye Shyr, “Developing the Principal Technology Leadership Competency Indicators for  

Technical High Schools in K-12 in Taiwan”, Journal of Mathematics Science and Technology  
Education, VOL.13 no.6 (November-December 2016) : 2085-2089.

 7
 Ozmen, F., & Muratoglu, V, The Competency levels of School Principles In Implement 

Knowledge Management Strategies The View of Principles And Teacher According to Gender 
Variable, [online][Accessed, Available from], http://www.iiste.org/Journals/index.php/JEP/article/ 
viewFile/4581/4665. 29 May 2022.
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48 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๓

ด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ คอื ด้านคณุธรรมจรยิธรรม รองลงมาได้แก่ ด้านความรูค้วามสามารถ ด้านความเป็น

ผู้น�า ด้านบุคลิกภาพ และด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ตามล�าดับ
8
 

 ๓.  ตัวบ่งชี้ด้านการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งนี้เนื่องจากผู้บริหารสถานศึกษามีหน้าที่ในการ 

สร้างโรงเรยีนให้เป็นชมุชนแห่งการเรยีนรู ้เป็นผูม้หีน้าทีส่ร้างสรรค์และจดัอนรุกัษ์ภมูปัิญญาท้องถ่ินต่อการ

บริหารสถานศึกษาและเกิดประโยชน์สุขให้เกิดผลดีต่อประเทศชาติ และรู้คุณค่าของการผสมผสาน

ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เปรียบเสมือนรากเหง้าของความเป็นคนไทยจึงถือว่าส�าคัญที่จะทิ้งไม่ได้ โรงเรียนจึงมีบทบาทส�าคัญ 

อย่างยิ่งในการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นไปสู่เด็กและเยาวชน ดังนั้น หากจะด�าเนินงานด้าน

ภูมิปัญญาท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ย่อมต้องการผู้บริหารที่มีลักษณะที่ดี มีหลักการ 

ในการปฏิบัติงานเพื่อให้งานบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ สอดคล้องกับงานวิจัยของนิงกรัม (E. Ningrum) 

ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ินเป็นฐานเพ่ือปลูกฝังหลักจริยธรรมส�าหรับ 

ผู้เรียน” ผลการวิจัยพบว่า การเรียนรู้ไม่เพียงแต่เป็นกระบวนการของการแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ เท่านั้น  

แต่เพ่ือเป็นการปลูกฝังคุณค่าและคุณธรรม หลักจริยธรรมท่ีเกี่ยวข้องกับศีลธรรมของโลกเหมือนกับท่ีอยู่

อาศยั ภมูปัิญญาท้องถิน่เป็นแบบฉบบัของท้องถ่ิน แต่มคีวามหมายอย่างยิง่ทัว่โลก โดยเฉพาะการออกแบบ

การเรียนรู้ตามภูมิปัญญาท้องถ่ิน การจัดการเรียนรู้ตามภูมิปัญญาท้องถิ่นและปลูกฝังหลักด้านจริยธรรม

ส�าหรับผู้เรียนในการออกแบบการวิจัย โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนโดยด�าเนินการวิจัยแก่ 

ผูเ้รยีนช้ันมธัยมศกึษาปีท่ี ๑ ของห้องปฏิบัตกิาร UPI ผลการศึกษาพบว่า การออกแบบการเรยีนการสอนน้ัน 

สามารถบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นสื่อการเรียนการสอน ครูผู้สอนใช้การเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการ

เรียนรู้ตามวัฏจักรการเรียนรู้ ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนมีความเข้าใจเร่ืองหลักจริยธรรมมากขึ้น
9
 สอดคล้องกับ

แนวคิดของสุดา ทองเซ่ง ได้สรุปข้อดีในการใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช่ในกระบวนการเรียน 

การสอนไว้ว่าผูเ้รยีนได้เรยีนรูจ้ากของจรงิ ท�าให้เกดิประสบการณ์ตรง เกดิความสนกุสนาน มเีจตคติทีดี่ต่อ

ชุมชนและกระบวนการเรียนรู้ เห็นคุณค่าของแหล่งเรียนภูมิปัญญาท้องถิ่นและเกิดความรักท้องถิ่นและ

เกิดความรู้ในการอนุรักษ์สิ่งที่มีคุณค่าในท้องถิ่น
10

 

 8
 สดุดี จีระออน, “คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษายุคประเทศไทย ๔.๐ ตามความคิดเห็น 

ของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓”, วิทยานิพนธ์ 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฎชัยภูมิ, ๒๕๕๖), บทคัดย่อ.

 9
 Ningrum, E., Learning Model Based on Local Wisdom to Embed the Ethics Land for  

Students, (Department of Geography Education Universitas Pendidikan Indonesia, 2015), p. 408.

 10
 สุดา ทองเซ่ง, “ผลการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนบ้านร่มโพธ์ิทอง เรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีต่อ 

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน และทกัษะการคดิของผูเ้รยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่๕ โรงเรยีนบ้านร่มโพธิท์อง จงัหวดัฉะเชิงเทรา”, 
วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๖), หน้า ๔๔.

03. ������������������ (���� 39-53).indd   48 4/25/2023   10:03:44 AM



49ตัวบ่งชี้คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

 ๔.  ตวับ่งชีด้้านการตดัสนิใจ ทัง้นีเ้นือ่งจากผูบ้รหิารทกุระดบัต้องเผชญิกบัการตดัสินใจอยูต่ลอดเวลา 

ตั้งแต่เรื่องเล็กน้อยไปจนเรื่องใหญ่ ๆ งานทุกอย่างของสถานศึกษาจะด�าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพหรือ 

ไม่นัน้ขึน้อยูก่บัการตดิสนิใจ ความยากง่ายของการตัดสนิใจนัน้อาจแตกต่างกันไปตามสถานการณ์ บางครัง้

จ�าเป็นต้องใช้ความคิด ความกล้าหาญ และการเสี่ยงภัย ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารสถานศึกษา 

มีแนวคิดเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าท่ีกล้าเสี่ยงกล้าตัดสินใจในการบริหารสถานศึกษา เพราะการ 

ตัดสินใจเป็นกิจกรรมที่มีความซับซ้อนและละเอียดอ่อน หากผู้บริหารสถานศึกษามีความเข้าใจในปัญหา

และอุปสรรคที่เกิดขึ้นก็จะสามารถท�าให้การติดสินใจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

สอดคล้องกับแนวคิดของเท้ือน ทองแก้ว ได้กล่าวถึง คุณลักษณะที่จ�าเป็นของนักบริหารว่า ผู้บริหาร 

จะต้องมีคุณลักษณะที่จ�าเป็น เช่น เป็นที่ศรัทธาของเพื่อนร่วมงาน มีภาวะผู้น�าทางสติปัญญา มีความคิด

ริเริ่มสร้างสรรค์ มีความรู้ความสามารถในการจัดการ มีการตัดสินใจดีและมีความรับผิดขอบ
11

 และ

สอดคล้องกับงานวิจัยของ Magnuson ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง คุณลักษณะของผู้จัดการโรงเรียนที่ประสบ 

ความส�าเร็จ ผลการวิจัยพบว่า ในส่วนของคุณลักษณะด้านวิชาชีพนั้น ประกอบด้วย คุณลักษณะที่ส�าคัญ 

คือ มีความสามารถติดต่อและเข้ากับผู้อื่นได้ดี มีความรู้ในสาขาวิชาชีพ ตนถ่องแท้สามารถมอบหมายงาน

ได้เหมาะสม ท�างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี เปิดโอกาสให้ผู้ร่วมงานมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ
12

 ๕.  ตัวบ่งชี้ด้านการสร้างแรงจูงใจ ท้ังนี้เนื่องจากผู้บริหารสถานศึกษามีความส�าคัญมากในการ  

ท�าหน้าทีบ่รหิารสถานศกึษาให้ประสบความส�าเรจ็อย่างมปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล และเกดิความพงึพอใจ

ต่อครูผู้สอน นักเรียน รวมถึงผู้ปกครองและชุมชนที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษานั้น ผู้บริหารจะต้องมีความรู้

ความเขา้ใจในการสร้างแรงจงูใจในการท�างานของบคุลากรในสถานศึกษา ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่า ผูบ้ริหาร

สถานศึกษามีทักษะการตัดสินใจถูกต้องเหมาะสมกับสถานการณ์ จะส่งผลต่อการท�างานของบุคลากร 

ผู้ใต้บังคับบัญชาประสบความส�าเร็จ นอกจากนี้ยังเป็นการช่วยเพิ่มขวัญก�าลังใจ เพ่ิมพลังในการท�างาน

ท�าให้เกิดแรงจงูใจแก่บุคลากร และผูบ้ริหารทีม่คีวามรูค้วามเข้าใจจติวทิยาการจงูใจจะมส่ีวนส�าคญัให้สถาน

ศึกษาประสบความส�าเร็จได้ สอดคล้องกับแนวคิดของ Bernard M. Bass & Ronald E. Riggio กล่าวว่า 

การสร้างแรงบันดาลใจจะกระตุ้นจิตวิญญาณของทีมงานให้มีความกระตือรือร้นและสร้างเจตคติที่ดี 

และการคิดในแง่บวก และแสดงความเชื่อม่ันแสดงให้เห็นความต้ังใจอย่างแน่วแน่ว่าจะสามารถบรรลุ 

เป้าหมายได้
13

 และสอดคล้องกับงานวิจัยของปรมาภรณ์ ยามาโมโตะ ที่ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง “ตัวบ่งชี้

 11
 เทื้อน ทองแก้ว, สมรรถนะ (Competency) : หลักการและแนวปฏิบัต,ิ (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๕๐), หน้า ๒๓.

 12
 Magnuson, The Characteristics of Success School Business Managers, (Los Angeles:  

University of Southern California, 2010), p. 190.

 13
 Bernard, M. Bass & Ronald Riggio, Principles of Leadership, (American Psychologist, 2006), 

p. 203.
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50 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๓

คุณลักษณะจ�าเพาะของผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา” ผลการวิจัยพบว่า (๑) ตัวบ่งชี้คุณลักษณะจ�าเพาะ

ของผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา ประกอบด้วย ๖ ด้าน คือ ๑) ด้านคุณธรรมและจรรยาบรรณ ๒) ด้าน

ทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยี ๓) ด้านการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ๔) ด้านการตัดสินใจ  

๕) ด้านการสร้างแรงจูงใจ และ ๖) ด้านการเสียสละและการอุทิศตน (๒) ตัวบ่งชี้คุณลักษณะจ�าเพาะ 

ของผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาทั้ง ๖ ด้าน มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ ความเป็นประโยชน์ และ

ความถูกต้องครอบคลุม สอดคล้องกับทฤษฏีหลักการแนวคิดตามกรอบการวิจัย
14

 

 ๖. ตัวบ่งชี้ด้านการเสียสละและการอุทิศตน ทั้งนี้เน่ืองจากผู้บริหารต้องมีความต้ังใจท�างาน ขยัน 

อดทน อุทิศตน อุทิศเวลา เสียสละ ปฏิบัติตนโดยไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน พร้อมเสียสละให้สถาน

ศึกษาอยู่รอดและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่องค์กร และประโยชน์ส่วนรวม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหาร

สถานศึกษาได้อุทิศตน อุทิศเวลาเสียสละปฏิบัติตนโดยไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน สอดคล้องกับงาน

วจิยัของ เดวดิ แอนเดรยีน จอร์น (Davies, Adrian John) ได้ศกึษาวจัิยเร่ือง “ศกึษาเชงิคณุภาพของความ

สัมพันธ์ระหว่างทฤษฎีและการปฏิบัติของการเป็นผู้น�าทางศีลธรรมในการบริหารการศึกษาของโรงเรียน” 

ผลการวจิยัพบว่า (๑) ผูน้�าทีแ่ท้จรงิคอืความเป็นผู้น�าทางศลีธรรม (๒) ผู้น�าใช้ความเป็นผู้น�าก�าหนดแนวทาง

การจัดการทีม เพื่อความส�าเร็จของภารกิจความท้าทาย โดยใช้ศีลธรรมเชื่อมโยงในการท�างานได้อย่างมี

ประสทิธิภาพและไม่เชือ่ถอืสิง่ทีง่มงาย อกีทัง้ยงัสร้างแรงบนัดาลใจจากความกระตอืรอืร้น ความมุง่มัน่และ

ความเสียสละแก่องค์กร ผลกระทบจากความไม่สอดคล้องกับจิตวิญญาณจริยธรรมของผู้ศรัทธาจะท�าให้

กระทบต่อการท�างานเป็นทีมและความศรัทธาท�าให้เกิดแรงบันดาลใจจากวิธีการตัดสินใจและการแก้ไข

ความขัดแย้งโดยการให้ค�าปรึกษาแบบใหม่
15

 และสอดคล้องกับงานวิจัยของของสมถวิล ชูทรัพย์ ได้กล่าว

ถงึคณุลกัษณะซึง่เป็นคณุลกัษณะของผูบ้ริหารสถานศกึษาทีม่ปีระสทิธิภาพ ว่าผูบ้รหิารสถานศกึษาจะต้อง

มีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น เป็นกัลยาณมิตรกับทุกคน เป็นท่ียอมรับและเชื่อถือของผู้ร่วมงาน นักเรียน  

ผู้ปกครอง และชุมชน มีฐานะทางเศรษฐกิจดีพอสมควร เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน  

มีใจกว้าง มีอัธยาศัยดี มีน�้าใจ และบริการให้ความช่วยเหลือสังคมและชุมชนอยู่เสมอ
16

 

 14
 ปรมาภรณ์ ยามาโมโตะ, “ตัวบ่งชีค้ณุลกัษณะจ�าเพาะของผูบ้ริหารโรงเรยีนมธัยมศึกษา”, วทิยานพินธ์ ปรญิญา

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศิลปกร, ๒๕๕๙), บทคัดย่อ.

 15
 Davies, Adrian John, Moral Leadership the Leadership of Future. Anexplolatory study in 

a Balui-inspired faith school, [online][Accessed Available from] http:// hall. Handel. Net/2381/4149. 
14 July 2013

 16
 สมถวิล ชูทรัพย์, “การพัฒนาเครื่องมือและตัวบ่งช้ีคุณลักษณะผู้บริหารสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ”, 

วิทยานิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๐), บทคัดย่อ.
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ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

   ๑.๑ ด้านคณุธรรมและจรรยาบรรณ ผู้บรหิารควรมรีะเบยีบวนิยัต่อตนเอง มคีณุธรรมจรยิธรรม 

มีความยุติธรรมต่อผู้ร่วมงานอย่างเสมอภาค เป็นแบบอย่างในการปฏิบัติตนต่อผู้ร่วมงานอย่างสม�่าเสมอ 

   ๑.๒  ด้านทกัษะการสือ่สารและเทคโนโลย ีผูบ้รหิารควรมวีสิยัทัศน์ก้าวไกล โดยน�าเทคโนโลยมีา

ใช้ในการบริหาร จัดการด้านการบริหารการศึกษา เสริมสร้างและพัฒนาการด�าเนินงานและกิจกรรม 

ต่าง ๆ ภายในสถานศึกษา

   ๑.๓ ด้านการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผู้บริหารควรน�าหรืออนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ินมาจัด 

กิจกรรมในการเรียนการสอน โดยให้ผู้น�าชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

   ๑.๔ ด้านการตัดสินใจ ผู้บริหารควรมีความเด็ดขาดและกล้าตัดสินใจในการบริหารงานและ

ประชุม ปรึกษาหารือเมื่อเกิดปัญหา อุปสรรคต่าง ๆ โดยมีแนวทางแก้ปัญหาร่วมกัน 

   ๑.๕ ด้านการสร้างแรงจูงใจ ผู้บริหารควรมีการจูงใจให้ผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติงานด้วยความ

กระตือรือร้น โดยการเพิ่มขวัญและก�าลังใจให้กับบุคลากรในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   ๑.๖ ด้านการเสียสละและการอุทิศตน ผู้บริหารควรเป็นตัวอย่างและให้บุคลากรอุทิศตน อุทิศ

เวลาเสียสละปฏิบัติตนโดยไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน มีจิตสาธารณะท�างานเพื่อส่วนรวม

 ๒.  ด้านเชิงปฏิบัติการ 

   ๒.๑ ด้านคณุธรรมและจรรยาบรรณ ผูบ้ริหารควรปฏิบติัตนให้มีคณุธรรม จริยธรรม และมคีวาม

ยุติธรรมต่อผู้ร่วมงานอย่างเสมอภาค 

   ๒.๒  ด้านทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยี ผู้บริหารควรส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมและการ

เรียนการสอน โดยน�าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการด้านการบริหารการศึกษา และพัฒนาการ 

ด�าเนินงานภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

  ๒.๓  ด้านการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผู้บริหารควรส่งเสริมให้ครูมีการอนุรักษ์ภูมิปัญญา 

ท้องถิ่นมาจัดกิจกรรมในการเรียนการสอน และผู้บริหารรู้คุณค่าของการผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่น

ภูมิปัญญาไทย ภูมิปัญญาสากลเพื่อประโยชน์ในการบริหารโดยรวม

   ๒.๔  ด้านการตัดสินใจ ผู้บริหารควรมีแนวคิดเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าท่ีและกล้าตัดสินใจ 

เมื่อเกิดปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ 

   ๒.๕ ด้านการสร้างแรงจูงใจ ผู้บริหารควรมีการจูงใจให้ผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติงานด้วยความ 

กระตือรือร้น โดยการเพิ่มขวัญและก�าลังใจให้กับบุคลากรในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   ๒.๖  ด้านการเสยีสละและการอทิุศตน ผูบ้รหิารควรเป็นบคุคลตัวอย่างในการอทุศิตน อทิุศเวลา

เสียสละ ปฏิบัติตนโดยไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน 
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 ๓. ข้อเสนอแนะส�าหรับการวิจัยครั้งต่อไป

   ๓.๑ ควรมีการศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบตัวบ่งชี้คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหาร 

สถานศึกษาเอกชนหรือสถานศึกษาอื่น

   ๓.๒ ควรศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างตัวบ่งชี้คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ  

ผู้บริหารโรงเรียนกับประสิทธิผลของโรงเรียน

   ๓.๓ ควรศึกษาเปรียบเทียบตัวบ่งชี้คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในสภาพ

ที่เป็นจริงและสภาพที่คาดหวังของครู ผู้ปกครอง หรือนักเรียน
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บทคัดย่อ
 บทความวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อ (๑) ศึกษาความเป็นมาของคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับ

ไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง (๒) ปริวรรตและแปลคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง

และฉบับฟ้าต้วง (๓) เปรียบเทียบคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง 

เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร 

 ผลการวจิยัพบว่า ด้านความเป็นมา กณัฑ์มทัรีฉบบัไผ่แจ้เฮียวแดง เป็นคมัภร์ีใบลานของวดับ้านกอก 

ต�าบลท่าน้าว อ�าเภอภเูพยีง จงัหวดัน่าน ไม่ปรากฏชือ่ผูจ้าร แต่ได้น�ามาจารลงใบลานใหม่ เมือ่ พ.ศ. ๒๔๗๐ 

มอีายไุด้ ๙๔ ปี คัมภร์ีใบลานล้านนากณัฑ์มทัรฉีบับฟ้าต้วง เป็นคมัภร์ีใบลานของวดับ้านกอก ต�าบลท่าน้าว 

อ�าเภอภูเพียง จังหวัดน่าน จารโดย กัญไชยภิกขุ เมื่อ พ.ศ. ๒๔๔๓ มีอายุได้ ๑๒๑ ปี, ด้านการปริวรรต 

และแปล ต้นฉบับคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง มีจ�านวน ๕๐ หน้า ผู้วิจัยปริวรรต 

และแปลได้เนื้อหาจ�านวน ๔๔ หน้า ส่วนต้นฉบับคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับฟ้าต้วง มีจ�านวน  

๔๖ หน้า ผู้วิจัยปริวรรตและแปลได้เนื้อหาจ�านวน ๓๕ หน้า, ด้านการเปรียบเทียบ คัมภีร์ใบลานล้านนา

กัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง สามารถเปรียบเทียบได้ ๗ ด้าน คือ (๑) ด้านประวัติ 

ความเป็นมา (๒) ด้านแก่นเรื่อง (๓) ด้านเนื้อหาและโครงสร้าง (๔) ด้านส�านวนภาษา (๕) ด้านส�านวน

โวหาร (๖) ด้านรสวรรณคดี (๗) ด้านค�าสอนทางพระพุทธศาสนา 

ค�าส�าคัญ: เปรียบเทียบ; คัมภีร์ใบลานล้านนา; กัณฑ์มัทรี; ฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง; ฉบับฟ้าต้วง
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Abstract
 The purpose of this research article was to (1) study the background of the Lanna 

manuscripts in Maddi Kantha of Phai Chae Hiao Daeng and Fah Tuang (2) exchange  

and translate the Lanna manuscripts in Maddi Kantha of Phai Chae Hiao Daeng and  

Fah Tuang, and (3) compare the Lanna manuscripts in Maddi Kantha of Phai Chae Hiao 

Daeng and Fah Tuang. Document research was used in this study.

 This research was found that the background of the Lanna palm-leaf manuscripts 

in Maddi Kantha of Phai Chae Hiao Daeng was a manuscript by Wat Bankok Tumbon 

Thanao Aumpher Phupiang, Nan and rewritten in new manuscripts by Kanchai P̣hikkhu 

on BE 2470 aged 94 years. The Maddi Kantha of Fah Tuang Scriptures was an original of 

Wat Bankok Tumbon Thanao Aumpher Phupiang, Nan, which was rewritten by Kanjai 

P̣hikkhu in BE. 2443, aged 121 years. In the part of exchange and translation, the original 

of the Lanna palm-leaf manuscript in Maddi Kantha of Phai Chae Hiao Daeng was 50 

pages. Researcher exchanged and translated it to 44 pages. The original of the Lanna 

palm-leaf manuscript in Maddi Kantha of the Fah Tuang was 46 pages. Researcher  

exchanged and translated it to 35 pages. A comparison of the Lanna palm-leaf manuscripts 

Ep.Maddi, the Phai Chae Hiao Daeng and the Fah Tuang, which compared in 7 parts; 

historical, theme, content and structure, language style, literary style, aesthetics (rasa) 

and Buddhist teaching. 

Keywords: A Comparative Study; the Lanna Palm-leaf; Manuscripts; 
                Phai Chae Hiao Daeng; Fah Tuang
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บทน�า
 พระไตรปิฎกเป็นคัมภีร์ค�าสอนหลักในพระพุทธศาสนาท่ีสืบทอดมาอย่างยาวนาน ผ่านการทรงจ�า 

ที่เรียกว่า มุขปาฐะ แล้วบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรลงในคัมภีร์ใบลาน
1
 ประมาณพุทธศตวรรษที่ ๑๙ ถึง 

๒๐ ดนิแดนทางภาคเหนอืของประเทศไทยหรอืทีเ่รียกว่า “ดินแดนล้านนา” พระพุทธศาสนาเจริญรุ่งเรือง

เป็นอย่างมาก
2
 พระพุทธศาสนาเผยแผ่เข้ามาสู่ดินแดนล้านนาคร้ังแรกเมื่อพระนางจามเทวีย้ายจาก 

แคว้นละโว้สู่แคว้นหริภุญชัย เมื่อ พ.ศ. ๑๒๒๖ พระนางจามเทวีได้ทรงนิมนต์ภิกษุผู้รู้พระไตรปิฎกมาด้วย 

๕๐๐ รปู
3
 พทุธศาสนาท่ีเข้ามาเผยแพร่ ในครัง้น้ีเป็นพระพทุธศาสนานกิายเถรวาทจากพระธรรมทตู ๙ สาย 

ที่พระเจ้าอโศกมหาราชได้โปรดให้เผยแพร่ธรรม โดยสายที่มายังดินแดนสุวรรณภูมิคือสายพระโสณเถระ

และพระอุตรเถระ พระพทุธศาสนานกิายเถรวาทได้เจรญิรุง่เรอืงในแคว้นหรภิญุชยั ท�าให้อาณาจกัรล้านนา 

ระยะแรกเริม่ นบัถอืพระพทุธศาสนานกิายน้ี และรูจ้กักนัในช่ือว่านกิายพืน้เมอืงเดมิ
4
 คมัภร์ีใบลานนอกจาก

จะจารึกพระไตรปิฎกแล้วยังมีคัมภีร์ใบลานที่บันทึกองค์ความรู้ทางประวัติศาสตร์และอารยธรรมของชาติ 

ถือเป็นมรดกทางวฒันธรรมทีม่ีคุณค่าและมีความส�าคัญยิ่ง เพราะคัมภรี์ใบลานเป็นเอกสารชั้นต้นทีบ่ันทึก

องค์ความรู้และสรรพวชิา
5
 คมัภีร์ใบลานเป็นเอกสารโบราณประเภทหนึง่ทีบ่นัทกึองค์ความรูท้างประวตัศิาสตร์ 

และอารยธรรมของชาตติัง้แต่อดตีจนถึงปัจจบัุน ถอืเป็นมรดกทางวฒันธรรมของชาติทีม่คีณุค่าและมคีวาม

ส�าคัญอย่างยิ่ง
6
 

 ในรัชสมัยของพระเจ้าติโลกราช ภิกษุชาวล้านนาในสมัยนี้มีความเชี่ยวชาญในภาษาบาลีและม ี

ความรู้แตกฉานในพระไตรปิฎก อีกทั้งยังมีการศึกษาปริยัติธรรมอย่างลึกซึ้งจึงได้เกิดการท�าสังคายนา 

พระไตรปิฎกข้ึนทีว่ดัมหาโพธาราม (วดัเจด็ยอด) ในปี พ.ศ. ๒๐๒๐ การท�าสงัคายนาครัง้นี ้ถอืได้ว่าเป็นการ

ท�าสังคายนาพระไตรปิฎกครั้งที่ ๘ ของโลกและครั้งแรกในประเทศไทย พระไตรปิฎก ฉบับที่ช�าระในสมัย

 1
 บรรเจิด ชวลติเรอืงฤทธิ,์ “การศกึษาเปรยีบเทยีบพระไตรปิฎกบาลฉีบบัใบลานเพือ่วนิจิฉยัค�าต่างในพระไตรปิฎก: 

กรณีศึกษาจากสุภสูตรแห่งคัมภีร์ทีฆนิกาย”, วารสารธรรมธารา, ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๒) : ๑๑๘.

 2
 ลิขิต ลิขิตานนท์, ยุคทองแห่งวรรณกรรมพุทธศาสนาของล้านนาไทย, (เชียงใหม่: คณะมนุษยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๖๒), หน้า ๒๒.

 3
 อุดม รุ่งเรืองศรี, วรรณกรรมล้านนา, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, ๒๕๔๖), หน้า 

๑๘๗.

 4
 สุรพล ด�าริห์กุล, ล้านนาสิ่งแวดล้อมสังคมและวัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร: มรดกไทย, ๒๕๔๒), หน้า ๑๕๖.

 5
 ประสิทธิชัย เลิศรัตนเคหกาล, “การพัฒนารูปแบบการจัดการคัมภีร์ใบลานในประเทศไทย”, ดุษฎีนิพนธ์, 

(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๙), หน้า ๑.

 6
 ประสทิธชิยั เลศิรตันเคหกาล และคณะ, “การพฒันารปูแบบการจดัการคมัภร์ีใบลานในประเทศไทย”, วารสาร 

อินฟอร์เมชั่น, ปีที่ ๒๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-มิถุนายน ๒๕๖๒) : ๔๖ - ๔๗.
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พญาติโลกราช ถือเป็นหลักปฏิบัติของภิกษุนิกายต่าง ๆ  ในล้านนาสืบมา
7
 พบเอกสารใบลานตามวัดต่างๆ 

ในภาคเหนือกว่า ๕๐๐ วัด พบว่า มหาเวสสันดรชาดกมีมากกว่าคัมภีร์พระพุทธศาสนาอื่น ๆ มีผู้แปลแต่ง 

คือการแปลวรรณกรรมจากภาษาบาลีมาเป็นภาษาไทยและมีการแต่งเพิ่มรายละเอียดต่าง ๆ เข้าไปให้เข้า

กับบริบททางสังคมและวัฒนธรรมนั้นด้วย เป็นส�านวนต่าง ๆ มากมาย โดยเรื่องมหาชาตินี้แต่ละส�านวน 

มีเนื้อหาสั้นยาวแตกต่างกัน 

 ชาวล้านนารู้จักในชื่อมหาเวสสันดรชาดกหรือธรรมมหาเวสสันดรชาดก ซึ่งนิยมเขียนจารสร้าง 

ถวายวัด สิงฆะ วรรณสัย ได้ส�ารวจเรื่องมหาชาตินี้
8
 พระสงฆ์ชาวล้านนาได้มีการศึกษาภาษาบาลีอย่าง 

กว้างขวางพร้อมทัง้ได้รบัค�าแนะน�าจากพระนกัปราชญ์ชาวลงักา จงึแต่งคมัภร์ีใบลานล้านนาไว้จ�านวนมาก

โดยเฉพาะคมัภีร์ ใบลานล้านนาเรือ่งมหาชาตชิาดก (พระเวสสันดรชาดก)
9
 ซ่ึงเป็นวรรณกรรมทางพระพุทธ-

ศาสนา เรื่องส�าคัญ เรื่องเดิมอยู่ในมหานิบาตชาดก เป็นภาษามคธหรือภาษาบาลี
10

 เวสสันดรชาดกเป็น

เรือ่งเก่ียวกับอดีตชาตสุิดท้ายของพระโพธสัิตว์ทีบ่�าเพญ็ทานบารมขีัน้สงูก่อนทีจ่ะตรสัรูเ้ป็นพระพทุธเจ้า
11

 

การแต่งทีเ่น้นในเรือ่งของภาษาพืน้บ้านโดยผูป้ระพนัธ์ได้เรยีบเรยีงในลกัษณะของความเรยีงและร้อยกรอง

ฟังแล้วเข้าใจง่ายอ่านง่าย เนื้อเรื่องได้กล่าวถึงพระเวสสันดรบ�าเพ็ญทานบารมีและพระนางมัทรีมีความรัก

ต่อบุตรธิดาท้ังสอง พระองค์ท่ีส�าคัญยังแฝงไปด้วยหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและภูมิปัญญาของ 

ชาวล้านนาอย่างเห็นได้ชัดเจน
12

 ตัวละครในกัณฑ์มัทรีล้วนแต่มีความส�าคัญต่อการบริจาคทานของ 

พระเวสสนัดรให้เด่นชัดและสมบูรณ์ยิง่ข้ึน เหมอืนกบัเรือ่งราวของพระนางมทัรีในพระเวสสนัดรชาดกฉบับ

ภาษาล้านนามีอยู่หลายฉบับ แต่ฉบับไผ่แจ้เรียวแดงและฉบับฟ้าต้วงในพระเวสสันดรชาดกนี้ยังไม่มีใคร

ศึกษาเปรียบเทียบ ดังนั้น ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาลใจท่ีจะศึกษาเปรียบเทียบคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ ์

มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง และฉบับฟ้าต้วง

 7
 สรัสวดี อ๋องสกุล, ประวัติศาสตร์ล้านนา, (กรุงเทพมหานคร: อัมรินทร์, ๒๕๕๑), หน้า ๑๖๒.

 8
 สิงฆะ วรรณสัย, ปริทัศน์วรรณคดีล้านนาไทย, (เชียงใหม่: โครงการต�าราคณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัย

เชียงใหม่, ๒๕๓๓), หน้า ๒๙-๓๐.

 9
 มัชฌิมา วีรศิลป์, “การศึกษาวรรณกรรมล้านนาเรื่องเวสสันดรชาดก ส�านวนไม้ไผ่แจ้เรียวแดง”, วิทยานิพนธ์

อักษรศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๙.).

 10
 มัชฌิมา วีรศิลป์, “การศึกษาวรรณกรรมล้านนาเรื่องเวสสันดรชาดก ส�านวนไม้ไผ่แจ้เรียวแดง”, วิทยานิพนธ์

อักษรศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๙. หน้า ๓.

 11
 พระครูอดุลสีลกิตติ์, ประเพณีตั้งธรรมหลวงเทศน์มหาชาติเวสสันดรชาดก, (ม.ป.ท.: ม.ป.พ, ๒๕๓๗), หน้า 

๑๑.

 12
 พระอุบาลีคุณูปมาจารย์, มหาชาติภาคพายัพส�านวนเอกกัณฑ์มัทรีฉบับสร้อยสังกร, (เชียงใหม่: โรงพิมพ์

ธาราทองการพิมพ์, ๒๕๑๖.)



58 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 ๑. เพื่อศึกษาประวัติความเป็นมาของคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับ

ฟ้าต้วง

 ๒. เพื่อปริวรรตและแปลคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง

 ๓. เพื่อเปรียบเทียบคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง

วิธีการศึกษา
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ภาคเอกสาร (Documentary 

Research) มีวิธีด�าเนินการวิจัยดังนี้

 ๑. ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับความเป็นมาของคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง และ

ฉบับฟ้าต้วง

 ๒. ปริวรรตคัมภีร์ใบลานทั้งสองฉบับ

 ๓. แปลคัมภีร์ใบลานทั้งสองฉบับเป็นภาษาไทยกลาง

 ๔. เปรียบเทียบทั้งสองฉบับโดยเปรียบเทียบประเด็น ๗ ด้าน

 ๕. สรุปผลการวิจัยและเสนอแนะเพื่อการท�าวิจัยในครั้งต่อไป

ผลการศึกษา
  ผลการศึกษาความเป็นมาของคัมภีร์ใบลานล้านนาความส�าคัญของกัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง 

เป็นคัมภีร์ใบลานของวัดบ้านกอก ต�าบลท่าน้าว อ�าเภอภูเพียง จังหวัดน่าน ไม่ปรากฏชื่อผู้จาร ได้คัดลอก

จารใหม่ เมื่อ จ.ศ. ๑๒๘๙ ตรงกับ พ.ศ.๒๔๗๐ มีอายุได้ ๙๔ ป ี  

 ผลการศึกษาความเป็นมาของคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับฟ้าต้วง เป็นคัมภีร์ใบลานของ 

วดับ้านกอก ต�าบลท่าน้าว อ�าเภอภเูพยีง จงัหวดัน่าน ได้คดัลอกจารใหม่ โดย กญัไชยภกิข ุเมือ่ จ.ศ. ๑๒๖๒ 

ตรงกับ พ.ศ. ๒๔๔๓ มีอายุได้ ๑๒๑ ปี  

 การปริวรรตและแปลคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง สรุปได้

ดังนี้    

 ๑. ปริวรรตและแปลคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง 

 ผู้วิจัยได้ปริวรรตและแปลคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงจากต้นฉบับใบลาน

จ�านวน ๕๐ หน้า ปริวรรตและแปลได้ ๔๔ หน้า 

 เนื้อหาในคัมภีร์ใบลานได้บรรยายถึงเรื่องราวของพระเวสสันดรทรงสร้างบารมีทานโดยการให้ทาน 

ทั้งสองกุมารให้แก่พราหมณ์ชูชก เพื่อจะสร้างโพธิสมภารให้บรรลุสัพพัญญุตญาณ จะได้ไปโปรดสัตว ์

ทั้งหลายให้หลุดพ้นจากทั้งปวง
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 ในขณะที่พระเวสสันดรให้ทานสองกุมารแก่พราหมณ์ชูชกนั้น พระนางมัทรีเดินทางไปหาผลไม ้

ในป่าวนันีพ้ระนางมทัรแีปลกใจมาก ผลไม้เคยออกลูกเตม็ป่า สตัว์ต่าง ๆ  เคยวิง่เล่น นกเคยบินส่งเสยีงร้อง 

แต่วันน้ีท�าไมไม่มี เกิดความสังหรณ์ใจมาก พระอินทร์กลัวว่าถ้าหากพระนางมัทรีกลับไปตอนนี้คงจะไป 

ขัดขวางการให้ทานของพระเวสสันดร จึงบัญชาให้เทวบุตร ๓ ตน แปลงกายเป็นสัตว์ร้าย ๓ ตัว มาขวาง

ทางพระนางมัทรีไว้จนถึงค�่า พอพระนางกลับถึงอาศรมตามร้องเรียกหาลูกทุกหนทุกแห่งก็ไม่เจอลูก จึงไป

ถามพระเวสสันดร ๆ ออกอุบายเพื่อให้พระนางลืมลูกก็เลยใส่ความว่าพระนางมีชู้ พระนางเสียใจร้องไห ้

จนหมดสติไป

 ๒. การปริวรรตและแปลคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับฟ้าต้วง

 ผู้วิจัยได้ปริวรรตและแปลคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับฟ้าต้วง จากต้นฉบับใบลานจ�านวน  

๔๕ หน้า ปริวรรตและแปลได้ ๓๕ หน้า

 พระเวสสันดรให้ทานสองกุมารแก่พราหมณ์ชูชก เพ่ือจะสร้างบารมีตามที่พระองค์ปรารถนาและ

เพื่อให้บรรลุพระสัพพัญญุตญาณ จะได้ไปโปรดสัตว์ทั้งหลายให้หลุดพ้นจากทุกข์ทั้งปวง

 ในคืนก่อนท่ีจะไปหาผลไม้ พระนางมัทรีได้นิมิตร้ายว่ามีอสูรมาควักลูกตาไปทั้งสองดวง ขณะที่ 

พระเวสสันดรให้ทานสองกุมารแก่พราหมณ์ชูชกนั้น พระนางมัทรีเดินทางไปหาผลไม้ในป่าวันนี้พระนาง 

มทัรีแปลกใจมาก ผลไม้เคยออกลกูเตม็ป่า สตัว์ต่างๆเคยวิง่เล่น นกเคยบนิส่งเสยีงร้องเตม็ป่า แต่วันนีท้�าไม

ไม่มี เกิดความสังหรณ์ใจมาก พระอินทร์กลัวว่าถ้าหากพระนางมัทรีกลับไปตอนนี้คงจะไปขัดขวางการ 

ให้ทานของพระเวสสันดร จึงบัญชาให้เทวดา ๓ ตน แปลงกายเป็นสัตว์ร้าย ๓ ตัว มาขวางทางพระนาง 

มัทรีไว้จนถึงค�่า พอพระนางกลับถึงอาศรมตามร้องเรียกหาลูกทุกหนทุกแห่งก็ไม่เจอลูก จึงไปถาม 

พระเวสสนัดร ๆ  ออกอบุายเพือ่ให้พระนางลมืลกูกเ็ลยใส่ความว่าพระนางมชีู ้พระนางเสยีใจร้องไห้จนหมด

สติไป   

 ในการเปรียบเทียบคัมภีร์ใบลานล้านนากัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงและฉบับฟ้าต้วง ผู้วิจัย 

ได้ท�าการเปรียบเทียบประเด็นไว้ ๗ ด้าน ดังนี้ 

 ๑.  ด้านประวัติความเป็นมา กัณฑ์มัทรีฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง ไม่ปรากฏชื่อผู้จารคัมภีร์ ได้จารลงบน

ใบลานใหม่ ณ วดักอกแก้วมโนวร (วดักอก) ต�าบลท่าน้าว อ�าเภอภเูพียง จังหวดัน่าน เมือ่จุลศกัราช ๑๒๘๙ 

(พ.ศ. ๒๔๗๐) มีอายุ ๙๔ ปี กัณฑ์มัทรีฉบับฟ้าต้วง ผู้จารลงบนใบลานใหม่ ระบุชื่อไว้ในตอนท้ายของคัมภีร์

ใบลานว่า กัญไจยภิกขุ ณ วัดกอกแก้วมโนวร (วัดกอก) ต�าบลท่าน้าว อ�าเภอภูเพียง จังหวัดน่าน  

เมื่อจุลศักราช ๑๒๖๒ (พ.ศ. ๒๔๔๓ ) มีอายุ ๑๒๑ ปี

 ๒. ด้านแก่นเรื่อง ท้ังสองฉบับมีแก่นเรื่องที่เหมือนกัน คือ พระเวสสันดรมีความต้ังที่ใจจะสร้าง

ทานบารมีให้ส�าเร็จตามความปรารถนาเพ่ือจะสร้างโพธิสมภารไปโปรดเวไนยสัตว์ในการให้ทาน โดยการ

ให้ทานสองกุมารแก่พราหมณ์ชูชก 
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 ๓. ด้านเนื้อหาและโครงสร้าง เนื้อหามีความแตกต่างบ้างเช่น ฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง เขียนว่านางไป

เล่นชู้กับทั้งทิพย์พญาธร และฤาษี พรานป่า ส่วนฉบับฟ้าต้วง เขียนว่า นางไปเล่นชู้กับพรานป่าและกินนร 

โครงสร้างเหมือนกันคือ ประกอบด้วยบทอุเทส (ค�าขึ้นต้นเรื่อง) บทนิเทส (เนื้อหา) และบทปฏินิเทส  

(บทลงท้าย)

 ๔.  ด้านส�านวนภาษา ฉบับไผ่แจ้เฮียวแดง เขียนว่า ช้างพรายจะทิ้งหมู่เพื่อช้างตัวผู้ คนชายรู้ว่าเมีย

มีชู้ เพราะผัวใจดี ราชสีห์จักหนีจากดอยก็เพราะว่าดอยนั้นไม่มีถ�้า ฉบับฟ้าต้วง เขียนว่าแม่เคยเห็นลูก 

ทั้งสอง วิ่งเล่นไปมา ๆ แม่ก็เปรียบเป็นดั่งลูกวัวน้อยร้องหาแม่มอ  ๆ

 ๕.  ด้านส�านวนโวหาร ฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงเขียนว่า ราชมัทรีคิดในใจว่าในวันนี้ก็เห็นสิ่งมหัศจรรย์ 

ไปหาหวัมนัลกูไม้เมือ่ตอนกลางวนัหาหวัมนัและผลไม้ถ้าได้แล้วจะกลบัไปศาลา นางกม็ตีนอนัสัน่ป่ันไปมา 

นางก็เช็ดน�้าตานางก็ร้องไห้เป็นคาถาว่า อตัปสะหัตโตขะนิติกังเมปติตังดังนี้ ว่าทุกข์จริงหนอ เสียมก็หลุด

จากด้าม กูจะหยิบหัวมันก็หลุดออกจากมือ จะเอาหัวมันไปใส่ตะกร้า ก็ตกลงพื้นไป ตาขวาก็เขม่น ต้นไม้

ต้นนีก้ไ็ม่มผีล ในป่ากป็รากฏว่าต้นไม้ทีเ่คยมลีกูดก มาวนันีก้ไ็ม่มทีศิใต้ทีก่แ็ปรเป็นทศิเหนอื ผลไม้ทัง้หลาย

มากมายก็หายไปไหนก็ไม่รู้ (พรรณนาโวหาร) ฉบับฟ้าต้วงเขียนว่า นางก็มีตนอันสั่นใจร้ายปั่นไปมามือเช็ด

น�้าตานางก็ร้องไห้เป็นวัจนะกถาว่า อะฐสากฐโตกะนิธิกั๋งเมปัตติตังดังนี้ โอยทุกข์นี้หนอนิติดั่งเรือ เสียมขุด

มันใส่ด้ามขุดมันก็มาหลุดจากมือไป กระเช้าใส่ลูกไม้ห้อยบ่าไว้ก็คว�่าตกดิน ตาข้างขวาก็มาเขม่น ตาช้าย 

ก็ปั่นไปมา ทิศทั้งหลายก็ดูแปรปรวนมากไม่รู้ทิศใต้ทิศเหนือ พระนางราชมัทรีมาเห็นก็แปลกใจมาก  

นางจึงออกปากใช้จิตว่า นิมิตอันนี้แต่ก่อนไม่เคยเกิดเหตุแบบนี้ขึ้นสักที มาวันน้ีเกิดมีเหตุแบบนี้ ดูแล้ว 

น่ากลัวมาก (พรรณนาโวหาร)

 ๖. ด้านรสวรรณคดี ฉบับไผ่แจ้เฮียวแดงว่า ภิกขเว ดูราภิกขุทั้งหลาย จงฟังนิยายที่จะเล่า นางท้าว 

ราชมัทรีมีความประเสริฐล�้าเลิศกว่าผู้อื่น รูปร่างงามแฉล้ม ตาสองข้าง เขียวนิลด�า มือเท้าใส เนื้ออ่อนอ้อน 

ผวินวลสะอาด (เสาวรจน)ี ฉบบัฟ้าต้วงว่า ทัง้หลายจงจักฟังยงันยิายอนัเก่าจักเล่าห้องนางรามอนัมพีระองค์

งามประเสริฐล�้าเลิศเมือง คนอันเป็นลูกพญาตนองค์อาจอันเกิดแต่ขัตติยะวัฐฐานางเทียวเดินหาสองโสภา 

(เสาวรจนี)

 ๗. ด้านค�าสอนทางพระพุทธศาสนา จะมีหลักธรรมค�าสอนเหมือกัน เช่น ด้านหลักฆราวาสธรรม 

หมายถึง หลักธรรมท่ีใช้ส�าหรับครองเรือน มี ๔ อย่าง คือ (๑) สัจจะ ความจริง ความซื่อสัตย์ต่อกัน  

(๒) ทมะ ความฝึกฝนปรับปรุง (๓) ขันติ ความอดทน (๔) จาคะ ความเสียสละ การที่พระนางมัทรีได้แสดง

ให้เห็นถึงลักษณะของการครองเรือนซึ่งนางมัทรีมีครบทุกข้อในหลักธรรมที่ใช้ส�าหรับครองเรือน
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ข้อเสนอแนะ 
 ๑. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

 ควรส่งเสริมให้มีการศึกษาเปรียบเทียบวรรณกรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีปรากฏในคัมภีร์ใบลาน 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งคัมภีร์ใบลานล้านนาน่านที่มีอยู่จ�านวนมาก

 ๒. ข้อเสนอแนะในการน�าวิจัยไปใช้

 ควรน�าผลการวิจัยไปเผยแพร่ให้กับหน่วยงานต่าง ๆ เช่น สภาวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย องค์กรที่

เกีย่วข้องกับการอนรุกัษ์คมัภร์ีใบลาน รวมถงึวดัและโรงเรยีน เพ่ืออนรุกัษ์และส่งเสรมิคมัภร์ีใบลานล้านนา

น่านให้คงอยูต่ลอดไป อนึง่ ควรจดัให้มศีนูย์เรยีนรูด้้านศลิปวฒันธรรมท่ีเกีย่วข้องกบัพระพุทธศาสนา ภาษา

ล้านนาจากคัมภีร์ใบลาน

 ๓. ข้อเสนอแนะส�าหรับการวิจัยครั้งต่อไป

 ส�าหรับการวจิยัเกีย่วกบัคมัภร์ีใบลานและเรือ่งมทัรี ผูว้จิยัเหน็ว่าควรศกึษาเปรยีบเทยีบบทบาทของ

พระเวสสนัดร และพระนางมทัรทีีป่รากฏในคัมภร์ีใบลานฉบบัต่าง ๆ  ตลอดทัง้ ๑๓ กณัฑ์ เพือ่ให้เหน็บทบาท

และตัวตนของพระเวสสันดร และพระนางมัทรีให้รอบด้านมากขึ้น
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บทคัดย่อ
 บทความวจัิยเร่ือง รปูแบบการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการธรรมาภิบาลจงัหวดัเชงิพทุธบรูณาการ 

มีวัตถุประสงค์ ๓ ข้อคือ (๑) เพื่อศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี ธรรมาภิบาล และการปฏิบัติหน้าที่ของ 

คณะกรรมการธรรมาภบิาลจงัหวดั (๒) เพือ่ศกึษาหลักพุทธธรรมใช้ในการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการ 

ธรรมาภิบาลจังหวัด (๓) เพื่อน�าเสนอรูปแบบการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเชิง 

พุทธบูรณาการ 

  ผลการศึกษาพบว่า แนวคิดธรรมาภิบาลเกิดขึ้นภายใต้กระแสโลกยุคโลกาภิวัฒน์อันเป็นหลักสากล

ที่ได้รับการยอมรับจากทั่วโลก และเป็นที่มาของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดโดยมีหน้าที่หลัก ๒ 

ประการ คอื (๑) การสอดส่องการปฏบิตังิานหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าทีข่องรัฐ (๒) เสนอแนะแนวทาง 

การปฏิบัติให้กับหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐ และหลักพุทธธรรมในการน�าเป็นหลักปฏิบัติคือ  

(๑) การครองตน การฝึกฝนระดับปัจเจกบุคคลเริ่มต้นด้วยการมีศีลและการสร้างหิริโอตตัปปะขึ้นมา 

 * นางนฤมล ซู Mrs.Narumon Su
 ** ผศ.ดร.ตวงเพชร สมศรี Asst.Prof.Dr.Toungpecth Somsri
 *** รศ.ดร.ประพันธ์ ศุภษร Assoc.Prof.Dr.Prapan Supasorn  
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ในจิตใจ (๒) การครองคน หลักสังคหวัตถุและหลักพรหมวิหารธรรมในการสร้างความสัมพันธ์กับหมู่คณะ 

(๓) การครองงาน เป็นผลสรุปจากการพัฒนาตนและการพัฒนาคน ซ่ึงน�ามาสู่ประสิทธิภาพในการ 

ปฏิบัติงานโดยใช้หลักอิทธิบาท ๔ รูปแบบการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

เชิงพุทธบูรณาการ เรียกว่า “สี่ทหารเสือเพ่ือสร้างแนวทางการปฏิบัติหน้าที่อย่างมั่นคง” เสือตัวที่ ๑  

การเสียสละเป็นการครองตน ถือแนวทางการปฏิบัติงานพื้นฐานประการแรก เสือตัวที่ ๒ การส่งเสริมคือ

การครองคน ถือเป็นส่วนที่จะท�าให้การครองจิตใจเพื่อนร่วมงานหรือผู้มีส่วนสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับการ

ปฏิบัติงานเพื่อการสร้างสรรค์และสร้างความสามัคคีให้เกิดขึ้น เสือตัวที่ ๓ การสนับสนุนคือการครองคน 

เป็นการสนบัสนุนการปฏบัิตงิานด้วยความรกั ความปรารถนาทีด่ ีใจทีเ่ป็นธรรมเพือ่มุง่ไปสูเ่ป้าหมายสงูสดุ

คือการสร้างประโยชน์เกิดข้ึนแก่ส่วนรวม เสือตัวท่ี ๔ การค�านึงถึงส่วนรวมเป็นการครองงาน ถือว่าเป็น 

ผลสมัฤทธิจ์ากแนวทางของการเสยีสละ การส่งเสรมิ และการสนบัสนนุ โดยค�านงึถงึส่วนรวมคอืประโยชน์

สูงสุดที่จะต้องร่วมมือกันสร้างขึ้นในคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด

ค�าส�าคญั : การปฎบิตัหิน้าที;่ ธรรมาภบิาล; คณะกรรมการธรรมาภิบาลจงัหวัด; พทุธบรูณาการ

Abstract
 This dissertation on “A Buddhist Integrative Model to Enhance the Duty Performance 

of Provincial Good Governance Committees” has three objectives: (1) examined  

the principles, concepts, theories, good governance, and the performance of duties  

of the provincial governance Committees; (2) studied the role of the provincial  

governance committees, and (3) presented the template of the Buddhist integrative  

role of the provincial governance committees.

 The research has found that the good governance concepts arise during the age of 

globalization, receiving the widespread recognition leading to the creation and design of 

provincial governance committees that have two important roles: (1) monitoring how 

government agencies and government officials work, and (2) advising the guidelines to 

government agencies and government officials. The principles of Buddhism falling under 

three frameworks are: (1) Self-control which focuses on an individual having a set of  

the morals and creation of the Hiriotuppa in mind; (2) Control of people in the four  

Sangahavattha principles and the four Brahmawihan Dharma principles which work to 

create the unity in work; and (3) Control of work which is the result of the personal  

development and people development which follows the four components of  

Rddhippada.
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 The structure of the work of provincial governance committees integrating  

the Buddhist principles called “The Four Musketeer of Sustainable Work Processes”  

which is: The First Musketeer: the devotion is the self-control. This refers to the basic 

way of working. The Second Musketeer: the promotion is the people management.  

This plays a role in winning the hearts of co-workers and stakeholders to encourage  

the creativity and create the unity. The Third Musketeer : the support is the people 

management. It refers to the support of operating the work with love and the best  

intention to reach the goal of creating the benefit to the public. The fourth Musketeer: 

the public good is the work management which is considered the achievement from is 

the devotion/selflessness, promotion and support. The public good is the highest  

benefit that must be worked towards for the provincial governance committees.

Keywords: Duty Performance; Good Governance; Good governance committees; 
               Buddhist integrative role

บทน�า
 การเกิดขึ้นของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด โดยอาศัยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

พุทธศักราช ๒๕๕๐ หมวด ๕ แนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ ส่วนที่ ๑๐ แนวนโยบายด้านการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน มาตรา ๘๗ รัฐต้องด�าเนินการตามนโยบายด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน
1
 และรัฐธรรมนูญ

แห่งราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช ๒๕๖๐ มาตรา ๖๕ ทีไ่ด้น�าเสนอไว้ดังนี ้“รัฐพึงจัดให้มยีทุธศาสตร์ชาติ

เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท�าแผน 

ต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว”
2
 คณะ

กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด เม่ือได้รับการสรรหาจากภาคประชาสังคมของจังหวัดนั้น ๆ ย่อมสามารถ

อนุมานว่าได้รับความไว้วางใจและยอมรับนับถือให้มีอ�านาจตามบทบาทที่ได้ก�าหนดไว้ ดังนั้น เมื่อมี 

อ�านาจแล้ว การใช้อ�านาจถือว่าเป็นสิ่งส�าคัญเป็นอย่างมากในการสร้างความส�าเร็จหรือล้มเหลวท่ีจะ 

เกิดขึ้น ซึ่งปัญหาที่เกิดขึ้นกับคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดโดยภาพรวมท่ีผู้วิจัยได้จากรายงานของ

คณะกรรมการบริหารราชการแผ่นดิน สภานิติบัญญัติแห่งชาติ ส�านักกรรมาธิการ ๒ ส�านักงานเลขาธิการ

 1
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (พ.ศ. ๒๕๕๐), [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https:// www.ombudsman.

go.th/ [๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔].

 2
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: http://www.ratchakitcha.

soc.go.th/ [๒ ตุลาคม ๒๕๖๔].
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วุฒิสภา สรุปได้ ๔ ประการคือ (๑) ความไม่เข้าใจเกี่ยวกับเจตนารมณ์ของการจัดตั้ง ก.ธ.จ. และบทบาท

อ�านาจหน้าที่ ก.ธ.จ. (๒) แนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ ก.ธ.จ. (๓) ระบบและความสัมพันธ์ในการท�างาน

ร่วมกันระหว่าง ก.ธ.จ. กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และ (๔) ก.ธ.จ. ยังมีข้อจ�ากัดเกี่ยวกับข้อมูลเพื่อการสอดส่อง 

งบประมาณไม่เพยีงพอ ต่อการปฏบิตัหิน้าทีข่อง ก.ธ.จ. รวมท้ังขาดก�าลังคนท่ีสนบัสนนุการปฏบิติังาน และ

สถานที่ท�างาน
3

 หลกัการด�าเนนิชวีติของพระพทุธศาสนาให้ความส�าคญัแก่การด�ารงตนคือการสร้างวินยัให้แก่ตนเอง

ซึ่งก็คือการมีศีล พร้อมกับความรู้สึกที่เกิดขึ้นจากภายในจิตใจคือหิริโอตตัปปะ และน�าไปสู่การปฏิบัติงาน

ท่ีจะต้องลดความรู้สึกที่เป็นด้านบวกและด้านลบให้มากที่สุดซ่ึงก็คือการเว้นอคติ ๔ ซึ่งถือได้ว่าเป็นการ

ครองตน และการมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันกับคนในสังคมและในองค์การการท�างานซึ่งก็คือการครองคน 

เป็นการรักษาและถนอมจิตใจเพื่อนร่วมงานโดยมีสังคหวัตถุ ๔ และพรหมวิหารธรรม ๔ เป็นหลักการ

ส�าหรับการครองคน และสดุท้ายความส�าเรจ็ของงานหรอืการครองงาน จะต้องมหีลกัอทิธบิาท ๔ เพือ่เป็น

เครือ่งมอืส�าหรบัการสร้างความส�าเรจ็ในการด�าเนนิงานนัน้ ๆ  โดยงานเรือ่ง “การส่งเสรมิการปฏบิตัหิน้าที่

ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเชิงพุทธ” ได้น�าเสนอหลักพุทธธรรมไว้ ๒ หลักคือ การเว้นจาก 

อคติ ๔ และพรหมวิหารธรรม ๔ เพื่อเป็นการลดความรู้สึกที่เป็นด้านลบที่เกิดขึ้นในจิตใจและเพ่ิมความ

รู้สึกด้านบวกเข้ามาส่งเสริมการท�าหน้าที่ให้เกิดประโยชน์มากที่สุดแก่ประชาชน

 จากที่กล่าวมานี้ จะเห็นว่าการปฏิบัติหน้าที่ของผู้มีอ�านาจหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผลประโยชน์ 

จงึเป็นสิง่ส�าคญัและจ�าเป็นอย่างยิง่ ท้ังน้ี เพือ่ให้สอดคล้องกบัปัญหา ๔ ด้านของคณะกรรมการธรรมาภบิาล 

จังหวัด ผู้วิจัยมีความสนใจต่อการน�าหลักพุทธธรรมเพื่อน�ามาบูรณาการกับแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ

คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ดังน้ัน ผู้วิจัย จึงได้ก�าหนดหัวข้อการวิจัยเรื่อง “แนวทางการปฏิบัติ

หน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเชิงพุทธบูรณาการ” เพื่อน�าเสนอเป็นทางเลือกส�าหรับการ

ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อประชาชนอย่างสูงสุด 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 ๑.  เพ่ือศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี ธรรมาภิบาล และการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 

ธรรมาภิบาลจังหวัด 

 ๒.  เพือ่ศกึษาหลกัพทุธธรรมทีเ่หมาะสมกบัการปฏบิติัหน้าทีข่องคณะกรรมการธรรมาภบิาลจังหวดั

 ๓. เพื่อน�าเสนอรูปแบบการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเชิงพุทธบูรณาการ

 3
 คณะกรรมการบรหิารราชการแผ่นดนิ สภานิตบิญัญตัแิห่งชาต ิส�านกักรรมาธกิาร ๒ ส�านักงานเลขาธกิารวฒิุสภา, 

“รายงานผลการพิจารณาศึกษา เรื่อง คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ก.ธ.จ.)”, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://
www.senate.go.th/ [๓ ตุลาคม ๒๕๖๔].



67รูปแบบการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเชิงพุทธบูรณาการ

วิธีด�าเนินการวิจัย
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ประกอบด้วย การวิจัย ๒ ส่วนคือ

 ส่วนที่ ๑ การวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) ด้วยการศึกษา ค้นคว้า ความหมาย 

ความส�าคัญ หลักการและแนวคิดทฤษฎี ตลอดจนสภาพปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะ

กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด รวมถึงการศึกษาค้นคว้าหลักพุทธธรรมในพุทธศาสนากับการปฏิบัติหน้าที่

ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดที่ปรากฎในพระไตรปิฎกและอรรถกถา 

 ส่วนที่ ๒ การวิจัยภาคสนาม (Field Study) โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ผู้ให้

ข้อมูลหลักทั้ง ๒ กลุ่ม โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)

  ขั้นตอนที่ ๑ : ศึกษาหลักธรรมาภิบาลและการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล ประกอบด้วย 

(๑) วิธีการศึกษาการวิจัยเชิงเอกสารและการสัมภาษณ์เชิงลึก (๒) แหล่งข้อมูลคือหนังสือ เอกสารงานวิจัย 

ผู้ทรงคุณวุฒิ (๓) ผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด และ หัวหน้าส่วนราชการ  

(๔) เครื่องมือที่ใช้และการสร้างเครื่องมือ คือ แบบบันทึกสรุปผล แบบสัมภาษณ์ และ (๕) การเก็บรวบรวม

ข้อมูล พร้อมกับการวิเคราะห์ข้อมูลและน�าไปสู่การสรุปผล

  ขั้นตอนที่ ๒ : ศึกษาหลักการธรรมาภิบาลและการปฏิบัติงานธรรมาภิบาลตามหลักพุทธธรรม 

โดยการรวบรวมเอกสารและการสัมภาษณ์เชิงลึกจากแหล่งข้อมูลปฐมภูมิจากพระไตรปิฎกและอรรถกถา 

ข้อมูลทุติยภูมิจากหนังสือ บทความวิชาการ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พร้อมกับบทสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง  

โดยใช้การจดบันทึกในแบบบันทึกและบันทึกเสียง พร้อมการเรียบเรียงบทสัมภาษณ์ และการวิเคราะห์

เนื้อหาเพื่อหาหลักพุทธธรรมที่เหมาะสมกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด

  ขั้นตอนที่ ๓ : รูปแบบการการส่งเสริมการปฏิบัติของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

เชิงพุทธบูรณาการ การรวบรวมจากการวิเคราะห์เอกสารและการสัมภาษณ์เชิงลึก โดยการน�าข้อมูลและ

วธิกีารจากข้อมลูจากขัน้ตอนที ่๑ และขัน้ตอนที ่๒ เพ่ือน�ามาสู่การวเิคราะห์เนือ้หาและบรูณาการ แนวคดิ

ท้ังสอง เพื่อน�ามาสู่การน�าเสนอรูปแบบการส่งเสริมการปฏิบัติของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

เชิงพุทธบูรณาการ 

ผลการวิจัย
 การศึกษาเรือ่ง “รปูแบบการปฏบัิตหิน้าทีข่องคณะกรรมการธรรมาภบิาลจงัหวดัเชงิพทุธบรูณาการ” 

ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ ๓ ประการ ผู้วิจัยสามารถสรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ดังนี้

  แนวคิด ทฤษฎี และการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมภิบาลจังหวัด Good governance 

หรือ ธรรมาภิบาล ถูกน�าเสนอตั้งแต่ช่วงปลายทศวรรษ ๑๙๙๐ และต้น ๒๐๐๐ ซึ่งเป็นช่วงที่การพัฒนา 

ในระดับโลกขยับจากความสนใจเรื่องการพัฒนาให้ตลาดท�างานได้อย่างเต็มท่ี (Get the Price Rights)  
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มาเป็นการให้ความส�าคัญกับปัจจัยเชิงสถาบันกฎกติกาและการด�าเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ช่วงนี้เอง

ทีป่ระเดน็เกีย่วกบัเรือ่งการจดัการกบัเรือ่งการคอรัปช่ันและการมรีะบบการบริหารจัดการท่ีมปีระสิทธภิาพ

โปร่งใส ธรรมาภิบาลจึงถูกน�าเสนอขึ้นมาเพื่อเป็นหลักการให้หน่วยงานและภาคส่วนต่าง ๆ น�าไปปฏิบัติ
4
 

จากค�าอธิบายที่เกี่ยวข้องกับการเกิดขึ้นของหลักคิดเรื่องธรรมาภิบาลนั้น สมบูรณ์ สิริประชัย ได้แบ่ง 

ความหมายของค�าว่า “ธรรมาภิบาล” ในทางวิชาการออกเป็น ๒ ความหมายด้วยกันคือ ความหมายที่ ๑ 

นัยแรกเป็นความหมายท่ีจ�ากัด หมายถึง ด้านการบริหารหรือการจัดการของรัฐ และความหมายที่ ๒  

นัยที่สองเป็นนัยที่รัฐบาลตะวันตกน�ามาอ้างอิงคือเป็นเร่ืองทางการเมืองมากกว่า จะเห็นได้ว่า ค�าว่า  

ธรรมาภิบาล นัน้ มอีกี ๒ ความหมายทีส่�าคญัคอื
5
 คอื เร่ืองการบริหารจัดการและการเมอืงซ่ึงถอืว่ามคีวาม

สัมพันธ์และสอดคล้องกันต่อการน�าไปใช้ประโยชน์เป็นอย่างมาก

 หลักการพื้นฐานการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) มี ๖ ประการ คือ 

  ๑) หลักนิติธรรม ได้แก่ การตรากฎหมาย กฎข้อบังคับต่าง ๆ ให้ทันสมัยและเป็นธรรม เป็นที่

ยอมรับของสังคมและสังคมยินยอมพร้อมใจปฏิบัติตามกฎหมาย 

  ๒) หลักคณุธรรม ได้แก่ การยดึมัน่ในความถกูต้องดีงาม โดยรณรงค์ให้เจ้าหน้าทีข่องรัฐยดึหลัก

นี้ในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นตัวอย่างแก่สังคม 

  ๓) หลักความโปร่งใส ได้แก่ การสร้างความไว้วางใจซึ่งกันและกันของคนในชาติ โดยปรับปรุง

กลไกการท�างานขององค์กรทุกวงการให้มีความโปร่งใส มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์อย่าง

ตรงไปตรงมาด้วยภาษาที่เข้าใจง่าย 

  ๔) หลักความมีส่วนร่วม ได้แก่ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และเสนอความเห็น

ในการตัดสินใจปัญหาส�าคัญของประเทศ ไม่ว่าด้วยการแจ้งความเห็น การไต่สวนสาธารณะ การแสดง

ประชามติ หรืออื่น ๆ 

  ๕) หลักความรับผิดชอบ ได้แก่ การตระหนักในสิทธิหน้าท่ี ความส�านึกในความรับผิดชอบ 

ต่อสังคม 

  ๖) หลักความคุ้มค่า ได้แก่ การบริหารจัดการและใช้ทรัพยากรท่ีมีจ�ากัดเพ่ือให้เป็นประโยชน์

สูงสุดแก่ส่วนรวม
6
 

 4
 ชล บุนนาค, “Effective governance: แนวคิดเกี่ยวกับหลักการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน”, 

[ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.sdgmove.com/ [๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๔].

 5
 สมบูรณ์ สิริประชัย, “ประวัติความเป็นมาของค�าว่า “ธรรมาภิบาล” และพัฒนาการธรรมาภิบาลภายใต ้

กระแสโลกาภิวัตน์: นัยต่อประเทศไทย”, [ออนไลน์], แหล่งที่มา : http://midnightuniv.tumrai.com/ [๑๙ มิถุนายน 
๒๕๖๔].

 6
 ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ ๑๑๖ ตอนที่ ๖๓ ง ๑๐ สิงหาคม ๒๕๔๒, ระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการ

สร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ด,ี [ออนไลน์], แหล่งที่มา : http://www.dmr.go.th/, [๑๙ มิถุนายน 
๒๕๖๔].
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 โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ หมวด ๕ แนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ 

ส่วนที่ ๑๐ แนวนโยบายด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน มาตรา ๘๗ รัฐต้องด�าเนินการตามนโยบายด้าน

การมีส่วนร่วมของประชาชน ข้อ (๓) ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการตรวจสอบ

การใช้อ�านาจรฐัทกุระดบั ในรปูแบบองค์กรทางวชิาชพี หรอืตามสาขาอาชพีทีห่ลากหลาย หรอืรปูแบบอืน่ 

โดยการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดนั้นจะต้องมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับ

พันธกิจ รวมถึงเป้าหมายอย่างชัดเจน 

 อย่างไรก็ตาม หลักพุทธธรรมท่ีใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  

แบ่งออกได้ ๓ ระดับ คือ (๑) หลักพุทธรรมส�ารับครองตน คือ การฝึกฝนระดับปัจเจกบุคคลเร่ิมต้น 

ด้วยการมีศีลและการสร้างหิริโอตตัปปะขึ้นมาในจิตใจ และการเว้นจากความรู้สึกที่เป็นด้านบวกและ 

ด้านลบ ๔ ประการที่จะท�าให้เกิดความอยุติธรรม (๒) หลักพุทธธรรมส�าหรับครองคน คือ หลักสังคหวัตถุ 

๔ และหลักพรหมวิหารธรรม ๔ หลักสองประการนี้สร้างความรักและความสามัคคีขึ้นแก่การท�างาน  

และ (๓) หลักพุทธธรรมส�าหรับครองงาน เป็นผลสรุปจากการพัฒนาตนและการพัฒนาคนซึ่งก็คือหลัก 

อิทธิบาท ๔ โดยจะอธิบายทีละประเด็นดังนี้

  หลักพุทธรรมส�าหรับครองตน เริ่มต้นจาก ศีล ความหมายโดยรวมหมายถึง “ความประพฤติ 

ทางกาย และวาจา การรักษากายและวาจาให้เรียบร้อย ข้อปฏิบัติส�าหรับควบคุมกายและวาจาให้ตั้งอยู ่

ในความดีงาม การรักษาปกติตามระเบียบวินัย ปกติมารยาทที่เกิดโทษ ข้อปฏิบัติในการฝึกหัดกายวาจา 

ให้ดียิ่งขึ้น ความสุจริตทางกาย วาจาและอาชีพ มักใช้ค�าเรียกอย่างง่ายส�าหรับค�าว่า อธิศีลสิกขา”
7
  

“ค�าว่า สีละ แปลว่า ปกติ ค�าว่า ธัมมะ แปลว่า สิ่ง เพราะฉะนั้นค�าว่า ศีลธรรมตามความหมายภาษาบาลี

ก็คือ “สิ่งที่ท�าให้ปกติ”
8
 เห็นได้ว่า ความหมายของ สีละ หรือ ศีล แปลในภาพรวมว่าเป็นความปกติ  

ดังนั้น การที่จะเกิดความเป็นปกติได้นั้น จะต้องเกิดข้ึนกับผู้ปฏิบัติตามศีล ๕ เท่านั้น โดย สิกขาบท ๕ 

ปรากฏในทีฆนิกาย สังคีติหมวด ๕
9
 “ศีล ๕ กับการใช้เหตุผลของมนุษย์เป็นสิ่งคู่กัน การรักษาศีล ๕  

เป็นการรักษาความเป็นปกติในพฤติกรรมของมนุษย์หรือเพื่อเป็นการรักษากฎเกณฑ์ในการอยู่ร่วมกัน 

ในสังคม และทุกชีวิตจะรับประโยชน์นั่นคือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน”
10

 7
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, พิมพ์ครั้งที่ ๑๐, 

(กรุงเทพมหานคร: ส�านักพิมพ์ผลิธัมม์, ๒๕๔๖), หน้า ๒๔๕.

 8
 พุทธทาสภิกขุ, การกลับมาแห่งศีลธรรม, (ไชยา: ธรรมทานมูลนิธิ, ๒๕๒๑), หน้า ๘.

 9
 ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๑๕/๓๐๒ - ๓๐๓.

 10
 พระมหาสากล สุภรเมธี (เดินชาบัน), “ศีล ๕ พื้นฐานความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณฺ”, วารสารธรรมทัศน,์ ปีที่ ๑๗ 

ฉบับที่ ๑ (มกราคม - เมษายน ๒๕๖๐) : ๑๖๙.
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 หิริโอตตัปปะ หลักพุทธธรรมส�าหรับการคุ้มครองโลกเพ่ือการอยู่ร่วมกันของมนุษย์ไม่ให้เกิดความ

วุ่นวายและความสับสน ประกอบด้วย หิริ ความละอายบาป และละอายใจต่อการท�าความชั่ว โอตตัปปะ 

ความกลัวบาปและเกรงกลัวต่อความชั่ว
11

 หิริโอตตัปปะเป็นหลักพุทธธรรมส�าหรับการพัฒนาภายใน 

ของปัจเจกบุคคล และน�าไปสู่การอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสังคม รวมถึงการใช้ส�าหรับเป็นแนวทางในการ 

ปฏิบัติหน้าที่ในองค์กรต่าง ๆ ในบทความเรื่อง พุทธศาสนาเชิงบูรณาการกับการแก้ปัญหาระบบอุปถัมภ์

ในสังคมไทย ได้น�าเสนอการแก้ปัญหาด้วยหลักพุทธธรรมดังนี้ “ผู้บริหารหรือผู้บังคับบัญชาท่ีมีจิตส�านึก  

มีความละอายใจต่อการกระท�าในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง ไม่เป็นธรรม และไม่มีความเกรงกลัวต่อผลของการ 

กระท�าในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง ไม่เป็นธรรม ก็จะท�าให้การบริหารจัดการหน่วยองค์กรไม่เจริญก้าวหน้า  

เพราะฉะนั้น ผู้บริหารจึงควรยึดหลักโลกปาลธรรม ๒”
12

 จะเห็นว่า หิริโอตตัปปะคือหลักพุทธธรรม 

ส�าหรบัการพฒันาระดบัปัจเจกบุคคลเพือ่เป็นพืน้ฐานส�าหรับจิตใจก่อนการกระท�าลงให้ท�าให้เกดิความรู้สกึ

เป็นความละอายและเกรงกลวัขึน้มา และทีส่ดุเป็นการหยดุยัง้การกระท�าทีจ่ะส่งผลร้ายต่อตนและประโยชน์

ขององค์กร 

 อคติ คือความรู้สึกที่เกิดขึ้นภายในจิตทั้งที่เป็นทัศนะด้านบวกและทัศนะด้านลบ ถือว่าเป็นส่ิงท่ี

สามารถเกิดขึ้นได้กับคนทุกคน โดยความหมายคือ “ฐานะอันไม่พึงถึง ทางความประพฤติที่ผิด 

ความไม่เที่ยงธรรม ความล�าเอียง (๑) ฉันทาคติ คือ ล�าเอียงเพราะชอบ (๒) โทสาคติ คือ ล�าเอียงเพราะชัง 

(๓) โมหาคติ คือ ล�าเอียงเพราะหลง พลาดผิดเพราะเขลา (๔) ภยาคติ คือ ล�าเอียงเพราะกลัว”
13

 

 ความส�าคัญของอคติ ๔ ในพระพุทธศาสนาเกี่ยวข้องกับการจัดสรรประโยชน์ในหมู่ภิกษุสงฆ์ ซึ่งมี

พุทธพจน์ทีเก่ียวข้อง ดังที่ปรากฎในกรณีของพระภัตตุทเทสกะซึ่งเป็นพระภิกษุผู้ท�าหน้าที่แจกสลากภัต

เป็นต้น (หรอืผูท้�าหน้าท่ีนมินต์พระ)
14

 ซึง่มกีารน�าหลกัอคติ ๔ ถูกน�ามาปรบัใช้อย่างเป็นรปูธรรมต้ังแต่สมยั

โบราณผ่านกฎหมายตราสามดวง ซึ่งให้ความส�าคัญกับปัจเจกบุคคลที่จะเป็นผู้ให้ความยุติธรรมแก่ผู้คน 

โดยทัว่ไปในฐานะของการเป็นผูพ้พิากษา โดยเนือ้หาปรากฏในหลักอนิทภาษ
15

 บทความเร่ือง “การแก้ไข

ปัญหาอคตใินสงัคมไทยด้วยพุทธบูรณาการ” การบรูณาการการแก้ไขปัญหาอคติในสงัคมไทยด้วยหลกัธรรม 

ในพระพุทธศาสนาสามารถกระท�าได้ร่วมกับหลักทางจิตวิทยา โดยต้องเริ่มต้นที่ตนเองก่อนเพ่ือไม่ให้จิต

 11
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลธรรม, หน้า ๖๕.

 12
 พระ ดร.ณัฏฐวัฒน์ ตั้งปฐมวงศ์ (ณาณปฺปโภ), “พุทธศาสนาเชิงบูรณาการกับการแก้ปัญหาระบบอุปถัมภ์ใน

สังคมไทย”, วารสารมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม,่ ปีที่ ๒ ฉบับที่ ๑ (๒๕๖๓) : ๑๔๔.

 13
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลธรรม, หน้า ๑๔๙.

 14
 องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๒๐/๓๑.

 15
 ศูนย์ข้อมูลกฎหมายกลาง ส�านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา, “๒๐๐ ปี กฎหมายตราสามดวง”, [ออนไลน์], 

แหล่งที่มา: http://web.krisdika.go.th/ [๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๔].
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เกิดความล�าเอียงท่ีท�าให้ปฏิบัติผิดไปจากหลักการองค์ความรู้ที่ได้จากการสังเคราะห์เนื้อหาจึงอยู่บนหลัก

ที่ว่า “รักอย่างเข้าใจ สร้างมิตรไมตรี มีความรู้จริง ไม่ทิ้งเหตุและผล”
16

 

 หลักพุทธธรรมส�าหรับครองคน ประกอบด้วยการใช้หลักพุทธธรรม ๒ ประการ ผู้วิจัยใช้ส�าหรับ 

เป็นแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด คือ การท�าอย่างไรให้ผู้ร่วมงาน 

ในองค์กรและผู้ที่องค์กรต้องมีปฏิสัมพันธ์ด้วย รวมถึง ผู้ที่ได้รับประโยชน์จากการปฏิบัติงานขององค์กร  

จนเกิดความรู้สึกว่าการปฏิบัติงานขององค์กรนั้น ๆ สามารถก่อให้เกิดทัศนคติในเชิงบวกขึ้นมา ซึ่งก็คือ 

การเอาชนะใจของผู้คนได้อย่างแท้จริง 

 อย่างไรก็ตาม เพื่อให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการครองคนคือสังคหวัตถุ ๔ ซึ่งพระพรหม- 

คุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต) ได้นิยามความหมายไว้ดังนี้ธรรมเครื่องยึดเหนี่ยว คือยึดเหนี่ยวใจบุคคล  

และประสานหมู่ชนไว้ในสามัคคี หลักการสงเคราะห์ ประกอบด้วยหลัก ๔ ประการ คือ (๑) ทาน การให้ 

คือ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ เสียสละ แบ่งปัน ช่วยเหลือกันด้วยสิ่งของ ตลอดถึงให้ความรู้และแนะน�าสั่งสอน  

(๒) ปิยวาจา วาจาเป็นที่รัก วาจาดูดดื่มน�้าใจ หรือวาจาซาบซึ้งใจ คือกล่าวค�าสุภาพไพเราะอ่อนหวาน 

สมานสามัคคีให้เกิดไมตรีและความรักใคร่นับถือ ตลอดถึงค�าแสดงประโยชน์ประกอบด้วยเหตุผล 

เป็นหลกัฐานจงูใจให้นิยมยอมตาม (๓) อัตถจรยิา การประพฤตปิระโยชน์ คอื ขวนขวายช่วยเหลอืกิจการ 

บ�าเพ็ญสาธารณประโยชน์ ตลอดถึงช่วยแก้ไขปรับปรุงส่งเสริมในทางจริยธรรม (๔) สมานัตตตา ความมี

ตนเสมอ คือ ท�าตนเสมอต้นเสมอปลาย ปฏิบัติสม�่าเสมอกันในชนทั้งหลายและเสมอในสุขทุกข์โดยร่วม 

รับรู้ร่วมแก้ไข ตลอดถึงวางตนเหมาะแก่ฐานะ ภาวะ บุคคล เหตุการณ์และสิ่งแวดล้อม ถูกต้องตามธรรม

ในแต่ละกรณี
17

 สามารถย้อนกลับไปศึกษาและท�าความเข้าใจโดยละเอียดข้ึนซ่ึงปรากฎใน สังคหสูตร  

ว่าด้วยสังคหวัตถุ
18

 บูรณาการหลักสังคหวัตถุ ๔ ไว้อย่างน่าสนใจว่า “บูรณาการการน�าหลักสังคหวัตถุ 

มาใช้ในการบริหารการประปานครหลวง ผู้บริหารควรมีการให้ การให้อภัย การกล่าวค�าพูดอันเป็น 

ที่รัก การประพฤติให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมและการวางตัวให้เสมอต้นเสมอปลายคือการปฏิบัติตน 

สม�่าเสมอต่อการท�างานและต่อการดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา”
19

 และหลักพุทธธรรมประการต่อมาคือ  

หลักพรหมวิหารธรรม หมายถึง ธรรมเครื่องอยู่อย่างประเสริฐ ธรรมประจ�าใจอันประเสริฐ หลักความ

 16
 มตุาพร บรบิรูณ์ลาภผลนิ และ สวุญิ รกัสตัย์, “การแก้ไขปัญหาอคตใินสังคมไทยด้วยพทุธบรูณาการ”, วารสาร

วิชาการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค,์ ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม – ธันวาคม 
๒๕๖๒) : ๑๑๘.

 17
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลธรรม, หน้า ๑๔๒ - ๑๔๓.

 18
 องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๓๒/๕๐ - ๕๑.

 19
 สงุ่น ตรีสุขี, “บูรณาการหลักสังคหวัตถุ ๔ กับการบริหารการประปานครหลวง”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร

ดษุฎบีณัฑิต สาขาวชิาพระพทุธศาสนา, (บณัฑติวทิยาลยั: มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๕๘), บทคดัย่อ.
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ประพฤติที่ประเสริฐบริสุทธ์ิ ธรรมท่ีต้องมีไว้เป็นหลักใจและก�ากับความประพฤติ จึงจะชื่อว่าด�าเนินชีวิต

หมดจด และปฏิบัติตนต่อมนุษย์สัตว์ทั้งหลายโดยชอบ”
20

 โดยมีหลักธรรมอันเป็นข้อย่อย ๔ ประการ คือ 

(๑) เมตตา ความรักใคร่ ปรารถนาดีอยากให้เขามีความสุข มีจิตอันแผ่ไมตรีและคิดท�าประโยชน์แก่มนุษย์

สัตว์ทั่วหน้า (๒) กรุณา ความสงสาร คิดช่วยให้พ้นทุกข์ ใฝ่ใจในอันจะปลดเปลื้องบ�าบัดความทุกข์ยาก 

เดือดร้อนของปวงสัตว์ (๓) มุทิตา ความยินดี ในเมื่อผู้อื่นอยู่ดีมีสุข มีจิตผ่องใสบันเทิง พลอยยินดีด้วย 

เมื่อเขาได้ดีมีสุข เจริญงอกงามยิ่งขึ้นไป (๔) อุเบกขา ความวางใจเป็นกลาง พร้อมที่จะวินิจฉัยและปฏิบัติ

ไปตามธรรม
21

 และสมเด็จพระสังฆราชฯ อธิบายว่าพรหมวิหารธรรม ๔ คือ ผู้ใหญ่ หรือ ผู้ประเสริฐ  

เป็นธรรมเป็นที่อยู่ซึ่งมีทั้งความดีและความสุขโดยให้ผู้ปฏิบัติน�าไปใช้ ดังนี้ เมตตาซึ่งมีอาการเป็นความคิด

เกือ้กูล ต่อจากน้ันเมือ่ได้เหน็หรอืได้ยนิหรอืได้คดิว่าเขามคีวามทกุข์เดอืดร้อนกป็ฏบิตัช่ิวยบ�าบดัทกุข์ให้คอื 

กรุณาซ่ึงมีอาการช่วยบ�าบัดทุกข์ จากนั้นคร้ันได้เห็นเขามีสุข ไม่มีทุกข์ก็พลอยยินดีบันเทิงใจ คือ มุทิตา 

ซึ่งมีอาการพลอยยินดีและเมื่อไม่มีกิจที่ควรจะท�าต่อไปก็ อุเบกขา คือ ดูอยู่เฉย
22

 และเช่นเดียวกัน  

พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ได้น�าเสนอโดยมีความสอดคล้องกับสมเด็จพระสังฆราชฯ ในฐานะ 

ที่ผู ้บริหารควรน�าไปใช้และเช่นเดียวกันพระสงฆ์ท้ังสองรูปนี้ก็มีสถานะเป็นผู ้บริหาร ซึ่งได้อธิบาย 

พรหมวิหารธรรม ๔ ต่อผู้บริหาร “พรหมวิหาร ๔ คุณธรรมส�าหรับนักบริหาร สามารถสรุปความได้ว่า  

นักบริหารต้องมีพรหมวิหารธรรม คือ ธรรมส�าหรับผู้ใหญ่ ๔ ประการ (๑) เพราะเมตตาจะท�าให้นักบริหาร

รู้จักมองแง่ดีของเพื่อนร่วมงานและจดจ�าไว้เพื่อจะได้ใช้คนให้เหมาะสมกับลักษณะที่ดีของเขา (๒) กรุณา

จะท�าให้นักบริหารเปิดใจกว้างรับฟังปัญหาของคนอื่น (๓) มุทิตา ท�าให้นักบริหารส่งเสริมให้คนท�างาน 

มีโอกาสพัฒนาความรู้ความสามารถจนได้เลื่อนต�าแหน่งสูงขึ้น และ (๔) อุเบกขาจะท�าให้ผู้บริหารมีความ

ยุติธรรมในการให้รางวัลและลงโทษ โดยรู้เท่าทันคนร่วมงานทุกคน”
23

 หลักพุทธธรรมส�าหรับครองงาน ถือว่าเป็นเป้าหมายล�าดับสุดท้ายในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะ

กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ที่จะต้องน�าหลักพุทธธรรมมาใช้ส�าหรับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะท�างาน 

ให้เกิดประสทิธิภาพสงูสดุ พระพทุธศาสนาให้หลกัการส�าหรบัการด�าเนนิกจิกรรมต่าง ๆ  ของชวีติเพือ่สร้าง 

ให้เกิดความส�าเร็จ เพื่อสร้างความส�าเร็จ ซึ่งหลักนั้นคือ อิทธิบาบท ๔ โดยความหมายของค�าแล้ว  

สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป.อ.ปยุตฺโต) ได้นิยามความหมายไว้ดังนี้ อิทธิบาท ๔ หมายถึง คุณเคร่ือง 

 20
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม, หน้า ๑๒๔.

 21
 อ้างแล้ว.

 22
 สมเดจ็พระญาณสงัวร สมเดจ็พระสงัฆราช (เจรญิ สวุฑฒฺโน), รวมธรรมะ, (กรงุเทพมหานคร: บรษิทั อมรนิทร์

พริ้นติ้งแอนด์พับลิชชิ่งจ�ากัดมหาชน, ๒๕๔๓), หน้า ๑๙๕ - ๒๐๓.

 23
 พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) และ เสฐียรพงษ์ วรรณปก, มณีแห่งปัญญา, (กรุงเทพมหานคร:  

ส�านักพิมพ์ธรรมสภา, ๒๕๔๖), หน้า ๔๓ - ๔๕.
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ให้ถึงความส�าเร็จ คุณธรรมที่น�าไปสู่ความส�าเร็จแห่งผลที่มุ่งหมาย ประกอบหลักย่อย ๔ ประการคือ  

(๑) ฉันทะ (ความพอใจ คือ ความต้องการที่จะท�า ใฝ่ใจรักจะท�าสิ่งนั้นอยู่เสมอ และปรารถนาจะท�าให้ได้

ผลดียิ่ง ๆ ขึ้นไป (๒) วิริยะ (ความเพียร คือ ขยันหมั่นประกอบสิ่งนั้นด้วยความพยายาม เข้มแข็ง อดทน 

เอาธุระไม่ท้อถอย (๓) จิตตะ (ความคิด คือ ตั้งจิตรับรู้ในสิ่งที่ท�าและสิ่งนั้นด้วยความคิด เอาจิตฝักใฝ ่

ไม่ปล่อยใจให้ฟุ้งซ่านเลื่อนลอยไป (๔) วิมังสา (ความไตร่ตรอง หรือ ทดลอง คือ หมั่นใช้ปัญญาพิจารณา

ใคร่ครวญตรวจตราหาเหตผุลและตรวจสอบข้อยิง่หย่อนในสิง่ทีท่�านัน้ มกีารวางแผน วดัผล คดิค้นวธิแีก้ไข

ปรับปรุง
24

 ซึ่งในพระไตรปิฎกอธิบายอิทธิบาท ๔ โดยความหมายคือ คุณสมบัติ ๔ ประการ ที่จะน�า 

ความส�าเร็จมาสู่การด�าเนินชีวิตของผู้คนให้เกิดความเจริญด้านอายุ วรรณะ และความสุข
25

 เช่นเดียวกัน 

อิทธิบาท ๔ คือ (๑) ฉันทิทธิบาท (ธรรมท่ีเป็นเหตุให้ประสบความส�าเร็จคือฉันทะ) (๒) วิริยิทธิบาท  

(ธรรมที่เป็นเหตุให้ประสบความส�าเร็จคือวิริยะ) (๓) จิตติทธิบาท (ธรรมที่เป็นเหตุให้ประสบความส�าเร็จ

คือจิตตะ) (๔) วิมังสิทธิบาท (ธรรมที่เป็นเหตุให้ประสบความส�าเร็จคือวิมังสา)
26

 และการประยุกต์ใช้ใน

บทความเรื่อง หลักอิทธิบาท ๔ : เส้นทางสู่ความส�าเร็จ โดยมีเนื้อหาดังนี้ “หลักอิทธิบาท ๔ สามารถน�าไป

ใช้ในการบริหารได้ เริ่มตั้งแต่ผู้บริหารที่ดีจะต้องมีความรัก ความชอบ ความพอใจในการบริหารงานก่อน 

โดยมีการบริหารงาน บริหารคน บริหารงบประมาณต่าง ๆ และต้องมีความเพียรคือความขยันหมั่นเพียร

มากกว่าลกูน้อง และเป็นตวัอย่างของความขยนัให้แก่ลูกน้อง และจะต้องเอาใจใส่ฝักใฝ่กบังานอย่างจดจ่อ

อยู่กับงานนั้น ซึ่งท�าให้ลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงานของตนเองรวมถึงความรอบคอบต่อการท�างาน

ของลกูน้องด้วย และสดุท้ายคือ การวเิคราะห์ใคร่ครวญในการปฏบิตังิานทีผ่่านมาเพือ่ตรวจสอบข้อบกพร่อง

และเพิ่มเติมรายละเอียดต่าง ๆ  ให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น
27

 และในบทความเรื่อง การประยุกต์ใช้หลัก

อิทธิบาท ๔ ในการบริหารองค์เอกชนในจังหวัดนนทบุรี
28

 

 24
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม, หน้า ๑๖๐.

 25
 ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๑๑๐/๘๐ - ๘๑.

 26
 อภิ.ธา. (ไทย) ๓๖/๔๕๗/๓๕๒.

 27
 ปิ่นมณี ขวัญเมือง, “หลักอิทธิบาท ๔ : เส้นทางสู่ความส�าเร็จ”, วารสารครุศาสตร์อุตสาหกรรม, ปีที่ ๑๓ 

ฉบับที่ ๓ (กันยายน – ธันวาคม ๒๕๕๗) : ๖.

 28
 ผดุง วรรณทอง, อนันต์ ธรรมชาลัย และ สานิต ศิริวิศิษฐ์กุล, “การประยุกต์ใช้หลักอิทธิบาท ๔ ในการบริหาร

องค์เอกชนในจังหวัดนนทบุรี”, วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน,์ ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๒ (เมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๑): 
๘๙ - ๙๙.
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 สรุป ลักษณะความเหมือนและความแตกต่างระหว่างหลักธรรมาภิบาลและหลักพุทธธรรม

หลักธรรมาภิบาล และ หลักพุทธธรรม
ส�าหรับการปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด

ความเหมือนกัน ความแตกต่างกัน

- เป็นการปฏิบัติส�าหรับปัจเจกบุคคล
- เป็นหลักการที่สัมพันธ์กับบุคคลอื่นและองค์กร
- เป็นหลักการและข้อปฏิบัติที่ชัดเจน
- สามารถวัดประสิทธิภาพบุคคลและองค์กรได้

- หลักพุทธธรรมสามารถน�ามาเป็นวิธีการเอาชนะจิตใจ
  เพื่อนร่วมงาน และผู้รับบริการได้
- หลักธรรมาภิบาลสามารถวัดความคุ้มค่าในด้านต่าง ๆ ได้ 
  (คุณค่าเชิงปริมาณ)

องค์ความรู้ใหม่
 งานวิจัยเรื่อง รูปแบบการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเชิงพุทธบูรณาการ 

จากการรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับแนวคิด หลักการ และสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นกับคณะกรรมการ 

ธรรมาภิบาลจังหวัด พร้อมกับการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องกับกับคณะกรรมการธรรมาภิบาล

จังหวัด และการน�าหลักพุทธธรรมในพระพุทธศาสนาเข้ามาเสริมสร้างการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งผู้วิจัยได้โมเดล

ที่เป็นรูปแบบการปฏิบัติหน้าที่เรียกว่า “สี่ทหารเสือเพื่อสร้างแนวทางการปฏิบัติหน้าที่อย่างมั่นคง”

 “สี่ทหารเสือเพื่อสร้างแนวทางการปฏิบัติหน้าที่อย่างมั่นคง” มีรายละเอียดของค�าอธิบาย ดังนี้ 

 เสือตัวที่ ๑ การเสียสละคือการครองตน ถือแนวทางการปฏิบัติงานพื้นฐานประการแรก โดยการ

เสียสละแบ่งออกเป็น ๒ ประการคือ (๑) การเสียสละ ทางกาย หมายถึง การทุ่มเทก�าลังกายในการปฏิบัติ

หน้าท่ีของตนเองทีไ่ด้รับมอบหมายอย่างเตม็ก�าลงัความสามารถ (๒) การเสยีสละทางใจ หมายถงึ การทุ่มเท

ความคิดคือการตั้งใจ หรือการรู้หน้าที่ของตนเอง 
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 เสอืตวัที ่๒ การส่งเสรมิคอืการครองคนเป็นส่วนทีจ่ะท�าให้การครองจิตใจเพ่ือนร่วมงานหรอืผูมี้ส่วน

สัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานเพื่อการสร้างสรรค์และสร้างความสามัคคีในการปฏิบัติงาน และการ

สร้างประโยชน์ให้เกิดขึ้นร่วมกัน 

 เสือตัวที่ ๓ การสนับสนุนคือการครองคน เมื่อการส่งเสริมการปฏิบัติงานต่อกันภายในคณะท�างาน

และการปฏิบัติงานกับส่วนท่ีเกี่ยวข้องท่ีจะต้องได้รับการสอดส่องและเสนอแนะแนวทางการปฏิบัติงาน 

การสนบัสนนุการกระท�าเหล่านัน้ด้วยความรกั ความปรารถนาท่ีดี ใจทีเ่ป็นธรรมเพ่ือมุง่ไปสูเ่ป้าหมายสงูสดุ

คือการสร้างประโยชน์เกิดขึ้นแก่ส่วนรวม 

 เสือตัวท่ี ๔ การค�านึงถึงส่วนรวมคือการครองงาน ถือว่าเป็นผลสัมฤทธิ์จากแนวทางของการ 

เสียสละ การส่งเสริม และการสนับสนุน ที่เกิดขึ้นทั้งในระดับปัจเจกบุคคลที่ได้รับการพัฒนาและระดับ 

หมู่คณะที่ได้รับความร่วมมือ ดังนั้น ส่วนรวมคือประโยชน์สูงสุดที่จะต้องร่วมมือกันสร้างขึ้น โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งคณะกรรมการธรรมาภิบาลซึ่งได้รับการคัดสรรให้เข้ามาปฏิบัติหน้าที่ 

อภิปรายผลการวิจัย
 รูปแบบการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเชิงพุทธบูรณาการ เป็นการสร้าง

ความเข้าใจต่อสถานภาพ บทบาท และแนวทางการปฏบิติัหน้าทีเ่พ่ือสร้างประโยชน์ทีจ่ะเกดิขึน้ โดยผู้วจัิย

ใช้หลักการครองตน ครองคน และครองงาน ส�าหรับเป็นแนวทางเพื่อเสริมสร้างการปฏิบัติหน้าที่  

ซึง่สอดคล้องกบัหนงัสอืเรือ่ง ภาวะผู้น�าเชงิพทุธ ของสมัฤทธิ ์กางเพง็
29

 และ วนดิา ชุมนมุ
30

 “ธรรมาภบิาล 

แนวพุทธ : กรณีศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประเทศไทย” ที่ได้น�าเสนอเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี 

และหลักพุทธธรรม ผ่านกรอบการครองตน การครองคน และการครองงาน 

 ดังนั้น ประโยชน์ที่เกิดขึ้นผู้วิจัยแบ่งเป็น ๓ มิติ ดังนี้ 

 มิติท่ี ๑ ระดับปัจเจกบุคคล เป็นการตอบค�าถามเพื่อประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นกับตนเอง โดยมี 

รายละเอียด ๒ ประการคือ (ก) การเข้าใจการพัฒนาตนเองในการได้รับการสรรหาเพื่อเข้ามาปฏิบัติหน้าที่

ในคณะกรรมาการธรรมาภิบาลจังหวัด (ข) การเข้าใจอ�านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบในระดับ

ปัจเจกบคุคลทีต้่องปฏบิตังิานในต�าแหน่งทีไ่ด้รบัมอบหมาย พร้อมกบัการพัฒนาด้านความรู้ความสามารถ

ต่อการท�าหน้าที่ของตนที่ได้รับมอบหมาย 

 29
 สัมฤทธิ์ กางเพ็ง, ภาวะผู้น�าเชิงพุทธ, (มหาสารคาม: หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหาร 

การศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๐).

 30
 วนิดา ชุมนุม, “ธรรมาภิบาลแนวพุทธ : กรณีศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประเทศไทย” วารสาร

เทคโนโลยีภาคใต,้ ปีที่ ๑๑ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๑) : ๕๙.
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 มิติท่ี ๒ ระดับคณะท�างาน เป็นการตอบค�าถามในการปฏิบัติงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ ถือว่า 

เป็นการครองคนซึ่งก็คือการครองจิตใจกัน การสร้างความรักและความสามัคคีให้เกิดขึ้นในคณะท�างาน 

เพื่อการสร้างบรรยากาศในการท�างานให้เกิดประสิทธิภาพอย่างสูงสุด ซ่ึงมีลักษณะสอดคล้องกับ ลิขิตา  

ฌลิมพลโยธิน, เฉลิมชัย กิตติศักดิ์นาวิน และ นลินณัฐ ดีสวัสดิ์
31

 บทความวิชาการเรื่อง ภาวะผู้น�ากับการ

พัฒนาองค์การโดยใช้หลักพรหมวิหาร ๔ ซึ่งมีลักษณะที่ส�าคัญ ๒ ประการคือ (ก) การเข้าใจต่อการ 

ปฏบิตังิานกบัเพือ่นร่วมงาน ถือว่าเป็นผลท่ีเกดิข้ึนจากพ้ืนฐานของการพฒันาตนเอง เพราะเมือ่เข้าใจตนเอง

ได้ก็จะน�าไปสู่การสร้างความรู้สึกที่ดี การแบ่งปัน การช่วยเหลือ รวมถึงการให้ค�าปรึกษาแก่กันและกัน  

สิ่งเหล่านี้ถือว่าเป็นปัจจัยหลักที่ช่วยหนุนเสริมให้ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเป็นหมู่คณะเกิดศักยภาพ

สูงสุด (ข) การเข้าใจต่อระบบการบังคับบัญชา การท�างานเป็นหมู่คณะจ�าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีหัวหน้า

คณะท�างาน เพื่อเป็นผู้ขับเคลื่อนนโยบายที่ได้รับมาเพื่อแจ้งแก่คณะท�างานเพื่อน�าไปสู่การปฏิบัติได้ตาม

วัตถุประสงค์ที่ได้รับมอบหมาย การเข้าใจต่อระบบการบังคับบัญชาถือว่าเป็นองค์ประกอบที่ส�าคัญต่อ 

การท�างานเป็นคณะ การให้ความเคารพต่อผู้บังคับบัญชา และเช่นเดียวกันผู้บังคับบัญชาก็ไม่มีอคติต่อ 

ผู้ใต้บังคับบัญชาจะน�ามาซึ่งความเป็นคณะท�างานที่เข้มแข็งและสิ่งส�าคัญการปฏิบัติงานเป็นทีมจะเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด 

 มติทิี ่๓ ระดบัสงัคม เป็นการตอบค�าถามทีถื่อว่าเป็นเป้าหมายสูงสุดของคณะกรรมการธรรมาภบิาล 

จังหวดั เมือ่ปัจเจกบคุคลมศีกัยภาพและน�ามาซึง่ความเข้มแขง็ขององค์กรในการขบัเคล่ือนแนวปฏบิติัทีไ่ด้

ก�าหนดไว้ เม่ือเป็นเช่นนั้น การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดเชิงพุทธบูรณาการ 

จึงเป็นสิ่งที่มีความส�าคัญเป็นอย่างมากต่อการสร้างประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นให้กับคนแต่ละจังหวัดในการ 

สอดส่อง และให้ข้อเสนอแนะแก่ภาคส่วนของรัฐ และภาคส่วนของเอกชนเพื่อน�าไปสู่การสร้างประโยชน์

ให้เกิดขึ้นแก่ภาพรวมที่คณะกรรมการธรรมาภิบาลในจังหวัดนั้น ๆ เป็นผู้ที่ปฏิบัติหน้าที่

บทสรุป
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ หมวด ๕ แนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ  

ส่วนที่ ๑๐ แนวนโยบายด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน มาตรา ๘๗ รัฐต้องด�าเนินการตามนโยบาย 

ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยข้อที ่๓ ระบวุ่า (๓) ส่งเสริมและสนบัสนนุการมส่ีวนร่วมของประชาชน 

ในการตรวจสอบการใช้อ�านาจรฐัทกุระดบั ในรปูแบบองค์กรทางวชิาชพี หรือตามสาขาอาชพีท่ีหลากหลาย 

หรือรูปแบบอื่น เมื่อประกาศใช้แผนพัฒนาจังหวัดแล้ว การจัดท�าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น และการด�าเนินกิจการของส่วนราชการ/หน่วยงานอื่นของรัฐทั้งปวง ที่กระท�าในพื้นที่จังหวัด

 31
 ลิขิตา ฌลิมพลโยธิน, เฉลิมชัย กิตติศักดิ์นาวิน และ นลินณัฐ ดีสวัสดิ์, “ภาวะผู้น�ากับการพัฒนาองค์การโดย

ใช้หลักพรหมวิหาร ๔”, วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยธนบุร,ี ปีที่ ๑๑ ฉบับที่ ๒๖ (กันยายน - ธันวาคม ๒๕๖๐) : ๖๕.
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ต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว ปัจจุบัน ก.ธ.จ. ทั่วประเทศมีจ�านวน ๗๖ คณะ รวม  

๑,๓๘๗ คน (รวมประธานและฝ่ายเลขานุการซึ่งเป็นเจ้าหน้าท่ีจากส�านักงานปลัดส�านักนายกรัฐมนตรี 

จ�านวน ๒ คน และเจ้าหน้าที่จากจังหวัดจ�านวน ๑ คน) 

 หลักพุทธธรรมในพระพุทธศาสนาที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาล

จังหวัด ที่ใช้เพ่ือเป็นกรอบส�าหรับการวิเคราะห์แนวทางการปฏิบัติหน้าที่เชิงพุทธบูรณาการของคณะ

กรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด โดยใช้กรอบการปฏิบัติงาน การครองตน คือ หลักการปฏิบัติเพื่อน�าไปสู่ 

การพัฒนาตนเองที่ถือว่าเป็นพื้นฐานเบื้องต้นในระดับปัจเจกบุคคลของคณะท�างานในคณะกรรมการ 

ธรรมาภิบาลจังหวัด การครองคน คือ หลักการและการปฏิบัติที่สร้างปฏิสัมพันธ์ที่เป็นไปในทิศทางที่เป็น

ด้านบวกต่อกันและกัน คือ ระหว่างบุคคลกับบุคคล ซ่ึงในส่วนของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

ที่ประกอบด้วยคณะบุคคลที่จะต้องมาปฏิบัติงานร่วมกัน และ การครองงาน ถือว่าเป็นเป้าหมายประการ

สุดท้ายที่เกิดขึ้นจากผลการปฏิบัติในสองระดับที่กล่าวถึงของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด คือ  

เมื่อการครองตนและการครองคนสัมฤทธิ์ผลแล้ว ดังนั้น การครองงานที่เป็นทั้งระดับปัจเจกบุคคลและ 

เป็นภาพรวมขององค์กรจะส�าเร็จเป็นผล 

ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะในการน�าไปใช้ประโยชน์ 

   ๑)  ควรน�าองค์ความรูท้ีเ่ป็นการน�าเสนอทางเลอืกส�าหรบัเป็นแนวทางในการน�าไปใช้เพือ่ปฏบิตัิ

หน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดที่ผู ้วิจัยได้น�าเสนอไว้นี้ สามารถน�าหลักพุทธธรรมทาง 

พระพุทธศาสนาไปปรับประยุกต์ใช้โดยใช้กรอบการครองตน การครองคน และการครองงาน 

  ๒)  ควรมีการน�าผลจากการศึกษาวิจัยไปปรับใช้กับคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดอื่น ๆ  

โดยศึกษาสภาพปัญหาของจังหวัดนั้น ๆ แล้วปรับหลักพุทธธรรมให้สอดคล้องกับปัญหาที่เกิดขึ้น

  ๓)  ควรค�านึงถึงประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นกับประชาชนในจังหวัดนั้น ๆ เป็นพื้นฐานประการแรก 

ในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด

  ๔)  ควรค�านึงถึงการสร้างความร่วมมือกับส่วนงานของภาครัฐและภาคเอกชนในจังหวัดนั้น ๆ 

เพื่อส่งผลถึงประชาชนที่เป็นพื้นฐานล�าดับแรกในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

   ๒. ข้อเสนอแนะในการน�าผลการวิจัยไปใช ้

  ๑)  ควรศึกษาที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการสร้างความยั่งยืน กระบวนการพัฒนาต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด

  ๒)  ควรศกึษาเพือ่น�าแนวทางการปฏบิตัหิน้าทีเ่ชงิพุทธบรูณาการของคณะกรรมการธรรมาภิบาล

จังหวัดเพื่อน�าไปปรับใช้กับคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดต่าง ๆ 
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  ๓) ควรศึกษากรอบการครองคน การครองคน และการครองงาน กับการใช้หลักพุทธธรรม 

เพื่อสร้างการพัฒนาในองค์กรภาครัฐและองค์กรภาคเอกชน

  ๔) ควรศึกษาหลักธรรมาภิบาลกับการประยุกต์ใช้หลักพุทธธรรมเพื่อสร้างความยั่งยืนให้แก่ 

การปฏิบัติงานของภาคส่วนราชการระดับต่าง ๆ ในจังหวัด
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บทคัดย่อ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ (๑) เพื่อทราบแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร  

(๒) เพื่อทราบอนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร (๓) เพื่อทราบการน�าแหล่ง

เรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา เครื่องมือที่ใช้ใน

การวิจัย คือ (๑) แบบบันทึกข้อมูล (๒) แบบตรวจสอบ (checklist) และ (๓) แบบสอบถามปลายเปิด 

(open-ended questionnaire) โดย (๑) วิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้การ

หาค่าความถี่ (Frequency) และหาค่าร้อยละ (Percentage) (๒) การวิเคราะห์ข้อมูลการน�าแหล่งเรียนรู้

ทางการศกึษาของกรงุเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวชิาการในสถานศกึษา ด้วยการวเิคราะห์เนือ้หา 

(Content Analysis)
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 ผลการวจิยัพบว่า (๑) แหล่งเรยีนรูท้างการศกึษาของกรงุเทพมหานคร มจี�านวนทัง้หมด ๕๖๖ แหล่ง 

เม่ือพิจารณาเป็นรายส�านักงานเขต พบว่า ส�านักงานเขตที่มีแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษามากที่สุดคือ 

ส�านักงานเขตพระนคร จ�านวน ๕๑ แหล่ง รองลงมาคือ ส�านักงานเขตธนบุรี จ�านวน ๓๗ แหล่ง และ 

น้อยทีส่ดุคือ ส�านกังานเขตลาดพร้าว ส�านกังานเขตคนันายาว และส�านกังานเขตทววีฒันา จ�านวน ๒ แหล่ง 

(๒) แหล่งเรียนรูท้างการศกึษาของกรงุเทพมหานคร สามารถจ�าแนกตามประเภทของแหล่งเรยีนรูอ้อกเป็น 

๓ ประเภท คือ (๑) แหล่งเรียนรู้ประเภทอาคารสถานที่ สิ่งก่อสร้างที่มนุษย์สร้างขึ้น ประกอบด้วย 

ศาสนสถาน, พิพิธภัณฑ์, หอสมุด/ห้องสมุด, หอศิลป์, โบราณสถาน, อนุสาวรีย์, ศูนย์เยาวชน/สนามกีฬา, 

ตลาด, สะพาน และสิ่งก่อสร้างอื่น ๆ มีจ�านวน ๔๘๗ แหล่ง (๒) แหล่งเรียนรู้ประเภทธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย สวนสาธารณะ และสวน/ไร่/นา/ธรรมชาติ มีจ�านวน ๓๘ แหล่ง และ  

(๓) แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล/ชุมชน เช่น ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น เครือข่ายการเรียนรู ้

ในชุมชน มีจ�านวน ๔๑ แหล่ง (๓) ผู้อ�านวยการสถานศึกษามีความคิดเห็นว่า การน�าแหล่งเรียนรู้ทาง 

การศึกษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา มีแนวทางการด�าเนินงาน 

ดังนี้ (๑) การวางแผน ด�าเนินการโดยสร้างความตระหนักและความเข้าใจร่วมกัน แต่งตั้งคณะกรรมการ

บริหารงานวิชาการ ก�าหนดนโยบายการพัฒนาและการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา การจัดท�าหลักสูตร

สถานศึกษา สร้างความเข้าใจแก่บุคลากรและชุมชน (๒) การด�าเนินงาน ด�าเนินการโดยแต่งตั้งคณะ

กรรมการรับผิดชอบแหล่งเรียนรู้ ก�าหนดแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาและการจัดท�าข้อมูลสารสนเทศ 

แหล่งเรียนรู้ น�าแหล่งเรียนรู้ไปใช้ มีการพัฒนาครู มีการประสานงานอยู่เสมอ (๓) การตรวจสอบ ทบทวน 

ก�ากับตดิตาม ด�าเนนิการโดย การนเิทศ ตดิตาม และประเมนิผลการใช้แหล่งเรยีนรูอ้ย่างต่อเนือ่ง การแก้ไข

ปัญหาอุปสรรคในระหว่างการด�าเนินการ ก�าหนดวิธีการ และเครื่องมือในการประเมินผลการด�าเนินการ 

วิเคราะห์ผลการประเมิน และสรุปผลการประเมิน และ (๔) การสรุปและรายงานผล ด�าเนินการโดย สรุป

และการรายงานการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา แก้ไข ปรับปรุง หรือพัฒนางาน

ค�าส�าคัญ : อนุกรมวิธาน; แหล่งเรียนรู้; การศึกษา; กรุงเทพมหานคร

Abstract
 The objectives of this research were (1) to know the educational learning resources 

of Bangkok (2) to know the taxonomy of educational learning resources of Bangkok  

(3) to know the application of Bangkok’s educational learning resources to use in  

academic administration in educational institutions. The research instrument were  

(1) Record form (2) Checklist form and (3) An open-ended questionnaire. The statistics 

used to analyze the data are frequency, percentage and content analysis.
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 The research findings revealed that: (1) There are 566 educational learning  

resources in Bangkok. When considering each district office, it was found that the district 

office with the most educational learning resources was Phra Nakhon District Office,  

51 sources, followed by 37 Thonburi District Offices, and the least is Lat Phrao District 

Office Khan Na Yao District Office and Thawi Watthana District Office, 2 sources.  

(2) Educational learning resources of Bangkok can be classified according to the type  

of learning resources into 3 types: (1) There are 487 learning sources of building, places 

and man made structures consist of religious sites, museums, libraries, art galleries,  

historical sites, monuments, youth centers/stadiums, markets, bridges and other structures. 

(2) There are 38 learning resources in nature and environment consist of parks and  

gardens/farms/fields/nature and (3) There are 41 learning resources for individuals  

and communities. (3) The director of the educational institute is of the opinion that  

the process of utilizing Bangkok’s educational learning resources for academic admini-

stration in educational institutions is as follows : (1) The planning is carried out by ;  

raising awareness and mutual understanding; appointing the academic management  

committee; determine policies for development and use of educational learning  

resources; preparation of educational institutions; to create understanding among  

personnel and communities. (2) Implementation are carried out by appointing  

a committee responsible for learning resources; designating educational learning  

resources and providing information about learning resources; apply learning resources; 

teacher development; there is always coordination. (3) Audit, review, supervision,  

and follow-up are carried out by continuous supervision, monitoring and evaluation  

of the use of learning resources; resolving obstacles during the implementation process; 

determining methods and tools for evaluating performance; analyze the results of  

the assessment and summarize the results of the assessment. and 4) The summary  

and reporting are carried out by summarizing and reporting on the use of educational 

resources; revising, improving or developing work. 

Keywords : Taxonomy; Learning Resources; Educational; Bangkok 
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บทน�า
 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ ได้ก�าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพของคน  

ในยทุธศาสตร์ท่ี ๓ ให้พัฒนาศกัยภาพคนทกุช่วงวยัและการสร้างเสรมิสงัคมแห่งการเรยีนรู ้การจดัการศกึษา

เพื่อพัฒนาศักยภาพของคนทุกช่วงวัยจึงเป็นพันธกิจส�าคัญร่วมกันของรัฐ และทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ทั้งในการก�าหนดเป้าหมายการจัดการศึกษา มาตรฐานการศึกษา การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการ 

เรียนรู้ สื่อ แหล่งเรียนรู้ การวัดและการประเมินผลของผู้เรียนในทุกระดับการศึกษา ทุกกลุ่มเป้าหมาย  

และทุกช่วงวัย
1
 สอดคล้องกับส�านักเลขาธิการสภาการศึกษาได้ก�าหนดกรอบแนวทางในการปฏิรูป 

การศึกษาในทศวรรษที่สอง ไว้ว่า สถานศึกษาทุกระดับต้องพัฒนาสถานศึกษาให้สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้

ที่มีคุณภาพ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ ส�าหรับการศึกษา และการเรียนรู้ทั้งในระบบ นอกระบบ และ

ตามอธัยาศยั เพือ่ส่งเสรมิการเรยีนรูอ้ย่างต่อเนือ่งตลอดชวีติ จึงเป็นบทบาทและหน้าทีส่�าคญัของผู้บริหาร

ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายจะต้องตระหนักให้ความส�าคัญ และเห็นคุณค่าในการด�าเนินการพัฒนา 

แหล่งเรยีนรูส้ถานศกึษาและชุมชนให้เกดิผลอย่างเป็นรปูธรรม เพราะแหล่งเรยีนรูใ้นสถานศกึษาและชมุชน 

เป็นปจัจยัส�าคญัทีใ่ห้ผูเ้รยีนเกบ็รวบรวมข้อมูล คดิวเิคราะห์ วจิารณ ์สรา้งองคค์วามรูไ้ด้ด้วยตนเอง ซึง่เปน็ 

กระบวนการทีส่�าคญัส�าหรบัการศกึษาในยคุปัจจบุนั และแหล่งเรียนรู้ยัว่ยใุห้ผู้เรียนเกดิความกระตือรือร้น 

และต้องการเข้าไปใช้บริการ เพื่อให้เป็นลักษณะการเรียนรู้ที่พึงประสงค์
2
 และเป็นไปตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓  

ได้ระบุไว้ในหมวด ๔ แนวการจัดการศึกษา มาตรา ๒๕ ว่า รัฐต้องส่งเสริมการด�าเนินงานและการจัดตั้ง

แหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ์ หอศิลป์ สวนสัตว์ สวนสาธารณะ 

อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การกีฬาและนันทนาการ แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้อื่น

อย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ
3
 ซึ่งแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมช่วยกระตุ้นให้เกิดความใคร่รู้ โดยมี

การปฏิสัมพันธ์กับสื่อการสอนที่หลากหลาย ไม่ได้จ�ากัดเฉพาะแต่การเรียนการสอนในห้องเรียนและคร ู

เป็นผู้ถ่ายทอดความรู้เพียงเท่านั้น การจัดการกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความสนใจและความ

ถนัดของผู้เรียน โดยค�านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ช่วยเสริมสร้างการเรียนรู้ให้ลึกซึ้งขึ้น มีการคิด

 1
 กระทรวงศึกษาธิการ ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ 

(กรุงเทพมหานคร: พริกหวานกราฟฟิค, ๒๕๖๐), หน้า ๑๐๘.

 2
 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา อ้างถึงในสาคร มหาหิงค์, “การบริหารแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้น 

พืน้ฐาน สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแก่นเขต ๔”, วารสารวชิาการแพรวากาฬสนิธุ ์มหาวทิยาลัย
กาฬสินธุ,์ ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๓ (กันยายน – ธันวาคม ๒๕๖๐) : ๕๗๔.

 3
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 

๒๕๕๓, ราชกิจานุเบกษา เล่ม ๑๑๖, ตอนที่ ๗๔ ก (๑๙ สิงหาคม ๒๕๔๒) : ๑.
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วิเคราะห์รวบรวมข้อมูลสะท้อนความคิดเห็นจากการเรียนรู้กระตุ้นมุ่งเน้นในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง เรียนรู้จาก

ประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบัติให้คิดเป็น ท�าเป็น ผลักดันให้ผู้เรียนแสวงหาข้อมูลที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติม
4
 

 กรุงเทพมหานครมีแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษามากมาย แต่ยังไม่มีการจัดหมวดหมู่แหล่งเรียนรู้ทาง 

การศึกษาอย่างเป็นระบบ เพือ่ให้ง่ายต่อการน�าไปใช้ในการบรหิารงานวชิาการในสถานศกึษา และการจดั 

การเรียนรู้ให้กับนักเรียน ผู้วิจัยในฐานะท่ีเป็นผู้บริหารสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

จึงสนใจที่จะศึกษาอนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร เพื่อให้ได้ท�าเนียบแหล่ง

เรียนรูท้างการศกึษาของกรงุเทพมหานคร ได้อนกุรมวธิานแหล่งเรยีนรูท้างการศกึษาของกรงุเทพมหานคร 

และการน�าแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา 

ซึ่งโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครและผู้ที่สนใจสามารถน�าแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพ-

มหานครไปใช้ในการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน เพ่ือส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและมี

คุณภาพต่อไป

วัตถุประสงค์
 ๑. เพื่อทราบแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร

 ๒. เพื่อทราบอนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร 

 ๓. เพือ่ทราบการน�าแหล่งเรยีนรูท้างการศกึษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวชิาการ

ในสถานศึกษา

วิธีการศึกษา
 การวิจัยในครั้งนี้เป็นงานวิจัยเชิงพรรณา (Descriptive Research) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 

(๑) แบบบันทึกข้อมูล (๒) แบบตรวจสอบ (checklist) และ (๓) แบบสอบถามปลายเปิด (open-ended 

questionnaire) โดย (๑) วิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้การหาค่าความถี่ 

(Frequency) และหาค่าร้อยละ (Percentage) (๒) การวิเคราะห์ข้อมูลการน�าแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา

ของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content 

Analysis) มีรายละเอียด ดังต่อไปนี้

 ๑.  การส�ารวจแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร ผู้วิจัยก�าหนดวิธีด�าเนินการ ดังนี้  

(๑) ศึกษา เอกสาร วรรณกรรม เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู ้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานครทั้ง ๕๐  

ส�านักงานเขต (๒) น�าข้อมูลที่ได้จากการศึกษา เอกสาร วรรณกรรม และส�ารวจแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา

 4
 กระทรวงศึกษาธิการ ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, รายงานการวิจัยประเมินผลการศึกษาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น, (กรุงเทพมหานคร: พริกหวานกราฟฟิก, ๒๕๕๔), หน้า ๒๓๗.
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ของกรงุเทพมหานครมาวเิคราะห์เนือ้หา (content analysis) เป็นท�าเนยีบแหล่งเรยีนรูท้างการศกึษาของ

กรุงเทพมหานคร 

 ๒.  การท�าอนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร ผู้วิจัยก�าหนดวิธีการ 

ด�าเนินการ ดังนี้ (๑) น�าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร ท่ีได้จากส�ารวจแหล่ง 

เรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร มาจ�าแนกประเภทเพ่ือท�าอนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทาง 

การศึกษาของกรุงเทพมหานคร (๒) น�าอนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร 

น�าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญ จ�านวน ๕ คน เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง (๓) ตรวจสอบ 

รายละเอียดอนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร เพื่อน�ามาปรับปรุง แก้ไขตาม 

ข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญ 

 ๓.  การหาการน�าแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวิชาการ 

ในสถานศึกษา ผู้วิจัยก�าหนดวิธีการด�าเนินการ ดังน้ี (๑) น�าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาหลักการ แนวคิด 

ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาและการบริหารงานวิชาการ มาพัฒนาเป็น

แบบสอบถาม (๒) น�าแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นไปขอค�าแนะน�าจากอาจารย์ที่ปรึกษาและปรับปรุง

แบบสอบถามตามค�าแนะน�า (๓) น�าแบบสอบถามฉบับสมบรูณ์ไปเกบ็ข้อมลูกบักลุม่ตวัอย่าง คอื สถานศกึษา 

สังกัดกรุงเทพมหานคร จ�านวน ๓๐ โรงเรียน ด้วยวิธีการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive sampling) จ�าแนก

ตามขนาดโรงเรียน คือ ขนาดเล็ก ๖ โรง ขนาดกลาง ๖ โรง ขนาดใหญ่ ๖ โรง ขนาดใหญ่พิเศษ ๖ โรง  

และโรงเรียนฝึกอาชีพ ๖ โรง ก�าหนดผู้ให้ข้อมูลโรงละ ๑ คน ประกอบด้วย ผู้อ�านวยการสถานศึกษา ๑ คน 

รวม ๓๐ คน และ (๔) ผู้วิจัยน�าข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์มาท�าการวิเคราะห์เนื้อหา 

(Content Analysis) 

ผลการศึกษา
 ผลจากการวิเคราะห์ เอกสาร วรรณกรรมเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร 

สามารถจ�าแนกแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาออกเป็น ๕๐ ส�านักงานเขต ดังแสดงในตารางที่ ๑

 ตารางที่ ๑ จ�านวนแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานครจ�าแนกตามที่ตั้ง

ส�านักงานเขต

ประเภทแหล่งเรียนรู้

รวมอาคารสถานที่ 
สิ่งก่อสร้างที่มนุษย์สร้างขึ้น

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม

บุคคล/ชุมชน

๑. ส�านักงานเขตพระนคร ๔๖ ๒ ๓ ๕๑

๒. ส�านักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย ๑๑ - ๓ ๑๔

๓. ส�านักงานเขตสัมพันธวงศ์ ๑๓ - - ๑๓
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๔. ส�านักงานเขตดุสิต ๑๖ - ๑ ๑๗

๕. ส�านักงานเขตพญาไท ๙ ๒ - ๑๑

๖. ส�านักงานเขตห้วยขวาง ๕ - - ๕

๗. ส�านักงานเขตราชเทวี ๘ ๑ ๑ ๑๐

๘. ส�านักงานเขตดินแดง ๖ - - ๖

๙. ส�านักงานเขตวังทองหลาง ๗ - ๑ ๘

๑๐. ส�านักงานเขตบางรัก ๑๐ - - ๑๐

๑๑. ส�านักงานเขตปทุมวัน ๑๕ ๑ - ๑๖

๑๒. ส�านักงานเขตยานนาวา ๑๑ - - ๑๑

๑๓. ส�านักงานเขตพระโขนง ๙ - ๑ ๑๐

๑๔. ส�านักงานเขตสาทร ๘ ๑ - ๙

๑๕. ส�านักงานเขตบางคอแหลม ๓ - ๑ ๔

๑๖. ส�านักงานเขตคลองเตย ๔ ๒ - ๖

๑๗. ส�านักงานเขตสวนหลวง ๔ - - ๔

๑๘. ส�านักงานเขตวัฒนา ๕ - ๑ ๖

๑๙. ส�านักงานเขตบางนา ๖ - - ๖

๒๐. ส�านักงานเขตบางเขน ๗ - - ๗

๒๑. ส�านักงานเขตดอนเมือง ๑๑ - - ๑๑

๒๒. ส�านักงานเขตจตุจักร ๑๙ ๓ ๑ ๒๓

๒๓. ส�านักงานเขตลาดพร้าว ๒ - - ๒

๒๔. ส�านักงานเขตบางซื่อ ๑๔ - ๒ ๑๖

๒๕. ส�านักงานเขตหลักสี่ ๒ ๑ ๔ ๗

๒๖. ส�านักงานเขตสายไหม ๘ ๒ - ๑๐

๒๗. ส�านักงานเขตบางกะปิ ๑๙ - - ๑๙

๒๘. ส�านักงานเขตมีนบุรี ๑๐ - ๑ ๑๑

๒๙. ส�านักงานเขตลาดกระบัง ๑๓ ๓ - ๑๖

๓๐. ส�านักงานเขตหนองจอก ๕ ๓ ๑ ๙

๓๑. ส�านักงานเขตบึงกุ่ม ๗ ๒ ๑ ๑๐

๓๒. ส�านักงานเขตประเวศ ๓ ๑ ๑ ๕

๓๓. ส�านักงานเขตคันนายาว ๒ - - ๒
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๓๔. ส�านักงานเขตสะพานสูง ๔ - - ๔

๓๕. ส�านักงานเขตคลองสามวา ๒๓ - ๑ ๒๔

๓๖. ส�านักงานเขตธนบุรี ๓๔ - ๓ ๓๗

๓๗. ส�านักงานเขตคลองสาน ๑๔ - ๓ ๑๗

๓๘. ส�านักงานเขตบางกอกใหญ่ ๑๐ - - ๑๐

๓๙. ส�านักงานเขตบางกอกน้อย ๑๔ - ๓ ๑๗

๔๐. ส�านักงานเขตตลิ่งชัน ๑๐ ๑ ๒ ๑๓

๔๑. ส�านักงานเขตบางพลัด ๗ ๑ ๑ ๙

๔๒. ส�านักงานเขตจอมทอง ๙ ๒ - ๑๑

๔๓. ส�านักงานเขตทวีวัฒนา ๒ - - ๒

๔๔. ส�านักงานเขตภาษีเจริญ ๘ - ๑ ๙

๔๕. ส�านักงานเขตหนองแขม ๙ ๓ - ๑๒

๔๖. ส�านักงานเขตบางขุนเทียน ๖ ๒ ๒ ๑๐

๔๗. ส�านักงานเขตราษฎร์บูรณะ ๖ ๑ - ๗

๔๘. ส�านักงานเขตบางแค ๓ ๒ ๑ ๖

๔๙. ส�านักงานเขตทุ่งครุ ๖ - ๑ ๗

๕๐. ส�านักงานเขตบางบอน ๔ ๒ - ๖

รวม ๔๘๗ ๓๘ ๔๑ ๕๖๖

 จากตารางที ่๑ พบว่า จ�านวนแหล่งเรยีนรู้ทางการศกึษาของกรุงเทพมหานครโดยภาพรวม มจี�านวน 

๕๖๖ แหล่ง พิจารณาเป็นรายส�านักงานเขต พบว่า ส�านักงานเขตที่มีแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษามากที่สุด

คอื ส�านกังานเขตพระนคร จ�านวน ๕๑ แหล่ง แบ่งเป็น (๑) แหล่งเรยีนรูป้ระเภทอาคารสถานที ่สิง่ก่อสร้าง

ที่มนุษย์สร้างขึ้น จ�านวน ๔๖ แหล่ง (๒) แหล่งเรียนรู้ประเภทธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ�านวน ๒ แหล่ง 

(๓) แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล/ชุมชน จ�านวน ๓ แหล่ง รองลงมาคือ ส�านักงานเขตธนบุรี จ�านวน  

๓๗ แหล่ง แบ่งเป็น (๑) แหล่งเรยีนรูป้ระเภทอาคารสถานที ่ส่ิงก่อสร้างทีม่นษุย์สร้างขึน้ จ�านวน ๓๔ แหล่ง 

(๒) แหล่งเรยีนรูป้ระเภทบคุคล/ชมุชน จ�านวน ๓ แหล่ง และน้อยทีส่ดุคอื ส�านกังานเขตลาดพร้าว ส�านกังาน

เขตคันนายาว และส�านักงานเขตทวีวัฒนา จ�านวน ๒ แหล่ง เป็นแหล่งเรียนรู้ประเภทอาคารสถานที่  

สิ่งก่อสร้างที่มนุษย์สร้างขึ้น จ�านวน ๒ แหล่ง
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 ตารางที ่๒ จ�านวนแหล่งเรยีนรูท้างการศกึษาของกรงุเทพมหานครจ�าแนกรายละเอยีดตามประเภท

แหล่งเรียนรู้

ประเภทของแหล่งเรียนรู้ จ�านวน

๑.  แหล่งเรียนรู้ประเภทอาคารสถานที่ สิ่งก่อสร้างที่มนุษย์สร้างขึ้น

 ๑.๑ ศาสนสถาน ๒๔๗

  ๑.๒ พิพิธภัณฑ์ ๘๑

  ๑.๓ หอสมุด/ห้องสมุด ๔๕

  ๑.๔ หอศิลป์ ๖

  ๑.๕ โบราณสถาน ๑๓

  ๑.๖ อนุสาวรีย์ ๗

  ๑.๗ ศูนย์เยาวชน/สนามกีฬา ๓๙

  ๑.๘ ตลาด ๒๐

  ๑.๙ สะพาน ๓

  ๑.๑๐ สิ่งก่อสร้างอื่นๆ ๒๖

รวม ๔๘๗

๒.  แหล่งเรียนรู้ประเภทธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

  ๒.๑ สวนสาธารณะ ๒๐

  ๒.๒ สวน/ไร่/นา/ธรรมชาติ ๑๘

รวม ๓๘

๓. แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล/ชุมชน ๔๑

รวม ๔๑

รวมทั้งหมด ๕๖๖

 จากตารางที ่๒ พบว่า แหล่งเรยีนรูท้างการศกึษาของกรุงเทพมหานคร มจี�านวนท้ังหมด ๕๖๖ แหล่ง 

พจิารณาเป็นรายประเภท พบว่า ประเภทแหล่งเรียนรู้ทีพ่บมากทีสุ่ดคอื แหล่งเรียนรู้ประเภทอาคารสถาน

ที ่สิง่ก่อสร้างทีม่นษุย์สร้างขึน้ จ�านวน ๔๘๗ แหล่ง รองลงมาคอื แหล่งเรยีนรูป้ระเภทบุคคล/ชมุชน จ�านวน 

๔๑ แหล่ง และน้อยที่สุดคือ แหล่งเรียนรู้ประเภทธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ�านวน ๓๘ แหล่ง
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89อนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร

 ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการน�าแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพ-

มหานครไปใช้ในการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา

 การน�าแหล่งเรยีนรูท้างการศกึษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวชิาการในสถานศกึษา

เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๔ 

มาตรา ๒๕ ว่าด้วยรัฐต้องส่งเสริมการด�าเนินงาน และการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได้แก่ 

ห้องสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ์ หอศิลป์ สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี ศูนย์การกีฬาและนันทนาการ แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้อื่นอย่างเพียงพอและมี

ประสิทธิภาพ ซึ่งผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องมีการด�าเนินงานอย่างเป็นระบบ มีแนวทางการด�าเนินการ 

ดังนี้

แผนภูมิที่ ๑ การน�าแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษา

 ๑. การวางแผน (plan) เป็นการวางแผนในการบริหารจัดการสถานศึกษาในด้านการน�าแหล่ง 

เรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในสถานศึกษา ด�าเนินการโดย (๑) สร้างความตระหนัก 

และความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับความส�าคัญของแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา เป้าหมายการใช้แหล่งเรียนรู้ 

(๒) แต่งตั้งคณะกรรมการในการก�าหนดนโยบายการพัฒนาและการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของ 

สถานศึกษา (๓) ก�าหนดนโยบายการพัฒนาและการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา โดยให้คณะครู นักเรียน 

และชุมชนมีส่วนร่วม (๔) การจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษา โดยน�าเอาแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาเข้ามา 

บูรณาการในหลักสูตรสถานศึกษา และ (๕) สร้างความเข้าใจแก่บุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษาและชุมชน 

 ๒. การลงมือปฏิบัติ (do) เป็นการน�าแผนงานที่วางแผนไว้ไปปฏิบัติ เพื่อให้การด�าเนินงานเป็นไป

ด้วยความเรียบร้อย ด�าเนินการโดย (๑) แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบแหล่งเรียนรู้ จัดแบ่งหน้าที ่

ความรับผิดชอบของครูและบุคลากรในโรงเรียนให้ชัดเจน ทั้งแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาทั้งในสถานศึกษา

และนอกสถานศึกษา (๒) ก�าหนดแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาและการจัดท�าข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้

ทางการศึกษา โดยการส�ารวจและจัดท�าทะเบียนแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา จัดระบบฐานข้อมูลให้เป็น

ระบบ (๓) น�าแหล่งเรยีนรูท้างการศกึษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ทัง้ ๘ กลุ่ม
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90 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

สาระการเรียนรู้ และกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ เพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง (๔) พัฒนาครู

ให้มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา เช่น การจัดอบรมสัมมนาระยะสั้น ๆ 

การพาไปศึกษาดูงาน การพาไปทัศนศึกษา การเชิญวิทยากรมาให้ความรู้ ฯลฯ และ (๕) การประสานงาน

อย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้เกดิความร่วมมอืในการปฏิบตังิานให้เป็นไปในทศิทางเดยีวกนั และสามารถด�าเนนิงาน 

ได้อย่างราบรื่น 

 ๓.  การตรวจสอบ (check) เป็นการตรวจสอบเมือ่ได้ด�าเนนิการตามแผนงานทีก่�าหนดไว้ไปช่วงระยะ

เวลาหนึ่ง และต้องมีการตรวจสอบ ทบทวน ก�ากับ ติดตามอย่างต่อเนื่องตลอดระยะเวลาด�าเนินงาน  

ด�าเนินการโดย (๑) มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

(๒) แก้ไขปัญหาอปุสรรคในระหว่างการด�าเนนิการ ในระหว่างการด�าเนนิการอาจจะพบปัญหา หรอือปุสรรค

ในการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา (๓) ก�าหนดวิธีการ และเครื่องมือในการประเมินผลการด�าเนินการ  

โดยการก�าหนดแนวทางการวดัและการประเมนิผล เกณฑ์การประเมนิของโรงเรียนให้ไปในทิศทางเดียวกนั 

และ (๔) วิเคราะห์ผลการประเมิน และสรุปผลการประเมิน 

  ๔.  การแก้ไข (action) เป็นการรวบรวมข้อมูล เพื่อจัดท�าสรุปและรายงานผล และด�าเนินการแก้ไข 

ปรับปรุง หรือพัฒนาต่อไป ด�าเนินการโดย (๑) การสรุปและการรายงานการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา 

โดยรวบรวมข้อมลูตัง้แต่เริม่ด�าเนินงาน จนเสรจ็สิน้การด�าเนนิงาน แล้วสรปุเป็นรายงานน�าเสนอให้ผูบ้รหิาร

สถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบ และ (๒) การแก้ไข ปรับปรุง หรือพัฒนา  

น�าผลการรายงานมาใช้เป็นข้อมูลในการวิเคราะห์เพื่อแก้ไขปัญหา แก้ไขอุปสรรค ปรับวิธีการด�าเนินงาน 

หรือพัฒนาการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

การอภิปรายผล
 การวิจัยเรื่อง อนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร มีประเด็นหลักที่น�ามา

อภิปรายผลการวิจัย ดังนี้

 ๑. จากท�าเนยีบแหล่งเรยีนรูท้างการศึกษาของกรุงเทพมหานคร พบว่า มแีหล่งเรียนรู้ทางการศกึษา

กระจายอยู่ทั่วกรุงเทพมหานคร ทั้ง ๕๐ ส�านักงานเขต มีจ�านวนมากถึง ๕๖๖ แหล่ง โดยส�านักงานเขตที่

มแีหลง่เรยีนรู้ทางการศกึษามากทีสุ่ดคอื ส�านกังานเขตพระนคร จ�านวน ๕๑ แหลง่ รองลงมาคือส�านกังาน

เขตธนบุรี จ�านวน ๓๗ แหล่ง และน้อยที่สุด คือ ส�านักงานเขตลาดพร้าว ส�านักงานเขตคันนายาว และ

ส�านักงานเขตทวีวัฒนา จ�านวน ๒ แหล่ง จะเห็นได้ว่าแหล่งเรียนรู้ในกรุงเทพมหานครมีจ�านวนมาก  

โดยกระจายอยู่ท่ัวพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร ในแต่ละส�านักงานเขตจะมีจ�านวนแหล่งเรียนรู้แตกต่างกัน 

ทั้งจ�านวนและประเภทของแหล่งเรียนรู้ขึ้นอยู่กับขนาดของพื้นที่และบริบทดั้งเดิม เช่น พื้นที่ที่เคยมีอาชีพ

เกษตรมาก่อน ก็จะมีแหล่งเรียนรู้ที่เป็นสวน/ไร่/นา/ธรรมชาติ ส่วนพ้ืนที่ที่เคยเป็นย่านชุมชนเมืองหรือ 
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เขตวงัเดมิ ก็จะมแีหล่งเรยีนรูท่ี้มนษุย์สร้างข้ึน หรอืพืน้ทีท่ีเ่คยเป็นย่านชุมชนทีมี่ความรู้หรอือาชีพเฉพาะตัว

ก็จะมแีหล่งเรยีนรูท้ีเ่ป็นภมูปัิญญาชาวบ้านทีเ่ป็นบคุคลหรอืกลุม่คน เช่น ชมุชนกฎุจีนี บ้านเจยีระไนพลอย 

บ้านดุริยประณีต ชุมชนบ้านบาตร ฯลฯ จึงควรมีการจัดท�าข้อมูลสารสนเทศ หรือท�าเนียบแหล่งเรียนรู้ 

ที่จะช่วยให้ผู้ที่สนใจอยากเข้าไปศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ สามารถสืบค้นข้อมูลได้ง่ายมาก 

ยิง่ขึน้ สอดคล้องกบัสาคร มหาหงิค์ ได้ศกึษาเรือ่งการบรหิารแหล่งเรียนรูข้องสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน สงักดั

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๔ แล้วสรุปผลการวิจัยไว้ว่า แนวทางการบริหาร

แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๔ 

คือ ต้องจัดท�าข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้ให้เป็นระบบ
5
 

 ๒.  จากอนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร พบว่า แหล่งเรียนรู้ทาง 

การศึกษาของกรุงเทพมหานคร สามารถจ�าแนกออกเป็น ๓ ประเภท คือ (๑) แหล่งเรียนรู้ประเภท 

อาคารสถานที่ สิ่งก่อสร้างที่มนุษย์สร้างขึ้น จ�านวน ๔๘๗ แหล่ง (๒) แหล่งเรียนรู้ประเภทธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม จ�านวน ๓๘ แหล่ง (๓) แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล/ชุมชน จ�านวน ๔๑ แหล่ง โดยแหล่ง 

เรียนรู้ประเภทอาคารสถานท่ี สิ่งก่อสร้างท่ีมนุษย์สร้างขึ้นเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีจ�านวนมากที่สุด เน่ืองจาก

กรุงเทพมหานครเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้จึงมีแหล่งเรียนรู้ท่ีมนุษย์สร้างขึ้นหลากหลาย เพื่อสนับสนุน 

การเรียนรู้ของนักเรียนและประชาชนที่สนใจให้เข้าไปศึกษาหาความรู้ได้ด้วยตนเอง สอดคล้องกับนิรมล 

เสรีสกุล, อดิศักดิ์ กันทะเมืองลี้ และพรรณปพร บุญแปง ที่กล่าวว่า กรุงเทพมหานครถือเป็นเมืองที่อุดม

ไปด้วยสถานศึกษาที่หนาแน่น เต็มไปด้วยพื้นที่เรียนรู้หลากหลายรูปแบบ ไม่ว่าจะเป็นสถานศึกษาชั้นน�า

ทุกระดับ ประกอบกับการมีแหล่งสาธารณูปการที่สนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น ห้องสมุด พิพิธภัณฑ์ 

อุทยานที่เป็นสถานที่ของการเรียนรู้ที่หลากหลาย
6
 

 แหล่งเรยีนรู้ประเภทธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมของกรงุเทพมหานครมค่ีอนข้างน้อย เนือ่งจากความ

เจริญเติบโตของกรุงเทพมหานครเป็นไปอย่างรวดเร็ว มีสภาพแวดล้อมเปลี่ยนไป มีสิ่งก่อสร้างหนาแน่น

มากขึน้ ธรรมชาตมิน้ีอยลง ซึง่แหล่งเรยีนรูป้ระเภทธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมนัน้เป็นแหล่งท่ีจะเข้าไปศึกษา

หาความรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ที่มีผลต่อการด�าเนินชีวิตในอนาคต 

สอดคล้องกับสภุาน ีนวกลุ และคณะ ได้ศกึษาเรือ่งการเพิม่มลูค่าทางวฒันธรรมและภมูปัิญญาท้องถิน่ผ่าน

ระบบการจัดการแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม : 

กรณีศึกษาเครือข่ายชุมชนเขาราวเทียนทอง จังหวัดชัยนาท แล้วสรุปผลการวิจัยไว้ว่า การเพิ่มมูลค่าทาง

 5
 สาคร มหาหงิค์, “การบรหิารแหล่งเรียนรูข้องสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศกึษาขอนแก่น เขต ๔”, วารสารวชิาการแพรวากาฬสนิธุ ์มหาวทิยาลยักาฬสนิธุ์, ปีที ่๔ ฉบบัที ่๓ (กนัยายน – ธนัวาคม 
๒๕๖๐) : ๕๗๔.

 6
 นริมล เสรสีกลุ, อดศิกัด์ิ กนัทะเมอืงลี ้และพรรณปพร บญุแปง, กรงุเทพฯ สูม่หานครแห่งการเรยีนรู้, [ออนไลน์],  

แหล่งที่มา: https://theurbanis.com/insight/๐๙/๐๔/๒๐๒๑/๔๔๓๑ [๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๔].

06. ����������� (�������� 80-96).indd   91 4/25/2023   10:03:19 AM



92 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นผ่านระบบการจัดการแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามความคิด ความเชื่อ ค่านิยม วัตถุส่ิงของรวมไปถึงแนวทาง 

การด�าเนินชีวติของชุมชนเขาราวเทยีนทอง จังหวดัชยันาท ทีช่าวบ้านเข้าไปมส่ีวนร่วมและช่วยกนัสบืทอด

และน�าความรู้เผยแพร่ให้กับคนรุ่นหลัง
7
 ถึงแม้ว่าวัฒนธรรมของคนกรุงเทพมหานครกับวัฒนธรรมของ

คนในชนบทจะแตกต่างกนั แต่สิง่ทีค่นในสงัคมทัง้สองแบบควรเรยีนรูเ้หมอืนกันคอื การเรยีนรูเ้กีย่วกบัการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตามภูมิปัญญาท้องถิ่นนั้น เพื่อเป็นการสืบทอดและเผยแพร่

ความรู้ และร่วมกันอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท้องถิ่นของตนต่อไป

 แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล/ชุมชนของกรุงเทพมหานคร มีจ�านวนถึง ๔๑ แหล่ง เนื่องจากกรุงเทพ-

มหานครมีประวัติความเป็นมายาวนาน ประชาชนที่อาศัยอยู่ในกรุงเทพมหานครตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน

มีหลายเช้ือชาติ ท�าให้มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม และการด�าเนินชีวิต ในกรุงเทพมหานคร 

แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล/ชุมชนส่วนใหญ่เป็นภูมิปัญญาชาวบ้านท่ีเป็นมรดกทางปัญญา ท้ังด้านอาชีพ 

ด้านศิลปวัฒนธรรม ด้านประวัติศาสตร์และประเพณี เป็นวิถีชีวิตของคนในชุมชนเพ่ือสืบทอดความรู้ 

ต่อกันมา สอดคล้องกับรชพรรณ ฆารพันธ์ ที่ศึกษาเรื่องรูปแบบการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม 

โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ต�าบลนาข่า อ�าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม แล้วสรุปผลการวิจัยไว้ว่า 

รูปแบบการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม ต้องอาศัยกระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติและการม ี

ส่วนร่วมของชุมชนในการด�าเนินกิจกรรม มีความสอดคล้องกับภูมิปัญญา วิถีการด�าเนินชีวิต และความ

ต้องการของประชาชนในพ้ืนที่เป็นหลัก ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในสภาพความเป็นจริงของพื้นที่อย่าง 

เหมาะสม อันจะน�าไปพัฒนาประเทศให้เกิดความสมดุล มั่นคง และยั่งยืนต่อไป
8

 ๓. การน�าแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานครไปใช้ในการบริหารงานวิชาการในสถาน

ศึกษา มีแนวทางด�าเนินงาน ดังนี้ 

 การวางแผน (plan) ควรเริ่มจากการสร้างความตระหนักและความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับแหล่ง 

เรยีนรู ้มกีารก�าหนดนโยบาย การพฒันาและการใช้แหล่งเรียนรูท่ี้ชดัเจน มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการบรหิาร

แหล่งเรียนรู้ จัดท�าหลักสูตรสถานศึกษาที่บูรณาการเข้ากับแหล่งเรียนรู้ และสร้างความเข้าใจแก่บุคลากร

และชุมชน ให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน เพื่อเป็นการก�าหนดแนวทางในการบริหารจัดการแหล่ง

 7
 สุภานี นวกุล และคณะ, “การเพิ่มมูลค่าทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นผ่านระบบการจัดการแหล่ง 

เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม : กรณีศึกษาเครือข่ายชุมชนเขาราว 
เทียนทอง จังหวัดชัยนาท” รายงานวิจัย, (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏจันทรเกษม, ๒๕๖๐), บทคัดย่อ.

 8
 รชพรรณ ฆารพันธ์, “รูปแบบการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ต�าบลนาข่า 

อ�าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม”, ดุษฎีนิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, (สาขาวิชาวัฒนธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, ๒๕๕๘), บทคัดย่อ.
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93อนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร

เรียนรู้ทางการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน สอดคล้องกับเบญจวรรณ นามะขันธ์ ได้ศึกษาเรื่อง 

แนวทางการบรหิารแหล่งเรยีนรูข้องสถานศกึษา สังกดัส�านกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเพชรบรูณ์ 

เขต ๓ แล้วสรุปผลการวิจัยไว้ว่า ด้านการวางแผนบริหารแหล่งเรียนรู้ : ควรแต่งตั้งคณะกรรมการส�ารวจ

แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา ควรส่งเสริมให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน และควรก�าหนดมาตรฐาน

แหล่งเรียนรู้ที่ชัดเจน
9

 การด�าเนินงาน (do) ควรมีการแต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบแหล่งเรียนรู้ มีการก�าหนดแหล่ง

เรยีนรูท้างการศกึษาและการจดัท�าข้อมลูสารสนเทศแหล่งเรยีนรู้ ให้สามารถน�าแหล่งเรียนรูท้างการศกึษา

ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ ควรมีการพัฒนาครูด้วยการอบรมให้ความรู้ในด้านการใช้แหล่งเรียนรู้ อย่างมี

ประสิทธิภาพ และต้องมีการประสานงานอยู่เสมอ เพื่อให้การด�าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

สอดคล้องกับสาคร มหาหิงค์ ได้ศึกษาเรื่องการบริหารแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๔ แล้วสรุปผลการวิจัยไว้ว่า ต้องจัดท�าข้อมูล

สารสนเทศแหล่งเรียนรู้ให้เป็นระบบ ต้องบูรณาการการใช้แหล่งเรียนรู้ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการ 

เรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑
10

 การตรวจสอบ ทบทวน ก�ากับติดตาม (check) ควรมีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการใช้ 

แหล่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีการแก้ไขปัญหาอุปสรรคในระหว่างการด�าเนินการจนเสร็จสิ้นการด�าเนินงาน 

ควรก�าหนดวิธีการและเครื่องมือในการประเมินผลการใช้แหล่งเรียนรู้ให้ชัดเจน เพื่อให้ง่ายต่อการ 

ตรวจสอบ ก�ากับติดตามผลการด�าเนินงาน สอดคล้องกับพิชัย เรืองดี ได้ศึกษาเรื่องการศึกษาแนวทาง 

การบริหารแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 

เขต ๕ แล้วสรุปผลการวิจัยไว้ว่า การตรวจสอบ ติดตามการใช้แหล่งเรียนรู้ ผู้บริหาร ควรประชุมคณะครู 

เพือ่ระดมความคดิ ก�าหนดวธิกีาร และเครือ่งมือในการประเมนิผลการน�าแหล่งเรียนรู้ไปใช้อย่างหลากหลาย 

และควรแต่งตั้งคณะท�างานให้ตรงกับความสามารถและเหมาะสมของแต่ละบุคคล ผู้บริหารควรก�าหนด

ปฏิทินในการประเมนิผลให้ชดัเจน น�าเครือ่งมือประเมนิผล นเิทศ ติดตาม ตรวจสอบโครงการอย่างเคร่งครัด 

และต่อเนื่อง
11

 9
 เบญจวรรณ นามะขันธ์, “แนวทางการบริหารแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๓”, วิทยานิพนธ์หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต, (สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, ๒๕๖๓), บทคัดย่อ.

 10
 สาคร มหาหงิค์, “การบรหิารแหล่งเรยีนรูข้องสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน สงักดัส�านกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถม

ศกึษาขอนแก่น เขต ๔”, วารสารวชิาการแพรวากาฬสนิธุ ์มหาวทิยาลยักาฬสนิธุ์, ปีที ่๔ ฉบบัที ่๓ (กนัยายน – ธนัวาคม 
๒๕๖๐) : ๕๗๔.

 11
 พชิยั เรอืงด,ี “การศกึษาแนวทางการบริหารแหล่งเรยีนรูภ้ายในสถานศกึษา สงักัดส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๕”, วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา, ๒๕๕๘), บทคัดย่อ.
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 การสรุปและรายงานผล (action) ควรมีการสรุปและการรายงานการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา 

ซึง่ควรจัดท�าหลงัจากการประเมนิผลการใช้แหล่งเรยีนรูท้างการศกึษา และน�าผลจากการรายงานไปวางแผน

การด�าเนินงานในครั้งต่อไป โดยการแก้ไข ปรับปรุง หรือพัฒนางานเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับจินดา โพธิ์อุบล ได้ศึกษาเรื่อง แนวทางการด�าเนินงานการใช้แหล่งเรียนรู้ใน 

ท้องถิ่น ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองชุมแสง อ�าเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค์ แล้วสรุปผลการวิจัย

ไว้ว่า แนวทางการด�าเนินงานการใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ด้านการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาการ 

ด�าเนนิงานการใช้แหล่งเรียนรูใ้นท้องถิน่ ควรร่วมกบัชมุชน เพือ่วเิคราะห์ปัญหาการด�าเนนิงานและร่วมกับ

ชุมชนเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นให้มีความพร้อมในการด�าเนินงานอย่างต่อเนื่อง
12

 ๔.  การออกแบบและพฒันาการน�าอนกุรมวธิานแหล่งเรยีนรูไ้ปใช้ในด้านการบรหิารวชิาการในสถาน

ศึกษา มีแนวทางด�าเนินงาน โดยสถานศึกษาควรศึกษาท�าเนียบแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพ-

มหานคร ที่จัดเก็บข้อมูลแบ่งตามต�าแหน่งที่ตั้ง และอนุกรมวิธานแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพ-

มหานครที่จัดเก็บข้อมูลแบ่งตามประเภทของแหล่งเรียนรู้ แล้วน�ามาวางแผนออกแบบและพัฒนามาเป็น

ข้อมูลสารสนเทศให้สถานศึกษาได้น�าไปใช้ในการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา ตามกระบวนการ 

(PDCA) ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเชื่อมโยงน�าเอาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษากับแหล่งเรียนรู้

ภายนอกสถานศึกษามาจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนได้ตลอดเวลา ซึ่งสอดรับกับนโยบายการศึกษาอย่าง

ยั่งยืนในอนาคต ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ ในยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพ

คนทุกช่วงวัยและการสร้างเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพของคนทุก 

ช่วงวัย โดยมีเป้าหมายที่ ๔ คือแหล่งเรียนรู้ สื่อต�าราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้ มีคุณภาพและ

มาตรฐาน และประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จ�ากัดเวลาและสถานท่ี
13

 สอดคล้องกับ กระทรวง

ศึกษาธิการที่กล่าวว่า สถานศึกษาควรให้การส่งเสริม สนับสนุนให้มีการน�าสื่อไปใช้ในการพัฒนา 

การเรียนรู้ที่ส่งผลต่อผู้เรียนอย่างหลากหลายและพอเพียง โดยจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ ศูนย์สื่อการเรียนรู้  

ระบบสารสนเทศ และเครือข่ายการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพทั้งในสถานศึกษาและชุมชน
14

 

 12
 จินดา โพธิ์อุบล, “แนวทางการด�าเนินงานการใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมือง

ชุมแสง อ�าเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค์”, วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์, ๒๕๕๙), บทคัดย่อ.

 13
 กระทรวงศึกษาธิการ ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ 

(กรุงเทพมหานคร: พริกหวานกราฟฟิค, ๒๕๖๐), หน้า ๑๐๘.

 14
 กระทรวงศึกษาธิการ, แนวทางการจัดการเรียนรู ้ตามหลักสูตรแกนกลางทางการศึกษาขึ้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช ๒๕๕๑ (กรุงเทพมหานคร: กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๕๓), หน้า ๖.
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ข้อเสนอแนะ

 ข้อเสนอแนะเพื่อการน�าผลการวิจัยไปใช้

 ๑. กรุงเทพมหานครควรมีการประชาสัมพันธ์เก่ียวกับแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพ-

มหานครให้ประชาชนทราบ เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าไปใช้หาความรู้ได้ตลอดเวลา

 ๒. กรุงเทพมหานครควรมีการส่งเสริมสนับสนุนดูแลรักษาแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาให้สามารถ 

ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพเสมอ

 ๓. ผู้บริหารสถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูน�าแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานครไปใช้

ในการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตรของสถานศึกษา

 ๔. ผู้บริหารสถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองนอกเวลา และค้นคว้า

แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีตนเองสนใจ ได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง สถานที่จริง เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้  

ความรัก ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร

 ข้อเสนอแนะส�าหรับการท�าวิจัยครั้งต่อไป

 ๑. ควรมีการศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการใช้แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาของกรุงเทพมหานคร และ

แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของกรุงเทพมหานคร

 ๒. ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ในประเทศไทยให้มากขึ้น ทั้งท่ีเป็นสถานที่ สิ่งก่อสร้างที่

มนุษย์สร้างขึ้น ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และเป็นบุคคล/ชุมชน เพื่อพัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับ

ประชาชน
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พุทธศักราช ๒๕๕๑. กรุงเทพมหานคร: กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๕๓.
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บทคัดย่อ
 บทความวิชาการนี้ ผู้เขียนต้องการน�าเสนอทางพ้นทุกข์ผ่านโลกทัศน์ของสังคมอินเดียโบราณ  

โดยสรปุม ี๒ ประเภทหลกัคอื (๑) การสนองความพงึพอใจทางร่างกายและจติใจให้ถงึทีส่ดุ (กามสขุลัลิกาน-ุ

โยคะ) (๒) การทรมานตนด้วยวธิต่ีาง ๆ  (อตัตกลิมถานโุยคะ) เช่น อดอาหาร แนวทางทัง้สองนีพ้ระพุทธเจ้า

ได้ทดลองจนถึงที่สุดและประจักษ์ในผลของการปฏิบัติตามวิธีการนั้น ๆ แล้ว ทรงปฏิเสธว่าไม่สามารถ 

น�าผู้ปฏิบัติไปสู่ความดับทุกข์ที่แท้จริงได้ พระองค์จึงเสนอทางสายใหม่คือทางสายกลาง เรียกว่า อริย- 

อัฏฐังคิกมรรค แปลว่า “ทางมีองค์ ๘ ประการ อันประเสริฐ” ประกอบด้วย (๑) สัมมาทิฏฐิ ความเห็นชอบ 

(๒) สัมมาสังกัปปะ ความด�าริชอบ (๓) สัมมาวาจา วาจาชอบ (๔) สัมมากัมมันตะ การงานชอบ (๕) สัมมา-

อาชีวะ อาชีพชอบ (๖) สัมมาวายามะ เพียรชอบ (๗) สัมมาสติ สติชอบ (๘) สัมมาสมาธิ สมาธิชอบ ถือว่า

เป็นหนทางที่ประเสริฐ และสามารถดับทุกข์ได้อย่างแท้จริง

ค�าส�าคัญ: ทางพ้นทุกข์; กามสุขัลลิกานุโยค; ทุกรกิริยา

Abstract
 In this academic article, the author attempts to present the path leading to release 

the suffering through the worldview of ancient Indian society. In summary, there are two 

main kinds: (1) Sensuality (Indulgence) (2) Self-mortification such as fasting, etc. Both paths 

were extremely proved by the Buddha and is apparent the results of practicing them. 

Therefore, Buddha was refusing that ways cannot lead the one to get the true cessation 

of suffering. So, he proposed the great new path that is the middle path or the noble 

Eightfold Path, there are factors of the Path as follow: (1) right view (2) right thought  

  ***** พระมหาบญุเกดิ ปญญฺาปวฑุฒฺ,ี ผศ.ดร., หวัหน้าภาควิชาบาลแีละสันสกฤต คณะพทุธศาสตร์, มหาวทิยาลยั
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(3) right speech (4) right action (5) right livelihood (6) right effort (7) right mindfulness  

(8) right concentration. Which is the noble way and truly released suffering.

Keywords: The path to released suffering; Sensuality; Self-mortification. 

บทน�า
 ทางพ้นทุกข์ในยุคก่อนพุทธกาลนั้น เรียกว่า โยคะบ้าง

1 
พรหมจรรย์บ้าง

2
 ค�าว่า “โยคะ” (Yoga)  

ก็คือรูปแบบของการสร้างความสมดุลแก่กายและจิต ผู้เดินตามเส้นทางแห่งโยคะ ได้ชื่อว่า โยคี (คัมภีร ์

ในช้ันอรรถกถาเช่นวิสุทธิมรรคใช้เรียกผู้ปฏิบัติว่าโยคาวจร) และอีกค�าคือ “พรหมจรรย์” หมายถึง  

การประพฤติที่ประเสริฐดุจพรหม เป็นรูปแบบการใช้ชีวิตท่ีเชื่อกันว่าดีงาม ได้รับความนิยมไม่แพ้โยคะ 

เช่นกนั แนวทางเหล่าน้ีได้เจรญิอยูใ่นอินเดยีโบราณและแพร่ไปสูภ่มิูภาคต่าง ๆ  ในฐานะวัฒนธรรมความเชือ่ 

มีการส่งต่อจากอดีตสู่ปัจจุบัน แม้ในสังคมไทยก็ปรากฏแนวปฏิบัติเช่นนี้

 ในสังคมปัจจุบัน มักจะพบแนวการฝึกตนเพ่ือความพ้นทุกข์ รวมทั้งรูปแบบการพัฒนาจิตใจใน 

หลากหลายลักษณะ มีส�านักจ�านวนมากท่ีน�าเสนอความคิดและหลักการปฏิบัติของตนให้แก่ประชาชน 

ผ่านช่องทางต่าง ๆ ซึ่งบางโอกาสมักจะพบกระแสการปฏิบัติธรรมที่แปลกประหลาด โลดโผน มีลักษณะ

ท่ีสุดโต่ง และมีความล่อแหลมต่อศีลธรรม ซึ่งมีประชาชนชาวพุทธมิใช่น้อยให้ความสนใจและเข้าร่วม

กิจกรรมเพราะเชื่อว่านั่นเป็นแนวทางของพระพุทธศาสนา และดูเหมือนว่ามีชาวพุทธเป็นจ�านวนไม่น้อย 

ที่ยังไม่ทราบชัดในเกณฑ์ตัดสินหรือบรรทัดฐานที่ชี้วัดว่าอะไรคือทางพ้นทุกข์และส่ิงใดไม่ใช่ทางพ้นทุกข์

ตามแนวทางของพระพุทธศาสนา 

 ฉะน้ัน การสร้างความเข้าใจอันดีในแนวทางต่าง ๆ นั้น จ�าเป็นต้องอาศัยหลักฐานเชิงประจักษ ์

ซึ่งปรากฏในพระไตรปิฎกหรือไม่ก็อรรถกถาอันเป็นคลังข้อมูลทางพระพุทธศาสนามาเป็นตัวช่วยในการ

วินิจฉัย โดยเราสามารถแสวงหาค�าตอบจากนักปฏิบัติต่าง ๆ ในยุคก่อนสมัยพุทธกาลและยุคพุทธกาลว่า 

มีแนวทางการปฏิบัติอย่างไร ซึ่งผู้เขียนจะได้น�าเสนอต่อจากนี้ไป

 1
 กามสุขัลลิกานุโยคะ และอัตตกิลมัตถานุโยคะ (-Yoga) ดูรายละเอียดใน Ven. Nyanatiloka. Budddhist 

Dictionary: a manual of Buddhist Terms and Doctrines, (Bangkok: O.S.Printing House, 2007) p. 88.

 2
 ดูรายละเอียดใน มหาสีหนาทสูตร (ม.มู. ๑๒/๑๕๕/ ๑๕๗-๑๕๘, พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาฯ).
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ภูมิหลังวิถีพ้นทุกข์ในอินเดียโบราณ
 ประวัติศาสตร์ชมพูทวีปหรืออินเดียสมัยโบราณ ภายหลังจากที่ชาวอารยันเข้ามาเป็นผู้ปกครอง  

ในยุคเริ่มแรก ได้ถือเอาการบูชายัญเป็นพิธีกรรมส�าคัญตามที่ปรากฏสังหิตา (Samhita) แห่งพระเวท
3
  

พิธีดังกล่าวถูกสร้างขึ้นให้มีความสลับซับซ้อนมากขึ้นเรื่อย ๆ 

 ในยุคแรกนั้น คัมภีร์พระเวทมุ่งเน้นพิธีกรรมการบูชายัญและการสวดอ้อนวอนเป็นหลัก ไม่ได้กล่าว

ถึงก�าเนิดของโลกและความเป็นไปของโลก ตลอดจนการแสวงหาความหมายของชีวิตที่แท้จริง ในยุค 

ต่อมา (เรียกว่ายุคแห่งปรัชญา)
4
 ชาวอารยันบางกลุ่มเริ่มตั้งค�าถามต่อการบูชายัญว่าเป็นเครื่องมือน�าไปสู่

ความหลุดพ้นและท�าให้มีชีวิตที่นิรันดร์ได้จริงหรือ ?

 เมื่อผลที่ได้จากการบูชายัญตามที่คัมภีร์ดั้งเดิม (พระเวท) สอน ไม่สามารถสนองต่อความต้องการ 

ทางจิตวิญญาณของคนในสมยันัน้ได้ พวกเขาจงึมองหาวธิทีีจ่ะท�าให้ชวีติได้รบัผลท่ียัง่ยนืทีส่ดุ จงึเกดินกัคดิ

จ�านวนหนึ่งท่ีมีความเห็นตรงกันในเร่ืองชีวิตมนุษย์ โดยมองว่าผลที่ได้จากการบูชายัญนั้นไม่มีความยั่งยืน 

เป็นความสุขเพียงชั่วคราว ขณะท่ีชีวิตของมนุษย์นั้นสั้นไม่น่าอภิรมย์และเป็นบ่อเกิดความทุกข์ทั้งปวง 

อีกด้วย มีความจ�าเป็นที่จะต้องแสวงหาความสุขที่มั่นคงถาวรต่อไป ซึ่งไม่อาจบรรลุได้ด้วยการครองเรือน 

แนวคิดในลักษณะนี้กลายเป็นรากฐานส�าคัญให้คนในสมัยนั้นเร่ิมสละบ้านเรือนออกไปสร้างอาศรมอาศัย

อยู่ในป่า เรียกชนกลุ่มน้ีว่า “อารันยกะ”
5
 (Aranyaka) ใช้เวลาในการคิดค้นเร่ืองความสุขที่สมบูรณ์เพ่ิม 

มากขึน้

 การสละบ้านเรือนออกบวชในสมัยนั้นมีมากมายหลายกลุ่ม ไม่ได้จ�ากัดเฉพาะพราหมณ์เพียง 

กลุม่เดยีว แม้แต่วรรณะสงูเช่นวรรณะกษตัรย์ิ เมือ่เข้าสูปั่จฉมิวยักน็ยิมออกบวชเป็นฤษชีไีพรอยูต่ามป่าเขา 

นักบวชเหล่านี้ได้ตั้งส�านักอยู่ตามริมฝั่งแม่น�้าบ้าง ตามภูเขาบ้าง ตามถ�้าบ้าง ปฏิบัติตนจนเข้าถึงภาวะ 

บางอย่าง ต่อมาพวกเขาได้น�าส่ิงทีต่นรูน้ัน้มาสร้างเป็นหลกัค�าสอนและสร้างรปูแบบของการปฏบิตัสิ�าหรบั

ผู้ต้องการแสวงหาความพ้นทุกข์เช่นตน จึงเกิดกลุ่มผู้แสวงหาความจริงของชีวิตในแบบต่าง ๆ  ขึ้น เช่น ฤษี 

ชฎิล ดาบส อเจลกะ ปริพาชก มัสกริน มุณฑกะ นิครนถ์ สาธุ อาชีวก สมณะ ฯลฯ แต่ละกลุ่มได้สืบสาน

แนวทางปฏิบัติเรื่อยมาโดยเห็นว่านี้คือทางพ้นทุกข์ที่แท้จริง จึงปรากฏคุรุ (หรือครู) เป็นจ�านวนมากในยุค

ก่อนพุทธกาล

 3
 ดรูายละเอยีดเพิม่เตมิใน ศาสตราจารย์ศรีสรุางค์ พลูทรพัย์, ประวตัศิาสตร์ภมูปัิญญาอนิเดยี, (กรงุเทพมหานคร: 

โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๕), หน้า ๕๐-๕๑.

 4
 ดรูายละเอยีดเรือ่งการแบ่งยคุใน รศ.ดร.สมทิธพิล เนตรนมิติร, มติสิงัคมในพระสตุตนัตปิฎก, (กรงุเทพมหานคร: 

มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๖๒), หน้า ๔๐.

 5
 ราชบณัฑติยสถาน, พจนานกุรมศพัท์ศาสนาสากล องักฤษ-ไทย, (กรงุเทพมหานคร: บรษิทับอล พริน้ติง้ จ�ากดั, 

๒๕๕๒) หน้า ๖๔.
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วิถีพ้นทุกข์ยุคก่อนพุทธกาล
 ทางพ้นทุกข์ในที่นี้ บาลีใช้ค�าว่า “Magga” (มคฺค) ตรงกับค�าว่า Path ในภาษาอังกฤษ

6
 ปกติในทาง

ศาสนามักจะอ้างถึงค�าว่า Path (marga, pantha) ได้แก่ ทางพ้นทุกข์ (a path to salvation) น�าไปสู่ 

การรูแ้จ้ง (release/moksa)
7
 ทางพ้นทุกข์ด้วยวธิแีห่งโยคะและการประพฤติพรหมจรรย์มคีวามเจรญิและ

แพร่หลายในดินแดนอันกว้างใหญ่ของชมพูทวีปหรืออินเดียโบราณนั้น เป็นรากฐานให้เกิดกลุ่มผู้แสวงหา

ความจริงของชีวิตในแบบต่าง ๆ ซึ่งแต่ละกลุ่มได้ปฏิบัติไปตามแนวทางท่ีตนได้ประจักษ์ในผลการปฏิบัติ 

หนึ่งในนั้น ได้แก่ กลุ่มฤษี ชีเปลือย ซึ่งผู้เขียนจะได้ยกแนวทางปฏิบัติพอให้เห็นรูปแบบและวิธีการต่อไป

 ก. พรตนิยม 

 แนวปฏิบัติแบบ “พรตนิยม” (Asceticism)
8
 ชมพูทวีป (อินเดียโบราณ) นั้น ปรากฏพระฤษี 

เป็นจ�านวนมาก เป็นรปูแบบการใช้ชวีติทีไ่ม่เกีย่วข้องด้วยเรือนรูปแบบหนึง่ ทีไ่ด้รับความนยิมมาก พระฤษี

ที่ปรากฎชื่อและเกี่ยวข้องกับพุทธประวัติ มีสามท่านได้แก่ อสิตฤษี อาฬารฤษี อุทกฤษี สามารถศึกษา

แนวทางปฏิบัติผ่านบุคคลดังกล่าวโดยเริ่มที่อสิตฤษีก่อน ดังนี้

  ๑)  พรตนิยมแบบอสิตฤษี อสิตฤษีนี้เดิมทีเป็นบุตรของพราหมณ์มหาศาล มีผิวกายสีคล�้า เป็นผู้

มีสติปัญญาเฉลียวฉลาด เรียนจบพระเวท มนต์ และศาสตร์ทั้งหลายจากส�านักครู เมื่อจบพระเวทแล้วได้

ออกบวชเป็นฤษไีปอยูท่ี่ภูเขาวินธัย ฉนัรากไม้ ผลไม้และใบไม้เป็นอาหาร ถอืความเศร้าหมองเป็นวตัรปฏิบตัิ 

ปฏิบัติลูขปฏิปทา
9
 สร้างอาศรมอยู่ที่ภูเขาวินธัยนั้น ได้พากเพียรพยายามฝึกฝนปฏิบัติจนได้บรรลุฌาน ๔ 

และอภิญญา ๕ เป็นพหูสูต มีทิพยจักษุ (ตาทิพย์) เป็นผู้มีชื่อเสียงและอานุภาพมาก สามารถเหาะเหิน 

เดินอากาศได้ พ�านักอยู่ที่อาศรมพร้อมกับลูกศิษย์ประมาณ ๕๐๐ คน
10

 

  อสิตฤษียังมีความคุ้นเคยและเป็นที่นับถือของศากยราชสกุล ครั้งหนึ่ง เมื่ออสิตฤษีทราบข่าวว่า

พระราชโอรสของพระเจ้าสุทโธทนะประสูติใหม่ จึงเข้าไปเยี่ยม พระราชาทรงน�าพระราชโอรสออกมาเพื่อ

 6
 Ven. Nyanatiloka, Budddhist Dictionary: a manual of Buddhist Terms and Doctrines, p. 107.

 7
 Richard F. Gombrich. Theravada Buddhism: A Social History from Ancient Benares to 

Modern Colombo, (New York,: Routledge, 2006), p. 26.

 8
 Asceticism เป็นค�าที่มาจากภาษากรีก askesis หมายถึง การฝึกฝน, (exercise, practice, training) ร่างกาย

และจิตใจให้มีความแข็งแกร่งเพื่อเป้าหมายบางอย่าง (Encyclopedia of Religion, Lindsay Jones, editor in chief, 
second edition, USA, 2005 p.526.).

 9
 หมายถึง ลูขปฏิบัติ ประพฤติปอน ปฏิบัติเศร้าหมอง คือใช้ของเศร้าหมอง ไม่ต้องการความสวยงาม ของเก่า ๆ 

เรียบ ๆ สีปอน ๆ แต่สะอาด อ้างใน พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, 
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), หน้า ๓๕๒.

 10
 ส�าเนียง เลื่อมใส, มหาวัสตุอวทาน เล่ม ๒, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิสันสกฤตศึกษาในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี, ๒๕๕๗), หน้า ๓๐.
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จะให้วันทาพระฤษี แต่พระบาททั้งสองของพระราชโอรสกลับเบี่ยงขึ้นไปประดิษฐานบนเศียรของพระฤษี 

เมื่อพระฤษีพิจารณาลักษณะของพระราชโอรสแล้วก็มั่นใจว่าพระราชโอรสนั้นจักตรัสรู้เป็นพระพุทธเจ้า

แน่นอน นอกจากท�าอัญชลีนบไหว้แล้ว ก็ได้แย้มยิ้มแสดงความแช่มชื่นออกมา แต่เมื่อมองเห็นว่า ตนจะ

ไม่มีชีวิตอยู่จนถึงเวลาแห่งการตรัสรู้ ก็เสียใจร้องไห้ กระนั้นก็ตาม พระฤษีได้ไปบอกหลานชายของท่าน 

ให้ออกบวชรอเวลาที่พระโพธิสัตว์จะได้ตรัสรู้
11

 

  จะเหน็ว่าท่านอสตินีไ้ด้ปฏิบัตกิรรมฐานจนได้ฌาน ๔ และอภญิญา ๕ กล่าวได้ว่าได้บรรลผุลจาก

การปฏบิตัสิมถวธิโีดยตรง และดเูหมือนว่าท่านจะเป็นมงัสวรัิติด้วย เพราะรับประทานเพียงผักผลไม้เท่านัน้ 

นอกจากนี้สามารถศึกษาได้จากประวัติของท่านอาฬารฤษีและอุทกฤษี ดังต่อไปนี้

  ๒) พรตนิยมแบบอาฬารฤษีและอุทกฤษี
12

 

  อาฬารฤษี กาลามโคตร และอุทกฤษี รามบุตร พระฤษีท้ังสองเป็นผู้บ�าเพ็ญเพียรทางจิตจน 

ได้ฌาน ตั้งส�านักอยู่ที่กรุงราชคฤห์ แคว้นมคธ 

  อาฬารฤษี กาลามโคตรนั้น บ�าเพ็ญเพียรทางจิตได้ฌาน ๗ คือ

   (๑) ปฐมฌาน ทุติยฌาน ตติยฌาน จตุตถฌาน (รูปฌาน)

   (๒) อากาสานัญจายตนฌาน วิญญานัญจายตนฌาน อากิญจัญญายตนฌาน (อรูปฌาน)

  ส่วนอุทกฤษีได้ฌาน ๘ ได้แก่ 

   (๑) ปฐมฌาน ทุติยฌาน ตติยฌาน จตุตถฌาน (รูปฌาน)

   (๒) อากาสานัญจายตนฌาน วิญญานัญจายตนฌาน อากิญจัญญายตนฌาน เนวสัญญา- 

นาสัญญายตนฌาน (อรูปฌาน)

 พระพทุธเจ้ายกย่องอาจารย์ทัง้สองคอือาฬารฤษ ีกาลามโคตร และอทุกฤษ ีรามบตุร ว่าเป็นบัณฑิต 

ฉลาดเฉียบแหลม มีปัญญา และมีกิเลสบางเบา พร้อมที่จะบรรลุธรรม สามารถรู้ได้ทันทีหากได้ฟังธรรม

จากพระองค์ ฉะนัน้ เมือ่แรกตรสัรูจ้งึตดัสนิพระทยัทีจ่ะแสดงธรรมแก่ท่านอาจารย์ทัง้สองนีก่้อนบคุคลอืน่
13

 กล่าวได้ว่า อาฬารฤษีและอุทกฤษีเป็นผู้สามารถในทางสมถะ ได้ฌานในระดับสูง มีสานุศิษย ์

เป็นจ�านวนมาก ครั้งหนึ่งเจ้าชายสิทธัตถะเคยเข้าไปฝากตัวเป็นลูกศิษย์และศึกษาอยู่ในส�านักนี้มาก่อน

 ดงันัน้ แนวปฏบิตัขิองอสติฤษกีด็ ีอาฬารฤษ ีและอทุกฤษกีดี็ ถอืว่าเป็นการมุง่ไปท่ีการฝึกจิตจนเกดิ

ฌานและมีความสามารถทางจิตในประการต่าง ๆ ซ่ึงผู้เขียนขอเรียกแนวปฏิบัตินี้ว่า“แนวปฏิบัติแบบ 

ฌานฤษี” มีลักษณะเฉพาะคือใช้จิตเพ่งสิ่งใดสิ่งหนึ่งจนเกิดสมาธิในระดับสูง 

 11
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, ครั้งที่ ๑๒, หน้า ๕๒๒.

 12
 ดูรายละเอียดใน โพธิราชกุมารสูตร (ม.ม. ๑๓/๓๒๗-๓๒๘/๓๙๕-๓๙๘) และดูสังคารวสูตร (ม.ม. ๑๓/๔๗๖/ 

๖๐๓-๖๐๔ พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาฯ).

 13
 ดูปัญจวัคคิยกถา (วิ.มหา. ๔/๑๐/๑๕-๑๖ พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาฯ).
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 จากทีก่ล่าวมานัน้สรปุได้ว่า แนวทางของอาจารย์ฤษทีัง้สามท่านนี ้พระพทุธองค์ปฏเิสธว่าไม่เป็นไป

เพื่อความเบื่อหน่ายคลายความยินดี ไปไม่ถึงนิพพาน ได้เพียงฌานบางอย่างเท่านั้น 

 ข. แนวปฏิบัติแบบพรหมจรรย์ดั้งเดิม
14

 

 การบ�าเพ็ญตบะเป็นพรหมจรรย์ชนิดหนึ่งที่ชาวอารยันถือปฏิบัติสืบมาแต่โบราณ โดยประพฤติ 

อย่างเคร่งครัด เพราะเชื่อว่าการอยู่ท่ามกลางความร้อนความหนาวเย็นกับความเพียรที่เคร่งคัดจะท�า 

ให้บรรลถุงึความจริงสงูสุด (พรหมนั) แนวการบ�าเพ็ญตบะนัน้มหีลายวธิ ีเริม่ตัง้แต่ตปสวีตัรไปจนถงึแนวทาง

ของสมณพราหมณ์บางพวก ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

  ๑)  บ�าเพ็ญตปสีวัตร (การประพฤติเป็นคนเปลือย) เป็นพรหมจรรย์ ถือวัตรในการฉันอาหารคือ 

มีผู้เชิญให้ไปรับอาหารก็ห้ามไป เขาเชิญให้หยุดรับอาหารก็ไม่หยุด ไม่รับอาหารที่เขาแบ่งไว้ ไม่รับอาหาร

ท่ีเขาท�าเจาะจง ไม่ยินดีอาหารที่เขาเชิญ ไม่รับอาหารจากปากหม้อ ไม่รับอาหารจากปากภาชนะ ไม่รับ

อาหารคร่อมธรณีประตู ไม่รับอาหารคร่อมท่อนไม้ ไม่รับอาหารคร่อมสาก ไม่รับอาหารของคน ๒ คนที่

ก�าลังบริโภคอยู่ ไม่รับอาหารของหญิงมีครรภ์ ไม่รับอาหารของหญิงผู้ก�าลังให้บุตรดื่มนม ไม่รับอาหารของ

หญงิทีค่ลอเคลยีชาย ไม่รบัอาหารท่ีนดัแนะกนัท�าไว้ ไม่รบัอาหารในทีเ่ลีย้งสนุขั ไม่รบัอาหารในทีม่แีมลงวนั

ไต่ตอมเป็นกลุ่ม ๆ 

  เมื่อฉันอาหารจะไม่กินปลา ไม่กินเนื้อ ไม่ดื่มสุรา ไม่ดื่มเมรัยของมึนเมา ไม่ดื่มยาดอง รับอาหาร

ในเรือนหลังเดียว เลี้ยงชีพด้วยข้าวค�าเดียว รับอาหารในเรือน ๒ หลัง เลี้ยงชีพด้วยข้าว ๒ ค�า ฯลฯ  

รบัอาหารในเรือน ๗ หลงั เล้ียงชพีด้วยข้าว ๗ ค�า เลีย้งชพีด้วยอาหารในถาดน้อย ๑ ใบ เลีย้งชีพด้วยอาหาร

ในถาดน้อย ๒ ใบ ฯลฯ เลี้ยงชีพด้วยอาหารในถาดน้อย ๗ ใบ 

  กินอาหารที่เก็บไว้ค้างคืน ๑ วัน กินอาหารที่เก็บไว้ค้างคืน ๒ วัน ฯลฯ กินอาหารที่เก็บไว้ค้างคืน 

๗ วัน ถือการบริโภคอาหารตามวาระ ๑๕ วันต่อมื้อ ใช้ชีวิตเป็นปกติอยู่เช่นนี้ นอกจากนี้ยังกินอาหาร 

อื่น ๆ เช่น ผักดองเป็นอาหาร กินข้าวฟ่างเป็นอาหาร กินลูกเดือยเป็นอาหาร กินกากข้าวเป็นอาหาร  

กินสาหร่ายเป็นอาหาร กินร�าเป็นอาหาร กินข้าวตังเป็นอาหาร กินก�ายานเป็นอาหาร กินหญ้าเป็นอาหาร 

กินมูลโคเป็นอาหาร กินเหง้าและผลไม้ป่าเป็นอาหาร บริโภคผลไม้หล่นยังชีพ 

   แม้เมื่อนุ่งห่ม ก็จะใช้เคร่ืองนุ่งห่มชนิดหยาบ เช่น นุ่งห่มผ้าป่าน นุ่งห่มผ้าแกมกัน นุ่งห่มผ้า 

ห่อศพ นุ่งห่มผ้าบังสุกุล นุ่งห่มผ้าเปลือกไม้ นุ่งห่มหนังเสือ นุ่งห่มหนังเสือมีเล็บ นุ่งห่มผ้าคากรอง นุ่งห่ม 

ผ้าเปลือกปอกรอง นุ่งห่มผ้าผลไม้กรอง นุ่งห่มผ้ากัมพลผมมนุษย์ นุ่งห่มผ้ากัมพลขนสัตว์ นุ่งห่มผ้าขนปีก 

นกเค้า เป็นผู้ถอนผมและหนวด คือถือการถอนผมและหนวด ยืนอย่างเดียวไม่ยอมนั่ง เดินกระโหย่ง คือ 

ถือการเดินกระโหย่ง ถือการนอนบนหนาม คือนอนบนที่นอนที่ท�าด้วยหนาม ถือการอาบน�้าวันละ  

๓ ครั้ง ถือการย่างและการอบกายหลายรูปแบบเช่นนี้
15

 14
 ดรูายละเอยีดใน มหาสหีนาทสตูร (ม.ม.ู ๑๒/๑๕๕-๑๖๑/๑๕๗-๑๖๕, พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบบัมหาจฬุาฯ).

 15
 ม.มู. ๑๒/๑๕๕/๑๕๗-๑๕๙, พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาฯ.
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  ๒)  บ�าเพ็ญลูขวัตร (ประพฤติถือสิ่งเศร้าหมอง)

  พรหมจรรย์ในการประพฤติถือสิ่งเศร้าหมอง (มลทิน) คือ ปล่อยให้ฝุ่นหมักหมมอยู่ในกายนับ

หลายปีจนกลายเป็นสะเก็ด 

  ๓)  บ�าเพ็ญเชคุจฉิวัตร (ประพฤติรังเกียจ) 

  พรหมจรรย์ในการประพฤติรังเกียจ คือมีสติก้าวไปข้างหน้าและถอยกลับ ตั้งจิตให้มีความเอ็นดู

แม้ในหยดน�้าว่า ‘เราอย่าได้ล้างผลาญสัตว์เล็ก ๆ ที่อยู่ในที่ต่าง ๆ เลย’ เพื่อไม่ท�าสิ่งมีชีวิตขนาดเล็กที่มอง 

ไม่เห็นด้วยตาเปล่า 

  ๔)  บ�าเพ็ญปวิวิตตวัตร(ประพฤติเป็นผู้สงัด)

  การประพฤติสงัดคือ การอาศัยอยู่บริเวณชายป่า สมาทานไม่พบปะผู้คน หากพบผู้คน เช่น  

คนเลี้ยงโค คนเลี้ยงปศุสัตว์ คนหาบหญ้า คนหาฟืน หรือคนท�างานในป่า จะต้องย้ายสถานที่ในทันที  

ไม่สามารถจะอยู่ในที่แห่งนั้นได้อีกต่อไป ด้วยตั้งจิตปรารถนาว่า ‘คนเหล่านั้นอย่าได้พบเรา และเราก็อย่า

ได้พบคนเหล่านั้นเลย’

  ๕)  บ�าเพ็ญมหาวิกฏโภชนวัตร

   มหาวิกฏโภชนวัตร คือการบริโภคอาหารท่ีไม่สะอาด เช่น คลานเข้าไปในคอกโคแล้วกินมูลโค

ของลูกโคที่ยังดื่มนม หรือกินปัสสาวะอุจจาระของตนเองในเวลาที่ปัสสาวะและอุจจาระยังไม่หมด

  ๖)  บ�าเพ็ญอุเบกขาวัตร

  การประพฤติอุเบกขาวัตร คือการอาศัยแนวป่าน่ากลัว เป็นท่ีขนพองสยองเกล้า อยู่ในท่ีนั้น 

ทั้งกลางวันและตลอดท้ังคืน แม้ในเวลากลางคืนที่หนาวเหน็บซ่ึงเป็นช่วงเวลาที่หิมะตก หรืออยู่ในป่า 

ในเวลากลางวันในตอนท้ายฤดูร้อน อยู่กลางแจ้งในเวลากลางวันไร้ที่มุงบัง นอนบนกองกระดูกผีในป่าช้า 

หากมีผู้เห็นและถ่มน�้าลายรดก็ดี ถ่ายปัสสาวะรดก็ดี โปรยฝุ่นลงก็ดี เอาไม้ยอนท่ีช่องหูก็ดี ต้องควบคุม 

ความรู้สึกวางเฉยได้ ไม่ให้อกุศลจิตเกิดขึ้น เพราะการกระท�าของคนเหล่านั้น

  ๗) บ�าเพ็ญตามแนวของสมณพราหมณ์บางพวก 

   - ปฏิบัติตามกลุ่มที่เชื่อและสอนว่าความบริสุทธิ์มีได้เพราะอาหาร 

   - ปฏิบัติตามกลุ่มที่เชื่อและสอนว่าความบริสุทธิ์มีได้เพราะการเวียนว่ายตายเกิด 

   - ปฏิบัติตามกลุ่มที่เชื่อและสอนว่าความบริสุทธิ์มีได้เพราะความเกิด

   - ปฏิบัติตามกลุ่มที่เชื่อและสอนว่าความบริสุทธิ์มีได้เพราะอาวาส

   - ปฏิบัติตามกลุ่มที่เชื่อและสอนว่าความบริสุทธิ์มีได้เพราะการบูชายัญ

   - ปฏิบัติตามกลุ่มที่เชื่อและสอนว่าความบริสุทธิ์มีได้เพราะการบ�าเรอไฟ



105ทางพ้นทุกข์ที่พระพุทธเจ้าปฏิเสธ

 วัตรดังกล่าวเหล่านี้ คือการบ�าเพ็ญตปสีวัตร ลูขวัตร คุจเฉชิวัตร ปวิวิตตวัตร โภชนมหาวิกัฏวัตร 

อุเบกขาวัตร เหล่านี้เป็นวัตรท่ีเจ้าชายสิทธัตถะเคยทดลองปฏิบัติมาก่อน แต่พระองค์ปฏิเสธว่าไม่เป็นไป

เพื่อความพ้นทุกข์ 

 ค. การทรมานตน ๗ แบบ
16

 การทรมานตน (self-mortification) เป็นรูปแบบหนึง่ทีไ่ด้รบัความนยิมอย่างแพร่หลายในสมยัก่อน

และสมัยร่วมพุทธกาล วิธีการเช่นนี้เป็นเสมือนบรรทัดฐานของการปฏิบัติไปโดยปริยาย นักปฏิบัต ิ

เป็นจ�านวนมากเม่ือจะปฏิบัติไปสู่ความพ้นทุกข์ต้องอาศัยการปฏิบัติแบบการทรมานตน และรูปแบบ 

การทรมานต่อไปนี้เจ้าชายสิทธัตถะบ�าเพ็ญจนถึงที่สุด ประกอบด้วย 

  ๑) ขบฟันด้วยฟัน เอาลิ้นดันเพดาน ข่มจิตด้วยจิต บีบให้แน่นจนร้อนจัด

  ๒)  เพ่งฌาน โดยการกลั้นลมหายใจเข้าออกทางจมูกและปาก

  ๓)  เพ่งฌาน กลั้นลมหายใจเข้าออกทางจมูก ปาก และหูทั้งสองข้าง 

  ๔)  เพ่งฌาน กลั้นลมหายใจเข้าออกทางจมูก ปาก และหู ให้ยิ่งขึ้นกว่าเดิม

  ๕)  เพ่งฌาน กลั้นลมหายใจเข้าออกทางจมูก ปาก และหู ให้หนักหน่วงกว่าเดิม

  ๖)  เพ่งฌาน กลั้นลมหายใจเข้าออกทางจมูก ปาก และหู ให้หนักหน่วงขึ้นกว่าเดิม

  ๗)  อดอาหาร (ฉันแต่น้อย ลดลงเร่ือย ๆ ไปจนถึงเท่าใยในเมล็ดบัว) กินอาหารผ่อนลงวันละ 

น้อย ๆ (fasting) คอื วนัละฟายมอืบ้าง เท่าเยือ่ถัว่เขยีวบ้าง เท่าเยือ่ถัว่พบู้าง เท่าเยือ่ถัว่ด�าบ้าง เท่าเยื่อใน

เมล็ดบัวบ้าง 

 ผลการปฏิบัติตามแนวทางเหล่านี้ ท�าให้มีเหงื่อไหลออกเป็นจ�านวนมาก ซึ่งมีผลท�าให้ร่างกาย 

สูญเสียน�้าในร่างกาย ท�าให้เกิดอาการอ่อนเพลียเมื่อยล้า ท�าให้เกิดอาการปวดหัวอย่างรุนแรงและท�าให้

ร่างกายผอมแห้งแรงน้อย ซึ่งไม่เป็นผลดีต่อร่างกายโดยรวม 

วิเคราะห์เหตุผลที่พระพุทธเจ้าปฏิเสธทางพ้นทุกข์แบบเก่าและทรงเสนอทางสายใหม่
 เมื่อมีการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติทุกรกิริยาเป็นต้น ซ่ึงเป็นทางแบบด้ังเดิมท่ีมีอยู่ก่อนสมัยพุทธกาล  

ก็ย่อมได้รับผลจากปฏิบัติน้ัน ๆ ส่วนท่ีเป็นผลของการปฏิบัติในด้านดี คือสามารถเข้าถึงสมาธิในระดับ 

ต่าง ๆ และได้อภิญญา ๕ มีตาทิพย์ หูทิพย์ เป็นต้น แต่ผลเสียนั้นก็มากมี เช่น เกิดการติดอยู่ในความสุข 

ที่เกิดจากสมาธิ (การเสพติดในสมาธิ) ไม่ก่อให้เกิดปัญญาระดับสูงที่ก�าจัดกิเลสได้ทั้งหมด แต่เกิดความ 

เบื่อหน่ายในความมีอยู่ของจิตจึงไปเกิดเป็นอสัญญีสัตว์ มีเพียงรูปแต่นามไม่ปรากฎ

 16
 ม.ม. (ไทย) ๑๓/๓๓๒-๓๓๔/๔๐๑-๔๐๕.
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 การปฏิบัติตามวิธีการดังกล่าวนี้อยู่บนพื้นฐานของโลกทัศน์ที่มองการปฏิบัติในลักษณะเชิงเดี่ยวคือ

ท�าเพียงสิ่งหนึ่งเพื่อก่อให้เกิดอีกสิ่งหนึ่ง 

   ท�าบ�าเรอตน ------ หลุดพ้น (ก. น�าสู่ ข.)

   ทรมานตน  ------ หลุดพ้น (ก. น�าสู่ ข.)

   ท�าสมาธิ ------ หลุดพ้น (ก. น�าสู่ ข.) 

 สามารถเขียนในเชิงสัญลักษณ์ ดังนี้

ก ข
 

 

 การมองโลกของการปฏบัิตใินลกัษณะนีเ้ป็นการมองโลกแบบเชงิเด่ียว หรือแบบแนวตรง นกัปฏบิติั

จงึท�าเพยีงบางสิง่และท�าหนกัในสิง่นัน้ให้มากทีส่ดุ โดยเช่ือว่าเมือ่ท�ามาก ๆ  ในสิง่นัน้กจ็ะบรรลคุวามส�าเรจ็

ในอีกสิ่ง พฤติกรรมการปฏิบัติแบบนี้เรียกได้ว่า “สุดโต่ง” (extreme) จึงขาดความสมดุล ไม่ก่อให้เกิด

ปัญญาพ้นกิเลสได้ พระพุทธเจ้าจึงปฏิเสธทางในลักษณะนี้ 

 ต่อจากนั้น พระองค์ได้เสนอทางปฏิบัติแบบองค์รวม คือปฏิบัติให้เกิดความสมดุลในหลาย ๆ สิ่ง 

ในทางสายกลางอันประกอบด้วยองค์ ๘ ได้แก่ มีความเห็นถูกต้อง มีความคิดถูกต้อง วาจาถูกต้อง  

งานถูกต้อง เลี้ยงชีพถูกต้อง เพียรถูกต้อง สติถูกต้อง และมีสมาธิถูกต้อง (สรุปคือ ปัญญา ศีลและสมาธิ)  

น้ันหมายความว่า การปฏิบัติจึงต้องให้ความส�าคัญกับทุกองค์ประกอบคือท้ัง ก.ข.ค.ง.จ.ฉ. เป็นปัจจัย

สนับสนุนซึ่งกันและกัน (ไม่ใช่แบบเชิงเด่ียว) แต่เป็นความสมดุลของทุกองค์ประกอบที่ลงตัว (balance) 

คือความสมดุลระหว่างกายกับใจท่ีประกอบด้วยศีล สมาธิ และปัญญา เรียกว่า “อริยมรรค” หรือ  

“อารยันมรรค” คือทางอันประเสริฐนั่นเอง

 ก�าหนดเป็นสัญลักษณ์ดังภาพต่อไปนี้

นี้เป็นทางพ้นทุกข์ที่พระพุทธเจ้าเห็นชอบให้ปฏิบัติ
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วิถีพ้นทุกข์ในสังคมปัจจุบัน
 ในสังคมไทยปัจจุบัน มักจะพบแนวทางปฏิบัติที่คนจ�านวนหนึ่งให้ความสนใจและเชื่อว่าแนวทาง

เหล่าน้ีเป็นสิ่งที่จะช่วยให้ผู้ปฏิบัติพ้นทุกข์ได้ และยอมรับว่าการประพฤติเช่นนั้นจะท�าให้เป็นผู้ประเสริฐ 

เป็นอริยะ ดังที่ปรากฏ เช่น

  ๑)  การเข้าไปอยู่ในกงขังกับงูเหลือมหรือสัตว์ป่า

  ๒)  การกินของเน่าเหม็นที่ไม่ถูกสุขลักษณะ

  ๓)  การปรนเปรอตนด้วยกามตัณหา

  ๔)  การประพฤติแปลกผิดเพี้ยนไปจากพระธรรมวินัย

 เม่ือย้อนพิจารณาแนวทางเหล่านี้เทียบกับแนวปฏิบัติที่มีอยู่ก่อนพุทธกาลและร่วมสมัยพุทธกาล  

กจ็ะพบว่าไม่มีความแตกต่างกนัโดยวธิปีฏบัิต ิเป็นสิง่ทีเ่คยเกดิขึน้มาแล้วในอดตีทัง้สิน้ และมกีารวจัิยทดลอง

พิสูจน์อย่างจริงจังโดยเจ้าชายสิทธัตถะและนักบวชเป็นจ�านวนมาก ที่สุดพบว่าไม่ใช่ทางพ้นทุกข์ที่แท้จริง 

แต่เหตุใด ชาวพุทธไทยในสังคมปัจจุบันยังให้ความสนใจกับแนวปฏิบัติเหล่านี้ 

 เหตุผลส�าคัญที่ควรน�ามาพิจารณา คือเพราะไม่ได้ศึกษาในวิธีการเหล่านี้อย่างแจ่มแจ้งว่าเจ้าชาย

สิทธัตถะได้ทดลองวิจัยมาหมดสิ้นแล้ว พระองค์ให้เหตุผลหลังการพิสูจน์ว่า กามสุขัลลิกานุโยคเป็นทาง 

เลวทราม ต�่า หยาบ ไม่ประเสริฐ ส่วนอัตตกิลมถานุโยคนั้นเป็นทางน�ามาซ่ึงทุกข์ ไม่ใช่ของพระอริยะ  

ไม่ประกอบด้วยประโยชน์ 

 การขาดการศึกษาในภูมิหลังของแนวปฏิบัติเพื่อความพ้นทุกข์ต่าง ๆ  จึงเป็นอีกเหตุผลหนึ่งที่ส�าคัญ

ซึ่งท�าให้ชาวไทยบางกลุ่มไม่มีเครื่องมือในการวินิจฉัยความถูกและผิดในแนวปฏิบัติต่าง ๆ จึงไม่มีความ 

ตื่นรู้ในเรื่องเหล่านี้ 

 นอกจากนี้ยังน�าไปสู่การถูกล่อลวงในรูปแบบที่ท�าให้เสียทรัพย์ เสียสุขภาพ เสียเวลาของชีวิต และ

อืน่ ๆ  อกีมากมายทีจ่ะตามมา มผีลกระทบต่อปัจเจกบคุคลและสงัคมโดยรวมมใิช่น้อยหากปล่อยให้แนวทาง

เหล่านี้เจริญงอกงามต่อไปในสังคมไทย

 ทางออกของเรื่องนี้ ผู้เขียนมองว่าต้องตระหนักรู้และสร้างความเข้าใจว่าทางใดเป็นทางที่ผิดและ 

ทางทีถ่กูทีค่วรเดนินัน้คอืทางปฏบิตัแิบบใดผ่านช่องทางต่าง ๆ  และควรมนีโยบายสนบัสนนุให้มกีารปฏบิตัิ

ในทางที่ถูกต้องยิ่ง ๆ ขึ้นไป ภายใต้รูปแบบที่เหมาะสมแก่บุคคล กลุ่มบุคคล และสังคมนั้น ๆ 

สรุป
 แนวทางการปฏิบัติเพื่อความพ้นทุกข์มีชื่อเรียกแตกต่างกัน เรียกว่า “พรหมจรรย์” ก็มี “โยคะ”  

ก็มี มีรายละเอียดที่แตกต่างกันตามแนวคิดของแต่ละส�านัก แนวทางพ้นทุกข์ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 

สามารถแบ่งเป็น ๔ ลักษณะ ประกอบด้วย (๑) การสนองความพึงพอใจในทางกาย (กามสุขัลลิกานุโยคะ) 

(๒) การปฏิบัติแบบฌานฤษี (พรตนิยม) (๓) การทรมานตนด้วยวิธีต่าง ๆ (อัตตกิลมถานุโยคะ) เช่น  
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อดอาหาร นอนบนหนาม ตากแดดตากหิมะ ฯลฯ (๔) การประพฤติวัตรต่าง ๆ เช่น กินของสกปรก  

กินอุจจาระ ปัสสาวะ ฯลฯ นั่งนอนบนกองกระดูกผีในป่าช้า หลบหลีกผู้คน ฯลฯ 

 กล่าวโดยย่อคือแนวทางแบบกามสุขัลลิกานุโยคะ และแบบอัตตกิลมถานุโยคะนั้นเอง การปฏิบัติ

ตามวธิกีารเหล่านี ้พระพุทธเจ้าปฏเิสธ และให้หลกีเล่ียง เพราะเป็นทางสุดโต่งและไม่เกิดประโยชน์ พระองค์

เสนอทางที่ควรปฏิบัติ ได้แก่ ทางสายกลาง เป็นทางประเสริฐ และดับทุกข์ได้อย่างแท้จริง
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บทคัดย่อ
 การวจิยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงค์ เพือ่ทราบการบริหารสถานศกึษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้เทคนิคการวิจัยอนาคตแบบ EFR  

โดยการ สัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้จากการเลือกแบบเจาะจง จ�านวน ๑๕ คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

ได้แก่ การสมัภาษณ์แบบไม่มโีครงสร้าง และแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า การวเิคราะห์ข้อมลู

โดยใช้ ค่ามัธยฐาน ค่าพิสัยระหว่าง ควอไทล์ และการวิเคราะห์เนื้อหา 

 ผลการวิจัยพบว่า  การบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคลของ

สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มี ๗ ประเด็น ได้แก่ (๑) การน�าองค์กร มุ่งเน้นที่ผู้บริหาร
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สถานศึกษามีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น�า มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ได้รับความไว้วางใจจากผู้ปกครองและ 

ชุมชน สามารถประสานความร่วมมือทั้งภายในและภายนอกองค์กร สถานศึกษามีแผนยุทธศาสตร์  

แผนปฏิบัติการและแนวปฏิบัติในการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล (๒) ปัจจัยสนับสนุน 

มุง่เน้นทีห่น่วยงานต้นสงักดักระจายอ�านาจการบรหิาร ส่งเสรมิสนบัสนนุจดัสรรงบประมาณและอตัราก�าลงั

ให้สถานศึกษา สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ

ต่อการพัฒนาผู้เรียน มีเครือข่ายความร่วมมือสามารถระดมทรัพยากรได้จากทุกภาคส่วน ครูและบุคลากร

มีความรู้ความสามารถ มีความสามัคคีและมีเป้าหมายร่วมกัน คณะกรรมการสถานศึกษามีความรู ้

และส่งเสริมสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา (๓) การมีส่วนร่วม มุ่งเน้นท่ีผู้บริหารสถานศึกษากระจาย

อ�านาจการบรหิาร คร ูบคุลากร คณะกรรมการสถานศกึษามส่ีวนร่วมในการบริหารสถานศกึษา ผู้ปกครอง 

ชมุชน ภูมปัิญญาท้องถิน่ สถานประกอบการและหน่วนงานภายนอก มส่ีวนร่วมสนบัสนนุวทิยากร ส่ือและ

แหล่งเรียนรู้ ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมติดตามประเมินผลการด�าเนินงานของสถานศึกษา  

(๔) การบรหิารงานวิชาการ มุง่เน้นทีส่ถานศึกษามแีผนและแนวปฏบิตังิานวิชาการ มหีลกัสตูรทีห่ลากหลาย

สอดคล้องกับท้องถิ่นและความต้องการของผู้เรียน ครูจัดการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่าง 

หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญและบูรณาการข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดงความ

สามารถตามศักยภาพอย่างสร้างสรรค์ มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริง และมีการ

แนะแนวการศึกษาและการประกอบอาชีพตามความต้องการของผู้เรียน (๕) ครูและบุคลากร มุ่งเน้นที่

สถานศึกษามคีรเูพยีงพอครบทกุวชิาเอก ครมีูความรู้ความเข้าใจรูปแบบการเรียนรู้ของแต่ละบคุคล มคีวาม

สามารถจัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล และสามารถสร้าง 

แรงบนัดาลใจให้ผูเ้รยีนเกดิแรงจูงใจในการพฒันาตนเองได้อย่างเต็มตามศกัยภาพ (๖) งบประมาณ มุง่เน้น

ที่สถานศึกษามีงบประมาณที่เพียงพอ วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากร

อย่างมีประสิทธิภาพ (๗) การบริหารงานทั่วไป มุ่งเน้นที่สถานศึกษาก�าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ สอดคล้อง

กบันโยบายด้านการศกึษาของท้องถิน่ ตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของครูผู้ปกครองและชมุชน  

มีแผนพัฒนาการศึกษาและทิศทางการด�าเนินงานที่ชัดเจนสามารถน�าไปปฏิบัติได้ มีการพัฒนานวัตกรรม

การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ และมีการก�ากับติดตามและตรวจสอบการบริหารงานอย่าง 

เป็นระบบ

ค�าส�าคัญ : การบริหารสถานศึกษา; การพัฒนาผู้เรียน; ความแตกต่างระหว่างบุคคล; 
               สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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Abstract
 The purposes of this research were to study the school administration to develop 

students in schools under the Local Administrative Organization based on individual  

differences by using Ethnographic Futures Research (EFR) techniques. 15 experts were 

selected from the Local Administrative Organization using purposive sampling method. 

The research instruments were non-structured interviews and questionnaires. The data 

was then analyzed by median, interquartile range using software packages and content 

analysis.

 The following were the findings of the study:

 There are seven issues in the school administration to develop students in  

schools based on individual differences under the Local Administrative Organization:  

(1) Leadership: In order to gain trust from students’ parents and the community, school 

administrators must have vision, leadership, and creativity, as well as the ability to  

collaborate with both internal and external organizations to develop strategic plans to 

develop students based on their individual differences. (2) Supporting Factors: The  

government should provide schools with redistributed authority, support, financial  

resources, teachers, school personnel, buildings and facilities, positive learning  

environments, instructional materials, shool equipment, technology and innovations,  

and learning resources suitable to learners’ development. In order to mobilize resources 

from all sectors, cooperative networks must also be included. Furthermore, instructors 

must have the knowledge and skills to facilitate the school administration. The school 

staff collaborates to achieve a common goal, and the school board is knowledgeable 

and supportive of the school’s administration. (3) Engagement: Decentralization of 

education should be a primary focus. Teachers, personnel, and school committees are 

all involved in the management of the school, which is delegated by the administrators. 

Teachers, personnel, and school committees are all involved in the school’s admini-

stration. The speakers, media, and learning resources are supported by the parents,  

community, local wisdom, local entrepreneurs, and other agencies. The performance of 

educational institutions is monitored and evaluated by all key stakeholders.  

(4) Academic Administration: The school develops strategies and guidelines for  

08. ������������������ (������� 109-127).indd   111 4/26/2023   4:45:46 PM



112 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

academic administration. School offers a variety of curricula that are designed to meet 
the needs of the students while also being relevant to local needs. Teachers create  
a variety of student-centered learning and development activities that are integrated 
across all subject areas. Allow students to express themselves creatively to the best of 
their abilities. Authentic assessment and evaluation of student learning should be  
implemented. Also, a comprehensive educational and vocational guidance program  
should be available in schools. (5) Teachers and Staff: There are enough teachers in key 
subject areas in schools. Teachers have a thorough understanding of individual learning 
styles and the ability to organize and assess students based on individual differences. 
They can also motivate students to learn and develop themselves to their fullest  
potential. (6) Budgets: The school has sufficient budgets as well as effective budgeting 
and resource planning. (7) General Administration: The school has a vision and mission 
that are consistent with local educational policies, and it responds to the problems  
and needs of teachers, parents, and the community. There is a well-defined educational 
development plan and course of action that can be followed. The school creates  
innovative learning management systems that are centered on the students. Furthermore, 
the administration is regularly and systematically supervised and monitored.

Keywords : School Administration; Develop Students; Individual Differences; 
                 Schools under the Local Administrative Organization

บทน�า
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีบทบาทส�าคัญในการจัดการศึกษามาตั้งแต่ในอดีต และยิ่งมีบทบาท

มากยิ่งขึ้นในปัจจุบันและอนาคต อันเนื่องมาจากนโยบายกระจายอ�านาจการจัดการศึกษาสู่องค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งได้ก�าหนดไว้ในกฎหมายส�าคัญหลายฉบับ โดยเฉพาะอย่างยิ่งรัฐธรรมนูญแห่ง 

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๕๔ บัญญัติให้รัฐต้องด�าเนินการส่งเสริมและสนับสนุน 

ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เข้ามามีส่วนร่วมในการด�าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลา 

สบิสองปี ต้ังแต่ก่อนวยัเรยีนจนจบการศกึษาภาคบงัคบัอย่างมคีณุภาพ โดยไม่เกบ็ค่าใช้จ่าย รวมทัง้ส่งเสรมิ

ให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยรัฐมีหน้าที่ด�าเนินการก�ากับ ส่งเสริม และสนับสนุน ให้การจัดการศึกษา 

ดังกล่าว มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล
1
 และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสิทธิในการจัดการศึกษา 

 1
 บุญร่วม เทียมจันทร์ และศรัญญา วิชชาธรรม, รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช ๒๕๖๐  

พร้อมหัวข้อเรื่องทุกมาตราฉบับสมบูรณ,์ (กรุงเทพมหานคร: อินส์พัล, ๒๕๖๐), หน้า ๕๑-๕๒.
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ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย และสามารถจัดการศึกษาในระดับใด

ระดบัหน่ึงหรอืทกุระดับ ตามความพร้อมความเหมาะสมและความต้องการภายในท้องถิน่ ตามทีบ่ญัญตัไิว้

ในพระราชบัญญตักิารศกึษาแห่งชาต ิเพือ่พฒันาคนในท้องถิน่ให้มคีณุภาพ เพราะการพฒันาคนในท้องถิน่

เป็นรากฐานของการพัฒนาประเทศ ซึ่งจะต้องจัดการศึกษาให้เด็ก เยาวชน ประชาชน ทั้งที่อยู่ในระบบ

โรงเรยีนและนอกระบบโรงเรียน ให้มอีาชพีและมรีายได้
2
 ประกอบกบัสถานศกึษาในสงักดัองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียนรู้เป็นจ�านวนมาก และประชาชนในท้องถ่ิน

สามารถเข้าถึงได้ง่ายและสะดวก จึงควรส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้สถานศึกษาในสังกัด 

เป็นฐานในการพฒันาท้องถิน่ เพือ่ให้เดก็ เยาวชน และประชาชนในท้องถิน่ได้เรียนรูต้ลอดชวีติ เพือ่พฒันา

ศักยภาพของเด็ก เยาวชน และประชาชนในท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศตามอัจฉริยภาพของแต่ละบุคคล  

อันจะท�าให้เด็ก เยาวชน และประชาชนในท้องถิ่น สามารถน�าความเป็นเลิศนั้นไปใช้ในการประกอบ 

อาชีพได้ ซึง่เป็นไปตามความมุง่หมาย หลกัการ และแนวการจดัการศกึษา เพ่ือพฒันาคนไทยให้เป็นมนษุย์

ที่สมบรูณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด�ารงชีวิต 

สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นได้อย่างมคีวามสขุ และการจดัการศึกษาต้องยดึหลกัว่าผูเ้รยีนทกุคนมคีวามสามารถ

เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส�าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให ้

ผูเ้รยีนสามารถพฒันาตามธรรมชาตแิละเตม็ตามศกัยภาพ จดักระบวนการเรยีนรูเ้น้ือหาสาระและกจิกรรม

ให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยค�านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล
3
 โดยใน

ระยะเวลาทีผ่่านมา กรมส่งเสรมิการปกครองส่วนท้องถิน่ มนีโยบายส่งเสรมิให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

ใช้สถานศึกษาในสังกัดเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่นด้วยการจัดการศึกษาตลอดชีวิต เพื่อให้เด็กเยาวชน

และประชาชนในท้องถ่ินได้เรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล ตามโครงการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น 

(School Based Management for Local Development : SBMLD) แต่การด�าเนินการตามนโยบาย

ดังกล่าว ประสบปัญหาด้านงบประมาณเนื่องจากสถานศึกษาต้องใช้งบประมาณเพ่ิมขึ้นกว่าปกติ  

เพราะต้องจัดหาครู วิทยากร ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความรู้ความสามารถในสาขาวิชาที่ผู้เรียนต้องการ 

จะศึกษาเรียนรู้ หรือฝึกทักษะในด้านต่าง ๆ ซึ่งจ�าเป็นต้องมีค่าตอบแทน นอกจากนี้ ยังต้องต้องจัดหา 

สื่ออุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้ให้ตรงกับความต้องการของผู้เรียน ซ่ึงสถานศึกษาขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถ่ินบางแห่งก็ประสบความส�าเร็จ เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นสังกัดมีนโยบายให้การ

 2
 กระทรวงศึกษาธิการ, พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ (ฉบับอัพเดท), [ออนไลน์],  

แหล่งที่มา: https://www.moe.go.th/พรบ-การศึกษาแห่งชาติ-พ-ศ-๒๕๔๒./ [๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๓].

 3
 กระทรวงศึกษาธิการ, พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ (ฉบับอัพเดท), [ออนไลน์], 

แหล่งที่มา: https://www.moe.go.th/พรบ-การศึกษาแห่งชาติ-พ-ศ-๒๕๔๒./ [๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๓].
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สนับสนุน ทั้งด้านบุคลากรและงบประมาณ รวมทั้งกระจายอ�านาจการบริหารสถานศึกษาและให้อิสระ 

แก่ผูบ้รหิารสถานศกึษาในการบรหิารสถานศกึษา ท�าให้มคีวามคล่องตัวในการบรหิารจดัการศกึษาได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ แต่สถานศึกษาบางแห่ง ก็ไม่ประสบความส�าเร็จ เนื่องจากขาดแคลนงบประมาณ และ 

ไม่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด ท�าให้สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

ไม่สามารถบริหารจัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความ

ต้องการ โดยค�านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าการบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนา

ผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคลในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยังไม่ประสบ 

ความส�าเร็จเท่าที่ควร ซึ่งอาจมาจากหลายสาเหตุ เช่น เกิดจากนโนบายด้านการศึกษาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นเอง ที่ผู้บริหารท้องถิ่นอาจไม่เข้าใจหรือไม่ให้ความส�าคัญกับการศึกษาเท่าท่ีควร หรือปัญหา

จากการขาดความร่วมมือในการบริหารจัดการศึกษาของทุกฝ่าย ส่งผลให้สถานศึกษาในสังกัดองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นยังไม่ประสบความส�าเร็จในการบริหารจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความ 

แตกต่างระหว่างบุคคล 

 ด้วยเหตนุี ้ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาวจิยัถงึการบรหิารสถานศกึษาเพือ่พฒันาผูเ้รยีนตามความ

แตกต่างระหว่างบคุคล ของสถานศกึษาสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ เพ่ือเป็นแนวทางให้สถานศกึษา 

สามารถจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามนโยบายของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และตามความ 

มุ่งหมายหลักการและแนวการจัดการศึกษาที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ โดยผู้วิจัย 

เชื่อว่าผลการวิจัยครั้งนี้่ จะเป็นประโยชน์ รวมทั้งเป็นแนวทางที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และผู้บริหาร

สถานศึกษาสามารถน�าไปใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล ซึ่งจะบังเกิดเป็นผลดีต่อผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น สังคมและประเทศชาติต่อไป 

วัตถุประสงค์การวิจัย
 เพ่ือทราบการบรหิารสถานศกึษาเพือ่พัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบคุคล ของสถานศกึษา

สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

กรอบแนวคิดการวิจัย
 กรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัยเรื่อง “การบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบคุคล ของสถานศกึษาสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่” ผู้วิจัยใช้การบรูณาการจากการสัมภาษณ์

ผู้ทรงคุณวุฒิประกอบการวิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎี และการศึกษางานวิจัยท้ังภายในประเทศและ 

ต่างประเทศ เพื่อเป็นแนวทางในการด�าเนินการวิจัย ดังแสดงรายละเอียดตามแผนภาพที่ ๑ 
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115การบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคลของสถานศึกษาฯ

◊  การสัมภาษณ์
   ความคิดเห็นของ
   ผู้ทรงคุณวุฒิ
◊  การประยุกต์ใช้เทคนิค
    การสัมภาษณ์การวิจัย
    อนาคตแบบ EFR

การบริหารสถานศึกษา
เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
ของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

◊  การบริหารสถานศึกษาของ
   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
◊  การพัฒนาผู้เรียนตาม
    ความแตกต่างระหว่างบุคคล
◊  การวิจัยอนาคตแบบ
    ชาติพันธุ์วรรณนา 
   (EFR : Ethnographic
   Futures Research) 
◊  งานวิจัยในประเทศและ
    ต่างประเทศที่เกี่ยวข้อง

แผนภาพที่ ๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย

วิธีการศึกษา
 ผู้วิจัยด�าเนินการวิจัยด้วยเทคนิคการวิจัยอนาคตแบบ EFR (Ethnographic Futures Research) 

โดยการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารการศึกษาและการบริหารสถานศึกษา ในสังกัดองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ได้จากเลือกแบบเจาะจง (purposive method) จ�านวน ๑๕ คน ด้วยวิธีการ

สัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (Non-Structured interview) ซึ่งมีรายละเอียดของขั้นตอนในการ 

ด�าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้

 ๑.  ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิแบบไม่มีโครงสร้าง (Non-Structured interview)

 ๒.  ผู้วิจัยน�าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิมาวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)  

เพื่อจ�าแนกประเด็นความคิดเห็นที่เหมือนกัน แตกต่างกัน และรวบรวมเนื้อหาที่ใกล้เคียงไว้ในข้อเดียวกัน 

โดยยังคงความหมายตามความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิให้มากที่สุด 

 ๓.  ผู้วิจัยน�าข้อมูลที่ได้มาสร้างแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประเมินค่า ๕ ระดับ ไปสอบถาม 

ผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน ๕ คน จากผู้ทรงคุณวุฒิกลุ่มเดียวกับที่ได้สัมภาษณ์ เพื่อพิจารณาประเมินค่าโอกาส 

ความเป็นไปได้ และหรือความควรจะเป็นในประเด็นต่าง ๆ ที่ได้จากการสัมภาษณ์

 ๔.  ผูว้จัิยด�าเนินการวเิคราะห์ข้อมลูท่ีได้จากการสอบถามผูท้รงคณุวฒิุ เพือ่หาค่ามธัยฐาน (Median) 

และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Interquartile Range) ตรวจสอบความเป็นไปได้ ระดับมากขึ้นไป กล่าวคือ 

ค่ามัธยฐานท่ี ๓.๕ ข้ึนไป และพิจารณาความสอดคล้องของค�าตอบ โดยพิจารณาจากค่าพิสัยระหว่าง 

ควอไทล์ ไม่เกิน ๑.๕

 ๕. สรุปผลการวิจัยจากการบูรณาการเนื้อหาส�าคัญที่สังเคราะห์ได้จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ในขั้นที่ ๑ และการหาฉันทามติจากผู้ทรงคุณวุฒิในขั้นที่ ๒
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วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้วิธีการและเครื่องมือในการศึกษาวิจัย ดังนี้

  ๑.  การสมัภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (Non-Structured Interview) โดยผูว้จิยัประมวลสารตัถะ

ความรู้ที่ได้จากงานวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อน�าไปเป็นข้อมูลประกอบการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 

จ�านวน ๑๕ คน 

  ๒.  แบบสอบถาม (questionnaire) เพ่ือสรปุฉนัทามตขิองผูท้รงคณุวฒุ ิโดยการวเิคราะห์ข้อมลู 

จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิด้วยเทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และน�าผลการ

วิเคราะห์ที่ได้ไปสร้างแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า ๕ ระดับ

การวิเคราะห์ข้อมูล
 ผู้วิจัยด�าเนินกาวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้

  ๑.  การวิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content 

Analysis)

  ๒.  การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม ใช้การค�านวณค่าทางสถิติ ได้แก่ ค่ามัธยฐาน  

(Median) และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Interquartile Range) โดยใช้โปรแกรมส�าเร็จรูป 

ผลการวิจัย
  ผลการวิจัยเรื่อง “การบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคลของ

สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” มี ๗ ประเด็น ได้แก่ 

  ๑)  การน�าองค์กร   ๒) ปัจจัยสนับสนุน 

  ๓)  การมีส่วนร่วม   ๔) การบริหารงานวิชาการ 

  ๕)  ครูและบุคลากร   ๖) งบประมาณ 

  ๗)  การบริหารงานทั่วไป 

 ดังแผนภาพที่ ๒
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117การบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคลของสถานศึกษาฯ

แผนภาพที่ ๒ การบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

 ๑. การน�าองค์กร ประกอบด้วย 

 ๑) ผู้บริหารสถานศึกษามีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๒) ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น�าในการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๓) ผู้บริหารสถานศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

 ๔) ผู้บริหารสถานศึกษามีความมุ่งมั่นในการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๕) ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นแบบอย่างที่ดีเป็นที่ยอมรับของครูและบุคลากร 

 ๖) ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับความไว้วางใจและความเชื่อมั่นจากผู้ปกครองและชุมชน 

 ๗) ผู้บริหารสถานศึกษาจัดโครงสร้างองค์กรที่ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

 ๘) ผู้บริหารสถานศึกษาสร้างแรงจูงใจ เจตคติและขวัญก�าลังใจให้ครูและบุคลากรทุกฝ่ายมี

ความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง 

 ๙) ผู้บริหารสถานศึกษาประสานความร่วมมือท้ังภายในและภายนอกองค์กรเพ่ือการพัฒนา

ผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๑๐) ผูบ้รหิารสถานศกึษามคีวามสามารถในการสือ่สารและบรหิารความขดัแย้งเพ่ือขบัเคลือ่น

การด�าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย 

 ๑๑) ผู้บริหารสถานศึกษามีความยุติธรรมและยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารและการ

พิจารณาความดีความชอบ 
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118 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ๑๒) ผูบ้รหิารสถานศกึษาให้ความสนใจต่อปัญหาต่าง ๆ  และหาวธิกีารแก้ไขปัญหาอย่างจรงิจงั 

 ๑๓) ผูบ้รหิารสถานศกึษาตดิตามตรวจสอบการพฒันาผูเ้รยีนตามความแตกต่างระหว่างบคุคล

 ๑๔) สถานศกึษาก�าหนดแผนยทุธศาสตร์ในการพฒันาผู้เรยีนตามความแตกต่างระหว่างบคุคล 

 ๑๕) สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการในการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๑๖) สถานศึกษาก�าหนดแนวทางวิธีการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๑๗) สถานศึกษาส่งเสริมให้มีการจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะกับบริบทของชุมชน 

ท้องถิ่น 

 ๑๘) สถานศึกษาส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ

 ๒.  ปัจจัยสนับสนุน ประกอบด้วย 

 ๑) หน่วยงานต้นสังกัดกระจายอ�านาจและให้อิสระในการบริหารสถานศึกษา 

 ๒) หน่วยงานต้นสังกัดส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๓) หน่วยงานต้นสงักดัและสถานศกึษาร่วมกนัก�าหนดเป้าหมายทีช่ดัเจนในการพฒันาผูเ้รยีน

ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๔) หน่วยงานต้นสังกัดจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาและการพัฒนา 

ผู้เรียน 

 ๕) หน่วยงานต้นสงักดัจดัสรรอตัราก�าลังให้สถานศกึษามีครูเพียงพอและตรงกบัความต้องการ

ในการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๖) หน่วยงานต้นสังกัดส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ 

 ๗) สถานศึกษาระดมทรัพยากรจากทุกภาคส่วนเพื่อการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

 ๘) สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาอื่นและสถานประกอบการเพื่อการ

พัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๙) สถานศึกษามีครูและบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถหลากหลายสาขาวิชา 

 ๑๐) สถานศกึษามคีรูและบุคลากรทีม่คีวามสามัคคแีละมีเป้าหมายร่วมกนัในการพฒันาผูเ้รยีน

ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๑๑) สถานศึกษามีระบบยกย่องเชิดชูเกียรติครูต้นแบบการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

 ๑๒) สถานศึกษามีอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียนตามความ 

แตกต่างระหว่างบุคคล 
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119การบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคลของสถานศึกษาฯ

 ๑๓) สถานศึกษามีสื่ออุปกรณ์เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียนตามความ

แตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๑๔) สถานศึกษามคีณุภาพได้รบัความไว้วางใจและมคีวามสมัพันธ์อนัดกัีบผูป้กครองและชมุชน 

 ๑๕) คณะกรรมการสถานศึกษาเป็นผู้ที่มีความรู้และมีความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนเอง 

 ๑๖) คณะกรรมการสถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 

ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๑๗) ผูป้กครองและชมุชนมคีวามรู้ความเข้าใจและส่งเสริมสนับสนนุการพัฒนาผู้เรียนตามความ

แตกต่างระหว่างบุคคล

 ๓.  การมีส่วนร่วม ประกอบด้วย 

 ๑) ผู้บริหารสถานศึกษากระจายอ�านาจการบริหารสถานศึกษา 

 ๒) ผู้บริหาร ครูและบุคลากร ตระหนักถึงความส�าคัญของการมีส่วนร่วมในการบริหาร 

สถานศึกษา 

 ๓) สถานศึกษามีระบบการบริหารที่เอื้อและสนับสนุนให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม 

ในการบริหารสถานศึกษา 

 ๔) สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ปกครองและชุมชนเห็นความส�าคัญและเข้ามา 

มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา 

 ๕) ครูและบุคลากรมีอิสระในการแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารสถานศึกษา 

 ๖) ครูและบุคลากรมีส่วนร่วมในการก�าหนดแผนงาน/โครงการพัฒนาการศึกษาของ 

สถานศึกษา 

 ๗) ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๘) คณะกรรมการสถานศกึษามส่ีวนร่วมในการก�าหนดนโยบายและแผนพฒันาการศกึษาของ

สถานศึกษา 

 ๙) คณะกรรมการสถานศกึษามีส่วนร่วมในการตัดสินใจแก้ไขปัญหาการด�าเนนิงานของสถาน

ศึกษา 

 ๑๐) ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในการบริหารศึกษาและการพัฒนาผู้เรียน 

 ๑๑) ผูป้กครองและชมุชนมส่ีวนร่วมออกความคดิเหน็และสนบัสนนุการบริหารสถานศกึษาและ

การพัฒนาผู้เรียน 

 ๑๒) สถานประกอบการและหน่วนงานภายนอกมีส่วนร่วมสนับสนุนวิทยากร ส่ือและแหล่ง 

เรียนรู้ในการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
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120 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ๑๓) ภูมิปัญาท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๑๔) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรยกย่องเชิดชูเกียรติผู้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

 ๑๕) ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมติดตามประเมินผลการด�าเนินงานของสถานศึกษา

 ๔.  การบริหารงานวิชาการ ประกอบด้วย ๒๗ ตัวแปร ได้แก่ 

 ๑) สถานศึกษามีการวางแผนงานด้านวิชาการเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 

 ๒) สถานศึกษาจัดท�าแนวปฏิบัติงานวิชาการเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 

 ๓) สถานศึกษามีหลักสูตรที่หลากหลายสอดคล้องกับท้องถิ่นและความต้องการของผู้เรียน 

 ๔) สถานศึกษาก�าหนดจุดมุ่งหมาย แนวทาง วิธีการ เนื้อหาสาระ วิธีการวัดและประเมินผล

การเรียนรู้ที่สะท้อนว่าผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ เจตคติ และพฤติกรรมตามมาตรฐานการศึกษา 

 ๕) สถานศกึษาไม่เน้นความเป็นเลิศทางวชิาการเพียงอย่างเดียว แต่ควรเน้นความเป็นเลิศใน

ทุก ๆ ด้านตามอัจฉริยภาพของผู้เรียนแต่ละคน 

 ๖) สถานศกึษาก�าหนดแนวปฏบิตัใินการจัดท�าแผนการจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส�าคญั 

 ๗) สถานศกึษาก�าหนดแนวปฏิบติัให้ครอูอกแบบการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 

 ๘) สถานศึกษาก�าหนดให้มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 ๙) สถานศึกษาก�าหนดให้มีการทดสอบความถนัดของผู้เรียนแต่ละคน 

 ๑๐) สถานศึกษามีการบูรณาการการจัดการเรียนรู้ข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 ๑๑) สถานศึกษามีรูปแบบวิธีการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญเรียนรู้

ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง 

 ๑๒) สถานศกึษาจดักจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนทีห่ลากหลายเพ่ือส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนได้ค้นพบศกัยภาพ

ของตัวเอง 

 ๑๓) สถานศกึษาจดักจิกรรมเสรมิหลกัสตูรทีส่อดคล้องกบัความถนดัและความสนใจของผูเ้รยีน 

 ๑๔) สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนแสดงความสามารถตามศักยภาพของตนเองอย่าง

สร้างสรรค์ 

 ๑๕) สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถตามความถนัดของตนเอง

ได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

 ๑๖) สถานศกึษาส�ารวจแหล่งเรยีนรู ้ภมูปัิญญาท้องถิน่ เพือ่การพฒันาคณุภาพผูเ้รยีนตามความ

แตกต่างระหว่างบุคคล 
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 ๑๗) สถานศึกษาประสานความร่วมมือกับชุมชน องค์กรภายนอกและสถานประกอบการ 

เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามความต้องการของผู้เรียน 

 ๑๘) สถานศกึษาเปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนได้เรียนรู้การประกอบอาชพีอย่างหลากหลายและส่งเสริม

ให้ผู้เรียนศึกษาดูงานในสถานประกอบการต่าง ๆ 

 ๑๙) สถานศึกษาจัดหาสื่ออุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้ตามความต้องการจ�าเป็นของผู้เรียน 

 ๒๐) สถานศึกษาก�าหนดให้มกีารวดัผลและประเมนิผลทีห่ลากหลายตามสภาพจริงเชงิประจักษ์ 

และเน้นการทดสอบภาคปฏิบัติให้มากยิ่งขึ้น 

 ๒๑) สถานศึกษามีการวัดผลและประเมินผลครอบคลุมตัวชี้วัด สมรรถนะ และคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ 

 ๒๒) สถานศึกษามีการนิเทศเพื่อส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ 

 ๒๓) สถานศึกษาประเมินการใช้หลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

 ๒๔) สถานศึกษามีการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๒๕) สถานศกึษาส่งเสรมิการแลกเปลีย่นเรยีนรูเ้กีย่วกบัการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�าคญั 

 ๒๖) สถานศกึษามกีารแนะแนวการศกึษาต่อหรือการประกอบอาชพีตามความถนดัและความ

ต้องการของผู้เรียน

 ๒๗) สถานศกึษาจดัให้หน่วยงานภายนอกมาแนะแนวเพือ่สร้างแรงบนัดาลใจให้ผู้เรียนมคีวาม

มั่นใจในการพัฒนาตนเอง

 ๕. ครูและบุคลากร ประกอบด้วย 

 ๑) สถานศึกษามีครูเพียงพอครบทุกวิชาเอก 

 ๒) ครูมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๓) ครูมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องรูปแบบวิธีการเรียนรู้ของแต่ละบุคคลตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

 ๔) ครูมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องรูปแบบวิธีจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย

 ๕) ครูมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 ๖) ครูมีความรู้ความสามารถในการทดสอบความถนัดของผู้เรียน 

 ๗) ครูรู้ถึงศักยภาพของผู้เรียนเป็นรายบุคคลและสามารถพัฒนาผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ 

 ๘) ครูมีความรู้ความสามารถในการจัดท�าแผนการจัดการเรียนรู้ได้ตรงกับรูปแบบการเรียนรู้

และความถนัดของผู้เรียน 

 ๙) ครูมีความรู้ความเข้าใจและทักษะในสาขาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้ง 

08. ������������������ (������� 109-127).indd   121 4/26/2023   4:45:47 PM



122 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ๑๐) ครูมีความมุ่งมั่นในการจัดการเรียนรู้และฝึกทักษะให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนา

ตนเองได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

 ๑๑) ครตู้องรูจ้กัและประยกุต์ใช้สือ่เทคโนโลยแีละแหล่งเรยีนรูเ้พือ่ใช้ในการจดัการเรยีนรูอ้ย่าง

เหมาะสม 

 ๑๒) ครมูคีวามรูค้วามสามารถในการวดัและประเมนิผลผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบคุคล 

 ๑๓) ครูสามารถแนะน�าแนวทางให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างถูกต้องตามความถนัด

ของตน 

 ๑๔) ครูประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 ๑๕) ครูมีการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างสม�่าเสมอทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคมโลก 

 ๑๖) ครูสร้างเครือข่ายการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๑๗) ครูมีจิตวิญญาณความเป็นครูและเป็นต้นแบบที่ดีให้กับผู้เรียน 

 ๑๘) ครูและบุคลากรมีทัศนคติที่ดีต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ 

 ๑๙) ครูมีความสามารถในการบริหารจัดการชั้นเรียนและให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข 

 ๒๐) ครูมีความสามารถในการบูรณาการความรู้ต่าง ๆ ข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้

  ๒๑) ครูในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ประสานความร่วมมือในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

 ๒๒) ครสูามารถสร้างแรงบนัดาลใจให้ผู้เรียนเกดิแรงจูงใจในการพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มตาม

ศักยภาพ 

 ๒๓) ครูมีความรักความสามัคคีไม่แบ่งพรรคแบ่งพวกอิจฉาริษยาหรือกลั่นแกล้งกัน

 ๖. งบประมาณ ประกอบด้วย 

 ๑) สถานศกึษามงีบประมาณท่ีเหมาะสมและเพยีงพอต่อการพฒันาผูเ้รียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

 ๒) สถานศึกษาวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ๓) สถานศึกษาวางแผนการจัดหาพัสดุได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ๔) สถานศึกษาบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ๕) สถานศกึษาด�าเนินโครงการ/กจิกรรม ตามแผนปฏบิตักิารประจ�าปีได้อย่างมปีระสทิธภิาพ 

 ๖) สถานศึกษาด�าเนินโครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

 ๗) สถานศึกษามีการบริหารงบประมาณที่โปร่งใส ถูกต้องตรวจสอบได้ 

 ๘) สถานศกึษาขอรบัการสนบัสนนุงบประมาณจากหน่วยงานภายนอกเพ่ือการพัฒนาผูเ้รยีน

ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล
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 ๗. การบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย 

 ๑) สถานศึกษาก�าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ สอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษา

ของท้องถิ่น 

 ๒) สถานศกึษาก�าหนดนโยบาย วสิยัทศัน์ และพนัธกจิ สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการ

ของครูบุคลากร ผู้ปกครอง และชุมชน 

 ๓) สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษาและทิศทางการด�าเนินงานที่ชัดเจนสามารถน�าไป 

ปฏิบัติได้ 

 ๔) สถานศึกษาจัดท�าแผนปฏิบัติการท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

 ๕) สถานศกึษาก�าหนดกลยทุธ์ในการส่งเสริมให้ครูจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 

 ๖) สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน โดยยึดหลักการกระจายอ�านาจ 

 ๗) สถานศึกษาก�าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรในการพัฒนาผู้เรียน 

 ๘) สถานศึกษาจัดระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 ๙) สถานศึกษาให้ความส�าคัญกับการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน สถานประกอบการและ

หน่วยงานอื่นต่าง ๆ 

 ๑๐) สถานศึกษาประสานงานและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตาม

ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๑๑) สถานศึกษาขับเคลื่อนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ 

 ๑๒) สถานศึกษามีการก�ากับ ติดตามและตรวจสอบการบริหารงานอย่างเป็นระบบ

การอภิปรายผล
 จากผลการวจิยัเรือ่ง การบริหารสถานศกึษาเพือ่พฒันาผูเ้รยีนตามความแตกต่างระหว่างบคุคลของ

สถานศกึษาสงักดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ตามความคดิเหน็ของผู้เชีย่วชาญ พบว่า ม ี๗ ประเด็น ได้แก่ 

(๑) การน�าองค์กร (๒) ปัจจยัสนบัสนนุ (๓) การมส่ีวนร่วม (๔) การบริหารงานวชิาการ (๕) ครูและบคุลากร 

(๖) งบประมาณ และ (๗) การบริหารงานทั่วไป ซึ่งมีความสอดคล้องกับ พระราชบัญญัติการศึกษา 

แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๓๙ 

ให้กระทรวงกระจายอ�านาจการบรหิารและการจัดการศกึษา ทัง้ด้านวชิาการ งบประมาณ การบริหารงาน

บุคคล และ การบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการและส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา  
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หลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ�านาจดังกล่าว ให้เป็นไปตามที่ก�าหนดในกฎกระทรวง ซึ่งกระทรวง

ศึกษาธิการได้ออกกฎกระทรวงก�าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ�านาจการบริหารและการจัดการ

ศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ให้ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พิจารณาด�าเนินการกระจายอ�านาจการบริหารและการจัดการศึกษา ในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ  

ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไป ไปยังคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา ส�านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษา หรือสถานศึกษาในอ�านาจหน้าที่ของตน แล้วแต่กรณี และยังพบว่ามีความสอดคล้อง

กับแนวความคิดพื้นฐานเรื่อง การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ในการพัฒนาท้องถิ่น (School Based 

Management for Local Development: SBMLD) นอกจากนี้ ยังมีความสอดคล้องกับงานวิจัยของ  

ภานุ อ�่าใหญ่ ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น 

(SBMLD) พบว่า ปัจจัยทางการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น (SBMLD) ประกอบ

ด้วย ๑๔ ปัจจัย คือ 

 ๑) ปัจจัยด้านความมุ่งมั่นของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 ๒) ปัจจัยด้านคุณภาพการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ๓) ปัจจัยด้านภาวะผู้น�าของผู้บริหารสถานศึกษา 

 ๔) ปัจจัยด้านความร่วมมือของชุมชน 

 ๕) ปัจจัยด้านการบริหารจัดการที่ดีของสถานศึกษา 

 ๖) ปัจจัยด้านความมุ่งมั่นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ๗) ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ชุมชนของสถานศึกษา 

 ๘) ปัจจัยด้านการบริหารความเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา 

 ๙) ปัจจัยด้านวิสัยทัศน์ของผู้บริหารสถานศึกษา 

 ๑๐) ปัจจัยด้านการวิจัยในชั้นเรียน 

 ๑๑) ปัจจัยด้านความพร้อมของสถานศึกษา 

 ๑๒) ปัจจัยด้านความศรัทธาของชุมชนต่อสถานศึกษา 

 ๑๓) ปัจจัยด้านความเหมาะสมของแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

 ๑๔) ปัจจัยด้านการยอมรับนับถือของชุมชนต่อผู้บริหารสถานศึกษา
4
 

 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุมลฑา เพชรใส ที่ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารโดย

ใช้โรงเรียนเป็นฐาน ในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุคการศึกษา ๔.๐ พบว่า องค์ประกอบ

 4
 ภานุ อ�่าใหญ่, การพัฒนารูปแบบการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น (SBMLD), 

[ออนไลน์], แหล่งทีม่า : https://www.donsakwit.ac.th /index.php?option= com_content&view=article&id=๕๕๐:-
sbmld-&catid=๑๓๗:๒๐๑๔-๐๒-๒๗-๐๙-๑๑-๑๙[๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔].
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หลักของการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุคไทยแลนด์ 

๔.๐ ควรมี ๖ ด้าน ประกอบด้วย (๑) ด้านการกระจายอ�านาจ (๒) ด้านการมีส่วนร่วม (๓) ด้านบทบาท

ของชุมชนในการพัฒนาการศึกษา (๔) ด้านการตรวจสอบและถ่วงดุล (๕) ด้านการบริหารจัดการตนเอง 

และ (๖) ด้านการพฒันาทัง้ระบบ
5
 และสอดคล้องกบั อร่าม วฒันะ ทีไ่ด้ศกึษาวิจยัเรือ่ง รปูแบบการบรหิาร

สถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศของโรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด ผลการวิจัยพบว่า องค์ประกอบ

การบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศของโรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด ได้ ๗ องค์ประกอบ 

ได้แก่ (๑) ภาวะผู้น�าของผู้บริหาร (๒) คุณภาพครู (๓) การวางแผนกลยุทธ์ (๔) เครือข่ายความร่วมมือ  

(๕) คุณภาพนักเรียน (๖) การบริหารจัดการ (๗) การพัฒนาบุคลากร
6
 และสอดคล้องกับ สุทธิวัฒน์  

มากมี ได้ศึกษาการบริหารโรงเรียนประถมศึกษาโรงเรียนส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  

การผลิตและพัฒนาครูสอดคล้องกับความต้องการและพัฒนาครูอย่างเป็นระบบ ด้านการบริหารงาน

วิชาการ มีการพัฒนาหลักสูตรพัฒนาสื่อนวัตกรรมทางการศึกษาและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

ภายใน ด้านการบริหารงบประมาณโรงเรียน มีแผนพัฒนาสถานศึกษาท่ีทันต่อการเปล่ียนแปลง จัดสรร 

งบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ�าปี โดยมีตัวชี้วัดผลงานทุกองค์กรมีส่วนร่วมในการลงทุนเพื่อ 

การศึกษา มีบุคลกรด้านบัญชีและพัสดุและสินทรัพย์ ด้านการบริหารงานบุคคลโรงเรียน มีอ�านาจในการ

สรรหาและบรรจแุต่งตัง้ พจิารณาความสามารถในการสอน การใช้ภาษาองักฤษ การใช้เทคโนโลยแีละการ

ท�างานเป็นทมี และยดืหยุน่ในการใช้ใบประกอบวชิาชพีคร ูด้านการบรหิารงานทัว่ไป คณะกรรมการสถาน

ศึกษาขั้นพื้นฐานมีความรู้และมีส่วนส่งเสริมสนับสนุนการบริหารโรงเรียน รับนักเรียนในเขตพื้นที่ก่อน  

และมีส่วนร่วมกับทุกองค์กรในการจัดการศึกษา ปลูกฝังนักเรียนให้มีจิตสาธารณะและใกล้ชิดกับชุมชน 

ด้านรูปแบบการบริหารโรงเรียนประถมศึกษาผู้บริหารเลือกรูปแบบการบริหารที่หลากหลายตามบริบท

และสถานการณ์และมรีะบบก�ากบัตดิตามให้เกดิคณุภาพ บรหิารโรงเรยีนโดยใช้เทคโนโลยี
7
 สอดคล้องกบั 

พรทิพย์ ไพรัตน์ ได้ท�าการศึกษาเรื่อง การพัฒนาการบริหารสถานศึกษาอัครสังฆมณฑลสู่ความเป็นเลิศ 

ในทศวรรษหน้า พบว่า องค์ประกอบของการพัฒนาการบริหารสถานศึกษาอัครสังฆมณฑลสู่ความ 

เป็นเลศิในทศวรรษหน้า มทีัง้หมด ๔ องค์ประกอบ ได้แก่ (๑) ด้านการบริหารจัดการบคุลากร คอื ผู้บริหาร

มีความเป็นผู้น�าและเป็นผู้บริหารมืออาชีพ (๒) ด้านการบริหารจัดการทั่วไป คือผู้บริหารโรงเรียนมีการลด

 5
 สุมลฑา เพชรใส, “การพัฒนารูปแบบการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น ยุคการศึกษา ๔.๐”, วารสารมหาจุฬานาครทรรศน,์ ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๖ (สิงหาคม ๒๕๖๒): ๓๑๑๒-๑๒๓.

 6
 อร่าม วฒันะ, “รปูแบบการบรหิารสถานศกึษาสู่ความเป็นเลศิของโรงเรยีนสงักดัองค์การบรหิารส่วนจงัหวดั”, 

[ออนไลน์], แหล่งที่มา: http://ns.nsru.ac.th/handle/nsru/๒๘๖[๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔].

 7
 สุทธิวัฒน์ มากมี, “อนาคตภาพการบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในประเทศไทย”, วารสารการบริหาร 

การศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร, ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๑ (กรกฎาคม – กันยายน ๒๕๖๑) : ๒๑๒-๒๒๔.
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สายงานบงัคบับัญชา (๓) ด้านการบรหิารจดัการวชิาการ คอื ผูบ้รหิารบรหิารงานบคุลากรโดยเน้นคณุภาพ

ของครู และ (๔) ด้านการบริหารจัดการงบประมาณ คือ ผู้บริหารบริหารงานงบประมาณอย่างคุ้มค่า
8

ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะเพื่อน�าผลการวิจัยไปใช้

  ๑) ผู้บริหารสถานศึกษา ควรประสานงานกับหน่วยงานต้นสังกัด ร่วมกันก�าหนดเป็นนโยบาย 

แผนงาน โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ด้านการพฒันาผูเ้รียนตามความแตกต่างระหว่างบคุคล 

และขอรบัการสนบัสนนุงบประมาณจากหน่วยงานต้นสงักดั ในการพฒันาผูเ้รยีนตามความแตกต่างระหว่าง

บุคคล

   ๒) ผู้บริหารสถานศึกษา ควรเตรียมความพร้อมให้ครูและบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจ และ

มีทัศนคติที่ดีต่อการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้

และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มตามศักยภาพของตน 

  ๓) ผูบ้ริหารสถานศกึษา ควรจดัสภาพแวดล้อม บรรยากาศ แหล่งเรยีนรูท้ีห่ลากหลายสอดคล้อง

กับความต้องการ ความสนใจของผู้เรียน และประสานงานความร่วมมือกับชุมชน หน่วยงานภายนอก  

และสถานประกอบการต่าง ๆ เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และลงมือ 

ปฏิบัติจริง ผู้บริหารน�าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการบริหารเครือข่ายการจัดการศึกษาสาขา

พยาบาลศาสตร์ เพื่อให้มีรูปแบบหรือกระบวนการด�าเนินงานที่ชัดเจนและเหมาะสมกับบริบทของแต่ละ

เครือข่าย

  ๔) สถานศึกษาควรจัดท�าแผนพัฒนาการศึกษา โดยมีกลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา แผนงาน/

โครงการ ด้านการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อขับเคลื่อนการบริหารสถานศึกษา

เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

 ๒. ข้อเสนอแนะในการท�าวิจัยครั้งต่อไป

  ๑) ควรมกีารวจิยัเรือ่ง รปูแบบการสร้างความร่วมมอืเพือ่พฒันาผูเ้รยีนตามความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 

  ๒) ควรมีการวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลของการพัฒนาผู้เรียนตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

  ๓) ควรมกีารวิจยัเรือ่ง กลยทุธ์การบริหารสถานศกึษาแบบมส่ีวนร่วมเพือ่พฒันาผูเ้รยีนตามความ

แตกต่างระหว่างบุคคล 

 8
 พรทพิย์ ไพรตัน์, “การพฒันาการบรหิารสถานศึกษาอคัรสังฆมณฑลสู่ความเป็นเลิศ ในทศวรรษหน้า”, วารสาร

สังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธ,. ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๓ (มีนาคม ๒๕๖๔) : ๑๖๕-๑๖๖.
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บทคัดย่อ
 บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์ (๑) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาวิทยาการ

ค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ (๒) เพื่อศึกษาระดับความคิด

สร้างสรรค์ รายวิชาวิทยาการค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ 

หลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน ประชากรกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียน 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ จ�านวน ๑ ห้องเรียน รวมทั้งสิ้น ๓๐ คน ที่ได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 

Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมี ๓ ชนิดได้แก่ (๑) แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิด

สร้างสรรค์เป็นฐาน (๒) แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน และ (๓) แบบประเมนิความคดิสร้างสรรค์ 

การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลตามความมุ่งหมายของงานวิจัย ดังนี้ (๑) ใช้การทดสอบค่า t 

 * นายจักรกฤษ ยืนยิ่ง Mr. Jackkrit Yeanying ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
วิทยาลัยครูสุริยเทพ มหาวิทยาลัยรังสิต Master of Education, Curriculum and Instruction Suryadhep Teachers 
College Rangsit University.
 ** ดร.เตชาเมธ เพียรชนะ Dr.Techameth Pianchana, Ph.D. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ Advisor of  
Education.
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แบบกลุ่มตัวอย่างสัมพันธ์กัน (t-test for dependent Samples) ส�าหรับแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

(๒) ใช้การหาค่าเฉลี่ย ( X ) และส่วนเบี่ยงแบนมาตรฐาน (S.D.) ส�าหรับการประเมินความคิดสร้างสรรค์

 ผลการวิจัยพบว่า (๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ หลังได้รับ

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคดิสร้างสรรค์เป็นฐานสงูกว่าก่อนเรยีนอย่างมนียัส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .๐๕ 

(๒) ความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๒ หลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช ้

ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานอยู่ในระดับดีมาก ( X  เท่ากับ ๑๐.๘๓, S.D. เท่ากับ ๐.๕)

ค�าส�าคัญ: การพัฒนา; ผลสัมฤทธิ์; ความคิดสร้างสรรค์; วิธีการจัดการ; แนวคิดเชิงค�านวณ

Abstract
 The objectives of this research were (1) to compare the learning achievement of 

grade 8 students before and after using creativity-based learning (CBL) on computing  

science in computational thinking; (2) to study the level of creative thinking of grade  

8 students after using creativity-based learning (CBL) on computing science in  

computational thinking. The samples consisted of 30 students in grade 8. Cluster  

random sampling was used in the study. The research instruments were (1) lesson  

plans using creativity-based learning (CBL), (2) an achievement test, and (3) a creative 

thinking assessment form. The data analysis was as follows: (1) t-test for dependent 

samples; (2) mean score and standard deviation for a creative thinking assessment. 

 The results revealed that (1) the post-test score of learning achievement using 

creativity-based learning (CBL) was significantly higher than pre-test score at .05 level  

of significance; (2) the level of creative thinking of grade 8 students after using  

creativity-based learning (CBL) was considered significantly high ( X  = 10.83 and  

S.D. = 0.5).

Keywords: Development; Learning Achievement; Creative thinking; Process of 
                Learning; Computational Thinking
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บทน�า
 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นปัจจัยพื้นฐานที่ส�าคัญในการช่วยพัฒนาและขับเคลื่อนระบบ

เศรษฐกจิของไทย ตลอดระยะเวลาทีผ่่านมามกีารก�าหนดนโยบายและยทุธศาสตร์การวจัิยของชาติในการ

เสริมสร้างความแข็งแกร่ง เพิม่ศกัยภาพและขีดความสามารถของประเทศโดยให้ความส�าคัญกบัการพฒันา

นวัตกรรมและบุคลากรทางการวิจัย ในการสร้างองค์ความรู้ใหม่ ท่ีจะมีผลในการเพ่ิมมูลค่าผลผลิต 

ในประเทศ อาทเิช่น การใช้วทิยาศาสตร์เพือ่การวจิยัและพฒันาด้านเกษตรกรรม ด้านอตุสาหกรรมอาหาร 

การน�าเทคโนโลยี ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) หรือ AI เข้ามาประยุกต์ใช้ทางการแพทย์  

การผลติในภาคอุตสาหกรรรมตลอดจนการพฒันาประเทศในด้านอืน่ ๆ  อกีเป็นจ�านวนมาก
1
 ซ่ึงการพฒันา

ดังกล่าวเป็นรากฐานที่ส�าคัญในการพัฒนาประเทศทางด้านเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน

 องค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ถือเป็นพื้นฐานท่ีส�าคัญในการพัฒนาเทคโนโลยี ร่วมกับศาสตร์ 

อืน่ ๆ  มุ่งเน้นการพฒันาทักษะ ประสบการณ์ จนิตนาการและความคดิรเิริม่สร้างสรรค์ของมนษุย์ ครผูู้สอน

จ�าเป็นจะต้องออกแบบหลกัสูตรการเรยีนการสอนทีม่เีนือ้หา แนวคดิ หลกัการและกระบวนการทีเ่ป็นสากล

สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นและประเทศ มีความยืดหยุ่น หลากหลาย เพ่ือผลิตทรัพยากรบุคคล 

ให้มีทักษะองค์ความรู้รอบด้านมาเป็นก�าลังส�าคัญในการพัฒนาประเทศ กระทรวงศึกษาธิการได้ก�าหนด

มาตรฐาน/ตัวชี้วัดและเป้าหมายของความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ที่นักเรียนจะต้องมีหลังจากจบการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน ๑๒ ชั้นปี โดยมุ่งหวังในการส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนากระบวนการทางด้านความคิด  

ความสามารถในการเรียนรู ้กระบวนการสบืเสาะหาความรู ้กระบวนการแก้ปัญหาและการคดิค้นสร้างสรรค์

องค์ความรู้ต่าง ๆ ประกอบกับการใช้แหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นควบคู่กับการเรียนในโรงเรียนและพัฒนา

ผู้เรียนให้มีเจตคติ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่เหมาะสมต่อวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อม  

ดังนั้น การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้จึงเป็นส่วนส�าคัญอย่างยิ่งซ่ึงเป็นกลไกส�าคัญในการพัฒนาคน

ให้มีศักยภาพเข้าสู่ตลาดแรงงานและเป็นก�าลังส�าคัญในการพัฒนาประเทศ
2

 ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์มีการพัฒนาการเรียนการสอนที่แตกต่างไป 

จากเดิม โดยมีการปรับเปลี่ยนวิธีการสอนตามบริบทของนักเรียนในแต่ละสถานศึกษาและในแต่ละ 

ระดบัชัน้ เน้นการเรยีนรูท้ีย่ดืหยุน่ สร้างสรรค์และท้าทาย เพือ่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วธิกีารในการแก้ไขปัญหา 

แต่อย่างไรกต็ามยงัพบว่า การจดัการเรยีนการสอนวทิยาศาสตร์ยงัมปัีญหาอยูอ่กีหลายประการ ทัง้ในด้าน

ของปัจจัยและองค์ประกอบท่ีแตกต่างกัน เช่น คุณภาพของครูผู้สอน สภาพแวดล้อมของนักเรียนท่ี 

 1
 นันทพงศ์ พันทวีศักดิ์, AI เสริมศักยภาพทางธุรกิจ อุตสาหกรรมการผลิตยุค ๔.๐, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: 

https://www.prachachat.net [๑๗ มกราคม ๒๕๖๒].

 2
 สมหมาย ปาริจฉตัต์, ก้าวใหม่การศึกษาเพือ่คนพเิศษกล้าก้าวข้ามความกลวั, [ออนไลน์], แหล่งทีม่า: https://

www.matichonweekly.com [๒๙ มกราคม ๒๕๖๓].
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แตกตา่งกนั เนือ้หาของหลกัสตูรทีม่ากและยากจนเกินไป เวลาทีใ่ช้ในการสอนมไีม่เพยีงพอ ตัวชี้วดับางตวั

ไม่สอดคล้องกับวัยและความสามารถของนักเรียน ท�าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ยากและเบื่อหน่าย 

ในการเรียน อีกทัง้บางครัง้ครูยงัมภีาระงานนอกเหนอืจากงานสอน ท�าให้ประสทิธภิาพในการสอนและเวลา

ในห้องเรียนลดน้อยลง ส่งผลให้การรับรู้ของนักเรียนได้รับความรู้ได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ ครูจึงควรต้อง 

ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการศึกษาวิชาวิทยาศาสตร์ โดยการเรียบเรียงเนื้อหาให้สอดคล้องกับกิจกรรม

การเรยีนการสอนระดบัและวยัของนักเรยีน เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการเรียนรูแ้ละเกดิความสนใจในบทเรยีน

มากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ นงลักษณ์ เขียวมณี
3
 ยังได้กล่าวไว้ว่า การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอน

โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองสามารถพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห ์

อย่างมีเหตุมีผล รวมทั้งสามารถพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ได้อีกด้วย 

 มาตรฐานหลักสูตรแกนกลาง พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) กลุ่มสาระการ 

เรียนรูว้ทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีสาระที ่๔ เทคโนโลยไีด้มกีารก�าหนดให้มเีนือ้หาหลัก ๆ  ทีส่�าคญั ๒ ส่วน

คือ ส่วนที่ ๑ เรื่องการออกแบบและเทคโนโลยี (Design and Technology) และส่วนที่ ๒ เรื่องวิทยาการ

ค�านวณ (Computing Science) ซึ่งมุ่งเน้นให้นักเรียนมีกระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 

สามารถน�ามาปรับใช้เพื่อแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ หน่วยการเรียนรู้เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ  

(Computational Thinking) เป็นหนึ่งในบทเรียนที่นักเรียนจะได้รับการฝึกฝนให้รับมือกับปัญหาที่ม ี 

ความซับซ้อน เนื้อหาในบทเรียนนี้จะเน้นให้นักเรียนมีทักษะการแบ่งปัญหาใหญ่เป็นปัญหาย่อย  

(Decomposition) การพิจารณารูปแบบ (Pattern Recognition) การคิดเชิงนามธรรม (Abstraction) 

และการออกแบบอัลกอริทึม (Algorithm) นักเรียนจะต้องมีความเข้าใจในบทเรียน ซ่ึงรูปแบบการจัด 

การเรียนการสอนในปัจจุบันนักเรียนยังเกิดการเรียนรู้และความเข้าใจในบทเรียนค่อนข้างน้อย
4

 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาการค�านวณไม่ได้เป็นการสอนให้นักเรียนเรียนรู ้ในการใช ้

หรือเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เท่านั้น แต่เป็นการออกแบบการเรียนการสอนท่ีนักเรียนจะต้องคิด 

เพื่อสร้างสรรค์ชิ้นงาน รู ้จักการคิดวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาและวางแผนในการ 

ด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ทั้งในด้านการเรียนหรือในชีวิตประจ�าวัน เรียนรู้การท�างานเป็นทีม เพื่อวางรากฐาน

ความคิดทีแ่ขง็แกร่ง รูจั้กคดิอย่างเป็นระบบและสร้างสรรค์ การจดัการเรยีนการสอนวชิาวทิยาการค�านวณ  

 3
 นงลกัษณ์ เขยีวมณ,ี “การศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรียน กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลยแีละ

ความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ โดยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน”, 
ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์, ๒๕๖๒). หน้า ๒๑-๗๓.

 4
 ปิยะนันท์ ธิโสภา, “สภาพปัจจุบันการบริหารหลักสูตรสาระเทคโนโลยี (วิทยาการค�านวณ) ของโรงเรียนในศูนย์

เครือข่ายการศึกษาที่ ๑ สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต ๒”, วารสารบริหารการศึกษา
มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ปีที่ ๑๖ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๓) : ๘๑-๘๓.
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ครผููส้อนจงึควรปรบัเปลีย่นบทบาทในการสอนโดยใช้ความคดิสร้างสรรค์เป็นฐาน ซ่ึงครูผู้สอนต้องกระตุ้น

ให้นักเรียนเกิดความอยากรู้ สร้างแรงบันดาลใจ เปิดโอกาสให้นักเรียนค้นหาความรู้และแก้ปัญหาด้วย 

ตัวเอง โดยการใช้เกมส์ ตัวอย่างสถานการณ์ แล้วให้นักเรียนแบ่งกลุ่มกันท�างาน เรียนรู้ในห้องเรียนและ

ออกมาน�าเสนอแนวคิดในการท�างานตามวิธีการที่นักเรียนคิดขึ้น ครูผู้สอนจะประเมินการใช้ทักษะในการ

วางแผนแก้ไขสถานการณ์ที่ได้รับ เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะในเร่ืองความคิดสร้างสรรค์มาใช้ในการ

วิเคราะห์และแก้ปัญหา
5

 
จากเหตุผลท่ีกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้รายวิชา

วทิยาการค�านวณโดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน (Creativity Based Learning, CBL) โดยมจุีดมุง่หมาย 

เพือ่พฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรียนและพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ ให้นกัเรียนฝึกทกัษะการคดิ การวเิคราะห์ 

การแก้ปัญหาอย่างเป็นขั้นเป็นตอนและสร้างสรรค์ 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 ๑.  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาวิทยาการค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ 

ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน  

ก่อนเรียนและหลังเรียน 

 ๒.  เพ่ือศึกษาระดับความคิดสร้างสรรค์ รายวิชาวิทยาการค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ  

ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ หลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน

กรอบแนวความคิดการวิจัย
 ผู้วิจัยได้ศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานในรายวิชา

วิทยาการค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ มาประมวลในการสร้าง 

กรอบแนวความคิดในการวิจัยและตัวแปรที่ศึกษาดังนี้

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิด
สร้างสรรค์เป็นฐาน

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ความคิดสร้างสรรค์

 5
 วริิยะ ฤาชยัพานชิย์, “การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน Creativity Based Learning (CBL)”, วารสารนวตักรรม

การเรียนรู,้ ปีที่ ๑ ฉบับที่ ๒ (พฤษจิกายน ๒๕๕๘): ๒๓-๓๗.
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วิธีด�าเนินการวิจัย
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi – Experimental Research) มีวัตถุประสงค์เพื่อ

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาการค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ส�าหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน ก่อนเรียนและ 

หลังเรียนและศึกษาระดับความคิดสร้างสรรค์รายวิชาวิทยาการค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ส�าหรับ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ หลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน โดยมี

รายละเอียดดังนี้ 

 ๑.  กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย       

 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ที่ก�าลังศึกษาวิชาวิทยาการ

ค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณในภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนรัฐบาลแห่งหนึ่งในจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา สังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา จ�านวน  

๑ ห้องเรียน ประกอบด้วยนักเรียนชายจ�านวน ๒๐ คน นักเรียนหญิงจ�านวน ๑๐ คน รวมทั้งสิ้น ๓๐ คน 

ได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) แบบคละความสามารถ โดยใช้ห้องเรียน 

เป็นหน่วยการสุ่ม  

 ๒. เครื่องมือที่ใช้ในการท�าวิจัย       

  ๒.๑  แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน ในรายวิชาวิทยาการค�านวณ  

เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น จ�านวน ๔ แผน ๆ ละ  

๒ ชั่วโมง รวมทั้งสิ้น ๘ ชั่วโมง

  ๒.๒  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ 

เป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ ๔ ตัวเลือก ๑ ฉบับ จ�านวน ๒๐ ข้อ

  ๒.๓  แบบประเมนิความคดิสร้างสรรค์ เรือ่ง แนวคดิเชงิค�านวณ เป็นแบบทดสอบอตันยัไม่จ�ากดั

ค�าตอบที่ประเมินโดยผู้วิจัย       

 ๓. การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพเครื่องมือใช้ในการท�าวิจัย   

  ๓.๑  แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน ในรายวิชาวิทยาการค�านวณ  

เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ แผนการจัดการเรียนรู้ มีขั้นตอนด�าเนินการสร้าง ดังนี้    

   ๑)  ศึกษาสาระ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

   ๒)  วิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้ และเนื้อหาสาระในรายวิชาวิทยาการค�านวณ ระดับ

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒
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   ๓)  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์

เป็นฐาน 

   ๔)  สร้างแผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้ความคดิสร้างสรรค์เป็นฐาน เรือ่ง แนวคดิเชิงค�านวณ 

จ�านวน ๔ แผน ๆ ละ ๒ ชั่วโมง รวมทั้งสิ้น ๘ ชั่วโมง ใช้เวลาในการจัดการเรียนรู้ทั้งสิ้น ๔ สัปดาห์

   ๕)  น�าแผนการจัดการเรยีนรูท้ีส่ร้างขึน้เสนอต่ออาจารย์ทีป่รกึษาวทิยานพินธ์ เพ่ือตรวจสอบ

ความถูกต้องของเนื้อหาและกระบวนการสร้าง แล้วน�าค�าแนะน�ามาปรับปรุงแก้ไขให้มีความสมบูรณ์ 

มากขึ้น

   ๖) น�าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ปรับปรุงแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญ จ�านวน ๓ ท่าน เพื่อตรวจสอบ

และพจิารณาค่าความสอดคล้องระหว่างจดุประสงค์การเรยีนรูก้บัเนือ้หาและกิจกรรมการเรยีนรูท้ีใ่ช้ในการ

วิจัย (Index of Item - Objective Congruence หรือ IOC) ซึ่งแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้มีค่าดัชนีความ

สอดคล้องเท่ากับ ๑.๐๐    

   ๗) ปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดการเรียนรู้ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญแล้วเสนอต่อ

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง ก่อนน�าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้เป็น

เครื่องมือในการวิจัยต่อไป  

  ๓.๒ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีขั้นตอนด�าเนินการสร้าง ดังนี้

   ๑)  ศึกษาสาระ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ีตามมาตรฐานหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ (ฉบบัปรับปรงุ พ.ศ. ๒๕๖๐)

   ๒)  น�าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมาศึกษาและวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้ 

เพื่อสร้างตารางวิเคราะห์ข้อสอบ       

   ๓)  สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแนวการวัดและการประเมินผลของ

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ ๔ ตัวเลือก ๑ ฉบับ 

จ�านวน ๔๐ ข้อ    

   ๔)  น�าแบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบความ

ถูกต้องของเนื้อหาและกระบวนการสร้างข้อสอบ แล้วน�ามาปรับปรุงแก้ไขให้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น

   ๕) น�าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเสนอต่อผู้เช่ียวชาญ เพื่อตรวจสอบความ

เทีย่งตรงเชงิเนือ้หาและเชงิโครงสร้าง โดยพิจารณาค่าดัชนคีวามสอดคล้องระหว่างข้อค�าถามกบัจุดประสงค์

การเรียนรู้ (Index of Item - Objective Congruence หรือ IOC) ซึ่งแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนมีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง ๐.๖๗ - ๑.๐๐ 
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   ๖)  ปรับปรุงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ  

และเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งก่อนน�าไปทดลองใช้

   ๗)  น�าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมมศึกษา 

ปีที่ ๓ ที่เคยเรียนเรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ซึ่งเป็นคนละกลุ่มกับกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย

   ๘)  น�าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรียนมาวเิคราะห์หาค่าความยากง่าย (Difficulty) 

และค่าอ�านาจจ�าแนก (Discrimination) โดยเลือกข้อสอบที่มีคุณภาพตามเนื้อหาและโครงสร้างที่มีค่า 

ความยากง่ายอยู่ระหว่าง ๐.๒๐ - ๐.๘๐ และค่าอ�านาจจ�าแนกตั้งแต่ ๐.๒๐ ขึ้นไป จ�านวน ๒๐ ข้อ ทั้งนี้

เพื่อให้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ที่ก�าหนด

   ๙) น�าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบ

ความถูกต้องอีกครั้งหนึ่งแล้วน�าไปหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใช้สูตร KR-๒๐ ของคูเดอร์  

ริชาร์ดสัน (Kuder - Richardson) ซึ่งมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ ๐.๘๘ 

   ๑๐) น�าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนให้อาจารย์ทีป่รกึษาวทิยานพินธ์ตรวจสอบ

ความถูกต้องอีกครั้งหน่ึงแล้วน�าไปจัดพิมพ์เป็นแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฉบับสมบูรณ์  

เพื่อน�าไปใช้เป็นเครื่องมือในการวิจัยต่อไป  

  ๓.๓  แบบประเมนิความคดิสร้างสรรค์ เรือ่ง แนวคดิเชงิค�านวณ เป็นแบบทดสอบอตันยัไม่จ�ากดั

ค�าตอบ มีขั้นตอนด�าเนินการสร้าง ดังนี้      

   ๑)  ศึกษาเอกสาร รูปแบบ และวิธีการสร้างแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์

   ๒)  ศึกษาเอกสาร รูปแบบ และวิธีการสร้างแบบทดสอบอัตนัยไม่จ�ากัดค�าตอบ

   ๓)  น�าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมาศึกษาและวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้ 

เพื่อก�าหนดเนื้อหาหลักในการสร้างแบบประเมิน

   ๔)  จดัท�าแบบประเมนิความคดิสร้างสรรค์ ซ่ึงเป็นแบบทดสอบอตันัยไม่จ�ากดัค�าตอบจ�านวน 

๔ ข้อ โดยประเมินระดับความคิดสร้างสรรค์ทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านความคิดริเริ่ม ด้านความคิดคล่อง  

ด้านความคิดยืดหยุ่นและด้านความคิดละเอียดลออ 

   ๕)  สร้างเกณฑ์ในการพิจารณาระดับความคิดสร้างสรรค์โดยใช้มาตราวัดประเมินค่า  

(Rating Scale) ๔ ระดับ

   ๖)  ก�าหนดเกณฑ์การประเมินระดับความคิดสร้างสรรค์ ๔ ระดับ ดังตารางที่ ๑ 
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 ตารางที่ ๑ เกณฑ์การวัดความคิดสร้างสรรค์

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ

๙ - ๑๒ ดีมาก

๕ - ๘ ดี

๑ - ๔ พอใช้

๐ ปรับปรุง

   ๗)  น�าแบบประเมนิความคดิสร้างสรรค์ท่ีสร้างข้ึนเสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษา เพ่ือตรวจสอบ

ความถูกต้องในการใช้ภาษาและพิจารณาความสอดคล้องของค�าถามกับนิยามศัพท์เฉพาะ

   ๘)  ปรับปรุงแก้ไขแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์ตามค�าแนะน�าของอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์ให้ถูกต้องเหมาะสม

   ๙)  น�าแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์ท่ีปรับปรุงแล้วเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือพิจารณา

ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค�าถามกับจุดประสงค์การเรียนรู้ (Index of Item - Objective  

Congruence หรือ IOC) ซึ่งแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ ๑.๐๐

   ๑๐) ปรับปรุงแก้ไขแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์ตามค�าแนะน�าของผู้เชี่ยวชาญ 

   ๑๑) น�าแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์เสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือ 

ตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งหน่ึง ก่อนน�าไปจัดพิมพ์เป็นแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์ฉบับสมบูรณ์ 

เพื่อน�าไปใช้เป็นเครื่องมือในการวิจัยต่อไป  

 ๔. การเก็บรวมรวบข้อมูล        

 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi–Experimental Research) โดยผู้วิจัยได้ด�าเนินการ 

เก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย ดังนี้

  ๑)  ปฐมนิเทศผู้เรียนพร้อมชี้แจงจุดประสงค์การจัดการเรียนรู้   

  ๒)  ให้ผู้เรียนท�าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนการจัดการเรียนรู้ 

  ๓)  ผู้วิจัยด�าเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์

เป็นฐาน เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ที่สร้างขึ้นมาด�าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้เวลาจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนทั้งสิ้น ๔ สัปดาห์     

  ๔)  ระหว่างการจดัการเรยีนการสอนผูว้จิยัท�าการวดัความคดิสร้างสรรค์โดยใช้แบบประเมนิความ

คิดสร้างสรรค์ทุกสัปดาห์       

  ๕)  เมื่อสิ้นสุดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นักเรียนท�าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

  ๖)  ผู้วิจัยน�าข้อมูลที่ได้มาท�าการศึกษา วิเคราะห์ เพื่อน�าไปสรุปเป็นผลการวิจัยต่อไป
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 ๕. การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ท�าการวิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ดังนี้    

  ๕.๑ การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีวิธีการ ดังนี้

   ๑)  หาค่าสถติพิืน้ฐาน ได้แก่ ค่าเฉลีย่ ( X ) และส่วนเบีย่งแบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนน 

ที่ได้จากแบบทดสอบวัดผลฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ของกลุ่มตัวอย่าง

   ๒)  เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง แนวคิด

เชิงค�านวณ ของกลุ่มตัวอย่าง ก่อนเรียนและหลังเรียนโดยใช้ค่าทดสอบสถิติ t (t-test for dependent 

Samples) (ที่ระดับนัยส�าคัญ .๐๕)

  ๕.๒ การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อศึกษาระดับความคิดสร้างสรรค์ มีวิธีการดังนี้ 

   ๑)  หาค่าสถติพิืน้ฐาน ได้แก่ ค่าเฉลีย่ ( X ) และส่วนเบีย่งแบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนน 

ที่ได้จากแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์ของกลุ่มตัวอย่าง

   ๒)  ประเมินผลระดับความคิดสร้างสรรค์ โดยใช้เกณฑ์ ดังนี้    

     ๑๒ – ๙ คะแนน หมายถึง ความคิดสร้างสรรค์อยู่ในระดับดีมาก

     ๘ - ๕   คะแนน หมายถึง ความคิดสร้างสรรค์อยู่ในระดับดี

     ๔ - ๑   คะแนน หมายถึง ความคิดสร้างสรรค์อยู่ในระดับพอใช้

     คะแนน หมายถึง ความคิดสร้างสรรค์อยู่ในระดับควรปรับปรุง

ผลการวิจัย
 การพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและความคดิสร้างสรรค์โดยใช้วธิกีารจดัการเรยีนรูแ้บบความคดิ

สร้างสรรค์เป็นฐาน ในรายวิชาวิทยาการค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 

๒ สามารถสรุปผลการวิจัยโดยมีรายละเอียดดังนี้

 ตารางที่ ๒ ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาการค�านวณ เร่ือง แนวคิด 

เชิงค�านวณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน 

พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

โดยมีคะแนนเฉลี่ยรวมก่อนเรียน ( X ) เท่ากับ ๑๐.๖๗ และมีคะแนนเฉล่ียรวมหลังเรียน ( X ) เท่ากับ 

๑๗.๕๓ 
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รายการประเมิน
ก่อนเรียน หลังเรียน

t Sig
𝑥̅ S.D. 𝑥̅ S.D.

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ความจ�า (Rem) ๐.๘๗ ๐.๓๕ ๑.๙๓ ๐.๒๕ ๒๓.๐๓ ๐.๐๐**

ความเข้าใจ (Und) ๓.๘๐ ๐.๖๑ ๕.๒ ๐.๖๖ ๑๒.๓๔ ๐.๐๐**

การประยุกต์ใช้ (App) ๑.๔๗ ๐.๕๗ ๒.๖ ๐.๕๐ ๑๗.๙๕ ๐.๐๐**

การวิเคราะห์ (Ana) ๒.๘๐ ๐.๘๕ ๓.๙๓ ๐.๗๔ ๑๗.๙๕ ๐.๐๐**

การสังเคราะห์ (Syn) ๐.๘๓ ๐.๓๘ ๑.๙๐ ๐.๓๑ ๒๓.๐๓ ๐.๐๐**

การประเมินค่า (Eva) ๐.๙๐ ๐.๓๑ ๑.๙๗ ๐.๑๘ ๒๓.๐๓ ๐.๐๐**

รวม ๑๐.๖๗ ๑.๔๒ ๑๗.๕๓ ๑.๒๒ ๔๓.๗๑ ๐.๐๐**

 จากตารางที่ ๒ การวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ก่อนและ

หลังได้รบัการจดัการเรยีนรูแ้บบความคดิสร้างสรรค์เป็นฐาน ด้วยค่าทดสอบสถติ ิt (t-test for dependent 

Samples) พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท้ัง ๖ ด้านหลังได้รับการจัดการเรียนรู้สูงกว่า 

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๑

 ตารางที่ ๓ ผลการศึกษาความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ที่ได้รับการจัดการ

เรียนรู้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน 

รายการประเมิน 𝑥̅ S.D.

ความคิดริเริ่ม ๒.๙๘ ๐.๑๐

ความคล่องแคล่วในการคิด ๒.๙๐ ๐.๑๗

ความยืดหยุ่นในการคิด ๒.๖๗ ๐.๒๒

ความละเอียดลออในการคิด ๒.๒๙ ๐.๒๙

ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง ๔ ด้าน (𝑥̅) ๑๐.๘๓ ๐.๕๐

ความคิดสร้างสรรค์ ดีมาก

 จากตารางที่ ๓ เมื่อพิจารณาความคิดสร้างสรรค์ในภาพรวม พบว่า ความคิดสร้างสรรค์หลังเรียน

เฉลี่ย ( X ) เท่ากับ ๑๐.๘๓ คะแนน ซึ่งอยู่ในระดับดีมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านก็พบว่าความคิด

สร้างสรรค์หลังเรียนเฉลี่ยอยู่ในระดับดีมากทั้ง ๔ ด้านเช่นกัน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ ด้านความคิดริเริ่ม 

มีความคิดสร้างสรรค์เท่ากับ ๒.๙๘ คะแนน ด้านความคล่องแคล่วในการคิด มีความคิดสร้างสรรค์  

เท่ากับ ๒.๙๐ คะแนน ด้านความยืดหยุ่นในการคิด มีความคิดสร้างสรรค์เท่ากับ ๒.๖๗ คะแนน และ 

ด้านความละเอียดลออในการคิด มีความคิดสร้างสรรค์เท่ากับ ๒.๒๙ คะแนน ตามล�าดับ
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สรุปผลการวิจัย
 จากผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์โดยใช้วิธีการจัด 

การเรียนรู้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานในรายวิชาวิทยาการค�านวณเร่ือง แนวคิดเชิงค�านวณ  

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ สามารถอภิปรายผลการวิจัยได้ดังนี้

 ๑)  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาวิทยาการค�านวณ เร่ือง แนวคิดเชิงค�านวณของ

นกัเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๒ ทีไ่ดร้ับการจัดการเรยีนรูโ้ดยใชค้วามคดิสรา้งสรรคเ์ป็นฐาน ก่อนเรยีน

และหลังเรียน พบว่า ในภาพรวมนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัย

ส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .๐๕ โดยมคีะแนนเฉลีย่รวมก่อนเรียน ( X ) เท่ากบั ๑๐.๖๗ และมคีะแนนเฉล่ียรวม

หลังเรียน ( X ) เท่ากับ ๑๗.๕๓ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว้ และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 

พบว่า พฤติกรรมด้านความเข้าใจมีคะแนนเพิ่มสูงขึ้นมากที่สุดคือ ๑.๔๐ คะแนน ด้านการประยุกต์ใช้และ

ด้านการวิเคราะห์มคีะแนนเพิม่สงูขึน้ ๑.๑๓ คะแนน ด้านการสงัเคราะห์มคีะแนนเพิม่สูงขึน้ ๑.๐๗ คะแนน 

ด้านการประเมินค่ามคีะแนนเพิม่สงูขึน้ ๑.๐๗ คะแนน และด้านความจ�ามคีะแนนเพิม่สงูขึน้ ๑.๐๖ คะแนน

ตามล�าดับ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการจัดการเรียนรู้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน เป็นการจัดการเรียน 

การสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ เปิดโอกาสให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าข้อมูลและลงมือปฏิบัติกิจกรรม 

ด้วยตนเอง ระหว่างร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการค้นคว้าหาข้อมูลจาก 

แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ อาทิเช่น หนังสือเรียน ใบความรู้ และอินเทอร์เน็ต ซึ่งส่งผลให้นักเรียนสามารถ 

เข้าถึงข้อมูลที่ต้องการค้นหาได้ง่าย ประกอบกับผู้วิจัยยังได้ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนได้ฝึก

ทักษะการคิดสร้างสรรค์ในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง การท�างานร่วมกัน เพื่อแก้ปัญหาต่าง ๆ

ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ บุษยา  

ธงน�าทรัพย์
6
 ที่ได้กล่าวถึงรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานว่าเป็นรูปแบบ 

การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู ้เรียนมีอิสระค้นคว้าหาข้อมูลความรู้ด้วยตนเอง นักเรียนเกิดการเรียนรู ้

แลกเปลี่ยนความคิด พัฒนาทักษะด้านความคิด สามารถแยกแยะข้อมูลและเลือกใช้ข้อมูล ให้ผู้เรียนมี 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ วิพรพรรณ ศรีสุธรรม
7
 ที่ได้กล่าวถึงการจัด 

การเรยีนรูแ้บบสร้างสรค์เป็นฐานว่าเป็นการจดัการเรียนรู้ให้นกัเรียนได้เรียนรู้กระบวนการค้นหาข้อมลูและ

วิเคราะห์ปัญหาโดยอาศัยความคิดสร้างสรรค์ซึ่งนักเรียนจะได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ทักษะ 

 6
 บุษยา ธงน�าทรัพย์, “การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบ

สร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง พลังงานความร้อนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑”, ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต, 
(มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๖๒), หน้า ๑๘-๔๓.

 7
 วิพรพรรณ ศรีสุธรรม, “การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์และผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของนกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปี ท่ี ๔”, ปรญิญาครศุาสตรมหาบัณฑติ, (มหาวทิยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๖๒), หน้า ๒๕-๔๖.
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ความคิดสร้างสรรค์ และสามารถสร้างองค์ความรู้ข้ึนได้ด้วยตนเองท�าให้เข้าใจในเนื้อหามากยิ่งขึ้น ส่งผล

ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มสูงขึ้น โดย กฤษณา ทิมสี
8
 ที่ได้กล่าวถึงการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีสอน 

แบบสร้างสรรค์เป็นฐานว่าเป็นกระบวนการเรยีนรู้มุง่เน้นการจดักจิกรรมทีห่ลากหลาย เน้นการมส่ีวนร่วม

ระหว่างนักเรียนกับนักเรียน ครูกับนักเรียน มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ นักเรียนแสดงถึงความ 

สนใจ ความอยากรู้อยากเห็น ซึ่งสังเกตได้จากการตั้งค�าถาม การน�าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยสนับสนุนในการ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ซึ่งท�าให้เข้าถึงข้อมูลได้ง่ายและมีความกระตือรือร้นในการท�ากิจกรรมและสามารถ 

สร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเองได้ จึงท�าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น ดังจะเห็นได้จากงาน

วิจัยของ ชลธิชา น�านา
9
 ท่ีได้ศึกษาการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนหลังได้รับการจัดการ

เรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่า 

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส�าคัญที่ระดับ .๐๑ ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ 

การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน มีกระบวนการขั้นตอนของกิจกรรมที่สอดคล้องและสัมพันธ์กันโดยยึด 

วิธีการและรูปแบบที่หลากหลาย ทั้งยังฝึกให้ผู้เรียนได้คิด ค้นคว้า แสวงหาข้อมูลด้วยการลงมือปฏิบัติจริง

และสร้างสรรค์ผลงานด้วยกระบวนการกลุ่ม จึงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนได้ นอกจากนี้ 

มงคล เรียงณรงค์
10

 ได้กล่าวถึงการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐานว่าเป็นรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ ให้นักเรียนมีอิสระทางความคิด ตอบสนองความสนใจของนักเรียน เปิดโอกาส 

ให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตัวเอง จึงส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนพัฒนาขึ้น 

เป็นไปในทางทีด่ ีสอดคล้องกบังานวจิยัของ Ahmadi P.
11

 ทีไ่ด้ศกึษาการพฒันาทกัษะความคดิสร้างสรรค์

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พบว่า ความคิดสร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังจากการจัดการ

เรียนรู้สูงขึ้น

 8
 กฤษณา ทิมสี, “การพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาแบบร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ที ่๔ ด้วยการจดัการเรยีนรูแ้บบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรือ่ง ปฏกิริยิาเคม”ี, ปรญิญาศกึษาศาสตรมหาบณัฑิต, (มหาวทิยาลยั
นเรศวร, ๒๕๖๐), หน้า ๖-๑๓.

 9
 ชลธิชา น�านา, “การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีไทยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๔ ที่จัดการ 

เรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน”, ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
๒๕๖๐), หน้า ๑๗๕.

 10
 มงคล เรียงณรงค์, “การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้รูปแบบ

การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ รายวิชา ส ๒๑๑๐๓ สังคมศึกษา ๒”, ปริญญา
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๕๘), หน้า ๑๔๑-๑๔๘.

 11
 Ahmadi P, Improving science learning achievement and creativity through surrounding  

natural environment approach, [online], Available: https://www.researchgate.net/publication/32408 
3717/ [2018].
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 ๒)  ศึกษาความคิดสร้างสรรค์รายวิชาวิทยาการค�านวณ เรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ของนักเรียน 

ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๒ หลงัได้รบัการจดัการเรียนรู้โดยใช้ความคดิสร้างสรรค์เป็นฐาน นกัเรียนมรีะดับ

คะแนนความคิดสร้างสรรค์อยู่ในระดับดีมาก โดยมีคะแนนความคิดสร้างสรรค์เฉล่ียรวม ( X ) เท่ากับ 

๑๐.๘๓ คะแนน และเมื่อน�าระดับคะแนนในแต่ละด้านมาพิจารณา พบว่า ด้านความคิดริเริ่มมีความคิด

สร้างสรรค์เท่ากับ ๒.๙๘ คะแนน ด้านความคล่องแคล่วในการคิดมีความคิดสร้างสรรค์ เท่ากับ ๒.๙๐ 

คะแนน ด้านความยืดหยุ ่นในการคิดมีความคิดสร้างสรรค์เท่ากับ ๒.๖๗ คะแนน และด้านความ 

ละเอียดลออในการคิดมีความคิดสร้างสรรค์เท่ากับ ๒.๒๙ คะแนน ตามล�าดับ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะแผน 

การจัดการเรียนรู้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานที่น�าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนเป็นแผนที ่

ถูกออกแบบให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง โดยมีกระบวนการจัดการเรียนรู ้ 

๔ ขั้นตอน ได้แก่ (๑) ขั้นเตรียมความพร้อม (๒) ข้ันด�าเนินการสอน (๓) ข้ันแลกเปล่ียนประสบการณ์  

(๔) ขั้นสรุปและประเมินผล มีกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิดที่ประกอบไปด้วย 

ความคิดริเร่ิม ความคิดคล่องแคล่ว ความคิดยืดหยุ่นและความคิดละเอียดลออ อันเป็นองค์ประกอบ 

พื้นฐานของความคิดสร้างสรรค์ ส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และเข้าใจสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้

ท่ีได้รับควบคู่ไปกับทักษะความคิดสร้างสรรค์ สอดคล้องกับแนวคิดของ วิริยะ ฤาชัยพานิชย์
12

 และ 

อรวรรณ อุดมสุข
13

 ท่ีได้กล่าวถึงรูปแบบการจัดการเรียนรู ้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานไว้ว่า  

เป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีช่วยให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะที่จ�าเป็นในอนาคต ได้แก่ ทักษะ 

การคิด ทักษะการค้นคว้าหาความรู้ ทักษะการสื่อสารและทักษะการคิดสร้างสรรค์ผ่านกระบวนการ 

ต่าง ๆ ซึ่งได้แรงบันดาลใจและกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และการค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง โดยมี

ครูผู้สอนคอยแนะน�าช่วยเหลือเพื่อให้บรรลุเป้าหมายและพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ นอกจากนี้ งานวิจัย

ของ มณีพิมพ์ วรรณภพ
14

 ได้ศึกษาการพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ด้วยการ

จัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรื่อง สมบัติทางกายภาพของวัสดุส�าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปีท่ี ๔ ยังพบอีกว่า นักเรียนมีระดับการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ หลังได้รับการจัดการเรียนรู้อยู่ใน 

 12
 วริยิะ ฤาชัยพาณชิย์, สอนสร้างสรรค์ เรยีนสนกุยคุ ๑.๐, (กรุงเทพมหานคร: ส�านกัพมิพ์ซเีอด็ยเูคชัน่, ๒๕๖๒), 

หน้า ๓๗-๔๑.

 13
 อรวรรณ อุดมสุข, “ผลการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ร่วมกับสื่ออินโฟกราฟิกที่มีต่อ 

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวรรณคดไีทย เรือ่ง กาพย์พระไชยสรุยิา ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๑”, ปรญิญาศกึษาศาสตร
มหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๖๔), หน้า ๒๖-๓๐.

 14
 มณพิีมพ์ วรรณภพ, “การพฒันาความคดิสร้างสรรค์และผลสมัฤทธิท์างการเรยีนโดยใช้วธิสีอนแบบสร้างสรรค์

เป็นฐาน (CBL) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑” ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๖๒), 
หน้า ๒๑-๒๕.
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ระดบัสงู กนษิฐา พลูลาภ
15

 ได้ศกึษาการส่งเสรมิความคดิสร้างสรรค์ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน

ร่วมกับการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน ส�าหรับนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที ่๔ พบว่าความคดิสร้างสรรค์ของนกัเรยีนหลงัได้รบัการจดัการเรยีนรูเ้พิม่สงูขึน้ วพิรพรรณ ศรสีธุรรม
16

 

ได้ศึกษาการพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ พบว่านักเรียนมีคะแนนการแก้ปัญหา 

อย่างสร้างสรรค์หลังเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีนสอดคล้องกบังานวิจัยของกฤษณา ทมิสี
17

 ทีไ่ด้ศึกษาการพฒันา

ความคดิสร้างสรรค์และผลสมัฤทธิท์างการเรยีนโดยใช้วธิสีอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน (CBL) ของนกัเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ พบว่าความคิดสร้างสรรค์หลังจัดการเรียนรู้ของนักเรียนอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ที่

ก�าหนด

ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะการน�าผลวิจัยไปใช้

 จากผลการวจิยัเรือ่ง การพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรียนและความคิดสร้างสรรค์โดยใช้วธิกีารจัดการ

เรียนรู้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานในรายวิชาวิทยาการค�านวณเรื่อง แนวคิดเชิงค�านวณ ของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ สามารถน�าผลวิจัยไปใช้ได้ดังนี้

  ๑)  การจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้ความคดิสร้างสรรค์เป็นฐานในรายวชิาวทิยาการค�านวณ เรือ่ง แนวคดิ

เชิงค�านวณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่กระตุ้นผู้เรียนได้ฝึกฝนและ

พัฒนาทักษะการคิดสร้างสรรค์ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์ที่สูงขึ้น 

ดังนั้น ครูผู้สอนควรน�าการจัดการเรียนรู้ดังกล่าวไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับนักเรียนในเนื้อหาอื่น ๆ  

ต่อไป

  ๒)  การจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้ความคดิสร้างสรรค์เป็นฐานในรายวชิาวทิยาการค�านวณ เรือ่ง แนวคดิ

เชิงค�านวณของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่๒ สามารถเพ่ิมผลสมัฤทธิท์างการเรียนและความคดิสร้างสรรค์

 15
 กนิษฐา พูลลาภ, “การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน ร่วมกับการเรียนรู้

แบบสร้างสรรค์เป็นฐานส�าหรับนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ โรงเรียนผดุงนารี”, ปริญญา 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๖๓), หน้า ๒๙-๓๕.

 16
 วิพรพรรณ ศรีสุธรรม, “การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐาน เพื่อส่งเสริมการแก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์และผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของนกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปี ท่ี ๔”, ปรญิญาครศุาสตรมหาบัณฑติ, (มหาวทิยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๖๒), หน้า ๒๕-๓๗.

 17
 กฤษณา ทิมสี, “การพัฒนาสมรรถนะการแก้ปัญหาแบบร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ที ่๔ ด้วยการจัดการเรยีนรูแ้บบสร้างสรรค์เป็นฐาน เรือ่ง ปฏกิริยิาเคม”ี, ปรญิญาศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ, (มหาวทิยาลยั
นเรศวร, ๒๕๖๐), หน้า ๓-๑๑.
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ของนักเรียนให้สูงขึ้นได้ ดังนั้น ควรน�าแผนการจัดการเรียนรู้แบบความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานไปประยุกต์

ใช้กับเนื้อหาในระดับชั้นอื่นๆ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์ให้สูงขึ้นต่อไป

 ๒. ข้อเสนอแนะเพื่อการท�าวิจัยครั้งต่อไป

  ๑)  การจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้ความคดิสร้างสรรค์เป็นฐานในรายวชิาวทิยาการค�านวณ เรือ่ง แนวคดิ

เชงิค�านวณของนกัเรยีนช้ันมธัยมศกึษาปีท่ี ๒ สามารพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและความคดิสร้างสรรค์

ให้สูงขึ้นได้ ส�าหรับการวิจัยในครั้งต่อไป ควรมีการศึกษาตัวแปรตามอื่น เช่น การเกิดความคิดรวบยอด  

การคดิวิจารณญาณหรอืความคดิขัน้สงู ทัง้นีเ้พือ่เป็นการต่อยอดการจัดการเรียนรู้โดยใช้ความคดิสร้างสรรค์

เป็นฐานให้มีความหลากหลายมากขึ้น

  ๒)  การจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้ความคดิสร้างสรรค์เป็นฐานในรายวชิาวทิยาการค�านวณ เรือ่ง แนวคดิ

เชิงค�านวณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิด

สร้างสรรค์ให้สูงขึ้นได้ ดังนั้น ควรมีการศึกษาวิจัยในคร้ังต่อไปว่า มีรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

แบบใดที่สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์ให้สูงขึ้นได้อีก เช่น การจัด 

การเรียนการสอนโดยใช้ ๔ MAT หรือการใช้ปัญหาเป็นฐาน
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บทคัดย่อ
 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ (๑) เพ่ือศึกษาองค์ประกอบการบริหารจัดการศึกษา  

เพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

กรงุเทพมหานคร (๒) เพือ่พฒันารปูแบบการบรหิารจดัการศกึษาเพือ่เสรมิสร้างคณุภาพผูเ้รยีนของผูบ้รหิาร

โรงเรียน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร (๓) เพ่ือประเมินและรับรอง 

รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน สังกัดส�านักงาน  

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยใช้วิธีการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods 

Research) กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ โรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

จ�านวน ๙๒ โรงเรียน ผู ้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู ้อ�านวยการโรงเรียน รองผู ้อ�านวยการโรงเรียนและครู  

รวม ๓๖๘ คน โดยใช้แบบสอบถามเป็นมาตรวัดแบบประมาณค่า ๕ ระดับ ที่มีค่าดัชนีความสอดคล้อง 

(IOC) ระหว่าง ๐.๖-๑.๐ มีค่าอ�านาจจ�าแนกระหว่าง ๐.๓๓-๐.๘๙ และมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ ๐.๙๘  

สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการ

กระบวนการบริหารการศึกษาเพื่อคุณภาพผู้เรียน 

 * นางสาวสุกัญญา ประเสริฐศรี Miss Sukanya Praseuasri    
 ** พระมหาธ�ารงค์  ติปุญฺโญ, ดร. Phramaha Thamrong Thitapuñño, Dr. ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ Thesis 
Advisor 
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วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (CFA) โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส�าเร็จรูปทางสถิติ ผลการวิจัยพบว่า 

(๑) องค์ประกอบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน สังกัด

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา 

ที่เก่ียวกับงานวิชาการ สัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ได้ร่างองค์ประกอบ จ�านวน ๑๕  

องค์ประกอบ และ ๘๖ ตัวแปร (๒) ผลพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ 

ผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จากการ

วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (CFA) พบว่า องค์ประกอบหลักที่มีค่าน�้าหนักมากที่สุด คือ การบริหาร

การศึกษาเพื่อคุณภาพผู้เรียน รองลงมาคือ การส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน กระบวนการพัฒนาคุณภาพ 

ผู้เรียน การควบคุมคุณภาพผู้เรียน ตามล�าดับ มีค่าสถิติทางไค-สแควร์ = 2.466, df = 4, P-value = .651, 

GFI = .999, AGFI = .973 และ RMSER = .000 แสดงได้ว่ารูปแบบมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูล

เชิงประจักษ์ ตามเกณฑ์ที่ก�าหนด และ (๓) ผลการประเมินและรับรองรูปแบบจากผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรง

คุณวุฒิ พบว่า ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๖๒ ( X  = 4.62) ซึ่งผ่านเกณฑ์การประเมินและรับรองที ่

ผูว้จิยัก�าหนด คอื ต้องมค่ีามากกว่า ๓.๕๑ จงึสรุปได้ว่า ผู้เชีย่วชาญและผู้ทรงคณุวฒุรัิบรองรูปแบบทีผู้่วจัิย

ได้พัฒนาขึ้น

ค�าส�าคัญ : รูปแบบการบริหารจัดการศึกษา; เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียน; ผู้บริหารโรงเรียน; 
              สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

Abstract
 The purposes of this research were as follows : (1) to study the components of  
an Educational Management to Reinforce the Quality of Students for School Admini- 
strators Under the Secondary Educational Service Area Office Bangkok, (2) to create an of 
the An Educational Management Model to Reinforce the Quality of Students for School 
Administrators Under the Secondary Educational Service Area Office Bangkok, and  
(3) to evaluate and affirm the of An Educational Management Model to Reinforce  
the Quality of Students for School Administrators Under the Secondary Educational  
Service Area Office Bangkok. The mixed methods research was used in the study. The 
research instruments were semi-structured interviews, questionnaires and confirmation 
or certification forms through 5-rating scale questionnaires by IOC; 0.6-1.0 discriminatory 
power equal to 0.33-0.89 with reliability at 0.986, informants consisting of school directors, 
vice-directors, and teachers in 92 schools. The analyzed by frequency, percentage,  
mean, standard deviation, and confirmatory factor analysis. The results of this research 
was found that : (1) The components of an Educational Management to Reinforce the 
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Quality of Students for School Administrators Under the Secondary Educational Service 
Area Office Bangkok, general education department consist of 15 components and 86 
variables. (2) The an Educational Management Model to Reinforce the Quality of Students 
for School Administrators Under the Secondary Educational Service Area Office Bangkok, 
general education department from confirmatory factor analysis (CFA) indicated that  
the highest value was on (1) Student Quality Management Process (2) Promote the  
quality of learners (3) Quality Development of Learners and (4) Control the quality  
of learners. has a chi-square value = 2.466, DF = 4, P-value = .651, GFI = .999, AGFI = .973, 
and RMSER = .000. This result indicates that the model is consistent with the empirical 
data. (3) The evaluation and confirmation of the model from experts in its propriety,  
accuracy, feasibility, and utility is at 4.62 ( X  = 4.62), higher than the set criteria at = 3.51. 
That means the model is approved.

Keywords : Educational Management Model; Reinforce; The Quality of Students; 

                 School Administrators; The Secondary Educational Service Area Office

บทน�า
 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นบทบาทหน้าท่ีและภารกิจส�าคัญของสถานศึกษา  

โดยอาศัยแรงศรัทธาเชื่อมั่นจากผู้ปกครองนักเรียนและชุมชน ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ซึ่งถือเป็น

ทุนทางสังคมท่ีคอยเกื้อหนุนทรัพยากรทางการศึกษาเพื่อการพัฒนาคุณภาพ สถานศึกษา โดยรวมอย่าง 

ต่อเนื่อง สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม ได้บัญญัติไว้

ในมาตรา ๒๔ (๖) ว่าการจดัการศกึษาให้มกีารประสานความร่วมมอืกบับดิา มารดา ผู้ปกครอง และบคุคล

ในชุมชนทกุฝ่ายเพือ่ร่วมกนัพฒันาผูเ้รยีนตามศกัยภาพ เพราะการศกึษาเป็นกระบวนการเรยีนรู ้เพือ่ความ

เจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม

การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม 

สังคม การเรียนรู้ และปัจจัยเก้ือหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยก�าหนดว่าการจัด 

การศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 

และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด�ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมี 

ความสุข
1 

 1
 ส�านักงานเลขาธิการคุรสุภา, เกณฑมาตรฐานวิชาชีพครูของคุรสุภา พ.ศ. ๒๕๓๗, (กรุงเทพมหานคร: คุรุสภา, 

๒๕๔๙), หน้า ๒๐.
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 ประเทศไทยก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) ซึ่งรวม

ตัวกันในปีพุทธศักราช ๒๕๕๘ ดังนั้น การเตรียมความพร้อมให้กับประชากรและเยาวชนของชาติจึงเป็น

สิ่งส�าคัญยิ่งที่จะต้องด�าเนินการให้เกิดขึ้น เพื่อพร้อมรับมือกับความเปลี่ยนแปลงดังกล่าว โดยการจัดการ

ศึกษาของไทยในขณะนี้ล้าหลังกว่าประเทศเพ่ือนบ้านบางประเทศในอาเซียนอย่างมาก จากข้อมูลการ

ประชุมของ World Economic Forum (WEF) The global competitiveness report 2012-2013  

ได้จดัอนัดับคณุภาพการศกึษาของประเทศในสมาคมประชาชาติแห่งเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต้ (Association 

of South East Asian Nation) ปรากฏว่า ประเทศสิงคโปร์ ประเทศบูรไน ดารุสซาราม และประเทศ

มาเลเซีย เป็นประเทศที่มีคุณภาพการศึกษาที่ดีในกลุ่มประเทศสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออก

เฉียงใต้ ในขณะท่ีประเทศไทยอยู่ในอันดับรั้งท้าย ซ่ึงอาจจะส่งผลต่อการแข่งขันในอนาคตอันใกล้ได้
2
  

แต่จากการจดัการศกึษาของไทยทีผ่่านมาจะเหน็ได้ว่า คณุภาพผูเ้รยีนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานยงัไม่บรรลุ

เป้าหมายตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา นโยบาย ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง และ

ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการที่เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ัง ๆ ท่ีมีการปฏิรูปการศึกษา 

มาเป็นเวลานาน จากการวิเคราะห์ปัญหาที่ส�าคัญ ได้แก่ ปัญหาการบริหารการจัดการโดยการรวมศูนย์

อ�านาจไว้ในส่วนกลาง แม้จะได้มีการออกกฎกระทรวงก�าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ�านาจการ 

บริหารและการจัดการศึกษาแล้ว แต่หน่วยปฏิบัติยังไม่มีอิสระและความคล่องตัวในการบริหารงาน และ

จัดการศึกษาเท่าที่ควร
3
 ความเข้าใจไม่ตรงกันเนื่องจากยุทธศาสตร์มีหลายระดับยากต่อการน�าไปสู่การ

ปฏิบัติ ขาดการพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง นอกจากนั้น สภาวะการเมืองที่เปลี่ยนรัฐบาลบ่อย  

ซึ่งนโยบายและยุทธศาสตร์ในการจัดการศึกษาต้องปรับเปลี่ยนโดยยึดนโยบายรัฐบาล ซึ่งประเด็นข้อ 

สั่งการของนายกรัฐมนตรี การเปลี่ยนรัฐมนตรีบ่อยท�าให้ขาดความต่อเนื่อง ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ 

ผู้เรียน อย่างไรก็ตาม การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนจะประสบผลส�าเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น หน่วยงาน

ทีส่�าคญัทีส่ดุ คอื “สถานศกึษา” เพราะสถานศกึษาเป็นหน่วยยทุธศาสตร์ทางการศกึษาในพ้ืนท่ีท่ีจะจัดการ

ศกึษาขัน้พ้ืนฐานไปสูเ่ป้าประสงค์ โดยมหีน้าทีส่�าคญัในการจดัท�านโยบาย แผนพฒันาการศกึษา การพัฒนา

หลกัสตูร การจดัการเรยีนการสอน จดัระบบประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา ก�ากบั ติดตามประเมนิผล

ตามแผนงานโครงการ ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบ�ารุงรักษาทรัพย์สิน ส่งเสริมความเข้มแข็งและ 

สร้างความสัมพันธ์กับชุมชน โดยมีเป้าหมายสูงสุดให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
4
 

 2
 วรัยพร แสงนภาบวร, “สกศ.เสวนาวิชาการ”, วารสารการศึกษาไทย, ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๖๗ (เมษายน ๒๕๕๓) : 

๑๒-๑๔.

 3
 กระทรวงศึกษาธิการ, แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสารเพื่อการศึกษาของ กระทรวง

ศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๕๔ – ๒๕๕๖, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๕๔), หน้า ๑๓.

 4
 ไพฑูรย์ สินลารัตน์ และคณะ, การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ CRP, (กรุงเทพมหานคร: 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หน้า ๒๕.
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149รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียนฯ

 อย่างไรก็ตาม การศึกษาไทยทุกระดับยังมีปัญหาเชิงคุณภาพที่ต้องเร่งแก้ไข เพราะมีปัญหาเรื่อง

หลักสตูรและระบบการเรยีนการสอนทีเ่น้นการท่องจ�าไม่สอนกระบวนการคดิ ท�าให้ขาดความคดิสร้างสรรค์

และทักษะจ�าเป็นอื่น ๆ ปัจจัยสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน และครูที่มีคุณภาพยังกระจายไม่ทั่วถึง 

โดยเฉพาะในพื้นท่ีห่างไกลขณะเดียวกันคนไทยส่วนใหญ่ยังไม่ให้ความส�าคัญกับการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

โดยการใช้อินเทอร์เน็ตของคนไทยเพิ่มสูงข้ึนเป็น ๒๖ ล้านคน แต่เป็นการใช้เพื่อการอ่านหาความรู้เพียง

ร้อยละ ๓๑.๗. และอัตราการอ่านหนังสือของคนไทยอยู่ที่ร้อยละ ๘๑.๘ โดยอ่านเฉลี่ยวันละ ๓๗ นาที
5
  

  จากสภาพของปัญหา ผลกระทบและความส�าคัญของปัญหาดังกล่าวมาข้างต้น กล่าวได้ว่าเร่ืองนี้

เป็นปัญหาเร่งด่วนทีค่วรท�าวจิยัและน�าผลการวจัิยมาใช้ในการแก้ปัญหาในการบริหารของผู้บริหารโรงเรียน 

ผูว้จิยั จงึสนใจท่ีจะท�าการศกึษาวจัิยเร่ือง รปูแบบการบริหารสถานศกึษาเพือ่เสรมิสร้างคณุภาพผูเ้รยีนของ

ผู้บริหารโรงเรียน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร เพื่อเป็นการแก้ปัญหา

ของผู้บริหาร โรงเรียนต่อไป

วัตถุประสงคการวิจัย
  ๑.  เพื่อศึกษาองค์ประกอบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหาร 

โรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 ๒.  เพื่อพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 ๓.  เพื่อประเมินและรับรองรูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของ 

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

วิธีด�าเนินการวิจัย
 การวิจัยเรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ในครั้งนี้ เป็นการศึกษาวิจัยใช้ระเบียบ

วิธีวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) ของการวิจัยทั้งเชิงปริมาณ (Quantitative  

Approach) และเชิงคุณภาพ (Qualitative Approach) โดยศึกษาจากแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา  

งานวจัิย และสมัภาษณ์แนวความคดิของผูเ้ชีย่วชาญและผูท้รงคณุวฒุ ิรวบรวมข้อมูลระหว่างเดอืนมนีาคม 

๒๕๖๓ ถึงเดือนตุลาคม ๒๕๖๔ ข้อมูลที่ได้น�ามาวิเคราะห์เนื้อหา

 5
 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, งานผลการวิจัยและพัฒนากรอบสมรรถนะผู้เรียนระดับประถมศึกษา

ตอนต้น ส�าหรับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน, (กรุงเทพมหานคร: กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๖๒), หน้า ๙.
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150 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ขั้นตอนในการวิจัย

 ๑.  ศึกษาองค์ประกอบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา 

และงานวจิยัท่ีเก่ียวข้อง และสมัภาษณ์ผูเ้ชีย่วชาญและผูท้รงคณุวฒุ ิจ�านวน ๕ ท่าน เป็นผูบ้รหิารการศึกษา

ระดับนโยบายและนักวิชาการด้านการ บริหารงานมาไม่น้อยกว่า ๕ ปี ใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบปฏิสัมพันธ์ 

(Interactive Interview) 

 ๒.  พฒันารปูแบบการบรหิารจดัการศกึษาเพือ่เสริมสร้างคณุภาพผูเ้รยีนของผูบ้รหิารโรงเรยีนสงักดั

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร น�าแบบสอบถามที่จัดท�าสมบูรณ์ไปเก็บข้อมูล

กับหน่วยวิเคราะห์ (Unit Of Analysis) คือ โรงเรียนในสังกัดส�านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร น�ามาวเิคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามโดยหาค่าสถติิพืน้ฐาน ได้แก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor  

Analysis : CFA) 

 ๓.  ประเมนิและรบัรองรปูแบบการบริหารจัดการศกึษาเพือ่เสริมสร้างคณุภาพผู้เรียนของ ผู้บริหาร

โรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

 จากผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน ๑๗ ท่าน เพื่อประเมินและรับรองรูปแบบให้มีความ 

ถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากร ได้แก่ โรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร  

เป็นหน่วยวิเคราะห์ (Unit Of Analysis) จ�านวน ๑๑๙ โรงเรียน 

 กลุ ่มตัวอย่าง ในการวิจัยครั้งนี้เป็นโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร เป็นหน่วยวิเคราะห์ (Unit Of Analysis) จ�านวน ๙๒ โรงเรียน 

 ผู้ให้ข้อมูล คือ ผู้อ�านวยการโรงเรียน รองผู้อ�านวยการโรงเรียน ครู รวมทั้งหมดจ�านวน ๓๖๘ คน 

โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู ้วิจัยได้ก�าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเชิงปริมาณไว้ประกอบด้วย 

แบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบประเมินจากผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ

  ลักษณะเครื่องมือ

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถาม (Questionnaires) ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นตามกรอบ

ของการบรหิารจดัการศึกษาเพือ่เสรมิสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน เพ่ือใช้เกบ็ข้อมลูจากกลุ่ม

ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย โดยแบ่งเป็น ๓ ขั้นตอน ดังนี้
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151รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียนฯ

 ตอนที่ ๑ แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับ 

การศึกษา ต�าแหน่งหน้าที่ในสถานศึกษา เป็นแบบสอบถามเลือกตอบ (Check List)

 ตอนที่ ๒ แบบสอบถามความคิดเห็นที่มีต่อผู้บริหารโรงเรียนว่ามีการเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียน 

อยู่ในระดับใด เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า ๕ ระดับ (Rating Scale) ของลิเคิร์ท

 ตอนที่ ๓ ข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ 

ผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน เป็นค�าถามแบบปลายเปิด (Open Ended Question)

 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ

 ผู้วิจัยได้ค้นหาคุณภาพของเครื่องมือโดยด�าเนินตามขั้นตอน ดังนี้ 

 ๑.  ขอค�าแนะน�าจากอาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือที่สร้างไว้

 ๒.  หาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการน�าแบบสอบถามที่สร้างเสร็จแล้วเสนอประธาน และ

กรรมการที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ เพื่อขอความเห็นชอบและน�าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญแล้วน�ามาปรับปรุงแก้ไข

ให้เหมาะสม จ�านวน ๕ ท่าน เพื่อพิจารณาทั้งเนื้อหาสาระและโครงสร้างของค�าถามรูปแบบของ

แบบสอบถาม ตลอดจนภาษาท่ีใช้และตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้อง 

ตามวัตถุประสงค์ รายข้อ (Index of Item-Objective Congruence : IOC) ได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง

เท่ากับ ๐.๘-๑.๐๐

 ๓.  หาค่าความเชื่อมั่น (reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับ ด้วยการวิเคราะห์ หาค่าสัมประสิทธิ์ 

แอลฟ่า (alpha coefficient) โดยวิธีของครอนบาค (Cronbach) ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ ๐.๙๘

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล

 ผู้วิจัยได้ด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล รายละเอียด ดังนี้

 ๑. ขอหนังสือเพื่อเก็บข้อมูลในการวิจัยจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

ถึงผู้อ�านวยการโรงเรียนของกลุ่มตัวอย่างหรือผู้ให้ข้อมูล

 ๒. น�าหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เพื่อขอความอนุเคราะห์ 

เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างหรือผู้ให้ข้อมูล

 ๓. ท�าการรวบรวมแบบสอบถามท่ีได้กลับคืนมาจากกลุ่มตัวอย่างมาตรวจสอบความสมบูรณ์  

แล้วน�ามาวิเคราะห์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

 ๔.  แบบสัมภาษณ์ ผู้วิจัยเริ่มต้นด้วยการนัดหมายวัน เวลาที่จะสัมภาษณ์กับกลุ่มตัวอย่าง พร้อมกับ

ประเด็นค�าถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูล เตรียมศึกษาวิธีใช้เคร่ืองบันทึกเสียง สมุดจดบันทึก และ

อุปกรณ์ต่าง ๆ ให้พร้อมก่อนด�าเนินการสัมภาษณ์
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152 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 การวิเคราะหข้อมูล

 ผูว้จิยัรวบรวมแบบสอบถามท้ังหมดทีไ่ด้รบักลบัคืนมา ส�ารวจความสมบรูณ์ของแบบสอบถามแต่ละ

ฉบับ แล้วท�าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมส�าเร็จรูป มีรายละเอียด ดังนี้

 ๑.  การวิเคราะห์เนื้อหา จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และ

แบบสัมภาษณ์กึง่โครงสร้าง ด้วยวธีิวเิคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) แล้วน�าข้อมลูมาสรปุเป็นตวัแปร

ที่ศึกษา

 ๒.  การวเิคราะห์ข้อมลูสถานภาพทัว่ไปของผู้ให้ข้อมลูจากแบบสอบถาม โดยการวิเคราะห์ทางสถติิ

โดยใช้การแจกแจงค่าความถี่ (frequency) และหาค่าร้อยละ (percentage)

 ๓.  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความเหมาะสมของตัวแปรการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง

คุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน โดยหาค่าสถิติที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean : X ) และค่า 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.) ค่าสัมประสิทธิ์การกระจาย (Coefficient of 

variation) โดยใช้โปรแกรมส�าเร็จรูป

 ๔.  วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis : CFA) เพื่อศึกษารูปแบบ

ว่ามีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์หรือไม่ โดยท�าการวิเคราะห์องค์ประกอบด้วยวิธีการสกัด 

องค์ประกอบ “PCA” (Principal Component Analysis) และหมุนแกนขององค์ประกอบแบบตั้งฉาก 

(orthogonal rotation) ด้วยวิธีการแวริแมกซ์ (varimax rotation) เพื่อสกัดตัวแปรองค์ประกอบ 

ผลการวิจัย
 การวิจัย เรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหาร โรงเรียน 

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า

 ๑.  องค์ประกอบการบรหิารจดัการศกึษาเพือ่เสรมิสร้างคณุภาพผูเ้รยีนของผูบ้รหิาร โรงเรยีน สงักดั

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร ต�ารา 

ที่เกี่ยวกับงานวิชาการ สัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ได้ร่างองค์ประกอบ จ�านวน ๑๕ องค์

ประกอบ และ ๘๖ ตัวแปร 

 ๒.  ผลพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน 

สงักัดส�านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา กรงุเทพมหานคร จากการวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิยนืยนั 

(CFA) พบว่า องค์ประกอบหลักที่มีค่าน�้าหนักมากที่สุด คือ การบริหารการศึกษาเพ่ือคุณภาพผู้เรียน  

รองลงมาคือ การส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน กระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การควบคุมคุณภาพผู้เรียน 

ตามล�าดับ มีค่าสถิติทางไค-สแควร์ = 2.466, df = 4, P-value = .651, GFI = .999, AGFI = .973 และ 

RMSER = .000 แสดงได้ว่ารูปแบบมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ตามเกณฑ์ที่ก�าหนด 
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153รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียนฯ

 ๓. ผลการประเมินและรับรองรูปแบบจากผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิ ในด้านความถูกต้อง  

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ พบว่า ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๖๒  

( X  = 4.62) ซึ่งผ่านเกณฑ์การประเมินและรับรองที่ผู้วิจัยก�าหนด คือ ต้องมีค่ามากกว่า ๓.๕๑ 

 จึงสรุปได้ว่า ผู ้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิรับรองรูปแบบที่ผู ้วิจัยได้พัฒนาข้ึน สอดคล้องกับ 

ข้อค้นพบงานวิจัยในครั้งนี้ คือ รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหาร

โรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร มี ๔ องค์ประกอบหลัก คือ  

(๑) ด้านการบรหิารการศกึษาเพือ่คณุภาพผู้เรียน (๒) ด้านกระบวนการพัฒนาคณุภาพผู้เรียน (๓) ด้านการ

ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน และ (๔) ด้านการควบคุมคุณภาพผู้เรียน เป็นองค์ประกอบในการบริหารจัดการ

ศกึษาเพือ่เสรมิสร้างคณุภาพผูเ้รยีนของผูบ้รหิารโรงเรียน และสามารถน�าผลการศกึษาครัง้นีไ้ปพัฒนาการ

เรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ และการบริหารโรงเรียน 

ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และได้มาตรฐานสากลต่อไปจากสรุปผลการวิจัย ผู้วิจัยได้น�าผลการวิจัย 

มาปรับปรุงแก้ไขและน�าเสนอรูปแบบ ดังภาพที่ ๑

 

 

ภาพที่ ๑ การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของ 
 ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร
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154 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

อภิปรายผลการวิจัย
 จากการสรุปผลการวิจัย ผู้วิจัยสามารถน�าเสนออภิปรายผลการวิจัย ดังนี้

 ๑.  ด้านการบริหารการศึกษาเพื่อคุณภาพผู้เรียน เน่ืองจากการบริหารการศึกษาเพื่อคุณภาพ 

ผู้เรียนเป็นการด�าเนินงานกิจกรรมทุกชนิดในโรงเรียนเป็นภารกิจหลัก ผู้บริหารโรงเรียนจะต้องมีก�าหนด

แบบแผน วิธีและข้ันตอนต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานไว้อย่างเป็นระบบ มีการกระจายอ�านาจเพื่อให้เกิด 

ความคล่องตัวในการบริหาร โดยจัดครูและบุคลากรให้เหมาะสมกับหน้าท่ีและศักยภาพของผู้ปฏิบัติงาน

และมีสัมพันธภาพท่ีดีกับชุมชน ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารมีการวางแผน ก�าหนดนโยบาย ติดตาม 

และตรวจสอบการด�าเนินงานด้วยระบบคุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุก 

ภาคส่วน ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่าง 

มีคุณภาพและมีสัมพันธภาพท่ีดีกับชุมชน ซ่ึงสอดคล้องกับแนวความคิดของ ปรียาพร วงค์อนุตรโรจน์  

กล่าวว่า การบริหารเป็นภารกิจหลักของผู้บริหารที่ต้องก�าหนดแบบแผน วิธีและขั้นตอนต่าง ๆ ในการ

ปฏิบัติงานไว้อย่างมีระบบ นักบริหารท่ีดีต้องรู้จักเลือกวิธีการบริหารที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  

เพื่อที่จะให้งานได้บรรลุจุดมุ่งหมายที่วางไว้ เพราะการด�าเนินการต่าง ๆ มิใช่เพียงแต่กิจกรรมที่ผู้บริหาร

จะกระท�าเพียงล�าพังคนเดียว แต่ยังมีเพื่อนร่วมงานอีกหลายคนที่มีส่วนท�าให้งานนั้นประสบความส�าเร็จ 

ผู้ช่วยงานแต่ละคนมีความแตกต่างกัน ทั้งในด้านสติปัญญาความสามารถ ความถนัดและความต้องการ 

ที่ไม่เหมือนกัน จึงเป็นหน้าที่ของผู้บริหารที่จะน�าเทคนิควิธีและกระบวนการการบริหารท่ีเหมาะสมมาใช ้

ให้เกิดประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายขององค์การ
6
 สอดคล้องกับงานวิจัยของ เทดส์ดาย์ (Teddlie)  

ได้ศึกษาการวิจัยเรื่อง “ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการบริหารสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ”  

ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยที่สถานศึกษาจะประสบความส�าเร็จในการบริหารสถานศึกษา คือ (๑) ผู้บริหาร 

มีความเป็นผู้น�าทางวิชาการ (๒) สถานศึกษามุ่งมั่นพัฒนาด้านการเรียนรู้ของนักเรียน (๓) มีกระบวนการ

เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพสูง (๔) ใช้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก�ากับติดตามความก้าวหน้าของนักเรียน 

และ (๕) ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
7
 

 ๒.  ด้านกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เนื่องจากผู้บริหารโรงเรียนจะต้องมีแนวทางหรือ

กระบวนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายหรือเกณฑ์มาตรฐาน

คุณภาพผู้เรยีนตามเกณฑ์ของหลกัสตูร โดยการมีส่วนร่วมของผูเ้กีย่วข้องในทกุภาคส่วน เพือ่มุง่ผลสมัฤทธิ์

ทางวิชาการของผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารโรงเรียน 

 6
 ปรียาพร วงค์อนุตรโรจน์, การบริหารงานวิชาการ, (กรุงเทพมหานคร: พิมพ์ดี, ๒๕๕๓), หน้า ๓๔.

 7
 Teddlie, C & Renolde, D., International handbook of school effectiveness research  

An International servey of research on school effectiveness, (London: Routledge, 2000).
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155รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียนฯ

ให้ความส�าคัญในการจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษา และให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยวิธีเน้นให้  

ผู้เรียนใฝ่รู้ ใฝ่เรียน สนุกกับการเรียนรู้ มีความสุขในการเรียนและพัฒนาตนเองอย่างสม�่าเสมอ และมีการ

สร้างความสมัพนัธ์ทีด่กัีบผูท้ีม่ส่ีวนเกีย่วข้องไม่ว่าจะเป็นนกัเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิน่ สอดคล้อง

กับงานวิจัยของ แม็กคิงส์ซี่ (Mckinsey) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาสถานศึกษาให้ประสบผลส�าเร็จ” 

ผลการศึกษาพบว่า ปัจจัยการเปลี่ยนแปลงที่จะน�าไปสู่ความส�าเร็จของสถานศึกษา ประกอบด้วย  

(๑) การปรับปรุงหลักสูตรและมาตรฐานการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ (๒) การปรับค่าตอบแทนผู้บริหาร

และครูให้สูงขึ้นเพื่อคนที่มีความรู้ความสามารถสนใจเข้ามาท�างาน (๓) เพิ่มประสิทธิภาพการท�างานของ 

ผู้บริหารและครูให้สูงข้ึน และ (๔) สร้างฐานของสถานศึกษา
8
 สอดคล้องกับงานวิจัยของดาร์เกสย์  

(Daggett) ได้ศกึษาวจิยัเรือ่ง “การเตรยีมพร้อมผู้เรียนในอนาคต” ผลการศึกษาวจิยัพบว่า ส่ิงท่ีสถานศกึษา

ควรเตรียมพร้อมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ประสบผลส�าเร็จ คือ (๑) ผู้บริหารและครูต้องมุ่งความเป็นเลิศด้าน

วิชาการ (๒) ครูดูแลเอาใจใส่อบรมสั่งสอนนักเรียนอย่างใกล้ชิด (๓) เน้นการจัดการเรียนการสอนเป็น 

รายบุคคล และ (๔) หลักสูตรสถานศึกษามีคุณภาพสูง
9
 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สมศรี เณรจาที  

ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการบริหารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู ้เรียนให้มีคุณลักษณะ 

พึงประสงค์ในศตวรรษท่ี ๒๑” ผลการวิจัยพบว่า เป็นรูปแบบที่มีความเหมาะสมประกอบไปด้วย ๕  

องค์ประกอบคือ (๑) การวางระบบการบริหารและพัฒนาองค์กรอย่างมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  

(๒) การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้โดยมีวิจัยเป็นฐาน (๓) การบริหารจัดการทรัพยากร 

และงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ (๔) การจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีสมรรถนะทางเทคโนโลยีและการ 

สือ่สาร และ (๕) การพฒันาระบบข้อมลูและสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการทรัพยากรและงบประมาณ และ

การประเมินรูปแบบ พบว่า ทุกองค์ประกอบมีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์
10

 ๓.  ด้านการส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน เนื่องจากผู้บริหารโรงเรียนจ�าเป็นต้องมีการส่งเสริมผู้เรียน 

ให้มีความรู้ มีปัญญา มีความสุข เป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะในการคิด ทักษะชีวิต และทักษะการท�างาน  

โดย เห็นคุณค่าของตนเองและเห็นคุณค่าของการเรียนรู้ มีจิตส�านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

โดยอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารโรงเรียนให้ครูมีการจัดการเรียน
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 Mckinsay, How the word most improved school system keep get better, [online][Accessed, 

Available from], from http//.mckinsey on society.com/how-the wored most improved school system 
keep getting better, 12 June 2012.
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 Diggett, R., Preparing students their futurs, (Rexford NY: International Center for Leadership 

in Education, 2005), p. 216.
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 สมศร ีเณรจาท,ี “รปูแบบการบรหิารสถานศกึษาเพือ่พฒันาคณุภาพของผูเ้รยีนให้มคีณุลกัษณะพงึประสงค์ใน 

ศตวรรษที่ ๒๑”. วิทยานิพนธปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, สาขาวิชาการบริหารเพื่อพัฒนาการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยราชภัฎกาญจนบุรี, ๒๕๖๐), หน้า ง.

10. ��������������������� (������� 145-160).indd   155 4/25/2023   10:04:57 AM



156 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

การสอนโดยการสอดแทรกในด้านคณุธรรม จริยธรรมและให้นกัเรยีนเรียนรู้ด้วยการทกัษะการคดิ วเิคราะห์ 

ทักษะชีวิต และทักษะการท�างาน สอดคล้องกับแนวความคิดของ ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน ได้อ้างถึงกระทรวงศึกษาธิการในยุคของการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ.-๒๕๕๒- 

๒๕๖๑) ที่ได้ก�าหนดคุณภาพผู้เรียน กล่าวคือ มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ มีคุณธรรมจริยธรรมและ 

ค่านิยมที่พึงประสงค์ มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล  

มีความรู้และทักษะที่จ�าเป็นตามหลักสูตร มีทักษะในการท�างาน รักการท�างาน สามารถท�างานร่วมกับ 

ผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
11

 และสอดคล้องกับงานวิจัยของอรัญญา ชนะเพีย ได้ศึกษาวิจัย

เรื่อง รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยทางการบริหารที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนสังกัด

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผลการวิจัยพบว่า (๑) รูปแบบ 

ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยทางการบริหารที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ในโรงเรียนสังกัดส�านักงาน 

เขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื ประกอบด้วย ๑) ภาวะผูน้�าการเปลีย่นแปลง 

๑.๑) วัฒนธรรมการเรียนรู้ขององค์การ ๑.๒) การบริหารเชิงกลยุทธ์ ๑.๓) สุขภาพองค์การ และ  

๑.๔) พฤติกรรมการสอนของครู (๒) คุณภาพผู้เรียน ประกอบด้วย ๒.๑) ผู้เรียนมี สุขภาพกายและสุขภาพ

จิตที่ดี ๒.๒) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ๒.๓) ผู้เรียนมีทักษะการคิดเป็นและ

ทักษะการท�างาน ๒.๔) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน และ ๒.๕) ผู้เรียนมีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่าง

ต่อเนื่อง และ (๓) รูปแบบที่พัฒนาขึ้นมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์
12

 

  ๔.  ด้านการควบคมุคณุภาพผูเ้รียน เนือ่งจากผูบ้รหิารโรงเรยีนมกีารควบคุม ตดิตาม ตรวจสอบและ

ประเมินผลการท�างาน เพื่อให้ภารกิจของโรงเรียนบรรลุประสิทธิผลและประสิทธิภาพ แล้วรายงานผลให้

ครูผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนทราบ จากการ

วิเคราะห์ตัวแปรองค์ประกอบในด้านการควบคุมคุณภาพผู้เรียน พบว่า ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหาร 

มีการสรุปผล ติดตาม รายงานและน�าผลการนิเทศไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาในกระบวนการจัดการ

เรียนการสอนและมีการเผยแพร่แก่ผู้เกี่ยวข้อง และใช้เหตุผลการนิเทศการศึกษาเป็นการปรับปรุงวิธีการ

ท�างานของแต่ละบุคคลให้มีคุณภาพ โดยมีการสรุปและประเมินผลในการด�าเนินงานตามนโยบายทุกครั้ง 

สอดคล้องกับงานวิจัยของซิลวา และดาน่า (Silva & Dana) ได้ศึกษาการวิจัยเรื่อง การนิเทศแบบร่วมมือ

 11
 ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน, แนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน การศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน เพ่ือการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ส�านักงานพระพุทธศาสนา 
แห่งชาติ, ๒๕๕๔), หน้า. ๖-๑๑.

 12
 อรัญญา ชนะเพีย, “รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยทางการบริหารที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนใน

โรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ”, วิทยานิพนธปริญญาการศึกษา
ดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๘), หน้า ง.
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ในโรงเรียนสู่ระดับมืออาชีพ ผลการวิจัยพบว่า ได้เสนอรูปแบบความร่วมมือโดยเน้นการตรวจสอบและ 

การใช้ข้อมูลเพื่อพัฒนาโรงเรียนที่พัฒนาสู่ระดับมืออาชีพ มี ๔ ขั้นตอน คือ (๑) ขั้นเตรียมความพร้อม (๒) 

การนิเทศโดยตรง (๓) ผลการนิเทศ และ (๔) ความต้องการของครู ซึ่งการนิเทศต้องยึดหลักทั้ง ๔ ประการ

ในการนิเทศต้องก�าหนดบทบาทหน้าท่ีของผู้นิเทศอย่างชัดเจน ดังนั้น การศึกษารูปแบบของการนิเทศ 

จึงจ�าเป็นต้องก�าหนดกระบวนที่ชัดเจนและทุกขั้นตอนต้องประสานสัมพันธ์และเชื่อมโยงกันอย่างเป็น

ระบบ
13

 และสอดคล้องกบังานวจิยัของธนสมพร มะโนรัตน์ ได้ศกึษาวจัิยเร่ือง รูปแบบการพัฒนาคุณภาพ 

ผูเ้รยีนด้านผลสมัฤทธิท์างการเรยีนระดบัชาติของ โรงเรยีนบ้านห่องวาร ี(นพิทัธ์ธรรมาภรณ์อปุถมัภ์) สงักดั

ส�านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา ศรสีะเกษ เขต ๒ ผลการวจิยัพบว่า (๑) องค์ประกอบการ พฒันา

คุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ มี ๖ องค์ประกอบ คือ ๑) การศึกษาและก�าหนด

ความต้องการการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ๒) การวางแผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ๓) การพัฒนาครู 

และบุคลากร ๔) การสร้างทีมงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ๕) การจัดการเรียนการสอน และ ๖) การก�ากับ 

ติดตามและประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน
14

 

 ๕.  ผลการประเมินและรับรองรูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของ 

ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กรุงเทพมหานคร จากผู้เชี่ยวชาญและ

ผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน ๑๗ คน มีความคิดเห็นสอดคล้องกันว่าเป็นรูปแบบที่มีความถูกต้อง ความเหมาะสม 

ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหารโรงเรียนจะต้องมีความสามารถ 

ในการบริหารจัดการและเป็นผู้น�าทางวิชาการและประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้เรียน ปรับปรุง 

โรงเรียนให้เป็นองค์กรท่ีมีความเข้มแข็ง มีแรงบันดาลใจและมีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษาที่ชัดเจน  

เป็นสถานศึกษาที ่มคีณุภาพและมปีระสทิธภิาพในการจดัการเรยีนการสอนได้อย่างมคีณุภาพและมาตรฐาน

ระดบัสากล โดยครมูบีทบาท หน้าทีใ่นการพฒันาเดก็และเยาวชนให้เป็นบคุคลทีม่คีณุภาพ และมกีารสร้าง

ความสัมพันธ์ท่ีดี กับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น อาจกล่าว 

ได้ว่า คุณภาพการศึกษาคือคุณภาพของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง และมีคุณลักษณะที่ 

พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรก�าหนด และสามารถน�าผลการศึกษาคร้ังนี้ไปพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือ 

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ และการบริหารโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผลและได้มาตรฐานสากลต่อไป

 13
 Y. D. Silva, & F. N. Dana., Collaborative Supervision in the Professional Development School, 

Dissertation Abstracts International, Vol 16 no 21(2001) : p. 45-A.

 14
 ธนสมพร มะโนรัตน์, “รูปแบบการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติของ โรงเรียน

บ้านห่องวารี (นิพัทธ์ธรรมาภรณ์อุปถัมภ์) สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๒”, รายงาน
การวิจัย, (ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน: กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๖๐), หน้า ง.
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ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

   ๑.๑  การบริหารการศึกษาเพื่อคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน ผู้บริหารควรมีการส่งเสริม

ให้ครูได้รับการพัฒนาวิชาการโดยจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างหลากหลาย โดยส่งเสริมให้ครูมีการท�าวิจัย

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

   ๑.๒  กระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน ผู้บริหารควรให้ความส�าคัญกับ

การจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษาและประเมินผลการใช้หลักสูตรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพ่ือให้บรรลุ

ตามมาตรฐานการเรียนรู้ สะท้อนสมรรถนะส�าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

   ๑.๓  การส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน ผู้บริหารควรให้ครูจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอนโดยวิธีเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณและคิดไตร่ตรอง เพ่ือให้ผู้เรียน 

มีทักษะในด้านการสื่อสาร ทักษะอาชีพ ทักษะการเรียนรู้ และทักษะการเปลี่ยนแปลง

   ๑.๔  การควบคุมคุณภาพผู้เรียนของผู ้บริหารโรงเรียน ผู ้บริหารควรมีการนิเทศ ติดตาม  

ตรวจสอบการด�าเนินตามกรอบนโยบายที่วางไว้ในการพัฒนาการเรียนการสอน โดยมีการประสานความ

ร่วมมือ แลกเปลี่ยนความรู้กับภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง ให้เป็นกลไกในการขับเคลื่อนคุณภาพผู้เรียนสู่

มาตรฐานการศึกษาระดับชาติ

 ๒. ด้านเชิงปฏิบัติการ 

   ๒.๑  การบรหิารการศกึษาเพือ่คณุภาพผูเ้รยีนของผูบ้รหิารโรงเรยีน ผูบ้รหิารควรจดัให้คร ูมกีาร

พฒันาวชิาการโดยให้ครจูดักระบวนการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย และให้ครูมกีารท�าวจัิยเพ่ือพัฒนาคณุภาพ

การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

   ๒.๒  กระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน ผู้บริหารควรจัดให้ครูเห็นความ

ส�าคัญในการจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีการประเมินผลการใช้หลักสูตรอย่างเป็นระบบ

   ๒.๓  การส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน ผู้บริหารควรจัดให้ครูมีการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน โดยเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณและคิดอย่างไตร่ตรอง 

   ๒.๔  การควบคมุคณุภาพผูเ้รยีนของผู้บริหารโรงเรียน ผู้บริหารควรจัดให้ครูมกีารนเิทศ ติดตาม 

ตรวจสอบการด�าเนินตามกรอบนโยบาย เพื่อเป็นกลไกในการขับเคลื่อนคุณภาพผู้เรียนเพื่อให้สู่มาตรฐาน 

การศึกษาระดับชาติ  

 ๓. ข้อเสนอแนะส�าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

   ๓.๑  ควรศึกษาวจิยัรปูแบบการบรหิารจดัการศกึษาเพือ่เสรมิสร้างคณุภาพผูเ้รยีนของ ผูบ้รหิาร

โรงเรียนในสังกัดอื่น เนื่องจากบริบทของแต่ละโรงเรียนมีความแตกต่างกัน เพื่อน�าข้อค้นพบที่ได้มา 
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159รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียนฯ

เปรียบเทียบกับข้อค้นพบในการวิจัยครั้งนี้ ด้วยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมหรือการวิจัยทฤษฎี

ฐานราก

   ๓.๒  ควรศึกษาวิจัยในเรื่อง สภาพปัญหาและอุปสรรคในรูปแบบการบริหารจัดการศึกษา 

เพื่อเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนของผู้บริหารโรงเรียน เนื่องจากแต่ละโรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารงาน 

แตกต่างกัน ท�าให้การตอบสนองความต้องการในแต่ละพื้นที่แตกต่างกันด้วย 

   ๓.๓  ควรศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลให้คณุภาพผู้เรียนในสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐานมคีณุภาพในระดับสากล 

   ๓.๔  ควรศึกษาวิจัยในแต่ละองค์ประกอบของการบริหารจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ 

ผูเ้รยีนของผูบ้รหิารโรงเรยีน เพือ่สร้างตวัแปรจากผลการวจิยัเชงิคณุภาพเปรียบเทยีบกบัตัวแปรเชงิทฤษฎี

บรรณานุกรม
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บทคัดย่อ
 บทความวิชาการนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่ออธิบายการพัฒนาตนให้มีความสุขตามวิถีพุทธ ความสุข 

เป็นสิ่งที่ทุกคนปรารถนาเป็นความสุขของแต่ละคนซึ่งมีแตกต่างกันไปตามทัศนคติและมุมมอง จึงจ�าเป็น

ที่จะต้องพัฒนาตนขึ้นไปตามล�าดับ เริ่มต้นจากการพัฒนาตนเองให้มีชีวิตที่ดีงาม มีความสุข มีศีล มีธรรม 

และพัฒนาตนให้มีความสุขด้วยตนเอง รู้เท่าทันตนเอง จ�าต้องเรียนรู้ตั้งแต่บันไดขั้นแรก คือ การท�า 

ความดี ในทางพระพทุธศาสนาหรอืตามวถีิพทุธ ได้กล่าวถงึหลกัการพฒันาตนไว้ ๔ ประการ คอื กายภาวนา 

ศีลภาวนา จิตตภาวนา และปัญญาภาวนา การพัฒนาตนนั้น มี ๓ อย่าง คือ (๑) ประโยชน์ในปัจจุบัน 

(ทฏิฐธมัมิกัตถะ) หรอืประโยชน์ขัน้ทีต่ามองเหน็กนัได้เฉพาะหน้า (๒) ประโยชน์เบือ้งหน้า (สมัปรายกิตัถะ) 

หรือประโยชน์ขั้นเลยจากตามองเห็น เป็นประโยชน์ด้านคุณค่าของชีวิต หรือมีคุณค่าด้านจิตใจ และความ

ประพฤติที่ชอบธรรม ซึ่งท�าให้เกิดความมั่นใจในตัวเองอย่างลึกซึ้ง และ (๓) ประโยชน์สูงสุด (ปรมัตถะ) 

หรือประโยชน์ขั้นหลุดพ้นเป็นอิสระอยู่เหนือโลก ซึ่งเป็นสาระแท้จริงของชีวิต การพัฒนาตนให้มีความสุข 

เพื่อให้คนสามารถน�ามาใช้ในการพัฒนาชีวิต และเพ่ือให้เข้าถึงชีวิตท่ีมีความสุขได้อย่างแท้จริง ในทาง

พระพุทธศาสนานั้น ความสุขเกิดขึ้นได้โดยไม่ต้องเปลี่ยนแปลงเป้าหมายของชีวิต เพราะความสุขอยู่ในใจ 

เมื่อความสุขเป็นสิ่งที่ส�าคัญในชีวิต เราจึงควรเรียนรู้ท่ีจะด�าเนินชีวิตอย่างมีความสุข ฝึกอยู่กับปัจจุบัน  

 * พระมหาอดุร อตุตฺโร (มากด)ี, ผศ.ดร. Phramaha Udorn Uttaro (Makdee), Asst.Prof.Dr. นสิติปรญิญาเอก 
ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย    
 ** พระครูสิริภูรินิทัศน์ (ติสคฺโค ดิษสวรรค์), ผศ.ดร. Phrakhru Siriphurinithat (Thitasaggo Ditsawan),  
Asst.Prof.Dr. อาจารย์ประจ�าหลักสูตร สาขาวิชาสังคมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
นครสวรรค์ 
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ฝึกจิตใจให้ปล่อยวาง และน้อมน�าหลกัธรรมมาเป็นเครือ่งน�าทาง เพือ่ให้บรรลคุวามปรารถนา เกดิความสขุ 

ความเจริญในชีวิตทั้งแก่ตนเอง สังคม และผู้อื่น

ค�าส�าคัญ: การพัฒนาตน; ความสุข; วิถีพุทธ

Abstract
 The academic article Aim to explaining self-development for happiness in the  

context of Buddhist. Everyone wants to be happy, yet everyone has a different attitude 

and viewpoint on happiness. As a result, it is necessary to develop myself gradually, 

beginning with self-development for a life that is full of happiness, morality, and justice. 

To develop myself to be happy, one must be aware and begin learning from the first 

step, which is to conduct good deeds. Self-development in Buddhism or in the context 

of Buddhist consists of four principles which are kāya-bhāvanā (physical development), 

sīla-bhāvanā (moral development), citta-bhāvanā (emotional development, and paññā-

bhāvanā (wisdom development). Self-development has three objectives including:  

(1) diṭṭhadhammikattha refers to benefits obtainable here and now or the good to be 

won in this life; (2) samparāyikattha refers to the good to come in the future, life and 

mental values, and just behavior, all of which culminate in profound self-assurance; and 

(3) paramattha refers to the highest goal or Nibbāna. Self-development for happiness 

based on Buddhist society has an impact on both individual and society so that people 

can apply to develop themselves and to gain true happiness. Happiness, according to 

Buddhism, can occur without changing life’s goals as happiness is in the mind, and since 

happiness is what counts in life, it is important to live life happily, to be in the present 

moment, to practice letting go of the mind, and to use Buddhist teachings as a guide to 

achieve desire, happiness, and success in life for oneself, others, and society.

Keywords: Self-Development; Happiness; Buddhist 
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บทน�า 
 ความสขุเป็นสิง่ทีท่กุคนปรารถนา แต่เกดิขึน้ได้ยาก พบว่ามีหลายศาสตร์ทีพ่ยายามศกึษาและอธบิาย

เก่ียวกับความสุข เป็นแนวคิดหน่ึงท่ีได้พัฒนาและถูกน�ามาใช้เป็นแนวทางในการสร้างความสุข ประกอบ

ด้วยการพัฒนาจุดแข็งของตนเอง การปรับความคิดให้เป็นบวกและการก�าหนดเป้าหมายในชีวิต ปัจจุบัน

มีการประยุกต์ใช้แนวคิดการสร้างความสุขร่วมกับการดูแลสุขภาพ ทั้งด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิต  

เพื่อหวังให้บุคคลสามารถดูแลสุขภาพของตนเองอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน
1
 การพัฒนาตนเองให้ม ี

ความสขุจึงต้องเริม่จากการฝึกฝนและเรยีนรู ้ความเข้าใจ ความต้องการของตนเองเป็นส�าคญั ซึง่การฝึกฝน

การพัฒนาตนนั้นมีความจ�าเป็นต่อการพัฒนาชีวิตมนุษย์ เพราะเป็นการพัฒนาตนเองให้มีความสุขให้เกิด

ปัญญา ต้องอาศัยความเพียร สมกับที่พระพุทธเจ้าตรัสไว้ว่า “บุคคลมีความเป็นอยู่ด้วยปัญญา นักปราชญ์

ทัง้หลายจงึกล่าวว่ามชีวีติประเสริฐ”
2
 พระพทุธศาสนาให้ความส�าคัญอย่างยิง่ต่อการพฒันาปัญญาให้รูแ้จ้ง 

การหลุดพ้น และความรู้แจ้งในตนเอง จุดมุ่งหมายของการพัฒนาตนนั้น ควรพัฒนาตนให้เข้าถึงได้มาก 

ยิ่ง ๆ ขึ้นไป ๓ อย่าง คือ 

  ๑)  ประโยชน์ในปัจจุบัน (ทิฏฐธัมมิกัตถะ) ประโยชน์ขั้นที่ตามองเห็นกันได้เฉพาะหน้า เป็นการ

กระท�าที่ต้องพึ่งตนเองได้มาด้วยการแสวงหาด้วยความเพียรพยายาม และสติปัญญาเป็นของตนโดย 

ชอบธรรม ไม่สร้างความเดือดร้อนให้แก่ผู้อื่นหรือสังคม 

  ๒)  ประโยชน์เบ้ืองหน้า (สัมปรายิกัตถะ) ประโยชน์ขั้นเลยจากตามองเห็น เป็นประโยชน์ด้าน

คุณค่าของชีวิต หรือมีคุณค่าด้านจิตใจ และความประพฤติท่ีชอบธรรม ซ่ึงท�าให้เกิดความมั่นใจใน 

ตัวเองอย่างลึกซึ้ง หมายถึง ความเจริญงอกงามของชีวิตจิตใจ ที่ก้าวหน้าพัฒนาขึ้นด้วยคุณธรรม

  ๓)  ประโยชน์สูงสุด (ปรมัตถะ) ประโยชน์ขั้นหลุดพ้นเป็นอิสระอยู่เหนือโลก ซึ่งเป็นสาระแท้จริง

ของชีวิต คือ ความมีจิตใจเป็นอิสระ ปลอดโปร่ง ผ่องใส เบิกบาน สามารถแก้ปัญหาในจิตใจได้สิ้นเชิง รู้จัก

สภาวะของสิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริง และไม่ถูกบีบคั้นคับข้องจ�ากัดด้วยความยึดติดถือมั่น หวั่นหวาด

และกังวล ปราศจากกิเลสเผาลนที่ท�าให้เศร้าหมองขุ่นมัว อยู่อย่างไร้ทุกข์ ได้ประจักษ์สุขประณีตภายในที่

บรสิทุธิส์งบเยน็สว่างไสวเบิกบาน โดยสมบูรณ์ เป็นการพัฒนาปัญญาชัน้สงูสดุในพระพทุธศาสนา สามารถ

เข้าถึงความเป็นอิสรภาพหรือความหลุดพ้นจากทุกข์ทั้งปวงได้
3

 1
 เกสร มุ้ยจีน, การสร้างความสุขด้วยจิตวิทยาเชิงบวก, วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย,ี ปีที่ ๒๔ ฉบับที่ ๔ 

(ตุลาคม - ธันวาคม ๒๕๕๙) : ๖๗๓.

 2
 ส�.ส. (ไทย) ๑๕/๗๓/๘๑.

 3
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ประยุทธ์ ปยุตฺโต), ทางสายกลางของการศึกษาไทย, (กรุงเทพมหานคร: คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๓๑), หน้า ๑๑๙.
การบูรณาการ
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การพัฒนาตน
 บุคคลที่จะพัฒนาตนเองได้นั้นจะต้องเป็นผู้มุ ่งมั่นที่จะเปลี่ยนแปลงหรือปรับปรุงตัวเอง โดยม ี

ความเชื่อหรือแนวคิดพื้นฐานในการพัฒนาตนท่ีถูกต้อง ซ่ึงจะเป็นส่ิงท่ีช่วยส่งเสริมให้การพัฒนาตนเอง

ประสบความส�าเร็จ แนวคิดที่ส�าคัญมีดังนี้
4

 ความหมายของการพัฒนาตน

 ด้วยเหตท่ีุมนษุย์เรามคีวามต้องการท่ีจะให้ตนเองมคีวามเจรญิก้าวหน้า ทัง้ความต้องการความเจรญิ

ก้าวหน้าส่วนตัว และการรับรู้ศักยภาพของตนเอง ดังนั้น ทุกคนจึงต้องพยายามพัฒนาตนเองเพื่อให้มีชีวิต

ที่ดียิ่งขึ้น จึงมีนักวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศได้ให้ความหมายของ “การพัฒนาตน” ไว้ดังนี้

 สมใจ ลักษณะ ได้ให้ความหมายของการพัฒนาตนเอง (Self Development) หมายถึง  

การเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไข สรรค์สร้างเก่ียวกับตนเอง เพื่อน�าไปสู่ความดี ความงาม ความเจริญ 

ในตนเอง โดยมีความมุ่งหมายสูงสุด คือการมีชีวิตที่มีคุณภาพมีความส�าเร็จในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 

และมีความสุข
5

 เมธาว ีอดุมธรรมมานภุาพ และคณะ ได้ให้ความหมายของการพัฒนาตนเอง หมายถึง กระบวนการ

ปรับเปลี่ยน และจัดระบบพฤติกรรมให้สอดคล้องกลมกลืนเหมาะสมทั้งในด้านของตนเอง และในด้าน 

การสร้างความสมัพนัธ์กับสงัคมเพือ่ให้เกดิความปกติสุขในการด�ารงชวีติ บางคร้ังเราคงเคยได้ยนิถ้อยค�าที่

กล่าวถึงคนบางคนว่าเพี้ยน หลุด หรือแปลก ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงการตัดสินใจในเชิงค่านิยม (Value  

Judgment) ที่แสดงว่าคนเหล่านั้นในทัศนะของคนพูดอาจด�ารงชีวิตอย่างไม่สอดคล้อง และกลมกลืนกับ

ค่านิยมของสังคม ทั้งนี้อาจเป็นไปได้ว่า เจ้าของพฤติกรรมเหล่านั้นแสดงออกมาไม่ใช่เพราะปรับตัวไม่ได้ 

แต่เพราะต้องการสื่อให้สังคมรับรู้ถึงบางสิ่งบางอย่างที่สังคมละเลยไป แต่ก็เป็นไปได้ที่พฤติกรรมเหล่านั้น

สือ่ให้เหน็ว่าเจ้าของพฤตกิรรมยังอาจขาดความสอดคล้องกลมกลนืระหว่างความคดิ การกระท�าและความ

รู้สึกภายใน
6

 เอกสิทธิ์ สนามทอง ได้กล่าวไว้ว่า ค�าว่า “ตัวตน” ในความหมายโดยทั่วไปแล้วคือ ทุกสิ่งทุกอย่างที่

ประกอบขึ้นเป็นบุคคล ในทางพระพุทธศาสนา ตัวตนประกอบด้วยจิตและกาย ทั้งสองส่วนท�างาน 

ประสานกันโดยจิตเป็นตัวรับสั่งการ กายเป็นส่วนของการปฏิบัติตามค�าสั่งของจิต ซ่ึงมีค�ากล่าวไว้ว่า  

 4
 วินัย เพชรช่วย, พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน, (กรุงเทพมหานคร: สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา, ๒๕๕๑), 

หน้า ๓๒.

 5
 สมใจ ลักษณะ, การพัฒนาประสิทธิภาพในการท�างาน, พิมพ์ครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร: เพ่ิมทรัพย ์

การพิมพ์, ๒๕๔๙), หน้า ๘๑.

 6
 เมธาวี อุดมธรรมมานุภาพ และคณะ, พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน, (กรุงเทพมหานคร: ศูนย์หนังสือ

สถาบันราชภัฎสวนดุสิต, ๒๕๕๑), หน้า ๑๑๒.
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“จิตเป็นนายกายเป็นบ่าว” ดังนั้น ตัวตนจึงเป็นเรื่องของมโนกรรม วจีกรรมและกายกรรม หากพิจารณา

ตัวตนในแง่ของการมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่น ตัวตนปรากฏในหลายลักษณะ คือ การพิจารณาตัวตน 

ตามการรับรู้ของตนเอง ตามท่ีตนเองอยากให้เป็นตามการรับรู้ของผู้อื่น ตามที่ผู้อื่นอยากให้เป็น และ 

ตามที่เป็นจริง นั่นคือโครงสร้างตัวตนนั้นเกิดความสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกันของบุคคลกับสิ่งแวดล้อม  

โดยเฉพาะเป็นผลมาจากการประเมินสัมพันธภาพกับผู้อื่น ดังค�ากล่าวที่ว่า “เด็กเห็นตนเองตามที่ผู้อื่น 

เห็นเขา” ถ้าเด็กได้รับค�าชมบ่อย ๆ ว่า ตั้งใจเรียนและมีความขยันหมั่นเพียร เขาก็จะสร้างตนขึ้นมาว่า 

เป็นคนตั้งใจเรียนและขยันเรียน แล้วรักษาเอาไว้ในตัวเขา โครงสร้างของตัวตนนี้คือ แบบของการรับรู้ 

เกี่ยวกับตนเอง
7

 สรุปได้ว่า การพัฒนาตนเอง ต้องเริ่มจากการเรียนรู้ตนเองให้รู้จักตนเองมองให้รอบด้านทั้งจุดแข็ง 

จุดอ่อน ทั้งภายในและภายนอก แล้วท�าการปรับปรุง เพื่อพัฒนาตนเองให้ก้าวไปข้างหน้าอย่างมั่นคงและ

มีชีวติทีด่ข้ึีน การพฒันาตนเองเป็นกระบวนการในการเพิม่พนูความรู ้ความช�านาญ ทกัษะ ทศันคตค่ิานยิม

ความสามารถของบุคคล ตลอดจนการให้แนวคดิใหม่ในการปฏบิติังานเพือ่ให้มปีระสทิธภิาพสงูสดุให้ความ

ส�าคัญกับการพัฒนาทางกายพัฒนาจิตใจ และพัฒนาปัญญา เพราะมนุษย์มีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง 

และในการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสังคมมนุษย์ควรพัฒนาตนเองทั้งภายในและภายนอก ซึ่งบุคคลที่พัฒนา

ตนเองแล้วจะเป็นประชากรของประเทศทีม่คีณุภาพ การพัฒนาตนเองจึงนบัเป็นกลยทุธ์ท่ีส�าคญัเพราะเป็น

จุดเริ่มต้นของการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ

 ความส�าคัญของการพัฒนาตนเอง

 บุคคลล้วนต้องการเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ หรืออย่างน้อยก็ต้องการมีชีวิตท่ีเป็นสุขในสังคม ประสบ

ความส�าเร็จตามเป้าหมายและความต้องการของตนเอง สามารถพัฒนาตนเองได้ทันต่อการเปล่ียนแปลง 

ที่เกิดขึ้นในสังคมโลก การพัฒนาตนจึงมีความส�าคัญ
8
 ดังนี้ 

 ๑. ความส�าคัญต่อตนเอง

  ๑.๑  เป็นการเตรียมตนให้พร้อมในด้านต่าง ๆ เพื่อรองรับกับสถานการณ์ทั้งหลายได้ด้วยความ

รู้สึกที่ดีต่อตนเอง

  ๑.๒  เป็นการปรับปรุงสิ่งที่บกพร่อง และพัฒนาพฤติกรรมให้เหมาะสม ขจัดคุณลักษณะท่ี 

ไม่ต้องการออกจากตัวเอง และเสริมสร้างคุณลักษณะที่สังคมต้องการ

 7
 เอกสิทธิ์ สนามทอง, การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อพัฒนาฉันทะทางการเรียน ของนักศึกษาสถาบัน

อุดมศึกษาเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรามค�าแหง, ๒๕๕๒), หน้า ๖๘.

 8
 ฤกษ์ชัย คุณูปการ และคณะ, พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักงานสภาสถาบัน

ราชภัฏ, ๒๕๔๖), หน้า ๓๖.
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  ๑.๓  เป็นการวางแนวทางให้ตนเองสามารถพัฒนาไปสู่เป้าหมายในชีวิตได้อย่างมั่นใจ

  ๑.๔  ส่งเสริมความรู้สึกในคุณค่าแห่งตนให้สูงขึ้น มีความเข้าใจตนเอง สามารถท�าหน้าที่ได้ตาม

บทบาทของตนได้เต็มศักยภาพ

 ๒. ความส�าคัญต่อบุคคลอื่น

 การพัฒนาในบุคคลหนึ่งย่อมส่งผลต่อบุคคลอื่นด้วย การปรับปรุงและพัฒนาตนเองจึงเป็นการ 

เตรียมตนให้เป็นสิ่งแวดล้อมท่ีดีของผู้อ่ืน ท้ังบุคคลในครอบครัวและเพื่อนในที่ท�างาน เป็นประโยชน์ 

ร่วมกันทั้งชีวิตส่วนตัวการท�างานและการอยู่ร่วมกันอย่างเป็นสุขในชุมชนที่จะส่งผลให้ชุมชนมีความ 

เข้มแข็งและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

 ๓. ความส�าคัญต่อสังคม

 การท่ีผู้ปฏิบัตงิานแต่ละคนได้พฒันาและปรบัปรงุตนเองให้ทนัต่อพฒันาการของรปูแบบการท�างาน

หรือเทคโนโลยี การพัฒนาเทคนิควิธีหรือพัฒนาวิธีคิดและทักษะใหม่ ๆ ที่จ�าเป็นต่อการเพิ่มประสิทธิภาพ

การท�างานและคุณภาพของผลผลิต ส่งผลให้เกิดความมั่นคงทางเศรษฐกิจของประเทศโดยรวมได้

 สรุปได้ว่า การพัฒนาตนเองมีส่วนส�าคัญต่อการด�ารงชีพของบุคคลเป็นอย่างมาก หากเรารู้เท่าทัน

ปัญหา มกีารพฒันาเปลีย่นแปลงในทางทีด่ขีึน้ ท�าให้เราสามารถอาศยัอยูบ่นโลกนีด้้วยความสงบสขุ สขุภาพ

จิตและคุณภาพชีวิตที่ดีย่อมเป็นสิ่งที่ทุกคนต้องการ เพราะเป็นความสุขที่แท้จริง

เทคนิควิธีการพัฒนาตน
 เทคนิควิธีการพัฒนาตนเองในการที่จะช่วยให้ตนเองมีสุขภาพจิตสมบูรณ์ สามารถปรับตัวอยู่ใน

สังคมได้อย่างมีความสุขนั้น สามารถท�าได้หลายวิธีด้วยกัน ได้แก่ การควบคุมตนเอง การท�าสัญญากับ

ตนเอง การก�ากับตนเอง และการปรับตนเอง
9
 ด้วยหลักการพัฒนาตน ๔ ประการ ได้แก่

  ๑.  หลกัการกระท�า หมายความว่า ให้เรามคีวามพยายามในการส่ิงทีต้ั่งเป้าไว้ หากเป็นคนทีไ่ม่มี

ความพยายาม หรือเป็นคนเกียจคร้าน ความส�าเร็จก็จะไม่มาถึง โดยในพระพุทธศาสนาสอนเอาไว้ว่า  

ผลส�าเร็จย่อมเกิดจากการกระท�า หากเราไม่ท�าย่อมไม่เกิดผล จงท�าด้วยก�าลังของตนที่มี โดยไม่หวัง 

อ้อนวอนขอผู้ใด หรือก็คืออย่าให้ความโลภบังตา ไม่ว่าจากการพนัน การเสี่ยงโชค หรือการทุจริต

  ๒.  หลักการศึกษาพัฒนาตน หมายความว่า ให้มุ่งมั่นในการพัฒนาตนเอง มีความขวนขวาย 

ศึกษาหาความรูค้วามก้าวหน้า เพือ่ให้ชวีติมคีวามมัน่คง มสีงัคมทีด่งีาม ไม่สร้างความล�าบาก หรอืเบียดเบยีน 

ผู้อื่น กล่าวว่า “มนุษย์” เป็นสัตว์ประเสริฐ เราโชคดีที่เกิดมาแล้ว ต้องใช้ชีวิตให้คุ้มค่า อย่ายึดติดอยู่กับที่ 

พยายามที่จะก้าวไปข้างหน้าเสมอ

 9
 ไพศาล ไกรสิทธิ์, การพัฒนาตน, (ราชบุรี: สถาบันราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง, ๒๕๔๒), หน้า ๒๑-๓๑.
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  ๓.  หลักไม่ประมาท ทุกอย่างล้วนเป็นอนิจจัง อย่าประมาทกับการใช้ชีวิต ไม่มีผู้ใดรู้ว่าจะอยู่  

หรือจะไปเม่ือไหร่ อย่ามัวนิ่งนอนใจคิดว่ามีเวลาเพียงพอ จะท�าอะไรต้องรีบท�า ต้องใช้ความขวนขวาย 

เพื่อให้ได้มา โดยอยู่บนความไม่ประมาท

  ๔.  หลักพึ่งตนได้ หมายความว่า “ตนเป็นที่พึ่งแห่งตน” ไม่มีใครจะคอยช่วยเหลือเราได้ตลอด 

แม้บดิามารดาจะเลีย้งดเูรามา ไม่นานเรากต้็องพึง่ตนเอง จงพยายามฝึกฝน พฒันาตนเอง และเตรยีมพร้อม 

นอกจากนี้แล้วยังไม่ได้หมายถึงเพียงแค่ต้องพึ่งพาตนเองเท่านั้น แต่ยังรวมถึงการไม่ยึดติดกับวัตถุ หรือ

สิ่งของมึนเมาต่าง ๆ จึงจะมีความสุขที่แท้จริงเกิดขึ้นได้ในจิตใจ

 หากปฏิบัติตามหลักทั้ง ๔ ข้อ ได้ ชีวิตของเราจะพบเจอกับความสุข ความเจริญ และประสบ 

ความส�าเร็จในการงาน หากเรามีจิตใจที่ดี มีความสุภาพ ขยันขันแข็ง คนเห็นก็นับหน้าถือตา เป็นที่ยอมรับ

ในสังคม พยายามใช้ชีวิตในความไม่ประมาท หลีกเลี่ยงอบายมุขทั้งหลาย ในการพัฒนาตนเองที่ส�าคัญคือ 

การวิเคราะห์ตนเอง โดยเริ่มจากการศึกษาและประเมินตนเอง เพราะการพัฒนาตนเองจะต้องเริ่มด้วย 

การรู้จักตนเอง และรู้จักวางแผนเพื่อการพัฒนาตนเอง ทั้งนี้เพื่อให้เกิดการพัฒนาตนเองที่มีประสิทธิผล 

ต่อไป
10

การพัฒนาตนตามวิถีพุทธ
 ๑.  การพัฒนาตนตามหลักภาวนา ๔

 การพัฒนาตามความหมายของพระพุทธศาสนาก็คือ ภาวนา หมายถึง การท�าให้เป็นให้มีขึ้น  

การฝึกอบรม การพัฒนา ซึ่งมีการพัฒนาอยู่ ๔ ประเภท คือ

  ๑)  กายภาวนา คือ การเจริญกาย พัฒนากาย การฝึกอบรม ให้รู้จักติดต่อเกี่ยวกับสิ่งทั้งหลาย

ภายนอกทางอินทรีย์ทั้งห้าด้วยดี และปฏิบัติต่อส่ิงเหล่านั้น ในทางท่ีเป็นคุณ มิให้เกิดโทษ ให้กุศลธรรม

งอกงาม ให้อกุศลธรรมเสื่อมสูญ การพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ

  ๒)  ศีลภาวนา คือ การเจริญศีล พัฒนาความประพฤติ การฝึกอบรมศีล ให้ตั้งอยู่ในระเบียบวินัย

ไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหาย อยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้ด้วยดี เกื้อกูลแก่กัน

  ๓)  จิตตภาวนา คือ การเจริญจิต พัฒนาจิต การฝึกอบรมจิตใจ ให้เข็มแข็งมั่นคง เจริญงอกงาม

ด้วยคณุธรรมทัง้หลาย เช่น การมเีมตตา มฉีนัทะ ขยนัหมัน่ เพียร อดทน มสีมาธ ิและสดชืน่เบกิบาน เป็นสุข

ผ่องใส เป็นต้น

  ๔)  ปัญญาภาวนา คอื การเจรญิปัญญา พฒันาปัญญา การฝึกอบรมปัญญา ให้รูเ้ข้าใจสิง่ทัง้หลาย

ตามเป็นจริง รู้เท่าทันเห็นแจ้งโลกและชีวิตตามสภาวะ สามารถท�าให้เป็นอิสระ ท�าตนให้บริสุทธิ์จากกิเลส

และปลอดพ้นจากความทุกข์แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วยปัญญา

 10
 Ebookserenity, หลกัการพฒันาตน ๔ ประการ เพือ่ความก้าวหน้าของชวีติ, [ออนไลน์], แหล่งทีม่า: https://

shorturl.asia/Uh4ST [December 23, 2019].
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 สรุปหลักภาวนา ๔ ตามแนวทางพระพุทธศาสนานั้น ต้องพัฒนาร่วมกันหลายอย่างเช่น  

การพัฒนากาย การพัฒนาศีล การพัฒนาจิต การพัฒนาปัญญา เข้าด้วยกันจึงจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน 

โดยไม่เน้นอย่างใดอย่างหนึ่ง

 ๒. การพัฒนาตนตามหลักอัตถะ ๓

 การพัฒนาตนเองตามหลักพุทธศาสนาดังกล่าวจะเห็นได้ว่า มนุษย์นั้นมีความจ�าเป็นต้องพัฒนา

ตนเองอย่างรอบด้านทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา และที่ส�าคัญการพัฒนาตนเองนั้นจะมี

ประโยชน์ได้ต้องน�าชีวิตไปสู่จุดหมายด้วย กล่าวคือการด�าเนินชีวิตให้บรรลุประโยชน์ที่เป็นจุดหมายของ

การมีชีวิต ที่เรียกว่า อัตถะ หรืออรรถ ๓ คือ 

  ๑)  ทฏิฐธมัมกิตัถะ จดุหมายขัน้ตาเหน็ หรอืประโยชน์ปัจจบุนัทีส่�าคญั คือ (๑) มสีขุภาพด ีร่างกาย

แข็งแรง ไร้โรค งามสง่า อายุยืนยาว (๒) มีเงิน มีงาน มีทรัพย์จากอาชีพสุจริต พึ่งตนได้ทางเศรษฐกิจ  

(๓) มีสถานภาพดี ทรงเกียรติ ไมตรี เป็นที่ยอมรับในสังคม ๔) ครอบครัวผาสุก ท�าวงศ์ตระกูลให้เป็นที่

นับถือ ทั้งหมดนี้จึงเกิดขึ้นโดยมีธรรมและใช้หรือปฏิบัติให้เกิดประโยชน์สูงสุดโดยชอบทั้งแก่ตนเองและ 

ผู้อื่น

  ๒)  สัมปรายิกัตถะ จุดหมายขั้นเลยตาเห็น หรือประโยชน์เบื้องหน้า ที่เป็นคุณค่าของชีวิต ซึ่งให้

เกดิความสขุล�า้ลึกภายในโดยเฉพาะ คอื (๑) ความอบอุน่ซาบซึง้สุขใจ ด้วยศรัทธามหีลักใจ (๒) ความภูมใิจ 

ในชีวิตสะอาดที่ได้ประพฤติแต่ความดีงามสุจริต (๓) ความอิ่มใจ ในชีวิตที่มีคุณค่า ที่ได้เสียสละบ�าเพ็ญ

ประโยชน์ (๔) ความแกล้วกล้า มั่นใจ ด้วยมีปัญญาที่จะแก้ปัญหาน�าพาชีวิตไป (๕) ความโปร่งโล่งมั่นใจ ว่า

ได้ท�ากรรมดี มีหลักประกันวิถีสู่ภพใหม่

  ๓)  ปรมัตถะ จุดหมายสูงสุด หรือประโยชน์อย่างยิ่ง คือ การมีปัญญารู้เท่าทันความจริง เข้าถึง

ธรรมชาติของโลกและชีวิต อันท�าให้จิตใจเป็นอิสระ

 อัตถะ ๓ ขั้นนี้ จัดแบ่งใหม่เป็น ๓ ด้านดังนี้

  ๑. อัตตัตถะ จุดหมายเพื่อตน หรือประโยชน์ตน คือประโยชน์ ๓ ขั้นข้างต้น ซึ่งท�าให้เกิดขึ้นแก่

ตนเอง หรือพัฒนาชีวิตของตนให้บรรลุเป้าหมาย

  ๒. ปรัตถะ จุดหมายเพื่อผู้อื่น หรือประโยชน์คนอื่น คือ ประโยชน์ ๓ ขั้นข้างต้น ซึ่งพึ่งช่วยเหลือ

ให้ผู้อื่น หรือเพื่อมนุษย์ได้บรรลุถึง ด้วยการชักน�าสนับสนุนให้เขาพัฒนาชีวิตของเขาเองขึ้นไปจนเข้าถึง 

ตามล�าดับ

  ๓. อุภยัตถะ จุดหมายร่วมกัน หรือประโยชน์ทั้งสองฝ่าย คือ ประโยชน์สุขและความดีงาม 

ร่วมกันของชุมชนหรือสังคม รวมทั้งภาวะและปัจจัยแวดล้อมต่าง ๆ ทั้งทางวัตถุ เช่น ป่าไม้ แม่น�้า ถนน

หนทาง และทางนามธรรม เช่น ศีลธรรม วัฒนธรรม ซึ่งพึ่งช่วยกันสร้างสรรค์บ�ารุงรักษา เพื่อเกื้อหนุนให้

ทัง้ตนและผูอ้ืน่ก้าวไปสูจ่ดุหมาย ๓ ขัน้ข้างต้น อย่างน้อยไม่ให้การแสวงประโยชน์ตนส่งผลกระทบเสยีหาย

ต่อประโยชน์สุขของส่วนรวม
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 โดยสรุป การพัฒนาตนเองตามแนวพุทธศาสตร์ดังกล่าวข้างต้นมุ ่งเน้นการพัฒนาตนเอง 

เพื่อประโยชน์ใน ๓ ด้านคือ การพัฒนาตนเองเพื่อประโยชน์ของตนเอง ซึ่งถือว่าเป็นประโยชน ์

เบื้องต้นของการพัฒนาและเป็นธรรมชาติของมนุษย์ที่เกิดมาย่อมมุ่งประโยชน์ของตนเองก่อน ล�าดับ 

ต่อมาคอืการพฒันาตนเองในระดบัสงูข้ึน คอื การพฒันาตนเองเพือ่ประโยชน์ของคนอืน่ ซ่ึงถอืว่าเป็นระดับ

ที่เริ่มท�าได้ยาก เพราะในขั้นนี้ต้องละวางตัวตน อุทิศตนและท่ีส�าคัญการท�าเพ่ือประโยชน์ของคนอื่น 

ย่อมคาดหวังผลที่จะได้รับการตอบแทนกลับมาไม่ได้ และการพัฒนาตนเองขั้นสูงคือ การพัฒนาตนเอง 

เพื่อประโยชน์ของสังคมส่วนรวมมนุษย์ มนุษย์ที่พัฒนาตนเองถึงขั้นนี้ได้ ในโลกและเป็นที่รู้จักได้รับ 

การยอมรับ อาจกล่าวได้ว่ามีจ�านวนที่นับได้

ความสุขในพระพุทธศาสนา
 ทัศนะเรื่องความสุขในทางพระพุทธศาสนา พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตโต) ได้อธิบาย 

เรื่อง ความสุขตามแนวพุทธไว้ว่า “ความสุข คือ การที่ความอยากได้รับการตอบสนอง พูดถึงความอยาก 

ชาวพุทธมักจะขยาด เพราะเข้าใจว่า ศาสนาพุทธห้ามไม่ให้อยากอะไรเลย แต่ที่จริงแล้วความอยากม ี

ทั้งแบบที่เป็นอกุศล เรียกว่า ตัณหา และแบบที่เป็นกุศล เรียกว่า ฉันทะ ตัณหา คือความอยากที่เกี่ยวกับ

รูป รส กลิ่น เสียง จะต้องพึ่งพาสิ่งภายนอกถึงจะมีความสุขแบบนี้ได้ จึงเป็นความสุขที่มีเง่ือนไข และ 

ก่อให้เกิดทุกข์ ได้ง่ายเมื่อไม่ได้ตามเงื่อนไขนั้น ส่วนฉันทะ เป็นความชื่นชมในสิ่งต่าง ๆ จึงเกิดความอยาก

ให้ส่ิงน้ันสมบูรณ์ดีงามตามเหตุและปัจจัยของมัน เป็นความอยากที่เราสร้างขึ้นมาเองภายใน จึงพึ่งพา 

สิ่งภายนอกน้อยกว่าตัณหาท�าให้เกิดทุกข์ได้น้อยกว่า แต่ท�าให้เกิดการพัฒนาตัวเองหรือสิ่งรอบตัวตามมา 

เช่น เมื่อเชื่อในงานที่ท�า ก็ตั้งใจท�างาน ท�าให้เป็นคนเก่ง ประสบความส�าเร็จในหน้าที่การงาน บริษัทได้ดี

ไปด้วย จึงเป็นความอยากท่ีมีประโยชน์อยู่ และยังมีความสุขอีกระดับหนึ่ง คือ ความสุขที่เกิดจากการที ่

ไม่ต้องอยาก คือนิพพาน ไม่ก่อให้เกิดทุกข์ได้ เพราะไม่ต้องขึ้นกับอะไร เป็นอิสระอย่างแท้จริง

 สุรพล ไกรสราวุฒิ ได้กล่าวถึงความสุขตามทัศนะในพระพุทธศาสนา ในหนังสือความสุขทุกมิติ 

ตามหลักพระพุทธศาสนาว่า ความสุขตามทัศนะในพระพุทธศาสนามีความหมายกว้างขวาง แต่หาก 

กล่าวเฉพาะความสุขที่บุคคลทั่วไปรู้จักและสามารถเข้าถึงได้ เป็นความรู้สึก (เวทนา) สบายกายสบายใจ  

ที่ท�าให้เกิดความยินดีและพอใจ เมื่อมีการสัมผัสรับรู้ต่อสิ่งต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นบุคคล สัตว์ สิ่งของ รวมไป

ถึงรูป เสียง กลิ่น รส สิ่งต้องกายและค่านิยม ความคิด ความจ�า หรือความรับรู้ต่าง ๆ ที่ปรากฏในใจ ฯลฯ 

ซึ่งทั้งหมดนี้ภาษาทางศาสนาเรียกว่าอารมณ์ (สิ่งที่จิตรับรู้)
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170 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ในพระไตรปิฎกเล่มที่ ๒๑ อังคุตตรนิกาย หมวด ๒ ได้กล่าวถึงสุขสองอย่างไว้ ๑๓ คู่ ดังนี้
11

  คู่ที่ ๑ สุขของคฤหัสถ์และสุขเกิดแต่บรรพชา

  คู่ที่ ๒ กามสุขและเนกขัมมสุข

  คู่ที่ ๓ สุขเจือกิเลส และสุขไม่เจือกิเลส

  คู่ที่ ๔ สุขมีอาสวะและสุขไม่มีอาสวะ

  คู่ที่ ๕ สุขอิงอามิสและสุขไม่อิงอามิส

  คู่ที่ ๖ สุขของพระอริยเจ้าและสุขของปุถุชน

  คู่ที่ ๗ กายิกสุข และเจตสิกสุข

  คู่ที่ ๘ สุขอันเกิดแต่ฌานที่ยังมีปีติและสุขอันเกิดแต่ฌานที่ไม่มีปีติ

  คู่ที่ ๙ สุขเกิดแต่ความยินดี และสุขเกิดแต่ความวางเฉย

  คู่ที่ ๑๑ สุขที่ถึงสมาธิ และสุขที่ไม่ถึงสมาธิ

  คู่ที่ ๑๑ สุขเกิดแต่ฌานมีปีติเป็นอารมณ์ และสุขเกิดแต่ฌานไม่มีปีติเป็นอารมณ์

  คู่ที่ ๑๒ สุขที่มีความยินดีเป็นอารมณ์ และสุขที่มีความวางเฉยเป็นอารมณ์

  คู่ที่ ๑๓ สุขที่มีรูปเป็นอารมณ์ และสุขที่ไม่มีรูปเป็นอารมณ์

การพัฒนาตนให้มีความสุขตามวิถีพุทธ
 ตามแนวคิดทางพุทธศาสนา การพัฒนาตนเป็นการเรียนรู้และการปฏิบัติเพ่ือไปสู่ความพอดี หรือ 

การมีดุลยภาพของชีวิต มีความสัมพันธ์อันกลมกลืนระหว่างการด�าเนินชีวิตของบุคคลกับสภาพแวดล้อม

และมุ่งการกระท�าตนให้มีความสุขด้วยตนเอง รู้เท่าทันตนเอง เข้าใจตนเองมากกว่าการพ่ึงพาอาศัยวัตถุ 

จึงเป็นแนวทางการพัฒนาชีวิตที่ยั่งยืน หลักการพัฒนาตนตามแนวพุทธธรรมอันประกอบด้วยภาวนา คือ 

ค�านี้ตรงกับค�าว่าพัฒนา ซึ่งประกอบด้วย

  ๑.  การพัฒนากายภาวนา การพัฒนาด้านกายนั้น จัดอนุโลมอยู ่ในการพัฒนาระดับศีล  

เพราะล�าพังเพียงกายอย่างเดียว ไม่มีศีลควบคุมแล้ว พระพุทธศาสนาไม่ถือเป็นการพัฒนาทางกาย  

แต่ตรงกันข้าม ถ้าพัฒนากายด้านเดียวแล้ว อาจเป็นการส่งเสริมให้เกิดตัณหาความทะยานอยาก เพื่อให้

ได้วตัถมุาบ�ารุงกายให้เจรญิ โดยทางพระพทุธศาสนาไม่พจิารณาการพฒันากายแยกต่างหากจากจรยิธรรม 

เพราะล�าพังความเจริญทางกายอย่างเดียว ย่อมไม่มีความหมายเป็นสิกขา และตามปกติจะเอียงไปทาง

เป็นการสนบัสนนุให้ตัณหาได้เคร่ืองมอืทีจ่ะเสพแสวงหาซ้ือแย่งโลกามสิ
12

 ซ่ึงเป็นสายตรงข้ามกบัการศกึษา 

 11
 องฺ. เอกก. (ไทย) ๒๑/๖๕-๗๗/๑๑๒-๑๑๕.

 12
 ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๑๕/๔๘/๒๗๒.
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คือ ไตรสิกขาเพ่ือพัฒนาฝึกปรือตนเองให้เจริญยิ่งข้ึน เมื่อไม่พัฒนาเร่ืองกายให้ชัดเจนหรือช�านาญแล้ว  

ก็ย่อมตกเป็นเครื่องมือของวัตถุนิยมไปโดยหลีกเล่ียงได้ยาก โดยเฉพาะในสังคมปัจจุบันที่ใช้สื่อมวลชน 

สาขาต่าง ๆ เช่น สื่อทางโทรทัศน์ สื่อทางหนังสือพิมพ์ สื่อทางอินเตอร์เน็ต

  ความหมายในการพัฒนากาย คือ พัฒนาอินทรีย์ ๖ การพัฒนาภายในความหมายที่แท้จริง  

ก็คือการพัฒนาอินทรีย์ ได้แก่ การใช้อินทรีย์ ๖ ภายใน คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ ซึ่งเป็นสิ่งที่ใช้ส�าหรับ

สัมพันธ์หรือทางเชื่อมต่อกับโลกภายนอก (คือ อินทรีย์ภายนอก ๖) ได้แก่ รูป เสียง กลิ่น รส สัมผัส อารมณ์

ทีใ่จรบัรูเ้ปิดช่องทางทีเ่ข้าไปสมัพนัธ์กบัสภาพแวดล้อมทางวตัถแุละทางธรรมชาตทิัง้หมด ในการฝึกพฒันา

กายหรือฝึกพัฒนาอินทรีย์นั้น การพัฒนากายจึงเป็นการการพัฒนาอินทรีย์ คือ ฝึกให้มีอินทรีย์สังวร ได้แก่ 

ความส�ารวมอินทรีย์ ๖ เพื่อเป็นเคร่ืองมือให้เกิดความแข็งแกร่งของศีล ความประพฤติเพื่อสนับสนุนจิต 

ให้มีพลังงานที่มั่นคงและเป็นทางให้เจริญปัญญาอีกด้วย

  ๒.  การพัฒนาศีลภาวนา การพฒันาตนเองด้วยหลกัศลีนัน้ โดยเนือ้หาสาระส�าคญักเ็พือ่ให้บคุคล

สามารถด�ารงตนให้อยู่ร่วมกับสังคม หรืออยู่ร่วมกับคนอื่นได้อย่างปกติสุข ทั้งศีลที่เป็นสิกขาบททั่วไป  

และศีลที่เป็นองค์มรรค คือ อธิศีลสิกขา 

  ความหมายของศีลในแง่ของการฝึกฝนตน คือ การฝึกฝนอบรมตนซ่ึงเรียกว่า อธิศีล หรือ  

ข้อปฏิบัติส�าหรับฝึกอบรมในทางความประพฤติอย่างสูง หรือ การฝึกฝนอบรมความประพฤติทางกาย  

วาจา คือ ระเบียบวินัย การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนและในสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ด้วยดี ให้เกื้อกูลไม่เบียดเบียน  

ไม่ท�าลายเป็นพื้นฐานแห่งการฝึกอบรมจิตใจในอธิจิตตสิกขา เรียกสั้น ๆ ว่า ศีล ๑๖ และศีล ยังหมายถึง 

ระเบยีบความประพฤตหิรอืระเบยีบความเป็นอยูท่ัง้ ส่วนตวัและทีเ่กีย่วข้องกบัสภาพแวดล้อมทางกายวาจา 

ตลอดถึงการท�ามาหาเลี้ยงชีพ

  นอกจากน้ัน ศลีครอบคลมุไปถึง การไม่ละเมดิระเบยีบวนิยั หรอืการไม่เจตนาล่วงเกินเบยีดเบยีน

ผู้อื่น ถ้ามองในด้านการกระท�าศีล จึงหมายถึง ความไม่ละเมิดและการไปเบียดเบียน สาระของศีลอยู่ที่

ความส�ารวม หมายถึง การส�ารวมระวังคอยปิดกั้น หลีกเว้นไม่ให้ความชั่วเกิดขึ้นน่ันเองเป็นศีล และ 

สภาพจิต ของผู้ไม่คิดจะละเมิด ไม่คิดเบียดเบียนใครนั่นแหละเป็นตัวศีล

  ๓.  การพัฒนาจิตตภาวนา การพัฒนาจิต คือ พัฒนาจิตใจให้มีคุณสมบัติดีงามพรั่งพร้อม ซึ่งอาจ

แบ่งออกเป็น ๓ ด้าน

   ๑)  คณุภาพจติ คอื ให้มคีณุธรรมต่าง ๆ  ทีเ่สริมสร้างจติใจให้ดงีาม เป็นผูม้จิีตใจสงูละเอยีดอ่อน 

เช่น มีเมตตา มีความรักความเป็นมิตร มีกรุณา อยากช่วยเหลือปลดเปลื้องความทุกข์ของผู้อื่น มีจาคะ คือ

มีน�้าใจเผื่อแผ่ มีคารวะ มีความกตัญญู รวมทั้งมุ่งพัฒนาบุคคลให้มีจิตที่มีคุณภาพ เป็นต้น

   ๒)  สมรรถภาพจิต คือ ให้เป็นจิตที่มีความสามารถ เช่น มีสติ มีวิริยะ คือ ความเพียร มีขันติ 

คือความอดทน มีสมาธิ คือ จิตตั้งมั่นแน่วแน่ มีสัจจะ คือความจริงจัง มีอธิษฐาน คือ ความเด็ดเด่ียว 
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แน่วแน่ต่อจุดมุ่งหมาย เป็นจิตใจท่ีพร้อมและเหมาะที่จะใช้งานโดยเฉพาะงานทางปัญญา คือการคิด

พจิารณาให้เหน็ความจรงิแจ่มแจ้งชดัเจน รวมท้ังการสร้างเกราะป้องกนัโดยอาศยัหลักธรรมต่าง ๆ  ดังกล่าว

   ๓)  สุขภาพจิต คือ ให้เป็นจิตที่มีสุขภาพดี มีความสุขสดชื่น ร่าเริงเบิกบาน ปลอดโปร่ง สงบ 

ผ่องใส พร้อมที่จะยิ้มแย้มได้ มีปีติ ปราโมทย์ ไม่เครียด ไม่กระวนกระวายใจ ไม่คับข้องใจ ไม่ขุ่นมัว 

เศร้าหมอง ไม่หดหู่โศกเศร้า รวมทั้งการสร้างให้มีสุขภาพจิตที่ดีได้ เป็นต้น

  ๔.  การพฒันาปัญญาภาวนา นอกจากการฝึกฝนให้มคีวามสามารถในการคดิเป็นคดิอย่างถกูต้อง

ตามความเป็นจริง ปราศจากอคติแล้วยังมีความหมายต่อไป ถึงการรู้จักเข้าใจโลกและชีวิตตามความ 

เป็นจริง รู้เท่าทันธรรมดาของสังขารจนสามารถช�าแหรกอวิชชาจนจิตใจเป็นอิสระ ไม่ถูกกิเลสครอบง�า 

หลดุพ้นจากความทกุข์สิน้เชงิเมือ่บคุคลสามารถพัฒนาตนให้เป็นทีพ่ึง่มจิีตและปัญญาแล้ว การพัฒนาชวิีต

ด้านในของบุคคลด้วยกระบวนการศึกษาอบรมในหลายลักษณะ จะท�าให้บุคคลมีคุณภาพภายในอันเป็น

พ้ืนฐานส�าคัญในการรองรับการจัดระเบียบสังคมอย่างใหม่ ที่เป็นผลจากการพัฒนาสังคมอย่างแท้จริง  

การพัฒนาสภาพทางกายภาพ ตลอดจนการพัฒนาความสัมพันธ์ทางสังคมจะสามารถด�าเนินไปได้อย่าง 

ราบรื่น เพราะผู้คนมีหลักธรรมพื้นฐาน เช่น มีสัมมาทิฐิ เห็นความเจริญงอกงามของชีวิตดีกว่าความมั่งคั่ง

ทางวัตถุ มีความสันโดษ พึงพอใจในความเป็นอยู่แต่พอดี ควบคู่ไปกับความขยันหมั่นเพียร และมีฉันทะ

เป็นแรงจูงใจในการท�างาน มีจิตใจเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ต่อสรรพชีวิตเป็นต้น คุณภาพของชีวิตที่กล่าวมาแล้ว  

ย่อมเป็นสิ่งสะท้อนและเป็นทั้งปัจจัยในการบรรลุเป้าหมายของการพัฒนาตนและสังคมอย่างแท้จริง

สรุป
 การพัฒนาตนเป็นการเรียนรู้และการปฏิบัติเพ่ือน�าไปสู่ความพอดี หรือการมีดุลยภาพของชีวิต  

มีความสัมพันธ์อันกลมกลืนระหว่างการด�าเนินชีวิตของบุคคลกับสภาพแวดล้อมและมุ่งการกระท�าตน 

ให้มีความสุขด้วยตนเอง รู้เท่าทันตนเอง เข้าใจตนเองมากกว่าการพึ่งพาอาศัยวัตถุ จึงเป็นแนวทาง 

การพัฒนาชีวิตท่ียั่งยืน หลักการพัฒนาตนตามแนวพุทธธรรมอันประกอบด้วยภาวนา ซึ่งค�านี้ตรงกับ 

ค�าว่า พัฒนา ซึ่งประกอบด้วย กายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนา และปัญญาภาวนา เทียบได้กับการ

พัฒนาทางกาย พัฒนาทางสังคม พัฒนาอารมณ์ และพัฒนาสติปัญญา จึงเป็นแนวทางการพัฒนาชีวิต 

ทีย่ัง่ยนื (๑) กายภาวนา หมายถงึ การพฒันาทางกายเพ่ือให้เกดิการเจริญงอกงาม (๒) ศลีภาวนา หมายถึง 

การพัฒนาการกระท�า ได้แก่การสร้างความสัมพันธ์ทางกายและวาจากับบุคคลอื่นโดยไม่เบียดเบียนกัน  

ไม่กล่าวร้ายท�าลายผู้อื่น ไม่กระท�าการใด ๆ ที่จะก่อความเดือดร้อนให้แก่ผู้อื่น แต่จะใช้วาจาและ 

การกระท�าที่ดี ให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลและเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดี (๓) จิตตภาวนา หมายถึง พัฒนา

จิตใจ เพื่อให้จิตมีคุณภาพดี สมรรถภาพทางจิตดี และสุขภาพจิตดี คุณภาพจิตดี คือจิตใจที่มีคุณธรรม  

ได้แก่ มีเมตตา กรุณา มุทิตา มีศรัทธา และมีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ เป็นต้น สมรรถภาพทางจิตดี คือการ 
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มีความพร้อมในการท�างาน ได้แก่ ขันติคือมีความอดทน สมาธิคือความมีใจต้ังมั่น อธิษฐานคือมีควา 

มเด็ดเดี่ยว วิริยะคือมีความเพียร สติคือมีความระลึกเท่าทัน เป็นต้น ส่วนสุขภาพจิตดีเป็นสภาพจิตที่มี

ความสบายใจ อิ่มเอิบใจ แช่มชื่น เบิกบาน เกิดความสบายใจได้เสมอเมื่อด�ารงชีวิตหรือท�ากิจกรรมร่วมกับ

ผู้อื่น และ (๔) ปัญญาภาวนา หมายถึงการพัฒนาปัญญา ได้แก่ การรู้เข้าใจสิ่งต่าง ๆ ตามความเป็นจริง  

รูเ้ท่าทนัสภาวะของโลกและชวีติ ท�าให้จติใจเป็นอสิระได้จนถึงขัน้สงูสดุ ส่งผลให้อยูใ่นโลกได้โดยไม่ตดิโลก 

มีอิสระที่จะเจริญเติบโตงอกงามต่อไป 

องค์ความรู้ใหม่
 จากการศึกษาเรื่อง “การพัฒนาตนให้มีความสุขตามวิถีพุทธ” ได้ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนา

ตนบูรณาการกับหลักภาวนา ๔ เพื่อน�าไปสู่ผลคือความสุข จึงได้สรุปมาเป็นองค์ความรู้ใหม่ ดังนี้
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บทคัดย่อ
 บทความวจิยันีม้วัีตถุประสงค์เพือ่ (๑) ศึกษาประสทิธภิาพการท�างานเป็นทมีของบคุลากรส�านกังาน

อัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (๒) เปรียบเทียบประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากร

ส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล และ (๓) ศึกษาแนวทาง

การพฒันาประสทิธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านกังานอยัการในพืน้ทีจ่งัหวดัพระนครศรอียธุยา 

การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ ๐.๙๘ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ บุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ�านวน ๘๗ คน ก�าหนดขนาดโดยค�านวณหาค่าขนาดกลุ่มตัวอย่างของ Taro 

Yamane ใช้การสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน การทดสอบที และการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว

 
* นางนุชจริน เสริมสวัสดิ ์Mrs. Nuchjarin Sreamsawat

 ** ผศ.ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ Asst.prof.Dr. Apichat Pansuwan อาจารย์ที่ปรึกษา Advisor Independent 
Study



176 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ผลการศึกษาพบว่า (๑) ระดับประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา โดยรวมอยู ่ในระดับมากที่สุด (๒) บุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัด

พระนครศรีอยุธยาที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได้และสถานภาพแตกต่างกัน มีประสิทธิภาพ 

การท�างานเป็นทีมไม่ต่างกัน ส่วนประเภทบุคคลากรที่แตกต่างกัน มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม  

แตกต่างกัน อย่างไม่มีนัยส�าคัญทางสถิติ และ (๓) แนวทางในการพัฒนาประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม 

ได้แก่ จัดกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกัน จัดให้มีการประชุม พูดคุยระหว่างทีมงานอยู่เสมอ 

จัดอบรมเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ส่งเสริมให้การท�างานเป็นทีมแบบประชาธิปไตย  

มีการติดตามและส่งเสริมการพัฒนาทีมงาน ศึกษาท�าความเข้าใจเกี่ยวกับการท�างานที่มีประสิทธิภาพ 

อย่างลึกซึ้ง และมีการบริหารจัดการทีมงานอย่างเป็นระบบ จัดการให้ผู้ปฏิบัติงานทุกต�าแหน่งสามารถ

ท�างานทดแทนกันได้ตามล�าดับ

ค�าส�าคัญ : ประสิทธิภาพ; การท�างานเป็นทีม; บุคลากร; ส�านักงานอัยการ

Abstract 
 The objectives of this research were: (1) to study the teamwork efficiency of  

the personnel of the Public Prosecutor’s Office in Ayutthaya Province; (2) to compare  

the teamwork efficiency of the Public Prosecutor’s Office personnel in the Ayutthaya 

Province area. Classified by personal factors and (3) to study the guidelines for  

the development of teamwork efficiency of the personnel of the Public Prosecutor’s 

Office in Ayutthaya Province. This research is a quantitative research. by using  

questionnaires as a tool to collect data.The confidence value was 0.98. The sample  

group used in this research consisted of 87 personnel from the Public Prosecutor’s  

Office in Phra Nakhon Si Ayutthaya Province. The size was determined by calculating  

the sample size of Taro Yamane using stratified sampling. The statistics used in the data 

analysis were mean, standard deviation, t-test, and one-way analysis of variance.

 The results of the study found that (1) the overall level of teamwork efficiency  

of the Public Prosecutor’s Office in Ayutthaya Province was at the highest level  

(2) The Personnel of the Public Prosecutor’s Office in Phra Nakhon Si Ayutthaya Province 

with different gender, age, educational level, income and status had no difference in 

teamwork efficiency. effective team work differed not statistically. and (3) guidelines for 

improving the efficiency of teamwork, such as organizing activities to enhance good 
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relationships with each other; arrange a meeting Always talk among the team. Organize 

training to improve teamwork efficiency Promote democratic teamwork.There is  

monitoring and promotion of team development. Learn to understand how to work  

effectively deeply and has a systematic team management Arrange for operators in  

all positions to be able to work for each other, respectively.

Keywords : Effective; Teamwork; Personal; Office of The Attorney General

บทน�า 
 ปัจจุบันการท�างานในองค์กรเน้นการท�างานเป็นทีมหรือการท�างานที่เป็นกลุ่ม กัญวัญญ์ ธารีบุญ  

ได้อธิบายว่า การท�างานเป็นทีม คือ การที่บุคคลรวมตัวกันท�างานอย่างใดอย่างหนึ่งในองค์กรเดียวกัน  

มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกัน โดยมีวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้ังไว้ร่วมกัน สมาชิกทุกคนต่างใช้ทักษะ 

ประสบการณ์ และความสามารถ ช่วยกันท�างาน แก้ไขปัญหา และรับผิดชอบต่อเป้าหมายที่ตั้งไว้ เพื่อให้

งานบรรลุเป้าหมายเดียวกันอย่างมีประสิทธิภาพ
1
 นัฐธิดา วงษ์รอต ได้ท�างานวิจัยเรื่องการศึกษา 

ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบของการท�างานเป็นทีมกับการด�าเนินงานวิชาการของสถานศึกษา  

สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต ๕ พบว่า การท�างานให้บรรลเุป้าหมายและวตัถปุระสงค์

ตามอ�านาจหน้าท่ีและภารกิจขององค์กรที่เป็นผลส�าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม มีประสิทธิภาพตามภารกิจ 

ที่กล่าวมานั้น จ�าเป็นอย่างยิ่งต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจในการท�างานร่วมกันของคณะบุคคลหรือ 

การท�างานเป็นทมี เพราะกิจกรรมใด ๆ  ยากท่ีจะประสบผลส�าเรจ็ได้ด้วยตนเองเพียงคนเดียว หากมทีมีงาน 

ที่ดีย่อมจะท�าให้ผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานเป็นที่พึงพอใจ สมาชิกมีขวัญและก�าลังใจ ท�าให้เกิด 

ความภาคภูมใิจในองค์กร การท�างานเป็นทมีจะท�าให้เกดิการระดมความสามารถและสติปัญญาทีแ่ตกต่าง

ของบุคคลให้มาช่วยกันคิดช่วยกันท�า ท�าให้เกิดความคิดที่กว้างขวางรอบคอบ และเมื่อน�ามาประสานกัน

อย่างเหมาะสม ก็จะช่วยให้การท�างานที่ต้องใช้ความสามารถหลาย ๆ อย่าง ด�าเนินไปได้ด้วยดี
2
 ตรงกับ 

ที่กล่าวว่าการท�างานเป็นทีมเป็นสิ่งส�าคัญที่ท�าให้องค์กรมีประสิทธิภาพได้ ดังนั้น จึงจ�าเป็นต้องใช้การ 

ท�างานเป็นทมีเพือ่ปรบัปรงุและพฒันาประสทิธิภาพในการท�างาน สอดคล้องกบัส�านกังานพัฒนาข้าราชการ

 1
 กัญวัญญ์ ธารีบุญ, “การบริหารแบบมีส่วนร่วมที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของผู้บริหาร 

สถานศึกษาเอกชนระดับปฐมวัย”,วิทยานิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, สาขาบริหารการศึกษา (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๗), หน้า ๒๑๘.

 2
 นฐัธดิา วงษ์รอต, “การศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างองค์ประกอบของการท�างานเป็นทมีกบัการด�าเนนิงานวชิาการ

ของสถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๕”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต, สาขา 
การบริหารการศึกษา (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๖๐), หน้า ๓๘.
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พลเรือนที่ให้ความส�าคัญกับการท�างานเป็นทีม โดยได้ก�าหนดให้การท�างานเป็นทีมเป็นสมรรถนะหลัก 

ของข้าราชการ ในการท�างานเป็นทีมนั้นทุกคนจะมีหน้าท่ีท่ีแตกต่างกัน แต่งานของทุกคนจะมีความ 

เชื่อมโยงเก่ียวข้องกัน จ�าเป็นจะต้องมีการประสานกันอย่างราบรื่นและด�าเนินไปในจังหวะและเวลาที่ 

เหมาะสม ซ่ึงผู้บริหารจะมีบทบาทในการเป็นผู้น�าทีม ท่ีจะดึงศักยภาพของสมาชิกในทีมงานมาใช้ให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด การท�างานเป็นทีมจึงเป็นหัวใจส�าคัญของการท�างานในองค์กร 

 ส�านักงานอัยการสูงสุด เป็นองค์กรอื่นตามรัฐธรรมนูญ ในฐานะหน่วยงานของรัฐที่มีอ�านาจหน้าที่

ตามที่รัฐธรรมนูญก�าหนดไว้ ซึ่งก่อตั้งองค์กรมากว่า ๑๐๐ ปี ระยะเวลาการด�าเนินงานมาอย่างยาวนาน 

ย่อมหมายถึงบุคลากรภายในหน่วยงานหลายต่อหลายรุ่น ที่อุทิศตนท�างานให้กับองค์กร ท�าให้มีบุคลากร

ท่ีมคีวามแตกต่างทางปัจจยัส่วนบคุคล เช่น เพศ อาย ุระดับการศกึษา ต�าแหน่งงาน รายได้ และสถานภาพ

ของแต่ละบคุคล ทีส่่งผลต่อประสทิธภิาพการท�างานเป็นทีม จากแนวความคดิ ทัศนคติ ตลอดจนพฤติกรรม

ต่าง ๆ  ท่ีแตกต่างกนั อ้างองิจากงานวจิยัของ เกวรนิทร์ ทพิยมงคลกลุ ได้ท�างานวจัิยเร่ืองการพัฒนาศักยภาพ

การปฏิบัติงานของข้าราชการธุรการ ส�านักงานบริหารทรัพยากรบุคคล ส�านักงานอัยการสูงสุด พบว่า  

การพฒันาทรพัยากรมนษุย์เป็นปัจจยัส�าคญัทีจ่ะผลักดันให้องค์กรประสบความส�าเร็จบรรลุตามเป้าหมาย

ที่ก�าหนด โดยการน�าแนวทางการพัฒนาสมรรถนะหลักของข้าราชการพลเรือน ประกอบด้วย (๑) การมุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ (๒) การบริการที่ดี (๓) การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ (๔) การยึดมั่นในความถูกต้อง 

ชอบธรรมและจริยธรรม (๕) การท�างานเป็นทีม ปัญหาและอุปสรรคที่พบส่วนใหญ่เกิดจากปริมาณงาน 

ที่มีจ�านวนมาก ขาดการท�างานเป็นทีม ซึ่งแนวทางการแก้ไขคือ การจัดสรรอัตราก�าลังบุคลากรและการ 

จัดกิจกรรมเพื่อสร้างความสามัคคีภายในหน่วยงาน การท�างานเป็นทีมจึงมีความส�าคัญต่อการท�างาน 

ร่วมกันของบุคลากรในส�านักงานอัยการสูงสุด ซึ่งมีความจ�าเป็นที่จะต้องปรับแผนกลยุทธ์ในการบริหาร

องค์กร ตลอดจนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลในองค์กร ซึ่งเป็นส่วนส�าคัญที่สุดในองค์กร เพื่อให้มีศักยภาพ

ในการด�าเนินงานตามเป้าหมายที่องค์กรได้ก�าหนดไว้
3
 

 จากความเป็นมาและความส�าคัญของปัญหาดังกล่าว ส่งผลต่อการพัฒนาบุคลากรของส�านักงาน

อยัการสูงสดุ ซึง่มคีวามส�าคญัอย่างมากในการบรหิารจดัการองค์กร รวมถงึส�านกังานอยัการในพืน้ทีจ่งัหวัด

พระนครศรีอยุธยา อันประกอบด้วย ๗ ส�านักงาน ซึ่งมีหน้าที่ปฏิบัติงานตามนโยบายการด�าเนินงานของ

ส�านักงานอัยการสูงสุด ผู้วิจัยเล็งเห็นถึงความส�าคัญ จึงท�าการวิจัยศึกษาเกี่ยวกับประสิทธิภาพการท�างาน

เป็นทมี กรณศีกึษาบุคลากรส�านกังานอยัการในพืน้ทีจ่งัหวดัพระนครศรอียุธยา เพือ่วเิคราะห์ประสทิธภิาพ

การท�างานเป็นทีม ของบุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยน�าข้อมูลที่ได้จาก

 3
 เกวรินทร์ ทิพยมงคลกุล, “การพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการธุรการ ส�านักบริหารทรัพยากร

บุคคล ส�านักงานอัยการสูงสุด”, วารสารรามค�าแหง, ฉบับรัฐประศาสนศาสตร์ ปีที่ ๓ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - เมษายน 
๒๕๖๓) : ๑๐๔-๑๐๕.
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การวิจัยไปใช้เป็นแนวทางในการปรับแผนกลยุทธ์ในการบริหารองค์กร และการพัฒนาบุคลากรของ

ส�านกังานอยัการสงูสดุต่อไป ตลอดจนสามารถใช้เป็นประโยชน์เพ่ือน�าไปปรับปรุงแก้ไขการบรหิารงานด้าน

บุคคลขององค์กรอื่น

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 ๑.  เพื่อศึกษาประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการในพ้ืนท่ีจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา

 ๒.  เพ่ือเปรียบเทียบประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการในพ้ืนท่ีจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล

 ๓.  เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการ 

ในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

วิธีการศึกษา  
 ประชากรทีใ่ช้ในการศกึษาคร้ังนี ้ได้แก่ บุคลากรส�านกังานอัยการในพืน้ทีจั่งหวดัพระนครศรอียธุยา 

จ�านวน ๑๑๑ คน 

 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษานี้ คือ บุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

จ�านวน ๘๗ คน ก�าหนดขนาดโดยค�านวณหาค่าขนาดกลุม่ตัวอย่างของ Taro Yamane
4
 ใช้การสุม่ตวัอย่าง

แบบแบ่งชั้น (Stratified Sampling)

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม ลักษณะโครงสร้างประกอบด้วยค�าถามชนิดปลายปิด

และชนิดปลายเปิด แบ่งออกเป็น ๒ ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ ๑ ค�าถามปลายปิด ประกอบด้วย ตอนที่ ๑ 

แบบสอบถามเก่ียวกับปัจจัยด้านบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา ประเภทบุคลากร รายได้  

และสถานภาพ ตอนที่ ๒ ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ส่วนที่ ๒ ค�าถาม

ปลายเปิด ได้แก่ ข้อเสนอแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม

 รูปแบบมาตรวัดในแบบสอบถามส่วนที่ ๑-๒ ผู้วิจัยใช้ Five-point Likert-Type Scale Ranging 

โดยมีค่า ๕ ระดับ ดังนี้ (๑) หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด (๒) หมายถึง เห็นด้วยน้อย (๓) หมายถึง เห็นด้วย

ปานกลาง (๔) หมายถึง เห็นด้วยมาก (๕) หมายถึง เห็นด้วยมากท่ีสุด และการแปลความของค่าเฉล่ีย 

เป็นแบบแบ่งช่วงการแปลความตามหลักการแบ่งอันตราภาคชั้น (Class Interval) ดังนี้ ค่าคะแนน  

๔.๒๑–๕.๐๐ หมายถึง ระดับมากที่สุด ค่าคะแนน ๓.๔๑–๔.๒๐ หมายถึง ระดับมาก ค่าคะแนน ๒.๖๑–

๓.๔๐ หมายถงึ ระดบัปานกลาง ค่าคะแนน ๑.๘๑–๒.๖๐ หมายถงึ ระดบัน้อย และค่าคะแนน ๑.๐๐–๑.๘๐ 

หมายถึง ระดับน้อยที่สุด 

 4
 Taro Yamane, Statistic : An Introductory Analysis, (New York: Harper & row, 1967), p. 71.
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 การทดสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย ได้แก่ การทดสอบความเที่ยงตรง โดยพิจารณาจากดัชนีความ

สอดคล้องระหว่างข้อค�าถามและวัตถุประสงค์ (Item objective congruence index: IOC) พบว่า  

ข้อค�าถามทุกข้อมีค่ามากกว่า ๐.๕๐ และการทดสอบความเชื่อมั่น โดยพิจารณาจากค่าสัมประสิทธิ ์

แอลฟ่าตามวิธีของครอนบาค พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟามีค่าเท่ากับ ๐.๙๘ ซึ่งมากกว่า ๐.๗๐ ท�าให้

แบบสอบถามมีความน่าเชื่อถือและสามารถน�าไปใช้ในการวิจัยได้อย่างเหมาะสม
5

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยจัดเก็บรวบรวมข้อมูลในการศึกษาคร้ังนี้จากแหล่งข้อมูลปฐมภูมิ  

(Primary Data) โดยการใช้แบบสอบถามในการเก็บข้อมูลจากบุคลากรส�านักงานอัยการในพ้ืนท่ีจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา จ�านวน ๘๗ คน จาก ๗ ส�านักงาน ได้แก่ (๑) ส�านักงานอัยการภาค ๑ (๒) ส�านักงาน

คดีศาลสูงภาค ๑ (๓) ส�านักงานคดีแรงงานภาค ๑ (๔) ส�านักงานอัยการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

(๕) ส�านักงานอัยการคดีศาลแขวงพระนครศรีอยุธยา (๖) ส�านักงานอัยการคดีเยาวชนและครอบครัว 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ (๗) ส�านักงานอัยการคุ้มครองสิทธิและช่วยเหลือทางกฎหมายและ 

การบังคับคดีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยการสร้างน�าแบบสอบถามไปแจกด้วยตนเอง 

 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส�าเร็จรูปส�าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 

โดยสถิติที่ใช้การวิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติเชิงอนุมาน ได้แก่ การทดสอบที และการวิเคราะห์ความแปรปรวน

แบบทางเดียว

ผลการวิจัย
 การวิจัยเรื่อง ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา มีผลการวิจัยสรุปได้ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้

 ๑.  ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านกังานอยัการในพืน้ทีจ่งัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X  = ๔.๓๒, S.D. = .๔๔๑) โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการ 

มีมนุษยสัมพันธ์ ( X  = ๔๔๙ S.D. = .๔๙๓) รองลงมา คือ ด้านการยอมรับนับถือซึ่งกันและกัน  

( X  = ๔๔๗ S>D = .๕๒๘) และน้อยท่ีสุด คือ ด ้านวัตถุประสงค ์และเป ้าหมายที่ชัดเจน  

( X  = ๔.๐๘, S.D. = .๖๓๓) เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า

  ๑.๑ ด้านการสื่อสารที่เปิดเผย โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X  = ๔.๓๑, S.D. = .๕๔๔)  

เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ มีการติดต่อสื่อสารภายในหน่วยงานและผู้ที่เกี่ยวข้อง

ทั้งรูปแบบท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการ ( X  = ๔.๔๓, S.D. = .๖๒๒) รองลงมาคือ มีการเปิดเผย 

 5
 กัลยา วานิชย์บัญชา, การวิเคราะห์สถิติชั้นสูงด้วย SPSS for Window, (กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนจ�ากัด 

สามลดา, ๒๕๕๙), หน้า ๘๒.
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ข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายอย่างตรงไปตรงมา ( X = ๔๓๖ S.D. = .๖๑๐) และน้อยที่สุด คือ เปิดโอกาส

ให้มีการอภิปรายอย่างอิสระเพื่อหาข้อยุติกรณีที่มีความคิดเห็นที่แตกต่างกัน ( X  = ๔.๒๐, S.D. = .๗๖๐)

  ๑.๒ ด้านการมีส่วนร่วมในการท�างาน โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = ๔.๑๒, S.D. = .๖๒๐)  

เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ มีความรู้สึกว่าตนเป็นส่วนหนึ่งของทีมและท�าให้ทีม

ประสบความส�าเร็จ ( X  = ๔.๒๒, S.D. = .๗๒๒) รองลงมาคือ มีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา เมื่อมีปัญหา

เกิดขึ้น ( X  = ๔.๑๘, S.D. = .๖๓๘) และน้อยที่สุด คือ มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการท�างาน

ทุกขั้นตอน ( X  = ๓.๙๙, S.D. = .๘๐๐) 

  ๑.๓ ด้านวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ชัดเจน โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X  = ๔.๐๘, S.D. = .

๕๓๓) เม่ือพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ยอมรับและปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจและ 

เป้าหมายที่ก�าหนดไว้ ( X  = ๔.๓๖, S.D. = .๖๑๐) รองลงมาคือ มีการก�าหนดขั้นตอนการท�างานที่ชัดเจน  

( X  = ๔.๑๗, S.D. = .๗๐๒) และน้อยที่สุด คือ มีส่วนร่วมในการก�าหนดนโยบาย วัตถุประสงค์และ 

เป้าหมายหลักของงาน ( X  = ๓๗๘ S.D. = .๘๓๒)

  ๑.๔ ด้านความไว้วางใจซึ่งกันและกัน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X  = ๔.๔๕, S.D. = .๕๓๓) 

เมือ่พจิารณารายข้อพบว่า ข้อท่ีมค่ีาเฉลีย่สงูสุดคอื เชือ่ว่าทกุคนสามารถท�างานร่วมกนัและบรรลเุป้าหมาย

ที่ก�าหนดไว้ ( X  = ๔.๔๘, S.D. = .๕๖๘) รองลงมาคือ มีความเชื่อมั่นและให้เกียรติต่อเพื่อนร่วมงาน  

( X  = ๔๔๗ S.D. = .๖๐๗) และน้อยที่สุด คือ มีความเชื่อถือศรัทธากันและกัน ( X  = ๔.๔๐, S.D.  

= .๖๑๙) 

  ๑.๕ ด้านการมีมนุษยสัมพันธ์ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X  = ๔.๔๙, S.D. = .๔๘๓)  

เมือ่พจิารณารายข้อพบว่า ข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุคอื มคีวามสขุกับการท�างาน มคีวามภาคภมูใิจในหน่วยงาน  

( X  = ๔.๕๓, S.D. = .๕๔๖) รองลงมาคือ มีความสัมพันธ์อันดี มีความจริงใจ และปรารถนาดีต่อกัน  

( X  = ๔.๕๒, S.D. = .๕๔๗) และน้อยที่สุด คือ ให้การสนับสนุน ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันทั้งในการ

ท�างานและเรื่องส่วนตัว ( X  = ๔.๔๕, S.D. = .๖๗๘) 

  ๑.๖ ด้านการยอมรับนับถือซึ่งกันและกัน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X  = ๔.๔๗, S.D. = .

๕๒๘) เมือ่พจิารณารายข้อพบว่า ข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่สูงสุด คอื ยอมรับว่าทกุคนมคีวามส�าคญัและเสมอภาคกนั

ในการท�างาน ( X  = ๔๕๓ S.D. = .๕๖๗) รองลงมา คือ มีความเคารพในบทบาทและหน้าที่ซึ่งกันและกัน 

( X  = ๔.๔๙, S.D. = .๕๖๘) และน้อยที่สุด คือ ยอมรับความคิดเห็นที่ขัดแย้งด้วยความเสมอภาค  

( X  = ๔.๔๐, S.D. = .๖๕๕)
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 ๒.  เปรียบเทียบประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการในพ้ืนท่ีจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล

   ๒.๑ บุคลากรส�านักงานอัยการในพ้ืนที่ จังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่มีเพศแตกต่างกัน  

มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ไม่แตกต่างกัน

   ๒.๒ บุคลากรส�านักงานอัยการในพ้ืนที่ จังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่มีอายุแตกต่างกัน  

มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมไม่แตกต่างกัน

   ๒.๓ บคุลากรส�านกังานอัยการในพืน้ท่ีจงัหวดัพระนครศรีอยธุยาทีม่รีะดับการศกึษาแตกต่างกนั  

มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ไม่แตกต่างกัน

   ๒.๔ บคุลากรส�านกังานอยัการในพืน้ทีจ่งัหวดัพระนครศรอียธุยาทีป่ระเภทบคุลากรแตกต่างกนั  

มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม แตกต่างกัน

   ๒.๕ บุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาท่ีมีรายได้แตกต่างกัน  

มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ไม่แตกต่างกัน

   ๒.๖ บุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่มีสถานภาพแตกต่างกัน  

มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ไม่แตกต่างกัน

 ๓.  แนวทางการพฒันาประสทิธภิาพการท�างานเป็นทมีของบคุลากรส�านักงานอยัการในพ้ืนทีจั่งหวดั

พระนครศรีอยุธยา มีดังนี้

   ๓.๑ จัดกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกัน ความถี่ ๔๖ คิดเป็นร้อยละ ๓๑.๗๒

   ๓.๒ จัดให้มีการประชุม พูดคุยระหว่างทีมงานอยู่เสมอ ความถี่ ๓๓ คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๗๖

   ๓.๓ จัดอบรมเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ความถี่ ๒๗ คิดเป็นร้อยละ ๑๘.๖๒

   ๓.๔ ส่งเสริมให้การท�างานเป็นทีมแบบประชาธิปไตย ความถี่ ๑๖ คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๐๓

   ๓.๕ มีการติดตามและส่งเสริมการพัฒนาทีมงาน ความถี่ ๑๖ คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๐๓

   ๓.๖ ศึกษาท�าความเข้าใจเก่ียวกับการท�างานที่มีประสิทธิภาพอย่างลึกซ้ึง ความถี่ ๔  

คิดเป็นร้อยละ ๒.๗๖

   ๓.๗ มีการบริหารจัดการทีมงานอย่างเป็นระบบ จัดการให้ผู้ปฏิบัติงานทุกต�าแหน่งสามารถ

ท�างานทดแทนกันได้ ความถี่ ๓ คิดเป็นร้อยละ ๒.๐๗
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อภิปรายผล
  ผลการวิจัยเรื่อง ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา ผู้วิจัยได้น�ามาอภิปรายผล ดังนี้

 ๑. ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ๖ ด้าน สรุปผลดังนี้

  ๑.๑ ด้านการสื่อสารที่เปิดเผย โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของ  

เดอืนนภา อูท่อง และคณะ
6
 ศกึษาเรือ่ง การท�างานเป็นทีมของพนกังานรัฐวิสาหกจิในเขตกรุงเทพมหานคร 

ผลการศกึษาพบว่า ระดบัความคดิเห็นของผูต้อบแบบสอบถามเกีย่วกบัการตดิต่อสือ่สาร วฒันธรรมองค์กร 

ความไว้วางใจกัน และการท�างานเป็นทมี โดยรวมมคีะแนนเฉลีย่อยูใ่นระดบัเหน็ด้วยมาก และงานวจิยัของ 

สทิธศิกัดิ ์เพช็รยิม้ และคณะ
7
 ศกึษาเรือ่ง การท�างานเป็นทมีทีส่่งผลต่อประสิทธผิลของโรงเรียนส�านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๒ ผลการวิจัย พบว่า การท�างานเป็นทีมที่สามารถพยากรณ์

ประสิทธิผลของโรงเรียนโดยรวมได้อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๑ ได้แก่ ด้านการไว้วางใจซึ่งกัน 

และกัน ด้านการติดต่อสื่อสาร ด้านการมีส่วนร่วม และด้านการมีมนุษยสัมพันธ์

  ๑.๒ ด้านการมีส่วนร่วมในการท�างาน โดยรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัย พัชราภร 

เย็นมนัส
8
 ศึกษาเรื่อง การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการท�างานเป็นทีมกับการบริหารงานทั่วไปของ 

สถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ผลการวิจัย พบว่า 

การท�างานเป็นทีมของสถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

เขต ๑ ในภาพรวมอยู่ในระดับมากทุกด้านโดยเรียงล�าดับ แต่ละด้านจากมากไปน้อยดังนี้ ด้านการก�าหนด

วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ด้านการมีส่วนร่วม ด้านการส่ือสาร และด้านการสร้างความไว้วางใจ และ 

งานวิจัยของ สิทธิศักดิ์ เพ็ชรยิ้ม และคณะ ศึกษาเร่ือง การท�างานเป็นทีมที่ส่งผลต่อประสิทธิผลของ 

โรงเรยีนส�านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต ๒๒ ผลการวจัิย พบว่า การท�างานเป็นทมีท่ีสามารถ

พยากรณ์ประสทิธผิลของโรงเรียน โดยรวมได้อย่างมนียัส�าคัญทางสถติิทีร่ะดับ .๐๑ ได้แก่ ด้านการไว้วางใจ

ซึ่งกันและกัน ด้านการติดต่อสื่อสาร ด้านการมีส่วนร่วม และด้านการมีมนุษยสัมพันธ์

 6
 เดือนนภา อู่ทอง และคณะ, “การท�างานเป็นทีมของพนักงานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร”, Jourmal 

of Roi Kaensarn Academi, ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๕ (พฤษภาคม ๒๕๖๔) : ๑๔๔-๑๕๔.

 7
 สิทธิศักด์ิ เพ็ชรยิ้ม และคณะ, “การท�างานเป็นทีมที่ส่งผลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนส�านักงานเขตพื้นที ่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๒”, วารสารการบริหารการศึกษาและภาวะผู้น�า, มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ปีที่ ๙ 
ฉบับที่ ๓๔ (มกราคม-มีนาคม ๒๕๖๔) : ๕๔-๖๔.

 8
 พชัราภร เยน็มนสั, “การศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างการท�างานเป็นทมีกบัการบรหิารงานทัว่ไปของสถานศึกษา 

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตร์มหาบัณฑิต, สาขา
วิชาการบริหารการศึกษา (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๕๘), หน้า ๑๑๔-๑๑๖.
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    ๑.๓ ด้านวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีชัดเจน โดยรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ ล�าเทียน เผ้าอาจ
9
 ศกึษาเรือ่ง การท�างานเป็นทมีของข้าราชการครใูนโรงเรยีนขยายโอกาสอ�าเภอเมอืง

ตราด สังกัดส�านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด ผลการวิจัย พบว่า ข้าราชการครูมีความ 

คิดเห็นเกี่ยวกับการท�างานเป็นทีมของข้าราชการครูในโรงเรียนขยายโอกาส อ�าเภอเมืองตราด สังกัด

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา 

เป็นรายด้าน เรยีงค่าเฉลีย่จากมากไปหาน้อย ได้แก่ การมเีป้าหมายเดยีวกนั การมปีฏสัิมพันธ์ความไว้วางใจ

ซึ่งกันและกัน การมีส่วนร่วม การยอมรับนับถือ และการสื่อสารอย่างเปิดเผย และงานวิจัยของ พัชราภร 

เย็นมนัส ศึกษาเรื่อง การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการท�างานเป็นทีมกับการบริหารงานทั่วไปของ 

สถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ผลการวิจัย พบว่า 

การท�างานเป็นทีมของสถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

เขต ๑ ในภาพรวมอยู่ในระดับมากทุกด้านโดยเรียงล�าดับ แต่ละด้านจากมากไปน้อยดังนี้ ด้านการก�าหนด

วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ด้านการมีส่วนร่วม ด้านการสื่อสาร และด้านการสร้างความไว้วางใจ

  ๑.๔ ด้านความไว้วางใจซึ่งกันและกัน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของ 

กมลนิตย์ วลิยัแลง
10

 ศึกษาเรือ่ง ประสทิธภิาพการท�างานเป็นทีมของข้าราชการครูโรงเรียนในสังกดัองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดระยอง ผลการวิจัย พบว่า ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของข้าราชการครูโรงเรียน

ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล�าดับจากมาก

ไปหาน้อย สามอันดับแรก ได้แก่ ด้านความไว้วางใจซ่ึงกันและกัน ด้านการยอมรับนับถือ และด้านการ 

มีส่วนร่วม ส่วนด้านการมีปฏิสัมพันธ์ มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมเป็นอันดับสุดท้าย และงานวิจัย

ของ สริชิยั นนทะศร
11

 ศกึษาเรือ่ง การศกึษาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น�าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหาร

กับการท�างานเป็นทีมท่ีมีประสิทธิภาพของสถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  

เขต ๓ ผลการวจิยัพบว่า การท�างานเป็นทมีของสถานศกึษา สังกดัส�านกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษามธัยมศกึษา 

 9
 ล�าเทยีน เผ้าอาจ, “การท�างานเป็นทมีของข้าราชการครใูนโรงเรยีนขยายโอกาสอ�าเภอเมอืงตราด สังกดัส�านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด”, วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต, สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ 
ศึกษาศาสตร์ (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๕๙), หน้า ๗๔-๘๐.

 10
 กมลนิตย์ วิลัยแลง, “ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของข้าราชการครูโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดระยอง”, วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์  
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๕๙), หน้า ๗๙-๘๓.

 11
 สิริชัย นนทะศร, “การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารกับการท�างานเป็น

ทีมท่ีมีประสิทธิภาพของสถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตร ์
มหาบัณฑิต, สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๕๙), หน้า 
๑๙๕-๒๐๕.
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เขต ๓ มีประสทิธิภาพการท�างานเป็นทมีในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เรยีงตามล�าดบัจากมากไปหาน้อย คอื 

การให้ความไว้วางใจซึ่งกันและกัน การก�าหนดบทบาทและมอบหมายงานที่ชัดเจน การสื่อสารที่เปิดเผย 

การยอมรับนับถือซึ่งกันและกัน การก�าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ชัดเจน การมีมนุษยสัมพันธ์ และ

การมีส่วนร่วมในการท�างาน 

  ๑.๕ ด้านการมีมนุษยสัมพันธ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ นัฐธิดา  

วงษ์รอต
12

 ศึกษาเรื่อง การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบของการท�างานเป็นทีมกับการ 

ด�าเนินงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๕ ผลการวิจัย 

พบว่า ระดับการด�าเนินงานตามองค์ประกอบของการท�างานเป็นทีมของสถานศึกษาทุกองค์ประกอบ 

อยูใ่นระดบัมาก โดยองค์ประกอบท่ีมีค่าเฉล่ียสงูท่ีสดุคอื การมมีนษุยสมัพันธ์ ได้แก่ บคุลากรในสถานศกึษา

ร่วมกันด�าเนินงานอย่างมีความสุข รองลงมาคือ การให้ความไว้วางใจซึ่งกันและกัน ได้แก่ บุคลากรใน 

สถานศึกษาให้การเคารพและยอมรับในความรู้ของทีมด้วยความจริงใจ และองค์ประกอบที่มีค่าเฉลี่ย 

ต�่าที่สุดคือ การก�าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ชัดเจน ได้แก่ บุคลากรในสถานศึกษาช่วยก�าหนด

ทิศทางการด�าเนินงานให้เป็นไปตามท่ีก�าหนดไว้ และผลงานวิจัยของ ปรีชา พึ่งเจียม
13

 ศึกษาเรื่อง 

พฤติกรรมการท�างานเป็นทีมของบุคลากรทางการศึกษา ในสถาบันการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา กาญจนบุรี เขต ๓ ผลการวิจัย พบว่า พฤติกรรมการท�างานเป็นทีมของ

บคุลากรทางการศกึษาในสถานศกึษาข้ันพืน้ฐาน สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษากาญจนบรุี 

เขต ๓ ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน เรียงล�าดับ

ค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อยคือ ด้านการให้โอกาสสมาชิกทุกคน รองลงมาคือ ด้านการมีมนุษยสัมพันธ์ระหว่าง

กัน ด้านการก�าหนดวัตถุประสงค์ ด้านการประเมินและพัฒนาตนเอง ด้านการสื่อสารระหว่างสมาชิก  

ด้านการไว้เนื้อเชื่อใจและยอมรับนับถือกัน และด้านบรรยากาศการท�างานตามล�าดับ

  ๑.๖ ด้านการยอมรับนับถือซึ่งกันและกัน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ กมลนิตย์ วิลัยแลง ศึกษาเรื่อง ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของข้าราชการครูโรงเรียนในสังกัด

องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง ผลการวิจัย พบว่า ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของข้าราชการครู

โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหาร ส่วนจังหวัดระยอง โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล�าดับ

 12
 นัฐธิดา วงษ์รอต, “การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบของการท�างานเป็นทีมกับการด�าเนินงาน

วิชาการของสถานศึกษา สังกัดส�านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๕”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต, 
สาขาการบริหารการศึกษา (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๖๐), หน้า ๘๘-๙๑.

 13
 ปรีชา พึ่งเจียม, “พฤติกรรมการท�างานเป็นทีม ของบุคลากรทางการศึกษา ในสถาบันการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สังกัดส�านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา กาญจนบุรี เขต ๓”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต, สาขา 
การบริหารการศึกษา (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี, ๒๕๖๒), หน้า ๕๗-๖๒.



186 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

จากมากไปหาน้อย สามอนัดบัแรก ได้แก่ ด้านความไว้วางใจซ่ึงกนัและกนั ด้านการยอมรับนบัถอื และด้าน

การมส่ีวนร่วม ส่วนด้านการมปีฏิสมัพนัธ์ มปีระสทิธิภาพการท�างานเป็นทีมเป็นอนัดับสดุท้าย และงานวจิยั

ของ ณัฐภรณ์ เกตุชู
14

 ศึกษาเรื่อง ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของพนักงาน บริษัท การบินกรุงเทพ

จ�ากดั (มหาชน) สนามบินสมุย จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ีผลการวจิยัพบว่า ระดบัการท�างานเป็นทีมของพนกังาน

ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยด้านที่มีการท�างานเป็นทีมมากที่สุดคือด้านความร่วมมือพร้อมใจในการ

ท�างาน รองลงมาคือ ด้านความยอมรับนับถือกัน ด้านการมีเป้าหมายร่วมกัน ด้านความรับผิดชอบ  

ด้านความเข้าใจซึ่งกันและกัน และด้านการแบ่งงานตามความสามารถของบุคคลตามล�าดับ

 ๒.  ผลการเปรยีบเทยีบประสทิธภิาพการท�างานเป็นทมีของบคุลากรส�านกังานอยัการในพืน้ทีจ่งัหวดั

พระนครศรีอยุธยา จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า บุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดอยุธยา 

ที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได้ และสถานภาพ ที่แตกต่างกัน มีประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม  

ไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ เมธาวี ฮอฟมันน์ และคณะ
15

 ได้ศึกษาปัจจัยทางการบริหาร 

ที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการท�างานเป็นทีมของพนักงานโรงแรม ๕ ดาว ผลการวิจัยพบว่า พนักงาน

โรงแรมที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และสถานภาพต่างกัน มีประสิทธิภาพในการ

ท�างานเป็นทีมไม่แตกต่างกัน และงานวิจัยของ ศรสวรรค์ สุขสนาน และ จรัส อติวิทยาภรณ์
16

 ได้ศึกษา

การท�างานเป็นทีม ตามความคิดเห็นของครู สังกัดส�านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต ๑๖  

ผลการวิจัย พบว่า ครูที่มีเพศ วุฒิการศึกษา และประสบการณ์ในการปฏิบัติงานต่างกัน มีความเห็น 

เกีย่วกบัการท�างานเป็นทมีสังกดัส�านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษามธัยมศกึษาเขต ๑๖ แตกต่างกนั ส่วนบคุลากร

ส�านกังานอยัการในพืน้ทีจ่งัหวดัพระนครศรอียธุยา ทีม่ปีระเภทของบคุลากรทีแ่ตกต่างกนั มปีระสิทธภิาพ

การท�างานเป็นทีมแตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ล�าเทียน เผ้าอาจ ศึกษาการท�างานเป็นทีม 

โรงเรยีนขยายโอกาส อ�าเภอเมอืงตราด สงักดัส�านกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศกึษาตราด ผลการวจัิย

พบว่า ข้าราชการครูมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการท�างานเป็นทีมของข้าราชการครูในโรงเรียนขยายโอกาส 

อ�าเภอเมืองตราด สังกัดส�านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตราด จ�าแนกตามต�าแหน่งหน้าที่  

แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส�าคัญทางสถิติ

 14
 ณัฐภรณ์ เกตุชู, “ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของพนักงาน บริษัท การบินกรุงเทพจ�ากัด (มหาชน)  

สนามบินสมุย จังหวัดสุราษฎร์ธานี”, วิทยานิพนธ์บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต, สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี, ๒๕๖๑), หน้า ๗๐-๗๔.

 15
 เมธาวี ฮอฟมันน์ และคณะ, “ปัจจัยทางการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการท�างานเป็นทีมของพนักงาน

โรงแรม ๕ ดาว”, วารสารรัฐศาสตร,์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม-ธันวาคม ๒๕๖๔) :  
๑๒๕-๑๓๗.

 16
 ศรสวรรค์ สุขสนาน และ จรัส อติวิทยาภรณ์เมธาวี ฮอฟมันน์ และคณะ,“การท�างานเป็นทีม ตามความคิดเห็น

ของครู สังกัดส�านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต ๑๖”, การประชุมวิชาการระดับชาติ “วลัยลักษณ์วิจัย”  
ครั้งที่ ๑๐ วันที่ ๒๗-๒๘ มีนาคม ๒๕๖๑.



187ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

 ๓.  แนวทางในการพฒันาประสทิธภิาพการท�างานเป็นทมี ได้แก่ จดักจิกรรมเสรมิสร้างความสมัพนัธ์

อันดต่ีอกนั จดัให้มกีารประชมุ พดูคยุระหว่างทีมงานอยู่เสมอ จดัอบรมเพือ่พฒันาประสทิธภิาพการท�างาน

เป็นทมี ส่งเสรมิให้การท�างานเป็นทมีแบบประชาธปิไตย มกีารติดตามและส่งเสริมการพัฒนาทีมงาน ศกึษา

ท�าความเข้าใจเกี่ยวกับการท�างานที่มีประสิทธิภาพอย่างลึกซ้ึง และมีการบริหารจัดการทีมงานอย่างเป็น

ระบบ จัดการให้ผู้ปฏิบัติงานทุกต�าแหน่งสามารถท�างานทดแทนกันได้ตามล�าดับ สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ อ้อมจันทร์ ภิรมย์ราช
17

 ศึกษาเรื่อง แนวทางพัฒนาการท�างานเป็นทีมของบุคลากรระดับท้องถิ่น  

ในเขตอ�าเภอโนนไทย จงัหวดันครราชสมีา ผลการวจัิยพบว่า แนวทางการท�างานเป็นทีมของบคุลากรระดับ

ท้องถิ่น ได้แก่ สร้างสัมพันธภาพการท�างานร่วมกันของทุกฝ่าย ประชุมชี้แจงความรับผิดชอบให้พนักงาน

ทุกคนได้รับทราบและเปิดโอกาศให้มีการซักถามเพื่อท�าความเข้าใจ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน  

และรับฟังความคิดเห็นของพนักงาน ใช้เสียงส่วนใหญ่ในการตัดสินใจ

ข้อเสนอแนะ
 ข้อเสนอแนะในการน�าผลการวิจัยไปใช้

 ๑.  ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ด้านการส่ือสารท่ีเปิดเผย ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต�่าสุด คือ  

เปิดโอกาสให้มีการอภิปรายอย่างอิสระเพื่อหาข้อยุติกรณีที่มีความคิดเห็นที่แตกต่างกัน ควรมีการจัดการ

ประชุม พูดคุย ระหว่างทีมงานอยู่เสมอ เปิดโอกาสให้สมาชิกในทีมออกความคิดเห็นได้อย่างอิสระ เพื่อหา

ข้อยุติในกรณีที่มีความคิดเห็นแตกต่างกัน

 ๒.  ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ด้านการมีส่วนร่วมในการท�างาน ข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด คือ  

มส่ีวนร่วมในการแสดงความคดิเหน็ในการท�างานทกุขัน้ตอน ควรให้สมาชกิในทมีมส่ีวนร่วมในการก�าหนด

ขั้นตอนในการท�างาน รวมทั้งแสดงความคิดเห็นในการท�างานทุกข้ันตอน หรือมีการจัดท�าข้ันตอนการ

ท�างานเป็นลายลักษณ์อักษร โดยเปิดโอกาสให้สมาชิกในทีมออกเสียงว่าเห็นด้วยกับขั้นตอนการท�างาน 

ดังกล่าวหรือไม่

 ๓.  ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ด้านวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ชัดเจน ข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด 

คือ มีส่วนร่วมในการก�าหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักของงาน ควรเปิดโอกาสให้สมาชิก

ในทีม มีส่วนร่วมในการก�าหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักของงานอย่างแท้จริง จากการ

แสดงความคิดเห็น การตอบแบบสอบถาม หรือการร่างเอกสารก่อนจัดท�าจริง

 17
 อ้อมจันทร์ ภิรมย์ราช, “แนวทางพัฒนาการท�างานเป็นทีมของบุคลากรระดับท้องถิ่น ในเขตอ�าเภอโนนไทย 

จังหวัดนครราชสีมา”, วารสารรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร,์ ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๑-๒ (มกราคม-ธันวาคม ๒๕๕๘) : 
๗๕-๙๒.
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 ๔.  ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ด้านความไว้วางใจซึ่งกันและกัน ข้อที่มีค่าเฉล่ียต�่าสุด คือ  

มีความเชื่อถือศรัทธากันและกัน ควรสร้างความเชื่อมั่นศรัทธาระหว่างผู้มีอายุแตกต่างกัน หรือมีระดับ

ต�าแหน่งที่แตกต่างกัน โดยให้การยอมรับในความรู้ความสามารถและความคิดเห็นของแต่ละบุคคล  

ให้ความเคารพและศรัทธากันและกันด้วยความจริงใจ 

 ๕.  ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ด้านการมีมนุษยสัมพันธ์ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด คือ ให้การ

สนับสนุน ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันท้ังในการท�างานและเรื่องส่วนตัว ควรมีการจัดกิจกรรมการ 

เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกัน เพื่อให้สมาชิกในทีมรักใคร่ สนิทสนม ละลายพฤติกรรม รวมทั้งให้การ

สนับสนุน ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันทั้งในการท�างานและเรื่องส่วนตัว

 ๖.  ประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีม ด้านการยอมรับนับถือซึ่งกันและกัน ข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด คือ 

ยอมรับความคิดเห็นที่ขัดแย้งด้วยความเสมอภาค ควรส่งเสริมการท�างานเป็นทีมแบบประชาธิปไตย คือ

ยอมรับในความคิดเห็นส่วนใหญ่ของสมาชิกในทีม แม้จะขัดแย้งกับความคิดเห็นส่วนบุคคล

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

 ๑.  ควรศกึษาปัจจยัส่วนบุคคลในด้านอายงุานเพิม่เติม เน่ืองจากระยะเวลาการปฏิบติังานอาจส่งผล

ต่อประสิทธิภาพการท�างานเป็นทีมขององค์กร

 ๒.  ควรมีการสอบถามแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพาการท�างานเป็นทีม จากระดับหัวหน้างาน

หรือผู้บริหารองค์กร ซึ่งอาจให้แนวคิดที่แตกต่าง จากบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน

 ๓.  ควรศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบ วิธีการ เทคนิค หรือการน�าเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพในการ

พัฒนาการการท�างานเป็นทีมของบุคลากรส�านักงานอัยการในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาให้มี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
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บทคัดย่อ
 บทความวิจัย เรื่อง “แนวทางการบริโภคอาหารเพ่ือสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนา”  

มีวัตถุประสงค์การวิจัย คือ (๑) เพื่อศึกษาการบริโภคอาหารในพระพุทธศาสนาและศาสตร์สมัยใหม่  

(๒) เพื่อศึกษาการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนาและศาสตร์สมัยใหม่ และ  

(๓) เพื่อเสนอแนวทางในการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนา โดยศึกษาด้วย

ระเบียบการวิจัยแบบการวิจัยเชิงเอกสาร มีเก็บรวบรวมข้อมูลจากหลักฐานในคัมภีร์พระไตรปิฎกและ 

อรรถกถา รวมถึงเอกสารที่เกี่ยวข้อง ท�าการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตรรกะและน�าเสนอข้อมูลเชิงพรรณนา

 ผลการวิจัยพบว่า การแสวงหาอาหารเพื่อบริโภคตามความต้องการที่ไม่เคยพอนั้นเป็นสาเหตุ 

ของความทุกข์ใจ โรคและปัญหาอื่น ๆ พระพุทธศาสนาใช้จริยธรรมควบคุมตัณหาทั้งอาหารกายและ 

อาหารใจ ส่วนศาสตร์สมัยใหม่ใช้ประเพณีในสังคมการปกครองและกฎหมายควบคุมความต้องการของ

คนในสังคม เกิดการประสานความร่วมมือของศาสนากับรัฐเพื่อสร้างความสามัคคีในชุมชนและคุ้มครอง

 
* นายทรงศักดิ์ เทพสุวรรณวร Mr.Songsak Tapsuvonnaworn. 
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สิทธิในทรัพย์สินส่วนบุคคล ท�าให้คนในสังคมอยู่ร่วมกันได้อย่างสงบ การบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุข

ตามหลักพระพุทธศาสนาให้เริ่มจากการพัฒนาตนเองก่อน คือ แสวงหาอาหารโดยสัมมาอาชีวะ บริโภค

อาหารโดยความไม่ประมาท ภกิษมุุง่ท�าความเพยีรเพือ่อรยิมรรค คฤหสัถ์ให้รกัษาศลีท�าหน้าทีเ่พือ่เลีย้งตน

และครอบครัว ส่วนการบริโภคเพื่อสร้างสันติสุขตามศาสตร์สมัยใหม่ อาศัยความร่วมมือกันของสังคมโลก 

ภายใต้กติกาที่ทุกฝ่ายยอมรับได้ มีความยุติธรรม มีความเสมอภาพ มีความเคารพในสิทธิและเสรีภาพ  

เพื่อขจัดความขัดแย้งต่าง ๆ และพัฒนาให้ทุกคนมีอาชีพมีรายได้หลุดพ้นจากความยากจนอดอยาก  

องค์ความรูท้ีไ่ด้จากการวจิยัเรือ่ง “แนวทางการบริโภคอาหารเพ่ือสร้างสันติสุขตามหลกัพระพุทธศาสนา” 

คือ โมเดล “คิด-พอ-ดี-ว่าง” ประกอบด้วย ๓ ส่วน ได้แก่ หลักธรรม หลักปฏิบัติ และผลลัพธ์ โมเดลนี้

เป็นการน�าหลักธรรม ๔ ประการ คือ (๑) โยนิโสมนสิการ “คิด” คือ การคิดโดยแยบคาย แสวงหาโดย

อาชีพสุจริต เลือกบริโภคด้วยคุณค่าแท้ (๒) โภชเนมัตตัญญุตา “พอ” คือ สะสมพอประมาณ, บริโภคพอด ี

แก่ร่างกาย (๓) เมตตา “ดี” คือ ความมีใจดีไม่โกรธ หวังให้เกิดสุขแก่ตนและผู้อื่น รู้จักแบ่งปันช่วยเหลือ

พึ่งพากัน และ (๔) อุเบกขา “ว่าง” คือ การพัฒนาจิตใจ รู้จักปล่อยวาง ว่างจากความยินดียินร้าย ว่างจาก 

ความเหน็แก่ตวั น�ามาประยกุต์ใช้ในกระบวนการแสวงหาอาหาร กระบวนการบริโภคอาหาร กระบวนการ

จัดการอาหาร และกระบวนการพัฒนาจิตใจ เรียกว่า หลักปฏิบัติ ๔ เพื่อให้เกิดสันติสุขแก่ตนเอง สันติสุข

แก่ครอบครัว สันติสุขแก่ชุมชนหรือสังคม และสันติสุขแก่ธรรมชาติ เรียกว่า ผลลัพธ์ ๔

ค�าส�าคัญ: บริโภคอาหาร; สร้างสันติสุข; แนวทางการบริโภคอาหาร; หลักพระพุทธศาสนา

Abstract
 The dissertation entitled “The Guidelines for Food Consumption for Peacebuilding 

Based on Buddhism” consisted of the following objectives: (1) to investigate food  

consumption in Buddhism and modern science; (2) to explore food consumption for 

peacebuilding according to Buddhism and modern science; and (3) to propose the  

guidelines for food consumption for peacebuilding based on Buddhism. The study  

employed a documentary research technique with data being obtained from the  

Tipiṭaka, commentaries, and related documents. The obtained data were analyzed  

logically and presented in a descriptive method.

 From the study, it has been discovered that the never-ending search for food  

for consumption is the source of mental suffering, sicknesses, and other problems.  

Buddhist virtues are used to control cravings both physically and mentally, but modern 
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science employs social tradition for governance and laws to manage people’s demands 

in society. This leads to collaboration between religion and the state in fostering  

harmony in society and protecting personal property rights, resulting in people coexisting 

peacefully. Food consumption for Buddhist peacebuilding begins with self-development, 

which is to seek food based on Sammā-ājīva (right means of livelihood) and consume 

food thoughtfully. Monks rely on effort to attain the Noble Eightfold Path while laypeople 

should observe the precepts to support themselves and their families. Food consumption 

for peacebuilding according to modern science relies on the collaboration of world  

society under the laws that everyone agrees on and that are just, equal, respect the rights 

and liberty. This attempts to reduce various conflicts and develop everyone to have  

a job that pays well enough and keeps them out of poverty. The body of knowledge 

from the study “The Guidelines for Food Consumption for Peacebuilding Based on  

Buddhism” is a ‘consideration - moderation - kindness - equanimity’ model made up of 

three parts: Dhamma principles, practices, and outcomes. The model is based on the  

4 Dhamma principles which are: (1) Yonisomanasikāra refers to proper consideration in 

obtaining an honest occupation and consume by considering the genuine values;  

(2) Bhojane-mataññutā refers to moderation in eating and suitable for the body;  

(3) Mettā refers to loving-kindness and non-hatred for oneself and others, sharing and 

helping one another; and (4) Upekkhā refers to equanimity, training one’s mind to  

let go and be selfless. All 4 principles can be applied to the food search process, food 

consuming process, food preparation process, and mental development process,  

collectively known as the ‘4 practices.’ This will result in peace for oneself, family,  

community or society, and nature, referred to as the “4 outcomes.”

Keywords: Food Consumption; Peacebuilding; Guidelines for Food 
                Consumption; Buddhism
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บทน�า
 สังคมมนุษย์ได้มีการพัฒนาด้านอาหารมาอย่างต่อเนื่อง ต้ังแต่การแสวงหาแบบการล่าสัตว์ มาสู่

การเกษตรและกสกิรรม ตลอดถงึเทคโนโลยใีนการผลิตอาหารทีใ่ช้เคร่ืองมอื เคร่ืองจักร มกีารแปรรูปอาหาร 

ควบคุมคุณภาพอาหาร การขนส่งอาหารกระจายไปยังดินแดนต่าง ๆ ทั่วโลก เป็นธุรกิจด้านอาหาร ท�าให้

เรามีทางเลือกในการบริโภคอาหารท่ีหลากหลาย ความเจริญด้านเทคโนโลยีได้ท�าให้ชีวิตมีความสะดวก

สบายมากขึน้ ความส�าคญัของอาหารได้ขยายขอบเขตออกไปจากความจ�าเป็นต่อชวีติ ไปสูค่วามเอรด็อร่อย 

ความเพลดิเพลนิ ความบนัเทงิ ความสขุทีจ่ะได้จากการบริโภคอาหาร หากพิจารณาอกีด้านหนึง่ของสังคม 

พบว่ายงัมีผูค้นทีข่าดแคลนอาหาร เพราะความยากจนบ้าง เพราะอาศัยอยูใ่นสถานทีไ่ม่เหมาะแก่การท�าการ

เกษตรบ้าง เพราะขาดอาชีพบ้าง ท�าให้เป็นโรคขาดอาหารน�าไปสู่ความเจ็บหรือพิการบ้าง ต้องเร่ร่อนบ้าง 

หรือต้องเป็นโจรลักขโมยบ้าง แต่ขณะเดียวกัน กลุ่มคนฐานะดี มีอาหารมาก ต้องประสบกับปัญหาที่เกิด

จากการบริโภคอาหารไม่เหมาะสม ท�าให้เกิดโรคอ้วนบ้าง โรคเบาหวานบ้าง หรือโรคอื่น ๆ คนบางกลุ่ม 

มีความเชื่อเรื่องอาหารที่บ�ารุงก�าลังทางเพศ ท�าให้ร่างกายแข็งแรง หรือเชื่อเรื่องอ�านาจ นิยมในการบริโภค

เนื้อสัตว์ป่า คนบางกลุ่มบริโภคสิ่งเสพติด มึนเมาเพ่ือความสนุกสนาน เพ่ือการคบเพื่อน สิ่งเหล่านี้  

สะท้อนให้เห็นถึงความบกพร่องในกระบวนการจัดสรรทรัพยากรด้านอาหารในสังคม และการขาดความรู้

ความเข้าใจในเรื่องการบริโภคอาหาร สร้างปริมาณขยะอาหารที่ทิ้งอยู่เป็นจ�านวนมาก

 พระพุทธศาสนาเห็นความส�าคัญของอาหารว่า อาหารเป็นสิ่งจ�าเป็นเพื่อหล่อเลี้ยงชีวิตของมนุษย์

และสัตว์ทั้งหลาย พุทธพจน์ว่า “สพฺเพ สตฺตา อาหารฏฺติิกา” “สัตว์ทั้งหลายทั้งปวงด�ารงอยู่ได้ด้วย 

อาหาร”
1
 และได้ให้ความหมายของอาหารที่ครอบคลุมทั้งอาหารร่างกายและอาหารใจ จ�าแนกอาหาร 

เป็น ๔ แบบ คือ กวฬิงการาหาร ผัสสาหาร มโนสัญเจตนาหาร และวิญญาณาหาร โดยอาหารกาย  

เรียกว่า กวฬิงการาหาร คือ อาหารที่เคี้ยว กลืน กิน ดื่ม มีลักษณะเป็นรูปที่เป็นทั้งของแข็งและของเหลว 

เช่น ก้อนข้าว กับข้าว นม น�้าผลไม้ เป็นต้น ส่วนอาหารอีก ๓ แบบ คือ ผัสสาหาร มโนสัญเจตนาหาร 

วิญญาณาหาร อาหาร ๓ นี้มีลักษณะเป็นนามธรรม ไม่ใช่รูป
2
 ผ่านความรับรู้ทางอายตนะภายนอก ได้แก่ 

ความรู้สึกเย็น ความรู้สึกร้อน ความรู้สึกอ่อน ความรู้สึกแข็ง เป็นต้น หรือผ่านการรับรู้ภายใน ได้แก่  

ความนึกคิด สัญญา ภาพพจน์ อารมณ์ เป็นต้น อาจจะเรียกอาหาร ๔ เป็นภาษาทั่วไปว่า อาหารทางกาย 

อาหารทางความรู้สึก อาหารทางความคิด และอาหารทางใจ

 พจิารณาจากเรือ่งราวในพระสตูรพบว่า ในสมยัพทุธกาลกม็ปัีญหาด้านอาหารเช่นเดยีวกนั มตัีวอย่าง

แนวทางการแก้ปัญหา อาทิ กรณีการขาดแคลนอาหาร ท่านอนาถบิณฑิกคหบดีเป็นหนึ่งในเศรษฐีที่ได้ 

 1
 ที.ปา. (บาลี) ๑๑/๓๐๓/๑๙๐, ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๓/๒๕๑.

 2
 ดูรายละเอียดใน อาหารสูตร ส�.นิ. (ไทย) ๑๖/๑๑/๑๗-๑๙.
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จัดต้ังโรงทานแจกอาหารแก่คนยากจน แม้ในขณะที่ท่านประสบปัญหาขาดแคลนทุนทรัพย์ ท่านก็ยังคง 

ให้ทานอย่างต่อเนือ่งสม�า่เสมอด้วยปลายข้าวและน�า้ผกัดอง
3
 เป็นแบบอย่างของแนวคดิการจดัการอาหาร

ด้วยการให้ทาน กรณีการบริโภคอาหารมากเกินไปท�าให้เป็นโรคอ้วน มีตัวอย่างของพระเจ้าปเสนทิโกศล

ทีเ่กิดความอดึอดัเพราะทรงเสวยพระกระยาหารเกนิกว่าหนึง่ทะนานเป็นประจ�า ได้เฝ้าพระผูม้พีระภาค ๆ  

ตรัสว่า “มนุษย์ผู้มีสติอยู่ทุกเมื่อ รู้จักประมาณในโภชนะที่ได้แล้ว ย่อมมีเวทนาเบาบาง เขาย่อมแก่ช้า อายุ

ย่อมยืนยาว”
4
 ต่อมา พระองค์จ�ากัดการเสวยพระกระยาหารไม่เกินกว่าหนึ่งทะนาน จึงมีพระวรกาย

กระปรี้กระเปร่า ทรงอุทานว่า พระผู้มีพระภาคพระองค์นั้นทรงอนุเคราะห์เราด้วยประโยชน์ท้ังสอง คือ 

ประโยชน์ในปัจจุบันและประโยชน์ในภายหน้าอย่างแท้จริง
5
 เป็นแบบอย่างในการบริโภคอาหารแต่ 

พอประมาณ อีกกรณีหนึ่ง การนิยมบริโภคอาหารที่ผิดแปลกจากคนทั่วไป เป็นเร่ืองในชาดกของความ

หลงใหลการบริโภคเนื้อมนุษย์ของพระราชาองค์หนึ่ง ท�าให้ประชาชนเดือนร้อน จนในที่สุดพระราชาก็ถูก

ปลดและถูกขับไล่เข้าไปอยู่ในป่า ได้ประพฤติตนเป็นโจรเที่ยวจับคนมากินเป็นอาหาร พระโพธิสัตว ์

ได้พยายามโปรดจนโจรกลบัใจให้สจัจะว่าจะเลกิรบัประทานเนือ้มนษุย์ จงึได้กลบัมาเป็นพระราชาดงัเดมิ
6
 

เป็นแบบอย่างการชี้แนะให้เข้าใจโทษของการบริโภคสิ่งที่ไม่ควร 

 เรื่องราวในอัคคัญญสูตร พระผู้มีพระภาคทรงแสดงให้เห็นว่า ความโลภเป็นสาเหตุส�าคัญที่ท�าให้มี

การแย่งชงิอาหาร จนน�าไปสูก่ารกระท�าท่ีล่วงละเมดิและเบยีดเบยีนผูอ่ื้น น�าไปสู่ปัญหาสงัคม พระพทุธองค์

ทรงเล่าถึงการเกิดของโลกว่า เมื่อโลกก�าลังเจริญขึ้น เหล่าสัตว์ส่วนมากจุติจากพรหมโลกชั้นอาภัสสระ 

นึกคิดส�าเร็จได้ตามใจ มีปีติเป็นอาหาร มีรัศมีซ่านออกจากร่างกาย สัญจรในอากาศ สถิตอยู่ในวิมาน 

อยู่นาน ยังไม่เกิดพระอาทิตย์และพระจันทร์ ทุกแห่งเป็นน�้า ต่อมาเกิดง้วนดินขึ้น มีพระอาทิตย์พระจันทร์ 

เมือ่สตัว์ทัง้หลายได้พากนัชมิรสง้วนดนิ เกดิตดิใจ สภาพร่างกายเปล่ียนเป็นหยาบข้ึน ๆ  พวกท่ีผิวพรรณงาม 

ดูหมิ่นพวกผิวพรรณทราม เกิดมานะถือตัว ง้วนดินจึงหายไป เกิดสะเก็ดดิน สมบูรณ์ด้วยสี กลิ่น รส  

สัตว์อาศัยสะเก็ดดินเป็นอาหาร เม่ือสัตว์เกิดมานะเร่ืองผิวพรรณ สะเก็ดดินหายไป เกิดเครือดินข้ึนมา  

กินเครือดินเป็นอาหาร เกิดมานะเรื่องผิวพรรณ เครือดินหายไป เกิดเป็นข้าวสาลี กินข้าวสาลีเป็นอาหาร 

เกิดอวัยวะเพศชาย เพศหญิง เกิดก�าหนัด เสพเมถุนธรรม ติดใจ สร้างบ้านเรือนอยู่ เกียจคร้านหาอาหาร

ทุกเช้าทุกเย็น จึงสะสมอาหาร ต่างพากันสะสมอาหาร ข้าวสาลีไม่งอกเอง แย่งอาหารกัน จึงได้ตกลง 

ปันเขตปันอาหาร แต่เกดิความโลภ ขโมยอาหาร เกิดปัญหาขึน้ จนต้องเลือกผู้มาเป็นพระราชา น�าไปสู่การ

จับกุมผู้กระท�าผิด มีการลงโทษ สะท้อนให้เห็นว่า เมื่อเกิดความถือตัว อาหารก็หยาบขึ้น กายก็หยาบขึ้น 

 3
 ดูรายละเอียดใน องฺ.นวก. (ไทย) ๒๓/๒๐/๔๗๐-๔๗๔.

 4
 ส�.ส. (ไทย) ๑๕/๑๒๔/๑๔๖.

 5
 ดูรายละเอียดใน ส�.ส. (ไทย) ๑๕/๑๒๔/๑๔๕-๑๔๖.

 6
 ดูรายละเอียดใน ขุ.ชา.อสีติ. (ไทย) ๒๘/๓๗๑-๔๙๔/๑๕๘-๑๘๒.
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เมื่อเกิดความเกียจคร้าน ก็เกิดการสะสมอาหาร เกิดการแย่งชิง เกิดการขโมย น�าไปสู่ปัญหาสังคม อันมี

สาเหตุมาจากกิเลสต่าง ๆ และแนวทางในการจัดการปัญหาด้วยการคัดเลือกผู้น�ามาเป็นผู้ตัดสินชี้ขาด 

ก�าหนดบทลงโทษแก่ผู้กระท�าผิด ตั้งกติกาในการปกครอง
7

 พระพทุธศาสนายงัมแีนวทางปฏิบตัต่ิอการบรโิภคอาหารผ่านสงัคมของสงฆ์ เรยีกว่า พระธรรมวนิยั 

ให้ความส�าคัญของการบริโภคปัจจัย คือ บิณฑบาต จีวร เสนาสนะ และเภสัช มีหลักธรรมในการบริโภค

อาหารที่เรียกว่า โภชเนมัตตัญญุตา มีข้อปฏิบัติในพระวินัยที่เกี่ยวข้องกับการบริโภคอาหารตั้งแต่การดูแล

รักษาบาตร การบิณฑบาต การบริโภค การจัดการอาหารในโรงฉัน อาหารที่ควรหรือไม่ควรบริโภค  

ช่วงเวลาในการบริโภค เป็นต้น นอกจากนี้ ยังบอกถึงคุณและโทษของการบริโภคอาหารผ่านพระสูตร 

ต่าง ๆ มากมาย  สถานการณ์ในปัจจุบันจะพบว่า ภิกษุไทยส่วนหนึ่งประสบปัญหาที่เกิดจากการบริโภค

อาหาร อาทิ ปัญหาด้านสุขภาพ มีภิกษุที่ป่วยด้วยโรคเบาหวานบ้าง โรคอ้วนบ้าง โรคความดันโลหิตสูง  

ท้องเสีย อันมีสาเหตุมาจากอาหารที่บริโภคมีรสหวานมากเกินไป รสมันเกินไป รสเค็มเกินไป อาหารบูด 

อาหารเป็นพิษ เนื่องจากภิกษุมีข้อจ�ากัดในการเลือกอาหาร เพราะเป็นอาหารที่ได้จากการบิณฑบาต 

ทีค่ล้อยไปตามการบรโิภคของทายกในชมุชนน้ัน ๆ  และขึน้อยูก่บัความประสงค์ของทายกว่าจะถวายอาหาร

ชนิดไหน จึงมีโอกาสได้รับทั้งอาหารท่ีหยาบหรืออาหารประณีต นอกจากนี้ยังมีปัญหาเร่ืองส่ิงท่ีควรหรือ 

ไม่ควรบริโภค อาทิ หมาก บุหรี่ มือถือ ว่าขัดต่อพระวินัยหรือไม่ ตัวอย่างดังกล่าวนี้ สะท้อนให้เห็นว่า  

เมือ่โลกปัจจบุนัมกีารพฒันาด้านเทคโนโลย ีท�าให้วถิกีารด�ารงชวีติแตกต่างจากสมยัพทุธกาล ส่งผลกระทบ

ต่อหลักปฏิบัติของสงฆ์แล้ว หลักมหาปเทส ๔
8
 จะถูกน�ามาตีความ ท�าความเข้าใจสภาพและแก้ปัญหา

อย่างไร พุทธบริษัทควรจะมีส่วนร่วมอย่างไรต่อการแก้ปัญหาดังกล่าว

 ผูว้จัิยเหน็ว่า ปัญหาต่าง ๆ  ท่ีเกีย่วข้องกบัการบรโิภคอาหารนี ้ควรจะมแีนวทางในการบรโิภคอาหาร

ท่ีน�าไปสู่สันติสุขได้ โดยการศึกษาค้นคว้าหลักคิดและแนวทางในการบริโภคอาหารทั้งจากพระไตรปิฎก 

อันเป็นภูมิปัญญาทางพระพุทธศาสนาและหลักโภชนาการตามศาสตร์สมัยใหม่ เพื่อวิเคราะห์ถึงข้อดี 

ข้อจ�ากัดของทั้งสองแนวทาง โดยยึดถือแนวทางของพระพุทธศาสนาเป็นส่วนหลัก เนื่องจากมีหลักธรรม

และหลักปฏิบัติในการบริโภคอาหารกายและการเสพอาหารใจ เสริมด้วยแนวทางโภชนาการสมัยใหม่ที่มี

ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี องค์ความรู้เรื่องอาหารและยาที่มีต่อสุขภาพ มาบูรณาการร่วมกัน  

น�าเสนอแนวทางการบริโภคอาหารเพื่อสันติสุขในสังคมภายใต้หลักพระพุทธศาสนา

 7
 ดูรายละเอียดใน ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๑๔๐/๑๐๒.

 8
 ดูรายละเอียดใน วิ.ม. (ไทย) ๕/๓๐๔/๑๐๙, องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๑๘๐/๒๕๓-๒๕๖.
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วัตถุประสงค์ 
 ๑.  เพื่อศึกษาการบริโภคอาหารในพระพุทธศาสนาและศาสตร์สมัยใหม่

 ๒.  เพื่อศึกษาการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนาและศาสตร์สมัยใหม่

 ๓.  เพื่อเสนอแนวทางในการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนา

วิธีการศึกษา 
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Document research) โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

 ขั้นตอนที่ ๑ การเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงเอกสาร โดยเร่ิมจากการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวข้องกับ

ทฤษฎีโภชนาการ การศึกษาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับความหมายและเรื่องของอาหาร 

 ขั้นตอนที่ ๒ การรวบรวมข้อมูล เป็นการศึกษาค้นคว้าและเก็บรวบรวมข้อมูลหลักฐานชั้นปฐมภูมิ 

(Primary sources) ได้แก่ พระไตรปิฎกภาษาไทยของพระพุทธศาสนาเถรวาท และข้อมูลชั้นทุติยภูมิ 

(Secondary sources) ได้แก่ อรรถกถา ฎีกา ปกรณ์วิเสส รวมถึงเอกสารทางวิชาการที่มีเนื้อหาเกี่ยวข้อง

กับเรื่องการบริโภคอาหารในพระพุทธศาสนา และองค์ความรู้ในศาสตร์สมัยใหม่

 ขั้นตอนท่ี ๓ ข้ันตอนการวิเคราะห์ข้อมูล น�าข้อมูลที่ได้มาศึกษาวิเคราะห์ตามประเด็นส�าคัญที่ 

ก�าหนดไว้ เพื่อเรียบเรียงเป็นหมวดหมู่แล้วจัดล�าดับขั้นตอน

 ขั้นตอนที่ ๔ เสนอผลการศึกษาวิเคราะห์โดยวิธีการพรรณนาวิเคราะห์ (Descriptive analysis)

ผลการศึกษา 

 ๑.  การบริโภคอาหารในพระพุทธศาสนาและศาสตร์สมัยใหม่

 พระพุทธศาสนา ให้ความหมายของชีวิต คือ ธรรมที่เกิดจากปัจจัยจ�านวนมากประกอบกันเกิดขึ้น 

สามารถแบ่งตามลักษณะหน้าที่ ๕ กอง เรียกว่า ขันธ์ ๕ มี รูป เวทนา สัญญา สังขาร และวิญญาณ  

แบ่งตามคุณสมบัติ ๖ ชนิด เรียกว่า ธาตุ ๖ มี ปฐวีธาตุ อาโปธาตุ เตโชธาตุ วาโยธาตุ อากาสธาตุ  

และวญิญาณธาต ุหรอืแบ่งตามช่องทางการรบัรูส้ือ่สาร ๖ ทาง เรยีกว่า อายตนะ ม ีจกัข ุโสตะ ฆานะ ชวิหา 

กายและมโน ชีวิตจึงมีกระบวนการเกิด ตั้งอยู่ และดับไปของกลุ่มปัจจัย เรียกว่า ชีวิตหนึ่งชาติ ไปในสภาพ

หรือรูปแบบของชีวิตที่แตกต่างกัน เรียกว่า สัตว์ในภพต่าง ๆ ๓ กลุ่มใหญ่ มี กามาวจรภพ รูปาวจรภพ  

อรปูาวจรภพ ดงันัน้ ชวีติในแต่ละช่วงเวลาหนึง่กจ็ะเกดิในรปูแบบหนึง่ เมือ่ดบัหรอืตายหรอืจตุจิากรปูแบบ

นี้แล้ว ก็จะประกอบปัจจัยต่าง ๆ  ที่เปลี่ยนไปจากเดิม เป็นชีวิตในรูปแบบใหม่ในช่วงเวลาถัดไป เช่น มนุษย์

ตายแล้ว ไปเกิดเป็นสุนัขก็ได้ ตายจากสุนัข ไปเกิดเป็นนก เป็นต้น ชีวิตของบุคคลหนึ่ง จึงมีอดีตที่เกิดตาย

ในรูปแบบต่าง ๆ มานับไม่ถ้วน และก็ยังต้องเป็นต่อไป  
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 ค�าว่า “อาหาร” ในภาษาบาลีมีความหมาย ๒ นัย นัยแรก วัตถุอันบุคคลกลืนกิน หมายถึง อาหาร

หรือของกิน ความหมายตามศัพท์วิเคราะห์ คือ ส่ิงท่ีน�ามาซ่ึงก�าลังและอายุ และ ส่ิงท่ีน�ามาซ่ึงรูปกาย
9
  

นัยที่สอง เหตุหรือปัจจัย ความหมายตามศัพท์วิเคราะห์ คือ สิ่งที่น�ามาซึ่งผลของตน นัยนี้ จะเป็น 

ภาษาธรรม ตามหลักอิทัปปัจจยตา (ความที่มีสิ่งนี้เป็นปัจจัยของสิ่งนี้)
10

 ส่วนค�าว่า ‘เสวติ’ ในภาษาบาลี

แปลว่า เสพ, เสวนา เสวน� ความเสพ
11

 ค�าว่า ‘เสพ’ หมายถึง บริโภค ใช้สอย อยู่อาศัย คบหา
12

  

ส่วนค�าว่า ‘บรโิภค’ มคีวามหมายว่า กนิ ใช้สิน้เปลอืง ใช้สอย ดังนัน้ ค�าว่า เสพ จงึมคีวามหมายกว้างกว่า
13

 

และพบในพระไตรปิฎกมากกว่า ดังนั้น การบริโภคอาหารในพระพุทธศาสนาแบ่งได้ ๔ ประเภท ได้แก่

  ๑)  การบริโภคกวฬิงการาหาร หมายถึง การบริโภคอาหารที่เป็นรูป จะเป็นก้อนลักษณะแข็ง 

หรอืนิม่ หรอืเป็นของเหลว ด้วยกิรยิาการกนิ เคีย้ว ดืม่ และกลนื โดยผ่านทางปาก ฟันและลิน้เพือ่บด เคีย้ว

ผสมอาหารให้มีขนาดเล็กลงง่ายต่อการกลืนผ่านมาทางล�าคอสู่กระเพาะอาหาร เรียกว่า อาหารใหม่  

ผ่านสู่ล�าไส้น้อย ล�าไส้ใหญ่ เรียกว่า อาหารเก่า ได้โอชะหล่อเลี้ยงมหาภูตรูปและรูปที่อาศัยมหาภูต 

  ๒) การเสพผัสสาหาร หมายถึง การรับรู้เป็นความรู้สึก (เวทนา) เมื่อเกิดการกระทบกัน (ผัสสะ) 

ระหว่างรูปกับอายตนะภายใน ได้แก่ รูปคือแสงสี (รูปะ) กับอายตนะคือตา (จักขุ) รูปคือเสียง (สัททะ) กับ

อายตนะคือหู (โสตะ) รูปคือกลิ่น (คันธะ) กับอายตนะคือจมูก (ฆานะ) รูปคือรส (รสะ) กับอายตนะคือลิ้น 

(ชิวหา) รูปคือสัมผัสทางกาย (โผฏฐัพพะ) กับอายตนะคือกาย (กาย) 

  ๓) การเสพมโนสัญเจตนาหาร ได้แก่ ความจงใจในการคิดที่เรียกว่า มโนกรรม ความจงใจใน 

การพูดที่เรียกว่า วจีกรรม ความจงใจในการท�าที่เรียกว่า กายกรรม โดยเริ่มจากมโนกรรม ธรรมบทว่า 

 9
 ในศัพท์วิเคราะห์ อธิบายว่า ๒ นัย คือ นัยแรกว่า อาหาร ของกิน (อสน โภชน ฆาส) “อาหรติ พลายูนีติ  

อาหาโร” สิ่งที่น�ามาซึ่งก�าลังและอายุ และ “โอชฏฺมก� รูปํ อาหรตีติ อาหาโร” ส่ิงที่น�ามาซ่ึงรูปกาย อีกนัยหน่ึงว่า  
เหตุ ปัจจัย “อตฺตโน ผล� อาหรตีติ อาหาโร” สิ่งที่น�ามาซึ่งผลของตน ดูรายละเอียดใน พระมหาโพธิวงศาจารย์ (ทองดี  
สุรเตโช), ศัพท์วิเคราะห,์ พิมพ์ครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร: เลี่ยงเชียง, ๒๕๕๘), หน้า ๑๑๒.

 10
 ดูรายละเอียดใน ส�.นิ. (ไทย) ๑๖/๒๐/๓๕.

 11
 พระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระจนัทบรุนีฤนาถ, ปทานกุรม บาล ีไทย องักฤษ สนัสกฤต, พมิพ์ครัง้ที ่๕, (นครปฐม: 

โรงพิมพ์มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓), หน้า ๘๖๐.

 12
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท,์ พิมพ์ครั้งที่ ๑๔, (กรุงเทพ-

มหานคร: บริษัท ธนธัชการพิมพ์ จ�ากัด, ๒๕๕๓), หน้า ๔๖๒.

 13
ดูรายละเอียดใน สุตธรสูตรว่า “ภิกษุประกอบด้วยธรรม ๕ ประการ เสพอานาปานสติกัมมัฏฐานอยู่ ไม่นานนัก 

ย่อมบรรลุอกุปปธรรม” องฺ.ปญฺจก. (ไทย) ๒๒/๙๖/๑๖๖, เสพ หมายถึง การนึกหน่วง การรู้ การเห็น การพิจารณา  
การอธษิฐานจติ การน้อมใจเชือ่ด้วยศรทัธา การประคองความเพยีรไว้ การตัง้สตมิัน่ไว้ การตัง้จติไว้มัน่ การรูชั้ดด้วยปัญญา 
การรู้ธรรมที่ควรรู้ยิ่ง การก�าหนดรู้ธรรมที่ควรก�าหนดรู้ การละธรรมที่ควรละ การเจริญธรรมที่ควรเจริญ การท�าให้แจ้ง

ธรรมที่ควรท�าให้แจ้ง องฺ.เอกฺก.อ. (ไทย) ๑/๕๓/๘๑. 



199แนวทางการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนา

“ธรรมทั้งหลายมีใจเป็นหัวหน้า มีใจเป็นใหญ่ ส�าเร็จด้วยใจ”
14

 เมื่อมีมโนกรรมที่ดี ก็ชักน�าให้ท�าวจีกรรม

และกายกรรมที่ดี หากมีมโนกรรมที่ช่ัว ก็ชักน�าให้ท�าวจีกรรมและกายกรรมที่ชั่ว ซึ่งกรรมจะเป็นปัจจัย  

ให้เกิดปฏิสนธิในภพ คือ โลกที่เป็นที่อยู่ของสัตว์ ภาวะชีวิตของสัตว์ ได้แก่ กามภพ รูปภพ อรูปภพ 

  ๔)  การเสพวิญญาณาหาร คือ วิถีวิญญาณที่รับรู้เวทนาที่เกิดขึ้น จิตหรือวิญญาณที่มีตัณหา 

ในอาหารที่เสพอยู่ เป็นปัจจัยของปฏิสนธิวิญญาณ สร้างให้เกิดนามรูปใหม่ในขณะนั้น 

 อาหาร ๔ แบ่งตามหน้าที่ คือ กวฬิงการาหารมีโอชาเล้ียงรูปขันธ์ ผัสสาหารหล่อเล้ียงความรู้สึก

เวทนาขันธ์ให้กามสุข มโนสัญเจตนาหารหล่อเลี้ยงสัญญาขันธ์และสังขารขันธ์ให้เกิดกรรม วิญญาณาหาร

หล่อเลี้ยงวิญญาณขันธ์ให้เกิดนามรูป ในมหาตัณหาสังขยสูตร ทรงแสดงกระบวนการปฏิจจสมุปบาทว่า 

อาหารเกิดจากตัณหาและตัณหาเป็นสาเหตุที่ก่อให้เกิดความทุกข์และภัยทั้งหลาย โดยตัณหาในอาหาร 

เป็นปัจจัยให้เกิดอุปาทานในขันธ์ ๕ อันเป็นปัจจัยให้เกิดภพ เกิดชาติ เกิดชรามรณะ อันเป็นความทุกข์  

ก่อให้เกิดภัยจากการแสวงหาอาหาร การถูกแย่งชิง การพินาศของอาหาร ความเกิดขึ้นของกองทุกข์ 

ทั้งหลายก็มีได้ด้วยปฐมเหตุแห่งตัณหา
15

 

 ศาสตร์สมัยใหม่ ให้ความหมายของชีวิต คือ องค์ประกอบจากเซลล์ (Cell) ชนิดต่าง ๆ เจริญ 

เติบโตขึ้น เป็นอวัยวะต่าง ๆ ท่ีมีหน้าท่ีเพื่อให้ร่างกายเติบโต สืบพันธุ์ต่อไปเป็นชีวิตใหม่ได้ อวัยวะแยก 

เป็นกลุ่ม ได้แก่ ระบบหายใจ มีปอด หัวใจ ระบบการย่อยอาหาร มีฟัน ล้ิน ล�าคอ กระเพาะอาหาร  

ล�าไส้เลก็และล�าไส้ใหญ่ และส่วนทีเ่ป็นอวยัวะในการควบคมุบงัคบัหรือการคดิ ได้แก่ สมอง ประสาท เป็นต้น 

เป็นสตัว์ชนดิต่าง ๆ  ทีม่รีปูร่าง ขนาด อวยัวะ พฤติกรรมทีแ่ตกต่างกันไป สิง่มชีวีติยงัรวมถงึพชื ทีไ่ม่มรีะบบ

การคิดและเคลื่อนไหวได้ ชีวิตของสัตว์นั้นต้องผสมพันธุ์กับคู่เพศตรงข้ามชนิดเดียวกันเกิดเป็นชีวิตใหม่ 

ส่วนชวีติเดมิตายแล้วกส็ิน้สดุไป ไม่ใช่เปลีย่นไปเป็นสัตว์ชนดิใหม่ หรือชวีตินีเ้กดิมาจากสัตว์ชนดิอืน่ ดังนัน้ 

การกระท�าในชีวิตนี้ก็สิ้นสุดในชีวิตนี้ อาหารในศาสตร์สมัยใหม่ คือ สารอาหารที่มีอยู่ในพืชและสัตว์ สิ่งที่

มีประโยชน์ต่อร่างกาย บริโภคได้ตามหลักโภชนาการ เพ่ือให้เกิดสุขอนามัยที่ดี ศาสตร์สมัยใหม่เห็นว่า  

การบริโภคอาหารด้วยความต้องการท่ีมากเกินควรตามกระแสบริโภคนิยม เป็นสาเหตุส�าคัญท่ีก่อให้เกิด

ปัญหาต่าง ๆ  อาทิ การก่อหนี้สินที่เกิดจากบริโภคมากที่เกินกว่ารายได้ ก่อหนี้ การแข่งขันทางธุรกิจที่สร้าง

อปุสงค์อุปทานเทยีมบิดเบือนกลไกทางเศรษฐศาสตร์เพือ่ป่ันราคา ความเหลือ่มล�า้ด้านฐานะและรายได้ใน

สังคม มีคนยากจนจ�านวนมากที่ขาดแคลนอาหาร ต้องอดอยาก ไร้ที่อยู่อาศัย ไร้อาชีพ เป็นต้น 

 แนวคดิทัง้สอง แม้จะมีความแตกต่างกันด้านความหมายของชวีติ โดยพระพุทธศาสนาให้ความหมาย

ชีวิตที่ครอบคลุมทั้งอาหารกายและอาหารใจ แต่ก็มีความเห็นตรงกัน คือ สาเหตุส�าคัญที่ท�าให้เกิดทุกข์ภัย

 14
 ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๑-๒/๒๓-๒๔.

 15
 ดูรายละเอียดใน ม.มู. (ไทย) ๑๒/๔๐๘/๔๔๓-๔๔๕.



200 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

หรือปัญหาต่าง ๆ ในการด�ารงชีวิตของมนุษย์ล้วนเกิดจากตัณหาในอาหารหรือความต้องการในอาหารที่

ไม่จ�ากดั ท�าให้ต้องดิน้รนแสวงหาอาหารอย่างเหนือ่ยยากโดยไม่รูจ้กัพอ แย่งชงิ และเบยีดเบยีน ดังตัวอย่าง

ในลฏุกิโกปมสตูร แสดงมลูเหตทุีพ่ระผูม้พีระภาคทรงห้ามภกิษฉุนัอาหารในเวลาวกิาล เพือ่ป้องกนัทกุข์ภยั

ท่ีอาจเกดิแก่ภิกษทุีเ่ทีย่วบณิฑบาตในเวลามดืค�า่ มอีบุติัเหตุบ้าง ถกูปล้น ถกูท�าร้าย ถกูสตรีล่อลวง เป็นต้น 

พระอุทายีได้ทูลพระผู้มีพระภาคถึงความรู้สึกน้อยใจของท่านในเรื่องนี้ เพราะอาหารมื้อเย็นเป็นอาหารที่

ประณีต มีรสอร่อยกว่าอาหารมื้ออื่น ๆ
 
อาหารมื้อเช้าของชาวบ้านเป็นอาหารมีรสน้อย เช่น ข้าวยาคูหรือ

ข้าวต้ม เป็นต้น ส่วนอาหารเย็นจะเป็นอาหารประณีตได้แก่ ปลา เนื้อและหน่อไม้
16

 ภัยจากความเป็นคน

เห็นแก่ปากแก่ท้อง (โอทริกตฺตสเสต� อธิวจน�) เรียกว่า กุมภีลภัย คือ ภิกษุที่ถูกปากท้องกัดจึงได้ลาสิกขา

ออกไป เปรียบได้กับบุคคลที่ลงน�้าห่างจากฝั่งถูกจระเข้กัดตาย
17

 

 ๒. การบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนาและศาสตร์สมัยใหม่

 การบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามพระพุทธศาสนาและศาสตร์สมัยใหม่ มีส่วนที่แตกต่างกัน

และส่วนที่เหมือนกัน ในประเด็นส�าคัญ ได้แก่ 

  ๑) ความแตกต่างกันด้านเป้าหมายชีวิต พระพุทธศาสนามีเป้าหมาย คือ นิพพาน การพ้นทุกข์ 

ดงันัน้ การบรโิภคอาหารจงึให้มองเหน็ประโยชน์เบือ้งต้นของอาหารในการหล่อเลีย้งร่างกายตามธรรมชาติ

ของกระบวนการทางชวีภาพ ส่วนอาหารทางจตินัน้มผีลต่อความสขุความทกุข์ทางกายและทางใจในปัจจบุนั 

ยังมีผลต่อการเกิดในภพหน้าถัด ๆ ไปด้วย หรือจะท�าให้สิ้นสุดการเกิดเพราะขาดเสียซ่ึงปัจจัย ดังนั้น  

จึงเน้นให้มีความเข้าใจอย่างถูกต้องของกระบวนการเกิดดับในสังสารว่าเป็นอย่างไร มีอาหารหล่อเลี้ยง

อย่างไร มีตัณหาเป็นเชื้ออย่างไร น�ามาสู่การที่จะเสพมโนสัญเจตนาหารอย่างไร การเสพวิญญาณาหาร

อย่างไร แบบไหนท่ีน�าไปสู่การเกิดอีก แบบไหนที่น�าไปสู่ความส้ินแห่งปัจจัยที่จะน�าไปเกิด สรุปโดยรวม  

คือ ปฏิจจสมุปบาท ไตรลักษณ์ และอริยสัจ ๔

  ศาสตร์สมัยใหม่ มองเป็นส่วน ๆ แยกเป็นหลายศาสตร์ อาทิ โภชนาการ นิติศาสตร์ รัฐศาสตร์ 

เศรษฐศาสตร์ วิทยาศาสตร์ มีเป้าหมายของการแสวงหาความสุขในแต่ละระดับที่หลากหลาย แตกต่างกัน

ตามแต่ทัศนคติหรือความเชื่อส่วนบุคคล ภาพรวมของสันติสุข คือ อิสรภาพ สิทธิและหน้าที่ตามกฎหมาย 

เศรษฐกิจดี รายได้ดี ได้กามสุขจากการบริโภคอาหารและสินค้า 

  ๒) ความเหมือนกันด้านการบริโภคเพื่อสันติสุขทางโลก การประกอบอาชีพที่สุจริต มีรายได้  

มีโภคทรัพย์ สร้างความสุขแก่ตนเอง มีอาหารดี มีสุขภาพดี สร้างความสุขแก่ครอบครัวดี ชุมชนและ 

สังคมดี มีการพึ่งตนเองได้ดี มีการแบ่งปัน มีการพึ่งพาอาศัยกัน สร้างเครือข่ายชุมชน มีสามัคคีดี อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อมดี รักษาธรรมชาติดี

 16
 ดูรายละเอียดใน ม.ม. (ไทย) ๑๓/๑๔๙/๑๖๖, ม.ม.อ. (ไทย) ๑๔๙/๑๕๖.

 17
 ดูรายละเอียดใน ม.ม.อ. (ไทย) ๑๖๒/๑๖๗.



201แนวทางการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนา

  ๓) ความเหมือนกันด้านการควบคุมความต้องการในการบริโภคให้เหมาะสม พระพุทธศาสนา 

มีแนวทางควบคุมตัณหาในอาหาร ๒ แบบ วิถีชีวิตผู้ครองเรือน ประพฤติอยู่ในคิหิวินัย เจริญมงคลสูตร  

วิถีชีวิตแบบภิกษุ ประพฤติอยู่ในพระวินัย เจริญโพธิปักขิยธรรม ทั้งสองแบบ เน้นการบริโภคที่พอสมควร

แก่ฐานะ เกิดสัปปายะ กายิกสุขและเจตสิกสุข เป้าหมายเพื่อพัฒนาตนเองสร้างสันติสุขทางธรรม

  ศาสตร์สมัยใหม่ ควบคุมความต้องการด้วยกฎหมาย ไม่ละเมิดสิทธิทรัพย์สินและสิทธิส่วน 

บุคคล ควบคุมความต้องการเศรษฐศาสตร์ด้วยรายได้ แข่งขันเสรี ต้องการมาก ต้องท�างานมาก ควบคุม

ความต้องการด้วยรัฐศาสตร์ จารีตประเพณีในสังคมผ่านชุมชน ระบบราชการ เพ่ือป้องปรามไม่ให้เกิด 

การแก่งแย่ง ที่น�าไปสู่การท�าร้ายกันและกัน เป้าหมายเพื่อรักษาความปลอดภัยของประชาชน ความสงบ

ในสังคม ไม่เกิดสงครามระหว่างรัฐ ประเทศ สังคมโลกมีสันติสุข

 ๓. แนวทางการบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนา

 ผลการวิจยัได้ แนวทางการบรโิภคอาหารเพ่ือสร้างสันติสุขตามหลักพระพุทธศาสนา เสนอเป็นโมเดล 

“คดิ-พอ-ด-ีว่าง” ทีป่ระกอบด้วย ๓ ส่วน คอื หลกัธรรม หลักปฏบิติั และผลลัพธ์ เป็นการบรูณาการระหว่าง

แนวคิดการบริโภคอาหารตามหลักพระพุทธศาสนาและแนวคิดการบริโภคอาหารในศาสตร์สมัยใหม่  

โดยมีแนวคิดตามหลักพระพุทธศาสนาเป็นแกนหลัก เสริมด้วยความรู้ตามแนวคิดของศาสตร์สมัยใหม่  

เพื่อให้สามารถน�าไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตประจ�าวัน 

  

 หลักธรรม โยนิโสมนสิการ โภชเนมัตตัญญุตา เมตตา อุเบกขา เรียกย่อว่า “คิด-พอ-ดี-ว่าง” ใช้ตาม

ล�าดบัในกระบวนการบรโิภคอาหาร ตัง้แต่การคดิว่า จะแสวงหาอาหารอะไรทีบ่รโิภคแล้วเป็นประโยชน์ต่อ

ชีวิต แสวงหาอาหารด้วยความสุจริตอย่างไรเพื่อไม่เป็นภัยเวรต่อตนเองและผู้อื่น แล้วจึงไปแสวงหา 

พิจารณาว่า ควรแสวงหาอาหารตามพอสมควรอย่างไร เหมือนการเก็บผลไม้ในทางกันดาร เก็บแค่พอกิน 



202 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

มีเมตตาต่อคนที่มาที่หลัง จะได้อาศัยประทังชีวิตได้ ถ้าโค่นต้นไม้ทั้งต้น ล�าบากตั้งแต่การโค่น สิ้นเปลือง

เรี่ยวแรง เมื่อได้ผลไม้มาก ๆ  ลูกอ่อนก็กินไม่ได้ ลูกแก่ก็กินไม่หมด ขนไปก็หนัก เสียกลางทางก็มาก วันหลัง

ผ่านทางก็ไม่มีให้กินต่อไป เมตตานี้จึงเรียกว่า ใจดี ดีต่อตนเอง ดีต่อผู้อื่น ดีต่อต้นไม้ หากผลไม้ที่เก็บมา 

กินนั้น รสชาติไม่ดี ก็ไม่บ่นว่า รสชาติดี ก็ไม่ติดใจ โลภมาก ท�าใจให้ว่าง ว่างจากความยินดี ว่างจากความ

ยินร้าย นี้เป็นตัวอย่างโดยย่อของการใช้หลักธรรมทั้ง ๔ ในการบริโภคเพื่อสร้างสันติสุข เกิดสุขแก่ตนเอง 

คือ ไม่ล�าบากในการแสวงหาอาหารมากนัก ไม่เหนื่อยในการมีอาหารมากเกิน ได้กินก็พออิ่ม ไม่ทุกข์ใจ 

ไปกับรสชาติ เกิดสุขแก่ผู้อื่น คือ ผู้มาทีหลังก็มีอาหารกิน เกิดสุขแก่สังคม คือ ต้นไม้ยังเป็นสาธารณะแก ่

ผู้เดินทางคนอื่น ๆ เป็นอาหาร เป็นที่พักร่มเย็น เกิดสุขแก่ธรรมชาติ คือ มีป่าไม้อุดมสมบูรณ์ อากาศดี  

ดินดี น�้าดี 

 หลักปฏิบัติแนวทางน้ี จะเป็นมูลฐานในการพัฒนาจิตใจตนเองให้เจริญ เป็นอาหารเป็นปัจจัยของ

ธรรมอืน่ ๆ  เกิดสัปปายะ ได้กายกิสขุและเจตสกิสขุ ท�าให้จติเป็นสมาธไิด้ง่าย หากเลอืกวถิชีวีติแบบคฤหสัถ์ 

ให้ปฏิบัติตามคิหิวินัย เจริญมงคล ๓๘ ย่อมน�ามาซึ่งศิลปะ โภคทรัพย์ สร้างสุขแก่ตนเอง ครอบครัว  

ชุมชน ย่อมได้สุขทั้งในโลกนี้และโลกหน้า หากเลือกวิถีชีวิตแบบภิกษุ ให้ปฏิบัติตามพระธรรมวินัย เจริญ

โพธิปักขิยธรรม ๓๗ ย่อมได้สุขในรูปฌาน ในอรูปฌาน ได้ญาณ ได้ปัญญา ได้วิมุตติ ได้วิมุตติญาณทัสสนะ 

ได้เป็นอริยบุคคลตามล�าดับ ให้ผลเป็นสันติสุขแก่ตนตามล�าดับ ได้แก่ สมมุติสันติ คือ ความสงบแห่งทิฏฐิ 

๖๒ ตทังคสันติ คือ สงบด้วยรูปฌานหรืออรูปฌาน อัจจันตสันติ คือ อมตนิพพาน
18

 เป็นการพัฒนาจิตใจ

ไปสู่ความว่างจากอตัตาตัวตน สมจรงิดงัพทุธพจน์ว่า “ธรรมทัง้ปวงไม่ควรยดึมัน่”
19

 สรปุเป็นแนวทางของ

การบริโภคอาหารเพื่อสร้างสันติสุขว่า ให้ก�าหนดรู้ขณะเสพอาหาร เมื่อมีเวทนาใดเกิดขึ้น ไม่ว่าจะเป็นสุข 

เป็นทุกข์ ไม่เป็นสุขหรือทุกข์ ก็ให้พิจารณาเห็นถึงความไม่เที่ยง ให้คลายความก�าหนัด ให้สลัดทิ้งเวทนา

เหล่าน้ันเสยี จิตใจย่อมจะไม่ยดึมัน่ ไม่หวาดหวัน่ และตดักเิลสได้ ว่างจากอตัตาตวัตน นีเ้รียกว่า การบรโิภค

อาหารเพื่อการพัฒนาจิตใจไปสู่สันติสุขอย่างยั่งยืน

 18
 ดูรายละเอียดใน ขุ.ม. (ไทย) ๒๙/๑๙/๘๖-๘๙, ข้อกระท�าของเดียรถีย์ทั้งหลายที่มีทิฏฐิ ๖๒ กระท�าไม่สะอาด

ด้วยมีตัณหาหรือทิฏฐิเป็นใหญ่ ดังน้ัน สมมติสันติ จึงเป็นสันติส่ันไหว สันติที่หว่ันไหว สันติที่กระทับกระทั่ง อิงอาศัย 
กันและกันกับทิฏฐิ ขุ.ม.อ. (ไทย) ๑๙/๒๕๗-๒๖๑.

 19
 ดูรายละเอียดใน จูฬตัณหาสังขยสูตร พระผู้มีพระภาคทรงตอบค�าถามท้าวสักกะ เรื่องข้อปฏิบัติโดยย่อเพื่อ

ความสิ้นตัณหา ม.มู. (ไทย) ๑๒/๓๙๐/๔๒๑.
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บทสรุป 
 ผูว้จิยัได้องค์ความรูท้ีเ่ป็น “แนวทางการบรโิภคอาหารเพือ่สร้างสนัตสิขุตามหลกัพระพทุธศาสนา” 

โดยมีชื่อเรียกว่า โมเดล “คิด-พอ-ดี-ว่าง” ที่ประกอบด้วย ๓ ส่วนหลัก อธิบายโดยสังเขป ดังนี้

 ๑.  หลักธรรม หน้าที่ในการก�ากับกระบวนการบริโภคอาหารในหลักปฏิบัติเพื่อสร้างสันติสุข ได้แก่ 

โยนิโสมนสิการ “คิด” โภชเนมัตตัญญุตา “พอ” เมตตา “ดี” อุเบกขา “ว่าง” 

 ๒.  หลักปฏิบัติ การปฏิบัติโดยใช้หลักธรรม “คิด-พอ-ดี-ว่าง” ก�ากับในการบริโภคอาหารเพื่อสร้าง

สนัตสิขุ ๔ กระบวนการ ได้แก่ กระบวนการแสวงหาอาหาร กระบวนการบริโภคอาหาร กระบวนการจดัการ

อาหาร กระบวนการพัฒนาจิตใจ 

 ๓.  ผลลัพธ์ ผลจากการปฏิบัติตามหลักธรรม “คิด-พอ-ดี-ว่าง” ในการบริโภคอาหาร คือ  

กายิกสุข เจตสิกสุข สมมุติสันติ ตทังคสันติ อัจจันตสันติ ที่เกิดขึ้นจากการพัฒนาจิตใจ เพื่อบรรลุเป้าหมาย

การสร้างสันติสุขแก่ตน สันติสุขแก่ครอบครัว สันติสุขแก่ชุมชน และสันติสุขแก่ธรรมชาติ

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะทั่วไป 

 ๑.  อาหาร ๔ ในพระพุทธศาสนา มีความหมายใน ๒ นัย คือ เป็นอาหารที่หล่อเลี้ยงร่างกายนัยหนึ่ง 

และเป็นธรรมที่เป็นปัจจัยนัยหนึ่ง การวิจัยในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับอาหารในพระพุทธศาสนา ผู้วิจัยควร

ก�าหนดความหมายของอาหารให้ชดัเจนว่า จะศกึษาอาหารประเภทใด ในความหมายใด เพ่ือให้สอดคล้อง

กับเรื่องที่ท�าการวิจัย เช่น ศึกษาการเสพสื่อทางตา ก็ควรจะก�าหนดให้เป็นผัสสาหาร เป็นต้น 

 ๒.  การศึกษาที่เกี่ยวข้องกับหลักธรรมในพระพุทธศาสนา มีความเชื่อมโยงไปสู่อริยสัจ ๔ ได้ ดังใน

การศึกษาเรื่องการบริโภคอาหารน้ีพบว่า อาหารเกิดจากตัณหา ตัณหาเป็นปัจจัยที่น�าไปสู่ความทุกข์  

การบริโภคอาหารจึงมีสัมพันธ์กับทุกข์ได้อย่างไร เป็นต้น ดังนั้น การวิจัยเรื่องใดที่เกี่ยวข้องกับหลักธรรม

ในพระพุทธศาสนา ผู้วิจัยควรตั้งข้อสังเกตว่า มีความเชื่อมโยงกับอริยสัจ ๔ อย่างไรหรือไม่ 

 ๓.  การวิจัยนี้ เน้นศึกษาข้อมูลการบริโภคอาหารในพระพุทธศาสนาเป็นหลัก เป็นข้อมูลพ้ืนฐาน 

ที่สามารถน�าไปขยายต่อในการศึกษาเรื่องอื่น ๆ เช่น ผัสสาหาร มโนสัญเจตนาหาร เป็นต้น แนวทางที่ 

น�าเสนอนีเ้ป็นเพยีงตวัอย่างหนึง่ของการน�าหลกัธรรมไปประยกุต์ใช้ในการบริโภคอาหาร ทัง้ในวถิชีวีติของ

นักบวชและคฤหัสถ์ 

 ข้อเสนอแนะส�าหรับการวิจัยครั้งต่อไป

 ๑.  ควรศกึษาวิจยั เรือ่งความเกือ้กูลระหว่างพทุธบรษิทัทีด่ ีอาท ิการถวายอาหารทีด่ต่ีอสขุภาพภิกษุ 

อาสาประจ�าชุมชนรอบวดัเพือ่เป็นไวยาวจักร การสนบัสนุนและเก้ือกลูกนั เพือ่รักษาพระวนิยั รักษารากฐาน

ด้านศาสนาให้มั่นคง
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 ๒.  ควรศึกษาวิจัย เรื่องแนวทางการเสพมโนสัญเจตนาหารเพื่อพัฒนาชีวิต 

 ๓.  ควรศึกษาวิจัย เรื่องแนวทางการเสพผัสสาหารที่สร้างปัญญา อาทิ การเสพผัสสาหารด้วย

เทคโนโลยีของโลกเสมือนจริง ที่เป็นนวัตกรรมอาหารชนิดใหม่ที่ดึงดูดเวลาของมนุษย์ 
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บทคัดย่อ
 กาลก่อนที่พระสัมมาสัมพุทธเจ้าจะอุบัติขึ้น ศาสนาและลัทธิมีจ�านวนมากนับไม่ถ้วน เมื่อสรุป 

ค�าสอนและแนวทางการปฏิบัติแล้วมี ๒ สาย คือ (๑) กามสุขขัลลิกานุโยค หลักธรรมและข้อปฏิบัติที่ 

ปรนเปรอด้วยโลกิยสุข และพิธีกรรมต่าง ๆ (๒) อัตตกิลมัตถานุโยค แนวทางการปฏิบัติตนให้ได้รับความ

ทุกข์ยากจึงจะพ้นทุกข์ได้ พระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงอุบัติข้ึนในโลกเพ่ือดับทุกข์แก่สรรพสัตว์ ทรงปฏิเสธ

แนวทางทั้ง ๒ สายนั้น โดยกระบวนการสอนเพื่อความพ้นทุกข์ซึ่งมีอยู่ ๒ วิธี คือ (๑) อนุปุพพีกถาหรือ

อนุโลมสัจจกถา พุทธองค์สอนเรียงล�าดับจากง่ายไปหายาก คือ ทาน ศีล สัคคะ กามาทีนวะ เนกขัมมะ 

เช่น สอนยสกลุบตุร แต่ไม่ใช่เป้าหมายสงูสดุแห่งการสอนของพระพุทธเจ้า (๒) สัจจกถา หรือสามกุกงัสิก- 

เทสนากถา มุ่งสอนแก่ผู้มีปัญญาบารมีให้เข้าถึงอริยสัจ ๔ โดยตรง ได้แก่ (๑) ทุกขอริยสัจ ความจริงท่ี 

พระอริยเจ้ารู้ว่าการยึดมั่นในขันธ์ ๕ เป็นทุกข์ (๒) สมุทยอริยสัจ ความจริงที่พระอริยเจ้ารู้ว่ากามตัณหา 

ภวตัณหา วิภวตัณหาเป็นเหตุแห่งทุกข์ (๓) ทุกขนิโรธอริยสัจ ความจริงที่พระอริยบุคคลเข้าไปรู้ว่าการ 

ดับทุกข์มีจริง (๔) ทุกขนิโรธมรรคอริยสัจ ความจริงที่พระอริยบุคคลรู้ว่าทางดับทุกข์มีอยู่จริง เช่น  

สอนปัญจวคัคย์ีให้เข้าถึงความเป็นอสิรภาพภายในจิตใจคือดับสนทิกเิลสในใจทีเ่รียกว่านพิพาน สัจจกถานี้

ไม่มีศาสนาอื่นสอน ดังนั้น อริยสัจ ๔ จึงเป็นอัตลักษณ์แห่งค�าสอนของพระพุทธศาสนา  

ค�ำส�ำคัญ : อริยสัจ ๔; อัตลักษณ์; ค�าสอนของพระพุทธศาสนา 

 
* บทความนี้ ได้พัฒนาจากหนังสือสารนิพนธ์ ที่พิมพ์เผยแพร่ เนื่องในงานพิธีประสาทปริญญา ประจ�าปี ๒๕๖๕  

ณ อาคาร มวก ๔๘ พรรษา มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั ต�าบลล�าไทร อ�าเภอวงัน้อย จงัหวดัพระนครศรอียธุยา  
เมื่อวันที่ ๘-๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๕. 
 ** รศ.ดร.สมบูรณ์ ตาสนธิ Assoc.Prof.Dr.Somboon Tasonthi
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Abstract
 Prior to discovery of the Lord Buddha, it underestimated the number of religions 

and cults. However, the Buddha’s teachings and practices are core in two parts :  

(1) Kamasukkhallikanuyoga, the extreme of sensual indulgence or extreme hedonism  

and consist of various rituals (2) Attakilamathanuyoga, the extreme of self-mortification 

to achieve the end of suffering. The Lord Buddha was born to help all sentient  

beings free from dukkha, but he refused to accept both of two practices. There are  

two Buddha’s practical instructions to reach the end of suffering : (1) Anupubbikathā or 

Anulomasaccakatha, the Lord Buddha delivered the teaching from easy to difficult of 

generosity (Dāna), virtue (sīla), heaven (Sagga), sensual pleasure (Kāmānaṃ ādīnava)  

renunciation (Nekkhamma), like how to teach Venerable Yasa. Nevertheless, that was  

not the ultimate goal of Buddha’s teaching. (2) Saccā kathā or Sāmukkangsikathesānā  

by which arises the spotless immaculate vision of the Four Noble Truths as: as: (1) Dukkha 

ariya saccāni, the Buddha’s awakening from the truths of Five Aggregates of clinging are 

suffering (2) Samudaya ariya saccāni, the Lord Buddha’s awakening from the truths of 

craving for sensual pleasures (Kama Taṇhā), craving for a fixed identity (Bhava Taṇhā), 

craving to avoid pain(Vibhava Taṇhā), these causes of suffering. (3)Nirodha ariya saccāni, 

the Lord Buddha’s awakening from the state of cessation of suffering. (4)Magga ariya 

saccāni, the Lord Buddha’s awakening from the way to the end of suffering by Eightfold 

Path, and wisdom (Paññā) as a leader. Once, the Lord Buddha preached first sermon of 

five ascetics to cultivate mental states and to find liberation by ending of Kilesa to  

Nirvana, whereas the Saccā kathā does not practice in any religions. Therefore, the  

Four Noble Truths are the unique teaching of Buddhism.

Keywords: Four Noble Truths; Unique; Teaching of Buddhism
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บทน�ำ 

 พระสัมมาสัมพุทธเจ้าจะอุบัติขึ้นในท่ามกลางศาสนาและลัทธิจ�านวนมาก กาลสมัยนั้นสรุปค�าสอน

และแนวทางการปฏบิตัแิล้วม ี๒ แนวทาง คอื (๑) กามสขุขลัลกิานโุยค หลกัธรรมและข้อปฏบิตัท่ีิปรนเปรอ

ด้วยโลกิยสขุ และมพีธิกีรรมต่าง ๆ  ทีล่กึลบัซบัซ้อนใหญ่โต ไม่ใช่เป็นไปเพือ่วตัถปุระสงค์ทางศาสนาเท่านัน้ 

แต่มุ่งสนองความต้องการของผู้มีอ�านาจท่ีจะแสดงเกียรติยศความยิ่งใหญ่ของตนและมุ่งหวังผลประโยชน์

ตอบแทนที่จะได้จากผู้มีอ�านาจ
1
 (๒) อัตตกิลมัตถานุโยค แนวทางการปฏิบัติตนให้ได้รับความทุกข์เพื่อ

ต้องการเอาความทกุข์มาใช้หนี ้เพือ่ปลดปล่อยเจ้าหนีใ้นอดตีชาต ิแนวทางการปฏบิตัทิัง้สองนีม้คีนเลือ่มใส

และปฏิบัติกันมาช้านาน
2
 พระโพธิสัตว์เคยปฏิบัติทางสุดโต่ง ๒ สายนั้นแล้ว ทรงหันมาด�าเนินการคิดค้น

ของพระองค์เอง จนในที่สุดได้ตรัสรู้อริยสัจธรรม ต่อมาได้น�าไปแสดงแก่ผู้อื่น ทรงเรียกว่า มัชเฌนธรรม

หรือทางสายกลาง และทรงเรียกข้อปฏิบัติอันเป็นระบบทรงบัญญัติขึ้นว่า มัชฌิมาปฏิปทา
3
 สัจธรรมที่เข้า

ถึงก็คือการเข้าใจเรื่องโลก เมื่อเข้าใจเรื่องโลกอย่างสัมพันธภาพกันที่เรียกว่า “ปฏิจจสมุปบาท” ก็จะเข้าสู่

ความพ้นจากโลกที่เรียกว่า “โลกุตตระ” แปลว่า ก้าวพ้นจากโลก 

 ตามทัศนะทางพระพุทธศาสนา สัตว์ทั้งหลายเกิดมีรูปนามขันธ์ ๕ ทั้งทุคติภูมิ ๔ คือ นรก เปรต 

อสุรกาย เดรัจฉาน จนถึงสุคติภูมิมีมนุษย์ เทวดา เป็นต้น รวมตามระดับจิตมี ๓ ภูมิ กามภูมิ รูปภูมิ  

อรูปภูมิ พระพรหมโมลี (วิลาส ญาณวโร) กล่าวว่า “การเกิดแล้วเกิดอีก ไม่ว่าจะเป็นภพภูมิไหนก็ตาม  

วนเวียนอยู ่อย่างนี้จึงมีแต่โทษมีพิษร้ายแรงเหมือนกันหมด จึงเรียกว่า วัฏฏสงสารที่เป็นยาพิษ”
4
  

ซึ่งสอดคล้องกับพุทธวจนะว่า “ภิกษุท้ังหลาย ทุกขอริยสัจ คือ ความเกิดเป็นทุกข์ ความแก่เป็นทุกข์  

ความเจ็บเป็นทุกข์ ความตายเป็นทุกข์ ความประสบกับส่ิงอันไม่เป็นที่รักก็เป็นทุกข์ ความพลัดพราก 

จากสิ่งอันเป็นที่รักก็เป็นทุกข์ ความไม่ได้สิ่งที่ปรารถนาก็เป็นทุกข์ โดยย่ออุปาทานขันธ์ ๕ ก็เป็นทุกข์”
5
 

การมีขันธ์ล้วนแล้วแต่เป็นทุกข์ท้ังสิ้น พระโพธิสัตว์ทรงเห็นว่า ภพเป็นแดนเกิดแห่งกองทุกข์
6
 ตราบที ่

สรรพสัตว์ยังเกิดอยู่ต้องตกอยู่สภาพภายใต้อ�านาจครอบง�าแห่งทุกข์ พระสัมมาสัมพุทธเจ้าอุบัติขึ้นในโลก

ทรงมีเป้าหมายอย่างเดียว คือ เพื่อสอนแต่เรื่องทุกข์และความความพ้นทุกข์เท่านั้น พระพรหมบัณฑิต  

 1
 พระพรหมคณุาภรณ์ (ป. อ. ปยตุโฺต), พทุธธรรม, พมิพ์ครัง้ท่ี ๗, (กรงุเทพมหานคร: มหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั, 

๒๕๔๑), หน้า ๒.

 2
 พระพรหมโมลี (วิลาส ญาณวโร), วิมุตติรัตนมำล,ี (กรุงเทพมหานคร: มิตรสยาม, ๒๕๓๙), หน้า ๖.

 3
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม, หน้า ๔.

 4
 ขุ.อิติ. (ไทย) ๒๕/๓๘/๓๘๖.

 5
 ส�.ม. (ไทย) ๑๙/๑๐๘๑/๕๙๓.

 6
 พระพุทธรักขิตเถระ, ชินำลังกำร, พระคันธสาราภิวงศ์แปลและอธิบาย, (กรุงเทพมหานคร: ประยูรสาส์นไทย

การพิมพ์, ๒๕๕๒), หน้า ๑๐๗.
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(ธมฺมจิตฺโต) จึงกล่าวว่า “ถ้าโลกนี้ไม่มีทุกข์ พระพุทธเจ้าไม่จ�าเป็นต้องอุบัติขึ้น พระธรรมไม่จ�าเป็นต้อง 

ส่องแสง เพราะโลกนี้มีความทุกข์ พระพุทธเจ้าจึงอุบัติขึ้นในโลก ประกาศธรรมเพื่อความดับทุกข์”
7

 ดังนั้น ตราบใดที่ไม่รู้อริยสัจ ๔ ก็นับว่ามีอวิชชา และการไม่รู้อริยสัจ ๔ นี้เองเป็นปัจจัยให้เกิด 

ภพชาติไม่มีที่สิ้นสุด พระพุทธองค์จึงตรัสสอนว่า “ภิกษุทั้งหลาย เพราะเราและเธอทั้งหลายไม่รู้แจ้งใน

อริยสัจ ๔ จึงต้องเร่ร่อนไปในภพภูมิต่าง ๆ ตลอดกาลยาวนานแสนนาน ไม่รู้ในอริยสัจ ๔ นั้น หากถอน

ความยินดี ความติดใจในสิ่งที่มีอยู่ เป็นอยู่ได้เสียแล้ว เหตุที่น�าไปสู่ภพใหม่ก็จะสิ้นไป ภพใหม่ก็จะไม่มีอีก

ต่อไป” แล้วตรัสพระบาลีว่า 

      จตุนฺน�  อริยสจฺจาน�  ยถาภูต�  อทสฺสนา

      ส�สริต�  ทีฆมทฺธาน�  ตาสุ  ตาเสฺวว  ชาติสุ.

      ตานิ  เอตานิ  ทิฏฺานิ ภวเนตฺติ  สมูหตา

      อุจฺฉินน�  มูล�  ทุกฺขสฺส นตฺถิทานิ  ปุนพฺภโว.
8
 

      เพราะไม่เห็นอริยสัจ ๔ ตามความเป็นจริง

       เราและเธอทั้งหลาย จึงท่องเที่ยวไปในชาตินั้น ๆ 

      ตลอดกาลยาวนาน แต่เพราะได้เห็นอริยสัจ ๔ 

      เราและเธอทั้งหลายจึงถอนภวเนตติได้

       ตัดรากเหง้าแห่งทุกข์ได้เด็ดขาด บัดนี้ ภพใหม่ไม่มีอีก
9

 พทุธด�ารสันีพ้อสรปุได้ว่า การเกดิร�า่ไปเพราะไม่รู ้(อวชิชา) ในสจัจะ ๔ ประการ ถ้าเข้าถงึหรอืรูห้รอื

ตระหนักเม่ือไร ภพชาติก็ดับ เมื่อภพชาติดับ ทุกข์ก็ไม่มีอีกต่อไป ดังนั้น เมื่อพบพระพุทธศาสนาหรือ 

ค�าสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ้าแล้วอย่าช้า จงรีบที่จะศึกษาค้นคว้า (สิกขา) ในอริยสัจจะ ๔ ประการนี้ 

ให้รวดเร็วที่สุด พระเรรุกาเน จันทวิมลเถระ
10

 ได้กล่าวอุปมาไว้ว่า 

เมือ่ไฟก�าลงัลกุไหม้ศรีษะหรือเครือ่งนุงห่มทีส่วมใส่อยู ่ถ้าหากบคุคลไม่ใส่ใจรบีดบัไฟโดยพลนั  

ผลเสียอันเลวร้ายที่สุดคือ ต้องเสียชีวิตลงไปในเวลานั้นเพียงครั้งเดียวเท่านั้น ด้วยว่า ไฟไหม้

เพียง ๑ ครั้ง ย่อมไม่อาจท�าลายชีวิตได้ถึง ๗-๘ ครั้ง แต่ถ้าหากไม่รู้ ไม่เข้าใจอริยสัจ ๔  

บุคคลย่อมต้องเวียนว่ายตายเกิดซ�้าแล้วซ�้าเล่า จนไม่อาจประมาณได้ว่า จะต้องประสบกับ

 7
 พระพรหมบณัฑติ (ประยรู ธมมฺจติโฺต ), พระธรรมเทศนำ ๖๑ กณัฑ์, (กรงุเทพมหานคร: หจก.สามลดา, ๒๕๕๙), 

หน้า ๓๒๔.

 8
 ที.ม. (บาลี) ๑๐/๑๕๕/๘๒.

 9
 ที.ม. (ไทย) ๑๐/๑๕๕/ ๙๙-๑๐๐.

 10
 พระเรรุกาเน จันทวิมละ สังฆนายกมหาเถระ, อริยสัจ ๔, ดร.สุนทร พลามินทร์ แปล. (กรุงเทพมหานคร:  

ส�านักพิมพ์จันทรเพ็ญ, ๒๕๕๔), หน้า ๗.
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ความตายถึงอีกก่ีภพกี่ชาติ ถ้าบุคคลไม่หวาดกลัวต่อมรณภัยท่ีจะเกิดข้ึนเฉพาะหน้าเพียง 

ครัง้เดียว แต่ในขณะทีย่ังมีโอกาสอยู่ หากว่าเขามุ่งมั่นท�าความเพียรจนสามารถรู้แจ้งอริยสัจ 

๔ ได้ ก็อาจก้าวล่วงจากมรณภัยสุดคณานับอันจะมีในภพหน้าต่อ ๆ ไปได้ เขาจะเป็นผู้ 

หลุดพ้นอย่างแท้จริง 

 ด้วยเหตุนี ้พระพทุธองคจ์ึงใหค้วามส�าคญัและใหร้ีบศกึษา เรยีนรู ้เกดิความตระหนักอยา่งสุดซึง้กบั

กระบวนการแห่งอรยิสจั ๔ แม้ว่าชวีติของเราขณะนีจ้ะไฟลกุตามตวัหรอืบนศรีษะกต็าม กอ็ย่าพึง่ใส่ใจเรือ่ง

การดับไฟที่ติดท่วมตัว แต่ให้รีบดับไฟคือการไม่รู้อริยสัจก่อน ดังที่ตรัสไว้ในเจลสูตร ว่าด้วยอุปมาด้วยผ้าที่

ถูกไฟไหม้ว่า 

“อาทิตฺต ภิกฺขเว เจล วา สีส วา อชฺฌุเปกฺขิตฺวา อมนสิกริตฺวา อนภิสเมตาน จตุนฺน  

อริยสจฺจาน ยถาภูต อภิสมยาย อธิมตฺโต ฉนฺโท จ วายาโม จ อุสฺสาโห จ อุสฺโสฬฺหี จ  

อปฺปฏิวานิ จ สติ จ สมฺปชญฺญญฺจ กรณีย”
11

 แปลว่า “ภิกษุทั้งหลาย ควรวางเฉย ไม่ควร

ใส่ใจถงึผ้าทีถ่กูไฟไหม้หรอืศรีษะท่ีถกูไฟไหม้ ควรท�าความพอใจ ความพยายาม ความอตุสาหะ 

ความขะมักเขม้น ความไม่ท้อถอย สติและสัมปชัญญะให้มีประมาณยิ่ง เพื่อรู้แจ้งอริยสัจ ๔  

ที่ยังไม่รู้แจ้งตามความเป็นจริงนั้น”
12

 พระสูตรดังกล่าวพระพุทธองค์ไม่ได้ตรัสถึงสถานการณ์จริง แต่ทรงตรัสอุปมาถึงความส�าคัญ 

อย่างยิ่งของอริยสัจ ๔ ที่จะต้องเร่งศึกษา เรียนรู้ และให้เข้าถึง เมื่อเข้าถึง (อภิสมโย) แล้วก็จักพ้นภัยจาก

วัฏฏสงสาร คือการเวียนว่ายตายเกิดอันเป็นทุกข์เสียได้ เมื่อได้เรียนรู้ เข้าถึงแล้วต้องช่วยกันรีบเผยแผ ่

พระธรรมอันลึกซึ้งนี้ พระเรรุกาเนมหาเถระ จึงกล่าวว่า “เมื่อได้รู้อริยสัจแล้วไม่ใช่ประโยชน์เฉพาะตน

เท่านั้น แต่ควรเพื่อเผื่อแผ่ไปยังบุคคลอื่นด้วย มีคนมากมายในโลกนี้ ไม่สนใจใยดีในคุณค่าของปัญญา 

หยั่งรู้อริยสัจธรรม พวกเขามุ่งมั่นแสวงหาแต่ความบันเทิงในกามคุณ การชี้แนะให้คนอื่นได้ประกอบ 

ความเพียรในบุญกิริยานั้น ย่อมเป็นอุปการคุณอันยิ่งใหญ่สุดประมาณได้”
13

 ปัจจุบันพุทธศาสนิกชนกลับไม่ให้ความสนใจศึกษา เรียนรู้เรื่องนี้ ส่วนใหญ่จะศึกษาสอนให้ความ

สนใจแต่เรือ่งพิธีกรรม ศลี สมาธิท่ัวไปละเลย หลงประเดน็ในเรือ่งเหล่านี ้เพราะสิง่เหล่านีม้ก่ีอนพระพทุธเจ้า

อุบัติขึ้นเสียอีก ดังนั้น พระพุทธเจ้าจึงอุบัติขึ้นมาเพื่อสอนอริยสัจ ๔ ประการเท่านั้น แม้จะสอนในเรื่องอื่น

ก็เป็นเพียงอุบายกล่อมเกลาเพื่อรู้ความจริง ๔ ประการที่พระองค์ประสงค์จะให้รู้ พระพุทธเจ้าได้สะสม

บารมีมา ๔ อสงไขย ๑ แสนมหากัปมีเป้าหมายเพ่ือค้นพบหลักสูตรท�าให้ปุถุชนเข้าถึงความเป็นอริยะ 

 11
 ส�.ม. (บาลี) ๑๙/๑๑๐๔/๕๗๒.

 12
 ส�.ม. (ไทย) ๑๙/๑๑๐๔/๖๑๕.

 13
 พระเรรุกาเน จันทวิมละ สังฆนายกมหาเถระ, อริยสัจ ๔, หน้า ๘.
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(Enlightenment) ๔ ประการนี้ ๆ จึงเป็นลักษณะที่ศาสนาลัทธิอื่นในโลกนี้ไม่มี มีแต่ในพระพุทธศาสนา

เท่าน้ัน พระพทุธองค์จงึให้ความส�าคญัและให้รบีศกึษา เรยีนรู ้เกดิความตระหนกัอย่างสดุซึง้กับกระบวนการ

แห่งอริยสัจ ๔ บทความวิชาการนี้จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ชาวพุทธได้ตระหนักรีบศึกษาเร่ืองอริยสัจ ๔  

อันเป็นแก่นที่ส�าคัญสูงสุดของพระพุทธศาสนาอย่างจริงจัง เพื่อไม่ทิ้งโอกาสที่ดีที่สุดขณะที่ยังมีชีวิต 

เหลืออยู่

อริยสัจ ๔ : อัตลักษณ์แห่งค�ำสอนของพระพุทธศำสนำ 

 พระสมัมาสมัพทุธเจ้าทรงได้เผยแผ่พระศาสนาตลอด ๔๕ พรรษา พระองค์ทรงแสดงธรรม ๘๒,๐๐๐ 

พระธรรมขันธ์ จากภิกษุมหาเถระอีก ๒,๐๐๐ พระธรรมขันธ์ รวมเป็น ๘๔,๐๐๐ พระธรรมขันธ์
14

  

วธิกีารสอนของพระสมัมาสมัพทุธเจ้าส�าหรบัขดัเกลาจติใจของสรรพสตัว์ให้รูค้วามจรงิเพือ่ความเป็นอสิระ 

หลุดพ้นนั้น มีอยู่ ๒ วิธีคือ (๑) อนุปุพพิกถา กระบวนการสอนกล่อมเกลาเป็นไปตามขั้นตอนจากง่ายไปหา

ยากเพื่อให้รู้อริยสัจ (๒) สัจจกถา กระบวนการสอนมุ่งให้เข้าถึงอริยสัจ ๔ ดังนั้น การแสดงธรรมของ

พระพุทธเจ้ามีเพียงแค่ ๒ ประเภท มีสาระสังเขปดังนี้ 

 อนุปุพพิกถำ : กระบวนกำรกล่อมเกลำเพื่อให้รู้อริยสัจ 
 การเกิดเป็นมนุษย์ต้องสร้างกุศลมีการให้ทาน ศีล ภาวนา เมื่อเกิดแล้วได้พบพระธรรมค�าสอนของ

พระพุทธองค์นั้นเป็นโชคลาภอย่างยิ่ง เพราะพระองค์ทรงอุบัติมาในโลกเพื่อส่องแสงสว่างแก่ดวงจิตกับ 

สรรพสัตว์ถึง ๑๐,๐๐๐ โลกธาตุหรือแสนโกฏิจักรวาล
15

 เป้าหมายเพื่อขน รื้อ หมู่สัตว์ออกจากวัฏฏทุกข์ 

วิธีการแสดงธรรมของพระพุทธองค์แก่ผู้ท่ียังมีบารมีไม่แก่กล้าทรงแสดงด้วยอนุปุพพิกถา คือ การแสดง

ธรรมของพระพุทธองค์โดยเน้นผู้ฟังเป็นจุดศูนย์กลาง ทรงทราบผู้ฟังมีนิสัย จริตเป็นอย่างไรแล้วสอน 

ตามล�าดับจากง่ายไปหายาก คือ ทานกถา สีลกถา สัคคกถา กามาทีนวกถา เนกขัมมกถาเป็นล�าดับสุดท้าย 

เช่นทรงน�าไปสอนแก่ยสกุลบุตรมีความหมายดังนี้

  ทำนกถำ ทาน (อามิสทาน) เป็นเหตุของความสุขทั้งหลาย เป็นบ่อเกิดแห่งสมบัติทั้งหลาย เป็นที่ตั้ง

แห่งโภคะทั้งหลาย ที่พึ่งค�้าทั้งในโลกนี้และในโลกหน้า จริงอยู่ทานนี้ชื่อว่า เป็นที่พึ่ง ชื่อว่าเป็นเช่นกับแผ่น

ดินใหญ่เพราะเป็นที่ตั้ง ชื่อว่าเป็นเช่นกับเรือเพราะอรรถว่าข้ามไปจากทุกข์ ชื่อว่าเป็นเช่นกับความกล้าใน

สงครามเพราะอรรถว่าเป็นเครือ่งปลอบใจ ชือ่ว่าเป็นเช่นกบันครทีป่รบัปรงุดแีล้วเพราะอรรถว่าป้องกนัภยั 

ช่ือว่าเป็นเช่นกับประทุมเพราะอรรถว่าไม่ติดด้วยมลทินคือความตระหนี่เป็นต้น ชื่อว่าเป็นเช่นกับไฟ 

เพราะอรรถว่าเผากิเลส ชื่อว่าเป็นเช่นกับอสรพิษเพราะอรรถว่าเข้าไปใกล้ท�าร้ายได้ยาก จริงอยู่ทานย่อม

 14
 พระอานนท์เรียนมาจากพระพุทธเจ้า ๘๒,๐๐๐ พระธรรมขันธ์ (ขุ.เถร. (ไทย) ๒๖/๑๐๒๗/๒๖).

 15
 ขุ.อป.อ. (บาลี) ๗๐/๑๙๖.
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ใหส้มบัติในโลก พรหมสมบตัิ จักรพรรดสิมบัติ สาวกปารมีญาณ ปัจเจกโพธิญาณ อภิสมัโพธิญาณ ก็เพราะ

เมื่อให้ทานจึงสามารถสมาทานศีลได้ ดังนั้น ทานแม้จะเป็นเพียงแค่วัตถุแต่ก็เป็นปัจจัยให้ได้โลกิยสมบัติ 

และโลกตุตรสมบัติ ดังนั้น ทำนจึงอยู่ในบำรมี ๓๐ ทัศที่พระโพธิสัตว์ต้องท�ำเป็นอันดับแรก

 สลีกถำ พระสมัมาสมัพทุธเจ้าตรสัสอนเรือ่งคณุของศลีว่าศลีเป็นทีพ่ึง่ เป็นเครือ่งป้องกนั เป็นทีอ่าศยั 

เป็นเครื่องน�าไปสู่เป้าหมาย เป็นเครื่องค�้าจุน จึงเป็นที่พึ่งโดยความเป็นสีลานุสสติ เครื่องป้องกัน ที่อาศัย 

คติ เคร่ืองค�้าจุนเช่นกับศีลไม่มี เพราะเป็นสมบัติในโลกนี้และโลกหน้า เคร่ืองประดับเช่นกับศีลย่อมไม่มี 

ดอกไม้เช่นกับดอกไม้คือศีลไม่มี กลิ่นเช่นกับกลิ่นศีลย่อมไม่มี ความจริงโลกพร้อมด้วยเทวโลกต้องการดู

การประดับด้วยเครื่องประดับคือศีล มนุษย์ได้สวรรค์เพราะอาศัยศีล ได้แก่ ศีล ๕ ๘ ๑๐ และ ๒๒๗  

ตามความสามารถ ตามล�าดับแห่งอัธยาศัยของบุคคล ศีล เป็นก�าลังส�าคัญท่ียกระดับสูงจากทาน ดังนั้น 

จึงอยู่ในบำรมี ๓๐ ทัศที่พระโพธิสัตว์ต้องท�ำเป็นอันดับที่ ๒

  สัคคกถำ พระสัมมาสัมพุทธเจ้าตรัสถึงสวรรค์นี้น่าปรารถนา เหล่าเทวดาชั้นจาตุมหาราชิกา  

ย่อมได้ทิพยสุขและทิพยสมบัติตลอดเก้าล้านปี เหล่าเทวดาชั้นดาวดึงส์ย่อมได้ทิพยสุขและทิพยสมบัติ 

ตลอดสามโกฏิปีและหกล้านปี เม่ือพระพุทธเจ้าทั้งหลายตรัสถึงสมบัติสวรรค์ยังไม่ใช่ส่ิงที่เป็นส่ิงที่สูงสุด 

พระผู้มีพระภาคเจ้าทรงใช้อุบายด้วยการตรัสถึงสวรรค์อย่างนี้แล้วทรงแสดงโทษว่า แม้สวรรค์นี้ก็ไม่เที่ยง 

ไม่ยั่งยืน ไม่ควรท�าความก�าหนัดด้วยความพอใจในสวรรค์นี้ เหมือนประดับช้าง แล้วตัดงวงช้างนั้น จึงตรัส

ถึงโทษ ความเลวทราม ความเศร้าหมองของกามท้ังหลาย เป็นต้นว่า กามท้ังหลายมีความชื่นชมน้อย  

มีทุกข์มาก มีความคับใจมาก โทษในกามนี้ยอดยิ่งนัก 

 กำมำทีนวกถำ พระสัมมาสัมพุทธเจ้าตรัสเรื่องโทษและสุขของกามภูมิว่าทาน ศีล มีเป้าหมายไปสู่

สวรรค์ซึ่งหมายถึงเพียบพร้อมด้วยรูป เสียง กลิ่น รส สัมผัสก็ยังมีโทษ ยังเป็นที่ตั้งแห่งกิเลส พระพุทธองค ์

ตรัสพระบาลีต่อว่า อาทีนวะ คือ โทษ มีสภาพเป็นโอกาโร คือ ความเลวทราม ความลามก สังกิเลสะ คือ 

ความเศร้าหมองในสงสารของสัตว์ทั้งหลาย มีข้ึนด้วยกามทั้งหลายนั้น พระผู้มีพระภาคเจ้าตรัสคุกคาม 

ด้วยโทษของกามอย่างนีแ้ล้ว จงึตรสัคณุของการออกบวชเพือ่พ้นจากอาทนีวะและสงักเิสสะด้วยเนกขัมมะ 

ทรงประกาศคุณของการออกจากกาม
16

 

 เนกขมัมกถำ พระสัมมาสมัพุทธเจ้าทรงชีท้างออกจากกามว่าธรรมทีเ่ป็นเคร่ืองสลัดออกจากกามคณุ 

๕ คือ รูป เสียง กลิ่น รส สัมผัส
17

 สาเหตุแห่งการติดอยู่ในกามเพราะมีอวิชชา ๆ นั้นใหญ่ยิ่งกว่าภูเขา 

กั้นไว้ ปิดบังไว้ รึงรัดไว้ ห่อหุ้มไว้ จึงอยู่ท่ามกลางของกาม ถูกกามวิตกรุมเร้า ถูกความเร่าร้อนเพราะกาม

แผดเผา ยังขวนขวายในการแสวงหากาม ทรงท�าให้แจ้งซึ่งธรรมที่บุคคลพึงบรรลุ ท�าให้แจ้งด้วยการออก

 16
 ที.ม.อ. (บาลี) ๑๔/๑๕๒-๑๕๔.

 17
 ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๕๓/๓๗๔.
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จากกาม
18

 เพราะการท่ีบุคคลจะเข้าไปสู่โลกุตตรจิตเป็นพระขีณาสพต้องน้อมไปในเนกขัมมะ น้อมไป 

สู่ความสันโดษ ไม่เบียดเบียน ละอุปาทาน ความสิ้นตัณหาและน้อมไปในความไม่ลุ่มหลง
19

 ดังนั้น  

เนกขัมมะจึงอยู่ในบำรมี ๓๐ ทัศ ที่พระโพธิสัตว์ต้องท�ำเป็นอันดับท่ี ๓ และเป็นอันดับสุดท้ำยของ 

อนุปุพพิกถำเนื่องจำกยกระดับจิตสูงสุดของปุถุชนที่จะออกจำกกำมและเข้ำถึงสัจจธรรมข้ันสูงสุดคือ

โลกุตตระ

 พระพุทธองค์ตรัสเรื่องการให้ทาน การรักษาศีล ธรรมเทศนาเรื่องอื่น ๆ เป็นการแสดงเพื่อให้ปรับ

จิตใจให้สูงขึ้นตามล�าดับ เพ่ือให้พร้อมกับการรับสภาพธรรมที่สูงขึ้นที่เรียกว่าอนุปุพพิกถา หรืออนุโลม- 

สัจจกถา แปลว่า สอนเพื่อให้คล้อยตามเพื่อให้เข้าถึงความจริง ไม่ใช่วัตถุประสงค์หลัก พอทรงทราบว่า 

ผูฟั้งทัง้หลายมีจิตอ่อนโยน สะอาดปราศจากนวิรณ์เหมาะแก่การงานแล้ว จติเบามสีมาธดิแีล้วกท็รงประกาศ

อริยสัจ เรื่องอริยสัจนี้เป็นเรื่องหลักที่พระพุทธองค์ทรงประกาศ
20

 อนุปุพพิกถาจึงเป็นเพียงแค่หลักการ

เพื่อการกล่อมเกลาจิตใจให้ออกจากกามทั้ง ๕ คือ รูป รส กลิ่น เสียง สัมผัสเท่านั้น อุปมาเหมือนหมอฟัน

รกัษาฟัน ต้องใช้ยากล่อมเกลา คอืฉดียาชาเพือ่ให้ไม่ให้เจบ็ปวดชัว่คราวเท่านัน้ การฉดียาชาไม่ใช่เป้าหมาย

ของการรักษาฟัน การรักษาฟันที่หายขาดต้องขูด ถอนเป็นต้น

 สัจจกถำ: อริยสัจ ๔ อัตลักษณ์แห่งค�ำสอนของพระพุทธศำสนำ

 การแสดงธรรมของพระสัมมาสัมพุทธเจ้านั้นทรงแสดงหลักธรรมเพียงเพื่อให้เวไนยสัตว์เกิด 

ปัญญาญาณในอริยสัจ ๔ เรียกว่าสัจจกถา แต่ละสัจจะนั้นได้ชี้จุดมุ่งหมาย ดังนี้
21

  ๑. ธรรมที่มีโทษและจุดมุ่งหมาย     เป็นทุกขสัจ

  ๒. ธรรมที่เป็นอัสสาทะ คือ ต้นเหตุความยินดีพอใจ  เป็นสมุทยสัจ

  ๓. ธรรมที่เป็นนิสสรณะ คือ ตัวน�าออกจากทุกข์  เป็นนิโรธสัจ

  ๔. อุบายและการชักชวน     เป็นมรรคสัจ

 อริยสัจ ๔ เหล่านี้เป็นธรรมจักร
22

 เป็นจตุรสัจจธรรมที่มี ๒ ล้อ (จักกะ) คือ (๑) ล้อวัฏฏะที่หมุนไป

ในภพภูมิ คือ ทกุขสจัจะและสมทุยสจัจะ จดัเป็นคูผ่ลและเหตแุห่งโลกยิธรรม หรอืวฏักจักร (๒) ล้อวิวฏัฏะ 

ที่หมุนไปสู่ความดับภพภูมิ ได้แก่ นิโรธสัจจะและมรรคสัจจะ จัดเป็นคู่ผลและเหตุแห่งโลกุตตรธรรม  

เป้าหมายของพุทธศาสนิกชนจึงเป็นไปเพื่อการศึกษาเรียนรู้และให้รู้ถึงญาณสัจธรรม ๔ ประการเท่านั้น 

 18
 ม.อุ. (ไทย) ๑๔/๒๑๖/๒๔๙.

 19
 วิ.ม. (ไทย) ๕/๒๔๔/๑๒.

 20
 สุภีร์ ทุมทอง, อริยสัจ ๔, (กรุงเทพมหานคร: ภาพพิมพ์, ๒๕๕๗). หน้า ๔๙.

 21
 พระมหากัจจายนะเถระ, เนตติปกรณ,์ พระคันธสาราภิวงศ์ แปลและอธิบาย, (กรุงเทพมหานคร: ไทยรายวัน

การพิมพ์, ๒๕๕๐), หน้า ๘๔.

 22
 ธรรมที่พระพุทธองค์ทรงแสดงตลอด ๔๕ พรรษา ชื่อว่า ธัมมจักกะ.
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อันเป็นกระบวนการธรรมหนึ่งที่จะเข้าไปสู่ความเป็นพระอริยสาวก เรียกว่า อริยสัจ ๔ สัจจกถำและ 

อริยสัจ ๔ จึงเป็นหลักธรรมควำมโดดเด่นและแตกต่ำงที่ศำสนำอื่นไม่มี นับได้ว่ำเป็นอัตลักษณ์ท่ี 

โดดเด่นของพระพุทธศำสนำ เรียกอีกอย่ำงว่ำ สำมุกกังสิกเทศนำ
23

 แปลว่า พระธรรมเทศนาที่

พระพทุธเจ้าตรสัรูด้้วยพระองค์เองและประสงค์เพือ่จะสอนส่ิงนีด้้วยพระองค์เอง
24

 เช่น ทรงน�าไปสอนแก่

ปัญจวัคคีย์

 พระนักปราชญ์บาลีได้วิเคราะห์รูปศัพท์อริยสัจจะไว้ โดยแยกออกเป็น ๒ ค�า คือ อริยะ + สัจจะ  

ค�าว่า อริยะ ท่านได้ให้ความหมายไว้ ๓ ประการ คือ 

  ๑) อริยะ แปลว่า การบรรลุธรรมคือมรรคผล
25

 

  ๒) อริยะ แปลว่า ห่างไกลจากกิเลส
26

  ๓) อริยะ แปลว่า กระท�าให้เป็นอริยะ
27

 ส่วนค�าว่า “สัจจะ” รวมแล้วมีความหมาย ๗ ประการ คือ 

  ๑)  สภาพที่ไม่เพี้ยน (วิปัลลาส) เพราะความสิ้นไปแห่งราคะ (โลภะ) เป็นเหตุ 

  ๒)  สภาพที่ท�าลายทุกข์
28

  ๓)  สภาพเกี่ยวด้วยสัจจะ ๔ ประการ
29

  ๔)  พระสัมมาสัมพุทธเจ้า
30

 

  ๕)  จริงแท้ (ตถา / ผู้ที่กล่าวความจริงเรียกว่า ตถาคต)

 23
 ที.สี. (ไทย) ๙/๒๙๘/๑๐๙.

 24
 ผู้เขียนบทความแปล.

 25
 วิเคราะห์ว่า อรตฺยธิคจฺฉติ มคฺคผลธมฺเมติ อริโย. ณฺโย (สุภูติเถระ, อภิธำนปฺปทีปิกำสูจ,ิ (กรุงเทพมหานคร: 

มหามกุฏราชวิทยาลัย), ๒๕๓๕, หน้า ๒๔๐).

 26
 กิเลเสหิ อารกาติ อริโย. (สุภูติเถระ, หน้า ๒๔๐).

 27
 สุมังคลสามิเถระ, อภิธมฺมตฺถวิภำวินีฎีกำ, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 

๒๕๔๒), หน้า ๓๐๐.

 28
 สรติ อายติ หึสตีติ สจฺจ�, (สุภูติเถระ, หน้า ๘๓๙). 

 29
 ราคกฺขยเหตุภาเวน อวิปรีตตฺตา จตุสจฺจปริยาปนฺนโต วา สจฺจ�. (สุภูติเถระ, หน้า ๘๓๙)

 30
 พุทธ.อ. (บาลี) ๗๓/๓๕. ดังพุทธวจนะว่า 

  ตโมนุโท   พุทฺโธ สมนฺตจกฺขุ 
  โลกนฺตคู   สพฺพภวาติวตฺโต
   อนาสโว   สพฺพทุกฺขปฺปหีโน
   สจฺจวฺหโย  พฺรหฺเม อุปาสิโต เม. 
   ดูก่อนพราหมณ์ พระพุทธเจ้า บรรเทาความมืด 
  ผู้มีพระจักษุโดยรอบ ทรงถึงที่สุดโลก ทรงล่วงภพทั้งปวง 
   ไม่มีอาสวะ ทรงละทุกข์ได้หมด เรียกกันว่า พระสัจจะ เราก็เข้าเฝ้าใกล้ชิด.
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  ๖)  ไม่เป็นอย่างอื่น
31

 (อนญฺญถา)
32

  ๗)  ไม่เป็นเท็จ (อวิตถา)

 ดังนั้น ค�าว่า อริยสัจ แปลว่า ธรรมชาติที่มีสภาพจริง แท้ ไม่แปรผัน ไม่เป็นอย่างอื่น ที่ผู้อบรมบารมี

มาแล้วมีพระพุทธเจ้าและพระอริยสาวกเท่านั้น
33

 ที่มีปัญญาขั้นสูงสุดเข้าไปรู้ได้ ผู้ท่ีเข้าไปรู้คนแรกนั้น 

จึงชือ่ว่า พทุโฺธ
34

 และผูรู้ค้วามจรงิอย่างนัน้ตามพทฺุโธสอน ชือ่ว่า อนพุุทโฺธ (ผูต้รัสรูต้าม) หรอื อริยสาวโก
35

 

ผู้ฟังตามแล้วท�าลายกิเลสเปลี่ยนสภาพเป็นพระอริยะได้ อริยสัจมี ๔ ประการ
36

  ได้แก่ 

  ๑. ทุกขอริยสัจ ความเกิดเป็นทุกข์ ความแก่เป็นทุกข์ ความเจ็บเป็นทุกข์ ความตายเป็นทุกข์ 

ความประสบกบัสิง่ไม่เป็นท่ีรกัเป็นทุกข์ ความพลดัพรากจากสิง่เป็นทีรั่กเป็นทกุข์ ความไม่ได้สิง่ทีป่รารถนา

เป็นทุกข์ โดยย่ออุปาทานขันธ์ ๕ เป็นทุกข์ พระเรรุกาเน จันทวิมลเถระ กล่าวว่า การเกิดเป็นทุกข์  

เพราะสถานที่ปฏิสนธิของมนุษย์ อยู่บนกระเพาะอาหารเก่า ภายใต้กระเพาะอาหารใหม่ มีขดล�าไส ้

ล้อมรอบ เป็นที่จ�ากัดคับแคบยิ่งนัก อยู่ในระหว่างกระดูกสันหลังห่อหุ้มท้ัง ๒ ด้าน มืดมิดราวกับ 

โลกันติกนรก สกปรกราวกับคูถในนรก อบอวลเต็มไปด้วยสิ่งท่ีมีกลิ่นเหม็น สรรพสัตว์ที่เกิดในครรภ์ 

มารดาย่อมเป็นเหมือนหนอนท่ีเกิดในหลุมส้วม ย่อมทุกข์ทรมานอยู่อย่างนี้ตลอดประมาณ ๑๐ เดือน  

นี้เป็นความทุกข์พื้นฐานของการเกิด
37

 การเกิดจึงเป็นการเริ่มต้นแห่งความทุกข์เท่านั้นเอง 

  ๒. ทุกขสมุทยอริยสัจ ตัณหาอันท�าให้เกิดภพใหม่ ประกอบด้วยความเพลิดเพลินและ 

ความก�าหนัด มีปกตใิห้เพลดิเพลนิในอารมณ์นัน้ ๆ  คอื กามตณัหา ภวตณัหา วภิวตณัหา ความรูส้กึทีย่ดึตดิ 

เพลิดเพลินทั้งหลายเหล่านี้ มีพลังรุนแรงยิ่งนัก เป็นตัวการใหญ่ที่ท�าให้ความทุกข์แห่งเบญจขันธ์เกิดขึ้น 

 31
 พุทธโฆสาจารย์, วิสุทธิมรรค, สมเด็จพระพุฒาจารย์ (อาจ อาสภมหาเถร) แปลและเรียบเรียง, พิมพ์ครั้งที่ ๖, 

(Taiwan, R.O.C., ๒๕๔๘), หน้า ๘๒๗.

 32
 พุทธโฆสาจารย์, วิสุทฺธิมคฺคปกรณ� (ทุติโย ภำโค), มหาจุฬาลงฺกรณราชวิทฺยาลเยน ปกาสิตา, (กรุงเทพ- 

มหานคร: โรงพิมพ์วิญญาณ, ๒๕๓๙), หน้า ๑๓๙.

 33
 อภญิญฺำโวสำนปำรมปิปฺตตฺ สาวกของเราเป็นอนัมากได้บรรลบุารมอีนัเป็นทีส่ดุแห่งอภญิญา คอื บรรลอุรหตั

อันเป็นที่สุดแห่งอภิญญาและอันเป็นบารมีมีแห่งอภิญญา (ม.ม.อ. (บาลี) ๒๐/๕๘๔).

 34
 พุทฺโธ ประกอบด้วย พุธ ธาตุ ในความตรัสรู้ (อวโพธเน) + ต ปัจจัย บ่งบอกถึง ๓ กาล คือ อดีต ปัจจุบัน อนาคต 

(ณาทโย เตกาลิกา) วิเคราะห์ว่า 
  ๑.  พุชฺฌิตา สจฺจานีติ พุทฺโธ แปลว่า อริยสัจ ๔ อันพระองค์ตรัสรู้แล้ว ชื่อว่า พุทธะ (ผู้ตรัสรู้อริยสัจ ๔)
  ๒. อปริมิตฺกปฺโปปจิตปารมิตสสมฺภูตาย ปญฺญาย สพฺเพ สงฺขตาสงฺขตธมฺเม อพุชฺฌิ พุชฺฌติ พุชฺฌิสฺสตีติ พุทฺโธ 
ผู้ที่ได้ตรัสรู้แล้ว ก�าลังตรัสรู้ และจักตรัสรู้สังขตธรรมและอสังขตธรรมทั้งปวง ด้วยพระปัญญาที่อบรมสะสมบารมีมา 
นับไม่ถ้วน ชื่อว่า พุทธะ (สุภูติเถระ, หน้า ๖๖๐).

 35
 วิ.ม. (บาลี) ๔/๓๒ /๑๙.

 36
 วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๔/๒๑.

 37
 พระเรรุกาเน จันทวิมลเถระ, อริยสัจ ๔, หน้า ๖๔.



215อริยสัจ ๔ : อัตลักษณ์แห่งค�ำสอนของพระพุทธศำสนำ

ต่อเนื่อง ไม่มีวันที่สิ้นสุด ดังพระพุทธวจนะที่ว่า อิท โข ปน ภิกฺขเว ทุกฺขสมุทโย อริยสจฺจ ยาย ตณฺหา  

โปโนพฺภวิกา นนฺทิราคสหคตา ตตฺร ตตฺราภินนฺทินี เสยฺยถีท กามตณฺหา ภวตณฺหา วิภวตณฺหา
38

  แปลว่า 

ภิกษุทั้งหลาย ข้อนี้เป็นทุกขสมุทยอริยสัจ คือ ตัณหาอันท�าให้เกิดอีก ประกอบด้วยความเพลิดเพลิน 

และความก�าหนัด มีปกติให้เพลิดเพลินในอารมณ์นั้น ๆ คือ กามตัณหา ภวตัณหา วิภวตัณหา
39

 ดังนั้น 

ตณัหา ความยนิดพีอใจ เพลดิเพลนิ ยดึติดในตวัเราเองและวตัถขุ้างนอกนีเ่ป็นตัวการทีรุ่นแรง เพราะท�าให้

เกิดใหม่อีกเป็นทุกข์ร�่าไป ดังพระบาลีว่า “โปโนพฺภวิกา” เมื่อเกิดในภพใหม่ย่อมยินดีเพลิดเพลินอันก่อ 

ให้เกิดตัณหา ๓ ประการ คือ กามตัณหา ได้แก่ ยินดีพอใจในกามได้แก่ รูป เสียง กลิ่น รส สัมผัส เมื่อเกิด

กามตัณหาแล้ว ย่อมเป็นปัจจัยให้เกิดภวตัณหา คือ ความอยากให้คงอยู่ แต่ธรรมชาติของปุถุชนเมื่อ 

เสพนาน ๆ  คงอยู่นาน ๆ  ย่อมเกิดความเบื่อหน่าย อยากให้สิ้นไปหมดไป ย่อมเป็นปัจจัยให้เกิดความอยาก

ที่จะให้ปราศจากไป สิ้นไป หมดไป เรียกว่า วิภวตัณหา เวียนเพื่อที่จะไปเกิดกามตัณหาใหม่อีก วนเวียน

อยู่อย่างนี้ ตัณหา ๓ จึงเป็นกิเลสวัฏ
40

 ตัณหาจึงเป็นสาเหตุแห่งวัฏฏทุกข์อย่างนี้

  ๓. ทุกขนิโรธอริยสัจ ความดับตัณหาไม่เหลือด้วยวิราคะ ความสละ ความสละทิ้ง ความพ้น 

ความไม่อาลยัในตณัหา การจะดบัทกุข์ ซึง่เป็นผลแท้จริงแล้วถ้าจะดับทุกข์กต้็องไปดับทีต้่นเหตุนัน้คอืตัณหา 

อุปมาว่า เมื่อต้นซึ่งจะผลิดอกออกผลในเบ้ืองหน้าถูกโค่นท�าลายลง ผลของต้นไม้นั้นจะมีออกมาในกาล 

ต่อไปย่อมพลอยถกูท�าลายไปด้วย ไม่อาจปรากฏออกมาได้ ความตายของต้นไม้ย่อมผกูพันเกีย่วกบัถกูโค่น

ท�าลายลงโดยไม่อาจแยกออกเป็นคนละส่วนได้ เช่นเดียวกับความดับแห่งทุกข์ในขันธ์ ๕ ทั้งหมดทั้งสิ้น 

อนัเกิดจากตณัหา ย่อมเกดิขึน้พร้อม ๆ  กบัการดบัไปแห่งตณัหานัน้ ความดบัทกุข์เป็นสิง่ทีผ่กูพนัเกีย่วเนือ่ง

กันกับความดับไปแห่งตัณหา ไม่อาจแยกไปจากตัณหาถูกท�าลายให้หมดสิ้นไปได้ ดังนั้น ทุกขนิโรธอริยสัจ 

มิใช่หมายถึงการดับไปแห่งตัณหาแต่เพียงอย่างเดียวเท่านั้น หากยังรวมไปถึงความดับไปแห่งความทุกข ์

ทัง้ปวงด้วย
41

  พระนพิพานยากจะหาสิง่ใดมาเปรยีบเทยีบให้เหน็อย่างชดัเจนนอกจากแสดงให้เหน็ในฐานะ

ความดับสิ้นไปแห่งกองทุกข์
42

 

  ๔. ทุกขนิโรธคำมินีปฏิปทำอริยสัจ ทุกขนิโรธคามินีปฏิปทาอริยสัจ คือ อริยมรรคมีองค์ ๘ คือ 

(๑) สมัมาทฏิฐ ิ(๒) สมัมาสงักปัปะ (๓) สมัมาวาจา (๔) สัมมากมัมนัตะ (๕) สัมมาอาชวีะ (๖) สัมมาวายามะ 

(๗) สัมมาสติ (๘) สัมมาสมาธิ พระเรรุกาเนเถระได้อธิบายแนวทางแห่งการดับทุกข์ด้วยอริยมรรคมีองค์ ๘ 

ว่า ตามปกติองค์มรรค ๘ ในระดับโลกิยะ มีองค์มรรคอยู่แล้ว แต่ไม่ครบ หรือครบก็ไม่พร้อมเพรียง 

 38
 วิ.ม. (บาลี) ๔/๑๔/๑๔.

 39
 วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๔/๒๑.

 40
 อนุรุทฺธมหาเถโร, อภิธมฺมตฺถสงฺคโห, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์วิญญาณ, ๒๕๔๒), หน้า ๕๑.

 41
 พระเรรุกาเน จันทวิมลเถระ, อริยสัจ ๔, หน้า ๑๐๖.

 42
 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๑๓.
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เป็นหนึ่งเดียวกัน คือ ตึงหรือหย่อนไป แต่จะเป็นโลกุตตรมรรคได้น้ัน ต้องเกิดเก่ียวเน่ืองพร้อมกัน 

เป็นหนึ่งเดียว (สัมปยุตตปัจจัย) จึงจะมีก�ำลังเพียงพอที่จะท�ำลำยกิเลสได้
43

 พระพุทธองค์ตรัสสภาวะ

น้ีว่า มคฺคสมงฺคี
44

 คือ มรรคในระดับอริยมรรค ต้องเป็นความสามัคคีแห่งองค์มรรค ๘ ที่สมดุล  

โลกุตตรมรรคจิต ๔ คือ โสดาปัตติมรรค สกทาคามิมรรค อนาคามิมรรค อรหัตตมรรค จึงจะเกิดขึ้นเพื่อรู้

ว่า (๑) ทุกข์ เรามีหน้าที่เรียนรู้ เรียกว่า ปริญญา (๒) สมุทัย สาเหตุของทุกข์นั้น ผู้เห็นโทษจึงต้องปหานะ 

ก�าจัด (๓) นิโรธ คือ นิพพานต้องสัจฉิกิริยา ท�าให้แจ้ง (๔) มรรค ต้องภาวนาปฏิบัติลงมือท�าอย่าง 

ต่อเนื่อง
45

 

 อริยสัจจะ ๔ จึงมี ๒ ล้อคือ (๑) ภวจักร ล้อที่หมุนไปในภพภูมิ (๒) วิภวจักร ล้อที่หมุนออกจาก 

ภพภูม ิทีพ่ระพุทธองค์ได้แสดงไว้ในธมัมจกักปัปวัตตนสตูร
46

 ซ่ึงเป็นหวัใจของพระพทุธศาสนา พระพรหม-

คุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต) กล่าวว่า “พระพุทธเจ้าตรัสรู้อริยสัจ ๔ และการตรัสรู้อริยสัจ ๔ ท�าให้เป็น

พระพุทธเจ้า อริยสัจ ๔ จึงเป็นหัวใจของพระพุทธศาสนา”
47

 มัชฌิมำปฏิปทำที่มีสัมมำทิฏฐิเป็นหัวหน้ำ

เข้ำไปสู่อริยสัจหรือโลกตุตรธรรม ค�ำสอนของพระพุทธเจ้ำจึงเป็นอัตลักษณ์เฉพำะ คือ เป็นควำม 

แตกต่ำง โดดเด่นที่ศำสนำอื่นทั้งในอดีตและปัจจุบันไม่เคยมีวิธีกำรและหลักธรรมนี้มำก่อน ผู้ที่เข้ำใจ

หรือเกิดวิชชำในกระบวนกำรแห่งอริยสัจ ๔ ตำมพระพุทธเจ้ำสอนอย่ำงกระจ่ำงแจ้ง บุคคลที่เข้ำถึงรู้

ตำมบุคคลน้ันก็เรียกว่ำ พระอริยสำวก มีพระโสดำบันเป็นต้น ท่ีสุดคือความเป็นอรหันต์ เมื่อเป็น 

พระอรหันต์ ผู้ท�าลายกงล้อแห่งวัฏฏะ (วัฏฏจักร) แล้วชาติ คือการเกิดย่อมจบสิ้น พระพุทธองค์ได้ตรัสถึง

ความโดดเด่นแห่งศาสนาของพระองค์แก่สุภัททะสาวกรูปสุดท้ายว่า 

      เอกูนตึส วยสา สุภทฺท

       ย ปพฺพชึ กึกุสลานุเอสี

       วสฺสานิ ปญฺญาสสมาธิกานิ

       ยโต อห ปพฺพชิโต สุภทฺท

       ญายสฺส ธมฺมสฺส ปเทสวตฺติ

       อิโต พหิทฺธา สมโณปิ นตฺถิ ฯ

 43
 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๓๑.

 44
 อภิ.ยมก. (บาลี) ๓๘/๑๖๙/๒๗๘.

 45
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), แก่นแท้แห่งพระพุทธศำสนำและอัตลักษณ์แห่งพระพุทธศำสนำ, 

(กรุงเทพมหานคร: กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, ๒๕๕๔), หน้า ๒๔.

 46
 ดูรายละเอียดใน วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๓-๑๖/๒๐-๒๘.

 47
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พระพุทธเจ้ำตรัสรู้อะไร, (กรุงเทพมหานคร: คิงออฟแอนด์เวอร์ไทซิ่ง, 

๒๕๕๕), หน้า ๗๔.
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 ทุติโยปิ สมโณ นตฺถิ ตติโยปิ สมโณ นตฺถิ จตุตฺโถปิ สมโณ นตฺถิ สุญญฺา ปรปฺปวาทา สมเณภ ิ 

อญฺเญหิ อิเม จ สุภทฺท ภิกฺขู สมฺมา วิหเรยฺยุ อสุญฺฺโญ โลโก อรหนฺเตหิ อสฺส
48

 แปลว่า 

     สุภัททะ เราบวชขณะอายุ ๒๙ ปี

      แสวงหาว่าอะไร คือกุศลเราบวชมาได้ ๕๐ ปีกว่า

      ยังไม่มีแม้สมณะที่ ๑ ภายนอกธรรมวินัยนี้

      ผู้อาจแสดงธรรมเป็นเครื่องน�าออกจากทุกข์ได้

  ไม่มีสมณะที่ ๒ ไม่มีสมณะที่ ๓ ไม่มีสมณะที่ ๔
49

 ลัทธิอื่นว่างจากสมณะทั้งหลาย ผู้รู้ทั่วถึง สุภัททะ 

ถ้าภิกษุเหล่านี้เป็นอยู่โดยชอบ โลกจะไม่พึงว่างจากพระอรหันต์ทั้งหลาย”
50

 หลักธรรมชาติที่พระองค ์

รู้ด้วยสัพพัญญุตญาณไม่สามารถนับได้ แต่เมื่อรวมหลักธรรมที่พระพุทธองค์ทรงแสดงแล้วย่อมเหลือ

สัจจะ ๔ ประกำรเท่ำนั้น คือ ทุกข์ สมุทัย นิโรธ มรรค ดังที่พระมหากัจจายนเถระกล่าวว่า “สาย�  

ธมฺมเทสนา กึ เทสยติ จตฺตาริ สจฺจานิ ทุกฺข� สมุทย� นิโรธ� มคฺค� แปลว่า พระธรรมเทศนาที่พระผู้มี 

พระภาคเจ้าแสดงนั้น คือ อะไร ตอบว่า พระธรรมเทศนาที่พระผู้มีพระภาคเจ้าแสดงนั้นมี ๔ ประการ คือ 

ทุกข์ สมุทัย นิโรธ มรรค”
51

 เมื่อพระองค์ตรัสรู้อริยสัจ ๔ ธรรมที่พระองค์น�ามาสอนก็ต้องเป็นอริยสัจ ๔ 

ดังนั้น หลักพระธรรมวินัยทั้งหมด จึงต้องสงเคราะห์เข้าในสัจจะ ๔ ประการเท่านั้น อาจมีครบทั้ง ๔ หรือ 

๓ หรือ ๒ หรือ ๑ สัจจะใดสัจจะหนึ่งอย่างแน่นอน ดังพุทธด�ารัสว่า “เราสอนเรื่องทุกข์ เรื่องทุกขสมุทัย 

(เหตุเกิดทุกข์) เรื่องทุกขนิโรธ (ความดับทุกข์) เรื่องทุกขนิโรธคามินีปฏิปทา (ข้อปฏิบัติเครื่องด�าเนินไปสู่

ความดับทุกข์)”
52

 แก่นแท้ของพระพุทธศาสนา ก็คืออริยสัจสี่ครอบคลุมหลักการของพระพุทธศาสนา

ทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็นหลัก “เว้นชั่ว ท�าดี ท�าใจให้บริสุทธิ์ ธรรมทั้งปวงไม่ควรยึดมั่นถือมั่น เราบัญญัติแต่

ทุกข์และความดับทุกข์ อิทัปปัจจยตา ปฏิจจสมุปบาท กับนิพพาน ทุกหลักรวมอยู่ในหลักอริยสัจ ๔”
53

 

 พุทธทาสภิกขุ กล่าวว่า “พระพุทธเจ้าสอนแต่เรื่องทุกข์และความดับไม่เหลือแห่งทุกข์ ดังนั้น  

พุทธบริษัทจึงมีหน้าที่ดับทุกข์ให้แก่ตัวเองและแก่เพื่อนมนุษย์”
54

 บุคคลที่เข้าถึงพระพุทธศาสนามีผลที่

 48
 ที.ม. (บาลี) ๑๐/๒๑๔/๑๓๓.

 49
 สมณะท่ี ๑ สมณะท่ี ๒ สมณะท่ี ๓ และสมณะท่ี ๔ ในที่นี้ ได้แก่ พระโสดาบัน พระสกทาคามี  

พระอนาคามีและพระอรหันต์ ตามล�าดับ (ที.ม.อ. (บาลี) ๒๑๔/๑๙๖).

 50
 ที. (ไทย) ๑๐/๒๑๔/๑๖๒.

 51
 พระมหากัจจายนเถระ, เนตติปกรณ์, พระคันธสาราภิวงศ์ แปล อธิบาย (กรุงเทพมหานคร: ไทยรายวัน 

การพิมพ์, ๒๕๕๐), หน้า ๘๔.

 52
 ที.สี. (ไทย) ๙/๔๒๑/๑๘๔.

 53
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), แก่นแท้แห่งพระพุทธศำสนำและอัตลักษณ์แห่งพระพุทธศำสนำ”, 

(กรุงเทพมหานคร: กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, ๒๕๕๔), หน้า ๒๖.

 54
 พุทธทาส, คริสธรรม พุทธธรรม, (กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภา, ๒๕๓๖), หน้า ๔.
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แตกต่างจากศาสนาไหนในโลกนี้ไม่มี คือ ชาติคือการเกิดไม่มีอีกต่อไปดังมีพระบาลีว่า “ขีณา ชาติ”
55

  

การที่ชาติสิ้น เรียกว่า เข้าถึงพระนิพพาน พระนิพพานจึงเป็นสภาวธรรมที่มีหน้าที่ดับการเกิดโดยเฉพาะ 

พระมหากัจจายนเถระจึงกล่าวว่า “อปฺปฏิสนฺธิภาวนิโรธลกฺขณา อนุปาทิเสสา นิพฺพานธาตุ แปลว่า  

อนุปาทิเสสนิพพานธาตุ มีความดับการไม่เกิดเป็นลักษณะ”
56

 ท้ังกระบวนการและผล คือ นิพพาน  

การท�าลายการเกิดในภพชาตอิย่างถาวร เรยีกอีกอย่างว่ามีรสชาติเดียว คอื วิมตุติรส
57

 ด้วยเหตุนี ้ผูท้ีส่นใจ

ใฝ่รู้พระพุทธศาสนา จึงต้องศึกษาสัจธรรมทั้ง ๔ อย่างละเอียด การศึกษาหลักธรรมนี้จะเป็นปัจจัยให้เกิด

ความรู้แจ้งแทงตลอดในความจริง
58

 อย่างน้อยถ้าไม่ได้บรรลุชาตินี้ก็เป็นการสะสมบารมีเหตุปัจจัยไว้ใน

อนาคตชาติตามมีปรากฎในประวัติศาสตร์ของพระโพธิสัตว์และอริยสาวกคัมภีร์ชาดกและธรรมบทนั้น 

นั่นแล

อัตลักษณ์แห่งพระพุทธศำสนำ

สัจจกถา/สามุกกังสิกเทสนา

ทุกขสัจจะ สมุทยสัจจะ 

วัฏฏจักรทุกข์/โลกิยะ/หมุนในภพภูมิ 

นิโรธสัจจะ/นิพพำน มรรคสัจจะ 

วัฏฏจักร/หมุนออกวัฏฏจักรแห่งทุกข์/โลกุตตระ

 

สรุปและข้อเสนอแนะ
 กาลก่อนที่พระสัมมาสัมพุทธเจ้าจะอุบัติขึ้น ศาสนาและลัทธิจ�านวนมากมีจ�านวนมาก แต่เมื่อสรุป

ค�าสอนและแนวทางการปฏิบัติแล้วมี ๒ สาย คือ (๑) กามสุขัลลิกานุโยค เป็นหลักธรรมและข้อปฏิบัติ 

ท่ีปรนเปรอด้วยโลกิยสุข (๒) อัตตกิลมัตถานุโยค เป็นศาสนาท่ีมีแนวทางการปฏิบัติตนให้ได้รับความ 

ทุกข์ยากเพื่อต้องการเอาความทุกข์ยากมาใช้หนี้ เพื่อปลดปล่อยเจ้าหนี้ในอดีตชาติ พระโพธิสัตว์เจ้าที่เคย

ปฏิบัติทางสุดโต่ง ๒ สายน้ันแล้ว ทรงหันมาด�าเนินการคิดค้นของพระองค์เองต่อมา จนในที่สุดได้ตรัสรู้

จตุรอริยสัจธรรม ต่อมาเมื่อน�าไปแสดงแก่ผู้อื่นฟัง ทรงเรียกว่า มัชเฌนธรรมหรือทางสายกลาง และทรง

 55
 วิ.ม. (บาลี) ๔/๒๓/๑๙.
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 พระมหากัจจายนเถระ, เปฏโกปเทสปกรณ,์ มูลนิธิภูมิพโลภิกขุ แปล, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิภูมิพโลภิกขุ, 

๒๕๒๘), หน้า ๑๖.

 57
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), ลักษณะแห่งพระพุทธศำสนำ, พิมพ์ครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิ

พุทธธรรม, ๒๕๓๙), หน้า ๓๒.

 58
 พระบะลังโกฑะ อานันทไมตรีมหาเถระ, อริยสัจ ๔, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักพิมพ์จันทร์เพ็ญ, ๒๕๕๔), หน้า 
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เรยีกข้อปฏิบตัอัินเป็นระบบทรงบัญญตัขิึน้ว่า มชัฌมิำปฏปิทำ กระบวนกำรสอนทรงมวีธิกีำรปฏบิตัเิพือ่

ให้พ้นทุกข์ทรงค้นพบ ๒ วิธีคือ 

 ๑) อนุปุพพิกถำ หรืออนุโลมสัจจกถำ คือสอนจำกง่ำยไปหำยำก ตามล�าดับ โดยค�าถึงถึงผู้ฟัง  

เพื่อกล่อมเกลาย้อมจิตก่อนด้วยทานกถา ศีลกถา สัคคกถา กามาทีนวกถา เนกขัมมกถา แต่สูตรแห่งการ

สอนนี้ ไม่ใช่เป้าหมายที่พระพุทธองค์อุบัติมาเพื่อสอนเรื่องเหล่านี้ 

 ๒) สัจจกถำ เป็นสำมุกกังสิกเทศนำกถา เป็นพระธรรมเทศนาหรือเป็นสูตรที่พระพุทธองค์ตรัสรู้

ด้วยพระองค์เองและประสงค์จะสอนความจริงเท่านี้ด้วยพระองค์เอง ได้แก่ (๑) ทุกขอริยสัจ ความจริงที่

พระอริยเจ้ารู้ว่าเป็นทุกข์ คือ ขันธ์ ๕ สรรพสัตว์ที่เนื่องด้วยขันธ์ ๕ อยู่ในภพภูมิไหนก็ตามล้วนแล้วแต่เป็น

ทุกข์ทั้งสิ้น (๒) สมุทยอริยสัจ ความจริงที่พระอริยเจ้ารู้ว่า ตัณหาความเพลิดเพลินในทุกข์คือขันธ์ ๕  

นั่นแหละเป็นต้นเหตุแห่งทุกข์ (๓) ทุกขนิโรธอริยสัจ ความจริงที่พระอริยเจ้าเข้าไปรู้ภาวะแห่งการดับทุกข์

มีจริงเรียกว่า นิโรธหรือนิพพาน (๔) ทุกขนิโรธมรรคอริยสัจ ความจริงที่พระอริยเจ้ารู้ว่าทางดับทุกข์มีอยู่

ด้วยอริยมรรคองค์ ๘ แนวทำงกำรสอนในแบบอริยสัจ ๔ นี้ เป็นอัตลักษณ์แห่งค�ำสอนของพระพุทธ-

ศำสนำ 

 บุคคลที่ได้พบพระพุทธศำสนำนับว่ำมีโชคมำก จงรีบศึกษำพระธรรมวินัยของพระสัมมำ- 

สัมพุทธเจ้ำ ธรรมที่จะต้องรีบศึกษำหมวดแรกให้ละเอียดลึกซึ้งที่สุด คือ อริยสัจ ๔ เพราะพระองค์ 

อุบัติขึ้นในโลกเพื่อสอนจตุรสัจจธรรมนี้ ๆ  แม้จะปรากฏแก่จิตแห่งพระอริยเจ้า แต่ปุถุชนอย่างเราก็ต้องรีบ

ศกึษาค้นหาแนวทางเพือ่เข้าสูอ่รยิธรรม หำกจะเลอืกทีจ่ะศกึษำเพยีงสจัจะเดยีวกค็วรศกึษำทีท่กุขสจัจะ

เสียก่อน เพรำะหำกรู้จักทุกข์แล้วย่อมรู้เหตุแห่งทุกข์ไปในตัว เมื่อรู้ทุกข์ เหตุแห่งทุกข์แล้วมรรคก็เกิด 

เมือ่มรรคเกดิ นิโรธย่อมเกดิขึน้พร้อมกนั และอรยิสาวกทกุรปูได้ผ่านกระบวนการศกึษาเรยีนรูแ้ละปฏบิตัิ

ตามพระพุทธองค์นี้มาแล้ว อย่างน้อยจักมีวิธีในการด�าเนินชีวิตที่ถูกวิธีตามองค์มรรค ๘ และแม้จะไม่ครบ

ทั้ง ๘ ก็เป็นแนวทางแห่งความสุขแบบโลกิยสุขในการด�ารงชีวิตปัจจุบันชาตินี้ เพื่อจะยกระดับไปสู่ 

มัคคสมังคี (ความสามัคคีแห่งมรรคมีองค์ ๘) คือ สุขในระดับโลกุตตระทั้งในชาตินี้และชาติหน้าต่อไป
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บทคัดย่อ
 พระพทุธศาสนาเข้าสูป่ระเทศไทยตัง้แต่พทุธศตวรรษที ่๓ แล้วได้ผสมผสานกบัวถิชีวีติท้องถิน่ต้ังแต่

ระดับชนชั้นปกครองจนถึงประชาชนชั้นรากหญ้า แม้ในปัจจุบันรัฐไทยมีความพยายามน�าหลักธรรม 

ทางพระพุทธศาสนามาใช้เป็นฐานในการออกแบบนโยบายในการปกครอง แต่ระดับปฏิบัติยังไม่สามารถ

ท�าให้พุทธศาสนิกชนปฏิบัติตามหลักธรรมนั้นได้จริงทั้งหมด ดังปรากฏพฤติกรรมการละเมิดศีล ๕  

เป็นจ�านวนมาก บทความนี้จึงมุ่งเสนอข้อสังเกตว่าบทบาทของพระพุทธศาสนาในเชิงนโยบายและผลการ

ปฏิบัติจริงของพุทธศาสนิกชนในสังคมไทยปัจจุบันประสบความส�าเร็จหรือประสบความล้มเหลว

ค�าส�าคัญ: บทบาทพระพุทธศาสนา; ประเทศไทย; ส�าเร็จ; ล้มเหลว

Abstract
 Buddhism had come into Siam since the 3rd Buddhist Century and then integrated 

with local Siamese life since governor to grassroot people. Nowadays the Thai governor 

has attempted to use the Buddhist doctrines as bases for designing the governing.  

However, in practice all Thai Buddhist people still cannot imitate in the real life so  

 
* พระอุดมธีรคุณ (ภาวัต วิสุทเธสโก แสวงดี) Phraudomtheerakhun (Pawat Wisutthesago Swaengdee) 

ผู้อ�านวยการมหาปชาบดีเถรีวิทยาลัยในพระสังฆราชูปถัมภ์ Director of Mahapajapati Buddhist College 

 ** นางสาวบัณฑิกา จารุมา Miss Bantika Jaruma



222 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

there have been a lot of people who broke the 5 precepts. This article aims to present 

the role of Buddhism in dimension of policies and practical behavior of Buddhist  

people in Thai society at present.

Keywords: Role of Buddhism; Thailand; Success; Failure

บทน�า
 พระพุทธศาสนาเริ่มเข้าสู่ดินแดนสุวรรณภูมิในส่วนของประเทศไทยเมื่อช่วงพุทธศตวรรษท่ี ๓  

หรือ ๒,๒๐๐ ปีที่ผ่านมา โดยการน�าของพระโสณมหาเถระและพระอุตรมหาเถระพร้อมคณะซึ่งพระเจ้า

อโศกมหาราชแห่งชมพูทวีปหรือประเทศอินเดียในปัจจุบันเป็นผู้ส่งมาเพ่ือเผยแพร่พระพุทธศาสนาให ้

กว้างไกล โดยปรากฏหลักฐานทางประวัติศาสตร์และโบราณคดีในจงัหวดันครปฐมและจงัหวดัสุพรรณบรุี
1
 

การรับพระพุทธศาสนาเข้ามาในไทยนั้นเป็นการรับผ่านระบอบการปกครองโดยเชื่อมโยงกับสถานะของ

พระมหากษตัรย์ิ ดังปรากฏชัดเจนผ่านการปกครองแบบพ่อปกครองลกูในยคุสโุขทยัรชัสมยัพ่อขนุรามค�าแหง

มหาราช ในยคุนีป้รากฏการต้ังสมณศกัดิข์องสงฆ์โดยเป็นการวางแบบแผนการปกครองทีผ่สมผสานระหว่าง

อาณาจักรและศาสนจกัรซึง่ได้รบัแบบอย่างมาจากพระพทุธศาสนา นกิายเถรวาท ลทัธลิงักาวงศ์จากลงักา

หรอืประเทศศรีลงักาในปัจจุบัน ส่งผลให้พระมหากษตัรย์ิในรชัสมยัต่อมาส่งเสรมิสนบัสนนุพระพทุธศาสนา 

จนถงึรชัสมยัพระยาลไิทเกดิประเพณกีารออกผนวชของพระมหากษตัริย์
2
 ส่วนการเผยแผ่พระพุทธศาสนา

สู่ประชาชนนั้น เริ่มต้นขึ้นตั้งแต่สมัยพ่อขุนรามค�าแหงโดยพระองค์ได้นิมนต์พระเถระชาวปักษ์ใต้มาสอน

หนังสือและอบรมศีลธรรมแก่ประชาชน
3
 ต่อมาในช่วงรัตนโกสินทร์ตอนต้น พระสงฆ์และวัดยังคงสถานะ

เป็นผูน้�าชุมชนและวดัเป็นสถานศึกษาแก่ชาวบ้าน จนกระทัง่สมัยรชักาลสมเดจ็พระจลุจอมเกล้าเจ้าอยูห่วั 

(รชักาลที ่๕) ได้ปรบัเปลีย่นระบบการศกึษาของชาติไทยโดยให้รัฐเป็นคนดูแลระบบการศกึษา ส่วนพระสงฆ์ 

ท�าหน้าที่ในวัด ไม่มีอ�านาจในการจัดการศึกษาแก่ประชาชน
4
 ถัดมาในสมัยเปลี่ยนแปลงการปกครองจาก

ระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย์เป็นระบอบประชาธิปไตยโดยคณะราษฎร์เมื่อ พ.ศ. ๒๔๗๕ ระบอบการ

ปกครองสงฆ์ได้ปรับตวัเปลีย่นแปลงให้เท่าทันอารยธรรมตะวนัตก จนก่อให้เกดิการต่อต้านพระพทุธศาสนา

 1
 สมบูรณ์ วัฒนะ และคณะ, “พระพุทธศาสนากับวิถีชีวิตคนไทยในดินแดนสุวรรณภูมิ”, วารสารสันติศึกษา

ปริทรรศน มจร, ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๓ (พฤษภาคม ๒๕๖๔) : ๙๕๒.

 2
 กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, ประวัติความเป็นมาของศาสนาพระพุทธศาสนาและองคการศาสนา

ต่าง ๆ ในประเทศไทย, เอกสารเผยแพร่, (กรมศิลปากร, ๒๕๕๔).

 3
 กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, ประวัติความเป็นมาของศาสนาพระพุทธศาสนาและองคการศาสนา

ต่าง ๆ ในประเทศไทย, ๒๕๕๔.

 4
 เปรมวิทย์ ช่อแก้ว, ประวัติศาสตรไทย : ไทยศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๓).
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กระแสหลัก เช่น พระโพธิรักษ์และสาวกปฏิเสธรูปแบบการด�ารงชีพของพระสงฆ์ การพยายามแสวงหา

เอกลักษณ์พระพุทธศาสนาตามแบบฉบับสมัยพุทธกาลโดยท่านพุทธทาสภิกขุ นอกจากนั้น ยังเกิดการ 

ผสมผสานกับลัทธิความเชื่อเรื่องผีสางเทวดา
5
 

 ส�าหรับพระพุทธศาสนาในประเทศไทยปัจจุบัน ได้เชื่อมโยงกับบทบาททางการเมืองการปกครอง 

บทบาททางสังคมวัฒนธรรม บทบาททางสังคมเศรษฐกิจ และบทบาททางการศึกษา บทความนี้จึงมุ่งน�า

เสนอให้เห็นบทบาทของพระพทุธศาสนาในเชงินโยบายและผลการปฏบิติัจริงของพุทธศาสนกิชนในสังคม

ไทยปัจจุบัน ดังรายละเอียดต่อไปนี้

บทบาทของพระพุทธศาสนาในประเทศไทย
 หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนาในปัจจบัุนมไิด้แยกออกจากโลกอย่างชดัเจน แต่มกีารประยกุต์ให้เข้า

กบับรบิทการใช้ชีวติสมยัใหม่โดยสามารถจ�าแนกรายละเอยีดบทบาทของพระพทุธศาสนาต่อวงการต่าง ๆ  

ได้ดังนี้

 ๑. บทบาททางการเมืองการปกครอง

 องค์สมเด็จพระสัมมาพระพุทธเจ้าทรงมิได้ให้ความส�าคัญการปกครองทางโลก ไม่ได้สนับสนุน 

การปกครองรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งเป็นพิเศษแต่พระองค์เสนออุดมคติของผู้น�าที่เรียกว่า “ธรรมราชา”  

อนัเป็นหลกัการปกครองทีไ่ม่ใช้ความรนุแรงแต่ใช้ธรรมเพือ่คุม้ครองรฐัและท�าให้ประชาชนสงบสุขร่มเยน็
6
 

โดยนักคิดนักวิชาการสายพระพุทธศาสนาปัจจุบันได้เสนอแนวทางการน�าหลักธรรมมาประยุกต์ใช้ใน

การเมืองการปกครอง เช่น ท่านพุทธทาสภิกขุเสนอแนวคิดเศรษฐศาสตร์การเมือง เรียกว่า “ธัมมิกสังคม-

นิยม” อันเป็นแนวทางการใช้ศีลธรรมทางศาสนาควบคุมเศรษฐกิจและการเมือง
7
 การขับเคลื่อนชุมชน

โดยพลงับวร (บ้าน วดั โรงเรยีน) ซึง่เป็นหนึง่ในโครงการยทุธศาสตร์ชาต ิ๒๐ ปี ทีก่�าหนดทศิทางประเทศไทย

ไว้ว่า “ประเทศมคีวามมัน่คง ม่ังคัง่ ยัง่ยนื เป็นประเทศพฒันาแล้วด้วยการพฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง”
8
 หลักธรรมพระพุทธศาสนาส�าหรับนักการเมือง ได้แก่ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความเที่ยงธรรม 

 5
 กาญจนาณฐั ประธาต,ุ “พระพทุธศาสนากบัสงัคมไทย : การยนืหยดัและท้าทายในรอบทศวรรษ (พ.ศ. ๒๕๔๘–

๒๕๕๘)”, วารสารศิลปการจัดการ, ปีที่ ๑ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๙) : ๑๐๖.

 6
 ชัชวิน วรปัญญาภา, “การเปลี่ยนแปลงสถานะของศาสนาพุทธในประเทศไทยภายหลังการเปลี่ยนผ่านอ�านาจ

ทางการเมือง”, รายงานการประชุมวิชาการสาขานิติศาสตรระดับชาติครั้งที่ ๑ หัวข้อ “ระบบกฎหมายไทย : ปฏิรูป/
เปลี่ยนผ่าน/ปฏิสังขรณ”, (๘ มิถุนายน ๒๕๖๑) : ๒๒๙ - ๒๓๐.

 7
 เด่นพงษ์ แสนค�า, “พุทธศาสนากับมโนทัศน์ทางการเมืองสมัยใหม่: อิทธิพลแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์การเมือง

ของพุทธทาสภิกขุ”, วารสารสังคมศาสตร นิติรัฐศาสตร, ปีที่ ๒ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๑) : ๑๕๓-๑๕๔.

 8
 สุทัศน์ ประทุมแก้ว, พระครูปริยัติคณานุรักษ์ ศรีสมงาม, พระวีระพงษ์ โคษา, และจักร์กฤษ ทองมี, “พลังบวร

ในการขับเคลื่อนชุมชนคุณธรรมเชิงพุทธในสังคมไทย”, วารสารวิชาการ มจร บุรีรัมย, ปีที่๖ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - 
ธันวาคม ๒๕๖๔) : ๓๔๙.
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มีสัจจะรักษาค�าพูดและจริงใจ มีความรับผิดชอบต่อตนเองและหน้าที่การงานส่วนรวม เสียสละประโยชน์

ส่วนตนเพื่อส่วนรวม เคารพมติส่วนรวม เคารพที่ประชุมและรักษาความลับของที่ประชุม และหลีกเลี่ยง

อบายมุขโดยหมั่นประพฤติตนในทางเจริญ
9
 นอกจากนั้นยังมีการประยุกต์หลักธรรมให้เข้ากับระบอบการ

ปกครองแบบประชาธิปไตย โดยใช้หลักการสมานฉันท์ อุดมการณ์พัฒนาสังคมซึ่งเป็นอุดมการณ์ในการ 

ขับเคลื่อนสันติภาพท่ามกลางสังคมที่มีความขัดแย้งสูงในปัจจุบัน
10

 ส่วนหลักธรรมที่พระมหากษัตริย์ใช้ 

ในการปกครองประเทศ ได้แก่ ทศพิธราชธรรม ๑๐ จักรวรรดิวัตร ๑๒ และราชสังคหวัตถุ ๔ ซึ่งก�าหนด

เป็นพระราชกรณียกิจในการบ�าเพ็ญคุณประโยชน์แก่ประเทศชาติ
11

 

 จากข้อมูลข้างต้นจะเห็นได้ว่า บทบาทพระพุทธศาสนาทางการเมืองการปกครองเป็นการประยุกต์

หลักธรรมเพื่อก�าหนดกรอบศีลธรรมก�ากับความคิด พฤติกรรมของนักการเมืองและผู้มีอ�านาจในการ

ปกครอง โดยไม่ยึดติดส่งเสริมเพียงระบอบใดระบอบหนึ่ง แต่เน้นการเป็นแก่นสารอุดมคติเพ่ือการ 

ขับเคลื่อนการเมืองการปกครองให้เป็นสังคมสงบสุข

 ๒. บทบาททางสังคมวัฒนธรรม

 พระพุทธศาสนาเป็นรากฐานทางสังคมและวัฒนธรรมไทยเพราะเป็นศาสนาหลักของสังคมไทย 

ต้ังแต่อาณาจักรทวารวดี พุทธศตวรรษท่ี ๕-๑๖ เร่ือยมาจนถึงยุครัตนโกสินทร์ซึ่งลักษณะส�าคัญของ 

พระพุทธศาสนาต่อสังคมไทยคือ การด�ารงทางสายกลาง (มัชเฌนธรรม) ความเป็นองค์รวม (Holistic)  

และมีเป้าหมายเพื่อชี้น�าความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เมื่อวิเคราะห์ในมิติการบูรณาการกับสังคม พบว่า  

มี ๓ มิติ ได้แก่ “มิติที่ ๑ ด้านคุณค่า” โดยเป็นหลักบูรณาการเข้ากับวิถีชีวิตในสังคม “มิติที่ ๒ ด้านพื้นที่” 

โดยพระพุทธศาสนาเป็นรากฐานก่อให้เกิดทุนทางสังคม (Social Capital) และ “มิติที่ ๓ ด้านเวลา”  

โดยพระพุทธศาสนาเป็นแนวทางในการสร้างนวัตกรรมความคิดร่วมสมัย เช่น ปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง จิตอาสา และการพัฒนาที่ยั่งยืน”
12

 

 9
 พระครูปลัดสุวัฑฒนพรหมจริยคุณ (ค�ามาก), “พระพุทธศาสนากับการพัฒนาทางการเมืองการปกครองใน 

สังคมไทย”, วารสารปัญญาปณิธาน, ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๓) : ๓.

 10
 รัชดา ลาภใหญ่, “ปาฐกถาธรรมของสมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) : อุดมการณ์ความเชื่อใน

สังคม และความจริงในพระพุทธศาสนา”, วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน, ปีที่ ๑๓ ฉบับที่ ๓ (กันยายน - ธันวามคม 
๒๕๖๐) : ๗๖-๗๘.

 11
 สมบูรณ์ วัฒนะ, ประยูร สุยะใจ, เริงวิชญ์ นิลโคตร, สุวิณ รักสัตย์, และพีรพัฒน์ พันศิริ, “พระพุทธศาสนากับ

วิถีชีวิตคนไทยในดินแดนสุวรรณภูมิ”, วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร, ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๓ (พฤษภาคม ๒๕๖๔) : ๙๕๕.

 12
 สมบูรณ์ วัฒนะ และคณะ, “พระพุทธศาสนากับวิถีชีวิตคนไทยในดินแดนสุวรรณภูมิ”, วารสารสันติศึกษา

ปริทรรศน มจร, ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๓ (พฤษภาคม ๒๕๖๕) : ๙๕๕.
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 จากหลักการข้างต้นสามารถขยายความวัฒนธรรมที่ก่อก�าเนิดจากแนวคิดทางพระพุทธศาสนา 

ในชีวิตประจ�าวันของคนไทยตั้งแต่อาณาจักรไทยโบราณจนถึงปัจจุบันได้ดังนี้

  ๑)  ด้านภาษา ได้รับเอาภาษาบาลีและสันสกฤตเป็นส่วนหนึ่งของภาษาไทย

  ๒)  ด้านวรรณกรรม มกีารแต่งวรรณกรรมเกีย่วกบัพระพุทธศาสนาหลายเรือ่ง เช่น ไตรภูมพิระร่วง 

พระมหาชนก บทประพันธ์ กวีนิพนธ์ และคัมภีร์พระพุทธศาสนา

  ๓)  ด้านประเพณี เช่น วันสงกรานต์ วันลอยกระทง วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันเข้าพรรษา  

วันอาสาฬหบูชา วันออกพรรษา

  ๔)  ด้านพิธีกรรม เช่น การท�าบุญตักบาตร พิธีท�าบุญ วันสารทไทย การเทศน์มหาชาติ

  ๕)  ด้านศิลปกรรม เช่น การสร้างเจดีย์ พระปรางค์ และวัด

  ๖)  ด้านดนตร ีมกีารเล่นดนตรไีทยในโอกาสต่าง ๆ  ทัง้งานมงคลและอวมงคล แม้แต่เนือ้หาเพลง

ลูกทุ่งไทยในอดีตก็ได้รับอิทธิพลจากพระพุทธศาสนา
13

 

 นอกจากนั้น ยังมีนักคิด นักวิชาการหลายท่านได้ประยุกต์หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพื่อแก้ไข

ปัญหาสงัคมและพฒันาคณุภาพชวีติ เช่น แนวทางการประยกุต์หลกัสนัตธิรรมเพือ่เสรมิสร้างความสนัตสิขุ

ของเยาวชนในโรงเรยีน
14

 การประยกุต์หลกัพทุธธรรมเพือ่สร้างรปูแบบการมส่ีวนร่วมของการป้องกันและ

แก้ไขพฤติกรรมการติดเกมออนไลน์ของเยาวชน
15

 การพัฒนาโมเดลประสิทธิผลการเล้ียงดูเด็กพูดช้า 

ด้วยหลักพุทธจิตวิทยา
16

 การพัฒนารูปแบบพฤติกรรมเชิงพุทธของครอบครัวในสังคมไทย
17

 การยับยั้ง

ชั่งใจโดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา กรณีศึกษา : การใช้ความรุนแรงต่อเด็ก คดีน้องชมพู่เด็กหญิง

บ้านกกกอก
18

 เป็นต้น

 13
 ประเวศ อนิทองปาน, “การธ�ารงวฒันธรรมไทยทีม่รีากฐานจากพระพทุธศาสนา”, วารสารมหาจฬุาวชิาการ, 

ปีที่ ๓ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - มิถุนายน ๒๕๕๙) : ๖๘.

 14
 พระมหาประเสริฐ อคฺคเตโช, พระมหาดวงเด่น ฐิตญาโณ และขันทอง วัฒนะ, “แนวทางการประยุกต์หลัก

สนัตธิรรมเพือ่เสรมิสร้างความสนัตสิขุของเยาวชนในโรงเรียน : กรณศึีกษาโรงเรยีนราชมนตร ี(ปล้ืม-เชือ่มนกุลู)”, วารสาร
สันติศึกษาปริทรรศน มจร, ปีที่ ๕ ฉบับพิเศษ (พฤษภาคม ๒๕๖๐) : ๓๐-๔๑.

 15
 สภุาพร ธวชัราภรณ, “การประยกุต์หลกัพทุธธรรมเพือ่สร้างรปูแบบการมีส่วนร่วมของโรงเรยีนเครอืข่ายที ่๒๕ 

ในการป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมการติดเกมออนไลน์ของเยาวชน”, วารสารศิลปศาสตรปริทัศน, ปีที่ ๑๓ ฉบับที่ ๒๖ 
(กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๖๑) : ๙๐.

 16
 สายน้อย ค�าชู, “การพัฒนาโมเดลประสิทธิผลการเลี้ยงดูเด็กพูดช้าจากการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ด้วยโปรแกรม

พุทธจิตวิทยาการปรับพฤติกรรม”, วารสารกรมการแพทย, ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๔) : ๙๓.

 17
 อานุรักษ์ สาแก้ว, “การพัฒนารูปแบบพฤติกรรมเชิงพุทธของครอบครัวในสังคมไทย”, วารสารวิทยาลัยสงฆ

นครล�าปาง, ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๒ (มิถุนายน - กรกฎาคม ๒๕๖๐) : ๗๓.

 18
 พระครูสทิธวิชริโสภติ (ประสทิธิ ์สมมฺาปญโฺญ) และ นกิร ศรรีาช, “การยบัยัง้ชัง่ใจโดยใช้หลักธรรมทางพระพทุธ-

ศาสนากรณศีกึษา : การใช้ความรนุแรงต่อเด็ก คดีน้องชมพูเ่ด็กหญงิบ้านกกกอก”, วารสาร มจร พทุธปัญญาปรทิรรศน, 
ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - เมษายน ๒๕๖๔) : ๑๘๙.
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 ในยุคศตวรรษที่ ๒๑ ซึ่งเป็นสังคมออนไลน์นี้ บทบาทพระพุทธศาสนาได้แสดงผ่านอัตลักษณ์ 

ผ่านปรากฏการณ์ของพระพุทธศาสนาบนโปรไฟล์ต่าง ๆ เช่น โปรไฟล์ “PhraPaisal Visalo” ทั้งที่เป็น 

ส่วนตัวและสาธารณะ โปรไฟล์ “พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี และ ว. วชิรเมธี (W. Vajaramedhi) ซึ่งเป็น

โปรไฟล์สาธารณะของพระมหาวุฒิชัย วิชรเมธี, โปรไฟล์ “หอจดหมายเหตุพุทธทาส อินทปัญโญ :  

Buddhadasindapanno Archives” ซึง่เป็นโปรไฟล์สาธารณะของหอจดหมายเหตพุทุธทาส อนิทปัญโญ, 

โปรไฟล์ “เสถยีรธรรมสถาน (Sathira Dhammasathan) ซ่ึงเป็นโปรไฟล์สาธารณะของเสถยีรธรรมสถาน 

โดยเครือข่ายสังคมออนไลน์เหล่านี้ สะท้อนบทบาทพระพุทธศาสนา ๗ มิติ ได้แก่ (๑) มิติด้านการปฏิบัติ

และการเจริญสมาธิภาวนา (๒) มิติด้านหลักธรรมและค�าสอน (๓) มิติด้านต�านานปรัมปรา (๔) มิติด้าน

ประสบการณ์ทางศาสนา (๕) มิติด้านศีลธรรม (๖) มิติด้านสังคมและสถาบัน และ (๗) มิติด้านศิลปวัตถุ
19

 

 จากข้อมูลข้างต้นจะเห็นได้ว่า พระพุทธศาสนาถูกน�ามาปรับใช้ให้สอดคล้องกับบริบทยุคสมัย และ

ครอบคลุมการใช้ชีวิตประจ�าวันของคนไทยในทุกมิติ กลายเป็นรากฐานทางวัฒนธรรม ทุนทางสังคมของ

คนไทยและสิ่งแวดล้อมในการด�ารงชีวิตโดยพระสงฆ์จ�านวนหนึ่งได้ปรับตัวโดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ 

มาประกอบการสอนธรรมะ ตวัอย่างเช่น พระมหาสมชาย ฐานวฑฺุโฒ ใช้การโพสต์รูปภาพวดีิโอ และภาพนิง่ 

การ์ตูน ๓D พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี พระไพศาล วิสาโล พระพรหมคุณาภรณ์ (ประยุทธ์ ปยุตฺโต)  

พระราชธรรมนิเทศ (พยอม กลยฺาโณ) พระธรรมมงัคลาจารย์ (หลวงพ่อทอง สริมิงคฺโล) ใช้ยทูปู (Youtube) 

และเฟซบุ๊ก (Facebook) ในการเผยแผ่ธรรมะ ซึ่งพระครูสังฆรักษ์ศักดา สุนฺทโร เป็นพระอีก ๑ รูปที่ใช้

เทคโนโลยีดังกล่าว

 ๓. บทบาททางสังคมเศรษฐกิจ

 ในทัศนะของนักวิชาการทางพระพุทธศาสนา ระบบเศรษฐกิจของประเทศไทยในปัจจุบันสามารถ

กล่าวได้ว่า เตบิโตผดิทศิทางเนือ่งจากเน้นการเจริญทางวตัถทีุร่วดเร็ว ขาดการ บรูณาการกบัสังคมวถิพุีทธ 

เน้นความมั่งคั่งทางวัตถุเพียงอย่างเดียว”
20

 จึงมีการเสนอแนวคิดทางเศรษฐกิจแนวใหม่ที่พัฒนาจาก 

หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา โดยแนวคิดหลักที่ขับเคล่ือนสังคมไทยในปัจจุบัน ได้แก่ หลักเศรษฐกิจ 

พอเพียงและหลักธัมมิกสังคมนิยม นอกจากนั้นแล้ว ยังมีนักคิดร่วมสมัยเสนอการประยุกต์ใช้หลักธรรม 

ทางพระพทุธศาสนาเพือ่การแก้ปัญหาและพฒันาเศรษฐกจิ เช่น การเกษตรแนวพทุธเพือ่แก้ปัญหาเศรษฐกจิ

 19
 วิเชียร ชาบุตรบุณฑริก, พระวัฒนา ญาณวโร, และบรรพต แคไธสง, “บทบาทของพระพุทธศาสนาท่ีมีใน 

เครือข่ายสังคมออนไลน์“เฟซบุ๊ค”, วารสารบัณฑิตสาเกตปริทรรศน, ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๒) : 
๒๑.

 20
 นคร จันทราช, พระมหาขวัญชัย กิตฺติเมธี, สิปปมงคล ป้องภา, เพ็ญพรรณ เฟองฟูลอย และ ณัฐสุภรณ์  

เตียวเพชรภัสกร, “การศึกษาเชิงประยุกต์หลักพุทธธรรมกับการแก้ ปัญหาบริโภคนิยมของวัยรุ่น จังหวัดอุบลราชธานี”, 
วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร, ปีที่ ๕ ฉบับพิเศษ (พฤษภาคม ๒๕๖๐) : ๔๖๕.
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ชุมชน
21

 การใช้หลักกธรรมทางพระพุทธศาสนาส่งเสริมฐานะทางเศรษฐกิจของครัวเรือน
22

 โมเดล

ประสทิธผิลเชงิพทุธวธิใีนการพฒันาองค์กรธรุกจิไทยอย่างยัง่ยนื
23

 การพฒันารปูแบบเศรษฐกิจทีเ่ป็นธรรม

โดยการมีส่วนร่วมของชมุชนริมฝังแม่น�า้โขง
24

 กลวิธนี�าหลกัเศรษฐศาสตร์แนวพทุธไปใช้ประกอบอาชพีใน

ชีวิตประจ�าวัน
25

 และการประยุกต์หลักพุทธธรรมในการแก้ปัญหาเศรษฐกิจยุคบริโภคนิยม
26

 เป็นต้น

 กล่าวโดยสรุป หลักพระพุทธศาสนาที่น�ามาประยุกต์ใช้เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจในสังคม

ไทยจะเป็นการคัดง้างกับหลักเศรษฐกิจแบบทุนนิยมและวัตถุนิยมโดยเน้นที่ความเข้มแข็งระดับฐานราก

และไม่ฟุง้เฟ้อเกินความจ�าเป็นซึง่หลกัเศรษฐกิจประยกุต์กบัหลกัธรรมทางพทุธศาสนานีส้ามารถแก้ปัญหา

เศรษฐกิจตั้งแต่ระดับครัวเรือนถึงระดับประเทศ

 ๔. บทบาททางการศึกษา

 พระพุทธศาสนามีบทบาทด้านการศึกษาแก่สังคมไทยมาตั้งแต่อดีต โดยปัจจุบันมีมหาวิทยาลัย 

ทางพระพทุธศาสนาทีจ่ดัการเรยีนการสอนด้านพระพทุธศาสนาโดยตรง ๒ มหาวทิยาลยั คอื มหาวทิยาลยั

มหามกุฏราชวิทยาลัยซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยของคณะสงฆ์ฝ่ายธรรมยุติ และมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ-

ราชวิทยาลัยอันเป็นมหาวิทยาลัยของคณะสงฆ์ฝ่ายมหานิกาย มหาวิทยาลัยทั้งสองแห่งมีบทบาทอย่างสูง

ในการเผยแผ่แนวคิดและหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาผ่านการประยุกต์กับศาสตร์สมัยใหม่และในขณะ

เดียวกันได้ด�ารง รักษา อนุรักษ์ตามแนวปริยัติและส่งเสริมการปฏิบัติผ่านการภาวนาอันเป็นปัญญาปฏิบัติ

แก่ผู้เรียน นอกจากนั้นแล้วรัฐไทยยังมีนโยบายส่งเสริมการสอนศีลธรรมในโรงเรียนระดับประถมศึกษา 

และระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียนของรัฐ และส่งเสริมการสอบธรรมศึกษาทั้งระดับประถมศึกษา ระดับ

มธัยมศกึษา ระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) ระดบัอดุมศกึษา ข้าราชการและประชาชนทัว่ไป
27

 

 21
 พระเทพรัตนมุนี (สายพงศ์ อโนมปญฺโญ กองสินธุ์), พระมหาบาง เขมานนฺโท, พระครูสุธีคัมภีรญาณ, และ 

ประยูร แสงใส, “การเกษตรแนวพุทธเพื่อแก้ปัญหาเศรษฐกิจชุมชน”, วารสารช่อพะยอม, ปีที่ ๒๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม 
– มิถุนายน ๒๕๕๗) : ๕๓.
 22

 ค�าแหง วิสุทธางกูร, “คุณประโยชน์แห่งพุทธศาสนาต่อการส่งเสริมฐานะทางเศรษฐกิจของครัวเรือนในชนบท
อีสาน : ศึกษากรณีอ�าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น”, วารสารมนุษยศาสตรสังคมศาสตร์, ปีที่ ๓๔ ฉบับที่ ๑ 
(มกราคม - เมษายน, ๒๕๖๐) : ๒๔๗ - ๒๖๙.
 23

 อานุรักษ์ สาแก้ว, “การพัฒนารูปแบบพฤติกรรมเชิงพุทธของครอบครัวในสังคมไทย”, ๒๕๖๐.
 24

 คิด วรุณดี, “การพัฒนารูปแบบเศรษฐกิจที่เป็นธรรมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนริมฝังแม่น�้าโขง : กรณีศึกษา 
อ�าเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย”, วารสารปัญญาปณิธาน, ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม, ๒๕๖๓) : 
๒๔๕ - ๒๕๘.
 25

 ภทัรเดช ปัณชญาธนาดลุ, “กลวธินี�าหลกัเศรษฐศาสตร์แนวพทุธไปใช้ประกอบอาชพีในชวีติประจ�าวนั”, วารสาร
วิทยาลัยสงฆนครล�าปาง, ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๒ (มิถุนายน - ธันวาคม ๒๕๖๐) : ๒๑๐.
 26

 สุชาติ บุษย์ชญานนท์, “การประยุกต์หลักพุทธธรรมในการแก้ปัญหาเศรษฐกิจยุคบริโภคนิยม”, วารสาร 
วนัมฏองแหรกพุทธศาสตรปริทรรศน, ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๓) : ๖๓ - ๘๐.
 27

 แม่กองธรรมสนามหลวง, ระเบียบสนามหลวงแผนกธรรมว่าด้วยวิธีปฏิบัติการสอบธรรมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑, 
[ออนไลน์], แหล่งที่มา: shorturl.at/htBC3 [๑ มิถุนายน ๒๕๖๕].
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 ในส่วนของการของการน�าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาพัฒนาการศึกษาสมัยใหม่ เช่น การน�า

หลักสันติธรรมมาพัฒนาเยาวชนโดยใช้ ๓ หมวดธรรม ได้แก่ สติ คือ ความระลึกได้ไม่พลั้งเผลอเมื่อเจอ

กระทบจิตใจ ขันติ คือ ความอดทน ตั้งมั่น ฟันฝ่าอุปสรรคในชีวิต และ สันติ คือ ความสงบจิตใจและ 

ความเสยีสละให้อภยั ด�ารงชวีติอยูด้่วยความเยอืกเยน็
28

 การหลอมรวมพุทธรรมเข้ากบัศาสตร์และทฤษฎี

การสอนเด็กและเยาวชน โดยหลักธรรมที่น�ามาใช้ ได้แก่ สัมมาทิฐิ การเอื้อเฟ้อเกื้อกูล การไม่เบียดเบียน

ผู้อื่น และการควบคุมจิตใจให้สงบ โดยมุ่งเน้นพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีสัมมาทิฐิ สามารถแยกแยะดี-ชั่ว

ได้ด้วยตนเอง
29

 การส่งเสริมศีลธรรมแก่เด็กปฐมวัย โดยเน้นให้เด็กสามารถควบคุมจิตใจ การกระท�า  

และมีทักษะการพิจารณา เรียกว่า “มโนธรรมสัมบูรณ์” การรักษาศีล การพัฒนาจิตด้วยสมาธิและการ

พัฒนาปัญญา
30

 การสอนหลักไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปัญญา) ผ่านการท�ากิจกรรมเก่ียวกับประเพณี 

วฒันธรรมและพธิกีรรมทางพระพทุธศาสนาในท้องถิน่ และมกีารปพ้ืูนฐานความรูท้างพระพทุธศาสนาเพือ่

การประกอบสัมมาชีพ อันมีลักษณะส�าคัญ คือ ไม่เบียดเบียนผู้อื่น ไม่ก่อความเดือดร้อนแก่ผู้อื่น หรือก่อ

ความเสียหายแก่สังคม สามารถแก้ปัญหาชีวิตและปัญหาสังคมได้ มีชีวิตที่สร้างสรรค์ และสร้างประโยชน์

เกื้อกูล เอ้ือต่อการพัฒนาชีวิตตนไม่ให้ตกต�่า นอกจากนั้นแล้วต้องฝึกจิตให้เป็นไปตามหลักจิตสิกขา คือ  

มีฉนัทะ มคีวามใฝ่รู ้จติมคีวามเพยีร ขยนั อดทน และระลกึสติมีความรูตั้วทัว่พร้อม ต่ืนตัวอยูเ่สมอ สามารถ

ควบคุมอารมณ์ตนเอง จิตตั้งมั่นแน่วแน่ ไม่ประมาท และพร้อมใช้ปัญญาในการด�ารงชีวิตและประกอบกิจ

หน้าที่การงาน สุดท้ายคือ ฝึกให้มีปัญญาสิกขา ได้แก่ มีความรู้ความเข้าใจในสิ่งที่ได้ฟังหรือเล่าเรียนมา 

สามารถถ่ายทอดศลิปะวทิยาการ ข้อมลูข่าวสารได้อย่างมปีระสทิธิภาพ มกีารรับรู้ประสบการณ์และทกัษะ

การเรียนรู้ตามความเป็นจรงิ ไม่บดิเบอืนหรอืเป็นไปด้วยความอคตทิัง้ด้านบวกและด้านลบ
31

 นอกจากนัน้ 

มีการประยุกต์ใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเพื่อช่วยพัฒนาเด็กพิเศษ เป็นต้นว่า เด็กพูดช้า ผ่านการใช้

สือ่อเิลก็ทรอนกิส์ด้วยการปรบัพฤตกิรรมซึง่ สายน้อย ค�าชู
32

 พบว่า เจตคติในการเล้ียงดูเด็ก วจิารณญาณ

ในการใช้สื่อ และคุณลักษณะเชิงพุทธสามารถพัฒนาประสิทธิผลการเลี้ยงดูเด็กพูดช้าได้

 28
 พระมหาประเสริฐ อคฺคเตโช, พระมหาดวงเด่น ฐิตญาโณ และขันทอง วัฒนะ, “แนวทางการประยุกต์หลัก

สนัตธิรรมเพือ่เสรมิสร้างความสนัตสิขุของเยาวชนในโรงเรียน : กรณศึีกษาโรงเรยีนราชมนตร ี(ปล้ืม-เชือ่มนกุลู)”, วารสาร
สันติศึกษาปริทรรศน มจร, ปีที่ ๕ ฉบับพิเศษ (พฤษภาคม ๒๕๖๐) : ๓๐-๔๑.

 29
 อนชุติ กิง่นรา และ พระสทุธสิารเมธ,ี “การน�าพระพทุธศาสนาสูเ่ดก็และเยาวชนภายใต้โครงสร้างการศกึษา”, 

วารสารปรัชญาปริทรรศน, ปีที่ ๒๕ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๓) : ๖๑-๖๗.

 30
 อรพรรณ สุชาติกุลวิทย์, “การสร้างเสริมศีลธรรมในเด็กปฐมวัย”, วารสารธรรมธารา, ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๒ 

(กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๑) : ๑๐๒-๑๐๓.

 31
 พระชยัประสทิธิ ์ภททฺธมโฺม, “การสอนศลีธรรมในโรงเรยีนประถมศกึษาตามหลกัไตรสิกขา”, วารสารวิชาการ 

สถาบันพัฒนาพระวิทยากร, ปีที่ ๒ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๒) : ๙๔-๙๖.

 32
 สายน้อย ค�าช,ู “การพฒันาโมเดลประสทิธิผลการเลีย้งดเูดก็พดูช้าจากการใช้สือ่อเิลก็ทรอนกิส์ ด้วยโปรแกรม

พุทธจิตวิทยาการปรับพฤติกรรม”,วารสารกรมการแพทย, ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๔) : ๒๐๐.
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 จากเนื้อหาข้างต้นเป็นการประยุกต์ใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนากับการศึกษากระแสหลัก 

ภายใต้นโยบายของรัฐไทย แต่ในความเป็นจริงแล้วยังปรากฏการใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็น

แนวทางการเรียนการสอนและการปรบัพฤตกิรรมเดก็และเยาวชนไทยในโรงเรยีนทางเลอืก หรอืทีเ่รยีกกัน

ทั่วไปว่า โรงเรียนวิถีพุทธ โดยได้เริ่มด�าเนินการตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๔๕ ซึ่งข้อมูลล่าสุด มีจ�านวน ๒๐,๓๑๐ 

โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๘) ด้วยเหตุนี้ จึงกล่าว 

ได้ว่า รัฐไทยมีความพยามยามใช้แนวคิด หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นกรอบในการก�ากับ ติดตาม

โรงเรยีนให้ด�าเนนิบนเส้นทางพทุธวฒันธรรม โดยน�ามาใช้ทัง้ในโรงเรียนกระแสหลักและโรงเรียนทางเลือก

อย่างโรงเรียนวิถีพุทธ อีกทั้งยังสนับสนุนให้มีการศึกษาพระพุทธศาสนาด้วยการส่งเสริมหาวิทยาลัยสงฆ ์

ท้ังสองแห่งดังที่กล่าวข้างต้น โดยโรงเรียนกระแสหลักเป็นไปในลักษณะการน�ามาแก้ปัญหาการศึกษา  

การประยุกต์กับศาสตร์สมัยใหม่ ส่วนโรงเรียนทางเลือกเป็นการสร้างสิ่งแวดล้อมและวิถีชีวิตให้นักเรียน

ซึมซับพุทธวัฒนธรรมตามที่กระทรวงศึกษาธิการก�าหนด

อภิปรายผล
 จากการทบทวนเอกสารข้างต้น จะเห็นได้ว่า พระพุทธศาสนาเป็นรากของวัฒนธรรมไทยในทุกมิติ 

และได้ผสมผสานกลมกลืนเข้ากับวิถีชีวิตของคนไทยต้ังแต่ระดับชนชั้นกษัตริย์จนถึงชนชั้นรากหญ้า และ

ด้วยเหตุน้ีจึงเป็นเหตุให้ปรากฏคนกลุ่มหนึ่งต่อต้านพระพุทธศาสนาในปัจจุบัน โดยเฉพาะคนรุ่นใหม่ 

จ�านวนมากตั้งค�าถามต่อความสัมพันธ์ระหว่างพุทธศาสนากับรัฐไทยโดยมมองมิติเชิงอ�านาจท่ีรัฐและ 

พระพุทธศาสนาพึ่งพาอาศัยกันอยู่ ดร.วรเจตน์ ภาคีรัตน์ กล่าวว่า “รัฐไทยมีสภาพเป็นรัฐกึ่งศาสนามีข้อ

สนับสนุนทั้งจากกฎเกณฑ์ท่ีเป็นลายลักษณ์อักษรในระดับรัฐธรรมนูญ และจากแนวปฏิบัติที่เน้นความ

ศักดิ์สิทธิ์ของสถาบันกษัตริย์ที่เชื่อมโยงกับศาสนา”
33

 ซึ่งอย่างไรก็ตาม ดร.วรเจตน์ ยังระบุอีกว่า ไม่แน่ใจ

ว่าเป็นพระพุทธศาสนาจริง ๆ หรือพระพุทธศาสนาลูกผสมระหว่างพุทธ พราหมณ์ ผี จากความเห็นนี้  

ผู้เขียนเห็นต่างอย่างสิ้นเชิง รัฐไทยไม่ได้เป็นรัฐกึ่งศาสนา แต่เป็นรัฐที่น�าศาสนามาเป็นแนวทางในการ 

ออกนโยบายเพียงเท่าน้ัน แต่ในทางปฏิบัติต้องพิจารณาว่า รัฐไทยได้ใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

เป็นแนวทางในการบริหารประเทศหรอืไม่ คนรุน่ใหม่มกัโจมตว่ีารฐัใช้พระพทุธศาสนาเป็นเครือ่งมอืในการ

ปกครองคน แต่ในความเป็นจริง เราไม่อาจเรียกว่าการปกครองได้เพราะไม่ใช่คนไทยทุกคนใช้หลักธรรม

ทางพระพุทธศาสนาในการด�ารงชีวิตจริง 

 33
 สรุพศ ทวศีกัด์ิ, ๒๕๖๔, “อดุมการณรฐัและพทุธศาสนากบัประชาธปิไตย”, [ออนไลน์], แหล่งทีม่า: https://

pridi.or.th/th/content/2021/11/904 [๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๕].
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 ส่วนประเดน็ทีว่่าพระพทุธศาสนาในปัจจุบนัเป็นเพียงนโยบายท่ีใช้ในการก�ากบัคนในชนชัน้ปกครอง

เท่านั้น ค�าถามคือว่า หากท่านพิจารณาให้ดี ชนชั้นปกครองได้ท�าหน้าที่และด�ารงตนเป็นพุทธศาสนิกชน 

ที่ดีตามแบบที่ควรจะเป็นตามท่ีกฎหมายก�าหนดไว้หรือไม่ แม้จะมีนโยบายหลายประการที่พยายามสร้าง

สิ่งแวดล้อมให้มีองค์ประกอบทางพระพุทธศาสนาด�ารงอยู่ทั่วประเทศ เช่น โรงเรียนวิถีพุทธ การห้ามขาย

หรอืดืม่แอลกอฮอล์ในช่วงเทศกาลเข้าพรรษา แต่พุทธศาสนกิชนทัง้ประเทศ ให้ความร่วมมอืทกุคนหรือไม่ 

การจะพเิคราะห์ว่า นโยบายของรฐัทีว่่าน�าพระพทุธศาสนามาก�ากบันัน้ประสบความส�าเรจ็หรอืไม่สามารถ

พิจารณาจากพฤติกรรมของประชาชน อย่างน้อย ประชาชนที่ปฏิบัติตามศีล ๕ มีจ�านวนมากเพียงพอ 

หรือยัง หากมีมากเพียงพอแล้ว ท�าไมจึงยังมีข่าวประเภทนี้อยู่

  ๑)  “ผู้ต้องหาฆาตกรรมหญิงอายุ ๔๗ ปี ที่ลานจอดรถของคอนโดมิเนียมย่านห้วยขวางเมื่อ  

๒ วันก่อน โดนต�ารวจตามตัวเจอที่บ้านพัทลุง ตัดสินใจจบชีวิตตัวเอง”
34

  ๒)  “ต�ารวจขอนแก่นนั่งไม่ติด ชี้แจงกรณีผู้เสียหายถูกขโมยขึ้นบ้านซ�้าซากจนต้องฟ้องลง 

โซเชียล ยืนยันไม่นิ่งนอนใจ ก�าลังเร่งตามหาคนร้ายทั้งหมดทุกคดีที่แจ้งความ โดยจับได้แล้วบางคดี”
35

  ๓)  “ด้าน “เฮียวัตร” ออกมายอมรับว่า เคยคบกับ น.ส.เอ จริง ๆ ๖ ปี แต่เค้าเป็นเมียคนที่ ๔ 

เมียหลวงก็ทราบ โดยอ้างด้วยว่า ก่อนหน้าประมาณ ๒-๓ ปีนี้ เค้าตามจิกมาก ระแวงว่าจะมีคนอื่น ตนจึง

ขอเลิก แต่ฝ่ายหญิงไม่เลิก และพยายามโทร. มาหา ก่อกวนเป็นพันสาย ปีนเข้าหมู่บ้าน จ้างไรเดอร์ให้เข้า

มาหาในหมู่บ้านวันละหลายรอบ ใช้โฟมซ่อมหลังคา ฉีดใส่กลอนประตูไม่ให้ไขกุญแจเข้าบ้านได้ รวมถึง 

เอาสีสเปรย์มาพ่นหลังรถ”
36

  ๔) “บิ๊กเจี๊ยบ” พล.ต.ท.วรวัฒน์ วัฒน์นครบัญชา ผบช.สอท.คนใหม่ แถลงผลการเข้าตรวจค้น

จับกุมแก๊งคอลเซ็นเตอร์ ยึด Simbox ๓๘ เครื่อง สามารถโทรหลอกลวง ข่มขู่ผู้เสียหายได้มากถึงวันละ 

๖๐๘,๐๐๐ ครั้ง หรือกว่า ๑๘.๒ ล้านครั้งต่อเดือน”
37

  ๕)  “ลุงเมืองนนท์ถูกหวย ไปตั้งวงดื่มฉลองกับเพื่อน แต่ตอนเดินทางกลับ พลัดตกท่อระบายน�้า

ลึกหลายเมตร จนจมน�้าเสียชีวิตสลด”
38

 34
 ไทยรัฐออนไลน์, ๒๕๖๕, “ผู้ต้องหาฆ่าหญิงอายุ ๔๗ ปี คาลานจอดรถคอนโดย่านห้วยขวาง ปลิดชีพ 

ตัวเอง”, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.thairath.co.th/news/local/south/2524675 [๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๕].

 35
 ไทยรัฐออนไลน์, ๒๕๖๕, “ตร.ขอนแก่นปัดละเลยคดีโจรขึ้นบ้านซ�้าซาก อ้างสื่อสารน้อยจับได้บ้าง”, 

[ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.thairath.co.th/news/local/northeast/2438416 [๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๕].

 36
 ไทยรัฐออนไลน์, ๒๕๖๕, “เฮียวัตร บอกเข็ดแล้ว ไม่ขอมีเมียเพิ่มอีก แฉวีรกรรมสุดพีก หลบเข้าหมู่บ้าน”, 

[ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.thairath.co.th/news/society/2519435 [๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๕].

 37
 ไทยรัฐออนไลน์, ๒๕๖๕, “ทลายแก๊งคอลเซ็นเตอร ยึด Simbox ๓๘ เครื่อง โทรหลอกได้วันละ 6  

แสนครั้ง”, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.thairath.co.th/news/crime/2518973 [๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๕].

 38
 ไทยรัฐออนไลน์, ๒๕๖๕, “ลุงเมืองนนทถูกหวย ตั้งวงฉลองกับเพื่อน ขากลับตกท่อจมน�้าดับ”, [ออนไลน์], 

แหล่งที่มา: https://www.thairath.co.th/news/local/central/2434320 [๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๕].
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 จะเห็นได้ว่า จากตัวอย่างข่าวข้างต้น (๑) เป็นการท�าผิดศีล ข้อท่ี ๑ ต้ังใจงดเว้นจากการฆ่าสัตว์  

(๒) ท�าผิดศีลข้อที่ ๒ ตั้งใจงดเว้นจากการลักขโมย (๓) ท�าผิดศีลข้อที่ ๓ ตั้งใจงดเว้นจากการประพฤติผิด

ในกาม (๔) ท�าผิดศีลข้อที่ ๔ ตั้งใจงดเว้นจากการพูดเท็จ พูดค�าหยาบ ค�าส่อเสียด เพ้อเจ้อ และ (๕) ท�าผิด

ศีลข้อที่ ๕ ตั้งใจงดเว้นจากการดื่มสุรา

 กล่าวโดยสรุป การใช้พระพุทธศาสนาเป็นแนวทางการบริหารประเทศเป็นสิ่งที่ยอมรับได้เพราะ

พระพุทธศาสนาไม่ใช่ศาสนาท่ีใช้กฎระเบียบอย่างไร้เหตุผล แต่เป็นแนวทางในการปรับระดับจิตใจคนให้

สูงขึ้นอันมีเป้าหมายคือการไปสู่สุคติภูมิและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข ซ่ึงปัจจุบันประเทศไทยยังไม่

สามารถใช้พระพุทธศาสนาให้เกิดประโยชน์แก่ประเทศอย่างแท้จริง อย่างไรก็ตาม ด้วยรัฐบาลมีนโยบาย

ผลกัดนัหลกัธรรมทางพระพทุธศาสนาเพือ่การบรหิารจัดการประเทศโดยแทรกผ่านหน่วยงานการปกครอง  

การศึกษา เศรษฐกิจ การเมือง จึงสามารถกล่าวได้ว่า บทบาทพระพุทธศาสนาในประเทศไทยประสบ 

ความส�าเรจ็ในเชิงนโยบายแต่ล้มเหลวในเชงิปฏบัิต ิอนัส่งผลให้เกดิข่าวผดิศลีธรรมดงัยกตวัอย่างในข้างต้น

บรรณานุกรม 
กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม. ประวัติความเป็นมาของศาสนาพระพุทธศาสนาและองคการ

ศาสนาต่าง ๆ ในประเทศไทย, เอกสารเผยแพร,่ กรมศิลปากร, ๒๕๕๔.

กาญจนาณัฐ ประธาตุ. “พระพุทธศาสนากับสังคมไทย : การยืนหยัดและท้าทายในรอบทศวรรษ (พ.ศ. 

๒๕๔๘ – ๒๕๕๘”. วารสารศลิปะการจดัการ. ปีท่ี ๑ ฉบบัท่ี ๑ (มกราคม – มถุินายน ๒๕๕๙): 

๓๕ - ๔๘.

ค�าแหง วิสุทธางกูร. “คุณประโยชน์แห่งพุทธศาสนาต่อการส่งเสริมฐานะทางเศรษฐกิจของครัวเรือน 

ในชนบทอีสาน : ศึกษากรณีอ�าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น”. วารสาร

มนุษยศาสตรสังคมศาสตร์. ปีที่ ๓๔ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - เมษายน, ๒๕๖๐) : ๒๔๗ - ๒๖๙.

คิด วรุณดี. “การพัฒนารูปแบบเศรษฐกิจที่เป็นธรรมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนริมฝังแม่น�้าโขง : กรณี

ศึกษา อ�าเภอเมืองหนองคาย จังหวัดหนองคาย”. วารสารปัญญาปณิธาน. ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๒ 

(กรกฎาคม - ธันวาคม, ๒๕๖๓) : ๒๔๕ - ๒๕๘.

ชัชวิน วรปัญญาภา. “การเปลี่ยนแปลงสถานะของศาสนาพุทธในประเทศไทยภายหลังการเปล่ียนผ่าน

อ�านาจทางการเมือง”, รายงานการประชุมวิชาการสาขานิติศาสตรระดับชาติคร้ังที่ ๑ 

หัวข้อ “ระบบกฎหมายไทย : ปฏิรูป / เปลี่ยนผ่าน/ ปฏิสังขรณ”. (๘ มิถุนายน ๒๕๖๑) : 

๒๑๗ - ๒๓๔.



232 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

เด่นพงษ์ แสนค�า. “พุทธศาสนากับมโนทัศน์ทางการเมืองสมัยใหม่: อิทธิพลแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์

การเมอืงของพทุธทาสภกิข”ุ. วารสารสังคมศาสตร นติริฐัศาสตร. ปีที ่๒ ฉบบัที ่๑ (มกราคม 

– มิถุนายน ๒๕๖๑) : ๑๕๓-๑๗๖.

นคร จันทราช, พระมหาขวัญชัย กิตฺติเมธี, สิปปมงคล ป้องภา, เพ็ญพรรณ เฟองฟูลอย และ ณัฐสุภรณ์ 

เตียวเพชรภัสกร. “การศึกษาเชิงประยุกต์หลักพุทธธรรมกับการแก้ ปัญหาบริโภคนิยมของ

วัยรุ่น จังหวัดอุบลราชธานี”. วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร. ปีท่ี ๕ ฉบับพิเศษ 

(พฤษภาคม ๒๕๖๐) : ๔๕๗-๔๖๘.

เปรมวิทย์ ช่อแก้ว. ประวัติศาสตรไทย : ไทยศึกษา. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๓.

พระครูปลัดสุวัฑฒนพรหมจริยคุณ (ค�ามาก). “พระพุทธศาสนากับการพัฒนาทางการเมืองการปกครอง 

ในสังคมไทย”. วารสารปัญญาปณิธาน. ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๓) : 

๑-๑๔.

พระครูสิทธิวชิรโสภิต (ประสิทธิ์ สมฺมาปญฺโญ) และ นิกร ศรีราช. “การยับยั้งชั่งใจโดยใช้หลักธรรม 

ทางพระพุทธศาสนากรณีศึกษา : การใช้ความรุนแรงต่อเด็ก คดีน้องชมพู่เด็กหญิงบ้าน 

กกกอก”. วารสาร มจร พุทธปัญญาปริทรรศน. ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - เมษายน 

๒๕๖๔) : ๑๘๙-๑๙๗.

พระชัยประสิทธิ์ ภทฺทธมฺโม. “การสอนศีลธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาตามหลักไตรสิกขา”. วารสาร

วิชาการ สถาบันพัฒนาพระวิทยากร. ปีที่ ๒ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม ๒๕๖๒) : 

๘๖-๙๘.

พระเทพรัตนมุนี (สายพงศ์ อโนมปญฺโญ กองสินธุ์), พระมหาบาง เขมานนฺโท, พระครูสุธีคัมภีรญาณ,  

และ ประยูร แสงใส. “การเกษตรแนวพุทธเพื่อแก้ปัญหาเศรษฐกิจชุมชน”. วารสาร 

ช่อพะยอม. ปีที่ ๒๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๗) : ๕๓-๖๔.

พระมหาประเสริฐ อคฺคเตโช, พระมหาดวงเด่น ติญาโณ และขันทอง วัฒนะ. “แนวทางการประยุกต์หลัก

สันติธรรมเพื่อเสริมสร้างความสันติสุขของเยาวชนในโรงเรียน:กรณีศึกษาโรงเรียนราชมนตรี 

(ปลื้ม-เชื่อมนุกูล)”. วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร. ปีที่ ๕ ฉบับพิเศษ (พฤษภาคม 

๒๕๖๐) : ๓๐-๔๑.

ภัทรเดช ปัณชญาธนาดุล. “กลวิธีน�าหลักเศรษฐศาสตร์แนวพุทธไปใช้ประกอบอาชีพในชีวิตประจ�าวัน. 

วารสารวิทยาลัยสงฆนครล�าปาง. ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๒ (มิถุนายน - ธันวาคม ๒๕๖๐) : ๒๑๐-

๒๒๔.
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รัชดา ลาภใหญ่. “ปาฐกถาธรรมของสมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) : อุดมการณ์ความเชื่อ

ในสงัคม และความจรงิในพระพทุธศาสนา”. วารสารบณัฑิตศกึษาปริทรรศน. ปีที ่๑๓ ฉบบั

ที่ ๓ (กันยายน - ธันวามคม ๒๕๖๐) : ๗๐-๘๑.

วิเชียร ชาบุตรบุณฑริก, พระวัฒนา ญาณวโร, และบรรพต แคไธสง. “บทบาทของพระพุทธศาสนาท่ีม ี

ในเครือข่ายสังคมออนไลน์“เฟซบุ๊ค”. วารสารบัณฑิตสาเกตปริทรรศน. ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๑ 

(มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๒) : ๒๑-๓๔.

สมบรูณ์ วัฒนะ และคณะ. “พระพทุธศาสนากบัวถิชีวีติคนไทยในดนิแดนสวุรรณภมู”ิ. วารสารสนัตศิกึษา

ปริทรรศน มจร. ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๓ (พฤษภาคม ๒๕๖๔) : ๙๕๐-๙๖๔.

สายน้อย ค�าชู. “การพัฒนาโมเดลประสิทธิผลการเล้ียงดูเด็กพูดช้าจากการใช้ส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
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บทคัดย่อ
 การศึกษาในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ (๑) เพื่อศึกษาความฉลาดรู้ด้านอาหารหลังได้รับการจัดกิจกรรม

ประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ของเด็กปฐมวัย (๒) เพื่อเปรียบเทียบความฉลาดรู้

ทางด้านอาหารของเด็กปฐมวัยก่อนและหลังการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะ

หาความรู ้กลุม่เป้าหมายในการศกึษา คอื เดก็ปฐมวยัชายและหญงิ ทีมี่อายรุะหว่าง ๕ - ๖ ปี ทีก่�าลังศกึษา

อยู่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒ ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนล�าเจดีย์ ส�านักงานเขตหนองจอก 

กรุงเทพมหานคร จ�านวน ๑๕ คน เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบด้วย (๑) แผนการจัดกิจกรรม

ประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (๒) แบบประเมินความฉลาดรู้ด้านอาหารของ 
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เด็กปฐมวัยจ�านวน ๓ ด้าน ประกอบด้วย ความรู้ด้านอาหาร ทักษะด้านอาหาร และพฤติกรรมด้านอาหาร  

(๓) แบบบันทึกพฤติกรรมความฉลาดรู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวัย การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย 

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยการวิเคราะห์เนื้อหาและบรรยายเชิงพรรณนา

 ผลการศึกษาพบว่า (๑) เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการ 

สบืเสาะหาความรู ้มคีวามฉลาดรูด้้านอาหารเพิม่มากขึน้ โดยด้านทีม่กีารเปลีย่นแปลงมากที่สดุเรยีงล�าดบั

จากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านพฤติกรรมด้านอาหาร ด้านทักษะทางอาหาร และด้านความรู้ทางอาหาร 

ตามล�าดับ (๒) เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 

เพื่อส่งเสริมความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าก่อนการจัดกิจกรรม 

ค�าส�าคัญ : กิจกรรมการประกอบอาหาร; การสืบเสาะหาความรู้; ความฉลาดรู้ด้านอาหาร; 
              เด็กปฐมวัย

Abstract
 The purposes of this study were (1) to study the change in food literacy of young 

children providing cooking activities by using inquiry process and (2) to compare food 

literacy of young children before and after providing cooking activities by using inquiry 

process.The target group consisted of 15 boys and girls, aged between 5 - 6 years old. 

They were studying in kindergarten level 2, second semester of academic year 2021  

at Lamchedee School, Nongchok District Office, Bangkok. The tools used in this study 

were (1) cooking activities by using inquiry process lesson plan (2) an assessment form of 

food literacy of young children which consisted of 3 aspects as food knowledge,  

food skills and food behavior (3) observational form and behavior recoding form in  

food literacy of young children. The data were analyzed by mean and standard  

deviation. Qualitative data were analyzed by content analysis.

 The results of the study revealed that (1) young children who received providing 

cooking activities by using inquiry process had higher scores of food literacy add more. 

The aspect that had the most change in descending order was food behavior, food skills 

and food knowledge respectively. And (2) young children who have been participated in 

cooking activities by using inquiry process to promote food literacy. The mean scores on 

food literacy after the experiment were higher than before when using this activities.

Keywords : Cooking Activities; Inquiry Process; Food Literacy; Young Children 
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บทน�า
 เด็กปฐมวัย เป็นวัยเริ่มต้นของชีวิตมนุษย์ นับว่าเป็นวัยที่ส�าคัญที่สุด ในช่วงตั้งแต่แรกเกิดจนกระทั่ง

ถึง ๖ ปีบริบูรณ์ เพราะพัฒนาการทุกด้านเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วต่อเนื่องกันและเป็นพ้ืนฐานในการ 

วางรากฐานของพัฒนาการทุก ๆ ด้าน การจัดการศึกษาส�าหรับเด็กอายุ ๓ - ๖ ปี เป็นการจัดในลักษณะ 

ของการอบรมเลี้ยงดู และการให้การศึกษากับเด็กทุก ๆ ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ  

ด้านสงัคม และด้านสติปัญญา โดยผ่านกระบวนการเล่นทีเ่หมาะสมกบัวยัตามวฒุภิาวะ และความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล จึงควรปลูกฝังและอบรมสั่งสอนทักษะพื้นฐานในการเรียนรู้ให้ตั้งแต่วัยเด็ก เพื่อเป็นการ 

วางรากฐานชีวติพืน้ฐานในการด�ารงชวีติตัง้แต่วัยเด็กและเด็กสามารถน�าไปเป็นแนวปฏบิติัได้ในการด�าเนนิ

ชีวิตอย่างเหมาะสม ดังนั้น การจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยมีความส�าคัญมากระดับหนึ่ง เพราะในวัยเด็ก

เป็นวัยที่มีความส�าคัญอย่างยิ่งของชีวิต เป็นวัยที่เหมาะในการส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านให้มีพัฒนาการ

อย่างเต็มศักยภาพ เพื่อวางรากฐานการเป็นสมาชิกที่ดีและมีคุณภาพของสังคม ด�ารงชีวิตได้อย่างปกติสุข 

รวมไปถึงเด็กจะได้มีความสามารถคิดเองและท�าเองได้อย่างเหมาะสมกับวัยอันจะเป็นก�าลังส�าคัญในการ

พัฒนาประเทศต่อไป 
1

 ความฉลาดรูท้างด้านอาหารนบัว่าเป็นสิง่ส�าคญัต่อเด็กปฐมวยั เนือ่งจากอาหารส่งผลการเจริญเติบโต

ของร่างกาย ตั้งแต่ช่วงแรกเกิดเป็นต้นไป โดยจะส่งผลต่อพัฒนาการทั้งทางด้านร่างกาย ด้านสติปัญญา 

รวมถึงด้านอารมณ์ของเด็กอีกด้วย เด็กปฐมวัยต้องได้รับสารอาหารอย่างครบถ้วนและเพียงพอต่อความ

ต้องการของเด็ก เพื่อการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ แต่ในปัจจุบันนั้นมีอาหารมากมายหลากหลายให้เด็ก

เลือกทานได้ ไม่ว่าจะเป็นอาหารฟาสฟู้ดส์ ขนมขบเคี้ยว นมรสหวาน และเครื่องดื่มสีสันต่าง ๆ ซึ่งอาหาร

เหล่านี้ส่งผลเสียต่อร่างกาย หากรับประทานในปริมาณที่เกินพอดี อรพร ด�ารงวงศ์ศิริ
2
 กล่าวว่า ปัญหา

ของเด็กในปัจจุบันที่พบกันมากคือ ปัญหาเด็กกินยาก ไม่ยอมทานข้าว เลือกกินแต่อาหารที่ชอบเดิม ๆ  

ซ�้า ๆ  ไม่หลากหลาย และที่ส�าคัญ ไม่ชอบทานผักและผลไม้ ส่งผลให้เด็กขาดสารอาหารได้ จากการส�ารวจ

สถานการณ์เด็กและสตรีในประเทศไทยของ Multiple Indicators Cluster Survey (MICS) ในปี ๒๕๖๒ 

ผลส�ารวจระบุว่า เด็กอายุน้อยกว่า ๕ ปี ในประเทศไทย ร้อยละ ๑๓ มีภาวะเตี้ยแคระแกร็น ซึ่งเป็นผล 

มาจากการขาดสารอาหารท่ีมปีระโยชน์อย่างต่อเนือ่งเป็นระยะเวลานาน ในขณะเดียวกัน เด็กอายนุ้อยกว่า 

๕ ปี ร้อยละ ๘ มีภาวะผอมแห้ง และร้อยละ ๙ มีน�้าหนักเกิน ซึ่งเพิ่มจากปี ๒๕๕๘ ที่ภาวะเตี้ยแคระแกร็น 

ผอมแห้ง หรือน�้าหนักเกิน อยู่ท่ีร้อยละ ๑๑, ๕ และ ๘ ตามล�าดับ โดยอัตราของเด็กท่ีเตี้ยแคระแกร็น  

 1
 กระทรวงศึกษาธิการ, หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุม

สหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ�ากัด, ๒๕๖๐), หน้า ๔.

 2
 อรพร ด�ารงวงศ์ศิริ, แพทย์ชี้เด็กไทยยุคใหม่อาจขาดสารอาหารเพราะพฤติกรรมการกิน, [ออนไลน์],  

แหล่งที่มา: https://th.theasianparent.com/childred-lack-of-nutrients [๙ มีนาคม ๒๕๖๔].

ตตตตตตตตต
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ผอมแห้ง และมีน�้าหนักเกินนั้น มีแนวโน้มเพิ่มสูงข้ึน ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการพัฒนาสมองของเด็ก 

สุขภาพและความเป็นอยู่ของเด็กในระยะยาว
3

 การปลูกฝังความฉลาดรู้ด้านอาหารจึงควรเริ่มตั้งแต่ช่วงเด็กปฐมวัย ซึ่งเป็นช่วงเวลาที่ส�าคัญในการ

พัฒนาค่านิยม ทักษะ และสมรรถนะของเด็กในการตัดสินใจเลือกทานอาหารอย่างมีเหตุผล โดยค�านึงถึง

สิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน ความฉลาดรู้ทางด้านอาหาร(Food Literacy) ไม่ได้เป็นเพียง

แค่การให้ความรู้เกี่ยวกับอาหารเท่านั้น แต่ยังเป็นการสร้างความเข้าใจและพัฒนาเป็นทักษะชีวิตที่จ�าเป็น 

ซึ่งเด็กแต่ละคนสามารถเลือกอาหารที่ดีและเหมาะสมได้ด้วยตนเอง จะส่งผลต่อพฤติกรรมการเลือก 

ทานอาหารที่ดีต่อสุขภาพ และความชอบอาหารไปตลอดชีวิต
4

 การส่งเสริมความฉลาดรู้ด้านอาหารให้กับเด็กปฐมวัยสามารถท�าได้หลากหลายวิธี โดยผู้ศึกษา 

สนใจการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้มาใช้ในการส่งเสริมความ 

ฉลาดรู้ด้านอาหารให้กับเด็กปฐมวัย ซึ่งเป็นกิจกรรมการท�าอาหารที่เน้นให้เด็กปฐมวัยมีประสบการณ์ตรง

ในการเรียนรู้ และการค้นคว้าหาความรู้ ท�าให้เด็กค้นพบความรู้เกี่ยวกับอาหารด้วยตนเอง โดยครูเป็น 

ผู้ก�าหนดสถานการณ์ให้เด็กเกิดความสงสัยต้องการค้นหาค�าตอบเกี่ยวกับอาหารในด้านต่าง ๆ ไม่ว่า 

จะเป็นแหล่งทีม่าของอาหาร ขัน้ตอนการท�าอาหาร รวมถงึวธิกีารก�าจัดหรือการถนอมอาหาร เพือ่จะอธบิาย

ปัญหานั้นตามขั้นตอนการสังเกต การอธิบาย พยากรณ์และทดสอบ และการน�าความรู้ไปใช้ โดยครูใช้

ค�าถามกระตุน้ให้เดก็คดิ ในขณะเดยีวกนักฝึ็กให้เดก็ใช้ค�าถามเพือ่แสวงหาค�าตอบด้วย โดยเด็กจะแสวงหา

และศึกษาค้นคว้าผ่านกระบวนการ ๔ ขั้นตอน
5
 ส่งผลให้เด็กสามารถสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับด้านอาหาร

ด้วยตนเอง ท�าให้เดก็สามารถค้นพบความรู ้และน�าความรูไ้ปปรบัใช้ในการเลอืกรบัประทานอาหารในชวีติ

ประจ�าวันได้ 

 ดังนั้น ผู้ศึกษาจึงมีความสนใจที่จะศึกษา ผลการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบ

เสาะหาความรู้ท่ีมีต่อความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย โดยเป็นกิจกรรมที่จะช่วยให้เด็กได้รับ

ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้การท�างานอย่างเป็นกระบวนการผ่านการท�าอาหาร เด็กได้เรียนรู้เกี่ยวกับ

โภชนาการและอาหารหลัก ๕ หมู่ นอกจากนี้ยังช่วยสอนให้เด็กเลือกรับประทานอาหารที่ดีมีประโยชน์ 

 3
 ส�านักงานสถิติแห่งชาติ, รายงานผลฉบับสมบูรณ์ โครงการส�ารวจสถานการณ์เด็กและสตรีในประเทศไทย 

พ.ศ. ๒๕๖๒, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักงานสถิติแห่งชาติ ประเทศไทย, ๒๕๖๓), หน้า ๑๗๘-๑๘๐.

 4
 Cullen, T. et al, “Food Literacy: Definition and Framework for Action”, Canadian Journal of 

Dietetic Practice and Research, vol. 76 No.3 (2015) : 140-145.

 5
 ปรมาภรณ์ ทองสุ, “การพัฒนาการคิดทางบวกส�าหรับเด็กปฐมวัยด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา 

ความรู้”, ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต (การศึกษาปฐมวัย), (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร, ๒๕๕๐), หน้า ๓๑.
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และช่วยปลูกฝังทัศนคติท่ีดีต่อการรับประทานอาหารให้กับเด็ก มีความสนใจอยากท�าอาหาร รักการท�า

อาหารและสนใจการรบัประทานมากขึน้ อกีทัง้ช่วยส่งเสริมให้เด็กปฐมวยัมกีารพัฒนาความฉลาดรู้ทางด้าน

อาหารที่สามารถน�าไปปรับใช้ในการด�ารงชีวิตได้อย่างเหมาะสมกับวัย

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 ๑. เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงของความฉลาดรู้ทางด้านอาหารในเด็กปฐมวัยหลังได้รับการจัด

กิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้

 ๒. เพื่อเปรียบเทียบความฉลาดรู้ทางด้านอาหารของเด็กปฐมวัยก่อนและหลังการจัดกิจกรรม

ประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้

กรอบแนวความคิด

การจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการ
สืบเสาะหาความรู้
ประกอบด้วยการเรียนรู้ ๔ ขั้น ได้แก่
๑. ขั้นตั้งค�าถาม 
๒. ขั้นส�ารวจตรวจสอบรวบรวมข้อมูล 
๓. ขั้นตอบค�าถาม 
๔. ขั้นน�าเสนอผลงาน

ความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย
๑. ความรู้ด้านอาหาร
๒. ทักษะด้านอาหาร
๓. พฤติกรรมด้านอาหาร

ตตตตตตตตตตตต ตตตตตตตตต

    

วิธีการด�าเนินการวิจัย
 การวิจัยในครั้งนี้เป็นการศึกษาเชิงทดลอง (Experimental Research) กลุ่มเป้าหมาย คือ  

เด็กปฐมวัยชายและหญิง ที่ก�าลังศึกษาอยู่ระดับชั้นอนุบาลปีท่ี ๒ ภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  

จ�านวน ๑๕ คน โรงเรียนล�าเจดีย์ ส�านักงานเขตหนองจอก จังหวัดกรุงเทพมหานคร โดยวิธีการเลือกแบบ

เจาะจง (Purposive Sampling) ซึ่งเป็นเด็กที่ผู้ปกครองให้ความยินยอมในการด�าเนินการทดลองใน 

ครั้งนี้

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ 

  ๑) แผนการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ผู้วิจัยได้น�า 

ความรู้ที่ได้จากการศึกษาหลักสูตร คู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ และศึกษาเนื้อหา 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 

เพื่อวิเคราะห์เนื้อหา และก�าหนดขอบข่ายในการสร้างแผนการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้
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กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ เพื่อส่งเสริมความฉลาดรู้ทางด้านอาหารของเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย  

๔ ขั้นตอน ได้แก่ 

  ขั้นตอนที่ ๑ การตั้งค�าถาม เป็นขั้นน�าเข้าสู่บทเรียน หรือเร่ืองท่ีสนใจในการต้ังค�าถาม 

เก่ียวกับการจัดกิจกรรมประกอบอาหารในสิ่งที่ตนเองอยากรู้ สงสัยว่าอาหารแต่ละอย่างท�ามาจากอะไร  

มีส่วนประกอบอะไรบ้าง มีขั้นตอนการท�าอย่างไร 

  ขั้นตอนที่ ๒ รวบรวมข้อมูล เป็นขั้นที่เด็กจะต้องลงมือส�ารวจ สืบค้นหาข้อมูล จากแหล่งต่าง ๆ

ที่เด็กสนใจ ไม่ว่าจะเป็นแหล่งข้อมูลในโรงเรียน บ้าน หรือสื่ออินเตอร์เน็ตเพื่อให้ได้ค�าตอบในสิ่งที่ตนเอง

สงสัยอยากรู้ 

  ขั้นตอนที่ ๓ ตอบค�าถาม เป็นข้ันท่ีเด็กได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมจากสิ่งที่ตนเองหาค�าตอบมา  

ผ่านการลงมือปฏิบตั ิด้วยตนเองในขณะท�ากจิกรรมประกอบอาหาร และน�าข้อมลูทีไ่ด้จากการท�ากจิกรรม

มาตอบค�าถามที่ตั้งขึ้น 

  ขั้นตอนที่ ๔ น�าเสนอผลงาน เป็นขั้นตอนที่เด็ก ๆ จะต้องน�าเสนอผลการส�ารวจ หรืออธิบาย 

การค้นพบหลังการท�ากิจกรรมประกอบอาหารด้วยวิธีที่เหมาะสมกับตนเอง และกิจกรรมประกอบอาหาร

โดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ประกอบด้วยอาหาร ๘ ประเภท ได้แก่ พิซซ่าห้าสหาย ก๋วยเต๋ียว

เย็นตาโฟโล้ส�าเภา ข้าวต้มมัดบ้านสวน ซูซิไทย ฟรุตตี้สมูทตี้ บิงซูเกล็ดหิมะนมสดผลไม้ เกี๊ยวทอดลุยสวน 

และไข่เจียวทรงเครื่อง ซึ่งผ่านการตรวจสอบหาคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญ ๓ คน 

  ๒)  แบบประเมินความฉลาดรู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวัย พัฒนาข้อค�าถามแบบเลือกตอบ ๔  

ตัวเลือก จ�านวน ๒๐ ข้อ โดยประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความฉลาดรู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวัย 

๓ ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ทางอาหาร ด้านทักษะทางอาหาร ด้านพฤติกรรมทางอาหาร โดยการตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมือโดยผู้เช่ียวชาญ จ�านวน ๓ ท่าน ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างค�าถามกับ

วัตถุประสงค์ของเนื้อหา (IOC) อยู่ระหว่าง ๐.๖๗ ถึง ๑.๐๐ ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์

  ๓)  แบบบันทึกพฤตกิรรมความฉลาดรูด้้านอาหารของเดก็ปฐมวยั ใช้ศกึษาพฤตกิรรมความฉลาด

รู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวัยที่แสดงออกมาขณะท�ากิจกรรม 

 การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดย 

  ๑)  ท�าหนงัสอืขอความร่วมมอืในการเกบ็รวบรวมข้อมลูการศกึษา จากโครงการภาคพเิศษ สาขา

ปฐมวัยศึกษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ ไปยงัผูอ้�านวยการโรงเรยีนล�าเจดย์ี ส�านกังาน

เขตหนองจอก เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ๒)  ท�าการประเมนิความฉลาดรูด้้านอาหารของเดก็ปฐมวยัก่อนการจดักจิกรรมประกอบอาหาร

โดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ เป็นระยะเวลา ๑ สัปดาห์ โดยใช้แบบประเมินความรู้ความเข้าใจ



241ผลการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้เพื่อส่งเสริมฯ

เกี่ยวกับความฉลาดรู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวัยที่ผู้ศึกษาสร้างขึ้นท�าการประเมินเด็กเป็นรายบุคคลด้วย

ตนเอง 

  ๓)  ท�าการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ตามแผนท่ีผู้วิจัย

สร้างขึ้น ไปใช้กับกลุ่มเป้าหมาย จ�านวน ๘ สัปดาห์ โดยด�าเนินการในแต่ละระยะจ�านวน ๓ วันต่อสัปดาห์ 

คือวันจันทร์ วันพุธ วันละ ๔๐ นาที และวันศุกร์ ใช้เวลา ๖๐ นาที ในช่วงกิจกรรมเสริมประสบการณ์ 

ในช่วงเวลา ๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. วันละ ๑ แผน หรือยืดหยุ่นตามความเหมาะสม แล้วบันทึกผลโดยใช้

แบบบันทึกพฤติกรรมความฉลาดรู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวัยที่เกิดขึ้นในแต่ละวัน 

  ๔)  เมือ่เสรจ็สิน้การจดักจิกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสบืเสาะหาความรูแ้ล้ว ผูศ้กึษา

ท�าการประเมินความฉลาดรู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวัย เป็นรายบุคคลด้วยตนเอง โดยใช้แบบประเมิน 

ความฉลาดรู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวัยที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น การเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างเดือน มีนาคม ถึง

พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕

 สถติทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมลู ได้แก่ (๑) ค่าเฉล่ีย (µ) (๒) ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน (σ) ศกึษาพฤติกรรม

ความฉลาดรู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวัยจากคะแนนที่ได้จากแบบประเมินความฉลาดรู้ด้านอาหารของ 

เด็กปฐมวัย โดยใช้ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (๓) การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา น�าข้อมูลที่ได้จากการ

ท�าแบบประเมนิความฉลาดรูด้้านอาหารและแบบบนัทึกพฤติกรรมความฉลาดรู้ด้านอาหารของเด็กปฐมวยั

ไปวิเคราะห์เชิงเนื้อหาและเรียบเรียงเชิงพรรณนา

ผลการศึกษา
 ผลการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ เพื่อส่งเสริมความฉลาดรู้

ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย โดยผู้วิจัยได้น�าเสนอผลการศึกษา ซึ่งแบ่งออกเป็น ๓ ตอน ดังนี้

 ๑.  ผลการประเมนิเรือ่งความฉลาดรูด้้านอาหารในเดก็ปฐมวยั โดยเปรยีบเทียบคะแนนเฉลีย่จาก

การท�าแบบประเมินความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัยก่อนและหลังจากการจัดกิจกรรมประกอบ

อาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 

 ตารางท่ี ๑ แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียของความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย  

จากการท�าแบบประเมินความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัยก่อนและหลังการทดลองโดยรวม

(N=๑๕) 

การประเมินความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย คะแนนเต็ม µ σ

ก่อนการจัดกิจกรรมฯ ๒๐ ๖.๓๓ ๑.๗๒

หลังการจัดกิจกรรมฯ ๒๐ ๑๕.๕๓ ๒.๙๐
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 จากตารางที่ ๑ พบว่า คะแนนเฉลี่ยของความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัยก่อนการทดลอง 

มีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๖.๓๓ ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ ๑.๗๒ และคะแนนเฉลี่ยของความฉลาดรู้ 

ด้านอาหารในเดก็ปฐมวยัหลงัการทดลองมคีะแนนเฉลีย่เท่ากบั ๑๕.๕๓ ค่าเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั ๒.๙๐ 

เม่ือน�าคะแนนเฉลีย่ของความฉลาดรูด้้านอาหารในเดก็ปฐมวยัเปรยีบเทยีบก่อนและหลงั พบว่า เดก็ปฐมวัย

ท่ีได้รับการจัดการกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้สูงกว่าก่อนจัดกิจกรรม

ประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้

 ๒.  ผลคะแนนเฉลี่ยความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย โดยแยกเป็นรายด้านก่อนและหลัง

ได้รับการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้

 ตารางท่ี ๒ แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียของความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย  

แยกเป็นรายด้านก่อนและหลังการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้

(N = ๑๕)

ความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย
ก่อนการจัดกิจกรรมฯ หลังการจัดกิจกรรมฯ

µ σ µ σ

๑. ด้านความรู้ด้านอาหาร ๒.๘๖ ๐.๘๓ ๕.๗๓ ๐.๖๔

๒. ด้านทักษะด้านอาหาร ๒.๒๐ ๐.๖๘ ๕.๓๓ ๐.๕๓

๓. ด้านพฤติกรรมด้านอาหาร ๑.๒๗ ๐.๙๖ ๔.๔๗ ๐.๖๐

 จากตารางที่ ๔ ผลการศึกษาพบว่า คะแนนเฉลี่ยของความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย 

ด้านความรู้ด้านอาหาร ก่อนการทดลองมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๒.๘๖ ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ ๐.๘๓ 

ส่วนหลงัการทดลอง มคีะแนนเฉลีย่เท่ากบั ๕.๗๓ ค่าเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั ๐.๖๔ เมือ่น�าคะแนนเฉลีย่

ความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย ในด้านความรู้ด้านอาหาร ก่อนการทดลองและหลังการทดลอง 

มาเปรียบเทียบ พบว่า คะแนนเฉลี่ยความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย ในด้านความรู้ด้านอาหาร  

หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอยู่ที่ ๒.๘๗

 คะแนนเฉลี่ยของความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัยด้านทักษะด้านอาหาร ก่อนการทดลอง 

มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๒.๒๐ ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ ๐.๖๘ ส่วนหลังการทดลอง มีคะแนนเฉลี่ย

เท่ากับ ๕.๓๓ ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ ๐.๕๓ เมื่อน�าคะแนนเฉลี่ยความฉลาดรู้ด้านอาหารใน 

เด็กปฐมวัย ในด้านทักษะด้านอาหาร ก่อนการทดลองและหลังการทดลองมาเปรียบเทียบ พบว่า คะแนน

เฉลีย่ความฉลาดรูด้้านอาหารในเด็กปฐมวยั ในด้านทกัษะด้านอาหารหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง

อยู่ที่ ๓.๑๓
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 คะแนนเฉลีย่ของความฉลาดรูด้้านอาหารในเดก็ปฐมวยัด้านพฤตกิรรมด้านอาหาร ก่อนการทดลอง

มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๑.๒๗ ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ ๐.๙๖ ส่วนหลังการทดลอง มีคะแนนเฉลี่ย

เท่ากับ ๔.๔๗ ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ ๐.๖๐ เมื่อน�าคะแนนเฉลี่ยความฉลาดรู้ด้านอาหารใน 

เด็กปฐมวัย ในด้านพฤติกรรมด้านอาหาร ก่อนการทดลองและหลังการทดลองมาเปรียบเทียบ พบว่า 

คะแนนเฉลี่ยความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย ในด้านพฤติกรรมด้านอาหาร หลังการทดลองสูงกว่า

ก่อนการทดลองอยู่ที่ ๓.๒๐

 จากการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย รายด้านทั้ง ๓ ด้าน 

คือ ด้านความรูด้้านอาหาร ด้านทกัษะด้านอาหาร และด้านพฤติกรรมด้านอาหาร พบว่า คะแนนเฉล่ียของ

ความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัยทั้ง ๓ ด้าน เพิ่มสูงขึ้นหลังการทดลอง เมื่อเปรียบเทียบกับก่อนการ

ทดลองการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสบืเสาะหาความรู ้โดยด้านทีม่กีารเปลีย่นแปลง

มากที่สุดเรียงล�าดับจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านพฤติกรรมด้านอาหาร ด้านทักษะทางอาหาร และด้าน 

ความรู้ทางอาหาร ตามล�าดับ 

 ๓. ผลการสังเกตพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย โดยพิจารณา

เป็นรายด้านของความฉลาดรู้ด้านอาหาร 

 ผู้วิจัยสามารถสรุปผลจากการบันทึกผลการประเมินโดยใช้แบบบันทึกพฤติกรรมความฉลาดรู ้

ด้านอาหารของเด็กปฐมวัยหลังการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 

เพื่อส่งเสริมความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย ดังนี้

  ๑. ความรู้ด้านอาหาร คือ การแสดงความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอาหารของเด็ก ไม่ว่าจะเป็น 

ส่วนประกอบของอาหาร ชือ่เรยีกวตัถดุบิต่าง ๆ  แหล่งทีม่าของอาหาร ทราบข้อด ีข้อเสยีของอาหารทีเ่ลอืก 

รวมถึงรู้จักขั้นตอนและกระบวนการในการท�าอาหาร โดยความรู้พ้ืนฐานด้านอาหารนี้จะช่วยให้เด็กเกิด

ความสามารถในการตัดสินคุณภาพของอาหาร และหล่อรวมความรู้ขึ้นเป็นความเข้าใจในการเลือก 

รับประทานอาหารที่ดีต่อสุขภาพอย่างยั่งยืน

  ในสัปดาห์ที่ ๑ - ๓ พบว่า เด็กส่วนใหญ่ยังไม่สามารถแสดงความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอาหาร 

ได้จากกิจกรรมที่ครูก�าหนดขึ้น แต่เมื่อจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้

หลาย ๆ  ครั้งติดกันทุกสัปดาห์ เด็กเริ่มแสดงความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวอาหารที่ครูจัดขึ้นได้ ไม่ว่าจะเป็นการ

บอกส่วนประกอบของอาหาร หรอืชือ่เรยีกวตัถดุบิต่าง ๆ  ได้อย่างหลากหลายมากยิง่ขึน้ โดยเฉพาะสปัดาห์

ที ่๔ เป็นต้นไป เดก็สามารถแสดงความเข้าใจเก่ียวกบัข้อด ีข้อเสยีของอาหารเลอืกจากสถานการณ์ทีก่�าหนด

ได้เป็นอย่างดี 



244 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

  ๒. ทักษะด้านอาหาร คือ การแสดงความสามารถของเด็กในการท�าอาหารโดยใช้ทักษะการท�า

อาหารขั้นพื้นฐาน ได้แก่ ปอก หั่น สับ ตัด และตวงส่วนประกอบ รวมถึงฝึกทักษะการประกอบอาหาร 

ด้วยวิธีการต่าง ๆ ได้แก่ การผัด การอบ การทอด การลวก การปั่น การต้ม และการนึ่ง โดยเลือกใช้ 

วัสดุอุปกรณ์ในการท�าอาหารได้อย่างเหมาะสม และสามารถท�าอาหารได้อย่างปลอดภัย นอกจากนี้  

สามารถปรับสูตรอาหารให้สอดคล้องกับวัตถุดิบที่มีในท้องถิ่น และสามารถจัดการกับอาหารที่เหลือได้

  ในสัปดาห์ที่ ๑ - ๓ พบว่า เด็กยังไม่สามารถท�าอาหารได้เองด้วยตนเอง ต้องขอความช่วยเหลือ

จากครู ยังขาดทักษะการท�าอาหารข้ันพื้นฐาน เลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ในการท�าอาหารไม่ถูกต้อง แต่เมื่อ 

จัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้หลาย ๆ ครั้งติดกันทุกสัปดาห์ เด็กเริ่ม

สามารถใช้ทักษะต่าง ๆ ทั้งทักษะด้านการเตรียมอาหาร มาประกอบอาหารด้วยวิธีการต่าง ๆ ได้อย่าง

ปลอดภัย โดยเฉพาะสปัดาห์ที ่๔ เป็นต้นไป เดก็มทีกัษะในการท�าอาหารได้คล่องแคล่วมากยิง่ขึน้ สามารถ

ปฏิบัติได้ด้วยตนเอง โดยไม่ขอความช่วยเหลือจากครู และสามารถท�าได้อย่างส�าเร็จและปลอดภัย 

  ๓.  พฤตกิรรมด้านอาหาร คอื การแสดงพฤติกรรมของเด็กท่ีมคีวามตระหนกัในการตัดสินใจเลือก

รบัประทานอาหารท่ีดมีปีระโยชน์ต่อร่างกาย โดยไม่ยึดติดหรอืเลอืกทานเฉพาะทีช่อบ และสามารถจ�าแนก

แยกแยะระหว่างอาหารที่มีประโยชน์ และไม่มีประโยชน์ได้ รวมถึงการรับประทานอาหารอย่างพอดีต่อ

ตนเอง เพือ่ให้เหมาะสมกบัร่างกายและไม่มอีาหารเหลอืทีจ่ะเกดิผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม เป็นการประยกุต์

ใช้ความรู้ และทักษะต่าง ๆ ในการเลือกรับประทานอาหารที่ดีต่อสุขภาพ ซึ่งเด็กจะเกิดการเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมการทานอาหารที่ดี เหมาะสมต่อสุขภาพที่ดีในปัจจุบันและอนาคต

  ในสัปดาห์ท่ี ๑ - ๔ พบว่า เด็กส่วนใหญ่ยังเลือกรับประทานอาหารตามความชอบ ยึดติดกับ

อาหารประเภทเดิม ๆ และเลือกทานโดยไม่ค�านึงข้อดีหรือข้อเสียของอาหาร ในสัปดาห์ที่ ๕ เป็นต้นไป 

เด็ก ๆ เริ่มเปิดใจทานอาหารที่ตนเองไม่ชอบแต่มีประโยชน์ โดยค�านึงถึงประโยชน์มากกว่าความชอบ  

อีกทั้งยังเริ่มสามารถจ�าแนกแยกแยะระหว่างอาหารที่มีประโยชน์ และไม่มีประโยชน์ได้ด้วยตนเอง

การอภิปรายผล
 ผู้วิจัยมีประเด็นในการอภิปรายผลการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะ

หาความรู้ เพื่อส่งเสริมความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย อยู่ ๒ ประเด็น ดังต่อไปนี้ 

 ๑. การจดักจิกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสบืเสาะหาความรู ้เป็นกจิกรรมทีเ่ปิดโอกาส

ให้เด็กลงมือท�ากิจกรรมด้วยตนเองเริ่มตั้งแต่กระบวนการแรก จนถึงกระบวนการสุดท้าย เพ่ือให้เด็กได ้

เรียนรู ้จากประสบการณ์ตรงตั้งแต่กระบวนการวางแผน ไปจนถึงขั้นตอนการท�าอาหารจนส�าเร็จ  

โดยกระบวนการต่าง ๆ ที่เด็กได้ลงมือท�าจะช่วยให้เด็กเรียนรู้ และปรับเปลี่ยนลักษณะนิสัยที่ดีขึ้นในการ

รับประทานอาหารของเด็ก ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ของ John Dewey การเรียนรู้เกิดขึ้น 
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จากการที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติ ลงมือกระท�ากับวัตถุ ใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้าในการส�ารวจ เพื่อให้เด็กค้นพบ

ความสัมพันธ์ของสิ่งของต่าง ๆ ผ่านประสบการณ์ตรง ได้มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคล ความคิด หรือเหตุการณ์ 

จนกระทั่งสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้สนับสนุนการคิด และกระตุ้น ท้าทายให้เด็ก

พยายาม และช่วยให้เด็กขยาย หรือสร้างงานของตนโดยการสนทนา พูดคุยกับเด็กเกี่ยวกับสิ่งที่เด็กก�าลัง

ท�าร่วมกัน และช่วยให้เด็กเผชิญกับปัญหา เรียนรู้การแก้ปัญหาด้วยตนเอง Dewey ยังเชื่อว่า การเรียนรู้

จากการลงมือปฏิบัตินั้นจะท�าให้เด็กเกิดการเรียนรู้ที่ถาวร
6
 นอกจากน้ี ยังสอดคล้องกับแนวการจัด

ประสบการณ์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ คือประสบการณ์จ�าเป็นอย่างยิ่งที่ต้อง

เกิดในตัวเด็ก โดยประสบการณ์นั้นเกิดจากการที่เด็กได้เรียนรู้จากการลงมือกระท�าจริง ส�ารวจ ทดลอง 

ปฏิสัมพันธ์กับวัตถุสิ่งของด้วยตัวของเด็กเอง และการจัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการ 

สบืเสาะหาความรูน้ัน้ต้องอาศยัครผููส้อนในการจดักจิกรรม บทบาทของครูนัน้มคีวามส�าคญัเป็นอย่างมาก

ในการจดักจิกรรม
7
 เนือ่งจากครจูะต้องช่วยเหลือและให้ค�าแนะน�าเด็กอย่างถูกต้อง ซ่ึงการด�าเนนิกจิกรรม

ต่าง ๆ มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกัน เพื่อพัฒนาความฉลาดรู้ด้านอาหารทั้ง ๓ ด้าน ซึ่งสอดคล้องกับ 

Jackman กล่าวไว้ว่า บทบาทของครูจะต้องมีการวางแผนการจัดกิจกรรมในทุกขั้นตอน ครูต้องให้ข้อมูล

ที่ถูกต้องเกี่ยวกับอาหารให้เด็กทราบอย่างถูกต้อง เพื่อให้เด็กเกิดการเรียนรู้ในเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับอาหาร

ที่ถูกต้อง และขณะที่เด็กประกอบอาหาร ครูจะต้องมีปฏิสัมพันธ์กับเด็กอยู่ตลอดเวลา และกระตุ้นให้เด็ก

เกิดการเรียนรู้ และพยายามหาค�าตอบผ่านการตั้งค�าถามของครูผู้สอน
8
 สอดคล้องกับสุคนธ์ สินธพานนท์ 

ได้กล่าวว่า บทบาทของครูในการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้นั้น ครูผู้สอนและเด็กเป็นผู้ด�าเนินการในการ

สืบเสาะหาความรู้ร่วมกัน โดยครูเป็นผู้ตั้งค�าถามเท่า ๆ  กับเด็กคือประมาณร้อยละ ๕๐ ซึ่งครูผู้สอนไม่ควร

ตั้งค�าถามและเฉลยค�าตอบทันที แต่ควรจะส่งเสริมหรือถามต่อเพื่อกระตุ้นให้เด็กคิดด้วยตนเอง โดยใช้

ค�าถามน�าไปเรื่อย ๆ จนกระทั่งเด็กค้นพบค�าตอบด้วยตนเอง
9
 นอกจากนี้ การใช้ส่ือและกระบวนการ 

จัดกิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ของครู มีความส�าคัญมาก โดยครูจะต้อง

เลอืกสือ่ทีช่ดัเจน น่าสนใจ เน้นเป็นสือ่ของจรงิให้เด็กได้สัมผัส สามารถลงมอืปฏบิติัได้ และตรงประเด็นกบั

เรื่องที่เด็กเรียนรู้ นอกจากนี้การใช้ภาษาในการสื่อสาร เป็นภาษาที่เข้าใจง่าย ไม่ซับซ้อน เหมาะสมกับวัย

ของเด็กซึ่งสอดคล้องกับ Bruner กล่าวไว้ว่า กระบวนการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย ต้องเรียนรู้จากของจริง 

 6
 Dewey, J., The Middle Works 1899-1924, (London and Amsterdam: Feffer & Simons Inc, 1976).

 7
 กระทรวงศึกษาธิการ, หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐, หน้า ๔๑ - ๔๒.

 8
 Jackman, H. L., Early Education Curriculum: A Child’s Connection to the word, (Albany  

NY: Delmer, 1997).

 9
 สุคนธ์ สินธพานนท์, การจัดกระบวนการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ, (กรุงเทพมหานคร: อักษรเจริญทัศน์, 

๒๕๕๑), หน้า ๑๙๕.
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ภาพแทนของจริงและขั้นการเรียนรู้สัญลักษณ์และนามธรรม ซ่ึงการเรียนรู้ท่ีได้ผลดีท่ีสุด คือ การให้เด็ก 

ค้นพบการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยครูมีบทบาทในการจัดเตรียมสื่อ อุปกรณ์การเรียนรู้ จัดกิจกรรมการ 

เรียนรู้ที่ท้าทายความคิด และการกระท�าเพื่อให้เด็กได้ใช้กระบวนการคิดเพื่อแก้ปัญหา
10

 ๒. ความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย ๓ ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ทางอาหาร  

ด้านทักษะทางอาหาร และด้านพฤติกรรมทางอาหาร ซึ่งทั้ง ๓ ด้านมีความความสอดคล้องและเชื่อมโยง

กัน เพื่อสร้างเป็นทักษะชีวิตที่จ�าเป็นทักษะหนึ่งในการเลือกรับประทานอาหาร เพื่อสุขภาพที่ดี หากขาด

ด้านใดด้านหนึ่งอาจส่งผลต่อพฤติกรรมการทานอาหาร และความชอบต่ออาหารได้ ซ่ึงสอดคล้องกับ  

Marmot & Wilkinson กล่าวไว้ว่า องค์ประกอบของความฉลาดรู้ด้านอาหารนั้นไม่จ�าเป็นที่แต่ละคน 

จะแสดงองค์ประกอบทั้งหมดออกมาพร้อมกันหรือตลอดเวลาได้ ซึ่งองค์ประกอบทั้งหมดอาจไม่ได้มีอยู่ใน

ทุกคนเสมอไป แต่ละองค์ประกอบเป็นส่วนส�าคัญของการเสริมสร้างศักยภาพทางด้านอาหารให้แต่ละคน 

ในทางกลับกัน เมื่อมีบางองค์ประกอบขาดหายไป ศักยภาพทางด้านอาหารก็จะอ่อนแอลง และท�าให ้

เกิดการตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการทานอาหารได้ยากยิ่งขึ้น
11

 ซึ่งโดยการที่จะพัฒนา 

ความฉลาดรู้ของเด็กปฐมวัยทั้ง ๓ ด้านได้ ต้องเร่ิมต้ังแต่ข้ันความรู้ความเข้าใจโดยให้เด็กลงมือปฏิบัติใน 

ทุกขั้นตอน โดยมีครูหรือผู้ปกครองคอยให้ค�าแนะน�า และเปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้ ลงมือปฏิบัติ  

จนสามารถพัฒนาพฤติกรรมด้านอาหารของเด็กได้ ซ่ึงสอดคล้องกับ Vygotsky
 
เด็กจะเกิดการเรียนรู้ได้

ต้องให้เป็นผู้ลงมือท�าและมีส่วนในการเรียนรู้ พัฒนาการทางสติปัญญาของเด็กแต่ละวัยจะเพิ่มขึ้นถึงขั้น

สูงสุดตามศักยภาพของแต่ละบุคคลได้ ก็ต่อเมื่อได้รับการช่วยเหลือจากผู้ใหญ่ที่อยู่ใกล้ชิดกับเด็ก เช่น  

ผู้ปกครอง หรือได้รับการช่วยเหลือจากครู จะช่วยให้เด็กทุกคนเกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพของตน
12

  

การมปีฏสิมัพนัธ์ระหว่างครแูละเดก็น้ันจงึมคีวามส�าคญัเป็นอย่างมาก นอกจากนีก้ารปลกูฝังนสิยัทีด่ใีนการ

รับประทานอาหาร สอดคล้องกับทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของ Piaget กล่าวไว้ว่า การพัฒนาทาง

สติปัญญาของเด็กจะเกิดขึ้นเป็นไปตามขั้นตอนมีการใช้ประสาทสัมผัสในการเรียนรู้และประสบการณ ์

ที่เด็กรับเป็นส่วนส�าคัญในการส่งเสริมพัฒนาทางสติปัญญาให้เกิดขึ้นได้
13

 ซ่ึงเหมาะสมต่อการปลูกฝัง

ลักษณะนิสัยที่ดีในด้านต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับพัฒนาการและวัยของเด็ก

 10
 Bruner, J. S., The process of education, (Cambridge: Harvard University Press, 1960).

 11
 M. Marmot and R. Wilkinson, Social determinants of health, 2

nd
 ed. (Oxford: Oxford  

University Press, 2006), p. 376.

 12
 วัฒนา มัคคสมัน, การสอนแบบโครงการส�าหรับเด็ก, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ๓๔.

 13
 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, คู่มือการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพิ่มพูนศักยภาพ

ศึกษานิเทศก์และครูปฐมวัย, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท โกโกพริ้นท์ (ไทยแลนด์) จ�ากัด, ๒๕๕๓), หน้า ๒๔-๒๖.
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ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะเพื่อการน�าผลการวิจัยไปใช้

  ๑)  การเตรียมความพร้อมของเด็กและครูผู้สอนในการท�ากิจกรรมในแต่ละขั้นตอน ครูควรมี

ความรู ้ความเข้าใจเกีย่วกบัรปูแบบการจดักจิกรรมทีส่่งเสริมความฉลาดรู้ด้านอาหารอย่างแท้จริงจากการ

ลงมอืปฏิบตักิิจกรรมด้วยตวัเดก็เอง รวมถงึจะต้องสงัเกตและจดบนัทกึพฤตกิรรมของเดก็ทีแ่สดงออกและ

ค�านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็ก เพื่อน�าไปส่งเสริมความฉลาดรู้ในเด็กปฐมวัย

  ๒) ในการจัดกิจกรรมประกอบอาหารทุกครั้ง ครูควรเตรียมวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอกับจ�านวน

เด็กที่ร่วมกิจกรรม และจ�าเป็นต้องตรวจสอบอุปกรณ์เคร่ืองครัวทุกครั้งก่อนการท�ากิจกรรม เพื่อความ

ปลอดภัยของเด็ก

  ๓) ในระหว่างการรออาหารสุก เช่น การนึ่ง หรือการอบอาหาร ซึ่งมีระยะค่อนข้างใช้เวลานาน 

ครูควรวางแผนและเตรียมกิจกรรมอื่น ๆ ที่ส่งเสริมความฉลาดรู้ด้านอาหารในเด็กปฐมวัยมารองรับ 

เพื่อกระตุ้นให้เด็กสนใจในการท�ากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง

  ๔) การจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู ้ เป็นการจัดประสบการณ์ทาง

วิทยาศาสตร์ขั้นสูง ครูควรจัดประสบการณ์ในภาคเรียนที่ ๒ หรือเด็กปฐมวัยอายุ ๕ - ๖ ปี

 ๒. ข้อเสนอแนะส�าหรับการท�าวิจัยครั้งต่อไป 

  ๑)  ควรน�ากิจกรรมประกอบอาหารโดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ไปส่งเสริมหรือพัฒนา

ความฉลาดรูท้างด้านอืน่ ๆ  ของเดก็ปฐมวัย เช่น ความฉลาดรู้ทางด้านอารมณ์ ความฉลาดรู้ทางโภชนาการ

  ๒)  ควรศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบอื่น ๆ  ที่สามารถส่งเสริมความฉลาดรู้ด้าน

อาหารในเด็กปฐมวัยได้ เช่น การจัดประสบการณ์แบบโครงงาน การจัดกิจกรรมการเกษตร เป็นต้น
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บทคัดย่อ
  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้

จังหวัดอ่างทองที่มีต่อการความรู้สึกเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย กลุ่มประชากรที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ 

ได้แก่ เด็กปฐมวัยชาย - หญิง อายุระหว่าง ๕-๖ ปี ที่ก�าลังศึกษาอยู่ช้ันอนุบาลปีที่ ๓ ภาคเรียนที่ ๑  

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ของโรงเรยีนวดัมะขาม (วบิลูย์อปุถมัภ์) สังกดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศกึษา 

อ่างทอง จังหวัดอ่างทอง จ�านวน ๑๒ คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย แผนการ 

จัดประสบการณ์โครงการ ๓ โครงการซึ่งประกอบด้วย ๓๐ แผน และแบบประเมินความรู้ ความเข้าใจ 

ในความเป็นเจ้าของส�าหรบัเด็กปฐมวยัและแบบบนัทกึพฤตกิรรมความรู้สกึเป็นเจ้าของส�าหรบัเดก็ปฐมวัย 

วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการ

วิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)

 
* นางสาวภาพิมล วัฒนวิเชียร Miss.Papimon Wattanavichien, ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชา

ปฐมวัยศึกษา ภาควิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ Master of Education (Early Childhood Education), 
Department of Education Kasetsart University 
 ** ผศ.ดร.ชลาธปิ สมาหโิต Assistant Professor Chalatip Samahito, Ed.D. อาจารย์ทีป่รกึษาสาขาวชิาปฐมวยั
ศึกษา ภาควิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ Advisor of Education (Early Childhood Education), 
Department of Education Kasetsart University

17. ������������������ (������ 249-261).indd   249 4/26/2023   4:45:32 PM



250 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ผลการวิจัย พบว่า เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัด

อ่างทองที่มีต่อความรู้สึกเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย มีคะแนนเฉลี่ยความรู้และความเข้าใจความเป็น

เจ้าของหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง เด็กมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีของ

ชุมชน เม่ือไปทัศนศึกษาเด็กแสดงความเคารพต่อสถานที่สาธารณะ และแสดงพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษ์ ดูแลสถานที่ส�าคัญในจังหวัดอ่างทอง

ค�าส�าคัญ: การจัดประสบการณ์; โครงการ; แหล่งเรียนรู้; ความรู้สึกเป็นเจ้าของ; เด็กปฐมวัย

Abstract
 The effects of project approach experience provision integrated with learning  

resource in Angthong province on sense of belonging for young children. The population 

included 12 preschool children, age 5- 6 years old who were studying in kindergarten  

3 in the first semester, 2022 of Wat Makham (Wibuluppathum) School in Angthong  

Primary Educational Service Area Office. The research instruments were consisted  

of 3 projects approach, 30 experience provision plans, the test of sense of belonging  

for young children, and the observation form of sense of belonging of young children. 

The data was analyzed by mean, standard deviation and content analysis. 

 The result indicated that young children who engaged in project approach  

experience provision with learning resources in Angthong province had higher sense of 

belonging posttest scores than the pretest one. The children had better understanding 

the culture and traditions of the community. When going on the field trips, the children 

showed the respect and conserved the public places in Angthong province. 

Keywords: Project Approach; Project; Learning Resources; Sense of belonging; 
               Young Children

บทน�า
 ประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงเป็นไปอย่างรวดเร็วในทุก ๆ  ด้าน ซึ่งเป็นผลมาจากการพัฒนาอย่าง 

ไม่หยดุยัง้ ประเทศไทยได้รบัแนวคดิและองค์ความรูจ้ากฝ่ังตะวนัตกเข้ามาในการพฒันาประเทศ ตลอดจน

เป็นแนวทางในการด�าเนนิชวีติ ท�าให้คนในประเทศไทยเบีย่งแบนความสนใจในวฒันธรรมประเพณท้ีองถิน่ 

และให้ความสนใจในวัฒนธรรมของตะวันตก ท�าให้เกิดการละเลยต่อวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน

ท้องถิ่น
1
 ส่งผลให้วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นอาจเลือนหาย บุคคลในชุมชนถือเป็นปัจจัยส�าคัญปัจจัยหนึ่ง

 1
 อรุณี หรดาล, “ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย”, สักทอง, ปีที่ ๒๕ ฉบับที่ ๒ (เมษายน – มิถุนายน 
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251ผลการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองที่มีต่อความรู้สึกฯ

ในการท�าให้ชุมชนท้องถ่ินนั้นเจริญ ซึ่งถ้าชุมชนสามารถท�าให้บุคคลก้าวไปถึงเป้าหมายตามที่ต้องการได้ 

บคุคลนัน้ก็อยากจะปฏบัิตงิานในชมุชนท้องถ่ินของตนเองต่อไป และรูส้กึว่าตนเองเป็นส่วนหนึง่ของชมุชน 

มีความรักและหวงแหน เกิดความจงรักภักดี และผูกพันต่อชุมชน ในทางกลับกัน หากชุมชน ไม่สามารถ

ตอบสนองความต้องการนี้ได้ บุคคลก็จะมีความผูกพันลดลง และเกิดความเหินห่างต่อชุมชน

 ความรู้สึกความเป็นเจ้าของ เป็นความรู้สึกของบุคคลที่ตระหนักว่าตนเองมีความส�าคัญกับชุมชน 

สถานศึกษา หรือองค์กร (Sense of Belonging) เป็นความรู้สึกทางบวกที่มีต่อชุมชน เมื่อบุคคลมีความ

รู้สึกถึงความเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน ดังกล่าวก็จะน�าไปสู่ความรู้สึกจงรักภักดีต่อชุมชนนั้น
2
 การจัด

ประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้ เป็นการจัดประสบการณ์เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้ในเรื่องใด 

เรื่องหนึ่งอย่างลุ่มลึกโดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่เก่ียวข้องกับส่ิงน้ันเพ่ือปลูกฝังความรู้ ประเพณี และวัฒนธรรม 

ให้กับเด็กปฐมวัยเพื่อให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของในการรักษาหวงแหนวัฒนธรรม การจัดประสบการณ์

แบบโครงการโดยใช้แหล่งเรียนรู ้ถอืเป็นรูปแบบการจดัประสบการณ์ทีจ่ดัให้เดก็มีส่วนร่วมในกจิกรรมทีไ่ด้

ลงมือปฏิบตังิานจากสถานการณ์จรงิในชมุชนซึง่เกดิจากการมส่ีวนร่วมของคร ูเดก็และบคุคลในชุมชน เช่น

การไปศึกษาวัฒนธรรม หัตถกรรม เรื่องราวในประวัติศาสตร์ วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญด้านต่าง ๆ นอกเหนือ

ไปจากการเรียนรู้ในห้องเรียน กระบวนการเรียนรู้ท�าให้เด็กมีความรู้ส่งเสริมความเข้าใจในส่ิงที่ได้เรียนรู้  

มีความรู้และความเข้าใจในชุมชนของตนเอง พัฒนาทักษะการเรียนรู้ อีกทั้งยังท�าให้เด็กได้ตระหนักถึง 

ความรับผิดชอบในการเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน การจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบโครงการผสานแหล่ง

เรียนรู้ในชุมชนจึงมีความส�าคัญและมีความน่าสนใจมากส�าหรับเด็กปฐมวัย เนื่องจากชุมชนเป็นแหล่งที ่

ให้ข้อมูล สนับสนุนส่งเสริมให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงท�าให้เด็กมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับส่ิงต่าง ๆ  

ที่เกี่ยวข้องกับสถานที่ชุมชนที่เด็กอาศัยอยู่ ความรู้และประสบการณ์ที่เด็กได้รับจึงมีความหมายต่อตัวเด็ก 

ท�าให้เด็กเกิดความรักชุมชนและมีจิตส�านึกในการอนุรักษ์ชุมชนของตนเองด้วย

 ดงันัน้ ผูว้จิยัในฐานะทีเ่ป็นครปูระจ�าชัน้ ในระดับชัน้อนบุาลปีท่ี ๓ โรงเรียนวดัมะขาม (วบิลูย์อปุถัมภ์) 

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง ได้เล็งเห็นถึงความส�าคัญในการปลูกฝังการเรียนรู้ 

แก่เด็กและเยาวชนคนรุ่นใหม่ มุ่งเน้นให้เด็กได้รู้จักท้องถิ่นของตนเอง คือ จังหวัดอ่างทอง และมีความ 

มุ่งหมายให้เด็กมีความรักจังหวัดอ่างทองท่ีตนอาศัยอยู่ โดยใช้สถานที่ต่าง ๆ ในจังหวัดเป็นแหล่งเรียนรู้ 

ประจ�าท้องถิ่น เพื่อปลูกฝังและส่งเสริมนิสัยแสวงหาความรู้ด้วยตนเองในบรรยากาศการเรียนรู้ผ่านสื่อที ่

หลากหลาย และใช้สถานทีเ่ก่าแก่ของท้องถิน่รวมถึงวฒันธรรมการเรียนรู้ประจ�าท้องถ่ินท่ีส่งเสริมให้แก่เด็ก

เกิดการเรียนรู้อย่างยั่งยืนและเพื่อปลูกฝังความรู้สึกเป็นเจ้าของให้กับเด็กปฐมวัย
๒๕๖๒) : ๑- ๑๑.

 2
 Lovey l., Manohar S. Nadkarni, Eszter Erdelyi, The Joyful Organiztion, (New Delhi: Response 

Book, 2005), p. 42.
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 เพื่อศึกษาผลการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองที่มีต่อความรู้สึก

เป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย

สมมุติฐานการวิจัย
 ๑.  เด็กปฐมวัยท่ีได้รบัการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรยีนรูจ้งัหวัดอ่างทองมีคะแนน

เฉลี่ยในด้านความเป็นเจ้าของสูงขึ้นกว่าก่อนการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัด

อ่างทอง

 ๒.  การจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองสามารถส่งเสริมความรู้สึก

เป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัยได้ทั้ง ๓ ด้าน ได้แก่ (๑) ด้านมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรม

ประเพณีของชุมชน (๒) ด้านการเคารพกฎและสิทธิของการอยู่ร่วมกันในชุมชน (๓) ด้านการมีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษ์ดูแลสถานที่ส�าคัญในชุมชน

กรอบแนวความคิด

ความรู้สึกเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย
๑. ด้านเข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม 
 ประเพณีของชุมชน 
๒.  ด้านการเคารพกฎและสิทธิของการอยู่ร่วมกัน
 ในชุมชน
๓.  ด้านการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ดูแลสถานที่
 ส�าคัญในชุมชน

ตัวแปรตาม

การจัดประสบการณ์แบบโครงการผสาน
แหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทอง

ตัวจัดกระท�า

       

 

 

การทบทวนวรรณกรรม
 ความส�าคัญของความรู้เป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย เป็นส่วนส�าคัญของการพัฒนาด้านอารมณ์

สังคมของเด็ก เมื่อเด็กมีความรู้สึกเป็นเจ้าของในชุมชนท้องถิ่น เด็กจะมีความมั่นใจสามารถสัมผัสสภาพ

แวดล้อมรอบตัวในการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ได้มากขึ้น ผู้วิจัยจึงขอน�าเสนอ มาตรฐานการเรียนรู้เก่ียวกับ 

ความเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย ได้ก�าหนดกรอบการเรียนรู้ไว้ในหลักสูตร โดยมีรายละเอียดดังนี้

 The Early Childhood Curriculum Framework
3
 ซ่ึงเป็นหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยัของประเทศ

ไอร์แลนด์ ได้ระบุถึงองค์ประกอบความรู้สึกเป็นเจ้าของ ๆ เด็กปฐมวัย ประกอบด้วย ๔ ด้าน ดังนี้

 3
 National Council for Curriculum and Assessment Ireland, Aistear : The early childhood  

curriculum framework, (Dublin : NCCA, 2009), p. 26.
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  ๑.  เด็กรับรู้ถึงอัตลักษณ์ในตนเองและรู้สึกได้รับความเคารพและเรียนรู้กับเร่ืองราวชีวิตของ

ตนเอง สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น แสดงความคิด ความชอบ และความต้องการของตนเอง ด้วยความ

เคารพอย่างสม�่าเสมอ

  ๒.  เดก็จะมคีวามรูส้กึถึงอตัลกัษณ์ของกลุม่ มกีารเชือ่มโยงกบัครอบครวัและชมุชนและวฒันธรรม

ของตนเอง มีความรู้เก่ียวกับภูมิหลังท่ีมีความหลากหลาย เข้าใจเกี่ยวกับพ้ืนที่ในท้องถ่ินสถานที่ในชุมชน 

เข้าใจบทบาทต่าง ๆ ของคนในชุมชน

  ๓.  เดก็สามารถท่ีจะแสดงสทิธแิละแสดงความเข้าใจและเคารพ สทิธ ิเข้าใจกฎเกณฑ์และขอบเขต

ของพฤตกิรรมท่ียอมรับได้ การท�างานร่วมกนั และการช่วยเหลือผูอ้ืน่ ตระหนกัและเคารพต่อความต้องการ 

สิทธิ ความรู้สึก วัฒนธรรม ภาษา ภูมิหลัง และความเชื่อทางศาสนาของผู้อื่น ยอมรับและจัดการกับ

พฤติกรรมที่ไม่เป็นธรรม

  ๔.  เด็กมองว่าตัวเองเป็นผู ้เรียนที่มีความสามารถ พัฒนาความสามารถและความสนใจที่ 

หลากหลาย และเต็มใจที่จะแบ่งปันทักษะและความรู้กับผู้อื่น แสดงความมั่นใจในการเรียนรู้ของตนเอง 

เรียนรู้ตามความสนใจส่วนตัวและเชื่อมโยงกับบ้าน ชุมชน และวัฒนธรรม

 Australia Government Department of Education
4
 เป็นกรอบการศึกษาปฐมวัยของประเทศ

ออสเตรเลียได้ระบุถึงด้วยเป็นเจ้าของของสังคม ไว้ว่า

  ๑.  เด็กมีความรู้สึกรับรู้ในอัตลักษณ์ รู้สึกปลอดภัย มั่นคง และได้รับการสนับสนุนการพ่ึงพา

ระหว่างกัน พัฒนาอัตลักษณ์ของตนเองอย่างมีความรู้และความมั่นใจ มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น ด้วยความ 

เอาใจใส่ และความเคารพ

   ๒.  เด็กเชื่องโยงเข้ากับโลกภายนอก พัฒนาความรู้สึกรับรู้ถึงการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม ชุมชน 

พัฒนาความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่ง ของกลุ่มและชุมชน และมีความเข้า ใจสิทธิที่ มีต่อกันและความรับผิดชอบ

ต่อการเข้าร่วมในชุมชนอย่างแข็งขันสามารถตอบสนองต่อความแตกต่างด้วยความเคารพ รับรู ้ถึง 

ความเท่าเทียมกัน แสดงความรับผิดชอบต่อสังคมและแสดงความเคารพต่อสิ่งแวดล้อม รวมถึงดูแลสถาน

ที่สาธารณะ

   ๓.  เด็กมีความรู้สึกรับรู้ ในความเป็นอยู่ที่ดี มีความแข็งแกร่งในแง่การด�ารงอยู่ในสังคมและทาง

อารมณ์ มีความรับผิดชอบต่อสุขภาพและกายภาพของตัวเองมากขึ้น

    ๔.  เด็กเป็นผู้เรียนท่ีมีความมั่นใจและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ พัฒนาลักษณะนิสัยเพ่ือการ 

เรียนรู้ เช่น ความอยากรู้ อยากเห็น ความร่วมมือ ความมั่นใจ ความคิดสร้างสรรค์ ความกระตือรือร้น  

 4
 Australian Government Department of Education and Training, BELONGING, BEING & BECOMIG, 

(Australia, 2009), p. 24-47.
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การจนิตนาการ และความสมัพนัธ์ การเรยีนรูข้องตนเองผ่านการตดิต่อเช่ือมโยงกับผูค้น สถานท่ี เทคโนโลยี 

และสิ่งแวดล้อม

 Te Whariki Early childhood curriculum เป็นหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยัของประเทศนิวซแีลนด์

ได้ระบุถึงองค์ประกอบของความเป็นเจ้าของ ประกอบด้วย ๔ ด้าน
5
 ดังนี้ 

  ๑.  เด็กสามารถเชื่อมโยงและขยายความคิดระหว่างครอบครัวและโลกภายนอก ซึ่งในที่นี ้

หมายถึง สังคมที่เด็กอาศัยอยู่ เรียนรู้เกี่ยวกับชุมชน วัฒนธรรม ประเพณี 

  ๒.  ตระหนักถึงการใช้พื้นที่สาธารณะร่วมกับผู้อื่นไปถึงการดูแลสถานที่สาธารณะ

  ๓. เด็กสามารถด�าเนินกิจวัตรประจ�าวันได้อย่างปกติสุข เข้าใจการท�างานของสิ่งต่างรอบตัว 

วัฒนธรรม ประเพณี การปรับตัวให้เข้ากับสิ่งรอบตัว

  ๔. เด็กเข้าใจและยอมรับการมีขอบเขตของการแสดงออกในสิทธิเสรีภาพของตนเอง เคารพกฎ

และสิทธิ ของผู้อื่น 

 จากการทีไ่ด้ศกึษาเอกสารมาตรฐานการเรยีนรูด้้านความรู้สกึเป็นเจ้าของส�าหรบัเดก็ปฐมวยัในหลาย

ประเทศ แสดงให้เหน็ถงึแนวทางการจัดประสบการณ์เรือ่งความรูส้กึเป็นเจ้าของระบพุฤตกิรรมทีพ่งึประสงค์

จากหลักสูตรประเทศต่าง ๆ แล้ว จะเห็นได้ว่าตัวบ่งชี้ซึ่งเป็นองค์ประกอบของการมีความรู้สึกเป็นเจ้าของ

ส�าหรับเด็กปฐมวัย ๓ ด้านได้ดังนี้

  ๑.  ด้านความเข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม ประเพณีของชุมชน หมายถึง พฤติกรรม

ของเด็กปฐมวัยที่แสดงออกถึงการมีความรู้และความเข้าใจพ้ืนฐานเกี่ยวกับพ้ืนที่ วัฒนธรรมท้องถิ่นของ

ตนเองและปฏิบัติสืบทอดอย่างเหมาะสมตามวัย

   ๒.  ด้านการเคารพกฎและสิทธิของการอยู่ร่วมกันในชุมชน หมายถึง พฤติกรรมของเด็กปฐมวัย

ทีแ่สดงออกผ่านการให้ความร่วมมอืในการเคารพและปฏบิตัติามกฎ ข้อตกลงตามกจิกรรมของกลุม่ ชมุชน 

หรือสังคมอย่างเหมาะสมกับวัย เล่นและท�ากิจกรรมร่วมกับเพื่อนที่แตกต่างจากตนเอง ยอมรับในความ

สามารถ ความคิดเห็นของผู้อื่น

  ๓.  ด้านการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ดูแลสถานที่ส�าคัญในชุมชน หมายถึง พฤติกรรมของเด็ก

ปฐมวัยที่แสดงออกผ่านการมีส่วนร่วมอย่างเหมาะสมในฐานะสมาชิกในชุมชน การให้ความร่วมมือ การมี

ส่วนร่วมในการแสดงความคดิเหน็ รวมถงึการมส่ีวนร่วมในการดแูลสถานทีใ่นชมุชนอย่างเหมาะสมตามวยั

 จากที่กล่าวมาข้างต้น การจัดประสบการณ์แบบโครงการ เป็นการส่งเสริมให้เด็กเกิดความเข้าใจ 

ในเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องของวัฒนธรรม ประเพณี ของจังหวัดอ่างทอง โดยค�านึงถึงการเรียนรู้และความ 

 5
 Ministry of Education New Zealand, Te Whariki He Whariki Matauranga monga Mokopuna 

o Aotearoa Early childhood curriculum, (Wellington: NewZealand, 2017), p. 32.
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เหมาะสมกับพฒันาการของเดก็ปฐมวยัเกดิการเรียนรู้จากการทีไ่ด้ท�ากจิกรรมซ่ึงท�าให้เด็กเกดิประสบการณ์

ตรงจากการได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ในการท�าโครงการ

วิธีการด�าเนินการวิจัย 
 กลุ่มประชากร ได้แก่ เด็กปฐมวัยชายและหญิง จ�านวน ๑๒ คน เป็นเด็กที่ก�าลังศึกษาอยู่ระดับชั้น

อนุบาลปีที่ ๓ ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนวัดมะขาม (วิบูลย์อุปถัมภ์) ส�านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาปฐมศึกษา จังหวัดอ่างทอง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย

 ๑.  แผนการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองที่มีต่อความรู้สึก 

เป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย จ�านวน ๓ โครงการ คือ โครงการที่นี่อ่างทอง โครงการข้าว โครงการ 

ตุ๊กตาชาววัง เวลา ๖ สัปดาห์ รวมจ�านวน ๓๐ แผนการเรียนรู้

 ๒.  แบบประเมินความรู้และความเข้าใจส�าหรับเด็กปฐมวัย ท่ีผู ้วิจัยสร้างข้ึนเป็นการประเมิน 

ที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน มีข้อค�าถาม มีภาพตัวเลือก ๓ ข้อ ให้เด็กเลือกตอบเกี่ยวกับความเป็นเจ้าของส�าหรับ 

เด็กปฐมวัยได้ท้ัง ๓ ด้าน ได้แก่ (๑) ด้านเข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม ประเพณีของชุมชน  

(๒) ด้านการเคารพกฎและสทิธขิองการอยูร่่วมกนัในชมุชน (๓) ด้านการมส่ีวนร่วมในการอนรัุกษ์ดูแลสถาน

ที่ส�าคัญในชุมชน

  ๓.  แบบบันทึกพฤติกรรมของเด็กปฐมวัย ซ่ึงผู้วิจัยบันทึกพฤติกรรม ค�าพูดและข้อมูลท่ีได้จาก 

ผู้ปกครอง การสนทนาเกี่ยวกับพฤติกรรมของเด็กปฐมวัย หลังการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสาน

แหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองที่มีต่อความเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัยทุกครั้งที่จัดกิจกรรม 

สรุปผลการวิจัย 

 ผลการจดัประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวดัอ่างทองท่ีมต่ีอความรู้สึกเป็นเจ้าของ

ส�าหรับเด็กปฐมวัย โดยผู้วิจัยได้น�าเสนอผลการศึกษา ซึ่งแบ่งออกเป็น ๒ ตอน ดังนี้ 

 ๑.  เด็กปฐมวัยท่ีได้รับการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองท่ีม ี

ต่อความรู้สึกเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย ได้คะแนนเฉลี่ยหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง แสดง

ในตารางที่ ๑ ดังนี้

 ตารางที่ ๑ ผลคะแนนเฉลี่ยก่อนและหลังการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้

จังหวัดอ่างทองที่มีต่อความรู้สึกเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย จากการท�าแบบทดสอบก่อนและหลังการ

จัดประสบการณ์แบบโครงการ (คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน)
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           (N=๑๒)
กลุ่มประชากร คะแนนเต็ม 𝝁 𝝈
ก่อนการทดลอง ๑๐ ๕.๒๕ ๑.๔๑

หลังการทดลอง ๑๐ ๙.๒๕ ๐.๙๗

  จากตารางที่ ๑ พบว่า เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้

จังหวดัอ่างทองท่ีมต่ีอความรูส้กึเป็นเจ้าของส�าหรบัเดก็ปฐมวยั ได้คะแนนเฉล่ียหลงัการทดลองสงูกว่าก่อน

การทดลอง

 ๒.  ผลจากการสังเกตพฤติกรรมเด็กหลังจากการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้

จังหวัดอ่างทองที่มีต่อความรู้สึกเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง มีการวางแผน  

และได้ลงมือกระท�าด้วยตนเอง เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงมีพฤติกรรมบ่งชี้ประกอบด้วย ๓ พฤติกรรม 

ได้แก่ เด็กได้แสดงพฤติกรรมถึงความรู้สึกเป็นเจ้าของดังนี้

  ๒.๑ ด้านความเข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน

  เด็กได้รับการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทอง ซ่ึงเด็กได้รู้ผ่าน

โครงการที่นี่อ่างทอง เด็กร่วมกันหาค�าตอบโดยการที่เด็กต้ังค�าถามว่า “ท�าไมถึงชื่อว่าจังหวัดอ่างทอง”  

โดยครูและเด็กร่วมกันวางแผนหาค�าตอบให้เด็ก ๆ  ไปสอบถามผู้ปกครอง และน�ามาอภิปรายหน้าชั้นเรียน 

ซึ่งจากกิจกรรมนี้ท�าให้เด็กสามารถบอกการแต่งกายของชาวอ่างทองได้ เด็กแสดงพฤติกรรมสนใจซักถาม

เกีย่วกบัประวติัความเป็นมาจากวิทยากร และซกัถามด้วยความสนใจเกีย่วกบัการแต่งกายว่าเมือ่ก่อนคนใน

จังหวัดอ่างทองแต่งกายเหมือนหรือแตกต่างจากคนในจังหวัดอ่างทองยุคปัจจุบัน จากค�าถามท่ีเด็กสนใจ

อยากจะหาค�าตอบ ครไูด้พาเดก็ ๆ  ไปสบืค้น และร่วมกนัร้องเพลงและท่องค�าขวญัจงัหวัดอ่างทอง ตัวอย่าง

ค�าถามของเดก็ ๆ  ได้แก่ “เมือ่ก่อนคนอ่างทองใส่ชดุอย่างไร” “เมือ่ก่อนทีจั่งหวดัเรามบ้ีานอย่างไร” ตัวอย่าง

บทสนทนาของเดก็ เดก็กลบัไปบ้านไปท่องค�าขวญัประจ�าจงัหวดัอ่างทองให้ผูป้กครองฟัง และพดูถงึจังหวดั

อ่างทองด้วยความภาคภูมิใจว่า แม่รู้ไหมว่า เมื่อก่อน นายดอกและนายทองแก้วเป็นผู้ต่อสู้กับพม่า ไม่ให้

มายึดจังหวัดอ่างทอง หนูดีใจที่เรามีจังหวัดอ่างทอง เราได้มีบ้านอยู่” เด็กสามารถเล่าประวัติความเป็นมา

ของจังหวัดอ่างทอง เด็กมีความเข้าใจ และมีความรู้ในจังหวัดอ่างทองมากยิ่งขึ้น

  ๒.๒ ด้านการเคารพกฎและสิทธิของการอยู่ร่วมกันในชุมชน

  จากการที่ผู้ศึกษาจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองท่ีมีต่อความ

รูส้กึเป็นเจ้าของส�าหรบัเดก็ปฐมวยั เดก็เรยีนรูผ่้านโครงการทีน่ีอ่่างทอง โครงการข้าว โครงการตุ๊กตาชาววงั  

ซึ่งผู้ศึกษาได้จัดประสบการณ์ที่เน้นให้เด็กได้เรียนรู้การปฏิบัติตนให้เป็นสมาชิกที่ดีของชุมชนผ่านการ 

ท�างานร่วมกันท�ากิจกรรมโดยเชื่อมโยงให้เด็กเข้าใจว่าในห้องเรียน เราต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบของการ

อยู่ร่วมกัน มีน�้าใจช่วยเหลือกัน เคารพสิทธิของกันและกันเช่นเดียวกับการที่เด็กเป็นคนท่ีเกิดในจังหวัด
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257ผลการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองที่มีต่อความรู้สึกฯ

อ่างทอง เด็ก ๆ  ต้องเรียนรู้ถึงการเคารพกฎกติกาของการอยู่ร่วมกันในชุมชนของจังหวัดอ่างทอง หลังจาก

การจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทอง พบว่า เด็กมีความเคารพกฎและ 

สิทธิของกลุ่มมากขึ้น สามารถปฏิบัติตนตามกฎของห้องเรียน และกฎระเบียบของกลุ่มได้มากข้ึน มีการ

ช่วยเหลือ การยอมรับ จากการท�ากิจกรรมร่วมกันมากขึ้น

  ๒.๓ ด้านการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ดูแลสถานที่ส�าคัญในชุมชน

  จากการที่ผู ้ศึกษาจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองที่มีต่อ 

ความรูส้กึเป็นเจ้าของส�าหรบัเดก็ปฐมวัย เดก็เรียนรู้ผ่านโครงการทีน่ีอ่่างทอง โครงการข้าว โครงการตุ๊กตา

ชาววัง เด็กร่วมกันหาค�าตอบจากค�าถามที่เด็กต้ังค�าถามว่า “ตุ๊กตาชาววังท�ามาจากอะไร” เด็กเรียนรู้ 

เรื่องการท�าตุ๊กตาชาววังจากวิทยากร วิทยากรได้อธิบาย ถึงวัสดุและส่วนประกอบ พร้อมทั้งสาธิตวิธีการ

ปั้นตุ๊กตาชาววัง วิทยากรได้น�าดินเหนียวมาให้เด็ก ๆ ได้ดู พร้อมบอกถึงที่มาของดินเหนียว สามารถหา 

ได้จากทุง่นา คลอง บงึ เป็นต้น เดก็ให้ความสนใจกบัดินเหนยีว แลกเปล่ียนกนัสัมผัส เด็ก ๆ  ให้ความเหน็ว่า 

มีความคล้ายคลงึกบัดนิน�า้มนัแต่ดนิน�า้มนัมหีลายส ีวทิยากรได้อธบิายว่า ดนิเหนยีวในการท�าตุก๊ตาชาววงั

ต้องสะอาด ไม่มเีศษต้นหญ้า หรอื เศษขยะมาปนเป้ือนเพราะจะท�าให้ตุก๊ตาชาววงัแตก และวิทยากรได้น�า

ตัวอย่างของดินเหนียวที่มีเศษหญ้า เศษถุงขนม มาให้เด็ก ๆ ได้ดูและสัมผัส พร้อมกับสาธิตการปั้น และ

น�าตุ๊กตาชาววังที่ปั้นด้วยดินที่ไม่สะอาดให้เด็กดูว่าเมื่อน�าไปอบให้แห้งแล้วตุ๊กตาชาววังแตก ไม่สามารถ 

น�ามาขายได้ เดก็ ๆ  ได้เหน็ถงึความส�าคญัของดินเหนยีวทีส่ะอาด และการดูแลรักษาดินเหนยีวจากวทิยากร 

วิทยากรได้สาธิตและน�าตัวอย่างมาให้ดู หลังจากการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้

จังหวัดอ่างทอง เด็กเรียนรู้ผ่านโครงการที่นี่อ่างทอง โครงการข้าว โครงการตุ๊กตาชาววัง เด็กมีความเข้าใจ

ในการรักธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น สามารถปฏิบัติในการดูแลพ้ืนท่ี สังเกตได้จากพฤติกรรมของ

เด็กในการด�าเนินชีวิตประจ�าวัน ที่เด็ก ๆ พบเจอถุงไอศกรีมร่วงอยู่ เด็กเก็บไปทิ้งในถังขยะ ประกอบกับ

พื้นที่หน้าอาคารอนุบาลขยะลดลง เด็ก ๆ เกิดการเรียนรู้ที่จะดูแล รักษา ไม่ท�าลาย พฤติกรรมการทิ้งขยะ

ลงถัง และดูแลรักษาของส่วนร่วม จากการสัมภาษณ์และสนทนากับผู้ปกครอง ได้ให้ข้อมูลว่า หลังจากที่

ครูได้พาเด็กไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ผ่านโครงการที่นี่อ่างทอง โครงการข้าว และโครงการตุ๊กตาชาววัง 

เมื่อผู้ปกครองพาเด็กไปสนามเด็กเล่น หรือไปเที่ยวตามสถานที่ต่าง ๆ กับครอบครัว เด็กได้น�าถุงขนม 

ไปทิ้งที่ถังขยะเสมอและรู้จักการใช้ดูแลของใช้ส่วนรวมเมื่อไปตามสถานที่ส�าคัญของจังหวัดอ่างทอง

การอภิปรายผลการวิจัย 
 ๑.  การที่เด็กมีความรู้สึกเป็นเจ้าของมากขึ้นหลังจากการได้รับการจัดประสบการณ์แบบโครงการ 

เน่ืองจากโครงการเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ 

ท้องถิ่นของตนและแสดงความรู้สึกภาคภูมิใจในจังหวัดอ่างทอง หรือ ท้องถิ่นที่ตนเองอาศัยอยู่อย่าง 

ลุ่มลึก เด็กได้ตั้งค�าถามในสิ่งที่เด็ก ๆ สนใจอยากรู้เกี่ยวกับท้องถิ่นของตนเอง เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
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คือ ได้รับความรู้อย่างลุ่มลึกเกี่ยวกับจังหวัดอ่างทองจากวิทยากรซึ่งเป็นครูผู้ที่มีความรู้ ได้สืบเสาะหา 

ความรู้เกี่ยวกับสิ่งที่เด็กสงสัย สนใจอยากจะเรียนรู้ เด็กได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงด้วยการลงมือ 

ปฏิบัติจริงและเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงด้วยการปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองจากการซักถาม ฟังการ

บรรยายจากวิทยากร เด็กได้ค้นหาค�าตอบในสิ่งที่ตนเองสงสัย ได้สืบเสาะหาความรู้เกี่ยวกับสิ่งที่เด็กสนใจ

อยากจะเรียนรู้ การสืบค้นหาค�าตอบในสิ่งที่ตนอยากรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงในสถานการณ์จริงตาม 

ความสามารถของตนเอง และเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงด้วยการปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง ค้นพบ 

ข้อเท็จจริง ตั้งแต่เริ่มต้นจนเสร็จสิ้นโครงการ การที่เด็กได้ไปศึกษาเรียนรู้จากสถานที่จริง คือ แหล่งท�า 

ตุ๊กตาชาววัง ท�าให้เด็กได้เห็นวิถีชาวบ้านในจังหวัดอ่างทอง ลักษณะดินที่ใช้ในการปั้นตุ๊กตาชาววังว่า 

ต้องเป็นดินเหนียว และลักษณะ กริยาท่าทางของตุ๊กตาที่ชาวบ้านปั้นว่าจะต้องเลือกให้มีความโดดเด่น 

แสดงถึงวิถีความเป็นอยู่ของคนในท้องถ่ิน เช่น ขี่ม้าทรงเมือง ส่วนการที่เด็กได้ไปเรียนรู้จากแหล่งการ 

เรียนรู้จริงในโครงการข้าวคือ ทุ่งนา ท�าให้เด็กได้เห็นลักษณะของต้นข้าว สภาพความเป็นอยู่ของชาวนา

จากการบอกเล่าของวิทยากร การที่เด็กได้รับประสบการณ์ตรงทั้งจากแหล่งเรียนรู้จริงและการจัด

ประสบการณ์ในชัน้เรยีนเหล่านีท้�าให้เดก็ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ได้ทกัษะ และมเีจตคติทีดี่ต่อท้องถ่ินคอื

จังหวัดอ่างทองที่เด็ก ๆ ได้อาศัยอยู่ สอดคล้องกับ John Dewey ซึ่งกล่าวว่า เด็กเรียนรู้ได้ดีจากการ 

กระท�า (Leaning by doing) และเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงด้วยการปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง  

ซึ่งส่งผลให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ

 ๒. ครเูป็นผูท้ีม่บีทบาทส�าคญัในการส่งเสรมิให้เดก็มคีวามรูส้กึเป็นเจ้าของจากการจดัประสบการณ์

แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองซ่ึงเป็นการจัดประสบการณ์ที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม

ด้วยตนเอง โดยมีครูเป็นผู้คอยอ�านวยความสะดวก ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยการสนับสนุน สื่ออุปกรณ์  

เป็นผู้สร้างบรรยากาศการเรียนรู้จากการค้นพบ ด้วยการมีส่วนร่วมในการศึกษา เป็นผู้กระตุ้นให้เด็กเกิด

การเรียนรู้ร่วมกัน เป็นผู้สังเกตความก้าวหน้า ครูกระตุ้นให้เด็กมีความคิดริเริ่ม ซึ่งการสอนแบบนี้ ท�าให้ 

เกิดความคิดริเริ่ม ความมีเหตุผล รู้จักค้นคว้าและสามารถปฏิบัติได้จริง ซึ่งสอดคล้องกับ น�้าผึ้ง เลาหบุตร 

ซึ่งกล่าวว่า ครูต้องคอยดูแลช่วยเหลือเด็กโดยการกระตุ้นให้เด็กรู้จักแก้ปัญหาด้วยตนเอง นอกจากนี้  

ยังสอดคล้องกับ
6
 Vygotsky ซึ่งกล่าวว่า เด็กเกิดการเรียนรู้และพัฒนาการทางสติปัญญาและทัศนคติ  

เมื่อมีการเกิดปฏิสัมพันธ์และการท�ากิจกรรมร่วมกับคนอื่น ๆ เช่น ผู้ใหญ่ ครู เพื่อน บุคคลเหล่านี้ให้ข้อมูล

สนบัสนนุให้เดก็เกิดข้ึนใน Zone of Proximal Development หมายถงึ สภาวะทีเ่ด็กเผชญิหน้ากบัปัญหา

 6
 น�้าผึ้ง เลาหบุตร, “การพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์และทักษะทางสังคม โดยการจัด

ประสบการณ์เรยีนรูแ้บบโครงการ ส�าหรบัเดก็ปฐมวยั”, วทิยานิพนธ์ปรญิญามหาบัญฑติ, (บณัฑิตวทิยาลัย: มหาวทิยาลัย
ศิลปากร, ๒๕๖๐), หน้า ๔๗.

17. ������������������ (������ 249-261).indd   258 4/26/2023   4:45:33 PM



259ผลการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทองที่มีต่อความรู้สึกฯ

ที่ท้าทายแต่ไม่สามารถคิดแก้ปัญหาได้โดยล�าพังเมื่อได้รับการช่วยเหลือและแนะน�าจากผู้ใหญ่
7
 วิธีที่ครู

เข้าไปมีปฏิสัมพันธ์กับเด็ก เพื่อให้การช่วยเหลือเด็กแก้ปัญหาด้วยตนเอง เรียกว่าช่วยเสริมศักยภาพด้าน

การเรียน ในกิจกรรมการเรียนการสอนการจัดประสบการณ์โครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทอง 

ที่มีต่อความรู้สึกเป็นเจ้าของส�าหรับเด็กปฐมวัย

 ๓. การที่ครูจัดประสบการณ์แบบโครงการโดยให้เด็กได้มีโอกาสไปเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้จริงใน

จังหวดัอ่างทองท�าให้เดก็มคีวามรูส้กึเป็นเจ้าของ รกัและต้องการให้ท้องถิน่ของตนเองน่าอยู ่จากการทีเ่ดก็

ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม เด็กได้เรียนรู้ถึงความเป็นมาของจังหวัด ได้ท�ากิจกรรมต่าง ๆ ในแหล่งเรียนรู้จริง 

ได้เห็นสถานที่จริง ท�าให้เด็กมีความรู้ความเข้าใจ เมื่อเด็ก ๆ ได้เห็นนักท่องเที่ยวที่มาในสถานที่ส�าคัญใน

จังหวัดอ่างทอง และไม่ได้อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมหรือธรรมชาติในสถานที่ที่เด็ก ๆ ได้ไปเรียนรู้ ท�าให้เด็ก ๆ 

รู้สึกหวงแหน อยากจะบอกนักท่องเท่ียวให้รักษาความสะอาดในสถานที่ต่าง ๆ ของจังหวัด ได้น�า 

ความรู้ข้อมูลเกี่ยวกับจังหวัดอ่างทอง ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส�าคัญในจังหวัดอ่างทอง สอดคล้องกับ ปราณี 

สังขะตะวรรธน์
8
 จากหนังสือเรื่องประมวลสาระชุดวิชาการพัฒนาหลักสูตรแล้ว กล่าวไว้ว่า การจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ที่มุ่งให้เด็กได้รู้จักท้องถิ่น เกิดความรัก ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นตนเอง จะต้อง

ให้เด็กได้มีประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับอาชีพ เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมและสังคมท้องถิ่นมาใช้ในการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อเด็กจะได้สามารถที่ด�าเนินชีวิตในท้องถิ่นอย่างมีความสุข การปลูกฝังแนวคิด

คุณค่าของสิง่ทีม่อียูใ่นท้องถิน่ ท�าให้เกดิความภาคภูมใิจตัง้แต่ยงัเดก็ สอดคล้องกบั ชตุมิา ศริวิงศ์
9
 ทีศ่กึษา

เรื่องการจัดการเรียนรู้ในชุมชนด้วยวิธีการทางประวัติศาสตร์ แล้วสรุปผลการวิจัยไว้ว่า ท�าให้ผู้เรียนสร้าง

ความคิดรวบยอดทางประวัติศาสตร์ได้ดีและเร็วกว่าในห้องเรียน สอดคล้องกับ โฉมศรี อินสว่าง
10

 ซึ่งได้

 7
 วัฒนา มัคคสมัน, “การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามหลักการสอนแบบโครงการเพื่อส่งเสริมการเห็น

คณุค่าในตนเองของเด็กปฐมวยั”, วทิยานพินธ์ปรญิญามหาบญัฑติ, (บณัฑิตวทิยาลยั: จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, ๒๕๓๙), 
หน้า ๑๒.

 8
 ปราณี สังขะตะวรรธน์, “ประมวลสาระชุดวิชาการพัฒนาหลักสูตรและวิทยวิธีทางการสอน หน่วยที่ ๗”,  

พิมพ์ครั้งที่ ๑, (นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๖), หน้า ๓๐๘-๓๐๙ อ้างจาก ศิริมงคล ทนทอง,  
การพัฒนาหลักสูตรภูมิปัญญาท้องถิ่นสุรินทร์ส�าหรับเด็กปฐมวัย”, ปริญญานิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๓), หน้า ๑๖๓.

 9
 ชุติมา ศิริวงศ์, “การจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนด้วยวิธีการทางประวัติศาสตร์”, วิทยานิพนธ์

ปริญญาครุศาสตร์มหาบัญฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา, ๒๕๕๑), อ้างจาก ชลาธิป สมาหิโต,  
“การจัดประสบการณ์การเรียนรู้โครงการเป็นฐานในระดับปฐมวัย”, พิมพ์ครั้งที่ ๑, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทไซเบอร์ 
พริ้นท์กรุ๊ปจ�ากัด, ๒๕๖๓), หน้า ๑๕๙.

 10
 โฉมศร ีอนิสว่าง, “การพฒันากจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้แหล่งเรยีนรูท้้องถิน่เรือ่งเมอืงสุพรรณในอดตี กลุ่มสาระ

การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม”, วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัญฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๕๓), หน้า ๑๑๓.
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260 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

วิจัยเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น เรื่อง เมืองสุพรรณในอดีต กลุ่มสาระ

การเรยีนรูส้งัคมศกึษา ศาสนา และ วัฒนธรรมแล้วสรปุผลการวจิยัไว้ว่า ครผููเ้รยีนสามารถใช้บริบทในชมุชน

เป็นแหล่งที่ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้โดยประสบการณ์ตรงและสามารถน�าไปใช้

ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ�าวัน ซึ่งการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู้จังหวัดอ่างทอง 

ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนได้ครบทั้ง ๔ ด้าน คือ ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา ส่งผลให้ผู้เรียน 

มีความสนใจและมีความสุขในการท�ากิจกรรมเรียนรู้เรื่องราวในท้องถิ่นมากขึ้น ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด 

ความรักและความภาคภูมิใจในท้องถิ่น และส่งเสริมการอนุรักษ์สภาพแวดล้อมในท้องถิ่นของตนเอง

ข้อเสนอแนะ 
 ๑. ข้อเสนอแนะที่น�าไปใช้

  ๑)  ครูควรเป็นผู้ดูแลและคอยอ�านวยความสะดวกในการเรียนรู้ของผู้เรียน เช่น แหล่งเรียนรู้  

การจัดเตรียมเนื้อหา หรือการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ ดังนั้น ในการจัดการเรียนการสอน ครูควรจัดเตรียม

อุปกรณ์ให้มีความเหมาะสมกับกิจกรรม 

  ๒)  การก�าหนดระยะเวลาในการท�ากิจกรรมและเนื้อหา ควรมีความยืดหยุ่น เพื่อให้มีความ 

เหมาะสมกับกิจกรรม

 ๒. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

  ๑) ควรศกึษาผลการจดัประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรยีนรูจ้งัหวัดอ่างทองท่ีมต่ีอทกัษะ

หรือความสามารถด้านอื่น ๆ เช่น ทักษะทางสังคม ทักษะการคิด ทักษะทางภาษา เป็นต้น

  ๒) ควรศึกษาผลการจัดประสบการณ์แบบโครงการผสานแหล่งเรียนรู ้ในจังหวัดอื่น ๆ  

ของประเทศไทยที่มีต่อความรู้สึกเป็นเจ้าของ 

  ๓) ควรศึกษาผลการจัดประสบการณ์ในรูปแบบอื่นที่มีต่อความรู้สึกเป็นเจ้าของ เช่น ผลการจัด

ประสบการณ์ท�าอาหาร ผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน เป็นต้น
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บทคัดย่อ
 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อน�าเสนอผลการศึกษาอุปลักษณ์ชีวิตในปริจเฉทธรรมะในเพจ 

เฟซบุ๊ก “พระศักดา สุนทฺโร” ของพระครูสังฆรักษ์ศักดา สุนทฺโร โดยการวิจัยนี้ใช้วิธีวิจัยเชิงคุณภาพด้วย

การพรรณนาวเิคราะห์ ซึง่เป็นงานวจิยัทางภาษาศาสตร์ทีใ่ช้แนวคดิอปุลักษณ์เชงิมโนทศัน์อนัเป็นประเด็น

หนึ่งในสาขาอรรถศาสตร์ปริชาน เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างการบรรยายธรรมในเฟซบุ๊กเพจ “พระศักดา  

สุนฺทโร” ช่วง ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓-๓๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ รวมจ�านวนทั้งสิ้น ๔๘๒ คลิป คิดเป็น

เวลารวมทั้งหมด ๒๐ ชั่วโมง ๓๐ นาที

 ผลการวิจัย พบว่า ปริจเฉทธรรมะที่ปรากฏในเฟซบุ๊กเพจ “พระศักดา สุนฺทโร” มีอุปลักษณ์เชิง 

มโนทัศน์ชีวิตปรากฏอยู่เป็นจ�านวนมาก โดยปรากฏวงความหมายต้นทางถึง ๘ วงความหมาย ได้แก่  

(๑) [ชีวิต คือ การเดินทาง] (๒) [ชีวิต คือ การต่อสู้] (๓) [ชีวิต คือ การลงทุน] (๔) [ชีวิต คือ การเติบโต 

ของต้นไม้] (๕) [ชีวิต คือ ละคร] (๖) [ชีวิต คือ การเรียน] (๗) [ชีวิต คือ นักโทษ] และ (๘) [ชีวิต คือ อาวุธ] 

การใช้อุปลักษณ์ดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าชีวิตเป็นสิ่งไม่แน่นอน สามารถขับเคลื่อนไปข้างหน้าและสามารถ
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เผชิญภาวะตกต�่าถดถอย ต้องผ่านการต่อสู้ที่ท�าให้เจ็บปวดและเกิดการสูญเสียที่ใหญ่หลวงแต่ท�าให้ได้มา

ซึง่ประสบการณ์ทีม่คีณุค่าแม้จะเป็นบทเรยีนราคาแพงกต็าม อย่างไรกต็าม ความอดทนต่อการผจญปัญหา

ในการใช้ชีวิตของมนุษย์มีข้อจ�ากัดจนอาจท�าให้เกิดข้อผิดพลาดกลายเป็นนักโทษท่ีถูกพิพากษาให้ถูก

ประหารชีวิตได้

ค�าส�าคัญ: อุปลักษณ์; ชีวิต; ปริจเฉทธรรมะ; เฟซบุ๊ก; พระศักดา สุนฺทโร

Abstract
 This research aims to present about the study of life metaphors in Dharma context 

released on Facebook page named “Phra Sakda Suntaroo” owned by Phra khru Sakkarak 

Sakda Suntaro. The descriptive research technique is applied to use with conceptual 

metaphor to be emphasis with in linguistics. The data is in the form of the video clips 

posted on a social media named Facebook as mentioned earlier. The duration of the 

data collection is from 1
st
 January 2020 to 31

st
 December 2021. The spoken words were 

all transcripted and recorded in 482 clips with the length of 20 hours and thirty minutes 

in total. 

 The research found that the Dharma context found in Facebook “Phra Sakda  

Suntaro” illustrates a great deal about the life metaphors. They appear in 8 categories  

as follows; (1) life is a journey, (2) life is a fighting, (3) life is an investment, (4) life is  

a growth of trees, (5) life is a theatre, (6) life is a learning, (7) life is a prisoner, (8) life is  

a weapon. The usage of the metaphor illustrates the uncertainty in life. It can move  

forward or backward as the way it is. Life is full of fighting, suffering with enormous pain 

and gain. The experiences always attach with high price. Though the endurance in  

human life comes with its limitation so that hectic can lead to chaotic then finally  

human’s life can end up like a prisoner who was pushed to accept the death penalty.

Keywords: Metaphor; Life; Dharma Discourse; Facebook; Phra Sakda Suntaro 



264 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

บทน�า
 ปัจจุบันประเทศไทยมีประชากรนับถือพระพุทธศาสนาในอัตราเฉล่ียร้อยละ ๙๔.๖

1
 โดยนับแต ่

รบัเอาพระพทุธศาสนาเขา้มา คนไทยไดใ้ช้หลกัธรรมทางพระพทุธศาสนาในการด�ารงชีวติ เช่น “อริยสจั ๔ 

บุญกิริยาวัตถุ พระรัตนตรัย สัจจะ จาคะ สัทธรรมอันตรธาน ๕ ทศพิธราชธรรม ไตรลักษณ์ นรก สวรรค์ 

มงคล ๓๘ นิพพาน บุคคลหาได้ยาก ๒ อย่าง ทิศ ๖ อิทธิบาท ๔ ศรัทธา ๔ คารวะ ๖ บารมี ๑๐ อกุศลมูล 

เป็นต้น”
2
 แม้แต่รัฐไทยก็เน้นย�้าถึงความส�าคัญของพระพุทธศาสนาด้วยการประกาศเจตนารมณ ์

อย่างชดัเจนว่าพระพุทธศาสนามคีวามเชือ่มโยงกบัสถาบนักษตัริย์ โดยพระมหากษัตริย์ต้องเป็นพุทธมามกะ

และใช้หลัก “ธรรมราชา” ซึ่งเป็นแนวคิดของพระพุทธศาสนาส�าหรับการปกครองประเทศ
3

 ในศตวรรษที่ ๒๑ ได้ปรากฏพระสงฆ์รุ่นใหม่ที่มีบทบาทในการชี้น�าสังคมและกลายเป็นผู้มีอิทธิพล

ต่อสังคม (influencer) ผ่านการใช้โซเชียลมีเดีย (Social Media) ในการเผยแผ่หลักธรรมของพระพุทธ-

ศาสนาและเป็นผู้น�าทางจิตใจ โดยหนึ่งในพระสงฆ์ที่มีอิทธิพลต่อสังคมสูงคือ พระครูสังฆรักษ์ศักดา  

สุนฺทโร จากวัดธรรมาภิมุข (ไร่ป่า) จังหวัดตราด ซ่ึงได้รับการยกย่องว่าเป็นพระนักเทศน์ชื่อดังด้วยมีผู้ 

ติดตามเพจ “พระศักดา สุนฺทโร” ใน เฟซบุ๊ก (Facebook) จ�านวน ๓,๓๐๐,๐๐๐ คน (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๖ 

เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕) และมีสื่อมวลชนสัมภาษณ์ท่านเพ่ือขอความคิดเห็นต่อสถานการณ์สังคมในกรณี

ต่าง ๆ อยู่เนือง ๆ เช่น 

 เนชั่นทีวี (Nation TV) เสนอข่าว “พระศักดา สุนฺทโร เตือนสติคนไทยช่วงโควิด พร้อมมอบคาถา 

๕ ค�า” เมื่อวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๓ 

 หนังสือพิมพ์คมชัดลึก เสนอความคิดเห็นของท่านกรณีการตายของ “เตี้ย มช.” สุนัขชื่อดังที่อาศัย

ในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เมื่อวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 

 รายการ “คนจรงิใจไม่ท้อ”จากช่อง NEWS ๑ สัมภาษณ์ประวติั พระศกัดาและวธิกีารเผยแผ่ธรรมะ

ผ่านโซเชียล มีเดีย (Social Media) เมื่อวันที่ ๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยรายการได้ยกจุดเด่นของพระ

ศักดาว่า เป็นผู ้ประสบความส�าเร็จในการใช้เฟซบุ ๊กเพื่อเผยแผ่ธรรมะและสร้างแรงบันดาลใจต่อ

พุทธศาสนิกชน 

 1
 พระครูปลัดสุวัฑฒนพรหมจริยคุณ (ค�ามาก), “พระพุทธศาสนากับการพัฒนาทางการเมืองการปกครองใน 

สังคมไทย”, วารสารปญญาปณิธาน, ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๓) : ๓.

 2
 ทวีศักดิ์ ทองทิพย์, ชนิศร์ ชูเลื่อน, พระใบฎีกาสุพจน์ ตปสีโล, สหัทยา วิเศษ, และธนู ศรีทอง, “ภูมิศาสตร์

วฒันธรรม : ประวตัศิาสตร์ เส้นทางการเผยแผ่พระพทุธศาสนาและหลกัพทุธธรรมในประเทศไทย”, วารสารมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร,์ ปีที่ ๒๑ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม-ธันวาคม ๒๕๖๒) : ๙๔.

 3
 ชัชวิน วรปัญญาภา, “การเปลี่ยนแปลงสถานะของศาสนาพุทธในประเทศไทยภายหลังการเปลี่ยนผ่านอ�านาจ

ทางการเมือง”, รายงานการประชุมวิชาการสาขานิติศาสตร์ระดับชาติครั้งที่ ๑ หัวข้อ “ระบบกฎหมายไทย : ปฏิรูป 
/เปลี่ยนผ่าน/ปฏิสังขรณ์”, (๘ มิถุนายน ๒๕๖๑) : ๒๒๙ - ๒๓๐.
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 เมื่อวันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ หนังสือพิมพ์ข่าวสด น�าเสนอข่าว ‘พระศักดา’ ใช้ ‘กระติก’  

สอนธรรมะ ชี้ถ้าเปิดปากออกมา ก็จะรู้ว่าข้างในมีอะไร

 ส�าหรับ ค�าว่า “ปริจเฉท” เป็นการใช้ภาษาที่มีเจตนาและวัตถุประสงค์บางประการโดยการสื่อสาร

ตัวบทที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะเกี่ยวกับการเผยแผ่ธรรมะ ในงานวิจัยนี้จึงเรียกว่า “ปริจเฉทธรรมะ”  

โดยค�าว่า “ปริจเฉท” หมายถึง “รูปภาษาที่มีโครงสร้างสูงกว่าประโยค ใช้เพื่อการสื่อสารในสถานการณ์

หนึ่ง ๆ ที่มีวัตถุประสงค์ที่แน่นอน และสื่อสารในบริบททางสถานการณ์หรือบริบททางสังคมวัฒนธรรม

อย่างใดอย่างหนึ่ง”
4
 ดังนั้น ปริจเฉทที่พระครูสังฆรักษ์ศักดา สุนฺทโร ใช้เผยแผ่ผ่านเพจ “พระศักดา  

สุนฺทโร” จึงเรียกได้ว่า เป็น “ปริจเฉทธรรมะ” เพราะมีวัตถุประสงค์การสื่อสารเพื่อเผยแผ่หลักธรรม  

ค�าสอนทางพระพุทธศาสนาเพือ่น�ามาใช้เป็นแนวทางการด�ารงชวีติของผูร้บัสาร โดยสถานการณ์หรอืบรบิท

การสื่อสารในสื่อสังคมออนไลน์ คือ เฟซบุ๊ก (Facebook) ซึ่งเป็นสื่อโซเชียลมีเดีย (Social Media)  

ที่สามารถเข้าถึงผู้รับสารไม่จ�ากัดเพศ วัย อายุ อาชีพ การศึกษา เพียงแค่มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตและ

คอมพิวเตอร์หรือโทรศัพท์มือถือหรือเครื่องรับสัญญาณในรูปแบบอื่นที่สามารถใช้โซเชียลมีเดีย และเป็น

สมาชกิเฟซบุก๊กส็ามารถเข้าถงึปรจิเฉทธรรมะดงักล่าวได้ ซ่ึงสะท้อนให้เหน็ความสะดวกสบาย ความรวดเรว็

และความง่ายในการเข้าถึงข้อมูล

 จากการศึกษาเบื้องต้น พบว่า ปริจเฉทธรรมะที่ปรากฏในเพจ “พระศักดา สุนฺทโร” มีอุปลักษณ ์

เชิงมโนทัศน์ชีวิตปรากฏอยู่เป็นจ�านวนมาก โดยปรากฏวงความหมายต้นทางถึง ๘ วงความหมาย ได้แก่ 

(๑) [ชีวิต คือ การเดินทาง] (๒) [ชีวิต คือ การต่อสู้] (๓) [ชีวิต คือ การลงทุน] (๔) [ชีวิต คือ การเติบโตของ

ต้นไม้] (๕) [ชีวิต คือ ละคร] (๖) [ชีวิต คือ การเรียน] (๗) [ชีวิต คือ นักโทษ] และ (๘) [ชีวิต คือ อาวุธ] 

บทความวจัิยนีจ้งึมุง่อธบิายอปุลกัษณ์เชงิมโนทศัน์ชวีติเพ่ือแสดงการอธบิายความเป็นนามธรรมของ “ชวีติ” 

ให้เข้าใจผ่านการเปรยีบด้วยรปูธรรมดงัปรากฏในวงความหมายข้างต้นอนัเป็นลักษณะเด่นในการใช้ภาษา

เพื่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระครูสังฆรักษ์ศักดา สุนฺทโร

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 เพ่ือศึกษาอปุลกัษณ์ชวีติในปรจิเฉทธรรมะในเพจเฟซบุก๊ “พระศกัดา สนุทโฺร” ของพระครูสงัฆรกัษ์

ศักดา สุนทฺโร

 4
 จักริน ฉัตรไชยพฤกษ์และ เขมฤทัย บุญวรรณ. “โครงสร้างปริจเฉท และกลวิธีทางภาษาในการสนทนาระหว่าง

คู่สนทนาที่ไม่รู้จักกันในรายการ “ต่อปาก ต่อค�า ติดไฟแดง”, The Liberal Arts Journal Faculty of Liberal Arts, 
Mahidol University, ปีที่ ๒ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม) : ๔๙.
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แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
 แนวที่ใช้เป็นกรอบวิเคราะห์ข้อมูล คือ อุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์

 อุปลักษณ์ชนิดน้ีเป็นแนวคิดอรรถศาสตร์ปริชานเสนอโดยเลคอฟและจอห์นสัน (Lakoff & 

Johnson)
5
 โดยเลคอฟและจอห์นสันแย้งว่า ความหมายของ “อุปลักษณ์” แตกต่างจากอุปลักษณ์

วรรณศิลป์อย่างส้ินเชงิ โดยเสนอว่า เป็นถ้อยค�าทีค่นเราใช้สือ่สารในชีวติประจ�าวนัทัว่ไปเพราะเป็นผลผลติ

ของระบบวิธีคิดของมนุษย์ โดย “การใช้ภาษาสัมพันธ์กับระบบมโนทัศน์ (Concept) ประสบการณ์  

(Experience) และกจิกรรมในชวีติประจ�าวนั เพราะอปุลักษณ์ไม่ใช่ภาษาท่ีแสดงเฉพาะบคุคลแต่อปุลักษณ์

เป็นภาษาของคนส่วนใหญ่ในสังคมที่ใช้ร่วมกัน เข้าใจความหมายร่วมกัน”
6
 

 การใช้อุปลักษณ์เพื่อเปรียบเทียบสิ่งที่เป็นนามธรรมหรือส่ิงท่ีอยู ่ไกลตัวเช่นตัวอย่างข้างต้น  

นักอรรถศาสตร์ปริชานเรียกว่าเป็นการศึกษา “อุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์” หรือ “มโนอุปลักษณ์”  

(conceptual metaphor) ซึ่งนักอรรถศาสตร์ปริชาน เช่น เลคอฟและจอห์นสัน (Lakoff & Johnson)
7
 

อธิบายว่า การใช้อุปลักษณ์ไม่จ�าเป็นต้องเป็นเคร่ืองมือเพ่ือสร้างวรรณศิลป์หรือสร้างความงามทางภาษา

ของกวีเท่านั้น แต่อุปลักษณ์สามารถเกิดขึ้นหรือถูกน�ามาใช้อธิบายในชีวิตประจ�าวันได้ ดังท่ีกล่าวว่า  

รูปภาษาหรือถ้อยค�าท่ีสามารถพบได้ท่ัวไปในชีวิตประจ�าวันและผู้ใช้ภาษาใช้อุปลักษณ์นั้นโดยไม่รู้ตัว 

เพือ่สือ่สารมโนทศัน์ทีรู่จ้กักันอย่างแพร่หลายในสงัคมนัน้ ๆ  ซ่ึงกระบวนการคดิท่ีเกดิจากประสบการณ์และ

การประมวลความหมายอย่างเป็นระบบจนเกดิความเข้าใจร่วมกันน้ันสะท้อนถงึการอยูใ่นบรบิทวฒันธรรม

เดียวกัน ดังนั้น กระบวนการเปรียบเทียบของอุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์ คือ การน�าประสบการณ์ที่เป็น

นามธรรมหรอืมีความซบัซ้อนด้านความหมายไปเปรยีบกบัสิง่ทีเ่ป็นรูปธรรมมากกว่า เช่น การเปรยีบเทยีบ 

[การโต้เถียง เป็น สงคราม] [ARGUMENT IS WAR]

   “Your claims are indefensible.

   He attacked every weak point in my argument. His criticisms were right on 

target.

   I demolished his argument.

   I’ve never won an argument with him.

 5
 Lakoff & Johnson, 1980 อ้างใน สิริมา เชียงเชาว์ไว, “อุปลักษณ์เกี่ยวกับธรรมะในปาฐกถาธรรมของ 

พุทธทาสภิกขุ”, วิทยานิพนธ์อักษรศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๖), หน้า ๑๖.

 6
 รัตนา จนัทร์เทาว์, “อปุลกัษณ์ผูช้ายและผูห้ญงิในสุภาษิตบ่าวสาวลาว”, วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม, 

ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - มิถุนายน ๒๕๖๑) : ๑๕๙-๑๖๐.

 7
 Lakoff, J.& Johnson, M., Metaphors We Live By, (Chicago: The University of Chicago Press, 

1980), p. 5.
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   You disagree? Okay, shoot!

   If you use that strategy, he’ll wipe you out. He shot down all of my  

arguments.”
8

 จากตัวอย่างข้างต้นจะเห็นความเป็นระบบจากการน�าค�าที่ปกติจะปรากฏกับสงครามมาใช้กับ 

การโต้เถียง เช่น indefensible, attacked. weak point, right on target, demolished, won, shoot, 

strategy, wipe you out และ shot down ซึ่งแสดงให้เห็นว่าผู้พูดภาษาอังกฤษมองว่า ระบบการคิด

เกี่ยวกับการโต้เถียงเป็นระบบความคิดเดียวกันกับการท�าสงคราม กล่าวคือ การโต้เถียงสามารถแพ้- 

ชนะได้ ถูกโจมตีได้ ผู้คนที่เราโต้เถียงด้วยจัดเป็นคู่ต่อสู้ เราสามารถโจมตีคู่ต่อสู้ได้ เราสามารถวางแผน 

และวางยุทธศาสตร์ได้ เราสามารถละทิ้งและเริ่มการโจมตีใหม่ได้
9
 ทั้งนี้ ถ้อยค�าได้แก่ indefensible,  

attacked. weak point, right on target, demolished, won, shoot, strategy, wipe you out  

และ shot down จะเรียกว่าเป็น “ถ้อยค�าอุปลักษณ์” (metaphorical expressions) ท่ีจะถ่ายโยง 

ความหมายจากความหมายจากถ้อยค�าอปุลกัษณ์ไปยงัมโนทศัน์อืน่ผ่านการเชือ่มโยงวงความหมายต้นทาง

ซึ่งเป็นแบบเปรียบ (source domain) ซึ่งในที่นี้คือสงคราม กับวงความหมายปลายทางซึ่งเป็นสิ่งที่ถูกน�า

มาเปรียบ (target domain) ซึ่งในที่นี้คือการโต้เถียง ท�าให้เกิดการเข้าใจความหมายร่วมกัน
10

 

วิธีด�าเนินการวิจัย
 การวิจัยนี้ใช้วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (quality research) ด้วยการพรรณนาวิเคราะห์ (description 

analysis) เป็นงานวิจัยทางภาษาศาสตร์ท่ีใช้แนวคิดอุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์ซึ่งเป็นประเด็นหนึ่งในสาขา

อรรถศาสตร์ปริชานทางภาษาศาสตร์เป็นแนวทางการศึกษา กรอบแนวคิดท่ีใช้ในการวิเคราะห์ ได้แก่  

กรอบแนวคิดทางอรรถศาสตร์ คือ ทฤษฎีอรรถศาสตร์ปริชาน (cognitive semantics) เกี่ยวกับ 

  ๑)  อุปลักษณ์ (metaphor)

  ๒)  อุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์หรือมโนอุปลักษณ์ (conceptual metaphor) ของเลคอฟและ 

จอห์นสัน 

 โดยผูว้จิยัศกึษาปรจิเฉทธรรมะของพระครสูงัฆรักษ์ศกัดา สุนทฺโร ท่ีเผยแพร่เป็นคลิปวดีิโอในเฟซบุก๊

เพจ “พระศักดา สุนฺทโร” ในช่วง ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓-๓๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยผู้วิจัยได ้

ถ่ายทอดเป็นตัวหนังสือ และบันทึกข้อความเป็นรายวันเรียงล�าดับคลิปวิดีโอตามวันและเวลาที่เผยแพร่  

นับคลิปวิดีโอที่เผยแพร่ในวันที่ ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นคลิปที่ ๑ และคลิปวิดีโอที่เผยแพร่ในวันที่ 

 8
 Lakoff, J.& Johnson, M., Metaphors We Live By, p. 5

 9
 Lakoff, J.& Johnson, M., Metaphors We Live By, p. 5

 10
 Ibid, p. 5.
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๓๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ เป็นคลิปสุดท้าย รวมจ�านวนทั้งสิ้น ๔๘๒ คลิป คิดเป็นเวลารวมทั้งหมด ๒๐ 

ชั่วโมง ๓๐ นาที ส�าหรับขอบเขตด้านเนื้อหา ผู้วิจัยเก็บข้อมูลเฉพาะการเผยแผ่ธรรมะของพระครูสังฆรักษ์

ศักดา สนุทฺโร ทีไ่ด้แสดงธรรมผ่านเฟซบุก๊เพจ “พระศกัดา สุนทโฺร” เท่านัน้ ไม่นับรวมการเผยแผ่ธรรมของ

พระครูสังฆรักษ์ศักดาจากแหล่งข้อมูลอื่น ๆ และไม่นับรวมการเผยแผ่ธรรมะจากแหล่งอื่น ๆ แม้ปรากฏ

บนเฟซบุ๊กเพจ “พระศักดา สุนฺทโร” รวมทั้งไม่นับรวมการแสดงความคิดเห็นตอบโต้ในช่องการแสดง 

ความคิดเห็นด้วย

ผลการวิจัย
 จากการศึกษาพบว่า อุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์เป็นลักษณะเด่นของภาษาที่พระครูสังฆรักษ์ศักดา  

สุนฺทโร ใช้สื่อสารผ่านเพจ “พระศักดา สุนฺทโร” ดังปรากฏตัวอย่างการอธิบายธรรมะผ่านมโนอุปลักษณ์

ชีวิตเพียงมโนอุปลักษณ์เดียวมีวงความหมายต้นทางถึง ๘ วงความหมาย ได้แก่ (๑) [ชีวิต คือ การเดินทาง] 

(๒) [ชีวิต คือ การต่อสู้] (๓) [ชีวิต คือ การลงทุน] (๔) [ชีวิต คือ การเติบโตของต้นไม้] (๕) [ชีวิต คือ ละคร] 

(๖) [ชีวิต คือ การเรียน] (๗) [ชีวิต คือ นักโทษ] และ (๘) [ชีวิต คือ อาวุธ] ดังรายละเอียดต่อไปนี้

 ๑.  [ชีวิต คือ การเดินทาง] 

 ตัวอย่าง

 “อยู่ดีให้ก�าลังใจโยมนะ ใครที่รู้สึกว่าชีวิตมันจะต้องขับเคลื่อนกันต่อไป ก็ต้องขับกันต่อไป ไม่มีใคร

อยู่เฉย ๆ แล้วจะได้อะไร ไม่ได้อะไร แต่ก็ยังได้บ้างก็ยังดี” 

พิษโควิดชีวิตยิ่งต้องแกร่ง

  (เผยแพร่ ๘ มกราคม ๒๕๖๔)

 จากตัวอย่างที่ ๑ จะเห็นว่าขณะที่พระศักดาก�าลังอธิบาย “ชีวิต” ซึ่งเป็นลักษณะของสิ่งที่จับต้อง

ไม่ได้ มีความเป็นนามธรรม แต่เพื่อให้เข้าใจ “ชีวิต” ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น พระศักดาได้ใช้ค�าว่า “ขับเคลื่อน” 

และค�าว่า “ขับ” มาช่วยอธิบาย “ชีวิต” ให้เห็นอากัปกิริยาที่เป็นรูปธรรม กล่าวคือ การน�าค�าว่า  

“ขบัเคลือ่น” และค�าว่า “เคลือ่น” ซึง่มีความหมายว่า การท�าให้เคลือ่นทีไ่ปด้วยเครือ่งยนต์หรอืแรงไอน�า้
11

 

มาใช้ในการอธิบาย “ชีวิต” จึงท�าให้เห็นว่า “ชีวิต” ถูกเปรียบให้มีคุณสมบัติเช่นเดียวกับยานพาหนะ 

ทีส่ามารถขบัเคลือ่นไปได้ เหน็จดุเริม่ต้นของชวีติเช่นเดยีวกบัยานพาหนะทีม่จุีดเร่ิมต้น และเหน็การเคล่ือนที่

ของชีวิตจากจุดหนึ่งไปยังอีกจุดหนึ่งเช่นเดียวกับยานพาหนะเช่นกัน

 ดงันัน้ จากตัวอยา่งที ่๑ ข้างต้น จะเหน็ว่าพระครสูังฆรกัษ์ศกัดาได้ใชถ้้อยค�าอปุลกัษณ์ ได้แก่ “ขบั” 

และ “ขับเคลื่อน” ซึ่งเป็นถ้อยค�าอุปลักษณ์จากวงความหมายเกี่ยวกับการเดินทางซ่ึงเป็นวงความหมาย

 11
 ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน ๒๕๕๔, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https:// 

dictionary.orst.go.th/ [๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๕].
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ต้นทางมาเป็นแบบเปรียบเพื่อเปรียบกับชีวิตในวงความหมายปลายทาง และท�าให้เกิดอุปลักษณ์เชิง

มโนทัศน์ท่ีแสดงให้เห็นการเคลื่อนท่ีของชีวิตท่ีไม่ต่างจากการเดินทางท่ีมีการเคลื่อนที่ของยานพาหนะใน

อุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์ [ชีวิต คือ การเดินทาง] 

 ๒. [ชีวิต คือ การต่อสู้]

 ถ้อยค�าอุปลักษณ์ที่แสดงมโนทัศน์ดังกล่าว คือ แผลเก่า แผลใหม่ แผล แผลเดียว โดนท�าร้าย  

ถูกท�าร้าย

 ตัวอย่าง

 “แผลเก่าก็ยังไม่ทันหาย แผลใหมก่็มาอีกแล้ว เนี่ยท่านทั้งหลายชีวิตบางคนนี้มีแตแ่ผล แผลจริงๆ 

นะโยม แผลเรื่องเงิน แผลเรื่องครอบครัวบ้าง แผลเรื่องเพื่อนฝูงบ้าง แผลเรื่องนู้นเรื่องนี้มันเป็นแฟนใหม ่

แผลเก่าเต็มไปหมดเลยชีวิตมีแตแ่ผลเต็มไปหมด แต่เนี่ยโยมบางทแีผลเก่า แผลเดียวนะแต่ว่ามันเจ็บไป

ทั้งปีจริง ๆ”

แผลเก่ายังไม่ทันหาย แผลใหม่ก็มาอีกแล้ว

(เผยแพร่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๓)

 จากตัวอย่างจะเห็นว่า แผล คือ ผลของการสู้ชีวิตโดยตลอดชีวิตนั้นจะมีการต่อสู้อยู่เรื่อย ๆ  ในเรื่อง

ต่าง ๆ เช่น เรื่องเงิน เรื่องครอบครัว เรื่องเพื่อนฝูง จนเกิดเป็นแผลเก่าและแผลใหม่เต็มไปหมด อันแสดง

ถงึมโนทัศน์เก่ียวชวีติทีว่่า การใช้ชวีติต้องมผ่ีานการต่อสูท้ีท่�าให้มคีวามรูส้กึเจบ็ปวดและกลายเป็นแผลของ

ชีวิตโดยแต่ละคนมีขนาดบาดแผลหรือระดับความเจ็บปวดที่แตกต่างกันและบางคนต้องเจ็บปวดซ�้าซาก 

ไม่สามารถรักษาแผลให้หายได้ ดังปรากฏผ่านค�า “แผลเก่า” “แผลใหม่” และ “แผลเต็มไปหมด”

 ๓. [ชีวิต คือ การลงทุน]

 ถ้อยค�ามโนทศัน์ทีแ่สดงอปุลกัษณ์ดงักล่าว คอื ค่าใช้จ่าย ไม่มขีองฟร ีมรีายจ่าย มกีารเสยี ไม่ขาดทนุ 

เป็นต้น

 ตัวอย่าง

 “บางคนโตขึ้นมาถูกโกงเงิน ในวิชาเรียนหนะไม่มีสอน ถูกโกงไป ๓ ล้าน ๕ ล้าน ๘ ล้าน มันก็คือ 

ค่าใช้จ่ายในการเรียนอยู่ดีนะโยม เพราะว่ามันก็คือลักษณะของการที่มาเรียนวิชาใหม่ที่ไม่เคยเจอ 

มาก่อน อย่างวิชาใจคน วิชาที่จะต้องรู้ว่า “รู้หน้าไม่รู้ใจ” หนะยืมเงินไปแล้วไม่คืน กลายเป็นว่านั่นแหละ

คือค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายที่สุดท้ายกต็้องมีการเสียอยู่ดี”

บทเรียนราคาแพง

(เผยแพร่ ๑ กันยายน ๒๕๖๔)
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 จากตัวอย่างจะเห็นว่า การใช้ชีวิตต้องมีต้นทุน คือ ค่าใช้จ่าย เป็นค่าใช้จ่ายท่ีต้องเรียนรู้ผ่าน

ประสบการณ์การใช้ชีวิตกับผู้คนซึ่งเป็นสิ่งที่ต้องแลกจึงจะได้มาซ่ึงประสบการณ์ที่มีคุณค่าต่อการใช้ชีวิต 

แม้จะเป็นประสบการณ์ทีไ่ม่ด ีโดยบางประสบการณ์ต้องเกดิการสูญเสียอย่างใหญ่หลวงก่อน ดังเปรียบด้วย

ค�าว่า “บทเรียนราคาแพง”

 ๔. [ชีวิต คือ การเติบโตของต้นไม]้

 ถ้อยค�ามโนทัศน์ที่แสดงอุปลักษณ์ดังกล่าว คือ ไม้ใกล้ฝั่ง ล้มลงไป โค่นลงไป เหมือนไม้ใกล้ฝั่ง

 ตัวอย่าง

  “ไม้ใกล้ฝง่กล็กัษณะแบบโยมคอืไม้ใกล้ฝง่ในอปุมาเหมอืนกบัว่ามนัพร้อมจะล้มลงไป มนัพร้อมจะ

โค่นลงไป แล้วฝั่งที่พูดถึงนี่ก็คือถ้าเปรียบเทียบกับชีวิตของคนนะ เหมือนไม้ใกล้ฝ่งก็คือฝั่งแห่งความแก่ 

ก็ก�าลังแก่ไปมันโน้มไปสู่ความแก่มันไม่ได้หนุ่มขึ้นทุกวันเลย ฝั่งแห่งความเจ็บป่วยมันก็น้อมไปสู่ความ 

เจ็บป่วยนะ ไม่มีใครที่จะแข็งแรงตลอด”

ข้อคิดจากไม้ใกล้ฝั่ง

 (เผยแพร่ ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔)

 จากตวัอย่างจะเหน็ได้ว่า มกีารน�าค�าทีม่รีปูความหมายเกีย่วกบัลกัษณะของต้นไม้ทีใ่กล้ตายมาใช้ใน

บริบทการใช้ชีวิต คือ ล้มลงไป โค่นลงไป เพื่อให้เข้าใจถึงมโนทัศน์เกี่ยวกับชีวิตที่ประสบปัญหา อุปสรรค 

หรือสิ้นอายุขัยเปรียบเหมือนต้นไม้ที่ไม่สามารถยืนต้นต่อไปได้อีก

 ๕. [ชีวิต คือ ละคร]

  ถ้อยค�ามโนทัศน์ที่แสดงอุปลักษณ์ดังกล่าว คือ บทละคร และ เล่นในบท

 ตัวอย่าง

 “เราเล่นบทละครของชีวิตนะ เราไปเล่นในบทของความเลว แต่ถ้าคนทั้งหลายจะชอบความเลว

แล้วเราก็รู้สึกว่าคนทั้งหลายชอบความเลว งั้นเราก็เลว เราจะได้เป็นที่ชื่นชอบของคนทั้งหลาย”

ข้อคิดจากบทเพลงของเก่ง ธชย เนื้อหาบางช่วงบางตอน

(เผยแพร่ ๑๒ เมษายน ๒๕๖๔)

 จากตวัอย่างจะเหน็ได้ว่า มกีารน�าค�ากรยิา “เล่น” มาแสดงอากปักิริยาของการใช้ชวีติภายใต้บริบท

ของค�าว่า “ละคร” และ “บท” ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน ค�าว่า “เล่น” หมายถึง “(๒) ก. 

แสดง เช่น เล่นโขน เล่นละคร เล่นงานเหมา”
12

 ดังนั้น ความหมายเชิงมโนทัศน์ที่สะท้อนผ่านถ้อยค�า 

อุปลักษณ์ “เล่นบทละคร” กับ “เล่นในบท” คือ การแสดงไปตามบทละครที่ถูกก�าหนดมา

 12
 เรื่องเดียวกัน.
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 ๖. [ชีวิต คือ การเรียน]

 ถ้อยค�ามโนทัศน์ที่แสดงอุปลักษณ์ดังกล่าว คือ ล้วนมีค่าใช้จ่าย บทเรียนราคาแพง ราคาที่แสนแพง 

และค่าใช้จ่าย

 ตัวอย่าง 

 “ทุกช่วงเวลาของชีวิตล้วนมีค่าใช้จ่ายและอาจเป็นบทเรียนราคาแพงข้อคิดเล็ก ๆ น้อย ๆ เช้านี ้

ขอให้เป็นอีก ๑ วันส�าหรับการเรียนรู้ที่อาจต้องจ่ายในราคาที่แสนแพง ขอให้ตั้งสติให้มากเพื่อค่าใช้จ่าย

อาจไม่ต้องแพงเท่านั้น”

บทเรียนราคาแพง

 (เผยแพร่ ๑ กันยายน ๒๕๖๔)

 จากตัวอย่างจะเห็นได้ว่า ถ้อยค�าอุปลักษณ์แสดงมโนทัศน์เกี่ยวกับเรียนว่าเป็นบทเรียนราคาแพง 

โดยช่วงการเรยีนนัน้ต้องจ่ายค่าบ�ารงุการศกึษา ค่าอปุกรณ์การเรยีน ค่าลงทะเบยีนเรียน เป็นต้น ดังถ้อยค�า

ว่า “ล้วนมีค่าใช้จ่าย” “บทเรียนราคาแพง” และ “ราคาที่แสนแพง”

 ๗. [ชีวิต คือ นักโทษ]

 ถ้อยค�ามโนทัศน์ที่แสดงอุปลักษณ์ดังกล่าว คือ นักโทษประหารชีวิต ถูกตัดสิน ถูกตัดสินประหาร

ชีวิต และประหาร

 ตัวอย่าง

 “ขอให้ได้พิจารณาถึงความเหมือนพวกเรามีความเหมือนกันอีกอย่างหนึ่งชัดเจนคือการท่ีเราเป็น

นักโทษประหารชีวิตตั้งแต่เกิดมากถ็ูกตัดสินมาแล้วว่าต้องตายทุกคนจะตายด้วยวิธีไหน จะตายที่ใด อายุ

เท่าไร ถูกตัดสินประหารชีวิตมันเสร็จแล้ว แต่จะประหารเมื่อใดและโรคอะไร อายุเท่าไหร่ไม่ทราบ ดังนั้น

น่ีคือความเหมือนท่ีไม่ควรจะแบ่งแยกสีผิว ฐานะหรือเพศขอเพียงแค่เรารักกัน เราจะสีผิวใด ๆ สุดท้าย 

ก็เงาด�าเหมือนกัน จับมือกันไว้วันหนึ่งเราต้องได้ช่วยกันอีก หากยังไม่นิพพาน”

จะคนผิวด�า หรือคนผิวขาว สีของเงาก็ด�าเหมือนกันทุกคน

(เผยแพร่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๓)

 จากตัวอย่างจะเห็นได้ชีวิตเป็นสิ่งที่ถูกก�าหนด พิพากษ์ ตัดสินไว้เรียบร้อยแล้วโดยการใช้ชีวิตคือ 

การรับโทษหนัก ดังปรากฏการเรียกชีวิตว่า “นักโทษประหารชีวิต” ที่ “ถูกตัดสิน” และถูก “ประหาร” 

นั่นคือ ถูกก�าหนดโทษไว้แล้วว่าต้องจบสิ้นในวันใดวันหนึ่ง

 ๘. [ชีวิต คือ อาวุธ]

 ถ้อยค�ามโนทัศน์ที่แสดงอุปลักษณ์ดังกล่าว คือ จุดระเบิด และเผา

 ตัวอย่าง
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 “คน ๆ หนึ่งก็มจีุดระเบิดของตัวเองคน ๆ หนึ่งก็มีจุดระเบิดของตัวเอง เราทุกคนล้วนมจีุดระเบิด 

วันนี้เป็นบทเรียนที่ท�าให้เราเห็นได้ว่าท่านนายกดข่ีลูกน้องเกินไปหรือว่าลูกน้องก็เผาเจ้านายเกินไปมันก็

เป็นลักษณะของการที่ทุกคนมจีุดระเบิดหรือว่าถ้าหากว่าคน ๆ หนึ่งเขาจะเย็นจริง ๆ เป็นน�้าจริง ๆ แต่ถ้า

เขาถกูลงบ่อย ๆ  เขากม็จีดุเดอืดของเขาทัง้หลายกท็ราบเขามจุีดเดือดของเขาเขามจีดุระเบดิของเขาทกุคน 

มีจุดเดือดทุกคนมจีุดระเบิด”

ทุกคนล้วนมีจุดระเบิด จุดเดือด เดือดง่ายไม่ดีนะโยม อนุโมทนาใจ ใส่ชุดด�าไว้อาลัยทังประเทศ

(เผยแพร่ ๑๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓)

 จากตัวอย่างเป็นการแสดงมโนทัศน์เกี่ยวกับชีวิตว่า ความอดทนของคน ๆ หนึ่งนั้นมีจ�ากัด  

เปรียบดั่งจุดระเบิดที่สามารถระเบิดขึ้นได้ทุกเมื่อเมื่อถูกเผาจนถึงจุดเดือด นั่นคือ ถูกกระท�าการบางอย่าง

ให้ต้องอดทนจนถึงขีดสุดจนทนต่อไปไม่ได้ ต้องแสดงอารมณ์ด้านร้ายออกมาซึ่งสะท้อนผ่านอานุภาพ 

การท�าลายล้างของระเบิด

 กล่าวโดยสรปุ การศกึษาอุปลกัษณ์เชงิมโนทัศน์ในปริเฉทธรรมะในเพจเฟซบุก๊ “พระศกัดา สนุทฺโร” 

สะท้อนให้เห็นมโนทัศน์ของพระครูสังฆรักษ์ศักดา สุนฺทโร ผ่านการใช้อุปลักษณ์ “นิสัย” ในลักษณะ 

ต่าง ๆ กัน ๘ มโนอุปลักษณ์ โดยถ้อยค�าอุปลักษณ์ท่ีใช้แสดงมโนทัศน์ล้วนเป็นวัตถุที่อยู่รอบตัวในชีวิต 

ประจ�าวันท่ีท�าให้ผู้ฟังเข้าใจความหมายเชิงมโนทัศน์ได้ง่ายและเป็นการใช้อย่างเป็นธรรมชาติในข้อความ 

ที่ใช้เผยแผ่หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา

อภิปรายผลการวิจัย
 จากการศกึษาพบว่า สามารถจ�าแนกประเภทของอปุลกัษณ์ชวีติทีป่รากฏในปรจิเฉทธรรมะของเพจ 

เฟซบุ๊ก “พระศักดา สุนฺทโร” ได้ ๓ ประเภท ได้แก่ 

 ๑. อุปลักษณ์เชิงพื้นที่หรือทิศทาง (orientational metaphor) 

 อุปลักษณ์ประเภทนี้แสดงความสัมพันธ์ระหว่างส่ิงท่ีถูกเปรียบกับสิ่งที่น�ามาเปรียบในลักษณะ 

การก�าหนดพื้นที่หรือทิศทางโดยใช้ร่างกายเป็นแนวเปรียบ หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือ การน�าประสบการณ์

เชิงพื้นที่หรือทิศทางมาใช้อธิบายประสบการณ์อ่ืน โดยมีการใช้ค�าอย่างเป็นระบบและใช้แทนความหมาย

ทั้งค�าโดยไม่ต้องเช่ือมโยงโครงสร้างทางความหมายกับค�าอื่น
13

 โดยถ้อยค�าที่แสดงอุปลักษณ์ประเภทนี้ 

ได้แก่ [ชีวิต คือ การเดินทาง] อันแสดงอาการการเดินทางผ่านถ้อยค�าทิศทางการเคลื่อนไปข้างหน้า คือ 

“ขบัเคลือ่น” และ “ขับ” ซึง่สอดคล้องกบัการศกึษาของธนณ์พรรศด์ิ แก้วประดิษฐ์พร
14

 พบว่า อปุลักษณ์

 13
 Lakoff, J.& Johnson, M., Metaphors We Live By, p. 15.

 14
 ธนณ์พรรศดิ์ แก้วประดิษฐ์พร, “มโนอุปลักษณ์ในข่าวบันเทิงบนเว็บไซต์หนังสือพิมพ์ออนไลน์”, วิทยานิพนธ์

อักษรศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๖๓), หน้า ๑๗๔-๑๗๖.
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เชิงมโนทัศน์ชีวิตของบุคคลในวงการบันเทิงมีลักษณะของการเดินทางเช่นเดียวกัน ส่วนถ้อยค�าอุปลักษณ์

อีกถ้อยค�าหนึ่งที่แสดงอุปลักษณ์เชิงทิศทาง ได้แก่ [ชีวิต คือ การเติบโตของต้นไม้] โดยถ้อยค�าที่แสดง 

อุปลักษณ์ ได้แก่ “ล้มลงไป” และ “โค่นลงไป” อันแสดงถึงทิศทางลงสะท้อนถึงการตกลงต�่าหรือภาวะ

ถดถอย

 ๒. อุปลักษณ์เชิงวัตถุ (ontological metaphor)

 เป็นอปุลกัษณ์ทีเ่ปรียบเทียบสิง่ทีเ่ป็นนามธรรมกบัสิง่ทีเ่ป็นวัตถหุรอืเป็นรปูธรรมท�าให้เข้าใจง่ายขึน้

เพราะท�าให้เข้าใจถึงขนาด การจัดประเภท การจัดกลุ่ม คุณภาพ และเหตุผล โดยวัตถุประสงค์ของการใช้

อุปลกัษณ์เชงิวัตถนุัน้มหีลากหลายและเป็นการสะท้อนการผ่านประสบการณ์ทีม่ค่ีาทีท่�าให้ผู้ใช้ภาษาส่ือสาร

ประสบการณ์นั้นเป็นรูปธรรม
15

 โดยถ้อยค�าที่แสดงอุปลักษณ์ประเภทนี้ ได้แก่ [ชีวิต คือ อาวุธ] อันแสดง

ประสบการณ์ของพระศกัดาว่า ชีวติมคีณุสมบัตเิช่นเดยีวกับอาวธุทีม่ลีกัษณะ “จดุระเบดิ” ซึง่เป็นลกัษณะ

ของการท�าลายล้าง

 ๓. อุปลักษณ์เชิงโครงสร้าง (structural metaphor)

 เป็นอุปลักษณ์ที่แสดงความสัมพันธ์ที่มีองค์ประกอบอย่างเป็นระบบระหว่างโครงสร้างของแบบ

เปรยีบกบัสิง่ทีถ่กูเปรียบ โดยวงความหมายต้นทางและวงความหมายปลายทางมีการเชือ่มโยงความสมัพนัธ์

ระหว่างทั้งสองวง
16

 โดยถ้อยค�าที่แสดงอุปลักษณ์ประเภทนี้เมื่อน�ามาจัดกลุ่มแสดงโครงสร้างเดียวกัน 

สามารถจ�าแนกเป็น ๒ กลุ่ม ได้แก่ 

 กลุ่มที่ ๑ [ชีวิต คือ การต่อสู้] และ [ชีวิต คือ นักโทษ] จะเห็นได้ว่า คุณสมบัติของการต่อสู้และ

นักโทษ คือ (๑) มีคู่ต่อสู้หรือมีคู่กรณีอย่างน้อยสองฝ่าย (๒) มีการกระท�าที่ส่งผลให้เกิดการบาดเจ็บหรือมี

การกระท�าต่อฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งหรือทั้งสองฝ่ายมีการกระท�าซึ่งกันและกัน และ (๓) ผลลัพธ์จากการกระท�า

คือความสูญเสียหรือบาดเจ็บ เช่นเดียวกับชีวิตที่มีคุณสมบัติ คือ (๑) มีความสัมพันธ์กับผู้อื่นโดยบางครั้ง

อาจเป็นการสัมพันธ์ในเชิงเป็นคู่ต่อสู้หรือต้องเป็นคู่กรณีกัน (๒) ประสบการณ์การใช้ชีวิตอาจผ่านการ 

ถูกกระท�าที่ท�าให้รู้สึกเจ็บปวดหรือเป็นผู้กระท�าต่อผู้อื่นให้รู้สึกเจ็บปวดหรือบาดเจ็บ และ (๓) ผลลัพธ ์

การใช้ชีวิตอาจเป็นการพ่ายแพ้ สูญเสีย 

 กลุ่มที่ ๒ [ชีวิต คือ การลงทุน] และ [ชีวิต คือ การเรียน] จะเห็นได้ว่า คุณสมบัติของการลงทุนและ

การเรียน คือ (๑) มีค่าใช้จ่ายหรือมีต้นทุน (๒) ต้องมีการศึกษาและทดสอบโดยบททดสอบของการลงทุน 

คือ ความเสี่ยงในการเลือกลงทุน ส่วนบททดสอบของการเรียน คือ ข้อสอบ และ (๓) ผลที่ได้รับคือ 

 15
 Lakoff, J.& Johnson, M., Metaphors We Live By, p. 26.

 16
 ไตรทิพย์สุดา เสนาธรรม และศันสนีย์ เอกอัจฉริยา, “มโนอุปลักษณ์ [หน้า] ในส�านวนจีน”, วารสารจีนศึกษา

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,์ ปีที่ ๑๒ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – มิถุนายน, ๒๕๖๒) : ๕๑.
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ความล้มเหลวหรือความส�าเร็จ เช่นเดียวกับชีวิตที่มีคุณสมบัติ คือ (๑) มีค่าใช้จ่ายในการด�ารงชีวิต  

(๒) การด�ารงชีวิตมีความเสี่ยงและต้องผ่านการเลือกกระท�าหรือไม่กระท�าบางอย่าง และ (๓) ผลของการ

เลือกกระท�าหรือไม่กระท�า มีผลต่อความส�าเร็จหรือความล้มเหลวของการใช้ชีวิต

 จากการวิเคราะห์จะเหน็ได้ว่า การใช้อปุลกัษณ์ดังกล่าวแสดงให้เหน็ว่าชวิีตเป็นสิง่ไม่แน่นอน สามารถ

ขับเคลื่อนไปข้างหน้าและสามารถเผชิญภาวะตกต�่าถดถอย ต้องผ่านการต่อสู้ที่ท�าให้เจ็บปวดและเกิด 

การสูญเสียที่ใหญ่หลวงแต่ท�าให้ได้มาซึ่งประสบการณ์ที่มีคุณค่าแม้จะเป็นบทเรียนราคาแพงก็ตาม  

อย่างไรก็ตาม ความอดทนต่อการผจญปัญหาในการใช้ชีวิตของมนุษย์มีข้อจ�ากัดจนอาจท�าให้เกิดข้อ 

ผิดพลาดกลายเป็นนักโทษที่ถูกพิพากษาให้ถูกประหารชีวิตได้ จากข้อค้นพบนี้สะท้อนถึงความส�าคัญ 

ของทฤษฎีอุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์ที่ใช้อธิบายอุปลักษณ์ชีวิต ซ่ึงเป็นค�านามธรรมให้เข้าใจง่ายข้ึนผ่านการ

อธิบายแบบเปรียบท่ีเป็นรูปธรรม ซึ่งสอดคล้องกับนิยามของอุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์ของเลคอฟและ 

จอห์นสัน
17

 และสอดคล้องกับความเห็นเกี่ยวกับทฤษฎีอุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์ของศุภชัย ต๊ะวิขัย
18

  

ที่ศึกษา “สถานภาพงานวิจัยเก่ียวกับอุปลักษณ์เชิงมโนทัศน์ในภาษาไทย” โดยระบุว่า ทฤษฎีอุปลักษณ์

เชิงมโนทัศน์ควรเป็นการอธิบายค�านามธรรมผ่านถ้อยค�าอุปลักษณ์เชิงรูปธรรม นอกจากนั้น ในเชิงเนื้อหา 

พบว่า มโนทัศน์เก่ียวกับชีวิตพระครูสังฆรักษ์ศักดา สุนฺทโร มีความสอดคล้องกับการศึกษาของปิยภรณ ์ 

อบแพทย์
19

 ที่ศึกษาอุปลักษณ์เก่ียวกับชีวิตในหนังสือธรรมะ โดยพบว่า อุปลักษณ์ชีวิตของทุกชีวิตต้อง 

เจอปัญหาหรืออุปสรรค อวิชชาท�าให้ชีวิตเป็นทุกข์ ชีวิตไม่แน่นอนเกิดการเปลี่ยนแปลงได้ ตลอดเวลา 

อันเป็นลักษณะของแนวคิดทางพระพุทธศาสนา คือ อนิจจัง ทุกขัง อนัตตา

ข้อเสนอแนะ
 ๑. ควรมีการศึกษาอุปลักษณ์อื่นในปริจเฉทธรรมะของพระครูสังฆรักษ์ศักดา สุนฺทโร เพื่อแสดงถึง

ระบบมโนทัศน์เกี่ยวกับธรรมะที่ใช้เผยแผ่ผ่านเฟซบุ๊กเพจ “พระศักดา สุนฺทโร”

 ๒. ควรศึกษาเปรียบเทียบอุปลักษณ์ชีวิตในปริจเฉทธรรมะของพระครูสังฆรักษ์ศักดา สุนฺทโร กับ

พระสงฆ์รูปทั้งในนิกายเดียวกันและนิกายอื่น ๆ เพื่อจะได้ทราบว่ามโนทัศน์ธรรมะเก่ียวกับชีวิตมีความ

เหมือนหรือแตกต่างกันหรือไม่

 17
 Lakoff, J.& Johnson, M., Metaphors We Live By, p. 5.

 18
 ศภุชยั ต๊ะวขิยั, “สถานภาพงานวจิยัอปุลกัษณ์เชงิมโนทศัน์ในภาษาไทย”, วารสารอกัษรศาสตร์ มหาวทิยาลยั

ศิลปากร, ปีที่ ๔๐ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม - ธันวาคม, ๒๕๖๑) : ๒๐๒.

 19
 ปิยภรณ์ อบแพทย์, “อุปลักษณ์เกี่ยวกับชีวิตในหนังสือธรรมะ”, วิทยานิพนธ์อักษรศาสตรมหาบัณฑิต,  

(บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๒), หน้า ๑๕๘.
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 ๓. ควรมีการเปรียบเทียบความหมายของชีวิตระหว่างมโนทัศน์ของพระครูสังฆรักษ์ศักดา สุนฺทโร

กับความหมายที่ปรากฏในพระไตรปิฎกเพื่อแสดงให้เห็นว่ามีความเหมือนหรือความต่างกันอย่างไร
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บทคัดย่อ
 การวจิยันีม้วีตัถปุระสงค์ (๑) เพือ่ศกึษาองค์ประกอบการบรหิารจดัการโรงเรยีนทางเลอืกตามแนวคดิ

มอนเตสซอรีในประเทศไทย (๒) เพื่อยืนยันองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิด

มอนเตสซอรใีนประเทศไทย ประชากรทีใ่ช้ในการวจัิยคร้ังนีป้ระกอบด้วยโรงเรยีนท่ีจดัการเรยีนรูต้ามแนวคดิ

มอนเตสซอรี สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสังกัดส�านักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาเอกชน จ�านวนทั้งสิ้น ๑๙๕ โรง ก�าหนดกลุ่มตัวอย่างโดยตารางประมาณการขนาดตัวอย่าง 

ของเครซีแ่ละมอร์แกน และสุม่ตวัอย่างแบบอย่างง่าย ได้กลุม่ตวัอย่างทัง้สิน้ ๑๓๐ โรง โดยผูใ้ห้ข้อมลู ได้แก่ 

(๑) ผู้อ�านวยการโรงเรียน จ�านวน ๑ คน (๒) รองผู้อ�านวยการฝ่ายวิชาการ จ�านวน ๑ คน (๓) หัวหน้ากลุ่ม

ประสบการณ์วิชาชีพ จ�านวน ๑ คน และ (๔) ครู/ผู้ดูแลเกี่ยวกับการบริหารจัดการมอนเตสซอรี ๒ คน  

 
* นางสาวชญาน์นนัท์ นภทัร์ถิรชาญไชย Miss Chayanun Napatthirachanchai นกัศกึษาหลักสตูรปรชัญาดษุฎี 

บัณฑิต Student of Doctor of Philosophy
  ** รศ.ดร.ประเสริฐ อินทร์รักษ์ Assoc.Prof.Dr.Prasert Intarak อาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ Thesis Advisor

19. ������������������ (�������� 277-293).indd   277 4/26/2023   4:45:18 PM



278 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

รวมโรงเรยีนละ ๕ คน ผูใ้ห้ข้อมลูทัง้สิน้ ๖๕๐ คน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบสมัภาษณ์กึง่โครงสร้าง 

แบบสอบถามความคิดเห็น และแบบยืนยันองค์ประกอบ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถี่  

ค่าร้อยละ ค่ามัชฌิมเลขคณิต ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ารวจ 

 ผลการวิจัยพบว่า ๑) องค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

ในประเทศไทย ประกอบด้วย ๖ องค์ประกอบ คือ (๑) ภารกิจมอนเตสซอรี (๒) นโยบาย การบริหาร 

ทรัพยากรและหลักสูตรสถานศึกษา (๓) การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ (๔) การสร้างขวัญและก�าลังใจ  

(๕) การบรูณาการ การวดัและประเมนิผล (๖) การจัดส่ิงอ�านวยความสะดวก ๒) ผลการยนืยนัองค์ประกอบ

การบรหิารจดัการโรงเรยีนทางเลอืกตามแนวคดิมอนเตสซอรใีนประเทศไทย พบว่า มคีวามถกูต้อง มคีวาม

เหมาะสม มีความเป็นไปได้ และสามารถน�าไปใช้ประโยชน์ได้ 

ค�าส�าคัญ : องค์ประกอบ; การบริหารจัดการ; โรงเรียนทางเลือก; แนวคิด; มอนเตสซอรี

Abstract
 The research aimed to determine: (1) study the factors of alternative schools  

administration based on Montessori principle in Thailand (2) confirm the factors of  

alternative schools administration based on Montessori principle in Thailand. The  

population of this research were 195 schools. The sample size consisted of 130 schools, 

which was determined by the Krejcie and Mongan’s comparison table of the Size.  

The were 5 respondents from each school which included (1) school director (2) deputy 

director, academic affairs (3) head of academic affairs and (4) teacher, with a total of 650 

respondents. The instruments for collecting the data were semi-structured interview, 

opinionnaire and confirmative form. The statistics used in this study were frequency, 

percentage, arithmetic mean, standard deviation, exploratory factor analysis

 The finding of this study were as follow: (1) The factors of alternative schools  

administration based on Montessori principle in Thailand consists of 6 elements:  

1) The Montessori Mission 2) Policy, Resource Management, School Curriculum  

3) Organizing the Learning Environment 4) A Build of morale 5) Integration, Measurement 

and Evaluation 6) The Arrangement of Facilities. (2) The results of confirmation of  

the factors of alternative schools administration based on Montessori principle in  

Thailand consists are accurate, appropriate, feasible and applicable.

Keywords : Factors; Administration; Alternative School; Principle; Montessori
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บทน�า
 ในบริบทการพัฒนาของประเทศไทย การศึกษาเป็นกลไกส�าคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

ให้มีคุณภาพ มีศักยภาพ ทักษะ ความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะที่พร้อมต่อสภาวการณ์การ

เปลี่ยนแปลงของโลก ปฏิรูประบบการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ สามารถรองรับความหลากหลายของการ

จัดการศึกษาและตอบโจทย์การพัฒนาของโลกอนาคต
1
 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาขีดความสามารถ 

ของผู้เรียนเป็นสิ่งส�าคัญท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนกลายเป็นผู้เรียนที่ประสบความส�าเร็จ เป็นบุคคลที่มีความ 

เชื่อมั่นและมีความคิดสร้างสรรค์ เป็นพลเมืองที่มีความรอบรู้และมีความกระตือรือร้น ซึ่งเป็นไปตาม 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา

ตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส�าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ

พฒันาตามธรรมชาตแิละเตม็ตามศกัยภาพ
2
 โรงเรียนทางเลือกเป็นการจัดการศกึษาของโรงเรียนในระบบ

ที่มีระบบการเรียนการสอนในเชิงการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ มุ่งเน้นการส่งเสริมศักยภาพตามความ 

แตกต่างของผู้เรียน มีการใช้หลักสูตรจากกระทรวงศึกษาธิการแต่มีอิสระในการจัดท�าเนื้อหา วิธีการเรียน

การสอน ต�าราเรียนได้เอง ซึ่งโรงเรียนทางเลือกแต่ละโรงเรียนจะมีเอกลักษณ์ในการจัดการเรียนการสอน

ที่แตกต่างกันตามเจตนารมณ์ของแนวคิด/ปรัชญาการศึกษาของแต่ละโรงเรียน โดยโรงเรียนทางเลือก 

จะมีการบูรณาการแนวคิดการศึกษาทางเลือกเข้ากับหลักสูตรการเรียนการสอนในโรงเรียน ซึ่งส่วนใหญ่

เป็นการรับแนวคิดในเชิงนวัตกรรมท้ังจากตะวันตก ตะวันออก และแนวคิดจากสังคมไทย ซึ่งในปัจจุบัน

การศกึษาทางเลอืกได้รบัการยอมรับมากข้ึนในสังคมไทย โดยสงัเกตได้จากการบญัญตัไิว้ในรฐัธรรมนญูแห่ง 

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๑
3
 กระทรวงศึกษาธิการได้สนับสนุนการจัดการศึกษาทางเลือก 

ตามแนวคดิมอนเตสซอร ีโดยได้ด�าเนนิการโครงการพฒันาการสอนตามแนวคดิมอนเตสซอร ีระดับปฐมวยั 

ตามหลกัสตูรสมาคมมอนเตสซอรสีากล (Association Montessori Internationale : AMI) เพ่ือยกระดับ

คุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระดับคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบ
4
 อย่างไรก็ตาม ปัจจุบัน สถานศึกษา

 1
 แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา แผนการปฏิรูปประเทศฉบับปรับปรุง,   ราชกิจจานุเบกษา, เล่ม ๑๓๘ 

ตอนพิเศษ ๔๔ ง, ๒๕๖๔, หน้า ๑.

 2
 “พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.

๒๕๕๓,” ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๖, ตอนที่ ๗๔ ก (๑๙ สิงหาคม ๒๕๔๒) : หน้า ๘.

 3
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ๒๕๖๑, ราชกิจจานุเบกษา, เล่ม ๑๓๔ ตอนที่ ๔๐ ก, ๒๕๖๐, หน้า ๘.

 4
 ส�านกับรหิารงานการศกึษาภาคบงัคบั ส�านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร, คูม่อื

ด�าเนนิงานการพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศกึษา โครงการส่งเสรมิการจดัประสบการณ์ระดบัปฐมวยั ตามแนวคดิ
มอนเตสซอรี ในบริบท สพฐ.,  (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ�ากัด, ๒๕๕๘), 
หน้า ๑.
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หรือโรงเรียนที่บริหารจัดการตามแนวทางมอนเตสซอรีนี้ ยังไม่ได้เป็นที่กว้างขวาง ยังอยู่ในวงจ�ากัดเฉพาะ

กลุ่มเท่านั้น คือมีสถานศึกษาเฉพาะทางอยู่น้อยมาก แม้ผู้คนจะรู้จักและเข้าใจความส�าคัญของระยะ 

เรียนรู้ไว และอยากให้ลูกตัวเองได้เรียน แต่กลับหาสถานศึกษารูปแบบนี้ในละแวกให้บ้านได้ยากมาก
5

  ด้วยเหตุน้ี ผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือก 

ตามแนวคิดมอนเตสซอรีในประเทศไทย สร้างฐานแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ทางเลือกท่ี 

หลากหลาย

วัตถุประสงค์การวิจัย
 ๑.  เพื่อศึกษาองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี  

ในประเทศไทย 

 ๒.  เพ่ือยืนยันองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี  

ในประเทศไทย

กรอบแนวคิดการวิจัย
 กรอบแนวคดิในการศกึษาวจิยัเรือ่ง “องค์ประกอบการบรหิารจดัการโรงเรยีนทางเลอืกตามแนวคดิ

มอนเตสซอรใีนประเทศไทย” ผูวิ้จยัใช้การบูรณาการจากการสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒุปิระกอบการวเิคราะห์ 

แนวคิด ทฤษฎี และการศึกษางานวิจัยท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือเป็นแนวทางในการ 

ด�าเนินการวิจัย ดังแสดงรายละเอียดตามแผนภาพที่ ๑

 5
 ฟจิุซาก ิทตัซึฮโิระ, บ้านมอนเตสซอรสี�าหรบัเด็กวยั ๓-๖ ขวบ,  (กรงุเทพมหานคร:  แซนด์คลอ็คบุค๊ส์, ๒๕๖๔), 

หน้า ๑๓.
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หลักการ แนวคิด ทฤษฎี
 Maria Montessori  บุปผา เรืองรอง
 Angela Murray จีระพันธุ์ พูลพัฒน์
 Leanne Howell  วรรณภา คัมภิรานนท์
 Janet Bagby and Tracey Sulak  มิกะ อิโตะ
 David Bagnoli   ฟุจิซากิ ทัตซึฮิโระ
 Tammy Qesting  เมแกน ไทน์
 Association Montessori International : AMI   

ส�านักบริหารการศึกษาภาคบังคับ ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ

องค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือก
     ตามแนวคิดมอนเตสซอรี ในประเทศไทย

เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
Ambar Judith    Chavaz Saleh-Cipolloni 
Da Mesia      Denise Starling 
Figen Gules Matos Ninali 
Mak J Gwendolyn  Krause M. Janet 
Harris M. Melinda  Van Fleet M. Stephanie 
Wright M. Katy   Azizollah Baboli 
Gules Figen  Kayili Gokhan 
Sutton D. Ann   Starling Denise Damesia
Ali Arisara     Anderson II J. William 
Tastepe Taskin   Susana Silva 
กรรณิการ์ บัทท์   จีระพันธ์ พูลพัฒน์ 
พัทธนันท์ ปาเป็ง    จุฬินฑิพา นพคุณ 
นวกชมน นิติมานพ   มุนินทร์ นวลเนตร 
ส�านักบริหารการศึกษา สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ

สัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบด้วย
ดร.ปรียานุช สถาวรมณี 
ดร.มัณฑริกา วิฑูรชาติ 
ดร.สมรักษ์ กิจเดช 
ดร.จารุรัตน์ สุขส�าราญ 
อาจารย์บุญชู อังสวัสดิ์ 
อาจารย์จิราพร เอี่ยมระหงษ์ 
อาจารย์วันชัย แก้วมณี 
อาจารย์กิติพงษ์ ศิริก�าจร 
อาจารย์รจิต ยางเพชร 
อาจารย์ศวรรยา วีระไชยานนท์

 

แผนภาพที่ ๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย
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วิธีการศึกษา
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive research) ซึ่งมีขั้นตอนดังต่อไปนี้

  ๑.  ศึกษาค้นคว้า และวิเคราะห์ตัวแปรเกี่ยวกับองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือก

ตามแนวคิดมอนเตสซอรใีนประเทศไทย จากการศกึษาเอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง และการสมัภาษณ์

ผู้ทรงคุณวุฒิจ�านวน ๑๐ คน 

  ๒.  ผู้วิจัยพัฒนาเครื่องมือส�าหรับเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ แบบสอบถามความคิดเห็น 

(Opinionnaire) โดยสร้างแบบสอบถามข้อเทจ็จรงิทีใ่ช้ในวจิยัให้ครอบคลมุองค์ประกอบการบรหิารจดัการ

โรงเรยีนทางเลอืกตามแนวคดิมอนเตสซอรใีนประเทศไทย แล้วน�าแบบสอบถามความคดิเหน็ไปหาคณุภาพ

ของเครื่องมือ โดยน�าแบบสอบถามความคิดเห็นที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นให้ผู้เชี่ยวชาญ จ�านวน ๕ คน พิจารณา

ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) แล้วน�าไปหาค่าความสอดคล้องและความตรงกับ 

สิ่งที่ต้องการวัด ที่เรียกว่าค่า IOC (Index of Item Objective Congruence) ที่มีความสอดคล้องตั้งแต่ 

๐.๕-๑.๐๐ หลังจากนั้น น�าเครื่องมือ แบบสอบถามการวิจัยไปทดลองใช้ (Tryout) กับกลุ่มตัวอย่างที่ไม่ใช่

กลุ่มตัวอย่างเดียวกับการวิจัยในครั้งนี้ ได้แก่ โรงเรียนท่ีจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี จ�านวน  

๖ แห่ง ผู้ให้ข้อมลู ๓๐ คน น�าข้อมลูท่ีได้มาท�าการวเิคราะห์หาความเชือ่ม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถาม

ด้วยการค�านวณค่าสัมประสิทธิอัลฟ่า (α - Coefficient) ด้วยสูตรสัมประสิทธิอัลฟ่าของครอนบาค  

(Cronbach’s Alpha Coefficient) ได้ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามทัง้ฉบบั เท่ากบั .๙๙๖ หลงัจากนัน้ 

ปรับปรุงเครื่องมือการวิจัยเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นฉบับสมบูรณ์ น�าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างเพ่ือเก็บ

รวมรวมข้อมูล

  ๓.  ผู้วิจัยด�าเนินการสร้างแบบยืนยัน โดยน�าองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือก 

ตามแนวคิดมอนเตสซอรีในประเทศไทยที่ได้มาจากในข้ันตอนท่ี ๒ มาสร้างแบบยืนยัน และเพ่ิมความ 

น่าเชื่อถือของการมีองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอร ี

ในประเทศไทยที่เหมาะสม โดยให้ผู้เชี่ยวชาญได้พิจารณาประเด็นความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็น

ไปได้ และความมีประโยชน์

วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
 ในการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้วิธีการและเครื่องมือในการศึกษาวิจัย ดังนี้

 ๑.  การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi – Structured interview) โดยผู้วิจัยประมวลสารัตถะ

ความรู้ที่ได้จากงานวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อน�าไปเป็นข้อมูลประกอบการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 

จ�านวน ๑๐ คน 
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 ๒.  แบบสอบถาม (opinionnaire) ผู้วิจัยน�าข้อสรุปที่ได้จากการสังเคราะห์ หลักการแนวคิดทฤษฎี 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และสรุปความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิมาสรุปเป็นตัวแปร แล้วสร้าง

เป็นแบบสอบถาม เพื่อน�าไปสอบถามความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้สอบถามความคิดเห็นของผู้ให้

ข้อมูลจากโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรีในประเทศไทย 

 ๓.  แบบตรวจสอบรายการ (Check list form) โดยการใช้แบบตรวจสอบรายการ (check list)  

เพื่อหาค่าความถี่ และร้อยละของความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ ที่มีต่อองค์ประกอบการบริหารจัดการ

โรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี โดยให้พิจารณาประเด็นด้านความถูกต้อง ความเหมาะสม  

ความเป็นไปได้ และความมีประโยชน์ และจากข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจากผู้เชี่ยวชาญทั้ง ๕ คน

การวิเคราะห์ข้อมูล
 ๑.  ผู้วิจัยได้ด�าเนินการวิเคราะห์เน้ือหา (content analysis) จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัย 

ที่เก่ียวข้องโดยน�าข้อมูลมาสรุปเป็นตัวแปรที่ศึกษา และวิเคราะห์ข้อมูลจากสถานภาพท่ัวไปของผู ้

ตอบแบบสอบถาม ซึ่งประกอบด้วยเพศ อายุ วุฒิการศึกษา ต�าแหน่งปัจจุบัน และหน่วยงานที่สังกัด  

จากน้ันวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับตัวแปรองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิด 

มอนเตสซอรีในประเทศไทย และท�าการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบยืนยันองค์ประกอบการบริหารจัดการ

โรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรีในประเทศไทย ที่ได้จากความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ

 ๒.  การวิเคราะห์องค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอร ี

ในประเทศไทย ใช้การวิเคราะห์ปัจจยัเชิงส�ารวจ (Exploratory Factor Analysis) โดยใช้โปรแกรมส�าเรจ็รปู

ด้วยวิธีการสกัดปัจจัยแบบการวิเคราะห์องค์ประกอบหลัก (Principal Component Analysis: PCA)  

และหมนุแกนองค์ประกอบแบบตัง้ฉาก (orthogonal rotation) ด้วยวิธแีวริแมกซ์ (varimax) โดยก�าหนด

ข้อตกลงเบื้องต้น ซึ่งถือเกณฑ์การคัดเลือกตัวแปรเข้าองค์ประกอบ ๓ เกณฑ์ ดังนี้ (๑) พิจารณาจาก 

ค่าความแปรปรวน (Eigen values) ที่มากกว่า ๑ ขึ้นไป (๒) พิจารณาค่าน�้าหนักองค์ประกอบ (factor 

loading) ของตัวแปรแต่ละตัวขององค์ประกอบนั้น มีค่าตั้งแต่ ๐.๖ ขึ้นไป (๓) พิจารณาองค์ประกอบที่

บรรยายตัวแปรตั้งแต่ ๓ ตัวแปรขึ้นไป ตามวิธีของไกเซอร์ (Kaiser)

 ๓.  การวิเคราะห์เพื่อยืนยันองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิด 

มอนเตสซอรีในประเทศไทย โดยความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ จ�านวน ๕ คน โดยใช้สถิติ คือ ค่าความถี่ 

(frequencies) และค่าร้อยละ (percentage)
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ผลการวิจัย
  ผลการวิจัยเรื่อง “องค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรีใน

ประเทศไทย” สามารถสรปุผลการวจิยั ดงัน้ี องค์ประกอบการบรหิารจดัการโรงเรยีนทางเลอืกตามแนวคดิ

มอนเตสซอรีในประเทศไทย ประกอบด้วย ๖ องค์ประกอบ คือ (๑) ภารกิจมอนเตสซอรี (๒) นโยบาย  

การบริหารทรัพยากรและหลักสูตรสถานศึกษา (๓) การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ (๔) การสร้างขวัญ

และก�าลังใจ (๕) การบูรณาการ การวัดและประเมินผล และ (๖) การจัดสิ่งอ�านวยความสะดวก และ 

ผลการยืนยันองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกในประเทศไทย มีความถูกต้อง มีความ 

เหมาะสม มคีวามเป็นไปได้ และมคีวามเป็นประโยชน์ครอบคลุมสอดคล้องกับทฤษฎ ีหลกัการ และแนวคดิ

ตามกรอบการวิจัย ดังแผนภาพที่ ๒

 

แผนภาพที่ ๒ องค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรีในประเทศไทย

 ๑.   ภารกิจมอนเตสซอร ีประกอบด้วย 

   ๑) จดัการเรยีนรู้ตามแนวคดิมอนเตสซอร ีเพือ่ให้เดก็นกัเรยีนได้รบัการพฒันาในองค์รวมครบ

ทุกด้าน 

   ๒) สนบัสนนุให้ครผููส้อนจดักจิกรรมการเรียนรูต้ามสภาพจริงทัง้ภายในและภายนอกห้องเรยีน 

   ๓) มีการบริหารจัดการที่มุ่งเน้นการกระจายอ�านาจ 

   ๔) ส่งเสริมให้ผู้บริหารโรงเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ เห็นคุณค่า ประโยชน์ และเป้าหมายของการ

ศึกษาทางเลือกในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 
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   ๕) ผูบ้รหิารทัง้ระดบักระทรวง กรม ส�านกังานเขตพืน้ที ่และผูบ้รหิารโรงเรยีนมบีทบาทส�าคญั

ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรีให้ประสบผลส�าเร็จ 

   ๖) ส่งเสริมให้ผู ้บริหารโรงเรียนมีความรู ้ ความเข้าใจ ในการจัดการเรียนรู ้ตามแนวคิด 

มอนเตสซอรีอย่างถูกต้องและเหมาะสม 

   ๗) ส่งเสริมให้ครูจัดเนื้อหาการเรียนรู ้ให้เชื่อมโยงความรู ้จากประสบการณ์เดิมและ

ประสบการณ์ใหม่ และสามารถน�าไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ�าวันตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๘) ก�าหนดคณุลกัษณะผูบ้รหิารโรงเรยีน คณุสมบติัเจตคติทีดี่ และประสบการณ์ในการจัดการ

เรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๙) ก�าหนดคุณลักษณะครูและบุคลากรที่มีคุณวุฒิ คุณสมบัติ เจตคติที่ดี และประสบการณ์ 

ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๑๐) ส่งเสริมให้ผู้บริหารโรงเรียนมีทักษะการบริหารจัดการและน�าไปสู่เป้าหมายการจัดการ 

เรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรีได้ส�าเร็จ 

   ๑๑) ส่งเสริมให้ผู ้บริหารโรงเรียนมีความรู้ความสามารถ มีทักษะในการบริหาร สามารถ 

น�าหลักการการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรีมาสู่การปฏิบัติจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   ๑๒) ส่งเสรมิให้ผูบ้รหิารโรงเรยีนมภีาวะผูน้�าให้ขวญัก�าลงัใจต่อการปฏบิตัหิน้าทีค่รแูละบคุลากร

ในโรงเรียน 

   ๑๓) สนับสนุนครูในการเข้ารับการอบรมความรู ้และประสบการณ์ใหม่ ๆ จากวิทยากร 

ตามแนวคิดมอนเตสซอรีอย่างสม�่าเสมอ 

   ๑๔) ส่งเสริมครูให้ได้ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีการเปลี่ยนแปลงภายในตนเอง 

 ๒.  นโยบาย การบริหารทรัพยากรและหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบด้วย 

   ๑) มีการจัดท�าแผนกลยุทธ์ / แผนพัฒนาคุณภาพ เพื่อจัดการศึกษาทางเลือกตามแนวคิด 

มอนเตสซอรี 

   ๒) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทางเลือก ตามแนวคิดมอนเตสซอรีตามที่ได้รับ 

มอบหมายจากผู้บริหารโรงเรียน 

   ๓) ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรที่ผ่านการอบรม ได้รับประกาศนียบัตรชั้นสูงระดับ

ปฐมวัยของมอนเตสซอรีสากล 

   ๔) มอบหมายให้ครูมีส่วนร่วมในการจัดท�าแผนงาน โครงการ ที่สนับสนุนการบริหารจัดการ

โรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี 
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   ๕) ปฏบิตัติามนโยบายการจดัการเรยีนรูข้องกระทรวงศกึษาธกิารในการบรหิารจดัการโรงเรยีน

ทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๖) มีการจัดประชุมชี้แจงสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้กับผู้ปกครอง เกี่ยวกับการจัดการศึกษา

ทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๗) แจ้งผู้ปกครองให้ทราบถึงความมุ่งมั่นของโรงเรียนในการเข้าร่วมกับสังคมและชุมชน 

   ๘) มีการใช้กระบวนการวงจรคุณภาพ PDCA เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการโรงเรียน 

ทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๙) วางแผนหลักสูตรของโรงเรียนที่ถูกสร้างขึ้น โดยหลักการมอนเตสซอรีในทุกแง่มุม 

   ๑๐) จัดท�าหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับแนวคิดมอนเตสซอรีที่เหมาะสมกับพัฒนาการ

ของนักเรียน 

   ๑๑) มีแผนงาน/โครงการในการพัฒนาครู เพื่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๑๒) ส่งเสริมครูและบุคลากรให้เข้ารับการอบรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอร่ีกับ

สมาคมมอนเตสซอรีสากล (AMI : ASSOCIATION MONTESSORI INTERNATIONAL) ซึ่งจัดโดยสมาคม

มอนเตสซอรีแห่งประเทศไทย หรือองค์กรอื่น ๆ 

   ๑๓) มีการจัดประชุมสัมมนาครูให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๑๔) มกีารเชญิวทิยากรจากสมาคมมอนเตสซอรแีห่งประเทศไทยหรอืวทิยากรจากต่างประเทศ 

หรือผู้เชี่ยวชาญจากกระทรวงศึกษาธิการมาให้ความรู้เพิ่มเติม เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

   ๑๕) ส่งเสริมให้ผู้บริหารโรงเรียน ครู บุคลากรและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้

แก่นักเรียน 

   ๑๖) ปฏิบัติตามนโยบายและกฎระเบียบของภาครัฐ เพ่ือส่งเสริมความเป็นอิสระในการจัด 

การศึกษาทางเลือกของโรงเรียน 

   ๑๗) บริหารงานบุคคลที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๑๘) บริหารงานงบประมาณที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี

 ๓. การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู ้ประกอบด้วย 

   ๑) ส่งเสริมการใช้สื่ออุปกรณ์ตามแนวคิดมอนเตสซอรีที่มีขนาดเหมาะสมกับมือของเด็ก 

ในแต่ละวัย 

   ๒) จัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้ครู บุคลากรและทีมงานของโรงเรียนได้มีส่วนร่วมกับชุมชนเพื่อให้

มีการเรียนรู้และมีการปฏิบัติจริงร่วมกัน 

   ๓) มีก�าหนดงบประมาณด้านสื่ออุปกรณ์ตามหมวดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแนวคิด 

มอนเตสซอรีไว้อย่างชัดเจน 
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   ๔) จัดสภาพแวดล้อมตามแนวคิดมอนเตสซอรีโดยมีหมวดประสบการณ์ครบทั้ง ๕ หมวด คือ 

หมวดชีวิตประจ�าวัน หมวดประสาทรับรู้ หมวดภาษา หมวดคณิตศาสตร์ และหมวดกิจกรรมเสริม

ประสบการณ์ 

   ๕) จดัพ้ืนท่ีท�างานในห้องเรยีนทีอ่�านวยความสะดวกให้กบัเดก็ในการเลอืกพ้ืนทีบ่นโต๊ะท�างาน 

หรือนั่งพื้น โดยใช้เสื่อหรือพรม 

   ๖) จดัห้องเรยีนตามแนวคดิมอนเตสซอรทีีต้่องโปร่งสะอาด มพีืน้ทีใ่นการท�ากิจกรรมตามความ

สนใจผู้เรียน และผู้เรียนสามารถเลือกงานได้ด้วยตนเอง 

   ๗) ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน สนามเด็กเล่น สวนเกษตร หรือฟาร์ม 

สัตว์เลี้ยง ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๘) มีการก�าหนดขนาดพื้นที่ห้องและสัดส่วนของครูต่อผู้เรียนให้เหมาะสม 

   ๙) ใช้กระบวนการรายงานความคบืหน้าพฒันาการของนกัเรยีนท่ีสอดคล้องกับหลกัการแนวคดิ

มอนเตสซอรี 

   ๑๐) ส่งเสริมการจัดห้องเรียนตามแนวคิดมอนเตสซอรี มีชั้นวางส�าหรับการจัดเก็บสื่อและ

อุปกรณ์อย่างเป็นระบบ หยิบใช้ง่าย

 ๔. การสร้างขวัญและก�าลังใจ ประกอบด้วย 

   ๑) จดัเงินเดอืน สวัสดกิาร ค่าตอบแทนแก่บคุลากรอย่างเหมาะสมและเป็นธรรมในการจดัการ

เรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๒) ยกย่อง ชมเชย ครผูู้สอนท่ีสามารถจดัการเรยีนรูต้ามแนวคดิมอนเตสซอรทีีถ่กูหลกัการและ

ประสบความส�าเร็จ 

   ๓) เปิดโอกาสให้ครูประเมินตนเองในการปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนรู ้ตามแนวคิด 

มอนเตสซอรี 

   ๔) มีการประเมินผลการปฏิบัติงานการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี เพื่อสร้าง 

แรงจูงใจของครูและบุคลากรอย่างสม�่าเสมอ 

   ๕) จัดท�าแผนงานโครงการความร่วมมือระหว่างผู้ปกครองและชุมชน

   ๖) แนวร่วมในการระดมทรัพยากรเพื่อการสนับสนุนและช่วยเหลือจากผู้ปกครองและชุมชน

ในด้านงบประมาณและสื่อ

 ๕. การบูรณาการ การวัดและประเมินผล ประกอบด้วย 

   ๑) ใช้เครื่องมือการวัดและการประเมินท่ีมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 
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   ๒) สนับสนุนให้ผู้บริหาร/หัวหน้าฝ่ายวิชาการและครูผู้สอนวางแผนการประเมินร่วมกัน 

   ๓) ขอความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน มาเป็นวิทยากรหรืออาสาสมัครเพื่อถ่ายทอด

ประสบการณ์ท่ีมเีชีย่วชาญตามหมวดประสบการณ์การจดัการเรยีนรูต้ามแนวคดิมอนเตสซอรใีห้กบันกัเรยีน

   ๔) มีการบูรณาการการใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นมาใช้การจัดการเรียนรู้ของนักเรียน

 ๖. การจัดสิ่งอ�านวยความสะดวก ประกอบด้วย 

   ๑) บริหารอาคารสถานที่ ๆ สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี 

   ๒) จดัระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีนทีส่อดคล้องกบัการจดัการเรยีนรูต้ามแนวคดิมอนเตสซอรี 

   ๓) ก�าหนดนโยบาย โครงสร้างการบริหารงานอย่างชัดเจน

การอภิปรายผล
 จากผลการวิจัยเร่ือง “องค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี

ในประเทศไทย” มีองค์ประกอบดังนี้ 

 องค์ประกอบที่ ๑ ภารกิจมอนเตสซอรี เป็นองค์ประกอบหนึ่งที่มีความส�าคัญส�าหรับการบริหาร

จัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรีในประเทศไทย ซึ่งการก�าหนดเป้าหมายการจัดการ

เป็นการแปรรูปภารกิจให้อยู่ในรูปของจุดมุ่งหมายในการด�าเนินงานที่เป็นรูปธรรมชัดเจน โดยที่วิสัยทัศน์ 

ทิศทาง และภารกิจขององค์กรจะถูกถ่ายทอดเป็นเป้าหมายในการด�าเนินงานที่สามารถวัดได้ การก�าหนด

เป้าหมายการจัดการชัดเจนและเป็นรูปธรรมท�าให้ผู้บริหารครูและบุคลากรถูกผลักดันให้ด�าเนินงานเพื่อ

บรรลุเป้าหมาย สอดคล้องกับ สมาคมมอนเตสซอรีสากล (Association Montessori Internationale : 

AMI) ทีไ่ด้อธบิายไว้ว่า การศกึษาแบบมอนเตสซอรสีร้างความสามารถของเดก็ให้กลายเป็นผูใ้หญ่ท่ีเตมิเตม็

และมีประสิทธิผลท่ีสามารถมีส่วนร่วมในโลกได้—ที่บ้าน ท่ีท�างาน และในชุมชนของพวกเขา การสังเกต

พฒันาการมนษุย์ของผูเ้รยีน ตัง้แต่แรกเกดิจนถงึวยัผู้ใหญ่น�าไปสู่แนวทางการศกึษาทีส่นบัสนนุการพัฒนา

ตามธรรมชาติของเด็กๆ โดยให้ทักษะและการสนับสนุนเพื่อบรรลุศักยภาพสูงสุดในชีวิต ด้วยรากฐานทาง

อารมณ์ พฤติกรรม และศีลธรรมที่เข้มแข็ง เด็กๆ จะกลายเป็นผู้เรียนที่มีแรงจูงใจ กระตือรือร้นและเป็น

อิสระที่พร้อมส�าหรับโลกแห่งความเป็นจริง
6
 

 องค์ประกอบที่ ๒ นโยบาย การบริหารทรัพยากรและหลักสูตรสถานศึกษา เป็นขั้นตอนที่ม ี

ความส�าคัญหนึ่งในกระบวนการบริหารของผู้บริหาร เนื่องจากในการก�าหนดนโยบายขององค์กรนั้น 

ต้องก�าหนดนโยบายให้สอดคล้องกับความเป็นจริงขององค์กรและสังคมเป็นส�าคัญ เมื่อได้มีการก�าหนด

 6
 Association Montessori Internationale : AMI, The Montessori Difference.  [online], Available:  

https://montessori--ami- org.translate.goog/aboutmontessori?_x_tr_sl=en&_x__tr_tl=th&_x_tr_hl=th&_ 
x_tr_pto=sc [20 September 2021].
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นโยบายขององค์กรแล้ว จะต้องท�าการก�าหนดแผนงานขององค์กรเพ่ือเป็นแนวทางไปด�าเนินงานให้เป็น

ไปตามนโยบายท่ีก�าหนดข้ึนมา การด�าเนินงานตามนโยบายขององค์กรว่าจะประสบความส�าเร็จนั้น 

ต้องสอดคล้องกับนโยบายที่ได้ก�าหนดไว้ สอดคล้องกับแนวคิดของ ส�านักบริหารงานการศึกษาภาคบังคับ 

ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ได้อธิบายว่า นวัตกรรมการสอน 

ตามแนวคิดมอนเตสซอรี เป็นนวัตกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กแบบองค์รวม เน้นความเป็นมนุษย์โดยมี

มุมมองเรื่องโลก มนุษย์ และผลที่ได้กับผู้เรียนสัมพันธ์กัน ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้สนับสนุนการ 

จัดการศึกษาทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี โดยได้ด�าเนินการโครงการพัฒนาการสอนตามแนวคิด 

มอนเตสซอรี ระดับปฐมวัย ตามหลักสูตรสมาคมมอนเตสซอรีสากล (Association Montessori Inter-

nationale : AMI) เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบ
7

 องค์ประกอบที่ ๓ การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรี  

ให้ความส�าคญัอย่างยิง่ต่อการจดัสภาพแวดล้อมการเรยีนรู ้เพือ่ส่งเสรมิเดก็หรือผูเ้รยีนให้ได้พัฒนาศกัยภาพ

อย่างสูงสุด ดังนั้น ผู้บริหาร ครู และบุคลากร จะต้องจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้เพื่อส่งผลต่อผลส�าเร็จ

ตามเป้าหมายการศกึษาตามแนวคดิมอนเตสซอร ีสอดคล้องกบังานวจิยัของ เวนโดลนี เจ แมค็ (Gwendolyn 

J Mak) ทีไ่ด้ท�าการศกึษาวจัิยเร่ือง คณุลกัษณะของมอนเตสเซอรสีมยัใหม่ โดยการรวมรวมแนวคดิ/ค�าตอบ

ของผู้เข้าร่วมเก่ียวกับองค์ประกอบของมอนเตสซอรี ผลการวิจัยพบว่า ลักษณะของของมอนเตสซอรี 

สมยัใหม่ ได้แก่ (๑) สภาพแวดล้อมทีเ่ตรยีมไว้อย่างด ีบอกความพร้อมของห้องเรยีนทีส่อดคล้องกบัมมุมอง

หรือแนวปฏิบตัติามเจตนาของ กลุม่สงัคมมอนเตสซอรอีเมรกัิน (American Montessori Society : AMS) 

เป็นห้องเรยีนทีบ่่งชีค้วามเป็นอสิระ ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อมนี ้จะครอบคลุมตัวอาคารภายในและภายนอก

ห้องเรียน พื้นที่ส�าหรับนักเรียนที่จะเก็บอุปกรณ์กลางแจ้ง รวมถึงบรรยากาศที่จับต้องได้และจับต้องไม่ได้ 

เช่น พฤติกรรมของครู ความสงบหรือการใช้เสียงที่เงียบของคณะครู ซึ่งมอนเตสซอรีสมัยใหม่หลายแห่ง 

จะจัดพื้นที่เฉพาะให้นักเรียนแก้ไขข้อขัดแย้งเอง (๒) สื่ออุปกรณ์มีขนาดเล็ก เหมาะสมกับนักเรียน
8
 

 องค์ประกอบที่ ๔ การสร้างขวัญและก�าลังใจ เป็นการด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ขององค์กร สิ่งส�าคัญ

อยูท่ีค่วามรูส้กึของความเป็นมนษุย์ เพราะทกุคนย่อมมเีสรภีาพ และศกัดิศ์รคีวามเป็นคนเท่าเทยีมกัน แม้ว่า

จะอยู่ในฐานะผู้ใต้บังคับบัญชาหรือลูกน้องท่ีคอยตอบสนองต่อค�าส่ังของหัวหน้างาน ซ่ึงบางคร้ังจะม ี

แรงกดดัน ความเครียดเรื่องคุณภาพของงาน ความขัดแย้งระหว่างเพื่อนรว่มงาน และปัญหาส่วนอื่น ๆ  อีก

 7
 ส�านักบริหารงานการศึกษาภาคบังคับ ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 

คู่มือด�าการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัยตามแนวคิดมอนเตสซอรี่ในบริบท สพฐ. เล่ม ๑ รู้และเข้าใจมอนเตสซอรี : 
ทฤษฎีสู่การปฏบัต,ิ (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ�ากัด ๒๕๕๘), หน้า ๑.

 8
 Mak J Gwendolyn, “Characteristics of Modern Montessori”, (the degree of Master of Science 

Educational Psychology at George Mason University of Virginia, United States, 2014). p. 39-45.
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ท�าให้องค์กรต่าง ๆ ได้แนวคิดที่จะให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีความสุขพร้อมกับสามารถ 

ลดความกังวลอื่น ๆ ลงไปด้วยการสร้างขวัญและก�าลังใจซึ่งเป็นรากฐานของสภาวะจิตใจของบุคคล 

ที่แสดงออกด้วยความสนใจ หรือกระตือรือร้นในการท�างาน ขวัญและก�าลังใจเป็นเสมือนแก่นแท้ของ 

ความรู้สึกท่ีจะอุทิศกายและใจในการท�างานให้กับองค์กร และสอดคล้องกับ ดาเมเซีย เดนิซ สตาร่ิง 

(DaMesia Denise Starling) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความถูกต้องของการด�าเนินการโครงการอนุบาล 

มอนเตสซอรีของประถมศึกษาเมือง” ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลส่งผลต่อความถูกต้องของการ

ด�าเนินการโครงการอนุบาลมอนเตสซอรีของประถมศึกษาเมือง ได้แก่ : (๑) การสนับสนุนด้านการบริหาร

และการสร้างขีดความสามารถส�าหรับโครงการอนุบาลมอนเตสซอรีนี้ นั่นคือผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหาร

จ�าเป็นต้องมกีารพฒันา (๒) ความพร้อมของสือ่และทรพัยากรมอนเตสซอรขีัน้สงู (๓) การฝึกสอนโดยเพือ่น

สนับสนุนครูมือใหม่ โดยการแนะน�า เป็นพี่เลี้ยง เป็นการพัฒนาความร่วมมือของผู้ร่วมงาน (๔) การน�าวิธี

มอนเตสซอรไีปปฏบัิตอิย่างถูกต้อง แม่นย�าและสม�า่เสมอ ความรูค้วามเข้าใจรปูแบบการเรยีนรู้ตามแนวคดิ

มอนเตสซอรีของผู้เกี่ยวข้องทั้งหมด (๕) การพัฒนาวิชาชีพที่เกี่ยวข้องและตรงเป้าหมาย ผู้บริหาร ครูและ

บุคลากรร่วมมือกันท�างาน โดยมีเป้าหมายตามปรัชญามอนเตสซอรี
9

 องค์ประกอบที่ ๕ การบูรณาการ การวัดและประเมินผล ถือเป็นเครื่องมือส�าคัญขององค์กร 

ที่ช่วยชี้วัดความส�าเร็จได้ การประเมินน้ีเป็นวิธีการวัดผลทางการปฏิบัติงานของพนักงานทั้งในเรื่องความ

สามารถในการท�างานไปจนถึงศักยภาพที่ช่วยให้บริษัทประสบความส�าเร็จได้ดียิ่งขึ้น แล้วการประเมินผล

การปฏิบัติงานนี้ยังถือเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาทางอาชีพ ท่ีส�าคัญขององค์กรด้วย ดังเช่น ส�านัก 

บริหารงานการศึกษาภาคบังคับ ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  

ได้ให้แนวคิดว่า ครูที่สอนแบบมอนเตสซอรี บทบาทหน้าที่ที่ส�าคัญประการหนึ่งคือ ประเมินผลการ 

ด�าเนินงานประจ�าภาค หรือประจ�าปี เพื่อรายงานการพัฒนาเด็กให้ผู้ปกครอง ผู้บริหารสถานศึกษาและ 

ผู้เกี่ยวข้องทราบ และน�าผลการประเมินมาวางแผน แก้ไข พัฒนางานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
10

 

 องค์ประกอบที่ ๖ การจัดสิ่งอ�านวยความสะดวก เป็นสิ่งจ�าเป็นส�าหรับเด็กที่มีความต้องการ 

พิเศษ สถานศึกษาที่จัดการศึกษาแบบโรงเรียนทางเลือกจะต้องจัดเตรียมสื่อและสิ่งอ�านวยความสะดวก 

 9
 Starling Denise DaMesia, “Fidelity of Implementation of an Urban Elementary Montessori 

Kindergarten Program”, (Dissertation for the Doctor degree to Walden University, United States, 2018), 
p. 85-94.

 10
 ส�านักบริหารงานการศึกษาภาคบังคับ ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 

เอกสารประกอบการอบรมโครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสู่มาตรฐาน  การจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนาการ
ทางสมอง (Brian-based Learning: BBL) กิจกรรมการจัดประสบการณ์ตามแนวคิดมอนเตสซอรี ระดับปฐมวัย, 
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ�ากัด, ๒๕๕๘), หน้า ๓๓.
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ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพความต้องการของเด็กแต่ละคน เพราะจะช่วยส่งเสริมให้เด็กได้มีการ

พัฒนาการการเรียนรู้ของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ กรรณิการ์ บัทท์ ได้ท�าการศึกษา

วิจัยเรื่อง การพัฒนาตัวบ่งชี้ส�าหรับโครงการบริหารจัดการมอนเตสซอรีในโรงเรียนไทย ผลการวิจัยพบว่า 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาตัวบ่งช้ีมีส่วนสนับสนุนส�าหรับโครงการบริหารจัดการมอนเตสซอรีในโรงเรียน

ไทยอย่างมาก ตัวช้ีวัดสี่ด้านคุณภาพ ได้แก่ (๑) ผู้ใหญ่เตรียมพร้อมมอนเตสซอรี (๒) การเตรียมสภาพ

แวดล้อมการเรยีนรู ้(๓) การวางแผน การด�าเนนิการและการประเมนิ หลักสูตรมอนเตสซอรี (๔) ความมุง่มัน่

ในการปรับปรุง วิสัยทัศน์ ความเป็นผู้น�าและการสนับสนุนเด็ก โดยสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่เตรียมไว้

เป็นพื้นที่ที่ส�าคัญที่สุด โดยสภาพแวดล้อมมีความสวยงาม การดูแลรักษาอย่างดี มีระเบียบและจัดให้มี 

สิ่งจูงใจให้ท�ากิจกรรม ส่วนประกอบที่ส�าคัญที่สุดของตัวบ่งชี้หลักในแต่ละด้าน ได้แก่ (๑) สิ่งแวดล้อม 

ถูกจัดระเบียบตามหลักการของมอนเตสซอรีและเสนอโอกาสในการเรียนรู้ที่หลากหลายและในร่ม/ 

กลางแจ้ง (๒) ครูใช้กระบวนการรายงานความก้าวหน้าของนักเรียนที่ เข้ากันได้กับหลักการมอนเตสซอรี 

(๓) ครูใช้การสังเกตเป็นเครื่องมือส�าคัญในการไตร่ตรองและการวางแผนโปรแกรม และ (๔) โรงเรียน

สนับสนุนภารกิจมอนเตสซอรีที่กว้างขึ้นและด�าเนินการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง คุณลักษณะท่ีส�าคัญ 

ประการหนึ่งของครูคือต้องเป็นผู้ที่มีการสังเกต เพราะการสังเกตเป็นรากฐานที่ส�าคัญของวิธีมอนเตสซอรี 

ท�าให้ครูสามารถตอบสนองต่อความต้องการของเด็กได้ เป็นองค์ประกอบทีส่�าคญัทีส่ดุอย่างหนึง่ในการฝึก

มอนเตสซอรี
11

ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะเพื่อน�าผลการวิจัยไปใช้

  ๑) โรงเรียนควรน�าองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรี

ในประเทศไทย ไปใช้ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนตามแนวคิดมอนเตสซอรีให้มีประสิทธิภาพ  

รวมถึงการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กได้ตามเป้าหมาย

  ๒) ผู้บริหารการศึกษาทุกภาคส่วน ควรส่งเสริม สนับสนุนการการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด 

มอนเตสซอรี โดย น�าองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือกตามแนวคิดมอนเตสซอรีไปใช้  

เพื่อการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับความแตกต่างของผู้เรียน เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้อย่าง 

สูงสุด รวมถึงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดมอนเตสซอรีให้มากยิ่งขึ้น

 11
 กรรณิการ์ บัทท์, “การพัฒนาตัวบ่งชี้ส�าหรับโครงการบริหารจัดการมอนเตสซอรีในโรงเรียนไทย”, วารสาร

มหาวิทยาลัยบูรพา, ปีที่ ๑๒ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-มิถุนายน ๒๕๖๑) : ๖๑-๖๘.
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 ๒. ข้อเสนอแนะในการท�าวิจัยครั้งต่อไป

  ๑) ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับนโยบาย และกระบวนการพัฒนาการบริหารจัดการโรงเรียน 

ทางเลือกตามแนวคดิมอนเตสซอร ีเพือ่สรปุองค์ความรูท้ีไ่ด้มาพฒันาคณุภาพการจดัการศกึษาตามแนวคดิ

มอนเตสซอรีให้เพิ่มขึ้น

  ๒) ควรท�าการศึกษาวิจัยเพิ่มเติมเกี่ยวกับองค์ประกอบการบริหารจัดการโรงเรียนทางเลือก 

ตามแนวคดิมอนเตสซอร ีในสงักดัอืน่ ๆ  และ/หรอืระดับอืน่ ๆ  เพือ่น�าผลการวจิยัมาพฒันาโรงเรียนในสงักดั

นั้น ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
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บทคัดย่อ
 การพัฒนานวัตกรรมคือการน�าเอาสิ่งใหม่ที่อาจจะอยู่ในรูปของสิ่งประดิษฐ์ใหม่ ๆ ที่ยังไม่เคยมีใช้

มาก่อน หรือเป็นการพัฒนาดัดแปลงมาจากของเดิมที่มีอยู่แล้ว ให้ทันสมัยและใช้ได้ผลดียิ่งขึ้น เมื่อน�า

นวัตกรรมมาใช้จะช่วยให้การท�างานนั้นได้ผลดีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงกว่าเดิม ทั้งยังช่วย

ประหยัดเวลาและแรงงานได้ด้วย เม่ือน�านวัตกรรมมาใช้พัฒนาการศึกษา จึงถือเป็นการบริหารแนวใหม่ 

ในสถานศกึษา เพือ่ให้ผูบ้รหิารรูจ้กัวธิกีารบรหิารจดัการด้วยตนเอง นวตักรรมทีน่�ามาใช้จะช่วยให้การศกึษา 

และการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น ผู้เรียนสามารถเกิดการเรียนรู้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิผล 

สูงกว่าเดิม เกิดแรงจูงใจในการเรียน ในแวดวงของการปฏิรูปการศึกษา จึงมีนักวิชาการคิดค้นรูปแบบ

กระบวนการเรยีนการสอน ตลอดจนการบรหิารจดัการทางการศกึษา เพือ่ให้เกิดการเรยีนรูร้วดเรว็ กระตุ้น

ให้ผู้เรียนมีความสนใจและแสวงหาความรู้เพิ่มมากขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ 

ค�าส�าคัญ: การพัฒนา; นวัตกรรม; การศึกษา; คณะสงฆ์ไทย 
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Abstract
 Innovation is the introduction of new things that may be in the form of new  

inventions that have not been used before. Or is the development adapted from the 

original that already exists to be more modern and effective when using innovations,  

it will help to work better with higher efficiency and effectiveness. It also saves time  

and labor. When using innovation to develop education Therefore, it is regarded as  

a new type of management in educational institutions. For executives to know how to 

manage by themselves the innovations implemented will help education. And teaching 

and learning more efficient Learners can learn faster and be more effective than  

before. Motivated to study in the field of education reform Therefore, scholars have  

invented a teaching and learning process model. As well as educational management  

for quick learning Encourage learners to have interest and seek more knowledge  

effectively.

Keyword: development; innovation; study; Thai Shanghai 

ความน�า
 การประกาศใช้พระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งเป็นกฎหมายแม่บทของการศึกษา 

แห่งชาติ ก่อให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาในด้านต่าง ๆ เช่น ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ การปฏิรูปโครงสร้าง

และการบริหารจัดการศึกษา ท่ีมีการกระจายอ�านาจสู่เขตพื้นที่การศึกษา ตลอดจนการมีส่วนร่วมในการ

จัดการศกึษาของชมุชน ครอบครวั องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ องค์กรต่าง ๆ  สถาบนัศาสนา สถานประกอบ

การ และสถาบนัสงัคมอืน่ ๆ  (มาตราที ่๘ และ ๙) จากหลกัการจดัการศึกษา ตามพระราชบญัญัตกิารศึกษา

ฉบบัน้ี แสดงถงึการให้ความส�าคญัแก่ชมุชน ทีจ่ะเข้ามามส่ีวนร่วมในการจดัการศกึษาในท้องถิน่ของตนเอง

มากขึ้น และหลักการดังกล่าวมีความเป็นรูปธรรมมากขึ้นในมาตรา ๔๐ ที่ก�าหนดให้มีกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน เพื่อท�าหน้าที่ก�ากับและส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา ประกอบด้วยผู้แทนปกครอง 

ผู้แทนครู ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนศิษย์เก่าของสถานศึกษา ผู้แทน

พระสงฆ์และ/หรือ ผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพื้นที่ และผู้ทรงคุณวุฒิ
1

 1
 เยาวภา ประคองศิลป์, ความจ�าเป็นของการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน, 

[ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://docs.google.com [๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๕].
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 การศึกษาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เป็นพ้ืนฐานอันส�าคัญของการพัฒนาและ 

เป็นเครื่องชี้น�าสังคม ผู้ท่ีได้รับการศึกษาจึงเป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ และเป็นก�าลังส�าคัญในการพัฒนา

ประเทศ ในขณะนีเ้ป็นท่ียอมรับกนัว่าเรือ่งส�าคัญทีส่ดุในแวดวงการศกึษาของไทยกคื็อการปฏริปูการศกึษา 

เพราะในอดตีทีผ่่านมา การจดัการศกึษาของไทยไม่สามารถแก้ปัญหาของประเทศได้ และนบัวนัจะรุนแรง

และสะสมปัญหาพอกพูนยิ่งขึ้นเนื่องจากการจัดการเรียนการสอนมีอยู่เฉพาะในห้องสี่เหลี่ยมแคบ ๆ  

ล้อมรอบ มีอาจารย์ซึ่งท�าหน้าที่พูด นักศึกษามีหน้าที่รับฟัง และท่องหนังสือหรือยึดต�าราเป็นหลัก  

ไม่สามารถเผชิญและแก้ปัญหาได้เพราะโลกแห่งวิชาในห้องเรียนกับโลกแห่งความเป็นจริงต่างกัน  

ดังนั้น การปฏิรูปการศึกษาจึงเป็นสิ่งส�าคัญที่ต้องเร่งด�าเนินการเพื่อให้เป็นไปตามรัฐธรรมนูญแห่ง 

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๔๐ และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และ

ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พุทธศักราช ๒๕๔๕ ก�าหนดให้มีการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

ให้มีคุณภาพโดยมีเป้าหมายในการพัฒนาให้เด็กเยาวชนและคนไทยเป็นคนดี มีคุณภาพ เป็นคนเก่ง คิดดี 

ท�างานได้ดี มีความเป็นไทย สามารถปรับตัวได้เหมาะสมกับสถานการณ์โลกและสังคมที่เปลี่ยนแปลง
2

 การศึกษาเป็นหัวใจส�าคัญของประเทศชาติ พระพุทธศาสนาเป็นหัวใจส�าคัญยิ่งของการศึกษา 

กว่าเดมิ วดัเป็นแหล่งทีม่าของการศกึษา พระภกิษเุป็นครูผู้สอนให้การศกึษาในด้านต่าง ๆ  วดัจึงเป็นแหล่ง

พัฒนาการศึกษาของประเทศไทย มาตั้งแต่อดีตกาลและมีบทบาทส�าคัญในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนา

ประชาชนในชาติให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถประกอบอาชีพและด�ารงชีวิต

อย่างสงบสุข อนึ่งสังคมไทยส่วนใหญ่เป็นสังคมที่นับถือพระพุทธศาสนา การปฏิรูปการศึกษาปัจจุบัน 

จึงจ�าเป็นอย่างยิ่งที่จะน�าพระพุทธศาสนา เข้ามาเกี่ยวข้องกับการศึกษาโดยน�าการเรียนการสอน 

พระพุทธศาสนามาประยุกต์ให้สัมพันธ์ กลมกลืนกับวิชาต่าง ๆ ที่จัดให้มีการเรียนการสอนในด้าน  

การศึกษาต่าง ๆ ทั่วประเทศ
3

 การบรหิารการศกึษาของคณะสงฆ์ทีเ่ป็นอยู่ในปัจจบัุน แยกส่วนออกจากระบบการบรหิารการศึกษา

ของชาติท�าให้เกิดปัญหาทั้งด้านการจัดการ งบประมาณ การบริหารหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน

การวัดและประเมินผล คุณภาพการศึกษา คุณภาพของบุคลากรทางการศึกษาทั้งผู้บริหารและผู้สอน  

ตลอดจนสวัสดกิารและความมัน่คงในอาชพี และหลกัสตูรการศกึษาไม่ตอบสนองความต้องการของผูเ้รยีน 

การศึกษาของคณะสงฆ์ เป็นการจัดการศึกษาตามโบราณราชประเพณีโดยพระบรมราชูปถัมภ์ ซึ่งได้รับ

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาจากภาครัฐยังไม่ครอบคลุม และไม่สอดคล้องกับค่าใช้จ่ายจริง 

 2
 ส�านักงานปฏิรูปการศึกษา, แนวทางการบริหารและจัดการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา,  

พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักปฏิรูปการศึกษา, ๒๕๔๕), หน้า ๑.

 3
 อินถา ศิริวรรณ, นิเวศน์ วงศ์สุวรรณ, “การศึกษาแนวทางพัฒนาการศึกษาของคณะสงฆ์”, วารสารครุศาสตร์

ปริทรรศน,์ ปีที่ ๒ ฉบับที่ ๒ (พฤษภาคม-สิงหาคม ๒๕๕๘), หน้า ๑๒.
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เนื่องจากการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมไม่มีกฎหมายรองรับ จึงเป็นภาระของผู้มีหน้าที่ในการจัด 

การศกึษา คอื เจ้าอาวาส ทีต้่องจัดหางบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษา จึงส่งผลให้คณุภาพ

การจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร และไม่สามารถตอบสนองนโยบายการจัด 

การศึกษาของคณะสงฆ์และของชาติได้ผลจากสภาพปัจจุบัน การจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ที่ไม่มี 

กฎหมายรองรับก่อให้เกิดปัญหาดังนี้ 

  ๑)  ระบบการบริหารการศกึษาไม่เข้มแข็ง โดยเฉพาะการบรหิารจัดการภายในวดั เพราะนโยบาย

การจัดการศึกษาขึ้นอยู่กับเจ้าอาวาส ถ้าเจ้าอาวาสไม่สามารถจัดหางบประมาณมาสนับสนุนการศึกษาได้ 

วัดนั้นก็ต้องปิดส�านักลง ไม่มีการเรียนการสอน 

  ๒)  การเผยแผ่หลักธรรมค�าสอนผิดเพ้ียนไปจากพระธรรมวินัย เนื่องจากพระภิกษุสามเณร 

ซึ่งเป็นผู้มีหน้าที่เผยแผ่พระพุทธศาสนา ขาดโอกาสที่จะได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 

  ๓)  ครูสอนและผู้เรียน จะหันเหไปศึกษาเล่าเรียนการศึกษารูปแบบอื่น ซ่ึงมีกฎหมายรองรับ 

อย่างถูกต้อง มีสวัสดิการ แรงจูงใจ และงบประมาณสนับสนุนอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การศึกษา 

ของคณะสงฆ์ขาดบุคลากร ทั้งที่เป็นครูสอนและผู้เรียน ถือเป็นผลกระทบต่อการจัดการศึกษา

แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา
 แนวความคิดเกี่ยวกับ “การพัฒนา” เริ่มมีมาตั้งแต่อดีตกาล ด้วยการที่มนุษย์เป็นสัตว์สังคมด�ารง

ชวีติด้วยการอยูร่วมกนัเป็นกลุม่เป็นสงัคมแล้วมกีารคดัเลอืกผูน้�าเพือ่ด�าเนนิการพฒันากลุม่ของตนเองเพือ่

การอยู่รอดของเผ่าพันธุ์ อันเป็นการปฏิบัติสืบต่อกันมา กระทั่งถึงปัจจุบันก็ยังคงต้องมีการพัฒนากันอยู่

ตลอดไป นับตัง้แต่สิน้สดุสงครามโลกครัง้ทีส่องเป็นต้นมา การก�าหนดแนวความคิดเกีย่วกบัการพฒันากไ็ด้

รับอิทธิพลทางความคิดจากส�านักคิดต่าง ๆ เป็นจ�านวนมากด้วยเหตุดังกล่าวค�าว่าการพัฒนาจึงได้กลาย

เป็นค�าที่นิยมใช้กันอย่างแพร่หลายท่ัวโลก เพราะจากการที่ประเทศต่าง ๆ ต้องประสบกับปัญหาจาก

สงครามจึงจ�าเป็นท่ีจะต้องแสวงหาแนวทางและวิธีการเพื่อด�าเนินการปรับปรุง ฟื้นฟู แก้ไขสภาพทาง

เศรษฐกจิ สงัคมและการเมอืงในประเทศของตนเอง จึงท�าให้มกีารน�าค�าว่าการพัฒนาไปใช้ในหลายรูปแบบ 

กว้างขวางและแพร่หลาย เช่น การพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคม การพัฒนาการเมืองและการพัฒนา

ด้านอ่ืน ๆ  เป็นต้น ดงันัน้ การน�าค�าว่าการพฒันาไปใช้ กจ็ะมคีวามหมายแตกต่างกันออกไปตามวตัถปุระสงค์

ที่น�าไปใช้
4

 4
 พระมหาอภชิาต ิชยเมธ ี(ถาวร), “การพฒันานวตักรรมการจดัการเรยีนการสอนของส�านกัเรยีนพระปรยัิตธิรรม

แผนกบาลีดีเด่น”, วิทยานิพนธ์ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ- 
ราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑), หน้า ๙.
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 “การพัฒนา” ในความเข้าใจแบบสมัยใหม่ หมายถึง การท�าให้เจริญในด้านวัตถุรูปแบบและในเชิง

ปริมาณ เช่น ถนนหนทาง ตึกรามบ้านช่อง ดัชนีชี้วัดทางเศรษฐกิจ เป็นต้น

 “การพัฒนา” ในแง่ของพุทธศาสนา หมายถึง การพัฒนาคนทั้งในด้านร่างกายและจิตใจ โดยเน้น

ในด้านคุณภาพชีวิตและหลักของความถูกต้องพอดี ซึ่งให้ผลประโยชน์สูงสุด ความกลมกลืน และความ

เกื้อกูลแก่สรรพชีวิตโดยไม่เบียดเบียน ท�าลายธรรมชาติและสภาพแวดล้อม

 สรุป การพัฒนาเป็นกระบวนการที่เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอไม่หยุดนิ่ง การพัฒนาคือการท�าให้

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น เจริญขึ้น การท�าให้เกิดขึ้น การเจริญ การฝึกฝนอบรม

ความหมายของนวัตกรรม
 ค�าว่า “นวัตกรรม” มาจากภาษาบาลีสันสกฤต คือ นว (ใหม่)+อตฺต (ตัวเอง)+กรฺม (การกระท�า)  

จึงสามารถแปลได้ว่า การกระท�าท่ีใหม่ของตนเองหรือการกระท�าของตนเองที่ใหม่ในด้านการศึกษา  

มีนักการศึกษาหลายท่านให้ความหมายของค�าว่านวัตกรรม ไว้ดังนี้

 กีรติ ยศยิ่งยง กล่าวว่า นวัตกรรม เป็นกระบวนการสร้างสรรค์ คิดค้น พัฒนา สามารถน�าไป 

ปฏิบัติจริง และมีการเผยแพร่ออกสู่ชุมชน ในลักษณะเป็นของใหม่ที่ไม่เคยมีมาก่อนหรือของเก่าที่มีอยู ่

แต่เดิมแต่ได้รับการปรับปรุงเสริมแต่งพัฒนาขึ้นใหม่ให้มีมูลค่าทางเศรษฐกิจ สามารถน�าไปใช้ในเชิง 

พานิชย์ได้
5
 

 ทิศนา แขมมณี กล่าวว่า นวัตกรรมหรือนวกรรม วงการศึกษาน�าค�านี้มาใช้ในความหมายของ  

“การท�าขึ้นใหม่” หรือ “สิ่งที่ท�าขึ้นใหม่” ซึ่งได้แก่ แนวคิด แนวทาง ระบบ รูปแบบ วิธีการ กระบวนการ 

สื่อและเทคนิคต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาซึ่งได้รับการคิดค้นและจัดท�าขึ้นใหม่ เพื่อช่วยแก้ปัญหา 

ต่าง ๆ ทางการศึกษา เมื่อพิจารณาความหมายของค�าว่า “นวัตกรรม” “นวกรรม” หรือ “Innovation” 

ทีนั่กการศึกษาทัง้ของไทยและต่างประเทศหลายท่านได้ให้ความหมายและอธบิายเอาไว้นัน้ อาจสรปุได้ว่า 

นวัตกรรม คือ สิ่งที่ท�าให้เกิดผลในเชิงบวก เมื่อปฏิบัติสามารถแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสม  

เกิดประสิทธิภาพสูงกว่าเดิม สามารถช่วยลดภาระด้านแรงงานและเวลาได้เป็นอย่างดี ไม่ว่านวัตกรรมนั้น

จะปรากฏออกมาในรปูความคดิ การกระท�า กระบวนการ หรอืสือ่ใด ๆ  ทีเ่กีย่วข้องกบัการศกึษา สอดคล้อง

กับหลักสูตรและสามารถแก้ปัญหาหรือพัฒนาความสามารถของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
6

 5
 กรีติ ยศยิง่ยง, องค์กรแห่งนวตักรรม แนวคดิ และกระบวนการ, (กรงุเทพมหานคร: ส�านกัพิมพ์แห่งจฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๒), หน้า ๑๒.

 6
 ทิศนา แขมมณี, ศาสตร์การสอน: องค์ความรู้เพื่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ, พิมพ์ครั้งที่ ๘, 

(กรุงเทพมหานคร: แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๖๐), หน้า ๔๘๑.
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 Rogers’s ให้ความหมายของ “นวัตกรรม” ว่า หมายถึง วัตถุ แนวคิด หรือพฤติกรรมที่มีความใหม่

ในสายตาของบุคคลในสังคมหนึ่ง ๆ หมายความว่า ส่ิงใดก็ตามท่ีสังคมหนึ่ง ๆ ยอมรับให้เป็นนวัตกรรม 

ในสังคมของตน อาจจะไม่เป็นนวัตกรรมในสังคมอื่น ๆ หากสมาชิกในสังคมอื่น ๆ ไม่มองว่าสิ่งเหล่านั้น 

เป็นเรื่องใหม่
7

 Eon’s กล่าวว่า นวัตกรรม หมายถึง ความพยายามของบุคคล ที่จะพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้เดิม 

ที่หลากหลายและ/หรือองค์ความรู้ใหม่ที่ค้นพบ เพื่อปรับปรุงกิจกรรม กระบวนการ และผลงานต่าง ๆ  

ให้ดีขึ้นในมิติต่าง ๆ รวมทั้งให้เกิดการยอมรับและน�าไปใช้อย่างแพร่หลายในแต่ละบริบทและสถานที่
8

 Rogers ได้สรุปว่า นวัตกรรม คือ ความคิด การกระท�า หรือวัตถุใหม่ ๆ ที่รับรู้ว่าเป็นสิ่งใหม่  

อาจรับรู้ด้วยตัวบุคคลแต่ละคนหรือหน่วยอื่น ๆ ของการยอมรับในสังคม นอกจากนี้ Rogers ยังอธิบาย 

ถึงการพิจารณาว่าสิ่งหนึ่งสิ่งใดเป็นนวัตกรรม จะขึ้นอยู่กับการรับรู้ของแต่ละบุคคลหรือกลุ่มบุคคลว่า 

เป็นสิง่ใหม่ส�าหรบัเขา ฉะนัน้ นวตักรรมของสงัคมใดสังคมหนึง่อาจไม่ใช่นวตักรรมของสังคมอืน่กไ็ด้ ดังนัน้

ความใหม่ของนวัตกรรมมี ๓ ลักษณะดังนี้

  ๑.  สิ่งใหม่ที่ยังไม่มีใครท�ามาก่อน

  ๒.  สิ่งใหม่ที่เคยท�ามาแล้วและถูกล้มเลิกไป และถูกรื้อฟื้นขึ้นมาใหม่เพราะเหมาะสม

  ๓.  สิ่งใหม่ที่พัฒนามาจากสิ่งเก่าที่มีอยู่เดิม

 สรุป นวัตกรรม เป็นกระบวนการของการพัฒนาความคิดใหม่ เป็นเครื่องมือที่ส�าคัญของผู้ประกอบ

การในการสร้างศักยภาพการแข่งขนัในเชงิธรุกจิ และความมัง่คัง่ โดยใช้ทรพัยากรทีม่อียู ่หรอืจากการสร้าง

ขึ้นใหม่ รวมทั้งเป็นการพัฒนาขึ้นจากความรู้ใหม่

ความหมายของนวัตกรรมทางการศึกษา
  “นวัตกรรม” เป็นการสร้างสรรค์ คิดค้น พัฒนาสิ่งที่มีอยู่แล้ว หรืออาจจะเป็นสิ่งใหม่ เพื่อที่จะน�า

ส่ิงนั้นไปใช้ในการปฏิบัติจริง เผยแพร่ และสามารถน�าไปประยุกต์ใช้กับการท�างานได้ในบริบทของ 

การศึกษา จะอยู่ในเรื่องของการบริหารจัดการทางด้านการจัดการศึกษา และการประยุกต์ใช้ในการจัด 

การเรียนการสอนในห้องเรียน ทั้งนี้ อาจไม่ได้หมายถึง ตัวผลิตภัณฑ์อย่างเดียว อาจจะเป็นวิธีการหรือ 

รูปแบบของการด�าเนินงานหรือกระบวนการก็ได้
9

 7
 Rogers, E. Diffusion of Innovations. 3

rd
 ed, (New York: The Free Press, 1983).

 8
 Enos, J., Invention and Innovation in the Petroleum Refining Industry, The Rate and Direction 

of Inventive Activity: Economic and Social Factors. n.d. : (1962), 299-322.

 9
 แนวทางการพัฒนานวัตกรรมของโรงเรียน, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.starfish.com [๑๒ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๕].
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 นวัตกรรมทางการศึกษาหมายถึง นวัตกรรมที่จะช่วยให้การศึกษาและการเรียนการสอน 

มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น ผู้เรียนสามารถเกิดการเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว มีประสิทธิผลสูงกว่าเดิม เกิดแรง 

จูงใจในการเรียนด้วยนวัตกรรมเหล่านั้น และประหยัดเวลาในการเรียนการสอนได้อีกด้วย

 นวัตกรรม กับ นวัตกรรมทางการศึกษา ไม่มีความแตกต่างกันในความหมาย เพียงแต่น�านวัตกรรม

มาประยุกต์ใช้กับบริบททางการศึกษา โดยพระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ได้ให้

ความหมายของ “นวัตกรรมการศึกษา” ว่าหมายความถึง แนวคิด วิธีการ กระบวนการ สื่อการเรียน 

การสอน หรอืการบรหิารจดัการในรปูแบบใหม่ ซึง่ได้มกีารทดลองและพฒันาจนเป็นทีน่่าเชือ่ถอืว่าสามารถ

ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนและการจัดการศึกษา และให้หมายรวมถึงการน�าสิ่งดังกล่าวมาประยุกต์ใช ้

ในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาด้วย
10

 สรุป นวัตกรรมการศึกษา คือ สิ่งใหม่ ๆ ที่สร้างขึ้นมาเพื่อช่วยแก้ปัญหาเกี่ยวกับการเรียนการสอน

หรือพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่ แนวคิด รูปแบบ วิธีการ กระบวนการ  

สื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการศึกษาด้วยวิธีใหม่ ๆ อันหมายถึงความคิดริเริ่มที่น�ามาประยุกต์ใช้อย่างสัมฤทธิ์ผล 

เช่ือกันว่าการที่สิ่งใดสิ่งหนึ่งจะเป็นนวัตกรรมได้นั้น จะต้องมีความแปลกใหม่อย่างเห็นได้ชัดเพื่อท�าให้ 

สิ่งต่าง ๆ เกิดการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้น

แนวคิดการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน
 นวัตกรรมเป็นตัวแปรที่น�าไปสู่การเปลี่ยนแปลงองค์กรด้านต่าง ๆ ในเชิงธุรกิจ ได้แก่ ความอยู่รอด 

การเจรญิเตบิโต การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขนั การสร้างโอกาสทางธรุกจิใหม่และสมรรถนะหลัก 

ซ่ึงนวัตกรรมไม่ใช่แค่การพัฒนาสินค้าใหม่เท่านั้น แต่เกี่ยวข้องกับการลดต้นทุนการแสวงหาแนวทางการ

ตอบสนองความต้องการของตลาด การยกระดับคุณภาพชีวิตและการสร้างคุณภาพเพิ่ม ปัจจุบันโลกเข้าสู่

ยคุโลกาภวิตัน์ (Globalization) ทีข้่อมลูข่าวสารมอีทิธพิลครอบง�าโลก ท�าให้คนตกอยูใ่นอ�านาจของวตัถุ
11

 

สภาพความเป็นอยู่ของชุมชนและสังคมก็เปลี่ยนไป ส่งผลต่อจิตใจให้โน้มเอียงไปในทางที่ต้องการความ

สะดวกสบายมากขึน้ ให้ความส�าคญัเรือ่งวตัถมุากกว่าจิตใจ แสวงหาวตัถุมาเพ่ือความสะดวกสบายมากกว่า

ทีจ่ะแสวงหาความจรงิคอืธรรมชาต ิขาดการขัดเกลาจติใจ
12

 อย่างไรกต็าม ปัจจบุนัประเทศไทยมวิีสยัทศัน์

 10
 ปภาวรินทร์ เรืองประจวบกุล, “การสร้างนวัตกรรมเพ่ือตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาทางการศึกษา, 

[ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.starfishlabz.com [๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๕].

 11
 PhraThammapidok. IT Under the Culture of Wisdom Religion and The Era of Globali-

zation, 5
th

 ed. (Bangkok: Phutthatham Foundation, 1996).

 12
 Phrarajadhammanithad, Buddhist Methods for Propagating Buddhism, (Bangkok: Maha-

makuttarajavidyalaya Printing House, 1997).
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เชิงนโยบายการพัฒนาประเทศ เรียกว่าไทยแลนด์ ๔.๐ ซึ่งเป็นนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ

ด้วยวิสัยทัศน์ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” หรือเป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายของเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย

นวัตกรรม โดยนัยนี้ นิยามของ “นวัตกรรม” ในมิติด้านเป้าหมายของนวัตกรรม (The Target of  

Innovation) จ�าแนกได้ ๒ ประเภท ได้แก่ 

  ๑.  นวตักรรมผลติภณัฑ์ (Product Innovation) คอื การพัฒนาหรือการน�าเสนอผลิตภณัฑ์ใหม่ 

หรือวิธีการใช้แบบใหม่ ๆ ก็ดี รวมไปถึงการปรับปรุงผลิตภัณฑ์เดิมท่ีมีอยู่ให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

ดียิ่งขึ้น นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ถือเป็นผลิตผลขององค์การหรือธุรกิจ โดยอาจอยู่ในรูปของตัวสินค้าหรือ 

การบริการก็ได้ 

  ๒.  นวัตกรรมกระบวนการ (Process Innovation) หมายถึง การประยุกต์ใช้แนวคิด วิธีการ 

หรอืกระบวนการใหม่ ๆ  ทีส่่งผลให้กระบวนการผลติ และการท�างานโดยรวมมีประสทิธภิาพ และประสทิธผิล

สูงขึ้นอย่างเห็นได้ชัด
13

 สรุป การพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนถือว่ามีขอบข่ายที่กว้างขวางและมีความส�าคัญ

ต่อการจัดการศึกษาของส�านักงาน หรือสถานศึกษาทุกระดับชั้น ขั้นตอนการบริการจัดการ หรือการ 

ด�าเนินการต่าง ๆ  ของส�านักงาน หรือสถาบันการศึกษาจะต้องมุ่งสนองต่อความส�าเร็จของผู้เรียนเป็นหลัก 

รวมถึงให้บรรลุวัตถุประสงค์ของส�านักงาน และสถาบันการศึกษานั้น ให้ถึงเป้าหมาย

ความส�าคัญของการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน
 นวัตกรรมมีความส�าคัญต่อการศึกษาหลายประการในโลกยุคโลกาภิวัตน์ โลกมีการเปล่ียนแปลง 

ในทกุด้านอย่างรวดเรว็ โดยเฉพาะอย่างยิง่ ความก้าวหน้าทัง้ทางด้านเทคโนโลยแีละสารสนเทศ การศกึษา

จึงจ�าเป็นต้องมีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงจากระบบการศึกษาที่มีอยู่เดิม เพื่อให้ทันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลง

ของเทคโนโลยี และสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป อีกทั้งเพื่อแก้ไขปัญหาทางด้านการศึกษาบางอย่างที ่

เกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพเช่นเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงทางด้านการศึกษาจึงจ�าเป็นต้องมีการศึกษา 

เกีย่วกับนวตักรรมการศกึษาท่ีจะน�ามาใช้เพือ่แก้ไขปัญหาทางการศกึษาในบางเรือ่ง เช่น การพฒันาหลกัสตูร

ให้ทนัสมยั การผลติและพฒันาสือ่ใหม่ ๆ  ข้ึนมาเพือ่ตอบสนองการเรยีนรูข้องมนษุย์ให้เพิม่มากขึน้ด้วยระยะ

เวลาที่สั้นลง การใช้นวัตกรรมมาประยุกต์ในระบบการบริหารจัดการด้านการศึกษาก็มีส่วนช่วยให้การใช้

ทรัพยากรการเรียนรู้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง
14

 13
 Somme E. Innovation: Meaning Types and Importance to Entrepreneurship. Journal of  

Business Administration Faculty of Commerce and Accountancy Thammasat University. Vol.
No.33 (128) (2010) : 49.

 14
 ววิรรธน์ จนัทร์เทพย์, ความส�าคญัของนวตักรรม, [ออนไลน์], แหล่งทีม่า: http:// pc1554144053.blogspot.

com/ [๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๑].
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 ในการบริหารการพัฒนานวัตกรรมของส�านักงานหรือสถาบันการศึกษาถือเป็นส่ิงที่มีความส�าคัญ 

และเป็นตัวบ่งชี้ว่าการจัดการนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนว่ามีประสิทธิภาพหรือไม่ กล่าวว่า

ประสิทธิผลของส�านักงาน หรือสถาบันการเรียนนั้นถือเป็นส่ิงท่ีแสดงให้เห็นถึงความสามารถของ 

ส�านักงาน หรือสถาบันการศึกษาให้การด�าเนินการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนให้บรรลุ 

จุดมุ่งหมายสูงสุดของการจัดการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนโดยมีหน้าที่พัฒนาคนให้เป็น 

คนที่มีคุณภาพ มีจิตใจเมตตา กรุณา รัก และเอื้ออาทรต่อเพื่อนมนุษย์ ตลอดจนมีความคิดที่จะสร้างสรรค์

สิ่งที่ดีงามให้เกิดข้ึนในสังคม สามารถพึ่งตนเองและเป็นที่พึ่งของเพ่ือนมนุษย์ด้วยกันได้ และผู้เรียน 

มคีณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์กล่าวคอื เป็นคนเก่งเป็นคนดี งานการพัฒนานวตักรรมการจดัการเรียนการสอน

เป็นงานทีท่�าให้การบรหิารส�านกังานสถานศกึษาบรรลุวตัถปุระสงค์ดงักล่าว โดยถอืว่างานด้านการบรหิาร

การพฒันานวตักรรมการจดัการเรยีนการสอนนัน้เป็นงานทีเ่กีย่วกบัคุณภาพของผูเ้รยีนในเชงิคณุภาพและ

ปริมาณ
15

 

 คุณลักษณะของนวัตกรรมทางการเรียนการสอน

  ๑.  เป็นสิ่งใหม่เกี่ยวกับการเรียนการสอนทั้งหมด เช่น วิธีการสอนใหม่ สื่อการสอนใหม่

  ๒.  เป็นสิ่งใหม่เพียงบางส่วน เช่น ชุดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ แต่ยังคงมีรูปแบบเดิมเป็น

หลักอยู่

  ๓.  เป็นสิ่งใหม่ที่ยังอยู่ในบูรณาการทดลองว่าจะมีประสิทธิภาพในการน�าไปใช้อย่างไร

  ๔.  เป็นสิ่งใหม่ที่ได้รับการยอมรับและน�าไปใช้บ้างแล้วแต่ยังไม่แพร่หลาย

  ๕.  เป็นสิ่งที่เคยปฏิบัติมาแล้ว แต่ไม่ค่อยได้ผล เนื่องจากขาดปัจจัยสนับสนุนต่อมาได้ปรับปรุง

ใหม่และทดลองใช้และเผยแพร่
16

ประโยชน์ของนวัตกรรมทางการเรียนการสอน
 ประโยชน์ส�าหรับผู้เรียน

   ๑. ท�าให้ผู้เรียนมีโอกาสใช้ความสามารถของตนเอง ในการเรียนรู้อย่างเต็มที่

   ๒. ผู้เรียนมีโอกาสตัดสินใจเลือกเรียนตามช่องทางที่เหมาะกับความสามารถ

   ๓. ท�าให้กระบวนการเรียนรู้ง่ายขึ้น

   ๔. ผู้เรียนมีอิสระในการเลือก

   ๕. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ในทุกเวลา ทุกสถานที่

 15
 ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, การบริหารงานวิชาการ, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทพิมพ์ดี จ�ากัด, ๒๕๕๓), หน้า ๑.

 16
 เดชกลุ มทัวานกลุ, นวตักรรมทางด้านการเรยีนการสอน, [ออนไลน์], แหล่งทีม่า: http://www.jokedarune.

com/master/thesis/Education%20Innovation.pdf [๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๕].



303การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาของคณะสงฆ์ไทย

   ๖. ท�าให้การเรียนมีประสิทธิภาพมากขึ้น

   ๗. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้มากกว่าเดิมในเวลาเท่ากัน

   ๘. ท�าให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทั้งในแนวกว้างและแนวลึก

   ๙. ช่วยให้ผู้เรียนรู้จักเสาะหาแหล่งการเรียนรู้

   ๑๐. ฝึกให้ผู้เรียน คิดเป็นและสามารถแก้ปัญหาด้วยตนเองได้

 ประโยชน์ส�าหรับผู้สอน

   ๑. ท�าให้ประสิทธิภาพของการสอนสูงขึ้น

   ๒. ผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมได้หลากหลาย

   ๓. ท�าให้ผู้สอนมีเวลามากขึ้น จึงใช้เวลาที่เหลือในการเตรียมการสอนได้เต็มที่

   ๔. ท�าให้กระบวนการสอนง่ายขึ้น

   ๕. ลดเวลาในการสอนน้อยลง

   ๖. สามารถเพิ่มเนื้อหาและจุดมุ่งหมายในการสอนมากขึ้น

   ๗. ผู้สอนลดเวลาสอนในชั้นเรียนเพราะบทบาทส่วนหนึ่งผู้เรียนท�าเอง

   ๘. ผู้สอนสามารถแก้ปัญหาความไม่ถนัดของตนเองได้

   ๙. ผู้สอนสามารถสอนผู้เรียนได้เนื้อหาที่กว้างและลึกซึ้งกว่าเดิม

   ๑๐. ง่ายในการประเมิน เพราะการใช้เทคโนโลยี มุ่งให้ผู้เรียนประเมินตนเองด้วย
17

 สรปุ การบรหิารจัดการพฒันานวตักรรมจดัการเรียนการสอนถอืเป็นการบริหารงานด้านการศกึษา

ท่ีส�าคัญมากของงานระดับผู้บริหารส�านักงาน หรือสถาบันการศึกษา เพราะเกี่ยวกับการด�าเนินงานที่

เกี่ยวข้องกับหลักสูตรการเรียนการสอน ตลอดจนการวัดผลการประเมินผล รวมถึงการพัฒนาการเรียนรู้

ต่าง ๆ ซึ่งจะส่งผลถึงผู้เรียนโดยตรง

แนวคิดเกี่ยวกับการศึกษาของคณะสงฆ์ไทย
 ความเป็นมาของการศึกษาของคณะสงฆ์ไทย

 การศึกษาของคณะสงฆ์ในพระพุทธศาสนานั้น ได้เริ่มต้นขึ้นต้ังแต่วันเพ็ญเดือน ๘ ของปีที่ ๔๕  

ก่อนพุทธกาล ขณะที่พระพุทธเจ้าได้เสด็จมาประทับรอยธรรมจักรด้วยการแสดงธัมมจักกัปปวัตตนสูตร

โปรดพระปัญจวัคคีย์ ณ ป่าอิสิปตนมฤคทายวัน ใกล้เมืองพาราณสี จนได้บังเกิดพระอริยเจ้าผู้ได้รับการ

พฒันาจนข้ามพ้นขดีข้ันของการศกึษาท้ังปวงท่ีมอียูใ่นโลก มาสูฝ่่ายโลกตุระเป็นท่านแรก นบัจากการตรสัรู้

ของพระพุทธเจ้า เมื่อลองเปรียบเทียบจากนิยามของการศึกษาจะพบว่า มีนักการศึกษาได้ให้นิยามไว้ 

 17
 เอกชัย ภูผา, นวัตกรรมการศึกษาและเทคโนโลยีทางการศึกษา, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.

gotoknow.org/posts/611163 [๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๕],
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หลากหลายแต่คล้ายคลึงกัน เช่น เพลโต้ ได้กล่าวว่า การศึกษา คือ การค้นหาความจริงแท้ซึ่งเป็นสิ่งสากล 

เป็นสัจจะและมีความเป็นนิรันดร์ หรือ จอห์น ดิวอี้ นักการศึกษาสมัยใหม่ได้นิยามการศึกษาไว้ว่า  

การศึกษา คือ ความเจริญงอกงาม การศึกษา คือ ขบวนการทางสังคม การศึกษา คือ ชีวิต ทางฝ่าย 

นักการศึกษาไทย ก็มองการศึกษาไม่ได้แตกต่างกันนัก โดยให้ความหมายว่า การศึกษา คือ ความเจริญ

งอกงามของชีวิต คือ กระบวนการก�าจัดอวิชชาส�าหรับมนุษย์ เป็นการน�าความกระจ่างสู่จิตและท�าให้เกิด

ปัญญา จนกระทั่งการศึกษา คือ การท�าให้มนุษย์เป็นผู้ถูกต้องและสมบูรณ์ เพื่อให้ได้มาซ่ึงสติปัญญา  

มีวิชาชีพและมนุษยธรรม ตลอดถึงการก�าจัด ราคะ โทสะและโมหะ จากข้อมูลเหล่านี้อาจสรุปได้ว่า  

การศึกษา คือ การพัฒนาชีวิตให้เจริญงอกงามถึงขีดสุดด้วยการก�าจัดราคะ โทสะและโมหะ เพื่อเข้าถึง

ความจริงแท้ซึ่งเป็นสัจจะ และมีความเป็นนิรันดร์ เมื่อมองการศึกษาโดยความหมายนี้ก็จะสามารถน�า 

สวมทับกับความหมายของการพัฒนาจนเข้าถึงโลกุตระในฝ่ายพระพุทธศาสนาได้อย่างมีเหตุมีผล ดังนั้น 

จึงกล่าวได้ว่า การศึกษาในพระพุทธศาสนาได้เริ่มต้นขึ้นนับตั้งแต่มีผู้สามารถพัฒนาตนเองจนเข้าถึง

โลกุตรธรรมได้ ซึ่งอีกนัยหนึ่งก็เป็นการรับรองค�ากล่าวที่ว่า “ศาสนาพุทธเป็นศาสนาแห่งการศึกษา”  

เพราะศาสนาพุทธนั้นมีจุดเริ่มต้นมาจากการศึกษานั่นเอง
18

 ระบบการศึกษาของคณะสงฆ์ไทย

 การจัดการศึกษาคณะสงฆ์ หมายถึง ระบบการจัดการการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม,  

การศึกษาแผนกบาลี, การศึกษาแผนกสามัญศึกษา, และการศึกษาระดับอุดมศึกษา ในการจัดการศึกษา

ให้พระภกิษสุามเณร มหาเถรสมาคมมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการรักษาระบบการศกึษาแบบเดิม คอืการศกึษา

พระปริยัติธรรมแผนกธรรมและแผนกบาลี แผนกธรรมจัดเป็น ๓ ชั้น แผนกบาลีจัดเป็น ๙ ชั้น แผนกธรรม

ซึ่งสอนธรรมเป็นภาษาไทยมุ่งจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานส�าหรับพระภิกษุสามเณร

 ระบบการศึกษาของสงฆ์ได้ถูกแยกออกจากระบบการจัดการศึกษาส�าหรับประชาชน หรือระบบ 

การศึกษาของชาติ ถูกจัดให้อยู่ในความดูแลของกรมการศาสนาในสมัยก่อนหน้านี้และมหาเถรสมาคม  

ด้วยเหตทุีผู่เ้รยีนอยูใ่น “ภกิขภุาวะ” แม้จะเป็นหลกัสตูรเดยีวกบัการศกึษาส�าหรบับคุคลทัว่ไป เช่น หลกัสตูร

พระปรยิติัธรรม แผนกสามญัศกึษา โครงสร้างการบรหิารการศกึษาเช่นนีจ้งึก่อให้เกดิปัญหาทางการศกึษา

ของคณะสงฆ์ในด้านต่าง ๆ  ตลอดมา “เนือ่งจากการจัดการศกึษามใิช่ภาระหน้าทีห่ลักของกรมการศาสนา

และมหาเถรสมาคมเหมือนเช่นกรมอื่น ๆ ในกระทรวงศึกษาธิการ หากพิจารณาโครงสร้างการบริหาร 

การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ จะเห็นความแตกต่างระหว่างการจัดการศึกษาของฆราวาสและ 

การศึกษาสงฆ์อย่างชัดเจน เพราะในหน่วยงานระดับกรม ๑๔ หน่วยงาน ของกระทรวงศึกษาธิการ  

 18
 การศึกษาของคณะสงฆ์ไทย, ความเป็นมา รูปแบบ และเป้าหมายการศึกษาของคณะสงฆ์ไทย, [ออนไลน์], 

แหล่งที่มา: http://bubeeja.blogspot.com/2012/12/blog-post_5282.html [๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๕].
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เป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่ในการจัดการศึกษาจ�าแนกตามระดับอย่างชัดเจนถึงหน่วยงาน และเน้นเฉพาะ 

การศึกษาของฆราวาส”
19

 และรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติทุกฉบับ ก็มิได้กล่าวถึง

การจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ไว้เป็นส่วนเฉพาะต่างหากจากการศึกษาของประชาชน ในความเป็นจริง 

การศึกษาของคณะสงฆ์ควรเป็นส่วนหนึ่งของระบบการศึกษาแห่งชาติและใช้หลักการในการจัดตาม 

แนวทางการจัดการศกึษาทีป่รากฏในรฐัธรรมนญูและพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาตด้ิวย
20

 การศกึษา

ของคณะสงฆ์ ที่พระภิกษุ สามเณร จะต้องเล่าเรียนศึกษา ค้นคว้า และ ท�าความเข้าใจ มี ๔ ประการคือ 

  ๑.  การศกึษาพระปรยิตัธิรรมแผนกธรรม เป็นการศกึษาวชิาความรูท้างด้านศาสนาตามหลกัสตูร

ของคณะสงฆ์ เรียกว่าพระปริยัติธรรมแผนกธรรมหรือที่เรียกกันว่านักธรรม มี ๓ ชั้น คือ นักธรรมตรี  

นักธรรมโท นักธรรมเอก

  ๒.  การศกึษาพระปรยิตัธิรรมแผนกบาล ีเป็นการศกึษาดัง้เดมิของคณะสงฆ์ไทย ทีเ่ป็นหลกัสตูร

บาลีส�าหรับพระภิกษุและสามเณร โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้การศึกษาหลักพุทธธรรมในพระไตรปิฎก  

ซึ่งได้จารึกเป็นภาษาบาลี และให้ได้เรียนรู้ภาษาพระพุทธพจน์ โดยเมื่อมีความเข้าใจในภาษาบาลีอย่าง 

ลึกซึ้งแล้ว ก็จะสามารถท่ีจะศึกษาค้นคว้าหลักธรรมของพระพุทธศาสนาได้อย่างชัดเจนและถูกต้อง  

และน�าไปถ่ายทอดในการเรียนการสอนพระพุทธศาสนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

  ๓.  การศกึษาพระปรยิตัธิรรมแผนกสามัญศกึษา เป็นการศกึษาทีป่รบัปรงุจดัรปูแบบการเรยีน

การสอนแบบทางโลก ตั้งแต่ระดับมัธยม ๑ ถึงมัธยม ๖ 

  ๔.  การศกึษาในมหาวทิยาลัยสงฆ์ เป็นการศกึษาระดับอดุมศกึษา ม ี๒ สถาบนั คอื มหาวทิยาลยั

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (ฝ่ายมหานิกาย) และ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย (ฝ่ายธรรมยุต)

 มหาวิทยาลัยสงฆ์ทั้งสองแห่งได้รับการรับรองสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยในก�ากับของรัฐและ 

เป็นนิตบิคุคลทีไ่ม่เป็นส่วนราชการและไม่เป็นรฐัวสิาหกจิเมือ่ปี พ.ศ. ๒๕๔๐ มสีทิธิเ์ท่าเทยีมกบัมหาวทิยาลยั

อื่นของรัฐ สามารถจัดการเรียนการสอนได้ทั้งบรรพชิตและฆราวาส เช่นเดียวกับปริยัติธรรมแผนกสามัญ 

มรีะเบยีบกระทรวงศึกษาธกิารว่าด้วยโรงเรยีนพระปรยิตัธิรรม แผนกสามญัศกึษา เมือ่วนัที ่๒๐ กรกฎาคม 

พ.ศ. ๒๕๑๔ รองรับ และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๓๕ นอกจากนัน้ ยงัได้รับการรบัรองว่าเป็นการจดัการศกึษาขัน้พืน้ฐานของคณะสงฆ์ ตามหลกัสตูร

การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี ๒๕๔๒ อยู่ในการดูแลของส�านักงานพระพุทธศาสนาร่วมกับกระทรวง

ศึกษาธิการ

 19
 สมปอง มากแจ้ง, “การศกึษาสภาพการจดัการศกึษาของคณะสงฆ์”, รายงานการวจิยัฉบับสมบรูณ์, (กรงุเทพ-

มหานคร: กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๒), หน้า ๒๓๙.

 20
 ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนก

ธรรมและแผนกบาลี พุทธศักราช ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒, (นครปฐม: ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ, ๒๕๒๘), บทน�า
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 ต่างจาก นักธรรม-บาลี ที่ยังขึ้นตรงต่อมหาเถรสมาคม โดยมีแม่กองธรรมสนามหลวง และ 

แม่กองบาลีสนามหลวงเป็นหน่วยงานรับผิดชอบ ท�าหน้าที่ก�าหนดวัน/เวลา/สถานที่ ส�าหรับสอบ  

และตรวจข้อสอบเท่านั้น แต่ไม่มีส่วนช่วยในการจัดการเรียนการสอน ไม่มีการปรับปรุงหลักสูตรใด ๆ  

ยังคงยึดหลักสูตรเดิมที่สมเด็จพระมหาสมณเจ้ากรมพระยาวชิรญาณวโรรส ทรงปรับปรุงไว้ตั้งแต่สมัย 

รัชกาลที่ ๖ ที่ยังคงเน้นการท่องจ�า สอบปีละครั้ง ไม่มีการวัดผลประเมินผลทั้งผู้เรียนและผู้สอนในระหว่าง

ภาคเรียน 

 ปัญหาของการศึกษาของคณะสงฆ์ไทยแผนกธรรม-บาลี

 ปัญหาหลัก ๆ ที่มหาเถรสมาคมไม่เคยแก้ไข หรือท�าให้เป็นระบบคือการไม่มีหลักสูตรแกนกลาง  

ทั้งนักธรรมและบาลี โดยเฉพาะบาลี ที่ไม่มีการจัดท�าภาษาไทยที่ใช้ในการแปลภาษาบาลี แม้ทุกส�านัก 

จะใช้ต�าราภาษาบาลีเล่มเดียวกันทั่วประเทศ แต่กลับไม่มีต�าราแปลเป็นภาษาไทยที่เป็นหลักสูตรเดียวกัน 

กลายเป็นการเอือ้ผลประโยชน์ให้กบักลุม่เอกชนบางรายทีท่�าหนงัสือแปลมาขายให้ส�านกัเรียนทัว่ประเทศ 

สร้างภาระทั้งค่าจ้างครู ค่าจัดซื้อจัดหาหนังสือ และค่าดูแลนักเรียนให้เป็นภาระของเจ้าส�านัก การศึกษา

นักธรรม-บาลี ยังจ�าเป็นต่อโครงสร้างการปกครองคณะสงฆ์ เพราะพระนักปกครองในระบบของมหาเถร-

สมาคม และระบบการเลื่อนสมณศักดิ์ ต้องมีวุฒินักธรรม-บาลีคอยก�ากับ ท�าให้คณะสงฆ์เองยังต้องรักษา

ระบบการศึกษานี้ไว้ 

 อีกปัญหาของการศึกษาของคณะสงฆ์ คือคุณภาพการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ไม่มีประสิทธิภาพ

เท่าทีค่วร และไม่สามารถตอบสนองนโยบายการจัดการศกึษาของคณะสงฆ์และของชาติได้ ก่อให้เกดิปัญหา

ดังนี้ คือ ความไม่เป็นเอกภาพ ไม่มีระบบ ไม่เป็นระเบียบ หลักสูตรที่มีอยู่ก็เก่าแก่ ล้าสมัย ไม่ทันกับการ

เปลีย่นแปลงของสงัคมปัจจบัุน เข้ากบัคนรุน่ใหม่ได้ยาก อกีทัง้ขาดทัง้งบประมาณ ขาดแคลนครบูาอาจารย์ 

ขาดบุคลากรทางการสอนขาดมาตรฐานทางวิชาการ และขาดอุดมการณ์ 

 และปัญหาท่ีส�าคัญท่ีสุดส่วนหนึ่งคือ ผู้บริหาร ครูอาจารย์ ที่ยังคงคุ้นชินกับแนวทางการเรียนรู้ 

แบบเดมิ สอนแบบบรรยาย เน้นเนือ้หา เน้นการท่องจ�าความรู้และฝึกทักษะส�าเร็จรูปและวดัผลประเมนิผล 

ในส่วนของเนื้อหามากกว่าการวิเคราะห์ เน้นการสอบปรนัย หลักสูตรมีเนื้อหามาก ผู้เรียนต้องท่องจ�า 

ไปสอบ ท�าให้ไม่ได้ฝึกการวิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัยอย่างเป็นระบบ ผู้เรียนมีโอกาสเรียนรู้และฝึกฝน 

ความคิดริเริ่มน้อยมาก คนเก่งคือคนที่สามารถสอบผ่านหรือสอบเข้าศึกษาต่อ ท�าให้การสอนไม่ได้เน้น

แนวคิด ขาดการบูรณาการเชื่อมโยงกับสภาพที่เป็นจริง

 การพัฒนานวัตกรรมกับการศึกษาของคณะสงฆ์ไทย

 แม้ว่าปัจจุบนันี ้การศกึษาในวงการคณะสงฆ์ได้พลกิโฉมหน้าไปอย่างมาก โดยได้มกีารจดัการศกึษา

สมัยใหม่เพิ่มขึ้นอีก ไม่เหมือนสมัยด้ังเดิมท่ีเน้นอยู่เฉพาะการศึกษาแผนกนักธรรมและบาลีเท่านั้น แต่ได้
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เปลี่ยนมาเป็นระบบการศึกษาในรูปแบบของการศึกษาปริยัติธรรมสายสามัญ และ มหาวิทยาลัยระดับ

อดุมศึกษาขึน้ไป เพือ่เน้นให้พระสงฆ์มีความสมบูรณ์ทางความรูใ้นหลาย ๆ  ด้าน โดยเฉพาะด้าน “นวตักรรม

การศึกษา” มาใช้ในการบริหารจัดการการศึกษาของคณะสงฆ์ ย่อมก่อให้เกิดประโยชน์มากยิ่งขึ้น  

มีประสิทธิภาพมากขึ้น ที่ส�าคัญเป้าหมายของคณะสงฆ์จะต้องมีพันธกิจและวิสัยทัศน์ในการพัฒนา 

การศึกษาของคณะสงฆ์ไทยให้จดัเจน จบัต้องได้และกเ็ดนิไปให้ถงึภายในระยะเวลาทีก่�าหนดและทนัท่วงที 

การน�าเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาบริหารจัดการด้านการศึกษาของคณะสงฆ์ ท�าให้เกิดวิธีการใหม่ ๆ ที่ดีต่อ 

การศึกษาของคณะสงฆ์ท้ังแผนกธรรมและบาลี เช่นการใช้สื่อให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกิจกรรม 

การเรียนการสอน การใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ประกอบการสอน การใช้สื่อโสตทัศนูปกรณ์ได้อย่าง 

เหมาะสมกับเนื้อหาการเรียนการสอน ซึ่งมีวิธีสอนท่ีหลากหลายย่อมกระตุ้นความสนใจของพระสงฆ์ 

ผูเ้รยีนนักธรรมและบาลไีด้เป็นอย่างด ีผูบ้รหิารคณะสงฆ์จะต้องเร่งพฒันาหลกัสตูรการศกึษาของคณะสงฆ์ 

โดยเฉพาะหลักสูตรพระปริยัติธรรมแผนกธรรมและบาลีให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น ควรปรับปรุงเนื้อหาให้ 

ทันสมัย ใช้ต�าราเอกสารประกอบการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาที่สอน ทั้งนี้ส่ือที่ใช้ประกอบการเรียน 

การสอนช่วยให้ผู้เรียนมีความสนใจ เข้าใจและเรียนรู้เนื้อหาได้ดีขึ้น

 แนวทางการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาของคณะสงฆ์ทั้งแผนกธรรม-บาลี

 กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เป็นไปอย่างรวดเร็วในศตวรรษที่ ๒๑ จากระบบทุนนิยมอุตสาหกรรม 

ไปเป็นทุนนิยมอุตสาหกรรมข้ามชาติ ท่ีมีการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีและการบริหารจัดการในระดับที่ 

สูงกว่า เน้นการผลิตสินค้าและการบริการไฮเทคแบบอัตโนมัติที่ใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

เพิม่ขึน้ สถาบนัการศกึษาหลายแห่งได้เริม่มกีารปรบัเปลีย่นรปูแบบการเรยีนการสอนเพือ่สร้างความพร้อม

ในการพัฒนาผู้เรียนสู่อนาคตในศตวรรษที่ ๒๑ ซึ่งมีจุดมุ่งหมายที่แตกต่างไป จากความเข้าใจที่เคยเชื่อกัน

ในวงการศึกษาว่าผู้เรียนต้องเรียนรู้จนเข้าใจคล่องแคล่วจึงจะน�าไปใช้งานได้ การท่ีจะพัฒนาการศึกษา 

ทัง้ระบบโดยใช้นวตักรรมการศกึษาซึง่หมายถึงการท�าใหม่สร้างใหม่หรอืการดดัแปลงจากสิง่ใด ๆ  แล้วท�าให้

การศึกษาหรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดผลต่อการเรียนรู ้ เกิดการเรียนรู ้อย่างรวดเร็ว 

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดแก่ผู้เรียน เกิดแรงจูงใจในการเรียนน้ันต้องประกอบด้วยสิ่งท่ีท�า 

ขึ้นใหม่เป็นที่น่าเชื่อถือและมีประสิทธิภาพ เพื่อปรับปรุง พัฒนา แก้ไขปัญหาการศึกษาทั้งระบบตั้งแต ่

การบริหารการศึกษา หลักสูตร การเรียนการสอน วิธีการสอนและการประเมินผล ทั้งนี้ จากมาตรา ๖๗ 

ของพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิ๒๕๔๒ ทีไ่ด้มีบทบญัญตัเิก่ียวกับเทคโนโลยกีารศกึษาและนวตักรรม

การศึกษา คือ การท่ีรัฐส่งเสริมให้มีการพัฒนาการผลิตและพัฒนาเทคโนโลยีทางการศึกษาเพื่อให้เกิด

ประโยชน์ทีม่คีณุค่า จงึได้มกีารพัฒนานวตักรรมการศกึษาทีจ่ะเข้ามาช่วยแก้ปัญหาท้ังในรปูแบบการศกึษา 

วิจัย การทดลอง ปัจจุบัน นวัตกรรมที่น�ามาใช้ส่วนใหญ่มักให้ความส�าคัญกับนวัตกรรมด้านส่ือการเรียน
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การสอนเท่านั้น ในความเป็นจริงยังมีนวัตกรรมการศึกษาด้านอื่น ๆ  เช่น นวัตกรรมด้านหลักสูตร ด้านการ

จัดการเรียนการสอน ด้านการวัดและประเมินผล และด้านการบริหารจัดการ เป็นต้น
21

 

 ในด้านการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาของคณะสงฆ์ไทยทั้งแผนกนักธรรมและบาลี โดยเฉพาะ

ผู้รับผิดชอบด้านการศึกษา (แม่กองท้ัง ๒ แผนก) ควรให้ความส�าคัญกับการน�านวัตกรรมการศึกษา 

มาพัฒนาปรับปรุงในด้านต่าง ๆ ดังนี้

 ๑. นวัตกรรมด้านหลักสูตร ปรับปรุงหลักสูตรนักธรรมและบาลี พัฒนาหลักสูตรท่ีหลากหลาย  

ให้มีลักษณะเป็นสหวิชา (Multidisciplinary) หลักสูตรจะเป็นหัวใจส�าคัญของกระบวนการจัดการเรียน

การสอนเพราะเป็นการสรุปแนวคิดรวบยอดของปรัชญา หลักการและโครงสร้างทางการจัดการศึกษา 

ที่มีเป้าหมายชัดเจนว่าจะจัดการศึกษาไปทางไหน อย่างไรและจะเกิดผลอะไร ผู้สอน ผู้เรียนต้องเตรียม

ตัวอย่างไรบ้าง

 ๒.  นวตักรรมด้านการจดัการเรยีนการสอน ปรบัปรงุและคดิค้นพฒันาวธิสีอนแบบใหม่ ๆ  ทีส่ามารถ

ตอบสนองการเรียนรายบุคคล ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง การเรียนแบบมีส่วนร่วม หรือการเรียนผ่าน 

เครือข่ายคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต การวิจัยในชั้นเรียน เน้นการเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหาไม่เน้นการ 

จดจ�า ข้อมูลฝึกทกัษะให้ผูเ้รยีนรกัในเรือ่งการอ่าน การค้นคว้าหาความรู ้รูจ้กัการประเมิน ตคีวามวเิคราะห์

ข้อมูลเพื่อน�ามาใช้ด้วยตนเอง สามารถอธิบาย ถ่ายโอนใช้งานได้ 

 ๓.  นวัตกรรมสื่อการสอน จากความก้าวหน้าของเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์เครือข่าย

และเทคโนโลยี โทรคมนาคม ควรน�าศักยภาพของเทคโนโลยีเหล่านี้มาใช้ในการผลิตสื่อการเรียนการสอน

เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ตัวอย่าง นวัตกรรมสื่อการสอน ได้แก่ 

คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) มัลติมีเดีย การประชุมทางไกล ชุดการสอน วีดีทัศน์แบบมีปฏิสัมพันธ์

 ๔.  นวัตกรรมด้านการประเมนิผล ควรท�าการรือ้ล้างระบบการท่องจ�า การสอบปีละครัง้ การวดัผล

ประเมินผลที่เน้นการจ�าเนื้อหาเป็นหลัก เพราะเป็นวิธีที่ล้าหลัง ควรใช้วิธีการประเมินการปฏิบัติงานหรือ

การประเมินการท�างานตามสภาพจริง เน้นการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ ประเมินอย่างสร้างสรรค์

สะท้อนให้เห็นถึงการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 ๕.  นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการ การใช้นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการใช้สารสนเทศมาช่วย 

ในการบริหารจัดการเพื่อการตัดสินใจของผู้บริหารการศึกษา (กองธรรมสนามหลวง และกองบาลี 

สนามหลวง) ให้มีความรวดเร็วทันเหตุการณ์ทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลก นอกจากนั้นในส่วนของ 

ระดับนโยบายควรปรับระบบการบริหารจัดการจากส่วนกลาง กระจายอ�านาจการบริหาร อ�านาจความ 

 21
 วิไลลักษณ์ รัตนเพียรธัมมะ, ปิยะนันท์ พรึ่งน้อย, “นวัตกรรมการศึกษาในการพัฒนาทักษะเพื่อการด�ารงชีวิต

ในศตวรรษที่ ๒๑”, วารสารร่มพฤกษ,์ มหาวิทยาลัยเกริก ปีที่ ๓๔ ฉบับที่ ๓ (กันยายน–ธันวาคม, ๒๕๕๙) : ๖๗-๖๘.
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รับผิดชอบให้คณะสงฆ์ส่วนภูมิภาค ส่งเสริมให้พระสงฆ์ผู้ทรงคุณวุฒิ เข้าร่วมบริหารจัดการร่วมรับผิดชอบ

มากขึ้นกว่ารูปแบบเดิม ๆ  โดยมีระบบการคัดเลือก การประเมินผลงานแบบ ๓๖๐ องศา มีความเป็นอิสระ

คล่องตัวบนเกณฑ์มาตรฐานที่สอดคล้องกับศักยภาพและความพร้อม ส่งเสริมการบริหารงานแบบมี 

ส่วนร่วมแบบประชาธิปไตย และเปิดช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย

 กล่าวโดยสรุป การพัฒนานวัตกรรมการศึกษา ทั้งในรูปแบบสื่อการเรียนการสอน การประเมินผล

การเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน รวมทั้งพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมกับสภาพการณ ์

กับท้องถิ่นเพื่อให้ก้าวทันกับการเปลี่ยนแปลงตามบริบทของสังคม การเปล่ียนแปลงทางวิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยีที่เข้ามามีบทบาทมากขึ้นเพื่อมุ่งให้บรรลุผลตามเจตนารมณ์ของการจัดการศึกษาให้เป็นไป

ตามปรัชญาแนวคิดที่มุ่งผู้เรียนเป็นส�าคัญ มุ่งสร้างสรรค์ให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาตนเองทั้งด้านองค์ความรู้ 

ทกัษะ ความสามารถตามสตปัิญญาของแต่ละคน โดยผ่านสือ่เทคโนโลย ีนวตักรรมการศกึษาทีห่ลากหลาย

มีการปรับเปลี่ยนบทบาทของผู้สอน ให้ผู้สอนและผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสร้างวิถีการเรียนเพื่อให้เกิดการ

พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ อย่างแท้จริง

สรุป
 จากค�านยิามหรอืความหมาย นวตักรรม จะพบว่านวตักรรมเป็นแนวคดิในการปฏบิติัแบบใหม่ทีจ่ะ

ก่อให้เกดิผลทีด่ยีิง่ขึน้กว่าเดมิทางการศกึษาของคณะสงฆ์ไทย เมือ่น�านวตักรรมมาใช้จะช่วยให้การท�างาน

นัน้ได้ผลดมีีประสทิธภิาพและประสทิธผิลสงูกว่าเดมิ นอกจากนัน้แล้ว นวตักรรมยงัหมายถงึความสามารถ

ในการเรียนรู้และน�าไปปฏิบัติให้เกิดผลได้จริงอีกด้วย

 นวัตกรรมกับการพัฒนาการศึกษา ถือเป็นการบริหารแนวใหม่ในสถานศึกษา และโดยอย่างยิ่ง 

การศึกษาของคณะสงฆ์ไทย เพ่ือให้ผู้บริหารรู้จักวิธีการบริหารจัดการด้วยตนเอง นวัตกรรม จึงเป็น 

การปฏิบัติและการกระท�าสิ่งใหม่ ๆ ที่ไม่เคยมีมาก่อนหรือการพัฒนาดัดแปลงจากของเดิมให้ดียิ่งขึ้น  

แปลกจากเดิมซึ่งก็อาจจะเป็นความคิด วิธีการ อุปกรณ์ และเมื่อน�ามาใช้งานก็ท�าให้งานมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น ผู้บริหารจึงจ�าเป็นต้อง มีความรู้ ความเข้าใจ ในเครื่องมือที่จะใช้ในการบริหารจัดการนวัตกรรม 

ซึ่งในการพัฒนาการศึกษาไปสู่เป้าหมาย ผู้บริหารจ�าเป็นต้องน�านวัตกรรมมาเป็นส่วนหนึ่งในการบริหาร  

และให้บุคลากรในองค์กรอบรมเรื่องการใช้สื่อการสอนต่าง ๆ รวมถึงเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่เข้ามามีบทบาท

ทางสังคมด้วย ดังนั้น การบริหารจัดการจะประสบผลส�าเร็จหรือไม่นั้น ก็ขึ้นอยู่กับปัจจัยและบริบทต่าง ๆ 

อกีมากมายหลายประการ ผูบ้รหิารและบคุลากรจะต้องมอีงค์ความรู้เกีย่วกบันวตักรรม สามารถปฏบิติัเป็น 

ถ่ายทอดได้ และสามารถรองรับนวัตกรรมที่เกิดขึ้นใหม่ในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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บทคัดย่อ
 บทความน้ีเป็นการน�าเสนอเนือ้หาเกีย่วกบัการประยกุต์ใช้เทคโนโลยดิีจทิลัเพือ่การศกึษา ซ่ึงการน�า

เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการศึกษานั้นมีมานานแล้ว เช่น คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer Assisted 

Instruction) อีเลร์ินนิง่ส์ (e-Learning) สือ่ประสม (Multimedia) เป็นต้น โดยในปัจจบุนัเทคโนโลยดีจิทิลั

ได้ถูกพัฒนามาอย่างต่อเนื่องจนท�าให้เกิดเทคโนโลยีประเภทใหม่ ๆ  ที่มีประสิทธิภาพสูง ท�าให้เราสามารถ

น�าเทคโนโลยีดิจิทัลใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้ในการศึกษาได้ ก่อให้เกิดการยกระดับการเรียนการสอนและยัง

ท�าให้การเรยีนการสอนมคีณุภาพและประสทิธภิาพเพ่ิมมากขึน้ นอกจากนัน้ยงัลดความเหล่ือมล�า้ทางการ

ศึกษาได้เป็นอย่างมาก โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนได้เข้าถงึเนือ้หาความรู้ได้อย่างทัว่ถงึ ซ่ึงถอืเป็นสิง่ส�าคญัใน

ยุคศตวรรษที่ ๒๑ เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีจะกล่าวถึงในบทความนี้ได้แก่เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริม (AR), 

เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือน (VR) และ เทคโนโลยีเมตาเวิร์ส (Metaverse) ซึ่งแต่ละเทคโนโลยีก็มี

ลักษณะ วิธีการใช้ ข้อดี ข้อจ�ากัดที่แตกต่างกันออกไป การน�าไปประยุกต์ใช้ในด้านการศึกษาให้เหมาะสม
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ก็จะได้ประโยชน์จากการใช้เทคโนโลยีเหล่านี้ ยกตัวอย่างเช่น การเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การสร้าง

แรงจูงใจ การส่งเสริมทักษะ ซึ่งจะสร้างมาตรฐานการศึกษาอย่างมีคุณภาพ

ค�าส�าคัญ : การประยุกต์ใช้; เทคโนโลยีดิจิทัล; การศึกษา

Abstract
 This article presents the content of digital technology applied to education. The 

adoption of digital technology in education has been used for a long time, such as 

Computer Assisted Instruction, e-Learning, and Multimedia. Nowadays, digital technology 

is constantly evolving to create new high-efficiency technology. This allows us to apply 

new digital technology in education. This has resulted in the upgrading of teaching  

and learning and the quality and efficiency of teaching and learning. It also significantly 

reduces educational inequality, especially in the 21
st
 century. The digital technologies 

discussed in this paper are augmented reality (AR), virtual reality (VR), and metaverse, 

each of which technology has its characteristics. The pros and cons are varied. Proper 

application in education will also benefit from the use of these technologies. For  

example, the increase in academic achievement, motivation, and skills promotion  

which will create a quality education standard.

Keywords : Application; Digital Technology; Educational

บทน�า
 เทคโนโลยีการศึกษา

1
 หมายถึง การน�าวิทยาการทางด้านต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้กับการศึกษา เช่น 

การเรียน การสอน การน�าเสนอ ซึ่งการประยุกต์ใช้อาจน�าอุปกรณ์ วัสดุ กระบวนการ ข้ันตอน วิธีการ 

ต่าง ๆ มาใช้ร่วมกัน เพื่อให้เกิดประโยคสูงสุดทางการศึกษา โดยเทคโนโลยีทางการศึกษาจะแบ่งเป็นสอง

ระบบ
2
  คือ ระบบแอนะล็อก (Analog) และ ระบบดิจิทัล (Digital)

 เทคโนโลยีการศึกษาระบบแอนะล็อก หมายถึง เทคโนโลยีการศึกษาทีใช้การรับส่งสัญญาณข้อมูล

แบบต่อเนื่อง โดยขนาดของสัญญาณที่รับส่งจะไม่คงที่ ซ่ึงการเปล่ียนแปลงขนาดของสัญญาณจะเป็นใน

 1
 นิคม ทาแดง, เทคโนโลยีการศึกษาเพื่อการเรียนรู,้ (กรุงเทพมหานคร : ภาคพิมพ์, ๒๕๕๕).

 2
 กิดานันท์ มลิทอง, สื่อการสอนและการบริหารจัดการเทคโนโลยีทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : อรุณ 

การพิมพ์, ๒๕๕๙).



314 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

ลักษณะค่อยเป็นค่อยไป เป็นเส้นโค้งต่อเนื่องกันไป ตามสัญญาณไซน์พัลส์ ซึ่งเทคโนโลยีการศึกษาระบบ

แอนะล็อกจะเป็นการใช้ในยุคแรก ๆ โดยสื่อการศึกษาระบบแอนะล็อกที่ใช้ในการศึกษา เช่น เครื่องฉาย 

เครื่องบันทึกเสียง ล�าโพง ฟิล์มสไลด์ เป็นต้น

 เทคโนโลยีการศึกษาระบบดิจิทัล หมายถึง เทคโนโลยีการศึกษาที่ใช้การรับส่งสัญญาณข้อมูลแบบ

ไม่ต่อเน่ือง โดยขนาดของสัญญาณที่รับส่งจะมีขนาดคงที่ ซึ่งสัญญาณจะมีสองระดับคือสูงสุดและต�่าสุด 

สัญญาณระดับสูงสุดจะแทนด้วยค่า “๑” ส่วนสัญญาณระดับต�่าสุดจะแทนด้วยค่า “๐” ซึ่งระบบดิจิทัลนี้

เป็นระบบที่ใช้ในระบบคอมพิวเตอร์ ในปัจจุบันได้มีการน�าเทคโนโลยีการศึกษาระบบดิจิทัลไปใช้เป็น 

อย่างมาก เช่นการใช้สื่อดิจิทัล การใช้อุปกรณ์ดิจิทัล ยกตัวอย่างเช่น เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริม (AR) 

เทคโนโลยคีวามเป็นจรงิเสมอืน (VR) เทคโนโลยเีมตาเวร์ิส (Metaverse) สมาร์ทโฟน แทบ็เลต็ กล้องดจิทิลั 

เครื่องเล่นดีวีดี สื่อมัลติมีเดีย เป็นต้น

 ปัจจุบันเทคโนโลยีดิจิทัลได้มีการพัฒนาขึ้นอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากขึ้นจึงได้มีการน�า

เทคโนโลยีดิจิทัลใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้ในการศึกษามากขึ้น โดยจะใช้ในวัตถุประสงค์ที่แตกต่างกันออกไป 

เช่น เพ่ือเพ่ิมผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รียน การจ�าลองสถานการณ์จรงิ การฝึกทกัษะปฏิบตั ิการดงึดดู

ความสนใจของผู้เรียน เป็นต้น 

 บทความนี้ได้น�าเสนอเทคโนโลยีดิจิทัล ๓ ประเภท ดังนี้ 

  ๑.  เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริม 

  ๒.  เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือน

  ๓.  เทคโนโลยีเมตาเวิร์ส 

 ซึ่งการน�าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการศึกษาจะเป็นการสร้างมาตรฐานการศึกษาให้มีคุณภาพมาก

ยิ่งขึ้น

ความเป็นจริงเสริม (Augmented Reality) :AR
 ความหมายของความเป็นจริงเสริม

3

 สภาวะจรงิทีแ่ต่งเตมิขึน้ด้วยเทคโนโลย ีเช่น ผู้ใช้ก�าลังดูรถยนต์อยูแ่ละต้องการทราบข้อมลูเกีย่วกบั

รถยนต์ ก็อาจจะใช้แว่นตาชนิดพิเศษซึ่งสามารถแสดงข้อมูลรถยนต์ซ้อนลงบนภาพรถยนต์ที่ก�าลังมอง 

อยู่ได้ 

 3
 ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, (กรุงเทพมหานคร: นานมีบุ๊คส์,  

๒๕๕๔).
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 ประเภทของความเป็นจริงเสริม

 เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมแบ่งออกเป็น ๓ ประเภท
4
 ดังต่อไปนี้

  ๑.  Marker-Based หรือ Image Recognition
 
ความเป็นจริงเสริมประเภทนี้จะใช้วิธีติดต้ัง 

มาร์กเกอร์ลงไปในสื่อหรือวัตถุต่าง ๆ เช่น ใบปลิว โบชัวร์ หนังสือ แก้วน�้า ขวด ฯลฯ โดยวิธีใช้จะต้องน�า 

โทรศัพท์สมาร์ทโฟน หรือ แท็บเล็ต ไปส่องมาร์กเกอร์ หลังจากนั้นจะเกิดภาพน่ิง ภาพสามมิติ หรือ  

สื่อวิดิทัศน์ตามที่ได้ออกแบบไว้ แสดงขึ้นมาที่จอภาพของอุปกรณ์ที่ใช้ส่อง 

  ๒.  Marker-less ความเป็นจริงเสริมประเภทนี้จะไม่มีมาร์กเกอร์ติดที่วัตถุ ผู้ใช้งานสามารถ 

หยิบจับวัตถุมาวางในโลกจริงได้ผ่านแอปพลิเคชั่น เช่น การทดลองน�าเฟอร์นิเจอร์เสมือนมาวางไว้ท่ีห้อง 

เพื่อดูความเหมาะสมของการตกแต่ง ก่อนจะไปซื้อเฟอร์นิเจอร์มาใช้จริง

  ๓.  Location-Based ความเป็นจริงเสริมประเภทนี้จะใช้พิกัดท่ีต้ังของสัญญาณจีพีเอส (GPS) 

เป็นตวัท�าให้เกดิภาพเสมอืนจรงิขึน้มา เช่น การน�ากล้องสมาร์ทโฟนไปส่องทีป้่ายบอกทางกจ็ะเกดิการแสดง

ผลข้อมูลของสถานที่นั้น ๆ ขึ้นมา

 ข้อดีและข้อจ�ากัดของความเป็นจริงเสริม 

 เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมมีข้อดีและข้อจ�ากัด
5
 ดังต่อไปนี้

 ข้อดี

  ๑. สามารถน�าเทคโนโลยคีวามเป็นจริงเสริมไปประยกุต์ใช้ในหลาย ๆ  ด้านได้ เช่น ด้านการศึกษา 

ด้านการโฆษณา ด้านการบริการ และอื่น ๆ

  ๒.  สามารถเพิม่ความน่าสนใจของสือ่ให้มากขึน้ จากการสร้างภาพเสมอืนขึน้มา ซึง่จะท�าให้ผู้ใช้

เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมได้สัมผัสถึงประสบการณ์ด้วยตนเอง

  ๓. ท�าให้สามารถเห็นรายละเอียดของสิ่งที่ต้องการจะน�าเสนอ เนื่องจากในบางครั้งสื่อที่ใช้เป็น

วัสดุอุปกรณ์จริง ไม่สามารถท่ีจะใช้แสดงให้เห็นถึงรายละเอียดภายในได้ เช่น การจ�าลองโครงสร้างของ

อวกาศในวิชาวิทยาศาสตร์ หรือบางครั้งไม่สามารถท่ีจะน�าส่ือท่ีเป็นอุปกรณ์จริงมาให้ผู้เรียนสัมผัสจริงได้ 

เช่น สื่อที่มีราคาแพง หรือสื่อที่มีอันตราย

  ๔. ปัจจุบันการสร้างสื่อโดยใช้เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริม สามารถท�าได้ง่ายขึ้นจากเมื่อก่อน

 4
 อเนก พุทธิเดช และคณะ, “การพัฒนาบทเรียนเรื่องการประยุกต์ปริพันธ์จ�ากัดเขต โดยประยุกต์ใช้เทคนิค 

ความจริงเสริมบนโทรศัพท์เคลื่อนที่สมาร์ทโฟน”, รายงานวิจัย, (มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ, ๒๕๖๑), 
หน้า ๑๑.

 5
 อรวี ขุมมินและคณะ, “เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมเพื่อพัฒนาทักษะต่าง ๆ ของผู้เรียนในโลกชีวิตวิถีใหม่”, 

วารสารครุศาสตร์อุตสาหกรรม, ปีที่ ๒๑ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – เมษายน ๒๕๖๕) : C๙–C๑๕.



316 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ข้อจ�ากัด

  ๑. เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมไม่เหมาะกับกลุ่มคนที่ไม่ช�านาญการใช้เทคโนโลยี

  ๒. ราคาของเทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมค่อนข้างสูง ซ่ึงท�าให้ต้องมีค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมในการ 

ท�าสื่อ

  ๓. การใช้ผ่านหน้าจอสมาร์ทโฟนที่มีขนาดเล็กอาจท�าให้เนื้อหาที่น�าเสนอดูได้ยาก

  ๔. เทคโนโลยคีวามเป็นจริงเสรมิเกดิข้ึนมานานท�าให้ปัจจบุนัสือ่ทีผ่ลติโดยใช้เทคโนโลยนีีม้เียอะ 

จึงท�าให้การสร้างสื่อความเป็นจริงเสริมที่มีความแปลกใหม่ท�าได้ยาก

 การน�าเทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมมาใช้กับการศึกษา

 เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมสามารถน�ามาใช้กับการศึกษาได้
6 

หลายรูปแบบ เช่น เพ่ิมทักษะ 

การเรียนรู้ เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตัวอย่างเช่น งานวิจัยของ เอกรัฐ หล่อพิเชียร
7
 ได้ศึกษาเรื่อง  

การใช้สื่อการเรียนรู้ความเป็นจริงเสริม (Augmented Reality) เร่ือง โปรโตคอล TCP/IP เพ่ือเพ่ิมผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาวิชาการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ สาขาเทคโนโลยี

สารสนเทศการศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ผลการวิจัย

พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนด้วยสื่อ

 การเรียนรู้ความเป็นจริงเสริมสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส�าคัญที่ระดับ .๐๕ ซึ่งแสดงให้เห็นว่า 

การใช้ส่ือการเรียนรู้ความเป็นจริงเสริมท�าให้ผลการเรียนของนักศึกษาพัฒนาขึ้น เนื่องจากเนื้อหาเรื่อง 

โปรโตคอล TCP/IP เป็นเนื้อหาที่เข้าใจยาก นักวิจัยได้ใช้เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมเข้ามาช่วยอธิบาย

ท�าให้นักศึกษาเข้าใจเนื้อหาได้มากยิ่งขึ้น

ความเป็นจริงเสมือน (Virtual Reality) :VR
 ความหมายของความเป็นจริงเสมือน

8

 สภาวะจ�าลองทีส่ร้างขึน้ด้วยคอมพวิเตอร์เพือ่ให้เหมอืนสภาวะจริง ซ่ึงผูใ้ช้สามารถมปีฏกิริิยาโต้ตอบ

กับสภาวะจ�าลองนี้ได้ เช่น การจ�าลองสภาพเรือนไทยเพื่อให้ผู้ชมสามารถเข้าไปดูห้องต่าง ๆ ภายในได้

เสมือนกับได้เข้าไปดูจริง ๆ

 6
 พรทิพย์ กลมดี, “การพัฒนาแอปพลิเคชันความเป็นจริงเสริม เรื่องระบบสุริยะจักรวาล ส�าหรับนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ ๑”, วารสารกลุ่มมนุษยศาสตร์-สังคมศาสตร,์ ปีที่ ๓ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๖๓) : ๒๗.

 7
 เอกรัฐ หล่อพิเชียร, การใช้สื่อการเรียนรู้ความเป็นจริงเสริม (Augmented Reality) เรื่อง โปรโตคอล TCP/IP 

เพ่ือเพิม่ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษา วิชาการสือ่สารข้อมลูและเครอืข่ายคอมพวิเตอร์ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ
การศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี, การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ ๙, ๒๕๖๐, หน้า ๑๑๑๖-๑๑๒๒.

 8
 ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔.
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 ประเภทของความเป็นจริงเสมือน

 เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือนแบ่งออกเป็น ๕ ประเภท
9
 ดังต่อไปนี้

  ๑.  Desktop Virtual Reality ความเป็นจริงเสมือนประเภทน้ี จะใช้จอมอนิเตอร์ของเคร่ือง

คอมพิวเตอร์ในการแสดงผลภาพความเป็นจริงเสมือน

  ๒.  Video Mapping ความเป็นจรงิเสมอืนประเภทนี ้จะท�าการน�าวดีโีอมาเป็นส่วนน�าเข้าข้อมลู 

ร่วมกับการใช้เทคนิคทางคอมพิวเตอร์และใช้การแสดงผลแบบ Desktop Virtual Reality ซึ่งสามารถ 

แสดงผลได้ทัง้แบบสองมติแิละสามมติ ิโดยผูใ้ช้จะสามารถมองเหน็ตวัเอง การเคลือ่นไหวและการตอบสนอง

จากจอมอนิเตอร์ได้

  ๓.  Immersive Systems ความเป็นจริงเสมือนประเภทนี้ จะใช้แว่น VR ในการสวมที่ศีรษะ 

ซึ่งการแสดงภาพและเสียงจะถูกแสดงที่แว่นตา VR ท�าให้เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือนประเภทนี้ 

เป็นแบบส�าหรับส่วนบุคคล

  ๔.  Telepresence ความเป็นจริงเสมือนประเภทนี้ จะมีการใช้งานร่วมกับอุปกรณ์อื่น เช่น  

หุน่ยนต์ รถบงัคับ โดยทีอ่ปุกรณ์นัน้จะถกูตดิตัง้ตวัตรวจจบัสญัญาณระยะไกลเข้าไป เพือ่ให้สามารถท�าการ

เชื่อมต่อกับผู้ใช้ในการควบคุมอุปกรณ์นั้นได้ 

  ๕.  Augmented/Mixed Reality Systems ความเป็นจริงเสมอืนประเภทนี ้จะเป็นการรวมกนั

ของ Desktop Virtual Reality กบั Telepresence โดยในส่วนของ Telepresence จะท�าหน้าท่ีในการน�า

เข้าข้อมูล และ Desktop Virtual Reality จะท�าหน้าที่ในการแสดงผลภาพเสมือนจริงให้กับผู้ใช้ เช่น  

การแสดงภาพความเป็นจริงเสมือนของสัตว์ดุร้ายให้กับสัตวแพทย์เพื่อวินิจฉัยโรค

 ข้อดีและข้อจ�ากัดของความเป็นจริงเสมือน

 ข้อดี

  ๑. สามารถสร้างโลกจริงเสมือนที่บางครั้งเสี่ยงต่อภัยอันตราย ให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้โดย

ปลอดภัย เช่น ทุ่งที่สัตว์ป่าดุร้ายอาศัย

  ๒. เพ่ิมโอกาสให้ผู ้เรียนสามารถท�าการส�ารวจสถานที่ซึ่งไม่สามารถท่องไปได้ในโลกความ 

เป็นจริง เช่น ทะเลลึก หรือ ภายในภูเขาไฟที่ก�าลังระเบิด 

  ๓. ท�าให้ให้ผูเ้รยีนสามารถท�าการทดลองในสิง่แวดล้อมทีเ่ป็นสถานการณ์จ�าลอง ก่อนทีจ่ะท�าการ

ทดลองในสภาวะจริง เช่น นักเรียนแพทย์ทดลองผ่าตัด

  ๔. สามารถประหยัดเวลา และ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ได้มากกว่าการทดลองจากสถานการณ์จริง

 9
 อรรถศาสตร์ เวียงสงค์และคณะ, “การพัฒนาสื่อความเป็นจริงเสมือน”, วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ปีที่ ๒๙ ฉบับที่ ๔ (ตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๕๓) : ๔๔๖-๔๕๕.



318 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ข้อจ�ากัด

  ๑.  ซอฟต์แวร์และอุปกรณ์มีราคาค่อนข้างสูง ท�าให้สถาบันการศึกษาทั่วไปไม่สามารถซื้อได้

  ๒.  เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือนมีความซับซ้อนมากเกินกว่าจะใช้ได้ในห้องเรียนธรรมดา

  ๓.  ซอฟต์แวร์บทเรียนยังมีจ�ากัดในเรื่องที่จะใช้เรียน

  ๔.  ภาพสามมิติยังขาดความนุ่มนวลท�าให้ใช้นาน ๆ  แล้วเกิดอาการทางสายตา หรือ เวียนศีรษะ

 การน�าเทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือนมาใช้กับการศึกษา

 งานวิจัยของ ธาดา จันตะคุณ
10

 ได้ศึกษาเรื่อง สภาพแวดล้อมการเรียนรู้แบบดื่มด�่าเสมือนจริงด้วย

การเล่าเรื่องดิจิทัล เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เชิงลึกของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ผลการวิจัย พบว่า  

ความสามารถการเรียนรู้เชิงลึกหลังเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนของกลุ่มตัวอย่างสามกลุ่ม 

มีค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้นทั้งสามกลุ่ม นอกจากนั้น ผลการประเมินช้ินงานของนักศึกษาหลังเรียนทั้ง ๑๒ กลุ่ม  

ด้วยสภาพแวดล้อมการเรียนรู้แบบดื่มด�่า มีผลการประเมินโดยเฉล่ียอยู่ในระดับมาก ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า 

การใช้สภาพแวดล้อมการเรียนรู้แบบดื่มด�่าเสมือนจริงด้วยการเล่าเรื่องดิจิทัล ท�าให้ผลการเรียนของ

นักศึกษาพัฒนาขึ้น เนื่องจากการใช้เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือนเข้ามาช่วยท�าให้สภาพแวดล้อม 

การเรียนเปลี่ยนแปลง ท�าให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์แบบด่ืมด�่า ท�าให้นักศึกษาเข้าใจเนื้อหาได้มาก 

ยิ่งขึ้น

เมตาเวิร์ส (Metaverse)
 ความหมายของเมตาเวิร์ส

11

 เมตาเวร์ิส ราชบณัฑติยสภา ก�าหนดให้ใช้ชือ่ภาษาไทยว่า ‘จักรวาลนฤมติ’ หมายถึง  โลกเสมอืนจริง

ดิจิทัลที่ผสานโลกจริงเข้ากับโลกเสมือน ท�าให้ผู้ใช้สามารถมีปฏิสัมพันธ์กัน เช่น เรียนหนังสือ ประชุม  

ดูคอนเสิร์ต ฯลฯ โดยโลกเสมือนจริงดิจิทัลผู้ใช้สามารถสร้างตัวตนของตัวเองขึ้นมาใหม่ หรือที่เรียกว่า 

อวาตาร์ (Avatar) เมตาเวิร์ส ใช้เทคโนโลยีหลัก ๒ เทคโนโลยี คือ เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริม และ 

เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือน

 10
 ธาดา จันตะคุณ, “สภาพแวดล้อมการเรียนรู้แบบดื่มด�่าเสมือนจริงด้วยการเล่าเรื่องดิจิทัลเพื่อส่งเสริม 

การเรยีนรู้เชงิลกึของนกัศึกษาระดบัปรญิญาตรี”, วทิยานพินธ์ปรชัญาดุษฎีบัณฑติเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร
เพื่อการศึกษา, (มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ, ๒๕๖๑).

 11
 ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔.



319การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสร้างมาตรฐานการศึกษาอย่างมีคุณภาพ

 ประเภทของเมตาเวิร์ส

 เทคโนโลยีเมตาเวิร์สเสริมแบ่งออกเป็น ๓ ประเภท
12

 ดังต่อไปนี้

  ๑.  Traditional Centralized
 
เมตาเวิร์สประเภทนี้จะมีระบบการท�างานแบบรวมศูนย์ โดยจะ

ไม่รวมบล็อกเชนไว้ในกลไกการท�างาน ซึ่งพื้นที่เสมือน (Virtual Space) จะถูกควบคุมโดยองค์กรกลาง 

ซึ่งเก็บข้อมูลของผู้ใช้ในโลกเสมือนนี้ เมตาเวิร์สประเภทนี้จะมีผู้ใช้มากที่สุด เช่น เกม FORTNITE ที่มีผู้เล่น

มากกว่า ๒๗๘ ล้านคน

  ๒.  Centralized Blockchain เมตาเวร์ิสประเภทนีจ้ะมกีารรวมบลอ็กเชนไว้ในกลไกการท�างาน 

ซึ่งบล็อกเชนจะอนุญาตให้มีการปฏิสัมพันธ์ต่อการพัฒนาในพื้นที่เสมือน ซึ่งรูปแบบนี้จะท�าให้เกิดสภาพ

แวดล้อมทางเศรษฐกจิดจิทิลัทีส่มบรูณ์ซึง่ผูใ้ช้สามารถสร้างรายได้จากการสร้างสรรค์ NFT (Non-Fungible 

Tokens) เช่น Earth2 ที่สามารถท�าการซื้อ ขายหรือแลกเปลี่ยนพื้นที่เสมือนได้

  ๓.  Decentralized Blockchain เมตาเวิร์สประเภทนีจ้ะใช้ระบบทีเ่รียกว่า DAO (Decentralized 

Autonomous Organization ซึง่เป็นระบบทีใ่ช้สัญญาอจัฉริยะ (Smart Contact) ในการสร้างกฎภายใน

เมตาเวิร์สที่ก�าหนดไว้ ซ่ึงอ�านาจการตัดสินใจไม่ได้อยู่ที่องค์กรกลางแต่อยู่กับผู้ใช้ ซึ่งผู้ใช้แต่ละคนที่เป็น 

เจ้าของโทเค็นจะมีบทบาทในการตัดสินใจบริหารโลกเสมือนจริงที่เจ้าของพัฒนาขึ้นมา

 ข้อดีและข้อจ�ากัดของเมตาเวิร์ส

 ข้อดี

  ๑. สามารถเชื่อต่อโลกจริงกับโลกเสมือนเข้าด้วยกัน

  ๒. การใช้โลกเสมือนจริงดิจิทัลท�าให้ผู ้ใช้ได้รับประสบการณ์แบบด่ืมด�่า (Immersive 

Experience) 

  ๓. ท�าให้เกิดการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล สกุลเงินดิจิทัล และ NFT

  ๔. น�าไปใช้ในการศึกษาได้ สร้างประสบการณ์ที่ดีในการเรียนออนไลน์

  ๕. ท�าให้เกิดเกิดอาชีพใหม่ ๆ บนโลกเสมือนจริงดิจิทัล

  ๖. เป็นเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นใหม่ ดังนั้น เวลาใช้งานจะท�าให้ผู้ใช้งานตื่นเต้น ได้รับประสบการณ์ 

ใหม่ ๆ จากเทคโนโลยีที่ยังไม่เคยใช้

 ข้อจ�ากัด

  ๑. อาจก่อให้เกิดการขาดปฏิสัมพันธ์กับมนุษย์บนโลกจริง

  ๒. อาจเกิดการเสพติดโลกเสมือนจริงดิจิทัลมากเกินไป ท�าให้เสียสุขภาพจากการใช้งานท่ีมาก

เกินไป

 12
 David Grider, “THE METAVERSE Web 3.0 Virtual Cloud Economies”, Grayscale Research 

Journal, November(2021) : 8-9.
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  ๓. อุปกรณ์การใช้งานโลกเสมือนจริงดิจิทัลปัจจุบันยังมีราคาแพง

  ๔. ปัญหาเรื่องความปลอดภัยของข้อมูล และความเป็นส่วนตัวของข้อมูล

  ๕. อาจเกิดอาชญากรรมไซเบอร์ (Cybercrime) ในการท�าความผิดบนโลกเสมือนจริงดิจิทัล

  ๖. อาจเกิดปัญหาทางจริยธรรมบนโลกเสมือนจริงดิจิทัล เช่น การฆาตกรรมบนโลกเสมือนจริง

 การน�าเทคโนโลยีเมตาเวิร์สมาใช้กับการศึกษา

 งานวิจัยของ ปณิดา ประทุมค�า
13

 ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนาห้องเรียนเสมือนจริง ด้วย Metaverse 

Spatial เรื่อง หน่วยของสิ่งมีชีวิต วิชาวิทยาศาสตร์ ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ผลการวิจัย  

พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนด้วยห้องเรียนเสมือนจริง ด้วย Metaverse Spatial เรื่อง  

หน่วยของสิ่งมีชีวิต วิชาวิทยาศาสตร์ ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัย

ส�าคัญที่ระดับ .๐๕ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการใช้สื่อห้องเรียนเสมือนจริงด้วย Metaverse Spatial ท�าให้ 

ผลการเรียนของนักเรียนพัฒนาขึ้น เนื่องจากเนื้อหาเรื่อง หน่วยของสิ่งมีชีวิต เป็นเนื้อหาที่เข้าใจยากและ

ยงัเป็นเนือ้หาทีส่ร้างความเบ่ือให้กับผูเ้รยีน นกัวจิยัได้ใช้เทคโนโลยเีมตาเวร์ิสเข้ามาช่วยอธิบายท�าให้ผูเ้รยีน

มคีวามสนใจมากยิง่ขึน้ เนือ่งจากเทคโนโลยเีมตาเวร์ิสเป็นเทคโนโลยท่ีีใหม่ และยงัท�าให้ผู้เรียนเข้าใจเนือ้หา

ได้มากยิ่งขึ้น

สรุป
 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสามารถน�ามาใช้เพื่อวัตถุประสงค์ที่แตกต่างกัน เช่น 

เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อสร้างแรงจูงใจ เพ่ือส่งเสริมทักษะด้านต่าง ๆ และนอกจากนั้น  

ยังสามารถใช้เพื่อวัตถุประสงค์ด้านอ่ืน ๆ ได้อีก ซึ่งการเลือกเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมก็เป็นสิ่งจ�าเป็น 

ทั้งในแง่ของกลุ่มเป้าหมาย ต้นทุนการผลิต ความยากง่ายในการผลิต ความใหม่ของเทคโนโลยี ซึ่งปัจจัย

ต่าง ๆ  เหล่านี ้จ�าเป็นต้องศกึษาให้ดแีละเลอืกใช้อย่างรอบคอบ เทคโนโลยคีวามเป็นจริงเสริมม ี๓ ประเภท

คือ (๑) Marker-Based หรือ Image Recognition (๒) Marker-less และ (๓) Location-Based มีข้อดี

ท่ีส�าคัญคือ ปัจจุบันการสร้างสื่อโดยใช้เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริม สามารถท�าได้ง่ายขึ้นจากเมื่อก่อน  

ข้อเสียที่ส�าคัญคือ เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมเกิดข้ึนมานานท�าให้ปัจจุบันส่ือท่ีผลิตโดยใช้เทคโนโลยีนี ้

มีเยอะ เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือนมี ๕ ประเภท คือ (๑) Desktop Virtual Reality (๒) Video 

Mapping (๓) Immersive Systems (๔) Telepresence และ (๕) Augmented/Mixed Reality  

Systems มีข้อดีที่ส�าคัญคือ เพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนสามารถท�าการส�ารวจสถานที่ซ่ึงไม่สามารถท่องไปได้

 13
 ปณิดา ประทุมค�า, “การพัฒนาห้องเรียนเสมือนจริง ด้วย Metaverse Spatial เรื่อง หน่วยของสิ่งมีชีวิต 

วิชาวิทยาศาสตร์ ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑”, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.kroobannok.com/
board_view.php?b_id=๑๘๓๔๖๗&bcat_id=๑๖, [๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๔].
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ในโลกความเป็นจริง ข้อเสียที่ส�าคัญคือ ซอฟต์แวร์และอุปกรณ์มีราคาค่อนข้างสูง ท�าให้สถาบันการศึกษา

ทั่วไปไม่สามารถซื้อได้ เทคโนโลยีเมตาเวิร์สมี ๓ ประเภทคือ (๑) Traditional Centralized  

(๒) Centralized Blockchain และ (๓) Decentralized Blockchain ข้อดีที่ส�าคัญคือ การใช้โลก 

เสมอืนจรงิดจิทิลัท�าให้ผูใ้ช้ได้รบัประสบการณ์แบบด่ืมด�า่ ข้อเสยีทีส่�าคญั อปุกรณ์การใช้งานโลกเสมอืนจรงิ

ดิจิทัลปัจจุบันยังมีราคาแพง

 แนวทางการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษามีค�าแนะน�าดังนี้ 

 ๑.  เทคโนโลยีความเป็นจริงเสริมเหมาะกับการสร้างส่ือท่ีต้องการความเร็วในการจัดสร้าง หรือไม่

ต้องการซื้ออุปกรณ์เสริมเพิ่มและการลงทุนไม่สูง 

 ๒.  เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือนเหมาะกับการสร้างสื่อที่น�าไปใช้กับเนื้อหาที่ยากต่อการเข้าถึง 

หรือการจ�าลองสถานการณ์ที่อาจมีความเสี่ยง เช่น ทางด้านการแพทย์ การทหาร แต่เทคโนโลยีความเป็น

จริงเสมือนต้องใช้การลงทุนที่ค่อนข้างสูง ซื้ออุปกรณ์ต่อเพิ่ม การสร้างสื่อต้องใช้เวลาในการจัดสร้างนาน 

 ๓.  เทคโนโลยีเมตาเวิร์สน�าไปประยุกต์ใช้ในกรณีที่ต้องการให้ผู้เรียนได้รับความแปลกใหม่ทางด้าน

เทคโนโลยี และได้รับประสบการณ์แบบดูดดื่ม ซึ่งเทคโนโลยีเมตาเวิร์สต้องใช้การลงทุนที่สูงเหมือนกับ 

ความเป็นจรงิเสมอืน นอกจากนัน้ยงัใช้เวลาในการสร้างนาน เนือ่งจากผู้เชีย่วชาญยงัมจี�านวนน้อยเนือ่งจาก

ความใหม่ของเทคโนโลยี
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บทคัดย่อ
 บทความวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค์ (๑) เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาเป็นภาคี

ความร่วมมอืในการปฏิบัตภิารกจิขององค์การบริหารส่วนจงัหวดั (๒) เพือ่ศกึษากระบวนการสร้างเครอืข่าย 

การบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจ (๓) เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยส�าคัญอันมีผลท�าให ้

การบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจขององค์การบริหารส่วนจังหวัดประสบผลส�าเร็จ 

และ (๔) เพื่อเสนอแนะแนวทางในการสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติ

ภารกจิขององค์การบรหิารส่วนจงัหวัดอย่างมีประสทิธผิล โดยเป็นการวจิยัเชงิคณุภาพ ศึกษา และวเิคราะห์

ข้อมูลจากเอกสาร และสัมภาษณ์เชิงลึกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญเป็นหลัก

 ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง ๆ  เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือในการปฏิบัติ

ภารกิจร่วมกบัองค์กรการบรหิารส่วนจงัหวดั ประกอบด้วย (๑) อ�านาจหน้าที ่ทรพัยากร และศกัยภาพของ

ภาคส่วนนัน้ ๆ  (๒) ภมูหิลงัทีเ่คยช่วยเหลอืเกือ้กลูกนัมาก่อน (๓) ส่ิงจูงใจ (๔) บคุลิกลักษณะ ความสามารถ 

และความมุ่งมั่นของผู้ประสานความร่วมมือ (๕) บรรยากาศ และโครงสร้างที่เอื้อต่อความร่วมมือ โดยมี

กระบวนการสร้างเครือข่ายในการปฏิบัติภารกิจ ได้แก่ (๑) การตระหนักถึงปัญหา และความจ�าเป็นที่ต้อง

แก้ปัญหาร่วมกัน (๒) การแสวงหา และเจรจากับภาคส่วนต่าง ๆ (๓) การก�าหนด และมอบหมายภารกิจ

ให้ภาคคีวามร่วมมอือย่างเหมาะสม (๔) การสร้างความยนิยอม และไว้วางใจระหว่างกนั (๕) การแก้ปัญหา 

และสร้างความเข้าใจซึง่กนัและกนั (๖) การแสดงผลลพัธ์ทีเ่กดิขึน้ ปัจจัยส�าคญัทีส่่งผลให้การบรหิารปกครอง

 
* บทความน้ี ได้พัฒนามาจากหนังสือสารนิพนธ์ ที่พิมพ์เผยแพร่ในงานพิธีประสาทปริญญา ประจ�าปี ๒๕๖๕  

ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เมื่อวันที่ ๘-๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๕

  ** ดร.เดชา พวงงาม Dr.Decha Puangngam
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แบบร่วมมือกันประสบผลส�าเร็จ ได้แก่ ศักยภาพของบุคคลที่มีบทบาทในการประสานความร่วมมือ และ

ศักยภาพของภาคีความร่วมมือหลัก รวมทั้งภาคีเครือข่ายสนับสนุน ทั้งนี้โดยการจะให้การสร้างเครือข่าย

มปีระสทิธผิลได้นัน้ จะต้องท�าให้ผูท้ีเ่กีย่วข้องตระหนกั เข้าใจถึงความส�าคญั และสนบัสนนุด้านต่าง ๆ  ท�าให้

ภาคส่วนต่าง ๆ ยินดีเข้ามาเป็นภาคีความร่วมมืออย่างต่อเนื่องและต้องมีกระบวนการด�าเนินการอย่าง

เหมาะสม

ค�าส�าคัญ : องค์การบริหารส่วนจังหวัด; การสร้างเครือข่าย; การบริหารปกครองแบบร่วมมือ; 
              การปฏิบัติภารกิจ

Abstract
 The objectives of this research were (1) to analyze the factors causing various  

sectors to enter into a partnership collaborating in conducting the missions together  

with the Provincial Administrative Organization; (2) to study the process of establishing 

the collaborative administrative network in conducting the missions of the Provincial 

Administrative Organization; and (4) to suggest the guidelines for establishing the  

collaborative administrative network in conducting the missions of the Provincial  

Administrative Organization effectively. The qualitative research method was applied  

to the research by studying and analyzing the information from the documents and  

conduction in-depth interviews with key informants.

  The results revealed that the factors causing various sectors to enter into  

a partnership collaborating in conducting the missions together with the Provincial  

Administrative Organization are as follows: (1) Having different powers, resources and 

potential; (2) Having a background of giving help and support to each other previously; 

(3) Incentives leading to collaboration; (4) Personality, competence and the determination 

of the collaboration coordinators; and (5) Having an open atmosphere and structure 

promoting collaboration. The procedures for establishing the collaborative network in 

conducting the missions are as follows: (1) Recognizing the importance of the problems 

and the needs for solving the problems in cooperation with the relevant sectors;  

(2) Seeking and negotiating with various sectors simultaneously; (3) Determining and  

assigning missions to collaborating partners to take responsibility appropriately;  

(4) Building mutual consent and trust; (5) Solving the problems and building mutual  

understanding; and 6) presenting the results of collaborative administration. The key  
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factors resulting in the success of the collaborative administration in conducting the  

missions are the potential or the capacity of a person playing a key in the coordination 

with the Provincial Administrative Organization; and the potential or capacity of the main 

collaborative partnership network.

  To effectively establish a collaborative administrative network in conducting  

the missions the Provincial Administrative Organization must be aware, understand,  

realize the importance and promote things considered important factors making  

various sectors willing to enter a collaborative partnership continuously. To establish  

a collaborative administrative network in conducting any missions, there should be  

an appropriate procedure, considering the factors contributing to the success of  

collaborative administration as aforementioned above.

Keywords : Provincial Administrative Organization; Establishment of a network; 
                 Collaborative administration; Conduction of Missions

บทน�า
 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินรูปแบบทั่วไปของไทยในปัจจุบันมีลักษณะเป็นเสมือนองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ๒ ช้ัน ประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) ๗๖ แห่ง เป็นองค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นชั้นบน เทศบาล ๒,๔๗๒ แห่ง และองค์การบริหารส่วนต�าบล (อบต.) ๕,๓๐๐ แห่ง เป็นองค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินชั้นล่าง
1
 โดยพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ และที่แก้ไข 

เพิ่มเติม บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) มีเขตอ�านาจในความรับผิดชอบครอบคลุมพ้ืนที่ 

ทั้งจังหวัด โดยมีทั้งหน่วยงานของราชการส่วนกลางบางส่วนในพ้ืนที่ ส่วนราชการต่าง ๆ ในราชการ 

บรหิารส่วนภมูภิาค ระดบัจงัหวดั ระดับอ�าเภอ ราชการบรหิารส่วนท้องถิน่ด้วยกนั คอื เทศบาล และ อบต. 

ตลอดจนหน่วยงานหรือองค์กรภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในพื้นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ความ 

รับผิดชอบของหน่วยงาน/องค์กรของตนร่วมอยู่ด้วย ส่งผลในการปฏิบัติภารกิจขององค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดมักถูกทักท้วงจากหน่วยงานต่าง ๆ โดยเฉพาะส�านักงานตรวจเงินแผ่นดินว่าทับซ้อนกันกับ

ภารกิจของหน่วยงานอื่น ๆ ทั้งในส่วนของหน่วยงานในสังกัดราชการบริหารส่วนภูมิภาค และหน่วยงาน 

ในสังกัดราชการบริหารส่วนท้องถ่ินด้วยกันคือเทศบาลและอบต. รวมทั้งยังมักได้รับการประเมินว่า 

 1
 กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิน่. ข้อมลูจ�านวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ เมือ่วนัที ่๙ กนัยายน ๒๕๖๓ สบืค้น

จาก dla.go.th.
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ไม่คุ้มค่า ด้อยประสิทธิผล ไม่ครอบคลุมพื้นที่ และไม่เกิดประสิทธิภาพเท่าที่ควร ทั้งนี้เนื่องจากองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดไม่มีส่วนราชการในระดับอ�าเภอและต�าบล รวมทั้งขาดหรือมีบุคลากรที่มีความรู้  

ความช�านาญในบางภารกิจที่ได้รับมอบหมายหรือถ่ายโอนมาใหม่ไม่เพียงพอ ตลอดจนปัญหาข้อขัดข้อง 

อันเกิดจากระเบียบกฎหมายที่ขัดขวาง หรือไม่เอื้อต่อการด�าเนินการต่าง ๆ ด้วย
2

 เนื่องจากพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา ๔๕ 

ได้บญัญตัใิห้องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัมหีน้าทีใ่นการตราข้อบญัญตัโิดยไม่ขดัหรอืแย้งต่อกฎหมาย จดัท�า

แผนพฒันา อบจ. และประสานการจดัท�าแผนพฒันาจงัหวดัตามระเบียบทีค่ณะรฐัมนตรกี�าหนด สนบัสนนุ 

ประสาน และให้ความร่วมมอืในการปฏบิตัหิน้าท่ีของราชการส่วนท้องถ่ินอืน่ ท�ากจิการใด ๆ  อนัเป็นอ�านาจ

หน้าทีข่องราชการส่วนท้องถิน่อืน่ทีอ่ยูใ่นเขตองค์การบริหารส่วนจังหวดั และกิจการนัน้เป็นการสมควรให้

ราชการส่วนท้องถิน่อืน่ร่วมกนัด�าเนนิการหรือให้ อบจ. จัดท�า และท�ากจิการอืน่ใดทีก่ฎหมายก�าหนดไว้ให้

เป็นอ�านาจหน้าท่ีของอบจ. รวมถึงอ�านาจหน้าที่ของอบจ. ในการจัดระบบบริการสาธารณะก�าหนดไว้ใน

พระราชบญัญตักิ�าหนดแผน และข้ันตอนการกระจายอ�านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๒ 

และที่แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา ๑๗ (๒๕) ที่ให้ อบจ. มีหน้าที่สนับสนุนหรือช่วยเหลือส่วนราชการ หรือองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาท้องถิ่น ให้บริการแก่เอกชน ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 

ประกอบกับประกาศคณะกรรมการการกระจายอ�านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อวันที่ ๑๓ 

สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๔๖ ท่ีให้ อบจ. มหีน้าท่ีด�าเนนิงานทีป่รากฏถงึกจิกรรมทีเ่ป็นภาพรวมขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดท่ีมุ่งต่อประโยชน์ของท้องถิ่นหรือประชาชนในภาพรวมโดยไม่เข้าไปด�าเนินงานที่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นสามารถด�าเนินการได้เอง รวมทั้งด�าเนินงานตามแผน/โครงการในลักษณะ

ที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่อง มีผู้ได้รับประโยชน์ในวงกว้าง
3
 ในลักษณะท่ีพูดกันติดปาก และเข้าใจง่ายว่า 

“เล็ก ๆ ไม่ ใหญ่ ๆ อบจ. ท�า” ดังนั้น เพื่อแก้ปัญหาและด�าเนินการให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบ

กฎหมาย การปฏิบัติภารกิจของ อบจ. จึงควรด�าเนินการในลักษณะการบริหารปกครองแบบร่วมมือกับ

ภาคส่วนต่าง ๆ ในพื้นที่

 การบริหารปกครองแบบร่วมมือกันหลายภาคส่วน (Collaborative Governance) เป็นหนึ่งใน 

ตวัแบบปฏบิตักิารทีตั่ง้อยูบ่นกรองแนวคดิการบริหารปกครองภาครัฐแนวใหม่ โดยตัวแบบดังกล่าวมองว่า

ภายใต้บริบททางสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองที่ทวีความซับซ้อนขึ้นเรื่อย ๆ เช่น ในปัจจุบัน การบริหาร

 2
 นเรศ จิตสุจริตวงศ์ และสมาน งามสนิท, “การบริหารพื้นที่ทับซ้อนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ

จังหวัดตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”, วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอิสเทิร์นเอเชีย ฉบับสังคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์, ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๑ (๒๕๕๙) : ๑๑๙-๑๓๑.

 3
 บัญญัติ นุ่มพันธ์, รวมกฎหมายเกี่ยวกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น, พิมพ์ครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิ

ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น, ๒๕๕๕), หน้า ๑๕-๑๖, ๙๙-๑๐๐, ๑๑๒-๑๑๔.
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กจิการบ้านเมอืงหรอืการบรหิารปกครองภาครฐัจะประสบผลส�าเรจ็ได้จ�าเป็น ต้องอาศยักลไกการประสาน

ความร่วมมือในการด�าเนินภารกิจร่วมกันระหว่างตัวแสดงหลากหลายภาคส่วนที่มีบทบาทเก่ียวข้อง 

เชื่อมโยงกัน ท้ังนี้โดยเชื่อม่ันว่าการประสานบทบาทการท�างานร่วมกันกับองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ  

ภาคธุรกิจเอกชน ตลอดจนองค์กรภาคประชาสังคม โดยมีเป้าหมายเพื่อร่วมกันขับเคลื่อนภารกิจของ 

ภาครัฐ หรือกิจการสาธารณะให้บรรลุเป้าหมาย ในฐานะภาคีหุ้นส่วนกัน จะน�าไปสู่การยกระดับผลลัพธ์

ของภารกิจให้สูงขึ้น ทั้งนี้โดยที่ผ่านมาได้มีองค์การบริหารส่วนจังหวัดอย่างน้อย ๓ แห่ง ที่ถือได้ว่าประสบ

ผลส�าเร็จในการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันหลายภาคส่วนในการปฏิบัติภารกิจผ่านโครงการต่าง ๆ 

ได้แก่ องค์การบริหารส่วนจงัหวดักระบ่ีท่ีถือได้ว่าประสบผลส�าเรจ็ในการสร้างเครอืข่ายการบรหิารปกครอง

กับภาคส่วนต่าง ๆ ในการด�าเนินงานโครงการจัดแข่งขันฟุตบอล “อบจ.กระบี่คัพ” ต้านภัยยาเสพติด  

ติดต่อกันมาถึง ๑๗ ปี องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานีที่ประสบผลส�าเร็จในการสร้างเครือข่าย 

การบริหารปกครองกับภาคส่วนต่าง ๆ  ในการด�าเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเด็กที่มี

ความบกพร่องทางการเรียนรู้ เพื่อพัฒนากลุ่มเด็กพิเศษ และสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา และ

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ที่ประสบผลส�าเร็จในการสร้างเครือข่ายการบริหารการปกครองกับ

ภาคส่วนต่าง ๆ ในการด�าเนินงานโครงการภาคีเชียงใหม่เพื่อการปฏิรูปการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบท

ของพืน้ทีแ่ละลดความเหลือ่มล�า้ โดยรปูธรรมความส�าเร็จของทัง้ ๓ แห่ง เหน็ได้จากการที ่อบจ. ทัง้ ๓ แห่ง

ได้รับรางวัลพระปกเกล้าด้านการเสริมสร้างเครือข่ายรัฐ เอกชน และประชาสังคมในปี พ.ศ. ๒๕๕๒
4
  

พ.ศ. ๒๕๖๑
5
 และ พ.ศ. ๒๕๕๖

6
 ตามล�าดับ 

 จากความส�าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะองค์การบริหารส่วนจังหวัด ที่ได้รับ 

มอบหมายให้เป็นองค์กรหลักในการจัดบริการสาธารณะเพื่อตอบสนองความต้องการจ�าเป็นของ 

ประชาชนในพื้นที่จังหวัด ปัญหาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดในการปฏิบัติงานตามล�าพัง พัฒนาการ

ทางรัฐประศาสนศาสตร์เกี่ยวกับแนวคิดในการบริหารปกครองแนวใหม่ที่สนับสนุนให้ภาคส่วนต่าง ๆ  

เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือในการบริหารปกครองกับภาครัฐมากข้ึนเรื่อย ๆ ผู้วิจัยจึงเห็นความจ�าเป็น 

ในการศึกษาวิจัยเพ่ือให้ทราบว่า “องค์การบริหารส่วนจังหวัดจะด�าเนินการสร้างเครือข่ายการบริหาร

ปกครองแบบร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือแก้ปัญหาความซ�้าซ้อน และเพ่ิมประสิทธิผลในการปฏิบัติ

ภารกิจที่อยู่ในขอบข่ายความรับผิดชอบได้อย่างไร” จึงได้จัดท�าโครงการวิจัยนี้ขึ้น

 4
 สถาบันพระปกเกล้า, เคล็ดลับการจัดบริการสาธารณะท้องถิ่น, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ส.เจริญการพิมพ์ 

จ�ากัด, ๒๕๕๒).

 5
 สถาบันพระปกเกล้า, รางวัลพระปกเกล้า ๒๕๕๙ เกียรติภูมิท้องถิ่น, (นนทบุรี: บริษัท เอ.พี.กราฟิคดีไซน์  

และการพิมพ์ จ�ากัด, ๒๕๕๙).

 6
 สถาบันพระปกเกล้า, รางวัลพระปกเกล้า ๒๕๖๑ เกียรติภูมิท้องถิ่น, (นนทบุรี: บริษัท เอ.พี.กราฟิคดีไซน ์

และการพิมพ์ จ�ากัด, ๒๕๖๑).
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วัตถุประสงค์ในการท�าวิจัย
 ๑.  เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือในการปฏิบัติ

ภารกิจร่วมกับองค์การบริหารส่วนจังหวัด

 ๒.  เพื่อศึกษากระบวนการขั้นตอน ในการสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันหลาย

ภาคส่วนในการปฏิบัติภารกิจขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

 ๓.  เพือ่วเิคราะห์ปัจจยั ทีม่ผีลท�าให้การบรหิารปกครองแบบร่วมมอืกบัหลายภาคส่วนในการปฏบิตัิ

ภารกิจขององค์การบริหารส่วนจังหวัดประสบความส�าเร็จ

 ๔.  เพื่อเสนอแนะแนวทางในการสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกับหลายภาคส่วน

ในการปฏิบัติภารกิจขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอย่างมีประสิทธิผล

วิธีด�าเนินการวิจัย
 การวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยเชิงคคุณภาพ (Qualitative Research) ที่มุ่งศึกษาหาข้อเท็จจริงจาก

รายงาน และเอกสารท่ีเกี่ยวข้องตลอดจนการลงพื้นที่ไปสัมภาษณ์เชิงลึกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญจากภาคี

ความร่วมมือในการด�าเนินงานโครงการแข่งขันฟุตบอล “อบจ.กระบี่คัพ” ต้านภัยยาเสพติด ของจังหวัด

กระบี่ โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู ้ ของจังหวัด

สุราษฎร์ธานี และโครงการภาคีเชียงใหม่เพื่อการปฏิรูปการศึกษา ของจังหวัดเชียงใหม่เป็นหลัก 

หน่วยที่ใช้ในการศึกษา และกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ
 หน่วยที่จะใช้ในการศึกษา (Unit of Analysis) ครั้งนี้ ผู้วิจัยได้พิจารณา และเลือกโดยวิธีเจาะจง 

(Purposive Sampling) จากจังหวัดที่ประสบความส�าเร็จในการสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบ

ร่วมมอืกนัในการปฏบิตัภิารกจิเป็นทีป่ระจกัษ์ โดยมอีงค์การบริหารส่วนจังหวดัเป็นเจ้าภาพ และผู้ประสาน

งานหลัก จ�านวน ๓ จังหวัด ได้แก่ จังหวัดกระบี่ จังหวัดสุราษฎร์ธานี และจังหวัดเชียงใหม่ ดังเห็นได้  

จากการทีอ่งค์การบรหิารส่วนจงัหวดั (อบจ.) ของจงัหวดันัน้ ๆ  ได้รบัรางวลัพระปกเกล้าด้านการเสรมิสร้าง

เครือข่ายกับรัฐ เอกชน และประชาสังคมในการด�าเนินงาน ทั้งนี้ โดย อบจ.กระบี่มีความโดดเด่นในการ

บรหิารปกครองแบบร่วมมอืกบัภาคส่วนต่าง ๆ  เป็นท่ีประจักษ์ในการด�าเนนิงานโครงการจัดแข่งขันฟุตบอล 

“อบจ.กระบีค่พั” เพือ่ต้านภยัยาเสพตดิเป็นประจ�าทกุปีติดต่อกนัเร่ือยมาต้ังแต่ปี พ.ศ. ๒๕๔๖ จนถงึปัจจุบัน 

(รวม ๑๗ ปี) ได้รับรางวัลพระปกเกล้าด้านการเสริมสร้างเครือข่ายของรัฐ เอกชน และประชาสังคม  

ประจ�าปี พ.ศ. ๒๕๕๒ รางวัลนวัตกรรมท้องถิ่นประจ�าปี ๒๕๕๓ โดยมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยกัน 

คือ เทศบาล และ อบต. ในพื้นที่ ก�านัน ผู้ใหญ่บ้าน สถาบันการพลศึกษาวิทยาเขตกระบี่ (ชื่อในสมัยนั้น 

ปัจจบุนัยกฐานะเป็นมหาวทิยาลยัการกฬีาแห่งชาติวทิยาเขตกระบี)่ สมาคมกฬีาจังหวดักระบี ่ชมรมผู้ตัดสนิ
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329การสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจขององค์การบริหารฯ

ฟุตบอลจังหวัดกระบี่ หอการค้าจังหวัด ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ส�านักงานสาธารณสุขจังหวัด 

ส�านักงานสาธารณสุขอ�าเภอ โรงพยาบาลประจ�าจังหวัด โรงพยาบาลประจ�าอ�าเภอ โรงพยาบาลส่งเสริม 

สุขภาพประจ�าต�าบล สถานีต�ารวจภูธร สมาคมผู้ส่ือข่าวจังหวัดกระบี่ สถานีวิทยุ และส่ือสารมวลชน 

ในจังหวัดกระบี่ ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายในการด�าเนินการ
7

 อบจ.สุราษฎร์ธานี มีความโดดเด่นในการบริหารปกครองแบบร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ เป็นที่

ประจักษ์ในการด�าเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู ้  

(Learning Disability; L.D.) ได้รับรางวัลพระปกเกล้าด้านการเสริมสร้างเครือข่ายรัฐ เอกชน และ 

ประชาสังคม เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ภายใต้การสนับสนุนของส�านักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้  

และคุณภาพเยาวชน (สสค.) และสมัชชาการศึกษาจังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยมีศูนย์การศึกษาพิเศษ 

ประจ�าจังหวัดสุราษฎร์ธานี ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานีทั้ง ๓ เขต ส�านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๑๑ โรงพยาบาลสวนสราญรมย์ โรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี โรงพยาบาล

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสุราษฎร์ธาน ีสถาบันสขุภาพจติเด็ก และวยัรุน่ภาคใต ้และเครอืข่ายผูป้กครอง

เด็กพิเศษจังหวัดสุราษฎร์ธานีร่วมภาคีเครือข่ายในการด�าเนินงาน
8

 ขณะที่ อบจ.เชียงใหม่มีความโดดเด่นในการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันกับภาคส่วนต่าง ๆ  

เป็นที่ประจักษ์ในการด�าเนินงานโครงการภาคีเชียงใหม่เพื่อการปฏิรูปการศึกษา ได้รับรางวัลประปกเกล้า

ด้านการเสริมสร้างเครือข่ายรัฐ เอกชน และประชาสังคม เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๕๙ โดยมีภาคีเครือข่าย 

ร่วมด�าเนินการจ�านวน ๙๙ องค์กร ๒๖ บุคคล ประกอบด้วย ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาส่วนราชการ 

และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมีสถานศึกษาในสังกัด สถาบันทางการศึกษา สถานศึกษา องค์กร  

และหน่วงงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นักวิชาการ ตลอดจนสื่อมวลชนในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม่ร่วมเป็นภาคีเครือข่ายการด�าเนินงาน
9

 ส�าหรับการเลือกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญเพื่อขอสัมภาษณ์เชิงลึกของ อบจ. ทั้ง ๓ แห่ง และภาคี 

เครือข่ายความร่วมมือของแต่ละ อบจ. นั้น ได้เลือกโดยวิธีเจาะจง (Purposive Sampling) เช่นเดียวกัน 

ทั้งนี้โดยพิจารณาจากบุคคลที่เป็นบุคลากรหลัก และมีความรู้ความเข้าใจในภารกิจที่ได้ร่วมกันด�าเนินการ

อย่างถ่องแท้โดยค�าแนะน�าของผูใ้ห้ข้อมลูส�าคญัของ อบจ. ทีม่หีน้าทีเ่ป็นผูป้ระสานความร่วมมอืเป็นส�าคญั 

โดยที่จังหวัดกระบี่ เลือกจากอบจ.กระบี่ ๔ คน จากภาคีความร่วมมือ ๗ คน รวม ๑๑ คน ที่จังหวัด

 7
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดกระบ่ี, สูจิบัตรการแข่งขันฟุตบอลชิงถ้วยพระราชทานพระเจ้าหลานเธอ 

พระองค์เจ้าพัชรกิติยาภา “อบจ.กระบี่คัพ ต้านภัยยาเสพติด, ครั้งที่ ๑๗, ๒๕๖๒.

 8
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี, รายงานโครงการจังหวัดปฏิรูปการเรียนรู้จังหวัดสุราษฎร์ธานี, 

(สุราษฎร์ธานี : ร้าน เอดี กรุ๊ป, ๒๕๖๒).

 9
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่, แผนยุทธศาสตร์การปฏิรูปการศึกษาเขียงใหม่ระยะ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ 

– ๒๕๖๒)(๒๕๕๙) (อัดส�าเนา).
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สุราษฎร์ธานี เลือกจากอบจ.สุราษฎร์ธานี ๔ คน จากภาคีความร่วมมือ ๑๐ คน รวม ๑๔ คน ที่จังหวัด

เชียงใหม่ เลือกจากอบจ.เชียงใหม่ ๔ คน จากภาคีความร่วมมือ ๖ คน รวม ๑๐ คน รวมทั้งสิ้น ๓๕ คน

เครื่องมือที่ใช้เป็นกรอบในการเก็บข้อมูล
 เนื่องจากผู้วิจัยต้องลงพื้นท่ีไปด�าเนินการเก็บข้อมูลภาคสนามเพ่ือให้ได้เอกสารหลักฐาน และการ

สมัภาษณ์เชงิลกึกลุม่ผูใ้ห้ข้อมลูส�าคัญ ดงันัน้จึงจ�าเป็นต้องมีเคร่ืองมอืส�าหรับใช้เป็นกรอบในการสัมภาษณ์

กลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ ทั้งเรื่องกระบวนการขั้นตอนในการสร้างภาคีเครือข่าย ปัจจัยอันเป็นมูลเหตุจูงใจให้

สมัครใจเข้ามาเป็นภาคีเครือข่าย ตลอดจนปัจจัยส�าคัญ ๆ ที่ท�าให้การสร้างเครือข่ายการบริหารปกครอง

แบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจนั้น ๆ ประสบผลส�าเร็จ แบบสัมภาษณ์ดังกล่าวเป็นแบบสัมภาษณ์ 

แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-Structured Interview) ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยความเห็นชอบของผู้ทรงคุณวุฒิ  

ซึ่งแบ่งเป็นแบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญของ อบจ. และแบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญของ

ภาคีความร่วมมือ

การด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
 การด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือน�ามาใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ ได้ด�าเนินการด้วยการประสาน 

ขอเอกสาร หลักฐานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง และการลงพื้นที่ไปสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-Depth Interview) 

กลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ (Key-Informant) ของท้ัง ๓ อบจ. ท่ีเลือกเป็นหน่วยในการศึกษา และจากภาค ี

ความร่วมมือ ในการด�าเนินงานโครงการของแต่ละ อบจ. โดยคณะรัฐประศาสนศาสตร์ (ชื่อในช่วงนั้น) 

มหาวิทยาลัยรังสิตได้กรุณาออกหนังสือถึงหัวหน้าหน่วยที่ใช้ในการศึกษา และกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ  

เพื่อให้ผู้วิจัยน�าไปใช้ในการด�าเนินการจัดเก็บข้อมูล ทั้งการประสานขอเอกสาร หลักฐาน และสัมภาษณ์

แบบเจาะลึกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ ระหว่างวันที่ ๙ – ๒๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมทั้งได้มีการประสาน

ขอเอกสาร และสัมภาษณ์เพิ่มเติมทางโทรศัพท์เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ครบถ้วนสมบูรณ์ในเวลาต่อมาด้วย

การวิเคราะห์ข้อมูล และน�าเสนอผลการวิจัย
 หลงัจากได้ข้อมลูทัง้จากเอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วข้อง และการสมัภาษณ์เชงิลกึกลุม่ผูใ้ห้ข้อมลูส�าคญั

ครบถ้วนแล้ว ผู้วิจัยได้น�าข้อมูลเหล่านั้นมาตรวจสอบ คัดแยก วิเคราะห์ ประมวลผล ตีความ ตามท่ีได้

วางแผน และออกแบบการด�าเนินงานไว้ล่วงหน้าแล้ว โดยในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยด�าเนินการด้วย 

วิธีการแบบอุปนัย (Inductive Analysis) กล่าวคือได้เริ่มต้นจาก “สิ่งที่จ�าเพาะเจาะจง” ไปสู่ “สิ่งทั่วไป” 

(From the Particular to The General)
10

 รวมทั้งใช้การวิเคราะห์โดยการตีความ (Interpretive  

 10
 ชาย โพธิสิตา, ศาสตร์และศิลป์แห่งการวิจัยเชิงคุณภาพ, พิมพ์ครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร: อัมรินทร ์

พริ้นติ้งแอนด์พับลิชชิ่ง, ๒๕๕๒).
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Textual Analysis) เพือ่ใช้ตคีวามเนือ้หา (Text) และบรบิท (Context) ซ่ึงเป็นข้อมลูทีไ่ด้จากการสมัภาษณ์

แบบเจาะลึกที่ได้บันทึกเทปไว้ โดยได้ท�าการตรวจสอบความครบถ้วน และสอบทานความถูกต้องของ 

ข้อมูลจากการสัมภาษณ์จากผู้ให้ข้อมูลส�าคัญคนอื่น ๆ รวมทั้งสอบทานกับข้อมูลจากเอกสารของแต่ละ 

อบจ. เพื่อให้สามารถน�ามาวิเคราะห์ความรู ้ความจริงตามความหมายท่ีแฝงอยู ่ในเนื้อหาระดับลึก  

ซึ่งเปรียบเสมือนส่วนที่จมอยู่ในน�้าตามรูปแบบภูเขาน�้าแข็ง (Iceberg Model)
11

 ทั้งนี้โดยได้ท�าการก�าจัด

ข้อมูลทีไ่ม่ต้องการออกไป แล้วท�าการสร้างข้อสรปุแบบอปุนยั (Inductive) ด้วยการเขยีนเป็นประโยคหรอื

ข้อความตามกรอบแนวคิดท่ีใช้ในการวิจัยเพื่อตอบค�าถามตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ส่วนข้อมูลที่ได้

จากเอกสารใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis) โดยค�านึงถึงบริบท (Context) หรือสภาพ

แวดล้อมของข้อมูลท่ีน�ามาวิเคราะห์ประกอบด้วย ท้ังนี้โดยในขณะด�าเนินการเก็บข้อมูล ทั้งจากเอกสาร 

หลักฐาน และการสัมภาษณ์เชิงลึกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ ได้ด�าเนินการเรียบเรียง จัดหมวดหมู่ แยกแยะ

ประเด็น และวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้คู่ขนานไปด้วย ได้แก่ ข้อมูลเกี่ยวกับ เหตุผล ความจ�าเป็น และความเป็น

มาของการสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการด�าเนินงานโครงการของแต่ละจังหวัด 

ข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการข้ันตอนในการสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกัน ข้อมูล 

เกี่ยวกับปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้เกิดการรวมตัวกันในลักษณะภาคีความร่วมมือ รวมถึงข้อมูลเกี่ยวกับ 

ปัจจัยที่มีผลส�าคัญยิ่งต่อความส�าเร็จของการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติของทั้ง ๓ อบจ. 

ต่อจากนั้นจึงได้น�าข้อค้นพบทั้งหมดมาประมวลสรุปน�าเสนอเป็นผลการวิจัยและข้อเสนอแนะต่าง ๆ  

ด้วยวิธีพรรณนาวิเคราะห์

ผลการวิจัย
 จากวิธีด�าเนินการวิจัยดังได้กล่าวมา ได้ผลการวิจัย สรุปได้ดังนี้

 ๑.  ปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจ 

ร่วมกับ อบจ. ประกอบด้วย 

  ๑)  การมอี�านาจ ทรพัยากร และศักยภาพท่ีแตกต่างกนั อนัท�าให้ไม่สามารถด�าเนนิการแก้ปัญหา

ต่าง ๆ ได้เพียงล�าพัง 

  ๒)  การมีภูมิหลังที่เคยช่วยเหลือเกื้อกูลกันมาก่อน 

  ๓)  สิง่จงูใจทีท่�าให้เข้ามาร่วมมอื อนัได้แก่การเหน็ความส�าคญัของปัญหา และความจ�าเป็นท่ีต้อง

ร่วมมือกัน การได้เป็นส่วนหนึ่งของความส�าเร็จในภารกิจที่ยิ่งใหญ่ และสิ่งจูงใจร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ  

ในแต่ละจังหวัด 

 11
 ติน ปรัชญพฤทธิ์, ศัพท์รัฐประศาสนศาสตร์, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,  

๒๕๕๓).
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  ๔)  บุคลิกลักษณะ ขีดความสามารถ และความมุ่งมั่นตั้งใจจริงของผู้ประสานความร่วมมือหลัก 

   ๕)  การมีบรรยากาศ และโครงสร้างที่เปิดกว้าง ความเพียรพยายามในการเชื้อเชิญภาคส่วน 

ต่าง ๆ ให้เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมืออย่างให้เกียรติด้วยความกระตือรือร้น

 ๒. กระบวนการขั้นตอนในการสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติ

ภารกิจ ประกอบด้วย 

  ๑)  การตระหนักในความส�าคัญของปัญหา และความจ�าเป็นท่ีต้องแก้ปัญหาร่วมกับภาคส่วนท่ี

เกี่ยวข้อง 

  ๒)  การแสวงหาและเจรจาหารือกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างพร้อมหน้า 

  ๓)  การก�าหนดภารกิจและมอบหมายภารกิจให้ภาคีความร่วมมือรับผิดชอบอย่างเหมาะสม 

  ๔)  การสร้างความยินยอมพร้อมใจและความไว้วางใจระหว่างกัน 

  ๕)  การแก้ปัญหาและการสร้างความเข้าใจให้ตรงกัน

  ๖)  การแสดงผลลัพธ์ของการบริหารปกครองแบบร่วมมือกัน

 ๓. ปัจจัยส�าคัญที่ส่งผลท�าให้การบริหารปกครองแบบร่วมกันในการปฏิบัติภารกิจของ อบจ. 

ประสบผลส�าเร็จ ได้แก่ ศักยภาพหรือขีดความสามารถของบุคคลที่มีบทบาทส�าคัญในกระบวนการ 

สร้างความร่วมมอื และศกัยภาพหรอืขดีความสามารถขององค์กรทีท่�าหน้าทีเ่ป็นองค์กรหลักในการประสาน

ความร่วมมือ (อบจ.) ตลอดจนศักยภาพหรือขีดความสามารถขององค์กรที่เป็นภาคีความร่วมมือหลัก  

และภาคีเครือข่ายสนับสนุนของ อบจ. นั้น ๆ 

 ๔. แนวทางการสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจอย่างมี

ประสิทธิผลของ อบจ. ได้แก่

  ๑)  จากผลการวิจัยที่พบว่าปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง ๆ เต็มใจเข้ามาเป็นภาคีความ

ร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจกับ อบจ. ประกอบด้วย ปัจจัยอันเป็นเงื่อนไขที่ก่อให้เกิดความร่วมมือ ได้แก่

การที่ อบจ. และหน่วยงานต่าง ๆ มีอ�านาจ ทรัพยากร และศักยภาพในการด�าเนินงานต่าง ๆ แตกต่างกัน 

สิง่จงูใจพเิศษทีท่�าให้ภาคส่วนต่าง ๆ  เข้ามาเป็นภาคีร่วมด�าเนนิการ และภมูหิลังทีต่่างเคยช่วยเหลอืเกือ้กลู

กันมา ตลอดจนบทบาทของผู้ประสานงานความร่วมมือหลัก และการมีโครงสร้างหรือบรรยากาศที่เอื้อ 

ให้เกิดความร่วมมือ ดังนั้น อบจ. ที่โดยบริบทแล้วจ�าเป็นต้องขับเคลื่อนภารกิจส่วนใหญ่ร่วมกับภาคส่วน

ต่าง ๆ ท่ีถือเป็นปัจจัยส�าคัญท่ีจะท�าให้ภาคส่วนต่าง ๆ ยินดีเข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือ ดังได้กล่าวมา

ตลอดเวลา

  ๒)  จากผลการวิจัยพบว่า กระบวนการขั้นตอนในการสร้างเครือข่ายบริหารปกครองแบบ 

ร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจของ อบจ. ประกอบด้วย การตระหนักในความส�าคัญของปัญหาและความ
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จ�าเป็นที่ต้องแก้ปัญหาร่วมกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง การแสวงหา และเจรจาหารือกับภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง

อย่างพร้อมหน้า การก�าหนดภารกิจและมอบหมายภารกิจให้ภาคีความร่วมมือร่วมรับผิดชอบอย่าง 

เหมาะสม การสร้างความยนิยอมพร้อมใจ และความไว้วางใจระหว่างกนั การแก้ปัญหา และการสร้างความ

เข้าใจให้ตรงกัน และการแสดงผลลัพธ์ของการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันให้ภาคีเครือข่าย และ

สาธารณชนได้ประจักษ์ ดังนั้น คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรที่รับผิดชอบโครงการ 

ส�าคัญ ๆ ของ อบจ. จะต้องทราบ และด�าเนินการสร้างเครือข่าย การบริหารปกครองแบบร่วมมือกัน 

ให้เป็นไปตามกระบวนการขั้นตอนดังกล่าวมาอย่างพิถีพิถันระมัดระวัง

  ๓)  จากผลการวจิยัทีพ่บว่าปัจจยัส�าคัญทีท่�าให้การบริหารปกครองแบบร่วมมอืกนัในการปฏบิตัิ

ภารกิจของ อบจ. ประสบความส�าเร็จ ประกอบด้วย ศักยภาพ และขีดความสามารถของบุคคลท่ีมี 

บทบาทส�าคัญในกระบวนการสร้างความร่วมมือ ศักยภาพ และขีดความสามารถขององค์กรที่มีหน้าที ่

เป็นองค์กรหลักในการประสานความร่วมมือ (อบจ.) ตลอดจนศักยภาพ และขีดความสามารถขององค์กร

ที่เป็นภาคีความร่วมมือหลัก และภาคีเครือข่ายสนับสนุน ดังนั้น อบจ. โดยผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ 

ความรับผิดชอบรวมทั้งองค์กรในภาคีความร่วมมือ จึงควรเฟ้นหา และหรือหาทางพัฒนาบุคลากร 

ผูร้บัผดิชอบโครงการให้มคีณุลกัษณะ ศกัยภาพ และขีดความสามารถท่ีสามารถด�าเนนิงานดังกล่าวได้อย่าง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการเฟ้นหาเลือกสรรองค์กรหรือบุคคลที่จะเข้ามาเป็นภาคีความ 

ร่วมมือ ควรเลือกจากองค์กรหรือบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญช�านาญการในภารกิจที่

จะมอบหมายให้ร่วมรับผิดชอบ และหรือด�าเนินงานในภารกิจนั้น ๆ อยู่ก่อนแล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งควร

เป็นองค์กร หรือบุคคลที่มีความเต็มใจที่จะพามาเป็นภาคีความร่วมมือในการด�าเนินงานโครงการร่วมกัน

อภิปรายผลการวิจัย
 จากผลการวิจัยที่ค้นพบสามารถน�ามาอภิปรายผลการวิจัยได้ดังต่อไปนี้

 ๑. ปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจร่วมกับ 

อบจ. ที่ประกอบด้วย 

  ๑)  การมีอ�านาจ ทรัพยากร และศักยภาพที่แตกต่างกัน 

  ๒)  การมีภูมิหลังที่เคยช่วยเหลือเกื้อกูลกันมาก่อน 

  ๓)  สิ่งจูงใจพิเศษที่ท�าให้มาร่วมมือ 

  ๔)  บุคลิกลกัษณะ ขีดความสามารถ และความมุง่มัน่จรงิจงัของผูป้ระสานความร่วมมอืหลักและ

ทีมงาน

  ๕)  การมีโครงสร้างที่เปิดกว้าง และความเพียรพยายามเชิญชวนให้เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือ

อย่างกระตือรือร้น 
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 จะเห็นได้ว่าอยู่ในกรอบข้อเสนอของ Chris Ansell และ Alison Gash คงแตกต่างกันเล็กน้อย 

เพยีงประเดน็ในรายละเอยีดปลกีย่อยตามบรบิทของแต่ละจังหวดั ดังเช่น ในโครงการแข่งขนัฟุตบอล “อบจ.

กระบี่คัพ” ต้านภัยยาเสพติด ที่ประกอบด้วย 

  ๑)  การมีอ�านาจหน้าที่ ทรัพยากร และศักยภาพที่แตกต่างกัน 

  ๒)  การเล็งเห็นถึงพิษภัยของยาเสพติดที่จะก่อให้เกิดผลเสียแก่ประชากร ความเป็นเมืองแห่ง

การท่องเที่ยวที่มีความสงบสุข 

  ๓)  ภูมิหลังที่เคยช่วยเหลือเกื้อกูลกันมาก่อน 

  ๔)  ความมุ่งมั่น ตั้งใจจริงของผู้ประสานความร่วมมืออันได้แก่ นายกอบจ. และทีมงาน 

  ๕)  การเปิดกว้างให้ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมได้โดยไม่เลือกปฏิบัติ 

 ขณะที่ปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจ 

ร่วมกับ อบจ.สุราษฎร์ธานี ในโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  

ที่ประกอบด้วย 

  ๑)  ข้อจ�ากัด และสิ่งจูงใจของกลุ่มภาคีความร่วมมือ 

  ๒)  การเคยได้รับการช่วยเหลือสนับสนุน และปฏิบัติภารกิจร่วมกับ อบจ.มาก่อน 

  ๓)  บุคลิก ลักษณะ และความมุ่งมั่นตั้งใจจริงของนายกอบจ. และทีมงาน 

  ๔)  การที่ได้ชื่อว่าเป็นเมืองแห่งคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม 

  ๕)  การมีโครงสร้างและบรรยากาศที่ที่เอื้อต่อการเข้ามาท�างานร่วมกัน 

 และปัจจยัอนัเป็นเหตใุห้ภาคส่วนต่าง ๆ  เข้ามาเป็นภาคคีวามร่วมมอืกบั อบจ.เชยีงใหม่ ในโครงการ

ภาคีเชียงใหม่เพื่อการปฏิรูปการศึกษา ที่ประกอบด้วย 

  ๑)  ข้อจ�ากัดของภาคีความร่วมมือ และความเชื่อมั่นในศักยภาพของ อบจ.เชียงใหม่ 

  ๒)  ความภาคภูมิใจในความเป็นมาของจังหวัดเชียงใหม่ 

  ๓)  การได้เข้ามามีส่วนในการขับเคลื่อนโครงการที่มีความส�าคัญยิ่งของจังหวัด 

  ๔)  บุคลิกลักษณะ และความน่าเชื่อถือศรัทธาของผู้ประสานความร่วมมือ 

  ๕)  บรรยากาศที่เอื้อให้เข้ามาร่วมเป็นภาคีความร่วมมือ

 แสดงให้เห็นว่าปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคีความร่วมมือหลัก และภาคีเครือข่ายสนับสนุนของท้ัง  

๓ จังหวัด เต็มใจเข้ามาร่วมมือด�าเนินงานพัฒนาทุนมนุษย์กับทั้ง ๓ อบจ. โดยรวมสอดคล้องกับปัจจัยที่ 

Ansell & Gash เสนอไว้ คือการที่แต่ละภาคส่วนต่างเห็นความส�าคัญของปัญหาซึ่งไม่สามารถแก้ไขได้ 

ให้มีประสิทธิผลสูงสุดเพียงหนึ่งหน่วยงานได้เพียงล�าพัง อันเนื่องมาจากการมีอ�านาจหน้าท่ี ทรัพยากร 

และศักยภาพที่แตกต่างกัน กล่าวคือ อบจ. ทั้ง ๓ แห่ง มีอ�านาจหน้าที่ครอบคลุมทั้งเขตจังหวัด กับทั้งมี
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ทรัพยากร คืองบประมาณค่อนข้างมากเพียงพอที่จะด�าเนินงานโครงการทั้ง ๓ โครงการ ขณะที่เทศบาล 

อบต. ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา และหน่วยงานอื่น ๆ ยกเว้นศูนย์การศึกษาพิเศษประจ�าจังหวัด

สุราษฎร์ธานี มีอ�านาจหน้าท่ีจ�ากัดเพียงในพื้นที่รับผิดชอบของตน รวมทั้งภาคีเครือข่ายสนับสนุนของ 

ทั้ง ๓ จังหวัด เช่น ส�านักกีฬา มหาวิทยาลัยกีฬา วิทยาเขตกระบี่ ชมรมผู้ตัดสินฟุตบอล สถาบันส่งเสริม 

สขุภาพจติเดก็ และวยัรุน่ภาคใต้ โรงพยาบาลสวนสราญรมย์ โรงพยาบาลสรุาษฎร์ธาน ีผูท้รงคณุวฒุ ิสมาคม

โรงเรยีนเอกชน จงัหวดัเชยีงใหม่ แผนกปฐมวยั ส่วนราชการ หน่วยงาน สถานศกึษาต่าง ๆ  จะสามารถช่วย

สนับสนุน เพื่อเสริมเติมเต็มการด�าเนินงานแต่ละโครงการได้เพียงกิจกรรมท่ีตรงกับความรู้ความสามารถ 

และอ�านาจหน้าท่ีของตนเท่านั้น ตลอดจนมักขาดแคลนงบประมาณ และทรัพยากรในการด�าเนินการ 

ต่าง ๆ ครั้นเมื่อได้เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือเพ่ือด�าเนินงานโครงการร่วมกับ อบจ. และภาคีเครือข่าย 

อื่น ๆ ได้มีส่วนท�าให้โครงการอันเป็นปัญหาของจังหวัดส�าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี จึงนับเป็นปัจจัยเงื่อนไข  

และสิ่งจูงใจส�าคัญที่ท�าให้เข้ามาเป็นภาคีเครือข่ายร่วมด�าเนินการกับ อบจ.

 ยิ่งกว่านี้การที่ อบจ. และองค์กรในภาคีความร่วมมือเคยมีภูมิหลังท่ีเคยช่วยเหลือเจือจานกัน 

มาก่อน ตลอดจนมีนโยบาย และโครงสร้างทีเ่ปิดกว้างให้ทกุภาคส่วนทีเ่กีย่วข้อง และสมคัรใจเข้ามาในภาคี

ความร่วมมือได้โดยสะดวก สบายใจ ตลอดจนความมีอัธยาศัยไมตรี เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ เข้าพบง่ายเป็นกันเอง 

ไม่ถือตัวของผู้เป็นหลักในการประสานความร่วมมือ ซึ่งที่จังหวัดกระบ่ี ได้แก่ นายสมศักดิ์ กิตติธรกุล  

นายก อบจ.กระบี่ ที่จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้แก่ นายทนงศักดิ์ ทวีทอง นายก อบจ. สุราษฎร์ธานี ที่จังหวัด

เชียงใหม่ ได้แก่ นายไพรัช ใหม่ชมภู ผู้อ�านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนาธรรม ที่ต่อมาได้รับ

แต่งตั้งให้ด�ารงต�าแหน่งผู้อ�านวยการส�านักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม อันเนื่องมาจากการยกฐานะ

ขึ้นเป็นส�านักของกองเดิม และเมื่อเกษียณอายุราชการ ได้รับแต่งต้ังให้ด�ารงต�าแหน่งรองนายก อบจ.

เชยีงใหม่ ล้วนเป็นปัจจยัทีเ่ป็นมลูเหตจูุงใจให้ภาคส่วนต่าง ๆ  สมคัรใจเข้ามาเป็นภาคเีครือข่ายในการบริหาร

ปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจ กับทั้ง ๓ อบจ. ดังได้กล่าวมา

 จากผลการวิจัยที่พบว่า ปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือในการ

ปฏิบัติภารกิจร่วมกับ ทั้ง ๓ อบจ. เกิดจากมูลเหตุที่คล้ายคลึงกันกล่าวคือเกิดจากการที่แต่ละภาคส่วน 

มีอ�านาจหน้าที่ ทรัพยากร และศักยภาพแตกต่างกัน สิ่งจูงใจที่ท�าให้เข้ามาร่วมเป็นภาคี เครือข่าย ภูมิหลัง

ที่เคยมีการช่วยเหลือเกื้อกูลกันมาก่อน การมีบรรยากาศ หรือโครงสร้างที่เปิดกว้างเอื้อให้เข้ามาร่วมมือ 

และความประทับใจในคุณลักษณะ และบทบาทที่น่าเลื่อมใสศรัทธาของผู้น�าความร่วมมือนับได้ว่าอยู่ใน

กรอบข้อเสนอที่ Ansell & Gash เสนอไว้กับทั้งยังสอดคล้องกับผลงานการวิจัยของปริญญา หวันเหล็ม  

ที่พบว่า ความร่วมมือระหว่างศูนย์การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย และศูนย์คาทอลิก 

นักบุญยออากิมเพื่อผู้อพยพย้ายถิ่นจังหวัดสมุทรสาคร ในการจัดสวัสดิการทางการศึกษาให้แก่บุตรหลาน
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แรงงานต่างชาติ มีจุดเริ่มต้นมาจากการที่ทั้ง ๒ องค์กรพบอุปสรรค และข้อจ�ากัดในการจัดบริการทางการ

ศกึษาใหแ้กก่ลุ่มเป้าหมายเนือ่งจากศนูย์ กศน. ซึง่เป็นองคก์รภาครฐัมขีอ้จ�ากดัในการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 

นกัเรยีนซึง่มาจากครอบครวัแรงงานต่างชาต ิขณะทีศ่นูย์คาทอลิก ฯ ซึง่เป็นองค์กรพฒันาเอกชน ไม่สามารถ

ออกวุฒิบัตรเพื่อรับรอง การศึกษาให้กับนักเรียนได้ ความร่วมมือที่เกิดขึ้นจึงช่วยให้ทั้ง ๒ องค์กรสามารถ

จัดการอุปสรรค และข้อจ�ากัดของแต่ละองค์กรได้สอดคล้องกับผลงานของ สมัญญา โพธิ์วิจิตร ที่วิจัย  

พบว่า การก่อตวัของการบรหิารจดัการเครอืข่ายความร่วมมอืของภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม 

ในการจัดระดับความเหมาะสมของรายการโทรทัศน์เกดิจากการทีต่่างมองเห็นปัญหาและความรนุแรงของ

ปัญหา จึงเห็นพ้องกันให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเข้ามาร่วมมือกันด�าเนินงานในรูปแบบคณะอนุกรรมการ

เพื่อจัดท�าคู่มือการจัดระดับความเหมาะสมของรายการโทรทัศน์

 โดยปกติองค์กร หรือหน่วยงานต่าง ๆ ย่อมมีภาระหน้าที่ท่ีจะต้องด�าเนินการอยู่แล้ว ส่วนจะ  

ด�าเนินการบรรลุเป้าหมายได้มากน้อยเพียงใดย่อมขึ้นอยู ่กับเหตุปัจจัยต่าง ๆ แต่เนื่องจาก อบจ.  

เป็นหน่วยงานเก่าแก่ มีภารกิจกว้างขวางครอบคลุมพื้นที่ทั้งเขตจังหวัด คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภา 

เป็นคนในพื้นท่ี รวมถึงการมีงบประมาณ เครื่องมือ และมีความคล่องตัวในการใช้จ่ายงบประมาณ  

และเครื่องมือดังกล่าว โดยเฉพาะเครื่องจักรเครื่องกลต่าง ๆ จึงท�าให้สามารถให้ความช่วยเหลือเกื้อกูล

หน่วยงานต่าง ๆ  ที่มาตั้งอยู่ในพื้นที่ได้ค่อนข้างมาก โดยเฉพาะคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภา ซึ่งมีสถานะ

เป็นนักการเมืองที่ส่วนใหญ่จะมีลักษณะท่าที่ที่เป็นมิตร และมีจิตสาธารณะ รักถิ่นฐานบ้านเกิด ตลอดจน

การมีอุปนิสัยชอบช่วยเหลือประชาชน และหน่วยงานต่าง ๆ เป็นทุนเดิมอยู่แล้ว จึงท�าให้องค์กรหรือ 

หน่วยงานต่าง ๆ  รูส้กึเป็นหนีบ้ญุคณุมคีวามเกรงใจ พร้อมให้ความร่วมมอืเป็นการตอบแทน และมส่ีวนร่วม

สร้างผลงานที่ประสบผลส�าเร็จอันเป็นภาพรวมของจังหวัดที่หน่วยงานของตนตั้งอยู่ด้วยเช่นกัน

 ๒. กระบวนการข้ันตอนในการสร้างเครือข่ายการบรหิารปกครองแบบร่วมมือกนัในการปฏบิตัภิารกจิ 

ของ อบจ. ที่ประกอบด้วย 

  ๑)  การตระหนักในความส�าคัญของปัญหาและความจ�าเป็นที่ต้องแก้ปัญหาร่วมกับภาคส่วนที่

เกี่ยวข้อง 

  ๒)  การแสวงหาและเจรจาหารือกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างพร้อมหน้า 

  ๓)  การก�าหนดภารกิจและมอบหมายภารกิจความร่วมมือร่วมรับผิดชอบอย่างเหมาะสม 

  ๔)  การสร้างความยินยอมพร้อมใจและความไว้วางใจระหว่างกัน 

  ๕)  การแก้ปัญหาและการสร้างความเข้าใจให้ตรงกัน 

  ๖)  การแสดงผลลัพธ์ของการบริหารปกครองแบบร่วมมือกัน 

22. ����������������� (���� 323-347).indd   336 4/26/2023   4:44:27 PM
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 จะเห็นได้ว่าอยู่ในกรอบข้อเสนอของ Chris Ansell และ Alison Gash แห่ง University of  

California, Berkeley ทีเ่สนอไว้ในบทความชือ่ Collalcerative Gavernance in Theong and Practice 

lu Journal of Administration Research and Theory เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๑ ที่ผู้วิจัยน�ามาผนวกรวมกับ

ผลการวิจยัทีเ่กีย่วข้องอืน่ ๆ  น�าเสนอเป็นกรอบแนวคดิทีใ่ช้ในการวจัิยเกีย่วกับกระบวนการขัน้ตอนในการ

สร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจ ที่ประกอบด้วย ๖ ขั้นตอน ได้แก่ 

  ๑)  การตระหนักในความส�าคัญของปัญหาและความจ�าเป็นที่ต้องแก้ปัญหาร่วมกับภาคส่วนที่

เกี่ยวข้อง 

  ๒)  การแสวงหาและเจรจาหารือกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างพร้อมหน้า 

  ๓)  การก�าหนดภารกิจและมอบหมายภารกจิให้ภาคคีวามร่วมมอืร่วมรบัผดิชอบอย่างเหมาะสม 

  ๔)  การสร้างความยินยอมพร้อมใจและความไว้วางใจซึ่งกันและกัน 

  ๕) การแก้ปัญหาและการสร้างความเข้าใจให้ตรงกัน

  ๖)  การแสวงผลลัพธ์ของการบริหารปกครองแบบร่วมมือกัน 

 กล่าวคอืที ่จงัหวดักระบี ่หลงัจาก อบจ.กระบี ่ซึง่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ขนาดใหญ่ มภีารกจิ

ครอบคลุมพื้นท่ีท้ังจังหวัด พบปัญหาและตระหนักถึงความส�าคัญของปัญหาที่จังหวัดกระบี่ก�าลังเผชิญ  

คือ ปัญหาและพิษภัยที่เกิดจากการแพร่ระบาดของยาเสพติด ซ่ึงไม่สามารถแก้ไขได้โดยหน่วยงานใด 

หน่วยงานหนึง่เพยีงล�าพงั จ�าเป็นต้องประสานความร่วมมอืกบัองค์ปกครองส่วนท้องถิน่ชัน้ล่างคือเทศบาล 

และอบต. ท่ีมีประชากรกลุ่มเป้าหมายอยู่ในแต่ละพื้นที่อยู่ในความรับผิดชอบ โดยมีแนวคิดจะใช้การจัด 

การแข่งขันฟุตบอลเป็นเครื่องมือในการแก้ปัญหาดังกล่าว ยิ่งกว่านี้ยังเห็นว่าในการด�าเนินการจ�าเป็นต้อง

ได้รบัความร่วมมอืจากบคุลากรในหน่วยงานทีม่ ีความเชีย่วชาญ ช�านาญการเฉพาะทางมาเป็นผู้ช่วยเหลือ

สนับสนุน ท้ังในเรื่องการจัดการท�าระเบียบ กฎเกณฑ์ และวิธีด�าเนินการ การจัดโปรแกรมการแข่งขัน  

การเอื้อเฟื้อสนามแข่งขัน คณะผู้ตัดสิน ผู้รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย ตลอดจนผู้ช�านาญการในการ

ประชาสมัพนัธ์การด�าเนนิงาน ทัง้ก่อนการด�าเนนิการ ขณะด�าเนนิการ และหลังการจัดการแข่งขันแล้วเสร็จ  

ดังนั้น เมื่อตระหนักถึงความส�าคัญของปัญหาและมอบหมาย จ�าเป็นที่ต้องด�าเนินการร่วมกับภาคส่วนที่

เก่ียวข้อง อบจ.กระบ่ี จึงได้จัดให้มีการประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อร่วมกันหาแนวทางละวิธีการ 

ในการแก้ปัญหาร่วมกันโดยทุกฝ่ายต้องมีความเข้าใจในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องตรงกัน อันสอดคล้องกับ

กระบวนการเจรจาหารือกันอย่างพร้อมหน้าของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องตามกรอบแนวคิดในการวิจัยส�าหรับ

การจดัท�าระเบยีบ และข้อบงัคบัในการด�าเนนิงานการจัดฝึกอบรมคณะผู้ตัดสิน การแต่งต้ังคณะกรรมการ

ด�าเนินการจัดแข่งขัน ด�าเนินการการรับสมัคร และการร่วมกันด�าเนินการจัดแข่งขัน ทั้งระดับจังหวัด  

และระดับอ�าเภอ การแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาข้อประท้วง ตลอดจนการรายงานผลท่ีเกิดจากการ 

ด�าเนินงานร่วมกันที่ อบจ.กระบี่ ด�าเนินการก็ตรงกับกระบวนการก�าหนด ภารกิจ และมอบหมายภารกิจ
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ให้ภาคีความร่วมมือร่วมรับผิดชอบอย่างเหมาะสม สร้างความยินยอมพร้อมใจและความไว้วางใจซ่ึง 

กันและกัน การแก้ปัญหา และการสร้างความเข้าใจให้ตรงกัน ตลอดจนการแสดงผลลัพธ์ของการบริหาร

ปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจ

 ส�าหรบักระบวนการสร้างเครอืข่ายความร่วมมอืในการปฏบัิติภารกจิภายใต้โครงการพัฒนาคณุภาพ

การจัดการศึกษาแก่เด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ (L.D.) ที่เริ่มจากการส�ารวจสภาพปัจจุบัน 

และปัญหาด้านการศึกษาของจังหวัดสุราษฎร์ธานีที่พบว่าปัญหาที่ส�าคัญยิ่งอย่างหนึ่ง คือ ปัญหาคุณภาพ

การจัดการศึกษาแก่เด็กท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู ้ ซึ่งไม่สามารถแก้ปัญหาดังกล่าวอย่างมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลได้เพียงหน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่งเพียงล�าพัง จึงได้พิจารณาเชิญชวน

หน่วยงานหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องที่มีอยู่ในจังหวัดมาเป็นภาคีเครือข่ายร่วมด�าเนินการดังเห็นได้ว่า จะมี

ทั้งหน่วยงานที่ถือได้ว่าเป็นภาคีความร่วมมือหลักคือศูนย์การศึกษาพิเศษประจ�าจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ส�านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา และสถานศกึษาในสงักดั ซึง่ล่าสดุมสีถานศกึษาในสงักดักองบญัชาการต�ารวจ

ตระเวนชายแดนเข้าร่วมด้วย รวมทั้งยังมีหน่วยงานที่ถือได้ว่าเป็นภาคีเครือข่ายสนับสนุน ได้แก่ แผนก

จิตเวชจากสถาบันและโรงพยาบาลต่าง ๆ สมัชชาการศึกษาจังหวัดสุราษฎร์ธานี ส�านักงานกองทุนเพื่อ

ความเสมอภาคทางการศึกษา กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต อบจ.สุราษฎร์ธานี และชมรมผู้ปกครองเด็กท่ีมี

ความบกพร่องทางการเรยีนรูก้ม็าร่วม ด�าเนนิการด้วย จงึถอืได้ว่าสอดคล้องกบักระบวนการสร้างเครอืข่าย

การบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจในกรอบแนวคิดการวิจัยซึ่งรวมถึงการพิจารณา

ก�าหนด และมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบให้แก่ภาคีความร่วมมือ การด�าเนินกิจกรรมการพัฒนาที ่

ได้รับมอบหมายของภาคีความร่วมมือและการรายงานผลลัพธ์ที่ได้จากการด�าเนินงานร่วมกันก็จัดอยู่ใน

กระบวนการสร้างความยินยอมพร้อมใจในการท�างานร่วมกัน การสร้างความเข้าใจให้ตรงกัน การสร้าง

ความไว้วางใจซึ่งกันและกัน และการสร้างผลลัพธ์ของความร่วมมือตามกรอบแนวคิดดังกล่าว

 ขณะท่ี อบจ.เชียงใหม่ หลังจากท่ีได้รับรู้และตระหนักถึงความจ�าเป็นที่ต้องแก้ปัญหาเกี่ยวกับ 

การพัฒนาทุนมนุษย์ท่ีเผชิญอยู่ และพิจารณาเห็นว่าไม่สามารถแก้ปัญหาดังกล่าวได้เพียงล�าพังแล้ว  

นายไพรชั ใหม่ชมภ ูผูอ้�านวยการกองการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม อบจ.เชยีงใหม่ จึงได้เพียรพยายาม

น�าปัญหาดงักล่าวไปพดูคยุเจรจาอย่างไม่เป็นทางการกบัผูท้รงคณุวฒุ ิและภาคส่วนทีเ่กีย่วข้องโดยเริม่จาก

วงเล็ก ๆ ก็ขยายส่วนกว้างขึ้นเรื่อย ๆ จนกระทั่งสามารถจัดเวทีพูดคุยเพื่อหาทางออกเกี่ยวกับปัญหาทาง 

การศึกษาของจังหวัดเชียงใหมอย่างเป็นทางการกับผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ๓ กลุ่มหลัก ได้แก่ กลุ่มผู้ผลิต หรือ 

กลุ่มพัฒนาผู้เรียน กลุ่มผู้ใช้ประโยชน์จากผลผลิต (ผู้เรียน) และกลุ่มผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอื่น ๆ รวมถึง 

นักวิชาการและผู้ทรงคุณวุฒิในพื้นที่ อันถือเป็นกระบวนการเจรจาหารือกันอย่างพร้อมหน้าทุกฝ่าย  

ส่วนการประกาศจดัตัง้ภาคเีชยีงใหม่เพือ่การปฏรูิปการศกึษา ซ่ึงด�าเนนิการในเวลาต่อมาการก�าหนดหน้าท่ี

ความรับผิดชอบ และสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของภาคีเครือข่ายโดยความเห็นชอบของทุกฝ่ายท่ี
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339การสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจขององค์การบริหารฯ

เกี่ยวข้อง ก็จัดเป็นกระบวนการในการสร้างความยินยอมพร้อมใจระหว่างกันและการสร้างความเข้าใจ 

ให้ตรงกัน โดยสิ่งที่จ�าเป็นในกระบวนการท�างานร่วมกัน คือการแสดงให้เห็นถึงผลลัพธ์หรือผลส�าเร็จของ

การท�างานร่วมกันโดยจังหวัดเชียงใหม่ เห็นได้จากการรายงานผลของคณะอนุกรรมการที่รับมอบหมาย

ภารกิจชุดต่าง ๆ รวมถึงรูปธรรมท่ีเกิดข้ึนจริงในพื้นที่ ตลอดจนรางวัลต่าง ๆ ที่ อบจ.เชียงใหม่และ 

หน่วยงาน รวมถึงบุคคลในภาคีได้รับซึ่งก็สอดคล้องตรงกับกระบวนการสร้างผลลัพธ์ของความร่วมมือ 

ตามกรอบแนวคิดในการวิจัย

 จากผลการวจิยัทีไ่ด้ประมวลจาก อบจ. ทีป่ระสบผลส�าเรจ็ทัง้ ๓ แห่ง สรปุได้ว่ากระบวนการข้ันตอน

ในการสร้างเครอืข่ายการปกครองแบบร่วมมอืกนัในการปฏบัิตภิารกจิของ อบจ. ประกอบด้วยกระบวนการ

ขั้นตอนทั้ง ๖ ข้อ ตามที่กล่าวมาสอดคล้องกับข้อเสนอที่ Ansell & Gash แห่ง University of California 

เสนอไว้ กับท้ังยังคล้ายคลึงกับผลงานการวิจัย รวรรธน์ นิลแก้วบวรวิชญ์ ที่พบว่า กระบวนการสร้าง 

เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการของส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประกอบด้วย การตระหนักถึง 

ความจ�าเป็นในการสร้างเครอืข่าย การประสานหน่วยงาน/องค์กรทีเ่กีย่วข้อง การสร้างพันธสัญญาร่วมกนั

ระหว่างภาคีเครือข่าย การบริหารจัดการเครือข่าย การพัฒนาความสัมพันธ์ของภาคีเครือข่าย และการ

รักษาความสัมพันธ์ระหว่างภาคีเครือข่ายอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งยังเป็นไปในแนวทางเดียวกันผลงานการ

วิจัยของพระดาวเหนือ บุตรสีทา (๒๕๕๗) ที่พบว่ากระบวนการสร้างเครือข่ายและการจัดการเครือข่าย 

การเผยแผ่พระพุทธศาสนาของชุมชนพบธรรมน�าสุข อ�าเภอทุ่งเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย ประกอบด้วย 

  ๑) การก่อรูปเครือข่ายซึ่งเริ่มจากการตระหนักถึงปัญหาและความจ�าเป็นของการรวมตัวเป็น

เครอืข่ายการมีปฏิสมัพนัธ์ท่ีดต่ีอกนั การสร้างความไว้วางใจ การแสวงหาแกนน�าทีดี่ และการสร้างแนวร่วม

สมาชิกเครือข่าย 

  ๒)  การสร้างความเป็นองค์กรเครือข่ายให้มีความมุ่งมั่น อันประกอบด้วยการจัดบทบาทหน้าที่

ของสมาชิกในเครือข่าย การสร้างความรู้สึกร่วมในการท�างาน การจัดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน และการ

จัดระบบข้อมูลส�าหรับใช้ในการติดต่อสื่อสาระ

  ๓)  การรักษาความต่อเน่ืองของการเป็นองค์กรเครือข่ายอันประกอบด้วยการมีการด�าเนิน

กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง การสร้างความเสมอภาคและเท่าเทียม การรักษาสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างกัน  

และการให้ความช่วยเหลือระหว่าง เพื่อนสมาชิก 

 ยิ่งกว่าน้ียังสอดคล้องกับผลงานการศึกษาของ ประภาพรรณ อุ่นอบ ที่ประมวลสรุปกระบวนการ 

ในการสร้างภาคีเครือข่ายในการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการท�างานจากการศึกษาผลงาน 

ของ กาญจนา แก้วเทพ พระมหาสุทิตย์ อาภากโร นฤมล นิราทร และ เสรี พงศ์พิศ ว่าประกอบด้วย 

การตระหนักถึงความจ�าเป็นในการสร้างเครือข่าย และการก่อตัวของเครือข่าย การสร้างพันธกรณีร่วมกัน 
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และการบริหารเครือข่าย การพัฒนาความสัมพันธ์ และการใช้ประโยชน์จากเครือข่าย รวมถึงการรักษา

ความสัมพันธ์ และการด�าเนินการอย่างต่อเนื่อง

 ดังได้กล่าวมาแล้วว่าภารกิจของ อบจ. นั้นเป็นภารกิจที่ต้องด�าเนินการครอบคลุมทั้งเขต จังหวัด  

ซึง่ถ้าจะให้เกดิประสทิธผิลอย่างมีประสทิธภิาพสูงสุด ควรอย่างยิง่ทีจ่ะต้องบริหารจัดการ โดยมหีน่วยงาน

ในพื้นที่เป็นเครือข่ายความร่วมมือ โดยหลังจากทราบว่ามีหน่วยงานหรือองค์กรใดที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ 

ทีจ่ะด�าเนนิการบ้างแล้วหน่วยงานหลกัซึง่กคื็อ อบจ. จะต้องมีกจิกรรมทีจั่ดเป็นวธิใีนลักษณะกระบวนการ

ขัน้ตอนในการสร้างเครอืข่ายการบรหิารปกครองแบบร่วมมอืกนัทีอ่าจมคีวามแตกต่างหลากหลาย แต่โดย

สรุปอันเกิดจากข้อค้นพบจากการวิจัยครั้งนี้จะเร่ิมจากการตระหนักในความส�าคัญของปัญหา และความ

จ�าเป็นที่ต้องแก้ปัญหาร่วมกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง การแสวงหาและเจรจาหารือกับผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

การก�าหนดภารกิจและมอบหมายภารกิจให้ภาคีความร่วมมือ รับผิดชอบอย่างเหมาะสม การสร้างความ

ไว้วางใจกันทั้งระหว่าง อบจ. กับทุกภาคส่วนที่เป็นภาคีความร่วมมือ และระหว่างภาคีความร่วมมือต่าง ๆ 

การสร้างความยินยอมพร้อมใจ ตลอดจนการสร้างความเข้าใจให้ตรงกันทั้งในเนื้อหาสาระ เป้าหมาย  

วิธีด�าเนินการ หน้าที่ความรับผิดชอบ ที่ส�าคัญระหว่างการท�างานร่วมกันจ�าเป็นต้องสร้างผลลัพธ์อันแสดง

ให้เห็นถงึความก้าวหน้า และความส�าเรจ็ของการท�างานร่วมกนัเพือ่ก่อให้เกดิก�าลงัใจ และสร้างความม่ันใจ

ให้แก่องค์กรในภาคีเครือข่าย

 ๓. ปัจจัยส�าคัญที่มีผลท�าให้การบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจของ อบจ. 

ประสบผลส�าเร็จ ได้แก่ ศักยภาพหรือขีดความสามารถของบุคคลที่มีบทบาทในกระบวนการสร้างความ

ร่วมมือ และศักยภาพหรือขีดความสามารถขององค์กรที่เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือ ตามกรอบแนวคิดที่

เสนอไว้ คงแตกต่างกันบ้างเพียงในรายละเอียดปลีกย่อยบางประการเท่านั้น ดังเช่น ในโครงการแข่งขัน

ฟุตบอล “อบจ. กระบี่คัพ” ต้านภัยยาเสพติดของจังหวัดกระบี่ จะประกอบด้วย 

  ๑)  ความตื่นตัวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นชั้นล่าง 

  ๒)  การได้บุคคลภายนอกที่มีความรู้ความสามารถสูงมาร่วมงาน 

  ๓)  การท�างานที่เน้นการมีส่วนร่วมภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

  ๔)  รูปแบบการจัดการแข่งขันและรางวัล 

  ๕)  มาตรฐานการตัดสินที่โปร่งใสและเป็นธรรม 

  ๖)  วิสัยทัศน์และนโยบายของคณะผู้บริหาร อบจ. 

  ๗)  เสถียรภาพทางการเมืองภายใน อบจ. 
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 ขณะทีปั่จจยัส�าคญัทีม่ผีลท�าให้การบรหิารปกครองแบบร่วมมอืกกนัในการปฏบิติัภารกจิของ อบจ.

สุราษฎร์ธานี ในโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ประสบผลส�าเร็จ 

ประกอบด้วย 

  ๑)  บุคลิกลักษณะและความมุ่งมั่นตั้งใจจริงของนายก อบจ. 

  ๒)  คุณลักษณะและขีดความสามารถของทีมงานผู้ท�าหน้าที่ประสานความร่วมมือ 

  ๓)  ความร่วมมืออย่างแข็งขันของภาคีความร่วมมือหลัก 

  ๔)  การให้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายสนับสนุน 

 ขณะที่ปัจจัยส�าคัญที่มีผลท�าให้การบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจของ อบจ.

เชียงใหม่ ในโครงการภาคีเชียงใหม่เพื่อการปฏิรูปการศึกษาประสบผลส�าเร็จ ประกอบด้วย 

  ๑)  ศกัยภาพของ อบจ. และความตัง้ใจ ตลอดจนความน่าเชือ่ถอืศรทัธาของ นายไพรชั ใหม่ชมภู 

ผู้อ�านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

  ๒)  คุณลักษณะและความสามารถของทีมงานของ นายไพรัช ใหม่ชมภู 

  ๓)  ความร่วมมืออย่างแข็งขันของภาคีความร่วมมือหลัก 

  ๔)  การให้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายสนับสนุน 

 จะเห็นได้ว่าเป็นไปในแนวทางเดียวกับกรอบแนวคิดตามข้อเสนอของ Sullivan & Skelcher  

ที่เสนอไว้ในหนังสือ Working Across Boundaries : Collaboration in Public Serrices เมื่อปี พ.ศ. 

๒๕๔๕ ที่ว่าปัจจัยที่มีผลต่อความส�าเร็จของการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันหลายภาคส่วน เกิดจาก 

ขีดความสามารถในการประสานความร่วมมือ ทั้งศักยภาพของบุคคลที่มีบทบาทในการสร้างความร่วมมือ 

และศกัยภาพขององค์กรทีเ่ข้ามาปฏบัิตภิารกจิร่วมกนั กล่าวคอืปัจจัยทีม่ผีลต่อความส�าเรจ็ของ อบจ. กระบี่ 

เก่ียวกับความตืน่ตวัขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ชัน้ล่าง การได้บคุคลภายนอกทีม่คีวามรูค้วามสามารถ

มาร่วมงานรูปแบบการจัดการแข่งขัน และรับรางวัลที่ (เทศบาล และอบต.) ให้ และมาตรฐานการตัดสินที่

โปร่งใส และเป็นธรรม จัดเป็นศักยภาพขององค์กรที่เข้ามาปฏิบัติ ภารกิจร่วมกัน ขณะที่การท�างานที่เน้น

การมีส่วนร่วมของภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง วิสัยทัศน์ และนโยบายของ นายก อบจ. และคณะ และเสถียรภาพ

ทางการเมอืงภายในอบจ. ถือได้ว่าเป็นศกัยภาพของบคุคลทีม่บีทบาทในการสร้างความร่วมมอืขณะที ่อบจ.

สุราษฎร์ธานี บุคลิกลักษณะ และการมุ่งมั่นตั้งใจจริงของนายก อบจ. และคุณลักษณะตลอดจนขีดความ

สามารถของทีมงานของผู้ท�าหน้าที่ประสานความร่วมมือ ส่วนความร่วมมืออย่างแข็งขันของภาคีความ 

ร่วมมือหลัก คือศูนย์การศึกษาพิเศษที่เข้าร่วมโครงการ รวมถึงการให้ความร่วมมือของภาคีเครือข่าย

สนับสนุน อันได้แก่ ชมรมผู้ปกครองนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ สถาบันสุขภาพจิตเด็ก และ

วัยรุ่นภาคใต้ โรงพยาบาลสราญรมย์ โรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี ตลอดจน กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต อบจ.
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สุราษฎร์ธานี จัดอยู่ในกลุ่มศักยภาพขององค์กรที่เข้ามาปฏิบัติภารกิจร่วมกัน และที่อบจ.เชียงใหม่  

ความตั้งใจจริง และความน่าเชื่อถือศรัทธาของผู้อ�านวยการกองการศึกษาฯ (นายไพรัช ใหม่ชมภู)

 คุณลักษณะและขีดความสามารถของทีมงานผู ้ท�าหน้าที่ประสานความร่วมมือตลอดจนการ 

ชูประเด็นให้ภาคส่วนต่าง ๆ  เกิดความภาคภูมิใจในการเป็นส่วนหนึ่งของจังหวัดเชียงใหม่นับเป็นศักยภาพ

หรือขีดความสามารถของบุคคลที่มีบทบาทในการสร้างความร่วมมือ ส่วนความร่วมมือ อย่างแข็งขันของ

ภาคีความร่วมมือหลัก ซึ่งได้แก่ ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ตลอดจนส่วนการศึกษาต่าง ๆ และการให้

ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายสนับสนุน เช่น ส่วนราชการและองค์กรที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา 

สือ่มวลชน นกัวชิาการ และผูท้รงคณุวฒุกิจั็ดอยูใ่นกลุ่มศกัยภาพของ องค์กรทีเ่ข้ามาปฏิบติัภารกจิร่วมกนั

ตามข้อเสนอ ของ Sullivan & Skelcher 

 จากผลการวิจัยที่พบว่าปัจจัยส�าคัญที่มีผลท�าให้การบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติ

ภารกิจของ อบจ. ทั้ง ๓ แห่ง ประสบผลส�าเร็จที่ได้รับการยืนยันจากการวิจัยครั้งนี้ที่อยู่ในกรอบแนวคิด 

ที่ประกอบด้วย คุณลักษณะและขีดความสามารถของบุคคลหลักที่ท�าหน้าที่ประสานความร่วมมือ  

ความเข้มแข็งของทีมงานผู้ประสานความร่วมมือ ศักยภาพขององค์กรหลักที่ท�าหน้าที่ประสานความ 

ร่วมมือ ความร่วมมืออย่าแข็งขันของภาคีความร่วมมือหลัก และการให้ความร่วมมือของภาคีเครือข่าย

สนับสนุนตามที่ Sullivan & Skelcher เสนอไว้ กับทั้งยังสอดคล้องกับผลงานของ ธีรวุฒิ ถ่ายแก้ว ที่วิจัย

พบว่า เงื่อนไขที่ส่งผลต่อความส�าเร็จในการสร้างเครือข่ายทางสังคมของนักฟุตบอลสมัครเล่นในกลุ่ม

กรุงเทพเหนือ ประกอบด้วย การท่ีสมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมมีความต่อเนื่อง สม�่าเสมอ  

ความสมัครสมานสามัคคีของมวลสมาชิก มีความศรัทธา สมาชิกในเครือข่ายล้วนมองเห็นประโยชน ์

ร่วมกนั และจรงิใจต่อกนัมกีารด�ารงเครอืข่ายเดมิ และเสรมิสร้างเครอืข่ายเพิม่เตมิตามความจ�าเป็น ทีส่�าคญั

โครงการสร้างชุมชนแห่งการอยู่ร่วมกัน และเข้าถึงได้ของชุมชนต้นแบบเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี รวมถึง

สอดคล้องกับผลงานของ สุรินธร ชาญสมร ที่วิจัยพบว่า ปัจจัยแห่งความส�าเร็จที่ท�าให้สามารถน�าไปสู่ 

ความร่วมมือแบบเครือข่ายในการด�าเนินประกอบด้วยสหพันธ์ระหว่างภาคี การจัดโครงสร้างเครือข่าย 

ที่มีรูปแบบสายสัมพันธ์ที่ชัดเจน ศักยภาพของผู้ท�าหน้าที่เชื่อมโยงภาคี และสร้างเครือข่ายการมีผู้จัดการ

เครือข่ายที่ดี และความไว้วางใจกันระหว่างสมาชิกในภาคีเครือข่าย

 ในการบริหารจัดการหรือด�าเนินการเพื่อให้ภารกิจหรือกิจการงานใด ๆ ประสบผลส�าเร็จอย่างดีมี

คุณภาพนั้น เป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไปแล้วว่าจะต้องประกอบด้วยทรัพยากรพ้ืนฐานอย่างน้อย ๔ อย่าง 

ได้แก่ คน (Man) เงนิหรอืงบประมาณ (Money) เครือ่งมอืวสัดอุปุกรณ์ (Materials) และการบรหิารจดัการ 

(Management) ซึ่งเมื่อมองจากทรัพยากรพ้ืนฐานเหล่านี้ ปัจจัยอันน�าไปสู่ความส�าเร็จของการสร้าง 

เครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจของทั้ง ๓ อบจ. ดังได้กล่าวมาจะเห็น 

ได้ว่าเกิดจากความแข็งแกร่งในปัจจัยพื้นฐานของท้ัง ๓ อบจ. แต่เนื่องจากเป็นการท�างานร่วมกับภาคี

22. ����������������� (���� 323-347).indd   342 4/26/2023   4:44:27 PM



343การสร้างเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจขององค์การบริหารฯ

เครอืข่ายทีเ่กีย่วข้อง ปัจจยัความส�าเรจ็จงึต้องอยูท่ีค่วามร่วมมอือย่างแขง็ ขนัของภาคีเครอืข่ายทีเ่กีย่วข้อง

เหล่านั้นด้วย

ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะระดับนโยบาย

 หน่วยงานทีม่หีน้าท่ีก�ากบัดแูล และส่งเสรมิสนบัสนนุการปฏบิตัภิารกจิของ อบจ. อนัได้แก่ ส�านกังาน

ส่งเสรมิการปกครองท้องถิน่จงัหวดั กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ กระทรวงมหาดไทย สมาคมองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย ส�านักงานคณะกรรมการกระจายอ�านาจให้แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น ส�านักนายกรัฐมนตรี ตลอดจนวิทยาลัยพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สถาบันพระปกเกล้า  

ควรด�าเนินการดังนี้

  ๑)  ควรออกแรงผลกัดนั แนะน�า ส่งเสริม สนบัสนนุ และอ�านวยความสะดวกให้ อบจ. ทัว่ประเทศ

สามารถบริหารจัดการภารกิจในความรับผิดชอบในลักษณะนี้ ด้วยการจัดประชุมชี้แจงท�าความเข้าใจ 

โดยให้ อบจ. ที่ประสบความส�าเร็จในการสร้างเครือข่ายบริหารปกครองแบบร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ  

ในการปฏิบัติภารกิจแต่ละเรื่องมาน�าเสนอผลงานเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ รวมทั้งแนะน�าให้ อบจ.  

ต่าง ๆ ไปศึกษาดูงาน อบจ. ท่ีประสบความส�าเร็จเหล่านั้น ทั้งจัดท�าเอกสารเผยแพร่ผลงานของ อบจ.  

ต่าง ๆ ดังกล่าว

  ๒)  สมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย ควรประสานงานอย่างใกล้ชิด เพื่อให้

กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น และหรือส�านักงานคณะกรรมการกระจายอ�านาจให้แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินด�าเนนิการพจิารณาปรบัปรงุ แก้ไข ระเบยีบกฎหมายทีเ่กีย่วข้องเพือ่ให้ อบจ. สามารถ

บริหารปกครองแบบร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ในการปฏิบัติภารกิจได้อย่างดี มีประสิทธิภาพ และ

ประสิทธิผลยิ่งขึ้น

 ๒. ข้อเสนอแนะระดับปฏิบัติการ

 เนื่องจากพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ และที่แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา ๘ 

และมาตรา ๔๕ บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการจัดบริการ

สาธารณะครอบคลุมทั้งเขตจังหวัด ที่มีองค์กรและหน่วยงานท้ังของราชการบริหารส่วนกลาง ราชการ

บรหิารส่วนภมูภิาค และราชการบรหิารส่วนท้องถิน่ด้วยกนัได้แก่ เทศบาล อบต. รวมทัง้องค์กรภาคเอกชน 

ตลอดจนภาคประชาสงัคม อยูใ่นพืน้ทีท่�าจ�านวนมากดังได้กล่าวมา ผนวกกับผลทีไ่ด้จากการวจัิยท�าให้เกดิ

แนวคดิอนัน�ามาสูข้่อเสนอแนะในการขับเคล่ือนภารกจิในการจดับริการสาธารณะ ทีอ่ยูใ่นความรบัผดิชอบ

ของ อบจ. ดังนี้
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  ๑)  ควรอย่างยิ่งที่ อบจ. ทั้งหลายจะต้องพิจารณาสานพลังกับองค์กรและหน่วยงานอื่น ๆ  

ที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกพื้นที่ในลักษณะภาคีความร่วมมือ ในการจัดบริการสาธารณะตามอ�านาจ 

หน้าที่เพราะการด�าเนินการเพียงล�าพังย่อมท�าให้เกิดความซ�้าซ้อน อ่อนพลัง ด้อยประสิทธิภาพ และ 

มีประสิทธิผลต�่ากว่าที่ควรจะเป็น

  ๒)  ในการด�าเนนิการสร้างภาคเีครอืข่ายการด�าเนนิงาน อบจ. ผูเ้ร่ิมโครงการจะต้องมกีระบวนการ

ด�าเนินการที่เหมาะสมโดยเริ่มจากการตระหนักในความส�าคัญของปัญหาและความจ�าเป็นท่ีต้อง 

ด�าเนินการแก้ปัญหาร่วมกับภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยจะต้องแสวงหา และเปิดกว้างเชื้อเชิญผู้ที่

เกี่ยวข้องทั้งมวลมาเป็นภาคีร่วมด�าเนินการ ซึ่งในการด�าเนินการจะต้องให้เกียรติ ปรึกษาหารือ รับฟัง 

ความคิดเห็นจากภาคส่วนต่าง ๆ และตัดสินใจด�าเนินการด้วยความเห็นพ้องต้องกันไว้วางใจกัน มีการ

ก�าหนด และมอบหมายภารกิจให้ภาคคีวามร่วมมอืร่วมรบัผดิชอบตามศักยภาพอย่างเหมาะสม มกีฎเกณฑ์ 

กติกาในการปฏิบัติงานร่วมกันท่ีเกิดจากความยินยอมของแต่ละฝ่าย ที่ส�าคัญจะต้องแสดงให้ภาคี 

ความร่วมมือเห็นว่า อบจ. มีความจริงใจในการท�างานเพื่อแก้ไขปัญหาที่ทุกฝ่ายเห็นความส�าคัญร่วมกัน 

อย่างแท้จริง มิได้มีประโยชน์อื่นแอบแฝงหรือเพียงเพื่อมุ่งหวังผลทางการเมือง หากเกิดปัญหาข้อขัดแย้ง

จะต้องหาทางแก้ไขด้วยความละมุนละม่อม ให้ทุกภาคส่วนมีความเข้าใจในแต่ละเร่ืองท่ีตรงกันหรือไปใน

ทิศทางเดียวกัน กับทั้งจ�าเป็นต้องจัดให้มีกระบวนการรายงานผลลัพธ์หรือความส�าเร็จของการด�าเนินงาน 

ให้ภาคีความร่วมมอื และสาธารณชนได้รบัรูร้บัทราบ และร่วมภาคภมูใิจเป็นระยะ ๆ  กระทัง่ถงึความส�าเรจ็

อันเป็นเป้าหมายปลายทางของโครงการโดยต้องเน้นย�้าอย่างสม�่าเสมอว่า ความส�าเร็จที่เกิดขึ้นจาก 

ความส�าเร็จร่วมกันมิใช่ความส�าเร็จของหน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่งเท่านั้น

  ๓)  จากผลการวิจัยที่พบว่าปัจจัยอันเป็นมูลเหตุให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้ามาร่วมมือด�าเนินการกับ 

อบจ. นัน้ นอกจากภาคส่วนทัง้หลายจะต้องเหน็ความส�าคญัของโครงการ และความจ�าเป็นทีต้่องสานพลัง

ความร่วมมือกันแล้ว ยังเกิดจากภูมิหลังที่ อบจ. และหน่วยงานต่าง ๆ กันเคยช่วยเหลือเกื้อกูลกันมาก่อน 

ประกอบกับจะต้องมีโครงสร้างที่เปิดกว้างให้ทุก ๆ ฝ่ายที่เกี่ยวข้องสมัครใจเข้ามามีบทบาทร่วมกันโดย 

ไม่เลือกปฏิบัติ ให้เกียรติ ตลอดจนเปิดโอกาสให้ร่วมแสดงความคิดเห็น และตัดสินใจด้วยความเสมอภาค 

มีการด�าเนินการเพื่อมุ่งหวังแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในพื้นที่อย่างเปิดเผย ด้วยความโปร่งใส ตลอดจนการม ี

ผู้ประสานงานที่มีบุคลิกหรือ ลักษณะความเป็นผู้น�าแบบเอื้ออ�านวย (Facilitative Leader chip) รวมทั้ง

จากผลการวิจัยท่ีพบว่า ปัจจัยท่ีส�าคัญน�ามาสู่ความส�าเร็จของการสร้างเครือข่ายการบริหารปกครอง 

แบบร่วมมือกัน ได้แก่ ความสามารถของบุคคลที่มีบทบาทในกระบวนการสร้างภาคีความร่วมมือ และ 

ขีดความสามารถ และความเหมาะสมขององค์กรที่เข้ามาเป็นภาคีความร่วมมือ ดังนั้น คณะผู้บริหารของ 

อบจ. จะต้องค�านึงถึง และด�าเนินการตามลักษณะและปัจจัยต่าง ๆ ตามข้อค้นพบดังกล่าวโดยสรรหา  

ปลูกฝัง และพัฒนาบุคลากรของ อบจ. ให้มีบุคลิกลักษณะ ศักยภาพ และขีดความสามารถในการเป็น 
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นักสร้างและนักพัฒนาเครือข่าย (Mrconnection) สามารถท�างานร่วมกับภาคีเครือข่ายทั้งในและนอก

องค์กรได้อย่างดีตลอดเวลา รวมทั้งในการปฏิบัติภารกิจในหน้าที่ความรับผิดชอบต่าง ๆ  ควรต้องพิจารณา

แสวงหาภาคทีัง้ใน และนอกพืน้ทีท่ีม่หีน้าที ่ศกัยภาพ และเกีย่วข้องสัมพันธ์กบัภารกจิเหล่านัน้ ด�าเนนิการ

ประสานสัมพันธ์ เชิญชวนให้มาเป็นภาคีร่วมด�าเนินการในลักษณะการบริหารปกครองแบบร่วมมือกัน 

(Collaborative Governance) 

  ๔)  อบจ. ควรแสวงหาปัจจยัทีเ่ป็นสิง่จูงใจร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ  ในจังหวดัอยูก่่อน แล้วชปูระเด็น

เพื่อโน้มน้าวใจให้มาร่วมมือกันด�าเนินงาน เช่น ปัจจัยความภาคภูมิใจของการเป็นส่วนหนึ่งของจังหวัด

เชียงใหม่ของชาวเชียงใหม่ ความเป็นเมืองคนดี และความรักความศรัทธาในหลักธรรมค�าสอนของ 

พระธรรมโกศาจารย์ (พุทธทาสภิกขุ) ของชาวสุราษฎร์ธานี ถึงการชูประเด็นการเป็นเมืองกีฬา เมืองแห่ง

ความสงบสุข และเมืองแห่งการท่องเที่ยวของชาวจังหวัดกระบี่ เป็นต้น

 ๓. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

 เนือ่งจากในการวิจัยคร้ังนี ้ผูวิ้จยัมุง่ศึกษาเฉพาะการสร้างเครอืข่ายการบรหิารปกครองแบบร่วมมอื

กนัในการด�าเนนิโครงการจดัแข่งขันกฬีาฟตุบอล อบจ. ต้านภยัยาเสพติดของจงัหวดักระบ่ี โครงการพฒันา

คณุภาพการจดัการศกึษาเดก็ทีม่คีวามบกพร่องทางการเรียนรู้ของจังหวดัสุราษฎร์ธาน ีและโครงการปฏรูิป

การศึกษาร่วมกับภาคีเครือข่ายของจังหวัดเชียงใหม่เท่านั้น ดังนั้น ในการวิจัยครั้งต่อไปจึงควรด�าเนินการ

ดังนี้ 

  ๑)  ควรวิจัยศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับการสร้างภาคีเครือข่ายการบริหารปกครองแบบร่วมมือ

กนัในการปฏบัิตภิารกจิท่ีส�าคญัด้านอ่ืน ๆ  อนัเป็นหน้าทีข่อง อบจ. หรอืองค์การบรหิารส่วนท้องถิน่รปูแบบ

อื่นเพิ่มขึ้น 

  ๒)  ควรวจัิยศกึษาเปรยีบเทียบกระบวนการขัน้ตอนในการสร้างภาคีเครอืข่ายการบรหิารปกครอง

แบบร่วมมือกันกับภาคส่วนต่าง ๆ ท่ีมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น 

เป็นผู้น�าในการขับเคลื่อนกับที่มีจังหวัด ซึ่งเป็นราชการบริหารส่วนภูมิภาคเป็นผู้น�าในการขับเคลื่อน 

  ๓)  ควรศึกษาความแตกต่างของกระบวนการสร้างภาคีเครือข่ายการบริหารปกครองแบบ 

ร่วมมือกันในการปฏิบัติภารกิจของ อบจ. ที่มีพื้นที่ความรับผิดชอบครอบคลุมทั้งเขตจังหวัดกับเทศบาล 

และ อบต. ซึง่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ชัน้ล่าง และมพีืน้ทีค่วามรบัผดิชอบแคบกว่าองค์การบรหิาร

ส่วนจังหวัด
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บทคัดย่อ
 บทความวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์ ๓ ประการ คือ (๑) ศึกษาธรรมาภิสมัยในคัมภีร์พระพุทธศาสนา  

(๒) ศึกษาพระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมาภิสมัย และ (๓) วิเคราะห์พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมาภิสมัย 

ตามหลักไตรสิกขา งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research)

 ผลการวจิยัพบว่า ๑) ธรรมาภสิมยัในคัมภร์ีพระพุทธศาสนา คอืการตรัสรู้ธรรม หรือการบรรลุธรรม 

อันได้แก่โลกุตตรธรรม ๙ จนเกิดปัญญาญาณรู้แจ้งอริยสัจ ๔ อันเป็นผลสืบเนื่องมาจากการฟังธรรมจาก

พระพทุธเจ้าและจากพระสาวกพร้อมกบัการปฏบิติัตามหลักสมถกรรมฐานและวปัิสสนากรรมฐานกระทัง่

ได้บรรลุธรรมาภิสมัยเป็นพระอริยบุคคล ๒) พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมาภิสมัย ผู้วิจัยน�ามาศึกษาจ�านวน 

๘ รูป/คน คือ พระสารีบุตรเถระ พระอานนท์เถระ บรรลุธรรมาภิสมัยในระดับอรหัตตผล หัตถกอาฬวกะ 
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349ศึกษาวิเคราะห์ธรรมาภิสมัยของพระอริยบุคคลตามหลักไตรสิกขา

จิตตคฤหบดี บรรลุธรรมาภิสมัยในระดับอนาคามิผล อิสิทัตตะ นางสุมนาเทวี บรรลุธรรมาภิสมัยในระดับ

สกทาคามผิล อนาถบณิฑกิเศรษฐ ีหมอชวีกโกมารภจั บรรลุธรรมาภิสมยัในระดับโสดาปัตติผล ๓) ไตรสิกขา 

คอื (๑) อธสิลีสกิขา เป็นการจดัระเบียบความประพฤติทางกาย วาจา (๒) อธจิติตสกิขา เป็นการจดัระเบยีบ

จติให้อยูใ่นอารมณ์ทีเ่ป็นกศุล (๓) อธปัิญญาสิกขา การฝึกปฏบิตัวิปัิสสนากรรมฐานโดยมีหลกัธรรมสนบัสนุน 

คือโพธิปักขิยธรรม ๓๗ ประการ ได้แก่ สติปัฏฐาน ๔ สัมมัปปธาน ๔ อิทธิบาท ๔ อินทรีย์ ๕ พละ ๕ 

โพชฌงค์ ๗ อรยิมรรคมอีงค์ ๘ โดยใช้ไตรลกัษณ์เป็นกรอบในการพจิารณา หลกัการเหล่านีส่้งเสรมิให้บรรลุ

ธรรมาภิสมัย

ค�าส�าคัญ : ธรรมาภิสัมัย; พระอริยบุคคล; ไตรสิกขา

Abstract
 In this research, there are three objectives: (1) to study the Dhamma attainments 
that were appeared in the Buddhist scriptures, (2) to study the noble persons  
(ariya-puggalas) who attain the Dhamma, and (3) to analyze the attainments of  
the noble persons according to Threefold Training. This paper is a documentary research. 
The result of the research was found (1) that the Dhamma attainments in Buddhism is 
the enlightenment or the omniscience in the Four Noble Truths, because the person had 
listened to the Dhamma from the Buddha and his disciples, along with the practice of 
tranquility (samatha) and insight (vipassana) meditation until the person was enlightened 
as a noble person. (2) The noble persons who attained the Dhamma there are 8 persons 
who I attended to study such as Phra Sariputta Thera and Phra Ananta Thera, attaining 
at the Dhamma level of absolute nirvana achiever (arahant); Hattaka Alavaka and  
Cittakahapati, attaining at the Dhamma dhamma level of non-returner (Anagami);  
Isidatta and Sumana Devi, attaining at the Dhamma level of once-returner (Sakadagami); 
Anathapindika and Civaka Komarabhat, attaining at the Dhamma level of stream-winner 
(Sotapanna). (3) The Threefold Training (tri-sikkha) is 1. extreme study of precept  
(Adhisilasikkha) the way of organizing bodily and verbal behaviors in order; 2. extreme 
study of mind (Adhicittasikkha) the way of organizing the mind in a virtuous mood;  
and 3. extreme study of wisdom (Adhipanyasikkha) the practice of insight meditation in 
accordance with the principles of 37 qualities relate to awakening/understanding  
(Bodhipakkhiya dhamma) such as the 4 Foundations of Mindfuness (Satipatthana 4 ),  
the 4 right efforts (Sammappadhana 4 ), the 4 roads to power (Iddhipada 4 ), the 5  
spiritual faculties (Indriyani 5 ), the 5 mental powers (Balani 5), the 7 factors of  
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350 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

enlightenment (Bojjhanga 7), and the noble eightfold path (Ariyam atthangikam  
maggam) and using the three characteristics as the conceptual framework to encourage 
the attainment of the Dhamma.

Keywords: the Dhamma Attainments; the Noble Persons; Threefold Training

บทน�า
 ธรรมาภิสมัย หมายถึง การบรรลุธรรม ซ่ึงเกิดจากการได้ฟังพระธรรมเทศนาของพระพุทธเจ้า 

โดยตรงบ้าง ได้ฟังพระธรรมเทศนาของพระอริยสาวกบ้าง ซ่ึงผู้บรรลุธรรมนั้นต้องมีศีลสมบูรณ์ สมาธิ

สมบูรณ์และปัญญาสมบูรณ์ เมื่อองค์ประกอบทั้ง ๓ คือ ศีล สมาธิ และปัญญาครบสมบูรณ์ ธรรมาภิสมัย 

คือ การบรรลุธรรมก็เกิดขึ้นได้

 ความทุกข์ท่ียิง่ใหญ่ท่ีสุดส�าหรบัมนุษย์คอื ความเกดิ, ความแก่, ความเจบ็และความตาย หากสามารถ

ตัดวงจรของความทุกข์ได้ก็จะพบกับความสุขที่แท้จริง คือพระนิพพาน ไม่ต้องเวียนว่ายตายเกิดอีกต่อไป 

พระนิพพานจึงเป็นธรรมที่เลิศที่สุด
1
 จะเป็นผู้ที่เห็นคุณค่าและยินดีอยู่ในความรู้สึกที่บริสุทธิ์ผ่องแผ้วโดย

ไม่มีตัวตนเข้าไปข้องเกี่ยว
2
 เพราะนิพพาน คือ ภาวะสงบเยือกเย็น และสันติสุข

3
 มนุษย์เกิดมาพร้อมกับ

ความแก่, ความเจ็บและความตาย เปรียบเสมือนดอกเห็ดที่เกิดจากดิน ย่อมน�าเอาฝุ่นติดมาด้วย ฉะนั้น 

อนึ่ง พระพุทธเจ้าทรงเล็งเห็นการเกิดว่าเป็นเหตุน�ามาซึ่งความทุกข์ดังพระด�ารัสว่า “การเกิดบ่อย ๆ นั้น 

เป็นความทุกข์ร�่าไป
4
 ความเกิดนั้นนอกจากจะหมายถึงการเกิดมาเป็นมนุษย์แล้ว ยังหมายถึงการเกิดของ

กิเลสตัณหา ซึ่งเป็นการเกิดแบบอุปาทาน คือเกิดความยึดถือว่าเป็นตัวเรา เป็นของเรา เรียกว่า ชาติหนึ่ง 

มิใช่การเกิดจากท้องแม่
5
 เป็นการเกิดขึ้นของกิเลสภายในใจอันเป็นเหตุแห่งความทุกข์สืบต่อไปไม่จบสิ้น

6
 

การเกิดใหม่ย่อมประกอบด้วยความทุกข์ไม่ว่าจะเป็นการเกิดในภพใดก็ตาม
7

 1
 องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๓๔/๕๔.

 2
 วัลโปละ ศรี ราหุล ตรีปิฏกวราจารย์, พระธรรมที่พระพุทธเจ้าทรงสอน, (กรุงเทพมหานคร: กองทุนบุญนิธิ

หอไตร, ๒๕๔๙), หน้า ๕๐.

 3
 พระภาวนาพิศาลเมธี วิ. (ประเสริฐ มนฺตเสวี), วิปัสสนาเพื่อความดับกรรม, (กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วน

จ�ากัด ประยูรสาส์นไทย การพิมพ์, ๒๕๖๒), หน้า ๒๗๘.

 4
 ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๑๕๓/๗๙.

 5
 พุทธทาส อินทปัญโญ, แก่นพุทธศาสน,์ (กรุงเทพมหานคร: บริษัท วี.พริ้นท์ (๑๙๙๑) จ�ากัด, ๒๕๕๖), หน้า ๔๗.

 6
 พระพรหมมังคลาจารย์ (ปัญญานันทภิกขุ), อริยสัจ ความจริงอันประเสริฐ ๔ ประการ, (กรุงเทพมหานคร: 

ธรรมสภา, ม.ป.ป.), หน้า ๑๐.

 7
 พระโสภณมหาเถระ (มหาสีสยาดอ) รจนา, พระพรหมโมลี (สมศักดิ์ อุปสโม ป.ธ.๙, M.A., Ph.D.) ตรวจช�าระ, 

พระคันธสาราภิวงศ์ แปลและเรียบเรียง, ปฏิจจสมุปบาท เหตุผลแห่งวัฏสงสาร, (กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนจ�ากัด 
ประยูรสาส์นไทย การพิมพ์, ๒๕๕๔), หน้า ๒๙๒.
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 พุทธศาสนาเป็นศาสนาแห่งการศึกษาโดยแท้ โดยมีกระบวนการปฏิบัติไปตามล�าดับข้ันตอน  

เรียกว่า สิกขา
8
 ซึ่งเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนามนุษย์

9
ให้ครบทั้ง ๓ ด้าน คือ ด้านความสัมพันธ์

กับสภาพแวดล้อมท้ังทางวัตถุและสังคม ด้านจิตใจและด้านปัญญา
10

แสดงพระธัมมจักกัปปวัตตนสูตร 

โปรดพระปัญจวัคคีย์จนท�าให้ท่านพระอัญญาโกณฑัญญะได้ดวงตาเห็นธรรมบรรลุเป็นพระอริยบุคคล 

ขั้นโสดาบันด้วยปัญญารู้แจ้งว่า “สิ่งใดสิ่งหนึ่ง มีความเกิดข้ึนเป็นธรรมดา สิ่งนั้นทั้งปวง มีความดับไป 

เป็นธรรมดา”
11

 และต่อมาได้บรรลุเป็นพระอรหันต์เมื่อได้ฟังพระธรรมเทศนาอนัตตลักขณสูตรว่าด้วย 

เรื่องขันธ์ ๕ เป็นอนัตตา
12

 เป็นสักขีพยานยืนยันค�าสอนของพระพุทธองค์ว่าสามารถช่วยสรรพสัตว์ให้ 

บรรลุธรรมหลุดพ้นจากความทุกข์ทั้งปวงได้

 อุดมคติในการเกิดเป็นมนุษย์ตามทัศนะของชาวพุทธเถรวาทคือการบรรลุธรรมเป็นพระอรหันต์  

ซึ่งเป็นประโยชน์สูงสุดในชีวิต
13

 สามารถก�าจัดกิเลสอันเป็นเหตุแห่งความทุกข์ได้เด็ดขาด
14

 ทั้งนี้  

องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า ทรงอุบัติมาเพ่ือช่วยรื้อขนสรรพสัตว์ให้ข้ามพ้นจากความทุกข์ทั้งปวง  

ดังที่พระคิริมานันทเถระได้กล่าวสรรเสริญพระองค์ว่า ข้าแต่พระมหามุนีผู้มีความเพียรมาก พระองค์ 

ทรงเป็นสัพพัญญู เป็นผู้น�าสัตว์โลก ทรงข้ามพ้นแล้ว ยังทรงช่วยเหลือสรรพสัตว์ ด้วยพระญาณอีก
15

 

พระองค์ทรงเป็นศาสดาเอกของโลก ทรงเกื้อกูลอนุเคราะห์สัตว์โลกทั้งทวยเทพเทวดา มนุษย์ นาค ครุฑ 

และคนธรรพ์
16

 จะเป็นกษัตริย์หรือพราหมณ์ จะเป็นจัณฑาลหรือศูทร จะเป็นเศรษฐีผู้รวยล้น หรือคนจน

ผู้ยากไร้ พระองค์ก็ทรงปฏิบัติเสมอกัน มิได้แสดงธรรมเพราะเห็นแก่ลาภสักการะ แต่ทรงมุ่งประโยชน์คือ

การพ้นทุกข์เป็นส�าคัญ ทรงแสดงธรรมโดยมิได้เห็นแก่ความเหน็ดเหนื่อย ความยากล�าบากพระวรกาย 

ส่วนพระองค์ เมื่อทอดพระเนตรเห็นบริษัทมีจ�านวนมาก ทรงมีพระวิริยภาพอุตสาหะเพิ่มมากขึ้นก็หามิได ้

 8
 ธีรยุทธ์ พึ่งเทียร และคณะ, การสงเคราะห์งานวิจัยแนวทางการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา, คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖, หน้า ๙.

 9
 พระปลัดวิสุทธ์ิศรี นนฺทชโย (เทียนวิเศษ) และคณะ, การพัฒนาการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาของนักศึกษา

วิทยาเขตศรีธรรมาโศกราช จังหวัดนครศรีธรรมราช, วารสารพุทธสังคมวิทยาปริทรรศน,์ ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม 
– ธันวาคม 2563) : หน้า ๓๐.

 10
 บรรยวัสถ์ ฝางค�า และคณะ, ชุมชนไตรสิกขา: รูปแบบและการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตในสังคมผู้สูงอายุ 

จังหวัดอุบลราชธาน,ี (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตอุบลราชธานี, ๒๕๖๑), หน้า ๑๐.

 11
 วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๖/๒๔.

 12
 วิ.ม. (ไทย) ๔/๒๔/๓๑.

 13
 ขุ.สุ.อ. (ไทย) ๒/๓๒๗/๑๗๑.

 14
 พุทธทาส อินทปัญโญ, พุทธวิธีชนะความทุกข,์ (กรุงเทพมหานคร: บริษัทพิมพ์ดี จ�ากัด, ๒๕๕๖), หน้า ๓๖.

 15
 ขุ.อป. (ไทย) ๓๒/๔๓๕/๖๔๑.

 16
 ขุ.พุทฺธ. (ไทย) ๓๓/๒๐/๕๕๙.
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เมื่อทอดพระเนตรเห็นบริษัทมีจ�านวนน้อย แล้วทรงท้อถอยพระทัยไม่แสดงธรรมก็หามิได้ แต่ทรงแสดง

ธรรมด้วยพระวิริยะอุตสาหะทัดเทียมเสมอกัน
17

 

 จนพระชนมายุได้ ๘๐ ปี วาระสุดท้ายก่อนจะดับขันธ์ปรินิพพาน ยังได้ทรงอาศัยพระมหากรุณา

เมตตาต่อสรรพสัตว์ประทานโอวาทเป็นครั้งสุดท้ายเพ่ือเตือนสติประชาชนรุ่นหลังไม่ให้ประมาทในการ 

ใช้ชีวิตซึ่งมีใจความว่า “ภิกษุทั้งหลาย บัดนี้เราขอเตือนเธอท้ังหลาย สังขารท้ังหลายมีความเส่ือมไป 

เป็นธรรมดา เธอทัง้หลายจงท�าหน้าทีใ่ห้ส�าเรจ็ด้วยความไม่ประมาทเถดิ”
18

 ผู้ทีอ่อกบวชตามพระพุทธเจ้า

แล้วบรรลุธรรมเป็นพระอริยบุคคลตั้งแต่พระโสดาบันจนถึงพระอรหันต์ มีเป็นจ�านวนมากไม่สามารถจะ

นับได้ หากปฏิบัติถูกต้องตามหลักอริยมรรคมีองค์ ๘ ก็มีโอกาสจะได้บรรลุธรรมเป็นพระอริยบุคคล ดังที่

องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าตรัสรับรองไว้ว่า “พระอริยบุคคล คือพระโสดาบัน พระสกทาคามี  

พระอนาคามี และพระอรหันต์ พระอริยบุคคลเหล่านี้มีแต่ในศาสนาที่มีค�าสอนว่าด้วยอริยมรรคมีองค์ ๘ 

เท่านั้น ไม่มีในศาสนาอื่น
19

 ค�าว่า “บรรลุธรรม” นั้น แปลกลับไปเป็นภาษาบาลีได้หลายศัพท์ แต่มีศัพท์หนึ่งที่ใช้เสมอคือ 

“ธรรมาภสิมยั” ซึง่เกดิจากการแสดงธรรมของพระพทุธเจ้าบ้าง พระอรยิสาวกบ้าง ผูฟั้งย่อมได้รบัประโยชน์

หรืออานิสงส์ของการฟังธรรมมากบ้าง น้อยบ้าง ตามก�าลังสติปัญญาและบุญบารมีที่ได้เคยสั่งสมอบรมมา

แต่อดีตชาติ เมื่อการแสดงธรรมของพระพุทธเจ้า หรือของพระอริยสาวกจบลง หลายครั้งมักจะจบลงด้วย

ประโยคหรือข้อความว่า “ธรรมาภิสมัยได้มีแก่สัตว์ ๘๔,๐๐๐”, “ในเวลาจบคาถา สัตว์จ�านวน ๘๔,๐๐๐ 

ก็ได้ธรรมาภิสมัย”, หรือ “ในเวลาจบคาถา ทาริกานั้นด�ารงอยู่ในโสดาปัตติผล ก็ได้ธรรมาภิสมัย” เป็นต้น 

ซึ่งค�าว่าธรรมาภิสมัยยังไม่กระจ่างชัดว่าบรรลุธรรมระดับไหน

 ดังนั้น จึงเป็นเหตุให้ผู้วิจัยสนใจที่จะท�าวิทยานิพนธ์เรื่องว่า “ศึกษาวิเคราะห์ธรรมาภิสมัยของ 

พระอริยบุคคลตามหลักไตรสิกขา” เพื่อจะค้นคว้าหาความหมายของธรรมาภิสมัยว่าเป็นการบรรลุธรรม

ระดับไหน ธรรมาภิสมัยเกิดมีแก่บุคคลเช่นไร และธรรมาภิสมัยกับหลักไตรสิกขาเกี่ยวข้องกันอย่างไร  

โดยเน้นค้นคว้าจากพระไตรปิฎกและอรรถกถาเป็นหลักตลอดถึงเอกสารอ้างอิงที่เกี่ยวข้อง

 17
วิ.อ. (ไทย) ๑/๑๙/๒๖๕. 

 18
 ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๑๘/๑๖๖.

 19
 ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๑๔/๑๖๒., องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๒๔๑/๓๕๗., ม.มู. (ไทย) ๑๒/๑๓๙/๑๓๓., ๑๔๐/๑๓๔., 

อภิ.ก. (ไทย) ๓๗/๓๗๘/๙๐๔-๙๐๕., ม.มู.อ. (ไทย) ๑/๑๓๙/๔๕๕-๔๕๖.
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 บทความน้ีเป็นส่วนหน่ึงของงานวจิยัเรือ่ง “ศกึษาวเิคราะห์ธรรมาภสิมยัของพระอริยบคุคลตามหลกั

ไตรสิกขา” มีวัตถุประสงค์ ๓ ข้อ คือ 

  ๑.  เพื่อศึกษาธรรมาภิสมัยในคัมภีร์พระพุทธศาสนา

  ๒.  เพื่อศึกษาพระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมาภิสมัย

  ๓.  เพื่อวิเคราะห์พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมาภิสมัยตามหลักไตรสิกขา

วิธีด�าเนินการวิจัย
 การวิจัยในครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) มีขั้นตอนการด�าเนินการ

วิจัยตามล�าดับ ดังต่อไปนี้

  ๑. ศึกษาข้อมูลชั้นปฐมภูมิ (Primary Sources) คือ พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬา- 

ลงกรณราชวทิยาลัยและข้อมลูชัน้ทตุยิภมิู (Secondary sources) คอื อรรกถาภาษาไทย ฉบบัมหาวทิยาลัย

มหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั เอกสารต�าราและงานวจัิย เพ่ือให้ทราบความหมายของธรรมาภสิมยัในคมัภร์ี

พระพุทธศาสนา พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมาภิสมัย

  ๒. วิเคราะห์พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมาภิสมัยตามหลักไตรสิกขา

  ๓. สรุปผลการศึกษาตามวัตถุประสงค์ที่ก�าหนดไว้ และเสนอแนะเพื่อการศึกษาวิจัยต่อไป

ผลการวิจัย
 งานวิจัยเร่ือง “ศึกษาวิเคราะห์ธรรมาภิสมัยของพระอริยบุคคลตามหลักไตรสิกขา” ผู้วิจัยได ้

ด�าเนินการศึกษาตามระเบียบวิธีวิจัยที่ก�าหนดไว้ในข้างต้น จากการศึกษาพบว่า 

 ธรรมาภิสมัยในคัมภีร์พระพุทธศาสนา 

 จากการศึกษาความหมายของธรรมาภิสมัยในคัมภีร์พระพุทธศาสนาพบว่า สามารถแยกประเด็น

เป็นหัวข้อได้ ดังต่อไปนี้ คือ

  ๑)  ความหมายของธรรมาภสิมยัตามสทัทนยั สามารถแยกอธบิายเป็นสองศพัท์ด้วยกนัคอื ค�าว่า 

ธมฺม (ธรรมะ) ศัพท์ ๑ กับค�าว่า อภิสมยะ ศัพท์ ๑ ศัพท์ว่าธรรมะ หมายถึง โลกุตรธรรม คือสภาวธรรม 

ชั้นสูงเหนือโลกที่พระอริยบุคคลมีพระโสดาบันเป็นต้นได้บรรลุ เป็นธรรมเครื่องป้องกันสัตว์ไม่ให้ตกไปใน

อบายทั้งสี่ หรือวัฏฏสงสาร เป็นสภาวะที่คอยก�าจัดอกุศลธรรมอันต�่าทราม หรือธรรมที่ทรงไว้ซึ่งลักษณะ

ของตน หรือธรรมที่ถูกปัจจัยทรงไว้ ส่วนศัพท์ว่า อภิสมยะ นั้น หมายถึง การตรัสรู้, การได้, การได้เฉพาะ, 

การถึง, การบรรลถึุง, การถกูต้อง และการท�าให้แจ้ง เมือ่น�าศพัท์ทัง้ ๒ มาประกอบกันเป็น “ธรรมาภิสมยั” 

ดงัอธิบายในเบือ้งต้น จงึได้ความหมายว่า การตรสัรูห้รอืการบรรลโุลกตุตรธรรมซึง่เป็นธรรมสงูสดุ เป็นเหตุ
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ให้ท�าลายกิเสลท้ังหลายมีอวิชชาเป็นต้นให้ส้ินไป เป็นธรรมซึ่งจะน�าไปสู่ความเป็นพระอริยบุคคลตั้งแต ่

พระโสดาบันถึงพระอรหันต์

  ๒)  ความหมายของธรรมาภิสมัยตามอัตถนัย ค�าว่า “ธรรมาภิสมัย” ซึ่งมาจากภาษาบาลีคือ  

ธมมฺาภสิมโย นัน้ ในพระไตรปิฎกและอรรถกถาได้ปรากฏความหมายว่า “การบรรลุธรรม” “การตรัสรู้ธรรม” 

ซึ่งเกิดมีแก่ผู้ได้ฟังธรรมจากพระพุทธเจ้าโดยตรง หรือฟังธรรมจากพระสาวก หรือฟังพระสูตรต่าง ๆ ที่ 

พระสาวกยกขึ้นมาแสดง ผู้ที่สามารถบรรลุธรรมได้นั้น มีทั้งมนุษย์และเทวดาที่ได้ฟังธรรมเกี่ยวกับอริยสัจ 

๔ ซึ่งเป็นความจริงอันสูงสุด หรือได้ฟังพระธรรมเทศนาสูตรอื่น ๆ มีธัมมจักกัปปวัตนสูตรเป็นต้น เป็นผู้มี

สติปัญญาสามารถเข้าใจความเป็นจริงแห่งสรรพสิ่งได้ เมื่อตั้งใจฟัง ฟังโดยเคารพ พิจารณาโดยแยบคาย

และระลกึตรกึตามเน้ือหาแห่งพระธรรมเทศนาหรอืพระสูตรต่าง ๆ  ย่อมได้รบัความสงบทางใจ จติเกดิตัง้มัน่ 

เป็นสมาธิซึ่งเป็นบ่อเกิดของปัญญา ก็สามารถบรรลุธรรมได้

 การบรรลุธรรม (ธรรมาภิสมัย) ย่อมมีได้แก่บุคคล ๓ ประเภท คือ 

  ๑)  บุคคลผู้เป็นอุคฆฏิตัญญู ผู้มีปัญญาฉับไว เข้าใจธรรมได้เร็ว เพียงแค่ท่านยกหัวข้อขึ้นแสดง

เท่านั้นก็สามารถบรรลุธรรมได้ เช่น ท่านพระสารีบุตรเถระสมัยท่ีท่านยังเป็นปริพาชก ได้ฟังธรรมท่ี 

พระอัสสชิเถระยกแต่เพียงหัวข้อข้ึนแสดงเท่านั้นว่า “ธรรมเหล่าใดเกิดแต่เหตุ พระตถาคตตรัสเหตุและ

ความดับแห่งธรรมเหล่านั้น พระมหาสมณะมีปกติตรัสอย่างนี้” ก็ได้บรรลุธรรม 

  ๒)  บุคคลผู้เป็นวิปจิตัญญู คือผู้มีปัญญาปานกลาง เข้าใจธรรมได้ต่อเมื่อท่านอธิบายขยาย 

เนือ้ความแห่งหลกัธรรมแล้ว ไม่นาน ก็สามารถบรรลธุรรมได้ เช่น ยสกลุบตุร ได้ฟังอนปุุุพพกีถาในเบือ้งต้น 

จิตสงบเกิดความเลื่อมใสศรัทธา ต่อมาพระพุทธเจ้าได้ทรงแสดงอริยสัจ ๔ เป็นเหตุให้ท่านได้บรรลุธรรม 

  ๓) บุคคลผู้เป็นเนยยะ คือ ผู้มีปัญญาพอจะแนะน�าสั่งสอนได้ อาจต้องใช้เวลานานกว่าบุคคล  

๒ ประเภท เบื้องต้น แต่ต้องหมั่นเข้าหาสัตบุรุษผู้เป็นกัลยาณมิตร เมื่อได้รับค�าแนะน�าที่ถูกต้องก็สามารถ

บรรลุธรรมได้ เช่น พระจฬูปันถกทีถ่กูพระมหาปันถกผูพ้ีช่ายขบัไล่ออกจากวดั เพราะเข้าใจว่าพระน้องชาย

มีปัญญาทึบไม่อาจจะว่ากล่าวสั่งสอนได้ แต่ได้อาศัยพระพุทธเจ้าผู้เป็นกัลยาณมิตรแนะทางปฏิบัติที ่

ถูกต้องให้ ท่านได้ท�าบริกรรมตามที่พระพุทธเจ้าทรงแนะน�าว่า “รโชหรณ� รโชหรณ�” จนจิตหลุดพ้น 

จากกิเลสบรรลุเป็นพระอรหันต์ในที่สุด ส่วนบุคคลประเภทสุดท้าย คือ ปทปรมะ ไม่สามารถบรรลุธรรม

ได้ภายในชาตินั้น ยกตัวอย่างเช่น พระโกกาลิกะ มีโอกาสได้บวชในพระพุทธศาสนา แต่มีใจคิดร้ายต่อ 

พระสารบีตุรและพระโมคคลัลานะ ในใจเตม็ไปด้วยความอาฆาตพยาบาทและความริษยา ซ่ึงเป็นอปุสรรค

ขัดขวางต่อการปฏิบัติธรรม เป็นเหตุให้การปฏิบัติธรรมไม่ก้าวหน้า จึงไม่สามารถบรรลุมรรคผลใด ๆ ได้

หลังจากมรณภาพได้ไปเกิดในปทุมนรก
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 ดังนั้น สามารถสรุปได้ว่า ธรรมาภิสมัยมีความหมายที่ปรากฏในพระไตรปิฎกคือ “การบรรลุธรรม” 

บ้าง “การตรัสรู้ธรรม” บ้าง เกิดข้ึนแก่ผู้ที่ได้ฟังธรรมของพระพุทธเจ้าที่ทรงแสดงเรื่องอริยสัจ ๔ คือ  

ทุกข์ สมุทัย นิโรธ และมรรค หรือพระสูตรต่าง ๆ แล้วส่งใจไปตามกระแสพระธรรมเทศนา คือ พิจารณา

โดยโยนิโสมนสิการ ไม่ว่าจะเป็นมนุษย์หรือเทวดาก็จะสามารถบรรลุธรรมได้ ซ่ึงการบรรลุธรรมสามารถ

จ�าแนกประเภทตามระดับปัญญาของบุคคลได้ ๓ ประเภท คือ 

  ๑)  อุคฆฏิตัญญู ผู้มีไหวพริบดี มีปัญญาดี สามารถบรรลุธรรมได้ฉับไว เพียงได้ฟังแค่หัวข้อ 

  ๒)  วปิจตัิญญ ูผูม้ปัีญญาปานกลาง สามารถบรรลธุรรมได้ ต่อเมือ่ได้ฟังค�าอธิบายขยายเนือ้ความ

แห่งหลักธรรมนั้น ๆ 

  ๓)  เนยยะ ผู้มีปัญญาพอจะแนะน�าได้ หากหมั่นคบหาสัตบุรุษผู้เป็นบัณฑิตเป็นกัลยาณมิตร  

ได้รบัค�าแนะน�าสัง่สอนทีถู่กต้องจากท่าน แล้วน�าไปปฏบิติัตาม ภายหลังกจ็ะสามารถบรรลุธรรมได้ เมือ่ว่า

โดยประโยชน์แล้ว การบรรลุธรรมนั้นมีประโยชน์ยิ่งใหญ่ เป็นเหตุให้เกิดปัญญารู้แจ้งแทงตลอดอริยสัจ ๔ 

อันเป็นสัจจธรรมสูงสุดแห่งชีวิต ซึ่งเป็นปัจจัยท�าทุกข์ให้สิ้นไป ท�าให้ใจปราศจากกิเลส

 ลักษณะของธรรมาภิสมัย

 จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาและสรุปความหมายของธรรมาภิสมัยแล้วนั้น ผู้วิจัยต้องการท่ีจะศึกษา

ลักษณะของธรรมาภิสมัย โดยอาศัยข้อมูลที่ได้ค้นพบว่า หมายถึง การตรัสรู้ธรรม เป็นสภาวะธรรมที่มีใน

พระอริยบุคคลตั้งแต่ระดับพระโสดาบัน พระสกทาคามี พระอนาคามี พระอรหันต์ ไม่พบในบุคคลทั่วไป 

ซึง่ผูไ้ด้บรรลธุรรมาภิสมยัสามารถละอวชิชา มปัีญญารู้แจ้งตามความเป็นจริงในอริยสจั ๔ ตลอดจนการเห็น

อริยมรรคมีองค์ ๘ อันเป็นทางหลุดพ้นท่ีแท้จริง ไม่ให้ตกไปในอบายและทุกข์ในวัฏฏสงสาร จึงสามารถ

สบืค้นข้อธรรมท่ีปรากฏในคมัภร์ีพระไตรปิฎกและคมัภร์ีทางพระพุทธศาสนาท่ีมคีวามเกีย่วข้องในลกัษณะ

ธรรมาภิสมัย ดังนี้

 จากการสรุปความหมายในข้อความที่ว่า “...ทางหลุดพ้นที่แท้จริง ไม่ให้ตกไปในอบายและทุกข์ 

ในวัฏฏสงสารอีก...” สอดคล้องกับในพระคัมภีร์สารีปุตตสุตตนิทเทส ปรากฏลักษณะของธรรมาภิสมัยว่า 

การมีสติ การมีจิตหลุดพ้นด้วยดีแล้ว พึงก�าจัดความพอใจในธรรมเหล่านี้ พิจารณาธรรมโดยชอบตามกาล 

เป็นผู้มีธรรมเอกผุดขึ้น พึงก�าจัดความมืด, การมีธรรมจักษุ อันปราศจากธุลี ปราศจากมลทิน

 จากค�าส�าคัญว่า “การมีสติ” ที่ปรากฏในคัมภีร์สารีปุตตสุตตนิทเทส ผู้วิจัยวิเคราะห์ว่า เมื่อจิตเกิด

สติต่อเนื่องถี่ ๆ ส่งผลให้เกิดสมาธิ เมื่อเกิดสมาธิผลที่ได้ตามมาคือ ปราโมทย ์ปีติ ปัสสัทธิ สุข และความ

ตั้งมั่น นั่นหมายถึงสัมมาสติเป็นเหตุให้เกิดสัมมาสมาธิได้ ซ่ึงสอดคล้องกับท่ีปรากฏในวิมุตตายตนสูตร

ปรากฏลกัษณะของธรรมาภสิมยัว่า เมือ่รูแ้จ้งอรรถรูแ้จ้งธรรม ย่อมเกิดปราโมทย์ เมือ่มปีราโมทย์ ย่อมเกดิ

ปีติ เมื่อใจมีปีติ กายย่อมสงบ เมื่อมีกายสงบ ย่อมได้รับสุข เมื่อมีสุข จิตย่อมตั้งมั่น เป็นธรรมสมาธิ ๕ ได้แก่ 
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356 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

  ๑)  ปราโมทย์ ได้แก่ ความแช่มชื่น ร่าเริง เบิกบานใจ

  ๒)  ปีติ ได้แก่ ความอิ่มใจ ความปลาบปลื้มใจ ใจฟูขึ้น

  ๓)  ปัสสัทธิ ได้แก่ ความรู้สึกผ่อนคลายกายใจ ใจเรียบรื่น ระงับลง เย็นสบาย

  ๔)  สุข ได้แก่ ความสุข ความคล่องใจ โปร่งใจ ไม่มีความติดขัด บีบคั้น

  ๕)  สมาธิ ได้แก่ ความมีใจตั้งมั่น สงบ อยู่ตัว อยู่กับงานที่ท�าหรือเรื่องที่เกี่ยวข้อง ไม่วอกแวก  

ไม่ฟุ้งซ่าน 

 ทัง้นีจ้ะเหน็ว่าคณุธรรมทัง้ ๒ ทีม่คีวามส�าคญั คอื สติและสมาธนิ�าไปสู่ความหลุดพ้นคอืพระนพิพาน 

ซึ่งมีลักษณะดังนี้ คือ ธรรมเป็นที่ส�ารอกราคะ, ธรรมเป็นที่สร่างเมา, ธรรมเป็นที่หมดสิ้น ความกระหาย, 

ธรรมเป็นที่เพิกถอนอาลัย, ธรรมเป็นที่ขาดสูญแห่งวัฏฏะ, ธรรมเป็นที่สิ้นตัณหา, ธรรมเป็นที่ปราศจาก

ราคะ ธรรมเป็นที่ดับ

 วิเคราะห์พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมาภิสมัยตามหลักไตรสิกขา

 ไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปัญญา ศีล นี้ แปลว่า ปกติ ได้แก่ ความเป็นผู้มีกายกรรมเป็นต้นเรียบร้อย 

หมายถึง การทรงไว้ได้ด้วยอ�านาจการตั้งมั่นแห่งกุศลธรรมมีฌานเป็นต้น ศีลเป็นเครื่องมือก�ากับกายและ

วาจาให้อยู่ในอาการปกติเป็นกฎข้อบังคับควบคุมให้อยู่ในระเบียบวินัย ดังนั้น ความส�ารวมระวัง ชื่อว่า 

อธิสลีสิกขา ในคหุฏัฐกสตุตนทิเทสปรากฏค�าอธบิายอธสิลีสกิขาว่า “ภกิษใุนธรรมวนิยันี ้เป็นผูม้ศีลี ส�ารวม

ด้วยการสังวรในปาติโมกข์ สมบูรณ์ด้วยอาจาระและโคจร เห็นภัยในโทษเพียงเล็กน้อย สมาทานศึกษา 

ในสิกขาบททั้งหลายอยู่ คือ สีลขันธ์เล็ก สีลขันธ์ใหญ่ ศีลเป็นที่พึ่ง เป็นเบื้องต้น เป็นความประพฤติ  

เป็นความส�ารวม เป็นความระวัง เป็นหัวหน้า เป็นประธานเพื่อความถึงพร้อมแห่งธรรมที่เป็นกุศล นี้ชื่อว่า

อธิสีลสิกขา หมายถึง การศึกษาและปฏิบัติควบคุมพฤติกรรมทางกายและวาจาอย่างสูง เน้นการส�ารวม

อินทรีย์ คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ ในคราวเห็นรูป ได้ยินเสียง ดมกลิ่น ลิ้มรส ถูกต้องสิ่งสัมผัสทางกาย 

และเกิดความนึกคิดต่าง ๆ เพื่อมิให้กระท�าผิดทางกายและวาจา ทั้งนี้ความบริสุทธิ์แห่งศีลหรือ สีลวิสุทธิ 

หมายถึง การรักษาไว้ซึ่งความบริสุทธิ์หมดจดไม่มีด่างพร้อย แห่งศีล ตามภูมิของตน คือ การประพฤติดี 

เลี้ยงชีวิตถูกต้องตามศีลของตน ได้แก่ จตุปาริสุทธิศีล จตุปาริสุทธิศีลนี้มีความบริสุทธ์ิในตัวเองเป็นเหตุ 

ให้เกิดสมาธิและปัญญา ดังข้อความในอรรถกถาขุททกนิกาย อิติวุตตกะว่า “ปาริสุทธิศีล ๔ ประการ มี

กายสุจริตเป็นต้น แท้จริง ปาริสุทธิศีล ๔ ประการนั้น เป็นความงามในตัวเอง โดยความเป็นศีลไม่ขาด

เป็นต้น และเป็นเหตุน�าคุณอันงามมีสมถะและวิปัสสนาเป็นต้นมา มีรายละเอียดความบริสุทธ์ิของศีล  

ดังต่อไปนี้
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357ศึกษาวิเคราะห์ธรรมาภิสมัยของพระอริยบุคคลตามหลักไตรสิกขา

  ๑)  ปาตโิมกขสงัวรศลี หมายถงึ ศลีส�าหรับพระภกิษผูุ้บวชในพระพุทธศาสนา ท่ีจะต้องพึงส�ารวม

ระวังในข้อปาติโมกข์ 

  ค�าว่า ปาติโมกข์ อธิบายว่า ศีลเป็นที่พึ่ง เป็นเบื้องต้น เป็นความประพฤติ เป็นความ 

ส�ารวม เป็นความระวัง เป็นหัวหน้า เป็นประธาน เพื่อความถึงพร้อมแห่งธรรมที่เป็นกุศล ค�าว่า สังวร 

อธิบายว่า ความไม่ล่วงละเมิดทางกาย ทางวาจา และทั้งทางกายและวาจา ดังข้อความที่ปรากฏในคณก- 

โมคคัลลานสูตรว่า “พราหมณ์ เราสามารถเพ่ือจะบัญญัติการศึกษาโดยล�าดับ การกระท�าโดยล�าดับ  

การปฏิบัติโดยล�าดับ ในธรรมวินัยนี้ได้ เปรียบเหมือนคนฝึกม้าผู้ช�านาญ ได้ม้าอาชาไนยตัวงามแล้ว  

เบือ้งต้นทเีดยีว ย่อมฝึกให้คุน้กบัการบงัคบัในบงัเหยีน ต่อมาจึงฝึกให้คุน้ยิง่ขึน้ไป แม้ฉันใด ตถาคตกฉั็นนัน้

เหมือนกัน ได้บุรุษที่ควรฝึกแล้ว เบื้องต้นทีเดียว ย่อมแนะน�าอย่างนี้ว่า “มาเถิด ภิกษุ เธอจงเป็นผู้มีศีล 

ส�ารวมด้วยการสังวรในปาติโมกข์ เพียบพร้อมด้วยอาจาระและโคจรอยู่ จงเป็นผู้มีปกติเห็นภัยในโทษ 

แม้เล็กน้อย สมาทานศึกษาอยู่ในสิกขาบททั้งหลายเถิด”

  ๒)  อินทรียสังวรศีล หมายถึง การส�ารวมระวังอินทรีย์ทั้ง ๖ คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ โดยมี

หลกัการปฏิบตัคิอื ไม่ยดึถอืว่าเป็นเพศหญงิหรอืเพศชาย ไม่ยดึถอืกริยิาอาการ เช่น การหวัเราะ การร้องไห้ 

การยิ้มแย้มเป็นต้น ดังตัวอย่างพระเถระรูปหนึ่ง เห็นหญิงซึ่งทะเลาะกับสามีแล้วเกิดจิตวิปลาสหัวเราะ 

เสียงดังเดินผ่านมา จึงคิดว่า นี่อะไรกัน เมื่อท่านมองดูก็กลับได้อสุภสัญญาในกระดูกฟันของเธอแล้วบรรลุ

เป็นพระอรหันต์ เม่ือสามีของนางเดินมาพบพระเถระจึงเรียนถามเห็นหญิงผ่านมาบ้างไหม พระเถระ 

ตอบว่า “ฉันไม่ทราบว่าหญิงหรือชายเดินไปจากที่นี้ แต่ร่างกระดูกนี้ก�าลังเดินไปที่ทางใหญ่

  ๓)  อาชีวปาริสุทธิศีล หมายถึง การงดเว้นจากมิจฉาชีพ มีการหลอกลวง การพูดป้อยอ การท�า

นิมิต การพูดด่าเขา พูดข่มเขาเป็นต้น

  ๔)  ปัจจยสนันสิสติศลี หมายถึง การบรโิภคปัจจัย ๔ อนับรสิทุธิด้์วยการพจิารณามุง่ถงึประโยชน์

ใช้สอยเป็นหลัก เช่น พิจารณาจีวรก็เพื่อนุ่งห่มป้องกันความหนาว ความร้อน ลมและแมลงเป็นต้น  

เพื่อปกปิดอวัยวะท่ีก่อให้เกิดความละอาย พิจารณาการฉันบิณฑบาตเพื่อความด�ารงอยู่ได้แห่งร่างกายน้ี 

เพื่อบรรเทาความหิวกระหาย เพ่ืออนุเคราะห์แก่การประพฤติพรหมจรรย์ ก�าจัดเวทนาเก่า ไม่ให ้

เวทนาใหม่เกิดข้ึนเป็นต้น พิจารณาเสนาสนะเพื่อบรรเทาอันตรายที่จะเกิดจากฤดูกาล เพื่อก�าจัด 

ความหนาว พิจารณายารักษาโรคเพื่อรักษาอาพาธชนิดต่าง ๆ โรคเรื้อน โรคฝีเป็นต้น

 พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมเพราะอาศัยศีลเป็นบาทฐาน ยกตัวอย่างเช่น พระปัญจสีสสมาทานิย-

เถระ ได้บรรลุอรหัตตผลแล้ว ในขณะที่หวนระลึกถึงศีลของตน พระสัปปทาสเถระ บรรลุอรหัตผลพร้อม

ด้วยปฏิสัมภิทาทั้งหลาย ในขณะที่ท่านตรวจดูศีล ปีติเกิดแผ่ซ่านทั่วทั้งสรีระ ท่านข่มปีติได้แล้วเจริญ

วิปัสสนา 
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 การที่จิตอยู่ในอารมณ์เดียวไม่ซัดส่ายไปในอารมณ์ต่าง ๆ ดังข้อความว่า ความไม่ฟุ้งซ่าน ชื่อว่า 

อธิจิตตสิกขา ในคุหัฏฐกสุตตนิทเทสปรากฎค�าอธิบายอธิจิตตสิกขาว่า “ภิกษุในธรรมวินัยนี้ สงัดจากกาม

และอกุศลธรรมทั้งหลาย บรรลุปฐมฌานที่มีวิตก วิจาร ปีติและสุข อันเกิดจากวิเวกอยู่ เพราะวิตกวิจาร 

สงบระงับไปแล้ว บรรลุทุติยฌาน มีความผ่องใสในภายใน มีภาวะที่จิตเป็นหนึ่งผุดขึ้น ไม่มีวิตก ไม่มีวิจาร 

มีแต่ปีตแิละสขุทีเ่กดิจากสมาธอิยู่ เพราะปีตจิางคลายไป มอีเุบกขา มสีตสิมัปชญัญะ เสวยสขุด้วยนามกาย 

บรรลุตติยฌานที่พระอริยะทั้งหลายสรรเสริญว่าผู้มีอุเบกขา มีสติอยู่เป็นสุข เพราะละสุขและทุกข์ 

ได้แล้ว เพราะโสมนัสและโทมนัสดับไปก่อนแล้ว บรรลุจตุตถฌาน ที่ไม่มีทุกข์ ไม่มีสุข มีสติบริสุทธิ์เพราะ

อเุบกขาอยู ่นีช้ือ่ว่าอธจิติตสกิขา ซึง่หมายถงึภาวะท่ีจิตต้ังมัน่ในอารมณ์หนึง่อารมณ์เดียว ไม่ฟุ้งซ่าน วุน่วาย 

ดังปรากฏข้อความในตุวฏกสุตตนิทเทสวัณณนาว่า “ชื่อว่าสมาธิ เพราะความเป็นกุศลจิตมีอารมณ์เดียว  

มีความหมายว่าตัง้ใจมัน่ คอืการตัง้จติและเจตสกิไว้ในอารมณ์เดยีวเสมอและโดยชอบ ไม่ฟุง้ซ่าน ไม่วุน่วาย 

ซึง่สมาธนิัน้ มคีวามไม่ฟุ้งซ่านเป็นลกัษณะ มีความก�าจดัความฟุง้ซ่าน เป็นรส มคีวามไม่หวัน่ไหวเป็นเครือ่ง

ปรากฏ มีความสุขเป็นปทัฏฐาน

 อุบายวิธีในการฝึกจิตให้ตั้งมั่นเป็นสมาธิอยู่ ๔๐ วิธี หรือเรียกว่ากรรมฐาน ๔๐ คือ

  ๑)  กสิณ ๑๐ ได้แก่ ปฐวีกสิณ อาโปกสิณ วาโยกสิณ เตโชกสิณ นีลกสิณ ปีตกสิณ โลหิตกสิณ 

โอทาตกสิณ อาโลกกสิณ ปริจฉินนากาศกสิณ

  ๒)  อสุภะ ๑๐ อุทธุมาตกะ วินีลกะ วิปุพพกะ วิจฉิททกะ วิกขายิตกะ วิกขิตตกะ หตวิกขิตตกะ 

โลหิตกะ ปุฬุวกะ อัฏฐิกะ

  ๓)  อนุสสติ ๑๐ พุทธานุสสติ ธัมมานุสสติ สังฆานุสสติ สีลานุสสติ จาคานุสสติ เทวตานุสสติ  

อุปสมานุสติ มรณสติ อานาปานสติ กายคตาสติ 

  ๔)  พรหมวิหาร ๔ (อัปปมัญญา ๔) เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา

  ๕)  อรูป ๔ อากาสานัญจายตนะ วิญญาณัญจายตนะ อากิญจัญญายตนะ เนวสัญญานาสัญญา-

ยตนะ

  ๖)  สัญญา (อาหาเรปฏิกูลสัญญา) 

  ๗)  ววัตถาน (จตุธาตุววัตถาน)

 ทั้งนี้การฝึกจิตแบบเจริญสติอยู่กับอารมณ์ใดอารมณ์หนึ่งในกรรมฐาน ๔๐ กอง จะเกิดผลคือ 

ผู้ฝึกจะมีจิตตั้งมั่นในอารมณ์เดียว จนถึงระดับที่เรียกว่าฌาน ซึ่งแปลว่าการเพ่ง ฌานประเภทนี้เรียกว่า  

อารัมมณูปนิชฌาน โดยมีระดับความตั้งมั่นของจิต ๓ ระดับคือ (๑) ขณิกสมาธิ (๒) อุปจารสมาธิ และ  

(๓) อัปปนาสมาธิ เมื่อจิตถึงอัปปนาสมาธิมีความแคล่วคล่องหรือเรียกจิตเข้าถึงฌาน ผู้ปฏิบัติก็จะพบ 

สภาวธรรมต่าง ๆ ที่บัญญัติเรียกว่าองค์ฌาน ซึ่งมีทั้งหมด ๕ องค์ คือ วิตก วิจาร ปีติ สุข และเอกัคคตา
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 พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมเพราะอาศัยสมาธิเป็นบาทฐาน ยกตัวอย่างเช่น พระจูฬปันถก ที่ได้ลูบ

ผ้าขาวที่พระพุทธเจ้าประทานให้ พร้อมแนะให้บริกรรมว่า รโชหรณ� รโชหรณ� เมื่อท่านลูบท่อนผ้านั้นอยู่ 

ท่อนผ้าได้เศร้าหมองแล้ว ล�าดับนั้น จึงคิดว่า “ท่อนผ้านี้สะอาดแท้ ๆ  แต่อาศัยอัตภาพนี้จึงละปกติเดิมเสีย 

กลายเป็นของเศร้าหมองอย่างนี้ไปได้ สังขารทั้งหลายไม่เที่ยงหนอ” แล้วได้เจริญวิปัสสนา จนได้บรรลุ 

พระอรหัตพร้อมด้วยปฏิสัมภิทา

 ความเห็น ชื่อว่าอธิปัญญาสิกขา ในคุหัฏฐกสุตตนิทเทสปรากฏค�าอธิบายอธิปัญญาสิกขาว่า “ภิกษุ

ในธรรมวินัยนี้ เป็นผู้มีปัญญา ประกอบด้วยปัญญาอันประเสริฐ หยั่งถึงความเกิดและความดับ เพิกถอน

กิเลส ให้บรรลุถึงความสิ้นทุกข์โดยชอบ เธอรู้ตามความเป็นจริงว่า “นี้ทุกข์” เธอรู้ตามความเป็นจริงว่า  

“นี้ทุกขสมุทัย” เธอรู้ตามความเป็นจริงว่า “นี้ทุกขนิโรธ” เธอรู้ตามความเป็นจริงว่า “นี้ทุกขนิโรธคามินี-

ปฏิปทา” เธอรู้ตามความเป็นจริงว่า “เหล่านี้อาสวะ” เธอรู้ตามความเป็นจริงว่า “นี้อาสวสมุทัย” เธอรู้

ตามความเป็นจริงว่า “น้ีอาสวะนิโรธ” เธอรู้ตามความเป็นจริงว่า “นี้อาสวนิโรธคามินีปฏิปทา” นี้ชื่อว่า 

อธิปัญญาสิกขา เมื่อผู้ปฏิบัติเรียนรู้และฝึกจิตในอุบายอันได้กล่าวข้างต้นในอธิจิตตสิกขาแล้ว หมั่นฝึก 

เจรญิสตใินอารมณ์เดยีวจนจติตัง้มัน่ ผู้ปฏิบัตพิงึใช้สตทิีฝึ่กหดัจากการเจรญิสตใินอารมณ์เดยีว (อารมัมณปู-

นิชฌาน) นั้น มาเจริญสติกับสภาวธรรมรูปนามระลึกรู้กายใจและศึกษาจนเกิดปัญญาเห็นไตรลักษณ์  

เห็นการเกิดดับของสภาวะ จึงได้ชื่อเจริญปัญญา เจริญวิปัสสนา คือเพ่งลักษณะของสภาวธรรมภายใน 

หรือรูปนามน่ันเอง เมื่อระลึกรู้หรือสังเกตรูปนามหรือ กายใจบ่อย ๆ เข้าก็จะเกิดความรู้แจ้ง เบื่อหน่าย 

คลายก�าหนัด และใคร่จะพ้นไปเสีย ทั้งนี้เป็นไปตามล�าดับแห่งความบริสุทธิ์ของจิต ซึ่งความบริสุทธิ์นั้น

บริสุทธิ์เพราะมีปัญญาญาณเป็นเครื่องซักฟอก

 พระอริยบุคคลผู้บรรลุธรรมเพราะอาศัยปัญญาเป็นบาทฐาน ยกตัวอย่างเช่น เร่ืองพระเขมาเถรี  

ที่ได้ยืนพิจารณาหญิงสาวที่พระพุทธเจ้าทรงเนรมิตขึ้น จากปฐมวัยสู่มัชฌิมวัยและสู่ปัจฉิมวัย ได้ยกจิตขึ้น

สู่วิปัสสนา เกิดความเบื่อหน่ายในขันธ์ ๕ จนจิตเห็นไตรลักษณ์เบื่อหน่ายคลายก�าหนัด และได้บรรลุ 

พระอรหัตผลพร้อมกับปฏิสัมภิทา

บทสรุป
 ธรรมาภิสมัย หมายถึง การตรัสรู้ธรรม คือ การรู้แจ้งแทงตลอดอริยสัจ ๔ อันได้แก่การบรรล ุ

โลกุตตรธรรม ๙ ได้แก่ มรรค ๔ ผล ๔ และนิพพาน ๑ จนได้บรรลุความเป็นพระอริยบุคคล ต้ังแต ่

พระโสดาบัน พระสกทาคามี พระอนาคามีและพระอรหันต์ อันเป็นล�าดับของการบรรลุธรรมเป็น 

พระอริยบุคคลในทางพระพุทธศาสนา ซึ่งจ�าแนกได้ตามการละสังโยชน์ ๑๐ ได้แต่ละข้อ ดังนี้ คือ 
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  ๑)  พระโสดาบัน ละสังโยชน์ คือกิเลสเบื้องต�่าได้ ๓ คือสักกายทิฏฐิ วิจิกิจฉา และสีลัพพต- 

ปรามาส 

  ๒)  พระสกทาคามี ละสังโยชน์ ๓ ประการที่พระโสดาบันละได้แล้ว และท�าราคะ โทสะ โมหะ

ให้เบาบางลง 

  ๓)  พระอนาคามี ละสังโยชน์เบื้องต�่าได้ทั้ง ๕ 

  ๔)  พระอรหันต์ ละสังโยชน์ได้ทั้ง ๑๐ ประการ 

 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สานุ มหัทธนาดุลย์ ที่ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษาวิเคราะห์สังโยชน์

ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท” ว่า ซึ่งสรุปเป็นผลการวิจัยไว้ว่า หลักธรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุน

สังโยชน์ คือปฏิจจสมุปบาท มีตัณหาและอุปาทาน ส่งเสริมและสนับสนุนให้สังโยชน์เกิดขึ้น ส่วนข้อปฏิบัติ

เพื่อละสังโยชน์หรือธรรมที่ทาให้สังโยชน์หมดไป คือ สติปัฏฐาน ๔ ประการ เมื่อบุคคลปฏิบัติตนตามวิธี

ของสติปัฏฐาน ๔ แล้วจะท�าให้เป็นพระอริยบุคคลในพระพุทธศาสนา มีทั้งหมด ๔ ขั้น คือ พระโสดาบัน 

พระสกทาคามี พระอนาคามี และพระอรหันต์ พระอริยบุคคลชั้นพระโสดาบันละสังโยชน์ ๓ ประการ คือ 

สกักายทฏิฐ ิวจิกิจิฉา และสลีพัพตปรามาส พระสกทาคามลีะสังโยชน์ ๓ ประการทีพ่ระโสดาบนัละได้แล้ว 

ส่วนที่ท�าได้มากกว่าพระโสดาบันคือ การท�าให้กามฉันทะสังโยชน์ และพยาบาทสังโยชน์เบาบางลง  

พระอนาคามีละสังโยชน์ที่พระโสดาบันละได้แล้วและละเพิ่มอีก ๒ ประการ คือ กามฉันทะสังโยชน์และ

พยาบาทสงัโยชน์ ส่วนพระอรหนัต์ละสงัโยชน์ ๕ ประการท่ีเหลอืได้ทัง้หมด คอื รปูราคะสงัโยชน์ อรปูราคะ

สังโยชน์ มานะสังโยชน์ อุทธัจจะสังโยชน์ และอวิชชาสังโยชน์

 พระอริยบุคคลทั้ง ๘ ท่านที่ผู้วิจัยศึกษาประกอบด้วย พระโสดาบัน ๒ ท่าน คือ หมอชีวกโกมารภัจ

และอนาถบิณฑิกเศรษฐี พระสกทาคามี ๒ ท่าน คือ อิสิทัตตะและนางสุมนาเทวี พระอนาคามี ๒ ท่าน คือ 

หัตถกอาฬวกะและจิตตคฤหบดี พระอรหันต์ ๒ ท่าน คือ พระอานนท์เถระและพระสารีบุตรเถระ บรรลุ

ธรรมผ่านหลักไตรสิกขา สอดคล้องกับงานวิจัยของบรรจบ บรรณรุจิ ที่ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษา 

เชิงวิเคราะห์เรื่องพระอสีติมหาสาวกกับการบรรลุธรรม” ว่า ซึ่งสรุปไว้ว่าการบรรลุธรรมของพระอสีติ- 

มหาสาวกไม่ได้ข้ึนอยู่ท่ีชาติก�าเนิด สถานภาพทางเศรษฐกิจ แต่ขึ้นอยู่ที่ความพยายามของพระอสีติ- 

มหาสาวกแต่ละรูปเองเป็นส�าคัญ ท่านได้บ�าเพ็ญบารมีเพ่ือการบรรลุธรรมไว้แต่อดีตชาติ ในชาติปัจจุบัน

เมื่อได้พบพระพุทธเจ้าแล้วก็ต้องศึกษาอบรมศีล สมาธิ ปัญญา ให้เกิดมีขึ้นในตน ทั้งนี้โดยอาศัยการปฏิบัติ

สมถะและวิปัสสนา

 การจะบรรลธุรรมเป็นพระอรยิบคุคลได้นัน้ ต้องศกึษาเร่ืองศีล สมาธแิละปัญญา ซึง่เป็นหลักปฏบิติั

เพือ่ขดัเกลากายและใจ เมือ่บคุคลช�าระศลีให้บริสุทธิม์กีายและวาจาเป็นปกติเรยีบร้อยแล้วชือ่ได้ว่าไม่สร้าง

ความเดือนร้อนให้ตนเองและผู้อื่น ย่อมมีชีวิตความเป็นอยู่ที่มีความสุข เป็นเหตุปัจจัยให้พัฒนาตนขึ้นไปสู่

ระดบัของสมาธ ิผูม้ศีลีบรสิทุธิแ์ละสมาธติัง้มัน่ ได้ชือ่ว่ามกีายวาจาและใจสะอาดบริสุทธิ ์พร้อมทีจ่ะพัฒนา
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จิตใจยกขึ้นสู่ระดับของปัญญา เมื่อปฏิบัติได้ตามหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิและปัญญา ย่อมจะมีความ

ก้าวหน้าในการปฏิบัติธรรมและบรรลุธรรมเป็นพระอริยบุคคลได้ในท่ีสุด ซ่ึงสอดคล้องกับเร่ืองภาวนาคือ

การพัฒนาทั้ง ๔ ด้าน ที่สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป.อ. ปยุตโต) ได้กล่าวสรุปไว้ว่า 

  ๑)  กายภาวนา การเจริญกาย หรือพัฒนากาย คือพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางวัตถุ

หรือทางกายภาพ (รวมทั้งเทคโนโลยี) โดยเฉพาะรับรู้สิ่งทั้งหลายทางอินทรีย์ ๕ (ตา หู จมูก ลิ้น กาย )  

ด้วยดี โดยปฏิบัติต่อสิ่งเหล่านั้นในทางที่เป็นคุณ มิให้เกิดโทษ ให้กุศลธรรมงอกงาม ให้อกุศลธรรมเสื่อม 

  ๒)  ศีลภาวนา การเจริญศีล หรือพัฒนาศีล คือ พัฒนาความประพฤติ พัฒนาความสัมพันธ์ 

ทางสังคมโดยตั้งอยู่ในระเบียบวินัย ไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหาย อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ด้วยดี 

เกื้อกูลกัน 

  ๓)  จิตตภาวนา การเจริญจิต หรือพัฒนาจิต คือ ฝึกอบรมพัฒนาจิตใจ ให้เข้มแข็งมั่นคง เจริญ

งอกงามด้วยคุณธรรม เช่น มีเมตตากรุณา มีฉันทะ ขยันหมั่นเพียร อดทน มีสมาธิ และสดชื่น เบิกบาน 

เป็นสุข ผ่องใส เป็นต้น 

  ๔)  ปัญญาภาวนา การเจริญปัญญา หรือพัฒนาปัญญา คือ ฝึกอบรมพัฒนาปัญญา ให้เจริญ

งอกงาม จนเกิดความรู้แจ้งชัดตามเป็นจริง โดยรู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามที่มันเป็น รู้เท่าทัน เห็นแจ้งโลกและ

ชีวิตตามสภาวะ สามารถท�าจิตใจให้เป็นอิสระ ท�าตนให้บริสุทธิ์จากกิเลสและปลอดพ้นจากความทุกข์  

มีชีวิตเป็นอยู่ แก้ปัญหาและท�าการทั้งหลายด้วยปัญญาที่รู้ถึงเหตุปัจจัย เมื่อพัฒนาได้แล้ว จะสามารถท�า

ปุถุชนคนธรรมดาให้กลายเป็นพระอริยบุคคลระดับพระโสดาบัน จนถึงพระอรหันต์ได้

ข้อเสนอแนะ
 ข้อเสนอแนะทั่วไป

 แม้ว่าธรรมาภิสมยั จะหมายถงึ การตรสัรูธ้รรม เพือ่การรูแ้จ้งธรรมในอรยิสจั ๔ จนให้ได้ถงึขัน้บรรลุ

ความเป็นพระอริยบุคคลก็ตาม หากแม้กระนั้นก็อาจจะมีผู้สนใจ เพื่อเตรียมทางหรือแสวงหาทางพ้นทุกข์

แม้จะยังไม่สามารถส�าเร็จมรรคผลในชาติปัจจุบันก็ตาม ได้น�าหลักการที่กล่าวมาแล้วนั้นไปปฏิบัติกับด้วย

บุคคล ๒ ประเภท คือ

  ๑.  นักเรียนหรือนักศึกษา ควรฝึกสมาธิก่อนเริ่มเรียนในแต่ละวัน ๆ ละ ๕-๑๐ นาที ทุกวันท่ี

โรงเรียน/มหาวิทยาลัย เพื่อเป็นบาทฐานให้มีสมาธิที่ดียิ่งขึ้นในการเรียนชั้นสูง ๆ ต่อไป เพราะเมื่อมีสมาธิ

ได้ตั้งใจเรียนแล้วก็ย่อมลดโอกาสในการท�ามิจฉาชีพด้วย

  ๒.  ประชาชนหรือบุคคลทั่วไปที่แสวงหาทางหลุดพ้น ควรตั้งใจรักษาศีล ฝึกสมาธิและเจริญ

ภาวนา คือการปฏิบัติในหลักไตรสิกขา ก็จะสามารถถึงความดับทุกข์ได้อย่างแน่นอน
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 ข้อเสนอแนะในการท�าวิจัยครั้งต่อไป 

 ในการศึกษาวิจัยเรื่อง “ศึกษาวิเคราะห์ธรรมาภิสมัยของพระอริยบุคคลตามหลักไตรสิกขา” นี้  

ผู้วิจัยเห็นว่ายังมีประเด็นที่ควรสนใจ ดังต่อไปนี้

  ๑.  ควรศึกษาวิเคราะห์ธรรมาภิสมัยของสามเณรในสมัยพุทธกาล

  ๒.  ควรศึกษาวิเคราะห์บทบาทของผู้บรรลุธรรมาภิสมัยในสังคมไทย

  ๓.  ควรมีการประยุกต์ธรรมาภิสมัยเพื่อการด�าเนินชีวิตในสังคมไทยปัจจุบัน
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บทคัดย่อ
 งานวจิยัเรือ่งวเิคราะห์กรรมฐานท่ีปรากฏในอปัปมาทวรรคและจติตวรรค มวีตัถปุระสงค์ ๓ ประการ

คือ (๑) เพ่ือศึกษาการสอนกรรมฐานท่ีปรากฏในคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา (๒) เพื่อศึกษาโครงสร้าง 

และเนื้อหาในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรค (๓) เพื่อวิเคราะห์กรรมฐานในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรค 

งานวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) 

 ผลการวิจัยพบว่า แนวคิดเกี่ยวกับสมถกรรมฐานมีปรากฏก่อนสมัยพุทธกาลเป้าหมายคือการได้ 

ฌานสมาบัติหลังจากเสียชีวิตแล้วได้ไปอยู ่กับพระพรหมมีชีวิตเป็นอมตะแต่ยังอยู ่ในสังสารวัฏฏ์  

เมื่อพระพุทธศาสนาอุบัติข้ึนในโลกจึงมีวิปัสสนากรรมฐานเครื่องมือในการเจริญภาวนาคือรูปนามขันธ์ ๕ 

ผ่านการพิจารณาในกรอบของไตรลักษณ์ คือ อนิจจัง ทุกขัง อนัตตาเพื่อให้เกิดโลกุตตรธรรมบรรลุเป็น 

พระอริยบุคคล เป้าหมายคือพระนิพพานอันเป็นทางดับทุกข์ตัดกระแสการเวียนว่ายตายเกิด โครงสร้าง

ของอัปปมาทวรรคมีท้ังหมด ๙ เรื่องท่ีน�ามาศึกษาจ�านวน ๕ เรื่อง คือ (๑) เรื่องพระนางสามาวดี  

(๒) เรื่องพระจูฬปันถกเถระ (๓) เรื่องพระมหากัสสปะ (๔) เรื่องภิกษุ ๒ สหาย (๕) เรื่องภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง 

โครงสร้างของจิตตวรรคมีทั้งหมด ๙ เรื่อง เรื่องที่น�ามาศึกษามีทั้งหมด ๕ เรื่อง (๑) เรื่องพระเมฆิยเถระ  

(๒) เรื่องภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง (๓) เรื่องอุกกัณฐิตภิกษุ (๔) เรื่องพระสังฆรักขิตเถระ (๕) เรื่องพระจิตตหัตถ-

เถระ อัปปมาทวรรคเป็นการสอนกรรมฐานผ่านความไม่ประมาทผ่านหลักเมตตาพรหมวิหาร อาโลกกสิณ 

เวทนานปัุสสนาสติปัฏฐาน หลกัไตรลกัษณ์ การบ�าเพญ็สมณธรรม วธิกีารละสงัโยชน์ เป็นการสอนวิปัสสนา

โดยมีสมถะเป็นบาทฐาน จิตตวรรคเป็นการก�าหนดจิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน ก�าหนดอาการของจิตที่
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เปลี่ยนแปลงไปตามอารมณ์ ใช้ปัญญาในการควบคุมรักษาจิต เป็นการสอนกรรมฐานผ่านการรักษาจิตให้

อยูใ่นอารมณ์กรรมฐาน อปัปมาทวรรคและจติตวรรคเป็นการสอนสตปัิฏฐาน ๔ คอื (๑) สตกิ�าหนดรูอ้าการ

ทางกาย (กายานุปัสสนาสติปัฏฐาน) (๒) สติก�าหนดรู้อาการทางความรู้สึก (เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน)  

(๓) สติก�าหนดรู้อาการทางความคิด (จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน) (๔) สติก�าหนดรู้อารมณ์ท่ีเกิดทางใจ  

(ธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐาน)

ค�าส�าคัญ: กรรมฐาน; อัปปมาทวรรค; จิตตวรรค

Abstract
 An analytical study of the kammatฺtฺhāna (meditation subjects) mentioned in  

the Appamāda Vagga and Citta Vagga of the Dhammapāda Commentary. The object is 

three-fold: (i) In order to study the teaching of meditation as it appears in the Buddhist 

texts. (ii) To study the structure and substance of these particular two chapters. (iii) To 

analyse the subject of meditation as found in the Appamāda Vagga & Citta Vagga.

 This is essentially documentary research.

 The research reveals that the concept and practice of samatha meditation was 

already known before the time of the Buddha. The goal was the attainment of jhāna, 

which was supposed to lead after death to some kind of eternal state of being,  

together with Brahma - even though this was still within the conditions of samsāra.  

Only with the arising in the world of the Buddha’s Dispensation was made known  

vipassanā kammaṭṭhāna, the development of which entailed the use of the five  

khandha, nāma-rūpa, as objects of investigation within the framework of the Three  

Characteristics of Anicca, Dukkha and Anattā, in order to realise transcendent truth  

with the attainment of Ariyapuggala. The goal was now Nibbāna, or the way to the  

complete cessation of Dukkha, cutting the stream of endless cycles of birth and death.

Within the framework of the Appamāda Vagga there are a total of nine stories, of  

which five have been selected for study: (i) Concerning the Lady Sāmāvatī. (ii) Concerning 

Ven. Culฺapanthaka Thera. (iii) Concerning Ven. Mahā Kassapa. (iv) Concerning the two 

bhikkhu companions. (v) Concerning a particular monk.The Citta Vagga also comprises 

nine stories of which, again, five have been selected for study: (i) Concerning Ven.  

Meghiya Thera. (ii) Concerning a particular monk. (iii) Concerning Ven. Ukkanฺtฺhita Bhikkhu. 
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(iv) Concerning Ven. Sangharakkhita Thera. (v) Concerning Ven. Cittahattha Thera. The 

Appamāda Vagga presents meditation teaching emphasising heedfulness and the  

fundamentals of mettā brahmavihāra; ālokakasinฺa; vedanānupassanā satipatฺtฺhāna;  

the principle of the Three Characteristics; undertaking the austerities of monkhood;  

and the way of abandoning all bondage. It describes vipassanā from a basis of samatha. 

The Citta Vagga has more emphasis on cittānupassanā satipatฺtฺhāna: ie. being aware of 

the mental states that change constantly in response to sense impressions; the use  

of wisdom to supervise and care for the mind. Meditation is described from the  

perspective of nurturing the quality of mind that enables it to stay with the meditation 

object. The Appamāda Vagga & Citta Vagga together include teachings on aspects of  

all four Satipatฺtฺhāna: ie. (i) mindfulness of the bodily condition. (Kãyãnupassanã  

Satipatthãna). (ii)  mindfulness of states of feeling. (Vedanãnupassanã Satipatthãna).  

(iii) mindfulness of states of thought. (Cittãnupassanã Satipatthãna). (iv) mindfulness of 

mental states arising at the mind-base. (Dhammãnupassanã Satipatthãna).

Keywords: meditation; Appamāda Vagga; Citta Vagga

บทน�า
 พระพทุธเจ้าเมือ่ครัง้เป็นพระโพธสิตัว์ได้บ�าเพ็ญเพียรทางใจและบรรลุปฐมฌาน ทุติยฌาน ตติยฌาน 

จตุตถฌาน ปุพเพนิวาสานุสสติญาณ จุตูปปาตญาณ อาสวักขยญาณ
1
 และบรรลุอนุตตรสัมโพธิญาณ

2
 

กล่าวได้ว่าการเจริญกรรมฐานเป็นการท�าให้จติเข้าถงึความสงบคือพระนพิพาน คอืถงึสนัตภิาพ หลงัจากนัน้ 

พระองค์ได้แสดงธรรมโปรดพุทธบริษัทโดยให้ละเว้นจากความชั่ว ท�าความดี ท�าใจของตนให้บริสุทธิ์
3
  

ทั้ง ๓ ข้อน้ีเป็นพื้นฐานแห่งการเจริญกรรมฐานโดยที่การไม่ท�าความชั่วเป็นการรักษาศีล การท�าความดี

เป็นการเจริญสมาธิ และการท�าจิตของตนให้บริสุทธิ์เป็นการเจริญปัญญา นอกจากนั้นพระพุทธเจ้าได้ตรัส

ถึงความอดทนเป็นตบะอย่างยิ่ง พระพุทธเจ้าทั้งหลายตรัสว่านิพพานเป็นบรมธรรม ผู้ท�าร้ายผู้อื่นไม่ชื่อว่า

เป็นบรรพชติ ผูเ้บยีดเบยีนผูอ้ืน่ไม่ชือ่ว่าเป็นสมณะ การไม่กล่าวร้ายผู้อ่ืน การไม่เบยีดเบยีนผู้อืน่ ความส�ารวม

ในปาติโมกข์ ความเป็นผู้รู้จักประมาณในอาหาร การอยู่ในเสนาสนะที่สงัด การประกอบความเพียรใน 

 1
 ม.ม. (ไทย) ๑๓/๓๓๖/๔๐๕-๔๐๖.

 2
 ม.ม. (ไทย) ๑๓/๓๓๖/๔๐๕-๔๐๖.

 3
 ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๑๘๓/๙๐.
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อธจิตินีค้อืค�าสัง่สอนของพระพทุธเจ้า
4
 จากพระพุทธพจน์นีจ้ะเหน็ได้ว่า ค�าว่าความเพยีรในอธจิตินีห้มายถงึ 

การเจริญกรรมฐาน พระพุทธเจ้าให้ความส�าคัญกับเรื่องจิต เพราะว่าจิตที่ฝึกดีแล้วน�าความสุขมาให้
5

 หลกัการสอนกรรมฐานปรากฏอยูใ่นคมัภร์ีทางพระพุทธศาสนาทัง้พระไตรปิฎกและอรรถกถา ฎกีา 

ปกรณ์วิเสส ทุกคัมภีร์เป็นเข็มทิศให้พุทธบริษัทปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ คัมภีร์ธรรมบทเป็นคัมภีร์ที่อยู่ในกลุ่ม

ขทุทกนกิายในพระไตรปิฎกเล่มที ่๒๕ บนัทกึเรือ่งราวค�าสอนของพระพทุธเจ้าเป็นคาถาล้วนมทีัง้หมด ๔๒๓ 

คาถา ๒๖ วรรค ๓๐๕ เรื่อง
6
 ธรรมบทในส่วนของพระไตรปิฎกไม่ได้บอกรายละเอียดปลีกย่อย แต่เนื้อหา

ที่อ่านแล้วได้ทราบเรื่องราวทั้งหมดปรากฏอยู่ในอรรถกถาของธรรมบทซ่ึงจะต้องอ่านคู่กับพระไตรปิฎก

อรรถกถานัน้ถอืว่าเป็นคมัภร์ีชัน้ที ่๒ รองจากพระไตรปิฎก เนือ้หาในอรรถกถาบรรยายบอกเล่าถึงเหตุการณ์

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับบุคคล สถานที่ การด�าเนินชีวิต การสอนคุณธรรมจริยธรรม การเมือง การปกครอง  

การสอนกรรมฐาน ในอรรถกถาธรรมบททั้งหมด ๒๖ วรรคนั้นผู้วิจัยจะศึกษาเพียง ๒ วรรคคือหมวด 

อัปปมาทวรรคและจิตตวรรค ทั้ง ๒ วรรคนี้เป็นวรรคที่มีความเด่นชัดในการสอนกรรมฐานกล่าวคือไม่ให้

บุคคลประพฤติตนเป็นผู้ประมาทคือสอนเรื่องสติ ให้รู้เท่าทันกฎของอนิจจัง ทุกขังและอนัตตา รู้ทัน 

ความเปล่ียนแปลงของโลกและสิ่งแวดล้อมรอบตนเองและรักษาจิตของตนเองไม่ให้ฟุ้งไปตามความโลภ 

ความโกรธ ความหลง

 จากข้อความดงักล่าวนีผู้วิ้จยัสนใจทีจ่ะศกึษาอปัปมาทวรรคซึง่มจี�านวน ๙ เรือ่ง ม ี๕ เร่ืองทีเ่กีย่วกบั

กรรมฐานคือ เรื่องที่ ๑ พระนางสามาวดี เรื่องที่ ๒ พระจูฬปันถกเถระ เรื่องที่ ๓ พระมหากัสสปเถระ  

เรื่องที่ ๔ ภิกษุ ๒ สหาย เรื่องที่ ๕ ภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง ในจิตตวรรคจ�านวน ๙ เรื่องมีอยู่ ๕ เรื่องที่เกี่ยวกับ

กรรมฐานคือ เรื่องที่ ๑ พระเมฆิยเถระ เรื่องที่ ๒ ภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง เรื่องที่ ๓ อุกกัณฐิตภิกษุ เรื่องที่ ๔  

พระสังขรักขิตเถระ เรื่องที่ ๕ พระจิตตหัตถเถระ อัปปมาทวรรคมีการสอนเกี่ยวกับกรรมฐานและตัวอย่าง

ของบุคคลท่ีใช้กรรมฐานปฏิบัติภาวนาจนกระท่ังบรรลุเป็นอริยบุคคล จิตตวรรคซ่ึงเป็นวรรคท่ีเกี่ยวกับ 

การฝึกจิตให้บรรลุมรรค ผล นิพพานทั้งอัปปมาทวรรคและจิตตวรรคนั้นมีการอธิบายแนวการสอนและ 

วิธีการสอนกรรมฐานอย่างไร หลักธรรมที่ใช้สอนกรรมฐานเป็นอย่างไร ธรรมท่ีเป็นปฏิปักข์กับกรรมฐาน

เป็นอย่างไร การอธิบายกรรมฐานในคัมภีร์ธรรมบทให้คุณค่าในการปฏิบัติธรรมอย่างไร

 

 4
 ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๑๘๓-๑๘๕/๙๐-๙๑.

 5
 ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๓๕/๓๖.

 6
 ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๑-๔๒๓/๒๓-๑๖๘.
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 ๑.  เพื่อศึกษาการสอนกรรมฐานที่ปรากฏในคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา

 ๒.  เพื่อศึกษาโครงสร้างและเนื้อหาในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรค

 ๓.  เพื่อวิเคราะห์กรรมฐานในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรค

วิธีด�าเนินการวิจัย
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) มีขั้นตอนการด�าเนินการวิจัย

ดังต่อไปนี้

 ๑.  ศกึษาเอกสารปฐมภมู ิ(Primary sources) ได้แก่พระไตรปิฎกภาษาไทยมหาวทิยาลัยมหาจุฬา-

ลงกรณราชวิทยาลัยเล่มที่ ๒๕ พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๓๙

 ๒.  ศึกษาเอกสารทุติยภูมิ (Secondary sources) ได้แก่ คัมภีร์อรรถกถาภาษาไทยฉบับมหาจุฬา- 

ลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๓๙ อรรถกถาธรรมบทภาษาไทยฉบับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วทิยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๓ ปกรณ์วสิทุธมิรรค มิลนิทปัญหา มงัคลัตถทปีน ีหนงัสือท่ีเกีย่วกบักรรมฐาน บทความ 

 ๓.  วเิคราะห์ข้อมลูกรรมฐานจากคมัภีร์พระพทุธศาสนาและคมัภร์ีธรรมบทในส่วนของอปัปมาทวรรค 

และจิตตวรรคเพื่อตอบวัตถุประสงค์

 ๔.  สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

ผลการวิจัย
 ผลการวิเคราะห์แนวทางการสอนกรรมฐานในคัมภีร์พระพุทธศาสนา 

 กรรมฐานที่รู้จักทั่วไปที่ปฏิบัติกันอยู่ตั้งแต่ดีตจนถึงปัจจุบันมีอยู่ ๒ แนวทาง คือ สมถกรรมฐานและ

วิปัสสนากรรมฐาน สมถกรรมฐานเน้นการท�าสมาธิโดยการเพ่งเพื่อให้จิตสงบตั้งมั่นอยู่ในอารมณ์เดียว  

มีวธิปีฏบิตัใิห้เลอืกหลายวธิทีีเ่ข้ากบัจรติของแต่ละบคุคล การปฏบิติัอกีแนวทางหนึง่คอืการเจริญวปัิสสนา 

เป็นการตามรู้ตามดูตามความเป็นจริงในขณะนั้น ๆ เพื่อให้สติมีความระลึกรู้ต่อเนื่องโดยไม่ใช่เป็นการเพ่ง

ไม่ใช่เป็นการข่มระงับ แต่เป็นการรู้สึกตัวตามความเป็นจริง โดยไม่มีการปรุงแต่งหรือขัดขวางส่ิงใด ๆ  

ที่เกิดขึ้นในขณะน้ัน เป็นการพิจารณารูปนามตามความเป็นจริง ว่าไม่ใช่เขา ไม่ใช่เรา ไม่ใช่ตัวตน ทุกสิ่ง 

เป็นอนิจจัง ทุกขัง อนัตตาทั้งสิ้น สมถกรรมฐานเป็นการได้ความสงบชั่วระยะเวลาหนึ่งยังไม่สามารถ 

ตัดกิเลสได้ขาด ส่วนวิปัสสนาเป็นการปฏิบัติภาวนาเพื่อก�าหนดอาการทางกาย การก�าหนดอิริยาบถ  

๔ อย่าง คือ การยืน เดิน นั่ง นอน นอกจากนั้นยังมีอิริยาบถย่อยคือการก้ม เงย คู้แขน คู้ขา ยกมือ ยกขา 

ยกเท้า เอียงคอ การหายใจเข้า การหายใจออก กระพริบตา อ้าปาก เหลียวซ้าย เหลียวขวา เป็นต้น  

การก�าหนดรู้ความทุกข์ทางใจ ความสุขทางใจ ความเฉย ๆ  ทางใจ การก�าหนดรู้อาการของจิต ยามใดที่จิต
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มีโลภ โกรธ หลง จิตมีสติ จิตมีสมาธิ จิตมีศรัทธาเป็นต้น ก�าหนดรู้อาการของนิวรณ์ ก�าหนดรู้ขันธ์ ๕ 

อายตนะ ๑๒ ก�าหนดโพชฌงค์ ๗ จนกระทั่งบรรลุธรรม สอดคล้องกับงานวิจัยของ ปินปภา โสภณ ว่า  

การปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานเป็นการปฏิบัติตามหลักมหาสติปัฏฐาน ๔ มีวิธีปฏิบัติ ประกอบด้วย 

สมถกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐาน กล่าวคือมีการเดินจงกรม ๖ จังหวะและการนั่งสมาธิภาวนาแบบ

พองหนอ ยุบหนอ
7

  ผลการวิเคราะห์โครงสร้างและเนื้อหาในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรค

 โครงสร้างและเนือ้หาในอปัปมาทวรรคและจิตตวรรค มทีัง้หมด ๑๘ เร่ือง ในอปัปมาทวรรค ๙ เร่ือง

คือ 

  ๑)  เรื่องพระนางสามาวดี   ๒) เรื่องกุมภโฆสก 

  ๓)  เรื่องพระจูฬปันถกเถระ   ๔) เรื่องพาลนักษัตร 

  ๕)  เรื่องพระมหากัสสปเถระ   ๖) เรื่องภิกษุ ๒ สหาย 

  ๗)  เรื่องมฆมานพ    ๘) เรื่องภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง 

  ๙) เรื่องพระติสสเถระผู้มีปกติอยู่ในนิคม 

 ในอัปปมาทวรรคศึกษาเพียง ๕ เรื่อง คือ 

  ๑) เรื่องพระนางสามาวดี   ๒) เรื่องพระจูฬปันถกเถระ 

  ๓) เรื่องพระมหากัสสปเถระ   ๔) เรื่องภิกษุ ๒ สหาย 

  ๕) เรื่องภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง 

 ในวรรคนี้เป็นเรื่องเกี่ยวกับความไม่ประมาทสอนกรรมฐานผ่านความไม่ประมาท ไม่ให้ประมาท 

ในการท�าความดี ไม่ให้ประมาทในการท�าความเพียรให้ผู้ปฏิบัติทั้งหลายพึงเร่งความเพียรท�าภาวนา 

ตามหลักการภาวนาที่ถูกต้องอย่างสม�่าเสมอต่อเนื่องไม่ให้ประมาทปล่อยเวลาให้ล่วงผ่านไปอย่างไร ้

ประโยชน์

 ในจิตตวรรค ๙ เรื่องคือ 

  ๑) เรื่องพระเมฆิยเถระ    ๒) เรื่องภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง 

  ๓) เรื่องอุกกัณฐิตภิกษุ    ๔) เรื่องพระสังฆรักขิตเถระ 

  ๕) เรื่องพระจิตตหัตถเถระ   ๖) เรื่องภิกษุ ๕๐๐ รูป 

  ๗) เรื่องพระปูติคัตตติสสเถระ   ๘) เรื่องนายโคบาลชื่อนันทะ 

  ๙) เรื่องพระโสไรยเถระ 
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 ปินปภา โสภณ, “ประสทิธผิลของการปฏบัิตวิปัิสสนากรรมฐานทีม่ต่ีอการเปลีย่นแปลงชวีติของผู้ ปฏบิตัวิปัิสสนา

กรรมฐาน ณ วัดตาลเอน จงัหวัดพระนครศรอียธุยา”, วทิยานิพนธ์ศลิปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาไทยศกึษา, (โครงการ
บัณฑิตศึกษา: มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี, ๒๕๕๘).
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 ในจิตตวรรคนี้ศึกษาเพียง ๕ เรื่อง คือ

  ๑) เรื่องพระเมฆิยเถระ    ๒) เรื่องภิกษุรูปใดรูปหนึ่ง 

  ๓) เรื่องอุกกัณฐิตภิกษุ    ๔) เรื่องพระสังฆรักขิตเถระ 

  ๕) เรื่องพระจิตตหัตถเถระ 

 เป็นการสอนเรื่องการฝึกจิต การไม่ปล่อยให้จิตแล่นไปตามอารมณ์ที่ปรารถนา ให้เห็นความส�าคัญ

ในการฝึกจิตอย่างต่อเนื่องอยู่เสมอท�าให้บุคคลสามารถบรรลุธรรมเข้าถึงพระนิพพานได้

 นอกจากนั้น มีหลักธรรมอื่นที่สนับสนุนการปฏิบัติในทั้ง ๒ วรรคดังกล่าว ได้แก่ การเจริญเมตตา 

ความไม่ประมาท การรักษาศีล การบ�าเพ็ญทาน การบ�าเพ็ญวิริยะ ส�ารวมกาย วาจา ใจ ละกามคุณ ๕  

เจริญโลกุตตรธรรม ๙ ประการ คือ มรรค ๔ ผล ๔ นิพพาน ๑ เจริญโพธิปักขิยธรรม ๓๗ ประการ  

ในโพธิปักขิยธรรม ๓๗ ประการนอกจากสติปัฏฐาน ๔ แล้ว ยังมีอิทธิบาท ๔ สัมมัปปธาน ๔ อินทรีย์ ๕ 

พละ ๕ โพชฌงค์ ๗ อริยมรรค ๘ คือ (๑) สัมมาทิฏฐิ (เห็นชอบ) (๒) สัมมาสังกัปปะ (ด�าริชอบ) (๓) สัมมา-

วาจา (เจรจาชอบ) (๔) สัมมากัมมันตะ (การงานชอบ) (๕) สัมมาอาชีวะ (เลี้ยงชีพชอบ) (๖) สัมมาวายามะ 

(เพียรชอบ) (๗) สัมมาสติ (ระลึกชอบ) (๘) สัมมาสมาธิ (ตั้งใจมั่นชอบ) 

 อีกทั้งยังได้ปฏิบัติวัตตบท ๗ ประการ ได้แก่ 

  ๑) เลี้ยงดูบิดามารดาตลอดชีวิต   ๒) อ่อนน้อมต่อผู้ใหญ่ในตระกูลตลอดชีวิต 

  ๓)  พูดอ่อนหวานตลอดชีวิต   ๔) ไม่พูดส่อเสียดตลอดชีวิต 

  ๕) ไม่ตระหนี่ ยินดีในการให้ทาน   ๖) รักษาวาจาสัตย์ตลอดชีวิต 

  ๗) เป็นผู้ไม่โกรธตลอดชีวิต 

 และให้สันโดษเป็นผู้มักน้อย ส�ารวม ละกามคุณ ๕ คือ ละในรูป เสียง กลิ่น รส กายสัมผัส เจริญ

อาโลกกสณิ เจรญิภาวนาเมตตสตูร สกักปัญหสตูร เจรญิกศุลกรรมบท ๑๐ ประการ ละอบาย ๔ นอกจากนี้ 

ยังได้ วิชชา ๓ อภิญญา ๖ ทิพยจักษุ อาโลกกสิณ (ในกสิณ ๑๐)
8
 หลังปฏิบัติแล้วได้มรรค ๔ ผล ๔ 

 ผลการวิเคราะห์กรรมฐานในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรค

 ในอัปปมาทวรรค พระพุทธเจ้าสอนกรรมฐานผ่านความไม่ประมาท ความไม่ประมาทคือการมีสต ิ

รู้เท่าทันในการเคลื่อนไหวร่างกาย สติรู้เท่าทันความรู้สึกท้ังความสุข ความทุกข์ และความเฉย ๆ สติ 

รู้เท่าทันจิตที่มี โลภะ โทสะ โมหะ มีสติก�าหนดรู้ในขันธ์ ๕ อายตนะ ๑๒ ธาตุ ๑๘ อันเป็นส่วนประกอบ

ของร่างกาย กล่าวได้ว่า ไม่ให้ประมาทในชวีติ มองให้เหน็ความเกดิ ความแก่ ความเจ็บ ความตายเป็นทกุข์ 

ในอัปปมาทวรรค พระนางสามาวดีถูกไฟคลอกเสียชีวิตนั้น พระนางได้เจริญเวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน 

 8
 ดูรายละเอียดเพิ่มเติมใน วิสุทฺธิ. (ไทย) ๑/๔๗/๑๖๕., พระพุทธโฆสาจารย์, คัมภีร์วิสุทธิมรรค (ฉบับรวมเล่ม), 

แปลและ เรียบเรียงโดย สมเด็จพระพุฒาจารย์ (อาจ อาสภมหาเถร), พิมพ์ครั้งที่ ๑๔, (พิมพ์ในประเทศจีน, ๒๕๖๒), หน้า 
๑๘๒-๑๘๕.
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คือ สติก�าหนดความเจ็บปวดทางกายเป็นทุกขเวทนา ผู้วิจัยมีความเห็นว่าเมื่อเจริญเวทนานุปัสสนา- 

สติปัฏฐานแล้ว กรรมฐานส่วนที่เป็นกายานุปัสสนาสติปัฏฐาน จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน ธัมมานุปัสสนา- 

สติปัฏฐานก็เป็นอันเจริญเหมือนกัน เพียงแต่พระนางสามาวดีอยู่ในเหตุการณ์ถูกไฟคลอกการเจริญ 

เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐานจึงเด่นชัด

 พระจูฬปันถกเจริญวิปัสสนากรรมฐานมีสมถกรรมฐานน�าคือการลูบผ้าขาวโดยการบริกรรม รโช

หรณ� คราบด�าบนผ้าขาวนั้นเรียกว่า “ธุลี” พระพุทธเจ้าได้เปรียบด้วยกิเลส ๓ ชนิดที่เกิดอยู่ในใจมนุษย์ 

ดังข้อความว่า “ราคะเราเรียกว่าธุลี โทสะเราเรียกว่าธุลี โมหะเราเรียกว่าธุลี” พระจูฬปันถกบริกรรม 

จนกระทั่งผ้านั้นเป็นสีด�าเห็นความเปลี่ยนแปลงจึงพิจารณาสรรพส่ิงมีความไม่เที่ยงในตัวมันเองคงอยู่ใน

สภาพเดิมไม่ได้เป็นทุกข์และบังคับบัญชาไม่ได้เป็นอนัตตาจนกระทั่งบรรลุเป็นพระอรหันต์ พระจูฬปันถก

ได้ค�าสอนจากพระพทุธเจ้าซึง่เป็นกลัยาณมติรปรโตโฆสะทีด่เียีย่มจงึท�าให้จติเข้าถงึความบรสิทุธิบ์รรลธุรรม

 พระมหากัสสปะได้ส�าเร็จเป็นพระอรหันต์แล้วและได้อภิญญามีปกติตรวจดูการจุติ (ตาย) และ 

การปฏิสนธิของสรรพสัตว์ท้ังหลายเป็นประจ�าและทราบด้วยอภิญญาว่าสรรพสัตว์กลุ ่มที่ประมาท 

ท�าอะไรกัน สรรพสัตว์กลุ่มท่ีไม่ประมาทเขาเป็นอย่างไร พระพุทธเจ้าทรงทราบว่าพระมหากัสสปะได้เข้า

อาโลกสณิตรวจดจูตุแิละปฏสินธขิองสตัว์ทัง้หลายพระองค์ทรงตรสัว่าวสิยัในการตรวจดกูารจตุแิละปฏสินธิ

ของสรรพสัตว์นั้นหากเป็นพระสาวกวิสัยยังน้อยเห็นไม่ได้ละเอียด แต่หากเป็นวิสัยของพระพุทธเจ้าจะ 

กว้างขวางและละเอียดการรู้การเห็นสัตว์ทั้งหลายผู้จุติและปฏิสนธิอยู่โดยประการทั้งปวงเป็นวิสัยของ

พระพุทธเจ้าทั้งหลายเท่านั้น

 ภิกษุสองสหายรูปหนึ่งประมาทอีกรูปหนึ่งไม่ประมาท พระพุทธเจ้าตรัสถึงการไม่ประมาท คือ  

การบ�าเพ็ญสมณธรรมนั้นก็คือการเจริญกรรมฐานมีสติก�าหนดรู้ในลมหายใจเข้าออกภิกษุท่ีไม่ประมาท

เปรียบเหมือนม้าที่มีฝีเท้าดีแข็งแรง ดังนั้นจึงเห็นว่านิยามของความไม่ประมาทคือการเจริญกรรมฐาน 

 ภิกษุรูปใดรูปหนึ่งได้เจริญกรรมฐานและมาเฝ้าพระพุทธเจ้าในระหว่างที่เดินมานั้นได้เห็นไฟ 

ก�าลังไหม้จึงพิจารณาไฟที่ก�าลังไหม้ป่า พระพุทธเจ้าทรงทราบว่าภิกษุรูปนี้ก�าลังพิจารณาไฟ พระองค ์

จึงแผ่พระรัศมีตรัสธรรมเทศนาให้ภิกษุได้ข้อคิดเจริญกรรมฐานเปรียบไฟคือญาณในอริยมรรคใช้เผา 

สังโยชน์เครื่องผูกมัด พระพุทธเจ้าตรัสถึงความไม่ประมาท ให้ภิกษุบ�าเพ็ญสมณธรรม

 ในจิตตวรรคพระพุทธเจ้าสอนกรรมฐานผ่านการรักษาจิตนั้นคือการมีสติในการท�าการพูดการคิด 

การรักษาจิตนั้น สติจะเป็นสิ่งส�าคัญ ดังข้อความที่อยู่ในมหาสติปัฏฐานว่า อาตาปี สติมา สัมปชาโน  

หลักธรรมทั้ง ๓ นี้ จะเป็นตัวขับเคลื่อนให้จิตอยู่กับตนเอง อาตาปีคือความขยัน ความเพียร ท�างานคู่กับ 

สติมา สัมปชาโน หมายความว่าทั้ง ๓ ชนิดนี้ต้องท�างานเป็น ๓ เสาหลัก กล่าวได้ว่าเป็นแรงดึงดูดให้จิต 

ห่างไกลจากกามคุณ ๕ คือ รูปสวย เสียงเพราะ กล่ินหอม รสอร่อย สัมผัสนุ่มนวล อันเป็นกามคุณที่ 

หลอกล่อให้ทุกคนต้องติดอยู่ในวังวนแห่งกิเลส ในจิตตวรรคจ�านวน ๕ เรื่องนี้ พระพุทธเจ้าสอนวิปัสสนา-
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กรรมฐานผ่านการรักษาจิต บุคคลท่ีอยู่ในเน้ือเรื่องนี้มีประสบการณ์ต่างกันในการด�าเนินชีวิต และได้มี

โอกาสมาบวชในพระพุทธศาสนาแต่เมื่อบวชแล้วบริบทสิ่งแวดล้อมที่ประสบนั้นต่างกันท�าให้จิตอ่อนแอ

แพ้แรงดึงดูดของกิเลส 

 พระเมฆิยะ ถูกวิตก ๓ ประการ คือ กามวิตก พยาบาทวิตก วิหิงสาวิตกเข้าครอบง�าขัดขวางการ

ปฏิบัติธรรม กามวิตกติดอยู่ในความสวยงาม เสียงไพเราะ กลิ่นหอม รสอร่อย สัมผัสนุ่มนวล พยาบาทวิตก 

คือความไม่พอใจ หงุดหงิด โกรธ อาฆาตพยาบาท วิหิงสาวิตก คือ ความเบียดเบียนผู้อื่น บุคคลต้องรักษา

จิตโดยใช้สติสมาธิปัญญาเป็นธรรมฝ่ายดีโดยสติสมาธิปัญญาเป็นแรงดึงดูดฝ่ายดีพระพุทธเจ้าได้ตรัสให้ 

พระเมฆิยะรักษาจิต เพราะธรรมชาติของจิตดิ้นรน กวัดแกว่ง รักษายาก ห้ามยาก การรักษาจิตนั้นก็คือ 

การปฏิบัติธรรมกรรมฐาน เจริญจิตตานุปัสสนาสติปัฏฐานเมื่อบุคคลนั้นเจริญจิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน 

ก็เป็นอันเจริญกายานุปัสสนาสติปัฏฐาน เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน ธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐาน

 อกีเรือ่งทีน่่าสนใจคอือบุาสกิาคนหนึง่บรรลธุรรมชัน้พระอนาคามบีคุคลอาศยัอยูใ่นหมูบ้่านแห่งหนึง่ 

กาลต่อมามีภิกษุมาจ�าพรรษาในหมู่บ้านนี้และอุบาสิกาท่านนี้ทราบวาระจิตของภิกษุจึงจัดภัตตาหาร 

ทีเ่หมาะสมกบัความชอบของภกิษนุัน้ไปถวายภกิษ ุภกิษุเมือ่ทราบว่าอบุาสกิาท่านนีท้ราบวาระจติของภกิษุ

จงึเป็นแรงบนัดาลใจให้ภกิษุตัง้ใจปฏบัิตธิรรมเพือ่ให้บรรลธุรรม ท่ีส�าคญัคอืการได้อาหารสปัปายะจงึท�าให้

การเจริญกรรมฐานก้าวหน้า พิจารณาอาการ ๓๒ คือ ผม ขน เล็บ ฟัน หนังเป็นต้นที่อยู่ในร่างกายของ

มนุษย์อันเป็นการเจริญกายานุปัสสนาสติปัฏฐานในหมวดมนสิการสิ่งปฏิกูล จะเห็นได้ว่าอาหารมีส่วน 

ท�าให้จิตไม่ฟุ้งซ่านเมื่อท้องอิ่มจิตก็มีอารมณ์เดียวแน่แน่วได้เจริญวิปัสสนาท�าให้ภิกษุรูปนั้นได้บรรลุธรรม

ชั้นอรหัตตผลพร้อมด้วยปฏิสัมภิทา (ปฏิสัมภิทา ๔)
9

 ลูกชายเศรษฐีสนใจในการปฏิบัติธรรมโดยเริ่มปฏิบัติตั้งแต่รับไตรสรณคมน์ รักษาศีล ๕ ศีล ๘  

ศีล ๑๐ จนกระทั่งบวชเป็นพระภิกษุในพระพุทธศาสนา ความรู้สึกหลังการบวชเห็นว่าการรักษาพระวินัย 

เป็นเรือ่งทีน่่าอดึอดัข้อปฏบิตัเิคร่งครดัสกิขาบทมจี�านวนมากสิกขาบทเป็นข้อห้ามกระท�าทัง้หมด ฟังธรรม

เทศนาเนื้อหาหลักธรรมหนักเกินไปอย่างเรื่องการฟังพระอภิธรรมมีเนื้อหาท่ีลึกซ้ึงเข้าถึงยากจึงคิดว่า 

“ตนเองบวชเพราะต้องการพ้นจากความทุกข์แต่สิกขาบทจ�านวนมากจนกระท่ังไม่มีท่ีเหยียดมือ” จึงม ี

ความคิดอยากลาสิกขาท�าให้ไม่มีกระจิตกระใจในการปฏิบัติธรรม ความทราบถึงพระพุทธเจ้าพระองค ์

จึงทรงให้รักษาจิตที่มีลักษณะเห็นได้ยากมีความละเอียดชอบตกอยู่ในกระแสแรงดึงดูดฝ่ายช่ัวอันเป็น 

ความโลภ ความโกรธ ความหลง

 9
 ดูรายละเอียดเพิ่มเติมใน พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม,  

พิมพ์ครั้งที่ ๙, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐), หน้า ๑๔๔.
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 พระสงัฆรกัขติเป็นพระหนุม่ทีม่าบวชกบัหลวงลุงของตนเองและหลวงลุงก็เป็นพระอรหนัต์ วนัหนึง่

มีโยมน�าผ้าสาฎกมาถวาย ๒ ผืน ผืนหนึ่ง ๖ ศอก อีกผืนหนึ่ง ๘ ศอก จึงมีความคิดที่จะน�าผ้าสาฎก ๘ ศอก

ถวายหลวงลุงจึงน�าไปถวายและตนเองก็นั่งถวายงานพัดหลวงลุง แต่ทว่าหลวงลุงปฏิเสธไม่รับผ้า ๘ ศอก

ผืนนั้นโดยให้เหตุผลว่า พอแล้ว มีแล้ว พระสังฆรักขิตเสียใจจึงคิดฟุ้งซ่านไปถึงจะน�าผ้าสาฎกไปขายน�าเงิน

ไปซื้อแม่แพะมาเลี้ยงและขายลูกแม่แพะ เมื่อได้เงินจากการขายลูกแม่แพะแล้วจะแต่งภรรยา ต่อมาก็มี

ลูกชายจะน�าลูกชายมาหาหลวงลุงนั่งเกวียนมากับภรรยาผลัดกันอุ้มลูกเมื่อถึงวาระของภรรยาอุ้มลูกและ

ภรรยาท�าลกูตกลงจากเกวยีนตนเองโกรธมากจงึใช้ปฏกัตศีรีษะภรรยาเมือ่สิน้กระแสความคดิพระสงัฆรกัขติ

ใช้พัดตีศีรษะหลวงลุง และตนเองก็ได้สติจึงรู้สึก หลวงลุงก็รู้ว่าพระสังฆรักขิตคิดไปไกลถึงไหน ความทราบ

ถงึพระพทุธเจ้า พระองค์จงึเทศน์ให้พระสงัฆรกัขิตรกัษาจติ ส�ารวมจติ เม่ือท�าได้เช่นนัน้จะพ้นจากเครือ่งผกู

ของมาร คือการบรรลุธรรม

 พระจิตตหัตถะคนยากจนมีภรรยาแล้วด�าเนินชีวิตด้วยการไปขออาหารจากวัดมาเลี้ยงครอบครัว 

มีความคิดอยากบวชเพราะเหน็ว่าการบวชเป็นชวีติทีส่บายจงึมาบวช แต่เม่ือบวชแล้วไม่ได้สบายอย่างทีค่ดิ

ก็ลาสิกขา ชีวิตของนายจิตตหัตถ์บวช ๆ สึก ๆ นับจ�านวนได้ ๗ ครั้ง การบวชครั้งสุดท้ายนี้คือการได้เห็น

ภรรยานอนอ้าปากกัดฟันมีเสียงกรนเหมือนซากศพขึ้นอืด เขาได้เห็นความไม่เที่ยง เป็นทุกข์ เป็นอนัตตา

ท�าให้เขาบรรลุธรรม เรื่องนี้เป็นเรื่องของจิตที่ไม่มั่นคงยังถูกแรงดึงดูดฝ่าย ราคะ โทสะ และโมหะมาดึงให้

ตกอยู่ในวังวนแห่งน�้าลึก แต่เมื่อจิตมีสติเป็นแรงดึงดูดฝ่ายดี ดึงอย่างต่อเนื่องมีสติเกิดขึ้นตลอดจนกระทั่ง

เป็นประสบการณ์น�ามาสู่การบรรลุธรรม

อภิปรายผล
 แนวทางการสอนกรรมฐานในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเป็นการสอนกรรมฐานทั้ง ๒ แบบ คือ  

(๑) สมถกรรมฐาน (๒) วิปัสสนากรรมฐาน ส�าหรับสมถกรรมฐานเป็นการฝึกให้จิตเกิดสมาธิอันเป็น 

บาทฐานให้เกิดฌานสมาบัติ ๘ อย่าง คือ รูปฌาน ๔ อรูปฌาน ๔ จิตยังอยู่ในโลกียธรรมที่เป็นฝ่ายรูปฌาน

และอรูปฌาน ส่วนวิปัสสนากรรมฐานเป็นการพิจารณาสภาวธรรมในกรอบของไตรลักษณ์คืออนิจจัง  

ทกุขงั อนัตตา เป็นการบ�าเพญ็เพยีรทางจติเพือ่ยกจิตขึน้สูโ่ลกุตตรธรรมอนัมอีารมณ์เป็นนพิพานเพือ่บรรลุ

ธรรมเป็นล�าดับขั้น คือ ระดับพระโสดาบัน ระดับพระสกทาคามี ระดับพระอนาคามี ระดับพระอรหันต์

สอดคล้องกับงานของสมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก ท่ีศึกษาเร่ือง 

แนวปฏิบัติในสติปัฎฐาน กล่าวถึงกรรมฐานมี ๒ ประเภท คือ (๑) สมถกรรมฐาน แปลว่า ที่ตั้งของการงาน

ทางใจ ซึ่งจะท�าใจให้เป็นสมถะคือให้สงบ (๒) วิปัสสนากรรมฐาน แปลว่า ที่ตั้งของการงานทางใจ อันจะ

ท�าให้เกิดเป็นวิปัสสนา คือความรู้แจ้ง เห็นจริง สมถกัมมัฏฐานนั้น เป็นประการแรก เพราะจะต้องท�าใจให้

สงบจากราคะหรือโลภะ โทสะ โมหะ ที่หุ้มห่อจิตใจอยู่เสียก่อน เพื่อให้จิตใจปลอดโปร่งหลุดพ้นจากเครื่อง
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หุ้มห่อท่ีมอียูอ่ย่างหนาแน่น ต่อจากนัน้จงึด�าเนนิในวปัิสสนากรรมฐาน คอืเมือ่จติใจปลอดโปร่งหลดุพ้นจาก

กิเลส ที่เป็นเครื่องหุ้มห่ออยู่อย่างมากมาย ก็จะเป็นจิตใจที่สิ้นความล�าเอียง ดังที่กล่าวมาแล้ว เมื่อจิตใจ 

สิ้นความล�าเอียงจะพินิจพิจารณาอะไร ก็จะเห็นแจ่มแจ้งตามเหตุผลตามความเป็นจริงซึ่งเป็นขั้นวิปัสสนา

ต่อไป

 โครงสร้างและเนื้อหาในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรค เป็นโครงสร้างที่จัดหมวดหมู่กลุ่มธรรมที่มี

เนื้อหาเกี่ยวกับความไม่ประมาทจ�านวน ๙ เรื่องและกลุ่มธรรมที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับการรักษาจิตจ�านวน ๙ 

เรื่อง มีการเล่าเรื่องถึงสถานที่เกิดเหตุ การด�าเนินชีวิต เศรษฐกิจ การเมือง การปกครองมีตัวละครเป็น 

รปูธรรมง่ายในการจดจ�า เป็นการสอนธรรมในแนวบคุลาธษิฐานสอดคล้องกบังานของสมทิธพิล เนตรนมิติร 

ที่ศึกษาเรื่องอรรถกถาธรรมบทในสังคมไทยท่ีพบว่าคัมภีร์ธรรมบทบทมีเนื้อหาเกี่ยวกับการสอนธรรมบท

ผ่านการเล่าเร่ืองของตัวละคร เนื้อหาบอกถึง ประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ จิตวิทยา ทัศนคติ วิถีชีวิตของ

นกับวช การด�าเนินชวีติคฤหัสถ์ ประเพณใีนสมัยพทุธกาล คตชินวทิยาเล่าเรือ่งเหตกุารณ์ทีเ่กดิกบัตวัละคร

หลังจากน้ันสรุปลงในหัวข้อธรรมหรือบทแห่งธรรมสอนให้ผู้ฟังได้ใช้ปัญญาตริตรองเพื่อให้จิตของผู้ฟัง 

พ้นจากความทุกข์ เข้าถึงความสุขแบบคฤหัสถ์และแบบพระอริยบุคคล

 การวิเคราะห์กรรมฐานในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรค จุดเด่นของอัปปมาทวรรคคือการสอน

กรรมฐานผ่านความไม่ประมาท บคุคลทีม่คีวามไม่ประมาทมสีติอย่างต่อเนือ่งงดเว้นจากบาปอกศุล บ�าเพ็ญ

กุศลช�าระจิตให้ผ่องแผ้วจิตมีความเมตตาไม่พยาบาท จุดเด่นของจิตตวรรคคือการสอนกรรมฐานผ่านการ

รักษาจิตอันเนื่องจากความทุกข์ความสุขเกิดจากจิต บาปอกุศลหรือบุญเกิดจากจิต หากควบคุมจิตให้อยู่

กับปัจจุบันธรรมน�าความสุขมาให้บุคคลนั้น ทั้ง ๒ วรรคมีภารกิจคือการก�าจัดกิเลส โดยมีหลักธรรมที่ 

เรียกว่า โพธิปักขิยธรรม ๓๗ ประการ เป็นหลักประพฤติปฏิบัติสอดคล้องกับงานของสมทรง เอี่ยมจิตร  

ทีศ่กึษาเรือ่งการศกึษาวเิคราะห์การสอนวปัิสสนากรรมฐานของพระครภูาวนาวสิทุธาภรณ์ พบว่า การสอน

กรรมฐานของพระครูภาวนาวิสุทธาภรณ์เป็นการสอนแบบสติปัฏฐาน ๔ คือ การก�าหนดกายานุปัสสนา- 

สติปัฏฐาน เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน และธรรมานุปัสสนาสติปัฏฐานและ

สอดคล้องกับงานของ นางสาวศศิญดา ธนยศโสภณ ที่ศึกษาเรื่องของการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานที่มี 

ต่อการเปลีย่นแปลงชวิีตของผูป้ฏบิติัวปัิสสนากรรมฐานโครงการพฒันาจติเพ่ือพ่อ ณ วดัป่าเจรญิราช จงัหวัด

ปทุมธานี พบว่าการปฏิบัติวิปัสสนาที่ท�าให้การเปล่ียนแปลงชีวิตคือปฏิบัติตามแนวสติปัฏฐาน ๔ คือ  

(๑) กายานุปัสสนาสติปัฏฐานคือการพิจารณาร่างกายว่าเป็นของไม่สวยไม่งามและมีการเสื่อมสลายไปอยู่

ตลอดเวลา (๒) เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน คือการพิจารณาถึงสิ่งที่พอใจ สิ่งที่ไม่พอใจ ทั้งสิ่งที่สุขและทุกข์

ให้รู้ทันปัจจุบัน (๓) จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน นั่งนานๆไม่มีเวทนา แต่บางครั้งจิตเกิดความฟุ้งซ่านให้น�า

จติออกจากหน้าท้องไปสมัผสัทีห่วัใจแล้วภาวนาในใจ “ฟุง้ซ่านหนอ ภาวนาตลอดจนกว่าจติจะหายฟุง้ซ่าน 

(๔) ธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐาน นั่งนานบางทีไม่มีเวทนาและไม่มีความฟุ้งซ่านแต่เกิดธรรมารมณ์ เช่น  
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ตาเห็นรูปเกิดรูปารมณ์ หูได้ยินเสียง เกิดสัททารมณ์เป็นต้นให้น�าจิตไปสัมผัสตามอาการแล้วภาวนาตาม

อาการที่เกิดขึ้นว่าเห็นหนอ

สรุป
 กรรมฐานที่ปรากฏในอัปปมาทวรรคและจิตตวรรคเป็นกรรมฐานในแนวสติปัฏฐาน ๔ คือ  

การก�าหนด กายานุปัสสนาสติปัฏฐาน เวทนานุปัสสนาสติปัฏฐาน จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐาน และ ธัมมา- 

นุปัสสนาสติปัฏฐาน โดยมีศูนย์กลางคือขันธ์ ๕ ในส่วนที่เป็นรูปขันธ์คือกายานุปัสสนาสติปัฏฐาน  

ส่วนเวทนานุปัสสนาสติปัฏฐานเป็นการก�าหนดเวทนาขันธ์ จิตตานุปัสสนาสติปัฏฐานเป็นการก�าหนด

วิญญาณขันธ์ ธัมมานุปัสสนาสติปัฏฐานเป็นการก�าหนดขันธ์ท้ัง ๕ ขันธ์โดยใช้หลักโพธิปักขิยธรรม ๓๗ 

ประการ คือ สติปัฏฐาน ๔ สัมมัปปธาน ๔ อิทธิบาท ๔ อินทรีย์ ๕ พละ ๕ โพชฌงค์ ๗ อริยมรรคมีองค์ ๘ 

หลักธรรมทั้งหมดนี้เป็นเครื่องมือในการพิจารณาขันธ์ ๕ จนกระทั่งเข้าสู่สภาวะของไตรลักษณ์คือ อนิจจัง 

ทุกขัง อนัตตา จิตหลุดพ้นจากราคะ โทสะ โมหะและกิเลสน้อยใหญ่ทั้งหลายทั้งปวง จิตบรรลุถึงความเป็น

พระอริยบุคคลตั้งแต่ชั้นพระโสดาบันจนกระท่ังถึงพระอรหันต์เป็นการตัดวัฏฏสงสารตัดกระแสเวียนว่าย

ตายเกิดพ้นจากความทุกข์ทั้งปวง 

ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะทั่วไป 

 จากงานวิจัยนี้ สามารถสรุปได้ ๓ แนวทางคือการปฏิบัติสมถกรรมฐานอย่างเดียว ผลที่ได้คือจะได้

แต่ความสงบอยูใ่นอารมณ์เดยีว ได้ความสขุพอใจในจติทีไ่ม่ต้องรบัรูส้ิง่ต่าง ๆ  รอบกาย แต่ไม่สามารถบรรลุ

ธรรมขั้นละเอียดเพื่อละกิเลสได้ แนวทางที่สองคือปฏิบัติทั้งสมถกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐานร่วมกัน 

จะใช้สมถกรรมฐานน�าหน้าก่อนแล้วตามด้วยวปัิสสนากรรมฐานหรอืใช้วปัิสสนากรรมฐานน�าหน้าตามด้วย

สมถกรรมฐาน และระหว่างภาวนาใช้ทั้ง ๒ วิธีสลับไปมาได้ แนวทางสุดท้ายคือวิธีปฏิบัติที่ใช้วิปัสสนา-

กรรมฐานอย่างเดียวเพื่อตามดูตามรู้สิ่งที่เกิดขึ้นในปัจจุบันขณะน้ัน ๆ อย่างต่อเนื่องตามความเป็นจริง 

โดยไม่เข้าไปปรุงแต่ง เพียงให้มีสติระลึกรู้ตัวต่อเนื่อง 

 ๒. ข้อเสนอแนะในการท�าวิจัยครั้งต่อไป 

 งานวิจัยนี้ยังไม่ครอบคลุมกรรมฐานที่เกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ในปัจจุบัน เหตุการณ์ทั้งหมดเป็นเรื่องราว

ของอดีตในพุทธกาล ในปัจจุบันสถานการณ์ได้เปล่ียนแปลงไปตามสภาพแวดล้อมท่ีผ่านจากอดีตมานาน

หลายพันปีแล้ว จึงเสนอให้ผู้สนใจด้านกรรมฐานนี้ท�าการวิจัยเรื่องที่เกี่ยวข้องต่อไปดังนี้

 ๑.  ศึกษาวิเคราะห์ขั้นตอนการฝึกจิตแนวพุทธศาสนาเปรียบเทียบทางวิทยาศาสตร์

 ๒.  ศึกษาวิเคราะห์กรรมฐานเพื่อประยุกต์ในชีวิตประจ�าวัน
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บทคัดย่อ

 ศิลปกรรมทางพระพุทธศาสนา พัฒนาการมาจากเจดีย์ ๔ ชนิด ได้แก่ ธาตุเจดีย์ บริโภคเจดีย์  

ธรรมเจดีย์ และอุทเทสิกเจดีย์ อีกแหล่งหน่ึงคือจากถูปารหบุคคล ๔ จ�าพวก ได้แก่ พระอรหันตสัมมา- 

สัมพุทธเจ้า พระปัจเจกพุทธเจ้า พระสาวกของพระตถาคต และพระเจ้าจักรพรรดิ รวมถึงสถาปัตยกรรม

สงัเวชนยีสถาน ๔ ต�าบล ได้แก่ ท่ีประสติู ท่ีตรสัรู ้ทีแ่สดงปฐมเทศนาและทีป่รนิพิพาน สิง่และสถานทีส่�าคญั

ดังกล่าวน้ีตั้งไว้ ณ ทางสี่แพร่ง ที่ถือเป็นต้นก�าเนิดที่ตั้งสิ่งเคารพบูชาทางพระพุทธศาสนา จากแนวการ

ปฏิบัติกับพระศพพระเจ้าจักรพรรดิท่ีพระพุทธเจ้าตรัสกับพระอานนท์ว่า บัณฑิตพึงปฏิบัติต่อสรีระของ

ตถาคตเหมือนอย่างที่ปฏิบัติต่อพระบรมศพของพระเจ้าจักรพรรดิ เมื่อถวายพระเพลิงพระบรมศพแล้ว  

ให้สร้างสถูปบรรจุไว้ที่ทางใหญ่ส่ีแพร่ง ท�าให้เห็นว่า มีการสร้างและประดิษฐานเป็นพุทธศิลปกรรม 

เพื่ออนุสติในพระรัตนตรัย มีความส�าคัญท่ีก่อเกิดศรัทธา เล่ือมใส กราบไหว้ บูชา น�าไปสู่ปัญญาพัฒนา

คุณภาพชีวิตตามพุทธพจน์ที่ถือเป็นสื่อแทนพุทธศิลป์เข้าสู่ธรรมว่า “ผู้ใดเห็นธรรม ผู้นั้นเห็นเรา / ผู้ใด 

เห็นเรา ผู้นั้นเห็นธรรม” มีศิลปะเท่ากับมีทรัพย์ โจรลักไปไม่ได้ ศิลปะเป็นมิตรในโลกนี้ น�าสุขมาให้ในโลก 

แม้พระพุทธรูปองค์แทนท่ีคนแต่ละชาติสร้างออกมาไม่เหมือนกัน แต่ได้พระปัญญาคุณ พระบริสุทธิคุณ  

พระมหากรุณาคุณ ซึ่งพระพุทธะให้ตื่นรู้ เบิกบาน พระธรรมน�าพาปฏิบัติก�าจัดอวิชชา พระสังฆะ เป็นต้น

 
* บทความนี้ ได้พัฒนาจากหนังสือสารนิพนธ์ ที่พิมพ์เผยแพร่ เนื่องในงานพิธีประสาทปริญญา ประจ�าปี ๒๕๖๕  

ณ อาคาร มวก ๔๘ พรรษา มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย ต�าบลล�าไทร อ�าเภอวงัน้อย จงัหวดัพระนครศรอียธุยา  
เมื่อวันที่ ๘-๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๕.
  ** พระครูสิริรัตนานุวัตร, รศ.ดร. Phrakrusirirattananuwat, Assoc.Dr.
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แบบด�าเนินชีวิต เป็นที่พึ่งที่สรณะให้พ้นทุกข์ภัยในสังสารวัฏ สร้างเป็นองค์ความรู้ว่า “ธรรมศาสตร์-

ศิลปกรรม น�าพาพัฒนาคุณภาพชีวิต” 
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Abstract
 The Buddhist artistry developed from 4 kinds of stūpa, i.e. stupa containing relics 

(Dhātu), stupa as thing used by the Buddha (Paibhogajetī), stupa containing Dhamma 

(Dhammajetī) and stupa dedicating the Buddha (Uddesikajetī) and developed from  

persons worthy of a stupa or monument in 4 kinds, i.e. the Buddha, the private Buddha, 

the Buddha’s follower and an emperor including the holy 4 places (Saṁvejanīyasathan), 

i.e. the place of Birth; the Lumpini, the place of Enlightenment; Bodhigayā, the place of 

the first sermon; Sāranātha and the place of passing a way; Kusinārā. These things and 

places are guided in settlement of 4 junction roads as origins of respected things or the 

holy places regarded in Buddhism. In which, this is the way doing for the dead body of 

the Buddha who says to the most Venerable Ananda as for ‘Ananda, a scholar should do 

my dead body in the same way with the emperor’s dead body and then the dead body 

after burning should contain it in 4 junction roads. This is important to make us find that 

construction and settlement as the Buddhist artistry for monument in the Triple Gem 

leading to faith, credit, paying respect, worship then into wisdom for the development 

of living quality according to Dhamma media in the Buddha’s saying that ‘anyone sees 

Dhamma, that one sees me / anyone sees me, that one sees Dhamma’. To have an art 

is to have property without stealing. The art is a good friend in this world and leads  

happiness to us in the next. Although the art for example the Buddha Image as  

a representative and any artist sculpts the Buddha in a various different model of face. 

That is not important, but depends on 3 kinds of grace of the Buddha, i.e. the wisdom’s  

grace, the purification’s grace and the compassion’s grace. Wherein. the Buddha is  

a knower, a waken One, a bloom One, Dhamma directs a way of Dhamma for the riddance 

of ignorance and the Saṅgha is a model of living regarded as noble refuge and  

freedom from rebirth being organized as the factor of knowledge for learning of  
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Dhamma through this artistry, i.e. ‘Knowledge of Dhamma, Artistry of intellect then  

leading to the quality of life’. 

Keywords: Buddhadham; Artistry; The case Study of Buddhacinaraj

บทน�า
 แนวทางการศกึษาเรยีนรูธ้รรมนัน้มหีลายวธิ ีหนึง่ในวธิเีหล่านัน้ คอื ศกึษาผ่านศลิปกรรมในรปูแบบ

ต่าง ๆ สอดคล้องกับค�าว่า บุคลาธิษฐานที่เป็นค�าอุปมาอุปไมย เป็นลักษณะว่า “มีบุคคลเป็นที่ตั้ง เทศนา

ยกบุคคลขึ้นตั้ง คือวิธีแสดงธรรมโดยยกบุคคลขึ้นอ้าง”
1
 ในทางกลับกันนี้ ธรรมาธิษฐาน โดยยกธรรม 

ขึ้นอ้าง เป็นลักษณะว่า “มีธรรมเป็นที่ตั้ง คือเทศนายกธรรมขึ้นแสดง เช่นว่าศรัทธา ศีล คืออย่างนี้  

ธรรมที่ประพฤติดีแล้วย่อมน�าสุขมาให้ ดังนี้เป็นต้น”
2
 ค�าว่า บุคลาธิษฐาน หมายถึงสิ่งที่เป็นรูปธรรม คือ

วัตถุ สิ่งของ ดังนั้น ศิลปกรรมก็จัดอยู่ในบุคลาธิษฐานนี้ ซึ่งศิลปกรรมทางพระพุทธศาสนาประเภท

ประติมากรรมมีพระพุทธรูปเป็นหลัก สถาปัตยกรรมมีพระวิหาร อุโบสถ ศาลา รวมถึงสังเวชนียสถาน ๔ 

ต�าบลเป็นหลัก จิตรกรรมฝาผนังมีพุทธประวัติ พระเวสสันดร พระมาลัยเป็นหลัก นับว่าเป็นสัญลักษณ ์

ที่จะเป็นอุปกรณ์สื่อสารส�าหรับเผยแผ่ธรรมตามจริตของมนุษย์ 

 แหล่งปรากฏศิลปกรรมของไทยที่ส�าคัญ คือ “วัดกับพระราชวัง” มีลักษณะเด่นที่หลายคนกล่าวว่า 

เม่ือน่ังเคร่ืองบนิเข้ามาประเทศไทยมองลงมาเหน็อาคาร บ้านเรอืนแล้ว แยกออกและบอกได้เลยว่านีค่อืวดั 

เพราะมีช่อฟ้า ใบระกา หางหงส์ หน้าบรรณ หลังคาสีเหลืองคาดสีเขียวบ้างแดงบ้างที่มีเอกลักษณ์ไทย ๆ 

ซึง่ต่างจากเข้าประเทศอ่ืน ๆ  แยกไม่ออกเลยว่าเป็นอะไร คล้ายกนัไปหมด ชีถ้งึภมูปัิญญาของปราชญ์บณัฑติ

ที่พระสงฆ์ในรูปครูบาสงฆ์และบัณฑิตคฤหัสถ์ในทุกยุคทุกสมัยเพราะได้รับอิทธิพลจากพระพุทธศาสนา  

มกัเรยีกกันในวงการศกึษาปัจจบัุนว่า การบรูณาการศลิปกรรมน�าสูก่ารพฒันาคุณภาพชวีติ แม้แต่จติรกรรม

ก็เป็นลักษณะมโนทัศน์ที่จินตนาการออกมาเป็นภาพวาด ภาพเขียนที่แสดงให้เห็นถึงพระปัญญาคุณ  

พระบริสุทธิคุณ พระมหากรุณาคุณของพระพุทธเจ้าที่มีต่อชาวโลก ถือว่าเป็นเครื่องมือเผยแผ่ธรรมที่ด ี

อย่างประจักษ์ด้วยศิลป์-ศาสตร์ที่ใช้อารมณ์ครบถ้วนกอปรด้วยพุทธลีลาในการแสดงว่า แจ่มแจ้ง จูงใจ 

แกล้วกล้า ร่าเริง ดังพุทธพจน์ที่ว่า “ท่านพระสารีบุตร พระปุณณมันตานีบุตรท่ีท่านสรรเสริญอยู่ 

เนือง ๆ  นั้น (บัดนี้) พระผู้มีพระภาคทรงชี้แจงให้เห็นชัด ชวนใจให้อยากรับเอาไปปฏิบัติ เร้าใจให้อาจหาญ

แกล้วกล้า ปลอบชโลมใจให้สดช่ืนร่าเรงิด้วยธรรมีกถา”
3
 (สนัทัสสนา, สมาทปนา, สมตุเตชนา, สมัปหังสนา) 

 1
 สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, พิมพ์ครั้งที่ ๓๒, 

(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑), หน้า ๒๐๐-๒๐๑.

 2
 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๖๕.

 3
 ม.มู. (ไทย) ๑๒/๒๕๖/๒๗๗.
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แม้ศิลปกรรมบางชนิด จะสื่อธรรมผ่านเสียง แต่ก็ท�านองเดียวกันกับศิลปกรรมที่เห็นแล้วน่าทึ่งกับความ

งดงามในสุนทรียภาพ ส่งผลให้จิตใจแกล้วกล้า ร่าเริง เกิดศรัทธา พัฒนาปัญญา น�าพาปฏิบัติ เกิดส�านึก 

ในคุณธรรมจริยธรรมสืบต่อมา 

 ชาวพุทธโดยจิตวิญญาณ นอกจากจะสัมผัสกับศิลปกรรมในชีวิตประจ�าวันแล้ว ยังจะศึกษาและ

ปฏิบัติในไตรสิกขา คือศีล สมาธิ ปัญญา ซึ่งเป็นองค์รวมค�าสอนของพระพุทธศาสนา เป็นการศึกษาตลอด

ชวีติตราบทีเ่ป็นศาสนกิชนสอดคล้องกบัพระราบญัญติัการศกึษา ๒๕๔๒ ทีจั่ดระบบการศกึษาไว้ว่า ศกึษา

ตามอัธยาศัย หรือตลอดชีวิต ซึ่งการศึกษาตามหลักไตรสิกขานี้ เป็นลักษณะศึกษาตามแนวตั้ง โดยศึกษา

แก่นค�าสอน ไม่เน้นเปลือก กระพี้ ที่เป็นพิธีกรรม พิธีการ การสงเคราะห์อื่น ๆ  แต่เมื่อประยุกต์ใช้กับบุคคล

ตามจริตต่าง ๆ แล้ว ไม่ได้ศึกษาตามแนวต้ังอย่างเดียว แต่ก็ศึกษาธรรมตามแนวนอนด้วย โดยศึกษา 

เรียนรู้จากพิธีกรรม กิจกรรม วัฒนธรรมประเพณี โดยเฉพาะจากส่ือศิลปกรรมท่ีมุ่งสะท้อนหาธรรม  

เป็นต�านานอารยธรรมการสร้างของผู้เจริญแล้วจากการมีชีวิตท่ีดี สภาพแวดล้อมเอื้ออ�านวย มีสันติภาพ 

ร่วมกันสร้างสรรค์ศิลปกรรมเกิดอารยธรรมลุ่มน�้าต่าง ๆ ว่า “อารยธรรมลุ่มน�้าไนล์ ลุ่มน�้าคงคา ลุ่มน�้า

เจ้าพระยา แสดงถึงวัฒนธรรมของชนชาติที่พัฒนาแล้วต่างกับคนเหยิง”
4
 

 แนวคิดธรรมผ่านศิลปกรรม 

 ธรรม คือ สิ่งที่พระพุทธเจ้าค้นพบด้วยการตรัสรู้แล้วน�ามาเปิดเผย บัญญัติ แสดงแก่สาวก จะเห็น

ว่า หลงัจากพระพทุธเจ้าตรสัรูแ้ล้วมุง่หาแสดงธรรม กพ็บว่า ปัญจวคัคย์ีท่ีเคยปรนนบิติัในคราวท่ีตนบ�าเพ็ญ

ทุกกรกริยานั้นมาพ�านักอยู่เมืองสารนาถ กรุงพาราณสี แคว้นกาสี พระองค์ก็เสด็จตามมาได้แสดงเทศนา

กัณฑ์แรกชื่อว่า ธัมมจักกัปปวัตตนสูตร (ปฐมเทศนา) นอกจากนั้นได้เทศนาธรรมอื่น ๆ แก่นายยสะกับ

สหายธรรมรวม ๕๔ คน ทั้งหมดก็บรรลุเป็นพระอรหันต์เกิดมีพระอรหันต์ในโลก ๖๐ องค์ พระพุทธองค ์

ก็ส่งไปประการศธรรมด้วยปฐมพจน์การเผยแผ่ที่ว่า “ภิกษุทั้งหลาย เธอทั้งหลายจงจาริกไปเพ่ือเกื้อกูล 

แก่คนหมู่มาก เพื่อสุขแก่คนหมู่มาก เพื่ออนุเคราะห์ชาวโลก…”
5
 สื่อธรรมด้วยวิธีการต่าง ๆ ทั้งแนวธรรม

ล้วน ๆ ทั้งแนวอุปมาอุปไมยว่า ใบไม้ในก�ามือ ความว่า “ใบไม้ที่อยู่บนต้นไม้นั้นแลมากกว่าใบประดู่ลาย 

๒-๓ ใบที่พระองค์ทรงหยิบขึ้นมามีเพียงเล็กน้อย”
6
 พระองค์แสดงมหาหัตถิปโทปมสูตร ว่า “ท่านผู้มีอายุ

ทั้งหลาย รอยเท้าของสัตว์ท้ังหลายผู้เที่ยวไปบนแผ่นดิน รอยเท้าเหล่านั้นท้ังหมดรวมลงในรอยเท้าช้าง  

รอยเท้าช้างชาวโลกกล่าวว่า ‘เป็นยอดของรอยเท้าเหล่านั้น เพราะรอยเท้าช้างเป็นรอยเท้าขนาดใหญ่’  

แม้ฉันใด กุศลธรรมทั้งหมดก็ฉันนั้นเหมือนกัน นับเข้าในอริยสัจ ๔ คือ (๑) ทุกขอริยสัจ (๒) ทุกขสมุทย-

 4
 พระครูสิริรัตนานุวัตร (ทวี ฐานวโร), ศาสตร์ร่วมสังคม, (พิษณุโลก: โฟกัสปริ้นต์), ๒๕๕๕), หน้า ๖๖.  

 5
 ที.ม. (ไทย) ๑๐/๗/๔๗.

 6
 ส�.ม. (ไทย) ๑๙/๑๑๐๑/๖๑๓.
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อริยสัจ (๓) ทุกขนิโรธอริยสัจ (๔) ทุกขนิโรธคามินีปฏิปทาอริยสัจ”
7
 การสื่อธรรมด้านสถาปัตยกรรม  

เป็นรูปธรรมประจักษ์ คือ สังเวชนียสถาน ๔ ต�าบล คือ ท่ีประสูติ ที่ตรัสรู้ ที่แสดงปฐมเทศนา และที ่

ดับขันธปรินิพพาน ภาพลักษณ์ของสถานที่เหล่านี้ล้วนแต่เป็นซากปรักหักพังสมชื่อว่าสังเวชนียสถาน 

สถานที่ยังใจให้สังเวชโดยธรรม คือ ตกอยู่ในกฎไตรลักษณ์ อันเป็นอารมณ์วิปัสสนาสมาธิและมีอานิสงส์

ส�าหรับคนที่เข้านมัสการด้วยศรัทธาว่า “กุลบุตรใดไปนมัสการสังเวชสถานนี้ด้วยจิตศรัทธา เบื้องหน้า 

แต่ตายเพราะกายแตก เขาย่อมเข้าสู่สุคติ โลกสวรรค์”
8
 ชาวพุทธไม่ลืมหลักคิดว่า “สวรรค์ กับ นรก”  

เป็นจริยธรรมที่อยู่ติดตาติดใจใกล้ตัวเราทุกคน ที่สื่อผ่านจิตรกรรมเรื่องเทวดาชุม หรือเรื่องพระมาลัยด้วย

ภาพพจน์ที่ประจักษ์ 

 ดังนั้น พุทธศิลป์ที่เป็นรูปธรรมจะสะท้อนนามธรรมในรูปแบบต่าง ๆ ตามค�าว่า “พุทธศิลป์จะสื่อ

ธรรมเสมอ”
9
 เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ธรรม สร้างเป็นองค์ความรู้ที่เป็นระบบ ใช้เป็นเครื่องมือเผยแผ่ธรรม

ที่เห็นได้โดยประจักษ์ จะสามารถปลูกศรัทธา พัฒนาสู่ปัญญา เข้าใจในธรรม เกิดการประยุกต์ธรรม  

ตามปรัชญาของมหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยัทีว่่า “จดัการศกึษาพระพทุธศาสนา บรูณาการ

กับศาสตร์สมัยใหม่ พัฒนาจิตใจและสังคม” และพันธกิจด้าน “ทะนุบ�ารุงศิลปะและวัฒนธรรม” ว่า  

ร่วมกับภาคีเครือข่าย ชุมชน วัด ท้องถิ่น หรือเครือข่ายความร่วมมือในต่างประเทศ เพื่อเสริมสร้างและ 

พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์ สืบสาน ส่งเสริม พระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น ให้เอื้อต่อการศึกษาโดยใช้พระพุทธศาสนาเป็นกลไกเพื่อสร้างจิตส�านึกและความภาคภูมิใจใน 

ความเป็นไทย รวมทัง้ส่งเสรมิสนบัสนนุให้มกีารน�าภมูปัิญญาท้องถิน่มาเป็นรากฐานของการพัฒนาอย่างมี

ดุลยภาพและยั่งยืน”
10

ผลการศึกษา
 ศิลปะ/ศิลปกรรม : สะท้อนธรรม 

 ค�าว่า ศิลปะหรือศิลป์ คือ ฝีมือ ฝีมือทางการช่าง ฝีมือในด้านใดด้านหนึ่งหรือการท�าอย่างวิจิตร

พิสดาร เช่น แกะสลักผักอย่างมีศิลปะ ศิลปะเป็นผลผลิตจากกิจกรรมของมนุษย์ซึ่งประกอบด้วยความคิด 

เพื่อแสดงออกซึ่งฝีมือ สุนทรีย์ อ�านาจทางอารมณ์หรือแนวคิด สอดคล้องกับค�านิยามที่ว่า “(ศิลปะ) คือ 

 7
 ม.มู. (ไทย) ๑๒/๓๐๐/๓๒๙.

 8
 ที.ม. (ไทย)๑๐/๒๐๓/๑๕๑.

 9
 พระครูสิริรัตนานุวัตร (ทวี านวโร), “การศึกษาตีความพุทธธรรมที่ปรากฏในศิลปกรรม”, รายงานวิจัย, 

(มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), หน้า ๗.

 10
 สุภาษิต ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ และพันธกิจ [ออนไลน์], แหลงที่มา: https://www.mcu.ac.th/pages/

philosophy-commitment-vision-mission [๒๘ มีนาคม ๒๕๖๖].
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ฝีมือ ความฉลาดในฝีมือ ฝีมือการทางช่าง การแสดงออกมาให้ปรากฏอย่างงดงาม วิชาที่ใช้ฝีมือ วิชาชีพ

ต่าง ๆ”
11

 เรียกได้ว่าการสรรค์สร้างทุกอย่างทั้งที่เป็นรูปธรรม นามธรรม วัฒนธรรม ประเพณี เทศกาล 

จัดเป็นศิลปะทั้งนั้น ในส่วนที่มีค�าว่ากรรมต่อท้ายของค�าว่าศิลปกรรม หมายถึง “งานหรือสิ่งที่เป็นศิลปะ 

สิ่งที่สร้างสรรค์ขึ้นเป็นศิลปะ ดังนั้น ค�าว่า ศิลปกรรม จึงมีความหมายกว้าง ไม่จ�ากัดเฉพาะงานจิตรกรรม  

งานประติมากรรมและงานสถาปัตยกรรม อย่างที่นิยมใช้กันเท่านั้น หากแต่ยังมีความหมายรวมไปถึง 

งานวรรณกรรม งานนาฏศิลป์และงานดุริยางคศิลป์ด้วย”
12

 การพัฒนาการศิลปกรรม ด้านสถาปัตยกรรม ประติมากรรม จิตรกรรม โดยศิลปกรรมทุกชนิดนี้ 

อาศัยกัน คือเมื่อมีประติิมากรรม เช่น พระพุทธชินราชขนาดหน้าตักกว้าง ๙ นิ้ว ย่อมหาที่ประดิษฐานที่มี

สถาปัตยกรรมสวยงาม เหมาะสมกบัสิง่สกัการะบชูา เมือ่เรามพีืน้ทีใ่นบ้านมากมาย ย่อมมองหาภาพสวยงาม

มาติดไว้ชม ฝาผนังในพระวิหาร อุโบสถ ศาลาโล่ง ๆ จึงสรรหาจิตรกรรมพุทธประวัติ ชาดก พระมาลัย 

มาติด บ่งชี้ว่าศิลปกรรมมีความส�าคัญและจ�าเป็นต่อชีวิตจิตใจคนทุกคนไม่มีทรัพย์ใดเท่ากับมีศิลปะ  

(สิปฺปสม� ธน� นตฺถิ) หลายคนเป็นศิลปินอาศัยงานศิลปะเลี้ยงชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิตตลอดถึงสังคม  

เช่น อาจารย์เฉลิมชัย โฆษิตพิพัฒน์ เจ้าของศิลปกรรมวัดร่องขุ่น จังหวัดเชียงราย มีช่ือเสียงโด่งดังไป 

ทั่วโลก เป็นต�านานว่า จังหวัดนี้เป็นนครศิลปะ ดังนั้น การที่คนมีศิลปะนี้ ถือว่ามีการพัฒนาชีวิตอย่างสูง 

เพราะศิลปกรรมต่าง ๆ ที่ปรากฏให้เห็นนั้น บ่งชี้ถึงอารยธรมแห่งความคิดและปฏิบัติกันมาช้านาน แม้แต่

เพยีงศลิปะอย่างเดยีวกถื็อว่าประเสรฐิ เป็นทกัษะวชิาทีเ่ลีย้งชพีได้ ตามทีส่าลติตกชาดกว่า “ขึน้ชือ่ว่าศลิปะ

แม้ชนิดใดชนิดหนึ่ง ก็สามารถให้ส�าเร็จประโยชน์ได้โดยแท้ ขอพระ (พระราชา) องค์ทรงทอดพระเนตร

หมู่บ้านในทิศทั้ง ๔ ที่คนง่อยได้แล้วเพราะการดีดมูลแพะ”
13

 แสดงว่าศิลปะที่แสดงแม้ไม่สูงหรือน้อยนิด

ก็ได้รบัรางวลับ้านหรไูด้ ตามทีสุ่นทรภูว่่า “อนัความรูรู้ก้ระจ่ายแต่อย่างเดยีว แต่ให้เชีย่วชาญเถดิจะเกดิผล 

อาจจะชักเชิดชูฟูสกนธ์ ถึงคนจนพงศ์ไพร่คงได้ดี”
14

 และชีวิตที่มีศิลปะย่อมส่งผลถึงการพัฒนาสังคม 

ไปด้วย ดังพระราชนิพนธ์ของรัชกาลที่ ๖ ที่ว่า “........เมืองใดไร้ศิลป์โสภณ เมืองนั้นไม่พ้นเสื่อมทราม  

เมืองใดไม่มีกวีแก้ว เมืองนั้นไม่แคล้วคนหยาม.......”
15

 แสดงว่าศิลปะนี้ เป็นเครื่องตัดสินความงดงามของ

 11
 สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท,์ พิมพ์ครั้งที่ ๓๒,  

หน้า ๔๒๕.

 12
 “เกร็ดความรู้จากสารานุกรมไทย”, [ออนไลน์], แหลงที่มา: https://www.baanjomyut.com/library/

knowledge_of_encyclopedias [๒๘ มีนาคม ๒๕๖๖].

 13
 ขุ.ชา. (ไทย) ๒๗/๑๐๗/๔๔.

 14
 “รู้อะไรให้กระจ่างแต่อย่างเดียว ขอให้เชี่ยวชาญเถิดจะเกิดผล”… [ออนไลน์], แหลงที่มา: https://www.

thaicyberpoint.com [๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖].

 15
 พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), อนุทินธรรมะ : ธรรมะส�าหรับ ๓๖๕ วัน, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท

สหธรรมิก จ�ากัด. ๒๕๓๙), หน้า ๑๒๒.
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เมืองได้ ตดัสนิความเสือ่มความเจริญของเมอืงได้ มคีวามส�าคญัมากทีส่ามารถน�าปลกูศรทัธาน�าไปสูปั่ญญา

รู้แจ้งในสัจธรรม เป็นอมตทรัพย์ตามท่ีธรรมนีติ ๕๑ กล่าวว่า “ไม่มีทรัพย์ใดเทียบเท่าศิลปะ ศิลปะนั้น 

โจรลกัไปไม่ได้ ศลิปะเป็นมติรในโลกนีแ้ละน�าสุขมาให้โลกหน้า”
16

 และแน่นอน เมือ่มศีลิปะ กต้็องมนีกักวี  

มีศิลปิน ผู้คิดรังสรรค์งานศิลป์ทั้งทางสถาปัตยกรรม ประติิมากรรม วรรณกรรม ทั้งวิจิตรศิลป์ออกมาและ 

ผู้คิดรังสรรค์ออกมา ก็จะเป็นมนุษย์เท่านั้น เพราะสัตว์ดิรัจฉานคิดศิลปะและวรรณกรรมไม่ได้ นอกจากนี้ 

ศิลปกรรมประเภทสถาปัตยกรรม ประติมิากรรม ยงับ่งชีส้ถานะของวดัได้ กล่าวคอื วดัใด ใบเสมา เขตแดน

แห่งสังฆกรรมของพระอุโบสถเป็นใบคู่ วัดนั้นมีสถานะเป็นวัดหลวง คือวัดที่พระเจ้าแผ่นดินทรงสร้าง  

หากเป็นสมยัโบราณย้อนไปยนักรุงสโุขทัย กรงุศรอียธุยา พระเจ้าแผ่นดินทรงโปรดสร้างวัดพร้อมเจดีย์ปรางค์

เพื่อบรรจุพระบรมสารีริกธาตุ ซึ่งท�าให้วัดนั้นมีสถานะเป็นพระอารามหลวงที่มีค�าว่า รัตนะ ศรีรัตนะ หรือ 

มหาธาตุ บรมธาตุ ศรีรัตนมหาธาตุ เช่น วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร ที่พระยาลิไททรงสร้างและ

สร้างพระพุทธชินราช เมื่อ พ.ศ. ๑๙๐๐ 

 สงวน รอดบุญ
17

 ได้อธิบายเรื่อง ศิลปกรรม สร้างขึ้นรับใช้พระพุทธศาสนาโดยตรงทั้งในด้าน

จิตรกรรม ประติมากรรมและสถาปัตยกรรมในศาสนามหายานและเถรวาท ทศพล จังพานิชย์กุล
18

  

กล่าวว่า “ศิลปวัฒนธรรม ความเป็นชาติหรือมโนคติบรรพชนไทย สามารถศึกษาได้จากพุทธรูป...... 

พระพุทธรูป เป็นสัญลักษณ์แทนพระพุทธศาสนา เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่ส�าคัญของเมืองไทยมาตั้งแต่

สมัยโบราณ แสดงออกซึ่งความสูงส่งด้านสุนทรียศิลป์และภูมิปัญญาเชิงช่างของบรรพบุรุษและยังแสดง 

ถึงพลังศรัทธาบารมีของผู้อุปถัมภ์ในการสร้าง คือองค์พระมหากษัตริย์ นอกจากนี้พระพุทธรูปยังเป็นสิ่ง

เชื่อมโยงชาติ-ศาสนา-พระมหากษัตริย์เข้าไว้ด้วยกันอย่างแนบแน่น เป็นสิ่งยึดเหนี่ยวชาวพุทธในเมืองไทย

ให้มีความเป็นเอกภาพ เป็นน�้าหนึ่งใจเดียวกันด้วยแรงศรัทธาอันสูงส่งของคนไทยท่ีมีต่อองค์พระพุทธรูป 

พระพุทธศาสนา จงึยงัคงด�ารงอยูต่ลอดมาตราบถงึปัจจุบนันีแ้ละกล่าวอกีว่า ความส�าคญัในพทุธศิลปกรรมนี้

จะครอบคลุม ถูปารหบุคคล บ่งชี้ถึงวัฒนธรรมของชาติ เป็นที่ยอมรับว่า เมืองไทยเป็นศูนย์กลางของ

พระพทุธศาสนามาตัง้แต่สมยัโบราณ มคีวามเจรญิก้าวหน้าทางพทุธศลิป์ เจริญรุง่เรอืงด้วยศลิปะวฒันธรรม

ในด้านต่าง ๆ ตลอดมาทุกยุคทุกสมัย พระมหากษัตริย์ทุกพระองค์ในดินแดนสุวรรณภูมิ ล้วนแล้วแต่เป็น

องค์เอกอัครศาสนูปถัมภกที่ยิ่งใหญ่ ทรงสร้างพระพุทธรูป ศาสนสถานและท�านุบ�ารุงพระพุทธศาสนามา

ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ซึ่งถือว่าเป็นพระราชกรณียกิจหลักที่ทรงเล็งเห็นความส�าคัญเป็นการสืบทอด

พระพุทธศาสนาเพื่อให้คนไทยได้มีสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจตลอดมา

 16
 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๓๑.

 17
 สงวน รอดบุญ, ศิลปกรรมไทย, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๒), หน้า ๑๙๐.

 18
 ทศพล จังพานิชย์กุล, พระพุทธรูป, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักพิมพ์คอมมา, ๒๕๔๖), หน้า ๑๐-๑๑.
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 เทวัญ เอกจันทร์ และคณะ
19

 กล่าวว่า “สถาปัตยกรรม คือ การสร้างพระเจดีย์ การประดับตกแต่ง

ด้วยปูนปั้น โลหะ ส่วนวิหาร หอไตร และอุโบสถ มักใช้ไม้เป็นองค์ประกอบองค์ความรู้พุทธศิลปกรรม 

ล้านนาในการส่งเสริมการศึกษาการพัฒนาคุณภาพศิลปะ” ในการนี้ศิลป์ พีรศรี
20

 กล่าวถึงคุณค่าของ

จิตรกรรมฝาผนัง ว่า “จิตรกรรมฝาผนังนิยมเขียนเป็นพุทธบูชาตามผนังโบสถ์ วิหาร ศาลาการเปรียญ 

ภายในพระปรางค์และผนังถ�้า เรื่องราวที่เขียนส่วนใหญ่เป็นภาพพุทธประวัติ ทศชาติชาดก จุดมุ่งหมาย

ส�าคัญเพื่อให้ผู้ชมเกิดความเลื่อมใสศรัทธาในพระพุทธศาสนา ภาพจิตรกรรมฝาผนังมีคุณค่าในการศึกษา

หลักวิชาและแบบอย่างฝีมือช่างท่ีสืบมาแต่โบราณทั้งยังเป็นหลักฐานส�าคัญในการศึกษาค้นคว้าทาง

ประวัติศาสตร์และโบราณคดี” 

 เอกลักษณ์พระพุทธรูป : สะท้อนธรรม

 เมื่อพูดถึงศิลปกรรมทางพระพุทธศาสนาแล้ว ประการแรกจะมองมาที่ พุทธปฏิมากรรม ชนิด

พระพทุธปางต่าง ๆ  มคีณุลกัษณะทีโ่ดดเด่น งดงามตามมหาปุรสิลกัษณะและฉพัพรรณรงัส ีเช่น พระพทุธ-

โสธร ที่เด่น ๆ คือ ฐานปัทม์สูง ๔ ช้ัน ตามประวัตินั้นพระพุทธรูปนี้ลอยน�้ามาโผล่ขึ้นท่ีตรงวัดโสธรนี้  

คิดง่าย ๆ ที่ท�าฐานสูงเพื่อให้พ้นน�้า ต่างจากพระพุทธรูปองค์ใหญ่อื่น ๆ ท่ีเป็นฐานกลีบบัวคว�่าบัวหงาย 

สงู-ต�า่มากน้อยไม่แน่นอน เช่น พระพทุธชนิราช ฐานปัทม์ค่อนข้างสงูขนาดอยูใ่นระดบัสายตา มเีอกลกัษณ์

โดดเด่น คือ ซุ้มเรือนแก้วที่จ�าลองจากรัตนฆรเจดีย์ที่เสวยวิมุติสุขสัปดาห์ที่ ๔ ของพระพุทธเจ้าที่พิจารณา

ทบทวนธรรมมหาปัฏฐานจนมีพระรัศมีหกสีพวยพุ่งออกพระวรกายเป็นที่มาของฉัพพรรณรังสี ที่ส�าคัญ

พระพุทธรูปนี้คือ ความศักดิ์สิทธิ์ ที่เทวดาร่วมสร้าง เป็นแหล่งศรัทธา สาธุชนมากราบไหว้มิได้ขาด ตามที่

ผลการวิจัยพบว่า “มีเส้นทางการท่องเท่ียวทางพระพุทธศาสนาท่ีหลากหลาย ในมิติของความเช่ือทาง

พระพทุธศาสนา ประวตัศิาสตร์ กจิกรรมทางพระพทุธศาสนาและวฒันธรรมท้องถิน่ โดยวดัทีม่คีวามงดงาม

ทางด้านพุทธศิลปกรรมและความเชื่อเรื่องพระพุทธรูปศักดิ์สิทธิ์”
21

 ก�าเนิดพระพุทธรูป : สะท้อนธรรม

 พทุธปฏมิากรรม หนึง่ในหลาย ๆ  ส่วน มีต้นเค้ามาจากมหาปรนิพิพานสตูร คมัภร์ีทฆีนกิาย มหาวรรค 

เรื่องถูปารหบุคคล บุคคลที่ควรเคารพ กราบไหว้ เป็นต้นแบบแห่งการปฏิบัติตนต่อสังคมแล้วพัฒนาการสู่

การสร้างถูปารหบุคคลด้วยวัสดุที่คงทนถาวร ๔ จ�าพวก สามในสี่จ�าพวกนั้น คือ “พระสัมมาสัมพุทธเจ้า 

พระปัจเจกสัมพุทธเจ้า และพระอรหันตสาวก”
22

 อีกประการหนึ่งพัฒนาการมาจากเจดีย์ ๔ ชนิดซึ่งเป็น

 19
 เทวญั เอกจนัทร์ และคณะ, “การสงัเคราะห์องค์ความรูพ้ทุธศิลปกรรมในล้านนา”, รายงานวจิยั, (มหาวทิยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๓), หน้า ข.

 20
 ศิลป์ พีระศรี, คุณค่าของจิตรกรรมฝาผนัง. (พระนคร : กรมศิลปากร), ๒๕๐๒.

 21
 พระมหาสุทิตย์ อาภากโร, “การพัฒนารูปแบบและกระบวนการจัดการท่องเที่ยวทางพระพุทธศาสนาใน

ประเทศ”, รายงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : ส�านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย,๒๕๕๗), หน้า คัดย่อ.

 22
 ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๐๖/๑๕๓.
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ที่เคารพนับถือท่ีเป็นบุคคล สถานท่ีหรือวัตถุที่ควรเคารพบูชาทั้งพระพุทธเจ้าและที่เกี่ยวกับพระพุทธเจ้า 

ได้แก่ “(๑) ธาตเุจดย์ี เจดย์ีส�าหรบับรรจพุระบรมสารรีกิธาต ุ(๒) บรโิภคเจดย์ี สิง่หรอืสถานทีท่ีพ่ระพทุธเจ้า

เคยทรงใช้สอย (๓) ธรรมเจดีย์ สิ่งหรืออาคารบรรจุพระธรรม คือพุทธพจน์ (๔) อุทเทสิกเจดีย์ คือ 

พระพุทธรูป”
23

 โดยอุทเทสิกเจดีย์ พุทธศิลปกรรมประเภทพระพุทธรูปนี้ นอกจากพระพุทธรูป  

พระพิมพ์แล้ว ยังรวมถึงเจดีย์ บัลลังก์ รอยพระพุทธบาทอื่น ๆ ด้วย พระศรีคัมภีรญาณ (สมจินต์  

สมฺมาปญฺโญ) กล่าวว่า เจดีย์ในยุคดั้งเดิม สร้างข้ึนใช้ครอบคลุมสิ่งที่ควรเคารพ คือ “(๑) ธาตุเจดีย์  

สิ่งก่อสร้างที่บรรจุพระบรมธาตุของพระพุทธเจ้า พระเจ้าจักรพรรดิ (๒) บริโภคเจดีย์ สังเวชนียสถาน ๔ 

ต�าบล ที่ประสูติ ที่ตรัสรู้ ที่แสดงปฐมเทศนาและที่ปรินิพพาน (๓) ธรรมเจดีย์ คัมภีร์พระไตรปิฎก หอไตร 

(๔) อุทเทสิกเจดีย์ พระพุทธรูป สิ่งที่สร้างเป็นสัญลักษณ์ทางพระพุทธศาสนาเพื่ออนุสติในพระปัญญาคุณ 

พระบริสุทธิคุณ พระมหากรุณาคุณผ่านพระพุทธรูปปางต่าง ๆ รวมถึงพระแท่นวัชรอาสน์ พระเจดีย์

ศรีมหาโพธิ์"
24

 ความดังกล่าว ทั้งถูปารหบุคคลและเจดีย์สร้างขึ้นเพ่ืออนุสติในพระรัตนตรัยและให้เห็น

สัจธรรมตามนัยพระไตรลักษณ์ ที่สรรพสิ่งต้องตกอยู่ เมื่อยุคหลังพระพุทธกาลแล้ว ต้องการสร้างวัตถุเป็น

เครือ่งแทนพระพทุธองค์ จงึนยิมสร้างรปูสญัลกัษณ์แทนพระพทุธองค์ม ี“รปูม้ามฉีตัรกางกัน้ เป็นสญัลกัษณ์

แทนการเสด็จออกบวช รูปบัลลังก์และต้นโพธิ์ เป็นสัญลักษณ์แทนการตรัสรู้ รูปธรรมจักรและกวางหมอบ 

เป็นสัญลักษณ์แทนการแสดงปฐมเทศนา รูปพระสถูป เป็นสัญลักษณ์แทนการปรินิพพาน”
25

  

พระพุทธชินราช : สะท้อนธรรม

รูปภาพ ๑ พระพุทธชินราช
ผู้เขียน : ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๖

 23
 สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, พิมพ์ครั้งที่ ๓๒, 

หน้า ๗๙.

 24
 พระศรีคัมภีรญาณ (สมจินต์ สมฺมาปญฺโญ), พระพุทธศาสนา ปรัชญา-สังคม, (กรุงเทพมหานคร: อาทร 

การพิมพ์, ๒๕๕๑), หน้า ๒๑๑-๒.

 25
 พระศรีคัมภีรญาณ (สมจินต์ สมฺมาปญฺโญ), ก�าเนิดและพัฒนาการแห่งพระพุทธรูป เรื่อง การสร้าง 

พระพุทธรูปในอินเดีย, [ออนไลน์], แหล่งที่มา : http://www.mcu.ac.th/site/articlecontent, (๒๖ มีนาคม ๒๕๖๖).

25. ���������������� (���������� 376-396).indd   384 4/25/2023   10:14:26 AM



385การศึกษาเรียนรู้ธรรมผ่านศิลปกรรม : กรณีพระพุทธชินราช 

 เปลวเพลิงบนพระเศียร : สะท้อนธรรม

  สกุลช่างศิลป์สมัยสุโขทัยนิยมสร้างพระพุทธรูปมีเปลวหรือรัศมีบนพระเศียร พระพุทธรูปยุคต้น ๆ 

สมัยคันธาระ คุปตะ ก่อนหน้านั้น มีพระเศียรเป็นขมวด นูนให้เห็นเท่านั้น แต่พระพุทธชินราชเป็น 

เปลวเพลิงชัดเจน รัศมีเป็นลักษณะเปลวไฟที่ก�าลังลุกโชติช่วง เป็นสื่อธรรมส�าคัญคือ ธรรมดาไฟที่ลุกนั้น

ย่อมสว่างในทีม่ดื เปลวไฟทีพ่วยพุง่บนเศยีรจะส่องสว่าง สือ่ถงึปัญญาท่ีเปรยีบด้วยแสงสว่าง จากพทุธพจน์

ว่า “ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก”
26

 (ปัญญา โลกัสะมิ ปัชโชโต) แต่ปัญญาในที่นี้ คือวิชชา ความรู้  

ในระดับสูงจะสามารถก�าจัดอวิชชา คือความไม่รู้ที่เปรียบด้วยความมืดอันเป็นปฐมวงจรแห่งทุกข์ใน 

ปฏิจจสมุปบาท บริเวณพระเศียรที่มีปุ่มก้นหอยนั้น หมายถึง ศีล สมาธิ ซึ่งเป็นฐานที่หนาแน่น ศีลเป็นฐาน

ของสมาธิ สมาธิเป็นฐานของปัญญา จิตที่อบรมแล้วด้วยปัญญา ย่อมพ้นจากอาสวะทั้งหลาย”
27

 พระกรรณที่ยาว ยานและพระหัตถ์ที่เสมอกัน : สะท้อนธรรม

  พระพุทธชินราช จะสร้างให้มพีระกรรณเรยีวยาวกว่าหขูองมนษุย์ธรรมดาโดยมุง่หมายทางพทุธศลิป์

ที่จะสื่อถึงธรรม หนักแน่นในการรับฟังปัญหา ค�าฟ้อง ร้องเรียนและไม่โอนเอียง ส่ายไปมาไปตามกระแส

นิยม หนักแน่นด้วยการชั่งตวงให้ความสมดุล ต้ังอยู่ในคติแห่งธรรม หลีกเล่ียงความไม่เสมอภาคตาม 

อคติ ๔ (๑) ล�าเอียงเพราะชอบ (๒) ล�าเอียงเพราะชัง (๓) ล�าเอียงเพราะหลง (๔) ล�าเอียงเพราะกลัว”
28

 

ในลักษณะเดยีวกนันีค้อื ปลายพระหตัถ์กบัพระบาทจะเสมอกนั ซึง่หมายถงึเมตตาและกรณุาต่อสรรพสตัว์

ที่เสมอกันแม้แต่ศัตรูผู้ปองร้าย มีพระเทวทัต พระองคุลีมาล เป็นต้น โดยไม่ถือโทษโกรธเคือง ตามแนว

กรรมฐานจึงให้แก้โทสะด้วยความเมตตา 

 ซุ้มเรือนแก้ว : สะท้อนธรรม

  ซุ้มเรือนแก้ว เป็นการจ�าลองอาคารพิเศษ เป็นลักษณะเป็นหลังคาบ้าน ทรงปราสาท มีก�าเนิดจาก

การที่พระพุทธเจ้าเสวยวิมุตติสุขในสัปดาห์ที่ ๔ ที่รัตนฆรเจดีย์ พระองค์เสด็จขึ้นประทับนั่งขัดสมาธิ ณ 

เรือนแก้วที่เทวดาเนรมิตถวายทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของต้นศรีมหาโพธิ์ สะท้อนถึงการพิจารณา

อภิธรรมมหาปัฏฐาน ตลอดเวลา ๗ วัน จนโอภาสแผ่ซ่านเป็นฉัพพรรณรังสี และรัตนฆรเจดีย์ สถูปหรือ 

ซุ้มเรือนแก้วนี้ ถือว่าเป็นเอกลักษณ์ของพระพุทธชินราช ที่สร้างถวายโดยสมเด็จพระบรมไตรโลกนารถ 

สมัยปลายกรุงศรีอยุธยา บนฐานซุ้มเรือนแก้วข้างซ้าย-ขวานั้น จะมีองค์ท้าวเวสสุวรรณกับองค์มาร 

อาฬวกยักษ์ผู้สถิตในชั้นจาตุมหาราช ผู้คุ้มครองทิศเหนือของเขาพระสุเมรุคุ้มครองอยู่

 26
 ส�.ส. (ไทย) ๑๕/๘๐/๘๕.

 27
 ที.ม. (ไทย) ๑๐/๑๔๓/๘๙.

 28
 วิ.ป. (ไทย) ๘/๓๒๔/๔๖๐.
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 ซุม้เรอืนแก้วขององค์พระพุทธชนิราชนี ้นับเป็นมรดกทางพทุธศลิป์ทีง่ดงามและมเีอกลกัษณ์เฉพาะ 

เป็นงานศิลป์สมัยอยุธยาซึ่งผสมผสานฝีมือช่างชั้นครูทางเหนือ ที่เรียกว่างานจ�าหลักไม้ ปิดทองจาก 

ไม้สักทอง ยอดบนเป็นปลายหางตัว “มังกร” ประกบกันคล้ายช่อฟ้า ก่อนจะทอดยาวเป็นลายอ่อนช้อย

ครบองค์ประกอบของเครื่องสูง ไม่ว่าจะเป็นการขยักล�าตัวในลักษณะงวงไอยรา การจ�าหลักครีบตั้งขึ้นมา

เป็นใบระกา ก่อนจะกระดกหวัเป็นมงักรคายพวงอบุะโค้งข้ึน ส่วนด้านล่างคล้ายสตัว์หิมพานต์ทีม่ลี�าตัวยาว

คล้ายนาค แต่ท่อนหัวซึ่งอยู่สองฟากองค์พระกลับท�าเป็นรูปตัวสัตว์ที่มีงวงคล้ายคชสาร มีขาคล้ายราชสีห์ 

เรือ่งนีเ้กีย่วข้องกบัสตัว์หิมพาน เป็นชาดกแห่งพระเวสสนัดร ต�านานการบ�าเพญ็ทานบารมขีองพระโพธสิตัว์

เวสสันดรชาติสุดท้ายก่อนเป็นพระพุทธเจ้า เป็นที่มาของพระเวสสันดรชาดกพัฒนาการมาถึงปัจจุบัน 

สร้างเป็นกิจกรรมว่า เทศน์มหาชาติ ๑๓ กัณฑ์ ที่ใครได้ฟังจบในวันเดียวจะได้รับอานิสงส์คือ “เบื้องหน้า

แต่ตายเพราะกายแตก ย่อมเข้าถึงสุคติโลกสวรรค์”
29

 

 นิ้วพระหัตถ์-พระบาท ที่เสมอกัน : สะท้อนธรรม

 พระพทุธชนิราช ในฐานะองค์แทนพระพุทธเจ้ามมีหาปรุสิลกัษณะ ๓๒ ประการ โดยลกัษณะประการ

ที่ ๔ คือ องคุลียาว (ทีฆังคุลี) พระองคุลีพระหัตถ์และพระบาทยาวงาม นิ้วพระหัตถ์ทั้ง ๔ และนิ้วพระบาท

ทั้ง ๕ มีประมาณเสมอกัน ไม่เหลื่อมยาว ไม่เหลื่อมสั้นดังสามัญมนุษย์ ดังนั้น พระพุทธชินราช ในฐานะ

พุทธศิลป์มีศาสตร์ที่สื่อธรรมอย่างหนึ่งคือ ความเสมอภาคแห่งการเข้าถึงธรรมของหญิงชายทุกเพศทุกวัย

ไม่มีวรรณะ นั่นคือ ใครก็ตามปฏิบัติตามธรรมแห่งองค์มรรคได้ครบถ้วนแล้วย่อมเข้าถึงการพ้นทุกข์ได้ 

เท่ากันและมีความเสมอภาคในกรรม ผลกรรมดี กรรมช่ัว ย่อมตอบสนองผู้กระท�าเสมอภาคกัน แม้แต่ 

พระมหาโมคคัลลานะก็ย่อมได้รับผลกรรมที่ถูกทุบตีจากกรรมที่ท�าอนันตริยกรรม ตามที่พระองค์ตรัสว่า 

“สัตว์โลก ย่อมเป็นไปตามกรรม”
30

 หรือกรรมย่อมจ�าแนกสัตว์ให้เลวทรามและประณีต คนไม่ได้เป็น

พราหมณ์หรือเป็นคนถ่อยเพราะชาติก�าเนิด แต่เป็นเพราะการกระท�า สื่อแทนด้วยน้ิวพระหัตถ์ทั้ง ๔  

ที่เสมอกันนี้

 ท้าวเวสสุวรรณ / ท้าวกุเวร : สะท้อนธรรม

  ท้าวเวสสวุรรณ/ท้าวกเุวร เป็นเทพสวรรค์ชัน้จาตุมหาราช เป็นหวัหน้าเหล่าอสูร ผู้ปกครองเหล่ามาร 

มีผี ยักษ์ รากษส คุหยัก กินนร กินรี ทางทิศเหนือของเขาพระสุเมรุ เป็นชื่อของเทพแห่งความมั่งคั่ง  

ตามคติพระพุทธศาสนานับถือกันว่า เป็นเทพประจ�าทิศเหนือ เป็นหนึ่งในบรรดาท้าวจตุโลกบาล สวรรค์

ชัน้จาตมุหาราช โดยท้าวเวสสวุรรณ เป็นยามเฝ้าให้ความปลอดภยัถวายพระพทุธชนิราช มอีาวธุประจ�ากาย 

คือไม้ตระบอง ประจ�าอยู่ด้านซ้าย ด้วยเหตุนี้ จึงเป็นที่มาของไม้ตระบองต�ารวจ 

 29
 พระครูสิริรัตนานุวัตร (ทวี านวโร), พุทธศิลป์พุทธธรรม, (พิษณุโลก: โฟกัสปริ้นต์, ๒๕๖๖), หน้า ๒๐๒.

 30
 ขุ.ส. (ไทย.) ๒๕/๖๖๐/๖๕๔.
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 อาฬวกยักษ์ : สะท้อนธรรม

  อาฬวกยักษ์หรืออสูรยักษ์ เป็นบริวารของท้าวเวสสุวรรณ เทพชั้นจาตุมหาราช ฐานซุ้มเรือนแก้ว 

ข้างขวาของพระพุทธชินราชนั้นคือ อาฬวกยักษ์ ปางโพกศีรษะ ถวายความปลอดภัย มีอาวุธประจ�ากาย

คือผ้ายันต์หรือโพกศีรษะ ซึ่งผ้าโพกนี้เป็นผ้าขลังศักดิ์สิทธิ์ลงเลขยันต์กันผี ปีศาจ มารร้ายอันตรายทั้งปวง 

จึงเป็นที่มาของผ้ายันต์ เสื้อยันต์ เสื้อเกาะ โดยธรรมดาแล้วถ้าเป็นยักษ์เป็นมารจะเป็นศัตรูท�าร้ายรบกวน

พระพทุธเจ้า แต่กลบัมาท�าหน้าทีอ่ารกัขา ทัง้นีเ้พราะด้วยพลังอ�านาจความเมตตาของพระพุทธองค์ ท�าให้

สัตว์มีพิษ ต้องกลับมาเป็นมิตร เข้าท�านองว่า แก้คนราคจริตด้วยอสุภะ แก้คนโทสจริตด้วยเมตตา แก้คน

โมหจริตด้วยปัญญา แก้คนตระหนี่ด้วยการทาน 

 พระพุทธชินราช : มหาปุริสลักษณะที่สื่อธรรม : สะท้อนธรรม 

 พระพุทธชินราช มีพุทธลักษณะที่งดงามตามมหาปุริสลักษณะ ๓๒ ประการ ว่าโดยองค์รวม 

องค์พระพุทธชินราชที่เป็นประธานของวัด องค์ขนาดใหญ่ มีหน้าตักกว้าง ๕ ศอก ๑ คืบ ๕ นิ้ว สูง ๗ ศอก 

ได้ศึกษารวบรวมเป็นหลักคิดถอดสลักปริศนาธรรมในส่วนที่เด่น ๆ และส�าคัญ ๆ โดยพระมหาจีรวัฒน์ 

กนฺตวณฺโณ
31

 ว่า 

 พระเกตมุาลา มพีระรัศมเีป็นเปลวเปล่งอยูเ่หนอืพระเศยีร สือ่ถึงพระปัญญาคณุ ประยกุต์ใช้กบัชวีติ

ทางปัญญา ก�าจัดอวิชชา หักกรรมแห่งสังสารวัฏสิ้นเชิง

 เส้นพระเกศา มีเส้นพระเกศาที่เวียนขวาขมวดเป็นก้นหอย เปรียบดังปัญหาที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติ

หรอืจากตวัเราทีข่มวดไว้ทีต่วัเราสร้างขึน้ สือ่ถงึสติปัญญาท่ีจะน�ามาแก้ไขปัญหาด้วยความถูกต้องตามธรรม 

ยุติธรรม ดุจเส้นพระเกศาเวียนเป็นทักษิณาวรรต

 พระพักตร์ มีพระพักตร์ท่ีสงบเย็น อ่ิมเอม ทรงอ�านาจ ไม่บึ้งตึง สื่อถึงสติว่า การกระท�าส่ิงใด ๆ  

ให้ตั้งอยู่ในศีล สมาธิ ปัญญาและตัดความขุ่นมัวในส่ิงไม่ดีไม่งามไม่ถูกต้องออกไปเสีย ภายในสงบนิ่งใส

สะอาด

 พระสีหน ุมีพระหนุประดุจคางราชสีห์ มีลักษณะโค้ง ดังวงพระจันทร์ สื่อถึงว่า ให้อยู่ในกรอบความ

ถูกต้องดีงาม ไม่ผิดระเบียบแบบแผนและกฎหมาย อย่าหวังผลให้ได้ดังอุดมคติเกินไป จะท�าให้ชีวิตตกอยู่

ในความโลภและการตัดสินใจเรื่องใดขอให้ระลึกถึงความยุติธรรม พยายามให้ทุกฝ่ายมีความช่ืนชมพอใจ

ให้มากที่สุด ผู้ที่แพ้ก็เป็นไปโดยธรรมตามเหตุผล

 พระอุณาโลม มีระหว่างคิ้วเป็นทักษิณาวรรตตามเข็มนาฬิกา ต้ังอยู่ต�าแหน่งตาที่สามของเทพเจ้า

ในศาสนาพราหมณ์ เป็นแบบอย่างที่ดี ตามท�านองคลองธรรม มีความบริสุทธิ์ ยุติธรรม มีความเมตตา 

กรุณา 

 31
 พระมหาจีรวัฒน์ กนฺตวณฺโณ, พุทธศิลป์พุทธชินราช, (พระนครศรีอยุธยา: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณ- 

ราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑), หน้า ๑๕๖-๑๕๗.
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388 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 พระนาสิก มีนาสิกนูนเป็นสัน เตือนสติให้หายใจด้วยจมูกของตนเอง ไม่ยืมจมูกคนอื่นจนขาด 

ความเพียร

 พระโอษฐ์ มีการแย้ม (ไม่ใช้ค�าว่ายิ้ม) เตือนสติว่า ให้ประพฤติชอบด้วยวจีสุจริต รู้จักสงบปาก  

เพื่อความสงบสุขให้ตนเองและผู้อื่น รู้จักประมาณในการบริโภคด้วยการรู้ตัว รู้คิด ตรวจสิ่งที่จะผ่านล�าคอ

ลงไป เพื่อด�ารงชีวิตและสุขภาพที่ถูกต้องและไม่เบียดเบียนด้วยความโลภ มีธรรมเครื่องอยู่อย่างประเสริฐ 

๔ ประการ คือ เมตตา ความรัก กรุณา ความสงสาร มุทิตา ความยินดีเมื่อผู้อื่นได้ดีมีสุข และอุเบกขา  

ความวางใจเป็นกลาง ไม่เอนเดียงด้วยรักและชัง รู้จักวางใจเฉยมอง ไม่เฉยเมิน 

 พระวิหารคด 

 เป็นพระวหิารทีอ่ยูล้่อมรอบองค์พระพุทธชนิราช เป็นการจ�าลองการฟังโอวาทปาฏโิมกข์และจ�าลอง

รูปแบบการท�าปฐมสังคายนา มีพระสงฆ์เป็นพยานร่วมรับฟังการปุจฉา การวิสัชนาพระวินัย วิสัชนา 

พระสูตร จากการปรารภเหตุแห่งสังคายนาท่ีเป็นห่วงพระธรรมวินัยจะกลายเป็นพระสัทธรรมปฏิรูป 

ประยุกต์ใช้เกินไปจนผิดแนวทางแห่งค�าสอน

 เจดีย์ทรงปรางค์ : สะท้อนธรรม

 วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร สร้างโดยพระพยาลิไท รัชกาลที่ ๖ แห่งกรุงสุโขทัย พร้อมกับ

องค์พระพุทธชินราช ในฐานะพระอารามหลวง มีพระเจดีย์ทรงปรางค์ เป็นหนึ่งในเจดีย์ ๔ ชนิด คือ  

ธาตุเจดีย์ ใช้บรรจุพระบรมสารีริกธาตุของพระพุทธเจ้าโดยเฉพาะในส่วนพระทันตสุคันธธาตุ บางแห่ง 

เป็นชื่อของวัดโดยปริยาย เช่น วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฎิ์ กรุงเทพฯ วัดในต่างจังหวัดมีเกือบทุกจังหวัด

เพราะเป็นวัดประจ�าจังหวัดที่มีค�าว่า มหาธาตุ เช่น วัดพระศรีรัตนมหาธาตุ (วัดพระปรางค์) จ.สุโขทัย 

จ.พิษณุโลก ต่างแต่ชนิดหรือชั้นของวัดที่ลงท้ายชื่อวัดว่า วรมหาวิหาร วรวิหาร ราชวรวิหารและเจดีย ์

ปรางค์นี้ส่วนใหญ่ท่ีปรากฏอยู่ในปัจจุบันนี้มักสร้างแต่โบราณ สมัยสุโขทัย อยุธยา รัตนโกสินทร์ตอนต้น

และผู้จะที่สร้างได้นั้น จะมีพระบุญญาบารมีสูงย่ิงระดับพระเจ้าแผ่นดิน เจดีย์ทรงปรางค์นี้สร้างขึ้นตาม 

หลักไตรภูมิซ่ึงถือว่าเป็นองค์แทนศูนย์กลางจักรวาลและอยู่สูงสุด เรียกว่าเขาไกรลาสหรือเขาพระสุเมรุ  

ทั้งองค์เจดีย์เต็มไปด้วยศิลป์-ศาสตร์ มีส่วนต่าง ๆ โดยสังเขปคือ ฐานเขียง ฐานปัทม์ ฐานสิงห์ ส่วนสวรรค์ 

และส่วนโลกุตตรธรรม โดยจุดเรือนธาตุหรือคัพภธาตุ เป็นที่บรรจุพระบรมสารีริกธาตุ รอบนอกของ 

คพัภธาตมุซีุม้จารน�า ๔ ซุม้ ท่ีสถิตของท้าวจตุโลกบาล มป่ีาหิมพานต์ สตัว์ป่าหิมพาน เช่น นกครฑุ คนธรรพ์ 

กินรี เหนือขึ้นไปลักษณะกลมมน มี ๖ ชั้น สื่อถึงสวรรค์ ๖ ชั้น เหนือขึ้นไปคือรูปพรหม ๑๖ ชั้น อรูปพรหม 

๔ ชั้น สูงสุดใบเพกา ๘ ใบชี้ไปรอบทิศและชี้ฟ้าหมายถึงโลกุตตรธรรม ๙ สอดคล้องกับการที่พระพุทธเจ้า

จดัเป็นถปูารหบุคคล หนึง่ในถูปารหบุคคล ๔ จ�าพวก พระพทุธองค์เป็นถปูารหบุคคลทัง้ยงัทรงพระชนม์อยู่ 

ทั้งปรินิพพานแล้วและควรมีธาตุเจดีย์ไว้ในทาง ๔ แพร่ง (ที่สาธารณะ) ตามที่กล่าวมา 
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 โครงสร้างเจดย์ีปรางค์เตม็องค์ ซึง่เป็นปรางค์ผสมระหว่างพระพทุธศาสนากบัพราหมณ์ โดยพราหมณ์

จะมุ่งเป็นที่สถิตของเทวดา แต่พระพุทธศาสนามุ่งแสดงถึงผลการกระท�าของมนุษย์ เจดีย์จึงมีชั้น ๆ  สูง-ต�่า 

ตามผลการกระท�า โดยสามารถแยกคณุลกัษณะจากกนัได้ตามส่วนประกอบขององค์ปรางค์ โดยองค์เจดย์ี

จะตั้งอยู่ ณ ศูนย์กลางของวัด เป็นองค์ประธานตามคติการสร้างวัดสมัยกรุงสุโขทัยและกรุงศรีอยุธยา  

เชื่อว่ามีเขาพระสุเมรุ (ไกรลาส) เป็นศูนย์กลางจักรวาล แต่ตามคติของพราหมณ์นั้น จะเป็นที่สถิตของเทพ 

จึงถกูน�ามาใช้ได้กบัแนวความคดิเรือ่งศนูย์กลางแห่งพระพทุธศาสนา ในฐานะประธานของวดัในวฒันธรรม

ของไทยได้อย่างกลมกลืน จัดเป็นเจดีย์รูปแบบหนึ่งเพื่อประดิษฐานพระบรมสารีริกธาตุหรือพระพุทธรูป

ภายใน ทั้งเรียกกันทั่วไปอีกชื่อหนึ่งว่า “พระพุทธปรางค์”

 องค์ปรางค์ วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร อ�าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ในฐานะเป็นปิ่น 

พุทธศาสน์ คือพระยาลิไท ปราชญ์พุทธศิลป์ คือ สมเด็จพระบรมไตรโลกนาถ ถิ่นพุทธศึกษา คือ  

เมืองพิษณุโลก มีคติสะท้อนถึงค�าสอนของพระพุทธศาสนา ดังนี้

  ๑.  ศิลปะรอบองค์ปรางค์ สื่อถึงญาณ ๑๒ (ทฺวาทสาการ�) คือ อริยสัจ ๔ ที่พิจารณาด้วยญาณ ๓ 

ได้แก่ สัจจญาณ กิจจญาณ กตญาณ เป็นชื่อทางศิลป์ว่า ย่อมุมไม้สิบสอง โดยมีมุมเจดีย์ ๔ มุม แต่ละมุม 

มีย่อมุมสามกลีบ (๔x๑๒) เป็นที่มาของญาณ ๑๒ ข้างต้น

  ๒.  ปลายยอดสุดของพระปรางค์เป็นรูปดาบทรงมงกุฎ สื่อถึงนิพพานที่ได้จากการตรัสรู้ของ

พระพุทธเจ้า ส่วนกิ่งของมงกุฎนั้น ๓ ชั้น ชี้ไปทางตามทวีปทั้ง ๔ สื่อมรรค ๔ ผล ๔ 

  ๓.  บริเวณตัวเรือนยอดของพระปรางค์ ถ้าเป็นศิลปะทางพุทธศาสนาจะมีล�าดับช้ันอยู่ ๖ ชั้น 

หมายถึงสวรรค์ ๖ ชั้น (ถ้าเป็นทางศาสนาพราหมณ์ เรือนยอดก็จะมี ๗ ชั้น อันหมายถึงเขาสัตตะบริภัณฑ์ 

๗ แนวเขาที่ล้อมรอบเขาพระสุเมรุเท่านั้น)

  ๔.  ซุ้มประตูเข้าในเรือนธาตุนี้ มีเทพชั้นจาตุมหาราชิกมหาราช สถิตอยู่ในซุ้มจรน�า ๔ ทิศ

  ๕.  ชั้นชุดฐานสิงห์มี ๓ ชั้น หมายถึงอกุศลมูล ๓ ได้แก่ โลภ โกรธ หลง

  ๖.  เชิงบันไดนาค ๗ เศียร ๒๕ ขั้น ขึ้นสู่เรือนธาตุขององค์เจดีย์มีเทพและพญานาคคุ้มครอง 

ทั้ง ๒ ข้างแสดงถึงอ�านาจพระบารมีแห่งความเมตตาของพระพุทธเจ้า

  ๗.  องค์ปรางค์ สื่อถึงไตรภูมิที่รองรับผลการกระท�าของมนุษย์ตั้งแต่นรก สวรรค์ พรหมโลก 

  ๘.  องค์ปรางค์ เป็นการจ�าลองภพหรือภูมิในชาดก โดยแบ่งเป็น ๓ ส่วน คือ ส่วนฐาน ได้แก่  

กามภูมิ ส่วนกลาง ได้แก่รูปภูมิ ส่วนยอด ได้แก่ อรูปภูมิ เมื่อเทียบกับส่วน ๓ ส่วนของเจดีย์บุโรพุทโธ 

ประเทศอินโดนีเซียที่สร้างขึ้นตามคติของไตรภูมิ 

  ๙.  ส่วนฐานล่างสุด เรียกว่า ฐานเขียง เป็นปฏิมากรรมรูปสัตว์หิมพานต์ การประดับภาพสัตว์

หมิพานต์ ในลกัษณะเช่นนีแ้สดงให้เหน็ถงึการเปรยีบเทียบส่วนฐานของพระปรางค์ว่าเป็นเชงิเขาพระสเุมรุ

อย่างสมบูรณ์
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 พุทธกิจผ่านปางพระพุทธรูป : สะท้อนธรรม

 พระพุทธรูปแสดงด้วยปางต่าง ๆ มากกว่า ๑๐๐ ปางนั้น เป็นอิริยาบถที่พระพุทธเจ้าแสดง 

กรุณาคุณต่อสรรพสัตว์ อย่างเช่นปางโปรดองคุลีมาล แสดงถึงความเมตตาโดยไม่มีประมาณแม้จะเป็นโจร 

ปางโปรดอาฬวกยกัษ์ แสดงถงึความเมตตาต่อยกัษ์ โดยไม่เลือกว่าเป็นยกัษ์หรือเทพ ปางโปรดพุทธมารดา 

แสดงถึงความกตัญญูกตเวที ปางบ�าเพ็ญทุกรกิริยา แสดงถึงเหตุการณ์บ�าเพ็ญเพียรเพื่อตรัสรู้ด้วยความ

อดทนเพื่อสงเคราะห์ชาวโลก ปางแสดงโอวาทปาฏิโมกข์ สื่อถึงการวางหลักการ อุดมการณ์และวิธีการ

เผยแผ่ธรรมแก่พระสงฆ์สาวก ปางปาลไิลยก์ แสดงการปรนนบิตัจิากพญาช้างและพญาลงิ ปางปรนิพิพาน 

แสดงถงึไตรลกัษณ์ของชีวติ ปางเสดจ็ดบัขันธ์ปรนิพิพาน แสดงถงึการดบัขันธ์ชวีติทีต้่องตกอยูใ่นไตรลกัษณ์  

จากนั้นพระองค์ตรัสเรียกพระอานนท์มารับส่ังมอบมรดกธรรมว่า “ธรรมและวินัยอันใด เราแสดงแล้ว 

บัญญัติแล้วแก่พวกเธอ ธรรมและวินัยอันนั้น จักเป็นศาสดาของพวกเธอ โดยกาลล่วงไปแห่งเรา”
32

 จิตรกรรม : สะท้อนธรรม

 จติรกรรมหลกั ๆ  ได้แก่ พทุธประวติั พระเวสสนัดร อกีแนวหนึง่ คอืจติรกรรมพระมาลยั เป็นต�านาน

ท้องถิ่นของไทยทุกภาค มีอิทธิพลต่อความเชื่อในนรก สวรรค์ เป็นมรดกของชาติให้ด�ารงไว้ทั้งยังมีผล 

ต่อเน่ืองไปถึงการศึกษาเป็นต�านานในวงวรรณกรรมของชนรุ่นหลังอีกด้วย คุณชฎาลักษณ์ สรรพานิช  

ได้สรุปไว้อีกว่า “วรรณกรรม เรื่องพระมาลัยส�านวนต่าง ๆ รวมถึงพระมาลัยแบบค�าหลวง มีโครงเรื่องที่

คล้ายคลงึกนั คอื กล่าวถงึพระมาลยัเทวเถระเจ้า ซ่ึงเป็น พระอรหนัต์ผู้มฤีทธิไ์ด้ลงไปนรก ไปพบเหน็สภาพ

ของเปรตและได้ขึน้ไปบนสวรรค์ ได้พบพระศรีอาริยเมตไตรย เมือ่กลับลงมายงัเมอืงมนษุย์กไ็ด้น�าเร่ืองราว

ต่าง ๆ มาเล่าให้คนทั้งหลายฟัง เพื่อให้รู้ถึงความล�าบากในนรก รู้ความสุขในสวรรค์ อบรมสั่งสอนให้คน

กระท�าความดี หมั่นท�าบุญท�าทาน จะได้มีอายุอยู่ทันสมัยพระศรีอาริยเมตไตรย”
33

 ดังภาพนี้

 32
 ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๑๖/๑๖๔.

 33
 ชฎาลกัษณ์ สรรพานชิ, “พระมาลยั : การศกึษาเชงิวเิคราะห์”, วทิยานพินธ์ศลิปศาสตรมหาบณัฑติ, (บณัฑติ

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๒๔), หน้า ๑๔๙.
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รูปภาพ ๒ พระมาลัยเสวยกรรมกาเมสุมิจฉาจาร
ที่มา http://www.tairomdham.net/index.php?topic=6948.0

 การน�าผลการศึกษาไปใช้ประโยชน์ 

 การใช้ประโยชน์ระดับนโยบาย โดยศึกษาเรียนรู้ศิลปกรรมเชิงพุทธและศึกษาวัฒนธรรมทางสังคม

และศาสนาในฐานะเป็นเอกลักษณ์ของชาติไทย ดังนั้น ในฐานะที่สังคมไทยเป็นสังคมชาวพุทธต้องท�า

สถาปัตยกรรมเชิงพุทธประกอบด้วย โดยเฉพาะรูปทรงสิ่งปลูกสร้างเกี่ยวกับวัดวาอาราม ควรเป็นลักษณะ

ไทยหรือทรงไทย พระอุโบสถ์ทรงไทย กุฏิพระสงฆ์ทรงไทย ศาลทรงไทย เพื่อแสดงถึงความเป็นไทย

 การใช้ประโยชน์มิติเศรษฐกิจ/พาณิชย์ ผู้น�าไปใช้สามารถออกแบบอาคาร สถานท่ีจะค�านึงถึง

เอกลักษณ์ของไทย อนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมไทย บ่งชี้ถึงความเป็นไทย เช่นการแต่งกายชายหญิงด้วย

ผ้าไหม การเคารพกราบไหว้ แต่งงาน แม้แต่ความเชื่อทางศาสนาต่าง ๆ ที่จะแสดงเอกลักษณ์ไทย ได้แก่

เชื่อในบุญ-บาป เชื่อในเรื่องสวรรค์-นรก นอกจากนี้ มีความในอานิสงส์การท�าบุญ การท�าวัตรสวดมนต ์ 

การเจริญจิตภาวนา แม้การประกอบพิธีเริ่มแรกด้วยพิธีบวงสรวง  

 การใช้ประโยชน์มิติการพัฒนาสังคม/ชุมชน/ท้องถิ่น ผู้น�าไปใช้ถือเป็นแบบการเรียนการสอน น�าไป

ปฏิบัติจัดท�าตามลักษณะพุทธศิลปกรรมได้ นอกจากนี้ยังท�าให้เห็นคุณค่าน�าพาศึกษาปฏิบัติในคุณธรรม

จริยธรรมของคนทุกรุ่นและทุกเพศทุกวัยได้อย่างดีโดยเฉพาะในเรื่องไตรภูมิส่วนที่เป็นนรก – สวรรค์ที่จะ

สร้างคุณจริยธรรมให้เกิดขึ้นในตน 
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 การใช้ประโยชน์มิติวิชาการ ผู ้น�าไปใช้เป็นคู ่มือหรือเป็นแบบการเรียนการสอนเกี่ยวกับ 

พุทธศิลปกรรม น�าพาให้รู้ประวัติศาสตร์ทางศาสนา รู้คุณธรรมจริยธรรมผ่านศิลปกรรมนี้ จนที่สุดแล้ว 

จะกลายเป็นขนบประเพณีแสดงถึงวัฒนธรรมของท้องถิ่น เป็นผลผลิตแห่งภูมิปัญญาท้องถิ่นนั้น ๆ ได้เป็น

อย่างดี เช่น การแห่ปราสาทผึ้ง แสดงผีตาโขน 

สรุป 

 ศิลปกรรมนั้น นับว่าเป็นเครื่องวัดความเจริญก้าวหน้าด้านจิตใจ สังคม ศาสนา เศรษฐกิจ  

เพราะศิลปกรรมเชื่อมโยงสถาบันหลักของชาติ จะเห็นได้จากรัชกาลที่ ๖ พระราชนิพนธ์ว่า .....เมืองใด 

ไร้ศิลปะโสภณ เมืองนั้น ไม่พ้นเสื่อมทราม แสดงว่า วัดความเจริญและความเสื่อมของสังคมได้ ที่ส�าคัญ 

อีกอย่างคือ ศิลปกรรมไทย เป็นเอกลักษณ์ของไทยร่วมกับศิลปวัฒนธรรมไทย ถ้าบอกว่า บ้านทรงไทย 

ย่อมมีหลังคาทรงไทย มีหน้าจั่ว ทรงกาแล หงส์ ห่าน นกเป็ดห่าน ชูคอ ถ้าเป็นอุโบสถ วิหาร ศาลาวัด  

ก็จะมาคู่กับช่อฟ้า ใบระกา หางหงส์ วิธีการศึกษาใช้หลักการที่ว่า ธรรมดาการรับรู้ทุกชนิดนั้นมีแหล่ง 

ความรู้ ๒ แหล่ง คือ แหล่งความรู้ภายนอก เรียกว่า ปรโตโฆสะ กับ โยนิโสมนสิการ ศิลปกรรมถือว่า 

เป็นแหล่งปรโตโฆสะ ส่วนสื่อธรรมจากศิลปะนั้น เป็นโยนิโสมนสิการ สอดคล้องกับหลักการ บุคลาธิษฐาน 

กับ ธรรมาธิษฐาน แหล่งศิลปะเหล่านี้ที่อุดมสมบูรณ์แบบที่สุดคือ วัด กับ ราชวัง ทั้งที่เป็นการปฏิบัติ 

ของบุคคล สถานที ่พธิกีาร จงึกล่าวได้ว่า วดักับราชวงัเป็นแหล่งศลิปกรรม รัชกาลที ่๑ แห่งกรุงรัตนโกสินทร์

สร้างวัดประจ�ารัชสมัยไว้ชื่อ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม (วัดพระแก้ว) ซ่ึงจะเห็นว่า เต็มไปด้วยศิลป์และ

ศาสตร์ เป็นเอกลักษณ์ของชาติ มีความเด่นชัดมากสุดแม้นั่งเคร่ืองบินมองลงมาเห็นวัดกับราชวัง ก็ย่อม 

รู ้ว่า นี่คือประเทศไทยและศิลปกรรมเหล่านี้เป็นแหล่งเศรษฐกิจ สร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจแก่ 

ประเทศด้วยการดึงดูดนักท่องเที่ยวเข้าชม สามารถเก็บรายได้เข้าประเทศเป็นอันดับต้น ๆ ของรายได้

ประชาชาติ ที่ส�าคัญคือ ศิลปกรรมเหล่านี้เป็นคุณค่าทางจิตใจด้วย เป็นปัจจัยพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้วยค�า

แห่งองค์ความรู้ว่า “ธรรมศาสตร์-ศิลปกรรม น�าพาพัฒนาคุณภาพชีวิต” ตามแผนผัง ดังนี้

25. ���������������� (���������� 376-396).indd   392 4/25/2023   10:14:26 AM



393การศึกษาเรียนรู้ธรรมผ่านศิลปกรรม : กรณีพระพุทธชินราช 

 ศาสตร์ คือ ต�ารา วิชา
34

 ได้แก่ แหล่งความรู้และความรู้ มีค�าไวพจน์ วิทยา วิชชา พิทยา ต่อท้าย

ค�าว่า ศิลปวิทยา ศิลปศาสตร์ พุทธศาสตร์ มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และอื่น ๆ คือความรู้เรื่องนั้น ๆ  

ถึงที่มา พัฒนาการ และสิ้นสุดลง ค�าว่า ศาสตร์ ค�านี้จะบอกลักษณะความรู้ว่า แหลมคม (ศาสตร/ศัตรา) 

เช่น ศาสตราวุธ คือ อาวุธที่แหลมคมสามารถแทงทะลุหรือฟันให้ขาดได้ หากเป็นไฟ ก็หมายถึงแสงสว่าง

หรือ ตปะ ความร้อนท่ีเผาลนกิเลสให้สิ้นไป ข้อนี้สะท้อนพุทธศิลป์ที่ว่า เปลวเพลิงบนพระเศียรของ 

พระพทุธรปู ศลิปะสมยัสโุขทยั ทีส่ือ่ถงึปัญญา ความรอบรู ้เป็นทีม่าของพทุธภาษติว่า “ปัญญา เปรยีบด้วย

แสงสว่าง”
35

 (ปญฺญา โลกสฺมิ ปชฺโชโต) เป็นแสงสว่างในที่มืดคือความรู้ที่ล่วงรู้ได้แม้ในที่มืด

 ศิลปะ เป็นเรื่องความคิดที่ถ่ายทอดออกมาเป็นฝีมือ แสดงให้เห็นความฉลาดในฝีมือ มีทักษะการใช้

ฝีมือ ซึ่งจะให้ปรากฏออกมาอย่างงดงามอันน่าชื่นชม เมื่อเป็นดังนั้น พุทธศิลปกรรมก็เป็นเครื่องแสดง 

ฝีมือ แสดงความฉลาดในฝีมือ แสดงทักษะการใช้ฝีมือที่เกี่ยวกับศิลปกรรมทางพระพุทธศาสนานี่เอง 

พระพุทธองค์ให้ความส�าคัญต่อวิถีชีวิตมากทีเดียว ที่ว่ามากนั้น ก็เพราะจัดว่าศิลปะเป็นมงคลระดับสูงสุด 

ตามที่แสดงมงคลสูตรข้อที่ ๙ ว่า “การมีศิลปะเป็นอุดมมงคล (สิปปัญจะ ...เอตัมมังคะละมุตตะมัง)  

เมื่อเทวดาและมนุษย์ทั้งหลายท�ามงคลนี้แล้ว เป็นผู้ไม่ปราชัยในข้าศึกทุกหมู่เหล่า ย่อมถึงความสวัสดีในที่

ทกุสถาน ในกาลทกุเมือ่” ค�าว่า ถึงความสวสัด ีความหมายโดยตรงคอืให้อยูร่อดปลอดภยัหรืออยูค่รบถ้วน 

(สุ+อตฺถิ=โสตฺถี) ว่าโดยความแล้ว ที่ถึงความสวัสดีเพราะคิดดี พูดดี ท�าดี 

 ศิลปกรรม งานศิลปะด้านสถาปัตยกรรม ประติมากรรม จิตรกรรม ซึ่งศิลปกรรมนี้อาศัยซึ่งกันและ 

โดยสถาปัตยกรรมเน้นอาคาร สถานทีเ่พือ่รองรับประติมากรรม เช่น พระพุทธรูปทีป่ระดิษฐานอยูใ่นวหิาร 

โบสถ์ ศาลา พร้อมกันนี้ก็ต้องการสื่อธรรมบนฝาผนังท่ีว่างเปล่านั้นด้วยสร้างจิตรกรรมฝาผนังเกี่ยวกับ 

พุทธประวัติ พระเวสสันดร พระมาลัย หรือแม้แต่จิตรกรรมยุทธหัตถีเพ่ือร�าลึกท่ีพระเจ้าแผ่นดินองค์นั้น 

ได้สร้าง หรอืบูรณะอโุบสถ์นัน้ เช่น อโุบสถหลวงพ่อโต วดัพระศรีรตันมหาธาตวุรมหาวหิาร จังหวดัพษิณโุลก 

ประการเหล่านี้ย่อมปลูกศรัทธา สร้างปัญญา น้อมน�าจิตสู่ธรรมได้อย่างดี เป็นการสร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ  

ขึ้นมาทั้งในรูปอาคารรวมถึงสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกด้วยฝีมืออย่างมีศิลปะ จัดพื้นที่

ว่างทีว่างสิง่ต่าง ๆ  เป็นสดัส่วน เป็นผลผลติทางสติปัญญาของมนษุย์ทีต้่องใช้เจตสกิอนัวจิิตรทีสุ่นทรียภาพ

 ธรรม ความหมายตามภาษา แปลว่า สภาพที่ทรงไว้ หมายถึง ทรงหรือรักษาผู้ปฏิบัติธรรมให้ม ี

ความสุข ดังสุภาษิตว่า “ผู้ประพฤติธรรมย่อมอยู่เป็นสุข” (ธมฺมจารี สุข� เสติ) กล่าวคือไม่ให้ตกไปสู่ที่ชั่ว  

ค�าว่า ธรรม ว่าตามสภาวะ หมายถึงธรรมชาติ ท่ีต้องตกอยู่ตามกฎไตรลักษณ์ ว่าตามความถูกความผิด 

 34
 สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท,์ พิมพ์ครั้งที่ ๓๒, 

หน้า ๔๒๕.

 35
 ส�.ส. (ไทย) ๑๕/๘๐/๘๕.
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จะสื่อถึงความถูกต้อง ความเป็นธรรม ตรงกับค�าว่า righteousness ไม่ตัดสินปัญหาล�าเอียงเข้าข้าง 

โจทก์หรือจ�าเลย เป็นชื่อกระทรวงตัดสินคดีว่า กระทรวงยุติธรรม คือ ยุติปัญหาโดยธรรม ที่ส�าคัญคือ 

พระปฐมบรมราชโองการของในหลวงรัชกาลที่ ๙ ในพระราชพิธีบรมราชาภิเษกวันที่ ๕ พฤษภาคม พ.ศ. 

๒๔๙๓ เสมือนพระราชสัตยาธิษฐานว่า ให้ไพร่ฟ้าหน้าใส ทรงปฏิบัติธรรมตลอดการครองราชย์ด้วย  

“ทศพิธราชธรรม” มุ่งให้ประชาชนชาวไทยได้อยู่อย่างร่มเย็นเป็นสุขว่า “เราจะปกครองแผ่นดินโดยธรรม 

เพื่อประโยชน์แห่งมหาชาชนชาวสยาม”
36

 ว่าตามหลักอธิปไตย ๓ ได้แก่ “อัตตาธิปไตย ถือตนเป็นใหญ่ 

โลกาธิปไตย ถือสังคมเป็นใหญ่ ธรรมาธิปไตย ถือธรรมเป็นใหญ่”
37

 โดย ๒ ข้อแรก มีข้อดีและข้อเสีย 

อัตตาธิปไตยมีข้อดีคืองานส�าเร็จเรียบร้อย ข้อเสีย ไม่ค่อยได้บริวาร โลกาธิปไตย ข้อดีคือได้บริวาร ข้อเสีย

ไม่ค่อยได้งาน แต่ธรรมาธิปไตย มีแต่ส่วนดีฝ่ายเดียว ได้ทั้งงานได้ทั้งบริวาร ว่าตาม ธรรมนีติ ธรรมเป็น

เครื่องตัดความเป็นคนท่ีว่า “การกิน การพักผ่อน การกลัวภัย การสืบพันธุ์ มนุษย์และสัตว์มีเหมือนกัน  

แต่ที่มนุษย์ต่างจากสัตว์คือ ธรรม”
38

 

 คุณภาพชีวิต ว่าตามนัยสังคมวิทยา คือการกินดี อยู่ดี มีสุข จากการได้เรียนรู้สรรพวิทยา ว่าตามนัย

ศาสนา คือ การได้รู้ธรรม ปฏิบัติตามไตรสิกขา ได้เคารพนับถือพระรัตนตรัย มีชีวิตตามหลักจักร ๔ คือ 

(๑) ปฏริปูเทสวาสะ การอยูใ่นถ่ินท่ีด ี(๒) สปัปรุสิสงัเสวะ การคบหาสตับรุษุ (๓) อตัตสมัมาปณธิ ิการต้ังตน

ไว้ชอบ (๔) ปุพเพกตปุญญตา ความเป็นผูไ้ด้ท�าความดีไว้ในก่อนแล้ว
39

 คณุภาพชวีตินี ้ว่าตามแนวประยกุต์

ถึงพระพุทธชินราชแล้ว นับว่า พระบารมีของพระพุทธชินราชนั้น เป็นปัจจัยสร้างคุณภาพชีวิตโดยแปร

ทรัพย์สินคือเงินจากศรัทธาท่ีชาวเมืองบริจาคเพื่อสักการะพระพุทธชินราชนั้นสู่การบริการ โดยทางวัดฯ 

ได้สร้างโครงสร้างพืน้ฐานให้สงัคม กล่าวคอื สร้างวทิยาลยัสงฆ์พุทธชินราช สร้างโรงเรยีนสาธติวทิยาลยัสงฆ์ฯ 

สร้างอาคารอายุรกรรมโรงพยาบาลพุทธชินราช โรงเรียนพุทธชินราชพิทยา สร้างพระพุทธชินราช จ�าลอง

หน้าตกักว้าง ๒๙ นิว้มอบให้แก่ถิน่ทรุกนัดารและต่างประเทศปีละ ๒๐ กว่าองค์ สอดคล้องและท�าได้อย่าง

สมบูรณ์ในภาระงานของคณะสงฆ์หกด้าน มีด้านศึกษาสงเคราะห์ เป็นต้น 

 เมื่อผนวกค�าทั้ง ๔ ค�านี้ จะได้เป็น “ศิลป์+ศาสตร์” ศิลป์ ว่าด้วยความสวยงามผ่านศิลปกรรม 

งานศิลป์ด้านสถาปัตยกรรม ประติมากรรม จิตรกรรม และงานศิลป์นี้สร้างขึ้นด้วยศาสตร์ ว่าด้วยความรู้

และเข้าใจตามนัยแห่งศิลป์กอปรด้วยธรรมนั้น ซี่งศิลป์+ศาสตร์นี้สอดคล้องกับประเด็นธรรมที่ใช้ถ่ายทอด 

คือ บุคลาธิษฐานและธรรมาธิษฐาน โดยบุคลาธิษฐานเป็นลักษณะบุคคลหรือสิ่งของที่สร้างเป็นพุทธศิลป ์

 36
 เราจะครองแผ่นดินโดยธรรม-เพื่อประโยชน์สุขแห่งมหาชนชาวสยาม [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://www.

luehistory.com. (๒๘ มีนาคม ๒๕๖๖).

 37
 ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๗๔.

 38
 พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), อนุทินธรรมะ : ธรรมะส�าหรับ ๓๖๕ วัน, หน้า ๑๙.

 39
 ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๕๔/๓๗๕.
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บทคัดย่อ
 งานวิจัยเรื่อง “ศึกษาความศรัทธาของประชาชนที่มาบูชาสักการะพระพุทธเจ้าไภษัชยคุรุไวฑูรย

ประภาจอมแพทย์ (พระกริ่งปวเรศ) วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย” น้ี มีวัตถุประสงค์ ๒ ข้อ คือ  

(๑) เพ่ือศึกษาความเป็นมาและความเป็นส�าคัญของพระไภษัชยคุรุที่ปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนา
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มหายาน (๒) เพื่อศึกษาความศรัทธาของประชาชนท่ีมาบูชาสักการะพระไภษัชยคุรุประภาจอมแพทย์  

(พระกริ่งปวเรศ) วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย งานวิจัยน้ีเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 

Research) สัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) ในพื้นที ่ วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย และ 

ประชาชนโดยรอบพื้นที่ใกล้เคียง กลุ่มเป้าหมายจ�านวน ๓๐ คน ผลการวิจัย พบว่า (๑) ความเป็นมา 

และความเป็นส�าคัญของพระไภษัชยคุรุที่ปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนามหายาน ปรากฏหลักฐานไว้ซึ่ง

ความศรัทธานิยมสร้างพระพุทธรูปพระไภษัชยคุรุ พุทธะกับต�านานพระกริ่งในความเชื่อของการรักษาโรค 

พุทธลักษณะเป็นที่พึ่งทางใจของผู้สร้างและประชาชนผู้มีความศรัทธาสักการะ สร้างพระกริ่งด้วยส�านึก 

เกดิขึน้ในหลายส�านกั (๒) ความศรทัธาของประชาชนทีม่าบชูาสักการะพระพุทธเจ้าพระไภษชัยครุุประภา

จอมแพทย์ (พระกริ่งปวเรศ)ฯ พบว่า ประชาชนมีความศรัทธาสนใจประวัติการสร้างพระพุทธรูปใหญ่  

นยิมไหว้พระท�าบญุมโีอกาสสมัผสัธรรมชาติของวดัสมเดจ็ภูเรอืมิง่เมอืงสถาปัตยกรรมวจิติรงดงามของโบสถ์

ไม้สักแกะสลักทั้งหลัง ตั้งโดดเด่นท่ามกลางขุนเขาและสายหมอก อีกทั้งยังเป็นที่ประดิษฐาน พระพุทธเจ้า

พระไภษัชยคุรุไวฑูรยประภา จอมแพทย์ บรรจุองค์พระบรมสารีริกธาตุ ให้ประชาชนได้ไปกราบไหว ้

สกัการะขอพรเพือ่ความเป็นสริมิงคล ด้วยความศรัทธาของประชาชนนีช่้วยส่งเสริมเศรษฐกจิการท่องเท่ียว

จังหวัดเลย

ค�าส�าคัญ: ความศรัทธา; พระพุทธเจ้าไภษัชยคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ (พระกริ่งปวเรศ); 
             วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง; จังหวัดเลย

Abstract
 This research entitled “A Study the Faith of People who come to worship Buddha 

Phaisachaya Guru Vaidunyaprabha, Physician (Phra Kring Pawaret) at Somdet Phuruea Ming 

Mueang Temple Loei Province” has two objectives: (1) to study the background and 

importance of Buddha phaisachaya guru in Mahayana Buddhist scriptures, (2) to study 

faith of people who come to worship Buddha Phaisachaya Guru Vaidunyaprabha,  

physician (Phra Kring Pawaret) at Somdet Phuruea Ming Mueang temple lovi province. 

This research is qualitative research. I studied scriptures and interviewed 30 people in  

the field of Somdet Phuruea Ming Mueang temple.

 The findings of the study demonstrated that (1) Buddha Phaisachaya Guru and 

Phrakring are similar. Faithful people believe that the Buddha Phaisachaya guru can  

heal diseases, therefore people worship and concentrate the Phaisachaya Buddha.  

Buddha Phaisachaya is built extensively. (2) People are interested in the story of building 
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great Buddha image, make merit at the temple. Somdet Phuruea Ming Mueang temple 

are placed amongst the mountains. Buddha Phaisachaya Guru Vaidunyaprabha is its  

chapel, which is architectonically beautiful. For that, the faithful people come to adore 

Buddha Phaisachaya Guru Vaidunyaprabha at Somdet Phuruea Ming Mueang temple  

Loei province, as a result, tourism in the province Loei is good.

Keywords: Faith; Buddha Phaisachaya Guru Vaidunyaprabha; Physician 
                (Phra Kring Pawaret); Somdet Phu Ruea Ming Mueange Temple; 
                Loei Province

บทน�า
 ความศรทัธาในพระพุทธเจ้าตรสัรูพ้ระธรรมอนัประเสรฐิ ทรงแสดงธมัมจกักปัปวตันสตูรให้แก่เหล่า

ปัญจวคัคีย์ โกณฑญัญะผูเ้ป็นหวัหน้าเมือ่ฟังธรรมนัน้แล้วได้ดวงตาเห็นธรรม ทลูขออปุสมบทเป็นพระภกิษุ

รปูแรกในพระพทุธศาสนา
1
 ความศรทัธาในไตรสรณคมน์ เมือ่ประชาชนระลึกก่อให้เกดิความศรัทธาปสาทะ 

ชวนใจอยากรับธรรมปฏิบัติเพื่อให้หลุดพ้นออกจากทุกข์ในวัฏฏสงสาร เป็นเหตุให้เข้าถึงนิพพานความเชื่อ

หรอืศรทัธาพระรตันตรยั ชาวพทุธพงึระลกึตระหนกัอยูคู่กั่บความเชือ่ทางพระพทุธศาสนาเป็นเครือ่งชักน�า

อันแรกให้เกดิไตรสรณคมน์ หรอืเป็นพทุธศาสนกิชนผู้นบัถอืพระพุทธศาสนา คือ สิง่ทีเ่กดิขึน้ในใจ ๒ อย่าง

ได้แก่ ศรัทธา กับ ปสาทะ ศรัทธาแปลว่าความเช่ือ ปสาทะ แปลว่า ความเล่ือมใส ศรัทธาท่ีไม่ถูกต้อง 

อาจเป็นอันตรายแก่การนับถือพระพุทธศาสนา เมื่อศรัทธาไม่ถูกต้อง ปสาทะ ก็ไม่ถูกต้องเหมือนกัน  

ความศรัทธาหรือความเชื่ออย่างถูกต้อง
2
 ศรัทธา คือ ธรรมชาติที่มีความเชื่อและความเลื่อมใสในพระพุทธ 

พระธรรม พระสงฆ์ตามความเป็นจริง เชื่อในกรรมและผลของกรรม
3

 ปรากฏการณ์สังคมไทยมีความเช่ือเร่ืองสิ่งศักดิ์สิทธิ์นิยมบูชาหามาไว้ที่บ้านตนไว้ที่ชุมชนหรือ 

ท่ีหน่วยงานรวมถึงองค์กร นั้นคือ เครื่องรางของขลัง พระเครื่อง ส�าหรับพระเครื่องที่มีผู้นิยมและเสาะ

แสวงหามากที่สุดองค์หนึ่งคือ พระรอดมีอายุพันกว่าปี นอกจากนั้นในบรรดาพระเคร่ืองท่ีมีผู้นิยมสูงสุด 

ในปัจจุบันยังคงเป็นพระเบญจภาคีประกอบด้วยพระสมเด็จฯ พระนางพญาพิษณุโลก พระรอดวัดมหาวัน 

พระก�าแพงซุ้มกอ และ พระผงสุพรรณบุรี ซึ่งนับวันจะหาของจริงยากขึ้นทุกวัน พระเครื่องที่นิยมรอง 

 1
 วิ.ม. (ไทย) ๔/๑-๑๘/๑-๒๕.

 2
 สมเด็จพระญาณสังวร (สุวฑฺฒโน), หลักพระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหามกุฏราชวิทยาลัย, 

๒๕๓๖), หน้า ๑๕๗-๑๕๘.

 3
 พระครูปลัดวิสุทธ์ิ คุตฺตชโย, คู่มือการศึกษาพระอภิธรรมชั้นจูฬอาภิธรรมิกตรี, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท  

ธนาเพรสจ�ากัด [Tana Press Cos.,Ltd], ๒๕๖๔), หน้า ๖๔.
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ลงมามีหลายประเภทเช่นพระปิดตา พระหลวงพ่อทวด เป็นต้น ราคาพอหาเช่าซื้อกันได้บ้าง ไม่กี่ปีที ่

ผ่านมามีข่าวว่ามี “พระกริ่ง”องค์หนึ่งมีการเช่าซ้ือกันในราคาสูงถึงสามสิบล้านบาท เป็นพระกริ่งปวเรศ 

สร้างโดยสมเด็จพระสังฆราชเจ้ากรมพระยาปวเรศวริยาลงกรณ์ วัดบวรนิเวศวิหาร
4
 หรือที่มีชื่อเรียกว่า 

พระไภษัชยคุรุพุทธะ

 พระไภษัชยคุรุพุทธะมีความเป็นมาอย่างไร เมื่อได้ค้นหาในหนังสือ “พระชินพุทธะห้าพระองค์”  

พบว่า พระพุทธเจ้าในรูปกายทิพย์ ตามคติของมหายานและวัชรยานระบุ มี ๕ พระองค์ คือ 

  ๑)  พระอักโษภยพุทธะ   ๒) พระรัตนสัมภวพุทธะ 

  ๓)  พระอมิตาภะพุทธะ   ๔) พระอโฆสิทธิพุทธะ 

  ๕)  พระไวโรจนะพุทธะ
5
 

 จากการศึกษาพบว่า ในหนังสือมีค�าอธิบายเกี่ยวกับพระรัตนสัมภวพุทธะ คือ พระไภษัชยคุรุพุทธะ 

เป็นพระพุทธเจ้าท่ีชาวธิเบตให้ความเคารพเป็นพิเศษในด้านคติความเช่ือเรื่องพระพุทธเจ้าแห่งการรักษา

พยาบาล ทรงรักษาโรคได้ทุกชนิด รวมทั้งโรคส�าคัญคือ “อวิชชา” ในไภสัชยคุรุไวฑูรยประภาตถาคตสูตร 

ได้อธบิายถงึปณธิานของพระองค์ทีข่อให้สรรพสตัว์ปราศจากโรคภยัทัง้ปวงในรปูสกัการะถ้าเป็นพระพทุธเจ้า

สามพระองค์ มักประทับอยู่เบื้องซ้ายของพระศากยมุนีพุทธะและเสด็จประทับทางทิศตะวันออกตรงข้าม

กับพระอมิตาภะพุทธะ มีพระวรกายสีน�้าเงิน ปัจจุบันมีประดิษฐานอยู่ที่ “วัดมังกรกมลาวาส” หรือ ที่รู้จัก

กนันาม “วัดเล่งเน่ยยี”่ ดงันัน้ พระไภษชัยครุพุทุธะ จงึมบีทบาทส�าคญัเป็นพระพทุธรปูทีช่าวพทุธมหายาน

ให้ความเคารพบูชาจนถึงปัจจุบัน
6
 ด้วยเหตดุงักล่าวในเรือ่งความศรทัธา ความเชือ่ขยายผลมาถงึวดัสมเดจ็

ภูเรือมิ่งเมือง ตั้งอยู่ที่บ้านป่าจันตม หมู่ที่ ๖ ต�าบลหนองบัว อ�าเภอภูเรือ จังหวัดเลย ตามหนังสือประกาศ

ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ เรื่อง ตั้งวัดในพระพุทธศาสนา ความว่า “...อาศัยความตาม ข้อ ๔  

แห่งกฎกระทรวง ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๐๗) ออกความในพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ และ 

ด้วยความเห็นชอบของมหาเถรสมาคม ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ จึงประกาศต้ังเป็นวัดขึ้นใน

พระพุทธศาสนา มีนามว่า “วัดสมเด็จภูเรือ” ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป ขอให้วัดสมเด็จภูเรือ สถิตสถาพร 

ตลอดกาลนาน ประกาศ ณ วันที่ ๔ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๐...
7

 โดยพระราชปณิธานสมเด็จพระศรนีครนิทราบรมราชชนน ีให้สร้าง “พระพุทธเจ้าไภสชัยาครุไุวฑรูย

ประภาจอมแพทย์” องค์ใหญ่ท่ีสุดในประเทศไทย ท่ีวัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง บ้านปาจันดมหมู่ที่ ๖  

 4
 อภิเดช  อาภากร, สุดยอดพระกริ่งยอดนิยม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์กรุงเทพ จ�ากัด, ๒๕๕๗), หน้า ๗.

 5
 สุมาลี มหณรงค์ชัย, พระชินพุทธห้าพระองค,์ (กรุงเทพมหานคร: ส่องศยาม, ๒๕๔๗), หน้า ๘.

 6
 ฉัตรสุมาลย์ กบิลสิงห์, ไภสัชยคุรุไวฑูรยประภาตถาคตสูตร, (กรุงเทพมหานคร: ส่องศยาม, ๒๕๕๔), หน้า 

๑๑๘-๑๓๑.

 7
 ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ลงวันที่ ๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๐ (เอกสารอัดส�าเนา).
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ต�าบลหนองบัว อ�าเภอภูเรือ จังหวัดเลย ได้ก่อสร้างขึ้นเมื่อ พ.ศ.๒๕๑๑ โดยได้รับพระมหากรุณาธิคุณ 

โปรดเกล้าพระราชทานทรัพย์ส่วนพระองค์ของสมเด็จย่า และพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เป็นจ�านวน 

๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึง่ล้านบาทถ้วน) โดยมีรบัสัง่ให้ผูว่้าราชการจงัหวัดเลย นายก�าเกงิ สุรการ ในสมยันัน้ 

เป็นผู้ควบคุมดูแลการก่อสร้างส�านักสงฆ์แห่งน้ีในเนื้อที่ ๕๐ ไร่ แต่หาซื้อที่ดินไม่ได้ตามพระราชประสงค์ 

นายอุดม สุธงษา (ด้วง) อดีตสารวัตรก�านันต�าบลหนองบัว กิ่งอ�าเภอภูเรือ สมัยนั้นจึงได้สละที่ดินส่วนตัว

ให้สร้างวัดจ�านวน ๔ ไร่ และขายให้อีกจ�านวน ๑๖ ไร่ โดยท่านผู้ว่าราชการจังหวัดเลย นายก�าเกิง สุรการ 

ได้น�าท่ีดินแปลงนี้ขึ้นเป็นเอกสารสิทธิ์ ที่ดินไว้ในชื่อของท่านเองและได้ถ่ายโอนภรรยาและบุตรสาวไว้  

เพื่อจักได้ขออนุญาตสร้างวัดต่อไป
8

 ด้วยเหตุผลดังกล่าว ผู ้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาความเป็นมาและความเป็นส�าคัญของ 

พระไภษัชยคุรทุีป่รากฏในคัมภร์ีพระพทุธศาสนามหายาน และ ศกึษาความศรทัธาของประชาชนทีม่าบชูา

สักการะพระพุทธเจ้าพระไภษัชยคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ (พระกริ่งปวเรศ) วัดสมเด็จภูเรือ มิ่งเมือง 

ต�าบลหนองบัว อ�าเภอภูเรือ จังหวัดเลย

วัตถุประสงค์
 ๑.  เพือ่ศกึษาความเป็นมาและความเป็นส�าคญัของพระไภษชัยครุุทีป่รากฏในคมัภร์ีพระพุทธศาสนา

มหายาน

 ๒.  เพื่อศึกษาความศรัทธาของประชาชนที่มาบูชาสักการะพระไภษัชยคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ 

(พระกริ่งปวเรศ) วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย 

วิธีการวิจัย
 งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพและสัมภาษณ์ โดยศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับพระไภษัชยคุรุ 

ท่ีปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนามหายาน ก�าหนดขอบเขตด้านเนื้อหาสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๒ 

ประเด็น คือ ความเป็นมาความเป็นส�าคัญของพระไภษัชยคุรุที่ปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนามหายาน  

และความศรัทธาของประชาชนที่มาบูชาสักการะพระพุทธเจ้าไภษัชยคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์  

(พระกริง่ปวเรศ) วดัสมเดจ็ภูเรอืม่ิงเมอืง ต�าบลหนองบวั อ�าเภอภเูรอื จงัหวดัเลย ก�าหนดผูใ้ห้ข้อมลู ๒ กลุม่ 

จ�านวน ๓๐ คน คือ (๑) ชาวบ้านที่อาศัยอยู่ในบริเวณรอบวัดภูเรือมิ่งเมือง ต�าบลหนองบัว อ�าเภอภูเรือ 

จงัหวดัเลย (๒) นักท่องเทีย่วทีม่าเท่ียวชมวดัภเูรอืมิง่เมอืง ขอบเขตด้านพืน้ที ่วดัสมเดจ็ภเูรอืมิง่เมอืง ต�าบล

หนองบัว อ�าเภอภูเรือ จังหวัดเลย โดยอาศัยข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ในคัมภีร์พระพุทธศาสนา

ข้อมูลชั้นปฐมภูมิ (Primary Sources) จะศึกษาข้อมูลจากคัมภีร์พระไตรปิฎกฉบับมหาจุฬาลงกรณ- 
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 พระครูบริหารกิจจาทร เจ้าคณะอ�าเภอภูเรือ (ธรรมยุต) ลงวันที่ ๒๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๐ (เอกสารอัดส�าเนา).
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ราชวิทยาลัย ๒๕๐๐ คัมภีร์พระพุทธศาสนา ได้แก่ พระไตรปิฎก อรรถกถา งานวิจัย งานวิทยานิพนธ์  

และ หนังสือวิชาการ พร้อมท�าการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) เพื่อเป็นข้อมูลองค์ประกอบ

เพื่อการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ที่ก�าหนดไว้ในข้อที่หนึ่ง และ ข้อที่สอง ผู้วิจัยได้ก�าหนดขั้นตอนวิธีการ

ด�าเนินการวิจัย ตามล�าดับ ดังนี้ 

 ๑.  ผูว้จัิยท�าการศกึษาวเิคราะห์ และจัดเรยีบเรียงข้อมลูทีไ่ด้มาจากคมัภร์ีพระพุทธศาสนา และข้อมลู

ในช้ันปฐมภูมิ ทุติยภูมิ เพื่อศึกษาความเป็นมาและความเป็นส�าคัญของพระไภษัชยคุรุท่ีปรากฏในคัมภีร์

พระพุทธศาสนามหายาน

 ๒.  ก�าหนดกรอบแนวคิด ปัญหา และวัตถุประสงค์ในการวิจัย

 ๓.  ก�าหนดผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ ๒ กลุ่ม จ�านวน ๓๐ คน คือ (๑) ชาวบ้านที่อาศัยอยู่ในบริเวณรอบ 

วัดภูเรือมิ่งเมือง ต�าบลหนองบัว อ�าเภอภูเรือ จังหวัดเลย (๒) นักท่องเที่ยวที่มาเที่ยวชมวัดภูเรือมิ่งเมือง 

ขอบเขตด้านพื้นที่ วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง ต�าบลหนองบัว อ�าเภอภูเรือ จังหวัดเลย

 ๔.  ก�าหนดเครื่องมือวิจัย และออกแบบค�าถามเพื่อท�าการสัมภาษณ์ ต่อจากนั้นจึงน�าไปตรวจสอบ

เครื่องมือการวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ ๓ รูป/คน

 ๕.  ด�าเนินการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ และ เก็บรวบรวมข้อมูล ในข้อหนึ่งและข้อสองเพ่ือ 

ท�าการวิเคราะห์ความศรัทธาของประชาชนท่ีมาบูชาสักการะพระไภษัชยคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์  

(พระกริ่งปวเรศ) วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย และความเป็นมาและความเป็นส�าคัญของ 

พระไภษัชยคุรุที่ปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนามหายาน มีความเหมือนและความต่างกันอย่างไรในมิติ

ความศรัทธา 

 ๖.  ท�าการวิเคราะห์ เพื่อน�ามาสรุปในบทที่ ๔ 

 ๗.  สรุป และรายงานผลการศึกษาอภิปรายผลในบทท่ี ๕ ในข้ันตอนสุดท้ายนี้ผู้วิจัยน�าข้อมูลท่ีได้

จากการวิเคราะห์มาสรุปผลการวิจัยเป็นองค์ความรู้ใหม่อย่างสมบูรณ์ และเสนอแนะผลที่ได้จากการวิจัย  

และเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป

ผลการวิจัย
 ความส�าคัญพระไภษัชยคุรุ หมายถึง พระพุทธเจ้าท่ีประทับอยู่ในพุทธเกษตรด้านทิศตะวันออก 

ทรงคุณสมบัติด้านการแพทย์ และค�าว่า“พระไภษัชยคุรุ”นี้ ในบริบทของคัมภีร์พระพุทธศาสนามหายาน 

ปรากฏในคัมภร์ีพระพทุธศาสนามหายาน พบหลกัฐานไว้ซึง่ความศรทัธานยิมสร้างพระพทุธรูปพระพทุธเจ้า 

ไภษชัยาครุไุวฑรูยกบัต�านานพระกริง่ในความเชือ่ของการรักษาโรค พุทธลักษณะเป็นทีพ่ึ่งทางใจของผู้สร้าง

และประชาชนผู้มีความศรัทธาสักการะ สร้างพระกร่ิงเกิดข้ึนจากความส�านึกศรัทธานิยมสร้างเพ่ือบูชา 

ในหลายส�านัก
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 ความเป็นมาในการสร้างพระพุทธเจ้าไภษััชยาคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ (พระกริ่งปวเรศ)  

หมายถงึพระพทุธรูปปางจอมแพทย์สงู ๑๓ ศอก กว้าง ๙ ศอกเศษ ประดิษฐานอยูท่ีว่ดัสมเด็จภเูรือมิง่เมอืง 

อ�าเภอภเูรอื จงัหวดัเลย และ ค�าว่า “พระพทุธเจ้าไภษชัยาคุรไุวฑรูยประภาจอมแพทย์ (พระกร่ิงปวเรศ)” นี้ 

มวีตัถุประสงค์ในการตัง้ช่ือตามหนังสอืประกาศส�านกังานพระพทุธศาสนาแห่งชาต ิเรือ่ง ตัง้วดัในพระพทุธ-

ศาสนา ความว่า “...อาศัยความตาม ข้อ ๔ แห่งกฎกระทรวง ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๐๗) ออกความใน 

พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ และด้วยความเห็นชอบของมหาเถรสมาคม ส�านักงานพระพุทธ-

ศาสนาแห่งชาติ จึงประกาศตั้งเป็นวัดขึ้นในพระพุทธศาสนา มีนามว่า “วัดสมเด็จภูเรือ” ตั้งแต่บัดนี้ 

เป็นต้นไป ขอให้วัดสมเด็จภูเรือ สถิตสถาพรตลอดกาลนาน ประกาศ ณ วันที่ ๔ เดือน มิถุนายน พ.ศ. 

๒๕๕๐... 

 ความศรัทธาของประชาชนที่มาบูชาสักการะพระพุทธเจ้าไภษัชยาคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย ์

(พระกริง่ปวเรศ) พบว่า ประชาชนมคีวามศรทัธาสนใจศกึษาเชงิพทุธศิลป์ประวติัการสร้างพระพทุธรปูใหญ่ 

เรียนรู้ถึงคุณค่าแท้ในพุทธลักษณะเป็นท่ีพ่ึงทางใจ หัวใจส�าคัญสองด้านต่อมุมมองของประชาชนท่ีผ่าน 

การศึกษาในคัมภีร์พระพุทธศาสนา งานวิจัย บทความและการสัมภาษณ์ ดังนี้

  ๑.  ส�าคัญด้านสุขภาพสามารถรักษาโรค ป้องกันโรคภัยได้ พระกริ่งเมื่อบูชาไว้ประจ�าบ้าน 

ประจ�าตัวก็จะเป็นที่พึ่งทางใจ ไม่ให้หลงใหลไปในทางที่ผิด โดยมีรากของความโลภ ความโกรธ ความหลง 

ด้วยความส�าคัญความศรัทธา ความเช่ือที่ว่าพระพุทธเจ้าไภษััชยาคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ (พระกริ่ง

ปวเรศ) เป็นความเชื่อของนิกายสุขาวดี

  ๒.  ส�าคญัด้านการเป็นทีพ่ึ่งทางใจ ด้วยพระมหาปณธิานของพระพุทธเจ้าไภษัชัยครุุไวฑูรยประภา

จอมแพทย์ (พระกริง่ปวเรศ) และพทุธลกัษณะทีง่ดงาม อ้างองิแนวคดิพระพทุธศาสนาเถรวาท เพือ่อธบิาย 

เร่ืองความศรัทธาของประชาชนประเด็นของความเป็นมาของประวัติวัดภูเรือ เห็นคุณค่าความส�าคัญ 

พระพุทธเจ้าไภษััชยคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ (พระกริ่งปวเรศ) ประดิษฐานอยู่ ณ วัดสมเด็จภูเรือ 

ม่ิงเมือง จังหวัดเลย ในองค์ประกอบทางพระพุทธศาสนาอยู่ ๕ ด้าน คือ ศาสนสถาน ศาสนวัตถุ  

ศาสนบุคคล ศาสนพิธีและศาสนธรรม 

 อีกทั้งอธิบายความศรัทธาที่ได้มาจากค�าสัมภาษณ์ประชากร ๓๐ คน ตามล�าดับดังนี้

   ๑. ศาสนธรรม เป็นหลกัฐานแสดงถงึความศรทัธาในพระพทุธศาสนาและได้สบืทอดจากพทุธกาล

ถึงปัจจุบัน บริเวณพื้นที่ ณ วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย คือองค์พระพุทธรูปองค์ใหญ่ ผู้สร้าง 

มีเจตนารมณ์สร้างขึ้นเพื่อให้เป็นที่พึ่งทางใจ ประชาชนขอพรอธิฐานถึงความไม่มีโรคภัยเพื่อพุทธนุสติ

   ๒.  ศาสนสถาน บริเวณวัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย ได้ออกแบบกิจกรรมและสถานที่ 

ได้งดงาม สะอาด ผู้เดินทางไปถึงสถานที่บริเวณนั้น เกิดจิตศรัทธาบ�าเพ็ญ ทาน ศีล ภาวนา (ยกมือไหว้) 

ขอพร การค้าเจริญรุ่งเรือง ประชาชนบางกลุ่มใส่ชุดขาวรวมตัวกันมานั่งเจริญกรรมฐาน ด้วยความสงบ  
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การจดัระบบการจราจร และ อ�านวยความสะดวกเป็นไปด้วยการแสดงออกให้ผูท้ีเ่ดนิทางมา ส�านกึศรทัธา

เคารพ สถานที่

   ๓.  ศาสนวัตถุ สถานที่ได้รอบคือประติมากรรมที่งดงาม 

   ๔.  ศาสนบุคคล กล่าวคือองค์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี และ พระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เป็นพระมหากษัตริย์ไทย รัชกาลที่ ๙ 

แห่งราชวงศ์จักรี 

   ๕.  ศาสนพธิ ีจดัให้มพีธิทีางศาสนากจิกรรมตามปฏทินิประจ�าปีถอืว่าเป็นสถานทีบ่ญุวธิ ีทานวธิี 

บุญกริยา นอกจากนี้ สิ่งท่ีเป็นหลักคิดทางพระพุทธศาสนา คือ พุทธปรัชญาที่ค้นพบ “ความไม่มีโรค 

เป็นลาภ อนัประเสรฐิ” พระไภษชัยคุรุมุคีวามส�าคญัในเรือ่งความเชือ่ความศรทัธาในคณุค่าด้านการเเพทย์

ในพระพุทธศาสนา พระไภษัชยคุรุเป็นพระพุทธเจ้าทางด้านการเเพทย์ เพราะพระองค์สามารถรักษาโรค 

ของสรรพสัตว์ไม่ว่าจะเป็นโรคทางกายได้เเก่ความเจ็บป่วยหรือโรคทางใจ โดยมีรากของ ความโลภ  

ความโกรธ ความหลง ฉะนั้นความเชื่อว่ามีพระไภษัชยุครุเป็นความเชื่อของนิกายสุขาวดี 

 กล่าวได้ว่าพระไภษัชยคุรุที่ปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนามหายานมีประวัติความเป็นมา 

ความศรทัธา ความส�าคญั แนวคดิตามคมัภร์ีพระพุทธศาสนามหายาน อธบิายไว้ว่า “พระมหาปณธิาน ๑๒ 

ของพระไภษัชยคุรุ จะมุ่งเน้นเป็นไปที่การช่วยเหลือสรรพสัตว์ในด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะช่วยเหลือสรรพสัตว์

ให้บรรลุโพธิญาณ ช่วยเหลือให้พ้นจากความทุกข์ ความเจ็บป่วยและบ่วงแห่งมาร” พัฒนาความศรัทธา 

ส่งต่อประชาชนในหลายพื้นที่ หลายส�านัก โดยเฉพาะชาวพุทธศาสนิกชนมหายาน ให้ความส�าคัญสร้าง

พระพทุธเจ้าพระไภษชัยครุพุทุธะ ผสมผสานต�านานพระกริง่ พระมหาปณธิานของพระไภษชัยครุ ุปางของ

พระพทุธรปู ประวตักิารสร้างพระกริง่ขยายความเชือ่ความส�าคญันีแ้ผ่เข้าในประเทศไทยทีน่บัถือพระพทุธ-

ศาสนาเถรวาท ขยายผลความส�าคัญความศักด์ิสิทธิ์ให้ประชาชนที่ศรัทธาสนใจบูชาและมีความต้องการ

บชูากนัมากขึน้ ราคาสงูขึน้และพฒันาเป็นพทุธพาณชิย์ในปัจจุบนั ในหนงัสือ “สุดยอดพระกร่ิงยอดนยิม” 

มีบันทึกไว้ตอนหนึ่งว่า “พระกริ่ง” นั้น ทราบกันดีโดยทั่วไปว่าเป็นพระพุทธปฏิมาเนื้อโลหะขนาดย่อม  

ในองค์พระบรรจุเม็ดกริ่ง เมื่อเขย่าจะมีเสียงดัง พุทธลักษณะเป็นพระพุทธรูปลอยองค์ ประทับนั่งบนฐาน

บัวสองชั้น เนื้อโลหะผสม สีออกแดง เหลือง ด�าเรียกกันว่าเนื้อส�าริด หรือ นวโลหะ แนวคิดฝ่ายมหายาน

เรือ่งพระไภษััชยครุุไวฑรูย์ประภาจอมแพทย์มปีรากฏตามท่ีท่านนาคารชุน ได้กล่าวไว้ในทวาทศนกิายศาสตร์ 

“มหายาน เป็นยานอันประเสริฐกว่ายานท้ังสองคือสาวกยานและปัจเจกยาน ความศรัทธาของผู้มาบูชา

ไหว้พระท�าบุญมีโอกาสสัมผัสธรรมชาติของวัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมืองสถาปัตยกรรมวิจิตรงดงามของโบสถ ์

ไม้สักแกะสลักทั้งหลัง ตั้งโดดเด่นท่ามกลางขุนเขาและสายหมอก อีกทั้งยังเป็นที่ประดิษฐาน พระพุทธเจ้า

ไภษััชยคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ บรรจุองค์พระบรมสารีริกธาตุ ให้ประชาชนได้ไปกราบไหว้สักการะ 

ขอพรเพื่อความเป็นสิริมงคล
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อภิปรายผล
 ด�าเนินการตามระเบียบวิธีวิจัยที่ก�าหนดไว้ จึงท�าให้ผู้วิจัยได้ผลการวิจัยตามที่น�าเสนอในเบื้องต้น 

ประกอบการศึกษาในพ้ืนที่จริง ผลการวิจัยเรื่อง “ศึกษาความศรัทธาของประชาชนที่มาบูชาสักการะ 

พระพุทธเจ้าไภษััชยคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ (พระกริ่งปวเรศ) วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย”  

มคีวามสอดคล้องกบัความเป็นมาและความเป็นส�าคญัของพระไภษชัยครุทุีป่รากฏในคมัภร์ีพระพทุธศาสนา

มหายาน และเนื้อหาของต�ารางานเขียนบทความ งานวิจัยที่ได้ทบทวนวรรณกรรมไว้ในบทที่ ๒ แล้วนั้น  

สิ่งที่แตกต่างไปจากคัมภีร์แนวทางพระพุทธศาสนา คือประวัติความเป็นมาความศรัทธาสถาปัตยกรรม 

ท่ีวิจิตรบรรจงก่อสร้างพระกริ่งปวเรศองค์ใหญ่ที่สุดในโลกด้วยความงดงาม ถวายเป็นพระราชกุศลแด่

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ท�าให้ประชาชนตลอดจนพุทธศาสนิกชนท่ัวไป 

เกิดความเคารพ เลื่อมใส และศรัทธาเป็นอย่างมาก วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง มีสถาปัตยกรรมก่อสร้าง 

ด้วยความงดงามรวมท้ังมีทัศนียภาพที่สวยงาม มีความเหมาะสมกับประชาชนที่นิยมท่องเที่ยงเชิง 

พระพุทธศาสนาและวัฒนธรรม 

บทสรุป
 แนวคิดฝ่ายมหายานให้ความสนใจเรื่องพระไภษััชยคุรุ มีข้อความปรากฏตามท่ีท่านนาคารชุน  

ได้กล่าวไว้ในทวาทศนิกายศาสตร์ “มหายาน เป็นยานอันประเสริฐกว่ายานท้ังสอง คือสาวกยานและ 

ปัจเจกยาน ความศรทัธาของผูม้าบูชาไหว้พระไภษัชัยครุไุวฑรูยประภาจอมแพทย์ ถอืเป็นสริมิงคลได้ท�าบญุ 

ชมสิ่งแวดล้อมโดยรวมที่ร่มรื่นพร้อมสัมผัสธรรมชาติในบริเวณรอบวัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย  

นับเป็นสถาปัตยกรรมวิจิตรงดงามของโบสถ์ไม้สักแกะสลักทั้งหลัง ตั้งโดดเด่นท่ามกลางขุนเขาและ 

สายหมอก อีกทั้งยังเป็นที่ประดิษฐาน พระพุทธเจ้าไภษััชยคุรุไวฑูรยประภา จอมแพทย์ บรรจุองค์พระ 

บรมสารีริกธาตุ ให้ประชาชนได้ไปกราบไหว้สักการะขอพรเพื่อความเป็นสิริมงคล สิ่งส�าคัญพระพุทธรูป

เกื้อกูลความศรัทธาในพระรัตนตรัย ออกแบบศิลปะสร้างสรรค์ ประชาชนไปท่องเท่ียวถ่ายภาพเผยแพร่ 

ท�าให้ผู ้ได้เห็นวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของชาวพุทธ เป็นการส่งเสริมช่วยค�้าจุนพระพุทธศาสนา  

ความศรทัธาจงึเป็นแรงผลกัดันให้เกดิคณุธรรมสามารถโน้มน้าวจิตใจของประชาชนใกล้ชดิพระพทุธศาสนา

อย่างต่อเนื่อง ด้วยเหตุแห่งความศรัทธาของประชาชนนี้ ส่งผลลัพธ์ส่งเสริมรายได้เศรษฐกิจการท่องเที่ยว

จังหวัดเลย



406 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

ข้อเสนอแนะ
 คณะกรรมการวัดและผู้บริหารจัดการดูแล ควรศึกษาความศรัทธาของประชาชนที่มาบูชาสักการะ

พระพุทธเจ้าไภษััชยคุรุไวฑูรยประภาจอมแพทย์ (พระกริ่งปวเรศ) วัดสมเด็จภูเรือมิ่งเมือง จังหวัดเลย  

ถึงความศรัทธาและความต้องการในมิติต่าง ๆ รอบบริเวณสถานที่ เพื่อเป็นไปเพื่อการพัฒนาสถานที ่

แห่งนี้ไว้จากรุ่นสู่รุ่น นับเป็นประวัติศาสตร์ หลักคิดแนวทางในการมีที่พึ่งทางใจให้ประชาชนในพื้นที่  

และ นักท่องเที่ยวทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

 ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป

 ๑.  ควรศึกษาพุทธศิลป์ในการสร้างศรัทธาของประชาชนในพระพุทธรูป

 ๒.  ควรศึกษาการจัดการศาสนสถานเพื่อการเผยเเผ่พระศาสนาในปัจจุบัน
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มหาสารคาม ซึง่เป็นงานวิจยัเชงิคณุภาพโดยใช้วธิกีารส�ารวจ สมัภาษณ์ สนทนากลุม่ และปฏบิติัการจดัการ

ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์แบบมีส่วนร่วม 

 ผลการวิจัย : การจัดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์บนฐานทุนทางทรัพยากรโดยการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนดอนดู ่ต�าบลคนัธารราษฎร์ อ�าเภอกนัทรวชิยั จังหวดัมหาสารคาม โดยได้ด�าเนนิการวเิคราะห์ปัจจัย

ทีมี่ผลต่อการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ของชมุชน เพือ่สร้างกรอบแนวคิดการจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์

ที่เหมาะสมกับบริบทชุมชน และการออกแบบแผนการด�าเนินงานท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์แบบมีส่วนร่วม 

การทดลองจัดการท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค์ การร่วมกนัประเมนิผลการจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ และ

การพัฒนาการจัดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์จากต้นทุนทางทรัพยากร ก่อให้เกิดผลลัพธ์เชิงสร้างสรรค์  

 
* บทความนี้ ได้พัฒนาจากหนังสือสารนิพนธ์ ที่พิมพ์เผยแพร่ เนื่องในงานพิธีประสาทปริญญา ประจ�าปี ๒๕๖๕ 

ณ อาคาร มวก ๔๘ พรรษา มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั ต�าบลล�าไทร อ�าเภอวงัน้อย จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 

เมื่อวันที่ ๘-๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๕.
  ** พระวิมาน คมฺภีรปญฺโญ, ดร. PhraViman Khamphirapañño, Dr ประธานหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม
 *** นายภานุวัฒน์ สิงห์ค�าป้อง Mr.Panuvat Singkhampong อาจารย์หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
วิทยาลัยสงฆ์มหาสารคาม
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๘ ส่วน คือ การจัดการต้นทุนทรัพยากร พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ การจัดการท่องเที่ยวแบบมี

ส่วนร่วม ส่งเสริมผู้ประกอบการสร้างสรรค์ไปพร้อมกับการพัฒนาชุมชน การออกแบบกิจกรรมและสินค้า

สร้างสรรค์ และการสือ่สารเชงิสร้างสรรค์ ส่งผลให้เกดิชมุชนนวตัวถีิด้านการจัดการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์

บนฐานทุนทางทรัพยากร

ค�าส�าคญั : ชุมชนนวตัวถิ;ี การจัดการท่องเท่ียวเชงิสร้างสรรค์; ทนุทางทรัพยากร; ชมุชนดอนดู่

Abstract
 This research article aims to study the innovative community in creative tourism 

management. based on resource capital through the participation of the Don Du  

community Khan Than Rat Subdistrict Kantharawichai District Maha Sarakham Province 

This is a qualitative research using survey methods, interviews, focus groups and  

participatory creative tourism management practices.

 The results of research : Resource-based creative tourism management with the 

participation of the Don Du community Khan Than Rat Subdistrict Kantharawichai  

District Maha Sarakham Province by analyzing the factors affecting the creative tourism 

of the community To create a conceptual framework for creative tourism management 

that is suitable for the community context. and the design of a participatory creative 

tourism operation plan. creative tourism management experiment joint evaluation of 

creative tourism management and the development of creative tourism management 

from resource costs Resulting in 8 creative outcomes: resource cost management;  

Developing creative tourist attractions participative tourism management Promote  

creative entrepreneurs along with community development Designing activities and  

creative products and creative communication Resulting in the creation of creative  

tourism management communities based on resource capital.

Keywords :  innovative community; creative tourism management; 
                  resource capital; Don Du community
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บทน�า
 ในแต่ละปีภาคการท่องเที่ยวสามารถสรา้งรายไดใ้ห้กบัประเทศอย่างมหาศาล ท�าใหห้ลายภาคส่วน

ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนต่างก็ขยายธุรกิจ ขยายพื้นที่เพื่อรองรับการท่องเที่ยวในประเทศ 

อุตสาหกรรมท่องเท่ียวเป็นอุตสาหกรรมหนึ่งท่ีสร้างรายได้ให้กับประเทศไทยอย่างมหาศาล โดยการ 

ท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ (Creative Tourism) ซึง่เป็นทางเลือกส�าหรับนกัท่องเทีย่วทีต้่องการท่องเทีย่ววถิี

ชุมชน ท�าให้กระจายรายได้และมีเม็ดเงินหมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจฐานราก “กลยุทธ์ท่ีน�ามาใช้ในเชิง

ยุทธศาสตร์ของเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ คือ เศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge–based Economy) 

เน่ืองจากกฎเกณฑ์ทางการตลาดทีเ่ปลีย่นไป การสร้างรายได้เปลีย่นจากการสร้างมลูค่าในตวัวตัถทุีจ่บัต้อง

ได้ไปสูก่ารสร้างค่ามลูค่าให้กบัสิง่ท่ีไม่สามารถจบัต้องได้”
1
 การท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์จึงเป็นรูปแบบการ

ท่องเที่ยวที่พัฒนาต่อยอดจากการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยมุ่งเน้นการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน 

เปิดโอกาสให้นักท่องเที่ยวมีส่วนร่วมกับกิจกรรมการท่องเที่ยวจากชุมชน และส่งเสริมการผลิตสินค้าท้อง

ถิ่นป้อนสู่ตลาด เพื่อตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยว
2
 ปัญหาส�าคัญของการท่องเที่ยวเชิง

สร้างสรรค์ คือ ขาดความรูเ้กีย่วกบักระบวนการท่องเท่ียวเชงิสร้างสรรค์ ขาดองค์ความรูใ้นการจดัการท่อง

เที่ยว และขาดการจัดการท่องเที่ยวแบบมีส่วนร่วมของคนในพื้นที่ รวมทั้งขาดการส่งเสริมทรัพยากรซึ่ง

เป็นต้นทนุด้านฐานทรัพยากรการท่องเท่ียวท่ีมอีตัลกัษณ์เฉพาะถ่ิน ท�าให้จดัการท่องเท่ียวโดยไม่สอดคล้อง

กับบริบทและวิถีชีวิตชุมชน 

 ในส่วนของชุมชนดอนดู่ ซึ่งเป็นชุมชนที่มีทรัพยากรการท่องเที่ยวที่เป็นต้นทุนหลายส่วนที่สามารถ

น�ามาพัฒนาเป็นการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ เช่น การมีป่าอยู่กลางชุมชน การรักษาวัฒนธรรมประเพณี

และวถิชีวีติชมุชน การผลติสนิค้าและบรกิาร การมผู้ีประกอบการขนาดย่อมในชมุชน รวมท้ังประวติัศาสตร์

ชุมชนอันยาวนานควบคู่กับเมืองโบราณกันธารราษฎร์ เป็นต้น ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นปัจจัยส�าคัญท่ีท�าให้มีนัก

ท่องเที่ยวสนใจเข้าไปท่องเที่ยวในชุมชน แต่คนในชุมชนยังขาดองค์ความรู้ในการจัดการทุนทางทรัพยากร

การท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ทีส่อดคล้องกบัวถิชีวีติชมุชน ท�าให้ชุมชนสูญเสียโอกาสในการพัฒนาชมุชนใน

รปูของการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ งานวจิยันีจ้งึมุง่ศกึษาชมุชนนวตัวถีิการจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์

บนฐานทุนทางทรัพยากรโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน เพ่ือพัฒนาศักยภาพชุมชนด้านการท่องเที่ยวเชิง

สร้างสรรค์อย่างมีประสิทธิภาพ 

 1
 ภัยมณี แก้วสง่า และนิศาชล จ�านงศรี, “การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ : ทางเลือกใหม่ของการท่องเที่ยวไทย”, 

Suranaree J. Soc. Sci., Vol. 6 No. 1 (June 2012) : 92.
 2

 Wurzburger, Introduction to the SantaFe & UNESCO International Conference A Global  
Conversation on Best Practices and New Opportunities. In Wurzburger, R. (Ed.). Creative Tourism  
A Global Conversation how to provide unique creative experiences for travelers worldwide: at present 
at the 2008 Santa Fe & UNESCO International Conference on Creative Tourism in Santa Fe, (New 
Mexico : USA., 2010), pp. 15-22.
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 เพื่อศึกษาชุมชนนวัตวิถีด้านการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์บนฐานทุนทางทรัพยากรโดยการ 

มีส่วนร่วมของชุมชนดอนดู่ ต�าบลคันธารราษฎร์ อ�าเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม

วิธีด�าเนินการวิจัย
 ๑.  รูปแบบการวิจัย : ในงานวิจัยนี้ใช้รูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยได้

ด�าเนินการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) ๕ แนวคิด คือ แนวคิดการจัดการ แนวคิด 

การจัดการท่องเที่ยว แนวคิดการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ แนวคิดการมีส่วนร่วม แนวคิดการจัด 

การท่องเที่ยวโดยชุมชน และการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: 

PAR) ๖ ขั้นตอน คือ การร่วมศึกษาและวิเคราะห์ต้นทุนทางทรัพยากรการท่องเที่ยวของชุมชน การร่วม

วางแผนการจัดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ การร่วมด�าเนินการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ การร่วม 

รับผลประโยชน์ การร่วมติดตามประเมินผล และร่วมทบทวน/จัดการความรู้ด้านการจัดการท่องเที่ยว 

เชิงสร้างสรรค์โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน

 ๒.  พื้นที่วิจัย : ชุมชนดอนดู่ ต�าบลคันธารราษฎร์ อ�าเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม

 ๓.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย : แบบสัมภาษณ์ สนทนากลุ่ม ชุดปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม

 ๔.  การเก็บรวบรวมข้อมูล : การเก็บรวบรวมข้อมูลจ�าแนกออกเป็น ๒ ส่วน ดังนี้

  ๑)  เก็บข้อมูลในประเด็นทุนทางทรัพยากรด้านการท่องเที่ยวชุมชนดอนดู่ ๔ ข้ันตอน คือ  

ขัน้การศกึษาและวเิคราะห์ข้อมลู ขัน้ประเมนิผลกระทบ ขัน้จัดล�าดับความส�าคญัของปัญหาการท่องเทีย่ว 

และขั้นศึกษาวิเคราะห์กลไกการจัดการท่องเที่ยวโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน

  ๒)  เก็บข้อมูลในประเด็นการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์บนฐานทุนทางทรัพยากรโดยการมี

ส่วนร่วมของชุมชนดอนดู่ ๖ ขั้นตอน คือ ขั้นวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการท่องเที่ยว ขั้นสร้างกรอบแนวคิด

เชิงกลไกและกระบวนการ ขั้นออกแบบแผนการด�าเนินงานจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ ขั้นบูรณาการ

แผนงานสู่การด�าเนินงาน ข้ันการประเมินผลการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ และขั้นพัฒนาชุมชน 

นวัตวิถีการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์เพื่อยืนยันกระบวนการปฏิบัติที่ดี

 ๕. การวิเคราะห์ข้อมูล : งานวิจัยนี้ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากการศึกษาข้อมูลเอกสาร

และงานวิจัยที่เกีย่วข้อง การวเิคราะห์บรบิทพืน้ที่วจิยั การวเิคราะห์สภาพปัญหาและผลกระทบ วเิคราะห์

ต้นทุนทางทรัพยากรด้านการท่องเที่ยวของชุมชน รวมทั้งวิเคราะห์ข้อมูลเชิงประจักษ์จากการสัมภาษณ์

กลุม่ผูใ้ห้ข้อมูลส�าคญั การส�ารวจ การร่วมจัดกจิกรรมชมุชนนวตัวถิกีารท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ การสงัเกต

แบบมีส่วนร่วม บูรณาการกับข้อมูลจากการสนทนากลุ่มและการสัมมนา โดยวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการ

วิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และน�าเสนอข้อมูลเชิงพรรณนาวิเคราะห ์
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ผลการวิจัย
 งานวิจัยนี้ได้สังเคราะห์แนวคิดที่เกี่ยวข้องมาใช้บูรณาการกับงานวิจัย ๕ แนวคิด ประกอบด้วย 

  ๑)  แนวคดิการจดัการมาใช้จดัการท่องเทีย่ว ประกอบด้วย การจัดการคน (Man) คอื ทรัพยากร

บุคคล เครื่องจักร (Machine) คือ เครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณ์ เงินทุน (Money) คือ งบประมาณ

สนับสนุน วัสดุสิ่งของ (Material) คือ วัตถุดิบและวัตถุสิ่งของที่ใช้
3
 ซึ่งเป็นศิลปะที่ต้องใช้เทคนิค วิธีการ

จัดองค์การ และสนับสนุนให้สมาชิกใช้ศักยภาพที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์มากที่สุด
4
 

  ๒)  แนวคิดการท่องเทีย่ว ซึง่ได้บรูณาการรปูแบบการท่องเทีย่วมาใช้ ๓ รปูแบบหลกั คอื รูปแบบ

การท่องเที่ยวในแหล่งธรรมชาติ (natural based tourism) รูปแบบการท่องเที่ยวในแหล่งวัฒนธรรม 

(cultural based tourism) และรูปแบบการท่องเที่ยวในความสนใจพิเศษ (special interest tourism)
5
 

  ๓)  แนวคิดการจดัการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์บรูณาการกบัแนวคิดของเกรก็ ริชาร์ดส ซึง่จ�าแนก

ออกเป็น ๖ ส่วน ประกอบด้วย Interaction (การท่องเที่ยวที่ต้องมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน)  

Educational (การท่องเท่ียวท่ีเน้นการเรียนรู้และความรู้) Emotional (การท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่า 

ทางอารมณ์และประสบการณ์) Social (การท่องเที่ยวท่ีเกี่ยวพันกับคนในสังคมให้เกิดการเชื่อมโยงกัน) 

Participative (การท่องเท่ียวท่ีเน้นการมส่ีวนร่วม) และ Involve (การท่องเทีย่วทีต้่องร่วมมอืกันและเข้าไป

มีส่วนเกี่ยวข้อง)
6
 

  ๔)  แนวคิดการมีส่วนร่วมมาใช้จัดการท่องเที่ยวแบบมีส่วนร่วม เพื่อร่วมกันตัดสินใจ วางแผน 

ก�าหนดขั้นตอน การรับผลประโยชน์ การตรวจสอบ ประเมินผลเพื่อการพัฒนา การปฏิบัติการกลับไปสู่

การตัดสินใจ
7

 

 3
 จิดาภา เรืองกิตติญา และคณะ, “การประยุกต์หลักการจัดการธรุกิจตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับ

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในจังหวัดสุรินทร์ บุรีรัมย์ และศรีสะเกษ”, วารสารวิชาการเทคโนโลยีการจัดการ,  
ปีที่ ๑ ฉบับที่ ๑ (มกราคม - มิถุนายน ๒๕๖๓) : ๓๘.

 4
 วรชัยา ศริวิฒัน์, การบรหิารร่วมสมยั (Contemporary Administration), (กรุงเทพมหานคร: มหาวทิยาลยั

รามค�าแหง, ๒๕๕๔), หน้า ๘.

 5
 พระครูวิมลศิลปกิจ (เรืองฤทธิ์ ธนปญฺโญ) และคณะ, “การศึกษารูปแบบและสภาพแหล่งเรียนรู้ของวัดที่เป็น

แหล่งท่องเทีย่วในจงัหวดัเชยีงราย”, รายงานการวจัิย, (มหาวทิยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ๗-๑๐.

 6
 เกร็ก ริชาร์ดส และคณะ, คู่มือกระบวนการพัฒนาและยกระดับกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค,์ (กรุงเทพ-

มหานคร: องค์การบรหิารการพฒันาพืน้ทีพ่เิศษเพือ่การท่องเทีย่วอย่างยัง่ยนื (องค์การมหาชน) งานท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ 
ส�านักท่องเที่ยวโดยชุมชน, ๒๕๖๑), หน้า ๑๙.

 7
 John M.Cohen and NormanT, Rural–Development Participation : Concepts and Measures 

for Project Design, Implementation and valuation, (The Rural Development Committee Center for 
International Studies Cornell University, 1977), p. 56.
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  ๕)  แนวคดิการจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์โดยการมส่ีวนร่วมของชมุชน ซ่ึงเป็นการท่องเท่ียว

โดยชมุชนเชงิสร้างสรรค์ (Creative Community Based Tourism: C-CBT) ซ่ึงเป็นการผสมผสานระหว่าง

การท่องเทีย่วโดยชมุชน และการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์
8
 โดยได้น�ามาบรูณาการกบัการจดัท�าแผนพฒันา

ชุมชนเพื่อให้เป็นชุมชนนวัตวิถีด้านการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์

 การจัดการท่องเท่ียวของชุมชนดอนดู ่เพื่อให้เป็นชุมชนนวัตวิถีด ้านการจัดการท่องเที่ยว 

เชิงสร้างสรรค์ ซึ่งมีกระบวนการด�าเนินงานจ�าแนกออกเป็น ๘ ส่วน ดังนี้

แผนภาพสรุปการด�าเนินงานของชุมชนดอนดู่ : ชุมชนนวัตวิถีการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์

 จากแผนภาพดังกล่าว แสดงให้เห็นว่าชุมชนดอนดู่ได้บูรณาการการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์

กับความเป็นชุมชนนวัตวิถีสร้างสรรค์ ซึ่งได้ด�าเนินการเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน ๘ ส่วน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 ๑. ต้นทุนทรัพยากรสร้างสรรค์ (Creative resource costs)

 การจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ของชุมชนดอนดู่เป็นผลพวงมาจากการที่คนในชุมชนตระหนัก

ถงึคุณค่าและความส�าคญัของต้นทนุทางทรัพยากรทีม่อียูใ่นชมุชน โดยได้มกีารส�ารวจทรพัยากรทีส่ามารถ

น�ามาใช้ในการจัดการท่องเที่ยว ๖ ทุน คือ 

  ๑)  ทุนทางกายภาพ ได้แก่ อาคารสถานที่เกี่ยวกับการท่องเที่ยว ศาสนสถาน แหล่งเรียนรู้  

สิ่งอ�านวยความสะดวก และการคมนาคมสะดวก 

 8
 นภธร ศวิารตัน์และภกัด ีโพธิส์งิห์, “นโยบายการจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์โดยชุมชนอย่างยัง่ยนื”, วารสาร 

มจรอุบลปริทรรศน ์ปีที่ ๔ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-เมษายน ๒๕๖๒) : ๔๖.
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  ๒) ทุนมนุษย์ ๗ กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มผู้น�าชุมชนจัดการท่องเที่ยว กลุ่มพระสงฆ์สนับสนุนการ 

ท่องเที่ยว กลุ่มผู้ด�าเนินงานจัดการท่องเที่ยว กลุ่มผู้ประกอบการในชุมชน กลุ่มประชาชนท่ีมีส่วนร่วม 

โรงเรียน/สถานศึกษาและกลุ่มประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

  ๓)  ทุนธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมในชุมชนที่ดี ปราศจากมลภาวะ ภูมิทัศน์สวยงาม มีวัฒนธรรมป่า

ชุมชนและป่าสมุนไพร 

  ๔)  ทุนสังคม ได้แก่ สังคมที่เกื้อกูลต่อการท่องเที่ยว มีอัตลักษณ์ชุมชนที่โดดเด่น ความสามัคคี 

ความเอ้ืออาทร การรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น การอนุรักษ์ประเพณี

วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของท้องถิ่น 

  ๕)  เงินทุน เงินทุนด้านการท่องเที่ยวมาจากเงินทุนจากผู้ประกอบการในชุมชน เงินทุนจาก 

ผู้ประกอบการแหล่งทุนภายนอกชุมชนที่สนับสนุนและเงินทุนสนับสนุนการท่องเที่ยวจากหน่วยงาน 

ต่าง ๆ 

  ๖)  ทุนด้านองค์กรชุมชน ได้แก่ กลุ ่มหมู ่บ้านท่องเที่ยวโอทอปเชิงประเพณีวัฒนธรรม  

กลุ่มวัฒนธรรมป่าชุมชน (พ่อปู่กลางบ้าน) กลุ่มวิถี ค.คน วิถี ค.ควาย กลุ่มชุมชนต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง

บ้านดอนดู่ กลุ่มที่มีบทบาทจัดการท่องเที่ยวตามโปรแกรมการท่องเที่ยว และองค์กรเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 

ซึง่ต้นทนุทางทรพัยากรทีม่อียูใ่นชมุชนสามารถพฒันาต่อยอดเป็นการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ได้ จงึเริม่ต้น

จากการใช้ฐานทรัพยากรที่มีอยู่ในชุมชน เพื่อพัฒนาไปสู่การจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์

 ๒. แหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ (Creative Destination)

 การพฒันาแหล่งท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ของชมุชนดอนดูไ่ม่ได้จ�ากดัอยูเ่ฉพาะในพืน้ทีช่มุชนเท่านัน้ 

แต่ยังมีการกระจายพื้นที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ไปสู่พื้นที่เกษตรกรรม ที่นา สวน ห้วย หนอง 

โคก ดอนปู่ตา และป่าชุมชน โดยก�าหนดให้พื้นที่ท�ากินของคนในชุมชนเป็นส่วนหนึ่งของแหล่งท่องเที่ยว

เชงิสร้างสรรค์ด้วย ซึง่บางโปรแกรมการท่องเทีย่วสามารถจัดการท่องเทีย่วสอดคล้องกบัชวีติความเป็นอยู่

ของคนในชุมชน โดยไม่กระทบวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของคนในชุมชน โดยได้ออกแบบกิจกรรม

การท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวแต่ละโปรแกรม เพื่อให้นักท่องเที่ยวมีส่วนร่วมปฏิบัติและท�ากิจกรรม 

ในแหล่งท่องเที่ยวด้วย

 ๓. การจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ (Creative tourism management)

 จากการที่ชุมชนดอนดู่ให้ความส�าคัญกับต้นทุนทางทรัพยากรที่สามารถพัฒนาไปสู่การท่องเที่ยว 

เชิงสร้างสรรค์ได้ โดยมีการใช้แนวคิดการจัดการเชิงสร้างสรรค์มาใช้จัดการท่องเที่ยว โดยได้มีการจัดท�า

แผนงานด้านการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ การจดัองค์กรชมุชนให้สอดคล้องกบัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ 

การมีผู้น�าชุมชนที่กล้าตัดสินใจน�าเอากิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์มาใช้กับชุมชน โดยมีการ 
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ประสานงานกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง มีแผนการจัดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ รวมท้ังการก�ากับติดตาม

และควบคุมการด�าเนินงานให้เป็นไปตามแนวทางการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 

 ๔. กระบวนการมีส่วนร่วมเชิงสร้างสรรค์ (Creative participatory process)

 การจดัการท่องเท่ียวของชมุชนดอนดู่ได้ใช้กระบวนการมส่ีวนร่วมของคนในชมุชนทุกขัน้ตอน โดยที่

คนในชมุชนมส่ีวนร่วมในการรบัรู้กระบวนการด�าเนนิงาน และร่วมด�าเนนิงานอย่างเป็นระบบ ทัง้การส�ารวจ

ทรัพยากรท้องถิ่น ซึ่งเป็นต้นทุนทางด้านทรัพยากร การร่วมคิดถึงผลดีผลเสียและการออกแบบกิจกรรม 

และแผนการจัดการท่องเท่ียว การร่วมแก้ปัญหา การร่วมด�าเนินการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์  

การร่วมกันประเมินผลจากการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์เพ่ือปรับปรุงพัฒนาและการมีส่วนร่วม 

รับผลประโยชน์จากการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้วยกัน

 ๕. ผู้ประกอบการเชิงสร้างสรรค์ (Creative Entrepreneur) 

 นอกจากจะมุง่กจิกรรมการท่องเท่ียวเชงิสร้างสรรค์แล้ว ชุมชนดอนดู่ยงัตระหนกัถงึความส�าคญัของ

ผูป้ระกอบการด้วย จงึได้ก�ากบัดแูลให้ผูป้ระกอบการด�าเนนิการอย่างสร้างสรรค์ โดยเน้นคณุภาพของสนิค้า

และบริการ ก�าหนดให้ผู้ประกอบการมีคุณสมบัติซ่ือสัตย์สุจริต การเป็นผู้ประกอบการที่มีความโปร่งใส  

ไม่เอารัดเอาเปรียบชุมชนและนักท่องเที่ยว รวมทั้งการควบคุมไม่ให้ผู้ประกอบการสร้างผลกระทบต่อ 

ชุมชนและสิ่งแวดล้อมด้วย

 ๖. ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ (Creative Locals) 

 ส่วนส�าคัญของการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ที่ประสบความส�าเร็จของชุมชนดอนดู่ มาจาก 

การที่มีพื้นฐานชุมชนสร้างสรรค์ เพราะก่อนท่ีจะมีการจัดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ได้มีการประชาคม

ชุมชน เพื่อให้เข้าใจรูปแบบการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ บทบาทหน้าที่ของชุมชนที่มีต่อการ 

ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ คุณค่าและความส�าคัญของการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ หลังจากนั้นจึงร่วมกัน

เตรียมความพร้อมของชุมชนเพื่อให้เป็นชุมชนท่ีมีวิถีเชิงสร้างสรรค์ เพื่อให้ชุมชนเป็นฐานรองรับกิจกรรม

การท่องเที่ยวและโปรแกรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 

 ๗. กิจกรรมและสินค้าเชิงสร้างสรรค์ (Creative Activities and Products) 

 โปรแกรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ของชุมชนดอนดู่ จะเน้นกิจกรรมที่มีความสัมพันธ์กับวิถีชีวิต

ของคนในชุมชนและเพื่อให้นักท่องเที่ยวได้มีส่วนร่วมท�ากิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู ้และเปิด

ประสบการณ์ใหม่ จากกิจกรรมท่องเที่ยวสร้างสรรค์และการออกแบบผลิตภัณฑ์ชุมชนที่เน้นความ

สร้างสรรค์ ทั้งการออกแบบ การผลิต การสร้างแบรนด์ชุมชน การจัดจ�าหน่าย การรับรองคุณภาพของ

สินค้า โดยได้มีการอบรมแนวทางจัดกิจกรรมและการบริการเชิงสร้างสรรค์ด้วย 
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 ๘. การสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ (Creative Communication)

 ชุมชนดอนดู่ได้มีการสื่อสารการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ โดยมีกลุ่มคนที่ท�าหน้าที่ในการเผยแพร่

ประชาสมัพนัธ์กิจกรรมการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์และโปรแกรมการท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค์ ๒๐ โปรแกรม 

โดยใช้สื่อสารสนเทศ ทั้งเพจ เฟซบุ๊ก ไลน์ วิดีทัศน์ เอกสาร แผ่นพับ ซึ่งเป็นรูปแบบของการประชาสัมพันธ์

และน�าเสนอแหล่งท่องเทีย่ว
9
 นอกจากนีแ้ล้วยงัเน้นการพัฒนาบคุลากรด้านการสือ่สาร เพ่ือส่ือความหมาย

เชิงสร้างสรรค์ให้กับนักท่องเท่ียวและการประสานงานกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับการท่องเท่ียวเชิง

สร้างสรรค์ การน�าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาใช้เพื่อพัฒนาจิตใจ โดยมีพระสงฆ์ในชุมชนเป็นผู้น�า 

ในการอบรมคณุธรรม เพือ่ให้มมีติรไมตร ีมจีติอาสา และมจิีตบริการ โดยมุง่เน้นการพัฒนาให้เป็นผู้บริการ

ทีด่ ีการแนะน�า การให้ความรู ้การประชาสมัพนัธ์และส่ือความหมายการท่องเท่ียวเชงิสร้างสรรค์ของชมุชน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

อภิปรายผลการวิจัย
 ผลการวิจัยพบว่า ชุมชนนวัตวิถีด้านการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์มีกระบวนการจัดการท่องเที่ยว 

ท่ีออกแบบมาให้เหมาะสมกับบริบทและวิถีชีวิตของชุมชน เพื่อให้การท่องเที่ยวสัมพันธ์กับวิถีชีวิต 

ชุมชน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ปิรันธ์ ชิณโชติ และธีระวัฒน์ จันทึก เร่ือง “รูปแบบการท่องเท่ียว 

เชิงสร้างสรรค์ของสวนผึ้ง” ซึ่งได้จ�าแนกออกเป็น ๕ องค์ประกอบ คือ แหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 

(Creative Destination) ผู้ประกอบการเชิงสร้างสรรค์ (Creative Entrepreneur) ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 

(Creative Locals) กจิกรรมหรอืสนิค้าเชงิสร้างสรรค์ (Creative Activities & Products) และการส่ือสาร

เชิงสร้างสรรค์ (Creative Communication)
10

 ส่วนผลการวิจัยของเอนก ใยอินทร์ และคณะ เห็นว่า  

นวัตวิถีของดีชุมชน : การต่อยอดภูมิปัญญาสู่การเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ นอกจากจะสร้างผลิตภัณฑ ์

ที่มีมาตรฐานและมีคุณภาพแล้ว จะต้องผลิตแผนที่ท่องเท่ียวที่เชื่อมโยงกับส่วนประกอบ ๓ ส่วน ได้แก่ 

เครอืข่ายชมุชนวิถพีอเพยีง วถิไีทยวถิธีรรม และนวตัวถีิของดี
11

 แต่เหน็เพ่ิมเติมว่าควรพัฒนาการท่องเท่ียว

เพื่อยกระดับให้เป็นชุมชนนวัตวิถีการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์แบบมีส่วนร่วม ซึ่งจ�าเป็นต้อง 

ด�าเนินการให้สอดคล้องกับต้นทุนทรัพยากรสร้างสรรค์ (Creative resource costs) ผ่านกระบวนการ

 9
 สังเคราะห์ข้อมูลจากการสนทนากลุ่ม ครั้งที่ ๒, เมื่อวันที่ ๑๘ สิงหาคม ๒๕๖๕.

 10
 ปิรันธ์ ชิณโชติ และธีระวัฒน์ จันทึก, “รูปแบบการจัดการการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ของสวนผึ้ง”, Veridian 

E-Journal, Silpakorn University, ฉบับภาษาไทย สาขามนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และศิลปะ ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๑ 
(มกราคม – เมษายน ๒๕๕๙) : ๒๖๔-๒๖๖.

 11
 เอนก ใยอนิทร์ และคณะ, “นวตัวถีิของดชุีมชน : การต่อยอดภมูปัิญญาสูก่ารเพิม่มลูค่าทางเศรษฐกจิ”, วารสาร 

มจร การพัฒนาสังคม, ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๒ (พฤษภาคม – สิงหาคม ๒๕๖๔) : ๗๗.
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จัดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ (Creative tourism management) และกระบวนการมีส่วนร่วมเชิง

สร้างสรรค์ (Creative participatory process) และก�าหนดองค์ประกอบของชุมชนนวัตวิถีการจัดการ

ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์โดยการมีส่วนร่วมบนฐานทุนทางทรัพยากรของชุมชน เพื่อให้องค์ประกอบเป็น 

ตัวก�าหนดคุณลักษณะของชุมชนนวัตกรรมด้านการท่องเที่ยว ได้แก่ ทุนทางทรัพยากรการท่องเที่ยว  

การอนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยว/ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมการท่องเท่ียว 

การมีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยว สิ่งอ�านวยความสะดวกข้ันพ้ืนฐานและศูนย์บริการข้อมูล นักส่ือ 

ความหมายท้องถิ่น อัตลักษณ์การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ของชุมชน พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 

เชิงสร้างสรรค์ ประเมินผลกระทบและพัฒนาการจัดการท่องเที่ยว พัฒนาชุมชนต้นแบบการจัดการ 

ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์บนฐานทุนทางทรัพยากร การจัดการความรู้ พัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือรองรับ

การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ และเครือข่ายการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้วย 

องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย
 ผลจากการวิจยัท�าให้พบองค์ความรูด้้านกระบวนการด�าเนนิงานเพ่ือพัฒนาชมุชนนวตัวถีิการจดัการ

ท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค์บนฐานทนุทางทรพัยากรชมุชน โดยมกีระบวนการด�าเนนิงานอย่างมปีระสทิธภิาพ 

๙ ขั้นตอน ดังนี้

แผนภาพการพัฒนาชุมชนนวัตวิถีการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์บนฐานทุนทางทรัพยากรชุมชน
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 จากแผนภาพสรุปได้ว่า ชุมชนนวัตวิถีการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ตั้งอยู่บนฐานทุนทางทรัพยากร

เพื่อให้เหมาะสมกับบริบทพื้นที่ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ๙ ข้ันตอน คือ  

วิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ การสร้างกรอบแนวคิดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์

ให้เหมาะสมกบัชมุชน พร้อมท้ังจัดท�าแผนการด�าเนนิงานท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ ก�าหนดกลไกการน�าแผน

ไปสู่การปฏิบัติการจัดการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ การทดลองจัดกิจกรรมการท่องเที่ยว การประเมินผล

การจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ การพัฒนาชุมชนนวัตวิถีการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ การดูแล

รกัษาแหล่งท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ และการสร้างเครอืข่ายชมุชนนวตัวถิกีารจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์ 

เพื่อให้เกิดการด�าเนินงานในเชิงเครือข่ายความร่วมมือ โดยบูรณาการกับแนวคิดการจัดการ แนวคิด 

การจัดการท่องเที่ยว แนวคิดการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ แนวคิดการมีส่วนร่วมและแนวคิด 

การจัดการท่องเทีย่วโดยชมุชน ซึง่จะส่งผลให้การจดัการท่องเทีย่วเชงิสร้างสรรค์มคีวามต่อเนือ่งและยัง่ยนื

เพื่อยกระดับไปสู่มรดกชุมชนในระยะยาว

ข้อเสนอแนะ
 ๑. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรก�าหนดนโยบายส่งเสริมชุมชนนวัตวิถีการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์

โดยการมส่ีวนร่วมของชมุชน ด้านการท่องเทีย่วให้เป็นนวตักรรมของชมุชน ซ่ึงจะกระตุ้นให้ชมุชนเกิดการ

เรียนรู้ การพึ่งพาตนเองและพัฒนาชุมชนที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต

 ๒. ข้อเสนอแนะเพื่อการน�าไปใช้ประโยชน์ 

 ชุมชนควรมีการพัฒนาศักยภาพตนเองให้เป็นชุมชนนวัตวิถีการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์โดย

การอาศัยต้นทุนทางทรัพยากรชุมชนแบบมีส่วนร่วม ๘ ส่วน คือ ต้นทุนทรัพยากรสร้างสรรค์ (Creative 

resource costs) สร้างชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ (Creative Destination) การจัดการ

ท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ (Creative tourism management) กระบวนการมีส่วนร่วมเชิงสร้างสรรค์  

(Creative participatory process) ผู้ประกอบการเชิงสร้างสรรค์ (Creative Entrepreneur) ชุมชน 

เชิงสร้างสรรค์ (Creative Locals) กิจกรรมและสินค้าเชิงสร้างสรรค์ (Creative Activities and  

Products) และการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ (Creative Communication)

 ๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป

 ควรมีการท�าวิจัยในประเด็นท่ีเกี่ยวกับ (๑) การพัฒนาชุมชนนวัตวิถีการจัดการท่องเที่ยวเชิง

สร้างสรรค์ยกระดับไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก (๒) การพัฒนากลไกชุมชนเพ่ือรองรับการจัดการ 

ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ (๓) การพัฒนาชุมชนนวัตวิถีการจัดการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ต้นแบบ  

(๔) การพัฒนาศักยภาพชุมชนยกระดับสู่ชุมชนวิถีท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
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บทคัดย่อ
 การวิจัยเชิงส�ารวจน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร

บัณฑิตวิชาชีพครูท่ีมีต่อการเรียนการสอนออนไลน์เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 

ประชากรและกลุม่ตวัอย่าง ได้แก่ นกัศกึษาหลกัสตูรประกาศนยีบตัรบณัฑติวิชาชพีคร ูมหาวทิยาลยัราชภฏั

จันทรเกษม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ จ�านวน ๔๓ คน ซึ่งได้มาจากสุ่มแบบอาสาสมัคร เครื่องมือวิจัย ได้แก่ 

แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า ๕ ระดับ ตามแบบลิเคิร์ท มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ ๐.๘๖ สถิติ

ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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420 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ผลการวิจัยพบว่า นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูมีความพึงพอใจต่อการเรียน

การสอนออนไลน์เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารโดยรวมอยู่ที่ระดับมาก โดยเรียงล�าดับ

จากค่าเฉลีย่มากไปหาน้อย คอื ด้านผูส้อน ด้านวธิกีารสอน ด้านการเรยีนการสอนออนไลน์ ด้านสิง่สนับสนนุ

การเรียนการสอน ด้านเนื้อหาของหลักสูตร และด้านการวัดและประเมินผล ตามล�าดับ

ค�าส�าคัญ : ความพึงพอใจ; การเรียนการสอนออนไลน์; ทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร

Abstract
 The objectives of this survey research were to study the satisfaction of the students 

of the graduate diploma program in teaching profession towards online teaching to  

develop skills in using the Thai language for communication. The population and sample 

were 43 students from the graduate diploma program in teaching profession of Chandra 

Kasem Rajabhat university, academic year 2022. the research tools were a Likert rating 

scale questionnaire with a reliability value of 0.86 Frequency, percentage, mean, and 

standard deviation were statistics applied for the study.

 The results indicated that the level of satisfaction of students towards online  

teaching and learning to develop Thai language skills for communication was at a very 

high level. When levels are in descending order of average as follows: Instructors,  

Teaching methods, Online learning, Learning Support, Course content, and Measurement 

and Assessment, respectively.

Keywords : satisfaction; online learning; Thai language skills for communication

บทน�า
 จากข้อบังคบัครุสุภาว่าด้วยมาตรฐานวชิาชพี (ฉบบัที ่๔) พ.ศ. ๒๕๖๒

1
 ข้อ ๖ ซ่ึงได้ระบถึุงผูป้ระกอบ

วิชาชีพครูไว้ว่า ต้องมีคุณวุฒิไม่ต�่ากว่าปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่า หรือมีคุณวุฒิอื่นท่ีคุรุสภา

รับรอง โดยมีมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ประกอบด้วย มาตรฐานความรู้ ซึ่งจะต้องมีความ

รอบรู้และเข้าใจในเรื่อง การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาให้ค�าปรึกษาในการวิเคราะห์และพัฒนาผู้เรียน 

 1
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 

๒๕๕๓ (๑๙ สิงหาคม ๒๕๔๒), ราชกิจจานุเบกษา, เล่ม ๑๑๖ ตอนที่ ๗๔ ก หน้า ๑-๒๘.

28. ����������� (��.������� 419-428).indd   420 4/26/2023   4:52:28 PM



421ความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีต่อการเรียนการสอนฯ 

ตามศักยภาพ เนื้อหาวิชาที่สอน หลักสูตร ศาสตร์การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้  

การวดั ประเมนิผลการเรยีนรู ้และการวจิยัเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน การใช้ภาษาไทย ภาษาองักฤษ

เพื่อการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

  การออกแบบและการด�าเนินการเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา มาตรฐานประสบการณ์

วิชาชีพ ก�าหนดให้ได้รับการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน และการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

ในสาขาวิชาเฉพาะสอน ตามหลักสูตรปริญญาทางการศึกษาเป็นเวลาไม่น้อยกว่าหน่ึงปี และผ่านเกณฑ์ 

การประเมินปฏิบัติการสอนตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขที่คณะกรรมการคุรุสภาก�าหนดนั้น ผู้วิจัย

พบว่า คุณสมบัติอันดับแรกที่ครูผู้สอนต้องพัฒนาให้เกิดความช�านาญ คือด้านการใช้ภาษาไทยการสื่อสาร 

ซึ่งประกอบด้วย ทักษะการฟัง ทักษะการพูด ทักษะการอ่าน และทักษะการเขียน โดยได้มีการศึกษาถึง

ความต้องการจ�าเป็นของครทูีย่งัไม่มใีบอนญุาตประกอบวชิาชพีเกีย่วกบัการพัฒนาทกัษะการใช้ภาษาไทย

เพื่อการสื่อสาร ซึ่งพบว่าสามารถด�าเนินการพัฒนาได้โดยการออกแบบการเรียนการสอน จัดเนื้อหาสาระ

และสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับการเรียนการสอนออนไลน์ได้
2
 โดยได้ร่วมกับอาจารย์

ผู้สอนวิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในการเรียนการสอน หรือเกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู เพื่อด�าเนินการ 

ดังกล่าว ตลอดจนจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรจนส�าเร็จลุล่วง 

 ดังน้ัน ผู้วิจัยจึงได้ด�าเนินการศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต

วชิาชพีครทูีม่ต่ีอการเรยีนการสอนออนไลน์เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสือ่สาร ส�าหรับใช้เป็น

ข้อมลูย้อนกลบัท่ีส�าคญัต่อการปรบัปรงุ และพฒันาการจดัการเรยีนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะของนกัศกึษา

ในโอกาสต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ

วัตถุประสงค์
 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีต่อการเรียน

การสอนออนไลน์เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

วิธีการศึกษา 
 การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีต่อการเรียน

การสอนออนไลน์เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร เป็นการวิจัยเชิงส�ารวจ (Survey  

Research) มีรายละเอียดของวิธีการศึกษาดังนี้

 2
 พิบูลย์ ตัญญบุตร และคณะ, “ความต้องการจ�าเป็นในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารของครู

ที่ยังไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ”, วารสารวไลยอลงกรณ์ปริทัศน,์ ปีที่ ๑๓ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-เมษายน ๒๕๖๕).
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422 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

 ๑.  ประชากรทีใ่ช้ในการวจิยั คอื นกัศกึษาหลกัสตูรประกาศนยีบตัรบณัฑติวชิาชพีคร ูมหาวทิยาลยั

ราชภัฏจันทรเกษม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ จ�านวน ๖ กลุ่มเรียน รวมทั้งสิ้น ๑๗๑ คน

 ๒.  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู มหาวิทยาลัย

ราชภัฏจันทรเกษม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ จ�านวน ๔๓ คน ซึ่งเป็นขนาดจากที่พิจารณาตามเกณฑ์จ�านวน

ประชากรที่มีหลักร้อย โดยได้มาจากวิธีการคัดเลือกแบบอาสาสมัคร (Voluntary Selection) ผู้วิจัย 

ได้รับความร่วมมือจากอาจารย์ผู้สอนภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในการเก็บตัวอย่างจากนักศึกษาหลักสูตร

ประกาศนยีบตัรบณัฑติวชิาชพีคร ูมหาวทิยาลัยราชภฏัจันทรเกษม ปีการศกึษา ๒๕๖๕ ในแต่ละห้องเรียน

ตามสัดส่วนของกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยในครั้งนี้

 ตัวแปรที่ศึกษา

 ตัวแปรท่ีศึกษา ได้แก่ ความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ที่มีต่อการเรียนการสอนออนไลน์เพื่อพัฒนาทักษะ

การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร จ�านวน ๗ ด้าน ได้แก่ (๑) ด้านการเรียนการสอนออนไลน์ (๒) ด้านเนื้อหา

ของหลักสูตร (๓) ด้านผู้สอน (๔) ด้านวิธีการสอน (๕) ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน (๖) ด้านการ

ประเมินผล และ (๗) ด้านผลการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 ๑. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ

 ๑. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู ผู้วิจัย 

ด�าเนินการสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมืออย่างเป็นล�าดับขั้นตอนดังนี้

  ๑.๑ ศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกับการสร้างแบบสอบถามความพงึพอใจของนกัศกึษา

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู

   ๑.๒ สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 

ซึ่งมีลักษณะเป็นแบบมีโครงสร้างและกึ่งโครงสร้าง (Structured and Semi – Structured Question-

naires) แบ่งเป็น ๓ ตอน ประกอบด้วย 

  ตอนที่ ๑ สอบถามข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะ 

เป็นแบบตรวจสอบรายการ (checklist) มีวัตถุประสงค์เพ่ือส�ารวจข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

เกี่ยวกับ เพศ ระดับการศึกษา และสังกัดที่ท�างานปัจจุบัน 
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423ความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีต่อการเรียนการสอนฯ 

  ตอนที่ ๒ สอบถามความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามที่มีต่อการเรียนการสอนออนไลน ์

เพือ่พฒันาทกัษะการใช้ภาษาไทยเพือ่การสือ่สาร มลีกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประเมนิค่า (Rating Scale) 

๕ ระดับ มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินระดับความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ ๓ สอบถามข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นค�าถามปลายเปิด  

(Open Ended Question) มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถามเก่ียวกับ 

การเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร

  ๑.๓ น�าแบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 

เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน ๓ ท่าน ประกอบด้วย (๑) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านหลักสูตรและการสอน จ�านวน 

๑ ท่าน (๒) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านภาษาไทย จ�านวน ๑ ท่าน และ (๓) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัดและประเมินผล 

จ�านวน ๑ ท่าน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของภาษาและความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) 

พร้อมทัง้ให้ข้อเสนอแนะส�าหรบัน�ามาปรบัปรงุแก้ไข โดยใช้การวเิคราะห์หาค่าดัชนคีวามสอดคล้อง (Index 

of Item Objective Congruence: IOC) ก�าหนดความเหมาะสมตามเกณฑ์ .๕๐ ซึ่งมีค่าเท่ากับ ๑.๐๐ 

ถอืว่าข้อค�าถามของแบบสอบถามมคีวามเหมาะสมของภาษาและความตรงเชงิเนือ้หาสามารถน�าไปทดสอบ

ความเชื่อมั่น (Reliability) ได้

   ๑.๔ น�าแบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 

ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try out) กับนักศึกษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ�านวน ๓๐ คน เพื่อหา 

ค่าความเชือ่มัน่ (Reliability) โดยใช้สตูรสมัประสิทธิแ์อลฟา (Alpha Coefficients) ตามวธิขีองครอนบาค 

(Cronbach) ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ ๐.๙๘๒ ถือว่าแบบสอบถามฉบับนี้มีความน่าเชื่อถือสามารถน�าไป

ใช้ได้

 การเก็บรวบรวมข้อมูล

  ในการเกบ็รวบรวมข้อมลูการวจิยัครัง้นี ้ผูว้จิยัได้ประสานงานไปยงัอาจารย์ผูส้อนภาษาไทยเพือ่การ

สื่อสาร หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามจากนักศึกษาในชั้นเรียนด้วยรูปแบบออนไลน์ 

โดยนดัหมาย ปิดรบัค�าตอบภายใน ๒ สปัดาห์หลังจากส่งแบบสอบถามออนไลน์ไปยงันกัศกึษาเรียบร้อยแล้ว

 การวิเคราะห์ข้อมูล 

 วิเคราะห์ข้อมูลที่เป็นปัจจัยส่วนบุคคล และข้อเสนอแนะ โดยใช้ ความถี่ และร้อยละ 

 วิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจ โดยใช้ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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424 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

ผลการศึกษา 
 ผลการวเิคราะห์ข้อมลูจากแบบสอบถามความพงึพอใจของนกัศึกษาหลกัสตูรประกาศนียบตัรบณัฑติ

วิชาชีพครูมีต่อการเรียนการสอนออนไลน์เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร ผู้วิจัยได้น�า

เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล�าดับ ดังนี้

 ตอนที่ ๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม

 การวเิคราะห์ข้อมลูปัจจยัส่วนบคุคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วยข้อมลูเกีย่วกบั เพศ ระดับ

การศึกษา และสังกัดที่ท�างานอยู่ในปัจจุบัน ผู้วิจัยน�าเสนอในรูปแบบตาราง ดังนี้

ตารางที่ ๑ จ�านวนและร้อยละของข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม

ปัจจัยส่วนบุคคล จ�านวน (คน) ร้อยละ

เพศ ชาย ๒๑ ๔๘.๘๔

หญิง ๒๒ ๕๑.๑๖

ระดับการศึกษา ปริญญาตรี ๔๐ ๙๓.๐๒

ปริญญาโท ๓ ๖.๙๘

สังกัดที่ท�างานปัจจุบัน สังกัดกรุงเทพมหานคร ๔ ๙.๓๐

สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑ ๒.๓๓

ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑๔ ๓๒.๕๖

ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ๗ ๑๖.๒๘

ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ๑๖ ๓๗.๒๑

ส�านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สพฐ. ๑ ๒.๓๓

 จากตารางที่ ๑ พบว่า ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม มีดังนี้

 เพศ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ�านวน ๒๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๑.๑๖ รองลงมา

คือ เพศชาย จ�านวน ๒๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๘.๘๔

 ระดับการศึกษา ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ส�าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จ�านวน ๔๐ คน 

คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๐๒ รองลงมาคือส�าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท จ�านวน ๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๖.๙๘

 สังกัดที่ท�างานอยู่ในปัจจุบัน ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ท�างานอยู่ในสังกัดส�านักงานคณะ

กรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จ�านวน ๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๒๑ รองลงมาคือ สังกัดส�านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน จ�านวน ๑๔ คน คดิเป็นร้อยละ ๓๒.๕๖ สงักัดส�านักงานคณะกรรมการ

การอาชวีศกึษา จ�านวน ๗ คน คดิเป็นร้อยละ ๑๖.๒๘ ส�าหรับสังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ และสังกดั

ส�านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สพฐ. นั้นมีจ�านวนเท่ากันคือ สังกัดละ ๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๒.๓๓  

ทั้งสองสังกัด

28. ����������� (��.������� 419-428).indd   424 4/26/2023   4:52:28 PM



425ความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีต่อการเรียนการสอนฯ 

 ตอนท่ี ๒ ผลการวเิคราะห์ข้อมลูเกีย่วกบัความพงึพอใจของผูต้อบแบบสอบถามทีม่ต่ีอการเรยีน

การสอนออนไลน์เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร

 การวเิคราะห์ข้อมลูเกีย่วกบัความพงึพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีมต่ีอการเรียนการสอนออนไลน์

เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร จ�านวน ๖ ด้าน ประกอบด้วย ด้านการเรียนการสอน

ออนไลน์ ด้านเนื้อหาของหลักสูตร ด้านผู้สอน ด้านวิธีการสอน ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน และ

ด้านการวัดและประเมินผล ผู้วิจัยน�าเสนอในรูปแบบตาราง ดังนี้

ตารางท่ี ๒ ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามที่มีต่อการเรียนการสอนออนไลน์เพื่อพัฒนาทักษะ 

การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ในภาพรวม

ที่ รายการประเมิน X SD. แปลผล

๑ ด้านการเรียนการสอนออนไลน์ ๔.๕๒ ๐.๐๓ มากที่สุด

๒ ด้านเนื้อหาของหลักสูตร ๔.๔๖ ๐.๐๕ มาก

๓ ด้านผู้สอน ๔.๕๓ ๐.๐๒ มากที่สุด

๔ ด้านวิธีการสอน ๔.๕๓ ๐.๐๕ มากที่สุด

๕ ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ๔.๕๐ ๐.๐๕ มาก

๖ ด้านการวัดและประเมินผล ๔.๓๗ ๐.๐๖ มาก

รวม ๔.๔๙ ๐.๐๒ มาก

 จากตารางที ่๒ พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามมคีวามพงึพอใจต่อการเรยีนการสอนออนไลน์เพือ่พฒันา

ทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ในภาพรวมอยู่ที่ระดับมาก ( X  = ๔.๔๙, S.D.= ๐.๐๒) และเมื่อ

พจิารณาเป็นรายด้านในภาพรวม พบว่าด้านทีม่รีะดบัความพงึพอใจสงูทีส่ดุ ได้แก่ ด้านผูส้อน ( X  = ๔.๕๓, 

S.D.= ๐.๐๒) และด้านวธิกีารสอน ( X  = ๔.๕๓, S.D.= ๐.๐๕) รองลงมาคอื ด้านการเรียนการสอนออนไลน์ 

( X  = ๔.๕๒, S.D.= ๐.๐๓) โดยทั้ง ๓ ด้านนี้มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนด้านที่มีความ 

พึงพอใจในระดับมาก ได้แก่ ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ( X  = ๔.๕๐, S.D.= ๐.๐๕) ด้านเนื้อหา

ของหลักสูตร ( X  = ๔.๔๖, S.D.= ๐.๐๕) และด้านการวัดและประเมินผล ( X  = ๔.๓๗, S.D.= ๐.๐๖) 

ตามล�าดับ

 ตอนที่ ๓ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถามที่มีต่อการเรียน

การสอนออนไลน์เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร

 การวเิคราะห์ข้อมลูเกีย่วกบัข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถามทีม่ต่ีอการเรียนการสอนออนไลน์

เพือ่พฒันาทกัษะการใช้ภาษาไทยเพือ่การสือ่สาร โดยจดักลุม่ประเดน็ข้อเสนอแนะทีม่ลีกัษณะคล้ายกนัได้

จ�านวน ๔ รายการ ประกอบด้วย ผู้สอนสามารถถ่ายทอดความรู้ และตอบข้อสงสัยของผู้เรียนได้ดี เนื้อหา
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สาระที่ใช้มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียน ต้องการให้กิจกรรมการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่ม

น้อยลง และต้องการให้ลดภาระงานหรือการบ้านลง ผู้วิจัยน�าเสนอในรูปแบบตาราง ดังนี้

ตารางที่ ๓ ข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถาม

ที่ ประเด็นข้อเสนอแนะที่มีลักษณะคล้ายกัน f

๑ ผู้สอนสามารถถ่ายทอดความรู้ และตอบข้อสงสัยของผู้เรียนได้ดี ๑๖

๒ เนื้อหาสาระที่ใช้มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียน ๑๒

๓ ต้องการให้กิจกรรมการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มน้อยลง ๘

๔ ต้องการให้ลดภาระงาน หรือการบ้านลง ๗

รวม ๔๓

 จากตารางท่ี ๓ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนออนไลน ์

เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ในประเด็นที่มีลักษณะคล้ายกันมากที่สุด ได้แก่ ผู้สอน

สามารถถ่ายทอดความรู้ และตอบข้อสงสัยของผู้เรียนได้ดี (f=๑๖) รองลงมาคือมีความคิดเห็นว่าเนื้อหา

สาระที่ใช้มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียน (f=๑๒) ต้องการให้กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ 

แบ่งกลุ่มน้อยลง (f=๘) และต้องการให้ลดภาระงาน หรือการบ้านลง (f=๗) ตามล�าดับ 

อภิปรายผล 
 จากผลการศึกษา สามารถสรุปและอภิปรายผลได้ดังนี้ 

 นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ปีการศึกษา 

๒๕๖๕ มีความพึงพอใจต่อการเรียนการสอนออนไลน์เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  

ในภาพรวมอยู่ที่ระดับมาก โดยมีความพึงพอใจในด้านผู้สอน และด้านวิธีการสอน มากที่สุด รองลงมาคือ 

ด้านการเรียนการสอนออนไลน์ อาจเนื่องมาจากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับความต้องการ

จ�าเป็นในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารของครูที่ยังไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  

ก่อนที่จะเริ่มออกแบบการจัดการเรียนการสอน
3
 ในระบบกว้าง (macro) ซ่ึงมีผู้เรียน หลักสูตร ผู้สอน 

สถานที่ และสื่อประกอบการเรียนการสอนเป็นปัจจัยน�าเข้า
4
 ทั้งนี้ผู้วิจัยได้ก�าหนดผลลัพธ์การเรียนรู ้

ทั้งด้านทักษะหรือพฤติกรรม รวมทั้งชิ้นงานจากการเรียนรู้ของผู้เรียนตามแนวทางแบบย้อนกลับด้วย
5

 3
 พิบูลย์ ตัญญบุตร และคณะ, “ความต้องการจ�าเป็นในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารของครู

ที่ยังไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ”, วารสารวไลยอลงกรณ์ปริทัศน,์ ปีที่ ๑๓ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-เมษายน ๒๕๖๕).

 4
 Dick, W., Carry, L., & Carey. I.O., The systematic design of instruction. 5

th 
ed. (New York: 

Pearson Education, 2001).

 5
 Wiggins, G. & McTighe, J., Understand by design, (Virginia: Association for Supervision and 

Curriculum Development, 1998).
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๒๕๖๕ มข้ีอเสนอแนะเกีย่วกบัการเรยีนการสอนออนไลน์เพือ่พฒันาทกัษะการใช้ภาษาไทยเพือ่การสือ่สาร 

ในประเด็นที่มีลักษณะคล้ายกันมากที่สุด คือ ผู้สอนสามารถถ่ายทอดความรู้และตอบข้อสงสัยของผู้เรียน

ได้ดี และมีความคิดเห็นว่าเนื้อหาสาระท่ีใช้มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียน อาจเป็นผลมาจาก

การทีผู่ส้อนด�าเนนิการจดัการเรยีนการสอนเชงิรกุทีม่กีารสร้างโอกาสในการพดู ฟัง เขยีน อ่าน และไตร่ตรอง

อย่างมีความหมายเกี่ยวกับเนื้อหา แนวคิดประเด็น และการน�าเนื้อหาท่ีได้เรียนรู้ไปใช้ให้กับผู้เรียน
6
  

ซึง่เป็นกระบวนการทีเ่ปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนมส่ีวนร่วมในการด�าเนนิกจิกรรมการรูเ้พือ่สร้างความเข้าใจลกึซึง้

ด้วยการเชื่อมโยงผู้เรียนกับเนื้อหาในองค์ความรู้ที่เป็นข้อเท็จจริง แนวคิดและทักษะ ผ่านการจัดกิจกรรม

ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยลดกระบวนการถ่ายทอดเนื้อหาให้กับผู้เรียน แล้วเน้นการพัฒนา 

ความคิดระดับสูง เน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติมากกว่าฟังบรรยาย และเน้นการให้ข้อมูลย้อนกลับกับผู้เรียน 

เป็นหลัก
7

ข้อเสนอแนะ 
  ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนพึงปฏิบัติ ดังนี้

 ๑.  ควรใช้ผลการวจิยันีป้ระกอบการพจิารณาศกึษาและออกแบบการเรยีนการสอนอย่างเป็นระบบ 

โดยเฉพาะในรปูแบบออนไลน์ เพือ่ให้สอดคล้องกบัความต้องการของผู้เรียน และเหมาะสมกบัจุดมุง่หมาย

ของหลักสูตรเป็นส�าคัญ

 ๒.  ควรมกีารศกึษาและพฒันารูปแบบการเรยีนการสอนออนไลน์ในเนือ้หารายวชิาอืน่ ๆ  ทีเ่กีย่วข้อง

ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
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ในพระพุทธศาสนา สังกัดส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีการจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ทางวิชาการควบคู่ไปกับการ 

ฝึกอบรมคุณธรรมตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาในการหล่อหลอมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้แก ่

ผู้เรียน ให้เจริญงอกงามมีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม ศีลธรรม ในศตวรรษที่ ๒๑ โรงเรียนการกุศล

ของวัดในพระพุทธศาสนาได้เสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียน โดยการใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลมาสนับสนุน 

การจัดการเรียนรู้ รวมถึงเครื่องมือท่ีเชื่อมต่อกับระบบอินเทอร์เน็ตได้ ท�าให้เกิดการเปล่ียนแปลงข้ึน 

หลายอย่างในระบบการศกึษา อาทิ ห้องเรยีนอัจฉรยิะ ระบบการเรยีนแบบ E-learning การพฒันาบคุลากร

ให้มีความรู้และเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนบรรลุจุดประสงค์ และสามารถ 

น�าประสบการณ์การเรียนรู้นั้นไปใช้ได้
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Abstract
 Charity schools in Buddhist temples are one type of educational management  

that falls under the Office of the Private Education Commission, with learning activities 

based on the Ministry of Education’s curriculum. Charity schools provide students with 

opportunities for academic learning as well as moral training based on Buddhist  

teachings in order to develop desirable characteristics. Students are cultivated to be 

knowledgeable, capable, and moral in the 21
st
 century. Charity schools in Buddhist  

temples also enhance students’ potential by utilizing digital and media technology  

to support learning management, including the use of tools that connect to the internet 

system. This results in numerous changes in the educational system, such as smart 

classrooms, E-learning systems, and so on. It is necessary to develop personnel with  

the knowledge and techniques to manage learning effectively so that students can  

achieve learning objectives and apply their learning experiences in their daily lives.

Keywords: Learning Management; 21
st
 Century; Charity Schools in Buddhist 

                Temples

บทน�า
 การศึกษาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ถือว่าเป็นพ้ืนฐานอันส�าคัญของการพัฒนา

และเป็นเครื่องช้ีน�าสังคม ผู้ได้รับการศึกษาจึงเป็นบุคลากรท่ีมีคุณภาพและเป็นก�าลังส�าคัญในการพัฒนา

ประเทศ ด้วยความส�าคัญของการศึกษาดังกล่าว รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช ๒๕๕๐  

จึงได้ก�าหนดบทบาทหน้าที่ของรัฐให้จัดการศึกษาแก่ประชาชนไม่น้อยกว่า ๑๒ ปี โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  

ในมาตรา ๘๐ (๓) ได้กล่าวถึงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุกระดับและทุกรูป

แบบให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม จัดให้มีการศึกษาแห่งชาติกฎหมาย  

เพือ่พฒันาการศึกษาของชาต ิจดัให้มีการพฒันาคณุภาพครแูละบคุลากรทางการศกึษาให้ก้าวหน้าทนัการ

เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก รวมท้ังปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตส�านึกของความเป็นไทย มีระเบียบวินัยค�านึงถึง

ประโยชน์ส่วนรวม และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข
1
 

 1
 ราชกิจจานุเบกษา, รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐, เล่ม ๑๒๔ ตอนที่ ๔๗ ก ๒๔ 

สิงหาคม ๒๕๕๐, หน้า ๒๓/๒๔.
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 การจัดการเรียนการสอน และการปลูกฝังสังคมในปัจจุบันปลูกฝังวัฒนธรรมการรับในตัวเด็กไทย 

คือ เชือ่ตามทีไ่ด้ฟัง ขาดความมัน่ใจในตวัเอง ไม่แสวงหาข้อมลูสารสนเทศทีเ่ชือ่ถอืได้ ขาดความกระตอืรอืร้น 

ตดิรูปแบบเดมิ ๆ  จึงต้องปลกูฝังการเรียนรูท้ีเ่สรมิสร้างศกัยภาพของผู้เรยีน โดยการใช้สื่อเทคโนโลยดีิจิทลั

มาสนับสนุนการจัดการเรียนรู้เพื่อช่วยท�าให้ความรู้ท่ีมีเกิดความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องและชัดเจนอย่าง

รวดเร็วผ่านการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ คือ มีคุณธรรม รู้จักคิดวิเคราะห์ มีความ

คิดสร้างสรรค์ แสวงหาความรู้ รู้เท่าทันสารสนเทศในการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง รับผิดชอบต่อ 

ส่วนรวม ค�านึงถึงสังคม
2

 การจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนจึงเป็นหัวใจส�าคัญในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ผู้สอนจะต้องมี

องค์ความรูท้ีจ่�าเป็นหลากหลาย และสามารถบรูณาการความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม

กับผู้เรียน รวมถึงสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเป็นอยู่ในชั้นเรียน เพื่อให้ผู้สอนสามารถด�าเนินการจัดการเรียนรู้ 

ให้สอดคล้องกับสภาวะความเป็นจริงได้
3
 การเรียนรู้ย่อมมีความแตกต่างกันของแต่ละบุคคลส่งผลให ้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ต่างกัน อันเกิดจากสภาวะแวดล้อม บุคลิกภาพ อารมณ์และสังคม ของแต่ละบุคคล 

การเรยีนรูต้้องไม่ใช่สถานการณ์สมมตใินห้องเรยีน แต่ต้องออกแบบการเรยีนรูใ้ห้ได้เรยีนในสภาพทีใ่กล้เคยีง

ชีวิตจริงที่สุด และควรเป็นบริบทหรือสภาพแวดล้อมในขณะเรียนรู้ ความแตกต่างของพื้นฐานความรู้และ

พื้นฐานประสบการณ์เดิมของนักเรียนได้เป็นรายบุคคลกล่าวคือ วิธีการใดก็ตามที่ผู้สอนน�ามาใช้เพื่อให ้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เรียกได้ว่าเป็นการจัดการเรียนรู้

 โรงเรียนจึงเป็นสถาบันทางการศึกษาที่มีความส�าคัญเป็นอย่างยิ่ง ในการหล่อหลอมคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน เพื่อไปเป็นสมาชิกที่ดีมีคุณภาพ เพื่อออกไปพัฒนาสังคมในอนาคต เด็กจึงเป็น

ทัง้ทรพัยากรและผูใ้ช้ทรพัยากรการจดัการเรยีนรูท้ีน่�ามาใช้ในสถานศกึษาในรูปแบบโรงเรยีนการกศุลของวดั

ในพระพทุธศาสนา มกีารจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนตามหลกัสตูรกระทรวงศกึษาธกิาร และให้สอดคล้อง

กับสถาบันที่เป็นศูนย์กลางในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา โรงเรียนได้รับการจัดต้ังเพ่ือเป็นการกุศลให้ผู้มี

ฐานะยากจนได้รับการศึกษาเล่าเรียนในระดับสูงขึ้น ดังนั้น โรงเรียนการกุศลในพระพุทธศาสนาจึงเป็น 

ทางเลือกหนึ่งของสถาบันการศึกษาที่น่าสนใจในการให้บุตรหลานไปเรียนเพื่อให้ได้มีโอกาสได้เรียน 

ทั้งวิชาการต่าง ๆ และมีโอกาสได้รับการกล่อมเกลาจิตใจด้วยหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ทั้งน้ี  

เพื่อเป็นการส่งเสริมให้เยาวชนเป็นทั้งคนดีและคนเก่งในสังคม โดยการพัฒนาให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ 

ด้านการพฒันาความรูค้วบคูก่บัการพฒันาคณุธรรมจรยิธรรม คณะสงฆ์ควรเข้ามามีส่วนร่วมทางการบรหิาร

 2
 ไพฑูรย์ สินลารัตน์, ทักษะแห่งศตวรรษที่ ๒๑ : ต้องก้าวให้พ้นกับดักของตะวันตก, (กรุงเทพมหานคร: 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๗), หน้า ๑๙-๒๒.

 3
 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์, คู่มือการจัดระบบการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียน

เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์เทียนวัฒนา พริ้นท์ติ้ง, ๒๕๕๓), หน้า ๑.
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และการจัดการโรงเรียนและผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องสามารถน�าสถานศึกษาให้การเน้นงานไปได้ด้วย

การก�าหนดแผนงาน วิธีการและขั้นตอนต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานไว้อย่างมีระบบ

 จากการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ ของโรงเรียนการกุศลของวัด 

ในพระพุทธศาสนานั้น เป็นสิ่งที่ผู้สอนตระหนักเป็นอย่างยิ่งต่อการเปล่ียนแปลงของสถานการณ์โลกและ

ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ท�าให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ ๆ 

มากมายอันส่งผลต่อการเรียนรู้และวิถีการด�าเนินชีวิตของผู้เรียน ผู้สอนจึงเตรียมพร้อมในการจัดการ 

เรียนรู้เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้เรียนได้มีความรู้ความสามารถ และทักษะที่จ�าเป็นส�าหรับการด�าเนิน

ชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ ดังนั้น การจัดการเรียนรู้ของผู้สอน จึงเป็นหัวใจส�าคัญในการพัฒนาคุณภาพของ 

ผู้เรียน การที่ผู้สอนจะจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและเกิดสัมฤทธิ์ผลต่อผู้เรียนได้นั้น ผู้สอนจะต้องม ี

องค์ความรูท้ีจ่�าเป็นหลากหลาย และสามารถบรูณาการความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม

กับผู้เรียน รวมถึงสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเป็นอยู่ในชั้นเรียน เพื่อให้ผู้สอนสามารถด�าเนินการจัดการเรียนรู้ 

ให้สอดคล้องกับสภาวะความเป็นจริงได้ เพื่อให้ผู้สอนสามารถด�าเนินการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ

สภาวะความเป็นจริงได้ ผู้เขียนได้ศึกษาใน ๓ ประเด็น คือ (๑) การจัดการเรียนรู้ (๒) การจัดการเรียนรู้ 

ในศตวรรษที่ ๒๑ และ (๓) โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา ดังมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

การจัดการเรียนรู้
 ความหมายของการจัดการเรียนรู้

 การจัดการเรียนรู้ เป็นกระบวนการหรือวิธีการใด ๆ ก็ตามที่ผู้สอนน�ามาใช้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้และเกิดการพัฒนาตนในทุก ๆ ด้านอย่างเต็มศักยภาพ เรียกได้ว่าเป็นการจัดการเรียนรู้ ดังนั้น จึงมี

ผู้ให้ความหมายของการจัดการเรียนรู้ไว้ดังนี้

 การจัดการเรียนรู้ หมายถึง กิจกรรมที่บุคคลได้ใช้ความรู้ของตนเองอย่างสร้างสรรค์เพื่อสนับสนุน

ให้ผู้อื่นเกิดการเรียนรู้และมีความผาสุข
4
 จึงเป็นกิจกรรมในแง่มุมต่าง ๆ ๔ ด้าน ดังนี้ 

  ๑)  ด้านหลักสูตร (Curriculum) หมายถึง การศึกษาจุดมุ่งหมายของการศึกษา ความเข้าใจใน

จุดประสงค์รายวิชา และการตั้งจุดประสงค์การจัดการเรียนรู้ที่ชัดเจน ตลอดจนเลือกเนื้อหาได้เหมาะสม

สอดคล้องกับท้องถิ่น 

  ๒)  ด้านการจัดการเรียนรู้ (Instruction) หมายถึง การเลือกวิธีสอนและเทคนิคการจัดการ 

เรียนรู้ที่เหมาะสม เพื่อช่วยให้ผู้เรียนบรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ที่วางไว้ 

 4
 Hough, J. B. and Duncan, K., Teaching description and analysis, (Addison-Westlu, 1970),  

p. 144.



433การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ของโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา

  ๓)  ด้านการวดัผล (Measuring) หมายถงึ การเลอืกวธิกีารวดัผลทีเ่หมาะสมและสามารถวิเคราะห์

ผลได้ 

  ๔)  ด้านการประเมนิผลการจัดการเรียนรู ้(Evaluation) หมายถงึ ความสามารถในการประเมินผล 

ของการจัดการเรียนรู้ทั้งหมดได้
5
 

 กระบวนการท่ีมีระบบระเบียบครอบคลุมการด�าเนินการตั้งแต่การวางแผนการจัดการเรียนรู้จนถึง

การประเมนิผล
6
 กระบวนการ วิธกีาร การจดักจิกรรมและประสบการณ์การเรียนรู ้โดยมกีารจดับรรยากาศ 

เน้ือหาสาระ กระบวนการ การประเมนิผลการเรยีนรู้ การมส่ีวนร่วมของชมุชน แหล่งการเรยีนรูท้ีมุ่ง่พฒันา

คนและชีวิตให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้เต็มตามความสามารถ สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ  

และความต้องการของผู้เรียน
7
 การปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู ้สอนกับผู้เรียน เพื่อที่จะท�าให้ผู ้เรียนเกิด 

การเรียนรู้
8
 การด�าเนินงานของผู้สอนตั้งแต่การวางแผนการจัดการเรียนรู้จนสิ้นสุดการประเมินผล 

การเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมและเกิดทักษะหรือสมรรถนะต่าง ๆ 

ตามจุดประสงค์ที่ก�าหนดไว้
9

 จากความหมายในข้างต้นสรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้ คือ กระบวนการท่ีผู้สอนจัดสถานการณ ์

สภาพการณ์หรือกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ โดยผ่านการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนเพ่ือช่วยให ้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้ และสามารถน�าประสบการณ์การเรียนรู้นั้นไปใช้ได้

 ความส�าคัญของการจัดการเรียนรู้

 การจัดการเรยีนรูเ้ป็นกระบวนการท่ีส�าคญัในการพัฒนาผู้เรียนให้มคุีณภาพ ท�าให้ผู้เรียนมพัีฒนาการ

ท่ีเจริญงอกงามทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา โดยภาพรวมการจัดการเรียนรู้มีความ

ส�าคัญหลายประการดังนี้ 

 5
 ส�านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบยีน มหาวทิยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชปูถมัภ์, คูม่อืการจดั

ระบบการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส�าคัญ, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: ศูนย์เรียนรู้การผลิตและจัดการธุรกิจ
สิ่งพิมพ์ดิจิตอล มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์, ๒๕๕๗), หน้า ๗.

 6
 วชิยั ประสทิธิว์ฒุเิวชช์, การพฒันาหลกัสูตรสานต่อทีท้่องถิน่, (กรงุเทพมหานคร: เลฟิแอนด์ลพิ เพรส, ๒๕๔๒), 

หน้า ๒๕๕.

 7
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  ๑.  การจดัการเรยีนรูช่้วยให้ผูเ้รยีนเปลีย่นแปลงพฤติกรรมไปในทางทีดี่งามในการจัดการเรียนรู้ 

แต่ละครั้งโดยทั่วไป ผู้สอนจะก�าหนดจุดประสงค์ในการเรียนรู้เอาไว้ เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรม

ต่าง ๆ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการในด้านต่าง ๆ ที่ดีขึ้น หรือต้องการให้ผู้เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลง

ไปในทางที่พึงประสงค์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา

  ๒.  การจัดการเรียนรู้ช่วยท�าให้จุดมุ่งหมายการจัดการศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ทั้งนี้  

การก�าหนดจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาไว้ในหลักสูตรแต่ละระดับการศึกษาของสังคมไทย อาจจะมี

ทั้งความเหมือนกันและต่างกัน แต่ไม่ว่าจุดมุ่งหมายของการศึกษาในแต่ละระดับจะก�าหนดไว้อย่างไร  

สิ่งส�าคัญที่จะท�าให้จุดมุ่งหมายของการศึกษาบรรลุผลก็คือ การจัดการเรียนรู้ ซ่ึงการจัดการเรียนรู้ที่ดี 

มีประสิทธิภาพจะส่งผลท�าให้การศึกษามีคุณภาพ

  ๓.  การจดัการเรยีนรูช่้วยเสรมิสร้างทกัษะต่าง ๆ  ให้ผูเ้รยีนสามารถทีจ่ะน�าไปใช้ในการด�ารงชวีติ

อย่างมีความสขุ ซึง่ทกัษะทีส่�าคญัและจ�าเป็นส�าหรบัผูเ้รยีนทีส่ถานศกึษาควรจดัให้กบัผูเ้รยีนมหีลายทกัษะ

ด้วยกัน เช่น ทักษะกระบวนการคิด ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะทางสังคม ทักษะการสื่อสาร ทักษะทาง

วิทยาศาสตร์ ทักษะการใช้เทคโนโลยี เป็นต้น

  ๔.  การจัดการเรียนรู้ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ท�าให้ผู้เรียนเป็นคนที่

สามารถแยกดีชั่วถูกผิดออกอย่างมีเหตุผล มีหลักยึดปฏิบัติในการใช้ชีวิตอยู่บนพื้นฐานของความถูกต้อง 

ดีงาม และท�าให้ผู้เรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่พึงประสงค์

  ๕.  การจัดการเรียนรู้ท�าให้ผู้เรียนรู้จักเอาตัวรอด เนื่องจากการเรียนรู้เป็นปัจจัยที่ส�าคัญในการ

สร้างองค์ความรูพ้ฒันาให้ผูเ้รยีนมสีตปัิญญาทีช่าญฉลาด รวมท้ังพฒันาทักษะต่าง ๆ  ท่ีจ�าเป็นส�าหรับผู้เรียน 

และยังสามารถช่วยเสริมสร้างประสบการณ์ต่าง ๆ ท่ีหลากหลายให้ผู้เรียนน�าไปประยุกต์ใช้ได้จริงในการ

ด�ารงชีวิตให้มีความสุขในสังคม ดังนั้น เมื่อผู้เรียนได้รับทั้งความรู้ ประสบการณ์และทักษะต่าง ๆ จากการ

ศึกษาและการจัดการเรียนรู้จะท�าให้ผู้เรียนสามารถน�าสิ่งดังกล่าวมาใช้ให้เป็นประโยชน์และรู้จักที่จะเอา

ตัวรอดอยู่ในสังคมได้อย่างรู้เท่าทัน

  ๖.  การจัดการเรียนรู้ช่วยสร้างเสริมประสบการณ์ต่าง ๆ ให้กับผู้เรียนสามารถน�าไปใช้ในการ

ด�ารง ชีวิตประจ�าวัน

  ๗.  การจัดการเรียนรู้สามารถน�าไปสู่การสร้างเสริมอาชีพหรือรายได้ให้กับผู้เรียน

  ๘.  การจดัการเรยีนรูส้ามารถพฒันาผูเ้รยีนให้น�าองค์ความรูแ้ละประสบการณ์ต่าง ๆ  ไปใช้พฒันา

ตนเอง สังคม และประเทศชาติให้มีความก้าวหน้าได้
10
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 กุลิสรา จิตรชญาวณิช, การจัดการเรียนรู,้ (กรุงเทพมหานคร: ส�านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๖๒), 
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 จากที่กล่าวมาข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้เปรียบเสมือนเคร่ืองมือท่ีช่วยส่งเสริม 

ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองในทุก ๆ ด้านไปสู่ความส�าเร็จในชีวิต ทั้งนี้ ผู้เรียนจะประสบ

ความส�าเร็จหรือไม่เพียงใด ข้ึนอยู่กับกระบวนการจัดการเรียนรู้ของผู้สอนเป็นส�าคัญ หากผู้สอนเลือกใช ้

วิธีการการจัดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับผู้เรียน ย่อมส่งผลให้ผู้เรียนสามารถน�าความรู้

และประสบการณ์ที่ได้ไปปรับใช้ในการด�ารงชีวิตประจ�าวัน

 องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้

 อัชรา เอิบสุขสิริ ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้ไว้ว่า การจัดการเรียนการสอนเพื่อ

ให้บรรลุเป้าหมายดังกล่าวจ�าเป็นต้องค�านึงองค์ประกอบ ๔ อย่าง
11

 ได้แก่

  ๑.  ลกัษณะของผูเ้รยีนอนัประกอบด้วยลกัษณะทางกายภาพ จติใจ สตปัิญญา จรยิธรรมค่านยิม 

แรงจูงใจ พฤติกรรมส่วนตัว พฤติกรรมกลุ่ม ความต้องการพิเศษ เพศ และวัฒนธรรมที่ติดตัวมา

  ๒.  ลักษณะของผู้สอนอันประกอบด้วยเจตคติต่อการเรียนรู้ เจตคติต่อผู้เรียน เจตคติต่อตนเอง 

และความเข้าใจในงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

  ๓.  กลยทุธ์ในการสอนอันประกอบด้วยการน�าทฤษฎกีารเรยีนรูม้าปฏบิตัจิรงิ วธิสีอนและต้นแบบ 

วิธีสอนเฉพาะรายบุคคล แผนการสอน เทคนิคที่หลากหลาย วินัยของผู้เรียน การใช้แบบทดสอบ

  ๔.  เน้ือหาวิชาอันประกอบด้วยโครงสร้างที่ส�าคัญ แนวคิดพื้นฐานของเนื้อหาที่จะสอน ล�าดับ

ของเนื้อหา การเลือกเนื้อหาในการสอน ระดับความส�าคัญของเนื้อหาในแต่ละส่วน ฯลฯ

 ประไพ ฉลาดคิด ได้กล่าวองค์ประกอบของการสอนไว้ดังนี้ ลองจินตนาการเป็นภาพต่อไปนี้ ในการ

สอนแต่ละครั้งเมื่อผู้สอนเข้ามาในช้ันเรียนน่าจะมีกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดขึ้น นั่นหมายความว่า 

ในห้องเรียนนั้นคงไม่ใช่ห้องเรียนที่ว่างเปล่า แต่ควรมีองค์ประกอบต่อไปนี้ในชั้นเรียน
12

  ๑.  ผู้สอน ผู้สอนเป็นองค์ประกอบที่ส�าคัญยิ่งต่อการสอน เพราะต้องเป็นผู้รู้หลักสูตรและน�า

เนื้อหาสาระมาด�าเนินการสอน มีการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ตลอดเวลาของการเรียนการสอน 

โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจในบทเรียน มีทักษะกระบวนการ 

และมีเจตคติที่ดีตามเจตนารมณ์ของบทเรียนและหลักสูตร นอกจากนั้น ครูยังต้องมีความสามารถใช้สื่อ

ประกอบการสอน และสอนให้ตรงตามจุดประสงค์ที่ได้วางไว้ท�าให้การสอนด�าเนินไปได้อย่างราบรื่น

  ๒.  ผู้เรียน ผู้เรียนเป็นองค์ประกอบส�าคัญของการสอน เพราะการสอนจะเกิดขึ้นได้จ�าเป็นต้อง

มีผูเ้รยีนเป็นผูไ้ด้รบัความรู ้ความเข้าใจ และประสบการณ์ต่าง ๆ ทีผู้่สอนจัดให้ ท�าให้ผู้เรียนเกดิการเรียนรู้

ที่เป็นไปตามจุดประสงค์ของการสอนที่ตั้งไว้

 11
 อัชรา เอิบสุขสิริ, จิตวิทยาส�าหรับคร,ู (กรุงเทพมหานคร: บริษัท วี.พริ้น (๑๙๙๑) จ�ากัด, ๒๕๕๖), หน้า ๑๐๖.
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  ๓.  กิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนการสอนเป็นองค์ประกอบอีกประการหนึ่ง ที่มี

ความส�าคัญมากต่อการสอน กิจกรรมการเรียนการสอนนั้นออกแบบโดยผู้สอนและผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรม

ต่าง ๆ จนเกิดความรู้ ความเข้าใจ มีการวัดผลและประเมิลผลตามที่ผู้สอนได้วางแผนไว้

  ๔.  บริบทในการเรียนการสอน ในการสอนท่ีต้องการให้เกิดผลท่ีดีท้ังต่อผู้สอนและผู้เรียนนั้น 

สภาพแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียนก็มีความจ�าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องค�านึงถึง อันได้แก่ ความเหมาะสม

ของสีในห้องเรียน การถ่ายเทของอากาศ ทิศทางลม เสียงรบกวนจากภายนอกห้องเรียน เช่น เสียงรถยนต์

วิ่งผ่านไปมา กลิ่นเหม็นจากตลาดสด เป็นต้น

 สรุปได้ว่า องค์ประกอบของการจดัการเรยีนรู ้ในข้างต้นมหีลายอย่างด้วยกนัเริม่ตัง้แต่ผูส้อน ผูเ้รยีน 

บทเรยีนหรอืเน้ือหาวชิา สือ่/แหล่งการเรยีนรู ้และสภาพแวดล้อมและบรรยากาศการเรยีนรู ้ซึง่องค์ประกอบ

เหล่านี้ล้วนมีความส�าคัญต่อการจัดการเรียนรู้เป็นอย่างยิ่ง หากขาดองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ่งไป  

ก็จะส่งผลให้การจัดการเรียนรู้ไม่มีประสิทธิภาพ ผู้สอนไม่สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ได้อย่างสมบูรณ์ 

ตามจุดประสงค์ของหลักสูตร ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ไม่เต็มศักยภาพและไม่บรรลุตามเป้าหมายของ

หลักสูตร

การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑
 โลกในศตวรรษที่ ๒๑ มีสิ่งใหม่ปรากฏขึ้นมากมายในแต่ละวัน ซึ่งผู้เรียนไม่สามารถเรียนรู้ได้จบสิ้น 

ดงันัน้ การสอนทีเ่น้นให้ผูเ้รยีนจ�าจึงเป็นสิง่ทีไ่ม่ถกูต้องนกั เพราะสิง่ทีค่วรน�าไปสอนผูเ้รยีนยงัมอีกีมากมาย

และไม่สามารถสอนจนหมดสิ้น ภายในเวลาเรียนที่ก�าหนดได้ ดังนั้น เนื้อหาสาระที่จะน�าไปจัดการเรียนรู้

ให้แก่ผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ จึงควรมุ่งเน้นที่การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เป็นบุคคลที่มีเครื่องมือในการสร้าง

ความรูด้้วยตนเองเป็นหลกั มคีวามสามารถในการสกดัและคดักรองข้อมลูท่ีควรเรียนรู้ ผู้สอนจึงควรมุง่สอน

เกี่ยวกับกระบวนการแสวงหาความรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความอยากที่จะเรียนรู้ ท่ีเรียกว่ามีจิตแห่งวิทยาการ 

เกิดการรู้คิด สอนเกี่ยวกับการคิดขั้นสูง การคิดเชิงวิพากษ์ การแก้ปัญหา การจัดการแก้ไขปัญหา  

การสังเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ การท�างานเป็นทีมร่วมกับผู้อื่น การสร้างเครือข่าย มีทักษะ ปฏิสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล โดยได้เรียนเก่ียวกับการใช้ไอซีทีเป็นเคร่ืองมือในการช่วยแสวงหาความรู้และน�ามาสร้าง 

องค์ความรู้ ฝึกวางแผนการท�างาน ได้เรียนรู้เกี่ยวกับวิธีการจัดการความรู้ เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ที่ต้องการ  

รวมทั้งได้เรียนรู้วิธีการวิเคราะห์แนวโน้มและสามารถคาดการณ์ความเป็นไปในอนาคต
13

 

 พิมพันธ์ เดชะคุปต์และพเยาว์ ยินดีสุข ที่ได้กล่าวถึงกระบวนทัศน์ใหม่การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษ

ท่ี ๒๑ เป็นการศึกษาที่เน้นให้คนมีปัญญา เพราะปัญญาของคนในชาติ มีความส�าคัญยิ่งกว่าทรัพยากร

 13
 ณิรดา เวชญาลักษณ์, หลักการจัดการเรียนรู้, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 

๒๕๖๑), หน้า ๕๘.



437การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ของโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา

แร่ธาต ุการศึกษาในยคุนีเ้น้นรปูแบบชมุชนแห่งการเรยีนรู ้เน้นการร่วมมอืจากปวงชน เป็นการศกึษาทีเ่น้น 

การเรียนวิธีการเรียนรู้ เน้นการเรียนรู้แบบร่วมมือและการเรียนรู้แบบรวมพลัง การจัดการเรียนรู้เน้น 

การสอนที่ให้ผู้เรียนสร้างความรู้เอง ครูต้องสามารถจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ คือ การจัดการ

เรียนรู้ที่ให้ผู ้เรียนใช้ปัญญาในการสร้างความรู้และผลผลิตด้วยตนเองที่มีค่าต่อสังคม กระบวนทัศน ์

ของการเรียนรู้มีความส�าคัญต่อการจัดการเรียนรู้ ดังนั้น จึงต้องมีการปรับกระบวนทัศน์ของครูไทยจาก

กระบวนทัศน์เดิมท่ีครูเป็นศูนย์กลาง (teacher-centered) เป็นกระบวนทัศน์ใหม่ของการสอนที่เน้น 

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (child-centered) เน้นการบูรณาการ (integration) โดยกระบวนทัศน์ใหม่สามารถ

สรุปได้ดังนี้
14

 ๑. การเรียนรู้เพื่อสนองความต้องการของผู้เรียนเป็นรายบุคคล

  ๑.๑ ครูเป็นผู้อ�านวยความสะดวก ผู้สนับสนุน และเป็นพี่เลี้ยง

  ๑.๒ ใช้หลากหลายรูปแบบในการสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ

  ๑.๓ เร้าให้ผู้เรียนอยากรู้อยากเห็น กระตุ้นความสนใจให้คิดลงมือปฏิบัติ ส�ารวจ ตรวจค้น และ

เรียนรู้

  ๑.๔ การสอนเป็นกระบวนการริเริ่ม อ�านวยความสะดวก และให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วย

ตนเอง และค้นพบความสามารถที่สมบูรณ์ด้วยตนเอง

  ๑.๕ การสอนคอื การร่วมกนัอย่างเป็นสุขในการใช้กระบวนการแล้ว ท�าให้เกดิผลการเรียนรู้โดย

ผู้เรียน

  ๑.๖ การสอนเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต และหมายถึงการค้นพบอยู่เสมอ การทดลอง

ความสามารถ หรือศักยภาพของตนเอง การสะท้อนกลับและการพัฒนาอาชีพ

 ๒. การเรียนรู้ที่เน้นท้องถิ่นและเน้นความเป็นสากล

  ๒.๑ ใช้แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ในท้องถิ่น ในชุมชนและใน

จังหวัด

  ๒.๒ จะต้องเป็นการสอนที่เน้นกลุ่มหรือทีมและการสร้างเครือข่าย

  ๒.๓ เป็นการสอนจากห้องเรียน สู่โลกภายนอก

  ๒.๔ เป็นการสอนที่เปิดโอกาสให้แก่ผู้เรียนอย่างไม่จ�ากัดเวลาและสถานที่

  ๒.๕ สอนให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน โดยผ่านกระบวนการกลุ่ม

  ๒.๖ เน้นการสร้างเครือข่ายของครูในโรงเรียน ออกสู่โลกภายนอก
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 พิมพันธ์ เดชะคุปต์และพเยาว์ ยินดีสุข, การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ ์

แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๗), หน้า ๔๓-๔๖.



438 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 จากแนวทางการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ จะสรุปได้ว่า ผู้สอนต้องจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นส�าคัญ จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง สอนเกี่ยวกับกระบวนการแสวงหาความรู้ 

ให้ผูเ้รียนเป็นบคุคลทีมี่เครือ่งมอืในการสร้างองค์ความรูด้้วยตนเองเน้นการท�างานเป็นทมี มกีารบูรณาการ

หลาย ๆ วิชาเข้าด้วยกัน ผู้สอนเป็นผู้อ�านวยความสะดวก ผู้สนับสนุน และเป็นพ่ีเลี้ยง โดยใช้รูปแบบ 

การสอนที่หลากหลายเพื่อพัฒนาผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ ใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการสร้างเครือข่าย

สู่โลกภายนอก สามารถน�าเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้

โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา
 โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา ได้รับการพัฒนาให้มีความเจริญก้าวหน้า และเป็น

โรงเรียนที่มีคุณภาพสูงข้ึนจากเดิมมาก ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน โดยเฉพาะให้การ

สนับสนุนถึง ร้อยละ ๑๐๐ ตามแนวทางของบัตรอุดหนุนค่าเล่าเรียน ท�าให้โรงเรียนการกุศลของวัด 

ในพระพุทธศาสนา มีหลักประกันความมั่นคงด้านการเงินจากรัฐในระดับหนึ่ง อย่างไรก็ตาม การพัฒนา

โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา ให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนนั้นจะหวังเพียงการ

สนับสนุนจากงบประมาณท่ีเป็นเพียงเงินอุดหนุนอย่างเดียวเท่านั้นไม่เป็นการเพียงพอ ผู้บริหารโรงเรียน

และคณะครูซ่ึงเป็นผู้ที่ต้องปฏิบัติงานในโรงเรียนจ�าเป็นที่จะต้องมีแนวความคิดและหลักการท�างานให้

สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกด้วย จึงจะท�าให้การพัฒนาโรงเรียน

ประสบผลส�าเร็จได้
15

 โรงเรยีนการกศุลของวดัในพระพทุธศาสนา เดิมใช้ชือ่ว่า โรงเรยีนราษฎร์ของวัดเกดิขึน้ตามระเบยีบ

ของกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยโรงเรียนราษฎร์ของวัด พุทธศักราช ๒๔๘๘ ได้ประสบปัญหาในการ 

ด�าเนนิงานมาโดยตลอด เนือ่งจากในช่วงแรก ๆ  ได้รับอดุหนนุเหมอืนโรงเรียนเอกชนทัว่ไป และไม่สามารถ

เก็บค่าธรรมเนียมการเรียนจากผู้ปกครองนักเรียนได้ สาเหตุจากผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ ๙๕ มีฐานะ

ยากจน จึงท�าให้โรงเรียนบางแห่งต้องเลิกกิจการและบางแห่งก็ได้โอนกิจการให้รัฐบาล (ในอดีต)

 แนวคิดการจัดตั้งโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา

 พุทธศักราช ๒๔๘๘ โรงเรยีนการกศุลของวดัในพระพทุธศาสนา ได้ถือก�าเนดิขึน้โดยมชีือ่ว่าโรงเรยีน

ราษฎร์ของวดั เกดิขึน้ตามระเบียบกระทรวงศกึษาธกิาร (พลตรพีระยาอมรวสิยัสรเดช ผูว่้าราชการรฐัมนตรี

กระทรวงศึกษาธิการ) ประกาศใช้ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการเรื่องโรงเรียนราษฎร์ของวัด เมื่อวันที่ ๒๑ 

มีนาคม ๒๔๘๘ ระเบียบดังกล่าวเปิดโอกาสให้วัดมีบทบาทจัดต้ังโรงเรียนตามพระราชบัญญัติโรงเรียน

ราษฎร์ พ.ศ. ๒๔๗๙ โรงเรียนราษฎร์ของวัดประเภทสามัญศึกษา (ระดับอนุบาลถึงมัธยมศึกษา) เปิดท�า

 15
 อุดม ช�าณิ, ส�านักงานกลุ่มโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา, โรงเรียนพินิจประสาธน์ อ�าเภอเมือง 

จังหวัดพะเยา, (ปราจีนบุรี: เจตนารมณ์ภัณฑ์, ๒๕๕๓), หน้า ๕.



439การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ของโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา

การสอนในเวลากลางวันตามปกติตั้งขึ้นเพื่อการกุศลอยู่ในวัดรับนักเรียนทั้งที่เป็นพระภิกษุสามเณรและ

ฆราวาส
16

 

 การจัดตั้งโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา

  ๑.  เพื่อช่วยเหลือชุมชนด้านการศึกษาและเผยแพร่ศาสนธรรมสู่เยาวชนไทย

  ๒.  จัดการศึกษาเพื่อการกุศลโดยไม่หวังผลก�าไร มุ่งสงเคราะห์เด็กยากจนและเด็กด้อยโอกาส

ทางการศึกษา

  ๓. มุ่งปลกูฝังให้เยาวชนไทยเป็นผูท้ีม่คีณุธรรม จรยิธรรมและมคีวามเป็นเลศิทางด้านวชิาการ
17

 สภาพการบริหารของโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา

  ๑.  เป็นโรงเรียนเอกชนที่วัดเป็นเจ้าของและมีเจ้าอาวาสเป็นผู้รับใบอนุญาตโดยต�าแหน่ง

  ๒.  การบริหารโรงเรียนอยู่ในรูปของคณะกรรมการอ�านวยการ (กรรมการบริหารโรงเรียน)  

ผู้จัดการ ผู้อ�านวยการ

  ๓.  การจดัการศกึษาแบบเรยีนฟร ีโดยไม่เกบ็ค่าธรรมเนยีมการเรยีน รฐัให้การอดุหนนุค่าใช้จ่าย

รายหัวนักเรียน ๑๐๐%
18

 การจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา

 ปัจจุบันระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามามีบทบาทในในโรงเรียนมากขึ้น โดยเฉพาะการใช้

คอมพิวเตอร์ เป็นเครื่องมือในการด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ เกิดการพัฒนาของเทคโนโลยีและอินเทอร์เน็ต 

ท�าให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงการเรียนรู้ในรูปแบบออนไลน์จากผู้เชี่ยวชาญในด้านต่าง ๆ ที่ไม่ได้จ�ากัดเพียง

วิชาหลักเท่าน้ัน แต่ยังสามารถเรียนรู้ในเรื่องอื่น ๆ ตามความถนัด หรือเพื่อพัฒนาทักษะเสริมในด้าน 

ต่าง ๆ ได้อีกด้วย จึงท�าให้การเรียนการสอนมีการใช้เทคโนโลยี รวมถึงเคร่ืองมือท่ีเชื่อมต่อกับระบบ

อินเทอร์เน็ตได้ ท�าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นหลายอย่างในระบบการศึกษา ซึ่งได้แก่ 

 ห้องเรียนอัจฉริยะ การเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ไม่ได้จ�ากัดเพียงในหนังสือเรียนอีกต่อไป เมื่อมี

การน�าเทคโนโลยเีข้ามาใช้ในห้องเรยีน อย่าง Smart Board หรือ Presentation ทีม่ภีาพประกอบ จะช่วย

ให้ผูเ้รยีนสามารถมองเหน็ภาพและท�าความเข้าใจในเร่ืองทีย่ากได้เร็วยิง่ขึน้ นอกจากนีใ้นขณะทีม่กีารสอน

ในห้องเรียน ก็มีการถ่ายทอดสดไปยงัห้องเรยีนในโรงเรยีนหรอืสถานท่ีอืน่ ๆ  ผ่านระบบการ Live ได้อกีด้วย

 16
 ส�านกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน, การพฒันาโรงเรยีนการกศุลของวดัในพระพทุธศาสนา, (กรงุเทพ-

มหานคร: ส�านักพิมพ์คุรุสภา, ๒๕๔๑), หน้า ๖-๗.

 17
 คณาจารย์, กลุ่มและสมาคมโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา, (ปราจีนบุรี: โรงพิมพ์ หจก.

เจตนารมณ์ภัณฑ์, ๒๕๕๓), หน้า๕-๖.

 18
 ส�านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน, การพฒันาโรงเรยีนการกศุลของวดัในพระพุทธศาสนา, (กรงุเทพ-

มหานคร: ส�านักพิมพ์คุรุสภา, ๒๕๔๑), หน้า ๓๘-๕๐.
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 ระบบ E-learning และการทดสอบออนไลน์ ระบบการเรียนแบบ E-learning ในยุคปัจจุบัน 

ที่มีการพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตัวเองได้ง่ายผ่านทางแอปพลิเคชัน หรือ E-book โดยผู้สอน

มีหน้าที่เพียงชี้แนะแนวทางในการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังมีระบบการท�าแบบทดสอบหรือสอบย่อยท่ีท�าบน

ระบบออนไลน์ได้เลย ช่วยให้ประหยัดเวลาในการตรวจและการจัดเก็บคะแนนได้อย่างรวดเร็ว

 บุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรได้มีโอกาสพัฒนาตนเองในด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ การเลือกใช้สื่อให้เหมาะสม เนื่องจากมีการใช้เทคโนโลยีเข้ามารวมกับการสอน สามารถ 

ปรับเปลี่ยนรูปแบบการสอนให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจได้ง่าย ด้วยการสอดแทรกสื่อการเรียนต่าง ๆ เข้าไป

ระหว่างสอนได้ ไม่ว่าจะเป็น ภาพ เสียง วิดิโอ รูปแบบการเรียนการสอนให้ทันสมัยมากขึ้น ด้วยการน�า

เทคโนโลยีและอินเทอร์เน็ตมากผนวกเข้าด้วยกัน

 โรงเรยีนการกศุลของวัดในพระพทุธศาสนา เป็นการศกึษาสงเคราะห์แบบให้เปล่า ตามแนวพระพทุธ-

ศาสนา การศึกษาสมัยก่อนวัดเป็นศูนย์กลางในการเผยแพร่ความรู้ต่าง ๆ สู่ประชาชนสังคมไทย ปัจจุบัน

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เข้ามามีบทบาทในในโรงเรียนมากข้ึน ช่วยสนับสนุนการเรียนรู้หลายด้าน 

มีระบบคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ท�าให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในบทเรียนมากยิ่งขึ้น สามารถเรียนรู้ส่ิง 

ต่าง ๆ ได้ด้วยระบบที่เป็นมัลติมีเดีย ให้ผู้เรียนฝึกรับรู้ แสวงหาข้อมูลจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ การเรียนรู้

โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนาในปัจจุบัน มีรูปแบบการเรียนรู้ ได้แก่ 

  ๑)  จัดการเรียนรู้ “ตลอดเวลา” (Anytime) เวลาใดก็สามารถเรียนรู้ได้ 

  ๒)  เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ “ทุกหนแห่ง” (Anywhere) 

  ๓)  การให้ทกุคน (Anyone) ได้เรยีนรูพ้ฒันาตนเองอย่างเต็มศักยภาพของตน ต้ังแต่ระดับอนบุาล

เป็นต้นไป

สรุป
 โรงเรยีนการกศุลของวัดในพระพทุธศาสนา เป็นโรงเรยีนทีส่่งเสรมิคณุธรรม จริยธรรม ท�าให้นกัเรยีน

เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม เป็นคนยอดคน ซึ่งกระบวนการที่เกิดขึ้นนั้น เกิดจากการจัดการเรียนรู้ที่คร ู

ผู้สอนจัดสถานการณ์หรือกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ โดยผ่านการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน 

เพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้ และสามารถน�าประสบการณ์การเรียนรู้นั้น 

ไปใช้ได้ ท�าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ มีโอกาสร่วมคิด ร่วมวางแผนในการจัดการเรียนการสอน จึงท�าให้

นักเรียนเข้าใจกับบทเรียนหรือเนื้อหาวิชาต่าง ๆ ซ่ึงเหมาะสมกับวัย ระดับชั้น รวมท้ังสภาพส่ิงแวดล้อม 

และบรรยากาศการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการพัฒนาทางวิชาการของนักเรียนในการจัดการเรียนรู้ ยิ่งการจัดการ 

เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ครูผู้สอนต้องจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ โดยจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม 

ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง สอนเกี่ยวกับกระบวนการแสวงหาความรู้ มีการบูรณาการหลาย ๆ วิชา 
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เข้าด้วยกัน โดยใช้รูปแบบการสอนที่หลากหลายเพื่อพัฒนาผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ ใช้แหล่งเรียนรู้ที่ 

หลากหลาย มีการสร้างเครือข่ายสู่โลกภายนอก สามารถน�าเทคโนโลยีต่าง ๆ  มาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ

จัดการเรียนรู้ เมื่อโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนาได้จัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนดังกล่าว  

จะช่วยให้นกัเรยีนได้รบัการพฒันาในทุก ๆ  ด้าน ท้ังร่างกาย จติใจ สติปัญญาความรู ้คณุธรรมและจรยิธรรม 

ในการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข นักเรียนจึงสามารถเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ  ได้ด้วยระบบการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ 

  ๑)  จัดการเรียนรู้ “ตลอดเวลา” 

  ๒)  เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ “ทุกหนแห่ง” 

  ๓)  การให้ทุกคนได้เรียนรู้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพของตน 

 ดงันัน้ โรงเรยีนการกศุลของวดัในพระพทุธศาสนาจึงเป็นทัง้แหล่งสร้างและพัฒนาทรัพยากรมนษุย์

ทางสงัคม ให้มีโอกาสได้เรียนรูท้างวชิาการควบคูไ่ปกบัการฝึกอบรมคณุธรรมตามหลกัธรรมของพระพทุธ-

ศาสนา ให้มีความพร้อมและส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจและผลในทางปฏิบัติที่เป็นจริงและส่งผลให้เกิด 

การพัฒนาเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ต่อไป

องค์ความรู้ที่ได้จากการศึกษา
 จากการศึกษาเรื่อง “การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ของโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธ-

ศาสนา” เมื่อผู้เขียนได้ศึกษาแนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธ-

ศาสนาในศตวรรษที่ ๒๑ จึงได้สรุปมาเป็นองค์ความรู้จากการศึกษา ดังนี้

การจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ ๒๑

ของโรงเรียน
การกุศลของวัด

ในพระพุทธศาสนา

ภาพที่ ๑ การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ของโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา
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บทคัดย่อ
 ช่ือ “จลุยทุธการวงส์” เป็นทีรู่จ้กัในวงวิชาการในฐานะวรรณคดีภาษาบาลสีมัยต้นกรงุรตันโกสนิทร์ 

มเีนือ้หาเกีย่วกบัพงศาวดารกรงุศรอียธุยา ทว่าแท้จริงแล้วยงัมวีรรณคดีภาษาไทยท่ีใช้ชือ่ว่าจุลยทุธการวงส์ 

อยู่อีก คือเรื่องที่มักเรียกกันในปัจจุบันว่า “จุลยุทธการวงส์ความเรียง” และ “เทศนาจุลยุทธการวงส์” 

นอกจากนี้ยังมีการพบเอกสารต้นฉบับจุลยุทธการวงส์ฉบับใหม่จากประเทศฝรั่งเศส เป็นต้นฉบับที่ไม่เคย

มกีารตพีมิพ์มาก่อน การศึกษาในคร้ังน้ีจึงมีวัตถุประสงค์เพือ่ท�าความเข้าใจลกัษณะเอกสารต้นฉบบัตวัเขยีน 

ประวตัคิวามเป็นมาของเรือ่งจลุยทุธการวงส์จากทกุเอกสารทีพ่บในปัจจุบนั และศกึษาเปรียบเทยีบตัวบท

เพื่อพิจารณาความสัมพันธ์เชิงสารัตถะของกลุ่มวรรณคดีจุลยุทธการวงส์ ผลการศึกษาพบว่าต้นฉบับ 

จุลยุทธการวงส์ท่ีพบมักมีไม่ครบสมบูรณ์ ท�าให้เนื้อหาขาดช่วงและไม่สามารถระบุชื่อผู้ประพันธ์หรือ 

ช่วงเวลาที่ประพันธ์ได้ รวมตัวบทจุลยุทธการวงส์ที่พบในปัจจุบันมีอย่างน้อย ๓ ส�านวน เป็นส�านวนภาษา

บาล ี๑ ส�านวน และส�านวนภาษาไทยอย่างน้อย ๒ ส�านวน ด้านความสมัพนัธ์เชงิสารตัถะสามารถสนันษิฐาน

ได้ว่า จุลยทุธการวงส์ภาษาบาลคีงจะเป็นวรรณคดเีรือ่งแรกในกลุม่ทีป่ระพนัธ์ขึน้ จากนัน้จงึมกีารประพนัธ์

เรื่องจุลยุทธการวงส์ความเรียงโดยอาศัยจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีเป็นต้นแบบ แต่ไม่ได้เป็นการแปล 

โดยตรง ภายหลงัเทศนาจลุยทุธการวงส์จงึประพันธ์โดยใช้จุลยทุธการวงส์ความเรียงเป็นต้นแบบอกีชัน้หนึง่ 

ส่วนตวับทในต้นฉบับจากฝรัง่เศส แม้จะมลีกัษณะคล้ายกบัจลุยทุธการวงส์ความเรยีง แต่ยงัไม่สามารถสรปุ

ได้แน่ชัดว่าเป็นตัวบทเดียวกันหรือไม่

ค�าส�าคัญ: จุลยุทธการวงส์; พงศาวดาร; อยุธยา; เอกสารต้นฉบับ; บาลี
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Abstract
 The Culayuddhakāravaṃsa is generally known as a Pali language chronicle  

composed in the early Rattanakosin period in Thailand, but apart from the famous Pali 

version, there are also Thai language versions of this literature: the “Chulayutthakāravong 

Khwam Riang (Culayuddhakāravaṃsa in prose)” and the “Thetsana Chulayutthakāravong 

(preaching of Culayuddhakāravaṃsa)”, with the addition of the newly discovered  

manuscript from Paris, neither published nor identified. Therefore, this research aims to 

clarify the characteristic and background of every text and manuscript of the literature 

found, and to explain the relation between versions by comparing and discussing the 

content. Unfortunately, the texts of most versions of the Culayuddhakāravaṃsa are 

handed down to us incompleted, as the manuscripts are discovered in fragment,  

so the name of the author and the time of composing of each version are not  

affirmable. However, with the study of the texts, it can be deduced that the Pali version 

is the first Culayuddhakāravaṃsa composed. Then the Chulayutthakāravong Khwam  

Riang, using the previous version as a guide, is composed afterward as an independent 

text, not a work of translation. The Thetsana Chulayutthakāravong is the lastest  

composition, following the detail of Chulayutthakāravong Khwam Riang closely. While 

the text preserved in the manuscript from Paris, despite being quite similar in style  

with the Chulayutthakāravong Khwam Riang, is yet to be concluded whether or not  

it is the text of the same version, due to a very limited infomation of the piece.

Keywords: culayuddhakaravamsa; chronicle; ayutthaya; manuscript; pali 

บทน�า 
 วรรณคดีช่ือ “จุลยุทธการวงส์” เริ่มเป็นที่รู้จักแก่วงวิชาการตั้งแต่ พ.ศ. ๒๔๖๓ เมื่อมีการตีพิมพ์

วรรณคดีเร่ืองนี้เป็นครั้งแรก พระนิพนธ์ของสมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพ
1
  

ระบุว่า จุลยุทธการวงส์เป็นวรรณคดีภาษาบาลีที่แต่งขึ้นในประเทศไทย มีเนื้อหาเก่ียวกับพงศาวดาร 

กรุงศรีอยุธยา ประพันธ์โดยสมเด็จพระพนรัตน์ สังฆาธิการแห่งวัดพระเชตุพนวิมลมังคลาวาส
2
 ในสมัย

 1
 สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพ, “ค�าน�า,” ใน จุลยุทธการวงศ์ ผูก ๒, (พระนคร:  

โรงพิมพ์โสภณพิพรรฒธนากร, ๒๔๖๓) : หน้า ข-ค.

 2
 ปัจจุบันคือวัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม
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445จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีและภาษาไทย : ประวัติและความสัมพันธ์เชิงสารัตถะ

รัชกาลที่ ๑ จนถึงต้นรัชกาลที่ ๒ เรื่องจุลยุทธการวงส์ที่ตีพิมพ์ครั้งนั้นเล่าเหตุการณ์ตั้งแต่ก่อนการก่อตั้ง

กรุงศรีอยุธยา จนถึงรัชกาลพระอินทราชา เป็นเนื้อหาที่ไม่ครบบริบูรณ์ตลอดเร่ือง เนื่องจากต้นฉบับที ่

ค้นพบเป็นใบลานจ�านวนเพียง ๑ ผูก จนถึงปัจจุบันก็ยังไม่มีการค้นพบต้นฉบับเพิ่มเติม ท�าให้คนส่วนใหญ่

รู้จักจุลยุทธการวงส์ในฐานะพงศาวดารภาษาบาลีขนาดสั้นไม่จบเรื่อง

 อย่างไรก็ตาม ชื่อ “จุลยุทธการวงส์” ไม่ได้ปรากฏเฉพาะเป็นวรรณคดีภาษาบาลีเท่านั้น แต่ยังมี

เอกสารภาษาไทยทีใ่ช้ชือ่ว่า “จุลยทุธการวงส์” (อาจสะกดเป็น “จุลยทุธการวงษ” หรือ “จุลยทุธการวงศ์”)
3
 

อีกอย่างน้อย ๒ เรื่อง คือตัวบทที่ปัจจุบันนิยมเรียกว่า “จุลยุทธการวงศ์ความเรียง” และ “เทศนาจุลยุทธ-

การวงศ์” ตามล�าดับ ทั้งสองเรื่องนี้ประพันธ์ด้วยภาษาไทย มีเนื้อหาเกี่ยวกับพงศาวดารกรุงศรีอยุธยา 

คล้ายกัน ทว่ามีเนื้อความและส�านวนภาษาไม่เหมือนกัน ส่วนต้นและส่วนท้ายแตกต่างกัน ครอบคลุมช่วง

เน้ือหาของพงศาวดารไม่เท่ากัน และไม่พอดีกับจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี ทั้งจุลยุทธการวงส์ความเรียง

และเทศนาจุลยุทธการวงส์ตีพิมพ์เผยแพร่ครั้งแรกตั้งแต่ พ.ศ. ๒๔๘๐ แต่จนปัจจุบันก็ยังไม่มีการศึกษา

เปรียบเทียบระหว่างตัวบทสามส�านวนในสองภาษาให้ชัดเจน มีเพียงบทความส้ัน ๆ ของอิสรีย์ ธีรเดช
4
 

แสดงเนื้อหาสังเขปและข้อสังเกตเก่ียวกับศักราชในจุลยุทธการวงส์ภาษาไทยสองส�านวน นอกนั้นแล้วม ี

นิธิ เอียวศรีวงศ์
5
 กล่าวว่า “จุลยุทธการวงศ์ (ภาษาบาลี) หนังสือเรื่องนี้ซึ่งปัจจุบันมีฉบับไม่ครบคงจะเป็น 

ต้นแบบให้แก่จุลยุทธการวงศ์ความเรียงและเทศนาจุลยุทธการวงศ์ ... เห็นได้ชัดว่าเป็นการแปลหรือย่อ 

มาจากจุลยุทธการวงศ์ (ภาษาบาลี)” กระนั้นนิธิ เอียวศรีวงศ์ก็ไม่ได้แสดงหลักฐานประกอบค�ากล่าว 

ข้างต้นแต่อย่างใด

 ผูว้จิยัได้ส�ารวจตวับทจลุยทุธการวงส์ทัง้สามส�านวน ได้แก่ จลุยทุธการวงส์ภาษาบาล ีจลุยทุธการวงส์ 

ความเรียง และเทศนาจุลยุทธการวงส์ พบว่ามีข้อน่าสังเกตหลายประการซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับค�ากล่าว

ของนิธิ เอียวศรีวงศ์ นอกจากน้ี ผู้วิจัยยังได้รับส�าเนาเอกสารต้นฉบับสมุดไทยเล่มหนึ่งจากหอสมุด 

ส�านักฝรั่งเศสแห่งปลายบูรพทิศ ณ กรุงปารีส ประเทศฝรั่งเศส เมื่อตรวจสอบเนื้อหาแล้วพบว่าเป็นเรื่อง

จุลยุทธการวงส์ภาษาไทยอีกฉบับหนึ่งซึ่งไม่เคยตีพิมพ์เผยแพร่มาก่อน ในการนี้ ผู้วิจัยจึงเห็นว่าควร 

ศึกษาประวัติต้นฉบับและประวัติตัวบท จากนั้นควรศึกษาเปรียบเทียบเนื้อหาของจุลยุทธการวงส์ทุกฉบับ 

 3
 แต่ละเอกสารสะกดชื่อนี้ต่างกันไป ปัจจุบันนิยมสะกดเป็น “จุลยุทธการวงศ์” แต่ในบทความนี้จะยึดรูปสะกด

ว่า “จุลยุทธการวงส์” ตามชื่อวรรณคดีภาษาบาลี ยกเว้นเมื่อแสดงการอ้างอิงจากเอกสารอื่น จะใช้รูปสะกดตามเอกสาร
ต้นทาง

 4
 อิสรีย์ ธีรเดช, “สังเขปเนื้อหาและปัญหาเรื่องความคลาดเคล่ือนเฉพาะที่ปรากฏในเทศนาจุลยุทธการวงศ์”,  

ใน เกร็ดความรู้จากประชุมพงศาวดารฉบับกาญจนาภิเษก, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักวรรณกรรมและประวัติศาสตร์ 
กรมศิลปากร, ๒๕๕๐) : ๖๙-๗๖.

 5
 นิธิ เอียวศรีวงศ์, ประวัติศาสตร์รัตนโกสินทร์ในพระราชพงศาวดารอยุธยา, (กรุงเทพมหานคร: บรรณกิจ, 

๒๕๒๓), หน้า ๑๙.
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เพือ่ให้เข้าใจความสมัพนัธ์เชงิสารตัถะของตัวบทจลุยทุธการวงส์ทัง้หมดทีค้่นพบในปัจจบุนั อนัจะน�าความ

กระจ่างมาสู่กลุ่มวรรณคดีจุลยุทธการวงส์มากขึ้น โดยเฉพาะในด้านประวัติการประพันธ์

วัตถุประสงค์
 ๑. เพือ่ศกึษาลกัษณะเอกสารต้นฉบบั ประวตัเิอกสารต้นฉบบั และประวตัติวับทของกลุม่วรรณคดี

จุลยุทธการวงส์ที่พบในปัจจุบัน อันได้แก่จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี, จุลยุทธการวงส์ความเรียง, เทศนา 

จุลยุทธการวงส์, และต้นฉบับจุลยุทธการวงส์จากหอสมุดส�านักฝรั่งเศสแห่งปลายบูรพทิศ กรุงปารีส

 ๒. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์เชิงสารัตถะของกลุ่มวรรณคดีจุลยุทธการวงส์ดังกล่าว

วิธีการศึกษา
 ผูว้จิยัเลอืกศกึษากลุม่วรรณคดจีลุยทุธการวงส์โดยใช้เอกสารต้นฉบบัตัวเขียน ร่วมกบัเอกสารตีพิมพ์

ของวรรณคดีเรื่องนั้น ๆ เพื่อศึกษาประวัติต้นฉบับและประวัติของตัวบทโดยละเอียด และศึกษาตัวบท

วรรณคดีเพื่อหาความสัมพันธ์เชิงสารัตถะของกลุ่มวรรณคดีจุลยุทธการวงส์ทั้งหมด

 อนึ่ง บทความนี้ใช้นิยามศัพท์เกี่ยวกับการศึกษาตัวบทและเอกสารต้นฉบับตามวิทยานิพนธ์ของ

เจียระไน วิทิตกูล
6
 ว่า

 “ต้นฉบับ, เอกสารต้นฉบับ, เอกสารต้นฉบับตัวเขียน” หมายถึง วัสดุรองรับตัวเขียนใด ๆ ซึ่งมี

ข้อความเขียน จาร หรือชุบไว้ด้วยมือ (ในวัฒนธรรมสยามมีสมุดไทย ใบลาน เป็นต้น) ตรงกับค�าภาษา

อังกฤษว่า “manuscript”

 “ตัวบท” หมายถงึ ข้อความทีป่ระกอบกนัขึน้เป็นเนือ้หาวรรณคดี ตรงกับค�าภาษาอังกฤษว่า “text”

 “ส�านวน” หมายถึง ตัวบทที่แตกต่างกันมากอย่างมีนัยส�าคัญภายในชื่อเรื่องเดียวกัน อาจเกิด 

จากการท่องจ�าตัวบทมาไม่ตรงกัน, แต่งเพิ่ม, แต่งใหม่, ช�าระ หรือจงใจแก้ไขตัวบทด้วยจุดประสงค์ต่าง ๆ 

ตรงกับค�าภาษาอังกฤษว่า “version”

 “ส�ารบั” หมายถึง ต้นฉบับหลายเล่มทีส่ร้างเป็นชดุเดียวกนั ตรงกบัภาษาองักฤษว่า “set of copy”

ผลการศึกษา
 ในเบื้องต้นนี้ จะได้แสดงรายละเอียดของจุลยุทธการวงส์ที่มีการค้นพบ นับตั้งแต่จุลยุทธการวงส์

ภาษาบาลี, จุลยุทธการวงส์ความเรียง, เทศนาจุลยุทธการวงส์, และต้นฉบับจุลยุทธการวงส์จากส�านัก

ฝร่ังเศสแห่งปลายบูรพทิศ กรุงปารีส จากนั้นจะแสดงผลการศึกษาเปรียบเทียบเนื้อหาและอภิปราย 

ความสัมพันธ์เชิงสารัตถะของกลุ่มวรรณคดีจุลยุทธการวงส์เป็นล�าดับไป

 6
 เจียระไน วิทิตกูล, “มหายุทธการวงส์: ราชาธิราชฉบับภาษาบาลี”, วิทยานิพนธ์อักษรศาสตรดุษฎีบัณฑิต, 

(คณะอักษรศาสตร์ : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๖๓), หน้า ๘-๙.
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จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี
 ประวัติเรื่องจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีสามารถศึกษาได้จากพระนิพนธ์ ๒ เรื่องของสมเด็จฯ  

กรมพระยาด�ารงราชานุภาพ คือพระนิพนธ์ค�าน�าเม่ือคราวตีพิมพ์เรื่องจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีครั้งแรก 

ใน พ.ศ. ๒๔๖๓
7
 และพระนิพนธ์เรื่องต�านานหนังสือพระราชพงศาวดาร

8
 สามารถสรุปได้ว่า ในสมัย 

รัชกาลที่ ๕ วงวิชาการทราบกันว่ามีพงศาวดารชื่อจุลยุทธการวงส์ซ่ึงเขียนเป็นภาษาบาลีอยู่ แต่ต้นฉบับ

สาบสูญไปและไม่มีผู้ใดเคยได้อ่าน สมเด็จฯ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพจึงทรงสันนิษฐานว่า เรื่อง 

จุลยุทธการวงส์คงจะมีเน้ือหาเกี่ยวกับ “พระเจ้ากรุงธนบุรีรบชนะพม่าและปราบปรามจลาจล จนตั้ง

กรุงธนบุรีเป็นอิสรภาพได้ดังกรุงเก่า”
9
 และทรงสันนิษฐานว่าเรื่องนี้คงจะแต่งขึ้นในสมัยกรุงธนบุรี ต่อมา

ในปี พ.ศ. ๒๔๖๐ จึงมีการค้นพบต้นฉบับเรื่องจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีที่วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม 

เป็นต้นฉบับใบลานจารอักษรขอม พบจ�านวน ๑ ผูก ผูกที่พบเป็นผูกที่ ๒ ของส�ารับ

 ตวับทจลุยทุธการวงส์ภาษาบาลปีระพนัธ์ด้วยร้อยแก้วภาษาบาล ีมีการแบ่งเนือ้หาออกเป็นปรจิเฉท 

โดยเน้ือหาที่ปรากฏในต้นฉบับเป็นช่วงปริจเฉทที่ ๒-๓ เริ่มที่พระเจ้าสะโตง (สตุงฺค)
10

 เตรียมท�าศึกกับ

พระเจ้าเชียงราย (ชิราย) พระเจ้าเชียงรายพ่ายหนีมาสร้างเมืองไตรตรึงษ์ (ตฺรีตฺริงค) ชายแสนปมได้เป็น

พระเจ้าสริไิชยเชยีงแสน (สริเิชยยฺชยิลกขฺ) สร้างเมอืงเทพมหานคร (เทพพฺมหานคร) พระเจ้าอูท่อง (สาม-ิ 

สุวณฺณโทฬ) สร้างกรุงศรีอยุธยา (สีอยุทฺธยา) จากนั้นเล่าเร่ืองกษัตริย์ของอาณาจักรอยุธยาตามล�าดับ 

มาถงึรชักาลพระอนิทราชา (วรอนิทฺราชา)
11

 เนือ้หายงัไม่จบสมบรูณ์ แต่เนือ่งจากพบต้นฉบบัเพียงผูกเดยีว

จึงไม่อาจทราบว่าตัวบททั้งหมดของจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีมีความยาวเท่าใด

 ต้นฉบับจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีที่พบเป็นผูกที่ ๒ ของส�ารับ ไม่ปรากฏข้อความอารัมภพจน์  

(prologue) หรือปัจฉิมพจน์ (epilogue) ท�าให้ไม่มีหลักฐานใด ๆ เก่ียวกับประวัติการประพันธ ์

วรรณคดเีรือ่งนี ้ทว่าต้นฉบบัเรือ่งมหายทุธการวงส์ซ่ึงค้นพบในคราวเดียวกนัมข้ีอความปัจฉิมพจน์กล่าวว่า 

 7
 สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพ, “ค�าน�า,” ใน จุลยุทธการวงศ์ ผูก ๒, หน้า ก-ค.

 8
 สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพ, “ต�านานหนังสือพระราชพงศาวดาร,” ใน  

พระราชพงศาวดารฉบบัพระราชหตัถเลขา เล่ม ๑, (กรงุเทพมหานคร: ส�านกัวรรณกรรมและประวตัศิาสตร์ กรมศลิปากร, 
๒๕๔๘) : ๑๔-๑๖.

 9
 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๕.

 10
 ชือ่เฉพาะชือ่หนึง่ๆ ในเอกสารต้นฉบบัของกลุ่มวรรณคดจีลุยทุธการวงส์มกัมรีปูสะกดหลายแบบตามธรรมชาติ

ของเอกสารต้นฉบับตัวเขียนในวัฒนธรรมสยาม ซ่ึงสามารถหลากรูปสะกดได้แม้ในเอกสารเดียวกัน บทความนี้จะสะกด
ชือ่เฉพาะตามรปูสะกดปัจจบุนัทัง้หมด ส่วนชือ่เฉพาะในตวับทจลุยทุธการวงส์ภาษาบาลีซึง่มลัีกษณะเป็นค�ายมืภาษาไทย
โดยผ่านกระบวนการปรบัให้เป็นภาษาบาล ี(Pali-ization) นัน้จะแสดงด้วยรปูสะกดอย่างค�าภาษาไทยเพือ่ให้เข้าใจได้ง่าย 
และจะวงเล็บค�าภาษาบาลีประกอบไว้ในจุดที่ชื่อนั้นปรากฏครั้งแรก

 11
 หอสมุดแห่งชาติ. ใบลาน. ๒๓๖๕/ง/๒. “จูฬยุทธกาล”.
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448 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

สมเด็จพระพนรัตน์ วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม ผู้เป็นพระอาจารย์ของสมเด็จพระมหาสมณเจ้า  

กรมพระปรมานชิุตชโินรส เป็นผูแ้ต่งเรือ่งมหายทุธการวงส์
12

 ประกอบกบัประวตัคิวามเป็นมาของวรรณคดี

ทั้งคู่ที่สมเด็จฯ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพมีพระนิพนธ์ถึง และส�านวนภาษาที่คล้ายกันระหว่างตัวบท 

มหายุทธการวงส์กับจุลยุทธการวงส์ จึงเป็นที่เชื่อถือกันเรื่อยมาว่า จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีเป็นผลงาน

ประพันธ์ของสมเด็จพระพนรัตน์วัดพระเชตุพนฯ เช่นเดียวกับเรื่องมหายุทธการวงส์

 เร่ืองจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลียังไม่มีการค้นพบต้นฉบับเพิ่มเติม ส่วนต้นฉบับท่ีค้นพบเมื่อ  

พ.ศ. ๒๔๖๐ ปัจจุบันเก็บรักษาที่หอสมุดแห่งชาติ ท่าวาสุกรี ทะเบียนเอกสารอยู่ในหมวดใบลาน รหัส 

๒๓๖๕/ง/๒ มชีือ่ตามทะเบยีนว่า “จฬูยทุธฺกาล”
13

 และในปี พ.ศ.๒๔๖๓ กไ็ด้มกีารตพีมิพ์จลุยทุธการวงส์ 

ภาษาบาลีเป็นครั้งแรก ท้ังตัวบทภาษาบาลีและค�าแปลภาษาไทยที่จัดท�าโดยพระญาณวิจิตร (สิทธิ์  

โลจนานน์) เพื่อเป็นหนังสือท่ีระลึกเน่ืองในงานพระราชทานเพลิงศพนายพลโท พระยาพหลโยธินฯ  

(นพ พหลโยธิน)
14

 หลังจากนั้นตัวบทจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีก็ได้ตีพิมพ์อีกหลายคร้ังจนเป็นที่รู้จัก 

แพร่หลายในปัจจุบัน โดยมกัเป็นการตพีมิพ์สองภาษาทัง้บาลแีละไทยควบคูก่นัตามอย่างรปูแบบการตพีมิพ์

ครั้งแรก

จุลยุทธการวงส์ความเรียง
 ตวับทท่ีปัจจบุนัเรียกกนัว่า “จลุยทุธการวงส์ความเรยีง” น้ันพบเอกสารต้นฉบบัตวัเขยีนเพยีงชิน้เดียว 

ได้แก่ ต้นฉบับสมุดไทยด�า จ�านวน ๑ เล่ม ลงทะเบียนเอกสารในหมวดพงศาวดาร หมู่พงศาวดารเหนือ 

รหัส ๔๖ เก็บรักษาที่หอสมุดแห่งชาติ ท่าวาสุกรี ต้นฉบับเขียนด้วยดินสอสีขาวเป็นอักษรไทย ภาษาไทย 

เว้นแต่เมือ่มข้ีอความภาษาบาล ีกจ็ะเขยีนข้อความนัน้ด้วยดินสอสีขาวเป็นอกัษรขอม ปกหน้าของต้นฉบบั

เคยมีข้อความเขียนไว้ แต่ลบเลือนมาก ไม่สามารถอ่านได้ เนื้อความในต้นฉบับเร่ิมต้นด้วยอารัมภพจน์  

ผู้ประพันธ์บูชาพระรัตนตรัย แล้วชี้แจงว่าตนจะประพันธ์เรื่อง “จุละยุทธการวงษ”
15

 จากนั้นจึงเริ่มเข้าสู่

เนื้อหาหลักของวรรณคดี การมีข้อความอารัมภพจน์เช่นนี้ช่วยให้ยืนยันได้ว่า ต้นฉบับที่พบนี้เป็นเล่มแรก

ของส�ารับ และเนื่องจากผู้ประพันธ์เรียกชื่อผลงานของตนว่า “จุละยุทธการวงษ” ตัวบทในต้นฉบับนี ้

จึงควรนับเนื่องอยู่ในกลุ่มวรรณคดีจุลยุทธการวงส์ด้วย

 12
 หอสมุดแห่งชาติ. ใบลาน. ๕๘๐๕/ก/๑๔-๑๗. “มหายุทธกาล”.

 13
 บาญชีคัมภีร์ภาษาบาลี แลภาษาสันสกฤต อันมีฉบับในหอพระสมุดวชิรญาณส�าหรับพระนคร เมื่อปีวอก 

พ.ศ. ๒๔๖๓, (พระนคร: โรงพิมพ์โสภณพิพรรฒธนากร, ๒๔๖๔), หน้า ๔๒.

 14
 สมเด็จพระวันรัตน, จุลยุทธการวงศ์ ผูก ๒, (พระนคร: โรงพิมพ์โสภณพิพรรฒธนากร, ๒๔๖๓).

 15
 “... จะแตงปกรณาพระค�าภรี มนีามคดตีามประสง ชอืจลุะยทุธการวงษอนัปรากฎ ไนชนบดสยามประเทศ ...” 

ใน หอสมุดแห่งชาติ. สมุดไทยด�า. หมวดพงศาวดาร หมู่พงศาวดารเหนือ เลขที่ ๔๖. “จุลยุทธการวงศ์”.
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 เรือ่งจุลยทุธการวงส์ส�านวนนีม้กีารแบ่งเนือ้หาออกเป็นปริจเฉท ปริจเฉทที ่๑ เร่ิมต้ังแต่พุทธพยากรณ์ 

ก�าเนิดพระร่วง ประวัติของพระร่วงทั้งก่อนและหลังขึ้นครองราชย์ จบปริจเฉทเมื่อพระร่วงเสด็จหายไป 

ในแม่น�้า และพิธีราชาภิเษกพระราชบุตรของพระร่วง ส่วนปริจเฉทที่ ๒ เริ่มต้นด้วยความขัดแย้งระหว่าง

พระเจ้าเชยีงรายกบัสามเณร อนัน�าไปสูส่งครามระหว่างเมอืงสะโตงกบัเมอืงเชยีงราย เรือ่งพระเจ้าเชยีงราย

ตั้งเมืองไตรตรึงษ์ ชายแสนปมได้เป็นพระเจ้าสีวิไชยเชียงแสนต้ังเมืองเทพมหานคร และพระเจ้าอู่ทอง 

ตั้งกรุงศรีอยุธยา ต้นฉบับหมดตอนพระเจ้าอู่ทองเสด็จสวรรคตโดยไม่มีข้อความแสดงการจบปริจเฉท 

หรือจบเรื่อง ท�าให้ทราบได้ว่าตัวบทจุลยุทธการวงส์เท่าที่ปรากฏในต้นฉบับนี้ยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ์  

ควรจะมีตัวบทยาวต่อไปอีก แต่เนื่องจากพบต้นฉบับเพียงเล่มเดียว ไม่ครบส�ารับ ท�าให้ไม่สามารถระบุ 

ได้ว่าตัวบทจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้ควรจะยาวต่อเนื่องไปอีกเท่าใด

 เรื่องจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้ประพันธ์เป็นร้อยแก้วภาษาไทย มีท้ังส่วนท่ีประพันธ์แบบแปล 

ร้อยกรองและเป็นร้อยแก้วปกติ โดยตอนต้นจะประพันธ์แบบแปลร้อยกรอง คือยกข้อความภาษาบาล ี

เป็นค�าหรอืวลสีัน้ ๆ  แล้วแปลข้อความภาษาบาลนีัน้เป็นภาษาไทย พร้อมกบัขยายความเพิม่เป็นภาษาไทย

อีกหลายประโยค วิธีแปลร้อยกรองนี้พบตั้งแต่ตอนพุทธพยากรณ์จนถึงตอนพระเจ้ากรุงสุโขทัยกล่าวลา 

นางนาค หลังจากนั้นไปจนหมดต้นฉบับประพันธ์เป็นร้อยแก้วธรรมดา ไม่มีการยกข้อความภาษาบาลี

ประกอบ

 ประวัติวรรณคดีของจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้ค่อนข้างเลือนราง อารัมภพจน์ตอนต้นเรื่องไม่เอ่ยถึง

นามผู้ประพันธ์หรือปีท่ีประพันธ์ มีข้อความแต่เพียงว่าผู้ประพันธ์ “จะแตงปกรณาพระค�าภีร” โดยไม่ได้

บอกว่าเป็นการแปลจากฉบับภาษาอื่นใด อีกทั้งทะเบียนของหอสมุดแห่งชาติก็บันทึกประวัติต้นฉบับไว้

เพยีงโดยคร่าวว่า “กรมพระนเรศฯ ประทาน ๒/๖/๒๔๖๘”
16

 คอืพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระนเรศวรฤทธิ์ 

ประทานต้นฉบบัสมดุไทยเล่มนีแ้ก่หอพระสมดุวชริญาณ (ปัจจบุนัคอืหอสมดุแห่งชาต)ิ เมือ่วนัที ่๒ มถินุายน 

พ.ศ. ๒๔๖๘ ต่อมามีการตีพิมพ์จุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้ในเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๔๘๐ เพื่อเป็นหนังสือ

งานศพนายจื๊อ เทวินทรภักติ โดยใช้ชื่อหนังสือว่า “จุลยุทธการวงศ์”
17

 และในเดือนธันวาคมปีเดียวกัน 

ก็มีการตีพิมพ์ซ�้าในหนังสือประชุมพงศาวดารภาคที่ ๖๖ โดยใช้ชื่อว่า “จุลยุทธการวงศ์ความเรียง”
18

  

ภายหลงัจุลยทุธการวงส์ส�านวนนีไ้ด้ตพีมิพ์ซ�า้อกีหลายครัง้ โดยเมือ่ตพีมิพ์ครัง้ใดกใ็ช้ชือ่ตามหนงัสอืประชมุ

พงศาวดารว่า “จุลยุทธการวงศ์ความเรียง” ทุกครั้งจนชื่อนี้กลายเป็นชื่อมาตรฐานของจุลยุทธการวงส์

ส�านวนนี้ไปโดยปริยาย ในบทความนี้จึงจะเรียกชื่อตัวบทนี้ว่า “จุลยุทธการวงส์ความเรียง” ด้วย

 16
 เรื่องเดียวกัน.

 17
 จุลยุทธการวงศ,์ (พระนคร: โรงพิมพ์ศรีสุเทพ, ๒๔๘๐ พิมพ์เนื่องในงานปลงศพนายจื๊อ เทวินทรภักติ).

 18
 ประชุมพงศาวดาร ภาคที่ ๖๖ พิมพ์เนื่องในงานปลงศพนางละม่อม เศรษฐบุตร), (พระนคร: โรงพิมพ์เดลิเมล์, 

๒๔๘๐.
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 ค�าน�าของกรมศิลปากรในการตีพิมพ์ ๒ คร้ังแรกกล่าวตรงกันว่า “หนังสือเร่ืองจุลยุทธการวงศ์นี้  

มทีัง้ฉะบบัภาษามคธและภาษาไทย แต่ได้ฉะบบัมาไม่พร้อมกนั”
19

 ทว่าไม่มกีารระบรุายละเอยีดว่าฉบบัใด 

ได้มาก่อนหลังอย่างไร ผู้วิจัยสันนิษฐานว่า ต้นฉบับจุลยุทธการวงส์ภาษาไทย หรือคือจุลยุทธการวงส ์

ความเรียงนี้น่าจะพบหลัง พ.ศ. ๒๔๖๓ ภายหลังจากการพบต้นฉบับจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี เพราะแม้

พระนิพนธ์ของสมเด็จฯ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพในปี พ.ศ. ๒๔๖๓ เกี่ยวกับวรรณคดีจุลยุทธการวงส์

ก็ไม่มีการกล่าวถึงจุลยุทธการวงส์ฉบับภาษาไทยแต่อย่างใด
20

 อาจเป็นไปได้ว่า วงวิชาการเพิ่งได้ทราบว่า 

มวีรรณคดจีลุยทุธการวงส์ภาษาไทยกเ็มือ่พระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระนเรศวรฤทธิท์รงน�าต้นฉบบัมามอบ

แก่หอพระสมุดวชิรญาณในปี พ.ศ. ๒๔๖๘ นี้เอง

เทศนาจุลยุทธการวงส์
 เรื่อง “เทศนาจุลยุทธการวงส์” พบต้นฉบับเพียงฉบับเดียวเช่นเดียวกับจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี

และจุลยุทธการวงส์ความเรียง ต่างกันที่จุลยุทธการวงส์ส�านวนน้ีไม่พบต้นฉบับเป็นใบลานหรือสมุดไทย  

แต่กลบัเป็นต้นฉบับกระดาษฝรัง่ เขยีนด้วยดนิสอด�าเป็นอกัษรไทยภาษาไทยตลอดฉบบั ปัจจบัุนเกบ็รกัษา

ทีห่อสมุดแห่งชาต ิท่าวาสกุร ีทะเบยีนเอกสารอยูใ่นหมวดพงศาวดารกรงุศรอียธุยา รหสั ๐๐๑.๑/๑ล (รหสั

เก่า ๒/ข.๑๑)

 จลุยทุธการวงส์ส�านวนนีป้ระพนัธ์เป็นร้อยแก้วตลอดเร่ือง เร่ิมต้นด้วยข้อความอารัมภพจน์ส้ัน ๆ  ว่า 

“บดันีจ้ะได้รับพระราชทานถวายพระสธรรมเทศนาในจลุยทุธการวงษ ส�าแดงเรือ่งล�าดบัโปราณกระษตัรย์ิ

ในสยามประเทศนี้ อันบุพพาจารย์รจนาไว้ว่า” ท�าให้ทราบได้แน่ชัดว่าผู้ประพันธ์ตั้งใจเรียกชื่อตัวบทว่า 

“จุลยุทธการวงษ” และประพันธ์ข้ึนส�าหรับพระภิกษุใช้เทศนาถวายแก่พระมหากษัตริย์หรือพระราชวงศ์

โดยเฉพาะ

 เมื่อจบอารัมภพจน์ ก็เริ่มต้นตัวบทต้ังแต่พระเจ้าเชียงรายท�าศึกแพ้พระยาสะโตงและเสด็จหนีมา 

ตัง้เมืองไตรตรึงษ์ เรือ่งชายแสนปมตัง้เมอืงเทพนคร พระเจ้าอูท่องตัง้กรงุศรอียธุยา เรือ่งพงศาวดารอยธุยา

ต่อไปกระทั่งเสียกรุงในปีจุลศักราช ๑๑๒๙ เมื่อจบเนื้อหาส่วนนี้มีข้อความว่าสิ้นสุดเรื่องจุลยุทธการวงส์ 

และจะน�าเนื้อหาจากคัมภีร์ “สังคีติการวงษ” (เข้าใจว่าคือ สังคีติยวงส์) มาแสดงต่อ
21

 จากนั้นก็ด�าเนิน

 19
 จุลยุทธการวงศ,์ หน้า ก.

 20
 ดู สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพ, “ค�าน�า”, ใน จุลยุทธการวงศ์ ผูก ๒, หน้า ก-ค.

 21
 “รับพระราชทานถวายพระสธรรมเทศนาในจุลยุทธการวงษ ส�าแดงเรื่องล�าดับโปราณกระษัตริย์อันได้เสวย

สมบัติเปนอิศราธิปตีในสยามประเทศน้ี อันบุพพาจารย์รจนาไว้เพื่อจะให้บังเกิดประสาทเล่ือมใสและสังเวชในกุศลเหตุ
และอกุศลเหตุทั้งปวงต่าง ๆ  ก็ยุติแต่เท่านี้ ฯะ ๏ บัดนี้จะได้ถวายวิสัชนาตามเนื้อความในพระคัมภีร์สังคีติการวงษสืบเรื่อง
ต้นเปนล�าดับต่อไป” ใน หอสมุดแห่งชาติ. สมุดกระดาษฝรั่ง. หมวดพงศาวดาร หมู่พงศาวดารกรุงศรีอยุธยา เลขที่ 
๐๐๑.๑/๑ล. “เทศนาพระราชพงษาวดารกรุงเก่าสังเขบ”.
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เร่ืองหลังเหตุการณ์เสียกรุง ตั้งแต่พระยาวชิรปราการตั้งเมืองธนบุรี การตั้งกรุงรัตนโกสินทร์ กระทั่ง 

ปฐมกษัตริย์แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ (คือพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลก) เสด็จสวรรคต และ 

พระราชโอรสขึ้นเสวยราชสมบัติต่อ (คือพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย) ช่วงท้ายของต้นฉบับ 

มีลักษณะเป็นปัจฉิมพจน์ แสดงข้อธรรมว่าแม้พระมหากษัตริย์ก็ไม่ทรงล่วงพ้นความตาย สาธุชนจึงควร 

เจรญิมรณานสุตภิาวนาตามพทุธโอวาทให้ดี และจบเรือ่งด้วยข้อความว่า “โดยไนยถวายวสิชันามานี ้ฯะ”
22

 

เนื่องจากต้นฉบับมีทั้งอารัมภพจน์และปัจฉิมพจน์ จึงกล่าวได้ว่าจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้เป็นส�านวนเดียว

เท่าที่พบในปัจจุบันท่ีมีเนื้อหาครบถ้วนบริบูรณ์ อย่างไรก็ตาม เนื้อหาส่วนท่ีเป็นพงศาวดารท้ังอาณาจักร

อยุธยาและรัตนโกสินทร์ของจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้มีลักษณะเป็นพงศาวดารสังเขป คือกล่าวถึงแต่ละ

เหตุการณ์เพียงโดยคร่าว ๆ ท�าให้ตัวบททั้งหมดมีขนาดสั้นและมีรายละเอียดน้อยกว่าจุลยุทธการวงส์ 

ภาษาบาลีหรือจุลยุทธการวงส์ความเรียงมาก ที่เป็นเช่นนี้คงเพื่อให้เหมาะสมแก่วัตถุประสงค์การใช้งาน  

คือใช้เทศนา ผู้ประพันธ์จึงเลือกปรับตัวบทมิให้ยืดยาวเกินควร

 ประวัติวรรณคดีของจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้ไม่มีระบุไว้ท่ีใดแน่ชัด ทั้งไม่ปรากฏชื่อผู้ประพันธ์ 

และช่วงเวลาที่ประพันธ์ กรมศิลปากรสันนิษฐานว่าเรื่องนี้คงจะเรียบเรียงในสมัยรัชกาลที่ ๓
23

 แต่ผู้วิจัย

เห็นว่า เรื่องจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้ควรจะประพันธ์ขึ้นโดยพระเถระชั้นผู ้ใหญ่ในช่วงรัชกาลที่ ๒  

พิจารณาจากข้อความอารัมภพจน์ และข้อความที่กล่าวถึงการขึ้นเสวยราชสมบัติของพระบาทสมเด็จ

พระพุทธเลิศหล้านภาลัยท่ีว่า “จึ่งสมเด็จพระบรมเชษฐโอรสราชภาคิไนยได้เสวยศิริราชมไหสวรรย 

สบืสนัตตวิงษ ด�ารงปวรราชาฉตัรสบืต่อกนัมาตราบเท่าถงึกาลปจบุนัทุกวนันี้”
24

 อกีทัง้น่าสงัเกตว่า ตวับท

ไม่ออกพระนามพระมหากษตัรย์ิแห่งกรงุรตันโกสนิทร์ว่า “พระบาทสมเด็จพระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลก” และ 

“พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย” พระนามทั้งสองนี้เป็นพระนามที่ต้ังขึ้นในรัชสมัยพระบาท

สมเดจ็พระนัง่เกล้าเจ้าอยูห่วั
25

 จงึเป็นไปได้ว่าจลุยทุธการวงส์ส�านวนนีจ้ะประพนัธ์ขึน้ก่อนมกีารตัง้พระนาม

พระมหากษัตริย์ทั้งสองพระองค์ดังกล่าว

 ส่วนประวัติต้นฉบับของจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้มีปรากฏในใบทะเบียนของหอพระสมุดวชิรญาณ

ซึ่งปิดไว้ในหน้ารองปกของต้นฉบับว่า “เทศนาพระราชพงษาวดารกรุงเก่าสังเขบ ตั้งแต่พระเจ้าเชียงราย 

อพยบประชาราษฎร์มาตั้งเมืองไตรตรึงษ์ ถึงกรุงรัตนโกสินทร์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๒  

 22
 เรื่องเดียวกัน.

 23
 ประชุมพงศาวดารฉบับกาญจนาภิเษก เล่ม ๑, (กรุงเทพมหานคร: กองวรรณกรรมและประวัติศาสตร์  

กรมศิลปากร, ๒๕๔๒), (๑๖).

 24
 หอสมุดแห่งชาติ. สมุดกระดาษฝรั่ง. “เทศนาพระราชพงษาวดารกรุงเก่าสังเขบ”.

 25
 พระเจ้าบรมวงศเธอ กรมพระด�ารงราชานุภาพ, อธิบายพระนามพระเจ้าแผ่นดิน, (พระนคร: โรงพิมพ ์

โสภณพิพรรฒธนากร, ๒๔๖๘), หน้า ๑๔-๑๕.
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เถลีงถวัลยราชสมบัติ ฉบับหม่อมเจ้าวัชรินทร์ฯ หอฯ ซ้ือ ร.ศ. ๑๓๑ (๒๔๕๕)” หมายถึงหอพระสมุด 

วชิรญาณซื้อต้นฉบับน้ีมาจากหม่อมเจ้าวัชรินทร์ สิงหรา เมื่อ พ.ศ. ๒๔๕๕ น่าสังเกตว่าหอพระสมุดฯ  

ได้ซือ้ต้นฉบบันีม้าก่อนการค้นพบต้นฉบับจลุยทุธการวงส์ภาษาบาล ีแต่สมเด็จฯ กรมพระยาด�ารงราชานภุาพ 

ซึ่งทรงค้นคว้าเรื่องจุลยุทธการวงส์อยู่ในขณะนั้นคงจะไม่ได้ทรงอ่านต้นฉบับจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้ 

เนื่องจากหอพระสมุดฯ ลงทะเบียนต้นฉบับในชื่อ “เทศนาพระราชพงษาวดารกรุงเก่าสังเขบ” ไม่ออกชื่อ

ว่าเป็นจุลยุทธการวงส์ ซึ่งอาจท�าให้สมเด็จฯ กรมพระยาด�ารงราชานุภาพไม่ทรงทราบเก่ียวกับต้นฉบับนี้ 

เมื่อพระราชนิพนธ์ค�าน�าคราวตีพิมพ์จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีในปี พ.ศ. ๒๔๖๓ จึงไม่ทรงอ้างถึงต้นฉบับ

หรือเนื้อหาเรื่องจุลยุทธการวงส์ส�านวนนี้เลย

 จลุยทุธการวงส์ส�านวนนีต้พีมิพ์ครัง้แรกในเดอืนธันวาคม พ.ศ. ๒๔๘๐ ในหนงัสอืประชมุพงศาวดาร

ภาคที ่๖๖ รวมอยูใ่นเล่มเดยีวกบัจลุยทุธการวงส์ความเรยีงและพงศาวดารเรือ่งอืน่ ๆ  โดยใช้ช่ือว่า “เทศนา

จุลยุทธการวงศ์”
26

 อันเป็นชื่อที่ใช้เรียกแพร่หลายกันมาจนถึงปัจจุบัน

จุลยุทธการวงส์จากส�านักฝรั่งเศสแห่งปลายบูรพทิศ กรุงปารีส
 ต้นฉบับจุลยุทธการวงส์เล่มนี้เก็บรักษาท่ีหอสมุดของส�านักฝรั่งเศสแห่งปลายบูรพทิศ (Ecole  

française d’Extrême-Orient: EFEO) ณ กรงุปารสี ประเทศฝรัง่เศส
27

 รหสัเอกสาร S42 เป็นสมดุไทยด�า 

๑ เล่ม เขียนด้วยดินสอขาว ช่วงปกหลงัขาดหายไปโดยไม่สามารถระบจุ�านวนหน้าทีข่าดได้ ท�าให้เนือ้ความ

ช่วงท้ายหน้าต้นและช่วงต้นหน้าปลายหายไปส่วนหนึ่ง ปกหน้าของต้นฉบับไม่มีข้อความเขียนไว้ ส่วนหน้า

รองปกมีข้อความว่า “สมุดพงษาวะดาน มังลองมาติกรุง” ถัดจากหน้ารองปกก็เป็นตัวบทวรรณคดี แต่ใน

หน้าแรกนั้นตัวอักษรเลือนรางและกระดาษมีรอยถลอกหลายแห่ง ไม่สามารถอ่านให้รู้ความได้ หน้าถัดไป

จึงอ่านได้

 เนื้อหาที่ปรากฏในต้นฉบับจุลยุทธการวงส์ของ EFEO ประพันธ์ด้วยร้อยแก้ว มีรายละเอียดของ

แต่ละเหตุการณ์ละเอียดลออ และมีการแบ่งเนื้อหาออกเป็นปริจเฉท ช่วงแรกของต้นฉบับเป็นปริจเฉทที่ 

๒๙ เล่าเหตุการณ์ศึกมังลอง (คือพระเจ้าอลองพญา กษัตริย์พม่า) ยกทัพมาตีกรุงศรีอยุธยา จนถึงมังลอง

สิ้นพระชนม์ ปริจเฉทที่ ๓๐ เป็นเหตุกบฏในฝ่ายพม่าและเรื่องบางระจัน จากนั้นจนจบเรื่องเป็นเล่าถึง 

การสงครามระหว่างพม่ากับกรุงศรีอยุธยากระทั่งเสียกรุงศรีอยุธยาในจุลศักราช ๑๑๒๙ โดยไม่มีข้อความ

ระบุล�าดับปริจเฉท ท้ายเรื่องเป็นกลอนแปด ๒ บท พรรณนาความยากแค้นในคราวเสียกรุง และจบเรื่อง

 26
 ประชุมพงศาวดาร ภาคที่ ๖๖.

 27
 ผู้วิจัยขอขอบคุณ ดร.พีระ พนารัตน์ กัลยาณมิตรผู้มอบส�าเนาภาพถ่ายของเอกสารต้นฉบับนี้แก่ผู้วิจัยส�าหรับ

ใช้ในการศึกษา
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ด้วยประโยคว่า “ส�าแดงมาในเริองเมิองเสีย ชือจุลยุทธการวังษ ๏ จบบริเฉทค�าร�บ ๑๓ เทานี ๚๛”
28

  

ผู้วิจัยยังไม่สามารถระบุได้ว่าเหตุใดข้อความปิดเร่ืองจึงกล่าวว่า “บริจเฉทค�าร�บ ๑๓” ท้ังท่ีช่วงท้ายของ

เรื่องควรเป็นปริจเฉทที่ ๓๑ ต่อจากปริจเฉทที่ ๒๙ และ ๓๐ ในเล่มเดียวกัน อย่างไรก็ตาม เนื้อหาทั้งหมด 

ที่ปรากฏน้ีสามารถยืนยันได้แน่ชัดว่า ต้นฉบับจุลยุทธการวงส์เล่มนี้เป็นตอนจบเรื่องและเป็นเล่มสุดท้าย

ของส�ารับ

 ต้นฉบบัจุลยทุธการวงส์ของ EFEO น้ันไม่ปรากฏประวัตใิด ๆ  ทัง้ด้านการสร้างต้นฉบบั การเกบ็รกัษา

ในประเทศไทย จนถึงการเปลี่ยนมือไปอยู่ในการดูแลรักษาของ EFEO ณ ประเทศฝรั่งเศส นอกจากนี้  

ตัวบทในต้นฉบับนี้ยังไม่เคยตีพิมพ์มาก่อนอีกด้วย

ความสัมพันธ์เชิงสารัตถะของจุลยุทธการวงส์ส�านวนต่าง ๆ
 กลุ่มวรรณคดีจุลยุทธการวงส์ที่พบในปัจจุบันมีอยู่อย่างน้อย ๓ ส�านวน จาก ๔ ต้นฉบับดังที่ได้น�า

เสนอไป ส�านวนท่ีมีเน้ือหาครบถ้วนสมบูรณ์ตลอดทั้งเรื่องมีเพียงส�านวนเดียว คือเทศนาจุลยุทธการวงส์ 

ส่วนอกี ๒ ส�านวน คอืจลุยุทธการวงส์ภาษาบาล ีจลุยทุธการวงส์ความเรยีง รวมถงึต้นฉบบัจลุยทุธการวงส์ 

จาก EFEO มต้ีนฉบบัตกทอดมาไม่ครบส�ารบั ท�าให้เหลือตัวบทเพียงบางส่วน อย่างไรกต็าม เมือ่เปรียบเทียบ

ตัวบทเท่าที่มีอยู่ก็ยังสามารถมองเห็นความสัมพันธ์เชิงสารัตถะได้ 

 ผู้วิจัยจะแสดงผลการเปรียบเทียบตัวบทจุลยุทธการวงส์จากทั้ง ๔ ต้นฉบับในรูปแบบตารางเพื่อให้

เข้าใจง่าย โดยจะแยกเป็น ๒ ตารางให้เหมาะสมแก่ลักษณะตัวบทที่มีอยู่ คือตารางหนึ่งเปรียบเทียบ 

เนื้อหาส่วนต้นเรื่องจากจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี, จุลยุทธการวงส์ความเรียง, และเทศนาจุลยุทธการวงส์ 

อีกตารางหนึ่งเปรียบเทียบเนื้อหาส่วนท้ายเร่ืองจากเทศนาจุลยุทธการวงส์และในต้นฉบับของ EFEO  

ส�าหรับเน้ือหาส่วนกลางเรื่องซึ่งพบเพียงในเทศนาจุลยุทธการวงส์จะไม่ได้น�ามาแสดงหรือเปรียบเทียบ 

ให้เห็น เนื่องจากไม่พบต้นฉบับอื่นที่มีเนื้อหาส่วนเดียวกันพอจะน�ามาเทียบได้

 28
 Ecole française d’Extrême-Orient, Paris. สมุดไทยด�า. เลขที่ S42. “พงษาวดารกรุงเก่า”.
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบเนื้อหาส่วนต้นเรื่องจุลยุทธการวงส์

จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี จุลยุทธการวงส์ความเรียง เทศนาจุลยุทธการวงส์

((ต้นฉบับไม่เหลือตกทอดมา)) อารัมภพจน์ อารัมภพจน์

พทุธท�านายถงึการสงัคายนาพระไตรปิฎก 
และพระบรมธาตุ

พระเจ้าศรธีรรมาโศกราชครองกรงุสโุขทยั 
ได้นางนาคเป็นชายา ให้ก�าเนิดทารก  
ได้ช่ือว่า “ร่วง” พระร่วงมีวาจาสิทธิ์  
จนพระเจ้ากมัพชูาธบิดเีกรงฤทธิจ์งึส่งคน
มาท�าร้าย แต่พระร่วงใช้วาจาสิทธ์ิหยุด 
ไว้ได้ พระร่วงไปครองเมืองสัชนาไลย  
เมื่อพระบิดาส้ินพระชนม์ พระร่วงจึงมา
ครองเมืองสุโขทัย พระร่วงไปเมืองจีน 
พระเจ้ากรุงจีนถวายธิดาแก่พระร่วง 
พระร่วงครองราชย์ช้านาน แล้วเสดจ็หาย
ไปในแม่น�้า อภิเษกพระราชบุตรของ
พระร่วงขึ้นครองกรุงสุโขทัยต่อไป จบ
ปริเฉทที่ ๑

พระเจ้าเชียงรายขัดแย้งกับสามเณร  
ต่อมา เณรน้ันตายไปเกิดเป็นเจ้าเมือง 
สะโตง

๒๙
 

เจ้าเมอืงสะโตงเตรยีมทพั ยกทพัไปตเีมือง
เชียงราย

เจ้าเมอืงสะโตงท�าอบุายเตรยีมทพั ยกทพั
ไปตีเมืองเชียงราย

พรรณนาศึกเชียงราย-สะโตง พรรณนาศึกเชียงราย-สะโตง

พระเจ้าเชยีงรายแพ้เจ้าเมอืงสะโตง หนมีา
ใกล้เมืองก�าแพงเพชร
(วชิรปาการ)

พระเจ้าเชยีงรายแพ้เจ้าเมอืงสะโตง หนมีา
ใกล้เมืองก�าแพงเพชร

พระเจ้าเชียงรายท�าศึกแพ้พระยา
สะโตง หนมีาใกล้เมอืงก�าแพงเพชร

พระอินทร์แปลงเป็นดาบสแนะน�าให้
พระเจ้าเชียงรายสร้างเมืองท่ีน่ัน ให้ช่ือ
เมืองไตรตรึงษ์

พระอินทร์แปลงเป็นดาบส แนะน�าให้
พระเจ้าเชียงรายสร้างเมืองที่นั่น ให้ช่ือ
เมืองไตรตรึงษ์

พระอนิทร์แปลงเป็นดาบส แนะน�า 
ให้พระเจ้าเชียงรายสร้างเมือง 
ที่นั่น ให้ชื่อเมืองไตรตรึงษ์

กษัตริย์เมืองไตรตรึงษ์ครองราชย์สืบต่อ
กันมา

กษัตริย์เมืองไตรตรึงษ์ครองราชย์สืบต่อ
กันมา

กษัตริย์เมืองไตรตรึงษ์ครองราชย์
สืบต่อกันมา

 29
 จุลยุทธการวงส์ความเรียงมักเขียนเป็น “สตวงษ”
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จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี จุลยุทธการวงส์ความเรียง เทศนาจุลยุทธการวงส์

ชายแสนปมชาวเมืองไตรตรึงษ์ท�าไร ่  
พระธิดาเจ้าเมืองเสวยมะเขือที่ชายแสน
ปมปลูกแล้วตั้งครรภ์

ชายแสนปมชาวเมืองไตรตรึงษ์ท�าไร ่  
พระธิดาเจ้าเมืองเสวยมะเขือที่ชายแสน
ปมปลูกแล้วตั้งครรภ์

ชายแสนปมชาวเมืองไตรตรึงษ ์
ท�าไร ่ พระธิดาเจ ้าเมืองเสวย
มะเขือที่ชายแสนปมปลูกแล้ว 
ตั้งครรภ์

เมือ่พระกมุารอายไุด้ปีเศษ เจ้าเมอืงท�าพธีิ
เสี่ยงทายหาบิดาของพระกุมาร แต่พระ
กุมารไม่แสดงอาการว่าใครเป็นบิดา

เมือ่พระธดิาให้ก�าเนดิพระกมุาร เจ้าเมอืง
ท�าพิธีเส่ียงทายหาบิดาของพระกุมาร  
เชิญชายทั้งเมืองมาร่วมพิธี 

เม่ือพระกุมารอายุ ๒-๓ ขวบ  
เจ้าเมืองท�าพิธีเส่ียงทายหาบิดา
ของพระกุมาร เชิญชายทั้งเมือง 
มาร่วมพิธี 

เจ้าเมืองทราบว่ายังมีชายแสนปมอีกคน
หนึ่งไม่ได้มาร่วมพิธี จึงให้เชิญตัวมา  
พระกุมารจึงแสดงอาการว่าชายแสนปม 
เป็นบิดา

พระกุมารแสดงอาการว่าชายแสนปม 
เป็นบิดา

พระกุมารแสดงอาการว่าชาย 
แสนปมเป็นบิดา

เจ้าเมืองเนรเทศชายแสนปม พระธิดา 
และกุมาร ชายแสนปมพาบุตรภรรยาไป
อยู่ที่ไร่ของตน

เจ้าเมืองเนรเทศชายแสนปม พระธิดา 
และกุมาร ชายแสนปมพาบุตรภรรยาไป
อยู่ที่ไร่ของตน

เจ ้าเมืองเนรเทศชายแสนปม  
พระธิดา และกุมาร ชายแสนปม
พาบุตรภรรยาไปอยู่ที่ไร่ของตน

พระธิดาโทมนัสถึงเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น 
แก่ตน

ชายแสนปมทอดแหหาปลา แต่ได้ทองค�า
มากมายมาแทน

ชายแสนปมตัดต้นไม้ พระอินทร์แปลง
เป็นลิง แสร้งตีกลองทิพย์ให้ต้นไม้กลับไป
ติดกันเป็นต้นเดิม

ชายแสนปมจบัลงิได้ ลงิจงึมอบกลองทพิย์
ให้

พระอินทร์แปลงเป็นลิง น�ากลองทิพย์มา
ให้ชายแสนปม

พระอินทร์แปลงเป็นลิง น�ากลอง
ทิพย์มาให้ชายแสนปม

ชายแสนปมตีกลองให้ตนรูปงาม ชายแสนปมตีกลองให้ตนรูปงาม ชายแสนปมตีกลองให้ตนรูปงาม

พระธิดาไม่เชื่อว ่าชายรูปงามคือชาย 
แสนปม ชายรปูงามจงึตีกลองให้กลบัเป็น
ชายแสนปม แล้วตีอีกคร้ังให้กลับมา 
รูปงาม

พระธดิาเรียกช่างทองมาท�าอูใ่ห้พระกมุาร
นอน กุมารจึงได้ชื่อว่า เจ้าอู่ทอง

พระธิดาตีกลองเนรมิตทอง น�ามาท�าอู่ให้
พระกุมารนอน กุมารจึงได้ชื่อว่า พระ
อู่ทอง

พระธดิาตกีลองเนรมติทอง น�ามา
ท�าอูใ่ห้พระกมุารนอน กมุารจึงได้
ชื่อว่า พระอู่ทอง
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จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี จุลยุทธการวงส์ความเรียง เทศนาจุลยุทธการวงส์

อดีตชายแสนปมตีกลองเนรมิตเมืองเทพ
มหานคร ขึ้นครองราชย์ ได้นาม สิริไชย
เชียงแสน

อดีตชายแสนปมตีกลองเนรมิตเมืองเทพ
มหานคร ขึ้นครองราชย์ ได้นามพระเจ้าสี
วิไชยเชียงแสน

อดีตชายแสนปมตีกลองเนรมิต
เมืองเทพมหานคร ขึ้นครองราชย์ 
ได้นามพระเจ้าศิริไชยเชียงแสน

พระเจ้าสริไิชยเชยีงแสนถวายบรรณาการ
แก่พระเจ้าไตรตรึงษ์

พระเจ้าสิริไชยเชียงแสนสิ้นพระชนม์ 
กลองทิพย์อันตรธานไป จบปริเฉทที่๒

พระเจ้าสีวิไชยเชียงแสนส้ินพระชนม์ 
กลองทิพย์อันตรธานไป

พ ร ะ เ จ ้ า ศิ ริ ไ ช ย เ ชี ย ง แ ส น
สิน้พระชนม์ กลองทิพย์อนัตรธาน
ไป

พระเจ้าอู่ทองครองราชย์ระยะหน่ึง แล้ว
หาพื้นที่สร้างเมืองใหม่ ให้ช่ือ ศรีอยุธยา 
พระเจ้าอู่ทองใช้พระนามพระรามาธิบดี 
(วรรามาธิปติ)

พระเจ ้าอู ่ทองครองราชย ์ระยะหนึ่ง  
แล ้วหาพื้น ท่ีสร ้างเมืองใหม ่  ให ้ชื่อ 
กรุงเทพมหานครทวาราวดีศรีอยุธยา 
พระเจ้าอู ่ทองใช้พระนาม สมเด็จพระ
รามาธิบดี

พระเจ้าอู ่ทองครองราชย์ระยะ
หนึ่ง แล้วหาพื้นที่สร้างเมืองใหม่ 
ให้ชื่อ กรุงเทพมหานครทวาราวดี
ศรีอยุธยา พระเจ ้าอู ่ทองใช ้
พระนาม สมเด็จพระรามาธิบดี

พระรามาธิบดีตั้งให้ขุนหลวงพะงั่ว
(พงุมหานายก) เป็นพระบรมราชาธิราช 
(วรปรมราชาธริาช) ครองเมอืงสพุรรณบรุี 
(สุวณฺณภูมิ) และตั้งราชบุตรชื่อพระ 
ราเมศวร (วรราเมสุร) ครองเมืองลพบุรี 
(ลวปุรี)

พระรามาธิบดีให้พระเชษฐาไปครอง
สพุรรณบรุ ีและราชบตุรช่ือพระราเมศวร
ครองลพบุรี

พระรามาธิบดีให้พระเชษฐาไป
ครองสุพรรณบุรี และราชบุตรชื่อ
พระราเมศวรครองลพบุรี

กล่าวถึงเมืองขึ้น ๒๔ หัวเมือง กล่าวถึงเมืองขึ้น ๑๖ หัวเมือง กล่าวถึงเมืองขึ้น ๑๖ หัวเมือง

พระรามาธิบดีให้พระราเมศวรไปตีเมือง
กัมพูชา (กมฺพุชา)

พระราเมศวรรบกับกัมพูชา ขอให้พระ
บิดาส่งกองทัพไปช่วย พระรามาธิบดีให้
พระบรมราชาธริาชยกทพัไป จึงได้ชยัชนะ

เหตกุารณ์ในรชัสมยัพระรามาธบิด ีมเีรือ่ง
สร้างวัดพุทไธสวรรย์
(สคฺคพุทฺธยฺยาวาส) เป็นต้น

สมเด็จพระรามาธิบดีสวรรคต สมเด็จพระรามาธิบดีสวรรคต สมเด็จพระรามาธิบดีสวรรคต
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จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี จุลยุทธการวงส์ความเรียง เทศนาจุลยุทธการวงส์

พรรณนาพงศาวดารกรุ งศรีอยุธยา 
ต ่อไปโดยละเอียด ล�าดับกษัตริย ์มี 
พระราเมศวร, พระบรมราชาธิราช,  
เจ้าทองจนัท์ (สวุณณฺจนทฺ), พระราเมศวร
(ครองราชย์ครั้งที่๒), พระรามราชา, 
พระเจ้านครอินทร์ (นครอินฺท), พระบรม
ราชาธิราช (วรปรมราชาธิราชินฺท), 
พระบรมไตรโลกนาถ (วรปรมตรฺโิลกนาถ), 
และพระอนิทราชา โดยเน้นทีก่ารสงคราม
ในสมัยพระเจ้าราเมศวร, ศึกระหว่าง 
พระราชบุตรพระเจ้านครอินทร์, ศึกใน
สมัยพระเจ้าบรมราชาธิราชและสมัย
พระบรมไตรโลกนาถ

((ต้นฉบับตกทอดมาเท่านี้)) พรรณนาพงศาวดารกรุงศรี -
อยุธยาต่อไปโดยสังเขป ล�าดับ
กษัตริย ์มีพระบรมราชาธิราช,  
เจ้าทองจันท์, สมเด็จพระราเม
ศวร, พระยาราม, พระนคร 
อิ นทราช ,  สม เ ด็จพระบรม
ราชาธิราช, สมเด็จพระบรม
ไตรโลกนาถ, และกษตัรย์ิพระองค์
อื่นๆ เรื่อยไปจนสิ้นกรุงศรีอยุธยา 
แล้วต่อเข้าสมัยรัตนโกสินทร์

((ต้นฉบับตกทอดมาเท่านี้))

 ตารางข้างต้นนี้แสดงข้อน่าสังเกตหลายประการทั้งด้านโครงสร้างและเนื้อหาของจุลยุทธการวงส์

แต่ละส�านวน ประการแรกคอืทัง้จุลยทุธการวงส์ภาษาบาลีและจุลยทุธการวงส์ความเรียงมกีารแบ่งเนือ้หา

เป็นปริจเฉทคล้ายกัน ทว่าจุดสิ้นสุดของปริจเฉทกลับไม่ตรงกัน กล่าวคือจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี 

จบปริจเฉทท่ี ๒ เมื่อพระบิดาของพระเจ้าอู่ทองสิ้นพระชนม์ ขณะที่จุลยุทธการวงส์ความเรียงยังด�าเนิน

เรือ่งในปรจิเฉทที ่๒ ต่อจากเนือ้หาส่วนนัน้ไปอีก กระทัง่ถงึตอนพระเจ้าอูท่องสวรรคต หมดต้นฉบบัทีม่อียู่

ก็ยังไม่สิ้นสุดปริจเฉท นอกจากนี้ เนื้อหาของจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีกับจุลยุทธการวงส์ความเรียง 

ยงัแตกต่างกนัพอสมควร เหน็ได้ชดัจากเนือ้หาช่วงชายแสนปมและช่วงรชักาลพระเจ้าอูท่อง เช่นเหตุการณ์

ที่ชายแสนปมได้รับทองค�าและกลองทิพย์ จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีว่าชายแสนปมได้ทองค�าจากการ

ทอดแห และพระอินทร์แสร้งตีกลองทิพย์รังควานจนชายแสนปมจับได้ ส่วนจุลยุทธการวงส์ความเรียง 

ว่าชายแสนปมได้ทองค�าจากการตีกลองทิพย์โดยไม่มีเรื่องพระอินทร์แสร้งรังควาน หรือรายละเอียดใน

รัชกาลพระเจ้าอู่ทองท่ีท้ังสองส�านวนแสดงจ�านวนเมืองขึ้นของกรุงศรีอยุธยาต่างกัน และจุลยุทธการวงส์

ความเรียงไม่กล่าวถึงศึกระหว่างกรุงศรีอยุธยากับอาณาจักรกัมพูชา เป็นต้น

 ในทางกลับกัน ตัวบทจุลยุทธการวงส์ความเรียงกับเทศนาจุลยุทธการวงส์กลับสัมพันธ์กันชัดเจน  

แม้เทศนาจุลยุทธการวงส์จะบรรยายพงศาวดารโดยสังเขป ไม่พรรณนารายละเอียด แต่ยังล�าดับเนื้อหา

สอดคล้องกับจุลยุทธการวงส์ความเรียงทุกตอน หากเนื้อหาตอนใดของจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีต่างกับ

จุลยุทธการวงส์ความเรียง เทศนาจุลยุทธการวงส์ก็จะเป็นไปในทางเดียวกับจุลยุทธการวงส์ความเรียง 

เสมอ และเมื่อเปรียบเทียบเนื้อหาหลังรัชกาลพระเจ้าอู่ทองในจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีกับเทศนา 
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จุลยุทธการวงส์ ล�าดับกษัตริย์ของทั้งสองส�านวนก็แตกต่างกัน เทศนาจุลยุทธการวงส์ไม่กล่าวถึงการ 

ขึ้นครองราชย์ครั้งแรกของพระราเมศวร ทั้งยังกล่าวถึงเหตุการณ์สงครามน้อยกว่าจุลยุทธการวงส์ภาษา

บาลีมาก

 การเปรียบเทียบเนื้อหาช่วงต้นเรื่องจากท้ังสามส�านวนแสดงให้เห็นความแตกต่างระหว่าง 

จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีกับกลุ่มจุลยุทธการวงส์ความเรียง-เทศนาจุลยุทธการวงส์อย่างชัดเจน เป็นสิ่ง

ยืนยันว่า จุลยุทธการวงส์ความเรียงและเทศนาจุลยุทธการวงส์ไม่ได้แปลจากจุลยุทธการวงส์ภาษาบาล ี

ตามที ่นิธิ เอยีวศรวีงศ์เสนอ ผูว้จิยัสนันษิฐานว่า จลุยทุธการวงส์ความเรยีงเป็นงานทีป่ระพนัธ์ขึน้ตามอย่าง

จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี เห็นได้จากที่ใช้รูปแบบร้อยแก้วแบ่งปริจเฉทและเนื้อหามีล�าดับเหตุการณ์หลัก

สอดคล้องกนั แต่ไม่เหมอืนกนัในระดบัรายละเอยีด ขณะทีเ่ทศนาจุลยทุธการวงส์คงจะประพันธ์โดยอาศยั

จลุยทุธการวงส์ความเรยีงเป็นต้นแบบ แต่ตดัทอนรายละเอยีดให้กลายเป็นพงศาวดารฉบบัสังเขปเพ่ือให้มี

ความยาวเหมาะสมต่อการใช้เทศนาอันเป็นวตัถุประสงค์การประพนัธ์ตามทีก่ล่าวไว้ในอารมัภพจน์ของเรือ่ง

 อนึ่ง เหตุที่ผู้วิจัยสันนิษฐานว่าจุลยุทธการวงส์ความเรียงประพันธ์ตามอย่างจุลยุทธการวงส์ภาษา

บาลี มิใช่ฉบับภาษาบาลีประพันธ์ตามส�านวนความเรียง เนื่องจากประวัติตัวบทของจุลยุทธการวงส์ภาษา

บาลีที่ว่า สมเด็จพระพนรัตน์ประพันธ์วรรณคดีคู่กันสองเร่ืองคือมหายุทธการวงส์และจุลยุทธการวงส์  

แม้จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีจะไม่ปรากฏหลักฐานวันเวลาท่ีประพันธ์ แต่เป็นไปได้มากว่า สมเด็จ 

พระพนรัตน์จะประพันธ์เรื่องมหายุทธการวงส์ขึ้นก่อนแล้วจึงประพันธ์เร่ืองจุลยุทธการวงส์ตามหลังและ 

ตั้งชื่อเรื่องให้สอดคล้องสัมพันธ์กันไปตามล�าดับ
30

 ภายหลังเมื่อมีการประพันธ์พงศาวดารเป็นภาษาไทย

โดยใช้จลุยทุธการวงส์ภาษาบาลเีป็นต้นแบบ พงศาวดารไทยฉบบันัน้จงึตัง้ชือ่ตามต้นแบบว่าจลุยทุธการวงส์ 

ไปด้วย แต่ผูป้ระพนัธ์จลุยทุธการวงส์ความเรยีงจะเป็นสมเดจ็พระพนรตัน์หรอืบคุคลอืน่ใดน้ัน ยงัไม่สามารถ

สรุปได้ในชั้นนี้

 30
 ชื่อ “มหายุทธการวงส์ (มหายุทฺธการว�ส)” มาจากค�าว่า “มหา” ‘ใหญ่, ยิ่งใหญ่’ + “ยุทฺธการ” ‘การสงคราม’ 

+ “ว�ส” ‘พงศาวดาร’ รวมหมายถึง ‘พงศาวดารเกี่ยวกับการสงครามอันยิ่งใหญ่’ ส่วนชื่อ “จุลยุทธการวงส์ (จุลฺลยุทฺธ- 
การว�ส)” มาจากค�าว่า “จุลฺล” ‘เล็ก, รอง’ + “ยุทฺธการ” + “ว�ส” จึงหมายถึง ‘พงศาวดารเกี่ยวกับการสงครามอันรอง’ 
อนึ่ง ค�าว่า “มหา” และ “จุลฺล” นี้นิยมใช้ในการตั้งชื่อคมัภีร์ภาษาบาลี แสดงความเป็นคัมภีร์หลักที่มาก่อนและคัมภีร์รอง
ที่ตามหลัง เช่นพระวินัย มหาวคฺค (มหาวรรค) และจุลฺลวคฺค (จุลวรรค) เป็นต้น

30. �������������� (�������� 443-463).indd   458 4/25/2023   10:04:20 AM



459จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีและภาษาไทย : ประวัติและความสัมพันธ์เชิงสารัตถะ

ตารางแสดงการเปรียบเทียบเนื้อหาส่วนท้ายเรื่องจุลยุทธการวงส์

เทศนาจุลยุทธการวงส์ ต้นฉบับจุลยุทธการวงส์จาก EFEO

มังลองกษัตริย์พม่ายกทัพมาตีกรุงศรีอยุธยา ((ต้นฉบับไม่เหลือตกทอดมา))

การสู้รบระหว่างไทยกับพม่า มีสมรภูมิวัดนนทรี สมรภูมิ 
โพสามต้น เหตกุารณ์พม่าไล่ฆ่าชาวเรอื พม่าตัง้ค่ายรอบกรงุ 
ยิงปืนใหญ่ใส่พระราชวัง

มังลองตีกรุงศรีอยุธยาไม่ส�าเร็จ จึงยกทัพกลับ อุบัติเหตุปืนใหญ่ระเบิด มังลองบาดเจ็บ พม่ายกทัพกลับ  
ไม่ถึงอังวะมังลองสิ้นพระชนม์ จบปริเฉทที่ ๒๙

เหตุกบฏภายในกองทัพพม่า

มังระ ราชบุตรของมังลองให้มหานรธาเป็นแม่ทัพ ยกมาตี
กรุงศรีอยุธยา

มังระ ราชบุตรของมังลองปราบกบฏได้

สมรภูมิบางระจัน ((ต้นฉบับขาดหายไปบางส่วน)) กระทั่ง
เสียค่ายบางระจัน จบปริเฉทที่ ๓๐

เจ ้ากรมหมื่นเทพพิพิธรบพม่าไม ่ชนะ ถอยทัพไปท่ี
นครราชสีมา

มหานรธาแม่ทัพพม่าป่วยตาย พม่าเลือกแม่ทัพใหม่

การสู้รบระหว่างไทยกับพม่า มีสมรภูมิทางเรือ สมรภูมิโพ
สามต้น พญาก�าแพงเพชรไปตั้งทัพที่จันทบุรี พม่าตั้งค่าย
ล้อมกรุง

ไทยส่งทูตเจรจากับพม่า แต่ไม่เป็นผลส�าเร็จ

พม่าล้อมเมือง เสียกรุงศรีอยุธยา พม่าตค่ีายนอกเมอืงของไทยได้หมด เข้าประชิดเมอืง ยงิปืน
ใหญ่ต่อเนื่องและเผาก�าแพงจนทรุด พม่าเข้าเมืองได้ เสีย
กรุงศรีอยุธยา 

ข้อความสรุปจ�านวนกษัตริย์และจ�านวนปีท่ีกรุงศรีอยุธยา
ด�ารงอยู่มา

กลอนท้ายเรือ่ง แสดงความทกุข์จากการเสียกรงุ และว่าเป็น
กรรมที่ท�าให้เกิดเหตุเช่นนี้

ข้อความว่าจบเรื่องจุลยุทธการวงส์ ข้อความว่าจบเรื่องจุลยุทธการวงส์ เป็นปริเฉทที่ ๑๓

ข้อความว่าเริ่มต้นเนื้อหาจากสังคีติการวงส์ต่อไป

เล่าพงศาวดารธนบรีุและรตันโกสนิทร์จนถงึรชักาลที ่๒ โดย
สังเขป

แสดงข้อธรรมว่า แม้กษตัรย์ิกไ็ม่อาจล่วงพ้นจากอ�านาจแห่ง
มัจจุราช คนจึงควรเจริญมรณานุสติ
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460 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

 ส�าหรับเนื้อหาส่วนท้ายเรื่องนั้น ตารางเปรียบเทียบแสดงชัดเจนว่าแม้เทศนาจุลยุทธการวงส์กับ 

ตัวบทในต้นฉบับจาก EFEO จะเล่าถึงเหตุการณ์ช่วงปลายกรุงศรีอยุธยาทั้งคู่ แต่เทศนาจุลยุทธการวงส์

ด�าเนินเรื่องโดยสังเขปอย่างยิ่ง ไม่เห็นรายละเอียดใด ๆ ของสงคราม ต่างจากตัวบทในต้นฉบับจาก EFEO 

ที่ให้รายละเอียดเก่ียวกับสงครามไว้มากและกล่าวถึงสมรภูมิต่าง ๆ หลายแห่ง ทั้งน้ี น่าสังเกตว่าช่วงต้น

เรื่อง เช่นในตอนชายแสนปม เทศนาจุลยุทธการวงส์ยังบรรยายให้เห็นภาพคร่าว ๆ ว่าตัวละครท�าอะไร

อย่างไร ท�าให้สามารถเปรียบเทียบหาความสัมพันธ์เชิงสารัตถะจนได้ค�าตอบว่าเทศนาจุลยุทธการวงส์ 

มีเน้ือหาสอดคล้องกับจุลยุทธการวงส์ความเรียงมากกว่าส�านวนอื่น ทว่าในช่วงท้ายเรื่องนั้น เทศนา- 

จลุยทุธการวงส์ กลับมีเนื้อหาสั้นมากและแทบไม่บรรยายเหตุการณ์ใด ๆ เลย

 เนือ่งจากตวับทจลุยทุธการวงส์ในต้นฉบบัจาก EFEO ประพันธ์ด้วยร้อยแก้วภาษาไทย (ยกเว้นตอน

ท้ายสุดของเรื่องเป็นกลอนสุภาพ) มีการแบ่งเนื้อหาออกเป็นปริจเฉท และมีการพรรณนารายละเอียด

เหตุการณ์ต่าง ๆ ไม่ได้รวบรัดเป็นพงศาวดารสังเขปอย่างเทศนาจุลยุทธการวงส์ ท�าให้ตัวบทนี้มีลักษณะ

คล้ายจุลยุทธการวงส์ความเรียงมากกว่าส�านวนอื่น ๆ และเนื่องจากตัวบทจุลยุทธการวงส์ความเรียงที่พบ

ในปัจจุบันยังมีเพียงตอนต้นเท่านั้น ข้อสันนิษฐานหนึ่งจึงอาจเป็นว่า ตัวบทในต้นฉบับของ EFEO ก็คือ 

ช่วงท้ายของตัวบทจุลยุทธการวงส์ความเรียงนั่นเอง อย่างไรก็ดี ผลการเปรียบเทียบตัวบทในต้นฉบับของ 

EFEO กับเทศนาจุลยุทธการวงส์ซึ่งมีความแตกต่าง ไม่เห็นความสัมพันธ์ระหว่างตัวบททั้งสอง (ผิดกับ 

ช่วงต้นเรื่องเมื่อเทียบจุลยุทธการวงส์ความเรียงกับเทศนาจุลยุทธการวงส์) ก็อาจเป็นข้อโต้แย้งว่าตัวบท 

ในต้นฉบับจาก EFEO มิใช่ตัวบทจุลยุทธการวงส์ความเรียง แต่เป็นเร่ืองจุลยุทธการวงส์อีกส�านวนหนึ่ง 

แยกไปอีกต่างหาก ในประเด็นนี้ผู้วิจัยเห็นว่า ปัจจุบันยังไม่สามารถสรุปว่าตัวบทในต้นฉบับจาก EFEO  

เป็นตวับทจลุยทุธการวงส์ความเรยีงตอนท้ายหรอืไม่ เนือ่งจากหลกัฐานเท่าทีม่ยีงัน้อยเกินไป ขาดหลกัฐาน

ส�าคัญคือตัวบทจุลยทุธการวงส์ช่วงกลางเรือ่งซึง่มิใช่ฉบบัสงัเขป อนัจะยนืยนัความต่อเนือ่งของเนือ้หาและ

ส�านวนภาษาได้

บทสรุป
 กลุม่วรรณคดจีลุยทุธการวงส์เป็นวรรณคดีทีม่เีนือ้หาเกีย่วกับพงศาวดาร โดยมุง่เน้นส่วนพงศาวดาร

กรงุศรอียธุยาเป็นส�าคญั กลุม่วรรณคดจีลุยทุธการวงส์ทีพ่บในปัจจบุนัมอีย่างน้อย ๓ ส�านวน จาก ๔ ต้นฉบบั 

ทว่าโดยมากพบต้นฉบบัไม่ครบถ้วนสมบรูณ์ ส�านวนทีพ่บแรกสุดคอืจุลยทุธการวงส์ภาษาบาลี พบต้นฉบบั

เฉพาะผกูที ่๒ ของส�ารบั มเีนือ้หาครอบคลมุต้ังแต่ก่อนต้ังกรุงศรีอยธุยาจนถงึรัชกาลสมเด็จพระอนิทราชา 

เป็นตัวบทจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีตัวบทเดียวในปัจจุบัน ส่วนจุลยุทธการวงส์ภาษาไทยนั้นมีอย่างน้อย 

๒ ส�านวน ได้แก่ จุลยุทธการวงส์ความเรียง, เทศนาจุลยุทธการวงส์, และตัวบทจุลยุทธการวงส์ในต้นฉบับ

จากส�านักฝรั่งเศสแห่งปลายบูรพทิศ กรุงปารีส จุลยุทธการวงส์ความเรียงพบต้นฉบับเฉพาะเล่มแรกของ
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ส�ารับ ครอบคลุมเนื้อหาตั้งแต่ต�านานพระร่วงแห่งกรุงสุโขทัยจนถึงรัชกาลพระเจ้าอู่ทอง ประพันธ์ด้วย 

ร้อยแก้ว เป็นพงศาวดารทีม่รีายละเอยีดต่าง ๆ  มากมาย ขณะทีเ่ทศนาจุลยทุธการวงส์พบต้นฉบบัเต็มเร่ือง 

ประพันธ์ด้วยร้อยแก้วเช่นเดียวกัน แต่เนื้อหาย่นย่อมากจนมีลักษณะเป็นพงศาวดารสังเขป ครอบคลุม

เนือ้หาตัง้แต่ก่อนตัง้กรงุศรอียธุยาจนกระท่ังสิน้กรงุต่อเนือ่งไปจนถงึรชักาลที ่๒ ของกรงุรตันโกสนิทร์ ท�าให้

สันนิษฐานได้ว่าเทศนาจุลยุทธการวงส์ควรประพันธ์ขึ้นในรัชสมัยของสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย  

ส่วนต้นฉบับจุลยุทธการวงส์ที่ค้นพบล่าสุด ณ หอสมุดส�านักฝร่ังเศสแห่งปลายบูรพทิศท่ีกรุงปารีสเป็น 

สมุดไทยเล่มเดียวซึ่งเป็นเล่มสุดท้ายของส�ารับ ครอบคลุมเนื้อหาช่วงศึกพระเจ้าอลองพญาไปจนจบเรื่องที่

การเสยีกรุงศรอียธุยา ประพนัธ์เป็นร้อยแก้ว มสี�านวนภาษาและโครงสร้างของเร่ืองคล้ายกับจุลยทุธการวงส์ 

ความเรยีง แต่ยงัไม่สามารถสรปุได้ว่าตวับทในต้นฉบบันีเ้ป็นตัวบทตอนท้ายของจุลยทุธการวงส์ความเรียง

หรือไม่ เนื่องจากมีหลักฐานน้อยเกินไป

 เมื่อเปรียบเทียบเนื้อหาจุลยุทธการวงส์ส�านวนต่าง ๆ เพื่อศึกษาความสัมพันธ์เชิงสารัตถะ จะเห็น

ได้ว่า จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีมีเนื้อหาแตกต่างกับจุลยุทธการวงส์ความเรียงและเทศนาจุลยุทธการวงส์ 

โดยแม้จะเรียงล�าดับเหตุการณ์หลักตรงกัน แต่รายละเอียดนั้นต่างกันอยู่ไม่น้อย จึงสันนิษฐานได้ว่า  

จุลยุทธการวงส์ความเรียงไม่ได้แปลออกจากจุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี แต่เป็นงานที่ประพันธ์ขึ้นใหม่ 

โดยใช้จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลีเป็นต้นแบบ ส่วนเทศนาจุลยุทธการวงส์ก็สันนิษฐานว่าใช้จุลยุทธการวงส์

ความเรียงเป็นต้นแบบอีกทอดหน่ึง แล้วตัดทอนเนื้อหาให้สั้นเพื่อใช้ในวัตถุประสงค์เฉพาะ ส่วนตัวบทใน

ต้นฉบับจุลยุทธการวงส์ของส�านักฝรั่งเศสแห่งปลายบูรพทิศ แม้มีเนื้อหาเกี่ยวกับการเสียกรุงคล้ายเทศนา

จุลยุทธการวงส์ แต่เทศนาจุลยุทธการวงส์ก็กล่าวถึงเนื้อหาโดยคร่าวมาก ท�าให้ไม่เห็นความสัมพันธ์ท่ี 

ชดัเจนระหว่างตวับททัง้สอง โดยสรปุแล้ว ล�าดบัการประพนัธ์กลุม่วรรณคดจีลุยทุธการวงส์จงึควรเริม่จาก

จุลยุทธการวงส์ภาษาบาลี จุลยุทธการวงส์ความเรียง และเทศนาจุลยุทธการวงส์ไปตามล�าดับ โดยผู้วิจัย

หวังอย่างยิ่งว่าจะมีการค้นพบเอกสารต้นฉบับเพิ่มเติมในเวลาอันใกล้ อันจะท�าให้องค์ความรู้เกี่ยวกับกลุ่ม

วรรณคดีจุลยุทธการวงส์สมบูรณ์ยิ่งขึ้นในอนาคต

ข้อเสนอแนะ
 งานวิจัยนี้เป็นการทบทวนความรู้เก่ียวกับต้นฉบับและตัวบทของวรรณคดีกลุ่มจุลยุทธการวงส์  

และเป็นการศกึษาความสมัพนัธ์เชงิสารตัถะภายในกลุม่วรรณคดจีลุยทุธการวงส์ด้วยกนัเอง ผูส้นใจเนือ้หา

ของจุลยุทธการวงส์ยังสามารถขยายขอบเขตการศึกษาเก่ียวกับกลุ่มวรรณคดีนี้ได้อีกมาก เช่น ศึกษา 

ความสัมพันธ์เชิงสารัตถะของกลุ่มวรรณคดีจุลยุทธการวงส์เปรียบเทียบกับพงศาวดารฉบับอื่น ๆ เพื่อให้

เห็นที่มาและอิทธิพลที่กลุ่มวรรณคดีจุลยุทธการวงส์มีต่อการเขียนพงศาวดารของสยาม หรือผู้ที่สนใจ

ประวัติศาสตร์ก็อาจใช้กระบวนการศึกษาลักษณะเดียวกันนี้กับพงศาวดารอื่น ๆ ซึ่งมีเอกสารต้นฉบับที่ยัง
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บทคัดย่อ 

 การวิจัยเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อ (๑) ศึกษาการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนของ

องค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม และ (๒) ศึกษาข้อเสนอแนะต่อการ

บริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัด

สมุทรสงคราม รูปแบบการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ ประชากร ได้แก่ ประชาชนที่มีอายุ ๑๘ ปี ขึ้นไป 

ที่อาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ประชากรจ�านวน 

๕,๕๔๘ คน โดยน�าประชากรจ�านวนนีม้าก�าหนดกลุ่มตัวอย่างตามสูตรทาโร่ ยามาเน่ ได้กลุ่มตัวอย่าง จ�านวน 

๓๗๔ คน ผู้วิจัยต้องการให้เป็นจ�านวนเต็มไว้ที่ จ�านวน ๓๙๐คน เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 

แบบสอบถาม สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) 

 ผลการวจิยัสรปุว่า (๑) การบรหิารท้องถ่ินแบบมส่ีวนร่วมของประชาชนขององค์การบรหิารส่วนต�าบล 

ท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ทั้ง ๔ ด้าน ประกอบด้วย ด้านการตัดสินใจ ด้านการวางแผน

บริหารงาน ด้านการรับผลประโยชน์ และด้านการติดตามประเมินผล พบว่าประชาชนมีส่วนร่วมในภาพ

รวมท้ัง ๔ ด้านอยูใ่นระดบั ๒.๔๑ โดยการตดิตามประเมนิผลมส่ีวนร่วมอยูใ่นระดบั ๑.๑๖ (๒) ข้อเสนอแนะ

ต่อการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา 
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จังหวัดสมุทรสงคราม ได้แก่ ควรเสริมสร้างให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด�าเนินงานขององค์การ

บริหารส่วนต�าบลท่าคา ควรกระตุ้นให้ประชาชนมีจิตส�านึกในการเข้าไปมีส่วนร่วมในการด�าเนินงานของ

องค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา ควรจัดให้มีหน่วยเคลื่อนที่ไปยังหมู่บ้านต่าง ๆ เพื่อรับฟังความคิดเห็น

ตลอดจนปัญหาและความต้องการของประชาชน 

ค�าส�าคัญ: การบริหารท้องถิ่น; การมีส่วนร่วมของประชาชน; องค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา

Abstract
 The objectives of this research were: (1) to study the local administration with 

public participation of Tha Kha Sub-district Administrative Organization, Amphawa District, 

Samut Songkhram Province, and (2) to study the recommendations for the local  

administration with public participation of Tha Kha Subdistrict Administrative Organization, 

Amphawa District, Samut Songkhram Province. The research was quantitative. The  

population consisted of people aged 18 years and over, living in Tha Kha Subdistrict  

Administrative Organization, Amphawa District, Samut Songkhram Province. It was obtained 

by taking the population of people to determine the sample according to the Taro Yamane 

formula. A total of 374 people were sampled, the researcher was therefore given  

a total number of 390 people. Data were analyzed including frequency, percentage,  

mean and standard deviation.

 The results found that: (1) the local administration with public participation of  

Tha Kha Sub-district Administrative Organization, Amphawa District, Samut Songkhram 

Province, in all 4 aspects consisted of decision making; management planning, benefit 

and in terms of monitoring and evaluation. It was found that the people participation in 

all four aspects was at 1.16 by monitoring and evaluating participation at a low level 2.41 

(2). the recommendations for the local administration with public participation of  

Tha Kha Subdistrict Administrative Organization, Amphawa District, Samut Songkhram 

Province should encourage people to have awareness of participating in the operations 

of Tha Kha Subdistrict Administrative Organization, mobile units should be organized to 

go to villages to listen to opinions as well as problems and needs of the people.

Keywords: Local Administration; Public Participation; Tha Kha Subdistrict 
           Administrative Organization
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บทน�า
 ประเทศไทยได้เกิดปรากฏการณ์การเรียกร้องความต้องการของประชาชนคนไทยหลาย ๆ ฝ่าย 

อย่างต่อเนื่องในการเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองระดับท้องถ่ินของประเทศเป็นจ�านวนมากเพ่ือต้องการ

เข้าร่วมตัดสินใจในกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งที่เป็นทางตรงหรือทางอ้อมจะเป็นวิธีการที่ถูกต้องหรือไม่จะได้รับ 

การยอมรับตามกฎหมายหรือไม่ก็ตาม การกระท�านั้นมุ่งประสงค์ต่อนโยบายสาธารณะและการมีส่วนร่วม

ทางการเมอืงด้านการพฒันาท้องถ่ินของตนเองตามรัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา 

๒๕๐ ระบวุ่า องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมหีน้าท่ีและอ�านาจดูแล และจดัท�าบริการสาธารณะและกจิกรรม

สาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ินตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมท้ังส่งเสริมและ

สนับสนุน การจัดการศึกษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ การจัดท�าบริการ

สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะใดท่ีสมควรให้เป็นหน้าที่และอ�านาจโดยเฉพาะขององค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น การจัดการปกครองส่วนท้องถ่ิน การจัดท�าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ หรือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานหลักในการ 

ด�าเนินการใดให้เป็นไปตามที่กฎหมายบัญญัติซึ่งต้องสอดคล้องกับรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ตามวรรคและกฎหมายดงักล่าวอย่างน้อย ต้องมบีทบญัญติัเกีย่วกบักลไกและข้ันตอนในการกระจายหน้าท่ี

และอ�านาจ ตลอดจนงบประมาณและบคุลากรทีเ่ก่ียวกบัหน้าทีแ่ละอ�านาจดังกล่าวของส่วนราชการให้แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วย ในการจัดท�าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะใดที่เป็นหน้าที่ 

และอ�านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ถ้าการร่วมด�าเนินการกับเอกชนหรือหน่วยงานของรัฐหรือ 

การมอบหมายให้เอกชนหรอืหน่วยงานของรฐัด�าเนนิการจะเป็นประโยชน์แก่ประชาชนในท้องถิน่มากกว่า

การที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะด�าเนินการเอง องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะร่วมหรือมอบหมาย 

ให้เอกชนหรือหน่วยงานของรัฐด�าเนินการนั้นก็ได้
1

 องค์การบรหิารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออมัพวา จงัหวดัสมทุรสงคราม เป็นหน่วยงานทีม่บีทบาทกบั

ชุมชนมากในการพัฒนาต�าบลท้ังในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม การบริหารพัฒนาโครงสร้าง 

พื้นฐานให้กับชุมชน ส่งเสริมการศึกษา ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ ท�านุบ�ารุงศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ดังนั้น การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 

จงึมคีวามจ�าเป็นอย่างยิง่โดยให้ทกุภาคส่วนได้มส่ีวนร่วมในการเสนอแนะการวางแผน ร่วมคดิ ร่วมวางแผน

และก�าหนด แนวทางด�าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต�าบลคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

โดยเฉพาะการพัฒนาท้องถิ่นจ�าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องได้รับความร่วมมือและมีส่วนร่วมจากประชาชน 

ในท้องถิ่นทุกฝ่าย เพื่อได้ทราบถึงปัญหาและความต้องการของประชาชนอย่างทั่วถึง 

 1
 ส�านกัประชาสมัพนัธ์, ส�านกังานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎร รฐัธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐, 

(กรุงเทพมหานคร : ส�านักพิมพ์ส�านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร, ๒๕๖๑).
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 จากที่มาและความส�าคัญของปัญหาดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาเรื่อง การบริหารท้องถิ่น

แบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม  

ในด้านการตดัสนิใจ ด้านการวางแผนการบรหิารงาน ด้านการร่วมรับผลประโยชน์ และด้านการร่วมติดตาม

ประเมนิผล เพือ่เป็นแนวทางในการบรหิารงานให้มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลตรงกบัความต้องการของ

ประชาชนอย่างแท้จริง

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 ๑. เพื่อศึกษาการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา 

อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

 ๒. เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะต่อการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหาร

ส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

วิธีด�าเนินการวิจัย
 ขั้นตอนที่ ๑ ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ (Key Information)

 ประชากร ได้แก่ ประชาชนที่มีอายุ ๑๘ ปีขึ้นไป ที่อาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา 

อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ประชากรจ�านวน ๕,๕๔๘ คน
2
 กลุ่มตัวอย่าง น�าประชากรจ�านวน 

๕,๕๔๘ คน มาก�าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างตามสูตรทาโร่ ยามาเน่ ได้กลุ่มตัวอย่าง จ�านวน ๓๗๔ คน  

ผู้วิจัยจึงให้เป็นจ�านวนเต็มรวมทั้งหมด ๓๙๐ คน

 ขั้นตอนที่ ๒ เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา

 เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม ที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นโดยแบ่ง

ออกเป็น ๒ ตอนดังนี้

 ตอนที่ ๑ ข้อมูลส่วนบุคคล แบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List)

  ตอนที ่๒ การบริหารท้องถ่ินแบบมส่ีวนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภอ

อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า ๕ ระดับ ของลิเคอร์ท (Likert 

Scale)

 ขั้นตอนที่ ๓ การรวบรวมข้อมูล

 ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู ผูว้จิยัได้ขอความร่วมมอืในการตอบแบบสอบถามกบักลุ่มตัวอย่างในพ้ืนท่ี

องค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม โดยวิธีการกรอกแบบสอบถามและ

 2
 Tha Kha Subdistrict Administrative Organization, Population, (Samut Songkhram: Tha Kha 

Subdistrict Administrative Organization, 2021).
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เก็บแบบสอบถามคืนด้วยตนเองได้ครบ น�ามาท�าการตรวจสอบข้อมูล และความถูกต้อง จากนั้นน�า

แบบสอบถามที่ผ่านการทดสอบความถูกต้องเรียบร้อยแล้วมาท�าการลงรหัสให้กับข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้

 ขั้นตอนที่ ๔ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล

 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลส�าหรับการศึกษาในครั้งนี้ ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ( ) 

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ผลการวิจัย
 วัตถุประสงค์ที่ ๑ เพื่อศึกษาการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหาร

ส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออมัพวา จงัหวัดสมทุรสงคราม ผลการวจิยัพบว่า การบรหิารท้องถ่ินแบบมส่ีวนร่วม

ของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ในภาพรวมท้ัง  

4 ด้านมีส่วนร่วมในระดับน้อย ดังตารางที่ ๑

ตารางที่ ๑ แสดงระดับ การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

ท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ทั้ง ๔ ด้าน 

ด้านการมีส่วนร่วม x S.D. ระดับการมีส่วนร่วม

๑. ด้านการตัดสินใจ 
๒. ด้านการวางแผนและการบริหารงาน 
๓. ด้านการรับผลประโยชน์จากการบริหารงาน 
๔. ด้านการติดตามประเมินผล 

๒.๓๗
๒.๓๔
๓.๑๘
๑.๗๗

๑.๑๓
๑.๒๔
๑.๒๐
๑.๐๗

น้อย
น้อย
กลาง
น้อย

รวม ๒.๔๑ ๑.๑๖ น้อย

 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ได้ดังนี้

 ๑.  การบริหารท้องถ่ินแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภอ

อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ด้านการตัดสินใจ ผลการวิจัยในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย เมื่อพิจารณา 

เป็นรายข้อ พบว่า ๓ ล�าดับแรกที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ข้อที่ ๒ การมีส่วนร่วมเสนอกิจกรรม/โครงการ 

ขององค์การบริหารส่วนต�าบลตรงกับความต้องการของชุมชน รองลงมาได้แก่ ข้อที่ ๑ การมีส่วนร่วม 

ในการเสนอปัญหาต่าง ๆ ในชุมชนเพื่อจัดล�าดับความส�าคัญของการแก้ไขปัญหาในชุมชนกับ อบต. และ

ข้อที่ ๓ การมีส่วนร่วมเสนอปัญหาเกิดขึ้นในชุมชนและการแก้ไขปัญหาของชุมชนร่วมกับ อบต.ตามล�าดับ 

ดังตารางที่ ๒ 
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ตารางที่ ๒ แสดงระดับ การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

ท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ด้านการตัดสินใจ

ด้านการตัดสินใจ x S.D. ระดับการมีส่วนร่วม

๑. การมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาต่าง ๆ ในชุมชนเพื่อจัดล�าดับ
    ความส�าคัญของการแก้ไขปัญหาในชุมชนกับ อบต.
๒. การมีส่วนร่วมเสนอกิจกรรม/โครงการของเทศบาลตรงกับ
    ความต้องการของชุมชน
๓. การมีส่วนร่วมเสนอปัญหาเกิดขึ้นในชุมชนและการแก้ไขปัญหา
    ของชุมชนร่วมกับ อบต.
๔. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจแก้ปัญหาและร่วมวางแผนกิจกรรม
   ร่วมกับ อบต.
๕. การมีส่วนร่วมในการเสนอแนวทางในการพัฒนาชุมชนร่วมกับ 
    อบต.
๖. การมีส่วนร่วมเข้าร่วมประชุมในการจัดท�ากิจกรรมหรือโครงการ
    ต่าง ๆ กับ อบต.
๗. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์

๒.๖๖

๓.๑๖

๒.๕๘

๒.๐๘

๒.๒๒

๒.๒๖

๑.๖๕

๑.๑๒๗

๑.๒๔๘

๑.๒๐๓

๑.๐๙๑

๑.๑๙๑

๑.๑๐๙

๐.๙๗๑

ปานกลาง

ปานกลาง

ปานกลาง

น้อย

น้อย

น้อย

น้อย

รวม ๒.๓๗ ๑.๑๓๔ น้อย

 ๒. การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภอ

อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ด้านการวางแผนการบริหารงาน ผลการวิจัยในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย 

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ๓ ล�าดับแรกที่มีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อที่ ๑๓ การมีส่วนร่วมในการ 

จัดกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ ที่ อบต. เป็นผู้จัด เช่น งานกีฬา งานประเพณี ฯลฯ รองลงมาได้แก่ ข้อที่ 

๑๒ การมีส่วนร่วมประชุมกับองค์การบริหารส่วนต�าบลเมื่อมีการบริหารงานด้านกิจกรรมหรือโครงการ 

ต่าง ๆ  ที่องค์การบริหารส่วนต�าบลจัดขึ้นในงานวันประเพณีต่าง ๆ  ของชุมชนและข้อที่ ๑๔ การมีส่วนร่วม

บริจาค เงิน สิ่งของ สนับสนุนในการจัดกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต�าบลตามล�าดับ ดังตารางที่ ๓
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ตารางที่ ๓ แสดงระดับการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

ท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ด้านการวางแผนการบริหารงาน

ด้านการวางแผนการบริหารงาน x S.D. ระดับการมีส่วนร่วม

๘.   การมีส่วนร่วมในการจัดเวทีประชาคมและการเข้าร่วมประชุม 
      เพื่อวิเคราะห์ร่วมเสนอปัญหาของชุมชนต่ออบต.
๙.   การมีส่วนร่วมหรือปรับปรุงระบบการบริหารงานของอบต.
๑๐. การมีส่วนร่วมปฏิบัติตามนโยบายแผนงานโครงการ หรือ
      กิจกรรมของ อบต. ได้ด�าเนินการในชุมชน ให้บรรลุตาม
      เป้าหมายที่ตั้งไว้
๑๑. การมีส่วนร่วมเป็นกรรมการในการด�าเนินงานตามแผนงาน
      หรือโครงการตามแผนการบริหารงานของ อบต.
๑๒. การมีส่วนร่วมประชุมกับ อบต.เมื่อมีการบริหารงาน
      ด้านกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆที่ อบต.จัดขึ้นในวันส�าคัญ 
      และประเพณีต่าง ๆของชุมชน
๑๓. การมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ ที่ อบต. 
      เป็นผู้จัด เช่น งานกีฬา งานประเพณี ฯลฯ
๑๔. การมีส่วนร่วมบริจาค เงิน สิ่งของสนับสนุนในการจัดกิจกรรม
      ของ อบต. 

๒.๑๗

๑.๙๐
๒.๐๖

๑.๘๑

๒.๙๓

๓.๓๒

๒.๒๓

๑.๒๑๔

๑.๑๑๑
๑.๒๓๔

๑.๑๐๗

๑.๓๓๗

๑.๔๑๑

๑.๒๙๑

น้อย

น้อย
น้อย

น้อย

ปานกลาง

ปานกลาง

น้อย

รวม ๒.๓๗ ๑.๒๔๓ น้อย

 ๓. การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภอ

อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ด้านการรับผลประโยชน์ ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณา

เป็นรายข้อ พบว่า ๓ ล�าดับแรกที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ข้อที่ ๑๘ การมีส่วนร่วมได้รับความสะดวกสบาย

ในเส้นทางจราจรที่องค์การบริหารส่วนต�าบลปรับปรุง รองลงมาได้แก่ ข้อที่ ๑๖ การมีส่วนร่วมได้รับความ

สะดวก สบายจากการพัฒนาระบบไฟฟ้าน�้าประปาขององค์การบริหารส่วนต�าบล และข้อที่ ๑๙ การม ี

ส่วนร่วมในการจัดสรรพืน้ทีพั่กผ่อนให้กับประชาชนและส่งเสรมิด้านกฬีาในชมุชนขององค์การบรหิารส่วน

ต�าบลตามล�าดับ ดังตารางที่ ๔ 
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ตารางที่ ๔ แสดงระดับ การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

ท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ด้านการรับผลประโยชน์จากการบริหารงาน

ด้านการรับผลประโยชน์จากการบริหารงาน x S.D. ระดับการมีส่วนร่วม

๑๕. การมีส่วนร่วมในโครงการหรือกิจกรรมของ
      อบต.ได้รับค่าตอบแทนหรือเงินรางวัลจาก อบต.
๑๖. การมีส่วนร่วมได้รับความสะดวกสบายจากการ
      พัฒนาระบบไฟฟ้าน้�าประปาของ อบต.
๑๗. การมีส่วนร่วมเข้าโครงการอบรมพัฒนาหรือกิจกรรมที่ 
      อบต.จัดท�าขึ้น เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนมีรายได้เพิ่ม
๑๘. การมีส่วนร่วมได้รับความสะดวกสบายในเส้นทางจราจรที่ 
      อบต.ปรับปรุง
๑๙. การมีส่วนร่วมในการจัดสรรพื้นที่พักผ่อนให้กับประชาชน
      และส่งเสริมด้านกีฬาในชุมชนของ อบต.

๑.๘๓

๓.๙๓

๒.๘๕

๔.๑๒

๓.๒๐

๑.๑๘๓

๑.๑๕๐

๑.๓๐๕

๑.๑๐๑

๑.๒๗๒

น้อย

มาก

ปานกลาง

มาก

ปานกลาง

รวม ๓.๑๘ ๑.๒๐๒ ปานกลาง

 ๔. การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภอ

อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ด้านการติดตามประเมินผล ในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย เมื่อพิจารณา 

เป็นรายข้อพบว่า ๓ ล�าดบัแรกทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ ได้แก่ ข้อที ่๒๐ การมส่ีวนร่วมตรวจสอบตดิตามประเมนิผล

การปฏิบัติงานตามแผนการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต�าบล รองลงมาได้แก่ ข้อที่ ๒๑ การมี 

ส่วนร่วมติดตามประเมินผลการท�างานขององค์การบริหารส่วนต�าบล กับข้อที่ ๒๔ การมีส่วนร่วมในการ

ประชุมเพื่อสรุปผลการด�าเนินงานและการประเมินผลงานตามแผนการบริหารงานขององค์การบริหาร 

ส่วนต�าบลและข้อที่ ๒๕ การมีส่วนร่วมการติดตามความชัดเจน การบริหารงานขององค์การบริหาร 

ส่วนต�าบลให้เกิดความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ตามล�าดับ ดังตารางที่ ๕
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ตารางที่ ๕ แสดงระดับการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

ท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ด้านการติดตามประเมินผล

ด้านการติดตามประเมินผล x S.D. ระดับการมีส่วนร่วม

๒๐. การมีส่วนร่วมตรวจสอบติดตามประเมินผลการ
      ปฏิบัติงานตามแผนการบริหารงานของ อบต.
๒๑. การมีส่วนร่วมติดตาม ประเมินผลการท�างานของอบต.
๒๒. การมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ อบต.
๒๓. การมีส่วนร่วมการตรวจสอบด้านการงบประมาณของ อบต.
๒๔. การมีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อสรุปผลการด�าเนินงานและ    
      การประเมินผลงานตามแผนการบริหารงานของ อบต.
๒๕. การมีส่วนร่วมการติดตามความชัดเจน การบริหารงานของ 
      อบต.ให้เกิดความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้

๑.๙๑

๑.๗๘
๑.๗๒
๑.๖๗
๑.๗๘

๑.๗๖

๑.๑๔๓

๑.๐๔๗
๑.๐๔๕
๐.๙๘๗
๑.๑๐๐

๑.๑๕๗

น้อย

น้อย
น้อย
น้อย
น้อย

น้อย

รวม ๑.๗๗ ๑.๐๗๙ น้อย

 วัตถุประสงค์ที่ ๒ เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะต่อการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนของ

องค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ผลการวิจัยพบว่า 

  ๑.  ควรเสริมสร้างให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด�าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต�าบล  

โดยการให้ความรู้เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของประชาชนต่อการด�าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

  ๒.  ควรกระตุน้ให้ประชาชนมจีติส�านกึในการเข้าไปมส่ีวนร่วมในการด�าเนนิงานขององค์การบรหิาร

ส่วนต�าบล โดยเน้นให้เห็นถึงผลดีของการเข้ามามีส่วนร่วมและผลเสียของการขาดการมีส่วนร่วม

  ๓.  ควรให้องค์การบริหารส่วนต�าบลเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมโดยจัดให้มี 

หน่วยเคลือ่นทีไ่ปยงัหมูบ้่านต่าง ๆ  เพือ่รบัฟังความคดิเหน็ตลอดจนปัญหาและความต้องการของประชาชน 

 ๔.  ควรเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามส่ีวนร่วมในการวางแผนอย่างแท้จริง โดยการเผยแพร่ข้อมลู

ข่าวสารให้ประชาชนทราบอย่างทั่วถึง

องค์ความรู้ใหม่
 งานวิจัยเรื่อง การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา 

อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ได้ค้นพบองค์ความรู้ใหม่ว่า การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วม 

ของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ในภาพรวมท้ัง  

๔ ด้าน คือ ด้านการตัดสินใจ ด้านการวางแผนบริหารงาน ด้านการรับผลประโยชน์ และด้านการติดตาม

ประเมินผลอยู่ในระดับน้อย ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

ต้องส่งเสริมและกระตุ้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารราชการที่มีความเป็นรูปธรรมมาก 



473การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคาฯ

ยิง่ขึน้ เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามส่ีวนร่วมในการแสดงความคดิเหน็ ให้ข้อมลูในกจิกรรมต่าง ๆ  รวมถงึ 

ช่วยเหลือการด�าเนินกิจกรรมในด้านต่าง ๆ เพื่อความเจริญก้าวหน้าแก่ท้องถิ่น ดังนี้

การบริหารท้องถิ่นแบบ
มีส่วนร่วมของประชาชน

ขององค์การบริหาร
ส่วนต�าบลท่าคา 
อ�าเภออัมพวา 

จังหวัดสมุทรสงคราม

⇒	ต้องส่งเสริมและกระตุ้นให้
 ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
 ในการบริหารราชการที่มี
 ความเป็นรูปธรรมมากยิ่ง
⇒	เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามา
 มีส่วนร่วมในการแสดงความ
 คิดเห็น ให้ข้อมูลในกิจกรรมต่าง ๆ
⇒	ให้ประชาชนมีส่วนช่วยเหลือ
 การด�าเนินกิจกรรมในด้านต่าง ๆ 
 เพื่อความเจริญก้าวหน้าแก่ท้องถิ่น

ด้านการตัดสินใจ

ด้านการวางแผน
บริหารงาน

ด้านการรับ
ผลประโยชน์

ด้านการติดตาม
ประเมินผล

  

ภาพที่ ๑ องค์ความรู้ใหม่

 จากผลการวจิยัเรือ่ง การบรหิารท้องถ่ินแบบมส่ีวนร่วมของประชาชนขององค์การบรหิารส่วนต�าบล

ท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม สามารถน�ามาอภิปรายผลได้ดังนี้

 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ข้อที่ ๑ พบว่า การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชน 

ขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ทั้ง ๔ ด้าน ประกอบด้วย  

ด้านการตัดสินใจ ด้านการวางแผนบริหารงาน ด้านการรับผลประโยชน์ และด้านการติดตามประเมินผล 

พบว่าประชาชนมีส่วนร่วมในภาพรวมทั้ง ๔ ด้านอยู่ในระดับน้อย โดยการติดตามประเมินผลมีส่วนร่วม 

อยู่ในระดับน้อยที่มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด ทั้งนี้เป็นเพราะประชาชนขาดความร่วมมือ ร่วมใจและยังไม่ให้ความ

สนใจในการบริหารงานของ อบต.เท่าที่ควร ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ ศุภาวดี กรมทอง
3
 เรื่อง  

การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน กรณีศึกษาองค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยแก้ว อ�าเภอ

บึงนาราง จังหวัดพิจิตร ผลการศึกษาพบว่า ในภาพรวมประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน  

กรณีศึกษา องค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยแก้ว อ�าเภอบึงนาราง จังหวัดพิจิตร ทั้งหมด ๖ ด้าน ได้แก่  

 3
 ศุภาวดี กรมทอง, “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน กรณีศึกษาองค์การบริหารส่วนต�าบล 

ห้วยแก้ว อ�าเภอบึงนาราง จังหวัดพิจิตร”, การศึกษาค้นคว้าอิสระ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๕๗).
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ด้านการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร ด้านการคิดพัฒนา ด้านการตัดสินใจ ด้านการปฏิบัติ ด้านการติดตาม 

ประเมินผล และด้านการรับประโยชน์ โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 

 ผลการศึกษา แยกเป็นรายด้านพบว่า 

  ๑.  ด้านการตัดสนิใจ ผลการวจิยั พบว่า ในภาพรวมอยูใ่นระดบัน้อย ทัง้นีเ้ป็นเพราะว่า ประชาชน

ส่วนใหญ่ยังไม่ได้รับโอกาสจาก อบต.หรือจากชุมชนที่ตนเองอาศัยอยู่ในการเปิดโอกาสแสดงความคิดเห็น 

ซึ่งเหตุผลอีกประการหนึ่งคือ การประกอบอาชีพของประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรท�าให ้

ไม่มีเวลาที่จะมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการบริหารงานของ อบต. ซึ่งไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ วารุต 

มาลาแวจัทร์
4
 แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน องค์การบริหาร 

ส่วนต�าบลเชิงทะเล อ�าเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต ผลการศึกษาพบว่า ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  

โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประชาชนก�าหนดนโยบาย ก�าหนด 

โครงร่างของแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต�าบลเชิงทะเล และประชาชนแก้ไขปัญหาของ

องค์การบริหารส่วนต�าบลเชิงทะเล เมื่อมีปัญหาในชุมชนและเลือกแนวทางการพัฒนาได้ มีค่าเฉลี่ย 

ต�่าสุด 

  ๒.  ด้านการวางแผนบริหารงาน ผลการวิจัยพบว่า ในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย ทั้งนี้เป็นเพราะ

ว่า การด�าเนินการวางแผนการบริหารงาน ประชาชนในพื้นที่ยังขาดความตระหนักถึงการเข้าร่วมบริหาร 

ร่วมพัฒนาองค์กรให้เกิดความก้าวหน้า โดยส่วนใหญ่คิดว่าเป็นเร่ืองของเจ้าหน้าที่และข้าราชการเท่านั้น 

ที่จะต้องเป็นผู้รับผิดชอบเรื่องการวางแผน บริหารงานต่าง ๆ  ซึ่งสอดคล้องกับ ปวีณา วีรยางกูร
5
 ได้ศึกษา

เรื่อง การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น กรณีศึกษา องค์การบริหารส่วนต�าบลอ้อมเกร็ด 

อ�าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

พัฒนาท้องถิ่น ผลการศึกษาพบว่า ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น ด้านการม ี

ส่วนร่วมในการด�าเนินกิจกรรม อยู่ในระดับน้อย 

  ๓.  ด้านการรบัผลประโยชน์ ผลการวจิยัพบว่า ในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ทัง้นีเ้ป็นเพราะ

ว่าองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา มีแผนพัฒนาในการจัดท�าโครงสร้างพื้นฐานให้กับประชาชนโดย

ประชาชนชนได้รับความสะดวก สบายในเส้นทางจราจรระบบไฟฟ้าน�้าประปาขององค์การบริหาร 

 4
 วารุต มาลาแวจัทร์, “แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหาร

ส่วนต�าบลเชงิทะเล อ�าเภอถลาง จงัหวดัภเูกต็”, วารสารวชิาการมหาวทิยาลยัราชภฏัภเูก็ต, ปีที ่๑๘ ฉบบัที ่๑ (มกราคม 
- มิถุนายน ๒๕๖๕) : ๑๐๓ - ๑๒๒.

 5
 ปวีณา วีรยางกูร, “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น กรณีศึกษา องค์การบริหารส่วนต�าบล

อ้อมเกร็ด อ�าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี”, การค้นคว้าอิสระรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๔).
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ส่วนต�าบลท่าคา ซึ่งสอดคล้อง กับงานวิจัยของ ณัฐภาส์ การรินทร์
6
 ได้ศึกษาเรื่อง การมีส่วนร่วมของ 

คณะกรรมการชุมชนในการพัฒนาชุมชนเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ ผลการศึกษา พบว่า  

ระดับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนในการพัฒนาชุมชนของเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ จังหวัด

กาฬสนิธุ ์เมือ่พจิารณาแยกเป็นรายด้าน พบว่า อยูใ่นระดับปานกลาง โดยเรียงล�าดับด้านทีม่ค่ีาเฉล่ียสูงสุด

ไปหาต�่าสุด ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ด้านการมีส่วนร่วมในการด�าเนินการ ด้านการม ี

ส่วนร่วมในผลประโยชน์ และด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล

  ๔.  ด้านการติดตามประเมินผล ผลการวิจัย พบว่า ในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย ซึ่งสอดคล้องกับ

งานวิจัยของ ดรรชนี สระบัว
7
 ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท�าแผนชุมชนขององค์การ

บรหิารส่วนต�าบลชะแมบ อ�าเภอวงัน้อย จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา ผลการศกึษาพบว่า การมส่ีวนร่วมของ

ประชาชนในการจดัท�าแผนชมุชนองค์การบรหิารส่วนต�าบลชะแมบ อ�าเภอวงัน้อย จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 

อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ประชาชนมีสว่นร่วมในด้านการวางแผนพัฒนาสูงที่สุด 

รองลงมาได้แก่ ด้านรบัผลประโยชน์ ด้านรเิริม่การพฒันา ด้านการประเมนิผล และด้านการด�าเนนิการโดย

ในแต่ละด้านมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ ปานกลาง

 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ข้อที่ ๒ ข้อเสนอแนะต่อการบริหารท้องถ่ินแบบมีส่วนร่วมของ

ประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ได้แก่

  ๑.  ควรเสริมสร้างให้ประชาชนเข้ามามส่ีวนร่วมในการด�าเนนิงานขององค์การบรหิารส่วนต�าบล 

โดยการให้ความรู้เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของประชาชนต่อการด�าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

  ๒.  ควรกระตุ้นให้ประชาชนมีจิตส�านึกในการเข้าไปมีส่วนร่วมในการด�าเนินงานขององค์การ

บริหารส่วนต�าบล โดยเน้นให้เห็นถึงผลดีของการเข้ามามีส่วนร่วมและผลเสียของการขาดการมีส่วนร่วม

  ๓.  ควรให้องค์การบริหารส่วนต�าบลเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมโดยจัดให้มี 

หน่วยเคลือ่นทีไ่ปยงัหมูบ้่านต่าง ๆ  เพือ่รบัฟังความคดิเหน็ตลอดจนปัญหาและความต้องการของประชาชน 

  ๔.  ควรเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนอย่างแท้จริง โดยการเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนทราบอย่างทั่วถึง

 6
 ณฐัภาส์ การรนิทร์, “การมส่ีวนร่วมของคณะกรรมการชุมชนในการพฒันาชมุชน เทศบาลเมอืงกาฬสินธุ ์จังหวดั

กาฬสินธุ์”, การค้นคว้าอิสระรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๕๓).

 7
 ดรรชนี สระบัว, “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท�าแผนชุมชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลชะแมบ 

อ�าเภอวงัน้อย จงัหวดัพระนครศรอียุธยา”, วทิยานพินธ์รฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิารฐัประศาสนศาสตร์, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์, ๒๕๕๖).
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สรุป 
 การวิจัยเรื่อง การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา 

อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม การบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหาร

ส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออมัพวา จงัหวัดสมทุรสงคราม ผลการวจิยัพบว่า การบรหิารท้องถ่ินแบบมส่ีวนร่วม

ของประชาชนขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ในภาพรวมท้ัง  

๔ ด้าน มีส่วนร่วมในระดับน้อย โดยการติดตามประเมินผลมีส่วนร่วมอยู่ในระดับน้อยที่มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด 

ทั้งนี้เป็นเพราะประชาชนขาดความร่วมมือ ร่วมใจ และยังไม่ให้ความสนใจในการบริหารงานของ อบต. 

เท่าที่ควร 

  ผลการศึกษา แยกเป็นรายด้านพบว่า ด้านการตัดสินใจ ผลการวิจัย พบว่า ในภาพรวมอยู่ใน 

ระดับน้อย ทั้งนี้เป็นเพราะว่า ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่ได้รับโอกาสจาก อบต.หรือจากชุมชนที่ตนเอง 

อาศัยอยู่ในการเปิดโอกาสแสดงความคิดเห็น ซึ่งเหตุผลอีกประการหนึ่งคือ การประกอบอาชีพของ

ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรท�าให้ไม่มเีวลาทีจ่ะมส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจในการบริหารงาน

ของ อบต. ด้านการวางแผนบริหารงาน ผลการวิจัยพบว่า ในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย ทั้งนี้ เป็นเพราะว่า 

การด�าเนินการวางแผนการบริหารงาน ประชาชนในพ้ืนที่ยังขาดความตระหนักถึงการเข้าร่วมบริหาร 

ร่วมพัฒนาองค์กรให้เกิดความก้าวหน้า โดยส่วนใหญ่คิดว่าเป็นเร่ืองของเจ้าหน้าที่และข้าราชการเท่านั้น 

ที่จะต้องเป็นผู้รับผิดชอบเรื่องการวางแผน บริหารงานต่าง ๆ ด้านการรับผลประโยชน์ ผลการวิจัย พบว่า 

ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ท้ังน้ีเป็นเพราะว่าองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา มีแผนพัฒนาในการ

จดัท�าโครงสร้างพืน้ฐานให้กบัประชาชนโดยประชาชนชนได้รบัความสะดวก สบายในเส้นทางจราจรระบบ

ไฟฟ้าน�า้ประปาขององค์การบริหารส่วนต�าบลท่าคา และด้านการติดตามประเมินผล ผลการวิจัย พบว่า 

ในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย 

ข้อเสนอแนะ
 จากผลการวิจัย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 ๑. ข้อเสนอแนะจากการวิจัย

  ๑.๑ ควรเสรมิสร้างให้ประชาชนเข้ามามส่ีวนร่วมในการด�าเนนิงานขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

โดยการให้ความรู้เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของประชาชนต่อการด�าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

  ๑.๒ ควรกระตุ้นให้ประชาชนมีจิตส�านึกในการเข้าไปมีส่วนร่วมในการด�าเนินงานขององค์การ

บริหารส่วนต�าบล โดยเน้นให้เห็นถึงผลดีของการเข้ามามีส่วนร่วมและผลเสียของการขาดการมีส่วนร่วม

  ๑.๓ ควรให้องค์การบริหารส่วนต�าบลเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมโดยจัดให้ม ี

หน่วยเคลือ่นทีไ่ปยงัหมูบ้่านต่าง ๆ  เพือ่รบัฟังความคดิเหน็ตลอดจนปัญหาและความต้องการของประชาชน 
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  ๑.๔ ควรเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนอย่างแท้จริง โดยการเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนทราบอย่างทั่วถึง

 ๒. ข้อเสนอแนะในการท�าวิจัยครั้งต่อไป

   ๒.๑ ควรศึกษายุทธศาสตร์การบริหารท้องถิน่แบบมสี่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหาร

ส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

   ๒.๒ ควรศึกษาการพัฒนาการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหาร

ส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

   ๒.๓ ควรศึกษารูปแบบการบริหารท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วมของประชาชนขององค์การบริหาร 

ส่วนต�าบลท่าคา อ�าเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 
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บทคัดย่อ
 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู ้ของนักเรียนตามหลักภาวนา ๔ เป็นกระบวนการที่ผู ้เรียนใช ้

การเรยีนรูจ้ากกิจกรรมแก้ปัญหา เสนอแนะแนวทางร่วมกนัของกลุม่สมาชกิ ท�าให้ผูเ้รยีนเกดิทกัษะพฒันา

ในการเรียนรู้ เข้าใจและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างมีวิจารณญาณเพื่อให้ได้แนวทางการแก้ปัญหาท่ีดีที่สุด  

โดยการน�าหลักภาวนา ๔ ในพระพุทธศาสนามาเป็นหลักในการปฏิบัติ คือ (๑) พัฒนาการด้านกายภาวนา 

มีการฝึกปฏิบัตินักเรียนให้เดิน ยืน นั่ง สวดมนต์ไหว้พระประจ�าวัน (๒) พัฒนาการด้านศีลภาวนา ได้ฝึก

ปฏิบัติด้วยการท�าสมาธิก่อนเรียนทุกวิชา การใช้ค�าว่า ดี ดี ดี คือ คิดดี พูดดี ท�าดี (๓) พัฒนาการด้านจิต

ภาวนา ได้ฝึกอบรมจติใจด้วยค่ายคุณธรรม และ (๔) พฒันาการด้านปัญญาภาวนา มกีารจัดกจิกรรมแข่งขนั 
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เมื่อวันที่ ๘-๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๕.
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ความรูด้้านคณุธรรม ด้านบรรยากาศและด้านปฏสิมัพันธ์ในโรงเรียนและชมุชน จึงท�าให้อยูใ่นสังคมได้อย่าง 

มีความสุข

ค�าส�าคัญ: การพัฒนา; กิจกรรมการเรียนรู้; หลักภาวนา ๔

Abstract
 The development of learning activities based on Bhāvanā (the Four Developments) 

for students emphasizes on having students solve problems from learning through  

activities as the activities provide the following opportunities for students: suggesting 

common solutions among group members; understanding and analyzing information 

based on critical thinking in order to archive the best solution possible. Bhāvanā  

(the Four Developments) can be applied as the way of practice in the following aspects: 

(1) Kāya-Bhāvanā (physical development) by having students to walk, stand, sit, and  

chant the Buddha statues; (2) Sīla-Bhāvanā (moral development) by cultivating  

concentration before each class, as well as thinking good, speaking good, and doing  

good; (3) Citta-Bhāvanā (mental development) through mental training acquired at  

the morality camp; and (4) Pañña-Bhāvanā (wisdom development) by organizing  

activities in which students compete for moral knowledge as well as environmental 

knowledge and interaction in schools and communities in order to achieve peaceful 

coexistence in society.

Keywords: Development; Students; Learning Activities; 4 Bhāvanā

บทน�า
 ปัจจุบันการศึกษามีความส�าคัญกับการพัฒนาประเทศเป็นหัวใจส�าคัญในการพัฒนาทรัพยากร 

มนุษย์ เพื่อสร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้า แก้ปัญหาต่าง ๆ สามารถพัฒนาตนเองให้ก้าวทันกับยุคของ 

การเปลีย่นแปลงของสงัคมโลกอยูต่ลอดเวลา ในสถานการณ์ปัจจบุนัของสงัคมไทย กระแสการเปลีย่นแปลง

ด้านต่าง ๆ  เกดิขึน้อย่างรวดเรว็ การพฒันาความรูค้วามสามารถและทกัษะของฝีมือแรงงานหรอืการเตรยีม 

“คน” ให้มีคุณภาพทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกยุคโลกาภิวัตน์ล้วนแต่ส่งผลให้เกิดวิกฤตการณ์

ขึ้นในสังคม ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม “การศึกษามีความส�าคัญ

สงูสุดและมีบทบาทต่อการพฒันาทีย่ัง่ยนืของประเทศ ฉะนัน้ ต้องจัดการศกึษาเพือ่พฒันาคนให้เป็นมนษุย์
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ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการด�ารง

ชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข”
1
 

 กิจกรรมการเรียนรู้จึงเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู ้ตามแนวคิดการสร้างสรรค์ทางปัญญา 

(Constructivism) ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยง 

ความรู้หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีครู

ผู้สอนเป็นผู้แนะน�า กระตุ้น หรืออ�านวยความสะดวก ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้น โดยกระบวนการคิด 

ขั้นสูง กล่าวคือผู้เรียนมีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประเมินค่าจากส่ิงที่ได้รับจากกิจกรรมการ 

เรยีนรู ้ท�าให้การเรยีนรูเ้ป็นไปอย่างมคีวามหมายและน�าไปใช้ในสถานการณ์อืน่ ๆ  ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ
2

 สังคมไทยมีศาสนาพุทธเป็นศาสนาประจ�าชาติ มุ่งเน้นให้ศาสนิกชนปฏิบัติตนในแนวทางที่ถูกต้อง

และเหมาะสม ทั้งทางกาย วาจา และใจ โดยการน�าหลักธรรมค�าสั่งสอนของพระพุทธเจ้ามาประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ�าวันเรื่อยมาตั้งแต่อดีตกาล
3
 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนตามแนวพุทธศาสตร์ 

เป็นขั้นตอนการจัดกิจกรรมของครูที่มุ่งเน้นกระตุ้นให้ผู้เรียนได้สัมผัส รับรู้ และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  

จากการบรูณาการหลกัธรรมทางพระพทุธศาสนามาประยกุต์ใช้ในชัน้เรยีน เพือ่เป็นแนวทางปฏบิตัสิูค่วาม

เป็นคนด ีคนเก่ง และมคีวามสขุ เตม็ตามศกัยภาพของผูเ้รยีนยคุใหม่ทัง้ในด้านร่างกาย จติใจ อารมณ์ สงัคม 

และสติปัญญา สอดคล้องกับหลักภาวนา ๔
4
 อันประกอบด้วย พัฒนาการทางด้านกาย (กายภาวนา) 

พัฒนาการทางด้านสังคม (สีลภาวนา) พัฒนาการทางด้านจิต (จิตภาวนา) พัฒนาการทางด้านปัญญา 

(ปัญญาภาวนา) อันเป็นพื้นฐานของการพัฒนาชีวิตตามวิถีทางที่ดี โดยให้ผู้เรียนตระหนักถึงการน�า 

หลกัธรรมไปใช้ปฏบัิตใินการพฒันาตนเอง และการอยูร่่วมกนัอย่างสนัติสขุ เป็นผู้กระท�าความดีมจีรยิธรรม

ที่ดีงาม เพื่อที่จะได้เติบโตขึ้นเป็นพลเมืองที่ดีมีประสิทธิภาพของบ้านเมืองและประเทศชาติในอนาคต

 1
 ส�านกังานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาต,ิ พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒, (กรงุเทพมหานคร: 

ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, ๒๕๔๒), หน้า ๒๒๓๑.

 2
 สถาพร พฤฑฒิกุล, คุณภาพผู้เรียน เกิดจากกระบวนการเรียนรู้, (สระแก้ว: คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

มหาวิทยาลัยบูรพา วิทยาเขตสระแก้ว, ๒๕๕๘), หน้า ๔.

 3
 ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศึกษา, รายงานเบือ้งต้นการเสรมิสร้างคณุธรรมในระบบการศกึษาไทย, (กรงุเทพ-

มหานคร: วี.ที.ซี.คอมมิวนิเคชั่น, ๒๕๕๐), หน้า ๑-๒.

 4
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, โรงเรียนวิถีพุทธ, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักพิมพ์

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน้า ๓๓.
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แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนา
 แนวความคิดเกี่ยวกับ “การพัฒนา” เริ่มมีมาตั้งแต่อดีตกาล ด้วยการที่มนุษย์เป็นสัตว์สังคมด�ารง

ชวีติด้วยการอยูร่วมกนัเป็นกลุม่เป็นสงัคมแล้วมกีารคดัเลือกผู้น�า เพ่ือด�าเนนิการพัฒนากลุ่มของตนเองเพ่ือ

การอยู่รอดของเผ่าพันธุ์ อันเป็นการปฏิบัติสืบต่อกันมา กระทั่งถึงปัจจุบันก็ยังมีการพัฒนากันอยู่ตลอดไป 

นบัตัง้แต่สิน้สดุสงครามโลกครัง้ทีส่องเป็นต้นมา การก�าหนดแนวความคดิเกีย่วกบัการพฒันากไ็ด้รบัอทิธพิล

ทางความคิดจากส�านักคิดต่าง ๆ เป็นจ�านวนมาก ด้วยเหตุดังกล่าว ค�าว่า “การพัฒนา” จึงได้กลายเป็น 

ค�าที่นิยมใช้กันอย่างแพร่หลายทั่วโลก เพราะจากการที่ประเทศต่าง ๆ ต้องประสบกับปัญหาจากสงคราม

จึงจ�าเป็นที่จะต้องแสวงหาแนวทางและวิธีการเพ่ือด�าเนินการปรับปรุง ฟื้นฟู แก้ไขสภาพทางเศรษฐกิจ 

สังคมและการเมืองในประเทศของตนเอง จึงท�าให้มีการน�าค�าว่า “การพัฒนา” ไปใช้ในหลายรูปแบบ  

ดังนั้น การน�าค�าว่า “การพัฒนา” ไปใช้ ก็จะมีความหมายแตกต่างกันออกไปตามวัตถุประสงค์ที่น�าไปใช้ 

โดยเนื้อหาในบทความวิชาการนี้เป็นการกล่าวถึงพื้นฐานของแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนา

ความหมายของการพัฒนา
 การพัฒนา หมายถึง ความเจริญก้าวหน้าโดยทั่ว ๆ ไป เช่น การพัฒนาชุมชน พัฒนาประเทศ คือ 

การท�าสิง่เหล่านัน้ให้ดข้ึีน เจรญิข้ึน สนองความต้องการของประชาชนส่วนใหญ่ให้ได้ดียิง่ขึน้ หรอือาจกล่าว

ได้ว่า “การพัฒนา” เป็นกระบวนการของการเคลื่อนไหวจากสภาพที่ไม่น่าพอใจไปสู่สภาพที่น่าพอใจ  

การพัฒนาจึงเป็นกระบวนการท่ีเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ ไม่หยุดนิ่ง และมีความสัมพันธ์โดยตรงกับความ

เปลี่ยนแปลง กล่าวคือ การพัฒนาเป็นกระบวนการของการเปล่ียนแปลงท่ีมีการวางแผนไว้แล้ว ท�าให้

ลักษณะเดิมเปลี่ยนไปโดยมุ่งหมายว่า ลักษณะใหม่ท่ีเข้ามาแทนท่ีนั้นจะดีกว่าลักษณะเก่า สภาพเก่า  

แต่โดยธรรมชาติแล้วเมือ่เกดิการเปลีย่นแปลงขึน้ย่อมเกิดปัญหาในตวัมนัเองเพยีงแต่ว่าจะมปัีญหามากหรอื

ปัญหาน้อยต่อการยอมรับการเปลี่ยนแปลงนั้น ๆ ท�าให้ความหมายการพัฒนาจะสามารถตีความหมายได้ 

๒ นัยด้วยกัน คือ
5
 

  ๑.  “การพัฒนา” ในความเข้าใจแบบสมัยใหม่ หมายถึง การท�าให้เจริญในด้านวัตถุรูปแบบ  

และในเชิงปริมาณ เช่น ถนนหนทาง ตึกรามบ้านช่อง ดัชนีชี้วัดทางเศรษฐกิจ เป็นต้น

  ๒.  “การพัฒนา” ในแง่ของพุทธศาสนา หมายถึง การพัฒนาคนทั้งในด้านร่างกายและจิตใจ  

โดยเน้นในด้านคุณภาพชีวิตและหลักของความถูกต้องพอดี ซึ่งให้ผลประโยชน์สูงสุด ความกลมกลืน และ

ความเกื้อกูลแก่สรรพชีวิตโดยไม่เบียดเบียน ท�าลายธรรมชาติและสภาพแวดล้อม

 5
 นิรันดร์ จงวุฒิเวศน์, แนวคิดแนวทางการพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร: กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวง

มหาดไทย, ๒๕๕๐).
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 นอกจากนี้ การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงระบบอุตสาหกรรม และการผลิตด้วยเทคโนโลยี

ทีท่นัสมยั ด้วยนกัวทิยาศาสตร์และนักประดษิฐ์ ท�าให้สังคมเปล่ียนแปลงจากสังคมประเพณนียิม เป็นสังคม

สมัยใหม่ที่ทันสมัย
6
 หรือการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมของมนุษย์ด้วยเทคโนโลยีนั่นเอง

7
 ในทาง

เทคโนโลยีแตกต่างออกไปโดยหมายถึงการเปลี่ยนแปลงสังคมให้ทนสมัยด้วยความเจริญก้าวหน้าทาง

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นความหมายอีกแนวทางหนึ่ง
8
 

 จากความหมาย การพัฒนา ที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงที่มี

การกระท�าให้เกิดขึ้นหรือมีการวางแผนก�าหนดทิศทางไว้ล่วงหน้า โดยการเปล่ียนแปลงนี้ต้องเป็นไป 

ในทิศทางที่ดีขึ้น คือ การท�าให้เปลี่ยนแปลง การท�าให้ดีขึ้น ท�าให้เจริญขึ้น ในแง่ของพุทธศาสนา หมายถึง 

การพัฒนาคนท้ังในด้านร่างกายและจิตใจ โดยเน้นในด้านคุณภาพชีวิตและหลักของความถูกต้องพอดี  

ซึง่ให้ผลประโยชน์สงูสดุ ความกลมกลนื และความเก้ือกลูแก่สรรพชวีติ โดยไม่เบยีดเบยีน ท�าลายธรรมชาติ

และสภาพแวดล้อม

กิจกรรมการเรียนรู้
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นสิ่งท่ีมีความส�าคัญและจ�าเป็นอย่างยิ่งในการน�าหลักสูตรไปปรับใช้

ในระดับชั้นเรียนและกิจกรรมการเรียนรู้เป็นสิ่งท่ีช่วยให้ครูได้วางแผนการสอนเตรียมการสอนไว้ล่วงหน้า

อันจะส่งผลให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ผลอย่างมีประสิทธิภาพ
9
 

ความหมายของกิจกรรมการเรียนรู้
 กิจกรรมการเรยีนรู ้เป็นส่วนทีแ่สดงวธิดี�าเนนิการสอนหรอืกจิกรรมการเรยีนรูท้ีผู่เ้รยีนท�าเป็นล�าดบั

ขั้นตอน ๔ ขั้น คือ 

  ๑)  ขัน้ผูส้อนน�าเข้าสูบ่ทเรยีน เป็นกจิกรรมทีจั่ดขึน้เพ่ือเตรียมผู้เรียนให้มคีวามพร้อมทีจ่ะเรียนรู้ 

  ๒)  ขัน้ผูเ้รยีนท�ากจิกรรม ให้ผูเ้รยีนเรยีนเนือ้หา โดยผ่านกระบวนการการเรียนรู้ต่าง ๆ  เป็นล�าดับ 

ใช้กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ การศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง การลงมือปฏิบัติ 

การสร้างความรู้ และการประยุกต์ใช้ความรู้ เป็นต้น ผู้สอนเลือกรูปแบบการสอน วิธีการสอน และเทคนิค 

 6
 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๙๕.

 7
 อ้างแล้ว, หน้า ๑๓.

 8
 สนธยา พลศรี, เครือข่ายของการเรียนรู้ในงานพัฒนาชุมชน, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, 

๒๕๕๐), หน้า ๓.

 9
 ทิศนา แขมมณี, การวิทยาการด้านความคิด, (กรุงเทพมหานคร: เดอะมาสเตอร์กรุ๊ป แมนเนจเม้นท์, ๒๕๔๕), 

หน้า ๑๔๗.
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การสอนทีเ่หมาะสมมาผสมผสานออกแบบร่วมกบักระบวนการเรยีนรูต่้าง ๆ  เพือ่ให้ผูเ้รียนบรรลจุดุประสงค์

การเรียนรู้ 

  ๓)  ขั้นผู้เรียนสรุป เป็นกิจกรรมท่ีให้ผู้เรียนสรุปความรู้จากการท�ากิจกรรม เป็นการย�้าใจความ

ส�าคัญของเรื่องที่เรียน ผู้เรียนอาจสรุปเป็นแผนภาพ รายงานการแสดง หรือผลงาน 

  ๔)  ขั้นวัดผล เป็นกิจกรรมตรวจสอบผู้เรียนมีพฤติกรรมตามที่ระบุไว้ในจุดประสงค์การเรียนรู้ 

หรือไม่ ผู้สอนใช้สถานการณ์ที่ก�าหนดให้ผู้เรียนแสดงพฤติกรรม และผู้สอนใช้เกณฑ์ประเมินการเรียนรู้
10

 ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ ให้ความหมายของการเรียนรู้ว่า การเรียนรู้เป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  

ซ่ึงเป็นผลเนื่องจากกระบวนการเรียนรู้ โดยการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลนั้นจะเกิดขึ้นค่อนข้าง

ถาวรหรือถาวร
11

 อาภรณ์ ใจเท่ียง กล่าวว่า กิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง การปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการเรียน 

การสอน เพื่อให้การสอนด�าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและการเรียนรู้ของนักเรียนบรรลุจุดประสงค ์

การสอนที่ก�าหนดไว้
12

 ราชบัณฑิตยสถาน พจนานุกรมศัพท์ศึกษาศาสตร์ ฉบับราชบัณฑิตยสถาน ได้ให้ความหมายค�าว่า 

“กิจกรรม (Activity)” ไว้ว่า กระบวนการเรียนรู้หรือสร้างนิสัยที่มีล�าดับขั้นตอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
13

 จากความหมายของกิจกรรมการเรียนรู้สรุปได้ว่า หมายถึง ขั้นตอนที่ใช้ในการเรียนการสอน 

ท่ีเน้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นระบบเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายที่ก�าหนดไว้  

แนวทางการสอนของครูที่ก�าหนดไว้ล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษร มีการก�าหนดกิจกรรมการเรียนรู้เป็น 

ขัน้ตอนหรอืกระบวนการเรยีนการสอนทีมุ่ง่หวงัให้ผู้เรียนเกดิการเรียนรู้ โดยมกีารปฏบัิติงาน มีรายละเอยีด

ชัดเจนว่าในแต่ละขั้นของกิจกรรม ผู้สอนมีบทบาทหน้าที่ใด ผู้เรียนมีบทบาทหน้าที่อย่างไร เพ่ือให้เกิด 

การเรียนรู้ โดยครูหรือผู้อื่นสามารถน�าเอกสารนั้นไปสอนในห้องเรียนได้เลย

 10
 ชนาธิป พรกุล, การออกแบบการสอน, (กรุงเทพมหานคร: วี ปริ้น, ๒๕๕๕), หน้า ๙๐-๙๑.

 11
 ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, การจัดการเรียนรู้แนวใหม,่ (นนทบุรี: สหมิตรพริ้นติ้งแอนด์พลับลิสชิ่ง, ๒๕๕๓), หน้า ๔๘.

 12
 อาภรณ์ ใจเที่ยง, หลักการสอน, พิมพ์ครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร: โอ.เอส.พริ้นติ้งเฮาส์, ๒๕๕๓), หน้า ๗๒.

 13
 ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมศัพท์ศึกษาศาสตร์ ฉบับราชบัณฑิตยสถาน, (กรุงเทพมหานคร:  

อรุณการพิมพ์, ๒๕๔๒), หน้า ๑๑.
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องค์ประกอบของกิจกรรมการเรียนรู้
 จิราภรณ์ บุญประเสริฐ และคณะกล่าวว่า องค์ประกอบของกิจกรรมการเรียนรู ้มี ๓ ส่วน 

ประกอบหลัก ได้แก่

  ๑.  จุดประสงค์การเรียนรู้ (Objective) คือ สิ่งที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน

  ๒.  การเรียนการสอน (Learning) คือ กระบวนการที่จะท�าให้บรรลุวัตถุประสงค์การเรียนรู้ที่

ก�าหนดไว้

  ๓.  การวัดผลและประเมินผล (Evaluation) คือ สิ่งที่ต้องการตรวจสอบผู้เรียนว่าเกิดการ 

เรยีนรูแ้ละมพีฤตกิรรม หรอืคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ตามจดุประสงค์การเรยีนรูห้รอืไม่มากน้อยเพยีงใด
14

 วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ ได้สรุปองค์ประกอบของกิจกรรมการเรียนรู้ ไว้ดังนี้

  ๑.  กลุ่มสาระการเรียนหน่วยที่จัดการเรียนรู้และสาระส�าคัญของเรื่อง

  ๒.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

  ๓.  สาระการเรียนรู้

  ๔.  กิจกรรมการจัดการเรียนรู้

  ๕.  สื่อการจัดการเรียนรู้

  ๖.  วัดผลประเมินผล
15

 สุคนธ์ สินธพานนท์ และคณะ ได้สรุปองค์ประกอบของกิจกรรมการเรียนรู้ไว้ดังนี้

  ๑. ผลการเรียนรู้

  ๒. จุดประสงค์การเรียนรู้

   ๑) จุดประสงค์ปลายทาง

   ๒) จุดประสงค์น�าทาง

  ๓. เนื้อหาสาระ

  ๔. กิจกรรมการเรียนรู้

  ๕. สื่อการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้

  ๖. การวัดและประเมินผล

 14
 จริาภรณ์ บญุประเสรฐิ และคณะ, การพฒันาแผนการจดัการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื หน่วยการเรยีนรูเ้รือ่งไฟฟ้า 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓, (พิษณุโลก: มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๕๐),  
หน้า ๕๕.

 15
 วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์, เอกสารประกอบการสอน พัฒนาการเรียนการสอน, (มหาสารคาม: ส�านักพิมพ์

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๑), หน้า ๑๑๔.
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   ๑) วิธีการวัดและประเมินผล

   ๒) เครื่องมือวัดและประเมินผล

   ๓) เกณฑ์การวัดและประเมินผล

  ๗. กิจกรรมเสนอแนะ (ถ้ามี)
16

 จากการที่องค์ประกอบของกิจกรรมการเรียนรู้ที่กล่าวมาข้างต้น พอสรุปได้ว่า องค์ประกอบของ

กจิกรรมการเรยีนรูป้ระกอบด้วย มาตรฐานการเรยีนรูต้วัชีว้ดั สาระส�าคญั สาระการเรยีนรู ้จดุประสงค์การ

เรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ สื่อแหล่งเรียนรู้การวัดและประเมินผลและบันทึกหลังการจัดการเรียนรู้  

โดยองค์ประกอบของกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สื่อสังคมร่วมกับเทคนิคระดมสมอง ประกอบไปด้วย

มาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดสาระส�าคัญ สาระการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้  

สื่อแหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผลและบันทึกหลังการจัดการเรียนรู้

หลักภาวนา ๔
 หลักธรรมในพระพุทธศาสนา มีความสอดคล้องเพ่ือพัฒนาตนเองไปสู่การด�าเนินชีวิตที่ดี ค�าว่า 

ภาวนา เป็นค�านามในภาษาบาลี มีรูปกิริยาศัพท์เป็น ภาเวติ มีความหมายตรงกับค�าว่า วฑฺฒติ ซึ่งแปลว่า 

เจริญหรือพัฒนาที่ใช้ในภาษาไทย
17

 ค�าว่า ภาวนา
18

 ในค�าสอนของพระพุทธศาสนา หมายถึง การกระท�า 

ให้มีขึ้นการท�าให้เกิดขึ้นและให้เป็นรูปธรรม เช่น การเจริญ, การบ�าเพ็ญ, การฝึกอบรมและยังหมายถึง 

การพัฒนาเพื่อท�าสิ่งที่ยังไม่มีให้มีข้ึน โดยมีความหมายครอบคลุมถึงการปฏิบัติธรรมท้ังหมดท่ีเป็นไป 

เพื่อการพัฒนาคุณธรรมภายในตน
19

 หลกัธรรมของพระพทุธศาสนาท่ีน�ามาใช้พฒันาผูเ้รยีนโดยรวมของสถานศกึษา เน้นกรอบการพฒันา

ตามหลักภาวนา ๔ คือ 

  ๑)  พัฒนากาย หรือการท�าให้ร่างกายเติบโตแข็งแรง มีสุขภาพดี 

  ๒)  พฒันาศลี หรอืพฒันาทางสังคม ศลีคอืการอยูร่่วมสงัคมโดยไม่เบยีดเบียนกนัแต่มชีวีติท่ีเกือ้กลู

ต่อกัน และมีวินัย 

 16
 สุคนธ์ สินธพานนท์ และคณะ, การจัดการบวนการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญตามหลักสูตรการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน, (กรุงเทพมหานคร: อักษรเจริญทัศน์, ๒๕๔๕), หน้า ๒๒.

 17
 ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: อักษร 

เจริญทัศน์, ๒๕๕๒), หน้า ๕๘๐.

 18
 ม.มู. (ไทย) ๑๒/๗๕๕๒-๗๙๑๔/๓๑๑-๓๑๒.

 19
 พระธรรมปิฎก (ป. อ. ปยตุโฺต), พจนานกุรมพทุธศาสน์ ฉบบัประมวลศพัท์, พมิพ์ครัง้ที ่๙, (กรงุเทพมหานคร: 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖).
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  ๓)  พัฒนาจิตใจ หรือพัฒนาทางอารมณ์ ก็คือเรื่องของจิตใจนั่นเอง 

  ๔)  พัฒนาปัญญา หรือพัฒนาการทางปัญญาแก้ไขข้อติดขัดขจัดปัญหา ซ่ึงเป็นวิถีชีวิตและ

วัฒนธรรมของชาวไทยที่ได้รับการกล่อมเกลาจากค�าสอนของพระพุทธศาสนาตั้งแต่ยุคแรกประวัติศาสตร์

ชาติไทยจนกล่าวได้ว่าวิถีพุทธ คือวิถีวัฒนธรรมของชาวไทยส่วนใหญ่ จนมีความเป็นเอกลักษณ์ท่ีท่ัวโลก

ตระหนักและให้การยอมรับ
20

 การพัฒนามีอยู่ ๔ ประเภท 

  ๑)  กายภาวนา คือ การเจริญกาย พัฒนากาย การฝึกอบรม ให้รู้จักติดต่อเกี่ยวกับสิ่งทั้งหลาย

ภายนอกทางอินทรีย์ท้ังห้าด้วยดี และปฏิบัติต่อสิ่งเหล่านั้นในทางที่เป็นคุณ มิให้เกิดโทษให้กุศลธรรม

งอกงาม ให้อกุศลธรรมเสื่อมสูญ การพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ 

  ๒)  ศีลภาวนา คือการเจริญศีล พัฒนาความประพฤติ การฝึกอบรมศีล ให้ตั้งอยู่ในระเบียบวินัย

ไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหาย อยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้ด้วยดีเกื้อกูลแก่กัน 

  ๓)  จิตตภาวนา คือ การเจริญจิต พัฒนาจิตการฝึกอบรมจิตใจ ให้เข้มแข็งมั่นคงเจริญงอกงาม

ด้วยคุณธรรมทั้งหลาย เช่น มีการเมตตา มีฉันทะ ขยันหมั่นเพียรอดทน มีสมาธิและสดชื่นเบิกบาน เป็นสุข

ผ่องใส เป็นต้น 

  ๔)  ปัญญาภาวนา คอื การเจรญิปัญญา พัฒนาปัญญาการฝึกอบรมปัญญา ให้รู้เข้าใจส่ิงทัง้หลาย

ตามเป็นจริง รู้เท่าทันเห็นแจ้งโลกและชีวิตตามสภาวะ สามารถท�าให้เป็นอิสระท�าตนให้บริสุทธิ์จากกิเลส

และปลอดพ้นจากความทุกข์ แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วยปัญญา ความหมายการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

ตามแนวพระพุทธศาสนานั้นต้องพัฒนาร่วมกันหลายอย่างเช่น การพัฒนากาย การพัฒนาจิต การพัฒนา

ปัญญา เข้าด้วยกันจึงจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยไม่เน้นอย่างใดอย่างหนึ่ง
21

 การน�าหลักธรรมมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนตามหลักภาวนา  

อันประกอบด้วย 

  ๑)  พัฒนาการทางด้านกาย (กายภาวนา) มุ่งเน้นให้ผู้เรียนรับรู้ส่ิงเร้าภายนอก ผ่านการสัมผัส

ทางด้านร่างกาย 

  ๒)  พัฒนาการทางด้านสังคม (สีลภาวนา) มุ่งเน้นให้ผู้เรียนระดมสมองร่วมกันท�างานเป็นกลุ่ม

เพื่อสืบค้นข้อมูล 

 20
 กระทรวงศกึษาธกิาร, คูม่อืการจดักจิกรรมการอ่านเชงิวเิคราะห์, (กรงุเทพมหานคร: บรษิทัเนชัน่มนัตมิิเดยีร์

กรุ๊ป จ�ากัด (มหาชน), ๒๕๔๖), หน้า ๑-๒.

 21
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม (ฉบับเดิม), พิมพ์คร้ัง ๑๐, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท 

เอส. อาร์ พริ้นเตอร์ แมส โปรดักส์ จ�ากัด, ๒๕๔๖), หน้า ๑๕.
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  ๓)  พฒันาการทางด้านจติ (จิตตภาวนา) มุง่เน้นให้ผูเ้รยีนระลกึรูอ้ยูก่บัลมหายใจด้วยการท�าสมาธิ 

ก่อนเรียนหลักการหรือข้อเท็จจริงเกี่ยวกับเรื่องที่เรียน 

  ๔)  พฒันาการทางด้านปัญญา (ปัญญาภาวนา) มุง่เน้นให้ผูเ้รยีนวเิคราะห์สติปัญญาเพือ่แยกแยะ

ข้อเท็จจริงและข้อคิดเห็น
22

 ซึ่งมีกระบวนการ ได้แก่ 

   ๑)  กายภาวนา คือ การพัฒนาความสัมพันธ์กายของเรากับส่ิงแวดล้อมภายนอก เช่น  

การบรโิภคในชวิีตประจ�าวนั เราจะต้องรูว่้าเราบรโิภคส่ิงต่างๆ เพ่ือประโยชน์อะไร เช่น บริโภคเพือ่สุขภาพ 

เพื่อประโยชน์ต่อร่างกาย มิใช่การบริโภคตามความอยาก ฯลฯ 

   ๒)  ศลีภาวนา คอื การฝึกความประพฤติให้ต้ังอยูใ่นระเบยีบวนิยั ไม่เบยีดเบยีนหรือก่อความ

เดือดร้อนเสียหาย อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ด้วยดีเกื้อกูลแก่กัน 

   ๓)  จิตตภาวนา คือ การพัฒนาจิตให้เข้มแข็งมั่นคงเจริญงอกงามด้วยคุณธรรมทั้งหลาย เช่น 

มีเมตตากรุณา ขยันหมั่นเพียร อดทนมีสมาธิ และสดชื่น เบิกบาน เป็นสุขผ่องใส ฯลฯ 

   ๔)  ปัญญาภาวนา คือ การฝึกปัญญา ให้รู้ เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามเป็นจริง รู้เท่าทันเห็นโลก

และชวีติตามสภาวะ สามารถท�าจติใจให้เป็นอสิระ ท�าตนให้บริสุทธิจ์ากกเิลสและปลอดพ้นจากความทกุข์ 

แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วยสุขภาวะทางปัญญา

 จากที่กล่าวมาข้างต้น การน�าหลักหลักภาวนา ๔ มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้

ของนักเรียน โดยให้มีรูปแบบที่หลากหลายตามความเหมาะสมของสถานศึกษาที่จะพัฒนาผู้เรียนได้ 

อย่างดีที่สุดพร้อมกับสร้างสรรค์สภาพการด�าเนินงานที่ผู้เกี่ยวข้องทุกส่วนมีความสุขและได้พัฒนาสู่ชีวิต

และสังคมที่ดีงาม ตามหลักภาวนา ๔ ได้แก่ กายภาวนา สีลภาวนา จิตตภาวนา และปัญญาภาวนา  

เป็นหลักธรรมในการพฒันาคณุภาพของนกัเรยีน เป็นปัจจยัทีจ่ะท�าให้เกดิความเข้าใจในชวีติ รูจ้กัประพฤติ

ปฏิบัติตน ได้แก่ 

  ๑)  กายภาวนา คือ การฝึกอบรมกาย ให้รู้จักติดต่อเกี่ยวข้องกับส่ิงทั้งหลายและปฏิบัติต่อส่ิง 

เหล่านั้นในทางที่เป็นคุณ มิให้เกิดโทษ การพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ 

  ๒)  สีลภาวนา คือ การฝึกอบรมให้มีระเบียบวินัย ไม่เบียดเบียน หรือก่อความเดือดร้อนกับผู้อื่น 

เกื้อกูลแก่กัน 

  ๓)  จิตตภาวนา คอื การฝึกอบรมจติใจ ให้เข้มแขง็มัน่คงเจรญิงอกงามด้วยคณุธรรมทัง้หลาย เช่น 

มีเมตตากรุณา ขยันหมั่นเพียร อดทน มีสมาธิ เป็นต้น 

 22
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, โรงเรียนวิถีพุทธ, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: ส�านักพิมพ์

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน้า ๓๓.
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  ๔)  ปัญญาภาวนา คือ การฝึกอบรมปัญญา ให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามเป็นจริง รู้เท่าทันโลก และ

ชวีติตามสภาวะ สามารถท�าจติใจ ให้เป็นอิสระท�าตนให้บรสิทุธิจ์ากกเิลส และปลอดพ้นจากความทกุข์แก้ไข

ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วยปัญญา

สรุป 
 การพัฒนา เกิดจากการเปลี่ยนแปลงท่ีมีการกระท�าให้เกิดขึ้นหรือมีการวางแผนก�าหนดทิศทางไว้ 

ล่วงหน้า โดยเน้นในด้านคณุภาพชวีติและหลกัของความถกูต้องพอดซีึง่ให้ผลประโยชน์สงูสุด ความกลมกลนื 

และความเกื้อกูลแก่สรรพชีวิต โดยไม่เบียดเบียน ท�าลายธรรมชาติและสภาพแวดล้อม

 ในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ มีขั้นตอนเพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายที่ก�าหนดไว้เป็นแนวทาง 

การสอนของครูที่ก�าหนดไว้ล่วงหน้า มีการก�าหนดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นขั้นตอนหรือกระบวนการ โดยมี

การปฏบัิตงิาน โดยครหูรอืผูอ้ืน่สามารถน�าเอกสารนัน้ไปสอนในห้องเรยีนได้เลย องค์ประกอบของกิจกรรม
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 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยน�าหลักภาวนา ๔ มาบูรณาการ ได้แก่ กายภาวนา สีลภาวนา 

จิตตภาวนา และปัญญาภาวนา เป็นหลักธรรมในการพัฒนาคุณภาพของนักเรียน ได้แก่ 

  ๑)  กายภาวนา คือ การฝึกอบรมกาย การพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ 

  ๒)  สีลภาวนา คือ การฝึกอบรมให้มีระเบียบวินัย 

  ๓)  จิตตภาวนา คือ การฝึกอบรมจิตใจ ให้เข้มแข็งมั่นคงเจริญงอกงาม 

  ๔)  ปัญญาภาวนา คือ การฝึกอบรมปัญญา ให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามเป็นจริง รู้เท่าทันโลก
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Abstract
 This research on “Lexical Bundles in Literature Writing: A Corpus-Based Study of 

Native English Speakers and Mahachulalongkornrajavidyalaya University Students” was 

aimed to (1) explore the most frequently used four-word lexical bundles in native  

English speakers’ and Mahachulalongkornrajavidyalaya University students’ writing,  

(2) identify the structural types of lexical bundles that were employed in native English 

speakers and Mahachulalongkornrajavidyalaya University students, and (3) discover  

the variation of functional usage between native English speakers and Mahachula- 

longkornrajavidyalaya University students writing. Mixed method was used for this  

study for collecting data. This research paper compiled two corpora of writing from  

the English international program and the linguistics program to address the research 

objectives, both representing the writing of native English speakers and Mahachula-

longkornrajavidyalaya University students in their respective fields. This study employed 

AntConc 3.5.9 software to discover four-word lexical bundles and analyses the bundles’ 

frequency, structure, and function. 
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 The study’s findings indicated that native English speakers and Mahachula- 

longkornrajavidyalaya University students use bundles more frequently, exhibit  

a greater variety of lexical items to fill structural bundles, and utilize functional bundles  

differently. These distinctions appear to reflect each discipline’s rhetorical requirements. 

Additionally, Mahachulalongkornrajavidyalaya University students’ writing demonstrated 

a difference in their use of bundles compared to native English speakers. Mahachula-

longkornrajavidyalaya University students used more types and tokens of bundles  

overall, whereas native English speakers used less, although their writing was more  

advanced. Mahachulalongkornrajavidyalaya University students resorted to repetitive  

use of specific bundles more than native English speakers did. The study’s implications 

for teaching and curriculum development are examined. The findings can be utilized  

in instruction by providing students with awareness-raising and guided practice  

opportunities to observe how bundles are utilized in native English speaker writing  

and assist them in applying this knowledge to their writing.

Keywords: Lexical Bundle; Four Word Lexical Bundle; Native English Speaker; 
                Nonnative English Speaker

Introduction
 Writing can be a hard skill to learn and challenging to master because it’s not just 

cognitive activity but a complex mental production that requires “planning, discipline 

and attention”.
1
 The most leading difficulties for second language learners are correctly 

determining what is written versus spoken language, checking subject-verb agreement, 

and writing coherent paragraphs
2
 Getting students to read and then be able to express 

themselves on paper is another challenge. Consequently, the student frequently  

encounters grammatical errors. Thus, it can lead to students copying and pasting rather 

than paraphrasing and summarizing. Although there are some challenges mentioned 

above, there are some additional factors that lead to language difficulties, including time 

 
1
 Grami, G. M. A. “The Effects of Integrating Peer Feedback into University Level ESL Writing 

Curriculum: A Comparative Study in a Saudi Context”. Unpublished doctoral dissertation, 2010, p. 9.
 2

 Al Fadda, Hind. “Difficulties in academic writing: From the perspective of King Saud university 
postgraduate students”. English Language Teaching 5, no. 3 (2012) : 123-130.
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pressure because writing needs a lot of time and proper focus to collect and managed 

information and also develop ideas; furthermore, editing, revising, and proofreading  

requires a good knowledge of grammar and text coherence. 

 International students represent an essential part of MCU’s students body.  

More than 1500 international students had joined Mahachulalongkornrajavidyalaya  

University. While the body of literature on the internationalization of Mahachulalongkorn-

rajavidyalaya University is growing, the experience of these international students remains 

relatively limited, especially concerning the matter of transfer to the postgraduate level. 

They are all confronted with the difficulty of transiting into the academic culture,  

instructional methods, and the requirements for their selected faculties. Most inter- 

national students are majoring in an international English program. Two thousand  

additional students are learning English at an Intense English Curriculum to achieve  

a degree from Mahachulalongkornrajavidyalaya University in Thailand. The university 

classroom has become an emphasis for writing-based learning both at the undergraduate 

and postgraduate levels. Therefore, study synthesis, argumentation, and drafting skills  

are essential for teachers to train non-native students. Writing in a second language  

is difficult for many students, and some of them are underprepared for the university 

classroom’s linguistic demands after years of planning. When it comes to an academic 

paper, even native speakers face problems with writing, but non-native speakers’ problems 

can be quite different since most of the nonnative speaker students lack proficiency in 

the English language. 

 There have been numerous claims that Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

students sometimes cannot find a correct, precise, and comprehensible expression in 

writing. Several factors can lead to students’ problems with writing. The complexities of 

the writing challenge may be one of the reasons for the difficulty. Byrne identifies many 

cognitive, emotional, and linguistic issues that present challenges to writers in both first 

and second language.
3
 While, Raimes thinks that: “When students speak about how hard 

it is to write in a second language, they are referring to the difficulties of not only getting 

the right words and implementing proper grammar but also finding an expressing idea in 

 3
 Byrne, D., Teaching Writing Skills, (London: Longman Press, 1988), p. 4.
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a foreign language.”
4
 The standards of academic writing are too difficult to uphold even 

for fluent English-speaking students. These issues may arise from a lack of understanding 

of some of these factors, such as academic writing structure, meaning, different forms of 

academic writing, and writing methods. This study gives a general insight into the research 

pattern on academic writing that can be influential to those who wish to contribute to 

this field of research. This research aims to make a meaningful contribution to explain 

better and increase understanding at vast, contextual, theoretical, and applied levels. 

The overall objectives of this research are as follows:

Objectives of the Research
 1.  To explore the most frequently used four-word lexical bundles in native English 

speakers’ and MCU students’ writing.

 2.  To identify the structural types of lexical bundles that were employed in native 

English speakers and MCU students.

 3.  To discover the variation of functional usage between native English speakers 

and MCU students writing.

Research Design
 Mixed method was used in this study for collecting data. The quantitative approach 

discovered the number of bundles, the qualitative approach conducted a more in-depth 

investigation of the environments in which they appeared. Further investigation revealed 

that academic and lexical words were used in different ways. It is important to note that 

the term “appropriateness” refers to quantitative analysis, while “density” refers to 

qualitative analysis.

 Corpora and Methods

 This research was performed using 186 thesis which were written by MCU students 

and English native speakers. These collections of the articles were in the fields of Applied 

Linguistics, English international program, and English Language Teaching and Learning. 

The data of MCU students’ written articles were taken from one source (MCU E-Library), 

while the source of English native speaker was collected from two different sources first 

 4
 Raimes, A., Techniques in Teaching Writing, (Oxford: OUP, 1983), p. 13.
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one is British National Corpus (BNC) and second is Open American National Corpus (OANC). 

The articles of MCU students from 2015 to 2020 were retrieved from (MCU library) in PDF 

format. Some articles weren’t available or inaccessible online from (MCU E-Library); 

therefore, some of the articles of MCU students were taken from printed papers then 

manually rescan them into the computer and by using google photo to text all physical 

paper turn into text which becomes an editable document. Since this study aimed to 

explore the abstracts, introduction, results, and conclusion, this design corpus will be 

excluded the chapters or sections that are not a part of the intended parts to explore. 

 Construction of the Corpus

 After gathering the data, the researcher put together all of the abstracts, intro-

ductions, results, and conclusions from the papers of MCU students and native English 

speakers. As was already said, the remaining chapters or parts of the text will be left  

out. Two hundred eighty-six articles were written by MCU students and native English 

speakers, will be analyzed. The compilation led to 372 abstracts, introductions, findings, 

and conclusions, with a total word count of 526126 to 812153. For the analysis, each 

article was given a number from 1 to 350.

Calculation of the Sample Size
 When it came to estimating the sample size, the researcher used the formula  

developed by Yamane
5
 and Raosoft Calculator

6
. The detailed discussion of the Yamane 

formula (1967) and Raosoft generator will be shown bellows;

 Table 1. Calculation of the Sample Size

   n = N
1+N(e)

2  

   n = Sample size

   N = Population size

   e = Sampling error or tolerable error
 

 5
 Yamane, Taro, Statistics: An introductory analysis, (2

nd
 Edition, New York: Harper and Row, 

1967).
 6

 Raosoft Calculator, “Sample size calculator Raosoft”, On online, http://www.raosoft.com/
samplesize.html (accessed January 5, 2021).

33. Lexical Bundles (Suriya 491-503).indd   495 4/25/2023   10:03:01 AM



496 Mahachula Academic Journals Vol. 10 No. 1

 The present study’s sample size is calculated as follows;

    n = 350
1+300(0.05)

2  = 1.875

  

    n = 350
1.875

      186

 Sampling Process

 All the samples for the analysis were collected using a simple random method. 

Every corpus is given a number from 1 to 350, and all collections of abstracts,  

introduction, results of findings, and conclusion have numbers assigned to them for  

convenience. In short, all of the papers had their numbers in the correct series to  

generate and more accessible when performing the random selection. To standardize  

the results, the researcher selects the numbers that were generated from google  

“Random Number Generator”, with a total collection of 186, which will then be  

divided equally for MCU students and English native speakers with the amount of 186 

each. This process is randomized selection; thus, bias toward the number or selection  

is 100% free. In order to ensure fair selection, the researcher will not be carried out by 

re-rolling or regenerating the number that is already shown once.

 Data Preparation For the Software Program

 This study used AntConc software to identify the forms of lexical bundles and  

linguistic features. AntConc is a sophisticated text analysis program that provides  

information about the text found inside one or more text files if batch processing is  

chosen. Another built-in AntConc method is “Clusters/N-Grams,” which can scan the 

corpus for N length clusters, effectively detecting distinct but related word patterns.  

Thus, the samples collected during the sampling process went through a data preparation 

process before being analyzed further. If collected samples are printed version, then  

the researcher will scan them manually to a computer, then all the scan papers will 

process to IMAGE to TEXT generator which is available for free from Google and other 

online web sites. After all the documents are converted to (*.txt) format, researchers  

will put them together for analysis in AntConc software.
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 Lexical Bundle Analysis

 For lexical analysis, the study involved assembling a list of the most widely used 

and efficient vocabulary references from the literature. Target bundles are being studied 

in this study, based on Cortes’ findings
7
. Moreover, this study will also closely follow 

Lores’ identified two methods for defining common word combinations
8
 For functional 

classification of lexical bundles, the LBs in this study were classified using the same  

taxonomies that researchers have used for LB classification in the past. This classification 

is based on Biber et al and other researchers. Each word was then classified according  

to the taxonomy based on the frequency of use in each corpus in relation to the other 

words in the taxon to which it is assigned. The functional categorization used the  

Resource-Based View to denote whether a unit is syntactic, semantic, or pragmatic.

Results of the study
 1. Frequency of Lexical Bundle

 This section addresses the first part of the research objective, which is to determine 

the overall frequency of lexical bundle in MCU students’ (MS) writing compared to Native 

English Speaker (NES). 

NES Lexical Bundles Freq Range MS Lexical Bundles Freq Range

on the other hand 126 37 is one of the 117 56

in the case of 57 24 on the other hand 89 48

the end of the 52 28 one of the most 87 50

the fact that the 52 24 the results of the 48 31

the name of the 49 23 as well as the 46 33

one of the most 46 27 i would like to 46 17

it is necessary to 40 7 at the same time 44 24

at the same time 39 27 as a result of 38 21

it is possible to 30 10 it was found that 36 16

 7
 Cortes, Viviana Solange, Lexical bundles in academic writing in history and biology,  

(Thesis Dissertation, Northern Arizona University, ProQuest Dissertations Publishing, 2002), pp. 1-247.
 8

 Lorés, Rosa, “On RA abstracts: from rhetorical structure to thematic organisation”, English for 
specific purposes 23, no. 3 (2004) : 280-302.
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NES Lexical Bundles Freq Range MS Lexical Bundles Freq Range

it is difficult to 29 19 it is important to 34 26

is one of the 28 21 the purpose of this 33 23

the use of the 26 16 the study of the 32 21

in the context of 26 13 the end of the 32 18

on the basis of 26 9 of the most important 31 23

it is hard to 23 18 an important role in 31 17

in the form of 23 11 in the form of 29 20

in the middle of 22 16 in the process of 28 18

for the first time 21 14 as one of the 27 20

as a result of 21 10 the scope of the 27 10

the nature of the 20 12 it is necessary to 25 20

the use of a 20 10 to the development of 25 12

the rest of the 19 17 one of the main 24 15

as well as the 19 14 for the development of 23 16

it is impossible to 16 12 was found that the 22 16

in addition to the 15 8 in the field of 21 18

on the one hand 14 12 the results of this 19 15

in terms of the 14 6 in terms of the 18 13

I would like to 13 11 this study is to 15 13

in the field of 12 10 The rest of the 14 9

as one of the 10 7 on the basis of 10 12

 The investigation of the lexical bundles of native English speakers revealed 30  

four-word lexical bundles. In native writing, the most frequently used four-word lexical 

bundles were “on the other hand,” “in the case of,” “the end of the,” “the fact that 

the,” and “the name of the.” The number of four-word lexical bundles, on the other 

hand, was greatly inflated in the native English speakers’ writing, and the analysis  

produced 30 four-word lexical bundles. “is one of the”, “on the other hand,” “on the 

other hand,” “one of the most,” and “the results of the” were the most frequently  

occurring lexical bundles in the MCU students’ writing. Some past research has shown 
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that non-native English speakers use fewer and fewer lexical bundles, but this study  

shows that this is not true. Still, the results back up what other research has found,  

which is that non-native speakers use a wide range of lexical bundles. Native English 

speakers use more tokens and bundle types than MCU students. The above table  

shows the bundles that are used most often by all groups. This shows that bundles  

are utilized in the same types of texts by both groups. However, native English speakers 

use them much more often in their writing.

 2. Structural Types of Lexical Bundles

 This section will attempt to address the second research objective, which is to 

identify the structural types of lexical bundles and the most commonly used structural 

types in NES and MS writing.

Structure
NES MS

Frequency Percentage Frequency Percentage

1st/2nd person pronoun + VP fragment 1 3.1% 1 3.1%

Anticipatory it + copula be + adjective phrase 5 16.1% 3 9.4%

Anticipatory it + passive verb + that 1 3.1%

Conjunction 1 3.2% 1 3.1%

Copula be + noun phrase/adjective phrase 1 3.2% 1 3.1%

Noun phrase + copula be 1 3.1%

Noun phrase with of-phrase fragment 8 25.8% 9 28.1%

Noun phrase with other post-modifier fragm. 1 3.1%

Other prepositional phrase fragment 4 12.9% 2 6.3%

Prepositional phrase with embedded of-phrase 10 32.3% 11 34.4%

Verb phrase with passive verb 1 3.1%

Total 30 100.0% 31 100.0%

 The results indicate that native English speakers and MCU students employed 

Prepositional phrase with embedded of-phrase the most in structural types of lexical 

bundle, with 32.3 percent founded in native English speakers’ writing and 34.4 percent 

founded in MCU students’ writing, respectively. Noun phrase with of-phrase fragment 

was the second most common structure for both groups, accounting for 25.8 percent in 
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native English speakers’ writing and accounting for 28.1 percent in MCU students’ writing. 

Anticipatory it + copula be + adjective phrase comprised 16.1 percent in native  

English speakers’ writing and 9.4 percent in MCU students’ writing. The fourth most 

prevalent structure was Other prepositional phrase fragment, which accounted for 

12.9 percent in native English speakers’ writing and 6.3 percent in MCU students’ writing. 

MCU students perform better than native English speakers for similar structure types, and 

their work has a greater variety of structure types than that of native English speakers.

 3. Variation of Function

 This section will attempt to address the third research objective, which is to  

determine the function of a four-word lexical bundle and the most commonly used 

functional types in NES and MS writing.

Function

NES MS

Function 
Subcategories

Percentage
Function 

Subcategories
Percentage

Research-Oriented 9 30% 7 23.3%

Description 3 10.0% 1 3.3%

Location 1 3.3%

Quantification 3 10.0% 3 10.0%

Procedure 2 6.7% 3 10.0%

Text-oriented 13 43.4% 16 53.3%

Framing 6 20.0% 3 10.0%

Objective 1 3.3%

Resultative 2 6.7% 9 30.0%

Transition 5 16.7% 3 10.0%

Participant-oriented 8 26.7% 7 23.3%

Stance 8 26.7% 7 23.3%

Total 30 100% 30 100%

 As the table above shows, both native English speakers and MCU students mostly 

used lexical bundles that were focused on text-oriented. There were 13 lexical bundles 

that made up 43.4% of the writing of native English speakers, and 16 lexical bundles that 
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made up 53.3% of the writing of MCU students in text-oriented. Based on this number, 

both groups use a lot of “text-oriented” lexical bundles. “Research-Oriented” was the 

second most common function. It was responsible for 9 lexical bundles with 30 percent 

of all bundle types, in the writing of native English speakers and 7 lexical bundles with 

23.3 percent of all bundle types, in the writing of MCU students. Third most often used 

was “participant-oriented.” In the writing of native English speakers, there were 8 lexical 

bundles, which made up 26.7 percent of all bundle types. In the writing of MCU students, 

there were 7 lexical bundles, which made up 23.3 percent of all bundle types. Since 

text-oriented meaning is the most common use of lexical bundles, this shows that both 

native English speakers and MCU students have about the same number of four-word 

lexical bundles. In Research-Oriented and Participant-Oriented, it was shown that native 

English speakers used more lexical bundles than MCU students, but overall, MCU students 

used more function types than native English speakers.

Conclusion 
 The present study provides a comprehensive investigation into the use of LBs by 

native English speakers and MCU students in academic writing. The results showed that 

both native English speakers and MCU students used a greater number of lexical bundles 

in their writing, and they have utilized structural types and functions in their writing as 

well. 

 1) In accordance to the first research objective, which assessed the overall  

frequency of native English speakers’ and MCU students’ writing. The overall frequency 

of types and tokens indicates that native English speakers exceeds MCU students; yet, 

the use of four-word lexical bundles in MCU students’ writing is larger than in native 

English speakers. The frequency findings corroborate Chen and Baker, Wei and Lei’s, and 

Cortes’ findings. 

 2)  For the second part of the research objective, which was looking at structural 

types of bundles, native English speakers displayed differences in two structures;  

however, in terms of structural types such as Prepositional phrase with embedded  

of-phrase and Noun phrase with of-phrase fragment, MCU students still use more based 

on those two structural types. 
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 3) The final research question examined how the functional use of lexical bundles 

varied between native English speakers and MCU students within disciplines and  

discovered discrepancies in how native English speakers and MCU students employed 

these bundles. These distinctions held true across all functional categories, while both 

native English speakers and MCU students generally employed more text-oriented  

bundles. The findings indicated that native English speakers and MCU students  

employed a variety of structures to create lexical bundles. The text-oriented lexical 

bundles had the highest proportion when comparing to another functions. The findings 

showed that there was no significant variation of function in both native English speakers’ 

and MCU students’ writing. 

Discussion
 The vast majority of studies have focused on native students studying in  

English-speaking countries and, with a few exceptions have tended to focus on samples 

of nonnative speakers at later stages of English language training. This dissertation aims 

to enrich our understanding of the discourse conventions found in academic writing by 

investigating the use of English among native and nonnative English language learners  

at different stages of their acquisition. 

 In sum, the author argues that: The reader, in particular, should be aware of  

the limitations of a single study. First, just as this study includes a relatively small sample 

size of only 286 writers, the number of words used also limits the findings. Second,  

the data collection consisted solely of participants’ written papers and taken from  

a single university for MCU students. Finally, due to the interconnected nature of  

a more considerable study across multiple universities, the results and findings reported 

here represent a very preliminary analysis of the limited data available. Considering  

the need for additional research, the findings of this study provide the first insight into 

how graduate students at this university write and how they compare to native English 

speakers writing within the same corpus. This study adds greatly to our comprehension 

of second language writing and student demands. MCU international students have  

received little attention, and evaluating their writing can help us understand what they 

are capable of with their current level of training. Additionally, though the major objective 
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of this study was to describe the distinctions between NES and MS writing, the findings 

had implications for improving the MCU University’s writing program. Finally, while this 

study cannot provide a thorough description of lexical bundles in different fields, it is 

hoped that future research will build on the proposals made above in order to advance 

our understanding of lexical bundle disciplinary variation. In other words, researchers 

would be able to widen their perspectives on linguistic conventions, practices, and  

necessary linguistic characteristics in order to develop efficient writing methods.  

Increased awareness of lexical bundles, structure, and function would enable  

inexperienced writers to convey their research more effectively. The study’s conclusions 

may add to the academic realm’s long-term development. MCU students would be  

encouraged to publish more effective and successful articles by implementing the  

knowledge gained from this study.
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ตลอดจนเป็นหลักประพฤติปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นอย่างเหมาะสม โดยรู้จักบทบาทและฐานะ

หน้าทีข่องตน รวมถงึการเป็นพลเมอืงทีด่ร่ีวมกนัสร้างสรรค์สังคมให้เจริญก้าวหน้าและด�าเนนิชวีติไปในทาง 

ที่ดีงาม จนถึงระดับของการเข้าสู่จุดหมายของพระพุทธศาสนา คือการหลุดพ้นด้วย

 สาระส�าคัญของหนงัสอื ได้กล่าวถึงค�าสอนในการปฏิบติัตนเพือ่ด�าเนนิชวีติประจ�าวนัทัว่ไปด้วยหลกั

แห่งความประพฤติตามหลักธรรมค�าสอนที่เป็นอกาลิโกคือไม่จ�ากัดด้วยกาล อันว่าด้วยประโยชน์สุขที่เกิด

จากการอยูร่่วมกันอย่างผูม้ปัีญญา พร้อมกับการมุง่ไปสูก่ารบรรลจุดุมุง่หมายอนัสงูสดุทางพระพทุธศาสนา

คือพระนิพพาน ซึ่งท่านผู้เขียนได้รวบรวมเนื้อหาขึ้นมา จากพระไตรปิฎกและอรรถกถา ซ่ึงเป็นคัมภีร์ 
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ทางพระพุทธศาสนาทีพ่ทุธศาสนกิชนในยคุปัจจุบนัยงัคงใช้เป็นหลกัในการด�าเนนิชวีติและถอืปฏิบตักินัอยู่ 

โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะชี้ให้เห็นว่าหลักค�าสอนที่มีอยู่ยาวนานมากว่า ๒๕๐๐ ปีนี้ ไม่ได้ล้าสมัยไปตามกาล

เวลา แต่ในทางตรงกันข้ามกลับเป็นสิ่งที่คนในยุคปัจจุบันซ่ึงก�าลังอยู่ท่ามกลางกระแสสังคมท่ีวุ่นวาย 

ควรย้อนกลับไปน�าเอาคุณค่าของหลักธรรมค�าสอนเหล่านั้นมาปฏิบัติ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง 

คือเป็นการวางรากฐานชวีติให้มัน่คง ตลอดจนเป็นแนวทางในการปฏบิตัเิพือ่การอยูร่่วมกันในแต่ละบทบาท

หน้าที่และการท�าตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม โดยท่ีคนทุกคนในสังคมมีโอกาสในการพัฒนาตนเองอย่าง

เท่าเทียมกัน

 ท่านผู้เขียนได้เรียบเรียงเนื้อหาภายในเล่มแบบเป็นล�าดับข้ันตอนแล้วจึงบูรณาการให้เชื่อมโยง

สอดคล้องกันในแต่ละระดับเพื่อน�าเข้าสู่เป้าหมายสูงสุดในตอนท้าย จึงท�าให้เป็นหนังสือมีความเป็น

เอกลกัษณ์และเป็นทีน่ยิมอย่างกว้างขวาง เหน็ได้จากการถกูตพิีมพ์มาแล้วมากกว่า ๒๐๐ ครัง้ และถูกแปล

เป็นภาษาต่าง ๆ ด้วย เช่น อังกฤษ และเนเธอร์แลนด์ ซึ่งท�าให้ผู้วิจารณ์มีความสนใจที่จะหยิบยกผลงาน

เร่ืองนี้ขึ้นมาศึกษาและวิจารณ์คุณค่าของหนังสือ ด้วยเห็นถึงความเหมาะสม และมีความสอดคล้องกับ

สถานการณ์ในปัจจุบันส�าหรับคนในสังคมท่ีจะน�ามาเป็นคู่มือในการด�าเนินชีวิตเพื่อให้มีความสุขและ 

ร่วมกันสร้างสรรค์สังคมให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป

เนื้อหา 

 หนงัสอืเรือ่ง ธรรมนูญชวีติ: พทุธจรยิธรรมเพือ่ชวีติทีด่งีาม (ฉบบัปรบัปรงุใหม่) ประกอบด้วยเนือ้หา

ที่ส�าคัญ ๒ ภาค คือ

 ภาค ๑ กล่าวถึงวินัยชาวพุทธ อันเป็นวินัยของคฤหัสถ์ที่ต้องปฏิบัติให้เป็นมาตรฐานเช่นเดียวกับ

พระภิกษุที่ต้องประพฤติตนให้เป็นผู้มีศีล ประกอบไปด้วย ๒ หมวดหลัก ได้แก่

 หมวดหนึ่ง แสดงรายละเอียดเกี่ยวกับหลักธรรมในการวางฐานชีวิตให้มั่นคง คือการด�าเนินชีวิต 

ที่ดีงามและช่วยกันสร้างสรรค์สังคมให้เจริญ 

 หมวดสอง แสดงขั้นตอนการน�าชีวิตให้ถึงจุดหมายด้วย ๓ ล�าดับขั้น เพื่อยังประโยชน์ให้ส�าเร็จทั้ง  

๓ ด้าน คือ ประโยชน์ตน ประโยชน์ผู้อื่น และประโยชน์ทั้งสองฝ่าย อันเป็นประโยชน์สุขของสังคม 

โดยส่วนรวม

 ภาค ๒ แสดงเน้ือหาเกี่ยวกับธรรมนูญชีวิตโดยผู้เขียนได้แบ่งออกเป็นหมวดน�า หมวดหนึ่ง  

หมวดสอง หมวดสาม และหมวดสี่ ตามล�าดับและแบ่งคนออกเป็น ๒๒ ประเภทโดยมีรายละเอียดดังนี้

 หมวดน�า เป็นการกล่าวถึงเรื่องคนกับความเป็นคน คือ (๑) คนผู้เป็นสัตว์ประเสริฐ รู้จักด�าเนินชีวิต

ที่ดีงามและด�ารงสังคมให้อยู่ด้วยความสันติสุข (๒) คนสมบูรณ์แบบ สมาชิกที่ดีของมนุษยชาติ 
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 หมวดหนึง่ คนกบัสงัคม ได้แก่ (๓) คนผูม้ศีลีธรรม (๔) คนมคุีณแก่ส่วนรวมหรอืสมาชกิทีด่ขีองสงัคม 

(๕) คนผู้เป็นสมาชิกท่ีดีของชุมชน (๖) คนผู้มีส่วนร่วมในการปกครองท่ีดี และ (๗) คนผู้น�ารัฐ คือผู้น�า  

นักปกครองในระดับต่าง ๆ 

 หมวดสอง คนกับชีวิต ได้แก่ (๘) คนมีชีวิตอยู่อย่างมั่นใจ (๙) คนประสบความส�าเร็จ (๑๐) คนรู้จัก

ท�ามาหาเลี้ยงชีพ (๑๑) คนครองเรือนที่เลิศล�้า (๑๒) คนไม่หลงโลก

 หมวดสาม คนกับคน คือ (๑๓) คนร่วมชีวิต คือคู่ครองที่ดี (๑๔) คนรับผิดชอบตระกูลหรือหัวหน้า

ครอบครัวที่ดี (๑๕) คนสืบตระกูลได้แก่ ทายาทที่ดี (๑๖) คนที่จะคบหา คือมิตรแท้-มิตรเทียม และ  

(๑๗) คนงาน-นายงาน

 หมวดสี่ คนกับมรรคา ได้แก่ (๑๘) คนผู้สั่งสอนหรือให้การศึกษา นอกจากจะหมายถึงครู อาจารย์

แล้วยังหมายถึงผู้แสดงธรรมด้วย (๑๙) คนผู้เล่าเรียนศึกษา (๒๐) คนใกล้ชิดศาสนา คือ อุบาสก อุบาสิกา 

(๒๑) คนสืบศาสนา และ (๒๒) คนถึงธรรม อันหมายถึงผู้ที่หมดกิเลส 

 นอกจากเนื้อหาสาระท่ีถูกแบ่งรายละเอียดออกเป็นหมวดย่อยดังที่กล่าวมาแล้ว ท่านผู้เขียนยังได้

เพิ่มบันทึกท้ายเล่มเอาไว้ด้วย เพื่ออธิบายขยายความเพ่ิมเติมส่วนส�าคัญที่ท่านผู้เขียนเห็นว่าจะเป็น

ประโยชน์แก่ผูอ่้าน และได้กล่าวถงึเหตทุีแ่สดงหลกัธรรมในแต่ละหมวดแต่เพยีงสัน้ ๆ  เพราะเนือ่งด้วยท่าน

ต้องการให้เนื้อหาภายในเล่มนี้มีความกระชับนั่นเอง ในส่วนสุดท้าย ท่านผู้เขียนได้กล่าวถึงความเป็นมา 

ในการเขียนหนังสือเล่มนี้ โดยท่านได้เล็งเห็นถึงประโยชน์ทางธรรมที่จะเกิดขึ้นกับผู้อ่านอันเป็นคฤหัสถ์ 

ทัว่ ๆ  ไป จงึได้มแีนวคดิในการท�าหนงัสอืท่ีแสดงหลักธรรมง่าย ๆ  จนเกิดเป็นหนงัสอืทีม่เีน้ือหาอนัทรงคณุค่า 

ดังเช่นหนังสือ “ธรรมนูญชีวิต: พุทธจริยธรรมเพื่อชีวิตที่ดีงาม” เล่มนี้นั่นเอง

บทวิพากษ์
 หนังสือเรื่อง ธรรมนูญชีวิต: พุทธจริยธรรมเพื่อชีวิตที่ดีงาม (ฉบับปรับปรุงใหม่) เล่มนี้ ได้กล่าว

พรรณนาถึงหลักธรรมในการด�าเนินชีวิตของชาวพุทธเพื่อเป็นมาตรฐานที่ดีของชีวิต โดยมีการเรียบเรียง

เนื้อหาอย่างเป็นระเบียบตามหมวดหมู่เป็นล�าดับขั้น เพื่อให้ง่ายต่อการศึกษาและปฏิบัติ ซึ่งจะท�าให้ผู้อ่าน

สามารถน�าไปเป็นหลักในการประพฤติปฏิบัติเพื่อให้การด�าเนินชีวิตเป็นไปด้วยความไม่ประมาท และมี

ความสุขอย่างแท้จริง อันจะน�าไปสู่การสร้างสรรค์สิ่งที่ดีเพื่อสังคมส่วนรวมจนถึงระดับจุดหมายสูงสุด 

ทางพระพุทธศาสนา คือการหลุดพ้นจากกิเลสท้ังปวง ซึ่งผู้วิจารณ์มีความเห็นว่า หนังสือเล่มนี้มีเนื้อหา 

ท่ีทรงคุณค่าและเหมาะสมส�าหรับคฤหัสถ์โดยทั่วไปอยู่แล้ว เพียงแต่มีบางประเด็นท่ีผู้วิจารณ์มีความเห็น 

ต่างไปบ้าง จงึขอแสดงความคดิเห็นโดยแบ่งเป็นประเดน็ทีเ่หน็ด้วยและเหน็ต่างพร้อมแสดงเหตผุลประกอบ

เชิงหลักการในการวิจารณ์ ดังนี้ 
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แนวคิดที่ผู้วิพากษ์เห็นด้วย 
 ผูว้จิารณ์มแีนวคดิทีเ่หน็ด้วยกบัผูเ้ขยีนหนงัสือนีอ้ยูห่ลายประเดน็ โดยผูว้จิารณ์เลอืกประเดน็ทีส่�าคญั 

ดังนี้

 ๑) ชื่อเรื่องและรูปแบบการน�าเสนอ

 หนังสือชื่อ ธรรมนูญชีวิต พุทธจริยธรรมเพื่อชีวิตที่ดีงาม นี้ผู้วิจารณ์มีความเห็นว่าเหมาะสม และมี

ความดงึดดูให้หนงัสอืเล่มนีน่้าหยบิขึน้มาอ่าน เพราะเป็นเสมอืนกศุโลบายให้ผู้อ่านสะดุดตาต้ังแต่ประเด็น

ชือ่เรือ่งเนือ่งจากท�าให้เกดิความสงสยัอยากรูว่้า ค�าว่าธรรมนญูชวีติทีจ่ะท�าให้ชวีติดงีามนีเ้ป็นอย่างไร ทัง้นี้

เพราะคนทั่วไปส่วนใหญ่จะมีความคุ้นเคยกับค�าที่ใกล้เคียงกัน คือรัฐธรรมนูญว่าหมายถึง กฎหมายสูงสุด

ของประเทศซ่ึงก�าหนดกรอบอ�านาจหน้าท่ีและบทบาทของบุคคลต่างๆ อันถือเป็นกติกาสูงสุดในการ

ปกครอง
1
 แต่ค�าว่า ธรรมนูญชีวิต นี้เป็นค�าที่แปลกออกไปจึงท�าให้เกิดความดึงดูด มีความน่าสนใจและ 

น่าค้นหาค�าตอบว่าค�าที่ใช้เป็นชื่อเรื่องนี้มีความหมายอย่างไร และจะสามารถพัฒนาชีวิตให้ดีได้ด้วย 

วธิกีารใด โดยวธิกีารน�าเสนอเนือ้หาภายในหนงัสอืเล่มนีข้องท่านผู้เขยีนมคีวามแตกต่างโดดเด่นจากหนงัสอื

เล่มอื่น เพราะไม่ได้ถูกจัดเรียงเป็นบทแต่มีการแบ่งออกเป็น ๒ ภาค ไล่เรียงจากหมวดใหญ่ลงไปหา 

ส่วนย่อยต่าง ๆ อย่างเป็นล�าดับขั้น คือ ภาค หมวด หลักธรรม และรายละเอียดข้อย่อย แต่เมื่อผู้วิจารณ์

ตัง้ข้อสงัเกตจากการศกึษาใจความส�าคญั พบว่าถกูเรยีบเรยีงจากหลกัการปฏบิตัต่ิอสงัคมส่วนแคบโดยเริม่

ที่ตนเองแล้วค่อย ๆ ขยายไปสู่สังคมส่วนรวมในระดับครอบครัว ญาติมิตร ไปจนถึงส่วนกว้างในระดับ

ประเทศ โดยเร่ิมจากภาค ๑ หมวดหนึ่ง เป็นเรื่องการวางรากฐานชีวิตอันแสดงถึงหลักการปฏิบัติหรือ

แนวทางในการประพฤติตนแบบปัจเจกบุคคล คือ การปฏิบัติตามหลักของศีล การเลือกคบคน รวมถึง 

การปฏิบัติตนตามหลักทิศ ๖ น�าไปสู่หมวดสอง คือ ขั้นของการน�าชีวิตให้ถึงจุดหมาย คือการด�าเนินชีวิต

ของตนเพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายใน ๓ ขั้น แล้วค่อยไล่เรียงขึ้นน�าไปสู่ในภาค ๒ อันเป็นการประพฤติ 

ปฏิบัติตนในขั้นที่สูงยิ่งขึ้นไปจนถึงการปฏิบัติอันน�าไปสู่จุดมุ่งหมายสูงสุดในพระพุทธศาสนา กล่าวคือ  

การเข้าถึงความเป็นผู้หมดกิเลสในที่สุด อันถูกจัดวางไว้เป็นประการสุดท้าย 

 ๒) การขยายความค�าส�าคัญในวงเล็บ 

 ผู้วิจารณ์ได้สังเกตเห็นว่าในหนังสือเล่มนี้ มีการใช้ค�าขยายความในวงเล็บอยู่เป็นจ�านวนมาก 

โดยปรากฏตั้งแต่ส่วนต้นในหน้าแรกของเนื้อหา เช่น วินัยของคฤหัสถ์ (คิหิวินัย)
2
 ซ่ึงผู้วิจารณ์มีความ 

เห็นว่าท่านผู้เขียนคงมีความประสงค์ที่จะให้ผู้อ่านได้ทราบความหมายของค�าเดียวนั้นใน ๒ รูปแบบ  

 1
 ส�านักวิชาการ ส�านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร, รัฐธรรมนูญ, [ออนไลน]์, แหล่งที่มา: https://library- 

parliament.go. th/th/node/2261 [๒๙ มกราคม ๒๕๖๖].
 2 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต พุทธจริยธรรมเพื่อชีวิตท่ีดีงาม (ฉบับปรับปรุงใหม่),  
พิมพ์ครั้งที่ ๒๐๖, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์พระพุทธศาสนาของธรรมสภา, ๒๕๕๗), หน้า ๓.
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โดยท่านได้เขียนด้วยภาษาทั่วไปที่คฤหัสถ์อ่านแล้วจะเข้าใจได้และในขณะเดียวกันท่านก็แสดงค�าท่ีมี 

ความหมายเดียวกันนี้แต่เป็นภาษาคัมภีร์ซ่ึงมีความลึกซึ้งกว่าเอาไว้ในวงเล็บด้วย ทั้งนี้ ท่านผู้เขียนไม่ได ้

มีการอธิบายรายละเอียดเอาไว้เพิ่มเติมเนื่องด้วยเหตุที่ต้องการให้หนังสือเล่มน้ีมีเนื้อหาที่กระชับดังที่ได้

กล่าวมาแล้ว ดังนั้น หากผู้ใดที่อ่านหนังสือเล่มนี้แล้วมีความต้องการที่จะศึกษาเพิ่มก็จะเป็นการสมควร 

เพราะจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตัวผู้อ่านเอง คือมีความเข้าใจอย่างลึกซ้ึงมากขึ้นในสิ่งที่ท่านผู้เขียนก�าลัง

กล่าวถึง โดยค�าว่า คิหิ แปลว่า คฤหัสถ์ อันหมายถึง ผู้อยู่เรือนหรือผู้ครองเรือน ซึ่งแต่ละเรือนย่อมมีคน

ต่างเพศต่างวัยอาศัยอยู่ร่วมกัน คฤหัสถ์จึงแบ่งออกได้เป็นหลายประเภทตามแต่สถานะและพฤติกรรม  

ดังนั้น คฤหัสถ์ผู้ครองเรือนจึงเป็นผู้ที่มีภาระในการรับผิดชอบที่แตกต่างกันตามบทบาทหน้าที่ของตน  

โดยหลักธรรมของพระพุทธศาสนาน้ีมีค�าสอนที่ข้อปฏิบัติอันเหมาะสมกับคฤหัสถ์แต่ละเพศแต่ละวัย  

เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์และความผาสุกในการด�าเนินชีวิตร่วมกัน
3
 โดยคิหิสูตร เป็นพระสูตรที่ว่าด้วย

คฤหัสถ์อันหมายถึง อนาถบิณฑิกเศรษฐีพร้อมด้วยอุบาสกประมาณ ๕๐๐ คน ไปเข้าเฝ้าพระพุทธเจ้า  

แล้วทรงเรียกพระสารีบุตรมาหาแล้วตรัสแนะน�าแก่พระสารีบุตรว่า คฤหัสถ์ผู้นุ่งห่มผ้าขาวท่านนี้ เป็นผู้ที่

มีการส�ารวมดีในสิกขาบท ๕ ประการ คือ เป็นผู้เว้นขาดจากการฆ่าสัตว์ เป็นผู้เว้นขาดจากการลักทรัพย์ 

เป็นผูเ้ว้นขาดจากการประพฤตผิดิในกาม เป็นผูเ้ว้นขาดจากการพูดเทจ็และเป็นผู้เว้นขาดจากการเสพของ

มึนเมาอันเป็นเหตุให้ถึงความประมาท คฤหัสถ์นี้เป็นผู้ได้ธรรมเป็นเครื่องอยู่เป็นสุขในปัจจุบันแล้ว คือเป็น

ผูบ้�าเพญ็ฌาณในขัน้ทีป่ระสบกบัเนกขมัมสขุทีไ่ม่เศร้าหมองแล้วในอตัภาพปัจจุบนันี ้เป็นโสดาบนัผู้ซ่ึงไม่มี

ทางตกต�่า และจะบรรลุถึงซึ่งสกทาคามิมรรค อนาคามิมรรค และอรหัตตมรรคในวันข้างหน้า
4
 จะเห็น 

ได้ว่าเมื่อท�าการศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับค�าว่า คิหิวินัยท่ีท่านผู้เขียนได้ใส่เอาไว้ในวงเล็บนี้ ก็จะท�าให้เรา 

ได้ทราบว่าหลกัการประพฤตปิฏิบติัตนของคฤหสัถ์คอือะไร และก่อให้เกดิผลอย่างไรบ้าง โดยเมือ่ผู้วจิารณ์

ได้ค้นคว้าข้อมูลเพิ่มก็ท�าให้ทราบว่า คิหิวินัยหรือวินัยของคฤหัสถ์นี้ โดยสรุปแล้วคือ ศีล ๕ อันได้แก่  

ข้อปฏบิตัหิรอืสกิขาบท ๕ ประการ ท่ีคฤหสัถ์ควรยึดถือในการด�าเนนิชวีติเพราะนอกจากจะท�าให้เกดิความ

สงบสุขในการอยู่ร่วมกันแล้ว ยังก่อให้เกิดประโยชน์กับตัวเองทั้งในปัจจุบันจนถึงระดับประโยชน์อย่างยิ่ง

คือการเข้าถึงที่สุดแห่งธรรมได้ด้วย จากตัวอย่างที่ยกมาข้างต้นนี้ ผู้วิจารณ์มีความเห็นว่าหนังสือธรรมนูญ

ชีวิตยังมีค�าส�าคัญอีกมากท่ีท่านผู้เขียนได้เขียนระบุเอาไว้ในวงเล็บและควรน�ามาศึกษา ซ่ึงถ้าผู้อ่านรู้จัก

ขวนขวายในการค้นคว้าหาความรูเ้พิม่เตมิกจ็ะท�าให้เกิดความเข้าใจอย่างลึกซ้ึง จนอาจเป็นธรรมประจ�าใจ 

และสามารถปฏิบัติได้อย่างปกติในชีวิตประจ�าวันโดยไม่เผลอเรอ

 3
 พระครูอภินันทโสภิต (อภินฺนโท) และพระครูจิรธรรมธัช, หน้าที่ของคฤหัสถ์ในคิหิสูตร, วารสารมจร.  

อุบลปริทรรศน์ ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-เมษายน ๒๕๖๕), หน้า ๑๒๐๕.
 4

 ดูรายละเอียดใน องฺ. ปญฺจก. (ไทย) ๒๒/๑๗๙-๑๘๐/๒๙๙-๓๐๔.
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 ๓) การอ้างอิงเชิงอรรถ 

 ผลงานหนังสือเล่มนี้ของท่านพระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต) นับได้ว่าเป็นหนังสือที่ท่าน 

เขียนขึ้นโดยมีเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องท่ัว ๆ ไป ในการด�าเนินชีวิตประจ�าวันของคฤหัสถ์ แต่ผู้วิจารณ์สังเกต 

เห็นว่า มีเชิงอรรถแทรกอยู่หลายแห่ง ซึ่งเป็นจุดที่ท�าให้ผลงานเล่มนี้ของท่านผู้เขียนมีความแตกต่างจาก

ผลงานเล่มอื่นที่ผู้วิจารณ์ได้เคยศึกษามา เช่น หนังสือ “ลักษณะแห่งพระพุทธศาสนา”
5
 เนื้อหาภายในเล่ม

เป็นการน�ามาจากการปาฐกถาธรรม ณ ส�านักงานองค์การพุทธศาสนิกสัมพันธ์แห่งโลก (พลส.) เมื่อวัน

อาทิตย์ที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๓๒ ของท่านผู้เขียน ซ่ึงเมื่อถูกน�ามาตีพิมพ์เป็นหนังสือแล้วมีเนื้อหาจ�านวน 

ทั้งสิ้น ๘๐ หน้า แต่ไม่มีการอธิบายส่วนใดเพิ่มเติมเป็นเชิงอรรถอยู่เลย หรือผลงานหนังสือ เรื่อง “บทน�าสู่

พุทธธรรม ชีวิตงาม สังคมดี ธรรมชาติเป็นรมณีย์”
6
 ซึ่งมีเนื้อหาทั้งสิ้น ๔๕ หน้า หรือประมาณครึ่งหนึ่งของ

หนังสือธรรมนูญชีวิต แต่ปรากฏเชิงอรรถอยู่เพียงต�าแหน่งเดียวเท่านั้น เป็นต้น ซึ่งผู้วิจารณ์เห็นว่าการที่

ท่านผู้เขียนได้ใส่เชิงอรรถอธิบายเอาไว้หลายต�าแหน่งในหนังสือธรรมนูญชีวิตเล่มนี้ ทั้งที่เนื้อหาสาระ 

เป็นเรื่องธรรมดาทั่วไปในการด�าเนินชีวิตของคฤหัสถ์แต่เพราะท่านผู้เขียนต้องการให้ผู้อ่านเกิดความรู้ 

ความเข้าใจในหลักธรรมที่ท่านน�ามาแสดงเหล่านี้ และสามารถน�าไปปฏิบัติในการด�าเนินชีวิตประจ�าวันได้

จนสมัฤทธิผ์ลในการพฒันาชวีติด้วยด ีดงัเจตนารมณ์ของท่านผู้เขยีนทีเ่รียบเรียงหนงัสือเล่มนีข้ึน้มานัน่เอง

 ๔) การอธิบายหมวดธรรม 

 ในหนังสือธรรมนูญชีวิต พุทธจริยธธรมเพื่อชีวิตที่ดีงามเล่มนี้ ผู้เขียนมีความตั้งใจที่จะอธิบาย 

ความหมายและหลักธรรมต่าง ๆ ท่ีปรากฏแบบสั้น ๆ และกระชับแต่ในขณะเดียวกันก็ยังมีความชัดเจน 

โดยบางค�ามีการอธิบายแบบยาวและบางค�าได้อธิบายไว้แบบส้ันตามแต่ความเหมาะสม พร้อมกับมีการ

ตรวจสอบกับแหล่งที่มาอื่น ๆ เช่น พระไตรปิฎกและอรรถกถาด้วย ดังที่มีการกล่าวถึงหลักพรหมวิหาร ๔ 

ว่าเป็นหลักธรรมประจ�าใจของผู้ประเสริฐเสมือนพระพรหม คือ เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา  

ท่านก็ได้ใส่เชิงอรรถการอ้างอิงจากพระไตรปิฎกเอาไว้เมื่ออธิบายหลักธรรมจบด้วย
7
 เป็นต้น ซึ่งเป็นข้อดี

ท่ีไม่ท�าให้หนังสือเล่มนี้มีความหนาเกินไป คือมีเนื้อหาเพียง ๘๔ หน้าเท่านั้น จึงเป็นส่วนส�าคัญที่ท�าให้

หนังสือเล่มนี้มีความโดดเด่นด้วยการแสดงเนื้อหาท่ีเป็นล�าดับข้ันตอนแต่กระชับและถูกต้องครบถ้วน  

ไม่เยิ่นเย้อมากจนเกินไปท�าให้มีความรู้สึกน่าอ่านมากยิ่งขึ้น เพราะส�าหรับคฤหัสถ์หรือคนทั่วไปที่ไม่ใช ่

นักอ่านหรือนักวิชาการก็สามารถตัดสินใจหยิบขึ้นมาศึกษาได้แบบไม่ต้องคิดนานเพราะกลัวจะไม่เข้าใจ 

 5
 พระพรหมคณุาภรณ์ (ป.อ. ปยตุโฺต), ลกัษณะแห่งพระพุทธศาสนา, (กรงุเทพมหานคร: บริษทั พมิพ์สวย จ�ากดั, 

๒๕๕๐).
 6

 พระพรหมคณุาภรณ์ (ป. อ. ปยตฺฺโต), บทน�าสูพ่ทุธธรรม ชวีติงาม สงัคมดี ธรรมชาติรมณย์ี, (กรงุเทพมหานคร: 

ส�านักพิมพ์ผลิธัมม์ ในเครือบริษัท ส�านักพิมพ์เพ็ทแอนด์โฮม จ�ากัด, ๒๕๕๙).
 7

 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต พุทธจริยธรรมเพื่อชีวิตที่ดีงาม (ฉบับปรับปรุงใหม่),  
พิมพ์ครั้งที่ ๒๐๖, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์พระพุทธศาสนาของธรรมสภา, ๒๕๕๗), หน้า ๒๔.
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หลักธรรมในหนังสือ และด้วยขนาดรูปเล่มท่ีพอเหมาะคือขนาด A5 ซึ่งเป็นขนาดท่ีก�าลังพอดีจึงท�าให้มี

ความเหมาะสมเป็นอย่างยิ่งท่ีจะเป็นหนังสือส�าหรับประชาชนทั่วไป รวมทั้งนักอ่านมือใหม่ที่สามารถ 

อ่านจบได้ในระยะเวลาอันสั้น แต่ได้สาระความรู้เพ่ือน�าไปใช้ในการด�าเนินชีวิตได้ อันเป็นการตอบสนอง

ต่อวัตถุประสงค์ของท่านผู้เขียนในการเรียบเรียงหนังสือเล่มนี้ขึ้นมา

 ๕) การขยายความข้อความส�าคัญในบันทึกท้ายเล่ม 

 ส�าหรับประเด็นน้ี ผู้วิจารณ์เล็งเห็นถึงความใส่ใจในรายละเอียดปลีกย่อยและความเมตตาของ 

ท่านผู้เขียน ด้วยว่าเนื้อหาในหนังสือเล่มนี้เป็นลักษณะของการอธิบายสั้น ๆ กระชับรวบรัดบวกกับ 

ความตัง้ใจเดมิในการจดัท�าหนงัสอืเล่มนีท้ีท่่านผูเ้ขยีนไม่ต้องการให้มลีกัษณะเป็นต�ารามากเกนิไปจนท�าให้

ไม่น่าอ่าน ท่านผูเ้ขยีนจงึต้องการเสริมความรูเ้พิม่เตมิเป็นพเิศษในส่วนของเนือ้หาสาระทีส่�าคญับางประการ

ที่ท่านไม่ได้ละเลยเพื่อเน้นย�าให้เกิดความเข้าใจอย่างลึกซึ้งและเป็นประโยชน์สูงสุดแก่ผู้อ่าน ท่านจึงได้น�า

มาอธิบายขยายความต่อเอาไว้ในส่วนน้ี ซึ่งมีจ�านวนถึง ๑๖ ประเด็น อาทิ หลักสัปปุริสธรรม ๗ ที่ท่าน 

ได้เขียนเอาไว้อยู่ในหัวข้อประการที่ ๒ คือคนสมบูรณ์แบบหรือสมาชิกแบบอย่างของมนุษยชาติ ซ่ึงเป็น 

ส่วนหนึ่งของหมวดน�า คือ คนกับความเป็นคน ในตอนเริ่มต้นอธิบายเนื้อหาส่วนที่เป็นเรื่องธรรมนูญชีวิต 

อันเป็นภาคที่ ๒ ของเล่ม โดยท่านผู้เขียนได้สรุปสาระส�าคัญของหลักธรรมนี้ว่า ความหมายอีกแง่หนึ่ง 

ของ ธัมมัญญุตา คือ เมื่อได้เห็นได้ยินหรือได้รับฟังอะไรมา ก็สามารถจับสาระส�าคัญของสิ่งนั้นได้ และ 

อัตถัญญุตา หมายถึง เมื่อได้เห็นได้ยินหรือได้รับฟังอะไรมาก็สามารถเข้าใจความหมาย วัตถุประสงค์ และ

แนวทางที่จะน�าสิ่งนั้นไปขยายความต่อได้ ซึ่งธรรมท้ัง ๒ ข้อนี้ ถือเป็นแกนหลักส�าคัญของสัปปุริสธรรม 

ทั้ง ๗ ประการ เป็นต้น

แนวคิดที่ผู้วิพากษ์เห็นต่าง 

 หนงัสอืเล่มนีมี้เนือ้หาสาระทีป่ระกอบไปด้วยหลักธรรมทีผู้่วจิารณ์มคีวามเหน็ว่าเป็นหลักธรรมทีท่่าน

ผูเ้ขยีนยกมาอธบิายได้เหมาะสมกับคฤหสัถ์อยูแ่ล้ว แต่มบีางประเดน็ทีผู่ว้จิารณ์มคีวามเหน็ต่างและขอแสดง

ความคิดเห็นพร้อมแสดงเหตุผลประกอบในการวิจารณ์ อยู่ ๒ ประการ ดังนี้ 

 ๑) การใช้ค�าบาลี 

 เนื่องด้วยหนังสือเล่มนี้ได้ถูกเรียบเรียงมาโดยมีวัตถุประสงค์คือเพื่อประโยชน์แก่ผู้อ่านอันเป็น 

กลุ่มคฤหัสถ์ เพราะมีเนื้อหาเก่ียวกับหลักประพฤติปฏิบัติในการด�าเนินชีวิต ซ่ึงท่านผู้เขียนได้ใช้ภาษาที่

เข้าใจง่ายและเรยีบเรยีงอย่างเป็นล�าดับขัน้ตอน แต่ผู้วจิารณ์เหน็ว่าในเนือ้หาบางส่วนท่านผู้เขยีนได้ยกเอา

พุทธพจน์ที่อยู่ในพระไตรปิฎกเป็นภาษาบาลีมาแสดงเอาไว้ด้วย ดังตัวอย่างเช่น อสนฺตุฏฺติา กุสเลสุ  

ธมฺเมสุ
8
 ซึ่งมีความหมายว่า ไม่สันโดษในกุศลธรรม คือ ความไม่รู้พอในการสร้างสรรค์ความดี ประพฤติ

 8
 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๔๐.
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ปฏิบตัสิิง่ทีด่ ีการสอดแทรกด้วยพทุธพจน์ภาษาบาลีเอาไว้ในเนือ้หานี ้ผู้วจิารณ์เหน็ว่าจะเป็นประโยชน์แก่

คฤหัสถ์ผู้อ่านที่มีความรู้ทางพระพุทธศาสนาเป็นอย่างดีและมีความสามารถในการอ่านภาษาบาลีเท่านั้น 

แต่ส�าหรับคฤหัสถ์ทั่วไปที่ไม่ได้มีความเข้าใจในหลักธรรมและค�าสอนทางพระพุทธศาสนาเป็นอย่างดีหรือ

ไม่สามารถอ่านภาษาบาลีได้ อาจท�าให้การอ่านไม่ลื่นไหลเพราไม่เข้าใจในสิ่งที่ท่านผู้เขียนก�าลังน�าเสนอนี้

เช่นกัน ดังที่ผู้วิจารณ์ได้กล่าวมาแต่แรกว่าท่านผู้เขียนมีวัตถุประสงค์เพื่อให้หนังสือเล่มนี้เป็นแนวทาง

ประพฤติปฏิบัติในการด�าเนินชีวิตประจ�าวันในทางที่ดีงามแก่คฤหัสถ์ทั่วไป ดังนั้น การใส่ข้อความที่เป็น

ภาษาบาลีเอาไว้ด้วยอาจจะไม่มีความจ�าเป็นมากนักส�าหรับกลุ่มผู้อ่านที่เป็นเป้าหมาย ดังที่ท่านผู้เขียน 

ได้ตั้งเจตนาไว้ในแถลงความเป็นมาตอนหนึ่งว่าเพื่อให้หนังสือเล่มนี้อ่านง่ายและจ�าง่าย
9

 ๒) รูปแบบภาษาที่ใช้เขียนถึงหลักธรรมขาดความเป็นเอกภาพ

 เนื้อหาในหนังสือเล่มนี้ได้มีการกล่าวถึงหลักธรรมอยู่เป็นจ�านวนมาก โดยท่านผู้เขียนได้มีการยก 

หลกัธรรมต่าง ๆ  พร้อมค�าอธบิายเอาไว้อย่างชดัเจน แต่ผูว้จิารณ์ตัง้ข้อสังเกตว่าในเนือ้หาบางตอนท่านผูเ้ขียน

ได้ใช้ค�าบาลีที่เป็นรูปแบบค�าอ่านไทย เช่น กุลจิรัฏฐิติธรรม ๔ อย่างคือ 

  ๑)  นัฏฐคเวสนา   ๒) ชิณณปฏิสังขรณา 

  ๓)  ปริมิตปานโภชนา   ๔) อธิปัจจสีลวันตสถาปนา
10

 

 แต่เนื้อหาบางตอนท่านผู้เขียนได้ใช้ค�าบาลีที่เป็นรูปแบบค�าอ่านบาลี เช่น องค์คุณของพหูสูต ๕ 

ประการ คือ 

  ๑) พหุสฺสุตา ฟังมาก    ๒) ธตา จ�าได้ 

  ๓) วจสา ปริจิตา คล่องปาก   ๔) มนสานุเปกฺขิตา เจนใจ 

  ๕) ทิฏฺยิา สุปฏิวิทฺธา ขบได้ด้วยทฤษฎี
11

 

 จะเห็นได้ว่า จากเนื้อหาทั้ง ๒ ตอนที่ผู้วิจารณ์ได้ยกมานี้ ได้เขียนถึงหลักธรรมโดยใช้รูปแบบค�าอ่าน

ที่แตกต่างกัน คือแบบอ่านไทยบ้างและแบบอ่านบาลีบ้าง จึงท�าให้หนังสือเล่มนี้ขาดความเป็นเอกภาพ 

ไปบ้างในบางช่วงบางตอน ซึง่ผูว้จิารณ์มคีวามเหน็ว่ารปูแบบการใช้ค�าบาลทีีเ่หมาะสมกบัหนงัสือเล่มนี ้คือ 

การใช้ค�าบาลีแบบค�าอ่านไทย เพราะผู้อ่านที่เป็นคฤหัสถ์สามารถอ่านและจดจ�าได้ง่าย โดยเฉพาะถ้าเป็น

ค�าสั้น ๆ ก็จะสามารถจ�าค�าบาลีควบคู่ไปกับความหมายภาษาไทยที่ท่านผู้เขียนได้อธิบายเอาไว้ต่อท้าย  

ก็จะเป็นประโยชน์ที่เพิ่มขึ้นแก่ผู้อ่านหนังสือเล่มนี้ด้วย

 9
 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๘๖. 

 10
 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๕๖. 

 11 เรื่องเดียวกัน, หน้า ๗๑. (หมายถึง เรื่องธรรมนูญชีวิต : พุทธจริยธรรมเพื่อชีวิตที่ดีงาม หน้า ๗๑)



512 วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑

ประโยชน์ที่ได้รับ
 จากที่ผู้วิจารณ์ได้ศึกษาหนังสือธรรมนูญชีวิตพบว่าเป็นหนังสือท่ีรู้จักกันแพร่หลาย ดังจะเห็นได้ 

จากจ�านวนครั้งที่ถูกตีพิมพ์ที่ปรากฏว่าฉบับที่ได้เลือกมาเป็นการตีพิมพ์ในครั้งที่ ๒๐๖ ซึ่งเป็นเครื่องยืนยัน

ว่าเป็นหนังสือที่ได้รับความนิยมอย่างมาก อีกทั้งยังมีคุณค่าเหมาะส�าหรับคฤหัสถ์ท่ัวไปไม่จ�ากัดเฉพาะ 

ชาวพทุธเท่าน้ัน เพราะหลกัธรรมทีถ่กูรวบรวมอยูใ่นเนือ้หาของหนงัสอืเล่มนีถ้อืได้ว่ามคีวามส�าคญัอย่างยิง่

ต่อการประพฤติปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมกันในสังคมรวมถึงการด�าเนินชีวิตให้เป็นไปในทางที่ถูกต้อง 

เหมาะสม อันจะน�าไปสู่ความสุขและความเจริญทั้งต่อตนเองและต่อสังคมส่วนรวมในระดับประเทศชาติ 

และท�าให้ประเทศพัฒนาไปสู่ความเจริญก้าวหน้าเพราะคนในชาติเป็นผู้ที่มีมาตรฐานในชีวิตที่มั่นคง

 โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์ความรู้ที่จะได้รับจากหนังสือเล่มนี้ คือ การปฏิบัติตนเพื่อให้บรรลุจุดหมาย 

๓ ด้าน คือ ประโยชน์ตน ประโยชน์ผู้อื่น และประโยชน์ทั้งสองฝ่าย โดยการปฏิบัติเพื่อให้บรรลุประโยชน์

ตนนัน้ ผูว้จิารณ์เหน็ว่าหลักส�าคญัคอื การเว้นจากความชัว่ ๑๔ ประการ รูจั้กเลือกคบคน และจัดสรรทรพัย์

ของตนรวมถึงการสร้างสัมพันธ์อันดีกับทิศท้ัง ๖ ส�าหรับหลักปฏิบัติเพื่อให้บรรลุประโยชน์ผู้อื่นที่ส�าคัญ 

คือ ถือหลักสัปปุริสธรรม ๗ รวมทั้งรักษาตนให้อยู่ในศีล ๕ เป็นอย่างน้อย ร่วมกับถือพรหมวิหาร ๔ และ

สังคหวัตถุ ๔ และประการสุดท้ายคือประโยชน์ท้ังสองฝ่าย เพ่ือประโยชน์สุขท่ีดีงามของสังคมให้ท�า 

ความดีตามหลักบุญกิริยาวัตถุ รวมถึงถือธรรม อารยวัฒิ ๕ ประการ เพื่อเจริญถึงด้านปัญญา รู้เท่าทันโลก

และชีวิตสามารถท�าจิตใจให้เป็นอิสระได้ นอกจากนี้แล้วผู้วิจารณ์ยังเชื่อว่าผู้ที่ได้อ่านหนังสือเล่มนี้จะเป็น

ผูท้ีรู่จ้กัคดิสิง่ต่าง ๆ  อย่างเป็นเหตเุป็นผลและท�ากจิการต่าง ๆ  ด้วยความเป็นระบบระเบยีบเป็นข้ันตอนด้วย 

เพราะรูปแบบการน�าเสนอในหนังสือ ได้ถูกจัดวางเนื้อหาอย่างเป็นล�าดับขั้นตอนจากเล็กไปใหญ่ ถ้าผู้อ่าน

ได้ศึกษาทบทวนซ�้าหลายรอบก็ย่อมจะได้รับอิทธิพลทางความคิดจากหนังสือเล่มนี้ติดตัวไป และสามารถ

พัฒนาให้เป็นผู้ท่ีมีลักษณะนิสัยของความเป็นผู้มีระเบียบแบบแผน จะท�าสิ่งใดก็รู้จักท�าอย่างเป็นขั้น 

เป็นตอนและท�าด้วยความรอบคอบซึ่งจะส่งผลดีทั้งต่อตนเองและต่อส่วนรวมด้วยนั่นเอง 

สรุป 

 หนังสือเรื่องธรรมนูญชีวิต : พุทธจริยธรรมเพื่อชีวิตที่ดีงาม (ฉบับปรับปรุง) นี้ เป็นหนังสือท่ีท่าน 

พระพรหมคณุาภรณ์ (ป. อ. ปยตุโฺต) ได้น�าหลกัธรรมท่ีมคีวามส�าคญัต่อการด�าเนนิชวิีตของคฤหสัถ์ท่ีมีบทบาท 

หน้าท่ีหลากหลายแตกต่างกันมารวบรวมและแสดงเป็นล�าดับขั้นตอนให้ผู้อ่านเข้าใจได้โดยง่าย โดยท่าน 

ได้เรียงล�าดับเนื้อหาจากส่วนย่อยที่สุดคือ การปฏิบัติในระดับตนเองแล้วค่อย ๆ ขยายวงกว้างออกไปสู่

ระดับสังคมและประเทศชาติ รวมถึงแสดงผลท่ีจะเกิดขึ้นอย่างเป็นขั้นตอนเอาไว้ด้วยเช่นกัน ซ่ึงเป็นการ 

ช้ีให้เห็นถึงประโยชน์ที่ท�าให้ผู้อ่านหนังสือเล่มนี้มองเห็นภาพได้อย่างชัดเจน ข้อดีอีกประการหนึ่งคือ 

ด้วยเนื้อหาในเล่มที่มีจ�านวนไม่มากนักผนวกกับหลักธรรมที่ผู ้อ่านคือคฤหัสถ์ทั่วไปสามารถท�าความ
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เข้าใจได้ จึงท�าให้หนังสือเล่มนี้เป็นที่นิยมและถูกตีพิมพ์เผยแพร่อย่างกว้างขวาง จึงนับได้ว่างานเขียน 

เล่มนี้เป็นอีกหนึ่งผลงานที่ทรงคุณค่าที่ท่านพระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต) ได้ฝากเอาไว้ให้กับสังคม

ไทยและควรค่าที่เราชาวพุทธท้ังหลายจะหยิบยกขึ้นมาศึกษาและยึดถือเป็นหลักปฏิบัติประจ�าตัว เพื่อให้

เกดิประโยชน์ทัง้ต่อตนเอง ต่อผูอ้ืน่และต่อสงัคมส่วนรวมให้สมดังเจตนารมณ์ทีท่่านผูเ้ขยีนได้วางเอาไว้ด้วย

บรรณานุกรม
พระครูอภินันทโสภิต (อภินนฺโท) และพระครูจิรธรรมธัช. หน้าที่ของคฤหัสถ์ในคิหิสูตร. วารสารมจร.  

อุบลปริทรรศน์ ปีที่ ๗ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-เมษายน ๒๕๖๕).

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). ลักษณะแห่งพระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร: บริษัท พิมพ์สวย 

จ�ากัด, ๒๕๕๐.

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยฺตฺโต). บทน�าสู่พุทธธรรม ชีวิตงาม สังคมดี ธรรมชาติรมณีย.์ กรุงเทพ-

มหานคร: ส�านักพิมพ์ผลิธัมม์ ในเครือบริษัท ส�านักพิมพ์เพ็ทแอนด์โฮม จ�ากัด, ๒๕๕๙.

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต). ธรรมนูญชีวิต: พุทธจริยธรรมเพื่อชีวิตที่ดีงาม (ฉบับปรับปรุง).  

พิมพ์ครั้งที่ ๒๐๖. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์พระพุทธศาสนาของธรรมสภา, ๒๕๕๗.

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพ-

มหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙.
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ค�ำแนะน�ำ
ส�ำหรับผู้เขียนบทควำมเพื่อตีพิมพ์ในวำรสำรมหำจุฬำวิชำกำร

	 กองบรรณาธกิารได้ก�าหนดระเบยีบการส่งต้นฉบบัไว้ให้ผู้เขยีนยดึเป็นแนวทางในการส่งต้นฉบบั

ส�าหรับการตีพิมพ์ลงวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 กองวิชาการ	 ส�านักงานอธิการบดี	 มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	และกองบรรณาธิการสามารถตรวจสอบต้นฉบับก่อนการตีพิมพ์	 เพื่อให้

วารสารมีคุณภาพสามารถน�าไปใช้อ้างองิได้	และมค่ีาตพีมิพ์บทความตามประกาศ	เรือ่ง	เกณฑ์ค่าใช้จ่าย

วารสารมหาจุฬาวิชาการ

๑. กำรเตรียมต้นฉบับ มีรำยละเอียดดังนี้
 ๑.๑ ขนำดของต้นฉบับ	 พิมพ์หน้าเดียวบนกระดาษส้ันขนาดเอ	๔	 โดยเว้นระยะห่างระหว่าง 

ขอบกระดาษด้านบนและซ้ายมือ	๓.๑๗	เซนติเมตร	ด้านล่างและขวามือ	๒.๕๔	เซนติเมตร

 ๑.๒ รูปแบบอักษรและกำรจัดวำงต�ำแหน่ง	 ใช้รูปแบบอักษร	 Angsana	 New	 หรือ	 

TH	 SarabunPSK	พิมพ์ด้วยโปรแกรมไมโครซอฟท์เวิร์ด	 โดยใช้ขนาด	 ชนิดของตัวอักษร	 รวมท้ังการ 

จัดวางต�าแหน่ง	ดังนี้

  ๑.๒.๑ ขนำดกระดำษ	ประกอบด้วย

	 	 ๑)	 ชื่อเรื่องต้นฉบับของผู้เขียน	 ขนาด	 ๑๖	 ชนิดตัวธรรมดา	 ต�าแหน่งชิดขอบกระดาษ 

ด้านซ้าย

	 	 ๒)	เลขหน้า	ขนาด	๑๔	ชนิดตัวธรรมดา	ต�าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา

  ๑.๒.๒ ชื่อเรื่อง	(ภาษาไทย)	ขนาด	๒๐	ชนิดตัวหนา	ต�าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ

  ๑.๒.๓  ชื่อเรื่อง	(ภาษาอังกฤษ)	ขนาด	๒๐	ชนิดตัวหนา	ต�าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ

  ๑.๒.๔  ชื่อผู้เขียน	 (ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ)	 พร้อมระบุต�าแหน่งทางวิชาการ	 ขนาด	๑๔	

ชนดิตวัหนา	ต�าแหน่งชดิขอบกระดาษด้านขวา	ใต้ชือ่เร่ือง	(ในกรณทีีม่อีาจารย์ทีป่รกึษาให้ลงชือ่อาจารย์

ที่ปรึกษาด้วย)

  ๑.๒.๕ ที่อยู่หรือหน่วยงำนสังกัดของผู้เขียนเป็นภำษำไทยและภำษำอังกฤษ	 ขนาด	 ๑๔	

ชนิดตัวหนา	ต�าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านขวา	ใต้ชื่อผู้เขียนและในบรรทัดถัดมา

	 	 -	ให้ใส่อีเมล์		 .....................................................มือถือ	(ถ้ามี).................................

	 	 -	Received		:	........................................................................
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  ๑.๒.๖ หัวข้อของบทคัดย่อไทย/อังกฤษ	ขนาด	๑๘	ชนิดตัวหนา	ต�าแหน่งชิดขอบกระดาษ

ด้านซ้าย	ใต้ที่อยู่/หน่วยงานสังกัดของผู้เขียน

  ๑.๒.๗ เนื้อหำบทคัดย่อภำษำไทย/ภำษำอังกฤษ	ขนาด	๑๖	ชนิดตัวธรรมดา	จัดพิมพ์เป็น	

๑	คอลัมน์	บรรทัดแรกเว้น	๑	แท็บ	(Tab)	จากขอบกระดาษด้านซ้าย	และพิมพ์ให้ชิดขอบทั้งสองด้าน

  ๑.๒.๘ หวัข้อของค�ำคย์ีเวลิด์ ภำษำไทย	ขนาด	๑๘	ชนดิตวัหนา	ต�าแหน่งชดิซ้ายหน้ากระดาษ	

ใต้บทคัดย่อภาษาไทย

  ๑.๒.๙ หัวข้อของค�ำคีย์เวิลด์ภำษำอังกฤษ	 ขนาด	๑๘	 ชนิดตัวหนา	 ต�าแหน่งชิดซ้ายหน้า

กระดาษ	ใต้บทคัดย่อภาษาอังกฤษ

  ๑.๒.๑๐ หัวข้อเรื่อง	ขนาด	๑๘	ชนิดตัวหนา	ต�าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้าย

  ๑.๒.๑๑ หวัข้อย่อย	ขนาด	๑๖	ชนดิตวัหน้า	ระบหุมายเลขหน้าหัวข้อย่อยโดยเรยีงตามล�าดบั

หมายเลขต�าแหน่งเว้น	๑	Tab	จากขอบกระดาษด้านซ้าย

  ๑.๒.๑๒ เนื้อหำ ขนาด	๑๖	ชนิดตัวธรรมดา	จัดพิมพ์เป็น	๑	คอลัมน์	และพิมพ์ให้ชิดขอบ 

ทั้งสองด้าน

 ๑.๓ จ�ำนวนหน้ำต้นฉบับ	ควรมีความยาวประมาณ	๑๐	-	๑๓	หน้า

 ๑.๔ กำรอ้ำงอิงกำรเขียน เอกสารอ้างอิงและบรรณานุกรม	 และการใช้อักษรย่อคัมภีร ์

ทางพระพุทธศาสนา	ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก�าหนด

๒. กำรเรียงล�ำดับเนื้อหำต้นฉบับมหำจุฬำวิชำกำร
	 เนื้อหาภาษาไทยที่มีค�าศัพท์ภาษาอังกฤษ	ควรแปลเป็นภาษาไทยให้มากที่สุด	(ในกรณีที่ค�าศัพท์

ภาษาอังกฤษเป็นค�าเฉพาะที่แปลไม่ได้	หรือแปลแล้วไม่ได้ความหมายชัดเจนให้ทับศัพท์ได้)	และควรใช้

ภาษาที่ผู้อ่านเข้าใจง่าย	ชัดเจน	หากใช้ค�าย่อต้องเขียนค�าเต็มไว้ครั้งแรกก่อน	โดยเนื้อหาต้องเรียงล�าดับ

ตามประเภทบทความดังนี้

 ๒.๑ บทควำมวิจัย 

   ๑)  ชื่อเรื่อง	 (title	 of	 the	 article)	 ควรส้ัน	 และกะทัดรัด	 ความยาวไม่ควรเกิน	 ๑๐๐	 

ตัวอักษร	ชื่อเรื่องต้องมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ	โดยให้น�าชื่อเรื่องภาษาไทยขึ้นก่อน

   ๒) ชื่อผู้เขียน	เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ	และระบุต�าแหน่งทางวิชาการ	(ถ้ามี)
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   ๓) ที่อยู	่ระบุชื่อหน่วยงาน	หรือสถาบัน	เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ	(บรรทัดถัดมา)

	 	 	 -	ให้ใส่อีเมล์	.....................................................มือถือ.........................................................

	 	 	 -	Received	 :	........................................................................

	 	 	 -	Revise	 :	........................................................................

	 	 	 -	Accepted	:	.........................................................................

   ๔) บทคัดย่อ	(Abstract)	เขียนทั้งภาษาไทย	และภาษาอังกฤษ	เขียนสรุปสาระส�าคัญของ

เรื่อง	อ่านและเข้าใจง่าย	ความยาวไม่ควรเกิน	๕๐๐	ค�า	โดยให้น�าบทคัดย่อภาษาไทยขึ้นก่อน	บทคัดย่อ

ภาษาอังกฤษ	(Abstract)	ซึง่แปลจากบทคดัย่อภาษาไทยเป็นภาษาองักฤษต้องมเีนือ้หาตรงกนั	ใช้อกัษร 

ตัวตรง

   ๕) บทน�ำ (Introduction)	เป็นส่วนกล่าวน�าโดยอาศัยการปริทรรศน์	(review)	ข้อมูลจาก

รายงานวิจัย	ความรู้	และหลักฐานต่าง	ๆ 	จากหนังสือหรือวารสารที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศึกษา	และกล่าว

ถงึเหตผุลหรอืความส�าคญัของปัญหาในการศกึษาคร้ังนี	้สมมติฐานของการศกึษา	ตลอดจนวตัถุประสงค์

ของการศึกษาให้ชัดเจน	 เป็นส่วนของเนื้อหาที่บอกเหตุผลน�าไปสู่การศึกษางานวิชาการหรืองานวิจัย	

และควรอ้างอิงงานวิชาการหรืองานวิจัยอื่นที่เกี่ยวข้องประกอบ

   ๖) วัตถุประสงค์	(Objective)	ให้ชี้แจงถึงจุดมุ่งหมายของการศึกษา

   ๗) วิธีกำรศึกษำ (Methods)	 ต้นฉบับด้านศาสนา	 และปรัชญา	 รวมถึงพระพุทธศาสนา 

ที่บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่	 ควรอธิบายรายละเอียดของวิธีการศึกษาประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ในการศึกษา	และวิธีการศึกษาที่ใช้ในการวิจัยให้ละเอียดพอที่ผู้อ่านสามารถท�าการศึกษาซ�้าได้	รวมทั้ง

สถิติที่น�ามาวิเคราะห์ข้อมูล

   ๘) ผลกำรศกึษำ	(Results)	เป็นการเสนอส่ิงทีไ่ด้จากการวจัิยเป็นล�าดับอาจแสดงด้วยตาราง

กราฟ	แผนภาพประกอบการอธิบาย	ทั้งนี้ถ้าแสดงด้วยตาราง	ควรเป็นตารางแบบไม่มีเส้น	ขอบตาราง

ด้านซ้ายและขวา	 หัวตารางแบบธรรมดา	 ไม่มีสี	 ตารางควรมีเฉพาะที่จ�าเป็น	 ไม่ควรมีเกิน	 ๕	 ตาราง	

ส�าหรับรูปภาพประกอบควรเป็นรูปภาพขาว-ด�า	 ท่ีชัดเจนและมีค�าบรรยายใต้รูป	 กรณีท่ีจ�าเป็นอาจใช้

ภาพสีได้	และภาพประกอบ	(Figure)	และตาราง	(Table)	ควรมีเท่าที่จ�าเป็น	โดยพิมพ์หน้าละ	๑	ภาพ	

หรือ	๑	ตาราง	ส�าหรับค�าบรรยายภาพและตารางให้พิมพ์ใต้ภาพหรือตาราง

   ๙) บทสรุป (Conclusion)	และข้อเสนอแนะ	(Recommendation)	เป็นการสรุปผลที่ได้

จากการวจิยั	ควรมกีารอภปิรายผลการวจิยัว่าเป็นไปตามสมมติฐานทีต้ั่งไว้	หรือไม่เพียงใด	และควรอ้าง

ทฤษฎหีรอืเปรยีบเทียบการทดลองของผูอ่ื้นท่ีเกีย่วข้องประกอบ	เพือ่ให้ผูอ่้านเหน็ด้วยตามหลกัการ	หรอื
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คดัค้านทฤษฎีทีม่อียูเ่ดมิ	รวมท้ังแสดงให้เห็นถึงการน�าผลไปใช้ประโยชน์	และการให้ข้อเสนอแนะส�าหรบั

การวิจัยในอนาคต	หรือ

   วิจำรณ์ (Discussion)	เป็นการอภิปรายผลจากข้อมูลที่ได้มาจากการวิเคราะห์ของผู้นิพนธ์	 

น�ามาเปรียบเทียบกับผลการทดลองของผู้อ่ืน	 เพื่อให้มีความเข้าใจหรือเกิดความรู้ใหม่ที่เกี่ยวข้องกับ 

งานวิจัยนั้น	 รวมทั้งข้อดี	 ข้อเสียของวิธีการศึกษา	 เสนอแนะความคิดเห็นใหม่	 ๆ	 ปัญหาและอุปสรรค 

ต่าง	ๆ	ที่ได้จากการศึกษาครั้งนี้	เพื่อเป็นแนวทางที่จะน�าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ด้วย

   ๑๐) กิตติกรรมประกำศ	 (Acknowledgement)	 เป็นการแสดงความขอบคุณแก่ผู้ที่ 

ช่วยเหลือให้งานวิจัยส�าเร็จลุล่วงไปด้วยดี	เพียงสั้นๆ	(อาจมี	หรือไม่มีก็ได้)

   ๑๑) บรรณำนุกรม	 (ฺฺBibliography)	 เป็นการอ้างอิงเอกสารในเนื้อหาให้ใช้ระบบตามที่

มหาวทิยาลยัก�าหนด	และแนวการการอ้างองิแนวการเขยีนต�าราของมหาวทิยาลยั	และการอ้างองิคมัภร์ี

ทางพระพุทธศาสนาให้ใช้ตามที่มหาวิทยาลัยก�าหนด	 โดยใช้รูปแบบการอ้างอิงตามมาตรฐานของคู่มือ

การท�าวิทยานิพนธ์ของบัณฑิตวิทยาลัย	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 สามารถสืบค้น 

ได้จาก

	 	 การใช้อักษรย่อคัมภีร์-อ้างอิง-ภาษาไทย	https://bit.ly/37gBBQr 

	 	 การใช้อักษรย่อคัมภีร์-อ้างอิงภาษาอังกฤษ	https://bit.ly/3q8xc9h 

ดังที่ปรำกฏในแบบฟอร์มในหน้ำถัดไป

(ดำวโหลดแบบฟอร์มได้ที่)

https://drive.google.com/file/d/1Cte5NHAMsJqG9UDR0-cbgcCXpYO3sXLV/view 
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แบบฟอร์มบทควำมวิจัย (ใช้อักษร TH SarabunPSK)

....................ชื่อเรื่อง (ไทย) (20 pt)....................
....................ชื่อเรื่อง (อังกฤษ) (20 pt)....................

(เว้นบรรทัดขนำด 14 pt)

ข้อมูลผู้เขียน (ขนำด 14 pt)

ชื่อผู้เขียนคนที่	1	(ไทย)

ชื่อผู้เขียนคนที่	1	(อังกฤษ)

สังกัดผู้เขียน:	สถานะ,	หลักสูตร,	สาขาวิชา,	คณะ	มหาวิทยาลัย	(ไทย)

สังกัดผู้เขียน:	สถานะ,	หลักสูตร,	สาขาวิชา,	คณะ	มหาวิทยาลัย	(อังกฤษ)

Email	ผู้เขียน

***ในกรณีที่มีผู้เขียนมากกว่า	1	ท่าน	ให้เพิ่มข้อมูลผู้เขียนท่่านที่	2,	3	เหมือนกับท่านที่	1

(เว้นบรรทัด ขนำด 14 pt)

บทคัดย่อ (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

ค�ำส�ำคัญ : (18 pt)
(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)

Abstract (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

Keywords : (18 pt)
(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)

บทน�ำ (Introduction) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)

วัตถุประสงค์ (Objective) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)
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วิธีกำรศึกษำ (Method) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)

ผลกำรศึกษำ (Results) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)

บทสรุป (Conclusion) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

ข้อเสนอแนะ (Suggestion) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

วิจำรณ์ (Discussion) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

กิตติกรรมประกำศ (Acknowledgement) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

บรรณำนุกรม (References) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

***อ้างอิงแบบเชิงอรรถ	ใช้ขนาด	(14	pt)
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 ๒.๒ บทควำมวิชำกำร

  ๑)  ชื่อเรื่อง	 (title	 of	 the	 article)	 ควรสั้น	 และกะทัดรัด	 ความยาวไม่ควรเกิน	 ๑๐๐	 

ตัวอักษร	ชื่อเรื่องต้องมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ	โดยให้น�าชื่อเรื่องภาษาไทยขึ้นก่อน

  ๒)  ชื่อผู้เขียน	เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ	และระบุต�าแหน่งทางวิชาการ	(ถ้ามี)

  ๓)  ที่อยู่	ระบุชื่อหน่วยงาน	หรือสถาบัน	เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ	(บรรทัดถัดมา)

	 	 	 	 -	ให้ใส่อีเมล์	.....................................................มือถือ..................................................

	 	 	 	 -	Received	 :	........................................................................

	 	 	 	 -	Revise	 :	........................................................................

	 	 	 	 -	Accepted	:	.........................................................................

  ๔)  บทคัดย่อ	 (Abstract)	 เขียนทั้งภาษาไทย	 และภาษาอังกฤษ	 เขียนสรุปสาระส�าคัญ 

ของเร่ือง	 อ่านและเข้าใจง่าย	 ความยาวไม่ควรเกิน	 ๕๐๐	 ค�า	 โดยให้น�าบทคัดย่อภาษาไทยขึ้นก่อน	

บทคัดย่อภาษาอังกฤษ	 (Abstract)	 ซึ่งแปลจากบทคัดย่อภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษต้องมีเนื้อหา 

ตรงกัน	ใช้อักษรตัวตรง

  ๕)  บทน�ำ (Introduction)	 เป็นส่วนกล่าวน�าโดยอาศัยการปริทรรศน์	 (review)	 ข้อมูล 

จากรายงานวิจัย	ความรู้	และหลักฐานต่าง	ๆ	จากหนังสือหรือวารสารที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศึกษา	และ

กล่าวถึงเหตุผลหรือความส�าคัญของปัญหาในการศึกษาครั้งนี้	 สมมติฐานของการศึกษา	 ตลอดจน

วัตถุประสงค์ของการศึกษาให้ชัดเจน	 เป็นส่วนของเนื้อหาที่บอกเหตุผลน�าไปสู่การศึกษางานวิชาการ

หรืองานวิจัย	และควรอ้างอิงงานวิชาการหรืองานวิจัยอื่นที่เกี่ยวข้องประกอบ

  ๖) เนื้อหำ ขนาด	 ๑๖	 ชนิดตัวธรรมดา	 จัดพิมพ์เป็น	 ๑	 คอลัมน์	 และพิมพ์ให้ชิดขอบ 

ทั้งสองด้าน	โดยมีจ�านวนหน้าต้นฉบับควรมีความยาวประมาณ	๑๐	-	๑๓	หน้า

  ๗)  บทสรุป (Conclusion)	และข้อเสนอแนะ	(Recommendation)	เป็นการสรุปผลที่ได้

จากเนื้อหา	โดยครอบคลุมประเด็นส�าคัญต่าง	ๆ	ในเนื้อหาอย่างครบถ้วน	

  ๘)  บรรณำนุกรม	 (ฺฺBibliography)	 เป็นการอ้างอิงเอกสารในเนื้อหาให้ใช้ระบบตามที่

มหาวทิยาลยัก�าหนด	และแนวการการอ้างองิแนวการเขยีนต�าราของมหาวทิยาลยั	และการอ้างองิคมัภร์ี

ทางพระพุทธศาสนาให้ใช้ตามที่มหาวิทยาลัยก�าหนด	 โดยใช้รูปแบบการอ้างอิงตามมาตรฐานของคู่มือ

การท�าวิทยานิพนธ์ของบัณฑิตวิทยาลัย	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 สามารถสืบค้น 

ได้จาก	
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	 การใช้อักษรย่อคัมภีร์-อ้างอิง-ภาษาไทย	https://bit.ly/37gBBQr

	 การใช้อักษรย่อคัมภีร์-อ้างอิงภาษาอังกฤษ	https://bit.ly/3q8xc9h 

ดังที่ปรำกฏในแบบฟอร์มในหน้ำถัดไป

(ดำวโหลดแบบฟอร์มได้ที่)

https://drive.google.com/file/d/1KCkEhNpHPEYr_26v-T8hmLaCf8vP7KZe/view 
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แบบฟอร์มบทควำมวิชำกำร (ใช้อักษร TH SarabunPSK)

....................ชื่อเรื่อง (ไทย) (20 pt)....................

....................ชื่อเรื่อง (อังกฤษ) (20 pt)....................
(เว้นบรรทัดขนำด 14 pt)

ข้อมูลผู้เขียน	(ขนาด	14	pt)
ชื่อผู้เขียนคนที่	1	(ไทย)

ชื่อผู้เขียนคนที่	1	(อังกฤษ)
สังกัดผู้เขียน:	สถานะ,	หลักสูตร,	สาขาวิชา,	คณะ	มหาวิทยาลัย	(ไทย)

สังกัดผู้เขียน:	สถานะ,	หลักสูตร,	สาขาวิชา,	คณะ	มหาวิทยาลัย	(อังกฤษ)
Email	ผู้เขียน

***ในกรณีที่มีผู้เขียนมากกว่า	1	ท่าน	ให้เพิ่มข้อมูลผู้เขียนท่่านที่	2,	3	เหมือนกับท่านที่	1

(เว้นบรรทัด ขนำด 14 pt)

บทคัดย่อ (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

ค�ำส�ำคัญ : (18 pt)
(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)

Abstract (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

Keywords : (18 pt)
(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)

บทน�ำ (Introduction) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)

เนื้อเรื่อง Content) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)
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สรุป (Conclusion) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

ข้อเสนอแนะ (Suggestion) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

(เว้นบรรทัด ขนำด 16 pt)

บรรณำนุกรม (Reference) (18 pt)
(แท็บ/Tab)..................................................เนื้อหา	(16	pt)...................................................................

***อ้างอิงแบบเชิงอรรถ	ใช้ขนาด	(14	pt)

๓. ประเภทของบทควำมที่ลงตีพิมพ์ในวำรสำร
 วารสารมหาจุฬาวิชาการ	ตีพิมพ์บทความประเภทต่าง	ๆ	ดังนี้

	 ๑.	บทความพิเศษ	บทความทางวิชาการพิเศษ	ที่เสนอเนื้อหาความรู้วิชาการอย่างเข้มข้น	และ

ผ่านการอ่านและพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้น	ๆ 	มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักวิชาการในวงการ

วิชาการ/วิชาชีพ

	 ๒.	บทความทางวิชาการ	 ท่ีเสนอเน้ือหาความรู้	 วิชาการไม่เข้มข้นนัก	 เน้นกลุ่มเป้าหมายที่เป็น

ประชาชนทั่วไป

	 ๓.		บทความวิจัย	(Research	article)	ได้แก่	รายงานผลงานวิจัยใหม่ที่เป็นประโยชน์	ซึ่งไม่เคย 

ตีพิมพ์ในวารสารใด	ๆ	มาก่อน

	 ๔.		บทความปริทรรศน์	(Review	article)	เป็นบทความที่รวบรวมความรู้จากต�ารา	หนังสือและ

วารสารใหม่	หรือจากผลงานและประสบการณ์ของผู้นิพนธ์มาเรียบเรียงขึ้น	โดยมีการวิเคราะห์วิจารณ์

เปรียบเทียบกัน

	 ๕.		ปกิณณกะ	 (Miscellany)	 ได้แก่	 บทความทบทวนความรู้	 เรื่องแปล	 ย่อความจากวารสาร 

ต่างประเทศ	 การแสดงความคิดเห็น	 วิจารณ์	 วิพากษ์แนะน�าเคร่ืองมือใหม่	 ต�าราหรือหนังสือใหม่ท่ี 

น่าสนใจ	หรือข่าวการประชุมทั้งระดับชาติและระดับนานาชาติ
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๔. กำรส่งต้นฉบับ
	 ผู้เขียนส่งต้นฉบับท่ีพิมพ์ตามข้อก�าหนดของรูปแบบวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 จ�านวน	 ๒	 ชุด	 

พร้อมแผ่นดิสก์	ส่งด้วยตนเอง	หรือทางไปรษณีย์ลงทะเบียนมาที่

	 กองบรรณาธกิาร	วารสารมหาจฬุาวิชาการ	มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั	เลขที	่๗๙	

หมู	่๑	ต�าบลล�าไทร	อ�าเภอวังน้อย	จงัหวดัพระนครศรอียธุยา	๑๓๑๗๐	หรือทาง	e-mail:	su_cha2509@

hotmail.	com 

 กรณีที่บทความได้รับการพิจารณาให้ตีพิมพ์	 บรรณาธิการจะแจ้งให้ผู้นิพนธ์ส่งบทความต้นฉบับ

ที่แก้ไขครั้งสุดท้าย	พร้อมซีดีรอม	 (CD	ROM)	ที่บรรจุเนื้อหาและข้อมูลที่มีอยู่ในบทความทั้งหมดที่ได้

แก้ไขแล้ว	ทั้งนี้ผู้นิพนธ์ต้องมีส�าเนาเก็บไว้ด้วยเพื่อการอ้างอิง

	 หลังจากที่กองบรรณาธิการรับบทความเพื่อตีพิมพ์ในวารสารแล้ว	ขอให้ผู้เขียนส่งบทความเข้าสู่

ระบบวารสารออนไลน์	ThaiJo	2.0	ทางเวบ็ไซต์	https://so04.tci-thaijo.org/index.php/JMA/index 

โดยผูเ้ขยีนต้องปฏบิตัติามขัน้ตอนการส่งบทความอย่างเคร่งครดั	โดยสามารถดรูายละเอยีดขัน้ตอนได้ที่	

https://docs.google.com/document/d/1NsYlde3i1zXdTfQ4x1ms5g9Wbd148Kk7yKiPexr	

8xaI/edit 

๕. กำรตรวจสอบบทควำมและพิสูจน์อักษร
	 ผู้นิพนธ์ควรตระหนักถึงความส�าคัญในการเตรียมบทความให้ถูกต้องตามรูปแบบของบทความ 

ทีว่ารสารก�าหนด	ตลอดจนตรวจสอบความถกูต้องแน่นอนพร้อมทัง้พิสูจน์อกัษรก่อนทีจ่ะส่งบทความนี้

ให้กับบรรณาธิการ	 การเตรียมบทความให้ถูกต้องตามข้อก�าหนดของวารสารจะท�าให้การพิจารณา 

ตพีมิพ์มคีวามรวดเรว็มากยิง่ขึน้	และทางกองบรรณาธกิารขอสงวนสิทธิท่ี์จะไม่พิจารณาบทความจนกว่า

จะได้แก้ไขให้ถูกต้องตามข้อก�าหนดของวารสารเสียก่อน

๖. กำรอ่ำนประเมินต้นฉบับ
	 ต้นฉบบัจะได้รับการอ่านประเมนิ	โดยคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุ	ิ(Peer	Review)	จากภายนอก

และภายในมหาวทิยาลยั	ในสาขาวชิานัน้	ๆ 	ไม่น้อยกว่า	๒	ท่าน	ต่อเรือ่ง	ประเภทของการ	Peer	Review	

คือ	Double	Blinded	และส่งผลการอ่านประเมินคืน	ผู้เขียนให้เพิ่มเติม	แก้ไข	หรือพิมพ์ต้นฉบับใหม ่

แล้วแต่กรณี
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๗. ลิขสิทธิ์
	 ต้นฉบับที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 ส�านักงานอธิการบดี	 มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 ถือเป็นกรรมสิทธิ์ของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 

ห้ามน�าข้อความท้ังหมดหรือบางส่วนไปพิมพ์ซ�้า	 เว้นเสียแต่ว่า	 จะได้รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัยฯ	 

เป็นลายลักษณ์อักษร	 และเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายลิขสิทธิ์	 ผู ้นิพนธ์ทุกท่านต้องลงลายมือช่ือ 

ในแบบฟอร์มใบมอบลิขสิทธิ์	 บทความให้แก่วารสาร	พร้อมกับบทความต้นฉบับที่ได้แก้ไขครั้งสุดท้าย	

นอกจากนี้	 ผู้นิพนธ์ทุกท่านต้องยืนยันว่าบทความต้นฉบับที่ส่งมาตีพิมพ์นั้น	 ได้ส่งมาตีพิมพ์เฉพาะ 

ในวารสารมหาจุฬาวิชาการ	เพียงแห่งเดียวเท่านั้น 

๘. ควำมรับผิดชอบ
	 เนือ้หาต้นฉบับท่ีปรากฏในวารสารมหาจุฬาวชิาการ	เป็นความรบัผดิชอบของผูเ้ขยีน	ทัง้นี	้ไม่รวม

ความผิดพลาด	อันเกิดจากเทคนิคการพิมพ์

๙. กำรติดต่อโฆษณำและกำรสมัครสมำชิก
	 การติดต่อโฆษณา	 การสั่งซื้อ	 และการสมัครเป็นสมาชิกวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 กรุณาติดต่อ	

“บรรณาธิการวารสารมหาจุฬาวิชาการ”	 กองวิชาการ	 ส�านักงานอธิการบดี	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬา- 

ลงกรณราชวิทยาลัย	เลขที่	๗๙	หมู่	๑	ต�าบลล�าไทร	อ�าเภอวังน้อย	จังหวัดพระนครศรีอยุธยา	๑๓๑๗๐

	 โทรศัพท์	๐๓๕-๒๔๘-๐๐๐	(ต่อ	๘๗๗๓,	๘๗๕๖,	๘๗๗๔)	(นายสุชญา	ศิริธัญภร,	นายสุภฐาน	

สุดาจันทร์,	พระมหาขวัญชัย	ปุตฺตวิเสโส)

	 โทรสาร	๐๓๕-๒๔๘-๐๑๓	ภายใน	๘๗๗๓,	มือถือ	๐๘๖	๙๙๘๔๖๔๖	e-mail	:	su_cha2509@

hotmail.com	,	Idline	:	Sucha2509	

	 อัตราค่าวารสาร	 ก�าหนดออกวารสารปีละ	 ๓	 ฉบับ	 จ�าหน่ายราคาฉบับละ	 ๓๐๐	บาท	 ไม่รวม 

ค่าส่ง

	 อัตราค่าสมาชิก	ปีละ	๖๐๐	บาท
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๑๐. เกณฑ์ค่ำใช้จ่ำยวำรสำรมหำจุฬำวิชำกำร 

  กองวิชำกำร ส�ำนักงำนอธิกำรบดี มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย

 ๑๐.๑ ค่ำตีพิมพ์บทควำมภำษำไทย/บทควำมภำษำอังกฤษ

  ๑. คณำจำรย์/ผู้ทรงคุณวุฒิ

   ที่ ประเภทผู้เขียน ประเภทบทควำม ค่ำตีพิมพ์

	 	 	 ๑	 อาจารย์ภายใน	มจร	 บทความวิชาการหรือบทความวิจัย	 ๓,๐๐๐		 บาท

	 	 	 ๒	 อาจารย์ภายนอก	มจร	 บทความวิชาการหรือบทความวิจัย		 ๓,๕๐๐		 บาท

	 	 	 ๓	 ผู้ทรงคุณวุฒิ/นักปราชญ์/ผู้เชี่ยวชาญบทความวิชาการ	หรือบทความวิจัย	 ฟรีค่าใช้จ่าย	

  ๒. ประเภทนิสิต/นักศึกษำ
   ๑) ระดับปริญญำโท
   ที่ ประเภทผู้เขียน ประเภทบทควำม ค่ำตีพิมพ์

	 	 	 ๑	 นิสิตภายใน	มจร	 บทความวิชาการ	หรือบทความวิจัย	 	๓,๐๐๐	 บาท

	 	 	 ๒	 นิสิตภายนอก	มจร	 บทความวิชาการ	หรือบทความวิจัย	 	๓,๕๐๐	 บาท

   ๒) ระดับปริญญำเอก
   ที่ ประเภทผู้เขียน ประเภทบทควำม  ค่ำตีพิมพ์

	 	 	 ๑	 นิสิตภายใน	มจร	 บทความวิชาการ	หรือบทความวิจัย	 ๓,๐๐๐	 บาท

	 	 	 ๒	 นิสิตภายนอก	มจร	 บทความวิชาการ	หรือบทความวิจัย	 ๓,๕๐๐	 บาท

 ๑๐.๒ ค่ำตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิตรวจบทควำมภำษำไทย/ภำษำอังกฤษ
   ที่ ประเภทผู้ทรงคุณวุฒิ ประเภทบทควำม บทควำมละ

	 	 	 ๑	 ผู้ทรงคุณวุฒิภายในและภายนอก	มจร	 บทความภาษาไทย	 ๗๐๐	 บาท

	 	 	 ๒	 ผู้ทรงคุณวุฒิภายในและภายนอก	มจร	 บทความภาษาอังกฤษ	 ๑,๐๐๐	 บาท

	 	 	 ๓	 ผู้ทรงคุณวุฒิภายในและภายนอก	มจร	 บทความภาษาอังกฤษ	(ด่วน)	 ๑,๒๐๐	 บาท

 ๑๐.๓ ค่ำตอบแทนผู้ตรวจปรู๊ฟพิสูจน์อักษร   หน้ำละ  ๑๐ บำท
 ๑๐.๔ ค่ำตอบแทนกำรจัดพิมพ์ต้นฉบับในวำรสำร หน้ำละ  ๒๐ บำท
 ๑๐.๕ ค่ำตอบแทนผู้จัดรูปเล่มวำรสำร (เหมำจ่ำย) ฉบับละ ๒,๕๐๐ บำท
 ๑๐.๖ ค่ำตอบแทนผู้เป็นบรรณำธิกำร (เหมำจ่ำย) ฉบับละ ๒,๕๐๐ บำท
 ๑๐.๗ ค่ำตอบแทนกำรออกแบบปก   ปกละ ๒,๕๐๐ บำท
 ๑๐.๘ ค่ำให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจคนที่ ๓ เป็นต้นไป ท่ำนละ ๑,๐๐๐ บำท
 ๑๐.๙ ค่ำตอบแทนให้ค�ำปรึกษำปรับแก้ไขบทควำม  บทควำมละ ๑,๐๐๐ บำท
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(ดำวโหลดแบบฟอร์มได้ที่ https://drive.google.com/file/d/14jxgXuh2-9zO_HMCBihzt-

6buM7a3uzNy/view )
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กระบวนกำรจัดท�ำวำรสำรมหำจุฬำวิชำกำร
มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย

	 วารสารมหาจุฬาวิชาการ	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นวารสารทางวิชาการ 

ทีม่วีตัถปุระสงค์	เพือ่เผยแพร่ผลงานบทความวชิาการหรืองานวจัิย	ในลักษณะนพินธ์ต้นฉบบั	(Original	

Article)	 และเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับผลงานวิจัย	 เพื่อส่งเสริมการผลิต 

ผลงานทางวิชาการและงานวิจัยด้านพระพุทธศาสนา	 เพื่อให้บริการทางวิชาการด้านพระพุทธศาสนา 

แก่สงัคม	เพือ่เป็นเวทีแลกเปลีย่นแนวคดิทางพระพทุธศาสนา	เพือ่ยกมาตรฐานการเผยแพร่งานวชิาการ

ทางพระพุทธศาสนาในประเทศให้มีคุณภาพดี	 เพื่อสนับสนุนให้เกิดวารสารทางวิชาการกลาง 

ของมหาวิทยาลัย	 จัดพิมพ์ออกเผยแพร่ปีละ	๓	 ฉบับ	 (มกราคม	 -	 เมษายน,	 พฤษภาคม	 -	 สิงหาคม,	

กันยายน	 -	 ธันวาคม	 โดยมีข้ันตอนการด�าเนินงานจัดท�าวารสารมหาจุฬาวิชาการ	 มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณ-ราชวิทยาลัยดังต่อไปนี้	

	 ๑.	ประกาศรับต้นฉบับจากคณาจารย์	 หรือนักวิจัย	 ช่วงที่	 ๑	 พ.ย.-ธ.ค.,	 ช่วงที่	 ๒	 มี.ค.-ก.ค.	 

ช่วงที่	๓	ก.ค.	-	ส.ค.

	 ๒.	กองบรรณาธิการวารสารฯ	 รับบทความ	 ตรวจสอบความสมบูรณ์และความถูกต้องของ 

ต้นฉบับและพิจารณาเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ	๒	ท่าน	(Double	Blinded)

	 ๓.		กองบรรณาธิการวารสารฯ	จัดส่งต้นฉบับให้ผู้ทรงคุณวุฒิ	(Peer	Review)	ในสาขาวิชานั้น	ๆ	

อ่านประเมินต้นฉบับ	 ไม่น้อยกว่า	 ๒	 ท่าน	 ต่อเรื่อง	 ประเภทของการ	 Peer	 Review	 คือ	 Double	

Blinded

	 ๔.		ส่งให้ผู้เขียนแก้ไขตามผลการอ่านประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิ	(Peer	Review)	

	 ๕.		กองบรรณาธิการวารสารฯ	 ตรวจสอบคุณภาพบทความและจัดท�าเนื้อหาต้นฉบับวารสาร 

มหาจุฬาวิชาการ	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย

	 ๖.	กองบรรณาธิการแจ้งยืนยันรับบทความให้ผู้เขียนบทความทราบ	

	 ๗.		ด�าเนินการจัดพิมพ์

	 ๘.		กองบรรณาธิการวารสารฯ	ด�าเนินการเผยแพร่วารสารฯ
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หลักเกณฑ์ในกำรลงตีพิมพ์ต้นฉบับของวำรสำรมหำจุฬำวิชำกำร 

มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย

	 ๑.		ต้นฉบบัทีผู่เ้ขยีนส่งมาเพือ่การพจิารณาจะต้องไม่เคยตีพิมพ์ในวารสาร	ใดวารสารหนึง่มาก่อน

	 ๒.	ต้นฉบับที่ผู้เขียนส่งมาเพื่อการพิจารณาต้องไม่อยู่ระหว่างเสนอขอตีพิมพ์	ในวารสารอื่น

	 ๓.		เนื้อหาในต้นฉบับควรเกิดจากการสังเคราะห์ความคิดขึ้น	 โดยผู้เขียนเองไม่ได้ลอกเลียนหรือ

ตดัทอนมาจากผลงานวจิยัของผูอ้ืน่	หรือจากบทความอืน่โดยไม่ได้รับอนญุาต	หรือปราศจากการอ้างอิง

ที่เหมาะสม

	 ๔.		ผู้เขียนต้องเขียนต้นฉบับตามรูปแบบค�าแนะน�าที่ก�าหนด

	 ๕.		ผู้เขียนได้แก้ไขความถูกต้องของเร่ืองที่ส่งมาตีพิมพ์	 ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ	(Peer	Review)	แล้ว

	 ๖.		หลังจากผู้เขียนได้แก้ไขบทความเรียบร้อย	 กองบรรณาธิการตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง

หนึ่งก่อนแล้วจึงด�าเนินการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารมหาจุฬาวิชาการ

กองวิชำกำร ส�ำนักงำนอธิกำรบดี

มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 

เลขที่	๗๙	หมู่ที่	๑	ต�าบลล�าไทร	อ�าเภอวังน้อย	จังหวัดพระนครศรีอยุธยา	๑๓๑๗๐

โทรศัพท์	:	๐๓๕-๒๔๘-๐๐๐	ต่อ	๘๗๗๓,	๘๗๕๖,	มือถือ	๐๘๖	๙๙๘๔๖๔๖,	Idline	:	sucha2509

E-mail	:	su_cha2509@hotmail.com

 



530

ขั้นตอนกำรด�ำเนินงำนวำรสำรมหำจุฬำวิชำกำร

ประกำศรับบทควำม

รับบทควำม

กองบรรณาธิการตรวจเนื้อหาและ

พิจารณาเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ	๒	ท่าน

จัดรูปแบบและส่งโรงพิมพ์

ส่งผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อให้ผู้ทรงคุณวุฒิ

พิจารณาอ่านบทความ แจ้งผู้เขียน

กองบรรณาธิการสรุปรวบรวมข้อคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ

เพื่อส่งคืนผู้เขียน

เพื่อส่งคืนผู้เขียนปรับแก้ไข

ตรวจบทความที่ได้รับการแก้ไขตามผู้ทรงคุณวุฒิ

ส่งกองบรรณาธิการตรวจคุณภาพ

บทความครั้งสุดท้าย ส่งคืนผู้เขียนปรับแก้ไข

ออกแบบตอบรับ

ส่งวารสารให้แก่สมาชิก

เผยแพร่วารสารสู่สาธารณะ

กองบรรณาธิการแจ้งยืนยันรับบทความตีพิมพ์

ให้ผู้เขียนบทความทราบ

ส่งคืนผู้เขียนปรับแก้ไขเบื้องต้น

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก	๒	ท่านผ่าน

ผ่านโดยไม่มีการแก้ไข

ไม่ผ่าน

ไม่ผ่าน

ผ่าน

ไม่ผ่าน

ผ่านโดยไม่มีการแก้ไข


