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บทคัดย่อ
การüิจัยนี้มีüัตถุประÿงค์เพื่Ăýึกþาปัจจัยที่ÿ่งผลต่ĂการเลืĂกýึกþาในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 กลุ่มตัüĂย่างที่

ใช้ในการüิจัยครั้งนี้	 คืĂ	 ผู้ÿมัครเรียนในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 ภาคปกติ	 ระดับปริญญาตรี	 ประจ�าปีการýึกþา	 2563	

โดยเป็นผู้ที่มีÿิทธิ์เข้าýึกþาและขึ้นทะเบียนเป็นนักýึกþาเรียบร้Ăยแล้ü	 จ�านüนประมาณ	 400	 คน	 เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการüิจัยเป็น

แบบÿĂบถาม	จ�านüน	1	ฉบับ	โดยแบบÿĂบถามแบ่งĂĂกเป็น	6	ÿ่üน	และน�าเÿนĂข้ĂมูลในรูปแบบขĂงข้Ăมูลค่าเฉลี่ย	( )	และ

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน	(S.D.)	

ผลการüิจัยพบü่า	1)	ปัจจัยที่ÿ่งผลต่Ăการตัดÿินใจด้านภาพลักþณ์ขĂงมĀาüิทยาลัย	โดยรüมĂยู่ในระดับมาก	( 	=	4.03)	

2)	ปัจจัยที่ÿ่งผลต่Ăการตัดÿินใจด้านĀลักÿูตร	โดยรüมĂยู่ในระดับมาก	( 	=	3.95)	3)	ปัจจัยที่ÿ่งผลต่Ăการตัดÿินใจด้านการจัดการ

เรียนการÿĂน	โดยรüมĂยู่ในระดับมาก	( 	=	4.01)	4)	ปัจจัยที่ÿ่งผลต่Ăการตัดÿินใจด้านการประชาÿัมพันธ์โดยรüมĂยู่ในระดับมาก	

	=	3.80)	5)	ปัจจัยที่ÿ่งผลต่Ăการตัดÿินใจด้านĂื่น	ๆ	โดยรüมĂยู่ในระดับมาก	( 	=	3.60)		ซึ่งแÿดงใĀ้เĀ็นü่าปัจจัยทั้ง	5	ด้าน	มีผล

ต่ĂการเลืĂกýึกþาในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี						

ค�าÿ�าคัญ: ปัจจัยที่ÿ่งผล		การเลืĂกเข้าýึกþา

Abstract
The	purposes	of	this	research	were	to	study	the	factors	effecting	the	selection	of	studying	at	Rambhai	

Barni	Rajabhat	University.	The	samples	used	in	this	research	were	400	the	first	year	students	who	have	already	

registered	to	study	in	academic	year	2020.	The		instrument	used	in	the	research	was	the	questionnaires,	The	
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research	instrument	used	was	the	questionnaire.	The	collected	data	were	analyzed	by	Mean	( )	and	standard	

deviation	(S.D.)

The	results	showed	that;1)	the	factor	affecting	in	image	aspect	of	the	university	was	at	the	high	level	 
( 	=	4.03	),	2)	the	factor	affecting	in	overall	curriculum	aspect	was	at	the	high	level	( 	=	3.95)	3)	the	factor	

affecting	in	teaching	and	learning	management	aspect	was	at	the	high	level		( 	=	4.01)	4)	the	factor	affecting	

in	public	relations	aspect	was	at	the	high	level	( 	=	3.80)	5)	the	factor	affecting	in	overall		aspects		were	at	the	

high	level	( 	=	3.60).	This	showed	that	all	5	factors	influenced	the	students	to	make	the	decision	to	select	study	

at	Rambhai	Barni	Rajabhat	University.

Keyword : Factors	effecting	the	selection	to	study,	Rambhai	Barni	Rajabhat	University

บทน�า
มĀาüทิยาลยัราชภฏัร�าไพพรรณเีป็นÿถาบนัĂดุมýกึþา

เพื่Ăพัฒนาท้Ăงถ่ิน	 มีพันธกิจ	 5	 ด้าน	 คืĂ	 1)	 ด้านการบริการ

üิชาการ	 โดยใĀ้บริการüิชาการและถ่ายทĂดเทคโนโลยี	 ใĀ้แก่

ชุมชน	 ท้Ăงถิ่นและÿังคมบนฐานขĂงการบูรณาการการจัดการ

เรยีนการÿĂนใĀ้เข้มแขง็	และยัง่ยนืตามแนüพระราชด�ารปิรชัญา

เýรþฐกิจพĂเพียง	 ท�านุบ�ารุงýิลปüัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้Ăง

ถิน่ÿร้างเครĂืข่ายและคüามร่üมมĂืกบัพืน้ทีช่มุชน	2)	ด้านผลติครู	

โดยผลติและพัฒนาครทูีไ่ด้มาตรฐานüชิาชพีจติüญิญาณคüามเป็น

คร	ูใĀ้มีคüามเป็นมืĂĂาชีพ	เพื่Ăพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้	

ในýตüรรþที่	21	ÿู่การýึกþา	4.0	3)	ด้านผลิตบัณฑิต	โดยผลิต

บัณฑิตนักปฏิบัติท่ีมีýักยภาพคüามรู้	 ทักþะ	 และคüามÿามารถ

ในการคิดการแก้ปัญĀา	การÿร้างÿรรค์	และ			การÿื่Ăÿาร	ด้üย

Āลกัคณุธรรม	คณุภาพและได้มาตรฐานÿากล	ทีต่ĂบÿนĂงคüาม

ต้ĂงการขĂงÿังคมและประเทýชาติ	 4)	 ด้านüิจัย	 โดยüิจัยÿร้าง

คüามรู้และนüัตกรรมใĀ้มีคุณภาพและได้มาตรฐานÿากลÿู่การ

แก้ปัญĀาและพัฒนาคุณภาพชีüิตชุมชนและท้Ăงถิ่น	 ใĀ้เข้มแข็ง

และยั่งยืน	 5)	 ด้านการบริĀารจัดการที่มีประÿิทธิภาพตามĀลัก

ธรรมาภิบาล	 โดยบริĀารจัดการมĀาüิทยาลัย	 ใĀ้มีคüามคล่Ăง

ตัü	 ยืดĀยุ่น	 โปร่งใÿ	 ด้üยĀลักธรรมาภิบาลÿู่การเปลี่ยนแปลง	

และการพัฒนาก้าüĀน้าĂย่างต่Ăเนื่Ăงและยั่งยืน	 (มĀาüิทยาลัย

ราชภัฏร�าไพพรรณี,	2561.)	

	ในปีการýึกþา	2561	มีการเปลี่ยนแปลงระบบการรับ

ÿมัครโดยแต่ละมĀาüิทยาลัยทั่üประเทýจะต้Ăงเข้าระบบการ

รับÿมัครÿ่üนกลาง	 ซึ่งเรียกระบบนี้ü่าระบบ	 TCAS	 ซึ่งเป็นการ

ก�าĀนดรĂบการÿมัครใĀม้ีการเปิดรบัÿมัครพรĂ้มกนัทั่üประเทý	

โดยกระบüนการรบัÿมคัรนัน้	มทีัง้การรบัÿมคัรผ่านมĀาüทิยาลยั

และผ่านระบบการรับÿมัครÿ่üนกลาง	ซึ่งในแต่ละรĂบการÿมัคร	

เมื่Ăผ่านการคัดเลืĂกแล้üผู้ÿมัครที่มีชื่Ăผ่านการคัดเลืĂก	จะต้Ăง

ยืนยันÿิทธิ์ผ่านระบบÿ่üนกลาง	 ซึ่งเมื่Ăท�าการยืนยันÿิทธิ์แล้üผู้

ÿมคัรจะไม่ÿามารถÿมคัรเรยีนกบัมĀาüทิยาลยัĂืน่ได้	แต่เน่ืĂงจาก

ผูท้ีÿ่นใจเข้าýึกþาขĂงมĀาüิทยาลยัราชภฏัร�าไพพรรณบีางÿ่üนไม่

ทราบข้Ăมูลเกี่ยüกับระบบ	TCAS	ท�าใĀ้ไม่มีการลงทะเบียนĀรืĂ

ÿมัครเรียนในระบบ	 TCAS	 มĀาüิทยาลัยจึงมีการเปิดรับÿมัคร

โดยตรง	 ที่มĀาüิทยาลัยคüบคู่กับการรับÿมัครในระบบ	 เพื่Ăแก้

ปัญĀาใĀ้กบัผูท้ีÿ่นใจแต่ไม่ได้ลงทะเบียนในระบบ	TCAS	จากการ

รับÿมัครในปีการýึกþา	2561	ÿ่งผลกระทบต่Ăจ�านüนนักýึกþา

ที่ขึ้นทะเบียนเรียนเป็นนักýึกþาขĂงมĀาüิทยาลัยในปีการýึกþา

นั้นĂย่างมาก	

จากการรับÿมัครในปีการýึกþาที่ผ่านมา	มĀาüิทยาลัย

ได้มกีารปรบัเปลีย่นการรบัÿมคัรเพืĂ่ใĀ้เกดิการบรĀิารจดัการทีด่	ี

เĀมาะกับนักýึกþาในพื้นที่	 ในปีการýึกþา	2563	มĀาüิทยาลัย

ราชภัฏร�าไพพรรณี	 จึงไม่ได้มีการเข้าระบบ	TCAS	 โดยในปีการ

ýึกþานี้เป็นการรับÿมัครโดยมĀาüิทยาลัยเĂงทั้งĀมดโดยมีการ

รับÿมัครจะเป็นการรับÿมัครโดยก�าĀนดüันในแต่ละรĂบใĀ้ต่Ă

เนื่Ăงกัน	 เพื่ĂใĀ้ผู้ที่ÿนใจÿามารถมาÿมัครได้Ăย่างต่Ăเนื่Ăง	 โดย

ในการรับÿมัครแต่ละรĂบจะมีการเปิดรับÿมัครทั้งการÿมัคร

ด้üยตนเĂงที่มĀาüิทยาลัยการÿมัครแบบรับตรงโดยคณะผ่าน
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ทีมงานขĂงคณะการÿมัครผ่านระบบĂĂนไลน์	 ซึ่งเพื่ĂใĀ้

จ�านüนนักýึกþาที่ข้ึนทะเบียนเป็นนักýึกþาขĂงมĀาüิทยาลัย

เป็นไปตามเป้าĀมาย	 จึงคüรมีการýึกþาปัจจัยที่ÿ่งผลต่Ăการ

เลืĂกเข้าýึกþาในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณีขĂงกลุ่มเป้า

Āมายที่เป็นผู้ที่ÿนใจÿมัครเข้าเรียนในมĀาüิทยาลัย	ซึ่งกลุ่มเป้า

Āมายจะเป็นนักเรียนในระดับช้ันมัธยมýึกþาปีที่	 6	 นักเรียน

ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพ	 (ปüช.)	 และนักเรียนระดับ

ประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง	 (ปüÿ.)	 และผู้ที่จบการýึกþาใน

ระดับต่าง	ๆ 	ที่ÿนใจเข้าýึกþาต่ĂในมĀาüิทยาลัย	โดยคณะผู้üิจัย

จึงÿนใจýึกþาปัจจัยท่ีÿ่งผลต่Ăการเข้าýึกþาในมĀาüิทยาลัย

ราชภัฏร�าไพพรรณี	 ข้Ăมูลที่ได้จากการýึกþาüิจัยนั้น	 จะน�ามา

เป็นแนüทางในการปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ตรงตามคüามต้Ăงการ

ขĂงผู้เรียน	 และการพัฒนาด้านการประชาÿัมพันธ์	 เพื่ĂใĀ้

นักเรียนมีคüามÿนใจในการเข้าýึกþาต่Ăไป	

üัตถุประÿงค์
เพื่ Ăýึกþาป ัจจัยที่ ÿ ่ งผลต ่ĂการเลืĂกýึกþาใน

มĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	

ระเบียบüิธีüิจัย
ขอบเขตของการýึกþา

1.	 ประชากรที่ใช้ในการýึกþาครั้งนี้	 คืĂ	 ผู้ÿมัครเรียน

ในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 ระดับปริญญาตร	ี โดยเป็นผู้

มีÿิทธิ์เข้าýึกþาและขึ้นทะเบียนนักýึกþาเรียบร้Ăยแล้ü	 ประจ�า

ปีการýึกþา	2563		

2.	กลุ่มตัüĂย่าง	คืĂ	ผู้มีÿิทธิ์เข้าýึกþาและขึ้นทะเบียน

นักýึกþาในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 ระดับปริญญาตรี	

ประจ�าปีการýึกþา	2563	จ�านüนประมาณ	400	คน	ทั้งนี้คณะผู้

üจิยัก�าĀนดขนาดขĂงกลุม่ตüัĂย่างโดยใช้คüามน่าจะเป็น	ด้üยüธิี

การÿุ่มแบบĀลายขั้นตĂน	(Multistage	Sampling)

üิธีการด�าเนินการ

เครื่ĂงมืĂในการýึกþาจะเป็นแบบÿĂบถามเป็นเครื่Ăง

มĂืในการเกบ็รüบรüมข้Ăมลูทีเ่กีย่üกับปัจจยัทีÿ่่งผลต่ĂการเลĂืก

ýึกþาในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	ซึ่งแบบÿĂบถามมีการ

ตรüจÿĂบข้Ăมูลใช้ดัชนีคüามÿĂดคล้Ăง	 (Index	 of	 objective	

congruence	:	IOC)	ที่ผ่านการพิจารณาจากผู้เชี่ยüชาญจ�านüน	

3	ท่าน	รüมถึงมีการได้รับการรับรĂงการพิจารณาจริยธรรมการ

üิจัยในมนุþย์	 จากมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 ÿามารถน�า

ไปใช้เป็นเครื่ĂงมืĂüิจัยได้	

กลุ่มตัüĂย่าง	 คืĂ	 ผู้ÿมัครเรียนในมĀาüิทยาลัยราชภัฏ

ร�าไพพรรณี	 ภาคปกติ	 ระดับปริญญาตรี	 ประจ�าปีการýึกþา	

2563	 โดยเป็นผู้ที่มีÿิทธิ์เข้าýึกþาและขึ้นทะเบียนเป็นนักýึกþา

เรยีบร้Ăยแล้ü	จ�านüน	400	คน	โดยการก�าĀนดขนาดกลุม่ตüัĂย่าง

ใช้ตารางแÿดงจ�านüนประชากรและจ�านüนกลุม่ตüัĂย่างขĂงเคร

ซี่และมĂร์แกน	(Kreicie	and	Morgan)	ซึ่งระบุกลุ่มตัüĂย่างทั้ง

ÿิ้น	322	คน	แต่เพื่Ăป้Ăงการคüามผิดพลาดในการýึกþา	ผู้üิจัย

จึงมีการเพิ่มขนาดกลุ่มตัüĂย่างเป็น	400	คน	และใช้üิธีการÿุ่มที่

ค�านงึถงึคüามน่าจะเป็นในการÿุม่	เป็นการÿุม่ตüัĂย่างแบบĀลาย

ขั้นตĂนซ่ึงจะเป็นการÿุ่มตัüĂย่างแบบแบ่งกลุ่มตัüĂย่างĂĂกเป็น

ล�าดับขั้น	 คืĂ	 จ�านüนกลุ่มตัüĂย่างทั้งĀมด	 แบ่งเป็นคณะ	 และ

แบ่งเป็นÿาขาüิชาตามล�าดับ	

การüเิคราะĀ์ข้Ăมลูทีไ่ด้จากแบบÿĂบถาม	ผูท้�าการüจิยั

จะต้Ăงด�าเนินการตรüจÿĂบคüามถูกต้Ăงและครบถ้üนขĂงการ

ตĂบแบบÿĂบถาม	 ประมüลผลข้Ăมูลที่ได้จากการüิจัย	 บันทึก

ข้Ăมลูทีไ่ด้จากการüิจยั	โดยใช้โปรแกรมÿ�าเรจ็รปูในการüเิคราะĀ์

ข้Ăมูล	 โดยข้Ăมูลที่üิเคราะĀ์ได้เป็นลักþณะรูปแบบขĂงคüามถี่	

(Frequency)	และค่าร้Ăยละ	(Percentage)

ผลการüิจัย 
จากการýึกþา	พบü่า	ÿ่üนที	่1	ข้Ăมูลทั่üไปขĂงผู้ตĂบ

แบบÿĂบถาม	ได้แก่	1.	จ�าแนกตามเพýนกัเรยีนกลุม่ตüัĂย่างÿ่üน

ใĀญ่เป็นเพýĀญงิ	จ�านüน	245	คน	รĂงลงมาเป็นเพýชาย	จ�านüน	

155	คน	ตามล�าดับ	2.	จ�าแนกตามระดับการýึกþา	นักเรียนÿ่üน

ใĀญ่ก�าลังýึกþาĂยู่ในระดับมัธยมýึกþาปีที	่6	จ�านüน	376	คน	

รĂงลงมาก�าลังýึกþาĂยู่ในระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพและ

ประกาýนียบัตรชั้นÿูง	 จ�านüน	 17	 คน	 ตามล�าดับ	 3.	 จ�าแนก

ตามผลการเรียน	 นักเรียนกลุ่มตัüĂย่างÿ่üนใĀญ่มีผลการเรียน	

3.01	ขึ้นไป	จ�านüน	197	คน	รĂงลงมามีผลการเรียนĂยู่ระĀü่าง	

2.00-3.00	จ�านüน	186	คน	ตามล�าดับ	4.	จ�าแนกตามจังĀüัด

ที่Ăยู่Ăาýัย	 นักเรียนกลุ่มตัüĂย่างÿ่üนใĀญ่Ăยู่ในจังĀüัดจันทบุรี	

จ�านüน	205	คน	รĂงลงมาĂาýัยĂยู่ในจังĀüัดตราด	จ�านüน	63	

คน	ตามล�าดบั	5.	จ�าแนกตามÿาขาüชิา/คณะทีเ่ข้าýกึþา	นกัเรยีน
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กลุ่มตัüĂย่างÿ่üนใĀญ่ก�าลังýึกþาĂยู่ในคณะมนุþยýาÿตร์และ

ÿังคมýาÿตร์	 จ�านüน	 61	 คน	 รĂงลงมาก�าลังýึกþาĂยู่ในคณะ

ครýุาÿตร์	จ�านüน	37	คน	ตามล�าดบั	ÿ่üนที	่2	ปัจจยัทีม่ผีลต่Ăการ

ตัดÿินใจเข้าýึกþาในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	(ด้านภาพ

ลกัþณ์)	พบü่า	นกัเรยีนกลุม่ตüัĂย่างมคีüามคดิเĀน็เป็นĂนัดบัที	่1	

จ�านüน	2	Āัüข้Ă	คืĂ	1.	เป็นมĀาüิทยาลัยที่ตั้งĂยู่ในüังÿüนบ้าน

แก้ü	( 	=	4.32,	S.D.	=	0.83)			และ	2.	เป็นมĀาüิทยาลัยที่มี

ทัýนียภาพÿüยงามร่üมรื่น	( 	=	4.32,	S.D.	=	0.76)	รĂงลงมา

คĂื	เป็นมĀาüทิยาลยัทีม่คีüามโดดเด่นในการผลติคร	ู( 	=	4.27,	

S.D.	=	0.33)	ตามล�าดบั	ÿ่üนที	่3ปัจจยัทีม่ผีลต่Ăการตดัÿนิใจเข้า

ýึกþาในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	(ด้านĀลักÿูตร)	พบü่า	

นักเรียนกลุ่มตัüĂย่างมีคüามคิดเĀ็นเป็นĂันดับที	่1	คืĂ	Āลักÿูตร

ที่เปิดการเรียนการÿĂนÿามารถน�าไปýึกþาในระดับปริญญา

โท/ปริญญาเĂกต่ĂยĂดในระดับที่ÿูงขึ้นได้	 ( 	=	4.04,	S.D.	=	

0.76)	รĂงลงมาคืĂ	คณะมีĀลักÿูตรที่มีคüามĀลากĀลาย	( 	=	

4.03,	S.D.	=	0.378)	ÿ่üนที่	4	ปัจจัยที่มีผลต่Ăการตัดÿินใจเข้า

ýึกþาในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 (ด้านการจัดการเรียน

การÿĂน)	พบü่า	นักเรียนกลุ่มตัüĂย่างมีคüามคิดเĀ็นเป็นĂันดับ

ที่	1	คืĂ	Ăาจารย์มีคüามรู้และคüามเชี่ยüชาญในÿาขาüิชาที่ÿĂน	 
( 	=	4.12,	S.D.	=	0.78)	รĂงลงมาคืĂ	มีการจัดการเรียนการ

ÿĂนด้üยÿื่Ăทันÿมัย	( 	=	4.05,	S.D.	=	0.75)			ÿ่üนที่	5	ปัจจัยที่

มผีลต่Ăการตดัÿนิใจเข้าýกึþาในมĀาüทิยาลยัราชภฏัร�าไพพรรณ	ี

(ด้านการประชาÿัมพันธ์)	 นักเรียนกลุ่มตัüĂย่างÿ่üนใĀญ่มีคüาม

คิดเĀ็นĂันดับที่	 1	 คืĂ	 เü็บไซด์ขĂงมĀาüิทยาลัย	 ( 	 =	 4.06,	

S.D.	=	0.83)	รĂงลงมาคืĂ	Facebook	( 	=	4.01,	S.D.	=	0.87)	

ÿ่üนที่	 6	 ปัจจัยที่มีผลต่Ăการตัดÿินใจเข้าýึกþาในมĀาüิทยาลัย

ราชภัฏร�าไพพรรณี	 (ด้านĂ่ืน	 ๆ)	 นักเรียนกลุ่มตัüĂย่างมีคüาม

คิดเĀ็นเป็นĂันดับที่	 1	 คืĂ	 มĀาüิทยาลัยมีการĂ�านüยÿะดüก

แก่ผู้ที่ÿนใจเข้าýึกþาต่Ă	 ( 	=	4.00,	S.D.	=	0.86)	รĂงลงมา

คืĂ	 เป็นมĀาüิทยาลัยที่มีระบบการรับÿมัครที่รĂงรับตลĂดเüลา	 
( 	=	3.96,	S.D.	=	0.83)

 
ÿรุปและอภิปรายผล

	จากการýึกþาเรื่Ăง	 ปัจจัยที่มีผลต่Ăการตัดÿินใจเข้า

ýกึþาในมĀาüทิยาลยัราชภฏัร�าไพพรรณ	ีผูü้จิยัÿามารถĂภปิราย

ผลโดยมีประเด็น	ดังต่Ăไปนี้

	1.	ปัจจยัทีม่ผีลต่Ăการตดัÿนิใจเข้าýกึþาในมĀาüทิยาลยั

ราชภัฏร�าไพพรรณี	(ด้านภาพลักþณ์ขĂงมĀาüิทยาลัย)	โดยภาพ

รüมมค่ีาเฉลีย่Ăยูใ่นระดบัมาก	ทัง้นีเ้นืĂ่งจากมĀาüทิยาลยัราชภฏั

ร�าไพพรรณเีป็นมĀาüทิยาลยัทีม่ÿีถานทีต่ัง้Ăยูใ่นüงัÿüนบ้านแก้ü	

ซึ่งเป็นพระราชฐานÿ่üนพระĂงค์ขĂงÿมเด็จพระนางเจ้าร�าไพ

พรรณ	ีพระบรมราชนิใีนรชักาลที	่7	โดยพระĂงค์พระราชทานใĀ้

กบักระทรüงýกึþาธกิาร	ตามทีก่ระทรüงýกึþาได้ขĂพระราชทาน

ซื้Ă	โดยมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	ประกาýจัดตั้งครั้งแรก

ในฐานะ	“üิทยาลัยครู”	เมื่Ăüันที	่15	มิถุนายน	2515	และได้รับ

พระราชทานตราýักดิเดชน	์ซึ่งเป็นตราประจ�าพระĂงค์พระบาท

ÿมเด็จพระปกเกล้าเจ้าĂยู่Āัü	 ใĀ้เป็นตราขĂงüิทยาลัย	 และใน

เดืĂนมีนาคม	 พ.ý.	 2528	 ได้รับพระราชทานพระบรมราชานุ

ญาติ	 ใĀ้ĂัญเชิญพระนามาภิไธยขĂงÿมเด็จพระนางเจ้าร�าไพพร

รณีฯ	เป็นนามขĂงüิทยาลัยü่า	“üิทยาลัย		ร�าไพพรรณี”	ต่Ăมา

เมืĂ่üนัที	่14	กมุภาพนัธ์	พ.ý.	2536	พระบาทÿมเดจ็พระเจ้าĂยูĀ่üั	

ได้พระราชทานชื่ĂใĀม่ใĀ้กับüิทยาลัยครูทั่üประเทýตามที่กรม

การฝึกĀัดครู	 ได้ขĂพระราชทานคืĂ	ÿถาบัน		 	ราชภัฏ	ต่Ăมาก

รมการฝึกĀัดครูได้เÿนĂร่างพระราชบัญญัติÿถาบันราชภัฏ	 ซึ่ง

ได้ผ่านคüามเĀ็นชĂบขĂงÿภาผู้แทนราþฎรแล้ü	 และพระบาท

ÿมเด็จพระเจ้าĂยู่Āัü	 ทรงลงพระปรมาภิไธยและประกาý	 ใน

ราชกิจจานุเþกþา	üันที่	24	มกราคม	พ.ý.	2538	จึงมีผลท�าใĀ้

üทิยาลยัร�าไพพรรณมีฐีานะเป็น	“ÿถาบนัราชภฏัร�าไพพรรณ	ีและ

เมื่Ăüันที่	14	มิถุนายน	พ.ý.	2547	มีประกาýใช้พระราชบัญญัติ

มĀาüิทยาลัยราชภัฏ	 ท�าใĀ้ÿถาบันราชภัฏร�าไพพรรณี	 เปลี่ยน

ÿถานะเป็น	 “มĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี”	 เป็นÿถาบัน

ที่มีชื่Ăเÿียงในเรื่Ăงการมีทัýนียภาพท่ีÿüยงามร่มรื่น	 และเป็น

มĀาüิทยาลัยที่มีคüามโดดเด่นด้านการผลิตครู	 และมีการเปิด

การเรียนการÿĂนทั้งÿิ้น	11	คณะ	ประกĂบด้üย	คณะครุýาÿตร์	

คณะมนุþยýาÿตร์และÿังคมýาÿตร์	 คณะüิทยาýาÿตร์และ

เทคโนโลย	ีคณะนิตýิาÿตร์	คณะüิทยาการจดัการ	คณะเทคโนโลยี

ĂตุÿาĀกรรม	คณะเทคโนโลยกีารเกþตร	คณะนเิทýýาÿตร์	คณะ

üิทยาการคĂมพิüเตĂร์และเทคโนโลยีÿารÿนเทý	คณะพยาบาล

ýาÿตร์และคณะĂัญมณีýาÿตร์และประยุกต์ýิลป	์ซึ่งแต่ละคณะ

มีĂาจารย์ผู้ÿĂนที่มีประÿบการณ์	 มีคุณüุฒิ	 และมีต�าแĀน่งทาง

üิชาการ	 มุ่งมั่นในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพเป็นที่ต้ĂงการขĂง

ตลาดแรงงาน	 นĂกจากนี้มĀาüิทยาลัยยังมีคüามพร้Ăมในด้าน
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ขĂงÿิ่งĂ�านüยคüามÿะดüกต่าง	ๆ	ÿ�าĀรับนักýึกþา	เช่น	ĀĂพัก

นักýึกþา	 ซึ่งมีการดูแลรักþาคüามปลĂดภัยตลĂด	 24	 ชั่üโมง	

ÿนามกāีา	Ā้Ăงÿมดุ	ĂนิเตĂร์เนต็	เป็นต้น	ซึง่จากผลการýกึþาพบ

ü่า	 นักเรียนผู้ตĂบแบบÿĂบถามใĀ้คüามÿ�าคัญมากที่ÿุดกับการ

เป็นมĀาüทิยาลยัทีต่ัง้Ăยู่ในüงัÿüนบ้านแก้üและเป็นมĀาüทิยาลยั

ที่มีทัýนียภาพÿüยงามร่มรื่น	 ซึ่งÿĂดคล้ĂงกับผลการüิจัยขĂง	

Ăภิรัช	 พูลÿüัÿดิ์	 (2555:2-3)	 ที่ýึกþาเกี่ยüกับการÿ�ารüจภาพ

ลักþณ์ขĂงมĀาüิทยาลัยĀัüเฉียüเฉลิมพระเกียรติ	ýึกþากรณี	25	

โรงเรียนมัธยมýึกþาตĂนปลาย	ในจังĀüัดÿมุทรปราการ	ผลการ

ýึกþาพบü่า	 ภาพลักþณ์ขĂงมĀาüิทยาลัย	 ในภาพรüมทั้งĀมด

เป็นภาพลักþณ์เชิงบüก	 กล่าüคืĂ	 คüามมีชื่Ăเÿียง	 คüามมั่นคง

ขĂงมĀาüิทยาลัย	การจัดการเรียนการÿĂน	คüามเป็นÿากลขĂง

มĀาüิทยาลัย	รüมทั้งการบริการทางüิชาการแก่ÿังคม	

	2 . 	 ป ัจจัยที่ มี ผลต ่Ăการตัดÿินใจเข ้ าýึกþาใน

มĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 (ด้านĀลักÿูตร)	 โดยภาพรüม

มีค่าเฉลี่ยĂยู่ในระดับมาก	 ทั้งนี้Āลักÿูตรที่มĀาüิทยาลัยราชภัฏ

ร�าไพพรรณีมีการปรับปรุงชื่ĂĀลักÿูตร	 เนื้ĂĀา	 รายละเĂียดüิชา

ทีจ่ดัการเรยีนการÿĂนใĀ้มคีüามทนัÿมยั	และมคีüามĀลากĀลาย	

เพืĂ่ใĀ้เĀมาะกบัÿถานการณ์ในปัจจบุนั	เป็นทีต้่ĂงการขĂงตลาด

แรงงาน	ÿามารถประกĂบĂาชีพได้Āลังจากÿ�าเร็จการýึกþาแล้ü	

รüมทัง้Āลกัÿตูรทีเ่ปิดการเรยีนการÿĂนทัง้ĀมดขĂงมĀาüทิยาลยั

ได้รับการรับรĂงคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานĀลักÿูตรระดับ

Ăุดมýึกþา	 ซึ่งนักýึกþาÿามารถมั่นใจได้ü่าÿามารถน�าคüามรู้ที่

ได้จากการýึกþาเล่าเรียนไปต่ĂยĂดเพื่Ăýึกþาในระดับที่ÿูงขึ้น

ได้	 ทั้งระดับปริญญาโท	 และปริญญาเĂก	 การเปิดÿĂนในระดับ

ปริญญาตรีนั้น	Āลักÿูตรที่เปิดการเรียนการÿĂนจะเป็นĀลักÿูตร	

4	ปี	ÿ�าĀรับนักเรียนที่จบการýึกþา			ในระดับมัธยมýึกþาปีที่	6	

ĀรĂืเทยีบเท่า/ระดบัประกาýนยีบัตรüชิาชพี	(ปüช.)	และĀลกัÿตูร	

2	 ปี	 ÿ�าĀรับนักýึกþาที่จบการýึกþาในระดับประกาýนียบัตร

üิชาชีพชั้นÿูง	(ปüÿ.)	และปริญญาตร	ีนĂกจากนี้แต่ละĀลักÿูตร

ที่เปิดการเรียนการÿĂนยังมีการพัฒนาเพื่ĂตĂบÿนĂงคüาม

ต้ĂงการขĂงผู้เรียนĂีกด้üย	 ซึ่งจากผลการüิจัยพบü่า	 นักเรียนที่

ตĂบแบบÿĂบถามใĀ้คüามÿ�าคัญมากที่ÿุดเกี่ยüกับĀลักÿูตรที่

เปิดการเรียนการÿĂนÿามารถน�าไปýึกþาในระดับปริญญาโท/

ปริญญาเĂกต่ĂยĂดในระดับที่ÿูงขึ้นได	้ซึ่งÿĂดคล้Ăงกับผล	การ

ýึกþาขĂง	รัชตนันท์	Āมั่นมานะและรุจาภา	แพ่ง	เกþร	(2557)	

ได้üิเคราะĀ์ÿ่üนประÿมทางการตลาด	พบü่า	 ด้านผลิตภัณฑ์คืĂ	

Āลักÿูตร	คüามมีชื่ĂเÿียงขĂง	ÿถาบันและการได้รับการยĂมรับ

จากÿังคม	 และด้าน	 บุคลากรคืĂ	 Ăาจารย์ผู้ÿĂนมีคุณภาพและ

มีชื่Ăเÿียงใน	 üงการýึกþามีคüามÿัมพันธ์ต่ĂการตัดÿินใจเลืĂก

ýึกþา	ต่ĂĂยู่ในระดับมากที่ÿุด

	3 . 	 ป ัจจัยที่ มี ผลต ่Ăการตัดÿินใจเข ้ าýึกþาใน

มĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	(ด้านการจัดการเรียนการÿĂน)	

โดยภาพรüมมีค่าเฉลี่ยĂยู่ในระดับมาก	ทั้งนี้การจัดการเรียนการ

ÿĂนในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 แต่ละĀลักÿูตร/ÿาขา

üิชา	 จะมีĂาจารย์ผู้ÿĂนท่ีมีคüามรู้คüามเชี่ยüชาญในÿาขาüิชาที่

ÿĂน	มีการจัดการเรียนการÿĂนด้üยÿื่Ăที่ทันÿมัย	ในการจัดการ

เรียนการÿĂนขĂงแต่ละรายüิชานั้นจะเน้นผู้เรียนเป็นÿ�าคัญ	 ใน

รายüิชาปฏิบัติจะเน้นใĀ้นักýึกþาใĀ้ลงมืĂปฏิบัติจริง	 และลงมืĂ

ท�าด้üยตนเĂง	เพืĂ่เตรยีมคüามพร้Ăมและฝึกประÿบการณ์ฝึกใĀ้

ผูเ้รียนมกีารคดิแก้ปัญĀาในÿถานการณ์ต่าง	ๆ 	นĂกจากนีĂ้าจารย์

ผู้ÿĂนยังมีคüามโดดเด่นในการผลิตÿื่ĂการÿĂนที่มีคüามทันÿมัย

เĀมาะÿมกับผู้เรียน	 รüมทั้งมีการจัดท�าÿื่ĂการÿĂนĂĂนไลน์

ÿ�าĀรบัใĀ้นกัýกึþาไปýกึþาค้นคü้าเพิม่เตมิและก่Ăนจบการýกึþา

แต่ละÿาขาüิชาจะÿ่งผู้เรียนĂĂกไปปฏิบัติงานในพื้นที่จริง	 เพื่Ă

เÿรมิÿร้างประÿบการณ์ในการท�างาน	เพืĂ่ใĀ้บณัฑติทีÿ่�าเรจ็การ

ýกึþาĂĂกไปนัน้	เป็นบณัฑติทีม่คีณุภาพ	เป็นทีต้่ĂงการขĂงตลาด

แรงงาน	ซึง่จากผลการüจิยัพบü่า	นกัเรยีนผูต้ĂบแบบÿĂบถามใĀ้

คüามÿ�าคญัในเรืĂ่งĂาจารย์ผูÿ้Ăนมคีüามรูแ้ละคüามเชีย่üชาญใน

ÿาขาüิชาที่ÿĂน	 ซึ่งÿĂดคล้ĂงกับผลการýึกþาขĂงลัชชา	 ชุณĀ์

üิจิตราและณัฐüรรณ	ครุฑÿüัÿดิ์	 (2559)	 ที่	 พบü่า	 ปัจจัยด้าน

คüามรู้คüามเชี่ยüชาญและคุณภาพขĂงĂาจารย์ผู้ÿĂนมีผลต่Ă

การตัดÿินใจĂยู่ในระดับมากที่ÿุด

	4 . 	 ป ัจจัยที่ มี ผลต ่Ăการตัดÿินใจเข ้ าýึกþาใน

มĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 (ด้านการประชาÿัมพันธ์)	 โดย

ภาพรüมมีค่าเฉลี่ยĂยู่ในระดับมากทั้งนี้การประชาÿัมพันธ์การ

รับÿมัครบุคคลเข้าýึกþา	 ระดับปริญญาตรี	 และประชาÿัมพันธ์

ÿาขาüิชาที่เปิดการเรียนการÿĂนมĀาüิทยาลัยมีการใช้ÿื่Ăการ

ประชาÿมัพนัธ์ต่าง	ๆ 	ทีม่คีüามทนัÿมยั	นกัเรยีนทีÿ่นใจเข้าýกึþา

ต่ĂĀรืĂต้Ăงการข้Ăมูลต่าง	 ๆ	 ÿามารถติดต่ĂÿĂบถามได้ÿะดüก	

โดยมĀาüิทยาลัยได้มีช่ĂงทางใĀ้นักเรียนได้ติดต่ĂÿĂบถามและ

ýึกþาข้Ăมูล	 เช่น	 เü็บไซด์ขĂงมĀาüิทยาลัย,	 Facebook,	 Line	



25ปีที่ 5 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

นĂกจากน้ีแล้üยังมีการประชาÿัมพันธ์เชิงรุก	 ซึ่งประกĂบด้üย

การแนะแนüการýึกþาขĂงทีมงานมĀาüิทยาลัยการลงพื้นที่จัด

กิจกรรมโครงการต่าง	 ๆ	 ซึ่งในการลงพื้นที่นั้นมĀาüิทยาลัยได้มี

ทีมงานขĂงมĀาüิทยาลัยซ่ึงคĂยประÿานกับโรงเรียนเพื่ĂขĂเข้า

ใĀ้คüามรูเ้กีย่üกบัการเลĂืกเข้าýกึþาต่Ăในระดบัปรญิญาตร	ีโดย

มĂีาจารย์จากคณะต่าง	ๆ 	และบคุลากรขĂงมĀาüทิยาลยัใĀ้คüาม

รูก้บันกัเรยีนคĂยตĂบข้Ăÿงÿยั	Ăกีทัง้ยงัแนะน�าเกีย่üกบัÿาขาüชิา

ต่าง	 ที่เปิดการเรียนการÿĂน	 มีการจัดกิจกรรมบริการüิชาการ

ต่าง	 ๆ	 เพ่ืĂใĀ้นักเรียนได้มีการเรียนรู้	 การท�ากิจกรรมกับทาง

แต่ละÿาขาüิชาเพื่Ăÿร้างคüามคุ้นเคยกับนักเรียนและÿาขาüิชา	

และĀากนักเรียนต้Ăงการข้Ăมูลเพิ่มเติมÿามารถติดต่Ăโดยตรง

กับทางคณะได้Ăีกด้üย	 ซึ่งจากการüิจัยพบü่า	 นักเรียนผู้ตĂบ

แบบÿĂบถามใĀ้คüามÿ�าคัญในกับเü็บไซด์ขĂงมĀาüิทยาลัย	 ซึ่ง

ÿĂดคล้ĂงกับผลการüิจัยขĂง	ดลธร	เพ็ชรณÿังกุล	(2556:3-4)	ที่

ýกึþาเกีย่üกบัปัจจยัการÿืĂ่ÿารทางการตลาดทีม่ผีลต่Ăการตดัÿนิ

ใจเลืĂกýึกþาต่Ă	ÿาขาüิชาการÿื่Ăÿารดิจิทัล	มĀาüิทยาลัยแม่โจ	้

จังĀüัดเชียงใĀม่	 ผลการýึกþา	พบü่า	กลุ่มนักýึกþาปริญญาตรี

เปิดรับข้Ăมูลจากÿื่ĂĂินเทĂร์เน็ตมากที่ÿุด	 โดยเนื้ĂĀาที่เปิดรับ	

คืĂ	 เนื้ĂĀาเกี่ยüกับĀลักÿูตร	 โดยเปิดรับข้Ăมูลข่าüÿารเพื่Ăใช้ใน

การตัดÿินใจเลืĂกเข้าýึกþา	

	5 . 	 ป ัจจัยที่ มี ผลต ่Ăการตัดÿินใจเข ้ าýึกþาใน

มĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 (ด้านĂื่น	 ๆ)	 โดยภาพรüมมีค่า

เฉลี่ยĂยู่ในระดับมาก	 ทั้งนี้มĀาüิทยาลัยมีการใĀ้บริการในด้าน

ต่าง	ๆ 	เพืĂ่Ă�านüยคüามÿะดüกใĀ้กับนกัýกึþาĀรĂืผูท้ีม่าตดิต่Ăใช้

บรกิาร	เพืĂ่ใĀ้ผูม้าใช้บรกิารเกดิคüามประทบัใจกับมĀาüทิยาลยั	

Ăีกท้ังในเรื่ĂงขĂงการรับÿมัครนักýึกþา	 ได้มีการüางระบบการ

รับÿมัครใĀ้นักเรียนผู้ที่ÿนใจÿามารถÿมัครได้Ăย่างต่Ăเนื่Ăง	โดย

ในแต่ละปีการýึกþา	 มĀาüิทยาลัยจะมีการก�าĀนดช่üงการรับ

ÿมคัร	ประมาณเดĂืนกนัยายนถงึเดĂืนพฤþภาคมในปีถดัไป	โดย

ในแต่ละรĂบการÿมคัรจะต่ĂเนืĂ่งเพืĂ่Ă�านüยคüามÿะดüกใĀ้แก่

ผู้ÿมัคร	 Ăีกทั้งยังมีการเปิดการรับÿมัครในระบบĂĂนไลน์	 เพื่Ă

ลดการเดินทางÿ�าĀรับน้Ăง	 ๆ	 ที่ไม่ÿะดüกในการเดินทางÿมัคร

ด้üยตนเĂงที่มĀาüิทยาลัยĀรืĂĀากน้Ăง	 ๆ	 นักเรียนÿนใจติดต่Ă

ÿĂบถามĀรĂืต้ĂงการÿĂบÿมัภาþณ์ในüนัทีÿ่มคัร	ÿามารถตดิต่Ă

กับทางคณะได้โดยตรง	คณะจะมีการรับÿมัครและÿĂบคัดเลืĂก

นักเรียนและทราบผลการคัดเลืĂกนักเรียน	แต่ในขั้นตĂนนี้จะไม่

รüมคณะครุýาÿตร์และคณะพยาบาลýาÿตร	์ซึ่งใน	2	คณะนี้จะ

ต้Ăงผ่านการทดÿĂบและการคดัเลĂืกตามกระบüนการ	เนืĂ่งจาก

มผีูÿ้มคัรจ�านüนเกนิแผนการรบัทีก่�าĀนดไü้	มĀาüทิยาลยัราชภฏั

ร�าไพพรรณถีĂืü่าเป็นมĀาüทิยาลยัทีม่กีารคมนาคมทีÿ่ะดüกเป็น

มĀาüิทยาลัยเพื่Ăท้Ăงถิ่นที่มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ	 ตามพระ

ราชด�ารัÿขĂงÿมเด็จพระนางเจ้าร�าไพพรรณี	พระบรมราชินี	 ใน

รชักาลที	่7	คüามü่า	“...มข้ีĂปลĂบใจข้าพเจ้าĂยูข้่ĂĀนึง่	คĂื	ÿถาน

ทีน่ีจ้ะĂยูใ่นคüามĂ�านüยการขĂงกระทรüงýกึþาธกิาร	ซึง่จะเปิด

เป็นÿถาบนัการýกึþาระดบัÿงู	นĂกจากจะเป็นโĂกาÿใĀ้เยาüชน

ชาüจนัทบรุไีด้ýกึþาชัน้ÿงู	โดยไม่ต้Ăงย้ายไปĂยูไ่กลบ้านแล้üยงัจะ

ชักจูงเยาüชนจากจังĀüัดĂื่น	ๆ	ใĀ้มาýึกþาที่จังĀüัดนี	้เช่นเดียü

กบัโรงเรยีนพยาบาลĂนัเป็นทีเ่ชดิĀน้าชตูา	และเพ่ิมชืĂ่เÿยีงใĀ้แก่

จงัĀüดัจนัทบรุใีนต่Ăไปข้างĀน้า...”	ซึง่จากการüิจยัพบü่า	นกัเรียน

ผูต้ĂบแบบÿĂบถามใĀ้คüามÿ�าคญัในเรืĂ่งขĂงมĀาüทิยาลยัมกีาร

Ă�านüยคüามÿะดüกแก่ผู้ÿนใจเข้าýึกþาต่Ă

ข้อเÿนอแนะ
	ผลการýึกþาเรื่Ăง	 ปัจจัยที่มีผลต่Ăการตัดÿินใจเข้า

ýึกþาในมĀาüิทยาลัยราชภัฏร�าไพพรรณี	 ÿามารถÿรุปข้ĂเÿนĂ

แนะได้ดังนี้

	1.	มĀาüทิยาลยั	คüรมกีารแก้ไขในปัจจยัทีเ่กีย่üกบัภาพ

ลกัþณ์	คüรมกีารÿนบัÿนนุการประกüดĀรĂืร่üมแข่งขนัในเüทต่ีาง	

ๆ	และเพิม่การจดักจิกรรมทางüชิาการร่üมกบัĀน่üยงานภายนĂก	

เพื่Ăÿร้างคüามภาพลักþณ์ที่ดีใĀ้กับบุคคลภายนĂกได้เป็นท่ีรู้จัก

มĀาüิทยาลัย

	2.	 มĀาüิทยาลัย	 คüรมีการแก้ไขในปัจจัยที่เกี่ยüกับ

Āลักÿูตร	 คüรมีการปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ตรงตามคüามต้Ăงการ

ขĂงตลาด	มีคüามทันÿมัย	ก�าลังได้รับคüามนิยมในปัจจุบัน	เพื่Ă

ใĀ้เมืĂ่ผูเ้รยีนจบการýกึþาแล้üÿามารถเข้าท�างานได้ตรงตามÿาย

งานในปัจจุบัน
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