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Abstract

This study aimed to 1. Synthesize and validate the components of the entrepreneurial mindset
among secondary school students through Confirmatory Factor Analysis (CFA). 2. Examine the levels of
entrepreneurial mindset among students and compare differences across gender and grade levels. The
sample consisted of 601 students from Grades 7 to 12 at a science high school, selected through simple
random sampling. The research instrument was a 20-item Entrepreneurial Mindset Questionnaire covering
five constructs: Opportunity Recognition, Adaptability, Problem Solving, Value Creation, and Uncertainty
Acceptance. The results of the second-order CFA indicated an excellent model fit with the empirical data
(X2 = 167.75, df = 114, p = .001, CFI = 0.996, TLI = 0.995, RMSEA = 0.028, SRMR = 0.048). All standardized
factor loadings ranged from 0.63 to 0.75 and were statistically significant at the .05 level. The inter-factor
correlations were high (r = 0.872-0.952), suggesting that Thai students’ entrepreneurial mindset functions as
a holistic cognitive system rather than a set of distinct dimensions. Among the five constructs, Value Creation
(B = 0.98) exerted the strongest influence, followed by Problem Solving and Uncertainty Acceptance. This
finding indicates that students who can integrate knowledge to create new value, solve problems creatively,
and adapt effectively to uncertainty tend to demonstrate a higher level of entrepreneurial mindset. Overall,
the results confirm that the second-order entrepreneurial mindset model demonstrates strong convergent
and structural validity. The validated model can serve as a conceptual framework for assessing students’
entrepreneurial competencies at the secondary level and as a foundation for developing assessment tools,
curricula, and learning activities that foster entrepreneurial thinking within science and STEM education in
Thailand. Furthermore, comparative analysis revealed that upper-secondary students scored significantly
higher across all dimensions than lower-secondary students, reflecting developmental growth in

entrepreneurial cognition through accumulated learning experiences.
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UnAnge

n5ituadeiiifngusracdiiio 1. ileduanesiosdusznauuazmalinnesiosdusznaudedudu (CFA) voq
uAnfUsEnoUNMesinidsussuTuiseufinu 2. ilefnwsiuumAnisznounisvesindsunasUSeudioy
ATILANATIARGUSENOUNMIMIIALAZTISTU ndudiegnafe tnFouszdudseuAnuUa 1-6 1nlsadeu
Inenmans S1uau 601 au AlFanmsduetnaig ndesdlefililunsideReuuuasunuuuAndusznounssiuiu
20 98 AsOUARY 5 paAUsEnaU lakd n1snseutindddenia Awaiasalun1susui n1suitym n1sadanme
wazmssonsunsiliuuou nansiengiosdUszneudsdusudduiiaemuin luinadanuaenndesiudeyalds
Uszdnwluseaudunn (X? = 167.75, df = 114, p = .001, CFl = 0.996, TLI = 0.995, RMSEA = 0.028, SRMR = 0.048)
ﬁaﬂq%nﬂ%’@ﬁﬁ'l‘ﬁmﬁfﬂaaﬁﬂﬁxﬂaummgmagﬂuﬁdw 0.63-0.75 waziifuddgnisadfiisedu .05 Henun e
anduiussznineesdusznaveglusedugs (r = 0.872-0.952) avviouinuuiAngusznaunisvestindeulveiidnume
Ju ssuupnudauuuesdsinunndinisuenifulifides Tnsesdusznaunisadianmen (B = 0.98) d8nSnagegn
593331 Ao Msuidamuaznissensunuiliuiuey JawansiiuindiFouiiannsadenlosanuiifieaiisnae
sl uffdaymldognaainaassd wazusuisoanaliiuiueusravmnzay \uidunangusznounsluszdugs
nanFIdeBudiuin lumaunAngussnounsaviuiiaesiinnuasadsussquaziddasaieia aunsoldidunseu
wwIRndmuNsUsElluaussausdeUssnaunsvesdiseussdudseufnwiliegaiiussdvsnm sadufiugiu
dfydmsunsianedosdiousyifiu nseenuuundngns wagAanssunsiouiiiuaiuaauunangusznaunis
TuvdunvesnsidoudineimaniuazasifuresUszmelng nansioudfisussninsistudomui dndoused
fispuvanedazuuuwifnduszneunsnniifiginiiseauliseuduegrelidodfgyneada axvieuliiiuiuuinisves
spuuAnuAndeUsznaunsiiisdunsssaunsainiemaieus

AdAeY: LuAnUsENauns; MTIATIEiesRUsEnaulsBud (CFA); dniSeussdutudseudng
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unin

Anuasalunmsiduguszneuns (Entrepreneurship) \Juesdusznevddlunstundeunsiulamng
LASHEAILALNI5E51997U (Alkaabi and Senghore, 2024) LLmﬁmQ’ﬂisﬂaumi (Entrepreneurial Mindset %38 EM)
\usuuuuresanudnuaznsdndulafidaveu Jeieliyanaamunsaumildluaninuindeniidudeou liuuou
uaziAsuLUategmasaiian (Naumann, 2017) uagéidiudnivieligGouthanuimanaialuvszgndldluns
a%qumﬁmmﬂamam&qﬁa (Daspit, Fox and Findley, 2023; Deveci and Seikkula-Leino, 2023) 21nNN30ULUIAA
WgANSTUHUTENOUNTS (Behavioural Entrepreneurial Mindset %138 BEM) ¥4 Cui and Bell (2022) wuiin1swmun
wAngUszneums lildsiaegiiiesmsdndanagnsiviidy winufdfdmginsmiasfeudsaruannsaluns
aslevi msfadulaneldimnulsiusiuen waznisaianue dadunszuviunsddnyivaenaouligSoutilanaln
vosmaiugusznaumssgnauviads uenaniivsnuAtedslfiaueilunaumandUsznounis amnanannuudn
Entrepreneurial Cognition Theory (Krueger, 2017) wag Cognitive Adaptability Theory (Haynie et al., 2010) R
gaunemsanaulanmeldantieliwiuey

aa a (Y

TudagtumuinuuiAnguszneunsiimanefia finnududou uazdslsifiddfnnnuiiduenam gu Tu
szpzusndingaiunisienudile Snvazamzves@ifiuundn Insssyinguszneunisiinasdnudnuas 1wy
AVARaS9EssA Avmfiesneteny wazauludasy dwluszesndweriunfndusznaunaluusegda e
LaznszUIUNsARTAITidIuTIBden AT avesUsEneUNS dwalinudnwiduuuiAndusneunisiaulaidy
NN kagnsrareegluvanganviv inliendensiaiwasianuiuastalauanur iU iR (Daspit, Fox and
Findley, 2023) uafmﬂﬁLLﬁ?ﬁjﬁﬂﬁﬁ&JmzLflmméﬁzyﬁuaqmiﬁmmﬁﬂwsmiﬁmL%Qisuu ANUTANEUNIAIUAR
waznisnszainiludneninaues 1y erandedulunnuansovemuouarnismssaiinddenta dadufiugiu
Y9N3 WIANATUEUTENOUNTST (Bandura, 1997; Krueger, 2017) WANSUNUINUITEIR B A uLLIAR
fusznaunsnatstuunisdnulusedugandnun Wy dnAnwvidaanssy viemnifulsaieudseuuaslu
ANUTENA LU msﬁmmlymaamﬁuﬁﬂmﬁﬂizﬂaumﬂuaw%’gmw%’uLaﬁmmﬁ (Eltanahy, Forawi and Mansour,
2020) Fifu mu?%’aﬁﬁqLﬁuLﬁmﬁdaqdwmuﬁﬁdmEJmié’aLﬂswﬁaaﬁﬂsaﬂawmLLmﬁmQﬂixﬂaumiﬁmmzamﬁm%’u
tiFsussduiudsendn wasanasouanunsadsrinduedassadiluuiunmsinulve

NNMsUMUssaNssInUiiinsiRunseuLwIAnfsfuLARUsENBUNSALUT UNLaT gAadTy 13u
910 McGrath and MacMillan (2000) #iuesuwidngusznaunisluiidvesnisnseuiinddlontanazanuaunsalunis
asflensgyhneldmnuliniuey SsazvioununAniBgsiauaznisindulaidanagys soun Daspit, Fox and Findley
(2023) l9dauAs189109AUTENOUVBIMIANKUTYNBUNITIINITIUNTTUNAINUAI8A1YT FULFNTOULLIRAKUUY TN
n1s fiuszneuse 6 7 loun msarsnuan nmsnszvinuazasiieninlenia anwanunsalunisuiuduazainy
ganeu yuuendinnudn madndulanglddeyadnin uarnsinunieldanngliwdueunardudou ursgilsh
P99 Daspit fatiuuiuntasiusznaumslussiugaufnwuazangaamnssuannniinisinuduiiugy
Kaya-Capocci and Peters-Burton (2023) ldvensuwidnguszneunisiirguivnnsinuaziiulneiausluinaiiiiy
M3ysIINIineEnsAnideainsassAnazunnssuiiiunisaiquandeding iodaaduanssousids
Auszneumsluseauliseudne ogslanunuitelunumsiandugdensdeuiunne funn Sedidnuas Taussay
nsiFeuiuazafonmuasusafiunndaninuiunesussmaiidaimun fadu Yesisdidgyisegfinisun
nMsfnwdaszdndiieafulasiaiawesuianguszneunisturuntdndsusisendnuinermansvolne dad
Snwagnsdeuiuuuysnnisseninanuimeingmansfunisaiaiassduas auamisdaay Snadad
Aflsumefaussuiidumsaianuiiunnniimsumsnuatsslesidmuyana Sadunatiudianusnuly
msyjadududesineiang1n TnsnsdanseiuazBudussduseneureaningUszneunsiaenndesiuuunnis
Souivesineudseudnunlneg

nseuLLIAnUATeidnuaTeFosdUTEnaundnveskuaAagUsEnaun1s1naILTas Daspit, Fox and
Findley (2023) lpaidunamnannisdaunsiesinssaunssuuuuvansanyiniunaaitisdeduaainisinemay
Wuuaznsfuiuszneuntsdeigaudslumiuaseunqusnuuwifn saudunmsimnuanaiddsiiiedestunundn
Qﬂizﬂawmiﬁlu Alkaabi and Senghore (2024), Deveci and Seikkula-Leino (2023), Eltanahy, Forawi and Mansour
(2020), Kaya-Capocci and Peters-Burton (2023), Kidman et al. (2023), McGrath and MacMillan (2000), Pinto et
al. (2024), Ribeiro et al. (2023) Y5usiAlsznau 5 83AUTENOUNANAIA Daspit, Fox and Findley (2023) léiuA
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1) nsnszntindslenia (Opportunity recognition) e ANEINNTALUNTAITIALAZ AU UTeidiu wazdnduladi
590132 FafesenfmsnannausTIisUsEnanateya AmuAnaisassd uinnssu wazanudeelunisasile
Mog1esInsnasiuseansaw (Daspit, Fox and Findley, 2023; Shane and Venkataraman, 2000; Cunningham
et al,, 2023) 2) puannsalunsUsusi (Adaptability) fie mmanansalunsUiuasy Usus wazdmudangu
TunsAnuaznisnsedi iesuilefuanimuindouiivasunvasiy saufensdnduuudnlue 9 waziSouiain
ﬂﬁzaumﬁiﬁLﬁaﬁﬂﬂémiﬁmma&h\‘m'aLﬁm (Daspit, Fox and Findley, 2023; Bolzani and Luppi, 2021; Naurmann,
2017) 3) M3uwAdaym (Problem-solving) ANaN15UNTIEY YA TATIEY Lavas1eassALLINIauAlY
ﬁﬂ%%’ufjigmﬁﬁu%auuaﬂﬁ%L‘-\lu (Alkaabi and Senghore, 2024; Daspit, Fox and Findley, 2023; Pachnowski et
al., 2023) 4) Msa$anmA (Value Creation) n3Uszgndmnuiuasvinuziilofiaungsiavideuinnssufiinadndiiu
sUsssulviiugnAn yuwu visedemu (Daspit, Fox and Findley, 2023; Kidman et al., 2023) wag 5) A3 liwiueu
wazdn1Izdudeu (Uncertainty & Complex Conditions) a31ua1u1salunisusudinazasadiudanguly
anmwIndeyiidudeunarliutuey (Daspit, Fox and Findley, 2023)

mMalasgiesAusynaudludu Sugmihunlédussdevitndnlunisnsivaeuanugniesedlasasng
wwAngusznoumsiiduesesitu InedagUszasdiflefudiudn Mdtausasdeaunsnasiiouasivssnouulfoss
fifudAmumguiiiasly (Hair et al., 2019) msdszendld CrA lunifeadsifldduiununsadsussy uazanu
AsaduIg veadulsuliuazdianunsanaaeununefvetlinaluifn Maenndesiutoyaileusedneluuiun
vosniSeulsenAnuInemansiveviseld

wihauateduumAndusznaunsasisauintuesweiios winisAnwidanlvgfaaduluiingy
thdnwluszdugaudnw vieguszneunisluningsia vaeinuideidassdndigameaaeulassainsvesuuidn
fszneumslusiuntnifeussiuisoudnwm TnsamedndoulsaSouinermans fiflogodresndn uenaini
ATeuunndiliauddyfunmsnenuauesadusiauasanuiiswsueiodle udfwianiseduned
Aneafunnurimefuarunsaduendi ideosduszneutesuafndussnounisdaruduriusfugs euiided
Jnquszasindn 2 9o iiledunsziosduszneunasmsiaTgiosduseneuldaiiudu (CFA) vaamnAngusznouns
yostiniFoussiuudsendng ilofnwnseRunuIAngUsEneUNITRTn B suTsuIis AN LuANA1IYBITERY
wuARUsznaUMInImALAETsTy igndansigitunadniildainmanssaeunnunssvesiunaniu CFA dail
amnddydensiamaiesdensussiuiiedelfuasinunmdmivinSoussdusisendny uagn1singeu
wAnfidaauasdieduiiuglunisoonuuundngnauasnagnsnsaouiiddssavnmld
IgUIZaIAN1sIY

1. iledansziiosdusznounazmslinsgiosduseneuidsdudu (CFA) veaunAngUszneumsveainGoy

seudusisenfn

2. ieAnwsEiuLnAngUsEnauNsYetniFsuUS sULisuANULANAN YR I AREUSENBUAN SN
uaztedu

ANy

1. uwAnfusenounisvestiniFoussdutuliseuinusenoudeesdusenoulating uarlinaesduszney
AananiianuaeaafediueyaliauseInvmunisiaszviesdusenoudedudu (CFA) visald

2. thiZeussduduiiseufnuisefuumpndusznaunseglusedula uazuudaduszneumsvesinGeus
I AR TR PR VGBI FY

ABAnlun1IY

n3iTeiidunsifeduimauuudisnn Aldnsienefesdussneuildudu (CFA) Wenaaauaim
gonnaovailumalunAniudayaidalszdny warnsivdeununsullaswaiwesianusuels (Kine, 2016; Hair
et al,, 2019) nguiegsiineuuuuasuamEdutnsutulisendnui 1-6 TsaSeuinenmans $1uam 601 Au
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(118 309 1 292) Wleliannsoineinaldnseunguluseiuisondne wagdnnunnwelumsineideeda
nsléndanguiegiadunsduognaine

nsiiuuazIIUTINTaYA

LUUABUANLUUIARGUSENDUNTS wuvAsUmuUseanilu 2 neu moudl 1 feyaiugiuvesinou
wuvaeumy léun Felsadeu e sziuduiiinm Welihuundnuusvsnduioguazeiuisuiunvesnou ua
noufl 2 fauuAngUsznouniaii 5 asduszney Tuasinan 5 sedu auuuamees Likert’s Scale fisinldlunng
Toviruai anande vieuuwaAaiidudmainssuuazauidn s1uru 20 dedian Tnedomaudaasiziaind
SrfanuuasngAnssulsduesusiazesduszney nsndeulnelBermng 3 vivu fen 10C = 0.9 Swimunast 10C
> 0.5 liususwdeyasintdnioutusisonAnu Ui 1-6 Tsadoudnemans $1umu 601 au Tuntadoudl 19
nsfinw 2568 iuuTudeyaaninduyneululsadsuilelinsouaqulunnssduduisenfnurinuwuuaounu
oaulanfifavhiulusuiuy Google Form lasmsunssuuuasuausiuromadoansnglulsudou aseitoya
feBninesiesiuszneudaudu Miflensisaeumuaenndewaslinalidassauazesdusznauiutoya
Faszdng suiaiossdudniminvesfudsdunedldlunisaiafdnuansinseitoyauuuaouna
mMsisgiteyalilusunsa R (lavaan) Tngldiuszana DWLS ilesandeyaiuinasdiudiu wagnsnasy
aannzauveslumasieduil CFl, TLI, RMSEA wag SRMR AMAfiesuetuuaauaIuduineie Composite
Reliability (CR), McDonald’s Omega kg AVE M3AT188UANLANAUDINALAz T 1T us LU si BN maaey
Independent Samples t-test Ingszsuiodai .05 nadnsiilsazgmirundniandeslostuidmguiiiungingsy
HUszneunts uaztausluguiuuniing waznmluinadifuiiass iileeduislassaiisuazanuduiusves
asdusznaulunsouLIAndUTENOU

HaN1338UazAUTIUHA

nansidetauailuaesdiu dauusnuaninanisnTIRasuAunefvedlunanIsIaLuIAngUsENauN1s
semsiteseiesdussnaudedudu eussliuauaenndeseslinaimauifudoyadssing Taospaud
dflaumedivedluma (Model Fit Indices) uagArtimiinesAusznauunsgiu (Standardized Factor Loadings)
yaaudazdinan1siinIIziauduiusseninefaudsuis (Latent Correlations) iU sziiuaaunsaneneing
(Discriminant Validity) w¥euni1siainunadnsludalaseadne druiiaesinavenisilioudfiouaissfunuifn
fusznaumsladsnuinanas ety

HaN1TATERLUABLUIRREUTENBUNS

nansieTEAlnauAngUszneuNsve s susE A UTseaAnw Tneli38UsEanman DWLS lesaindi
wsdunmimuaindiomandndiiin 5 sedu Sednidudeyaeddu govduas lavaan 0.6-20 InnguFIoE
$1uau 601 Ay T5waziBendansne 1

M19199 1 svdlanunedvedunauiAngUsznaunis (Model Fit Indices)

AYUAIUNDA A1 neaiensdanaly A15AA1Y
(Fit Index)
X2 (Chi-square) 167.75, p > .05 (sausuldlunsdiiifvuindegiilve) agluinaueigansule
(df=114) p=.001 X?/df<3
CFI 0.996 > 0.95 Ao
TLI 0.995 > 0.95 Ao
RMSEA 0.028 < 0.05 Aun
SRMR 0.048 < 0.08 A

wandbiiiuinlumaiinnuaenadesivdoyaieuszdndlussAuiuan (CFI = 0.996, TLI = 0.995, RMSEA =
0.028, SRMR = 0.048) muLnausivad Hair et al. (2019) waz Schumacker and Lomax (2016) saiulainadiainunes
lusgrufigeulaglifidnfiauninieada Feuduinlassasiuudn 5 asdusznevianumunsauiudoyaats 3
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annsaduduldinlassaaunangussneumsluviuninGsuisendnuilnesinumnz auuasdanuifisamsads
Tassaislusedugs

ﬁﬂﬁﬂwﬁnaeﬁﬂisnauuﬂms@u (Standardized Factor Loadings)

HANITIATIZANUD é’aﬂﬁm%’aﬁﬁﬁwﬁfﬂmﬁﬂizﬂaummgm Faust 0.63-0.74 wazdifoddymeada

7

[ a‘

a 1Y v | | 1% v s v a a a = a
M5z .05 Nt wansdudarlaaunsaasvieussdusznaualionslissdnsnm TnedseaziBennamisnei
LAZAINA 1

M15799 2 AUMTNBIRYITNBUNINTEIY

aeAUsznaY 2370 AlvaANINTgIY N15AAY
(Std.al)
Opportunity Recognition OR1 OR2 OR4 0.69-0.72 agluinauf
Adaptability AD1 AD2 AD4 0.65-0.72 agluinauf
Problem Solving PS1 PS2 PS3 0.67-0.75 agluinauaifun
Value Creation VC1 VC2 VC3 V(4 0.69-0.73 agluinauf
Uncertainty Acceptance UC1 UC2 UC3 uca 0.63-0.73 aeﬂummeﬁﬁ

AtmiinesdUszneuNInTgIUeY Mg 0.63-0.74 Sannininasidush 0,50 toddymeadn 05 wang
TR YauraydoanunsnazsiounsAUsenauwilsldpgsiiuseanSam (Hair et al, 2019; Kline, 2016) Tngianie
osdUsznousumsuitiam uazmsairsane fifldlvaneglussiuiiunn avvioufinnudanuvedasaiiauuiin
AusEneunshudmguiuavidalseinyg

Opportunityrecognition

Adaptability

" 9 0.75
@,m eur 097 ; t PS2

Valuecreation

Uncertainty

A 1 lealassasisunfngusenaunisainuiiass (Second-order CFA Model)

AanduNUSIEniNesAUsENauEaY (Factor Correlations)

Annuduiussznineesduszneudes oglutas 0.872-0.952 siedneglusziugaudlsiiiunasiaiig
srdoudslaseadng (r < .97) S1sdemuinaeives Kine (2016), Hair et al. (2019) IAgLaNIENITasANAINUNT
widauay msduioruarailiuiuey faruduiudlnddauniian uansfanindenlossenitamsairsgaaiy

avanslee Aoz Inemans umInerageuasvodil
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@

nsuitgmuarnisiufieduanuliuiven Fuludnvazddgrewwifaduszneunistuusunlsedewinemans

HINN19N 3

M99 3 WnSndanduiussenirarinnesvetesrusenaunsauauARKUTENaUNTS

Factor 1 OR 2 AD 3PS 4 VvVC 5 UA 6 EM
1. Opportunity Recognition 1.000
2. Adaptability 0.872 1.000
3. Problem Solving 0.891 0914 1.000
4. Value Creation 0.903 0.926 0.947 1.000
5. Uncertainty Acceptance 0.896 0.918 0.939 0.952 1.000
6. Entrepreneurial Mindset 0.922 0.945 0.967 0.980 0.972 1.000
(Second-order)

wiranduiusseninesdusenauegluseauga (r = 0.872-0.952) Balndinaet structural redundancy
(Kline, 2016; Hair et al., 2019) uadtegluszaunisousuld Jsasvipuindfivesuwifngusznaunisluviunined

ANUELTUS L1 lnATnludnwaLIad SEUUANLAAWUUBIATINLNINNINAS T UTRNLENIIANTU
AULYBNULATAIUATATIUTTY (Reliability and Validity)
HANTIATIEAANULTDLULALAIUATHTIUTTYVRILUAALAN G191 4

A19197 4 AIANUTBIIULAZANUATUIIUTTY

29AUsENBU CR (00 0 AVE | nisuseidiu
Opportunity Recognition 0.74 0.74 0.49 A
Adaptability 0.71 0.71 0.45 gausule
Problem Solving 0.76 0.76 0.52 A
Value Creation 0.8 0.8 0.5 AN
Uncertainty Acceptance 0.77 0.77 0.46 A

nan1siAs Iz detiutaraunsadaussquaslumanuil manadestiuveusazesdusenau of
539973 0.71-0.80 Fagandunasitusiuugiin (70) asvioufnnuainaueneluvesidinudasifoglussdud
(Hair et al., 2019) @A AVE 8g5e1in4 0.45-0.52 wiluesAuseneauiia AVE fnnnet 50 1antes uiidosan
WnesAUsEnaulAl CR AU .70 et shuinusinunsudaussy audelaueves Hair et al. (2019) uag Fornell
and Larcker (1981) Faudulédh fidnannsaosuneanundsusuvasesivssnouullfagnafiussansnm

HaN1IdEET 2 SERuLLIARdUsENaUNSYRNEBLLAZAIILANANIANLINALAZ T ITY

ﬂfjuﬂ’m,%‘&mﬁy’wm 601 AU (WAYE 51.4%, Wed 48.6%) LdndiuszAuisenau 40.4% wazdseuiany
59.6% FafeinnguiegislimuaNnamManALAAsBUARNT s NS BuiTd A lunsiuunAadUsEneUMS

M1519% 5 adfusEnsvenaULUUaRUnNlUNTA1TI9T

GAGDRICED UszLnm U2 wWasidud
LA By 309 51.41
i 292 48.59
st uHu 243 40.43
w.Uang 358 59.57
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A15197 6 AMULANANTETHITLNA

ffvas EM 418 (M) nea (F) AM-F) t P Sig(p<.05)
OR 4.107 4.071 0.035 0.666 0.505 X
AD 4.383 4.338 0.050 1.015 0.310 X
PS 4.198 4.168 0.022 0.502 0.615 X
VC 4.214 4.213 0.004 0.084 0.932 X
uc 4.221 4.114 0.094 2.080 0.037 /
EM _total 21.124 20.904 0.22 0.986 0.324 X

3115197 6 nudniseunelinnadelulia n1sseusuauliviuey (UC) gendndniSeundsediad
WodrAyneadidnisedu .05 (p = 0.035) azviowingiseurieiuwildunazivieduanuliuiusuiaznisandula
melarudsslaang drulifdulinuanuunndisegaiitodfy
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fifves EM AU w.dane A t p Sig(p<.05)
OR 3.999 4.151 0.152 2.686 0.007 /
AD 4.254 4.434 0.180 3.485 0.0005 /
PS 4.071 4.26 0.188 3.422 0.0006 /
VC 4.114 4.281 0.167 3.158 0.0016 /
ucC 4.079 4.23 0.151 2.892 0.0038 /
EM_total 20.517 21.356 0.839 3.657 0.0003 /
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Fadulssifiuiiasléfunismmadeuiuiulueuiandismaiaifalaseaiietugs Wy Structural Equation
Modeling (SEM) siteviannudlanalnnigluvesuniniegezdonunniy
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	ความสามารถในการเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurship) เป็นองค์ประกอบสำคัญในการขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจและการสร้างงาน (Alkaabi and Senghore, 2024) แนวคิดผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Mindset หรือ EM) เป็นรูปแบบของความคิดและการตัดสินใจที่ยืดหยุ่น ซ...
	ในปัจจุบันพบว่าแนวคิดผู้ประกอบการมีหลายมิติ มีความซับซ้อน และยังไม่มีคำจำกัดความที่เป็นเอกภาพ เช่น ในระยะแรกมักมุ่งเน้นการทำความเข้าใจ ลักษณะเฉพาะของผู้ที่มีแนวคิด โดยระบุว่าผู้ประกอบการมักจะมีคุณลักษณะ เช่น ความคิดสร้างสรรค์ ความเพียรพยายาม และความเ...
	จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่ามีการพัฒนากรอบแนวคิดเกี่ยวกับแนวคิดผู้ประกอบการตามบริบทและยุคสมัย เริ่มจาก McGrath and MacMillan (2000) ที่มองแนวคิดผู้ประกอบการในมิติของการตระหนักถึงโอกาสและความสามารถในการลงมือกระทำภายใต้ความไม่แน่นอน ซึ่งสะท้อนแนวคิดเชิงธุร...
	กรอบแนวคิดงานวิจัยนี้สังเคราะห์องค์ประกอบหลักของแนวคิดผู้ประกอบการจากงานของ Daspit, Fox and Findley (2023) เนื่องเป็นผลมาจากการสังเคราะห์วรรณกรรมแบบหลายสาขาวิชากับแนวคิดที่เกี่ยวข้องในสาขาการศึกษาสะเต็มและการเป็นผู้ประกอบการซึ่งมีจุดแข็งในความครอบคลุ...
	การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน จึงถูกนำมาใช้เป็นระเบียบวิธีหลักในการตรวจสอบความถูกต้องของโครงสร้างแนวคิดผู้ประกอบการที่สังเคราะห์ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อยืนยันว่า ตัวชี้วัดแต่ละข้อสามารถสะท้อนองค์ประกอบแฝงได้อย่างมีนัยสำคัญตามทฤษฎีที่ตั้งไว้ (Ha...
	แม้ว่างานวิจัยด้านแนวคิดผู้ประกอบการจะมีจำนวนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง แต่การศึกษาส่วนใหญ่ยังมุ่งเน้นไปที่กลุ่มนักศึกษาในระดับอุดมศึกษา หรือผู้ประกอบการในภาคธุรกิจ ขณะที่งานวิจัยเชิงประจักษ์ที่มุ่งตรวจสอบโครงสร้างของแนวคิดผู้ประกอบการในบริบทนักเรียนระด...
	1. เพื่อสังเคราะห์องค์ประกอบและการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (CFA) ของแนวคิดผู้ประกอบการของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
	2. เพื่อศึกษาระดับแนวคิดผู้ประกอบการของนักเรียนเปรียบเทียบความแตกต่างของแนวคิดผู้ประกอบการตามเพศและช่วงชั้น
	1. แนวคิดผู้ประกอบการของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาประกอบด้วยองค์ประกอบใดบ้าง และโมเดลองค์ประกอบดังกล่าวมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ตามการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (CFA) หรือไม่
	2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษามีระดับแนวคิดผู้ประกอบการอยู่ในระดับใด และแนวคิดผู้ประกอบการของนักเรียนมีความแตกต่างกันตามเพศและช่วงชั้นหรือไม่
	การเก็บและรวบรวมข้อมูล
	แบบสอบถามแนวคิดผู้ประกอบการ แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ ชื่อโรงเรียน เพศ ระดับชั้นที่ศึกษา เพื่อใช้จำแนกลักษณะของกลุ่มตัวอย่างและอธิบายบริบทของผู้ตอบ และตอนที่ 2 วัดแนวคิดผู้ประกอบการทั้ง 5 องค์ประกอบ ใช...
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