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บทคัดย่อ 
การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) วิเคราะห์บทบาทนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์

ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย  (2) ประเมินคุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์
ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย  และ (3) เสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทและคุณลักษณะ
นักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิง
คุณภาพ  ผู้ให้ข้อมูลสำคัญครั้งนี้ ได้แก่  บุคลากรสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งในระดับ
บริหารและปฏิบัติงาน นักการเมือง นักวิชาการ และคนรุน่ใหม่ทีม่ีช่วงอายุอยู่ใน Gen-Z จำนวน 
24 คน โดยการคัดเลือกแบบเจาะจง  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่  แบบสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง และทำการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการสรุปความแบบพรรณนา 
 ผลการวิจัยพบว่า (1) บทบาทนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบ
ประชาธิปไตยพบว่า การเมืองในสงัคมไทยกำลงัอยู่ในยุคเปลี่ยนผา่นสู่การเมืองหน้าใหม ่โดยกลุม่
คน Gen Z กำลังเติบโตเป็นกลุ่มฐานเสียงสำคัญในอนาคต คนรุ่นใหม่จึงอยากเห็นนักการเมือง
ไทยที่เลือกมาน้ันยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย นำเสนอนโยบายที่ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนให้ดีข้ึน ทั้งการพัฒนาโครงการพื้นฐานทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้าการลงทุน 
ควบคู่ไปกับการสร้างสังคมที่ยุติธรรมแลเท่าเทียมกัน (2) คุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึง 
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ประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย ต้องมีความรู้ความสามารถ ด้านภาษา 
เทคโนโลยี มีทักษะการสื่อสารที่ดี  บุคลิกภาพที่ยิ้มแย้มแจ่มใส  เข้าถึงง่าย ซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่น
ในสัจจะวาจาที่ให้ไว้กับประชาชน  และ (3) ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทและคุณลักษณะ
นักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย ได้แก่ ประชาชนจะใช้
ภาพลักษณ์ทางการเมอืงเป็นเกณฑ์ในการตัดสินใจเลือกนักการเมือง นักการเมืองยุคใหม่จึงต้อง
ดูแลทุกข์สุขให้ประชาชน และมีทัศนคติที่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมและมีความทันสมัยต่อ
สภาวการณ์ทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม   
 

คำสำคัญ: บทบาท, คุณลักษณะ, นักการเมืองไทย, พึงประสงค์, คนรุ่นใหม่. 
 

Abstract  
  The objectives of this research were (1) to analyze the desirable roles of 
Thai politicians for the new generation in a democracy, (2) to evaluate the 
desirable characteristics of Thai politicians for the new generation in a 
democracy, and (3) to propose the suggestions of roles and characteristics of Thai 
politicians for the new generation in a democracy. The research was qualitative.  
Key informants included personnel from the office of the Election Commission at 
the administrative and operational levels, politicians, academics, and the new 
generation with an age range of Gen-Z, totaling 24 people through a purposive 
selection. The research tool was a semi-structure interview form. Data was 
analyzed by a descriptive summary. 

The results of the research found that (1) the desirable roles of Thai 
politicians for the new generation in a democracy was found to be politics in Thai 
society was in the period of transition to new politics, with Gen Z people, 
growing into an important voting base group in the future. The new generation 
wanted to see the Thai politicians they chose adhere to democracy. Propose 
policies that helped improve the quality of life of people including the 
development of basic economic projects, promoted trade and investment along 
with creating a just and equal society, (2) the desirable characteristics of Thai 
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politicians for the new generation in a democracy must have knowledge and 
ability in language, technology, and good communication skills, a smiling 
personality, easy to approach, honest, adhere to the truth and words given to 
the people, and (3) the suggestions for roles and characteristics of Thai politicians 
for the new generation in a democracy were desirable for the new generation in 
a democracy, people would use political image as a criterion in deciding on 
politicians. Modern politicians must take care of the welfare of people and had 
an attitude that was altruistic and modern in response to changing social 
circumstances. 
 
Keywords: Role, Characteristic, Desirable, Thai Politician, New Generation, 
                  Democracy                     
 

บทนำ  
รัฐธรรมนูญพุทธศักราช 2560 มีสาระสำคัญเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนด้าน

การเมืองไว้อย่างชัดเจนว่า ให้เน้นการปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมมากกว่าที่จะ
เป็นประชาธิปไตยแบบตัวแทน นั่นหมายความว่า กำหนดให้ประชาชนสามารถเข้าไปมีส่วนร่วม
ในการเมืองการปกครองในทกุขั้นตอน เช่น กำหนดใหก้ารเลอืกตั้งเป็นหน้าที่ของประชาชน (ทรง
พล โชติกเวชกุล, สุรพล พรมกุล และสมควร นามสีฐาน, 2564)  ซึ่งการเลือกตั้งปี 2566 มีผู้มา
ใช้สิทธิทั้งหมด 39,293,867 คน จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั่วประเทศประมาณ 52 ล้านกว่า คิดเป็น 
75.22% โดยภาพรวมถือได้ว่าเป็นการเลือกตั้งทีม่ีผูม้าใช้สิทธิสูงที่สดุต้ังแต่ กกต. จัดการเลือกตั้ง
มา 7 ครั้ง (workpointTODAY, 2566) 

การเลือกตั้งเป็นกระบวนการสำคัญในการปกครองระบอบประชาธิปไตยทางผู้แทน  
เพื่อกำหนดว่าใครจะเป็นผู้ เข้าไปดำรงตำแหน่งทางการเมืองเพื่อใช้อำนาจอธิปไตยแทน
ประชาชนที่เป็นเจ้าของอำนาจอธิปไตยตามวิถีทางแห่งประชาธิปไตย  อาจกล่าวได้ว่าหากการ 
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ปกครองใดไม่มกีารเลือกตั้งย่อมไม่ใช่การปกครองระบอบประชาธิปไตย  แต่ก็ไม่ได้หมายความว่า
ประเทศใดมีการเลือกตั้งจะเป็นประชาธิปไตยอย่างแท้จริง  เพราะการเลือกตั้งในระบอบ
ประชาธิปไตยต้องเป็นการเลอืกตั้งที่ให้ความเป็นธรรมและผลการเลือกตั้งสามารถสะท้อนได้ตรง
ตามเจตจำนงของประชาชนมากที่สดุ  โดยเป็นไปตามหลกัการพื้นฐานของการเลือกตั้งในระบอบ
ประชาธิปไตย (ปฐมพงษ์  คำเขียว, 2565)   

นักการเมืองหรือผู้ปฏิบัติงานทางการเมือง เป็นส่วนประกอบสำคัญของการพัฒนา
ระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย ซึ่งมีความสำคัญพอ  ๆ กับผู้มีสิทธิลงคะแนนเสียง
เลือกตั้ง (ลิขิต ธีรเวคิน, 2549)  ด้วยวิกฤติ จริยธรรมทางการเมืองการปกครองไทยในยุคอดีต
และปัจจบุันทำใหภ้าพลักษณ์สถาบันทางการเมอืงได้รบัความเสื่อมเสียและด่างพร้อยในหลาย ๆ 
จุด เช่น การทุจริตเลือกตั้ง การฉ้อราษฎร์บังหลวงช่วยเหลือพวกพ้องให้ได้ตำแหน่ง การใช้
ตำแหน่งแทรกแซงอำนาจหน้าที่ของข้าราชการประจำการใช้ทรัพย์สินงบประมาณราชการเพื่อ
ประโยชน์ส่วนตัว การบังคับให้ข้าราชการผู้น้อยทำผิดแทนตน การปรับหรือออกกฎหมายที่เอื้อ
ประโยชน์นักการเมอืง และเอาใจออกห่างจากการปกครองในระบอบประชาธิปไตย มีคำกล่าวซึ่ง
เป็นที่ทราบกันทั่วไปว่า นักการเมืองแตกต่างจากรัฐบุรุษในแง่ที่ว่า นักการเมืองคือบุคคลที่
คำนึงถึงผลการเมืองในการเลือกตั้งครั้งต่อไป ส่วนรัฐบุรุษคือบุคคลซึ่งคิดถึงอนาคตของประเทศ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งอนาคตเยาวชนรุ่นหลัง กล่าวอีกนัยหนึ่ง รัฐบุรุษนั้นถูกมองว่าจะต้องเป็น
บุคคลที่มีวิสัยทัศน์ และมีอุดมการณ์อย่างเหนียวแน่นต่อผลประโยชน์ของชาติและแผ่นดิน 
นักการเมืองจะถูกมองว่าคือบุคคลที่ติดยึดกับตำแหน่งอำนาจ แม้การดำรงตำแหน่งดังกล่าวจะ
ส่งผลในทางลบก็ตาม (ลิขิต ธีรเวคิน, 2549) ดังนั้น  ระยะเวลากว่าทศวรรษที่ผ่านมา สังคมไทย
มีข้อเรียกร้องต่อนักการเมืองทั้งในด้านวิสัยทัศน์ ความรู้ ความสามารถ คุณธรรม และความ
รับผิดชอบต่อบ้านเมือง โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักการเมืองจะต้องไม่ทุจรติคอร์รปัชัน (วิเชษฐ์  เกษม
ทองศรี, 2560)    

อย่างไรก็ดี  ในภาพรวมของสังคมไทยยุคปัจจุบันมีโครงสร้างประชากรที่แบ่งออกเป็น
กลุ่มต่าง ๆ ได้แก่ กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มวัยหนุ่มสาวหรือกลุ่มคนทํางาน และกลุ่มวัยรุ่นหรือที่เรียก
กันว่าคนรุ่นใหม่  ซึ่งในการจัดกลุ่ม คนที่มีการจําแนกแยกออกเป็นกลุ่มตามช่วงอายุ 
(Generation) สามารถแบง่ออกเปน็ 4 กลุ่ม คือ กลุ่มแรก Gen - B (Baby Boomer) เป็นกลุ่ม
คนที่เกิดในช่วงปี พ.ศ. 2489 - 2507 กลุ่มที่สอง Gen - X เกิดในช่วงปี พ.ศ. 2508 - 2522 กลุ่ม
ที่สาม Gen - Y เกิดในช่วงปี พ.ศ. 2523 - 2540 (พสิษฐ์ ไชยวัฒน์ และสติธร ธนานิธิโชติ , 
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2561)  และคนกลุ่ม Gen Z หมายถึง  คนที่เกิดหลังจากปี ค.ศ. 1995 หรือปี พ.ศ. 2538 เป็น
ต้นมา ด้วยวัยของแต่ละกลุ่มคนที่ต่างกันจึงอาจส่งผลให้เกิดการแสดงออกและวิธีคิดที่แตกต่าง
กันออกไปรวมถึงความคิดเห็นทางการเมอืงของบุคคลในแต่ละกลุ่มแต่ละวัยที่มมีุมมองหรือวิธีคิด
ไม่เหมือนกัน  ดังที่  เนตรภัทร อ่วมเครือ  และวัลลภ รัฐฉัตรานนท์ (2562) มีข้อสรุปทาง
วิชาการไว้ว่า ปัจจัยส่วนบุคคลด้านอายุเป็นปัจจัยหนึ่งที่ส่งผลให้ทัศนคติทางการเมืองมีความ
แตกต่างกัน (โยธี ชัยวัฒน์ และคณะ, 2565) โดยเฉพาะประชากร Gen Z  กลุ่มนี้ก็ไม่ได้มี
ประสบการณ์ในช่วงที่ประเทศมีประชาธิปไตยที่เศรษฐกิจเฟื่องฟู หรือช่วงประชาธิปไตยแบบไร้
เสถียรภาพในอดีต แต่กลับต้องเผชิญกับความวุ่นวายทางการเมือง (กนกรัตน์ เลิศชูสกุล, 2566) 
แต่ในมุมกลับกัน ก็มีความ “ชัดเจน” ในการเลือกพรรคการเมือง รวมทั้งเลือกนโยบายที่
สอดคล้องกบัแนวคิด (สันทัด โพธิสา, 2566)  คนกลุ่มนี้กำลังเติบโต เป็นกลุม่ฐานเสยีงสำคัญของ
หลายพรรคการเมือง และถูกฝากความหวังให้เป็นกำลังหลักในการขับเคลื่อนประเทศ  (กอง
บรรณาธิการ The Active, 2566)  ธรรมชาติของคนรุ่นใหม่ที่อายุน้อย และเกิดท่ามกลาง
บรรยากาศของเทคโนโลยีทั้งหลาย ทำให้ได้เห็น ได้รับรู้ข่าวสาร จนมีความคิดอิสระ ค่อนข้าง
กล้า มีแนวโน้มไปทางเสรีนิยม และถ้าพรรคการเมืองอยากจะสื่อสาร เพื่อโน้มน้าวคนรุ่นใหม่ 
ต้องสื่อสารด้วยการนำเสนอสิ่งใหม่ ก่อให้เกิดเปลี่ยนแปลง (นันทนา นันทวโรภาส, 2566)  

ทั้งนี้  ศูนย์สำรวจความคิดเห็นบ้านสมเด็จโพลล์ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ดำเนินโครงการสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความคาดหวังใน
การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร โดยเก็บจากกลุ่มตัวอย่างจากประชาชนอายุ 18-30 ปีที่
อาศัยอยู่ในจังหวัดกรุงเทพมหานคร  จำนวนทั้งสิ้น 1,113 กลุ่มตัวอย่าง เก็บข้อมูลในวันที่ 25 
มกราคม-30 มกราคม 2566 พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ อยากได้สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่มี
คุณสมบัติ มีความซื่อสัตย์โปร่งใส มากที่สุด ร้อยละ 22.5 มีการปฏิบัติงานให้เห็นเป็นรูปธรรม 
ร้อยละ 19.8 มีความเสียสละทำงานเพื่อสังคมอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 17.2 มีความขยันทุ่มเทใน
การทำงาน ร้อยละ 10.6 มีความรู้ความสามารถที่เหมาะสม ร้อยละ 10.5 หากต้องไปเลือก
สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรจะตัดสินใจเลือก ผู้ที่มีความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 29.8 ผู้ที่อยู่ในพื้นที่
และทำงานในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 20.2 ผู้ที่มีความเสียสละเพื่อสังคม ทำงานเพื่อสังคม
อย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 27.8 ผู้ที่มีความรู้ความสามารถ มีประวัติการศึกษาและการทำงานอย่าง 
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มากมาย ร้อยละ 14.9 ผู้ที่เป็นลูกหลาน ตระกูลนักการเมือง ร้อยละ 3 หากมีการเลือกตั้งคิดว่า
จะเลือกพรรคการเมืองจาก…พรรคการเมืองที่มีความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 38 พรรคการเมืองที่
มีอุดมการณ์ชัดเจน ร้อยละ 24.3 พรรคการเมืองที่มีภาพตัวแทนของคนรุ่นใหม่ ร้อยละ 15.1 
พรรคการเมืองทีม่ีนโยบายทีน่่าสนใจ ร้อยละ 11.5 พรรคการเมืองที่เคยมีผลงานในอดีต ร้อยละ 
6.1 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ คิดว่าบุคคลที่เหมาะสมกับการดำรงตำแหน่งนายกรัฐมนตรี ควรมี
คุณสมบัติ… มีคุณสมบัติที่มีความซื่อสัตย์โปร่งใส ร้อยละ 29.2 มีความรู้ความสามารถที่
เหมาะสม ร้อยละ 16.6 มีการปฏิบัติงานใหเ้ห็นเป็นรปูธรรม ร้อยละ 13.5 มีความเสียสละทำงาน
เพื่อสังคมอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 11.8 มีการแก้ปัญหาอย่างรวดเร็ว ร้อยละ 11.4  (ประชาชาติ
ธุรกิจออนไลน์, 2566)  

ข้อมูลดังกลา่วแสดงใหเ้หน็ว่า  การเมอืงในสังคมไทยเปน็การเมืองที่อยู่ในยุคเปลี่ยนผา่น
ระหว่างยุคเก่ากับยุคใหม่ (มติชนออนไลน์, 2563) ประชาชนใช้ภาพลักษณ์ทางการเมืองเป็น
เกณฑ์ในการตัดสินใจทางการเมืองมากขึ้น  อาจทำให้นักการเมืองระมัดระวังไม่ทำสิ่งที่เสียหาย
ทางการเมือง เพราะจะทำให้ภาพลักษณ์ทางการเมืองของตนเสียหาย หรือเป็นลบ เช่นไม่
เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอรัปช่ัน ไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน ไม่กระทำสิ่งที่ขัดกับคุณธรรม
จริยธรรม เป็นต้น ในขณะเดียวกันก็จะพยายามสรา้งสรรค์สิ่งที่ดีในทางการเมือง เพราะจะทำให้
ภาพลักษณ์ของตนเองดีข้ึน เช่น การพยายามสร้างผลงานที่เป็นประโยชน์กับประชาชน การ
แสดงวิสัยทัศน์ที่ดี และการใกล้ชิดประชาชนมากขึ้น เป็นต้นอันจะเป็นผลดีต่อพัฒนาการทาง
การเมือง (อัศว์ศิริ ลาปีอี, 2556) 

จากสถานการณ์ข้างต้น  จึงเกิดคำถามว่า บทบาทและคุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึง
ประสงค์ของคนรุน่ใหม่เป็นอย่างไร  ดังนั้น  การศึกษาเรื่องนี้ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่จะเป็นแนวทางใน
การพัฒนาส่งเสริมบทบาทและคุณลักษณะนักการเมืองไทย  ตลอดจนเป็นการกระตุ้นให้พรรค
การเมืองปรับตัว ใส่ใจในบทบาทและคุณลักษณะของนักการเมือง เพื่อเตรียมพร้อมสำหรับการ
แข่งขันของผู้สมคัรฯ ในการเลอืกตั้งครั้งต่อ ๆ  ไป  ขณะที่ประชาชนกจ็ะได้นักการเมืองที่มคีวามรู้ 
ความสามารถ  มีคุณธรรมจริยธรรมสูง  เข้ามาบริหารประเทศในระบอบประชาธิปไตย 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
1. เพื่อวิเคราะห์บทบาทนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบ

ประชาธิปไตย  
2. เพื่อประเมินคุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบ

ประชาธิปไตย  
3. เพื่อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทและคุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคน

รุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย 
 

การทบทวนวรรณกรรม  
แนวคิดเกีย่วกับบทบาท 

 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (ราชบัณฑิตยสถาน 2542) ให้ความหมายว่า 
บทบาท หมายถึง การทำท่าตามบท การทำตามหน้าที่ที่กำหนดไว้ เช่น บทบาทของพ่อแม่ 
บทบาทของครู  
 Lum (1979) กล่าวว่า  บทบาท  หมายถึง เป็นหน้าที่ที่บุคคลหนึ่งพึงกระทำเมื่อเข้า
ครอบครองตำแหน่งใดตำแหน่งหนึ่ง  ซึ่งรวมถึงหน้าที่ตามตำแหน่งและความคาดหวัง  โดย
เกี่ยวข้องกับบุคคลและสังคม  การกระทำน้ันต้องข้ึนอยู่กับบรรทัดฐานของสังคมด้วย   
 Tomey (1992) กล่าวว่า  บทบาท  หมายถึง การกระทำหรือการแสดงพฤติกรรมของ
บุคคลที่เป็นไปตามความคาดหวังตามตำแหน่งในอาชีพหรือตำแหน่งที่สังคมกำหนดข้ึน  ซึ่ง
โครงสร้างขอบทบาทประกอบด้วย  ลักษณะที่เฉพาะของแต่ละบุคคล  การแสดงพฤติกรรมและ
ตำแหน่งที่ครองอยู่ 

Broom and Selznick (1973) ได้จำแนกบทบาทออกเป็น : 1) บทบาทตามอุดมคติ  
(Ideal  Role) เป็นบทบาทในอุดมคติที่มกีารกำหนดสิทธิ หน้าที่ระบุเป็นลายลักษณ์อักษรหรือมี
ตัวบทกฎหมาย ระเบียบ กำหนดใหก้ระทำกิจกรรมในตำแหน่งหน้าทีน่ั้น ๆ  2) บทบาทที่เป็นจริง 
(Performed  Role) เป็นบทบาททีบุ่คคลได้กระทำจริงซึ่งจะข้ึนกับการสังเคราะห์จากความเช่ือ
ความหวังการรับรู้และประสบการณ์ของผู้ที่เข้ามาดำรงตำแหน่ง ทั้งยังต้องพิจารณาถึงความ  
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กดดัน ขีดจำกัด และโอกาสในแต่ละสังคม ในระยะเวลานั้น ๆ ด้วย 3) บทบาทที่ควรปฏิบัติ  
(Perceived  Role) เป็นบทบาทที่ผูด้ำรงตำแหน่งเช่ือหรอืหวังว่าควรกระทำตามตำแหน่งทีไ่ด้รับ 
แต่ยังไม่ได้กระทำ ซึ่งอาจจะไม่เหมือนกับบทบาทในอุดมคติ  

ดังนั้น ความหมายของบทบาทจึงอาจสรุปได้ใน 3 ประเด็น คือ 1) บทบาท เป็น
ปทัสถานความรับผิดชอบซึ่งผูกพันอยู่กับตําแหน่งทางสังคมที่กำหนด มุ่งไปที่การบ่งช้ีถึงหน้าที่
อันควรกระทํา 2) บทบาท  คือ ความเป็นไปของบุคคลที่ดํารงตําแหน่งหรือเมื่อดำรงตำแหน่งนั้น 
ๆ 3) บทบาท เป็นการกระทําของบุคคลแต่ละคนที่สัมพันธ์กับโครงสร้างทางสังคม 

แนวคิดเก่ียวกับคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   
 ลิขิต ธีรเวคิน (2548) ให้ความหมายว่า ผู้นำทางการเมือง คือ บุคคลที่ต้องมี
คุณลักษณะพิเศษสามารถเข้าถึงใจมวลชน บริหารประเทศได้โดยสามารถแก้ปัญหาทั้งปัญหา
เฉพาะหน้า และปัญหาระยะยาวอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลมีวิสัยทัศน์ และมีวุฒิ
ภาวะในการทำงานรวมทั้งการใช้ชีวิตส่วนตัว 
 ธรรมนิติ (2564) ได้กล่าวว่า การเป็นผู้นำที่ดีจะต้องหมั่นฝึกฝน 10 คุณสมบัติสำคัญ
ของผู้นำ คือ 1) มุ่งมั่นในการทำงาน คือ ผู้นำต้องมีพลังในการทำงาน มุ่งมั่นสู่เป้าหมาย เพื่อ
ขับเคลื่อน ทีมให้กระตือรอืรน้ไปพรอ้ม ๆ  กัน 2) สื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ คือ ผู้นำดีต้องเป็น
นักสื่อสารที่ดีด้วย สื่อสารได้ตรง ประเด็นมีความแม่นยำ ไม่อ้อมค้อม ไม่ว่าจะเป็นการชมเชย 
วิจารณ์เชิงสร้างสรรค์ การบอกเป้าหมาย และสิ่งที่ควรทำอย่างชัดเจน และควรสื่อสารอย่าง
พอเหมาะพอดี มีการลำดับความสำคัญอย่างเหมาะสม 3) มอบหมายงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
คือ ผู้นำที่ดีไม่ต้องทำเองหมดทุกอย่าง เมื่อ มอบหมายงานให้ทีมหลักสำคัญคือควรทำให้ลูกทีม
รู้สึกว่าเขามีความสำคัญ และรู้สึกถึงความเป็น เจ้าของในงานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มที่ 4) 
เป็นผู้ฟังที่ดี คือ ผู้นำที่ดีจะเป็นผู้ฟังที่ดีด้วย ต้องฟังเป็นและถามเป็น เพื่อที่จะได้ข้อมูล และ
เข้าใจสิ่งที่เกิดข้ึนช่วยตอบสนองได้อย่างมีประสิทธิภาพเข้าถึงประเด็นต่าง ๆ ได้รวดเร็วข้ึน 5) มี
ระบบและระเบียบ คือ ผู้นำที่มีระบบและระเบียบจะช่วยทำให้ทุกอย่างชัดเจน ไม่วุ่นวายไม่
สับสน ช่วยให้ทีมงานได้อย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 6) มีส่วนร่วมกับทีม คือ การเป็นผู้นำที่
ไม่ใช่แค่มีการสั่งการหรือควบคุมเท่านั้นแต่เป็น ผู้นำที่ต้องมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิด
ข้ึนกับทีม โดยเฉพาะในช่วงเวลาที่ทีมมีปัญหาหรือต้องการความช่วยเหลือที่สำคัญต้องแน่ใจว่า
ทีมมีความเข้าใจถูกต้องในสิ่งที่กำลังร่วมกันทำอยู่ 7) เป็นเจ้าของงานและความรับผิดชอบ คือ 
ถึงจะมีการจัดสรรแบ่งงานตามหน้าที่ความ รับผิดชอบให้ลูกน้องในทีมไปแล้ว แต่ผู้นำก็ยังคง
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ความเป็นเจา้ของงานและความรับผดิชอบอย่างเต็มที่ ตลอดเวลากับงานนั้น ๆ 8) กล้าหาญและ
ตรงไปตรงมา คือ ผู้นำที่ต้องมีความกล้าหาญสามารถเผชิญกับปัญหาได้ กล้าที่จะพูดให้ทีมรู้ถึง
จุดอ่อนของตนเองที่เกิดข้ึน หรืองานออกมาไม่ได้อย่างที่คาดหวังไว้ เพื่อที่ทีมจะ ช่วยแก้ปัญหา
นั้นได้ชัดเจนและไม่สับสน 9) รู้จักลูกทีม คือ ผู้นำต้องรู้จักจุดเด่นจุดด้อยของลูกทีมในการ
ปกครอง และทราบว่าอะไรคือสิ่งที่ทำให้ทีมทำงานได้ดีมีประสิทธิภาพ ผู้นำควรจะต้องรู้ถึงชีวิต
ส่วนตัวของลูกทีมด้วย เพราะจะช่วยให้เข้าใจและผลักดันชีวิตและการทำงานได้อย่างเหมาะสม 
และ10) เป็นผู้ตามที่ดี คือ ผู้นำที่ดีจะเป็นผู้ตามที่ดีเหน็คุณค่าของทุกคนในทีมสรา้งแรงบันดาลใจ
ร่วม รวมถึงคอยส่งเสริมให้ลูกทีมสื่อสารระดมความคิดและเปิดกว้าง  

ดังนั้น ผู้นำทางการเมือง จึงต้องเป็นบุคคลที่มีคุณลักษณะที่สามารถเข้าถึงใจมวลชน มี
อุดมการณ์ มีวิสัยทัศน์ที่ชัดเจน สามารถแกป้ัญหาทัง้ปญัหาเฉพาะหน้าและปัญหาระยะยาวอยา่ง
มีประสิทธิภาพ รวมถึงมีวุฒิภาวะในการทำงานรวมทั้งการใช้ชีวิตส่วนตัว  
  แนวคิดเกีย่วกับคนรุ่นใหม ่
 คนรุ่นใหม่นี้มีวิถีชีวิต ค่านิยม แนวคิด การดำเนินชีวิตหรือมีความสนใจการเมืองมาก
น้อยแค่ไหน และสนใจในแง่มุมไหนบ้าง เป็นสิ่งที่ยังไม่มีใครรู้หรือคาดเดาได้ แต่ถ้าพรรค
การเมืองรู้หรือเข้าใจก็มีโอกาสได้คะแนนจากคนเหล่าน้ี และที่สำคัญต้องเข้าถึงด้วยช่องทางที่
ถูกต้องด้วย ถ้าแบ่งประเภทกลุ่มคนออกเป็นเจนเนอเรช่ันต่าง ๆ ได้แก่ เจนเนอเรช่ัน Baby 
Boomer (เกิดปี พ.ศ. 2489 - 2507) เจนเนอเรช่ัน X  (เกิดปี พ.ศ. 2508 - 2522) เจนเนอเรช่ัน 
Y (เกิดปี พ.ศ. 2523 - 2543) จะพบว่า คนรุ่นใหม่ทีม่ีสทิธ์ิออกเสียงเลอืกตั้งเป็นครัง้แรกจะอยู่ใน
คนรุ่น Gen Y เป็นส่วนใหญ่ ดังนั้น การใช้สื่อออนไลน์หรือโซเชียลมีเดียน่าจะมีอิทธิพลต่อการ
ตัดสินใจของคนกลุ่มนี้ แต่ก็เกิดคำถามข้ึนมาว่า แล้วในแง่ของวิถีชีวิต รสนิยมและแนวคิดของคน
กลุ่มนี้เป็นคนรุ่น Baby Boomer ในทางการเมืองจะมีแนวคิดหรือทัศนคติที่ช่ืนชอบถ้อยคำที่ดู
เป็นหลักการใหญ่ ๆ อย่างเช่น คำว่า ปฏิรูปประเทศชาติ ความเจริญก้าวหน้า วัฒนาสถาพร 
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นคำที่บ่งบอกเป้าหมายและอุดมการณ์ คนรุ่นนี้ ถ้ามาทำงานเป็น
นักการเมือง ก็จะมีสโลแกนในการหาเสียงเป็นคำกว้าง ๆ แต่วิธีการยังไม่ชัดเจน ไม่ได้บ่งบอก
ข้ันตอนว่าต้องทำอย่างไร เช่น จะทำการเมืองอย่างไร ก็อยากจะปฏิรูปการเมือง อยากพัฒนา 
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ประเทศ อยากพัฒนาเศรษฐกิจ อยากแก้ปญัหาความยากจน (พระครูวินัยธรอธิษฐ์ สุวฑฺโฒ และ
พระใบฎีกาสุชินนะ อนิญฺชิโต, 2563)  
 คนรุ่น Gen Z นั้น เป็นประชากรรุ่นแรกทีพ่่อแม่ออกไปทำงานนอกบ้านทั้งคู่ ซึ่งก็ทำให้
คนรุ่นนี้เติบโตข้ึนจากการเลี้ยงดูของตนอื่นมากกว่าพ่อแม่ กลุ่มเกิดในยุคที่เทคโนโลยีและการ
ติดต่อสื่อสารกลายเป็นปัจจัยพื้นฐานสำคัญของไปแล้ว จึงส่งผลให้เครื่องมือสื่อสาร (โดยเฉพาะ
สมาร์ทโฟน) และสังคมออนไลน์กลายเป็นส่วนหนึ่งในวิถีชีวิตของคนกลุ่มนี้ ด้วยเหตุน้ี จึงเป็น
กลุ่มที่รับรู้ข้อมูลข่าวสารหลายทาง ทันโลก รู้จักเปรียบเทียบข้อมูลจากแหล่งต่างๆ อันเป็น
พื้นฐานให้เกิดการเปิดกว้างทางความคิดเห็นที่แตกต่าง โดยไม่มีอคติทางชนช้ัน สีผิว ศาสนา 
วัฒนธรรม และประเพณี ทว่าการเติบโตข้ึนในโลกเทคโนโลยี ก็หล่อหลอมให้คนกลุ่มนี้สนใจ
เรียนรู้ผ่านการมองเห็น (visual learning) ข้อมูลที่เข้าใจง่าย กระชับ มากกว่าการที่จะต้องใช้
สมาธิจดจ่อเป็นเวลานาน (โพสต์ทูเดย์, 2562)  
 ความตื่นตัวทางการเมืองของคนรุ่นใหม่  
 ลิขิต ธีรเวคิน (2552)  “ความตื่นตัวทางการเมือง” เป็นตัวบ่งช้ีสำคัญในการวัดระดับ
การมีส่วนร่วมทางการเมืองของภาคประชาชนในระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยในวง
กว้างมากข้ึน นั่นเพราะการตื่นตัวทางการเมือง หรือการเคลื่อนไหวทางการเมืองตามครรลองของ
ระบอบประชาธิปไตยนั้น เป็นรากฐานสำคัญมาจากวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตย ที่
สามารถผลักดันก่อให้เกิดการพัฒนาบุคลิกภาพทางการเมืองแบบประชาธิปไตย หรือ “อาตมัน
ทางการเมืองแบบประชาธิปไตย”  
 คนรุ่นใหม่ในสังคมปัจจุบันตื่นตัวกับการเมืองมากข้ึน เพราะความก้าวไกลของ
เทคโนโลยีการเปดิประตูไปสู่โลกภายนอกหรือสังคมสาธารณะมากข้ึน และการรับรู้ข่าวสารทาง
การเมืองมากขึ้น ส่งผลใหเ้กิดความตื่นตัวทางการเมืองของคนรุ่นใหม่ ความสนใจเหล่าน้ีอาจเริ่ม
สนใจเมื่ออยู่ในโรงเรียนหรือในมหาวิทยาลัย เพราะเริ่มมีการทำกิจกรรม เริ่มเปิดประตูเข้าสู่
สังคมที่กว้างข้ึน เริ่มสนใจข่าวสารบ้านเมือง รวมทั้งสนใจสิ่งต่าง ๆ รอบตัวมากกว่าตำราเรียน 
อีกทั้งในปัจจบุันการเข้าถึงสือ่โซเชียลมีเดียและโลกอินเตอรเ์น็ตเป็นเรื่องที่ไม่ยากและใกล้ตัวมาก 
สื่อออนไลน์ในปัจจบุันนำเสนอข่าวการเมืองแบบเรียลไทม์ รวดเร็ว และอธิบายกระชับ มีการใช้
ภาพอินโฟกราฟฟิกให้มากข้ึนเพื่อให้กระชับ เข้าใจง่าย และสะดวกต่อการให้ความรู้ ทำให้ผู้คน
ทุกเพศทุกวัยที่มีสมาร์ทโฟนหรือเข้าถึงอินเทอร์เน็ตสามารถรับรู้ข่าวสารบ้านเมืองด้านสังคม 
การเมือง วัฒนธรรม และรวดเร็วมากข้ึน จึงทำใหเ้กิดคลื่นการตื่นตัวที่เห็นจากสื่อต่าง ๆ เช่น เฟ
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ซบุ๊ก ยูทูป ทวิตเตอร์ เป็นต้น (นัฐพงษ์ ป้องแสง, 2563) การเข้าถึงเทคโนโลยีและความทันสมัย
ทำให้คนรุ่นใหม่ที่มีอุดมการณ์เดียวกันรวมตัวกันได้ง่ายข้ึน หากเทียบกับแต่ก่อนเหตุผลเหล่าน้ี
ทำให้วัยรุ่นต่ืนตัวทางการเมืองและกล้าแสดงออกมากข้ึน 
 การตื่นตัวทางการเมืองของคนรุ่นใหม่ในฮ่องกง ถือเป็นการแสดงออกซึ่งความตื่นตัว
ของคนรุ่นใหม่ที่ถูกจดจำไปทัว่โลก โดยคนรุ่นใหม่พากันลุกขึ้นสู้กับระบอบจีน ระบอบที่ได้ช่ือว่า
เป็นอำนาจนิยมที่ใหญท่ี่สดุชุดหนึ่งของโลก ขบวนการประชาธิปไตยฮ่องกง หรือ ถูกเรียกขานว่า 
“ขบวนการปฏิวัติร่ม” โดยเริ่มต้นข้ึนจากเด็กมัธยมปลายกลุ่มหนึ่งที่ก่อตั้งกลุ่มข้ึนในปี พ.ศ. 
2554 โดยต้องการผลกัดันประเทศใน 3 ด้าน ได้แก่ นโยบายด้านเยาวชน นโยบายด้านการศึกษา
ของฮ่องกง และ การปฏิรูปทางการเมือง โดยจุดยืนสำคัญของพวกเขาคือ การต่อสู้เรียกร้องให้
ปกป้องนโยบายการศึกษาของฮ่องกง ไม่ให้รัฐบาลจีนเข้ามาแทรกแซง ภายใต้หลักการ “หนึ่ง
ประเทศ สองระบบ” โดยคนรุ่นใหม่ในฮ่องกงใช้วิธีการต่อสู้ที่พัฒนาและหลากหลายอย่างมาก 
ไม่ว่าจะเป็น การชุมนุมแบบไรแ้กนนำ การสลายตัวแลว้รวมใหม่อย่างรวดเร็ว การรวมตัวกันเป็น
ก้อนเพื่อความปลอดภัย คอยระวังการใช้บริการต่าง ๆ โดยไม่ให้ถูกติดตามโดยรัฐได้ ใช้อุปกรณ์
ในการป้องกันสารเคมี ประยุกต์สิง่ของในชีวิตประจำวันเป็นเกราะกำบัง ใช้แอปพลิเคช่ันสื่อสาร
แบบเครอืข่าย เป็นต้น สิ่งเหลา่น้ีถูกพัฒนาได้ก็เพราะความระแวงว่าจะถูกใช้ความรุนแรงจากรัฐ 
ทำให้พวกเขาศึกษาหาความรู้ในการป้องกันตัวและประดิษฐ์เครื่องมือเพื่อต่อสู้กับรัฐ โดยเช่ือ
และพร้อมจะแลกชีวิตกับประชาธิปไตย (ข่าวสดออนไลน์, 2563) 
 การต่อสู้ในลักษณะทีก่ลา่วมาน้ี สามารถเกิดข้ึนกับหลายประเทศในโลกปัจจบุันได้ ไม่ใช่
เพราะมีตัวแบบเป็นฮ่องกง แต่เป็นเพราะคนรุ่นใหม่มีพลังแห่งการเปลี่ยนแปลงอย่าง แรงกล้า 
ทั้งยังเป็นเจนเนอเรช่ันที่คุ้นชินกับเทคโนโลยี อีกทั้งคนรุ่นใหม่ยังเช่ือในประชาธิปไตย และมี
ความตระหนักถึงความสำคัญของเสรีภาพ เสมอภาค ภราดรภาพ ของมนุษยชาติ เช่นเดียวกับใน
ประเทศไทย ปรากฏการณ์คลื่นความตื่นตัวทางการเมืองของคนรุ่นใหม่ เกิดข้ึนในประเทศไทย
ในช่วงทศวรรษนี้อาจไม่พ้น ปรากฏการณ์ New Voter ของคนรุ่นใหม่ (Voice Online, 2563) 
ซึ่งเกิดข้ึนในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร (สส.) เมื่อ 24 มีนาคม 2562 เพราะเป็นการ
เลือกตั้งครั้งแรกในรอบเกือบ 5 ปี นับตั้งแต่กองทัพทำการยึดอำนาจในนามคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ (คสช.) ซึ่งการเลือกตั้งครั้งสำคัญของกลุ่มคนรุ่นใหม่ครั้งนี้ทำให้เห็นถึงการตื่นตัวทาง 
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การเมืองของเยาวชนและคนรุ่นใหม่ ที่พวกเขาเช่ือว่า หนึ่งเสียงของทุกคนมีความหมายมากกว่า
ในอดีต และนอกเหนือจากปรากฎการณ์ New Voter แล้ว ในปัจจุบันเราจะพบว่าคนรุ่นใหม่ใน
ประเทศไทยจำนวนไม่น้อยกล็ุกข้ึนชุมนุมเรยีกร้องเพื่อพัฒนา และยกระดับการปกครองประเทศ
ให้ทันสมัยตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาจวบจนปัจจุบัน การต่อสู้ของคนรุ่นใหม่ในวันน้ีนับว่าพลิก
หน้าประวัติศาสตร์ไทยที่มีมาเป็นอย่างมาก (กิตติทัศน์ ผกาทอง , 2563) และถึงแม้ว่า
สถานการณ์ของบ้านเมืองในวันนี้จะเริ่มมีความรุนแรงเพิ่มข้ึนเรื่อย ๆ เพราะฝ่ายผู้กุมกลไก
อำนาจรัฐ ต้องการยุติบทบาทของกลุ่มผู้เคลื่อนไหวในนามคณะราษฎร 2563 อย่างเบ็ดเสร็จ
เด็ดขาด กระทั่งใช้วิธีการรุนแรงสลายการชุมนุมและจับกุมแกนนำ เมื่อกาลเวลาผ่านไปปรากฏ
ว่าความเข้าใจเช่นว่าน้ันคลาดเคลื่อน จึงผ่อนคลายด้วยการให้มีการยื่นประกันตัว แต่ทว่ากลุ่มผู้
ชุมนุมที่มาจากคนรุน่ใหม่จำนวนมากในไทยก็ยังไม่ยุติ ยังคงรวมตัวกันทั่วประเทศด้วยความหวัง
ว่าปลายทางในการต่อสู้จะนำมาด้วย การยุบสภาคืนอำนาจให้กับประชาชน และก้าวไปสู่
ประชาธิปไตยของไทยที่เต็มใบ (ศิริสุดา แสงทอง, 2564)  

ดังนั้น จะเห็นได้ว่า คนรุ่นใหม่ หรือคน Gen Z ในยุคปัจจุบัน ที่เติบโตมาพร้อมกับสิ่ง
อำนวยความสะดวกมากมายที่อยู่แวดล้อม มีความสามารถในการใช้งานเทคโนโลยีต่าง ๆ และ
เรียนรู้ได้เร็ว คนกลุ่ม Gen Z เป็นประชากรกลุม่อายุน้อยที่สดุในปัจจุบัน โดยในเจเนอเรช่ันน้ีจะ
เป็นช่วงที่มีประชากรเกดิใหมน่้อยลง เนื่องจากเป็นเมืองเพิ่มข้ึนทำให้มีภาระด้านการดำเนินชีวิต 
การทำงาน ที่อยู่อาศัย ค่าใช้จ่าย และอื่นๆ ทำให้ค่านิยมการมีลูกน้อยลง 
 แนวคิดเกีย่วกับระบอบประชาธปิไตย 
 คําว่า ประชาธิปไตย ภาษาอังกฤษใช้คําว่า democracy ซึ่งมีรากศัพท์จากภาษากรีก 
คือ demos หมายถึง ประชาชน และ kratia หมายถึง การปกครอง โดยนัยทางภาษาเมื่อมา
รวมกันเป็น democracy จึงหมายถึง การปกครองโดยประชาชน (สํานักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎร, 2557)   

ความหมายของคําว่าประชาธิปไตย พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 
(ราชบัญฑิตยสถาน, 2542) ได้ให้ ความหมายของคําว่า ประชาธิปไตย หมายถึง ระบอบการ
ปกครองที่ถือมติปวงชนเป็นใหญ่การถือเสียงข้างมากเป็นใหญ่ 

จิรโชค (บรรพต) วีระสัยและคณะ (2550) ได้สรุปว่า “ประชาธิปไตย” ใช้ในสาม
ความหมายใหญ่ ๆ ซึ่งถ้ากําหนดเป็นวงกรอบหรือฐานะใหญ่ ๆ 3 ฐานะ ได้แก่  
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1) ในวงกรอบหรือฐานะเป็นปรัชญา ทฤษฎีหรืออุดมการณ์ทางการเมืองประชาธิปไตย 
ในความหมายนี้ มุ่งไปในเรือ่งของความคิด เป็นสภาพทางมโนภาพ การกระทาํทางใจ ซึ่งแตกต่าง
จากายกรรมและวจกีรรม) ทั้งของผู้นําและคนทัว่ไป คือ ผู้บริหารประเทศและพลเมืองโดยทั่วไป
เป็นการพิจารณาในเชิง  

2) ในวงกรอบหรือฐานะเป็นรูปแบบการปกครอง โครงสร้างของรัฐบาลแบบ
ประชาธิปไตย เช่น เป็นระบบรัฐสภาเป็นระบบประธานาธิบดี  

3) ในวงกรอบหรือฐานะวิถีชีวิต (Way or life) ได้แก่ (1) วิถีแห่งการยอมรับ “เสียงข้าง
มาก” (2) การมีใจกว้าง (3) มีขันติธรรม (4) การไม่ใช้ความรุนแรงแก้ปัญหา (5) การมีความ เอา
ใจใส่ในกิจการบ้านเมือง อันเป็นเรื่องการประพฤติปฏิบัติในสังคม 

หลักการสําคัญของประชาธิปไตย  
ประชาธิปไตยเป็นระบอบการเมืองการปกครองที่โลกปัจจุบันนิยมใช้มากที่สุด โดยยึด 

หลักปฏิบัติพื้นฐานคล้ายกันคือมีโครงสร้างที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ ประชาชนเลือกผู้แทนเข้า 
ไปทำหน้าที่นิติบัญญัติในรัฐสภาและเลือกผู้แทนไปเป็นรัฐบาลในฝ่ายบริหารอีกต่อหนึ่ง 
ขณะเดียวกันประชาชนก็อาจเข้ามีส่วน ร่วมโดยตรงและโดยอ้อมในกิจกรรมทางการเมืองต่างๆ 
ตามแต่โอกาสและความประสงค์ของตน โดยยึดลักษณะพื้นฐานของประชาธิปไตย ใช้ส่วนใหญ่ 
เป็นเสียงสนับสนุนการตัดสินในเรื่องต่างๆ อันเป็นกิจกรรมสาธารณะ แต่ก็ยังใส่ใจดูแลเสียงข้าง 
น้อยในสังคมอย่างเสมอภาคกัน เมื่อแต่ละประเทศนำแนวคิดและหลักการพื้นฐานของ 
ประชาธิปไตยไปใช้ก็มีการวิวัฒนาการกระบวนการ ประชาธิปไตยให้เหมาะสมกับสังคม 
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของแต่ละประเทศ ทำให้ประชาธิปไตยแต่ละประเทศมีรูปแบบเฉพาะมี 
กระบวนการวัฒนธรรมการเมืองต่างกัน มีผลสำเร็จ ล้มเหลวที่แตกต่างหลากหลาย (อุทัย หิรัญ 
โต, 2542) 
 
 
 
 
 
 
 



      วารสารสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มิถุนายน 2567) | 103 

 

วิธีดำเนินการวิจัย  
 งานวิจัยนี้เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ พื้นที่ศึกษา คือ พื้นที่กรุงเทพมหานคร เป็นการ

เลือกแบบเจาะจง เนื่องจากเป็นศูนย์กลางการปกครอง เศรษฐกิจ สังคม และการศึกษา มี
ประชากรวัยหนุ่มสาวที่มีสทิธ์ิเลอืกตั้งมากที่สดุ ตามที่สำนักทะเบยีนกลางกระทรวงมหาดไทย ได้
จัดทำบัญชีผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ส.ส.ในการเลือกตั้งที่มีขึ้นในวันอาทิตย์ที่ 14 พฤษภาคม 2566 โดย
แยกเป็นรายจังหวัด พบว่า ข้อมูล ณ วันที่  22 มีนาคม 2566 มีผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้ งสิ้น 
52,287,045 คน แยกเป็นชาย 25,136,051 คน หญิง 27,150,994 คน (สำนักทะเบียนกลาง
กระทรวงมหาดไทย, 2566)  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่  แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi-structured 
Interview)  
งานวิจัยน้ีเป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ พื้นที่ศึกษา คือ เขตโซนกลุ่มกรุงเทพเหนือ กรุงเทพมหานคร 
 ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ  ทำการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection)  
จำนวน 24 คน  ได้แก่ บุคลากรสำนักงานคณะกรรมการการเลอืกตั้งในระดับบริหาร  จำนวน  2  
คน  บุคลากรสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งในระดับปฏิบัติงาน  จำนวน 3 คน  
นักการเมือง จำนวน 5 คน นักวิชาการ จำนวน 4 คน  คนรุ่นใหม่ที่มีช่วงอายุอยู่ใน Gen-Z 
จำนวน 10 คน  

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 
(Semi-structured Interview)  

การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยการ
สัมภาษณ์เชิงลึก  

การวิเคราะห์ข้อมูล มีการวิเคราะห์ข้อมูลจากแนวคำถามสำหรับเก็บข้อมูลในแต่ละ
ประเด็น นำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และนำเสนอเชิงพรรณนา 
 

ผลการวิจัย   
 ในการศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทและคุณลกัษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุ่น
ใหม่ในระบอบประชาธิปไตย ได้สรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้   

1. บทบาทนักการเมืองไทยท่ีพึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย มี
ผลการวิจัยสรุปได้คือ 1) ด้านบทบาททางการเมือง พบว่า นักการเมืองไทยจะต้องทำหน้าที่เป็น
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ตัวแทนของประชาชนในการดำเนินทางการเมืองอย่างรอบคอบ คำนึงถึงประโยชน์สุขของ
ประชาชนและประเทศชาติเป็นสำคัญ  เมื่อได้รับการยอมรบัจากประชาชนแล้วต้องรักษาอำนาจ
ทางการเมืองของประชาชน  มีจุดยืนที่ชัดเจนในการทำงานทางการเมือง  ยึดมั่นระบอบ
ประชาธิปไตย 2) ด้านบทบาททางสังคม พบว่า นักการเมืองไทยจะต้องมุ่งมั่นยกระดับคุณภาพ
ชีวิตประชาชน และแก้ไขปัญหาความยากจน บังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด ป้องกันและ
ปราบปรามปัญหาในสังคม  สร้างความเป็นธรรม  และส่งเสริมความเท่าเทียมกันในสังคม  3) 
ด้านบทบาททางเศรษฐกิจ พบว่า นักการเมืองไทยจะต้องพัฒนาโครงการพื้นฐานทางเศรษฐกิจ
ของประเทศใหส้ามารถแข่งขันได้ ส่งเสริมด้านการค้าการลงทุน  สร้างความเป็นธรรมหรือความ
เท่าเทียมทางเศรษฐกิจ    
  2. คุณลักษณะนักการเมืองไทยท่ีพึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย 
มีผลการวิจัยสรุปได้คือ 1) ด้านความรู้ความสามารถ พบว่า  นักการเมืองไทยต้องเป็นคนมี
ความรู้ความสามารถในเรื่องการเมืองการปกครอง  เศรษฐกิจ สังคม  ความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศ  กฎหมายและระเบียบทางราชการต่าง ๆ  มีความสามารถในการสื่อสาร  มีทักษะใน
การใช้ภาษาอังกฤษ  เทคโนโลยีสมัยใหม่  รวมถึงความสามารถในการบริหารงานและบริหารคน  
2) ด้านบุคลิกภาพ พบว่า  นักการเมืองไทยต้องยิ้มแย้มแจ่มใส   มีความสุภาพ ความอ่อนน้อม
ถ่อมตน  ไม่ก้าวร้าว  เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของผู้อื่น  มีศิลปะในการเข้าหาผู้อื่น หรือ
มนุษยสัมพันธ์ที่ดี  3) ด้านอารมณ์และสังคม พบว่า  นักการเมืองไทยต้องควบคุมอารมณ์ได้  ไม่
แสดงท่าทางหงุดหงิด ฉุนเฉียว หรือโกรธ ตลอดเวลา  มีทัศนคติเชิงบวก ยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื่น  มีเหตุผลในการตัดสินปัญหา  และปรับตัวให้เข้ากับสังคมได้  4) ด้านคุณธรรม พบว่า 
นักการเมืองไทยต้องเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม  ซื่อสัตย์สุจริต ไม่ทุจริตคอร์รัปชัน  เสียสละ มี
จิตสำนึกที่ดี  มีความรับผดิชอบต่อหน้าที่  มีความยุติธรรม  มีอุดมการณ์  ไม่เห็นแก่ตัวและพวก
พ้อง  และยึดถือสัจจะ   
 3. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทและคุณลักษณะนักการเมืองไทยท่ีพึงประสงค์ของ
คนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย มีผลการวิจัยสรุปได้ว่า บทบาทนักการเมืองไทย ปฏิบัติ
หน้าที่ตามบทบาทที่ได้รบัมอบหมาย หรือตามที่กฎระเบียบแบบแผนกำหนด ถือเอาผลประโยชน์
ของประเทศชาติและประชาชนเป็นสิ่งสูงสุด  สร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ลดความ 
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เหลื่อมล้ำ และสร้างความเป็นธรรมในสังคม  ส่วนคุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ 
นักการเมืองยุคใหม่ต้องมีความรู้ความสามารถที่เหมาะสมกับตำแหน่ง  มีทัศนคติใหม่ (New 
Mindset)  ตามยุคสมัยที่เปลี่ยนไป  รักษาสัจจะวาจาเท่าชีวิต  มีจิตสำนึกที่ดี  ซื่อสัตย์สุจริ ต  
รู้รับผิดชอบ  และต้องเคารพกฎหมายบ้านเมือง   

 

อภิปรายผล 
ในการศึกษาวิจัย เรื่อง บทบาทและคุณลกัษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุ่น

ใหม่ในระบอบประชาธิปไตย มีประเด็นที่นำมาอภิปรายผลซึ่งสอดคล้องตามวัตถุประสงค์การ
วิจัย ดังนี้  

1. บทบาทนักการเมืองไทยท่ีพึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย 
แบ่งเป็นประเด็น ได้แก่ 

  1) ด้านบทบาททางการเมือง ที่พบว่า นักการเมืองไทยจะต้องทำหน้าที่เป็น
ตัวแทนของประชาชนในการดำเนินทางการเมืองอย่างรอบคอบ คำนึงถึงประโยชน์สุขของ
ประชาชนและประเทศชาติเป็นสำคัญ เมื่อได้รับการยอมรับจากประชาชนแล้วต้องรักษาอำนาจ
ทางการเมืองของประชาชน  มีจุดยืนที่ชัดเจนในการทำงานทางการเมือง  ยึดมั่นระบอบ
ประชาธิปไตย  สอดคล้องกับแนวคิดของ  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2560)  ได้กล่าวถึง นักการเมือง
อาชีพ (Professional Politician) คือ นักการเมืองที่มุ่งหวังสร้างความมัน่คงแก่ประเทศชาติและ
ประชาชน โดยเสียสละประโยชน์ส่วนตน เพื่อสร้างการเมืองให้มีความมั่นคงและโปร่งใส และ
สอดคล้องกบังานวิจัยของ อิงฟ้า ชัชวาลสุข  (2563) ได้ศึกษาเรื่องความคาดหวังของประชาชนที่
มีต่อบทบาทผู้นำทางการเมืองยุคใหม่ ผลการวิจัยพบว่า  ความคาดหวังของประชาชนที่มีต่อ
บทบาทผู้นำทางการเมืองยุคใหม่  โดยรวมอยู่ในระดับสงู  เมื่อพิจารณาโดยเรียงตามค่าเฉลีย่จาก
มากไปหาน้อย  พบว่า อยู่ในระดับสูงทุกด้าน ดังนี้  ด้านการเป็นตัวแทนของประชาชน   ด้าน
การทำหน้าที่ด้านนิติบัญญัติ   ด้านการตรวจสอบฝ่ายบริหาร และด้านความสำนึกรับผิดชอบ 
ตามลำดับ 

  2) ด้านบทบาททางสังคม พบว่า นักการเมืองไทยจะต้องมุ่งมั่นยกระดับ
คุณภาพชีวิตประชาชน  และแก้ไขปญัหาความยากจน บังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด ป้องกัน
และปราบปรามปัญหาในสังคม  สร้างความเป็นธรรม  และส่งเสริมความเท่าเทียมกันในสังคม  
สอดคล้องกบัแนวคิดของ ศิริสุดา แสงทอง (2564)  คนรุ่นใหม่นั้นเช่ือในประชาธิปไตย ตระหนัก
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ถึงความสำคัญของเสรีภาพ เสมอภาค ภราดรภาพ ของมนุษยชาติ จึงทำให้เกิดคลื่นการตื่นตัว
จากคนรุ่นใหม่ในปัจจุบันอย่างชัดเจน  แต่ไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ  รพีพร ธงทอง (2565) 
ได้ศึกษาเรื่องคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถ่ินยุคใหม่กับพฤติกรรมการตัดสินใจเลือกผู้นำ
ท้องถ่ินของประชาชนผู้มีสิทธ์ิเลือกตั้ง พบว่า พฤติกรรมการตัดสินใจเลือกผู้นำท้องถ่ิน อยู่ใน
ระดับมากที่สุด โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ภาพลักษณ์ส่วนตัวของผู้สมัคร รองลงมา คือ 
ตระกูล / เครือญาติ / เครือข่าย และน้อยที่สุด คือ ปัจจัยแวดล้อม   

  3) ด้านบทบาททางเศรษฐกิจ พบว่า นักการเมืองไทยจะต้องพัฒนาโครงการ
พื้นฐานทางเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถแข่งขันได้  ส่งเสริมด้านการค้าการลงทุน  สร้าง
ความเป็นธรรมหรือความเทา่เทียมทางเศรษฐกจิ  สอดคล้องกับแนวคิดของ  Lum (1979) กล่าว
ว่า  บทบาท  หมายถึง เป็นหน้าที่ที่บุคคลหนึ่งพึงกระทำเมื่อเข้าครอบครองตำแหน่งใดตำแหน่ง
หนึ่ง  ซึ่งรวมถึงหน้าที่ตามตำแหน่งและความคาดหวัง  โดยเกี่ยวข้องกับบุคคลและสังคม  การ
กระทำน้ันต้องข้ึนอยู่กับบรรทัดฐานของสังคมด้วย  และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุดเขต สกุล
ทอง (2566)  ได้ศึกษาเรื่องความคาดหวังของประชาชนต่อบทบาทของนักการเมืองท้องถ่ินที่มี
ผลต่อการบริหารแนวใหม่ กรณีศึกษาเทศบาลเมืองเชียงใหม่ อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  ผล
การศึกษาพบว่า  นักการเมืองท้องถ่ินควรร่วมมือกันปฏิบัติงานโดยมุ่งเน้นการพัฒนาชุมชนให้
ทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 

2. คุณลักษณะนักการเมืองไทยท่ีพึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย 
แบ่งเป็นประเด็น ได้แก่ 1) ด้านความรู้ความสามารถ พบว่า  นักการเมืองไทยต้องเป็นคนมี
ความรู้ความสามารถในเรื่องการเมืองการปกครอง  เศรษฐกิจ สังคม  ความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศ  กฎหมายและระเบียบทางราชการต่าง ๆ  มีความสามารถในการสื่อสาร  มีทักษะใน
การใช้ภาษาอังกฤษ  เทคโนโลยีสมัยใหม่  รวมถึงความสามารถในการบริหารงานและบริหารคน  
สอดคล้องกับแนวคิดของ ลิขิต ธีรเวคิน (2559) นักการเมืองที่ประสบความสำเร็จในฐานะ
นักการเมืองที่ทำประโยชน์ต่อประเทศชาติและสังคม ไม่ว่าจะในฐานะสมาชิกรัฐสภาหรือ
รัฐมนตรีจะต้องมีความรู้ทางการเมือง (Political Knowledge) ซึ่งความรู้ดังกล่าวนี้คือความรู้
ทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคม  และสอดคล้องกับงานวิจัยของ  วรยุทธ สถาปนาศุภกุล 
(2560) ได้ศึกษาเรื่องคุณลักษณะผูน้ำทางการเมอืงท้องถ่ินที่พึงประสงค์ตามทัศนะของประชาชน 
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อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ ผลการวิจัยพบว่า ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อคุณลักษณะ
ของผู้นำทางการเมืองที่พึงประสงค์ ตามทัศนะของประชาชนตำบลเหมืองแก้ว อำเภอแม่ริม 
จังหวัดเชียงใหม่ โดยรวมทั้ง 4 ด้าน อยู่ในระดับมากเมื่อพิจารณาเป็นราย ด้านพบว่า ด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยเรียงตามลำดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความรู้ความสามารถ มีค่าแปลผลอยู่ใน 
ระดับมาก รองลงมาคือ ด้านคุณธรรมจริยธรรม  ด้านสติปัญญาและ ด้านบุคลิกภาพ มีค่าแปล
ผลอยู่ในระดับมาก ตามลำดับ 2) ด้านบุคลิกภาพ พบว่า  นักการเมืองไทยต้องยิ้มแย้มแจ่มใส  มี
ความสุภาพ ความอ่อนน้อมถ่อมตน  ไม่ก้าวร้าว  เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของผู้อื่น  มี
ศิลปะในการเข้าหาผู้อื่น หรือมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  สอดคล้องกับแนวคิดของ  Guilford (2010) 
กล่าวว่า บุคลิกภาพนั้นเป็นลักษณะเฉพาะเจาะจงของแต่ละบุคคล ซึ่งประกอบไปด้วย รูปร่าง
ภายนอก  ความถนัด  สภาพทางอารมณ์  ทัศนคติ ความสนใจ ความต้องการ และร่างกาย และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ  วีระศักดิ์ จินารัตน์ (2565) ได้ศึกษาเรื่ององค์ประกอบลักษณะ
บุคลิกภาพและภาพลกัษณ์ส่วนบคุคลของนักการเมืองทีม่ีผลต่อความไว้วางใจทางการเมือง และ
การไปออกเสียงเลือกตั้งของกลุ่มคนเจนเนอเรช่ัน X, Y และ Z ในกรุงเทพมหานคร ประเทศไทย  
ผลการวิจัยพบว่า ลักษณะบุคลิกภาพมี 5 องค์ประกอบ ได้แก่ การเปิดรับ การแสดงความ 
ถูกต้อง   ลักษณะสิ่งจูงใจภายนอก ความยินยอมเห็นใจ และการมีอารมณ์ไม่มั่นคง  3 ) ด้าน
อารมณ์และสังคม พบว่า  นักการเมืองไทยต้องควบคุมอารมณ์ได้  ไม่แสดงท่าทางหงุดหงิด 
ฉุนเฉียว หรือโกรธ ตลอดเวลา  มีทัศนคติเชิงบวก ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  มีเหตุผลใน
การตัดสินปัญหา  และปรับตัวให้เข้ากับสังคมได้  สอดคล้องกับแนวคิดของ อนุรักษ์  รัตนกุล  
และคณะ (2561)  ระบุถึงคุณลักษณะของนายกรฐัมนตรีที่เหมาะสมกับสังคมไทย ประกอบด้วย 
ด้านบุคลิกภาพ  ด้านคุณธรรม ด้านอารมณ์และสังคม และด้านความรู้ความสามารถ 4) ด้าน
คุณธรรม พบว่า  นักการเมืองไทยต้องเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต ไม่ทุจริตคอร์รัป
ชัน เสียสละ  มีจิตสำนึกที่ดี  มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่  มีความยุติธรรม  มีอุดมการณ์  ไม่เห็น
แก่ตัวและพวกพ้อง  และยึดถือสัจจะ  สอดคล้องกับแนวคิดของ  พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต) 
(2553) กล่าวว่า  คุณธรรมเป็นคุณภาพของจิตใจ กล่าวคือคุณสมบัติที่สร้างจิตใจให้ดีงาม  ให้
เป็นคนมีจิตใจสูง  ประณีตประเสริฐ เช่น เมตตา กรุณา มุทิตา และ อุเบกขา เป็นต้น และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ  สุชานุช พันธนียะ และฮาซันอักริม ดงนะเด็ง (2563) ได้ศึกษาเรื่อง
คุณลักษณะของนักการเมืองทอ้งถ่ินทีพ่ึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง 
จากการวิจัยพบว่า  ระดับความคิดเหน็ของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีต่อ
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คุณลักษณะของนักการเมืองทอ้งถ่ินทีพ่ึงประสงค์อยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน โดยด้านคุณธรรม
และจริยธรรมมีค่าเฉลีย่สงูที่สดุ รองลงมาด้านบุคลิกภาพ ด้านประสบการณ์ในการทำงาน  และ
ด้านการบริหารกับด้านวิสัยทัศน์  มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน 
 3. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทและคุณลักษณะนักการเมืองไทยท่ีพึงประสงค์ของ
คนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย ที่พบว่า บทบาทนักการเมืองไทย  ควรปฏิบัติหน้าที่ตาม
บทบาทที่ได้รับมอบหมาย หรือตามที่กฎระเบียบแบบแผนกำหนด  ถือเอาผลประโยชน์ของ
ประเทศชาติและประชาชนเป็นสิ่งสงูสุด  สร้างการเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจ  ลดความเหลื่อมล้ำ  
และสร้างความเป็นธรรมในสังคม  ส่วนคุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ นักการเมือง
ยุคใหม่ต้องมคีวามรู้ความสามารถที่เหมาะสมกบัตำแหน่ง  มีทัศนคติใหม่ (New Mindset)  ตาม
ยุคสมัยที่เปลีย่นไป  รักษาสัจจะวาจาเทา่ชีวิต  มีจิตสำนึกที่ดี  ซื่อสัตย์สุจริต   รู้รับผิดชอบ  และ
ต้องเคารพกฎหมายบ้านเมือง   สอดคล้องกับแนวคิดของ ลิขิต ธีรเวคิน (2552)  “ความตื่นตัว
ทางการเมือง” เป็นตัวบ่งช้ีสำคัญในการวัดระดับการมีส่วนร่วมทางการเมืองของภาคประชาชน
ในระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยในวงกว้างมากขึ้น นั่นเพราะการตื่นตัวทางการเมือง 
หรือการเคลือ่นไหวทางการเมืองตามครรลองของระบอบประชาธิปไตยนั้น เป็นรากฐานสำคัญมา
จากวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตย ที่สามารถผลกัดันก่อให้เกิดการพัฒนาบุคลกิภาพทาง
การเมืองแบบประชาธิปไตย หรือ “อาตมันทางการเมืองแบบประชาธิปไตย” และสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ  วีระศักดิ์ จินารัตน์ (2565) ได้ศึกษาเรื่ององค์ประกอบลักษณะบุคลิกภาพและ
ภาพลักษณ์ส่วนบคุคลของนักการเมืองทีม่ีผลต่อความไว้วางใจทางการเมือง และการไปออกเสียง
เลือกตั้งของกลุ่มคนเจนเนอเรช่ัน X, Y และ Z ในกรุงเทพมหานคร ประเทศไทย  ผลการวิจัย
พบว่า ภาพลักษณ์ส่วนบุคคล มี 5 องค์ประกอบ ได้แก่ ความจริงใจ ความตื่นเต้น สมรรถนะ  มี
ประสบการณ์ความรู้ และความเข้มแข็ง   
 

องค์ความรู้ใหม่ 
 จากผลการวิจัยเรื่อง บทบาทและคุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคน
รุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย ได้แสดงให้เห็นถึงความคาดหวังจากบทบาทนักการเมืองไทย 
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ของคนรุ่นใหม่ คือ นักการเมืองไทยจะต้องทำหน้าที่เป็นตัวแทนของประชาชนในการดำเนินทาง
การเมืองอย่างรอบคอบ คำนึงถึงประโยชน์สุขของประชาชนและประเทศชาติเป็นสำคัญ  มุ่งมั่น
ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และแก้ไขปัญหาความยากจน สร้างความเป็นธรรม  และ
ส่งเสริมความเท่าเทียมกันในสังคม  ส่งเสริมด้านการค้าการลงทุน  สร้างความเป็นธรรมหรือ
ความเท่าเทียมทางเศรษฐกิจ ในส่วนคุณลักษณะนักการเมอืงไทยที่คนรุน่ใหมต่้องการคือ เป็นคน
มีความรู้ความสามารถที่รอบด้าน ทั้งเรื่องการเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ สังคม ความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศ  กฎหมาย มีความสามารถในการสื่อสาร มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ ใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ ต้องมีบุคลิกภาพยิ้มแย้มแจ่มใส มีความสุภาพ เคารพศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ของผู้อื่น มีศิลปะในการเข้าหาผู้อื่น หรือมนุษยสมัพันธ์ที่ดี สามารถควบคุมอารมณข์องตน
ได้ มีทัศนคติเชิงบวก ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น มีเหตุผลในการตัดสินปัญหา อีกทั้งต้อง
เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ มีจิตสำนึกที่ดี มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มี
ความยุติธรรม มีอุดมการณ์ และยึดถือสัจจะ   

 

สรุป/ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการนำไปใช้ 

1. นักการเมือง ควรพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ให้มีความเป็นนักการเมืองมืออาชีพ  
ทั้งในด้านความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน  รวมถึงบุคลิกภาพ อารมณ์และสังคม และ
คุณธรรม ให้เป็นที่พึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตย 

2. นักการเมือง ควรประพฤติปฏิบัติตนเปน็แบบอย่างทีด่ี ให้เหมาะสมกบัฐานะตําแหน่ง 
เช่น มีคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต  ยึดผลประโยชน์ของส่วนรวม มีความจริงใจ  มีความ
รับผิดชอบ  กล้ารับผดิ เคารพกฎหมายและกฏกติกาต่าง ๆ  เพื่อความถูกต้อง และรักษาสัจจะใน
คําพูดของตน   

3. พรรคการเมือง  ควรส่งเสริมและปลูกฝังให้นักการเมืองของตนเองให้มีคุณลักษณะ
นักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุน่ใหม่ในระบอบประชาธิปไตย  และคัดเลือกสมาชิกพรรค
ที่มาความเหมาะสมมาลงสมัครรับเลือกตั้ง 
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ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  1. ควรศึกษาบทบาทและคุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ในกลุ่มคนอื่น ๆ ใน
ระบอบประชาธิปไตย เช่น   กลุ่ม Gen - B (Baby Boomer) กลุ่ม Gen - X กลุ่ม Gen – Y เป็น
ต้น เพื่อผลการศึกษาที่ครอบคลุมมากข้ึน 

2. ควรศึกษาตัวแปรอื่น ๆ เพิ่มเติมเพื่อให้ได้ผลการศึกษาเรื่องบทบาทและคุณลักษณะ
นักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ในระบอบประชาธิปไตยที่ลึกซึ้งมากยิ่งข้ึน  

3. ควรศึกษาบทบาทและคุณลักษณะนักการเมืองไทยที่พึงประสงค์ของคนรุ่นใหม่ใน
ระบอบประชาธิปไตยในพื้นที่อื่น ๆ ที่มิใช่พื้นที่กรุงเทพมหานคร เพื่อเปรียบเทียบความเหมือน
และความแตกต่าง  
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