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Abstract

	 Improving learning management under the topic of noun of             
Prathomsuksa 6 students by using exercises and cooperative learning with 
Student Teams Achievement Divisions (STAD) aimed 1) to improve lesson 
plans under the topic of noun of Prathomsuksa 6 students by using            
exercises and cooperative learning with Student Teams Achievement     
Divisions (STAD) based on the criterion 80/80 2) to find the Effectiveness 
Index of the lesson plans under the topic of noun of Prathomsuksa 6      
students by using exercises and cooperative learning with Student Teams 
Achievement Divisions (STAD), and 3) to study satisfaction of the students 
towards learning management under the topic of noun of Prathomsuksa 6 
students by using exercises and cooperative learning with Student Teams 
Achievement Divisions (STAD). The sample group, derived by the              
Purposive Sampling method, consisted of 40 students studying in               
Lakmuang Mahasarakham School, Mueang Mahasarakham District,           
Mahasarakham Province, during the 2020 academic year. The research 
instruments were 1) seven lesson plans under the topic of noun using 
cooperative learning with Student Teams Achievement Divisions (STAD) 
2) the 30-item noun test categorized as four multiple-choice, and                    
3) a 16-item satisfaction questionnaire.					   
	 The data were analyzed by percentage, mean, standard deviation, 
and t-test (Dependent Samples). The results of the study revealed that	
		  1.  The efficacy of the lesson plans under the topic of noun 
of Prathomsuksa 6 students by using exercises and coop

	 1 B.Ed. (Thai Language) Faculty of Education, Mahasarakham University

	 2 Lecturer in Curriculum and Instruction, Faculty of Education, Mahasarakham 
University



115

Vol.1 No.2 May-August 2O21
Manpower Potential Development Institute Journal 

for Eastern Economic Corridor 

erative learning with Student Teams Achievement Divisions (STAD) was 
85.73/82.33 higher than the criterion 80/80. 						   
		  2.  The Effectiveness Index of the lesson plans under the 
topic of noun of Prathomsuksa 6 students by using exercises and coopera-
tive learning with Student Teams Achievement Divisions (STAD) was 0.7139 
as students had a progress in learning of 71.39 percentage.			 
		  3. The satisfaction of Prathomsuksa 6 students towards learn-
ing management under the topic of noun by using exercises and cooperative 
learning with Student Teams Achievement Divisions (STAD) was at a high 
level at 4.82.
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		  Cooperative Learning (STAD), 
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บทคัดย่่อ					   

	 การพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดย
ใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิจิกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD มีีความมุ่่�งหมาย 
1) เพ่ื่�อพััฒนาแผนการจััดการเรีียนรู้้� กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย เรื่่�อง          
คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วย
กลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80 2) เพ่ื่�อหาดััชนีประสิิทธิิผล
ของแผนการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้              
แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD 3) เพ่ื่�อศึึกษา     
ความพึึงพอใจของนัักเรีียนหลัังเรีียนด้้วยการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม           
ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วย           
กลุ่่�ม   ร่่วมมืือ STAD กลุ่่�มตััวอย่่างได้้แก่่ นัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6/9 
โรงเรีียนหลัักเมืืองมหาสารคาม อำำ�เภอเมืืองมหาสารคาม จัังหวััดมหาสารคาม                   
ปีีการศึึกษา 2563 จำำ�นวน 40 คน ซ่ึ่�งได้้โดยการสุ่่�มแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) เครื่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิิจััยประกอบด้้วย แผนการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง 
คำำ�นาม เป็็นแผนการจััดการเรีียนรู้้�ท่ี่�ใช้้รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบ STAD 
จำำ�นวน 7 แผน จำำ�นวน 7 ชั่่�วโมง แบบทดสอบวััดผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียน         
เร่ื่�องคำำ�นาม แบบปรนััย ชนิดเลืือกตอบ 4 ตััวเลืือก จำำ�นวน 30 ข้้อ แบบสอบถาม
ความพึึงพอใจ แบบมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ จำำ�นวน 16 ข้้อ สถิิติิท่ี่�ใช้้ใน
การวิิเคราะห์์ข้้อมููล ได้้แก่่ ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และ t-test 
(Dependent Samples)								      
	

	 1 กศ.บ. หลัักสููตร 5 ปีี สาขาวิิชาภาษาไทย คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััย
มหาสารคาม

	 2 อาจารย์์ ภาควิชาหลัักสููตรและการสอน คณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััย
มหาสารคาม 
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	จ ากการวิิจััยเร่ื่�อง การพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถม
ศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD 
ผลการวิิจััยปรากฏดัังนี้้�	

		  1.  การพััฒนาแผนการจััดการเรีียนรู้้� กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�    
ภาษาไทย เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบ   
การจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD มีีประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 85.73/82.33     
ซ่ึ่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ท่ี่�กำำ�หนด 80/80						    
		  2.  ค่่าดััชนีประสิิทธิิผลของแผนการพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้� 
กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบ
ฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD  มีีค่่าเท่่ากัับ 0.7139 
แสดงว่่านัักเรีียนมีีความก้้าวหน้้าในการเรีียนร้้อยละ 71.39			 
		  3.  ความพึึงพอใจของนัักเรีียน ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 ท่ี่�มีีต่่อ
การพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย เร่ื่�อง คำำ�นาม โดย
ใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD โดยรวมอยู่่�ใน
ระดัับมากท่ี่�สุุด มีีค่่าเท่่ากัับ 4.82
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บทนำำ�

			   ภาษาไทยเป็็นเอกลัักษณ์์ของชาติิเป็็นสมบััติิทางวััฒนธรรมอัันก่่อให้้เกิิด    
ความเป็็นเอกภาพและเสริิมสร้้างบุุคลิิกภาพของคนในชาติิให้้มีความเป็็นไทย เป็็น
เครื่�องมืือในการติิดต่่อส่ื่�อสารเพ่ื่�อสร้้างความเข้้าใจและความสััมพัันธ์์ท่ี่�ดีีต่่อกััน ทำำ�ให้้
สามารถประกอบกิิจธุุระ การงาน และดำำ�รงชีีวิิตร่่วมกัันในสัังคมประชาธิิปไตยได้้อย่่าง
สัันติิสุุข และเป็็นเครื่�องมืือในการแสวงหาความรู้้� ประสบการณ์์จากแหล่่งข้้อมููล
สารสนเทศต่่าง ๆ เพ่ื่�อพััฒนาความรู้้� พััฒนากระบวนการคิิดวิิเคราะห์์ วิิจารณ์์ และ
สร้้างสรรค์์ให้้ทันต่่อการเปลี่่�ยนแปลงทางสัังคม และความก้้าวหน้้าทางวิิทยาศาสตร์์ 
เทคโนโลยี (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2551) ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับการจััดการศึึกษาในปััจจุุบัน
ท่ี่�ต้้องปรัับเปลี่่�ยนให้้ตอบสนองกัับทิิศทางการผลิิตและการพััฒนากำำ�ลังคน โดย         
มุ่่�งเน้้นการจััดการเรีียนการสอนเพ่ื่�อให้้ผู้�เรีียนมีีทัักษะในศตวรรษท่ี่� 21 เพ่ื่�อให้้ได้้       
ทั้้�งความรู้้�และทัักษะท่ี่�จำำ�เป็็นต้้องใช้้ในการดำำ�รงชีีวิิต การประกอบอาชีีพ (สำำ�นักงาน
เลขาธิิการสภาการศึึกษา, 2560) การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�จึึงเน้้นผู้้�เรีียนเป็็นสำำ�คัญ 
มีีความหลากหลาย ทัันสมััย เหมาะสมกัับวััยผู้้�เรีียน ธรรมชาติิของวิิชาให้้ผู้�เรีียนได้้
ศึึกษาค้้นคว้้าหรืือเข้้าถึึงแหล่่งเรีียนรู้้�ตามความสนใจ ใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้�ท่ี่�หลากหลาย 
เปิิดโอกาสให้้ผู้�เรีียนได้้ลงมืือปฏิิบััติิจริง โดยมีีครููผู้�สอนเป็็นผู้้�อำำ�นวยความสะดวก  
(กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2553)								      
			   หลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พุุทธศักราช 2551 ได้้กำำ�หนดสาระ
มาตรฐานการเรีียนรู้้�เป็็นเกณฑ์์ในการกำำ�หนดคุุณภาพของผู้้�เรีียนโดยกำำ�หนด สาระท่ี่� 
4 หลัักการใช้้ภาษา มาตรฐาน ท 4.1 เข้้าใจธรรมชาติิของภาษาและหลัักภาษาไทย 
การเปลี่่�ยนแปลงของภาษา และพลังของภาษา ภููมิปััญญาทางภาษา และรัักษาภาษา
ไทยไว้้เป็็นสมบััติิของชาติิ และกำำ�หนดคุุณภาพของผู้้�เรีียนวิิชาภาษาไทย เม่ื่�อจบช้ั้�น
ประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 สำำ�หรัับสาระหลัักการใช้้ภาษา คืือ สะกดคำำ�และเข้้าใจความหมาย
ของคำำ� สำำ�นวน คำำ�พัังเพย และสุุภาษิิต รู้้�และเข้้าใจชนิดและหน้้าท่ี่�ของคำำ�ในประโยค 
ชนิดของประโยค แต่่งบทร้้อยกรองประเภทกลอนสี่่� กลอนสุุภาพ และกาพย์ยานีี 11 
(กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2551) ดัังนั้้�น การใช้้ภาษาจึึงเป็็นทัักษะท่ี่�ผู้้�ใช้้ต้้องฝึึกฝนให้้เกิิด
ความชำำ�นาญ และต้้องใช้้ให้้ถููกต้้องตามหลัักเกณฑ์์ทางภาษา เพ่ื่�อให้้การส่ื่�อสารเกิิด
ประสิิทธิิภาพ และเพ่ื่�อนำำ�ไปใช้้ในชีีวิิตจริง						    
			ทั้้   �งนี้้�จากประสบการณ์์ฝึึกสอนพบปััญหาในการเรีียนเร่ื่�อง ชนิดและหน้้าท่ี่�
ของคำำ�นาม กล่่าวคืือ นัักเรีียนเกิิดความสัับสน ไม่่สามารถจดจำำ�หน้้าท่ี่�และความ      
แตกต่่างของชนิดคำำ�นามได้้ ทำำ�ให้้นำำ�ชนิดและหน้้าท่ี่�ของคำำ�มาใช้้อย่่างไม่่ถููกต้้อง 
เน่ื่�องจากไม่่ทราบความหมายและหลัักการใช้้ ในส่่วนของปััญหาท่ี่�เกิิดจากครูู คืือ       
ครููผู้�สอนจะมองว่่าเป็็นเนื้้�อหาเพีียงเล็็กน้้อย ซ่ึ่�งนัักเรีียนเคยเรีียนมาในชั้้�นก่่อนหน้้า
แล้้ว จึึงไม่่ได้้เน้้นย้ำำ��ให้้นักเรีียนรู้้�ถึึงความสำำ�คัญของชนิิดและหน้้าท่ี่�ของคำำ�อย่่าง
ละเอีียด อีีกทั้้�งครููยังขาดส่ื่�อการเรีียนการสอนที่่�หลากหลายและดึึงดููดความสนใจที่่�
จะทำำ�ให้้นักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ตามเป้้าหมายของหลัักสููตรแกนกลางการศึึกษา       
ขั้้�นพื้้�นฐานพุุทธศักราช 2551								      
			จ   ากสภาพปัญหาดัังกล่่าว ผู้้�วิิจััยจึึงศึึกษาวิิธีีท่ี่�จะช่่วยแก้้ปัญหาการเรีียนเร่ื่�อง 
คำำ�นาม ของนัักเรีียน ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6/9 โรงเรีียนหลัักเมืืองมหาสารคาม โดย
ใช้้การจััดกิิจกรรมการเรียีนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ซึ่่�งเป็็นการจััดกิจิกรรมการเรียีน
การสอนเพ่ื่�อเพิ่่�มผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียน ซ่ึ่�งเทคนิค STAD จะเป็็นกระบวนการท่ี่�
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ช่่วยให้้ผู้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ในเนื้้�อหาสาระได้้ด้้วยตนเอง ด้้วยความร่่วมมืือ        
ช่่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกันัภายในกลุ่่�ม ทำำ�ให้้ผู้�เรีียนเกิดิการพััฒนากระบวนการทำำ�งาน 
ผู้้�เรีียนมีีความพยายามท่ี่�จะเรีียนรู้้�เพ่ื่�อทำำ�ให้้การเรีียนบรรลุุเป้้าหมายทำำ�ให้้            
ผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนสููงขึ้้�น ดัังจะเห็็นได้้จากทิิศนา แขมมณีี (2553) กล่่าวไว้้ว่่า 
การเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือมีีหลายรููปแบบ วิิธีีการหลััก ๆ ได้้แก่่ การจััดกลุ่่�ม        
การศึึกษาเนื้้�อหาสาระ การทดสอบ การคิิดคะแนน และระบบการให้้รางวััล ไม่่ว่่า
จะรููปแบบใด ต่่างก็็มีีวััตถุุประสงค์์เดีียวกัันคืือ เพ่ื่�อช่่วยให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�    
ในเรื่่�องท่ี่�ศึึกษาอย่่างมากท่ี่�สุุด โดยอาศัยัการร่่วมมืือ ช่่วยเหลืือกััน การทำำ�งานร่่วม
กัันโดยท่ี่�ทุุกคนต้้องมีีส่่วนร่่วมในการทำำ�งานนั้้�น มีีการแบ่่งปััน ทุุกคนมีีบทบาทและ
ประสบความสำำ�เร็็จร่่วมกััน สมาชิิกในกลุ่่�มจะมีีความรู้้�สึึกว่่าตนจะประสบ           
ความสำำ�เร็็จได้้ก็ต่่อเมื่่�อสมาชิกิทุุกคนในกลุ่่�มประสบความสำำ�เร็จ็ด้้วย การใช้้ทักัษะ
ระหว่่างบุุคคลและทัักษะการทำำ�งานเป็็นกลุ่่�มจึึงเป็็นทัักษะสำำ�คัญท่ี่�ทำำ�ให้้ผู้�เรีียนช่่วย
เหลืือในการถ่่ายทอดความรู้้�ท่ี่�จะมีีส่่วนร่่วมในการทำำ�งานกลุ่่�มได้้รับความสำำ�เร็็จ 
(Johnson & johnson R.J., 1987) (อ้้างถึึงในทิิศนา แขมมณีี, 2553)		
			   นอกจากนี้้�  แบบฝึึกทัักษะยัังเป็็นเครื่�องมืือท่ี่�ช่่วยพััฒนาทัักษะใน             
การเรีียนรู้้�ให้้มากขึ้้�น โดยอาศััยการฝึึกฝนหรืือปฏิิบััติิด้้วยตนเองของผู้้�เรีียน 
เป็็นการเสริิมทัักษะพื้้�นฐานโดยกำำ�หนดเนื้้�อหาให้้ผู้�เรีียนฝึึกฝนเรีียงลำำ�ดับจากง่่าย
ไปยาก ปริิมาณของเนื้้�อหาเพีียงพอท่ี่�สามารถตรวจสอบและพััฒนาทัักษะ
กระบวนการคิิด กระบวนการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนท่ี่�เรีียนไปแล้้ว เพ่ื่�อนำำ�ไปใช้้ใน       
การแก้้ปัญหาและผู้้�เรีียนสามารถตรวจสอบความเข้้าใจบทเรีียนด้้วยตนเองได้้     
ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับของอนงค์์ศิิริิ วิิชาลััย (2536) ที่่�กล่่าวว่่า การให้้นัักเรีียนได้้ทำำ�     
แบบฝึึกมาก ๆ  จะช่่วยให้้นักเรีียนมีีพััฒนาการทางการเรีียนรู้้�ในเนื้้�อหาวิิชาได้้ดีขึ้้�น 
เพราะนัักเรีียนมีีโอกาสนำำ�ความรู้้�ท่ี่�เรีียนมาแล้้วมาฝึึกให้้เกิิดความเข้้าใจกว้้างขวาง
ยิ่่�งขึ้้�นและยัังสอดคล้้องกัับอดุุลย์ ภููปลื้้�ม (2539) และวิิมลรัตน์์ สุุนทรโรจน์ (2549) 
ท่ี่�กล่่าวถึึงประโยชน์ของแบบฝึึกทัักษะว่่าเป็็นส่่วนเพิ่่�มเติิมหรืือเสริิมหนัังสืือเรีียน 
ช่่วยเสริิมทัักษะการใช้้ภาษาให้้ดีขึ้้�นช่่วยให้้ผู้�เรีียนเขาใจบทเรีียนได้้ดีขึ้้�น		
			จ   ากเหตุุผลที่่�กล่่าวข้้างต้้น ผู้้�วิิจััยจึึงสนใจที่่�จะพััฒนาการจััดการเรียีนรู้้� กลุ่่�ม
สาระการเรียีนรู้้�ภาษาไทย เรื่่�อง คำำ�นาม ชั้้�นประถมศึึกษาปีท่ีี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะ
ประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD เพ่ื่�อพััฒนาการเรีียนการสอนสาระ
การเรีียนรู้้�ภาษาไทยให้้มีประสิิทธิิภาพและมีีคุุณภาพเป็็นไปตามเกณฑ์์มาตรฐาน
ของหลัักสููตรแกนกลางขั้้�นพื้้�นฐาน พุุทธศักราช 2551 อีีกทั้้�งยัังเป็็นแนวทางในการ
พััฒนาการจััดการเรีียนสอนกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทยให้้มีประสิิทธิิภาพมาก
ยิ่่�งขึ้้�น

	 ความมุ่่�งหมายของการวิิจััย						   
			   1.  เพ่ื่�อพััฒนาแผนการจััดการเรีียนรู้้� กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย 
เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรม
ด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80 			 
			   2.  เพื่่�อหาดััชนีประสิิทธิิผลของแผนการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม        
ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วม
มืือ STAD									       
			   3.  เพ่ื่�อศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนหลัังเรีียนด้้วยการจััดการเรีียน
รู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรม
ด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD
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	 ขอบเขตของการวิิจััย							     
			   1. ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง						    
				    1.1 ประชากร ท่ี่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� ได้้แก่่ นัักเรีียนช้ั้�นประถม
ศึึกษาปีีท่ี่� 6 โรงเรีียนหลัักเมืืองมหาสารคาม ตำำ�บลตลาด อำำ�เภอเมืือง
มหาสารคาม จัังหวััดมหาสารคาม สำำ�นักงานเขตพื้้�นท่ี่�การศึึกษาประถมศึึกษา
มหาสารคาม เขต 1 ปีีการศึึกษา 2563 จำำ�นวน 4 ห้้องเรีียน รวม 155 คน	
				    1.2 กลุ่่�มตัวัอย่่าง ท่ี่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� ได้้แก่่ นัักเรีียนช้ั้�นประถม
ศึึกษาปีีท่ี่� 6/9 โรงเรีียนหลัักเมืืองมหาสารคาม ตำำ�บลตลาด อำำ�เภอเมืือง
มหาสารคาม จัังหวััดมหาสารคาม สำำ�นักงานเขตพื้้�นท่ี่�การศึึกษาประถมศึึกษา
มหาสารคาม เขต 1 ปีีการศึึกษา 2563 จำำ�นวน 40 คน ได้้มาโดยการสุ่่�มแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) 							    
		  2. ตััวแปรการวิิจััย    							     
				    2.1 ตััวแปรต้้น คืือ แผนการจััดการเรีียนรู้้� โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะ
ประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD     				  
				    2.2 ตััวแปรตาม คืือ						    
					     2.2.1 ผลสัมฤทธิ์์�การจััดการเรีียนรู้้�			 
					     2.2.2 ความพึึงพอใจต่่อการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม 
ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วม
มืือ STAD									       
		  3. เนื้้�อหาในการวิิจััย							     
	 เนื้้�อหาท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย คืือ สาระการเรีียนรู้้�ท่ี่� 4 หลัักการใช้้ภาษาไทย เร่ื่�อง 
คำำ�นามจากหนัังสืือเรีียนรายวิิชาพื้้�นฐานภาษาไทย ชุุด ภาษาเพ่ื่�อชีีวิิต ภาษาพาทีี 
ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 								      
		  4. ระยะเวลาในการวิิจััย							    
	 ระยะเวลาท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย คืือ ภาคเรีียนท่ี่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 โดยเริ่่�ม
ตั้้�งแต่่ กรกฎาคม – พฤศจิกายน 2563

	 เครื่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย 						    
			   1.  แผนการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรม
ด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 จำำ�นวน 7 แผน 7 
ชั่่�วโมง 											        
			   2.  แบบทดสอบวััดผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เร่ื่�อง คำำ�นาม ซ่ึ่�งเป็็นแบบ
ทดสอบปรนััย แบบ 4 ตััวเลืือก จำำ�นวน 30 ข้้อ					   
			   3.  แบบฝึึกทัักษะ เร่ื่�อง คำำ�นาม จำำ�นวน 10 แบบฝึึก			 
			   4.  แบบสอบถามความพึึงพอใจของนัักเรีียนท่ี่�มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้้�
รายวิิชาภาษาไทย เร่ื่�อง การพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม โดยใช้้แบบ
ฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 
เป็็นแบบประมาณค่่า (Rating Scale) มีี 5 ระดัับ จำำ�นวน 16 ข้้อ
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	 วิิธีีการดำำ�เนิินการวิิจััย							    
			   1.  สัังเกตพฤติิกรรมและเก็็บข้้อมููลเกี่่�ยวกัับพฤติิกรรมการเรีียนรู้้�         
ของนัักเรีียน ระหว่่างการสอนในรายวิิชาภาษาไทย ภาคเรีียนท่ี่� 1/2563 ซ่ึ่�ง          
พบปััญหาเกี่่�ยวกัับการเรีียนรู้้�เร่ื่�อง คำำ�นาม					   
			   2.  ศึึกษาเอกสารและงานวิิจััยท่ี่�เกี่่�ยวของกัับการพััฒนาการจััดการ     
เรีียนรู้้�เร่ื่�อง คำำ�นาม ซ่ึ่�งผู้้�วิิจััยเลืือกรููปแบบการสอนโดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบ
การจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD						    
			   3.  ดำำ�เนิินการสร้้าง และพััฒนาเครื่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย ประกอบด้้วย 
แผนการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�ม     
ร่่วมมืือ STAD แบบทดสอบวััดผลสัมฤทธิ์์� และแบบสอบถามความพึึงพอใจ       
ตามขั้้�นตอนการสร้้างเครื่�องมืือวิิจััย ดัังนี้้�					   
				    3.1 แผนการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะ
ประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD มีีขั้้�นตอนการสร้้างและ             
หาคุุณภาพ  ดัังนี้้�								      
					     3.1.1  ศึึกษาเอกสารหลัักสููตรแกนกลางการศึึกษา         
ขั้้�นพื้้�นฐาน พุุทธศักราช  2551 กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย จุุดมุ่่�งหมายของ
หลัักสููตร สาระและมาตรฐานการเรีียนรู้้�  ตััวชี้้�วััด ผลการเรีียนรู้้�ท่ี่�คาดหวััง           
ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 ศึึกษาเอกสาร ตำำ�ราและงานวิิจััยท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเขีียน
แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD การเขีียนแผนการจััดการเรีียนรู้้�
โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะ						                     	
					     3.1.2  วิิเคราะห์์และกำำ�หนดสาระการเรีียนรู้้� เพ่ื่�อสร้้าง
แผนการจััดการเรีียนรู้้�  เร่ื่�อง คำำ�นาม  และจััดทำำ�แผนการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วย       
การจััดการเรีียนรู้้�แบบใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ 
STAD จำำ�นวน 7 แผน ใช้้เวลาแผนละ 1 ชั่่�วโมง รวมเวลา 7 ชั่่�วโมง ซ่ึ่�งรวมเวลา
การทดสอบก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน การวิิจััยครั้้�งนี้้�ผู้้�วิิจััยได้้เลืือกขั้้�นตอนการ
จััดการเรีียนการสอนของเสนีีย์์ แสงดีี (2543) ประกอบด้้วย 5 ขั้้�น ดัังนี้้�		
						      1.  ขั้้�นนำำ�เสนอบทเรีียน เป็็นขั้้�นตอนท่ี่�ผู้้�สอน    
นำำ�เสนอเนื้้�อหาเร่ื่�อง คำำ�นาม โดยใช้้สื่่�อการเรีียนการสอนประกอบการอธิิบาย 
โดยเนื้้�อหาท่ี่�เรีียนจะต้้องสััมพัันธ์์และเช่ื่�อมโยงกัับการเรีียนหรืือกิิจกรรมท่ี่�ผู้้�เรีียน
จะต้้องทำำ�เป็็นกลุ่่�มในขั้้�นต่่อไป 							     
						      2.  ขั้้�นศึึกษาในกลุ่่�มย่่อย เป็็นขั้้�นตอนท่ี่�สมาชิิก
ในแต่่ละกลุ่่�มซ่ึ่�งมีีสมาชิิกประมาณกลุ่่�มละ 4-5 คน คละความสามารถทาง           
ผลสัมฤทธิ์์�ร่่วมกัันทำำ�งานกลุ่่�ม โดยเน้้นความสััมพัันธ์์ของสมาชิิกในกลุ่่�ม เน้้น      
การช่่วยเหลืือเพ่ื่�อนในทีีมให้้ได้้ความรู้้�เนื้้�อหาท่ี่�เรีียนอย่่างถ่่องแท้้ และให้้นักเรีียน
ได้้ฝึึกทำำ�แบบฝึึกทัักษะ เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 6 เพ่ื่�อเน้้นย้ำำ��และ
ทบทวนความรู้้�ความเข้้าใจของนัักเรีียน						    
						      3.  ขั้้�นทดสอบย่่อย เป็็นขั้้�นตอนท่ี่�ให้้นักเรีียนได้้
ทำำ�แบบทดสอบหลัังจากท่ี่�เรีียนจบในแต่่ละบทเรีียน โดยนัักเรีียนจะได้้ทำำ�         
แบบทดสอบเป็็นรายบุุคคล							     
						      4.  ขั้้�นปรัับปรุุงคะแนน เป็็นขั้้�นตอนท่ี่�ครูู        
ตรวจสอบผลคะแนนเป็็นรายบุุคคล และคะแนนเฉลี่่�ยของกลุ่่�ม โดยมีีจุุดมุ่่�งหมาย
เพ่ื่�อให้้นักเรีียนแต่่ละคนประสบผลสำำ�เร็็จ โดยการปรับัปรุุงการเรีียนของตนให้้ดีี
ขึ้้�น และช่่วยให้้คะแนนของกลุ่่�มตนสููงขึ้้�นด้้วย					   



ปีที่ 1 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2564
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						      5.  ขั้้�นสร้้างความประทัับใจ เป็็นขั้้�นตอนสุุดท้้าย
ในการจััดการเรีียนรู้้�  โดยการกล่่าวคำำ�ชมเชยหรืือให้้คะแนนพิิเศษสำำ�หรัับกลุ่่�มท่ี่�
ทำำ�คะแนนเฉลี่่�ยได้้สููงขึ้้�นกว่่าครั้้�งก่่อน วิิธีีนี้้�เป็็นการเสริิมแรงให้้นักเรีียน		
					     3.1.4  นำำ�แผนการจััดการเรีียนรู้้�ท่ี่�สร้้างเสร็็จแล้้วเสนอ
ต่่ออาจารย์์ท่ี่�ปรึึกษาการศึึกษาค้้นคว้้าอิิสระ เพ่ื่�อพิิจารณาให้้คำำ�แนะนำำ�ในส่่วนท่ี่�
บกพร่่อง ความเที่่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหา และความสอดคล้้องกัับผลการเรีียนรู้้�ท่ี่�       
คาดหวััง และให้้ข้้อเสนอแนะ แล้้วนำำ�มาปรัับปรุุงแก้้ไข 				  
					     3.1.5  นำำ�แผนการจััดการเรีียนรู้้�เร่ื่�อง คำำ�นาม  โดยใช้้
แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ท่ี่�ได้้รับการปรัับปรุุง
แก้้ไขแล้้วไปให้้ผู้�เชี่่�ยวชาญ จำำ�นวน 3 ท่่าน เพ่ื่�อตรวจสอบความเหมาะสมของ
แผนการจััดการเรีียนรู้้� กระบวนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� กระบวนการจััดกิิจกรรม
การเรีียนรู้้� สาระสำำ�คัญมาตรฐานการเรียีนรู้้� ตััวชี้้�วััด กระบวนการวัดัและประเมิิน
ผล ส่ื่�อและอุุปกรณ์์ โดยหาความเท่ี่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหาแล้้วหาค่่าดััชนีความ
สอดคล้้อง (IOC : Index of Item Objective Congruence )  กัับตััวชี้้�วััด		
					ผู้     �เชี่่�ยวชาญตรวจสอบและพิิจารณาแผนการจััดการเรีียน
รู้้�ในแต่่ละด้้าน โดยให้้คะแนนตามแบบประเมิินชนิดมาตราประมาณค่่า (Rating  
Scale) ตามวิิธีีของลิิเคอร์์ท (Likert)  ซึ่่�งมีี  5 ระดัับ คืือ เหมาะสมมากที่่�สุุด             
เหมาะสมมาก ปานกลาง เหมาะสมน้้อย และเหมาะสมน้้อยท่ี่�สุุด โดยกำำ�หนด
เกณฑ์์การตััดสิินผลการประเมิิน ดัังนี้้�  บุุญชม  ศรีสะอาด (2553)		
					     4.51 – 5.00	 หมายถึึง	 เหมาะสมมากท่ี่�สุุด	
					     3.51 – 4.50	 หมายถึึง 	 เหมาะสมมาก		
					     2.51 – 3.50	 หมายถึึง	 ปานกลาง		
					     1.51 – 3.50	 หมายถึึง	 เหมาะสมน้้อย		
					     1.00 – 1.50    หมายถึึง	 เหมาะสมน้้อยท่ี่�สุุด	
					     ผลการประเมิินแผนการจััดการเรีียนรู้้�จากผู้้�เชี่่�ยวชาญ      
ทั้้�ง 3 ท่่านมีีค่่าเฉลี่่�ยของผลการประเมิินโดยรวมอยู่่�ท่ี่� 4.61 อยู่่�ในเกณฑ์์เหมาะสม
มากท่ี่�สุุด									       
					     3.1.6  นำำ�แผนท่ี่�ปรัับปรุุงแก้้ไขแล้้วไปทดลองใช้้ (Try out) 
กัับนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6/1 โรงเรีียนหลัักเมืืองมหาสารคาม ท่ี่�ไม่่ใช่่        
กลุ่่�มตััวอย่่างเพ่ื่�อหาข้้อบกพร่่องเกี่่�ยวกัับ เวลา เนื้้�อหา การใช้้สื่�อ การสอน
กระบวนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�และเครื่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการประเมินิผลพิจารณา
ความถููกต้้องอีีกครั้้�งแล้้วจึึงนำำ�ไปตีีพิิมพ์์เป็็นฉบัับสมบููรณ์์เพ่ื่�อนำำ�ไปใช้้กับกลุ่่�ม
ตััวอย่่าง										       
				    3.2  แบบทดสอบวััดผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เป็็นแบบทดสอบ
แบบปรนััย จำำ�นวน 45  ข้้อ ต้้องการใช้้จริง 30 ข้้อ โดยใช้้ทดสอบก่่อนและ          
หลัังการจััดการเรีียนรู้้�  มีีขั้้�นตอนในการสร้้างดัังนี้้�				  
					     3.2.1  ศึึกษาเอกสารหลัักสููตรแกนกลางการศึึกษา          
ขั้้�นพื้้�นฐาน พุุทธศักราช  2551 กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย			 
					     3.2.2  ศึึกษาทฤษฎี ีหลัักการ และวิิธีีสร้้างเครื่�องมืือวััดผล
ทางการศึึกษาหนัังสืือประเมิินการเรีียนรู้้�  (ชวลิิต  ชููกำำ�แพง. 2551)		
					     3.2.3  วิิเคราะห์์สาระการเรีียนรู้้� จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� 
แล้้วทำำ�การเขีียนข้้อสอบให้้สอดคล้้องกัับช่ื่�อเร่ื่�องและจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�      
เกณฑ์์ในการตรวจให้้คะแนนแต่่ละข้้อดัังนี้้� ตอบถููกได้้ 1 คะแนน ตอบผิิดให้้ 0  	
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						      3.2.4  สร้้างแบบทดสอบวััดผลสัมฤทธิ์์�ด้้าน   
การเรีียน เร่ื่�อง คำำ�นาม ท่ี่�เป็็นข้้อสอบแบบปรนััย ชนิดเลืือกตอบ 4 ตััวเลืือก 
จำำ�นวน 45 ข้้อ 									      
						      3.2.5  เสนอแบบทดสอบวััดผลสัมฤทธิ์์�         
ด้้านการเรีียน เร่ื่�อง คำำ�นาม จำำ�นวน 45 ข้้อให้้อาจารย์์ท่ี่�ปรึึกษาตรวจสอบความ
ถููกต้้องของเนื้้�อหาและการใช้้ภาษา						    
						      3.2.6  นำำ�แบบทดสอบมาแก้้ไขปรัับปรุุง เม่ื่�อ
แก้้ไขปรัับปรุุงแล้้วนำำ�ไปให้้ผู้�เชี่่�ยวชาญชุุดเดิิม จำำ�นวน 3 ท่่าน ตรวจสอบ       
ความถููกต้้องและความสอดคล้้องระหว่่างเนื้้�อหาของข้้อสอบกัับตััวชี้้�วััด โดยใช้้
เกณฑ์์ ดัังนี้้�									       
			   +1  เม่ื่�อแน่่ใจว่่าข้้อคำำ�ถามมีีความสอดคล้้องกัับพฤติิกรรมท่ี่�ชี้้�วััด	
			   0  เม่ื่�อไม่่แน่่ใจว่่าข้้อคำำ�ถามมีีความสอดคล้้องกัับพฤติิกรรมท่ี่�ชี้้�วััด	
			   -1  เม่ื่�อแน่่ใจว่่าข้้อคำำ�ถามไม่่สอดคล้้อง	กับพฤติิกรรมท่ี่�ชี้้�วััด		
						      3.2.7  นำำ�ผลการประเมินิมาหาค่่า (IOC: Index 
of Item Objective Congruence)  โดยกำำ�หนดเกณฑ์์การให้้คะแนนค่่าดััชนี         
ความสอดคล้้องตั้้�งแต่่ 0.50 ขึ้้�นไป ถืือว่่ามีีความสอดคล้้องกัันในเกณฑ์์ยอมรัับ
ได้้ ปรากฏว่่ามีีข้้อสอบเข้้าเกณฑ์์ 45 ข้้อ โดยมีีคะแนนเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 1.00		
						      3.2.8  เลืือกข้้อคำำ�ถามในแบบทดสอบวััดผล
สััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนท่ี่�จััดอยู่่�ในเกณฑ์์ไปจััดพิิมพ์์แล้้วนำำ�ไปทดลองใช้้ (Try out) 
กัับนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 ห้้อง 1 ภาคเรีียนท่ี่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 
จำำ�นวน 39 คน ท่ี่�ไม่่ใช่่กลุ่่�มตััวอย่่างและเคยเรีียนเนื้้�อหาเร่ื่�อง คำำ�นาม		
						      3.2.9  นำำ�ผลการทดสอบมาวิิเคราะห์์เพ่ื่�อหา
ประสิิทธิิภาพรายข้้อ โดยหาค่่าความยากง่่าย ใช้้วิธีีของแบรนแนน และหา       
ค่่าอำำ�นาจจำำ�แนกโดยคััดเลืือกแบบทดสอบ จำำ�นวน 45 ข้้อ ท่ี่�มีีค่่าความยากง่่าย
ระหว่่าง 0.20-0.80 และค่่าอำำ�นาจจำำ�แนกตั้้�งแต่่ 0.20 ขึ้้�นไป ปรากฏว่่า                 
มีีค่่าความยาก (P) ตั้้�งแต่่ 0.41 ถึึง 0.72 และมีีค่่าอำำ�นาจจำำ�แนก (r) ตั้้�งแต่่ 0.21 
ถึึง 0.51										       
						      3.2.10  นำำ�แบบทดสอบที่่�มีีคุุณภาพจำำ�นวน 30 
ข้้อ มาวิิเคราะห์์ความเช่ื่�อมั่่�นตามสููตร KR-20 ของคููเดอร์์และริิชาร์์ดสััน (Kud-
er and Richardson) ซ่ึ่�งมีีค่่าความเช่ื่�อมั่่�นเท่่ากัับ 0.7339 แล้้วนำำ�แบบทดสอบ
ท่ี่�สมบููรณ์์แล้้วไปใช้้กัับกลุ่่�มตััวอย่่าง โดยใช้้ทดสอบก่่อนและทดสอบหลัังการ
จััดการเรีียนรู้้�									       
					     3.3  แบบฝึึกทัักษะ เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 
6 มีีขั้้�นตอนการสร้้างดัังนี้้�							     
						      3.3.1  ศึึกษาและวิิเคราะห์์หลัักสููตรแกนกลาง
การศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พุุทธศักราช 2551 กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย และ
งานวิิจััยท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการสร้้างแบบฝึึกทัักษะ					   
						      3.3.2  กำำ�หนดจุุดประสงค์์และเนื้้�อหาของ      
แบบฝึึกทัักษะท่ี่�สร้้างขึ้้�น สำำ�หรัับนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 ซ่ึ่�งเนื้้�อหา            
ท่ี่�นำำ�มาสร้้างแบบฝึึกทัักษะนั้้�น ยึึดตามหลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน 
พุุทธศักราช 2551 กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย ตััวชี้้�วััดและสาระการเรีียนรู้้�
แกนกลางของระดัับช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 ซ่ึ่�งระบุุให้้นักเรีียนวิิเคราะห์์ชนิดและ
หน้้าท่ี่�ของคำำ�ในประโยค เนื้้�อหาท่ี่�นำำ�มาสร้้างแบบฝึึกทัักษะ เร่ื่�อง คำำ�นาม แบ่่ง
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เป็็นตอน ดัังนี้้� ชนิดและหน้้าท่ี่�ของคำำ�นาม สามานยนาม วิิสามานยนาม                    
ลัักษณะนาม สมุุหนาม และอาการนาม						    
				    เกณฑ์์การประเมินิความเหมาะสมของแบบฝึึกทักัษะพิิจารณาให้้
คะแนนตามเกณฑ์์ของบุุญชม ศรีสะอาด (2553) ดัังนี้้�				  
				    เหมาะสมมากท่ี่�สุุด  	 5 	ค ะแนน				 
				    เหมาะสมมาก 		  4 	ค ะแนน				 
				    เหมาะสมปานกลาง  	 3 	ค ะแนน				 
				    เหมาะสมน้้อย 	 	 2 	ค ะแนน				 
				    เหมาะสมน้้อยท่ี่�สุุด  	 1 	ค ะแนน				 
		  เกณฑ์์การพิิจารณาความเหมาะสมของแบบฝึึกทัักษะใช้้คะแนนเฉลี่่�ยตาม
เกณฑ์์ของบุุญชม ศรีสะอาด (2553) ดัังนี้้�					   
				    4.51 – 5.00  หมายถึึง  มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับดีีมาก	
				    3.51 – 4.50  หมายถึึง  มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับดีี		
				    2.51 – 3.50  หมายถึึง  มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับปานกลาง	
				    1.51 – 2.50  หมายถึึง  มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับพอใช้้	
				    1.00 – 1.50  หมายถึึง  มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับปรัับปรุุง	
						      3.3.3  นำำ�แบบฝึึกทัักษะท่ี่�สร้้างขึ้้�น ไปให้้อาจารย์์
ท่ี่�ปรึึกษาตรวจสอบความถููกต้้องของภาษาและเนื้้�อหา แล้้วนำำ�มาปรัับปรุุงเสนอ
ต่่อผู้้�เชี่่�ยวชาญ จำำ�นวน 3 ท่่าน เพ่ื่�อตรวจสอบความถููกต้้องทั้้�งด้้านเนื้้�อหา ด้้าน
ภาษา และด้้านการวััดประเมิินผล พบว่่าแบบฝึึกทัักษะมีีค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากัับ 4.67      
ซ่ึ่�งหมายความว่่า มีีความเหมาะสมมากท่ี่�สุุด					   
						      3.3.4  ผู้้� วิิ จััยนำำ�แบบฝึึกทัักษะท่ี่�ได้้รับการ          
ตรวจสอบมาปรัับปรุุงแก้้ไขข้้อบกพร่่อง จััดพิิมพ์์เป็็นฉบัับสมบููรณ์์ และนำำ�ไปใช้้กับ
กลุ่่�มเป้้าหมายซ่ึ่�งเป็็นนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6/9 ในภาคเรีียนท่ี่� 2 ปีีการศึึกษา 
2563 จำำ�นวน 40 คน								      
					     3.4  แบบสอบถามความพึึงพอใจของนัักเรีียนท่ี่�มีีต่่อ          
การจััดการเรีียนรู้้�รายวิิชาภาษาไทย เรื่่�อง การจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม            
โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD มีีขั้้�นตอนการ
สร้้างและหาคุุณภาพดังนี้้�							     
						      3 .4 .1   กำำ�หนดจุุด มุ่่� งหมายในการสร้้ าง
แบบสอบถามความพึึงพอใจของนัักเรีียนท่ี่�มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้้� และศึึกษา
เอกสาร งานวิิจััยท่ี่�เกี่่�ยวข้้องและทฤษฎีีท่ี่�เกี่่�ยวข้้องความพึึงพอใจ			
						      3.4.2  ศึึกษาวิิธีีการสร้้างแบบสอบถามความ     
พึึงพอใจต่่อการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง  คำำ�นาม  โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััด
กิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD มาตราส่่วนประมาณค่่า จาก 5 ระดัับ ตามวิิธีีการ
ของลิิเคิิร์์ท (Likert) คืือ เพ่ื่�อใช้้สอบถามความพึึงพอใจของนัักเรีียนท่ี่�มีีต่่อ การ
จััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วย    
กลุ่่�มร่่วมมืือ STAD จำำ�นวน 1 ฉบัับ มีีจำำ�นวนทั้้�งหมด 20 ข้้อ โดยใช้้เกณฑ์์               
การประเมิินความเหมาะสมของแบบสอบถามความพึึงพอใจพิจารณาให้้คะแนน
ตามเกณฑ์์ของบุุญชม ศรีสะอาด						    
						      3.4.3  นำำ�แบบสอบถามความพึึงพอใจเสนอ
อาจารย์์ท่ี่�ปรึึกษาเพ่ื่�อให้้คำำ�แนะนำำ�แล้้วนำำ�มาปรัับปรุุงแก้้ไขเนื้้�อหาและการใช้้คำำ�ท่ี่�
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เหมาะสม ให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญชุุดเดิิม เพ่ื่�อตรวจสอบ ความเที่่�ยงตรง พิิจารณา                
ความถููกต้้องเหมาะสม ความชััดเจนของภาษาท่ี่�ใช้้ในแบบสอบถาม โดยให้้                  
ผู้้�เชี่่�ยวชาญประเมิินความเหมาะข้้อคำำ�ถามและตััวชี้้�วััดด้้านความพึึงพอใจต่่อ          
การจััดการเรีียนรู้้�ตามเกณฑ์์ การประเมิินดัังนี้้� สมบััติิ ท้้ายเรืือคำำ� (2551)			
			ค   ะแนน +1  หมายถึึง  เม่ื่�อแน่่ใจว่่าข้้อคำำ�ถามนั้้�นเหมาะสมกัับตััวชี้้�วััด		
			ค   ะแนน 0    หมายถึึง  เม่ื่�อไม่่แน่่ใจว่่าข้้อคำำ�ถามนั้้�นเหมาะสมกัับตััวชี้้�วััด		
			ค   ะแนน -1   หมายถึึง  เม่ื่�อแน่่ใจว่่าข้้อคำำ�ถามนั้้�นไม่่เหมาะสมกัับตััวชี้้�วััด		
						      3.4.4 นำำ�แบบสอบถามความพึึงพอใจมาปรัับปรุุง
ตามข้้อเสนอแนะของผู้้�เชี่่�ยวชาญในด้้านความเหมาะสมการใช้้คำำ�เนื้้�อหา และ          
คำำ�ชี้้�แจงในแบบสอบถามความพึึงพอใจ คััดเลืือกคำำ�ถามท่ี่�มีีค่่า IOC ซ่ึ่�งมีีค่่าตั้้�งแต่่ 
0.5 ขึ้้�นไป แล้้วนำำ�ไปทดลองใช้้  (Try out)  กัับนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 ซ่ึ่�ง
เป็็นกลุ่่�มเดีียวกัับท่ี่�ทดลองใช้้แผนการจััดการเรีียนรู้้�					   
						      3.4.5 นำำ�ผลการทดลองมาหาคุุณภาพรายข้้อของ
แบบสอบถามความพึึงพอใจ หาค่่าอำำ�นาจจำำ�แนก (rxy) โดยใช้้สัมประสิิทธิ์์�สหสััมพัันธ์์
ระหว่่างคะแนนรายข้้อกัับคะแนนรวม  (Item–Total Correlation)  แล้้วคััดเลืือก
แบบสอบถามความพึึงพอใจท่ี่�มีีนััยสำำ�คัญทางสถิิติิท่ี่�ระดัับ 0.05				  
						      3.4.6  นำำ�แบบสอบถามความพึึงพอใจจำำ�นวน 16 
ข้้อ มาหาค่่าความเช่ื่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับ โดยใช้้ค่่าสััมประสิิทธ์แอลฟา (    – corfficient ) 
ของครอนบาค (Cronbach) สมบััติิ ท้้ายเรืือคำำ�  (2551)					   
						      3.4.7  จััดพิิมพ์์แบบสอบถามความพึึงพอใจฉบัับ
สมบููรณ์์  เพ่ื่�อนำำ�ไปใช้้กับกลุ่่�มตััวอย่่างจำำ�นวน 16 ข้้อ					   
					     4.  ทดสอบหลัังเรีียนกัับนัักเรีียนกลุ่่�มทดลองด้้วยแบบ
ทดสอบวัดัผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรียีนฉบัับ เดีียวกัับท่ี่�ทดสอบก่่อนเรียีน และรวบรวม
คะแนนจากการทำำ�ชิ้้�นงานและพฤติิกรรมการเรีียนรู้้�มาวิิเคราะห์์ด้้วยวิิธีีการทางสถิิติิ 

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล								      
			   1.  วิิเคราะห์์ประสิิทธิิภาพของแผนจััดการเรีียนรู้้�ท่ี่� เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถม
ศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD 
สถิิติิท่ี่�ใช้้คืือ ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน				  
			   2.  วิิเคราะห์์ดััชนีประสิิทธิิผลของแผนการจััดการเรีียนรู้้�เร่ื่�อง คำำ�นาม       
ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วม
มืือ STAD โดยใช้้สููตรการหาค่่า E.I							     
			   3.  วิิเคราะห์์ความพึึงพอใจของนัักเรีียนท่ี่�มีีต่่อการพััฒนาการจััดการ      
เรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััด
กิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD โดยการหาค่่าเฉลี่่�ยแล้้วนำำ�ค่่าเฉลี่่�ยท่ี่�ได้้                   
ไปเทีียบกัับเกณฑ์์

	 สรุุปผลการวิิจััย								      
1.  การพััฒนาแผนการจััดการเรีียนรู้้� กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย เร่ื่�อง คำำ�นาม 
ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วม
มืือ STAD มีีประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 85.73/82.33 ซึ่่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด 80/80 
ดัังตาราง 1

α 
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ตาราง  1  ประสิิทธิิภาพของแผนการจััดการเรีียนรู้้� การพััฒนา				  
			      การจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 			 
			      โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�ม			 
		       ร่่วมมืือ STAD ท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์เท่่ากัับ 80/80

	 2.  ผลการวิเิคราะห์์ดััชนีประสิิทธิิผลของแผนการจััดการเรียีนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม 
ช้ั้�นประถมศึึกษา ปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วม
มืือ STAD ดัังตาราง 2 

ตาราง  2	 การหาค่่าดััชนีประสิิทธิิผลเร่ื่�องการพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้� 		
				    เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6  ฯ

	 3.  ความพึึงพอใจของของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 ท่ี่�มีีต่่อการจััดการ
เรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััด
กิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD  พบว่่าโดยรวมนัักเรีียนมีีความพึึงพอใจ อยู่่�ใน
ระดัับมากท่ี่�สุุด (   = 4.82, S.D.=0.40) โดยเรีียงลำำ�ดับข้้อท่ี่�มีีคะแนนเฉลี่่�ยจากมาก
ไปหาน้้อย 3 ลำำ�ดับแรก ดัังนี้้� นัักเรีียนสามารถทำำ�แบบฝึึกทัักษะเร่ื่�อง คำำ�นาม ได้้
ด้้วยตนเอง (   = 4.95) แบบฝึึกทักัษะเรื่่�อง คำำ�นาม มีีกิิจกรรมที่่�น่่าสนใจ (   = 4.93) 
และใบความรู้้� มีีความชััดเจน สามารถปฏิิบััติิตามได้้ (   = 4.93) ตามลำำ�ดับ

	 อภิิปรายผล									       
			   1.  แผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 
โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ท่ี่�ผู้้�วิิจััย           
ได้้สร้้างขึ้้�นมีีประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 85.73/82.33 ซ่ึ่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ท่ี่�กำำ�หนดคืือ 
80/80 หมายความว่่า นัักเรีียนได้้คะแนนเฉลี่่�ยจากการประเมิินพฤติิกรรม ประเมิิน
ผลงาน และการทำำ�แบบทดสอบย่่อยหลัังจากเรีียนจบแต่่ละแผนการจััดการเรีียน
รู้้� จำำ�นวน 7 แผน คิิดเป็็นร้้อยละ 85.73 และได้้คะแนนเฉลี่่�ยจากการสอบวััดผล
สััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เม่ื่�อเรีียนเร่ื่�องคำำ�นามเสร็็จสิ้้�นแล้้ว คิิดเป็็นร้้อยละ 82.33 
แสดงว่่าแผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�วิจัิัยได้้สร้้างขึ้้�นมีีประสิิทธิิภาพตามเกณฑ์์ 80/80 
ท่ี่�กำำ�หนดไว้้ ทั้้�งนี้้�เน่ื่�องจากการจััดการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ท่ี่�ผู้้�วิิจััยสร้้าง
ขึ้้�นได้้ผ่่านกระบวนการและขั้้�นตอนการสร้้างและหาคุุณภาพอย่่างเป็็นระบบ โดย
ได้้รับคำำ�แนะนำำ�ปรัับปรุุงแก้้ไขจากผู้้�เชี่่�ยวชาญเพ่ื่�อตรวจสอบความเหมาะสมของ

 

ผลการเรียน คะแนนเต็ม 𝑥̅𝑥 S.D. รอยละคะแนนเฉล่ีย 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ 100 85.73 3.93 85.73 

ประสิทธิภาพของผลลัพธ 30 24.7 2.29 82.33 

ประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู เทากับ 85.73/82.33 

 

 

จํานวนนักเรียน คะแนนเต็ม 
ผลรวมของคะแนน 

E.I. 
กอนเรียน หลังเรียน 

40 30 459 988 0.7139 
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เวลาในการจััดกิิจกรรม ความเหมาะสมของสื่่�อและอุุปกรณ์์การเรีียนรู้้� กิิจกรรม 
เกม รวมทั้้�งการวััดและประเมิินผลการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือ
เทคนิค STAD นี้้�เป็็นวิิธีีการเรีียนรู้้�ท่ี่�ช่่วยพััฒนานัักเรีียนทางด้้านสติิปััญญา อารมณ์์
และสัังคม นัักเรีียนได้้พััฒนาทัักษะและความสามารถของตนเอง โดยได้้รับความ
ช่่วยเหลืือ คำำ�แนะนำำ�จากเพ่ื่�อนท่ี่�คละความสามารถในกลุ่่�มเดีียวกััน พยายามอธิิบาย
ให้้นักเรีียนท่ี่�เรีียนปานกลางและเรีียนอ่่อนให้้เข้้าใจ เพ่ื่�อให้้กลุ่่�มของตนเองได้้รับ
การยอมรัับและช่่วยให้้นักเรีียนเกิิดความภาคภููมิในท่ี่�ได้้มีโอกาสแนะนำำ�เพ่ื่�อน ส่่วน
นัักเรีียนท่ี่�เรีียนปานกลางหรืือเรีียนอ่่อนก็็จะพยายามปรัับพฤติิกรรมการเรีียนรู้้�ของ
ตนเอง ซึ่่�งเป็็นลัักษณะที่่�สอดคล้้องกับัสภาพที่่�เหมาะสมในการอยู่่�ร่่วมกัันในสังัคม 
ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับผลงานวิิจััยของอุุบล วิิมุุกตานนท์์ (2556)  ได้้ศึึกษาการพััฒนา      
ผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรู้้�เร่ื่�อง คำำ�นาม ด้้วยการสอนแบบกลุ่่�มท่ี่�เน้้นความสำำ�เร็็จ
ร่่วมกััน STAD กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย ช้ั้�นมััธยมศึึกษาปีีท่ี่� 1 ผลการศึึกษา
พบว่่ากิิจกรรมการเรียีนรู้้�แบบกลุ่่�มที่่�เน้้นความสำำ�เร็็จร่่วมกััน STAD มีีประสิทิธิิภาพ 
83.11/85.00 ซ่ึ่�งมีีประสิิทธิิภาพสููงกว่่าเกณฑ์์ท่ี่�ตั้้�งไว้้และสอดคล้้องกัับกััลยา           
โคจำำ�นง  (2555) ได้้ศึึกษาการพััฒนาการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือ
เทคนิค STAD  กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทยเร่ื่�อง การอ่่านจัับใจความ  ช้ั้�นประถม
ศึึกษาปีีท่ี่� 6 ผลการวิิจััยพบว่่า แผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ภาษาไทยด้้วย         
กลุ่่�มร่่วมมืือแบบ STAD เร่ื่�อง การอ่่านจัับใจความ ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6                   
มีีประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 85.37/83.40 ซ่ึ่�งสููงกว่่าเกณฑ์์ท่ี่�ตั้้�งไว้้  80/80 นอกจากนี้้�      
ยัังสอดคล้้องกัับพิิสมััย บุุญสอด (2553) ได้้ศึึกษาผลการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�    
ภาษาไทย เร่ื่�อง อัักษรควบ ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 2 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบ
กลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ผลการศึึกษาพบว่่า แผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ภาษาไทย 
เร่ื่�อง อัักษรควบ ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 2 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบกลุ่่�มร่่วมมืือ 
STAD มีีประสิิทธิิภาพเท่่ากัับ 85.12/82.90 ซ่ึ่�งสููงกว่่าเกณฑ์์ท่ี่�ตั้้�งไว้้ การใช้้            
แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ช่่วยให้้นักเรีียน     
เกิิดการเรีียนรู้้�ในเร่ื่�องท่ี่�ศึึกษาอย่่างมากที่่�สุุด โดยอาศััยการร่่วมมืือกัันช่่วยเหลืือกััน
และแลกเปลี่่�ยนความรู้้�กัันระหว่่างกลุ่่�มผู้้�เรีียนด้้วยกััน					   
		  2.  ดััชนีประสิิทธิิผลของแผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เร่ื่�อง คำำ�นาม           
ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วม
มืือ STAD ท่ี่�พััฒนาขึ้้�นมีีค่่าดััชนีประสิิทธิิผลเท่่ากัับ 0.7139 หมายความว่่านัักเรีียน
มีีความก้้าวหน้้าทางการเรีียนรู้้�เพิ่่�มขึ้้�นคิิดเป็็นร้้อยละ 71.39 เน่ื่�องมาจากแผน       
การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เร่ื่�อง คำำ�นาม ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 6 โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะ
ประกอบการจััดกิจิกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ท่ี่�ผู้้�วิิจััยพััฒนาขึ้้�นมีีกิิจกรรมที่่�หลาก
หลาย มีีขั้้�นตอนการทำำ�งานกลุ่่�มท่ี่�สร้้างความสนุุกสนานแก่่นักเรีียน แบบฝึึกทัักษะ
มีีกิิจกรรมที่่�มีีความเหมาะสมกับัวััยและเนื้้�อหาท่ี่�เรีียน การจััดกิจิกรรมที่่�หลากหลาย
ทำำ�ให้้นักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�และสามารถเข้้าใจเนื้้�อหาได้้ดีีกว่่าการท่่องจำำ�           
เน่ื่�องมาจากนัักเรีียนทุุกคนได้้เข้้าร่่วมกิิจกรรม ซ่ึ่�งช่่วยพััฒนาผู้้�เรีียนเป็็นรายบุุคคล 
โดยเน้้นการใช้้กระบวนการกลุ่่�มช่่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกััน ในกระบวนการกลุ่่�มมีี      
การวางแผนเรีียนรู้้�ร่่วมกัันช่่วยให้้ผู้�เรีียนมีีความพยายามท่ี่�จะเรีียนให้้บรรลุุ          
เป้้าหมาย ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับแนวคิิดของ ทิิศนา แขมมณีี  (2555) 
ได้้อธิิบายว่่ารููปแบบการเรีียนการสอนของการเรีียนรููปแบบร่่วมมืือพััฒนาขึ้้�นโดย
อาศััยหลัักการเรีียนรููปแบบร่่วมมืือของจอห์์นสัันและจอห์์นสััน  (Johnson and  



ปีที่ 1 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2564
วารสารวิชาการสถาบันพัฒนาศักยภาพกำ�ลังคน         
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Johnson)  ซ่ึ่�งได้้ชี้้�ให้้เห็็นว่่าผู้้�เรีียนควรร่่วมมืือกัันในการเรีียนรู้้�มากกว่่าการแข่่งขััน
กัันเพราะการแข่่งขัันก่่อให้้เกิิดสภาพการณ์์ของการแพ้้-ชนะต่่างจากการร่่วมมืือ
กััน ซ่ึ่�งก่่อให้้เกิิดสภาพการณ์์ของการชนะ-ชนะ อัันเป็็นสภาพการณ์์ท่ี่�ดีีกว่่า           
ทั้้�งทางด้้านจิิตใจและสติิปััญญา ซ่ึ่�งส่่งผลให้้นักเรีียนสามารถหาคำำ�ตอบได้้รวดเร็็ว
แม่่นยำำ�ยิ่่�งขึ้้�น รวมทั้้�งการให้้รางวััลโดยการพิิจารณาจากคะแนนรวมของทีีมและ
การรัับรางวััลของนัักเรีียนจากท่ี่�เคยได้้เป็็นบุุคคลมาเป็็นรัับเป็็นทีีม ทำำ�ให้้นักเรีียน
เกิิดความต่ื่�นเต้้นและสนุุกสนาน ราตรีี อนุุสุุเรนทร์ (2556) ได้้ศึึกษาเร่ื่�อง             
การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�ภาษาไทย ด้้านการอ่่าน ระดัับช้ั้�นประถมศึึกษา        
ปีีท่ี่� 1 โดยใช้้หนัังสืือส่่งเสริิมการอ่่าน ชุุดมาตราตััวสะกด ประกอบการจััดกิิจกรรม
กลุ่่�มร่่วมมืือ แบบ STAD พบว่่า ดััชนีประสิิทธิิผลการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�
ภาษาไทยด้้านการอ่่าน ระดัับช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 1 โดยใช้้หนัังสืือส่่งเสริิม           
การอ่่าน ชุุดมาตราตััวสะกด ประกอบการจััดกิิจกรรมกลุ่่�มร่่วมมืือ แบบ STAD      
มีีค่่าเท่่ากัับ 0.7229 หมายความว่่า นัักเรีียนมีีคะแนนนหลังัเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรียีน
คิิดเป็็นร้้อยละ 72.29 และสอดคล้้องกับัสมััคร ภููผาใจ (2555) ได้้ศึึกษาการพััฒนา
ความสามารถด้้านการอ่่านเชิิงวิิเคราะห์์ กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย ช้ั้�นประถม
ศึึกษาปีีท่ี่� 6 โดยการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือแบบ STAD พบว่่า      
มีีค่่าดััชนีประสิิทธิิผลเท่่ากัับ 0.6892 แสดงว่่าผู้้�เรีียนมีีความก้้าวหน้้า คิิดเป็็น      
ร้้อยละ 68.92 นอกจากนี้้�ยัังสอดคล้้องกัับธนัญญา  ศิิริิสาร  (2555)  ได้้ศึึกษา    
การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�มร่่วมมืือเทคนิค STAD กลุ่่�มสาระ             
การเรีียนรู้้�ภาษาไทย เร่ื่�องการอ่่านจัับใจความ ระดัับช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 พบว่่า
ค่่าดััชนีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้้�ด้้วยการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�ม        
ร่่วมมืือเทคนิค STAD กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย  เร่ื่�อง การอ่่านจัับใจความ 
ช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 มีีค่่าเท่่ากัับ 0.7331 หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ  73.3		
			   3.  ความพึึงพอใจของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่�  6 ท่ี่� มีีต่่อ                     
การพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย เร่ื่�อง คำำ�นาม โดยใช้้
แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD โดยรวมอยู่่�ใน    
ระดัับมากท่ี่�สุุด (   = 4.82) ทั้้�งนี้้�อาจเน่ื่�องจากการจััดการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง คำำ�นาม        
ใช้้         แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ท่ี่�มีีรููปแบบกิิจกรรมท่ี่�
หลากหลาย มีีรููปภาพและสีีสัันสวยงาม เหมาะสมกัับวััยและความสามารถของ
นัักเรีียน การจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD เน้้นให้้นักเรีียนได้้มีส่่วนร่่วม      
ในการทำำ�กิจกรรม วิิธีีการเรีียนท่ี่�ให้้นักเรีียนทำำ�งานเป็็นกลุ่่�มเล็็ก ๆ  สมาชิิกในกลุ่่�ม
มีีความสามารถท่ี่�แตกต่่างกััน สมาชิิกภายในกลุ่่�มได้้ช่่วยเหลืือกัันเพ่ื่�อให้้กลุ่่�ม
ประสบผลสำำ�เร็็จในการทำำ�กิจกรรมหรืืองานท่ี่�ได้้รับมอบหมาย สอดคล้้องกัับ
แนวคิิดของจอห์์นสััน และจอนห์์สััน (Johnson and Johnson. 1974) กล่่าวว่่า 
ลัักษณะการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือกัันหรืือช่่วยกัันในการเรีียนรู้้� คืือ แต่่ละคน            
ต่่างก็็รัับผิิดชอบในการเรีียนรู้้�ของตน และในขณะเดีียวกัันก็็ต้้องช่่วยให้้สมาชิิก   
คนอ่ื่�นเรีียนรู้้�ด้้วย และสมยศ นาวีีการ (2544) กล่่าวว่่า ความพึึงพอใจกระตุ้้�นให้้
ผู้้�เรีียนทำำ�งานท่ี่�ได้้รับมอบหมายหรืือต้้องการปฏิิบััติิให้้บรรลุุตามวััตถุุประสงค์์       
นำำ�ไปสู่่�ผลการปฏิิบััติิงานท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพ ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ธนกฤต  
มะธุุเสน  (2556)  ได้้ศึึกษาการพััฒนาทัักษะการอ่่านและการเขีียนสะกดคำำ�            
ท่ี่�ไม่่ตรงตามมาตราตััวสะกดโดยใช้้แผนการจััดการเรีียนรู้้�ตามเทคนิค STAD ของ
นัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 4 พบว่่านัักเรีียนมีีความพึึงพอใจต่่อการจััดกิิจกรรม
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การเรีียนรู้้�โดยเฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับมากท่ี่�สุุด นอกจากนี้้�ยัังสอดคล้้องกัับเบ็็ญจวรรณ 
เสาวโค  (2553)  ได้้ศึึกษาการพััฒนาแบบฝึึกทัักษะภาษาไทย เร่ื่�อง การเขีียน   
สะกดคำำ�ตามมาตราตััวสะกด โดยใช้้กิจกรรมการเรียีนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิค STAD 
สำำ�หรัับนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 1 พบว่่า นัักเรีียนมีีความพึึงพอใจต่่อ            
แบบฝึึกทัักษะภาษาไทย เรื่่�อง การเขีียนสะกดคำำ�ตามมาตราตััวสะกด โดยใช้้
กิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบร่่วมมืือเทคนิค STAD อยู่่�ในระดัับมากท่ี่�สุุด เน่ื่�องจาก
กิิจกรรมมีีความสนุุกสนานเพลิดเพลิน ทำำ�ให้้นักเรีียนไม่่เกิิดความเบ่ื่�อหน่่าย และ
แบบฝึึกทัักษะมีีความหลากหลาย มีีภาพและสีีสัันสวยงาม ส่ื่�อความได้้ดีน่่าสนใจ 
จึึงทำำ�ให้้นักเรีียนมีีความพึึงพอใจและให้้ความร่่วมมืือในการปฏิิบััติิกิิจกรรม         
เป็็นอย่่างดีี 									       
		จ  ากการอภิิปรายผลข้้างต้้น ชี้้� ให้้ เ ห็็นว่่าการจััดการเ รีียนเร่ื่�อง                               
การพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย เร่ื่�อง คำำ�นาม โดยใช้้
แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD สามารถช่่วย
พััฒนาการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนให้้สููงขึ้้�น และการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ของ
นัักเรีียนพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมากท่ี่�สุุด ครููผู้�สอนสามารถนำำ�ไปใช้้เพ่ื่�อเป็็นแนวทาง
การพััฒนาผู้้�เรีียนในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�รายวิิชาอ่ื่�น ๆ และระดัับช้ั้�นอ่ื่�น ๆ 
ต่่อไป

	 ข้้อเสนอแนะ								      
			   1.  ข้้อเสนอแนะการนำำ�ไปใช้้						    
				    1.1  การสอนครููควรสร้้างบรรยากาศที่่�เอื้้�อต่่อการเรีียนรู้้�               
มีีการจััดห้้องเรีียน การทำำ�งานโดยใช้้กระบวนการกลุ่่�ม การสร้้างบรรยากาศ           
เป็็นกัันเอง ขณะปฏิิบััติิกิิจกรรมครููควรสอดแทรกคุุณธรรมและจริยธรรม           
เพ่ื่�อปลููกฝัังจิิตสำำ�นึกในความรัับผิิดชอบ ความสามััคคี ความขยัันหมั่่�นเพีียร                
ความอดทน ตลอดจนการสร้้างเจตคติท่ี่�ดีีต่่อวิิชาภาษาไทยให้้กับนัักเรีียนด้้วย	
				    1.2  การเรีียนรู้้�โดยใช้้แบบฝึึกทัักษะช่่วยให้้นักเรีียนมีีความสนใจ
ในกิิจกรรมและเป็็นการฝึึกฝนทัักษะของนัักเรีียน ดัังนั้้�นครููควรจััดนำำ�แบบฝึึกทัักษะ
ไปใช้้ในกิิจกรรมการเรีียนการสอน เพ่ื่�อส่่งเสริิมให้้การเรีียนมีีประสิิทธิิภาพ โดย
ครููจะต้้องให้้คำำ�แนะนำำ�และให้้คำำ�ปรึึกษาในการใช้้แบบฝึึกทัักษะประกอบ การ
จััดการเรีียนการสอนอย่่างใกล้้ชิด						    
		  2.  ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยต่่อไป					   
				    2.1  ควรมีีการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เร่ื่�อง คำำ�นาม โดยใช้้          
แบบฝึึกทัักษะประกอบการจััดกิิจกรรมด้้วยกลุ่่�มร่่วมมืือ STAD ในระดัับช้ั้�นอ่ื่�น ๆ 
เพ่ื่�อให้้ผู้�เรีียนเกิิดการท่ี่�รู้้�ท่ี่�หลากหลายและเป็็นประโยชน์ต่่อการจััดกิิจกรรม 	
				    2.2  ครููควรบููรณาการแบบฝึึกทัักษะร่่วมกัับการจััดการเรีียนรู้้�
เร่ื่�องอ่ื่�น ๆ ในกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย เพ่ื่�อให้้การจััดการเรีียนรู้้�มีี
ประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น



ปีที่ 1 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2564
วารสารวิชาการสถาบันพัฒนาศักยภาพกำ�ลังคน         

เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
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