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บทคดัย่อ 
 งานวิจัยเชิงคุณภาพเรื่องนี้ มีวัตถุประสงค์ คือ 1. เพื่อศึกษาธรรมชาติของมนุษย์ตามแนว
พระพุทธศาสนา 2. เพื่อศกึษาถงึกระบวนการการพฒันาทรพัยากรมนุษยใ์นพระพุทธศาสนาเถรวาท 3. เพื่อ
สร้างรูปแบบการพฒันาทรัพยากรมนุษย์ในพระพุทธศาสนเถรวาทโดยได้เลือกผู้ให้ข้อมูล จ านวน 8 คน 
เครื่องมอืวจิยัที่ใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล คอื แบบสมัภาษณ์เชงิลกึรายบุคคลและอุปกรณ์อื่นๆ แล้วตรวจ
ความถูกตอ้งสมบรูณ์ของขอ้มลูและวเิคราะหข์อ้มลูเชงิเนื้อหา 
 ผลการวจิยั พบว่า มนุษยต์ามแนวพระพุทธศาสนาประกอบไปด้วยธาตุ 4 ขนัธ ์5 มศีกัยภาพที่
แตกต่างกนัและความตอ้งการทีค่ลา้ยคลงึกนัไดแ้ก่ ความต้องการอาหาร เครื่องนุ่งห่ม ทีอ่ยู่อาศยัยารกัรกัษา
โรคเป็นปัจจยัพืน้ฐาน นอกจากนัน้ยงัมคีวามต้องการทางดา้นสวสัดกิาร ดา้นความรกั ดา้นความนับถอื ดา้น
พฒันาศกัยภาพของตนเอง ดา้นกระบวนการการพฒันาทรพัยากรมนุษยต์ามแนวพุทธปรชัญา เถรวาทของ
เรอืนจ าบางขวาง ไดแ้ก่ “นโยบายหา้กา้วย่าง” ย่างทีห่นึ่ง การควบคุม ปราบปรามยาเสพตดิ โทรศพัทม์อืถอื
และสิง่ของตอ้งหา้มในเรอืนจ า ย่างทีส่อง การจดัระเบยีบวนิยัเรอืนจ า “วนิยัเขม้ สะอาด เป็นระเบยีบ สวยงาม
ทุกตารางนิ้ว” ย่างทีส่าม การฝึกวนิัยผูต้้องขงั ย่างที่สี ่พฒันาจติใจดว้ยหลกัสตูรสคัคสาสมาธ ิย่างทีห่า้ การ
สรา้งการยอมรบัจากสงัคม ซึง่สอดคลอ้งกบัหลกัไตรสกิขาตามแนวพุทธปรชัญาเถรวาทและดา้นรูปแบบการ
พฒันาทรพัยากรมนุษยใ์นพระพุทธศาสนาเถรวาทของเรอืนจ ากลางบางขวาง เป็นเรอืนจ าระดบัความมัน่คง
สงู ภารกจิของเรอืนจ าคอืการขดัเกลานิสยัใหด้งีามโดยใชก้จิกรรมต่างๆ ในการพฒันาผูต้้องขงัทัง้กจิกรรมที่
พฒันาทางร่างกาย เช่น มสีถานทีอ่อกก าลงักาย ใครชอบกฬีาประเภทไหนกฝึ็กตามประเภทนัน้ๆ ในแต่ละปี
จะมกีารแขง่ขนักฬีาสขีองเรอืนจ าและมสีถานทีบ่ าบดัยาเสพตดิ สว่นการพฒันาจติใจมกีารอบรมตามหลกัสตูร
สคัคสาสมาธ ิหลกัสตูรมคัคนายก การจดักจิกรรมในวนัส าคญัทางพระพุทธศาสนา เช่นท าบุญตกับาตร ฟัง
เทศน์ รวมถงึกจิกรรมสวดมนต์ธรรมจกัรกปัปวตัตนสตูร กจิกรรมสวดมนต์ชนิบญัชร หรอืกจิกรรมวนัส าคญั
ของชาติ เช่นวนัพ่อแห่งชาติ วนัแม่แห่งชาติ เรือนจ ามกีิจกรรมวนัพบญาติ เป็นกิจกรรมที่ท าให้ญาติกบั

                                                           
 คณะศาสนาและปรชัญา มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั 
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ผูต้อ้งขงัมคีวามใกลช้ดิกนัทัง้ลกูหลาน ญาตพิีน้่องพบปะกนัในเรอืนจ า เป็นการพฒันาอารมณ์ของผูต้้องขงัได้
เป็นอย่างด ี  
 
ค าส าคญั: การพฒันาทรพัยากรมนุษย,์ พทุธปรชัญาเถรวาท 
 
ABSTRACT 

The objectives of this qualitative research were as follows; 1. to study human nature 
according to Buddhism, 2. to study the process of human development in Theravada Buddhism, and 
3. to build a human resource development model in Theravada Buddhism. The data were collected 
from 8 key-informants through in-depth interview form and other instrument and then analyzed by 
content analysis. 

The results of the study found that; 
Human beings in Buddhism consist of 4 main elements and 5 aggregates with different 

potentials but share the similar desire; food, clothing, lodging, and medicine. Furthermore human 
beings also require security, love, respect, and potential development.  
            The process of human resource development of inmates in Bang Khwang Central Prison 
based on Theravada Buddhist philosophy is “The 5-Step Policy”; 1) to control and suppress drugs, 
mobile phone and prohibited objects, 20 to implement discipline, order and tidiness, 3) to discipline 
the inmates, 4) to heal and develop their mind by Saggasa Meditation Course, and 5) to build 
recognition from society based on the principles of Threefold Training in Theravada Buddhist 
philosophy. 
            A human resource development model in Theravada Buddhism of Bang Khwang Central 
Prison indicated that this prison has security in a high level. The burden and duty of the prison are 
to train, tame and develop the inmates physically and mentally. There are sports-ground and drug 
treatment and therapy center in the prison. The inmates who prefer sports can join a group of sports 
they like and there is an inter-mural sport annually. The mental development is conducted through 
Saggasa Meditation Course and Master of Ceremony Course. There are other activities for the 
inmates such as giving alms, listening to a sermon, chanting sutras, family re-union activity, and 
national day activities. These activities can improve the inmates’ emotion and feeling effectively. 
 
Keywords: Human resource development, Theravada Buddhist philosophy 
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บทน า 
พระสมัมาสมัพุทธเจ้าผู้เป็นศาสดาเอกของโลกพระองค์เป็นมนุษย์ที่เป็นอริยบุคคล ได้พัฒนา

พระองคเ์องจนไดต้รสัรูอ้นุตรสมัมาสมัธญิาณ แลว้น าหลกัค าสอนนัน้แสดงแก่มวลมนุษยชาต ิซึง่หลกัค าสอน
นัน้ โดยสรุปแล้วคือการพัฒนาตนเองให้พ้นจากกองทุกข์ทัง้มวล หลักค าสอนหรือหลักพุทธธรรมของ
พระพุทธเจา้นัน้ มลีกัษณะทีส่ าคญัประการหนึ่ง คอืใหก้ารยอมรบัในศกัยภาพของมนุษย ์ถอืว่ามนุษยเ์ป็นผูท้ี่
สามารถฝึกฝน หรอืพฒันาตนเองไดจ้นถงึขัน้ไดบ้รรลุความเป็นผูป้ระเสรฐิสดุดว้ยการพฒันาตนนัน้เอง มนุษย์
มศีกัยภาพทีพ่ฒันาตนไดแ้ละเมื่อไดร้บัการฝึกฝนอบรมแลว้กเ็ป็นผูป้ระเสรฐิสุด ซึง่ต่างจากสตัว์ประเภทอื่นที่
จะพฒันาได้กต่็อเมื่อ เป็นผู้ฝึกหดัใหต้วัมนัเอง ไม่สามารถจะฝึกฝนอบรมตนเองได้ และเมื่อผ่านการฝึกหดั
แลว้ในเวลาทีจ่ะใช้งานกต็้องใหม้นุษยอ์กีนัน่แหละเป็นผูน้ ามนัเอาไปใชง้านดา้นต่าง ๆ ตามทีไ่ดร้บัฝึกหดัมา
เท่านัน้1 ส่วนมนุษยน์ัน้มคีวามสามารถทีจ่ะฝึกฝนอบรมตนเองได้ และเมื่อผ่านการฝึกฝนพฒันาไดแ้ลว้ย่อม
เป็นผูท้ีป่ระเสรฐิทีส่งูสดุ ดงัมพีระพุทธพจน์ทีว่่า ทนฺโต เสฏ.โฐ มนุสฺเสสุ ผูท้ีฝึ่กฝนแลว้เป็นผูป้ระเสรฐิทีสุ่ดใน
หมู่มนุษย ์2 วชฺิชาจรณสมฺปนฺโน โส เสฏโฐ เทวมานุเส  ผูเ้พยีบพรอ้มดว้ยวชิาและจรณะ คอืพฒันาอบรมตน
แล้ว ประเสรฐิสุดทัง้ในหมู่เทวดาและมนุษย์3 ไม่ใช้ในเพยีงแต่หมู่มนุษย์เท่านัน้ แม้แต่ในหมู่ของเทวดา
ทัง้หลาย มนุษย์ทีพ่ฒันาตนเองแล้วกย็งัประเสรฐิ สูงกว่า วรมส.สตา ทนฺตา อาชานียา จ สนฺิธวา กุญฺชร  จ 
มหานาคา อตฺทนฺโต ตโต วร  มา้อสัดร มา้อาชาไนย มา้สนิธพ และกุญชร ผูม้หานาคชนิดทีน่ายควานฝึกแลว้
จงึเป็นสตัวป์ระเสรฐิ แต่บุคคล ผูฝึ้กตนแลว้ประเสรฐิยิง่กว่านัน้4 มนุสสภูโต สมฺพุทฺโธ อตฺตทนฺโตต สมาหติา 
เทวาปิ นมสฺสนฺต ิพระสมัมา สมัพุทธเจา้ ทัง้ทีเ่ป็นมนุษย์ ทรงฝึกพระองค ์มพีระทยัตัง้มัน่ แมเ้ทวดากน้็อม
นมสัการ5 
 ดงันัน้การพฒันา ฝึกฝนอบรมเพื่อใหม้นุษยม์คีวามรู้ มจีรยิธรรม มคีวามมัน่คงในหลกัค าสอนทาง
พระพุทธศาสนา มคีวามเขา้ใจในปัญหาของชวีติและตระหนกัในคุณค่าของหลกัพุทธธรรม คอืหลกัค าสอนของ
พระพุทธเจา้ให้มากขึน้ จงึจ าเป็นทีทุ่กฝ่ายต้องใหค้วามร่วมมอืกนัเพื่อให้เกดิการพฒันาทรพัยากรมนุษยข์ึน้ 
โดยการช่วยกนัส่งเสรมิให้มนุษย์ได้พฒันาตนเองจนถึงการบรรลุเป้าหมายสูงสุดของชวีติ และให้มนุษย์ที่
ฝึกฝนอบรมแลว้เป็นทีพ่ึง่ของสงัคม ดว้ยการน าเอาหลกัพุทธธรรมมาช่วยประยุกต์ใชใ้นทางการปฏบิตัอิย่าง
ถูกต้องเหมาะสม และเป็นไปตามระเบียบแบบแผนของสังคมที่ก าหนดไว้  เพราะหลักค าสอนใน
พระพุทธศาสนามคีวามส าคญัต่อการพฒันาทรพัยากรมนุษยท์ีเ่อือ้อ านวยประโยชน์ต่อสงัคมโดยสว่นรวม  
            ผูว้จิยัในฐานะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการการจดัการศกึษาพระพุทธศาสนา 
ในทณัฑสถาน จงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาเกีย่วการพฒันาทรพัยากรมนุษยข์องผู้ต้องขงัในทณัฑสถาน ตาม
แนวพุทธปรชัญาเถรวาท เพื่อให้ปรากฏชดัเป็นรูปธรรม และสามารถน าไปปฏบิตัใิหเ้กดิผลอย่างจรงิจงัและ
เหมาะสมไดต่้อไป 
                                                           

1 พระเทพเวท ี(พระยุทธ์  ปยุตฺโต). พทุธศาสนากบัการพฒันามนุษย์, (กรุงเทพมหานคร: โรงพมิพ์ บรษิัท
สหธรรมกิ จ ากดั) ,2536, หน้า 34-36. 

2 ข.ุธ. 25/33/48. 
3 ส . นิ. 16/724/321. 
4 ข.ุ ธ. 25/33/57. 
5 องฺ . ปญฺจก. 22/314/357. 
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วตัถปุระสงคใ์นการวิจยั 
การวิจยัครัง้นี้ เพื่อศกึษาการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ของผู้ต้องขงัในทณัฑสถาน ตามแนวพุทธ

ปรชัญาเถรวาท โดยมุ่งประเดน็ดงัต่อไปนี้ 
1. เพื่อศกึษาธรรมชาตขิองมนุษยต์ามแนวพระพุทธศาสนา 
2. เพื่อศกึษาถงึกระบวนการการพฒันาทรพัยากรมนุษยใ์นพระพุทธศาสนาเถรวาท 
3. เพื่อสรา้งรปูแบบการพฒันาทรพัยากรมนุษยใ์นพระพุทธศาสนาเถรวาท 

 

ขอบเขตของโครงการวิจยั 
การวจิยัครัง้นี้ เป็นการวจิยัเชงิคุณภาพ (Qualitative Research) มปีระเดน็ทีจ่ะท าการศกึษา ดงันี้  

1.ขอบเขตดา้นเนื้อหา ไดแ้ก่ ศกึษาจากเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง เช่น พระไตรปิฎก หนงัสอื  
ต ารา บทความ ผลงานวจิยั และเอกสารอื่นๆ  

 2.ขอบเขตดา้นประชากร กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่ เจา้หน้าทีฝ่่ายการศกึษาและพฤตนิิสยั ใน
เรอืนจ ากลางบางขวาง  

 3.ขอบเขตดา้นระยะเวลาตัง้แต่วนัที ่1 เมษายน พ.ศ.2561 ถงึวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ.2561  
  

ประโยชน์ท่ีได้รบัจากการวิจยั  
            ผลการวิจยัเรื่อง การพฒันาทรพัยากรมนุษย์ของผู้ต้องขงัในทณัฑสถาน ตามแนวพุทธปรชัญา    
เถรวาท ซึง่จะเป็นประโยชน์ ดงันี้ 
                1. ก่อให้เกดิความรูค้วามเขา้ใจในเรื่อง การพฒันาทรพัยากรมนุษยข์องผูต้้องขงัในทณัฑสถาน 
ตามแนวพุทธปรชัญาเถรวาท  
                2. เป็นแนวทางการศึกษาวิจัยในเรื่องนี้ต่อไป ซึ่งจะก่อให้เกิดการขยายความรู้ ความเข้าใจ           
ไดม้ากขึน้ 
                3. เป็นคู่มอืในการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ของผู้ต้องขงัในทณัฑสถาน ตามแนวพุทธปรชัญาเถร
วาท อนัจะเป็นผลดต่ีอการพฒันาต่อไป 
 
วิธีการด าเนินการวิจยั 

วิธีด าเนินการในการวิจัยครัง้นี้  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ก าหนดไว้ ผู้วิจ ัยได้
ด าเนินการวางแผนเขยีนกรอบในการวิจยั  กล่าวคอื ศึกษาวิจยัเปรยีบเทยีบแนวคดิ ทฤษฎี โดยเริม่จาก
ประเด็นที่ต้องการวิจยัแล้วน าไปสู่การทบทวนแนวคิด ทฤษฎี และวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง จากนัน้จึงมา
ออกแบบการวจิยั เกบ็รวบรวมขอ้มลูเพื่อน าไปวเิคราะหจ์นน าไปสูข่อ้คน้พบ ผูว้จิยัไดด้ าเนินการ ดงันี้   

1. การออกแบบการวิจยั 
ส าหรบัการวจิยัเรื่อง รูปแบบการพฒันาทรพัยากรมนุษยข์องผูต้้องขงัในทณัฑสถาน ตามแนวพุทธ

ปรชัญาเถรวาทนี้ ผูว้จิยัไดอ้าศยัคุณลกัษณะส าคญัของการวจิยัเชงิคุณภาพ เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลทีม่คีุณภาพและ
ตรงกบัวตัถุประสงคใ์นการวจิยัมากทีส่ดุ 5 ประการ  ดงันี้ 
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        1.1 ท าการวจิยัในสถานการณ์ทีจ่รงิ โดยผูว้จิยัไดก้ าหนดแนวค าถามตามแนวทางรูปแบบการ
พฒันาทรพัยากรมนุษยข์องผูต้อ้งขงัในทณัฑสถานตามแนวพุทธปรชัญาเถรวาทเป็นหลกั ซึง่ผูใ้หข้อ้มลูส าคญั
สามารถตอบไดต้ามความสมคัรใจและสะดวกใจ  โดยผูว้จิยัจะสมัภาษณ์อย่างเป็นธรรมชาตแิละเป็นกันเอง
โดยการพดูคุยหรอืการสนทนากนั ทัง้นี้ ผูว้จิยัจะด าเนินการบนัทกึทุกเรื่องทีผู่ถู้กสมัภาษณ์ใหข้อ้มลู 

        1.2 เนื่องจากการวิจยัครัง้นี้  ผู้วจิยัเน้นการวิจยัเชิงคุณภาพ จึงใช้ข้อมูลและเก็บข้อมูลเชิง
คุณภาพเป็นหลกั เช่น การสมัภาษณ์เจาะลกึ ข้อมูลที่ได้จึงเป็นลกัษณะเชิงพรรณนา ปรากฏการณ์ที่พบ  
ขอ้มลูสว่นใหญ่จงึไม่อยู่ในลกัษณะของตวัเลข   

        1.3 การติดต่อโดยตรงและมีความใกล้ชิดกบักลุ่มเป้าหมายผู้ให้ข้อมูลส าคญัโดยผู้วิจยัได้
เริม่ต้นจากการขอเขา้พบเพื่อพูดคุย และอธบิายวตัถุประสงคใ์นการท าวจิยัให้กบั ฝ่ายการศกึษาและพฒันา
พฤตนิิสยั ของเรอืนจ า/ทณัฑสถาน ไดท้ราบและชีแ้จงถงึความส าคญัในการวจิยัครัง้นี้ 
 2. ประชากรในการวิจยั 

ผูว้จิยัไดเ้ลอืกตวัอย่างแบบเจาะจงจากประชากรทีก่ าหนดไว ้ไดแ้ก่ ฝ่ายการศกึษาและพฒันา   พฤติ
นิสยั ของเรอืนจ า/ทณัฑสถาน โดยใชว้จิารณญาณของผูว้จิยั เนื่องจากผูว้จิยัเป็นหวัหน้าโครงการ จึงมคีวามรู้
ความเขา้ใจเป็นอย่างด ีจงึสามารถเลอืกบุคคลทีจ่ะใหข้อ้มลูไดก้ระจ่างและเป็นประโยชน์ต่อการศกึษาครัง้นี้ได้
อย่างดยีิง่ 

3. ขัน้ตอนการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
ผู้วจิยัได้แบ่งขัน้ตอนการเกบ็รวบรวมออกเป็น 3 ขัน้ตอน คอื ขัน้ตอนเตรียมการก่อนท าการเก็บ

รวบรวมข้อมูล ขัน้ตอนระหว่างท าการเก็บรวบรวมข้อมูล และขัน้ตอนหลังการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่งมี
รายละเอยีด  ดงันี้ 

       ขัน้ตอนเตรียมการก่อนท าการเก็บรวบรวมข้อมูล  ในขัน้ตอนนี้จะเริ่มจากการติดต่อ
ประสานไปยงัผูใ้หข้อ้มูล  จนถงึก่อนเข้าท าการเกบ็รวบรวมขอ้มูลภาคสนาม ดงันี้ 1. ตดิต่อประสานกบัผูใ้ห้
ข้อมูลอย่างไม่เป็นทางการ ซึ่งบางส่วนเป็นการติดต่อประสานทางโทรศัพท์และบางส่วนเป็นการติดต่อ
ประสานด้วยตัวผู้วิจยัเองเมื่อได้รบัการตอบรบัแล้วจึงได้ก าหนดตารางเวลาในการเขา้เกบ็รวบรวมขอ้มูล
ร่วมกนัเพื่อใหผู้ว้จิยัเตรยีมความพรอ้มในการวางแผนเกบ็รวบรวมขอ้มลูล่วงหน้า 2.ยนืยนัก าหนดการเขา้เกบ็
รวบรวมขอ้มลูทีช่ดัเจนอกีครัง้หนึ่งทัง้ในเรื่องของวนั เวลา และสถานทีเ่พื่อไม่ใหเ้สยีเวลาทัง้สองฝ่ายโดยผูว้จิยั
ไดก้ าหนดไวใ้นแผนวจิยัในการเกบ็ขอ้มลูในช่วงเดอืนเมษายน – ตุลาคม ซึง่เป็นช่วงไตรมาศทีส่ามและสีข่อง
ปีงบประมาณ 2561  

 ขัน้ตอนระหว่างท าการเกบ็รวบรวมข้อมูล  ในขัน้ตอนน้ีเริม่จากการเดนิทางไปยงัสถานทีท่ี่
จะเกบ็รวบรวมขอ้มลู  จนถงึการเกบ็รวบรวมขอ้มลูภาคสนามจนแลว้เสรจ็  ดงันี้ 

        1. เดนิทางไปยงัสถานทีท่ีจ่ะเกบ็รวบรวมขอ้มลู ไดแ้ก่เรอืนจ ากลางบางขวาง  
2. การรวบรวมเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัประเดน็ทีศ่กึษา   

    ขัน้ตอนหลงัท าการเก็บรวบรวมข้อมูล  ในขัน้ตอนนี้จะเริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล
ภาคสนามแล้วเสรจ็จนถึงการจดัระบบขอ้มูลทัง้หมดเพื่อน ามาใช้ในการวเิคราะห์ อภิปรายผล และสรุปผล
น าไปสูข่อ้เสนอแนะต่อไป  ดงันี้ 
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       1. เน่ืองจากการเกบ็ขอ้มลูดว้ยการสมัภาษณ์ สว่นใหญ่ผูว้จิยัเป็นผูจ้ดบนัทกึการสมัภาษณ์
ดว้ยตนเอง จงึสะดวกต่อการน ามาสงัเคราะหข์อ้มลู 

       2. ผูว้จิยัไดน้ าขอ้มูลทีส่งัเคราะหแ์ลว้ทัง้หมด คดักรองเฉพาะขอ้มูลทีเ่กีย่วขอ้งกบัประเดน็   
ทีท่ าการศกึษา เพื่อน าไปสูข่อ้คน้พบ การวเิคราะหแ์ละอภปิรายผล 

        3. เมื่อจดัระบบขอ้มูลที่ไดจ้ากการสมัภาษณ์เรยีบรอ้ยแลว้ ผูว้จิยัไดน้ าขอ้มูลทีไ่ดม้าจาก
การสมัภาษณ์ผูใ้หข้อ้มลูมาหาขอ้สรุปก่อนน ามาอภปิรายผลต่อไป 

        4. น าเอกสารที่ได้รบัมาท าการแยกแยะและจดัระเบยีบขอ้มูลว่ามสี่วนใดเกี่ยว ขอ้งกบั
ประเดน็ทีท่ าการศกึษา เพื่อน ามาวเิคราะหร์่วมกบัขอ้มลูประเภทอื่นๆ ทีไ่ดร้บั 

         5. ก าหนดรปูแบบการแสดงขอ้มลู ซึง่เป็นกระบวนการน าเสนอขอ้มลูในรายงานผลการวจิยั 
ซึ่งส่วนใหญ่อยู่ในรูปของการพรรณนา ซึ่งเป็นผลจากการเชื่อมโยงขอ้มูลที่จดัระเบยีบแล้วเขา้ด้วยกนัตาม
กรอบแนวคดิทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 4. การวิเคราะหข์้อมูลและวิธีการวิเคราะหข์้อมูล 

เนื่องจากการวจิยันี้เป็นการวจิยัเชงิคุณภาพ  จงึต้องมกีารจดัระเบยีบโครงสรา้งและหาความหมาย
ของข้อมูลที่รวบรวมมา  เป็นการค้นหาข้อความทัว่ไปที่จะบอกความสมัพนัธ์ของสิง่ต่างๆ  แล้วน าผลมา
วเิคราะห์ร่วมกบัแนวคดิและทฤษฎีต่างๆ และใช้วธิวีเิคราะห์ขอ้มูลส่วนแรกเชงิบรรยาย ส่วนที่สองคอืการ
วเิคราะหเ์น้ือหา ซึง่เป็นเทคนิคทีส่ามารถใชว้เิคราะหข์อ้มูล ทัง้ในรูปของเอกสารหรอืขอ้เขยีนและค าพูดทีไ่ด้
จากการสมัภาษณ์หรอืสนทนา เป็นการวเิคราะหท์ัง้ความหมายทางภาษาโดยตรงจากเอกสารหรอืตวับท และ
ความหมายทางความรู้สกึหรอืวเิคราะห์นัยที่แอบแฝงอยู่รวมถึงการตีความทางบริบทหรอืสภาพแวดล้อม
ประกอบขอ้มลูทีน่ ามาวเิคราะหด์ว้ยเป็นการวางเคา้โครงของขอ้มลูเพื่อท าการวเิคราะหข์อ้มลู  ดงันี้ 

       1.น าเสนอข้อมูลที่ได้รบัจากการเกบ็รวบรวมข้อมูลภาคสนามเพื่อน าไปสู่การวิเคราะห์และ
อภปิรายผลโดยเริม่จากการน าเสนอขอ้มลูทัว่ไปและขอ้คน้พบจากการสมัภาษณ์  และการวเิคราะหเ์อกสาร 

       2.อภิปรายผลจากข้อมูลที่น าเสนอโดยวิเคราะห์ทัง้ในส่วนที่เป็นค าพูดจากการสมัภาษณ์  
เอกสารไปพรอ้มๆ กนั โดยใหค้วามส าคญัทัง้ความหมายในทางภาษาและตคีวามจากความรูส้กึทีแ่ฝงอยู่ใน
ขอ้มลูนัน้ ๆ ภายใตก้รอบแนวคดิในการวจิยั 
 5. การตรวจสอบความถกูต้องของข้อมูล 

การวิจัยเรื่อง การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของผู้ต้องขังในทัณฑสถาน ตามแนวพุทธปรัชญา        
เถรวาทนี้ผู้วจิยัจะท าการตรวจสอบว่าขอ้มูลนัน้เพยีงพอหรอืยงัและตอบปัญหาของการวจิยัหรอืไม่ รวมทัง้
ความถูกตอ้งของขอ้มลูประกอบไปดว้ยกระบวนวธิทีีห่ลากหลาย  เช่น  การตรวจสอบดา้นขอ้มูล ไดแ้ก่  เวลา  
สถานที ่และบุคคลผูใ้หข้อ้มลู การตรวจสอบดา้นแนวคดิ ทฤษฎ ีเป็นตน้ 
 
สรปุผลการวิจยั   

จากการทีผู่ว้จิยั ไดท้ าการการสมัภาษณ์เชงิลกึรายบุคคล ตามแบบเครื่องมอืการสมัภาษณ์ พรอ้มทัง้
อาศยัข้อมูลจากเอกสารทัง้ของราชการและเอกชน มาประกอบ การวเิคราะห์และเรยีบเรยีง รวบรวมเพื่อ
สนับสนุนในการตอบโจทย์วจิยัและวตัถุประสงค์ของการวจิยั ซึ่งผลการวเิคราะห์ขอ้มูลจากการสมัภาษณ์
ปรากฏ ดงัต่อไปนี้ 
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 ส่วนท่ี   1 ผลการวิเคราะหข์้อมูลจากการส ารวจ 
 สรุปเป็นขอ้คน้พบ (Fact finding) ไดว้่า เรอืนจ าบางขวาง เป็นเรอืนจ าระดบัความมัน่คงสงูและเป็น
นกัโทษทีม่โีทษสงูสดุถงึขัน้ประหารชวีติ ซึง่ผูต้้องขงัจะต้องปฏบิตัติามกฎระเบยีบของเรอืนจ าอย่างเคร่งครดั 
ตามตารางเวลาที่ก าหนดไว้ และในเรือนจ าแห่งนี้ยังมีสิ่งที่คอยให้บริการผู้ต้องขงัหลายประการ เช่น 
สถานพยาบาล หอ้งสมุดพรอ้มปัญญา สถานฝึกงานอาชพี สถานศกึษา สถานพฒันาจติใจ แหล่งพฒันาอาชพี
ของผูต้อ้งขงั ทัง้งานช่างและงานฝีมอื รวมถงึแดนประหารส าหรบันกัโทษเดด็ขาด  
 
 ส่วนท่ี  2 ผลการวิเคราะหข์้อมูลจากการสมัภาษณ์ 
 1. ท่านคิดว่า การพฒันาผูต้้องขงัมีกระบวนการอย่างไร? 
 สรุปเป็นความจริงขัน้พื้นฐาน (Grounded Theory) ได้ว่า  ตามนโยบายของกรมราชทณัฑ์ มี
กระบวนการพัฒนาผู้ต้องขังอย่างเป็นระบบ เรียกว่า “โครงการห้าก้าวย่าง” ย่างที่หนึ่ง การควบคุม 
ปราบปรามยาเสพตดิ โทรศพัทม์อืถอื และสิง่ของต้องหา้มในเรอืนจ า ย่างทีส่อง การจดัระเบยีบวนิัย เรอืนจ า 
“วนิยัเขม้ สะอาด เป็นระเบยีบ สวยงามทุกตารางนิ้ว” ย่างทีส่าม การฝึกวนิยัผูต้อ้งขงั ย่างทีส่ ี ่พฒันาจติใจดว้ย
หลกัสตูรสคัคสาสมาธ ิย่างทีห่า้ การสรา้งการยอมรบัจากสงัคม 

2.  ท่านคิดว่า การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาผูต้้องขงัมีความเหมาะสมหรอืไม่ อย่างไร? 
สรุปเป็นความจรงิขัน้พืน้ฐาน (Grounded Theory) ไดว้่า มคีวามเหมาะสมอย่างมาก เพราะทุกวนันี้

ภารกจิของเรอืนจ าคือการขดัเกลานิสยัให้ดงีามโดยใช้กจิกรรมต่างๆในการพฒันาผู้ต้องขงั  ทัง้กจิกรรมที่
พฒันาทางร่างกาย เช่น มสีถานทีอ่อกก าลงักาย ใครชอบกฬีาประเภทไหนกฝึ็กตามประเภทนัน้ๆ ในแต่ละปี
จะมีการแข่งขนักีฬาสขีองเรือนจ า และมสีถานที่บ าบดัยาเสพติด ส่วนการพฒันาจิตใจมีการอบรมตาม
หลกัสูตรสคัคสาสมาธ ิ หลกัสตูรมคัคนายก การจดักจิกรรมในวนัส าคญัทางพระพุทธศาสนา เช่นท าบุญตกั
บาตร ฟังเทศน์ รวมถงึกจิกรรมสวดมนต์ธรรมจกัรกปัปวตัตนสตูร กจิกรรมสวดมนต์ชนิบญัชร หรอืกจิกรรม
วนัส าคญัของชาติ เช่นวนัพ่อแห่งชาติ วนัแม่แห่งชาต ิ เรอืนจ ามกีจิกรรมวนัพบญาติ เป็นกจิกรรมที่ท าให้
ญาติกบัผู้ต้องขงัมคีวามใกล้ชดิกนัทัง้ลูกหลานญาติพี่น้องพบปะกนัในเรอืนจ า เป็นการพฒันาอารมณ์ของ
ผูต้อ้งขงัไดเ้ป็นอย่างด ี  

3. มีหน่วยงานหรอืองคก์รใดบ้างท่ีมีส่วนรว่มในการพฒันาผูต้้องขงั? 
สรุปเป็นความจรงิขัน้พืน้ฐาน (Grounded Theory) ไดว้่า ในการพฒันาผูต้้องขงัดา้นการศกึษาและ

อาชีพ มีองค์กรที่เข้ามามีส่วนร่วมหลายองค์องค์กร เช่น กศน.จังหวัดนนทบุรี วิทยาลยัการอาชีพส่วน
ระดบัอุดมศกึษา ได้แก่ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช และมหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั ส่วนการ
พฒันาจติใจกม็สีถาบนัพลงัจติตานุภาพ วดัโมลโีลกยาราม ในสว่นสถานประกอบการ กจ็ะมหีลายหน่วยงานที่
รองรบัผูต้อ้งขงัทีพ่น้โทษไปแลว้ รบัเขา้ท างานในสถานประกอบการนัน้ๆ ทัง้หมดนี้ เป็นความร่วมมอืระหว่าง 
กรมราชทณัฑ ์ สถาบนัการศกึษา และสถานประกอบการ  

4. ท่านคิดว่า เป้าประสงคข์องการพฒันาผูต้้องขงัเป็นอย่างไร? 
สรุปเป็นความจรงิขัน้พืน้ฐาน (Grounded Theory) ไดว้่า การพฒันาผูต้้องขงั มเีป้าประสงคห์ลกัอยู่

สองประการ คือ หนึ่งพัฒนาทางด้านร่างกาย เช่นการบ าบัดสิ่งเสพติดให้กับนักโทษและฝึกอาชีพตาม    
ความถนัด  สองพัฒนาทางด้านจิตใจ ได้แก่การจัดการศึกษาและอบรมเพื่อขดัเกลาจิตใจให้ผู้ต้องขงัมี
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คุณธรรมจรยิธรรม  ผูต้้องขงั หมายถงึผูท้ีถู่กคุมขงั ซึง่ได้แก่ผูท้ีท่ าผดิกฎหมาย จะดว้ยสาเหตุใดกต็าม เมื่อ
เขา้มาอยู่ในสถานที่แห่งนี้แลว้ กต็้องปฏบิตัิตามกฎระเบยีบของเรอืนจ า ความหมายคอื หน้าที่ของเรอืนจ า
จะต้องดูแลบุคคลเหล่านี้ ให้เป็นคนดเีป็นที่ยอมรบัของสงัคม ไม่สร้างปัญหาหรอืสรา้งความเดอืดรอ้นใหก้บั
สงัคมประเทศชาต ิตอ้งยอมรบัความจรงิว่า ปัจจุบนัประเทศไทยมนีกัโทษลน้คุก เรือนจ าเป็นเป้าหมายสดุทา้ย
ของการแกปั้ญหา 

5. ท่านคิดว่า ผูต้้องขงัท่ีพ้นโทษแล้ว จะมีพฤตินิสยัท่ีพึงประสงคข์องสงัคมได้อย่างไร? 
สรุปเป็นความจรงิขัน้พืน้ฐาน (Grounded Theory) ไดว้่า จากผลการด าเนินงานโครงการวทิยบรกิาร

เรอืนจ ากลางบางขวาง ทีม่ผีูต้้องขงัทีจ่บหลกัสตูรนี้ไปแลว้ และหลายคนกด็ าเนินชวีติทีด่อียู่ในสงัคมไดอ้ย่าง
ปกต ิ บางคนกศ็กึษาต่อในระดบัทีส่งูขึน้ หลายคนกก็ลบัไปประกอบอาชพีทีด่งีามและสุจรติ เหล่านี้น่าจะเป็น
ค าตอบใหก้บัสงัคมไดด้ ี 

 
ส่วนท่ี 3 ข้อค้นพบท่ีได้จากการลงภาคสนาม 
สรุปเป็นความจรงิขัน้พืน้ฐาน (Grounded Theory) ไดว้่า เรอืนจ ากลางบางขวาง เป็นเรอืนจ าระดบั

ความมัน่คงสูง การเดินทางเข้าออกจะมรีะเบยีบกฎเกณฑ์ที่เคร่งครดั เบื้องต้นจะต้องพบเจ้าหน้าที่ที่ห้อง
รบัรอง แจ้งความประสงคใ์นการเขา้และแดนทีต่้องเขา้ เจ้าหน้าที่จะโทรแจ้งฝ่ายการศกึษาให้มารบั แล้วน า
เดนิไปตามสถานทีท่ีก่ าหนด โดยผ่านจุดตรวจและสแกนทุกจุด เมื่อสแกนผ่านแลว้ตอ้งลงลายมอืชื่อทุกครัง้ทัง้     
ไปและกลบั จนถงึแดนการศกึษา บทบาทของแดนนี้ ได้แก่ การจดัการศกึษาตัง้แต่ระดบัประถม มธัยมต้น/
มธัยมปลาย ปวช.ปวส. บาลศีกึษา  ธรรมศกึษา และระดบัอุดมศกึษา นอกจากนัน้ ยงัเป็นสถานทีจ่ดักจิกรรม
และอบรมผู้ต้องขงั เช่น กิจกรรมการพบญาติ  กิจกรรมกีฬา  และกิจกรรมอบรมหลกัสูตรสคัคสาสมาธ ิ
หลกัสตูรมคัคนายก และกจิกรรมอื่นๆ รวมอยู่ในแดนการศกึษานี้  
           ดงันัน้จงึสรุปเป็นความจรงิขัน้พืน้ฐาน(Grounded Theory) ไดว้่า การพฒันาทรพัยากรมนุษยข์อง
ผู้ต้องขงัในทณัฑสถาน ตามแนวพุทธปรชัญาเถรวาทนัน้ จึงมีความเหมาะสมในการพฒันาผู้ต้องขงัให้มี
คุณธรรมจรยิธรรม เป็นทีพ่งึประสงคข์องสงัคมอย่างแทจ้รงิ  
 

อภิปรายผลการวิจยั 
 การวจิยัเรื่องนี้ มขีอ้ค้นพบ (Fact findings) ที่ก่อให้เกดิองค์ความรู้ใหม่และมคีุณค่าทางวชิาการ   
ซึง่พรอ้มทีจ่ะน าไปใชป้ระโยชน์ต่อไป จงึน ามาอภปิรายผลโดยใชห้ลกัตรรกวทิยาในการใหเ้หตุผล เพื่อตอบ
วตัถุประสงคข์องการวจิยั ซึง่มดีงัต่อไปนี้  

ผลการวิจยัพบว่า การพฒันาทรพัยากรมนุษยข์องผูต้อ้งขงัในทณัฑสถาน ตามแนวพุทธปรชัญาเถร
วาทมคีวามส าคญัต่อการจดัการศกึษาเป็นอย่างมาก โดยมุ่งพฒันาผูต้้องขงัใหม้คีุณธรรมจรยิธรรมตามหลกั
พระพุทธศาสนา สอดคล้องกบังานวจิยัของ บุญตนั  หล้ากอง6 ไดท้ าการศกึษาเรื่อง “การพฒันาชุมชนใน
พุทธศาสนา” ผลการศกึษาพบว่า  หลกัการพฒันาชุมชนตามแนวพุทธและวิธพีฒันาชุมชนตามแนวพุทธ 

                                                           
6 บุญตนั  หลา้กอง, “การพฒันาชมุชนในพทุธศาสนา”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต, (บณัฑติวทิยาลยั 

: มหาวทิยาลยัเชยีงใหม)่, 2532. 
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เป็นไปตามหลกัมชัฌมิาปฏิปทา หรืออริยมรรคมีองค์ 8 ประกาย ซึ่งเป็นประมวลหลกัจริยธรรมทัง้หมด      
ของพุทธศาสนา พุทธศาสนามคี าสอนทีส่่งเสรมิการด าเนินงานพฒันาชุมชนในปัจจุบนั ทัง้ในดา้นการพฒันา
ตัวบุคคล สงัคม เศรษฐกิจ สงัคม การเมือง สิ่งแวดล้อม ด้านจิตใจ   และยังสอดคล้องกับงานวิจัย             
ของ ธนกฤต นาคศรี7 ไดว้จิยัเรื่องศกึษาความเขา้ใจเรื่องหลกัธรรมในพระพุทธศาสนา เถรวาทของนักเรยีน
ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายโรงเรียนนวมินทราชูทศิสตรีวทิยาพุทธมณฑล มวีตัถุประสงค์ เพื่อศกึษาความ
เขา้ใจเรื่องหลกัธรรมในพระพุทธศาสนา เถรวาทของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรยีนนวมนิทราชู
ทศิ สตรวีทิยา พุทธมณฑล และเพื่อน าผลการศกึษาไปปรบัปรุงการเรยีนการสอน กลุ่มสาระการเรยีนรูส้งัคม
ศึกษา ศาสนา วฒันธรรม ผลการศึกษาพบว่า “นักเรียนมีความเข้าใจเรื่องหลกัธรรมในพระพุทธศาสนา      
เถรวาทโดย นักเรยีนเพศหญิงมคีวามเขา้ใจหลกัธรรมมากกว่านักเรยีนเพศชายและนักเรยีนทมีผีู้ปกครอง
ประกอบอาชพีรบัจา้งมคีวามเขา้ใจหลกัธรรมในพระพุทธศาสนาเถรวาทมากทีสุ่ด ส่วนนักเรยีนทีม่ผีูป้กครอง
อาชพีคา้ขายมคีวามเขา้ใจเรื่องหลกัธรรมในพระพุทธศาสนาน้อยทีส่ดุ 

 ผลการวิจยัพบว่า กระบวนการการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ตามแนวพระพุทธศาสนาเถรวาทนี้   
มเีป้าประสงคใ์หเ้กดิความรูค้วามเขา้ใจและปลูกฝังคุณธรรมจรธิรรมเกีย่วกบัหลกัค าสอนในพระพุทธศาสนา 
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สมมารถ ลิขิตานนท์8 ได้วจิยัเรื่องความตระหนักรูข้องนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษา
ตอนปลายโรงเรียนกาวิละวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ ในการปฏิบัติตามมงคลสูตร คาถาที่ 1 โดยมี
วตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาความตระหนกัรูข้องนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายโรงเรยีนกาวลิะวทิยาลยั จงัหวดั
เชยีงใหม่ ในการปฏบิตัติามมงคลสตูร คาถาที ่1 “ผลการศกึษาแยกหวัขอ้ตามมงคลสตูรคาถาที ่1 คอื 1) การ
ไม่คบคนพาล นักเรยีนกลุ่มตวัอย่างโดยภาพรวมอยู่ในระดบัเหน็ดว้ยมาก โดยใหค้่าเฉลีย่ที ่4.16 2) การคบ
บณัฑตินกัเรยีนกลุ่มตวัอย่างโดยภาพรวมอยู่ในระดบัเหน็ดว้ยมาก โดยใหค้่าเฉลีย่ที ่4.13 3) การบูชาบุคคล 
ทีค่วรบชูา นกัเรยีนกลุ่มตวัอย่างโดยภาพรวมอยู่ในระดบัเหน็ดว้ยมาก โดยใหค้่าเฉลีย่ที ่4.37 สว่นการแปลผล
ตามสถานภาพของผูป้กครองของนักเรยีนกลุ่มตวัอย่างทัง้ 3 หวัขอ้ของมงคลสตูรคาถาที ่1 กลุ่มนักเรยีนทีม่ี
สถานภาพผูป้กครองอยู่ร่วมกนัมคี่าเฉลีย่สงูกว่านกัเรยีนแบบอื่นคอื แยกกนัอยู่ หย่า และเสยีชวีติ ซึง่แสดงผล
ไวอ้ย่างชดัเจนว่า ความสมบรูณ์ ความอบอุ่นของครอบครวัมผีลต่อการตระหนักรูใ้นการปฏบิตัติามมงคลสตูร 
คาถาที่ 1 ทัง้การไม่คบคนพาล การคบบัณฑิตและการบูชาบุคคลที่ควรบูชา  ด้านเพศกบัระดับชัน้ไม่มี
ความสมัพนัธก์บัความตระหนกัรูข้องนกัเรยีนแต่ดา้นสถานภาพครอบครวัมคีวามสมัพนัธใ์นเรื่องการไม่คบคน
พาลและการบูชาบุคคลที่ควรบูชา ยกเว้นเรื่องการ คบบณัฑิตที่ไม่มคีวามสมัพนัธ์กบัความตระหนักรู้ของ
นักเรยีน นอกจากนี้ยงัสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ บุญส่ง ฉางแก้ว9 ไดว้จิยัเรื่องการศกึษาวเิคราะหเ์รื่องการ  

                                                           
7 ธนกฤต นาคศรี, “การศึกษาความเข้าใจเรื่องหลกัธรรมในพระพุทธศาสนา เถรวาทของนักเรียนชัน้
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ไม่คบคนพาลในพระพุทธศาสนาเถรวาทโดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อการศกึษาสาเหตุของคนพาล พฤตกิรรมของ
คนพาล หลกัธรรมทีเ่กีย่วกบัการไม่คบคนพาล และหลกัธรรมส าหรบัแกไ้ขคนพาล ผลการศกึษาพบว่า “คน
พาล คอืบุคคลทีม่คีวามคดิวาจา และการกระท าที่เป็นทุจรติ ม ีความเหน็ผดิเป็นที่ตัง้ เป็นผูป้ระมาทในชวีติ 
คนพาลความหมายทางพระพุทธศาสนาม ี2 ประเภท คอื พาลภายนอก ไดแ้ก่ บุคคลทีช่กัน าคนอื่นไปในทาง
ชัว่ และพาลภายใน คอืตวัเราเองขณะที่คิด พูดท าในทางชัว่ คนพาล คอื ผู้มองไม่เหน็คุณค่าของศลีธรรม     
จงึประพฤติผดิตามหลกัธรรม ส่วนหลกัธรรมที่ใชน้ ามาแกไ้ขความเป็นพาลนัน่ม ี3 ระดบั คอื หลกัเบญจศลี 
เบญจธรรม ซึ่งเป็นหลกัธรรมระดบัต้น ส่วนในระดบักลางคอื การประพฤติตามหลกักุศลกรรม 10 ส่วนใน
ระดบัสงูคอื การไดบ้รรลุอรยิผล โดยการประพฤติตามหลกัอรยิมรรคมอีงค ์8  และยงัสอดคลอ้งกบังานวจิยั
ของ เสาวรีย์ ตะโพนทอง และกลุกัญญา ณ ป้อมเพช็ร10 ได้วิจยัเรื่องพฤติกรรมการน าศีล 5 ไปใช้ใน
ชวีติประจ าวนัของนิสตินักศกึษาสถาบนัอุดมศกึษารฐับาลในกรุงเทพมหานครโดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษา
พฤตกิรรมการน าศลี 5 ไปใชใ้นชวีติประจ าวนั กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศกึษา 500 คน จากมหาวทิยาลยั 5 เขต
ของกรุงเทพมหานคร ผลการวจิยัพบว่า “นิสตินกัศกึษาสว่นใหญ่มคีวามรูเ้รื่องความหมายของศลี และรูว้่าการ
ดื่มเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์เป็นการละเมิดศีล 5 โดยรับรู้เรื่องศีล 5 ทางสื่อโทรทัศน์มากกว่าสื่ ออื่น ๆ         
สว่นพฤตกิรรมการน าศลี 5 ไปใชใ้นชวีติประจ าวนั นิสตินกัศกึษาจะละเมดิศลีขอ้ 1 เพราะตอ้งตบยุงหรอืแมลง
ทีม่ารบกวน ละเมดิศลีขอ้ 4 โดยเล่าเรื่องไม่ตรงกบัความจรงิต่อพ่อแม่ และละเมดิศลีขอ้ 5 โดยดื่มเรื่องดื่ม      
ที่มแีอลกอฮอล์ ส าหรบัศีลขอ้ 3 พบว่านักศึกษาส่วนใหญ่จะรกัและซื่อสตัย์ต่อแฟน ส าหรบัความแตกต่าง   
ทางพฤติกรรมการน าศลี 5 ไปปฏบิตัิในชวีติประจ าวนั พบว่าเพศชายจะละเมดิศลีขอ้ 3 มากกว่าเพศหญิง 
และค่าสมัประสทิธส์หสมัพนัธภ์ายในระหว่างศลีทัง้ 5 ขอ้มคีวามสมัพนัธก์นัทางบวกทุกขอ้ 
 
ข้อเสนอแนะ 

จากการสมัภาษณ์หวัหน้าฝ่ายการศกึษา อนุศาสนาจารย์ เจ้าหน้าที่ฝ่ายการศกึษา และผูต้้องขงัที่
พน้โทษแลว้ สว่นมากมคีวามคดิเหน็ทีส่อดคลอ้งกนั ดงันี้ 

1.  ความคิดเหน็ 
 1.1 ก าลงัของเจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอกบัสดัส่วนของผู้ต้องขงั ท าให้การจัดกิจกรรมเพื่อ

พฒันาผูต้อ้งขงั มจี านวนกจิกรรมน้อยลง  
 1.2 งบประมาณไม่เพยีงพอในการพฒันาผูต้้องขงัในหลายๆ ดา้น เช่น ดา้นอาคารมคีวาม     

ทรุดโทรมอย่างมาก ดา้นสิง่สนบัสนุนการเรยีนรู ้มจี านวนจ ากดั 
 

                 2.  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
        2.1 ควรเพิม่ก าลงัเจา้หน้าทีฝ่่ายการศกึษาใหเ้หมาะสมและสมดุลกบัจ านวนผูต้้องขงั และ

สรา้งอาคารแบบถาวร สามารถรองรบักจิกรรมต่างของพอเพยีง  

                                                           
10เสาวรยี์ ตะโพนทอง และกุลกญัญา ณ ป้อมเพ็ชร, “พฤติกรรมการน าศีล 5 ไปใช้ในชีวิตประจ าวนั ของนิสิต

นักศึกษาสถาบนัอุดมศึกษารฐับาลในกรุงเทพมหานคร”, วารสารสมาคมนักวจิยั, (กรุงเทพมหานคร : ส่วนผลติวารสาร
สมาคมนกัวจิยั, 2549), หน้า 19-20.  
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 3.  แนวทางท่ีเหมาะสมเก่ียวกบัการพฒันาทรพัยากรมนุษยข์องผู้ต้องขงัในทัณฑสถาน 

ตามแนวพทุธปรชัญาเถรวาท  
        3.1 แนวทางการพฒันาผู้ต้องขงัตามหลกัไตรสกิขา ได้แก่ ศลี คือการพฒันาอาชีพที่

เหมาะสมตามความสามารถของแต่ละบุคคล สมาธ ิคอืการพฒันาจติใจใหม้คีุณธรรมจรยิธรรม และปัญญา คอื
การพฒันาทกัษะการด ารงชวีติใหอ้ยู่ในสงัคมอย่างปกตสิขุ 
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