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บทคัดยอ
 การวิจยัครัง้นีเ้ปนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารในชัน้เรยีน (Classroom action research) โดยมวีตัถปุระสงค
เพื่อ 1) ศึกษาและเปรียบเทียบความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนและหลัง
จัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 2) ศึกษาคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ และ 3) ศึกษาความคิดเห็นตอการจัดการ
เรียนรูแบบมีสวนรวม กลุมเปาหมายในการวิจัยครั้งน้ี คือ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาหลักสูตรและ
การสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการศึกษาคนควาอิสระดานหลักสูตร
และการเรียนการสอน รหัสวิชา 102681 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2554 จํานวน 30 คน เคร่ืองมือที่ใชในการ
ทดลองในการวิจัยครั้งนี้คือ แผนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม และเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวมรวมขอมูล 

ประกอบดวย แบบทดสอบความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ แบบประเมินคุณภาพ
โครงรางวทิยานพินธ และแบบสอบถามความคดิเหน็ตอการจดัการเรยีนรูแบบมสีวนรวม และการวเิคราะหขอมูล
เพือ่ตอบวตัถปุระสงคการวจิยัใชสถติพิืน้ฐาน ไดแก คารอยละ คาเฉลีย่ และคาสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน และสถติิ
เชิงอางอิง คือการทดสอบคาที (T-test for dependent sample)
 ผลการวิจัย มีดังนี้ 1) ความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนจัดการเรียนรู

แบบมีสวนรวม พบวา มีคะแนนเฉล่ีย 29.27 คะแนน จากคะแนนเต็ม 40 คะแนน คิดเปนรอยละ 73.17 
หลังจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมคะแนนเพิ่มขึ้นเปน 32.33 คะแนน คิดเปนรอยละ 80.83 ซึ่งมีผลตางหรือ
ความกาวหนาเทากบั 3.07 คะแนน คดิเปนรอยละ 7.67 และเมือ่เปรยีบเทยีบคะแนนความรูความเขาใจเกีย่วกบั
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนและหลังการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม พบวา นักศึกษามีคะแนนเฉล่ีย
ความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธหลงัการจัดการเรียนรูสงูกวากอนจัดการเรียนรูอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  2) คุณภาพโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษาหลักสูตรและการสอนเม่ือไดรับ
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การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม ในภาพรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายบุคคลพบวา นักศึกษา
สวนใหญ จาํนวน 19 คน คดิเปนรอยละ 63.33 สามารถจัดทาํโครงรางวิทยานิพนธทีม่รีะดบัคุณภาพอยูในระดับ
ดีมาก และอยูในระดับดี จํานวน 11 คน และ 3) ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมหรือมีความ
พึงพอใจตอการจัดการเรียนรูในภาพรวมอยูในระดบัมากที่สุด
คําสําคัญ: ความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ, การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม

ABSTRACT 
 The aimed of this classroom action research were to study 1) knowledge and 
understanding about proposal writing before and after using participatory learning, 
2) proposal writing quality, and 3) participatory learning satisfaction. The sample were 
30 graduate students, program in curriculum and instruction, who enrolled the independent 
study for curriculum and instruction subject in the first semester of 2011 academic year 
of Nakhon Ratchasima Rajabhat University. The research instrument included participatory 
learning plan, proposal writing ability test, proposal writing evaluation form and participatory 
learning satisfaction questionnaire. The data was analyzed by percentage (%), mean, 
standard deviation and t-test.
 The finding revealed that 1) the knowledge and understanding about proposal writing 
before using participatory learning was 29.27 average or 73.17%, after participatory learning 
at 32.33 average or 80.33%, it was found that the gain score at 3.07 or 7.67% and after 
using participatory learning had statistically significance higher than before at .05 level, 
2) the proposal writing quality after using participatory learning in overall was good level, 
it was found that 19 persons was at the excellent level and 11 persons was at a good one, 
and 3) the participatory learning satisfaction in overall and item were very satisfied.
Keywords : Proposal writing ability, Participatory learning

บทนํา 
 การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เปนการศึกษาที่ใหความสําคัญสูงสุดในการเตรียมนักศึกษาใหมีความรู
และทักษะในการแสวงหาความรูดวยปญญาโดยใชกระบวนการวิจัย ดังนั้นหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
ทุกหลักสูตร ไมวาจะเปนระดับมหาบัณฑิตทั้งแผน ก และแผน ข หรือระดับดุษฎีบัณฑิตทั้งแบบ 1 และแบบ 2 
จงึมขีอกาํหนดใหนกัศกึษาตองทาํการวจิยัทีแ่สดงถงึความคดิรเิริม่โดยอาจทาํในรปูวทิยานพินธหรอืโครงการวจิยั
ขนาดเล็ก ดวยเหตุผลดังกลาวน้ี ความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา นอกจากจะวัดจาก
ตัวมหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิตแลว ยังตองวัดจากคุณภาพและความเปนเลิศทางวิชาการของวิทยานิพนธหรือ

โครงการวจิยัท่ีนกัศกึษาไดจดัทาํตามขอกําหนดของหลกัสูตรดวย (สวุมิล วองวาณชิ และ นงลกัษณ วริชัชยั, 2546)
 มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา ไดจัดการศึกษาระดับบณัฑิตศกึษาต้ังแตปการศึกษา 2541 เปนตนมา 
ครอบคลุมการจัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก ในสาขา
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วิชาการศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร สาขาวิชาศิลปศาสตร และสาขาวิชาวิทยาการจัดการ (บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา, 2557, น. 7) สําหรับสาขาวิชาการศึกษาน้ัน ไดเปดสอนในสาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารทางการศึกษา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน สาขาวิชา
จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ และสาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
ในทกุสาขาวชิาไดเปดสอนตามหลักสตูรแบบ ก (2) ซึง่เปนหลักสูตรทีก่าํหนดใหเรยีนรายวชิาและทาํวทิยานพินธ 
โดยนักศึกษาตองทําวิทยานิพนธไมนอยกวา 12 หนวยกิต ทั้งน้ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ไดกําหนด
แนวปฏิบัติในการทําวิทยานิพนธในสวนที่นักศึกษาตองเสนอผลงานผานความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ชุดตาง ๆ  ไว 3 ขั้นตอน ไดแก การเสนอขออนุมัติหัวขอและโครงรางยอวิทยานิพนธ การเสนอของสอบโครงราง
ละเอียดวิทยานิพนธและการเสนอขอสอบวิทยานิพนธ 
 สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนไดเปดสอนระดับบัณฑิตศึกษาต้ังแตปการศึกษา 2545 เปนตนมา 
ผลการดําเนินการในดานระยะเวลาท่ีใชในการศึกษา พบวา นักศึกษาสวนนอยที่สามารถจบการศึกษาตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนดไวในหลักสูตร กลาวคือ ใชเวลาในการศึกษา 2 ป แตนักศึกษาสวนใหญใชเวลาในการศึกษา
มากกวา 2 ป การที่นักศึกษาสวนใหญใชเวลาในการศึกษามากกวาแผนการศึกษาที่กําหนดไวในหลักสูตร 
โดยพบวา นักศึกษามีปญหาอุปสรรคท้ังในขั้นการเสนอขอสอบโครงรางละเอียดวิทยานิพนธ และการเสนอ
ขอสอบวิทยานิพนธ ซึ่งสาเหตุสําคัญเกิดจากอุปสรรคดานวิชาการของนักศึกษา กลาวคือ ยังไมสามารถ
เขียนโครงรางวิทยานิพนธใหมีคุณภาพตามเกณฑได และอาจารยที่ปรึกษาจําเปนตองใชเวลาในการแกไข
ปรับปรุงโครงรางใหมีคุณภาพตามเกณฑจนสามารถเสนอสอบได นอกจากอุปสรรคดานวิชาการแลว ในสวน
อุปสรรคสวนตัวของนักศึกษาแตละคนยังพบวา นักศึกษามีภาระงานประจํามาก และนักศึกษาสวนหนึ่ง
ตดัสนิใจทาํผลงานทางวชิาการเพือ่ขอกาํหนดตาํแหนงกอน (บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา, 
2557, น. 7)
 ดงันัน้ เพ่ือเปนการแกไขปญหาการเขยีนโครงรางวิทยานพินธทีค่ณุภาพตามเกณฑทีก่าํหนด คณะผูวจิยั
ซึง่เปนอาจารยผูสอนสาขาวชิาหลักสตูรและการสอน จงึไดปรบัวธิกีารจดัการเรยีนการสอนในรายวชิาการศึกษา
คนควาอิสระดานหลักสูตรและการสอน ใหมีเปาหมายหลักเพื่อกระตุนใหนักศึกษาพัฒนาความสามารถในการ
เขียนโครงรางวิทยานิพนธ และสงเสริมการจัดการเรียนรูที่ถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด โดยใหนักศึกษามีสวนรวม
ในการจัดการเรียนรูมากขึ้น อันจะทําใหนักศึกษาเกิดการสรางองคความรูดวยตนเองไดตอไป จากการปรับวิธี

จัดการเรียนการสอนในรายวิชาน้ี คณะผูวิจัยซ่ึงเปนผูรับผิดชอบการสอนตองการทราบวา การจัดการเรียนรู
แบบมีสวนรวมที่พัฒนาขึ้นจะทําใหนักศึกษามีความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธเปนอยางไร 
โดยพิจาณาจากความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนและหลังจากการจัดการเรียนรู
แบบมสีวนรวม และคุณภาพโครงรางวทิยานพินธทีน่กัศกึษาจดัทาํขึน้ นอกจากนีผู้วจิยัตองการทราบวา นกัศึกษา

มีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมเปนอยางไร ซึ่งผลการวิจัยจะเปนสารสนเทศที่สําคัญในการ
พัฒนาความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษารุนตอ ๆ ไป รวมทั้งสามารถขยายผลไปยัง
นกัศกึษาสาขาวชิาอืน่ ๆ  อนัจะสงผลใหนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาสามารถทาํวทิยานิพนธและสําเรจ็การศกึษา

ตรงตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวในหลักสูตรตอไป
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วัตถุประสงคของการวิจัย
 การวิจยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงคหลกัเพือ่พฒันาความสามารถในการเขยีนโครงรางวทิยานพินธของนักศึกษา
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนโดยการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะ ดังนี้
 1. เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมากอนและหลังจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
 2. เพ่ือศกึษาคณุภาพโครงรางวทิยานพินธของนักศึกษาสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวทิยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา
 3. เพ่ือศึกษาความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมของนักศึกษาสาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ประโยชนของการวิจัย
 การวิจัยคร้ังน้ีทําใหทราบผลของการพัฒนาความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ โดยการ
จัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมของนักศึกษาสาขาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ซึ่งสามารถขยายผลไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาความสามารถดานอื่น ๆ ของนักศึกษาได และอาจเปน
แนวทางใหสาขาวิชาอ่ืนๆ นําไปใชในการพัฒนาความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา 
ซึ่งจะสงผลใหนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสามารถทําวิทยานิพนธและสําเร็จการศึกษาตรงตามระยะเวลา
ที่กําหนดไวในหลักสูตรยิ่งขึ้น

วิธีดําเนินการวิจัย
 1. กลุมเปาหมาย
  กลุมเปาหมายที่ใชในการวิจัยนี้ คือ นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาหลักสูตรและการสอน 
ภาคพเิศษ ทีล่งทะเบยีนเรยีนรายวิชาการศึกษาคนควาอสิระดานหลกัสูตรและการเรียนการสอน ภาคเรยีนที ่ 1 
ปการศึกษา 2554 จํานวน 30 คน (มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา, 2561)

 2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย
  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวยเคร่ืองมือที่ใชในการทดลอง และเคร่ืองมือที่ใชในการ

เก็บรวบรวมขอมูล รายละเอียดของเครื่องมือแตละชนิด มีดังนี้
  2.1 เครื่องมือท่ีใชในการทดลอง เปนแผนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมท่ีคณะผูวิจัยสรางข้ึน 
ซึง่มลีกัษณะและโครงสรางตามทีก่าํหนดในรายละเอียดรายวิชาตามมาตรฐานคุณวฒุริะดบัอดุมศึกษา (มคอ.3) 
รายละเอียดของการสรางและตรวจสอบคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู และผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู

แบบมีสวนรวม ดังนี้
   2.1.1 การสรางและตรวจสอบคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม มีขั้นตอนดังนี้
    1) ผูวิจัยรางรายละเอียดรายวิชา (มคอ. 3) ในหมวดตาง ๆ ใหเปนไปตามกําหนด
ของหลักสูตร ยกเวน หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล ผูวิจัยและนักศึกษาไดออกแบบกิจกรรม
การสอนรวมกัน ในสัปดาหแรกของการเรียนการสอน
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    2) นําแผนการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นเสนอตอผูทรงคุณวุฒิดานหลักสูตรและ
การสอนจํานวน 3 ทาน ไดแก รศ.ดร.สมพงษ สิงหะพล รศ.สิทธิศักดิ์ จุลศิริพงษ และ ดร.สิรินาถ จงกลกลาง 
เพื่อตรวจสอบความถูกตอง ความเหมาะสม และความเปนไปไดของแผนการจัดการเรียนรู
    3) ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ แลวนําไปใช
ในการทดลองตอไป
   2.1.2 ผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม ผูวิจัยใชแนวคิดการมีสวนรวม 
โดยใหนักศึกษาเขามารวมออกแบบการจัดการเรียนการสอน โดยเฉพาะหมวดท่ี 5 แผนการสอนและ
การประเมินผล ซึ่งมีการดําเนินการและผลการดําเนินการ ดังนี้
    1) ผู วิจัยสํารวจความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา
กลุมเปาหมายในการวิจยั ซึง่เคยเรยีนวิชาเกีย่วกับการวจิยัทางการศึกษามาแลวหลายรายวิชา ไดแก วธิวีทิยาการ
วิจัยทางการศึกษา การพัฒนาหลักสูตร ทฤษฎีการเรียนรูและการเรียนการสอน การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคม
แหงการเรียนรู และสถิติเพื่อการวิจัยทางการศึกษา โดยใชแบบสํารวจการเขียนโครงรางวิทยานิพนธที่ผูวิจัย
สรางขึ้น
    2) ผลการวิเคราะหความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ จากการสํารวจ
ในสัปดาหแรกของการเรียนการสอนจากนักศึกษาท่ีเขาเรียนในวันนั้น จํานวน 26 คน พบวา นักศึกษาประเมิน
ตนเองวายังไมสามารถเขียนโครงรางวิทยานิพนธไดในหัวขอตาง ๆ มากที่สุด 3 อันดับแรก คือ การวิเคราะห
ขอมูล (20 คน) เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล (12 คน) เคร่ืองมือที่ใชในการทดลอง การดําเนินการ
ทดลอง/การเก็บรวบรวมขอมูล กรอบแนวคิดในการวิจัย และความเปนมาและความสําคัญของปญหา (10 คน) 
    3) จากผลการสํารวจทีไ่ด ผูวจิยัแบงกลุมนกัศึกษา จาํนวน 5 กลุม ชวยกนัพจิารณาวา
จะใชวธิกีารใดบางในการพัฒนาความรูความสามารถในการเขียนโครงรางวทิยานิพนธ ซึง่ผลการพิจารณาพบวา 
มีวิธีการที่ควรใชพัฒนา 3 รูปแบบ คือ รูปแบบที่ 1 นักศึกษาศึกษาเอกสาร ตํารา หรือตัวอยางวิทยานิพนธ
ดวยตนเองเปนรายบคุคล โดยใชพฒันาในหวัขอ วรรณกรรมทีเ่กีย่วของ กรอบแนวคิดในการวจิยั และการดําเนิน
การทดลอง รูปแบบท่ี 2 นักศึกษารวมกันศึกษาเอกสาร ตํารา หรือตัวอยางวิทยานิพนธเปนกลุมยอยแลว
นําเสนอตอชั้นเรียน โดยใชพัฒนาในหัวขอ เคร่ืองมือท่ีใชในการทดลอง และแผนปฏิบัติการวิจัย และรูปแบบ
ที่ 3 อาจารยผู สอนหรือวิทยากรบรรยายเพิ่มเติม โดยใชพัฒนาในหัวขอเครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล และความเปนมาและความสําคัญของปญหา จากนั้นรวมกันสรุปแผนการเรียนการสอน

    4) ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันสรุปกิจกรรมตลอดภาคเรียนในชวงสัปดาหที่เหลืออยู
จํานวน 13 สัปดาห ไดแผนการเรียนการสอน ดังตารางที่ 1
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ตารางท่ี 1 แผนการเรียนการสอนรายวิชาการศึกษาคนควาอิสระดานหลักสูตรและการเรียนการสอน

ครั้งที่ วัน–เดือน–ป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1 10 ก.ค. 2554 อาจารยผูสอนและวิทยากรทบทวนความรูการเขียน
โครงรางวิทยานิพนธในหัวขอ
- ความเปนและความสําคัญของปญหา
- เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล
- การวิเคราะหขอมูล

อาจารยผูสอน/วทิยากร

2 17 ก.ค. 2554 นักศึกษาแตละคนศึกษาดวยตนเองในหัวขอ
- วรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ
- การดําเนินการทดลอง
- กรอบแนวคิดในการวิจัย

นักศึกษา

3 31 ก.ค. 2554 นักศึกษาเขารวมพิธีไหวครูระดับบัณฑิตศึกษา นักศึกษา

4 14 ส.ค. 2554 นักศึกษาแบงกลุมศึกษาในหัวขอ
- เครื่องมือที่ใชในการทดลอง
- แผนปฏิบัติการวิจัย

กลุมนักศึกษา

5-6 21 ส.ค. 2554
28 ส.ค. 2554

นักศึกษาแตละคนปฏิบัติการพัฒนาโครงรางของ
ตนเอง

นักศึกษา

7 4 ก.ย. 2554 นักศึกษาจับคูตรวจสอบโครงรางวิทยานิพนธที่พัฒนา
ขึ้นในช้ันเรียน

นักศึกษา

8-11 11 ก.ย. 2554
18 ก.ย. 2554
25 ก.ย. 2554

2 ต.ค. 2554

นักศึกษานําเสนอโครงรางวิทยานิพนธของตนเอง โดย
มีอาจารยผูสอนเปนผูวิพากษ สัปดาหละประมาณ 
6-8 คน

นักศึกษา
อาจารยผูสอน

12 9 ต.ค. 2554 ตรวจสอบโครงรางวิทยานิพนธโดยผูทรงคุณวุฒิ/

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ

นักศึกษา ผูทรงคุณวุฒิ

/อาจารยที่ปรึกษา

13 16 ต.ค. 2554 นักศึกษาแตละคนสงโครงรางวิทยานิพนธเพื่อสอบ
โครงราง

นักศึกษา
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  2.2 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวยเคร่ืองมือจํานวน 3 ฉบับ ไดแก 
1) แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ 2) แบบประเมินคุณภาพโครงราง
วิทยานิพนธ และ 3) แบบสอบถามความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม รายละเอียดเกี่ยวกับ
ลักษณะ การสราง และการหาคุณภาพของเครื่องมือแตละฉบับมีดังนี้
   2.2.1 แบบทดสอบความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ มีลักษณะ
เปนแบบทดสอบแบบเลือกตอบชนิด 5 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ ใชวัดความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียน
โครงรางวทิยานพินธใน 3 ประเดน็ คอื 1) ความรูความเขาใจเกีย่วกบัการสาํรวจและกาํหนดปญหาดานหลกัสูตร
และการเรียนการสอนในทองถ่ิน จํานวน 5 ขอ 2) ความรูความเขาใจเก่ียวกับนวัตกรรมในการแกปญหา
หรือพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน จํานวน 5 ขอ และ 3) ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการวางแผน
การแกปญหาดานหลักสูตรและการเรียนการสอน จํานวน 30 
   2.2.2 แบบประเมินคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ 
จํานวน 35 รายการ ครอบคลุมประเด็นตาง ๆ ของโครงรางวิทยานิพนธ ประกอบดวย ชื่อเรื่อง ความเปนมา
และความสําคญัของปญหา วตัถปุระสงคของการวิจยั ความสําคญัของการวิจยั ขอบเขตของการวิจยั สมมุตฐิาน
การวจิยั นยิามศพัทเฉพาะ วรรณกรรมทีเ่ก่ียวของ ประชากร กลุมตวัอยาง เครือ่งมือทีใ่ชในการวจิยั การวเิคราะห
ขอมูล แผนปฏิบัติการวิจัย บรรณานุกรม และอ่ืน ๆ ผูวิจัยนําแบบประเมินคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ
ที่สรางขึ้นไปใหผูทรงคุณวุฒิดานการวิจัยและวัดผลการศึกษา
   2.2.3 แบบสอบถามความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรู แบบมีสวนรวม มีลักษณะเปน
มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 15 ขอ สอบถามเก่ียวกับการมีสวนรวมในการวางแผน การดําเนินการ 
และการประเมินผลกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการเรียนการสอนในการวิจัย
   ผูวจิยัไดนาํเครือ่งมือท่ีใชในการเกบ็รวบรวมขอมลูทัง้ 3 ชนดินีไ้ปใหผูทรงคณุวฒุดิานการวจิยั
และวัดผลการศึกษา จํานวน 3 ทาน คือ ผศ.ดร.กิติพงษ ลือนาม ผศ.ธนวัฒน ธิติธนานันท และ ดร.ศิริพันธ 
ติยะวงศสุวรรณ เพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) ตามประเด็นท่ีตองการวัด
แลวนํามาคํานวณคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงค (Index of item objective 
congruence : IOC) พบวา ไดคา IOC เทากับ 1 ทุกขอ 
 3. การดําเนินการทดลอง

  การวิจัยครั้งนี้ ดําเนินการในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2554 (มิถุนายน - ตุลาคม 2554) ผูวิจัย

ดําเนินตามขั้นตอนดังตอไปน้ี
  3.1 ผูวิจัยดําเนินการทดสอบกอนเรียน (Pretest) ดวยแบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธที่ผูวิจัยสรางขึ้นในสัปดาหแรกของการเรียนการสอน

  3.2 ผูวจิยัดําเนนิการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูแบบมสีวนรวม จาํนวน 13 สปัดาห สปัดาหละ 

5 คาบ 

  3.3 ผูวิจัยดําเนินการทดสอบหลังเรียน (Posttest) ดวยแบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขยีนโครงรางวทิยานพินธทีผู่วจิยัสรางขึน้ในสปัดาหสดุทายของการเรยีนการสอน รวมทัง้สอบถามความคดิเหน็
ที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
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  3.4 ตรวจใหคะแนนแบบทดสอบความรูความเขาใจเกีย่วกบัการเขยีนโครงรางวทิยานพินธทัง้กอน
และหลังการจัดการเรียนรู และประเมินคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ
 4. การวิเคราะหขอมูล
  4.1 วิเคราะหความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ คุณภาพโครงราง
วิทยานิพนธ และความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม โดยการหาคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คารอยละ 
คาเฉล่ีย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
  4.2 เปรียบเทียบความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ โดยการเปรียบเทียบ
ความแตกตางระหวางคาเฉล่ียคะแนนกอนและหลังการจัดการเรียนรูของกลุมเปาหมาย ดวยการทดสอบคาที 
(T-test) แบบไมเปนอิสระจากกัน (T-test for dependent samples)
  4.3 การแปลความหมายคะแนนเฉลี่ยคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ ผูวิจัยกําหนดเกณฑในการ
แปลความหมาย จากคะแนนเต็ม 35 คะแนน ดังนี้

ชวงคะแนน คะแนนรอยละ ความหมาย

31.50 – 35.00 90 – 100 ดีมาก

28.00 – 31.49 80 – 89 ดี

24.50 – 27.99 70 – 79 พอใช

21.00 – 24.49 60 – 69 ปรับปรุง

ตํ่ากวา 21 คะแนน ตํ่ากวารอยละ 60 ปรับปรุงเรงดวน

  4.4 การแปลความหมายคะแนนเฉล่ียความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม ผูวิจัย
กําหนดเกณฑในการแปลความหมาย จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ดังนี้
   4.51 – 5.00 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเหน็ตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
      หรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมากที่สุด

   3.51 – 4.50 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

      หรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมาก
   2.51 – 3.50 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
      หรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับปานกลาง
   1.51 – 2.50 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

      หรือมีความพงึพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับนอย
   1.00 – 1.50 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
      หรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับนอยที่สุด
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ผลการวิจัย
 1. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับโครงรางวิทยานิพนธ 
  ความรูความเขาใจเกี่ยวกับโครงรางวิทยานิพนธ วัดจากแบบทดสอบวัดความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธ ซึ่งเปนแบบทดสอบเลือกตอบชนิด 5 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ คะแนนเต็ม 
40 คะแนน ทั้งกอนและหลังการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม ผลการวิเคราะหขอมูล ดังตารางที่ 2

ตารางท่ี 2 การเปรียบเทียบคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา
  สาขาหลักสูตรและการสอนกอนและหลังจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม

สภาพการทดลอง คะแนนเต็ม n  S.D. t p

กอนจัดการเรียนรู 40 30 29.27 3.92 7.59* .00

หลังจัดการเรียนรู 40 30 32.33 3.30

* p <.05
 
  จากตารางที่ 2 พบวา ในภาพรวมของคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงราง
วิทยานิพนธกอนจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม พบวา มีคะแนนเฉล่ีย 29.27 คะแนน คิดเปนรอยละ 73.17 
หลังจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมคะแนนเพิ่มขึ้นเปน 32.33 คะแนน คิดเปนรอยละ 80.83 ซึ่งมีผลตางหรือ
ความกาวหนาเทากับ 3.07 คะแนน คิดเปนรอยละ 7.67 และเม่ือพิจารณาคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธในรายบุคคลของนักศึกษาสาขาหลักสูตรและการสอนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบมีสวนรวมพบวา กอนจัดการเรียนรู นักศึกษามีคะแนนระหวาง 23 ถึง 35 คะแนน หรือระหวางรอยละ 
55.50 ถึง 87.50 หลังจัดการเรียนรู นักศึกษามีคะแนนระหวาง 62.50 ถึง 92.50 และมีความกาวหนาตั้งแต
0 ถึง 9 คะแนน หรือระหวางรอยละ 0.00 ถึง 22.50 และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนและหลังการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม โดยการทดสอบคาที (t-test) 
ผลการวิเคราะหพบวา นักศึกษามีคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธหลังการ
จัดการเรียนรูสูงกวากอนจัดการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

 2. คุณภาพของโครงรางวิทยานิพนธ 
  คุณภาพของโครงรางวิทยานิพนธ วัดไดจากแบบประเมินระดับความถูกตองเหมาะสมตาม
สวนประกอบตางๆ ของโครงรางวิทยานิพนธ จํานวน 35 รายการ ซึ่งเปนแบบตรวจสอบรายการ คะแนนเต็ม 
35 คะแนน ประเมินจากผูประเมิน 2 คน นาํมาหาคาเฉล่ียคะแนนคุณภาพของโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา

แตละคนแลวเทียบกับเกณฑระดับคุณภาพ ผลการวิเคราะหขอมูล ดังตารางที่ 3
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ตารางท่ี 3 คะแนนเฉล่ีย และระดับคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษาหลักสูตรและการสอนโดยการ
  จัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม

ลําดับที่ ผูประเมินคนท่ี 1 ผูประเมินคนที่ 2 คะแนนเฉล่ีย ระดับคุณภาพ

1 34 33 33.50 ดีมาก

2 31 31 31.00 ดี

3 30 30 30.00 ดี

4 31 32 31.50 ดีมาก

5 34 33 33.50 ดีมาก

6 30 30 30.00 ดี

7 32 31 31.50 ดีมาก

8 30 31 30.50 ดี

9 32 31 31.50 ดีมาก

10 29 29 29.00 ดี

11 31 32 31.50 ดีมาก

12 32 33 32.50 ดีมาก

13 31 32 31.50 ดีมาก

14 30 31 30.50 ดี

15 32 31 31.50 ดีมาก

16 33 32 32.50 ดีมาก

17 33 32 32.50 ดีมาก

18 29 29 29.00 ดี

19 29 30 29.50 ดี

20 29 30 29.50 ดี

21 31 32 31.50 ดีมาก

22 34 33 33.50 ดีมาก

23 32 31 31.50 ดีมาก

24 32 32 32.00 ดีมาก

25 33 34 33.50 ดีมาก

26 28 29 28.50 ดี
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ตารางที่ 3 (ตอ)

ลําดับที่ ผูประเมินคนท่ี 1 ผูประเมินคนท่ี 2 คะแนนเฉล่ีย ระดับคุณภาพ

27 33 34 33.50 ดีมาก

28 29 30 29.50 ดี

29 32 31 31.50 ดีมาก

30 32 31 31.50 ดีมาก

 31.27 31.33 31.30 ดี

S.D. 1.68 1.37 1.47 -

  จากตารางท่ี 4 พบวา ในภาพรวมนักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมหรือ
มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมากที่สุด (  = 4.58) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา
สวนมากมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุดเชนเดียวกัน โดยรายการที่นักศึกษามีความพึงพอใจสูงสุด 
3 ลําดับแรก ประกอบดวย การจัดการเรียนการสอนในลักษณะนี้เปนแรงกระตุนใหทานมีความพยายามในการ
เขียนโครงรางวิทยานิพนธมากข้ึน (  =4.90) ไดรับคําแนะนําชวยเหลือจากอาจารยผูสอน (  = 4.86) และ
ไดรับการชี้แจงเปาหมายของรายวิชาอยางชัดเจน (  =4.76) สวนรายการที่นักศึกษามีความพึงพอใจตํ่าสุด 
และอยูในระดับมาก จํานวน 3 ประกอบดวย สามารถดําเนินการตามแผนการจัดการเรียนการสอนได 
(  =4.24) ไดพยายามดําเนินการตามแผนการจัดการเรียนการสอน และไดรับคําแนะนําชวยเหลือจาก
เพื่อนนักศึกษา (  =4.28)

อภิปรายผล
 จากการดําเนินการวิจัยและผลการวิจัย มีประเด็นสําคัญนํามาอภิปราย ดังนี้
 1. การจัดการเรยีนรูแบบมสีวนรวมสามารถพฒันาความสามารถในการเขยีนโครงรางวทิยานิพนธของ

นักศึกษาหลักสูตรและการสอนไดเปนอยางดี ดังจะเห็นไดจากความรูความเขาใจเกี่ยวกับโครงรางวิทยานิพนธ
ทีส่งูขึน้อยางมนียัสาํคญัทางสถติ ิทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจาก การเรยีนรูแบบมสีวนรวมในครัง้นี ้นกัศกึษามปีระสบการณ
เดมิเกีย่วกับกระบวนการวิจยัท่ีเคยเรยีนมาแลว รวมกับกระบวนการกลุมท่ีกอใหเกดิการเรียนรูเพ่ิมเตมิท่ีนกัศึกษา

ตองใชกระบวนการคดิวเิคราะห และสังเคราะหเปนความรู สรปุเปนภาษาทีถ่ายทอดตามความเขาใจของตนเอง 
ซึง่ถือวาเปนกระบวนการปอนกลบัทีท่าํใหนกัศกึษาไดประเมนิและตรวจสอบตนเองวาเขาใจและรูเรือ่งมากนอย
เพียงใด และเปนไปตามองคประกอบของการเรียนรูเชิงประสบการณในข้ันตอนการสะทอนและอภิปราย 
รวมทั้งในขั้นตอนของการประยุกตแนวคิด นักศึกษาไดพัฒนาการสรางความรูจากการสรุปที่เปนความรู
ที่กระจางชัดสามารถนําไปใชได ดังจะเห็นไดจากผลงานการเขียนโครงรางวิทยานิพนธที่อยูในระดับดีมาก

ของนักศึกษา สอดคลองกับงานวิจัยหลายๆ เรื่อง ที่พบในลักษณะเดียวกันวา การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได เชน ญาณัญฎา ศิรภัทรธาดา (2553) จิราภรณ ชูวงศ และ ปฏิญญา 
กองสกุล (2555) นิภา กิมสูงเนิน (2557) อานนท พึ่งสาย และ ตอศักดิ์ แกวจรัสวิไล (2557)
 2. ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมหรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู พบวา 
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ในภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด และเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาสวนมากมีความพึงพอใจอยูในระดับ
มากที่สุดเชนเดียวกัน โดยรายการที่นักศึกษามีความพึงพอใจสูงสุด 3 ลําดับแรก ประกอบดวย การจัดการเรียน
การสอนในลักษณะน้ีเปนแรงกระตุนใหนักศึกษามีความพยายามในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธมากขึ้น 
รวมท้ังไดรับคําแนะนําชวยเหลือจากอาจารยผู สอน และนักศึกษาไดรับการช้ีแจงเปาหมายของรายวิชา
อยางชัดเจน ที่เปนเชนน้ีอาจเนื่องมาจาก นักศึกษากําลังอยูในขั้นตอนที่จะเสนอเพ่ือสอบโครงรางวิทยานิพนธ
ตามกําหนดในแผนการศึกษาของหลักสูตร ทําใหเกิดแรงกระตุ นที่สําคัญในการอยากสําเร็จการศึกษา
ตามกาํหนดเวลา และในการจัดการเรียนการสอนไดมอีาจารยทีป่รกึษาและอาจารยผูสอนใหคาํชีแ้นะอยางตอเนือ่ง 
สวนรายการทีน่กัศกึษามีความพงึพอใจตํา่กวารายการอืน่ ๆ  ไดแก ความสามารถในการดาํเนนิการตามแผนการ
จัดการเรียนการสอนที่กําหนดไว รวมทั้งความพยายามดําเนินการตามแผนการจัดการเรียนการสอน และ
การไดรบัคาํแนะนาํชวยเหลอืจากเพ่ือนนกัศกึษา ทัง้นีผ้ลการวจิยัดงักลาวตรงกับสถานการณจรงิ อาจเนือ่งมาจาก 
ความพรอมของนักศึกษาที่เปนนักศึกษาภาคพิเศษ ซึ่งมีภาระงานสอนประจําทุกวันในเวลาราชการ ทําให
การดําเนินการตามแผนท่ีตองศึกษาคนควาเพ่ิมเติมทําไดไมเต็มที่เทาที่ควร และนักศึกษาแตละคนตางมุง
ที่จะพัฒนาโครงรางวิทยานิพนธของตน ทําใหไมสามารถชวยเหลือเพื่อน ๆ ไดมากนัก 

ขอเสนอแนะ
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช
  ควรมีการวางแผนหรืออกแบบกิจกรรมการเรียนรู โดยจัดสรรเวลาใหกับนักศึกษามีการคนควา
ในชั่วโมงเรียน และทํางานในประเด็นท่ีกําลังศึกษาใหสําเร็จภายในช่ัวโมงเรียนใหมากที่สุด
 2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยตอไป
  2.1 ควรมีการศึกษาผลการจัดการเรียนรู แบบมีสวนรวมในเน้ือหาอื่น ๆ โดยเนนรายวิชา
ที่ตอเนื่องจากรายวิชาที่นกัศึกษามีประสบการณแลว
  2.2 ควรมีการศึกษาปจจัยอื่น ๆ ที่สงผลตอความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ 
เพ่ือจะไดทราบผลของปจจัยนั้น ๆ  อันจะนํามารวมกันวางแผนใหนักศึกษามีความสามารถในการเขียนโครงราง
วิทยานิพนธรวมท้ังรายงานการวิจัยตอไป

กิตติกรรมประกาศ
 งานวจิยันีส้าํเรจ็ไดดวยความอนเุคราะหและสนบัสนนุจากบคุคลหลายฝาย ประกอบดวย 1) ผูทรงคุณวฒุิ
ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ไดแก รศ.ดร.สมพงษ สิงหะพล, รศ.สิทธิศักดิ์ จุลศิริพงษ, ผศ.ดร.สิรินาถ 
จงกลกลาง, ผศ.ดร.กิติพงษ ลือนาม, ผศ.ธนวัฒน ธิติธนานันท และ ดร.ศิริพันธ ติยะวงศสุวรรณ ที่ไดประเมิน
และใหขอเสนอแนะในการปรับเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 2) สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา ที่สนับสนุนงบประมาณในการวิจัย จํานวน 30,000 บาท และ 3) นักศึกษาสาขาหลักสูตรและ
การสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่เปนกลุมเปาหมายในการวิจัยคร้ังน้ีทุกคน ที่ใหความรวมมือ
รวมใจดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ตามที่ไดรวมกันออกแบบแผนการเรียนการสอนเปนอยางดี ซึ่งคณะผูวิจัย
หวังเปนอยางยิ่งวางานวิจัยเรื่องนี้จะเปนประโยชนสําหรับผูที่เกี่ยวของกับการสอนระดับบัณฑิตศึกษา สําหรับ
การประยุกตใชในการเรียนการสอนในรายวิชาอื่น ๆ ใหมีประสิทธิภาพตอไป



22   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

เอกสารอางอิง 
จิราภรณ ชูวงศ และ ปฏิญญา กองสกุล. (2555). “ผลของการเรียนรูแบบมีสวนรวมตอความรูเรื่องโรคความดัน

โลหิตสูงและการบริโภคอาหารของผูสูงอายุโรคความดันโลหิตสูงในชมรมผูสูงอายุ เขตอําเภอเมือง 
จังหวัดตรัง”. วารสารวิจัยทางวิทยาศาสตรสุขภาพ, 6(2), 30-37.

ญาณัญฎา ศิรภัทรธาดา. (2553). การพัฒนาพฤติกรรมการเรียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา
ในการเรียนวิชาหลักการตลาดโดยการสอนแบบมีสวนรวม. กรุงเทพมหานคร : คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา.

นิภา กิมสูงเนิน. (2557). “ผลของการจัดการเรียนการสอนแบบมีสวนรวมวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน
ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยรังสิต”. วารสาร
พัฒนาการเรียนการสอน มหาวิทยาลัยรังสิต, 8(2), 56-69.

บณัฑติวทิยาลยั. (2557). รายงานประจาํป บณัฑติวทิยาลยั 2557. นครราชสมีา : บณัฑติวิทยาลยั มหาวทิยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา.

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา. ระบบบริการการศึกษา. สืบคนเมื่อ 10 กันยายน 2561, จาก http://
reg.nrru.ac.th /registrar/teach_browse.asp?cmd=1&classid=495007&classacadyear=
&avs664690041=682

สุวิมล วองวาณิช และ นงลักษณ วิรัชชัย. (2546). แนวทางการใหคําปรึกษาวิทยานิพนธ. กรุงเทพมหานคร : 
ศูนยตําราและเอกสารทางวิชาการ คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.

อานนท พึ่งสาย และตอศักดิ์ แกวจรัสวิไล. (2557). “ผลของการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมที่มีตอเจตคติ
ในการเรียนพลศึกษาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5”. วารสารศิลปากรศึกษาศาสตรวิจัย, 6(1), 
233-254.

ผูเขียนบทความ
 ดร.สมเกียรติ ทานอก อาจารย ดร. สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา
  E-mail: skiattanok@gmail.com, 

  s_kiat_t@hotmail.com

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบูรณ ตันยะ ผูชวยศาสตราจารย ดร. สาขาวิชาวิจยัและประเมินผลการศึกษา
                           E-mail: somboon_tanya@hotmail.com

  คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
  เลขที่ 340 ถนนสุรนารายณ ตําบลในเมือง 
  อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000


