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สารจากอธิการบดี

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีความยินดี
เปนสวนสําคัญและเปดโอกาสใหมีเวทีการนําเสนอและ
เผยแพรผลงานวิจัย นวัตกรรม และงานสรางสรรค สําหรับ
คณาจารย นักวิชาการ นักวิจัย นักศึกษา ทั้งจากหนวยงาน
ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั ไดแลกเปลีย่นองคความรู 
ประสบการณ ความคดิเหน็ และสรางเครอืขายความรวมมอื
ทางวิชาการ เพื่อนําความรูไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน
ตอสังคม สรางคุณคาและพัฒนาตอยอดไปสูการเพิ่มมูลคา

ทางเศรษฐกจิตอไปได ดงันัน้ การเผยแพรผลงานวจิยัหรอืผลงานวชิาการ มคีวามสาํคญัยิง่ตอการนําองคความรู
ที่ไดจากการวิจัยมาเผยแพรสูสังคม เกิดคุณคาและการถายทอดไปยังผูมีสวนเกี่ยวของหรือผูใชประโยชน
นําไปใชไดจริง ในฐานะที่เปนมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น และดวยความเปนสากลของกระบวนการ
แสวงหาความรูของกระบวนการวิจยั ทาํใหมหาวิทยาลัยมกีารบูรณาการปจจัยและกระบวนการท้ังหมด บทความ
ทางวิชาการและบทความวิจัยท่ีปรากฏในวารสารชุมชนวิจัยฉบับนี้ เปนส่ิงที่แสดงถึงความกาวหนาทางดาน
งานวิจัยของมหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยเครือขายสถาบันอุดมศึกษาไดเปนอยางดี 
 ขอขอบคุณ เครือขายมหาวิทยาลัยทั่วประเทศและภาคีเครือขายในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมาที่ใหความ
รวมมอืและเขารวมการประชมุวชิาการและนาํเสนอผลงานวจิยัระดบัชาต ิครัง้ที ่10 ขอขอบคุณ คณะกรรมการ
พิจารณาบทความ ผูทรงคุณวุฒิ และผูเชี่ยวชาญ (Peer review) ทุกทาน ที่ไดเสียสละเวลาอันมีคายิ่งในการ
พิจารณาบทความในวารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2561) เลมนี้ ขอบคุณ
กองบรรณาธิการวารสารชุมชนวิจัย สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ซึ่งทําหนาท่ี
ในการเสนอแนะเพือ่การพฒันา ปรบัปรงุวารสาร พรอมทัง้ชวยประสานงานและอาํนวยความสะดวกแกนกัวจิยั
ในการทําผลงานดานวิชาการที่มีคุณภาพเผยแพรแกผูอานวารสารชุมชนวิจัยฉบับนี้

(รองศาสตราจารย ดร.วิเชียร  ฝอยพิกุล)
อธิการบดี
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บรรณาธิการ

 วารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จัดพิมพ
เพื่อเปนสื่อในการเผยแพรความรู และวิทยาการตาง ๆ ในรูปแบบของ
วารสารฉบับพิมพ และวารสารออนไลน สําหรับฉบับน้ีเปนปที่ 12 
ฉบับพิเศษ (เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2561)  มีวัตถุประสงคเพื่อเผยแพร
บทความวิจัย บทความวิชาการ ซึ่งสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
และนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 10 “ถักทองานวิจัยทองถิ่น...
กาวไกลสูสากล” เปนการจดัประชมุสัมมนาทางวชิาการเพือ่ใหนกัวชิาการ 
นักวิจัย คณาจารย นิสิตและนักศึกษา ไดนําเสนอผลงานวิชาการและ

ผลงานวิจัยเผยแพรสูสาธารณะ รวมทั้งไดแลกเปลี่ยนประสบการณในศาสตรสาขาตาง ๆ ดานมนุษยศาสตร
และสงัคมศาสตร ไดแก สาขาวชิาครศุาสตร/ศกึษาศาสตร/จติวทิยา สาขาการจดัการ/เศรษฐศาสตร/การตลาด 
รวมไปถึงดานสถาปตยกรรมทองถิ่น ดานสิ่งแวดลอม หรือดานที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน โดยผาน
กระบวนการพิจารณาคัดเลือกเพ่ือนําเสนอผลงานวิจยัในการประชุมวชิาการจากผูทรงคุณวฒุผิูเชีย่วชาญ 2 ทาน 
(ครั้งที่ 1) จากนั้นเขาสูกระบวนการนําเสนอแบบบรรยาย แลวจึงเขาสูกระบวนการพิจารณาบทความจาก
ผูทรงคุณวุฒิผูเชี่ยวชาญ 2 ทาน (ครั้งที่ 2) ผานการปรับปรุงแกไข การตรวจอานบทคัดยอภาษาอังกฤษ 
จากผูทรงคุณวุฒิดานภาษาอังกฤษ 1 ทาน กอนตีพิมพเผยแพรในวารสารฉบับพิเศษ 1 ทั้งนี้เพื่อคงคุณภาพ
การเปนวารสารของศูนยดัชนีคุณภาพวารสารไทย กลุมที่ 1 สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และ
สามารถตีพิมพเผยแพรได จํานวน 18 เรื่อง ประกอบดวยบทความภาษาไทย จํานวน 16 เรื่อง และบทความ
ภาษาอังกฤษ จํานวน 2 เรื่อง ซึ่งมีรายละเอียดเนื้อหาที่มีความหลากหลาย นาสนใจสําหรับนักวิชาการ 
นักการศึกษา และผูที่สนใจท่ัวไป สามารถนําไปใชประโยชนหรือประยุกตใชได และยังมีความสอดคลอง
กับวัตถุประสงคของการเผยแพรผลงานทางวิชาการของวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
 กองบรรณาธิการวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา หวังเปนอยางย่ิงวาวารสาร
ฉบับพิเศษน้ี จะเปนประโยชนตอผูอานและผูสนใจไดเปนอยางดี สําหรับตนฉบับที่ไดรับการตีพิมพในวารสาร

ฉบับน้ีเปนลิขสิทธิ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา การนําขอความใดซึ่งเปนสวนหน่ึงหรือท้ังหมด

ของตนฉบับไปตีพิมพใหม จะตองไดรับอนุญาตจากเจาของตนฉบับและกองบรรณาธิการวารสารชุมชนวิจัย
กอน พรอมทั้งนําไปอางอิงใหถูกตอง ผลการวิจัยและความคิดเห็นที่ปรากฏในบทความตาง ๆ เปนความ
รับผิดชอบของผูเขียน ซึ่งไมรวมความผิดพลาดอันเกิดจากเทคนิคการพิมพ
 ทายสุดนี้ ตองขอขอบพระคุณ ผูทรงคุณวุฒิ คณะที่ปรึกษา ผูมีสวนเกี่ยวของทุกทาน ตลอดจนผูอาน
ที่ใหความสนใจงานวิจัยและนําไปใชประโยชนจากวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ซึ่งคณะผูดําเนินงานจะพัฒนาวารสารชุมชนวิจัยใหไดรับการรับรองมาตรฐานในระดับที่สูงขึ้นตอไป

รองศาสตราจารย ดร. ชคัตตรัย รยะสวัสดิ์

บรรณาธิการ
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สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนโดยการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม

THE DEVELOPMENT OF PROPOSAL WRITING ABILITY OF CURRICULUM AND 
INSTRUCTION GRADUATE STUDENTS USING PARTICIPATORY LEARNING

สมเกียรติ ทานอก

SOMKIAT TANOK
สมบูรณ ตันยะ

SOMBOON TANYA
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

NAKHON RATCHASIMA RAJABHAT UNIVERSITY
จังหวัดนครราชสีมา

NAKHON RATCHASIMA

บทคัดยอ
 การวิจยัครัง้นีเ้ปนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารในชัน้เรยีน (Classroom action research) โดยมวีตัถปุระสงค
เพื่อ 1) ศึกษาและเปรียบเทียบความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนและหลัง
จัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 2) ศึกษาคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ และ 3) ศึกษาความคิดเห็นตอการจัดการ
เรียนรูแบบมีสวนรวม กลุมเปาหมายในการวิจัยครั้งน้ี คือ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาหลักสูตรและ
การสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการศึกษาคนควาอิสระดานหลักสูตร
และการเรียนการสอน รหัสวิชา 102681 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2554 จํานวน 30 คน เคร่ืองมือที่ใชในการ
ทดลองในการวิจัยครั้งนี้คือ แผนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม และเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวมรวมขอมูล 

ประกอบดวย แบบทดสอบความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ แบบประเมินคุณภาพ
โครงรางวทิยานพินธ และแบบสอบถามความคดิเหน็ตอการจดัการเรยีนรูแบบมสีวนรวม และการวเิคราะหขอมูล
เพือ่ตอบวตัถปุระสงคการวจิยัใชสถติพิืน้ฐาน ไดแก คารอยละ คาเฉลีย่ และคาสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน และสถติิ
เชิงอางอิง คือการทดสอบคาที (T-test for dependent sample)
 ผลการวิจัย มีดังนี้ 1) ความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนจัดการเรียนรู

แบบมีสวนรวม พบวา มีคะแนนเฉล่ีย 29.27 คะแนน จากคะแนนเต็ม 40 คะแนน คิดเปนรอยละ 73.17 
หลังจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมคะแนนเพิ่มขึ้นเปน 32.33 คะแนน คิดเปนรอยละ 80.83 ซึ่งมีผลตางหรือ
ความกาวหนาเทากบั 3.07 คะแนน คดิเปนรอยละ 7.67 และเมือ่เปรยีบเทยีบคะแนนความรูความเขาใจเกีย่วกบั
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนและหลังการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม พบวา นักศึกษามีคะแนนเฉล่ีย
ความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธหลงัการจัดการเรียนรูสงูกวากอนจัดการเรียนรูอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  2) คุณภาพโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษาหลักสูตรและการสอนเม่ือไดรับ
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การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม ในภาพรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายบุคคลพบวา นักศึกษา
สวนใหญ จาํนวน 19 คน คดิเปนรอยละ 63.33 สามารถจัดทาํโครงรางวิทยานิพนธทีม่รีะดบัคุณภาพอยูในระดับ
ดีมาก และอยูในระดับดี จํานวน 11 คน และ 3) ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมหรือมีความ
พึงพอใจตอการจัดการเรียนรูในภาพรวมอยูในระดบัมากที่สุด
คําสําคัญ: ความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ, การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม

ABSTRACT 
 The aimed of this classroom action research were to study 1) knowledge and 
understanding about proposal writing before and after using participatory learning, 
2) proposal writing quality, and 3) participatory learning satisfaction. The sample were 
30 graduate students, program in curriculum and instruction, who enrolled the independent 
study for curriculum and instruction subject in the first semester of 2011 academic year 
of Nakhon Ratchasima Rajabhat University. The research instrument included participatory 
learning plan, proposal writing ability test, proposal writing evaluation form and participatory 
learning satisfaction questionnaire. The data was analyzed by percentage (%), mean, 
standard deviation and t-test.
 The finding revealed that 1) the knowledge and understanding about proposal writing 
before using participatory learning was 29.27 average or 73.17%, after participatory learning 
at 32.33 average or 80.33%, it was found that the gain score at 3.07 or 7.67% and after 
using participatory learning had statistically significance higher than before at .05 level, 
2) the proposal writing quality after using participatory learning in overall was good level, 
it was found that 19 persons was at the excellent level and 11 persons was at a good one, 
and 3) the participatory learning satisfaction in overall and item were very satisfied.
Keywords : Proposal writing ability, Participatory learning

บทนํา 
 การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เปนการศึกษาที่ใหความสําคัญสูงสุดในการเตรียมนักศึกษาใหมีความรู
และทักษะในการแสวงหาความรูดวยปญญาโดยใชกระบวนการวิจัย ดังนั้นหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
ทุกหลักสูตร ไมวาจะเปนระดับมหาบัณฑิตทั้งแผน ก และแผน ข หรือระดับดุษฎีบัณฑิตทั้งแบบ 1 และแบบ 2 
จงึมขีอกาํหนดใหนกัศกึษาตองทาํการวจิยัทีแ่สดงถงึความคดิรเิริม่โดยอาจทาํในรปูวทิยานพินธหรอืโครงการวจิยั
ขนาดเล็ก ดวยเหตุผลดังกลาวน้ี ความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา นอกจากจะวัดจาก
ตัวมหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิตแลว ยังตองวัดจากคุณภาพและความเปนเลิศทางวิชาการของวิทยานิพนธหรือ

โครงการวจิยัท่ีนกัศกึษาไดจดัทาํตามขอกําหนดของหลกัสูตรดวย (สวุมิล วองวาณชิ และ นงลกัษณ วริชัชยั, 2546)
 มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา ไดจัดการศึกษาระดับบณัฑิตศกึษาต้ังแตปการศึกษา 2541 เปนตนมา 
ครอบคลุมการจัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก ในสาขา
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วิชาการศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร สาขาวิชาศิลปศาสตร และสาขาวิชาวิทยาการจัดการ (บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา, 2557, น. 7) สําหรับสาขาวิชาการศึกษาน้ัน ไดเปดสอนในสาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารทางการศึกษา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน สาขาวิชา
จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ และสาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 
ในทกุสาขาวชิาไดเปดสอนตามหลักสตูรแบบ ก (2) ซึง่เปนหลักสูตรทีก่าํหนดใหเรยีนรายวชิาและทาํวทิยานพินธ 
โดยนักศึกษาตองทําวิทยานิพนธไมนอยกวา 12 หนวยกิต ทั้งน้ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ไดกําหนด
แนวปฏิบัติในการทําวิทยานิพนธในสวนที่นักศึกษาตองเสนอผลงานผานความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ชุดตาง ๆ  ไว 3 ขั้นตอน ไดแก การเสนอขออนุมัติหัวขอและโครงรางยอวิทยานิพนธ การเสนอของสอบโครงราง
ละเอียดวิทยานิพนธและการเสนอขอสอบวิทยานิพนธ 
 สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนไดเปดสอนระดับบัณฑิตศึกษาต้ังแตปการศึกษา 2545 เปนตนมา 
ผลการดําเนินการในดานระยะเวลาท่ีใชในการศึกษา พบวา นักศึกษาสวนนอยที่สามารถจบการศึกษาตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนดไวในหลักสูตร กลาวคือ ใชเวลาในการศึกษา 2 ป แตนักศึกษาสวนใหญใชเวลาในการศึกษา
มากกวา 2 ป การที่นักศึกษาสวนใหญใชเวลาในการศึกษามากกวาแผนการศึกษาที่กําหนดไวในหลักสูตร 
โดยพบวา นักศึกษามีปญหาอุปสรรคท้ังในขั้นการเสนอขอสอบโครงรางละเอียดวิทยานิพนธ และการเสนอ
ขอสอบวิทยานิพนธ ซึ่งสาเหตุสําคัญเกิดจากอุปสรรคดานวิชาการของนักศึกษา กลาวคือ ยังไมสามารถ
เขียนโครงรางวิทยานิพนธใหมีคุณภาพตามเกณฑได และอาจารยที่ปรึกษาจําเปนตองใชเวลาในการแกไข
ปรับปรุงโครงรางใหมีคุณภาพตามเกณฑจนสามารถเสนอสอบได นอกจากอุปสรรคดานวิชาการแลว ในสวน
อุปสรรคสวนตัวของนักศึกษาแตละคนยังพบวา นักศึกษามีภาระงานประจํามาก และนักศึกษาสวนหนึ่ง
ตดัสนิใจทาํผลงานทางวชิาการเพือ่ขอกาํหนดตาํแหนงกอน (บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา, 
2557, น. 7)
 ดงันัน้ เพ่ือเปนการแกไขปญหาการเขยีนโครงรางวิทยานพินธทีค่ณุภาพตามเกณฑทีก่าํหนด คณะผูวจิยั
ซึง่เปนอาจารยผูสอนสาขาวชิาหลักสตูรและการสอน จงึไดปรบัวธิกีารจดัการเรยีนการสอนในรายวชิาการศึกษา
คนควาอิสระดานหลักสูตรและการสอน ใหมีเปาหมายหลักเพื่อกระตุนใหนักศึกษาพัฒนาความสามารถในการ
เขียนโครงรางวิทยานิพนธ และสงเสริมการจัดการเรียนรูที่ถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด โดยใหนักศึกษามีสวนรวม
ในการจัดการเรียนรูมากขึ้น อันจะทําใหนักศึกษาเกิดการสรางองคความรูดวยตนเองไดตอไป จากการปรับวิธี

จัดการเรียนการสอนในรายวิชาน้ี คณะผูวิจัยซ่ึงเปนผูรับผิดชอบการสอนตองการทราบวา การจัดการเรียนรู
แบบมีสวนรวมที่พัฒนาขึ้นจะทําใหนักศึกษามีความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธเปนอยางไร 
โดยพิจาณาจากความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนและหลังจากการจัดการเรียนรู
แบบมสีวนรวม และคุณภาพโครงรางวทิยานพินธทีน่กัศกึษาจดัทาํขึน้ นอกจากนีผู้วจิยัตองการทราบวา นกัศึกษา

มีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมเปนอยางไร ซึ่งผลการวิจัยจะเปนสารสนเทศที่สําคัญในการ
พัฒนาความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษารุนตอ ๆ ไป รวมทั้งสามารถขยายผลไปยัง
นกัศกึษาสาขาวชิาอืน่ ๆ  อนัจะสงผลใหนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาสามารถทาํวทิยานิพนธและสําเรจ็การศกึษา

ตรงตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวในหลักสูตรตอไป
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วัตถุประสงคของการวิจัย
 การวิจยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงคหลกัเพือ่พฒันาความสามารถในการเขยีนโครงรางวทิยานพินธของนักศึกษา
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนโดยการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะ ดังนี้
 1. เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมากอนและหลังจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
 2. เพ่ือศกึษาคณุภาพโครงรางวทิยานพินธของนักศึกษาสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวทิยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา
 3. เพ่ือศึกษาความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมของนักศึกษาสาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ประโยชนของการวิจัย
 การวิจัยคร้ังน้ีทําใหทราบผลของการพัฒนาความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ โดยการ
จัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมของนักศึกษาสาขาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ซึ่งสามารถขยายผลไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาความสามารถดานอื่น ๆ ของนักศึกษาได และอาจเปน
แนวทางใหสาขาวิชาอ่ืนๆ นําไปใชในการพัฒนาความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา 
ซึ่งจะสงผลใหนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสามารถทําวิทยานิพนธและสําเร็จการศึกษาตรงตามระยะเวลา
ที่กําหนดไวในหลักสูตรยิ่งขึ้น

วิธีดําเนินการวิจัย
 1. กลุมเปาหมาย
  กลุมเปาหมายที่ใชในการวิจัยนี้ คือ นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาหลักสูตรและการสอน 
ภาคพเิศษ ทีล่งทะเบยีนเรยีนรายวิชาการศึกษาคนควาอสิระดานหลกัสูตรและการเรียนการสอน ภาคเรยีนที ่ 1 
ปการศึกษา 2554 จํานวน 30 คน (มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา, 2561)

 2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย
  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ประกอบดวยเคร่ืองมือที่ใชในการทดลอง และเคร่ืองมือที่ใชในการ

เก็บรวบรวมขอมูล รายละเอียดของเครื่องมือแตละชนิด มีดังนี้
  2.1 เครื่องมือท่ีใชในการทดลอง เปนแผนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมท่ีคณะผูวิจัยสรางข้ึน 
ซึง่มลีกัษณะและโครงสรางตามทีก่าํหนดในรายละเอียดรายวิชาตามมาตรฐานคุณวฒุริะดบัอดุมศึกษา (มคอ.3) 
รายละเอียดของการสรางและตรวจสอบคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู และผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู

แบบมีสวนรวม ดังนี้
   2.1.1 การสรางและตรวจสอบคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม มีขั้นตอนดังนี้
    1) ผูวิจัยรางรายละเอียดรายวิชา (มคอ. 3) ในหมวดตาง ๆ ใหเปนไปตามกําหนด
ของหลักสูตร ยกเวน หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล ผูวิจัยและนักศึกษาไดออกแบบกิจกรรม
การสอนรวมกัน ในสัปดาหแรกของการเรียนการสอน
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    2) นําแผนการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นเสนอตอผูทรงคุณวุฒิดานหลักสูตรและ
การสอนจํานวน 3 ทาน ไดแก รศ.ดร.สมพงษ สิงหะพล รศ.สิทธิศักดิ์ จุลศิริพงษ และ ดร.สิรินาถ จงกลกลาง 
เพื่อตรวจสอบความถูกตอง ความเหมาะสม และความเปนไปไดของแผนการจัดการเรียนรู
    3) ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ แลวนําไปใช
ในการทดลองตอไป
   2.1.2 ผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม ผูวิจัยใชแนวคิดการมีสวนรวม 
โดยใหนักศึกษาเขามารวมออกแบบการจัดการเรียนการสอน โดยเฉพาะหมวดท่ี 5 แผนการสอนและ
การประเมินผล ซึ่งมีการดําเนินการและผลการดําเนินการ ดังนี้
    1) ผู วิจัยสํารวจความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา
กลุมเปาหมายในการวิจยั ซึง่เคยเรยีนวิชาเกีย่วกับการวจิยัทางการศึกษามาแลวหลายรายวิชา ไดแก วธิวีทิยาการ
วิจัยทางการศึกษา การพัฒนาหลักสูตร ทฤษฎีการเรียนรูและการเรียนการสอน การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคม
แหงการเรียนรู และสถิติเพื่อการวิจัยทางการศึกษา โดยใชแบบสํารวจการเขียนโครงรางวิทยานิพนธที่ผูวิจัย
สรางขึ้น
    2) ผลการวิเคราะหความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ จากการสํารวจ
ในสัปดาหแรกของการเรียนการสอนจากนักศึกษาท่ีเขาเรียนในวันนั้น จํานวน 26 คน พบวา นักศึกษาประเมิน
ตนเองวายังไมสามารถเขียนโครงรางวิทยานิพนธไดในหัวขอตาง ๆ มากที่สุด 3 อันดับแรก คือ การวิเคราะห
ขอมูล (20 คน) เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล (12 คน) เคร่ืองมือที่ใชในการทดลอง การดําเนินการ
ทดลอง/การเก็บรวบรวมขอมูล กรอบแนวคิดในการวิจัย และความเปนมาและความสําคัญของปญหา (10 คน) 
    3) จากผลการสํารวจทีไ่ด ผูวจิยัแบงกลุมนกัศึกษา จาํนวน 5 กลุม ชวยกนัพจิารณาวา
จะใชวธิกีารใดบางในการพัฒนาความรูความสามารถในการเขียนโครงรางวทิยานิพนธ ซึง่ผลการพิจารณาพบวา 
มีวิธีการที่ควรใชพัฒนา 3 รูปแบบ คือ รูปแบบที่ 1 นักศึกษาศึกษาเอกสาร ตํารา หรือตัวอยางวิทยานิพนธ
ดวยตนเองเปนรายบคุคล โดยใชพฒันาในหวัขอ วรรณกรรมทีเ่กีย่วของ กรอบแนวคิดในการวจิยั และการดําเนิน
การทดลอง รูปแบบท่ี 2 นักศึกษารวมกันศึกษาเอกสาร ตํารา หรือตัวอยางวิทยานิพนธเปนกลุมยอยแลว
นําเสนอตอชั้นเรียน โดยใชพัฒนาในหัวขอ เคร่ืองมือท่ีใชในการทดลอง และแผนปฏิบัติการวิจัย และรูปแบบ
ที่ 3 อาจารยผู สอนหรือวิทยากรบรรยายเพิ่มเติม โดยใชพัฒนาในหัวขอเครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล และความเปนมาและความสําคัญของปญหา จากนั้นรวมกันสรุปแผนการเรียนการสอน

    4) ผูวิจัยและนักศึกษารวมกันสรุปกิจกรรมตลอดภาคเรียนในชวงสัปดาหที่เหลืออยู
จํานวน 13 สัปดาห ไดแผนการเรียนการสอน ดังตารางที่ 1
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ตารางท่ี 1 แผนการเรียนการสอนรายวิชาการศึกษาคนควาอิสระดานหลักสูตรและการเรียนการสอน

ครั้งที่ วัน–เดือน–ป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1 10 ก.ค. 2554 อาจารยผูสอนและวิทยากรทบทวนความรูการเขียน
โครงรางวิทยานิพนธในหัวขอ
- ความเปนและความสําคัญของปญหา
- เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล
- การวิเคราะหขอมูล

อาจารยผูสอน/วทิยากร

2 17 ก.ค. 2554 นักศึกษาแตละคนศึกษาดวยตนเองในหัวขอ
- วรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ
- การดําเนินการทดลอง
- กรอบแนวคิดในการวิจัย

นักศึกษา

3 31 ก.ค. 2554 นักศึกษาเขารวมพิธีไหวครูระดับบัณฑิตศึกษา นักศึกษา

4 14 ส.ค. 2554 นักศึกษาแบงกลุมศึกษาในหัวขอ
- เครื่องมือที่ใชในการทดลอง
- แผนปฏิบัติการวิจัย

กลุมนักศึกษา

5-6 21 ส.ค. 2554
28 ส.ค. 2554

นักศึกษาแตละคนปฏิบัติการพัฒนาโครงรางของ
ตนเอง

นักศึกษา

7 4 ก.ย. 2554 นักศึกษาจับคูตรวจสอบโครงรางวิทยานิพนธที่พัฒนา
ขึ้นในช้ันเรียน

นักศึกษา

8-11 11 ก.ย. 2554
18 ก.ย. 2554
25 ก.ย. 2554

2 ต.ค. 2554

นักศึกษานําเสนอโครงรางวิทยานิพนธของตนเอง โดย
มีอาจารยผูสอนเปนผูวิพากษ สัปดาหละประมาณ 
6-8 คน

นักศึกษา
อาจารยผูสอน

12 9 ต.ค. 2554 ตรวจสอบโครงรางวิทยานิพนธโดยผูทรงคุณวุฒิ/

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ

นักศึกษา ผูทรงคุณวุฒิ

/อาจารยที่ปรึกษา

13 16 ต.ค. 2554 นักศึกษาแตละคนสงโครงรางวิทยานิพนธเพื่อสอบ
โครงราง

นักศึกษา
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  2.2 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวยเคร่ืองมือจํานวน 3 ฉบับ ไดแก 
1) แบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ 2) แบบประเมินคุณภาพโครงราง
วิทยานิพนธ และ 3) แบบสอบถามความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม รายละเอียดเกี่ยวกับ
ลักษณะ การสราง และการหาคุณภาพของเครื่องมือแตละฉบับมีดังนี้
   2.2.1 แบบทดสอบความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ มีลักษณะ
เปนแบบทดสอบแบบเลือกตอบชนิด 5 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ ใชวัดความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียน
โครงรางวทิยานพินธใน 3 ประเดน็ คอื 1) ความรูความเขาใจเกีย่วกบัการสาํรวจและกาํหนดปญหาดานหลกัสูตร
และการเรียนการสอนในทองถ่ิน จํานวน 5 ขอ 2) ความรูความเขาใจเก่ียวกับนวัตกรรมในการแกปญหา
หรือพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน จํานวน 5 ขอ และ 3) ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการวางแผน
การแกปญหาดานหลักสูตรและการเรียนการสอน จํานวน 30 
   2.2.2 แบบประเมินคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ 
จํานวน 35 รายการ ครอบคลุมประเด็นตาง ๆ ของโครงรางวิทยานิพนธ ประกอบดวย ชื่อเรื่อง ความเปนมา
และความสําคญัของปญหา วตัถปุระสงคของการวิจยั ความสําคญัของการวิจยั ขอบเขตของการวิจยั สมมุตฐิาน
การวจิยั นยิามศพัทเฉพาะ วรรณกรรมทีเ่ก่ียวของ ประชากร กลุมตวัอยาง เครือ่งมือทีใ่ชในการวจิยั การวเิคราะห
ขอมูล แผนปฏิบัติการวิจัย บรรณานุกรม และอ่ืน ๆ ผูวิจัยนําแบบประเมินคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ
ที่สรางขึ้นไปใหผูทรงคุณวุฒิดานการวิจัยและวัดผลการศึกษา
   2.2.3 แบบสอบถามความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรู แบบมีสวนรวม มีลักษณะเปน
มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 15 ขอ สอบถามเก่ียวกับการมีสวนรวมในการวางแผน การดําเนินการ 
และการประเมินผลกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการเรียนการสอนในการวิจัย
   ผูวจิยัไดนาํเครือ่งมือท่ีใชในการเกบ็รวบรวมขอมลูทัง้ 3 ชนดินีไ้ปใหผูทรงคณุวฒุดิานการวจิยั
และวัดผลการศึกษา จํานวน 3 ทาน คือ ผศ.ดร.กิติพงษ ลือนาม ผศ.ธนวัฒน ธิติธนานันท และ ดร.ศิริพันธ 
ติยะวงศสุวรรณ เพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) ตามประเด็นท่ีตองการวัด
แลวนํามาคํานวณคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงค (Index of item objective 
congruence : IOC) พบวา ไดคา IOC เทากับ 1 ทุกขอ 
 3. การดําเนินการทดลอง

  การวิจัยครั้งนี้ ดําเนินการในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2554 (มิถุนายน - ตุลาคม 2554) ผูวิจัย

ดําเนินตามขั้นตอนดังตอไปน้ี
  3.1 ผูวิจัยดําเนินการทดสอบกอนเรียน (Pretest) ดวยแบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธที่ผูวิจัยสรางขึ้นในสัปดาหแรกของการเรียนการสอน

  3.2 ผูวจิยัดําเนนิการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูแบบมสีวนรวม จาํนวน 13 สปัดาห สปัดาหละ 

5 คาบ 

  3.3 ผูวิจัยดําเนินการทดสอบหลังเรียน (Posttest) ดวยแบบทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขยีนโครงรางวทิยานพินธทีผู่วจิยัสรางขึน้ในสปัดาหสดุทายของการเรยีนการสอน รวมทัง้สอบถามความคดิเหน็
ที่มีตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
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  3.4 ตรวจใหคะแนนแบบทดสอบความรูความเขาใจเกีย่วกบัการเขยีนโครงรางวทิยานพินธทัง้กอน
และหลังการจัดการเรียนรู และประเมินคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ
 4. การวิเคราะหขอมูล
  4.1 วิเคราะหความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ คุณภาพโครงราง
วิทยานิพนธ และความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม โดยการหาคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คารอยละ 
คาเฉล่ีย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
  4.2 เปรียบเทียบความรูความเขาใจเก่ียวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ โดยการเปรียบเทียบ
ความแตกตางระหวางคาเฉล่ียคะแนนกอนและหลังการจัดการเรียนรูของกลุมเปาหมาย ดวยการทดสอบคาที 
(T-test) แบบไมเปนอิสระจากกัน (T-test for dependent samples)
  4.3 การแปลความหมายคะแนนเฉลี่ยคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธ ผูวิจัยกําหนดเกณฑในการ
แปลความหมาย จากคะแนนเต็ม 35 คะแนน ดังนี้

ชวงคะแนน คะแนนรอยละ ความหมาย

31.50 – 35.00 90 – 100 ดีมาก

28.00 – 31.49 80 – 89 ดี

24.50 – 27.99 70 – 79 พอใช

21.00 – 24.49 60 – 69 ปรับปรุง

ตํ่ากวา 21 คะแนน ตํ่ากวารอยละ 60 ปรับปรุงเรงดวน

  4.4 การแปลความหมายคะแนนเฉล่ียความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม ผูวิจัย
กําหนดเกณฑในการแปลความหมาย จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ดังนี้
   4.51 – 5.00 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเหน็ตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
      หรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมากที่สุด

   3.51 – 4.50 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

      หรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมาก
   2.51 – 3.50 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
      หรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับปานกลาง
   1.51 – 2.50 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

      หรือมีความพงึพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับนอย
   1.00 – 1.50 หมายถึง นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
      หรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับนอยที่สุด
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ผลการวิจัย
 1. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับโครงรางวิทยานิพนธ 
  ความรูความเขาใจเกี่ยวกับโครงรางวิทยานิพนธ วัดจากแบบทดสอบวัดความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธ ซึ่งเปนแบบทดสอบเลือกตอบชนิด 5 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ คะแนนเต็ม 
40 คะแนน ทั้งกอนและหลังการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม ผลการวิเคราะหขอมูล ดังตารางที่ 2

ตารางท่ี 2 การเปรียบเทียบคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา
  สาขาหลักสูตรและการสอนกอนและหลังจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม

สภาพการทดลอง คะแนนเต็ม n  S.D. t p

กอนจัดการเรียนรู 40 30 29.27 3.92 7.59* .00

หลังจัดการเรียนรู 40 30 32.33 3.30

* p <.05
 
  จากตารางที่ 2 พบวา ในภาพรวมของคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงราง
วิทยานิพนธกอนจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม พบวา มีคะแนนเฉล่ีย 29.27 คะแนน คิดเปนรอยละ 73.17 
หลังจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมคะแนนเพิ่มขึ้นเปน 32.33 คะแนน คิดเปนรอยละ 80.83 ซึ่งมีผลตางหรือ
ความกาวหนาเทากับ 3.07 คะแนน คิดเปนรอยละ 7.67 และเม่ือพิจารณาคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธในรายบุคคลของนักศึกษาสาขาหลักสูตรและการสอนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบมีสวนรวมพบวา กอนจัดการเรียนรู นักศึกษามีคะแนนระหวาง 23 ถึง 35 คะแนน หรือระหวางรอยละ 
55.50 ถึง 87.50 หลังจัดการเรียนรู นักศึกษามีคะแนนระหวาง 62.50 ถึง 92.50 และมีความกาวหนาตั้งแต
0 ถึง 9 คะแนน หรือระหวางรอยละ 0.00 ถึง 22.50 และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การเขียนโครงรางวิทยานิพนธกอนและหลังการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม โดยการทดสอบคาที (t-test) 
ผลการวิเคราะหพบวา นักศึกษามีคะแนนความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเขียนโครงรางวิทยานิพนธหลังการ
จัดการเรียนรูสูงกวากอนจัดการเรียนรูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

 2. คุณภาพของโครงรางวิทยานิพนธ 
  คุณภาพของโครงรางวิทยานิพนธ วัดไดจากแบบประเมินระดับความถูกตองเหมาะสมตาม
สวนประกอบตางๆ ของโครงรางวิทยานิพนธ จํานวน 35 รายการ ซึ่งเปนแบบตรวจสอบรายการ คะแนนเต็ม 
35 คะแนน ประเมินจากผูประเมิน 2 คน นาํมาหาคาเฉล่ียคะแนนคุณภาพของโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษา

แตละคนแลวเทียบกับเกณฑระดับคุณภาพ ผลการวิเคราะหขอมูล ดังตารางที่ 3
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ตารางท่ี 3 คะแนนเฉล่ีย และระดับคุณภาพโครงรางวิทยานิพนธของนักศึกษาหลักสูตรและการสอนโดยการ
  จัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม

ลําดับที่ ผูประเมินคนท่ี 1 ผูประเมินคนที่ 2 คะแนนเฉล่ีย ระดับคุณภาพ

1 34 33 33.50 ดีมาก

2 31 31 31.00 ดี

3 30 30 30.00 ดี

4 31 32 31.50 ดีมาก

5 34 33 33.50 ดีมาก

6 30 30 30.00 ดี

7 32 31 31.50 ดีมาก

8 30 31 30.50 ดี

9 32 31 31.50 ดีมาก

10 29 29 29.00 ดี

11 31 32 31.50 ดีมาก

12 32 33 32.50 ดีมาก

13 31 32 31.50 ดีมาก

14 30 31 30.50 ดี

15 32 31 31.50 ดีมาก

16 33 32 32.50 ดีมาก

17 33 32 32.50 ดีมาก

18 29 29 29.00 ดี

19 29 30 29.50 ดี

20 29 30 29.50 ดี

21 31 32 31.50 ดีมาก

22 34 33 33.50 ดีมาก

23 32 31 31.50 ดีมาก

24 32 32 32.00 ดีมาก

25 33 34 33.50 ดีมาก

26 28 29 28.50 ดี
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ตารางที่ 3 (ตอ)

ลําดับที่ ผูประเมินคนท่ี 1 ผูประเมินคนท่ี 2 คะแนนเฉล่ีย ระดับคุณภาพ

27 33 34 33.50 ดีมาก

28 29 30 29.50 ดี

29 32 31 31.50 ดีมาก

30 32 31 31.50 ดีมาก

 31.27 31.33 31.30 ดี

S.D. 1.68 1.37 1.47 -

  จากตารางท่ี 4 พบวา ในภาพรวมนักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมหรือ
มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับมากที่สุด (  = 4.58) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา
สวนมากมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุดเชนเดียวกัน โดยรายการที่นักศึกษามีความพึงพอใจสูงสุด 
3 ลําดับแรก ประกอบดวย การจัดการเรียนการสอนในลักษณะนี้เปนแรงกระตุนใหทานมีความพยายามในการ
เขียนโครงรางวิทยานิพนธมากข้ึน (  =4.90) ไดรับคําแนะนําชวยเหลือจากอาจารยผูสอน (  = 4.86) และ
ไดรับการชี้แจงเปาหมายของรายวิชาอยางชัดเจน (  =4.76) สวนรายการที่นักศึกษามีความพึงพอใจตํ่าสุด 
และอยูในระดับมาก จํานวน 3 ประกอบดวย สามารถดําเนินการตามแผนการจัดการเรียนการสอนได 
(  =4.24) ไดพยายามดําเนินการตามแผนการจัดการเรียนการสอน และไดรับคําแนะนําชวยเหลือจาก
เพื่อนนักศึกษา (  =4.28)

อภิปรายผล
 จากการดําเนินการวิจัยและผลการวิจัย มีประเด็นสําคัญนํามาอภิปราย ดังนี้
 1. การจัดการเรยีนรูแบบมสีวนรวมสามารถพฒันาความสามารถในการเขยีนโครงรางวทิยานิพนธของ

นักศึกษาหลักสูตรและการสอนไดเปนอยางดี ดังจะเห็นไดจากความรูความเขาใจเกี่ยวกับโครงรางวิทยานิพนธ
ทีส่งูขึน้อยางมนียัสาํคญัทางสถติ ิทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจาก การเรยีนรูแบบมสีวนรวมในครัง้นี ้นกัศกึษามปีระสบการณ
เดมิเกีย่วกับกระบวนการวิจยัท่ีเคยเรยีนมาแลว รวมกับกระบวนการกลุมท่ีกอใหเกดิการเรียนรูเพ่ิมเตมิท่ีนกัศึกษา

ตองใชกระบวนการคดิวเิคราะห และสังเคราะหเปนความรู สรปุเปนภาษาทีถ่ายทอดตามความเขาใจของตนเอง 
ซึง่ถือวาเปนกระบวนการปอนกลบัทีท่าํใหนกัศกึษาไดประเมนิและตรวจสอบตนเองวาเขาใจและรูเรือ่งมากนอย
เพียงใด และเปนไปตามองคประกอบของการเรียนรูเชิงประสบการณในข้ันตอนการสะทอนและอภิปราย 
รวมทั้งในขั้นตอนของการประยุกตแนวคิด นักศึกษาไดพัฒนาการสรางความรูจากการสรุปที่เปนความรู
ที่กระจางชัดสามารถนําไปใชได ดังจะเห็นไดจากผลงานการเขียนโครงรางวิทยานิพนธที่อยูในระดับดีมาก

ของนักศึกษา สอดคลองกับงานวิจัยหลายๆ เรื่อง ที่พบในลักษณะเดียวกันวา การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม
สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได เชน ญาณัญฎา ศิรภัทรธาดา (2553) จิราภรณ ชูวงศ และ ปฏิญญา 
กองสกุล (2555) นิภา กิมสูงเนิน (2557) อานนท พึ่งสาย และ ตอศักดิ์ แกวจรัสวิไล (2557)
 2. ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมหรือมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู พบวา 
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ในภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด และเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาสวนมากมีความพึงพอใจอยูในระดับ
มากที่สุดเชนเดียวกัน โดยรายการที่นักศึกษามีความพึงพอใจสูงสุด 3 ลําดับแรก ประกอบดวย การจัดการเรียน
การสอนในลักษณะน้ีเปนแรงกระตุนใหนักศึกษามีความพยายามในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธมากขึ้น 
รวมท้ังไดรับคําแนะนําชวยเหลือจากอาจารยผู สอน และนักศึกษาไดรับการช้ีแจงเปาหมายของรายวิชา
อยางชัดเจน ที่เปนเชนน้ีอาจเนื่องมาจาก นักศึกษากําลังอยูในขั้นตอนที่จะเสนอเพ่ือสอบโครงรางวิทยานิพนธ
ตามกําหนดในแผนการศึกษาของหลักสูตร ทําใหเกิดแรงกระตุ นที่สําคัญในการอยากสําเร็จการศึกษา
ตามกาํหนดเวลา และในการจัดการเรียนการสอนไดมอีาจารยทีป่รกึษาและอาจารยผูสอนใหคาํชีแ้นะอยางตอเนือ่ง 
สวนรายการทีน่กัศกึษามีความพงึพอใจตํา่กวารายการอืน่ ๆ  ไดแก ความสามารถในการดาํเนนิการตามแผนการ
จัดการเรียนการสอนที่กําหนดไว รวมทั้งความพยายามดําเนินการตามแผนการจัดการเรียนการสอน และ
การไดรบัคาํแนะนาํชวยเหลอืจากเพ่ือนนกัศกึษา ทัง้นีผ้ลการวจิยัดงักลาวตรงกับสถานการณจรงิ อาจเนือ่งมาจาก 
ความพรอมของนักศึกษาที่เปนนักศึกษาภาคพิเศษ ซึ่งมีภาระงานสอนประจําทุกวันในเวลาราชการ ทําให
การดําเนินการตามแผนท่ีตองศึกษาคนควาเพ่ิมเติมทําไดไมเต็มที่เทาที่ควร และนักศึกษาแตละคนตางมุง
ที่จะพัฒนาโครงรางวิทยานิพนธของตน ทําใหไมสามารถชวยเหลือเพื่อน ๆ ไดมากนัก 

ขอเสนอแนะ
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช
  ควรมีการวางแผนหรืออกแบบกิจกรรมการเรียนรู โดยจัดสรรเวลาใหกับนักศึกษามีการคนควา
ในชั่วโมงเรียน และทํางานในประเด็นท่ีกําลังศึกษาใหสําเร็จภายในช่ัวโมงเรียนใหมากที่สุด
 2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยตอไป
  2.1 ควรมีการศึกษาผลการจัดการเรียนรู แบบมีสวนรวมในเน้ือหาอื่น ๆ โดยเนนรายวิชา
ที่ตอเนื่องจากรายวิชาที่นกัศึกษามีประสบการณแลว
  2.2 ควรมีการศึกษาปจจัยอื่น ๆ ที่สงผลตอความสามารถในการเขียนโครงรางวิทยานิพนธ 
เพ่ือจะไดทราบผลของปจจัยนั้น ๆ  อันจะนํามารวมกันวางแผนใหนักศึกษามีความสามารถในการเขียนโครงราง
วิทยานิพนธรวมท้ังรายงานการวิจัยตอไป

กิตติกรรมประกาศ
 งานวจิยันีส้าํเรจ็ไดดวยความอนเุคราะหและสนบัสนนุจากบคุคลหลายฝาย ประกอบดวย 1) ผูทรงคุณวฒุิ
ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ไดแก รศ.ดร.สมพงษ สิงหะพล, รศ.สิทธิศักดิ์ จุลศิริพงษ, ผศ.ดร.สิรินาถ 
จงกลกลาง, ผศ.ดร.กิติพงษ ลือนาม, ผศ.ธนวัฒน ธิติธนานันท และ ดร.ศิริพันธ ติยะวงศสุวรรณ ที่ไดประเมิน
และใหขอเสนอแนะในการปรับเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 2) สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา ที่สนับสนุนงบประมาณในการวิจัย จํานวน 30,000 บาท และ 3) นักศึกษาสาขาหลักสูตรและ
การสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่เปนกลุมเปาหมายในการวิจัยคร้ังน้ีทุกคน ที่ใหความรวมมือ
รวมใจดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ตามที่ไดรวมกันออกแบบแผนการเรียนการสอนเปนอยางดี ซึ่งคณะผูวิจัย
หวังเปนอยางยิ่งวางานวิจัยเรื่องนี้จะเปนประโยชนสําหรับผูที่เกี่ยวของกับการสอนระดับบัณฑิตศึกษา สําหรับ
การประยุกตใชในการเรียนการสอนในรายวิชาอื่น ๆ ใหมีประสิทธิภาพตอไป
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บทคัดยอ
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) เพ่ือสรางโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มีอิทธิพล

ตอประสทิธผิลการจดับรกิารสขุภาพดานการแพทยแผนไทยของโรงพยาบาลชมุชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื
ตอนบน 2) เพือ่ตรวจสอบความสอดคลองกลมกลืนของโมเดลท่ีผูวจิยัสรางขึน้กบัขอมลูเชิงประจกัษ 3) เพ่ือยนืยนั

ขอมูลกับผูมีสวนไดสวนเสียและขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทย 
การวิจยัครัง้นีใ้ชระเบียบวธิวีจิยัแบบผสมวิธ ี โดยเก็บขอมลูจากผูบรหิารและบุคลากรท่ีเกีย่วของในการจัดบรกิาร
ดานการแพทยแผนไทยในโรงพยาบาล จาํนวน 452 คน เคร่ืองมือทีใ่ชในการวิจยัเปนแบบสอบถาม มคีาความเช่ือมัน่
ของแบบสอบถาม 0.97 โดยวิเคราะหความสัมพันธของสมการโครงสรางและทําการตรวจสอบความสอดคลอง
กลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ ทําการยืนยันขอมูลและขอเสนอแนะเชิงนโยบายสุขภาพดานการแพทย
แผนไทยกบัผูมสีวนไดเสยีในการจดับรกิารสขุภาพ ผลการวจิยัสรปุไดดงันี ้1) โมเดลการวจิยั ประกอบดวยตวัแปร

ที่มีอิทธิพลทางตรงคือการจัดการเชิงกลยุทธ (0.45) การส่ือสารในองคการ (0.30) แรงจูงใจในงาน (0.17) 
กับตัวแปรที่มีอิทธิพลทางออมคือ ภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลง (0.67) แรงจูงใจในงาน (0.09) โดยตัวแปร
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ทีม่อีทิธพิลรวมสูงสดุคอื ภาวะผูนาํการเปล่ียนแปลง (0.67) การจัดการเชิงกลยุทธ (0.45) การส่ือสารในองคการ 
(0.30) และแรงจูงใจในงาน (0.26) ตามลําดับ นอกจากน้ีเม่ือพิจารณาโมเดลสมการโครงสรางสามารถอธิบาย
คาความแปรปรวนของประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพได รอยละ 64.70 2) โมเดลการวิจัยมีความสอดคลอง
กลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาคาสถิติ =114.61, df=93, /df=1.23, p=0.06, CFI=0.99, 
TLI=0.99, RMSEA=0.02, SRMR=0.02 และ 3) ขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการจัดบริการสุขภาพ
ดานการแพทยแผนไทย หนวยงานในระดับนโยบายโดยเฉพาะอยางยิ่งทีมผูบริหารของโรงพยาบาลชุมชน
ควรใหความสําคัญมุงนําการจัดการเชิงกลยุทธและนําองคประกอบของกลยุทธตนทุนตํ่า กลยุทธการสราง
ความแตกตาง และกลยุทธมุงเนน มาปรับปรุงประสิทธิผลองคการ
คําสําคัญ : ประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพ, การแพทยแผนไทย 

ABSTRACT
 The purpose of this research were 1) to construct the causal relationship model 
of factors influencing the effectiveness of Thai traditional medicine health services of the 
community hospital in the upper northeastern region, 2) to verify the consistency of the 
constructed model with the empirical data; 3) to confirm the data with stakeholders 
and propose policy recommendations towards Thai traditional medicine health services. 
This research uses a mixed research methodology. The samples were administrators and 
personnel. The sample was collected from 452 respondents. The value of reliability analysis 
of each factor was 0.97 analysis of structural equation and consistency of the research 
model, confirmed model and proposed policy recommendations with stakeholders. 
The results are as follows; 1) This research model contains direct influencing variables were 
Strategic management (0.45), communication in organization (0.30), and motivation (0.17),  
indirect influencing variables were transformational leadership (0.67), motivation (0.09). 
The total influencing variables were transformational leadership (0.67), Strategic 
management (0.45), communication in organization (0.30), and motivation (0.26), The 

structural equation model can be predicted by transformational leadership, motivation, 

communication in organization, and strategic management at 64.70 percent. 2) Research 
models were consistent with empirical data with statistical values =114.61, df=93, 

/df=1.23, p=0.06, CFI=0.99, TLI=0.99, RMSEA=0.02, SRMR=0.02 3) For policy 
recommendations, management team of community hospital should focus on strategic 
management with low cost, differentiate and focus strategy for improvement organizational 
effectiveness.
Keywords : Effectiveness of health services, Thai traditional medicine 
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บทนํา
 ภายใตสถานการณทีเ่ปล่ียนแปลงของโลกาภวิตันซึง่สงผลกระทบตอทศิทางการพฒันาของหลายประเทศ
ในอนาคต ประเทศตาง ๆ  จงึจาํเปนตองกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศใหเหมาะสมในขณะท่ีการทบทวน
ผลการพัฒนาประเทศในระยะที่ผานมาหลายประเทศไดสะทอนปญหาเชิงโครงสรางของระบบเศรษฐกิจ 
การเมือง สังคม และสิ่งแวดลอม ตลอดจนการบริหารจัดการประเทศที่ไมเอื้อตอการพัฒนาที่ยั่งยืนในระยะยาว 
ทั้งยังมีความเสี่ยงในหลายมิติที่อาจทําใหปญหาตางๆ ทวีความรุนแรงมากขึ้น การพัฒนาประเทศในอนาคต
จึงจําเปนตองเตรียมพรอมใหสามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงในอนาคต (สํานักงาน
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2556) 
 ระบบบริการสุขภาพเปนโครงสรางหนึ่งของสังคมที่มีผลตอการพัฒนาประเทศ ซึ่งมีการแพทยแผน
ปจจุบันที่มีความกาวหนาทางเทคโนโลยีที่ทันสมัย แตก็มีขอจํากัดและมีผลกระทบตอรายจายดานสุขภาพ
ของประเทศ ทั้งน้ีเพราะการแพทยแผนปจจุบัน ใชองคความรู เทคโนโลยีทางการแพทย ยาและเวชภัณฑ 
ซึง่มรีาคาสงูและนาํเขาจากตางประเทศ นอกจากนีก้ารแพทยแผนปจจบุนัยงัไมสามารถตอบสนองความตองการ
ของประชาชนในการรักษาโรคเรื้อรัง โรคท่ีตองบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพเปนเวลายาวนาน โดยเฉพาะ
กลุมผูพกิารและผูสงูอาย ุ(กรมพฒันาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลอืก กระทรวงสาธารณสขุ, 2550) 
และจากการเพ่ิมขึ้นและความสลับซับซอนของปญหาสาธารณสุข สงผลใหหนวยบริการสุขภาพ ไดแก 
โรงพยาบาล และศูนยสุขภาพตาง ๆ กําลังเผชิญกับความทาทายในการใชทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัดในการ
บริหารจัดการดานบริการสุขภาพใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล (กระทรวงสาธารณสุข, 2555)
 นับตั้งแต พ.ศ. 2545 องคการอนามัยโลกไดสรางความตระหนักตอความสําคัญของการแพทยดั้งเดิม
และการแพทยทางเลือกกวางขวางขึ้น ซึ่งมียุทธศาสตรในการบูรณาการแพทยดั้งเดิมและการแพทยทางเลือก
เขาสูระบบสาธารณสขุแหงชาติ พฒันาการแพทยดัง้เดมิและการแพทยทางเลอืกบนพ้ืนฐานดานความปลอดภัย 
เพ่ิมการเขาถึงและความสามารถในการใชประโยชนของการแพทยดั้งเดิมและการแพทยทางเลือก และสงเสริม
การใชประโยชนการแพทยดัง้เดมิและการแพทยทางเลอืกอยางเหมาะสมท้ังผูใหบรกิารและผูรบับรกิาร ตลอดจน
ไดสงเสริมใหประเทศสมาชิกมีนโยบายใหความสําคัญกับการแพทยดั้งเดิมและการแพทยทางเลือก ที่เนน
การสงเสริมใชทรัพยากรทางการแพทยภายในประเทศ (World Health Organization, 2013)
 จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ตั้งแตฉบับที่ 4-12 (พ.ศ. 2520-2564) ไดมุงเนนใหมีการ

พัฒนาการแพทยดั้งเดิมหรือการแพทยแผนไทยขึ้น โดยในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 

(พ.ศ. 2540-2544) ซึง่ไดระบใุหมกีารผสมผสานการใหบรกิารดานการแพทยแผนไทยในระบบบรกิารสาธารณสขุ

ของรฐัทกุระดับเพือ่ใหเปนทางเลอืกใหมสาํหรบัประชาชนทีม่ารบับรกิารดานสุขภาพและในแผนพฒันาเศรษฐกจิ
และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 9 (พ.ศ. 2545-2549) ไดระบุถึงเรื่องการแพทยแผนไทยไวอยางชัดเจนทั้งในสวนของ
เปาหมายในการพัฒนาสุขภาพ โดยจะเนนการสรางกลไกการบริหารจัดการขอมูลยกระดับภูมิปญญาไทย

ใหมสีถานะและใชประโยชนไดทดัเทยีมกับภมูปิญญาสากลโดยการสรางระบบวธิวีจิยัและพฒันาภมูปิญญาไทย
ใหเขมแข็งและการผสมผสานเขาสูระบบการศึกษาและระบบบริการสาธารณสุขในทุกระดับ โดยเฉพาะในแผน
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 10 (พ.ศ. 2550-2554) มีเปาหมายสําคัญคือการพัฒนาสุขภาพไทย
ไปสูระบบสุขภาพพอเพียงสอดคลองกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยกําหนดใหมีทางเลือกสุขภาพ
ทีห่ลากหลาย อกีทัง้พฒันาใหการแพทยแผนไทยเปนแนวทางในการสงเสรมิประชาชนใหมสีขุภาพด ีซึง่ในปจจบุนั



26   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

มีผูใหความสนใจดานการแพทยแผนไทยเพิ่มมากขึ้นทั้งในและตางประเทศ นอกจากนี้ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2559) คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
และภาคีเครือขายดานสุขภาพใชแผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติ เปนกรอบช้ีนําทิศทางการพัฒนาดานสุขภาพ
ของประเทศ ตลอดจนการพ่ึงพาตนเองดานสุขภาพบนพื้นฐานแพทยแผนไทย (กระทรวงสาธารณสุข, 2555) 
และรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2559 ฉบบัลงประชามติ มาตรา 55 บญัญตัไิววารฐัตองดาํเนนิการ
ใหประชาชนไดรับบริการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพอยางทั่วถึง เสริมสรางใหประชาชนมีความรูพื้นฐาน
และสนับสนุนใหมีการพัฒนาภูมิปญญาดานแพทยแผนไทยใหเกิดประโยชนสูงสุด รัฐตองพัฒนาการบริการ
สาธารณสุขใหมีคุณภาพและมีมาตรฐานสูงข้ึนอยางตอเน่ือง (สํานักงานเลขาธิการสภานิติบัญญัติแหงชาติ, 
2560) นอกจากน้ี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) มียุทธศาสตร
การสรางความเปนธรรมและลดความเหล่ือมลาในสังคมครอบคลุมทกุพืน้ที ่กระทรวง  สาธารณสุขไดจดัทาํแผน
พัฒนาสุขภาพแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) โดยมียุทธศาสตรสรางความเปนธรรม ลดความ
เหลือ่มลํา้ในระบบบรกิารสขุภาพ ไดวางมาตรการและแนวทางการพฒันาเพ่ิมขดีความสามารถของหนวยบรกิาร
ทุกระดับ ในการพัฒนาระบบบริการแพทยแผนไทยและการแพทยผสมผสาน (คณะกรรมการอํานวยการ
จัดทําแผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติ, 2559)
 กระทรวงสาธารณสขุจงึไดมนีโยบายทีส่าํคญัใหสถานบรกิารสาธารณสขุทกุระดบั โดยเฉพาะโรงพยาบาล
ชุมชน ซึ่งเปนหนวยงานราชการสวนภูมิภาค ตั้งอยูในระดับอําเภอ ไดจัดบริการสุขภาพท้ังในดานการรักษา
พยาบาล สงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และฟนฟูสภาพ ซึ่งนับวาเปนหนวยงานท่ีสําคัญที่ใหบริการสุขภาพ
ประชาชน โดยไดบูรณาการผสมผสานการแพทยแผนไทยเขาสูระบบบริการสุขภาพ และไดเรงรัดดําเนินการ
เพื่อใหบริการดานการแพทยแผนไทยเขาสูระบบประกันสุขภาพใหไดมาตรฐาน ตลอดจนเพ่ือเปนการเขาถึง
บรกิารดานการแพทยแผนไทย และเปนทางเลือกในการใชบรกิารสุขภาพสําหรบัประชาชน โดยมกีารสนับสนนุ
การใชยาสมนุไพรในการดแูลรกัษาอาการเจบ็ปวยทีไ่มรนุแรง ใชการนวดในการรกัษาอาการปวดเรือ้รงัแทนการ
ใชยาแผนปจจุบัน ซึ่งทําใหลดอันตรายและผลขางเคียงจากการใชยาแผนปจจุบันเกินความจําเปน รวมทั้ง
จากนโยบายการพัฒนาการจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทย สงผลทําใหลดจํานวนคาใชจายทางดาน
สขุภาพ ทัง้ในระดบัครวัเรอืน และประเทศชาตโิดยรวม  (กรมพฒันาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลอืก 

กระทรวงสาธารณสุข, 2553)
 จากสภาพปญหาของระบบริการสุขภาพภาครัฐ ที่ถูกจํากัดดวยทรัพยากร ดังนั้นกระทรวงสาธารณสุข
จึงไดบูรณาการสนับสนุนการจัดบริการสุขภาพในโรงพยาบาลทุกระดับใหมีความหลากหลาย ไมวาจะเปน

การแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกตลอดจนมีการสงเสริมและสนับสนุนการจัดบริการดานการ
แพทยแผนไทยในโรงพยาบาลทุกแหง แตพบวายงัมคีวามเหล่ือมล้ําของผลการดําเนนิงานการจัดบรกิารสุขภาพ
ของโรงพยาบาลแตละแหงเปนอยางมากท้ังที่ภาครัฐไดใหการสนับสนุนมาโดยตลอด (Vadhnapijyakul, 

2011) นอกจากนี้ยังพบวามีขอจํากัดและปญหาตอการพัฒนาระบบบริการสุขภาพแพทยแผนไทยทั้งในดาน
ประสิทธิผลตลอดจนการบรรลุเปาหมายของมาตรฐานการจัดบริการ และขาดความเช่ือมโยงการบูรณาการ 

(สาํนกังานคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ, 2552) จากสภาพดังกลาว นบัไดวาเปนการสะทอนถึงปญหาท่ีสาํคญั
ในการจดับรกิารสขุภาพดานการแพทยแผนไทยทีย่งัไมบรรลปุระสทิธผิลของการจดับรกิารสขุภาพดานการแพทย
แผนไทย
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 อยางไรกต็าม องคการหรอืหนวยงานทีม่ปีระสทิธผิลในการจดับรกิารหรอืการปฏบิตังิานตามเปาหมายนัน้ 

มีหลายปจจัยที่เกี่ยวของ อาทิเชน จากการศึกษาของ วิเชียร วิทยอุดม (2551) ไดทําการศึกษาวิจัย พบวา
ภาวะผูนําเปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอประสิทธิผลขององคการซ่ึงองคการจะประสบความสําเร็จหรือลมเหลว

ในการดาํเนนิงานนัน้ ปจจยัทีส่าํคญั กค็อืภาวะผูนาํ ถาองคการใดไดผูนาํทีม่ปีระสทิธภิาพกจ็ะสามารถบริหารงาน

ใหผูใตบังคับบัญชาปฏิบัติงานตลอดจนทํากิจกรรมตาง ๆ ในองคการใหสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี นอกจากนี้ 
Pounder (2001) ไดทําการศึกษาถึงรูปแบบของภาวะผูนําที่มีผลตอประสิทธิผลขององคการ พบวา รูปแบบ
ภาวะผูนําที่มีผลตอประสิทธิผลองคการ ไดแก รูปแบบภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลง (Transformational 
leadership) ซึ่งประกอบดวย 4 ลักษณะดังนี้ 1) ผูนําตองมีบารมี (Charisma) ที่มีความสามารถพิเศษในการ
โนมนาวดึงดูดใจผูอื่น 2) ผูนําที่มีการจูงใจใหเกิดแรงบันดาลใจหรือแรงผลักดัน (Inspirational motivation) 
3) ผูนําที่คํานึงถึงตัวตนของบุคลากร (Individual consideration) 4) ผูนําที่สามารถกระตุนความคิดผูตาม 
(Intellectual stimulation) นอกจากนี้ เยาวภา ปฐมศิริกุล (2554) ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่องแบบจําลอง
ปจจยัความสาํเรจ็การจดัการธรุกจิบรกิารสขุภาพของโรงพยาบาลเอกชนในประเทศไทย พบวาปจจยัดานกลยุทธ 
ปจจัยดานระบบบริหารการจัดการมีผลสัมฤทธิ์ตอการดําเนินงานของโรงพยาบาล นอกจากน้ี ธกรศักดิ์ 
พรหมสาขา ณ สกลนคร (2556) ไดทําการศึกษา พบวาปจจัยดานการจูงใจ มีผลเชิงบวกตอผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงาน กลาวคือเมื่อพนักงานไดรับแรงจูงใจในการทํางาน ปจจัยการจูงใจท่ีสูงขึ้น ยอมทําใหผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานสูงข้ึนตามไปดวย ซึ่งสอดคลองกับ กาญจนา ศิริเจริญวงศ, จริยา ชื่นศิริมงคล และ 
ลักขณา ยอดกลกิจ (2557) ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง ปจจัยเชิงสาเหตุของแรงจูงใจในการทํางานที่มีตอความ
พงึพอใจในบรรยากาศองคการของบคุลากร คณะพยาบาลศาสตรเกือ้การณุย ผลการศกึษา พบวา ความสมัพนัธ
ระหวางตัวแปรแฝงแรงจูงใจในการทํางาน มีความสัมพันธในทิศทางบวกและโมเดลแรงจูงใจในการทํางาน 
มีความสอดคลองกับขอมูล เชิงประจักษ นอกจากน้ี Casey and Wallis (2011) ไดทําการศึกษาพบวา 
การสือ่สารขอมลูทางการพยาบาลทีม่ขีอมลูทีถ่กูตอง แมนยาํ รวดเรว็ ขอมลูไดใจความ สงผลใหเกดิประสทิธผิล
การจัดบริการพยาบาลท่ีดี
 ในการประเมินประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพของโรงพยาบาลน้ันจะพิจารณาจากความสามารถ
ของโรงพยาบาลหรือองคการ (Organization capability) โดยการผสมผสานระหวางสินทรัพย บุคลากร 
กระบวนการ ความสามารถในการใชทรัพยากรท่ีมีอยูใหเกิดผลลัพธตามเปาหมายในการจัดบริการสุขภาพ 

ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดทําการศึกษาเอกสารตลอดจนงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ และทําการสังเคราะหตัวแปร

สังเกตไดของการประเมินประสิทธิผล 3 ดาน ดังนี้ 1) ดานการบรรลุเปาหมายการจัดบริการ 2) ดานความ
สามารถในการปรับตัว 3) ดานการบูรณาการ
 ดงันัน้ผูวจิยั จงึมีความสนใจทีจ่ะศกึษา โมเดลความสมัพนัธเชงิสาเหตขุองปจจยัทีม่อีทิธพิลตอประสทิธผิล
การจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทยของโรงพยาบาลชุมชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
เพื่อนําขอมูลที่ไดมาเปนขอมูลในการสนับสนุนการจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทยในโรงพยาบาล
ชมุชน รวมทัง้เปนขอเสนอแนวทางประกอบการตดัสนิใจใหกบัผูบรหิาร ในการจดับรกิารสขุภาพดานการแพทย

แผนไทยตอไป
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วัตถุประสงคการวิจัย
 1. เพื่อสรางโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยดานภาวะผูนําการเปล่ียนแปลง แรงจูงใจในงาน 
การส่ือสารในองคการ และการจัดการเชิงกลยุทธ ทีม่อีทิธพิลตอประสิทธผิลการจัดบริการสุขภาพดานการแพทย
แผนไทยของโรงพยาบาลชุมชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
 2. เพ่ือตรวจสอบความสอดคลองกลมกลืนของโมเดลท่ีผูวิจัยไดสรางขึ้นกับขอมูลเชิงประจักษ
 3. เพื่อยืนยันโมเดลการวิจัยกับผูมีสวนไดเสีย และขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการจัดบริการสุขภาพ
ดานการแพทยแผนไทย

ประโยชนของการวิจัย
 1. ทางวิชาการสามารถอธิบายถึงความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มีอิทธิพลตอประสิทธิผล
การจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทยของโรงพยาบาลชุมชน
 2. สามารถนําผลการวิจัยและขอเสนอแนะเชิงนโยบาย นําไปประยุกตใชในการวางแผน สงเสริม 
สนับสนุนเพื่อการพัฒนาระบบการจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทยของโรงพยาบาลชุมชน
ใหมีประสิทธิผลบรรลุเปาหมายในการจัดบริการสุขภาพ

 กรอบโมเดลการวิจัย
 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับภาวะผูนําองคการ แรงจูงใจในงาน การสื่อสารในองคการ 
การจัดการเชิงกลยุทธ และประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทย ผูวิจัยไดทําการวิเคราะห 
สังเคราะห แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวของถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพ
ดานการแพทยแผนไทย ตลอดจนการศึกษาขอมูลในบริบทจริงโดยการสัมภาษณกลุ มผูใหขอมูลสําคัญ 
(Key informant) ในพื้นที่ตนแบบดีเดน ทําใหทราบขอมูลปจจัยพื้นฐานสําคัญอันเปนที่มาของตัวแปรในการ
กําหนดเปนกรอบแนวคิดการวิจัย เรื่องโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มีอิทธิพลตอประสิทธิผล
การจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทยของโรงพยาบาลชุมชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
ดังภาพประกอบที่ 1
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ภาพที่ 1  โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มีอิทธิพลตอประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพดานการ
  แพทยแผนไทย ของโรงพยาบาลชุมชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน

วิธีดําเนินการวิจัย
 การวจิยัครัง้น้ี ใชระเบยีบวธิวีจิยัแบบผสมวิธ ี (Mixed method research) เพือ่ใหเกดิความครอบคลุม 
ตามวัตถุประสงค ไดกําหนดวิธีการศึกษาวิจัย ดังนี้

 1. ขอบเขตการศึกษา
  1.1 ขอบเขตดานเน้ือหา ผูวิจัยไดทําการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี ตลอดจนงานวิจัย
ที่เกี่ยวของทั้งในประเทศและตางประเทศ และทําการศึกษาขอมูลในบริบทจริงเพื่อหาปจจัยที่เกี่ยวของ
ในการจัดบริการสุขภาพ (ในพื้นท่ีตนแบบดีเดนดานการแพทยแผนไทย) โดยวิธีการสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง

จากกลุมผูใหขอมูลสําคัญ (Key informant) ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหและสังเคราะห ขอบเขตดานเน้ือหา
ที่เกี่ยวของไดดังน้ี แนวคิดเก่ียวกับประสิทธิผลองคการ (Hoy & Miskel, 2001) แนวคิด ทฤษฎี ภาวะผูนํา
การเปล่ียนแปลง (Avolio, Brance, David, Waldman, & Walter, 1988) แนวคิด ทฤษฎี แรงจูงใจในงาน 
(Herzberg, 1959) แนวคิด ทฤษฎี การส่ือสารในองคการ (Cook & Hunsaker, 2001) แนวคิด ทฤษฎี 
การจัดการเชิงกลยุทธ (Aaker, 2001) และ บริบทของระบบบริการสุขภาพและการแพทยแผนไทย (สํานักงาน

คณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ, 2552) 
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  1.2 ขอบเขตดานตัวแปร ตัวแปรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ จําแนกไดดังนี้ 
   ตัวแปรแฝง (Latent variable) 4 ดาน ไดแก
   1.2.1 ดานภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลงซึ่งประกอบดวยตัวแปรสังเกตได (Oobserved 
variable) 4 ลักษณะ ไดแก 1) การมีอิทธิพลอยางมีอุดมการณ 2) การสรางแรงบันดาลใจ 3) การคํานึงถึง
ปจเจกบุคคล 4) การกระตุนเชาวนปญญา
   1.2.2 ดานแรงจูงใจในงาน ซ่ึงประกอบดวยตัวแปรสังเกตได (Observed variable) 5 ดาน 
ไดแก 1) ความสําเร็จในงานที่ทําของบุคคล 2) การไดรับการยอมรับนับถือ 3) ความกาวหนา 4) คาตอบแทน 
5) สภาพการทํางาน
   1.2.3 ดานการส่ือสารในองคการซ่ึงประกอบดวยตัวแปรสังเกตได (Observed variable) 

3 รปูแบบ ไดแก 1) การสือ่สารจากระดับบนลงลาง 2) การส่ือสารจากระดับลางขึน้บน 3) การสือ่สารตามแนวนอน
   1.2.4 ดานการจัดการเชิงกลยุทธ ซึ่งประกอบดวยตัวแปรสังเกตได (Observed variable) 
3 กลยุทธ ไดแก 1) กลยุทธตนทุนตํ่า 2) กลยุทธการสรางความแตกตาง 3) กลยุทธมุงเนน
   1.2.5 ดานประสทิธผิลการจดับรกิารสขุภาพดานการแพทยแผนไทย ซึง่ประกอบดวยตวัแปร
สังเกตได (Observed-variable จํานวน 3 ดาน ไดแก 1) ดานการบรรลุเปาหมายการจัดบริการ 2) ดานความ
สามารถในการปรับตัว 3) ดานการบูรณาการ
 2. ประชากรและกลุมตัวอยาง
  จํานวนประชากรท่ีใชในการศึกษาวิจัย ไดแก โรงพยาบาลชุมชน ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน ซึ่งกระจายอยูในระดับอําเภอ ในจํานวน 12 จังหวัด รวมท้ังส้ิน จํานวน 156 แหง (กระทรวง
สาธารณสุข, 2560)
  กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคร้ังน้ี คือ โรงพยาบาลชุมชน จํานวน 113 แหง โดยใชการคัดเลือก
กลุมตัวอยางแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage random sampling) การวิจัยคร้ังนี้เปนการเคราะหหา
ความสัมพันธของโมเดลสมการโครงสราง โดยใชเกณฑการกําหนดขนาดตัวอยางของ Hair, Anderson, 
Tatham and Black (1998) ที่เสนอวา เกณฑขั้นตํ่าในการกําหนดขนาดตัวอยางในการวิเคราะหโมเดล
สมการโครงสราง (SEM) ใชผูตอบ 5-10 คนตอพารามิเตอรที่ตองการประมาณคา 1 ตัว สําหรับโมเดล
ในการวิจัยคร้ังนี้ มีจํานวนพารามิเตอรที่ตองการประมาณคา 43 พารามิเตอร ดังนั้นจึงตองมีกลุมเปาหมาย

ในการตอบแบบสอบถามซ่ึงเปนเกณฑขัน้ตํา่ไมควรนอยกวา 430 คน สาํหรบัในการวิจยัครัง้น้ีไดรบัแบบสอบถาม

ที่สมบูรณที่นํามาวิเคราะหขอมูล จํานวน 452 คน
 3. เครื่องมือและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ
  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวยแบบสอบถาม (Questionnaires) เปนแบบมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดับ (Rating scale) และทําการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ โดยจําแนกเปน 2 วิธี ดังนี้
  3.1 การตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content validity) จากการพิจารณาของผูเช่ียวชาญ
ดานเคร่ืองมือ จํานวนทั้งหมด 5 ทาน เพื่อตรวจสอบคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคาํถามกับจุดประสงค
ที่กําหนดซึ่งการวิจัยครั้งนี้มีคา IOC อยูระหวาง 0.80-1.00 
  3.2 การหาความเช่ือม่ันของเคร่ืองมือ โดยนําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแลวนําไปทดลองใช 

(Try out) ในนอกพื้นที่ ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน (Burn & Grove, 2001) จากนั้นหาความเช่ือมั่น
ของแบบสอบถามโดยหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของคอนบาค กําหนดคาความเที่ยงที่ยอมรับไดตั้งแต 
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0.70 ขึ้นไป พบวาคาความเชื่อมั่นของเครื่องมือการวิจัย ดานภาวะผู นําการเปลี่ยนแปลง มีคา 0.96 
ดานแรงจูงใจในงาน มีคา 0.93 ดานการสื่อสารในองคการ มีคา 0.93 ดานการจัดการเชิงกลยุทธ มีคา 0.90 
และดานประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพ มีคา 0.94
 4. ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย
  ระยะท่ี 1 การพัฒนากรอบแนวคิดการวิจัย โดยดําเนินการ ดังนี้
  1.1 ทําการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี ถึงปจจัยที่มีอิทธิผลตอประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพ
ในองคการที่เกี่ยวของ จากเอกสาร คูมือวิชาการ งานวิจัยในประเทศ และตางประเทศ 
  1.2 ลงศึกษาขอมลูในบริบทจริง เพือ่หาปจจยัทีเ่กีย่วของท่ีมอีทิธพิลตอประสิทธผิลการจัดบริการ 
โดยเก็บขอมูลในโรงพยาบาลชุมชน พื้นท่ีตนแบบดีเดนดานการแพทยแผนไทย 
  1.3 นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหและสังเคราะห มาสรางกรอบแนวคิดการวิจัย
  ระยะท่ี 2 การสรางเครื่องมือการวิจัย โดยดําเนินการ ดังนี้
  2.1 ทําการสรางแบบสอบถามการวิจัยที่ครอบคลุมประเด็นปญหาการวิจัย
  2.2 ทาํการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือการวิจยั ดานความเท่ียงตรง คาความเช่ือมัน่จากผูเช่ียวชาญ
จํานวน 5 ทาน และทําการทดลองใชเครื่องมือ (Try out) เพื่อปรับปรุงเคร่ืองมือใหสมบูรณที่สุด
  ระยะท่ี 3 การตรวจสอบสมมติฐานการวิจัย ดังนี้
  โดยการวิเคราะหขอมูลโมเดลสมการโครงสราง (SEM) ดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสังคมศาสตร 
วิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน วิเคราะหองคประกอบ
เชงิยนืยนั วเิคราะหขนาดอทิธพิล โดยการหาขนาดอทิธพิลทีป่รากฏในโมเดลการวจิยั วเิคราะหอทิธพิลทางตรง 
อทิธพิลทางออม อทิธิพลรวม และตรวจสอบความสอดคลองกลมกลืนของโมเดลการวิจยักบัขอมูลเชงิประจกัษ
  ระยะท่ี 4 การยืนยันโมเดลการวิจัย ดังนี้
  โดยการสัมภาษณกับผูมีสวนไดเสียในการจัดบริการไดแก ผูทรงคุณวุฒิ นักวิชาการที่เกี่ยวของ
ดานการแพทยแผนไทย และตัวแทนผูรับบริการ
  ระยะที่ 5 การอภิปรายผลการวิจัย และขอเสนอแนะเชิงนโยบายจากผลการวิจัย

ผลการวิจัย
 การตรวจสอบความสอดคลองกลมกลืนของโมเดลที่ผูวิจัยไดสรางขึ้นกับขอมูลเชิงประจักษ สามารถ

แสดงผลดังตารางที่ 1

ตารางท่ี 1 แสดงคาสถิติความสอดคลองกลมกลืนของโมเดลการวิจัยกับขอมูลเชิงประจักษ

คาดัชนีตรวจสอบความสอดคลอง เกณฑ คาสถิติ ผลการพิจารณา

P-value > 0.05 0.06 ผานเกณฑ

คาไคสแควรสัมพัทธ ( /df) < 2.00 1.23 ผานเกณฑ

Comparative Fit Index (CFI) > 0.95 0.99 ผานเกณฑ

Tucker – Lewis Index (TLI) > 0.95 0.99 ผานเกณฑ
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ตารางที่ 1 (ตอ)

คาดัชนีตรวจสอบความสอดคลอง เกณฑ คาสถิติ ผลการพิจารณา

Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) < 0.05 0.02 ผานเกณฑ

Standardized RMR (SRMR) < 0.05 0.02 ผานเกณฑ

 จากตารางท่ี 1 เมื่อพิจารณาความสอดคลองกลมกลืนของโมเดลการวิจัยกับขอมูลเชิงประจักษ พบวา
มีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาคาสถิติที่ใชในการตรวจสอบไดแก คา  = 
114.61, df=93 /df 1.23, p=0.06, CFI=0.99, TLI=0.99, RMSEA=0.02, SRMR=0.02
 การยืนยันโมเดลการวิจัยกับผูมีสวนไดเสีย และขอเสนอแนะเชิงนโยบายในการจัดบริการสุขภาพ
ดานการแพทยแผนไทย แสดงผลการวิจัยดังตารางที่ 2 และตารางที่ 3

ตารางท่ี 2 แสดงคานํ้าหนักองคประกอบ ของตัวแปรสังเกตได ของโมเดลสมการโครงสราง (SEM)

ตัวแปรแฝง ตัวแปรสังเกตได
นํ้าหนักองคประกอบ

มาตรฐาน ( )
S.E. t R2

F1 การมีอิทธิพลอยางมีอุดมการณ (TL1)
การสรางแรงบันดาลใจ (TL2)
การคํานึงถึงปจเจกบุคคล (TL3)
การกระตุนเชาวนปญญา (TL4)

0.59
0.60
0.59
0.67

0.04
0.04
0.04
0.03

13.83
15.22
13.94
17.39

0.35
0.37
0.35
0.46

F2 ความสําเร็จในงานท่ีทํา (M05)
การไดรับการยอมรับนับถือ (MO6)
ความกาวหนา (MO7)
คาตอบแทน (MO8)

สภาพการทํางาน (MO9)

0.71
0.83
0.67
0.60
0.70

0.02
0.02
0.02
0.03

0.03

27.49
39.44
24.14
18.09
23.60

0.51
0.70
0.46
0.36

0.50

F3 การส่ือสารจากระดับบนลงลาง (CO10)
การส่ือสารจากระดับลางขึ้นบน (CO11)

การส่ือสารตามแนวนอน (CO12)

0.84
0.83

0.78

0.03
0.02

0.02

24.90
35.03

31.66

0.71
0.69

0.61

F4 กลยุทธตนทุนตํ่า (SM13)

กลยุทธการสรางความแตกตาง (SM14)
กลยุทธมุงเนน (SM15)

0.65

0.86
0.73

0.03

0.03
0.05

18.64

26.08
13.07

0.42

0.75
0.54

F5 การบรรลุเปาหมายการจัดบริการ (EF16)
ความสามารถในการปรับตัว (EF17)
การบูรณาการ (EF18)

0.96
0.82
0.68

0.01
0.02
0.03

52.06
39.22
22.84

0.82
0.67
0.46

* p< 0.05
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 จากตารางท่ี 2 เมื่อวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของตัวแปรสังเกตได ดังนี้
 1. ดานภาวะผูนําการเปล่ียนแปลง เม่ือพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบมาตรฐาน ( ) ของตัวแปร
สังเกตได ทั้ง 4 ตัว พบวานํ้าหนักของตัวแปรทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยตัวแปรสังเกตได
มีนํ้าหนักความสําคัญสูงที่สุดคือ การกระตุนเชาวนปญญา ( =0.67) การสรางแรงบันดาลใจ ( =0.60) 
การคํานึงถึงปจเจกบุคคล ( =0.59) การมีอิทธิพลอยางมีอุดมการณ ( =0.59) ตามลําดับ
 2. ดานแรงจูงใจในงาน เม่ือพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบมาตรฐาน ( ) ของตัวแปรสังเกตไดทั้ง 
5 ตัว พบวานํ้าหนักของตัวแปรทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยตัวแปรสังเกตไดมีนํ้าหนัก
ความสําคัญสูงที่สุดคือ การไดรับการยอมรับนับถือ ( =0.83) ความสําเร็จในงานที่ทํา ( =0.71) 
สภาพการทํางาน ( =0.70)ความกาวหนา ( =0.67) และคาตอบแทน ( =0.60) ตามลําดับ
 3. ดานการสื่อสารในองคการ เม่ือพิจารณาคานํ้าหนักองคประกอบมาตรฐาน ( ) ของตัวแปร
สังเกตได ทั้ง 3 ตัวพบวานํ้าหนักของตัวแปรทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยตัวแปรสังเกตได
มีนํ้าหนักความสําคัญสูงที่สุดคือ การสื่อสารจากระดับบนลงลาง ( =0.84) การส่ือสารจากระดับลางขึ้นบน 
( =0.83) และการสื่อสารตามแนวนอน ( =0.78) ตามลําดับ
 4. ดานการจัดการเชิงกลยุทธ เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบมาตรฐาน ( ) ของตัวแปร
สังเกตได ทั้ง 3 ตัว พบวานํ้าหนักของตัวแปรทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยตัวแปรสังเกตได
มีนํ้าหนักความสําคัญสูงท่ีสุดคือ กลยุทธการสรางความแตกตาง ( =0.86) กลยุทธมุงเนน ( =0.73) และ
กลยุทธตนทุนตํ่า ( =0.65) ตามลําดับ
 5. ดานประสิทธิผลการจัดบริการ เม่ือพิจารณาคานํ้าหนักองคประกอบมาตรฐาน ( ) ของตัวแปร
สังเกตได ทั้ง 3 ตัว พบวานํ้าหนักของตัวแปรทุกตัวมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยตัวแปรสังเกตได
มีนํ้าหนักความสําคัญสูงท่ีสุด คือการบรรลุเปาหมายการจัดบริการ ( =0.96) ความสามารถในการปรับตัว 
( =0.82) และการบูรณาการ ( =0.68) ตามลําดับ

ตารางท่ี 3 ขนาดอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางออม และอิทธิพลรวม ตอประสิทธิผลการจัดบริการดานการ
  แพทยแผนไทยของโรงพยาบาลชุมชน (F5)

ตัวแปร

อิทธิพล

ทางตรง

(DE)

อิทธิพลทางออม (IE)
อิทธิพลรวม

(TE)F2 F2F3 F3 F4

ภาวะผูนําการเปล่ียนแปลง (F1) - 0.15 0.08 0.16 0.28 0.67

แรงจูงใจในงาน (F2) 0.17 - - 0.09 - 0.26

การส่ือสารในองคการ (F3) 0.30 - - - - 0.30

การจัดการเชิงกลยุทธ (F4) 0.45 - - - - 0.45
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  จากตารางที่ 3 การวิเคราะหขนาดอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางออม และอิทธิพลรวมของโมเดล
ความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มีอิทธิพลตอประสิทธิผลการจัดบริการดานการแพทยแผนไทย
ของโรงพยาบาลชุมชน เมื่อพิจารณาขนาดอิทธิพล พบวา ขนาดอิทธิพลมีระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
ลําดับขนาดอิทธิพลจากมากไปหานอย ตามลําดับดังนี้ อิทธิพลทางตรงไดแก ดานการจัดการเชิงกลยุทธ 
(0.45) ดานการสื่อสารในองคการ (0.30) ดานแรงจูงใจในงาน (0.17) ขนาดอิทธิพลทางออม ไดแก 
ดานภาวะผูนําการเปล่ียนแปลง (0.67) ดานแรงจูงใจในงาน (0.09) และขนาดอิทธิพลรวมสูงสุด ไดแก 
ดานภาวะผูนําการเปล่ียนแปลง (0.67) การจัดการเชิงกลยุทธ (0.45) การส่ือสารในองคการ (0.30) และ
แรงจูงใจในงาน (0.26) ตามลําดับ เมื่อพิจารณาโมเดลสมการโครงสราง พบวา สามารถอธิบาย
คาความแปรปรวนของประสิทธิผลการจัดบริการแพทยแผนไทยได รอยละ 64.70 จากการวิเคราะห
คานํ้าหนักองคประกอบ เสนอิทธิพลของตัวแปร และการวิเคราะหแสดงความสัมพันธระหวางโมเดล
สมการโครงสราง สามารถเขียนภาพประกอบ ไดดงัภาพที ่2

=114.61, df=93, /df=1.23, p=0.06, CFI=0.99, TLI=0.99, RMSEA=0.02, SRMR=0.02

ภาพที ่2 โมเดลความสัมพนัธเชงิสาเหตุของปจจยัทีม่อีทิธพิลตอประสทิธผิลการจัดบรกิารสขุภาพดานการแพทย
  แผนไทยของโรงพยาบาลชุมชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนบน
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อภิปรายผล
 การอภิปรายผลจะเปรียบเทียบผลการวิเคราะหขอมูลกับเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ผลการวิจัย
พบวา 1) ดานภาวะผูนาํการเปล่ียนแปลง มอีทิธพิลตอประสทิธผิลการจัดบรกิารสุขภาพดานการแพทยแผนไทย
ของโรงพยาบาลชุมชน โดยมีคาอิทธิพลทางออม เทากับ 0.67 ที่ระดับ 0.05 อภิปรายผลไดวาอาจเปนเพราะ
พฤติกรรมของผูนําของโรงพยาบาลชุมชน แสดงใหเห็นถึงภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลงมีความสามารถในการ
บริหารจัดการหรือการทํางานท่ีเปนระบบทําใหเกิดการปฏิบัติงานท่ีมีศักยภาพสงถึงผลการปฏิบัติงาน
ที่มีประสิทธิผลตามไปดวย ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ฉัตรา โพธิ์พุม (2556) ไดศึกษาเรื่องปจจัยที่สงผลตอ
การบริหารงานของโรงพยาบาลบานแพว (องคการมหาชน) พบวาปจจัยดานภาวะผูนําเปนปจจัยที่สงผล
ตอการบริหารงานและประสิทธิผลของโรงพยาบาล 2) ดานแรงจูงใจในงาน มีอิทธิพลตอประสิทธิผล
การจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทยของโรงพยาบาลชุมชน โดยมีคาอทิธิพลทางตรงสูงเปนอนัดบัสาม 
เทากับ 0.17 ที่ระดับ 0.05 อภิปรายผลไดวาอาจเปนเพราะโรงพยาบาลชุมชนมีการสรางแรงจูงใจในงานและ
ใหความสําคัญในความสําเร็จในงานที่ทําของบุคคล การไดรับการยอมรับนับถือ ความกาวหนา คาตอบแทน 
และสภาพการทํางาน ทาํใหแรงจงูใจงาน เปนปจจยัทีม่ผีลตอประสิทธผิลของการจัดบรกิารสุขภาพ ซึง่สอดคลอง
กับงานวิจัยของ ฉัตรา โพธิ์พุม (2556) ไดศกึษาเรื่องปจจัยที่สงผลตอการบริหารงานของโรงพยาบาลบานแพว 
(องคการมหาชน) พบวาปจจัยดานแรงจูงใจในงานเปนปจจัยที่สงผลตอประสิทธิผลของโรงพยาบาล 
3) ดานการสื่อสารในองคการ มีอิทธิพลตอประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทย 
ของโรงพยาบาลชุมชน โดยมอีทิธพิลทางตรงสูงเปนอนัดบัสอง มคีาเทากบั 0.30 อภปิรายผลไดวาอาจเปนเพราะ
โรงพยาบาลชุมชนมีระบบการส่ือสารภายในองคการท่ีชวยสรางความเขาใจในนโยบายของการจัดบริการสุขภาพ
ดานการแพทยแผนไทยเพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุเปาหมายท่ีวางไว โดยมีทั้งการส่ือสารจากระดับบนลงลาง 
การส่ือสารจากระดับลางข้ึนบนและการส่ือสารตามแนวนอน ซึง่โรงพยาบาลสวนใหญไดปรบัใชตามสถานการณ 
เพ่ือใหการปฏิบัติงานไปในทิศทางเดียวกัน และสงผลตอประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพบรรลุวัตถุประสงค
และเปาหมาย ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ Yates (2006) ไดศึกษาเรื่องประสิทธิผลการส่ือสารภายในองคกร 
พบวาปจจัย ดานการสื่อสารภายในองคกร มีผลตอความสําเร็จตามเปาหมายของการดําเนินงานขององคกร 
และ 4) ดานการจัดการเชิงกลยุทธ มีอิทธิพลตอประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทย 
ในโรงพยาบาลชุมชน โดยมอีทิธพิลทางตรงมากท่ีสดุ มคีาเทากบั 0.45 อภปิรายผลไดวา อาจเปนเพราะเน่ืองจาก

ปจจุบันโรงพยาบาลชุมชนไดนําเอากระบวนการบริหารการจัดการเชิงกลยุทธมาใช สามารถกําหนดทิศทาง

การดําเนินงานขององคการไดอยางเหมาะสม ทําใหเกิดประสิทธิผลตอองคการตามวัตถุประสงคและเปาหมาย 

ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ เยาวภา ปฐมศิริกุล (2552) ไดศึกษาเรื่องกลยุทธการตลาดบริการสุขภาพของ
โรงพยาบาลในประเทศไทย พบวาปจจัยการจัดการเชิงกลยุทธการตลาดบริการสุขภาพของโรงพยาบาล
โดยภาพรวมที่มีความสําคัญมากท่ีสุดไดแก การจัดการกลยุทธดานกระบวนการ

 ผลการวิเคราะหโมเดลสมการโครงสราง (SEM) พบวา โมเดลการวิจัยมีความตรงเชิงโครงสราง
และมคีวามสอดคลองกลมกลนืกบัขอมูลเชงิประจกัษ โดยพจิารณาจากคา =114.61, df=93 /df=1.23, 
p=0.06, CFI=0.99, TLI=0.99, RMSEA=0.02, SRMR=0.02 โมเดลการวิจัยมีความสอดคลองกลมกลืน
กับขอมูลเชิงประจักษ ทั้งน้ีอาจเปนเพราะ 1) การกําหนดกรอบแนวคิดของการวิจัยที่ผูวิจัยไดศึกษาและ
นํามาวิเคราะห สังเคราะห จากแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของในการสรางโมเดลในการวัดตัวแปรแฝง
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แตละตวัทีผ่านการทบทวนดวยเหตแุละผลอยางรอบคอบ จงึทาํใหโมเดลการวดัมคีวามตรงและมคีวามสอดคลอง
กลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ 2) การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดใหความสําคัญในการเก็บรวบรวมขอมูล
โดยไดเก็บรวบรวมขอมูลการสัมภาษณกลุมผูใหขอมูลสําคัญดวยตนเอง และไดอธิบายใหกลุมผูชวยวิจัยเขาใจ
ในการเก็บแบบสอบถามตลอดจนขนาดของกลุมตัวอยางมีขนาดใหญตามขอตกลงของการใชสถิติขั้นสูง
มาทําการวิเคราะหขอมูลโมเดลสมการโครงสรางในการวิจัย และ 3) การวิเคราะหขอมูลและการปรับโมเดล 
(Modification indices) ผูวิจัยไดใชวิธีวิเคราะหโมเดลสมการโครงราง (SEM) เพื่อวิเคราะหตัวแปรเชิงสาเหตุ
ที่สัมพันธกันและมีอิทธิพลตอประสิทธิผลการจัดบริการดานการแพทยแผนไทย เปนวิธีการวิเคราะหขอมูล
ที่มีความเหมาะสม สามารถลดความคลาดเคลื่อนและขอผิดพลาดในการสรุปผลการวิจัย

ขอเสนอแนะ
 1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย
  จากการวิจัยพบวา ปจจัยดานภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลง ดานแรงจูงใจในงาน ดานการสื่อสาร
ในองคการ ดานจัดการเชิงกลยุทธ ตางสงผลมีอิทธิพลตอประสิทธิผลการจัดบริการสุขภาพดานการแพทย
แผนไทย อยางไรก็ตามปจจัยที่มีขนาดอิทธิพลทางตรงมากท่ีสุดคือ ปจจัยดานการจัดการเชิงกลยุทธ 
ซึ่งประกอบดวยกลยุทธตนทุนตํ่า กลยุทธการสรางความแตกตาง และกลยุทธมุงเนน ดังนั้นหนวยงานในระดับ
นโยบายโดยเฉพาะอยางย่ิงทีมผูบริหารโรงพยาบาลชุมชน ที่จะสงเสริมและพัฒนาการจัดบริการสุขภาพ
ดานการแพทยแผนไทย ควรใหความสําคัญมุงการพัฒนาดานการจัดการเชิงกลยุทธ และนํากลยุทธมาใช
ในแตละองคประกอบที่กลาวมา
 2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป
  2.1 ควรทําการวิจยัการพัฒนาโมเดลความสัมพนัธเชิงสาเหตุของปจจยัทีม่อีทิธพิลตอประสิทธผิล
การจัดบริการดานการแพทยแผนไทยของโรงพยาบาล โดยศึกษาในภาคอ่ืน ๆ หรือระดับประเทศ ซึ่งจะทําให
ไดขอคนพบที่สามารถนํามาศึกษาเปรียบเทียบได
  2.2 ควรศึกษาถึงปจจัยดานอ่ืน ๆ เชน ปจจัยดานการสนับสนุนจากองคการ ที่อาจจะมีผล
ตอประสิทธิผลการจัดบริการดานการแพทยแผนไทย
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บทคัดยอ
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) วิเคราะหเครือขายทางสังคมของผูสูงอายุในกิจกรรมลีลาศ
เพื่อสุขภาพ และ 2) พัฒนาแนวทางการรณรงคทางการส่ือสารเพ่ือสุขภาพผูสูงอายุดวยกิจกรรมลีลาศ 
โดยรูปแบบการวิจัยแบบผสมผสานระหวางเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ซึ่งการวิเคราะหเครือขายทางสังคม
ผูสูงอายุเปนกลุมตัวอยางสมาชิกกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพในเขตเมืองจันทบุรี จํานวน 40 คน ใชแบบสํารวจ
เครือขายทางสังคมเก็บขอมูล และวิเคราะหเครือขายทางสังคมดวยโปรแกรม UCINET 6.0 ผลการวิจัยพบวา 

กลุมผูสูงอายุในกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพมีคาคะแนนเขาสูระดับศูนยกลางสูงสุด คือ 39  คาคะแนนศูนยกลาง

ความใกลชิดสูงสุด คือ 100 และคาคะแนนศูนยกลางระหวางสูงสุด คือ 53.74 จากนั้นดําเนินการสังเกต 
และสัมภาษณเชิงลึก พบวา เครือขายการทํางานกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพจําแนกได 6 ลักษณะคือ 
1) ดานความสัมพันธในกลุม 2) ดานการบริหารกิจกรรมลีลาศใหบรรลุวัตถุประสงค 3) ดานการขับเคล่ือน
กิจกรรมลีลาศ 4) ดานการฝกสอนกิจกรรมลีลาศ 5) ดานการจัดงานลีลาศสังสรรค และ 6) ดานการสืบสาน

กิจกรรมลีลาศของคนรุนใหม จากน้ันดําเนินการสนทนากลุมแกนนําสมาชิกจํานวน 8-12 คน เพื่อหาแนวทาง
การรณรงคทางการสื่อสารสุขภาพผูสูงอายุ โดยวิธีวิเคราะห SWOT พบวา แนวทางการรณรงคทางการสื่อสาร
เพ่ือสุขภาพคือ การจัดโครงการลีลาศเพ่ือสุขภาพชุมชน : นอง-พี่สมานฉันท ณ เมืองจันทบุรี มีผูเขารวม 
160 คน ผลการประเมินโครงการพบวา ผูเขารวมโครงการเกิดการเปล่ียนแปลงดานความรู เจตคติ และ
การปฏิบัติลีลาศเพื่อสุขภาพในระดับดีมาก

คําสําคัญ : การสื่อสารเพื่อการพัฒนาเครือขายสังคม, กิจกรรมลีลาศเพ่ือผูสูงอายุ
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ABSTRACT 
 The research aimed to: (i) analyse in social networks among senior persons involved 
in dance for health activity, and (ii) develop a health communication campaign among 
senior persons via dance for health activity. A mix-method between quantitative and 
qualitative research methodology was employed. An analysis of social network was 
implemented among forty key informants who were the members of dance for health social 
network. The senior persons’ lifestyle questionnaire was collected the data, and UCINET 

program version 6.0 was employed to analyse the social network. The research result 
found out that the social network of senior persons in dance for health activity was the 
degree centrality with the highest level at 39, closeness centrality with the highest level 
at 100, and between centrality with the highest level at 53.47. According to participatory 
observation, and in-depth interview found out that the task network of senior persons in 
dance for health divided into 6 parts: group relationship, group activity management, 
dance activity movement, dance training, dance for health party, and dance for health 
activity inheritance for new generations. After that the focus group discussion was employed 
the eight of core member, thus finding the approach of senior persons communication 
campaign by SWOT analysis approach, discovered that health communication campaign 
approach was the project of dance for health community: brotherhood relationship 
in Chanthaburi. The evaluation results showed that knowledge, attitude, and practice - KAP 
changed were found among 160 participants in an excellent level.
Keywords : Development communication for social network, Dance for health campaign

บทนํา
 การสื่อสารเพื่อสุขภาพ (Health communication) มองวาการสื่อสารเปนเครื่องมือที่สําคัญ
ของการสรางสังคมใหม โดยเฉพาะอยางยิง่ในเร่ืองของการส่ือสารเพ่ีอสขุภาพ ซึง่หากมองใหลกึซึง้วา การส่ือสาร
คือวิถีชีวิต หรือวัฒนธรรมที่มิไดมุงเนนเพียงใชการสื่อสารเพื่อการพัฒนาอยางเดียว แตยังเปนการสื่อสาร

เนื้อหาสาระที่คํานึงถึงเรื่องสุขภาพทั้งในระดับปจเจกบุคคลไปสูระดับสังคม Ethier (2006) ใหความสนใจ
เร่ืองความเช่ือมโยงระหวางบุคคล กลุม และองคการวาเปนการกระทําในลักษณะของความสัมพันธระดับ
บุคคลขึ้นไป ผานกระบวนการเครือขาย โดยใหความสําคัญในการใชประโยชนจากเครือขายทางสังคม
ในการวิจัยสุขภาพสวนบุคคล (Personal health) โดยเฉพาะประเด็นการสรางเครือขายการมีสวนรวม
ทางสังคม (Participation social network) เพื่อการรักษาสุขภาพตั้งแตระดับบุคคลไประดับชุมชน และ

ระดับสังคม โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อประเทศไทยกําลังกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ จากสถานการณสังคมผูสูงอายุ
ในป 2561 พบวา ความสําเร็จในการคุมกําเนิดของประเทศไทย ทําใหอัตราการเกิดลดลงอยางมาก ตั้งแต 
พ.ศ. 2513 จนถึงปจจุบัน ประกอบกับความกาวหนาเทคโนโลยีทางการแพทย และระบบสาธารณสุข ทําให
ประชากรไทยมีอายุยืนยาวมากขึ้น เฉลี่ย 77 ป ทําใหโครงสรางประชากรไทยเปลี่ยนแปลงไปมาก และคาดวา
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ในป พ.ศ. 2579 จะมีสัดสวนผูสูงอายุเกือบ 1 ใน 3 ของประเทศ (กรมกิจการผูสูงอายุ, 2561) แนวโนมดังกลาว
นําไปสูการศึกษาวิถีชีวิตผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรี ของ รัจนชีวาต ตั๋นติกุลวรา บดินทร ปนบํารุงกิจ และ
สมพงษ เสงมณีย (2561) พบวา จากการวิเคราะหปจจัย (Factor analysis) ผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรี
มีวิถีการดําเนินชีวิต 6 ปจจัยคือ 1) แบบใชสติปญญา 2) แบบเฝาระวังสุขภาพ 3) แบบการวางแผนการใชชีวิต 
4) แบบคลอยตาม 5) แบบสรางความสัมพันธ และ 6) แบบบันเทิง โดยความสนใจกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ
มีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญกับท้ัง 6 ปจจัย ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของ สมคิด แทวกระโทก (2560) 
ที่พบแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุประกอบดวย ดานสังคม ดานสุขภาพอนามัย ดานนันทนาการ 
และดานความรูสึกท่ีมีคุณคาในตนเอง และ กิตติวงค สาสวด (2560) พบวา ผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีมาจาก
ครอบครัวที่มีความรักความอบอุน สมาชิกในครอบครัวดํารงชีวิตอยูรวมกันเปนนํ้าหน่ึงใจเดียวกัน ชวยเหลือ
ซึ่งกันและกัน และดูแลผูสูงอายุอยางดีโดยเฉพาะดานอาหาร และโภชนาการ

 

ภาพที่ 1 วิถีชีวิตผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรี
ที่มา : รัจนชีวาต ตั๋นติกุลวรา, บดินทร ปนบํารุงกิจ และ สมพงษ เสงมณีย, 2561.

 อยางไรกต็ามงานวจิยันีจ้งึตระหนกัถงึความสาํคัญในความเปนผูสงูอายทุีม่ใิชภาระแตคอืผูเชีย่วชาญชวีติ
เปนคลังปญญา คลังประสบการณ และเปนพลังในการขับเคล่ือนสังคม ดูแลตนเอง และผูอื่น การสรางระบบ
สุขภาพใหคนไทยมีสุขภาพดียาวนาน และมีชวงเวลาเจ็บปวยกอนเสียชีวิตสั้นลง การปรับสภาพแวดลอมที่อยูดี

ปลอดภัยสอดคลองกับสังคมสูงวัย การใชชีวิตอยางเปนสุขในยามชรา คนในชุมชน และสถาบันในชุมชน
ผนึกกําลังเพื่อสรางระบบรองรับสังคมผูสูงอายุ กิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ (Dance for health) คือ กจิกรรม

หนึ่งที่พยายามสรางคุณคาใหเกิดกับกลุมสังคมผูสูงอายุทั้งเชิงคุณคาทางสุขภาพ และเชิงคุณคาทางจิตใจ 
ซึ่ง ปทมาวดี สิงหจารุ (2558) วิจัยพบวา ลีลาศเปนกิจกรรมการออกกําลังกายที่เสริมสมรรถภาพทางดาน
รางกายใหกับผูสูงอายุไดเปนอยางดี การรณรงคทางการส่ือสารโดยใชกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพผูสูงอายุ

จึงเปนแนวทางหนึ่งที่นอกจากจะทําใหงานวิจัยครั้งนี้ขับเคลื่อนอยางเปนรูปธรรมจากการมีสวนรวมโดยกลุม
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ผูสูงอายุเอง และเปนการเตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุอยางมีคุณภาพในอนาคต เปนกลุมผูสูงอายุ
ตนแบบท่ีมคีวามสุขในการสรางเครือขายทางสังคมเพ่ือพฒันาคุณภาพชีวติทีด่ ีจากความเปนมาและความสําคญั 
จึงเปนที่มาของการศึกษาเรื่อง การส่ือสารเพื่อการพัฒนาเครือขายทางสังคมของกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพ
ผูสูงอายุในเขตอําเภอเมืองจังหวัดจันทบุรีดังจะไดทําการวิจัยตามวัตถุประสงคการวิจัยตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือวิเคราะหเครือขายทางสังคมของผูสูงอายุในกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ 
 2. เพ่ือพัฒนาแนวทางการรณรงคทางการส่ือสารเพื่อสุขภาพผูสูงอายุดวยกิจกรรมลีลาศ

ประโยชนของการวิจัย
 ผลการวิจัยนอกจากจะเขาใจพฤติกรรมวิถีชีวิตของผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรีแลวยังเปนการสราง
ความรู เกี่ยวกับการวิเคราะหเครือขายทางสังคมที่เปนประโยชนตอการใชแนวคิดการสื่อสารสุขภาพ 
เกิดกิจกรรมตนแบบการรักสุขภาพดวยกิจกรรมลีลาศ การเห็นคุณคา และพัฒนาคุณภาพผูสูงอายุที่สามารถ
ดาํรงตนเปนระบบเครือขายทางสังคมท่ีตอบสนองการเปนสังคมผูสงูวยัอยางมปีระสิทธภิาพ จงึสามารถกําหนด
เปนกรอบแนวคิดในการวิจัยไดดังภาพ

 

ภาพที่ 2 กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีดําเนินการวิจัย
 การดําเนินงานวิจยัคร้ังน้ีเปนรปูแบบการวิจยัแบบผสมผสาน (Mixed-method research) เชงิปริมาณ 
และเชิงคุณภาพ โดยสํารวจวิถีชีวิตผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรี วิเคราะหเครือขายทางสังคมของผูสูงอายุ และ
พัฒนาแนวทางการรณรงคทางการสื่อสารสุขภาพดวยกิจกรรมลีลาศในกลุมผูสูงอายุ มีขั้นตอนการวิจัยดังนี้
 1. เลือกกลุมตัวอยางการวิจัยแบบเจาะจง (Purposive sampling) ผูสูงอายุที่มีความสนใจกิจกรรม
ลลีาศเพือ่สขุภาพในเขตเมืองจนัทบุร ีจาํนวน 40 คน เพือ่วเิคราะหเครอืขายทางสงัคม และคดัเลอืกแกนนาํเครอืขาย

สมาชิกกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพเพื่อพัฒนาแนวทางการรณรงคทางการสื่อสารสุขภาพดวยกิจกรรมลีลาศ
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 2. สรางเครื่องมือการวิจัย ประกอบดวย 1) แบบสํารวจเครือขายทางสังคมดวยกิจกรรมลีลาศ 
2) แบบสัมภาษณกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพ 3) แบบวิเคราะห SWOT กลยุทธการรณรงคทางการสื่อสาร
สุขภาพดวยกิจกรรมลีลาศ และ 4) แบบประเมินโครงการกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล จากแหลงขอมูลทุติยภูมิ (Secondary source) เชน เอกสาร และงานวิจัย
ที่เก่ียวของ และรวบรวมขอมูลจากแหลงปฐมภูมิ (Primary source) เชน สํารวจเครือขายทางสังคม สังเกต
แบบมีสวนรวม สัมภาษณเชิงลึกลักษณะเครือขายผูสูงอายุในกิจกรรมลีลาศจันทบุรี ดําเนินการสนทนากลุม
เพื่อพัฒนาแนวทางการรณรงคทางการสื่อสารสุขภาพดวยกิจกรรมลีลาศ ชวงการวางแผนโครงการดําเนินการ
วิเคราะหกลยุทธการส่ือสารกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ ดวยเทคนิค SWOT analysis และ TOWS matrix 
(ยุบล เบ็ญจรงคกิจ, 2554)
 4. การวิเคราะหเครือขายทางสังคมดวยโปรแกรม UCINET 6.0 (Borgatti, Everett, & Johnson, 
2013; Borgatti, Everett, & Freeman, 2002) ตีความขอมูลที่ไดจากการสังเกต สัมภาษณจําแนกลักษณะ
บทบาทหนาที่เครือขายเพ่ือหาขอสรุปรวม และขอแตกตางระหวางขอมูล นําเสนอขอมูลวิเคราะหเครือขาย
ในลักษณะแผนภาพโครงสรางเครือขาย และพรรณนาความขอมูลแสดงรายละเอียดเพ่ิมเติมตามวัตถุประสงค
การวิจัย

ผลการวิจัย
 1. เครือขายทางสังคมของผูสูงอายุในกิจกรรมการลีลาศเพื่อสุขภาพ
  การวิเคราะหเครือขายกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรี สามารถสรุปเปน
แผนภาพโครงสรางเครือขายไดดังภาพที่ 3

 ลีลาศจันทรกระจางฟา      รักษลีลาศจันทบุรี

ภาพที่ 3 โครงสรางเครือขายทางสังคมกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ
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  จากภาพแสดงโครงสรางสมาชิกกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพของกลุมผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรี 
พบวา กลุมสมาชิกแบงออกเปน 3 กลุม ซึ่งความหนาแนนจะพบมากท่ีสุดทางขวามือ คือ กลุมสมาชิกชมรม
รักษลีลาศจันทบุรี กลุมตรงกลางเปนกลุมท่ีแตกตัวออกมาจากชมรมรักษลีลาศจันทบุรี กอตั้งเปนชมรมใหม
ใชชื่อวา ชมรมลีลาศจันทรกระจางฟา ทั้งนี้เริ่มมีการติดตอบุคคลทางซายมือที่รวมตัวกันอยางหลวม ๆ เขามา
เปนสมาชิก ดงันัน้โดยภาพรวมคาความหนาแนน (Density) ของเครอืขายทางสังคมในกิจกรรมลลีาศเพือ่สุขภาพ
เทากับ 0.70 ดังนั้นการศึกษาเครือขายทางสังคมผูสูงอายุเขตเมืองจันทบุรีวาบุคคลใดมีความสามารถในการ
เปนศนูยกลางเครือขายทางสังคมของผูสงูอายุกจิกรรมลีลาศเพ่ือสขุภาพเมืองจันทบรุมีากท่ีสดุสามารถวิเคราะห
ไดดังตารางที่ 1

ตารางท่ี 1 คาความเปนศูนยกลาง (Centrality) ของสมาชิกกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ

ลําดับที่
Centrality
ชื่อ-สกุล

Indegree centrali-
ty

Incloseness 
centrality

Betweenness 
centrality

1 พ.ต.ท.ฐนภัทร 26.00 75.00 1.52

2 คุณณรงค  26.00 75.00 0.90

3 คุณประสงค 27.00 76.47 1.61

4 คุณอุบล 26.00 75.00 0.90

5 คุณบุปผา 27.00 76.47 1.61

6 พ.ญ. ไพเราะ 26.00 75.00 0.90

7 รศ. ธีรวรรณ 26.00 75.00 0.90

8 คุณนิชานันท 27.00 76.47 1.61

9 คุณอัมพารดี 39.00 (1) 100.00 (1) 53.47 (1)
10 คุณญาณภัค 28.00 78.00 3.11

11 คุณยุรี 26.00 75.00 0.90

12 คุณรัชนก 29.00 79.59 3.82

13 คุณพัชรี 27.00 76.47 2.97

14 คุณมาลี 25.00 73.00 0.76

15 คุณอทิตา 26.00 75.00 0.90

16 คุณอรุณ 27.00 50.00 1.20

17 คุณสุมณา 36.00 92.85 43.13

18 คุณทรงวุฒิ 20.00 55.00 0.03

19 ร.ต.ต. อุทัย 38.00 (2) 39.00 51.21 (3)
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ตารางท่ี 1 คาความเปนศูนยกลาง (Centrality) ของสมาชิกกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ

ลําดับที่
Centrality
ชื่อ-สกุล

Indegree centrali-
ty

Incloseness 
centrality

Betweenness 
centrality

20 อ. ทองทิพย 38.00 (2) 97.50 (2) 45.99 
21 คุณสิทธิ 37.00 (3) 95.12 (3) 53.27 (2)
22 คุณอภิชาต 38.00 (2) 97.50 (2) 46.68
23 คุณสมพร 29.00 79.59 3.82

24 คุณชลกร 27.00 76.47 1.58

25 คุณจรัญ 39.00 (1) 100.00 (1) 28.78
26 คุณธนิดา 39.00 (1) 100.00 (1) 28.78
27 คุณธัญญาพร 37.00 (3) 95.12 (3) 30.34
28 คุณคํานอย 38.00 (2) 97.50 (2) 43.87
29 คุณวรรณดี 19.00 66.10 0.16

30 คุณกัลยา 19.00 66.10 0.16

31 คุณธัณยสุตา 19.00 59.00 0.16

32 คุณปวิชญา 19.00 66.10 0.16

33 คุณชนิดา 19.00 66.10 0.16

34 คุณวาสนา 18.00 65.00 0.11

35 คุณคณิต 19.00 66.10 0.11

36 คุณประพิมพ 19.00 66.10 0.16

37 คุณรัตนาภรณ 19.00 66.10 0.16

38 คุณกฤษณา 19.00 66.10 0.11

39 ผศ. รัจนชีวาต 27.00 76.47 2.97

40 คุณพงษศักดิ์ 28.00 78.00 3.03

  จากตารางท่ี 1 สมาชิกที่คาเขาสูระดับศูนยกลาง (Indegree centrality) ของชมรมลีลาศ
เพ่ือสุขภาพในจังหวัดจันทบุรี สูงสุด 3 ลําดับ กลุมลําดับแรกได 39 คะแนน ไดแก คุณธนิดา คุณจรัญ และ

คุณอัมพารดี กลุมลําดับท่ีสอง ได 38 คะแนน ไดแก ร.ต.ต.อุทัย อ.ทองทิพย คุณอภิชาต และคุณคํานอย 
กลุมลําดับที่สามได 37 คะแนน ไดแก คุณธัญญาพร และคุณสิทธิ ตามลําดับ  คาศูนยกลางความใกลชิด 

(Incloseness centrality) พบวา ยังคงเปนบุคคลในกลุมเดิม ที่มีคาเขาสูระดับศูนยกลาง สูงสุด 3 ลําดับแรก 
คือ 100, 97.50 และ 95 ตามลําดับ สมาชิกเหลานี้จึงทําหนาที่เปนแกนหลักของเครือขายลีลาศเพ่ือสุขภาพ 
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สวนสมาชิกที่มีคาศูนยกลางระหวาง (Betweeness centrality) สูงสุด 3 ลําดับแรก คือ 53.47, 52.27 
และ 46.68 ตามลําดับ ไดแก คุณอัมพารดี คุณสิทธิ และคุณอภิชาต สมาชิกเหลานี้ควรทําหนาท่ีเปน
สะพานเชื่อม (Bridges) ประสานระหวางสมาชิกที่เปนแกนหลักกับสมาชิกท่ีอยู บริเวณรอบนอก หรือ
ชายขอบของเครือขาย โดยคุณอัมพารดี คุณสิทธิ และคุณอภิชาตจะคอยประสานระหวางกลุ มใหเกิด
ความใกลชิด ดังนั้นจากตารางการวิเคราะหเครือขายทางสังคมกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพของผู สูงอายุ
ในเขตเมืองจันทบุรีบุคคลที่จะทําหนาท่ีเปนแกนนําคนสําคัญไดดีที่สุดในการประสานบุคคลตาง ๆ ใหดําเนิน
กิจกรรมที่เปนประโยชนตอเครือขายไดคือ คุณอัมพารดี 

ตารางท่ี 2 การวิเคราะหสมาชิกแกนนําหลัก/กลุมรอง (Core/Periphery) กิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ

โครงสรางเครือขาย กลุมหลัก (Core) กลุมรอง Periphery
กิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ อัมพารดี ธนิดา จรัญ อภิชาต 

สิทธิ ฐนภัทร ประสงค อุบล 
บุปผา
นิชานันท ญาณภัค ยุรี รัชนก พัช
รี อรุณ สุมณา อุทัย ทองทิพย สม
พร ธัญญาพร คํานอย พงษศักดิ์

ณรงค ไพเราะ ธีรวรรณ มาลี อ
ทิตา ทรงวุฒิ ชลกร วรรณดี 
กัลยา 
ธัณยสุตา ปวิชญา ชนิดา วาสนา 
คณิต ประพิมพ รัตนาภรณ 
กฤษณา รัจนชีวาต

Core/Periphery fit (correlation) = 0.54

 จากการวิเคราะหสมาชิกแกนนําหลัก และกลุมรอง (Core/Periphery) กิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ 
พบวา มีคา Core/Periphery fit (Correlation) =0.54 สมาชิกที่เปนแกนนําหลักของเครือขายกิจกรรมลีลาศ
เพื่อสุขภาพมีจํานวน 22 คน และที่เหลือเปนจํานวนสมาชิกกลุมรองของเครือขาย 18 คน ซึ่งแสดงใหเห็นวา 
บุคคลของกิจกรรมเพื่อสุขภาพนั้นมีบทบาทสําคัญของเครือขายเพื่อการติดตอประสานกัน และการสราง
ความสัมพันธใกลชิด โดยสมาชิกแกนนําหลักสวนใหญทําหนาที่เปนที่ปรึกษาใหกับสมาชิกใหมในชมรม

ที่ยังมีประสบการณการลีลาศนอยได เชิญชวนใหผูสนใจเขามาออกกําลังกายดวยการลีลาศ ขณะเดียวกัน

กลุมที่เปนสมาชิกรองสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรูการลีลาศเพื่อสุขภาพ เกิดการพัฒนาทักษะการลีลาศที่ดี

ตอสุขภาพอยางสมํ่าเสมอ และพรอมท่ีจะเปนกลุมแกนนําหลักตอไป
 อยางไรก็ตาม จากการสังเกตแบบมีสวนรวม และสัมภาษณเชิงลึกเครือขายทางสังคมลีลาศเพ่ือสุขภาพ 
พบวา บทบาทหนาที่ของสมาชิกจําแนกออกเปน 6 ดาน คือ 1) ดานการติดตอใกลชิดในกิจกรรมลีลาศ 
2) ดานการบริหารกิจกรรมลีลาศใหบรรลุวัตถุประสงค 3) ดานการขับเคล่ือนกิจกรรมลีลาศ 4) ดานการฝกสอน
กิจกรรมลีลาศ 5) ดานความสามารถในการจัดงานลีลาศ และ 6) ดานการสืบสานกิจกรรมลีลาศของคนรุนใหม 
ซึ่งแตละบทบาทหนาที่ของสมาชิกมีการนําไปวิเคราะหหาความโดดเดนของแกนนําแตละดานตอไป
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ภาพที่ 4 ลักษณะเครือขายทางสังคมกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพเมืองจันทบุรี

 การจําแนกประเภทดังกลาวจึงเปนการยืนยันวา เครือขายทางสังคมผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรี
มีความโดดเดนดานการสื่อสารระหวางบุคคลที่มีความถนัดการเปนผูนํา และผูตามในแตละดาน โดยเฉพาะ
อยางยิ่งในการติดตอระหวางเครือขายน้ันมีปฏิสัมพันธเพื่อการสนทนา หรือการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
การส่ือสารภายในกลุมระหวางการฝกซอมลีลาศ ซึ่งสื่อบุคคลมีบทบาทสําคัญในลักษณะการส่ือสาร
แบบซึง่หนา (Face to face) สมาชิกสวนใหญเกดิความสนทิสนม ไวเนือ้เชือ่ใจซึง่กนัและกนั ไมมกีารสงวนทาที
ในระหวางการสื่อสารกับเพื่อนสมาชิก การสื่อสารแบบไมเปนทางการ (Informal communication) 
ไรกฎเกณฑที่ตายตัวแนนอน ประการสําคัญ คือ สื่อบุคคลมีอิทธิพลตอเครือขายกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพ

แทบทกุดาน ซึง่แตละคนจะมหีนาทีร่บัผดิชอบกจิกรรมลลีาศใน 6 ลกัษณะ (ภาพที ่4) คอืการสรางความสมัพนัธ
ในลักษณะพี่นอง คลายกับการสื่อสารแบบคนในครอบครัว การชักจูง โนมนาวใจในกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ 

คูสือ่สารสามารถเห็นหนาคาตา ระหวางท่ีมาพบปะพูดคุยกนัในชมรมลีลาศเพ่ือสุขภาพจะมีการพูดคุยเปดโอกาส

ใหซักถามไดทันทีเกี่ยวกับขอสงสัยตาง ๆ ในการกาวเดินตามจังหวะเสียงเพลง การฝกซอมลีลาศขั้นพื้นฐาน 
(Basic movement) มกีารสือ่สารแลกเปล่ียนเรยีนรูทกัษะลวดลายลีลาศ (Dance figure) ใหม ๆ  สาํหรบัสมาชิก
ที่มีทักษะพื้นฐานลีลาศคลองแคลวแลว การแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการดูแลสุขภาพ โภชนาการอาหาร 
โดยนําอาหารทานเลนมาแบงปนกันรับประทาน นอกจากนี้ยังมีการปรึกษาปญหาสวนตัวอื่น ๆ ในกรณีที่มี
ความไววางใจซึ่งกันและกัน ดังภาพที่ 5
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ภาพที่ 5 การแลกเปล่ียนเรียนรูของเครือขายผูสูงอายุในกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ
ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 22 กันยายน 2559 ณ หอประชุมโรงเรียนเทศบาล เมืองจันทบุรี 
 อําเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี

 2. แนวทางการรณรงคทางการสื่อสารเพื่อสุขภาพดวยกิจกรรมลีลาศ
  จากการสนทนากลุม เพื่อพัฒนาแนวทางการรณรงคทางการส่ือสารเพ่ือสุขภาพดวยกิจกรรม
ลีลาศน้ัน แกนนําสมาชิกผูเขารวมวิเคราะหกลยุทธการรณรงคกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ พบวา กลยุทธ
การรณรงคทางการส่ือสารสุขภาพท่ีเครือขายสมาชิกตองการ คือ การจัดงานลีลาศสังสรรคภายใตชื่อ
โครงการ “ลีลาศเพื่อสุขภาพชุมชน : นอง-พี่ สมานฉันท ณ เมืองจันทบุรี” ณ ศาลาเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจาตากสินมหาราช (หอประชุมกระตาย) คณะผูวิจัยพรอมดวยแกนนําคนสําคัญผูจัดงานสังสรรค
ลีลาศ คือ คุณอัมพารดี สุชาครีรัตน วางแผน ดําเนินโครงการ และประเมินผลโครงการ สรุปขั้นตอนการรณรงค
กิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ ไดดังภาพที่ 6

ภาพที่ 6 คุณอัมพารดี สุชาครียรัตน แกนนําผูจัดงานลีลาศเพ่ือสุขภาพ และคณะผูวิจัย

ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2559 ณ ศาลาเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจาตากสินมหาราช 
 (หอประชุมกระตาย) อําเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี
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  2.1 การวางแผนโครงการ การวางแผนโครงการลีลาศเพื่อสุขภาพชุมชน นอง-พี่สมานฉันท 
ณ เมืองจันทบุรี เปนหัวใจสําคัญของการรณรงคกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพผูสูงวัยในเขตเมืองจันทบุรี ดังนี้
   2.1.1 การวเิคราะหกลุมเปาหมายโดยใชขอมูลจากการสาํรวจทัว่ไปเกีย่วกบัวถิชีวีติผูสงูอายุ
เขตเมืองจันทบุรีประกอบการพิจารณา พบวา มี 6 ดาน คือ แบบใชสติปญญา แบบเฝาระวังสุขภาพ 
แบบวางแผนการใชชีวิต แบบคลอยตาม แบบสรางความสัมพันธ และแบบบันเทิง ซึ่งวิถีชีวิตแตละดานของ
ผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรีนั้นเปนตัวช้ีวัดวา ผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ดี เครือขายกิจกรรม
ลลีาศเพือ่สขุภาพมแีกนนาํสาํคญัในการจดักิจกรรมลลีาศเพือ่สขุภาพทีส่ามารถเปนศนูยรวมของเครอืขายลลีาศ
เพื่อสุขภาพได คือ คุณอัมพารดี สุชาครียรัตน โดยมีคาความเปนศูนยกลางมากที่สุด (จากตารางที่ 1) และ
เปนแกนนําที่มีความสามารถในการจัดงานสังสรรคลีลาศเพ่ือสุขภาพ 
   2.2.2 การวิเคราะหสถานการณ ภายหลังจากที่ระบุกลุมเปาหมายชัดเจนแลววาตองการ
จัดโครงการลีลาศเพื่อสุขภาพชุมชน : นอง-พี่สมานฉันท ณ เมืองจันทบุรี ซึ่งการวิเคราะหสถานการณดังกลาว
จะไปกําหนดทศิทางกจิกรรมโครงการลีลาศเพือ่สขุภาพผานแกนนาํคนสาํคญั 8-12 คน วางแผนรวมกนัวเิคราะห
สถานการณเกีย่วกบักจิกรรมลลีาศเพือ่สขุภาพ โดยใชวธิกีารวเิคราะหจดุแขง็ (Strengths) จดุออน (Weaknesses) 
โอกาส (Opportunities) และอุปสรรค (Threats) หรือ SWOT analysis และการวิเคราะหเชิงกลยุทธ TOWS 
matrix โดยไดกลยุทธเกี่ยวกับสถานการณลีลาศเพื่อสุขภาพไดดังนี้ คือ 1) กลยุทธเชิงรุก คือ มีแกนนําสมาชิก

จดังานลลีาศอยางมีประสทิธภิาพในการสรางเครอืขายทัง้ภายใน และภายนอกเปดโอกาสใหผูสนใจเขามาฝกลลีาศ

อยางเสรี และผานสื่อใหม พรอมทั้งมีการจัดงานเลี้ยงสังสรรค 2) กลยุทธเชิงรับ คือ สมาชิกที่เปนคนรุนใหม
ยงัมนีอย และไมสนใจลีลาศเพราะเปนกิจกรรมของผูสงูอายุ จงึควรสรางสมาชิกวยัเยาวใหสนใจลีลาศเพ่ือสขุภาพ 
3) กลยทุธเชงิพฒันา คอื การขับเคลือ่นกจิกรรมลีลาศเพือ่สขุภาพไดรบัการนาํเสนอผานการสือ่สารสงัคมเครือขาย

เปดโอกาสใหผูสนใจเขามาเปนสมาชิก และจัดงานลีลาศสังสรรคกระชับความสัมพันธของเครือขายผูสนใจ
กิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ และ 4) กลยุทธเชิงปองกัน คือ จัดงานสรรคลีลาศเพ่ือสุขภาพควรใชชวงฤดูกาล
ผลไมชวงระหวางเดือนพฤษภาคม-กรกฎาคม มาเปนจุดเดนในการประชาสัมพันธผูสนใจเขารวมงานลีลาศ

ภาพที่ 7 สนทนากลุมเพื่อวางแผนการรณรงคทางการสื่อสารกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ

ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 22 กันยายน 2559 ณ หอประชุมโรงเรียนเทศบาล เมืองจันทบุรี 
 อําเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี
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  2.2 การดาํเนนิการรณรงคโครงการ ดาํเนนิการจดังานสงัสรรคลลีาศตามการวิเคราะหกลยทุธเชิงรกุ 
ภายใตชื่อโครงการ “ลีลาศเพื่อสุขภาพชุมชนนอง-พี่สมานฉันท ณ เมืองจันทบุรี” เปนการสรางใหเกิดกระแส
การรักสขุภาพ การลดอคติทีม่ตีอลลีาศ ซึง่เดิมอาจจะมองวาลีลาศเปนกจิกรรมของผูสงูอายุ แตทีจ่รงิแลวลลีาศ
เปนกจิกรรมการสงเสริมสขุภาพไดทกุเพศ ทกุวยัไมตองรอใหถงึวยัสูงอาย ุและทีส่าํคญักจิกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ
ดังกลาวสรางความสัมพันธอันดีของผูสนใจลีลาศ ดวยคําวา “นอง-พี่สมานฉันท” แสดงความสัมพันธทางสังคม
ทีท่าํใหชองวางระหวางวยัแคบลงซึง่สอดคลองกบัสงัคมสงูวยั และมองวาทกุคนเปนเสมอืนพีน่องกนั เมือ่มาเจอกัน
จงึสรางสรรคกจิกรรมรณรงคดานสขุภาพท่ีมปีระโยชนทัง้รางกาย และจติใจ ขยายเครอืขายทางสังคมกลุมลลีาศ
เพื่อสุขภาพใหเติบโตอยางตอเนื่อง ใชสื่อประชาสัมพันธโครงการผานส่ือบุคคล (Personal media) เปนหลัก 
และใชชองทางการสื่อสารผานสังคมเครือขายออนไลน เชน ไลน (Line)

ภาพที่ 8 การใชสื่อ และการดําเนินกิจกรรมรณรงคกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ
ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2559 ณ ศาลาเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจาตากสินมหาราช 
 (หอประชุมกระตาย) อําเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี

  นอกจากนี้ การจัดงานลีลาศเพื่อสุขภาพชุมชน : นอง-พี่สมานฉันท ณ เมืองจันทบุรี มีแนวคิด
การสื่อสารเพื่อการโนมนาวใจ ใชเนื้อหาการสื่อสารที่มีใจความสําคัญ (Key message) โนมนาวใจใหเกิดการ
มีสวนรวม และตัดสินใจเขารวมกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพชุมชน ดวยแนวคิดที่วา 1) เปนงานลีลาศ
เทดิพระเกยีรตสิมเดจ็พระนางเจาราํไพพรรณี สมเดจ็พระราชินใีนรชักาลที ่7 ครบ 112 ป 2) เปนการนอมราํลกึ
ในพระมหากรุณาธิคุณอันหาท่ีสุดมิได แดสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ 3) เปนการลีลาศ
เพื่อสุขภาพชุมชน สรางเครือขายทั้งภายใน และภายนอก แกผู สนใจกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ และ 
4) เปนกิจกรรมการบําเพ็ญประโยชนสาธารณกุศลภายหลังจากการหักคาใชจายท้ังหมดจะมอบใหคณะ
นิเทศศาสตร มหาวิทยาลยัราชภัฏรําไพพรรณีไดใชในกิจกรรมการเรียนการสอน
  2.3 การประเมินผลโครงการ แสดงดังตารางท่ี 3

ตารางท่ี 3 ภาพรวมการประเมินความรู เจตคติ และการปฏิบัติทักษะลีลาศเพ่ือสุขภาพ 

ความรูลีลาศเพ่ือสุขภาพ จํานวน N= 160 รอยละ

   - รู

   - ไมรู

144

16

89.84

10.16

เจตคติตอลีลาศเพ่ือสุขภาพ  = 2.90, S.D. = 0.40 (ดีมาก)

การปฏิบัติลีลาศเพ่ือสุขภาพ   =3.17, S.D. = 0.40 (ดีมาก)
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 การประเมินผลโครงการใชแบบประเมินการจัดงานเพ่ือวัดความรู เจตคติ และการปฏิบัติทักษะลีลาศ 
พบวา งานลลีาศครัง้นีม้ผีูเขารวม 160 คน ซึง่โครงการลีลาศเพือ่สขุภาพชมุชน : นอง-พีส่มานฉนัท ณ เมอืงจนัทบรุี
กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเปนไปตามเกณฑการประเมินความรู  เจตคติ และการปฏิบัติทักษะลีลาศ 
โดยผูเขารวมโครงการมีความรูเก่ียวกับกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพในระดับดีมาก รอยละ 89.84 มีเจตคติ
เห็นดวยกับการจัดกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพในระดับดีมาก (  = 2.90, S.D. = 0.40) และการปฏิบัติลีลาศ
เพ่ือสุขภาพบอยครั้งในระดับดีมากเชนกัน (  = 3.17, S.D. = 0.40)

อภิปรายผล
 การศึกษาเรื่อง การสื่อสารเพื่อการพัฒนาเครือขายทางสังคมของกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพผูสูงอายุ
ในเขตอําเภอเมืองจังหวัดจันทบุรีสะทอนภาพการสื่อสารของกลุมผูสูงอายุจนกระทั่งสามารถพัฒนาเครือขาย
ผูสนใจในกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพ การเกิดของเครือขายการส่ือสารเปนกลุมที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติโดยอาศัย
พื้นฐานของผูนิยมกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพเหมือนกัน นอกจากน้ียังเกิดแนวคิดผูนําทางความคิด (Opinion 
leader) ในการขับเคล่ือนกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจลีลาศเพ่ือสุขภาพ (Schäfer 
& Taddicken, 2015) โดยวิธีการไมเปนทางการผานการสื่อสารระหวางบุคคล และผูนําทางความคิด 
จะสามารถเผยแพรกระจายขาวสารของกจิกรรมลลีาศเพือ่สุขภาพ รวมไปถงึการสือ่สารเพือ่การพฒันาเครอืขาย
ทางสังคมสังคม ซึ่งจะแพรกระจายขาวสารผสมผสานความคิดเห็นสวนตัวเก่ียวกับกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ
ไปยังสมาชิกภายในกลุมนั้นเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี และผูนําทางความคิดดังกลาวยังสามารถโนมนาวใจ
ไปสูการจัดโครงการลีลาศเพื่อสุขภาพชุมชนนอง-พ่ีสมานฉันท ณ เมืองจันทบุรี ซึ่งกิจกรรมในโครงการดังกลาว
เปนการรณรงคทางการส่ือสารเพื่อการรักสุขภาพของกลุมผูสูงอายุในเขตเมืองจันทบุรี กอใหเกิดความสําเร็จ
ของการส่ือสารทั่วไปของเครือขายผูกิจกรรมผูสนใจลีลาศเพื่อสุขภาพ เกิดการเปล่ียนแปลงทางดานความรู 
ทัศนคติ และพฤติกรรม (เกศินี จฑุาวิจิตร, 2548) เกี่ยวกับการรับรูถึงประโยชนของกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ 
ทาํใหเกิดทศันคติทีด่ใีนการสงเสริมสขุภาพท่ีสงผลตอระบบสุขภาพท่ีด ีและตัดสินใจออกกําลงักายดวยการลีลาศ 
และนําไปสูการเขารวมงานสังสรรคที่ใชลีลาศเปนเครื่องมือสรางความสัมพันธ
 เครือขายทางสังคมในกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพถือไดวาเปนจุดเริ่มตนของกลุมผูรักสุขภาพผูสูงอายุ
ในเขตเมืองจันทบุรี นับเปนปรากฏการณทางความคิดที่สอดคลองกับการสื่อสารสุขภาพ (Health 

communication) (Northouse & Northouse, 1998) โดยมีเปาหมายส่ือสารสุขภาพเพ่ือใหขอมูล ความรู 

จงูใจใหคนในสงัคมตระหนกัตอความสาํคญัของสขุภาพ รวมทัง้การพฒันาวถิชีวีติดานสขุภาพ  สาํหรบัการสือ่สาร
สุขภาพในกลุมลีลาศเพื่อสุขภาพเกิดการสื่อสารระหวางบุคคล และการสื่อสารในกลุมยอยผานสื่อสังคม
เครือขาย โดยสมาชกิในกลุมลลีาศจะมกีารตดิตอพดูคยุซ่ึงหนาแลกเปลีย่นบทบาทกนัเปนผูสงสาร และผูรบัสาร

ในลกัษณะการส่ือสารสองทาง (Two-way communication) มกีารสือ่สารระหวางกลุมยอยเกีย่วกบัดานสุขภาพ 
ความรูสึกที่มีตอการฝกลีลาศเพื่อสุขภาพ สื่อสารสื่อใหมผานสื่อสังคมเครือขาย (Social media) อยางไลน 

(Line application) และเฟสบุค (Facebook) โดยมีการตั้งกลุมเฉพาะกิจพูดคุยกันเรื่องกิจกรรมลีลาศ และ
เรื่องราวอ่ืน ๆ มีการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสารเก่ียวกับกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ และการรวมงานสังสรรค
 การสืบสานของกลุม อาศัยการส่ือสารรวมกันระหวางสมาชิกในกลุมกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ 
แสดงใหเหน็ความสามคัคแีนนแฟนของสมาชกิในกลุมกระตุนใหผูสนใจเขามารวมกจิกรรมของกลุมผูนยิมลลีาศ
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เพื่อสุขภาพ ใชเวทีการฝกซอมลีลาศเปนเวทีแลกเปล่ียนขาวสารลีลาศ การแสดงความคิดเห็นตาง ๆ เกี่ยวกับ
การฝกลีลาศเพื่อสุขภาพ การสืบสานกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพจึงตองอาศัยความนาเชื่อถือ (Creditability) 
ของบุคคลท่ีมีลักษณะเปนผู นํานันทนาการท่ีมีพฤติกรรมอิงความสัมพันธของมนุษยกับการจัดกิจกรรม
ตามสถานการณ (สราวุธ ชัยวิชิต, 2552) ที่วามีการสํารวจความตองการของผูเขารวมกิจกรรมเปนสวนใหญ 
เนนกิจกรรมท่ีทําใหผูเขารวมไดทํากิจกรรมเปนกลุม ทํากิจกรรมอยางทั่วถึง ใชอุปกรณเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
ออกแบบกฎกติกาท่ีมีความยืดหยุนตามรูปแบบของกิจกรรม สรางสัมพันธภาพในกิจกรรมอยางใกลชิด และ
มีการวางแผนกระตุนการทํากิจกรรมเคล่ือนไหวอยางตอเนื่อง ทั้งนี้ทําใหผูรับสารรูสึกไววางใจในตัวผูสงสาร 
และมีความสามารถในการลีลาศ สื่อบุคคลที่จะสืบสานกิจกรรมลีลาศเพ่ือสุขภาพควรไดรับความเช่ือถือจะตอง
เปนผูมีความชํานาญ และมีประสบการณดานลีลาศพอสมควร (Middlebrook, 1974; Aronson & Golden, 
1962)

ขอเสนอแนะ
 1. งานวิจยัครัง้นีย้งัจาํกดัเพยีงแคการศกึษาวถิชีวีติของผูสงูอายใุนเขตเมอืง ซึง่หากมกีารวิจยัครัง้ตอไป
ควรศึกษาผูสูงอายุในเขตชนบท
 2. เม่ือสังคมไทยกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ ควรดําเนินการรณรงคทางการส่ือสารดานสุขภาพท่ีเปน
ประโยชนตอวิถีชีวิตผูสูงอายุเพื่อขานรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุอยางตอเนื่อง และจัดกิจกรรมที่ลด
ชองวางระหวางวัยไมเปนอุปสรรคในการสรางสรรคกิจกรรมดี ๆ รวมกันระหวางคนรุนใหม และผูสูงอายุ
ที่ตางเห็นคุณคาซึ่งกนัและกันอยางแทจริง
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บทคัดยอ
 งานวิจัยนาฏศิลปสรางสรรค ชุด ดีดสะบารังกาใหญ มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาความเปนมา วิธีการ
เลนสะบา และอนุรักษการเลนสะบายิง ฉะนั้นผูวิจัยจึงนําผลจากการศึกษาคนความาเปนแนวทางในการ
สรางสรรคการแสดงทางดานนาฏศิลปจากการละเลนพื้นบาน โดยมีเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ดังนี้ ศึกษา
รวบรวมเอกสารท่ีเก่ียวของ การสัมภาษณผูนําชุมชน ปราชญชาวบานถึงขั้นตอน วิธีการเลน ทาทางท่ีใชเลน
สะบา และการสังเกตแบบมีสวนรวมและไมมีสวนรวม ผลการวิจัยพบวา การเลนสะบาในพื้นที่ตําบลรังกาใหญ
มีลักษณะการเลนสะบาที่มีเอกลักษณเปนของตนเองคือ การใชไมแค็ด (ไมไผเหลาใหแบนมีขนาด 1 ฟุต) 
ในการดีดลูกสะบาใหโดนลูกสะบาของคูตอสู การเลนสะบาของชาวบานตําบลรังกาใหญมีลักษณะการเลน
ที่แตกตางจากการละเลนของภูมิภาคอื่นคือ เปนการเลนเพ่ือการแขงขันเปนหลัก ในการสรางสรรคการแสดง
ไดนําทาเลนจาก 28 ทา มาใชในการประกอบแสดงเพียง 6 ทา ไดแก ทาอีอก ทาอีหมากกะโป ทาอีเขาแก 
ทาคีบตอย ทาอีจมูกดุด และทาอีสีลอยสงกน การเลนจะแบงออกเปน 2 ฝาย คือ ฝายชายและฝายหญิง 
แสดงถึงความแข็งแรงของผูเลน ตองมีความแมนยําในการยิงลูกสะบาในทาทางตาง ๆ การแสดงชุด ดีดสะบา
รังกาใหญ ไดแบงชวงการแสดงอออกเปน 4 ชวง คือ 1) เปนการชวนกันของหนุมสาวมาเลนสะบา 2) แสดงถึง
การเตรียมสถานที่เลนสะบา 3) นําเสนอทาทางการเลนสะบาระหวางชายและหญิง 4) แสดงการรําวงคูกัน
ระหวางชายหญิงหลังจากแขงขันเสร็จสิ้น ใชวงดนตรีมโหรีพื้นบานโคราชประกอบการแสดง เครื่องแตงกาย
ประยุกตจากการแตงกายแบบพื้นบานโคราช คือ สวมเสื้อและนุงโจงกระเบน สวมใสเคร่ืองประดับดินเผา

คําสําคัญ : นาฏศิลปสรางสรรค, ดีดสะบา, รังกาใหญ

ABSTRACT
 The objective of this study, creative Thai dance design of Deed Saba Rungkayai, 

Rangkayai Sub-district, Phimai District, Nakhon Ratchasima, was to investigate the history 
and playing methods of Saba to serve as guidelines for creating performing arts from 
traditional plays. The study is conduct through the investigations of relevant documents 

and the interviews with local leaders, who had experiences of playing Saba, and the 
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participatory observations, to collect information on steps, rules, and actions used 
in playing Saba. The results show that playing Saba in the area of Rungkayai Sub-district
is unique by using ‘Mai Cad’ (a foot-long flat bamboo stick) to eject the Saba ball 
as to shoot the Saba ball of the opponents. The Saba patriarch of Rungkayai has a 
different play style from the other regions. Play for the competition.  the creative  selected  
6 out of 28 actions of shooting Saba to use in the performance, which included  E-Ok 
E-Mark Ka Po E-Kao Kae E-Keep Toi  E-Ja Mook Dud E-Si Loy Song Kon. The play is divided 
into two parties: male and female. Indicates the strength of the player. Must have 
precision in shooting the thresher in various gestures. The Show of Deed Saba Rungkayai 
consisted of four phases. 1) represented the invitation among young people to play Saba, 
2) represented the preparation of the Saba play ground. 3) was for the actual competition 
between young males and females. 4) the players danced together in couples to 
celebrate after the competition completed. The Folk music Ensemble used with the 
performance was the Mahoree Korat, The costumes were adapted from the local Korat 
dressing of a shirt and Jong Kra Ben .  which clay jewelry.
Keywords : Creative thai dance design, Deed saba, Rungkayai

บทนํา
 อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา เปนอีกหน่ึงอําเภอที่มีความนาสนใจในทางประวัติศาสตร
มายาวนานมีชุมชนท่ีหลากหลายวัฒนธรรมต้ังถิ่นฐานกระจายอยูโดยท่ัวบริเวณอําเภอพิมาย มีวัฒนธรรม
และการละเลนพื้นบานอันเกาแก คือสะบายิง เรียกอีกชื่อหนึ่งวา สะบาสีลอย เปนการเลนสะบาที่พบในตําบล
รงักาใหญ มผีูสบืทอดอยูไมมากนักและไดเลอืนหายจากการเลนไปแลว ณ ชวงเวลาหน่ึง เนือ่งจากชุมชนในตําบล
รังกาใหญไมมีการสืบทอดการเลนสะบายิง และในกลุมเยาวชนคนรุนใหมแทบไมรูจักวาเคยมีการเลนสะบายิง
ในชุมชนทองถิ่น  ทั้งท่ีรูปแบบการเลนละบายิงน้ันสามารถเลนไดทุกเพศทุกวัย (สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา, 2554, น. 80) ชุมชนไดตระหนักถึงคุณคา และความสําคัญของวัฒนธรรม

ทีม่ลีกัษณะทีโ่ดดเดน แสดงถงึเอกลกัษณวฒันธรรมของตนไดอยางชดัเจนยิง่ขึน้ จงึไดรวมตวักนัฟนฟกูารละเลน

สะบายิงขึ้น โดยนํามาเลนในวันสงกรานต ใชพื้นที่บริเวณลานวัดการะเวก เปนสนามในการแขงขัน นับไดวา
เปนกีฬาพ้ืนบานอีกชนิดหนึ่งของชาวบานตําบลรังกาใหญ (ประเสริฐ คาขาย, สัมภาษณ, 24 กุมภาพันธ 2559) 
การเลนสะบายิงจึงกลับมาเลนในเทศกาลวันสงกรานตภายในชุมชนอีกครั้ง ซึ่งเปนจุดเริ่มตนของการฟนฟู 

 จากขอมูลดังกลาวขางตนผูวิจัยไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของการเลนสะบายิงของชาวตําบลรังกาใหญ 
ที่กําลังจะสูญหาย ฉะน้ันผูวิจัยจึงไดคิดสรางสรรคชุดการแสดง ดีดสะบารังกาใหญ ที่มาจากการละเลน

สะบายงิขึน้ เพ่ือเปนอกีรปูแบบหน่ึงของการอนุรกัษการละเลนพืน้บาน ในมติดิานการแสดงอีกทัง้ยงัเปนกจิกรรม
สงเสริมการทองเท่ียวใหกับชุมชนตามนโยบายของจังหวัดนครราชสีมา ที่ไดมีการสงเสริมและพัฒนา ตําบล
รังกาใหญ อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมาใหเปนแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติในอนาคตไดอีกดวย
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วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือศึกษาความเปนมาและวิธีการเลนสะบายิง บานรังกาใหญ อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา
 2. เพ่ือสรางสรรคการแสดงดานนาฏศิลปพื้นบาน ชุด ดีดสะบารังกาใหญ

ประโยชนของการวิจัย
 1. ผลงานการสรางสรรคสามารถเปนสวนหนึ่งในการเผยแพรและบริการวิชาการใหกับบุคคลากร 
นักเรียนนักศึกษา
 2. ผลงานวิจัยสามารถนํามาใชประกอบเปนส่ือในการเรียนการสอนที่มีสวนเกี่ยวของกับงาน
ดานนาฏศิลป รวมถึงแนวทางในการทํางานดานการวิจัยสรางสรรคตลอดจนชุมชนที่มีความสนใจ
 3. เปนแนวทางในการสรางสรรคการแสดงทางดานนาฏศิลปใหกบัหนวยงานและสถาบันการศึกษาตาง ๆ
 4. เพือ่เปนสวนหนึง่ในการการอนรุกัษ สบืสาน ศลิปวฒันธรรมอนัเปนเอกลกัษณของทองถิน่สืบตอไป

 กรอบแนวคิดในการวิจัย
 การสรางสรรคการแสดงชุด ดดีสะบารงักาใหญในคร้ังน้ี เปนการดําเนินการวิจยัเชิงคุณภาพ โดยนําบริบท
วัฒนธรรมชุมชนรังกาใหญ และองคความรูดานการละเลนสะบายงิ นํามาบูรณาการกับองคประกอบการแสดง 
รวมกับแนวคิดขององคประกอบการแสดงดานนาฏศิลป ไดแก รูปแบบการนําเสนอ นักแสดง ดนตรี ลีลาทารํา 
เครือ่งแตงกาย และอปุกรณประกอบการแสดง โดยผานกระบวนการพฒันาเพือ่ใหผลงานดงักลาวเปนสวนหนึง่
ในการอนุรักษ สืบทอด และเผยแพรการเลนสะบายิงของชาวตําบลรังกาใหญ ใหเปนที่รูจักอยางกวางขวาง
ยิ่งขึ้น เพ่ือใหเกิดความยั่งยืนจึงมีการนําความรูคืนสูชุมชนและสถานศึกษา ในการรวมกันรักษาสืบตอไป

 

การแสดงนาฏศิลปสรางสรรค  
ชุด ดีดสะบารังกาใหญ 

กระบวนการพัฒนา 
- ศึกษาขอมูลและสรางสรรคการแสดง 
- นําเสนอชุมชน ปรับปรุงและพัฒนา 
- คืนความรูสูชุมชน 
- เผยแพรผลงาน

แนวคิดการสรางสรรค 
ดานองคประกอบการแสดง 

- รูปแบบการนําเสนอ 
- นักแสดง  
- ดนตรี 
- ทารํา 
- เครื่องแตงกาย  
- อุปกรณประกอบการแสดง 

วิจัยนาฏศิลป 
สรางสรรค 

บริบททางวัฒนธรรมชุมชนรังกาใหญ องคความรูการละเลนสะบายิง 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย
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วิธีการดําเนินการวิจัย
 1. ประชากรกลุมตัวอยาง เปนกลุมเปาหมายที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ กลุมชาวบานตําบลรังกาใหญ
ผูที่เคยเลนสะบายิง กลุมนักแสดง กลุมเยาวชนในชุมชนตําบลรังกาใหญ
 2. เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย มีดังนี้ 
  2.1 การศึกษารวบรวมขอมูลจากเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ ในเร่ืองประวัติการละเลนสะบายิง 
และหลักแนวคิดทฤษฎีในการสรางสรรคการแสดง รวมไปถึงการศึกษาขอมูลจากกลุมชาวบานตําบลรังกาใหญ
ที่เคยเลนสะบายิงโดยการสัมภาษณ นายประเสริฐ การคา เร่ือง วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนตํารังกาใหญ 
และ ประวัติการเลนสะบายิง คุณยายรําไพ การคา เรื่อง วิธีการเลนและทาที่ใชเลนสะบายิง และ นายสุรพงษ 
พลฉิม เรื่อง กติกา ขั้นตอนทาที่ใชเลนสะบายิง
  2.2 การเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณ โดยการสังเกตแบบมีสวนรวม คือ การลงฝกปฏิบัติ
ทดลองในการเลนสะบายิงรวมกับชาวบาน และ การสังเกตแบบไมมีสวนรวม คือ การศึกษาวิธีการเลนสะบายิง
และสอบถามประเด็นเก่ียวกับกติกาในการเลนสะบายิง และแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจตอการแสดง
เพ่ือนํามาปรับปรุงพัฒนาการแสดงใหมีคุณภาพถูกตองสวยงามย่ิงขึ้น 
 3. รวบรวมขอมลูทีไ่ดนาํมาวเิคราะห เพือ่เปนแนวทางในการสรางสรรคการแสดง ชดุ ดดีสะบารงักาใหญ 
โดยมีขั้นตอนดังน้ี
  3.1 ศึกษาขั้นตอนกระบวนการต้ังแตกอนที่จะเริ่มเลน วิธีการเลน ทาทางที่ใชเลนสะบายิง
  3.2 กําหนดรูปแบบ วัตถุประสงค ขอบเขตของการสรางสรรคการแสดง
  3.3 สรางสรรคเพลงใหเหมาะสมกับชุดการแสดงและบริบททางวัฒนธรรมในชุมชน
  3.4 ออกแบบกระบวนทารําการแสดงชุด ดีดสะบารังกาใหญ ตามขั้นตอนในการเลนสะบายิง 
มาประสานกับกระบวนการแสดง ซึ่งมีการแบงชวงการแสดงที่กําหนดไว 4 ชวง 
   ชวงที่ 1 เปนการเรียกหรือชวนของหนุมสาวกันมาเลนสะบา
   ชวงที่ 2 เปนการชวยกันเตรียมสถานท่ีเลนสะบา
   ชวงที่ 3 เปนการแขงขันเลนสะบาระหวางชายและหญิง
   ชวงที่ 4 เปนการรําวงคูกันระหวางชายหญิงหลังจากแขงขันเลนสะบาเสร็จสิ้น

  3.5 ถายทอดทารําใหกับนักแสดง และทดลองปฏิบัติทารําประกอบเขากับเพลง เพื่อแกไขทารํา
ใหเขากับจังหวะเพลง
  3.6 ออกแบบรูปแบบการแสดงและการแปรแถว เพื่อใหเหมาะสมกับการแสดงในแตละชวง

  3.7 ออกแบบเคร่ืองแตงกาย
  3.8  การคัดเลือกผูแสดง
  3.9 นําการแสดงออกเผยแพร และนํากลับมาปรับปรุงแกไขขอบกพรองในการแสดงอีกครั้ง

 4. นาํการแสดงเพือ่เสนอและพฒันารวมกบัชมุชน โดยการรวบรวมขอมูลความคดิเหน็จากการสมัภาษณ
นํามาปรับปรุงการแสดงเพิ่มเติม
 5. จัดการอบรมและฝกทักษะปฏิบัติการแสดงชุด ดีดสะบารังกาใหญ ใหแกชุมชน
 6. สรุปผลการวิจัย
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ผลการวิจัย
 การวิจัยนาฏศิลปสรางสรรค ชุด ดีดสะบารังกาใหญ ตําบลรังกาใหญ อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา 
ครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความเปนมาและวิธีการเลนสะบายิง ตําบลรังกาใหญ อําเภอพิมาย จังหวัด
นครราชสีมา เพื่อนําการละเลนพ้ืนบานมาเปนแนวทางในการสรางสรรคการแสดงทางดานนาฏศิลป 
โดยมีแนวทางการดําเนินวิจัยดวยการศึกษารวบรวมขอมูลเอกสารที่เกี่ยวของ การสัมภาษณ การสังเกต
แบบมีสวนรวมในการปฏิบัติ และศึกษาวิธีการเลนสะบายิงรวมถึงทาทางตาง ๆ ที่ใชเลนสะบายิงดวย 
 1. การศึกษาความเปนมาและวิธีการเลนสะบายิง บานรังกาใหญ อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา 
มีผลการวิจัยดังนี้
  ชัชชัย โกมารทัต (2549, น. 348-349) ไดกลาววา การะเลนสะบาลอหรือสะบาดีดไมปรากฏ
หลักฐานวาเร่ิมมีการเลนตั้งแตเม่ือไหร แตพบวามีการเลนสะบากันแลวในสมัยกรุงศรีอยุธยา เพ่ือเปนการ
สนุกสนานร่ืนเริงในงานประเพณีของชาวบาน เชนในวันตรุษสงกรานต นอกจากน้ันยังพบวา มีการเลนสะบา
ในตอนตนสมัยกรุงรัตนโกสินทร ในรัชกาลท่ี 1 เม่ือ จ.ศ. 1151 (พ.ศ. 2332) ไดจัดใหมีการเลนสะบาเปน
กฬีาเลนเพ่ือความสนุกสนานเปนการเฉลิมฉลอง ในงานทรงผนวชของพระบาทสมเด็จพระพุทธเลศิหลานภาลยั 
ในสมัยรัชกาลท่ี 6 พ.ศ. 2457 พบวามีการเลนสะบากันในงานตรุษสงกรานตของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
เปนการเลนทีส่นกุสนานมาก และใหมกีารจัดการบรรเลงดนตรีลกัษณะพิณพาทยประกอบการเลนดวย เรียกวา 
“การเลนสะบาเขาพิณพาทย” หรือเรียกวา “สะบารํา” คือเมื่อเลนสะบาแพชนะกันแลวฝายแพตองออกรํา
ตามจังหวะพิณพาทย การเลนสะบาจัดวาเปนประเพณีอยางหน่ึงที่นิยมเลนกันในเทศกาลตรุษสงกรานต 
ซึ่งมีการเลนสืบทอดตอเนื่องกันมาแตสมัยโบราณแลว สะบาลอเปนกีฬาพื้นเมืองไทยเกาแก โดยทั่วไป
แทบทุกจังหวัดของภาคกลาง นิยมเลนกันมากในจังหวัดทางทิศตะวันออกของภาคลกลาง เชน ชลบุรี ระยอง 
จันทบุรี ตราด บางทองถิ่นเรียกวา “สะบาดีด” มีลักษณะการเลนคลายกับการเลนสะบาทั่วไป แตเนน
ที่การลอลูกสะบาใหกลิ้งไป แลวจึงดีดลูกสะบาใหถูกลูกสะบาที่ตั้งตรงกับคูของตนเอง   ซึ่งในปจจุบันจะพบวา
มีการเลนสะบาของชาวมอญพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ การเลนสะบามอญมี 2 ประเภท คือ 
สะบาบอนเปนการเลนสะบาระหวางหนุมสาว เม่ือฝายใดตกเปนฝายแพจะถูกยึดลูกสะบา เมื่อตองการขอคืน
จะตองยอมทําตามฝายที่ชนะสั่ง เชน ฟอน รํา เตน หรือทําทาตลกขบขัน จึงจะไดลูกสะบาคืน สวนสะบาทอย 
คือ สะบาที่นิยมเลนกันในกลุมชายฉกรรจ ที่มีพละกําลังรางกายแข็งแรง และยังเปนการเชื่อมความสัมพันธ
ของคนมอญในแตละหมูบาน ไมนยิมเลนเปนเกมสการพนนั จะมเีพยีงการดืม่สรุาเล็ก ๆ  นอย ๆ  ดวยกนัในหมูคณะ 
ซึง่การเลนสะบาทัง้ 2 อยางนี ้จะนิยมเลนในชวงเทศกาลสงกรานตเทานัน้ (อรวรรณ นุมเจรญิ, 2550, น. 21-22)
  นอกจากการเลนสะบาที่ปรากฏใหในภาคตะวันออกและภาคกลางแลว การเลนสะบายังปรากฏวา
มีการละเลนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เชน อําเภอคอนสาร จังหวัดชัยภูมิ จะมีการเลนสะบายิงในงานบุญ
เดือน 4 ซึ่งเปนชวงที่วางเวนจากทํางาน และ อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา จะมีการละเลนสะบายิง 
ในเทศกาลสงกรานต แตชาวบาน ตําบลรังกาใหญ อําเภอพิมาย จะเรียกการเลนสะบาลอ (สะบาดีด) 
ที่ทางภาคกลางเลนวา “สะบายิง” หรือเรียกอีกชื่อหน่ึงวา สะบาสีลอย เปนสะบาที่เลนไดทุกเพศ ทุกวัย 
อาจเลนเดี่ยว (คูเดียว) หรือหลายคูก็ได แตไมควรเกิน 5 คู เพราะจะทําใหเกมยืดเยื้อ การจับคูเลน ถาเปนเด็ก
ใครชอบใครมักอยูฝายเดียวกัน แตถาเปนหนุมสาวใครชอบใครมักจับคูกันการเลนสะบาเปนการเลนที่ตองใช
พละกําลังพอสมควร เพราะผูเลนจะตองวิ่ง กระโดด เขยง(กระเติ่ง) ตลอดการเลน ซึ่งการเลนสะบายิงจะเลน
ในชวงเทศกาลสงกรานตเทานั้น รายละเอียดของการเลนมี ดังนี้
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 1.1 การแตงกายทั้งหญิงและชายจะแตงกายแบบพ้ืนบาน ไมสวมรองเทา แสดงดังภาพที่ 2

 
ภาพที่ 2 การแตงกายการละเลนสะบาในอดีต
ที่มา : สุจิตต วงษเทศ, 2558, น. 267.

  1.2 อุปกรณการเลน คือ สนาม ลูกสะบา โทนและไมแค็ด (ไมยิง)
   1.2.1 สนาม อาจเปนลานวัด หรือลานบาน ที่สะอาด ราบเรียบ ไมมีกรวด อิฐหรือหิน 
ขนาดกวางประมาณ 10 เมตร ยาวประมาณ 25 เมตร ถาเปนลานใตรมไมก็จะดีอยางยิ่ง

 
ภาพที่ 3 สนามที่ลานใตถุนบาน 
ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 5 พฤษภาคม 2560 ณ บานผูใหญบาน หมู 18 บานหนองโสมง ตําบลรังกาใหญ 
 อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา

   1.2.2 ลูกสะบา เปนรูปวงกลม เสนผาศูนยกลางตั้งแต 2 นิ้ว ขึ้นไป เรียกลูกสะบาวา 
หัว สะบาแตละคู ควรมีขนาดเทากัน เรียกวาหัวเทากัน บางคร้ังลูกสะบาอาจทําจากเขาสัตว เชน เขาวัว 
เขาควาย ก็ได สะบาแตละหัวจะมีดานหนา ดานหลัง ดานหนา (หรือดานหงาย) มักมีลวดลายเปนดอกจัน 
หรือลวดลายเปนวงกลม สวนดานหลัง (หรือดานควํ่า) มักเปนหนาเกล้ียง ๆ 
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ภาพที่ 4 ลูกสะบาดานหนาลวดลายเปนวงกลม
ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2560 ณ บานผูใหญบาน หมู 18 บานหนองโสมง ตําบลรังกาใหญ 
 อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา

ภาพที่ 5 ลูกสะบาดานหลังเปนหนาเกลี้ยง
ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2560 ณ บานผูใหญบาน หมู 18 บานหนองโสมง ตําบลรังกาใหญ 
 อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา

   1.2.3 ไมแค็ด (บางแหงเรียก ไมแงด หมายถึงไมงัด) เปนไมไผยาวประมาณ 1 ฟุต 
กวางประมาณ 1 นิ้ว เหลาใหออนแข็งตามตองการ ฝายหญิงจะเปนผูใชไมแค็ด ยิงลูกสะบา สวนฝายชาย

จะใชนิ้วมือยิงลูกสะบาแทน

ภาพที่ 6 ไมแค็ด
ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2560 ณ บานผูใหญบาน หมู 18 บานหนองโสมง ตําบลรังกาใหญ 
 อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา
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   1.2.4  โทน ใชตีประกอบการเลน มักใชโทนตั้งแต 2 ลูกขึ้นไป เพื่อใหเสียงกระห่ึมจังหวะที่ตี
มักเปน ปะ-โทน-ปะ-โทน-ปะ-โทน-โทน
 1.3 วิธีการเลน มีดังนี้
   1.3.1 ผูเลน ผูเลนทั้งสองฝายตกลงเก่ียวกับกติกาและการตอรอง เชน ตอระยะทาง 
จากเมนเริ่มตนถึงเมนตั้งลูก ใหผูหญิงสั้นกวาผูชาย การตกลงวาใครจะจองหัวใด (คูกับใคร) การตกลงกัน
เร่ืองรางวลัสําหรบัฝายชนะ ฯลฯ สดุทายคอืการตกลงวาฝายใดจะไดเริม่เลนกอน โดยมีคนกลางถามทัง้สองฝาย
วาจะเลอืกหงาย หรอืควํา่ เสรจ็แลวโยนสะบาขึน้ เมือ่สะบาตกลง ทีพ่ืน้ถาสะบาหงาย ฝายทีเ่ลือกหงายจะไดขึน้กอน
   1.3.2 กติกาทั่วไป มีดังนี้ 
    1) การเลนเกมหน่ึง ๆ หมายถึง ฝายใดฝายหนึ่งเลนทาตาง ๆ ตั้งแตทาแรกไปจนถึง
ทาสุดทายไดสําเร็จกอน จะเปนฝายชนะ
    2) ในระหวางการเลนหามหยิบสะบาของคนอ่ืนอยางเด็ดขาด
    3) หากทําทาแลวสะบาสีลอยไป อนุญาตใหวิ่งไปตะครุบใหสะบาหยุดสีลอยได 
เมื่อทําครบทุกคนแลวจึงยิงบอง (การยิงลูกสะบาใหโดนลูกสะบาคูตอสู)
    4) การไถ ตองไถโดยผูอยูหัวถัดกันเปนผูไถหากทําไมสําเร็จ คนอยูถัดไปจึงจะไถได 
ถาไถไมสําเร็จอีกฝายหนึ่งจะไดขึ้น (มีสิทธไดเปนฝายขึ้นไปเลน)
    5) การเริ่มเลนทุกคนในทีมจะตองเลนพรอมกัน ถาใครในทีมยังทําทาแรกไมเสร็จ 
คนอื่น ๆ จะเลนทาตอไปไมได ตองรอใหเสร็จพรอม ๆ กันในทีม
    6) ใครคูใครจะตองคอยตรวจสอบการเลนในแตละทาของคูตนเองวาทําถูกตอง
หรือไม ถาทําไมถูกก็มีสิทธิ์ไดขึ้น
   1.3.3 ทาตาง ๆ ของการเลน เร่ิมเลนโดยฝายไดขึ้นกอนยืนรอที่เมนเริ่มเลน ผูเลนอีกฝาย
เปนฝายตั้งลูก ใหสะบาหางกันประมาณ 1 ฟุต หันหนาสะบาไปทางฝายเริ่มเลน เม่ือสะบาของฝายขึ้นสีลอยไป
ผูเลนสามารถวิง่ไปตะครบุใหสะบาหยดุได จดุท่ีสะบาหยดุสลีอย คอื จดุทีจ่ะตองยงิบอง ทาของการเลนมีทัง้หมด 
28 ทา ชื่อของแตละทาเกี่ยวของกับอวัยวะของรางกายตั้งแตคอลงไปถึงเทา เชน ทาอีคอ ทาอีอก ทาอีเขาออน 
ทาอีตาสน ทาอีขาถีบ เปนตน เมื่อเลนมาถึงทาสุดทายถือวาจบเกม ฝายชนะมีสิทธิ์ที่จะไดรางวัลหรือฝายแพ
อาจตองถูกปรับตามขอตกลง (สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา, 2554, น. 80-88)
 2. การสรางสรรคการแสดงดานนาฏศิลปพื้นบาน ชุด ดีดสะบารังกาใหญ มีผลการวิจัยดังนี้
  2.1 การสรางสรรคงานเร่ิมจากการกําหนดแนวความคิดหลักเพื่อที่จะสรางงานใหตรงกับ
ความตองการของชุมชน โดยศึกษาขั้นตอนวิธีการละเลนสะบายิง จากชาวตําบลรังกาใหญเพื่อนํามาเปนขอมูล
ในการสรางสรรคการแสดง ชุด ดีดสะบารังกาใหญ ในรูปแบบนาฏศิลปพื้นบาน 
  2.2 การประดษิฐทาราํ ผูวจิยัไดนาํทาทางของการเลนสะบายงิทัง้หมด 28 ทา โดยคดัเลือกทาทาง
การเลนสะบายิง เพียง 6 ทา ไดแก ทาอีอก ทาอีหมากกะโป ทาอีเขาแก ทาคีบตอย ทาอีจมูกดุด ทาอีสีลอย
สงกน เพ่ือใหเหมาะสมกับผูแสดงในแตชวงของการแสดง และไดออกแบบทารําโดยใชทาทางธรรมชาติ เชน 
การเดิน ทาเรียก ทากวาดลานปรับพื้นที่กอนการเลนสะบายิง ทาเลนสะบายิง และหาทาเชื่อมมาใสเพื่อให
การรํามีความตอเนื่องกลมกลืนกัน โดยแบงชวงการแสดงออกเปน 4 ชวง ดังนี้ ชวงที่ 1 เปนการเรียกหรือ
ชวนของหนุมสาวกนัมาเลนสะบา ชวงที ่2 เปนการชวยกนัเตรยีมสถานทีเ่ลนสะบา ชวงที ่3 เปนการแขงขนัเลน
สะบาระหวางชายและหญิง ชวงที่ 4 เปนการรําวงคูกันระหวางชายหญิงหลังจากแขงขันเลนสะบาเสร็จส้ิน 
ดังจะไดเห็นจากการประดิษฐทารําดังตารางที่ 1
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ตารางที่ 1 ตัวอยางการสรางสรรคทารํา

ทาดั้งเดิม ประดิษฐสรางสรรคทารํา

1. ทาอีอก

  
จับสะบาไวที่อก ใชนิ้วชี้อีกมือลอสะบา

นําทาอีอกมาแสดงเพ่ือใหเห็นถึงรูปแบบการแขงขันสะบา
ของท้ัง 2 ฝาย

2. ทาอีหมากกะโป

 

วางสะบาในแนวขวางที่โคนขาออน แลวกระ
โดดไปขางหนา

นาํทาอหีมากกะโป มาปรับใชในเร่ืองของการแสดงท่ีเนนจดุ
สนใจ โดยใหคูฝงซายมอืเลนสะบา คูฝงขวามอืน่ังเชยีร คูตรง
กลางแสดงทาน่ิง

3. ทาอีเขาแก 

 

เหน็บสะบาไวตรงเขาแลวกระโดดไปขางหนา
แลวปลอยใหลูกสะบาวิ่งไปในลานดิน

ใช การกระโดดเท า คู มาประยุกต  ใช กับท าอี เข าแก 

โดยกระโดดไปในทิศทางทั้ง 4 ทิศ เพื่อส่ือใหเห็นถึง
การใชพลังงานคงที่ และหนักแนนเม่ือกระโดดลอยตัว
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ตารางท่ี 1 (ตอ)

ทาดั้งเดิม ประดิษฐสรางสรรคทารํา

4. ทาอีคีบตอย

 

เอาลู กสะบ  าคีบ ไว  ที่ เ ท  าข  า งหนึ่ ง แล  ว
กะเติ่ง

นําทาเต นบีบอยมาประยุกตใช กับทาอีคีบตอยแสดง
ให  เห็นถึงท าทางการเล นที่ โลดโพ นของผู ชาย และ
การเคล่ือนไหวท่ีตอเน่ืองและหยุดพักทา เพ่ือใหเห็น
จุดเนนสําคัญในการแสดง

5. ทาอีจมูกดุด

 

นัง่คกุเขากมลงแลวใชจมูกดนัใหสะบาสลีอยไป
ในลานดิน

ใชทาอจีมกูดดุมาใชกบัทาวดิพืน้ในการปรบัเปลีย่นขนาดของ
การใชพื้นที่ใหมีขนาดกวาง และปรับแถวจากแถวตอนลึก 2 

แถว มาเปนแถวเฉียงคู
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ตารางที่ 1 (ตอ)

ทาดั้งเดิม ประดิษฐสรางสรรคทารํา

6. ทาอีสีลอยสงกน

 
สีลอยสะบาลอดระหวางขาของตนเองใหหมุน
ไป

 

นําทามวนหนามาประยุกตใชกับทาอีสีลอยสงกน เพื่อใหมี
การเคลื่อนไหวทาทางมาดานหนาเวทีและเปนการแสดงให
เห็นการเนนจุดสนใจของผูแสดง โดยให 2 คู ที่นั่งดานขาง
เชียรเพื่อน

  2.3 การออกแบบดนตรีประกอบการแสดง ใชวงมโหรีพื้นบานโคราช ซึ่งประกอบดวย ซอกันตรึม 
ปแกว กลองเติ่ง ฉาบเล็ก ฉาบใหญ ฉะนั้นในการออกแบบดนตรีประกอบการแสดง จะเพิ่มกลองโทนเขาไปดวย
เพื่อตีประกอบจังหวะเพื่อใหเกิดจังหวะใหเกิดความสนุกสนานครื้นเครงมากยิ่งขึ้น โดยการบรรเลงดนตรี
แบงออกเปน 4 ชวง คือ ชวงที่ 1 เปนการเรียกหรือชวนของหนุมสาวกันมาเลนสะบา ชวงที่ 2 เปนการ
ชวยกันเตรียมสถานที่เลนสะบา จะเริ่มจากจังหวะชาเพื่อสื่อเปนการเดินชวนกันมาเลนสะบายิง มาชวยกัน

เตรียมสถานท่ีเลนสะบายิง ชวงท่ี 3 เปนการแขงขันเลนสะบาระหวางชายและหญิง เปนจังหวะปานกลาง 
ชวงที่ 4 เปนการรําวงคูกันระหวางชายหญิงหลังจากแขงขันเลนสะบาเสร็จสิ้นใชจังหวะเร็ว สวนการบรรเลง
ในชวงสุดทายที่ผูแสดงจะเขาหลังเวทีจะใชจังหวะชา เพื่อแสดงใหเห็นถึงการลาจากกันกลับบานของตนเอง 
  2.4  การออกแบบเครื่องแตงกาย การแตงกายของคนโคราชในสมัยกอนนิยมนุงโจงกระเบน 

เพื่อความสะดวกในการทํากิจกรรมตาง ๆ ในการดํารงชีวิตประจําวัน ดังนั้นในการออกแบบเคร่ืองแตงกาย
ผูวจิยักย็งัคงยดึรปูแบบการแตงกายแบบดัง้เดมิไวคอืนุงโจงกระเบน สวนเส้ือผูชายและผูหญงิจะมกีารออกแบบ
ใหมีรูปทรงท่ีทันสมัยเพ่ือใหเหมาะกับผูแสดง เคร่ืองประดับทําดวยดินเผาซ่ึงเปนสินคาที่มีชื่อเสียงในอําเภอ
ดานเกวียนมาใชเปนเครื่องประดับเพื่อสวมใสกับชุดเครื่องแตงกาย ดีดสะบารังกาใหญ แสดงดังภาพที่ 7
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ภาพที่ 7 การแตงกายผูชายและผูหญิง
ที่มา :  ถายเมื่อวันท่ี 18 มีนาคม 2561 ณ สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป กรมศิลปากร

  2.5 รูปแบบการแสดง เนนรูปแบบการแสดงเสมือนจริง คือผูแสดงจะไมสามารถคาดการณไดวา
ฝายไหนจะเปนผูชนะหรือผูแพ การออกแบบรูปแบบการแสดง จะส่ือใหเห็นถึงลักษณะทาทางของการ
แสดงอารมณความรูสึกของผูแสดง ที่แสดงความรูสึกภายในออกมาเปนทาทางตาง ๆ ที่ไมเหมือนกัน เชน 
การหยอกเยาระหวางชายหญิง ทาแสดงอารมณดีใจ เสียใจ ผิดหวัง เม่ือรูวาตนเองแพหรือชนะ

ภาพที่ 8 การแสดงออกทาทางตามอารมณความรูสึกของผูแสดงแตละคน
ที่มา :  ถายเมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2561 ณ หองปฏิบัติการนาฏศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
  

อภิปรายผล
 จากการศึกษาขอมูลเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวของ การสัมภาษณ การสังเกตแบบมีสวนรวมและไมมี
สวนรวมผูวิจัยจึงไดรวบรวมขอมูล และวิเคราะหขอมูลเพ่ือนํามาออกแบบสรางสรรคการแสดง ชุด ดีดสะบา
รังกาใหญ โดยนําเสนอการละเลนสะบายิง ของชาวตําบลรังกาใหญ อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา 

ในรูปแบบของการแสดงนาฏศิลปพื้นบานดังนี้ 
 1. การสรางสรรคงานเร่ิมจากการกําหนดแนวความคิดหลักเพ่ือที่จะสรางงานใหตรงกับความตองการ
ของชมุชน โดยศึกษาขัน้ตอนวธิกีารละเลนสะบายงิ จากชาวตาํบลรังกาใหญเพือ่นํามาเปนขอมูลในการสรางสรรค
การแสดง ชุด ดีดสะบารังกาใหญ ในรูปแบบนาฏศิลปพื้นบาน ซึ่งสอดคลองกับ สุรพล วิรุฬหรักษ (2547, 
น. 225-241, 246-249) ที่กลาวถึง หลักทฤษฎีการสรางสรรคและการออกแบบนาฏยประดิษฐนํามาเปน
แนวทางในการสรางสรรคงาน และทฤษฎีทัศนศิลปเพื่อนํามาใชในการออกแบบการเคลื่อนไหวการแสดง 

เพ่ือใหเกิดอารมณและความรูสึกในรับชมเมื่อ ผูแสดงการเคล่ือนไปในทิศตาง ๆ 
 2. การประดิษฐทารํา ผูวิจัยไดนําทาทางของการเลนสะบายิงทั้งหมด 28 ทา โดยคัดเลือกทาทาง
การเลนสะบายิง เพียง 6 ทา ไดแก ทาอีอก ทาอีหมากกะโป ทาอีเขาแก ทาคีบตอย ทาอีจมูกดุด ทาอีสีลอย
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สงกน เพ่ือใหเหมาะสมกับผูแสดงในแตชวงของการแสดง และไดออกแบบทารําโดยใชทาทางธรรมชาติ เชน 
การเดิน ทาเรียก ทากวาดลานปรับพื้นที่กอนการเลนสะบายิง ทาเลนสะบายิง และหาทาเช่ือมมาใสเพื่อให
การรํามีความตอเนื่องกลมกลืนกัน ซ่ึงสอดคลองกับ แนวคิดการประดิษฐทารําเซิ้ง พจนมาลย สมรรคบุตร 
(2538, น. 61-75) ทีไ่ดรวบรวมแนวคิดการประดิษฐทาราํของการแสดงนาฏศิลปพืน้เมืองอีสานของผูเช่ียวชาญ
ทางนาฏศลิป มาใชเปนแนวทางในการออกแบบทาราํโดยการศึกษาทาทางธรรมชาตจิากส่ิงทีเ่ราจะสรางสรรคขึน้ 
ทารําจะตองไมซับซอน มีการเรียงลําดับทาเพื่อสื่อความหมายของการแสดงใหชัดเจน
 3. การออกแบบดนตรีประกอบการแสดง ใชวงมโหรีพืน้บานโคราช ซึง่ประกอบดวย ซอกันตรึม ปแกว 
กลองเติ่ง ฉาบเล็ก ฉาบใหญ ฉะนั้นในการออกแบบดนตรีประกอบการแสดง จะเพิ่มกลองโทนเขาไปดวย
เพื่อตีประกอบจังหวะเพื่อใหเกิดจังหวะใหเกิดความสนุกสนานครื้นเครงมากยิ่งขึ้น โดยการบรรเลงดนตรี
แบงออกเปน 4 ชวง คือ ชวงที่ 1 เปนการเรียกหรือชวนของหนุมสาวกันมาเลนสะบา ชวงที่ 2 เปนการชวยกัน
เตรียมสถานท่ีเลนสะบา จะเร่ิมจากจังหวะชาเพ่ือสื่อเปนการเดินชวนกันมาเลนสะบายิง มาชวยกันเตรียม
สถานที่เลนสะบายิง ชวงที่ 3 เปนการแขงขันเลนสะบาระหวางชายและหญิง เปนจังหวะปานกลาง ชวงที่ 4 
เปนการราํวงคูกนัระหวางชายหญงิหลงัจากแขงขนัเลนสะบาเสรจ็สิน้ใชจงัหวะเรว็ สวนการบรรเลงในชวงสดุทาย
ที่ผูแสดงจะเขาหลังเวทีจะใชจังหวะชา เพื่อแสดงใหเห็นถึงการลาจากกันกลับบานของตนเอง ซึ่งสอดคลองกับ 
พีรพงศ เสนไสย (2546, น. 89-90) เกี่ยวกับแนวคิดการสรางสรรคเพลง เน่ืองจากมนุษยมีความแตกตางกัน
ในดานชาติพันธุ วัฒนธรรม การดํารงชีพ การแตงกาย ซึ่งแตละกลุมชนจะมีลักษณะวัฒนธรรมที่แตกตางกัน 
ฉะนั้นผูวิจัยจึงไดนําแนวคิดน้ีมาใชเปนแนวทางในการสรางสรรคเพลงประกอบการแสดง โดยไดนําวงมโหรี
โคราชซ่ึงเปนวงดนตรีที่มีเอกลักษณเฉพาะทองถ่ินโคราช มาบรรเลงเพลงประกอบการแสดง ชุด ดีดสะบา
รังกาใหญ เพ่ือสื่อใหเห็นถึงวัฒนธรรมทางดนตรีของชาวโคราชใหเดนชัด
 4. การออกแบบเคร่ืองแตงกาย การแตงกายของคนโคราชในสมัยกอนนิยมนุ งโจงกระเบน 
เพือ่ความสะดวกในการทํากิจกรรมตาง ๆ  ในการดํารงชวีติประจําวนั ดงันัน้ในการออกแบบเคร่ืองแตงกายผูวจิยั
ก็ยังคงยึดรูปแบบการแตงกายแบบด้ังเดิมไวคือนุงโจงกระเบน สวนเสื้อผูชายและผูหญิงจะมีการออกแบบ
ใหมีรูปทรงท่ีทันสมัยเพ่ือใหเหมาะกับผูแสดง เคร่ืองประดับทําดวยดินเผาซ่ึงเปนสินคาที่มีชื่อเสียงในอําเภอ
ดานเกวยีนมาใชเปนเครือ่งประดบัเพือ่สวมใสกบัชดุเครือ่งแตงกาย ดดีสะบารงักาใหญ ซึง่สอดคลองกบั พรีพงศ 
เสนไสย (2546, น.102-108) กลาวาถึง แนวคิดความสัมพันธระหวางเครื่องแตงกายตองานนาฏยประดิษฐ 

ซึ่งเปนองคประกอบหนึ่งที่จะทําใหงานนาฏยประดิษฐเกิดความสมบูรณ เพราะเครื่องแตงกายสามารถบงบอก

เอกลักษณ ลักษณะนิสัยใจคอของตัวละคร หรือผูแสดง รวมไปถึงเคร่ืองประดับตาง ๆ ดวย
 5. รปูแบบการแสดง เนนรูปแบบการแสดงเสมือนจริง คอืผูแสดงจะไมสามารถคาดการณไดวาฝายไหน
จะเปนผูชนะหรือผูแพ การออกแบบรูปแบบการแสดง จะส่ือใหเห็นถงึลกัษณะทาทางของการแสดงอารมณความรูสกึ

ของผูแสดง ทีแ่สดงความรูสกึภายในออกมาเปนทาทางตาง ๆ ทีไ่มเหมอืนกนั เชน การหยอกเยาระหวางชายหญงิ 
ทาแสดงอารมณดใีจ เสียใจ ผดิหวัง เม่ือรูวาตนเองแพหรอืชนะ ซึง่สอดคลองกบั ทฤษฎี Post modern Dance 

(ฐาปนยี สงัสิทธวิงศ, 2558, น. 68-73) ทีไ่ดรวบรวมลักษณะการแสดงของศิลปนในยุคสมยัใหมทีม่คีวามหลากหลาย
มีเอกลักษณเฉพาะตน และสามารถสรุปไดวา Post modern Dance เปนการสรางสรรคงานทางดานนาฏศิลป
ทีม่เีอกลักษณเฉพาะตัว เกิดจากความถนัดของศิลปน โดยจะมีกรอบแนวคิดทีแ่ตกตางกันออกไปข้ึนอยูกบัศลิปน

นัน้ ๆ การออกแบบลีลานาฏยศิลปนัน้ สามารถใชทาทางการเคล่ือนไหวตามธรรมชาติทีเ่ปนกจิวตัรประจําวนัได 
และสามารถกระทําไดอยางตรงไปตรงมา ที่สําคัญปราศจากรูปแบบ ที่ตายตัวและเคล่ือนไหวอยางอิสระ
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 นอกจากนีผู้วจิยัยงัไดเผยแพรการแสดงชดุ ดดีสะบารงัใหญ เนือ่งในงานศลิปวฒันธรรมโคราชนานาชาติ 
งานวิชาการนานาชาติ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย การนําชุดการแสดงสงเขารวมประกวดนาฏศิลปไทย
สรางสรรคชิงถวยพระราชทานในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จัดโดยมูลนิธิไทย 
 

 
ภาพที่ 9 การเผยแพรการแสดง เนื่องในงานศิลปะวัฒนธรรมโคราชนานาชาติ  
ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2561 ณ ณ ลานอนุสาวรียทาวสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา

ภาพที่ 10 การเผยแพรการแสดงเนื่องในงานวิชาการนานาชาติ 
ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2561 ณ เวทีราชภัฏภิรมย มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย 

ภาพที่ 11 การนําชุดการแสดงสงเขารวมประกวดนาฏศิลปไทยสรางสรรค 

ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 18 มีนาคม 2561 ณ โรงละครวังหนา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป กรุงเทพมหานคร 

 จากการทีน่าํการแสดงออกเผยแพรในแตครัง้ผูวจิยัไดรบัคําตชิม ขอเสนอแนะจากผูชมและคณะกรรมการ   

มาพัฒนาการแสดงใหสวยงามและมีความนาสนใจมากย่ิงข้ึน ทั้งนี้ผู วิจัยยังไดนําการแสดงไปนําเสนอ
ใหผูนําชุมชนไดรับชมเพื่อปรับปรุงการแสดงใหตรงกับความตองการของชุมชน  
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ภาพที่ 12 นําเสนอการแสดงตอชุมชนบานรังกาใหญ 
ที่มา :  ถายเมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2561 ณ ศาลาประชาคม หมู 8 ตําบลรังกาใหญ อําเภพิมาย 
 จังหวัดนครราชสีมา

 นอกจากน้ีผูวิจัยยังไดจัดอบรมและฝกปฏิบัติทักษะการแสดงชุด ดีดสะบารังกาใหญ เพื่อคืนความรู
สูชุมชน โดยกิจกรรมมีวัตถุประสงคเพื่อเผยแพรงานวิจัยและถายทอดความรูใหกับชุมชน ซึ่งชุมชนสามารถ
นําไปใชประโยชนและขยายผลการแสดง ชุด ดีดสะบารังกาใหญ ไปสูเยาวชนในรุนตอ ๆ ไปไดอีกดวย 

ภาพที่ 13 การจัดอบรมฝกทักษะปฏิบัติการแสดงใหแกนักเรียน
ที่มา :  ถายเมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2561 ณ หองประชุมโรงเรียนพิมายสามัคคี ตําบลรังกาใหญ 
 อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา

 การแสดงชุด ดีดสะบารังกาใหญ ยังทําใหเยาวชนไดเรียนรูถึงการละเลนสะบายิงในทองถิ่นของตนเอง 
ซึ่งเปนอีกแนวทางหนึ่งในการชวยอนุรักษและฟนฟูการเลนสะบายิงใหแพรหลายไปถึงเยาวชนในชุมชน ตําบล

รังกาใหญ นอกจากนี้การแสดงชุด ดีดสะบารังกาใหญยังเปนการแสดงท่ีสงเสริมการทองเที่ยวในชุมชน ตําบล
รังกาใหญ ตามกรอบนโยบายของจังหวัดนครราชสีมาท่ีไดมีการสงเสริมและพัฒนาหมูบาน OTOP เพ่ือการ
ทองเที่ยวและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมของ ตําบลรังกาใหญ อําเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา ใหเปนแหลง
ทองเที่ยวทางธรรมชาติในอนาคตอีกดวย
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ขอเสนอแนะ
 1. งานวิจัยนาฏศิลปสรางสรรคในรูปแบบนาฏศิลปพื้นบาน ที่เนนรูปแบการแสดงใหเหมือนกับ
การแขงขนัการเลนสะบาจรงิ ซึง่เปนการแสดงรูปแบบใหมทีไ่มสามารถคาดเดาเหตุการณขางหนาไดวาใครชนะ
หรือแพ งานวิจัยสรางสรรคนี้จึงเปนอีกรูปแบบหน่ึงท่ีสามารถนําไปเปนแนวทางในการสรางสรรคเพื่องาน
นาฏศิลปในชุดการแสดงอื่น ๆ ไดอีกตอไป
 2. ควรนําการแสดงชุด ดีดสะบารังกาใหญ บรรจุไวในหลักสูตรทองถิ่น ของตําบลรังกาใหญ อําเภอ
พิมาย จังหวัดนครราชสีมา 
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บทคัดยอ
 การวิจัยนี้เพื่อตรวจสอบกลยุทธการตลาดที่มีผลตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑแปรรูปจากมะขามเทศ
โดยผานการรับรูของผูบรโิภค เพ่ือใชเปนแนวทางในการวางแผนกลยุทธการตลาดของผูประกอบการใหเหมาะสม
และสอดคลองกับความตองการของผูบริโภค อีกทั้งเปนการเพ่ิมมูลคาและสรางคุณคาใหกับมะขามเทศ 
ชวยสรางรายไดใหกับเกษตรกรไดอีกดวย โดยใชแบบสอบถามเก็บขอมูลจากผูบริโภคจํานวน 542 คน
 ผลการวิจยั พบวา กลยุทธการตลาดมีความสัมพันธกบัการรับรูของผูบริโภค และความต้ังใจซ้ือผลิตภัณฑ
แปรรูปจากมะขามเทศ โดยมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกัน นอกจากน้ีการทดสอบสมมติฐานพบวา โมเดล
ในการวัดมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ Chi-Square=2.10, CMIN/df=2.08, GFI=0.99, 
AGFI=0.98, NFI=0.97, IFI=0.98, CFI=0.99, RMR=0.00, RMSEA=0.03 ทุกคาเปนไปตามเกณฑที่กําหนด 

สามารถอธิบายไดวา กลยุทธการตลาด มีอิทธิพลทางออมตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑแปรรูปจากมะขามเทศ

โดยผานการรับรูของผูบริโภคไดรอยละ 8.00 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.00 ดังนั้น ผูประกอบการสามารถ
นําผลการวิจัยไปประยุกตใชเพื่อวางแผนกลยุทธการตลาด โดยมุงเนน ที่การสรางการรับรูใหกับกลุมผูบริโภค
เปาหมายเพ่ือสงเสริมใหตระหนักรับรูคุณคาผลิตภัณฑอาหารและเกิดตั้งใจซ้ือของผูบริโภค อันเปนวิถีทาง

ในการสรางความไดเปรียบทางการแขงขันตอไป
คําสําคัญ: กลยุทธการตลาด, ความตั้งใจซื้อ, ผลิตภัณฑมะขามเทศ

ABSTRACT
 This research was aimed to investigate the marketing strategies that affect the 
purchase of processed products from tamarind through the consumer awareness. This is 
a guide to the marketing strategy of the operator to suit and meet the needs of consumers. 
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It also adds value to tamarind. Help generate income for farmers as well. The questionnaire 
was used to collect data from 542 consumers. Therefore, this can be seen as a guidance 
to the operatoration to fit not only the needs of consumers, but also the needs of 
the market. This study plan to increase the value income for farmers as well.
 The research found that marketing strategies correlated with consumer perception, 
and the intention to buy processed products from tamarind. The relationship is an 
identical clarification. In addition, the hypothesis test found that Measurement models 
are consistent with empirical data. All values meet the criteria, Chi-Square=2.10, 
CMIN/df=2.08, GFI=0.99, AGFI=0.98, NFI=0.97, IFI=0.98, CFI=0.99, RMR=0.00, RMSEA=0.03 
subsequently can be explained. Marketing Strategy Indirect influences on the consumer 
awareness were 8.0 percent significantly at 0.00, so entrepreneurs can apply the results 
to apply marketing planning strategies. It focuses on creating awareness for target consumers, 
in order to promote the value awareness of food products and the intended purchase 
of consumers, which is a way to create a competitive advantage.
Keywords: Marketing strategy, Intention to buy, Tamarind products

บทนํา
 ประเทศไทยไดชื่อวาเปนประเทศพืชผักและผลไมรสชาติดีที่มีใหรับประทานตลอด ชาวตางชาตินิยม
เดินทางเขามายังประเทศไทยเพ่ือรับประทานผลไมสดกัน เพราะผลไมไทยมีราคาถูก มีรสชาติที่ดี และ
มีใหบริโภคกันตลอดทั้งป จึงแสดงใหเห็นวาผลไมไทยมีศักยภาพมาก ซึ่งในแตละปการผลิตผลไมสดของไทย 
มีมูลคามากกวา 1 แสนลานบาท โดยผลไมของไทยมีปริมาณมากที่ออกเปนฤดูกาล ทําใหผลผลิตที่ไดมีมากเกิน
ความตองการของตลาด อตุสาหกรรมแปรรปูผลไมจงึกลายเปนอตุสาหกรรมทีช่วยยดือายกุารเกบ็รกัษาผลไมสด 
เพ่ือสนองความตองการ ของตลาดในชวงนอกฤดกูาล ขณะเดยีวกนั กส็ามารถสงออกไปยังตลาดตางประเทศได 
ทั้งนี้เปาหมายการสงออก ป 2560 คาดวาจะขยายตัวรอยละ 10 คิดเปนมูลคาประมาณ 1,561.13 ลานเหรียญ
สหรฐั ซึง่ไทยเปนผูนาํการผลติและสงออกผลไมเมอืงรอนของโลก ไดแก ทเุรยีน มงัคดุ เงาะ และมะมวง เนือ่งจาก

ผลไมไทยมีรสชาติดี หลากหลายและมีผลผลิตตอเนื่องตลอดป (วันวิสาข สุธีรพจน, 2560) สําหรับตลาดภายใน

ประเทศ เนื่องจากประเทศไทยถือเปนฐานการผลิตผักผลไมแหลงสําคัญของโลก มีการผลิตท่ีไดคุณภาพและ
มีใหเลือกท้ังผลไมเพ่ือการสงออกและผลไมพื้นบานท่ีมีความเปนเอกลักษณของพ้ืนที่ปลูก เชน มะขามเทศ 
ลองกอง แสดงใหเหน็วาผลไมของไทยมีความหลากหลาย มรีสชาติโดดเดน จงึเปนทีต่องการของท้ังตลาดภายใน

ประเทศและตางประเทศ และดวยกระแสความนิยมบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพที่มากขึ้น ผักผลไมที่ปลอดภัย 
และผลไมสดพื้นบาน เชน มะขามเทศ จึงไดรับการตอบรับและความตองการจากตลาดมากข้ึนไปดวย เกิดเหตุ

กาณที่มีพอคาคนกลางเขามาติดตอขอซื้อมะขามเทศโดยตรงจากสวน ทําใหเกิดการแขงขันกันซื้อขายที่มากขึ้น 
ซึ่งหากปลอยใหพอคาคนกลางเขามาควบคุมตลาดไดนั้น ในอนาคตพอคาคนกลางยอมสามารถกําหนดราคาได
ตามที่ตองการ จะสงผลตอระบบธุรกิจมะขามเทศทั้งระบบไมวาจะเปน เกษตรกรและกลุมเกษตรกร ผูรวบรวม
ผลผลิตมะขามเทศในชุมชน ธุรกิจโลจิสติกส รวมถึงผูบริโภคก็จะไดรับผลกระทบดังกลาวดวยเชนกัน
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 มะขามเทศ ซึ่งเปนผลไมไทยพื้นบานที่เปนไมผลขนาดใหญเจริญเติบโตเร็ว กิ่งเหนียว มีหนาม 
พบเหน็ไดแทบทกุภาคของประเทศไทย ไมวาจะเปนรมิถนน สวนหลงับาน หรอืทุงนา ทนทานตอสภาพแหงแลง
และดินเค็มไดด ีเหมาะท่ีจะปลูกไวเปนรมเงาและพืชบาํรงุดนิ เมือ่มอีายมุากข้ึน เนือ้ไมจะแข็งนาํไปใชประโยชน
เปนไมใชสอย และทําฟน ทําถาน ซึ่งการปลูกมะขามเทศน้ัน ควรขุดหลุมปลูกตนกลามะขามเทศ ขนาดกวาง 
50 เซนติเมตร ลึก 50 เซนติเมตร ทิ้งระยะหางระหวางตนรอบทิศทาง 8 เมตร และขุดรองน้ําระหวาง
แนวตนมะขามเทศเพื่อใหมีนํ้าใชในการดูแลใหนํ้ารวมดวย ซึ่งจะทําใหไดตนมะขามเทศประมาณ 20 ตนตอไร 
ทั้งนี้กอนปลูกไดปรับสภาพดินดวยการใชปุยคอกรองพ้ืนเพื่อสรางแหลงอาหารรดน้ําสัปดาหละคร้ัง ควบคู
ไปกับการพรวนดินดูแลกําจัดวัชพืช ใสปุยคอกสลับกับปุยเคมี เดือนละครั้ง รอใหมะขามเทศเจริญเติบโต

ประมาณ 6 เดือน ก็จะติดดอกและเร่ิมใหผลผลิตเต็มท่ีเมื่ออายุไดประมาณ 1 ป โดยจะใหผลผลิตต้ังแต
เดือนมกราคมและสามารถเก็บผลผลิตออกจําหนายวันเวนวันไปจนสิ้นสุดเดือนมี.ค.ของทุกป ผลผลิต
เฉล่ียตอไรอยูที่ประมาณ 600 กิโลกรัมตอไร ตลอดชวงฤดูกาลเก็บเก่ียว ราคารับซื้อซ่ึงจะมีพอคาคนกลาง
มารับซื้อถึงสวนเฉลี่ยกิโลกรัมละ 60 บาท (ทองสุข ชูประทีป, 2556)
 อําเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา เปนอําเภอหน่ึงที่เปนแหลงผลิตมะขามเทศท่ีสําคัญ แรกเร่ิม
มีพื้นที่ปลูกมะขามเทศประมาณ 250 ไร มีจํานวนตนมะขามเทศประมาณ 6,000 ตน เกษตรกร 80 ครัวเรือน 
(ธิติพัทธ ชัญถาวร, 2554)  ซึ่งมะขามเทศของอําเภอโนนไทยเปนมะขามเทศท่ีมีรสชาติดี หวาน เนื้อละเอียด 
ซึ่งจะแตกตางกับมะขามเทศเขตอ่ืน สาเหตุที่มะขามเทศอําเภอโนนไทยมีรสชาติดีนาจะเปนเพราะดินเค็ม 
ทําใหมะขามเทศอําเภอโนนไทยเปนท่ีนิยมของผูบริโภค ราคาขายสงจากสวนประมาณ 40-45 บาทตอกิโลกรัม 
ราคาขายปลีกประมาณ 80-90 บาทตอกิโลกรัม ทั้งน้ีบานดอนสระจันทร เปนหมูบานขนาดกลาง ในอําเภอ
โนนไทย ประชากรในหมูบานทํานา ทําสวน ทําไร และเลี้ยงสัตว มีการปลูกมะขามเทศตามหัวไรปลายนา 
แตเปนการปลูกไมมากเทาไร ซึง่ตอมามะขามเทศบานดอนสระจันทรไดรบัความนิยมเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากมีรสชาติ
หวาน มนั อรอย และมฝีกใหญ จงึไดมีการขยายพันธุมะขามเพ่ิมมากขึน้ ชาวบานในหมูบานนยิมปลกูกนัมากขึน้ 
และใชชือ่พนัธุมะขามเทศของหมูบานวา “พนัธุเพชรโนนไทย” ปจจบุนัมเีกษตรกรในหมูบานกวา 80 ครอบครวั
ปรบัเปลีย่นสภาพพ้ืนที ่ซึง่เดิมทเีปนนาขาวและไรมนัสาํปะหลงั มาเปนสวนมะขามเทศพันธุนี ้ทาํใหสภาพพืน้ที่
ภายในหมูบานเต็มไปดวยตนมะขามเทศเกือบท้ังหมด และแตละปจะมีมะขามเทศจากหมูบานแหงนี้สงออกไป

จาํหนายยงัตลาดทัว่ทัง้ จงัหวดันครราชสีมา และจงัหวดัอืน่ ๆ เกอืบทัว่ประเทศ ปละกวา 5,000 ตนั สรางรายได
เขาสูชุมชนปละกวา 10 ลานบาท สงผลใหการปลูกมะขามเทศเพ่ือสงขายกลายเปนอาชีพหลักของเกษตรกร
บานดอนสระจันทร โดยมีเกษตรกรท่ีปลูกมะขามเทศท่ีอําเภอโนนไทยเพ่ิมจํานวนข้ึนประมาณ 100 ราย 
บนพ้ืนทีร่วม 750 ไร ในทองที ่ตาํบลถนนโพธิ ์ตาํบลมะคา และ ตาํบลโนนไทย สรางรายไดปละกวา 63 ลานบาท 

(ประสิทธิ์ ตั้งประเสริฐ, 2555) ทั้งนี้ผลผลิตมะขามเทศจากเกษตรกรจะออกชวง 4 เดือน คือ ตั้งแต ธันวาคม- 
มีนาคม ซึ่งผลผลิตที่ออกมาจํานวนมากจะมีพอคาคนกลางมารอรับซื้อถึงสวนของเกษตรกร และมีบางสวน
เนาเสียจึงตองทิ้งไปโดยไมเกิดประโยชนอีกเปนจํานวนมาก จะเห็นวายังมีขอจํากัดดานการผลิตและการตลาด
ของมะขามเทศ คณะผูวิจัยจึงเล็งเห็นชองทางการนํามะขามเทศดังกลาวมาทําการแปรรูปใหเปนผลิตภัณฑ
มะขามเทศ เชน นํ้ามะขามเทศพรอมดื่ม ไอศกรีมมะขามเทศ และแยมมะขามเทศ ที่สามารถยืดอายุเก็บรักษา

ไดนาน อีกทั้งเปนการสรางมูลคาใหกับมะขามเทศ และเพ่ิมรายไดใหกับเกษตรกรในชุมชนไดดวย ถือเปน
ยกระดบัมะขามเทศโดยนาํเทคโนโลยีมาชวยแปรรูปเพือ่เพิม่ศักยภาพ รวมถึงการหาชองทางการจาํหนายตางๆ 
จงึเปนทีม่าในการศึกษาถึงกลยุทธการตลาดของผลิตภณัฑมะขามเทศแปรรูปเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมสูอตุสาหกรรม
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เชงิพานิชย ซึง่นบัเปนตนแบบของธุรกิจทีม่สีวนชวยเหลือชาวสวนรายยอย ลดปญหาผลผลิตการเกษตรลนตลาด 
และประคองราคาไมใหตกตํ่า รวมทั้งยกระดับผลิตภัณฑมะขามใหกับชุมชน สงผลใหชุมชนเขมแข็งและ
ยั่งยืนได
 ทัง้นีจ้ากการศึกษาสภาพท่ัวไปและจุดเดนของผลิตภัณฑเพือ่หาแนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑมะขามเทศ
แปรรปู โดย พวงพรภสัสร วริยิะ และ สภุาพร ลกัษณมธีนสาร (2559) พบวา ผูบรโิภคมคีวามตองการผลติภัณฑ
เคร่ืองดื่มนํ้ามะขามเทศในดานคุณประโยชน โดยมีความตองการดื่มแลวบํารุงรางกาย คิดเปนรอยละ 46 ดาน
รปูแบบมคีวามตองการรูปแบบของน้ํามะขามเทศเปนแบบพรอมดืม่ คดิเปนรอยละ 76 และ ไมควรเตมินํา้ผลไม
ชนิดอื่นเพื่อปรับกลิ่นรส คิดเปนรอยละ 67 นอกจากน้ีผูบริโภครอยละ 92 ตองการบริโภคขณะเย็น สําหรับ
ความตองการดานรสชาตพิบวา รอยละ 55.7 ตองการใหเครือ่งด่ืมนํา้มะขามเทศมีรสหวานปานกลาง รอยละ 46 
และ ตองการใหเครื่องดื่มนํ้ามะขามเทศไมมีการเติมกลิ่นใบเตย หรือ กระเจี๊ยบ คิดเปนรอยละ 51 ทั้งนี้
แนวทางการการพัฒนาผลิตภัณฑเครื่องดื่มน้ํามะขามเทศ ควรดําเนินการผลิตใหมีรสชาติที่ถูกปากกับผูบริโภค 
มีราคาตอช้ินท่ีเหมาะสมกับคุณคาและประโยชนที่ไดรับ ควรมีชองทางการจัดจําหนายสินคาอยูใกลผูบริโภค
อยางครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และควรมีการใหความรูความเขาใจเก่ียวกับคุณคาและประโยชนของผลิตภัณฑ
แกผูบริโภคเพ่ือเพ่ิมการรับรูและการเลือกซ้ือผลิตภัณฑเคร่ืองด่ืมนํ้ามะขามเทศมากย่ิงขึ้น อีกทั้งเพ่ือสงเสริม
ใหผูบริโภคไดรูจักและรับรูวามีผลิตภัณฑแปรรูปจากมะขามเทศ นอกจากน้ีจากขอเสนอแนะของงานวิจัย 
ผูบริโภคใหความสําคญักับแนวทางการพัฒนาผลิตภณัฑในดานการทําใหรสชาติถกูปากผูบรโิภค สรางตราสินคา
เพื่อเพิ่มการจดจํา และควรมีการใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับคุณคาและประโยชนของผลิตภัณฑ ดังนั้น 
ผูประกอบการควรใหความสําคัญอยางมากในเร่ืองของการผลิตใหไดมาตรฐานและมีความเปนอตัลกัษณทีช่ดัเจน
 ดังนั้น การศึกษากลยุทธการตลาดท่ีมีผลตอการต้ังใจซ้ือของผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป จึงมี
วตัถปุระสงคเพือ่ ทราบถึงระดบัความตองการซ้ือของผูบรโิภคทีม่ตีอผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป ซึง่เปนปจจยั
ที่จะเชื่อมโยงและสงเสริมใหผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูปเปนที่ตองการของผูบริโภค พรอมทั้งชวยทําให
กลุมชาวบานผูผลิตมีรายได และสามารถพึ่งพาตนเองไดตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย
 เพ่ือศึกษากลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทางตรงตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑแปรรูปจากมะขามเทศ

ประโยชนของการวิจัย
 เพ่ือใหทราบถึงกลยุทธการตลาดที่มีอิทธิผลโดยตรงตอการตั้งใจซื้อ และสามารถนําไปประยุกตในการ
สงเสริมกลยุทธตลาดเพื่อใหผูบริโภคมีความตั้งใจซื้อผลิตภัณฑแปรรูปจากมะขามเทศ

 กรอบแนวคิดในการวิจัย
 การวิจัยเรื่อง“การวิเคราะหกลยุทธการตลาดที่มีผลตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑแปรรูปจากมะขามเทศ”

ผูวิจัยได ทําการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ ทําใหสามารถกําหนดเปนกรอบแนวคิด
และสมมติฐาน ประกอบดวย ตัวแปรกลยุทธการตลาด (Marketing : MKT) ตัวแปรการรับรูของผูบริโภค 
(Receive : REC) และตัวแปรการตั้งใจซื้อ (Purchase intention PCI) ของการวิจัยไดดังภาพ 1
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กลยุทธการตลาด 

การรับรูคุณคา 

การตั้งใจซ้ือ 

H 1 H 3 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย
ที่มา : Fishbein & Ajzen, 1975.

 สมมติฐานการวิจัย 
 H1: กลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทางตรงตอการรับรูคุณคาของผูบริโภค
 H2: กลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทางตรงตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป
 H3: กลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทางออมตอการตั้งใจซื้อโดยผานการรับรูคุณคาของผูบริโภค

วิธีดําเนินการวิจัย
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง
  ประชากรท่ีใชในศึกษาคร้ังนี้ ไดแก ผูบริโภคทั่วไปในประเทศไทย 
  กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ใชวิธีการสุมอยางมีระบบ (Systematic sampling) และ
มีขนาดใหญพอ ซึ่งสอดคลองกับ Kline (2011) ที่ไดกลาววาการวิเคราะหสมการโครงสรางขนาดตัวอยางควรมี 
200 ตัวอยางขึ้นไป (Tabacnick & Fidell, 1996) ซึ่งการศึกษาครั้งนี้มีตัวแปรจํานวน 19 ตัวแปร ดังนั้น
ขนาดตัวอยางตองมีอยางนอย 380 ตัวอยาง ในการศึกษาครั้งนี้ใชทั้งสิน 542 ตัวอยาง 
 2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
  เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลไดแก แบบสอบถาม ที่ผานการหาความตรงเชิงเน้ือหา

จากผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน พบวา มีดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับประเด็นหลักของเน้ือหา (Index 
of item-objective congruence) ในระดับสูง และผานการหาความเช่ือมั่น โดยนําแบบสอบถามไปทําการ

ทดลองใชกับกลุมที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยางจํานวน 30 คน แลวนํามาคํานวณคาความเชื่อมั่น
โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบัค (Cronbachs’s alpha coefficient) มีคาเทากับ 0.91 จากน้ัน
จึงนําไปใชจริงในการเก็บรวบรวมขอมูล (George & Mallery, 2003; Kline, 2005)

 3. การเก็บและรวบรวมขอมูล
  3.1 แหลงขอมูลทุติยภูมิ (Secondary data) ไดจากการศึกษาคนควาจากขอมูลที่มีผูรวบรวมไว 

เชน หนังสือพิมพ วารสาร บทความ สิ่งพิมพตาง ๆ และงานวิจัยที่เกี่ยวของ
  3.2 แหลงขอมูลปฐมภูมิ (Primary data) ไดจากการเก็บแบบสอบถามผูบริโภคกลุมเปาหมาย
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 4. การวิเคราะหขอมูล
  การวิเคราะหขอมูลใชสถติเิชิงอนุมาน (Inferential statistics) เพือ่ทดสอบสมมติฐาน โดยการศึกษา
คร้ังนี้ใชการวิเคราะหสมการโครงสราง (SEM: Structural equation modeling) โดยทําการตรวจสอบ
ความสอดคลองของตัวแบบ (Goodness of fit measure) เพื่อพิจารณาวาตัวแบบสอดคลองกับขอมูล
เชิงประจักษจากคาดัชนีตาง ๆ ในตารางที่ 1 แลวนําผลท่ีไดมาสรุปและอภิปรายผล 

ตารางท่ี 1 คาสถิติในการตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลสมการโครงสรางตามสมมติฐานกับขอมูล
  เชิงประจักษ 

สถิติที่ใชวัดความสอดคลอง ระดับการยอมรับ

1. คาไค-สแควร ( )  ที่ไมมีนัยสําคัญหรือคา P-value สูงกวา 0.05 (Schumacker & 
Lomax, 2004)

2. คาสัดสวน / df มีคาไมควรเกิน 3.00 (Kline, 1998; Ullman, 2001)

3. คา GFI, AGFI, CFI มีคาตั้งแต 0.90-1.00 แสดงวาโมเดลมีความสอดคลอง (Byrne, 1994)

4. คา NNFI, TLI มีคาตั้งแต 0.90-1.00 แสดงวาโมเดลมีความกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ 
(Hair, et al., 2010)

5. คา RMSEA มีคาตํ่ากวา 0.05 (Browne & Cudeck, 1993) (Stieger, 1990)

ผลการวิจัย

ตารางท่ี 2 สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝง

MRT REC PCI

MKT 1.00

REC 0.17 1.00

PCI 0.14 0.27 1.00

 สําหรับคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวางตัวแปรแฝง พบวา กลยุทธการตลาด (MKT) การรับรู

คุณคาของผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป (REC) และ การตั้งใจซื้อผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป (PCI) 
ตามตารางที่ 2 นั้น กลยุทธการตลาด (MKT) มีความสัมพันธเชิงบวกการรับรูคุณคาของผลิตภัณฑมะขามเทศ
แปรรูป (REC) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ( =0.17, p<0.01) และมีความสัมพันธเชิงบวกกับการตั้งใจซ้ือ

ผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป (PCI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ( =0.14, p<0.01) และการรับรูคุณคา
ของผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป(REC) มีความสัมพันธเชิงบวกมากที่สุด กับ การตั้งใจซื้อผลิตภัณฑมะขามเทศ
แปรรูป (PCI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ( =0.27, p<0.01)



76   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

 การวิเคราะหตัวแบบสมการโครงสราง
 ผลการวิเคราะหตัวแบบสมการโครงสราง พรอมทั้งดัชนีความกลมกลืนของโมเดลโครงสรางกลยุทธ
การตลาด ที่มีผลตอความตั้งใจซื้อผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป ดังตารางที่ 3 

ตารางท่ี 3 แสดงคาสถิตปิระเมนิความกลมกลนืของสมการเชงิโครงสรางกลยทุธการตลาดทีม่ผีลตอความตัง้ใจซือ้
  ผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป

ดัชนี เกณฑวัด ผลลัพธ ผลสรุป แนวคิดในการอางอิง

Chi-Square p. > 0.05 2.10 ผาน Hair et al. (1998; 2006), Bollen (1989) 
และ Sobel (1982)

CMIN/df. < 5.0 2.08 ผาน Bollen (1989) และ Diamantopoulos and 
Siguaw (2000)

GFI > 0.90 0.99 ผาน Hair et al. (1998; 2006) และ Browne and 
Cudeck (1993)

AGFI > 0.90 0.98 ผาน Durande-Moreau an Usunier (1999) 
และ Harrison Walker (2001)

NFI > 0.90 0.97 ผาน Hair et al. (1998; 2006) และ Mueller (1996)

IFI > 0.90 0.98 ผาน Hair et al. (1998; 2006) และ Mueller (1996)

CFI > 0.90 0.99 ผาน Hair et al. (1998; 2006) และ Mueller (1996)

RMR < 0.05 0.00 ผาน Diamantopoulos and Siguaw (2000)

RMSEA < 0.05 0.03 ผาน Hair et al. (1998; 2006) และ Browne and 
Cudeck (1993)

คา Chi-Square=2.10, CMIN/df=2.08, GFI=0.99, AGFI=0.98, NFI=0.97, IFI=0.98, 
CFI=0. 99, RMR=0.00, RMSEA=0.03

ภาพที่ 2 โครงสรางกลยุทธการตลาดที่มีผลตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูปผานการรับรู 
  ของผูบริโภค
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 จากการตรวจสอบความสอดคลองกลมกลนืของโมเดลตามสมตฐิานกบัขอมลูเชงิประจกัษ มเีงือ่นไขดงันี้ 
(กัลยา วานิชยบัญชา, 2556)
 1. คาไคสแควร (Chi-Square: ) เปนคาสถิติที่ใชทดสอบความกลมกลืนของโมเดลตามภาวะ 
สันนิษฐานกับขอมูลเชิงประจักษ ในการทดสอบโมเดลตองการใหคาสถิติไคสแควร ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
(p >0.05) เพราะตองการยืนยันวาโมเดลตามภาวะสันนิษฐานกับขอมูลเชิงประจักษไมแตกตางกัน
 2. คาดัชนีอัตราสวนไคสแควรสัมพันธ (Relative Chi-Square Ratio :  /df) เปนอัตราสวนระหวาง
คาไคสแควรกับองศาอิสระ (ไคสแควรหารดวยองศาอิสระ) โดยควรมีคาระหวาง 2-5 ซึ่งในการวิจัยนี้ผูวิจัย
ไดกําหนดเกณฑไววาควรมีคานอยกวา 3
 3. ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (Goodness of fit Index : GFI) จะมีคาอยูระหวาง 0 และ คา 1 
โดยคาดัชนี GFI ควรมีคาสูงกวา 0.90 ซึ่งจะถือวาโมเดลกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ

 4. ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนปรับแก (Adjusted goodness of fit index : AGFI) เมื่อนําดัชนี 
GFI มาปรับแก โดยคํานึงถึงขนาดองศาอิสระ ซึ่งรวมท้ังจํานวนตัวแปร และขนาดกลุมตัวอยางจะไดดัชนี 
AGFI ซึ่งมีคุณสมบัติเชนเดียวกับคาดัชนี GFI โดยจะมีคาอยูระหวาง 0 และ 1 คาดัชนี AGFI ที่เขาใกล 1 
แสดงวาโมเดลตามภาวะสันนิษฐานมีความกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษโดยคาดัชนี AGFI ควรมีคา
สูงกวา 0.90
 5. ดัชนีความคลาดเคลื่อนในการประมาณคาพารามิเตอร (Root mean squared error of 
approximation : RMSEA) เปนคาสถติจิากขอตกลงเบือ้งตนเกีย่วกบัคาไคสแควรวาโมเดลตามภาวะสนันษิฐาน
มีความเที่ยงตรงสอดคลองกับความเปนจริงและเมื่อเพิ่มพารามิเตอรอิสระแลวคาสถิติมีคาลดลง โดยถา
คาดัชนี RMSEA ตํ่ากวา 0.05 แสดงวาโมเดลตามสมมติฐานมีความกลมกลืนกับขอมูลในเชิงประจักษ
ในระดับดี (Good fit) ถาอยูระหวาง 0.05-0.08 แสดงวาพอใชได และหากคาดัชนีอยูระหวาง 0.08-0.10 
แสดงวาไมคอยดี (Mediocre) และถามากกวา 0.10 แสดงวาไมดีเลย (Poor fit)
 6. คาดัชนีวัดความสอดคลองกลมกลืนเชิงสัมพัทธ (Comparative fit index: CFI) เปนดัชนี
ที่มาปรับแกปญหาของ RFI (Relative fit index) เพื่อใหดัชนีมีคาอยูระหวาง 0 ถึง 1 ดัชนีนี้จึงมาจาก
มาตรฐานของคาไคสแควรแบบ Noncentrally ดวยเชนกัน และเปนดัชนีที่ไมไดรับผลกระทบจากขนาด
ของกลุมตัวอยางโดยควรมีคาไมตํ่ากวา 0.90

  ทั้งน้ีคาสถิติที่สอดคลองกลมกลืนกับโมเดลสมมติฐานกับขอมูลเชิงประจักษจะใชการพิจารณา

ตามโมเดลสมมติฐานท่ีตั้งไว หากสถิติที่คํานวณไดไมเปนไปตามเกณฑที่กําหนดก็จะตองปรับโมเดลใหม 
โดยอาศัยเหตุผลเชิงทฤษฎี และคาดัชนีปรับแตงโมเดล (Model modification indices) ซึ่งเปนคาสถิติเฉพาะ
ของพารามิเตอรแตละตัวและปรับจนไดโมเดลท่ีมคีวามสอดคลองกลมกลืนกบัขอมลูเชิงประจักษ และมีคาสถิติ

ตามเกณฑที่กําหนด
  จากนั้นคณะผูวิจัยทําการวิเคราะหคาอิทธิพลและคา p-value ของการทดสอบสมมติฐาน พบวา 

กลยทุธการตลาดท่ีมผีลตอการต้ังใจซ้ือผลติภณัฑแปรรูปจากมะขามเทศ มากท่ีสดุไดแก การรับรูคณุคาผลติภัณฑ 
มีคาอิทธิพลรวมเทากับ 0.27 อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ 0.001 รองลงไดแก กลยุทธการตลาด มีคาอิทธิพลรวม
เทากับ 0.06 อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ 0.001 ดังตารางที่ 4 
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ตารางที่ 4 ผลการวิเคราะหคาอิทธิพล และคา p-value

สมมติฐาน
คาน้ําหนักของ

ตัวแปรที่มีอิทธิพล
SE. p-value

กลยุทธการตลาด การรับรูคา 0.12 0.03 0.00**

กลยุทธการตลาด ความตั้งใจซื้อผลิตภัณฑ 0.06 0.05 0.00**

การรับรู ความตั้งใจซื้อผลิตภัณฑ 0.27 0.05 0.00**

** อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.001
* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05

 ตอมาคณะผูวิจัยไดสรุปผลการวิเคราะหโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุเพื่อทดสอบสมมติฐาน ดังนี้
 H1: กลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทางตรงตอความตั้งใจซ้ือผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป 
 ผลการทดสอบสมมติฐานเปนการยอมรับ H1 หรือ กลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทางตรงตอการตั้งใจซื้อ
ผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป มีคาน้ําหนักของตัวแปรเทากับ 0.06 โดยสามารถอธิบายแบบจําลองโมเดล
กลยุทธการตลาดท่ีมีผลตอการต้ังใจซ้ือผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูปไดรอยละ 1.40 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ 0.001
 H2: กลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทางออมตอการต้ังใจซ้ือผานการรับรูคุณคาของผลิตภัณฑมะขามเทศ
แปรรูป
 ผลการทดสอบสมมติฐานเปนการยอมรับ H2 หรือ กลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทางออมตอการตั้งใจซื้อ
ผานการรับรูคุณคาของผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป มีคานํ้าหนักของตัวแปร เทากับ 0.12 โดยสามารถอธิบาย
แบบจําลองโมเดลกลยุทธการตลาดท่ีมีผลตอการตั้งใจซ้ือผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูปไดรอยละ 8.00 อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.001
 H3: การรับรูคุณคามีอิทธิพลทางตรงตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
 ผลการทดสอบสมมติฐานเปนการยอมรับ H3 หรือ การรับรูคุณคามีอิทธิพลทางตรงตอการต้ังใจซ้ือ
ผลติภณัฑมะขามเทศแปรรปู มคีานํา้หนักของตวัแปร เทากบั 0.27 โดยสามารถอธบิายแบบจาํลองโมเดลกลยทุธ

การตลาดที่มีผลตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูปไดรอยละ 8.00 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.001 

 การทดสอบสมมติฐานของโมเดลท้ังหมด ดังตารางท่ี 5
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ตารางท่ี 5 สรุปผลการทดสอบตามสมมติฐานของโมเดล

สมมติฐานการวิจัย อิทธิพล
การรับรูคุณคาผลิตภัณฑ

มะขามเทศแปรรูป
การตั้งซื้อผลิตภัณฑ
มะขามเทศแปรรูป

คา
p-value

H 1: กลยุทธการตลาดมีอิทธิพล
ทางตรงตอความตั้งใจซื้อผลิตภัณฑ
มะขามเทศแปรรูป

DE
IE
TE

0.06

0.06

0.00**

H2: กลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทาง
ออมตอความตั้งใจซื้อผานการรับ
รูคุณคาของผลิตภัณฑมะขามเทศ
แปรรูป

DE
IE
TE

0.12 0.06
0.00
0.06

0.00**

H3: การรับรูคุณคาของผลิตภัณฑมี
อิทธิพลทางตรงตอความตั้งใจซื้อ

DE
IE
TE

0.27

0.27

0.00**

R2 0.01 0.08

** อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.001
* อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05
R2 หมายถึง คาสัมประสิทธิ์การพยากรณ

อภิปรายผล
 กลยุทธการตลาดท่ีมีผลตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑแปรรูปจากมะขามเทศ มีความสอดคลองกับงานวิจัย
ของ Walker and Kent (2009a) กลาวคือ การสื่อสารทางตลาดท่ีเหมาะสมจะสงผลใหมีความต้ังใจซื้อเพิ่มขึ้น 

ทั้งนี้จากการทดสอบสมมติฐานพบวา กลยุทธการตลาดมีอิทธิพลทางออมตอการตั้งใจซื้อโดยผานการรับรู
คุณคาของผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป โดยสอดคลองกับ เกศสิรี ปนธุระ (2556) ที่พบวา การต้ังใจซ้ือซํ้า

ของผูบริโภคตอสินคาอาหารโอทอปจะเพ่ิมข้ึน ถาผู บริโภคมีทัศนคติดี มีการรับรู คุณคาเพ่ิมข้ึนและ

การคลอยตามกลุมอางอิง การรับรูคุณคาสินคาอาหารโอทอป จะเพิ่มขึ้นถาผูบริโภคมีทัศนคติดีเพิ่มขึ้น ดังนั้น
จากขอคนพบน้ีวสิาหกิจชมุชนควรเนนประชาสัมพันธ คณุคาสินคา เสรมิสรางทัศนคติทีด่แีกผูบริโภคอยางจริงจัง
และตอเนื่อง จะชวยสงเสริมใหตระหนักรับรูคุณคาผลิตภัณฑอาหารและตั้งใจของผูบริโภค อันเปนวิถีทาง
ในการสรางความไดเปรียบทางการแขงขันตอไป

 สรุปไดวา กลยุทธการตลาดท่ีมีผลตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑแปรรูปจากมะขามเทศ โดยมีความสัมพันธ
กับการรับรูคุณคาของผูบริโภค และความตั้งใจซ้ือผลิตภัณฑมะขามเทศแปรรูป โดยมีความสัมพันธในทิศทาง
เดียวกัน นอกจากน้ีการทดสอบสมมติฐานพบวา โมเดลในการวัดมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
มี Chi-Square=2.10, CMIN/df=2.08, GFI=0.99, AGFI=0.98, NFI=0.97, IFI=0.98, CFI=0.99, 
RMR=0.00, RMSEA=0.03 ทุกคาเปนไปตามเกณฑที่กําหนด สามารถอธิบายไดวา กลยุทธการตลาด 
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มีอิทธิทางออมตอการตั้งใจซื้อผลิตภัณฑโดยผานการรับรูคุณคาของผูบริโภคไดรอยละ 8.0 อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ 0.001 ดังนั้น ผูประกอบการสามารถนําผลการวิจัยไปประยุกตใชเพื่อวางแผนกลยุทธการตลาด 
โดยมุงเนนที่การสรางการรับรูใหกับกลุมเปาหมาย ไดแก การสรางการรับรูคุณคา การรับรูประโยชนของ
ผลิตภัณฑ การรับรูดานราคา ผานการสงเสริมการตลาดตาง ๆ การประชาสัมพันธ การโฆษณา การสราง
เรื่องราวของผลิตภัณฑโดยบอกกลาวความเปนมาของผลิตภัณฑที่มีลักษณะโดดเดนเฉพาะตัว การพัฒนา
ผลิตภัณฑที่สะทอนถึงอัตลักษณของชุมชน โดยการอาศัยส่ิงบงชี้ทางภูมิศาสตรสรางช่ือ สรางสัญลักษณ
ผานตราสินคาหรือการออกแบบบรรจุภัณฑ การตั้งราคาใหมีความเหมาะสม รวมทั้งการเพิ่มชองทาง
การจัดจําหนายเพ่ือใหกลุมเปาหมายเขาถึงผลิตภัณฑไดอยางสะดวกและรวดเร็วตอบสนองความตองการของ
ผูบรโิภคไดอยางตอเนือ่ง นอกจากนีอ้าจพฒันาลกัษณะของผลติภณัฑใหมคีวามรวมสมยั โดยการคงเอกลกัษณ
ดั้งเดิมผสานดวยคุณภาพในการนํามาบริโภคใหเหมาะกับวิถีของคนรุนใหมเพื่อสนองตอบความตองการ
ของตลาดใหมที่เปนชองวางทางการตลาดที่สามารถทํากําไรได ทั้งนี้กลยุทธการตลาดดังกลาวยังเปนการสราง
รายไดและอาชีพใหกับเกษตรกรในชุมชนได ซึ่งถือเปนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชุมชนใหเกิดความเขมแข็ง
และยั่งยืนสืบไป 

ขอเสนอแนะ
 1. ควรมีการศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับการจัดทําแผนธุรกิจเพื่อใชเปนแผนที่นําทางการดําเนินธุรกิจ
มะขามเทศแปรรูปใหประสบความสําเร็จ
 2. ควรมีนํากลยุทธการตลาดโดยมุ งเนนที่การสรางการรับรู ไปทดลองใชกับผลิตภัณฑชุมชน
ประเภทอื่น ๆ

กิตติกรรมประกาศ
 คณะผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณองคการบริหารสวนตําบลถนนโพธ์ิ บานดอนสระจันทร ผูนําชุมชน 
เกษตรกรและกลุมแมบาน ผูปลูกมะขามเทศในชุมชนบานดอนสระจันทร ที่เสียสละเวลาและมีสวนรวม
ในการพัฒนาผลิตภัณฑแปรรูปจากมะขามเทศ นอกจากนี้ขอขอบพระคุณอยางสูงตอสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมาท่ีสนับสนุนทุนและอํานวยความสะดวกในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ใหสําเร็จลุลวง

ดวยดีตามความมุงมั่นตั้งใจของคณะผูวิจัย 
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บทคัดยอ
 การสรางสรรคการแสดงชดุ ชาตพินัธุในอทุยานธรณโีคราช มวีตัถปุระสงคเพือ่ศกึษาบรบิททางวฒันธรรม
กลุมชาติพันธุตามเขตพื้นท่ีอุทยานธรณีโคราช เขตอําเภอสีคิ้ว อําเภอสูงเนิน อําเภอขามทะเลสอ อําเภอเมือง 
และอาํเภอเฉลิมพระเกียรติ จงัหวัดนครราชสีมา เพือ่สรางสรรคการแสดงนาฏศิลปในชือ่ชดุชาตพินัธุในอทุยาน
ธรณีโคราช และเพื่อประเมินผลคุณคาของการแสดงชุด ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช โดยใชระเบียบวิธีวิจัย
เชิงคุณภาพ ในการเก็บรวบรวมขอมูล จากศึกษา การสัมภาษณ การสังเกตแบบมีสวนรวม และการสังเกต
แบบไมมีสวนรวมจากผูนําทองถิ่น ผูรู ผูเชี่ยวชาญทางดานชาติพันธุโคราช อุทยานธรณีวิทยา แลวนําขอมูล
ที่ไดมาวิเคราะหและสังเคราะหขึ้นเปนชุดการแสดง
 ผลการวิจัยพบวากลุมชาติพันธุในพื้นท่ีอุทยานธรณีโคราช มีเรื่องราวความเปนมา วัฒนธรรม ประเพณี
ทองถิ่น และวิถีชีวิตความเปนอยูที่หลากหลายและโดดเดนแตกตางกัน ใชศึกษาคนควา เพื่ออนุรักษและ
ถายทอดตอบคุคลรุนหลงัและผูสนใจ ผานรปูแบบของศลิปะการแสดงนาฏศลิป นาํมาถายทอดเปนทาราํโดยใช
องคความรูในศาสตรนาฏศิลปมาสรางสรรคทารํา และนําเสนอในรูปแบบของการแสดงนาฏศิลปสรางสรรค 
โดยกําหนดรูปแบบการแสดงเปน 3 ชวงไดแก รายรําตีบทตามเน้ือรอง การแสดงทาทางประกอบเน้ือรองและ

ทํานองเพลงที่บงบอกถึงลักษณะของแตละกลุมชาติพันธุ และแสดงทาทางประกอบทํานองเพลงที่แสดงถึง

การรวมมือรวมใจกัน ประกอบการเรียบเรียงทํานองเพลงข้ึนมาใหม การออกแบบเคร่ืองแตงกายมีการประยุกต
จากการแตงกายที่เปนเอกลักษณของแตละกลุมชาติพันธุ เพื่อใหเหมาะสมกับการแสดงที่เปนเอกลักษณและ
ใชเผยแพรแกโรงเรยีนเครอืขายเปนชดุการแสดงท่ีนกัเรยีนไดเรยีนรูและจดัเปนการแสดงนาฏศลิปทีใ่ชเปนกจิกรรม
ของนักเรียนและสถานศึกษาในการหนุนเสริมการประชาสัมพันธการเขาสูความเปนจีโอพารคของยูเนสโกได

คําสําคัญ : การสรางสรรคการแสดง, ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช

ABSTRACT
 The objectives of this study were to: 1) investigate cultural contexts of ethnic groups 
along the Korat Geopark area in Sikhio, Sung Noen, Kham Thale So, Mueang Nakhon 
Ratchasima, and Chaloem Phra Kiat districts, Nakhon Ratchasima; 2) create a performing 
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arts called ‘Ethnics in Korat Geopark’; and 3) evaluate the value of the show ethnics 
in Korat Geopark. The study employed the qualitative research method, collecting 
data from document investigation, interviews, participatory observations, and 
non-participatory observations from local leaders, and experts in Korat ethnics and 
geographical park. The data were analyzed and synthesized into performing arts.
 The study showed that ethnics in Korat Geopark were different and unique in terms 
of historical backgrounds, cultures, local traditions, and ways of life, which can be studied 
and researched for conservation and transferring to later generations and interested persons 
through the creation of a performing arts. The dancing performance consisted of three parts; 
the song lyrics, making gestures from lyrics and melodies that reflect the characteristics 
of each ethnic group, and making gestures from melody that expresses a collaborative spirit. 
The performing art was used together with the newly composed melody. The costumes design 
was adapted from the unique costume of each ethnic group. This was the appropriate 
creativity of an unique performing arts for students in the networked schools, and an activity 
for schools to promote the Korat Geopark to the UNESCO’ World Geopark.
Keywords : Creative of a performing arts, Ethnics in korat geopark

บทนํา
 นครราชสีมา มีประชากรท่ีประกอบหลายกลุมชาติพันธุ บางกลุมก็เปนเจาของถิ่นเดิม เชน กลุมชาวบน 
(ญัฮกุร) กลุมไทยโคราช บางครั้งก็อพยพโยกยายเขามาภายหลัง ดวยสาเหตุทั้งทางดานการเมือง การสงคราม 
และอพยพมาเพ่ือหาแหลงที่ทํากินใหม เชน กลุมไทย ลาว เขมร มอญ กวย(สวย) จีน แขก เปนตน (ปรีชา 
อุยตระกูล, 2541, น. 187) การอพยพของกลุมชนจากหลากหลายวัฒนธรรม เชน กลุมวัฒนธรรมไทย ลาว 
ยวน มอญ เขมร ทําใหเกิดการผสมผสานทางชาติพันธุกับกลุมชาวพื้นถิ่นเดิม ซึ่งมีอัตลักษณทางวัฒนธรรม
ของตน (นฤมล ปยวิทย, 2558, น. 38)
 ในปจจบุนัจงัหวดันครราชสมีายงัมคีวามโดดเดนในเรือ่งของแหลงธรณีวทิยา นเิวศวทิยาและวฒันธรรม 
จนไดมกีารประกาศจัดต้ังเปนอทุยานธรณโีคราชหรอืโคราชจโีอพารค ซึง่เปนจโีอพารคหนึง่ในหาของประเทศไทย 
ที่มีเปาหมายการดําเนินงานสูจีโอพารคโลกของยูเนสโก โดยบทบาทหรือพันธกิจหลักของอุทยานธรณีโคราช
ตามแนวทางของยูเนสโก คือ การอนุรักษ การศึกษา และการพัฒนาอยางยั่งยืน โดยชุมชนทองถิ่นมีสวนรวม
สําคัญในการดําเนินกิจกรรม (ประเทือง จินตสกุล, สัมภาษณ, 10 สิงหาคม 2560)
 จากความสําคัญในการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนทองถิ่นและเพิ่มชองทางประชาสัมพันธอุทยาน
ธรณีโคราช เพื่อนําไปสูจีโอพารคโลกของยูเนสโก ผูวิจัยเล็งเห็นความสําคัญในการใชศิลปวัฒนธรรมทางดาน
การแสดงนาฏศิลปเปนสื่อในการเชื่อมโยงครั้งนี้ จึงไดมีแนวความคิดในการศึกษาเกี่ยวกับวีถีชีวิตกลุมชาติพันธุ
เพือ่ออกแบบงานนาฏกรรม โดยใชองคประกอบการสรางสรรคทาราํ เพือ่ใหเกดิชดุการแสดงใหมทีเ่ปนเอกลกัษณ
และนําไปสูการเผยแพรแกเครือขายโรงเรียนจีโอพารคในเขตอําเภอสีคิ้ว อําเภอสูงเนิน อําเภอขามทะเลสอ 
อําเภอเมือง และอําเภอเฉลิมพระเกียรติ เพื่อใชเปนการประชาสัมพันธและตอนรับแขกผูมาเยือนหรือแสดง
ในโอกาสตาง ๆ ตามความเหมาะสม
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วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือศึกษาบริบทขอมูลพื้นฐานของกลุมชาติพันธุตามเขตพ้ืนที่อุทยานธรณีโคราช ไดแก อําเภอสีคิ้ว 
อําเภอสูงเนิน อําเภอขามทะเลสอ อําเภอเมือง และอําเภอเฉลิมพระเกียรติ
 2. เพ่ือสรางสรรคการแสดงดานนาฏศิลปชุด ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช
 3. เพ่ือประเมินผลคุณคาของการแสดงชุด ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช

ประโยชนของการวิจัย
 1. คนในชุมชนทองถ่ินไดเรียนรูและมีสวนรวมในการประชาสัมพันธ อุทยานธรณีโคราช เพื่อนําไปสู
จีโอพารคโลกของยูเนสโก ผานการแสดงชุดชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช
 2. เปนแนวทางสําหรับการสรางสรรคงานนาฏศิลปในรูปแบบของการประชาสัมพันธและการมี
สวนรวมของชุมชน หรือในรูปแบบอ่ืน ๆ ตอไป
 3. เพ่ือการอนุรักษ สืบสานวัฒนธรรมประเพณีของทองถิ่น

 นิยามศัพทที่ใชในการวิจัย
 การสรางสรรคการแสดง หมายถงึ การคดิ ประดษิฐ การแสดงนาฏศลิป โดยใชหลกัการตามองคประกอบ
การสรางสรรคนาฏศิลป ไดแก เพลง เนื้อรอง ลีลาทารํา เคร่ืองแตงกาย รูปแบบการแปรแถว ผูแสดง
 อุทยานธรณีวิทยา หมายถึง พื้นที่ที่ประกอบดวย แหลงอนุรักษที่เปนที่รูจักหรือมีชื่อเสียงเปนแหลง
ทองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาและแหลงธรณีวิทยา รวมท้ังแหลงทางดานโบราณคดี (Archeology) นิเวศวิทยา 
(Ecology) และวัฒนธรรม (Culture) แบงเปน 4 ระดับ ตามคุณสมบัติ ไดแก ระดับทองถิ่น ระดับจังหวัด 
ระดับประเทศ และ ระดับโลก โดยอุทยานธรณีวิทยา อาจถูกเรียกอีกชื่อหนึ่งวา จีโอพารค
 อุทยานธรณีโคราช หมายถึง พื้นท่ีทางภูมิศาสตรบริเวณลุมนํ้าลําตะคองตอนกลาง-ตอนลาง มีพื้นท่ี
ครอบคลมุ 5 อาํเภอของจงัหวดันครราชสมีา จากดานตะวนัตกถงึตะวนัออก คอื อาํเภอสีคิว้ สงูเนนิ ขามทะเลสอ 
เมืองนครราชสีมา และอําเภอเฉลิมพระเกียรติ
 ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช หมายถึง กลุมชนที่มีวัฒนธรรม ประเพณีและภาษาพูดเดียวกันรวมถึง

มีความเชื่อวาสืบเชื้อสายมาจากบรรพบุรุษเดียวกัน ซึ่งอาศัยอยูในเขตพื้นท่ีอุทยานธรณีโคราช 5 อําเภอ 

ไดแก กลุมชาติพันธุ ไท-โคราช, กลุมชาติพันธุ ไท-ยวน, กลุมชาติพันธุ ไท-จีน, กลุมชาติพันธุ ไท-มุสลิม, 
กลุมชาติพันธุไท-ลาว

 คุณคา หมายถึง ระดับความสําเร็จในการประเมินผลการแสดงนาฏศิลปสรางสรรค ชุด ชาติพันธุ
ในอุทยานธรณีโคราช
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 กรอบแนวคิดในการวิจัย
 การวิจัยในคร้ังนี้ไดใชผลการศึกษาความรูและงานวิจัยที่เกี่ยวของ มาพัฒนาเปนกรอบแนวคิดการวิจัย
ทีมุ่งเนนสรางสรรคผลงานทางดานนาฏศิลป โดยบูรณาการความรูจากการศกึษาบริบทวิถชีวีติของกลุมชาติพนัธ
ในพื้นที่อุทยานธรณีโคราช รวมกับแนวคิดขององคประกอบการแสดงดานนาฏศิลป ไดแก รูปแบบการนําเสนอ 
แนวคิด เพลง เนื้อรอง ลีลาทารํา เครื่องแตงกาย และรูปแบบการแปรแถว เพื่อใหเกิดชุดการแสดงใหมที่เปน
เอกลักษณนาํไปสูการเผยแพร ประชาสัมพนัธอทุยานธรณีโคราช และเพ่ือนาํไปสูจโีอพารคโลกของยูเนสโกตอไป

 

วีถีชีวิตกลุมชาติพันธุในพื้นที่อุทยานธรณีโคราช 

- ความเปนมา 
- การดําเนินชีวิต 
- วัฒนธรรม ประเพณ ี
- การทํามาหากิน 
- การแตงกาย 

องคประกอบการสรางสรรคการแสดง 

- แนวคิด 
- เพลง 
- เนื้อรอง 
- ลีลาทารํา 
- เครื่องแตงกาย 
- รูปแบบการแปรแถวผูแสดง 

การสรางสรรคการแสดงชุด  
ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีการดําเนินการวิจัย
 1. ประชากร กลุมเปาหมาย และสาระสําคัญ
  การวิจัยในครั้งน้ีมุงเนนศึกษาบริบทเกี่ยวกับวิถีชีวิตทางวัฒนธรรมความเปนอยูของกลุมชาติพันธุ

ในอุทยานธรณีโคราชเพ่ือสรางสรรคเปนชดุการแสดงชาติพนัธุในอุทยานธรณีโคราช โดยมีกลุมเปาหมายจํานวน 

74 คน คอื กลุมผูรูทีม่คีวามรูความเขาใจเกีย่วกับกลุมชาตพินัธุ จาํนวน 1 คน ทางดานอทุยานธรณโีคราชจาํนวน 
1 คน และทางดานการแสดงนาฏศิลปจํานวน 2 คน กลุมนักแสดงจํานวน 10 คน นักเรียนจํานวน 60 คน 
 2. ขั้นตอนการดําเนินงานวิจัย
  2.1 ศึกษาและรวบรวมขอมูลในประเด็นเกี่ยวกับบริบทวิถีชีวิตทางวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ
อุทยานธรณีโคราชและองคประกอบการแสดงนาฏศิลป โดยไดศึกษาและรวบรวมขอมูลจาก เอกสาร งานวิจัย
ทีเ่กีย่วของเกีย่วกบักลุมชาตพินัธุในอทุยานธรณโีคราช (จรงุศร ีโพธิก์ลาง และคณะ, 2560) หลักการสรางสรรค
การแสดงตามองคประกอบการสรางสรรคนาฏยประดิษฐ (สุรพล วิรุฬหรักษ, 2547) นอกจากน้ียังไดศึกษา
งานวิจัยเกี่ยวกับการใชสื่อสําหรับประชาสัมพันธดานวัฒนธรรม (กิตติฤกษ ปตาทะสังข, 2557) การสัมภาษณ
กลุมผู รู ที่มีความรูความเขาใจเก่ียวกับกลุมชาติพันธุ  อุทยานธรณีโคราชและการแสดงนาฏศิลป รวมถึง
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การลงพ้ืนที่ภาคสนามในเขตพ้ืนที่อุทยานธรณีโคราชท้ัง 5 อําเภอ ไดแก อําเภอสีคิ้ว อําเภอสูงเนิน อําเภอ
ขามทะเลสอ อําเภอเมืองนครราชสีมา และอําเภอเฉลิมพระเกียรติ เพื่อเก็บขอมูลเกี่ยวกับดํารงอยูของกลุม
ชาติพันธุและการมีสวนรวมของชุมชน
  2.2 การสรางสรรคชุดการแสดง ผูวจิัยรวบรวมและวิเคราะหขอมูลที่ไดรับจากการศึกษาเอกสาร 
งานวจิยัทีเ่กีย่วของและการสัมภาษณกลุมผูรู เก่ียวกบับรบิททางวฒันธรรม วถิชีวีติของกลุมชาตพินัธุในอุทยาน
ธรณีวิทยา เพ่ือบูรณาการสรางสรรคการแสดงชุดชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช ตามแนวคิดการสรางสรรค

การแสดงดานนาฏศิลป โดยเริ่มจากการกําหนดรูปแบบ วัตถุประสงค ขอบเขตของการสรางสรรคการแสดง 
นาํขอมลูเสนอผูเชีย่วชาญเพ่ือสรางสรรคเพลงและเนือ้รองใหเหมาะสมกบัชดุการแสดงและบรบิททางวฒันธรรม 
วิถีชีวิตของกลุมชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช เมื่อไดบทเพลงแลวจึงออกแบบและประดิษฐทารํารวมถึง
การแปรแถว เพื่อใหเหมาะสมกับการแสดงในแตละชวงแลวจึงออกแบบเครื่องแตงกาย
  2.3 คัดเลือกนักแสดงใหมีความเหมาะสมกับลักษณะทางกายภาพที่โดดเดนของแตละชาติพันธุ 
ไดแก ชาตพินัธุไทโคราชควรมีลกัษณะรปูรางสันทดัผิวสองส ีชาตพินัธุไทยวนควรมีลกัษณะรูปรางสนัทดัผวิขาว 
กลุมพันธุไทจีนควรมีลักษณะสันทัดผิวขาวตาเล็ก กลุมชาติพันธุไทอิสลามควรมีลักษณะรูปรางสันทัดผิวสองสี
ตาโตจมูกโดง และ กลุมชาติพันธุไทลาวควรมีลักษณะสันทัดผิวขาว
  2.4 จัดทําตนแบบการแสดงชุดชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราชและถายทารําใหกับนักแสดง 
ทดลองปฏิบัติทารําประกอบเขากับเพลง
  2.5 วพิากษตนแบบชดุการแสดงโดยผูเชีย่วชาญ นาํขอเสนอแนะมาปรับปรงุและพัฒนาเปนการแสดง
ชุดชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช เพื่อใชสําหรับแสดงและจัดกิจกรรมถายทอดความรูตอไป
  2.6 ประเมินผลชุดการแสดง โดยการจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการในการคืนความรูสูชุมชน 
ถายทอดใหกับกลุมเปาหมายโดยการสาธิตและฝกปฏิบัติ
  2.7 ประเมินผลโดยการสัมภาษณในประเด็นความพึงพอใจในการขยายความรู ที่มีตอผูเขารวม
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการในการคืนความรูสูชุมชนกับกลุมเปาหมาย ไดแก นักเรียน ครู ผูนําชุมชน รวมถึง
ประเมินความพึงพอใจจากผูชมที่เขาชมชุดการแสดง
  2.8 นําผลงานสรางสรรคการแสดงชุดชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราชเผยแพรตอสาธารณชน
 3. วิเคราะหขอมูล

  ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลโดยการนําขอมูลที่ไดจากการบันทึกการสัมภาษณ การสังเกต

แบบมีสวนรวมและไมมีสวนรวมมาถอดความ ดําเนินการเรียบเรียงขอมูลจัดแยกเปนประเด็น และตรวจสอบ
ขอมูลเบื้องตนโดยผูวิจัย แลวจึงนํากลับไปใหกลุมผูใหขอมูลหลัก ไดแก กลุมผูรู  ตรวจสอบความถูกตอง
ของขอมลูอกีคร้ังนาํขอมูลท่ีไดมาวิเคราะห สงัเคราะหเพ่ือใหไดขอมลูในเชิงลึกตรงตามวัตถุประสงคของการวิจยั

แลวจึงนําผลท่ีไดมาสรางสรรคเปนชุดการแสดง และจัดทํารายงานวิจัย โดยนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
แบบพรรณนาวิเคราะห (Descriptive analysis)
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ผลการวิจัย
 การสรางสรรคการแสดงชุด ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช เปนการสรางสรรคผลงานชุดการแสดง
นาฏศิลปที่กําหนดแนวคิดเก่ียวของกับความเปนมา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน และ วิถีชีวิตความเปนอยู
ของกลุมชาติพันธุในพื้นท่ีอุทยาน มีวัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อศึกษาบริบททางวัฒนธรรมกลุมชาติพันธุ
ตามเขตพ้ืนทีอ่ทุยานธรณีโคราช เพือ่สรางสรรคการแสดงดานนาฏศิลปในช่ือชุด ชาติพนัธุในอทุยานธรณีโคราช 
รวมถึงเพ่ือเผยแพรการแสดงใหกลุมโรงเรียนเครือขายตามเขตพ้ืนที่อุทยานธรณีโคราช ซึ่งเปนสวนหน่ึงในการ
สงเสริมการเขาสูจีโอพารคโลกของยูเนสโกในอนาคต นําเสนอรูปแบบการแสดงตามกรอบแนวคิด โดยศึกษา
และรวบรวมขอมูลจากหนังสือ เอกสาร แหลงขอมูลตาง ๆ สัมภาษณกลุมผูรู นํามาสูการออกแบบสรางสรรค
การแสดงชุดชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช ตามหลักและขั้นตอนองคประกอบการสรางสรรคการแสดง 
จัดวิพากษผลงานโดยผูเชี่ยวชาญและทรงคุณวุฒิทางดานนาฏศิลป นักดนตรี และผูทรงคุณวุฒิในทองถิ่น
เพื่อนํามาสูคุณภาพของผลงานที่สามารถนําไปเผยแพรสูทองถิ่นและขยายผลเพื่อการศึกษาในโอกาสตอไป 
แสดงผลการวิจัยดังนี้
 1. บริบททางวัฒนธรรมกลุมชาติพันธุตามเขตพื้นที่อุทยานธรณีโคราช 
  จากการศึกษาบริบทกลุมชาติพันธุในพื้นที่อุทยานธรณีโคราช ลวนแตมีวัฒนธรรมทองถิ่น และ
วิถีชีวิตที่มีลักษณะเฉพาะตัวของกลุมชาติพันธุตาง ๆ เชน กลุมชาติพันธุไทโคราช จะมีอัตลักษณทางวัฒนธรรม
ของตนเอง ในดานเครื่องแตงกาย ดนตรี เพลง และที่สําคัญคือ ภาษาโคราช กลุมชาติพันธุไทอีสาน หรือ
คนลาวเวียง รักษาวิถีชีวิตความคิดความเชื่อประเพณี พิธีกรรม และภาษาอีสาน อันเปนอัตลักษณของคนอีสาน 
กลุมชาติพันธุไท-ยวน (ไทโยนก) จะมีวิถีวัฒนธรรมประเพณีที่เปนเอกลักษณเฉพาะตัวที่เดนชัดแบบลานนา 
คอื ภาษาคําเมือง หตัถกรรมผาทอ เปนตน กลุมชาติพนัธุไทจนี จะมีประเพณคีวามเชือ่ทีย่งัยดึม่ัน กลุมชาตพินัธุ
ไทมสุลิม เปนกลุมคนทีเ่ริม่ตนจากการรวมของคนท่ีอพยพมาจากภาคใตของประเทศไทยมาอยูบรเิวณเขายายเท่ียง 

อําเภอสีคิ้ว มีอัตลักษณของวัฒนธรรมในเรื่องของศาสนา ภาษาและการแตงกาย (จรุงศรี โพธิ์กลาง และคณะ, 
2560) ซึง่ขอมลูทีไ่ดจากการศกึษาบรบิทกลุมชาตพินัธุในพืน้ทีอ่ทุยานธรณโีคราช สามารถนาํไปสูการออกแบบ
และสรางสรรคการแสดง ชุด ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช 

ภาพที่ 2 กลุมชาติพันธุไทโคราช
ที่มา : จรุงศรี โพธ์ิกลาง และคณะ, 2560, น. 12.
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ภาพที่ 3 กลุมชาติพันธุไทยวน (ไทโยนก)
ที่มา : จรุงศรี โพธิ์กลาง และคณะ, 2560, น. 15.

 2. สรางสรรคการแสดงดานนาฏศิลปในชื่อชุด ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช
  เปนการศึกษาบริบทกลุมชาติพันธุในพ้ืนที่อุทยานธรณีโคราช เพื่อนํามาสรางสรรคเปนการแสดง
ชุดชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช ผานเร่ืองราวความเปนมา วัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน และ วิถีชีวิต
ความเปนอยู ทีห่ลากหลายและโดดเดนแตกตางกัน จงึเปนทีน่าสนใจทีจ่ะศึกษาคนควา เพือ่อนรุกัษและถายทอด
ตอบุคคลรุนหลังและผูสนใจ ผานรูปแบบของศิลปะการแสดงนาฏศิลป โดยเริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล
จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ สัมภาษณกลุมผูรูทางดานศิลปวัฒนธรรม ทางดานอุทยานธรณีวิทยา
และทางดานนาฏศิลป เก่ียวกับความเปนมา วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินและวิถีชีวิตความเปนอยูของกลุม
ชาติพันธุ เพื่อนํามาถายทอดเปนทารําโดยใชองคประกอบการสรางสรรคการแสดงและนําเสนอในรูปแบบ
ของการแสดงนาฏศิลปสรางสรรค โดยกําหนดรูปแบบการแสดงเปน 3 ชวงไดแก ชวงที่ 1 รายรําตีบท
ตามเนื้อรอง ชวงท่ี 2 เปนการแสดงทาทางประกอบเน้ือรองและทํานองเพลงท่ีบงบอกถึงลักษณะของ
แตละกลุมชาติพันธุ ชวงท่ี 3 แสดงทาทางประกอบทํานองเพลงท่ีแสดงถึงการรวมมือรวมใจกันโดยมีตัวอยาง
ลักษณะทารําที่ใชดังภาพที่ 4-10

ภาพที่ 4 ลักษณะตัวอยางทารําตีบทตามเนื้อรองชวงที่1 แสดงถึงความย่ิงใหญ เปนปกแผน 

ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 ณ หองปฏิบัติการนาฏศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
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ภาพที่ 5 ลักษณะตัวอยางทารําชวงที่ 2 แสดงถึงชาติพันธุไทโคราช 
ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ 2561 ณ หองปฏิบัติการนาฏศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ภาพที่ 6 ลักษณะตัวอยางทารําชวงที่ 2 แสดงถึงความสวยงามของหญิงสาวกลุมชาติพันธุไทยวน 
ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ 2561 ณ หองปฏิบัติการนาฏศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ภาพที่ 7 ลักษณะตัวอยางทารําชวงที่ 2 แสดงถึงชาติพันธุไทจีน
ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ 2561 ณ หองปฏิบัติการนาฏศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
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ภาพที่ 8 ลักษณะตัวอยางทารําชวงที่ 2 แสดงถึงชาติพันธุไทมุสลิม
ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 ณ หองปฏิบัติการนาฏศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ภาพที่ 9 ลักษณะตัวอยางทารําชวงที่ 2 แสดงถึงชาติพันธุไทลาว
ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 ณ หองปฏิบัติการนาฏศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ภาพที่ 10 ลักษณะตัวอยางทารําชวงที่ 3 แสดงถึงความรวมมือรวมใจกัน
ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 ณ หองปฏิบัติการนาฏศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
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  เพลงที่ใชประกอบการแสดงไดเรียบเรียงเนื้อรองและทํานองเพลงขึ้นมาใหมผานเนื้อรองที่มี
การบรรยายถึงเรื่องราว วิถีชีวิต ความเปนอยูของกลุมชาติพันธุที่เขามามีบทบาทและมีสวนรวมในการสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม (บุญสม สังขสุข, สัมภาษณ, 25 สิงหาคม 2560) ดังตัวอยางเน้ือรองที่วา

   เปนหลักเปนแหลง  นครแหงบรรพชีวิน  ภูมิบานฐานถ่ิน  แผนดินโคราช
  ยิ่งใหญในโลก  สามมรดกธรรมชาติ  คนชนไมขาด  ทั่วทุกเขตคาม
  อุทยานธรณีอันมีคา  นิเวศวิทยาและวัฒนธรรม
  เปนแหลงเรียนรู  มีผูแนะนํา  บันทึกจดจํา  ความอัศจรรย
  ที่โดดเดนเห็นไดชัด  คือฟอสซิลสัตว  ดึกดําบรรพ
  แตละอําเภอหลายชาติพันธุ  หนึ่งในนั้นอําเภอสูงเนิน
  เฉลิมพระเกียรติ  อําเภอเมือง  สีคิ้วรุงเรือง  บานเมืองเจริญ
  ขามทะเลสอ  พูดเพราะเหลือเกิน  ดั่งลํานําดําเนิน  เกริ่นพรรณนา
  โคราชเมืองใหญหลายวัฒนธรรม  สวยสดงดงามดอกนาวามเอย
  หนาบุญหนาทาน  จิตใจออนโยน  เปนคนขยัน  เอื้อเฟอเจือจุน นาทูนนาเทิด
  ภาษาโคราชมีอัตลักษณ  หลุมมากก็วาตลุก  เดินทางไปไมถูก  วิ่งเลยก็วาเตลิด
  พูดไทยคลายกะลาว  ดักปลาไหล  มันยังเขาอยูตะลัน
  ไทยวน  ไทยวน  ไทยยวน  โอแมหนานวล ไทยวนโคราช
  งามแทนะแมตาหวาน  งามแทนะแมตาหวาน  ขอตามไปบานของนองไดไหม
  ไทยวนมีเชื้อชาติลงมาจากเหนือของไทย  รับรักพี่หนอยไดไหม
  รับรักพี่หนอยไดไหม ผิวนวลใย แมสาวไทยยวน
   แสนสุขใจคนไทยเช้ือสายจีน  ไดทํามาหากิน  อยูบนแผนดินของเมืองยาโม
  หมั่นขยันอดทน  คาขายทุกคน  สนุกสุขใจ  บารมีคุณยาโม  เหมือนดังรมโพธิ์  คุมครองปองกัน
  รักเมืองไทย  คนไทยใจแสนงาม  ทุกเขตคามวัฒนธรรม นั้นเปนพื้นฐาน
  อยูโคราชหลายป  สําราญชีวี  เหมอืนดังสวรรค  บรรพบุรุษทุกทาน  ถึงเทศกาล  กราบไหว  ทั้งป
   ไทย  มุสลิม  ไมแบงชน  เชื้อชาติ  อยุโคราชไรทุกขสนุกสุขี

  พุทธ  อิสลาม  ไดพึ่งพา  ทุกศาสนาไดทําดี  รักสามัคคี  อารี  มีนํ้าใจ

  พี่จา  ใหพี่มา  นอละแมนยามญาติ  เมืองโคราช  นอละบานนองอยู  นองอยู  นองอยู  นองอยู  
นองซิพานอละแมนไปดู  ของดี  นอละแมนดะดาด  โอนอ  โคราชน้ีเอย  มาพี่เอย  มาพี่เอย
  พี่เอย  ใหมาเลย  นอละแมนคนโก  เมืองยาโม  นอละบานเมืองใหญ เมืองใหญ  เมืองใหญ เมือง

ใหญ  นองซินํานอละแมน พี่อายไหวพระ  นอละแมนเกาวัด  นองสาวละเปนลาวโคราช  งามบพี่เอย  บ พี่เอย  
บพี่เอย 

  การออกแบบเครื่องแตงกายไดมีการออกแบบตามหลักการแสดงนาฏศิลป โดยการประยุกต
ใหมีลักษณะที่สอดคลองและบงบอกถึงอัตลักษณและเอกลักษณของกลุมชาติพันธุ แบงออกเปน 5 กลุม 

ไดแก กลุมชาติพันธุไทโคราช จะสวมเสื้อแขนตุกตา คอปาด นุงโจงกระเบน คลายกับชุดหมอเพลงโคราช
สวมใสเครื่องประดับดินเผาจากดานเกวียน มีการออกแบบทรงผมเปนทรงดอกกระทุ มซึ่งเปนทรงผม
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ของคนโคราชสมัยกอน กลุมชาติพันธุไทยวนสวมเส้ือผาฝาย แขนสามสวน ปกลายพ้ืนเมืองชาวยวนโยนก 
สวมผานุงยาวที่เปนเอกลักษณของชาวยวน สวมเครื่องประดับเงิน เกลาผมมวยจุกดานบนคลายหญิงสาว
ภาคเหนือพรอมทั้งทัดดอกไม กลุมชาติพันธุไทจีนสวมชุดกี่เพาสีแดงซึ่งเปนสีมงคลสําหรับชาวจีน สวมเครื่อง
ประดับมุก ทําผมมวยจุกสองขางผูกลิบบ้ินผาสีแดง กลุมชาติพันธุไทมุสลิมสวมเส้ือลูกไม ผาอก ดานในสวมเส้ือ
ในนาง นุงผาโสรงปาเตะและมีผาคลุมศีรษะซ่ึงเปนเอกลักษณของชาวมุสลิม กลุมชาติพันธุไทลาวสวมเส้ือ
แขนกระบอก นุงผาซ่ินลาวระดับหนาแขง  หมสไบทับเพ่ือความสวยงาม เกลาผมมวยเอียงดานขางและทัดดอกไม 

ภาพที่ 11 การแตงกายตามลักษณะชาติพันธุ
ที่มา : ถายเมื่อวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2561 ณ หองปฏิบัติการนาฏศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

  รูปแบบการแปรแถวสําหรับการแสดงหมูมีจุดประสงคเพ่ือมิใหผู ชมเบ่ือหนาย เม่ือมีการ
เคลื่อนไหวบางจะไดเห็นลีลาการเคลื่อนไหวที่งดงามแปลกตา การแสดงชุดชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช 
ไมมีรูปแบบการแปรแถวที่ตายตัว เนื่องจากสรางสรรคเปนระบําเบ็ดเตล็ด จึงสามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบ
ไดตามความเหมาะสมของสถานการณที่นําไปแสดง (นงนุช วงษสุวรรณ และคณะ, 2546, น. 137) ดังน้ัน
ในการกําหนดรูปแบบการแปรแถว สามารถพิจารณาการจัดตําแหนงของผูแสดงไดตามบริบทของจํานวนคน

และขนาดของพื้นท่ีแสดง
 3. ประเมินผลคุณคาของการแสดงชุด ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช
  ผูวิจัยไดมีประเมินผลคุณคาของการแสดงชุด ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช โดยนําเสนอตอ
ผูเชี่ยวชาญ คณาจารยทางดานนาฏศิลป กลุมเปาหมายในการถายทอดและนําไปใชจริงไดชม พบวา การแสดง
มีความสวยงาม เขาใจงายและสอดคลองกับสิ่งท่ีตองการจะส่ือสารออกมา แตตองการใหมีการปรับทารําบาง 

เนื่องจากกลุมเปาหมายท่ีจะนําไปใชจริงน้ันมีชวงวัยและทักษะทางดานนาฏศิลปที่แตกตางกัน โดยเฉพาะ
โรงเรียนระดับประถมศึกษา จึงควรมีการปรับทารําที่ไมยาก จนเกินไป (วิลาวัลย วัชระเกียรติศักดิ์, สัมภาษณ, 
19 กันยายน 2560) รวมถึงควรมีการเพิ่มเติมเนื้อหาและระยะเวลาของเพลงท่ีใชประกอบการแสดงใหนาน
กวานี้ ผูวิจัยจึงไดนํามาปรับปรุงตามคําเสนอแนะและมีการมอบความรูสู ชุมชนโดยการลงพื้นที่ไปอบรม
ถายทอดทารําโดยการสาธิตและฝกปฏิบัติ ใหแกโรงเรียนเครือขาย จีโอพารค ทั้ง 6 โรงเรียน ใน 5 อําเภอ 

ไดมีสวนรวมในการใชชุดการแสดงนี้ประชาสัมพันธโครงการเพื่อการเขาสูจีโอพารคโลกของยูเนสโกตอไป



94   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

อภิปรายผล
 1. การวิจยัในคร้ังน้ีเปนการศึกษาบริบทกลุมชาติพนัธุในพ้ืนทีอ่ทุยานธรณีโคราชโดยศึกษาจากเอกสาร 
ตาํรา การสัมภาษณผูรู การลงพ้ืนที ่และนําผลมาวิเคราะห ตามกรอบแนวคิดคือการนําวถิชีวีติและบริบทชุมชน 
มาสรางสรรคเปนชุดการแสดงโดยใชองคประกอบการสรางสรรคทางดานนาฏศิลป ซึ่งไดคนพบวาในเขตพื้นท่ี
อุทยานธรณีโคราช มีชาติพันธุที่อาศัยอยูเดนชัด 5 กลุมดวยกัน คือ 1) กลุมชาติพันธุไท-โคราช 2) กลุมชาติพันธุ
ไท-ยวน 3) กลุมชาติพนัธุไท-จนี 4) กลุมชาติพนัธุไท-มสุลมิ และ 5) กลุมชาติพนัธุไท-ลาว โดยแตละกลุมชาติพนัธุ
ลวนแตมีวิถีชีวิตความเปนอยู วัฒนธรรมประเพณี ความเช่ือ ศาสนา การทํามาหากิน การแตงกาย ภาษา 
ทีเ่ปนเอกลกัษณเฉพาะตวั ควรคาแกการศกึษาและนาํมาสรางสรรคเปนผลงานทางดานการแสดงเพือ่การอนรุกัษ
เผยแพรและเปนชองทางในการประชาสัมพันธตอไป ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ กิตติฤกษ ปตาทะสังข 
(2557, น. 117-129) พบวา กลุมชาติพันธุแตละกลุมมีอัตลักษณ ที่แตกตางกันทั้งดานภาษา การแตงกาย 
อาหาร และประเพณี การสรางสรรคหรือพัฒนาสื่อในรูปแบบใหม ๆ สําหรับการประชาสัมพันธวัฒนธรรม
ใหมีความเหมาะสมกับผูชมทุกวัย มีประโยชนดานการการศึกษาอัตลักษณ สามารถใหความรู และทําใหผูชม
สามารถจดจํา เนือ้หาไปพรอมกับความสนุกสนานเพลิดเพลิน ดงันัน้ส่ือหรืองานสรางสรรค จงึเปนทางเลือกหน่ึง
ที่เหมาะสมอยางยิ่งในการ ประชาสัมพันธดานวัฒนธรรมใหกวางขวางตอไป
 2. การสรางสรรคการแสดงดานนาฏศิลป ชุด ชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช จะมีลักษณะการแสดง
ที่สื่อใหเห็นวัฒนธรรมของแตละกลุมชาติพันธุ ผานรูปแบบการสรางสรรคตามองคประกอบการแสดง ไดแก 
การศึกษาแนวคิดและรูปแบบการแสดง การออกแบบเพลง เนื้อรอง ทารํา เครื่องแตงกาย การแปรแถว 
นําเสนอในรูปแบบนาฏศิลปสรางสรรค สอดคลองกับแนวคิดของ สุรพล วิรุฬหรักษ (2547, น. 225-241) 
ที่วา นาฏยประดิษฐ คือหลักการและวิธีการเคลื่อนไหวรางกายเพื่อการฟอนรํา การหาขอมูล แรงบันดาลใจ 
นวัตกรรมการออกแบบและประกอบสราง การกําหนดแนวคิดของเนื้อหาและรูปแบบ การพัฒนาออกแบบ
ทาทาง การเคล่ือนไหว แนวทางและการวิเคราะหดนตรี ความสัมพันธของการแสดงกับฉาก เคร่ืองแตงกาย 
แสง สี เสียง อุปกรณการแสดง การคัดเลือกผูแสดง การฝกซอม
 3. ประเมินผลคุณคาของการแสดงชุดชาติพันธุในอุทยานธรณีโคราช มีเปาหมายเพื่อใหการแสดง
ไดมคีวามถูกตองตามหลักการสรางสรรคการแสดงและเปนไปตามวัตถุประสงคทีต่ัง้ไว สามารถนําไปใชประโยชน
ไดอยางสงูสดุ โดยใชวธิกีารประเมินผลดวยการวพิากษจากผูทรงคุณวฒุ ิผูรู และผูนาํไปใช รวมถงึการประเมินผล

ความพึงพอใจจากผูชม ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ สุรพล วิรุฬหรักษ (2547, น. 225-241) ที่วา การแสดง

นาฏกรรม ควรมเีปาหมายทีส่ือ่สารกบัคนดทูัง้อรรถและรส คอืเนือ้หาและอารมณ การประเมนิผลของการแสดง 

เปนการตรวจสอบวา ผูชมไดรับในส่ิงตาง ๆ ตรงตามท่ีคนทําไดนําเสนอหรือไมเพียงใดรวมถึงแบบประเมิน
ควรมีการตั้งคําถามใหตรงกับวัตถุประสงคของการแสดงที่ตั้งไวการประเมินสามารถทําไดทั้งแบบสอบถาม
ที่จะไดคําตอบทางกวางและการจดักลุมสนทนาหลังการแสดงซึ่งจะไดสัมภาษณทางลึก
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ขอเสนอแนะ
 1. สามารถเปนแนวทางในการสรางสรรคการแสดง สําหรับผูที่สนใจที่จะสรางสรรคผลงานทางดาน
นาฏศิลป
 2. ควรมีการสนับสนุนใหมีการจัดเปนโครงการตอเนื่อง ในพื้นที่อื่นๆตอไป ซึ่งจะเปนประโยชน
ตอการพัฒนาวิชาการดานนาฏศิลปรวมกับภูมิปญญาทองถิ่นสืบไป
 3. ควรมีการตอยอดนําไปพัฒนาเปนหลักสูตรในสถานศึกษา ทั้งนี้เพื่อใหนักเรียนเกิดความซาบซ้ึง
และภูมิใจในภูมิปญญาของชุมชน
 4. ควรมีการนําไปบูรณาการกับรายวิชาอ่ืน เพือ่ใหสอดคลองกับแนวทางท่ีจะพัฒนาไปสูพืน้ทีม่รดกโลก
ของจีโอพารค

กิตติกรรมประกาศ
 การสรางสรรคผลงานทางดานการแสดงในปจจุบัน นับวามีความสําคัญยิ่งตอการพัฒนางานทางดาน
นาฏศิลป อีกทั้งยังนํามาสูการเผยแพรความรูใหกับชุมชน ไดนําไปใชประโยชน การศึกษาในครั้งนี้ไดดําเนิน
การวิจัยสรางสรรคการแสดงชุด ชาติพันธุ ในอุทยานธรณีโคราช โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณ 
จากสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ซึ่งเปนโครงการหน่ึงที่มีความสําคัญยิ่ง
ตอบทบาทการพัฒนาคณาจารยในมหาวิทยาลัยและการตอบสนองตออัตลักษณของมหาวิทยาลัยโดยการ
เปนทีพ่ึง่ของทองถ่ิน ตลอดจนการสรางองคความรูควบคูการสบืสานมรดกทางวัฒนธรรมและภูมปิญญาทองถิน่
ใหคงอยู
 ผูวิจัย ขอขอบพระคุณ อาจารยวิลาวัลย วัชระเกียรติศักดิ์ ผูใหคําแนะนําในการดําเนินการวิจัย อีกทั้ง
คณาจารยหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลปไทย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา สถาบันวิจัย
ไมกลายเปนหิน ผูบริหาร คณาจารยและนักเรียน โรงเรียนเครือขายจีโอพารค ที่ใหความกรุณาสนับสนุนขอมูล
และการดําเนินกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน
 ขอขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิทุกทานที่ชวยใหการพัฒนางานวิจัยในคร้ังนี้สําเร็จลุลวงดวยดี 
นักศึกษาทุกคนที่รวมกระบวนการดําเนินการวิจัย นํามาสูผลการวิจัยที่มีประโยชนตอการศึกษาและคืนความรู

สูชุมชน

 ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวา ผลการวิจัยในครั้งน้ีจะเปนประโยชนตอการเผยแพรศิลปวัฒนธรรม ใหเปน
อีกชองทางหนึ่งในการประชาสัมพันธหนุนเสริมการประชาสัมพันธการเขาสูความเปนจีโอพารคของยูเนสโกได
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บทคัดยอ
  การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสรางยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครู จํานวน 354 คน เครื่องมือการวิจัย ไดแก แบบสอบถาม
คณุภาพการศึกษาของโรงเรียนซ่ึงมคีวามเท่ียงท้ังเทากบั 0.95 แบบประเมินความเปนไปได ความเปนประโยชน 
ความถูกตอง และความเหมาะสม และการสนทนากลุม วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือหาคา
รอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พบวา คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ภาพรวม อยูในระดับนอย 
ยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2 ม ี6 ยทุธศาสตร ยทุธศาสตรที ่1 ขยายโอกาสการเขาถงึบรกิารทางการศึกษาและการเรียนรู
อยางตอเนื่องตลอดชีวิต ประกอบดวย ผลผลิต ผลลัพธ 7 ตัวชี้วัด 5 กลยุทธ ยุทธศาสตรที่ 2 สงเสริมและพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา ประกอบดวย ผลผลิต ผลลัพธ 4 ตัวช้ีวัด 4 กลยุทธ ยุทธศาสตรที่ 3 

พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของการพัฒนาชุมชน ประกอบดวย ผลผลิต 
ผลลัพธ 8 ตัวชี้วัด 6 กลยุทธ ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ประกอบดวย ผลผลิต ผลลัพธ 5 ตัวช้ีวัด 5 กลยุทธ ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา ประกอบดวย ผลผลิต ผลลัพธ 6 ตัวชี้วัด 5 กลยุทธ ยุทธศาสตรที่ 6 จัดสรรทรัพยากร
ในระบบการศึกษาเพ่ือสรางความรับผิดชอบและลดความเหล่ือมลํ้าระหวางพื้นที่ ประกอบดวย ผลผลิต 
ผลลัพธ 5 ตัวชี้วัด 7 กลยุทธ และผลการประเมินยุทธศาสตร ภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด

คําสําคัญ : ยุทธศาสตร, การยกระดับคุณภาพการศึกษา, การประเมินยุทธศาสตร

ABSTRACT
 The main research purpose was to develop strategies for upgrading educational 

quality of schools. Research method was divided into 3 phases. The instrument were 
questionnaire with the reliability of 0.95, evaluate form on feasibility, utility, accuracy, 
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and appropriateness, and focus group of 9 experts. Data were analyzed by packaged 
program. Data was analyzed by percentage, mean, and standard deviation. The research 
found that the educational quality of the schools was at a low level. Strategies for 
enhancing the educational quality of schools as the followings: the strategy for enhancing 
the quality of education of schools, under Nakhon Ratchasima Primary Educational Service 
Area Office 2, was divided into six strategies; (1) to expand access to education services 
and lifelong learning, consisting of one output, 7 strategies, and 5 indicators, (2) to promote 
and develop digital technology for education, consisting of one output, 4 strategies, and 
4 indicators, (3) to develop human resources, including research that corresponds to the 
needs of community development, consisting of one output, 8 strategies, 6 Indicators. 
(4) to develop teachers and educational personnel according to professional standards, 
consisting of one output, 5 strategies, 5 indicators, (5) to promote participation in school 
quality improvement, consisting of one output, 6 strategies, 5 indicators, and 6), to allocate 
resources in the education system to create responsibility and reduce disparities between 
areas, consisting of one output, 5 strategies, 7 indicators. An evaluation of the strategy 
for enhancing the quality of education of schools was at a highest level.
Keywords : Strategy, Educational quality upgrading, Strategy evaluation

บทนํา
 คุณภาพการศึกษาไทยมีสาเหตุจากหลายปจจัย ใจกลางของปญหาคุณภาพการศึกษาไทยไมใชการขาด
ทรัพยากร แตเปนการขาดประสิทธิภาพในการใชทรัพยากรอันเนื่องมาจากการขาดความรับผิดชอบของระบบ
การศึกษาตอนักเรียนและผูปกครองนั่นเอง (สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย, 2557, น. 27) การเริ่ม
การปฏิรูปคุณภาพการศึกษาจึงตองมุ งตรงไปที่การปฏิรูปการศึกษาขั้นพื้นฐานใหเกิดความรับผิดชอบ 
รฐัมกัมบีทบาทสาํคญัในการจดัการศึกษาในรปูแบบตาง ๆ  (องคกรเพือ่ความรวมมือและการพฒันาทางเศรษฐกจิ, 

น. 2555) ซึ่งแนวทางการสรางความรับผิดชอบมีอยู 2 แนวทางหลัก ไดแก การปรับปรุงใหสายความรับผิดชอบ
เชื่อมตอกันมากขึ้น อีกแนวทางหนึ่งคือ การทําใหโรงเรียนและครูตองรับผิดชอบตอผูปกครองโดยตรงในสาย

ความรับผิดชอบ ทั้งนี้ รัฐยังมีบทบาทหลักในการอํานวยความสะดวกและสรางกลไกใหผูปกครองและสังคม 

สามารถกํากบัและตรวจสอบโรงเรียนไดงายขึน้ ดงัเชน การปรบัปรุงขอสอบมาตรฐานใหมคีณุภาพและการเปดเผย

ขอมูลผลการสอบระดับโรงเรียน ซึ่งเปนแกนหลักของการสรางความรับผิดชอบเปนหนาที่ของสถาบันทดสอบ
ทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 
 จากกรอบแนวคิดความรับผิดชอบของระบบการศึกษาดังที่ไดกลาวมา การปฏิรูประบบการศึกษา 

ใหมีความรับผิดชอบเพิ่มสูงขึ้นมีแนวทางดําเนินการโดยปรับปรุงหลักสูตรแกนกลาง สื่อ เทคโนโลยี และ
ตําราเรียนใหมีความทันสมัยสอดคลองกับทักษะแหงศตวรรษที่ 21 และทักษะอื่นที่ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน
และภาคีอื่น ๆ ตองการ จัดใหมีปรับปรุงระบบการสอบมาตรฐานใหเปนการสอบไลแบบ Literacy based 

เพื่อใหสามารถประเมินผูเรียนไดวามีทักษะตรงกับหลักสูตรแกนกลางท่ีไดรับการปรับปรุงใหมหรือไม และ
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สามารถสะทอนคุณภาพการสอนของโรงเรยีนและครไูด ควรมีการปรบัปรงุระบบการประเมนิคณุภาพโรงเรยีน
และการประเมินผลงานครูใหเช่ือมโยงกับผลการสอบมาตรฐานท่ีปรับปรุงใหมของนักเรียน และเช่ือมโยง
ผลประเมินดังกลาวเขากับผลตอบแทนที่ครูจะไดรับ เพื่อสรางแรงจูงใจใหโรงเรียนและครูรับผิดชอบ
ตอผูปกครองนักเรยีน ชมุชนและภาคีอืน่ๆ และปรบัระบบฝกอบรมและพัฒนาครใูหสอดคลองกบัการสอนความรู
และทักษะแหงศตวรรษที่ 21 นอกจากน้ี การปรับระบบการเงินเพ่ือการศึกษาใหมีลักษณะเปนเงินอุดหนุน
รายบุคคลมากข้ึน ซึง่จะชวยใหโรงเรียนมีความรับผดิชอบตอผูปกครองและนักเรียนมากข้ึน รวมถึงการเพ่ิมระดับ
การแขงขันเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน เพราะหากโรงเรียนไมมีคุณภาพหรือไมมีความรับผิดชอบ 
โรงเรียนจะไดรับเงินอุดหนุนนอยลงเนื่องจากผูปกครองและนักเรียนเลือกเขาเรียนในโรงเรียนอื่น (บรรจบ 
บุญจันทร, กานต เนตรกลาง และ อริสา นพคุณ, 2560) แนวทางทั้ง 4 ประการ มีความสอดคลองและ
สนับสนุนเปาหมายของยุทธศาสตรการขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาข้ันพื้นฐานเดิมของกระทรวงศึกษา
ทัง้ 4 มติ ิไดแก การพฒันาคณุภาพผูเรยีน การพฒันาคุณภาพคร ูการพฒันาคณุภาพสถานศึกษา และการพฒันา
คุณภาพการบริหารจัดการ ประเด็นสําคัญเรงดวนคือการพัฒนาระบบการประเมินผลครู และระบบสนับสนุน
การพัฒนาทักษะครูซึ่งประกอบดวยประเด็นสําคัญ ไดแก ระบบการประเมินผลครูเพื่อเลื่อนขั้นเงินเดือน
ทีเ่หมาะสม ระบบการประเมินผลครูเพ่ือเล่ือนวิทยฐานะท่ีเหมาะสม แนวทางในการปรับปรุงระบบการประเมิน
ผลครู ซึ่งเชื่อมโยงกับความรูและความสามารถในการสอนของครู และผลการเรียนของนักเรียน แนวทาง
ในการใชคะแนนสอบมาตรฐานของผูเรียนในการประเมินผลครูที่เปนธรรมและจูงใจใหพัฒนาประสิทธิภาพ
การสอน และแนวทางการพัฒนาทักษะและคุณภาพการจัดการเรียนรูของครูในศตวรรษที่ 21
 จะเห็นวา การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหลงเรียนรูยุคใหมควรคํานึงถึงความเหมาะสมของ
ระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาในปจจุบัน (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2553) สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 เปนหนวยงานทางการศึกษาซึ่งอาจมีปญหาเชนเดียวกับภาพรวมของการ
จัดการศึกษาไทยที่ผูวิจัยมีบทบาทหนาที่ประการหนึ่งที่จะตองรวมพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัด
สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครราชสมีา เขต 2 ในฐานะคณะกรรมการเขตพืน้ทีก่ารศึกษากก็าํลงั
ประสบปญหาเรื่องคุณภาพการศึกษาเชนเดียวกับท่ีกลาวขางตน ดวยเหตุนี้ จึงมีความจําเปนเรงดวนที่จะตอง
สรางยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสมีา เขต 2 ใหสงูขึน้ ทัง้นีเ้พือ่เปนสารสนเทศสาํหรบัการกาํหนดนโยบาย และการวางแผนการยกระดบั

คุณภาพการศึกษาสําหรับเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพื่อศึกษาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2
 2. เพือ่สรางยุทธศาสตรการยกระดับคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนสงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2
 3. เพ่ือประเมินยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2
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ประโยชนของการวิจัย
 1. ทําใหทราบระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2
 2. ไดยทุธศาสตรการยกระดับคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนสงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถม
ศึกษานครราชสีมา เขต 2
 3. ทาํใหทราบผลการประเมินยทุธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานกังาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2
 4. ทําใหไดสารสนเทศสําหรับการกําหนดนโยบาย และการวางแผนการยกระดับคุณภาพการศึกษา
สําหรับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2

วิธีดําเนินการวิจัย
 การศึกษายุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ผูวิจัยไดนําเสนอวิธีดําเนินการวิจัยโดยแบงออกเปน 3 ระยะดังตอไปนี้
 ระยะที่ 1 การศกึษาคณุภาพการศกึษาของโรงเรยีนสงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา
นครราชสีมา เขต 2
 1. ตัวแปรที่ศึกษา ไดแก คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถม
ศึกษานครราชสีมา เขต 2
 2. ประชากรและกลุมตัวอยาง มีดังนี้
  2.1 ประชากร ไดแก ผู บริหารสถานศึกษาและครูในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 จํานวน 1,800 คน (สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 2, 2560)
  2.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาและครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 จํานวน 354 คน กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชตารางสําเร็จรูปของ 
Krejcie and Morgan (1970) ที่ระดับความคลาดเคลื่อนรอยละ 5 จากนั้นดําเนินการสุมอยางงาย (Simple 

random sampling)

 3. เครือ่งมอืทีใ่ชในการวจิยั ไดแก แบบสอบถามเกีย่วกบัคณุภาพการศกึษาของโรงเรยีนสงักดัสาํนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ซึ่งแบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตรวัดประมาณคา 

5 ระดับ คาความสอดคลองระหวางขอคําถามรายขอกับนิยามเชิงปฏิบัติการ IOC ระหวาง 0.80-1.0 
นําไปทดลองใชกับผูบริหารสถานศึกษาและครูในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 2 ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน ไดคาความเช่ือมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.95
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล ระหวางเดือนมีนาคม 2561 ไดรับแบบสอบถามคืนจํานวน 354 ฉบับ 
คิดเปนรอยละ 100

 5. การวิเคราะหขอมูล ดําเนินการวิเคราะหโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ วิเคราะหขอมูลโดยการ
คํานวณหาคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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 ระยะท่ี 2 การสรางยทุธศาสตรการยกระดบัคณุภาพการศกึษาของโรงเรยีนสงักดัสาํนักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2
 การสรางยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ผูวิจัยใชหลักการสรางยุทธศาสตรโดยการสังเคราะหแนวคิดของนักวิชาการ
ทั้งในและตางประเทศ เชน สมบูรณ ศิริสรรหิรญั (2547, น. 136-140) McCauley, Moxley, and Velsor 
(1998, pp. 4-8)
 1. ตัวแปรที่ศึกษา ไดแก ยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2
 2. แหลงขอมูล ไดจากการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา และการสนทนากลุมผู เชี่ยวชาญ (Focus group) จํานวน 9 คน ซึ่งคัดเลือกแบบเจาะจง 
โดยกาํหนดเกณฑในการคดัเลอืกประกอบดวย 1) สาํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาเอก สาขาการบรหิารการศกึษา 
ภาวะผูนําทางการบริหารการศึกษา วิจัยและประเมินผลการศึกษา หรือสาขาที่เกี่ยวของ 2) มีประสบการณ
ในการวิจัยเก่ียวกับรูปแบบการพัฒนา ยุทธศาสตรการพัฒนา ขอเสนอเชิงนโยบาย 3) เปนผูเก่ียวของกับ
การกําหนดหรือสรางยุทธศาสตรการพัฒนาของหนวยงานตาง ๆ
 3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก รางยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ที่ผูวิจัยสรางขึ้น ซึ่งมี 3 องคประกอบ ไดแก 
ผลผลิต/ผลลัพธ ตัวช้ีวัดภายใตยุทธศาสตร และกลยุทธ
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล โดยการสนทนากลุมเก่ียวกับยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 โดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 
9 คน มีกรอบการสนทนากลุมเก่ียวกับยุทธศาสตร คือ ความถูกตอง และความเหมาะสมของการใชถอยคํา 
สํานวน และระดับของภาษา
 5. การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยนําขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิที่ไดรับมาวิเคราะหเน้ือหาและปรับปรุง
เพื่อใหเกิดความสมบูรณของยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ในแตละองคประกอบ ไดแก ผลผลิต/ผลลัพธ ตัวชี้วัดภายใต
ยุทธศาสตร และกลยุทธ 

 ระยะท่ี 3 การประเมินยทุธศาสตรการยกระดับคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนสงักดัสํานกังานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2
 1. ตัวแปรท่ีศึกษา ไดแก การประเมินยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ในดานความเปนประโยชน ความเปนไปได 

ความเหมาะสม และความถูกตอง
 2. กลุมเปาหมายท่ีศึกษา ไดแก ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู และคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 

จาํนวน 9 คน กลุมเปาหมายไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive selection)
 3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบประเมินความเปนไปได และแบบประเมินความเปนประโยชน

เกีย่วกบัยทุธศาสตรการยกระดบัคณุภาพการศกึษาของโรงเรยีนสงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา
นครราชสีมา เขต 2 ที่ผูวิจัยสรางขึ้น
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 4. การเก็บรวบรวมขอมูล ระหวางเดือนเมษายน 2561 โดยการสนทนากลุมเก่ียวกับยุทธศาสตร
การยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 2 โดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 9 คน
 5. การวิเคราะหขอมูล ดําเนินการวิเคราะหโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ เพื่อคํานวณหาคาเฉล่ีย
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ผลการวิจัย
 1. ระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 2 แสดงดังตารางท่ี 1

ตารางที่ 1 ระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
  เขต 2

รายการ  SD ระดับ

ดานหลักสูตร สื่อการสอน และเทคโนโลยี 1.98 .35 นอย

ดานระบบการประเมินผลผูเรียน 2.09 .39 นอย

ดานระบบประเมินและพัฒนาคุณภาพครู 2.03 .32 นอย

ดานระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 2.06 .36 นอย

ดานระบบการเงินเพื่อการศึกษา 2.25 .42 นอย

ภาพรวม 2.08 .25 นอย

  จากตารางท่ี 1 ระดับคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกดัสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2 โดยภาพรวม อยูในระดับนอย เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับนอยทุกดาน
 2. ยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม

ศึกษานครราชสีมา เขต 2 มี 6 ยุทธศาสตร ดังนี้

  ยุทธศาสตรที่ 1 ขยายโอกาสการเขาถงึบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวติ
  ผลผลิต : ผูเรียนทุกคนเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางเทาเทียมกันในทุกระดับและทุกประเภท
  ผลลพัธ : ผู เรียนเปนเด็กพิการและดอยโอกาสไดรับการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และ
ตามอัธยาศัย
  ตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตร
  1) จํานวนปการศึกษาเฉลี่ยของผูเรียนในสังกัด

  2) รอยละของกําลังแรงงานที่สําเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐาน
  3) รอยละของผูเรียนตอประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ
  4) รอยละของผูเรียนพิการที่ขึ้นทะเบียนคนพิการไดรับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการ
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  5) รอยละของผูผานการฝกอบรม/พัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น สามารถนําความรูไปใชในการ
ประกอบอาชีพหรือพัฒนางานได
  6)  จํานวนผูรับบริการจากแหลงเรียนรูในชุมชน
  7)  จํานวนทุนและแหลงทุนทางการศึกษา
  กลยุทธ
  1)  ประกนัโอกาสการเขาถึงบรกิารทางการศึกษาระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐานใหแกผูเรยีนในทุกพืน้ที่ 
ครอบคลุมถึงเด็กพิการ เด็กดอยโอกาส และผูมีความตองการพิเศษ
  2)  สงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบ และการเขาถึงแหลงเรียนรูที่สอดคลองกับความสนใจ 
และวิถีชีวิตของผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย
  3)  เรงสรางความเขมแข็งของระบบการเทียบโอนความรูและประสบการณใหเกิดผลเปนรูปธรรม
  4)  จัดหาทุนและแหลงทุนทางการศึกษา
  5) เรงพัฒนาแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพมีความ
หลากหลาย และสามารถใหบริการไดอยางทั่วถึง
  ยุทธศาสตรที่ 2 สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา
  ผลผลิต : ผูเรียน สถานศึกษา และหนวยงานทางการศึกษาทุกระดับสามารถเขาถึงทรัพยากร และ
ระบบเครือขายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ
  ผลลัพธ : สถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท มีศูนยกลางในการจัดเก็บส่ือการเรียนการสอนดิจิทัล
และระบบฐานขอมูลกลางที่ถูกตองและทันสมัย
  ตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตร
  1)  รอยละของผูเรียนในสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนทางไกลดวยระบบใดระบบหนึ่ง
หรือทุกระบบ เชน DLIT, DLTV, ETV มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียสูงขึ้น
  2)  รอยละของสถานศึกษาท่ีไดรับบริการอินเทอรเน็ตความเร็วไมตํ่ากวา 30 Mbps
  3)  จํานวนระบบฐานขอมูลกลางดานการศึกษาของประเทศท่ีทันสมัย/เปนปจจุบัน
  4)  ระดับความพึงพอใจของผูเรียนตอระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
  กลยุทธ

  1)  พัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาและการบริหารจัดการท่ีทันสมัยและ
ไมซํ้าซอน ใหผูรับบริการสามารถเขาถึงไดอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ

  2)  พัฒนากระบวนการจัดทําระบบฐานขอมูลกลางทางการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา ระบบ
การรายงานผลของฐานขอมูลโดยเชื่อมโยงขอมูลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา ใหเปนเอกภาพ 
เปนปจจบุัน และมีมาตรฐานเดียวกัน
  3) ผลิตและพัฒนาโปรแกรมประยุกตหรือสื่อการเรียนรูอิเล็กทรอนิกสใหผูเรียน สถานศึกษาและ
หนวยงานทางการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา นํามาใชเพิ่มคุณภาพการเรียนรูอยางเปนระบบ

  4)  จัดหาอุปกรณ/ทรัพยากรพื้นฐานดานเทคโนโลยีดิจิทัลใหกับผูเรียนอยางเพียงพอทั่วถึง และ
เหมาะสมกับการแสวงหาความรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง
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  ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนากําลังคนรวมท้ังงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของการพัฒนาชุมชน
  ผลผลิต : มีการพัฒนากําลังคนดานอาชีพ และดานวิทยาศาสตร ดานเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความรู 
ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ
  ผลลัพธ : ประชาชนมีอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนาชุมชน รวมท้ังมผีลงานวิจยั
และนวัตกรรมที่สามารถนําไปใชจริงในเชิงพาณิชย และการพัฒนาชุมชน
  ตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตร
  1)  สัดสวนผูเขาเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ประเภทอาชีวศึกษาตอสายสามัญ
  2)  ระดับความพึงพอใจของนายจางผูประกอบการท่ีมีตอผูสําเร็จการศึกษาทางดานอาชีพ
  3)  รอยละของผูสาํเรจ็การศกึษาระดบัมัธยมศึกษาตอนตน มธัยมศกึษาตอนปลาย และอาชวีศกึษา
ไดงานทํา หรือประกอบอาชีพ 
  4)  รอยละของผลงานวิจัย นวัตกรรม งานสรางสรรค ส่ิงประดิษฐไดรับการเผยแพร/ตีพิมพ
  5)  รอยละของงานวิจัย และสิ่งประดิษฐที่นาไปใชประโยชน หรือแกไขปญหาชุมชน
  6)  จํานวนเครือขายการผลิตและพัฒนากําลังคนกับองคการ/หนวยงานทั้งในและตางประเทศ
  7)  รอยละของผูเรียนสายวิทยาศาสตร ในสถาบันอุดมศึกษาระดับอนุปริญญาถึงปริญญาตรี
  8)  รอยละของผูมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร และดานอ่ืน ๆ ที่ไดรับการพัฒนาเพ่ิมขึ้น
  กลยุทธ
  1)  เรงผลิตและพัฒนากําลงัคนสาขาท่ีจําเปนตอการพัฒนาชุมชน อาทิ ดานอาชีวศึกษา วทิยาศาสตร
  2)  เรงผลติและพฒันาสมรรถนะกําลงัคนทางดานอาชพีใหทนักบัความเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยี 
และรองรับพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ
  3)  สงเสริมภาพลักษณทางดานอาชีพ เรงปรับคานิยม และวางรากฐานทักษะอาชีพใหแกผูเรียน
  4)  สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษอยางตอเนื่องทุกระดับ
  5)  เสริมสรางความเขมแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนากําลังคน โดยสรางเครือขายความ
รวมมือตามรูปแบบประชารัฐ ทั้งระหวางองคการภายในและตางประเทศ
  6)  สงเสริมงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง
  ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ

  ผลผลิต : ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ

  ผลลัพธ : เกิดระบบการพัฒนาครบูคุลากรทางการศึกษาท่ีมปีระสิทธภิาพ และชวยสรางขวญักาํลงั
ใจใหแกครูและบุคลากรทางการศึกษา
  ตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตร

  1)  รอยละของครูตามแผนการพัฒนา มีคุณภาพตามเกณฑที่กําหนด
  2)  รอยละของผูบริหารสถานศึกษาตามแผนการพัฒนา ไดรับการพัฒนาตามเกณฑที่กําหนด
  3)  รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพในหลักสูตร
ที่คุรุสภาใหการรับรอง และผานการประเมินเพื่อตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
  4)  จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับสวัสดกิาร และการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี

  5)  ระดบัความพึงพอใจของขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา ทีม่ตีอการบริหารงานบุคคล
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
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  กลยุทธ
  1)  วางแผนการพฒันาคร ูและบุคลากรทางการศกึษาอยางเปนระบบใหสอดคลองกบัความตองการ
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา
  2)  ปรับระบบการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ
  3)  เรงรัดพัฒนาผูบริหารสถานศึกษา รวมทั้งครูประจําการที่สอนไมตรงวุฒิ
  4)  สรางขวัญกําลังใจ สรางแรงจูงใจใหกับครู และบุคลากรทางการศึกษา
  5)  พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ
  ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสรมิการมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
  ผลผลิต :  การมีสวนรวมของครู บุคลากรทางการศึกษา ผู เรียน ผู ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน องคกรปกครองสวนทองถิ่น และชุมชน ในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
  ผลลัพธ :  มีภาคีเครือขายการจัดการศึกษาโดยการมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
  ตัวช้ีวัดภายใตยุทธศาสตร
  1)  จํานวนกลุมบุคคลหรือภาคีเครือขายที่เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา
  2)  รอยละของการใหความรวมมือของภาคีเครือขายในการจัดการศึกษา
  3)  สัดสวนของการมีสวนรวมในแตละลักษณะ (การมีสวนรวมในการรวมคิดและตัดสินใจ 
การมีสวนรวมในการสนับสนุนและรวมดําเนินงาน การมีสวนรวมควบคุม)
  4)  จํานวนครั้งของผูที่มีสวนเก่ียวของเขามาตรวจสอบการดําเนินงานของโรงเรียนในรอบป
  5)  จํานวนครั้งการใหและรับบริการหรือความชวยเหลือจากทุกภาคสวน
  6)  สัดสวนของการเขามามีสวนรวมโดยความสมัครใจหรืออาสาสมัคร
  กลยุทธ
  1)  ปลูกจิตสํานึกในความรับผิดชอบการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
  2)  ระดมความรวมมือจากภาคีเครือขายในการจัดการศึกษาในหลายลักษณะ เชน การมีสวนรวม
ในการรวมคิดและตัดสินใจ การมีสวนรวมในการสนับสนุนและรวมดําเนินงาน การมีสวนรวมควบคุม
  3)  พัฒนาระบบการตรวจสอบการดําเนินงานของโรงเรียน

  4)  สนับสนุนใหมีการใหและการรับบริการหรือความชวยเหลือจากทุกภาคสวนทุกรูปแบบ
  5)  สงเสริมการมีสวนรวมท้ังโดยความสมัครใจหรืออาสาสมัคร
  ยุทธศาสตรที่ 6 จดัสรรทรพัยากรในระบบการศกึษาเพือ่สรางความรบัผดิชอบและลดความเหลือ่มลํา้
ระหวางพื้นที่
  ผลผลิต :  รฐัและองคกรปกครองสวนทองถิน่ระดมทรพัยากรเพือ่การศกึษาตามทีก่ฎหมายกําหนด

  ผลลัพธ :  การมสีวนรวมในการจดัสรรงบประมาณและทรพัยากรทางการศกึษาเพือ่พฒันาการศกึษา
ของรัฐและเอกชนไดอยางมีคุณภาพ
  ตัวช้ีวัดภายใตยุทธศาสตร

  1)  รอยละของเงินอุดหนุนท่ัวไปท่ีจัดสรรเปนคาใชจายรายบุคคลแกผูเรียน
  2)  จาํนวนทุนการศกึษาท่ีจดัสรรใหแกผูเรยีนทีม่าจากครอบครัวทีม่รีายไดนอย ตามความเหมาะสม

และความจําเปน
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  3)  สัดสวนของการจัดสรรงบประมาณใหกับสําหรับผูเรียนแตละกลุมโดยคํานึงถึงความเสมอภาค
ทางการศึกษาและความเปนธรรม
  4) สัดสวนของการจัดสรรงบประมาณในลักษณะเงินอุดหนุนทั่วไปใหสถานศึกษาในสังกัด
  5) จํานวนกองทุนเพื่อพัฒนาการศึกษาในสังกัด
  กลยุทธ
  1)  จดัสรรเงนิอุดหนนุท่ัวไปเปนคาใชจายรายบุคคลทีเ่หมาะสมแกผูเรยีนการศกึษาภาคบงัคบั และ
การศึกษาข้ันพื้นฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนใหเทาเทียมกัน
  2)  จัดสรรทุนการศึกษาในรูปของกองทุนกูยืมใหแกผู เรียนที่มาจากครอบครัวที่มีรายไดนอย 
ตามความเหมาะสมและความจําเปน
  3)  จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาอ่ืนเปนพิเศษใหเหมาะสม และสอดคลอง
กบัความจําเปนในการจดัการศึกษาสําหรบัผูเรยีนทีม่คีวามตองการพิเศษแตละกลุมโดยคํานงึถงึความเสมอภาค
ในโอกาสทางการศึกษาและความเปนธรรม ทั้งนี้ ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง
  4)  จัดสรรงบประมาณเปนคาใชจายดําเนินการและงบลงทุนใหสถานศึกษาของรัฐตามนโยบาย 
แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ และภารกิจของสถานศึกษา โดยใหมอีสิระในการบริหารงบประมาณและทรัพยากร
ทางการศึกษา ทั้งนี้ ใหคํานึงถึงคุณภาพ และความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา
  5)  จัดสรรงบประมาณในลักษณะเงินอุดหนุนทั่วไปใหสถานศึกษา
  6)  จัดสรรกองทุนกูยืมดอกเบ้ียตํ่าใหสถานศึกษาเอกชนเพ่ือใหพึ่งตนเองได
  7)  จัดตั้งกองทุนเพื่อพัฒนาการศึกษาของรัฐและเอกชน
 3. การประเมินยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 

ตารางท่ี 2 การประเมินยุทศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
  การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2

รายการ  SD ระดับ

ยุทธศาสตรที่ 1 ขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู
อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

1.98 .35 นอย

ยุทธศาสตรที่ 2 สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 2.09 .39 นอย

ยุทธศาสตรที่ 3 พฒันากําลังคนรวมท้ังงานวจิยัทีส่อดคลองกบัความตองการ

ของการพัฒนาชุมชน

2.03 .32 นอย

ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 2.06 .36 นอย

ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสรมิการมสีวนรวมในการพฒันาคุณภาพสถานศกึษา 2.25 .42 นอย

ยุทธศาสตรที่ 6 จดัสรรทรัพยากรในระบบการศึกษาเพ่ือสรางความรับผิดชอบ
และลดความเหลื่อมลํ้าระหวางพื้นท่ี

2.08 .25 นอย
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  จากตารางท่ี 2 การประเมินยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ในดานความเปนประโยชน ความเปนไปได 
ความเหมาะสม และความถูกตอง โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด

อภิปรายผล
 1. ระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 2 โดยภาพรวม อยูในระดับนอย เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา อยูในระดับนอยทุกดาน โดยดานท่ีมี
คาเฉล่ียตํ่าที่สุดตามลําดับ ดังน้ี 1) ดานหลักสูตร สื่อการสอน และเทคโนโลยี 2) ดานระบบประเมินและ
พัฒนาคุณภาพครู 3) ดานระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 4) ดานระบบการประเมินผลผูเรียน 
5) ดานระบบการเงินเพื่อการศึกษา 
  1.1 ดานหลักสูตร สื่อการสอน และเทคโนโลยี โดยภาพรวม อยูในระดับนอย เมื่อพิจารณา
เปนรายขอพบวา อยูในระดับนอยทุกขอ โดยขอที่มีคาเฉล่ียตํ่าที่สดุ 2 อันดับแรก ไดแก ผูเรียนเขาถึงบริการ
ทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
ที่เปนเชนนี้อาจเน่ืองมาจากความแตกตางทางดานเศรษฐกิจของแตละครอบครัว โดยเฉพาะอยางนักเรียน
ที่มาจากครอบครัวยากจนในชนบท ยอมมีโอกาสและความพรอมในดานการเรียนการสอนต่ํากวาเด็กนักเรียน
ที่มีความพรอมสูงกวา ประกอบกับในสภาพปจจุบันงบประมาณท่ีแตละโรงเรียนไดรับจากรัฐบาลถูกผูกยึดติด
กบัจาํนวนนักเรียนของแตละโรงเรียน เปนทีท่ราบกันดวีามจีาํนวนนักเรียนในวัยเรียนต่ําลงทุกปอนัเน่ืองมาจาก
โครงสรางประชากรท่ีเปลี่ยนไป กลาวคืออัตราการเกิดลดลง ในขณะที่ประชากรผูสูงอายุเพิ่มจํานวนมากขึ้น
ทุกป ดวยเหตุนี้อาจเปนสาเหตุหลักของการเขาถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรูอยูในระดับนอยดังกลาว 
สอดคลองกับการศึกษาของ รุงนภา จินดามล และ คมสันท ขจรปญญาไพศาล (2556) ที่ไดศึกษาสภาพและ
ปญหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศกึษากาฬสินธุ เขต 3 ผลการศึกษาพบวา ปญหาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการบรหิารงานวชิาการ
ในโรงเรียน โดยรวมอยูในระดบัมาก โดยสภาพและปญหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบรหิารงานวชิาการ
ในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผูปฏิบัติงานดานเทคโนโลยี สภาพ
และปญหาโดยรวมแตกตางกันอยางมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 คณะผูวจิยัเสนอแนะวาควรนาํเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใชในการเผยแพรผลงานทางวิชาการมากข้ึน ควรสงเสรมิสนบัสนนุและใหความรูแกครใูนการผลิต

และการจัดทําสื่อการเรียนการสอนตาง ๆ โดยเฉพาะการจัดทําบทเรียนสําเร็จรูป (CAI) หรือบทเรียนออนไลน 
(E-Learning) และควรนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการตัดสินและวิเคราะหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เพ่ือความถูกตอง

  1.2 ดานระบบการประเมินผลผูเรียน โดยภาพรวม อยูในระดับนอย เมื่อพิจารณาเปนรายขอ
พบวา สวนใหญอยูในระดับนอย โดยขอที่มีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุด ไดแก มีระบบสารสนเทศเพ่ือเปนฐานขอมูลในการ
กําหนดนโยบายของรัฐและการเลือกสถานศึกษาของผูปกครอง ที่เปนเชนนี้อาจเน่ืองมาจากขอมูลที่ไดจากการ
ประเมินผลการเรียนรูของผูเรยีนทางโรงเรียนมกัจดัเก็บไวเพือ่เปนความลับ ทัง้นีอ้าจเปนเพราะการเปดเผยขอมลู

อาจเปนการละเมดิสทิธสิวนบคุคลทีอ่าจจะสรางความไมสบายใจใหกบันกัเรยีนและผูปกครองบางคน ดวยเหตนุี้
จึงไมมีระบบฐานขอมูลที่แทจริงเพื่อนําไปกําหนดเปนนโยบายของรัฐบาลหรือฝายที่เกี่ยวของ สอดคลองกับ
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การศึกษาของ บรรจบ บุญจันทร, กานต เนตรกลาง และ อริสา นพคุณ (2560) ที่ศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอ
การตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครนครราชสีมา ผลการศึกษาพบวา ชื่อเสียง
ของโรงเรียนที่เกี่ยวกับการประเมินผลผูเรียนมีอิทธิพลตอการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนสังกัด
เทศบาลนครนครราชสีมาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 กลาวคือ ถาหากผูปกครองทราบวาระบบ
การประเมินผลผูเรียนอยูบนพื้นฐานความถูกตอง ชัดเจน สามารถเขาถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนไดอยาง
รวดเร็ว เปนปจจุบัน ก็จะงายตอการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียนมากยิ่งขึ้น
  1.3 ดานระบบประเมินและพฒันาคณุภาพครโูดยภาพรวม อยูในระดบันอย เมือ่พจิารณาเปนรายขอ
พบวา สวนใหญอยูในระดบันอย โดยขอทีม่คีาเฉลีย่ตํา่ท่ีสดุ 2 อนัดบัแรก ไดแก ระบบการพฒันาครมูปีระสทิธภิาพ 
และพัฒนาครูใหมีการนําองคความรูที่ไดจากงานวิจัยมาพัฒนาชุมชน ที่เปนเชนนี้อาจเน่ืองมาจากครูที่ไดรับ
การพัฒนาทางวิชาชีพสวนใหญมักจะนําองคความรูที่ไดรับไปพัฒนาตนเพ่ือเขาสูวิทยฐานะและมีการยายกลับ
ภูมิลําเนาทําใหไมสามารถพัฒนาชุมชนไดอยางเต็มท่ี สอดคลองกับการศึกษาของ Hisschemöller and 
Hoppe (2001) ที่ไดอธิบายไวอยางละเอียดวา ปญหาดังกลาวดูเหมือนจะเปนเรื่องธรรมดาแตกลับเปนปญหา
ที่มีผลคอนขางรุนแรงซึ่งมารถจําแนกออกเปน 2 ประการ ไดแก ความเก่ียวของและสอดคลองกับองคความรู 
และบรรทัดฐานและคานิยมอยูในภาวะวิกฤติ ปญหาประการแรกหมายถึงการไมสามารถนําองคองคความรู
เขาไปปรับใชใหสอดคลองกับประเด็นปญหาของชุมชน ปญหาประการที่สองหมายถึงการไมสามารถมองเห็น
ความสัมพันธของประเด็นปญหา นอกจากน้ียังเกี่ยวของกับปญหาเชิงเทคนิคของฝายบริหารที่มีตอปญหาใด ๆ
  1.4 ดานระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษา โดยภาพรวม อยูในระดับนอย เม่ือพิจารณา
เปนรายขอพบวา สวนใหญอยูในระดับนอย โดยขอท่ีมีคาเฉล่ียตํ่าที่สุด 2 อันดับแรก ไดแก การสงเสริมให
ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และระบบการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียน
ซึ่งเปนหนวยหลักในการประเมินเพื่อพัฒนาคุณภาพ ที่เปนเชนนี้อาจเนื่องมาจากผูที่จะเขามามีสวนรวม
ในการพฒันาคณุภาพสถานศกึษาจะตองเปนผูทีม่คีวามตระหนกัและเหน็ความสาํคญัของการพฒันาทกุประเภท
จะตองอาศัยการศึกษา ซึ่งบุคคลเชนนี้อาจมีจํานวนไมมากนัก ประกอบกับสภาวะการแขงขันและการบีบคั้น
ทางเศรษฐกิจทําใหทุกครอบครัวตองดิ้นรนเพ่ือความอยูรอด และปลอยใหเห็นหนาที่หลักของสถานศึกษา 
ดวยเหตุนี้จึงทําใหระดับการมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอยูในระดับนอยดังกลาว สอดคลอง
กับการศึกษาของ พงษชัย บุญคง และ ถนอมวรรณ ประเสริฐเจริญสุข (2553) ที่ไดศึกษา ปญหาการบริหาร

จัดการหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเอกชน อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน พบวา ในการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาตองอาศัยการมีสวนรวมของครูซึง่ครูมคีวามใกลชดิกบัผูปกครองและนักเรียน หากโรงเรียนมีจดุเนน
ที่ไมชัดเจน อาจเปนสาเหตุหนึ่งที่ทําใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรในระดับตํ่าดังกลาว
  1.5 ดานระบบการเงินเพ่ือการศึกษา โดยภาพรวม อยูในระดับนอย เม่ือพิจารณาเปนรายขอ

พบวา สวนใหญอยูในระดับนอยและปานกลาง โดยขอที่มีคาเฉล่ียตํ่าที่สุด 2 อันดับแรก ไดแก จัดสรรทรัพยากร
ในระบบการศกึษาเพือ่สรางความรบัผดิชอบและลดความเหลือ่มลํา้ระหวางพ้ืนที ่และมกีารใชขอมลูผลการประเมนิ

ผูเรียนซึ่งเปนคะแนนการทดสอบมาตรฐานขั้นตํ่าของนักเรียนในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียน
ในเขตพื้นที่ดอยโอกาสอยางเหมาะสม ที่เปนเชนน้ีอาจเนื่องมาจากนโยบายการใชทรัพยากรในระบบการศึกษา
ขึ้นอยูกับนโยบายของผูบริหารของสํานักงานเขตพื้นท่ีแตละแหง ซึ่งบางแหงอาจจะมีจุดเนนท่ีแตกตางกันไป

ตามสภาพปญหาและความตองการ ดวยเหตุนี้อาจเปนสาเหตุหลักประการหนึ่งที่ทําใหเกิดความเหลื่อมลํ้า
ระหวางพื้นที่ สอดคลองกับการศึกษาของ องคกรเพื่อความรวมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (2555) 
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ที่สรุปจากผลการสอบโครงการประเมินผลการศึกษา PISA ขององคกรเพื่อความรวมมือและการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ ป พ.ศ. 2555 พบวา ปญหาความเหล่ือมล้ําทางการศึกษา ในทีน่ีห้มายถึงความแตกตางในผลลัพธ
ของการศึกษา โดยหากพิจารณาถึงพื้นฐานที่แตกตางกัน ไมวาจะเปนปจจัยสวนบุคคลของนักเรียนแตละคน 
ปจจัยทางดานครอบครัว หรือความแตกตางของแตละโรงเรียนที่นักเรียนแตละคนเขาเรียนอยูจะพบวาปจจัย
ทั้งหลายเหลานี้ ตางก็มีสวนทําใหเด็กแตละคนไดรับความรู ความเขาใจที่ไมเทากัน จึงสะทอนออกมา
เปนผลคะแนนสอบท่ีแตกตางกันตามไปดวย
 2. ยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 มี 6 ยุทธศาสตร ไดแก ยุทธศาสตรที่ 1 ขยายโอกาสการเขาถึงบริการ
ทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ประกอบดวย ผลผลิต/ผลลัพธ 6 ตัวชี้วัด 5 กลยุทธ 
ยุทธศาสตรที่ 2 สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ประกอบดวย ผลผลิต/ผลลัพธ 
3 ตัวชี้วัด 4 กลยุทธ ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนากําลังคนรวมทั้งงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของการ
พัฒนาชุมชน ประกอบดวย ผลผลิต/ผลลัพธ 8 ตัวชี้วัด 6 กลยุทธ ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ประกอบดวย ผลผลิต/ผลลัพธ 5 ตัวชี้วัด 5 กลยุทธ ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสริมการมีสวนรวม
ในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ประกอบดวย ผลผลิต/ผลลัพธ 6 ตัวชี้วัด 5 กลยุทธ ยุทธศาสตรที่ 6 จัดสรร
ทรัพยากรในระบบการศึกษาเพื่อสรางความรับผิดชอบและลดความเหลื่อมล้ําระหวางพื้นที่ ประกอบดวย 
ผลผลติ/ผลลพัธ 5 ตวัช้ีวดั 7 กลยทุธ ทีเ่ปนเชนน้ีอาจเนือ่งมาจากทัง้ 6 ยทุธศาสตรสามารถลดชองวางของปญหา
ทีเ่ปนสาเหตุหลกัของการทําใหคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกดัสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2 อยูในระดับท่ียังไมเปนท่ีนาพอใจ นอกจากน้ี ยุทธศาสตรที่สรางขึ้นเกิดจากการสังเคราะห
ขอมูลท่ีไดจากการศึกษาขอมูลเก่ียวกับคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2 แลวนาํมาสรางยทุธศาสตรการยกระดับคณุภาพการศึกษาท่ีสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
หลังจากนั้น ไดผานการพิจารณาความถูกตอง และความเหมาะสมของรูปแบบฯ โดยการสนทนากลุม 
จากผูทรงคณุวฒุ ิทีใ่หขอเสนอแนะในการปรับปรงุถอยคาํ สาํนวน ทีเ่หมาะสมกับการยกระดับคณุภาพการศึกษา
ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ในแตละยุทธศาสตรประกอบดวย
องคประกอบสําคญั 3 องคประกอบ ไดแก ผลผลิต/ผลติ ตวัช้ีวดัภายใตยทุธศาสตร และกลยุทธ ซึง่องคประกอบ
ทัง้ 3 องคประกอบน้ี ผูวจิยัไดจากการสังเคราะหจากวรรณกรรมท่ีเกีย่วของและนาํมาสูการกาํหนดองคประกอบ

ของยุทธศาสตร ดังแนวคิดของ ศิริชัย กาญจนวาสี (2553) ที่ระบุวา เปาประสงคเปนผลงานท่ีองคการคาดหวัง

วาจะใหเกิดในอนาคตหลังจากดําเนินการตามพันธกิจ ตัวชี้วัดจะเกี่ยวของกับการกําหนดหนวยการของการวัด
ตามเปาประสงค และสอดคลองกับแนวคิดของ วิโรจน สารรัตนะ (2560) ที่ระบุวา แนวทางการพัฒนาเปน
วิถีทางที่จะทําใหบรรลุผลในจุดหมายน้ัน ซึ่งจุดหมายหนึ่ง ๆ อาจมีแนวทางเพื่อการปฏิบัติที่หลากหลาย 

ในทางกลับกันแนวทางหนึ่งอาจเพื่อการบรรลุผลเกินกวาหนึ่งจุดหมายก็ไดเชนเดียวกัน
 3. การประเมินยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ในดานความเปนประโยชน ความเปนไปได ความเหมาะสม และ
ความถูกตอง โดยภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด ที่เปนเชนนี้อาจเน่ืองมาจากเปนการเปดโอกาสใหผูทรงคุณวุฒิ
ไดพจิารณาความสอดคลองของยุทธศาสตรการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสังกดัสํานกังานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 โดยผูวิจัยไดปรับปรุงแกไขตามคําแนะนํา และประเมินรูปแบบ
โดยผูเชี่ยวชาญเพ่ือใหมีการปรับปรุงรูปแบบใหสมบูรณยิ่งขึ้น ตามแนวคิดการประเมินรูปแบบของ Eisner 
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(1976, pp. 96-104) ที่เชื่อวาผูทรงคุณวุฒิเปนเครื่องมือในการประเมินที่มีความเท่ียงธรรมและมีดุลยพินิจที่ดี 
มีมาตรฐานและเกณฑมาจากประสบการณของผูทรงคุณวุฒินั้น ๆ  จึงเห็นวารูปแบบที่สรางขึ้นมีความเหมาะสม 
นอกจานี้ยุทธศาสตรที่สรางข้ึนยังครอบคลุมการยกระดับคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 สอดคลองกับแนวคิดของ สมบูรณ ศิริสรรหิรัญ (2547, น. 136-140) และ 
McCauley, Moxley, and Velsor (1998, p. 4-8) ที่กลาววา ยุทธศาสตรการพัฒนามีองคประกอบสําคัญ 
คือ ผลผลิต/ผลลัพธ ตัวชี้วัด และกลยุทธในการพัฒนา ซึ่งใกลเคียงกับแนวคิดของ McCauley, Moxley, 
and Velsor ที่กลาววา ยุทธศาสตรการพัฒนาควรมีจุดมุงหมายที่มุงตอบสนองตอเปาหมายขององคการ 
เพราะวิวัฒนาการของกระบวนทัศน (Paradigm) ของการพัฒนาตองเปล่ียนไปตามบรบิทของหนวยงานน้ัน ๆ 
นอกจากน้ี ยทุธศาสตรทีผ่านกระบวนการประเมินจากผูทรงคุณวฒุทิีเ่กีย่วของกบัการยกระดับคุณภาพการศึกษา
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 เปนผูประเมินเพ่ือพิจารณาตัดสินและ
ตรวจสอบคุณภาพ ซึ่งเกณฑที่นํามาใชสําหรับการพิจารณาสอดคลองกับแนวคิดของ Guskey (2000, pp. 
56-57) 4 ประการ คือ ความเปนประโยชน ความเปนไปได ความถูกตอง และความเหมาะสม

ขอเสนอแนะ
 1. ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช
  1.1 ควรจดัแหลงเรยีนรูใหผูเรยีนเขาถงึบรกิารทางการศกึษาและการเรยีนรูอยางตอเนือ่งตลอดชวีติ
  1.2 ควรจัดใหมีระบบสารสนเทศเพ่ือเปนฐานขอมูลในการกําหนดนโยบายของรัฐ 
  1.3 ควรพัฒนาครูใหมีการนําองคความรูที่ไดจากงานวิจัยมาพัฒนาชุมชน 
  1.4 ควรสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป  
  2.1 ควรศกึษารปูแบบการพฒันาคณุภาพการศกึษาของสาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา
นครราชสีมา เขต 2 
  2.2 ควรศึกษาปจจยัทีเ่อือ้และปจจยัทีเ่ปนอปุสรรคตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานกังาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2
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บทคัดยอ
 งานวิจยัคร้ังนีม้วีตัถปุระสงคเพือ่ศกึษาส่ือสญัลกัษณทีเ่หมาะสมสําหรับการออกแบบตัวการตนูสญัลักษณ
ทองถิน่ใหกบัผลติภณัฑชมุชน และพฒันาตนแบบผลิตภณัฑทีส่รางเอกลักษณในการการประชาสมัพนัธสงเสรมิ

การทองเที่ยวใหกับพื้นที่ในเขตตําบลหมื่นไวย จังหวัดนครราชสีมา โดยใชกระบวนการวิจัยและพัฒนา แบบมี
สวนรวม เก็บรวบรวมขอมูลดวยการสัมภาษณเชิงลึกจากการสุมประชากรกลุมตัวอยาง ใน 9 หมูบาน ทําการ
วิเคราะหสูกระบวนการออกแบบบนฐานแนวคิดในการแปลงทุนทางวัฒนธรรมในพ้ืนที่สูนโยบายเศรษฐกิจ

สรางสรรค ผลการวิจัยพบวา สื่อสัญลักษณที่เหมาะสมและเปนภาพลักษณของพื้นที่ที่โดดเดนและเปนที่จดจํา 
คือ ผลิตภัณฑขนมจีนประโดก ในเขตพื้นท่ีหมู 1 ที่มีประวัติความเปนมายาวนาน ประกอบดวย เสนขนมจีน 
นํ้ายาไก นํ้ายาปา นํ้ายาปา นํ้ายาปลากะทิ นํ้ายาหวาน (นํ้าพริก) และโบสถ 300 ป เปนสื่อสัญลักษณ
ในการประชาสัมพันธสถานท่ีทองเที่ยว และ การพัฒนาตนแบบผลิตภัณฑโดยใชการแฝงทัศนคติเชิงบวก
ออกแบบตัวการตูนเด็กและสัตวเลี้ยง นารัก สีสันสดใส สะดุดตา มีความเปนมิตร ตามแนวคิดการแปลงภาพ
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สัญญะจากศิลปะและวัฒนธรรมวิถีชีวิตและสภาพแวดลอมที่มีความสัมพันธกับผลิตภัณฑ ได 4 รูปแบบ คือ 
นองกะทิและลุงชอน พี่แกงไกและแมกะตาก พี่แกงปา และ เจานํ้าพริก โดยไดนําผลงานการออกแบบ
มาตอยอดสูการออกแบบผลิตภัณฑสินคาที่ระลึก ได 5 ชนิด คือ ชุดหมอนอิง 5 แบบ ถุงผาแบบรุด 6 แบบ 
และแบบมีหูหิ้ว 6 แบบ เข็มกลัด 7 แบบ กระติกน้ํา 5 แบบ และ สติ๊กเกอรไลนที่ใชภาษาโคราชส่ือความหมาย 
9 แบบ
คําสําคัญ : ตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น, พัฒนาผลิตภัณฑ, เศรษฐกิจสรางสรรค, ตําบลหม่ืนไวย

ABSTRACT
 The purposes of this study were (1) to examine the mascot that was appropriate 
for the design of local mascot for the community products and (2) to develop the unique 
product model to promote tourism in the area of Meaunwai subdistrict, Nakhon Ratchasima 
province by using the participatory research and development process. Data was collected 
by using deep interview from randomization of samples from 9 villages. Data was analyzed 
to the design based on changing from the cultural capital context to creative economy 
concept and assessed the satisfaction of 50 customers. Results showed that the mascot 
that was appropriate and signified the outstanding and memorable local identity was Kanom 
Jeen Pradok at Moo 1 which was well known for a long time including rice vermicelli, chicken 
curry, spicy curry, fish and coconut milk curry, and sweet curry, and the 300-year Buddhist 
Sanctuary as the symbolic media to promote tourist places. To develop the product model 
by hiding positive attitudes to design the young comics and lovely, colorful, attractive, 
and friendly pets based on the concept of bringing the sign from arts, ways of life culture 
and environment that were related to the products, which were expanded to design 
five souvenirs such as five types of pillows, six types of spandex cloth bags and six types 
of handle bags, seven types of brooch, five types of flask, and nine types of Korat language.
Keywords : Local mascot, Product development, Creative economy, Meaunwai sub-district

บทนํา
 เศรษฐกิจสรางสรรค คือ กระบวนการท่ีเกิดจากการนําปจจัยดาน “ทุนทางปญญา”หรือ “องคความรู” 

ไปใชใหเกิดประโยชนสงูสดุในเชิงพาณิชย ตลอดจนเกิดการตอยอดสูการสรางความแตกตางอันนาํไปสูการสราง
มูลคาและการสรางคุณคา สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-

พ.ศ. 2559) ที่มีการกําหนดทิศทางการปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหอยูบนพื้นฐานความรูที่เนนการใชความคิด
สรางสรรคและการสรางนวัตกรรมเพื่อสรางสินคาและบริการ รวมถึงพัฒนาปจจัยแวดลอมตาง ๆ ของทองถิ่น
โดยการตอยอดสูการยกระดบัความภาคภมูใิจของอตัลักษณชมุชน เชือ่มโยงการพฒันาทีต่อเนือ่งไปสูแผนพฒันา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-พ.ศ. 2564) โดยใชแนวคิดดานเศรษฐกิจสรางสรรค
เปนปจจัยสําคัญในทําใหเกิดสําเร็จของนโยบาย 
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 เศรษฐกิจสรางสรรคนัน้เปนแนวคดิในการนําจนิตนาการ หรอืความคดิสรางสรรคของมนษุยมายกระดับ
สูการสรางสินคาชั้นเลิศ ซึ่งประเทศญ่ีปุนนับเปนตัวอยางที่ชัดเจนในสวนของประเทศท่ีประสบความสําเร็จ
ในการใชแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรค โดยเฉพาะเร่ืองของการสรางสินคาลิขสิทธ์ิตัวการตูนสัญลักษณ 
ซึ่งถือเปนกลไกสําคัญในการสรางภาพลักษณเพื่อการประชาสัมพันธ ที่นําไปสูการพัฒนาผลิตภัณฑรูปแบบ
ตาง ๆ และกลายเปนสินคาสงออกท่ีสําคัญอยางหนึ่งของประเทศ ตัวการตูนสัญลักษณจากประเทศญี่ปุน
ท่ีคนไทยรูจักเปนอยางดี อาทิ โดเรมอน ฮัลโหลคิตตี้ โคอาลามารช ริลักคุมะ ฯลฯ ในปจจุบันหนาที่ของ
ตัวการตูนสัญลักษณ ในประเทศญ่ีปุนน้ันไมไดจํากัดอยูเพียงแคตัวแทนในการนําเสนอสินคาเพียงเทาน้ัน แตยัง
มีสวนสําคัญในการเปนตัวแทนของทองถิ่น ซึ่งตัวการตูนเหลานั้นจะถูก เรียกวา yurukyara ( ) 
โดย yurukyara ที่เรียกไดวาประสบความสําเร็จและเปนรูจักของทั่วโลกมากที่สุด ณ ชวงเวลาน้ีคงจะหนีไมพน 
คุมะมง ( ) ซึ่งเปนตัวการตูนสัญลักษณของการประชาสัมพันธกิจกรรมของเมือง “คุมาโมโตะ” มาต้ังแต
ป พ.ศ. 2553 ดวยภาพลักษณที่มีความโดดเดน นารัก รวมท้ังมีการผสมผสานเร่ืองราว ที่สื่อถึงเอกลักษณ 
และผลิตภัณฑของพ้ืนที่ อันเปนสวนสําคัญอยางย่ิงในการสรางช่ือเสียงใหกับจังหวัด จึงสงผลให คุมะมงน้ัน
ไดรับเลือกใหเปนมาสคอตอันดับหน่ึงในการประกวดมาสคอต ประจําป ใน พ.ศ. 2554 ซึ่งเมื่อเทียบกับ
ประเทศไทยแลว จะเห็นวาประเทศไทยเองก็มีความพยายามในการออกแบบตัวการตูนสัญลักษณ ในหลาย ๆ 
กจิกรรม เชน ตวัการตนูสัญลักษณสาํหรบังานกฬีาระดบัชาต ิหรอืสําหรบัองคกร ในสวนของจงัหวดันครราชสมีา
เองก็มีการออกแบบตัวการตูนสัญลักษณที่เปนท่ีรูจักอยูบาง โดยมากจะใชเกี่ยวกับการแขงขันกีฬา อาทิ 
งานนครราชสีมาเกมส ในป พ.ศ. 2557 ที่ใชชางสี่งากับไดโนเสารเปนตัวการตูนสัญลักษณ การใชแมวโคราช
เปนตัวการตูนสัญลักษณประจําสโมสรฟุตบอลของจังหวัด เปนตน เพียงแตตัวการตูนสัญลักษณสวนใหญ
ยังไมเปนที่รู จักอยางแพรหลาย รวมทั้งยังไมเกิดการตอยอดสูการพัฒนาเปนสินคาหรือสื่อประชาสัมพันธ
ที่สามารถสรางภาพจดจําใหกับทองถิ่นไดเทาที่ควร
 เศรษฐกิจสรางสรรคของประเทศไทยน้ันสวนใหญยังคงมุงเนนใหเห็นถึงผลในภาพรวมจากมุมมอง
ของภาคสวนสงัคมหรอืเมอืงขนาดใหญ โดยในสวนของประชาชนกลุมฐานรากนัน้ยงัคงประสบปญหาในการขาด
การสนบัสนนุกลไกการขบัเคลือ่นดานการสงเสรมิการพฒันาพืน้ทีก่ลุมยอยใหเกดิเศรษฐกจิสรางสรรคทีเ่หมาะสม 
จากปญหาในขางตนนี้จึงเปนมูลเหตุในการจุดประกายความสนใจในการ วิจัยเร่ือง “ออกแบบตัวการตูน
สัญลักษณทองถิ่น สูการพัฒนาผลิตภัณฑภายใตแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรค ในเขตพื้นที่ตําบลหมื่นไวย 
จงัหวดันครราชสมีา” เนือ่งจากจงัหวดันคราชสมีาเปนจงัหวดัขนาดใหญทีม่กีาํลงัในการพฒันาศกัยภาพการแขงขนั

ในตลาดท่ีคอนขางสูงดวยผลพวงของความหลากหลายจากผลิตภัณฑชุมชนท่ีนาสนใจ อาทิ เคร่ืองปนดินเผา
ดานเกวียน ผาไหมเน้ือด ีผดัหม่ีและอาหารถ่ิน ฯลฯ โดยเฉพาะในเขตพ้ืนทีต่าํบลหม่ืนไวย ซึง่เปนพืน้ทีเ่ศรษฐกิจ
สําคัญแหงหน่ึงของจังหวัดโดยในปจจุบันนั้นมีหลายภาคสวนเขามาใหความสนใจผลักดัน และสนับสนุน

การพัฒนาผลิตภัณฑของพื้นท่ีตําบลหมื่นไวย ภายใตความรวมมือของประชาชนอยางเขมแข็ง แตปญหาหลัก
ของการประชาสัมพันธนั้นคือการขาดภาพจําในสวนของเอกลักษณผลิตภัณฑของแตละชุมชน ซึ่งการวิจัย
ในครั้งนี้จะเปนสวนชวยในการผลักดันเอกลักษณและอัตลักษณของผลิตภัณฑในทองถิ่นตําบลหมื่นไวย 
สูการสนองนโยบายเศรษฐกิจสรางสรรคใหเติบโตไดอีกชองทางหนึ่ง
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วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือศกึษาส่ือสญัลกัษณทีเ่หมาะสมสําหรับการออกแบบตัวการตนูสญัลักษณทองถ่ิน ใหกบัผลติภัณฑ
ชุมชนในเขตตําบลหมื่นไวย จังหวัดนครราชสีมา 
 2. เพื่อพัฒนาตนแบบผลิตภัณฑ ที่สรางเอกลักษณในการการประชาสัมพันธสงเสริมการทองเที่ยว
ใหกับพื้นที่ในเขตตําบลหมื่นไวย

ประโยชนของการวิจัย
 งานวิจัยนี้เปนการสนับสนุนกลไกการขับเคล่ือนยุทธศาสตรไทยแลนด 4.0 ดวยทุนทางวัฒนธรรม 
สูการออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น และพัฒนาผลิตภัณฑเพื่อการประชาสัมพันธสงเสริมการทองเที่ยว
ใหกับชุมชน ในเขตพื้นท่ีตําบลหมื่นไวย เพื่อสรางคุณคาสูการพัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรค 
 1. ไดตนแบบแนวคิดในออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น สู การพัฒนาผลิตภัณฑเพื่อการ
ประชาสัมพันธสงเสริมการทองเที่ยวใหกับชุมชน ในเขตพื้นที่ตําบลหม่ืนไวยจังหวัดนครราชสีมา
 2. เปนแนวทางในการสรางเอกลกัษณสาํหรบัผลติภณัฑชมุชน เพือ่สนองนโยบายเศรษฐกจิสรางสรรค 
ภายใตยุทธศาสตรไทยแลนด 4.0
 3. ยกระดับความภาคภูมิใจในอัตลักษณของชุมชนในตําบลหม่ืนไวย เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ และเปนตนแบบแนวคิดใหกับพื้นท่ีอื่น ๆ ในประเทศไทย
 4. ชิ้นงานที่สรางสรรคขึ้นจากผลการวิจัยสามารถนําไปจดสิทธิบัตรได

 กรอบแนวคิดในการวิจัย
 การวิจัยเร่ือง “ออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถ่ิน สูการพัฒนาผลิตภัณฑภายใตแนวคิดเศรษฐกิจ
สรางสรรค ในเขตพื้นท่ีตําบลหมื่นไวย จังหวัดนครราชสีมา” ใชกรอบแนวคิดในการวิจัยดังภาพที่ 1

 

ผลิตภัณฑเพื่อการ
ประชาสมัพันธและ
สงเสริมการทองเท่ียว
ใหกับชุมชนในพ้ืนที่
ตําบลหมื่นไวย 

ศึกษาบริบทของพื้นที ่
- ศิลปะ วัฒนธรรม 
- วิถีชีวิต 
- สภาพแวดลอมโดยรวม 

วิเคราะห และ 
ถอดรูปลักษณะ 
เอกลักษณ

นามธรรม 

รูปธรรม

ตัวการตูนสัญลักษณ
ทองถิ่น 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีดําเนินการวิจัย
 ในการวิจัยเร่ือง “การออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถ่ิน สูการพัฒนาผลิตภัณฑภายใตแนวคิด
เศรษฐกิจสรางสรรค ในเขตพื้นที่ตําบลหมื่นไวย จังหวัดนครราชสีมา” เปนการวิจัยเชิงประยุกตโดยใชวิธีการ
วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมเปนหลัก รวมกับวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ซึ่งดําเนินการวิจัยรวมกับกลุมคน

ในพื้นที่ ตําบลหม่ืนไวย อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา
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 ประชากรและกลุมตัวอยาง
 ประชากรในการเก็บขอมูลครั้งนี้ คือประชาชนท่ีอยูในพื้นที่ของตําบลหม่ืนไวย อําเภอเมือง จังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 10,260 คน (กองกฎหมายและระเบียบทองถิ่น กลุมงานกฎหมายและระเบียบทองถิ่น 2, 
2560) ทั้งประชากรภายในและภายนอก โดยวิธีการการเลือกตัวอยางโดยไมใชทฤษฎีความนาจะเปน 
(Non-Probability Sampling) โดยการเลือกแบบบังเอิญ (Haphazard or Accidental Sampling) ในการ
เลอืกตัวอยางโดยผูวจิยัพยายามไดเกบ็ตวัอยางตามทีไ่ดรบัความรวมมอื โดยกาํหนดจาํนวนรวม 50 คน จาก 9 หมู
 วิธีการและเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย
 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยใชเครื่องมือในการจัดเก็บและรวบรวมขอมูลเพื่อนํามาวิเคราะหและปฏิบัติ
กิจกรรมดังนี้
 1. ผูวจิยั เปนเครือ่งมอืสาํคญัทีท่าํใหไดมาซึง่ขอมลูเชงิลึก สาํหรบัการวจิยัแบบมสีวนรวมนีเ้ปนงานวจิยั
ที่เกี่ยวของกับบุคคล ดังนั้นการศึกษาและเรียนรูรวมระหวางผูวิจัยกับกลุมเปาหมายจะมีสวนชวยใหไดขอมูล
ที่แทจริงมากยิ่งขึ้น
 2. อุปกรณเก็บบันทึกขอมูล ไดแก สมุดบันทึก กลองถายรูป เทปบันทึกเสียง
 3. การสังเกตและการจดบันทึก ผูวิจัยไดใชวิธีการสังเกตและจดบันทึกขอมูลเกี่ยวกับสภาพทั่วไป
ของชุมชน เปนการรวบรวมขอมูลในรูปแบบของการสังเกตแบบมีสวนรวม โดยการรวมเปนสวนหนึ่งของ
กิจกรรมชุมชนในวาระตาง ๆ สังเกตและจดบันทึกขอมูลที่เกี่ยวของ และการสังเกตการณแบบไมมีสวนรวม
กับกิจกรรมในฐานะผูสังเกตการณ โดยใชมุมมองจากวงนอกเพื่อนําไปสูการศึกษาและวิเคราะหตอไป
 4. การสัมภาษณเชิงลึก (In depth interview) ผูวิจัยไดจัดทําแบบสัมภาษณเชิงลึก สําหรับเก็บขอมูล
จากกลุมตัวอยาง โดยใชแบบสัมภาษณประชากรกลุมตัวอยางในพื้นที่ 9 หมู ของตําบลหม่ืนไวย อําเภอเมือง 
จงัหวัดนครราชสีมา จาํนวน 50 คน เพือ่ศกึษาบริบทและเอกลักษณของชมุชนในแตละหมูเพือ่นํามาวเิคราะหผล
และสังเคราะหสูการออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น
 5. รวบรวมขอมูล จากเอกสารและแบบสัมภาษณ นํามาใหประโยชนในการวิเคราะหขอมูลเพื่อ
สงัเคราะหแนวคดิในการออกแบบผลติภณัฑภายใตแนวคดิเศรษฐกจิสรางสรรค จากผลการออกแบบตวัการตนู
สัญลักษณทองถิ่น 
 6. การประเมินความพึงพอใจจากเวทีการนําเสนอในตอผูนําชุมชนและตัวแทนประชากรในพ้ืน 9 หมู

ของตําบลหมื่นไวย อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา เพื่อรวมแสดงความคิดเห็นตอผลงานออกแบบ และ

คัดเลือกรูปแบบผลงานสําหรับพัฒนาเปนตนแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นของพื้นท่ี ตําบลหมื่นไวย 
โดยหลังจากการไดรับผลการแสดงความคิดเห็นแลว จึงไดทําการออกแบบผลิตภัณฑตนแบบสินคาที่ระลึก 
 ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย

 ขั้นที่ 1 การศึกษาขอมูลเบื้องตน
 1. การศึกษาบริบทชุมชน โดยวิธีการศึกษาขอมูลจากเอกสารของหนวยงานที่เกี่ยวของ
 2. สัมภาษณบุคคลผูเก่ียวของกับชุมชนในพ้ืนที่ 9 หมู ของตําบลหมื่นไวย อําเภอเมือง จังหวัด
นครราชสีมา
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 3. เดินสํารวจ สังเกต จดบันทึกและบันทึกสภาพแวดลอมทางกายภาพของพื้นที่ที่เกี่ยวของ ศึกษา
ขอมูลดานประวัติความเปนมา สภาพทั่วไป เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เปนตน
 ขั้นที่ 2 ศึกษาเอกลักษณของชุมชนใน ตําบลหมื่นไวย
 ผูวิจัยไดใชการสัมภาษณเชิงลึกเพ่ือดึงขอมูลมาใชสําหรับการวิเคราะห เพ่ือหาเอกลักษณและจุดเดน
ของพ้ืนที ่ตาํบลหม่ืนไวย โดยการรวมแสดงความคิดเหน็เพือ่นําขอมูลทีไ่ดมาใชเปนแนวทางในการในการกําหนด
รูปแบบใหมสําหรับการออกแบบประเด็นคําถามที่ตองการ ในสวนของการสัมภาษณเชิงลึก
 1. ความเปนมา เสนทางการทองเที่ยว และผลิตภัณฑของอําเภอหม่ืนไวย
 2. จุดเดน รูปแบบ เอกลักษณของอําเภอหม่ืนไวย
 3. ความตองการดานการออกแบบสินคาที่ละลึกของอําเภอหม่ืนไวย
 ขั้นที่ 3 การออกแบบและพัฒนาตนแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นและผลิตภัณฑ
 นําผลการศึกษาจากข้ันที่ 2 มาประมวนผลรวมกับการศึกษาขอมูลในข้ันที่ 1 เพื่อใชเปนแนวทาง
ในการออกแบบ ใหสอดคลองกับวัตถุประสงค โดยการมีสวนรวมในการวิเคราะหและพัฒนารูปแบบจากการ
จัดเวทีประชาคม
 1. วเิคราะหขอมลูทีร่วบรวมมาทัง้หมดโดยใชการวิเคราะหเชิงคุณภาพ เพือ่หาแนวทางในการออกแบบ
ตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น
 2. การรางแบบ 2 มิติ เพื่อกําหนดแนวความคิดหลัก โดยใชผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือสังเคราะห
รูปแบบแนวความคิด จากการผสมผสานความตองการของชาวบานในพ้ืนที่กับจินตนาการและแรงบันดาลใจ
ของผูวิจัยเพ่ือกําหนดภาพลักษณในสวนของการออกแบบตัวการตูนสัญลกัษณทองถิ่น
 3. นําตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นมาใชเปนกราฟกบนผลิตภัณฑที่กําหนดใหเปนสินคาที่ระลึก
 ขั้นที่ 4 การทดลองสรางผลงานตนแบบ
 การทดลองข้ึนแบบจริงดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร และตัดตอกราฟกลงบนภาพของตนแบบผลิตภัณฑ 
เพ่ือทดสอบความพึงพอใจ
 ขั้นที่ 5 การประเมินผล
 การประเมินความพึงพอใจจากเวทีการนําเสนอในตอผูนําชุมชนและตัวแทนประชากรในพ้ืน 9 หมู 
ของตําบลหมื่นไวย อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา เพื่อรวมแสดงความคิดเห็นตอผลงานออกแบบ และ

คัดเลือกรูปแบบผลงานสําหรับพัฒนาเปนตนแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นของพ้ืนที่ ตําบลหมื่นไวย 
โดยแบงเนื้อหาการประเมินความพึงพอใจดวยการแสดงความคิดเห็นตามประเด็นตอไปนี้
 ดานโครงสราง/รูปแบบความสมบูรณของผลงาน
 - ความเหมาะสมดานความสมบูรณของผลงาน

 - ความเหมาะสมดานการออกแบบกับตนทุนและกระบวนการผลิต
 - ความเหมาะสมดานเนื้อหาที่นําเสนอในผลงาน
 - ความเหมาะสมของประโยชนดานการใชงาน
 ดานการออกแบบ/ความสวยงาม
 - ความสวยงามเหมาะสมของรูปแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น

 - รูปแบบของภาพกราฟก สี และการจัดวางองคประกอบท่ีสื่อถึงเอกลักษณของพื้นที่
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 - ความสวยงามสรางสรรคของผลงาน
 - ความสื่อถึงเอกลักษณของผลิตภัณฑภายใตแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรค
 - ความพึงพอใจตอภาพลักษณโดยรวมของผลงานที่มีสวนในการสงเสริมการทองเที่ยวในพื้นท่ี ตําบล
หมื่นไวย
 ขั้นที่ 6 การวิเคราะหขอมูล
 การวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพเปนหลักในการวิเคราะหขอมูลสูการออกแบบ
สรางสรรคผลงานตนแบบ 
 การวิเคราะหขอมูล
 ในการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยไดแบงกระบวนการวิเคราะหออกเปน 2 รูปแบบตามกระบวนการ ดังนี้
 การวิเคราะหขอมูลเพื่อการออกแบบ ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหเชิงคุณภาพโดยการพรรณนาวิเคราะห 
และผลจากการจดัเวทวีเิคราะหแบบมสีวนรวม เพือ่การพฒันาตนแบบตวัการตนูสัญลกัษณทองถิน่ และตนแบบ
ผลิตภัณฑ

ผลการวิจัย
 จากการดําเนินกิจกรรมงานวิจัยเรื่อง การออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น สูการพัฒนาผลิตภัณฑ
ภายใตแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรค ในเขตพื้นท่ีตําบลหมื่นไวย จังหวัดนครราชสีมา มีผลการวิจัยดังนี้
 การศกึษาส่ือสญัลกัษณทีเ่หมาะสมสําหรับการออกแบบตัวการตนูสญัลกัษณทองถิน่ ใหกบัผลิตภณัฑ
ชุมชนในเขตตําบลหมื่นไวย จังหวดันครราชสีมา
 ในการศึกษารูปแบบของสื่อสัญลักษณที่เหมาะสมสําหรับการออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น
ใหกับพื้นที่ตําบลหมื่นไวย ไดใชกระบวนการการวิจัยแบบมีสวนรวมจากตัวแทนของชุมชนทั้ง 9 หมูในเขตพ้ืนที่ 
ในการตกผลกึประเดน็ปญหา เสนอแนวคดิ และรวมแสดงความคดิเหน็ในการออกแบบผลงาน เพือ่เปนแนวทาง
ในการพฒันาตนแบบผลติภณัฑสนิคาของทีร่ะลกึทีส่รางเอกลกัษณ และสงเสรมิภาพลกัษณในการประชาสมัพนัธ
ดานการทองเที่ยวใหกับชุมชนสูนโยบายเศรษฐกิจสรางสรรค โดยไดผลการศึกษาตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว ดังนี้
 ตอนที่ 1 รูปแบบและส่ือสัญลักษณที่เหมาะสมสําหรับการออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น 
ใหกับผลิตภัณฑชุมชนในเขตตําบลหมื่นไวย จังหวัดนครราชสมีา
 ดานการออกแบบสื่อสัญลักษณที่เหมาะสมสําหรับการออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นใหกับ

ผลิตภัณฑชุมชนในเขตตําบลหมื่นไวย จังหวัดนครราชสีมา ดวยกระบวนการวิจัยแบบมีสวนรวม ในการศึกษา
และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อใหทองถิ่นไดเกิดการตระหนักถึงคุณคาและมีความรูสึกรวมในการออกแบบ
ตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น ทั้งนี้ผูวิจัยไดพัฒนาแนวคิดตนแบบในการออกแบบตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่น 
ดวยการเช่ือมโยงภาพกับความหมายซ่ึงเปนผลสัมพันธกับการรับรูภาพลักษณของพ้ืนที่ในเขตตําบลหม่ืนไวย 
และพบวา ภาพลักษณของพ้ืนทีท่ีโ่ดดเดนและเปนทีจ่ดจําของกลุมประชากรท่ีถกูสุมสอบคือ ภาพของผลิตภัณฑ

ขนมจนีประโดก ในเขตพืน้ทีห่มู 1 โดยมลูเหตุทีท่าํใหขนมจีนประโดกเปนทีจ่ดจาํของพืน้ทีค่อืประวตัคิวามเปนมา
ทีย่าวนาน ภาพจาํทีแ่ตกตาง รวมทัง้คณุสมบตัพิเิศษของผลิตภณัฑ จงึเปนสวนสาํคัญในการสรางใหเกดิภาพลกัษณ

ที่คนสวนใหญสามารถระบุไดวา “ขนมจีนประโดก”คือภาพจําของพ้ืนท่ี ดานการออกแบบผูวิจัยไดใชการแฝง
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ทัศนคติเชิงบวกใหกับตัวการตูนที่สื่อถึงผลิตภัณฑหลักของพื้นที่ ไดแก ขนมจีนประโดก อันประกอบไปดวย 
เสนขนมจีน นํ้ายาไก นํ้ายาปา นํ้ายาปลากะทิ นํ้ายาหวาน (นํ้าพริก) ใชโบสถ 300 ป เปนสื่อสัญลักษณ
ในการประชาสมัพนัธสถานทีท่องเท่ียว โดยออกแบบใหมคีวามนารกัและเปนมิตรอนัเปนบุคลกิของเจาบานทีด่ี
ดวยรูปลักษณของตัวการตูนที่มีความเปนเด็ก และสัตวเลี้ยง มีการใชรูปแบบเชิงสัญลักษณของผลิตภัณฑ
มาเปนสวนประกอบใหเกิดเปนองคประกอบในภาพรวมของตัวละครทําใหเกิดอํานาจในการสื่อสารที่ชัดเจน 
โดยใชแนวความคดิในการวเิคราะหสญัญะ (กาญจนา แกวเทพ และคณะ. 2555) ในการใชสญัลักษณจากศลิปะ
และวัฒนธรรม วิถีชีวิต และสภาพแวดลอม ที่มีความสัมพันธกับผลิตภัณฑและสื่อสารความหมายโดยรวม
ของพื้นที่ กระตุนการจดจําดวยการใชโครงสีสดใสสะดุดตา โดยมีการจําแนกผลการออกแบบเปนตัวการตูน 
4 รูปแบบ ดังนี้
 ตวัการตนูรปูแบบท่ี 1 มกีารออกแบบโดยใชบคุลิกของเด็กผูชายใสโจงกระเบนสีสมทีม่คีวามนารกัสดใส 
การผสมภาพเอกลักษณทองถิ่น ไดแก การออกแบบเครื่องแตงกายใหมีความเปนพื้นถิ่นโบราณ แสดงถึง
ความเปนตนตํารับ เสนขนมจีนเปนสวนของทรงผม โจงกระเบนสีสมและสัตวเลี้ยงเปนปลาชอนในโถ
ที่คลายหมอของนํ้ายา เพื่อสื่อถึงนํ้ายาปลากะทิ

ภาพที่ 2 ตัวการตูนนองกะทิที่ไดแรงบันดาลใจจากขนมจีนนํ้ายาปลากะทิ
ที่มา : ภาพวาดดวยโปรแกรม Adobe Illustrator CS6 เม่ือวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2561
 ณ หอง 36.04.51 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 ตัวการตูนรูปแบบท่ี 2 มีการออกแบบโดยใชรูปลักษณของเด็กผูหญิง โดยดึงบุคลิกมาจากถวยรางวัล
ของชมุชน การผสมภาพเอกลักษณทองถ่ินไดแก ออกแบบเคร่ืองแตงกายใหมคีวามเปนพืน้ถิน่โบราณโดยใสเส้ือ

คอกระเชาสีเขียวและใสโจงกระเบนสีแดงซึ่งเปนสีเดียวกับถวยรางวัลตนแบบ เพื่อใหเหมาะกับภาพของแมคา
ขนมจีนทีต่องการความคลองตัวในการหาบขนมจีนขาย มคีวามนารกัสดใสส่ือถงึมติรไมตรี มอีปุกรณในการขาย
ขนมจีน ไดแก งอบ และหาบขนมจีน มีเสนผมสีสมท่ีตัดทอนมาจากจับของเสนขนมจีนและสีของน้ํายาไก 
ซึ่งขยายความหมายโดยใชไกสีสมมาประกอบเปนสัตวเล้ียง 
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ภาพที่ 3 ตัวการตูนนองกะทิที่ไดแรงบันดาลใจจากขนมจีนนํ้ายาไก
ที่มา : ภาพวาดดวยโปรแกรม Adobe Illustrator CS6 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2561
 ณ หอง 36.04.51 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 ตัวการตูนรูปแบบท่ี 3 มีการออกแบบโดยใชรูปลักษณของเด็กผูชาย โดยดึงบุคลิกมาจากการผสม
ภาพเอกลักษณทองถ่ิน ออกแบบเคร่ืองแตงกายโดยดึงสัญลักษณที่สื่อถึงอาชีพทําไรทํานาของพ้ืนที่ตําบล
หมื่นไวย โดยถานึกถึงเครื่องแตงกายที่สื่อถึงอาชีพเกี่ยวกับการเกษตร คนสวนใหญจะนึกถึงชุดมอฮอมสีนํ้าเงิน 
ออกแบบโดยดึงบุคลิคใหมีความนารักสดใสสื่อถึงมิตรไมตรี มีเสนผมสีแดงทรงเดทร็อคมัดดวยกานผักบุง
ที่ดูสะดดุตารวมสมัย ตัดทอนมาจากลักษณะของเสนขนมจีนที่ไมเปนระเบียบและสีของนํ้ายาปา 

ภาพที่ 4 ตัวการตูนนองกะทิที่ไดแรงบันดาลใจจากขนมจีนนํ้ายาปา
ที่มา : ภาพวาดดวยโปรแกรม Adobe Illustrator CS6 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2561
 ณ หอง 36.04.51 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 ตัวการตูนรูปแบบท่ี 4 มีการออกแบบโดยใชรูปลักษณของนองหมา เนื่องจากน้ํายาหวานหรือนํ้ายา
นํ้าพริกมักถูกวางจําหนายเปนหมอเล็ก ๆ ที่แยกออกจากหมอน้ํายาหลัก อีกทั้งยังมีวัตถุดิบหลักเปนถั่ว
ซึ่งเปนชนิดของวัตถุดิบท่ีแตกตางจากนํ้ายาประเภทอื่น ๆ ผูวิจัยจึงออกแบบตัวละครใหมีความแตกตาง
จากตัวละครอ่ืน ๆ โดยกําหนดบุคลิกของสัตวเลี้ยงของครอบครัวท่ีเปนผูชวยเสริมสรางสีสันใหกลุมตัวละคร 
โดยมรีปูลกัษณมาจากการผสมภาพเอกลักษณของผลติภณัฑขนมจนีนํา้ยาหวาน ซึง่มีสวนผสมของถ่ัวและพรกิแหง
ราดลงบนเสนขนมจีนยุง ๆ  ซึง่คลายขนของสนุขั มคีวามนารกัสดใส เปนมิตร ใชโครงสทีีส่ือ่ถงึผลติภณัฑไดอยางชดัเจน
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ภาพที่ 5 ตัวการตูนนองกะทิที่ไดแรงบันดาลใจจากขนมจีนนํ้ายาหวาน
ที่มา : ภาพวาดดวยโปรแกรม Adobe Illustrator CS6 เม่ือวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2561
 ณ หอง 36.04.51 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 ตอนที่ 2 กระบวนการพัฒนาตนแบบผลิตภัณฑ เพื่อสรางเอกลักษณในการการประชาสัมพันธ
ในดานสงเสริมการทองเท่ียวใหกับชุมชนในเขตตําบลหม่ืนไวย
 การพฒันาตนแบบผลติภณัฑ เพือ่สรางเอกลกัษณในการการประชาสมัพนัธในดานสงเสรมิการทองเทีย่ว
ใหกบัชมุชนในเขตตําบลหม่ืนไวยน้ัน ผูวจิยัไดทาํการออกแบบผลิตภัณฑตนแบบเพ่ือสงเสริมการประชาสัมพนัธ
การทองเท่ียวของพ้ืนที ่ โดยมีเกณฑการพิจารณาจากชนิดของผลิตภัณฑทีเ่ปนทีน่ยิม มคีวามสัมพันธในสวนของ
การทองเที่ยว และสามารถสั่งผลิตเปนสินคาที่ระลึกไดงาย จํานวน 5 รูปแบบดวยกัน อันไดแก 1) ชุดหมอนอิง
จํานวน 5 แบบ โดยสาเหตุที่เลือกผลิตภัณฑประเภทนี้ เพราะเปนของที่ระลึกที่นักทองเที่ยวมักติดรถไวและ
มีประโยชนในการเดินทาง มีพื้นท่ีในการประชาสัมพันธ ที่เห็นภาพไดชัดเจน มีเทคโนโลยีที่สามารถสนับสนุน
การผลิตได 2) ชุดถุงผาแบบรูดจํานวน 6 แบบ และชุดถุงผาแบบมีหูหิ้วจํานวน 6 แบบ โดยสาเหตุที่เลือก
ผลิตภัณฑประเภทน้ี เพราะกระเปาหรือถุงผาสวย ๆ นั้นถือไดวาเปนส่ิงจําเปนในการทองเที่ยว โดยเปนสินคา
ที่มีคุณสมบัติในการประชาสัมพันธไดในขณะใชงาน 3) เข็มกลัดจํานวน 7 แบบ โดยสาเหตุที่เลือกผลิตภัณฑ
ประเภทนี้ เพราะเปนของที่ระลึกท่ีมีราคาถูก ซื้อไดงาย พกพาสะดวก และสามารถติดกระเปาแลวกลายเปน
สื่อประชาสัมพันธรูปแบบหน่ึง 4) กระติกนํ้าจํานวน 5 แบบ โดยสาเหตุที่เลือกผลิตภัณฑประเภทน้ี เพราะ
เหมาะสําหรับกระแสรักสุขภาพท่ีกําลังเปนที่นิยมในปจจุบัน ทั้งยังมีความสอดคลองกับสถานท่ีทองเท่ียว 
บริเวณพ้ืนที่สวนสุขภาพหมื่นไวย 5) สติ๊กเกอรไลนที่ใชภาษาโคราชในการส่ือความหมาย จํานวน 9 แบบ
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ภาพที่ 6 ตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นบนผลิตภัณฑหมอน 5 แบบ
ที่มา : ภาพวาดดวยโปรแกรม Adobe Illustrator CS6 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2561
 ณ หอง 36.04.51 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 
ภาพที่ 7 ตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นบนผลิตภัณฑชุดถุงผาแบบรูดจํานวน 6 แบบ, ชุดถุงผาแบบมีหูหิ้ว
  จํานวน 6 แบบ
ที่มา : ภาพวาดดวยโปรแกรม Adobe Illustrator CS6 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2561
 ณ หอง 36.04.51 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ภาพที่ 8 ตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นบนผลิตภัณฑเข็มกลัดจํานวน 7 แบบ

ที่มา : ภาพวาดดวยโปรแกรม Adobe Illustrator CS6 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2561
 ณ หอง 36.04.51 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
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ภาพที่ 9 ตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นบนกระติกนํ้าจํานวน 5 แบบ
ที่มา : ภาพวาดดวยโปรแกรม Adobe Illustrator CS6 เม่ือวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2561
 ณ หอง 36.04.51 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

ภาพที่ 10 ตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นในรูปแบบของสต๊ิกเกอรไลนจํานวน 9 แบบ
ที่มา : ภาพวาดดวยโปรแกรม Adobe Illustrator CS6 เม่ือวันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2561

 ณ หอง 36.04.51 สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

อภิปรายผล
 ในสวนของการวิจัยในครั้งน้ี ผูวิจัยไดเลือกที่จะศึกษาสื่อสัญลักษณที่เหมาะสมสําหรับการออกแบบ

ตวัการตนูสญัลกัษณทองถ่ินใหกบัผลิตภัณฑชมุชนในเขตตําบลหม่ืนไวย จงัหวัดนครราชสีมา โดยใชกระบวนการ
วิจัยแบบมีสวนรวม เพื่อนํามาวิเคราะหหาเอกลักษณของพ้ืนที่สูการการออกแบบตัวการตูน โดยไดเลือกใช
รูปลักษณที่เปนตัวการตูนที่มีสัดสวน 1:2 (สวนหัวใหมีขนาดชวงลําตัว) ซึ่งเปนสัดสวนที่ทําใหตัวการตูน

มีความนารัก และเพื่อขยายใหเห็นถึงโครงสรางใบหนาที่แสดงถึงผลิตภัณฑขนมจีนประโดก ซึ่งเปนจุดเดน
ของพ้ืนที่ รวมท้ังเพ่ิมความชัดเจนในการส่ืออารมณที่แสดงถึงมิตรไมตรี อันเปนภาพลักษณที่ดีในการสงเสริม
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การทองเที่ยว ใชโครงสีโทนรอนสดใสเนื่องจากเปนโทนสีที่กระตุนความอยากอาหารไดดี และเหมาะสมกับชุด
ตัวการตูนที่สื่อถึงผลิตภัณฑที่เปนกลุมอาหาร ทั้งน้ีไดมีการเพิ่มสีขาวลงในชุดโครงสีเพื่อใหเกิดภาพรวมที่มี
ความสดใสนุมนวล สบายตา เพื่อใหภาพรวมของตัวการตูนที่ออกแบบใหมนี้มีคุณสมบัติที่เปนไปตามแนวคิด 
3 ขอในการท่ีมาสคอตจะกลายเปน yurukyara ของ Miura Jun ซึ่งไดแก 1) การสื่อสารที่สื่อถึงภาพลักษณ
และเอกลักษณเชิงบวกของพื้นที่ 2) ตัวการตูนสัญลักษณทองถิ่นมีลักษณะเดนเฉพาะตัวที่สรางการจดจํา 
3) ตวัการตนูสญัลกัษณทองถิน่ท่ีออกแบบน้ันมีความเปนมิตรและเขาถงึงาย ทีส่อดคลองกบัประเด็นในการศึกษา
เรื่องปจจัยความสําเร็จของ yurukyara ของ มธุริน ธรรมทรงศนะ (2557)
 ในสวนของพฒันาตนแบบผลติภณัฑเพือ่สรางเอกลกัษณในการประชาสมัพนัธในดานสงเสรมิการทองเทีย่ว
ใหกับชุมชนในเขตตําบลหม่ืนไวยน้ัน ผูวิจัยไดมีการพิจารณาแนวคิดในการเลือกประเภทของผลิตภัณฑรวมกับ
กลุมเปาหมายโดยเปนการประยุกตใชวิธีการในการประเมินความพึงพอใจแบบมีสวนรวม ที่สอดคลองกับ
งานวิจัยเพ่ือการพัฒนาเชิงพื้นที่ของ รจนา จันทราสา (2555) ที่กลาวถึง วิธีการในประเมินความพึงพอใจ
จากกลุมตวัอยางของตัวแทนผูผลติและผูบรโิภคผลิตภัณฑ โดยเคร่ืองมือในการวิจยัประกอบดวย แบบสอบถาม
ทัง้ปลายปดและปลายเปด รวมท้ังการลงพ้ืนทีแ่ลกเปล่ียนความคิดเห็นและการเรียนรูรวมกันกบัผูผลติผลิตภณัฑชมุชน 
โดยใชการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ และการวิเคราะหเชิงพรรณนา ซึ่งงานวิจัยชุดนี้สามารถวิเคราะห
แนวทางในการเลือกประเภทของผลิตภัณฑในกลุมของสินคาที่ระลึกออกมาเปนเกณฑ 3 ประการ ไดแก 
1) ชนดิของผลติภณัฑทีเ่ปนท่ีนยิม และเปนท่ีตองการในตลาด 2) มคีวามสมัพนัธในสวนของการทองเทีย่วและเหมาะสม
กับการวางภาพกราฟกท่ีสงเสริมการประชาสัมพันธกับภาพลักษณของพื้นที่ตําบลหม่ืนไวย 3) สามารถส่ังผลิต
เปนสินคาทีร่ะลกึไดงาย โดยไดวเิคราะหและพจิารณาเลอืกผลิตภณัฑได 5 รปูแบบดวยกนั ไดแก 1) ชดุหมอนอิง
ซึ่งอาจจะจําหนายในสวนของปลอกอยางเดียวหรือรวมตัวหมอนดวยก็ได โดยเปนของท่ีใชประโยชนไดจริง 
มคีวามเก่ียวของกบัการทองเทีย่วเดนิทาง มพีืน้ทีใ่นการวางองคประกอบในการประชาสัมพนัธ ทีเ่หน็ภาพไดชดัเจน 
มเีทคโนโลยีทีส่ามารถสนับสนุนการผลิตไดงาย 2) ชดุถุงผาท้ังแบบรูดและแบบมีหหูิว้จํานวน เน่ืองจากมีประโยชน
ใชสอย ที่สัมพันธกับการเดินทางท้ังทางไกลและใกล เปนผลิตภัณฑที่มีคุณสมบัติในการประชาสัมพันธไดดี
ในขณะใชงาน 3) เข็มกลัด เนื่องจากเปนของที่ระลึกที่มีราคาถูกทําใหเปนของที่ระลึกที่งายแกการซื้อฝาก 
พบพาและใชงาน สามารถสั่งผลิตไดงาย 4) กระติกน้ําสําหรับพกพาเวลาเดินทาง โดยสาเหตุที่เลือกผลิตภัณฑ
ชนดินี ้ เพราะเปนสนิคาทีใ่นกระแสรักสขุภาพ ทีก่าํลงัเปนทีน่ยิมและสอดรับกบัการใชในปจจบุนัท่ีคนนยิมพกพา
เครือ่งดืม่สําหรบัเดนิทาง ทาํงาน หรอืออกกําลังกายซ่ึงมีความเหมาะสมกับการใชงานกับบริเวณพ้ืนทีส่วนสุขภาพ
หมื่นไวย 5) สติ๊กเกอรไลนที่ใชภาษาโคราชในการสื่อความหมาย เปนสินคาที่อยูในกระแสของสังคม ใชตนทุน
ในการผลิตและจําหนายที่ถือวานอยมาก แตมีประสิทธิภาพในการส่ือสารประชาสัมพันธที่สูงและตรงประเด็น
 งานวจิยัชิน้นีเ้ปนงานวจิยัเพ่ือการพฒันาเชงิพืน้ที ่โดยเนนศกึษาในประเดน็ของการออกแบบตวัการตนู
สัญลักษณทองถิ่นใหกับพื้นท่ีตําบลหมื่นไวย โดยมีวัตถุประสงคปลายทางในการพัฒนาผลิตภัณฑสินคาที่ระลึก
เพือ่สงเสริมศกัยภาพดานการประชาสัมพนัธและการทองเท่ียวในพ้ืนทีต่าํบลหม่ืนไวย โดยผูวจิยัไดใชกระบวนการ
คิดจากการตอยอดและถอดรูปทุนทางสังคม และศิลปวัฒนธรรมในทองถิ่น ที่มีในพื้นที่ มาใชในการสราง
ภาพลักษณที่เปนรูปธรรมอันนําไปสูผลตอการจดจําและระลึกถึง เพื่อพัฒนากลไกการสรางการประชาสัมพันธ
ภาพลักษณของพ้ืนที่ผานตัวการตูนสัญลักษณทองถ่ิน โดยใชผลิตภัณฑของท่ีระลึกเปนชองทางในการส่ือสาร 
ซึ่งเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบความสําเร็จของผลการดําเนินการในสวนของการสรางมูลคาเพิ่มจากการสราง
ตัวการตูนสัญลักษณทองถ่ินของประเทศญ่ีปุนจะพบวาภาพลักษณในบทบาทของการเปนผูมีชื่อเสียงของ
ตัวการตูนเปนสิ่งที่สําคัญมาก ซึ่งนอกจากการประชาสัมพันธถึงตัวตนแลว การสรางการตระหนักถึงหรือ
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การสรางกระแสขาวแปลก ๆ  ทีท่าํใหคนไดเห็นภาพและเร่ืองราวของตัวการตนูทีถ่กูสรางข้ึนมาอยางตอเน่ืองน้ัน
จะชวยทําใหเกิดความนาสนใจและกระตุนการจดจําไดมากกวาเม่ือเปรียบเทียบกับตวัการตนูสญัลักษณทองถ่ิน
ของประเทศไทย ที่ถึงแมวาจะมีการพัฒนารูปแบบท่ีสื่อถึงเอกลักษณทองถ่ิน หรือออกแบบไดนารักเพียงใด
ก็ยังไมถือวาเกิดกระแสการตอบรับท่ีดี 
 จากการสรปุผลการดาํเนนิการในการวจิยัในครัง้นีท้าํใหเกดิเปนผลงานสรางสรรคในสวนของการออกแบบ
ตวัการตนูสญัลกัษณทองถ่ิน และแนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑรปูแบบใหม ๆ  ทีใ่หผลในเชิงบรูณาการสงเสริม
ความนาสนใจ ใหกับการทองเที่ยวในพื้นท่ีตําบลหมื่นไวย ภายใตแนวคิดดานเศรษฐกิจสรางสรรค ผานแนวคิด
ในการวเิคราะหตคีวามทนุและบรบิทของพืน้ทีสู่การออกแบบภาพสนิคาทีร่ะลกึ ซึง่ถอืเปนการนาํเสนอแนวทางใหม
ในการออกแบบผลิตภัณฑเพื่อสงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจภายในพ้ืนที่ตําบลหม่ืนไวยอีกชองทางหนึ่ง

ขอเสนอแนะ
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใชประโยชน
  ในการทําวิจัยคร้ังนี้สามารถสรางใหเกิดแนวทางโดยหนวยงานหรือองคกรท่ีเกี่ยวของสามารถ
นําผลการวิจัยในครั้งน้ีไปพัฒนาและประยุกตในเปนแนวทางในการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑสําหรับ
สงเสริมและพัฒนาภาพลักษณของพื้นท่ี ตลอดจนสงเสริมการทองเที่ยวและเสริมสรางเศรษฐกิจชุมชนได
ในอนาคต 
 2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป
  ในการวิจัยคร้ังตอไป ควรมีการผลักดัน และสงตอกลไกการใชงานผลงานวิจัยในสวนนี้เพื่อสื่อสาร
สรางการรับรูแกจังหวัดและสังคมภายนอกอยางตอเนื่อง อีกทั้งควรศึกษาการนําผลการวิจัยในครั้งนี้ไปผลิต
และทดลองตลาดจรงิ รวมทัง้ประเมนิผลความพึงพอใจตอผลงาน เพือ่นําขอมูลไปใชเปนแนวทางในการปรบัปรงุ
และตอยอดผลงานวิจยัสูการสรางส่ือประชาสัมพนัธการทองเท่ียวในพ้ืนทีต่าํบลหม่ืนไวยในรูปแบบท่ีหลากหลาย
มากขึ้น อันจะนําไปสูการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจแกชุมชนใหยั่งยืนในอนาคต 

กิตติกรรมประกาศ
 งานวิจยัคร้ังนี ้เปนสวนหน่ึงในการตระหนักถึงคุณคาของการบูรณาการงานดานการออกแบบสรางสรรค
สูผลิตภัณฑเพ่ือใหทองถ่ินไดใชประโยชนอยางแทจริง โดยใชกระบวนการวิจัยเปนแกนขับเคล่ือนกิจกรรม
การการสรางสรรคผลงานจนสําเร็จลุลวง โดยไดรับความชวยเหลืออยางดียิ่ง ทั้งดานวิชาการ ดานดําเนิน
งานวิจัย และงบประมาณสนับสนุนการวิจัย จากสถาบันวิจัยและพัฒนา รวมกับคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ไดมอบทุนสนับสนุนการวิจัย รวมทั้งไดจัดกระบวนการเพ่ือ
สงเสริมใหทีมผูวิจัยไดเกิดประสบการณในการพัฒนาผลงานวิจัย 
 ขอบคุณผู ชวยศาสตราจารยศิริพร หงสพันธุ  ซึ่งเปนอาจารยที่ปรึกษาโครงการ คณะผู บริหาร
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รวมท้ังเจาหนาที่ทุกทานที่ชวยผลักดันตลอดจนใหการสนับสนุน ทําให
การวิจัยนี้ประสบผลสําเร็จไดดวยดี ขอขอบคุณผูใหความอนุเคราะหขอมูลในเขตพื้นที่ตําบลหม่ืนไวยทุกทาน
ที่ใหใหความรวมมือตอการวิจัยอยางดียิ่ง ขอขอบคุณคณาจารย และนักศึกษาในสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป 
และท่ีใหคําปรึกษาดานวิชาการ และใหกําลังใจมาโดยตลอด สําหรับคุณงามความดีอันใดท่ีเกิดจากงานวิจัยนี้ 
ขอมอบใหกับบิดา มารดา ตลอดจนครูอาจารย ที่ไดประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู และถายทอดประสบการณ
ที่ดีใหแกคณะผูวิจัย
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สภาพการณการสือ่สารเพ่ือกําหนดแนวทางสูการฟนฟ ูอนรุกัษ เสรมิสราง
ความมั่นคงดานอาหารอยางยั่งยืน กรณีศึกษาโครงการธนาคารปูมา 
ศูนยศึกษาการพัฒนา อาวคุงกระเบนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
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บทคัดยอ
 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการสื่อสาร ปญหาอุปสรรค และความตองการทางการสื่อสาร 
เพื่อกําหนดแนวทางสูการฟนฟู อนุรักษ เสริมสรางความมั่นคงดานอาหารอยางยั่งยืน กรณีศึกษา โครงการ

ธนาคารปูมา ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ โดยวิธีเก็บรวบรวมขอมูล

ดวยการวิเคราะหจากเอกสาร ลงพื้นที่ สัมภาษณเชิงลึก สนทนากลุม และจัดเวทีระดมความคิดเห็นกับผูให
ขอมูลสําคัญไดแก คณะทํางานภาครัฐโครงการธนาคารปูมา กลุมชาวประมงพ้ืนบาน สมาชิกแกนนําเครือขาย 
พบวา การส่ือสารโครงการธนาคารปูมาไดมีภาครัฐเปนผูสงสารหลักซ่ึงนําขอมูลขาวสารท่ีแสดงถึงวิธีหรือ
มาตรการการอนรุกัษ ฟนฟู เพือ่เสรมิสรางความมัน่คงดานอาหารอยางยัง่ยนืท่ีเกดิจากผลของโครงการธนาคาร

ปูมาเผยแพรตอชุมชน ผานแกนนําสมาชิกจนเกิดเปนเครือขายความสําเร็จรวมกัน ใชการเจรจาพูดคุย สรางขอ
ตกลงรวมกันระหวางสมาชิกเครือขาย โดยพบวาปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการสื่อสารประกอบดวย 
2 ประการ คือ การขาดงบประมาณสนับสนุนในการผลิตสื่อเฉพาะกิจและมาตรการทางกฎหมาย สภาวการณ
การส่ือสารเปนลักษณะการส่ือสารเพ่ือการพัฒนาตามข้ันตอนการส่ือสารในการพัฒนาระบบการจัดการประมง
ทั้ง 10 ขั้นตอน ดานความตองการทางการสื่อสาร พบวา ตองการใหมาตรการตาง ๆ มีการสื่อสารที่ชัดเจน
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และเขาใจตรงกันมากขึ้น การปลูกฝงความรับผิดชอบและสรางจิตสํานึกไดสงผลตอการเสริมสรางความมั่นคง
ดานอาหารอยางยั่งยืน 
คําสําคัญ : สภาพการณการส่ือสาร, การฟนฟู อนุรักษ, ความม่ันคงดานอาหาร, โครงการธนาคารปูมา 
  ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบน อันเนื่องมาจากพระราชดําริ

ABSTRACT
 The research aims to study communication, problems, obstacles, and needs in 
communication to define the road map for restoration, conservation, and enhancing 
food stability and sustainability in Blue Swimming Crab Sustainability Project in 
Kung Krabaen Bay Royal Development Study Center. The researcher collected data by 
analyzing documents, surveying at the sites, in-depth Interviewing, arranging group 
discussion, and brainstorming forum with key informants for instance the working group 
fisher folk, and leader-members of Blue Swimming Crab Sustainability Project 
in Kung Krabaen Bay Royal Development Study Center. The research found that 
the had conducted the communication this government who passed on the steps and 
implementation of conservation and sustainablity of food stability resulted from the Blue 
Swimming Crab Sustainability Project to community by network leaders which returned 
success. The information had been conducted mainly by conversation to create mutual 
agreement between network members. There were 2 problems of communication 
found which were lacking of budget to support specific media making and lacking 
of legal measures. Communication situation are communications in aspect of development 
in accordance with communication process to development of fisheries management 
system in 10 steps. For demanding in communication, it was found requirement on 
assurance of more clarity and mutual understanding in communication on legal measures.
The result of communication of raising awareness and responsibility has effect on 

sustainability of food stability. 

Keywords : Communication situation, Restoration conservation, Food stability, Blue swimming 
  crab sustainability project in Kung Krabaen Bay Royal development study center

บทนํา
 นับแตตนทศวรรษท่ี 1980 เกือบทุกประเทศในโลกตางตระหนักถึงปญหาการจัดการทรัพยากรประมง 

(อุธร ฤทธิลึก, 2556, น. 135-137) การเพิ่มข้ึนของประชากรที่มีความตองการอาหารในระยะ 50 ปขางหนา 
สงผลตอตัวเลขการสงออกวัตถุดิบของอุตสาหกรรมอาหารไทย แตสภาวการณเชนนี้อาจเปนเพียงประโยชน
ชั่วคราว เมื่อพบวาทรัพยากรในทองทะเลอยางปูมา (Blue swimming crab) สัตวนํ้าเศรษฐกิจของ

อาวคุ งกระเบนและพ้ืนที่ใกลเคียงของจังหวัดจันทบุรี กําลังเริ่มเขาสูสภาวะการขาดแคลน เส่ือมโทรม
เพราะขาดแนวทางอนุรักษ ฟนฟูอยางยั่งยืน ประกอบกับกฎหมาย กฎระเบียบ ระบบบริหารจัดการที่ซับซอน
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ขาดการบูรณาการใหทันตอสถานการณที่เปลี่ยนแปลง ทรัพยากร ปูมา Portunus pelagicus เปนสัตวนํ้า
เศรษฐกิจที่สําคัญของอาวคุงกระเบนและพื้นที่ใกลเคียงของจังหวัดจันทบุรี ซึ่งปจจุบันกําลังเปนที่ตองการ
ของผูบริโภคอยางสูง ทําใหมีปริมาณของปูมาที่ถูกจับมาใชประโยชนสูงเพิ่มขึ้นทุกป เน่ืองจากราคาของปูมา
มีแนวโนมสูงขึ้นตลอด ทําใหปูมาท่ีมีไขนอกกระดองถูกนําขึ้นมาใชมากข้ึนตามลําดับ สงผลใหปริมาณปูมา
รุนใหมมีปริมาณลดลง ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ จึงไดจัดทําโครงการ
เพ่ิมความอุดมสมบูรณของทรัพยากรปูมาในอาวคุงกระเบนและพื้นที่ใกลเคียง ภายใตชื่อโครงการธนาคาร 
ปูมา โดยทําการรวบรวมและนําแมปูมาไขนอกกระดองที่ยังมีชีวิต นํามาปดไขออกจากแมปูมาแลวนําไป
เพาะฟกในถัง และปลอยลงแหลงนํ้าธรรมชาติ เพื่อเพ่ิมจํานวนลูกปูมาใหกับอาวคุงกระเบน ตามแนวทาง
การฟนฟู อนุรักษ และเสริมสรางความม่ันคงดานอาหาร ที่วาดวยการเพ่ิมฐานทรัพยากรวัตถุดิบใหเกิดความ
ยัง่ยนืตามบริบทของชุมชน ดงันัน้การส่ือสารจึงเปนแกนกลางสําคญัทีก่อใหเกดิความสําเร็จ หากแตสภาพการณ
การสื่อสารโครงการดังกลาวยังพบปญหา อุปสรรค ที่กอใหเกิดความตองการอันเกิดขึ้นจากการส่ือสาร
ที่ไมเอื้ออํานวยตอแนวทางการฟนฟู อนุรักษ และเสริมสรางความมั่นคงดานอาหารของทรพัยากรปูมาภายใน
ชุมชน (อุธร ฤทธิลึก, 2556, น. 135-137)
 ดังนั้น เพื่อเปนการแกไขปญหาดังกลาวตามวัตถุประสงคของการศึกษาในครั้งน้ี ผูวิจัยไดศึกษา
ดานการสื่อสารตามสภาพการณการสื่อสารที่พบปญหา อุปสรรค ความตองการที่อาจเกิดขึ้นจากการสื่อสาร 
ซึ่งผลการศึกษาวิจัยดังกลาว จะสงผลตอการการวางแผนในการกําหนดแนวทางการส่ือสารเพ่ือการฟนฟู 
อนุรักษ เสริมสรางความมั่นคงดานอาหารอยางยั่งยืน ของชาวประมงพื้นบานภายในอาวคุงกระเบนตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือศึกษาสภาพการส่ือสาร ปญหา และอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการส่ือสาร เพื่อกําหนดแนวทาง
สูการฟนฟู อนุรักษ เสริมสรางความมั่นคงดานอาหารอยางยั่งยืน กรณีศึกษา โครงการธนาคารปูมา ศูนยศึกษา
การพัฒนาอาวคุงกระเบนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
 2. เพ่ือศึกษาความตองการทางการส่ือสาร เพื่อกําหนดแนวทางสูการฟนฟู อนุรักษ เสริมสราง
ความม่ันคงดานอาหารอยางยั่งยืน กรณีศึกษา โครงการธนาคารปูมา ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบน
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ

 นิยามศัพทที่ใชในการวิจัย
 สภาพการณการสื่อสาร หมายถึง ปญหา อุปสรรคและความตองการท่ีเกิดขึ้นจากกระบวนการส่ือสาร
เพื่อกําหนดแนวทางสูการฟนฟู อนุรักษ เสริมสรางความมั่นคงดานอาหารอยางยั่งยืน กรณีศึกษา โครงการ

ธนาคารปูมา ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบน อันเน่ืองมาจากพระราชดําริ 
 การฟนฟู อนุรักษ หมายถึง การเพ่ิมความอุดมสมบูรณของทรัพยากรปูมา ภายในอาวคุงกระเบน 
ซึ่งประกอบดวยวิธีการอันหลากหลาย ตามระบบโครงการธนาคารปูมา ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ

 ความม่ันคงดานอาหาร หมายถึง ผลของการส่ือสารท่ีสะถอนถึงความพอเพียง การเขาถงึ การใชประโยชน 
และเสถียรภาพของทรัพยากรปูมาภายในอาวคุงกระเบน

 ชาวประมงพ้ืนบาน หมายถึง แกนนํา สมาชิก เครือขายโครงการธนาคารปูมา ภายในอาวคุงกระเบน 
อันประกอบดวย กลุ มประมงชายฝ งทาแคลง อําเภอนายายอาม จังหวัดจันทบุรี กลุ มประมงชายฝ ง



130   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

บานปากตะโปน-บานทาแคลง อําเภอนายายอาม จังหวัดจันทบุรี ประมงชายฝงคุงกระเบน อําเภอทาใหม 
จังหวัดจันทบุรี กลุมประมงชายฝงเจาหลาว อําเภอทาใหม จังหวัดจันทบุรี และกลุมเคร่ืองมือประมง
บานคุงกระเบน (ปูมา) อําเภอทาใหม จังหวดัจันทบุรี

ประโยชนของการวิจัย
 องคความรูใหม มิติดานการส่ือสารชุมชุนท่ีวาดวยรูปแบบ/แนวทางการส่ือสาร เพื่อกําหนดแนวทาง
สู การฟ นฟู อนุรักษ เสริมสรางความมั่นคงดานอาหารอยางยั่งยืน กรณีศึกษา โครงการธนาคารปูมา 
ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

 กรอบแนวคิดในการวิจัย

 กรอบแนวคิดในการวิจัย

 

สภาพการณการสื่อสาร เพ่ือการกําหนดแนวทางสู
การฟนฟู อนุรักษ เสรมิสรางความมั่นคงดาน
อาหารอยางยั่งยืน 

ปญหาและอุปสรรค  
ที่เกิดขึ้นจากการสื่อสาร 

ความตองการทางการสื่อสาร 

แนวทางการส่ือสาร เพ่ือกําหนด แนวทางสูการ
ฟนฟู อนุรักษ เสริมสรางความม่ันคงดานอาหาร
อยางยั่งยนื กรณีศึกษา โครงการ ธนาคารปูมา 
ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนอัน
เนื่องมาจากพระราชดําร ิ
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

วิธีการดําเนินการวิจัย
 การศึกษาในครั้งนี้เปนการวิจัยในเชิงคุณภาพ (Qualitative research) โดยใชเคร่ืองมือในการ
เก็บรวบรวมขอมูล ไดแก การศึกษาจากเอกสาร (Documentary research) ของ ศูนยศึกษาการพัฒนา

อาวคุงกระเบน อนัเนือ่งมาจากพระราชดําร ิ(2555, น. 30-31) การสัมภาษณแบบเจาะลกึ (In-depth interview) 
การสมัภาษณกลุม (Focus group) การจดัเวทรีะดมความคิดเหน็ และการลงพืน้ที ่สงัเกตการณแบบมสีวนรวม 

(Observation participation) ผูใหขอมูลหลัก (Key informant) ใชวิธีการคัดเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง 
(Purposive sampling) คณะทํางานภาครัฐ (ผูสงสาร) ในโครงการธนาคารปูมา จํานวน 3 คน และกําหนด
โควตา (Quota sampling) กลุมละ 3 คน จากทั้งหมด 5 กลุมสมาชิกเครือขายชาวประมงพ้ืนบาน (ผูรับสาร) 

รวม 15 คน ภายในพ้ืนท่ีทะเลของอาวคุงกระเบนท่ีพิจารณาเห็นไดจากเคร่ืองมือการทําประมง ประกอบดวย 
1) กลุมประมงชายฝงทาแคลง อําเภอนายายอาม จังหวดจันทบุรี 2) กลุมประมงชายฝงบานปากตะโปน-
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บานทาแคลง อาํเภอนายายอาม จงัหวัดจนัทบุร ี3) กลุมประมงชายฝงคุงกระเบน อาํเภอทาใหม จงัหวัดจันทบรุี 
4) กลุมประมงชายฝงเจาหลาว อําเภอทาใหม จังหวัดจันทบุรี และ 5) กลุมประมงบานคุงกระเบน (ปูมา) 
อําเภอทาใหม จังหวัดจันทบุรี และเก็บรวบรวมขอมูลจากคณะทํางานภาครัฐโครงการธนาคารปูมา (ผูสงสาร) 
เครื่องมือที่ใชเปนแบบสัมภาษณและระดมความคิดเห็นแบบมีสวนรวม ทําใหไดขอมูลที่ครอบคลุมประเด็น
เนื้อหาการศึกษาตามวัตถุประสงคคือ สภาพการณการส่ือสาร ปญหา และอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน ตลอดจน
ความตองการทางการส่ือสาร เพ่ือกําหนดแนวทางสูการฟนฟู อนุรักษ เสริมสราง ความม่ันคงดานอาหาร
อยางยั่งยืน

ผลการวิจัย
 จากการศึกษา สภาพการณการสื่อสารเพื่อกําหนดแนวทางสูการฟนฟูอนุรักษเสริมสรางความมั่นคง
ดานอาหารอยางย่ังยืน กรณีศึกษาโครงการธนาคารปูมา ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ ไดผลการวิจัย
ตามแผนภาพที่ 2 และสามารถอธิบายผลการศึกษาตามวัตถุประสงค ดังนี้

ภาพที่ 2 กรอบผลการศึกษาสภาพการณการสื่อสารโครงการธนาคารปูมา

 1. สภาพการส่ือสาร ปญหา และอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการส่ือสาร สรุปผลการศึกษาไดดังนี้ 

  ผูสงสาร : จากการสัมภาษณ พบวา โครงการธนาคารปูมา มีศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบน
อันเนื่องมาจากพระราชดําริเปนผูสงสาร โดยเปนคณะทํางานจากภาครัฐ  ซึ่งมีจุดเริ่มตนจากนักวิชาการประมง
ชํานาญการของศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ ธนาคารปูมาไดเริ่มตนดําเนินการมาต้ังป พ.ศ. 2547 

ตอมาไดมีบริษัทเอกชน คือ บริษัท แพ็คฟูด จํากัด (มหาชน) ซึ่งเปนบริษัทผูผลิตและสงออกอาหารทะเล 
มารวมดําเนินการเพราะตระหนักถึงปญหาและผลกระทบที่จะเกิดขึ้นตอปริมาณทรัพยากรปูมา ที่กําลังลดลง

ในอนาคตโดยมีนโยบายสนับสนุนการดําเนินการของโครงการธนาคารปูมามาจนถึงปจจุบัน โดยบริษัท
จะเปนผูรับผิดชอบจัดหาแมพันธุ ปูมาที่มีไขนอกกระดองนํามาใหศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ 
เปนผูทําการเพาะฟกลูกปูบนหนวยพื้นที่การเพาะเล้ียงสัตวนํ้าภายในอาวคุงกระเบนแลวปลอยลงสูทะเล 

ภาคชุมชน/ประชาชนน้ัน เกิดข้ึนจากผูสงสารนักวิชากรประมงชํานาญการ ผูสงสารไดปฏิบัติการลงพ้ืนที่
เขาพูดคยุใหความรูและสรางความเขาใจระหวางสมาชกิภายในชมุชน จนเกดิขัน้ตอนการจดัการประมงโครงการ
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ธนาคารปูมาเปนลักษณะเครือขาย ที่ไมไดมีการจัดตั้งเปนคณะกรรมการแบบเต็มรูปแบบ เปนลักษณะสมัครใจ
และมีจิตสํานึกรวมกันของชาวประมงพื้นบานรอบอาวคุงกระเบน โดยมีหนวยงานสาธิตการเลี้ยงสัตวนํ้า
ศนูยศกึษาการพฒันาอาวคุงกระเบนฯ เปนผูดแูลทาํหนาทีใ่นฐานะพีเ่ล้ียงใหคาํปรกึษา ปจจบุนัเครอืขายแกนนาํ
สมาชกิโครงการธนาคารปมูาเปนรปูแบบของเครอืขายทีค่อนขางเขมแขง็ ทัง้นี ้ผูสงสารแกนนาํสมาชกิโครงการ
ธนาคารปมูาบางทาน สามารถเปนวทิยากรการอบรมตามแนวทางการอนุรกัษ ฟนฟใูหแกผูทีส่นใจได และเปนตัวแทน
ของสมาชิกประมงพื้นบานภายในอาวคุงกระเบน ในการเขาหารือกับหนวยงานภาครัฐประมงจังหวัดจันทบุรี
ในเร่ืองมาตรการทางการทําประมง เครอืขายดังกลาวไดมกีารตัง้คณะกรรมการท่ีสามารถตรวจสอบไดเปนลกัษณะ
หุนสวนความสําเร็จรวมกัน เชน รวมเฝาระวังการกระทําผิดกฎหมาย การลักลอบทําประมงปูมา การทําประมง
นอกอาณาเขต การใชเรอืพาณชิยขนาดใหญในการทําประมง ในสวนของงบประมาณการดําเนนิงานของโครงการ
ธนาคารปูมา จะไดรับงบประมาณสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ (กปร.) และกรมประมงภายใตการบริหารจัดการของศูนยศึกษาการพัฒนา
อาวคุงกระเบนฯ นอกจากนี ้ทางโครงการยังไดรบังบประมาณสนับสนนุจากหนวยงานภายนอกซึง่เปนภาคธุรกจิ
เอกชนที่ไดเขารวมเปนสวนหน่ึงในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรทางทะเลแสดงความรับผิดชอบสูสังคม 
  ขอมูลขาวสาร : จากการสัมภาษณกลุมตัวแทนสมาชิกเครือขายชาวประมงพื้นบานทั้ง 5 กลุม 
ภายในอาวคุงกระเบน พบวา เนื้อหาสารที่สงไปถึงผูรับสารเปนลักษณะการอธิบายถึง มาตรการการฟนฟู 
อนุรักษ และการใชประโยชนเปนการใหความรู ความเขาใจ ตลอดจนเห็นภาพการสาธิต การคงอยูของจํานวน
ปรมิาณปมูาในทองทะเลตามลกัษณะการอนบุาล อนรุกัษ ฟนฟเูพือ่เสรมิสรางความมัน่คงดานอาหารอยางยัง่ยนื
ของแมปูไขนอกกระดอง ตลอดจนพยายามเสริมสรางความสําเร็จในลักษณะเครือขายที่แพรกระจายไป
ในวงกวางทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ซึ่งเนื้อหาสารที่กระจายแพรออกไปมุงเนนในมาตรการการอนุรักษ ฟนฟู
เพือ่เสริมสรางความม่ันคงดานอาหาร การใชประโยชนอยางยัง่ยนืของปูมาไดรบัความรวมมือจากประมงพ้ืนบาน 
สมาชิกแกนนําเครือขายโครงการธนาคารปูมาภายในอาวคุงกระเบนเปนอยางดี อาทิ รวมกันพัฒนารูปแบบ
การเพาะเลี้ยงปูมาดวยการติดตั้งระบบถังพักไขปูดวยถังพลาสติกจํานวน 7 ใบ การใชมาตรการปดอาว 
ประกาศขอหามทางการประมงในบางพื้นท่ี การลดจํานวนเคร่ืองมือประมงทําลายลางลงในบางเขต 
  ชองทางการสือ่สาร : จากการสมัภาษณคณะทาํงานภาครฐัในโครงการธนาคารปมูา พบวา ผูสงสาร
จากภาครัฐจะใชการลงพื้นที่การสื่อสารแบบมีสวนรวมเปนหลัก กระทําการเชนนี้ทั้งกับภาคเอกชนและ
ภาคประชาชน/ชุมชน ใชการสรางความสัมพันธอันดีตอกันในระดับจิตใจที่มั่นคงเปดตัวเขาทํางานอยางจริงจัง
ในการอนุรักษ ฟนฟู เสริมสรางความมั่นคงทางอาหารของปูมาอยางยั่งยืนภายในพ้ืนที่ จนเกิดเปนภาพของ
นักพัฒนาท่ีมีตอชุมชน จึงสรุปไดวา สื่อบุคคลของโครงการธนาคารปูมา คือ นักวิชาการประมงชํานาญการ
ของศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ ใชการพูดคุย ขอความ ความรู การสรางความเขาใจระหวางกัน
ในดานการอนุรักษ ฟนฟู เสริมสรางความมั่นคงทางอาหารของปูมาอยางยั่งยืนภายในพ้ืนที่เปนหลัก มีการใช
วิทยุสื่อสารเปนสื่อกลางในการติดตอขาวสารระหวางชาวประมงพื้นบานกับภาครัฐ อาจมีการเชิญมาประชุม 
ชีแ้จง ถงึแนวทางมาตรการตาง ๆ  ทีเ่ก่ียวของกับโครงการธนาคารปูมา และพบวาทีผ่านมาโครงการธนาคารปูมา 
ไมไดมีสื่อประชาสัมพันธที่ผลิตข้ึนเอง ผูสงสารจะใชเครือขายสังคมออนไลนในการสงขาวสาร ภาพประกอบ 
ในการสงขอมูลตาง ๆ เพ่ือใหเกิดกิจกรรมการเขารวมโครงการธนาคารปูมา จากส่ือมวลชนหรือหนวยงาน
ที่เกี่ยวของเปนหลัก ประกอบกับผูที่มาทํากิจกรรมตาง ๆ ไดมีการโพสตลงเพจหรือเว็บไซต Facebook 
โซเซยีลมเีดยีตาง ๆ  ทาํใหบคุคลทัว่ไปไดทราบถงึกจิกรรมท่ีเกดิขึน้ ดงัน้ันชองการส่ือสารของโครงการธนาคารปูมา
มีวิทยุสื่อสารเปนสื่อกลางในการติดตอขาวสารระหวางชาวประมงพื้นบานกับภาครัฐ 
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  นอกจากน้ีจากการสัมภาษณของสมาชิกเครือขายชาวประมงพ้ืนบานทั้ง 5 กลุม ยังพบวา ชองทาง
การส่ือสารหรือสื่อท่ีใชพูดคุยระหวางแกนนําสมาชิกภายในกลุมธนาคารปูมา ทางสมาชิกจะเนนในเร่ือง
การประชุมกลุมพบปะพูดคุย บางครั้งใชโทรศัพท ไลน ในการติดตอพูดคุย และใช Facebook บางเปนเฉพาะ
บางทานเทานั้น และพบวาเครือขายโครงการธนาคารปูมามีการจัดกิจกรรมพาไปศึกษาดูงานของพ้ืนที่อื่น 
ตลอดจนกิจกรรมตาง ๆ ที่เกี่ยวของเพื่อสรางความสัมพันธ และรักษาสัตวพันธุสัตวนํ้าใหคงอยู รักษาปริมาณ
สตัวนํา้ไวใหกบัทองทะเล สือ่สารผานกิจกรรมการใหความรูและสรางความเขาใจระหวางภาครัฐและประชาชน

ในพืน้ท่ีตาง ๆ  ทัง้ภายในศนูยศกึษาการพฒันาอาวคุงกระเบนฯ และภายนอกศูนยศกึษาการพฒันาอาวคุงกระเบนฯ 
สําหรับในดานการผลิตสื่อของโครงการธนาคารปูมานั้น พบวา โครงการธนาคารปูมาของศูนยศึกษาการพัฒนา
อาวคุงกระเบนฯ ไมไดมีงบประมาณเพียงพอในการผลิตสื่อประชาสัมพันธโครงการ สวนใหญสื่อที่เห็นมาจาก
หนวยงานภายนอกที่เขามาสนับสนุน และผูสงสารภาครัฐจะใชเครือขายสังคมออนไลนในการใหขาวสาร 
สงภาพประกอบ เพื่อใหเปนขอมูลในการมาทําขาว ทํากิจกรรมโครงการธนาคาร ปูมาจากสื่อมวลชนหรือ
หนวยงานที่เกี่ยวของ ประกอบกับผูที่มาทํากิจกรรมตาง ๆ ก็จะมีการโพสตลงส่ือออนไลน และบนหนวยพื้นที่
การเพาะเลี้ยงสัตวนํ้าภายในอาวคุงกระเบนเอง ก็ไดทําหนาที่เปนสื่อ/สรางชองทางการสื่อสารแบบพิพิธภัณฑ
ที่มีชีวิตไปในตัวตามคุณลักษณะเสริมไปอีกทาง 
  ผูรับสาร : และจากการลงพ้ืนท่ี พบวา บุคลากรของหนวยสาธิตการเพาะเล้ียงสัตวนํ้าภายใน
อาวคุงกระเบนจะทําหนาที่สงสารไปยังผูรับสารหลัก ไดแก สมาชิกกลุม แกนนําสมาชิกของโครงการธนาคาร
ปูมา ทั้งนี้จะมีนักวิชาการประมงชํานาญการของศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบน เปนผูสงสารหลักที่จะนํา
ทีมงานของหนวยงานน้ีเขาไปส่ือสารกับสมาชิกกลุม แกนนําสมาชิก การส่ือสารสวนใหญจะไหลผานแกนนํา
สมาชิกในฐานะผูรับสารชวงที่ 1 แลวแกนนําสมาชิกนําไปเผยแพรกับสมาชิกทานอ่ืน ๆ เปนผูรับสารชวงที่ 2 
อีกคร้ังในรูปแบบเครือขาย สวนสมาชิกทานทานอ่ืน ๆ จะนําไปเผยแพรตอนั้นแลวแตเห็นสมควรดวยความ
สมัครใจเปนลักษณะการเจรจาพูดคุย สาธิตใหเห็นภาพ ซึ่งเปนลักษณะการไหลของขาวสารภายในสมาชิก
กลุมชุมชนของอาวคุงกระเบนฯ เพราะทุกคนเปนหุนสวนความสําเร็จรวมกัน คือ การไดใชประโยชนรวมกัน
บนฐานทรัพยากรปูมาในทองถิ่น เพื่อการทํามาหาเลี้ยงชีพบนแนวทางการอนุรกัษ ฟนฟู เสริมสรางความม่ันคง
ดานอาหารอยางย่ังยืนภายในอาวคุงกระเบน 
  จาการลงพ้ืนท่ี พบวา มิติดานการสื่อสารทั้งหมดเปนลักษณะการส่ือสารตามข้ันตอนในการพัฒนา

ระบบการจัดการประมง ที่ทําโดยรัฐไปสู ระบบการจัดการประมงโดยชุมชนของโครงการธนาคารปูมา 

ประกอบดวย 10 ขั้นตอน คือ 1) เปนลักษณะการแจงขาวสาร เผยแพรแนวคิด ความรู ความเขาใจ และทักษะ
การจัดการประมงของเจาหนาทีห่นวยสาธติการเลีย้งสตัวนํา้ไปยงัเครือขายโครงการธนาคารปมูา ใชการสือ่สาร
ระหวางบุคคลโดยการบอกตอ การแจงขาวสารในรูปแบบของจดหมายเปนการส่ือสารที่เกิดขึ้น 2) ในลักษณะ

ปรึกษาหารือรวมกันระหวางเจาหนาที่หนวยสาธิตการเพราะเลี้ยงสัตวนํ้ากับชาวประมงเครือขายธนาคารปูมา 
รวมถึงหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อหาขอสรุปรวมกัน ถึงความตองการที่จะสะทอนบทบาทในการจัดการประมง

ของเครือขายสมาชิกตามแนวทางการฟนฟู อนุรักษทรัพยากรปูมา เพื่อสงเสริมตอการพัฒนาอาชีพประมง 
3) เนนการส่ือสารเพื่อสรางความรวมมือใหเกิดขึ้นระหวางเครือขายธนาคารปูมา เจาหนาท่ีหนวยสาธิต
การเล้ียงสัตวนํ้า ตลอดจนหนวยงานที่เกี่ยวของดวยกัน รวมถึงความรวมมือระหวางชาวประมงดวยกันระหวาง

ชุมชนประมงท่ีอยูในพื้นที่ใกลเคียง 4) เปนการส่ือสารแบบสองทาง (Two-way communication) ในการ
สรางความเขาใจที่ถูกตองระหวางกัน 5) เกิดการแลกเปล่ียนขอมูลระหวางกัน โดยจะเปนขอมูลเกี่ยวกับ
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นโยบาย แผนการดําเนินงาน และงบประมาณท่ีภาครัฐจะจัดสรรใหกับโครงการธนาคารปูมา รวมถึงขอมูล
ทางวิชาการดานตาง ๆ 6) บทบาทของเจาหนาที่จะใหคําปรึกษาดานวิชาการและประสานงาน มาตรการ
การจัดการประมงใหแกสมาชิกเครือขายและชุมชนภายในอาวคุงกระเบน แตในทางกลับกันเครือขายสมาชิก
ก็ตองใหขอมูลกบัเจาหนาที่หนวยสาธิตเพาะพันธุสัตวนํ้าดวยเชนกัน ในฐานะนักวิชาชีพประมงที่เชี่ยวชาญกวา 
ทั้งนี้ 7) จะเกิดการแลกเปล่ียนประสบการณการทําประมงรวมกัน กอใหเกิดการปฏิบัติงานตามภารกิจตาง ๆ 
ตามขั้นตอนการพัฒนาระบบการจัดการประมงโดยชุมชนของโครงการธนาคารปูมา 8) ซึ่งผลสําเร็จที่เกิดขึ้น
เปนลักษณะการสรางระบบหุนสวนรวมกัน และ (9) เครือขายดังกลาว จะมีระบบการควบคุมโดยชุมชน 
เปนการทําประมงควบคูกับการฟนฟูและอนุรักษ เครือขาย จะชวยกันเฝาระวังและแจงบอกตอผูสงสาร
อยางหนวยงานสาธติการเลีย้งสัตวนํา้เพือ่ดาํเนินการตามกฎหมายตอไป และ 10) เกดิการประสานงานระหวาง
ชุมชนใกลเคียงเปนการส่ือสารเพ่ือจัดการประมงในภาพรวมหรือในระดับกวางหรือที่เรียกวาเปนการสราง
เครือขายความรวมมือนั่นเอง 
  ปญหาและอุปสรรคการส่ือสาร : จากการสัมภาษณคณะทํางานโครงการธนาคารปูมา พบวา 
ในพืน้ทีข่องหนวยสาธิตการเล้ียงสัตวนํา้ภายในอาวคุงกระเบนฯ มคีวามจาํเปนตองแกไขปรบัปรุงอยางตอเนือ่ง 
เพื่อใหการดําเนินกิจกรรมของหนวยงานมีความพรอมมากยิ่งขึ้นในแงการส่ือสารที่ครบวงจร โดยจุดเดน
ของหนวยงานสาธิตแหงน้ีมีความพรอมประดุจหองเรียนธรรมชาติที่มีชีวิต ซึ่งเปนการเผยแพรชื่อเสียง
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ปจจุบันหนวยสาธิตการเล้ียงสัตวภายในอาวคุงกระเบนฯ ไดทําหนาที่
เปนทั้งผูสงสาร และชองทางการสื่อสารรองรับนักทองเที่ยวและผูเขาศึกษางานดูงานอยางตอเนื่อง และมีอัตรา
จํานวนผูเขาชมสูงตลอดทั้งป หากปรับปรุงพัฒนาพิพิธภัณฑที่มีชีวิตสวนนี้ ใหมีความพรอมดานอํานวย
ความสะดวกตอนักทองเท่ียว และผูศึกษาดูงานเพ่ิมขึ้น ก็จะสงผลดีตอทางดานเศรษฐกิจชุมชนดานการ
ทองเที่ยวไดเปนอยางดี แตหนวยงานสาธิตยังขาดงบประมาณสนับสนุนในดานการผลิตส่ือเฉพาะกิจ 
ที่เกี่ยวของกับโครงการธนาคารปูมา ผูสงสารจะใชเครือขายสังคมออนไลนในการสงขาวสาร ภาพประกอบ
ในการทํากิจกรรมใหสื่อมวลชนหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของเปนหลัก ประกอบกับผูที่มาทํากิจกรรมตาง ๆ 
ไดมีการโพสตเร่ืองราวผานส่ือออนไลนตาง ๆ ทําใหบุคคลทั่วไปไดทราบถึงกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นเปนการเผยแพร
ประชาสัมพันธไปอีกทาง สําหรับปญหาและอุปสรรคของการฟนฟู อนุรักษ โครงการธนาคารปูมาในดาน
ที่เก่ียวของกับชาวประมงพ้ืนบาน เครือขายแกนนําสมาชิกโครงการธนาคารปูมา จากการสัมภาษณกลุม 

พบวา มีชาวประมงพาณิชยตางถิ่น ไดเขามาลักลอบจับปูมา โดยการใชอวนขนาดใหญ เคร่ืองมือประมงลากคู

ทําใหลูกปูมาที่มีขนาดเล็ก หญาทะเล และสัตวนํ้าอื่น ๆ ที่อยูในระบบนิเวศนธรรมชาติ รวมถึงลอบที่ใชจับปูมา
ของชาวประมงพื้นบานในทองทะเลติดไปกับลากขนาดใหญนั้นดวย และปญหาและอุปสรรคในประเด็น
การออกกฎหมายควบคุมและมีผลบังคบัใช สภาวการณขณะน้ีการส่ือสารอยูระหวางข้ันตอนของการดําเนินการ

สื่อสารกับชาวประมงพ้ืนบานเพ่ือใหเกิดความรูและความเขาใจท่ีตรงกัน ซึ่งเปนหนาที่ของกรมประมงและ
ศนูยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ ที่ตองเรงทําความเขาใจถึงมาตรการตาง ๆ ที่ออกมาเพ่ือใหชาวประมง

พึงปฏิบัติตามกฎหมายและเพื่อประโยชนของชาวประมงพื้นบานในพ้ืนที่อาวคุงกระเบนในที่สุด
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 2. ความตองการทางการสื่อสาร เพื่อกําหนดแนวทางสูการฟนฟู อนุรักษ เสริมสรางความมั่นคง
ดานอาหารอยางยั่งยืน กรณีศึกษา โครงการธนาคารปูมา ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ สามารถ
สรุปผลการศึกษาไดดังนี้ 
  ความตองการการสื่อสาร : การสะทอนขอมูลจากการจัดเวที พบวา โครงการธนาคารปูมา 
มีความตองการการสื่อสารในประเด็นการหามาตรการ และระบบจัดการประมงที่เหมาะสมเพ่ือการฟนฟู 
อนุรักษ โครงการธนาคารปูมานั้น จะเริ่มจากผูสงสารหนวยงานสาธิตการเลี้ยงสัตวนํ้า ศูนยศึกษาการพัฒนา
อาวคุงกระเบนฯ จะเปนผูใหขอมูลตาง ๆ ในเรื่องการอนุรักษและฟนฟูพันธุปูมา ขอมูลที่สื่อสารออกไปมีความ
ชัดเจนไปในทิศทางเดียวกัน เปาหมายเพื่อเพิ่มผลผลิตทรัพยากรปูมาภายในอาวคุงกระเบนและสรางเครือขาย
โครงการธนาคารปูมา ตลอดจนเผยแพรชื่อเสียงโครงการพระราชดําริ หนวยงานสาธิตการเลี้ยงสัตวนํ้า 
ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯจะมีการปฏิบัติการลงพ้ืนที่อยางสม่ําเสมอ โดยเลือกกลุมเปาหมาย
ทีพ่จิารณาจากแนวเคร่ืองมอืการทาํประมงปูมาภายในอาวคุงกระเบน ซึง่ประกอบดวย 5 พืน้ทีค่อื 1) กลุมประมง
ชายฝงทาแคลง อําเภอนายายอาม จังหวัดจันทบุรี 2) กลุมประมงชายฝงบานปากตะโปน-บานทาแคลง 
อาํเภอนายายอาม จงัหวดัจนัทบุร ี3) กลุมประมงชายฝงคุงกระเบน อาํเภอทาใหม จงัหวัดจนัทบรุ ี4) กลุมประมง
ชายฝงเจาหลาว อําเภอทาใหม จังหวัดจันทบุรี และ 5) กลุมประมงบานคุงกระเบน (ปูมา) อําเภอทาใหม 
จังหวัดจันทบุรี พื้นที่ดังกลาวจึงถูกกําหนดเปนพื้นที่สําหรับปฏิบัติการดานการสื่อสาร ที่เนนการลงพื้นที่ 
สรางความคลุกคลี สรางความไววางใจตอชาวปะมงพื้นบาน
  โดยหวงัผลการเปลีย่นแปลงเพือ่สรางเครอืขายเปนสําคัญ ระบบจดัการประมงของโครงการธนาคาร
ปมูามลีกัษณะการรวมกลุมเปนหุนสวนความสําเร็จ จดัต้ังเปนเครือขาย วตัถุประสงคกเ็พ่ือปรับเปล่ียนเคร่ืองมือ
ประมงไมทําลายทรัพยากรสัตวนํ้า ชวยกันเฝาระวัง เพื่อกอใหเกิดการใชประโยชนและความมั่นคงทางอาหาร
ของทรัพยากรปูมาที่พอเพียง เขาถึง ใชประโยชนอยางมีเสถียรภาพ ทั้งนี้ จากการสะทอนขอมูลในการจัดเวที 

พบวา เจาหนาทีข่องหนวยงานสาธติการเล้ียงสตัวนํา้ ศนูยศกึษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ จะเปนผูคอยชวยเหลอื

ปรึกษาดูแล ตลอดจนประสานงานกับประมงจังหวัด เม่ือเครือขายสมาชิกมีขอกังขาบางประการ เชน มาตรการ
ทางกฎหมาย และจากการสัมภาษณกลุม สมาชิกเครือขายมักเกิดความไมเขาใจในเรื่องของขอมูลขาวสาร 
ดานมาตรการและระบบจัดการประมงท่ีเหมาะสมวาไดสงตอขาวสารถึงผูรับสารระดับใดบาง และมาตราการ
ที่มีนั้นควรเกิดขึ้นจากการแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางกัน เพื่อเสริมสรางความเขาใจดานการพัฒนาอาชีพประมง

และสรางรายไดตอตนเอง/ชุมชนอยางยั่งยืน
  สําหรับดานคณะทํางานที่ทําหนาที่เปนผูสงสารของโครงการ จากการสัมภาษณ พบวา หนวยงาน
สาธิตการเลี้ยงสัตวนํ้าของศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ ไดเปดเปนพื้นที่จัดแสดงใหเปนแหลงศึกษา
ดูงานประดุจดังหองเรียนธรรมชาติที่มีชีวิต สงผลดีตอเศรษฐกิจชุมชนดานการทองเที่ยวอยางตอเนื่อง 

แตดวยขอจํากดัของพืน้ทีจ่งึสงผลตอความตองการการสือ่สาร ทีม่คีวามตองการสือ่สารแบบครอบคลมุครบวงจร 
ในหนวยงานสาธิตการเล้ียงสัตวนํ้าของศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่ตอง

ไดรับการแกไขปรับปรุงอยางตอเนื่อง เพื่อใหการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ในดานการอนุรักษและฟนฟูโครงการ
ธนาคารปูมาใหมีความพรอมและสรางความประทับใจตอผูรับสาร (ผูเขาชม) ใหมากยิ่งขึ้น ซึ่งสื่อที่ชาวประมง
พื้นบานเครือขายประมงปูมาตองการ จากการสัมภาษณกลุม พบวา ตองการสื่อเฉพาะกิจเพิ่มเติมเพื่อ

ประชาสัมพันธเรื่องการฟนฟู อนุรักษพันธุปูมา โดยจัดทําเปนแผนพับ ผลิตคลิปวีดีโอสั้น ๆ ประมาณ 2-3 นาที 
เพื่อใหความรูเกี่ยวกับการฟนฟู อนุรักษพันธุปูมาภายในอาวคุงกระเบนฯ จัดทําคลิปวีดีโอที่มีภาพและ
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เพลงประกอบ หรืออาจมีเว็บไซตหรือโซเชียลมีเดียที่เกี่ยวของกับการฟนฟู อนุรักษปูมา ทั้งน้ี เจาหนาที่ของ
หนวยสาธิตการเลี้ยงสัตวนํ้า ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ จะทําหนาที่เปนสายดวน Call center 
รับเรื่องรองเรียนจากการลับลอบจับปูมา นอกจากน้ีจากการจัดเวที ยังพบวา ปจจุบันกิจกรรมการเข่ียไขปู
นอกกระดองยังมผีูใหความสนใจนอย ดงันัน้ ชาวประมงพ้ืนบานภายในอาวคุงกระเบนตองชวยกนัประชาสมัพนัธ 
รวมปลูกฝงซ่ึงการสื่อสารในประเด็นการปลูกฝงความรับผิดชอบและสรางจิตสํานึกเพื่อการฟนฟู อนุรักษ 
ธนาคารปูมาอยางตอเน่ือง
  ในความตองการดานเนื้อหาขาวสาร ยังคงอยูที่มาตรการทางกฎหมายในการทําประมงซ่ึงเชื่อมโยง
ตอขอมูลการส่ือสารในประเด็นการปลูกฝงความรับผิดชอบและสรางจิตสํานึกเพื่อการฟนฟู อนุรักษ ตลอดจน
การนําขอมูลตาง ๆ ไปขยายผลกับพื้นที่ใกลเคียง บางกลุมตัวแทนสมาชิกเครือขายธนาคารปูมา สามารถ
สรางบทบาทการเปนผู นําเปนวิทยากรบรรยายใหแกหนวยงานภายนอกได และชาวประมงพ้ืนบาน
มีความตองการใหเจาหนาที่เลือกใชชองทางการส่ือสาร ในการลงพ้ืนที่หรือสงวิทยากรลงพ้ืนที่มาใหคําแนะนํา
มากกวาการเรียกมาประชุม
  สําหรับแนวทางการฟนฟู อนุรักษโครงการธนาคารปูมา จะรวมถึงการสื่อสารฟนฟู อนุรักษ 
เรื่องการปลูกหญาทะเล แหลงที่อยูของปูมา อน่ึง ผลของการสื่อสารในประเด็นการปลูกฝงความรับผิดชอบ
และสรางจิตสํานึกเพื่อการฟนฟู อนุรักษของโครงการธนาคารปูมา ไดสงผลตอการเสริมสรางความม่ันคง
ดานอาหารอยางยัง่ยนืของทรพัยากรปมูา ไดสงผลตอเศรษฐกจิครวัเรอืน การมรีายไดทีเ่พิม่มาก สรางเศรษฐกจิ
ภายในชุมชน ธนาคารปูมาทําใหมพีอพันธุ แมพนัธุปมูา สงผลใหมคีวามความย่ังยนืในอาชีพในการใชทรัพยากร 
เพราะเมื่อ 20 ปที่แลว ปูมาในอาวคุงกระเบน มีจํานวนนอยมากประชากรคนบริโภคก็นอย แตเม่ือประชากร
มีจํานวนเพ่ิมขึ้นจึงสงผลใหการเจริญเติบโตของสัตวนํ้าโตชาลง เพราะคนบริโภคมีมากกวาสัตวนํ้า สัตวนํ้า
โตไมทันตอผูบริโภค ถาหากไมมีการขยายพันธเพิ่ม ขาดการฟนฟูอนุรักษ สัตวเศรษฐกิจอยางปูมาก็คงหมดไป 
สรปุไดวา การสือ่สารในประเดน็การปลกูฝงความรบัผดิชอบและสรางจติสาํนกึเพือ่การฟนฟ ูอนรุกัษของโครงการ
ธนาคารปูมาทําใหชาวประมงพ้ืนบานไดสรางความเขาใจในการเขารวมโครงการธนาคารปูมาหรือการเข่ียไขปู 
สรางเครือขายผลประโยชนรวมกันภายในชุมชนอยางยั่งยืน

อภิปรายผล
 โครงการธนาคารปูมาเปนโครงการท่ีมกีระบวนการส่ือสารตามโมเดลของกระบวนการส่ือสารท่ีเบอรโล
ไดนําเสนอไว อันประกอบดวย ผูสงสาร ขอมูลขาวสาร ชองทางการสื่อสาร และผูรับสาร มีเปาประสงค

เพิ่มจํานวนปูมาคืนสูธรรมชาติ สอดคลองกับผลการศึกษาของ สุชาติ เอกไพฑูรย (2554) ธนาคารปูของกลุม
ฟนฟูทรัพยากรปูมา ชุมชนเกาะเตียบ ตําบลปากคลอง อําเภอปะทิว จังหวัดชุมพร ไดถูกจัดตั้งขึ้นโดยมี

เปาหมายในการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรปูใหเพิ่มขึ้น ซึ่งการสื่อสารของโครงการธนาคารปูมา เปนลักษณะ
กําหนดกรอบและการวางแผนการสื่อสารการพัฒนาเปนสําคัญ ที่ตองการเพิ่มผลผลิตทรัพยากรปูมาภายใน

อาวคุงกระเบน ซึ่งมีการทํางานในระดับตาง ๆ ตามท่ี กิติมา สุรสนธิ (2548, น. 330-335) ไดนําเสนอไว 
โดยขั้นตอนในการพัฒนาระบบการจัดการประมง ของโครงการดังกลาวน้ัน ไดนําแนวทาง การฟนฟูอนุรักษ
ของทรัพยากรปูมา มาบรรจุไวในการพัฒนาระบบการจัดการประมงโดยรัฐ ไปสูระบบการจัดการประมง

โดยชุมชน สอดคลองตามที่ กังวาลย จันทรโชติ (2541, น. 21-25) ไดศึกษาถึงการจัดการประมงประกอบดวย 
10 ขัน้ตอน คอื โครงการธนาคารปูมาเปนของรัฐ มเีจาหนาทีห่นวยสาธิตเพาะพันธุสตัวนํา้ ศนูยศกึษาการพัฒนา
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อาวคุงกระบนฯ เปนผูสงสาร ทําการสงสารโดยช้ีแจง แจงขาวสารเผยแพรแนวคิดการฟนฟู อนุรักษตาม
โครงการธนาคารปูมาใหแกฝายชาวประมงพื้นบานภายในอาวคุงกระเบน โดยทั้งสองฝายจะรวมปรึกษา
หารือในประเด็นความสนใจและความตองการในระบบการจัดการประมง ที่จะเกิดขึ้น กระบวนการดังกลาว
กอใหเกิดการสรางความรวมมือระหวางภาครัฐและชาวประมงพื้นบานหรือฝายชาวประมงดวยกันเอง 
ซึ่งเปนการติดตอสื่อสารแบบสองทางที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรูขอมูลระหวางกันไดกลาวคือ รัฐใหคําปรึกษา
ในบทบาทนักวิชาการ ในขณะท่ีรฐัก็ตองแลกเปล่ียนเรียนรูกบัฝายชาวประมงพ้ืนบานดวยในฐานะนักปฏิบตักิาร
การทําประมงมืออาชีพ และฝายชาวประมงพ้ืนบานก็ตองใหขอมูลบางสวนแกรัฐ สงผลใหเกิดการปฏิบัติงาน
รวมกันสรางความสนิทสนมเปนอยางดี เพราะหากเกิดปญหาหรือขอขัดแยงอะไรก็สามารถตกลงกัน
  อนึ่ง การปฏิบัติงานจนสรางความสนิทสนมดังกลาว ยังไดสงผลให ผูสงสารเปนตัวกลางในการ
ประสานงานกบัหนวยงานภายนอกอืน่ ๆ  ได เชน ภาคเอกชน หรอืหนวยงานภาครฐัทีเ่กีย่วของ ตลอดการทาํงาน
รวมกันนั้นไดสรางใหเกิดระบบหุนสวนความสําเร็จ การคืนทรัพยากรทองถ่ินสูชุมชนกอใหเปนสมบัติของ
ชาวประมงรวมกัน ในทางปฏิบัติทรัพยากรเหลานี้ชาวประมงในชุมชนจะเปนเจาของและเปนผูใชประโยชน 
ในขณะท่ีเครือขายสมาชิกจะทําหนาท่ีควบคุมกันเอง เชน แจงตอผูสงสาร หนวยงานภาครัฐเพ่ือเฝาระวัง
การลักลอบการทําประมงผิดกฎหมาย เครือขายธนาคารปูมาจะสรางการประสานระหวางชุมชนใกลเคียง 
เกิดประโยชนในการจัดการทรัพยากรประมง ตรวจตราทรัพยากรรวมกัน รวมท้ังเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู 
ระหวางเครือขายชุมชน ชุมชนใกลเคียง ทําใหเกิดผลสําเร็จเปนรูปธรรมตามแนวคิดของ ฐกร คาขายกิจธวัช 
(2559) ไดเสนอไวในเอกสารเผยแพรของศนูยการศกึษาการพฒันาอาวคุงกระเบน อนัเน่ืองมาจากพระราชดาํริ 
กลาววาตองทําการฟนฟูสถานการณดังกลาวใหดีขึ้น โดยการใชมาตรการปดอาว การประกาศขอหามทางการ
ทาํประมงในบางพ้ืนท่ี การลดจาํนวนเครือ่งมอืประมงประเภททาํลายลางลงในบางเขต และรวมถึงกจิกรรมใด ๆ 
ของมนุษยที่จะสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมทางทะเล เปนตน มาตรการตาง ๆ เหลาน้ันลวนแตมีสวนสนับสนุน
ใหทองทะเลของไทยไดรับการฟนฟู และจากปญหาและอุปสรรคที่พบในการส่ือสารโครงการธนาคารปูมา 
การขาดงบประมาณดานการผลิตสื่อและประเด็นการออกกฎหมายควบคุม การมีผลบังคับใช ไดสอดคลองกับ
ปญหาและอุปสรรค ตามที่ กิติมา สุรสนธิ (2548, น. 331) อธิบายไววา ตามสภาวการณจริงที่เกิดขึ้นบอยครั้ง
จะพบเจอปญหาและอปุสรรคตอการวางแผนระบบการส่ือสารเพ่ือการพัฒนา ในระยะที ่ 1 สภาพการณทีเ่ปนอยู
ในปจจุบัน อันสงผลตอประโยชนในการวางแผนการสื่อสารที่เหมาะสมในระยะที่ 2 ระยะของการกําหนด

หรือวางลําดับความสําคัญของเปาหมาย นอกจากนี้ กิติมา สุรสนธิ (2548, น. 335) ยังไดนําเสนอเพิ่มเติม
ถึงกรอบแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาแบบใหมที่ตองมีหลักการที่วา เนนความเสมอภาคของการกระจายขาวสาร 

การเขามามีสวนรวมของประชาชนเพ่ือพัฒนาตนเอง และผสมผสานระหวางความคิดแบบเกากับความคิด
แบบใหม เชื่อมโยงกับผลการศึกษาในดานผูรับสารที่ตองการสนับสนุนดานการส่ือสาร อันตองการใหเกิดการ

พูดคุย เจรจา หาขอตกลงท่ีสรางความเขาใจที่ตรงกัน ดังน้ัน ขอสรุปนี้จึงสัมพันธกับงานวิจัยของ ธงชัย 
นิติรัฐสุวรรณ และคณะ (2553) ที่พบวา ความคิดเห็นของชาวประมงที่มีตอแนวทางการจัดการประมงปูมา
จัดเปนสวนสําคัญตอการกําหนดนโยบายและมาตรการตาง ๆ ในการจัดการทรัพยากรปูมา และงานวิจัย
ของ ธงชัย นิติรัฐสุวรรณ (2546) ที่พบวา หากไดมีการรวมคิดรวมทํา เพื่อหาแนวทางการแกไขปญหารวมกัน
ระหวางภาครัฐและประชาชนคือชาวประมงในพ้ืนที่ตั้งแตตนทางนาจะเกิดประโยชนและความรวมมือในการ

ดาํเนนิงานใหบรรลุเปาหมายได ขณะท่ีความตองการในสภาพการณสือ่สารในดานเน้ือหาสารท่ียงัคงอยูในมาตรา
การทางกฏหมาย สอดคลองกับแนวคิดการจัดรวมในการจัดการประมงของ สมหญิง เปยมสมบูรณ (2551) 
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วาดวยการจัดการประมงแบบมีสวนรวมหรือการจัดการรวม (Co-management) เปนกระบวนการจัดสรร
อํานาจ หนาที่ ความรับผิดชอบและผลประโยชนที่เปนธรรม ทั้งในรูปแบบที่เปนทางการและไมเปนทางการ 
ระหวางหนวยงานของรัฐและกลุมเปาหมาย โดยการจัดการประมงรัฐจะตองยอมใหชุมชนประมงหรือองคกร
ชาวบานเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรประมงซ่ึงมีลักษณะการมีสวนรวนแบบทางการตามท่ี
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (2548, น. 104-105 อางถึงใน เนตรนิภา 
ภูตระกูล, 2555, น. 53-55) ไดนําเสนอไว 
 จากผลการศึกษา โครงการธนาคารปูมาที่ใชการจัดการประมงโดยชุมชน เนนการสรางเครือขายชุมชน
ของผูใชทรัพยากร (กลุมเปาหมายในการสื่อสาร) ของพื้นที่ชายฝงทั้ง 4 พื้นที่ของอาวคุงกระเบน กระบวนการ
ดังกลาวไดสอดคลองกับงานวิจัยของ กรวรรณ เวชชานุเคราะห และคณะ (2556) ที่พบวา ผลที่เกิดจาก
องคประกอบการสื่อสารชุมชนจะทําใหเกิดเครือขายความรวมมือและการมีสวนรวม อนึ่ง การทําหนาที่เปน
สายดวน Call center รบัเร่ืองรองเรียนจากการลับลอบจับปมูาของผูสงสารซ่ึงเปนเจาหนาทีข่องรัฐ เปนวธิกีาร
ตามที่ อุธร ฤทธิลึก (2556, น. 135-137) ไดอธิบายไววา บทบาทของภาครัฐตองยอมรับความรูของชุมชน 
โดยสรางหลักประกันวาชุมชนสามารถใชภูมิความรู ของตนไดจริง รัฐจะทําหนาที่ปกปองไมใหอํานาจ
จากภายนอกเขามาแยงชงิทรพัยากรไปจากชุมชน อน่ึง ผูสงสารยงัไดวางระบบการส่ือสารทีเ่ขาใจถงึสภาพการณ
สื่อสารภายในชุมชนที่ใชการสรางความไววางใจที่ดีตอชาวปะมงพื้นบาน โดยพบวาสภาพการณสื่อสารที่ตอง
สื่อสารกับกลุมเปาหมายตองเอื้ออํานวยตอการประกอบอาชีพการทําประมง ดังที่ กิติมา สุรสนธิ. (2556, 
น. 335) ไดนําเสนอไวซึ่งเปนระยะหนึ่งของการศึกษาวิเคราะหสภาพการณ
 การส่ือสารในประเด็นการปลูกฝงความรับผิดชอบและสรางจิตสํานึกเพ่ือการฟนฟู อนุรักษ โครงการ
ธนาคารปูมา จะสอดคลองกับแนวทางการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในบางประการ ตามท่ี
สาํนกังานคณะกรรมการส่ิงแวดลอมแหงชาติ ไดอธิบายไว สําหรบัขอ 1 ทีเ่จาหนาทีจ่ากหนวยงานสาธิตการเล้ียง
สัตวนํ้า เปนผูสงสารทําหนาที่หลักในการสื่อสารเผยแพร ประชาสัมพันธ แกชาวประมงพื้นบานใหตระหนักถึง
บทบาท หนาทีข่องตนเองตอการอนุรกัษทรพัยากรธรรมชาติ ในอันทีจ่ะเปล่ียนพฤติกรรม นาํมาสูขอที ่2 ปรบัปรุง
คุณภาพการทําประมงโดยใชเครื่องมือประมง ที่ไมทําลายทรัพยากรสัตวนํ้าและชวยลดการขาดแคลนลูกปูมา 
และดําเนินการในขอท่ี 7 กอใหเกิดการปองกันไมใหแมพันธปูมาลดนอยลง ศึกษาวิจัยเพ่ิมผลผลิตลูกปูและ
เสรมิสรางการปลกูหญาทะเล เปนตน โดยแนวทางการฟนฟ ูอนรุกัษ โครงการธนาคารปมูา มกีารกาํหนดแนวทาง

ตามมาตรการในการฟนฟู อนุรักษ ดังที่ อรพิน กาบสลับ (2550, น. 27) ไดกําหนดไวสําหรับ 2 มาตรการใหญ 
คือ มาตรการการอนุรักษโดยตรง คือ การรักษา ปองกันจากกิจกรรมการเขี่ยไขปูนอกกระดอง การปลูกหญา
ทะเล และมาตรการทางสังคมใชความรวมมือจากเครือขายโครงการธนาคารปูมา ซึ่งการดําเนินงานดานการ
ฟนฟู อนุรักษของโครงการปูมา ยังสอดคลองกับการศึกษาของ สุกาญจน รัตนเลิศนุสรณ (2550, น. 52-53) 

ที่กลาวถึง วิธีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ อันตองประกอบดวย 4 ประการ คือ ประการแรก จัดตั้งเปน
เครือขายโครงการธนาคารปูมาท่ีมีภาคบริษัทเอกชนใหการสนับสนุน ประการท่ีสอง ออกกฎหมายควบคุม 
ซึง่ถอืวายงัเปนความตองการดานการส่ือสาร เนือ้หาขาวสารขอกฎหมายท่ีเชือ่มโยงตอขอมลูการส่ือสารในประเด็น
การปลูกฝงความรับผดิชอบและสรางจติสาํนกึเพือ่การฟนฟ ูอนรุกัษ ประการท่ีสาม การใหการศกึษาแกประชาชน
เครอืขายสมาชกิ รวมทัง้พลงัอาํนาจของสือ่มวลชน สงัคมออนไลนในการนาํเสนอเผยแพรกจิกรรมการใหความรู

ที่เกี่ยวของสําหรับแนวทางการฟนฟู อนุรักษ การส่ือสารเพ่ือการพัฒนา และประการสุดทาย มีการจัดตั้ง
หนวยงานขึ้นรับผิดชอบ คือ ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ ซึ่งมีลักษณะการทํางานแบบสหวิทยาการ 
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 ซึ่งผลของการสื่อสารในประเด็นการปลูกฝงความรับผิดชอบและสรางจิตสํานึกไดเกี่ยวของกับ
สรางเศรษฐกจิครวัเรอืน การเพิม่รายไดทีม่ากขึน้เนือ่งดวยการเขาระบบธนาคารปมูาจะทาํใหเกดิพอแมพนัธุปมูา
ที่มากขึ้นสงผลตอความยั่งยืนในการประกอบอาชีพการทําประมงภายในอาวคุงกระเบน ดังที่องคการและ
เกษตรแหงสหประชาชาติองคการอาหารและเกษตรแหงสหประชาชาติ (FAO) ไดอธิบายไว ตามความหมาย
ของแนวคดิความม่ันคงทางอาหาร ทีส่ามารถแบงออกเปน 4 มติยิอย สามารถอธบิายไดดงันี ้ 1) ความพอเพียง
ของทรัพยากรปูมาที่มีพอแมพันธุปูมาสามารถสรางความยั่งยืนตอ 2) การเขาถึงของชาวประมงพื้นบาน
ภายในชุมชน ภายใตบริษัทของการสรางเศรษฐกิจภายในชุมชน 3) เกิดการใชประโยชนทรัพยากรท่ีเพียงพอ
ตอการสรางรายได และ 4) เกิดเสถียรภาพของทรัพยากรปูมาของประชาชน ครัวเรือนที่สามารถเขาถึงอาหาร
ทีเ่พยีงพอตลอดเวลา โดยไมตองเสีย่งกับความเปราะบางโอกาสขาดความมัน่คงทางอาหารอยางปมูา อนัเปนผล
มาจากวิกฤตหรือเหตุการณที่เปนไปตามวงจร เชน ภาวะความไมมั่นคงทางอาหารตามฤดูกาลสําหรับอนาคต 
นอกจากนี้ การรูสึกถึงความไมมั่นคงทางอาหารของทรัพยากรปูมาเกิดขึ้นไดในมิติจิตวิทยาและสังคม เพราะ 
หากไมฟนฟู อนุรักษหรือใชเครื่องมือประมงที่ไมทําลายทรัพยากรสัตวนํ้า สัตวเศรษฐกิจอยางปูมาก็คงหมดไป 
กระบวนการดังกลาว จึงถือวาเปนกระบวนการท่ีสะทอนใหเห็นวาคนในชุมชน เริ่มรูสึกตอความไมมั่นคง
ทางอาหารท่ีไมหยุดน่ิงแตมีพลวัตครัวเรือไมเกิดความน่ิงเฉย สอดคลองกับงานวิจัยของ Radimer ที่อางไวใน 
ศจินทร ประชาสันต (2552, น. 13-17) สรุปวา ความไมมั่นคงทางอาหารของบุคคลและครัวเรือนประกอบดวย
ลักษณะสําคัญ คือ ความรูสึกกังวลใจเกี่ยวกับอาหาร คุณภาพของอาหารที่ไมเพียงพอหรือปริมาณอาหาร
ไมเพียงพอ ดงันัน้ เมือ่บคุคลและครัวเรือนเร่ิมตระหนักถงึการเล้ียงเพาะพันธ ฟนฟ ูอนรุกัษปมูา จงึเปรียบเสมือน
วาเปนสภาพของคนในชุมชนที่ไดผานระบบการผลิตอาหารที่ยั่งยืน ซึ่งสงเสริมใหชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได
ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ อันเกิดการจัดใหมีระบบอาหารที่เพียงพอตามลักษณะการสรางความยั่งยืน
ของทรัพยากร

ขอเสนอแนะ
 1. จากการศึกษาถึง ปญหาและอุปสรรคท่ีพบในการส่ือสารของโครงการธนาคารปูมาเปนการศึกษา
ถึงสภาพการณการสื่อสาร ที่เกิดขึ้นจริงตอการวางแผนระบบการส่ือสารการพัฒนา ตามสภาพการณที่เปนอยู
ในปจจุบันในระยะท่ี 1 ที่จะสงผลตอประโยชนในการวางแผนหรือกําหนดวางลําดับความสําคัญของเปาหมาย 

ที่เหมาะสมในระยะท่ี 2 ผูศึกษา มีความเห็นวา การวางแผนระบบการส่ือสารการพัฒนา สามารถแบงไดถึง 

3 ระยะ ดังน้ันจึงเห็นวา การวางแผนระบบการส่ือสารการพัฒนาสําหรับระยะท่ี 2 และ 3 เปนประเด็น
ที่นาสนใจสําหรับนักสื่อสารในชุมชนท่ีควรไดรับการพัฒนาตอยอด พัฒนาเปนโจทยในการวิจัยในคร้ังตอไป
 2. จากผลการศึกษาที่แสดงถึงพลังอํานาจของสื่อมวลชน ที่มีตอการพัฒนาในระดับทองถิ่นของการ

ขยายผล เผยแพรโครงการธนาคารปูมา ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนฯ ก็เปนอีกหนึ่งประเด็นที่ควรเกิด
การพฒันาโจทยในการวจิยัในครัง้ตอไป เพราะเปนมมุมองทีแ่สดงถงึการยอมรบัทีม่ตีอนวตักรรมใหมในการทาํให
สังคมดําเนินไปสูความทันสมัย
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ทนุทางสงัคมในกระบวนการแผนชุมชน บานมนัแกว 
อาํเภอกุดรงั จงัหวดัมหาสารคาม

SOCIAL CAPITAL IN COMMUNITY PLAN PROCESS, BAN MUN-KAEW 
COMMUNITY, KUD-RUNG DISTRICT, MAHASARAKHAM PROVINCE

สายไหม ไชยศิรินทร
SAIMAI CHAISIRIN

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

MAHASARAKHAM UNIVERSITY
มหาสารคาม

MAHASARAKHAM

บทคัดยอ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาสถานะทุนทางสังคมของชุมชนบานมันแกว 2) ศึกษา
กระบวนการจัดทําแผนชุมชนบานมันแกว และ 3) ศึกษาการประยุกตใชทุนทางสังคมในกระบวนการ
แผนชุมชนบานมันแกว การวิจัยนี้เปนการศึกษาเฉพาะกรณี โดยใชกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพเปนหลัก 
กลุมตัวอยางเปนคณะกรรมการหมูบาน ปราชญชาวบาน และกรรมการกลุมอาชีพ บานมันแกว ตําบลกุดรัง 
อําเภอกุดรัง จังหวัดมหาสารคาม จํานวน 25 คน ที่เลือกโดยวิธีเจาะจงเก็บขอมูลดวยวิธีการสัมภาษณเชิงลึก 
การสังเกต และการศึกษาเอกสาร วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพโดยใชวิธีอุปมานวิเคราะหและการตีความ 
สวนขอมูลเชิงปริมาณใชสถิติอยางงาย ไดแก คารอยละ ผลการศึกษาพบวา ชุมชนมีทุนทางสังคมท้ังในมิติ
ของความรู ความดีและความรัก กระบวนการจัดทําแผนชุมชนบานมันแกว ประกอบดวย 3 ขั้นตอนหลัก ไดแก 
การสํารวจปญหาและความตองการ การเสนอโครงการ และการดําเนินโครงการ ชุมชนบานมันแกว มีการ

ประยุกตใชทุนทางสังคมดานมิติของความรูมากกวาดานความดีและความรัก โดยมีการประยุกตใชในข้ันตอน
ของการดําเนินโครงการมากที่สุด กระบวนทัศนของผูนําและฐานะทางเศรษฐกิจของชาวบานเปนปจจัยสําคัญ
ตอการประยุกตใชทนุทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชน ผูนาํชมุชนควรไดรบัการพัฒนากระบวนทัศนทนุทาง

สังคมเพ่ือสงเสริมการประยุกตใชทุนทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชนและการพัฒนาชุมชน
คําสําคัญ: ทุนทางสังคม, กระบวนการแผนชุมชน

ABSTRACT
 The purposes of this research were 1) to study the status of social capital in the 

community, 2) to study the process of community plan, and 3) to study the application 
of social capital in community plan process. This study was based on the qualitative 
research approach. The samples were 25, consisted of the village committee, village experts, 

and occupational group committee. Field data were gathered by in-depth interviews, 
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observation, and documentary reviews. Content analysis were done by using deductive 
and interpretation methods. Simple statistics such as percentage was also applied for 
quantitative data analysis. The results of this research revealed that the social capital 
of community was found in dimensions of knowledge; goodness; and love. Community 
Plan Process consisted of 3 major steps, that were problems and need identification; 
project propose; and project implementation. The community could apply the social capital 
in dimension of knowledge more than goodness and love. It was mostly found in step of 
project implementation. Community leader’s paradigm and villagers’ economic status 
are important factors of an application of social capital in community plan process.  
The community leaders were recommended to be developed their social capital 
paradigm for promoting social capital in the process of community plan and community 
development work.
Keywords: Social capital; Community plan process

บทนํา
 ประเทศไทยไดมีการปรับกระบวนทัศนการพัฒนาในชวงเวลาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 8 ซึ่งเปนผลมาจากความลมเหลวของการพัฒนาประเทศท่ีผานมา ทั้งนี้ภาพรวมของการ
พัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 1-7 สรุปไดวา “เศรษฐกิจดี สังคมมี ปญหา การพัฒนาไมยั่งยืน” 
ทําใหแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 8 ไดปรับแนวคิดการพัฒนาประเทศใหมจากเดิมที่ให ความสําคัญกับการพัฒนา
เศรษฐกิจเปนประเด็นหลักมาเปนการใหความสําคัญกับการพัฒนาคนและสังคมไปพรอมกัน จึงเปนจุดเริ่มตน
ของแนวคิดการพัฒนาท่ีมี“คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” โดยใหเศรษฐกิจเปนเคร่ืองมือในการพัฒนาคนใหมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และเปลี่ยนวิธีการพัฒนาเปนแบบองครวมที่เชื่อมโยงมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม
เขาดวยกันอยางสมดุล (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2554)
 การปรับเปล่ียนกระบวนทัศนเรื่องทุน ไดปรากฏข้ึนในสังคมไทยอยางแพรหลาย หลังปพ.ศ. 2540 
เมือ่ประเทศไทยไดประสบวกิฤตเิศรษฐกิจ ทาํใหทนุในรปูแบบอืน่ทีไ่มใชเงนิทนุ คอืทนุทางสังคม ทีม่อียูในชมุชน 

ไดรบัการสงเสริมใหมบีทบาทในการพัฒนาชมุชน ตามโครงการเศรษฐกิจชมุชนพ่ึงตนเอง ซึง่รฐับาลไดสนบัสนนุ
ใหเกิดขึ้นในป พ.ศ. 2541 ภายใตกองทุนการลงทุนทางสังคม (Social investment fund : SIF) ตอมาทุนทาง
สงัคมไดมคีวามสาํคญัตอการพฒันาประเทศไทยมากขึน้ เมือ่ในชวงเวลาของแผนฯ ฉบบัที ่11 (พ.ศ. 2555-2559) 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ไดสํารวจ วิเคราะห และนําเสนอประเด็นเกี่ยวกับ

ความทาทายและโอกาสของประเทศ ไทยหลังวิกฤตเศรษฐกิจรวมถึงการสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค 
ซึง่เปนทางเลือกของเศรษฐกิจไทย การเตรียมการสําหรับภาวะโลกรอนและสรางโอกาสการพัฒนา การออกแบบ
สถาปตยกรรมทางสังคมใหเปนทางเลือกใหมของคนไทย และสรางสัญญาประชาคมใหมใหเปนพลังขับเคลื่อน
สังคมไทยสูสมดุล โดยเฉพาะประเด็นการออกแบบสถาปตยกรรมทางสังคมใหเปนทางเลือกใหมของคนไทย 
ทีก่ลาวถึงการออกแบบสังคมท่ีมคีณุภาพ ซึง่มีเปาหมายใน 4 มติ ิคอื 1) สงัคมแหงความเอือ้อาทรและสมานฉนัท 

(Social cohesion) 2) ความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม (Socio-economic security) 3) การรวมกลุม
เพ่ือสรางโอกาสใหกับทุกคนอยางเปนธรรม (Social inclusion) 4) การเสริมสรางพลังทางสังคม (Social 
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empowerment) ซึ่งในการออกแบบสังคมทีมีคุณภาพเพื่อใหสนองเปาหมายทั้ง 4 มิตินั้น สิ่งที่ถูกหยิบยก
ใหเปนปจจัยสําคัญตัวแรกคือ “ทุนทางสังคม” (อาทิตย บุดดาดวง,2554)
 การวางแผนเปนกระบวนการเร่ิมแรกของการบริหารจัดการท้ังหมด การวางแผนจึงเปนสวนที่สําคัญ
อยางยิ่งในหนวยงานทุกระดับตั้งแตระดับประเทศจนถึงระดับชุมชนทองถ่ิน สําหรับการพัฒนาชุมชนนั้น
การวางแผนเปนขั้นตอนสําคัญของกระบวนการพัฒนาชุมชน ซึ่งปญหาของการพัฒนาชุมชนนั้นสวนใหญ
เกดิจากชมุชนไมไดเปนผูรเิริม่ในการคดิ และวางแผนดวยตนเอง ปญหาและความตองการของชมุชนมกัเกดิจาก
บุคคลภายนอกดําเนินการ ชุมชนไมเคยทําแผนพัฒนาตนเอง และกระบวนทัศนในการพัฒนาไมใหความสําคัญ
ตอการพัฒนาคน (เสรี พงศพิศ, 2548, น. 10) จากปญหาและความจําเปนดังกลาว การจัดทําแผนชุมชน
จงึมคีวามสาํคญั ซึง่การทีร่ฐัธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 ไดกาํหนดการกระจายอํานาจใหทองถิน่
พึ่งตนเองและตัดสินใจในกิจการทองถิ่นไดเอง และใหประชาชนมีสวนรวมในการกําหนดนโยบายการตัดสินใจ
ทางการเมืองการวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ สงัคม และการเมือง ทาํใหแผนชมุชนไดรบัการสงเสริมและนาํไปปฏบิตัิ 

โดยเฉพาะระดับทองถิ่นซ่ึงเปนหนวยงานฐานรากของการขับเคล่ือนการพัฒนา 
 แผนชุมชน เปนกิจกรรมพัฒนาที่เกิดขึ้นจากคนในชุมชนท่ีมีการรวมตัวกัน เพื่อจัดทําแผนขึ้นมาใช
เปนแนวทางในการพัฒนาชุมชนหรือทองถิ่นของตนเอง ใหเปนไปตามที่ตองการและสามารถแกปญหาที่ชุมชน
เผชิญอยูรวมกันได โดยคนในชุมชนไดมารวมกันคิด รวมกําหนดแนวทาง และกิจกรรมการพัฒนาของชุมชน 
โดยยึดหลักการพ่ึงพาตนเอง ลดการพ่ึงพิงภายนอกดวยการคํานึงถึงศักยภาพ ทรัพยากร ภูมิปญญา วิถีชีวิต 
วัฒนธรรม และส่ิงแวดลอมของทองถิ่นเปนหลัก ซึ่งบางกิจกรรมท่ีชุมชนไมสามารถทําเองได ก็สามารถขอรับ
การสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกได โดยชุมชนเสนอแผนชุมชนเขาเปนแผนขององคการบริหารสวนตําบล 
(อบต.) หรอืแผนงาน/โครงการของราชการได แผนชมุชนอาจมชีือ่เรยีกแตกตางกนัตามความเขาใจของแตละทองถิน่ 

อาทิ แผนแมบทชุมชน แผนชุมชนพึ่งตนเอง แผนชีวิต เปนตน
 แผนชมุชนทีม่คีณุภาพนัน้ควรเปนแผนทีม่กีารพึง่ตนเองและบรูณาการทนุตาง ๆ  ทัง้ภายในและภายนอกชมุชน

ใหมากที่สุด โดยเฉพาะทุนทางสังคมซึ่งในแตละชุมชนตางก็มีทุนทางสังคมของชุมชนที่หลากหลาย เชน 
ความรูภูมิปญญา ความเอื้ออาทร เครือขายความสัมพันธ ฯลฯ ทั้งน้ีชุมชนที่สามารถประยุกตใชทุน
ทางสังคมบูรณาการรวมกับทุนรูปแบบอื่น ๆ ในกระบวนการแผนชุมชนได ชุมชนน้ันจะกลายเปนชุมชน
ที่เขมแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองและสามารถลดการพึ่งพาจากภายนอกไดมากขึ้น ซึ่งถือวาเปนการพัฒนาชุมชน

อยางยั่งยืน 

 จากการศึกษาเรื่องทุนทางสังคมกับการพัฒนาเปนชุมชนพึ่งตนเองของกลุมเกษตรอินทรียบานดอน
ศาลเจา พบวาทุนทางสังคม ในดานเครือขายของกลุมและการมีสวนรวม มีบทบาทในกระบวนการดําเนินงาน
ของกลุมตั้งแตการวางแผน การลงมือปฏิบัติ การตรวจสอบ จนถึงการปรับปรุงการดําเนินงาน ซึ่งจะสามารถ

นําพาชุมชนใหเกิดการพ่ึงตนเองได ดังนั้นจึงเสนอใหมีพื้นที่และเวทีใหทุนทางสังคมไดถูกใชประโยชน รวมถึง
การสรางและขยายเครือขายเพื่อใหเกิดการสะสมและเพิ่มขึ้นของทุนทางสังคม (สุเทพ คําเมฆ, 2559, น. 1-2) 
นอกจากน้ันผูวจิยัไดพบวาการศึกษาดานการประยุกตใชทนุทางสังคมในกระบวนการจัดทาํแผนชุมชนยังมจีาํกัด 
จึงมีความสนใจที่จะศึกษาการนําทุนทางสังคมออกมาใชในกระบวนการจัดทําแผนชุมชน
 ชุมชน “บานมันแกว” (นามสมมุติ) ตําบลกุดรัง อําเภอกุดรัง จังหวัดมหาสารคาม ถูกเลือกเปนพื้นที่

ในการศึกษาเพราะเปนพื้นที่เปาหมายในการทํางานของหลายองคกร ไดแก สถาบันพัฒนาองคกรชุมชน 
(พอช) สํานักงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ และองคการบริหารสวนตําบล 
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เปนชุมชนที่มีศักยภาพดานทุนทางสังคม ซึ่งผู วิจัยไดนํานิสิตรายวิชาการวางแผนเพื่อการพัฒนาชุมชน 
ไปเรียนรูและฝกปฏิบัติการภาคสนามแผนชุมชน จึงเปนเรื่องที่นาสนใจในการศึกษาเกี่ยวกับทุนทางสังคม
ในกระบวนการแผนชุมชนบานมันแกว วามีการประยุกตใชไดมากนอยแคไหน อยางไร เพราะเหตุใด 

วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือศึกษาสถานะทุนทางสังคมของชุมชนบานมันแกว
 2. เพ่ือศึกษากระบวนการจัดทําแผนชุมชนบานมันแกว
 3. เพ่ือศึกษาการประยุกตใชทุนทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชนบานมันแกว

ประโยชนของการวิจัย
 1. ไดองคความรูเกี่ยวกับทุนทางสังคมในงานพัฒนาชุมชน
 2. สามารถนาํมาประยกุตใชในการเรียนการสอนหลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) สาขาการพัฒนา
ชุมชน

 นิยามศัพทที่ใชในการวิจัย
 ทุนทางสังคม หมายถึง องคประกอบทุนทางสังคม 3 มิติ 1) มิติของความรู 2) มิติของความดี 3) มิติ
ของความรัก 
 มิติของความรู หมายถึง ความรู ภูมิปญญาหรือพื้นความรู ความสามารถของบุคคลท่ีสั่งสมมาจากการ
ศึกษาเลาเรียน การคนควา หรือประสบการณ รวมไปถึงสมรรถนะของคนและผูนํา ซึ่งแสดงถึงความรู 
ความสามารถเชิงปฏิบัติและทักษะท่ีจําเปนในการจัดการหรือดําเนินกิจกรรมของชุมชนและสังคม 
 มิติของความดี หมายถึง บรรทัดฐานทางสังคม สถาบันทางสังคม ความเห็นอกเห็นใจ การตางตอบแทน 
เอื้ออาทร ชวยเหลือกัน วัฒนธรรม ประเพณี ศีลธรรม จริยธรรม ความเชื่อทางสังคม ความเชื่อทางศาสนา 
ทรัพยากรและการใชประโยชนรวม 
 มิติของความรัก หมายถึง เครือขายทางสังคม ความไววางใจ การเปนพวกเดียวกัน และรักพวกพอง 
 กระบวนการแผนชุมชน หมายถึง ขั้นตอนและกิจกรรมในการกําหนดอนาคต แนวทางการแกปญหา

และพัฒนาชุมชนโดยการมีสวนรวมของคนในชุมชน ซึ่งประกอบดวย 3 ขั้นตอน คือ การสํารวจปญหาและ

ความตองการ การเสนอโครงการ และการดําเนินโครงการ

 กรอบแนวคิดในการวิจัย

 การวิจัยครั้งน้ีผู วิจัยไดพัฒนากรอบแนวคิดในการวิจัย จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ คือ 
จากกระบวนการทุนทางสังคม ของ วรวุฒิ โรมรัตนพันธ (2548) องคประกอบมิติทุนทางสังคม ของ อาทิตย 
บุดดาดวง และ สุพรรณี ไชยอําพร (2555) แนวคิดและกระบวนการแผนชุมชน ของ กรมการพัฒนาชุมชน 
(2553) ดังภาพประกอบท่ี 1



146   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

 

 

การประยุกตใชทุนทาง
สังคมในกระบวนการ
แผนชุมชนบานมันแกว 

กระบวนการแผนชุมชน 
- การเตรยีมความพรอมชุมชน 
- การวิเคราะหขอมูลเรียนรูตนเองและชุมชน 
- การกําหนดเปาหมายและทิศทางการพัฒนา 
- การกําหนดแผนงานโครงการพฒันาชุมชน 
-การปฏิบัตติามแผนชุมชน 

ทุนทางสังคมของ
ชุมชน 

-มิติดานความรู 
-มิติดานความด ี
-มิติดานความรัก 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

 วรวุฒิ โรมรัตนพันธ (2548, 83-85) กลาวไววา กระบวนการทุนทางสังคม แบงออกเปน 2 สวน 
ไดแก สวนที่เปนกระบวนการ และสวนที่เปนปจจัยแวดลอมของกระบวนการ สวนที่เปนกระบวนการทุน
ทางสังคม ประกอบดวย 3 สวนไดแก 1) สวนท่ีเปนระบบคิด จะเปนสวนที่มีความเปนนามธรรมสูง ระบบคิด
ดังกลาวจะมีทั้งสวนที่มีมาตั้งแตเดิม 2) สวนที่เปนวิธีการปฏิบัติ จะเปนสวนที่มีความสัมพันธกับสวนที่เปน
ระบบคิด นั้นหมายความวา เม่ือปจเจก กลุม องคกร สถาบัน หรือชุมชนมีระบบคิดเก่ียวกับคานิยมในการ
ชวยเหลือเก้ือกูลกัน ระบบคิดดังกลาวจะสงผลใหสมาชิกมีการปฏิบัติตอกัน ดวยความเอ้ืออาทรและมีความ
รวมมือกัน ชวยเหลือซึ่งกันและกัน 3) สวนท่ีเปนผลลัพธ จะเปนสวนที่เกิดจากผลของการที่สมาชิกมีระบบคิด
และวิธกีารปฏิบตัอิยางไร ซึง่ผลลัพธดงักลาวอาจอยูในรูปของทรัพยากรท่ีเปนประโยชนตอสวนรวมหรือเปนทนุ
ในรูปแบบตาง ๆ ที่เปนประโยชนตอชุมชนหรือสังคมสวนรวม สวนท่ีเปนปจจัยแวดลอมของกระบวนการ 
ไดแก ปจจยัภายนอกตางๆ ทีเ่ปนท้ังรปูธรรม (เงนิจากชุมชนภายนอก เครือ่งมอืทีไ่ดรบัความรวมมอืจากภายนอก 
บคุลากรหรอืนกัวิชาการจากภายนอก) และนามธรรม (ความชวยเหลือทางวิชาการจากภายนอก ขอมลูขาวสาร 
ความรูตาง ๆ จากภายนอก) รวมทั้งผลที่เกิดจากระบบเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง วัฒนธรรม 
สิ่งแวดลอม และเทคโนโลยีจากภายนอกที่มีผลตอระบบความคิด และวิธีการปฏิบัติภายในกลุม องคกร 
สถาบัน และชุมชน

 อาทิตย บุดดาดวง และ สุพรรณี ไชยอําพร (2555, น. 33-35) ไดสรุปองคประกอบทุนทางสังคม 
ออกเปน 3 มิติ ดังนี้ 1) มิติของความรู ประกอบไปดวย ความรู ภูมิปญญาหรือพื้นความรู ความสามารถของ
บุคคลท่ีสั่งสมมาจากการศึกษาเลาเรียน การคนควา หรือประสบการณ รวมไปถึงสมรรถนะของคนและผูนํา 

ซึ่งแสดงถึงความรู ความสามารถเชิงปฏิบัติและทักษะท่ีจําเปนในการจัดการหรือดําเนินกิจกรรมของชุมชน
และสังคม 2) มิติของความดี ประกอบไปดวย บรรทัดฐานทางสังคม สถาบันทางสังคม ความเห็นอกเห็นใจ 
การตางตอบแทน เอื้ออาทร ชวยเหลือกัน วัฒนธรรม ประเพณี ศีลธรรม จริยธรรม ความเชื่อทางสังคม 
ความเชื่อทางศาสนา ทรัพยากรและการใชประโยชนรวม 3).มิติของความรัก ประกอบไปดวย เครือขาย
ทางสังคม ความไววางใจ การเปนพวกเดียวกัน และรักพวกพอง 

 กรมการพัฒนาชุมชน (2553, น. 7-9) ไดกําหนดขั้นตอนการจัดทําแผนชุมชนไว 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1เตรียมความพรอมชุมชน ขั้นตอนท่ี 2 การวิเคราะหขอมูลเรียนรูตนเองและชุมชน ขั้นตอนท่ี 3 

การกาํหนดเปาหมายและทิศทางการพัฒนา ขัน้ตอนท่ี 4 การกาํหนดแผนงานโครงการพัฒนาชมุชน ขัน้ตอนที ่5 
การปฏิบัติตามแผนชุมชน
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วิธีการดําเนินการวิจัย
 การวิจัยครั้งนี้ ใชกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) เปนหลัก 
 ประชากรและผูใหขอมูลสําคัญ ประชากรในการศึกษา คือ ชาวบานมันแกว ตําบลกุดรัง อําเภอกุดรัง 
จังหวัดมหาสารคาม ผูใหขอมูลสําคัญ ไดแก คณะกรรมการหมูบาน ปราชญชาวบาน และกรรมการกลุมอาชีพ 
จํานวน 25 คน เปนกลุมเปาหมาย คัดเลือกโดยวิธีเจาะจง โดยใชเกณฑในการคัดเลือก คือ มีประสบการณ
ในการเขารวมจัดทําแผนชุมชนหรือเวทีประชาคม ที่จัดโดยองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือสํานักงานพัฒนา
ชุมชน 
 การเก็บรวบรวมขอมูล ใชวิธีการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth interview) การสังเกตท้ังแบบ
มีสวนรวมและไมมีสวนรวม และศึกษาเอกสาร คือ แผนชุมชน และแผนพัฒนาตําบล
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสัมภาษณไมมีโครงสราง แผนท่ีเดินดิน แผนท่ีทรัพยากร
 การวิเคราะหขอมูล วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณโดยใชสถิติอยางงาย เชน คารอยละ ขอมูลเชิงคุณภาพ 
ใชวิธีอุปมานวิเคราะหและการตีความ

ผลการวิจัย
 1. สถานะทุนทางสังคมของชุมชนบานมันแกว
  ชุมชนบานมันแกวเปนหมูบานท่ีมีประวัติศาสตรความเปนมาท่ียาวนาน เปนหมูบานท่ีเกาแก
มีอายุราว 110 ป ชุมชนบานมันแกวมีโครงสรางทางสังคมท่ีมีความสัมพันธแบบแนวราบและเครือญาติ 
มีการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาจากบรรพบุรุษ จึงมีทุนทางสังคมที่หลากหลายปรากฏอยูเปน
เสาหลักในการดํารงชีวิตของผูคน ดังตอไปน้ี
  1.1 มิติดานความรู ประกอบไปดวย ความรู ภูมิปญญาหรือพื้นความรู ความสามารถของบุคคล
ทีส่ัง่สมมาจากการศึกษาเลาเรยีน การคนควา หรอืประสบการณ รวมไปถึงสมรรถนะของคนและผูนาํ ซึง่แสดงถึง
ความรู ความสามารถเชิงปฏิบัติและทักษะท่ีจําเปนในการจัดการหรอืดําเนินกิจกรรมของชุมชนและสังคม
   ชุมชนบานมันแกวเปนหมูบานดั้งเดิมที่เริ่มตนจากประชากรจํานวนไมมาก ชาวบานมีความ
สมัพันธฉนัเครือญาติ ประกอบอาชีพหลกัดานเกษตรกรรมและพ่ึงพาทรัพยากรธรรมชาติ จงึทาํใหเกดิการพึง่พา

อาศัยกันเพ่ือความอยูรอด รวมถึงเกิดการเรียนรูจากการลองผิดลองถูกในการดํารงชีวิตจนประสบความสําเร็จ 

และส่ังสมจนกลายเปนภูมิปญญาสืบทอดมาจนถึงปจจุบัน ซึ่งทุนทางสังคมท่ีปรากฏในชุมชนบานมันแกว 

ในมิติของความรู ประกอบดวย องคความรูและภูมิปญญาดานหัตถกรรม ไดแก การทอผา การทอเสื่อ 
การจักสาน องคความรูและภูมิปญญาดานการแปรรูปและถนอมอาหาร องคความรูและภูมิปญญาดานยา
สมุนไพร และองคความรูและภูมิปญญาดานการเกษตร
  1.2 มิติดานความดี ประกอบไปดวย 1) บรรทัดฐานทางสังคม หมายถึง แบบแผนสําหรับยึดถือ

เปนแนวทางปฏิบตั ิหรอืแบบพฤติกรรมกฎเกณฑ หรอืคตนิยิมทีส่งัคม กาํหนดไวเปน มาตรฐานในการประพฤติ
ปฏิบัติที่สังคมยอมรับวาดีและถูกตอง 2) สถาบันทางสังคม ประกอบดวย ครอบครัว เครือญาติ และกลุมอาชีพ 
3) ความเห็นอกเห็นใจ การตางตอบแทน เอื้ออาทร ชวยเหลือ กัน 4) วัฒนธรรม และประเพณี 5) ศีลธรรม 
จริยธรรม 6) ความเชื่อทางสังคม ประกอบดวย ความเช่ือทางศาสนาและคานิยมทางสังคม และ 7) ทรัพยากร
และการใชประโยชนรวมกัน ประกอบดวย การใชประโยชนในแหลงนํ้าของหมูบานและปาชุมชน
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   ทนุทางสงัคมของชมุชนบานมันแกวในมติดิานความด ีมพีืน้ฐานมาจากการนบัถอืพทุธศาสนา 
และมีคานยิมและความเช่ือทางสังคมท่ีองิอยูกบัศาสนธรรมและส่ิงศักด์ิสทิธิต์ามความเช่ือทีส่บืทอดตอ ๆ  กนัมา 
จนทําใหเกดิบรรทัดฐานทางสังคมในการทําความดี การรักษาวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน และคานยิมทีด่งีาม
ในการดําเนินชีวิต ไดแก การกตัญูตอผูมีคุณ การเคารพผูอาวุโส การบริจาคทาน การเสียสละเพ่ือสวนรวม 
ความซื่อสัตย ความไววางใจกัน และการปฏิบัติตามฮีต12 คอง14
  1.3 มิติดานความรัก ประกอบไปดวย 1) เครือขายทางสังคม หมายถึง ชุดของความเกี่ยวพัน 
(Knit) และผูกพัน (Ties) ระหวางกันของบุคคล ซึ่งประกอบกันขึ้นเปนครอบครัว เพื่อน และคนรูจักกัน 
การเกี่ยวพันระหวางกันของคนในสังคม 2) ความไววางใจ คือ ความเชื่อใจ ความไวเนื้อเชื่อใจ ความไววางใจ
เปนพ้ืนฐานของความสัมพันธระหวางคน ๆ นั้นกับบุคคลอ่ืน ๆ ใหออกมา ในรูปของสัมพันธภาพท่ีดีตอกัน 
3) การเปนพวกเดียวกัน รักพวกพอง เปนรูปแบบหนึ่งของความรักที่ทําใหคนอยูเปนกลุมหมูญาติ เพื่อนฝูง 
เพื่อชวยเหลือกัน กอใหเกิดพลัง และความสามัคคี
   ทุนทางสังคมของชุมชนบานมันแกวในมิติดานความรัก พบวามีความเกี่ยวของเชื่อมโยงกับ
มิติดานความดี ชาวบานมันแกวมีความสัมพันธกันแบบเครือญาติ มีคานิยมความเช่ือเร่ืองบาปบุญที่อิงอยูกับ
พุทธศาสนาเปนสวนใหญ จึงมีความรูสึกเปนพวกเดียวกัน มีความหวงใยเอ้ืออาทรและชวยเหลือกัน ทั้งใน

รูปแบบที่เปนทางการและไมเปนทางการ เชน การฝากใหดูแลบาน ดูแลผูเฒาผูแก และดูแลลูกหลาน 
การใชประโยชนและรวมกันรักษาแหลงนํ้าธรรมชาติของชุมชน 
   นอกจากน้ันทุนทางสังคมในมิติดานความรักที่โดดเดนของบานมันแกว คือ การมีเครือขาย
ทางสงัคมชวยเหลือแนะนํากนัในการไปทาํงานตางประเทศ ชาวบานมนัแกวหลายคนท่ีไดไปทาํงานตางประเทศ
จากการชวยเหลือของเครือญาติและเพื่อนบาน เพื่อหารายไดมาแกปญหาหนี้สินของครอบครัว 
   สถานะทุนทางสังคมของชุมชนบานมันแกว โดยท่ัวไปสามารถกลาวไดวา ทุนทางสังคม
ที่มีอยูมากแตชุมชนยังไมสามารถนํามาประโยชนในการพัฒนาชุมชนอยางเต็มศักยภาพ ไดแก ความรูและ
ภูมิปญญา เครือขายทางสังคมของผูนําชุมชน ความเอื้ออาทร ชวยเหลือกัน และวัฒนธรรมและประเพณี
ทีด่งีาม ในขณะเดยีวกนัทนุทางสงัคมในมติดิานความรกั คอืการเปนพวกเดยีวกนั อาจเปนอปุสรรคในการทาํงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลของคณะกรรมการหมูบานและกรรมการองคกรชุมชน

ตารางท่ี 1 สรุปสถานะทุนทางสังคมของชุมชนบานมันแกว

ทุนทางสังคม ความถ่ี (N=25) รอยละ

มิติดานความรู
- ความรูและภูมิปญญา
- สมรรถนะของคนและผูนํา

22
18

88
72
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ตารางท่ี 1 (ตอ)

ทุนทางสังคม ความถ่ี (N=25) รอยละ

มิติดานความดี
- สถาบันทางสังคม
- ความเห็นอกเห็นใจ เอื้ออาทร ชวยเหลือกัน
- วัฒนธรรมและประเพณี
- ศีลธรรม จริยธรรม
- ความเชื่อทางสังคม
- ทรัพยากรและการใชประโยชนรวมกัน

15
20
23
15
16
12

60
80
92
60
64
48

มิติดานความรัก
- เครือขายทางสังคม
- ความไววางใจ
- ความรูสึกเปนพวกเดียวกัน

18
16
20

72
64
80

 ขอมูลจากตารางท่ี1 สรุปไดวา ทุนทางสังคมในมิติดานความรูของชุมชนสวนใหญ คือ ความรู
และภูมิปญญา ทุนทางสังคมในมิติดานความดีของชุมชน คือ วัฒนธรรมประเพณี และทุนทางสังคมในมิติ
ดานความรัก คือ ความรูสึกเปนพวกเดียวกัน
 2. กระบวนการจัดทําแผนชุมชนบานมันแกว 
  ชมุชนบานมันแกว เปนชุมชนท่ีมปีระสบการณในการจัดทาํแผนชุมชนรวมกับสาํนกังานพัฒนาชุมชน
อําเภอ องคการบริหารสวนตําบล และมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ในชวงระยะเวลาที่แตกตางกัน ซึ่งสํานักงาน
พัฒนาชุมชนอําเภอมีบทบาทสําคัญในการริเริ่มกระบวนการแผนชุมชน ในป พ.ศ. 2553 ทั้งนี้กระบวนการ
จัดทําแผนชุมชนบานมันแกว สามารถสรุปไดเปน 3 ขั้นตอนหลัก (สมาน สุขใจ (นามสมมติ), สัมภาษณ, 
22 เมษายน 2560) ซึ่งไมไดดําเนินการตามลําดับขั้นตอนของกรมการพัฒนาชุมชน แตอยางไรก็ตาม
การดําเนินการมีเนื้อหาที่สอดคลองกับกระบวนการแผนชุมชนของกรมการพัฒนาชุมชน ดังตอไปนี้

  ขั้นที่ 1 การสํารวจปญหาและความตองการ

  เปนขั้นตอนเกี่ยวกับการวิเคราะหขอมูลเรียนรูตนเองและชุมชน ซึ่งชุมชนไดเรียนรูขอมูลตนเอง 
ดวยการวิเคราะหขอมูล แยกแยะทุนทางสังคมและสภาพปญหา ชุมชนไดวิเคราะหสาเหตุปญหาและจัดลําดับ
ความตองการของชุมชน รวมถึงการแยกแยะศักยภาพท่ีมีอยูและสภาพปญหาท่ีเปนแนวโนมกําลังเกิดขึ้น
กับชุมชน

  ขั้นตอนน้ีจัดอยูในข้ันตอนตอนท่ี 1 และ 2 ของกระบวนการจัดทําแผนชุมชนโดยกรมการพัฒนา
ชุมชน คือขั้นตอนท่ี 1 การเตรียมความพรอมชุมชน ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะหขอมูลเรียนรูตนเองและชุมชน 
  กลุมคนท่ีเขารวมในข้ันตอนน้ี ไดแก ผูนําชุมชน คณะกรรมการหมูบาน ปราชญชาวบาน และ
กรรมการกลุมอาชีพ/องคกรชุมชน ซึ่งดําเนินการโดยการประชุมชาวบาน (จัดเวทีประชาคม) การสรุปทบทวน
ขอมูลความจําเปนขั้นพื้นฐานระดับครัวเรือน (จปฐ) และการไปเย่ียมเยือนครัวเรือนยากจนหรือผูดอยโอกาส
ในชุมชน
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  ขั้นที่ 2 การเสนอโครงการ
  เปนการกําหนดเปาหมาย ทิศทางการพัฒนา และกําหนดแผนงานโครงการพัฒนาชุมชน เพื่อให
ชุมชนกําหนดเปาหมายวาจะพัฒนาไปเปนชุมชนแบบไหนในอนาคต พรอมทั้งกําหนดทิศทางและแนวทาง
การพฒันาตามศักยภาพของชุมชน รวมถึงเพือ่ใหชมุชนมีแนวทางในการพัฒนาชุมชนสูการเปนชุมชนท่ีปรารถนา
  ขั้นตอนน้ีจัดอยูในข้ันตอนตอนท่ี 3และ 4 ของกระบวนการจัดทําแผนชุมชนโดยกรมการพัฒนา
ชุมชน คือ ขั้นตอนที่ 3 การกําหนดเปาหมายและทิศทางการพัฒนา ขั้นตอนที่ 4 การกําหนดแผนงานโครงการ
พัฒนาชุมชน
  กลุมคนท่ีเขารวมในข้ันตอนน้ี ไดแก ผูนําชุมชน คณะกรรมการหมูบาน ปราชญชาวบาน และ
กรรมการกลุมอาชีพ/องคกรชุมชน ซึ่งดําเนินการโดยการประชุมชาวบาน (จัดเวทีประชาคม)
  ขั้นที่ 3 การดําเนินโครงการ
  เปนการทําใหเกิดการปฏิบัติตามแผนชุมชนอยางเปนรูปธรรม โดยการประสานงานขอรับการ
สนับสนุนจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ การบริหารจัดการงบประมาณ การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ซึง่ผูนาํชมุชนและคณะกรรมการหมูบานไดมบีทบาทสําคญัในการประสานงานและบริหารจัดการโครงการตาง ๆ 
ตามแผนชุมชน
  ขัน้ตอนนีส้อดคลองกับกระบวนการจดัทําแผนชมุชนของกรมการพฒันาชมุชน คอื เปนขัน้ตอนที ่5 
การปฏิบัติตามแผนชุมชน
 3. การประยุกตใชทุนทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชนบานมันแกว
  ในกระบวนการจัดทําแผนชุมชนของบานมันแกว ทุนทางสังคมไดถูกนํามาประยุกตใชในขั้นตอน
ตาง ๆ ซึ่งสะทอนในเห็นถึงการมีสวนรวมและการพึ่งตนเองของชุมชนบานมันแกว ดังนี้
  ทนุทางสังคมท่ีถกูนํามาประยุกตใชในกระบวนการแผนชุมชนมากท่ีสดุ คอื มติดิานความรูทีเ่ก่ียวของ
กับภูมิป ญญาในการประกอบอาชีพ และความรู ความสามารถของผู นําชุมชนและปราชญชาวบาน 
ซึ่งในกระบวนการแผนชุมชนท้ัง 3 ขั้นตอน จําเปนตองใชความรูความสามารถ ประสบการณ และภูมิปญญา
ตาง ๆ เพื่อใหเกิดการเรียนรูปญหา ขอจํากัด คิดคนแนวทางการพัฒนาชุมชน และประสานงานใหเกิดการ
สนับสนุนการดําเนินโครงการ
  ทุนทางสังคมท่ีเปนมิติดานความรัก ถูกนํามาประยุกตใชในข้ันการสํารวจปญหาความตองการและ

ขั้นการดําเนินโครงการ ความรูสึกเปนพวกเดียวกันจากความสัมพันธแบบเครือญาติของชาวบานมันแกว ทําให

เกิดความหวงใยเอื้ออาทรและอยากชวยเหลือแกปญหาใหแกกัน และในขั้นการดําเนินโครงการความไวเนื้อ
เชื่อใจกันชวยทําใหโครงการประสบความสําเร็จ 
  ทุนทางสังคมมิติดานความดี พบวาถูกนํามาประยุกตใชในข้ันการดําเนินโครงการ ซึ่งเก่ียวของ

กับการมีความซ่ือสัตยในการทํางาน ไมผิดศีล 5 (โดยเฉพาะศีลขอที่ 2) รวมถึงการเสียสละเวลาสวนตนและ
บริจาคทานอาหารวัตถุขาวของในการทํางานเพื่อสวนรวม
  ซึ่งการประยุกตใชทุนทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชนของบานมันแกว ตามที่กลาวแลวขางตน 

สามารถสรุปไดดังตารางที่ 2 
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ตารางท่ี 2 สรุปการประยุกตใชทุนทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชน

ทุนทางสังคม
กระบวนการแผนชุมชน

การสํารวจปญหา/ความตองการ การเสนอโครงการ การดําเนินโครงการ

มิติดานความรู √ √ √

มิติดานความดี - - √

มิติดานความรัก √ - √

อภิปรายผล
 ชมุชนบานมันแกวเปนชุมชนขนาดเล็ก มอีายกุวา 110 ป ชมุชนมพีชืเศรษฐกิจสาํคญัคือขาว มนัสาํปะหลงั 
และมันแกว ชุมชนมีทุนทางสังคมท้ังในมิติของความรู ความดีและความรัก กระบวนการจัดทําแผนชุมชน
บานมันแกว ประกอบดวย 3 ขั้นตอนหลัก ไดแก การสํารวจปญหาและความตองการ การเสนอโครงการ 
และการดาํเนนิโครงการ ชมุชนบานมันแกวมีการประยกุตใชทนุทางสังคมดานมิตขิองความรูมากกวาดานความดี
และความรัก โดยมีการประยุกตใชในขั้นตอนของการดําเนินโครงการมากที่สุด 
 ทุนทางสังคมของบานมันแกวมีลักษณะเปนกระบวนการตามที่เสนอโดย วรวุฒิ โรมรัตนพันธ (2548, 

83-85) ซึ่งกระบวนการทุนทางสังคม แบงออกเปน 2 สวน ไดแก สวนท่ีเปนกระบวนการ และสวนท่ีเปน
ปจจยัแวดลอมของกระบวนการ โดยทีผู่นาํชมุชนซึง่เปนผูอาวโุส อยูในฐานะปราชญชาวบาน เปนปจจยัแวดลอม
ภายในสําคัญของชุมชนท่ีมีผลตอการขับเคลื่อนกระบวนการทุนทางสังคมของชุมชน รวมถึงเปนเงื่อนไขสําคัญ
ตอการนาํทุนทางสังคมมาใชประโยชนในการพฒันาชุมชนไดอยางเตม็ศักยภาพ ผลการศึกษานีม้คีวามสอดคลอง
กับงานวิจัยของ อาทิตย บุดดาดวง และ สุพรรณี ไชยอําพร (2555) เรื่อง ความสามารถในการนําทุนทางสังคม
ออกมาใชของชุมชนบานบางไพร อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม ที่พบวาชุมชนมีทุนทางสังคม
ที่หลากหลายแตยังมีขอจํากัดดานความสามารถในการนําทุนทางสังคมออกมาใช จากปญหาอุปสรรคเก่ียวกับ 
ปญหาคนทํางานสังคมมีนอย ซึ่งในการที่จะทําใหชุมชนมีลักษณะความสัมพันธและสภาพท่ีชุมชนพึงปรารถนา

ไดนั้น จะตองอาศัยกระบวนการในการสรางผูนําหรือแกนนําเพิ่มขึ้น นอกจากนั้นชาวบานมันแกวสวนใหญ
มีหนี้สิน ฐานะความพรอมทางเศรษฐกิจของชาวบานจึงเปนอุปสรรคสําคัญตอการประยุกตใชทุนทางสังคม 

ซึ่งมีลักษณะคลายคลึงกับการศึกษาของ สุพรรณี ไชยอําพร (2560) เรื่อง ทุนทางสังคมกับการเสริมสราง

ทุนมนุษยในเขตเมืองชายแดน กรณีศึกษาเปรียบเทียบประเทศไทยกับกัมพูชา ที่วิเคราะหวาการมีรายไดตํ่า

เปนปจจัยที่ไมเอื้อใหพลังทุนทางสังคมมีความเขมแข็ง
 ผูวิจัยพบวาการจัดทําแผนชุมชนท่ีเกิดข้ึนจริงไมไดดําเนินการตามลําดับขั้นตอนครบ 5 ขั้นตอนตามท่ี
กําหนดโดยกรมการพัฒนาชุมชน ทั้งนี้เน่ืองจากชุมชนมีขอจํากัดเรื่องเวลา และชาวบานมองวาเปนบทบาท

ของผู นําชุมชนในการจัดทําแผน จึงมีการรวบรัดขั้นตอนการจัดทําแผนชุมชนใหเหลือ 3 ขั้นตอนหลัก 
สวนการประยุกตใชทุนทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชนน้ัน ขึ้นอยูกับกระบวนทัศนและศักยภาพของ
ผูนําชุมชน ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ วิวัฒน หามนตรี (2556) เรื่องการจัดทําแผนชุมชนแบบมีสวนรวม
เพือ่สงเสรมิเศรษฐกิจพอเพยีง ตาํบลชัยฤทธิ ์อาํเภอไชโย จงัหวัดอางทอง พบวา ผูนาํทองถิน่บางสวนขาดวสิยัทศัน

ทําใหเกิดปญหาการจัดทําแผนชุมชนในเชิงคุณภาพ
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 ประชาชนในชนบทสามารถมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาชุมชนโดยการใชทุนทางสังคมในมิติตาง ๆ 
ผลการวิจัยนี้ไดสนับสนุนแนวทางและการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาแผนชุมชนของหมูบาน
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เรื่อง การพัฒนาแผนชุมชนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง บานสันลมจอย 
ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม กลาวคือผูนําชุมชนจะตองทําหนาที่สรางพลังชุมชน ความต้ังใจจริง 
โดยสรางความรักความสามัคคีของคนในชุมชนและความเช่ือมั่นศรัทธาท่ีตอผูนําและกลุมผูนํา เพื่อใหเกิด
การแลกเปลีย่นเรยีนรู ดานความคดิ บนพืน้ฐานของวฒันธรรมประเพณวีถิชีวีติ ภมูปิญญาทองถิน่ ซึง่แนวทางนี้
เปนการสงเสริมการประยุกตใชทนุทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชนท่ีจะทําใหเกิดการมีสวนรวมของชาวบาน
อยางแทจริง (นิศรา จันทรเจริญสุข และคณะ, 2013) นอกจากนั้นทุนทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชน
บานมันแกว ยังสนับสนุนผลการศึกษาของ สุเทพ คําเมฆ (2559) เรื่องทุนทางสังคมกับการพัฒนาเปนชุมชน
พึ่งตนเองของกลุมเกษตรอินทรียบานดอนศาลเจา ซึ่งพบวาทุนทางสังคม ในดานเครือขายของกลุมและ
การมีสวนรวม มีบทบาทในกระบวนการดําเนินงานของกลุมตั้งแตการวางแผน การลงมือปฏิบัติ การตรวจสอบ 
จนถึงการปรับปรุงการดําเนินงาน ซึ่งจะสามารถนําพาชุมชนใหเกิดการพ่ึงตนเองได ดังนั้นจึงเสนอใหมีพื้นที่
และเวทีใหทุนทางสังคมไดถูกใชประโยชน รวมถึงการสรางและขยายเครือขายเพ่ือใหเกิดการสะสมและเพิ่มขึ้น
ของทุนทางสังคม

ขอเสนอแนะ
 จากการศึกษาทุนทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชนบานมันแกว และมีผลการศึกษาตามขอสรุป
ขางตน ผูวิจัยมีขอเสนอแนะสําคัญ แบงออกเปน 2 สวนคือ
 1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบายตอหนวยงานภาครัฐ
  1.1 ชุมชนทองถิ่นดั้งเดิม มีทุนทางสังคมที่หลากหลายแตยังไมไดรับการสงเสริมใหนํามา
ใชประโยชนในกระบวนการแผนชุมชนไดอยางเต็มศักยภาพ ดังนั้นหนวยงานของรัฐที่ทํางานใกลชิดกับชุมชน 
เชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรกําหนดเง่ือนไขในการอนุมัติงบประมาณสนับสนุนชุมชน โดยกําหนด
สัดสวนการใชทุนทางสังคมของชุมชนและเงินทุน ในสัดสวนท่ีมีความสมดุลและเหมาะสม สําหรับการดําเนิน
โครงการพัฒนาชุมชนทุกโครงการตามแผนชุมชน
  1.2 ผูนําชุมชนโดยเฉพาะคณะกรรมการหมูบานมีบทบาทสําคัญในการจัดทําแผนชุมชนใหเกิด

ชุมชนพึ่งตนเอง ดังนั้นผูนําชุมชนจึงควรไดรับการพัฒนากระบวนทัศนทุนทางสังคม โดยการดําเนินการภายใต

หลกัสตูรเขมขนทัง้ภาคทฤษฎีและการปฏิบตั ิทีค่รอบคลมุท้ังวิธคีดิ วธิใีหคณุคา และวธิปีฏบิตั ิซึง่ควรดาํเนนิการ
อยางตอเนื่องในลักษณะผูนําตนแบบกระบวนทัศนใหม
  1.3 องคกรปกครองสวนทองถิ่นควรสงเสริมแนวคิดหรือหลักธรรมทางพุทธศาสนาในการพัฒนา

กระบวนทัศนการพัฒนาของผูนําชุมชน ซึ่งจะทําใหทุนทางสังคมของชุมชนไดรับการฟนฟูและพัฒนา และ
ชวยขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 2. ขอเสนอแนะเชิงวิชาการ
  เนื่องจากการศึกษาคนควาเกี่ยวกับทุนทางสังคมในกระบวนการแผนชุมชนยังมีขอจํากัดและ
ขาดความสมบูรณ ดังนั้นเพื่อใหเกิดความตอเนื่องและเสริมสรางความเขมแข็งของแผนชุมชนดวยทุนทางสังคม 

จึงควรมีการศึกษาประเด็นตอไปน้ีเพิ่มเติม
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  2.1 ปจจัยเงื่อนไขที่สงเสริมการประยุกตใชทุนทางสังคมในการบูรณาการแผนชุมชน
  2.2 การบูรณาการและการจัดการทุนทางสังคมของชุมชนเพ่ือการพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืน
  2.3 การใชแผนชุมชนเปนเครื่องมือในการพัฒนากระบวนทัศนวาดวยทุนในงานพัฒนาชุมชน
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การศกึษาศักยภาพเชิงพืน้ทีด่านการขนสงขาวเปลอืกไปยงัโรงสีขาว
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บทคัดยอ
 ในการศึกษาคร้ังนี้กําหนดวัตถุประสงคของการศึกษา เพื่อวิเคราะหศักยภาพเชิงพื้นที่ดานการขนสง
ขาวเปลือกไปยังโรงสีขาวดวยกระบวนการลําดับชั้นเชิงวิเคราะหแบบฟซซี่ (FAHP) รวมกับระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร (GIS) โดยมีปจจัยท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก ปจจัยระยะหางจากโรงสี ปจจัยระยะหางจาก
ถนนสายหลัก ปจจัยระยะหางจากถนนสายรอง ปจจัยปริมาณผลผลิต ในการกําหนดฟงกชันความเปนสมาชิก

ของปจจัยโดยทําการแบงขอมูลออกเปน 4 ระดับตามความเหมาะสม ไดแก ศักยภาพสูง (S1) ศักยภาพ
ปานกลาง (S2) ศักยภาพนอย (S3) และศักยภาพนอยท่ีสุด(N) จากการสอบถามผูเชี่ยวชาญเพ่ือพิจารณา
เปรียบเทียบความสําคัญของระดับความเหมาะสมของปจจัยดวยการวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Pair wise 

comparison) และทําการกําหนดคาความเปนสมาชิกดวยฟงกชันความเปนสมาชิกแบบสามเหลี่ยม 
(Triangular membership function) จากน้ันทําการสรางแผนทีศ่กัยภาพของท่ีดนิโดยวธิกีารซอนทบัชัน้ขอมูล 
(Overlay) แบบ Weight Overlay ระหวางปจจัยการเขาถึงกับปจจัยผลผลิตในโปรแกรมระบบสารสนเทศ
ภมูศิาสตร (GIS) ผลการศกึษาพืน้ท่ี 8 อาํเภอตอนบนของจังหวัดนครราชสีมา ในภาพรวมพบวา พืน้ทีท่ีม่ศีกัยภาพ
สูงพบมากที่สุดในเขตอําเภอคง คิดเปนรอยละ 48.57 ของพื้นที่ศักยภาพสูงทั้งหมด รองลงมา ไดแก อําเภอ

บัวใหญ คิดเปนรอยละ 20.68 และอําเภอโนนแดง คิดเปนรอยละ 16.70 ตามลําดับ โดยผลการศึกษา
ทีไ่ดสามารถนําไปใชเปนขอมูลในการวางแผนพัฒนาดานการบริหารจัดการโลจิสตกิสระบบการขนสงขาวเปลือก
ในจังหวัดนครราชสีมาเพื่อรองรับการเปนศูนยกลางโลจิสติกสในอนาคตตอไป

คําสําคัญ : ขาว, กระบวนการลําดับชั้นเชิงวิเคราะหแบบฟซซี่, ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร, การขนสง
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ABSTRACT
 In this study, the objective is to analyze spatial potential of paddy logistics to 
a rice mill with Fuzzy Analytic Hierarchy Process (FAHP) and Geographic Information System 
(GIS). There were 4 factors adopted for this analysis: distance from a rice mill, distance from 
a main road, distance from a minor road and yield. In term of specifying membership 
function of factors, data was divided into 4 levels of factor suitability as follows: highly 
potential (S1), moderately potential (S2), low potential (S3) and lowest potential (N). 
Referring to experts, Pairwise comparison was applied to compare importance of level 
of factor suitability. Later, membership function was specified as Triangular Membership 
Function. Afterwards, the map of potential surface was created by the method of Weight 
Overlay between access factor and product factor of Geographic Information System (GIS). 
According to the study of 8 districts (Amphoe) in northern part of Nakhon Ratchasima 
Province, the result demonstrated that high-level potential surface was mostly found 
in Amphoe Khong accounting for 48.57%, then Amphoe Bua Yai 20.68%, and Amphoe 
Non Daeng 16.70% respectively. Consequently, the outcome of this study could be 
adopted as data for planning and developing logistics management of paddy in 
Nakhon Ratchasima Province in order to be preparatory for a logistics hub in the future.
Keywords : Rice, FAHP, GIS, Transportation

บทนํา
 ขาวเปนอาหารหลักของคนไทยซ่ึงมีการเพาะปลูกอยางแพรหลายในท่ัวทุกภาคของประเทศ และ
เปนผลิตภัณฑทางการเกษตรท่ีสรางรายไดใหกับเกษตรกร ซึ่งในป 2556 มีพื้นที่เก็บเก่ียวขาวรวมท้ังประเทศ 
65.00 ลานไร อยูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 39.43 ลานไร เปนรอยละ 60.70 ของประเทศ (สํานักงาน
สถิติจังหวัดนครราชสีมา, 2558) ในพื้นท่ีบริเวณตอนบนของจังหวัดนครราชสีมา จํานวน 8 อําเภอ ไดแก 
อําเภอคง บานเหลื่อม บัวใหญ ประทาย โนนแดง แกงสนามนาง บัวลาย และอําเภอสีดา ที่มีพื้นที่ขนาด 

2,697.49 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,685,931.25 ไร ลักษณะภูมิประเทศเปนที่ราบ อาชีพสวนใหญของประชากร

ในพื้นที่คือ อาชีพทํานา ในป พ.ศ. 2557 ผลผลิตขาวนาปของพื้นที่ 8 อําเภอ มีปริมาณ 298,265 ตัน 

จากผลผลิตขาวรวมทั้งจังหวัด 1,086,735 ตัน โดยคิดเปนรอยละ 27.44 ของทั้งจังหวัด (สํานักงานจังหวัด
นครราชสีมา, 2557) พื้นท่ีบริเวณน้ีจึงถือไดวาเปนแหลงผลิตขาวที่สําคัญอีกแหลงหนึ่งของจังหวัดนครราชสีมา 
 ในการวิเคราะหศักยภาพของพื้นที่สําหรับการปลูกและผลิตขาว ที่มีวัตถุประสงคเพื่อนําขาวเปลือก

ไปจําหนายใหกับโรงสีที่รับซ้ือขาวในพื้นที่ นอกจากการวิเคราะหปจจัยดานกายภาพของพื้นที่แลวการที่
สามารถทราบถึงศักยภาพดานเศรษฐกิจก็สําคัญมากเชนกัน โดยเฉพาะอยางย่ิงศักยภาพดานการขนสง
ซึ่งเปนกิจกรรมหนึ่งในงานดานโลจิสติกส จากการวิเคราะหตนทุนโลจิสติกสดวยวิธีนําตนทุนฐานกิจกรรม
มาวัดประสิทธิภาพการจัดการโลจิสตกิสและโซอปุทานขาว ซึง่ตนทนุโลจิสตกิสทีเ่กิดในแตละกลุมของโซอปุทาน
ขาวมีความแตกตางกันแตตนทุนโลจิสติกสที่มีมูลคามากของเกือบทุกกลุมคือ ตนทุนการขนสง (สนั่น เถาชารี 
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และ ระพีพันธ ปตาคะโส, 2555) ดังน้ันการที่ทราบถึงศักยภาพของพื้นที่ในดานการขนสงจึงเปนประโยชน
อยางยิ่งในการวางแผนเพ่ือลดตนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพในการจําหนายสินคาการเกษตร โดยเฉพาะ
พืชเศรษฐกิจที่สําคัญ เชน ขาว
 ขอมูลกวารอยละ 80 ที่ถูกนํามาใชชวยในการตัดสินใจหรือจัดการบางอยาง มักมีความสัมพันธ
กับภูมิศาสตรโดยขอมูลจะถูกนํามาผานกระบวนการตัดสินใจ เพื่อใหเปนสารสนเทศเก่ียวกับสถานการณ
ในการตัดสนิใจตอไป ซึง่การตัดสนิใจมักจะพาดพิงถึงขอมลูทางภูมศิาสตร ในการอางอิงขอมูลเชิงพ้ืนทีท่ีส่ามารถ
ระบุตําแหนงบนพ้ืนโลกได เชนเดียวกับการขนสงสินคา ขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตรเปนขอมูลที่สามารถ
นํามาชวยสนับสนุนการวางแผนเกี่ยวกับเสนทางรวมถึงการคํานวณระยะทางที่สั้นท่ีสุดได ในการวิจัยคร้ังนี้
ผูวิจัยไดประยุกตใชระบบสารสนเทศภูมิศาสตร (GIS) รวมกับกระบวนการลําดับชั้นเชิงวิเคราะหแบบฟซซี่ 
(FAHP) ในการวิเคราะหศักยภาพเชิงพื้นที่ดานการขนสงขาวเปลือกในพ้ืนที่ 8 อําเภอตอนบนของจังหวัด
นครราชสีมา ซึ่งการนําเทคโนโลยีระบบสารสนเทศภูมิศาสตรมาประยุกตใชนี้จะชวยใหไดมาซ่ึงขอมูลเชิงพื้นที่ 
ในการสนบัสนุนการวางแผนเกี่ยวกับการจัดการดานโลจิสติกสขาวในเบ้ืองตนไดเปนอยางดี

 

ภาพที่ 1 พื้นที่ศึกษา

ที่มา : ภาพแผนท่ีวาดดวยโปรแกรม Arcgis เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2561 ณ หองปฏิบัติการภูมิสารสนเทศ   
 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

วัตถุประสงคการวิจัย
 เพ่ือประยุกตใชระบบสารสนเทศภูมิศาสตร (GIS) รวมกับกระบวนการลําดับชั้นเชิงวิเคราะหแบบฟซซี่ 

(FAHP) วิเคราะหหาศักยภาพของพ้ืนท่ีดานการขนสงขาวเปลือกไปยังโรงสีขาว ในบริเวณ 8 อําเภอตอนบน
ของจังหวัดนครราชสีมา
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วิธีการดําเนินการวิจัย
 1. อุปกรณและเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย
  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวยเคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือสรางฐานขอมูล
เชิงพ้ืนที่ และวิเคราะหขอมูล ไดแก เครื่องกําหนดพิกัดตําแหนงพื้นผิวโลก (Global positioning system : 
GPS) ใชสาํหรับสาํรวจขอมูลภาคสนามเพือ่ตรวจสอบความถกูตองของขอมลูและแบบจาํลอง โปรแกรมทางดาน
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร ใชสําหรับการจัดการขอมูลเชิงพื้นที่ การสรางแบบจําลองเพื่อวิเคราะหศักยภาพ
ของพื้นที่
 2. การเก็บรวบรวมขอมูล 
  การวิจัยคร้ังน้ีไดทําการรวบรวมขอมูลสําหรับใชในการวิเคราะหขอมูลประกอบดวย ขอมูลแผนท่ี 
รายงานเอกสาร และขอมูลสถิติดานการเกษตร จากหนวยงานที่เกี่ยวของดังตอไปนี้
  2.1 ตําแหนงที่ตั้งของโรงสี จํานวน 12 โรงสี ในพื้นที่ศึกษา จากน้ันสรางชั้น ขอมูลระยะหาง
จากโรงสีและสถานที่รับซื้อขาว ดวยคําสั่ง Euclidean ในโปรแกรม ArcGIS เพื่อกําหนดเขตรัศมีจากออกจาก
พื้นที่ชุมชนซึ่งสรางขึ้นจากแผนท่ีการใชประโยชนที่ดินป 2554 จากกรมสงเสริมการเกษตร จากนั้นทําการ
จัดชวงขอมูลโดยใชเกณฑการแบงชวงแบบ Natural Breaks (Jenks) ออกเปน 4 ชวงจากนั้นแปลงเปน
โครงสรางรูปแบบ กริดเซลลขนาด 30 x 30 เมตร เพื่อจะใชเปนปจจัยในแบบจําลอง
  2.2 ระยะหางจากถนนสายหลัก สรางชั้นขอมูลระยะหางจากถนนสายหลัก ซึ่งถนนสายหลัก 
ไดแก ทางหลวงแผนดินและทางหลวงชนบท ซึ่งเปนเสนทางการสัญจรหลักระหวางจังหวัดและระหวางอําเภอ 
ดวยคําสั่ง Euclidean ในโปรแกรม Arc GIS เพื่อกําหนดเขตรัศมีจากเสนถนน จากนั้นทําการจัดชวงขอมูล
โดยใชเกณฑการแบงชวงแบบ Natural Breaks (Jenks) ออกเปน 4 ชวง จากนั้นแปลงเปนโครงสรางรูปแบบ
กริดเซลลขนาด 30 x 30 เมตร เพื่อจะใชเปนปจจัยในแบบจําลอง
  2.3 ระยะหางจากถนนสายรอง สรางชั้นขอมูลระยะหางจากถนนสายรอง ซึ่งถนนสายรอง ไดแก 
ถนนลาดยางและถนนลูกรัง ที่ใชสัญจรภายในอําเภอและสัญจรตามพ้ืนที่เพาะปลูก ดวยคําสั่ง Euclidean 
ในโปรแกรม Arc GIS เพื่อกําหนดเขตรัศมีจากเสนถนน จากนั้นทําการจัดชวงขอมูลโดยใชเกณฑการแบงชวง
แบบ Natural Breaks (Jenks) ออกเปน 4 ชวง จากน้ันแปลงเปนโครงสรางรูปแบบกริดเซลลขนาด 

30 x 30 เมตร เพ่ือจะใชเปนปจจัยในแบบจําลอง
  2.4 ปริมาณผลผลิต (กิโลกรัม/ไร) สรางช้ันขอมูลพื้นที่รูปปด (Polygon) ในมาตราสวน 
1 ตอ 50,000 แสดงขอบเขตพ้ืนที่ระดับอําเภอ จากน้ันทําการเช่ือมโยงขอมูลเชิงบรรยายปริมาณผลผลิต 

(กิโลกรัม/ไร) ในระดับอําเภอ ซึ่งเปนขอมูลปริมาณผลผลิตปการผลิต 2557/2558 
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ภาพที่ 2 ชั้นขอมูลที่ใชในการศึกษา
ที่มา : ภาพแผนที่วาดดวยโปรแกรม Arcgis เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2561 ณ หองปฏิบัติการภูมิสารสนเทศ   

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 3. กระบวนการวิเคราะหปจจัยดวยตรรกศาสตรฟซซี่ (FAHP)
  3.1 การกําหนดฟงกชันความเปนสมาชิก (Membership function) เปนการแปลงขอมูลปจจัย

ทั่วไปเปนคาฟซซี่ กลาวคือเปนข้ันตอนการสรางระดับความเปนสมาชิก (Fuzzy membership) ที่สามารถ
เปนไปไดซึ่งฟงกชันความเปนสมาชิก (Membership function) เปนฟงกชันที่มีการกําหนดระดับความเปน

สมาชิกของตัวแปรท่ีตองการใชงาน ซึ่งรูปรางของฟงกชันความเปนสมาชิกมีความสําคัญตอกระบวนการคิด
และแกไขปญหา โดยฟงกชันความเปนสมาชิกจะไมสมมาตรกันหรือสมมาตรกันทุกประการก็ได อนุรักษ 
สวางศ (2552) จากน้ันในขั้นตอนนี้เปนการกําหนดคาความเปนสมาชิกดวยฟงกชันความเปนสมาชิก
แบบสามเหลี่ยม (Triangular membership function) ซึ่งมีตัวเลขความเปนสมาชิกแบบสามเหลี่ยม 
มีพารามิเตอรคือ {a, b, c} ดังสมการที่ (1) และแสดงคาตัวเลขดังตารางที่ 1
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Triangular (χ: a, b, c)  
0 ;

;

;

x a

x a
a x b

b a

c x
b x c

c b

                                                         (1) 

ตารางที่ 1 แสดงตัวเลขความเปนสมาชิกแบบสามเหล่ียม

Fuzzy Number Triangular Membership Number

1 (1,1,1)

2 (1,2,3)

3 (2,3,4)

4 (3,4,5)

5 (4,5,6)

6 (5,6,7)

7 (6,7,8)

8 (7,8,9)

9 (8,9,10)

   การสังเคราะหผลลัพธฟซซ่ี เปนการวิเคราะหผลรวมจากตารางเมททริกซของขอมูลสมาชิก
เพื่อกําหนดตัวแปรผลลัพธ โดยใชสมการท่ี (2) ในการวิเคราะหผล กําหนดให  = { 1, ,……, }  เปนเซต
ของปจจัย โดย  คือจํานวนของปจจัย และให , ,…,   เปนคาของขอบเขตการวิเคราะหของ
ปจจัยตัวที่   สําหรับทางเลือกการตัดสินใจของ m โดย I = 1,2,…,n และ   (j=1,2,...,m) และ Si 

เปนตัวเลขฟซซี่รูปสามเหลี่ยม (Triangular fuzzy numbers)

i =  (2)

  3.2 การหา Degree of Possibility 
   กําหนดให degree of possibility ของ  ดังสมการที่ (3)

sup [max(   (3)

   กาํหนดให   เปนจุดตดักนัระหวางรปูสามเหลีย่ม   และ   เมือ่  
และ   ดังสมการที่ (4)
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 (4)

ภาพที่ 3 แสดงคา Degree of Possibility ของ   กับ  

  3.3 การหา Degree of Possibility สําหรับ Convex Fuzzy Number 
   การหา Degree of possibility สําหรับ Convex Fuzzy Number จํานวน   หาได ดังนี้ 

  (5)

   สมมติวา

  (6)

   สําหรับ   ทําใหไดคาน้ําหนักดังนี้

  (7)

   และทําการ Normalization คานํ้าหนักตามสมการดังนี้

  (8)

  3.4 การตรวจสอบความสอดคลองของขอมูล (Consistency)
   การคํานวณอัตราสวนความสอดคลองกนัของเหตุผล (CR) ดวยการหาอัตราสวนระหวางดชันี
ความสอดคลองกันของเหตุผล (CI) และดัชนีความสอดคลองกันจากการสุมตัวอยาง (RI) 



162   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

   3.4.1 สัดสวนความสอดคลอง (Consistency Ratio)

  (9)

    กําหนดให CR = คาสัดสวนความสอดคลอง (Consistency Ratio)
     CI = ดัชนีความสอดคลอง (Consistency Index)
     RI = ดัชนีจากการสุมตัวอยาง (Random Index)
   3.4.2 ดัชนีความสอดคลอง (Consistency Index)

 (10)

   3.4.3 ดัชนีจากการสุมตัวอยาง (Random Index, RI)
    RI เปนคาที่ไดจากการสุมตัวอยาง ซึ่งดัชนีการสุมตัวอยางของปจจัยสามารถเทียบ
คาดัชนีจากการสุมตัวอยางของปจจัยไดจากตาราที่ 2

ตารางท่ี 2 แสดงคาดัชนีจากการสุมตัวอยาง (Random index)

n 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

RI 0 0 0.58 0.90 1.12 1.24 1.32 1.41 1.45 1.49

ที่มา: Thomas & Luis, 2001. 

   ในการตรวจสอบคาความสอดคลองโดยที่ CR<0.1แสดงวาขอมูลที่ใชมีความสอดคลองกัน 
หาก CR>0.1 จะตองมกีารยอนกลบัไปตรวจสอบคาคะแนนความสาํคญัของแตละปจจยัและใหผูเช่ียวชาญปรบั
การคาคะแนน ความสําคัญอีกครั้ง แลวจึงนําขอมูลมาคํานวณใหมจนผานเกณฑที่ยอมรับได
  3.5 การวิเคราะหศักยภาพของพ้ืนท่ีดวยสมการเชิงเสนถวงนํ้าหนัก (Weighted linear combi-
nation : WLC) หลังจากที่ไดคานํ้าหนัก (Weight) ปจจัยจากการวิเคราะหดวยตรรกศาสตรฟซซี่รวมกับการ

วิเคราะหแบบลําดับชั้นเชิงวิเคราะห จากน้ันทําการสรางแผนท่ีศักยภาพของท่ีดินโดยวิธีการซอนทับชั้นขอมูล 
(Overlay) แบบ Weight Overlay ระหวางปจจัยการเขาถึงกับปจจัยผลผลิตในโปรแกรมระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร (GIS) ดวย สมการ

 (11)

   Wi  คือ คานํ้าหนักของช้ันขอมูล i 
   Xi   คือ คาที่คะแนนของระดับความเหมาะสมของปจจัยที่ไดจากการวิเคราะหดวย 
    ตรรกศาสตรฟซซ่ี
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ผลการวิจัย
 1. ผลการกาํหนดฟงกชนัความเปนสมาชกิตามระดบัความเหมาะสมของปจจยัทางดานการขนสง
  การกําหนดฟงกชันความเปนสมาชิกตามระดับความเหมาะสมของปจจัยทางดานการขนสง
โดยการแบงขอมูลออกเปน 4 ระดับ ตามความเหมาะสมของปจจัย ไดแก เหมาะสมมาก (S1) เหมาะสม
ปานกลาง (S2) เหมาะสมนอย (S3) และไมเหมาะสม (N) จากน้ันทาํแบบสอบถามใหผูเช่ียวชาญและนักวิชาการ
ไดทําการพิจารณาเปรียบเทียบความสําคัญของระดับความเหมาะสมของปจจัยดวยการวิเคราะหเปรียบเทียบ
รายคู (Pair wise comparison) และทําการกําหนดคาความเปนสมาชิกดวยฟงกชันความเปนสมาชิก
แบบสามเหลีย่ม (Triangular membership function) ของปจจยัสามารถแสดงผลการคาํนวณการหาคานํา้หนกั
ความสําคัญ ดังตอไปน้ี
  1.1 ปจจัยระยะหางจากโรงสีขาว

ตารางท่ี 3 แสดงผลการวินิจฉัยเปรียบเทียบปจจัยระยะหางจากโรงสีขาว

S1 S2 S3 S4

S1 1.0000 1.0000 1.0000 1.1487 1.8882 2.5508 1.7411 2.4082 3.0314 2.5508 3.5652 4.5731

S2 0.3920 0.5296 0.8706 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.7411 2.4082 1.1487 2.1689 3.1777

S3 0.3299 0.4152 0.5743 0.4152 0.5743 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.1487 1.2457

N 0.2187 0.2805 0.3920 0.3147 0.4611 0.8706 0.8027 0.8706 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000

n=4      R.I.=0.89 จากตารางของ Saaty
max =4.1113   C.I.=0.0371 C.R.=0.0412 <0.09 ok

  1.2 ปจจัยระยะหางจากถนนสายหลัก

ตารางท่ี 4 แสดงผลการวินิจฉัยเปรียบเทียบปจจัยระยะหางจากถนนสายหลัก

S1 S2 S3 S4

S1 1.0000 1.0000 1.0000 1.1487 1.6438 2.0477 1.7411 2.4082 3.0314 1.6438 2.7019 3.7279

S2 0.4884 0.6084 0.8706 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.3195 1.5518 1.0000 1.1487 1.2457

S3 0.3299 0.4152 0.5743 0.6444 0.7579 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.1487 1.2457

N 0.2682 0.3701 0.6084 0.8027 0.8706 1.0000 0.8027 0.8706 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000

n=4      R.I.=0.89 จากตารางของ Saaty
max =4.0655   C.I.=0.0218 C.R.=0.0243 < 0.09 ok
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  1.3 ปจจัยระยะหางจากถนนสายรอง

ตารางท่ี 5 แสดงผลการวินิจฉัยเปรียบเทียบปจจัยระยะหางจากถนนสายรอง

S1 S2 S3 S4

S1 1.0000 1.0000 1.0000 1.1487 1.6438 2.0477 1.5157 2.2206 2.8619 1.5157 2.5508 3.5652

S2 0.4884 0.6084 0.8706 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.1487 1.2457 1.0000 1.1487 1.2457

S3 0.3494 0.4503 0.6598 0.8027 0.8706 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.1487 1.2457

N 0.2805 0.3920 0.6598 0.8027 0.8706 1.0000 0.8027 0.8706 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000

n=4      R.I.=0.89 จากตารางของ Saaty
max =4.0613   C.I.=0.0204 C.R.=0.0227< 0.09
หมายเหตุ : ผลการคํานวณจากโมเดลมีทศนิยมมากกวา 2 ตําแหนง

 

ภาพที่ 4 แผนที่ผลการกําหนดฟงกชันความเปนสมาชิกของฟซซี่
ที่มา : ภาพแผนที่วาดดวยโปรแกรม Arcgis เมื่อวันท่ี 17 พฤษภาคม 2561 ณ หองปฏิบัติการภูมิสารสนเทศ   
 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 2. ผลการกําหนดคานํ้าหนักของปจจัยจากการวิเคราะหดวยวิธี FAHP
  นําผลการวิเคราะหความเปนสมาชิกแบบสามเหล่ียม (TMF) ระหวางปจจัยไปทํา การสังเคราะห
ผลลัพธฟซซี่ โดยนําผลลัพธที่ไดนั้นมาวิเคราะหหา Degree of Possibility และหา Degree of Possibility 

สําหรับ Convex Fuzzy Number จากน้ันทําการ Normalization คาน้ําหนักเพื่อใหไดคาคะแนนในแตระดับ
ระดับความเหมาะสมของปจจัย ไดผลการศึกษาดังตารางที่ 6
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ตารางท่ี 6 แสดงคานํ้าหนักของปจจัยการขนสงที่ไดจากการวิเคราะหดวยวิธี FAHP

ปจจัยบงชี้
Fuzzy Number

Normalized weights
lower middle Upper

ระยะหางจากโรงสีขาว 0.2445 0.4601 0.8094 0.5040

ระยะหางจากถนนสายหลัก 0.2051 0.3770 0.6875 0.4240

ระยะหางจากถนนสายรอง 0.1088 0.1629 0.2938 0.0720

หมายเหตุ : การวิเคราะหดวยวิธี FAHP แสดงทศนิยมมากกวา 2 ตําแหนง

  หลังจากที่ไดใหคานํ้าหนัก (Weight) ปจจัยจากการวิเคราะหดวยตรรกศาสตรฟซซี่รวมกับ
การวเิคราะหแบบลาํดบัช้ันเชงิวเิคราะห จากนัน้ทาํการสรางแผนทีศ่กัยภาพของทีด่นิโดยวธิกีารซอนทบัชัน้ขอมลู 
(Overlay) แบบ Weight Overlay ระหวางปจจัยการเขาถึงกับปจจัยผลผลิตในโปรแกรมระบบสารสนเทศ
ภมูศิาสตร (GIS) โดยมีคาคะแนนความเหมาะสมรวมของแตละหนวยท่ีดนิจะมีคาอยูในชวง 0-1 และนํามาสราง
แผนที่ศักยภาพที่ดินโดยจัดลําดับคาคะแนนดังนี้

  ศักยภาพสูง คะแนน 0.000607628 - 0.096929513
  ศักยภาพปานกลาง คะแนน 0.096929513 - 0.173260063
  ศักยภาพนอย คะแนน 0.173260063 - 0.273216735
  ศักยภาพนอยที่สุด คะแนน 0.273216735 - 0.464043111

 2. ผลการวิเคราะหศกัยภาพของพ้ืนท่ีดานการขนสงในเขต 8 อาํเภอตอนบนของจังหวัดนครราชสีมา
  พื้นที่ศักยภาพสูง เปนบริเวณพ้ืนที่ที่มีศักยภาพเชิงพื้นที่ดานการขนสงขาวเปลือกอยูในระดับสูง 
พบวามีพื้นที่รวมทั้ง 8 อําเภอประมาณ 451.84 ตารางกิโลเมตร คิดเปนรอยละ 16.44 ของพื้นที่ทั้งหมด 

เมื่อพิจารณาเฉพาะพื้นที่ที่มีศักยภาพสูงพบวาพื้นที่สวนใหญอยู ในเขตอําเภอคง คิดเปนรอยละ 48.57 
ของพื้นที่ศักยภาพสูงทั้งหมด รองลงมา ไดแก อําเภอบัวใหญ คิดเปนรอยละ 20.68 และอําเภอโนนแดง คิดเปน
รอยละ 16.70 ตามลําดับ โดยอําเภอที่ไมมีศักยภาพในระดับสูงเลยคือ อําเภอประทาย
  พืน้ทีศ่กัยภาพปานกลาง เปนบรเิวณพืน้ทีท่ีม่ศีกัยภาพเชิงพืน้ทีด่านการขนสงขาวเปลือกอยูในระดับ

ปานกลาง พบวา มีพื้นท่ีรวมทั้ง 8 อําเภอประมาณ 697.47 ตารางกิโลเมตร คิดเปนรอยละ 25.38 เม่ือพิจารณา
เฉพาะพื้นที่ที่มีศักยภาพปานกลาง พบวาพื้นที่สวนใหญอยูในเขตอําเภอคง คิดเปนรอยละ 25.77 ของพื้นที่
ศักยภาพปานกลางทั้งหมด รองลงมา ไดแก อําเภอประทาย คิดเปนรอยละ 19.02 และอําเภอบานเหลื่อม 

คิดเปนรอยละ 12.25 ตามลําดับ
  พืน้ทีศ่กัยภาพนอย เปนบริเวณพ้ืนท่ีทีม่ศีกัยภาพเชิงพืน้ทีด่านการขนสงขาวเปลือกอยูในระดับนอย 

พบวามีพืน้ท่ีรวมทัง้ 8 อาํเภอประมาณ 910.28 ตารางกโิลเมตร คดิเปนรอยละ 33.13 เม่ือพจิารณาเฉพาะพืน้ท่ี
ที่มีศักยภาพนอยสวนใหญอยูในเขตอําเภอบัวใหญ คิดเปนรอยละ 24.65 ของพ้ืนที่ศักยภาพนอยท้ังหมด 
รองลงมา ไดแก อําเภอคง คิดเปนรอยละ 16.32 และอําเภอประทาย คิดเปนรอยละ 13.56 ตามลําดับ
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  พืน้ทีศ่กัยภาพนอยท่ีสดุ เปนบริเวณพ้ืนทีท่ีม่ศีกัยภาพเชิงพืน้ทีด่านการขนสงขาวเปลือกอยูในระดับ
นอยที่สุด พบวามีพื้นที่รวมทั้ง 8 อําเภอประมาณ 688.34 ตารางกิโลเมตร คิดเปนรอยละ 25.05 เม่ือพิจารณา
เฉพาะพ้ืนที่ ที่มีศักยภาพนอยที่สุดสวนใหญอยูในเขต อําเภอประทาย คิดเปนรอยละ 40.50 รองลงมา ไดแก 
อําเภอแกงสนามนาง คิดเปนรอยละ 16.94 และอําเภอบัวใหญ คิดเปนรอยละ 14.70  ดังแสดงในตารางท่ี 7-8 
และแสดงการกระจายเชิงพื้นท่ีของระดับศักยภาพดังภาพที่ 5

ตารางท่ี 7 ผลการวิเคราะหศักยภาพของพื้นท่ี

ระดับศักยภาพ เนื้อที่ (ตารางกิโลเมตร) รอยละ

ศักยภาพสูง 451.84 16.44

ศักยภาพปานกลาง 697.47 25.38

ศักยภาพนอย 910.28 33.13

ศักยภาพนอยที่สุด 688.33 25.05

รวม 2,747.94 100

ตารางท่ี 8 ผลการวิเคราะหศักยภาพของพื้นท่ีในดานการขนสงเปรียบเทียบระหวาง 8 อําเภอ

อําเภอ
ศักยภาพของพื้นที่ (รอยละ)

สูง ปานกลาง นอย นอยที่สุด

คง 48.57 25.77 16.32 14.53

บานเหลื่อม 0.49 12.25 5.69 11.86

บัวใหญ 20.68 11.90 24.65 14.70

ประทาย 0.00 19.02 13.56 40.50

แกงสนามนาง 4.56 8.66 13.23 16.94

โนนแดง 16.70 5.79 5.47 0.03

บัวลาย 4.63 4.63 12.99 0.62

สีดา 4.36 11.98 8.09 0.81

รวม 100.00 100.00 100.00 100.00
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ภาพที่ 5 แผนที่แสดงระดับศักยภาพเชิงพื้นท่ีดานการขนสงขาวเปลือก
ที่มา : ภาพแผนท่ีวาดดวยโปรแกรม Arcgis เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2561 ณ หองปฏิบัติการภูมิสารสนเทศ   
 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

อภิปรายผล
 จากการศึกษาศักยภาพเชิงพื้นที่ดานการขนสงขาวเปลือกไปยังโรงสีขาวในเขต 8 อําเภอตอนบนของ
จงัหวดันครราชสีมา ดวยกระบวนการลําดบัช้ันเชงิวเิคราะหแบบฟซซี ่(FAHP) รวมกบัระบบสารสนเทศภูมศิาสตร (GIS) 
พบวา ปจจยัทีม่คีานํา้หนกัมากทีส่ดุ คอื ปจจยัระยะหางจากโรงสีขาว ซึง่หมายถงึปจจยันัน้มคีวามสาํคญัมากทีส่ดุ

ในการศกึษาศกัยภาพเชงิพืน้ทีด่านการขนสง เพราะระยะหางจากโรงสขีาวมผีลโดยตรงตอตนทนุคาขนสงและระยะ

เวลาในการขนสงสนิคา กลาวคอื หากมรีะยะหางมากยิง่ทาํใหมตีนทนุคาขนสงสงูขึน้ ดงัที ่สนัน่ เถาชารี และ ระพพีนัธ 
ปตาคะโส (2555) ไดวเิคราะหตนทนุโลจิสตกิสดวยวธิตีนทนุฐานกจิกรรม มาวดัประสิทธภิาพการจัดการโลจิสตกิส
และโซอปุทานขาว ซึง่ตนทนุโลจสิตกิสทีเ่กดิในแตละกลุมของโซอปุทานขาวมคีวามแตกตางกนัแตตนทนุโลจสิตกิส
ทีม่มีลูคามากของเกือบทุกกลุมคอื ตนทุนการขนสง ดงันัน้จงึควรมุงเนนการบริหารจัดการการขนสง เพือ่เพ่ิมประสิทธภิาพ

โดยรวมของระบบโลจสิติกสและโซอปุทานขาว จากผลการศกึษาพืน้ที ่8 อาํเภอ พบวาพืน้ท่ีทีม่ศีกัยภาพดานการขนสง
อยูในระดบัสงู คดิเปนรอยละ 16.44 โดยพืน้ทีท่ีม่ศีกัยภาพสงู สวนใหญอยูในเขตอําเภอคง บวัใหญและโนนแดง 
เนื่องจากอําเภอคง บัวใหญและโนนแดง มีจํานวนโรงสีหลายแหงในพ้ืนที่และตําแหนงที่ตั้งของโรงสีตั้งอยูติด
ถนนสายหลัก การท่ีมโีรงสีซ่ึงคอื แหลงรบัซือ้ขาวหลายแหงตัง้อยูในพ้ืนทีส่งผลใหระยะหางระหวางจากโรงสีขาว
กับพ้ืนที่เพาะปลูกอยูไมไกลกันมากนัก สวนพื้นที่ศักยภาพนอยที่สุด สวนใหญเปนพื้นที่ตอนบนของอําเภอ

ประทายและบางสวนของอาํเภอแกงสนามนาง ทีม่รีะยะหางจากโรงสมีากและมรีะยะทางไกลจากถนนสายหลกั 
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ขอเสนอแนะ
 เพื่อยกระดับศักยภาพดานการขนสงขาวใหเพิ่มมากขึ้น ควรพิจารณาเพ่ิมโรงสีหรือสถานที่รับซื้อ
ขาวเปลือกในเขตพ้ืนที่ตอนบนของอําเภอประทายและบางสวนของอําเภอแกงสนามนาง เพื่อรองรับผลผลิต
ในพืน้ทีแ่ละเพิม่ความสะดวกใหกบัเกษตรกรในพ้ืนทีด่งักลาว อกีทัง้ยงัสามารถนาํแนวทางการวเิคราะหศกัยภาพ
เชิงพื้นที่ดานการขนสงขาวมาประยุกตใชกับสินคาเกษตรอ่ืนที่สําคัญของจังหวัด เชน มันสําปะหลังและออย 
แผนท่ีตาง ๆ ที่ไดจากฐานขอมูลสารสนเทศภูมิศาสตรระดับอําเภอรวมถึงแผนท่ีระดับศักยภาพของพ้ืนที่ 
สามารถนําไปใชเปนสื่อพื้นฐานท่ีอธิบายถึงบริบทชุมชนในดานกายภาพ เศรษฐกิจและสังคมได

เอกสารอางอิง
สนั่น เถาชารี และ ระพีพันธ ปตาคะโส. (2555). การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทานขาวในภาคตะวันออก

เฉียงเหนือของประเทศไทย. วารสารวิจัย มหาวิทยาลัยขอนแกน, 17(1), 125-141.
สํานักงานจังหวัดนครราชสีมา. (2557). บรรยายสรุปจังหวัดนครราชสีมา. สืบคนจาก www.fisheries.go.th/

if-korat/images/downloads/generaldata.doc.
สํานักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา. (2558). รายงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา พ.ศ. 2558. นครราชสีมา : 

สํานักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา.
อนรุกัษ สวางวงค. (2552). การประยกุตใชกระบวนการตดัสนิใจหลายหลักเกณฑแบบฟซซีใ่นการคดัเลอืกพืน้ท่ี

จัดต้ังและระบบเช่ือมตอของสถานีขนสงผูโดยสารจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี 3. วิทยานิพนธปริญญา

วศิวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต (วศิวกรรมอตุสาหการ) สาขาวชิาวศิวกรรมศาสตร บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยั
เชียงใหม, เชียงใหม. 

Thomas L. S., &. Luis, G. V. (2001). Models, Methods, Concepts & Applications of the Analytic 
Hierarchy Process. n.p. : Kluwer Academic Publishers.

ผูเขียนบทความ
 นางสาว นวพร ฝอยพิกุล อาจารยประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต   
  สาขาวิชาการจัดโลจิสติกสและโซอุปทาน 

  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

  E-mail : nawa.foypikul@gmail.com
 นางสาว สโรชินี แกวธานี อาจารยประจําหลักสูตรภูมิสารสนเทศ    
  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

  E-mail : Sarothani@gmail.com
  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  เลขที่ 340 ถนนสุรนารายณ  ตําบลในเมือง 

  อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000



169   NRRU Community Research Journal Vol.12 special (August  2018)

แนวทางการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบาน
เพื่อสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ

APPROACHES FOR ORGANIZING THE LOCAL ARTS 
AND CULTURAL ACTIVITIES FOR ELDERLY HEALTH PROMOTION

ชลาลัย วงศอารีย
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มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย

BURIRUM RAJABHAT UNIVERSITY 
บุรีรัมย

BURIRAM

บทคัดยอ
 งานวิจัยเรื่องนี้มีจุดประสงคเพื่อ ศึกษาบริบทและปญหาของผูสูงอายุในชุมชนหมูบานหัวสะพาน 
ตําบลบานยาง อําเภอพุทธไธสง จังหวัดบุรีรัมย และ สรางสรรครูปแบบกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบาน
และชุดการแสดงนาฏยประดิษฐพื้นบานสําหรับทองถิ่นชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว เพื่อสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 
โดยใชกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม กลุมเปาหมายเปนผู สูงอายุชาย-หญิงในชุมชน
บานหัวสะพานจํานวน 60 คน เก็บขอมูลแบบวิธีผสมผสานระหวางวิธีวิจัยเชิงปริมาณและการวิจัย
เชิงคุณภาพ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยไดแก แบบสัมภาษณที่ไมมีโครงสรางสําหรับรวบรวมขอมูล และ
แบบประเมินเพื่อวัดความสุขของผูสูงอายุ
 ผลการวิจัยพบวา ผูสูงอายุในชุมชนถูกท้ิงใหอยูบานเพียงลําพัง แตชุมชนมีทุนทางวัฒนธรรมที่ดี ผูวิจัย
จึงสรางสรรคบทสรภัญญะ พรอมกับออกแบบกิจกรรมการเคล่ือนไหว 4 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมเพลงนําพา 

กิจกรรมทาพ้ืนฐาน กิจกรรมประสานทวงที กิจกรรมมีลีลางามสงาผูสูงวัย และสรางสรรคชุดการแสดง
นาฏยประดิษฐพื้นบาน 1 ชุด ไดแก ฟอนบูชาหลวงปูขาว โดยใชลักษณะการออกแบบทารําแบบเลาเร่ือง
ตามประวัติของหลวงปูขาวเพื่องายตอการจดจําและกระตุนความสนใจตอผูสูงอายุ ผูสูงอายุที่เขารวมกิจกรรม 

มคีวามกระตอืรือรนและแสดงอารมณสนุกสนานตลอดการทาํกจิกรรมเคลือ่นไหว และจากการทาํแบบประเมนิ 
พบวา ระดับคุณภาพชีวิตผูสูงอายุมีระดับคะแนนเฉล่ียสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ในทุกดาน 

คําสําคัญ : ผูสูงอายุ, สงเสริมสุขภาพ, กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม, ศิลปวัฒนธรรมพื้นบาน

ABSTRACT
 The objectives of the research were 1) to examine the context and problems 
of the elderly in Hua Sapan Village Community in Ban Yang sub-district in Phutthai Song district 
in Buriram province and 2) to create a model for the local arts and cultural activities 

and local choreography performance for local dance to respect Luang Pu Khao in order 
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to promote the elderly health by using the participatory action research methodology. 
The target group consisted of 60 male and female elderly in Hua Sapan Village Community. 
The data were collected by employing quantitative and qualitative research method.  
The instruments used in the research were: Unstructured Interview Form And the 
evaluation form to measure the happiness of the elderly.
 The results from the study showed that the elderly in the community were left 
to live at home. However, there is a good cultural capital in the community. The researcher 
then developed the Buddha prayer song for telling the legend of Luang Pho Khao and 
designed 4 motor activities: lead-in moves, basic moves, mixed moves, and elderly 
elegant moves and create 1 local choreography performance: Luang Pu Khao respect 
dance by using dance moves to tell the legend of Luang Pu Khao, so it was easy 
for the elderly to remember and get the elderly interest. the elderly participated 
in the activities with enthusiasm and enjoyment throughout these motor activities. 
And from the results derived from the assessment forms showed that the elderly 
quality of life level, the score level of after participating the activities was higher than 
before participating the activities significantly different at .05 level in all aspects. 
Keywords : Elderly, Health promotion, Cultural activities, Local arts and culture

บทนํา
 สถานการณทางประชากรของไทยพบวาโครงสรางทางประชากรของไทย เปนสังคมผูสูงอายุ ตั้งแตป 
พ.ศ. 2548 และในอีกประมาณ 3 ปขางหนา หรือป 2564 ประเทศไทยจะเขา “สังคมผูสูงอายุอยางสมบูรณ” 
(Complete aged society) ทําใหรัฐบาลและหนวยงานที่เกี่ยวของกับการดูแลในเรื่องตางๆ เตรียมวางแผน
รองรับทั้งดานการรักษาพยาบาล การเตรียมการออมเพ่ือวัยผูสูงอายุซึ่งประเทศจะพบกับภาระในอนาคต
อันใกลนี้ และสงผลตอระดับครอบครัว ชุมชน เพราะวัยแรงงานกับวิถีการทํามาหากินในปจจุบันจะทําให
ไมมีเวลาดูแลผูสูงอายุไดอยางเต็มที่ และขอมูลจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) 

ที่ไดรายงานไว ดวยจํานวนท่ีเพิ่มขึ้นของวัยผูสูงอายุจึงเปนประเด็นทาทายตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศไทยมาก ในป 2557 มีคนวัยแรงงานอายุ 15-59 ป 4.30 คน ตอผูสูงอายุ 60 ปขึ้นไปหนึ่งคน 

แตในอนาคต ป 2573 หรืออีกเพียงแค 16 ปขางหนาเราจะมีคนในวัยแรงงานเพียง 2 คน ตอผูสูงอายุ 1 คน
เทานั้น นอกจากนี้รายงานยังไดระบุขอมูลขนาดครอบครัวที่เล็กลงและผูสูงอายุ จะอยูตามลําพังคนเดียว

เพิ่มมากข้ึนซึ่งสาเหตุก็มาจากขนาดของครัวเรือนไทยไดเล็กลงเหลือเพียง ครัวเรือนละ 3 คน นับเปนปญหา
ที่เปนวาระแหงชาติที่ตองเรงศึกษาหาขอมูล
 ในพื้นที่ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย เปนอีกพื้นท่ีที่มีสภาพวิถีชีวิตที่วัยทํางาน
ตองเดินทางเขาไปทํางานในเมือง ทําใหผูสูงอายุสวนใหญถูกปลอยทิ้งใหอยูบานอยางโดดเดี่ยว อางวาง 
ขาดคนดูแลเอาใจใส สงผลกระทบตอสภาพรางกายและจิตใจ (รัศมี เชาวระกํา, สัมภาษณ, 25พฤศจิกายน 

2559) โดยเฉพาะจากการศึกษาขอมูลเบื้องตนในงานประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาโครงการวิจัยรวมกับ
องคการปกครองสวนทองถิ่นเครือขาย และนักวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย ในวันศุกรที่ 
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25 พฤศจิกายน 2559 พบวา การดูแลผูสูงอายุดานการสงเสริมสุขภาพเปนประเด็นสําคัญที่หนวยงาน
ใหความสนใจโดยพยายามจัดกิจกรรมรวมกลุมเพื่อใหผูสูงอายุไดมีกิจกรรมทํารวมกัน หากแตยังขาดการ
ดําเนินงานที่เปนระบบและขาดกิจกรรมท่ีหลากหลาย
 จากลักษณะเฉพาะของพ้ืนท่ีวิจัย พบวา ชุมชนบานหัวตะพาน ตําบลบานยางเปนชุมชนมีความผูกพัน
กับศาสนาและมีประเพณีดั้งเดิมที่ปฏิบัติสืบตอกันมา โดยมีศูนยกลางความเชื่อและความศรัทธา ที่ชาวบาน
ใหความเคารพสักการะ ไดแก หลวงพอขาว วัดเทพรังสรรค ดังนั้นในเทศกาลงานบุญตาง ๆ จึงมีการรวมกลุม
ของผูสูงวัยมาประกอบกิจกรรมดานภูมิปญญาและศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น เชน ดานการทําบายศรี และ
การขับบทสรภัญญะ โดยมีประเพณีสําคัญที่ขึ้นชื่อคือ งานปดทองหลวงปูขาว ซึ่งจัดขึ้นในชวงระหวางวันที่ 
1-3 มกราคม ของทุกป กิจกรรมดังกลาวลวนแตไดรับความสนใจจากผูสูงอายุในหมูบาน เพราะนอกจาก
จะไดเขารวมงานบุญประเพณีแลวก็ยังไดพบปะสังสรรคกันระหวางกลุมผูสูงอายุดวยกันเองอีกดวย การนํา
ศักยภาพความเปนทองถิ่นอีสานมาพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุใหมีความเหมาะสมกับแตละบริบทชุมชน
จึงเปนแนวทางที่คณะนักวิจัยสนใจ และเกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนแนวคิดในการสรางกิจกรรม
เพ่ือสงเสริมสุขภาพ  ซึ่งสอดรับกับแนวทางในการจัดตั้งโรงเรียนผูสูงอายุที่องคการบริหารสวตําบลบานยาง 
ที่ตองการสรางกิจกรรมท่ีหลากหลายเพื่อมาใชในหลักสูตรการเรียนรูของผูสูงอายุ
 จากความสําคัญของตน ผูวิจัย จึงสนใจในการหาแนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 
โดยจดักจิกรรมทีเ่นนการออกกําลงักายและการผอนคลายความเครยีดดวยนาฏศลิปพืน้บาน โดยมีการออกแบบ
ทาทางการเคล่ือนไหวในรูปแบบงาย ๆ สงเสริมการเคล่ือนไหวของรางกายใหเหมาะสมกับชวงอายุ พรอมทั้ง
นําเสนอวัฒนธรรมทองถิ่นในพื้นที่ สรางสรรคเปนผลงานการแสดงนาฏยประดิษฐชุดใหมเฉพาะกลุม 
ทีน่อกจากจะเปนกิจกรรมในกลุมผูสงูอายุแลว กย็งัเกดิประโยชนตอสงัคมในดานการสืบสานวฒันธรรมพืน้บาน 
ซึ่งเปนภูมิปญญาดานศิลปวัฒนธรรมท่ีผู สูงอายุเขาถึงไดโดยงาย และเปนพื้นที่ใหผู สูงอายุไดแสดงออก
เพื่อสรางประโยชนใหสังคม ซึ่งเปนกระบวนการสงเสริมผูอายุตามทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 12 (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2559) มีทิศทาง
สงเสริมใหผูสูงอายุไดมีการทํางานท่ีเหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ ใหมีรายไดในการดํารงชีวิต 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุซึ่งประกอบดวย คุณภาพชีวิตดานกาย ใจ สังคมและเศรษฐกิจ จึงเปน
ประเด็นที่มีความสําคัญ ขณะเดียวกันการบูรณาการศาสตรทางวิชาการเพ่ือใหเกิดประโยชนตอการการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ ในดานวัฒนธรรม และใชกระบวนการมีสวนรวมท้ังนักวิชาการ นักศึกษา ชุมชน 
และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพือ่พฒันาคณุภาพผูสงูอายใุหมสีขุภาพกายและสุขภาพใจท่ีดอียางยัง่ยนืตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือศึกษาบริบทและปญหาผูสูงอายุในชุมชนบานหัวสะพาน ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง 
จังหวัดบุรีรัมย
 2. เพื่อหาแนวทางในการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานท่ีสงเสริมสุขภาพแกผู สูงอายุ

และสรางสรรครูปแบบกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบานและชุดการแสดงนาฏยประดิษฐพื้นบาน 1 ชุด
ที่ เป นรูปแบบเฉพาะของทองถิ่นและเหมาะสมกับการสงเสริมสุขภาพของผู สูงอายุ ตําบลบานยาง 

อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย
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ประโยชนของการวิจัย
 1. ทราบถึงบริบทและปญหาของผูสูงอายุในชุมชน ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย
 2.  เปนแนวทางในการจดักจิกรรมดานศลิปวฒันธรรมพืน้บานทีผ่านกระบวนการลงพืน้ทีว่จิยัแบบมสีวนรวม 
ที่สงเสริมการออกกําลังกายของผูสูงอายุ หมูบานหัวตะพาน ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย

 3. มีผลงานการสรางสรรคกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบานเพ่ือสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ และ
มีชุดการแสดงนาฏยประดิษฐพื้นบาน 1 ชุด ที่เหมาะสมสําหรับผูสูงอายุ
 4. ผูสูงอายุไดรับการสงเสริมคุณภาพชีวิตดานกาย ดานจิตใจ และดานสังคมจากการเขารวมกิจกรรม
ดานศิลปวัฒนธรรมตามกระบวนการของกรอบแนวคิดการวิจัย

 กรอบแนวคิดการวิจัย

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีดําเนินการวิจัย
 การวิจัยเร่ืองแนวทางการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานเพ่ือสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ พื้นที่
ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย ใชกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม มีวิธีการดําเนิน
งานวิจัยดังนี้
 1. กลุมเปาหมาย

  กลุมผูสูงอายุในพื้นที่ชุมชนหมูบานหัวสะพาน ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย 
ที่มีอายุระหวาง 55-75 ป ทั้งเพศหญิงและเพศชาย จํานวน 60 คน เปนกลุมผุสูงอายุที่สมัครใจเขารวมกิจกรรม 
โดยผานความรวมมือจากองคการบริหารสวนตําบลบานยาง ในชวงเวลาระหวางเดือนมกราคม พ.ศ. 2560 - 
เดือนมกราคม 2561
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 2. เครื่องมือท่ีใชในงานวิจัย
  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย แบบสัมภาษณที่ไมมีโครงสราง (Unstructured 
interview) ใชรวบรวมขอมูลเชิงพื้นท่ี เพื่อนํามาวิเคราะหสําหรับสรางสรรคกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม
และผลงานนาฏยประดิษฐพื้นบาน ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว และแบบประเมินความสุข ที่พัฒนามาจาก
แบบวัดความสุขของกรมสุขภาพจิต และแบบวัดคุณภาพชีวิตของกรมอนามัย เพื่อประเมินผลหลังเขารวม
กิจกรรม
 3. กระบวนการดําเนินงานวิจัย
  งานวิจัยเรื่องแนวทางการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบานเพื่อสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 
พื้นที่ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย เปนงานวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมระหวางผูวิจัย 
โดยนําภูมิปญญาทองถ่ินมาบูรณาการใหเกิดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมของชุมชน มีการดําเนินกระบวนการ
วิจัยโดยแบงออกเปน 5 ระยะ ดังนี้
  ระยะท่ี 1 สรางโจทยงานวิจัยรวมกับชุมชน ในการสรางโจทยงานวิจัย ผูวิจัยเริ่มกระบวนการ
ในการเลือกพื้นที่ การสรางโจทย และพัฒนาโจทยจนกระทั่งกลายมาเปนงานวิจัย โดยมีขั้นตอน คือ การสํารวจ
ขอมูลทองถ่ินเบ้ืองตน โดยพิจารณาจากปญหาของชุมชนในทองถ่ิน การประสานงานกับผูเก่ียวของเพ่ือหา
ขอมลูเบือ้งตนจากบรบิทตาง ๆ  ของชมุชน และการกําหนดทศิทางของโจทยงานวิจยัท่ีสอดคลองกบัความสนใจ
  ระยะท่ี 2 เก็บขอมูลเอกสารและขอมูลเชิงพื้นที่ การเก็บขอมูลแบบวิธีผสมผสานระหวางวิธีวิจัย
เชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยผูวิจัยไดดําเนินการประสานงานกับชุมชน และลงเก็บขอมูล
โดยประสานกับหนวยงานหลักท่ีมีหนาที่เก่ียวของในการดูแลผูสูงอายุขององคการบริหารสวนตําบลบานยาง 
จากน้ันจึงลงพ้ืนที่เพื่อเขาแนะนําตัว และช้ีแจงความเปนมาของโครงการ กับนายกองคการบริหารสวนตําบล

บานยาง นายกฤตเมศ เสาไธสง จากนัน้จงึจดัเวทพีบผูนาํชมุชน ผูนาํกลุมผูสงูอายขุองหมูบาน นกัวชิาการทองถิน่ 
ปราชญชาวบาน เพื่อสัมภาษณ ความคิดเห็นและเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู ดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบาน 
ภมูปิญญาทองถ่ิน และความสนใจของผูสงูอายุ เพือ่นาํมาเปนขอมูลสาํหรับการออกแบบกิจกรรมดานวัฒนธรรม
และคนหากิจกรรมท่ีเหมาะสม
  ระยะท่ี 3 วเิคราะหขอมูลเพือ่สรางสรรคกจิกรรมดานศลิปวฒันธรรมและชดุการแสดงนาฏยประดษิฐ
พื้นบาน ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว นําขอมูลมาวิเคราะห เพ่ือหาจุดเดนของภูมิปญญาทองถ่ิน และบูรณาการ

กับความตองการและความสนใจของชุมชน โดยในขั้นตอนนี้ไดผานการประชุมเพื่อวิเคราะหขอมูลรวมกับ

ผูเชี่ยวชาญและนักวิจัยพี่เลี้ยง รวมถึงการนําขอมูลเขารับคําชี้แนะจากผูทรงคุณวุฒิ จากน้ันเขาสูกระบวนการ
สรางสรรคกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบาน ทีเ่หมาะกับการเคล่ือนไหวของผูสงูวยัในชุมชน ประกอบไปดวย 
กจิกรรมการสรางสรรคบทรองสรภญัญะ กจิกรรมการเคล่ือนไหวดานศิลปวฒันธรรม 4 กจิกรรม ซึง่เปนขัน้ตอน

ในการสรางความผอนคลายและเตรียมความพรอมของรางกายผูสูงอายุ กระตุนใหเกิดการเคล่ือนไหว การจับ
จังหวะดนตรี และฝกฝนทารําพื้นฐาน พรอมทั้งสรางสรรคชุดการแสดงนาฏยประดิษฐพื้นบาน ชุด ฟอนบูชา
หลวงปูขาว ไดแนวคดิในการสรางสรรคทาราํมาจากเรือ่งราวของประวตัหิลวงปูขาว ซึง่เลาสบืกนัมาวาในปหนึง่
ฝนแลง นายอําเภอเมืองพุทไธสงในขณะน้ันนิมิตฝนถึงพระพุทธรูปองคหนึ่งตั้งอยูกลางแจง จึงสืบหาและมาพบ
หลวงปูขาว จึงเรี่ยไรเงินผูมีจิตศรัทธาสรางเปนศาลาเพื่อประดิษฐานหลวงปูขาวชั่วคราว เมื่ออัญเชิญหลวงปู

เขามาในศาลาเรียบรอย ฝนก็ตกลงมาทันที ชาวบานจึงเช่ือวาเปนเพราะอิทธิฤทธ์ิปาฏิหาริยของหลวงปูขาว
ที่บันดาลใหฝนตก
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  ระยะที่ 4 นํางานวิจัยลงสูชุมชน การนําผลงานวิจัยลงพ้ืนที่และใชกับกลุมผูสูงอายุ ไดรับความ
รวมมือนักวิชาการทองถิ่น ในการใหนํากิจกรรมบรรจุอยู ในคาบการเรียนการสอนดานสงเสริมสุขภาพ
แกผูสูงอายุ ของโรงเรียนผูสูงอายุ องคการบริหารสวนตําบลบานยาง พรอมท้ังปรับเปล่ียนทารําใหเขากับ
ความถนัดของผูสูงวัยและฝกซอมใหเกิดความสวยงาม พรอมเพรียง และประเมินผลกิจกรรม
  ระยะที่ 5 ถอดบทเรียน โดยจัดเวทีถอดบทเรียน ซึ่งประกอบดวย ผูวิจัย นักวิชาการทองถ่ิน 
ผูนําชุมชน ผูสูงอายุ และเจาหนาท่ีจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ จากน้ันจึงแลกเปล่ียนเรียนรูถึงวัตถุประสงค 
กระบวนการดําเนินงาน การปฏิบัติงานและผลงานวิจัยที่สงผลตอชุมชน จากนั้นจึงสรุปบทเรียนและนําเสนอ
คืนทองถิ่นเพื่อผลักดันสูระดับนโยบายผูสูงอายุในระดับพื้นที่

ผลการวิจัย
 ผลจากการวิจัยเร่ืองแนวทางการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานเพ่ือสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 
พื้นที่ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย มีดังนี้
 1. บริบทและปญหาของผูสูงอายุในพื้นท่ีชุมชนบานหัวตะพาน ตําบลบานยาง พบวา สมาชิกสวนใหญ
ในครอบครัวซึ่งเปนวัยทํางานตองเดินทางไปทํางานตางจังหวัดเพ่ือหารายไดเล้ียงชีพ ไมมีเวลาใหการดูแล
ผูสูงอายุ ทําใหกลุมผูสูงอายุมีอาการซึมเศรา แตเนื่องจากเปนชุมชนมีความผูกพันกับศาสนาและมีประเพณี
ดั้งเดิมที่ปฏิบัติสืบตอกันมา โดยมีศูนยกลางความเช่ือและความศรัทธา ที่ชาวบานใหความเคารพสักการะ 
ไดแก หลวงปูขาว วัดเทพรังสรรค จึงมีผูสูงวัยบางกลุมมารวมตัวกันเพ่ือประกอบกิจกรรมดานภูมิปญญา
และศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น เชน ดานการทําบายศรี และการขับบทสรภัญญะ ในเทศกาลงานบุญตาง ๆ 
ที่ชุมชนจัดขึ้น และจากความสนใจของกลุมผูสูงอายุ จึงทําใหหนวยงานทองถ่ินพยายามสนับสนุนใหเกิด
กิจกรรมเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ โดยไมตองรอตามงานเทศกาลเพียงอยางเดียว หากแตยังคงขาด
กิจกรรมที่เปนระบบและตอเนื่อง
 2. กระบวนการทํางานวิจัยเปนการแสวงหาแนวทางในการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบาน
ที่มาจากความตองการของชุมชน โดยเกิดกระบวนการสรางสรรคชุดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมท่ีเปน
รูปแบบเฉพาะของทองถิ่นและเหมาะกับการออกกําลังกายของผูสูงอายุ แสดงผลการวิจัยไดดังนี้
  2.1 บทสรภัญญะประวัติหลวงปูขาว วัดเทพรังสรรค

    บัดนี้จักไดกลาว ตํานานหลวงปูขาวที่บานหัวสะพาน

   สถิตวัดเทพรังสรรค เปนพระพุทธรูปสําคัญอยูคูบานคูเมือง
   ตั้งแตปสองพันสี่รอยสิบสอง พวกพอแมพี่นองยายมาจากบานเม็กดํา
   ยายมาตั้งบานเพื่อทาํกสิกรรม ไดพาลูกหลานทําสรางวัดวาอาราม

   จนถึงปสองพันสี่รอยสี่สิบเจ็ด จึ่งไดโฮมบุญเฮ็ดหลอองคหลวงปูเปนพระประธาน
   นานตอมาสองพันหารอยผาน จนถึงประมาณปลายไดยี่สิบเจ็ดป
   ประชาชนจึงพากันเห็นดี บูรณอุโบสถทันทีเพื่อใหเกิดความสวยงาม

   แตติดปญหาคือวาองคหลวงปู เพิ่นติดแนนอยูกับฐานพระมาชานาน
   จึงพากันแตงเครื่องสมมาโองการ นิมนตเซาะออกจากฐานไปต้ังไวกลางวัดเรา
   ในปนั้นฝนบตกดินแหงผาก เกิดความทุกขยากเดือดรอนไปทั่วดินแดน
   นายอําเภอพุทไธสงสงคนแคน นิมิตประหลาดเหลือแสนเห็นพระอยูกลางอาราม
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   ออกติดตามหาเพ่ือสิแกไขไดทัน ในนิมิตคืนนั้นตามมาเห็นอยูบานหัวสะพาน
   จึงนําพาสมมาที่ลวงเกินทาน แลวนิมนตยายมาเปนพระประธานในศาลาทันใด
   ตอจากนี้ไปใหอุดมสมบูรณ ฝนตกตองเพิ่มพูนบานเมืองเจริญขึ้นมา
   คนทั้งหลายเห็นฤทธิ์พระปฏิมา จึงขานนามวา “หลวงปูขาว” เล่ืองลือ
   กําหนดชื่อแลวจัดงานฉลอง บอกบุญพวกพี่นองเดือนมกราของทุกป
   จัดงานบูชารําลึกถึงบารมี วันที่ 3 เดือนยี่มีงานที่บานหัวสะพาน
   มีพระครูโชติรสโกศลเดอทาน เจาอาวาสจัดงานทานเปนรองเจาคณะอําเภอ
   หลวงพอพระครูรอทุกทานไปอยูเดอ ขอบารมีหลวงปูขาวใหเจอแตโชคลาภทุกคน
   ขอขอบพระคุณทุกทานหลายลน  ฟงตาํนานหลวงปูขาวแลวทกุคนขอจงสขุกายสบายเอย
  2.2 กิจกรรมการเคล่ือนไหวดานศิลปวัฒนธรรม ประกอบดวยชุดกิจกรรม 4 ขั้นตอน ดังนี้
   2.2.1 กิจกรรม “เพลงนําพา” เปนกิจกรรมท่ีเนนทักษะการฟงและสรางความผอนคลาย
แกผู สูงวัย โดยใชวิธีการเปดเพลงที่มีจังหวะหลากหลายทั้งเพลงลูกทุงและเพลงหมอลําที่ผู สูงวัยคุ นเคย 
แลวใหผูสูงอายุปรบมือตามจังหวะเพลง เม่ือสามารถจับจังหวะไดจึงเล่ือนการปรบมือ ไปตําแหนงดานซาย 
ดานขวา ดานหลัง และดานหนา และลองเปดทํานองเพ่ือใหปรบมือตามทิศทางท่ีซอมไวและใหปฏิบัติ
เขากับทํานองเพลง เพือ่ฝกประสาทสัมผสัการรับรูจงัหวะและการเคล่ือนไหวท่ีเขากับทวงทํานอง จากการปฏิบตัิ
กิจกรรมท่ี 1 เพลงนําพา พบวาผูสูงอายุมีความสนใจและมีสมาธิในการปฏิบัติทาปรบมือ รวมทั้งพยายาม
ในการปฏิบัติใหเขากับจังหวะดนตรี นอกจากน้ีจะสังเกตไดวา ผูสูงอายุเกิดความรูสึกผอนคลายและสนุกสนาน
กับกิจกรรม แมจะมีการปรบมือผิดฝงจากกลุมก็เกิดเสียงหัวเราะอยูเสมอ
   2.2.2 กิจกรรม “ทาพื้นฐาน” กิจกรรมน้ีเนนการเคล่ือนไหวท่ีชวยในการคลายกลามเนื้อ
และชวยยืดหยุนรางกายเพื่อเตรียมความพรอมในการรายรํา จึงมีการกําหนดทาทางเบ้ืองตนที่ใชเคล่ือนไหว
เพ่ือสรางความคุนชินกับกลามเน้ือสวนตาง ๆ เชน แขน นิ้วมือ และการขยับเทา ประกอบเพลง จากน้ัน
จึงการถายทอดทารําพื้นฐานแบบงาย ๆ ที่ตองใชในการแสดงนาฏศิลปพื้นบาน ไดแก ทาจีบคว่ํา จีบหงาย 
ทาตั้งวง และทายํ่าเทา โดยเนนสรางความเขาใจในทารําพื้นฐานและไมฝนรางกายของผูสูงอายุ จากการ
ปฏิบัติกิจกรรมน้ีพบวา ผูสูงอายุยังไมสามารถใชรางกายไดคลองแคลวในครั้งแรก แตมีพัฒนาการท่ีดีขึ้น
ในคร้ังตอไป สามารถปฏิบัติทารําไดดีขึ้นและยํ่าเทาตรงจังหวะมากขึ้น

   2.2.3 กจิกรรม “ประสานทวงที”เปนกจิกรรมการนําเสนอบทรองสรภัญญะและการถายทอด
ทารําผลงานนาฏยประดิษฐพื้นบาน ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว โดยเร่ิมจากการใหผู สูงวัยนั่งปฏิบัติทารํา
ตามที่สาธิต โดยใชมือและแขน ใหเกิดความชํานาญและสามารถจดจําทารําได จากนั้นจึงเริ่มยํ่าเทาตามจังหวะ
   2.2.4 กจิกรรม “มลีลีางามสงาผูสงูวยั”เปนกจิกรรมท่ีตอเน่ือง โดยในกิจกรรมน้ีจะเนนฝกฝน

กระบวนทารํา พรอมท้ังปรับเปลี่ยนทารําใหเขากับความถนัดของผูสูงวัยและฝกซอมใหเกิดความสวยงาม
  2.3 ผลงานชุดการแสดงนาฏยประดิษฐพื้นบานชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว เปนการสรางสรรค

กระบวนทารําแบบการเลาเร่ือง โดยไดแนวคิดในการเรียงรอยทารํามาจากประวัติของหลวงปูขาวเพ่ือกระตุน
ใหผูสงูอายเุกดิความสนใจและสามารถจดจําทาราํไดงายขึน้ และมกีารสรางสรรคองคประกอบในการแสดงดังนี้
   2.3.1 ดนตรีประกอบการแสดง ใชทํานองเพลงท่ีสรางสรรคและพัฒนามาจากทํานองลาย

มโหรีอีสาน บรรเลงโดยวงโปงลาง ซึ่งเปนวงดนตรีพื้นบานอีสานท่ีกลุมผูสูงอายุในชุมชนช่ืนชอบและคุนชิน 
เนื่องจากเปนกลุมผูสูงอายุที่อยูในกลุมชาติพันธุไทย-ลาว หนึ่งในส่ีกลุมชาติพันธุของจังหวัดบุรีรัมย
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   2.3.2 ลักษณะการแตงกาย ใชรูปแบบการแตงกายตามความนิยมของทองถ่ิน เนื่องจาก
เปนผลงานนาฏยประดิษฐพื้นบานท่ีมีจุดประสงคหลักในการสงเสริมสุขภาพของผูสูงวัยโดยการออกกําลังกาย
ผานกระบวนทารํา แตเนนใหเกิดความพรอมเพรียงในชุมชน ดังนั้นรูปแบบการแตงกายจึงเปนลักษณะ
เคร่ืองแตงกายโดยท่ัวไปของชาวบานท่ีนิยมสวมใสในเทศกาลงานบุญประเพณี ประกอบดวย เส้ือลูกไมขาว
แขนสั้นและผาถุงยาว ซึ่งเปนผาทอมือของแตละครอบครัว มีทั้งผาฝายและผาไหมตามกําลังจัดหาของผูสูงอายุ

ภาพที่ 1 ลักษณะการแตงกายการแสดงนาฏยประดิษฐ ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว ของกลุมผูสูงอายุตําบล
  บานหัวสะพาน ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย
ที่มา : ถายภาพเม่ือวันที่ 6 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 ณ โรงเรียนผูสูงอายุ ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง 
 จังหวัดบุรีรัมย

   2.3.3 กระบวนทารําและรูปแบบการนําเสนอการแสดง เปนการนําเสนอการแสดงดวยการ
ใชทารําสือ่ความหมายตามเรือ่งราวประวตัหิลวงปูขาว โดยเลาเรือ่งตัง้แตชาวบานเดนิทางมาสกัการะหลวงปูขาว 
ชาวบานอัญเชิญหลวงปูขาวประดิษฐานในศาลา หลวงปูขาวบันดาลใหฝนตกน้ําทาอุดมสมบูรณ และชาวบาน
แสดงความรื่นเริงยินดี เฉลิมฉลองที่อยูอยางรมเย็นดวยบารมีหลวงปูขาว ประกอบไปดวยทารํา 12 ทา 
ลีลาทารําเปนการผสมผสานระหวางทารํานาฏศิลป ทารําพื้นบาน และทารําเลียนแบบทาทางธรรมชาติ 

เนนทารําที่ผูสูงอายุสามารถเคลื่อนไหวไดงาย ไมซับซอน สามารถปฏิบัติไดโดยไมบาดเจ็บกลามเน้ือ และ
เนนทาทางการเคลื่อนไหวของอวัยวะและกลามเนื้อท่ีตองใชบอย เชน แขน และขา เปนตน ซึ่งจากการ

สรางสรรคกระบวนทาราํของผลงานการแสดงนาฏยประดิษฐพืน้บาน ชดุ ฟอนบูชาหลวงปูขาว สามารถวเิคราะห
รูปแบบกระบวนทารําหลักสูการเคล่ือนไหวเพ่ือการออกกําลังกาย โดยแบงรูปแบบทารําออกเปน 2 กลุม

ไดแก 1) กลุมทารําเดี่ยว หมายถึง ทารําท่ีมีโครงสรางเดียวแมจะปฏิบัติซํ้าก็จะใชเพียงทาเดียว และ 
2) กลุมทารําชุด หมายถึง ชุดทารําที่มี 2 โครงสรางขึ้นไป เปนนําทารําเด่ียวมารําตอเนื่องกันและมีการปฏิบัติ

ซํ้าวนทาทั้งชุดสลับไปมา ซึ่งมีรายละเอียดของทารําดังตารางที่ 1
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ตารางท่ี 1 วิเคราะหรูปแบบกระบวนทารํา

รูปแบบกระบวนทารํา การอธิบายทารํา การเคล่ือนไหว ความหมายของทารํา

ทารําเดี่ยว ยํา่เทาตามจงัหวะดนตรมีอืทัง้สอง
กําหลวม ๆ แลวแกวงมือไป
ขางเดียวกับเทาที่ยํ่า เริ่มจาก
ยํ่าเทาซาย แกวงมือไปทางซาย

- ฝกเคล่ือนไหวขา
และการย่ําเทาใหตรง
จังหวะ
- ฝกการเคลื่อนไหว

แขน โดยการแกวงแขน

ไปทางซายและขวา

สือ่ถงึการเดนิทางของ
ชาวบาน

ทารําชุด

 

 

มือซ  ายจีบส  งหลัง  มือขวา

จีบหงายชายพกนับ 4 จังหวะ 

จากนั้น เ ล่ือนมือทั้ งสองขึ้น

ดานหนา คลายมือออกเปนตัง้วง 

โดยมือขวาตั้งวงบน มือซาย

ลดวงลงมาอยู  ระ ดับอกอีก 

4 จังหวะ การปฏิบัติท าจีบ

สลับกับปลอยเปนต้ังวงแบบนี้

เรียกวา 1 ชดุทา โดยทานีป้ฏบิตัิ

ทั้งหมด 8 ชุด

- ฝกเคล่ือนไหวขา

และการย่ําเทาใหตรง

จังหวะ

- ฝกการเคลื่อนไหว
แขน โดยการแกวงแขน

ขึ้นบน - ลงลาง

สื่ อ ถึ งการ อัญ เชิญ

หลวงปู  ขาวเข  า ไป

ประดิษฐานในศาลา

ทารําเดี่ยว หญิง : มือทั้งสองจีบเขาหาตัว 

โดยเร่ิมที่มือขวาจีบปรกขาง 

มือซายจีบหงายระดับเอว

ชาย : อยู ซอนหลังและเยื้อง

มามองหนาหญงิ มอืซายจบีปรก
ขาง มือขวาจีบหงายระดับเอว 

ทั้งน้ีในการปฏิบัติทารํานี้ ใหผู

แสดงทั้งชายและหญิงคอย ๆ 
สายจีบไลระดับมือลงมาเสมือน
สายฝน ที่กําลังตก

- ฝกการเคลื่อนไหว

ของข อมือและการ

เกร็งกลามเนื้อแขน

สื่อถึงสายฝนที่ตกลง

มาจากปาฏิหารยิของ

หลวงปูขาว
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   จากการสรางสรรคทารํา เมื่อนําลงถายทอดแกกลุมตัวอยาง ไดแก กลุมผูสูงอายุชุมชน
บานหัวสะพาน ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จํานวน 60 คน และรวมกันประเมินทารายรําระหวางผูวิจัย
และนักวิชาการทองถ่ิน พบวาในจํานวน 12 ทา มีทารําที่ผูสูงอายุปฏิบัติไมไดจํานวน 3 ทา ไดแก ทาที่ 5 
ทาที่ 9 และทาที่ 10 ผูวิจัยจึงนําทารํากลับมาปรับปรุงแกไข โดยคํานึงถึงความเหมาะสมดานการออกกําลังกาย
สําหรับผูสูงวัยที่ไมเนนการหักโหม ซึ่งสามารถสรุปเปนตารางการปรับทารําดังนี้ 

ตารางที่ 2 ตารางการเปรียบเทียบและปรับทารํา

ทาที่ ทารําที่ดั้งเดิมที่ออกแบบ ผลการปฏิบัติ ทารําหลังการนําไปใช

5 ปรับเปลี่ยนทารําจากเดิม มือทั้งสองขางมวนจีบ

เปนตั้งวงแลวคอยๆ เดาะขอมือขึ้น เปลี่ยนเปน

มือทั้งสองตั้งวงขึ้นมาเลยโดยไมตองมวนจีบ

แลวขยับมือดันออกไปตามจังหวะโดยขยับมือ 

4 จังหวะ แลวจึงหันไปทิศตรงขามสลับกันไปมา

ดานซายและดานขวา

9

 

ปรับเปลี่ยนทารําโดยทารําเดิมที่ต องใชการ

กมหลังและเงยหนาสลับไปมาทําใหผู สูงอายุ

ไมสามารถปฏิบัติได ปรับเปลี่ยนใหเคลื่อนไหว

เฉพาะมือจากขวาไปซายโดยไมตองกมตัว
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ตารางท่ี 2 (ตอ)

ทาที่ ทารําที่ดั้งเดิมท่ีออกแบบ ผลการปฏิบัติ ทารําหลังการนําไปใช

10 ปรับเปลี่ยนทารําจากทารํามีการเคล่ือนไหว
ซับซอน ทําใหผูสูงอายุปฏิบัติไมทันจังหวะ 
เดิมเปนทาตั้งวงแขนตึงสงหลังและมวนจีบ
สงหลังจากนั้นจึงมาปลอยเปนตั้งวง ปรับ
เปลี่ยนใหจีบสงหลังแลวขึ้นมาปลอยเปนตั้ง
วง

 

 

   จากตารางพบวา กระบวนทารําทั้ง 3 ทา ที่ผูสูงอายุไมสามารถปฏิบัติได เปนทารําที่ตองใช
การพลิกหรือหมุนขอมือที่ซับซอนและมากเกินไป รวมทั้งทารํามีการใชรางกายที่กมตัวและเงยหนาสลับกัน
ในเวลาสั้น ๆ ซึ่งทําใหเกิดอาการวิงเวียน ผู วิจัยจึงปรับเปล่ียนทารําใหมีความงายมากขึ้นแตยังคงส่ือ
ความหมายเดิม จากน้ันนําไปใชในกลุมผูสูงอายุอีกครั้ง พบวาสามารถปฏิบัติไดดีขึ้น และสามารถปฏิบัติไดตรง
ตามจังหวะ ทําใหผูสูงอายุมีความสนุกสนานไปกับเพลงและไมกังวลในการปฏิบัติทารํา
   2.3.4 การประเมินผลหลังเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม ภายหลังจากการทํากจิกรรม
ดานศิลปวัฒนธรรม ผูวิจัยไดทําการประเมินกิจกรรม โดยใชวิธีการสังเกตพฤติกรรมและอารมณของผูสูงอายุ
ระหวางการทํากิจกรรมและหลังการทํากิจกรรม และการทําแบบวัดความสุขของกรมสุขภาพจิตและ
แบบวัดคุณภาพชีวิตของกรมอนามัย พบวา ผูสูงอายุมีความกระตือรือรน และใหความสนใจในกิจกรรม
เปนอยางด ีรวมทัง้ใหความรวมมอืในการฝกหดัการเคล่ือนไหวรางกายดวยความตัง้ใจ ในระหวางการทาํกจิกรรม
ผู สูงอายุมีทาทีผอนคลาย มีรอยยิ้มและเสียงหัวเราะตลอดกิจกรรม แมบางสวนจะมีทาทางเหนื่อย

จากการเคล่ือนไหวตองนัง่พกั แตกย็งัรวมสนกุไปกบักิจกรรมโดยปรบมือใหกาํลงัใจสมาชกิคนอืน่ทีย่งัไมยอมนัง่พัก 
ซึ่งในเวลาตอมาแมมีเวลาพักก็ยังคงมีผู สูงอายุบางกลุมเรียกรองใหเปดเพลงเพ่ือตองการรําตอเน่ือง 
และจากการทําแบบประเมินสามารถสรุปผลไดดังตารางที่ 3
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ตารางที่ 3 เปรียบเทียบระดับคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ กอนและหลังเขารวมกิจกรรม

คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ

ระดับคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ

t
Sig.

(1-tailed)กอนโปรแกรม หลังโปรแกรม

S.D. ระดับ S.D. ระดับ

ดานสุขภาพรางกาย 15.97 2.32 กลาง ๆ 17.15 2.40 กลาง ๆ -1.98 0.05*

ดานจิตใจ 17.85 2.16 กลาง ๆ 22.78 1.30 ดี -12.98 0.00*

ดานสัมพันธภาพทาง
สังคม

10.10 3.29 กลาง ๆ 14.95 2.22 ดี -12.31 0.00*

ดานสิ่งแวดลอม 25.37 2.35 กลาง ๆ 27.05 2.06 กลาง ๆ -4.87 0.00*

โดยรวม 69.28 4.85 กลาง ๆ 81.93 3.99 กลาง ๆ -3.15 0.00*

*p < 0.05 

    จากตารางที่ 3 พบวาระดับคุณภาพชีวิตผูสูงอายุในดานสุขภาพรางกาย ดานจิตใจ 
ดานสัมพันธภาพทางสังคม ดานสิ่งแวดลอม เมื่อเปรียบเทียบกอนและหลังเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
ระดับคะแนนเฉลี่ยคุณภาพชีวิตของผู สูงอายุสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ในทุกดาน 
สวนระดับคุณภาพชีวิตโดยรวม กอนเขารวมกิจกรรม กลุมตัวอยางมีคุณภาพชีวิตในระดับกลาง ๆ ( =69.28) 
และเมื่อหลังเขารวมกิจกรรมพบวาผู สูงอายุมีคุณภาพชีวิตในระดับกลาง แตมีแนวโนมสูงขึ้นเม่ือดูจาก
คะแนนเฉลี่ยคุณภาพชีวิต ( =81.93) และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยคุณภาพชีวิตโดยรวมกอนและหลัง
เขารวมกิจกรรม มีคาเพ่ิมมากข้ึนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

ตารางท่ี 4 จํานวนและรอยละ ระดับความสุขของผูสูงอายุ กอนและหลังเขารวมกิจกรรม

ระดับความสุข
กอนโปรแกรม หลังโปรแกรม

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ความสุขตํ่ากวาคนทั่วไป 13 21.67 4 6.67

ความสุขเทากับคนทั่วไป 22 36.67 15 25.00

ความสุขดีกวาคนทั่วไป 25 41.67 41 67.21

รวม 60 100.00 60 100.00

    จากตารางที่ 4 พบวา ระดับความสุขของผูสูงอายุกอนเขารวมกิจกรรม มีความสุข
ตํ่ากวาคนทั่วไป จํานวน 13 คน (รอยละ 21.67) มีความสุขเทากับคนทั่วไป จํานวน 22 คน (รอยละ 36.67) 

และมีความสุขดีกวาคนทั่วไป จํานวน 25 คน (รอยละ 41.67)และเมื่อผูสูงอายุเขารวมกิจกรรมแลว พบวา

ผูสูงอายุมีความสุขตํ่ากวาคนทั่วไป จํานวน 4 คน (รอยละ 6.67) มีความสุขเทากับคนทั่วไป จํานวน 15 คน 
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(รอยละ 25.00) และมีความสุขดีกวาคนทั่วไป จํานวน 41 คน (รอยละ 67.21) นอกจากนี้ จากการสัมภาษณ
ผูอํานวยการโรงเรียน และผูอํานวยการกองสวัสดิการ องคการบริหารสวนตําบลบานยางท่ีเขามารวมทํา
กิจกรรมกับผูสูงอายุ พบวาผูสูงอายุที่ไดทํากิจกรรมไดกลับไปชักชวนใหเพ่ือนบานมารวมกิจกรรมเพ่ิมขึ้น 
ทําใหในการกิจกรรมครั้งตอมามีผูสูงวัยเดินทางมารวมกิจกรรมเพิ่มขึ้น

อภิปรายผล
 โครงการวิจัยแนวทางการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานเพ่ือสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ในพ้ืนที่
ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาบริบทและปญหาผูสูงอายุในชุมชน 
ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จงัหวัดบุรีรัมย และ เพื่อสรางสรรครูปแบบกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพื้นบาน
และชุดการแสดงนาฏยประดิษฐพื้นบานสําหรับทองถิ่นชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว เพื่อสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ
พื้นที่ชุมชนบานหัวสะพาน ตําบลบานยาง อําเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย โดยใชวิธีการดําเนินงานวิจัย
เชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม แบงออกเปน 5 ระยะ ไดแก ระยะที่ 1 สรางโจทยงานวิจัย ระยะที่ 2 เปนการ
เก็บขอมูลเอกสารและขอมูลเชิงพื้นที่ ระยะท่ี 3 วิเคราะหขอมูลและสรางสรรคชุดกิจกรรม ระยะท่ี 4 
นําผลงานวิจัยลงพื้นท่ีและใชกับกลุมผูสูงอายุ รวมกับนักวิชาการทองถิ่น และระยะที่ 5 เปนการถอดบทเรียน
และสงผลงานวิจัยตอชุมชน จากวิธีดําเนินงานวิจัยดังกลาว สงใหเกิดผลวิจัยที่เปนสวนสําคัญของผลลัพธ
ในกระบวนการทาํงานเพือ่แสวงหาแนวทางในการสรางกจิกรรมดานศลิปวฒันธรรมเพือ่สงเสรมิสุขภาพผูสงูอายุ 
ซึ่งสามารถอภิปรายประเด็นสําคญั ไดดังนี้
 1. การศึกษาบริบทและปญหาผูสูงอายุในแงมุมของความสัมพันธกับชุมชนท่ีชัดเจน เปนปจจัย
สําคัญในการสรางกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
  เนือ่งจากชุมชนบานหัวตะพานเปนชุมชนท่ีมทีนุทางวัฒนธรรมสูง เพราะประชากรในพ้ืนทีเ่ปนกลุม
ชาติพันธุไทย ลาว ที่ใหความสําคัญกับเทศกาลและงานบุญรื่นเริงตามประเพณีสืบตอกันมา จึงทําใหเกิด
การส่ังสมของภูมิปญญาทองถิ่นดานงานศิลปวัฒนธรรม เชนการทําบายศรี การขับรองบทสรภัญญะ ตลอดจน
ความช่ืนชอบในเสียงดนตรี และการรําพื้นบาน เปนตน จากความช่ืนชอบดังกลาวสงผลใหกลุมผูสูงวัยในชุมชน 
ที่ประสบปญหาดานความซึมเศรา หรือถูกปลอยใหอยูอยางโดดเด่ียว ยอมเปดใจและสนใจในการใหความ
รวมมือการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม ทั้งการใหความรวมมือในการใหขอมูลเพื่อตกผลึกเปนชุดกิจกรรม
และเต็มใจในการเขารวมกิจกรรมเปนอยางดี สอดคลองกับการศึกษาของ งามจิตต จันทรสาธิต และ ธนาทิพ 
ฉัตรภูศิ (2550, น. 168) เรื่องโครงการสงเสริมสุขภาพดวยการออกกําลังกายแบบทาโนราหประยุกต 
โดยชมรมเครือขายผูสูงอายุ จังหวัดสงขลา ซึ่งเปนเปนกิจกรรมที่ประสบความสําเร็จเปนอยางมาก เนื่องจาก
เปนการนําทารํานาฏศิลปพื้นบานที่ชุมชนช่ืนชอบมาประยุกตใหเปนทวงทาการออกกําลังกายท่ีสนุกสนาน 
ทําใหผูสูงอายุคุนเคยกับวัฒนธรรมและไมเกิดความเบ่ือหนายอีกดวย นอกจากน้ีการท่ีชุมชนมีความเขมแข็ง 
ทัง้ดานหนวยงานระดบัทองถิน่และกลุมผูนาํชมุชน นาํโดยนายกองคการบรหิารสวนตาํบลบานยาง มคีวามมุงมัน่
ในการพัฒนาทองถิ่น เห็นความสําคัญของการดูแลผู สูงอายุ มีความตั้งใจชวยอํานวยความสะดวก
ในดานขอมูลและการประสานงาน รวมทั้งผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม มีความเขมแข็งและมุงมั่นที่จะ
พัฒนาสังคมผูสูงอายุ ทั้งยังเปนหลักสําคัญในการชวยประสานงานหนวยงานและกลุมชาวบานที่เกี่ยวของ
ในพ้ืนที่ ทําใหการเก็บขอมูลมีความครอบคลุมและสมบูรณมากข้ึน นอกจากน้ีหนวงงานทองถ่ินยังมีการ
ดําเนินงานจัดตั้งโรงเรียนผูสูงอายุในชวงเวลาเดียวกับที่ทําโครงการวิจัย จึงเปนชองทางที่ทําใหมีกระบวนการ
ทํางานที่สอดรับกันระหวางหลักสูตรการเรียนรูของผูสูงอายุกับแนวทางการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม
เพ่ือสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ
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 2. กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมและชุดการแสดงนาฏยประดิษฐพื้นบาน ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว 
เปนผลสําเร็จของกระบวนการวิจัยท่ีใชในการแสวงหาแนวทางเพ่ือสรางกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืน
บาน และเปนสวนสําคัญในการสงเสริมสุขภาพที่เหมาะสมกับผูสูงอายุ 
  โดยสามารถวิเคราะหไดจากผลลัพธของความสําเร็จที่สรุปผลจากการสังเกตพฤติกรรมของกลุม
ผู สูงอายุ และการทําแบบประเมินความสุข ในการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมและการสรางสรรค
ชดุการแสดงนาฏยประดิษฐพืน้บานชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว ทีม่กีระบวนการวิจยัเชิงปฏิบตักิารแบบมีสวนรวม
ระหวางผูวิจัย นักวิชาการทองถ่ิน และกลุมผูสูงอายุ สงผลใหชุดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานและ
ชุดการแสดงนาฏยประดิษฐพื้นบาน ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว เปนกิจกรรมในการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ
ที่เกิดจากกระบวนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ 3 ดาน ไดแก ดานกาย ดานใจและดานสังคม 
ดังรายละเอียดตอไปนี้
  2.1 การสงเสริมสขุภาพผูสงูอายุ โดยการพัฒนาคุณภาพดานกาย ผานกิจกรรมการออกกําลงักาย 
ซึง่การออกกําลงักายในผูสงูอายุเปนสวนสําคญัทีท่าํใหรางกายกระฉับกระเฉงและสามารถดํารงชีวติอยางพ่ึงพา
ตนเองไดยาวนานขึน้ โดยสงัเกตไดวาผูอายทุีเ่ขารวมกจิกรรมดานศลิปวฒันธรรมและชดุการแสดงนาฏยประดษิฐ
พื้นบาน ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว สามารถเคล่ือนไหวรางกายไดคลองแคลวมากข้ึน มีอารมณดี หัวเราะ
อยางสนุกสนาน รวมท้ังทานอาหารชวงพักกลางวันไดมากขึ้น สอดคลองกับการศึกษาของ วีรศักดิ์ เมืองไพศาล 
(2559, น. 30-31) เร่ือง การออกกําลังกายในผูสูงอายุ พบวาการออกกําลังกายจะชวยใหรางกายสามารถ
ทาํหนาทีไ่ดอยางดมีคีวามคลองตวัและการทรงตัวท่ีดขีึน้ สงผลใหสขุภาพจิตดมีสีขุจากการหล่ังสารเอนดอรฟน 
และสอดคลองกับบทความของ สรีรรัตน สุกมลรัตน (2560, น. 73) ซึ่งกลาวถึงการเกิดประโยชน 9 ขอ
ท่ีผูสูงอายุไดรับจากการออกกําลังกายไดแก การชะลอความแก ทําใหกระฉับกระเฉง ภูมิคุมกันทํางาน ปกติ 
ไมเจ็บปวยงาย กลามเน้ือหัวใจแข็งแรง สูบฉีดโลหิตดีขึ้น ชวยควบคุมนํ้าหนักตัว กลามเน้ือประสานงานดีขึ้น 
การทํางานของระบบทางเดินอาหารดีขึ้น ลดความเครียด และชวยใหนอนหลับสบาย
  2.2 การสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ โดยการพัฒนาคุณภาพดานจิตใจ เนื่องจากการแสดงชุดฟอน
บูชาหลวงปูขาว เปนการสรางสรรคที่เกิดจากความศรัทธาในหลวงปูขาว องคพระประธานในวัดเทพรังสรรค  
ผนวกกบัการนาํเสนอเอกลกัษณของศลิปวฒันธรรมพืน้บานซึง่เปนเปนภูมปิญญาของทองถิน่ทีช่มุชนภาคภมูใิจ 
ดังนั้น การแสดงชุดนี้จึงมีคุณคาตอจิตใจใน 3 แงมุม ไดแก 1) ความปลื้มปติที่ไดนําเสนอเรื่องราวของสิ่ง

ที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ไดแก ประวัติหลวงปูขาว 2) การซึมซับรับรูในความงดงามทางดานสุนทรียศาสตรที่มาจาก
ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบาน ไดแก กระบวนทารําพื้นบานและเสียงดนตรีโปงลาง และ 3) ความภาคภูมิใจ

ในศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่นตนเอง นอกจากนี้การเคลื่อนไหวที่มีดนตรีประกอบ มีสวนชวยในการฝกสมาธิ
ของผู สูงอายุ สังเกตไดวาในการทํากิจกรรมการเคลื่อนไหวที่ประกอบเพลงพื้นบาน ผู สูงอายุจะจดจอ

อยูการจับจังหวะของดนตรีและพยายามเคลื่อนไหวรางกายใหตรงตามจังหวะ สอดคลองกับการศึกษาของ 
บุษกร บิณฑสันต (2553, น. 169) เรื่อง ดนตรีบําบัดพบวา ในปจจุบันมีผู นําดนตรีไปใชเพื่อประกอบ
การฝกสมาธิมากขึ้น เพราะดนตรีมีจังหวะที่สามารถยึดเกาะในการกําหนดจิตได
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  2.3 การสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ โดยการพัฒนาคุณภาพดานสังคม จากความพึงพอใจและ
ความสุขที่ผูสูงอายุไดรับจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม สงผลใหทําใหผูสูงอายุที่ไดทํากิจกรรม
ไดกลับไปชักชวนใหเพื่อนบานมารวมกิจกรรมเพ่ิมขึ้น ทําใหในการกิจกรรมคร้ังตอมามีผู สูงอายุเดินทาง
มารวมกิจกรรมเพิ่มข้ึนจากท่ีตั้งเปาหมายไวจากเดิม 40 คน แตมาเพ่ิมเปนจํานวน 59 คน ดังนั้นการออกแบบ
กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานและผลงานการแสดงนาฏยประดิษฐ ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว ที่สราง
ความสุขแกผู สูงอายุจึงเปนการสงเสริมคุณภาพดานสังคมของผูสูงอายุ ที่สงผลใหกลุมผูสูงอายุในชุมชน
บานหัวสะพานมีแรงจูงใจในการออกกําลังกาย ลดความเหงา และซึมเศรา สอดคลองกับการศึกษาของ 
ปยภัทรเดช พระธรรม (2554, น. 143) เรื่องการออกกําลังกายที่เหมาะกับผูสูงอายุ โดยพบวา ประโยชน
จากการเขาสังคมในกลุมผูสูงอายุ เพื่อทํากิจกรรมหรืองานอดิเรกรวมกับคนอื่น จะสงผลใหลดความซึมเศรา 
ความเบ่ือหนาย อีกทั้งผูสูงอายุที่ไมประสบความสําเร็จในการพยายามออกกําลังกายคนเดียว หากมีการ
รวมกลุมก็จะมีแรงจูงใจเพิ่มมากขึ้น
   จากความสําเร็จของกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมและชุดการแสดงนาฏยประดิษฐ ชุดฟอน
บูชาหลวงปูขาว เปนการนําเสนอถึงบทบาทท่ีสําคัญของนาฏศิลปที่มีคุณคาตอสังคมมากกวาการสราง
ความบันเทิง สอดคลองกับแนวคิดของ สุรพล วิรุฬหรักษ (2547, น. 14-21) เรื่องบทบาทของนาฏยศิลป
ในการดําเนินชีวิตของมนุษย ที่มีประเด็นสําคัญไดแก 1) การใชนาฏศิลปเพื่อการสื่อสาร 2) การใชนาฏศิลป
เพื่อบูชาหรือบวงสรวงสิ่งศักดิ์สิทธิ์ 3) การใชนาฏศิลปในการออกกําลังกาย 4)การใชนาฏศิลปเพื่อรักษาและ
เผยแพรเอกลักษณของชุมชน และ 5) การใชนาฏศิลปเพื่อการสรางสรรคงานศิลปะ ซึ่งแนวคิดดังกลาว 
มีบทบาทสําคัญในสรางโจทยงานวิจัยท่ีมีประโยชนตอสังคม เชนเดียวกับการสรางสรรคกิจกรรมดานศิลป
วัฒนธรรมและการแสดงนาฏยประดิษฐพื้นบาน ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว ที่ทําใหเกิดประโยชนทั้งตอผูสูงอายุ 
ตอชุมชนและนอกจากน้ียังเปนการแสดงใหเห็นถึงกระบวนการทํางานท่ีสามารถนําไปใชเปนแนวทางในการ
จัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมแกชุมชนอ่ืน ๆ ตอไป

ขอเสนอแนะ
 กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบานและชุดการแสดงนาฏยประดิษฐ ชุด ฟอนบูชาหลวงปูขาว 
เปนกิจกรรมการเคล่ือนไหวท่ีตองใชความพรอมของรางกายทั้งดานการยืดหยุน การหดเกร็งของกลามเนื้อ 

รวมทั้งการใชทักษะการเคลื่อนไหวที่ตองเขากับทวงทํานองเพลง จึงเหมาะสําหรับผูสูงอายุชวงตน ดังน้ัน
สําหรับผูสูงอายุที่มีอายุเกิน 75 ปจําเปนตองเลือกกิจกรรมอื่นที่เหมาะสม นอกจากนี้ควรใหเยาวชนมีสวนรวม

ในกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรมเพือ่เปนการเชือ่มโยงระหวางวยั และสานสมัพนัธระหวางชุมชนในแตละชวงอายุ 
จึงควรมีการทําวิจัยตอเนื่องเพื่อตอยอดองคความรูและเสริมสรางความเขมแข็งชุมชน ทั้งนี้กิจกรรมดานศิลป

วฒันธรรมในแตละพืน้ที ่อาจมีบรบิททางวฒันธรรมทีแ่ตกตางกนัจงึจาํเปนทีต่องเลือกใชทาํนองเพลงหรอืทาทาง
ที่เหมาะกับทองถิ่นตอไป
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บทคัดยอ
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลของการฝกกลวิธีอภิปญญาท่ีมีผลตอการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางคําศัพทและความคงทนการเรียนรู คําศัพทของนักศึกษาที่เรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 
กลุ มตัวอยางคือนักศึกษากลุ มทดลองที่ไดรับการฝกการเรียนรูคําศัพทดวยกลวิธีอภิปญญาเปนเวลา 
11 สัปดาห ผลการวิจัยพบวาการฝกการเรียนรู คําศัพทดวยกลวิธีอภิปญญามีผลตอการเรียนรู คําศัพท
ของนักศึกษาอยางมีนัยสําคัญ
 จากการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติทดสอบ One-way ANOVA ผลจากการวิจัยนี้พบวา นักศึกษา
มีการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางคําศัพทและความคงทนการเรียนรูคําศัพท จากผลคะแนนสอบท่ีสูงขึ้น เรื่อง 

สวนประกอบของคํา และการวิเคราะหคํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 การฝกการเรียนรูคําศัพท

ดวยกลวิธีอภิปญญาชวยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรูทางดานคําศัพทใหกับนักศึกษา
  ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยในอนาคต จากผลการวิจัยมีพบวาการฝกการฝกกลวิธีอภิปญญา

อาจมีผลดีตอการเรียนรูคําศัพทของนักศึกษาซ่ึงจะนําไปสูการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางคําศัพทและความคงทน
การเรียนรูคําศัพท ดังนั้นนักศึกษาควรไดรับการฝกกลวิธีอภิปญญาเพ่ือใชในการเพ่ิมความสามารถทางภาษา

ของตนเองโดยอัตโนมัติ และนักศึกษาควรไดรับการสนับสนุนใหใชกลวิธีอภิปญญาที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น
ในบริบททางวิชาการ
คําสําคัญ : การฝกการเรียนรูคําศัพทดวยกลวิธีอภิปญญา, กลวิธีอภิปญญา, กลวิธีการเรียนรูคําศัพท
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ABSTRACT
 The purpose of the present study was to investigate the effect of metacognitive 
vocabulary learning strategies on the development of vocabulary achievement 
and retention of EFL students. Students were assigned to an experimental group, 
who received instruction on vocabulary learning strategies throughout a 11 week period 
of instruction. The results of the study revealed that metacognitive vocabulary strategy 
training has a significant positive effect on the vocabulary learning of students.
 The results from the one way ANOVA indicated that the students had increased 
vocabulary achievement and retention. They obtained higher vocabulary scores for both 
word parts and word analyses at a significance level of 0.05. The training of metacognitive 
vocabulary learning strategies helps students to effectively learn vocabulary.
 Recommendations for further study research, the findings suggested the 
metacognitive vocabulary strategy training might have a positive effect on students’ 
vocabulary learning, leading to the improvement of vocabulary achievement and 
retention. Therefore, the students should be trained to automatically use metacognitive 
strategies to enlarge their language abilities and they should be encouraged to use 
more powerful levels of metacognitive strategies within the academic context
Keywords : Metacognitive vocabulary strategy training, Metacognitive strategies, 
   Vocabulary learning strategies 

INTRODUCTION
 To be effective in vocabulary learning, students should be trained to use strategies 
and should be also be trained as independent and active learners. As a consequence, 
students should be trained to learn how to use strategies (Hashemi & Hadavi, 2015). 

Well known experts (Oxford, 1990; O’ Malley & Chamot, 1990) have emphasized the 
metacognitive model of strategic learning that includes plan, monitor and evaluation. 
In addition, Schmitt (2000, p. 136) stated that “metacognitive strategies involve 

a conscious overview of the learning process and making decisions about planning, 
monitoring, or evaluating the best ways to study”. Thus, students who know 
metacognitive strategies could use various metacognitive knowledge to select learning 
strategies that promote their second language acquisition Ellis (1994 cited in Morin 
& Goebel, 2001). With the advantages of metacognitive strategies knowledge, students 

should find out how to learn more about metacognitive knowledge, because it deals 
with vocabulary knowledge and it is an instrument which can fulfill the gap 
of students’ knowledge of L2 abilities. For this reason, students can be trained to 
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rehearse effective strategies and responsibilities for their own learning, and to 
promote autonomous learners. Thus, this is the goal of strategy training (Rezvani, Kalajahi, 
& Pourshahian, 2012 cited in Akbari, 2015). Metacognitive strategies are a tool to support 
the success of language learners, as they can help students to improve vocabulary 
understanding effectively, and this can make language learning successful as it involves 
planning, monitoring, and evaluating (O’ Malley & Chamot, 1990). The current study 
focuses on metacognitive vocabulary strategy training and its effect on vocabulary 
learning ability of Thai EFL students. The more specific focus of this study is the 
students at Nakhonratchasima Rajabhat University, Thailand, as these particular 
students have vocabulary learning problem. 

PURPOSE OF STUDY
 To investigate how metacognitive vocabulary strategy training effects NRRU students’ 
vocabulary achievement and vocabulary retention.

 Related Literature
 1. Classifications vocabulary learning strategies (VLS) —a brief outline
  According to the significance of language learning strategies, there are some 
classifications of vocabulary learning strategies included in them. Thus, many scholars 
such as Gu and Johnson (1996) have proposed vocabulary learning strategies and 
language learning outcomes, which cover metacognitive, cognitive, memory, and activation. 
However, more established taxonomies of vocabulary learning strategies are well known 
from another study which is based on Oxford’s notion of language learning strategies 
taxonomies. From this viewpoint, Schmitt (1997) has classified two main vocabulary 

learning strategies that contain almost 58 items. Schmitt (1997) has grouped vocabulary 
learning strategies into two categories of discovery and consolidation strategies. First, 
strategies for the discovery of a new word’s meaning are determination strategies and 

social strategies. Other, strategies for consolidating a word once it has been encountered 
are memory strategies, cognitive strategies and metacognitive strategies. Moreover, 
Nation (2001) has divided the vocabulary learning strategies into three general classes: 
planning, sources and processes.
  Literally, among the vocabulary learning strategies research, there are three 

vocabulary learning strategies taxonomies which are widely deployed in many language 
studies as follows: 
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  Gu and Johnson (1996) list vocabulary learning strategies into three groups: 
metacognitive, cognitive, memory and activation 1) Metacognitive (e.g. selective 
attention, self-initiation) 2) Cognitive Strategies (e.g. guessing, use of dictionaries, note-taking) 
3) Memory Strategies (e.g. rehearsal, encoding) Activation (e.g. using new words in different 
contexts).
  In Schmitt’s (1997) vocabulary learning strategies taxonomy, are organized 
base on the notion of Oxford (1990) language learning strategies taxonomy, because 
most strategies listed are vocabulary strategies that cope with the two categories of 
discovery and consolidation.
  Schmitt (2000, p. 135) explained vocabulary learning strategies taxonomy 
is comprised of two vocabulary strategies: 1) Discovery Strategies, there are nine 
determination strategies (e.g. analyses part of speech, analyses affixes or roots, etc.); and 
there are five Social Strategies (e.g. ask teacher for an L1 translation, ask teacher for 
paraphrase or synonym of new word, etc.) 2) Consolidation Strategies, there are nine 
cognitive strategies (e.g. verbal repetition, written repetition, etc.), twenty-seven memory 
strategies (e.g. study word with pictorial representation of its meaning, image word’s 
meaning, etc.), five metacognitive strategies (e.g. use English-language medias (songs, 
movies, newscasts, etc., testing oneself with word tests, etc.) and three social strategies 
(e.g. study and practice meaning in a group, teachers checks students’ flash cards or word 
lists for accuracy, etc.)
  Nation (2001) places vocabulary learning strategies taxonomy into three classes: 
Planning (e.g. choosing words, choosing the aspects of word knowledge, choosing 
strategies, planning repetition) Sources (e.g. analyze the word, using context, consulting 
a reference source in L1 and L2, using parallels in L1 and L2) Processes (e.g. noticing, 
retrieving, generating)

Table 1 Vocabulary Learning Strategies based on three researchers

Vocabulary Learning Strategies

Gu and Johson (1996) Schmitt (1997) Nation (2001)

Metacognitive Discovery Strategies, Planning

Cognitive Strategies Consolidation Strategies, Sources

Memory Strategies Processes

Activation
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 2. Metacognitive strategies (MET)
  Beyond the metacognitive strategies, there are also different classifications of 
metacognitive strategy, O’ Malley and Chamot (1990) classifies three categories of 
planning, monitoring, and evaluating. On the other hand, Oxford (1990) broadly classifies 
into three groups 1) centering one’s learning, 2) arranging and planning one’s learning and 
3) evaluating one’s learning. Cohen (2005) classifies actions into pre, plan, evaluation, 
post and use. 
  The classifications of metacognitive strategies are provided by all scholars; they 
can be adopted and applied to all language skills. However, it is clear that O’ Malley 
and Chamot (1990) believe that the definitions and classifications of metacognitive 
strategies are more widely accepted and adopted by many researchers in many 
educational researches in terms of metacognitive strategy training models because O’ Malley 
and Chamot (1990) classify strategies into four categories of planning, monitoring, and 
evaluating as follows (See table 2) :
  These two areas of metacognitive theory are to be related to the metacognitive 
model of strategic learning of two well-known scholars e.g. O’ Malley and Chamot classify 
metacognitive strategies into plan, monitor and evaluation. 

Table 2 Taxonomy of Metacognitive Strategies are based on O’ Malley and Chamot

Representative strategies Definitions

1. Selective attention Focusing on special aspects of learning tasks, as in planning 
for key words or phrases.

2. Planning Planning for organization of either written or spoken 

discourse.

3. Monitoring Reviewing attention to a task, comprehension of 

information that should be remembered, or production 

while it is occurring.

4. Evaluation Checking comprehension after completion of receptive 
language activity, or evaluating language production after 
it has taken place.

Source : O’ Malley & Chamot, 1990, p.45.
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 3. Related studies of metacognitive strategies and vocabulary training
  Learning unknown vocabulary does not only involve memorizing the form 
of the word meaning, but also understanding its meaning in order to utilize it accurately. 
Based on previous studies in using metacognitive vocabulary strategies training in 
language learning which have been done over the last two decades, metacognitive 
strategies and vocabulary strategy training are examined as the most important part 
of learning strategy instruction. To illustrate, in the Thai context, Kaewngamsong (2007) 
studied development of vocabulary learning through metacognitive strategy training. 
The study used a pretest-posttest experimental design which had only a treatment group 
who were taught explicit metacognitive strategy training almost eight weeks. The vocabulary 
achievement test, vocabulary learning strategy questionnaire and researcher’s journal 
were research instruments to investigate the ability of the students. The results revealed 
that explicit metacognitive strategy training had a positive impact on the lexical 
knowledge enhancement of the students. Furthermore, it can be concluded that 
students utilized a greater variety of vocabulary learning strategies and they had positive 
attitudes towards metacognitive strategies. Additionally, Wilawan (2007) studied the topic 
of lexical cohesion and metacognitive strategy training an integrated approach to main 
idea comprehension. The study showed that there was a positive effect on incorporate 
lexical cohesion and reciprocal teaching by guiding students through metacognitive 
training to increase their comprehension of the main idea.  She also suggested that 
learners should be taken into consideration in lexical cohesion and reciprocal teaching.
 4. Conceptual framework
  As indicated in the metacognitive vocabulary strategy training model, O’ Malley 
and Chamot (1990)’s CALLA model was adopted to train students to use metacognitive 
strategies in their vocabulary learning. This study focused more on the practical 

applications of Nation (2001)’s vocabulary learning strategies taxonomy, three general 

classes: planning, sources, and processes. Nation (2001) and Baumann et al. (2003) 
vocabulary strategies used in this study were word parts and word analyses. As a matter 
of fact, students have to be learned strategies that will assist them in decoding and 
understanding vocabulary words, which is a valuable technique for assisting students 

to be able to understand a word. One of the ways that students can enhance their 
vocabulary is through teaching word parts or affixes, which are essential for developing 
L2 learners’ language ability to understand the four macro skills of English language. 

Nation (2001) stated that “attention to word parts allows students to make full use 
of the word families they know, and also contributes to remembering new complex words”. 
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Moreover, Word analyses knowledge is one significant value for good vocabulary learning. 
Due to the importance of guessing meaning from context clues, Baumann et al. (2003) 
present five context clues which can be useful in developing students’ knowledge of 
vocabulary (See table 3). 
  Furthermore, the present study examined the effect of training metacognitive 
strategies on both short –term vocabulary knowledge, which emphasizes investigating 
the students’ use of strategy after they have been trained, and on the long term 
retention, which happens at the end of the study in order to see how students’ use of 
these strategies helps them to acquire new vocabulary and store it over both short and 
long periods of time. Metacognitive vocabulary strategy training model is designed with 
three relevant components: CALLA model, vocabulary learning strategies, and vocabulary 
strategies. Each component is relevant to each other as shown in the table below:

Table 3 Metacognitive vocabulary strategy training model

CALLA Model (O’ Malley and Chamot. 1990)

Vocabulary 
Learning 
Strategies 

(Nation. 2001)

Vocabulary 
Strategies

Stage Purpose Activities choosing words
choosing the 
aspects of word 
knowledge
choosing strategies
planning repetition
analyzing the 
words
using context, 
noticing, 
retrieving, 
generating

Word Parts (Nation. 
2001) 
prefix, suffix
Word Analyses 
(Baumann, et al. 
2003)
synonym, antonym, 
example, definition, 
general

1. Preparation to develop student 
awareness of 
different strategies 

group discussions

2. Presentation to develop student 
knowledge about 
strategies 

group presentation

3. Practice to practice: 

develop student 
skills in using 

strategies for 
academic learning

group discussions 
cooperative learners 

tasks

4. Evaluation to develop student 

ability to evaluate 
own strategy use 

write strategies used 
immediately after task 

discuss strategy use in 
class

5. Expansion to develop transfer 

of strategies to new 
tasks 

give assignments to use 

learning strategies on 
tasks related to cultural 

backgrounds of students
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METHODOLOGY
 1. Participants
  The participants of this study were thirty nine first year management science 
students who enrolled English for Communication 2 (001003) in the second semester 
of the academic year 2018 at Nakhonratchasima Rajabhat University. All of them were 
non-English major students and they were selected by purposive sampling as the sample 
of the present study. They provide the most valid or credible results because they reflect 
the characteristics of the population.
 2. Research Instruments
  2.1 Three vocabulary tests were used in this study, including pretest, posttest, 
and delayed posttest. Each tests consisted of 25 multiple-choice questions, which were 
developed by the researcher. The vocabulary items in the test were mainly selected 
from the lexical items taught and given exposure to during the course. Vocabulary items 
were designed from word parts and word analyses. It covered the seven main aspects 
of vocabulary strategies including word parts: prefix, suffix and word analyses: synonym, 
antonym, example, definition and general. The test was used as the assessment tool 
in the pre-test, the posttest, and delayed posttest phase of the study. The pretest 
and posttest were utilized to evaluate the students’ vocabulary knowledge before 
and after the study. And the delayed posttest was used to check the student’s 
vocabulary retention. The test was a combination of multiple-choice of vocabulary 
created and used for this purpose by the researcher. The evaluation of test was checked 
by three specialists to consider content validity and tested for qualification in terms 
of the index of item objective of congruence IOC (0.5-1) applied.
  2.2 The lesson plan was written according to the scope and sequence 
framework for learning strategy instruction (CALLA model) (O’ Malley & Chamot, 1990), 

consisting of preparation, presentation, practice, evaluation and expansion. The same 

format of lesson plan was used in every period. Only activities were changed according 
to the theoretical framework. There were a number of new lexical items taught which 
were presented using word parts: prefix and suffix and word analyses: synonym, 

antonym, example, definition and general. Moreover, the construction of the lesson plan, 
it is designed specifically to measure the English used in every activity related to 
communicative situations. During the weekly metacognitive vocabulary strategy training 
session, the sample group was provided with a handout prepared by the researcher. 
The handout included 1) materials of several topics, 2) worksheet to practice using word 

parts and word analyses 3) an activity using the strategy or knowledge that was taught 
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during the lesson. The students in the experimental group received 50 minutes of 
metacognitive vocabulary strategies training a week for 11 weeks in accordance with 
the CALLA model as follows:
   2.2.1 Preparation: The purpose of this phase was to develop student 
awareness of different strategies through making group discussions.
   2.2.2 Presentation: This phase was related to develop student knowledge 
about strategies by making group presentations and cooperative learners’ tasks.
   2.2.3 Practice: In this phase, students had the opportunity to practice 
in order to develop skills in using strategies for academic learning through making group 
discussions.
   2.2.4 Evaluation: The main purpose of this phase was to develop student 
ability to evaluate their own strategy use through writing strategies used immediately 
after task- discuss strategy use in class.
   2.2.5 Expansion: The main purpose of this phase was to develop transfer 
of strategies to new tasks by giving assignments requiring the use of learning strategies 
for tasks related to the cultural backgrounds of students.
 3. Metacognitive vocabulary strategy instruction
  3.1 Research Procedures 
   Phase 1) Orientation: in the first week, the researcher explained what was 
studying in the class especially studying how to use metacognitive vocabulary strategies. 
Thus, the participants knew what they were to study and why they were to study 
in a particular way. They signed a consent form before joining the study and could 
refuse to be a part of the research. The participants took the pretest.
   Phase 2) Experiment phase: in the second week to eighth week, this was 
conducted weeks after the orientation. This phase consisted of seven weeks. During 

the metacognitive vocabulary strategy training period, the researcher provided hand 

outs and worksheets. In the ninth-week, the participants took the posttest. 
   Phase 3) Follow up phase: two weeks after the experiment, the sample 
group was requested to take the delayed posttest after intervening. 
 4. Data analysis
  The data obtained from the vocabulary tests: pre, post and delayed posttest, 
were analyzed with computational software for statistical analyses (SPSS). A one way 
Analysis of Variance (ANOVA) was utilized to analyze the comparison of metacognitive 

vocabulary strategies of the sample group both before and after the training.
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RESEARCH RESULTS
 In order to investigate the effects of metacognitive vocabulary strategy training 
on the development of students’ vocabulary achievement and retention, the scores 
of vocabulary tests, including pretest, posttest, and delayed posttest, were to explore 
whether metacognitive vocabulary strategy training had any effects on vocabulary 
achievement and retention. The results are presented focusing on the two aspects 
of word part and word analysis in Table 4.

Table 4 The comparison of vocabulary knowledge among pretest, posttest and delayed 
  posttest

Vocabulary
Scores

pretest posttest delayed posttest
t df

Sig 
(2-tailed)MS SD M SD M SD

Prefix=4 1.38 1.04 2.49 1.02 2.51 1.10 14.55 2 0.00

Suffix=4 1.05 0.94 2.15 0.87 2.41 0.99 23.08 2 0.00

Synonym=4 1.18 0.96 2.90 0.94 3.10 0.68 57.04 2 0.00

Antonym=3 0.97 0.74 2.10 0.68 2.30 0.73 38.92 2 0.00

Example=3 0.85 0.74 2.26 0.78 2.15 0.81 39.49 2 0.00

Definition=4 1.23 0.87 2.70 0.79 3.28 0.68 69.71 2 0.00

General=3 1.05 0.79 2.43 0.59 2.25 0.67 45.89 2 0.00

Total=25 7.71 2.51 17.02 1.24 18.02 1.44 380.22 2 0.00

*p < 0.05

 The results of the vocabulary tests were compared using an analysis of variance 

(ANOVA), as shown in table 4. The experimental group’s average scores on the pretest, 
the posttest, and the delayed posttest were 7.71 (SD=2.51), posttest scores 17.02 (SD=1.24) 
and delayed posttest scores 18.02 (SD=1.44) respectively. They were highly significant 
(F=380.22, p<0.05 ) revealing that the training of metacognitive vocabulary strategy 

affected vocabulary achievement and vocabulary retention. The analyses of the data 
on the background variables revealed that there was a significant difference between 
vocabulary scores from before and after metacognitive vocabulary strategy training 

at the level of 0.05. Examination of F values revealed that there was a significant
difference between vocabulary scores before and after metacognitive vocabulary 
strategy training. As shown in table 4, it was found that after training, the students 
in the experimental group showed a higher performance for metacognitive strategy training.
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 In addition, table 4 illustrated the results of students’ metacognitive vocabulary 
strategy training. The results of the vocabulary scores for the word parts and word 
analyses after training showed that they were highly significant (F=380.22, p<0.05). 
In terms of the effects of the metacognitive vocabulary strategy training on the 
development of students’ vocabulary achievement and retention of the experimental group, 
it was found that students’ vocabulary scores from all the seven groups of vocabulary 
learning were significantly different after training at 0.05 level. This revealed that the training 
of metacognitive vocabulary learning strategies helped students in effectively learning 
vocabulary.

CONCLUSION
 In this study, the first research question had the aim of exploring whether 
metacognitive vocabulary strategy training had any effect on vocabulary achievement 
and retention. The results from the students in the experimental group revealed the 
following major findings: 
 The results of the experimental group were compared using an analysis of 
variance (ANOVA). The results showed that they were highly significant (F=380.22, p<0.05). 
The intervention group improved significantly in vocabulary knowledge. This study shows 
evidence to support metacognitive teaching. It reveals that teaching synonyms, antonyms, 
and other related words help students to have a deeper understanding of a word, which 
in turn improves the ability to recall meaning. The findings of this study indicate that 
metacognitive vocabulary strategy training has an effective impact on the vocabulary 
achievement and retention of the students. Moreover, it indicated that the development 
of metacognitive vocabulary strategies training was important for enhancing vocabulary 
learning efficiency. The findings of the current study are in agreement with the results 

of the previous studies which emphasize enhancing vocabulary learning through 

metacognitive strategy training in the Thai context by Kaewngamsong (2007). The results 
of the vocabulary achievement test of  all the four aspects of knowing word: parts 
of speech, spelling, and pronunciation, the differences of the mean score between the 

pretest and the posttest of parts of speech was the highest scores and followed by the 
differences of the mean scores of pronunciation, spelling, and meaning respectively. 
The means scores of the posttest were significantly higher than those of the pretest. 
It showed that explicit metacognitive strategy training had a positive impact on the 
lexical knowledge improvement of the students.
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 Moreover, the finding of this study is consistent with the results obtained from 
the research by Zhao (2009) who conducted a study to determine whether metacognitive 
strategy training promoted the vocabulary learning of Chinese college students. The results 
showed that there was significant improvement after they received metacognitive 
strategy training. It is evident that with strategy training in vocabulary learning, the students 
showed improvement with how they used planning, monitoring, and evaluating, without 
exception. Drawing on the findings of such studies, Renalli (2003) mentioned that the 
importance of metacognitive knowledge is processing a variety of strategies, and 
metacognitive regulation is also the ability to employ them appropriately in suitable 
contexts. Thus, students should be trained to know when to use strategies (Hashemi 
& Hadavi, 2015). Aside from vocabulary learning, other language aspects were found 
to be positively affected by metacognitive strategy training. This can be illustrated 
by Askari’s (2014) study concerning the significant effect of metacognitive vocabulary 
strategy training on the breadth of vocabulary knowledge of Iranian students. There were 
significant differences between the control and the experimental groups after training 
at the 0.05 level. The results of this study indicated that metacognitive vocabulary 
strategy training had an effect on the Iranian EFL students’ breadth of vocabulary knowledge. 

RECOMMENDATIONS
 1. Metacognitive strategies should be introduced to the students with regular 
classrooms activates and tasks. It will assist students to practice and use metacognitive 
strategies in many contexts that can bring about a rapid improvement in vocabulary learning.
 2. The use of metacognitive vocabulary learning strategies could help students 
naturally expand their vocabulary knowledge.

 3. Students should be trained in a variety of metacognitive vocabulary learning 
strategies in order to receive the numerous benefits that could be derived from it.
 4. Teachers should bring up the model of deploying metacognitive strategies, 
which deeply directs students’ learning habits and facilitates their vocabulary learning.

 5. Teachers should bring metacognitive vocabulary strategy training into their 
regular English lessons. 
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บทคัดยอ
 คณุภาพการใหบรกิารของโรงพยาบาลเปนปจจยัสาํคัญในสภาวะการแขงขนัของโรงพยาบาลในปจจบุนั 
ความสําเร็จของโรงพยาบาลข้ึนอยูกับการรับรู และความคาดหวังคุณภาพการใหบริการของโรงพยาบาล 

การวิจัยเชิงพรรณนาคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหคุณภาพการใหบริการของโรงพยาบาลเอกชน 

กลุมตัวอยางเปนผูปวยจํานวน 400 คน ที่รับบริการจากโรงพยาบาลเอกชน 5 แหงในจังหวัดนครราชสีมา 

ในชวงเดือนกันยายนและพฤศจิกายน 2560 คณะวิจัยไดทําการคํานวณทางสถิติและสุมตัวอยางแบบ
เจาะจง โดยใชแบบสอบถามที่พัฒนาจากแนวคิดทฤษฎี “SERVQUAL” ประกอบดวย 5 มิติของคุณภาพ
การใหบริการ ไดแก 1) สิ่งท่ีสัมผัสได 2) ความเชื่อถือและไววางใจ 3) การตอบสนอง 4) การรับประกัน 

และ 5) การเอาใจใส โดยมีคําถามในการวิจัย 2 คําถามคือ 1) ชองวางระหวางการรับรูและความคาดหวัง
คุณภาพการใหบริการของโรงพยาบาลจาก 5 มิติของSERVQUAL คืออะไร 2) ชองวางระหวางการรับรูและ
ความคาดหวังคุณภาพการใหบริการของโรงพยาบาลทั้ง 5 แหงมีความแตกตางกันหรือไม

 ผลการวิจัยพบวาการรับรูและการคาดหวังคุณภาพการใหบริการในทั้ง 5 มิติของคุณภาพการใหบริการ

มีชองวาง โดยคุณภาพการใหบริการในมิติของการตอบสนองมีชองวางเชิงบวกมากที่สุด ในขณะท่ีคุณภาพ
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การใหบริการในมิติการเอาใจใสมีชองวางเชิงลบนอยที่สุด ทั้งนี้ชองวางเชิงลบแสดงใหเห็นวาคุณภาพ
การใหบริการมีความจําเปนท่ีตองไดรับการปรับปรุง นอกจากน้ี ผลของการศึกษาคร้ังนี้ผูบริหารสามารถ
นําไปเปนแนวทางการปรับปรุงคุณภาพการใหบริการ เพิ่มระดับความพึงพอใจของผูรับบริการของโรงพยาบาล
คําสําคัญ : คุณภาพการบริการ, SERVQUAL, การรับรู, ความคาดหวัง, โรงพยาบาล

ABSTRACT
 Hospital’s service quality plays a major role in today competitive environment. 
Hospital’s success depends on patients’ expectations and perceptions on the quality 
of services provided by hospitals. The aim of this descriptive study was to evaluate 
the service quality in private hospitals. The sample of this study consisted of four 
hundred patients in five private hospitals in Nakhon Ratchasima during September 
and November 2017. The researchers calculated and selected by purposive sampling 
method. The questionnaires were used as a research tool and distributed. The research 
key concept was based on “SERVQUAL” model which composed of five dimensions 
of service quality: 1) tangibility 2) reliability 3) responsiveness 4) assurance and 5) empathy. 
There were two research questions of this study as followings. (1) What were the gaps 
between patients’ expectations and perceptions in SERVQUAL five dimensions? (2) Was 
there any gap different in service quality in five private hospitals in Nakhon Ratchasima?
 The results have shown a gap between patients’ perception and expectation 
in all five dimensions of service quality.  The highest positive quality gap was the 
responsiveness dimension, while empathy dimension had the lowest negative gap. Thus, 
the negative gap indicated the need for quality improvement. The results of this study 
might apply to the managers to understand the patients and to improve organizational 
service quality, increase the level of patient satisfaction.
Keywords : Service quality, SERVQUAL, Perception, Expectation, Hospital.

INTRODUCTION
 Nowadays, the trend of health behaviors and lifestyles has been changed, while 
Baby boomers era is starting to retire a great numbers of elderly populations. Therefore, 

Healthcare industry is facing a number of challenges to remain competitive 
(Tha wesaengskulthai, Wongrukmit, & Dahlgaard, 2015). For service organizations such 
as hospital and bank, service quality is crucial for maintaining profit, but it is not easy 

to consistently handle it (Zeithaml, Berry & Parasuraman, 1988).  Quality of the services 
has grown significantly in hospitals. It is an important concept along with patient 
satisfaction (Shafii, Rafiei, Abooee , Bahrami , Nouhi , Lotfi & Khanjankhani, 2016). Analyzing 
the service quality of hospital from patients’ viewpoint has beneficial implications 
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for a hospital such as being helpful for strategy making to improve quality (Bhaskar, 
Kumar, & Subhashini, 2014; Soyhan, Ilkutlu, & Sekreter, 2013). Service quality is counted 
as an essential tool for organizations to differentiate themselves from their competitors 
and bring customer satisfaction (Ladhari, 2008, 2009; Daniel & Berinyuy, 2010). The main 
reasons from patients’ complaints were unfriendly, uncaring staff, lack of personal 
contacts, long waiting times, high costs and no making online an appointment or 
by mobile (Azam, Rahman, Talib, & Singh, 2012). Therefore, understanding expectations 
and needs of patients concerning services in hospital as well as gaps in patients’ perceptions 
and expectations of service quality is essential for improving and providing high quality 
service of hospitals (Fan, Gao, Liu, Zhao, & Mu, et al., 2017). It is important to identify 
service quality of hospital parameters to provide service matched with patients’ 
expectations to fulfill the quality- driven framework within a hospital (Evans & Lindsay, 2011).

RESEARCH OBJECTIVE 
 The purpose of this study was to evaluate the service quality in five private 
hospitals in Nakhon Ratchasima.

 Research questions
 This study concentrates to identifying the gaps between perception quality and expec-
tation variables which help managers to understand the patients and to improve the service 
quality strategy. Thus, two research questions of this study were the followings. (1) W h a t 
were the gaps between patients’ expectations and perceptions in SERVQUAL five dimensions? 
(2) Was there any different in service quality in five private hospitals in Nakhon Ratchasima?

BENEFIT OF RESEARCH 
 The finding of this study would benefit hospital managers to increase awareness 
of patients’ perceptions and expectations. They can apply results of this study to manage 

strategies to satisfy patients. In this circumstance, manager might improve his/her 
performance to fit well with the nature of the contexts that are different across business.
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 Research concept

 Independent Variables Dependent Variables  

 

oGender 

oAge 

oEducation 

oIncome levels 

oService in 

Private Hospital 

 (A, B, C, D, E) 

Patients’ Perception in Service Quality  

    Reliability / Responsiveness/  Assurance / Empathy / Tangibles 

Patients’ Expectation in Service Quality  

    Reliability / Responsiveness/  Assurance / Empathy / Tangibles 

Figure 1 Research Concept

 Literature review
 The customer service quality theory was proposed in an early 1980. Later, service 
industries such as banking, insurance and hospital need to know service quality as a 
key factor issue for the business success and survival (Spathis, Petridou & Glaveli, 2004; 
Khunwanich & Tarnittanakorn, 2017). These was evidenced by the Hospital Corporation 
of America, who offered high level of service quality, found a strong link between 
perceived quality of patient care and profitability across hospitals (Koska, 1990). 
Christian Grönroos (1984) has introduced service quality in two dimensions: technical 
quality (WHAT is provided) and functional quality (HOW the service is provided), he was 
also proposed the model of customers’ perceived service quality which “the outcome 
of an evaluation process where the customers compared their expectations with service 
they have received” (Grönroos, 1984, p. 37). While, Parasuraman, Zeithaml, and Berry 
(1988, p. 15) have defined the concept of service quality as “a form of attitude related 

but not equivalent to satisfaction that resulted by a comparison among expectations, 

perceptions and performances”. These technical and functional qualities are 
corresponding to the SERVQUAL model (Parasuraman et al, 1988) that consisted 
of the following factors which are reliability, responsiveness, assurance, empathy, 

and tangibles (Lien & Kao, 2008)
 In fall 1985, Parasuraman et al. (1985) published an article namely, “A conceptual 
model of service quality and its implication for future research” in the Journal of 
Marketing, their article come out with the finding of “service quality gap model”, which 
gap has been identified by the SERVQUAL instrument. The process began with an 

assumption that service quality is the difference between overall sector service 
expectations (E) and perception of a particular service provider in that particular sector (P), 
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(Zeithaml et al, 1993; Teas, 1993; Curry & Sinclair, 2002). SERVQUAL was an effective 
service quality measurement, service quality should be measured by subtracting 
customer perception from expectation scores (Q = P-E), Positive scores signify higher 
service quality and vice-versa (Parasuraman et al., 1985; Zeithaml et al., 1993). Parasuraman 
et al. (1985) carried out through exploratory research in four service quality settings which 
are product repair and maintenance, securities brokerage, credit cards and retail banking 
in order to understand each area of researches, thus SERVQUAL would benefit to 
companies to analyzed their strengths and weaknesses. However, various industries 
should tailor and modify the scale of SERVQUAL when necessary according to industry 
characteristics. (Parasuraman, Berry, Zeithaml, 1991). 
 Since the development of SERVQUAL comprised of 22 items in five subscales, 
which identical to the dimensions of the perceived service quality gap model (Parasuraman 
et al, 1991) that managers might concern how the information about customers’ 
expectations has been changing and how perception of customers’ requirements has 
expanded in a service organization (Urban, 2010).  However, this concept has been used 
in numerous service sectors, including auto repair, telecoms, banking, education and 
professional services. SERVQUAL is also widely used in the health service (Babakus, 
& Mangold, 1992; Lim & Tang, 2000; Choi, Lee, Kim, & Lee, 2005; Abuosi & Atinga, 2012; 
Matin, Rezaei, Moradinazar, Mahboubi, & Ataee, 2016). Although there is a criticism 
on the validity and reliability of SERVQUAL instrument, there were some number of 
researchers argued that it was a useful tool for measuring service quality and reliable 
that valid in the hospital environment (Buttle, 1996; Kalaja, Myshketa, & Scalera, 2016).
 This study started with the assumption that the difference between two variables 
(customer’s expectation of a service and their perceptions of the service) determines 
the satisfaction (Zeithaml, Berry, & Parasuraman, 1990). The way the purpose of this paper 

is to evaluate the quality of services by determining the key factors impacting the services 

to give recommendations for managers and directors of these hospitals in order to 
improving the quality of their hospitals and of administration  staff in order to compete 
among private hospitals. 
 Customer Satisfaction
 Customer satisfaction was a basic determinant in extending long-term customer 
behavior (Zeithaml et al., 1996). Flood and Romm (1996) suggested that managing quality 
and customer satisfaction required continuous redesigning of business processes and 

customer-focused culture in order to meet the customer needs.  By applying SERVQUAL 
Model, Rashid and Jusoff (2009) studied explore the concept of service quality in a health 
care business, the result was found that the measurement of hospital service quality 
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should be based on perceived quality rather than the objective quality because service 
quality was intangible, perishable and  heterogeneous.
 Service quality revealed when expectations are met (or exceeded) resulting 
in satisfaction, and a service gap occurs if expectations are not met also producing 
dissatisfaction (Parasuraman et al., 1985). The gap score for each statement is calculated 
by deducting the expectation score from perception score. A positive gap score suggested 
that expectations have been met or exceeded. On the other hand, negative score 
showed that the expectations are not being met. Individual dimension need to be 
analyzed and then sum up to calculate an overall gap score of each dimension. Finally, 
gap score for the whole will be shown up. Kopalle and Lehmann (2001) suggested that 
quality defines a gap between perceived expectation and performance and if the 
performance exceeded expectations, the customer will attain more satisfaction. There was 
empirical evidence support these causal linkage between hospital service quality and 
patient satisfaction (Bowers, Swan, & Koehler, 1994; Reidenbach & Sandifer-Smallwood, 1990). 
Patient satisfaction brought an organization to have a positive word of mouth, higher rates 
of patient retention and higher profit (Peyrot, Philip, & Schnapf, 1993). Therefore, 
satisfaction actually affects the outcome of medical practices. For these reasons, 
patient satisfaction assessment has become an integral part of hospital organizations’ 
strategic processes. 
 Applying the SERVQUAL to Health Care
  The SERVQUAL has been adopted in many researches. Curry & Sinclair (2002) 
utilized the SERVQUAL model to investigate health services. They found that patients 
appreciated the services. The gap scores were slightly negative, which indicated that 
patients had higher expectations than perceptions. Teng, Ing, Chang and Chung (2007) 
used SERVQUAL to assess patients in surgical departments and confirmed that the 

instrument was valid and reliable. Katrinli, Atabay, Gunay, and Cangarli (2009) found that 

the private hospital performed better than the public hospital on service quality. 
However, both public and private hospitals might take some actions in order to meet 
customers’ expectations.  Butt and Run (2010) tested the SERVQUAL model scale for 
measuring Malaysian private health service quality. The results indicated not only a 

moderate negative quality gap for overall Malaysian private healthcare service quality 
but also showed a moderate negative quality gap on each service quality scale dimension. 
However, scale development analysis produced excellent outcomes, which could be used 

in wider healthcare practice and policy. 
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 SERVQUAL Instrument
 SERVQUAL has comprised of 22 items with five dimensions which were reliability, 
responsiveness, assurance, empathy and tangibles. These five dimensions are thought 
to show the dimensions of service quality across a range of industries and settings (Zeithaml, 
Berry, & Parasuraman, 1988).  Businesses have been used this instrument (i.e. questionnaire) 
to measure potential service quality problems and the quality of service model to help 
a company diagnose possible causes of the problem. The model of service quality was 
built by the expectancy confirmation idea which suggested that consumers perceive 
quality in terms of their perceptions of how well a given service delivery has met their 
expectations of that delivery (Oliver, Balakrishnan, & Barry, 1994). Thus, service quality 
can be calculated by the following equation (Adil, Ghaswyneh, & Albkour, 2013): 
 SQ = P- E
 where; SQ = service quality / P = the individual’s perceptions of given service delivery./
 E = the individual’s expectations of a given service delivery
 Summation of all the Service Quality (SQ) values provided an overall quality 
rating information which indicated a significant service quality dimensions that influence 
customers’ overall quality perceptions (Adil, Ghaswyneh, & Albkour, 2013).

RESEARCH METHODOLOGY 
 Population and Sample
 The population in this study were the people aged 20 years old and who 
experienced serviced from five private hospitals in Muang, Nakhomratchisima at least 
two times since 2015. The sample was gathered using purposive sampling by asking 
“Have you used five private hospital services in Muang, Nakhomratchisima at least 

two times since 2015?”. If they answered “Yes”, they were added to the sample group. 
The sample size was calculated by Cochran (1977) [n=Z2P/(1−P)d2] that used for 
unknown number of population. 

 This research study was conducted during the period September to November, 2017. 
A questionnaire was a tool used to collect data from people in public parks and waiting 
areas of schools in Muang, Nakhomratchisima. A total of 450 questionnaires were distributed 
to the sample and 400 questionnaires were returned which indicated a response rate of 89%
 Instruments
 The study was carried during September to November, 2017. The research framework 
was based on a “SERVQUAL” model that consisted of two sections. The first section comprised 
of respondents’ information such as age, gender, education and their income levels. 

The second section was used to assess the patients’ expectation and perception 
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were the part which related to hospital service quality. A 5-point Likert-type scale was 
chosen in this study included 26 items on 5 dimensions: tangibility (6 items), 
responsiveness (5 items), assurance (5 items), reliability (5 items), and empathy (5 items). 
The reliability of the scale was tested using Cronbach’s alpha and the  values. Result 
of the pilot test showed the 0.90 and 0.86 for expectations and perceptions scores 
respectively. Thus, a commonly used threshold value for acceptable reliability is 0.70 
(Hair et al, 2010; Nunnally, 1978) 
 Data analysis
 Descriptive statistic was used to analyze respondents’ demographic characteristics. 
In order to explored factors and identify groups of factors, the researchers used an 
exploratory factor analysis to understand dimensions of hospitals’ service quality 
perceptions and expectation. A principal component analysis with varimax rotation was 
conducted. Items with eigenvalues > 1, factor loadings > 0.4, and factors which contain 
at least three items were retained (Hair et al, 2010). Moreover, a reliability analysis was 
carried out to test the reliability of the scale and inner consistency of extracted factors. 
For this purpose, Cronbach’s alpha coefficients were computed.

RESEARCH RESULTS
 Demographic data 
 The majority of the subjects were female, 46-55 years old, bachelor degree, and 
income equal or less than 15,000 baht as in Table 1.

Table 1 Frequencies and percentage of demographic characteristic of respondents
(n=400)

Variables Options
Hospital

Frequency Percentage
A B C D E

Gender Male 32 31 28 35 25 151 38

Female 50 50 52 42 55 249 62

Age

20 - 25 years old 4 8 9 12 23 56 14

26 - 35 years old 7 13 15 23 26 84 21

36 - 45 years old 15 17 16 12 14 74 19

46 - 55 years old 30 24 19 19 8 100 25

> 56 years old 26 19 21 11 9 86 21
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Table 1 (Continue)
(n=400)

Variables Options
Hospital

Frequency Percentage
A B C D E

Education 

Below 

undergraduate

19 32 25 41 36 153 38

Undergraduate (Bachelor degree) 42 38 39 26 40 185 46

Master’s degree and above 21 11 16 10 4 62 16

Income levels

equal or less than 15,000 baht 7 19 18 30 38 112 28

15,001 - 25,000 baht 8 14 16 14 23 75 18

25,001 - 35,000 baht 22 23 20 18 11 94 24

35,001 - 50,000 baht 19 14 13 11 6 63 16

more than 50,000 baht 26 11 13 4 2 56 14

Total 82 81 80 77 80 400 100

 The result of the first research question : What were the gaps between patients’ 
expectations and perceptions in SERVQUAL five dimensions?
 The result of the second research question
 While the GAP between patients’ perceptions and expectations have indicated 
that the gap of patients’ perceptions and expectations are responsiveness (gap score=0.20), 
reliability (gap score=0.16), assurance (gap score=0.14), tangibility (gap score=0.13) and 
empathy (gap score=-0.10), respectively, as shown in Table 2.

Table 2 The average score of expectations, perceptions and gap between them 

Dimensions Explanations
Perception Expectation GAP

(P-E)Mean SD Mean SD

Tangibility (TAN) Technologically up-to-date equipment 
of the hospital 

4.21 0.82 3.83 0.98 0.38

Provision of proper caring and medical 

service environment 

3.56 0.72 3.77 0.94 -0.21

Material association with the health 

care service are appealing and clean

3.19 0.85 3.47 0.67 -0.28

Attractiveness of the hospital 4.27 0.91 3.89 0.54 0.38
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Table 2 (Continue)

Dimensions Explanations
Perception Expectation GAP

(P-E)Mean SD Mean SD

Staffs are with neat and  professional 

appearance

4.16 0.83 3.55 0.64 0.61

Parking facilities enabled patients to 

access hospital without undue effort

3.21 0.75 3.32 0.83 -0.11

Total and Average Tangibility Gap Score 3.77 0.81 3.64 0.77 0.13

Reliability (REL)

Hospital staffs provide their services 
standing on the promises time 

4.05 0.64 3.91 0.71 0.13

Staffs are interested in solving patient’s 
problem 

4.54 1.03 4.22 1.02 0.32

Consistent in its their performance 4.12 1.00 3.98 0.53 0.14

Timely services 3.89 0.96 4.06 1.04 -0.17

Hospital staffs rarely done error records 4.34 087 3.95 0.57 0.39

Total and Average Reliability Gap Score 4.19 0.84 4.03 0.77 0.16

Responsiveness (RES) The hospital staffs provide prompt 
services

4.57 1.03 3.99 0.86 0.58

The hospital staffs have ability to 
communicate to patients.

3.92 0.76 4.09 1.25 -0.17

The hospital staffs  are always ready to 
provide service

3.83 0.49 3.91 0.76 -0.08

Medical staffs enthusiasm to service an 
emergency situations

4.51 1.13 4.26 1.18 0.25

Usually, medical staffs help or respond 
to patients request promptly

4.28 1.07 3.84 0.81 0.44

Total and Average Responsiveness Gap Score 4.22 0.84 4.02 0.84 0.20

Assurance (ASS) Patients feel comfortable and safe in 
using health care service

3.92 0.85 3.81 0.59 0.11

Patients data or report is privacy and 

well preserved 

4.80 1.39 4.22 1.02 0.58

Hospital staffs are courteous toward 

patients

3.73 0.87 3.84 0.84 -0.11

Medical staffs are specialty areas with 

the appropriate certificate

4.68 1.00 4.16 0.58 0.52

The fees applied were reasonable in 
relation to what other hospital charge 

for similar services

3.69 0.91 4.11 1.05 -0.42

Total and Average Assurance Gap Score 4.16 1.02 4.03 0.73 0.14
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Table 2 (Continue)

Dimensions Explanations
Perception Expectation GAP

(P-E)Mean SD Mean SD

Empathy (EMP) Special attention to patients needs 3.67 0.57 3.49 0.59 0.18

Hospital will give patients individual 

attention

3.47 1.01 3.88 1.08 - 0.41

All procedures of health service in 

hospital are easy and convenient for 

patient

3.87 1.19 3.92 1.05 -0.05

Health service in hospital have 
operating hours and communication 
space convenient to all their patients

3.61 1.03 3.88 1.09 -0.27

Specific time or non-working hours by 
medical staff team is willingness to 
support patients for consulting 

3.58 1.07 3.96 1.02 0.08

Total and Average  Empathy Gap Score 3.64 0.97 3.83 0.94 -0.10

 The result of the second research question: Was there any different in service 
quality in five private hospitals in Nakhon Ratchasima?
 The service quality concept in many researches (Parsuraman et al, 1988; Carman, 
1990) suggested that perceived service quality can be applied with the following P-E 
measurement model. Thus, answering the third research question, we examined 
service-quality differences as shown in equation.  
 Service Quality = Perception - Expectation
         (SQ)                 (P)              (E)
 Table 3 showed that in Hospitals B, C and D, the highest and lowest means 

of gaps were related to reliability (gap score=0.25, gap score=0.11, and gap score=0.12, 

respectively) and empathy (gap score=-0.54, gap score=-0.25, and gap score=-1.11, 
respectively) ;  In Hospital A the highest and lowest means of gaps belonged to 
responsiveness (gap score=1.84) and assurance (gap score=-0.02) ; and, finally, in Hospital E 
they belonged to responsiveness (gap score=0.25) and assurance (gap score=-1.18). 

The negative mean difference scores explain that expectations of patient service quality 
in their healthcare service are not accommodated. This gap signals are rapidly eliminated.
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Table 3 Five dimensions of quality gap identified among at five hospitals

Hospital TAN REL RES ASS EMP Total (P-E)

A 0.89 1.48 1.84 1.33 - 0.02 1.27

B 0.17 0.25 0.15 - 0.31 - 0.54 1.04

C 0.09 0.11 0.07 − 018 - 0.25 0.75

D - 0.74 0.12 0.03 − 1.03 - 1.11 - 0.98

E - 1.08 - 0.02 0.25 - 1.18 - 1.06 - 1.12

TAN=Tangibility, REL=Reliability, RES=Responsiveness, 
ASS=Assurance, EMP=Empathy, P-E=Perceive-Expect 

DISCUSSION
 This study aims to evaluate the quality of services in five private hospitals in 
Nakhon Ratchasima, the biggest province in the Northeast of Thailand. The findings 
of this research indicate that patients have high hospital-service perceptions. Not only 
the percept hospital staff but also the hospital environments are engaging. The study 
results confirmed a difference between the means of patients’ expectations and their 
perceptions in almost all dimensions which are consistent with similar studies Lim and 
Tang (2000), Cunningham (2009), Butt and Run (2010) and  Fan, Gao, Liu, Zhao, & Mu, et al.  
(2017). Since the physical evidence plays an important role on patient feeling, attitude 
and morale, therefore hospital managers have to taking care of service and maintenance 
quality (Fottler, Ford, & Heaton, 2002; Abuosi & Atinga, 2012).
 The research evidences have shown the positive gap between patients’ perception 

and expectations. These were influenced by the service they had been improved in 
previous years and most hospitals are redecorated their hospitals when Nakhon Ratchasima 
has been a new-growth secondary city with one of the largest metropolitan populations 
for a city disconnected from Bangkok’s extended metropolitan region since 2015.

 The service quality dimension score was shown in high level in every aspect, 
the highest score is responsiveness followed by reliability, assurance, tangibility and 
empathy respectively. Not only the good quality of equipment but the management 

would have to put their effort to focus on employees’ service skill and empathy. Thus, 
these would be effect the patients’ perceptive in the near future. In order to deliver 
superior service quality, managers of hospitals must first understand how patients 

perceive (Parasuraman, Zeithaml, & Malhotra, 2005).  Moreover, employees need 

to be encouraged to improve their appearance in Hospital E. In providing superior 
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service quality to influence patients empathy, hospital staff should know patients’ 
internal state, feel what patient feel, put himself or herself into patient’s situation, 
imagine what patient  is thinking or feeling, imagine how patient would think or feel if 
hospital staff  were in patient situation and feel distress when witnessing patient 
suffering (Batson, 2009). Moreover, the patients conceived an ideal hospital to be one 
where staff solve patients’ problems, and do not incur medical errors (Abuosi & Atinga, 2012). 
 Although quality service in hospital is often ambiguous and hard to define, 
information regarding outcomes of it is the key factor at all levels of hospital management 
to enhance of quality and improve private hospital competitiveness in health sector 
(Kalaja, Myshketa, & Scalera, 2016).

CONCLUSION AND RECCOMMENDATION 
 Our study aimed to test SERVQUAL model in five private hospitals in Nakhon 
Ratchasima. To be competitive private hospitals, each private hospital in Nakhon Ratchasima 
require continuous patients’ expectation and perception monitoring and measurement 
so that long-term private hospital survival can be assured. The SERVQUAL approach 
indicates the areas (by estimating quality gaps) where medical and hospital staff are 
performing well higher patients’ expectations. Managers must maintenance quality 
service and environmental quality. On the other hand, in the empathy dimension 
which medical and hospital staffs are performing well below patients’ expectations. 
For example, a negative tangibility score indicates that a service provider needs 
significant infrastructure improvement. Existing research provides an excellent tool for 
private healthcare practitioners to start addressing quality issues by measuring service 
quality gaps and taking corrective actions on a regular basis. The managers can use 
these findings and recommendations to improve service deliver. This is understandable 

as patients normally come to a hospital feeling stressed and delays responding to their 

problems could aggravate suffering.
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บทคัดยอ
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยและการจัดการศึกษาที่เนนผู เรียน
เปนสําคัญตามแนวคิด Constructivism โดยการติดตามแลกเปล่ียนเรียนรูที่จะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและยกระดับผลการทดสอบ O-NET ของนักเรียนใหสูงขึ้น และ
จดักระบวนการการจัดการความรูดานการจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ ของผูบรหิาร ครโูรงเรียนตํารวจ

ตระเวนชายแดนในสังกัด 23 อยางตอเน่ืองอันจะกอใหเกิดชุมชนแหงการเรียนรูของผูปฏิบัติ (Professional 
learning community : PLC) ดําเนินการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed methods research) ดวยวิธีการวิจัย
เชิงคุณภาพ (Qualitative research) โดยการถอดบทเรียนจากผูเขารวมวิจัย และวิธีวิจัยเชิงปริมาณ 

(Quantitative research) โดยเก็บจากผลการวิเคราะหขอมูลการเขารวมกิจกรรมและผลการทดสอบ O-NET 
กลุมเปาหมายเปนผูบริหาร ครู โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัด 23 จํานวน 11 โรง รวม 71 นาย 
ใชการเลือกแบบเจาะจงและพิจารณาจากความสมัครใจเขารวมโครงการ เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ไดแก 
แบบกรอกขอมูลระหวางการรวมกิจกรรม แบบสะทอนผลการเรียนรู วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณโดยใชสถิติ
การแจกแจงความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ขอมูลเชิงคุณภาพ โดยใชการวิเคราะหเน้ือหา

เชิงอุปนัย (Inductive content analysis)
 ผลการวจิยั พบวา 1) ผูบรหิาร คร ูมคีวามเขาใจ สามารถวเิคราะหและสงัเคราะหผลการทดสอบ O-NET 
5 ปยอนหลัง วิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และนําผลมาวางแผน
การสอนได ประยุกตใชกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ BBL PBL และ RBL ออกแบบผังการสรางแบบทดสอบ 
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สรางแบบทดสอบไดสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และนํามาใช
แกปญหาการเรียนการสอนได 2) ผลการทดสอบ O-NET โดยภาพรวม 5 กลุมสาระการเรียนรูของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2559 สูงขึ้น จํานวน 5 โรง คิดเปนรอยละ 45.45 เม่ือเทียบกับ
ปการศกึษา 2558 และสูงกวาปการศึกษา 2558 เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2557 ซึ่งมีเพียงจํานวน 3 โรงเรียน 
คิดเปนรอยละ 30.00 และ 3) ผูบริหาร ครูในกลุมสาระเดียวกัน โรงเรียนเดียวกัน และระหวางโรงเรียน 
มีการถอดบทเรียนและแลกเปล่ียนเรียนรูดานความสําเร็จ ความลมเหลว จุดเดน จุดที่ควรพัฒนารวมกัน
คําสําคัญ : การยกระดับ, การติดตามแลกเปลี่ยนเรียนรู

ABSTRACT
 This research aims to develop the proficiency of research and educational management 
on student-centered according to the Constructivism concept by knowledge management 
following up for educational quality development, upgrading learning proficiency and O-NET 
test results of the border patrol police schools’ administrators and teachers under the region 
23 for obtaining Professional Learning Community. Mixed methods and qualitative research 
were conducted by analyzing activities’ participation of target groups and O-NET test results.  
71 administrators and teachers of 11 border patrol police schools under the region 23 
are the target groups by purposive sampling. The research instruments were activity 
participatory research form and learning reflection form. The statistics employed 
comprise frequency distribution, percentage, means, standard deviation and Inductive 
Content Analysis.
 The research findings are 1) the school administrators and teachers can analyze 
and synthesize the results of the O-NET scores from the last 5 years including the core 
curriculum of learning in year 2551 BA for analyzing, lesson planning, applying BBL, PBL 
and RBL instructional activities, and test construction with its design.  2) The overall results 

of O-NET scores of five learning areas of Grade 6 students in academic year 2016 were 
higher than those in academic year 2015 and 2014 in 5 schools by 45.45 % and in 
3 schools by 30% respectively.  3) The school administrators and teachers in the same 
learning area and school or inter-school transcribe the lesson and exchange its knowledge 

on achievement, failure, strength and weakness by integrating The Royal Projects to the 
instructional activities management
Keywords: The upgrading, Knowledge management

บทนํา
 โรงเรยีนตาํรวจตระเวนชายแดน เปนโรงเรยีนในสงักดักองบญัชาการตาํรวจตระเวนชายแดน สาํนกังาน

ตํารวจแหงชาติ มีที่ตั้งกระจายอยู ตามแนวชายแดน พื้นที่ทุรกันดาร หางไกลการคมนาคมทั่วทุกภาค
ของประเทศ ปรชัญาของโรงเรียน คอื “สรางภูมปิญญา พฒันาคณุภาพชวีติ สมัฤทธิผ์ลความมัน่คง” โรงเรยีนตาํรวจ



218   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

ตระเวนชายแดน ถือกําเนิดขึ้นเปนครั้งแรก เมื่อป พ.ศ. 2499 ที่หมูบานดอนมหาวัน อําเภอเชียงของ 
จังหวัดเชียงราย เปดสอนเม่ือวันท่ี 7 มกราคม 2499 เปนตนมา และจากการท่ีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารีไดโดยเสด็จพระราชดําเนินตามพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ และสมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชนินีาถ ทรงเยีย่มเยยีนราษฎร ไดทราบวา เยาวชนในชนบทสวนใหญประสบกบัปญหาทพุโภชนาการ 
ปญหาดานสุขภาพอนามัย ซึ่งจะมีผลเช่ือมโยงไปสูปญหาดานการศึกษา เพราะเมื่อเด็กเยาวชนมีสุขภาพไมดี 
ก็ไมสามารถจะเขารับการศึกษาไดดี จึงมีพระราชดําริใหจัดทําโครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน และ
โครงการสงเสริมคุณภาพการศึกษา โดยใหเริ่มดําเนินการในโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน ตอมาทรงมี
พระราชประสงคทีจ่ะชวยเด็กนักเรียนโดยพระราชทานทุนการศึกษาแกนกัเรียนท่ีเรยีนดี มสีตปิญญาท่ีจะศึกษา
ตอไปไดใหไดรบัการศกึษาตอจนถงึขัน้สงูสดุ สวนผูทีไ่มสามารถเขารับการศึกษาตอไปไดรวมทัง้พวกไมมสีญัชาติ
ก็มีพระราชประสงคใหฝกอาชีพที่สามารถใชไดในทองถิ่นนั้น (สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย, 2558)
 กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 23 ดําเนินงานและสนองงานโครงการตามพระราชดําริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีในงานพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร จัดตั้ง
และดําเนินการจัดการเรียนการสอนนักเรียน ซึ่งมีโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัดจํานวน 8 โรงเรียน 
และศูนยการเรียนตํารวจตระเวนชายแดน จํานวน 3 ศูนย รวมทั้งสิ้น 11 โรงเรียน อยูในพื้นที่จังหวัดนครพนม 
จํานวน 8 โรงเรียน อยูในพื้นท่ีจังหวัดมุกดาหาร 2 โรงเรียน และจังหวัดสกลนคร 1 โรงเรียน มีนักเรียนจํานวน
ทั้งสิ้น 1,130 คน เปดการเรียนการสอนต้ังแตระดับช้ันปฐมวัยจนถึงระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มีครูจํานวน
ทั้งสิ้น 94 คน จําแนกเปนครูที่เปนตํารวจตระเวนชายแดน จํานวน 76 คน เปนผูดูแลเด็กและครูอาสา 
จํานวน 18 คน ครูของโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน เปนตํารวจตระเวนชายแดนไมไดเรียนวิชาชีพครู
มากอน ดังนั้น จึงจําเปนตองเพ่ิมพูนความรูและทักษะทางการสอนใหแกครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน 
ทั้งการศึกษาระยะยาวเพ่ือเพ่ิมคุณวุฒิทางการศึกษา และการฝกอบรมระยะส้ันดานเทคนิควิธีการจัดการเรียน
การสอนในสาขาวิชาตาง ๆ อยางตอเนื่อง (กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนท่ี 23, 2561, น. 1-11)
  จากผลการทดสอบ O-NET ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา พ.ศ. 2558 ของโรงเรียน
ตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัดที่ 23 จํานวน 11 โรงเรียน มีเพียง 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนบานนากระเสริม 
ที่มีผลการทดสอบ O-NET สูงกวาระดับประเทศในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

และเมื่อเปรียบเทียบผลระหวางปการศึกษา พบวา มีเพียงจํานวน 3 โรงเรียนที่มีผลคะแนนเฉล่ียรวม 5 กลุม

สาระการเรียนรู ของปการศกึษา พ.ศ. 2558 สงูกวา 2557 คอื โรงเรยีนบานนากระเสริม โรงเรยีนบานหาดทรายเพ 
และโรงเรียนค็อกนิสไทย ตามลําดับ (กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 23, 2560, น. 1-9) และ
ถึงแมวาผลการวิเคราะหและสังเคราะห ผลการทดสอบ O-NET รายกลุมสาระการเรียนรู ปการศึกษา 2558 

จะคอนขางตํา่กวาระดบัประเทศ แตเม่ือพจิารณาลกึลงไปในแตละสาระและมาตรฐานการเรยีนรูของแตละกลุม
สาระการเรียนรูของแตละโรงเรียน จะพบวา ทั้ง 11 โรงเรียน มีผลการทดสอบในแตละสาระและมาตรฐาน

การเรียนรูในแตละกลุมสาระการเรียนรูแตกตางกันเมื่อเทียบกับระดับประเทศ ทั้งที่อยูในโรงเรียนตํารวจ
ตระเวนชายแดนในสังกัดที่ 23 เหมือนกัน ยกตัวอยางเชน กลุมสาระคณิตศาสตร ในรายสาระเรขาคณิต 
มีผลการทดสอบสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ คือ โรงเรียนบานหาดทรายเพ โรงเรียนบานหนองดู และ

โรงเรียนบานนาสามัคคี ในขณะท่ีสาระความนาจะเปน มีผลการทดสอบสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ คือ 
โรงเรียนคอนราดเฮงเค็น กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ในรายสาระการอาน สาระการฟง ดู และพูด 
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มีผลการทดสอบสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ คือ โรงเรียนค็อกนิสไทย ในขณะที่สาระวรรณคดีและ
วรรณกรรม มีผลการทดสอบสูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ คือ โรงเรียนบานนากระเสริม โรงเรียน
บานหาดทรายเพ และโรงเรียนคอนราดเฮ็งเค็ล และกลุมสาระการเรียนรูที่เหลือก็จะมีลักษณะคลาย ๆ กัน 
ซึ่งหากนําผลการวิเคราะหทั้งหมดมาใหทั้ง 11 โรงเรียนมีโอกาสไดแลกเปล่ียนเรียนรูวิธีการจัดการเรียน
การสอน การวัดและประเมินผล ปญหา จุดแข็งและจุดออนซึ่งกันและกันเพื่อรวมกันพัฒนาโรงเรียนตํารวจ
ตระเวนชายแดน ทั้ง 11 โรง ซึ่งมีบริบทใกลเคียงกัน จากการลงพ้ืนที่และจัดโครงการเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เนื่องในทรงเจริญพระชนมายุครบ 60 พรรษา 
โดยกระบวนการวิจัยเพื่อปฏิรูปการเรียนรูแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยเนนวิธีการสอนแบบ PBL RBL และ
BBL โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัดที่ 23 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 พบวา โรงเรียนตํารวจ
ตระเวนชายแดน เปนโรงเรียนที่มีโครงการพระราชดําริ 8 โครงการ ซึ่งสามารถใชเปนแหลงเรียนรู และ
ฝกประสบการณใหกับนักเรียนไดเปนอยางดี แตเนื่องจากการบริหารจัดการภายในโรงเรียน การดําเนินงาน
โครงการและการจัดการเรียนการสอนยังเปนการทํางานแบบแยกสวน หากมีการบูรณาการกิจกรรม
ในโครงการเขากับการเรียนการสอนจะเปนสิ่งที่ดีและมีประโยชนสูงยิ่งตอนักเรียน 
 กระบวนการจัดการความรู (Knowledge management : KM) (John, 2008, p. 9) คือ การบริหาร
จัดการท่ีสงเสริมสนับสนุน สรางบรรยากาศ ใหคนในองคกรไดแลกเปล่ียนเรียนรูซึ่งกันและกัน เพื่อทําใหเกิด
ความรูที่ฝงลึกอยูในตัวคน (Tacit knowledge) ไดแสดงออกเปนความรูที่แจงชัด (Explicit knowledge) 
ในรูปแบบของ Best Practice เพื่อเก็บไวเปนคลังความรู เผยแพรใหบุคคลอ่ืนสามารถนําไปใชพัฒนางาน
และสรางนวัตกรรมใหกับองคกร สอดคลองกับกระบวนการของ PLC (Professional learning community) 
ซึ่งเปนวิธีการรวมตัว รวมพลังและรวมเรียนรูรวมกันในการพัฒนางาน ประกอบดวย 5 ขั้นตอน 1) สรางทีม
และประชุม (Community) เพื่อมีเปาหมายเดียวกัน 2) ดําเนินการวางแผน รวมดําเนินการจัดอบรมและ
รวมอบรมพัฒนา (Practice) 3) สะทอนความคิด หาแนวทางแกไข (Reflection) โดยการเปดใจรับฟง 
เสนอวิธีการ และรวมกันพัฒนา 4) เลือกท่ีจะเรียนรูและนําส่ิงที่ดีไปปฏิบัติ ประเมินผลรวมกัน (Evaluation) 
5) สรางเครือขายเพื่อการพัฒนา (Network development) 
 จากความเปนมาและความสําคัญของปญหาดังกลาว ผูวิจัยในฐานะที่เคยเปนผูรับผิดชอบโครงการ

เฉลมิพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เนือ่งในทรงเจริญพระชนมายุครบ 60 พรรษา 

โดยกระบวนการวิจัยเพื่อปฏิรูปการเรียนรูแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยเนนวิธีการสอนแบบ PBL RBL และ
BBL โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัดที่ 23 มากอน จึงสนใจท่ีจะศึกษาและพัฒนาการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชกระบวนการวิจัยเพื่อปฏิรูปการเรียนรูแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญและการติดตาม
แลกเปลี่ยนเรียนรู (KM) โดยใชการบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Kemmis, Mctaggat, & Nixon, 2014, 

pp. 86-87) ตามวงจร 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน (Planning) การปฏิบัติ (Action) การสังเกต (Observation) 
และการสะทอน(Reflection) และดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชกระบวนการวิจัยเชิงพรรณนา 
(Descriptive research) การวิจัยพหุกรณีศึกษา (Multi-case study research) มีการผสมผสานวิธีการ

ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (Johnson & Vicki, 2004, pp. 128-132) มาเปนแนวทางในการดําเนินการ
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วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพผูบริหาร ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัด 23 ดานการวิจัยและ
การจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญตามแนวคิด Constructivism โดยการติดตามแลกเปล่ียนเรียนรู 
ที่จะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
 2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและยกระดับผลการทดสอบ O-NET ของนักเรียนโรงเรียน
ตํารวจตระเวนชายแดนใหสูงขึ้น 
 3. เพื่อจัดกระบวนการการจัดการความรูดานการจัดการศึกษาที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของผูบริหาร 
ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัด 23 อยางตอเน่ืองอันจะกอใหเกิดชุมชนแหงการเรียนรูของผูปฏิบตัิ 
(Professional learning community : PLC)

 นิยามศัพทที่ใชในการวิจัย
 1. การพัฒนาศักยภาพผูบริหาร ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัด 23 หมายถึง การชวยให
หรือสนับสนุนใหผูบริหาร ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัด 23 มีความสามารถดานการวิจัยและ
การจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และการติดตามแลกเปล่ียนเรียนรู ไดงายนาสนใจ เพื่อชวยใหผูเรียน
เกิดการเรียนรูและบรรลุผลตามเปาหมาย
 2. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการยกระดับผลการทดสอบ O-NET หมายถึง การพัฒนา
ความสามารถทางการเรียนของนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2559 โรงเรียนตํารวจ
ตระเวนชายแดนในสังกัด 23 ในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ และ
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ซึ่งผลสัมฤทธทางการเรียนจะอยูในรูปของคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของแตละโรงเรียน
 3. กระบวนการวิจัยเพ่ือปฏิรูปการเรียนรู หมายถึง วิธีการ กระบวนการ และข้ันตอนท่ีใชในการ
ยกระดับผลสัมฤทธทางการเรียนเพื่อใหบรรลุตามเปาหมายโดยการบูรณาการรวมกันประกอบดวย 
  3.1 กระบวนการของ PLC (Professional learning community) หมายถึง การรวมตัว
ของผูเขารวมโครงการ (ผูบริหาร ครูผูปฏิบัติการสอน และนักวิจัย) รวมพลังและรวมเรียนรูรวมกันในการ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประกอบดวย 5 ขั้นตอน 1) สรางทีมและประชุมเพื่อมีเปาหมายเดียวกัน

ในการยกระดับผลการเรียน 2) ดําเนินการวางแผน รวมดําเนินการจัดอบรม และรวมอบรมพัฒนา 3) สะทอน

ความคิด หาแนวทางแกไขโดยการเปดใจ รับฟง เสนอวิธีการ และรวมกันพัฒนา 4) เลือกที่จะเรียนรูและ
นําสิ่งที่ดีไปปฏิบัติ ประเมินผลรวมกนั 5) สรางเครือขายเพื่อการพัฒนา โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู เปดใจรับ
และให มีผูนําและผูตามในการแลกเปล่ียนเรียนรู
  3.2 กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ หมายถึง การพัฒนาผูบริหาร และครูผูปฏิบัติการสอน 
เพือ่ยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรียนโดยใชวงจร 4 ขัน้ตอน คอื ขัน้ตอนที ่1 การวางแผนโดยประชุมผูบรหิารและ

ครโูรงเรยีนตาํรวจตระเวนชายแดน ในสงักัด 23 เพือ่ทําความเขาใจวตัถปุระสงคโครงการ ขัน้ตอนที ่2 การปฏบิตัิ
โดยดําเนินการตามแผนท่ีวางไว ไดแก การอบรมเชิงเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพผูบริหาร ครู ขั้นตอนที่ 3 
การสังเกตการแลกเปลี่ยนเรียนรูและการถอดบทเรียน ขั้นตอนที่ 4 การสะทอนโดยนําผลจากการทํากิจกรรม 
การถอดบทเรียนมาสรุปความสําเร็จ ปญหา แนวทางแกไขเพื่อวางแผนการดําเนินงานในวงจรตอไป
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  3.3 เนนผูเรียนเปนสําคัญและการติดตามแลกเปลี่ยนเรียนรู หมายถึง การใหผูรวมโครงการ
รวมกันเปดใจ รับฟง เสนอวิธีการนําไปสูการปฏิบัติและการประเมินผลรวมกัน และชวยเหลือกัน ภายใตบริบท
หรือวิถีชีวิตตามความเปนจริงตามระเบียบที่ปฏิบัติในโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัด 23

 กรอบแนวคิดการวิจัย
 กรอบแนวคิดการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดประยุกตใชแนวคิดการจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ
ตามแนวคิด Constructivism (Martin, 1994, p. 46) และชุมชนแหงการเรียนรูของผูปฏิบัติ PLC) 5 ขั้นตอน 
1) สรางทีมและประชุม (Community) 2) ดําเนินการวางแผน รวมดําเนินการจัดอบรม และรวมอบรม
พัฒนา (Practice) 3) สะทอนความคิด หาแนวทางแกไข (Reflection) โดยการเปดใจ รับฟง เสนอวิธีการ และ
รวมกันพัฒนา 4) เลือกท่ีจะเรียนรูและนําสิ่งที่ดีไปปฏิบัติ ประเมินผลรวมกัน (Evaluation) 5) สรางเครือขาย
เพื่อการพัฒนา (Network development) โดยการแลกเปล่ียนเรียนรู เปดใจรับและใหมีผูนําและผูตาม
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู  (Hord & Sommers, 2008, pp. 60-61) การติดตามแลกเปลี่ยนเรียนรู  
(Knowledge management) โดยการถอดบทเรียนเพ่ือเสนอปญหา ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 
(John, 2008, p. 9) โดยใชหลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 4 ขั้นตอน คือ 1) การวางแผน (Planning) 2) การปฏิบัติ 
(Action) 3) การสังเกต (Observation) และ 4) การสะทอน (Reflection) (Kemmis, Mctaggat, & Nixon, 
2014, pp. 86-87)

ประโยชนของการวิจัย
 ผูบรหิาร และครโูรงเรยีนตาํรวจตระเวนชายแดนในสงักดั 23 มคีวามรู ความเขาใจดานกระบวนการวจิยั 
กระบวนการ PLC กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ BBL RBL PBL และการถอดบทเรียนหาจุดแข็ง
จุดออนจากการปฏิบัติ มาแลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อนํามาประยุกตใชในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอนและการประเมินผลตอไป

วิธีการดําเนินการวิจัย
 1. กลุมเปาหมายในการวิจัยครั้งน้ี เปนผูบริหาร ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัด 23 

ประกอบดวย นายตํารวจนิเทศและบุคลากรที่ดูแลเกี่ยวกับการศึกษา จํานวน 5 นาย ครูใหญ และครูกลุม
สาระการเรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และภาษาอังกฤษ 
จํานวน 11 โรงเรียน รวม 66 นาย รวมท้ังสิ้น 71 นาย โดยใชการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 
และพจิารณาจากความสมคัรใจเขารวมโครงการ ตามเกณฑ คอื ตองเปนครทูีป่ฏบิตักิารสอนในระดบัชัน้ประถม

ศึกษาปที่ 6 และ ปฏิบัติการสอนในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม และภาษาอังกฤษ 

 2. เคร่ืองมอืทีใ่ชในการวจิยั ประกอบดวย 1) แบบกรอกขอมลูระหวางการรวมกิจกรรม 2) แบบสะทอน
ผลการเรียนรู 3) แบบประเด็นคําถาม ที่ใชในการถอดบทเรียน ผานการหาความเหมาะสม และความเปนไปได
จากการนําไปใชในโครงการการสงเสรมิการนาํผลการทดสอบไปใชพฒันาคุณภาพการศึกษา (O-NET) : การวิจยัและ
พัฒนาครูในการสรางเครื่องมือวัดผลการเรียนรูของผูเรียนโดยใชกระบวนการกํากับติดตามและสนับสนุน 

(Monitoring and supporting) และนํามาปรบัปรุงพฒันาใหเหมาะสมกับบรบิทของโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน
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 3. การเก็บรวบรวมขอมูล โดยใชกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการตามวงจร 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน 
การปฏิบัติ การสังเกต และการสะทอน โดยการกํากับติดตามและแลกเปล่ียนเรียนรู การถอดบทเรียน
เพือ่หาสาเหต ุปจจยั ปญหาพรอมทัง้แลกเปลีย่นแนวทางแกไขทีด่แีละบรรลเุปาหมายบรูณาการรวมกบักระบวนการ 
PLC 5 ขั้นตอน 1) สรางทีมและประชุม 2) ดําเนินการวางแผน รวมดําเนินการจัดอบรมและรวมอบรมพัฒนา 
3) สะทอนความคิด หาแนวทางแกไข 4) เลอืกท่ีจะเรียนรูและนําสิง่ทีด่ไีปปฏิบตั ิ5) สรางเครือขายเพ่ือการพัฒนา 
บูรณาการรวมกับแบงเปน 2 ระยะ รายละเอียด ดังนี้
 ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 1) 
 ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (Planning)
 ประชุมผูบริหารและครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนสังกัด 23 เพื่อทําความเขาใจโครงการฯ 
และประชุมทีมงานและคณะกรรมการดําเนินงาน เพื่อวางแผนการดําเนินงานจัดเตรียมเอกสาร สื่อ อุปกรณ
ในการอบรม
 ขั้นตอนที่ 2 การปฏิบัติ (Action)
 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การวิเคราะหและสังเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ผล O-NET 5 ป
ยอนหลัง)” พิจารณาสาระ/มาตรฐานที่ตํ่ามาพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน” “การวิเคราะห
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551” “การจัดการเรียนการสอนแบบการใชสมอง
เปนฐาน (Brain-based learning : BBL) แบบโครงงาน (Project-based learning : PBL) การเรียนรู
โดยใชวิจัยเปนฐาน (Research-based learning : RBL) และการวัดผลประเมินผลการเรียนรูแบบเนนผูเรียน
เปนสําคัญ” “การสรางเคร่ืองมือวัดผลและประเมินผลทางการศึกษา สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง 
พุทธศักราช 2551 ในรูปแบบตาง ๆ” “การทําวิจัยเชิงปฏิบัติการ”
 ขั้นตอนที่ 3 การสังเกต (Observation)
 รวบรวมขอมูลจากแบบกรอกขอมูลการทํากิจกรรมขณะเขารับการอบรม และ จัดเวทีแลกเปล่ียน
เรียนรู ในประเด็น “ผลการวิเคราะหผลสอบ O-NET 5 ป ยอนหลัง กับการจัดการเรียนการสอนและการวัด
ผลประเมินผลกอน และหลังการอบรม” “การสรางและพัฒนาเคร่ืองวัดผลและประเมินผลกอนการอบรมและ
หลังการอบรม” “ปญหาการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล แนวทางแกไข และผลลัพธที่ได”
 ขั้นตอนที่ 4 การสะทอน (Reflection)
 นาํขอมลูทีไ่ดจากขัน้ตอนที ่3 มาสรปุประเดน็ ความสาํเรจ็ ความลมเหลว จดุเดน จดุทีค่วรพฒันา ปญหา 

แนวทางแกไขเพ่ือวางแผนการดําเนินโครงการในระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 2) ตอไป 
 ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 2)
 ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (Replanning)
 ประชุมผูบริหารและครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัดที่ 23 เพื่อรายงานขอคนพบจากการ
สะทอนผล ปรับแผนการดําเนินงาน เครื่องมือ อุปกรณ เพื่อใชกับเน้ือหาในภาคเรียนที่ 2
 ขั้นตอนที่ 2 การปฏิบัติ (Action)
 ประชมุเชงิปฏบิตักิาร ทบทวน และแลกเปล่ียนเรยีนรู เรือ่ง “การวเิคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เนื้อหาภาคเรียนที่ 2” “การประยุกตใชการจัดกิจกรรมแบบ BBL PBL RBL 

กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551” “การสรางเครื่องมือวัดและประเมินผล
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานข้ันพื้นฐาน” “การทําวิจัยเชิงปฏิบัติการ”
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 ขั้นตอนที่ 3 การปฏิบัติ (Action)
 รวบรวมขอมูลจากแบบกรอกขอมูลการทํากิจกรรมขณะเขารับการอบรม และ จัดเวทีถอดบทเรียน
และแลกเปลี่ยนเรียนรู ในกิจกรรมท่ีดําเนินการในข้ันตอนการปฏิบัติ
 ขั้นตอนที่ 4 การสะทอน (Reflection)
 นําขอมูลท่ีไดจากขั้นตอนที่ 3 มาสรุปประเด็น ความสําเร็จ ความลมเหลว จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา 
ปญหา แนวทางแกไขเพื่อวางแผนการดําเนินโครงการในปถัดไป 
 4. การวเิคราะหขอมลูเชิงปรมิาณ โดยใชการแจกแจงความถี ่รอยละ คาเฉลีย่ คาสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
เพือ่บรรยายคุณลกัษณะของกลุมเปาหมาย วเิคราะหและเปรียบเทียบคะแนน O-NET 5 ปยอนหลัง (พ.ศ. 2554 
-2558) วิเคราะหคาเปาหมายในการเพิ่ม (3%) อัตราการเพิ่มจริงในป 2559 การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
โดยใชการวิเคราะหเน้ือหาเชิงอุปนัย (Inductive content analysis) โดยยึดหลักการวิเคราะหสังเคราะห
ภายใตความเหมือนและความตางของสาเหตุ ปจจยั ปญหา การสังเคราะหผลการกํากบัตดิตามและถอดบทเรียน

ผลการวิจัย
 1. การพัฒนาศักยภาพผูบริหาร ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัด 23 ดานการวิจัยและ
การจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญตามแนวคิด Constructivism โดยการติดตามแลกเปล่ียนเรียนรู 
ที่จะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ผลการวิจัย พบวา ผูบริหาร ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน
สังกัด 23 มีความเขาใจ และสามารถดําเนินการ 
  1.1 วิเคราะหและสังเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 ปยอนหลังตั้งแตป พ.ศ. 2554 - 
ป พ.ศ. 2558 เปนรายกลุมสาระการเรียนรู รายสาระการเรียนรู และรายมาตรฐานการเรียนรูได
  1.2 วิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ในรายมาตรฐาน 
ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูแกนกลาง เพื่อวางแผนการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล โดยนําผล
ที่ไดจากการวิเคราะห สังเคราะหผลการทดสอบ O-NET ยอนหลัง 5 ป มารวมกันพิจารณาเพื่อวางแผน
ในการเตรียมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล โดยสาระ มาตรฐานการเรียนรูและ
ตัวชี้วัดใดที่คะแนนตํ่าครูและผูบริหารรวมกันวางแผนเพื่อเรงพัฒนาใหกับนักเรียนเปนพิเศษ สวนมาตรฐาน 
ตัวชี้วัดที่สูงครูและผูบริหารรวมกันสงเสริมใหดียิ่งขึ้น โดยใชกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางโรงเรียน 

  1.3 การจัดการเรียนการสอนและนวัตกรรมในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในการวิจัย

ครั้งนี้ไดเนนกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ BBL PBL และ RBL ซึ่งแตละรูปแบบมีขั้นตอนกระบวนการ
ที่แตกตางกัน มีทั้งขอดีและขอจํากัด ซึ่งผูเขารับการอบรมไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อนครูในกลุมสาระ
การเรียนรูเดียวกัน และระหวางโรงเรียนและเลือกส่ิงที่สงผลสําเร็จและแนวทางที่ดีไปประยุกตใชกับการจัด

การเรียนการสอนของตนเองไดเปนอยางดี
  1.4 ออกแบบการสรางผังการสรางแบบทดสอบ (Test blueprint) และสรางเคร่ืองมือวัดผลและ
ประเมินผลทางการศึกษาไดสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
  1.5 กําหนดปญหาการวิจัย ตั้งคําถามการวิจัย การนําปญหาในชั้นเรียนไปใชแกปญหาโดยใช
กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนได

 2. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและยกระดับผลการทดสอบ O-NET ของนักเรียนโรงเรียน
ตํารวจตระเวนชายแดนใหสูงขึ้น ปรากฏผลดังตารางที่ 1
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ตารางที่ 1 การเปรียบเทียบคะแนน O-NET ระหวางปการศึกษา 2557-2559 โดยภาพรวม 5 กลุมสาระ
  การเรียนรู 

โรงเรียน
คะแนน O-NET เฉลี่ย 5 กลุมสาระการเรียนรู จําแนกตามปการศึกษา

2557 2558 2559 ผลตางป กศ. 2557-2558 ผลตางป กศ. 2558-2559

A 50.35 39.28 36.12 -11.07 -3.16

B 36.56 35.47 31.44 -1.09 -4.03

C 44.84 34.07 41.11 -10.77 7.04

D 38.34 33.60 37.91 -4.74 4.31

E 36.56 32.80 44.21 -3.76 11.41

F 34.71 37.23 37.20 2.52 -0.03

G 35.98 40.09 37.97 4.11 -2.12

H 35.31 28.99 32.04 -6.32 3.05

I 36.50 42.39 31.00 5.89 -11.39

G 35.03 33.42 34.08 -1.61 0.66

K - 32.37 28.86 - -3.51

หมายเหตุ : โรงเรียน K มีการสอบ O-NET ครั้งแรก ปการศึกษา 2558

  จากตารางท่ี 1 พบวา ผลการทดสอบ O-NET โดยภาพรวม 5 กลุมสาระการเรียนรูของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัดที่ 23 ปการศึกษา 2559 สูงขึ้น จํานวน 
5 โรง คิดเปนรอยละ 45.45 เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2558 และสูงกวาป การศึกษา 2558 เม่ือเทียบกับ
ปการศึกษา 2557 ซึ่งมีเพียงจํานวน 3 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 30 

ตารางท่ี 2 การเปรียบเทยีบคะแนน O-NET ระหวางปการศึกษา 2558-2559 จาํแนกตามกลุมสาระการเรียนรู 

โรงเรียน

คะแนนรายวิชา

ภาษาไทย คณิตฯ วิทย สังคมฯ อังกฤษ

ป พ.ศ. ป พ.ศ. ป พ.ศ. ป พ.ศ. ป พ.ศ.

2558 2559 ผลตาง 2558 2559 ผลตาง 2558 2559 ผลตาง 2558 2559 ผลตาง 2558 2559 ผลตาง

A 43.75 47.08 3.33 31.67 30.00 -1.67 42.33 38.50 -3.83 50.33 43.33 -7.00 28.88 21.57 -7.31

B 39.31 35.38 -3.93 31.11 28.33 -2.78 37.89 31.44 -6.45 41.67 32.92 -8.75 27.36 30.28 2.92

C 37.60 52.47 14.87 34.81 39.48 4.67 33.67 42.40 8.73 35.92 43.53 7.61 28.37 27.67 -0.70

D 44.00 52.46 8.46 25.00 30.71 5.71 36.60 37.79 1.19 38.40 44.64 6.24 24.00 23.93 -0.07

E 37.50 52.71 15.21 32.50 57.50 25.00 42.50 48.75 6.25 34.00 41.25 7.25 17.50 20.83 3.33

F 46.88 49.21 2.33 27.75 34.62 6.87 39.55 33.69 -5.86 43.50 40.00 -3.50 28.88 28.46 -0.42

G 48.44 52.63 4.19 38.13 32.92 -5.21 39.94 34.50 -5.44 45.50 44.58 -0.92 28.44 25.21 -3.23

H 33.75 41.11 7.36 32.50 20.63 -11.87 30.09 31.36 1.27 34.00 35.45 1.45 28.13 24.55 -3.58

I 45.56 38.60 -6.96 25.00 35.56 10.56 43.56 32.40 -11.16 32.38 32.00 -0.38 35.28 27.00 -8.28

G 36.00 41.23 5.23 20.63 27.00 6.37 36.60 36.91 0.31 41.60 34.77 -6.83 26.00 23.41 -2.59

K 35.83 30.19 -5.64 20.00 23.75 3.75 36.00 27.25 -8.75 40.00 35.00 -5.00 30.00 28.13 -1.87
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  จากตารางที่ 2 พบวา มีผลการทดสอบ O-NET สูงขึ้นดังนี้ กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยสูงขึ้น 
จํานวน 8 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 72.73 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรสูงขึ้น จํานวน 7 โรงเรียน คิดเปน
รอยละ 63.64 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรสูงขึ้น จํานวน 5 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 45.46 กลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสูงขึ้นจํานวน 4 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 36.36 และ กลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศสูงขึ้น จํานวน 2 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 18.18 
 3. การจัดกระบวนการการจัดการความรูดานการจัดการศึกษาที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของผูบริหาร 
ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัด 23 อยางตอเน่ืองอันจะกอใหเกิดชุมชนแหงการเรียนรูของผูปฏิบัติ 
พบวา ผูบรหิาร ครโูรงเรยีนตาํรวจตระเวนชายแดนสังกดั 23 ไดแลกเปล่ียนเรยีนรูจากการถอดบทเรียนเกีย่วกบั
ความสําเร็จ ความลมเหลว จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา ปญหาการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล
การเรียนรูระหวางเพือ่นครใูนกลุมสาระเดียวกนั โรงเรยีนเดยีวกนั หรอืระหวางโรงเรยีน และไดเรยีนรู แนวทาง
แกไขเพ่ือวางแผนพัฒนาการจดัการเรียนการสอนท่ีจะทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และไดเรียนรูวิธีการ
บูรณาโครงการในพระราชดําริกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจนเกิดเปนชุมชนแหงการเรียนรู 

อภิปรายผล
 1. จากการพัฒนาศักยภาพผูบริหาร และครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนสังกัด 23 ทําใหผูบริหาร 
ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนสังกัด 23 มีความรูความเขาใจและสามารถวิเคราะหผล O-NET และนําผล

ทีไ่ดไปใชในการปรับปรุงการเรียนการสอน ไดเรยีนรูเทคนคิการนาํกจิกรรมการกระตุนสมอง (Brain gym) เขาสู
บทเรียน กอนที่จะทําการเรียนการสอน รวมทั้งกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบ BBL PBL และ RBL 
ไปประยุกตใชในการเรียนการสอนทําใหการเรียนการสอนมีทิศทางมากขึ้น ครูวิเคราะหหลักสูตร การพิจารณา
มาตรฐาน ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูแกนกลาง เพื่อวางแผนการจัดการเรียนการสอน การสรางผังการสราง

แบบทดสอบ (Test blueprint) และการออกขอสอบทีม่คีวามสอดคลองกบัหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551 ไดเรียนรูปญหาการวิจัย การนําปญหาในชั้นเรียนไปใชแกปญหาโดยใชกระบวนการวิจัย
เชิงปฏิบัติการได ทั้งนี้เนื่องจากผูวิจัยไดใชกระบวนการ PLC บูรณาการรวมกับกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
ตามวงจร 4 ขั้นตอน คือ ขั้นการวางแผนที่มีการประชุมและทําความเขาใจโครงการรวมกัน มีการวิเคราะห
จดุแขง็จดุออนรวมกนัเพือ่ดาํเนินการวางแผนในการดําเนนิการเตรียมการ ขัน้การปฏบิตัโิดยการรวมอบรม และ

รวมพัฒนานาํสิง่ทีไ่ดจากการอบรมพัฒนาไปใช ขัน้การสงัเกต โดยการถอดบทเรียนแลกเปล่ียนเรยีนรูสิง่ทีส่าํเรจ็

เพ่ือนําผลไปสูขั้นการสะทอน เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนา หาแนวทางแกไข และรวมกันสรางเครือขาย
เพือ่การพัฒนารวมกนั ระหวางเพือ่นครใูนกลุมสาระการเรยีนรูเดยีวกนัแตตางโรงเรยีน หรอืเพือ่นครใูนโรงเรยีน
เดยีวกนั หรอืผูบริหารระหวางโรงเรยีน สอดคลองกบัรูปแบบของ Hiatt-Michael (2001, p. 117) และ Senge (1990, 

pp. 217-214) ทีก่ลาวถงึปจจยัแหงความสาํเรจ็ของ PLC คอื บคุลากรจะตองมคีวามรอบรูแหงตน มแีบบแผนความคิดอาน 

มวีสิยัทศันรวมกับทมี มกีารเรียนรูของทมี และรวมกนัคดิอยางเปนระบบ ทาํใหครมูสีมรรถนะในการจัดการเรียนรู 

และสงผลตอผูเรียนคดิเอง ทาํเองและผลิตผลงานไดอยางสรางสรรค สอดคลองกบั จลุลี ่ศรษีะโคตร (2557, น. 88) 
และ วรลกัษณ ชกูาํเนดิ (2557, น. 38) ทีพ่บวา องคประกอบท่ีสาํคัญทีส่งผลตอชมุชนการเรียนรูคอืการมวีสิยัทศันรวม 
การเรยีนรูของผูเรยีนสงผลตอการเปนชมุชนการเรียนรูทางวชิาชพี สอดคลองกบั หนฤูทธิ ์ไกรพล (2558, น. 183)
ที่พบวา การเปนชุมชนทางการเรียนรูสงเสริมการมีสวนรวมในการปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายรวมกัน 

เพือ่พฒันาวิชาชพีสูคณุภาพการจดัการเรยีนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสาํคัญเพือ่ประสิทธิผลการบรหิารวชิาการสงูขึน้ 
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 2. ผลการทดสอบ O-NET ของนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน
ในสังกัดที่ 23 ปการศึกษา 2559 เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2558 โดยรวม 5 กลุมสาระการเรียนรู พบวา 
มีผลการทดสอบ O-NET สูงขึ้นจํานวน 5 โรง คิดเปนรอยละ 45.45 ซึ่งสูงกวาป การศึกษา 2558 เม่ือเทียบกับ
ปการศกึษา 2557 ซึง่มเีพยีงจาํนวน 3 โรงเรยีน คดิเปนรอยละ 30 เมือ่พจิารณาตามกลุมสาระการเรียนรู พบวา 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยสูงขึน้ จาํนวน 8 โรงเรียน คดิเปนรอยละ 72.73 กลุมสาระการเรียนรูคณติศาสตร
สูงขึ้น จํานวน 7 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 63.64 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรสูงขึ้น จํานวน 5 โรงเรียน 
คิดเปนรอยละ 45.46 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสูงขึ้นจํานวน 4 โรงเรียน คิดเปน
รอยละ 36.36 และกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศสูงขึ้น จํานวน 2 โรงเรียน คิดเปนรอยละ 18.18 ทั้งนี้

เน่ืองจากผูวจิยัไดใชกระบวนการ PLC ทีใ่หทกุคนต้ังแตผูกาํกับการ นายตํารวจนิเทศ ครูใหญ และครูเขารวมประชุม 

เพื่อทําความเขาใจเกี่ยวกับวัตถุประสงคและขอตกลงการเขารวมกิจกรรมการดําเนินโครงการ การมีสวนรวม
ในการดาํเนนิการวางแผน อบรบและการพัฒนาศกัยภาพ การจดักจิกรรมใหผูบรหิารและครูวเิคราะหจดุแขง็จดุออน
ของตนเอง ประกอบดวยการวิเคราะหและสงัเคราะหผลการทดสอบ O-NET 5 ปยอนหลงั ปการศกึษา 2554-2558 

สอดคลองกบั สมัพนัธ พนัธุพฤกษ และคณะ (2558, น. 13-20) ทีก่ลาววา การวเิคราะหรายงานผลการทดสอบ 
O-NET ฉบบัที ่6 แยกตามรายวิชา เพือ่ผูบรหิารจะไดทราบปญหาในโรงเรียนวามีรายวชิาใดบางท่ีโรงเรยีนตองพฒันา

การจดักจิกรรมการเรียนรูอยางเรงดวน การวเิคราะหรายงานผลการทดสอบ O-NET ฉบบัที ่2 และ 5 เพือ่ใหครู
ไดทราบวามสีาระและมาตรฐานการเรียนรูใดท่ีครวูางแผนการพัฒนาอยางเรงดวนเพ่ือใหคะแนน O-NET ในปถดัไป
สงูขึน้ รวมทัง้การวเิคราะหหลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 เพือ่มาวางแผนการจัดการเรียน

การสอนและการวัดผลประเมินผลสอดคลองกับ สัมพันธ พันธุพฤกษ และคณะ (2558, น. 14) ที่กลาววา 
กอนสอนครูตองรูวาสอนไปทําไม โดยครูควรศึกษาเอกสารตัวช้ีวัดและสาระแกนกลางตามหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ของสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานในกลุมสาระการเรียนรู

ทีส่อน แลวคิดวเิคราะหและเขยีนแผนการสอน นอกจากน้ีผูวจิยัยังไดจดัการอบรมเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน

และนวัตกรรมใหม ๆ ประกอบดวยการจัดการเรียนการสอนแบบ PBL BBL และ RBL เพื่อใหครูสามารถนําไป
ประยกุตใชในกระบวนการสอนเพ่ือพฒันาผูเรยีน สอดคลองกบั ชยัรตัน สทิธริตัน (2551, น. 4) ทีพ่บวา การจัด
การเรียนรูควรใชรูปแบบ วิธีการท่ีหลากหลาย เนนการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง การใชวิธีการสอน
ทีห่ลากหลายผสมผสานกนัเปนการเปดโอกาสใหนกัเรยีนไดแสดงความสามารถ ความถนดัไดอยางเตม็ทีส่งผลให
ผลสมัฤทธิท์างการเรียนสงูขึน้ สอดคลองกบัสยมุพร ศรมีงุคณุ (2557, น. 70) ทีพ่บวา การจดัการเรียนรูโดยใชวจิยั

เปนฐาน ชวยใหนักเรียนเขาใจและรูขั้นตอนในการทํางานและแสวงหาความรูดวยตนเอง รูจักการแกปญหา 
ใชกระบวนการวิจัยแสวงหาความรู สงผลใหนักเรียนมีพัฒนาการดานทักษะการคิดวิเคราะหสูงขึ้น สงผล
ตอการพัฒนาดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน นอกจากน้ีผูเขารวมโครงการวิจยัคร้ังนีย้งัไดนาํส่ิงท่ีไดจากการอบรม

พัฒนาไปใช และสะทอนความคิดแลกเปล่ียนเรียนรูซึ่งกันและกันและหาแนวทางแกไข โดยจัดเวทีแลกเปล่ียน

เรยีนรู ถอดบทเรียนและรวมกนัสรางเครอืขายเพือ่การพัฒนา สอดคลองกบังานวจิยัของ ประภาพร อุนอบ (2552, 

น. 42) ที่กลาววา สิ่งสําคัญท่ีไดจากการถอดบทเรียน คือ ผูรวมกระบวนการถอดบทเรียนเกิดการเรียนรูรวมกัน
อันนํามาซ่ึงการปรับวิธีคิด และวิธีการทํางานที่สรางสรรค สอดคลองกับ ศุภวัลย พลายนอย (2556, น. 166) 
ทีก่ลาววา การถอดบทเรียนเปนการดงึเอาความรูทีไ่ดรบัจากการทํางานมาใชประโยชนโดยสมาชกิในกลุมสามารถ

แลกเปล่ียนเรียนรูการทํางานและสะทอนกลับไดทันทีโดยบูรณาการรวมกับกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
ที่มีการวางแผนการทํางานและการปฏิบัติ การสังเกต และการสะทอน และมีการปรับแผนพัฒนาในวงจรที่ 2 
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 3. ผลการจัดกระบวนการการจัดการความรูดานการจัดการศกึษาทีเ่นนผูเรียนเปนสําคัญของผูบริหาร 
ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนสังกัด 23 พบวา ผูบริหาร ครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนสังกัด 23 
ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อนครู ผูบริหารระหวางโรงเรียน ระหวางกลุมสาระการเรียนรู จากการถอดบทเรียน
เกี่ยวกับความสําเร็จ ความลมเหลว จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา ปญหาการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรูของแตละโรงเรียน ไดเรียนรูแนวทางแกไขเพ่ือวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ที่จะทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และไดเรียนรูวิธีการบูรณาโครงการในพระราชดําริกับการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน และสวนใหญไดนําความรูไปปรับใชเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
การประเมินผล การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนรูในรูปแบบของการวิจัยในชั้นเรียน 
นอกจากน้ีผูเขารวมกิจกรรมยังไดแลกเปล่ียนวิธีสอนท่ีไดสงผลใหการทดสอบสูงขึ้น จากผลการวิจัยกลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตร สาระการเรียนรู ที่ 2 สาระชีวิตกับส่ิงแวดลอมซึ่งประกอบดวย 2 มาตรฐาน มาตรฐาน
ที่ 2.1 เขาใจส่ิงแวดลอมในทองถิ่น ความสัมพันธระหวางส่ิงแวดลอมกับส่ิงมีชีวิต ความสัมพันธระหวางส่ิงมีชีวิต
ตาง ๆ ในระบบนิเวศมีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร สื่อสารสิ่งที่เรียนรูและนําความรู
ไปใชประโยชน ซึง่มีหลายโรงเรียนไดคะแนนตํา่กวาระดับประเทศและต่ํากวาปการศึกษา 2558 แตบางโรงเรียน 
ไดคะแนนสูงกวาระดับประเทศและปการศึกษา 2558 ในมาตรฐานท่ี 2.2 เขาใจความสําคัญของทรัพยากร
ธรรมชาต ิการใชทรพัยากรธรรมชาตใินระดบัทองถิน่ ประเทศและโลก นาํความรูไปใชในการจดัการทรพัยากร
ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอมกจ็ะมีการแลกเปลีย่นเรยีนรูวธิสีอนระหวางโรงเรยีนซึง่ทาํใหเกดิชมุชนแหงการเรยีนรู 

สอดคลองกบั กรองกาญจน นาแพร (2560, น. 81) ทีพ่บวา การเปนชมุชนการเรียนรูทางวชิาชพีเปนการรวมตัวกนั
ของผูบริหารสถานศึกษาและครูเพื่อรวมมือรวมพลังเรียนรูรวมกันและสะทอนผลการปฏิบัติอยางตอเนื่อง 
โดยการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน

ขอเสนอแนะ
 จากผลการวิจัย ผูวิจัยขอเสนอแนะดังตอไปนี้
 1. ขอเสนอแนะ ในการนําผลการประเมินไปใช
  1.1 โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน เปนโรงเรียนที่มีโครงการพระราชดําริ และนอกจากน้ี
ยงัมหีนวยงานภายนอกใหความสนใจเขามาจัดโครงการและกจิกรรมใหกบัโรงเรยีน หากโรงเรยีนบรหิารจดัการ

ดานการเรียนการสอนและวางแผนนําโครงการดังกลาวมาบูรณาการกับการเรียนการสอนจะมีประโยชนสูงยิ่ง

ตอนักเรียน
  1.2 การยกระดบัผลสัมฤทธิท์างการเรียนตองอาศัยเวลาในการพัฒนาท้ังดานผูเรียน และครูผูสอน 
ผูบริหารจึงควรสรางความตระหนักถึงความสําคัญในการเรียนการสอนและการทดสอบใหกับนักเรียนและครู

จึงควรทําความเขาใจหลักสูตร การสอน และการประเมินผล ศึกษา วิจัยและพัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ 
และผูบริหารควรใหความสําคญักับการนิเทศกํากับติดตามอยางตอเน่ือง

  1.3 เนือ่งจากครทูีส่อนในโรงเรยีนตาํรวจตระเวนชายแดน ไมไดจบวชิาชพีครโูดยตรงเปนสวนใหญ 
จงึควรมกีารศกึษา พฒันา และใชกระบวนการพ่ีเลีย้งเขามาชวยในการพัฒนาและควรศึกษาเปนกรณแีละตอเน่ือง
 2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป

  2.1 ควรมีการศึกษา วิจัย และพัฒนาผูเรียนโดยนําแนวทางท่ีไดจากการอบรมพัฒนาไปวิจัย
เชิงพัฒนากับทุกระดับช้ันตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6
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  2.2 ควรมีการศึกษาปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียน
ตํารวจตระเวนชายแดน โดยการวิเคราะหเสนทางเพื่อใหทราบถึงปจจัยที่สงผลตอนักเรียนทั้งทางตรงและ
ทางออม
  2.3 ควรมีการศึกษาเปนรายกรณีชั้นเรียนหรือรายกลุมสาระการเรียนรูโดยเริ่มศึกษาและกํากับ
ติดตามตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ถึงระดับประถมศึกษาปที่ 6 
  2.4 ควรมีการวิจยัและพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ของนักเรียนโรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดน

กิตติกรรมประกาศ
 ขอขอบพระคุณสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยนครพนม ที่ไดใหทุนอุดหนุนการวิจัยเพื่อเปนการ
สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยไดสรางสรรคองคความรูใหม ๆ ที่เปนประโยชนแกสังคม 
ขอขอบพระคุณผูอํานวยการสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) รองศาสตราจารย 
ดร.สัมพันธ พันธุพฤกษ ที่ใหความอนุเคราะหเอกสารประกอบการอบรมและมาเปนวิทยากรในเรื่องการสราง
เคร่ืองมือวัดและประเมินผลทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน และ ขอขอบพระคุณ ดร.ปรีชา อุยตระกูล 
ที่ใหความอนุเคราะหมาเปนวิทยากรการถอดบทเรียน พรอมท้ังอาจารยประจําคณะครุศาสตรทุกทานท่ีมา

รวมเปนวทิยากรในการถอดบทเรียนใหกบั 5 กลุมสาระการเรียนรู รวมถงึผูกาํกบั พ.ต.อ. สปิปนนัท สรณคณูแกว 

ครูใหญ และครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนในสังกัดที่ 23 ทุกทานที่รวมกันพัฒนาการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนฯ ในครั้งนี้
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การสื่อสารกับการตอรองอํานาจและการสรางอัตลักษณของคนพลัดถิ่น
ในพื้นที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถ่ิน:ศึกษากรณีสโมสรนครราชสีมา 
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บทคัดยอ
 บทความน้ีผูวิจัยมุงเนนนําเสนอใหเห็นถึงสถานการณการเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมผานการส่ือสาร
ในพื้นที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่น ในบทบาทของโลกาภิวัตนที่กระทบตอการเคลื่อนที่ของผูคน โดยมุงศึกษา 
1) รูปแบบการส่ือสารและวัฒนธรรมความเปนทองถ่ินในพ้ืนท่ีวัฒนธรรมฟุตบอลทองถ่ิน 2) เพ่ือศึกษา
การกอตัวของแฟนบอลพลัดถ่ินตางชาติในพ้ืนที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถ่ิน และ 3) เพื่อศึกษาการส่ือสาร
เพื่อการสรางและการธํารงอัตลักษณของคนพลัดถิ่นในพื้นที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่น อาศัยระเบียบวิธีวิจัย
เชิงคุณภาพดวยวิธี 1) การวิจัยเอกสาร 2) การสังเกตภาคสนามแบบมีสวนรวม 3) การสังเกตภาคสนาม
แบบไมมีสวนรวม และ 4) การสัมภาษณแบบเจาะลึก โดยศึกษาประชากรและกลุมตัวอยางท่ีเปนแฟนบอล
พลัดถิ่นโดยมีโครงสรางคําถามเปนแนวทางและแบบบันทึกการสังเกตผลการวิจัยพบวา 1) ระหวางแฟนบอล

ไทยกับแฟนบอลพลัดถิ่นไมมีความแตกตางในเร่ืองของรูปแบบการส่ือสาร แตแฟนบอลไทยมีการใชเครื่องมือ

ทางการสื่อสารในปริมาณสูงกวาคนพลัดถ่ิน สวนวัฒนธรรมทองถิ่นจะนํามาเปนองคประกอบในการสราง
อัตลักษณของสโมสร 2) ดานการกอตัวทองถิ่นของแฟนบอลพลัดถิ่นตางชาติ พบวาปจจัยที่ทําใหเปนแฟนบอล
มักเกิดจากสื่อบุคคลเชนภรรยาชาวไทยและเพ่ือนนอกเหนือจากการทําผลงานของทีมที่ประสบความสําเร็จ 
3) คนพลัดถ่ินที่มาเปนแฟนบอลสโมสรทองถ่ินสามารถเรียนรูวัฒนธรรมทองถ่ินตางๆท่ีเปนองคประกอบ
ของสโมสรมากข้ึน และผสมผสานสรางอัตลักษณของตนเองขึ้นใหม
คําสําคัญ : การส่ือสาร, อัตลักษณ, แฟนบอลพลัดถิ่น
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ABSTRACT
 This article was objected to present the cultural change situation via communication 
in local football culture. It also expresses the interaction between global and local 
culture in the globalization society. Globalization has social impacts on the ethnoscapes. 
The research then was objected to study 1) the communication patterns and local culture 
in local football culture area. 2) the construction of diaspora football fans in local 
football culture area 3) the communication for diaspora people’s identity construction 
and maintenance in local football culture area. The qualitative methodology was used 
to conclude the study by documentary research, participant observation, non-participant 
observation and in-depth interview. Data was collecting from diaspora fans samples 
by structured interviewing and observing form for narrative and discussion. The results were 
1) between diaspora fans with Thai fans there was no difference of communication 
patterns and communication usage of communication tools. Thais used more tools than 
thediaspora football fans did. The local culture was the elements which created the 
local football club identity. 2) Aparting from success of the team, the factor that changed 
the football fans to become the supporters was the personal medium; wives and friends 
3) the communication used for the new identity construction and maintenance was 
expressed by cheering.  It was a Hybridization creating their new identity.
Keywords : Communication, Identity, Diaspora local football fans

บทนํา
 การศึกษาคนพลัดถิ่นท่ีมีอยูในแวดวงวิชาการมีการศึกษาในหลากหลายประเด็นทั้งเรื่องของการเมือง 
เศรษฐกิจ สงัคม และวฒันธรรม แตทีม่กีารศกึษากนัอยางกวางขวางในศาสตรดานนเิทศศาสตรและการส่ือสาร
มวลชนมักจะปรากฏในรูปแบบของการส่ือสารอัตลักษณดังเชนงานวิจัยของสุจิตราเปลี่ยนรุง (2551) เร่ือง

การสื่อสารเพื่อสรางธํารงรักษาและตอรองอัตลักษณความเปนมอญของกลุมชาวมอญพลัดถิ่นในประเทศไทย
ทามกลางกระแสโลกาภิวัตน หรืองานวิจัยของ กรรณิการ วรหาร (2556) เรื่อง การสื่อสารอัตลักษณความเปน

เวียดนามของชาวไทยเช้ือสายเวียดนาม ในหมูบานมิตรภาพไทย-เวียดนาม อําเภอเมือง จังหวัดนครพนมท้ังนี้
เปนการศึกษาถึงการสรางและการธํารงรักษาอัตลักษณของคนพลัดถิ่น รวมถึงการตอรองทางวัฒนธรรมและ
การส่ือสารระหวางคนพลัดถ่ินกับคนในประเทศท่ีคนพลัดถ่ินอาศัยอยูในปจจบุนั ซึง่การปะทะกันระหวางวัฒนธรรม
ในบริบทของคนพลัดถ่ินกับคนที่เปนเจาของประเทศ กอใหเกิดผลตามมามากมายในแงของการส่ือสาร ดังนั้น
เพื่อสรางความเขาใจตัวตนหรืออัตลักษณระหวางกันในสังคมโลกท่ีมีการเปล่ียนแปลงเปนสังคมโลกาภิวัตน 

(Globalization) ตามทศันะของ Marshall McLuhan ในเร่ืองการกําเนดิหมูบานโลก (กาญจนา แกวเทพ และ สมสขุ 
หินวิมาน, 2553, น.147-9) จึงตองมีการศึกษาวิจัยประเด็นใหมเพ่ือสรางความเขาใจตอกันในเร่ืองความเปน
ตัวตนของแตละวัฒนธรรม เพื่อปองกันความขัดแยงระหวางวัฒนธรรมและเพื่อรักษาอัตลักษณของตน
บนพืน้ฐานคตทิีเ่ชือ่วาสงัคมโลกาภวิตันเปนแหลงรวมของวฒันธรรมทีห่ลากหลายหรอืสงัคมพหนุยิม (Pruralism)
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 เมือ่กลาวถงึบทบาทโลกาภวิตัน (Globalization) ทีม่ตีอการเปลีย่นแปลงของสงัคมโลกนัน้ มผีลกระทบ
ในหลากหลายมิติทั้งดานสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและวัฒนธรรม ซึ่งผลกระทบเหลานี้ Arjan Appadurai 
(1996, p.33) กลาวไวในหนังสือชื่อ Modernity at Large วาเกิดจากการเคลื่อนที่อยู 5 ประการคือ 
1) การเคล่ือนทีข่องผูคน (Ethnoscapes) 2) การเคลือ่นท่ีของส่ือ (Mediascapes) 3) การเคล่ือนทีข่องเทคโนโลยี 
(Technoscapes) 4) การเคล่ือนของเงินตรา/เงินทุน (Finanscapes) และ 5) การเคลื่อนท่ีของ
ความคิด/อดุมการณ (Ideoscapes) ซึง่เปนความเปล่ียนแปลงท่ีเกดิจากสภาวะการเคล่ือนไหลของวัฒนธรรมโลก 
(Global cultural flow) ในยุคโลกาภิวัตนใน 5 มิติที่สําคัญ ทั้งนี้การขามไปมาของผูคน (Ethnoscapes) 
เปนปจจัยหนึ่งที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญคือ “คนพลัดถิ่น” (Diaspora)
 สิ่งท่ีผูวิจัยสนใจศึกษา คือผลของการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนจากการเคล่ือนท่ีหรือการเคล่ือนยายไปมา
ของผูคน (Ethnoscapes) ซึ่งเปนการเคลื่อนท่ีไปมาท่ีมักกอใหเกิดการสื่อสารในหลายระดับ ทั้งที่พบไดตั้งแต
การส่ือสารข้ันตนคือการส่ือสารระหวางบุคคล (Interpersonal communication) จนไปถึงระดับสูงสุดคือ
การสื่อสารมวลชน (Mass communication)
 ในมหกรรมกีฬาโอลิมปกเม่ือกีฬาชนิดใดถูกบรรจุเขาเปนประเภทกีฬาเพ่ือแขงขันในโอลิมปกแลว 
ก็เสมือนวากีฬาชนิดนั้น ๆ เปนกีฬาของมวลมนุษยชาติ สวนกติกา เสียงนกหวีดและการส่ือสารที่ใชประกอบ
ในการแขงขัน ก็คือสิ่งที่นํามาเปนขอตกลงเพื่อบรรลุวัตถุประสงคเปาหมายทางการสื่อสารรวมกันระหวางเกม 
ไมเพยีงแตผูคนในวงการกีฬาเทาน้ันทีไ่ดใชและเขาใจภาษากีฬา แตผูรบัชมหรือแฟนกีฬาก็ไดใชภาษาเดียวกันน้ี
ดวยเชนเดียวกัน กีฬาจึงเปรียบเทียบไดกับ “ภาษาสากล” (Lingua franca) ที่มีการสื่อสารดวยขอตกลง
ที่ใหความหมายเดียวกันแมในวัฒนธรรมท่ีแตกตางกัน (Firth, 1996; Swann, Deumert, Lillis, & Mesthrie, 
2004 อางถงึใน สรรพร ศริขินัธ, 2557, น. 51) เม่ือพดูถงึวากฬีาสมัพนัธกบัคนพลดัถิน่อยางไร Allan Guttman 
ก็ไดใหความสําคัญเก่ียวกับการศึกษากีฬาวา ตองนํามาคิดใหมทําใหมใหแตกตางจากการศึกษาในมิติเดิม 
ทั้งเร่ืองของทฤษฎีทางสังคมที่เกี่ยวกับการพัฒนาการของกีฬาและการกําเนิดขึ้นของกีฬาสมัยใหม รวมถึง
หาขอเสนอใหม ๆ ที่เก่ียวกับเช้ือชาติของคนพลัดถิ่นในกีฬามาศึกษาหาผลผลิตทางสังคมท้ังในรูปของสัญญะ 
ผลกระทบทางสังคม รวมถึงการศึกษาผลกระทบทางการเมือง (Carrington, 2010, p. 24-25)
 เมื่อตองการศึกษาเรื่องกีฬาเกี่ยวกับการสื่อสาร นักวิจัยสวนมากก็มักนิยมศึกษาเร่ืองอัตลักษณและ
ความเปนแฟน (Fans) เชน แฟนคลับฟุตบอลในสโมสรตางๆในพรีเมียรลีก และสโมสรในไทยพรีเมียรลีก 
ดังเชนงานวิจัยของกุลวิชญ สําแดงเดช (2551) เรื่องการใชสื่อเพื่อสรางและธํารงรักษาอัตลักษณของแฟน
สโมสรฟุตบอลจังหวัดชลบุรีที่ทําการศึกษา อัตลักษณความเปนทองถิ่นของแฟนสโมสรฟุตบอล ชลบุรี เอฟซี 
โดยขอคนพบท่ีสําคัญที่สามารถนํามาอภิปรายรวมกับงานวิจัยช้ินนี้ได คือการจะกาวเขามาเปนแฟนบอล
ของสโมสรฟุตบอลทองถ่ินนั้น ตองมีลักษณะของความเปนทองถ่ินนิยมเปนตัวแปรต้ังตน และตัวแปรตาม
คือการเปนแฟนบอลของสโมสรทองถิ่น เน่ืองจากไมไดศึกษาแฟนบอลพลัดถิ่นเปนกลุมเปาหมาย กุลวิชญ 
จึงตั้งคําถามวาถาหากเปนแฟนบอลพลัดถิ่นชาวตางชาติจะมาเปนแฟนสโมสรชลบุรีไดอยางไร ถาปราศจาก
ความรูสกึทองถิน่นิยมเปนทุนต้ังตนตามขอคนพบดงักลาว ผูวจิยัไดนาํขอสงัเกตนีน้าํมาศึกษาตอในงานวจิยัช้ินนี้
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วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือศึกษารูปแบบการส่ือสารและวัฒนธรรมความเปนทองถิ่นในพื้นที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่น
 2. เพ่ือศึกษาการกอตัวของแฟนบอลพลัดถิ่นตางชาติในพื้นที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่น
 3. เพือ่ศกึษาการส่ือสารเพ่ือการสรางและการธาํรงอตัลักษณของคนพลดัถิน่ในพืน้ทีว่ฒันธรรมฟตุบอล
ทองถิ่น

 นิยามศัพท
 คนพลัดถิ่น หมายถึง คนพลัดถิ่นท่ีเขามาอาศัยอยูในจังหวัดกลุมตัวอยางคือ จังหวัดนครราชสีมา
และบุรีรัมย โดยไมใชผูที่มีถิ่นกําเนิด (Homeland) อยูในที่อาศัยอยูปจจุบัน มีสถานะเปนผูอาศัย และอาจ

ยายถิน่ดวยตาง ๆ ตามทศันะของ Cohen (2008) แบงไว 5 ประเภท ในกรณขีองการวิจยันี ้คอื กลุมคนพลดัถิน่

ที่เปนแฟนบอลและเขาเกณฑการแบงประเภทของคนพลัดถิ่นของ Cohen
 อัตลักษณ หมายถึง เคร่ืองหมายท่ีนํามาใชสื่อถึงการเปนเช้ือชาติของตนเองท่ีมีที่มาจากดินแดน
ที่เปนมาตุภูมิ (Homeland) ที่สามารถสังเกตเห็นไดดวยการรับฟงและมองเห็นจากการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ 
ในพื้นที่ที่ทําการสํารวจ เชน ภาษา ทวงทา กิริยา การแตงกาย การสื่อสาร อาหาร ภูมปิญญา เปนตน
 การส่ือสาร หมายถึง ลักษณะการติดตอสื่อสารระหวางคนพลัดถิ่นภายในชุมชนคนพลัดถิ่น การสื่อสาร
ระหวางคนพลัดถ่ินกับชุมชนเจาบาน เปนระดับของการส่ือสารในทุกระดับต้ังแตการสื่อสารระหวางบุคคล 
การสือ่สารกลุม การสือ่สารสาธารณะ และการสือ่สารมวลชนโดยอาศยัชองทางหรอืเครือ่งมอืการสือ่สารตาง ๆ
 การสื่อสารกีฬา หมายถึง การรายงานและกระบวนการสรางความหมาย คานิยม หรืออุดมการณ
ทางสังคมผานตัวบทหรือเนื้อหาเกี่ยวกับกีฬา โดยมี นักกีฬา องคกรกีฬา องคกรสื่อ และผูชม เขามามีสวนรวม
กันผลิต และสื่อสารความหมายผานสื่อตาง ๆ ไดแก สื่อสารผานบุคคล สื่อสารผานสื่อชุมชน สื่อกิจกรรม 
สื่อวัฒนธรรม สื่อออนไลน และการสื่อสารมวลชน เปนตน และการเปนตัวแทนในเชิงความหมาย (Meaning) 
ที่มีผลผลิตออกมาทั้งในรูปของสัญญะ ผลกระทบทางสังคม รวมถึงผลกระทบทางการเมือง
 การส่ือสารอัตลักษณ หมายถึง การแสดงตัวตนวาเราเปนใคร เชน ชาติกําเนิด (Race) ชนช้ันทางสังคม 
(Social class) สัญชาติ (Nationality) เพศและความทุพลภาพ (Sexuality and disability) และการรวมกลุม
ทางสังคม (Localized social group) มีความสัมพันธกับสมาชิกกลุมใด ปฏิสัมพันธกับคนอ่ืน ๆ กิจกรรม

การบริโภค (Consumption) เชน การกินอยู การแตงกาย การพูดภาษา การสรางบุคลิกภาพ การใชเวลาวาง 
การเรียนหนังสือ การเลนกีฬา การดูหนังฟงเพลง ไปจนถึงรสนิยมและรูปแบบการใชชีวิตที่แตกตางหลากหลาย
 สื่อ หมายถึง แหลงขาวสารที่ใหขอมูลขอเท็จจริง มีการบันทึกเพื่อการเผยแพรไวในรูปแบบตาง ๆ 
เชน สื่อบุคคล สื่อมวลชนเชน วิทยุ โทรทัศน หนังสือพิมพ นิตยสาร อินเตอรเน็ต สื่อกิจกรรม สื่อออนไลน

 วัฒนธรรมฟุตบอล หมายถึง กลุมคน รูปแบบการแสดงออก รูปแบบกิจกรรม รูปแบบการส่ือสาร
และการส่ือสารมวลชน หรือการกระทําตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับฟุตบอลท่ีมีการปฏิบัติโดยคนจํานวนหน่ึง และ
มีการปฏิบัติอยางตอเนื่อง ซึ่งเปนการกระทําใหสังเกตได เชน ภาษา ทวงทา กิริยา การแตงกาย การสื่อสาร
และการกระทําตาง ๆ รวมถึงทางดานความคิดซ่ึงสังเกตไมได เชน ความเช่ือ ทัศนคติ และความคิดเห็น
ของสมาชิกกลุมท่ีมีตอผูอื่น
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 วัฒนธรรมการเชียร หมายถึง รูปแบบการเชียรของแฟนคลับในลักษณะที่เปนการแสดงถึงการให
กําลังใจ หรือสงเสริมกิจกรรมของสโมสรฟุตบอลที่ตนเองชื่นชอบ ทั้งในสนามและนอกสนาม เชน การแตงกาย 
กริยาทาทาง และการกระทําตาง ๆ ที่สมาชิกแสดงออกรวมถึงการดําเนินชีวิต (Life style) ในชีวิตประจําวัน 
เชนการสรางกลุมเพ่ือเชียร พบปะ พูดคุย สนทนา ถมถุย ของแฟนคลับสโมสรในพ้ืนที่และเวลาตาง ๆ
 ฟุตบอลทองถ่ิน หมายถึง การแขงกีฬาฟุตบอลในพ้ืนที่ระดับทองถ่ิน ที่มีลักษณะ ใชชื่อจังหวัดหรือ
ชื่อทองถิ่นเปนชื่อสโมสร และ มีลักษณะท่ีเปนตัวแทนของจังหวัดหรือทองถิ่นตามช่ือของสโมสร และไมใชทีม
ที่มีชื่อสโมสรเปนลักษณะเปนตัวแทนจากหนวยงานตาง ๆ

 กรอบแนวคิดในการวิจัย

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

วิธีดําเนินการวิจัย
 ผูวจิยัใชระเบยีบวิธวีจิยัเชงิคณุภาพ ประกอบดวยการวจิยัเอกสาร (Documentary research) ทีเ่กีย่วของ
กับวัฒนธรรมและความเปนทองถิ่นของแฟนบอลในวัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่นจังหวัดนครราชสีมาและบุรีรัมย 
การสังเกตภาคสนามแบบมีสวนรวม (Participant observation research) การสังเกตภาคสนามแบบไมมี
สวนรวม (Non-participant observation research) และการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth interview) 

ประชากรและกลุมตัวอยางคนพลัดถ่ินชาวตางชาติ การวิจัยนี้มุงศึกษาคนเปนเปาหมายหลักตามแนวทาง
ของการวิจัยเชิงคุณภาพและศึกษาคนพลัดถิ่นชาวตางชาติที่ตรงตามกรอบทฤษฎีลักษณะของคนพลัดถิ่น
ขอใดขอหนึง่ของ Cohen ไดแก แฟนบอลชาวตางชาติทีเ่ชยีรสโมสรฟุตบอลทองถิน่ แบงเปนสโมสรนครราชสีมา 
มาสดา เอฟซี 27 คน และสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด23 คน รวมเปนจํานวน 50 คน
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 เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา
 ผูวิจัยไดอาศัยใชอุปกรณที่ชวยในการเก็บขอมูล ดังเชน เครื่องบันทึกเสียง กลองถายรูป กลองวิดีโอ 
และสมุดบันทึก และผูวิจัยไดใชเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 2 แบบ คือ
 1. สัมภาษณเจาะลึกโดยใชแบบสอบถามแบบมีโครงสรางกําหนดเปนแนวคําถาม
 2. แบบบันทึกการสังเกต (Observe form)
 การเก็บรวบรวมขอมูล
 ผู วิจัยลงพื้นที่สัมภาษณเจาะลึกโดยใชแบบสอบถามแบบมีโครงสรางกําหนดเปนแนวคําถาม 
แลวลงสัมภาษณในพ้ืนที่ที่กลุมตัวอยางแฟนบอลตางชาติชุมนุมรวมตัวกัน โดยอาศัยการสุมแบบบังเอิญ 
ระหวางสัมภาษณผูวิจัยจะเปดโอกาสใหกลุมตัวอยางมีโอกาสตอบอยางอิสระเพ่ือใหขอมูลที่ไดมีความเจาะลึก
และล่ืนไหล โดยไดและท่ีสําคัญท่ีสุดคือ การพยายามปรับตนเองใหกลมกลืน และเขาใจสมาชิกใหไดมากท่ีสุด 
โดยการศึกษาถึงลักษณะการแตงกาย กิริยาทาทาง ประวัติสวนตัวประกอบการเก็บขอมูลและนํามาวิเคราะห
 การวิเคราะหขอมูล
 อาศัยการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยเชิงคุณภาพเปนการหาขอมูลเพ่ือนํามาเปนหลักฐานและเหตุผล
ในการสรปุความจรงิทางสงัคม ซึง่โดยทัว่ไปตามระเบยีบวธิวีจิยัมกัใชวธิกีารอุปนยั หมายถงึการนําเอาขอเทจ็จรงิ
ที่ไดจากการลงสนามวิจัยที่จําเปนและเพียงพอตอความจริง แลวนําไปสูขอยุติหรือ ขอสรุป และในสวนของ
การนําเสนอขอสรุปท่ัวไปอาจดําเนินการตาม “กรอบแนวเทียบ” (Metaphor) (สุรพงษ โสธนะเสถียร, 2545)
 1. การวิเคราะหดวยการบรรยาย (Narrative) คือ การวิเคราะหดวยการสาธยายในสิ่งที่เห็นซึ่งเปน
ขอเท็จจริง
 2. การวิเคราะหดวยการอภิปราย (Discussion) คือการวิเคราะหดวยการอภิปรายโดยอาศัยบริบท
โดยรอบตีความไปตามทฤษฎีที่ยึดเปนทฤษฎีหลัก

ผลการวิจัย
 1. รูปแบบการส่ือสารและวัฒนธรรมความเปนทองถิ่นในพื้นที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่น
  เมือ่เรากลาวถึงจติสาํนึกรวมของความเปนทองถิน่ในกรณขีอง “จติสาํนกึรวมของความเปนโคราช” 
หรือ “โคราชนิยม” ในงานวิจัยชิ้นนี้ เปนคําท่ีใชเปนตัวแทนลักษณะทางรูปธรรมและนามธรรมที่เกี่ยวกับ
จติสาํนกึรวมความเปนโคราช จะตองมีความโดดเดนแตกตางจากความเปนทองถ่ินในแหลงอืน่และอาจมีปรากฏ
ใหพบเห็นไดเพียงในโคราชเทาน้ัน สิ่งที่เปนตัวแทนของจังหวัดโคราชจึงสอดคลองกับความหมายของคําวา 
“อตัลักษณ” ดานนกัวฒันธรรมศึกษาเช่ือวากระบวนการหน่ึงท่ีคนเรากอรปู “ตวัตน” หรอืประกอบสรางอตัลักษณ
ขึ้นมานั้น อาจดูไดจากกิจกรรมการบริโภค (Consumption) ในชีวิตประจําวันของผูคน เชน การกินอยู 
การแตงกาย การพูดภาษา การสรางบุคลิกภาพ การใชเวลาวาง การเรียนหนังสือ การเลนกีฬา การดูหนัง
ฟงเพลง ไปจนถึงรสนิยมและรูปแบบการใชชีวิตที่แตกตางหลากหลาย (สมสุข หินวิมาน, 2548, น. 428)
  ปจจัยที่กอใหเกิดอัตลักษณโคราช อาจเกิดจากชีวิตประจําวันของผูคน แตปจจัยทางกายภาพ
ก็เปนตัวแปรในการสรางอัตลักษณที่มีความแตกตางของชาวโคราชเชนเดียวกัน เชน ปจจัยดานภูมิศาสตร 
ประวัติศาสตร/โบราณคดี วัฒนธรรม ภาษา ความเชื่อ เศรษฐกิจ การเมือง กีฬา และการสื่อสาร โดยปจจัย
เหลานี้จะกําหนดอัตลักษณวาเราเปนใคร เราเหมือนหรือตางจากคนอ่ืนอยางไร เชนเดียวกับ“จิตสํานึกรวม
ของความเปนบุรีรัมย”หรือ “บุรีรัมยนิยม” ในงานวิจัยชิ้นนี้ เปนคําที่ใชเปนตัวแทนลักษณะทางรูปธรรม
และนามธรรมท่ีเกี่ยวกับจิตสํานึกรวมความเปนบุรีรัมย
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  เมื่ออัตลักษณไมไดเกิดขึ้นมาอยางลองลอยไมมีที่มาที่ไป โคราชนิยมและบุรีรัมยนิยมก็ไมไดเกิดขึ้น
มาจากสุญญากาศ แตมีสาเหตุปจจัยรูปธรรมและนามธรรมท่ีกอใหจิตสํานึกรวมความเปนโคราชและบุรีรัมย 
เชน ลักษณะทางภูมิศาสตร การเมือง เศรษฐกิจ สังคม เปนตัวแปรตน (1)  สรางใหเกิดอัตลักษณ (2) จึงเกดิ
สํานึกรวมความเปนโคราชหรือโคราชนิยม (3) ดังภาพที่ 2

 

ปจจัยการกอตัวของอัตลักษณโคราชและบุรรีัมย 

อัตลักษณโคราชและบุรรีัมย 

จิตสํานึกรวมความเปนโคราชและบุรีรัมยหรือ 

“โคราชนิยม” และ “บุรีรมัยนิยม” 

ภาพที่ 2 แสดงลําดับของตัวแปรท่ีกอใหจิตสํานึกรวมความเปนโคราชและบุรีรัมย

 ลักษณะของความเปนโคราชนิยม ของวัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่นในสโมสรนครราชสีมา มาสดาเอฟซี 
มีความโดดเดนของความเปนโคราชในปจจัยที่เกี่ยวกับภูมิศาสตร (แมวโคราช) และฐานคติความเชื่อ
ทางประวัติศาสตรเก่ียวกับยาโมเช่ือมโยงไปถึงสิ่งศักด์ิสิทธิ์ และชาติพันธุของประชากรมากท่ีสุด แตความเปน
โคราชท่ีพบวามีความโดดเดนนอยกลับกลาย เปนปจจัยทางการเมืองท่ีมีผลตอวัฒนธรรมฟุตบอลทองถ่ิน
ของสโมสรนครราชสีมา มาสดาเอฟซี
 ผลวิจัยชี้วา สิ่งแรกท่ีจะตองนึกถึงเม่ือเอยถึงสโมสรนครราชสีมามาสดาเอฟซีคือแมวโคราช ซึ่ง

แมวโคราชนั้นเปนสัตวพื้นถ่ินของจังหวัดนครราชสีมาแมวสีสวาดหรือแมวไทยโคราช เปรียบเสมือนตัวแทน
แฟนบอลซึง่มคีวามโดดเดนในวัฒนธรรมฟตุบอลสโมสรนครราชสมีา มาสดาเอฟซี และแฟนบอลยงัเรยีกตนเอง
วาแมวกลุมตาง ๆ และสัญลักษณของสโมสรก็เปนแมวไทยโคราช
 อีกอัตลักษณหนึ่งรองลงมาของชาวโคราชคือ ทาวสุรนารีหรือยาโม ที่เปนอัตลักษณของจังหวัด

นครราชสีมา เนื่องจากวิทยานิพนธที่เคยกลาวมากอนหนาน้ีเม่ือกลาวถึงอัตลักษณโคราชหลายฉบับ ตั้งยึดโยง
เกี่ยวกับยาโมวาเปนอัตลักษณซึ่งเปนสิ่งยึดเหน่ียวทางจิตใจของชาวโคราชลักษณะพิเศษ คือยาโมสามารถ
รวมทุกสิ่งที่เปนปจจัยของชาวโคราชไวในอนุสาวรียทาวสุรนารีเพียงส่ิงเดียวไดทั้งหมด ไมวาจะเปนการเมือง 
ชาติพันธุวรรณาความเช่ือ ภาษา วัฒนธรรมและเพลงโคราช ลวนมีความเก่ียวของกับทาวสุรนารีหรือยาโม

แทบทัง้สิน้ อยางไรกด็ลีกัษณะทีโ่ดดเดนทีส่ดุของยาโมในวฒันธรรมฟตุบอลโคราชกรณศีกึษาสโมสรนครราชสมีา 
มาสดาเอฟซีก็เปนเรื่องของความเชื่อและชาติพันธุในสวนของความเช่ือ ก็มักจะไปจุดธูปเทียนขอไหววอนยาโม

ทุกครั้งกอนเดินทางไปแขงขันเพื่อสรางขวัญกําลังใจแสดงวา “โคราชนิยม” ยังยึดโยงกับสิ่งที่เปนความเชื่อ
และไมสามารถลบหลูได คงรูปแบบโบราณครํ่าครึ มีลักษณะอนุรักษนิยมในความเปนโคราช ในขณะที่สโมสร 
บุรีรัมย ยูไนเต็ดมีพยายามสรางความเปนสากลมากกวา
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 ซึ่งในกรณีของสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด ก็มักจะปรากฏภาพลักษณของคุณเนวิน ชิดชอบขึ้นมากอนเสมอ
เปนปจจัยสําคัญที่สรางใหสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ดประสบความสําเร็จในสายตาของบุคคลทั่วไป จากผลวิจัย
พบวาแฟนบอลชาวไทยตางยกยองวาเพราะคุณเนวินจึงมีสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด และเม่ือมีสโมสรบุรีรัมย 
ยไูนเตด็ จงึทาํใหชาวจงัหวัดบุรรีมัยอยูดกีนิด ีหางไกลจากความยากจน ทัง้นีพ้ลังอาํนาจทางการเมืองจงึยงัคงอยู
ควบคูธุรกิจกีฬาของสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด
 อยางไรก็ดกีารเมืองก็ไมใชปจจยัเดียวท่ีสงผลตอความเปนบุรรีมัยนยิม ในวัฒนธรรมฟุตบอลสโมสรบุรรีมัย
ยูไนเต็ด แตเปนการดําเนินงานเชิงการตลาดและการส่ือสารของสโมสร ที่จะนําจุดเดนของจังหวัดในดานตาง ๆ  
มาสรางใหเปนจุดขายของสโมสร เชนการนิยามคําวาเซราะกราวภายใตความหมายใหมที่ถูกประกอบสรางขึ้น
ในวัฒนธรรมฟุตบอลบุรีรัมย 
 นอกจากนี้เปาหมายของสโมสรสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด ไมเพียงแตการสรางความยิ่งใหญของสโมสร
ภายในประเทศไทย แตยังมีเปาหมายในการสรางความเปนสากลในระดับนานาชาติ สโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด 
มีการส่ือสารในลักษณะสรางความหมายใหมของความเปนทองถ่ินของจังหวัดบุรีรัมย ใหมีความเปนสากล
มากยิ่งขึ้น ไมวาจะเปนรูปแบบการเชียร การดําเนินงาน และการสรางทีม ดังนั้นรูปแบบการสื่อสารของสโมสร
บุรีรัมย ยูไนเต็ดจึงพยายามจัดการการสื่อสารใหเปนสากล 
 2. การกอตัวของแฟนบอลพลัดถิ่นตางชาติในพื้นที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่น
  การกอตวัของแฟนบอลชาวไทยของสโมสรนครราชสมีา มาสดาเอฟซี เริม่สมยักาํเนดิสโมสรฟุตบอล
จังหวัดนครราชสีมา โดยแฟนบอลยุคกอตั้งเปนเพียงกลุมเล็ก ๆ มีคนเชียรไมถึงหลักรอย ยุคที่สโมสรยังไมมี
ผูสนับสนุนอยางเปนทางการ เกิดจากการชักชวนกันในหมูเพื่อนฝูงที่มีจิตใจในการรักกีฬา เขามารวมกอตั้ง
สโมสรและทีมเชียรขึ้นแตกับสโมสรบุรีรัมยยูไนเต็ดการเชียร การสนับสนุน และการส่ือสารของแฟนบอล
ชาวไทย ไมไดรวมตัวกันเปนเปนกลุมกอนชัดเจน การเริ่มตนเปนแฟนบอลในสนาม มักเกิดจากกระแสของการ
สื่อสาร เชน การส่ือสารแบบปากตอปาก การใชสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ ซึ่งชักชวนกันมาเปนกลุมเล็ก ๆ 
ไมไดจบัเปนกลุมกอนท่ีมขีนาดใหญเหมือนแฟนบอลสโมสรนครราชสีมา มาสดาเอฟซี ลกัษณะรูปแบบการเชียร
จึงเปนระบบที่สโมสรฟุตบอลบุรีรัมย ยูไนเต็ดกําหนดขึ้น
  ดานการกอตัวของแฟนบอลชาวตางชาติสโมสรนครราชสีมามาสดาเอฟซี เริ่มตั้งแตเปนสโมสร
ฟตุบอลนครราชสมีาในอดตี ในจาํนวนแฟนบอลกลุมเล็ก ๆ  นัน้มแีฟนบอลชาวตางชาติทีเ่ปนสามีของกลุมเพ่ือน

ในคราวนั้นมารวมเชียรดวย เปนจุดเริ่มตนของการมีแฟนคลับชาวตางชาติในกรณีของสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด 
พบวา แฟนบอลสวนใหญเริ่มรูจักสโมสรบุรีรัมยยูไนเต็ด ผานสื่อตาง ๆ ผานเพื่อน ภรรยาหรือครอบครัว

ที่เปนสื่อบุคคล หรืออาจรูจักผานส่ือมวลชนและส่ือออนไลนรวมไปถึงรูจักผานการใชสื่อประชาสัมพันธ
ของทางสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด โดยส่ือท่ีมีสําคัญที่สุด ซึ่งชักจูงใหชาวตางชาติเขามาเปนแฟนบอลของสโมสร

คือภรรยาชาวตางชาติทั้ง 2 สโมสรมีความคลายคลึงกันคือ สื่อบุคคลเปนส่ือหลักท่ีจะแนะนําใหชาวตางชาติ
ไดรูจักสโมสรและปวารณาตัวเขามาเปนแฟนบอลในที่สุด
  การกอตวัของแฟนบอลชาวไทยจะมตีวัแปรตนคือ จติสํานกึรวม “โคราชนยิม” หรอื “บรุรีมัยนยิม” 

(1) สงผลใหกลายมาเปนแฟนบอลนครราชสีมา มาสดาเอฟซี หรือสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด (3) ในภายหลัง 
โดยสรรหาวิธีการสื่อสาร (2) เปนตัวกลางในการแสดงความเปนโคราชนิยม หรือบุรีรัมยนิยม ยกตัวอยางเชน 

เมื่อฉันเปนคนโคราชหรือบุรีรัมย (4) ฉันจึงตองเชียรทีมโคราชหรือบุรีรัมย (5) เพราะเปนทีมบานเกิด 
(6) ดังแสดงลักษณะความสัมพันธไวในภาพที่ 3
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(1) สํานึกโคราชนิยมหรอื บุรรีัมยนิยม 

(3) จึงเขามาเปนแฟนบอล
โคราชหรอืบุรรีัมย 

ผลของการวิจัย 
เม่ือแสดงเปนตัวแปร 

(2) หาวิธีการสื่อสาร 

ฉันเปนคนโคราชหรอืบุรรีัมย(4)  

จึงตองเชียรทมีโคราชหรือบุรีรมัย (5) 

เพราะเปนทมีบานเกิด (6) 

กรอบวิธีคิดของแฟนบอลชาวไทย 

ภาพที่ 3 แสดงกระบวนการเกิดแฟนบอลชาวไทย ของสโมสรนครราชสีมา มาสดาเอฟซี และสโมสรบุรีรัมย 

  ยูไนเต็ด

 ในทางกลับกันการกอตัวของแฟนบอลชาวตางชาติจะมีตัวแปรตนคือ การกลายมาเปนแฟนบอลโคราช 
หรือบุรีรัมย (1) สงผลตอการเกิดจิตสํานึกโคราชนิยมหรือบุรีรัมยนิยม (3) ในภายหลัง โดยสรรหาวิธีการสื่อสาร 
(2) เปนตัวกลางในการแสดงความเปนโคราชนิยมหรือบุรีรัมยนิยม ยกตัวอยางเชน เมื่อฉันเปนคนตางชาติ
ที่ตองการปรับตัวใหอยูอาศัยท่ีโคราชหรือบุรีรัมย อยางมีความสุข (4) ฉันจึงตองเชียรทีมโคราชหรือบุรีรัมย 
(5) กอใหเกดิจิตสาํนกึรวม “โคราชนิยม” หรอื “บรุรีมัยนยิม”มาภายหลังการเชียรฟตุบอล (6) ดงัแสดงลักษณะ
ความสัมพันธไวในภาพที่ 4 ดังนี้

 

(1) เปนแฟนบอลโคราชหรอื
บุรีรัมย 

(3) เกิดสํานกึโคราชนิยมหรอื
บุรีรัมยนิยม 

ผลของการวิจัยเม่ือแสดง
เปนตัวแปร 

(2) หาวิธีการสื่อสาร 

เปาหมายของการส่ือสาร เชนเพื่อ
ปรับตัว (4) 

จึงตองเชียรทมีโคราชหรือบุรีรมัย (5) 

สงผลใหมีปจจัยความเปนโคราชนิยม
หรือบุรรีัมยนิยมขึน้ภายหลัง (6) 

กรอบวิธีคิดของแฟนบอล

ภาพที่ 4 แสดงกระบวนการเกดิแฟนบอลชาวตางชาตขิองสโมสรนครราชสมีา มาสดาเอฟซแีละสโมสรบรุรีมัย 
  ยูไนเต็ด 
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 3. การสื่อสารเพื่อสรางและธํารงอัตลักษณของคนพลัดถิ่นในพื้นที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่น
  ปจจัยดานการส่ือสารของแฟนบอลชาวไทยของท้ัง 2 สโมสร มีลักษณะคลายคลึงกันแตกตางกัน
เพียงเล็กนอยในประเด็นชองทางการส่ือสาร โดยสวนมากชาวไทยจะใชแทบทุกส่ือที่เปนชองทางส่ือสารหลัก
ในสโมสร คือบุคคลสื่อมวลชนส่ือออนไลนจะมีแตกตางเพียงส่ือกิจกรรมเทานั้นท่ีแฟนบอลชาวไทย
ของสโมสรนครราชสีมามาสดาเอฟซี ใชชองทางนี้ในการส่ือสาร
  โดยแฟนบอลชาวไทยจะใชทกุชองทางการส่ือสารเพ่ือสรางและธํารงอตัลกัษณ ในวฒันธรรมฟุตบอล
สโมสรนครราชสีมา มาสดาเอฟซี และ สโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด สรางและส่ือสารอัตลักษณของตนเองใหดํารง
คงอยูไวเสมอแตแฟนบอลชาวตางชาติกลับใชเพียงไมกี่ชองทางในการส่ือสาร ซึ่งพบวาแฟนบอลพลัดถิ่น
จาํนวนมากไมสามารถเขาถงึแกนแทของความเปนโคราชนยิมและบรุรีมัยนยิมได เนือ่งจากใชชองทางการสือ่สาร
คอนขางนอยโดยเฉพาะอยางย่ิงแฟนบอลตางชาติสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด จะมีการส่ือสารท่ีคอนขางจํากัด
ตัวเองไมใหไปปะปนกับแฟนบอลชาวไทย เปนการสื่อสารเฉพาะกลุมภายในเทานั้น สังเกตไดวาแฟนบอล
ชาวตางชาติจะเขามาสื่อสารเพ่ือสรางและธํารงอัตลักษณทองถิ่นเพียงช่ัวครั้งชั่วคราวเพ่ือใชชีวิตรอดและ
ปรับตัวเพียงช่ัวขณะ แตหลังจากนั้นก็ไปสื่อสารกลับกลุมคนตางชาติดวยกันเชนเดิมอีกครั้ง เปนการพยายาม
ปดกัน้ตวัเองไมใหสือ่สารคลกุคลกีบัแฟนบอลชาวไทยโดยทัว่ไป แตจะใหความสาํคญักบัแฟนบอลทีเ่ปนสือ่บคุคล
ภายในกลุมเดียวกันเทานั้นเชนภรรยา ครอบครัว และเพื่อน

อภิปรายผล
 1. รปูแบบการส่ือสารและวฒันธรรมความเปนทองถ่ินในพืน้ทีว่ฒันธรรมฟตุบอลทองถิน่ แสดงใหเหน็วา
เม่ือมโีลกาภิวตัน (Globalization) กย็อมตองมีทองถ่ิน (Local) โดยทองถ่ินนยิม (Localism) จะเช่ือมโยงสัมพนัธ
ปจจัยที่เปนสาเหตุของการเกิดทองถ่ินนิยมไวดวยกันจากรากฐานทางทรัพยากร ภูมิปญญา พัฒนาการและ
ประวัติศาสตรการดํารงอยูของตนเอง รวมถึงเศรษฐกิจ การเมือง สังคมวัฒนธรรมและภูมินิเวศน (พัฒนา 
กิติอาษา, 2546, น.5-6) ในกรณีนี้ทองถ่ินมันเปนมากกวาหนวยทางการเมืองการปกครองแตเปนชุมชน
ทางวาทกรรมซึ่งมีผลผลิตของปฏิสัมพันธอยางเปนพลวัตดวยสโมสรฟุตบอลทองถ่ินก็เปรียบเสมือนชุมชน
ทางวาทกรรมท่ีสรางปฏิสัมพันธของความเปนทองถ่ินนอกจากจะเปนชุมชนของผูคนที่รักกีฬาฟุตบอลยังเปน

ชุมชนของผูคนท่ีรักในทองถ่ินดวย อยางไรก็ตามชุมชนท่ีถูกสรางข้ึนใหมนี้ไดใหความหมาย ความเปนทองถ่ิน
กับผูคนไดมากมายเชน ถาคุณรักสโมสรฟุตบอลทองถ่ินก็หมายความวาคุณรักทองถ่ิน แฟนฟุตบอลบอล
จึงมักแสดงความรักทองถิ่นดวยการเชียรสโมสรทองถ่ิน และส่ือสารความเปนทองถิ่นผานวัฒนธรรมฟุตบอล
ดวยรากฐานตามท่ี พัฒนา กิติอาษา ไดกลาวไว

  แฟนบอลชาวไทยจะใชชองทางการสือ่สารทกุชนดิ ทกุชองทางเทาทีม่เีพือ่สรางและส่ือสารอัตลักษณ 
แตแฟนบอลชาวตางชาติกลับใชเพียงชองทางไมกี่ชองทางสื่อสาร ซึ่งพบวาแฟนบอลพลัดถิ่นจํานวนมาก
ไมสามารถเขาถงึแกนแทของความเปนโคราชนิยมและบุรรีมัยนยิมได เน่ืองจากใชชองทางการส่ือสารคอนขางนอย
หรืออาจมีขอจํากัดดานภาษาโดยเฉพาะอยางยิ่งแฟนบอลตางชาติสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด จะมีการส่ือสาร
ที่คอนขางจํากัดตัวเองไมใหไปปะปนกับแฟนบอลชาวไทย พบวา การที่แฟนบอลชาวตางชาติเขามาสื่อสาร
เพ่ือสรางและธํารงอัตลักษณทองถิ่นของโคราชและบุรีรัมย มีการแสดงอัตลักษณทองถ่ินเพียงช่ัวครั้งช่ัวคราว
เพ่ือใชชีวิตรอดและปรับตัวเพียงชั่วขณะ ทิฆัมพร เอี่ยมเรไร (2546) กลาววา สื่อกีฬา (Media sport) หมายถึง 
การรายงานและกระบวนการสรางความหมาย คานิยม หรืออุดมการณทางสังคม (ความเปนชาติ ชุมชน ชนช้ัน 
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ชาติพันธุ เพศสภาวะ วัย ความรุนแรง ฯลฯ) ผานตัวบทหรือเน้ือหาเกี่ยวกับกีฬาที่หลากหลาย ซึ่งในผลการวิจัย
แสดงวาสื่อกีฬาเปนชองทางในการสื่อสารความเปนทองถิ่นหรืออัตลักษณได ผนวกกับกระแสนิยมการแขงขัน
กฬีาฟตุบอลทองถิน่ในประเทศไทย ทาํใหสมาคมหรอืสโมสรประจาํจงัหวดัไดมโีอกาสพลกิฟนอตัลักษณทองถิน่
ของตัวเองเพื่อสรางความเปนทองถ่ินนิยมในจังหวัดไดมากยิ่งขึ้นเมื่อนําผลวิจัยเทียบกับงานวิจัยของ สุจิตรา 
เปลี่ยนรุง (2551) เรื่อง “การสื่อสารเพื่อสรางธํารงรักษาและตอรองอัตลักษณความเปนมอญของกลุมชาวมอญ
พลัดถิ่นในประเทศไทยทามกลางกระแสโลกาภิวัตน” แสดงใหเห็นการพยายามใชสื่อและเคร่ืองมือการส่ือสาร
เพื่อการรักษาและธํารงอัตลักษณของความเปนทองถ่ินของตัวเองแสดงความสอดคลองกันในเร่ืองเหตุผล
ของการส่ือสารเพ่ือแสดงอตัลกัษณทองถิน่นิยมของตัวเองวาเพือ่ตองการใหวฒันธรรมทองถ่ินของตนเอง ดงัน้ัน
การสือ่สารจึงเปนปจจยัสาํคญัทีท่าํใหอตัลกัษณยงัคงอยูเชนเดยีวกบัการเกบ็รกัษาจติสํานกึรวมความเปนทองถิน่
 2. การกอตัวของแฟนบอลพลัดถิ่นตางชาติในพื้นที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถิ่น แสดงใหเห็นการกอราง
สํานึกรวมความเปนทองถิ่นนิยมในสโมสรนครราชสีมา มาสดาเอฟซีและสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด วา “คนโคราช
เชียรสโมสรนครราชสีมา มาสดาเอฟซีเพราะ เปนคนทองถ่ิน ถาไมเชียรทีมทองถ่ินแลวจะไปเชียรใคร”
“สวนคนตางชาติที่มาเชียรนครราชสีมา มาสดาเอฟซีสวนใหญ เพราะภรรยาชาวโคราชชวนใหมาเชียร 
แลวจึงคอยมีจิตสํานึกรวมความเปนโคราชนิยม”ในทํานองเดียวกันของสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด คือ “คนบุรีรัมย
เชียรสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ดเพราะ เปนคนทองถ่ินถาไมเชียรทีมทองถิ่นแลวจะไปเชียรใคร”“สวนคนตางชาติ
ที่มาเชียรบุรีรัมย ยูไนเต็ดสวนใหญ เพราะภรรยาชาวบุรีรัมยชวนใหมาเชียร แลวจึงคอยมีจิตสํานึกรวม
ความเปนบุรีรัมยนิยม”เม่ืออภิปรายถึงขอคนพบเปรียบเทียบกับงานของกุลวิชญ สําแดงเดช (2551) 
เรื่อง “การใชสื่อเพ่ือสรางและธํารงรักษาอัตลักษณของแฟนสโมสรฟุตบอลจังหวัดชลบุรี” เรื่อง “ทองถิ่นนิยม” 
(Localism) ที่คนพบปรากฏการณของแฟนสโมสรฟุตบอลจังหวัดชลบุรีวา แฟนบอลเชียรสโมสรชลบุรี
เพราะวาเปนสโมสรของบานเกิดการจะเปนแฟนบอลทองถ่ินไดก็ตองมีสํานึกรวมความเปนทองถ่ินนิยมกอน 
จึงจะกอตัวความเปนแฟนบอลข้ึนมาภายหลัง ซึ่งในกรณีนี้กุลวิชญสํารวจจากแฟนบอลชาวไทยเทานั้น ดังนั้น
จึงสอดคลองจากงานวิจัยของ กุลวิชญ เพียงสวนหน่ึง โดยการเขามาเปนแฟนบอลของแฟนบอลชาวไทยน้ัน
จะตองมีจิตสํานึกรวมความเปนทองถิ่นนิยมเสียกอน (ในกรณีงานวิจัยที่มีผู วิจัยเรียกวา โคราชนิยม 
และ บุรีรัมยนิยม) แฟนบอลชาวไทยจึงปวารณาตัวเขามาเปนแฟนบอลของสโมสรนครราชสีมา มาสดาเอฟซี
และสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด

  ดงัทีก่ลาวไปแลววางานวิจยันีเ้ปนการยอมรับผลการวิจยัของกุลวิชญเพยีงดานหน่ึง แตอกีดานหน่ึง

ที่วิจัยชิ้นนี้ก็แสดงใหเห็นวา การเปนแฟนสโมสรฟุตบอลทองถิ่นไมจําเปนวาจะตองเปนคนในทองถิ่น
หรอืมถีิน่กาํเนิดในทองถ่ินนัน้กอนเสมอไป โดยผลการวิจยันีพ้สิจูนวาการเขามาเปนแฟนฟุตบอลของสโมสรฟุตบอล
ทองถ่ินไมใชเพราะการเปนคนในทองถ่ินกไ็ดโดยเฉพาะแฟนบอลชาวตางชาติแตมปีจจยัอืน่ทีส่งผลคือ สือ่บคุคล
หรือชาวตางชาติที่ตองการปรับตัวใหอยูอยางเปนสุขในทองถิ่นใหมจึงเปนแฟนบอลทองถิ่นเพื่อใหอยูรอดได

อยางมีความสุขเสมือนบานที่ตัวเองเคยอาศัยอยูมากอน สอดคลองกับงานของ สุจิตรา เปลี่ยนรุง เรื่องของ
การตองการความสบายใจเมื่อตนเองอยูพลัดถิ่น จึงตองผอนคลายดวยการสื่อสารบางอยาง โดยในงานของ 
สุจิตรา เปลี่ยนรุง เปนชาวมอญที่พลัดถิ่นมาจึงสื่อสารอัตลักษณดั้งเดิมของตนเอง

 3. การส่ือสารเพ่ือการสรางและการธํารงอัตลักษณของคนพลัดถ่ินในพ้ืนที่วัฒนธรรมฟุตบอลทองถ่ิน
สามารถอภิปรายไดเปน 2 ประเด็นยอยดังนี้



241   NRRU Community Research Journal Vol.12 special (August  2018)

  3.1 เนื่องจากอัตลักษณมีความเคล่ือนไหวอยูเสมอและมีลักษณะเปนไดนามิค (Dynamic) 
ดังนั้นอัตลักษณที่ถูกสื่อสารข้ึนมาในวัฒนธรรมฟุตบอลสโมสร นครราชสีมา มาสดาเอฟซีและสโมสรบุรีรัมย 
ยไูนเตด็ จงึมกีารสรางและการธาํรงอตัลกัษณจากปจจยัของจติสํานึกรวมความเปนทองถิน่นยิมทัง้แบบอนรุกัษ
นิยมดั้งเดิมและเปลี่ยนแปลงใหทันสมัยโดยทั้ง 2 สโมสรมีความคลายคลึงกันในการเลือกใชเพื่อส่ือสาร
และธํารงอัตลักษณของตัวเองซึ่งแฟนบอลของสโมสร นครราชสีมา มาสดาเอฟซี เปนกลุมแฟนบอลที่มีความ
เขมขนดานอัตลักษณและอนุรักษนิยม สวนกรณีของสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ด ที่ตองการสรางความเปนสากล
จึงไดนําอัตลักษณทองถ่ินมาสรางอัตลักษณใหมเมื่อเปรียบเทียบศึกษา 2 กรณี แสดงใหเห็นวาสโมสร 
นครราชสีมา มาสดาเอฟซียังคงอยูนิ่งภายใตความคิดอนุรักษนิยม แตสโมสรบุรีรัมย ยูไนเต็ดนั้นไมหยุดนิ่ง
และสามารถขับเคลื่อนเปลี่ยนไปเปนสิ่งใหมภายใตการขับเคล่ือนของโลกาภิวัตน
  3.2 ถาแฟนบอลชาวตางชาติจะมอีตัลกัษณทองถิน่ทีเ่ขาใจลกึซึง้ถงึความหมายได พบวาชาวตางชาติ
ที่อาศัยอยูในทองถิ่นเปนเวลานาน (ประมาณ 7-8 ปขึ้นไป) เปนเงื่อนไขที่จะทําใหแฟนบอลพลัดถิ่นจะสามารถ
ทราบความหมายทะลุเปลือกหรือกระพี้ของวัฒนธรรมนั้นไปสูแกนแทของอัตลักษณไดอยางแทจริงสอดคลอง
กับงานวิจัยของ กรรณิการ วรหาร (2556) ศึกษาเรื่อง “การสื่อสารอัตลักษณความเปนเวียดนามของชาวไทย
เชื้อสายเวียดนาม ในหมูบานมิตรภาพไทย-เวียดนาม อําเภอเมือง จังหวัดนครพนม” พบวา สังคมพลัดถิ่น
ของคนพลัดถิ่น ในขณะท่ีชุมชนเวียดนามยังเปนสังคมปดก็ยังคงอัตลักษณดั้งเดิมไวไดอยางเหนียวแนน 
แตเมื่อเปดหมูบานพบวาทําใหบางอัตลักษณมีแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในทิศทางที่เปนลักษณะเปดมากขึ้น 
แตทั้งนี้ก็มีลักษณะคอย ๆ เปลี่ยนแปลงแสดงวาอัตลักษณทองถิ่นตองอาศัยเวลาในการเปลี่ยนแปลง เพื่อให
แทรกซึมเปลือกของอัตลักษณไปสูแกนแทของวัฒนธรรมที่แทจริงแบบหย่ังรากลึกไดในภายหลัง

ขอเสนอแนะ
 1. ผลการวิจัยจากกรณีศึกษานี้สามารถนําไปใชเพื่อเปนแนวทางการจัดการการส่ือสารวัฒนธรรม
ของกลุมชมุชนอืน่ เพือ่สรางและธํารงความเขาใจอนัดรีะหวางผูคนทีป่ะปนอยูในสังคมทีม่คีวามพหวุฒันธรรมสูง
ในสถานการณที่เปลี่ยนแปลงสูสังคมโลกาภิวัตนไดตอไป
 2. การศกึษานีศ้กึษาเพยีงกลุมแฟนบอลจงึควรศึกษาคนพลัดถิน่กลุมอืน่ในวฒันธรรมฟตุบอลเพิม่เตมิ

เชนนักฟุตบอล สตาฟโคช และทีมผูบริหาร และควรศึกษากลุมแฟนบอลพลัดถิ่นที่เปนชาวตางชาติใหมีความ
หลากหลายทางดานเชื้อชาติและศาสนา และควรศึกษากลุมแฟนบอลพลัดถิ่นในระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ
เพ่ิมเติม
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ระบบคําเรียกผีในภาษาไทดํา
THE TERMINOLOGY OF GHOSTS IN TAI DAM

ฐานะมนตร กลิ่นจันทรแดง
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มหาวิทยาลัยนเรศวร
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บทคัดยอ
 งานวิจัยน้ีมุงวิเคราะหระบบคําเรียกผีและจัดจําพวกคําเรียกผีในภาษาไทดํา โดยใชวิธีการวิเคราะห
องคประกอบทางความหมายของคําตามแนวอรรถศาสตรชาติพันธุ ขอมูลที่ใชไดมาจากการสัมภาษณ
ผูบอกภาษาซ่ึงคัดเลือกอยางเจาะจง จํานวน 5 คน เปนผูที่พูดภาษาไทดําเปนภาษาแม มีอายุ 40 ปขึ้นไป 
พํานักอยูในเขตจังหวัดภาคเหนือตอนลาง และมีความเชื่อเรื่องผีหรือสิ่งเหนือธรรมชาติ ผลการวิเคราะห
พบคําเรียกผีทั้งสิ้น 41 คํา แยกออกจากกันดวยมิติแหงความแตกตางทางความหมาย 11 มิติ ไดแก มิติ
อาํนาจเหนือธรรมชาติ มิติดีราย มิติหนาที่ มิติที่อยู มิติชนช้ัน มิติลักษณะการตาย มิติเพศ มิติอายุ มิติอาหาร 
มิติผูทําพิธี และ มิติลักษณะเฉพาะ ความสัมพันธทางความหมายของคําเรียกผีทั้งหมดแสดงดวยการจัดจําพวก
แบบชาวบานได 4 ระดับ ไดแก ระดับตั้งตน มีคําเรียกผี 1 คํา คือ ..................................  ‘ผี’ ระดับมูลฐาน 
มีคําเรียกผี 2 คํา คือ  ........................                             ꪠꪲꪒꪲ /  /  ‘ผีดี’ และ    .........................../  / ꪠꪲꪭ꫁ꪱꪥ   ‘ผีราย’ ระดับพื้นฐาน มีคําเรียกผี 
20 คํา เชน ........................                            ...................................................................................................  .. ‘แถน’ ...................                        ꪶꪣꪒ   ‘ผีมด’ และ ระดับเจาะจง มีคําเรียกผี 18 คํา เชน 

......................................    ꪠꪲꪲꪠꪴ꫁ꪔ꫁ꪱꪫ  ‘ผีเรือนผูทาว’ ..............................                                  ꪨ        ꪴ  ꪹꪁꪷꪒ     ‘ผีลูกเกือด’ โลกทัศนของคนไทดําท่ีสะทอน
จากระบบคําเรียกผี ตีความไดวา ผีมีวิถีชีวิตและอุปนิสัยเหมือนมนุษย  เปนสมาชิกของสังคม เปนสาเหตุ
ของความเจ็บปวยและผีไมสามารถติดตอกับคนไดโดยตรง  
คําสําคัญ: คําเรียกผี, ภาษาไทดํา, อรรถศาสตรชาติพันธุ

Abstract
 This study aims to analyze the system and categorization of terms for ghosts in Tai dam 

language by analyzing semantic components based on Ethnosemantics. The data was 
collected from interviewing five informants who were purposively selected according 
to the following criteria: their mother tongue is Tai Dam language, they live in the cities 

of lower Northen Thailand, they are 40 years old or more, and believe in ghosts and spirits. 
The results show that there are 41 ghost terms in total. The meanings of ghost terms 
are differentiated in 11 dimensions: supernatural, good/evil, duty, dwelling place, class, 
manner of death, gender, age, food, spiritualist and specific features. All the ghost terms 
are categorized into a folk taxonomy of five hierarchical levels: beginner, fundamental, 
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basic and specific. The beginner level consists of one terms: .............. ......... . The fundamental 
level consists of two terms: : .........................                       /  / ꪠꪲꪒꪲ and …………………………..  /  / ꪠꪲꪭ꫁ꪱꪥ    The basic level 
consists of 20 terms, e.g., ………………………                              ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………           and ………………             ꪶꪣꪒ                 .  The specific level consists of 
18 terms, such as …………………..………………    ꪠꪲꪲꪠꪴ꫁ꪔ꫁ꪱꪫ  and ...........................                                ꪨ        ꪴ  ꪹꪁꪷꪒ    ..  .  From the analysis of the 
meanings of all the ghost terms, Tai Dam worldviews are inferred. It can be concluded 
that ghosts have ways of life and behavior similar to human, that they are members 
of the society, can causes illness, and can not interact with people directly.
Keywords : Ghost terms, Tai dam, Ethnosemantics

บทนํา
 ไทดํา ไทยทรงดํา หรือ ลาวโซง เปนกลุมชาติพันธุกลุมหนึ่งที่พูดภาษาตระกูลไท มีถิ่นฐานเดิมอยูที่
เมืองแถงหรือเดียนเบียนฟู (ทางตอนเหนือของประเทศเวียดนามในปจจุบัน) ชาวไทดําไดอพยพผาน
ประเทศลาวเขาสูประเทศไทย ดวยเหตุผลทางการเมืองหลายคร้ังนับตั้งแตสมัยธนบุรีจนถึงสมัยรัชกาลท่ี 5 
โดยตั้งรกรากคร้ังแรกที่จังหวัดเพชรบุรี และขยายไปยังจังหวัดใกลเคียง เชน ราชบุรี นครปฐม สุพรรณบุรี 
(อภิญวัฒน โพธ์ิสาน, 2552) ทวา ในปจจุบันจะพบชุมชนไทดํากระจายตัวอยูมากที่สุดในเขตจังหวัดภาคเหนือ
ตอนลาง 6 จังหวัด ไดแก นครสวรรค กําแพงเพชร พิจิตร พิษณุโลก เพชรบูรณ และสุโขทัย ชุมชนดังกลาวน้ี
สามารถธํารงอัตลักษณทางวัฒนธรรมไวไดอยางเขมแข็ง เพราะยังคงยึดม่ันความเช่ือดั้งเดิมเร่ืองการนับถือ 
“ผี-ขวัญ-แถน” โดยแสดงผานพิธีกรรมท่ีเก่ียวพันกับวิถีชีวิตต้ังแตเกิดจนกระท่ังตาย ที่ผานมา มีงานวิจัย
ที่ศึกษาเร่ืองผีในวัฒนธรรมไทดําพอสมควร เชน วิทยานิพนธของ บุญมี ปาริชาติธนกุล (2546) และงานวิจัย
ของ เรณู เหมือนจันทรเชย (2542) แตก็เปนเพียงการรวบรวมสารัตถะของพิธีกรรมที่เกี่ยวของกับ ผีเทาน้ัน 
ผูวิจัยเห็นวา การจะเขาถึงปริชานหรือระบบความรู ความคิด คานิยม และทัศนคติของชาวไทดํา ยังสามารถ
ทําไดดวยการศึกษา “ความหมาย” ของคําที่ชาวไทดําใชเรียกประเภทของผี เนื่องจากคําศัพทในภาษา ถือเปน
ตัวแทนมโนทัศน (Concept) ของคนในชุมชน (อมรา ประสิทธิ์รัฐสินธุ, 2549, น. 75) ดังนั้นการศึกษา
คําเรียกช่ือผีในภาษาไทดําอยางเปนระบบ จะทําใหเราสามารถคนหามโนทัศนหรือมุมมองของชาวไทดําที่มี

ตอผีหรือกระทั่งตอโลกไดอยางลึกซ้ึงยิ่งขึ้น ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหระบบคําเรียกผีในภาษาไทดํา โดยเก็บ
ขอมลูจากผูบอกภาษาท่ีอยูในชมุชนไทดาํภาคเหนือ ใชวธิกีารวเิคราะหองคประกอบทางความหมายและการจัด
จาํพวกแบบชาวบานตามแนวทางอรรถศาสตรชาตพินัธุ เพือ่นาํไปสูจดุมุงหมายสูงสุดในการทําความเขาใจระบบ
ปริชานของสังคมและวัฒนธรรมไทดํา ตลอดจนชวยเก็บรวบรวมวงศัพทเกี่ยวกับผีในภาษาไทดําดวย 

วัตถุประสงคการวิจัย
 1. เพ่ือวิเคราะหองคประกอบทางความหมายของคําเรียกผีในภาษาไทดํา 
 2. เพ่ือจัดจําพวกแบบชาวบานของคําเรียกผีในภาษาไทดํา
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 นิยามศัพทที่ใชในการวิจัย ไดแก คําเรียกผี หมายถึง ชื่อประเภทของผีที่ปรากฏในวัฒนธรรมของ
ชาวไทดําในเขตจังหวัดภาคเหนือตอนลางของประเทศไทย การวิเคราะหองคประกอบทางความหมาย หมายถึง 
การวิเคราะหความหมายของคํา โดยแจกแจงสวนประกอบของความหมายซ่ึงเรียกวาอรรถลักษณ แลวกําหนด
มิติแหงความตางของอรรถลักษณนั้น ๆ เพื่อพิจารณาวา ความหมายของคําเรียกผีในภาษาไทดําแตละคํา
แตกตางกันในแงใด และ การจัดจําพวกแบบชาวบาน หมายถึง การจัดความสัมพันธของคําเรียกผีในภาษา
ไทดําออกเปนลําดับชั้นในรูปแบบเดียวกันกับการจัดอนุกรมวิธาน

วิธีการดําเนินการวิจัย
 1. การเตรียมการเก็บขอมูล
  1.1 การคดัเลอืกผูบอกภาษา ผูวจิยักําหนดคณุสมบตัขิองผูบอกภาษาชาวไทดาํ คอื ตองพดูภาษา
ไทดําเปนภาษาแม มีอายุตั้งแต 40 ปขึ้นไป พํานักอยูในเขตจังหวัดภาคเหนือตอนลาง เปนจังหวัดซึ่งเปนพื้นที่
ที่มีชุมชนชาวไทดํา ไดแก นครสวรรค กําแพงเพชร พิจิตร พิษณุโลก เพชรบรูณ และสุโขทัย และ มีความเช่ือ
เรื่องผีหรือสิ่งเหนือธรรมชาติ ทั้งน้ี ผูวิจัยไดรับความอนุเคราะหจากนายวิเชียร เชื่อมชิต ประธานชมรมไทดํา
ภาคเหนือ ในดานการคัดเลือกผูบอกภาษาใหมีคุณสมบัติตรงตามที่กําหนด โดยเนนกลุมผูนําชุมชนหรือผูนํา
ในการประกอบพิธีกรรมเปนหลัก ทําใหไดผูบอกภาษา จํานวน 5 คน ดังตารางที่ 1

ตารางท่ี 1 รายละเอียดผูบอกภาษา

ที่ ชื่อ นามสกุล ที่อยู อายุ (ป) อาชีพ

1 นายจํารอง  ทองเชื้อ 21/3 หมูที่ 12 บานนํ้าเร่ือง ต.ทาฉนวน 
อ.กงไกรลาศ จ.สุโขทัย

47 ผูใหญบาน / 
ครูสอนภาษาไทดํา

2 นางทองพูล  ชูกล่ิน 36 หมูที่ 2 ต.บอทอง อ.บางระกํา จ.พิษณุโลก 73 หมอขวัญ

3 นายไทยแลนด  เพชรตอม 67/2 หมูที่ 4 ต.หัวถนน อ.ทาตะโก จ.นครรสวรรค 83 หมอเสน

4 นายรวม  สิงหวี 39 หมูที่ 12 ต.ไผรอบ อ.โพธิ์ประทับชาง จ.พิจิตร 81 หมอเสน

5 นายวิเชียร  เชื่อมชิต 63 หมูที่ 3 ต.หนองเตา อ.เกาเลี้ยว จ.นครรสวรรค 64 ประธานชมรมไทดํา
ภาคเหนือ

  1.2 การศึกษาขอมูลภาษาเบ้ืองตน ผูวิจัยศึกษาเอกสาร สื่อมัลติมีเดียและงานวิจัยที่เก่ียวของ

กับระบบเสียง ระบบคํา และระบบตัวอักษรในภาษาไทดํา เพื่อใหมีความรูพื้นฐานสําหรับการสืบคนขอมูล
และการเก็บขอมูลภาคสนาม โดยนําคําอธิบายเรื่องระบบเสียงภาษาไทดําภาคเหนือตอนลางจากงานวิจัยของ 
อัญชลี สิงหนอย วงศวัฒนา (2559, น. 1459-1462) มาใชเปนเกณฑในการถายถอดเสียงและบันทึกขอมูล

เปนสัทอักษรตามระบบ IPA สวนระบบตัวเขียนภาษาไทดํา ผูวิจัยศึกษาจากคูมือการเรียนภาษาไทดํา เลม 1 
ของ สุรีย ทองคงหาญ (2553) เพื่อใชในการบันทึกตัวเขียน ทั้งนี้ ในระหวางการเก็บขอมูลและวิเคราะหขอมูล 

จะมผีูบอกภาษาคือ นายจาํรอง ทองเชือ้ ซึง่เปนครสูอนภาษาไทดําชวยตรวจสอบความถูกตองในการสะกดคําดวย
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 2. การเก็บรวบรวมขอมูล
  ผูวิจัยสัมภาษณผูบอกภาษาดวยคําถามเชิงชวนคุย เพ่ือใหไดคําเรียกผีที่ผูบอกภาษารูจัก โดยเนน
ประเด็นเก่ียวกับความเช่ือเร่ืองผีที่นําไปสูการประกอบพิธีกรรมในชีวิตประจําวันและในรอบวัฏจักรชีวิต 
เมือ่ไดรายการคาํทีค่าดวาจะเปนคําเรยีกผแีลว ผูวจิยัจะซกัถามเกีย่วกบัคําจาํกดัความของแตละคาํโดยละเอยีด 
เชน ผีชนิดนี้มีลักษณะอยางไร มีอะไรอีกบางท่ีเหมือนกัน เพื่อนําไปใชวิเคราะหองคประกอบทางความหมาย
และสรางอรรถลักษณ นอกจากนี้จะใชคําถามเพื่อใหไดการจัดจําพวกแบบชาวบาน (Folk taxonomy) 
โดยสอบถามผูบอกภาษาวา คําเรียกผีคําหนึ่งเปนคําเรียกผีอีกคําหนึ่งใชหรือไม ตามแนวคิดการเปรียบตาง 
(Contrast) และการรวมไวเปนพวก (Inclusion) เพื่อใหเห็นระบบการจัดกลุมประเภทของผีตามอยางที่
ผูบอกภาษาเขาใจ อันเปนเครื่องแสดงมุมมองโลกทัศนของชาวไทดํา
 3. การวิเคราะหขอมูล
  3.1 การวิเคราะหเพื่อคัดเลือกคําเรียกผี ผูวิจัยรวบรวมคําที่คาดวาเปนคําเรียกผีในภาษาไทดํา
จากผูบอกภาษาแตละคนใหเปนขอมูลเดียวกัน จากนั้นจึงนําไปคัดกรองโดยใชเกณฑวา คําเรียกผีจะตอง
เปนคําที่ผูบอกภาษาสามารถอธิบายความหมายไดชัดเจน และตองไมใชชื่อเฉพาะ (Proper name) แตเปนชื่อ
สื่อถึงคํานามทั่วไป (Name) เมื่อพิจารณาตามเกณฑดังกลาวพบวา คําที่จัดเปนคําเรียกผีในภาษาไทดํา มีทั้งสิ้น 
41 คํา ดังแสดงในตารางที่ 2

ตารางท่ี 2 รายการคําเรียกผีในภาษาไทดํา

ꪠꪲꪭ꫁ꪱꪥ  
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ตารางท่ี 2 (ตอ)

  3.2 การวิเคราะหองคประกอบทางความหมาย (Componential analysis) ของคําเรียกผี 
ผูวิจัยนําความหมายแบบเต็มในตารางท่ี 2 มาวิเคราะหตามหลักการวิเคราะหองคประกอบทางความหมาย 
เพ่ือแสดงใหเหน็วาคาํเรยีกผใีนภาษาไทดาํแตละคาํ เหมอืนหรอืแตกตางกนัดวยองคประกอบทางความหมายใด
โดยกําหนดมิติแหงความแตกตาง (Dimension of contrast) เพื่อจัดกลุมอรรถลักษณที่อยูในชุดเดียวกัน 
แลวจึงระบุอรรถลักษณ (Semantic feature) ของแตละมิติ โดยใชทั้งแบบทวิลักษณ (Binary feature) 
ทีก่าํหนดใหมหีรอืไมมคีณุสมบตัแิสดงคาเปน + และ – ตามลาํดบั และอรรถลกัษณแบบพรรณนา (Descriptive 

feature) ที่กําหนดใหมีแตคา + ซึ่งหมายถึงการมีคุณสมบัตินั้นประจําคํา ตัวอยางเชน

+ดี 
+ดูแลตัวคน 

 ꪄꪫꪷꪙ ‘ผีขวัญ’ 

   จากตัวอยางขางตน คําเรียกผี .........................ꪄꪫꪷꪙ  ‘ผีขวัญ’ มีอรรถลักษณแบบทวิลักษณ คือ 
[+ดี] แสดงวาความดีเปนสิ่งจําเปนในการระบุความหมายของคําเรียกผีประเภทน้ี อรรถลักษณนี้อยูภายใต
มิติแหงความแตกตางเรื่อง “ดีราย” ซึ่งมีอรรถลักษณยอย 2 อรรถลักษณ คือ [+ดี] และ [-ดี] นอกจากน้ี

ยังมีอรรถลักษณแบบพรรณนา คือ [+ดูแลตัวคน] อยูภายใตมิติ “หนาที่” 



248   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

ผลการวิจัย
 1. องคประกอบทางความหมายของคําเรียกผีภาษาไทดํา

  คําเรียกผีในภาษาไทดํา จํานวน 41 คํา แยกออกจากกันดวยมิติแหงความแตกตางทางความหมาย 

จํานวน 11 มิติ รายละเอียดมีดังนี้

   1.1 มิติอํานาจเหนือธรรมชาติ เปนมิติทางความหมายท่ีใชจําแนกความแตกตางในดานลักษณะ

หรือ ความสามารถท่ีมีเกินกวาปกติธรรมดา ถือเปนมิติที่ใชจําแนกคําเรียกผีออกจากคําอื่น ๆ ที่ไมใชคาํเรียกผี 

แบงเปน 2 อรรถลักษณ คือ [+เหนือธรรมชาติ] และ [-เหนือธรรมชาติ] ตัวอยางเชน ..................... .............................‘ผี’ 

ประกอบดวยอรรถลักษณ[+เหนือธรรมชาติ] ซึ่งตางจาก ..................... ꪁꪙ /  /  ‘มนุษย’ ที่มีอรรถลักษณ 

[-เหนือธรรมชาติ] ผูวิจัยจะไมระบุอรรถลักษณ [+เหนือธรรมชาติ] เมื่อแสดงองคประกอบทางความหมาย

ของคําเรียกผี เพ่ือไมใหเกิดการซอนเกิน (Redundancy) เพราะ คําเรียกผีทุกคําที่นํามาวิเคราะหประกอบดวย

อรรถลักษณดังกลาว จึงสามารถละไวในฐานท่ีเขาใจได

   1.2 มติดิรีาย เปนมติท่ีิมุงเนนพฤติกรรมของผีแตละประเภทท่ีสงผลถึงคนโดยตรง วาใหประโยชน

หรือควรคาแกการเคารพหรือไม แบงเปน 2 อรรถลักษณ คือ [+ดี] และ [-ดี] เชน ............................. ꪠꪲꪒꪲ /  /  ‘ผีดี’ 

แยกออกจา .................................. /  / ꪠꪲꪭ꫁ꪱꪥ   ‘ผีราย’ ดวยมิติแหงความตางดีราย โดย ‘ผีดี’ เปนส่ิงที่ผูบอกภาษาเห็นวา

คือผีในกลุมที่ควรเคารพและเซนไหวเพื่อใหคุณแกตนเอง จึงประกอบดวยอรรถลักษณ [+ดี] ในขณะที่ ‘ผีราย’ 

เปนผีที่ใหแตโทษ จึงประกอบดวยอรรถลักษณ [-ดี]

  1.3 มิติหนาที่ เปนมิติทางความหมายท่ีสะทอนวาผีแตละประเภทมีหนาท่ีหรือพฤติกรรม

อันเปนปกติวิสัยอยางไรตามมุมมองของชาวไทดํา ผูวิจัยกําหนดอรรถลักษณทั้งสิ้น 22 อรรถลักษณ ไดแก 

[+ตัดสินขอพิพาท] [+กําหนดชะตาคน] [+กําหนดอายุขัยคน] [+ทําใหเกิดโรค] [+ทําใหเกิดเคราะห] [+ปดเปา

โรคภัย] [+สรางขวัญ] [+คุมครองหมูบาน][+ดูแลฝน] [+ดูแลวงศตระกูล] [+ดูแลลูกหลาน] [+ดูแลบันได] 

[+ดูแลเตาไฟ] [+ดูแลประตู][+ดูแลเด็กแรกเกิด] [+ดูแลไรนา] [+ดูแลแหลงนํ้า] [+ดูแลเมล็ดขาว] [+ดูแล

ตัวคน] [+ดูแลขวัญ][+เอาชีวิต] และ [+ทําใหป วย] ตัวอยางเช น คําว า ..................................... ꪹꪹꪖꪙꪹꪄꪷ    

‘แถนเขอ’ เปรียบตางกับ ...................................... ꪹꪹꪖꪙꪅꪮ     ‘แถนเคราะห’ ดวยอรรถลักษณในมิติหนาที่ คือ [+ทําให

เกิดโรค] และ [+ทําใหเกิดเคราะห] ตามลําดับ

   1.4 มิติที่อยู  เปนมิติทางความหมายท่ีใชแสดงวาผีแตละประเภทมีที่พํานักชัดเจนหรือไม 

แบงเปน 2 อรรถลักษณ คือ [+มีที่อยู] และ [-มีที่อยู] โดยอรรถลักษณ [+มีที่อยู] ยังแบงเปนอรรถลักษณยอย

ตามแหลงที่อยูไดอีก 15 อรรถลักษณ ดังนี้ [+อยูเมืองแถน] [+อยูกะลอหอง] [อยูในถุงไต] [+อยูศาล] 

[+อยูบันได] [+อยูเตาไฟ] [+อยูประตู] [+อยูกระดง] [+อยูหิ้งมด] [+อยูไรนา] [+อยูในแหลงนํ้า] [+อยูยุงฉาง] 

[+อยูในปา] [+อยูจอมปลวก] และ [+อยูในคน] ตัวอยางเชน ................................. ꪠꪲꪫꪱꪥ    ‘ผีตายโหง’ ตางจาก 

................................... ꪠꪲꪄ꪿ꪺꪉ   ‘ผีขวง’ ดวยอรรถลักษณหลัก [-มีที่อยู] และ [+มีที่อยู] ตามลําดับ ซึ่งในมิติที่อยูของ 

‘ผีขวง’ ยังมีอรรถลักษณยอยคือ [+อยูในปา] ดวย
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  1.5 มิติชนช้ัน เปนมิติทางความหมายท่ีแสดงการจัดลําดับชั้นทางสังคมของผีวาอยูในกลุม

ชนชั้นสูงหรือผูปกครองหรือไม ผูวิจัยแบงเปน 2 อรรถลักษณ คือ [+ชนช้ันปกครอง] และ [-ชนช้ันปกครอง] 

ตัวอยาง ………………ꪠꪲꪲꪠꪴ꫁ꪔ꫁ꪱꪫ ... ..........................     ‘ผีเรือนผูทาว’ แยกออกจาก ......................................... ꪠꪲꪲꪠꪴ꫁ꪙ꫁ꪮꪥ      ‘ผีเรือนผูนอย’ 

ดวยมิติชนช้ัน แมวาทั้ง 2 คําน้ีตางเปนคํารวมหมูเขาไวเปนพวกเดียวกันกับคําวา .................................. ꪠꪲꪹꪭꪷꪙ      

‘ผีเรือน’ ก็ตาม เหตุที่เปนเชนน้ีเพราะผูบอกภาษาแบงชนชั้นของผีโดยอิงกับวงศตระกูล กลาวคือ ‘ผีเรือน

ผูทาว’เปนผีบรรพบุรุษของตระกูลเจาหรือผูปกครองเมืองสมัยกอน ไดแก ตระกูลสิงลอ ในขณะที่ ‘ผีเรือน

ผูนอย’ เปนผีบรรพบุรุษของตระกูลสามัญชน เชน ตระกูลสิงวี สิงกา สิงเลือง สิงลู ฯลฯ

  1.6 มิติลักษณะการตาย เปนมิติทางความหมายที่ใชจําแนกลักษณะของการตายหรือการกลาย

เปนผี แบงเปน 2 อรรถลักษณ คือ [+ตายปกติ] และ [-ตายปกติ] เชนคํา ............................... ꪠꪲꪹꪭꪷꪙ      ‘ผีเรือน’ 

กับ ...................ꪠꪲꪎꪱꪣꪎꪲꪚꪩꪾ ꫁ ....................................    ‘ผีสามสิบล่ํา’ มีอรรถลักษณ [+เปนญาติฝายชาย] รวมกันอยู 

แตก็เปรียบตางกันดวยมิติลักษณะการตาย โดย ‘ผีเรือน’ ตายตามอายุขัย มีอรรถลักษณ [+ตายปกติ] 

ตางจาก ‘ผีสามสิบลํ่า’ ที่ตายไมปกติ เชน ตายจากอุบัติเหตุ ถูกยิงตาย มีอรรถลักษณ [-ตายปกติ]

   1.7 มิติเพศ เปนมิติทางความหมายที่จําแนกเพศภาวะของผี ที่แบงเปนเพศหญิงและเพศชาย 

กําหนดอรรถลักษณเปน [+ชาย] และ [-ชาย] ตัวอยางคู คําเรียกผีที่ใชมิติเพศในการจําแนก ไดแก 

 ...............................  ‘ꪚ꪿ꪱꪫꪋꪺꪉ     ‘บาวจวง’ และ .........................................ꪎꪱꪫꪋꪺꪉ   ‘สาวจวง’ ซึ่งเปนคํารวมหมูที่อยูภายใตคํา

วา .........................


ꪋꪺꪉ  ‘ผจีวง’ แตเปรยีบตางกันดวยมติเิพศ โดย ‘บาวจวง’ มอีงคประกอบทางความหมาย [+ชาย] 

เพราะเปนผีเพศชาย สวน ‘สาวจวง’ มีองคประกอบทางความหมาย [-ชาย] เพราะเปนผีเพศหญิง

   1.8 มิติอายุ เปนมิติทางความหมายท่ีใชแบงแยกผีดวยระดับชวงอายุ กําหนดอรรลักษณเปน 

[+ผูใหญ] หมายถงึ การมีระดับอายุที่พนวัยเด็กเกินกวา 15 ปไปแลว และ [-ผูใหญ] หมายถึง การมีระดับอายุ

ในวัยเด็กนับตั้งแตแรกเกิดจนถึง 15 ป จากขอมูลพบคําเรียกผีที่เปรียบตางกันดวยอายุจํานวน 1 คู ไดแก 

คําวา  ....................................ꪨ        ꪴ  ꪹꪁꪷꪒ    ผีลูกเกือด’กับ 

ู
..................................... ‘    ꪵꪣ꪿ꪹꪁꪷꪒ  ‘ผีแมเกือด’ โดย ‘ผีลูกเกือด’ เปนผี

เด็กผูหญิงที่ตายกอนอายุ 15 ป มีอรรถลักษณ [-ผูใหญ] สวน ‘ผีแมเกือด’ เปนผีผูหญิงที่สงเด็ก หรือ 

‘ผีลูกเกือด’ มาเกิด มีอรรถลักษณ [+ผูใหญ]

   1.9 มติอิาหาร เปนมิตทิางความหมายทีแ่สดงใหเหน็วาผมีคีวามตองการอาหารเชนเดยีวกบัมนษุย

จากการวิเคราะหผูวิจัยกําหนดอรรถลักษณในมิติอาหารได 2 อรรถลักษณ คือ [+กินเคร่ืองเซน] หมายถึง 

การกินอาหารที่จัดเปนชุด มักประกอบดวยอาหารคาวหวาน ขนม ผลไม สรุา และ [+กินของสดคาว] หมายถึง 

การกินของท่ียงัสดดิบ เลอืด รกเด็ก ตวัอยางเชน คาํวา ............................ꪵꪣ꪿ꪼꪒ    ‘แมบนัได’ และ ........................ ........              ꪠꪲꪶꪟꪉ                            

‘ผีโพง’ เปรียบตางกันในมิติอาหารดวยอรรถลักษณ [+กินเครื่องเซน] และ [+กินของสดคาว] ตามลําดับ 

เพราะผูบอกภาษาเห็นวา ‘แมบันได’ เปนผีที่มีพระคุณ ชวยดูแลคนในบานมิใหพลัดตกบันได ในพิธีเสนเรือน 

บาวหมอจะจัดชุดเคร่ืองเซนไปกองไวใหที่บันได ประกอบดวย หมูจุบ (ยําเน้ือหมูและเคร่ืองในหมูใสหนอไม) 

และขาวสุก 1 กอน แตกตางจาก ‘ผีโพง’ ที่ผูบอกภาษามองวาเปนผีไมดีที่เขามาสิงคน ชอบกินเลือดและรกเด็ก 

ในสมัยกอนหากมีการทําคลอดท่ีบาน จะตองนําหนามพุทรามาวางไวใตบันไดตรงที่ฝงรกเด็กและใตถุนบาน

ตรงหองที่แมอยูไฟ เพื่อปองกันไมใหผีชนิดนี้เขามาได
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ภาพที่ 1 เคร่ืองเซนสําหรับ  ...........................ꪵꪣ꪿ꪼꪒ    ‘แมบันได’

ที่มา : ถายเมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2559 ณ บานวังอิทก ตําบลวังอิทก อําเภอบางระกํา จังหวัดพิษณุโลก

   1.10 มิติผูทําพิธี เปนมิติทางความหมายท่ีใชจําแนกผูที่ทําหนาที่เปนส่ือกลางในการติดตอระหวาง

มนษุยกบัผแีตละประเภท เนือ่งจากผใีนระบบความคดิของผูบอกภาษาไทดาํ ไมปรากฏรปูรางใหเหน็ การสือ่สาร

กับผีจึงตองผานหมอพิธี ทําหนาท่ีเปนรางทรงของผี หรือเปนตัวแทนในการทําพิธีเซนไหวใหถูกใจผี จากการ

วิเคราะหพบ 7 อรรถลักษณ ไดแก [+หมอมด] [+จาง] [+หมอเสน] [+เจาจํ้า] [+บาวหมอ] [+หมอขวัญ] 

และ [+เขยกก] เชน คําเรียกผี ..........................ꪄꪫꪷꪙ  ‘ผีขวัญ’ ..................... ꪶꪣꪒ   ‘ผีมด’และ ............................... ‘   

‘เจาพอ’ มีองคประกอบทางความหมายในมิติหมอพิธีซึ่งแสดงโดยอรรถลักษณ [+หมอขวัญ] [+หมอมด] 

และ [+เจาจ้ํา] ตามลําดับ

   1.11 มิติลักษณะเฉพาะ เปนมิติที่แสดงองคประกอบทางความหมายเฉพาะของคําเรียกผี

ที่ทําใหแตกตางจากคําอื่น ๆ โดยสิ้นเชิง พบ 6 อรรถลักษณ ดังนี้ [+เปนญาติฝายชาย] คือเปนญาติที่อยูใน

วงศตระกูลทางพอแมฝายชายหรือทางฝายสามี ไดแกคําวา ‘ผีเรือน’ ‘ผีเรือนผูทาว’ ‘ผีเรือนผูนอย’ และ 

‘ผสีามสิบล่ํา’ [+มาจากตํานาน] คอืเปนผทีีม่ท่ีีมาหรือปรากฏในตํานานเร่ืองเลา ไดแก  ....................................... ‘ꪯꪱꪙꪵꪯꪙ    

‘ผีอานผีแอน’ [+เปนโสด] คือเปนผีที่ตายโดยไมไดแตงงานหรือมีคูสมรส ไดแก ‘ผีจวง’ ‘บาวจวง’ และ 

‘สาวจวง’ [+ตายแลวไปอยูกะลอหอง] เปนผีที่เมื่อตายผีขวัญจะออกจากรางไปอยู กะลอหอง ไดแก 
 ..............................................   ꪄꪫꪷꪙꪭꪺ       ‘ผีขวัญหัว’ [+ตายแลวไปอยูเมืองแถน] เปนผีที่เม่ือตาย ผีขวัญจะออกจากราง

ไปอยูเมอืงแถน ไดแก ........................................... ꪄꪫꪷꪙꪶꪔ     ‘ผขีวญัตวั’ [+ตายแลวไปอยูปาแฮว] เปนผีทีเ่ม่ือตายผีขวญั

จะออกจากรางไปอยูปาแฮว ไดแก .............................................. ‘ꪄꪫꪷꪙꪜꪱꪥ     ‘ผีขวัญปลาย

  ผูวิจัยไดสรุปองคประกอบทางความหมายของคําเรียกผีในภาษาไทดําทั้ง 41 คํา ดวยมิติและ

ชุดอรรถลักษณในตารางแบบกลอง ดังนี้
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ตารางท่ี 3 องคประกอบทางความหมายของคําเรียกผีในภาษาไทดํา

  การวิเคราะหองคประกอบทางความหมายของคําเรียกผีในภาษาไทดํา ทําใหเห็นความสัมพันธ
ระหวางคําเรียกผีแตละคํา อันเกิดจากองคประกอบทางความหมายท่ีแตกตางกันตามมิติและอรรถลักษณ 
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 2. การจัดจําพวกแบบชาวบานของคําเรียกผีภาษาไทดํา 
  การวิเคราะหเพื่อใหเห็นความสัมพันธเชิงระดับช้ัน (Hierarchy) อยางชัดเจน ผูวิจัยไดใชแนวทาง
การจัดจําพวกแบบชาวบาน (Folk taxonomy) เพื่อทําความเขาใจระบบความคิดของชาวไทดําที่มีตอ “ผี” 
ซึ่งมีแนวคิดสําคัญคือ การจัดลําดับชั้นความสัมพันธทางความหมายของคําผานกระบวนการเปรียบตาง 
(Contrast) และการรวมไวเปนพวก (Conclusion) คําที่อยูในระดับบน จะเปนคําที่มีคุณสมบัติครอบคลุม
สมาชิกคําของระดับที่อยูตํ่ากวาและสมาชิกท่ีอยูในระดับเดียวกันจะมีคุณสมบัติตางกัน ดังแสดงในตารางท่ี 4

ตารางท่ี 4 การจัดจําพวกแบบชาวบานของคําเรียกผี

������  
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  ตารางขางตนแสดงใหเห็นการจัดจําพวกแบบชาวบานของคําเรียกผีในภาษาไทดํา ซึ่งมี 4 ระดับ 
ดังนี้
  ระดับท่ี 1 คําเรียกผีระดับตั้งตน มี 1 คํา คือ ............................................... ꪠꪲ  ‘ผี’ ซึ่งเปนคําที่เปนคําศัพทรูปเดี่ยว
มีความหมายกวางและครอบคลุมคําเรียกผีในภาษาไทดําทั้ง 41 คํา 
  ระดับท่ี 2 คําเรียกผีระดับมูลฐาน เปนคําเรียกผีที่อยูภายใตคําเรียกผีในระดับตั้งตนและอยูเหนือ
คําเรียกผีในระดับพื้นฐาน มีจํานวน 2 คํา ไดแก ............................                               ꪠꪲꪒꪲ /  /  ‘ผีดี’ และ .................................... /  / ꪠꪲꪭ꫁ꪱꪥ   
‘ผีราย’ ซึ่งแยกออกจากกันดวยมิติดีราย อันประกอบดวยอรรถลักษณ [+ดี] และ [-ดี] 
  ระดับที่ 3 คําเรียกผีระดับพื้นฐาน อยูภายใตคําเรียกผีระดับมูลฐาน มีจํานวน 20 คํา ไดแก 
........................                               .................................................................................................  ‘แถน’ .................................... ꪠꪲꪹꪭꪷꪙ      ‘ผีเรือน’ ...............................                               ꪄꪫꪷꪙ   ‘ผีขวัญ’ .................................. ꪠꪲꪼꪕ    
‘ผีไต’  ................................ .............................................................   ‘เจาพอ’ ................... ‘                         ꪶꪣꪒ   ‘ผีมด’ ....................................................... ꪠꪲꪲꪼꪬꪠꪲꪲꪙꪱ    ‘ผีไรผีนา’
...................................................   ‘ꪠꪲꪲꪚꪳꪉꪠꪲꪲꪘꪮꪉ    ‘ผีบึงผีหนอง’ ................... .........                                  ꪵꪣ꪿ꪼꪔ    ‘แมโพสพ’ ..........................                                    ꪵꪣ꪿ꪼꪒ   

‘แมบันได’ .......................... .............                                              ꪵꪣ꪿ꪹꪔꪱꪼꪡ     ‘แมเตาไฟ’ ...........................................                                             ꪵꪣ꪿ꪜꪱꪀꪔꪴ     ‘แมประตู’ ....................                  ꪠꪲꪲꪀꪱꪀꪶꪨ꪿ꪉ  

..........................                                

꪿
 ‘ผกีระดง’ ’ ......................................                                         ꪯꪱꪙꪵꪯꪙ   

ꪶ
 ‘ผอีานผแีอน’ ………………  ……                        ꪹꪁꪷꪒ   ‘ผเีกอืด’    ........................                          ꪋꪺꪉ  

‘ผีจวง ......................................                                        ꪠꪲꪄ꪿ꪺꪉ    ‘ผีขวง’                          

ꪯ
             ꪠꪶꪲꪟꪉ                           ‘ผีโพง’ ……………………………………….

ꪋ
               ꪠꪲꪭꪺꪝꪺ                                   ‘ผีปลวก’ 

และ ...................................                                  ꪠꪲꪫꪱꪥ   ‘ผีวาย’
  ระดับพื้นฐานถือเปนระดับท่ีมีคําเรียกผีเปนสมาชิกอยูมากท่ีสุด สอดคลองกับแนวคิดของเลคอฟ 
(Lakoff, 1995 อางถึงใน มนสิการ เฮงสุวรรณ, 2557, น. 103) วาคําท่ีอยูในระดับพ้ืนฐาน (Basic level
category) เปนคําที่ผูพูดเรียนรู จดจําไดงาย และใชบอยที่สุด อีกทั้งยังมีความหมายไมกวางเกินไปเหมือนกับ
คําที่อยูในระดับเหนือข้ึนไป และมีความหมาย ไมแคบจนเกินไปเหมือนคําท่ีอยูในระดับต่ํากวา ผูวิจัยพบวา 
มิติแหงความแตกตางที่สําคัญในการจําแนกคําเรียกผีระดับพื้นฐาน ออกจากกัน คือ มิติที่อยู มิติหนาที่ และ 
มิติผูทําพิธี
  ระดับท่ี 4 คําเรียกผีระดับเจาะจง ถือเปนระดับลางสุดตามการจัดระดับความสัมพันธทาง
ความหมายของชุดคําเรียกผีในภาษาไทดํา และมีองคประกอบทางความหมายท่ีเปนรายละเอียดมากท่ีสุด
เมื่อเทียบกับคําเรียกผีที่อยูในระดับเหนือขึ้นไป มีจํานวน 18 คํา ไดแก ..........................................                                               ꪹꪹꪖꪙꪩꪺꪉ  ‘แถนหลวง’ 
......................................                                         ꪵꪖꪙꪜꪺ  ‘แถนปว’ …………………………………...ꪹꪹꪖꪙꪹꪹꪙꪙ    ‘แถนแนน’ ..........................................ꪹꪹꪖꪙꪎꪱꪒ     ‘แถนชาติ’
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อภิปรายผล
 จากผลการวิจัยระบบคําเรียกผีในภาษาไทดํา โดยใชวิธีการวิเคราะหองคประกอบทางความหมาย
และการจัดจําพวกแบบชาวบาน ผูวิจัยไดนํามาสังเคราะหและตีความเช่ือมโยงกับสารัตถะท่ีไดจากการ
เก็บขอมูลภาคสนามเพื่อชี้ใหเห็น “โลกทัศน” หรือระบบคิดเกี่ยวกับผีของคนไทดําที่นําไปสูการปฏิบัติตอผี 
ใน 4 ประเด็นสําคัญ ดังนี้
 1. ผีมีวิถีชีวิตและอุปนิสัยเหมือนคน
  1.1 ผมีอีายแุละการแบงเพศ แมจะมองไมเหน็รปูลกัษณของผี แตคนไทดํากเ็ช่ือวาผมีทีัง้เพศหญิง 
และชายเชนเดียวกับมนุษย สะทอนจากอรรถลักษณ [+ชาย] และ [-ชาย] ในมิติเพศ  ผีบางประเภทจะเปน
เพศชายหรือเพศหญิงก็ได ไมระบุหรือแบงแยกไวชัดเจน แตมีผีบางประเภทที่จําเพาะเจาะจงวาตองเปน
เพศหญิงหรือเพศชายเทานั้น ตัวอยางผีเพศหญิงในมโนทัศนของคนไทดํา เชน ‘แมบันได’ ‘แมเตาไฟ’ และ 
‘แมประตู’ (ทองพูล ชูกล่ิน, สัมภาษณ, 16 มีนาคม 2559) ผูบอกภาษาซ่ึงเปนหมอขวัญและรูฮีตคลองเลา
วา บันได เตาไฟ และประตู 3 สิ่งนี้เอื้อประโยชนตอคนไทดํา ในแงเปนผูดูแลคุมครองเรือนและผูอยูอาศัย 
เปรยีบดงัแมทีด่แูลคุมครองลกู จงึเรยีกนาํหนาวาแม นอกจากนี ้ผลการจาํแนกมติอิาย ุดวยอรรถลกัษณ [+ผูใหญ] 
และ [-ผูใหญ] ยังเปนเคร่ืองแสดงวา ผีก็มีอายุเหมือนกับคน โดยคุณลักษณะความเปนเด็กหรือมีอายุนอย 
ปรากฏในคําวา ‘ผีลูกเกือด’ ซึ่งตรงขามกับ ‘ผีแมเกือด’
  1.2 ผีตองการอาหาร จากอรรถลักษณ [+กินเคร่ืองเซน] และ [+กินของสดคาว] ในมิติอาหาร 
แสดงวา ผใีนมมุมองของคนไทดาํกต็องการอาหารเชนเดยีวกบัมนษุย (รวม สงิหว,ี สมัภาษณ, 16 มนีาคม 2559) 
หมอเสน ใหความเหน็วา ผซีึง่ครัง้หนึง่เคยเปนมนษุยกค็งตองกนิอาหารเพือ่บรรเทาความหวิโหยเหมอืนเมือ่ครัง้
มชีวีติอยู ผบีางประเภท เชน ‘ผโีพง’ จะเลอืกกินอาหารเฉพาะอยาง และตองหากนิเอง ในขณะทีผ่ปีระเภทอ่ืน ๆ 
จะกนิอาหารท่ีมนษุยจดัหาใหในรปูแบบเคร่ืองเซน ซึง่มรีายละเอียดแตกตางกนัไปตามประเภทของผีหรอืพธิกีรรม 
ตัวอยางเชน ในพิธีเฮี้ยะขวัญ (เรียกขวัญ) ถาเรียกผีขวัญเด็ก จะตองจัดปานขวัญหรือเครื่องเซนโดยมีไขตม 
1 ใบ และขาวสุกปากหมอ ผีขวัญวัยรุน มีไกตม 1 ตัว ขนม ผลไม และเหลา สวนผีขวัญผูสูงอายุจะเปล่ียน
จากไกตมเปนหัวหมู 1 หัว (ทองพูล ชูกลิ่น, สัมภาษณ, 16 มีนาคม 2559) หรือในพิธีเสนเรือน นอกจากอาหาร
พื้นฐานในปานเผือน อันไดแก หมู 7 ขอ 7 เฮียว (เนื้อหมูและเครื่องในหมู) หมูจุบหรือจุบผัก ขาวเหนียว 

หมูปง ขนมเทียน ขาวตมมัด เผือกตม มันตม กลวย ออย ยังมีผลไมตามฤดูกาล เชน แอปเปล ทับทิม องุน 
และขนมสมัยปจจุบันเทาที่จัดหาไดสะดวก เชน ขนมปง ขนมเปยะ ขนมถุง คุกกี้ นํ้าอัดลม เปนตน

ภาพที่ 2 ปานเผือนในพิธีเสนเรือน 

ที่มา : ถายเมื่อ 16 มีนาคม 2559 ณ บานวังอิทก ตําบลวังอิทก อําเภอบางระกํา จังหวัดพิษณุโลก
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  1.3 ผตีองการทีอ่ยู คนไทดาํเชือ่วาผสีวนใหญตองการทีอ่ยูเหมอืนกบัคน แตจะกาํหนดโดยเงือ่นไข 
ที่แตกตางกัน ที่อยูของผีจึงมีความหลากหลาย ดังปรากฏอรรถลักษณในมิติที่อยูมากถึง 15 อรรถลักษณ 
อาจเปนที่อยูที่มีแตเดิมตามธรรมชาติ เชน ในปา แหลงนํ้า ไรนา หรืออาจเปนที่อยูที่มนุษยสรางขึ้น เชน 
เฮือนปา หรือหอแกว (สําหรับผูตายที่อายุ 70 ปขึ้นไป) ซึ่งลูกหลานสรางใหผีขวัญปลายไวอาศัยอยูในปาแฮว 
(ปาชา) สําหรับผูตายอายุ

 
ภาพที่ 3 เฮือนปา 
ที่มา : ภาพถายเม่ือ 20 เมษายน 2559 ณ บานวังอิทก ตําบลวังอิทก อําเภอบางระกํา จังหวัดพิษณุโลก

ภาพที่ 4 หอแกวจําลอง
ที่มา : ถายเม่ือ 1 กรกฎาคม 2559 ณ บานหนองเนิน ตําบลหัวถนน อําเภอทาตะโก จังหวัดนครรสวรรค

  1.4 ผีมีอุปนิสัยดีราย ความตางใน มิติดีราย จําแนกผีออกเปน ‘ผีดี’ และ ‘ผีราย’ ทวา ผีก็เหมือน
กับคน แมจะจัดวาเปนผีดี แตก็อาจทําผิดไดเชนกัน ตัวอยาง ‘ผีขวัญตัว’ ที่ขึ้นไปอยูเมืองแถน หากกระทําผิด 

เชน ดื่มสุรา ทะเลาะวิวาท หรือจีบภรรยาแถน จะถูกลงโทษจองจําไว หนทางเดียวที่จะหลุดพนก็คือ ทําให
ลูกหลานในโลกมนุษยมีอาการเจ็บปวย เพื่อจะไดเชิญหมอมดมาทําพิธีเซนไหวแถนเพ่ือไถโทษแทนบรรพบุรุษ 
(ไทยแลนด เพชรตอม, สัมภาษณ, 16 กรกฎาคม 2559)

 2. ผีเปนสมาชิกของสังคม
  2.1 ผีมีหนาที่ทางสังคม มิติหนาที่ เปนมิติที่มีอรรถลักษณมากที่สุดถึง 22 อรรถลักษณ สะทอน
ใหเห็นวา ผีในระบบคิดของคนไทดําตางก็มีภาระหนาที่ที่ตองรับผิดชอบตอสังคม โดยเฉพาะกลุมผีดี ที่มีหนาที่

สําคัญและมีอิทธิพลตอสังคมโลกมนุษย เชน ‘ผีเรือน’ ท่ีตองดูแลลูกหลานผูนับถือผีเดียวกันโดยการสืบผี
จากฝายพอ (Patrilineal descent) ‘ผีไรผีนา’ ที่ชวยดูแลไรนาจนไดผลผลิตเปนที่นาพอใจ ‘เจาพอ’ ที่ดูแล
หมูบานใหสงบสุข ‘แถนปว’ ที่ทําใหฝนตกตองตามฤดูกาลเพ่ือทําการเกษตร ชาวไทดําจึงเคารพผีกลุมนี้ และ

ประกอบพิธีกรรมเซนไหวเปนประจาํดวยความสํานึกในบุญคุณ
  2.2 ผีมีชนชั้นทางสังคม มิติชนช้ัน ที่ประกอบดวยอรรถลักษณ [+ชนช้ันปกครอง] และ [-ชนช้ัน

ปกครอง] สัมพันธกับการจัดลําดับชั้นทางสังคม (Social stratification) ในชุมชนไทดํา ที่ใชวงศตระกูล
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เปนเกณฑ เเบงเปน 2 ชนชั้น คือ ชนชั้นผูทาว ซึ่งสืบเชื้อสายมาจากเจาหรือผูปกครองเมืองในสมัยกอน 
และชนชั้นผูนอย ที่เกิดในตระกูลสามัญชน เมื่อตายชนชั้นก็ติดตัวไปดวย (อัญชลี บูรณะสิงห, 2531, น. 30) 
ดังนั้น การปฏิบัติพิธีกรรมหรือพิธีเสนของ ‘ผีเรือนผูทาว’ (มีอรรถลักษณ [+ชนช้ันปกครอง]) จึงจัดยิ่งใหญ
กวาพิธีเสนของ ‘ผีเรือนผูนอย’ (มีอรรถลักษณ [-ชนช้ันปกครอง])
 3. ผีเปนสาเหตุของความเจ็บปวย
  มิติอํานาจเหนือธรรมชาติ แสดงมโนทัศนของชาวไทดําที่มีตอผีในแงที่วา ผีเปนผูมีอํานาจเหนือ
สรรพสิ่ง สามารถดลบันดาลใหคุณใหโทษแกคนได ฉะนั้น ความเจ็บปวยดวยโรคและอาการบางอยางจึงอาจมี
ผีเปนตนเหตุ เมื่อคนทําผิดตอผี เชน ลูกหลานไมปาดตงไหวผีเรือน มีผูชายแอบมานอนคางกับลูกสาวหรือ
พาหนี ‘ผีเรือน’ จะโกรธและลงโทษใหเจ็บปวย หรือหากทําการลบหลูจอมปลวก เชน อุจจาระหรือปสสาวะรด 
สรางบานครอมจอมปลวก ‘ผีปลวก’ จะทําใหปวดขา (รวม สิงหวี, สัมภาษณ, 16 กรกฎาคม 2559) ตัวอยาง
ที่กลาวมานี้ แทที่จริงแลวเปนอุบายในขัดเกลาพฤติกรรมของคนไทดําใหยําเกรงตออํานาจของผี เพื่อนําไปสู
การปฏิบัติตนตามกฎระเบียบประเพณี ตลอดจนมีจิตสาธารณะรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมรอบชุมชน
 4. ผีไมสามารถติดตอกับคนไดโดยตรง
  จากมิติผูทําพิธี ที่มีถึง 7 อรรถลักษณ แสดงถึงความเครงครัดเรื่องผูทําพิธีเกี่ยวกับผีของชาวไทดํา 
ผูทําพิธีหรือหมอพิธี มีบทบาทสําคัญท่ีสุดในการสื่อสารกับผีและทําพิธีเซนไหวใหถูกใจผี แบงเปน 2 ประเภท 
คือ “หมอเอ็ดดี” ไดแก ‘จาง’ ‘หมอเสน’ ‘เจาจํ้า’ ‘บาวหมอ’ จะทําพิธีในงานที่เปนมงคล เชน ‘หมอเสน’ 
ทําพิธีเสนเรือน เสนปาดตงขาวใหม ตรงขามกับ “หมอเอ็ดราย” ไดแก ‘หมอมด’ ทําพิธีเสนกวัดกวายรักษา
อาการเจ็บปวย ‘หมอขวัญ’ ทําพิธีเรียกขวัญหลง และ ‘เขยกก’ ทําพิธีศพ โดยเจาภาพจะตองจัดหาผูทําพิธี
ใหตรงพิธี เพราะแตละหมอไมสามารถทําพิธีแทนกันได

ขอเสนอแนะ
 ควรมีการศึกษาระบบคําเรียกผีในภาษาไทดําในพื้นที่อื่น ๆ ที่มีกลุมชาติพันธุไทดําอาศัยอยู ทั้งใน
ประเทศไทยและตางประเทศ เพื่อเปนการขยายวงศัพทและทําใหเห็นภาพรวมของระบบปริชานเกี่ยวกับผี
ในวัฒนธรรมไทดําทั้งหมด
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ศักยภาพทุนชุมชนในการแกไขปญหาเพื่อพัฒนาหมูบานลาหลัง
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บทคัดยอ
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาวิเคราะหบริบท สถานการณและระดับศักยภาพทุนชุมชน
ของหมูบานลาหลัง 2) คนหาปญหาและอุปสรรคในการนําทุนชุมชนมาแกไขปญหาการพัฒนาหมูบานลาหลัง 
และ 3) กําหนดยุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพทุนชุมชนในการยกระดับการพัฒนาหมูบานลาหลัง
ใหมีความเขมแข็งกาวหนา เปนการศึกษาแบบผสม โดยการวิจัยเชิงคุณภาพ ดวยแบบสัมภาษณเชิงลึก และ
การจัดเวทีจัดทํายุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพทุนชุมชนในการยกระดับการพัฒนาหมูบานลาหลัง และ
การวิจัยเชิงปริมาณ เปนการวิจัยเชิงสํารวจดวยแบบสอบถาม กลุมตัวอยาง ไดแก ผูแทนครัวเรือน ผูนําชุมชน 
คณะกรรมการกลุม องคกรทุนชุมชน ในหมูบานลาหลัง อําเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา 7 หมูบาน จํานวน 
330 คน ทําการวิเคราะหขอมูลเนื้อหา และวิเคราะหขอมูลสถิติคาเฉล่ีย
 ผลการศึกษา พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง (  = 2.12) จําแนกรายประเด็น พบวา 

ทุนทางกายภาพและโภคทรัพยมีศักยภาพอยูในระดับมาก (  = 2.33) และทุนเศรษฐกิจและการเงิน อยูใน

ระดับปานกลาง (  = 1.68) ซึ่งภาพรวมของปญหาและอุปสรรคในการนําทุนชุมชนมาแกไขปญหาการพัฒนา
หมูบานลาหลังอยูในปานกลาง (  = 2.04) โดยมีคะแนนสูงสุดดานการบริหารจัดการอยูในระดับปานกลาง 
(  = 2.17) และมีคะแนนตํ่าสุดดานการมีสวนรวมของชุมชนอยูในระดับปานกลาง (  = 1.74) สําหรับ 

การจัดทํายุทธศาสตร เพื่อใหผานเกณฑชี้วัดตามขอมูล กชช2 ค. ประกอบดวย ดานโครงสรางพื้นฐาน 
ดานสภาพพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ ดานสุขภาวะอนามัยและกีฬา ดานความรูและการศึกษา ดานการมีสวนรวม
และความเขมแข็งของชุมชน ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานภัยพิบัติและความเส่ียงของชุมชน
คําสําคัญ : ศักยภาพทุนชุมชน, พัฒนาหมูบานลาหลัง
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ABSTRACT
 The purposes of this study were: 1) to study situations and levels of community 
capitalpotential of undeveloped villages. 2) to find the problems and obstacles in bringing 
community capitals to resolve the issues of undeveloped villages. And 3) To formulate 
strategies for empowering community capitals to upgrade undeveloped villages to be 
strengthened by using qualitative and quantitative research. The samples were 330 people 
including household representatives, community leaders, committee members of 
community capitals organization in undeveloped villages where were 7 villages of 
Soeng Sang district, NakhonRatchasima province. Instrumentation was interview schedule 
for study level of community capitalspotential, problems, and obstacles in bringing 
community capitals to resolve the issues of undeveloped villages. Moreover, it helped 
to formulate strategies for empowering community capitals to upgrade villages.
 The research findings were as follows :
 The levels of community capitals potential divided into 5 capitals. First, the 
economics and financial capital potential in the moderate level. The average was 1.68. Second, 
the human and family capital potential in the moderate level. The average was 2.12. 
Third, the social and cultural capital potential in the moderate level. The average was 2.24. 
Fourth, the natural and environment capital potential in the moderate level. The average 
was 2.23. The last, physical and wealth capital potential at the high level. The average 
was 2.33. The problems and obstacles in bringing community capitals to resolve the 
problems of undeveloped villages were as follows: structure/organization system, 
management, community participation, concrete/success, and the 
Keywords : Undeveloped community

บทนํา
 รัฐบาลทุกยุคทุกสมัย ไดตระหนักวาการพัฒนาชนบทเปนนโยบายสําคัญประการหนึ่ง เพราะ

ประชาชนสวนใหญของประเทศอาศัยอยู ในชนบท โดยเนนการพัฒนาคน (Human development) 
เนนการมีสวนรวมของประชาชน (People participation) เพื่อใหประชนมีวิถีชีวิตอยูอยางพอเพียงในระบบ
เศรษฐกิจแบบยังชีพ และการพัฒนาระดับฐานรากของชุมชน (Grass root level) การใหประชาชนมีสวนรวม
ในการศึกษา และเปนผูวิเคราะหปญหา และเลือกโครงการที่ตนตองการสําหรับการแกไขในการพัฒนาหมูบาน
ของตน โดยมีเจาหนาที่ของรัฐและภาคีเครือขายรวมมือดําเนินการใหสอดคลองกับปญหาและความตองการ

ของประชาชนในทองถิ่นท่ี
 ในรัฐบาลปจจุบัน โดยการนําของ พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดกําหนดยุทธศาสตร
การพัฒนาประเทศหรือยุทธศาสตรชาติ 20 ป ตั้งแตป พ.ศ. 2560-2569 โดยมุงเนนเพื่อขับเคล่ือนการพัฒนา
ประเทศไปสูความม่ันคง มั่งคั่ง และยั่งยืน เปนประเทศที่พัฒนาดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
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พอเพียง โดยใหคนไทยในอนาคต มีศักยภาพรวมกันพัฒนาประเทศ มีความพรอมทั้งกาย ใจ สติปญญา ทักษะ
การคิดวิเคราะห การเรียนรูตลอดชีวิต มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง มีจิตสานึกวัฒนธรรมที่ดีงาม รูคุณคา
ความเปนไทย มีความรับผิดชอบ รักชาติ และสถาบันพระมหากษัตริย และ สังคมไทยเปนสังคมที่เปนธรรม 
มีความเหลื่อมลํ้านอย อัตราความยากจนตํ่า มีการกระจายโอกาสการเขาถึงทรัพยากร การสรางฐานอาชีพ
บรกิารทางสงัคมทีม่คีณุภาพ และกระบวนการยตุธิรรมอยางทัว่ถงึ ไมคอรรปัช่ัน ประชาชนทกุชวงวัยมคีณุภาพ
ชีวิตที่ดี ครอบครัวอยูดีมีสุข (จินางค กูรโรจนนนต, 2560) และไดใหความสําคัญกับการประเทศไทย มุงเนน
ใหลด ความเหลื่อมลํ้าของการพัฒนา มุงใหประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนา อยางเทาเทียมกัน
มากขึน้สาํนกังานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิโดยกระตุนใหนาํทนุชมุชน ไดแก ทนุมนษุย 
ทุนทางปญญาทุนทางการเงิน ทุนท่ีเปนเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม มาเปนพลังขับเคลื่อนชุมชนใหเกิดการพัฒนาดวยความม่ันคงและการลดความเหล่ือมล้ํา
ทางเศรษฐกิจและสังคม ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ, 2559)
 การพัฒนาชุมชนและการกําหนดเครื่องชี้วัดการพัฒนาหมูบานของประเทศไทย ไดมีมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2532 ใหกรมการพัฒนาชุมชน เปนหนวยงานในการจัดเก็บขอมูลความจําเปนพื้นฐาน 
จปฐ.และขอมูลพื้นฐาน กชช2ค. ตั้งแตป 2533 จนถึงปจจุบัน และเมื่อวันที่ 21 กันยายน 2536 คณะรัฐมนตรี
ไดมีมติใหทุกหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐ และภาคเอกชนนําขอมูล จปฐ./กชช. 2ค. ไปใชประโยชนในการ
วางแผนพัฒนาชนบททุกระดับ การกําหนดนโยบายแนวทางการปฏิบัติ รวมท้ังการอนุมัติโครงการและ
การติดตามการพัฒนาชนบทจึงถือเปนเครื่องมือสําคัญที่ทําใหหนวยงานภาครัฐและภาคประชาชน ตองให
ความสนใจและใชเปนกลไกในการพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง โดยเฉพาะขอมูลพื้นฐานระดับหมูบาน (กชช.2) 
เปนขอมูลสามารถบอกถึงระดับการพัฒนาหมูบานท่ีสําคัญ ขอมูลพ้ืนฐานระดับหมูบาน (กชช.2ค) คือ ขอมูล
หมูบานที่แสดงใหเห็นสภาพทั่วไป และปญหาของ หมูบานชนบทดานตาง ๆ เชน โครงสรางพื้นฐาน เศรษฐกิจ 
สภาพแรงงาน สุขภาวะ และอนามัย ความรูและการศึกษา การมีสวนรวมและความเขมแข็งของชุมชน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ความปลอดภัยจาก ภัยพิบัติและความเสี่ยงในชุมชน (กรมการพัฒนา
ชุมชน, 2559)
 จังหวัดนครราชสีมา เปนจังหวัดที่ใหความสําคัญแนวทางการพัฒนาที่ใชขอมูลพื้นฐานระดับหมูบาน 

(กชช.2ค) เปนเครื่องมือในการยกระดับคุณภาพชีวิตความเปนอยูของประชาชน ซึ่งจากการสํารวจขอมูล
พืน้ฐานระดับหมูบาน (กชช2.ค) ประจําป 2560 พบวาจงัหวัดนครราชสีมา มหีมูบานท่ีตกเกณฑชีว้ดัทีไ่ดคะแนน

ระดับ 1 ในตัวชี้วัด ตั้งแต 11 ขอขึ้นไป หรือเรียกวาหมูบานหลาหลัง จํานวน 33 หมูบาน ซึ่งเปนหมูบานในพ้ืนที่
อําเภอเสิงสาง มีหมูบานหลาหลัง จํานวน 7 หมูบาน และผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา จึงมีนโยบาย

มอบหมายใหสถาบันอุดมศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา เปนแกนนําในการพัฒนาหมูบานหลาหลังใหเปนชุมชน
ทีเ่ขมแขง็กาวหนา ทัง้นี ้โดยมอบหมายใหมหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา รบัผดิชอบการพัฒนาหมูบานหลาหลัง

ดังกลาวในเขตพ้ืนที่อําเภอเสิงสาง ทั้ง 7 หมูบาน (สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครราชสีมา, 2559)
 ดังนั้น ผูวิจัยในฐานะอาจารยประจําหลักสูตรวิชาการพัฒนาสังคม คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ซึ่งถือเปนมหาวิทยาลัย ที่มีวิสัยทัศนพันธกิจและจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน จงึสนใจท่ีจะศึกษาศักยภาพทุนชมุชน กระบวนการท่ีคนควาหายุทธศาสตร แนวทางการและการพัฒนา
ใหบรรลุผลสําเร็จในการแกไขปญหาชุมชนไดตรงเปาหมาย ภายใตกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน ในการ
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วิเคราะหปญหา สาเหตุ ทางเลือกและจัดการแกไขปญหารวมกันดวยความเขาใจ เรียนรู ปรับตัวและคิดคน
กจิกรรมการแกไขปญหาของหมูบานได ภายใตศกัยภาพของทนุชมุชนในการยกระดบัการพฒันาหมูบานลาหลัง
ใหมีความเขมแข็งกาวหนาตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย
 1. เพ่ือศึกษาวิเคราะหบริบท สถานการณและระดับศักยภาพทุนชุมชนของหมูบานลาหลัง
 2. เพ่ือคนหาปญหาและอุปสรรคในการนําทุนชุมชนมาแกไขปญหาการพัฒนาหมูบานลาหลัง
 3. เพ่ือกําหนดยุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพทุนชุมชนในการยกระดับการพัฒนาหมูบานลาหลัง
ใหมีความเขมแข็งกาวหนา

 กรอบแนวคิดในการวิจัย
 ในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ี ไดศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อนํามาเปนกรอบแนวคิด
ที่สําคัญ ดังนี้
 1. แนวคดิเกีย่วกับทุนชุมชน (สญัญา สญัญาววิฒัน, 2543) คอื สิง่ตาง ๆ ทีม่อียูในชมุชนทัง้ทีเ่กดิขึน้เอง
ตามธรรมชาติและเกิดข้ึนจากฝมือภูมิปญญาท่ีมีมูลคาหรือคุณคาของมนุษย ทุนชุมชนท้ังที่เปนเงินตราหรือ
ตัวเงินและทุนที่ไมใชเงินตรา ทุนที่มนุษยสรางขึ้น และทุนที่เกิดขึ้นจากธรรมชาติ ทุนชุมชนที่ใชในการศึกษา
ประกอบดวยคือ ทุนเศรษฐกิจและการเงิน (Economics and FinanceCapital) ทุนมนุษยและครอบครัว 
(Human and Family Capita) ทุนสังคมและวัฒนธรรม (Socialand Cultural Capital) ทุนธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (Natural and the Environment Capital) และทุนกายภาพและทุนโภคทรัพย (Physical 
and Wealth Capital)
 2. แนวคิดการพัฒนาทุนชุมชน คือ การสรางความตระหนักถึงคุณคาของศักยภาพทุนในชุมชน 
การขับเคลือ่นทนุชุมชนทําดวยการมภีาครีวมกันทาํ เชือ่มโยงระบบทุนภายนอกเขามาเปนสวนหนึง่ของทนุภายใน
ชุมชนหลักการบริหารจัดการทุนชุมชน ดวยการจัดการใหสมาชิกกลุม องคกรทุนชุมชน ทํางานความสําเร็จ
ของการดําเนินงานทุนชุมชน ดวยหลักการ 4M และยึดหลักธรรมาภิบาล โดยมีเปาหมายการพัฒนาทุนชุมชน
จะตองมีมั่นคงสามารถพ่ึงตนเองและจัดการตนเองไดและที่สําคัญคือการพัฒนาคน (สถาบันพัฒนาองคกร

ชุมชน, 2558)

 3. การมีสวนรวมของประชาชน (ขนิฏฐา กาญจนรังสีนนท, 2542) คือ การที่ประชาชนไดมีสวนรวม
ในการคิดริเริ่ม การพิจารณาตัดสินใจ การรวมปฏิบัติ รวมควบคุม ติดตามประเมินผล รวมรับผิดชอบในเร่ือง
ตาง ๆ อันมีผลกระทบถึงตัวประชาชนเอง และรวมในการรับผลประโยชนไมวาจะเปนผลประโยชนทางดาน

วัตถุ ผลประโยชนทางดานสังคมหรือผลประโยชนสวนบุคคล การมีสวนรวนจึงเปนทั้งวิธีการและเปาหมาย
ของผลสําเร็จในการดําเนินงานท้ังความรวมมือรวมใจ (Cooperation) การประสานงาน (Coordination) 
กับหนวยงานที่เกี่ยวของความรับผิดชอบ (Responsibility) และเขารวมดวยจิตใจและอารมณ (Mental and 

emotional Involvement)
 4. แนวคิดขอมูลพื้นฐานระดับหมูบาน (กชช. 2ค) หรือหมูบานลาหลัง ขอมูลพื้นฐานระดับหมูบาน 

(กชช. 2ค) ของ กรมการพัฒนาชุมชน (2559) คือ ขอมูลหมูบานที่แสดงใหเห็นสภาพทั่วไป และปญหา
ของหมูบานชนบทดานตาง ๆ จํานวน 7 ดาน 33 ตัวช้ีวัด ประกอบดวย ดานโครงสรางพ้ืนฐาน เศรษฐกิจ 
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สภาพแรงงาน สุขภาวะ และอนามัย ความรูและการศึกษา การมีสวนรวมและความเขมแข็งของชุมชน 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ความปลอดภัยจากภัยพิบัติและความเส่ียงในชุมชน มีการจัดระดับ
ความรุนแรงของปญหาและจัดระดับการพัฒนาของหมูบาน 3 ระดับคือ หมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ 1 (ลาหลัง) 
หมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ 2 (ปานกลาง) และหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ 3 (กาวหนา)
 จากแนวคิดที่ศึกษาจึงไดนํามาเปนกรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัย โดยศึกษาศักยภาพของทุนชุมชน 
ประกอบดวยทุนเศรษฐกิจและการเงินทุนมนุษยและครอบครัวทุนทางสังคมและวัฒนธรรม ทุนทางธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม และทุนทางกายภาพและโภคทรัพย และปญหาและอุปสรรค ทุนชุมชนในการนํามาพัฒนา
หมูบานลาหลัง ในดานโครงสรางกลไกองคกรทุนชุมชนระบบการบริหารจัดการทุน ชุมชน รูปธรรมความสําเร็จ
ทนุชมุชนการมสีวนรวมของคนในชมุชน และการบรูณาการทาํงานกบัภาคี และการจดัทาํยทุธศาสตรการเสรมิสราง

ศักยภาพทุนชุมชนในยกระดับการพัฒนาหมูบานลาหลังตามกรอบแนวคิด ดังภาพที่ 1

 

ยุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพทุนชุมชน
ในยกระดับการพัฒนาหมูบานลาหลัง 

 
-ดานโครงสรางพื้นฐาน 
-ดานสภาพพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
-ดานสุขภาวะอนามัยและกีฬา 
-ดานความรูและการศึกษา 
-ดานการมสีวนรวมและความเขมแข็งของชุมชน 
-ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
-ดานภัยพิบัติและความเสี่ยงของชุมชน 

ศักยภาพของทุนชุมชนในแกไขปญหา
เพ่ือการพัฒนาหมูบานลาหลัง 

-ทุนเศรษฐกิจและการเงิน 
-ทุนมนุษยและครอบครัว 
-ทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
-ทุนทางธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
-ทุนทางกายภาพและโภคทรัพย 

ปญหาและอุปสรรค ทุนชุมชน 
ในการนํามาพัฒนาหมูบานลาหลงั 
 
-ดานโครงสรางกลไกองคกรทุนชุมชน 
-ดานระบบการบริหารจดัการทุนชุมชน 
-ดานรูปธรรมความสําเร็จทุนชุมชน 
-ดานการมสีวนรวมของคนในชุมชน 
-ดานการบูรณาการทํางานกับภาค ี

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

 นิยามศัพทที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ชุมชน หมายถึง หมูบานท่ีมีระดับการพัฒนาเรงรัดพัฒนา
อนัดบั 1 หรอืหมูบานลาหลัง ในเขตอาํเภอเสิงสาง จงัหวัดนครราชสีมา หมูบานลาหลงัหรอืหมูบานเรงรดัพฒันา
อันดับ 1 หมายถึงหมูบานที่มีการจัดระดับการพัฒนาหมูบาน จากผลการวิเคราะหและจัดเก็บขอมูล พื้นฐาน
ระดับหมูบาน (กชช.2ค) ที่แสดงถึง ขอมูลพื้นฐานดานเศรษฐกิจและสังคมระดับหมูบานเปนขอมูลในระดับ

หมูบานท่ีแสดงใหเห็นสภาพท่ัวไป และสภาพปญหาของหมูบานในชนบทดานตาง ๆ เชน โครงสรางพ้ืนฐาน 
สภาพพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ สุขภาพและอนามัย ความรูและการศึกษา การมีสวนรวมและความเขมแข็ง
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ของชมุชน สภาพแรงงาน ยาเสพตดิ และทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม จาํนวน 33 ตวัชีว้ดั โดยไดคะแนน 
1 คะแนน จาํนวน 11-33 ตวัช้ีวดั อยูในเขตพ้ืนท่ีอาํเภอเสิงสาง จงัหวัดนคราชสีมา ศกัยภาพทนุชมุชน หมายถงึ 
ขีดความสามารถตนทุนชุมชนในดานทุนเศรษฐกิจและการเงิน ทุนมนุษยและครอบครัว ทุนทางสังคมและ
วฒันธรรม ทนุทางธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และทุนทางกายภาพและโภคทรัพยเพ่ือตอบสนองและแกไขปญหา
การพัฒนาหมูบานใหมีความเขมแข็งกาวหนา ยุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพทุน หมายถึง แนวทางและ
กระบวนการ และวธิกีารใชทนุของชมุชนดาํเนนิงานซึง่หมูบานจะใชเปนเครือ่งมอืในการบงัคบัทศิทางการพฒันา
หมูบานหมูบานลาหลังใหบรรลุเปาหมายการพัฒนา และ ขอมูล กชช.2ค หมายถึง ขอมูลหมูบานที่แสดงใหเห็น
สภาพทั่วไป และปญหาของหมูบานชนบทดานตาง ๆ  เชน โครงสรางพื้นฐาน เศรษฐกิจ สภาพแรงงาน สุขภาวะ 
และอนามัย ความรูและการศึกษา การมีสวนรวมและความเขมแข็งของชุมชน ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ความปลอดภัยจากภัยพิบัติและความเสี่ยงในชุมชน ของหมูบานลาหลัง อําเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา

วิธีการดําเนินการวิจัย
 การวิจัยครั้งนี้ เปนการศึกษาแบบผสม โดยศึกษาเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ในรูปของ
การสัมภาษณ เชิงลึก (In-depth interview) และการวิเคราะหเน้ือหา (Content analysis) และการจัดเวที
เพ่ือจัดทํายุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพทุนชุมชนในการยกระดับการพัฒนาหมูบานลาหลัง และการวิจัย
เชิงปริมาณ (Qualitative research) ในรูปของการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey research)
 ประชากรและกลุมตวัอยาง ประชากร คอื ผูแทนครัวเรอืนในหมูบานลาหลงัหรอืหมูบานเรงรดัอนัดบั 1 
จํานวน 7 หมูบาน อําเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา จํานวน 1,790 ครัวเรือน ขนาดของกลุมตัวอยางและ
วิธีการสุมกลุมตัวอยางโดยใชสูตรของ Taro Yamane (1967) ไดขนาดของกลุมตัวอยาง เทากับ 326.94 
เพ่ือใหขอมูลเกิดความเหมาะสม ผูวิจัยจึงใชกลุมตัวอยางจํานวน 330 ครัวเรือน โดยเฉล่ียตามสัดสวนของ
ครัวเรือนในหมูบานลาหลัง
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยใชแบบสัมภาษณ (Interview schedule) โดยการตรวจสอบความเที่ยงตรง
เชิงเนื้อหา (Content validity) ใหผู เช่ียวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหาและนํามาปรับปรุง
แกไขคําถามเพื่อใหมีความถูกตองของภาษา ความเที่ยงตรงและความครอบคลุมของเน้ือหาการทดสอบ
ความเชื่อถือได (Reliability) จากสูตรการหาคาสัมประสิทธิ์อัลฟา (Cronbach’ s Alpha Coefficient) 

ของ Cronbach (1990) 

 การเก็บรวบรวมขอมูลมีขั้นตอน ดังนี้
 1. ขั้นตอนวิเคราะหบริบท สถานการณที่เกี่ยวของกับทุนชุมชน เก็บรวบรวมโดยใชแบบสัมภาษณ 
ทีส่รางขึน้เพ่ือนาํไปสมัภาษณผูนาํชุมชน คณะกรรมการกลุมองคกรทนุชมุชนทีเ่กีย่วของหมูบานทีเ่ปนประชากร

ในการศึกษา
 2. ขั้นตอนการวิเคราะหระดับศักยภาพทุนชุมชน และปญหา อุปสรรคในการนําทุนแกไขปญหา
หมูบานลาหลัง เก็บรวบรวมโดยใหแบบสัมภาษณกลุมตัวอยางที่เปนผูแทนครัวเรือน ในหมูบานลาหลัง 
อําเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา โดยผูวิจัยดําเนินการสัมภาษณดวยตนเองและมีผูชวยวิจัยเปนนักศึกษา
มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา เจาหนาทีห่นวยงานทีป่ฏิบตังิานในพืน้ทีท่ีไ่ดรบัการอบรมใหเขาใจวตัถปุระสงค

การวจิยักลุมตัวอยางในการวิจยัวธิกีารเทคนคิการเกบ็ขอมูลใหเขาใจคาํถามในแบบสัมภาษณเปนผูชวยนักวจิยั
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 3. ขั้นตอนจัดทําแผนยุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพทุนชุมชนในการยกระดับการพัฒนาหมูบาน 
เครือ่งมอืทีใ่ชในการจดัเวทใีนการจดัทําแผนยทุธศาสตรเสรมิสรางศกัยภาพทนุชุมชนในการยกระดบัการพฒันา
หมูบานลาหลัง ประกอบดวย การทําผังชุมชน/หมูบานการิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาส และภัยคุกคาม 
(SWOT) ของหมูบาน และวิเคราะหผลการพัฒนาหมูบานจากขอมูลพื้นฐานระดับหมูบาน (กชช.2ค) และ
ขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) การวิเคราะหขอมูลสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ดวยสถิติพรรณนา 
(Descriptive statistic) คือ คารอยละคาเฉลี่ย ( )

ผลการวิจัย
 การศึกษาศักยภาพทุนชุมชนในการแกไขปญหาเพ่ือพัฒนาหมูบานลาหลังอําเภอเสิงสาง จังหวัด
นครราชสีมา สรุปผลการวิจัย ดังนี้
 1. ศึกษาวิเคราะหบริบท สถานการณ ศักยภาพและสภาพของหมูบานลาหลัง จํานวน 7 หมูบาน 
อําเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา และความตองการในการพัฒนาหมูบานดวนทุนชุมชน พบได ดังนี้
  1.1 บานซับ ปญหาสําคัญของหมู บานคือ เรื่องการมีงานทํา และงานรับจางที่ไมมั่นคง 
แนวทางในการพัฒนาทุนเพื่อแกไขปญหาของหมูบาน ดวยการ “พัฒนาสินคาตุกตาผาไหม ใหเปนสินคา 
OTOP” เพ่ือเปนการเสริมสรางแหลงที่มาของรายได และลดปญหาการวางงานของคนในชุมชน โดยมี
ประชาชนในพื้นที่บางคนท่ีมีความรูเกี่ยวกับการทําตุกตาผาไหมอยูแลว
  1.2 บานเสิงสาง ประสบปญหาคือ เรื่องการขายพืชผลทางการเกษตรท่ีมีราคาตกต่ํา ไดรายได
จากภาคการเกษตรนอย แนวทางในการพัฒนาทุนเพื่อแกไขปญหาของหมูบาน“ลดตนทุนและเพ่ิมผลผลิต
ทางการเกษตร” เพื่อเปนการเพ่ิมรายไดจากการขายสินคาทางการเกษตร โดยอาจเปนการหาแนวทาง
ในการลดตนทุนการผลิต เชน ปุย ยา ซึ่งในชุมชนมีความรู เรื่องการนําเอาผิวมันมาผลิตเปนปุยเพื่อใช
ทางการเกษตรดวย
  1.3 บานรุงเรืองพัฒนา ปญหาที่สําคัญของหมูบานคือ การไมไดรับความรวมมือจากคนในชุมชน
และมีครัวเรือนเขารวมกิจกรรมของชุมชนนอย แนวทางในการพัฒนาทุนเพ่ือแกไขปญหาของหมูบาน
“การพัฒนาการมีสวนรวมของชุมชน” เพื่อสรางการประชาสัมพันธที่มีประสิทธิภาพใหกับชุมชน การกระจาย
ขาวสารใหอยางทั่วถึง รวมถึงการสรางโอกาสในการรวมกลุมสงเสริมอาชีพ

  1.4 บานไผสามัคคี เยาวชนในพื้นที่ไมเรียนตอเมื่อจบการศึกษาภาคบังคับ แนวทางในการ

พัฒนาทุนเพ่ือแกไขปญหาของหมูบาน“ฝกวิชาชีพตามความถนัดและความสนใจของเยาวชน” โดยอาจจะ
เปนการสงเสริมอาชีพดานงานชาง งานฝมือ เทคโนโลยี เพื่อลดปญหาเด็กและเยาวชนในพื้นที่ และเพื่อเปน
แนวทางในการประกอบอาชีพของเยาวชน และชุมชน กอใหเกิดรายไดแกประชาชนในพ้ืนที่ 

  1.5 บานดอนแขวน ประสบปญหาคือ สินคาทางการเกษตรราคาตกต่ํา โดยเฉพาะอยางยิ่ง
การถูกกดราคาโดยพอคาคนกลาง และเกษตรกรไมมีอํานาจตอรอง แนวทางในการพัฒนาทุนเพ่ือแกไข

ปญหาของหมูบาน “สงเสริมความรูเรื่องการรวมกลุมของเกษตร” เพื่อเปนการสรางอํานาจการตอรอง 
กับพอคาคนกลาง อันจะเปนหนทางในการแกปญหาการถูกกดราคา และมีอํานาจในการกําหนดราคาพืชผล
ทางการเกษตรไดดวยตนเอง 
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  1.6 บานโคกนอย ปญหาที่พบคือ การเลนการพนัน (ไฮโล/ไพ/หวย) เกิดจากการไมมีงานทํา 
การเลนเปนอาชีพ รวมถึงการอยากเส่ียงโชค และอีกหน่ึงปญหาเรงดวนท่ีตองรีบแกไขคือเด็กแวนในหมูบาน 
ซึ่งอาจเปนการเช่ือมโยงใหเกิดการม่ัวสุม ปญหายาเสพติดตามมาโดยกลุมเส่ียงมีทั้งวัยรุนผูชายและผูหญิง 
จึงอยากใหมีการอบรมการสงเสริมอาชีพเพื่อหารายได การจัดกิจกรรมรวมกันในชุมชน ฯลฯ 
  1.7 บานราษฎรพฒันา ปญหาดานโครงสรางพืน้ฐาน แหลงนํา้มนีอย ขาดแคลน และดานสุขภาวะ
ชุมชน แนวทางในการพัฒนาทุนเพื่อแกไขปญหาของหมูบานอยากใหมีหนวยงานที่เกี่ยวของมาชวยพัฒนา
สระนํ้าของหมูบานโดยการขุดลอกสระสาธารณประโยชนเพื่อจัดทําเปนแหลงทองเที่ยวและสงเสริมการออก
กําลังกายในชุมชน 
 ผลการศึกษาจากการวิเคราะหขอมูล มีดังนี้
 1. การศึกษาระดับศักยภาพทุนชุมชนในการแกไขปญหาและพัฒนาหมูบานลาหลังอําเภอเสิงสาง 
จังหวัดนครราชสีมา พบวาระดับลาศักยภาพทุนชุมชนในการแกไขปญหาและพัฒนาหมูบานหลัง โดยภาพรวม
อยูในระดบัปานกลาง (  = 2.12) เม่ือพจิารณาเปนรายประเดน็ พบวาทนุทางกายภาพและโภคทรพัยมศีกัยภาพ
อยูในระดับมาก (  = 2.33) และทุนเศรษฐกิจและการเงินนอยสุด ซึ่งอยูในระดับปานกลาง (  = 1.68) 
เมื่อพิจารณาเปนรายหมูบาน พบวาบานโคกนอยหมูที่ 2 ตําบลโนนสมบูรณ มีระดับศักยภาพทุนชุมชนในการ
แกไขปญหาและพัฒนาหมูบานลาหลัง อยูในระดับมาก คาเฉล่ีย (  = 2.42) โดยพบวาทุนชุมชนที่มีศักยภาพ
ในการแกไขปญหาและพัฒนาหมูบานลาหลังมากที่สุด คือ ทุนทางกายภาพและโภคทรัพย อยูในระดับมาก 
คาเฉล่ีย (  =2.94) รองลงมาคือทุนธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (  = 2.83) และบานรุงเรืองพัฒนา หมูที่ 8 
ตําบลเสิงสาง มีระดับศักยภาพทุนชุมชนในการแกไขปญหาและพัฒนาหมูบานลาหลัง อยูในระดับมาก คาเฉล่ีย 
(  = 2.41) โดยพบวาทุนท่ีมีศักยภาพมากสุด คือ สังคมและวัฒนธรรม อยูในระดับมาก คาเฉล่ีย (  = 2.45) 
สวนบานซับ หมูที่ 4 ตําบลเสิงสางมีศักยภาพของทุนชุมชนในการแกไขปญหาและพัฒนาหมูบานลาหลัง 
อยูในระดับนอย (  = 1.41)
 2. การศึกษาปญหา อปุสรรคในการนําทุนชมุชนมาแกไขปญหาการพัฒนาหมูบานลาหลังอาํเภอเสิงสาง 
จังหวัดนครราชสีมา ซึ่งไดศึกษาปญหา อุปสรรคในการนําทุนชุมชนมาแกไขปญหาการพัฒนาหมูบานลาหลัง 
ดานโครงสราง/กลไกองคกร ดานการบริหารจัดการดานการมีสวนรวม ดานรูปธรรม/ความสําเร็จและดานการ
บรูณาการพบวา ปญหา อปุสรรคในการนําทนุชมุชนมาแกไขปญหาการพัฒนาหมูบานลาหลัง ในภาพรวมอยูใน

ปานกลาง คาเฉลี่ย (  = 2.04) โดยดานการบริหารจัดการมีคะแนนสูงสุดซึ่งอยูในระดับปานกลาง คาเฉลี่ย 
(  = 2.17) สวนดานที่มีคะแนนต่ําสุดคือดานการมีสวนรวมของชุมชน อยูในระดับปานกลาง คาเฉล่ีย 
(  = 1.74) เมื่อพิจารณาเปนรายหมูบาน พบวาบานโคกนอย หมูที่ 2 ตําบลโนนสมบูรณมีปญหาอุปสรรค
ในการนําทุนชุมชนมาแกไขปญหาการพัฒนาหมูบานลาหลัง อยูในระดับมาก คาเฉล่ีย (  = 2.48) และพบวา

ดานการบริหารจัดการมีปญหาอุปสรรคสูงสุด คาเฉลี่ย (  = 2.93)
 3. ระดับปญหา อุปสรรคในการนําทุนชุมชนมาแกไขปญหาการพัฒนาหมูบานลาหลังอําเภอเสิงสาง 
จังหวัดนครราชสีมา พบวาในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง คาเฉล่ีย (  = 1.89) เม่ือพิจารณารายหมูบาน 
พบวา บานโคกนอย หมูที่ 2 ตําบลโนนสมบูรณ มีระดับปญหา อุปสรรคในการนําทุนชุมชนมาแกไขปญหา
การพัฒนาหมูบานลาหลัง อยูในระดับมาก คาเฉลี่ย (  = 2.92) โดยพบวาทุนที่มีปญหาอยูในระดับมาก คือ

ทุนดานธรรมชาติและส่ิงแวดลอมและทุนทางกายภาพและโภคทรัพยคาเฉล่ีย (  = 2.92) เทากัน และทุน
ที่มีระดับปญหาอยูในระดับนอย คือ เศรษฐกิจและการเงิน คาเฉล่ีย (  = 1.16) และบานซับ หมูที่ 4 
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ตําบลเสิงสาง มีระดับปญหาอุปสรรคในการนําทุนชุมชนมาแกไขปญหาการพัฒนาหมูบานลาหลัง อยูใน
ระดับนอย คาเฉล่ีย (  = 1.14) โดยพบวาทุนดานธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีคาคะแนนนอยสุด คาเฉลี่ย 
(  = 0.92)
 4. การยุทธศาสตรการเสริมสรางศักยภาพทุนชุมชนในยกระดับการพัฒนาหมูบานลาหลังแตละหมูบาน
ไดวเิคราะหขอมลูศกัยภาพของทุนชมุชนในดานตาง ๆ  แลวนํามาจัดทาํยทุธศาสตรการยกระดับและการพัฒนา
หมูบานลาหลัง เพ่ือใหผานเกณฑชี้วัดตามขอมูล กชช2 ค. โดยไดจดัทํายุทธศาสตร ประกอบดวยยุทธศาสตร
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานสภาพพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ ดานสุขภาวะอนามัยและกีฬา ดานความรูและการศึกษา 
ดานการมีสวนรวมและความเขมแข็งของชุมชน ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานภัยพิบัติและ
ความเสี่ยงของชุมชน

อภิปรายผล
 จากการศึกษาศักยภาพทุนชุมชนในการแกไขปญหาเพ่ือพัฒนาหมูบานลาหลังอําเภอเสิงสาง จังหวัด
นครราชสีมา มีขอคนพบและประเด็นท่ีควรนํามาอภิปราย ดังนี้
 การศึกษาศักยภาพทุนชุมชนในการแกไขปญหาและพัฒนาหมูบานลาหลัง โดยภาพรวมอยูในระดับ
ปานกลาง และพบวาทุนทางกายภาพและโภคทรัพยมีศักยภาพอยูในระดับมาก สอดคลองกับ กรมการพัฒนา
ชุมชน (2559) ที่ กลาววา ทุนทางกายภาพและโภคทรัพย เปนส่ิงที่มนุษยไดสรางขึ้นเพื่ออํานวยความสะดวก
ตอการดําเนินชีวิตหรือเปนปจจัยพื้นฐานในการผลิตที่สนับสนุนการดํารงชีพของประชาชนไดแกการคมนาคม
ขนสงระบบไฟฟาประปาระบบพลังงานการสื่อสารโทรคมนาคมโบราณวัตถุโบราณสถานหรือส่ิงปลูกสราง
ตาง ๆ จึงเปนทุนที่มีศักยภาพในการแกไขปญหาและพัฒนาหมูบานลาหลังมากที่สุดเพราะเก่ียวของกับการ
ดํารงชีวิตความเปนอยูและเปนสิ่งที่สัมผัสไดโดยตรง สวนทุนเศรษฐกิจและการเงินมีคาคะแนนต่ําสุดซึ่งอยูใน
ระดับปานกลางอาจเน่ืองจากทุนเศรษฐกิจและการเงินที่มีอยูในชุมชนมีจํากัดไมเพียงพอตอความตองการ
และแกไขปญหาที่เกิดขึ้นของประชาชน ซึ่งจากการศึกษาจะพบวาทุนดานการเงินจะไมสามารถนํามาใชในการ
จดัหาบรกิารสาธารณเพือ่คนในชมุชน การเปนกองทนุในการสงเสรมิสขุภาวะและอนามยั การจดัการการศึกษา 
การเปนกองทุนเพื่อใชในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การปองกันภัยพิบัติของชุมชนและ

เปนกองทุนในดานการปองกันแกไขปญหาดานยาเสพติด ซึ่งมีศักยภาพอยูในระดับนอย และสอดคลองกับ 

ชัยวิชญ ภณตังกิจ (2554) ไดกลาววา การมีระบบเศรษฐกิจและทุนที่มั่นคงสามารถนําไปสูชุมชนทองถิ่น
จดัการตนเองเปนปจจยัชีว้ดัความเขมแขง็ของทนุชนุชน และมติกิารพฒันาความเขมแขง็ของทนุ มรีะบบเศรษฐกจิ
ที่ตอบสนองคนในชุมชน มีระบบบริหารจัดการที่ดี

ขอเสนอแนะ
 1. การนําทุนชุมชนมาแกไขปญหาและพัฒนาหมูบานลาหลัง ควรมีการสรางความรูความเขาใจในการ

บริหารจัดการทุนชุมชน ใหเขาใจอยางแทจริง เนนการสรางทุนที่ไมใชตัวเงินทุน
 2. พฒันาศักยภาพทุนชมุชนในการแกไขปญหาหมูบานลาหลัง ควรมีบรูณาการและการบริหารจัดการ
ทุนชุมชนในชุมชนใหเกิดประสิทธิภาพมี การเชื่อมโยงเกื้อกูลกัน
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การเขียนบทความเพื่อตีพิมพในวารสารชุมชนวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

 วารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จัดพิมพเพื่อเปนสื่อกลางในการเผยแพรความรู
และวิทยาการ เกิดการแลกเปลี่ยนความรูระหวางคณาจารย บุคลากร นักวิจัย นักวิชาการ นิสิตและนักศึกษา
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาและสถาบันหรือหนวยงานอื่น ๆ โดยจัดพิมพวารสารเปนราย 4 เดือน         
(ปละ 3 ฉบับ) ดังนี้ 
 ฉบับที่ 1  ตีพิมพเผยแพรเดือนมกราคม-เดือนเมษายน 
 ฉบับที่ 2  ตีพิมพเผยแพรเดือนพฤษภาคม-เดือนสิงหาคม
 ฉบับที่ 3  ตีพิมพเผยแพรเดือนกันยายน-เดือนธันวาคม
 ประเภทของผลงานท่ีตีพิมพ ไดแก บทความวิจัย บทความวิชาการ บทความปริทัศน และหรือบทความ
วจิารณหนงัสอื ในสาขาวิชาทีเ่ก่ียวกบัมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รฐัศาสตร รฐัประศาสนศาสตร นติศิาสตร 
ศิลปศาสตร รวมไปถึงสาขาวิชาท่ีเก่ียวกับครุศาสตร/ศึกษาศาสตร/จิตวิทยา และสาขาวิชาเศรษฐศาสตร/
บริหารธุรกิจและการจัดการ
 เพ่ือใหบทความไดตีพิมพเผยแพรที่ถูกตองตามกระบวนการข้ันตอนของงานจัดทําวารสารชุมชนวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา รวมไปถึงบทความมีคุณภาพสามารถเผยแพรไดอยางมีประสิทธิภาพ 
*ผูสงบทความจําตองเปนเจาของบทความหรือผูเขียนบทความเทานั้น เพื่อความสะดวกในการติดตอ
ประสานงานและจะตองใหขอมูลที่สามารถติดตอได โดยตองติดตอประสานงานกองบรรณาธิการ
เพื่อแจงผลการสง ซึ่งกองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ในการไมรับบทความหากไมไดรับการติดตอเบื้องตน
จากเจาของตนฉบับบทความ* โดยมีขั้นตอนการดําเนินงานจัดทําวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา ดังตอไปน้ี
 หลักเกณฑการสงบทความเพ่ือพิจารณาลงตีพิมพในวารสารชุมชนวิจัย 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 1. บทความตนฉบับท่ีสงมาตีพิมพจะตองไมเคยตีพิมพเผยแพรในวารสาร หรือสิ่งพิมพใดมากอน และ
ไมอยูในระหวางพิจารณาเสนอขอตีพิมพในวารสารหรือสิ่งพิมพอื่น ๆ 
 2. บทความตนฉบับ จะตองไมมเีนือ้หาท่ีเกิดจากการลอกเลียนหรือตดัทอนมาจากผลงานวิจยัของผูอืน่ 
หรือจากบทความอ่ืนโดยไมไดรับอนุญาต หรือปราศจากการอางอิงที่เหมาะสม ควรเกิดจากการสังเคราะห          
ความคิดขึ้นโดยผูเขียนเอง 
 3. บทความตนฉบับ จะตองเขียนตามรูปแบบท่ีกําหนดไวในระเบียบการสงบทความตนฉบับวารสาร
ชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 4. การประเมินผลบทความตนฉบับ จําแนกเปนสรุปผลการประเมิน 4 ระดับ ไดแก (4) ดีมาก (3) ดี 
(2) พอใช และ (1) ไมเหมาะสม ซึง่ผลรวมเฉล่ียตงอยูในระดบัดขีึน้ไปเทานัน้ จงึจะผานการเขาสูกระบวนการแกไข    
โดยแบงผลการพิจารณาบทความเปน 4 ขอ ไดแก สมควรเผยแพร โดยไมมีการแกไข สมควรเผยแพรหลังจาก
แกไขโดยผูทรงคุณวุฒิพิจารณา สมควรเผยแพรหลังจากแกไขโดยใหบรรณาธิการพิจารณา และไมสมควร
เผยแพร (กรณสีงอานประเมนิใหม ผูทรงคณุวุฒอิานประเมิน (Peer review) จะตองไดเสนอเปนขอแนะนาํอืน่ ๆ 
อยูในแบบประเมนิผล) 
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 5. ผูเขียนตองดําเนินการปรับแกไขตามคําแนะนําหรือขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ (Peer review) 
พรอมชี้แจงการแกไขตนฉบับบทความ มายังกองบรรณาธิการ 
 6. กองบรรณาธิการ จะดําเนินการตรวจสอบความถูกตองของบทความท่ีผูเขียนปรับแกไขอีกครั้ง 
 7. กองบรรณาธิการ จะดําเนินการจัดสงวารสารชุมชนวิจัย (ฉบับราง) ไปยังผูเขียนเพ่ือตรวจสอบ        
ความถูกตองกอนตีพิมพเผยแพร

ขั้นตอนการดําเนินงานจัดทําวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (30 วัน) 

 (ไมนอยกวา30 วัน) 

 (7-14 วัน) 

 (1-3 วัน) 

 (1-7 วัน) 

(1-7 วัน) 

 (7-14 วัน) 

กองบรรณาธิการออกหนังสือตอบรับการตีพิมพ (ตองผานกระบวนการทุกขั้นตอนแลวเทาน้ัน) 

แจงผูวิจัย/เผยแพร   
ผานเว็บไซต 

กองบรรณาธิการดาํเนินการเผยแพรวารสารชุมชนวิจัยใน http://www.rdi.nrru.ac.th/rdi/rdi_journal/  
และประกาศรับตนฉบับในระบบออนไลน https://www.tci-thaijo.org/index.php/NRRU             

บนเว็บไซต www.rdi.nrru.ac.th 

ผาน 

แจง/สงโรงพิมพแกไข
แกไข 

ผาน 

กองบรรณาธิการจัดสงตนฉบับใหโรงพิมพดําเนินการจัดทํารูปเลม 

รับ/ตรวจสอบ 

สงคืนผูเขียนแกไข 

แจงผูเขียน Reject 
ไมผาน 

ผาน 

ผานแบบมีเง่ือนไข      
ใหปรับแก 

ประกาศรับตนฉบบั/ผูเขียนสงตนฉบบัมายังกองบรรณาธิการในระบบออนไลน 

กองบรรณาธิการดาวนโหลดเพื่อตรวจสอบ
ความสมบูรณและความถกูตองของตนฉบับ 

แจงผูเขียนแกไข
ตนฉบับ 

รับ 

แกไข ตรวจสอบ/พิจารณาเลือก
ผูทรงคุณวุฒ ิ

ประเมินบทความ 
(peer review) 

แจงผูเขียนแกไข 
ภายใน 7 วัน 

แกไข กองบรรณาธกิารตรวจสอบ
การปรับแกไข/ความถกูตอง 

แจงผูเขียน Reject 

หมายเหตุ : ระยะเวลา รวม 105 วนั (จาํนวนวนั) ทีป่รากฏในข้ันตอนอาจมกีารเปลีย่นแปลงไดตามความเหมาะสม



270   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

 การจัดทําตนฉบับบทความ และจัดเตรียมรูปแบบ
 ตนฉบับ  : ตองพิมพดวยโปรแกรมไมโครซอฟทเวิรด (Microsoft word) บนกระดาษขาว B5                
หนาเดียว (1 คอลัมน) เวนขอบดานบน ดานลาง และดานขวา 0.5 นิ้ว (1.27 เซนติเมตร) ดานซาย 0.7 นิ้ว                         
(1.78 เซนติเมตร) และจากขอบหัวกระดาษ และทายกระดาษ 0.25 นิ้ว (0.63 เซนติเมตร) พิมพเวนวรรค         
หรือชองวาง 1 เคาะ และระยะหางบรรทัด 1 พ. 
    การเขียนคําข้ึนตนภาษาอังกฤษดวยตัวอักษรพิมพใหญ สําหรับภาษาอังกฤษท่ีมีในเนื้อหา        
ในวงเล็บ และ Keywords สวนหนาแรกของบทความท่ีมีชื่อเรื่อง ชื่อผูเขียน หนวยงาน และจังหวัด ยังคงเปน
ตัวอักษรพิมพใหญทั้งหมดเหมือนเดิม
 ความยาว : แตละบทความรวมรูปภาพ และตาราง ควรอยูระหวาง 10-15 หนากระดาษพมิพ หรือ
ตามความสมบูรณ ถูกตอง เหมาะสมของบทความ และไมควรตํ่ากวา 8 หนากระดาษพิมพ

 บทความ
 การเรียงลําดับหัวขอในบทความ : ลักษณะและขนาดตัวอักษร 

 

ชื่อเร่ืองภาษาไทยและภาษาอังกฤษ :  TH SarabunPSK (18 Bold)
ชื่อ-นามสกุล ผูเขียน/ผูวิจัย : TH SarabunPSK (16 Bold)
ที่อยู (หนวยงาน/สถานศึกษา) จังหวัด :  TH SarabunPSK (14 Bold)
หัวขอหลักตามท่ีรูปแบบบทความกําหนดไว : TH SarabunPSK (16 Bold)
เนื้อหาและตาราง : TH SarabunPSK (14)  

 รายละเอียดดังนี้  
 1. ชื่อเร่ือง (Title) ตองมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ชื่อเรื่องภาษาอังกฤษใชตัวพิมพใหญทั้งหมด
 2. ชื่อผูเขียน/ผูวิจัย (Author) และสถานที่ทํางานภาษาไทย และภาษาอังกฤษใชตัวพิมพใหญทั้งหมด
  2.1 ชื่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พิมพเฉพาะชื่อ-นามสกุล เทาน้ัน 

  2.2 หนวยงาน/สถานศึกษา เชน ชื่อหนวยงาน ชื่อมหาวิทยาลัย และอื่น ๆ ใหพิมพทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ 
 3. เนือ้หา (Text) ใชตวัอกัษรและขนาดพิมพไทยและอังกฤษ TH SarabunPSK (14) บทความภาษาไทย
ทีม่คีาํศพัทภาษาองักฤษ ควรแปลเปนภาษาไทยใหมากทีส่ดุ ในกรณทีีค่าํศัพทภาษาอังกฤษเปนคาํเฉพาะทีแ่ปลไมได
หรือแปลแลวไมไดความหมายชัดเจนใหทับศัพทก็ได และควรใชภาษาที่ผูอื่นเขาใจงาย ชัดเจน หากใชคํายอ
ตองเขียนคําเต็มไวครั้งแรกกอน และแสดงตัวเลขในการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ ดวยทศนิยม 2 ตําแหนง 
 4. ตารางและรูปประกอบ (Table and figure) ควรมีเฉพาะท่ีจําเปน สําหรับ รูป/ภาพประกอบ 
ควรเปนรูปถายขาว-ดาํ ทีช่ดัเจนและมคีาํบรรยายใตรปู/ภาพ กรณทีีจ่าํเปนอาจใชภาพสไีด และตวัเลขในตาราง
ใชทศนิยม 2 ตําแหนง

 5. ผูเขียนบทความ ใหระบุคํานําหนา ชื่อ นามสุก สถานภาพ เชน สงบทความในสถานภาพนักศึกษา 
ตวัอยาง นกัศกึษาระดับปรญิญาเอก หลกัสตูรปรชัญาดษุฎบีณัฑิต สาขาวชิารฐัประศาสนศาสตร สถาบนับณัฑิต

พัฒนบริหารศาสตร พรอมใสที่อยูและรหัสไปรษณียของที่ตั้งมหาวิทยาลัย และระบุอีเมลของผูเขียนบทความ 
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กรณีระบุอาจารยที่ปรึกษา ใหระบุคํานําหนา ชื่อ นามสกุล สถานะ เชน อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม โดยระบุหนวยงานท่ีอาจารยสังกัด และกรณีมีผูรวมวิจัยหรือผูรวมเขียน
บทความ ใหระบุตําแหนง หนวยงานที่สังกัด ที่อยู และอีเมล ใหครบถวน 
 รปูแบบและการเขยีนเอกสารอางองิในเนือ้หา การอางองิทายบทความ และการอธบิายเพิม่เตมิและ
การอางเอกสารใตตารางและภาพ โดยใหเปนไปตามการอางอิงแบบ APA 6th Edition ขึ้นไป ตัวอยางเชน
 การอางอิงแบบแทรกในเน้ือหา :
 (ผูแตง, ปพิมพ, เลขหนา) ไวทายขอความอางอิง เชน  (บุญชม ศรีสะอาด, 2553, น. 82), (Cronbach, 
1990, pp. 202-204), (Gersten, Baker, & Lloyed, 2000, pp. 9-10) หรือ 
 ผูแตง (ปที่พิมพ, เลขหนา) กรณีระบุชื่อผูแตงในเน้ือหาแลว เชน บุญชม ศรีสะอาด (2553, น. 82), 
Cronbach (1990, pp. 202-204), Gersten, Baker, and Lloyed (2000, pp. 9-10)
 (ชื่อ-สกุล, สัมภาษณ, วัน เดือน ป) กรณีสัมภาษณ เชน (รวม สิงหวี, สัมภาษณ, 16 มีนาคม 2559) หรือ 
 ชื่อ-สกุล (สัมภาษณ, วัน เดือน ป) เชน รวม สิงหวี (สัมภาษณ, 19 พฤศจิกายน 2559)
 การอางอิงทายบทความ : ใหเรียงลับรายการตามตัวอักษร ก-ฮ และภาษาอังกฤษ A-Z ตัวอยางเชน

ทิศนา แขมณี. (2559). ศาสตรการสอน : องคความรูเพื่อการจัดกระบวนการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ 
(พิมพครั้งที่ 20). กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.

บุญชม ศรีสะอาด. (2554). การวิจัยเบื้องตน (พิมพครั้งที่ 9). กรุงเทพมหานคร : สุรีวินาสาสน.
รวม สิงหวี, นาย. (2559, 16 มีนาคม). หมอเสน. สัมภาษณ.
วรพล นาหนองตูม. (2554). การศึกษาแนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการและการมีสวนรวม

ของผูฟงวทิยชุมุชน จงัหวัดหนองบัวลาํภ.ู วทิยานิพนธปรญิญานิตศิาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา
นิติศาสตร คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, นนทบุรี.

ศศิประภา ชัยประสิทธิ์. (2553). องคกรนวัตกรรมทางเลือกของผูประกอบการยุคใหม. วารสาร
นักบริหาร, 30(2), 60-69.

สรายุทธ กันหลง. (2555). การทดสอบความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม Crobbach’ s alpha. สืบคน
เมื่อ 20 มกราคม 2560, จาก http://www.ipernity.com

Al-Matari, E. M., Swidi, A. K., & Fadzil, F. H. (2014). The Measurement of Firm 

Performance’s Dimension. Asian Journal of Finance & Accounting, 6(1), 24-49.

Cronbach, L. J. (1990). Essentials of Psychological Testing (3th ed.). New York : Harper 

& Collings.
 สามารถดูหลักเกณฑการอางอิงวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ไดที่ https://
www.tci-thaijo.org/index.php/NRRU 
 การสงตนฉบบั :  สงบทความผานระบบออนไลนไดที ่https://www.tci-thaijo.org/index.php/NRRU 

และกรอกขอมูลพรอมลงนามใหครบถวนในแบบเสนอขอสงบทความเพ่ือพิจารณาลงตีพิมพในวารสาร
ชมุชนวิจยั มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ซึง่ตนฉบับทีส่งใหกองบรรณาธิการตองเปนฉบับจริง จาํนวน 2 ชดุ 
แผนซีดีที่มีบทความตนฉบับ จํานวน 1 แผน และสําเนาหลักฐานการชําระเงินคาธรรมเนียม ที่ 



272   วารสารชุมชนวิจัย ปที่ 12 ฉบับพิเศษ (สิงหาคม 2561)

    กองบรรณาธิการวารสาชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา สถาบันวิจัยและพัฒนา (สงบทความ)
    เลขที่ 340 ถนนสุรนารายณ ตําบลในเมือง อําเภอเมืองนครราชสีมา 
    จังหวัดนครราชสีมา 30000
    ตนฉบับที่จัดสง ไมควรมวนหรือพับตนฉบับ ควรสงในซองหนาและใหญพอเหมาะ
กับแผนกระดาษตนฉบับ เมื่อผู เขียนยายที่อยู หรือเดินทางไปจากสถานที่อยู เดิมเปนเวลานาน ควรแจง
ใหบรรณาธิการทราบดวย  
 การปรับแกตนฉบับ : โดยทั่วไป ผูอานทบทวน (Reviewer) จะตรวจสอบความถูกตองและครบถวน

ดานวชิาการแลวสงใหผูเขยีนปรบัแก สทิธใินการปรับแกตนฉบบัเปนของผูเขยีน แตกองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์

ในการตีพิมพเฉพาะที่ผานความเห็นชอบตามรูปแบบและสาระของกองบรรณาธิการเทานั้น ซึ่งบทความ
ที่อยูระหวางดําเนินการท้ังหมด สามารถยกเลิกการตีพิมพไดหากผูเขียนบทความและบทความไมเปน
ไปตามเกณฑหรอืแนวปฏิบตัทิีก่าํหนดไวของวารสาร โดยบรรณาธิการหรือผูทีไ่ดรบัมอบหมายมีสทิธ์ิยกเลิก
การตีพมิพ ทัง้นีม้กีารประสานเพือ่ตรวจสอบความถกูตองดานวชิาการและอืน่ ๆ  อยางตอเนือ่งจนกวาบทความ
ของผูเขียนจะไดรับการตีพิมพเผยแพร
 การตรวจทานตนฉบบักอนตพีมิพ (Final proof) : ผูเขียนตองตรวจทานพิสจูนอกัษรในลําดับสดุทาย
เพื่อใหความเห็นชอบในความถูกตองครบถวนของเน้ือหากอนตีพิมพ 
 ลขิสทิธ์ิในบทความท่ีตพีมิพในวารสาร : บทความทีไ่ดลงตพีมิพในวารสารเปนลขิสิทธิข์องสถาบนัวจิยั
และพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

หมายเหตุ : 
 1. ผูเขยีนบทความตองลงนามรบัรองในแบบเสนอขอสงบทความตนฉบบัเพือ่พจิารณาตพีมิพในวารสาร
ชมุชนวจิยัของสถาบนัวจิยัและพฒันา มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสมีากอน กองบรรณาธกิารจงึจะนาํบทความ
เสนอผูทรงคุณวุฒิพิจารณาตอไป 
 2. บทความแตละเรื่องใหเวลาในการพิจารณาประมาณ 2-3 เดือน (ทั้งนี้ขึ้นอยูกับจํานวนและสาขา

วิชาการของบทความที่เสนอขอลงตีพิมพ) 
 3. เมื่อบทความไดรับการพิจารณาใหลงตีพิมพ ผูเขียนจะไดรับวารสารชุมชนวิจัย ฉบับที่ลงตีพิมพ
บทความของผูเขยีน จาํนวน 1 เลม จดัสงทางไปรษณยีลงทะเบยีนตามทีอ่ยูทีร่ะบไุวในแบบเสนอขอสงบทความ
ตนฉบับ 

 4. สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาลงตีพิมพ 
หากเกิดปญหาบรรณาธิการหรือผูที่ไดรับมอบหมายมีสิทธิ์ในการยกเลิกตีพิมพบทความไดทันที

ติดตอสอบถามกองบรรณาธิการ วารสารชุมชนวิจัย ไดที่ สถาบันวิจัยและพัฒนา อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 9) ชั้น 4 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  340 ถนนสุรนารายณ ตําบลในเมือง อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 3 0 0 0 0
โทรศัพท : 0-4400-9009 ตอ 9462  โทรสาร : 0-4427-2941

E-mail :  journal-rdi@nrru.ac.th Web : www.rdi.nrru.ac.th
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ชื่อเร่ือง (ไทย) .....................................................................................................................................................
 (อังกฤษ) ....................................................................................................................................................
 สําเนาหลักฐานการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 
แบบเสนอขอสงบทความตนฉบับเพือ่พจิารณาตพีมิพในวารสารชุมชนวจิยั มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา 
  กรอกขอมูลถูกตอง ครบถวน       แนบหลักฐานประกอบถูกตอง ครบถวน
  ไมถูกตอง ครบถวน (กรุณาระบุ) ......................................................................................................
บทความ (องคประกอบจําเปนและตองมีครบถวน)
 สาขาของบทความ (ระบุ) …………………………………………………………………………………………………………
 ผลลัพธ/องคความรูใหม/ความเช่ือถอืได/คณุคาทางวิชาการ/การประยุกตใชไดจรงิ/การนําไปใชประโยชน
ไดจริง (กรุณาระบุ) ..............................................................................................................................................
  บทคัดยอ   ภาษาไทย 
     ภาษาองักฤษ (ตามหลกัไวยากรณและจาํนวนคาํอยูระหวาง 200-250 คาํ)
  บทนํา วัตถุประสงคการศึกษา/วิจัย ประโยชนการศึกษา/วิจัย
  รปูแบบการศึกษา/วจิยั (กรอบแนวคิด/การศึกษาเอกสาร/ทบทวนวรรณกรรม/ผลงานวจิยัทีเ่กีย่วของ) 
  วิธีดําเนินการศึกษา/วิจัย    ประชากรและกลุมตัวอยาง     
         เครื่องมือและการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือที่ใชศึกษา/วิจัย
        วธิ/ีขัน้ตอน/การเก็บรวบรวมขอมลู       สถติ ิการวเิคราะห และการนําเสนอ
  ผลการศึกษา/วิจัย 
  อภิปรายผลการศึกษา/วิจัย  
  ขอเสนอแนะ   ดานวิชาการ      ดานโยบาย    ดานพาณิชย     ดานสาธารณะ 
     ดานพัฒนาหนวยงาน/หนวยบริการ 
  ความถูกตองของรูปแบบบทความ        รูปแบบ   การอางอิงในเน้ือหาและทายบทความ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

 ลงชื่อ ........................................................................... ผูยื่นบทความ
        (............................................................................)
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 ลงชื่อ ............................................................................. ผูตรวจสอบ
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บทคัดยอ (TH SarabunPSK ตัวหนา: 16”)
 …(TH SarabunPSK 14”)………………….……………………………………………………………………….…………….
………………….……………………………………….…………………………….……………………………………….…………...............
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บทนํา
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วัตถุประสงคของการวิจัย
 ……(TH SarabunPSK 14”)……………….…………..…….............................................................................
………………….……………………………………….…………………………….……………………………………….…………...............

(ชื่อเรื่องภาษาไทย)……………(TH SarabunPSKตัวหนา : 18”)…………
(ชื่อเร่ืองภาษาอังกฤษ: ตัวอักษรพิมพใหญทั้งหมด)……

(TH SarabunPSKตัวหนา : 18”)………………….
(ชื่อ-นามสกุล ผูเขียนภาษาไทย) ………(TH SarabunPSKตัวหนา :16”) 

(ชื่อ-นามสกุล ผูเขียนภาษาอังกฤษ: ตัวอักษรพิมพใหญ)…(TH SarabunPSKตัวหนา :16”)
(หนวยงาน/สังกัด) ……(TH SarabunPSKตัวหนา :14”)

(หนวยงาน/สังกัด ภาษาอังกฤษ : ตัวอักษรพิมพใหญ) ……(TH SarabunPSKตัวหนา :14”)
(จังหวัด) ……(TH SarabunPSKตัวหนา :14”) 

(จังหวัด ภาษาอังกฤษ : ตัวอักษรพิมพใหญ) ……(TH SarabunPSKตัวหนา :14”)

รูปแบบบทความวิจัย
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ประโยชนของการวิจัย
 ……(TH SarabunPSK 14”)……………….…………..……............................................................................. 
………………….……………………………………….…………………………….……………………………………….…………............. 
 * (กรอบแนวคิดในการวิจัยและการทบทวนวรรณกรรม อาจรวมการตรวจสอบเอกสารดวยก็ได)

วิธีดําเนินการวิจัย
 ……(TH SarabunPSK 14”)…………….……………..…………………..............................................................
………………….……………………………………….…………………………….……………………………………….…………............. 
 * (อธิบายถึงเครื่องมือและอุปกรณที่ใชในการวิจัย/ทดลองและหรืออธิบายวิธีการศึกษาทดลอง)

ผลการวิจัย
 ……(TH SarabunPSK 14”)…………….……………..……………….................................................................
………………….……………………………………….…………………………….……………………………………….…………...............

อภิปรายผล
 ……(TH SarabunPSK 14”)…………….……………..…………………..............................................................
………………….……………………………………….…………………………….……………………………………….…………...............

ขอเสนอแนะ
 ……(TH SarabunPSK 14”)………….………………..……………….................................................................
………………….……………………………………….…………………………….……………………………………….…………...............

กิตติกรรมประกาศ (อาจมีหรือไมมี)
 ……(TH SarabunPSK 14”)………….………………..……………….................................................................

………………….……………………………………….…………………………….……………………………………….…………...............

เอกสารอางอิง
…(TH SarabunPSK 14”)………………………..………………………................…………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………
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ผูเขียนบทความ
 *กรณีเปนนิสิต/นักศึกษา ระบุตําแหนงเปน นักศึกษา/นิสิตระดับ.....................หลักสูตร.......................
 และตามดวยรายละเอียดดานลาง
 …ชื่อ-นามสกุล (TH SarabunPSK 14”) หนวยงาน/สาขาวชิา/คณะ/มหาวทิยาลัย................................
       ทีอ่ยู......................................................................................
       E-mail: ………………………………………………………………………
 ** กรณีมีผูรวมวิจัย/ผูรวมเขียนบทความ กรุณาระบุ
 …ชื่อ-นามสกุล (TH SarabunPSK 14”) หนวยงาน/สาขาวิชา/คณะ/มหาวิทยาลยั............................
       ทีอ่ยู......................................................................................
       E-mail: ……………………………………………………………………………
 *** กรณีมีอาจารยที่ปรึกษาหลัก และอาจารยที่ปรึกษารวม กรุณาระบุ 
 …ชื่อ-นามสกุล (TH SarabunPSK 14”) อาจารยที่ปรึกษาหลัก และอาจารยที่ปรึกษารวม 
       หนวยงาน/สาขาวิชา/คณะ/มหาวิทยาลัย........................
       ที่อยู...............................................................................
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บทคัดยอ (TH SarabunPSK ตัวหนา: 16”)
 …(TH SarabunPSK14”)………………….………………………………………………………………….........................…
…………………………………………….........................……………………………………………...............................................
คําสําคัญ: ……(TH SarabunPSK 14”)…………………………………………….……………………………………….……………
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…………………………………………….........................……………………………………………...............................................
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บทนํา
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 ขอบเขตของเร่ือง
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 คําจํากัดความหรือนิยามตาง ๆ
 ……(THSarabunPSK 14”)…………….……………..………………...................................................................

(ชื่อเรื่องภาษาไทย)……………(TH SarabunPSK ตัวหนา : 18”)…………
(ชื่อเรื่องภาษาอังกฤษ: ตัวอักษรพิมพใหญทั้งหมด)……

(TH SarabunPSK ตัวหนา : 18”)………………….

(ชื่อ-นามสกุล ผูเขียนภาษาไทย) ………(TH SarabunPSKตัวหนา :16”) 

(ชื่อ-นามสกุล ผูเขียนภาษาอังกฤษ: ตัวอักษรพิมพใหญ)…(TH SarabunPSKตัวหนา :16”) 
(หนวยงาน/สังกัด) ……(TH SarabunPSKตัวหนา :14”) 

(หนวยงาน/สังกัด ภาษาอังกฤษ : ตัวอักษรพิมพใหญ) ……(TH SarabunPSKตัวหนา :14”)
(จังหวัด) ……(TH SarabunPSKตัวหนา :14”)

(จังหวัด ภาษาอังกฤษ : ตัวอักษรพิมพใหญ) ……(TH SarabunPSKตัวหนา :14”)

รูปแบบบทความวิชาการ
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เน้ือเรื่อง
 การจัดลําดับเนื้อหาสาระ
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 การเรียบเรียงเนื้อหา
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เอกสารอางอิง
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ผูเขียนบทความ
 * กรณีเปนนิสิต/นักศึกษา ระบุตําแหนงเปน นักศึกษาระดับ.........................หลักสูตร...........................  
 และตามดวยรายละเอียดดานลาง
 …ชื่อ-นามสกุล (TH SarabunPSK 14”)…… ตําแหนง/หนวยงาน/สาขาวิชา/คณะ/  

        มหาวิทยาลัย.................
        ทีอ่ยู......................................................................
        E-mail: ……………………………….…………………………

 ** กรณีมีผูรวมวิจัย/ผูรวมเขียนบทความ กรุณาระบุ 
 …ชื่อ-นามสกุล (TH SarabunPSK 14”)…….. ตําแหนง/หนวยงาน/สาขาวิชา/คณะ/  
        มหาวิทยาลัย.................

        ทีอ่ยู......................................................................
        E-mail: ……………………………….……………………...
 *** กรณีมีอาจารยที่ปรึกษาหลัก และอาจารยที่ปรึกษารวม กรุณาระบุ  
 …ชื่อ-นามสกุล (TH SarabunPSK 14”)…………… อาจารยที่ปรึกษาหลัก/อาจารยที่ปรึกษารวม
        หนวยงาน/สาขาวิชา/คณะ/มหาวิทยาลัย.............

        ที่อยู....................................................................


