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วัตถุประสงค ์ เพื่อเผยแพร่บทความภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ประกอบด้วย บทความวิจัย บทความวิชาการ/บทความปริทัศน์
  และบทความวิจารณ์หนังสือ ที่มีขอบเขตครอบคลุมสาขาทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้แก่ ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์/
  จิตวิทยา/บริหารธุรกิจ/การจัดการ/เศรษฐศาสตร์/การตลาด/ทรัพยากรมนุษย์/รัฐประศาสนศาสตร์/รัฐศาสตร์/นิติศาสตร์/
  ศิลปกรรม/นาฏศิลป์/ภาษาศาสตร์/นิเทศศาสตร์/การบัญชี/การเงิน/สถาปัตยกรรมท้องถิ่น/สิ่งแวดล้อม/สังคมวิทยา/
  มานุษยวิทยา/พัฒนาสังคม/สารสนเทศศึกษา หรือที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
จุดมุ่งหมาย เพื่อเป็นศูนย์กลางในการสนับสนุน ถ่ายทอด และสร้างเครือข่ายการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและการวิจัย 
  ที่มีคุณภาพในวารสารรูปแบบสิ่งพิมพ์และวารสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เกิดประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมของประเทศ 
  ได้อย่างต่อเนื่อง 
เงื่อนไข/ข้อก าหนด 1. รับต้นฉบับบทความที่เป็นไปตามเกณฑ์ รูปแบบ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่วารสารก าหนดไว้  
   โดยผ่านความเห็นชอบจากวารสารแล้วเท่านั้น (ไม่รับต้นฉบับบทความที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้) 
  2. บทความที่ส่งขอรับการพิจารณาจะต้องไม่เคยเผยแพร่ในวารสารอื่นใดมาก่อน และต้องไม่อยู่ในขั้นตอน
   พิจารณาเพื่อเผยแพร่ในวารสารอื่น 
  3. บทความที่ได้รับการตีพิมพ์เป็นข้อคิดเห็นของผู้แต่ง/ผู้นิพนธ์/ผู้เขียน เท่านั้น และจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบ
   ต่อผลทางกฎหมายใด ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นจากบทความนั้น 
  4. บทความที่ได้รับการลงตีพิมพ์ในวารสารเป็นลิขสิทธิ์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ก าหนดการเผยแพร่ ปีละ 4 ฉบับ (ราย 3 เดือน) ดังนี้ 
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ABSTRACT 
 This is study of the use of colour labels flash cards for the deaf to understand Thai language 
sentence in relation to sign language, which had two objectives; 1) to develop Thai language sentence 
learning flash cards for the deaf students, and 2) to evaluate the teaching results using the developed 
flash cards. The purposive selected sample groups consisted of 6 experts, 26 deaf students of grade 3, 
11 deaf students of grade 4, and 3 teachers. Research tools consisted of media attribute assessment 
form developed by the visual design checklist, content assessment form, feedback questionnaire, 
and pre-posttests, which had discriminant index in the range of 0.2-1.0. Data were collected according 
to two lesson plans. The quantitative data was analyzed by frequencies, averages, percentages, and the 
differences of test results between pretest and posttest using the Related-Samples Wilcoxon Signed-
Rank Test. The results showed that flash cards which had sign language vocabulary graphic and Thai 
vocabulary with graphic illustrations were effective. There were two sizes: large flash cards 14.50x20 cm 
and small flash cards 7x10 cm, 6 sentence component labels using rainbow colours, and the lesson plans. 
The quality assessment results were at the highest level and the post-test scores earned by the sample 
group were significantly different at 0.05 level.  
Keywords : Flash cards, Deaf students, Thai language 
 

บทคัดย่อ 
 การใช้แผ่นป้ายที่มีสัญลักษณ์สีเพื่อท าความเข้าใจประโยคภาษาไทยโดยเช่ือมโยงกับภาษามือส าหรับคนหูหนวก 
น าสู่วัตถุประสงค์การวิจัยเพื่อพัฒนาบัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทยส าหรับนักเรียนหูหนวก และเพื่อประเมินผล
การสอนโดยใช้บัตรค าที่พัฒนาขึ้น ท าการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญรวม 6 คน 
นักเรียนหูหนวกระดับประถมศึกษาปีท่ี 3 รวม 26 คน ประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 11 คน และครูผู้สอน จ านวน 3 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบประเมินคุณลักษณะสื่อ พัฒนาจาก Visual Design Checklist แบบประเมิน
เนื้อหาสาระ แบบสอบถามความคิดเห็น และแบบทดสอบก่อน-หลังเรียน ซึ่งมีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ในช่วง 0.2-1.0 
เก็บรวบรวมข้อมูลตามแผนการจัดการเรียนรู้ 2 คาบเรียน วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้ค่าความถี่  ค่าเฉลี่ย 
ค่าร้อยละ และทดสอบผลต่างก่อนและหลังเรียนโดยใช้  Related-Samples Wilcoxon Signed-Rank Test 
ผลการวิจัยคือ บัตรค าที่มีภาพกราฟิกศัพท์ภาษามือและศัพท์ภาษาไทยพร้อมภาพประกอบ มี 2 ขนาด คือ บัตรค าใหญ่
ขนาด 14.50x20 เซนติเมตร และบัตรค าเล็กขนาด 7x10 เซนติเมตร พร้อมแผ่นป้ายส่วนประกอบของประโยค 
6 แผ่นป้าย ก าหนดสัญลักษณ์สีแต่ละแผ่นป้ายโดยเทียบเคียงกับสีรุ้ง และแผนการจัดการเรียนรู้ โดยได้รับผล
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การประเมินคุณภาพอยู่ในระดับมากที่สุด และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้บัตรค าหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
ค าส าคัญ:  บัตรค า, นักเรียนหูหนวก, ภาษาไทย 
 

บทน า 
 การพัฒนาสื่อเพื่อสอนนักเรียนหูหนวกในระดับประถมศึกษาตอนต้นที่เริ่มเรียนรู้หลักภาษาไทย ให้มีความรู้
ความเข้าใจในส่วนประกอบของประโยค หน้าที่ของค าในประโยค และการแต่งประโยคให้ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์
มากยิ่งขึ้น โดยเลือกพัฒนาสื่อกราฟิกประเภทบัตรค า (Flash cards) ด้วยสื่อประเภทดังกล่าวมีประสิทธิภาพ
ในการใช้เรียนรู้ศัพท์ (Komachali & Khodareza, 2012, p . 134) สามารถประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการเรียน
การสอนต่าง ๆ ได้หลากหลาย ช่วยสร้างความสนุกสนานและแรงจูงใจในการเรียนรู้ได้ (Habibi, 2017, p. 200; 
Nabiyeva, 2020, p. 372) โดยพบว่ามีผลการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับสื่อบัตรค าเพื่อใช้เรียนรู้ศัพท์ในผู้เรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการได้ยิน เช่นเดียวกับ Gallion (2016, p. 2) ศึกษาการใช้วิธีน าเสนอทางทัศนะ (Visual representation) 
เพื่อสร้างความเข้าใจศัพท์ที่ใช้บ่อย (Sight word) ของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน เกรด 1 ใน Southern 
Wyoming County สหรัฐอเมริกา ผลการวิจัยพบว่านักเรียนสามารถเรียนรู้ศัพท์ที่ใช้บ่อยได้ดีและมีความเข้าใจ
มากยิ่งขึ้น โดยการใช้บัตรค าพร้อมภาพประกอบ ร่วมกับการน าเสนอศัพท์ด้วยภาษามือ Habibi (2017, p. 197) 
ศึกษาการใช้บัตรค าเพื่อปรับปรุงความรู้ค าศัพท์ของนักเรียนพิการเกรด 2 ในห้องเรียนรวมของโรงเรียนในประเทศ
อินโดนีเซีย ผลการวิจัยพบว่านักเรียนพิการทุกคนผ่านการทดสอบตามเกณฑ์ขั้นต ่าที่ก าหนดไว้หลังเรียนรู้ศัพท์
โดยใช้บัตรค า นอกจากนี้ ยังมีการพัฒนาบัตรค าที่ในผลงานบางเรื่องเรียกว่าบัตรค าเรียนรู้ ( Learning card) 
เพื่อใช้เป็นสื่อการเรียนรู้ด้านภาษา พร้อมจดทะเบียนสิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์ เช่น บัตรค าเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
โดย Mooney (2017, pp. 1-5) ส าหรับเรียนรู้การแต่งประโยคในภาษาฝรั่งเศส โดยเปรียบเทียบกับค าในภาษาอังกฤษ
พร้อมภาพประกอบ และการพัฒนาบัตรค าเรียนรู้โดย Wu (2017, pp. 1-7) ส าหรับเรียนรู้ศัพท์เกี่ยวกับตัวเลข
ในภาษาอังกฤษ โดยบัตรค าเรียนรู้แต่ละใบมีส่วนประกอบ คือ ตัวเลข ภาพประกอบ และศัพท์ 
 จากการศึกษาวิจัยโดยนักการศึกษาในต่างประเทศพบว่า คนหูหนวกมีทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ
ในระดับต ่ากว่าคนที่มีการได้ยิน ซึ่งเกิดจากปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการอ่าน ได้แก่ ปัจจัยเรื่องความรู้ความเข้าใจ
ในไวยากรณ์ของประโยค การรู้จักศัพท์ของคนหูหนวกที่มีจ านวนน้อยกว่าคนที่มีการได้ยิน และรวมถึงปัจจัย
ด้านความพิการ (King & Quigley, 1985, p. 57; Luckner et al., 2005, p. 444; Newport, 1990, p. 13) ซึ่งในการศึกษา
ของ Conrad ปี ค.ศ. 1979 (King & Quigley, 1985, p. 58) ที่ได้ท าการศึกษาทักษะการอ่านของนักเรียนหูหนวก
ในประเทศอังกฤษและเวลส์พบว่า นักเรียนหูหนวกที่มีอายุประมาณ 16 ปี มีทักษะการอ่านไม่เกินระดับทักษะการอ่าน
ของนักเรียนที่มีการได้ยิน อายุ 10 ปี ส าหรับ Easterbrooks and Baker (2002, pp. 13-15) และ Moores (2001, p. 13) 
ระบุว่าปรัชญาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษามืออเมริกันของเด็กท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน คือ การเรียน
โดยการพูด (Oralism) การเรียนแบบระบบรวม (Totol communication) และการเรียนแบบสองภาษาสองวัฒนธรรม 
(Bilingualism-biculturalism) โดยมีช่องทางการเรียนรู้ คือ การได้ยิน (Auditory) และการเห็น (Visual) สอดคล้องกับ
ภาษาอังกฤษที่แบ่งช่องทางการเรียนรู้ออกเป็น 2 โหมด คือ ภาษาอังกฤษในโหมดการได้ยิน (English in the 
auditory mode) และภาษาอังกฤษในโหมดการเห็น (English in the visual mode) อย่างไรก็ตาม ปัญหาทางภาษา
ของเด็กที่มีความบกพร่องทางการได้ยินคือการประมวลผลอย่างเป็นล าดับ (Sequential processing) ซึ่งต่างจากคน 
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ที่มีการได้ยินท่ีใช้วิธีการเข้ารหัสผ่านทางภาษา (Verbal encoding) ส าหรับคนหูหนวกในประเทศไทยก็มีข้อจ ากัด
ด้านทักษะการใช้ภาษาไทยทั้งด้านการอ่านและการเขียนเช่นกัน โดยมีปัญหาการเขียนประโยคให้ถูกต้องตามหลัก
ไวยากรณ์ของภาษา ด้วยลักษณะไวยากรณ์ของภาษามือที่มีความแตกต่างจากภาษาไทย ส่งผลให้คนหูหนวกมักเขียนค า
ในประโยคสลับไปมา 
 จากงานวิจัยและสิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์ข้างต้นพบว่า มีการพัฒนาบัตรค าเพื่อใช้เรียนรู้ภาษาที่สองส าหรับผู้เรียน

กลุ่มต่าง ๆ โดยเฉพาะการเรียนรู้ศัพท์ โดยมีส่วนประกอบของบัตรค าที่คล้ายคลึงกันคือ การน าเสนอศัพท์

พร้อมภาพประกอบ การน าเสนอศัพท์ภาษาที่หนึ่งควบคู่กับศัพท์ภาษาที่สอง หากแต่ยังไม่พบการศึกษาเพื่อพัฒนา
บัตรค าส าหรับเรียนรู้ประโยคภาษาไทยส าหรับนักเรียนหูหนวก ซึ่งการศึกษาและพัฒนาบัตรค าส าหรับเรียนรู้
ส่วนประกอบของประโยค หน้าที่ของค าในประโยค และการแต่งประโยคตามหลักไวยากรณ์ในครั้งนี้ แต่ละบัตรค า
จะมีภาพกราฟิกศัพท์ภาษามือและศัพท์ภาษาไทยพร้อมภาพประกอบ ส าหรับการเช่ือมโยงระหว่างภาษามือ
ในฐานะภาษาที่หนึ่งกับภาษาไทยในฐานะภาษาที่สองของคนหูหนวก พร้อมทั้งการใช้แผ่นป้ายและการก าหนดสี

เพื่อเป็นสัญลักษณ์แทนส่วนประกอบของประโยค โดยคาดว่าบัตรค าที่พัฒนาขึ้นนี้จะช่วยให้นักเรียนหูหนวก

ในโรงเรียนเฉพาะความพิการ ที่ใช้ภาษามือในการสื่อสารและจัดการเรียนการสอนที่ได้เริ่มเรียนเนื้อหาในหัวข้อ
ประโยคภาษาไทยภายใต้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

จะสามารถเช่ือมโยงความเข้าใจจากประโยคภาษามือไปสู่ประโยคภาษาไทย และสามารถแต่งประโยคภาษาไทยได้
ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์มากยิ่งขึ้น (Ministry of Education, 2008, p. 52; Prayurasook, 2014, pp. 52-53; 

Simahasan, Pusara, & Thongprem, 2012, pp. 87-90; Sornsiri, Jessadawirote, & Arunrat, 2012, pp. 111-115) 

ดังนั้น จึงท าให้คณะผู้วิจัยสนใจที่จะพัฒาบัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทยที่มีประโยชน์เพื่อน าไปใช้ในการเรียนการสอน
ส าหรับนักเรียนหูหนวกระดับชั้นประถมศึกษาของประเทศไทยได้อย่างสัมฤทธิ์ผลต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. พัฒนาบัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทยส าหรับนักเรียนหูหนวกระดับประถมศึกษาปีท่ี 3 
 2. ประเมินผลการสอนโดยใช้บัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทยส าหรับนักเรียนหูหนวกระดับประถมศึกษาปีท่ี 3 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. ครูผู้สอนนักเรียนหูหนวกสามารถประยุกต์ใช้บัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทยในกิจกรรมการเรียนการ

สอนในช้ันเรียน กิจกรรมเกมการศึกษา เพื่อให้นักเรียนหูหนวกมีความรู้ความเข้าใจในส่วนประกอบของประโยค หน้าที่
ของค าในประโยค และการแต่งประโยคตามหลักไวยากรณ์ได้อย่างถูกต้องมากยิ่งข้ึน 

 2. ครูผู้สอนนักเรียนหูหนวกสามารถประยุกต์แนวทางการพัฒนาบัตรค านี้ ไปใช้จัดท าบัตรค าใหม่

เพิ่มเติมเพื่อให้นักเรียนหูหนวกเรียนรู้ประโยคที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น และสามารถเพิ่มบัตรค าประเภทอื่น ๆ เช่น 

ค าบุพบท ค าสัณธาน เพื่อให้นักเรียนหูหนวกเรียนรู้ประเภทของค าต่าง ๆ ที่มีใช้ในประโยคมากขึ้น 

 3. นักเรียนหูหนวกสามารถฝึกการแต่งประโยคตามหลักไวยากรณ์จากบัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทย
ได้ด้วยตนเองโดยอยู่ภายใต้การดูแลและให้ค าแนะน าของครูผู้สอน 
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 ทบทวนวรรณกรรม 
 การจัดการศึกษาของคนหูหนวก ดังที่ Easterbrooks and Baker (2002, pp. 13-15) และ Moores 
(2001, p. 13) ได้ระบุว่า แนวทางการจัดการเรียนการสอนขั้นพื้นฐานส าหรับคนหูหนวกแบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 
1) The Oral Method หรือวิธีการสอนโดยเน้นการพูด โดยนักเรยีนหูหนวกจะได้รับข้อมูลจากการอ่านปาก การใช้อุปกรณ์
ขยายเสียง นักเรียนหูหนวกจะแสดงความคิดเห็นโดยการพูด วิธีการเรียนการสอนแบบนี้ บางหลักสูตรเน้นสื่อสาร
ผ่านการได้ยินที่หลงเหลืออยู่ บางหลักสูตรเน้นการใช้การเห็น บางหลักสูตรใช้ทั้งสองวิธีร่วมกัน 2) Total 
Communication หรือการใช้หลากหลายวิธีการสื่อสารร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นการใช้การพูดร่วมกับการใช้ท่ามือ
และตัวสะกดนิ้วมือ นักเรียนหูหนวกจะได้รับข้อมูลจากทั้งการฟัง การใช้เครื่องขยายเสียง การใช้ท่ามือ การสะกดนิ้วมือ 
นักเรียนหูหนวกจะแสดงความคิดเห็นโดยการพูด การแสดงท่ามือ การแสดงการสะกดนิ้วมือ โดยท่ามือจะใช้
ร่วมกับการพูด และ 3) Bilingual-Bicultural หรือวิธีการสอนแบบสองภาษาสองวัฒนธรรม เน้นการใช้ภาษามือ
ในการสื่อสารและใช้ภาษาในการเขียนและอ่าน ส่วนการพูด การฝึกการฟัง หรือการใช้ code ในภาษาอังกฤษไม่มีใช้
ในห้องเรียน แต่อาจมีใช้เป็นรายบุคคลนอกช้ันเรียน แต่ทั้งนี้ คนหูหนวกมีอุปสรรคในการเรียนรู้ภาษาทั้งการอ่าน
และการเขียน ด้วยคนหูหนวกใช้ภาษามือเป็นภาษาที่หนึ่งในการสื่อสาร อีกทั้ง ภาษามือมีลักษณะและไวยากรณ์
ที่แตกต่างจากภาษาไทย ส่งผลให้คนหูหนวกมีทักษะการใช้ภาษาที่ต ่ากว่าคนที่มีการได้ยินในช่วงอายุใกล้กัน ดังนั้น 
การจัดการเรียนการสอนนักเรียนหูหนวกควรมีการพัฒนาระบบการสื่อสาร 2 ภาษา คือ ภาษามือและภาษาไทย 
โดยให้นักเรียนหูหนวกเริ่มเรียนภาษามือมาตรฐานและเริ่มเรียนภาษาไทยซึ่งเป็นฐานการเรียนรู้วิชาอื่น  ๆ ตั้งแต่
ก่อนวัยเรียน รวมถึงสนับสนุนให้มีการผลิตและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบที่สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็น
ของคนหูหนวกแต่ละคน (National Legislative Assembly, 2014, pp. Kor, Ngor-Jor) 
 ทฤษฎีทางภาษาที่เกี่ยวข้องกับการสอนภาษาของเด็กหูหนวก (Easterbrooks & Baker, 2002, pp. 13-15) 
อธิบายการเรียนรู้ภาษาของเด็ก 3 ทฤษฎี ได้แก่ 1) ทฤษฏีการประมวลผลข้อมูล/ภาษาศาสตร์ (Information/linguistic 
processing theory) 2) ทฤษฎีทางประสาทวิทยา (The neuropsychological theory) และ 3) ทฤษฎีการรู้คิด
ทางสังคม (The cognitive-socialization theory) ซึ่งทฤษฎีดังกล่าวช่วยให้เข้าใจถึงวิธีการคิดและการเรียนรู้ของเด็ก
ที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน กล่าวโดยสรุปคือ 1) ทฤษฏีการประมวลผลข้อมูล/ภาษาศาสตร์ อธิบายถึงวิธีการ
ที่มนุษย์รับข้อมูลข่าวสาร จัดกระท าข้อมูลเหล่านั้นในสมองและแสดงความคิดไปยังผู้อื่น ทฤษฎีนี้เปรียบสมองมนุษย์
คล้ายกับคอมพิวเตอร์ โดยคอมพิวเตอร์รับข้อมูลจากหลายช่องทาง เช่น ไมโครโฟน สแกนเนอร์ คีย์บอร์ด ข้อมูล
ถูกน าเข้าสู่โปรแกรมในเครื่องคอมพิวเตอร์และจัดกระท าในรูปแบบต่าง ๆ จากนั้นจึงจัดเก็บข้อมูลที่จัดกระท าแล้ว
ไว้ในความจ าระยะยาว (Long-term memory) บนฮาร์ดไดรฟ์ และเมื่อต้องการแสดงข้อมูลที่จัดเก็บ จึงน าเสนอข้อมูล 
ที่จัดเก็บไว้ออกมาในรูปแบบต่าง ๆ เช่น เสียง ค า ภาพ เอกสาร ทฤษฎีดังกล่าวช่วยอธิบายความแตกต่างระหว่าง
ปรัชญาส าคัญในการเรียนรู้ภาษา (ภาษาอังกฤษและภาษามืออเมริกัน) ของเด็กที่มีความบกพร่องทางการได้ ยิน 
คือ การเรียนโดยการพูด การเรียนแบบระบบรวม และการเรียนแบบสองภาษาสองวัฒนธรรม โดยผ่านช่องทาง  
การเรียนรู้ คือ การได้ยินและการเห็น เช่นเดียวกับภาษาอังกฤษที่แบ่งออกเป็น 2 โหมด คือ ภาษาอังกฤษในโหมด
การได้ยินและภาษาอังกฤษในโหมดการเห็น นอกจากนี้ ยังระบุถึงปัญหาของเด็กที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน
ในการประมวลผลอย่างเป็นล าดับ ซึ่งต่างจากคนที่มีการได้ยินที่ใช้วิธีการเข้ารหัสผ่านทางภาษา 2) ทฤษฎี
ทางประสาทวิทยา ระบุว่าการเรียนและพฤติกรรมของมนุษย์เกิดขึ้นจากสมองและระบบประสาทส่วนกลาง  
สมองท าหน้าที่ตอบสนองทางภาษา เราจึงจ าเป็นต้องท าความเข้าใจโครงสร้างพื้นฐานและการท างานของสมอง
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และประสาทส่วนกลาง ส่วนหนึ่งของสมองท าหน้าที่เกี่ยวกับการท างานของภาษา ตัวอย่างที่เกิดขึ้นคือ ความบกพร่อง
ทางภาษาเกิดจากความเสียหายของสมอง ทฤษฎีนี้เปรียบเทียบสมองเป็นอินเทอร์เน็ตมากกว่าเพียงเครื่องคอมพิวเตอร์ 
เมื่อเวลาเข้าสู่อินเทอร์เน็ต สมองจะมีหลากหลายเป้าหมาย เช่น การค้นหาและท าความเข้าใจข้อมูลใหม่ การเช่ือมโยง
กับข้อมูลเดิม การใช้ข้อมูลในการคิด และแสดงข้อมูลในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ การพูด การเขียน การแสดงสัญลักษณ์ 
โดยในการท าความเข้าใจหลักการใหม่ สมองบางส่วนท าหน้าท่ีเข้ารหัสโครงสร้างไวยากรณ์ สมองบางส่วนท าหน้าท่ี
เข้ารหัสความหมาย และสมองบางส่วนท าหน้าที่เข้ารหัสเจตนาของหลักการใหม่นั้น ดังนั้น จึงมีหลากหลายเส้นทาง
ในการเข้าถึงข้อมูลภายในสมองของเรา โครงสร้างไวยากรณ์อาจถูกเก็บอยู่ในความจ าทางประสาทสัมผัส (Memory 
of sensory) หรือความจ าทางอารมณ์ (Memory of emotion) เปรียบกับการเรียนการสอนซึ่งมีความหลากหลาย
ในการน าเสนอเนื้อหา เช่น การสาธิต การอภิปราย การแสดงบทบาทสมมติ สร้างประสบการณ์การเรียนรู้เนื้อหา  
ที่อยู่ภายในสมองส่วนต่าง ๆ ให้แก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการเข้าถึงข้อมูลที่มีอย่างหลากหลาย 3) ทฤษฎีการรู้คิดทางสังคม 
ระบุว่าการสื่อสารคือกระบวนการทางสังคมบนพื้นฐานความเช่ือที่ว่า โครงสร้างทางปัญญาที่ส าคัญเกิดขึ้นเมื่อถึงก าหนด 
ซึ่งความเข้าใจทางภาษาของเด็กก็เช่นกัน ทฤษฎีนี้เช่ือว่าพัฒนาการทางภาษาเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นเป็นปกติ เป็นธรรมชาติ 
และมีล าดบัขั้นตอน โดยเช่ือมโยงกับการมีปฏิสมัพันธ์ทางสังคม Easterbrooks and Baker กล่าวสรุปว่า ทฤษฎีทั้งสามข้อ
ข้างต้นคือ ทักษะการคิดที่มีความซับซ้อนเกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ทั่วไปและการเรียนรู้ภาษา เราทราบว่า  
มีความเช่ือมโยงระหว่างภาษาและการคิด โดยพัฒนาการของสิ่งหนึ่งส่งผลต่อพัฒนาการของอีกสิ่งหนึ่ง ทฤษฎี
การประมวลผลข้อมูลอธิบายกระบวนการในการน าเข้า ประมวลผล และการใช้ภาษา ซึ่งหากช่องทางใดช่องทางหนึ่ง
มีความเสียหาย เรายังสามารถใช้ช่องทางอื่น ๆ ได้ ส่วนทฤษฎีทางประสาทวิทยาท าให้เราเข้าใจว่าสมองไม่สนใจ
ว่าเราจะใช้ภาษาอะไรในการคิด ต่อเมื่อมันสามารถเข้าถึงได้และมีความสมบูรณ์ ส่วนทฤษฎีการรู้คิดทางสังคมท าให้เข้าใจ
ว่าเป้าหมายของการใช้ภาษาเกิดขึ้นอย่างเป็นกระบวนการและเป็นล าดับขั้นตอน 
 งานวิจัยและสิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ งานวิจัยเรื่อง Improving vocabulary comprehension 
for deaf or hard of hearing students โดย Gallion (2016, p. 2) มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาวิธีการเรียนรู้ศัพท์
ของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการได้ยินโดยใช้วิธีน าเสนอทางทัศนะ พบว่า มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญ
ในการเรียนรู้ศัพท์ที่ใช้บ่อยโดยใช้สื่อบัตรค าพร้อมภาพประกอบร่วมกับการน าเสนอศัพท์ด้วยภาษามื อ สิทธิบัตร
สิ่งประดิษฐ์เรื ่อง Method of improving foreign language skills using flash cards and a rolling dice  
โดย Mooney (2017, pp. 1-5) มีวัตถุประสงค์เพื่อออกแบบบัตรค าเพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศของผู้เล่น 
พบว่า บัตรค าที่ออกแบบมีลักษณะเป็นแผ่นกระดาษสี่เหลี่ยมผืนผ้า 2 ด้าน จ านวน 2 ชุด ประกอบด้วยชุดศัพท์
ที่เป็นค านามและค ากริยาในภาษาฝรั่งเศสด้านหนึ่งและภาษาอังกฤษอีกด้านหนึ่งพร้อมภาพประกอบทั้งสองด้าน 
สิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์เรื่อง Learning Card โดย Wu (2017, pp. 1-7) มีวัตถุประสงค์เพื่อออกแบบบัตรค าส าหรับเรียนรู้
เกี่ยวกับตัวเลขในภาษาอังกฤษ พบว่า ผู้ออกแบบก าหนดต าแหน่งของภาพ ตัวเลข รูปทรงเรขาคณิตแบบต่าง ๆ 
แทนจ านวนตัวเลข ตัวอักษร และประโยคบนบัตรค าให้อยู่ต าแหน่งเดียวกันในแต่ละบัตรค า มีการใช้สีที่แตกต่างกัน
เพื่อช่วยให้เด็กสามารถเรียนรู้ มีการน าเสนอประโยคในภาษาจีนควบคู่กับภาษาอังกฤษพร้อมภาพที่สอดคล้องกัน
ในแต่ละใบ โดยผู้ออกแบบคาดหวังให้เด็กเรียนรู้จากบัตรค าได้ด้วยตนเองทุกสถานที่ทุกเวลา รวมถึงการเรียนรู้ตัวอักษร
โดยเช่ือมโยงกับรูปทรงเรขาคณิตและภาพประกอบ ดังนั้น จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องข้างต้นนั้น ผู้วิจัย
ได้น ามาสร้างเป็นกรอบแนวคิดการวิจัยดังภาพ 1 
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ภาพ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยนี้ใช้วิธีการวิจัยแบบวิจัยและพัฒนาและการวิจัยแบบก่อนทดลอง ได้รับการรับรองจากคณะกรรมการ

จริยธรรมการวิจัยในคนส่วนกลาง มหาวิทยาลัยมหิดล เอกสารรับรองเลขที่ MU-CIRB 2019/174.2910 รับรอง
วันท่ี 29 ตุลาคม 2562 โดยมีวิธีด าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้ 

 ประชากรและกลุ่มเป้าหมาย 

 ประชากร คือ นักเรียนหูหนวกที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 และ 4 ปีการศึกษา 2563 
จ านวน 338 คน และ 333 คน ตามล าดับ ในโรงเรียนเฉพาะความพิการด้านการได้ยิน  21 แห่ง (Special 

Education Bureau, 2022, online) กลุ่มตัวอย่างได้รับการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจงตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ประกอบด้วย 
 1. ผู้เช่ียวชาญทางด้านเทคโนโลยีการศึกษา 3 คน มีเกณฑ์การคัดเลือกคือ จบการศึกษาในสาขาวิชา

เทคโนโลยีการศึกษาหรือที่เกี่ยวข้อง มีประสบการณ์ในงานด้านเทคโนโลยีการศึกษา และ/หรือด้านการศึกษา
ของคนหูหนวกไม่น้อยกว่า 3 ปี และผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหาสาระ 3 คน มีเกณฑ์การคัดเลือกคือ จบการศึกษา

ในสาขาวิชาด้านการสอนภาษาไทยหรือด้านภาษาศาสตร์ และ/หรือมีประสบการณ์การสอนรายวิชาในกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทยระดับประถมศึกษาในโรงเรียนโสตศึกษาไม่น้อยกว่า 3 ปี  

 2. นักเรียนหูหนวก 11 คน มีเกณฑ์การคัดเลือกคือ ศึกษาอยู่ในระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 ซึ่งผ่านการเรียน

หัวข้อเนื้อหาที่ใช้ทดสอบมาแล้ว ใช้ภาษามือเป็นภาษาที่หนึ่งในการสื่อสาร และไม่มีความพิการซ้อน  

หลักแนวคิดการจดัการศึกษาของคนหหูนวก 
- การสอนโดยน้นการพูด 
- การสอนโดยใช้หลากหลายวิธกีารสื่อสารร่วมกัน 
- การสอนแบบสองภาษาสองวัฒนธรรม 
(Easterbrooks & Baker, 2002, pp. 13-15; Moores, 2001, p. 13; 
National Legislative Assembly, 2014, pp. Kor, Ngor-Jor) 

ทฤษฎีทางภาษาส าหรบัคนหูหนวก 
- วธิีการรับข้อมูลข่าวสารและจัดกระท าข้อมูล 
- วธิีการพูด การเขียน และการแสดงสัญลักษณ์ 
- วธิีการเชื่อมโยงกับการมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม 
(Easterbrooks & Baker, 2002, pp. 13-15) 

หลักแนวคิดการพัฒนาบตัรค าเพื่อเรียนรู้ภาษาที่สอง 
- การเรียนรู้ศัพท์ด้วยบัตรค าที่มภีาพประกอบร่วมกับการน าเสนอศัพท์           
ด้วยภาษามอื (Gallion, 2016, p. 2) 

- บัตรค าพัฒนาทกัษะการใช้ภาษาต่างประเทศ (Mooney, 2017, pp. 1-5) 
- บัตรค าเรียนรู้ตัวเลขภาษาอังกฤษ (Wu, 2017, pp. 1-7) 

ผลการสอนโดยใช้บตัรค าเรยีนรู้
ประโยคภาษาไทย 

ส าหรับนักเรยีนหูหนวก 
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 3. นักเรียนหูหนวกกลุ่มเล็ก (Small group) (Atchareeyakosol, 1993, pp. 23-26) จ านวน 5 คน มีเกณฑ์
การคัดเลือกคือ ศึกษาอยู่ในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ใช้ภาษามือเป็นภาษาที่หนึ่งในการสื่อสาร และไม่มีความพิการซ้อน  
 4. นักเรียนหูหนวก 21 คน โดยคัดเลือกโรงเรียนละ 1 คน จากรายช่ือโรงเรียนเฉพาะความพิการด้านการได้ยิน
ทั้งหมด 21 แห่ง (Special Education Bureau, 2022, online) และเลือกนักเรียนหูหนวกตามเกณฑ์ที่ก าหนดคือ 
ศึกษาอยู่ในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ใช้ภาษามือเป็นภาษาที่หนึ่งในการสื่อสาร และไม่มีความพิการซ้อน  
 5. ครูผู้สอนนักเรียนหูหนวก 3 คน มีเกณฑ์การคัดเลือกคือ เป็นครูที่มีการได้ยินหรือครูหูหนวกที่สอน
วิชาภาษาไทยให้แก่นักเรียนหูหนวกกลุ่มทดสอบเครื่องมือวิจัยและนักเรียนหูหนวกกลุ่มทดลอง  
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 1. บัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทย 50 บัตรค า ด้านหน้าบัตรค ามีศัพท์ 1 ค าและภาพกราฟิกประกอบ 
ด้านหลังมีภาพกราฟิกภาษามือไทยของศัพท์ด้านหน้า อ้างอิงความถูกต้องของศัพท์ภาษามือจาก ปทานุกรมภาษา
มือไทยฉบับปรับปรุงและขยายเพิ่มเติม (Suwanarat et al., 1990, pp. 116, 146, 158, 167, 316, 381, 387, 
400, 424, 470, 517, 552, 958) และหนังสือภาษามือไทย เล่ม 1-3 (National Association of the Deaf in 
Thailand, 2004, pp. 8, 11, 67-68, 70, 74-75; National Association of the Deaf in Thailand, 2004, pp. 3, 
15-17, 23-24, 51-52, 56, 92; National Association of the Deaf in Thailand, 2000, pp. 1, 46, 97, 101, 108) 
และมีแผ่นป้ายส่วนประกอบของประโยค 6 แผ่นป้าย ก าหนดสีแต่ละแผ่นป้ายให้แตกต่างกันเป็นสัญลักษณ์ บัตรค านี้
ใช้เพื่อเรียนรู้ส่วนประกอบของประโยค หน้าที่ของค าในประโยค และการแต่งประโยคตามหลักไวยากรณ์  
 2. แผนการจัดการเรียนรู้ 2 คาบเรียน ออกแบบโดยอ้างอิงหัวข้อและวัตถุประสงค์การเรียนจากตัวช้ีวัด
การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (Ministry of Education, 
2008, p. 52) และอ้างอิงเนื้อหาบทเรียนจากหนังสือเรียนภาษาไทยระดับประถมศึกษาปีที่ 3 ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ของปริมวดี ประยูรศุข (Prayurasook, 2014, pp. 52-53) เอกรินทร์ สี่มหาศาล, 
รุจิร์ ภู่สาระ และสุสรดิษฐ์ ทองเปรม (Simahasan, Pusara, & Thongprem, 2012, pp. 87-90) มานพ สอนศิริ, 
สิริพัชร์ เจษฏาวิโรจน์ และเฉลา อรุณรัตน์ (Sornsiri, Jessadawirote, & Arunrat, 2012, pp. 111-115)  
 3. แบบประเมินคุณลักษณะสื่อ แบ่งเป็นหัวข้อประเมิน 4 ด้าน 25 ข้อ พัฒนาจาก Visual Design Checklist 
โดย Smaldino, Lowther, and Russell (2008, p. 71) เป็นแบบประเมินมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
 4. แบบประเมินเนื้อหาสาระ แบ่งเป็นหัวข้อประเมิน 5 ด้าน 17 ข้อ (Atchareeyakosol, 1993, p. 18; 
Smaldino, Lowther, & Russell, 2008, p. 71) เป็นแบบประเมินมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ  
 5. แบบสอบถามความคิดเห็นส าหรับนักเรียนหูหนวกและครูผู้สอน มีลักษณะเป็นข้อค าถามปลายเปิด 4 ข้อ 
ซึ่งผ่านการประเมินค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามและวัตถุประสงค์ (IOC) จากผู้เช่ียวชาญด้านเทคโนโลยี
การศึกษา 3 คน ได้ค่า IOC เท่ากับ 1.00 ใช้เพื่อตอบแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการใช้งานบัตรค าเป็นภาษามือ
ส าหรับนักเรียนและครูผู้สอนหูหนวก และพูดตอบส าหรับครูผู้สอนที่มีการได้ยิน  
 6. แบบทดสอบก่อน-หลังเรียน ซึ่งผ่านการประเมินความตรงเชิงเนื้อหาด้วยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง
ระหว่างข้อค าถามและวัตถุประสงค์จากผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหาสาระ 3 คน และผ่านการประเมินค่าความยากง่าย
และค่าอ านาจจ าแนกรายข้อจากการวิเคราะห์ผลการท าแบบทดสอบก่อน -หลังเรียนโดยนักเรียนหูหนวก 11 คน 
ก าหนดเกณฑ์การคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าความยากง่ายอยู่ในช่วง 0.2-0.8 และมีค่าอ านาจจ าแนกอยู่ในช่วง 0.2-1.0 
ได้ข้อค าถามแบบเลือกตอบท่ีผ่านเกณฑ์จ านวนท้ังสิ้น 25 ข้อ 
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 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ใช้วิธีการวิจัยแบบก่อนทดลอง (Pre-experimental design) แบบแผนกลุ่มเดียวทดสอบก่อนหลัง (One-
group pretest-posttest design) (Wongrattana & Naipat, 2008, p. 34) ด าเนินการดังนี้ 1) ตรวจสอบคุณภาพ
แผนการจัดการเรียนรู้โดยผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหาสาระ 3 คน โดยใช้แบบประเมินเนื้อหาสาระ และตรวจสอบคุณภาพบัตร
ค าโดยผู้เช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีการศึกษา 3 คน โดยใช้แบบประเมินคุณลักษณะสื่อ 2) ทดสอบการสอนโดยใช้บัตรค า
ที่พัฒนาขึ้นกับนักเรียนหูหนวกกลุ่มเล็ก 5 คน เป็นเวลา 1 ช่ัวโมง สังเกตการเรียนโดยใช้บัตรค าและสอบถามความคิดเห็น
หลังเรียนของนักเรียนหูหนวก พร้อมทั้งสอบถามความคดิเห็นของครผูู้สอนที่มีการได้ยิน 1 คน ที่มีต่อการสอนโดยใช้บัตรค า 
3) ทดสอบคุณภาพของแบบทดสอบก่อน-หลังเรียนโดยนักเรียนหูหนวก 11 คน เพื่อประเมินค่าความยากง่าย
และค่าอ านาจจ าแนก โดยให้นักเรียนหูหนวกท าแบบทดสอบก่อน-หลังเรียน ใช้เวลา 1 ช่ัวโมง 4) ทดลองจัดการเรียน
การสอนโดยใช้แผนการจัดการเรียนรูแ้ละบัตรค าเรยีนรู้ประโยคภาษาไทยที่พัฒนาและปรับปรุงตามข้อคิดเห็นกับนักเรียน
หูหนวก 21 คน เป็นเวลา 2 คาบเรียน คาบเรียนละ 1 ช่ัวโมง เก็บข้อมูลผลการทดสอบก่อนเรียน ผลการทดสอบ
หลังเรียน พร้อมทั้งสอบถามความคิดเห็นหลังเรียนของนักเรียน และสอบถามความคิดเห็นของครูผู้สอน 2 คน 
ประกอบด้วย ครูหูหนวก 1 คน และครูที่มีการได้ยิน 1 คน หลังสังเกตการสอนโดยใช้บัตรค า  
 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น
ของกลุ่มตัวอย่าง และผลการประเมินคุณภาพเครื่องมือวิจัย และใช้ Related-Samples Wilcoxon Signed-Rank Test 
เพื่อทดสอบค่าผลต่างระหว่างผลการทดสอบก่อนเรียนและผลการทดสอบหลังเรียนของกลุ่มตัวอย่าง ส่วนการวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงคุณภาพ ได้แก่ ข้อมูลจากการสังเกตการใช้บัตรค า ข้อคิดเห็นจากการสอบถามผู้เช่ียวชาญ นักเรียนหูหนวก 
และครูผู้สอน ใช้การวิเคราะห์เนื้อหาและสรุปเป็นประเด็นรายข้อและความเรียง 
 

ผลการวิจัย  
 1. บัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทยส าหรับนักเรียนหูหนวกระดับประถมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 50 บัตรค า 
โดยแต่ละบัตรค ามีส่วนประกอบ คือ ด้านหน้ามีศัพท์ 1 ค า พร้อมภาพกราฟิกประกอบ ด้านหลังมีภาพกราฟิกภาษามือ

ของศัพท์ด้านหน้า โดยบัตรค าจะมี 2 ขนาด คือ บัตรค าใหญ่ขนาด 14.5  20 เซนติเมตร เพื่อใช้จัดการเรียนการสอน

ในห้องเรียน และบัตรค าเล็กขนาด 7  10 เซนติเมตร เพื่อใช้จัดกิจกรรมกับนักเรียนกลุ่มเล็กหรือใช้เรียนรู้ด้วยตนเอง 
โดยจะมีแผ่นป้ายส่วนประกอบของประโยค 6 แผ่นป้าย ได้แก่ ประธาน บทขยายประธาน กริยา บทขยายกริยา 
กรรม และบทขยายกรรม ก าหนดสีแต่ละแผ่นป้ายให้แตกต่างกันโดยเทียบเคียงสีและการเรียงล าดับกับสีของรุ้ง 
ได้แก่ ประธาน (สีแดง) บทขยายประธาน (สีแสดหรือส้ม) กริยา (สีเหลือง) บทขยายกริยา (สีเขียว) กรรม (สีน ้าเงิน) 
บทขยายกรรม (สีม่วง) ซึ่งการก าหนดสีเทียบเคียงดังกลา่วนี้ท าให้ส่วนประกอบหลักของประโยค คือ ประธาน กริยา 
กรรม แทนด้วยสีแม่สี คือ แดง เหลือง น ้าเงิน ตามล าดับ ในขณะที่ส่วนขยายของประโยค คือ บทขยายประธาน  
บทขยายกริยา บทขยายกรรม แทนด้วยสีที่เกิดจากการผสมของสีแม่สี คือ สีแสดหรือส้ม สีเขียว สีม่วง ตามล าดับ 
และมีกระดานผ้าขนาดใหญ่พร้อมช่องพลาสติกใสยาวส าหรับใส่แผนป้ายและบัตรค าทั้ง 6 บัตรค า รวม 5 แถว 
เพื่อสามารถใส่รูปประโยคที่หลากหลายและเปรียบเทียบประโยคที่น าเสนอได้ พร้อมด้วยแผนการจัดการเรียนรู้  
2 คาบเรียน คาบเรียนละ 1 ช่ัวโมง ที่ออกแบบขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนเรื่องประโยค โดยใช้บัตรค าที่พัฒนาขึ้น
เป็นสื่อการเรียนการสอนหลัก 
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ภาพ 2 ตัวอย่างบัตรค าด้านที่มีศพัท์เรียงประโยคตามไวยากรณ์ภาษาไทย คือ ประธาน กรยิา และกรรม 
 

   

   
 

ภาพ 3 ตัวอย่างด้านที่มีกราฟิกภาษามือ เรียงเป็นประโยคตามไวยากรณ์ภาษามือไทย คือ กรรม ประธาน และกริยา 
 

  ภาพ 2 แสดงภาพบัตรค าด้านที่มีศัพท์พร้อมภาพประกอบ คือ นักเรียน+อ่าน+หนังสือ ซึ่งเรียงเป็นประโยค
ตามไวยากรณ์ภาษาไทยที่มีส่วนประกอบ คือ ประธาน กริยา และกรรม พร้อมแผ่นป้ายก ากับ ส่วนภาพ 3 แสดงบัตรค า
ด้านที่มีกราฟิกภาษามือที่มีลักษณะการเคลื่อนไหวมือ ซึ่งเรียงเป็นประโยคตามไวยากรณ์ภาษามือไทย คือ กรรม 
ประธาน และกริยา 
  ผลการตรวจสอบคุณภาพบัตรค าและแผนการจัดการเรียนรู้ มีแสดงในตาราง 1 และตาราง 2  
 

ตาราง 1 ผลการประเมินคุณลักษณะสื่อบัตรค า  
 

รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

ค่าเฉลี่ยรายการ 
มากที่สุด (5) มาก (4) ปานกลาง (3) น้อย (2) น้อยที่สุด (1) 

คุณลักษณะเฉพาะของสื่อ 61.90 % 33.34 % 4.76 %   4.57 
มาตรฐานด้านการออกแบบ 54.17 % 45.83 %    4.54 
มาตรฐานด้านเทคนิควิธ ี 66.67 % 33.33 %    4.67 
มาตรฐานด้านความงาม 40.00 % 46.67 % 13.33 %   4.27 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.51 
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  ตาราง 1 พบว่า โดยค่าเฉลี่ยรวมของผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุด เท่ากับ 4.51 ค่าเฉลี่ยรายด้าน
อยู่ในระดับมากที่สุด 3 ด้าน และระดับมาก 1 ด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคือ มาตรฐานด้านเทคนิควิธี  
(66.67%) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยต ่าที่สุดคือ มาตรฐานด้านความงาม (40.00%) 
 

ตาราง 2 ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 
 

รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

ค่าเฉลี่ยรายด้าน 
มากที่สุด (5) มาก (4) ปานกลาง (3) น้อย (2) น้อยที่สุด (1) 

ด้านเน้ือหาบทเรียน 91.67 % 8.33 %    4.91 
ด้านการน าเสนอเนื้อหาบทเรียน 50.00 % 50.00 %    4.50 
ด้านการใช้ภาษา 77.78 % 22.22 %    4.78 
ด้านกิจกรรม 83.33 % 16.67 %    4.83 
ด้านการทดสอบ 75.00 % 16.67 % 8.33 %   4.67 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.73 
 

  ตาราง 2 พบว่าค่าเฉลี่ยของผลการประเมินอยู่ในระดับมากที่สุดเท่ากับ 4.73 ค่าเฉลี่ยรายด้านอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุดทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคือ ด้านเนื้อหาบทเรียน (91.67%) ส่วนด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยต ่าที่สุด
คือ ด้านการน าเสนอเนื้อหาบทเรียน (50.00%) 
  ทั้งนี้ ผู้เช่ียวชาญยังได้เสนอข้อคิดเห็นเพิ่มเติมโดยสรุปว่า ควรมีการอธิบายหน้าที่ของค าในส่วนของค าขยาย
เพิ่มเติมมากยิ่งขึ้น เนื่องจากยังมีเง่ือนไขที่อาจเกิดขึ้นได้มากกว่าประโยคตัวอย่างที่มีในบัตรค า ควรมีการอธิบายเพิ่มเติม
ในส่วนของประโยคที่มีส่วนเติมเต็ม ประโยคที่ไม่มีภาคกรรม ควรมีการน าเสนอเนื้อหาให้มีการเช่ือมโยงจากภาษามือไทย
มาสู่ภาษาไทย เช่น การชวนคิด ชวนเปรียบเทียบ ควรจัดให้มีรูปแบบการทดสอบที่หลากหลาย ควรใช้ภาพสื่อความหมาย
ที่ชัดเจนมากยิ่งข้ึนในบางบัตรค า 
 2. การประเมินผลการสอนโดยใช้บัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทยส าหรับนักเรียนหูหนวกระดับประถมศึกษา
ปีท่ี 3 แสดงในตาราง 3 
 

ตาราง 3 ผลการทดสอบก่อน-หลงัเรียนโดยใช้บัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทย 
 

รายการ การทดสอบก่อนเรียน การทดสอบหลังเรียน 

จ านวนนกัเรียน (คน) 21 21 
คะแนนเต็ม (คะแนน) 25 25 
คะแนนสูงสุด (คะแนน) 19 24 
คะแนนต ่าสุด (คะแนน) 1 3 

คะแนนเฉลี่ย 7.81 10.86 
 

  ตาราง 3 ข้างต้นพบว่า มีคะแนนเต็ม 25 คะแนน โดยผลการทดสอบก่อนเรียน มีคะแนนสูงสุด 19 คะแนน 
คะแนนต ่าสุด 1 คะแนน คะแนนเฉลี่ย 7.81 คะแนน ส่วนผลการทดสอบหลังเรียน มีคะแนนสูงสุด 24 คะแนน 
คะแนนต ่าสุด 3 คะแนน คะแนนเฉลี่ย 10.86 คะแนน จึงสรุปได้ว่ากลุ่มตัวอย่างมีคะแนนผลการทดสอบหลังเรียน
เฉลี่ยเท่ากับ 10.86 ซึ่งสูงกว่าคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียนเฉลี่ยเท่ากับ 7.81 
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ตาราง 4 ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างการทดสอบก่อนเรยีนและการทดสอบหลังเรียน 
 

 สมมติฐาน การทดสอบ นัยส าคัญa,b ผลการตัดสิน 
1 ค่ามัธยฐานของความแตกตา่งระหวา่งการทดสอบ

ก่อนเรียนและการทดสอบหลังเรียนเท่ากับ 0 
Related-Samples Wilcoxon 
Signed Rank Test 

0.021 
 

ปฏิเสธสมมติฐาน 

a. ระดับนัยส าคัญคือ 0.05; b. แสดงนัยส าคัญแบบไม่แสดงอาการ (Asymptotic) 
 

  ตาราง 4 ข้างต้นปรากฏผลค่านัยส าคัญเท่ากับ 0.021 จึงสรุปได้ว่ากลุ่มตัวอย่างมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ 0.05 
  ผลการสังเกตการสอนโดยใช้บัตรค าพบว่า การก าหนดสีให้แก่แผ่นป้าย ประธาน บทขยายประธาน กริยา 
บทขยายกริยา กรรม บทขยายกรรม ช่วยการสื่อสารด้วยภาษามือระหว่างครูผู้สอนและนักเรียนหูหนวกให้สะดวก
และเข้าใจง่ายมากยิ่งขึ้น โดยครูผู้สอนจะเช่ือมโยงภาษาบนแผ่นป้ายและสีที่ก าหนดในแต่ละแผ่นป้ายกับท่าภาษามือ
ของค านั้น ๆ ด้วย นอกจากนี้ การออกแบบกิจกรรมให้มีการแบ่งกลุ่มแข่งขันกันแต่งประโยคตามที่ครูผู้สอนก าหนด
ยังช่วยให้กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีส่วนร่วม อีกท้ังมีการช่วยเหลือและสอนกันในกลุ่ม 
 

อภิปรายผล 
 การพัฒนาบัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทยในงานวิจัยครั้งนี้ ใช้ส าหรับสอนนักเรียนหูหนวกให้เรียนรู้
เกี่ยวกับส่วนประกอบของประโยค หน้าที่ของค าในประโยค และการแต่งประโยคตามหลักไวยากรณ์ โดยที่ผ่านมา 
มีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการใช้บัตรค าเพื่อเรียนรู้และพัฒนาทักษะทางภาษาของผู้เรียนพิการ เช่น Habibi (2017, 
p. 197) ที่พบว่า นักเรียนพิการเกรด 2 ในประเทศอินโดนีเซีย ที่เรียนรู้ค าศัพท์โดยใช้บัตรค า สามารถผ่านการทดสอบ
ความรู้ตามเกณฑ์ขั้นต ่าที่ก าหนด Gallion (2016, p. 2) ที่พบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญในการเรียนรู้และเข้าใจ
ศัพท์ท่ีใช้บ่อยของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน โดยใช้บัตรค าพร้อมภาพประกอบ ร่วมกับการน าเสนอศัพท์
ด้วยภาษามือ Komachali and Khodareza (2012, p. 134) ที่พบว่าการเรียนรู้ค าศัพท์โดยใช้บัตรค าศัพท์ 
(Vocaburary flash card) ตามขั้นตอนที่ก าหนด ช่วยให้ผู้เรียนอิหร่านระดับก่อนอุดมศึกษากลุ่มทดลองมีความรู้
ค าศัพท์ในระดับที่สูงกว่ากลุ่มควบคุมที่จัดการเรียนการสอนตามปกติ อีกทั้งยังมีการพัฒนาบัตรค ารูปแบบต่าง ๆ 
เช่น สิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์ ซึ่ง Mooney (2017, pp. 1-5) ได้พัฒนาบัตรค าเพื่อฝึกทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ
ของผู้เรียน โดยบัตรค าด้านหนึ่งเป็นค าภาษาอังกฤษพร้อมภาพประกอบ ในขณะที่อีกด้านหนึ่งเป็นค าภาษาฝรั่งเศส
พร้อมภาพประกอบ และสิทธิบัตรสิ่งประดิษฐ์ของ Wu (2017, pp. 1-7) ที่พัฒนาบัตรค าเพื่อการเรียนรู้เกี่ยวกับตัวเลข
ในภาษาอังกฤษ โดยบัตรค าด้านหนึ่งเป็นภาษาอังกฤษ ในขณะที่อีกด้านหนึ่งเป็นภาษาจีน อย่างไรก็ตาม บัตรค าส่วนใหญ่ 
มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เรียนรู้ศัพท์ แต่ไม่พบการศึกษาเพื่อพัฒนาบัตรค าส าหรับเรียนรู้ประโยคภาษาไทยส าหรับ
นักเรียนหูหนวก 
 ทั้งนี้ ด้วยประโยคภาษามือไทยมีไวยากรณ์ที่แตกต่างจากประโยคภาษาไทย ส่งผลให้คนหูหนวกไทยมักมีปัญหา
การเขียนประโยคสลับต าแหน่งเนื่องจากเขียนประโยคตามภาษามือที่ใช้สื่อสาร การวิจัยครั้ งนี้จึงพัฒนาชุดบัตรค า
เพื่อให้นักเรียนหูหนวกเรียนรู้เกี่ยวกับประโยคโดยเฉพาะ โดยในชุดบัตรค าจะมีศัพท์ในกลุ่มค านาม ค ากริยา และค า
ที่ท าหน้าที่เป็นส่วนขยาย ครบถ้วนตามส่วนประกอบพื้นฐานของประโยค และมีแผ่นป้ายส่วนประกอบของประโยค 
ประกอบด้วย ประธาน บทขยายประธาน กริยา บทขยายกริยา กรรม บทขยายกรรม และมีการก าหนดสัญลกัษณ์สี
ที่แตกต่างกันในแต่ละแผ่นป้าย โดยเทียบเคียงกับสีและล าดับต าแหน่งสีของรุ้ง ด้วยรุ้งเป็นปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ
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ใกล้ตัวที่เด็กนักเรียนในช่วงวัยประถมศึกษาตอนต้นจะได้เรียนรู้ ดังที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 สาระวิทยาศาสตร์ สาระที่ 2 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม (Ministry of Education, 2008, p. 106) 
อีกทั้งการเช่ือมโยงสิ่งที่ต้องจ าด้วยสี เช่น ค าที่ท าหน้าที่ “ประธาน” แทนด้วยสัญลักษณ์สีแดง โดยให้สอดคล้องกับ
ต าแหน่งสีของรุ้ง ช่วยเพิ่มความสามารถในการจดจ าต าแหน่งของค าในประโยคได้อย่างถูกต้อง สอดคล้องกับลักษณะ
ของคนหูหนวกที่รับรู้และท าความเข้าใจสิ่งต่าง ๆ ผ่านการมองเห็น และแนวคิดที่ระบุว่า สื่อในกระบวนทัศน์ใหม่
มุ่งเน้นคุณลักษณะของสื่อและระบบสัญลักษณ์ของสื่อที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการภายใน หรือกระบวนการทางพุทธิปัญญา 
หรือกระบวนการรู้คิด ซึ่งประกอบด้วยคุณลักษณะเฉพาะของสื่อแต่ละชนิด ระบบสัญลักษณ์ของสื่อ และความสามารถ
ในการประมวลสารสนเทศของสื่อ (Chaichareon, 2014, p. 162) 
 บัตรค าที่พัฒนาขึ้นนี้จะใช้ร่วมกับแผนการจัดการเรียนรู้ที่ออกแบบให้มีล าดับขั้นตอนการเรียนรู้จากรูปประโยค
ที่ง่ายไปสู่รูปประโยคที่ยากโดยเริ่มจาก ประธาน+กริยา/ประธาน+กริยา+กรรม เพื่อให้นักเรียนท าความเข้าใจให้ชัดเจน 
และฝึกฝนการแต่งประโยคให้คล่องแคล่ว แล้วจึงเพิ่มรูปประโยคที่มี บทขยายประธาน บทขยายกริยา และบทขยายกรรม 
ตามล าดับ โดยแผนการจัดการเรียนรู้ยังระบุขั้นตอนการเรียนการสอนโดยให้เริ่มจากการให้นักเรียนหูหนวกเล่าเหตุการณ์
ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันของตนเองเป็นภาษามือก่อน แล้วจึงเช่ือมโยงประโยคที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันเหล่านั้น 
ไปสู่รูปประโยคภาษาไทยตามหลักไวยากรณ์ ซึ่งสอดคล้องกับวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบสองภาษาสอง
วัฒนธรรมที่เน้นการใช้ภาษามือในการสื่อสารและใช้ภาษาในการเขียนและอ่าน (Easterbrooks & Baker, 2002, 
pp. 13-15; Moores, 2001, p. 13) และสอดคล้องกับ Nabiyeva (2020, p. 572) ที่เสนอวิธีการสอนศัพท์ภาษาอักฤษ
ให้แก่เด็กหูหนวกผ่านเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในปัจจุบันหรือสิ่งของที่อยู่รอบตัว และยังสอดคล้องกับข้อคิดเห็นท่ีปรากฏ
ในแบบประเมินเนื้อหาสาระโดยผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาสาระที่ระบุว่า ควรมีการน าเสนอเนื้อหาให้มีการเชื่อมโยง
จากภาษามือไทยมาสู่ภาษาไทย เช่น การชวนคิด ชวนเปรียบเทียบ 
 ส าหรับการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัยโดยผู้เช่ียวชาญพบว่า คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินคุณภาพ
เครื่องมือวิจัยทั้งคุณลักษณะสื่อบัตรค าและแผนการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับมากที่สุด โดยผู้เช่ียวชาญได้ให้ข้อเสนอแนะ
เพิ่มเติมว่าภาพกราฟิกบางภาพบนบัตรค าไม่ชัดเจน การสื่อความหมายของภาพกับค ายังไม่เหมาะสม อาจท าให้ผู้เรียน
ไม่เข้าใจค า ๆ นั้นได้ โดยเฉพาะค าที่มีลักษณะเป็นนามธรรม เช่น ค าว่า “ทุกวัน” ซึ่งผู้วิจัยน าข้อเสนอแนะที่ได้รับ
ไปด าเนินการปรับปรุงภาพกราฟิกของบัตรค าให้มีความชัดเจนและสื่อความหมายมากยิ่งขึ้น ก่อนน าไปทดสอบการใช้งาน
กับนักเรียนหูหนวกกลุ่มเล็ก นอกจากนี้ ด้วยประโยคในภาษาไทยสามารถแบ่งออกเป็น 5 ชนิด ประกอบด้วย 
ประโยคบอกเล่า ประโยคค าถาม ประโยคปฏิเสธ ประโยคขอร้อง และประโยคค าสั่ง (Simahasan, Pusara, & 
Thongprem, 2012, pp. 90-92; Sornsiri, Jessadawirote, & Arunrat, 2012, p. 114) หากแต่บัตรค าเรียนรู้ประโยค
ภาษาไทยที่พัฒนาขึ้นในครั้งนี้จะมีเฉพาะกลุ่มค าส าหรับการเรียนรู้รูปประโยคบอกเล่าเท่านั้น และผลการทดสอบ
สรุปได้ว่า นักเรียนหูหนวกมีผลการทดสอบหลังเรียนโดยใช้บัตรค าสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ 0.05 
อย่างไรก็ตาม ด้วยคนหูหนวกมีพัฒนาการทางภาษาทั้งการอ่านและการเขียนที่ไม่ดีนัก (Amatyakul, Deechongkit, & 
Khajorntdham, 2012, p. 155) รวมถึงความแตกต่างระหว่างระบบไวยากรณ์ภาษาไทยและภาษามือไทย 
(Danthanavanich, 2008, p. 11; Kongsuwan, 2017, p. 11) ส่งผลให้คนหูหนวกมีข้อจ ากัดด้านการเขียนประโยค
ให้ถูกต้องตามหลักภาษา (Sri-On & Suksajadham, 2012, p. 62) จ าเป็นต้องใช้ระยะเวลาในการเรียนรู้ท าความเข้าใจ
และการฝึ กทั กษะท างภ าษ าอย่ าง เป็ นล าดั บ ขั้ น ตอนและ ต่ อ เนื่ อ ง (Nuchpongsai, Khajorntdham, 
Danthanavanich, Boonyuen, & Sa-Ngounsai, 2010, p. 13) หากแต่ในสถานการณ์ของการวิจัยจึงก าหนดระยะเวลา
ได้อย่างจ ากัด 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะด้านวิชาการ คือ บัตรค าเรียนรู้ประโยคภาษาไทยที่พัฒนาขึ้นนี้มีสองขนาด คือ บัตรค าขนาดใหญ่
เพื่อใช้จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน และบัตรค าขนาดเล็กที่ใช้จัดกิจกรรมกับผู้เรียนกลุ่มเล็กหรือให้ผู้เรียน
เล่นด้วยตนเอง จึงควรผลิตชุดบัตรค าให้มีจ านวนเพียงพอและเหมาะสมกับรูปแบบกิจกรรมและจ า นวนผู้เรียน 
อีกทั้งควรพิจารณาเพิ่มเติมบัตรค าให้มีจ านวนมากยิ่งขึ้น เพื่อสร้างความหลากหลายของกลุ่มศัพท์และประโยค  
โดยครูผู้สอนอาจใช้ภาพจากสื่อการเรียนรู้ที่มีจ าหน่ายตามท้องตลาดหรือจากอินเทอร์เน็ตที่มีผู้พัฒนาบัตรค า
และอนุญาตให้ใช้เพื่อการศึกษาโดยไม่มีค่าใช้จ่าย หรือครูผู้สอนอาจวาดภาพด้วยตนเอง หรือจัดกิจกรรมให้นักเรียน
ช่วยวาดภาพศัพท์ใหมเ่พื่อผลิตเป็นบัตรค าให้มีจ านวนเพิ่มมากยิ่งข้ึน 
 ข้อเสนอแนะการวิจัย คือ ลักษณะเฉพาะของภาษามือที่แตกต่างจากภาษาไทย อาจส่งผลให้ศัพท์บางค า 
มีความยากในการพัฒนาเป็นบัตรค า เช่น ศัพท์ภาษามือค าว่า  เตะฟุตบอล ซึ่งมีทั้งศัพท์ที่เป็นกริยาและกรรม
อยู่ในค าเดียวกัน หรือบางค ามีท่าภาษามือที่มีความใกล้เคียงกันมาก เช่น ค าว่า ขับ และค าว่า รถยนต์ เป็นต้น 
(Suwanarat et al., 1990, pp. 517, 552) ในขณะที่การเช่ือมโยงระหว่างภาพประกอบก็อาจเป็นประเด็น
ที่ต้องศึกษาวิจัยเพิ่มเติมว่าภาพอธิบายประกอบแต่ละภาพที่น ามาแต่งเป็นประโยค ต้องเชื่อมโยงกันหรือไม่  
เช่น ประโยค “ฉัน+กิน+ข้าว” กับประโยค “แมว+กิน+ข้าว” น้ัน ค าว่า “กิน” สามารถใช้บัตรค าเดียวกันได้หรือไม่ 
หรือภาพประกอบต้องเปลี่ยนไปตามบริบทของประธาน นักเรียนหูหนวกจึงจะเข้าใจและไม่สับสน ซึ่งหากเป็นเช่นนั้น 
อาจต้องเพิ่มกลุ่มค าที่มีภาพประกอบเช่ือมโยงกันจ านวนมาก นอกจากนี้ ควรมีการศึกษาเพื่อพัฒนาชุดบัตรค าที่มีกลุ่มค า
ประเภทอื่น ๆ เพิ่มเติม ได้แก่ ค าบุพบท ค าสัณธาน เป็นต้น เพื่อให้เกิดรูปประโยคที่หลากหลายและการเรียนรู้
ประเภทของค าในประโยคที่มากข้ึน 
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ABSTRACT 
 Poachangkapit chant is commonly used when sick or to chant for people who get sick, which 

important to the present in this epidemic situation of COVID-19. The objective is to find pattern in the 

creation of contemporary dance through the chanting of Poachangkapit through qualitative research 

and creative research focus a group of 13 specialists was assigned by using research tools such as 

interview forms and evaluation forms with the conformity index of 1 and 0.93, the data were collected 

by in-depth individual interviews. Presentation of a series of performances to visualize works together 

with observation and the interview data uses content analysis and descriptive statistics were analyzed 

for percentage of satisfaction. The results showed that the creation of dance in all 8 elements has 3 

issues related to the story: body, mind, and illness, performer has kinetic qualities in the field of dance, 

choreography uses improvisation and contact-improvisation techniques, sound brings the chants of 

Poachangkapit with translations for the performance, use a mirror as a prop, no condition in location, 

using natural light If natural light is insufficient, can add a lamp that provides bright white to promote 

movement, and costume use white and red outfit. The evaluation results found that concept, props 

design, and space design at the highest level, so this work clearly reflect the principles in the chants, 

able to communicate meaning through the props, and have the freedom to use the space in the performance. 

Keywords : Poachangkapit chant, Creation of dance, Contemporary dance 
 

บทคัดย่อ 
 บทสวดโพชฌังคปริตร เป็นบทสวดที่นิยมใช้สวดเมื่อเจ็บป่วยหรือสวดให้ผู้ป่วยฟังมีความส าคัญถึงปัจจุบัน 
ในสถานการณ์การระบาดของไวรัสโควิด-19 นี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อค้นหารูปแบบในการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัย
ผ่านบทสวดโพชฌังคปริตรผ่านการด าเนินการวิจัยเชิงคุณภาพและการวิจัยเชิงสร้างสรรค์ ก าหนดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญ
แบบเจาะจง รวม 13 คน โดยใช้เครื่องมือในการวิจัยได้แก่ แบบสัมภาษณ์ และแบบประเมินผล ที่มีค่าดัชนีความสอดคล้อง
เท่ากับ 1 และ 0.93 ตามล าดับ เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึกเป็นรายบุคคล การน าเสนอชุดการแสดง
เพื่อวพิากษ์ผลงานร่วมกับการสังเกต และข้อมูลการสัมภาษณ์ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา และสถิติเชิงพรรณนาวิเคราะห์
หาค่าร้อยละความพึงพอใจ ผลการวิจัยพบว่า การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ในองค์ประกอบทั้ง 8 ประการ ได้ประเด็น
ความเกี่ยวข้องกับบทการแสดงอยู่ 3 ประการ คือ ร่างกาย จิตใจ และอาการเจ็บป่วย นักแสดง มีคุณสมบัติการเคลื่อนไหว
ร่างกายทางด้านนาฏยศิลป์ ลีลาใช้เทคนิคการด้นสดและการด้นสดแบบมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างร่างกายมนุษย์ เสียงน า
บทสวดโพชฌังคปริตรพร้อมค าแปลมาประกอบการแสดง ใช้กระจกเงาเป็นอุปกรณ์ประกอบการแสดง แสดงในสถานที่
แบบใดก็ได้ ด้วยการใช้แสงธรรมชาติ ซึ่งหากแสงธรรมชาติส่องสว่างไม่เพียงพอสามารถเพิ่มไฟโคมที่ให้ความขาวสว่าง
ส่งเสริมการเคลื่อนไหว เครื่องแต่งกายสีขาวและสีแดง ผลการประเมินพบว่า ด้านแนวคิดในการแสดง ด้านการออกแบบ
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อุปกรณ์ และด้านการออกแบบพื้นที่แสดง อยู่ในระดับมากที่สุด ดังนั้น ผลงานช้ินนี้จึงสามารถสะท้อนถึงหลักคิดในบทสวด 
สามารถสื่อสารความหมายผ่านอุปกรณ์ประกอบการแสดง และมีอิสระในการใช้พื้นที่ในการแสดงได้อย่างชัดเจน  
ค าส าคัญ : บทสวดโพชฌังคปริตร, การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์, นาฏยศิลป์ร่วมสมัย 
 

บทน า 
 บทสวดพระปริตรเป็นบทสวดที่ให้ความสวัสดิมงคล การระงับความทุกข์ให้ได้สุข การเจริญเมตตา การระลึกชอบ 
ความสัตย์ ขจัดความเจ็บป่วย ขจัดอวมงคล เหล่านี้เป็นเนื้อหา ความหมายที่อยู่ในบทสวดพระปริตรแต่ละบท น าเสนอ
ใจความในพระปริตรในหนังสือท่ีระลึกต านานพระปริตรและพระปริตรไว้ว่า  

 “...มงคลสูตร ธรรมที่มีความเจริญมีอยู่ 38 ประการ ผู้ประพฤติ
ตามธรรมเหล่านั้น ย่อมได้ความสวัสดิมงคล ถึงซึ่งความเกษม...รัตนสูตร การเคารพ
พระรัตนตรัย การฟังธรรม การแสดงธรรม เป็นเครื่องระงับความทุกข์ให้ได้รับ
ความสุข…กรณียเมตตาสูตร ผู้เจริญเมตตาจะอยู่ในที่เช่นไรก็ได้รับความเจริญ...
ขันธปริตร สัตว์ทั ้งหลายย่อมไม่ท าร้ายแก่ผู้ เจริญเมตตา...ฉันททันตปริตร 
ภัยย่อมไม่เกิดแก่ผู้กล่าวความจริง...วัฏฏกปริตร ความกล่าวสัตย์คุ้มครองตน
ให้พ้นภัย...ธชัคคสูตร ระลึกถึงพระพุทธ พระธรรม พระสงฆ์ เป็นความระลึกชอบ 
บ าบัดความกลัว ความหวาดสะดุ้งเสียได้...อาฏานาฏิยปริตร แสดงความเคารพ
ในผู้ควรเคารพ มีพระพุทธเจ้าเป็นอาทิ เป็นความเจริญแก่ตน...อังคลุลิมาลปริตร 
ความกล่าวสัตย์ย่อมเป็นประโยชน์แก่ตนและผู้อื่นด้วย…โพชฌังคปริตร การฟังธรรม
โดยเคารพและบันเทิงในธรรมแล้ว เมื่ออาพาธอยู่ก็ระงับความอาพาธนั้นเสียได้...
อภยปริตร อนุภาพพระรัตรตรัย ขจัดอวมงคลได้ในที่ทั้งปวง…ชยปริตร ชัยชนะ
ของพระพุทธเจ้า ได้ด้วยความประพฤติสุจริตในไตรทวารและพระมหากรุณา...” 
(The Legend of Praparit and Praparit, 1968, p. 1) 

 บทสวดพระปริตรมีความส าคัญทั้งในพระราชพิธ๊ที่มีการใช้สวดในโอกาสส าคัญ เช่น ในพระราชพิธี
บรมราชาภิเษก การท าน ้าพระพุทธมนต์ในพระราชวังช้ันใน นอกจากนั้นพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าให้จัดพิมพ์หนังสือสวดมนต์บทเจริญพระพุทธมนต์ มหาราชปริตร ส าหรับพระราชทานแก่ประชาชนที่ร่วมพิธี
เจริญพระพุทธมนต์ในวันที่ 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจให้กับประชาชน และความเป็นศิริมงคล
ของประเทศชาติ ซึ่งความเช่ือในบทสวดพระปริตรมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งต่อความเช่ือของพุทธศาสนิกชนในประเทศ
ไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสถานการณ์ปัจจุบันบทสวดโพชฌังคปริตรเป็นหนึ่งในบทสวดพระปริตรที่กลับมามีความส าคัญ
ตั้งแต่การเกิดโรคระบาดโควิด-19 ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2563 ถึง พ.ศ. 2564 ความส าคัญของบทสวดโพชฌังคปริตร
มีผู้ให้ความเห็นไว้ว่า “บทสวดโพชฌังคปริตรเป็นบทสวดที่นิยมใช้สวดเมื่อเจ็บป่วยหรือสวดให้ผู้ป่วยฟัง แม้ว่าสาระ
ของบทสวดไม่เกี่ยวกับการรักษาความเจ็บป่วย แต่เช่ือกันว่าในสมัยพุทธกาลบทสวดนี้เป็นบทสวดที่พระพุทธเจ้า
ทรงแสดงให้ผู้ป่วยฟัง เช่น เมื่อพระมหากัสสะปะเถระอาพาธพระพุทธเจ้าเสด็จมาและทรงสวดโพชฌังคปริตร  
พอทรงสวดจบ พระมหากัสสะปะก็หายอาพาธ ปัจจุบันจึงนิยมน าบทสวดนี้มาใช้ในการดูแลสุขภาพ” (Poljon, 2015, 
p. 42) นอกจากนั้นในปัจจุบันที่เกิดสถานการณ์การโรคระบาดโควิด-19 ยังได้มีการประชาสัมพันธ์จากภาครัฐจัดพิธีสวด
โพชฌังคปริตรเพื่อก าลังใจผู้ติดโรคระบาดโควิด-19 และญาติ โดยรัฐบาลได้น าบทสวดโพชฌังคปริตร อาทิ “นายเทวัญ 
ลิปตพัลลภ รัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี เปิดเผยว่า วันนี้จะมีการจัดพิธีสวดมนต์ บทโพชฌังคปริตร 
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เพื่อให้ก าลังใจผู้ติดเช่ือไวรัสโควิด-19 และญาติ รวมถึงประชาชนทั่วไป” (Manager Online, 2020, online) 
และในปีพ.ศ. 2564 นายเกรียงศักดิ์ บุญประเสริฐ อธิบดีกรมการศาสนา ได้กล่าวถึงบทสวดโพชฌังคปริตรไว้ว่า 
“บทโพชฌังคปริตร หลักธรรมที่พระพุทธองค์แสดง เป็นธรรมค าสอนในการท าใจให้สว่าง สะอาดผ่องใส ช่วยขจัดปัดเป่า
โรคภัย ซึ่งสามารถช่วยรักษาใจ เพราะจิตใจสัมพันธ์และเกี่ยวข้องกับร่างกาย หากใจดีร่างกายย่อมจะดีตามไปด้วย 
และโรคภัยไข้เจ็บก็จะไม่เบียดเบียน” (Siamrath Online, 2021, online) บทสวดโพชฌังคปริตรนับได้ว่าเป็นบทสวด 
มีความส าคัญทางด้านความเช่ือในการขจัดโรคภัย การให้ก าลังใจแก่ผู้ป่วยให้มีพลังจิต ที่เข้มแข็งเพิ่มขึ้นอีกด้วย 
 ดังนั้น บทสวดโพชฌังคปริตรที่มีความเช่ือเรื่องการปัดเป่า รักษาโรคภัยตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันที่ได้รับการรณรงค์
ให้ประชาชนร่วมกันสวดบทโพชฌังคปริตรในการขับไล่โรคระบาดในครั้งนี้ยังคงเป็นเครื่องพิสูจน์หนึ่งในความส าคัญ
ทางด้านความเช่ือที่พุทธศาสนิกชนยังคงสืบทอดต่อกันมาผู้วิจัยมีความสนใจและได้รับทุนจากสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาในการศึกษาหาข้อมูลผ่านรูปแบบการวิจัยเชิงสร้างสรรค์ผลงานนาฏยศิลป์
ทีใ่นปัจจุบันไม่เพียงแต่จะเป็นแหล่งที่ให้ข้อมูลการสร้างสรรค์อย่างเป็นเหตุเป็นผลแล้ว งานวิจัยเชิงสร้างสรรค์ยังเปิดกว้าง
ให้รูปแบบการสร้างสรรค์สามารถหยิบยกประเด็นต่าง ๆ น าพัฒนาสู่ชิ้นงานนาฏยศิลป์ได้ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อค้นหารูปแบบในการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตร 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 ในการศึกษางานวิจัยเชิงสร้างสรรค์ด้วยการบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ เข้ามาให้เกิดผลงานสร้างสรรค์
นาฏยศิลป์ร่วมสมัย อันจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่ต้องการศึกษาการด าเนินงานสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัย
ที่มีความแตกต่างออกไปจากขนบวิธีการแบบเดิม ๆ เป็นอีกหนึ่งแหล่งเรียนรู้ที่สร้างเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
นาฏยศิลป์ร่วมสมัย ที่มีความเกี่ยวโยงกับช่วงเวลาของศิลปะร่วมสมัยให้เกิดมุมมอง มิติความคิดเกี่ยวกับนาฏยศิลป์ร่วมสมัย
อันจะสามารถน าไปเป็นหลักในการสร้างสรรค์ช้ินงานในรูปแบบนี้ และสามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ในการบูรณาการหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาสู่การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ที่ผู้วิจัยน าความหมายที่อยู่ด้านในของหลักธรรมโพชฌังคปริตร
มาสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัย 
 

 การทบทวนวรรณกรรม 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวด
โพชฌังคปริตรโดยแบ่งประเด็นในการทบทวนวรรณกรรม ได้แก่ การสร้างสรรค์ละครเพลงร่วมสมัย เรื่องศิลปินผู้บุกเบิก
นาฏยศิลป์ร่วมสมัยในประเทศไทย (Sangsithwongs, 2015, p. 59) นาฏยศิลป์จากแนวคิดไตรลักษณ์ในพระพุทธศาสนา 
(Chandnasaro, 2014, pp. 259-261) การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ผ่านพัฒนาการด้านปรัชญาในเรื่องพระมหาชนก 
(Pasurichandaeng, 2015, pp. 263-265) ศิลปะสมัยใหม่และศิลปะร่วมสมัยของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  
(Kaveewongs & Luangaram, 2015, pp. 46-47) ศิลปะสมัยใหม่ (Soonpongsri, 2015, pp. 649) ต านานพระปริตร
และพระปริตร (The Legend of Praparit and Praparit, 1968, pp. 56-57) การสร้างสรรค์ละครเพลงร่วมสมัย
เรื่องศิลปินผู้บุกเบิกนาฏยศิลป์ร่วมสมัยในประเทศไทย (Sangsithwongs, 2015, pp. 59-65) ธรรมะไทย (Dhammathai, 
2021, online) พุทธวิธีการรักษาโรคด้วยโพชฌงค์ : ผลแห่งการปฏิบัติหรือมหัศจรรย์แห่งมนต์คาถา (Tassanasri, 
2014, pp. 139-140) และผลของการสวดมนต์แบบพุทธต่อความวิตกกังวลของผู้ป่วยมะเร็งโลหิตวิทยาที่ได้รับเคมีบ าบัด 
(Poljon, 2015, p. 42) โดยได้น ามาวางเป็นกรอบแนวคิดในการศึกษาเพื่อสร้างสรรค์ผลงานใน 2 ประเด็น คือ 
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1) แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับบทสวดโพชฌังคปริตร ที่มีความเกี่ยวข้องกับร่างกาย จิตใจ และความเจ็บป่วย ซึ่งเป็นประเด็น
ที่น ามาใช้เป็นแรงบันดาลใจในการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ และ 2) แนวคิดร่วมสมัย ได้ศึกษาถึงบริบทศิลปะร่วมสมัย 
แนวคิด รูปแบบ ความเข้าใจในมุมมองและอิทธิพลศิลปะร่วมสมัยที่มีต่อนาฏยศิลป์ โดยศึกษาถึงการน าเข้ามา  
และการพัฒนาของนาฏยศิลป์ร่วมสมัยที่มีอยู่ในประเทศไทย 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 งานวิจัยครั้งนี้ เป็นงานวิจัยเชิงสร้างสรรค์ทางด้านศิลปกรรมศาสตร์ผนวกกับการหาข้อมูลในรูปแบบ
งานวิจัยเชิงคุณภาพ โดยมีวิธีด าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้ 
 การศึกษาเชิงเอกสาร 
 ผู้วิจัยได้ท าการค้นคว้าข้อมูลเชิงเอกสารที่เกี่ยวข้อง ซึ่งประกอบด้วยรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 1. บทสวดและความหมายของโพชฌังคปริตร ซึ่งบทสวดโพชฌังคปริตรเป็น 1 ใน 12 บทสวดพระปริตร 
ที่มีใจความถึงการฟังธรรมโดยเคารพและบันเทิงในธรรมแล้ว เมื่ออาพาธอยู่ก็ระงับความอาพาธนั้นเสียได้ ซึ่งเช่ือกันว่า
บทสวดนี้จะช่วยให้ผู้ป่วยหายจากโรคได้ ผู้วิจัยได้มีความสนใจในประเด็นของความเช่ือที่ ว่าจะช่วยขจัดโรคภัย 
จึงเป็นที่มาของการท าวิจัยการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยชุดนี้ ที่มีความเป็นปัจจุบัน มีการรณรงค์ให้ประชาชน
สวดพระปริตรเพื่อปัดเป่าโรคภัยที่ก าลังแพร่ระบาด ในขณะนี้ “โพชฌังคปริตรเป็นหลักธรรมในหมวดหนึ่งที่อยู่ในบท
สวดมนตโ์พชฌังคปริตร ถือเป็นพุทธมนต์ที่ช่วยให้คนป่วยได้สดับตรับฟังธรรมบทนี้แล้วสามารถหายจากโรคภัยไข้เจ็บได้” 
(Dhammathai, 2021, online) โดยบทสวดโพชฌังคปริตรมีการกล่าวถึง 3 ต านานท่ีแสดงถึงการรักษาด้วยการแสดง
พระธรรมแด่บุคคลที่ก าลังเจ็บไข้ได้ป่วย ดังนี้คือ ต านานที่ 1 มหากัสสปโพชฌังคสูตร ความว่า สมัยหนึ่งพระผู้มีพระภาค
สถิต ณ เวฬุวันมหาวิหารใกล้กรุงราชคฤห์มหานคร ครั้งนั้น พระมหากัสสปอาศัยอยู่ในปิปผลิคูหา บังเกิดโรคาพาธแรงกล้า 
อาการหนักลงทุกวัน ๆ พระผู้มีพระภาคได้ทรงพระมหากรุณาแด่พระมหากัสสป เมื่อพระองค์เสด็จออกจากที่เร้น
คือผลสมาบัติ ได้เสด็จไปประทานพระธรรมเทศนาโพชฌังคทั้ง 7 แด่พระมหากัสสป เมื่อจบพระธรรมเทศนา 
พระมหากัสสปมีความโสมนัสในพระธรรมเทศนา ก็ลุกขึ้นได้หายจากโรคาพาธ ต านานที่ 2 มหาโมคัลลานโพชฌังคสูตร 
ครั้งหนึ่งพระผู้มีพระภาคเสด็จประทับอยู่ณ เวฬุวันมหาวิหารใกล้กรุงราชคฤห์ ครั้งน้ันพระมหาโมคคัลลาน์อาศัยอยู่
ในเขาคิชฌกุฏ บังเกิดโรคาพาธมีอาการหนักลงทุกวัน ๆ พระผู้มีพระภาคทรงพระมหากรุณาแด่พระมหาโมคคัลลาน์ 
เมื่อเสด็จออกจากที่เร้น คือ ผลสมาบัติได้เสด็จไปประทานพระธรรมเทศนาโพชฌังคทั้ง 7 แด่พระมหาโมคคัลลาน์ 
เมื่อจบพระธรรมเทศนา พระมหาโมคคัลลาน์มีความโสมนัสในพระธรรมเทศมาก ก็ลุกขึ้นได้ หายจากโรคาพาธ ต านานที ่3 

แนวคิดร่วมสมยั 
- บริบทของศิลปะร่วมสมยั 
- พัฒนาการของนาฏยศิลป์ร่วมสมัย

ในประเทศไทย 

แนวคิดเกี่ยวกับบทสวด 
โพชฌังคปรติร 

- ร่างกาย  
- จิตใจ  
- ความเจบ็ป่วย 

รูปแบบการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตร 

หลักการสร้างสรรค์ทางนาฏยศิลป ์
- องค์ประกอบการสร้างสรรค์

นาฏยศิลป ์8 ประการ 
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มหาจุนทโพชฌังคสูตร ครั้งหนึ่ง พระพุทธจ้าเสด็จประทับอยู่ ณ เวฬุวันมหาวิหารใกล้กรุงราชคฤห์ ทรงประชวรพระโรคใข้เจ็บ
นางนาภีเป็นก าลังและอาพาธหนังลงทุกวัน ๆ ครั้งนั้นพระจุนทเถระผู้มีอายุ ออกจากที่เร้นคือผลสมาบัติ ก็ไปถวายอภิวาท
พระผู้มีพระภาค พระองค์จึงมีพระพุทธฎีกาให้พระจุนทเถระแสดงโพชฌงค์ถวาย พระจุนทเถระจึงแสดงโพชฌงค์ทั้ง 7 
พร้อมด้วยอานิสงส์ว่า โพชฌงค์ทั้ง 7 นี้ พระผู้มีพระภาคเจ้าได้ตรัสเทศนาว่า เป็นไปเพื่อจะให้ตรัสรู้พระจตุราริยสัจทั้ง 4 
และยกตนออกจากตัณหา เมื่อพระจุนทเถระกล่าวซึ่งพระสูตรนี้จบแล้ว พระผู้มีพระภาคก็ทรงพระโสมนัสหายจากโรคอาพาธ 
เสด็จลุกข้ึนจากท่ีบรรทมได้ (The Legend of Praparit and Praparit, 1968, pp. 56-57) 
 

ตาราง 1 บทสวดและค าแปลบทสวดโพชฌังคปริตร 
 

บทสวด ค าแปล 

โพชฺฌงฺโค สติสงฺขาโต 
ธมฺมาน  วิจโย ตถา 
วิริยมฺปีติปสฺสทฺธ ิ
โพชฺฌงฺโค จ ตถาปเร 
สมาธุเปกขฺโพชฌฺงฺคา 
สตฺเตเต สพฺพทสฺสนิา 
มุนินา สมฺมทกขฺาต ิ

โพชฌงค์ 7 ประการคือสติสัมโพชฌงค์ ธัมมวิจยสัมโพชฌงค์ วิริยสัมโพชฌงค์ ปิติสัมโพชฌงค์ 
ปัทสัทธิสัมโพชฌงค์ สมาธิสัมโพชฌงค์ อุเบกขาสัมโพชฌงค์ เหล่านี้อันพระมุนีเจ้าผู้เห็นธรรม
ทั้งสิ้นตรัสไว้ชอบแล้ว 

ภาวิตา พหุลีกตา 
ส วตฺตนฺต ิอภิญญฺาย 
นิพฺพานาย จ โพธยิา 
เอเตน สจฺจวชเฺชน 
โสตฺถิ เต โหนตุ สพฺพทา 

อันเป็นบุคคลมาเจริญท าให้มากแล้ว 
ย่อมเป็นไปเพื่อความรู้ยิ่ง 
เพื่อความดับกิเลส เพื่อความตรัสรู้ 
ด้วยความกล่าวสัตย์นี้ 
ขอความสวัสดี จงมีแก่ท่านทุกเมื่อ 

เอกฺส มึ สมเย นาโถ 
โมคฺคลฺลานญจฺ กสฺส ป 
คิลาเน ทฺขิเต ทิสวฺา 
โพชฺฌงฺเค สตฺต เทสส ิ

ในสมัยหนึ่งพระโลกนาถเจ้า  
ทอดพระเนตรพระโมคคัลลานะพระกัสสป ก าลังเป็นไข้  
ถึงทุกขเวทนาแล้ว 
ทรงแสดงโพชฌงค์เจ็ดประการ 

เต จ ต  อภนินทฺิตฺวา 
โรคา มจฺุจึสุ ต ขเณ 
เอเตน สจฺจวชเฺชน 
โสตฺถิ เต โหตุ  สพฺพทา 
เอกทา ธมฺมราชาปิ 
เคลญฺเญนาภิปีฬิโต 

ท่านทั้งสองนั้น ก็เพลิดเพลินภาษิตนั้น 
หายโรคในขณะนั้น  
ด้วยความกล่าวสัตย์นี้ 
ขอความสวัสดี จงมีแก่ท่านทุกเมื่อ 
ในกาลบางคราว แม่พระพุทธเจ้าผู้เป็นราชาในธรรม 
อันความประชวรเบียดเบียนแล้ว 

จุนฺทตฺเถเรน ตญเฺญว 
ภณาเปตฺวาน สาทร  

รับสั่งให้พระจุนทเถระ แสดงโพชฌงค์นั่นแหละ โดยเอื้อเฟื้อ 

สมฺโมทิตฺวา จ อาพาธา 
ตมฺหา วุฏฺฐาสิ ฐานโส 

ก็ทรงบันเทิงพระทัย หายความประชวรไป โดยขณะนั้น 

เอเตน สจฺจวชเฺชน 
โสตฺถิ เต โหตุ สพฺพทา 

ด้วยความกล่าวสัตย์นี้ 
ขอความสวัสดี จงมีแก่ท่านทุกเมื่อ 

ปหินา เต จ อาพาธา 
ติณฺณนฺนมฺปี มเหสิน  

ก็อาพาธทั้งหลายนั้น อันพระอริยบุคคล ผู้แสวงหาคุณธรรมอันใหญ่ แม้ทั้งสามละได้แล้ว 

มคฺคาหตกิเลสาว 
ปตฺตานุปฺปตฺติธมฺมต  

ถึงแล้วซ่ึงความเป็น คือความไม่บังเกิดเป็นธรรมดุจกิเลส อันพระอริยเจ้าก าจัดเสียด้วย
พระอริยมรรค 
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 จากตาราง 1 แสดงบทสวดและค าแปลบทสวดโพชฌังคปริตร ที่มีความสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกับต านาน 
ซึ่งถูกเล่าขาน 3 เรื่อง จุดสังเกตในค าแปลที่กล่าวในตารางที่ 1 จะเห็นผู้ที่หายจากโรคภัยเป็นผู้ที่มีความตั้งใจ 
และเพลิดเพลินไปกับบทสวดโพชฌังคปริตรอันประกอบด้วยโพชฌงค์ 7 ประการนี้ ดังนั้น บทสวดโพชฌังคปริตรนั้น
ยังคงความเช่ือเรื่องการปัดเป่า รักษาโรคภัยตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน การกลับมารณรงค์ให้ร่วมกันสวดบทโพชฌังคปริตร
ในการขับไล่โรคระบาดในครั้งยังคงเป็นเครื่องพิสูจน์หนึ่งในความส าคัญทางด้านความเช่ือที่พุทธศาสนิกชนยังคงสืบทอด
ต่อกันมา  
 2. โพชฌังคปริตรกับการรักษา มีลักษณะการสวดภาวนาซึ่งเป็นความเช่ือหลักในการสวดมนต์บทโพชฌังคปริตร 
ไม่เพียงเท่านั้น ในปัจจุบันได้มีการศึกษาค้นคว้าเพื่อน าบทสวดโพชฌังคปริตรเข้าไปใช้ในการรักษาโรคภัยไข้เจ็บในปัจจุบัน 
อาทิ การช่วยขจัดความป่วยทางจิตและการส่งผลที่ดีกับร่างกาย การใช้ในการพัฒนาและสร้างเสริมสุขภาวะ หลักธรรมโอสถ 
การใช้บทสวดโพชฌังคปริตรในการรักษาโรคซึมเศร้า เป็นต้น เหล่านี้เป็นความสนใจของคนในปัจจุบันที่ให้ความส าคัญ 
และคุณค่าของบทสวดโพชฌังคปริตรสู่การวิจัยเพื่อใช้ในการรักษาให้กับคนในยุคปัจจุบัน การศึกษาในประเด็นเรื่อง
โพชฌงค์ช่วยขจัดความป่วยทางจิต โดย ศิริพร ทัศนศรี ได้กล่าวว่า “อุเบกขาสัมโพชฌงค์ท าให้จิตใจมีความมั่นคง
และสติมีความลึกซึ้งมากขึ้น การเกิดดับของอารมณ์มีความแจ่มชัด และผู้ปฏิบัติหมดความสงสัยในสภาวธรรมที่สามารถ
สัมผัสได้โดยตรง” (Tassanasri, 2014, p. 139) การรักษาโรคจากบทสวดโพชฌังคปริตรอาจจะกล่าวได้ว่าไม่ได้
เป็นสิ่งมหัศจรรย์ที่เกิดขึ้นเพียงช่ัวข้ามคืน แต่เป็นการบ ารุงรักษาร่างกายและจิตใจ รักษาเพื่อให้เข้าถึงจิตใต้ส านึก
เป็นการก่อให้จิตเกิดความเข้มแข็ง เมื่อภายในเข้มแข็งภายนอกก็จะเข้มแข็งตามไปด้วย ในหลายครั้งที่ธรรมะถูกน าไป
บูรณาการกับวิทยาศาสตร์และได้ข้อพิสูจน์ถึงประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติอาจกล่าวได้ว่า “การสวดมนต์  
เป็นของโบราณที่ทันสมัย” 
 3. แนวคิดศิลปะร่วมสมัย เป็นแนวคิดที่มีความหลากหลายทางดา้นความเข้าใจ บ้างอาจจะพูดถึงการน าแนวคิด
ศิลปะร่วมสมัยไปอยู่ในนิยามของยุคศิลปะนั้น ๆ หรือบ้างอาจจะน าแนวคิดนี้ผนวกกับการเดินทางของช่วงเวลา
ที่ด าเนินไปในงานสร้างสรรค์ฉบับนี้ ผู้สร้างสรรค์ด าเนินการศึกษารวบรวมข้อมูลทั้งทางด้านแนวคิดศิลปะร่วมสมัย 
และอิทธิพลของแนวคิดศิลปะร่วมสมัยที่มีต่อศิลปะ อันแสดงให้เห็นถึงความเป็นมา แนวคิดที่มีลักษณะเฉพาะ
ของรูปแบบศิลปะร่วมสมัย ซึ่งความเป็นมาก่อนที่ศิลปะร่วมสมัยจะได้รับการเดินทางมาสู่ปัจจุบันนั้น ในอดีตศิลปะร่วมสมัย
ได้เดินทางจากการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก หลังจากจบสงครามเกิดการขยายตัวของศิลปกรรมสากล การแข่งขัน
สนับสนุนวงการศิลปะ ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มุมมองรูปแบบศิลปะร่วมสมัยได้เปลี่ยนแปลง
รูปแบบการแสดงงานศิลปะและมุมมองที่ได้รับชมงานศิลปะไปอย่างมาก กฤติยา กาวีวงศ์ และมนุพร เหลืองอร่าม 
ได้อธิบายไว้ว่า ก้าวแรกสู่ยุคโลกาภิวัฒน์เนื่องด้วยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างใหญ่หลวงคือโลกไซเบอร์ ซึ่งเป็นการเปลี่ยน
กระบวนทัศน์ของคนในยุคสมัยใหม่ในการเช่ือมโลกเข้าด้วยกันพร้อมกับกระแสความคิดแบบ เดอเลิซ และกัตตารี  
เกี่ยวกับความเป็นไรโซมจึงมีการคิดกรอบการท างานแบบใหม่ ดังนั้น “สุนทรียศาสตร์เชิงสัมพันธ์” (Relation 
aesthetics) โดย นิโกลาส์ บูริโยด์ (Nicolas bourriaud) ก็ได้ก่อตัวขึ้นเป็นแนวคิดเกี่ยวกับการแสดงออกทางศิลปะ
ของศิลปินหัวก้าวหน้าในทศวรรษที่ 1990 ซึ่งมุ่งเน้นให้ผู้ชมเล็งเห็นความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่าง ๆ ที่อยู่รอบ ๆ 
งานศิลปะ ได้แก่ มิติของเวลา บริบททาง ประวัติศาสตร์วัฒนธรรมของที่ตั้ง และศิลปวัตถุ ผลจากกรรมวิธีทางศิลปะ
ตามแนวคิดดังกล่าวเรียกว่า “ศิลปะเชิงสัมพันธ์” ผลงานศิลปะแนวนี้มุ่งสร้างความหมายและผลลัพธ์จาก “งานศิลปะ” 
ให้ขยายขอบเขตการสร้างสรรค์ และ “การมอง” งานศิลปะให้ก้าวพ้นจากกรอบสี่เหลี่ยมหรือกรอบแบบประเพณีนิยม
ให้ขยายกรอบไปสู่การจัดวางสัมพันธ์ภายในพื้นที่ที่เปิดกว้างส าหรับจุดจบแบบปลายเปิด (Kaveewongs & Luangaram, 
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2015, p. 46) จากแนวคิดและมุมมองที่เปลี่ยนไปในการสร้างสรรค์ผลงานศิลปะส่งผลให้สถานะของผู้ชมไม่ได้เป็นเพียง
ผู้ที่มาเข้าชมเท่านั้น แต่กลับกลายเป็นผู้ที่เป็นส่วนหนึ่งในสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในผลงานศิลปะช้ินนั้น ๆ ศิลปะเชิงสัมพันธ์
อาศัยปัจจัยร่วมที่ส าคัญสองประการในการจัดวางและประกอบสร้างความหมายให้กับ “ศิลปะ” ได้แก่ “เวลา” 
และ “พื้นที่” เพื่อรวบรวมองค์ประกอบต่าง ๆ เข้าด้วยกัน (Kaveewongs & Luangaram, 2015, pp. 46-47) ดังนั้น 
ศิลปะร่วมสมัยในงานวิจัยฉบับนี้เป็นรูปแบบศิลปะที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์บนโลกใบนี้ ไม่ว่าจะเป็น
ความสันติหลังสงคราม การพัฒนานวัตกรรมต่าง ๆ ทางวิทยาศาสตร์ การสะท้อนถึงปัญหาที่เกิดขึ้นบนโลกใบนี้  
ในงานวิจัยฉบับนี้ผู้วิจัยได้สร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตรอันเป็นบทสวดที่ปัดเป่าโรคภัย
ไข้เจ็บต่าง ๆ โดยเฉพาะในปัจจุบันที่ผู้วิจัยเห็นถึงปัญหาโรคระบาดโควิด -19 ที่ก าลังระบาดอยู่ในขณะนี้ ผู้วิจัย
จึงเกิดแรงบันดาลใจในการสร้างสรรค์ผลงานนาฏยศิลป์ร่วมสมัยที่สามารถสื่อสารกับผู้ชมที่มากกว่าการมองเห็น
เพียงอย่างเดียว การพัฒนาการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยของผู้วิจัยจะค านึงถึงแนวคิดจากการศึกษาแนวคิด
ศิลปะร่วมสมัยในครั้งนี ้
 4. อิทธิพลของแนวคิดร่วมสมัยที่มีต่อนาฏยศิลป์ ซึ่งในการเริ่มต้นผลงานด้านนาฏยศิลป์ร่วมสมัย ผู้วิจัย
ได้วิเคราะห์ถึงประวัติศาสตร์ศิลปะร่วมสมัยในประเทศไทย และเกิดความคิดที่จะศึกษาการเริ่มต้นของนาฏยศิลป์ร่วมสมัย
ในประเทศไทย โดยศึกษาจากข้อมูลเชิงเอกสารและสื่อสารสนเทศ และพบว่าผู้ที่มีส่วนในการพัฒนานาฏยศิลป์ร่วมสมัย
ในประเทศไทยเป็นผู้ที่ได้รับการศึกษาและสั่งสมประสมการณ์ในด้านนาฏยศิลป์ร่วมสมัยจากต่างประเทศ เช่นเดียวกับ
ศิลปินร่วมสมัยชนชาติไทยหลายท่านการเป็นผู้คิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานที่มีอิทธิพลกับวงการศิลปะและสังคม
โดยการแสดงออกทางความคิดและสะท้อนเอกลักษณ์เฉพาะตน จนเป็นที่ยอมรับในสังคม โดยการแสวงหากระบวนการ
และรูปแบบศิลปะใหม่ ถือได้ว่าเป็นการต่อยอดพัฒนาผลงานและพัฒนาองค์ความรู้ในศาสตร์และศิลป์นั้น หากกล่าวถึง
ผู้บุกเบิกนาฏยศิลป์ร่วมสมัยในประเทศไทยแล้ว พบว่า ผู้ที่มีการสร้างสรรค์ผลงานอย่างต่อเนื่อง และยาวนาน
ผลงานเป็นที่ประจักษ์ ผ่านกระบวนการพัฒนาองค์ความรู้ความคิดประสบการณ์และสะท้อนเอกลักษณ์เฉพาะตน
จนเป็นที่นิยมและยอมรับในสังคม ผู้ที่มีคุณสมบัติเป็นศิลปินผู้บุกเบิกนาฏยศิลป์ร่วมสมัยในประเทศไทยคือ 
ศาสตราจารย์ ดร.นราพงษ์ จรัสศรี (Sangsithwongs, 2015, p. 59) นับได้ว่าเป็นผู้ที่มีประสบการณ์ทางด้านนาฏยศิลป์
ร่วมสมัย ท้ังด้านวิชาการ และด้านศิลปินท่านเป็นผู้สร้างสรรค์งานนาฏยศิลป์ร่วมสมัยอย่างมากมาย โดยในประวัติ
ของท่านนับได้ว่ามีความน่าสนใจในการศึกษา ประเด็นที่ท่านได้ร่วมท าการแสดงนาฏยศิลป์ร่วมสมัย ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2521 
จนถึงปัจจุบัน การกลับมา ณ ประเทศไทยของนราพงษ์ จรัสศรี ได้น าแนวคิดจากต่างประเทศ เข้ามาพัฒนาวงการ
นาฏยศิลป์ร่วมสมัยในประเทศไทย “เป็นผู้ก่อตั้งคณะนาฏยศิลป์ โดยช่ือว่า ฟันนี้ บอย (Funny boy) ซึ่งเป็นการเริ่มต้น
การเกิดงานนาฏยศิลป์ร่วมสมัยขึ้นในประเทศไทยเมื่อปี พ.ศ. 2516 จากนัน้ก็ได้เปลี่ยนช่ือคณะใหม่เป็น ไทย อาร์ต 
มูฟเม้นท์ (Thai art movement) เมื่อปี พ.ศ. 2531 ถึงปี พ.ศ. 2554” (Sangsithwongs, 2015, p. 65) และในปัจจุบัน 
นราพงษ์ จรัสศรี ยังสร้างสรรค์ผลงานนาฏยศิลป์ร่วมสมัยและท าการแสดงด้วยตนเองอย่างสม ่าเสมอ ส าหรับอิทธิพล
ของศิลปะร่วมสมัยยังคงส่งอิทธิพลมาถึงปัจจุบันแต่ยังคงเป็นรูปแบบเฉพาะกลุ่มเท่านั้น สังเกตได้จากงานนาฏยศิลป์
ร่วมสมัยมักจะถูกจัดแสดงจากการจัดงานเทศกาลการเต้นในระดับนานาชาติ (ประเทศไทย) เทศกาลศิลปะการแสดง 
การจัดการแสดงผลงานนาฏยศิลป์ของนักศึกษาสาขาวิชานาฏยศิลป์ทั้งนาฏยศิลป์ไทย และนาฏยศิลป์ตะวันตก 
เพียงเท่านั้น ดังนั้น การด าเนินงานวิจัยการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตรผู้วิจัยจะน าแนวคิด
คอนเซ็พชวล อาร์ต ซึ่งเป็นแนวคิดที่ว่า “แต่เดิมค านี้มีใช้กันมานานพอควร โดยเรียกผลงานศิลปะที่มีความหมาย
กับแนวกับคิดที่ซ่อนเร้นอยู่ นอกเหนือไปจากที่มองเห็น” (Soonpongsri, 2015, p. 649) 
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 การศึกษาเชิงสร้างสรรค์ 
 ผู้วิจัยได้น าข้อมูลจากการศึกษาเชิงเอกสารมาสังเคราะห์และออกแบบองค์ประกอบการแสดง อันเกิดจาก
ประสบการณ์ของผู้วิจัย คือ สิ่งที่ผู้วิจัยเคยประสบหรือมีกิจกรรมร่วมในด้านต่าง ๆ ตั้งแต่เด็กจนโต ทั้งการเรียน 
การสอน การเข้าร่วมแสดง เป็นผู้สร้างสรรค์ผลงาน และการรับชมการแสดงสร้างสรรค์ทางด้านนาฏยศิลป์ การละคร 
และศิลปะการแสดงอื่น ๆ ท้ังในประเทศและต่างประเทศ ท้ังในแบบประสบการณ์ตรงที่ผู้วิจัยได้รับชม  พบเห็น 
สัมผัส ลงมือปฏิบัติ รวมไปถึงการเรียนรู้ด้วยตนเอง และแบบประสบการณ์ทางอ้อมที่ได้รับถ่ายทอดจากบุคคลอื่น 
การแนะน า ช้ีแนะแนวทางจากผู้ที่มีประสบการณ์มากกว่า การใช้ประสบกาณ์ส่วนตัวของผู้วิจัยในการด าเนินงาน
สร้างสรรค์ผลงานในครั้งนี้ไม่ว่าจะเป็นประสบการณ์ทางตรงหรือประสบการณ์ทางอ้อมล้วนแล้ว แต่เป็นประโยชน์
ต่อการวิเคราะห์ สังเคราะห์ พัฒนางานสร้างสรรค์ทางด้านนาฏยศิลป์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสะท้อนประสบการณ์ 
รสนิยม ทัศนคติ และความเป็นตัวตนของผู้สร้างสรรค์จากการสร้างสรรค์ผลงานทางนาฏยศิลป์นั้น ๆ 
 ผู้วิจัยก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง โดยแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มที่ 1 กลุ่มผู้เช่ียวชาญ 
จ านวน 4 คน พิจารณาคัดเลือกผู้เช่ียวชาญและมีประสบการณ์ด าเนินงานสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัย หรือเป็นผู้ที่มี
ประสบการณ์ทางการแสดงในงานนาฏยศิลป์ร่วมสมัยมาก่อน มีความสม ่าเสมอในการสร้างสรรค์ผลงาน หรือเป็นผู้ที่มี
ผลงานเผยแพร่ในระดับประเทศหรือในระดับนานาชาติ มีองค์ความรู้และสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้นั้น ๆ ได้
อย่างครอบคลุม และลึกซึ้ง ได้แก่ ผู้สร้างสรรค์นาฏยศิลป์ผ่านพัฒนาการด้านปรัชญาในเรื่องพระมหาชนก ผู้สร้างสรรค์
นาฏยศิลป์จากความตายในบริบทพระพุทธศาสนา ผู้สร้างสรรค์นาฏยศิลป์เพื่อสะท้อนภาพลักษณ์สตรีอีสาน สร้างสรรค์
นาฏยศิลป์แนวทางสร้างสรรค์การออกแบบอุปกรณ์ประกอบการแสดงจากผลงานนาฏยศิลป์สร้างสรรค์ของนราพงษ์ จรัสศรี 
กลุ่มที่ 2 กลุ่มนักแสดง จ านวน 6 คน ก าหนดให้เป็นผู้ร่วมแสดงการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวด
โพชฌังคปริตร ตามคุณสมบัติเป็นนักแสดงที่เข้ามา มีประสบการณ์ในการศึกษา การเข้าถึงบทบาทและการแสดงบทบาท
ในงานนาฏยศิลป์สร้างสรรค์ชุดนี้ และกลุ่มที่ 3 กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพ จ านวน 3 คน ซึ่งเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ
เช่นเดียวกับกลุ่มที่ 1 
 เครื่องมือที่ใช้ในการสัมภาษณ์คือแบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง และแบบประเมินประสิทธิภาพ
ที่มีลักษณะเป็นแบบประเมินผลงานการแสดงนาฏยศิลป์ร่วมสมัย “การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ผ่านบทสวดโพชฌังคปริตร” 
โดยแบ่งระดับความพึงพอใจหรือความรู้สึกในองค์ประกอบการแสดงแบ่งระดับออกเป็น ระดับ 5 เท่ากับมากที่สุด 
ระดับ 4 เท่ากับมาก ระดับ 3 เท่ากับปานกลาง ระดับ 2 เท่ากับน้อย และ ระดับ 1 เท่ากับน้อยที่สุด น าเสนอผู้เช่ียวชาญ 
จ านวน 3 คน พิจารณาให้คะแนนความเที่ยงตรงตามเนื้อหา วิเคราะห์คะแนนด้วยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(Index of Consistency : IOC) ตามวิธีการของ Rovinelli and Hambleton (1977, pp. 49-60) ได้เท่ากับ 1 
และ 0.93 ตามล าดับ 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล แบ่งออกเป็น 2 ช่วง ประกอบด้วย ช่วงการทดลองปฏิบัติการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ 
โดยในแต่ละครั้งผู้วิจัยจะน าผลการทดลองให้ผู้เช่ียวชาญทางด้านนาฏยศิลป์ร่วมสมัยวิพากษ์การแสดงในแบบสัมภาษณ์
และผู้วิจัยน าผลการวิพากษ์มาพัฒนาในการทดลองสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ในครัง้ต่อไป รวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง และช่วงการบันทึก
การแสดงการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ในรูปแบบวิดีทัศน์ผ่านสื่อสารสนเทศ และส่งไฟล์ข้อมูลพร้อมแบบประเมินให้กลุ่ม
ผู้เช่ียวชาญประเมินประสิทธิภาพในผลงานการแสดงนาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตรผ่านวิดีทัศน์  
 วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหาเพื่อสังเคราะห์และเรียบเรียงใจความส าคัญ 
และประเมินประสิทธิภาพโดยใช้สถิติเชิงพรรณนาด้วยการหาค่าร้อยละของระดับความพึงพอใจ  
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ผลการวิจัย 
 ผลการค้นหารูปแบบการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตร  ผู้วิจัยสามารถแสดง
ข้อมูลให้เห็นถึงรูปแบบขององค์ประกอบในการแสดงนาฏยศิลป์ร่วมสมัย โดยมีพื้นฐานการออกแบบ คุณสมบัติ 
หรือลักษณะของการแสดง 8 ประการ ดังต่อไปนี้ 
 การออกแบบบทการแสดง  
 การศึกษาถึงความส าคัญของการออกแบบบทการแสดง พบว่าการออกแบบบทการแสดงเป็นองค์ประกอบ
ที่ส าคัญที่สุด บทการแสดงนี้เป็นสิ่งที่ก าหนดทิศทางของการแสดง และเป็นส่วนที่จะท าให้ผู้วิจัยเล็งเห็นถึงการออกแบบ
องค์ประกอบอื่น ๆ ไปจนถึงรูปแบบการเล่าเรื่องที่ผู้วิจัยได้รับจากประเด็นที่ผู้วิจัยสนใจ หรือประเด็นที่เป็นแรงบันดาลใจ
ให้แก่ผู้วิจัยในการสร้างสรรค์ บทการแสดงนี้จะท าให้ผู้วิจัยเกิดความชัดเจนสู่การออกแบบรูปแบบการแสดง
อย่างเป็นขั้นเป็นตอน ผู้วิจัยได้ด าเนินการออกแบบบทการแสดง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. แรงบันดาลใจในการแสดง ผู้วิจัยได้รับแรงบันดาลใจจากบทสวดโพชฌังคปริตรที่กลับมาแพร่หลาย
อีกครั้ง ในด้านความเช่ือในการรักษาโรคในปัจจุบันที่เกิดสถานการณ์โควิด-19 บทสวดโพชฌังคปริตรนั้น ไม่ได้เป็นบทสวด
ที่เพิ่งเกิดขึ้นมา แต่เป็นบทสวดที่ปรากฏตั้งแต่สมัยพุทธกาลที่น ามาใช้ในการรักษาผู้ที่เจ็บไข้ได้อยู่ซึ่งเป็นความหมาย
โดยนัย และเป็นคุณประโยชน์ที่มีความเช่ือสืบทอดต่อกันมา นอกจากนั้น ผู้จัยได้ศึกษาข้อมูลถึงการน าบทสวดนี้มาใช้
ในการรักษาโรคซึมเศร้าและได้ผลเป็นท าให้ผู้ป่วยมีอาการที่ดีขึ้น ส่งให้ผลให้บทสวดนี้ ถูกวิเคราะห์ในเชิงความสัมพันธ์
ของร่างกายและจิตใจ 
 2. การวางโครงเรื่องของการแสดง การศึกษาข้อมูลจากแรงบันดาลใจที่ผู้วิจัยได้รับ ท าให้ผู้วิจัยเล็งเห็น
ว่าบทสวดโพชฌังคปริตรนั้นเป็นบทสวดที่มคีวามสมัพันธ์ระหว่างร่างกายและจิตใจ ร่างกายของมนุษย์ ดังนั้น ผู้วิจัย
จึงได้วางโครงเรื่องโดยแบ่งเป็นการเล่าความสัมพันธ์ของร่างกาย จิตใจ และความเจ็บป่วย ซึ่งท้ังสามส่วนนี้ มีความ
เกี่ยวเนื่องกันและอาจจะเป็นสาเหตุหลักท่ีผู้คนใช้บทสวดนี้สู่การรักษา 
 3. โครงสร้างบทการแสดง การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตรนี้ ได้วางรูปแบบ
การด าเนินเรื่องอย่างต่อเนื่องสู่การเล่านามธรรมที่มีการผสมผสานสามค า คือ ร่างกาย จิตใจ และความเจ็บป่วย 
อยู่ในการด าเนินออกแบบการแสดง โดยไม่มีการแบ่งองก์การแสดง ผู้วิจัยมุ่งเน้นใช้การเคลื่อนไหวเป็นเครื่องมือหลัก
ในการบอกเล่าถึงความหมายโดยนัยที่มีอยู่ในการแสดง อีกหนึ่งความตั้งใจของผู้วิจัยคือการออกแบบการแสดงให้มีรูปแบบ
นามธรรม (Abstract) ที่จะด าเนินเรื่องราวผ่านแนวคิดและการวิเคราะห์รูปแบบการแสดงของผู้วิจัยสู่การตีความ
จากประสบการณ์และรสนิยมของผู้ชม  
 การคัดเลือกนักแสดง  
 นักแสดงในงานวิจัยในครั้งนี้ ประกอบไปด้วยนักแสดงที่มีรูปร่าง ขนาดที่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับการวาง
แนวทางเรื่องของผู้วิจัยที่จะน าเสนอผู้คนในสังคมที่มีความแตกต่างกันอยู่แล้ว โดยมีคุณสมบัติในการเคลื่อนไหวร่างกาย
ทางด้านนาฏยศิลป์ท้ังนาฏยศิลป์ตะวันตกหรอืนาฏยศิลป์ไทย และนักแสดงที่มาเข้าร่วมในงานวิจัยนี้ เป็นผู้มีประสบการณ์
ในการแสดงนาฏยศิลป์ร่วมสมัยกับผู้วิจัยมาก่อน ผู้วิจัยจึงได้ท าการติดต่อและขอให้เข้ามามีส่วนร่วมในงานวิจัยครั้งนี้ 
 การออกแบบลีลานาฏยศิลป์  
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการออกแบบลีลานาฏยศิลป์ตามกรอบแนวคิดของนาฏยศิลป์ร่วมสมัยจากการทดลอง
คิดค้นท่าทาง และการจัดวางองค์ประกอบ ผลการออกแบบลีลานาฏยศิลป์ แสดงดังภาพ 2 และภาพ 3 
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ภาพ 2 การทดลองออกแบบลีลานาฏยศิลป์โดยใช้เทคนิคการด้นสดที่เกิดมาจากการสัมผัสระหว่างร่างกาย 
 (Contact improvisation) 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 ห้องสุริยะ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร 
 

 
 

ภาพ 3 การฝึกซ้อมเพื่อให้การแสดงมีพลวัต 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 ห้องสุริยะ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร 
 

 จากภาพ 2 และ ภาพ 3 ผู้วิจัยใช้เทคนิคการด้นสด (Improvisation) ในการให้นักแสดงเคลื่อนไหวท่าทาง
ในชีวิตประจ าวัน (Everyday movement) ตามหัวข้อท่ีผู้วิจัยก าหนดให้ จากนั้นนักแสดงท าการด้นสด ผู้วิจัยสังเกต 
และท าการเลือกช่วงการเคลื่อนไหวและน ามาพัฒนาท่าทางด้วยการใช้เครื่องมือในการพัฒนาการเคลื่อนไหวให้มีพลวัต 
(Dynamic) ได้แก่ น ้าหนัก ระดับ ความเร็ว และความลื่นไหล เพื่อให้การเคลื่อนไหวที่ผู้วิจัยน ามาพัฒนานั้นเกิดมิติโดยรอบ 
ผู้วิจัยน าแนวคิดทางนาฏยศิลป์หลังสมัยใหม่ตามแนวคิดรูปแบบศิลปะร่วมสมัย เข้ามาส่งเสริมการแสดงทั้งการเคลื่อนไหว
ร่างกายด้วยการด้นสดแบบมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างร่างกายมนุษย์ (Body contact improvisation) ในการพัฒนา 
การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยชิ้นน้ี 
 การออกแบบเสียงประกอบการแสดง  
 ผู้วิจัยได้น าบทสวดโพชฌังคปริตรพร้อมค าแปลมาใช้ในการประกอบการแสดง ผู้วิจัยมีความคิดเห็นว่าการน า
บทสวดนี้มาใช้ประกอบการแสดงเป็นเรื่องที่เหมาะสม เพราะนอกจากจะเป็นการเผยแพร่บทสวดโพชฌังคปริตร
ให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบันแล้ว ผู้วิจัยยังต้องการน าเสนอความเช่ือที่มีอยู่ในบทสวดอันจะท าให้ผู้ฟังที่เจ็บไข้ได้ป่วย
มีสุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์ยิ่งข้ึน 
 5. การออกแบบอุปกรณ์ประกอบการแสดง  
  ผู้วิจัยได้ออกแบบอุปกรณ์ประกอบการแสดงที่สามารถสื่อสารความหมายได้หลายมิติและสอดคล้อง
ไปกับการแสดงครั้งนี้ แสดงดังภาพ 4 
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ภาพ 4 การทดลองใช้กระจกเงาในการทดลองออกแบบการแสดง 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 ห้องสุริยะ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร 
 

 จากภาพ 4 ผู้วิจัยได้เลือกใช้กระจกเงาที่มีคุณสมบัติในการสะท้อนในงานวิจัยสร้างสรรค์ชุดนี้  ผู้วิจัย
น ากระจกเงามาใช้ในการสะท้อนความคิดหรือความรู้สึกตัวละคร เบื้องลึกในจิตใจของตัวละคร การใช้สะท้อนผู้อื่น
และการน ามาใช้จัดองค์ประกอบบนพื้นที่แสดง ซึ่งการใช้กระจกเงาในการแสดงนั้นท าให้รูปแบบการแสดงมีความน่าสนใจ
ทั้งในการบอกกล่าวเรื่องราว และด้านมิติบนพ้ืนท่ีแสดง 
 การออกแบบสถานที่แสดง  
 เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 ที่แพร่ระบาดอย่างหนักในปัจจุบัน รัฐบาลได้มีขอความร่วมมือ
ให้ไม่มีการรวมตัวของผู้คน ดังนั้น ในการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยเลือกใช้ห้องสุริยะ 2 อาคาร 1 
ช้ัน 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา แสดงดังภาพ 5 เป็นสถานท่ีในการจัดแสดง  
 

 
 

ภาพ 5 สถานท่ีในการทดลองออกแบบการแสดง 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2564 ห้องสุริยะ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร 
 

 จากภาพ 5 ผู้วิจัยเลือกสถานที่ท่ีมีรูปแบบผนังและพื้นเป็นสีขาวสอดคล้องกับเนื้อหาในการแสดงมาเป็นสถานที่
ในการถ่ายท าวิดีทัศน์เพื่อน าไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิประเมิน แต่ในการออกแบบการแสดงของผู้วิจัย ผู้วิจัยเห็นว่าการแสดงชุดนี้
สามารถน าไปแสดงในสถานที่แบบใดก็ได้ เพราะการออกแบบสถานที่ไม่ได้มีผลกระทบต่อเนื้อหาและวัตถุประสงค์ที่ผู้วิจัย
ต้องการน าเสนอ 
 การออกแบบแสง  
 ผู้วิจัยได้ค านึงถึงความหมายในเนื้อหาของการแสดง ผู้วิจัยเลือกใช้แสงที่มีความส่องสว่างให้เห็นการเคลื่อนไหว
ที่ชัดเจน ไม่สร้างความสับสนให้แก่ผู้แสดง เป็นแสงที่มีความนิ่ง เรียบ สอดรับกับเนื้อหาที่ผู้วิจัยน าเสนอในรูปการแสดง
นาฏยศิลป์ ดังนั้น แสงที่ผู้วิจัยเลือกใช้คือแสงธรรมชาติ แต่หากแสงธรรมชาติส่องสว่างไม่เพียงพอสามารถเพิ่มไฟโคม 
ที่ให้ความขาวสว่างส่งเสริมการเคลื่อนไหวให้ผู้ชมได้เห็นอย่างชัดเจน 
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 การออกแบบเคร่ืองแต่งกาย  
 ผู้วิจัยได้ค านึงถึงข้อมูลที่ได้ศึกษาจากงานวิจัยสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ที่ความเกี่ยวข้องกับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
ซึ่งผู้วิจัยได้เลือกการใช้สีและการออกแบบโครงร่างชุดการแสดงเข้ามาเป็นสัญลักษณ์ที่จะท าให้คนดูเกิดความระลึกถึง
พระพุทธศาสนา แสดงดังภาพ 6  
 

 
 

ภาพ 6 เครื่องแต่งกายสีขาวและสแีดง 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2564 ห้องสุริยะ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร 
 

 การออกแบบเครื่องแต่งกายดังภาพ 6 ผู้วิจัยเลือกใช้สีขาว และสีแดงเป็นสีหลักในการออกแบบเครื่องแต่งกาย 
โดยสีขาวหมายถึงจิตอันบริสุทธ์ และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ส่วนสีแดงนั้นหมายถึง ร่างกายที่ผู้วิจัยตีความ
ถึงร่างกาย ที่ปราศจากผิวหนัง และเลือดที่ไหลเวียนในร่างกายเพื่อให้ด ารงชีวิตอยู่ได้ นอกจากนั้นการใช้สีขาวแดง
ยังเชื่อมโยงถึงสีที่ใช้ในการรักษาพยาบาล ด้านโครงร่างเครื่องแต่งกายผู้วิจัยได้ออกแบบโดยน าโครงร่างของดอกบัว
เข้ามาเป็นแรงบันดาลใจในการออกแบบเครื่องแต่งกาย 
 จากการออกแบบท้ัง 8 องค์ประกอบผู้วิจัยได้น ามาผสานรูปแบบการแสดงและจัดท าเป็นวิดีทัศน์ดังภาพ 7 
น าเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพจ านวน 3 คน 
 

 
 

 
 

ภาพ 7 บรรยากาศการแสดง 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2564 ห้องสุริยะ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร 
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 ผลการประเมินประสิทธิภาพผลงานสร้างสรรค์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตร แสดงดังตาราง 2 
 

ตาราง 2 ผลการประเมินผลงานการแสดงนาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตร 
 

ล าดับ รายการประเมิน ร้อยละของระดับความพึงพอใจหรอืความรูส้ึก 
มากที่สุด (5) มาก (4) ปานกลาง (3) น้อย (2) น้อยที่สุด (1) 

1 ด้านบทการแสดง (Plot) 88.89 11.11    
2 ด้านนกัแสดง (Performer) 83.33 16.67    
3 ด้านการออกแบบลีลา (Choreography) 66.67 33.33    
4 ด้านการออกแบบเสยีง (Sound) 50.00 50.00    
5 ด้านการออกแบบอุปกรณ์ประกอบการแสดง (Props) 100.00     
6 ด้านออกแบบพื้นทีแ่สดง (Acting Area) 100.00     
7 ด้านการออกแบบเครือ่งแตง่กาย (Costume) 66.67 33.33    
8 ด้านการออกแบบแสง (Lighting) 33.34 33.33 33.33   

 

 จากตาราง 2 พบว่า ความพึงพอใจหรือความรู้สึกที่อยู่ในระดับมากที่สุด 2 อันดับแรก คือ ด้านการออกแบบ
อุปกรณ์ประกอบการแสดง และด้านการออกแบบพื้นที่แสดง คิดเป็นร้อยละ 100 รองลงมาคือ ด้านบทการแสดง 
ร้อยละ 88.89 ด้านนักแสดง ร้อยละ 83.33 ด้านการออกแบบลีลา และด้านการออกแบบเครื่องแต่งกาย ร้อยละ 66.67 
ด้านการออกแบบเสียง ร้อยละ 50.00 และด้านการออกแบบแสง ร้อยละ 33.34 นอกจากนี้ ยังมีความคิดเห็นส าคัญ อาทิ 
1) โดยภาพรวมเป็นงานทดลองที่น่าสนใจ งานการแสดงร่วมสมัยกับพระพุทธศาสนา ซึ่งไม่ค่อยปรากฏให้เห็นมากนัก 
เพราะส่วนใหญ่บทสวดมนต์มีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบพิธีกรรมทางศาสนา จึงกลายเป็นสิ่งศักดิ์สิทธิ์ต้องห้าม 
จับต้องไม่ได้ จึงท าให้พระพุทธศาสนากับมนุษย์นั้นแม้ว่าจะมีความใกล้ชิดกัน แต่ความเข้าใจในพระธรรมอย่างลึกซึ้ง
อาจไม่ได้เกิดขึ้นกับทุกคนเสมอไป 2) เป็นชุดการแสดงที่สะท้อนถึงสังคมในยุคอดีตจนถึงปัจจุบัน สามารถเป็นต้นแบบ
แนวทางในการพัฒนาผลงานสร้างสรรค์ต่อเป็นชุดการเรียนรู้ เพื่อให้กลุ่มผู้สนใจ ทราบถึงกระบวนการศึกษาบริบท
ทางพิธีกรรม การปฏิบัติ ความส าคัญของพุทธศาสนาต่อไป และ 3) มีการบูรณาการการแสดงจากความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม ให้ความส าคัญกับการสื่อสารกับคนรุ่นใหม่และน าเสนอในระยะเวลาที่เหมาะสม แนวความคิด
ในการสร้างสรรค์พบว่าให้ความส าคัญกับการสร้างสรรค์ใหม่จากความดั้งเดิม โดยการรักษาเอกลักษณ์เนื้อหาที่ส่งมายัง
ผู้ชมตามจริงดั้งเดิมไว้ แต่ไม่ลืมที่จะค านึงถึงการสื่อสารกับคนรุ่นใหม่ให้ความส าคัญกับสังคมส่วนรวม สามารถเช่ือมโยง
คนรุ่นใหม่กับเรื่องราวเก่าแก่แต่โบราณในสังคมไทยเข้าไว้ด้วยกันได้เป็นอย่างดี 
 

อภิปรายผล 
 การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตรเป็นรูปแบบงานวิจัยสร้างสรรค์ที่น าความหมาย
ที่อยู่ในบทสวดโพชฌังคปริตรอันเป็นบทสวดที่ปัดเป่าโรคภัยไข้เจ็บต่าง ๆ โดยเฉพาะในปัจจุบันท่ีปัญหาโรคระบาด
โควิด-19 ที่ก าลังระบาดอยู่ในขณะนี้ ผู้วิจัยได้วิเคราะห์เนื้อหาสู่บทการแสดงแบ่งเป็นการเล่าความสัมพันธ์ของร่างกาย 
จิตใจ และความเจ็บป่วย โดยใช้รูปแบบการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยที่ผู้วิจัยได้ให้ความหมายถึง รูปแบบศิลปะ 
ทีเ่กิดจากการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์บนโลกใบนี้การสะท้อนถึงปัญหาที่เกิดขึ้นบนโลกใบนี้ โดยแนวคิดร่วมสมัย  
ที่ผู้วิจัยได้น าเสนอในงานวิจัยฉบับนี้เป็นการสร้างสรรค์ผลงานเพื่อสื่อสารผ่านความเรียบง่าย และจุดประเด็นให้เกิด
การแลกเปลี่ยนดังที่กฤติยา กาวีวงศ์ และมนุพร เหลืองอร่าม (Kaveewongs & Luangaram, 2015, pp. 46-47) 
แสดงทรรศนะว่างานประเภทนี้ “เช้ือเชิญ” และ “เปลี่ยนสถานะ” ผู้ชมให้เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งในฐานะผู้ร่วมแลกเปลี่ยน
สนทนา สร้างให้เกิดความเชื่อ จนกระทั่งผู้ชมได้กลายเป็นส่วนหนึ่งในสถานการณ์ศิลปะ ศิลปะเชิงสัมพันธ์เปิดโอกาส
ให้ผู้ชมได้ตอบโต้ แลกเปลี่ยน เพื่อพัฒนาประสบการณ์ทางสุนทรียะด้วยสัมผัสอื่น ๆ ท่ีนอกเหนือจาก “การมอง”  
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 ผู้วิจัยได้น าแนวคิดจากบทสวดโพชฌังคปริตร และแนวคิดศิลปะร่วมสมัยผ่านการศึกษารูปแบบผลงาน
การแสดงจากงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 2 เรื่อง ได้แก่ องค์ประกอบรูปแบบผลงาน 8 ประการในงานวิจัยเรื่องนาฏยศิลป์
จากแนวคิดไตรลักษณ์ในพระพุทธศาสนา (Chandnasaro, 2014, pp. 259-261) และองค์ประกอบรูปแบบผลงาน 
7 ประการ ในงานวิจัยเรื่องการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ผ่านพัฒนาการด้านปรัชญาในเรื่องพระมหาชนก 
(Pasurichandaeng, 2015, pp. 263-265) ซึ่งน ามาสู่การออกแบบ 8 องค์ประกอบ อันมีลักษณะเฉพาะ ได้แก่ 
บทการแสดงเล่าความสัมพันธ์ของร่างกาย จิตใจ และความเจ็บป่วย ที่มาจากความเช่ือในบทสวดโพชฌังคปริตร
ในการรักษาแต่หากพิจารณาให้ดีแล้วจะพบว่าเมื่อจิตมีความเข้มแข็งร่างกายก็จะเข้มแข็งตามไปด้วย นอกจากนั้นผู้วิจัย
มุ่งเน้นความเรียบง่ายสอดคล้องกับการออกแบบลีลาโดยคมชวัชร์ พสูริจันทร์แดง เน้นการเคลื่อนไหวอย่างอิสระ
ของนักแสดงซึ่งจะท าความเข้าใจให้ตรงกันระหว่างผู้สร้างสรรค์นาฏยศิลป์และนักแสดง ในประเด็นต่าง ๆ  ของการออกแบบ
เพิ่มเติมความงาม ในทางสุนทรียะให้มากขึ้น สร้างความลื่นไหลและความสมดุลของลีลานาฏยศิลป์ อันจะท าให้การออกแบบ
การแสดงสมบูรณ์และชัดเจน (Pasurichandaeng, 2015, p. 263) เสียงน าบทสวดโพชฌังคปริตรพร้อมค าแปลมาใช้
สะท้อนถึงเรื่องราว อุปกรณ์ประกอบการแสดงใช้กระจกเงาที่มีคุณสมบัติในการสะท้อนน ามาสื่อสารอย่างตรงไปตรงมา
สอดคล้องกับการใช้วิธีคิดของธรากร จันทนะสาโร เรื่องความตรงไปตรงมา สะท้อนผ่านอุปกรณ์ที่สมจริง (Chandnasaro, 
2014, p. 260) สถานที่เลือกใช้ผนังและพื้นเป็นสีขาวไม่จ าเป็นต้องสร้างสรรค์ผลงานเพื่อแสดงในโรงละคร
เพียงอย่างเดียวเท่านั้น แสงใช้แสงที่มีความส่องสว่างให้เห็นการเคลื่อนไหวท่ีชัดเจน เครื่องแต่งกายออกแบบโดยน า
โครงร่างของดอกบัวใช้สีขาวหมายถึงจิตอันบริสุทธ์และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา สอดคล้องกับการออกแบบ
เครื่องกายให้เป็นสีขาวในเรื่องหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา (Pasurichandaeng, 2015, p. 264) และสีแดง
หมายถึงร่างกาย ที่ผู้วิจัยตีความถึงร่างกายที่ปราศจากผิวหนัง 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการท างานวิจัยในครั้งต่อไป 
 1. ผู้ที่มีความสนใจด าเนินงานวิจัยสร้างสรรค์ผลงานนาฏยศิลป์ร่วมสมัยที่มีความเกี่ยวข้องกับหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนา ควรมีการศึกษาถึงตัวหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและความหมายที่แฝงอยู่ในนั้น เพื่อด าเนินการ
สร้างสรรค์ที่ไม่เฉพาะแต่การน าเสนอเรื่องราว รวมถึงการน าเสนอความหมายของหลักธรรมผ่านการเคลื่อนไหว
ร่างกาย และการออกแบบองค์ประกอบท่ีท าให้เกิดมิติความหลากหลายของการน าเสนอรูปแบบการแสดง 
 2. การที่จะท าให้ผู้ชมเกิดความคล้อยตามกับการน าบทสวดเข้ามาใช้ประกอบการแสดงเป็นสิ่งที่มีความน่าสนใจ 
แต่หากผู้วิจัยสามารถออกแบบลีลานาฏยศิลป์ไปพร้อมกับบทสวดนั้น ๆ อาจจะท าให้ผู้ชมสามารถเข้าใจถึงเนื้อหา
ที่น าเสนอ และเป็นการหลีกเลี่ยงข้อจ ากัดให้เฉพาะผู้ที่เข้าใจความหมายของบทสวดนั้น ๆ เข้าใจเพียงกลุ่มเดียว 
โดยแนวทางหนึ่งที่ผู้วิจัยต้องด าเนินการน าเสนอในรูปแบบนามธรรมด้วยการน าบทสวดเข้ามาประกอบและการออกแบบ
ลีลาที่สะท้อนถึงความหมายโดยไม่อิงท่วงท านองก็เป็นการเล่าเรื่องอีกรูปแบบหนึ่ง 
 3. การด าเนินงานวิจัยสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยภายใต้สถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 ผู้วิจัยจ าเป็น 
ต้องวางแผน และหาทางออกต่ออุปสรรคที่เข้ามา ได้แก่ การปิดสถานที่ การที่นักแสดงกลับไปยังภูมิล าเนาเดิม
เนื่องจากครอบครัวเกิดความห่วงใย และการจัดแสดงในเทศกาลการแสดงต่าง ๆ ซึ่งจะเป็นอุปสรรคท าให้ผู้วิจัยจ าเป็น 
ต้องหาหนทางให้งานวิจัยสร้างสรรค์ชุดนั้น ๆ ด าเนินต่อไปได้ ในงานวิจัยฉบับนี้ผู้วิจัยได้ด าเนินการให้ผู้ที่มีความเช่ียวชาญ
ทางด้านการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยเป็นผู้ประเมินผลงานสร้างสรรค์ในครั้งนี้ 
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ABSTRACT 
 The objectives of this research were to study the level mindfulness and stress, the correlation 
among mindfulness and stress, the mediating effect of automatics on the relationship between awareness 
and stress, and the mediating effect of automatics on the relationship between attention and stress. 
The samples were 670 nursing students who were in the first to fourth year in the academic year 2020 
at Baromarajonani College of Nursing, Nakhon Ratchasima province. The research instruments composed 
of a questionnaire Suanprung Stress Test-20 and a questionnaire Mindfulness Assessment Scale. 
The reliability levels 0.92 and 0.89, respectively. The data were collected using an online survey 
questionnaire. Data were analyzed by using descriptive statistics, Pearson product moment correlation 
coefficient and Regression analysis. Testing moderator variable of Baron and Kenny. The research results 
revealed that the overall mean score of mindfulness was at moderate level (Mean=53.03) and stress 
test score was at moderate level (Mean=40.04). Overall mindfulness and some components of mindfulness 
such as awareness and attention correlate significantly and negatively with stress at significance level 
of 0.01 (r=-0.45, -0.13, -0.33 respectively). Automatics correlate significantly and positively with stress 
at significance level of 0.01 (r=0.37). Thus, automatics is a complete mediating variable between 
awareness and stress. 
Keywords : Mindfulness, Stress, Role of automatics, Mediator 
 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาระดับสติและระดับความเครียด, ความสัมพันธ์ระหว่างสติและความเครียด, 
อิทธิพลของมิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตระหนักรู้กับความเครียด และเพื่อศึกษาอิทธิพลของมิติอัตโนมัติ
เป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตั้งใจกับความเครียด กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต ช้ันปี 1-4 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา ประจ าปีการศึกษา 2563 จ านวน 670 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ได้แก่ แบบประเมินความเครียด และแบบประเมินสติ มีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.92 และ 0.89 ตามล าดับ เก็บรวบรวม
ข้อมูลด้วยการตอบแบบสอบถามออนไลน์ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติบรรยาย การวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
แบบเพียร์สัน การวิเคราะห์ถดถอย และการวิเคราะห์ตัวแปรคั่นกลางโดยวิธี Baron & Kenny ผลการวิจัยพบว่า 
ในภาพรวมนักศึกษาพยาบาลมีค่าเฉลี่ยระดับสติเท่ากับ 53.03 และความเครียดอยู่ในระดับปานกลางมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
40.04 สติโดยรวม มิติตระหนักรู้ และมิติตั้งใจมีความสัมพันธ์ทางลบกับความเครียดอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.01 (r=-0.45, -0.13, -0.38 ตามล าดับ) ส่วนมิติอัตโนมัติมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความเครียดอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติระดับ 0.01 (r=0.37) และมิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางสมบูรณ์ระหว่างมิติตระหนักรู้กับความเครียด
ของนักศึกษาพยาบาล 
ค าส าคัญ : สติ, ความเครียด, บทบาทอัตโนมัติ, ตัวแปรคั่นกลาง 
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บทน า 
 สภาพสังคมโลกในปัจจุบันเป็นสังคมยุคที่มีการแข่งขันกันสูง เพื่อความอยู่รอดก่อให้เกิดผลกระทบ
ต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และจิตวิญญาณ ท าให้เกิดความเหนื่อยล้า
จากการต้องปรับตัว จึงก่อให้เกิดความเครยีดขึ้น ซึ่งความเครียดเป็นปัญหาสุขภาพจิตที่นับวันยิ่งจะทวีความรุนแรงมากขึ้น 
โดยเฉพาะในช่วงวิกฤตการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ไปทั่วโลก ความเครียดที่สะสมอย่างเรื้อรังอาจน ามาสู่โรคซึมเศร้า
และรุนแรงถึงขั้นฆ่าตัวตายในที่สุด ความเครียดในกลุ่มวัยรุ่น นักเรียน และนักศึกษาเป็นปัญหาทางสุขภาพจิตที่ส าคัญ 
ข้อมูลจากสถิติการให้บริการปรึกษาปัญหาสุขภาพจิตทางโทรศัพท์สายด่วนสุขภาพจิต 1323 ของกรมสุขภาพจิต 
ในปีงบประมาณ 2561 พบปัญหาความเครียดหรือความวิตกกังวลเป็นปัญหาอันดับ 1 ของวัยรุ่น และยังคงเป็นปัญหา
ต่อเนื่องมาจนถึงปีงบประมาณ 2562 โดยกลุ่มของวัยรุ่น อายุ 11-19 ปี โทรเข้ามาขอรับบริการปรึกษาในเรื่องความเครียด
สูงสุด ร้อยละ 51.36 รองลงมาปัญหาความรัก ร้อยละ 21.39 และปัญหาซึมเศร้า ร้อยละ 9.82 (Department 
of Mental Health, 2020, online) และมีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้นทุกปี นับว่าเป็นปัญหาที่ต้องด าเนินการป้องกัน
แก้ไขในกลุ่มวัยรุ่นซึ่งจะเป็นทรัพยากรส าคัญของประเทศในอนาคต  
 นักศึกษาพยาบาลเป็นกลุ่มวัยรุ่นที่ต้องปรับตัวกับการเปลี่ยนผ่านชีวิตมาสู่ระดับอุดมศึกษาในวิทยาลัย 
พบแนวโน้มความเครียดของนักศึกษาพยาบาลมากกว่านักศึกษาวิชาชีพกลุ่มอื่น ๆ (Gomathi, Jasmindebora, & 
Baba, 2017, p. 107) ซึ่งนักศึกษาที่จะเป็นบัณฑิตในอนาคตหากมีความเครียดสะสมอย่างเรื้องรัง ส่งผลให้การพัฒนา
นักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์บัณฑิตที่พึงประสงค์ได้ยาก ไม่สามารถเข้าใจตนเองและผู้อื่น รวมถึงสัมพันธภาพ
ระหว่างบุคคลกับผู้อื่นได้ ซึ่งเป็นบทบาทที่ส าคัญของพยาบาล การเข้าใจถึงความเป็นมนุษย์นั้นยาก สมรรถนะ
ในการปฏิบัติงาน ความรับผิดชอบจะลดลง การจะนึกถึงประโยชน์ของชุมชนจะมีน้อยเพราะหมกมุ่นครุ่นคิดกับปัญหา
ของตนเอง ความเครียดหากอยู่ในระดับที่เหมาะสมจะเป็นประโยชน์ต่อความตั้งใจ มุ่งมั่นให้ประสบความส าเร็จ  
แต่หากความเครียดในระดับสูงหรือการจัดการไม่เหมาะสมจะส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้ลดลง และความเหนื่อยหน่าย 
อาจท าให้เกิดโรคทางจิตเวชหลายอย่าง เช่น ภาวะซึมเศร้า ความวิตกกังวลรวมทั้งปัญหาอื่น ๆ เช่น ความผิดปกติ
ของการนอนหลับ การใช้แอลกอฮอล์และยาที่ออกฤทธิ์ต่อจิตประสาท (Pulido-Criollo, Cueto-Escobedo, & 
Guillen-Ruiz, 2018, p. 31) อาจเสี่ยงต่อภาวะซึมเศร้ารุนแรง และการฆ่าตัวตายได้ สอดคล้องกับข้อมูลแนวโน้ม
การฆ่าตัวตายของวัยรุ่นที่เพิ่มขึ้นในปี พ.ศ. 2560 กลุ่มวัยรุ่นอายุ 20-24 ปี มีอัตราการฆ่าตัวตายที่ 4.94 ต่อประชากร
แสนคน และในปี 2561 เพิ่มขึ้นเป็น 5.33 ต่อประชากรแสนคน (Department of Mental Health, 2020, online) 
 จากผลการทบทวนวรรณกรรมระดับความเครียดของนักศึกษาพยาบาลในประเทศไทย พบว่า นักศึกษาพยาบาล
ในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข มีระดับความเครียดโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
(Kaewsakulthong, 2019, p. 1) โดยสาเหตุของความเครียดในนักศึกษาพยาบาลมีความสัมพันธ์ทางบวกกับระดับช้ันปี 
ปัญหาด้านการเรียน ปัญหาด้านการเงิน ปัญหาด้านสุขภาพ ปัญหากับเพื่อน และปัญหากับคนในครอบครัว  
สอดคล้องกับการศึกษาในต่างประเทศท่ีพบว่าการตอบสนองต่อความเครียดของนักศึกษาพยาบาลจะแตกตา่งกันไป
ตามระยะเวลาและภาระงานในระหว่างการฝึกปฏิบัติ (Pulido-Criollo, Cueto-Escobedo, & Guillen-Ruiz, 
2018, p. 31) โดยมีภาพรวมอยู่ในระดับปานกลางถึงระดับสูง ซึ่งปัจจัยหลักของความเครียดมาจากการดูแลผู้ป่วย 
การมอบหมายงานที่มีปริมาณงานมาก และปฏิสัมพันธ์เชิงลบกับพี่เลี้ยงและอาจารย์ (Labrague et al., 2017, p. 471) 
อีกปัจจัยหนึ่งที่มีความสัมพันธ์ทางลบกับความเครียดในนักศึกษาระดับปริญาตรี ได้แก่ สติ (Zimmaro et al., 
2016, p. 874) ซึ่งสติเป็นการรู้เท่าทันตนเอง รู้เท่าทันอารมณ์ รู้เท่าทันความคิดอย่างต่อเนื่อง ไม่วอกแวกไปตามความคิด
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และอารมณ์ต่าง ๆ ที่เข้ามา สามารถจดจ่อขณะเรียนหรือท ากิจกรรมต่าง ๆ ได้นานและต่อเนื่อง เป็นจิตที่มีคุณภาพ 
(Wongpiromsara, 2017, p. 3) และจากงานวิจัยทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบ (Systematic review) 
เป็นที่ยอมรับกันว่าสติสามารถลดความเครียดในนักศึกษาพยาบาลได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Munif, Oktaviana, & 
Wirawati, 2020, p. 119; Sartorius, 2018, online; Van der Riet, Levett-Jones, & Aquino-Russell, 2018, p. 201)  
 จะเห็นได้ว่า สติมีผลต่อความเครียด และองค์ประกอบที่ส าคัญของสติ ได้แก่ การตระหนักรู้กับการตั้งใจ
อาจจะเป็นรากฐานพัฒนาไปสู่การมีปฏิกิริยาอัตโนมัติ ซึ่งปฏิกิริยาอัตโนมัติมีความส าคัญต่อความเครียด หากนักศึกษา
จัดการหรือหยุดพฤติกรรมอัตโนมัติ โดยไม่เผลอ สามารถควบคุมตนเอง ไม่ท าตามความเคยชินอย่างอัตโนมัติ
ที่คาดว่าจะเป็นตัวแปรส่งผ่านจากการตระหนักรู้หรือการตั้งใจไปสู่ความเครียดได้  ส าหรับประเทศไทยยังไม่พบ
การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างสติและความเครียดในนักศึกษาพยาบาลในเชิงลึกถึงมิติต่าง ๆ ของสติและบทบาท
ตัวแปรคั่นกลาง ดังนั้นในการศึกษานี้จึงมุ่งศึกษาถึงกลไกที่เชื่อมโยงระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความเครียด 
เพื่อท าความเข้าใจความสัมพันธ์ท่ีซับซ้อนระหว่างมิติต่าง ๆ ของสติและความเครียดในนักศึกษาพยาบาลให้กระจ่างชัดขึ้น 
จะเป็นประโยขน์ในการพัฒนานักศึกษาพยาบาลให้มีสติในการจัดการกับความเครียดได้อย่างประสิทธิภาพต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาระดับสติและระดับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล 
 2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างสติและความเครียดของนักศึกษาพยาบาล 
 3. เพื่อศึกษาอิทธิพลของมิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตระหนักรู้กับความเครียด
ของนักศึกษาพยาบาล 
 4. เพื่อศึกษาอิทธิพลของมิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตั้งใจกับความเครียดของนักศึกษา
พยาบาล 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1.  องค์กรสามารถน าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในพัฒนานักศึกษาพยาบาลให้เป็นผู้มีสติ  
ควรพัฒนาตัวแปรใดควบคู่กับตัวแปรคั่นกลาง 
 2. บุคคลที่สนใจที่จะศึกษาวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับสติและความเครียดของนักศึกษาพยาบาล
สามารถน าข้อมูลที่ได้ไปศึกษาพัฒนาวิจัยต่อไป 
 

 การทบทวนวรรณกรรม 
 การศึกษาวิจัยนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสติ (Mindfulness) ซึ่งนิยามตามแนวคิด
ของ Kabat-Zinn สติ  (Mindfulness) คือ การมุ่ งความใส่ ใจกับเป้ าหมาย อยู่ ในปัจจุบันขณะ โดยไม่ตัดสิน
ประสบการณ์ที่เกิดขึ้น และสติยังรวมถึงความรัก ความเมตตา ความรู้สึกเปิดใจกว้าง และเป็นมิตร (Kabat-Zinn, 2003, 
p. 144) สติเป็นศูนย์กลางประสบการณ์ของมนุษย์อย่างแท้จริง ซึ่งมีรากฐานมาจากพื้นฐานของระดับจิตส านึก
หรือระดับรู้สึกตัว (Consciousness) ลักษณะของสติประกอบด้วยการตั้งใจ (Attention) และการตระหนักรู้ 
(Awareness) การตระหนักรู้เป็นการรู้สึกตัวต่อสิ่งกระตุ้น โดยผ่านประสาทสัมผัสทั้งห้าของร่างกาย ความรู้สึกถึง
การเคลื่อนไหวจากการท างานของจิตใจ เป็นการรับรู้โดยตรงทันทีที่สัมผัสกับสภาพที่แท้จริง ส่วนการตั้งใจเป็นการสังเกต
หรือสนใจวัตถุ และตามด้วยปฏิกิริยาของความคิดและอารมณ์ การรับรู้ในระดับการรู้สึกตัวเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 
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ซึ่งมีหลายลักษณะตามประสบการณ์ของแต่ละบุคคล และตามมาด้วยกระบวนการทางความคิด การตีตรา ความนึกคิด 
และการตัดสินซึ่งมักเป็นไปโดยอัตโนมัติ (Automatic) (Brown, Ryan, & Creswell, 2007, p. 212) การทบทวน
วรรณกรรมงานวิจัยที่ศึกษาถึงความสัมพันธ์ระหว่างสติและความเครียดในนักศึกษาระดับปริญญาตรี พบว่า 
มีความสัมพันธ์กันทางลบอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (Zimmaro et al., 2016 , p. 874) ส่วนการศึกษามิติ
องค์ประกอบของสติ ได้แก่ การตระหนักรู้ การไม่ตัดสิน และการไม่อัตโนมัติ พบว่า มีความสัมพันธ์ทางลบ
กับความเครียด และการตั้งใจมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการตระหนักรู้ การไม่ตัดสิน และการไม่มีปฏิกิริยาอัตโนมัติ 
นอกจากนี้การตั้งใจสามารถท านายความเครียดทางอ้อมโดยมีการไม่มีปฏิกิริยาอัตโนมัติเป็นตัวแปรสื่อกลาง  
(Mayer, 2017, online; Lu et al., 2019, p. 41) 
 กรอบสมมติฐานการวิจัย 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบสมมติฐานการวิจัย 
 

 สมมติฐานการวิจัย 
 1. สติมีความสมัพันธ์ทางลบกับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล 

 2. มิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตระหนักรู้กับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล 

 3. มิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตั้งใจกับความเครยีดของนักศึกษาพยาบาล 

 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive research) ระยะเวลาศึกษาตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 
ถึง สิงหาคม 2563 สถานที่เก็บข้อมูล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา ประชากรเป็นนักศึกษา
พยาบาลศาสตรบัณฑิต และกลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิตช้ันปี 1-4 ประจ าปีการศึกษา 2563 
จ านวน 670 คน (Boromarajonani college of nursing nakhonratchasima, Group of Academic Affairs, 
2020, online) 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 1. แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา เกรดเฉลี่ย สถานภาพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
การจัดการความเครียด ศาสนา การฝึกปฏิบัติเจริญสติ ระยะเวลาการปฏิบัติเจริญสติ 
 2. แบบประเมินความเครียดของกรมสุขภาพจิต (Suanprung Stress Test-20 : SPST-20) พัฒนา
โดยโรงพยาบาลสวนปรุง กรมสุขภาพจิต มีค่าความเช่ือมั่นที่ร้อยละ 95 ข้อค าถามมีค่าความเช่ือมั่นสัมประสิทธิ์แอลฟ่า

ความเครยีด 

มิติอัตโนมัต ิ

หรือการเผลอ 

 

มิติตระหนักรู ้

มิติตั้งใจหรือการเพ่ง 
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ของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) มากกว่า 0.70 (Chulalongkorn University, Faculty of Medicine, 
2020, online) แบบประเมินมีจ านวน 20 ข้อ เป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ ได้แก่ ระดับ 1 
หมายถึงไม่รู้สึกเครียด ระดับ 2 หมายถึงรู้สึกเครียดเล็กน้อย ระดับ 3 หมายถึงรู้สึกเครียดปานกลาง ระดับ 4 
หมายถึงรู้สึกเครียดมาก ระดับ 5 หมายถึงรู้สึกเครียดมากท่ีสุด การแปลผลคะแนนระดับความเครียดแบ่งออกเป็น 
4 ระดับ ได้แก่ 0–23 คะแนน หมายถึงเครียดน้อย 24–41 คะแนน หมายถึงเครียดปานกลาง 42–61 คะแนน 
หมายถึงเครียดสูง 62 คะแนน ขึ้นไป หมายถึงเครียดรุนแรง  
 3. แบบประเมินสติ (Mindfulness assessment scale : MAS) พัฒนาโดยอรวรรณ ศิลปะกิจ แบบประเมิน
ผ่านการวิเคราะห์ความตรงเชิงเนื้อหา ความเที่ยง ความตรงเชิงโครงสร้าง ความตรงร่วมสมัย แบบประเมินจ าแนกเป็น 
3 มิติ ได้แก่ ด้านตระหนักรู้ ด้านตั้งใจ และด้านอัตโนมัติ มิติละ 5 ข้อ มีค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคเท่ากบั 
0.82, 0.70 และ 0.67 ตามล าดับ แบบประเมินมีจ านวน 15 ข้อ เป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ 
ได้แก่ ระดับ 1 หมายถึงเกือบไม่เคยเลย ระดับ 2 หมายถึงนาน ๆ ครั้ง ระดับ 3 หมายถึงเป็นบางครั้ง ระดับ 4 
หมายถึงเคยบ่อย ๆ ระดับ 5 หมายถึงเกือบตลอดเวลา การแปลผลภาพรวมและรายมิติ คะแนนสูงแสดงว่ามีสติ
ในระดับสูง สามารถประเมินตามรายข้อ หรือแยกรายมิติ หรือรวม 15 ข้อ (Silpakit, 2015, pp. 72-90)  
 การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
 ผู้วิจัยตรวจสอบความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Reliability) โดยน าแบบประเมินความเครียด และแบบประเมินสติ
ไปทดลองใช้ (Try out) กับกลุ่มตัวอย่างที่มีลักษณะใกล้เคียงกับผู้เข้าร่วมวิจัย จ านวน 30 คน วิเคราะห์ความเช่ือมั่น 
โดยมีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคของแบบประเมินความเครียด เท่ากับ 0.92 และแบบประเมินสติวัด
ทั้งฉบับเท่ากับ 0.89 จ าแนก 3 ด้าน ได้แก่ ด้านตระหนักรู้ ด้านตั้งใจ และด้านอัตโนมัติ มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา
ของครอนบาคเท่ากับ 0.94 0.72 และ 0.83 ตามล าดับ 
 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. เสนอโครงร่างวิจัย และขอรับรองจริยธรรมจากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา 
 2. บันทึกข้อความถึงผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา เพื่อขออนุญาตด าเนินการ
เก็บข้อมูลวิจัย 
 3. ส่งแบบสอบถามออนไลน์ ทั้ง 3 ส่วน ให้กับกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาพยาบาล เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูล 
จ านวน 670 ชุด 
 4. รวบรวมข้อมูลและตรวจสอบความสมบูรณ์ของข้อมูล แล้วน าไปวิเคราะห์ผลด้วยวิธีการทางสถิติ 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป โดยใช้สถิติ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean: X ) 
 2. วิเคราะห์ระดับสติและระดับความเครียด โดยใช้ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
division: S.D.) 
 3. วิเคราะห์หาความสัมพันธ์ โดยใช้สถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson product 
moment correlation coefficient: r) 
 4. วิเคราะห์อิทธิพลของมิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตระหนักรู้กับความเครียด และอิทธิพล
ของมิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตั้งใจกับความเครียดของนักศึกษาพยาบาลการวิเคราะห์การถดถอย 
(Regression analysis) และทดสอบตัวแปรคั่นกลางด้วยวิธีของ Baron and Kenny (1986, pp. 1173-1182) 
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โดยมีข้อตกลงเบื้องต้นของสถิติการวิเคราะห์ถดถอย และวิเคราะห์ตัวแปรคั่นกลาง 4 ขั้นตอน ดังนี้คือ 1) อิทธิพล
ของตัวแปรอิสระที่มีต่อตัวแปรตาม (c) 2) อิทธิพลของตัวแปรอิสระที่มีต่อตัวแปรคั่นกลาง (a) 3) อิทธิพลของตัวแปร
คั่นกลางมีต่อตัวแปรตาม (b) 4) อิทธิพลของตัวแปรอิสระ ตัวแปรคั่นกลาง กับตัวแปรตาม (c ́) โดยแปลความหมาย 
2 กรณี กรณีแรก เมื่อค่า a, b, c มีนัยส าคัญทางสถิติ แต่ c ́ ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ แสดงว่าเป็นตัวแปรคั่นกลางสมบูรณ์ 
(Complete mediation) กรณีที่ 2 เมื่อค่า a, b, c และ c ́ มีนัยส าคัญทางสถิตให้เปรียบเทียบค่า c และ c ́ 
โดย c ́ น้อยกว่า c แสดงว่าเป็นตัวแปรคั่นกลางบางส่วน (Partial mediation)  
 การพิทักษ์กลุ่มตัวอย่าง 
 การวิจัยครั้งนี้ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
นครราชสีมา ตามเอกสารรับรองเลขที่ COA No. 006/2563 อนุมัติวันที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2562 ผู้วิจัยได้ท าการพิทักษ์สิทธิ์
กลุ่มตัวอย่างโดยการช้ีแจงวัตถุประสงค์ของการวิจัย ขั้นตอนการวิจัย ระยะเวลาในการวิจัย และประโยชน์ท่ีผู้เข้าร่วมกลุ่ม
จะได้รับจากการวิจัยในครั้งนี้ รวมทั้งการเก็บรักษาความลับ ไม่เปิดเผยข้อมูลใด ๆ การเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อน ามา
วิเคราะห์และสรุปผลการศึกษาในภาพรวมใช้ประโยชน์ในทางวิชาการเท่านั้น ไม่มีการระบุช่ือกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัย
สอบถามความสมัครใจยินยอมหรือปฏิเสธที่จะเข้าร่วมกลุ่มการศึกษาโดยไม่มีผลใด ๆ ทั้งนี้ผู้ช่วยวิจัยจะเป็นผู้ติดต่อ
โดยตรงกับกลุ่มตัวอย่าง 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาลักษณะข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้ ส่วนใหญ่
เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 93.40) มีอายุเฉลี่ย 20.49 ปี ระดับการศึกษาส่วนใหญ่ก าลังศึกษาช้ันปีที่ 2 (ร้อยละ 29.30) 
รองลงมาก าลังศึกษาช้ันปีที่ 4 (ร้อยละ 27.50) เกรดเฉลี่ยส่วนใหญ่อยู่ในช่วง 2.51-2.99 (ร้อยละ 35.70) รองลงมา
เกรดเฉลี่ยอยู่ในช่วง 3.00-3.50 (ร้อยละ 34.50) สถานภาพโสด (ร้อยละ 99.00) รองลงมาสถานภาพสมรส 
(ร้อยละ 1.00) รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 3,001-5,000 บาท (ร้อยละ 60.90) รองลงมารายได้เฉลี่ยต่อเดือน 1,500-
3,000 บาท (ร้อยละ 22.10) การจัดการความเครียดส่วนใหญ่โดยการฟังเพลง ร้องเพลง (ร้อยละ 35.20) รองลงมา
การจัดการความเครียดโดยการออกก าลังกาย (ร้อยละ 26.60) ศาสนาพุทธ (ร้อยละ 99.70) รองลงมาศาสนาคริสต์ 
(ร้อยละ 0.30) เคยฝึกปฏิบัติเจริญสติ (ร้อยละ 55.10) ไม่เคยการฝึกปฏิบัติเจริญสติ (ร้อยละ 44.90) ระยะเวลา
การปฏิบัติเจริญสติ บางครั้ง (1-2 วัน/สัปดาห์) (ร้อยละ 51.10) รองลงมาระยะเวลาการปฏิบัติเจริญสติบ่อย ๆ 
(3-4 วัน/สัปดาห์) (ร้อยละ 3.40) 
 ผลการศึกษาระดับสติและระดับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล แสดงดังตาราง 1 และตาราง 2 
 

ตาราง 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานระดับสติของนักศึกษาพยาบาล (n=670)  
 

ระดับสต ิ X  S.D. แปลผล 

มิติตระหนักรู ้ 21.14 3.96  
มิติอัตโนมัต ิ 15.83 2.08  

มิติตั้งใจ 16.06 3.39  

โดยรวม 53.03 5.77 ปานกลาง 
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 จากตาราง 1 พบว่า ภาพรวมนักศึกษาพยาบาลมีระดับสติ อยู่ในระดับปานกลาง ( X =53.03, S.D.=5.77) 

และรายมิติ พบว่า มิติตระหนักรู้มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ( X =21.14, S.D.=3.96) รองลงมา ได้แก่ มิติตั้งใจ ( X =16.06, 
S.D.=3.39) และมิติอัตโนมัติ ( X =15.83, S.D.=2.08) ตามล าดับ 
 

ตาราง 2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานระดับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล (n=670) 
 

ระดับความเครียด X  S.D. แปลผล 

นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ช้ันปีท่ี 1 43.08 11.25 สูง 
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ช้ันปีท่ี 2 40.63 11.39 ปานกลาง 
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ช้ันปีท่ี 3 38.56 12.30 ปานกลาง 
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ช้ันปีท่ี 4 38.06 11.28 ปานกลาง 

โดยรวม 40.04 11.66 ปานกลาง 
 

 จากตาราง 2 พบว่า ภาพรวมนักศึกษาพยาบาลมีระดับความเครียด อยู่ในระดับปานกลาง ( X =40.04, 

S.D.=11.66) โดยนักศึกษาพยาบาลช้ันปีที่ 1 มีระดับความเครียดอยู่ในระดับสูง ( X =43.08, S.D.=11.25) ส่วน 

นักศึกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 2 ช้ันปีที่ 3 และชั้นปีท่ี 4 มีความเครียดอยู่ในระดับปานกลาง ( X =40.63 S.D.=11.39, X
=38.56 S.D.=12.30, X=38.06, S.D.=11.28 ตามล าดับ)  
 ผลการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างสติและความเครียดของนักศึกษาพยาบาล แสดงดังตาราง 3 
 

ตาราง 3 ความสัมพันธ์ระหว่างสติและความเครียดของนักศึกษาพยาบาล  
 

ตัวแปร 1 2 3 4 5 
สต ิ 1.00 0.61** 0.12** 0.53** -0.45** 
มิติตระหนักรู ้  1.00 -0.27** -0.17** -0.13** 
มิติอัตโนมัต ิ   1.00 0.12** 0.37** 
มิติตั้งใจ    1.00 -0.38** 
ความเครยีด     1.00 

** p0.01  
 

 จากตาราง 3 พบว่า โดยภาพรวมสติมีความสัมพันธ์ทางลบกับความเครียด (r=-0.45) อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 และรายมิติ ได้แก่ มิติตระหนักรู้ และมิติตั้งใจมีความสัมพันธ์ทางลบกับความเครียด (r=-0.13, 
-0.38 ตามล าดับ) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ส่วนมิติอัตโนมัติมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความเครียด 
(r=0.37) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 ผลการศึกษามิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตระหนักรู้กับความเครียด และมิติอัตโนมัติ
เป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตั้งใจกับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล แสดงดังภาพ 2 และภาพ 3 
 



 

วารสารชุมชนวจิัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีที่ 16 ฉบบัที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2565)     37 
 

 
**p<0.01 
 

ภาพ 2 โมเดลอิทธิพลของมิติตระหนักรู้กับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล โดยมิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลาง 
 

 จากภาพ 2 พบว่า อิทธิพลของมิติตระหนักรู้ที่มีต่อมิติอัตโนมัติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
(a=-0.27) อิทธิพลของมิติอัตโนมัติที่มีต่อความเครียดอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (b=0.37) อิทธิพล
ของมิติตระหนักรู้ที่มีต่อความเครียดอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (c=-0.13) อิทธิพลของมิติตระหนักรู้

ที่มีต่อความเครียด เมื่อควบคุมมิติอัตโนมัติอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (c ́=-0.03) แสดงว่ามิติอัตโนมัติ

เป็นตัวแปรคั่นกลางสมบูรณ์ (Complete mediation) ระหว่างมิติตระหนักรู้กับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล  
 

 
**p<0.01  
 

ภาพ 3 โมเดลอิทธิพลของมิติตั้งใจกับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล โดยมิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลาง 
 

 จากภาพ 3 พบว่า อิทธิพลของมิติตั้งใจที่มีต่อมิติอัตโนมัติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (a=-0.13) 
อิทธิพลของมิติอัตโนมัติที่มีต่อความเครียดอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (b=0.37) อิทธิพลของมิติตั้งใจ
ที่มีต่อความเครียดอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (c=-0.38) อิทธิพลของมิติตั้งใจที่มีต่อความเครียด 
เมื่อควบคุมมิติอัตโนมัติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (c ́=-0.33) เมื่อเปรียบเทียบค่า c ́ มากกว่า c 
แสดงว่ามิติอัตโนมัติไม่เป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตั้งใจกับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล  
 

อภิปรายผล 
 จากผลการวิจัย พบว่า ในภาพรวมนักศึกษาพยาบาลมีระดับสติอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งคล้ายคลึงกับงานวิจัย
ของวารีรัตน์ ถาน้อย, ศิรดา เกสรศรี, ฐินีรัตน์ ถาวร และนพพร ว่องสิริมาศ (Thanoi et al., 2018, p. 131) พบว่า 
การมีสติของนักศึกษาระดับอุดมศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง อธิบายได้ว่า นักศึกษาส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงเป็นปัจจัย
ท านายการมีสติมากกว่าเพศชาย ซึ่งเพศหญิงมีด้านการสังเกตสูงกว่าเพศชาย (Alispahic & Hasanbegovic-Anic, 
2017, p. 155) และสามารถตอบสนองต่อการฝึกเจริญสติได้ดีกว่าเพศชาย (Rojiani et al., 2017, p. 1) ซึ่งมีผล
ต่อระดับสติในภาพรวมของนักศึกษาพยาบาล ส่วนความเครียดของนักศึกษาพยาบาลอยู่ในระดับปานกลาง 

มิติตระหนักรู ้ ความเครยีด 

มิติอัตโนมัติหรือการเผลอ 
a=-0.27** b=0.37** 

c=-0.13** 
c ́=-0.03 

c=-0.38** 
มิติตั้งใจหรือการเพ่ง ความเครยีด 

มิติอัตโนมัติหรือการเผลอ 
a=-0.13** b=0.37** 

c ́=-0.33** 
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สอดคล้องกับงานวิจัยของจริญญา แก้วสกุลทอง (Kaewsakulthong, 2019, p. 1) พบว่า นักศึกษาพยาบาลมีความเครียด
โดยภาพรวมในระดับปานกลาง เพราะนักศึกษาพยาบาลต้องปรับตัวกับการเรียนที่มีจากภาระงานมากเกินไป 
ไม่มีเวลาท างานที่ได้รับมอบหมาย การสอบ การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ป่วย และสัมพันธภาพเชิงลบกับเพื่อนและครอบครัว 
ความเครียดเป็นผลมาจากเป็นช่องว่างระหว่างการเตรียมความพร้อมทางวิชาการความรู้กับการฝึกปฏิบัติ
หรือจากสภาพแวดล้อมทั้งในสถาบันและโรงพยาบาล (Pulido-Criollo, Cueto-Escobedo, & Guillen-Ruiz, 
2018, p. 31) จึงท าให้นักศึกษาเกิดความเครียดขึ้น  
 ผลการศึกษาความเครียดของนักศึกษาพยาบาลศาสตรช้ันปีที่ 1 พบว่า มีความเครียดในระดับสูง 
สอดคล้องกับการศึกษาของทิวาพร ฟูเฟื่อง และกัญญาวีร์ โมกขาว (Foofoeng & Mokekhaow, 2019, p. 377) 
พบว่า นักศึกษาพยาบาลศาสตรชั้นปีที่ 1 ของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐส่วนใหญ่มีความเครียดในระดับสูง 
โดยมีความเกี่ยวข้องกับปัจจัยด้านความสัมพันธ์กับบุคลอื่น การจัดการเรียนการสอน และทักษะในการเรียน 
เนื่องจากเป็นวัยที่เริ่มเข้าสู่การเปลี่ยนแปลงไปสู่ระดับอุดมศึกษาในยุคที่มีการระบาดของโรคโควิด-19 การเรียนการสอน
มุ่งเน้นการเรียนรู้แบบผสมผสาน โดยเน้นการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารแบบออนไลน์เป็นส าคัญ 
สอดคล้องกับสาเหตุความเครียดของนักศึกษาพยาบาลระดับชั้นปีที่ 1 จะมีวุฒิภาวะประสบการณ์ ในการศึกษา 
การเผชิญความเครียด และการจัดการความเครียดน้อยกว่าช้ันปีที่สูงขึ้น (Tantalanukul & Wongsawat, 2017, p. 86) 
และตามแนวคิดของ Lazarus and Folkman (1984, unpaged) ผู้มีประสบการณ์และอายุสูงขึ้นการเรียนรู้การแก้ไข
ปัญหาความเครียดจะดีขึ้น 
 การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างสติและความเครียดของนักศึกษาพยาบาล พบว่า สติโดยรวมและรายมิติ 
ได้แก่ ตระหนักรู้ และตั้งใจมีความสัมพันธ์ทางลบกับความเครียด ส่วนมิติอัตโนมัติมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความเครียด
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ซึ่งการมีสติโดยรวมที่สูงขึ้นสัมพันธ์กับความเครียดในระดับต ่า สอดคล้องกับงานวิจัย
ของ Wright et al. (2018, p. 13) พบว่า สติมีความสัมพันธ์ทางลบกับความเครียดของนักศึกษา และคล้ายคลึงกับ
งานวิจัยของ Mayer (2017, online) และ Lu et al. (2019, p. 41) พบว่า มิติของสติรายด้าน การตระหนักรู้
มีความสัมพันธ์ทางลบกับความเครียด พบว่า ด้านตระหนักรู้เป็นตัวท านายความเครียดได้ดี  และผลการวิจัย
สนับสนุนการศึกษานี้ของ Young (2018, online) โดยการฝึกเจริญสติในนักศึกษาพยาบาล เป็นระยะเวลา 4 สัปดาห์ 
สามารถลดความเครียด เพิ่มความตระหนักรู้และความตั้งใจได้ จะเห็นได้ว่าการศึกษาครั้งนี้สะท้อนมิติของสติทั้ง 3 ด้าน 
สามารถท านายความเครียดในนักศึกษาพยาบาลได้  
 การศึกษาอิทธิพลมิติอัตโนมัติเป็นตัวแปรคั่นกลางสมบูรณ์ระหว่างมิติตระหนักรู้กับความเครียด
ของนักศึกษาพยาบาล แสดงว่ามิติตระหนักรู้ไม่ส่งผลต่อโดยตรงต่อความเครียดแต่ส่งผลผ่านมิติอัตโนมัติ
ไปสู่ความเครียด กล่าวคือเมื่อนักศึกษาพยาบาลมีความตระหนักรู้ สามารถรู้ตนเองเชิงลึกในพื้นฐานของระดับจิตส านึก 
โดยอาศัยประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้แก่ ตา หู จมูก ลิ้น และกายสัมผัส จากสิ่งกระตุ้นท้ังภายในและภายนอก น าไปสู่
การปฏิบัติงานโดยไมเ่ผลอหรือการไม่ท าโดยอัตโนมัตมิากขึ้น จะสามารถจดัการกับความเครียดได้ดียิ่งขึ้น ส่วนมิติอัตโนมัติ
ไม่เป็นตัวแปรคั่นกลางระหว่างมิติตั้งใจกับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล แสดงว่ามิติตั้งใจส่งผลต่อความเครียด 
แต่ไม่ส่งผลผ่านมิติอัตโนมัติไปสู่ความเครียดของนักศึกษาพยาบาล ผลการศึกษาครั้งนี้แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์
มิติของสติเชิงซับซ้อนท้ังด้านตระหนักรู้ ด้านอัตโนมัติ และด้านตั้งใจ ล้วนส่งผลต่อความเครียดในนักศึกษาพยาบาล 
อีกทั้งมิติอัตโนมัติยังเป็นตัวแปรคั่นกลางสมบูรณ์ระหว่างมิติตระหนักรู้และความเครียด  



 

วารสารชุมชนวจิัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีที่ 16 ฉบบัที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2565)     39 
 

 สติเป็นการเปิดกว้างในการตระหนักรู้และการตั้งใจต่อเหตุการณ์และประสบการณ์ขณะปัจจุบัน การตั้งใจ
เป็นการเพ่งหรือการจดจ่อ การตระหนักรู้เป็นความเข้าใจในขณะปัจจุบันของจิตใจที่คอยเฝ้าสังเกตความตั้งใจที่จดจ่อนั้น 
(Good et al., 2016, p. 114) โดยการตระหนักรู้เป็นการรู้ความคิด อารมณ์ และความรู้สึกของร่างกายที่เกิดขึ้น 
เพื่อหยุดความคิดสามารถไตร่ตรองและตอบสนองต่อประสบการณ์ที่เกิดขึ้นได้ดี มุ่งเน้นศูนย์กลางการรับรู้อยู่กับปัจจุบัน 
เปิดใจกว้าง ซึ่งเป็นหลักส าคัญในการควบคุมอารมณ์และการจัดการความเครียด การตั้งใจเป็นการท างานของจิตใจ
เปลี่ยนจากการท าตามนิสัยอัตโนมัติโดยไม่รู้สึกตัว ความกังวล ความหมกมุ่นครุ่นคิด ทั้งประสบการณ์ในอดีต
และปัจจุบันเน้นให้ความส าคัญกับประสบการณ์ขณะปัจจุบัน สามารถเปิดกว้างต่อการตระหนักรู้ จดจ่อกับสิ่งที่เกิดขึ้น
โดยไม่ฟุ้งซ่าน (White, 2014, p. 282) ส่วนการเผลอหรือท านิสัยอัตโนมัติต่อสถานการณ์โดยไม่รู้ตัว อาจเป็นความเสี่ยง
ท าให้ประสบปัญหาเชิงลบของความเครียดได้ (Palmer & Rodger, 2009, p. 198) ซึ่งมีความส าคัญในการจัดการ
ความเครียดเพื่อหยุดการท าอย่างอัตโนมัติ  
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะส าหรับน าผลวิจัยไปใช้ 
 1. วิทยาลัยควรวางแผนดูแล ติดตาม และหาแนวทางช่วยเหลือนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้นปีท่ี 1 ที่ส่วนใหญ่
มีความเครียดอยู่ระดับสูงให้สามารถเผชิญกับความเครียดได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 2. วิทยาลัยควรพัฒนานักศึกษาพยาบาลให้มีสติเพิ่มขึ้นในการจัดการกับความเครียด ในด้านมิติอัตโนมัติ
หรือการเผลอเนื่องจากเป็นตัวแปรที่เช่ือมโยงระหว่างมิติตระหนักรู้กับความเครียดของนักศึกษาพยาบาล และควรส่งเสริม
พัฒนาด้านตั้งใจหรือการเพ่งให้มีมากขึ้นเนื่องจากมีผลโดยตรงต่อความเครียดของนักศึกษาพยาบาล 
 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรศึกษาองค์ประกอบของสติในมิติอื่น ๆ เพิ่มเติม อาทิเช่น การยอมรับและการไม่ตัดสิน 
 2. ควรมีการพัฒนาโปรแกรมการจัดการความเครียดด้วยสติที่สอดคล้องกับตัวแปรที่เช่ือมโยงกับความเครียด 
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ABSTRACT  
 The COVID-19 epidemic has been a huge impact on gatherings, meetings, and socializing of people, 

including school activities for the elderly, which cause many schools to delay their opening of operations or 

adjusting form of activities in more proper ways. The objectives of this research were to study the level of 

engagement of digital skills, self-improvement requisites, and obtaining support in participating in school 

activities of the elderly, and to analyze the factors that distinguish readiness to participate in school 

activities for the elderly in the situation of the COVID-19 pandemic at schools in Thailand. The sample was 

795 students utilizing multistage sampling. Questionnaires were designed to collect data. The statistics 

utilized in the data analysis were frequency, percentage, mean, and S.D., utilizing discriminant analysis via 

stepwise method. The results revealed that the affiliation with elderly schools, digital skills, self-improvement, 

and support requisites was at a high level. When considering each aspect, it was found that the relationship 

with the schools for the elderly and the aspect of obtaining support was at the highest level. As for the need 

for self-development in the school, it was at a high level. While the digital skills were at a moderate 

level. There were two variables: digital capability and obtaining support that can be employed to classify 

readiness and unreadiness of groups of students in elderly schools to undertake activities at schools. 

Keywords : Elderly schools, Covid-19 pandemic, Discriminant analysis 
 

บทคัดย่อ 
 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ส่งผลกระทบอย่างมากต่อการรวมกลุ่มหรือการพบปะ
สังสรรค์ทางสังคมรวมถึงการจัดกิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุที่ท าให้หลายแห่งต้องมีการชะลอการเปิดด าเนินงาน
หรือการปรับรูปแบบกิจกรรมที่เหมาะสมกับนักเรียนมากยิ่งขึ้น โดยการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาระดับ
ความผูกพัน ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ความต้องการพัฒนาตนเองและการได้รับการสนับสนุนในการเข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ และวิเคราะห์ปัจจัยที่สามารถจ าแนกความพร้อมและความไม่พร้อมในการเข้าร่วม
กิจกรรมในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด-19 ของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุในประเทศไทย กลุ่มตัวอย่างคือ 
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นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุจ านวน 795 คน โดยท าการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multistage sampling) 
จ าแนกตามประเภทของโรงเรียนเป็นผู้เรียนโรงเรียนผู้สูงอายุต้นแบบ จ านวน 400 คน และผู้เรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ
ที่ไม่ได้เป็นต้นแบบจ านวน 400 คน สามารถใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้จริง จ านวน 795 คน เก็บข้อมูลโดยใช้
แบบสอบถามซึ่งมีค่า IOC มากกว่า 0.6 สถิติที่ใช้ ได้แก่ ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และการวิเคราะห์จ าแนกประเภท (Discriminant analysis) แบบข้ันตอน (Stepwise method) ผลการวิจัยพบว่า 
ความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุ ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ความต้องการพัฒนาตนเองและการได้รับการสนับสนุน 
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุ  และด้านการได้รับ
การสนับสนุนอยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนด้านความต้องการพัฒนาตนเองในโรงเรียนผู้สูงอายุ อยู่ในระดับมาก 
ในขณะที่ด้านทักษะความสามารถด้านดิจิทัลอยู่ระดับปานกลาง ตัวแปรที่สามารถจ าแนกกลุ่มความพร้อม และไม่พร้อม
ของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุประเทศไทยในการท ากิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ มี 2 ตัวแปร ได้แก่ ด้านทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัล (Digital capability) และด้านการได้รับการสนับสนุน (Support)  
ค าส าคัญ : โรงเรียนผู้สูงอายุ, โรคโควิด-19, การวิเคราะห์จ าแนกประเภท 
 

บทน า 
 ประเทศไทยแม้จะเป็นประเทศที่ก าลังพัฒนา แต่ในปัจจุบันได้มีความเจริญก้าวหน้า ทางด้านเศรษฐกิจ สังคม 
เทคโนโลยี การบริการด้านการแพทย์และสาธารณสุข ท าให้โครงสร้างของประชากรประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลง
ไปอย่างมากจากในอดีต อาทิ ประชากรวัยเด็กมีจ านวนลดลงและประชาชนมีอายุยืนยาวขึ้น ซึ่งจากรายงานส ามะโน
ประชากรและเคหะพบว่าสัดส่วนผู้สูงอายุต่อประชากรทั้งหมดมีอัตราการเปลี่ยนแปลงในช่วงทุก 10 ปี ตั้งแต่ พ.ศ. 2533 
พ.ศ. 2543 และ พ.ศ. 2553 โดยมีการเติบโตคิดเป็นสัดส่วน 7.36, 9.38, 12.89 ตามล าดับ นอกจากนี้ ส านักงาน
สถิติแห่งชาติได้พยากรณ์ว่าในปี พ.ศ. 2573 และ พ.ศ. 2583 จะมีสัดส่วนผู้สูงอายุที่เพิ่มขึ้นเป็น 26.56 และ 32.12 
(National Statistical Office, 2018, online) โดยข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จากระบบสถิติทางการลงทะเบียน 
กรมการปกครอง พบว่าประชากรของประเทศไทยมีทั้งสิ้น 66,186,727 คน เป็นผู้สูงอายุ จ านวน 11,633,188 คน 
หรือคิดเป็นร้อยละ 17.58 (Department of Older Persons, 2022, online) จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นว่าประเทศไทย
ได้ก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ (Aging society) และในไม่ช้าจะเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ (Aged society) ท าให้เห็น
ว่าประเด็นของผู้สูงอายุเป็นประเด็นท่ีประเทศไทยควรต้องให้ความส าคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตเป็นอย่างยิ่ง 
 โดยกรมกิจการผู้สูงอายุซึ่งเป็นส่วนราชการที่มีภารกิจเกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ การจัดสวัสดิการ 
และการคุ้มครองพิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุได้เสนอแผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุระยะที่ 2 (พ.ศ. 2545-2565) ฉบับปรับปรุง 
ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563 ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมของประชากรเพื่อวัยสูงอายุ 
ที่มีคุณภาพ มาตรการที่ 2 การให้การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาผู้สูงอายุ มาตรการที่ 2 ส่งเสริมการรวมกลุ่มและสร้างความเข้มแข็งขององค์กรผู้สูงอายุ รวมทั้งประกาศ
ส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง การประกาศแผนการปฏิรูปประเทศ เมื่อวันที่ 6 เมษายน 2561 ในประเด็นการปฏิรูป
ของคณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านสังคมที่เกี่ยวกับผู้สูงอายุของคณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านสังคม  
พบประเด็นหลักที่ต้องเร่งด าเนินการปฏิรูป คือ ประเด็นการปฏิรูปที่ 5 การมีส่วนร่วม การเรียนรู้ การรับรู้  
และการส่งเสริม กิจกรรม ทางสังคม และประเด็นที่ 2 ขับเคลื่อนคลังปัญญาผู้สูงอายุและโรงเรียนผู้สูงอายุ 
(Department of Older Persons, 2016, pp. 31-35) โดยในปัจจุบันหน่วยงานต่าง ๆ ได้ มีนโยบายส่งเสริม
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เกี่ยวกับผู้สูงอายุเพื่อรองรับตามแผนยุทธศาสตร์ระดับชาติในด้านผู้สูงอายุ และจะเห็นได้ว่าการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุในปัจจุบันที่นิยมกันอย่างมากคือ การจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุ ซึ่งกรมกิจการผู้สูงอายุ (Department of 
Older Persons, 2016, p. 3) ได้กล่าวถึง โรงเรียนผู้สูงอายุ เป็นรูปแบบหนึ่งในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
การจัดการศึกษา การพัฒนาทักษะเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และกิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุจะเป็น
เรื่องที่ผู้สูงอายุสนใจและมีความส าคัญต่อการด าเนินชีวิต ช่วยเพิ่มพูนความรู้ ทักษะชีวิตที่จ าเป็น ท้ังนี้กรมกิจการ
ผู้สูงอายุส่งเสริมให้มีการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูง ในปัจจุบันได้มีการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุในทุกจังหวัดซึ่งเป็นที่นิยม
ของหลาย ๆ ชุมชน โดยในปัจจุบันมีโรงเรียนผู้สูงอายุทั้งสิ้น 2,303 แห่ง โดยตั้งอยู่ในภาคเหนือ 828 แห่ง 
ภาคกลาง 438 แห่ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 765 แห่ง ภาคใต้ 272 แห่ง (Department of Older Persons, 
2021, online) จากการศึกษาในต่างประเทศ พบว่า การที่ผู้สูงอายุมีการเรียนรู้อยู่เสมอ โดยการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ได้เข้าร่วมกิจกรรมพบปะสังคมและได้เพื่อนใหม่ ๆ จะช่วยลดปัญหาความเครียด 
ที่เกิดขึ้นในกลุ่มผู้สูงอายุได้ (Ordonez, Lima-Silva, & Cachioni, 2011, pp. 223-224) ทั้งนี้ โรงเรียนผู้สูงอายุ 
มีการจัดรูปแบบที่ต่างแตกกันไป ซึ่งในหลายประเทศได้มีองค์กรอาสาสมัครซึ่งเป็นภาคเอกชนจัดสอนในรูปแบบ
มหาวิทยาลัยวัยที่สาม (The universities of the third age-U3A) มีรูปแบบการสอนที่มีความแตกต่างจากมหาวิทยาลัย
ทั่วไป เนื่องจากเป็นการรวมกลุ่มของผู้สูงอายุที่มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามความสนใจ (Formosa, 2019, p. 5) 
ส าหรับการศึกษาในประเทศไทย พบว่า การจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุเป็นนวัตกรรมท้องถิ่นที่ได้ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ให้กับผู้สูงอายุได้เป็นอย่างดี นักเรียนผู้สูงอายุมีความสุขและมีก าลังใจที่เข้มแข็งในการด ารงชีวิต ส่งผลให้มีสุขภาพ
กายที่ดีและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นควบคู่ตามไปอีกด้วย (Khampuk & Srirungruang, 2005, p. 139) นอกจากนี้ 
ปิ่นวดี ศรีสุพรรณ และคณะ (Srisupan, Tammiggabaworn, & Krisnajuta, 2017, p. 134) ได้อธิบายว่าโรงเรียนสูงอายุ 
มีบทบาทส าคัญในการพัฒนาผู้สูงอายุที่นอกจากการเป็นแหล่งส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแล้ว ยังเป็นพื้นที่ที่ช่วยให้
ผู้สูงอายุได้มีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ที่ท าให้มีโอกาสได้ร่วมกิจกรรมกับผู้อื่น อีกทั้งยังเป็นพื้นที่ส่งเสริมคุณค่าในตนเอง
ส าหรับผู้สูงอายุ เพราะท าให้ผู้สูงอายุนั้นรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่าและความสามารถเป็นที่ยอมรับและได้อยู่ร่วมกับ
คนวัยเดียวกันในบรรยากาศแห่งความเข้าใจตลอดจนการช่วยเหลือเกื้อกูลระหว่างกัน 
 ในช่วงตั้งแต่ปี พ.ศ. 2562 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ที่ผ่านมาได้ส่งผลกระทบ
ในวงกว้างรวมถึงการด าเนินงานของโรงเรียนผู้สูงอายุทั่วประเทศที่ต้องมีการระงับลงช่ัวคราว ในปีงบประมาณ 2564 
ได้มีผู้สูงอายุติดโรคโควิด-19 ทั้งสิ้น 141,595 คน (Department of Older Persons, 2022, online) ทั้งนี้ มูลนิธิ
สถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย (Foundation of Thai Gerontology Research and Development institute, 
2021, pp. 57-67) ได้จัดท ารายงานสถานการณ์ผู้สูงอายุไทย พ.ศ. 2563 พบว่าผู้สูงอายุส่วนใหญ่รับรู้และปฏิบัติตน
ตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโควิด-19 “ค่อนข้างดี” แต่จากการส ารวจและศึกษาจากเอกสารพบว่าโรงเรียน
ผู้สูงอายุหลายแห่งไม่สามารถด าเนินกิจกรรมของโรงเรียนได้ หรือประกาศขอเลื่อนการจัดกิจกรรมจนกว่าสถานการณ์
โรคโควิด-19 จะคลี่คลาย และส่วนน้อยที่มีการท ากิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุเป็นบางกิจกรรม หรือบางแห่ง
ท ากิจกรรมออนไลน์ เช่น การให้ความรู้ การสวดมนต์ การฟังการเล่าเรื่องจากประสบการณ์ ฯลฯ อีกทั้งจากการทบทวน
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องพบว่ามีปัจจัยส าคัญหลายปัจจัยซึ่งอาจจะส่งผลต่อความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรม
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ไม่ว่าจะเป็นปัจจัยส่วนบุคคล ระดับความผูกพัน ทักษะความสามารถ
ด้านดิจิทัล ความต้องการพัฒนาตนเองและการได้รับการสนับสนุนของผู้เรียนในโรงเรียนผู้สูงอายุ ซึ่งจากสถานการณ์
ดังกล่าวหากมีการศึกษาปัจจัยที่สามารถจ าแนกความพร้อมและความไม่พร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ
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ในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด-19 ของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุในประเทศไทยจะเป็นแนวทางส าหรับผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องหรือโรงเรียนผู้สูงอายุมีแนวทางในการส่งเสริมนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุและผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้สามารถ
ท ากิจกรรมในโรงเรียนผู้สูงอายุในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ได้ และมีข้อมูลในการน าเสนอหน่วยงาน 
ทีเ่กี่ยวข้องระดับประเทศในการส่งเสริม สนับสนุนเพื่อให้โรงเรียนผู้สูงอายุสามารถด าเนินกิจกรรมของโรงเรียน
ได้อย่างเหมาะสมต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาระดับความผูกพัน ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ความต้องการพัฒนาตนเองและการได้รับ
การสนับสนุนในการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด -19 ของนักเรียน
โรงเรียนผู้สูงอายุในประเทศไทย 
 2. เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยที่สามารถจ าแนกความพร้อมและความไม่พร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียน
ผู้สูงอายุในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด-19 ของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุในประเทศไทย 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. โรงเรียนผู้สูงอายุ และหน่วยงานที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโรงเรียนผู้สูงอายุได้ทราบถึงระดับ
ความผูกพัน ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ความต้องการพัฒนาตนเองและการได้รับการสนับสนุน ของนักเรียน
ในโรงเรียนผู้สูงอายุ และปัจจัยที่สามารถพยากรณ์ความพร้อมของนักเรียนในการร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ 
เพื่อน าข้อมูลไปเป็นแนวทางในการบริหารจัดการโรงเรียนภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
 2. หน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องใช้ข้อมูลไปเป็นแนวทางการเตรียมความพร้อมในการบริหารจัดการ
โรงเรียนผู้สูงอายุในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
 

 การทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 ในการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องถึงความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด-19 ของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุประเทศไทย ประกอบด้วยปัจจัย 4 ด้าน 
ได้แก่ 1) ความผูกพันต่อโรงเรียน ด้านทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ด้านความต้องการพัฒนาตนเอง และด้าน
การได้รับการสนับสนุน ซึ่งความผูกพันต่อโรงเรียน จากการศึกษาของเชษฐา แก้วพรม และคณะ (Kaewprom, 
In-Sricheun, & Pongpumma, 2020, p. 77) พบว่า การที่ผู้สูงอายุได้เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุ 
สามารถช่วยสร้างความสัมพันธ์ สร้างสุขภาพ สร้างการยอมรับ สร้างการเรียนรู้ สร้างความส าเร็จ สร้างประโยชน์ 
และสร้างความสนุก ให้แก่ผู้สูงอายุ ท าให้ผู้สูงอายุรู้สึกมีคุณค่า มีความภูมิใจ และมองว่าตนเองยังมีประโยชน์ต่อผู้อื่น 
2) ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ซึ่งการใช้เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตของผู้สูงอายุนั้นมีวัตถุประสงค์เพื่อที่จะเรียนรู้
สิ่งแปลกใหม่หรือต้องการอัพเดทข้อมูลข่าวสาร (Boulton-Lewis et al., 2007, pp. 265-267) โดยการใช้งานอินเทอร์เน็ต
ของผู้สูงอายุนั้นมีประโยชน์ในการสืบค้นข้อมูลเพื่อให้ตนเองทราบถึงข่าวสารที่เกิดขึ้น และใช้เป็นช่องทางการติดต่อ 
สื่อสารกับเพื่อนและผู้รู้ หาความรู้ด้านสุขภาพอนามัยผ่านช่องทางเฟซบุ๊ก (Tirakoat & Polnigongit, 2018, p. 72) 
3) ความต้องการพัฒนาตนเอง จากการศึกษาพบว่า ผู้สูงอายุมีความต้องการการอบรมให้ความรู้ด้านต่าง ๆ  
เพื่อพัฒนาตนเอง และต้องการเรียนรู้เรื่องการใช้สื่อออนไลน์เรียนรู้ การใช้แท็บเล็ต เฟซบุ๊ก ไลน์กลุ่ม เพื่อให้สามารถ
ก้าวทันโลกและยังสามารถใช้ติดต่อสื่อสารกับลูกหลาน หรือกลุ่มผู้สูงอายุด้วยกันเองง่ายขึ้น (Devalersakul, 
Siriwarakoon, & Roadyim, 2016, p. 540) นอกจากนี้ ผู้สูงอายุให้ความสนใจในการพัฒนาเรียนรู้ด้านกฎหมาย 
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เพื่อให้ตนได้รู้เท่าทันมิจฉาชีพ เช่น การเรียนรู้เรื่องลงลายมือช่ือในกระดาษเปล่า ซึ่งเสี่ยงต่อการถูกหลอกลวง
ท าธุรกรรมผิดกฎหมาย (Srisupan, Tammiggabaworn, & Krisnajuta, 2017, p. 150) และ 4) การได้รับการสนับสนุน 
คือ การที่บุคคลได้รับความช่วยเหลือด้านต่าง ๆ จากบุคคลหรือกลุ่มบุคคล ซึ่งประกอบด้วยการให้การช่วยเหลือ
ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านข้อมูลข่าวสาร ด้านการประเมินพฤติกรรม รวมถึงด้านอารมณ์และสังคม (Saeloo, 
Kaewkrachok, & Samdaengsarn, 2021, p. 42) ในงานวิจัยนี้ การได้รับการสนับสนุน คือ การที่ผู้สูงอายุได้รับ
การสนับสนุนทางด้านวัตถุ หรือการได้รับการสนับสนุนทางสังคมจากสมาชิกในครอบครัว เพื่อน หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการสนับสนุนตนเองได้เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุ จากการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
ท าให้ก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยดังภาพ 1 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

 สมมติฐานในการวิจัย 
 ความผูกพัน ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ความต้องการพัฒนาตนเองและการได้รับการสนับสนุน 
สามารถจ าแนกความพร้อมและความไม่พร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุในสถานการณ์การแพร่ระบาด
โรคโควิด-19 ของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุประเทศไทย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) โดยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
จากกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร ได้แก่นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุในประเทศไทยจ านวนทั้งสิ้น 144,056 คน จ าแนกตามภูมิภาค 
คือ ภาคเหนือ 56,338 คน ภาคกลาง 21,163 คน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 51,804 คน และภาคใต้ 14,751 คน 
(Department of Older Persons, 2021, online) และกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุในประเทศไทย
จ านวน 800 คน จ าแนกตามประเภทของโรงเรียนเป็นผู้เรียนโรงเรียนผู้สูงอายุต้นแบบ จ านวน 400 คน และผู้เรียน
โรงเรียนผู้สูงอายุที่ไม่ได้เป็นต้นแบบจ านวน 400 คน ก าหนดขนาดตัวอย่างตามประเภทของโรงเรียนผู้สูงอายุ
จากตารางของทาโร่ ยามาเน่ (Yamane, 1967, pp. 90-95) และท าการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multistage 
sampling) โดยการสุ่มแบบแบ่งช้ัน (Stratified random sampling) เป็นโรงเรียนผู้สูงอายุที่อยู่ในทะเบียนเขตภาคเหนือ 

ความผูกพันต่อโรงเรยีน 

ทักษะความสามารถดา้นดิจิทัล 

ความต้องการพัฒนาตนเอง 

การไดร้ับการสนับสนุน 

ความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรม
โรงเรียนผูสู้งอายุในสถานการณ ์

การแพร่ระบาดโรคโควิด-19 

ของนักเรียนโรงเรียนผูสู้งอายุ
ประเทศไทย 

1. พร้อม 

2. ไม่พร้อม 
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ภาคกลาง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ และในแต่ละภาคจะถูกจ าแนกเป็นประเภทโรงเรียนผู้สูงอายุต้นแบบ 
และโรงเรียนผู้สูงอายุที่ไม่ได้เป็นโรงเรียนต้นแบบ และท าการสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) โดยการจับฉลาก
โรงเรียนในแต่ละภูมิภาคเพื่อเลือกโรงเรียนผู้สูงอายุแต่ละประเภทอย่างละ 4 โรงเรียน ท าให้ได้ภูมิภาคละ 8 โรงเรียน 
โรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง รวมทั้งสิ้น 32 โรงเรียน จากนั้นท าการคัดเลือกผู้เรียนที่ขึ้นบัญชีเป็นผู้เรียนในปัจจุบัน
ตามสัดส่วนของจ านวนผู้เรียนในแต่ละโรงเรียน โดยต้องเป็นผู้ที่ยินดีและสามารถให้ข้อมูลได้ รวมกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ศึกษา
ทั้งสิ้น 800 คน แต่เมื่อตรวจสอบความครบถ้วนสมบูรณ์ของข้อมูลสามารถใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้จริง จ านวน 795 คน 
คิดเป็นร้อยละ 99.38 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ประกอบด้วย 2 ตอน ดังนี้ ตอนที่ 1 
จ านวน 11 ข้อ เกี่ยวกับสถานภาพส่วนบุคคลของนักเรียน เป็นแบบเลือกตอบ (Check list) และเติมค าลงในช่องว่าง 
ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา และระยะเวลาในการเป็นสมาชิกโรงเรียนผู้สูงอายุ อุปกรณ์ในการรับหรือสื่อสาร
ข้อมูลข่าวสารผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และความพร้อมในการเรียนการสอน/กิจกรรมในรูปแบบออนไลน์ ตอนท่ี 2 
ทั้งหมด 4 ด้าน ประกอบด้วยความคิดเห็นเกี่ยวกับ 1) ความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุ จ านวน 8 ข้อ 2) ทักษะ
ความสามารถด้านดิจิทัล จ านวน 7 ข้อ 3) ความต้องการพัฒนาตนเอง จ านวน 7 ข้อ และ 4) การได้รับการสนับสนุน 
จ านวน 3 ข้อ โดยแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ คือ เห็นด้วยมากที่สุด 
เห็นด้วยมาก เห็นด้วยปานกลาง ไม่เห็นด้วย และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 
 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ  
 โดยการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องน าไปสู่การสร้างเครื่องมือให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
การวิจัยและกรอบแนวคิดในการวิจัย และได้มีการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน 
เพื่อหาความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) และความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) 
ตลอดจนความเหมาะสมของการใช้ถ้อยค า ภาษา โดยการวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง ( Index of item 
objective congruence : IOC) ได้ค่า IOC 0.6-1.00 ซึ่งถือว่าใช้ได้ (Tirakanan, 2007, pp. 165) และการทดสอบ
ค่าความเช่ือมั่นโดยค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของคอนบัคมีค่า 0.857 ถือว่าแบบสอบถามมีความเช่ือมั่น (Wanichbuncha 
& Wanichbuncha, 2014, p. 352) โดยได้น าเครื่องมือผ่านการประเมินจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏก าแพงเพชร ซึ่งได้ใบรับรอง เลขท่ี 006/2021 
 การเก็บรวบรวมและการวิเคราะห์ข้อมูล  
 ทางคณะผู้วิจัยได้มีการประสานเบื้องต้นไปยังโรงเรียนผู้สูงอายุหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบโรงเรียนผู้สูงอายุ
ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมาย โดยได้มีการชี้แจงวัตถุประสงค์ของการวิจัยและการประสานตัวแทนเพื่อการเก็บข้อมูล
จากแบบสอบถาม จากนั้นได้จัดท าหนังสือจากมหาวิทยาลัยในการรับรองแนบกับแบบสอบถามเพื่อจัดส่ง  
โดยก าหนดระยะเวลาประมาณ 2 สัปดาห์ในการเก็บข้อมูลกับผู้ที่ประสานงานรวบรวมข้อมูลในแต่ละพื้นท่ี เพื่อส่ง
แบบสอบถามคืนกลับหลังจากเก็บรวบรวมข้อมูลครบถ้วนแล้ว ซึ่งในการวิเคราะห์ข้อมูลจะใช้โปรแกรมส า เร็จรูป
ในการน าสรุปผลต่อไป 
 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 สถิติเชิงพรรณา ได้แก่ ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ส าหรับค่าเฉลี่ยมีเกณฑ์ค่าเฉลี่ย
ดังนี้ (Srisa-ard, 2017, pp. 121) 
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 ค่าเฉลี่ย 4.50-5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นด้วยอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
 ค่าเฉลี่ย 3.50-4.49 หมายถึง มีความคิดเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.50-3.49 หมายถึง มีความคิดเห็นด้วยอยู่ในระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.50-2.49 หมายถึง มีความคิดเห็นด้วยอยู่ในระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย 1.00-1.49 หมายถึง มีความคิดเห็นด้วยอยู่ในระดับน้อยท่ีสุด 
 สถิติเชิงอนุมาณ ได้แก่ การวิเคราะห์จ าแนกลุ่ม (Discriminant analysis) โดยท าการตรวจสอบว่าตัวแปรอิสระ
มีการแจกแจกปกติหลายตัวแปร (Normality of independent โดยใช้สถิติ Kolmogorov-smirnov และการตรวจสอบ
ความเท่ากันของเมทริกซ์ความแปรปรวนร่วมของประชากรแต่ละกลุ่ม (Homogeneity of population covariance 
matrix) และการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์จ าแนกประเภท (Discriminant analysis) แบบขั้นตอน (Stepwise 
method) โดยวิธีวิลค์แลมบ์ดา (Wilk’s lamda) โดยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 
 

ผลการวิจัย 

 ผลการศึกษาข้อมูลประชากรและข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับสถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม
ซึ่งเป็นนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ พบเป็นเพศหญิง (ร้อยละ 77.1) มากกว่าเพศชาย (ร้อยละ 22.9) อายุต ่าว่า 65 ปี
มากที่สุด (ร้อยละ 34.6) ใกล้เคียงกับอายุ 65-69 ปี (ร้อยละ 32.5) อายุ 70-74 ปี (ร้อยละ 19.9) และอายุ 75 ปีขึ้นไป
น้อยที่สุด (ร้อยละ 13.1) ทั้งนี้นักเรียนมีอุปกรณ์สามารถในการรับหรือสื่อสารข้อมูลข่าวสารผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
(ร้อยละ 82.8) มากกว่าไม่มี โดยอุปกรณ์ที่มีมากท่ีสุดไดแ้ก่มือถือ (ร้อยละ 82.4) และอุปกรณ์อื่น ๆ มีน้อยมาก ทั้งนี้
นักเรียนมีความพร้อมหากโรงเรียนผู้สูงอายุมีการจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมในรูปแบบออนไลน์ประมาณครึ่งหนึ่ง 
(ร้อยละ 54.5) 
 ผลการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุ ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล ความต้องการ
พัฒนาตนเองและการได้รับการสนับสนุนแสดงในตาราง 1  
 

ตาราง 1 จ านวนและร้อยละของความคิดเห็นเกี่ยวกับความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุ ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล 
 ความต้องการพัฒนาตนเองและการได้รับการสนับสนุน 
 

ความคิดเห็น X̅ S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
ด้านความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุ    
1. มีความรู้สึกภูมิใจที่ได้เข้ามาเป็นสว่นหนึ่งของโรงเรียนผู้สูงอายุ 4.62 0.53 มากที่สุด 
2. ยอมรับและความยินดีปฏิบัติงานตามนโยบายของโรงเรียนผู้สูงอายอุย่างไม่มขี้อสงสัย 4.46 0.60 มาก 
3. ยินดีที่จะใช้เวลาสว่นตัวเข้ารว่มท ากจิกรรมกับโรงเรียนผู้สูงอายุเมื่อมีโอกาส 4.52 0.58 มากที่สุด 
4. ต้องการเข้าร่วมกจิกรรมกับโรงเรียนผู้สูงอายุแห่งนี้ตลอดไป 4.50 0.60 มากที่สุด 
5. มีความสุขในการเข้ารว่มท ากจิกรรมกับโรงเรียนผู้สูงอายุแห่งนี้ 4.56 0.57 มากที่สุด 
6. มีความเต็มใจที่จะทุ่มเทก าลังและความพยายามทีจ่ะเข้ารว่มกิจกรรมกับโรงเรียนผู้สูงอายุ

เพื่อช่วยใหโ้รงเรียนผู้สูงอายุด าเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
4.50 0.59 มากที่สุด 

7. มีการพูดถึงโรงเรียนผู้สูงอายุแห่งนี้ใหผู้้อื่นฟังเสมอว่าเป็นสถานที่ที่น่าเข้าร่วมกิจกรรมด้วย
เป็นอย่างมาก 

4.53 0.58 มากที่สุด 

8. มีความภูมิใจในการเป็นผู้เรียนในโรงเรียนผู้สูงอายุแห่งนี้ 4.58 0.56 มากที่สุด 
เฉลี่ยรวม 4.53 0.48 มากที่สุด 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

ความคิดเห็น X̅ S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 

ด้านทักษะความสามารถด้านดิจทิัล    
1. สามารถใช้อุปกรณ์เครื่องมอืสื่อสาร (มอืถือหรอืแทบ็เล็ตหรอืคอมพวิเตอร์) แบบเช่ือมต่อ

อินเทอร์เน็ตไดโ้ดยตัวเองหรือลูกหลาน หรือสามารถหาคนช่วยเหลือได้ 
3.18 1.05 ปานกลาง 

2. สามารถใช้อุปกรณ์เครื่องมือสื่อสาร (มือถือหรือแทบ็เล็ตหรือคอมพิวเตอร์) ตดิต่อกับผู้คน
ทั้งแบบผ่านไลน์ (Line) หรือใช้เสียงหรือแบบเห็นหนา้ผ่านทางหนา้จอ (วีดีโอคอล) 

3.12 1.09 ปานกลาง 

3. สามารถใช้อุปกรณ์เครื่องมือ (มือถือหรือแท็บเล็ตหรือคอมพิวเตอร์) ส่งข้อความไปทักทาย
พูดคุยกับผู้อื่นอยู่เสมอ 

3.08 1.12 ปานกลาง 

4. สามารถใช้อุปกรณ์เครื่องมือสื่อสาร (มือถือหรือแทบ็เล็ตหรือคอมพิวเตอร์) ค้นหาข้อมูล 
ความรู้ต่าง ๆ ตามที่ตนเองต้องการ 

2.95 1.15 ปานกลาง 

5. มีการรู้วิธีการใช้งานของอุปกรณ์เครื่องมือ (มือถือหรือแท็บเล็ตหรือคอมพิวเตอร์) ที่จ าเป็น
ต่อการด าเนินชีวิตประจ าวัน 

2.97 1.06 ปานกลาง 

6. สามารถบอกการท างานของแอพต่าง ๆ ที่อยู่ในอุปกรณ์เครื่องมือสื่อสาร มือถือหรือแท็บเล็ต
หรือคอมพิวเตอร์) ได ้

2.77 1.04 ปานกลาง 

7. สามารถเลือกใช้แอพต่าง ๆ ทีอ่ยู่ในอปุกรณ์เครื่องมือสื่อสาร (มือถือหรือแท็บเล็ต       
หรือคอมพิวเตอร์) ได้อย่างคล่องแคล่ว 

2.75 1.05 ปานกลาง 

เฉลี่ยรวม 2.98 1.00 ปานกลาง 

ด้านความต้องการพัฒนาตนเองในโรงเรียนผู้สูงอายุ    
1. ต้องการส่งเสริม พัฒนาสุขภาพรา่งกาย อารมณ์จิตใจ สังคมของตนเอง 4.50 0.59 มากที่สุด 
2. ต้องการพัฒนาตนเองเพื่อให้ท่านเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต 4.44 0.58 มาก 
3. ต้องการเข้าถึงการส่งเสริมสวัสดิการในการดูแลผู้สูงอาย ุ 4.45 0.63 มาก 
4. ต้องการร่วมกิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุเพื่อท าประโยชน์ให้กับชุมชน 4.47 0.63 มาก 
5. ตอ้งการพัฒนาความสามารถดา้นศิลปวฒันธรรม ภูมิปญัญาทอ้งถิ่น 4.45 0.65 มาก 
6. ต้องการพัฒนาทักษะการส่งเสริมอาชีพเพื่อสร้างเป็นรายได้และการมีงานท า 4.39 0.69 มาก 
7. ต้องการท ากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเพื่อนในโรงเรียนผู้สูงอายุ 4.46 0.63 มาก 
8. ต้องการการเข้าสังคมเพื่อมีผู้ให้ค าปรึกษา หรือสามารถให้ค าแนะน าต่าง ๆ ในการแก้ปัญหา

ของท่านได้ 
4.38 0.67 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.44 0.53 มาก 

ด้านการได้รบัการสนบัสนุน    
1. สมาชิกในครอบครัวยินดีให้เข้ารว่มกจิกรรมตามที่โรงเรียนผู้สูงอายุจัดขึ้น 4.53 0.59 มากที่สุด 
2. มีเพื่อน/คนใกล้ชิดที่สามารถให้ความช่วยเหลือและคอยสนับสนุนทา่นในการเข้าร่วม        

ท ากิจกรรมในโรงเรียนผู้สูงอาย ุ
4.47 0.61 มาก 

3. ผู้รับผิดชอบโรงเรียนผู้สูงอายุหรือหนว่ยงานที่เกีย่วขอ้งให้การสนับสนุนในการเข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอาย ุ

4.57 0.58 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 4.52 0.52 มากที่สุด 

เฉลี่ยรวมทั้งหมด 4.08 0.44 มาก 
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 จากตาราง 1 ความคิดเห็นเกี่ยวกับความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุ ทักษะความสามารถด้านดิจิทัล  
ความต้องการพัฒนาตนเองและการได้รับการสนับสนุน ในภาพรวมพบว่าอยู่ในระดับมาก (X̅=4.08) เมื่อพิจารณา

รายด้านพบว่า ด้านความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅=4.53) ด้านการได้รับการสนับสนุน
อยู่ในระดับมากที่สุด (X̅=4.52) และด้านความต้องการพัฒนาตนเองในโรงเรียนผู้สูงอายุอยู่ในระดับมาก (X̅=4.44) 
ในขณะที่ด้านทักษะความสามารถด้านดิจิทัลอยู่ระดับปานกลาง ( X̅=2.98) ดังแสดงในตารางที่ 1 และค่าเฉลี่ย

ของความคิดเห็นสูงสุด ได้แก่มีความรู้สึกภูมิใจท่ีได้เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของโรงเรียนผู้สูงอายุ (X̅=4.62) รองลงมาคือ

มีความภูมิใจในการเป็นผู้เรยีนในโรงเรยีนผูสู้งอายุแห่งนี้ (X̅=4.58) และผู้รับผิดชอบโรงเรียนผู้สูงอายุหรือหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องให้การสนับสนุนในการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ (X̅=4.57) ตามล าดับ ทั้งนี้ค่าเฉลี่ยที่น้อยที่สุด
คือสามารถเลอืกใช้แอพต่าง ๆ  ที่อยู่ในอุปกรณ์เครื่องมอืสื่อสาร (มือถือหรือแท็บเล็ตหรือคอมพิวเตอร์) ได้อย่างคล่องแคล่ว 

(X̅=2.75) ถัดไปคือสามารถบอกการท างานของแอพต่าง ๆ ที่อยู่ในอุปกรณ์เครื่องมือสื่อสาร มือถือหรือแท็บเล็ต
หรือคอมพิวเตอร์) ได้ (X̅=2.77) และสามารถใช้อุปกรณ์เครื่องมือสื่อสาร (มือถือหรือแท็บเล็ตหรือคอมพิวเตอร์) 

ค้นหาข้อมูล ความรู้ต่าง ๆ ตามที่ตนเองต้องการ (X̅=2.95) ตามล าดับ 
 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่สามารถจ าแนกความพร้อมและความไม่พร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด-19 ของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุในประเทศไทย ดังแสดงในตาราง 2 ถึงตาราง 4 
 

ตาราง 2 ค่าสัมประสิทธ์ิของตัวแปรจ าแนกกลุ่มความพร้อมของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุประเทศไทย 
 

ตัวแปรจ าแนกกลุ่ม 
ค่าสัมประสิทธิของตัวแปรจ าแนกกลุ่ม 

ค่าวิลค์แลมบด์า 
คะแนนมาตรฐาน คะแนนดิบ 

ค่าคงที่  -5.323  
ด้านทักษะความสามารถด้านดิจิทัล (Digital) 0.977 1.153 0.981* 
ด้านการได้รับการสนับสนุน (Support) 0.216 0.418 0.717* 
* p<0.05 
 

 จากตาราง 2 ผลการหาสัมประสทิธ์ิของตัวแปรจ าแนกกลุม่ความพร้อม และไม่พร้อมของนักเรียนโรงเรียน
ผู้สูงอายุประเทศไทยในการท ากิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ มี 2 ตัวแปร ได้แก่ ด้านทักษะความสามารถด้านดิจิทัล (Digital 
capability) และด้านการได้รับการสนับสนุน (Support) โดยมีค่าสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลมาตรฐานเท่ากับ 0.977 
และ 0.216 และค่าสัมประสิทธ์ิคาโนนิคอลเท่ากับ 1.153 และ 0.418 ซึ่งตัวแปรด้านทักษะความสามารถด้านดิจิทัล 
(Digital capability) สามารถท านายความพร้อมในการท ากิจกรรมได้มากกว่าด้านการได้รับการสนับสนุน (Support) 
ซึ่งเขียนสมการได้ดังนี้ 
  สมการในรูปของคะแนนดิบ  Y = -5.323 + 1.153 (Digital) + 0.418(Support) 
  สมการในรูปคะแนนมาตรฐาน Zy = 0.977(ZDigital) + 0.216(ZSupport) 
 

ตาราง 3 ค่าสถิติที่เกี่ยวข้องกับสมการจ าแนกกลุ่มนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุประเทศไทย 
 

Function Eigen 
Value 

% of 
Variance 

Cumulative % Canonical 
Correlation 

Wilks’ 
Lambda 

Chi-Square df Sig 

1 0.414 100.0 100.0 0.541 0.707 274.327 2 0.00* 
* p<0.05 
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 จากตาราง 3 สมการจ าแนกกลุ่มมีนัยส าคัญทางสถิติ และค่าไอเกนเท่ากับ 0.414 ค่าสหสัมพันธ์คาโนนิคอล 
เท่ากับ 0.541 ค่าวิลค์แลมบ์ดา เท่ากับ 0.707 และมีนัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05 แสดงว่าตัวแปรที่น ามาใช้จ าแนก
มีความแตกต่างระหว่างกลุ่มมากและเป็นตัวแปรที่สามารถจ าแนกกลุ่มนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุได้อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 

ตาราง 4 ค่าร้อยละของความถูกต้องในการพยากรณ์ความพร้อมของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุประเทศไทย 
 

กลุ่มจริง จ านวนนักเรียน 
พยากรณ์การเป็นสมาชิกกลุ่ม 

พร้อม ไม่พร้อม 

พร้อม 433 338 95 
ร้อยละ 100.0 78.1 21.9 
ไม่พร้อม 362 103 259 
ร้อยละ 100.0 28.5 71.5 
พยากรณ์การเป็นสมาชิกกลุ่มได้ถูกต้องโดยเฉลี่ยร้อยละ 75.1 

 

 จากตาราง 4 การตรวจสอบความถูกต้องในการพยากรณ์ของสมการจ าแนกกลุ่มนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ 
สมการที่ได้สามารถพยากรณ์ได้ถูกต้องโดยเฉลี่ยร้อยละ 75.1 โดยนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุที่มีความพร้อมจ านวน 
443 คน สมการณ์พยากรณ์ได้ถูกต้อง 338 คนคิดเป็นร้อยละ 78.1 ส่วนนักเรียนที่ไม่มีความพร้อม จ านวน 362 คน 
สมการพยากรณ์ได้ถูกต้อง 259 คน คิดเป็นร้อยละ 71.5  
 

อภิปรายผล 
 ความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุ การได้รับการสนับสนุนอยู่ในระดับมากที่สุด และความต้องการพัฒนาตนเอง
ในโรงเรียนผู้สูงอายุอยู่ในระดับมาก ในขณะที่ด้านทักษะความสามารถด้านดิจิทัลอยู่ระดับปานกลาง ซึ่งการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียนที่จะด าเนินการได้ส าเร็จนั้นนั้นย่อมต้องอาศัยความร่วมมือและการได้รับการสนับสนุนทั้งนักเรียน
ผู้สูงอายุเองและบุคคลรอบข้างหรือสมาชิกในครอบครัวท าให้สอดคล้องกับผลการศึกษาเรื่อง การส่งเสริมการพัฒนา
และติดตามการด าเนินงานโรงเรียนผู้สูงอายุใน 4 ภาคของประเทศไทย ซึ่งพบว่า โรงเรียนผู้สูงอายุเน้นการมีปฏิสัมพันธ์
ระหว่างกลุ่มผู้สูงอายุด้วยกันและคนทุกช่วงวัย ถือเป็นเครื่องมือหนึ่งส าหรับการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ โดยโรงเรียน
ผู้สูงอายุมีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อตอบสนองความสนใจของผู้เรียน (Miankerd & Ratanachuay, 
2019, p. 1635) นอกจากนี้ โกสินล์ ช้ีทางดี (Cheethangdee, 2019, p. 335) ให้ข้อเสนอแนะว่าการขับเคลื่อน
กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ จะต้องบูรณาการความร่วมมือของหน่วยงานต่าง ๆ ในพ้ืนท่ีทั้งภาครัฐและเอกชน ชมรม 
กลุ่มต่าง ๆ ในชุมชน อีกท้ังให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการวางแผน การเป็นวิทยากรจิตอาสาผู้ถ่ายทอดความรู้ 
 ตัวแปรที่สามารถจ าแนกกลุ่มความพร้อม และไม่พร้อมของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุประเทศไทยในการท า
กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ มี 2 ตัวแปร ได้แก่ ด้านทักษะความสามารถด้านดิจิทัล (Digital capability) และด้าน
การได้รับการสนับสนุน (Support) ซึ่งการมีพื้นฐานทักษะความสามารถด้านดิจิทัล (Digital capability) 
ย่อมส่งผลกระทบโดยตรงต่อการเรียนรู้และการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่ต้องมีการปรับตัวให้ทันตามสภาพแวดล้อม
ทีม่ีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีของผู้สูงอายุ เช่นเดียวกับด้านการได้รับการสนับสนุน (Support) จากบุคคลรอบข้าง
ที่มีส่วนช่วยส่งเสริมและเป็นผู้เอื้ออ านวยการให้ผู้สูงอายุได้เข้าร่วมกิจกรรมกับทางที่โรงเรียนจัดได้ ซึ่งสอดคล้องกับ
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กวีรณัฐ โรจนประภา (Rojanaprapha, 2017, p. 89) ท าการศึกษาพฤติกรรมการใช้เทคโนโลยีที่มีผลต่อระดับความสุข
ของผู้สูงอายุในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบว่าการใช้เทคโนโลยีมีความสัมพันธ์กับระดับความสุขของผู้สูงอายุ 
ส่วนการศึกษาของชลการ ทรงศรี, ภัณฑิรชา เฟื่องทอง และทรงสุดา หมื่นไธสง (Songsri, Fuongtong, & Muenthaisong, 
2018, p. 211) พบว่า การส่งเสริมผู้สูงอายุให้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศจะช่วยให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
และเป็นผู้สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต นอกจากนี้ พนม คลี่ฉายา (Klichaya, 2020, online) ได้ศึกษาการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลของผู้สูงอายุและข้อเสนอเพื่อการเสริมสร้างภาวะพฤฒิพลังของผู้สูงอายุไทย พบว่า ผู้สูงอายุต้องการ
การสนับสนุนด้านการเข้าถึงบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ต้องการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน  
และได้ให้ข้อเสนอแนะว่าเพื่อการพัฒนาพฤฒิพลังผู้สูงอายุในสังคมผู้สูงอายุยุคดิจิทัล เน้นการเตรียมพร้อมให้ผู้สูงอายุ
สามารถน าเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจ าวันอย่างมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ส าหรับ 2 ตัวแปรที่ไม่สามารถจ าแนกกลุ่มความพร้อม และไม่พร้อมของนักเรียนโรงเรียนผู้สู งอายุ
ประเทศไทยในการท ากิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ คือ ความผูกพันต่อโรงเรียนและความต้องการพัฒนาตนเอง ท้ังนี้
อาจเป็นเพราะว่าส่วนใหญ่แล้วนักเรียนที่เข้าเรียนในโรงเรียนผู้สูงอายุจะมีความต้องการพัฒนาตนเองอยู่แล้ว  
อีกทั้งวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุที่ส าคัญคือ เพื่อส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุและเพื่อส่งเสริมการพัฒนาตนเอง และการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุหลาย ตั้งอยู่ในชมรม
ผู้สูงอายุ (Department of Older Persons, 2016, pp. 3-6) โดยมีพื้นฐานของการด าเนินการของชมรมผู้สูงอายุมาก
ก่อนที่จะเปิดเป็นโรงเรียนผู้สูงอายุดังนั้นความผูกพันท่ีมีต่อชมรมผู้สูงอายุจะสานต่อมายังความผูกพันที่มีต่อโรงเรียน
ผู้สูงอายุ สมาชิกย่อมมีความคุ้นเคยจากการได้ร่วมท ากิจกรรมด้วยกันมาก่อน ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของปิยะกร 
หวังมหาพร (Wangmahaporn, 2012, pp. 186-195) ได้ศึกษาความร่วมมือในการบริหารจัดการโรงเรียนผู้สูงอายุ  
การวิเคราะห์ข้ามกรณี พบว่า บทบาทของความสัมพันธ์พื้นฐานแต่เดิมและเครือข่ายที่เป็นอยู่ถือเป็นระดับ
ของความแน่นแฟ้นเชิงโครงสร้างที่มีความส าคัญ กรณีโรงเรียนผู้สูงอายุบางแห่ง เช่น โรงเรียนผู้สูงอายุเลยที่พัฒนา
มาจากการรวมตัวกันจากชมรมผู้สูงอายุพัฒนามาเป็นโรงเรียนผู้สูงอายุในเวลาต่อมาถือว่าเป็นโรงเรียนผู้สูงอายุ  
ที่ค่อนข้างเข้มแข็งเนื่องจากมีพื้นฐานการรวมตัวกันมาก่อนระหว่างผู้สูงอายุด้วยกันเอง และในการจัดกิจกรรม
เพื่อให้ผู้สูงอายุได้พัฒนาตนเองนั้น ได้ชี้ให้เห็นว่าโรงเรียนผู้สูงอายุจะจัดกิจกรรมประเภทใด จัดช่วงเวลาใด  
ย่อมต้องพิจารณาให้สอดคล้องกับความต้องการสภาพสังคมเศรษฐกิจของแต่ละพื้นท่ีเป็นหลักโดยไม่จ าเป็นต้องจัด
หลักสูตรให้เหมือนกันโดยหลักสูตรของโรงเรียนในเขตเมืองควรมีกิจกรรมส่งเสริมรายได้รวมอยู่ด้วยนอกจากกิจกรรม 
ส่งเสริมสุขภาพ โดยหลักสูตรควรจัดให้สอดกับมาตรฐานการส่งเสริมสวัสดิภาพและคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ์ของผู้สูงอายุ
ของกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1. นโยบายของภาครัฐควรส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเข้าถึงเทคโนโลยีมากยิ่งขึ้นไม่ว่าจะเป็นจัดให้มีการเข้าถึง
ฟรีอินเทอร์เน็ต หรือเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสาธารณะในชุมชน จัดให้มีสถานที่ส าหรับผู้สูงอายุในการเข้าถึงอินเทอร์เน็ต 
ส่งเสริมการมีอุปกรณ์ที่เช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตโดยการจ าหน่ายในราคาพิเศษไม่ว่าจะเป็นคอมพิวเตอร์ แท็บแล็ต 
สมาร์ทโฟน เป็นต้น ในฐานะสวัสดิการทางสังคมพื้นฐาน 
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 2. นโยบายของภาครัฐควรให้หน่วยงานในพื้นที่เช่น องค์การบริหารส่วนต าบล เทศบาล หรือ โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) ให้ความรู้และแนวทางในการจัดกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุในสถานการณ์การแพร่ระบาด
โรคโควิด-19 เพื่อสร้างความมั่นใจในการท ากิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุ 
 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 
 1. ความผูกพันต่อโรงเรียนผู้สูงอายุมีค่าเฉลี่ยสูงสุดและอยู่ในระดับมากที่สุด แสดงให้เห็นว่าโรงเรียนผู้สูงอายุ
เป็นแหล่งที่ผู้สูงอายุให้ความส าคัญดังนั้นหน่วยงานในระดับชุมชน เช่น องค์การบริหารส่วนต าบล เทศบาล  
หรือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) ฯลฯ ควรให้ความส าคัญในการพัฒนาโรงเรียนผู้สูงอายุเนื่องจาก
จะเป็นแหล่งเรียนรู้และสามารถป้องกันและแก้ไขปัญหาผู้สูงอายุในด้านต่าง ๆ ได้  
 2. ความต้องการพัฒนาตนเองในโรงเรียนผู้สูงอายุอยู่ในระดับมาก ในขณะที่ด้านทักษะความสามารถ
ด้านดิจิทัลอยู่ระดับปานกลาง ดังนั้นหลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุควรให้ความรู้ ทักษะด้านดิจิทัลที่เกี่ยวข้องเพิ่มขึ้น
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้ในการติดต่อสื่อสาร การสืบค้นหาความรู้ การร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน หรือขยาย
ช่องทางการติดต่อสื่อสารด้วยดิจิทัลได้ 
 3. ตัวแปรด้านทักษะความสามารถด้านดิจิทัล และตัวแปรด้านการได้รับการสนับสนุนเป็นตัวแปรที่สามารถ
จ าแนกความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด -19 ดังนั้น
หน่วยงานที่รับผิดชอบในการจัดกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุควรมีการสื่อสารเพื่อสร้างความเข้าใจและความมั่นใจ
ให้แก่สมาชิกในครอบครัวหรือคนดูแลผู้สูงอายุถึงการตระหนักให้ความส าคัญในเรื่องมาตราการป้องกัน และความปลอดภัย
ของนักเรียนผู้สูงอายุจากความเสี่ยงในการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 อีกทั้งการเตรียมความพร้อมในการให้ความรู้ 
และฝึกทักษะความสามารถด้านดิจิทัลให้กับนักเรียนเพื่อสามารถปรับตัวและน าความรู้มาใช้ให้สอดคล้อ งกับ
สภาวการณ์การแพร่ระบาดของโรคที่ไม่แน่นอนได้  
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรท าการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อศึกษาการบริหารจัดการโรงเรียนผู้สูงอายุที่มีการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด-19 ที่ประสบความส าเร็จว่ามีการบริหารจัดการหรือมีปัจจัยอะไร 
ที่สามารถท าให้สามารถจัดกิจกรรมได้และมีแนวทางหรือวิธีการจัดกิจกรรมอย่างไร 
 2. ควรท าวิจัยและพัฒนาหลักสูตรด้านดิจิทัลที่เหมาะสมกับนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุเพื่อให้ผู้สูงอายุ
มีหลักสูตรที่ให้ความรู้ ทักษะด้านดิจิทัลที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้ในการติดต่อสื่อสาร ในการหาความรู้ 
หรือในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนด้วยดิจิทัลได้ 
 3. ควรวิจัยเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาเครือข่ายการมีส่วนร่วมจากหน่วยงานต่างๆ ในการสนับสนุนนักเรียน 
และโรงเรียนผู้สูงอายุเพื่อให้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด -19 ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ABSTRACT 
 The symbol representing the traditional culture, "Thong" of the Thai Yuan people in Saraburi 
province, can be established through the preservation of the local intellectual creative performance 
titled "Thong Thai Yuan" by integrating both qualitative and creative research. The researcher surveyed 
and studied documents, then conducted structured interviews with eight people from the criterion-
based selection that had an IOC equal to 1.00. The information was gathered from the individual 
interviews, then analyzed before being applied to the design of dance elements. After that, the meanings via 
the dance elements were delivered. The defined targets were seven specific dance experts and two 
music experts. The qualitative evaluation was applied. The information gathering was presented the 
performance to the experts for evaluation, and analyzed the content using descriptive statistics: mean 
and S.D. The study found that the performance had seven elements, including: 1) design of the concept and 
performing model, 2) choreography, 3) design of deployment and performing space, 4) audition for 
performers, 5) creation of lyrics and performing music, 6) design of costumes, and 7) selection of 
performing equipment. The performance was divided into three parts: 1) the background and culture 
of Thai Yuan people in Saraburi; 2) the cultural value of Thong; and 3) the dance of Thai Yuan women 
together with Thong. 
Keywords : Creation of performance, Thong, Thai yuan 
 

บทคัดย่อ  
 สัญลักษณ์ที่แสดงถึงวัฒนธรรมดั้งเดิมดังเช่นถงของชาวไทยวนสระบุรีสามารถน ามาสร้างผลงานสร้างสรรค์
ในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยการแสดงชุด “ถงไทยวน” โดยใช้การวิจัยเชิงคุณภาพกับการวิจัยเชิงสร้างสรรค์ 
เริ่มต้นด้วยการส ารวจข้อมูลเชิงเอกสาร และก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง จ านวน 8 คน ใช้แบบสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้าง ที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เป็นรายบุคคล  
และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหาแล้วน าไปสร้างสรรค์ตามองค์ประกอบนาฏศิลป์ เพื่อสี่อสารความหมาย
ผ่านองค์ประกอบการแสดง ก าหนดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญแบบเจาะจงด้านนาฏศิลป์ 7 คน และด้านดุริยางคศิลป์ 2 คน 
ใช้แบบประเมินคุณภาพที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการน าเสนอการแสดง
ต่อผู้เช่ียวชาญเพื่อประเมินผลคุณภาพ และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า การแสดงมี 7 องค์ประกอบแสดง ประกอบด้วย 1) การก าหนดแนวคิดและรูปแบบการแสดง 
2) การสร้างสรรค์ลีลาท่าทางนาฏศิลป์ 3) การสร้างสรรค์รูปแบบแถวและพื้นที่การแสดง 4) การคัดเลือกผู้แสดง 
5) การสร้างสรรค์บทร้องและท านองเพลงประกอบการแสดง 6) การสร้างสรรค์เครื่องแต่งกาย และ 7) การคัดเลือก
อุปกรณ์ประกอบการแสดง ด้วยการน าเสนอ 3 ช่วง ได้แก่ 1) ที่มาและวัฒนธรรมชาวไทยวนสระบุรี 2) คุณค่า
ทางวัฒนธรรมของถง และ 3) การร่ายร าของหญิงสาวชาวไทยวนประกอบถง  
ค าส าคัญ : การแสดงสร้างสรรค์, ถง, ไทยวน 
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บทน า 
 “ถง” เป็นช่ือเรียก “ย่าม” หรือ “ถุง” ของชาวไทยวน เป็นสิ่งของที่ชาวไทยวนจะใช้ในชีวิตประจ าวันในโอกาส
ต่าง ๆ เช่น การใช้ถงย่ามเพื่อการประกอบอาชีพท าไร่นา การใช้ถงย่ามเพื่อใส่สิ่งของเครื่องใช้ ได้แก่ หมาก เงิน เสื้อผ้า 
ของใช้และของมีค่าอื่น ๆ รวมถึงการใช้ถงย่ามในขั้นตอนการท าอาหาร นอกจากนี้ ชาวไทยวนยังมีความเช่ือ
ในเรื่องการเผาถงย่ามไปพร้อมกับผูเ้สียชีวิตเพื่อให้น าติดตัวไปในอีกภพภมูิ กล่าวได้ว่า ถง มีความส าคัญและอยู่คู่กับ
วิถีชีวิตของชาวไทยวนอยู่เสมอจนเป็นเอกลักษณ์เฉพาะที่มักจะเห็นว่าชาวไทยวนจะสะพายถงติดตัวไว้เสมอ  
ถงของชาวไทยวน มีหลายขนาดแตกต่างกันตามการใช้งาน แต่ถงย่ามทุกชนิดของชาวไทยวนนิยมเย็บด้วยมือ 
และมีการเย็บซับในอย่างเรียบร้อย (Poomina, 2010, pp. 30-31) โดยผ้าที่น ามาท าเป็นถงนั้นจะใช้ผ้าทอที่ใช้
เทคนิคการทอของชาวไทยวนที่สืบทอดกันมาตั้งแต่โบราณ ได้แก่ ผ้าทอสองตะกรอหรือผ้าพื้น ผ้าทอยกมุก และผ้าเก็บ
หรือผ้าจกจึงท าให้เกิดความงดงามแตกต่างกัน และความงดงามดังกล่าวเป็นสิ่งที่บ่งบอกถึงความสามารถอันยอดเยี่ยม
ของผู้ทอ และอัตลักษณ์ที่ส าคัญของถงย่ามชาวไทยวนก็คือ ลวดลาย ซึ่งเกิดจากการทอด้วยเทคนิคต่าง ๆ เช่น  
ลายก้างปลา ลายดอกละเลย ลายดอกซ้อน ลายดอกละเลย และลวดลายเป็นเอกลักษณ์ดั้งเดิมคือ ลายขอประแจ 
ซึ่งลายขอประแจนี้มีนัยยะของการอวยพรว่าให้ไปที่ใดก็แก้ไขปัญหาได้ราบรื่น เป็นต้น นอกจากนี้ ความโดดเด่น
ของถงย่ามชาวไทยวนคือการตัดเย็บด้วยลายที่สืบทอดกันมา เช่น เย็บแบบสนกระดูงูที่ปากย่าม เย็บจ่องแอวเขียด
ต่อระหว่างตัวย่ามกับสายสะพาย มีพู่ย่ามที่ถักลวดลายห้อยท่ีก้นถงย่าม (Choochom, Interview, November 4, 
2020) ทั้งนี้ ถงหรือย่ามยังเป็นผลิตภัณฑ์หนึ่งที่สร้างรายได้ให้กับชาวบ้านในชุมชนได้เป็นอย่างดีอีกด้วย 
 กลุ่มชาวไทยวนในอ าเภอเสาไห้ จังหวัดสระบุรีเป็นประชากรชาวไทยวนเชียงแสนที่ได้เคลื่อนย้ายเข้าสู่
เมืองสระบุรีในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้นด้วยเหตุผลจากสงครามและการเมือง ปัจจุบันพบชุมชนของชาวไทยวน
กลุ่มเชียงแสนตั้งถิ่นฐานอยู่ในเขตจังหวัดสระบุรีอย่างน้อย 114 หมู่บ้าน ทั้งนี้ ชุมชนชาวไทยวนเชียงแสนที่เก่าแก่ที่สุด
ในตอนกลางของประเทศไทยซึ่งมีอายุมากกว่า 200 ปี อยู่ในบริเวณอ าเภอเสาไห้ จังหวัดสระบุรี (Thubthun & 
Tantikul, 2017, p. 10) ปัจจุบัน ชาวไทยวนในอ าเภอเสาไห้ จังหวัดสระบุรี ได้ให้ความส าคัญกับการรักษา
ศิลปวัฒนธรรมที่สืบทอดต่อกันมาจากบรรพบุรุษ ไม่ว่าจะเป็นประเพณี พิธีกรรม และความเช่ือต่าง ๆ หากแต่ที่โดดเด่น
และมีเอกลักษณ์ส าคัญที่ท าให้ชาวไทยวนในอ าเภอเสาไห้เป็นที่รู้จัก นั่นก็คือ ผ้าทอไทยวน ซึ่งสามารถแบ่งประเภทตาม
ประโยชน์ใช้สอยออกเป็น 3 ประเภทใหญ่ ๆ คือ 1) ผ้าที่ ใช้ในพิธีกรรม เช่น ผ้าปรก หัวนาค ตุง ผ้าห่อคัมภีร์ 
2) ผ้าที่ใช้เป็นเครื่องนุ่งห่ม เช่น ผ้าซิ่น ผ้าสไบ และ 3) ผ้าที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน เช่น ว้อม (หมวกเด็ก) หมอนแบบต่าง ๆ 
ผ้าห่ม ไถ้ (ถุงผ้าส าหรับใช้ของมีค่า) และถง (Keawsamor, Interview, November 2, 2020) 
 ปัจจุบันภายใต้การเปลี่ยนแปลงทางสังคมตามยุคสมัยท าให้ชาวไทยวนในอ าเภอเสาไห้ จังหวะสระบุรี ได้พยายาม
รักษาและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมโดยมีการจัดตั้งศูนย์เพื่อรักษาวัฒนธรรมของชุมชน เช่น ศูนย์วัฒนธรรมประจ าต าบล 
ศูนย์ทอผ้า และที่ส าคัญคือ หอวัฒนธรรมพื้นบ้านไทยวนสระบุรีที่จัดตั้งโดย อาจารย์ทรงชัย วรรณกุล ปราชญ์ท้องถิ่น
ชาวไทยวน เพื่อให้เป็นศูนย์กลางในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสืบสานมรดกทางปัญญาและวัฒนธรรม รวมถึงเป็นศูนย์ 
ที่ให้ความรู้กับเยาวชนและบุคคลที่สนใจเกี่ยวกับภูมิปัญญาพื้นบ้านของของชาวไทยวนสระบุรี รวมถึงฝึกอบรมให้เยาวชน
ได้เรียนรู้ด้านศิลปะการแสดงการฟ้อนร า ท าให้การรับรู้ในความเป็นชาติพันธุ์ของชาวไทยวนในชุมชนมีความชัดเจนขึ้น
และช่วยสร้างส านึกทางชาติพันธุ์ให้เกิดขึ้นกับคนในชุมชน เนื่องจากมีกิจกรรมต่าง ๆ อันแสดงถึงสัญลักษณ์
ของความเป็นยวนท่ีจัดท าผ่านหอวัฒนธรรมพื้นบ้านได้เป็นเครื่องช่วยตอกย ้าและประกาศความเป็นยวนให้ชาวบ้าน
ในชุมชมได้รับรู้และเกิดและเกิดส านึกในความเป็นชาติพันธุ์ของตนขึ้นมา โดยผ่านกระบวนการนิยามและสร้างอัตลักษณ์
ของหอวัฒนธรรมพื้นบ้านที่น าเสนอออกมานี้เอง (Wetchawong, 2010, p. 138) 
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 จากแนวคิดและความส าคัญดังกล่าวจะเห็นว่า ผ้าทอและวัฒนธรรมความเชื่อ รวมถึงการท าถงย่าม
ของชาวไทยวนสระบุรีเป็นวัฒนธรรมที่สืบสานกันมาตั้งแต่อดีต และมีความพยายามที่จะอนุรักษ์ศิลปะการแสดง
อันเป็นสื่อสัญลักษณ์ที่แสดงถึงวัฒนธรรมดั้งเดิมของตนเอง หากแต่เป็นการแสดงที่หยิบยืมมาใช้ ยังไม่มีการแสดง 
ที่แสดงถึงเอกลักษณ์ของชาวไทยวนสระบุรี ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีแนวคิดที่จะน าถงย่ามซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์หนึ่งที่สร้างรายได้
ให้กับชุมชนและเป็นเครื่องที่แสดงถึงความมีวัฒนธรรมที่ละเอียดอ่อนอันเป็นเอกลักษณ์ที่สามารถสื่อถึงกรรมวิธีการผลิต 
เทคนิคการทอ ลวดลาย สี รวมถึงแสดงให้เห็นคติความเช่ือ และประโยชน์การใช้สอยที่แตกต่างกันตามโอกาส
ในการด าเนินชีวิตของชาวไทยวนมาบูรณาการเข้ากับศาสตร์ทางด้านนาฏศิลป์ โดยสร้างสรรค์การแสดงชุดใหม่
ในรูปแบบของการแสดงสร้างสรรค์ประเภทระบ า โดยผ่านกระบวนการสร้างสรรค์จากการศึกษาข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
กับถงย่าม รวมถึงวัฒนธรรมของชาวไทยวนสระบุรี ตลอดจนแนวคิดและทฤษฎีในการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ ซึ่งจะน าไปสู่
การสร้างสรรค์การแสดงนาฏศิลป์ชุดใหม่ที่แสดงถึงวัฒนธรรมของชาวไทยวนสระบุรี รวมถึงชุมชนสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการต่อยอดเพื่อเพิ่มมูลค่าของผลิตภัณฑ์ถงหรือสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในด้านอื่น ๆ ต่อไปได้ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อสร้างสรรค์การแสดง ชุด “ถงไทยวน” ผลงานสร้างสรรค์ในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นชาวไทยวน 
จังหวัดสระบุรี 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. ได้ชุดการแสดงสร้างสรรค์ที่ประกอบด้วยองค์ประกอบการแสดงที่สามารถสื่อและน าเสนอถึง “ถง” 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชาวไทยวน จังหวัดสระบุรี 
 2. ได้ชุดการแสดงที่สามารถน าเสนออัตลักษณ์ทางด้านศิลปวัฒนธรรมชาวไทยวน จังหวัดสระบุรี
ผ่านการแสดงนาฏศิลป์ และสามารถน าไปใช้แสดงหรือต่อยอดเพื่อประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ได้ 
 3. เป็นแหล่งข้อมูลที่มีประโยชน์ต่อการศึกษา ค้นคว้า ในด้านการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ สามารถเป็นแนวทาง
ในการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ท่ีมีหัวข้อใกล้เคียงหรือที่เกี่ยวข้อง และเป็นประโยชน์ในการต่อยอดองค์ความรู้ทางด้านการศึกษา
ในเรื่องการสร้างสรรค์ผลงานนาฏศิลป์ส าหรับชุมชน 
 

 การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคิด 
 ผู้สร้างสรรค์ได้ศึกษาข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับบริยทชาวไทยวนในจังหวัดสระบุรี และการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ 
ทั้งนี้ ผู้สร้างสรรค์ได้ทบทวนเอกสารและวรรณกรรม ดังน้ี  
 กลุ่มชาวไทยวนในอ าเภอเสาไห้ จังหวัดสระบุรี เป็นประชากรชาวไทยวนท่ีมีถิ่นฐานเดิมอยู่ที่เมืองเชียงแสน
ในอาณาจักรล้านนา จากนั้นได้อพยพเคลื่อนย้ายเข้าสู่เมืองสระบุรีในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้นด้วยเหตุผลจากสงคราม
และการเมือง (Thanajirawat & Burusphat, 2018, pp. 1-2) ปัจจุบันชาวไทยวนในจังหวัดสระบุรีมีการปรับเปลี่ยน
วิถีชีวิตตามบริบทของถิ่นท่ีอยู่อาศัยซึ่งอยู่ในเขตภาคกลาง ท าให้มีการผสมผสานวัฒนธรรมที่หลากหลายทั้งในด้าน
การด าเนินชีวิตและศิลปวัฒนธรรม แม้ว่าจะมีการรับวัฒนธรรมภาคกลางและชาติพันธุ์อื่น ๆ เข้ามามีอิทธิพล
ต่อการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม แต่กลุ่มชาวไทยวนนี้ยังคงอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมดั้งเดิมของตนเองให้คงอยู่ 
โดยถ่ายทอดวัฒนธรรมให้กับชนรุ่นหลังได้สืบสาน อัตลักษณ์นี้ไว้ต่อไป ซึ่งศิลปวัฒนธรรมของชาวไทยวนที่ปรากฏ
ในปัจจุบัน ได้แก่ การทอผ้า ภาษา จิตรกรรม ประเพณี ความเช่ือ และการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยวนโดยหอวัฒนธรรม



 

วารสารชุมชนวจิัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีที่ 16 ฉบบัที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2565)     59 
 

พื้นบ้านไทยวนสระบุรี (Wannakul, Interview, November 4, 2020) ในด้านนาฏศิลป์ดนตรีไม่ปรากฏหลักฐานช้ีชัด
ว่าในการอพยพได้น านาฏศิลป์ดนตรีมาจากทางเหนือหรือไม่ แต่แม้ว่าจะไม่มีหลักฐานที่ช้ีอย่างชัดเจน ชาวไทยวน
ในพื้นที่สระบุรีนี้ได้ยึดเอาวัฒนธรรมศิลปะการร่ายร า การฟ้อน และการเล่นดนตรีของชาวล้านนาทางภาคเหนือ
มาเป็นวัฒนธรรมหลักของตนเอง โดยได้ฟื้นฟู เรียนรู้ สืบสาน ตลอดจนสืบทอดโดยการเชิญครูช่างฟ้อน ครูซอ ครูดนตรี
จากทางภาคเหนือมาถ่ายทอดให้กับลูกหลานชาวไทยวนสระบุรี (Keawsamor, Interview, November 2, 2020) 
การแสดงนาฏศิลป์และดนตรีที่ชาวไทยวนในสระบุรีที่ปรากฏในปัจจุบัน ได้แก่ การแสดงฟ้อนเล็บ ฟ้อนเทียน ฟ้อนดาบ 
ฟ้อนกิงกะหลา ฟ้อนผาง ฟ้อนขันดอก ฟ้อนสาวไหม ร าทอซิ่นตีนจก การตีกลองสะบัดชัย การช้อยซอ การบรรเลง
วงสะล้อ ซอ ซึง เป็นต้น และปรากฏนาฏศิลป์ที่ได้รับอิทธิพลจากนาฏศิลป์และดนตรีของคนไทยภาคกลางด้วยเช่นกัน 
นั่นก็คือ การร าโทน (Wetchawong, 2010, pp. 120-123) นอกจากนาฏศิลป์และดนตรีแล้ว ศิลปหัตถกรรมพื้นบ้าน
ที่มืช่ือเสียงของชาวไทยวนได้แก่ ถง หรือ ถุงย่าม ถงของชาวไทยวนในจังหวัดสระบุรีเป็นสิ่งของเครื่องใช้ในชีวิตประจ าวัน 
ที่ส าคัญและเกี่ยวข้องกับความเช่ือของชาวไทยวน ถงของชาวไทยวนสระบุรีมีอัตลักษณ์ที่โดดเด่น คือ มีสีสันที่หลากหลาย 
ถงแต่ละใบนิยมทอสลับสีท าให้เกิดเป็นเส้นริ้ว แถบท่ีหลากหลายสีสัน การทอผ้าที่น ามาท าเป็นถงเป็นเทคนิคการทอ
ที่สืบทอดกันมาตั้งแต่โบราณ ได้แก่ ผ้าทอสองตะกรอหรือผ้าพื้น ผ้าทอยกมุก และผ้าเก็บหรือผ้าจก เทคนิคการทอต่าง ๆ 
ท าให้เกิดลวดลายเฉพาะที่เป็นอัตลักษณ์เฉพาะ ได้แก่ ลายขอประแจ ลายก้างปลา ลายดอกละเลย ลายดอกซ้อน 
ลายดอกสร้อย ลายดอกแก้ว นอกจากนี้ ยังมีการตัดเย็บแบบที่เรียกว่าสนกระดูงูที่ปากย่าม การเย็บจ่องแอวเขียด
และปีกนกต่อระหว่างตัวย่ามกับสายสะพาย และที่ขาดไม่ได้คือ การประดับพู่ย่ามที่ก้นของถงย่าม (Choochom, 
Interview, November 4, 2020) 
 นอกจากนี้ ผู้สร้างสรรค์ได้ศึกษาหลักการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ ซึ่งในการสร้างสรรค์นั้นมักประกอบด้วย
องค์ประกอบในการสร้างสรรค์การแสดงที่หลากหลาย ไม่มีก าหนดองค์ประกอบที่ตายตัว ผู้สร้างสรรค์อาจมีการก าหนด
รูปแบบหรือแนวคิด ตลอดจนสร้างสรรค์องค์ประกอบการแสดงที่เหมาะสมและสอดคล้องกับแนวคิดหลักของผู้สร้างสรรค์ 
เช่น การคัดเลือกผู้แสดง รูปแบบแถวหรือการใช้พื้นท่ีในการแสดง บทร้องและท านองเพลง เครื่องแต่งกาย อุปกรณ์
ประกอบการแสดง แต่องค์ประกอบส าคัญที่ขาดไม่ได้ของการสร้างสรรค์ผลงานทางด้านนาฏศิลป์ คือ กระบวนท่าร า
หรือการเคลื่อนไหวร่างกายและลีลานาฏศิลป์ เนื่องจากศาสตร์ทางด้านนาฏศิลป์เป็นศิลปะที่ใช้การเคลื่อนไหวด้วยร่างกาย
ของมนุษย์เพื่อสื่อความหมายแทนการพูด การใช้สัดส่วนของร่างกายแสดงออกมาเพื่อให้ผู้ชมเข้าใจในสิ่งที่ผู้แสดง
ก าลังสื่อสาร (Sensai, 2003, p. 5) นอกจากนี้ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับหลักการเคลื่อนไหวร่างกายส าหรับน ามาใช้
ในการสร้างสรรค์การแสดงทางด้านนาฏศิลป์ที่ส าคัญอีกหลักการหนึ่งคือ ทฤษฎีแห่งการเคลื่อนไหว (Kenetology) 
คือหลักการที่มนุษย์ใช้ร่างกายเคลื่อนไหวให้เกิดอิริยาบถต่าง ๆ และขณะที่เกิดการเคลื่อนไหวนั้นมีองค์ประกอบส าคัญ
อะไรบ้าง และการเคลื่อนไหวเหล่านั้นสื่อความหมายในเชิงความรู้สึกหรืออารณ์อย่างไรบ้าง ซึ่งหัวข้อส าคัญของทฤษฎี
แห่งการเคลื่อนไหวที่น ามาใช้เป็นพื้นฐานในนาฏยประดิษฐ์อีกประเด็นที่น่าสนใจ  คือ การใช้พลัง ที่ 3 ประเภท 
ได้แก่ ความแรงของพลัง การเน้นพลัง และลักษณะของการใช้พลัง (Wiroonrak, 2004, pp. 246-247) 
และในการสร้างสรรค์การแสดงชุดนี้ ผู้สร้างสรรค์ได้ศึกษาการแสดงนาฏศิลป์ล้านนาที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ การแสดง
ชุดฟ้อนเล็บเชียงราย การแสดงชุดฟ้อนสาวไหมฉบับแม่ครูบัวเรียว มณีรัตนภรณ์ การแสดงชุดร าทอซิ่นตีนจก 
และการแสดงชุดฟ้อนนางโยน ตลอดจนศึกษาเกี่ยวกับลักษณะขององค์ประกอบของการฟ้อนล้านนาที่ส าคัญคือ
ลักษณะการทรงตัวของผู้ฟ้อน ซึ่งประกอบด้วยลักษณะการทรงตัว 5 แบบ คือ การทรงตัวตรง การทรงตัวกลม 
การทรงตัวเอียง การทรงตัวตรงแต่ขึ้นลง การทรงตัวเอียงซ้าย เอียงขวา เป็นต้น (Lanna Folk Club, Chiang Mai 
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University Student Union, 1994, p. 35) ประกอบกับใช้ประสบการณ์ของผู้สร้างสรรค์ในด้านทักษะนาฏศิลป์
ไทยมาตรฐาน ได้แก่ เพลงช้า-เพลงเร็ว แม่บทเล็ก แม่บทใหญ่ เป็นต้น เพื่อน ากระบวนท่าร า ลีลานาฏศิลป์ ตลอดจน
องค์ประกอบการแสดงอื่น ๆ มาใช้ในการสร้างสรรค์การแสดงชุดนี้ โดยมีกรอบแนวคิดที่ได้จากการทบทวนวรรณกรรม 
ดังนี ้
 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิด 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 โครงการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ในครั้งนี้ ผู้สร้างสรรค์ใช้รูปแบบการสร้างสรรค์ที่ผสมระหว่างการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative research) และการทดลองสร้างสรรค์ผลงานนาฏศิลป์ ซึ่งเป็นการบูรณาการเข้ากับรูปแบบงานวิจัย
เชิงสร้างสรรค์ (Creative research) โดยได้รับการรับรองจากจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา 
วันท่ีรับรอง 30 กันยายน พ.ศ. 2563 วันท่ีหมดอายุ 20 กันยายน 2564 เลขท่ีใบรับรอง HE-107-2563 
 ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาและรวบรวมข้อมูล 
 1. การส ารวจข้อมูลเชิงเอกสาร มีดังน้ี 
  1.1 การศึกษาข้อมูลจากหนังสือ งานวิจัย บทความ และเอกสารทางวิชาการต่าง ๆ ซึ่งผู้สร้างสรรค์ 
แบ่งประเด็นการส ารวจข้อมูลเชิงเอกสารออกเป็น 2 ประเด็นหลัก ๆ ได้แก่ การส ารวจข้อมูลที่เกี่ยวกับการสร้างสรรค์
นาฏศิลป์ (Sensai, 2003, p. 5; Wiroonrak, 2004, pp. 246-247; Lanna Folk Club, Chiang Mai University 
Student Union, 1994, pp. 31-35) ซึ่งประกอบด้วยการส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ นาฏศิลป์ล้านนา 
นาฏศิลป์ไทย ผลงานนาฏศิลป์ ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และการส ารวจข้อมูลที่เกี่ยวกับหัวข้อ ซึ่งประกอบด้วย
การส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับถงย่าม ศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตชาวไทยวนสระบุรี (Thanajirawat & Burusphat, 2018, 
pp. 1-2; Wetchawong, 2010, pp. 120-123; Khrouthongkhieo, 2008, p. 79; Poomina, 2010, pp. 30-31) 
  1.2 การศึกษาสื่อสารสนเทศ ผู้สร้างสรรค์ศึกษาสื่อสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการสร้างสรรค์งานนาฏศิลป์
ในประเด็นท่ีน าเสนอหรือเกี่ยวข้องกับเรื่องราวของวัฒนธรรมชาวไทยวนและการแสดงนาฏศิลป์พ้ืนเมืองล้านนา 
 2. การส ารวจข้อมูลภาคสนาม มีดังนี้ 
  2.1 การสัมภาษณ์ ก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มผู้ที่มีประสบการณ์
และความรู้ทางด้านนาฏศิลป์และการแสดง ได้แก่ ศิลปินพื้นเมือง ครู และอาจารย์ที่มีความเกี่ยวข้องกับนาฏศิลป์

บริบทชาวไทยวนในจังหวัดสระบุรี 
• ชาติพันธ์ุไทยวน 
• การสืบสานศลิปวัฒนธรรม 
• ถงของชาวไทยวนสระบุร ี

การสร้างสรรค์นาฏศิลป์ 
• หลักการสร้างสรรค์งานนาฏศลิป ์
• การแสดงนาฏศิลป์ท่ีเกี่ยวข้อง 

ผลงานสร้างสรรค์ชุด “ถงไทยวน” 
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ชาวไทยวนและการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ มีเกณฑ์ในการคัดเลือก คือ เป็นผู้ที่มีประสบการณ์ทางนาฏศิลป์ไม่ต ่ากว่า 10 ปี 
หรือมีผลงานการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ และเป็นผู้ที่ยินดีเข้าร่วมโครงการ จ านวน 4 คน และกลุ่มผู้ที่มีประสบการณ์
และความรู้ในด้านอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับชาวไทยวนสระบุรี ได้แก่ ครูช่างศิลปหัตถกรรม ช่างทอ และปราชญ์ชาวบ้าน
ในเขตชุมชนอ าเภอเสาไห้ จังหวัดสระบุรี ที่มีความรู้เกี่ยวกับถงไทยวนและศิลปวัฒนธรรมของชาวไทยวน และเป็นผู้ที่ยินดี
เข้าร่วมโครงการ จ านวน 4 คน รวมทั้งสิ้น 8 คน  
   เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นซึ่งมีลักษณะเป็นแบบมีโครงสร้าง 
น าให้ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านนาฏศิลป์ จ านวน 3 ท่าน พิจารณาให้คะแนนความตรงเชิงเนื้อหา
และให้ความคิดเห็น น าผลคะแนนที่ได้มาหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์  (IOC) 
ตามหลักเกณฑ์ของ Rovinelli and Hambleton (1977, pp. 49-60) พบว่า ได้ค่า IOC เท่ากับ 1.00 จึงน าไปเก็บ
รวบรวมข้อมูลด้วยการลงพื้นที่สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลแบบรายบุคคล ใช้ระยะเวลาในการสัมภาษณ์ครั้งละไม่เกิน 30 นาที 
ต่อคน 
  2.2 การสังเกต ด้วยการลงพื้นที่ส ารวจข้อมูลจากพื้นที่ชุมชน ได้แก่ ศูนย์ทอผ้าไทยวนสระบุรี  
หอวัฒนธรรมพื้นบ้านไทยวนสระบุรี ตลอดจนการลงพื้นที่เพื่อสังเกตจากการจัดแสดงผลงานสร้างสรรค์ทางด้านนาฏศิลป์ 
ที่เกี่ยวข้องกับชาวไทยวนสระบุรี 
   การวิเคราะห์ข้อมูล โดยการน าข้อมูลและความรู้ที่ได้จากการสัมภาษณ์ การสังเกต และการสัมมนา
และการประชุมวิชาการ มาวิเคราะห์โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) และสังเคราะห์เพื่อใช้ในการออกแบบ
สร้างสรรค์การแสดงนาฏศิลป์ให้มีความถูกต้องและเหมาะสม 
 ขั้นตอนที่ 2 การออกแบบสร้างสรรค์การแสดงชุด “ถงไทยวน”  
 ในขั้นตอนนี้ผู้สร้างสรรค์น าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาและรวบรวมข้อมูลมาใช้ประกอบการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ 
โดยผู้สร้างสรรค์มีแนวคิดการน าถงย่ามมาบูรณาการเข้ากับศาสตร์ทางด้านนาฏศิลป์ ซึ่งเป็นสร้างสรรค์การแสดงขึ้นใหม่
ในรูปแบบนาฏศิลป์สร้างสรรค์เชิงอนุรักษ์ประเภทระบ า โดยมีแนวคิดและแรงบันดาลใจ ดังนี้ 
 

       
 

ภาพ 2 การสร้างสรรคร์ูปแบบแถวและการใช้พื้นที่บนเวทีจากลวดลายของถง 
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 การคัดเลือกผู้แสดง ใช้นักแสดงผู้หญิงล้วน จ านวน 10 คน โดยคัดเลือกนักแสดงผู้หญิงที่มีทักษะพื้นฐาน
ทางนาฏศิลป์ไทยมาตรฐานหรือนาฏศิลป์ล้านนา โดยไม่จ าเป็นต้องมีทักษะทางนาฏศิลป์ในระดับสูง หากแต่มีไหวพริบ
ปฏิภาณในการร า มีความสามารถในการจดจ าทั้งบทร้อง ท านองเพลง และกระบวนท่าร า ตลอดจนมีจิตวิญญาณ
ในการเป็นนักแสดงที่ดีและมีความอดทนในการฝึกฝน ส าหรับการสร้างสรรค์เครื่องแต่งกาย ด้วยการผสมผสาน
เครื่องแต่งกายแบบดั้งเดิมและแบบสมัยใหม่ โดยการแต่งกายแบบดั้งเดิมได้แนวคิดมาจากลักษณะการนุ่งห่ม
เครื่องแต่งกายของหญิงสาวชาวไทยวนท่ีปรากฏบนภาพวาดฝาผนังในวัดสมุหประดิษฐาราม (Khrouthongkhieo, 
2008, p. 79) ที่สะท้อนถึงการแต่งกายของชาวไทยวนในอดีตที่ปรากฏการนุ่งผ้าซิ่นลายขวาง ลักษณะของผ้าซิ่น
ที่ใช้เทคนิคการทอผ้าแบบสองตะกรอหรือผ้าพื้น การทัดดอกไม้ และการสวมเครื่องประดับทอง ประกอบกับ
การสร้างสรรค์เสื้อขึ้นใหม่โดยได้รับแรงบันดาลใจมาจากเสื้อ “แอ้ว” ของชาวไทยวนผสมผสานกับรูปแบบการแต่งกาย
สมัยใหม่ เพื่อให้เกิดความสวยงาม นอกจากนี้ การออกแบบสีของเครื่องแต่งกายใช้ผ้าสีพื้นไม่มีลวดลายหรือสีสันมากนัก 
เพื่อให้ย่ามซึ่งมีลวดลายและสีสันหลากหลายเห็นชัดเจนและโดดเด่นมากขึ้นเมื่อผู้แสดงถือหรือสะพายประกอบการแสดง 
 

 
 

ภาพ 3 นักแสดง และเครื่องแต่งกายการแสดงสร้างสรรค์ ชุด “ถงไทยวน” 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 16 ธันวาคม 2563 ณ วิทยาลัยนาฏศลิปอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 
 

 การสร้างสรรค์บทร้องและท านองเพลงประกอบการแสดง ผู้สร้างสรรค์สร้างขึ้นมาใหม่จากวิเคราะห์
ข้อมูลเกี่ยวกับถงของชาวไทยวนสระบุรี ด้วยทฤษฎีคุณค่าทางวัฒนธรรม (Lertchanrit, 2011, p. 40) ซึ่งบทร้องได้
กล่าวถึงคุณค่าทางวัฒนธรรมของถง ในด้านคุณค่าเชิงสัญลักษณ์ ด้านคุณค่าเชิงวิชาการ ด้านคุณค่าเชิงสุนทรียะ 
และด้านคุณค่าเชิงเศรษฐกิจ ซึ่งบทร้องนี้ประพันธ์ เรียบเรียง และขับร้องโดยแม่ครูจ าปา แสนพรหม ศิลปิน
ที่มีความเช่ียวชาญทางด้านการขับซอพ้ืนเมืองล้านนา และในด้านท านองเพลงประกอบการแสดงนี้ใช้ทั้งท านองเดิม
และท านองเพลงที่แต่งขึ้นใหม่ ท านองเพลงเดิมที่ใช้คือท านองช้อยเชียงแสนและท านองซอพม่า และการประพันธ์
เพลงขึ้นใหม่ให้มีท านองเพลงที่มีกลิ่นอายความเป็นพื้นเมืองภาคเหนือ ในการบรรเลงใช้วงดนตรีพื้นเมืองภาคเหนือ
หรือวงดนตรีสะล้อซอซึงซึ่งในแต่ละท านองใช้การบรรเลงด้วยวงดนตรีพื้นเมืองภาคเหนือที่ประกอบด้วยเครื่องดนตรี
ที่แตกต่างกันตามความเหมาะสมของท านองเพลง 
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ภาพ 4 ถงหรือย่ามที่ใช้ในการแสดง ชุด “ถงไทยวน” 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 16 ธันวาคม 2563 ณ วิทยาลัยนาฏศลิปอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 
 

 การคัดเลือกอุปกรณ์ประกอบการแสดง อุปกรณ์ประกอบการแสดงหลัก คือ “ถง” ที่อนุรักษ์ตามรูปแบบดั้งเดิม
ของชาวไทยวนสระบุรีที่มีลักษณะหลากหลายแตกต่างกัน โดยคัดเลือกถงย่ามที่ใช้ผ้าทอด้วยเทคนิคของชาวไทยวน
เรียกว่า “ผ้ายกมุก” มีรูปแบบการทอและการตัดเย็บแบบดั้งเดิมจากฝีมือของช่างหัตถกรรมชาวไทยวนในอ าเภอเสาไห้ 
จังหวัดสระบุรีที่สืบทอดกันมา (Choochom, Interview, November 4, 2020) กล่าวคือถงย่ามจะมีลักษณะเฉพาะ
คือ การตัดเย็บลวดลายแบบสนกระดูงูที่ปากย่าม การเย็บลวดลายจ่องแอวเขียดและปีกนกต่อระหว่างตัวย่าม
กับสายสะพาย ประดับพู่ย่ามที่ถักลวดลายห้อยที่ก้นถงย่าม และคัดเลือกลวดลาย ตลอดจนสีสันของถงย่ามที่แตกต่าง
หลากหลายไม่ซ ้ากัน จ านวน 10 ถง 
 ขั้นตอนที่ 3 การประเมินผลงานสร้างสรรค์  
 ผู้สร้างสรรค์จัดการน าเสนอผลงานการสร้างสรรค์การแสดง ชุด “ถงไทยวน” ต่อศิลปินแห่งชาติและผู้เช่ียวชาญ
หรือผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ โดยมีวิธีการคัดเลือกแบบเจาะจง แบ่งออกเป็น 
2 กลุ่ม คือ กลุ่มศิลปินแห่งชาติ ผู้เช่ียวชาญหรือผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านนาฏศิลป์ จ านวน 7 คน และกลุ่มศิลปินแห่งชาติ 
ผู้เช่ียวชาญหรือผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านดุริยางคศิลป์ จ านวน 2 คน รวมทั้งสิ้น 9 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในขั้นตอนนี้ 
คือ แบบประเมินคุณภาพผลงานสร้างสรรค์ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale) คือ 1 เท่ากับน้อยที่สุด 
2 เท่ากับน้อย 3 เท่ากับปานกลาง 4 เท่ากับมาก และ 5 เท่ากับมากที่สุด (Jirawatkul, 2013, pp. 50-51) ซึ่งได้ผ่าน
การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาด้วยการให้คะแนนและความคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เช่ียวชาญทางด้านนาฏศิลป์ 
จ านวน 3 ท่าน น าคะแนนที่ได้มาหาดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ (IOC) ได้เท่ากับ 1.00 
จากนั้นด าเนินการจัดการประเมินผลสร้างสรรค์เป็นเวลา 1 วัน ในวันที่ 26 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงละครวังหน้า 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ จ านวน 7 ท่าน และการประเมินผ่านระบบออนไลน์ (Online) จ านวน 2 ท่าน น าข้อมูลที่ได้ 
มาวิเคราะห์โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบียงเบนมาตรฐาน แสดงผลการประเมินคุณภาพ
ด้วยค่าเฉลี่ย 5 ระดับ ได้แก่ 5 หมายถึง เห็นด้วยมากท่ีสุด 4 หมายถึง เห็นด้วยมาก 3 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง 
2 หมายถึง เห็นด้วยน้อย และ 1 หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด (Nuangchalerm, 2013, pp. 224-228) 
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ผลการวิจัย 
 การสร้างสรรค์การแสดงชุด “ถงไทยวน” ผลงานสร้างสรรค์ในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นชาวไทยวน 
จังหวัดสระบุรี สามารถน าเสนอและสื่อความผ่านองค์ประกอบการแสดง 7 องค์ประกอบ ได้แก่ การก าหนดแนวคิด
และรูปแบบการแสดง การสร้างสรรค์ลีลาท่าทางนาฏศิลป์ การสร้างสรรค์รูปแบบแถวและพื้นที่การแสดง การคัดเลือก
ผู้แสดง การสร้างสรรค์บทร้องและท านองเพลงประกอบการแสดง การสร้างสรรค์เครื่องแต่งกาย และการคัดเลือก
อุปกรณ์ประกอบการแสดง โดยแบ่งการแสดงออกเป็น 3 ช่วง ดังต่อไปนี้  
 ช่วงที่ 1 การน าเสนอที่มาและวัฒนธรรมของชาวไทยวนสระบุรี และภาพความหลากหลายของถงที่มีลักษณะ 
สีสัน และลวดลายท่ีแตกต่างกัน  
 

 
 

ภาพ 5 การแสดงช่วงที่ 1 สื่อถึงที่มาและวัฒนธรรมของชาวไทยวน 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงละครวังหน้า สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป์ กรุงเทพมหานคร 
 

 ช่วงที่ 2 น าเสนอคุณค่าทางวัฒนธรรมของถงย่ามด้วยบทขับซอล้านนา  
 

 
 

ภาพ 6 การแสดงช่วงที่ 2 การร าตีบทตามบทร้องเพื่อสื่อถึงคุณค่าทางวัฒนธรรมของถงย่าม 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงละครวังหน้า สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป์ กรุงเทพมหานคร 
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 ช่วงที่ 3 น าเสนอการร่ายร าท่ีงดงามของหญิงสาวชาวไทยวนประกอบกับถงย่าม 
 

 
 

ภาพ 7 การแสดงช่วงที่ 3 การร่ายร าของหญิงสาวชาวไทยวนประกอบถงย่าม 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงละครวังหน้า สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป์ กรุงเทพมหานคร 
 

 ผลการสร้างสรรค์กระบวนท่าร าในการแสดงทั้ง 3 ช่วงใช้ลีลานาฏศิลป์ที่หลากหลาย ประกอบด้วย 
การร าที่ใช้ลีลาท่าทางจากนาฏศิลป์ไทยมาตรฐาน นาฏศิลป์ล้านนา ลีลาท่าทางแบบธรรมชาติ การเลียนแบบท่าทาง
จากภาพจิตกรรม เทคนิคการแสดงละครและการใช้อารมณ์ประกอบการแสดง 
 

       
ท่าร าที่ใช้ลีลาท่าทางจากนาฏศิลปไ์ทยมาตรฐาน  ท่าร าที่ใช้ลีลานาฏศิลป์พ้ืนเมืองภาคเหนือหรือนาฏศิลป์ล้านนา 
 

  
ท่าร าที่ใช้การเลียนแบบท่าทางจากท่าร าที่ใช้ลลีาท่าทางแบบธรรมชาติภาพจติกรรมชาวไทยวนในจังหวะสระบุร ี

 

ภาพ 8 การสร้างสรรค์ท่าร าตามแหล่งที่มา วัฒนธรรม และความหลากหลายของถงย่ามของชาวไทยวน จังหวัดสระบุรี  
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2563 ณ วิทยาลัยนาฏศลิปอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 
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 จากภาพ 8 เป็นการแสดงการออกแบบสร้างสรรค์ลีลาท่าทางในการแสดงใช้ลีลานาฏศิลป์ที่หลากหลาย 
ประกอบด้วย การร าที่ใช้ลีลาท่าทางจากนาฏศิลป์ไทยมาตรฐาน นาฏศิลป์ล้านนา ลีลาท่าทางแบบธรรมชาติ  
การเลียนแบบท่าทางจากภาพจิตรกรรม เทคนิคการแสดงละครและการใช้อารมณ์ประกอบการแสดง ซึ่งเกิดจาก
วัฒนธรรมต่าง ๆ ท่ีปรากฏวัฒนธรรมในแบบของชาวล้านนาเป็นพื้นฐาน และการเคลื่อนย้ายมาอาศัยอยู่ในบริเวณ
ภาคกลางตอนบนเป็นเวลานานจึงมีอิทธิพลของวัฒนธรรมของภาคกลางผสมผสานอยู่ 
 

 
 

ภาพ 9 การสร้างสรรค์ท่าร าที่ผสมผสานลลีานาฏศลิปไ์ทยและนาฏศิลป์พ้ืนเมืองภาคเหนือ 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2563 ณ วิทยาลัยนาฏศลิปอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 
 

 จากภาพ 9 แสดงรูปแบบลีลานาฏศิลป์ที่ผสมผสานระหว่างนาฏศิลป์ไทยมาตรฐานและนาฏศิลป์
พื้นเมืองล้านนาเป็นนาฏยลักษณ์ส าคัญของการแสดง นอกจากนี้  ใช้ลีลาท่าทางแบบธรรมชาติ และผสมผสาน
การใช้ศาสตร์ทางด้านศิลปะการแสดงหรือเทคนิคทางการแสดง (Acting) และการใช้อารมณ์ประกอบการแสดง
เพื่อให้การแสดงมีมิติที่หลากหลายมากข้ึน 
 ผลการประเมินคุณภาพผลงานการแสดงสร้างสรรค์ชุด “ถงไทยวน” ปรากฏดังตารางต่อไปนี้ 
 

ตาราง 1 ระดับคุณภาพผลงานการแสดงสร้างสรรค์ชุด “ถงไทยวน” 
 

ประเด็นและข้อพิจารณา 

ระดับค่าคะแนนคุณภาพ 

รวม X  S.D. 
ระดับ 

ความคิดเห็น 
ผู้เชี่ยวชาญ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. แนวความคิดในการสร้างสรรค์สามารถถ่ายทอด
ผ่านการแสดงได้อย่างสมบูรณ์น่าสนใจ 

5 5 5 5 5 5 5 4 4 43 4.72 0.44 มากที่สุด 

2. รูปแบบการแสดงมีความน่าสนใจ 5 5 5 5 5 5 4 4 4 42 4.61 0.50 มากที่สุด 
3. การแต่งกายมีความสอดคล้องกับรูปแบบการแสดง 5 5 5 5 5 4 4 4 4 41 4.56 0.53 มากที่สุด 
4. ความเหมาะสมของอุปกรณ์ประกอบการแสดง 5 5 5 5 5 4 4 4 4 41 4.72 0.53 มากที่สุด 
5. ความงดงามของกระบวนทา่ร า 5 5 5 5 5 5 5 5 4 44 4.56 0.33 มากที่สุด 
6. แนวคิดการสร้างสรรค์เนื้อร้องและดนตรี

ประกอบการแสดงมีความน่าสนใจ 
5 5 4 4 4 4 4 4 4 38 4.39 0.44 มาก 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

ประเด็นและข้อพิจารณา 

ระดับค่าคะแนนคุณภาพ 

รวม X  S.D. 
ระดับ 

ความคิดเห็น 
ผู้เชี่ยวชาญ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

7. ดนตรีประกอบการแสดงและกระบวนท่าร า            
มีความเหมาะสมสอดคล้องกัน 

5 5 5 5 5 4 4 4 4 41 4.67 0.53 มากที่สุด 

8. จ านวนผู้แสดงมีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5 5 4 4 43 4.72 0.44 มากที่สุด 
9. ระยะเวลาที่ใช้ในการแสดงมีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5 4 4 4 42 4.78 0.50 มากที่สุด 
10. ความพึงพอใจในภาพรวมของการแสดง 5 5 5 5 5 5 5 5 4 44 4.89 0.33 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.66 0.48 มากที่สุด 
 

 จากตาราง 1 พบว่า ภาพรวมของผลงานการแสดงสร้างสรรค์ ชุด “ถงไทยวน” อยู่ในระดับมากที่สุด (X =4.66) 
โดยมีข้อที่อยู่ในระดับมากที่สุด จ านวน 9 ข้อ ซึ่งมีค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.56-4.89 ได้แก่ ความพึงพอใจในภาพรวม

ของการแสดง ( X=4.89) ระยะเวลาที่ใช้ในการแสดงมีความเหมาะสม ( X =4.78) แนวความคิดในการสร้างสรรค์
สามารถถ่ายทอดผ่านการแสดงได้อย่างสมบูรณ์น่าสนใจ, ความเหมาะสมของอุปกรณ์ประกอบการแสดงรูปแบบการแสดง 

มีความน่าสนใจ และจ านวนผู้แสดงมีความเหมาะสม ( X =4.72) ดนตรีประกอบการแสดงและกระบวนท่าร า 
มีความเหมาะสมสอดคล้องกัน (X =4.67) รูปแบบการแสดงมีความน่าสนใจ (X =4.61) และการแต่งกายมีความสอดคล้อง

กับรูปแบบการแสดง กับความงดงามของกระบวนท่าร า ( X =4.56) และอยู่ในระดับมาก จ านวน 1 ข้อ ได้แก่ แนวคิด

การสร้างสรรค์เนื้อร้องและดนตรีประกอบการแสดงมีความน่าสนใจ ( X =4.39) 
 

อภิปรายผล 
 ผลการสร้างสรรค์การแสดงชุด “ถงไทยวน” น าเสนอในรูปแบบนาฏศิลป์สร้างสรรค์เชิงอนุรักษ์ประเภทระบ า
ในแต่ละองค์ประกอบ ผู้สร้างสรรค์น าเสนอโดยใช้แนวคิดเชิงอนุรักษ์ร่วมกับแนวคิดการสร้างสรรค์นาฏศิลป์สมัยใหม่ 
ซึ่งการใช้แนวคิดเชิงอนุรักษ์นั้นเพื่อให้การแสดงยังคงอัตลักษณ์ที่ส าคัญของชาวไทยวนในจังหวัดสระบุรีสามารถน าเสนอ
ตัวตนความเป็นไทยวนผ่านการแสดงที่สามารถเผยแพร่ให้กับสาธารณชนได้รับรู้ และการใช้แนวคิดการสร้างสรรค์
นาฏศิลป์สมัยใหม่โดยมีการบูรณาการของดั้มเดิมกับของใหม่ที่เกิดขึ้นตามสภาวการณ์ในปัจจุบันเพื่อให้การแสดง  
มีความหลากหลายน่าสนใจ ตลอดจนสามารถสื่อให้เห็นถึงวิถีชีวิตของคนในปัจจุบัน สอดคล้องกับคมกริช บุญเขียว 
(Bunkhiao, 2017, p. 89) ที่กล่าวว่า “ชุมชนมีการรื้อฟื้นวัฒนธรรมเพื่อสร้างความเป็นไทยวนผ่านกิจกรรมภายในชุมชน 
โดยมีการผสมผสานทั้งของดั้งเดิมที่มีการสืบทอดจากบรรพบุรุษร่วมกับของใหม่ที่ได้มาจากภายนอกชุมชน 
และมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ” นอกจากนี้ ในการสร้างสรรค์การแสดงยังเน้นแนวคิดในเรื่องการน าเสนอถงย่าม
ของชาวไทยวนในอ าเภอเสาไห้ จังหวัดสระบุรี ในมุมมองของคุณค่าทางวัฒนธรรม สอดคล้องกับ  วิลเลียม ไลป์ 
และชาร์ลส แม็กกิมซี เสนอว่า ทรัพยากรวัฒนธรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งทรัพยากรโบราณคดีมีคุณค่าและความหมายอยู่ 
4 ประการหลัก ได้แก่ 1) associative/symbolic value 2) informational value 3) aesthetic value 
และ 4) economic value” (Lipe, 1984, McGimsey, 1984 as cite in Lertchanrit, 2011, pp. 40-47) โดยน าเสนอ
ออกมาในองค์ประกอบของการสร้างสรรค์ลีลาท่าทางนาฏศิลป์ การสร้างสรรค์บทร้อง และการคัดเลือกอุปกรณ์
ประกอบการแสดง 
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 ส าหรับการคัดเลือกอุปกรณ์ประกอบการแสดง การสร้างสรรค์รูปแบบแถวและพื้นที่การแสดง และการสร้างสรรค์
บทร้องและท านองประกอบการแสดง ผู้สร้างสรรค์ได้ศึกษาข้อมูลในด้านอัตลักษณ์เฉพาะของถงไทยวนสระบุรี  
เพื่อน าเสนอลักษณะส าคัญอันเป็นมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม โดยในการคัดเลือกอุปกรณ์จะคัดเลือกลวดลาย 
ที่นิยมทอกันในหมู่ช่างทอชาวไทยวน และเป็นลวดลายอัตลักษณ์เฉพาะที่เมื่อพบเห็นแล้วสามารถบ่งบอกได้ว่า
ลวดลายนี้ เป็นลวดลายเฉพาะของชาวไทยวนสระบุรี นอกจากนี้ ผู้สร้างสรรค์ยังได้น าลวดลายมาใช้ในการออกแบบ
รูปแบบแถวและพื้นที่การแสดงอีกด้วย องค์ประกอบส าคัญอื่น ๆ ที่สามารถบ่งบอกถึงอัตลักษณ์ของถง ที่ผู้สร้างสรรค์
ใช้ในการคัดเลือกถง ได้แก่ ลักษณะการเย็บแบบสนกระดูงู การเย็บจ่องแอวเขียด และมีพู่ย่าม เป็นต้น และในด้าน
การสร้างสรรค์บทร้องและท านองประกอบการแสดง ผู้สร้างสรรค์ยังได้ประพันธ์บทร้องประกอบการแสดงที่ได้
กล่าวถึงองค์ประกอบที่เป็นอัตลักษณ์ของถงไทยวนสระบุรีไว้ด้วยเช่นกัน ซึ่งสอดคล้องกับส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัดสระบุรี ที่ได้กล่าวถึงถงไทยวนสระบุรีว่ามีลายเป็นเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ท้องถิ่น ซึ่งมีการสืบทอด
เป็นเวลายาวนานนับร้อยปี ลวดลายต่าง ๆ บ่งบอกว่ามีหนึ่งเดียวที่สระบุรี ด้วยลักษณะมีความโดดเด่น มีเอกลักษณ์ 
อัตลักษณ์เฉพาะตัว จึงเป็นที่นิยมยาวนานจนถึงปัจจุบัน ซึ่งหากได้มีการกล่าวถึงถงย่ามไทยวน สระบุรีแล้วนั้น 
ในสายศิลปวัฒนธรรม งานสิ่งทอ และงานหัตกรรม ไม่มีใครที่ไม่รู้จักถง โดยลักษณะเฉพาะที่แสดงถึงอัตลักษณ์
ของมรดกภูมิปัญญาทงวัฒนธรรมของถงไทยวนสระบุรี ได้แก่ ลวดลายของผ้า พู่หรือพุ้ย การเย็บตะเข็บเป็นลวดลาย 
และการท าซับในของย่าม (Saraburi Provincial Cultural Office, 2018, pp. 17-23) 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการสร้างสรรค์ผลงานนาฏศิลป์ครั้งต่อไป มีดังต่อไปนี้ 
 1. ควรท าการศึกษาและค้นคว้าประเด็นอื่น ๆ จากวัฒนธรรมของชาวไทยวน ในจังหวัดสระบุรี เช่น การทอผ้า 
ผ้ายกมุก ประเพณีจุลกฐิน เป็นต้น เพื่อเป็นข้อมูลในการสร้างสรรค์นาฏศิลป์ท่ีเกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมไทยวนสระบุรี
ที่ไม่เคยมีใครน าเสนอมาก่อน เนื่องจากชาวไทยวนสระบุรีมีการสืบสานวัฒนธรรมอันเป็นรากเหง้าของตนเอง 
ยังคงมีการอนุรักษ์ สืบทอด ตลอดจนการปรับตัวและเปลี่ยนแปลงให้เข้ากับยุคสมัย ซึ่งสามารถน ามาเป็นแรง
บันดาลใจในการสร้างสรรค์การแสดงท่ีสื่อถึงวัฒนธรรมของชาวไทยวนสระบุรีในรูปแบบใหม่ต่อไปในอนาคตได้ 
 2. องค์ความรู้ในการสร้างสรรค์กระบวนท่าร า องค์ประกอบการแสดง ตลอดจนแนวคิดที่ได้จากการสร้างสรรค์
ผลงานนาฏศิลป์ครั้งนี้สามารถที่จะน าไปใช้ในการสรา้งสรรคแ์ละพัฒนาผลงานนาฏศิลป์ในรปูแบบของการแสดงเชิงอนุรักษ์
หรือการแสดงที่เกี่ยวข้องได้ โดยเฉพาะในเรื่องของการสร้างสรรค์งานนาฏศิลป์ที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมของชุมชน
หรือกลุ่มชาติพันธุ์อื่น ๆ เพื่อการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนงานศิลปะของท้องถิ่นได้ หากแต่การน าไปใช้
ควรพิจารณาปรับใช้ให้เหมาะสมกับเนื้อหาหรือแนวคิดหลักในการสร้างสรรค์นั้น ๆ เพื่อความสมบูรณ์ของผลงาน  
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ABSTRACT  
 The purposes of this research were to: 1) study teachers’ professional competencies in curriculum 
management and learning management and 2) develop the methodology of teachers’ professional 
competencies in curriculum administration and learning management for students of the Bachelor of 
Education program via interposing essential competencies. The 242 fifth-year students who practiced 
vocational experience in school by purposive random sampling, and 30 second-year students who 
enrolled the course 102207 learning management methodology, in the 1st semester of 2021 academic year, 
by cluster random grouping were participants. The research tools were 1) questionnaire (IOC in between 
0.60-1.00), 2) competency-based learning management plan via interposing essential competencies 
which has a consistent and appropriate value of 4.83, and 3) teachers’ professional competencies test 
(α=0.81). Data analysis was carried out with the use of percentage, mean, standard deviation, and t-test. 
The finding revealed that 1) overall, fifth-year students had a high level of teachers’ professional competencies, 
especially, the highest average of teachers’ professional competencies, which were media use and  
development, innovation, and technology for learning management. So, the average was at a high level, 
and 2) second-year students had teachers’ professional competencies after learning was significantly 
higher than before at the 0.05 level, and teachers’ professional competencies after learning was higher 
than 70 percent criterion with not statistical significance at 0.05 level. 
Keywords : Teachers’ professional competencies, Curriculum administration and learning management, 
 Essential competencies 
 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 2) พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
รายวิชาวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ  
กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 5 จ านวน 242 คน ที่ก าลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ในโรงเรียน ได้มาด้วยวิธี การเลือกแบบเจาะจง และนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ช้ันปีที่ 2 ที่ลงทะเบียนเรียน
รายวิชา 102207 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2564 ซึ่งได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม 
จ านวน 30 คน เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ 1) แบบสอบถามสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตร
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และการจัดการเรียนรู้ (ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.60-1.00) 2) แผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะด้วยการสอดแทรก
สมรรถนะส าคัญ ซึ่งมีค่าความสอดคล้องและเหมาะสม เท่ากับ 4.83 และ 3) แบบวัดสมรรถนะวิชาชีพครู (ค่าความเช่ือมั่น
ทั้งฉบับเท่ากับ 0.81) สถิติที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที 
ผลการวิจัย พบว่า 1) นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตชั้นปีที่ 5 มีสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารจัดการ
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยตัวบ่งชี้ที่มีค่าเฉลี่ยสมรรถนะวิชาชีพครูสูงสุด 
คือ ตัวบ่งชี้ที่ 4 การใช้และพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนรู้ มี ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 
และ 2) นักศึกษาหลักสตูรครุศาสตรบณัฑิต ช้ันปีท่ี 2 มีสมรรถนะวิชาชีพครดู้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
รายวิชาวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ ส่งผลให้มีสมรรถนะวิชาชีพครูหลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และสมรรถนะวิชาชีพครูหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 
อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
ค าส าคัญ : สมรรถนะวิชาชีพครู, การบริหารหลักสตูรและการจัดการเรยีนรู้, สมรรถนะส าคญั 
 

บทน า 
 การจัดการศึกษาของประเทศไทยในปัจจุบัน ประสบปัญหาเรื่องหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการวัด
และประเมินผล ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และคุณภาพของผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ดังนั้น
การปรับหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ เป็นทางเลือกหนึ่งที่มีศักยภาพที่จะตอบโจทย์ปัญหาของครู
และนักเรียนที่เกิดขึ้น เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่มีความยืดหยุ่นและการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเชิงรุก จะช่วยส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการใช้ชีวิต การท างาน การเรียนรู้ และการแก้ปัญหาต่าง ๆ ช่วยให้ครูสามารถ
พัฒนาผู้เรียนที่มคีวามพร้อมแตกตา่งกันไดร้ับการพัฒนาเป็นล าดับขั้น รวมทั้งช่วยพัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะ สามารถ
ปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและความต้องการใหม่ ๆ ของสังคมและโลกในศตวรรษที่ 21 (Office of the 
Education Council, 2020, p. Introduction)  
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ก าหนดสมรรถนะวิชาชีพครู โดยแบ่งเป็นสมรรถนะหลัก 
(Core competency) ซึ่งประกอบด้วย 5 สมรรถนะ ได้แก่ สมรรถนะด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ สมรรถนะด้านการบริการที่ดี 
สมรรถนะดา้นการพัฒนาตนเอง สมรรถนะด้านการท างานเป็นทีม และสมรรถนะด้านจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
และสมรรถนะประจ าสายงาน (Functional competency) ซึ่งประกอบด้วย 6 สมรรถนะ ได้แก่ สมรรถนะด้าน
การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ สมรรถนะด้านการพัฒนาผู้เรียน สมรรถนะด้านการบริหารจัดการช้ันเรียน 
สมรรถนะด้านการวิเคราะห์ สังเคราะห์และการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน สมรรถนะด้านภาวะผู้น า และสมรรถนะด้าน
การสร้างความสัมพันธ์และร่วมมือกับชุมชน โดยสมรรถนะด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
(Curriculum and learning management) เป็นสมรรถนะในด้านความสามารถในการสร้างและพัฒนาหลักสูตร
การเรียนรู้อย่างสอดคล้องและเป็นระบบ จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้และพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี 
และการวัดประเมินผลการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด (Suthasinobon, 2017, pp. 59-65) 
ซึ่งหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต พุทธศักราช 2562 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จัดเป็นหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ โดยในรายวิชาวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ รหัสวิชา 100207 เป็นรายวิชาที่อยู่ในหมวดวิชาเฉพาะ 
กลุ่มวิชาชีพครูบังคับที่ได้ก าหนดเป้าหมายหลักคือการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาให้มีสมรรถนะทางวิชาชีพ
ตามเป้าหมายที่หลักสูตรก าหนด  
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 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิค 5W1H เป็นแนวทางหนึ่งที่ใช้การตั้งค าถามเพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน โดยค าถามจะประกอบด้วย ใคร (Who) ท าอะไร (What) ที่ไหน (Where) 
เมื่อไร (When) ท าไม (Why) และอย่างไร (How) ซึ่งการใช้เทคนิค 5W1H จะเป็นการฝึกให้ผู้เรียนได้คิดเชิงวิเคราะห์ 
คิดแก้ปัญหาและคิดตัดสินใจ (Chareonwongsak, 2010, p. 95) ดังนั้นจึงถือว่าเทคนิค 5W1H จะช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียน 
มีสมรรถนะส าคัญได้ และสืบเนื่องจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) วิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ พบว่า คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนไทยยังต ่ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน และผลการประเมิน PISA รอบปี 2018 
จาก 79 ประเทศทั่วโลก พบว่า คะแนนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ของประเทศไทยมีแนวโน้มคงที่ เมื่อเทียบกับปีก่อน ๆ 
แต่คะแนนการอ่านลดลง ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าความฉลาดรู้ (Literacy) หรือสมรรถนะในการเช่ือมโยงความรู้ 
แนวคิดทางวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เพื่อวิเคราะห์สถานการณ์ หรือปัญหา การหาค าตอบ แสดงเหตุผล  
หรือลงข้อสรุปได้อย่างมีวิจารณญาณ สามารถสื่อสารได้อย่างเหมาะสม ของนักเรียนไทยยังอยู่ในระดับที่ต ่ากว่าค่าเฉลี่ย 
ประเทศไทยจึงจ าเป็นต้องยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยปรับเปลี่ยนการเรียนรู้จากเดิมที่เคยเน้นเนื้อหาวิชาเป็นการสอน 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะและความฉลาดรู้ของนักเรียน มากกว่าที่จะเน้นให้เกิดการพัฒนาความรู้แต่เพียงอย่างเดียว 
เพราะความฉลาดรู้และสมรรถนะเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับคนไทย ที่ต้องมีเพื่อเป็นทักษะพื้นฐานในศตวรรษที่ 21 
(The Institute for the Promotion of Teaching Science and Technology, 2021, p. 1) ซึ่งสอดคล้องกับส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา (Office of the Education Council, 2020, p. 5) ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
เป็นการจัดการเรียนการสอนที่ใช้ผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นเป้าหมาย คือ มุ่งเน้นผลที่จะเกิดกับผู้เรียน ซึ่งก็คือ
ความสามารถของผู้เรียนในการประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถของผู้เรียนในการประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะ เจตคติ 
และคุณลักษณะต่าง ๆ อย่างเป็นองค์รวมในการปฏิบัติงาน การแก้ปัญหา และการใช้ชีวิต เป็นการเรียนการสอน
ที่เช่ือมโยงกับชีวิตจริง เรียนรู้เพื่อให้สามารถใช้การได้จริงในสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตจริง เป็นการเรียนเพื่อใช้ประโยชน์ 
ไม่ใช่การเรียนเพื่อรู้เท่าน้ัน 
 จากสภาพปัญหาที่กล่าวมา พบว่า ครูผู้สอนเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนไปสู่ความส าเร็จ 
และจากการวิเคราะห์ผลการใช้หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต พุทธศักราช 2562 ซึ่งเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ พบว่า 
นักศึกษาควรได้รับการพัฒนาในด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้สามารถปฏิบัติงานให้ประสบความส าเร็จ
ในวิชาชีพครู ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมุ่งศึกษาผลการผลิตบัณฑิตของคณะครุศาสตร์ให้เป็นครูยุคใหม่ที่มีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
จึงได้ท าวิจัยเพื่อศึกษาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาและพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตด้วยการสอดแทรก
สมรรถนะส าคัญ  
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื ่อศึกษาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ้ของนักศึกษา
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
 2. เพื่อพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ รายวิชาวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ 
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ประโยชน์การวิจัย 
 1. เป็นแนวทางการออกแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
และครูประจ าการ ซึ่งเป็นบทบาทหน้าท่ีของคณะครุศาสตร์ในการผลิตและพัฒนาครูประจ าการ  
 2. ได้องค์ความรู้ใหม่ คือ โมเดลของการจัดการเรียนรู้ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ ที่เกิดจาการวิจัย
เพื่อน าไปใช้ในการบูรณาการกับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ 
 

 การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ใช้แนวคิดของ McClelland นักจิตวิทยาของมหาวิทยาลัย Harvard ที่เน้นคุณลักษณะ
เชิงพฤติกรรมของบุคคล เกี่ยวกับผลการปฏิบัติงานที่โดดเด่นในสถานการณ์ที่หลากหลาย ประกอบด้วย ความรู้ 
(Knowledge) ทักษะ (Skills) ความสามารถ (Ability) และคุณลักษณะอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสมรรถนะประจ าสายงาน 
(Functional competency) ด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ (Curriculum and learning management) 
(Office of the Basic Education Commission, 2010, pp. 8-9) ซึ่งการวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษาสมรรถนะวิชาชีพครู
ด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต และพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู
ด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ 
ซึ่งมีรายละเอียด ดังน้ี 
 1. การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ หมายถึง สมรรถนะประจ าสายงานด้านหนึ่งที่ควรส่งเสริม
และพัฒนาให้เกิดกับผู้เรียน ประกอบด้วยตัวบ่งช้ี 5 ด้าน ได้แก่ การสร้างและพัฒนาหลักสูตร ความรู้ ความสามารถ
ในการออกแบบการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การใช้และพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี
เพื่อการจัดการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 2. สมรรถนะส าคัญ หมายถึง คุณลักษณะเชิงพฤติกรรมของนักศึกษาท่ีเป็นผลมาจากความรู้ ทักษะ และ
คุณลักษณะด้านอื่น ๆ ที่ท าให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานหรือสร้างผลงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งในที่นี้
ประกอบด้วย 5 สมรรถนะส าคัญ ได้แก่ ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 3. เทคนิค 5W1H หมายถึง เทคนิคการสอนที่ใช้เพื่อฝึกคิดพิจารณาข้อมูลหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ 
ประกอบด้วย 1) What (อะไร) คือ สิ่งที่เราต้องรู้ว่า เราจะท าอะไร แต่ละคนท าอะไรบ้าง 2) Where (ที่ไหน) 
คือ สิ่งที่เราต้องรู้ว่า สถานท่ี ที่เราจะท าว่าจะท าที่ไหน หรือเหตุการณ์หรือสิ่งที่ท าน้ันอยู่ที่ไหน 3) When (เมื่อไหร่) 
คือ สิ่งที่เราต้องรู้ว่า ระยะเวลาที่จะท าจนถึงสิ้นสุด เหตุการณ์หรือสิ่งที่ท านั้นเกิดขึ้นเมื่อไหร่ 4) Why (ท าไม) 
คือ สิ่งที่เราต้องรู้ว่า สิ่งที่เราจะท านั้นท าด้วยเหตุผลใด เหตุใดจึงได้ท าสิ่งนั้น หรือเกิดเหตุการณ์นั้น ๆ 5) Who (ใคร) 
คือ สิ่งที่เราต้องรู้ว่าใครรับผิดชอบ ใครเกี่ยวข้องหรือใครได้รับผลกระทบในเรื่องนั้นบ้าง และ 6) How (อย่างไร) คือ 
สิ่งที่เราต้องรู้ว่า เราจะสามารถท าทุกอย่างให้บรรลุผลได้อย่างไร เหตุการณ์หรือสิ่งที่ท านั้นท าอย่างไรบ้าง ผู้สอน
สามารถใช้เทคนิค 5W1H เพื่อให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น ซึ่งเป็นเทคนิคที่ช่วยส่งเสริมสมรรถนะส าคัญ
ทั้ง 5 สมรรถนะ 
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey research) และการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental 
research) มีวิธีด าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้ 
 ประชากร กลุ่มเป้าหมาย และกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ซึ่งไม่ทราบจ านวนประชากร 
ที่แน่นอน ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย โดยแบ่งออกเป็น 2 ระยะ ประกอบด้วย  
 ระยะที่ 1 การศึกษาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษา  
การด าเนินการวิจัยของระยะนี้ใช้วิธีการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey research) ก าหนดกลุ่มเป้าหมายที่ได้มาด้วยวิธีการ
เลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) (Srisa-ard, 2017, p. 45) เป็นนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ช้ันปีที่ 5 ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 จ านวน 242 คน 
ทีก่ าลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน 
 ระยะที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้รายวิชาวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู้ของนักศึกษา การด าเนินการวิจัยของระยะนี้ใช้วิธีการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental research) 
ก าหนดกลุ่มตัวอย่างซึ่งได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster random sampling) (Tanya, 2013, p. 106) 
เป็นนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ช้ันปีที่ 2 ที่ลงทะเบียน
เรียนรายวิชา 102207 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 จ านวน 1 หมู่เรียน 30 คน 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย มีดังต่อไปนี ้
 1. แบบสอบถามสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ มีลักษณะข้อค าถาม
แบบปลายปิดแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Likert scale) ของ Likert (1961, p. 74) จ านวน 5 ระดับ ได้แก่ 
5 หมายถึงมากที่สุด 4 หมายถึงมาก 3 หมายถึงปานกลาง 2 หมายถึงน้อย และ 1 หมายถึงน้อยที่สุด ซึ่งแบ่งข้อค าถาม
ตามตัวบ่งช้ีของสมรรถนะด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ตามแนวทางที่ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2553 ก าหนด อันประกอบด้วย พฤติกรรมบ่งช้ี 5 ด้าน คือ ด้านการสร้างและพัฒนาหลักสูตร 
(จ านวน 4 ข้อ) ด้านความรู้ความสามารถในการออกแบบการเรียนรู้ (จ านวน 10 ข้อ) ด้านการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (จ านวน 7 ข้อ) ด้านการใช้และพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี เพื่อการจัดการเรียนรู้ 

ระดับสมรรถนะวิชาชีพครู  
ด้านการบริหารหลักสูตร 
และการจัดการเรยีนรู้  
ของนักศึกษาหลักสูตร 

ครุศาสตรบณัฑติ ช้ันปีท่ี 5  
ที่อยู่ในระหว่างการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู 

การจัดการเรยีนรู ้
ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะ

สำคัญสำหรับการเรียนการสอน
ในรายวิชาวิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรู้ (โดยใช้เทคนิค 5W1H) 

สมรรถนะวิชาชีพคร ู
ด้านการบริหารหลักสูตร 
และการจัดการเรยีนรู ้
ของนักศึกษาหลักสูตร 

ครุศาสตรบณัฑติ 
ช้ันปีท่ี 2 
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(จ านวน 3 ข้อ) และด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ (จ านวน 4 ข้อ) รวมรายการพฤติกรรมทั้งหมด จ านวน 28 ข้อ 
ก าหนดกรอบและขอบข่ายสมรรถนะวิชาชีพครู ด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ จากนั้นยกร่าง
แบบสอบถาม และน าเสนอผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน เพื่อตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยใช้สูตรการค านวณ 
หาค่าดัชนีความสอดคล้อง หรือที่เรียกว่า IOC โดยยึดเกณฑ์เฉลี่ยความสอดคล้องตั้งแต่ 0.50-1.00 ของบุญชม ศรีสะอาด 
(Srisa-ard, 2017, p. 67) พบว่า มีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.60-1.00 ถือว่าผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดทุกข้อค าถาม  
 2. แผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดแทรกสมรรถนะส าคัญ เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดแทรกสมรรถนะ
ส าคัญโดยใช้เทคนิค 5W1H หน่วยที่ 1 เรื่อง ครูนักเรียนรู้สู่นักนวัตกร (Teachers as Learners to Innovators) 
ซึ่งได้มาจากการวิเคราะห์ค าอธิบายรายวิชาวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ 100207 ส าหรับใช้จัดการเรียนการสอน
ให้แก่นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ช้ันปีที่ 2 ท าการศึกษากรอบสมรรถนะวิชาชีพครูประจ าสายงาน 
(Functional competency) ด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  ซึ่งประกอบด้วย 6 สมรรถนะ คือ 
1) การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 2) การพัฒนาผู้เรียน 3) การบริหารจัดการชั้นเรียน 4) การวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน 5) ภาวะผู้น าครู และ 6) การสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชน
เพื่อการจัดการเรียนรู้ และสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดแทรกสมรรถนะส าคัญ (ทั้ง 5 ด้าน) โดยใช้เทคนิค 5W1H 
ที่พร้อมทั้งศึกษาสมรรถนะกรอบแนวคิดพัฒนาสมรรถนะการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ เพื่อใช้เป็นกรอบ
แนวคิดพื้นฐานส าหรับใช้จัดการเรียนการสอนในรายวิชาวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เวลาสอน 5 สัปดาห์ 
สัปดาห์ละ 4 คาบ แล้วน าแผนการจัดการเรียนรู้ส่งให้ผู้เช่ียวชาญ 5 คน ประเมินความสอดคล้องและเหมาะสม
ของแผนการจัดการเรียนรู้ จ าแนกเป็น 5 ระดับ และเกณฑ์การแปลผล (Tanya, 2013, pp. 161-162) ดังนี ้
  ระดับ 5 หมายถึง มีความสอดคล้องและเหมาะสมในระดับมากที่สุด 
  ระดับ 4 หมายถึง มีความสอดคล้องและเหมาะสมในระดับมาก 
  ระดับ 3 หมายถึง มีความสอดคล้องและเหมาะสมในระดับปานกลาง 
  ระดับ 2 หมายถึง มีความสอดคล้องและเหมาะสมในระดับน้อย 
  ระดับ 1 หมายถึง มีความสอดคล้องและเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
 ส าหรับเกณฑ์การแปรผลการประเมินความสอดคล้อง ความเหมาะสม และความเป็นไปได้ มีดังนี้  
 ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีระดับความสอดคล้องและความเหมาะสม อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีระดับความสอดคล้องและความเหมาะสม อยู่ในระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีระดับความสอดคล้องและความเหมาะสม อยู่ในระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีระดับความสอดคล้องและความเหมาะสม อยู่ในระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีระดับความสอดคล้องและความเหมาะสม อยู่ในระดับน้อยท่ีสุด 
 ทั้งนี้ พบว่า แผนการจัดการเรียนรู้มีคะแนนเฉลี่ยความสอดคล้องและเหมาะสม เท่ากับ 4.83 ซึ่งอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด คณะผู้วิจัยได้ท าการปรับปรุงและแก้ไขแผนการจัดการเรียนรู้ตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญเพื่อให้มี
ความสมบูรณ์มากขึ้น โดยแก้ไขในประเด็นการเขียนตัวอย่างค าถามของเทคนิค 5W1H และการเพิ่มเวลาของขั้น
จัดสถานการณ์ใหม่ที่ซับซ้อน (Challenge) แล้วจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับสมบูรณ์ส าหรับน าไปใช้ด าเนินการเรียน
การสอนกับกลุ่มตัวอย่าง 
 3. แบบวัดสมรรถนะวิชาชีพครู เป็นข้อสอบแบบเลือกตอบ 5 ตัวเลือก จ านวน 15 ข้อ ที่สร้างขึ้นเพื่อวัด
สมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ รายวิชาวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้ ของนักศึกษา
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หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต แบบวัดชุดนี้จะใช้ในการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนโดยให้เวลาในการท าข้อสอบ 60 นาที 
การหาคุณภาพของแบบวัดสมรรถนะวิชาชีพครูโดยน าไป Try Out กับนักศึกษาช้ันปีที่ 2 ที่เรียนรายวิชาวิธี
วิทยาการจัดการเรียนรู้มาแล้ว จ านวน 35 คน พบว่ามีค่าความยากง่าย (p) อยู่ระหว่าง 0.20-0.63 ค่าอ านาจจ าแนก (r) 
อยู่ระหว่าง 0.25-0.50 และหาค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ โดยใช้สูตรของ Kuder-Richardson 20 (KR-20) (Srisa-ard, 
2017, pp. 85-86) ได้เท่ากับ 0.81 
 งานวิจัยนี้ ได้รับการรับรองจริยธรรมในมนุษย์ จากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ใบรับรองหมายเลข 
HE-110-2564 รับรองวันท่ี 25 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2564 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลและการด าเนินการทดลอง 
 1. การศึกษาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษา  
ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยท าการส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ช้ันปีที่ 5 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ก าลังเรียนรายวิชาปฏิบัติการสอน ภาคการศึกษาที่ 2 ปี
การศึกษา 2563 จ านวน 242 คน ด้วยแบบสอบถามสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
 2. การพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ รายวิชาวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู้ ด าเนินการทดลอง ดังนี ้
  2.1 ก่อนการทดลอง ให้นักศึกษาทดสอบก่อนเรียนโดยใช้แบบวัดสมรรถนะวิชาชีพครู 
  2.2 ด าเนินการทดลอง โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดแทรกสมรรถนะส าคัญ หน่วยที่ 1 เรื่อง 
ครูนักเรียนรู้สู่นักนวัตกร ระยะเวลาสอน 5 ครั้ง ๆ ละ 4 คาบ รวมเวลา 20 คาบ 
  2.3 หลังการทดลอง ให้นักศึกษาทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบวัดสมรรถนะวิชาชีพครู 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. การวิเคราะห์ค่าสถิติพื้นฐาน โดยค านวณหาค่าเฉลี่ย (Mean : X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
deviation : S.D.) ของคะแนนจากแบบสอบถามสมรรถนะวิชาชีพครูและแบบวัดสมรรถนะวิชาชีพครู  โดยแสดง
ผลการวิจัยเป็นการแปลความหมายค่าฉลี่ยตามเกณฑ์ของบุญชม ศรีสะอาด (Srisa-ard, 2017, pp. 99-100) ดังนี ้
  ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 4.51-5.00 หมายความว่า ระดับมากที่สุด 
  ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 3.51-4.50 หมายความว่า ระดับมาก 
  ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 2.51-3.50 หมายความว่า ระดับปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 1.51-2.50 หมายความว่า ระดับน้อย 
  ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 1.00-1.50 หมายความว่า ระดับน้อยที่สุด 
 2. การวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพครูก่อนเรียนและหลังเรียน ด้วยการทดสอบค่าที  
(t-test for dependent) 
 3. การวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพครูหลังเรียน โดยคณะผู้วิจัยก าหนดเกณฑ์การเปรียบเทียบ
กับเกณฑ์ร้อยละ 70 ด้วยการทดสอบค่าที (t-test for one sample) 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษา
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต แสดงดังภาพ 2  
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ภาพ 2 สมรรถนะวิชาชีพครูดา้นการบริหารจัดการหลักสตูรและการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

 จากภาพ 2 พบว่า ระดับการปฏิบัติตามสมรรถนะวิชาชีพครู ด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัด 

การเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.13) หากพิจารณาตามตัวบ่งช้ี
ที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ตัวบ่งช้ีที่ 4 การใช้และพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนรู้  มีค่าเฉลี่ย

อยู่ในระดับมาก ( X =4.21) รองลงมาได้แก่ ตัวบ่งช้ีที่ 5 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 

( X =4.16) และตัวบ่งช้ีที่มีค่าเฉลี่ยเป็นอันดับที่ 3 ได้แก่ ตัวบ่งช้ีที่ 3 ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( X =4.12) ตามล าดับ 
 ผลการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ รายวิชาวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ แสดงดังตาราง 1 และตาราง 2  
 

ตาราง 1 การเปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ด้วยการสอดแทรก
 สมรรถนะส าคัญก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้ 
 

สมรรถนะวิชาชีพคร ู N คะแนนเตม็ X  S.D. t p 

 ก่อนเรียน 30 15 3.57 1.59 
19.784* 0.000 

หลังเรียน 30 15 10.73 1.31 
* p<0.05 
 

 จากตาราง 1 พบว่า ก่อนการจัดการเรียนรู้ นักศึกษามีคะแนนสมรรถนะวิชาชีพครูเฉลี่ย ( X ) เท่ากับ 3.57 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.59 หลังการจัดการเรียนรู้ นักศึกษามีคะแนนสมรรถนะวิชาชีพครูเฉลี่ย  

( X ) เท่ากับ 10.73 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.31 สรุปผลการวิจัยได้ว่า นักศึกษามีสมรรถนะ
วิชาชีพครูจากการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู ด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 

ระดับการปฏิบัติตามสมรรถนะวิชาชีพครู 
ตัวบ่งชี้ 1 การสร้างและพัฒนาหลักสูตร 
ตัวบ่งชี้ 2 ความรูค้วามสามารถในการออกแบบการเรยีนรู ้
ตัวบ่งชี้ 3 การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตัวบ่งชี้ 4 การใช้และพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี      
            เพื่อการจัดการเรียนรู้ 
ตัวบ่งชี้ 5 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
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ตาราง 2 การเปรียบเทียบสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ด้วยการสอดแทรก
 สมรรถนะส าคัญหลังการจัดการเรียนรู้กับเกณฑ์ร้อยละ 70 
 

 N คะแนนเตม็ คะแนนร้อยละ 70 X  S.D. t p 
หลังเรียน 30 15 10.5 10.73 1.31 0.975 0.338 

* p<0.05 
 

 จากตาราง 2 พบว่า นักศึกษามีสมรรถนะวิชาชีพครูหลังเรียนเฉลี่ย ( X ) เท่ากับ 10.73 สรุปผลการวิจัย
ได้ว่า นักศึกษามีสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะ
ส าคัญ หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

อภิปรายผล 
 ภาพรวมของนักศึกษามีสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  
อยู่ในระดับมาก โดยมีตัวบ่งช้ีที่ 4 การใช้และพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนรู้  ตัวบ่งช้ีที่ 5 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ และตัวบ่งช้ีที่ 3 ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับมาก ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนถึงคุณภาพของผู้สอนท่ีส่งผลไปยังผู้เรียน ดังนั้นการศึกษาและท าการวิจัยเพื่อพัฒนา
สมรรถนะของครูจึงเป็นการยกระดับคุณภาพครูให้ก้าวสู่ความเป็นครูมืออาชีพมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับชูชัย สมิทธิไกร 
(Smithikrai, 2009, p. 9) ได้ให้ความส าคัญกับสมรรถนะจะช่วยให้องค์กรสามารถคัดสรรบุคคลที่มีความรู้ ทักษะ
และความสามารถ ตลอดจนพฤติกรรม ที่เหมาะสมกับงานเพื่อปฏิบัติงานได้ส าเร็จตามความต้องการ และช่วยให้
ผู้ปฏิบัติงานทราบถึงระดับความรู้ ทักษะ ความสามารถของตนเอง และความจ าเป็นต้องพัฒนาให้เกิดการเรียนรู้
ด้วยตนเองมากขึ้น และส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (Office for National Education 
Standards and Quality Assessment (Public Organization), 2014, p. 11) ได้ระบุถึงความส าคัญในการพัฒนาครู
ให้มีคุณภาพและมาตรฐานทางวิชาชีพ ซึ่งปรากฏในหมวด 7 มาตรา 52 คือให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบ 
กระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสม
กับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง โดยการก ากับและประสานให้สถาบันที่ท าหน้าที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์ รวมทั้งบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีความพร้อมและมีความเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่ และการพัฒนาบุคลากรประจ าการต่อเนื่อง 
ซึ่งผลการวิจัยของ Sebalo and Teslenko (2020, p. 105) ที่เสนอแนะว่า ข้อได้เปรียบที่ส าคัญของครูคือทักษะ
และความสามารถท่ีพวกเขาจะได้รับการวางแผนและคาดการณ์ในการใช้แหล่งข้อมูลและสื่อต่าง ๆ โดยเฉพาะ ICT 
เพื่อค้นหาและพัฒนาสื่อการศึกษาอย่างอิสระส าหรับการวิเคราะห์ เปรียบเทียบ ข้อมูล ข้อเท็จจริง เพื่อโต้แย้ง
ความคิดเห็นท่ีจะรับผิดชอบและตัดสินใจด าเนินกิจกรรมในอนาคต 
 นักศึกษาที่มีสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ รายวิชาวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู้ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ ส่งผลให้มีสมรรถนะวิชาชีพครูหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน  
เนื่องจากว่าหน่วยการเรียนรู้ ครูนักเรียนรู้สู่นักนวัตกร ได้ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค 5W1H 
เพื่อช่วยส่งเสริมให้นักศึกษาได้ฝึกคิด ฝึกออกแบบเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่มาจากสถานการณ์ที่ผู้สอน
ก าหนดให้ เช่น ปัญหานักเรียนขาดระเบียบวินัย ปัญหานักเรียนขาดทักษะทางสังคม และปัญหานักเรียนไม่กล้าแสดงออก 
เมื่อเขียนแผนเสร็จจะได้สาธิตการสอนแบบออนไลน์ นักศึกษาจะได้ออกแบบและน าเสนอผลงานอย่างสร้างสรรค์
และหลากหลาย ตลอดจนได้เปิดโอกาสให้มีการประเมินและอภิปรายให้ข้อเสนอแนะต่อผลงานของนักศึกษาแต่ละงานด้วย 
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นับว่ากิจกรรมที่ได้ออกแบบนีเ้ป็นการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ ได้แก่ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา 
การใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ส่งผลให้นักศึกษามีสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตร
และการจัดการเรียนรู้หลังเรียนในระดับท่ีสูงขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับคุรุสภา (Regulations of the Teachers Council 
of Thailand on Professional Standards (No. 4) 2019, 2020, pp. 10-14) ที่ระบุว่าสมรรถนะที่ครูจะต้องมีด้านหนึ่ง
คือการบริหารจัดการช้ันเรียนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ ธฤตมน บุญญานนท์ และวรชัย วิภูอุปรโคตร (Boonyanon & 
Viphoouparakhot, 2020, p. 42) สรุปไว้ว่าสิ่งส าคัญส าหรับสมรรถนะด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
คือครูจะต้องค านึงถึงผลการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นเป้าหมายส าคัญ สอดคล้องกับงานวิจัยของภัทราพร เกษสังข ์และคณะ 
(Kessunk et al., 2019, p. 133) ที่พบว่าด้านที่มีความจ าเป็นอันดับแรก คือ สมรรถนะด้านการบริหารหลักสูตร
และการจัดการเรียนรู้ และบุญฤดี อุดมผล และคณะ (Udomphol et al., 2020, pp. 36-54) ทีพ่บว่าหลังการทดลอง 
นักศึกษามีสมรรถนะความเป็นครูสูงกว่าก่อนการทดลอง แต่จากผลการวิจัยพบว่า สมรรถนะวิชาชีพครูหลังเรียนสูง
กว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ เนื่องจากว่าสมรรถนะวิชาชีพครูเป็นตัวแปรที่ต้องใช้เวลาในการฝึกมาก 
ซึ่งตัวบ่งชี้ทั้ง 5 ด้าน เป็นตัวชี้บ่งที่ควรวัดผลและประเมินผลโดยใช้วิธีอื่น ๆ นอกเหนือจากการวัดด้วยข้อสอบ  
ดังท่ีกระทรวงศึกษาธิการ (Ministry of Education, 2019, p. 14) ได้อธิบายการวัดและประเมินผลฐานสมรรถนะควรจะเป็น
การประเมินตามสภาพจริง จากสิ่งที่ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงโดยประเมินจากความก้าวหน้าในการปฏิบัติงาน เช่น การประเมิน
ตนเอง และจากการวิจัยได้ให้นักศึกษาเขียนสะท้อนผลการเรียนรู้ (Learning log) พบว่านักศึกษาสามารถเกิดสมรรถนะ
วิชาชีพครู สามารถออกแบบการเขียนแผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้เทคนิควิธีสอนที่เหมาะสมกับผูเ้รยีนที่มีความแตกต่างกัน
และไม่น่าเบื่อ และได้เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้วิธีการสอนที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และได้ใช้สื่อที่หลากหลาย นอกเหนือจากหนังสือเรียน เช่น แผนผังความคิด เกม Kahoot หรือแม้แต่เว็บไซต์ทางอินเทอร์เน็ต
ที่ช่วยให้ผู้เรียนไม่เกิดการเบื่อหน่ายจากการเรียนในรูปแบบเดิม ๆ สอดคล้องกับส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
(Office of the Education Council, 2020, p. 30) ที่เสนอว่า การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะควรเน้นการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ที่เป็นการให้ข้อมูลและการใช้ข้อมูลย้อนกลับ เพื่อการปรับปรุงและการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยควรใช้
วิธีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ ที่หลากหลาย และเหมาะสมกับผู้เรียน 
 ดังนั้น จากที่กล่าวมานี้ สามารถน าไปสู่การพัฒนาโมเดล EPCA ซึ่งเป็นโมเดลของการจัดการเรียนรู้
ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ เพื่อพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
ได้ดังภาพ 3 
 

 
 

ภาพ 3 โมเดลของการจดัการเรียนรู้ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญ (EPCA) 

1. ขั้นจัดสถานการณ์ให้เรียนรู้ (Engage) ร่วมกับการใช้เทคนิค 5W1H 

 

2. ขั้นจัดสถานการณ์ทีต่่อยอดการเรยีนรู้ (Progress)  
(การสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวติ และการใช้เทคโนโลยี) 

 

3. ขั้นจัดสถานการณ์ใหม่ที่ซับซ้อน (Challenge) 

 

4. ขั้นจัดสถานการณ์ใหม่และนำความรู้ไปประยุกต์ในการทำงาน (Application) 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะจากการวิจัยในครั้งนี้ 
 ผู้บริหารสถาบันผลิตครูและผู้ที่เกี่ยวข้องควรศึกษาและท าความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู
ด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต แล้วน าไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม
กับบริบทของแต่ละสถาบัน 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อติดตามและประเมินสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตร
และการจัดการเรียนรู้ด้วยการสอดแทรกสมรรถนะส าคัญของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  
 2. ควรมีการวิจัยเพื่อศึกษาและพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครูด้านการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
ของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตในด้านอื่น ๆ อาทิเช่น ด้านการวัดผลการศึกษา ด้านนวัตกรรมการศึกษา เป็นต้น  
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ABSTRACT 
 The research objectives aim to explore the methods which Saudi Arabia employs to manage 

the Hajj pilgrimage, and the guidelines in which the Department of Administrative Affairs of Thailand’s 

Ministry of Interior manages the Hajj pilgrimage; to analyze the issues which arise when operating a Hajj 

pilgrimage from Thailand; to explore the guidelines of Hajj management model in Indonesia, Malaysia, and 

Singapore. Research methods included qualitative research, in-depth interviews, documentary research and 

brainstorming. Key informants were selected from the group of 40 individuals from 3 designated regions, 

namely the central, the north and the south. Information was compiled through semi-structured interviews 

following the ethical process of human research data, and collected through conversations, voice recordings, 

and note taking. Data analysis employed the descriptive narrative method and adapted the qualitative data 

analysis procedure of Colaizzi (1978). The findings indicate that Saudi Arabia’s Hajj Management adopted 

a technology called E-TRACK Hajj Management System, resulting in more efficiency and efficacy than the past. 

Contrastingly, necessary improvements to the management of Hajj in Thailand include government agencies’ 

management of Hajj Affairs, quotas and registration, air travel to embark on a Hajj pilgrimage, accommodation, 

meals, and travel services within Saudi Arabia, etc. In terms of Hajj management models, this research 

found that the organization of Hajj in Malaysia, Indonesia and Singapore are well-managed and structured 

which can be applied to Thailand. 

Keywords : Management, Hajj pilgrimage, Saudi arabia, Thai Hajj 
 

บทคัดย่อ 
 บทความวิจัยช้ินนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาแนวทางการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของซาอุดิอาระเบีย 
และการบริหารกิจการฮัจญ์ของไทยภายใต้การก ากับดูแลของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย วิเคราะห์ปัญหา 
ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินกิจการฮัจญ์ของไทย และส ารวจตัวแบบการจัดการกิจการฮัจญ์ อินโดนีเซีย มาเลเซีย และสิงคโปร์ 
คณะวิจัยได้ใช้วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ การสัมภาษณ์เชิงลึก วิเคราะห์เอกสาร และการประชุมระดมสมอง โดยก าหนด
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญด้วยวิธีเลือกแบบเจาะจงจ านวน 40 คน จากพ้ืนท่ี 3 ภาค คือ ภาคกลาง ภาคเหนือ และภาคใต้ 
เครื่องมือที่ใช้ในการการวิจัยคือ แบบสัมภาษณ์แบบไร้โครงสร้าง ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการทางจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์ เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสนทนา บันทึกเสียง และการจดบันทึก วิเคราะห์ข้อมูลโดยการบรรยาย
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เชิงพรรณนา และดัดแปลงขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพของโคไลซ์ซี (1978) ผลการวิจัยพบว่า ซาอุดิอาระเบีย
ได้น าเทคโนโลยีมาใช้ควบคุมระบบการบริหารจัดการฮัจญ์ (E-TRACK) ส่งผลให้การบริหารจัดการ มีประสิทธิภาพ
มากกว่าอดีต ส่วนปัญหาการด าเนินการกิจการฮัจญ์ของไทยมีหลายประการ ทั้งปัญหาการบริหารจัดการฮัจญ์
ภายใต้หน่วยงานรัฐ ระบบโควตา การเดินทางโดยสายการบิน การบริการที่พัก อาหารและการเดินทางภายใน
ซาอุดิอาระเบีย ขณะที่การศึกษาตัวแบบจากมาเลเซีย อินโดนีเซีย และสิงคโปร์ ล้วนมีโครงสร้างองค์กรที่ท าหน้าทีบ่ริหาร
จัดการฮัจญ์อย่างเป็นระบบและมีความชัดเจน สามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการบริหารจัดการฮัจญ์ของไทยได้  
ค าส าคัญ : การบริหารจัดการ, กิจการฮัจญ์, ซาอุดิอาระเบีย, กิจการฮัจญ์ของไทย 
 

บทน า 
 การประกอบพิธีฮัจญ์ หรือการท าฮัจญ์ คือการเดินทางไปปฏิบัติศาสนกิจแสวงบุญที่นครมักกะฮ์ ประเทศ
ซาอุดิอาระเบีย ในเดือนซุลฮิจญะฮ์ของปฏิทินอิสลาม ตามวันเวลาและสถานท่ีต่าง ๆ ที่ทางศาสนาอิสลามก าหนดไว้ 
ศาสนกิจข้อนี้เป็นหนึ่งในหน้าที่ส าหรับมุสลิมทั้งชายและหญิงทุกคนที่มีความสามารถในด้านร่างกาย ทรัพย์สิ น 
และการเดินทาง ที่จะต้องปฏิบัติอย่างน้อยครั้งหนึ่งในชีวิต นับเป็นพิธีกรรมทางศาสนาที่รวมประชาชาติมุสลิม
จ านวนมากกว่า 2 ล้านคนจากกว่า 180 ประเทศทั่วโลกทุกปี โดยในปี 2019 ปรากฏมีผู้แสวงบุญกว่า 2.5 ล้านคน 
(Arab News, 2019, online) ด้วยเหตุนี้ ฮัจญ์จึงเป็นแหล่งรวมประชาคมโลกที่มีขนาดใหญ่ที่สุดแหล่งหนึ่ง
ในประวัติศาสตร์มนุษยชาติ ซึ่งสามารถรวบรวมประชากรโลกที ่ก้าวพ้นพรมแดนทางเผ่าพันธุ ์ ชั ้นวรรณะ 
วัฒนธรรมและประเทศชาติ สู ่การหลอมรวมพลโลกให้มีความเป็นเอกภาพทั้งด้านความตั้งใจและวัตถุประสงค์ 
รูปแบบและวิธีการ สถานที่และแหล่งปฏิบัติ ทุกคนพร้อมใจปฏิบัติอย่างเป็นน ้าหนึ่งอันเดียวกัน ซึ่งปรากฏการณ์
การรวมตัวของประชากรโลกดังกล่าวนี้ เป็นภาพสะท้อนของวิถีชีวิตมุสลิมที่มีความผูกพันและการตอบรับการเชิญชวน
ของพระผู้เป็นเจ้าที่ตนเคารพนับถือด้วยหัวใจที่ส ารวม อากัปกิริยาที่อ่อนน้อม จรรยามารยาทอันสูงส่ง และการมีปฏิสัมพันธ์
อันดีทั้งต่อตนเอง สิ่งแวดล้อมรอบข้าง และเพื่อนมนุษย์ด้วยกัน กล่าวได้ว่า ฮัจญ์คือการปฏิบัตภิาคสนามซึง่มีขนาดใหญท่ี่สุด
ของมนุษยชาติ โดยมีเจตนารมณ์ในการฝึกอบรมและหล่อหลอมพลโลกให้ซึมซับองค์รวมสาสน์อิสลามที่มุ่งให้มุสลิม
เป็นทูตสันถวไมตรีและสันติภาพระดับสากล (Aree, 2012, p. 5) 
 ที่ผ่านมาการไปร่วมพิธีฮัจญ์ของชาวไทยมุสลิมมักเกิดปัญหาการถูกเอารัดเอาเปรียบจากบริษัทเอกชน
ที่รับผิดชอบในเรื่องนี้ เช่น การตั้งราคาการด าเนินการที่สูงเกินไป การไม่จองที่พักให้กับผู้แสวงบุญ และการไม่ด าเนินการ
ขอวีซ่าที่ถูกต้องให้กับผู้แสวงบุญ เป็นต้น ปัญหาต่าง ๆ น ามาซึ่งการหาวิธีใหม่ในการแก้ไขปัญหาของรัฐบาล 
(Kanthiya, 2013 as cited in Prompanyo, 2017, p. 2) กระทรวงฮัจญ์ ประเทศราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบียได้แจ้ง
ต่อที่ประชุมสันนิบาติมุสลิมโลก (The muslim world league) และองค์การความร่วมมืออิสลาม (Organization 
of islamic cooporation : OIC) ถึงปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นต่อมุสลิมชาวไทยในเรื่องการด าเนินการของผู้ประกอบ
กิจการฮัจญ์ ถึงคุณภาพการให้บริการแก่ผู้แสวงบุญติดต่อกันมานับตั้งแต่ พ.ศ. 2545-2559 โดยเฉพาะ พ.ศ. 2553 
และ พ.ศ. 2554 ที่มีมากกว่า 22 ข้อ เน้นหนักที่ปัญหาการด าเนินการที่ไม่สามารถคุ้มครองผู้แสวงบุญในฐานะ
ของการคุ้มครองผู้บริโภคตามรัฐธรรมนูญและหลักสากลได้ (Prompanyo, 2017, p. 4)  
 ทั้งนี้เพื่อให้การเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์ของคนไทยผู้นับถือศาสนาอิสลามต้องได้รับการส่งเสริม
อย่างถูกต้องสมบูรณ์ในหลักการศาสนา ได้รับความสะดวกในการเดินทาง มีความปลอดภัย มีหลักประกันในการเดินทาง 
และป้องกันการหาประโยชน์อันมิชอบ การศึกษาเกี่ยวกับกิจการฮัจญ์ของประเทศไทยอย่างเป็นระบบ รอบด้าน 
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และประเมินผลอย่างจริงจัง เพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไข จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะการศึกษารูปแบบ
การจัดองค์กรในประเทศต่าง ๆ ทั้งที่เป็นมุสลิมและประเทศที่ไม่ใช่มุสลิม อันได้แก่ อินโดนีเซีย มาเลเซีย และสิงคโปร์ 
ซึ่งเป็นประเทศเพื่อบ้านของไทยที่ได้ชื่อว่ามีระบบการจัดการที่ดีเยี่ยม เพื่อใช้ประกอบเป็นแนวทางการปฏิรูป
แบบแผนการจัดการกิจการฮัจญ์ของประเทศไทยให้มีความพร้อม เป็นที่ยอมรับของนานาชาติ และเป็นประโยชน์
ต่อชาวไทยมุสลิมและประเทศชาติโดยรวม 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. ศึกษาแนวทางการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของซาอุดิอาระเบีย และการบริหารกิจการฮัจญ์ของไทย
ภายใต้การก ากับดูแลของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย  
 2. วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้นจากการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของประเทศไทย 
 3. ส ารวจตัวแบบการจัดการกิจการฮัจญ์ในอินโดนีเซีย มาเลเซีย และสิงคโปร์ 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. ได้ชุดข้อมูลเกี่ยวกับการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของซาอุดิอาระเบีย และการบริหารกิจการฮัจญ์
ของไทยภายใต้การก ากับดูแลของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย  
 2. ได้รับทราบปัญหาที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการกิจการฮัจญ์ของประเทศไทย 
 3. ได้ชุดข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการปฎิบัติกิจการฮัจญ์ในประเทศอินโดนีเซีย มาเลเซีย และสิงคโปร์
เพื่อใช้ประกอบเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการบริหารจัดการฮัจญ์ของประเทศไทยในอนาคต 
 

 การทบทวนวรรณกรรม 
 คณะวิจัยได้น างานวิจัยที่ศึกษามาทบทวนวรรณกรรมซึ่งจัดท าโดยผู้เชี่ยวชาญที่เป็นนักการเมือง
และนักการศาสนา เจ้าหน้าท่ีประจ ากระทรวง และนักศึกษาระดับปริญญาเอก เเต่ทั้งหมดก็ล้วนเป็นผู้ที่ตระหนักถึง
ปัญหาการบริการจัดการฮัจญ์ของประเทศไทยทั้งสิ้น อันสะท้อนให้เห็นถึงปัญหากิจการฮัจญ์ของไทยที่ด ารงอยู่
มายาวนานต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน เป็นงานศึกษาที่จัดท าเเล้วเสร็จห่างกันประมาณ 5 ปี ดูผิวเผินแล้วงานศึกษา
อาจจะมีความคล้ายกัน เเต่หากพิจารณาในรายละเอียดเราจะเห็นถึงความต่าง ดังเช่นงานวิจัยของวินัย สะมะอุน 
(Samaun et al., 2007, p. 6) น าเสนอแนวทางเเก้ไขปัญหาทั้งในระยะสั้นและระยะยาว และเพื่อประกอบกับข้อเสนอ
ที่คณะกรรมาธิการฯ ได้ยกร่างพระราชบัญญัติส่งเสริมกิจการฮัจญ์ฉบับใหม่ ในขณะที่อัญชลี สายฟ้า (Saifa, 2012, p. 3) 
มุ่งเน้นศึกษาปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ในกิจการฮัจญ์ของหน่วยงานราชการไทย เพื่อจัดท าข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
และก าหนดบทบาทของกระทรวงการต่างประเทศในการปฏิบัติภารกิจฮัจญ์ในเชิงรุกมากขึ้น และมีประสิทธิผล
ในการเเก้ปัญหาฮัจญ์ที่เป็นรูปธรรมและยั่งยืนภายใต้กรอบอ านาจหน้าที่ของกระทรวงการต่างประเทศ ซึ่งวินัย 
สะมะอุน (Samaun et al., 2007, p. 20) พบว่าภายหลังจากที่ได้มีการอนุญาตให้ผู้ประกอบกิจการฮัจญ์
ด าเนินการรับบริการขนส่งและการดูแลผู้แสวงบุญจ านวนมากกว่า 43 รายทั่วประเทศ  ภายใต้พระราชบัญญัติ
ส่งเสริมกิจการอัจญ์ พ.ศ. 2524 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2532 ปรากฏว่ามีปัญหาและความบกพร่องเกิดขึ้นจากการด าเนินการ
ของผู้ประกอบการ อาทิ ที่พักตั้งอยู่แบบกระจัดกระจายท าให้ยากต่อการจัดการ ไม่ดูแลฮุจญาจญ์ให้เรียบร้อย
และน าคนต่างชาติที่ไม่ใช่สัญชาติไทยเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์ รวมทั้งยังมีการน าบุคคลอื่นเข้ามาพักในอาคาร
ที่ฮุจญาจญ์พักอาศัยอยู่ นอกจากนั้นยังมีปัญหาเรื่องสัญญาเช่าที่พัก ปัญหาการออกวีซ่าล่าช้า ปัญหาการส่งผู้แทน
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เข้าร่วมเจรจากับทางซาอุดิอาระเบีย ปัญหาการเจรจาต่อรองเรื่องจ านวนฮุจญาจญ์ ปัญหาการรับรองความเป็นมุสลิม
และรับรองเครือญาติ ปัญหาเรื่องสายการบินรับส่งฮุจญาจญ์ ปัญหาเรื่องอัตราค่าจัดบริการฮัจญ์ที่ค่อนข้างแพง 
ปัญหาเรื่องการบริการของหน่วยแพทย์ไทย ปัญหาเรื่องคณะผู้อ านวยความสะดวก ปัญหาเรื่องการบริการระหว่างผู้น ากลุ่ม 
(แซะห์) กับผู้แสวงบุญ และปัญหาที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของทางการซาอุดิอาระเบีย ส่วนงานศึกษาของอัญชลี 
สายฟ้า (Saifa, 2012, p. 24) ได้สรุปผลออกมาว่า ปัญหาของการบริหารจัดการฮัจญ์ไทยมีอยู่ 4 ด้าน ด้วยกันคือ 
1) ด้านโครงสร้างองค์กรที่ไม่มีความเป็นเอกภาพ ขาดเป้าหมายและความชัดเจนในภารกิจ 2) ปัญหาด้านบุคลากร 
ทั้งในส่วนภาครัฐ ภาคผู้ประกอบการเอกชนและผู้แสวงบุญ 3) ปัญหาด้านการบริหารจัดการที่ขาดแผนงาน
และการประสานงานระหว่างกัน 4) ปัญหาด้านกฎหมายที่ยังไม่ครอบคลุมและขาดการบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
งานศึกษาดังกล่าวได้เสนอแนวทางแก้ปัญหาการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของไทยให้สอดคล้องกับกฎระเบียบที่ประเทศ
ซาอุดิอาระเบียก าหนดให้ประเทศต่าง ๆ ถือปฏิบัติในการส่งผู้แสวงบุญเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์ 
 ขณะที่งานศึกษาของมาโนช พรหมปัญโญ (Prompanyo, 2016, p. 191) พบว่าปัญหาและอุปสรรค
ในการด าเนินกิจการฮัจญ์ในประเทศไทย สรุปได้ 9 ประเด็น คือ 1) การจัดสรรจ านวนผู้แสวงบุญไปประกอบพิธีฮัจญ์ 
2) การจัดเที่ยวบิน 3) การจัดเช่าที่พัก 4) การจัดอาหาร 5) การยื่นวีซ่า 6) การประชาสัมพันธ์ 7) การอ านวยความสะดวก
ในประเทศไทย 8) การอ านวยความสะดวกในประเทศซาอุดีอาระเบีย และ 9) บทบาทและความรับผิดชอบของแซะห์ 
ผู้ประกอบการและผู้แสวงบุญ น ามาซึ่งการเปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่ต่อการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ในประเทศไทย
ในพ.ศ. 2560 เป็นต้นมา งานช้ินนี้ที่มุ่งศึกษาเกี่ยวกับยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบริษัทน าเที่ยวเพื่อประกอบกิจการฮัจญ์
ได้เสนอแนวทาง ยุทธศาสตร์ภายใต้แนวคิด “TERMS” ใน 5 ข้อ คือ 1) ส่งเสริมความเป็นผู้น าในความเปลี่ยนแปลง 
2) มุ่งการประเมินและวัดผลเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 3) เสริมสร้างการวิจัยและพัฒนาเพื่อน าไปสู่นวัตกรรมแห่งฮัจญ์ 
4) บริหารและสร้างสรรค์องค์ความรู้สู่ปฏิบัติการ 5) สร้างความส าเร็จด้วยการเป็นองค์การแห่งความเป็นเลิศด้วยคุณภาพ
การให้บริการแห่งศตวรรษที่ 21 ประโยชน์จากการวิจัยช้ินนี้คือการให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการของผู้ประกอบกิจการฮัจญ์ให้มีคุณภาพมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับในการบริหารกิจการฮัจญ์ในระดับชาติ
และนานาชาติ รวมถึงได้ให้รายละเอียดข้อมูลแก่หน่วยงานภาครัฐและเอกชนในการพัฒนากิจการฮัจญ์ไทย
ให้เจริญก้าวหน้าและยั่งยืนต่อไป 
 จากการทบทวนวรรณกรรมในกลุ่มงานการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวข้องกับฮัจญ์ดังกล่าว จะเห็นได้ว่างานวิจัย
เหล่านี้ ศึกษาเกี่ยวกับปัญหาการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของไทยต่างมีจุดเน้นที่แตกต่างกัน โดยคณะวิจัยพบว่า
หลายปัญหาที่เคยเกิดขึ้นในอดีตได้รับการแก้ไขไปบ้างแล้ว แต่ก็ยังมีอีกหลายปัญหาที่ยังคงด ารงอยู่หรือยังไม่ได้รับ
การแก้ไข สิ่งส าคัญของงานวิจัยครั้งนี้ คือการศึกษากิจการฮัจญ์ภายใต้บริบทใหม่ ทั้งนี้เพื่อวิเคราะห์ประมวลผล
และจัดท ารายงานเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ส าหรับการน าไปปรับปรุงกิจการฮัจญ์ของประเทศไทยให้มีประสิทธิภาพ 
มีความเป็นมาตรฐานสากล สอดคล้องกับระเบียบการด าเนินกิจการฮัจญ์ของประเทศต้นทางอย่างซาอุดีอาระเบีย 
เป็นที่ยอมรับของประชาคมมุสลิมโลก และคุ้มครองสิทธิชาวไทยมุสลิมที่จะไปประกอบพิธีฮัจญ์ต่อไป ซึ่งคณะผู้วิจัย
ได้น าข้อมูลการทบทวนวรรณกรรมข้างต้นมาประยุกต์สร้างเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การวิจัย 
แสดงดังภาพ 1 
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ภาพ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) มีวิธีด าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้ 
 กลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key informants) ใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) ในพื้นท่ีภาคเหนือ 
ภาคกลาง และภาคใต้ จ านวน 40 คน โดยเป็นชาวไทยที่นับถือศาสนาอิสลาม แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มผู้แสวงบุญ 
มีเง่ือนไขคือ เป็นนักแสวงบุญชาวไทย อายุไม่ต ่ากว่า 18 ปี ไม่จ ากัดเพศและการศึกษา แบ่งเฉลี่ยตามพื้นที่ 
ภาคเหนือ 5 คน ภาคกลาง 5 คน และภาคใต้ 10 คน 2) บริษัทผู้ประกอบการฮัจญ์ เป็นบริษัทท่ีด าเนินกิจการฮัจญ์ 
น าผู้แสวงบุญมุสลิมไทยไปยังราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบีย ประกอบด้วยบริษัทประกอบกิจการฮัจญ์ขนาดเล็ก 
ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ จ านวน 10 บริษัท บริษัทละ 1 คน แบ่งออกเป็น 3 พื้นที่ คือ ภาคเหนือ 2 บริษัท 
ภาคกลาง 3 บริษัท ภาคใต้ 5 บริษัท และ 3) หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องกับกิจการฮัจญ์ เป็นหน่วยงานราชการ 
ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารกิจการฮัจญ์ในประเทศไทย ประกอบด้วย กรมการปกครอง คณะกรรมการอิสลาม
ประจ าจังหวัด และศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ จ านวน 10 คน  
 งานวิจัยนี้ได้รับการรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน โครงการวิจัยที่ 134/63 เมื่อวันท่ี 14 กันยายน 2563 
จากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมวิจัยในคน กลุ่มสหสถาบันชุดที่ 2 สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยมีวิธีการเก็บรวบรวมข้อมู 3 ลักษณะ กล่าวคือ ลักษณะที่หนึ่ง การสัมภาษณ์เชิงลึก 

การบริหารจัดการฮัจญ์ของซาอุดิอาระเบยี : ส ารวจปัญหาการด าเนนิกิจการฮัจญ์ของไทยและรูปแบบการจัดการของอินโดนีเซีย 
มาเลเซีย และสิงคโปร ์

แนวคิดเก่ียวกับระเบียบการบริหารจัดการฮัจญ์ 
- ความส าคัญและข้ันตอนการประกอบพิธีอัจญ์ 
(Samaun et al., 2007, p. 6) 
- ระเบียบการจัดองค์กรกิจการฮัจญ์ ประเทศซาอุดิอาระเบีย ฮ.ศ. 1410 
- Haj Regulation Vision 2030 
- พระราชบัญญัติส่งเสริมกิจการฮัจญ์ พ.ศ. 2524 
- พระราชบัญญัติส่งเสริมกิจการฮัจญ์ พ.ศ. 2532 
- พระราชบัญญัติส่งเสริมกิจการฮัจญ์ พ.ศ. 2559 

(Samaun, et al., 2007, p. 20) (Saifa, 2012, p. 3) 

ประเทศต้นแบบการจัดการฮัจญ์  
- อินโดเนียเซีย - มาเลเซีย 
- สิงคโปร์ 
(VOI, 2019, online) 

สภาพแวดล้อมท่ีมีอิทธิพลต่อการบริหารกิจการฮัจญ์
ในประเทศไทย 

- นโยบายและยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
(Prompanyo, 2016, p. 2) 

ปัญหาการด าเนินกิจการฮัจญ์ในประเทศไทย 
- ด้านโครงสร้างการบริหารกิจการฮัจญ์ 
- ด้านโควตาผู้แสวงบุญ 
- ด้านสาธารณสุข 
- ด้านขนส่งและบริการ 
- ด้านการบริการอาหารแก่ผู้แสวงบุญ 
- ด้านการจัดหาที่พัก 
- ด้านบริการของผู้ประกอบการเอกชน 
- ด้านบริการฮัจญ์อิเล็กทรอนิกส์ 
(Saifa, 2012, p. 24) 
(Prompanyo, 2016, p. 191) 
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(In-depth interview) กับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ลักษณะที่สอง การเรียนรู้จากนักวิชาการผู้เช่ียวชาญที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการจัดการกิจการฮัจญ์และแนวทางปฏิบัติ รวมไปถึงจัดการประชุมระดมสมอง (Brainstorming) โดยผู้ทรงคุณวุฒิ
ด้านกิจการฮัจญ์ โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Unstructured interview) เป็นการตั้งข้อค าถามล่วงหน้า
แบบไม่เป็นทางการ สามารถสอบถามเรื่องใดก่อนหลังได้อย่างอิสระ ด้วยการสัมภาษณ์โดยตรงกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
ประกอบกับใช้เครื่องมือช่วยบันทึก ได้แก่ โทรศัพท์มือถือ เครื่องบันทึกเสียง สมุดบันทึก และใช้เครื่องมือถ่ายภาพ 
ส าหรับลักษณะที่สามคือ การศึกษาวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องผ่านเอกสารและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง เป็นการศึกษา
และวิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสาร (Documentary research) และสังเคราะห์องค์ประกอบการบริหารกิจการฮัจญ์
ของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์ของประเทศไทย โดยได้เลือกศึกษาแนวทางการด าเนินกิจการฮัจญ์ในสามประเทศ 
คือ อินโดนีเซีย มาเลเซีย และสิงคโปร์ เพื่อน ามาใช้ประกอบเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบายของงานวิจัยชิ้นนี้  
เพราะประเทศอินโดนีเซียเป็นประเทศมุสลิมที่ใหญ่และมีประชากรมุสลิมมากที่สุดในโลก (VOI, 2019, online) 
การบริหารจัดการองค์กรมีโครงสร้างชัดเจน มีระบบแบบแผน และมีการบริหารที่มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติ
หน้าที่ อันท าให้การบริหารจัดการองค์กรมีเอกภาพ และยังเป็นประเทศที่ได้รับโควตาฮัจญ์มากที่สุด ด้านประเทศ
มาเลเซียถือได้ว่าเป็นประเทศมุสลิมที่มีการจัดการฮัจญ์อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุดแห่งหนึ่งในโลก 
มีองค์กรด้านการบริหารจัดการฮัจญ์ (Tabung haji) ที่มีความชัดเจนและเข้มแข็ง มีการพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับฮัจญ์อย่างต่อเนื่อง ส่วนประเทศสิงคโปร์เป็นประเทศที่ไม่ใช่มุสลิม ซึ่งมีมุสลิมเป็นจ านวนมากคล้ายประเทศไทย 
และมีการบริหารจัดการที่ดีท่ีเป็นที่ยอมรับระดับนานาชาติ 
 คณะวิจัยก าหนดให้มีการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การบรรยายเชิงพรรณนา (Descriptive narratives) 
โดยได้ดัดแปลงขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพของโคไลซ์ซี (Colaizzi, 1978, pp. 48-71) ซึ่งเป็นวิธีท่ีได้รับ
การยอมรับและใช้กันอย่างแพร่หลายในงานวิจัยเชิงปรากฏการณ์วิทยา โดยเริ่มต้นจากการถอดความข้อมูล (Data 
transcribing) เป็นการน าข้อมูล ที่ได้รับจากการสัมภาษณ์เชิงลึก จัดเป็นกลุ่มใหญ่ (Themes) และกลุ่มย่อย
ที่อยู่ภายใต้ความหมายของกลุ่มใหญ่ (Sub-theme) อธิบายปรากฏการณ์อย่างละเอียดครบถ้วน เขียนการบรรยาย
สิ่งที่ค้นพบอย่างละเอียดและชัดเจน โดยจะไม่มีการน าทฤษฎีไปควบคุมปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น พร้อมทั้งยกตัวอย่าง
ค าพูดประกอบค าหลักส าคัญที่ได้ เพื่อแสดงความชัดเจนของปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น ตรวจสอบความตรงของข้อมูล
ว่าเป็นความจริงตามที่บรรยายและอธิบายมาหรือไม่ เพื่อให้ได้ข้อสรุปสุดท้ายที่สมบูรณ์และเป็นข้อค้นพบจากข้อมูลจริง
ของผู้ให้ข้อมูล 
 

ผลการวิจัย 
 ผลศึกษาแนวทางการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของซาอุดิอาระเบีย และการบริหารกิจการฮัจญ์ของไทย
ภายใต้การก ากับดูแลของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 
 ผลศึกษาแนวทางการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของซาอุดิอาระเบีย และการบริหารกิจการฮัจญ์ของไทย
ภายใต้การก ากับดูแลของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย พบว่า ซาอุดิอาระเบียเริ่มประกาศใช้แนวทางการพัฒนา
แบบใหม่ที่เรียกว่า วิสัยทัศน์ของซาอุดีอาระเบีย พ.ศ. 2573 หรือ the Saudi Arabia's Vision 2030 นับได้ว่าเป็นการเริ่มต้น
ศักราชใหม่ของการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมสมัยใหม่ที่รวมถึงการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการฮัจญ์
ของซาอุดิอาระเบีย โดยมีกระทรวงฮัจญ์และอุมเราะห์ของซาอุดิอาระเบีย (Ministry of hajj and umrah) เป็นหน่วยงาน
ที่รับผิดชอบด้านการจัดการฮัจญ์ในราชอาณาจักร เพราะถือเป็นหน้าที่ของรัฐบาลซาอุดิอาระเบียโดยตรงที่ต้องดูแล
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อ านวยความสะดวกแก่ผู้แสวงบุญทุกคนจากทั่วโลกให้ได้รับความสะดวกสบายในการประกอบพิธีฮัจญ์ และได้รับฮัจญ์
ที่สมบูรณ์ (ฮัจญ์มับรูร์)  
 กระทรวงฮัจญ์ฯ ภายใต้ระเบียบการประกอบพิธีฮัจญ์ (Vision 2030) มีการวางแนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน
โดยน าเอาเทคโนโลยีขั้นสูงมาใช้เพื่อเสริมสร้างความโปร่งใส พัฒนาขีดความสามารถในการด าเนินงาน และเพิ่ม
การประสานงานให้ทั่วถึง ทั้งเรื่องการประกอบพิธีฮัจญ์และอุมเราะห์ที่เรียกว่า การบริการฮัจญ์ (Hajj e-services) 
โดยที่การจัดการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-TRACK) เป็นระบบบูรณาการที่ประยุกต์ใช้ตั้งแต่การเริ่มท าสัญญาผูกพัน
เกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัย การขนส่ง และการบริการอาหาร จนถึงการเดินทางกลับของผู้แสวงบุญ ช่วยให้เกิดความโปร่งใส
และสามารถตรวจสอบติดตามการด าเนินการและขอบเขตการปฏิบัติตามความรับผิดชอบของแต่ละฝ่ายภายใต้การดูแล
ของกระทรวงฮัจญ์ ซึ่งเป็นการแก้ไขปัญหาผู้ประกอบการเถื่อนที่ไม่ได้ใบอนุญาตถูกต้องอย่างเป็นทางการจากกระทรวงฮัจญ์
ของซาอุดิอาระเบีย 
 ส าหรับประเทศไทย นับแต่กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ได้รับโอนภารกิจส่งเสริมกิจการฮัจญ์
จากกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ผ่านพระราชบัญญัติส่งเสริมกิจการฮัจญ์ฉบับที่ 3 เมื่อ พ.ศ. 2559  
จึงมีการจัดตั้งกองส่งเสริมองค์กรศาสนาอิสลามและกิจการฮัจญ์ขึ้นเป็นหน่วยงานภายในเพื่อรับผิดชอบในการส่งเสริม
และสนับสนุนการเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์ ตลอดจนเพื่อพัฒนาการด าเนินงานกิจการฮัจญ์ในด้านต่าง ๆ ให้มีระบบ
และประสิทธิภาพ คณะกรรมการกิจการฮัจญ์โดยกรมการปกครองได้ปรับเปลี่ยนการบริหารกิจการฮัจญ์ให้สอดคล้อง
กับระเบียบการประกอบพิธีฮัจญ์ Saudi Vision 2030 โดยการน าระบบลงทะเบียนออนไลน์ตามแบบสากลที่โลกมุสลิม
มาใช้ในการบริหารจัดการจ านวนผู้แสวงบุญ โดยเปิดให้ผู้ประสงค์จะเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์มีการลงทะเบียน
ในลักษณะ “FIRST COME FIRST SERVE” ผ่านบริการที่เรียกว่า “HAJ THAILAND” ซึ่งระบบดังกล่าวเป็นการป้อนข้อมูล
ของผู้แสวงบุญชาวไทยเพื่อส่งต่อข้อมูลเข้าสู่ระบบ E-TRACK ของกระทรวงฮัจญ์ฯ ซาอุดิอาระเบีย เริ่มตั้งแต่
การลงทะเบียน ข้อมูลการขอวีซ่า การจัดเช่าที่พักและการบริการอาหาร ค่าบริการและค่าพาหนะ การจัดเที่ยวบิน
ขนส่งผู้แสวงบุญ และการช าระค่าบริการต่าง ๆ แก่หน่วยงานภาคเอกชนผ่านระบบออนไลน์เท่านั้น เพื่อให้เป็นไป
ตามระเบียบที่ถูกต้องของซาอุดิอาระเบีย นอกจากน้ัน ผู้ให้สัมภาษณ์ได้ให้ข้อมูลไว้ว่า 

“...กรมการปกครองยังมีการจัดตั้งคณะอนุกรรมการอ านวยการด้านต่าง ๆ 
โดยกงสุลฝ่ายกิจการฮัจญ์หรือผู้แทนสถานกงสุลใหญ่ ณ เมืองเจดดาห์ ซึ่งเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิ ท าหน้าที ่พิจารณาความเหมาะสมของที่พัก บริการอาหาร  
และบริการต่าง ๆ ทั้งในเมืองมาดีนะห์และเมืองมักกะห์ เพื่อสร้างความโปร่งใส
และเป็นไปตามกฎระเบียบของกระทรวงฮัจญ์และอุมเราะห์ ซาอุดิอาระเบีย
อีกด้วย...” (Lertprasitthiphan, Interview, August 19, 2020) 

 ผลการวิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดขึ้นจากการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของประเทศไทย 
 ปัญหาที่เกิดขึ้นจากการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของประเทศไทย พบว่า ปัญหาที่ยังคงด ารงอยู่อันเป็นปัญหาหลัก
ที่ส าคัญ 7 ประการ คือ ประการแรก คือ ปัญหาเกี่ยวกับกฎหมายพระราชบัญญัติส่งเสริมกิจการฮัจญ์ที่ออกมาแล้ว 
3 ฉบับ คือฉบับแรก พ.ศ. 2524 ฉบับที่สอง พ.ศ. 2532 และฉบับที่สาม พ.ศ. 2559 ซึ่งได้เปลี่ยนจากกรมศาสนา 
กระทรวงวัฒนธรรมมาอยู่กับกรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย มีทั้งข้อดี ส่วนที่ถูกวิพากวิจารณ์ และปัญหาที่พบ
ได้แก่  
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 ปัญหาแรกคือ ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์แห่งประเทศไทยยังให้ความส าคัญกับกิจการฮัจญ์
น้อยเกินไป รัฐมนตรีการทรวงมหาดไทยที่เป็นประธานโดยตรงของบอร์ดบริหารไม่เคยเข้าประชุม  ดังตัวอย่าง
ผลการสัมภาษณ์ที่ว่า  

“...แตกต่างกับตอนที่กิจการฮัจญ์อยู่กับกระทรวงวัฒนธรรมเพราะในยุคนั้น
รัฐมนตรีจะเข้าประชุมรับฟังปัญหาด้วยตัวเอง...” (Lertprasitthiphan, Interview, 
August 19, 2020) 

 ปัญหาที่สอง คือ ประธานและเลขานุการของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์ไม่ได้เป็นมุสลิม นอกจาก
บุคคลดังกล่าวจะไม่เคยมีประสบการณ์จริงในการประกอบพิธีฮัจญ์แล้ว ยังไม่สามารถเข้าเมืองมักกะห์กับมาดีนะห์
ได้อีกด้วย ท าให้ขาดความรู้ความเข้าใจที่แท้จริง และไม่สามารถเจรจากับบุคคลส าคัญที่ดูแลเรื่องฮัจญ์ ภาคสนาม
ของทางการซาอุดิอาระเบียได้ ปัญหาที่สาม คือ กิจการฮัจญ์ไม่ได้รับการเอาใจใส่อย่างเพียงพอ เห็นได้จากการ
ที่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮจัญ ์ส่งตัวแทนช้ันผู้น้อยเข้ารว่มประชุมแทนผู้น าระดบัสูง ท าให้ไม่สามารถตัดสินใจ
ในการแก้ไขปัญหาได้ ปัญหาที่สี่ คือ ระบบการท างานของตัวแทนจากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์ (เบี๊ยซะห์) 
ยังขาดประสิทธิภาพ ตัวแทนท่ีได้รับคัดเลือกจากหน่วยงานต่าง ๆ เหล่านี้ ขาดความรู้เกี่ยวกับการประกอบพิธีฮัจญ์ 
ขาดความเข้าใจภาษาอาหรับ และบางคนเจตนาท าเพื่อประโยชน์ของตนเอง ปัญหาที่ห้า คือ ขาดการสร้างองค์ความรู้
และการจัดอบรมที่มีประสิทธิภาพ ขาดการอบรมผู้แสวงบุญอย่างจริงจัง ถึงแม้จะมีการอบรมให้เห็นอยู่บ้าง  
แต่ก็จัดเป็นช่วงเวลาที่สั้นและกระช้ันชิด ส่งผลให้คุณภาพการอบรมขาดหายไป ดังนั้นผู้แสวงบุญจึงไม่สามารถเข้าใจ
เป้าหมายของฮัจญ์ได้อย่างแท้จริง 
 ส าหรับปัญหาที่หก คือปัญหาการจัดระเบียบผูป้ระกอบการกิจการฮจัญ์ของบริษัทเอกชนท่ีคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการฮจัญย์ังไม่สามารถแก้ไขได้เด็ดขาด 8 ประการ ได้แก่ 1) คณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮจัญย์ังไม่มีหลักเกณฑ์
ในการก าหนดอัตราค่าบริการที่เหมาะสมและเป็นธรรมแก่ผู้แสวงบุญ และยังขาดการตรวจสอบคุณภาพการให้บริการ
ของผู้ประกอบการ 2) หน่วยงานภาครัฐเป็นผูก้ าหนดกฏระเบียบปฏิบัต ิแต่มิได้เป็นผูจ้ัดบริการเอง จึงท าให้ขาดความเข้าใจ 
อีกทั้งยังไม่สามารถบังคับกฎระเบียบได้อย่างรัดกุม 3) ผู้แสวงบุญยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับพิธีฮัจญ์ที่ถูกต้อง ฉะนั้น
ผู้แสวงบุญจึงคล้อยตามการช้ีน าโดยไม่ค านึงถึงหลักเหตุผล อันเป็นผลให้ต้องตกอยู่ในสภาพจ ายอมต่อทุกสถานการณ์ 
ท าให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากผู้ประกอบการที่แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 4) บริษัทผู้ประกอบการฮัจญ์ยังไม่ได้มาตรฐาน 
ขาดองค์ความรู้ในการปฏิบัติศาสนกิจฮัจญ์ ส่งผลให้การบริหารจัดการฮัจญ์ไร้ประสิทธิภาพ 5) มีการก าหนดคุณสมบัติ
ในการคัดเลือกผู้ประกอบกิจการฮัจญ์ แต่ยังขาดคุณสมบัติในการยืนยันความน่าเชื่อถือของผู้ประกอบกิจการฮัจญ์ 
6) คณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์ ไม่ได้ก าหนดจ านวนผู้ประกอบกิจการฮัจญ์อย่างเหมาะสม ท าให้การควบคุมดูแล
ท าได้ไม่ทั่วถึง 7) มีบทลงโทษส าหรับผูป้ระกอบกิจการฮจัญ์อยา่งชัดเจน แต่ขาดการน าไปใช้อย่างจริงจัง ท าให้ผู้ประกอบการ
ไม่เกรงกลวั จึงกระท าความผดิซ ้า ๆ  ความไม่เป็นธรรมจึงตกอยูก่ับผู้แสวงบุญ และ 8) ปัญหาระบบนายหน้าผ่านการท างาน
ของแซะห์ ดังตัวอย่างค าสัมภาษณ์ที่ว่า 

“...โดยเฉพาะคนที่อยู่ในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ที่ส่วนใหญ่ไม่มีความรู้ 
ไม่เคยออกนอกพื้นที่ จึงต้องท าทุกอย่างตามที่แซะห์ช้ีน า ไม่ว่าอะไรที่แซะพูด
หรือกระท าถือว่าดีไปหมด ฉะนั้นจึงเกิดการเอาเปรียบผู้แสวงบุญ โดยที่ผู้แสวงบุญ
ไม่กล้าพูดอะไรให้ญาติพี่น้องฟัง เพราะเกรงว่าการประกอบพิธีฮัจญ์ของตน
จะไม่สมบูรณ์...” (Hujjaj, Interview, March 8, 2020) 



 

90     NRRU Community Research Journal Vol. 16 No. 3 (July – September 2022) 
 

 ประการที่สอง คือ ปัญหาเกี่ยวกับระบบโควตาและการลงทะเบียน พบว่า ที่ผ่านมามีปัญหาการลงทะเบียน
ที่ซ ้าซ้อนเพราะมิได้ผูกกับตัวเลข 13 หลัก ท าให้ไปตัดสิทธิของคนอ่ืน ดังตัวอย่างการสัมภาษณ์ที่ว่า 

“...ปัจจุบันสามารถลงทะเบียนผ่านผู้ประกอบการ ส านักงานทะเบียน
อ าเภอแต่ละแห่ง และลงทะเบียนออนไลน์ และผูกกับตัวเลข 13 หลักที่สามารถ
ควบคุมการลงทะเบียนซ ้าได้...” (Lertprasitthiphan, Interview, August 19, 
2020)  

 ประการที่สาม คือ ปัญหาเกี่ยวกับการเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์โดยเครื่องบิน พบว่า 1) ผู้แสวงบุญ
ได้รับวีซ่าล่าช้า เพราะขาดการประสานงานที่ดีระหว่างผู้ประกอบกิจการฮัจญ์ กรมการปกครอง และสถานกงสุล
ซาอุดิอาระเบียประจ าประเทศไทย ดังตัวอย่างการสัมภาษณ์ที่ว่า 

“...ในการเดินทางโดยเครื่องบินแบบเช่าเหมาล านั้น ผู้ประกอบการมองว่า
การเดินทางแบบนี้นอกจากจะมีค่าใช้จ่ายที่สูงแล้ว ยังไม่สามารถที่จะก าหนดแผน 
การเดินทางได้อย่างเหมาะสม เนื่องจากตารางเวลาถูกก าหนดไว้แล้ว...ปัจจุบัน
งานจัดส่งกระเป๋าเป็นหน้าที่ของทางการซาอุดิอาระเบียที่จะจัดส่งไปถึงที่พัก 
ผู้ประกอบการไม่มีโอกาสได้ตรวจสอบสัมภาระ จึงเกิดการสูญหายสร้างความไม่พอใจ
แก่ผู้แสวงบุญ...” (Hajj entrepreneurs, Interview, August 20, 2020)  

“...ผู้แสวงบุญได้รับการบริการที่ไม่ค่อยมีประสิทธิภาพ ทั้งด้านอาหารการกิน 
และอุปสรรคในเรื่องภาษา จนท าให้ผู้แสวงบุญเกิดผิดใจกับผู้ประกอบการกิจการ
ฮัจญ์ได้...” (Adam, Interview, December 4, 2020) 

 ประการที่สี่ คือ ปัญหาเกี่ยวกับการบริการที่พัก อาหาร การเดินทางภายในซาอุดิอาระเบีย พบว่า ที่ผ่านมา
มีการจัดที่พักไม่ได้มาตรฐาน ไม่ถูกสุขลักษณะ มีการพักอาศัยอย่างแออัด บางส่วนตั้งอยู่ไกลสถานที่ประกอบศาสนกิจ
หรือห่างจากมัสยิดฮะรอม ผู้ประกอบการบางส่วนไม่ด าเนินการท าสัญญาเช่าให้ถูกต้องตามระเบียบ ในส่วนของอาหาร 
พบว่าคุณภาพของอาหารไม่สมกับราคาที่ผู้แสวงบุญได้จ่ายไป ปัจจุบันปัญหาเรื่องที่พักอาศัย อาหาร รวมถึงการขนส่ง
ภายในซาอุดิอาระเบียก็ได้รับการแก้ไขไปมากจากการที่ ซาอุดิอาระเบียได้พัฒนาระบบ E-TRACK ขึ้นมาใช้ในการบริหาร
จัดการฮัจญ์ของประเทศ 
 ประการที่ห้า คือ ปัญหาในช่วงการประกอบพิธีฮัจญ์ พบว่า ทีมงานของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์
และผู้ประกอบการขาดการประสานงานที่ดีระหว่างกัน ผู้แสวงบุญจะเชื่อฟังเฉพาะแซะห์ของตนเองเท่านั้น ท าให้
การดูแลยากล าบากท่ามกลางผู้คนจ านวนมาก อีกท้ังยังท าให้เกิดการพลัดหลงของผู้แสวงบุญ 
 ประการที่เจ็ด คือ ปัญหาการบริการด้านสาธารณสุข พบว่า กระทรวงสาธาราณสุขได้จัดส่งหน่วยแพทย์
พยาบาลของไทยเพื่อดูแลสุขภาพผู้แสวงบุญอย่างใกล้ชิดจึงไม่ค่อยจะมีปัญหา ถือเป็นด้านที่ประสบความส าเร็จ 
ได้รับความพึ่งพอใจจากผู้แสวงบุญพอสมควร แต่ปัจจุบันส่งผลกระทบต่อกิจการฮัจญ์คือการระบาดของโควิด 19 
ท าให้เกิดมาตรการที่เข้มงวด จึงมีการลดจ านวน ผู้แสวงบุญเป็นจ านวนมาก ดังตัวอย่างค าสัมภาษณ์ที่ว่า 

“...ผู้ที่จะเดินทางไปได้ต้องมีการฉีดวัคซีน และต้องอยู่ภายใต้ระบบสาธารณสุข
อย่างเข้มงวด อีกทั้งยังท าให้ค่าใช้จ่ายในการประกอบพิธีฮัจญ์เพิ ่มสู งขึ ้น
ตามไปด้วย...” (Doloh, Interview, February 24, 2020)  
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 ประการสุดท้าย คือ ปัญหาของการเดินทางกลับไทย พบว่า ปัญหาหลักของผู้แสวงบุญคือกระเป๋าที่มีน ้าหนักเกิน 
อันเนื่องมาจากซื้อสินค้าของฝากกลับไทยในปริมาณที่เกินจากสายการบินก าหนด จึงต้องน าสัมภาระบางส่วนออก 
บางผู้ประกอบการต้องแบกภาระในการจ่ายค่าน ้าหนักเกิน และเรียกเงินเพิ่มจากผู้แสวงบุญในภายหลังจึงสร้าง
ความไม่พอใจ ซึ่งปัญหาเหล่านี้เกิดขึ้นเป็นประจ าทุกปี อีกประการหนึ่งพบว่า หัวหน้าคณะท างานของคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการฮัจญ์และเจ้าหน้าที่อาวุโสจะเดินทางกลับประเทศไทยก่อน ปล่อยให้คณะท างานที่ยังไม่ค่อยมีประสบการณ์
ท าหน้าที่เป็นผู้น าคณะผู้แสวงบุญกลับประเทศไทยร่วมกับผู้ประกอบการกิจการฮัจญ์ แต่ในการเดินทางกลับทุกครั้ง
มักจะประสบกับปัญหามากมายก่อนการเดินทาง ทั้งปัญหาเอกสารสูญหาย ปัญหาการเจ็บป่วยหรือแม้แต่ปัญหา
การเสียชีวิตของผู้แสวงบุญ จากการที่คณะท างานที่เหลืออยู่เป็นผูท้ี่มีประสบการณ์น้อยจงึท าให้ไม่สามารถจัดการแก้ปัญหา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 ผลการส ารวจตัวแบบการจัดการกิจการฮัจญ์ในอินโดนีเซีย มาเลเซีย และสิงคโปร์ 
 ส าหรับการศึกษาถึงแนวทางการบริหารจัดการฮัจญ์ พบว่า การบริหารจัดการฮัจญ์ของมาเลเซียมีจุดแข็ง
ที่การก าหนดสถานะขององคกรดานการบริหารจัดการฮัจญ์ที่มีความชัดเจนและเข้มแข็ง มีการพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับกิจการฮัจญ์อย่างต่อเนื่อง พัฒนาหลักสูตรเตรียมความพร้อมก่อนประกอบพิธีฮัจญ์ส าหรับผู้แสวงบุญ  
และการพัฒนาผูประกอบการกิจการฮัจญ์ โดยก าหนดแนวทาง มาตรการ การก ากับดูแลเกี่ยวกับผู้น ากลุ่ม (แซะห์) 
ให้มีมาตรฐานเดียวกันทั้งหมด ส าหรับอินโดนีเซียเป็นประเทศมุสลิมที่ใหญ่ที่สุด รัฐบาลจึงให้ความส าคัญกับกิจการฮัจญ์
โดยถือเป็นวาระแห่งชาติ การบริหารจัดการฮัจญ์ของอินโดนีเซียมีทั้งจุดแข็งและจุดอ่อน ซึ่งสามารถน ามาเป็นบทเรียน
ส าหรับการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของประเทศไทยได้ โดยเฉพาะจุดแข็งในเรื่องการจัดองค์กรที่มีโครงสร้างชัดเจน 
มีระบบแบบแผน การบริหารองค์กร ที่มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ อันท าให้การบริหารจัดการองค์กรมีเอกภาพ 
ขณะที่ระเบียบกฎหมายเกี่ยวกับฮัจญ์ก็อ านวยความสะดวกต่อรัฐในการบริหารและด าเนินการได้อย่างเต็มที่  
อีกทั้งอินโดนีเซียยังเสริมองค์ความรู้และพัฒนาบุคลากรด้านที่เกี่ยวกับฮัจญ์ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
และในกรณีของการบริหารจัดการฮัจญ์ของสิงคโปร์นั้น พบว่าสิงคโปร์และไทยมีความเหมือนกันคือเป็นประเทศที่มีมุสลิม
เป็นคนส่วนน้อย ซึ่งในการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของสิงคโปร์นั้น ส านักงานกิจการอิสลามของสิงคโปร์มีเจ้าหน้าที่
เพียง 4-6 คนเท่านั้นในการดูแลกิจการฮัจญ์ และมีกระทรวงการต่างประเทศเป็นผู้คัดสรร มีกงสุลฮัจญ์เป็นผู้ที่เช่า
ส านักงานฮัจญ์ ณ ราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบีย รวมทั้งตรวจสอบความเรียบร้อยและความสะดวกของที่พักให้แก่ผู้แสวงบุญ  
 

อภิปรายผล 
 ประเทศไทยได้น าแนวทางการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของซาอุดิอาระเบียแบบใหม่เรียกว่า การบริการฮัจญ์ 
หรือเรียกว่า HAJJ E-SERVICES โดยที่การจัดการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ E-TRACK เป็นระบบบูรณาการที่ประยุกต์ใช้
ตั้งแต่การเริ่มท าสัญญาผูกพันเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย การขนส่ง และการบริการอาหาร จนถึงการเดินทางกลับของผู้แสวงบุญ 
มาใช้ในประเทศ โดยเปิดให้ผู้ประสงค์จะเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์มีการลงทะเบียนในลักษณะ “FIRST COME 
FIRST SERVE” ผ่านบริการที่เรียกว่า “HAJ THAILAND” ซึ่งระบบดังกล่าวเป็นการป้อนข้อมูลของผู้แสวงบุญชาวไทย
เพื่อส่งต่อข้อมูลเข้าสู่ระบบ E-TRACK ของกระทรวงฮัจญ์ฯ ซาอุดิอาระเบีย เริ่มตั้งแต่ การลงทะเบียน ข้อมูลการขอวีซ่า 
การจัดเช่าที่พักและการบริการอาหาร ค่าบริการและค่าพาหนะ การจัดเที่ยวบินขนส่งผู้แสวงบุญ และการช าระ
ค่าบริการต่าง ๆ  แก่หน่วยงานภาคเอกชนผ่านระบบออนไลน์เท่านั้นเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบที่ถูกต้องของซาอุดิอาระเบีย
ด้วยเช่นกัน โดยมีความคล้ายคลึงกับ Alsubhy et al. (2020, p. 1) ที่ได้เสนอรูปแบบการจัดการแบบบูรณาการ



 

92     NRRU Community Research Journal Vol. 16 No. 3 (July – September 2022) 
 

เพื่อแก้ปัญหาการสูญหาหรือสูญเสียของส่วนตัวในเหตุการณ์แออัดของฝูงชนที่เดินทางไปร่วมแสวงบุญประจ าปีของฮัจญ์
ด้วยระบบเว็บและแอพลิเคชันบนมือถือที่ใช้แผ่นที่และบริการระบุต าแหน่ง นอกเหนือจากการใช้เครื่องมือ IoT อัจฉริยะ 
โดยเฉพาะแท็ก RFID และตัวอ่านส าหรับการตรวจสอบและติดตาม ระบบจะช่วยให้บุคคลค้นหาและเรียกสิ่งของที่หายไป
จากศูนย์บริการได้อย่างง่ายดายหรือน าทางไปยังศูนย์ที่ใกล้ที่สุดเพื่อรายงานและอ้างสิทธ์ิสิ่งของที่พบ รูปแบบที่เสนอ
จะเพิ่มบริการใหม่ที่จะจัดเตรียมโดยฝ่ายจัดการเหตุการณ์เพื่อช่วยผู้แสวงบุญสามารถปรับให้เข้ากับงานที่มีผู้คน
พลุกพล่าน และในงานวิจัยของ Wu and Mursid (2019, p. 475) ค้นพบว่าการรับรู้ถึงคุณค่า ความพึงพอใจ 
และความภักดีในอุตสาหกรรมศาสนาอื่น ๆ เช่น โรงแรมอิสลาม สายการบิน และอื่น ๆ ด้วยรูปแบบท่ีเป็นนวัตกรรม
ส าหรับการท่องเที่ยวเชิงศาสนาอาจน าไปสู่ผลลัพธ์ความสัมพันธ์กับนักเดินทางที่น่าตื่นเต้นมากขึ้นในระยะยาวได้  
 ปัญหาที่เกิดขึ้นจากการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของประเทศไทย ภายใต้กรมการปกครองของหน่วยงาน
ภาครัฐ ซึ่งเกี่ยวข้องกับกฎหมายพระราชบัญญัติส่งเสริมกิจการฮัจญ์มีออกมาแล้ว 3 ฉบับ (พ.ศ. 2524 พ.ศ. 2532 
และ พ.ศ. 2559) ซึ่งได้เปลี่ยนจากกรมศาสนา กระทรวงวัฒนธรรมมาอยู่กับกรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย 
มีทั้งข้อดีและส่วนที่ถูกวิพากวิจารณ์ โดยปัญหาที่พบประการแรกคือ ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์
แห่งประเทศไทยยังให้ความส าคัญกับกิจการฮัจญ์น้อยเกินไป ประการที่สอง ประธานและเลขานุการของคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการฮัจญ์ไม่ได้เป็นมุสลิม ไม่เคยมีประสบการณ์จริงในการประกอบพิธีฮัจญ์  ไม่สามารถเข้าเมืองมักกะห์
กับมาดีนะห์ได้ จึงท าให้ขาดความรู้ความเข้าใจที่แท้จริง และไม่สามารถเจรจากับบุคคลส าคัญที่ดูแลเรื่องฮัจญ์ภาคสนาม
ของทางการซาอุดิอาระเบียได้ ประการที่สาม กิจการฮัจญ์ไม่ได้รับการเอาใจใส่อย่างเพียงพอ การส่งตัวแทนช้ันผู้น้อย
เข้าร่วมประชุมแทนผูน้ าระดับสูง ท าให้ไม่สามารถตัดสินใจในการแก้ไขปัญหาได้ ประการที่สี่ ระบบการท างานของตัวแทน
จากคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์ (เบี๊ยซะห์) ยังขาดประสิทธิภาพ ตัวแทนที่ได้รับคัดเลือกจากหน่วยงานขาดความรู้
เกี่ยวกับการประกอบพิธีฮัจญ์ ขาดความเข้าใจภาษาอาหรับ และบางคนเจตนาท าเพื่อประโยชน์ของตนเอง สอดคล้อง
กับอัญชลี สายฟ้า (Saifa, 2012, p. 27) พบว่าด้านโครงสร้างขององค์กรที่ไม่มีความเป็นเอกภาพ ขาดเป้าหมาย
และความชัดเจนในภารกิจ และกฎหมายที่ไม่ครอบคลุมและขาดการบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ ประการที่ห้า 
ขาดการสร้างองค์ความรู้และการจัดอบรมที่มีประสิทธิภาพ ขาดการอบรมผู้แสวงบุญอย่างจริงจัง ส่งผลให้คุณภาพ
การอบรมขาดหายไป และประการที่หก ปัญหาการจัดระเบียบผู้ประกอบการกิจการฮัจญ์ของบริษัทเอกชน 
ที่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์ยังไม่สามารถแก้ไขได้เด็ดขาด ได้แก่ 1) คณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์
ยังไม่มีหลักเกณฑ์ในการก าหนดอัตราค่าบริการที่เหมาะสมและเป็นธรรมแก่ผู้แสวงบุญ ขาดการตรวจสอบคุณภาพ
การให้บริการของผู้ประกอบการ 2) หน่วยงานภาครัฐเป็นผู้ก าหนดกฏระเบียบปฏิบัติ แต่มิได้เป็นผู้จัดบริการเอง 
3) ผู้แสวงบุญยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับพิธีฮัจญ์ที่ถูกต้อง ฉะนั้นผู้แสวงบุญจึงคล้อยตามการช้ีน าโดยไม่ค านึงถึง
หลักเหตุผล 4) บริษัทผู้ประกอบการฮัจญ์ยังไม่ได้มาตรฐาน ขาดองค์ความรู้ในการปฏิบัติศาสนกิจฮัจญ์ ส่งผลให้
การบริหารจัดการฮัจญ์ไร้ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับอับบ๊าส พาลีเขตต์ และคณะ (Palikhet et al., 2018, p. 118) 
ที่ช้ีให้เห็นว่าผู้ประกอบการขาดองค์ความรู้ในการปฏบิัติศาสนกิจของฮัจญอ์ย่างถ่องแท้ ปัญหาการหลอกลวง ปัญหา
ความเช่ือมั่นในตัวของแซะห์มากกว่าช่ือเสียงและประวัติของผู้ประกอบการกิจการฮัจญ์ 5) มีการก าหนดคุณสมบัติ
ในการคัดเลือกผู้ประกอบกิจการฮัจญ์ แต่ยังขาดคุณสมบัติในการยืนยันความน่าเชื่อถือของผู้ประกอบกิจการฮัจญ์  
6) คณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์ ไม่ได้ก าหนดจ านวนผู้ประกอบกิจการฮัจญ์อย่างเหมาะสม ท าให้การควบคุม 
ดูแลท าได้ไม่ทั่วถึง 7) มีบทลงโทษส าหรับผู้ประกอบกิจการฮัจญ์อย่างชัดเจน แต่ขาดการน าไปใช้อย่างจริงจัง 
และ 8) ปัญหาระบบนายหน้าผ่านการท างานของแซะห์  
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 ปัญหาเกี่ยวกับระบบโควตาและการลงทะเบียนท่ีซ ้าซ้อนเพราะมิได้ผูกกับตัวเลข 13 หลัก ท าให้ไปตัดสิทธิ
ของคนอื่น ดังทีม่าโนช พรหมปัญโญ (Prompanyo, 2017, p. 1464) ได้ระบุว่าควรส่งผู้แทนทางการไทยและผู้ทรงคุณวุฒิ
เดินทางไปร่วมเจรจากับทางซาอุดีอาระเบียให้ทราบถึงจ านวนโควตาที่แน่นอนและชัดเจนในแต่ละปีให้เนิ่น ๆ ก่อน
ถึงช่วงให้ลงทะเบียนในระบบออนไลน์ การประกาศรายช่ือผู้แสวงบุญล่าช้า ความไม่พร้อม หรือการยกเลิกสิทธิ์
กะทันหันของผู้ได้รับสิทธิ์ การเลื่อนชื่อผู้แสวงบุญที่มีความพร้อมในบัญชีส ารองใช้เวลานานหลายเดือนเกินไป  
ซึ่งมีความสอดคล้องกับการศึกษาของคณะวิจัย ปัญหาต่อมาเกี่ยวกับการเดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์โดยเครื่องบิน 
คือผู้แสวงบุญได้รับวีซ่าล่าช้า และการเดินทางโดยเครื่องบินแบบเช่าเหมาล านั้นมีค่าใช้จ่ายที่สูง และตารางเวลา
ถูกก าหนดไว้แล้ว สอดคล้องกับรายงานของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาปัญหาการเดินทางไปประกอบ
พิธีฮัจญ์ของชาวมุสลิมในประเทศ (Samaun et al., 2007, p. 33) ที่ระบุว่าราคาตั๋วแบบเช่าเหมาล าแพงกว่าสายการบิน
แบบประจ าเส้นทาง และมักปรับราคาสูงขึ้นทุกปี ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายที่่เกิดขึ้นจากเที่ยวบินเปล่า  
ที่ไม่สามารถหารายได้อื่นมาชดเชย และยังท าให้ผู้ประกอบการไม่สามารถก าหนดแผนการในช่วงเวลาที่จะอาศัยอยู่ 
ณ ประเทศซาอุดิอาระเบียได้ด้วยตนเอง เนื่องจากตารางเวลาการเดินทางแบบเช่าเหมาล าจะถูกก าหนดโดยสายการบิน
ตามความเหมาะสม ไม่เหมือนกับการเดินทางโดยจองสายการบินเองที่ผู้ประกอบการกิจการฮัจญ์สามารถ
เลือกเวลาเดินทางและก าหนดแผนการต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง ในส่วนของปัญหาเรื่องที่พักอาศัย อาหาร รวมถึงการขนส่ง
ภายในซาอุดิอาระเบีย ปัจจุบันได้รับการแก้ไขโดยการพัฒนาระบบ E-TRACK ขึ้นมาใช้ในการบริหารจัดการฮัจญ์
ของประเทศ 
 ปัญหาในช่วงการประกอบพิธีฮัจญ์เกี่ยวข้องกับการขาดการประสานงานที่ดีระหว่างกัน ผู้แสวงบุญจะเช่ือฟัง
เฉพาะแซะห์ของตนเองเท่านั้น ท าให้การดูแลยากล าบากท่ามกลางผู้คนจ านวนมาก อีกท้ังยังท าให้เกิดการพลัดหลง
ของผู้แสวงบุญ ส าหรบปัญหาการบริการด้านสาธารณสุขไม่ค่อยจะมีปัญหา ถือเป็นด้านที่ประสบความส าเร็จ ได้รับ
ความพึงพอใจจากผู้แสวงบุญพอสมควร ดังนั้นทางซาอุดีอาระเบียได้เริม่ประกอบพิธีฮัจญใ์นรูปแบบวิถีชีวิตปกติใหม ่
(New normal) โดยการจ ากัดจ านวนกลุ่มผู้แสวงบุญ และมีมาตรการในการควบคุมโรคต่าง ๆ ออกมา อันเป็นเรื่องใหม่
ที่ไทยต้องติดตามข้อมูลข่าวสารและปรับระบบการจัดการให้สอดคล้องกับมาตรการควบคุมโรคของซาอุดิอาระเบีย 
(Jokhdar et al., 2020, online) และปัญหาหลักของผู้แสวงบุญที่เดินทางกลับไทย คือเรื่องของกระเป๋าที่มีน ้าหนักเกิน 
ผู้ประกอบการต้องแบกภาระในการจ่ายค่าน ้าหนักเกิน และเรียกเงินเพิ่มจึงสร้างความไม่พอใจต่อผู้แสวงบุญในภายหลัง 
ซึ่งเกิดขึ้นเป็นประจ าทุกปี อีกประการหนึ่งคือ หัวหน้าคณะท างานของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฮัจญ์และเจ้าหน้าที่
อาวุโส จะเดินทางกลับประเทศไทยก่อน ปล่อยให้คณะท างานที่ยงัไมค่่อยมีประสบการณ์ท าหน้าที่เป็นผู้น าคณะผู้แสวงบุญ
กลับประเทศไทยร่วมกับผู้ประกอบการกิจการฮัจญ์ กอรปกับปัญหาเอกสารสูญหาย การเจ็บป่วยหรือการเสียชีวิต
ของผู้แสวงบุญ จากการที่คณะท างานที่เหลืออยู่ เป็นผู้ที่มีประสบการณ์น้อยจึงท าให้ไม่สามารถจัดการแก้ปัญหาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของจิราพร เปี้ยสินธุ (Piasindhu, 2020, p. 93) เรื่องการเพิ่มศักยภาพ
การบริหารจัดการฮัจญ์ในประเทศไทย ที่ระบุว่าการให้บริการของผู้น ากลุ่มไม่ทั่วถึงกรณีบริษัทใหญ่มีผู้เดินทางไป
ประกอบพิธีฮัจญ์จ านวนมาก ไม่ได้รับการดูแลที่ดีเมื่อยามป่วยไม่สบาย และผู้น ากลุ่มไม่สามารถสื่อสารกับแพทย์
หรือเภสัชในรายละเอียดของโรคได้ 
 การให้ความส าคัญกับกิจการฮัจญ์โดยถือเป็นวาระแห่งชาติ โดยเฉพาะจุดแข็งในเรื่องการจัดองค์กร
ที่มีโครงสร้างชัดเจน มีระบบแบบแผน การบริหารองค์กรที่มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ อันท าให้การบริหาร
จัดการองค์กรมีเอกภาพ ขณะที่ระเบียบกฎหมายเกี่ยวกับฮัจญ์ก็อ านวยความสะดวกต่อรัฐในการบริหารและด าเนินการ
ได้อย่างเต็มที่ อีกทั้งอินโดนีเซียยังเสริมองค์ความรู้และพัฒนาบุคลากรด้านที่เกี่ยวกับฮัจญ์ให้มีประสิทธิภาพ
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และเกิดประสิทธิผลสูงสุด เป็นไปในทิศทางเดียวกับอัญชลี สายฟ้า (Saifa, 2012, p. 14) ที่ระบุว่ากฏหมายอินโดนีเซีย
ก าหนดให้การจัดการฮัจญ์เป็นภาระของชาติ และก าหนดนโยบายการบริหารจัดการภารกิจฮัจญ์เพื่อคุ้มครอง
ผลประโยชน์ของผุ้แสวงบุญ เพื่อให้เกิดความยุติธรรม ด าเนินการโปร่งใส เช่ือถือได้ และด าเนินการอย่างมืออาชีพ 
ในส่วนของมาเลเซียมีจุดแข็งที่การก าหนดสถานะขององคกร ดานการบริหารจัดการฮัจญ์ที่มีความชัดเจนและเข้มแข็ง 
มีการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับกิจการฮัจญ์อย่างต่อเนื่อง พัฒนาหลักสูตรเตรียมความพร้อมก่อนประกอบพิธีฮัจญ์
ส าหรับผู้แสวงบุญ และการพัฒนาผูประกอบการกิจการฮจัญ ์โดยก าหนดแนวทาง มาตรการ การก ากับดูแลเกี่ยวกับ
ผู้น ากลุ่ม (แซะห์) ให้มีมาตรฐานเดียวกันทั้งหมด ซึ่งสอดคล้องกับอับบ๊าส พาลีเขตต์ และคณะ (Palikhet, et al., 2018, 
pp. 119-128) และกรณีของสิงคโปร์นั้น มีความเหมือนกันกับไทยคือเป็นประเทศที่มีมุสลิมเป็นคนส่วนน้อย 
ในการบริหารจัดการกิจการฮัจญ์ของสิงคโปร์นั้น ส านักงานกิจการอิสลามของสิงคโปร์มีเจ้าหน้าที่เพียง 4 -6 คน
เท่านั้นในการดูแลกิจการฮัจญ์ และมีกระทรวงการต่างประเทศเป็นผู้คัดสรร มีกงสุลฮัจญ์เป็นผู้ที่เช่าส านักงานฮัจญ์ 
ณ ราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบีย รวมทั้งตรวจสอบความเรียบร้อยและความสะดวกของที่พักให้แก่ผู้แสวงบุญ 
อย่างไรก็ดี กรณีสิงคโปร์นั้นมีรัฐมนตรีด้านกิจการมุสลิมคอยก ากับดูแลส านักงานกิจการอิสลาม และที่ส าคัญคือท าหน้าที่
ควบคุมมาตรฐานของผู้ประกอบการฮัจญ์เอกชน (Saleh, 2018, pp. 184-188) ด้วยเหตุดังกล่าว รูปแบบท่ีปรากฏ
ในกรณีสิงคโปร์จึงอาจน ามาประยุกต์ใช้กับประเทศไทยได้ 
 

ข้อเสนอแนะ 
 คณะวิจัยขอน าเสนอข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อให้การด าเนินงานกิจการฮัจญ์ของไทยมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
ดังนี ้
 1. รัฐบาลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้ความส าคัญกับการเดินทางของชาวมุสลิมเพื่อไปประกอบพิธีฮัจญ์ 
เนื่องเพราะภารกิจนี้มีความส าคัญทางศาสนาต่อชาวมุสลิม และเป็นเสมือนภาพลักษณ์ที่จะสะท้อนให้เห็นถึง
ประสิทธิภาพในการบริหารงานของไทยในสายตาของประชาคมระหว่างประเทศ 
 2. ควรมีการจัดองค์กรที่มีโครงสร้างชัดเจน มีระบบแบบแผน และมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าท่ี 
 3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรเข้มงวดการจัดระเบียบผู้ประกอบการกิจการฮัจญ์ เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการหา
ผลประโยชน์โดยมิชอบจากผู้แสวงบุญ  
 4. คณะผู้แทนฮัจญ์ควรได้รับการคัดเลือกจากหน่วยงานที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการศาสนาอิสลาม  
 5. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องควรพิจารณาจัดตั้งองค์กรอิสระที่ไม่มีส่วนได้เสียในกิจกการฮัจญ์เข้ามาท าหน้าที่
ในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลทุกขั้นตอนของการประกอบกิจการฮัจญ์  
 6. ควรมีการพัฒนาหลักสูตรเตรียมความพร้อมส าหรับผู้แสวงบุญอย่างเป็นกิจลักษณะเช่นเดียวกับ
ในประเทศมาเลเซียและอินโดนีเซีย  
 7. คณะผู้แทนฮัจญ์ (เบียะซะ) ซึ่งต้องปฎิบัติหน้าที่อ านวยความสะดวกและดูแลผู้แสวงบุญในช่วง
เทศกาลฮัจญ์เป็นประจ าทุกปี ควรได้รับการคัดเลือกจากหน่วยงานที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการศาสนาอิสลาม
ในประเทศไทยเพียงหน่วยงานเดียว  
 8. ควรมีการติดตามพัฒนาการและการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบ ในด้านการบริหารจัดการฮัจญ์
ของซาอุดิอาระเบียอย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง โดยเฉพาะการติดตามการเปลี่ยนแปลงอันเกิดจากนโยบาย Saudi 
Vision 2030 ของซาอุดิอาระเบีย ตลอดจนการติดตามการปรับเปลี่ยนมาตรการด้านสาธารณสุขของซาอุดิอาระเบีย
เกี่ยวกับการบริหารจัดการฮัจญ์ในช่วงการระบาดของโควิด-19 
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ABSTRACT 
 Project of new way community adaptation during COVID-19 epidemic situation, nan province 

aims to 1) study lifestyle, adjustment, anxiety, and acknowledgement of people during COVID-19, 2) study 

the development of learning in the adaptation New Way community 3) recommend the measures between 

Rajabhat University and related agencies in the area. This quantitative study was collected for  

400 households, by multistage sampling and questionnaires with a confidence value of 0.96 was used. 

The statistics used to analyze were percentage, frequency. The 20 key informants were administrators 

and community leaders by convenient random sampling and a structured interview was conducted. 

The results of IOC were greater than 0.5, the content of the interviews was analyzed, then the results 

were summarized and discussed. The results found that 1) most people had regular self-protection and 

quite confident in government measures. COVID-19 affects people’s lifestyle who were at the 

working age, 2) Nan province has a systems and mechanisms to prevent and monitor COVID-19 by 

establishing an administrative and surveillance center, and 3) suggestions for Rajabhat University and 

related agencies in the area were the personnel use, including the alumni network, who have 

knowledge about the covid epidemic was needed. Moreover, an MOU to conduct research on COVID-19 

with more agencies in the area should be supported. Finally, most people were able to adapt to a new 

way, change their behavior, and learn to live the situation of the COVID-19. 

Keywords : Lifestyle, Adaptation ,COVID-19, Anxiety, Learning 
 

บทคัดย่อ 
 โครงการส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด -19 จังหวัดน่าน 
มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาพฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว ความวิตกกังวล และการเรียนรู้ของประชาชน
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นท่ีจังหวัดน่าน 
2) ศึกษาผลพัฒนากระบวนการสร้างการเรียนรู้ในการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ และ 3) จัดท าข้อเสนอแนะแนวทาง 
การวางมาตรการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในพื้นท่ี การศึกษาข้อมูลเชิงปริมาณ 
คือ เก็บข้อมูล 400 ครัวเรือน โดยการสุ่มตัวอย่างหลายขั้นตอน และใช้แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
โดยได้ค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.96 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ ค่าร้อยละ ค่าความถี่ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญในการวิจัย
เชิงคุณภาพ จ านวน 20 คน คือ ผู้บริหาร ผู้น าชุมชน โดยการสุ่มอย่างสะดวก และใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
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ผลค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถามมากกว่า 0.5 และวิเคราะห์เนื้อหาจากการสัมภาษณ์แล้วมาสรุปผล
และอภิปรายผล ผลการศึกษา พบว่า 1) ประชาชนส่วนใหญ่ได้มีการป้องกันตนเองอย่างสม ่าเสมอ และค่อนข้างเช่ือมั่น
ต่อมาตรการของภาครัฐ โรคโควิด-19 ส่งผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตโดยเฉพาะกลุ่มคนในวัยท างาน 2) จังหวัดน่าน
ได้มีระบบและกลไกในการป้องกันและติดตามการแพร่ระบาดของโควิด-19 อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยการจัดตั้ง
ศูนย์บริหารและเฝ้าระวัง ติดตามสถานการณ์ โดยมีส่วนราชการต่าง ๆ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ และคนในชุมชน
ได้มีการหารือและตกลงร่วมกันเป็นมติของชุมชนส่งผลให้เกิดการบูรณาการท างานร่วมกัน  3) ข้อเสนอแนะ
แนวทางการวางมาตรการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่พบว่า ควรใช้บุคลากร
รวมถึงเครือข่ายศิษย์เก่า ที่มีความรู้เกี่ยวกับโรคระบาดโควิด และควรท า MOU ในการท าวิจัยเกี่ยวกับโรคโควิด
กับหน่วยงานในพื้นที่ให้มากขึ้น ผลลัพธ์ที่ได้จากการวิจัย พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่สามารถปรับตัวในการใช้ชีวิตวิถีใหม่ 
สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเรียนรู้ที่จะอยู่กับสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19 ได้ในระยะยาว 
ค าส าคัญ : พฤติกรรมการใช้ชีวิต, การปรับตัว, โควิด-19, ความวิตกกังวล, การเรียนรู้ 
 

บทน า 
 ในปัจจุบันโลกของเราก าลังเผชิญกับปัญหาไวรัสโคโรนา ซึ่งเป็นไวรัสที่ถูกพบครั้งแรกในปี 1960 แต่ยังไม่ทราบ
แหล่งที่มาอย่างชัดเจนว่ามาจากที่ใด แต่เป็นไวรัสที่สามารถติดเช้ือได้ทั้งในมนุษย์และสัตว์ (Golden Jubilee 
Medical Center, 2020, online) ปัจจุบันมีการค้นพบไวรัสสายพันธุ์นี้แล้วทั้งหมด 6 สายพันธุ์ ส่วนสายพันธุ์
ที่ก าลังแพร่ระบาดหนักท่ัวโลกตอนนี้เป็นสายพันธุ์ท่ียังไม่เคยพบมาก่อน คือ สายพันธ์ุที่ 7 จึงถูกเรียกว่าเป็น “ไวรัส
โคโรนาสายพันธุ์ใหม่” และในภายหลังถูกตั้งช่ืออย่างเป็นทางการว่า “โควิด-19” (COVID-19) ซึ่งมีการระบาดตั้งแต่
เดือนธันวาคม พ.ศ. 2562 โดยรายงานครั้งแรกที่มณฑลหูเป่ย สาธารณรัฐประชาชนจีน เช้ือไวรัสโควิด 19 สามารถ
แพร่กระจายจากคนสู่คนผ่านทางการไอ จาม สัมผัสโดยตรงกับสารคัดหลั่ง ผู้ติดเช้ือจะมีอาการหลายแบบตั้งแต่ติดเช้ือ
ไม่มีอาการ อาการเล็กน้อยคล้ายเป็นไข้หวัดธรรมดา อาการปานกลางเป็นปอดอักเสบ และอาการรุนแรงมาก 
โดยองค์การอนามัยโลกได้ประกาศให้การระบาดนี้เป็นภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขระหว่างประเทศ (Public health 
emergency of international concern) ในวันที่ 30 มกราคม 2563 และต่อมาได้ประกาศให้โรคโควิด 19 
เป็นการระบาดใหญ่ (Pandemic) หลังมีการลุกลามไปยังหลายประเทศในภูมิภาคต่าง ๆ ท่ัวโลก (World Health 
Organiztion, 2019,online) จากสถานการณ์โรคระบาดจากเช้ือไวรัสสายพันธุ์โคโรน่า 2019 หรือโรค COVID-19 
ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ 2563 เป็นต้นมา จนถึงปัจจุบัน ที่ยังไม่รู้ว่าจะมีจุดสิ้นสุดของการระบาดเมื่อใดนั้น ได้ท าให้เกิด
ปัญหาทั้งด้านสุขภาพและด้านเศรษฐกิจแผข่ยายไปทั่วโลก ในช่วงแรกประเทศไทยสามารถควบคมุการกระจายของเช้ือได้
เป็นล าดับต้น ๆ ของโลก ตามมาตรการของรัฐ แต่ก็ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์นี้ ทั้งในด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
ด้านเศรษฐกิจ ด้านสุขอนามัยด้านการศึกษา และด้านสารสนเทศ และส่งผลกระทบเกิดการปิดตัวของบริษัทต่าง ๆ 
ทีไ่ม่สามารถด าเนินกิจการได้ตามปกติ เกิดปัญหาการว่างงาน แรงงานกลับภูมิล าเนา รวมถึงการขาดรายได้
จากอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว เป็นต้น 
 โครงการส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด -19 จังหวัดน่าน 
เป็นโครงการย่อยภายใต้โครงการส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด -19 
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง มีวัตถุประสงค์ เพื่อติดตามพฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว และการเรียนรู้
ของประชาชนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่
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ในพื้นที่จังหวัดน่าน ส ารวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) เพื่อพัฒนากระบวนการสร้างการเรียนรู้ในการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ และเพื่อจัดท าข้อเสนอแนะ
แนวทางการวางมาตรการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่จังหวัดน่าน  
ขณะที่มหาวิทยาลัยราชภัฏ มีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ และยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏในการเป็น
มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ดังนั้นเมื่อเกิดสถานการณ์ที่ต้องพึ่งภาควิชาการเข้ามาช่วยจัดการให้เกิดผลกระทบ
ต่อชุมชนน้อยที่สุดและเป็นที่พึ่งของชุมชนยามวิกฤตินั้น ท าให้เกิดการด าเนินงานร่วมกันระหว่าง 38 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏทั่วประเทศ ในช่วงเดือนพฤษภาคม ถึงมิถุนายน 2563 เพื่อส ารวจความคิดเห็นของประชาชน นักศึกษา 
ผู้ประกอบการต่อผลกระทบและมาตรการรองรับจากภาครัฐในการบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ์ Covid-19 
 ในฐานะที่มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ มียุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏในการดูแลพื้ นที่ 3 จังหวัด 
ได้แก่ จังหวัดอุตรดิตถ์ จังหวัดแพร่ และจังหวัดน่าน จึงมีแนวคิดในการจัดโครงการส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่
ในสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด 19 ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏอีก 37 แห่ง ซึ่งคณะผู้วิจัยจึงขอเสนอ
โครงการส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19 ในพื้นที่จังหวัดน่าน
ตามเขตพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย เพื่อให้เกิดการติดตามการใช้ชีวิตของชุมชนหลังการส ารวจโพลที่ผ่านมา  
และการส่งเสริม พัฒนากระบวนการเรียนรู้ในการปรับตัวของชุมชน และแนวทางมาตรการที่สามารถลดผลกระทบ
จากสถานการณ์ COVID-19 ได้ ส่งผลต่อการฟื้นตัวของเศรษฐกิจของประเทศต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาพฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว ความวิตกกังวล และการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพ้ืนท่ีจังหวัดน่าน 
 2. เพื่อศึกษาผลการพัฒนากระบวนการสร้างการเรียนรู้ในการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน 
 3. เพื่อจัดท าข้อเสนอแนะแนวทางการวางมาตรการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องในพื้นที ่
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. ได้ทราบการปรับตัว ความวิตกกังวล และการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพ้ืนท่ีจังหวัดน่าน  
 2. ได้ทราบผลการพัฒนากระบวนการสร้างการเรียนรู้ในการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน 
 3. ได้ทราบข้อเสนอแนะแนวทางการวางมาตรการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องในพื้นที ่เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดน่าน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน เป็นต้น 
 

 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การแพร่กระจายของเช้ือไวรัสโคโรนาและแนวทางปฏิบัติองค์การอนามัยโลก (World Health Organiztion, 
2019, online) วิธีป้องกันการติดเช้ือไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ศูนย์การแพทย์กาญจนาภิเษก (Golden Jubilee 
Medical Center, 2020, online) ทฤษฎีการปรับตัวของรอย (Roy, 1984, pp. 142-158) ได้แบ่งระดับการปรับตัวคือ 
1) ระดับการปรับตัวที่มีการผสมผสานกันได้ดี 2) ระดับการปรับตัวที่อยู่ในระยะของการชดเชย 3) ระดับการปรับตัวที่อยู่
ภาวะอันตราย/ไม่ดี แนวคิดพฤติกรรมและการปรับตัวอันเกิดจากความวิตกกังวลมนุษย์ (Sattayatum, 1998, 
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pp. 31-44) มีวิธีการที่ใช้เป็นทางออกเพื่อทดแทนการแก้ไขปัญหาโดยตรง กระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ 
(Kolb, 1984, pp. 286-287) ได้แบ่งลักษณะการเรียนรูเ้ป็น 4 แบบ คือ 1) การเรียนรู้จากการสังเกตดว้ยความรู้สึก 
2) การเรียนรู้จากการคิดและสังเกต 3) การเรียนรู้จากการคิดและการลงมือท า 4) การเรียนรู้จากการรู้สึกและลงมือท า 
และแนวคิด มหาวิทยาลัยราชภัฏ สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (Suvanamongkol, 2014, pp. 100-108) 
ผู้วิจัยได้น าแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังต่อไปนี้ 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน (A mix method) โดยการศึกษาท้ังระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative research) และระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ซึ่งได้รับการรับรองจริยธรรม
การวิจัยในมนุษย์เลขท่ี HE-138-2563 วันท่ีรับรอง 29 เดือน ตุลาคม 2563 มีขั้นตอนในการวิจัยดังต่อไปนี้ 
 ประชากร 
 1. การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) น ามาใช้ศึกษาในวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 1 โดยประชากร
ที่ใช้ในการวิจัยคือประชาชนที่อายุ 20 ปีขึ้นไปท่ีอาศัยอยู่ในจังหวัดน่าน จ านวน 168,476 ครัวเรือน (Nan Provincail 
Statistical Office, 2020, online) และได้ค านวณขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรค านวณตามสูตรของทาโร ยามาเน่ 
(Yamane, 1973, p. 125) ได้จ านวนกลุ่มตัวอย่างจ านวน 400 ครัวเรือน และท าการก าหนดสัดส่วนโดยเทียบ
บัญญัติไตรยางค์ของกลุ่มตัวอย่างจากประชากรในแต่ละชุมชนจากนั้นท าการสุ่มตัวอย่างในแต่ละชุมชนโดยการสุ่มตัวอย่าง
หลายขั้นตอน (Multi-stage sampling) เป็นการสุ่มตัวอย่างหลายระดับที่ท าเป็นขั้น ๆ หลายขั้นด้วยกัน โดยก าหนดให้
แต่ละอ าเภอเป็นหน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง แล้วท าการสุ่มตัวอย่างขั้นที่สองเป็นระดับต าบล และขั้นที่สามเป็นระดับหมู่บ้าน 
เพื่อให้กลุ่มตัวอย่างเป็นตัวแทนของจังหวัด 

ทฤษฎีการปรบัตวั 
1. ระดับการปรับตัวที่มีการผสมผสานกันได้ดี 
2. ระดับการปรับตัวที่อยู่ในระยะของการชดเชย  
3. ระดับการปรับตัวที่อยู่ภาวะอันตราย/ไม่ดี 
(Roy, 1984, pp. 142-158) 

แนวคดิพฤติกรรมและการปรบัตัว 
1. การเรียนรู้จากการสังเกตด้วยความรู้สึก  
2. การเรียนรู้จากการคิดและสังเกต 
3. การเรียนรู้จากการคิดและการลงมือท า 
4. การเรียนรู้จากการรู้สึกและลงมือท า 
(Kolb, 1984, pp. 286-287; Sattayatum, 1998, 
pp. 31-44; Suvanamongkol, 2014, pp. 100-108) 

การปรับตวัของชมุชนวิถีใหม่ ในสถานการณ์การ
ระบาดของโรคโควิด-19 จังหวัดน่าน 

และ 
แนวทางการวางมาตรการป้องกันร่วมกนั 

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงานในพื้นที่ 
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 2. การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) น ามาใช้ศึกษาในวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 2 และข้อที่ 3 
โดยกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญคือ ผู้ที่มีส่วนในการก าหนดนโยบาย มาตรการในการป้องกันและควบคุมการระบาด
ของโรคติดเช้ือโควิด-19 ในระดับจังหวัด ได้แก่ รองผู้ว่าราชการจังหวัด อุตสาหกรรมจังหวัด พาณิชย์จังหวัด 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป สาธารณสุขจังหวัด ผู้อ านวยการกลุ่มงานมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นจังหวัด 
จ านวน 5 คน และผู้บริหาร ผู้น าชุมชน ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับนโยบาย มาตรการไปใช้หรือไปประชาสัมพันธ์  
ทั้งในระดับชุมชน อ าเภอละ 1 คน จ านวน 15 อ าเภอ รวม 20 คน โดยการสุ่มตามความสะดวก (Convenience 
sampling) เป็นการเลือกกลุ่มตัวอย่างที่ค านึงความสะดวกในการเก็บข้อมูล เช่น กลุ่มตัวอย่างอยู่ใกล้ เดินทางสะดวก 
โดยความสมัครใจของผู้บริหารและผู้น าชุมชนของแต่ละอ าเภอ 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 1. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) เป็นแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบ
เลือกตอบ (Check list) มีจ านวน 1 ฉบับ โดยมีข้อค าถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว ความวิตกกังวล 
และการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 สู่การปรับตัวของชุมชน
วิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน ส าหรับการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย ให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 คน ตรวจสอบ
พิจารณาให้คะแนนความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content validity) น าผลการพิจารณาคะแนนจากผู้เช่ียวชาญ
ในแต่ละข้อมาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of item objective congruence) ที่เรียกว่า IOC 
ตามแนวคิดวิธีของ Rovinelli and Hambleton (1977, pp. 49-60) โดยพิจารณาค่า IOC เป็นรายข้อมากกว่า 0.50 
พบว่า ได้ค่า IOC มากกว่า 0.50 ทุกข้อ และได้น าแบบสอบถามที่ผ่านการแก้ไขจากผู้เช่ียวชาญไปทดลองใช้ (Try-out) 
เพื่อหาความเช่ือมั่น (Reliability) กับประชาชนที่อาศัยอยู่ในเทศบาลเมืองพะเยา อ าเภอเมือง จังหวัดพะเยา  
ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน แล้วน ามาวิเคราะห์หาความเที่ยง (Reliability) โดยใช้วิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา
ของครอนบัค (Cronbach alpha coefficient) (Cronbach, 1990, pp. 202-204) ได้ค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.96 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวมรวมข้อมูลในการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) เป็นแบบสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้าง (Structured interview) จ านวน 2 ตอน ประกอบด้วย ตอนที่ 1 เป็นค าถามเกี่ยวกับการพัฒนา
กระบวนการสร้างการเรียนรู้ในการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นท่ีจังหวัดน่าน และตอนที่ 2 เป็นค าถามเกี่ยวกับ
ข้อเสนอแนะแนวทาง การวางมาตรการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่  
ซึ่งในการตรวจสอบคุณภาพแบบสัมภาษณ์ได้ท าการให้ผู้เช่ียวชาญมีประสบการณ์ จ านวน 3 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรง
ตามเนื้อหา (Content validity) และความตรงตามโครงสร้าง (Construct validity) น าผลการพิจารณาคะแนน
จากผู้เช่ียวชาญในแต่ละข้อมาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ตามแนวคิดวิธีของ Rovinelli and Hambleton 
(1977, pp. 49-60) โดยพิจารณาค่า IOC เป็นรายข้อมากกว่า 0.50 พบว่า ได้ค่า IOC มากกว่า 0.50 ทุกข้อ และปรับแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) ผู้วิจัยขอหนังสือจากวิทยาลัยน่าน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ ถึงที่ว่าการอ าเภอ 15 แห่ง ในจังหวัดน่าน เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
ซึ่งในการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถามได้ด าเนินการแจกแบบสอบถามตามจ านวนกลุ่มตัวอย่าง 400 ครัวเรือน 
ที่ก าหนดจนครบตามจ านวนที่ก าหนดไว้ และรวบรวมแบบสอบถามทั้งหมดพร้อมตรวจสอบความสมบูรณ์แล้ว
น ามาวิเคราะห์ข้อมูล 
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 2. การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ได้ด าเนินการเก็บข้อมูลด้วยแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
(Structured interview) โดยการสนทนาตามประเด็นค าถามและใช้เทคนิคการกระตุ้นให้ผู้ถูกสัมภาษณ์ได้มีโอกาส
แสดงความคิดเห็น โดยใช้การจดบันทึกเป็นประเด็นส าคัญ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ส าคัญอย่างครบถ้วนสมบูรณ์เพื่อน ามารวบรวม
และวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
 

     
 

ภาพ 2 ตัวอย่างการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 17 เมษายน 2564 ณ อ าเภอเมือง อ าเภอเวียงสา และกิ่งอ าเภอภูเพียง จังหวัดน่าน 
 

 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) ท าการวิเคราะห์ข้อมูลการศึกษาพฤติกรรมการใช้ชีวิต 
การปรับตัวความวิตกกังวล และการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพ้ืนท่ีจังหวัดน่าน โดยใช้สถิติเชิงพรรณา (Descriptive statistics) เพื่อหาค่าร้อยละ 
(Percentage) และค่าความถี่ (Frequency) ส าหรับการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ท าการวิเคราะห์ข้อมูล
ที่ได้จากการสัมภาษณ์และการสนทนา โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis method) น าข้อมูลที่รวบรวมมาได้ 
จ าแนกออกเป็นการพัฒนากระบวนการสร้างการเรียนรู้ในการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน และข้อเสนอแนะ
แนวทาง การวางมาตรการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ จากนั้นสรุปประเด็น
ให้เป็นหมวดหมู่ วิเคราะห์ตามแนวคิดทฤษฎีเพื่อน าเสนอข้อมูลตามวัตถุประสงค์การวิจัยแต่ละข้อ และใช้เทคนิค
สามเส้า (Data tringulation) (Chantavanich, 2011 p.34) ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลโดยใช้วิธีตรวจสอบ
จากผู้ให้ข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และช่วงเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อเปรียบเทียบข้อมูลความเหมือนกัน/
แตกต่างกันที่มาจากแหล่งข้อมูล 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาด้านพฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว ความวิตกกังวลและการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน แสดงผล
การศึกษาดังต่อไปนี้ 
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ตาราง 1 พฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว ความวิตกกังวลและการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์การแพร่ระบาด 
 

ประเด็น 
จ านวน 

ครัวเรือน 
ร้อยละ 

ด้านพฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว ของประชาชนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน 
1. ประชาชนด าเนินการป้องกันตามมาตราการสาธารณสุขอย่างสม ่าเสมอ 292 70.02 
2. ประชาชนเช่ือมั่นต่อมาตรการติดตามและควบคุมการแพร่ระบาดโรคโควิด-19 ของภาครัฐ 233 55.90 
3. ประชาชนไม่เห็นด้วยกับการเปิดการท่องเที่ยวภายในประเทศ 209 50.11 
4. ประชาชนไม่เห็นด้วยกับการเปิดให้นักท่องเที่ยวต่างชาติมาท่องเที่ยวในประเทศ 211 50.59 
5. ผู้เรียนต้องการให้มีการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 273 65.50 
6. ผู้เรียนมีความประสงค์ใช้โปรแกรม Zoom เป็นโปรแกรมสื่อสารหลัก 208 50.35 
7. ผู้ประกอบการต่าง ๆ มีการแจ้งเตือนลูกค้าให้ปฏิบัติตามมาตราการของภาครัฐ 168 40.29 
8. ศาสนสถานมีจุดบริการส าหรับล้างมือหรือเจลแอลกอฮอลด์เป็นระยะ 212 50.84 
9. ประชาชนต้องการฉีดวัคซีนป้องกันโควิด-19 367 81.90 
10. บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ควรได้ฉีดวัคซีนก่อนในเป็นอันดับแรก 385 96.25 
11. สามารถปรับตัวในการใช้ชีวิตวิถีใหม่ (New normal) 295 73.75 
ด้านความวิตกกังวลและการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน 
1. เกิดความวิตกกังวลในการด าเนินชีวิตของกลุ่มคนในวัยท างานมาก 278 69.50 
2. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ได้ส่งผลกระทบในเชิงลบด้านเศรษฐกิจ  210 52.50 
3. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ได้ส่งผลกระทบในเชิงลบด้านด้านสุขภาพ 100 25.00 
4. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ได้ส่งผลกระทบในเชิงลบด้านการศึกษา 90 22.50 
5. ประชาชนมีวิธีผ่อนคลายโดยการใช้การฟังเพลงและดูหนัง 170 40.77 
6. ประชาชนเลือกวิธีการออกก าลังกาย หรือการสังสรรค์กับเพื่อน 126 30.22 
7. ประชาชนจะใช้วิธีการปรึกษาปัญหากับสมาชิกในครัวเรือน 294 70.51 
 

 ผลการศึกษาพฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว ความวิตกกังวล และการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน ในตาราง 1 
ได้แก่ ด้านพฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว และการเรียนรู้ของประชาชน  พบว่า ส่วนใหญ่กว่าร้อยละ 70.02 
มีการป้องกันตนเองอย่างสม ่าเสมอ และร้อยละ 55.90 ยังค่อนข้างเช่ือมั่นงภาครัฐ ต่อมาตรการในการติดตาม
และควบคุมการแพร่ระบาด ขณะเดียวกัน ร้อยละ 50.11 เห็นว่ายังไม่เหมาะสมกับการท่องเที่ยวภายในประเทศไทย 
และร้อยละ 50.59 ไม่เห็นด้วยที่จะเปิดรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ ส่วนนักเรียน/นักศึกษาร้อยละ 65.50 ต้องการ
ให้มีการจัดการเรียนการสอนแบบเรียนออนไลน์เป็นหลัก โดยร้อยละ 50.35 ใช้โปรแกรม Zoom ผู้ประกอบการต่าง ๆ 
ร้อยละ 40.29 มีการแจ้งเตือนลูกค้าให้ปฏิบัติตามมาตราการของภาครัฐ และวัด/ศาลเจ้า/ศาสนสถาน ร้อยละ 50.84 
มีจุดล้างมือหรือวางเจลแอลกอฮอล์เป็นระยะ ๆ ทั้งนี้ประชาชนของจังหวัดน่านร้อยละ 81.90 ต้องการฉีดวัคซีนป้องกัน
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โรคโควิด-19 อย่างแน่นอน และคิดว่าบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ควรได้ฉีดวัคซีนก่อนเป็นอันดับแรก 
ร้อยละ 96.25 ส่วนประชาชนจังหวัดน่านมีการสามารถปรับตวัในการใช้ชีวิตวิถีใหม่ (New normal) ร้อยละ 73.75 
และด้านความวิตกกังวลและการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน พบว่า ได้ส่งผลกระทบและเกิดความวิตกกังวลในการด าเนินชีวิต 
โดยเฉพาะกลุ่มคนในวัยท างานมากที่สุดร้อยละ 69.50 มีผลกระทบในเชิงลบ 3 อันดับแรก คือ ด้านเศรษฐกิจ  
ร้อยละ 52.50 ด้านสุขภาพ ร้อยละ 25.00 และด้านการศึกษา ร้อยละ 22.50 ส่วนวิธีการผ่อนคลายความวิตกกังวล
และการเรียนรู้เกี่ยวกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ของสมาชิกในครัวเรือน พบว่า ร้อยละ 70.51 
จะใช้วิธีการปรึกษาสมาชิกในครัวเรือน ร้อยละ 40.77 จะใช้การฟังเพลงและดูหนัง และร้อยละ 30.22 จะใช้วิธีการ
ออกก าลังกายหรือการสังสรรค์กับเพื่อน  
 ผลการพัฒนากระบวนการสร้างการเรียนรู้ในการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน  พบว่า 
การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ในรอบแรก จังหวัดน่านเป็นจังหวัดหนึ่งที่สามารถป้องกันและจัดการได้อย่างดี
โดยไม่พบผู้ที่ติดเช้ือเกิดขึ้น โดยระดับนโยบายมีการจัดตั้งศูนย์บริหารสถานการณ์ และคณะท างานขับเคลื่อน
การเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์ขึ้น ซึ่งมีส่วนราชการต่าง ๆ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ ส่งผลให้เกิดการบูรณาการ
ท างานร่วมกัน และผู้ที่เดินทางเข้ามาในจังหวัดน่านผ่านเส้นทางหลักจะต้องผ่านการตรวจคัดกรองโรค วัดอุณหภูมิร่างกาย
ที่ด่านตรวจหรือจุดสกัดดูแลการเดินทางเข้า-ออกพื้นที่ที่ก าหนดไว้ ข้อมูล ณ จุดตรวจจะถูกเชื่อมโยงและส่งต่อ 
มายังสาธารณสุขจังหวัด และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล (รพ.สต.) ทุกแห่งรวมถึงอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ประจ าโซนพื้นที่โดยทันที่เพื่อให้การป้องกัน ติดตามเกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ ในด้านของชุมชน
ได้ก าหนดแนวทางปฏิบัติร่วมกันที่ช่วยลดความเสี่ยงของการแพร่เช้ือ โดยตกลงร่วมกันเป็นมติของชุมชนให้ญาติพี่น้อง
ของครอบครัวใดที่เดินทางมาจากพื้นที่เสี่ยงตามประกาศจังหวัดต้องกักตัวและปฏิบัติตามมาตรการต่าง ๆ อย่างเคร่งครัด 
หรือกรณีการเข้าร่วมพิธีการต่าง ๆ ที่จัดขึ้นในชุมชน หากมีคนรวมตัวกันจ านวนมาก ๆ ทุกคนจะต้องสวมหน้ากากอนามัย 
ล้างมือ และมีการจัดเจ้าหน้าที่ อสม. ไปท าการตรวจคัดกรองอุณหภูมิร่างกายของผู้ร่วมงานทุกคนก่อนเข้าร่วมงาน 
 

  
 

ภาพ 3 ตัวอย่างการตรวจคัดกรองโรคที่ด่านตรวจหรือจุดสกดัดูแลการเดินทางเข้า-ออกพ้ืนท่ีจังหวัดน่าน 
ที่มา : 77kaoded, 2020, online. 
 

 ผลการจัดท าข้อเสนอแนะแนวทางการวางมาตรการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ มีดังนี ้
 1. ควรส่งรายช่ือบุคลากรที่มีความรู้ความเช่ียวชาญเกี่ยวกับโรคระบาดโควิดหรือผู้มีความรู้ในเรื่องของสารสนเทศ
ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



 

วารสารชุมชนวจิัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีที่ 16 ฉบบัที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2565)     105 
 

 2. ควรใช้เครือข่ายศิษย์เก่าของสถาบันการศึกษาระดมจัดหาทรัพยากรที่จ าเป็นในการต่อสู้กับโรคระบาด
ในพื้นที ่
 3. มหาวิทยาลัยควรท าข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of understanding : MOU) ในการท าวิจัย
เกี่ยวกับโรคระบาดโควิดกับหน่วยงานในพื้นที่ในมิติต่าง ๆ ให้มากขึ้น เช่น ด้านการศึกษา ด้านเทคโนโลยีและรู้เท่าทันสื่อ 
ด้านเศรษฐกิจ ด้านการท่องเที่ยว และด้านคุณภาพของผู้สูงอายุ ในช่วงสถานการณ์โควิด 
 

อภิปรายผล 
 พฤติกรรมการใช้ชีวิต การปรับตัว ความวิตกกังวล และการเรียนรู้ของประชาชนในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 สู่การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในพื้นที่จังหวัดน่าน พบว่าประชาชนส่วน ใหญ่
มีการป้องกันตนเองอย่างสม ่าเสมอ และยังค่อนข้างเชื่อมั่นต่อมาตรการในการติดตามและควบคุมการแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19 ของภาครัฐ ทั้งนี้เนื่องจากว่าประชาชนได้มีการติดตามข่าวต่าง ๆ ถึงจ านวนผู้ติดเชื้อและเสียชีวิต
ของโรคระบาดดังกล่าวจากทั่วโลกผ่านรายการโทรทัศน์ หรือใช้ช่องทางการสื่อสารทางโซเชียลมีเดียอื่น ๆ และการฟัง
การแถลงข่าวจากรัฐบาลอยู่เสมอ เนื่องจากเป็นข้อมูลน่าเชื่อถืออย่างมาก ซึ่งสอดคล้องกับเซอร์กี้ (Shirky, 2011, 
pp. 28-41) ที่ว่าสื่อสังคมออนไลน์เป็นเครื่องมือในการสร้างพฤติกรรมรว่ม เพราะลักษณะของแพลตฟอร์มสื่อสงัคม
เอื้อให้เกิดการมีส่วนร่วมได้ โดยคนเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย แสดงออกรู้สึก แสดงความเห็น และอภิปรายสาธารณะได้ง่ายขึ้น 
ขณะเดียวกัน คิดว่าช่วงเวลานี้ยังไม่เหมาะสมกับการท่องเที่ยวภายในประเทศไทย และไม่เห็นด้วยที่จะเปิดรับ
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ อาจเป็นไปได้ว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดในช่วงแรกนั้น จังหวัดน่านไม่พบผู้ติดเช้ือ 
หากเปิดรับนักท่องเที่ยว อาจท าให้มีผู้ติดเชื้อโควิดและยากต่อการควบคุม หรือไม่สามารถควบคุมได้ ส่วนนักเรียน/
นักศึกษาในจังหวัดน่าน ต้องการให้มีการจัดการเรียนการสอนแบบเรียนออนไลน์เป็นหลักซึ่งใช้โปรแกรม Zoom 
โดยมีอุปกรณ์ในการเรียนออนไลน์เป็นของตนเอง ใช้สัญญาณอินเทอร์เน็ตจากมือถือ และคิดว่าหากสถานการณ์
ยังมีการแพร่ระบาดการเรียนออนไลน์ดีกว่าการเรียนในช้ันเรียน เป็นไปได้ว่าเนื่องจากในปัจจุบัน นักเรียนนักศึกษา
ส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มเจเนอเรช่ันซี (Generation Z) เติบโตมาพร้อมกับสิ่งอ านวยความสะดวกมากมายที่อยู่แวดล้อม
รอบตัวและมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ เรียนรู้ได้รวดเร็ว ใช้เวลาส่วนใหญ่อยู่บนโลกออนไลน์ 
สอดคล้องกับวันเพ็ญ ผลิสร และณมน จีรังสุวรรณ (Prisorn & Jeerangsuwan, 2017, pp. 13-22) ที่ว่าลักษณะเฉพาะตัว
ในการเรียนรู้ในเจเนอเรช่ันซี (Generation Z) ที่เกิดมาพร้อมกับเทคโนโลยีและสื่อดิจิตอล คือ การมีส่วนร่วมกับ
การเรียนสื่อแบบมีปฏิสัมพันธ์ มีลักษณะการศึกษาข้อมูลจากช่องทางเว็ปไซค์ โดยให้ความสนใจในการฝึกทักษะ
การคิดแบบวิพากษ์และการแก้ปัญหามากกว่าการท่องจ า พฤติกรรมเฉพาะตัวนี้ส่งผลถึงแนวทางการศึกษา  
ในศตวรรษที่ 21 เป็นอย่างมาก ผู้ประกอบการต่าง ๆ มีการแจ้งเตือนลูกค้าให้ปฏิบัติตามมาตราการของภาครัฐ  
เช่น การเว้นระยะห่างของโต๊ะอาหารอย่างน้อย 1 เมตร พนักงานบริการใส่หน้ากากอนามัย มีการวัดไข้และวางเจล
แอลกอฮอล์บริการลูกค้า  และศาสนสถาน มีจุดล้างมือหรือวางเจลแอลกอฮอล์เป็นระยะ ๆ เนื่องมาจากการได้ติดตาม
ข่าวสารและตระหนักรู้ถึงการระวังสุขภาพจากโควิด-19 และปฏิบัติตามมาตรการของจังหวัดอย่างสม ่าเสมอ ทั้งนี้
ประชาชนส่วนใหญ่ของจังหวัดน่านต้องการฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 อย่างแน่นอน และคิดว่าบุคลากรทางการแพทย์
และสาธารณสุข ควรได้ฉีดวัคซีนก่อนในเป็นอันดับแรกสอดคล้องกับสถิติที่ขณะนี้ท่ัวโลกฉีดไปแล้วมากกว่า 220 ล้านโดส 
เจาะลึกระบบสุขภาพ (Health Focus, 2021, online) โดยมีบางประเทศฉีดเข็มแรกครอบคลุมประชากรไปแล้ว 80% 
ยกตัวอย่างเช่น อิสราเอล ซึ่งโรคเริ่มลดลง โดยอิสราเอลขึ้นทะเบียนวัคซีนเมื่ อ 11 ธันวาคม 2563 โดยเริ่มจาก



 

106     NRRU Community Research Journal Vol. 16 No. 3 (July – September 2022) 
 

ผู้อายุ 60 ปีขึ้นไปก่อน และลงมา 40 ปี และเด็กนักเรียน จนปัจจุบันให้กับทุกคนที่อายุเกิน 16 ปี จนทุกวันนี้
จ านวนผู้ป่วยในอิสราเอลลดลง และอัตราการเสียชีวิตก็ลดลงอย่างมีนัยส าคัญ แสดงว่าการฉีดวัคซีนหมู่มาก  
ก็จะป้องกันโรคได้ดี ประชาชนจังหวัดน่านสามารถปรับตัวในการใช้ชีวิตวิถีใหม่ (New normal) เช่น ด้านเศรษฐกิจ
อาจเนื่องมาจากเมื่อมีรายได้ลดลง จึงมีความตระหนักและเห็นความส าคัญในการออมเงินส ารองส าหรับใช้จ่าย  
ในภาวะฉุกเฉินมากขึ้นสมาชิกในครัวเรือนจึงปรับวิธีการพัฒนาตนเองมาเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบออนไลน์เพิ่มขึ้น 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการจับจ่ายใช้สอยเพื่อการอุปโภค/บริโภค โดยหันมาท าอาหารทานเองในครัวเรือน รวมถึง
มีการวางแผนการใช้เงินและวางแผนด้านอาชีพเพิ่มมากขึ้นด้วยเช่นกัน ด้านสุขภาพ ประชาชนมีพฤติกรรมหันมาดูแล
สุขภาพมากขึ้นมีการพกพาเจลแอลกอฮอล์ และหน้ากากอนามัยตลอดเวลาเมื่อต้องออกไปพบเจอผู้คนหรือในที่ชุมชน 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เกิดจากการลดการพบเจอกันในสังคม ท าให้ผู้คนหันมาติดต่อกันทางโซเชียลมีเดียเพิ่ม
และตามข้อมูลข่าวสารที่ประโยชน์และเข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสารในช่องทางต่าง ๆ เพิ่มมากข้ึน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การเข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการแพร่ระบาดโรคโควิด -19 เป็นต้น แสดงให้เห็นว่า ประชาชนส่วนใหญ่
ในจังหวัดน่านสามารถปรับตัวได้ในระยะยาว สอดคล้องกับแนวคิดของรอยและแอนดริว (Roy & Andrew, 1999, 
pp. 7-20) ว่าเมื่อสิ่งเร้าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมทั้งภายนอกและภายในผ่านเข้าสู่ระบบการปรับตัว
จากกระตุ้นให้บุคคลมีการปรับตัวตอบสนองต่อสิ่งเร้านั้นโดยใช้กระบวนการเผชิญปัญหาสองกลไกคือกลไกการควบคุม
และกลไกการคิดรู้ ทั้งนี้ความสามารถในการปรับตัวของแต่ละบุคคลจะแตกต่างกันโดยขึ้นอยู่กับความรุนแรงของศิลปะ
และระดับความสามารถในการปรับตัวของบุคคลในขณะนั้น และแนวคิดของอวาทิพย์ แว (Ware, 2020, pp. 24-29) 
ทีอ่ธิบายว่ารูปแบบวิถีชีวิตใหม่ ประกอบด้วยวิธีคิด วิธีเรียนรู้ วิธีสื่อสารวิธีปฏิบัติและวิธีการจัดการ การใช้ชีวิตแบบใหม่
เกิดขึ้นหลังจากเกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างใหญ่หลวงและรุนแรงอย่างใดอย่างหนึ่ง ท าให้มนุษย์ต้องปรับตัวเพื่อรับมือ
กับสถานการณ์ปัจจุบันมากกว่าจะธ ารงรักษาวิถีดั้งเดิมหรือหวนหาอดีต เช่นเดียวกับผู้ที่ประสบปัญหาการระบาด
ของโควิด-19 ต้องมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง มีการปรับตัวท่ีถูกต้องและเหมาะสมเพื่อให้ตนเองสามารถรับมือ
กับภาวะที่ที่ท าให้เกิดความสูญเสีย เช่น สูญเสียโอกาสในการประกอบอาชีพ และบางครั้งอาจถึงกับสูญเสียชีวิต
ทั้งของญาติพี่น้องหรือตนเองก็ได้ 
 ด้านความวิตกกังวลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด -19 พบว่า ได้ส่งผลกระทบต่อกลุ่มคน
ในวัยท างานมากท่ีสุด อาจเป็นเพราะว่ากลุ่มคนวัยท างานเป็นก าลังหลักส าคัญของครอบครัว และเป็นผู้ที่มีบทบาท
ส าคัญในการขับเคลื่อนสังคม ท าให้เป็นกลุ่มคนแรกที่ต้องได้รับกระทบ และต้องปรับตัวให้รวดเร็วกว่ากลุ่มวัยอื่น ๆ 
เพื่อลดความรุนแรงของผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับส่วนอื่น ๆ ตามมา ท้ังนี้พบว่ามีผลกระทบในเชิงลบ 3 อันดับแรก 
คือ 1) ด้านเศรษฐกิจ เนื่องจากสถานการณ์โควิด ร้านค้า โรงแรมสถานบริการได้หยุดและปิดตัวล ง การขนส่ง
ภาคเกษตกรรม เกิดการชะลอตัวท าให้ครัวเรือนหรือบุคคลมีรายได้และเงินออมลดลงจากช่วงก่อนการแพร่ระบาด
ของโควิด-19 แม้ได้รับเงินเยียวยาจากภาครัฐเพิ่มขึ้น เช่น เงินสวัสดิการแห่งรัฐหรือรายรับจากโครงการอื่น ๆ ที่ทางภาครัฐ
ได้สนับสนุน เป็นส่วนส าคัญที่ช่วยในการด ารงชีวิตปัจจุบัน แต่ก็อาจไม่เพียงพอ 2) ด้านสุขภาพ อาจเป็นไปได้
ว่ามีการระบาดเพิ่มขึ้น ประชาชนส่วนใหญ่มีความเครียดและวิตกกังวลมาก รวมไปถึงเมื่อเจ็บป่วยจึงไม่กล้า
ไปโรงพยาบาลหรือคลินิกที่เหมือนเป็นแหล่งรวม และสะสมของเช้ือโรคต่าง ๆ เพราะเกรงว่าจะได้รับเช้ือจากโรคระบาด 
และ 3) ด้านการศึกษา อาจเป็นไปได้ว่า มีการเรียนการสอนออนไลน์ ผู้ปกครองต้องหยุดงานเพื่อดูแลบุตรหลาน 
และต้องหาซื้ออุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีเพิ่มเติมในขณะที่รายได้ลดลง 
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 ในขณะเดียวกันผลการศึกษาวิธีการผ่อนคลายความวิตกกังวลเกี่ยวกับสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19 ของสมาชิกในครัวเรือน พบว่า ส่วนใหญ่จะใช้วิธีการปรึกษาปัญหากับสมาชิกในครัวเรือน 
รองลงมาใช้การฟังเพลงและดูหนัง และออกก าลังกาย สีงสรรค์กับเพื่อน สอดคล้องกับฉวีวรรณ  สัตยธรรม 
(Sattayatum, 1998, pp. 31-44) ที่อธิบายว่าเมื่อบุคคลพบปัญหาของชีวิต บุคคลจะต้องหาวิธีการเผชิญหน้า
กับปัญหาต่าง ๆ อย่างดีที่สุดเท่าที่จะท าได้ไม่ว่าผลของมันจะดีหรือร้าย เป็นพฤติกรรมที่จ าเป็นต้องกระท าให้ชีวิต
หรือความเป็นอยู่อย่างปลอดภัยหรือจ าเป็นต้องสู้โดยไม่มีทางเลี่ยง ส าหรับพฤติกรรมที่บุคคลแสดงออกเมื่อมีปัญหา
แล้วมักจะกระท าเพื่อให้เกิดความสบายใจปลอดภัยหรือพ้นปัญหามีทั้งพฤติกรรมเผชิญปัญหาของชีวิตในระยะสั้น
และระยะยาว ความวิตกกังวลเกี่ยวกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด -19 ในครั้งนี้ ถือได้ว่าเป็นไป
ในแนวทางเดียวกับพฤติกรรมเผชิญปัญหาของชีวิตระยะยาวที่ท าให้บุคคลคลี่คลายปัญหาได้ดีหรือท าให้หมดปัญหาไป 
นั่นคือการระบายความทุกข์ หรือปัญหากับบุคคลที่ไว้วางใจฟัง การรับความช่วยเหลือจากบุคคล ในภาวะวิกฤต
เพื่อประคับประคองตนให้มีก าลังกายก าลังใจ และพร้อมท่ีจะต่อสู้กับปัญหาอุปสรรคได้ 
 การพัฒนากระบวนการสร้างการเรียนรู้ในการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ พบว่าจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19 ในรอบแรกมีหลายจังหวัดที่มีการรายงานว่าประชาชนในพื้นที่ได้รับเช้ือและมีการแพร่ระบาด
ไปในพ้ืนท่ีอื่น ๆ หลายจังหวัด ในขณะที่จังหวัดน่านเป็นจังหวัดหนึ่งที่สามารถป้องกันและจัดการกับการแพร่ระบาด 
ในช่วงแรกได้เป็นอย่างดี โดยไม่พบผู้ที่ติดเชื้อเกิดขึ้น ทั้งนี้เนื่องด้วยจังหวัดน่านได้มีการเรียนรู้จากพื้นที่อื่นที่มีผู้คน
การติดเชื้อจ านวนมาก มีระบบและกลไกในการป้องกันและติดตามที่ช่วยป้องกัน อย่างมีประสิทธิภาพ ท้ังในระดับ
นโยบายและระดับการปฏิบัติที่ชัดเจนและเข้มงวด โดยในระดับนโยบายได้มีการจัดตั้งศูนย์บริหารสถานการณ์  
และคณะท างานขับเคลื่อนการเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์ โดยมีส่วนราชการต่าง ๆ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ 
ส่งผลให้เกิดการบูรณาการท างานร่วมกัน และในการปฏิบัติได้มีขั้นตอนและวิธีการคัดกรองผู้ที่เดินทางเข้ามา
ในจังหวัดน่านผ่านเส้นทางหลักอย่างเข้มงวด โดยมีการเช่ือมโยงและส่งต่อข้อมูล ณ จุดตรวจ จุดคัดกรองให้หน่วยงาน
และผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนได้อย่างรวดเร็วจึงท าให้การป้องกัน ติดตามบุคคลกลุ่มเสี่ยงเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว  
และมีประสิทธิภาพ คนในชุมชนได้สร้างข้อตกลงร่วมกันเป็นมติของชุมชนในการปฏิบัติตามมาตรการต่าง  ๆ 
อย่างเคร่งครัด เช่น การกักตัวของผู้ที่เดินทางมาจากพื้นที่เสี่ยง การสวมหน้ากากอนามัย ล้างมือ และมีการจัด
เจ้าหน้าที่อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ไปท าการตรวจคัดกรองอุณหภูมิร่างกายของผู้เข้าร่วม
พิธีการต่าง ๆ ที่จัดขึ้นในชุมชน สอดคล้องกับลักษณะการเรียนรู้ของโคล์บ (Kolb, 1984, pp. 286-287) เป็นการเรียนรู้
จากประสบการณ์ โดยเรียนรู้จากการคิดและการลงมือท า 
  ข้อเสนอแนะแนวทางการวางมาตรการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
ในพื้นที่ คือควรมีการส่งรายช่ือบุคลากรที่มีความรู้ความเช่ียวชาญเกี่ยวกับโรคระบาดโควิดหรือผู้มีความรู้ในเรื่อง
ของสารสนเทศให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อระดมความคิดและองค์ความรู้ของบุคลากรเหล่านี้ ไปท างาน
ร่วมกับท้องถิ่น เช่น องค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) หรือโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล (รพ.สต.) 
เป็นการท างานเชิงบูรณาการร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยกับหน่วยงานภาครัฐเพื่อชุมชนและท้องถิ่น สอดคล้องกับ
ประกาศใช้พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ถึงความคาดหวังที่มีต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏว่าให้เป็น 
“สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น” ซึ่งปธาน สุวรรณมงคล (Suvanamongkol, 2014, pp. 100-108) ได้แสดง
ให้ความเห็นว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏมีความผูกพันเป็นหนึ่งเดียวกับท้องถิ่นโดยมีพันธกิจส าคัญ คือ “การพัฒนาท้องถิ่น” 
อันนับเป็นพันธกิจส าคัญที่มหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่งพึงตระหนักในเรื่องนี้ โดยมีวัตถุประสงค์และภาระหน้าที่
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ในการส่งเสริมการเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ บนพื้นฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย
และภูมิปัญญาสากล และควรใช้เครือข่ายศิษย์เก่าระดมจัดหาทรัพยากรที่จ าเป็นในการต่อสู้กับโรคระบาดในพื้นที่ 
เนื่องจากเมื่อเกิดโรคระบาด ย่อมมีปัญหาเรื่องการขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือที่จ าเป็นต้องใช้ในการสู้
และป้องกันโรคระบาด เช่น การขาดแคลนหน้ากาก เจลฆ่าเชื้อโรค และจากการที่มีอุปสงค์มากกว่าอุปทาน ราคา
วัสดุอุปกรณ์จึงพุ่งทะยานขึ้น มหาวิทยาลัยจึงควรใช้เครือข่ายศิษย์เก่าระดมจัดหาทรัพยากรที่จ าเป็นในการต่อสู้
กับโรคระบาดเพื่อเป็นประโยชน์ต่อคนในพื้นที่ และมหาวิทยาลัยควรท าบันทึกข้อตกลงร่วมกันในการท าวิจัย
เกี่ยวกับโรคระบาดโควิดกับหน่วยงานในพื้นที่ในมิติต่าง ๆ ให้มากขึ้น เช่น ด้านการศึกษา ด้านเทคโนโลยีและรู้เท่าทันสื่อ 
ด้านเศรษฐกิจ ด้านการท่องเที่ยว และด้านคุณภาพของผู้สูงอายุ ในช่วงสถานการณ์โควิด เนื่องจากจังหวัดน่าน มีการเน้น
พัฒนาให้เป็นเมืองปลอดภัยและเมืองน่านอยู่อย่างยั่งยืน โดยจังหวัดน่านมีสถานที่ท่องเที่ยวเป็นที่นิยมอย่างแพร่หลาย 
ให้ได้ศึกษาศิลปวัฒนธรรมล้านนาตะวันออก มีความงดงามทางสถาปัตยกรรม แหล่งจ าหน่ายสินค้าพื้นเมือง ท้ังนี้ 
สถาบันชุมชนท้องถิ่นพัฒนา หรือ สทพ. (LDI) ผู้จัดการ (Manager, 2017, online) ได้ท าการจัดอันดับเมืองน่าอยู่
จากทั่วประเทศ เมื่อปลายปี 2551 ผลปรากฏว่าเทศบาลเมืองน่านเป็นได้รับการคัดเลือกเป็นเมืองน่ าอยู่อันดับ 3 
ขณะเดียวกันน่านยังมีศักยภาพในการขยายตัวทางเศรษฐกิจอีกมากเพราะน่านมีชายแดนติด กับสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว หรือ สปป.ลาว เป็นจุดเช่ือมต่อการท่องเที่ยวระหว่างด่านห้วยโก๋น อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ 
ไปยังเมืองหลวงพระบาง โดยผ่านเส้นทางรถยนต์และทางเรือได้ภายในระยะเวลาครึ่งวัน ซึ่งจะท าให้นักท่องเที่ยว
ทั้งชาวไทยและต่างชาติเข้ามาเที่ยวน่านมากขึ้นในทุก ๆ ปี เมื่อมีผู้คนเข้ามาในช่วงสถานการณ์โควิด จะน าไปสู่
การแพร่ระบาดติดต่อของโรคระบาดโควิดและส่งผลกระทบในด้านต่าง ๆ ตามมาอีกมากมายก่อเป็นปัญหา  
ซึ่งจากที่กล่าวมาข้างต้นยืนยันชัดเจนถึงอัตตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏได้อย่างดีว่า เป็นมหาวิทยาลัย
ของท้องถิ่น เพื่อคนในท้องถิ่น แสดงให้เห็นว่ามหาวิทยาลัยราชภัฏจึงมีบทบาทส าคัญเกี่ยวพันกับการพัฒนา
ทั้งทางการบริหาร เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมในท้องถิ่น 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1. จังหวัดน่านควรมีนโยบายการประชาสัมพันธ์และมีช่องทางที่หลากหลายในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
หรืออบรม สัมมนา ในรูปแบบออนไลน์แก่ประชาชน ที่ส าคัญควรมีการวางนโยบาย แผนงาน โครงการ โดยให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วม ท าประชาคม หรือแสดงความคิดเห็น และประเมินผลการด าเนินงาน โดยการผ่านช่องทางโซเชียลมีเดีย
ให้ชัดเจนและเป็นรูปธรรมเกี่ยวกับโรคระบาดโควิด-19  
 2. จังหวัดน่านควรมีการวางนโยบาย แผนงาน โครงการ ส ารวจเกี่ยวกับสัญญาณอินเตอร์เน็ตในหมู่บ้าน 
ชุมชนเพื่อการเข้าถึงของข้อมูลข่าวสารที่เพ่ิมขึ้น 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายมาสู่การปฏิบัติการ 
 1. จังหวัดน่านควรมีการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานและผลการด าเนินงานของโรคระบาดโควิด-19 
เผยแพร่ให้ประชาชนทราบอย่างทั่วถึง มีการจัดเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเจ้าหน้าที่ของเทศบาลและผู้น าในชุมชน 
ผ่านช่องทางโซเชียลมีเดียกับประชาชนในชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
 2. ควรส่งเสริมหรือข้อบังคับให้เจ้าหน้าที่ภาครัฐของน่าน ได้รับการอบรมเกี่ยวกับโรคระบาดโควิด -19 
อย่างต่อเนื่องเพื่อให้มีความรู้มากขึ้นและจะส่งผลให้เกิดการเพิ่มศักยภาพ 
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 3. รัฐบาลควรขยายเวลามาตรการเยียวยาทางด้านเศรษฐกิจต่าง ๆ เช่น เราชนะ เราเที่ยวด้วยกัน คนละครึ่ง 

และควรมีการสร้างอุปกรณ์เครื่องมือที่ใช้ในการประกอบอาชีพ รวมถึงองค์ความรู้ในการประกอบอาชีพ การพัฒนาสินค้า 

และการจ้างงานเพื่อเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการวิเคราะห์รูปแบบแนวปฏิบัติที่ดีของการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของโรคโควิด-19 ในระดับภูมิภาค และระดับประเทศ 

 2. ควรจะศึกษาตัวแปรเกี่ยวกับ รูปแบบแนวปฏิบัติที่ดีที่คาดว่าจะมีผลต่อการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่

ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ซึ่งจะช่วยให้ได้รูปแบบใหม่ในการวิเคราะห์ 
 3. ควรศึกษาเปรียบเทียบการปรับตัวของชุมชนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ในแต่ละช่วง

ระยะเวลาการเกิดขึ้นของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โควิด-19 
 4. ควรมีการวิเคราะห์รูปแบบการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 

ระดับประเทศและท าการวิเคราะห์เปรยีบเทียบเป็นรายภาค เพื่อให้ได้ข้อมูลที่กว้างขึ้นในบรบิทของแต่ละภาคที่แตกต่างกัน 
 

กิตติกรรมประกาศ 
 โครงการส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ในสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด -19 จังหวัดน่าน 

ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงานวิจัยจากส านักงานการวิจัยแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ 2563 
 

เอกสารอ้างอิง 
77kaoded. (2 020). Nan, the front door of the screening point Strict control of entering and 

leaving the province. Retrieved October 28, 2020, from https://www.77kaoded.com/ 

news/chairat/ 1512343 (In Thai) 

Chantavanich, S. (2011). Data Analysis in Qulitative Research. Bangkok : Chulalongkorn University 
Press. (In Thai) 

Cronbach, L. J. (1990). Essentials of psychological testing (5th ed.). New York : Harper Collins Publishers. 
Golden Jubilee Medical Center. (2020). What is Covid-19. Retrieved October 20, 2020, from 

https://www.gj.mahidol.ac.th/main/covid19/covid19is/ (In Thai) 

Health Focus. (2021). Covid-19 vaccines. Retrieved April 5, 2021, from https://www.hfocus.org/ 

content /2021/02/21129 (In Thai) 

Manager. (2017). The top 10 most livable cities in Thailand for a better quality of life. Retrieved April 8, 
2021, from http://www.manager.co.th/Travel/ViewNews.aspx?NewsID=9520000103511 (In Thai) 

Nan Provincail Statistical Office. (2020). Nan’s household. Retrieved October 25, 2020, from http:// 

nan.nso.go.th/images/attachments/article/314/Rai-Ngan-Sathiti%20Pho-So%202562.pdf 

(In Thai) 

https://www.gj.mahidol.ac.th/main/covid19/covid19is/
https://www.hfocus.org/%20content/2021/02/21129
https://www.hfocus.org/%20content/2021/02/21129


 

110     NRRU Community Research Journal Vol. 16 No. 3 (July – September 2022) 
 

Prisorn, W., & Jeerangsuwan, N. (2017).Stimulating learning for Generation Z learners with Gamication. 
.Journal of Technical Education DevelopmentofKing Mongkut's University of Technology 
North Bangkok, 30(1), 13-22. (In Thai) 

Rovinelli, R. J., & Hambleton, R. K. (1977). On the use of content specialists in the assessment of 
criterion- referenced test item validity. Dutch Journal of Educational Research, 2, 49-60. 

Roy, C. (1984). Introduction to Nursing: An Adaptation Model (2nd ed.). Englewood Cliffs, New 
Jersey : Prentice Hall. 

Roy & Andrews, (1999). The Roy’s Adaptation Model. Stamford : Appleton & Lange. 
Sattayatum, C. (1 9 9 8 ). Psychiatric and Mental Health Nursing (3th ed.). Nonthaburi :Yuttharin 

Printing. (In Thai) 
Shirky, C. (2011). The political power of social media: Technology, the public sphere, and 

political change. Foreign affairs, 28-41. 
Suvanamongkol, P. (2014).The Role of Rajabhat University in Civic Education for Democracy. 

Journal of PraeWaKalasin of Kalasin Rajabhat University, 1(1), 100-108. (In Thai) 
Ware, A. (2020). COVID-19 and learning to change health behavior. Journal of The Health 

Education Professional Association, 35(1), 24-29. (In Thai) 
World Health Organiztion. (2019). Coronavirus disease (covid-19). Retrieved October 15, 2020, 

from https://www.who.int/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019/question-and-answers-
hub/q-a-detail/coronavirus-disease-covid-19 

Yamane, T. (1973 ). Statistics: An Introductory Analysis (3rd ed.). New York : Harper and Row Publications. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วารสารชุมชนวจิัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีที่ 16 ฉบบัที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2565)     111 
 

การวิเคราะห์ต้นทุน ผลตอบแทน และอัตราส่วนทางการเงินจากการทอผ้าไหมมัดหม่ี  
ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

ANALYSIS OF COSTS, RETURNS AND FINANCIAL RATIOS FROM 

MUDMEE SILK WEAVING OF BAN MAPSAMOR COMMUNITY, 

MUEANG DISTRICT, BURIRAM PROVINCE 
 

ผกามาศ บุตรสาลี* 
Pakamat Butsalee* 

*ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สาขาวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภฏับุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย ์31000 ประเทศไทย 
Assistant Professor Dr., Accounting, Faculty of Management Science, Buriram Rajabhat University, Buriram Province, 31000, Thailand 

E-mail address (Corresponding author) : *pakamat.bs@bru.ac.th 

-------------------------------------------------- 
รับบทความ : 8 กุมภาพันธ์ 2565 / ปรับแก้ไข : 20 พฤษภาคม 2565 / ตอบรับบทความ : 2 มิถุนายน 2565 

Received : 8 February 2022 / Revised : 20 May 2022 / Accepted :2 June 2022 

DOI : 10.14456/nrru-rdi.2022.49 
 

ABSTRACT 
 Profit planning requires the cost of the product to determine the appropriate selling price. 
Therefore, this research aims to study the types of costs, type of return, amount of cost and return, 
total assets of the group, group investment, and analysis of financial ratios. Specific target groups in 
this study were Mudmee silk weaving group in Ban Mabsamo Community, Nong Tad, Mueang, Buriram, 
by using a structured interview form that approved by accounting experts using AIC technique. Data 
was analyzed with content analysis and distribution of frequency, percentage, and mean value. The results 
showed that cost types consisted of 1) direct raw materials such as silk thread, hemisphere yarn, silk 
dye and silk bleaching costs, 2) direct labor cost such as labor cost from weaving wages, tying wages 
from silk, and dyeing silk, 3) production expenses such as water supply cost, firewood cost, straw rope 
costs, silk washing liquid and artificial soap cost, and depreciation, and 4) operating expenses such as 
transport, bags and stickers costs. The type of return was income from selling Mudmee silk. The production 
cost was 949,060.00 baht, the return was 1,300,200.00 baht, the total assets was 76,910.00 baht,  
the investment was 105,000.00 baht, and the gross profit was 351,140.00 baht, representing a gross 
profit margin of 27.01%, the net profit was 315,806.00, the net profit margin is 24.29%. Sales volume 
at break-even point in 4.59- 5 pieces, representing operating profit margin of 24.29%, ROI was 300.77%, 
and ROA was 410.62%. 
Keywords : Cost Analysis, Return analysis, Financial ratio analysis, Mudmee silk weaving group 
 

บทคัดย่อ 
 การวางแผนก าไรของกิจการจ าเป็นต้องทราบต้นทุนของผลิตภัณฑ์เพื่อน าไปใช้ก าหนดราคาขายได้อย่างเหมาะสม 
ดังนั้นงานวิจัยครั้งนี้จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาประเภทต้นทุน ประเภทผลตอบแทน ปริมาณต้นทุน ปริมาณผลตอบแทน 
ปริมาณสินทรัพย์รวมของกลุ่ม ปริมาณเงินลงทุนของกลุ่ม วิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทน และวิเคราะห์อัตราส่วน
ทางการเงิน ก าหนดกลุ่มเป้าหมายแบบเจาะจงเป็นกลุ่มทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ ต าบลหนองตาด 
อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ จ านวน 15 คน โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างซึ่งผ่านความเห็นชอบจากผู้ทรงคุณวุฒิ
ทางการบัญชีไปเก็บรวบรวมข้อมูลตามเทคนิค AIC วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา และหาค่าแจกแจงความถี่ 
ค่าร้อยละ และค่าเฉลีย่ ผลการวิจัยพบว่า ประเภทต้นทุน ประกอบด้วย 1) วัตถุดิบทางตรง ได้แก่ ค่าเส้นไหม ค่าด้ายซีกวง 
ค่าสีย้อมไหม และค่าด่างฟอกไหม 2) ค่าแรงทางตรง ได้แก่ ค่าแรงงจากการทอ ค่าแรงจากการมัดหมี่ ค่าแรง
จากการสาวไหม และค่าแรงจากการย้อมสีไหม 3) ค่าใช้จ่ายในการผลิต ได้แก่ ค่าน ้าประปา ค่าฟืน ค่าเชือกฟางมัดหมี่ 
ค่าน ้ายาล้างไหม ค่าสบู่เทียม และค่าเสื่อมราคา และ 4) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ได้แก่ ค่าขนส่งออก ค่าถุงแพ็ค 
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และค่าสติ๊กเกอร์ ส าหรับประเภทผลตอบแทน ได้แก่ รายได้จากการขายผ้าไหมมัดหมี่ โดยมีปริมาณต้นทุนการผลิต 
949,060.00 บาท ปริมาณผลตอบแทนจากการขาย 1,300,200.00 บาท จ านวนสินทรัพย์รวม 76,910.00 บาท 
จ านวนเงินลงทุน 105,000.00 บาท และก าไรขั้นต้น 351,140.00 บาท คิดเป็นอัตราก าไรขั้นต้น 27.01% ก าไรสุทธิ 
315,806.00 บาท คิดเป็นอัตราก าไรสุทธิ 24.29% ปริมาณการขาย ณ จุดคุ้มทุน 4.59 ผืน หรือ 5 ผืน คิดเป็น
อัตราก าไรจากการด าเนินงาน 24.29% อัตราผลตอบแทนจากเงินลงทุน (ROI) 300.77% และอัตราผลตอบแทน
จากสินทรัพย์ (ROA) 410.62% 
ค าส าคัญ : การวิเคราะห์ต้นทุน, การวิเคราะห์ผลตอบแทน, การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน, กลุ่มทอผ้าไหมมัดหมี่ 
 

บทน า 
 ผ้าไหมและผลิตภัณฑ์ผ้าไหมไทยเป็นเอกลักษณ์ที่ได้รับการกล่าวขวัญมานานแล้วในด้านความงดงามของสีสัน
และลวดลายรวมถึงฝีมือการทอผ้า ผ้าไหมและผลิตภัณฑ์ไหมของไทยได้รับความนิยมอย่างแพร่หลายทั้งจากชาวไทย
และชาวต่างประเทศ อุตสาหกรรมการผลิตไหมไทยสามารถสร้างงานให้กับชาวบ้านและเป็นการเพิ่มรายได้แรงงาน
ในชนบทด้วย โดยในช่วงหลายปีที่ผ่านมาผ้าไหมและผลิตภัณฑ์ผ้าไหมสามารถสร้างรายได้เข้าประเทศมูลค่าไม่ต ่ากว่า
ห้าร้อยล้านบาทต่อปี (Hoonwongsa, 2017, p. 53) โดยภาพรวมการค้าอุตสาหกรรมสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่มไทยปี 2564 
มีทิศทางดีขึ้น โดยตัวเลขการส่งออกมีมูลค่า 6,526.4 ล้านดอลลาร์สหรัฐ ขายตัวเพิ่มขึ้น 13.6% เมื่อเทียบกับปี 2563 
โดยมีตลาดหลักท่ีส าคัญคือ สหรัฐอเมริกา ญี่ปุ่น เวียดนาม น และอินโดนีเซีย (Thailand Textile Institute, 2019, 
online) ซึ่งเป็นการเพิ่มโอกาสในการจ้างงานท่ีมั่นคงและสร้างรายได้ในท้องถิ่น ก่อให้เกิดเครือข่ายในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ผ่านการพัฒนาต่อยอดการประกอบอาชีพให้กับกลุ่มผู้ประกอบการสิ่งทอและวิสาหกิจชุมชน ส่งผลให้เกิด
ความสามัคคีและความเข้มแข็งของคนในชุมชน (Thailand Textile Institute, 2019, online) และพัฒนาวิสาหกิจชุมชน
ขนาดย่อย ขนาดเล็กและขนาดกลาง วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพื่อสังคม เพื่อขยายฐานการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก
ให้มีความครอบคลุมมากข้ึน เป็นการสร้างโอกาสส าหรับกลุ่มต่าง ๆ ในสังคม โดยด าเนินการควบคู่ไปกับการพัฒนา
และส่งเสริมสงัคมผู้ประกอบการเพื่อสง่ประเสรมิผูป้ระกอบการที่ผลติไดแ้ละขายเป็น (Office of the National Economic 
and Social Development Board, Office of the Prime Minister, 2017, p. 5) 
 จังหวัดบุรีรัมย์เป็นอีกหนึ่งตัวอย่างของจังหวัดที่มีการอนุรักษ์ผ้าทอพื้นเมืองอย่างจริงจัง แม้ว่าจะมีการพัฒนา
ลายผ้าใหม่อยู่เสมอ ก็ยังคงรักษารูปแบบของผ้าซิ่นตีนแดงที่มีการสืบทอดกันมาแต่โบราณ ลักษณะของผ้าซิ่นตีนแดง
คือทอด้วยไหมทั้งผืน หัวซิ่นและตีนซิ่นของผ้าจะเป็นสีแดงสด ตอนกลางของผ้าจะเป็นลายมัดหมี่ เรียกว่า หมี่ขอจะเป็นสีด า 
สีน ้าตาลเหลืองทองจะทอเป็นผืนเดียวกัน (Sikkha, 2012, p. 3) มัดหมี่จึงเป็นกระบวนการวิธีทอดผ้าไทยโดยมีขั้นตอน
การน าเส้นไหมไปท าการมัดและย้อมเป็นสีต่าง ๆ ก่อนที่จะน ามาทอเป็นลวดลายและสามารถสร้างสรรค์ได้หลากลาย 
ลวดลายการมัดย้อม และลวดลายจะมีการซึมจากสีที่สวยงามท าให้เกิดมิติของผ้า (Prommak, 2020, p. 11) ซึ่งวิสาหกิจ
ชุมชนทอผ้าไหมผ้าด้ายบ้านมาบสมอในปัจจุบันเป็นการทอผ้าไหมมัดหมี่ของชุมชนบ้านมาบสมอ ต าบลหนองตาด 
อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ จะมีการทอผ้าไหมในลักษณะที่เป็นครัวเรือนขนาดเล็ก ชาวบ้านจะใช้เวลาว่างจากการท านา
และการเก็บเกี่ยวมาทอผ้าไหมไว้ใช้ในครัวเรือน หรือทอผ้าเอาไว้ใช้ในงานประเพณีต่าง ๆ เช่น งานแต่งงาน งานบวช 
งานประเพณี หรืองานบุญต่าง ๆ ในชุมชน เป็นต้น ต่อมาชุมชนบ้านมาบสมอ ได้มีการจัดตั้งกลุ่มทอผ้าไหมขึ้น  
โดยมีกลุ่มแม่บ้านที่มีอายุตั้งแต่ 30-65 ปี จ านวน 20 คน เป็นผู้ท าการทอผ้าไหมมัดหมี่ และได้มีการระดมเงินทุนส่วนตัว
ของสมาชิกในกลุ่มมาใช้เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการทอผ้าไหม เมื่อจัดจ าหน่ายผ้าไหมที่ทอได้ก็จะมีการน าเงินมาจัดสรร
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ปันส่วนให้สมาชิกในกลุ่มแต่ละคน ๆ ละเท่า ๆ กัน ลักษณะเด่นของผ้าไหมบุรีรัมย์คือ เนื้อจะแน่น เส้นไหมละเอียด 
ถ้าเป็นผ้าไหมมัดหมี่ที่เป็นแบบพื้นเมืองดั้งเดิมจะนิยมใช้สีขรึม ๆ ไม่ฉูดฉาด ลวดลายมัดหมี่ที่นิยมทอกันภายใน
แต่ละครัวเรือนนั้น คือ ลายดอกแก้ว ลายข้าวหลามตัด และลายขอเกี้ยว แต่ละลวดลายก็มีต้นทุนค่าใช้จ่ายในการทอสูง 
(Nongtad Subdistrict Municipality, Mueang District, Buriram Province, n.p., unpaged)  
 การให้ความส าคัญกับต้นทุนซึ่งเป็นเครื่องมือของการวางแผนที่จะสามารถควบคุมค่าใช้จ่ายในการด าเนินการได้ 
เนื่องจากทุกคนจะใช้ต้นทุนเป็นฐานในการตัดสินใจเกี่ยวกับการผลิตหรือการซื้อสินค้า การก าหนดราคาจ าหน่าย 
การเลือกกรรมวิธีการผลิต การยกเลิกผลิตภัณฑ์ หรือแม้กระทั่งการลงทุนด้วยเช่นกัน ซึ่งข้อมูลที่เกี่ยวกับการผลิตสินค้า 
จะต้องแสดงต้นทุนอย่างละเอียด จึงช่วยเป็นเครื่องมือพ้ืนฐานที่ส าคัญกับบุคคลที่สนใจใช้ในการวิเคราะห์ทางเลือก
ได้อย่างถูกต้องและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด (Tasedam, 2017, p. 15) ดังนั้น ต้นทุนจึงเป็นเรื่องที่ส าคัญอย่างยิ่ง
ในการทอผ้าไหมมัดหมี่ลวดลายต่าง ๆ หากชุมชนมีแนวทางในการลดต้นทุนจากการทอผ้าไหมมัดหมี่จะท าให้ชุมชน
ได้รับผลตอบแทนที่คุ้มค่ามากขึ้น ดังนั้น ด้วยเหุตผลดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงท าการศึกษาการวิเคราะห์ต้นทุน 
ผลตอบแทน และอัตราส่วนทางการเงินจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ของชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
ผลลัพธ์ที่ได้สามารถน าไปเป็นแนวทางในการลดต้นทุนจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ รวมถึงการน าไปใช้เป็นแนวทาง
ในการวางแผนการก าหนดราคาขาย และการหาจุดคุ้มทุนเพื่อให้สอดคล้องกับต้นทุนทางด้านค่าแรง และเป็นแนวทาง
ในการเพิ่มผลตอบแทนจากการจ าหน่ายผ้าไหมมัดหมี่  
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ประโยชน์การวิจัย 
 1. ได้ข้อมูลต้นทุน ผลตอบแทนและอัตราส่วนทางการเงินจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ ชุมชนบ้านมาบสมอ 
อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
 2. ได้กระบวนการในการวิเคราะห์ต้นทุน ผลตอบแทนและอัตราส่วนทางการเงินจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ 
ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
 3. เกิดการน าผลการวิเคราะห์ต้นทุน ผลตอบแทนและอัตราส่วนทางการเงินจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ 
ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ไปใช้ในการวางแผนการลดต้นทุนการทอผ้าไหมมัดหมี่ส่งผลให้ชุนชน 
มีรายได้เพิ่มขึ้น 
 4. ได้แนวทางในน าผ้าไหมมัดหมี่ไปแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์จากผ้าไหม เช่น ชุดผ้าไหม เสื้อไหม กระเป๋า 
และที่รองจานเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผ้าไหมมัดหมี่ในการน ามาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชนท้องถิ่น 
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 การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การศึกษาต้นทุน (Cost) เป็นการศึกษาส่วนประกอบของตน้ทุนเพื่อน ามาใช้วิเคราะห์ต้นทุนที่เกิดจากกระบวนการ
ผลิตสินค้าเพื่อใหเ้ป็นสินค้าส าเร็จรูปและไปตามปริมาณการผลิตหรือระดับกิจกรรมการผลิตที่เป็นตัวผลักดันให้เกิดต้นทุน 
(Cost driver) โดยการผลิตสินค้านั้น ดวงมณี โกมารทัต (Komaratat, 2016, pp. 37-38) ได้จ าแนกต้นทุนตามส่วนประกอบ
ของผลิตภัณฑ์ (Product cost) ได้แก่ 1) วัตถุดิบ (Materials) ประกอบด้วย วัตถุดิบทางตรงหรือวัตถุดิบโดยตรง 
(Direct materials) และวัตถุดิบทางอ้อมหรือวัตถุดิบโดยอ้อม (Indirect materials) 2) ค่าแรง (Labor) ประกอบด้วย 
ค่าแรงทางตรง (Direct labor) และค่าแรงทางอ้อม (Indirect labor) และ 3) ค่าใช้จ่ายในการผลิต หรือโสหุ้ยการผลิต 
หรือค่าใช้จ่ายโรงงาน (Factory overhead or Manufacturing overhead or Indirect manufacturing cost) เป็นต้นทุน
ทั้งหมดที่เกิดขึ้นในการผลิตสินค้าหรือบริการ ซึ่งนอกเหนือจากรายการวัตถุดิบทางตรง และค่าแรงทางตรง เช่นเดียวกับ
พรรณนิภา รอดวรรณะ (Rodwanna, 2017, p. 15) เบญจมาศ อภิสิทธิ์ภิญโญ (Apisithpinyo, 2019, p. 15) และมนวิภา 
ผดุงสิทธิ์ (Phadoongsitthi, 2015, pp. 14-15) ที่อธิบายไว้ว่าต้นทุนการผลิตหรือต้นทุนสินค้าสามารถจ าแนก
ออกเป็น 3 ประเภทคือ ค่าวัตถุดิบทางตรง (Direct materials costs) เป็นมูลค่าของวัตถุดิบ (Raw materials) 
ทีใ่ช้ในการผลิตสินค้าโดยตรงและเป็นส่วนส าคัญที่สามารถจัดสรรเป็นต้นทุนของหน่วยที่ผลิตได้โดยง่าย ค่าแรงทางตรง 
(Direct labor costs) เป็นต้นทุนแรงงานการผลิตที่เกิดขึ้นในการผลิตสินค้าโดยตรง และค่าใช้จ่ายการผลิต 
(Manufacturing overhead) เป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการผลิตทุกรายการแต่ไม่รวมถึงวัตถุดิบทางตรง
และค่าแรงทางตรง ค่าใช้จ่ายการผลิตไมส่ามารถจัดสรรเข้ากับหน่วยคิดตน้ทุนได้อยา่งชัดเจน หรือประโยชน์ท่ีได้รับ
จากการจัดสรรต้นทุนให้กับหน่วยคิดต้นทุนโดยตรงไม่คุ้มค่ากับต้นทุนท่ีเกิดขึ้น 
 ส าหรับแนวคิดผลตอบแทน (Return) ซึ่งถือเป็นผลตอบแทนในรูปแบบของรายได้จากการจ าหน่าย
ผ้าไหมมัดหมี่ โดยเป็นรายได้ที่เกิดจากการน าผ้าไหมมัดหมี่ที่ทอขึ้นมาจ าหน่ายอันก่อให้เกิดก าไรที่ได้รับจากการจ าหน่าย
ผ้าไหมมัดหมี่หรือเป็นรายรับที่เกิดจากการประกอบกิจการและความสามารถของเงินทุนที่จะก่อให้เกิดรายได้
คุ้มกับเงินลงทุน โดยใช้การวิเคราะห์ผลตอบแทนทางการเงินในรูปแบบงบก าไรขาดทุนเพื่อหาผลการด าเนินงานที่แท้จริง 
ซึ่งสุฑามาศ ไชยค า และคณะ (Chaikham et al., 2020, p. 3) และศิลปพร ศรีจั่นเพชร, เกรียงไกร บุญเลิศอุทัย 
และอนุวัฒน์ ภักดี (Srijunpetch, Boonlert-U-Thai & Phuk-Dee, 2019, pp. 2-13) อธิบายว่า งบก าไรขาดทุน
ถือเป็นงบการเงินชนิดหนึ่งที่จัดท าขึ้นเพื่อแสดงผลการด าเนินงานของกิจการส าหรับงวดเวลาหนึ่ง โดยกิจการจะรับรู้
รายได้และค่าใช้จ่ายส าหรับงวด ซึ่งถือเป็นองค์ประกอบของงบก าไรขาดทุน โดยส่วนรายได้ที่สูงกว่า (หรือต ่ากว่า) 
ค่าใช้จ่าย คือ ก าไร (หรือขาดทุน) จากการด าเนินงานของกิจการ 
 นอกจากนั้น แนวคิดอัตราส่วนทางการเงิน (Financial Ratio) ซึ่งเป็นอัตราส่วนที่เป็นเครื่องมือทางการเงิน
ที่กิจการน ามาใช้ในการวิเคราะห์งบการเงินของกิจการ เพื่อใช้วัดประสิทธิภาพความสามารถในการบริหารงานของกิจการ 
จะท าให้กิจการสามารถวิเคราะห์ถึงจุดแข็ง จุดอ่อน และความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นภายในกิจการ เช่นเดียวกับแนวคิด
ของเจตรัฐ สหนันท์พร (Sahananporn, 2020, p. 4) ศรัญญา สิงห์วะราช (Singwareach, 2019, p. 5) ภาณะพันธ์ 
เพ็ชร์ไพศาล (Petchpaisarn, 2019, p. 10) และรัศมี ศรีลาวงศ์ (Srilawong, 2018, p. 10) ที่อธิบายไว้ว่าอัตราส่วน
ทางการเงินเป็นเครื่องมือทางการเงินที่ใช้ในการวิเคราะห์งบการเงินเพื่อช่วยในการประเมินฐานะทางการเงิน 
ประสิทธิภาพในการด าเนินงาน และความสามารถในการท าก าไร โดยตัวเลขท่ีวัดฐานะการเงินเป็นตัวบ่งบอกจุดแข็ง 
จุดอ่อน และความเสี่ยงทางการเงินในการสร้างผลก าไรให้กับกิจการ ตลอดทั้งเป็นตัวช้ีวัดความสามารถในการบริหารงาน
ว่ามีประสิทธิภาพเพียงใด โดยการน าตัวเลขที่มีอยู่ในงบการเงินมาหาอัตราส่วนเพื่อใช้ในการวิเคราะห์เปรียบเทียบกัน 
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ซึ่งจะแสดงเป็นสัดส่วนหรืออัตราร้อยละ น าผลการมาเปรียบเทียบและแสดงผลการด าเนินงานของกิจการ  ดังนั้น 
ผู้วิจัยจึงได้น ามาสังเคราะห์สรุปแล้วน ามาประยุกต์สร้างเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย แสดงดังภาพ 1 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 รูปแบบของการวิจัยเป็นการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed methods research) มีวิธีด าเนินการวิจัย
ดังต่อไปนี้ 
 1. ประชากร คือ กลุ่มทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมบสมอ ต าบลหนองตาด อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
จ านวน 46 คน (Nongtad Subdistrict Municipality, Mueang District, Buriram Province, n. p., unpaged) 
ก าหนดกลุ่มเป้าหมายแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive sampling) ซึ่งเป็นผู้ด ารงต าแหน่ง ประธาน/ผู้น ากลุ่ม 
และสมาชิกกลุ่มทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ ต าบลหนองตาด อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ที่มีการรวมตัวกัน
ทอผ้าไหมมัดหมี่และมีการทอผ้าไหมมัดหมี่กันมาอย่างต่อเนื่อง จ านวน 15 คน 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย แบบสัมภาษณ์ปลายเปิด (Open-ended questions) แบ่งออกเป็น 
5 ขั้นตอน ได้แก่ 1) ข้อมูลทั่วไป 2) ข้อมูลปริมาณต้นทุน 3) ข้อมูลปริมาณผลตอบแทน 4) ข้อมูลสินทรัพย์รวม  
และ 5) ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาการบัญชี จ านวน 3 ท่าน ว่ามีความเหมาะสม
สามารถน าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลได้ 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการ 3 ระยะ ดังต่อไปนี้ 
  ระยะเตรียมการ โดยประสานงานชุมชนผ่านผู้น าชุมชนในการลงพื้นที่ จากนั้นวางแผนกิ จกรรม
ด้วยการก าหนดวัน เวลา การสร้างความเข้าใจ และการติดต่อประสานคนในชุมชนในการลงพื้นท่ี ซึ่งมีการบูรณาการ
งานวิจัยกับการจัดการเรียนการสอนและการบริการวิชาการร่วมกับนักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี จ านวน 5 คน  

แนวคิดเกี่ยวกับต้นทุน 
1. ต้นทุนการผลิต 

1.1 วัตถุดิบทางตรง 
1.2 ค่าแรงทางตรง 
1.3 ค่าใช้จ่ายในการผลิต 

2. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 
(Phadoongsitthi, 2015, pp. 14-15; 
Komaratat, 2016, pp. 37-38; 
Rodwanna, 2017, p. 15; 
Apisithpinyo, 2019, p. 15) 

การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน 
- ก าไรขั้นต้น (Gross Profit)                       
- ก าไรสุทธิ (Net Profit)  
- อัตราก าไรขั้นต้น (Gross Profit Margin)      
- อัตราก าไรสุทธิ (Net Profit Margin)  
- จุดคุ้มทุน (Break-even Point)                 
- อัตราก าไรจากการด าเนินงาน (Operating 

Profit Margin) 
- อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน (Return on 

Investment: ROI) 
- อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์(Return on 

Assets: ROA) 
(Sahananporn, 2020, p. 4; Singwareach, 
2019, p. 5; Petchpaisarn, 2019, p. 10; 
Srilawong, 2018, p. 10) 

การวิเคราะหต์้นทุน 
ผลตอบแทน 

จากการทอผ้าไหมมดัหมี ่
- การวิเคราะห์ในรูปแบบ            

งบก าไรขาดทุน 
(Srijunpetch, Boonlert-
U-Thai, & Phuk-Dee, 
2019, pp. 2-13) แนวคิดเกี่ยวกับผลตอบแทน 

- รายไดจ้ากการขายผ้าไหมมัดหมี่ 
(Chaikham, et al., 2020, p. 3) 
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  ระยะปฏิบัติการ โดยการลงพื้นที่ท าการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการกับกลุ่มเป้าหมาย ด้วยเทคนิค
การประชุมเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วมและสร้างสรรค์ AIC : Appreciation-Influence-Control (Thuraphan, 2017, 
p. 163) โดยแบ่งกลุ่มออกเป็น 3 กลุ่ม กลุ่มละ 5 คน เพื่อการสนทนากลุ่ม (Focused group) ด้วยการให้สมาชิก
ในกลุ่มช่วยกันคิดประเภทต้นทุนและประเภทผลตอบแทนที่เกิดขึ้นจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ จากนั้นจัดเวทีระดมสมอง 
(Brainstorm) เพื่อยืนยันข้อมูลที่ได้จากการสนทนากลุ่ม และท าการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interview) เพื่อเก็บ
ข้อมูลปริมาณต้นทุน ปริมาณผลตอบแทน สินทรัพย์รวมของกลุ่ม และเงินลงทุนของกลุ่มจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ 
  ระยะสรุปผลและรายงานผล โดยการถอดองค์ความรู้จากการสัมภาษณ์เกี่ยวกับต้นทุน ประกอบด้วย 
วัตถุดิบทางตรง ค่าแรงทางตรง ค่าใช้จ่ายในการผลิต และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน และผลตอบแทน ประกอบด้วย 
รายได้จากการขายผ้าไหมมัดหมี่ 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่มและการระดมสมอง ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content analysis) เพื่อจัดหมวดหมู่ข้อมูล ส าหรับข้อมูลทั่วไป ใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) 
เพื่อหาค่าแจกแจงความถี่ (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ส่วนข้อมูลปริมาณต้นทุน ปริมาณผลตอบแทน 
ต้นทุนและผลตอบแทน และอัตราส่วนทางการเงิน ค านวณหาผลลัพธ์โดยใช้สูตรการค านวณ (The Stock Exchange 
of Thailand, 2002, p. 64) แสดงผลการวิจัยเป็นค่าร้อยละ (Percentage) และค่าเฉลี่ย (Mean) 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาประเภทต้นทุน ประเภทผลตอบแทนจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง 
จังหวัดบุรีรัมย์ พบว่า 1) กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ มีต้นทุนจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ จ าแนกต้นทุน
ตามส่วนประกอบของผลิตภัณฑ์ ดังนี้ วัตถุดิบทางตรง ประกอบด้วย ค่าเส้นไหม ค่าด้ายซีกวง ค่าสีย้อมไหม 
และค่าด่างฟอกไหม ค่าแรงทางตรง ประกอบด้วย ค่าแรงงจากการทอ ค่าแรงจากการมัดหมี่ ค่าแรงจากการสาวไหม 
และค่าแรงจากการย้อมสีไหม ค่าใช้จ่ายในการผลิต ประกอบด้วย ค่าน ้าประปา ค่าฟืน ค่าเชือกฟางมัดหมี่ ค่าน ้ายา
ล้างไหม ค่าสบู่เทียม และค่าเสื่อมราคา และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ประกอบด้วย ค่าขนส่งออก ค่าถุงแพ็ค 
และค่าสติ๊กเกอร์ และ 2) กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ มีประเภทผลตอบจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ ได้แก่ 
รายได้จากการขายผ้าไหมมัดหมี่ 
 ผลการศึกษาปริมาณต้นทุน ปริมาณผลตอบแทน ปริมาณสินทรัพย์รวมของกลุ่มของกลุ่ม และปริมาณเงินลงทุน
ของกลุ่มจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ดังตาราง 1 และตาราง 2 
 

ตาราง 1 ต้นทุนการผลิต และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง 
 จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

รายการ 
ต้นทุนรวม 

บาท/ผืน รวมทั้งหมด บาท/คน/ปี 
1. ต้นทุนการผลิต    

วัตถุดิบทางตรง 1,119.902 507,316.00 33,821.066 
ค่าแรงทางตรง 610.662 276,630.00 18,442.000 
ค่าใช้จ่ายในการผลิต 364.490 165,114.00 11,007.600 

รวมต้นทุนการผลิต 2,095.054 949,060.00 63,270.666 
2. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 78.000 35,334.00 2,355.600 

โดยรวมเฉลี่ย 2,173.054 984,394.00 65,626.266 
หมายเหตุ : ปริมาณการทอ 453 ผืน/ปี 
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 จากตาราง 1 พบว่า กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ 1) มีปริมาณต้นทุนรวมจากการทอผ้าไหมมัดหมี่
ทั้ง 3 ลาย จากจ านวนผ้าไหม 453.00 ผืน โดยรวมจ านวน 984,394.00 บาท สามารถแยกได้ ดังนี้ วัตถุดิบทางตรง 
จ านวน 507,316.00 บาท ค่าแรงทางตรง จ านวน 276,630.00 บาท ค่าใช้จ่ายในการผลิต จ านวน 165,114.00 บาท 
และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน จ านวน 35,334.00 บาท 2) มีปริมาณผลตอบแทนจากการขายผ้าไหมมัดหมี่
โดยรวมจ านวน 1,300,200.00 บาท ได้แก่ รายได้จากการขายผ้าไหมลายดอกแก้ว จ านวน 574,200.00 บาท 
รายได้จากการขายผ้าไหมลายข้าวหลามตัด จ านวน 378,000.00 บาท และรายได้จากการขายผ้าไหมลายขอเกี้ยว 
จ านวน 348,000.00 บาท 3) จ านวนข้อมูลสินทรัพย์รวมของกลุ่ม จ านวน 76,910.00 บาท และมีรายการค่าอุปกรณ์
ที่ใช้ในการทอผ้าไหม โดยรวม จ านวน 76,910.00 บาท คิดเป็นเฉลี่ย/คน จ านวน 5,127.33 บาท และ 4) จ านวน
เงินลงทุนของสมาชิกลุ่มในการลงทุนครั้งแรก โดยรวม จ านวน 105,000.00 บาท โดยเงินลงทุนครั้งแรกได้มาจาก
จ านวนเงินจากการลงทุนของสมาชิก จ านวน 15 คน ๆ ละ 7,000 บาท  
 

ตาราง 2 รายไดจ้ากการจ าหนา่ยผา้ไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง จังหวัดบรุีรัมย ์
 

ผลตอบแทนจากการขาย 
ผ้าไหมมัดหมี่ 

ปริมาณการทอ  
(ผืน/ปี) 

ราคา/ผืน รวมเป็นเงิน 
โดยรวมเฉลี่ย 

ผืน/คน/ปี บาท/คน/ปี 
รายได้จากการขายผ้าไหมมัดหมี ่      
  - ลายดอกแก้ว 198.00 2,900.00 574,200.00 13.20 38,280.00 
  - ลายข้าวหลามตัด 135.00 2,800.00 378,000.00 9.00 25,200.00 
  - ลายขอเกี้ยว 120.00 2,900.00 348,000.00 8.00 23,200.00 

โดยรวม (ต่อปี) 453.00  1,300,200.00  86,680.00 
หมายเหตุ : ปริมาณการทอ 453 ผืน/ปี 
 

 ผลการวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง 
จังหวัดบุรีรัมย์ ดังตาราง 3 
 

ตาราง 3 การวิเคราะห์ข้อมูลก าไรขั้นต้นจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ ต าบลหนองตาด อ าเภอเมือง 
 จังหวัดบุรีรัมย์ จ านวน 3 ลาย 
 

ล าดับที่ (กลุ่มเป้าหมาย) รายได้จากการขาย(บาท/ปี) ต้นทุนการผลิต (บาท/ปี) ก าไรข้ันต้น (บาท/ปี) 
1 89,000.00 62,854.67  26,145.33 
2 82,900.00 60,697.67  22,202.33 
3 66,100.00 47,662.67  18,437.33 
4 100,300.00 76,337.67  23,962.33 
5 80,400.00 59,786.67  20,613.33 
6 77,600.00 56,263.67  21,336.33 
7 86,200.00 61,861.67  24,338.33 
8 86,100.00 61,874.67  24,225.33 
9 86,000.00 63,820.67  22,179.33 
10 83,200.00 61,201.67  21,998.33 
11 77,800.00 57,655.67  20,144.33 
12 106,100.00 76,471.67  29,628.33 
13 109,200.00 80,172.67  29,027.33 
14 86,200.00 61,991.67  24,208.33 
15 83,100.00 60,406.67  22,693.33 

รวมทั้งหมด 1,300,200.00 949,060.00 351,140.00 
โดยเฉลี่ย 86,680.00 63,270.67  23,409.33 
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 จากตาราง 3 พบว่า กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ มีรายได้จากการขายผ้าไหมมัดหมี่จากจ านวน 3 ลาย 
โดยรวม/ปี จ านวน 1,300,200.00 บาท ต้นทุนการผลิต/ปี จ านวน 949,060.00 บาท และก าไรขั้นต้น/ปี จ านวน 
351,140.00 บาท 
 ผลการวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงินจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
ดังตาราง 4 
 

ตาราง 4 การวิเคราะหอ์ัตราส่วนทางการเงินจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

ก าไรข้ันต้น = รายได้จากการขาย - ต้นทุนการผลิต 
 = 1,300,200.00 - 949,060.00 
 = 351,140.00 

ก าไรสุทธิ = รายได้จากการขาย - ต้นทุนรวม 
 = 1,300,200.00 - 984,394.00 
 = 315,806.00 

อัตราก าไรข้ันต้น = 
ก าไรข้ันต้น 

x 100 
รายได้จากการขาย 

 = 
351,140.00 

x 100 
1,300,200.00 

 = 27.01% 

อัตราก าไรสุทธิ = 
ก าไรสุทธิ 

x 100 
รายได้จากการขาย 

 = 
315,806.00 

x 100 
1,300,200.00 

 = 24.29% 

ปริมาณการาขาย ณ จุดคุ้มทุน (หน่วย) = 
ต้นทุนคงที่  

ราคาขายต่อหน่วย - ต้นทุนผันแปรต่อหน่วย  

 = 
8,440.00  

2,866.67 - 1,031.60  
 = 4.59 ผืน หรือ 6 ผืน 

อัตราก าไรจากการด าเนินงาน = 
ก าไรจากการด าเนินงาน 

x 100 
ขายสุทธิ 

 = 
315,806.00 

x 100 
1,300,200.00 

 = 24.29% 

อัตราผลตอบแทนจากเงินลงทุน (ROI) = 
ก าไรสุทธิ 

x 100 
เงินลงทุน 

 = 
315,806.00 

x 100 
105,000.00 

 = 300.77% 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ROA) = 
ก าไรสุทธิ 

x 100 
สินทรัพย์รวม 

 = 
315,806.00 

x 100 
76,910.00 

 = 410.62% 

หมายเหตุ : ราคาขายต่อหน่วยหาได้จาก (2,900.00 + 2,800.00 + 2,900.00)/3 = 2,866.67 บาท 
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 จากตาราง 4 พบว่า กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ มีอัตราส่วนทางการเงินจากการทอผ้าไหมมัดหมี่
ชุมชนบ้านมาบสมอ ได้แก่ ก าไรขั้นต้น 351,140.00 บาท คิดเป็นอัตราก าไรขั้นต้น 27.01% ก าไรสุทธิ 
315,806.00 บาท คิดเป็นอัตราก าไรสุทธิ 24.29% ปริมาณการาขาย ณ จุดคุ้มทุน (หน่วย) 4.59 ผืน หรือ 5 ผืน 
อัตราก าไรจากการด าเนินงาน 24.29% อัตราผลตอบแทนจากเงินลงทุน (ROI) 300.77% และอัตราผลตอบแทน
จากสินทรัพย์ (ROA) 410.62% 
 

อภิปรายผล 
 กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ มีต้นทุนจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ จ าแนกต้นทุนตามส่วนประกอบ
ของผลิตภัณฑ์ ได้แก่ วัตถุดิบทางตรง ประกอบด้วย ค่าเส้นไหม ค่าด้ายซีกวง ค่าสีย้อมไหม และค่าด่างฟอกไหม 
ค่าแรงทางตรง ประกอบด้วย ค่าแรงงจากการทอ ค่าแรงจากการมัดหมี่ ค่าแรงจากการสาวไหม และค่าแรง
จากการย้อมสีไหม ค่าใช้จ่ายในการผลิต ประกอบด้วย ค่าน ้าประปา ค่าฟืน ค่าเชือกฟางมัดหมี่ ค่าน ้ายาล้างไหม 
ค่าสบู่เทียม และค่าเสื่อมราคา และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ประกอบด้วย ค่าขนส่งออก ค่าถุงแพ็ค และค่าสติ๊กเกอร์ 
โดยมีประเภทผลตอบแทนจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ คือ รายได้จากการขายผ้าไหมมัดหมี่ ดังนั้นจึงกล่าวได้ว่า
จากการจ าแนกต้นทุนตามระดับของกิจกรรมจะส่งผลให้เกิดการน าข้อมูลไปใช้ในการการวางแผนการด าเนินงาน
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เห็นต้นทุนที่เกิดขึ้นแต่ละกิจกรรม จึงส่งผลให้ทราบถึงประเภทต้นทุนและประเภทผลตอบแทน
ที่เกิดขึ้นจากทอผ้าไหม ซึ่งกชกร เฉลิมกาญจนา (Chalermkanjana, 2014, p. 16) ได้ให้ความส าคัญในการด าเนิน
ธุรกิจทุกประเภท วัตถุประสงค์ส าคัญประการหนึ่งคือ การด าเนินให้ได้รับก าไร ก าไรในการด าเนินงานได้รับจากค่าขาย
หักต้นทุนและค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ต้นทุนของสินค้าจะเป็นตัวก าหนดราคาสินค้าของกิจการ ถ้ากิจการมีการควบคุมต้นทุน
และค่าใช้จ่ายต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพจะท าให้ต้นทุนของสินค้าและต้นทุนในการด าเนินงานของกิจการต ่าลง
ก่อให้เกิดก าไรมากข้ึน โดยในทางบัญชีเพื่อการจัดการจ าแนกต้นทุนได้หลายประเภทดังเช่นท่ีอาภาพร บุญประสพ 
(Boonprasop, 2017, pp. 7-10) ได้จ าแนกต้นทุนตามความส าคัญที่มีต่อการผลิต จ าแนกต้นทุนการจัดการจัดท า
รายงานทางการเงิน จ าแนกต้นทุนตามความสัมพันธ์ของต้นทุนกับที่มาของการเกิดต้นทุน จ าแนกต้นทุนเพื่อการวางแผน 
ควบคุม และตัดสินใจ และจ าแนกต้นทุนตามพฤติกรรมของต้นทุน ส าหรับงานวิจัยของ Haralayya (2022, p. 218) 
ได้สรุปไว้ว่า เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา เช่น การวิเคราะห์อัตราส่วนเพื่อค้นหาประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกิจการ 
การวิเคราะห์และตีความ การวิเคราะห์ทางการเงินเป็นเครื่องมือส าคัญในการประเมินผลการด าเนินงานของกิจการ  
 กลุ่มการทอผ้าไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ ทั้ง 3 ลาย จากจ านวนผ้าไหม 453 ผืน มีปริมาณต้นทุน
รวมจ านวน 984,394.00 บาท จ าแนกเป็นวัตถุดิบทางตรง จ านวน 507,316.00 บาท ค่าแรงทางตรง จ านวน 
276,630.00 บาท ค่าใช้จ่ายในการผลิต จ านวน 165,114.00 บาท และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน จ านวน 
35,334.00 บาท มีปริมาณผลตอบแทนจากการขายผ้าไหมมัดหมี่ คิดเป็นรายได้โดยรวมจ านวน 1,300,200.00 บาท 
จ าแนกเป็น รายได้จากการขายผ้าไหมลายดอกแก้ว จ านวน 574,200.00 บาท รายได้จากการขายผ้าไหมลายข้าวหลามตัด 
จ านวน 378,000.00 บาท และรายได้จากการขายผ้าไหมลายขอเกี้ยว จ านวน 348,000.00 บาท มีจ านวนข้อมูล
สินทรัพย์รวมของกลุ่ม จ านวน 76,910.00 บาท และมีรายการค่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการทอผ้าไหม โดยรวมจ านวน 
76,910.00 บาท คิดเป็นเฉลี่ย/คน จ านวน 5,127.33 บาท มีจ านวนเงินลงทุนของสมาชิกลุ่มในการลงทุนครั้งแรก 
โดยรวมจ านวน 105,000.00 บาท โดยเงินลงทุนครั้งแรกได้มาจากจ านวนเงินจากการลงทุนของสมาชิก จ านวน 15 คน 
คนละ 7,000 บาท ซึ่งมีผู้วิจัยที่ท าการศึกษาเช่นเดียวกับงานวิจัยครั้งนี้ ดังเช่น กัญญา จันทนะชาติ และคณะ 
(Chanthanachat, et al, 2020, ii) พบว่า มีต้นทุนรวมที่ใช้ในการผลิตผ้าไหมมัดหมี่เฉลี่ย/เดือน จ านวน 42,602.10 บาท 
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โดยแยกเป็น ค่าวัตถุดิบทางตรง 3,540 บาท ค่าแรงทางตรง 35,100 บาท ค่าใช้จ่ายการผลิตผันแปร 3,325 บาท 
และค่าใช้จ่ายในการผลิตคงที่ 637.10 บาท ผลตอบแทนของผ้าไหมมัดหมี่ มีรายได้จากการขายผ้าไหมมัดหมี่เฉลี่ย/เดือน 
จ านวน 105,000 บาท ส่งผลให้มีก าไรสุทธิเท่ากับ 62,397.90 บาท และณัชนันทน์ อัครเดชาพณิช และทตมัล แสงสว่าง 
(Akradachapaned & Sangsawang, 2021, p. 1) พบว่า ชาวไร่รายใหญ่จะมีต้นทุนคงที่ ร้อยละ 25.96 ต้นทุนผันแปร 
ร้อยละ 74.04 โดยจ าแนกเป็นค่าแรงงาน ร้อยละ 34.42 ค่าวัสดุและอุปกรณ์การเกษตร ร้อยละ 38.02 ค่าขนส่ง 
ร้อยละ 1.60 ชาวไร่รายกลางจะมีต้นทุนคงที่ ร้อยละ 18.79 ต้นทุนผันแปร ร้อยละ 81.21 โดยจ าแนกเป็น
ค่าแรงงาน ร้อยละ 40.12 ค่าวัสดุและอุปกรณ์การเกษตร ร้อยละ 38.86 ค่าขนส่ง ร้อยละ 2.23 ชาวไร่รายเล็ก
จะมีต้นทุนคงที่ ร้อยละ 32.41 ต้นทุนผันแปร ร้อยละ 67.59 โดยจ าแนกเป็นค่าแรงงาน ร้อยละ 30.61 ค่าวัสดุ
และอุปกรณ์การเกษตร ร้อยละ 33.55 ค่าขนส่ง ร้อยละ 3.43 และผลตอบแทนท่ีได้รับจากการปลูกอ้อย ชาวไร่อ้อย
รายใหญ่ รายกลาง และรายเล็ก มีผลตอบแทนเฉลี่ย 1,684.702,196 และ 2,080 บาทต่อไร่ ตามล าดับ 
 กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอ มีรายได้จากการขายผ้าไหมมัดหมี่จากจ านวน 3 ลาย โดยรวม/ปี 
จ านวน 1,300,200.00 บาท ต้นทุนการผลิต/ปี จ านวน 949,060.00 บาท และก าไรขั้นต้น/ปี 351,140.00 บาท 
ทั้งนี้ ในการทอผ้าไหมมัดหมี่หากชุมชนมีการน าข้อมูลต้นทุนและผลตอบแทนที่เกิดขึ้นมาวิเคราะห์จะท าให้ชุมชน
เห็นได้ว่าผลตอบแทนหรือรายได้ที่เกิดขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายของก าไรที่ต้องการ ซึ่งมีความคล้ายคลึงกับงานวิจัย
ของกัญญา จันทนะชาติ และคณะ (Chanthanachat et al., 2020, ii) ที่พบว่า ต้นทุนรวมที่ใช้ในการผลิตผ้าไหมมัดหมี่
เฉลี่ย/เดือน จ านวน 42,602.10 บาท มีรายได้จากการขายผ้าไหมมัดหมี่เฉลี่ย/เดือน จ านวน 105,000 บาท ส่งผลให้
มีก าไรสุทธิเท่ากับ 62,397.90 บาท และแก้วมณี อุทิรัมย์ และคณะ (Uthiram et al, 2017, p. 116) ที่พบว่า 
ศูนย์หัตถกรรมพื้นบ้านต าบลนาโพธิ์ มีปริมาณการทอผ้าไหมมัดหมี่ตีนแดงตลอดทั้งปี จ านวน 616 หูก ต้นทุนการผลิต
ต่อหูกเท่ากับ 109,101 บาท ต้นทุนการผลิตต่อปีเท่ากับ 6,204,306 บาท โดย เฉลี่ยทั้ง 11 กลุ่ม มีผ้าไหมมัดหมี่ตีนแดง
ที่ผลิตได้ จ านวน 56 หูก ต้นทุนการผลิตต่อหูกเท่ากับ 9,918.27 บาท ต้นทุนการผลิตต่อปีเท่ากับ 564,027.82 บาท 
มีรายได้จากการขายต่อปีเท่ากับ 12,320,000 บาท รายได้จากการขายต่อหูกเท่ากับ 220,000 บาท โดยเฉลี่ยทั้ง 11 กลุ่ม 
มีรายได้จากการขายทั้งปีเท่ากับ 1,120,000 บาท รายได้จากการขายต่อหูกเท่ากับ 20,000 บาท และมีต้นทุนรวม
เท่ากับ 6,330,586 บาท ส่งผลให้กลุ่มศูนย์หัตถกรรมพื้นบ้านต าบลนาโพธิ์มีก าไรขั้นต้นเท่ากับ 6,115,694 บาท 
คิดเป็นอัตราก าไรขั้นต้น 49.64 และมีก าไรสุทธิจากการด าเนินงาน เท่ากับ 5,989,414 บาท คิดเป็นอัตราก าไรสุทธิ 48.62 
 ส าหรับอัตราส่วนทางการเงินจากการทอผ้าไหมมัดหมี่ ชุมชนบ้านมาบสมอ  ได้แก่ ก าไรขั้นต้น 
351,140.00 บาท คิดเป็นอัตราก าไรขั้นต้น 27.01% ก าไรสุทธิ 315,806.00 คิดเป็นอัตราก าไรสุทธิ 24.29% 
ปริมาณการขาย ณ จุดคุ้มทุน (หน่วย) 4.59 ผืน หรือ 6 ผืน อัตราก าไรจากการด าเนินงาน 24.29% อัตราผลตอบแทน
จากเงินลงทุน (ROI) 300.77% และอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ROA) 410.62% แสดงให้เห็นได้ว่าอัตราส่วน
ทางการเงินเป็นเครื่องมือส าคัญในการวิเคราะห์งบการเงิน ท าให้เห็นภาพรวมของการด าเนินงานของกลุ่มสมาชิก 
และความสามรถในการท าก าไรในเชิงเปรียบเทียบได้ง่ายขึ้น รวมถึงการน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการตัดสินใจของผู้น ากลุ่ม
หรือผู้น าชุมชน สอดคล้องกับงานวิจัยของกุณฑีรา อาษาศรี, กรรณิการ์ ไชยายงค์ และกุลนิดา พ่อสีชา (Arsasri, 
Chaiyayong, & Phosicha, 2019, pp. 129-130) พบว่า ต้นทุนในการผลิตผ้าฝ้ายทอมือ ดังนี้ กลุ่มสตรีผลิตผ้าฝ้ายทอมือ 
มียอดขาย 1,576,900 บาท ต้นทุนการผลิต 734,850 บาท ก าไรขั้นต้น 842,050 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
31,243 บาท ก าไรสุทธิ 810,807 บาท อัตราก าไรสุทธิ 51.00% กลุ่มสตรีทอผ้าพื้นเมือง มียอดขาย 1,404,000 บาท 
ต้นทุนการผลิต 818,054 บาท ก าไรขั้นต้น 585,946 ค่าใช้จ่าย ในการขายและบริหาร 48,200 บาท ก าไรสุทธิ 
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537,746 บาท อัตราก าไรสุทธิ 38.30% กลุ่มสตรีทอผ้าพื้นเมือง มียอดขาย 611,950 บาท ต้นทุนการผลิต 
523,879 บาท ก าไรขั้นต้น 88,071 ค่าใช้จ่ายในการขาย และบริหาร 29,700 บาท ก าไรสุทธิ 58,371 บาท 
อัตราก าไรสุทธิ 9.54% นอกจากนี้ในงานวิจัยต่างประเทศที่คล้ายคลึงกันเกี่ยวกับอัตราส่วนทางการเงินสามารถปรับปรุง
ผลตอบแทนของหุ้นในบริษัทผู้ผลิตได้หรือไม่ของ Suroso (2022, p. 137) พบว่า ผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ROA) 
ทีเ่กิดขึ้นจะส่งผลต่อจ านวนเงินปันผลที่จ่ายออกไป ยิ่งอัตราส่วนของรายได้สุทธิและสินทรัพย์รวมมากขึ้นเท่าใด  
เงินปันผลก็จะจ่ายให้กับผู้ถือหุ้นมากขึ้นเท่านั้น อัตราส่วนสภาพคล่องปัจจุบันไม่สามารถใช้เป็นพ้ืนฐานในการก าหนด
นักลงทุนที่จะซื้อและขายหุ้นหรือการลงทุน และยังพบว่าในทางกลับกันยิ่งระดับอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนในบริษัท
สูงขึ้นเท่าใด ผลตอบแทนของหุ้นท่ีได้รับจากนักลงทุนในบริษัทก็จะยิ่งต ่าลง 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1. กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอควรน าข้อมูลเกี่ยวกับปริมาณต้นทุนที่เกิดจากการทอผ้าไหมมัดหมี่
ไปใช้เป็นแนวทางในการลดปริมาณต้นทุนลง เช่น ค่าเส้นไหม ค่าด้ายซีกวง ค่าสีย้อมไหม ค่าด่างฟอกไหม ค่าแรงจากการทอ 
ค่าแรงจากการมัดหมี่ ค่าแรงจากการสาวไหม ค่าแรงจากการย้อมสีไหม ค่าน ้าประปา ค่าฟืน ค่าเชือกฟางมัดหมี่ 
ค่าน ้ายาล้างไหม ค่าสบู่เทียม และค่าเสื่อมราคา ค่าขนส่งออก ค่าถุงแพ็ค และค่าสติ๊กเกอร์ 
 2. กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอควรน าข้อมูลเกี่ยวกับปริมาณผลตอบแทนไปใช้ในการวางแผน
การตลาดเพื่อสร้างยอดขายหรือเพื่อให้ชุมชนมีรายได้เพิ่มขึ้น 
 3. ผู้น าชุมชนควรน าผลการศึกษาทีได้จากการวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุน ผลตอบแทน และอัตราส่วน
ทางการเงินไปใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพที่มีอยู่ภายในชุมชน เพื่อให้กลุ่มอาชีพอื่น ๆ 
ได้มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับต้นทุนการผลิตที่ดีเพื่อลดต้นทุนการผลิตหรือต้นทุนการแปรรูปผลิตภัณฑ์ลง 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอควรศึกษาเกี่ยวกับการน าผ้าไหมมัดหมี่มาแปรรูปเป็นสินค้าส าเร็จรูป
เพื่อเป็นการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผ้าไหมมัดหมี่ 
 2. กลุ่มทอไหมมัดหมี่ชุมชนบ้านมาบสมอควรศึกษาการทอผ้าชนิดอื่น เช่น การทอผ้าฝ้าย ผ้าขาวม้า
แล้ววิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนในรูปแบบการเปรียบเทียบความคุ้มค่าของผลิตภัณฑ์เดิมกับผลิตภัณฑ์ใหม่ 
 3. ควรศึกษาต้นทุนและผลตอบแทนของผลิตภัณฑ์อื่น ๆ ท่ีไม่ใช่การทอผ้าไหมมัดหมี่ แต่เป็นผลิตภัณฑ์
ที่มีอยู่ในชุมชน ซึ่งจะท าให้ทราบถึงปัญหาและแนวทางในการพัฒนาท่ีแตกต่างกันออกไป 
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ABSTRACT 
 Principles of teaching and learning have improved the contents and curriculum to meet learners’ needs. 

This study’s objective was to evaluate the effectiveness of the integration between Management and Home 

Economics in the Home Economics Certificate modular curriculum at the Faculty of Science and Technology of 

Nakhon Ratchasima Rajabhat University. The sample was selected by using a non-probability purposive sample 

selection technique. There was a total of 49 participants in this study. The research instruments were five 

certificate modules, a curriculum evaluation and a satisfaction questionnaire. The content of these instruments 

was consensually agreed upon by a group of experts. Data were collected from the workshops using pre- and 

post-tests. The data were analyzed for their effectiveness using criteria of 80/80, a t-test for dependent samples, as 

well as mean and standard deviations in the satisfaction questionnaire. The results demonstrated that all the 

curricula had higher effectiveness in procedure and results than the set criteria. The post-test scores were 

significantly higher than the pre-test scores with the statistical significance at the .05 level. All trainees were 

highly satisfied with all curricula. It was concluded that all the 5 curricula may be effectively used in the training 

of people who were interested in this field and that they created value for the society. 

Keywords : Integration of modular curriculum, Certification in modular curriculum, Development of Home 

 Economics curriculum, Curriculum evaluation 
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บทคัดย่อ 
 ศาสตร์ทางการเรียนการสอนที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุงเนื้อหาสาระรายวิชาให้เป็นหลักสูตรที่สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้เรียน โดยก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อประเมินประสิทธิภาพการบูรณาการศาสตร์การจัดการ
กับศาสตร์คหกรรมในหลักสูตรประกาศนีบัตรแบบโมดูลของสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ก าหนดกลุ่มตัวอย่างแบบไม่ใช้ความน่าจะเป็นขนาดเล็กด้วยการสุ่มตัวอย่างตามวิธีการ
คัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจงและแบบอาสาสมัคร 49 คน ใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล 5 หลักสูตร แบบประเมิน
ประสิทธิภาพหลักสูตร และแบบประเมินความพึงพอใจ ซึ่งได้รับการลงมติเป็นเอกฉันท์แบบเหมาะสม เก็บรวบรวมข้อมูล
ด้วยการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการร่วมกับการทดสอบก่อนและหลัง วิเคราะห์ข้อมูลการทดสอบประสิทธิภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน 80/80 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้วยการทดสอบที และประเมินความพึงพอใจด้วยการหาค่าเฉลี่ย  
และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาพบว่า ทุกหลักสูตรมีประสิทธิภาพของกระบวนการและผลลัพธ์สูงกว่า
เกณฑ์ที่ก าหนดไว้ โดยหลังการอบรมมีผลสัมฤทธิ์สูงกว่าก่อนอบรมทุกหลักสูตรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
ผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรทุกหลักสูตรอยู่ในระดับมากที่สุด อย่างไรก็ตาม มีความเป็นไปได้ว่า
หลักสูตรทั้ง 5 หลักสูตร สามารถน าไปใช้ฝึกอบรมให้กับผู้สนใจได้อย่างมีประสิทธิผลและสร้างคุณค่าให้กับสังคม 
ค าส าคัญ : ผลการบูรณาการหลักสูตรแบบโมดลู, หลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดลู, การพัฒนาหลกัสตูรคหกรรมศาสตร์ 
 

บทน า 
 การพัฒนาการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมที่เป็นโจทย์ท้าทายส าคัญของประเทศไทย
คือการมุ่งเน้นการสร้างคนให้มีคุณภาพ สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดชีวิต และมีทักษะที่จ าเป็นต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม การสร้างองค์ความรู้เพื่อสะสมความรู้ เป็นการวางรากฐานส าหรับอนาคตและการพัฒนาต่อยอด
องค์ความรู้ไปสู่ขีดความสามารถและความเข้มแข็งของประเทศในด้านต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม เพื่อบ่มเพาะและพัฒนา
ขีดความสามารถผู้ประกอบการ นวัตกรรม การพัฒนาระบบนิเวศทางนวัตกรรมในด้านต่าง ๆ ให้เอื้อต่อการสร้าง
และแปลงนวัตกรรมสู่มูลค่าทางเศรษฐกิจและคุณค่าทางสังคม และการปรับบทบาทของมหาวิทยาลัย เพื่อการส่งเสริม
ให้มหาวิทยาลัยเป็นฟันเฟืองส าคัญส าหรับการสร้างคน สร้างองค์ความรู้ และการสร้างนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์ท้าทาย
ของประเทศผ่านการปรับเปลี่ยนบทบาทภารกิจกลุ่มมหาวิทยาลัย เปลี่ยนหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ รวมทั้ง
จัดระบบและการบริหารจัดการ (Office of the Higher Education, Science, Research and Innovation Policy 
Council & Thailand Science Research and Innovation (TSRI), 2019, p. 7) รวมไปถึงการปรับใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรมที่ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา รวมทั้งนวัตกรรมจากภูมิปัญญาในการแปรรูป สร้างความแตกต่าง และเพิ่มมูลค่า
ในผลิตภัณฑ์สู่ตลาดภายในประเทศและต่างประเทศสอดคล้องกับความต้องการของตลาดที่มีความหลากหลาย
ด้วยการต่อยอดผลงานจากสถาบันวิจัยสู่การผลิตเชิงพาณิชย์ การควบคุมคุณภาพและความปลอดภัย รวมถึงยืดอายุ
ของอาหารเป็นการช่วยเพิ่มมูลค่าทางการตลาดให้แก่สินค้า (Government Gazette, 2018, p. 23) ซึ่งกล่าวได้ว่า
เป็นโมดูลการเรียรู้ที่ไม่ใช่ต าราเรียนหรือสมุดแบบฝึกหัดและอื่น ๆ แต่โมดูลคือหน่วยงานการสอนที่มีเนื้อหาจบในตัวเอง 
สร้างขึ้นเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวอย่างใดอย่างหนึ่ง โดยมีส่วนประกอบ ได้แก่ วัตถุประสงค์ กิจกรรมการเรียน 
และการประเมินผล ตามปกติมักนิยมใช้ในลักษณะที่เป็นเอกสารการพิมพ์หรือท าเป็นหนังสือเล่มเล็ก ๆ (Lawrence, 
1973, p. 10) 
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 การบูรณาการศาสตร์ทางหลักสูตรแบบรายวิชา มีรูปแบบการบูรณาการภายในหมวดวิชา ภายในหัวข้อ
หรือโครงการ และการผสมผสานปัญหาและความต้องการของผู้เรียนและสังคม (Chookhampaeng, 2012, p. 20) 
ด้วยการจัดท าหลักสูตรของการศึกษาให้เหมาะสมกับผู้เรียนคือ น าสภาพปัญหา ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งสิ่งดีงาม
ของครอบครัว ชุมชน วัด สถาบันทางการศึกษาและประชาสังคมเข้ามาบูรณาการการเรียนรู้ (Soonthornprasert, 
2007, p. 20) เมื่อกล่าวถึงหลักสูตรในมุมมองโดยทั่วไปของบุคคลส่วนใหญ่จะหมายถึงสิ่งที่เป็นเอกสารหลักสูตร หนังสือ 
ต ารา คู่มือ ส่วนมุมมองของนักวิชาการด้านหลักสูตรจะหมายความรวมถึงประสบการณ์ต่าง ๆ ที่จัดให้กับผู้เรียน
และผลการเรียนรู้ (Wiles, 2009, p. 2; Wiles & Bondi, 2011, p. 1) ซึ่งหลักสูตรนั้น จะขึ้นอยู่กับความเช่ือในเชิงปรัชญา
ของแต่ละบุคคล ไม่ว่าจะเป็นผู้บริหาร ผู้สอน ผู้เรียน ผู้ปกครอง หรือชุมชนก็ตาม หลักสูตรก็คือมวลประสบการณ์
ทางการศึกษาทั้งหมดที่สถานศึกษาวางแผนและจัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเป็นระบบเพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ 
(Oliva, 2009, p. 3; Patphol, 2019, p. 3) ดังนั้น การพัฒนาหลักสูตร (Curriculum development) จึงเป็น
การท าหลักสูตรที่มีอยู่แล้วให้ดีขึ้น รวมไปถึงการผลิตเอกสารต่าง ๆ ส าหรับผู้เรียนด้วย (Saylor & Alexander, 
1974, p. 7) โดยมีจุดเน้นการพัฒนาแบบความเป็นระบบ (Curriculum as a system) ได้แก่ ปัจจัยน าเข้า คือ ผู้เรียน 
กระบวนการ คือ การวางแผนหลักสูตร การใช้หลักสูตรและการประเมินผล และผลผลิต คือ คุณภาพผู้เรียน (Saylor 
& Alexander, 1974, p. 22) เพื่อน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการท างานไว้สอดคล้องกัน 
เช่น เป็นการผสมผสานกลมกลืนกันระหว่างประสบการณ์ท างานทางวิชาชีพนอกห้องเรียนกับการเรียนในห้องเรียน 
อาจอยู่ในรูปของการศึกษาวิจัย การฝึกงาน สหกิจศึกษา การท างานเพื่อสังคม การท างานในสถานประกอบการ 
หรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นต้น (Kramer & Usher, 2011, p. 1) เป็นการสร้างสะพานเช่ือมโยงระหว่างการศึกษา
ในปัจจุบันของนักศึกษากับวิชาชีพในอนาคต เปิดโอกาศให้ประยุกต์ใช้และผสมผสานความรู้ทางทฤษฎีทีได้จากการเรียน
กับประสบการณ์ การฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการที่อยู่ในโลกแห่งความจริง (Real world) (Martin & Hughes, 
2009, p. 8) 
 นอกจากนี้ ในงานวิจัยของ Simanjuntak et al. (2022, p. 77) ได้กล่าวถึงการเรียนรู้ของนักวิชาการที่จะค้นพบ
ผลกระทบใหม่ ๆ ที่สามารถเสริมสร้างความรู้ได้ และยังสามารถปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของตนให้เหมาะสม
ในการด ารงชีวิตและแข่งขันในด้านการท างานต่อไปได้ ดังนั้น คณะวิจัยได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาการเรียนการสอน
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันและทันต่อเหตุการณ์เปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง ซึ่งหลักสูตรสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เป็นหลักสูตรที่มีศาสตร์และศิลป์ทางรายวิชา
ที่หลากหลาย และรายวิชาส่วนใหญ่เป็นวิชาทักษะปฏิบัติ ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นต้องปรับปรุงรายวิชาของหลักสูตร
โดยเน้นไปทางด้านอาหารซึ่งเป็นที่สนใจของผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยการหล่อหลอมเนื้อหาวิชาทางด้านการจัดการที่จ าเป็น
เข้าด้วยกัน และบูรณาการผู้สอนต่างสาขาวิชาและต่างคณะภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาได้อย่างคุ้มค่า
และมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้และทักษะปฏิบัติไปใช้ในการด าเนินชีวิตและประกอบอาชีพ
ได้อย่างมีคุณภาพเกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียนและสังคมได้ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อประเมินประสิทธิภาพการบูรณาการศาสตร์การจัดการกับคหกรรมในหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล
ของหลักสูตรสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จ านวน 
5 หลักสูตร ประกอบด้วย 
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 1. หลักสูตรการจัดเลี้ยงอาหารไทยและอาหารท้องถิ่นโคราชหลากไสตล์ 
 2. หลักสูตรการจัดการธุรกิจอาหารเพื่อสุขภาพและโภชนบ าบัด 
 3. หลักสูตรขนมไทยพารวย 
 4. หลักสูตรขนมอบยุคดิจิทัล 
 5. หลักสูตรธุรกิจอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 หลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูลหลักสูตรสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
สามารถน าไปใช้ในการจัดการศึกษา และเป็นเครื่องช้ีแนะจุดมุ่งหมาย สาระ และแนวทางการจัดการเรียนการสอน 
รวมทั้งการวัดและประเมินผลที่สามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและความต้องการของสังคมได้ 
 

 การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การทบทวนลักษณะส าคัญของโมดูลการเรียนรู้ 6 ประการ คือ 1) การเริ่มต้นการสร้างโปรแกรมการเรียน

ในส่วนย่อยหรือในรายวิชา 2) เน้นตัวผู้เรียนมากกว่าผู้สอน โดยถือเอาความต้องการของผู้เรียนเป็นเครื่องก าหนด
สิ่งที่จะเรียน 3) เน้นจุดประสงค์เป็นเบื้องต้นไม่ใช่เน้นที่กิจกรรมการเรียน 4) การเรียนเป็นแบบรายบุคคล 

(Individualized) และเป็นส่วนตัว (Personalized) 5) โมดูลการเรียนรู้รวมวิธีสอนแบบต่าง ๆ ไว้หลายอย่างโดยไม่จ ากัด

ว่าครูจะต้องใช้วิธีสอนแบบใดโดยเฉพาะและใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือของโมดูล และ 6) เน้นกระบวนการ (Process) 
ไม่ใช่ผลขั้นสุดท้าย (Product) นั่นคือมีการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาอยู่เป็นระยะถ้าผลการใช้หรือการทดสอบ 

แสดงว่ายังมีข้อบกพร่องก็ต้องน ามาปรับปรุงแก้ไข (Houston, 1972, p. 47) ซึ่งรายวิชาในหลักสูตรคหกรรมศาสตร์ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ตามค าอธิบายหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช 2559 มีรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับการบูรณาการศาสตร์การจัดการ

และศาสตร์คหกรรม จ าแนกเป็นกลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ คือ การจัดการธุรกิจคหกรรมศาสตร์ ลักษณะการจัดการ
ของธุรกิจทางคหกรรมศาสตร์ในระบบวิสาหกิจชุมชน ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม การบริหารงาน ด้านบุคคล 

การเงิน และการลงทุน การปฏิบัติงาน โครงสร้างและองค์ประกอบของตลาด บทบาทของธุรกิจทางคหกรรมศาตร์ 

และกลุ่มวิชาชีพเฉพาะในกลุ่มวิชาเฉพาะเลือก ได้แก่ กลุ่มวิชาอาหารและโภชนการ ประกอบด้วย 1) อาหารไทย 

ศึกษาความหมาย ความเป็นมา ความส าคัญและประเภทของอาหารไทย อาหารไทยประจ าภาค เครื่องเทศและเครื่องปรุง 
เทคนิคการประกอบอาหารไทย การจัดตกแต่งอาหาร การฝึกปฏิบัติอาหารไทย การถนอมและแปรรูปอาหาร  

2) โภชนบ าบัด ศึกษาลักษณะของอาหารบ าบัดโรค หลักการจัดอาหารบ าบัดโรค การบริการอาหารในโรงพยาบาล 
การค านวณปริมาณพลังงานและอาหารตามรายการ อาหารแลกเปลี่ยน ความรู้เกี่ยวกับอาหารเฉพาะโรค การก าหนด

รายการอาหารและฝึกปฏิบัติอาหารบ าบัดโรค บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการให้โภชนบ าบัด หลักการช่ัง ตวง อาหาร

บ าบัดโรค 3) ขนมไทยและอาหารว่าง ศึกษากรรมวิธีในการประกอบขนมไทยและอาหารว่าง โดยใช้วิธีต่าง ๆ 

เทคนิคการเตรียม การปรุง การจัดและการเสิร์ฟขนมไทยและอาหารว่าง การเก็บรักษา การบรรจุหีบห่อ การค านวณ

ต้นทุน การฝึกปฏิบัติขนมไทยและอาหารว่าง 4) ขนมอบ ศึกษาคุณสมบัติของเครื่องปรุงและสารปรุงแต่งในขนมอบ 
การเลือกซื้อ วิธีใช้และการเก็บรักษาวัสดุอุปกรณ์ หลักที่ใช้ในการท าขนมอบขั้นพื้นฐาน การเก็บรักษาผลิตภัณฑ์ 

การบรรจุหีบห่อ การฝึกปฏิบัติ 5) การจัดเลี้ยงและการบริการอาหาร ศึกษารูปแบบการบริการอาหาร การวางแผน
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ด าเนินงานจัดเลี้ยง เครื่องมือ เครื่องใช้ในการบริการอาหารและเครื่องดี่ม การจัดโต๊ะอาหาร การจัดรายการอาหาร 

เครื่องดื่ม การบริการอาหารและเครื่องดื่มที่เหมาะสมส าหรับงานเลี้ยง มารยาทในการรับประทานอาหาร การฝึก

ปฏิบัติจัดเลี ้ยงอาหารในรูปแบบต่าง ๆ (Nakhon Ratchasima Rajabhat University , 2016, pp. 11-14) 
และท าการศึกษาแนวคิดการบูรณาการเชิงสร้างสรรค์ (Creative integration) ซึ่งการบูรณาการ (Integration) 
เป็นการผสมผสานองค์ความรู้ตั้งแต่ 2 องค์ความรู้ขึ้นไปเข้าด้วยกันอย่างลงตัวและเป็นระบบ ช่วยท าให้ผู้เรียน

เกิดการเรียนรู้แบบมโนทัศน์หรือความคิดรวบยอด (Concept) คือภาพความคิดในสมองที่เป็นตัวแทนของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 

(The Royal Society, 2012, p. 106) ซึ่งแนวคิดการเรียนรู้แบบบูรณาการ ประกอบด้วย ปัจจัยน าเข้า คือ ผู้เรียน 

กระบวนการ คือ การวางแผนหลักสูตร การใช้หลักสูตรและการประเมินผล และผลผลิต คือ คุณภาพผู้เรียน 
(Salvin, 1995, p. 22) ดังนั้น การเรียนรู้ในระดับที่เป็นความคิดรวบยอดจะเกิดประโยชน์กับผู้เรียนอย่ างมาก 

เนื่องจากผู้เรียนจะสามารถประยุกต์ใช้ความคิดรวบยอดไปสู่สถานการณ์ต่าง ๆ การเชื่อมโยงความคิดรวบยอดหนึ่ง
กับความคิดรวบยอดอื่น ๆ เป็นรากฐานส าคัญของทักษะการสร้างสรรค์นวัตกรรมของผู้เรียน (Wongyai & Patphol, 

2019, pp. 1-3) คณะวิจัยได้น าข้อมูลข้างต้นมาท าการสังเคราะห์สรุปสร้างเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังภาพ 1 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 ประชากร กลุ่มตัวอย่าง และวิธีการได้มา 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ประชาชนและผู้สนใจทั่วไป 
ซึ่งคณะวิจัยเลือกใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบไม่ใช้ความน่าจะเป็น (Non-probability sampling) เนื่องจาก

เป็นกลุ่มตัวอย่างขนาดเล็กและต้องการผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Wongwanich & Wiratchai, 2003, p. 122) โดยใช้วิธีการ

สุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive sampling) และวิธีการคัดเลือกแบบอาสาสมัคร (Voluntary 

selecion) ด้วยการก าหนดคุณสมบัติเป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ซึ่งก าลังศึกษาในสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 

ส าหรับประชาชนและผู้สนใจทั่วไปเป็นผู้ที่ติดต่อกับคณะวิจัยเพื่อเข้าร่วมการอบรมในแต่ละหลักสูตร รวมทั้งสิ้น 49 คน  
 

หลักสูตรประกาศนียบตัรแบบโมดูล 
1. หลักสูตรการจัดเล้ียงอาหารไทยและอาหาร

ท้องถิ่นโคราชหลากไสตล์ 
2. หลักสูตรการจัดการธุรกจิอาหารเพื่อสุขภาพ              

และโภชนบ าบัด 
3. หลักสูตรขนมไทยพารวย 
4. หลักสูตรขนมอบยุคดิจิทัล 
5. หลักสูตรธุรกิจอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
(Houston, 1972, p. 47; Nakhon Ratchasima 
Rajabhat University, 2016, pp. 11-14) 

แนวคิดการเรยีนรู้แบบบูรณาการเชงิสร้างสรรค์ 
- ปัจจัยน าเขา้ : ผู้เรียน 
- กระบวนการ : การวางแผนหลักสูตร การใช้
หลักสูตรและการประเมินผล 
- ผลผลิต : คุณภาพผู้เรียน 
(Salvin, 1995, p. 22; Wongyai & Patphol, 
2019, pp. 1-3) 
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 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษา 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษา คณะวิจัยได้ท าการประยุกต์และสร้างขึ้น ประกอบด้วย  
 1. หลักสูตรสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ซึ่งคณะวิจัยได้ท าการศึกษาและสังเคราะห์เนื้อหาจากค าอธิบายหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช 2559 (Nakhon Ratchasima Rajabhat University, 2016, pp. 11-14) ประกอบด้วย
หลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล มีลักษณะเป็นหลักสูตรระยะสั้น จ านวน 5 หลักสูตร คือ 1) หลักสูตรการจัดเลี้ยง
อาหารไทยและอาหารท้องถิ่นโคราชหลากไสตล์ 2) หลักสูตรการจัดการธุรกิจอาหารเพื่อสุขภาพและโภชนบ าบัด 
3) หลักสูตรขนมไทยพารวย 4) หลักสูตรขนมอบยุคดิจิทัล และ 5) หลักสูตรธุรกิจอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
 2. แบบประเมินประสิทธิภาพหลกัสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดลู มีลักษณะเป็นแบบก าหนดคะแนนเตม็ 
100 คะแนน ส าหรับการทดสอบก่อนและหลังการฝึกอบรมปฏิบัติการ 
 3. แบบประเมินความพึงพอใจหลังการเข้าร่วมหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล แบ่งออกเป็น 4 ด้าน 
ประกอบด้วย ด้านวิทยากร ด้านสถานท่ี/ระยะเวลา ด้านความรู้ความเข้าใจ และด้านการน าความรู้ไปใช้ มีลักษณะ
เป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (1-5 Likert scale) ได้แก่ ระดับ 1 เท่ากับน้อยที่สุด ระดับ 2 เท่ากับน้อย 
ระดับ 3 เท่ากับปานกลาง ระดับ 4 เท่ากับมาก และระดับ 5 เท่ากับมากที่สุด (Likert, 1961, p. 74)  
 วิธีการหาคุณภาพและผลคุณภาพเคร่ืองมือส าหรับการวิจัย 
 คณะวิจัยน าเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยทั้ง 3 เครื่องมือ เสนอคณบดี รองคณบดี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และคณะด าเนินงาน จ านวน 7 คน โดยการจัดประชุมพิจารณาและให้ค าแนะน าในการปรับปรุงแก้ไข เมื่อวันที่ 7 
พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมคณะวิทยาศาตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เริ่มตั้งแต่เวลา 
09.00-12.00 นาฬิกา มีความเห็นและมติเป็นเอกฉันท์ว่า “เหมาะสมและสามารถน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการ
ด าเนินการวิจัยได้” 
 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล แบ่งออกเป็น 3 ข้ัน ดังนี้  
 ขั้นเตรียมการ แสดงดังภาพ 2 
 

 
 

ภาพ 2 การประชุมวางแผนด าเนินงานและพัฒนาหลักสูตรแบบโมดูล 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 8 พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมคหกรรมศาสตร์ อาคารคหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
 นครราชสีมา 
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 จากภาพ 2 คณะวิจัยด าเนินการจัดประชุมวางแผนการด าเนินงานและพัฒนาหลักสูตรแบบโมดูล จากน้ัน
น าหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล จ านวน 5 หลักสูตร เสนอในการประชุมจัดท าข้อเสนอโครงการพัฒนา
หลักสูตรแบบโมดูล มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา วันที่ 8 พฤษภาคม 2564 และได้รับการอนุมัติโครงการวันท่ี 
13 พฤษภาคม 2564 
 ขั้นทดลอง แสดงดังภาพ 3 
 

 

 
 

ภาพ 3 ตัวอย่างการจัดกิจกรรมทดลองสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 17, 21 และ 24 พฤษภาคม 2564 ณ ห้องเรียนรวมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

 จากภาพ 3 คณะวิจัยจัดกิจกรรมทดลองสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล จ านวน 5 หลักสูตร  
ณ ห้องปฏิบัติการอาหารสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา กับนักศึกษาซึ่งไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 6 คน โดยท าการฝึกปฏิบัติการและศึกษาเรียนรู้วันละ 1 หลักสูตร ตั้งแต่เวลา 08.30 -16.30 นาฬิกา 
ในวันท่ี 17-21 และวันท่ี 24 เดือนพฤษภาคม 2564 รวมระยะเวลาทั้งสิ้น 5 วัน 
 ขั้นฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูลและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ ก่อนและหลัง
การฝึกอบรมปฏิบัติการ ในเดือนมิถุนายน 2564 ดังภาพ 4 ถึงภาพ 8 และตาราง 1 
 

 
 

ภาพ 4 ตัวอย่างการจัดกิจกรรมฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรการจัดเลี้ยงอาหารไทยและอาหารท้องถิ่นโคราชหลากสไตล์ 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2564 ณ ห้องฝึกปฏิบัติการ อาคารคหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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ภาพ 5 ตัวอย่างการจัดกิจกรรมฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรการจัดการธุรกิจอาหารเพื่อสุขภาพและโภชนบ าบัด 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2564 ณ ห้องฝึกปฏิบัติการ อาคารคหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

 
 

ภาพ 6 ตัวอย่างการจัดกิจกรรมฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรขนมไทยพารวย 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2564 ณ ห้องฝึกปฏิบัติการ อาคารคหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

  
 

ภาพ 7 ตัวอย่างการจัดกิจกรรมฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรขนมอบยุคดิจิทัล 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2564 ณ ห้องฝึกปฏิบัติการ อาคารคหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

 
 

ภาพ 8 ตัวอย่างการจัดกิจกรรมฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรธุรกิจอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2564 ณ ห้องฝึกปฏิบัติการ อาคารคหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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 โดยมีการก าหนดระยะเวลาการด าเนินการฝึกอบรมปฏิบัติการในแต่ละหลักสูตร แสดงดังตาราง 1 
 

ตาราง 1 การฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล จ านวน 5 หลักสูตร 
 

หลักสูตร ระยะเวลา ผู้เข้าร่วม (คน) 

1. หลักสูตรการจัดเล้ียงอาหารไทยและอาหารท้องถิ่นโคราชหลากไสตล์ 14-16 มิถุนายน 2564 9 คน 
2. หลักสูตรการจัดการธุรกิจอาหารเพื่อสุขภาพและโภชนบ าบัด 21-23 มิถุนายน 2564 15 คน 
3. หลักสูตรขนมไทยพารวย 10-12 มิถุนายน 2564 6 คน 
4. หลักสูตรขนมอบยุคดิจิทัล 17-19 มิถุนายน 2564 7 คน 
5. หลักสูตรธุรกิจอาหารว่างและเครื่องดื่ม 21-23 มิถุนายน 2564 12 คน 
 

 วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีเลือกใช้ 
 วิเคราะห์ข้อมูลประสิทธิภาพของหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 (E1/E2) โดยก าหนดให้เป็นเปอร์เซ็นต์
ผลเฉลี่ยของคะแนนการท างานและการประกอบกิจกรรมของผู้เรียนทั้งหมดต่อเปอร์เซ็นต์ของผลการสอนหลังเรียน
ของผู้เรียนทั้งหมด นั่นคือ E1/E2 หรือประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) /ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) 
(Brahmawong, 2013, p. 19) ก าหนดเกณฑ์ผลคะแนนการทดสอบก่อนและหลังการอบรมปฏิบัติการไม่ต ่ากว่า
ร้อยละ 80 และการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติการ ก่อนและหลัง โดยใช้การทดสอบที
กรณีประชากรสองกลุ่มไม่เป็นอิสระต่อกัน (T-test for dependent sample) (Kohout, 1974, p. 351) ส าหรับข้อมูล
การประเมินความพึงพอใจ ใช้สถิติเชิงพรรรณนาด้วยการหาค่าเฉลี่ย (Mean : M) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard deviation : SD) แสดงผลคะแนนเฉลี่ยตามเกณฑ์ของบุญชม ศรีสะอาด (Sri-Saard, 2017, p. 121) 
คือ คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 4.51-5.00 เท่ากับมากที่สุด 3.51-4.50 เท่ากับมาก 2.51-3.50 เท่ากับปานกลาง 1.51-2.50 
เท่ากับน้อย และ 1.00-1.50 เท่ากับน้อยท่ีสุด 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการประเมินประสทิธิภาพการบูรณาการศาสตร์การจัดการกับคหกรรมในหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล
ของหลักสูตรสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
แสดงผลการวิจัยดังต่อไปนี ้
 1. การทดสอบประสิทธิภาพของกระบวนการและผลลัพธ์ของหลักสูตร แสดงดังตาราง 2 
 

ตาราง 2 ประสิทธิภาพของกระบวนการและผลลัพธ์ของหลักสูตร 
 

การทดสอบประสิทธิภาพหลักสูตร n 
ประสิทธิภาพ 

แปลผล 
กระบวนการ (E1) ผลลัพธ์ (E2) 

1. หลักสูตรการจัดเลี้ยงอาหารไทยและอาหารท้องถิ่นโคราชหลากไสตล์ 9 91.47 86.67 E1/E2 สูงกว่าเกณฑ์ 
2. หลักสูตรการจัดการธุรกจิอาหารเพื่อสุขภาพและโภชนบ าบัด 15 92.89 92.00 E1/E2 สูงกว่าเกณฑ์ 
3. หลักสูตรขนมไทยพารวย 6 89.34 82.50 E1/E2 สูงกว่าเกณฑ์ 
4. หลักสูตรขนมอบยุคดิจิทัล 7 90.13 85.71 E1/E2 สูงกว่าเกณฑ์ 
5.หลักสูตรธุรกิจอาหารวา่งและเครื่องดื่ม 12 94.85 92.92 E1/E2 สูงกว่าเกณฑ์ 

รวม 49 91.73 87.96 E1/E2 สูงกว่าเกณฑ์ 
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  จากตาราง 2 พบว่า หลักสูตรทั้ง 5 หลักสูตร มีประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1=91.73) และผลลัพธ์ 
(E2=87.96) สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 80/80 โดยเรียงหลักสูตรตามล าดับดังนี้ อันดับแรกคือ หลักสูตรธุรกิจอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม มีประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1=94.85) และผลลัพธ์ (E2=92.92) อันดับที่สองคือ หลักสูตรการจัดการ
ธุรกิจอาหารเพื่อสุขภาพและโภชนบ าบัด มีประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1=92.89) และผลลัพธ์ (E2=92.00) 
อันดับที่สามคือ หลักสูตรการจัดเลี้ยงอาหารไทยและอาหารท้องถิ่นโคราชหลากไสตล์ มีประสิทธิภาพของกระบวนการ 
(E1=91.47) และผลลัพธ์ (E2=86.67) อันดับที่สี่คือ หลักสูตรขนมอบยุคดิจิทัล มีประสิทธิภาพของกระบวนการ 
(E1=90.13) และผลลัพธ์ (E2=85.71) และอันดับที่ห้าคือ หลักสูตรขนมไทยพารวย มีประสิทธิภาพของกระบวนการ 
(E1=89.34) และผลลัพธ์ (E2=82.50) 
 2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล แสดงดังตาราง 3 
 

ตาราง 3 ผลสัมฤทธ์ิทางการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล 
 

การทดสอบ n คะแนนเต็ม M SD t p 

1. หลักสูตรการจัดเลี้ยงอาหารไทยและอาหารท้องถิ่นโคราชหลากไสตล์ 9      
ก่อนอบรม  20 8.78 1.000 

14.18* 0.000 
หลังอบรม  20 17.33 2.108 

2. หลักสูตรการจัดการธุรกจิอาหารเพื่อสุขภาพและโภชนบ าบัด 15      
ก่อนอบรม  20 6.67 1.404 

23.37* 0.000 
หลังอบรม  20 18.40 1.676 

3. หลักสูตรขนมไทยพารวย 6      
ก่อนอบรม  20 6.17 1.472 

11.72* 0.000 
หลังอบรม  20 16.50 1.871 

4. หลักสูตรขนมอบยุคดิจิทัล 7      
ก่อนอบรม  20 8.57 1.272 

23.238* 0.000 
หลังอบรม  20 17.14 1.574 

5.หลักสูตรธุรกิจอาหารวา่งและเครื่องดื่ม 12      
ก่อนอบรม  20 9.67 1.240 

16.422* 0.000 
หลังอบรม  20 18.58 1.923 

* นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

  จากตาราง 3 พบว่า หลังการอบรมอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล ทุกหลักสูตร มีผลสัมฤทธิ์
ทางการอบรมสูงกว่าก่อนอบรม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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 3. การประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล แสดงดังตาราง 4 
 

ตาราง 4 ความพึงพอใจต่อหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล 
 

รายการประเมิน ความพึงพอใจ 
หลักสูตร 1 หลักสูตร2 หลักสูตร 3 หลักสูตร 4 หลักสูตร 5 
M SD M SD M SD M SD M SD 

1. ด้านวิทยากร 4.73 0.452 4.80 0.490 4.44 0.563 4.49 0.612 4.80 0.490 
2. ด้านสถานที่/ระยะเวลา 4.67 0.482 4.61 0.494 4.44 0.616 4.19 0.750 4.61 0.494 
3. ด้านความรู้ความเขา้ใจ 4.69 0.479 4.71 0.464 4.33 0.492 4.57 0.514 4.71 0.464 
4. ด้านการน าความรู้ไปใช้ 4.75 0.447 4.75 0.442 4.50 0.798 4.50 0.519 4.75 0.442 

รวมเฉลี่ยแต่ละหลกัสูตร 4.71 0.457 4.60 0.494 4.42 0.599 4.43 0.626 4.73 0.446 
รวมเฉลี่ย 5 หลักสูตร M=4.58, SD=0.524 

หมายเหตุ : หลักสูตร 1 การจัดเล้ียงอาหารไทยและอาหารท้องถิ่นโคราชหลากไสตล์, หลกัสูตร 2 การจัดการธุรกจิอาหารเพื่อสุขภาพ
 และโภชนบ าบัด, หลักสูตร 3 ขนมไทยพารวย, หลักสูตร 4 ขนมอบยุคดิจิทัล และหลักสูตร 5 ธุรกิจอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 

  จากตาราง 4 พบว่า ภาพรวมของผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติการทุกหลักสูตร มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ
มากที่สุด (M=4.58) เมื่อจ าแนกเป็นรายหลักสูตรพบว่า อยู่ในระดับมากท่ีสุด จ านวน 3 หลักสูตร โดยอันดับท่ีหนึ่ง
คือ หลักสูตร 5 ธุรกิจอาหารว่างและเครื่องดื่ม (M=4.73) อันดับที่สองคือ หลักสูตร 1 การจัดเลี้ยงอาหารไทยและอาหาร
ท้องถิ่นโคราชหลากไสตล์ (M=4.71) และอันดับที่สามคือ หลักสูตร 2 การจัดการธุรกิจอาหารเพื่อสุขภาพและโภชนบ าบัด 
(M=4.60) ส าหรับหลักสูตรที่อยู่ในระดับมาก จ านวน 2 หลักสูตร ได้แก่ อันดับที่หนึ่งคือ หลักสูตร 4 ขนมอบยุคดิจิทัล 
(M=4.43) และอันดับที่สองคือ หลักสูตร 3 ขนมไทยพารวย (M=4.42)  
 

อภิปรายผล 
 ประสิทธิภาพการบูรณาการศาสตร์การจัดการกับคหกรรมในหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูลของหลักสูตร
สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จ านวน 5 หลักสูตร 
มีประสิทธิภาพของกระบวนการและผลลัพธ์สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ โดยมีหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพของกระบวนการ
และผลลัพธ์สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้เป็นอันดับแรกคือ หลักสูตรธุรกิจอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ซึ่งสอดคล้องกับ
หลังการฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล ทุกหลักสูตร มีผลสัมฤทธิ์ทางการอบรมสูงกว่าก่อนอบรม 
และผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติการทุกหลักสูตร มีความพึงพอใจมากที่สุด และมีความพึงพอใจหลักสูตรธุรกิจอาหารว่าง
และเครื่องดื่มมากที่สุด ทั้งนี้ แสดงให้เห็นได้ว่าโครงการพัฒาหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล 5 หลักสูตร ในครั้งนี้ 
เป็นโครงการที่มุ่งเน้นกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมการฝึกอบรม เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของท้องถิ่น ซึ่งสามารถ
น าไปใช้เป็นช่องทางสร้างทางเลือกใหม่ให้กับผู้เข้าอบรม เนื่องจากมีการให้ผู้เข้าอบรมได้มีโอกาสได้ลงมือท าจริง
ในทุกข้ันตอนด้วยตนเอง สอดคล้องกับการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานเป็นการลงทุนเพื่อพัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นมืออาชีพ ทั้งในส่วนของการพัฒนาเฉพาะบุคคล รวมทั้งเป็นการลงทุนเพื่ออนาคตที่ดขีองชุมชนและสังคมในภาพรวม 
เนื่องจากการบูรณาการการฝึกปฏิบัติและความรู้ในการด ารงชีวิตเพื่อพัฒนาคนรุ่นใหม่ให้มีความสามารถทั้งด้านนวัตกรรม 
วิชาชีพ และความเป็นพลเมือง จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงผู้เรียนทั้งทักษะ ความรู้ และเจตคติด้วยการเรียนการสอน
เชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative Education Development Network in the Upper Soulth, 2017, p. 1)  
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ซึ่ง Taba (1962, p. 10) ได้เสนอว่าทุกหลักสูตรไม่ว่าจะเป็นการออกแบบในลักษณะใด ๆ ก็ตาม จะต้องประกอบด้วย
องค์ประกอบที่เกี่ยวกับองค์ประกอบของหลักสูตรที่มีความต่อเนื่องและสอดคล้องกันอยู่ 4 ส่วนด้วยกัน ได้แก่ 
จุดมุ่งหมายทั่วไปและจุดมุง่หมายเฉพาะการเลือกและการสรา้งเนื้อหาสาระ การจัดรูปแบบและประสบการณเ์รยีนรู้ 
และการประเมินผล ส าหรับทิศนา แขมมณี (Khammanee, 2014, pp. 104-106) อธิบายถึงการเรียนการสอน
ที่เน้นด้านทักษะปฏิบัติมียุทธวิธี 3 ยุทธวิธี เพื่อให้ผู้สอนได้เลือกใช้ให้เหมาะสมกับเง่ือนไขของสถานการณ์ รวมทั้ง
ได้ล าดับขั้นตอนในการด าเนินการที่เหมาะสมส าหรับการสอนเนื้อหาของงานปฏิบัติที่มีลักษณะซับซ้อนหรือเสี่ยงอันตราย 
และลักษณะเนื้อหาสามารถแยกส่วนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติได้อย่างชัดเจน นอกจากนี้ยังมีผลการวิจัยการพัฒนา
หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้นท่ีมีความคลา้ยคลงึกันของวราภรณ ์โอภาโส (Ophaso, 2021, p. 112) ที่พบว่าหลักสูตร
ฝึกอบรมระยะสั้นมีคุณภาพสูง ท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียน มีความรู้พื้นฐานและมีทักษะการปฏิบัติ 
เมื่อฝึกทักษะการปฏิบัตจินเกิดความช านาญแลว้ สามารถมคีวามคิดสรา้งสรรค์ผลงานใหม่ ๆ  ความละเอียด ความเรียบร้อย 
ความประณีตสวยงาม และสามารถส่งผลงานได้ทันตามระยะเวลาที่ก าหนดอยู่ในระดับดีมาก และในท านองเดียวกัน 
งานวิจัยของ Ismoilov (2022, p. 22) ได้อธิบายการทดลองการสอนที่ด าเนินการในกรอบการวิจัยที่มุ่งพัฒนา
ความสามารถทางวิชาชีพของนักศึกษาโดยใช้แนวทางบูรณาการ ผลลัพธ์และสถิติการวิเคราะห์ พบว่า ครูได้รับการแนะน า
ให้สอนคณิตศาสตร์และวิชาชีพพิเศษบนพื้นฐานของแนวทางบูรณาการในการก่อตัวของความสามารถทางวิชาชีพ
ของผู้เรียน ซึ่ง Ismoilov (2022, pp. 35-36) ได้แสดงทรรศนะเกี่ยวกับความสามารถในแง่ของข้อก าหนดส าหรับ
ระดับการฝึกอบรมวิชาชีพของผู้ส าเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาหมายถึงความสามารถของผู้เช่ียวชาญในอนาคต
ในการใช้ชุดความรู้ทักษะและความสามารถ วิธีการท ากิจกรรมในบางสถานการณ์ ความสามารถในแง่ของกิจกรรมการสอน
คือความสามารถในการสร้างความเชื่อมโยงระหว่างความรู้กับสถานการณ์ หรือในความหมายกว้าง ๆ เพื่อแสดง
กระบวนการ (การกระท าและความรู้) ที่จ าเป็นในการแก้ปัญหา การบูรณาการเป็นกระบวนการที่ส่วนต่าง ๆ ของระบบ 
สิ่งมีชีวิตทั้งหมด เช่ือมต่อถึงกันและท าให้เกิดสิ่งเดียวกัน การสอนวิทยาศาสตร์แบบบูรณาการช่วยให้สามารถศึกษา
หัวข้อท่ีเกี่ยวข้องได้พร้อมกันและพึ่งพาอาศัยกัน 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัย 
 งานวิจัยนี้ มีข้อจ ากัดในเรื่องของระยะเวลาในการอบรม จ านวน 3 วัน ถือได้ว่าเป็นการอบรมระยะสั้น
และมีความกระชั้นมากเกินไป ส่งผลให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัตกิารมโีอกาสได้เรียนรูแ้ละฝึกปฏบิัติได้ไม่เพียงพอ 
เนื่องจากในแต่ละหลักสูตรมีความละเอียดอ่อนของเนื้อหาสาระและเทคนิคเฉพาะในการท า ดังนั้น จึงควรมีการขยาย
ระยะเวลาในการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการจาก 3 วัน เป็น 5-7 วัน เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติได้
อย่างเพียงพอ เหมาะสม และสามารถน าไปใช้ประกอบกิจการและสร้างรายได้ให้กับผู้เข้าอบรมได้จริงต่อไป กอรปกับ
ในช่วงดังกล่าวเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อที่เรียกว่า โควิด-19 ท าให้ส่งผลต่อจ านวนผู้เข้าร่วมรับ
การอบรมเชิงปฏิบัติการ เนื่องจากเป็นการอบรมในสถานท่ีฝึกปฏิบัติการจริงภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ดังนั้นจึงควรมีการประชาสัมพันธ์และจัดการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการในรูปแบบออนไลน์ (On-line) และออนไซต์ (On-site) 
ไปพร้อม ๆ กัน และท าการบันทึกวิดีโอการฝึกอบรมและส าเนาให้ผู้สนใจได้น าไปใช้ศึกษา ท าความเข้าใจ และฝึกปฏิบัติ
ด้วยตนเองได้ทุกแห่งโดยจ ากัดสถานที่เพื่อให้ผู้ได้ฝึกปฏิบัติได้น าผลที่ได้ไปใช้ประกอบกิจการสร้างรายได้ด้วยตนเองต่อไป 



 

136     NRRU Community Research Journal Vol. 16 No. 3 (July – September 2022) 
 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
 ควรมีการศึกษาประสิทธิผลการน าหลักสูตรประกาศนียบัตรแบบโมดูล 5 หลักสูตร กับผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม
ปฏิบัติการ เพื่อให้ทราบถึงความต่อเนื่องของการน าความรู้ และความเข้าใจไปใช้ประกอบกิจการได้อย่างช านาญ 
สามารถสร้างรายได้ รวมทั้งการถ่ายทอดประสบการณ์ให้แก่ผู้สนใจให้เกิดคุณค่าและมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้นหรือไม่ 
และอย่างไร เพื่อให้เกิดความต่อเนื่องของการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพให้เหมาะสมต่อไป 
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ABSTRACT 
 This research aimed to investigate problems and needs in student guidance, develop a guidance 
activity model, and examine the satisfaction of intermediate-grade students in Surin primary educational 
service area office 1. Purposively selected participants were twelve informants, 172 sample students, 
five academic dignitaries, two primary school teachers, and 104 experimental students. Research tools 
included document analysis form and questionnaires with high congruence, conversation topics with 
the highest congruence, model fitting outline evaluation form with the highest congruence, ability 
evaluation form (reliability = 0.93), and satisfaction evaluation form (reliability = 0.92). Data were 
collected from group discussions and answers to the disseminated questionnaires. Data analyses 
included content analysis, means with standard deviation, and t-tests. The results of the present study 
were as follows. First, problems in student guidance were teachers with low experience in teaching. 
Therefore, the need for this group of teachers was a training process for a professional community. In 
addition, the students also had a developmental problem at a moderate level. Secondly, a developed 
guidance activity model consisted of five components with the highest overall level of appropriateness. 
Lastly, the experimental group of students had improved their adversity quotient compared to the pre-
test level with a high satisfaction level.  
Keywords: Developing model, Guidance activity, Adversity quotient 
 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ 2) พัฒนารูปแบบการจัด
กิจกรรมแนะแนว และ 3) ศึกษาความพึงพอใจ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลายสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 โดยใช้วิธีคัดเลือกแบบเจาะจงเป็นกลุ่มผู้ให้ข้อมูล 12 คน กลุ่มตัวอย่าง 172 คน  
กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คน ครูระดับประถมศึกษา 2 คน และกลุ่มทดลอง 104 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
แบบวิเคราะห์เอกสาร และแบบสอบถาม มีความสอดคล้องระดับมาก ประเด็นสนทนามีความสอดคล้องระดับมากที่สุด 
แบบประเมินโครงร่างความเหมาะสมของรูปแบบ มีความเหมาะสมระดับมากที่สุด แบบวัดความสามารถ และแบบประเมิน
ความพึงพอใจ มีความเที่ยงเท่ากับ 0.93 และ 0.92 ตามล าดับ เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสนทนากลุ่ม การแจก
และรับกลับคืนการตอบแบบสอบถาม และการทดลองก่อนและหลัง ส าหรับวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การวิเคราะห์เนื้อหา 
สถิติค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพปัญหาคือ ครูยังขาด
ประสบการณ์ในการสอน ความต้องการคือ การอบรมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ส่วนนักเรียน
มีสภาพปัญหาในการพัฒนาโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง 2) รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวที่พัฒนาขึ้นมี 5 องค์ประกอบ 
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ซึ่งมีความเหมาะสมโดยรวมยู่ในระดับมากที่สุด และ 3) นักเรียนกลุ่มทดลองมคีวามสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค
เพิ่มขึ้นก่อนการทดลอง โดยมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  
ค าส าคัญ : การพัฒนารูปแบบ, กิจกรรมแนะแนว, การเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค 
 

บทน า 
 วัยแรกรุ่นถือเป็นช่วงที่ส าคัญอย่างยิ่ง เนื่องจากเป็นวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงด้านร่างกายทุกระบบ โดยจะมีความคิด
หมกมุ่นกังวลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย เป็นเหตุให้ส่งผลกระทบไปยังด้านจิตใจ ท าให้อารมณ์หงุดหงิด
และแปรปรวนง่าย ดังนั้น เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม ก่อนเข้าสู่วัยหนุ่มสาว จึงต้องมีการปรับตัวหลายด้าน
พร้อม ๆ กัน ท าให้เกิดปัญหาได้มากมาย ดังนั้นการศึกษาพัฒนาการของวัยรุ่น จึงมีประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้วัยรุ่น
เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีสุขภาพดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ซึ่งจะช่วยเป็นเกราะป้องกันการเกิดปัญหาต่าง ๆ 
ในวัยรุ่น เช่น ปัญหาทางเพศ ปัญหาการใช้สารเสพติด ปัญหาการใช้ความรุนแรง หากผู้เรียนสามารถปรับตัวได้ส าเร็จ 
ก็จะช่วยให้ผู้เรียนมีบุคลิกภาพที่ดี มีอารมณ์ที่มั่นคง ซึ่งเป็นพื้นฐานส าคัญในการด าเนินชีวิต สามารถที่จะเผชิญ
ปัญหาต่าง ๆ และแก้ไขสถานการณ์ที่เลวร้ายให้กลายเป็นดีได้ อีกทั้งมีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่นในทุก ๆ ด้าน 
วัยแรกรุ่นเป็นช่วงวัยที่สามารถเรียนรู้และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมได้เป็นอย่างดี ดังนั้นการจัดการศึกษาให้กับผู้เรียน
ในช่วงชั้นประถมศึกษาตอนปลาย จึงมีส่วนส าคัญที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้รับความรู้ ทักษะในการด าเนินชีวิต  
ดังที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 6 ได้ระบุไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข (Ministry of Education, 1999, p. 15) 
 ปัจจุบันปัญหาส่วนใหญท่ี่ส่งผลกระทบต่อผูเ้รยีนในช่วงช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ได้แก่ 1) ปัญหาด้านการศึกษา 
สาเหตุส่วนใหญ่มาจากการที่เด็กนักเรียนขาดทุนทรัพย์ ขาดความเชื่อมั่นในตัวเอง ขาดแรงจูงใจในการศึกษา  
จึงเป็นเหตุให้เกิดความลม้เหลวในด้านการศึกษา เด็กไม่ต้องการศึกษาต่อในช้ันที่สูงขึ้น 2) ปัญหาพฤติกรรม ได้แก่ พฤติกรรม
ก้าวร้าว ล้อเลียน โกหก ลักขโมย สาเหตุส่วนใหญ่มาจากการขาดความอบอุ่นในครอบครัว ปมด้อยของตนเอง การไม่พอใจ
ในสิ่งท่ีตนเองมีอยู่ ต้องการการยอมรับและความรักจากคนรอบข้าง ต้องการความตื่นเต้น หรือต้องการพิสูจน์ตนเอง 
3) ปัญหาด้านอารมณ์ ได้แก่ อารมณ์โมโห ขี้น้อยใจ วิตกกังวล ซึมเศร้า เป็นต้น สาเหตุมักมาจากขาดการฝึกฝน
ด้านจิตใจ สมาธิ ท าให้เกิดความไม่มั่นใจ ความกลัว ขี้น้อยใจ การถูกเลี้ยงดูอย่างเข้มงวด การถูกดุ ถูกท าโทษที่รุนแรง 
รวมถึงผู้มีภาวะโรคซึมเศร้า ท าให้ไม่สามารถควบคุมอารมณ์ได้ ดังนั้นนักเรียนช้ันประถมการศึกษาตอนปลายจึงสมควร
ได้รับการฝึกฝนทักษะความสามารถในการเผชิญและฝา่ฟันอุปสรรค เพื่อจักได้เอาชนะตอ่อุปสรรคต่าง ๆ ในการด าเนินชีวิต
ได้อย่างปลอดภัย ซึ่งสอดคล้องกับราชวิทยาลัยกุมารแพทย์แห่งประเทศไทย (The Royal College Pediatricians 
of Thailand, 2018, pp. 27-28) ผู้เรียนในช่วงช้ันประถมศึกษาตอนปลายถือเป็นทรัพยากรที่ส าคัญของประเทศ 
จึงจ าเป็นที่ต้องมีการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น สามารถด าเนินชีวิตในโรงเรียนได้อย่างมีความสุข
และสบายใจ โดยมีแนวทาง การแก้ปัญหาที่สอดคล้องกับบริบททางสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 
 ทักษะการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค (Adversity quotient) นี้ถือเป็นทักษะขั้นพื้นฐานที่สามารถน าใช้
ในการปรับเปลี่ยนอุปสรรคด้านการศึกษา ด้านพฤติกรรม ด้านอารมณ์ จากเชิงลบให้เป็นเชิงบวก อาจกล่าวได้ว่าทักษะนี้
เป็นส่วนส าคัญส่วนหนึ่งที่สามารถช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการด าเนินชีวิตในอนาคตได้ 
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคสามารถพัฒนา โดยใช้หลักความสามารถในการเผชิญอุปสรรค หรือเรียกว่า 
“The LEAD Sequence” (Stoltz, 1997, p. 8) ได้แก่ 1) L=listen to your adversity response บอกให้ตนเองรู้ว่า
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ขณะนี้เกิดปัญหาหรืออุปสรรคใดขึ้นกับตนเอง และต้องตอบสนองต่ออุปสรรคนั้นอย่างไร 2) E=Explore all 
origins and ownership of the result ส ารวจว่าสิ่งใดคือต้นตอหรือสาเหตุของอุปสรรคที่เกิดขึ้น ระบุให้ชัดเจน
ว่าตนเองต้องท าสิ่งใดที่เฉพาะเจาะจงลงไปเพื่อให้สามารถท าให้สถานการณ์ดีขึ้น 3) A=Analyze the evidence 
วิเคราะห์ให้เกิดความชัดเจน โดยการค้นหาหลักฐานหรือภาวะแวดล้อมมาสนับสนุนว่า สิ่งที่อยู่นอกเหนือการควบคุม
มีอะไรบ้าง และ 4) D=Do something เลือกวิธีการและลงมือด าเนินการเพื่อให้อุปสรรคอยู่กับเราให้น้อยที่สุด 
ด้วยการหาข้อมูลที่จ าเป็นและวิธีที่จะสามารถควบคุมไม่ให้อุปสรรคเข้ามามีบทบาทต่อชีวิตเรา ซึ่งสอดคล้องกับ
กิจกรรมการแนะแนว เนื่องจากกิจกรรมการแนะแนว เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของผู้เรียน
ให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล สามารถค้นพบและพัฒนาศักยภาพของตนเอง อีกทั้งยังเป็นการเปิดโอกาส
ให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจากประสบการณ์จริงถือเป็นการปลูกฝังทักษะชีวิต การฝึกความรับผิดชอบ ส่งเสริมทักษะแนวคิด
ในกระบวนการต่าง ๆ เช่น ความคิดสร้างสรรค์ วิธีการสื่อสาร วิธีการแก้ปัญหา การบริหารจัดการ การท างานเป็นทีม 
อีกทั้งเป็นการสร้างปฏิสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างผู้เรียน กับครูและบุคคลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (Srivirojn, 2014, p. 2) ในการพัฒนา
รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวนี้ มีความประสงค์มุ่งเน้นการพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค 
ระหว่างครูและผู้เรียน เพื่อให้กิจกรรมนี้ส่งผลต่อผู้เรียนอย่างเต็มประสิทธิภาพ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน
ช่วงวัยนี้ ครูจ าเป็นต้องเรียนรู้ถึงธรรมชาติ ความต้องการ ความสนใจ พฤติกรรมต่าง ๆ ของเด็กในวัยนี้ทั้งภาพรวม
และบุคคลเพื่อจักได้เข้าถึงต้นเหตุของปัญหาและสามารถแก้ปัญหาของผู้เรียนได้อย่างตรงจุด โดยครูจักต้องน าความรู้
และประสบการณ์ต่าง ๆ ที่มีไปประยุกต์ใช้ในการจัดการสภาพแวดล้อม การจัดหากิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม
ส าหรับพัฒนาการของเด็กแต่ละคน แต่ละกลุ่ม และเพื่อใช้เป็นฐานของการพัฒนาเด็กในขั้นต่อ ๆ ไป ครูจ าเป็นต้องจัดหา
กิจกรรมที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้เด็กได้เรียนรู้จากสิ่งท่ีเป็นรูปธรรม สามารถลงมือปฏิบัติได้จริง 
แก้ไขปัญหาด้วยตนเอง ครูต้องมีการใช้เสริมแรงอย่างเหมาะสม (Limtasiri, 2013, p. 37) ซึ่งการพัฒนารูปแบบ
กิจกรรมแนะแนวนี้ จ าเป็นต้องมีแนวทางในการด าเนินการที่เป็นรูปธรรมส าหรับครูผู้สอน เพื่อเป็นตัวอย่างในการปรับใช้
กิจกรรมได้อย่างถูกต้อง และสามารถใช้รูปแบบกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหา และพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟัน
อุปสรรคให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 จากปัญหา และความส าคัญดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยมีความประสงค์ที่ต้องการ “การพัฒนารูปแบบการจัด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1” ซึ่งเป็นการศึกษาองค์ประกอบของกิจกรรมแนะแนว รูปแบบ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่น ามาทดสอบใช้กับผู้เรียนนี้เป็นรูปแบบกิจกรรมแนะแนว ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และจะส่งผลให้
ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกันที่ดีในการเผชิญหน้าและการจัดการกับปัญหาต่าง ๆ ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลง และมีพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาที่เหมาะสม สร้างคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถด ารงตนในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการของการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถ
ในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 
 2. เพื่อพัฒนารูปแบบของการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ เขต 1 
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 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟัน
อุปสรรค ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. ได้รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ซึ่งจะเป็นต้นแบบในการจัดกิจกรรมแนะแนวส าหรับครูผู้รับผิดชอบการจัด
กิจกรรมแนะแนวให้กับนักเรียนได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
 2. นักเรียนนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลายมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค ซึ่งมีความ
สอดคล้องกับการพัฒนาทักษะชีวิตเพื่อให้ด ารงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 กรอบแนวคิดในการวิจัยที่สร้างขึ้นครั้งนี้ ได้มาจากการศึกษาทบทวนวรรณกรรมโดยการสังเคราะห์ข้อมูล
เกี่ยวกับแนวคิดการพัฒนารูปแบบ ประกอบด้วย 1) หลักการและแนวคิด 2) จุดมุ่งหมาย 3) กิจกรรมการเรียนรู้  
4) สื่อและแหล่งเรียนรู้ และ 5) การวัดและประเมินผล ตามแนวคิดของวิชัย วงษ์ใหญ่ (Wongyai, 2012, p. 14) 
การพัฒนานักเรียนโดยใช้กิจกรรมแนะแนวของเจษฎา บุญมาโฮม (Boonmahome, 2016, p. 14) และความสามารถ
ในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคตามแนวคิดของ Stoltz (1997, p. 168) ประกอบด้วย1) การควบคุมสถานการณ์ 
ที่เป็นอุปสรรค 2) การรับรู้สาเหตุและความรับผิดชอบต่ออุปสรรค 3) ความสามารถในการรับรู้ระดับของปัญหา
และรู้จักเลือกแนวทางแก้ปัญหา และ 4) ความอดทนต่ออุปสรรค การน ามาประยุกต์สร้างเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย
แสดงดังภาพ 1 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and development) โดยท าการศึกษากับประชากร
ซึ่เงป็นบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 
จ านวน 292 โรงเรียน (Surin primary Educational service area office 1, 2019, online) มีวิธีด าเนินการวิจัย 
3 ระยะ ดังต่อไปนี้ 

 แนวคิดการพัฒนารูปแบบ 
1. หลักการและแนวคิด 
2. จุดมุ่งหมาย 
3. กิจกรรมการเรียนรู ้
4. สื่อและแหล่งเรียนรู ้
5. การวัดและประเมินผล 
(Wongyai, 2012, p. 14) 

แนวคิดเกี่ยวกับกิจกรรมแนะแนว 
(Boonmahome, 2016, p. 14) 

แนวคิดความสามารถในการเผชิญ
และฝ่าฟันอุปสรรค 

(Stoltz, 1997, p. 168) 

รูปแบบการจดักิจกรรมแนะแนว 
เพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญ

และฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาตอนปลาย  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
สุรินทร์ เขต 1 
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 ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาความสามารถในการเผชิญ
และฝ่าฟันอุปสรรค ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1  
 ด าเนนการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงเอกสารที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาและความต้องการจัดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค ส าหรับข้อมูลเชิงปริมาณท าการก าหนดกลุ่มตัวอย่าง
ซึ่งไม่ทราบจ านวนประชากรที่แน่นอน ดังนั้นจึงใช้วิธีการสุ่มแบบไม่อาศัยความน่าจะเป็น (Nonprobability sampling) 
ด้วยวิธีการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive selection) เป็นบุคลากรและนักเรียน ได้แก่ ครูแนะแนว 
จ านวน 1 คน นักเรียนเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 1 คน นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 1 คน 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 1 คน รวม 4 คนต่อโรงเรียน จ านวน 43 โรงเรียน รวมผู้ให้ข้อมูลทั้งสิ้น 172 คน 
และผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิชาการศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอน ครูแนะแนว และนักจิตวิทยา จ านวน 12 คน  
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ระยะที่ 1 คือ แบบวิเคราะห์เอกสาร ประเด็นการสนทนา และแบบสอบถาม 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) โดยมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ 
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เกณฑ์ความสอดคล้องที่มีค่าเฉลี่ย (Mean: M) ตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard deviation: S.D.) น้อยกว่า 1.0 ตามเกณฑ์การพิจารณาของผู้ เช่ียวชาญของมาเรียม นิลพันธ์ 
(Nillapun, 2015 p. 179)  พบว่า 1) แบบวิเคราะห์เอกสาร และแบบสอบถาม มีความสอดคล้องอยู่ในระดับมาก 
ส าหรับประเด็นสนทนา มีความสอดคล้องในระดับมากท่ีสุด 
 ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงเอกสารด้วยการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวข้องกับสภาพปัญหา
และความต้องการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของเจษฎา บุญมาโฮม 
(Boonmahome, 2016, p. 14) และการจัดสนทนากลุ่มกับผู้ทรงคุณวุฒิ 12 คน ส าหรับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 
คณะวิจัยท าการแจกแบบสอบถามและเก็บคืนด้วยตนเองครบตามจ านวนท่ีก าหนดไว้ 
 การเคราะห์ข้อมูลเชิงเอกสารและการจัดสนทนากลุ่ม ใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 
และข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม ใช้วิธีการวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนาเพื่อหาค่าเฉลี่ย (Mean: M) และค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard deviation: S.D.) 
 ระยะที่ 2 การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่า
ฟันอุปสรรค ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1  
 ด าเนินการพัฒนารูปแบบตามแนวคิดของวิชัย วงษ์ใหญ่ (Wongyai, 2012, p. 14) โดยมีองค์ประกอบ
ดังนี้ 1) หลักการและแนวคิด 2) จุดมุ่งหมาย 3) กิจกรรมการเรียนรู้ 4) สื่อและแหล่งเรียนรู้ และ 5) การวัด
และประเมินผล จากนั้นน าร่างรูปแบบไปให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน ตรวจสอบคุณภาพเพื่อหาความเหมาะสม 
พร้อมทั้งน ามาแก้ไขปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ และน าไปศึกษาน าร่อง (Pilot study) กับครูระดับ
ประถมศึกษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 2 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) เครื่องมือที่ใช้
ในการวิจัย ได้แก่ รูปแบบของการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ฉบับร่าง และแบบประเมินโครงร่างความเหมาะสมของรูปแบบ โดยมีลักษณะ
เป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ที่ผ่านการตรวจความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) 
โดยผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ลงมติว่ามีความเหมาะสม และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เกณฑ์ความสอดคล้องที่มีค่าเฉลี่ย 
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(Mean) ตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) น้อยกว่า 1.0 ตามเกณฑ์การพิจารณาของผู้เช่ียวชาญ
ของมาเรียม นิลพันธ์ (Nillapun, 2015, p. 179) พบว่า รูปแบบของการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถ
ในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
 ระยะที่ 3 ทดลองใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟัน
อุปสรรค ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 
 ก าหนดกลุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการเลือกตัวอย่างแบบอาสาสมัคร (Volunteer sampling) เป็นนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 จ านวน 104 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ได้แก่ 1) แผนการจัดกิจกรรมแนะแนว 2) แบบวัดความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค และแบบสอบถาม
ความพึงพอใจที่ผ่านการตรวจความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) โดยผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน น าข้อมูล
ที่ได้มาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Item objective congruence index: IOC) ทั้ง 2 ฉบับ ได้ค่า IOC 
มากกว่า 0.60 ขึ้นไป และน าไปทดลองใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน 
น าผลข้อมูลทีได้มาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาค (Cronbach’s 
alpha coefficient) (Tirakanan, 2014, p. 175) ได้ค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.93 และ 0.92 ตามล าดับ ด าเนินการ
เก็บรวบรวมข้อมูล โดยผู้วิจัยส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์ทดลองใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนา
ความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 ถึงผู้บริหารโรงเรียน จากนั้นน าแบบวัดความสามารถในการฝ่าฟันอุปสรรคทดลองกับ 
(Pre-test) กับนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง หลังจากนั้นจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญ
และฝ่าฟันอุปสรรค ตั้งแต่วันท่ี 1 กรกฎคม 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2563 รวมเป็นเวลา 32 ช่ัวโมง และหลังจาก
ด าเนินการทดลองตามก าหนดแล้ว ผู้วิจัยน าแบบวัดความสามารถในการฝ่าฟันอุปสรรคมาท าการวัดนักเรียน
ภายหลังการทดลอง (Post-test) พร้อมทั้งให้นักเรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติพื้นฐาน
ค านวณหาค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และวิเคราะห์ผลการทดลองด้วยการทดสอบค่าที 
(t-test dependent) ผู้วิจัยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายระดับความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค
เป็นค่าเฉลี่ยคะแนน 4.50-5.00 หมายถึงมากท่ีสุด 3.50-4.49 หมายถึงมาก 2.50-3.49 หมายถึงปานกลาง 1.50-2.49 
หมายถึงน้อย และ 1.00-1.49 หมายถึงน้อยที่สุด (Stoltz, 1997, p. 168) 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญ
และฝ่าฟันอุปสรรค ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1  
มีผลการวิจัยดังนี้ 
 1. ผลการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศและประชุมกลุ่มสนทนากับผู้ทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับสภาพปัญหา
และความต้องการพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค พบว่า สภาพการเรียนการสอนระดับ
ประถมศึกษานั้น ครูส่วนใหญ่ไม่เข้าใจศาสตร์การกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟัน
อุปสรรคของนักเรียน ครูยังขาดประสบการณ์ในการสอน ไม่มีเทคนิควิธีการสอนด้านนี้เฉพาะ หลักสูตรในระดับอุดมศึกษา
ไม่ได้มุ่งเน้นด้านพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียนระดับประถมศึกษา นอกจากนี้
ยังพบว่าผู้บริหารและครูต่างต้องการอยากให้มีรูปแบบการอบรมในการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถ
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ในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียนระดับประถมศึกษา เพื่อท่ีครูจะได้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมแนะแนว ได้น าแนวคิดใหม่ ๆ มาใช้ในการเรียนรู้ อีกทั้งต้องการให้คณะครูร่วมพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถ
ในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค โดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพราะเรื่องที่การพัฒนา
ความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคนี้ไม่สามารถพัฒนาได้เพียงคนใดคนหนึ่ง 
 2. ผลการศึกษาระดับสภาพปัญหาในการพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ เขต 1 แสดงดังตาราง 1 
 

ตาราง 1 ระดับสภาพปัญหาในการพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
 ตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 
 

ที่ รายการ 
ระดับปัญหา 

แปลผล 
M S.D. 

1. ด้านการควบคุมสถานการณ์ที่เป็นอุปสรรค 3.44 0.13 ปานกลาง 
2. ด้านการรับรู้สาเหตุและความรับผิดชอบต่ออุปสรรค 3.58 0.16 มาก 
3. ด้านความสามารถในการรับรู้ระดับของปัญหาและรูจ้ักเลือกแนวทางแก้ปัญหา 3.16 0.09 ปานกลาง 
4. ด้านความอดทนต่ออุปสรรค 3.63 0.10 มาก 

รวมเฉลีย่ 3.45 0.03 ปานกลาง 
 

 จากตาราง 1 พบว่า ระดับสภาพปัญหาในการพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ เขต 1 โดยรวมอยู่ระดับปานกลาง (M=3.45, 
S.D.=0.03) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านมีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ด้านความอดทนต่ออุปสรรค (M=3.63, S.D.=0.10) 
รองลงมา ด้านการรับรู้สาเหตุและความรับผิดชอบต่ออุปสรรค (M=3.58, S.D.=0.16) ด้านการควบคุมสถานการณ์
ที่เป็นอุปสรรค (M=3.44, S.D.=0.13) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต ่าที่สุด คือ ด้านความสามารถในการรับรู้ระดับของปัญหา
และรู้จักเลือกแนวทางแก้ปัญหา (M=3.16, S.D.=0.09) ตามล าดับ 
 ผลการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ เขต 1 แสดงดังตาราง 2 
 

ตาราง 2 การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียน
 ช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ เขต 1 
 

องค์ประกอบของรูปแบบ รายละเอียด 
องค์ประกอบที่ 1 

หลักการและแนวคิด 
การเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคจึงเป็นทักษะที่ส าคัญหนึ่งที่นักเรียนควรได้รับการพัฒนา เพราะถ้า
นักเรียนความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค จะท าให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

องค์ประกอบที่ 2 
จุดมุ่งหมาย 

เพื่อพัฒนารูปแบบของการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟัน
อุปสรรค ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย 

องค์ประกอบที่ 3 
กิจกรรมการเรียนรู ้

การจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค 
ประกอบด้วย 4 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมที่ 1 การควบคุมสถานการณ์ที่เป็นอุปสรรค กิจกรรมที่ 2 
การรับสาเหตุและความรับผิดชอบต่ออุปสรรค กิจกรรมที่ 3 การรับรู้ถึงอุปสรรค และกิจกรรมที่ 4 
ความอดทนต่ออุปสรรค 
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ตาราง 2 (ต่อ) 
 

องค์ประกอบของรูปแบบ รายละเอียด 

องค์ประกอบที่ 4 
สื่อและแหล่งเรียนรู ้

สื่อและแหล่งเรียนรู้ การจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟัน
อุปสรรค ประกอบด้วย ใบความรู้ ใบงาน และสื่อดิจิทัล 

องค์ประกอบที่ 5 
การวัดและประเมินผล 

การประเมินผลของรูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญ
และฝ่าฟันอุปสรรค ด้วยแบบวัดความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคตามแนวคิด
ของ Stoltz 

 

ตาราง 3 ความเหมาะสมของการน ารูปแบบก่อนน าไปใช้จริง 
 

ที่ รายการ 
ความเหมาะสม 

แปลผล 
Mean S.D. 

1. หลักการและแนวคิด 4.52 0.45 มากที่สุด 
2. จุดมุ่งหมาย 4.66 0.40 มากที่สุด 
3. กิจกรรมการเรียนรู้  4.50 0.41 มากที่สุด 
4. สื่อและแหล่งเรียนรู ้ 4.57 0.52 มากที่สุด 
5 การวัดและประเมินผล 4.68 0.51 มากที่สุด 

รวมเฉลีย่ 4.58 0.45 มากที่สุด 
 

 จากตาราง 3 พบว่า ภาพรวมของรูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวมีความเหมาะสม อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
(M=4.58, S.D.=0.45) และทุกข้อรายการอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยอันดับแรกคือ การวัดและประเมินผล (M=4.68, 
S.D.=0.51) อันดับที่สองคือ จุดมุ่งหมาย (M=4.66, S.D.=0.40) อันดับที่สามคือ สื่อและแหล่งเรียนรู้ (M=4.57, 
S.D.=0.52) อันดับที่สี่คือ หลักการและแนวคิด (M=4.52, S.D.=0.45) และอันดับที่ห้าคือ กิจกรรมการเรียนรู้ 
(M=4.50, S.D.=0.41)  
 ผลทดลองใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 แสดงดังตาราง 4 และตาราง 5 
 

ตาราง 4 ความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
 การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 ก่อนและหลังการทดลอง  
 

กลุ่มทดลอง n Mean S.D. t P 

ก่อนการทดลอง 104 3.46 0.39 
18.499* 0.000 

หลังการทดลอง 104 4.06 0.30 

* p<0.05 
 

 จากตาราง 4 พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค ภายหลัง
การทดลอง (M=4.06) เพิ่มขึ้นก่อนการทดลอง (M=3.46) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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ตาราง 5 ระดับความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญ
 และฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 
 

ที่ ข้อความ 
ความพึงพอใจ 

แปลผล 
M S.D. 

1. เนื้อหาที่เรียนเป็นเนื้อหาที่นกัเรียนสามารถพบได้ในชีวิตประจ าวัน 4.52 0.60 มากที่สุด 
2. เนื้อหาที่เรียนไม่ยากและง่ายเกินไปส าหรับการเรียนรู้ 4.54 0.60 มากที่สุด 
3. เนื้อหาที่เรียนมีประโยชน์ต่อนักเรียน 4.48 0.66 มาก 
4. นักเรียนสามารถน าความรู้จากกจิกรรมไปใช้ได้จริง 4.47 0.62 มาก 
5. กิจกรรมเป็นไปตามล าดับมีขั้นตอนจากง่ายไปยาก 4.43 0.65 มาก 
6. กิจกรรมในแต่ละกจิกรรมเปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและมีส่วนร่วม              

ในกิจกรรมทุกขั้นตอน 4.39 0.71 มาก 
7. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคได้ 4.33 0.64 มาก 
8. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนไดแ้สดงออกตามความรู้ความสามารถและความสนใจ 4.34 0.67 มาก 
9. ในการท ากิจกรรมมีการแลกเปลี่ยนความรู้ซ่ึงกันและกัน 4.31 0.71 มาก 
10. คู่มือสามารถฝึกให้นักเรียนได้ท างานอยา่งเป็นระบบ 4.47 0.59 มาก 
11. การจัดกิจกรรมเหมาะสมกบัเวลาทีก่ าหนด 4.49 0.59 มาก 
12. มีสื่อให้นักเรียนได้ปฏิบัติกจิกรรมอยา่งเพียงพอ 4.38 0.64 มาก 
13. กิจกรรมมีสีสันสวยงามดึงดูดความสนใจ 4.38 0.71 มาก 
14. กิจกรรมมีการยกตวัอยา่งที่ใกล้ตัวและเข้าใจง่าย 4.45 0.62 มาก 
15. สื่อที่ใช้เหมาะสมกับความรู้ความสามารถของนักเรียน 4.42 0.64 มาก 
16. นักเรียนพอใจกบัเกณฑ์ที่ใช้วัดผลประเมินผล 4.36 0.68 มาก 
17. นักเรียนพอใจผลงานของตนเองและชื่นชมผลงานของผู้อื่น 4.40 0.66 มาก 
18. หลังเข้าร่วมกิจกรรมนักเรียนมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคเพิ่มขึ้น 4.30 0.68 มาก 

รวม 4.41 0.64 มาก 
 

 จากตาราง 5 พบว่านักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย และคณะครู  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟัน
อุปสรรค โดยรวมอยู่ในระดับมาก (M=4.41, S.D.=0.64) เมื่อพิจารณารายข้อ เรียงล าดับจากมากไปน้อย 3 อันดับแรก
คือ 1) เนื้อหาที่ เรียนไม่ยากและง่ายเกินไปส าหรับการเรียนรู้  โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด  (M=4.54, 
S.D.=0.60) 2) เนื้อหาที่เรียนเป็นเนื้อหาที่นักเรียนสามารถพบได้ในชีวิตประจ าวันโดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
(M=4.52, S.D=0.60) 3) การจัดกิจกรรมเหมาะสมกับเวลาที่ก าหนด โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (M=4.49, 
S.D.=0.59) 
 

อภิปรายผล 
 สภาพปัญหาและความต้องการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ เขต 1 โดยรวมระดับปานกลาง 
เรียงล าดับรายด้านคือ ด้านความอดทนต่ออุปสรรค ด้านการรับรู้สาเหตุและความรับผิดชอบต่ออุปสรรค ด้านการควบคุม
สถานการณ์ที่เป็นอุปสรรค ด้านความสามารถในการรับรู้ระดับของปัญหาและรู้จักเลือกแนวทางแก้ปัญหา ทั้งนี้
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อาจเป็นเพราะในสภาพสังคมที่มีสถานการณ์ที่บีบคั้นท าให้คนต้องตกเป็นเหยื่อและเข้าสู่การกระท าอันไม่พึงปรารถนา 
ส าหรับเด็กในช่วงประถมตอนปลายในยุคปัจจุบันถือได้ว่าเป็นช่วงที่ต้องคอยดูแลเอาใจใส่เป็นอย่างยิ่ง เพราะถือได้ว่า
เป็นช่วงวิกฤตของชีวิตเพราะเป็นระยะหัวเลี้ยวหัวต่อระหว่างวัยเด็ก (Childhood) และวัยผู้ใหญ่ (Adulthood) มีช่วงอายุ
ประมาณ 10-18 ปี ในวัยนี้จะมีการเปลี่ยนแปลงทั้งในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม บุคลิกภาพและสติปัญญา 
เด็กในวัยนี้พร้อมที่จะรับความรู้และทักษะในด้านต่าง ๆ มีความคิดใหม่ ๆ เริ่มมีการแสวงหาอุดมการณ์และความมุ่งมั่น
ที่จะด าเนินการตามอุดมการณ์ของตน การเปลี่ยนแปลงของพัฒนาการเหล่านี้ มีอิทธิพลโดยตรงต่อพฤติกรรม
การเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่ต่อไปในอนาคต เมื่อต้องเผชิญกับปัญหาหลายประการที่ส่งผลต่อสภาวะบีบคั้นทางจิตใจ 
ท าให้มีความเครียดเพิ่มขึ้น โดยมีแนวโน้มว่าจะหันไปแก้ปัญหาด้วยการฆ่าตัวตายมากขึ้น ปัจจัยที่จะมีผลให้เยาวชนไทย 
มีความเครียดที่อาจส่งผลต่อการตัดสินใจผิด ๆ ได้แก่ ปัญหาด้านการเรียน ปัญหาการคบเพื่อน ปัญหาด้านการเงิน
และปัญหาทางบ้าน และพบว่าปัญหาด้านความรักน าไปสู่การฆ่าตัวตายสูงสุด ความพยายามในการปรับตัวให้เข้ากับสังคม
ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็โดยขาดวิจารณญาณในการคิดและพิจารณาถึงผลดีผลเสียอย่างรอบคอบท าให้เด็ก
เกิดความสับสนทางจิตใจและแสดงพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมได้ เช่น การใช้สารเสพติด การมีเพศสัมพันธ์ ก่อนวัยอันควร 
การมีพฤติกรรมที่นิยมการใช้ความรุนแรงทั้งต่อตนเองและผู้อื่น การที่เด็กจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพและเป็นประชากร 
ที่เป็นก าลังส าคัญของประเทศชาติได้นั้น เด็กต้องเรียนรู้ทักษะในการเผชิญสถานการณ์อันเลวร้ายและสามารถเอาตัวรอด
พ้นจากการตกเป็นเหยื่อได้ ด้วยเหตุผลดังกล่าวบุคคลจึงจ าเป็นที่จะต้องมีความรู้และทักษะต่าง ๆ เพิ่มขึ้น มีความเข้มแข็ง
ในการคิดและจิตวิญญาณ โดยกระบวนการเรียนรู้ควรฝึกทักษะในการเผชิญสถานการณ์ที่เลวร้ายด้วย (Khamsom, 
2016, p. 59) การมีเพียงความสามารถทางสติปัญญาและความฉลาดทางอารมณ์นั้นจึงยังไม่อาจส่งผลให้บุคคล
ประสบความส าเร็จในชีวิตได้ (Stoltz, 1997, p. 6) ซึ่งผลการวิจัยสอดคล้องกับงานวิจัยของณัชชารีย ธนัสจิรพัฒน์ 
และจิระสุข สุขสวัสดิ์ (Thanatjiraphat & Suksawat, 2021, p. 4) วิจัยพบว่า สภาพและความต้องการการใช้
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อส่งเสริมความฉลาดทางดิจิทัลของนักเรียน โดยรวมอยู่ระดับปานกลาง และการีมะห์ และหีม 
(Laeheemi, 2021, p. 129) วิจัยพบว่า สภาพและความต้องการการใช้กิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนา ความฉลาด
ทางอารมณ์ของนักเรียน โดยรวมอยู่ระดับปานกลาง 
 ความแตกต่างของค่าเฉลี่ยความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียน ช้ันประถมศึกษา
ตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 ภายหลังการจัดกิจกรรมแนะแนว มีความสามารถ
ในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทั้งนี้อาจเป็นเพราะรูปแบบการจัด
กิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีกระบวนการพัฒนา
ที่เป็นระบบและมีขั้นตอน ซึ่งเนื้อหาในการอบรมประกอบด้วย เรื่อง คือ ด้านการควบคุมสถานการณ์ที่เป็นอุปสรรค 
ด้านการรับสาเหตุและความรับผิดชอบต่ออุปสรรค ด้านการรับรู้ถึงอุปสรรค และด้านความอดทนต่ออุปสรรค  
และในการอบรมผู้วิจัยได้กระตุ้นและพัฒนาผู้เรียนโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ตามสภาพจริง (Authenticity learning) 
โดยครูผู้สอนมีบทบาทเป็นเพียงผู้เอื้ออ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ และกระตุ้นการเรียนรู้ (Facilitator) ของผู้เรียน
ตามความถนัดและความสนใจเพื่อเสริมสร้างศักยภาพของแต่ละบุคคลให้เจริญถึงขีดสุด ส านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา (Office of the Education Council, 2009, p. 65) ท าให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกฝนทักษะในการรับรู้
อุปสรรคที่เกิดขึ้น รับรู้ความสามารถของตนเอง คิดวิเคราะห์ วางแผนอย่างรอบคอบ ลงมือปฏิบัติด้วยการแสวงหา
ความรู้จากการสืบเสาะและค้นหาสิ่งที่ต้องการรู้ แล้วสรุปเพื่อสร้างองค์ความรู้จากการปฏิบัติการเรียนรู้ไปแล้วด้วยตนเอง 
นอกจากนี้ รูปแบบการเรียนรู้นี้ยังฝึกฝนทักษะให้ผู้เรียน สามารถรับรู้อุปสรรคที่ก าลังจะเกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็ว
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ด้วยการท าซ ้า ๆ อย่างสม ่าเสมอด้วยการบันทึกโปรแกรมไว้ในสมอง ซึ่งจะช่วยให้ระบบการตรวจสอบตื่นตัวอยู่ตลอดเวลา
และท าให้โอกาสที่จะพบอุปสรรคนั้นเร็วขึ้น จึงท าให้มีเวลาเพียงพอส าหรับการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงวิธีการตอบสนอง
ต่ออุปสรรคได้อย่างเหมาะสม ทักษะนี้เป็นทักษะแรกท่ีต้องได้รับการฝึกฝนให้กลายเป็นส่วนหนึ่งของชีวิตจึงจะท าให้
สามารถปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงความสามารถในการเผชิญอุปสรรคได้ (Stoltz, 1997, pp. 155-157) การฝึก
ให้ผู้เรียนได้รับรู้ความสามารถของตนท าให้เชื่อว่า เขาจะสามารถท าสิ่งต่าง ๆ ได้ด้วยทักษะและความสามารถที่มีอยู่
อันเป็นผลที่ก่อให้เกิดการกระท าพฤติกรรม 2 ประการ คือ ความคาดหวังในความสามารถและความคาดหวัง
ในผลลัพธ์ และด้วยการฝึกวิเคราะห์สาเหตุของอุปสรรคช่วยให้ผู้เรียนได้ตรวจสอบ โต้แย้งและก าจัดคุณลักษณะทางลบ
จากวิธีการตอบสนองต่ออุปสรรคที่เกิดขึ้นซึ่งไม่ใช่ข้อจ ากัดส่วนตวัของผู้เรียน การแสดงความรับผิดชอบต่ออุปสรรค
ที่เกิดขึ้นของผู้เรียนช่วยขยายสภาวการณร์ับรู้ถึงความสามารถในการควบคุมเหตุการณ์ได้ทันทีท าให้ผู้เรียนมีอ านาจ
ที่จะตอบสนองอุปสรรคได้ตามต้องการและตัดวงจรอุบาทว์ของความรู้สึกสิ้นหวังและการช่วยตัวเองไม่ได้ 
ซึ่งความรับผิดชอบเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้การแก้ปัญหา ช่วยฟื้นตัวจากความทุกข์หรือวิกฤติและก่อให้เกิด
การกระท าหากไม่มีความรับผิดชอบแล้วการกระท าใด ๆ ย่อมเกิดขึ้นได้ยาก (Stoltz, 1997, pp. 168-169) การฝึก
แยกความคิดและข้อสมมติฐานของข้อเท็จจริงถือเป็นกระบวนการในการโต้แย้งการตอบสนองของผู้เรียนอีกทั้งการเรียนรู้
และฝึกทักษะการหยุดคิดเกินจรงิหรอืการคิดเชิงวิบัติ (Catastrophizing) ยังช่วยขัดขวางการเพิ่มเซลล์ประสาทในสมอง
เกี่ยวกับการคิดที่ไม่เหมาะสมไม่ให้เพิ่มมากขึ้นด้วยการใช้เทคนิคต่าง ๆ และด้วยการบูรณาการกับเทคนิคการแนะแนว 
ท าให้รูปแบบการเรยีนรู้นี้มีกระบวนการแก้ปัญหาที่ด าเนินไปตามหลักของเหตุและผลด้วยการใช้สติปัญญาในการพิจารณา
หรือจัดระบบความคิดที่ด าเนินการอย่างเป็นขั้นตอน โดยเริ่มจากการท าความเข้าใจกับปัญหาที่เกิดขึ้นด้วยการรู้เท่าทัน
และยอมรับความจริงที่เกิดขึ้นเสียก่อน จากนั้นจึงวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา ก าหนดเป้าหมายที่จะท าให้ปัญหานั้น
หมดไป และขั้นสุดท้ายเป็นการก าหนดวิธีการและปฏิบัติเพื่อแก้ไขหรือก าจัดปัญหาให้หมดสิ้นไป ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของอังคณา อ่อนธานี (Onthanee, 2019, p. 336) วิจัยพบว่า ภายหลังการทดลองกลุ่มทดลองมีคะแนน
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทิวา เพียรทรัพย์ และนิธิพัฒน์ เมฆขจร 
(Phiensub & Mekkhachorn, 2021, p. 37) วิจัยพบว่า หลังการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวของกลุ่มทดลองมีคะแนน
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และชวพงษ์ เมธีธรรมวัฒน์ 
และคณะ (Metheethammawat et a., 2022, p. 66) ผลการวิจัยพบว่า หลังการทดลองกลุ่มทดลองมีคะแนน
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  
 การจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุรินทร์ เขต 1 โดยรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
รายข้อ เรียงล าดับจากมากไปน้อย 3 อันดับแรกคือ เนื้อหาที่เรียนไม่ยากและง่ายเกินไปส าหรับการเรียนรู้ อันดับที่สอง
คือ เนื้อหาที่เรียนเป็นเนื้อหาที่นักเรียนสามารถพบได้ในชีวิตประจ าวันโดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด  
และอันดับที่สามคือ การจัดกิจกรรมเหมาะสมกับเวลาที่ก าหนด ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ เขต 1 ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นมานั้น มีขั้นตอนที่ชัดเจนท าให้เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
(Khamsom, 2016, p. 61) และสามารถจัดกิจกรรมแนะแนวให้กับผู้เรียนได้ง่ายและสะดวก อีกทั้งยังประกอบด้วย
กิจกรรมที่หลากหลายที่เน้นให้ผู้เรียนได้เป็นผู้ลงมือปฏิบัติและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองด้วยการส ารวจ สืบค้น 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปและประเมินผล เพื่อฝึกการเผชิญสถานการณ์และแก้ไขอุปสรรคที่เกิดขึ้นด้วยรูปแบบ
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และวิธีการตามความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน และยังใช้สื่อการเรียนรู้เพื่ออ านวยความสะดวก
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และรอบรู้ในเรื่องการใช้ชีวิตประจ าวันอีกด้วย (Khamsom, 2016, p. 59) นักเรียนท่ีเข้าร่วม
การทดลองในครั้งนี้เป็นนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีอายุระหว่าง 11-13 ปี เป็นวัยที่สนใจเกี่ยวกับเรื่อง
ของการพิสูจน์ การทดลองและให้ความส าคัญกับกลุ่มมาก เมื่อจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเองตามกลุ่มสนใจ ใช้คู่มือนักเรียนที่มีรูปแบบที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ด้วยค าอธิบาย
ที่ผู้เรียนสามารถเข้าใจได้ง่าย แจ้งก าหนดการเรียนรู้ที่ชัดเจน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ประเมินพฤติกรรมตนเอง
และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายท าให้ผู้เรียนเกิดความสนใจและอยากเรียนรู้อีกทั้งบรรยากาศในการอบรมมีการกระตุ้น
และเสริมแรงให้กับผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนและผู้สอนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน เนื่องจากเด็กในวัยนี้จะให้ความส าคัญ
กับสัมพันธภาพระหว่างบุคคลเป็นอย่างมาก (Ministry of Education, 1999, p. 3) จึงส่งผลให้ครูผู้สอนและนักเรียน 
ที่เข้าร่วมการทดลองในครั้งนี้มีความพึงพอใจในรูปแบบการเรียนรู้ในระดับมาก นอกจากกระบวนการการจัดกิจกรรม
แนะแนวดังกล่าวจะสามารถน าไปใช้ให้เกิดการเรียนรู้ในกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนแล้วยังสามารถน าไปประยุกต์ใช้
เมื่อเผชิญอุปสรรคในชีวิตประจ าวันได้อีกด้วย 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1. จากผลการวิจัย พบว่า หลังการใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวนักเรียนมีความสามารถในการเผชิญ
และฝ่าฟันอุปสรรคสามารถสูง ดังนั้นผู้บริหารและครูควรตระหนักและเห็นความส าคัญด้วยการส่งเสริมให้มีการน า
รูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคไปปรับใช้กับนักเรียน
ในทุกระดับช้ัน  
 2. ผลการวิจัย พบว่า ครูมีความต้องการพัฒนาการสร้างชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพครู ดังนั้นสถานศึกษา
จึงควรพัฒนาให้ครูมีความตระหนักในการสร้างชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพครู เพื่อพัฒนาทักษะการจัดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพัฒนาความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคนักเรียนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์กับผู้เรียนสูงสุด 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในครั้งต่อไป 
 1. ในการวิจัยครั้งต่อไปควรควรท าการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อเสริมสร้าง
ความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟนัอุปสรรคด้วยการน าหลักการส าคัญของศาสนามาบูรณาการร่วมกัน เพื่อสามารถ
น ารูปแบบการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปใช้ในวัฒนธรรมที่มีความหลากหลายและกว้างขวางยิ่งข้ึน 
 2. ในการวิจัยครั้งต่อไปควรท าการศึกษาโดยออกแบบการวิจัยที่ควบคุมตัวแปรอื่น ๆ ที่อาจส่งผลข้างเคียง
กับความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรค เช่น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วินัยในการเรียนและรูปแบบการเรียนรู้ 
(Learning style) เป็นต้น 
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ABSTRACT 
 Changing the quality of education in Thailand A part of this emphasize on the development 
of teacher competencies that is important to the classroom. Learning conditions and teaching methods 
to lead the development of smart teaching. This research aimed to study the situations of smart teaching 
practices of junior higher school teachers under the KKU Smart Learning Project of Khon Kaen University 
that were based on four main aspects: 1) defining learning outcomes and lesson plan, 2) application of 
teaching methods and learning activities, 3) managing learning environments, and 4) measurement 
and evaluation. The study employed a quantitative research design. Data were collected by administering 
a questionnaire to a sample of 1,226 out of 1,500 possible respondents who were junior higher school 
teachers from 205 junior higher schools located in 20 provinces in the Northeastern region of Thailand. 
The results of the study revealed that the teachers applied smart teaching practices in all four aspects 
comprised of defining learning outcomes and lesson plan, the application of teaching methods and learning 
activities, managing learning environments, and measurement and evaluation of learning outcomes at a 
high level. Learning environment management, particularly, was applied in their classes most often to 
encourage students to share their ideas and listen to others’ opinions both in their on-site and online 
classrooms. In addition, digital technology and computer applications were used for managing the learning 
environment, recording learning outcomes, and monitoring learners’ behaviors. 
Keywords : Smart teaching, Smart learning, Learning outcomes, Junior high schools 
 

บทคัดย่อ 
 การเปลี่ยนแปลงคุณภาพการศึกษาของไทย ส่วนหนึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถนะครูจ าเป็นอย่างยิ่ง
ต่อการเปลี่ยนแปลงช้ันเรียน สภาพการเรียนรู้และวิธีการสอนเพื่อน าไปสู่การพัฒนาการสอนแบบสมาร์ต งานวิจัยนี้
จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพการสอนแบบสมาร์ตของครูระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในโครงการนวัตกรรมการเรียนรู้
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แบบสมาร์ตของมหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ่งมีแนวคิดการสอนแบบสมาร์ตประกอบด้วย 1) การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้
และการวางแผนการจัดการเรียนรู้ 2) วิธีการสอนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3) การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 
และ 4) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ใช้วิธีวิจัยเชิงปริมาณ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามที่มีค่าความเช่ือมั่น
ทั้งฉบับเท่ากับ 0.98 โดยส่งไปยังกลุ่มเป้าหมายด้วยวิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจงซึ่งเป็นครูในโรงเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-ม.3) ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 205 แห่ง จ านวน 1,500 ชุด ได้รับกลับคืน 
1,226 ชุด น ามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนาหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและค่าน ้าหนัก
องค์ประกอบ ผลการวิจัยพบว่า ครูได้น าแนวคิดการสอนแบบสมาร์ตไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในระดับมาก
ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ 1) การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้และการวางแผนการจัดการเรียนรู้ 2) วิธีการสอนและการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 3) การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ และ 4) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ ซึ่งครูได้มีการกระตุ้นให้นักเรียนแลกเปลี่ยนและรับฟังความคิดเห็นของเพื่อนร่วมช้ัน
ทั้งในการสอนแบบในช้ันเรียนและแบบออนไลน์ นอกจากนี้ ครูได้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและคอมพิวเติอร์ในการจัด
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ การบันทึกผลลัพธ์การเรียนรู้ และการติดตามพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนด้วย 
ค าส าคัญ: การสอนแบบสมาร์ต, การเรียนรู้แบบสมาร์ต, ผลลัพธ์การเรียนรู้, โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

INTRODUCTION 
 The goal of education is to achieve quality outcomes by supporting student’s capacity to learn, 
encourage them to reach the achievement (Ministry of Education, Thailand, 2022, online). Teachers 
are the person to produce as a result on student comprehension and successful (Hattie, 2009, p. 34), 
even though teacher effectiveness has been continuously reprimanded and the ultimate goal 
of educational qualities to be critical (Klassen & Tze, 2014, p. 61). Apparently, little intention of teacher 
effectiveness research in order to the complexation and intellectual demand of teaching in differences 
in teachers’ cognitive skills referred to intelligence (Harris & Rutledge, 2010, p. 920). The perception 
of digital competence for teachers has also emerged strongly, referring to the knowledge, skills, 
and attitudes required by educators to support student learning in today’s digital world (Hall, 
Atkins, & Fraser, 2014, pp. 5-6). To reach the goals, teachers are main pillars of education circle. 
They are moderate play this role for develop our student and to training smart teaching in digital 
environment in school for them to move forward. Smart teacher ability able to integrate and use 
technology for teaching methods and purposes involves having a set of generic skills compromised 
with all of learning situations. 
 A teacher as the main actor that is very vital in running education, which is one of the most 
important aspects in the 4.0 industrial revolution era (Ningsih, 2019, p. 59). Teachers in this era 
assumed that digital competence for them should be acquired at school, it has consequently 
resulted in widespread attention in the educational research arena where there now exists a significant 
body of research in the scope of digital competence for teaching and in teacher competencies 
more specifically (García-Tudela, Prendes-Espinosa, & Solano-Fernández, 2021, p. 2). Therefore, 
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teachers still slow improve and accomplished in appropriate methods, tools, and learning skill 
set and develop them become a smart teacher effectively and consistently in an actual situation. 
Lund et al. (2014, p. 283) referred to as teacher professional digital competence means who being 
able to integrate and use technology for educational purposes involves having a set of generic skills 
suitable for all situations, both personal and professional, as well as specific teaching-profession skills. 
The experience with use of technology that pre-service teachers acquire during teacher education, 
both through their own use and by observing teacher educators' use, is a crucial factor for their 
development of professional digital competence, and as found, for their attitudes (Knezek & 
Christensen, 2008, pp. 325-326). New approach of teaching research bring technology integration 
into teaching method to take place, teachers need access to relevant equipment, workplace support 
and positive attitudes towards technology (Ertmer et al., 2012, p. 431).  
 KKU Smart Learning program (KKUSLA) is the integrated research and community outreach 
project initiated by Khon Kaen University cooperated with Ministry of Education of Thailand to develop 
students’ learning competencies in junior-high schools in Northeast of Thailand. KKUSLA's core concept 
is aiming on improving students' learning competencies by changing the classroom environments 
and the teaching approaches of teachers by focusing on the students’ learning styles in the digital age 
(Tuamsuk, 2018, pp. 1-2). The smart teaching approach, therefore has been developed in order 
to train the teachers and then the teachers implemented the approach in their class teaching. 
The smart teaching of KKUSLA comprised of four key components of which all teachers need to have 
such abilities to teach in schools, including 1) defining learning outcomes and lesson plan, 2) application 
of teaching methods and learning activities, 3) managing learning environments, and 4) measurement 
and evaluation. Teachers of three subjects; mathematics, science and English in 205 medium-sized 
junior high schools were trained and implemented the smart teaching approach in their subject 
classes. The program has been conducted for four years, from academic years of 2017 to 2020. 
The students’ learning competencies have been evaluated according to the program’s objectives 
and found that their competencied have been significantly developed. It also revealed that the smart 
teaching of KKUSLA is an appropriated teaching and learning method for enhancing the students’ 
learning development (Tuamsuk, 2020, p. 4). 
 

RESEARCH OBJECTIVES 
 The objective of this research was to study the situation to what extent smart teaching 
practices were applied in junior higher school classrooms in Thailand based on four main aspects 
consisting of 1) defining learning outcomes and lesson plan, 2) the application of teaching methods 
and learning activities, 3) managing learning environments, and 4) measurement and evaluation 
of learning outcomes. 
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RESEARCH BENEFITS 
 This paper to enlighten the smart teaching practices as a new teaching concept and tendencies 
that teacher help to understand contents, teaching methods, learning activities, and measurement 
and evaluation among the digital learning environment.  
 Related Literature 
 Various literatures have described the important of smart teaching. Apparently, one of 
the main factors that contributes to the success of smart teaching that how teacher teach students, 
how they integrate innovate their way of teaching to meet the characteristics of digital learning 
environment in this era. According to purpose of article, we defined smart teaching as the teaching 
approach that embraced new teaching and learning methods in accordance to students’ learning 
styles in the digital environments in order for developing smart learners (Tuamsuk, 2020, pp. 4-5).  
 Previous studies in this field, most of smart person research area focused on human learning 
supports the use of teaching strategies that engage the learner with opportunities to practice 
new skills, new experiences and mistakes and reflect on their experiences as a method to connect 
student understanding and subsequent transfer of concepts to practice. As if teacher understand 
what is known about human learning can assist educators in making informed decisions about 
teaching and in intentionally aligning a teaching approach with learning goals (Bransford, Brown, 
& Cocking, 2000, p. 204; Ambrose et al, 2010, p. 2). Moreover, Borisova et al (2016, p. 1176) 
supported by smart education as the term of modern teacher become one of essential topic  
in the field of education research and new teaching has become a new hot spot in the current 
education information research and teachers’ performance in using digital tools through the internet 
will influence how students face them as the ones to be modelled and trusted (Shi, 2016, p. 49; 
Ningsih, 2019 p. 58). 
 To illustrate the gap, Pashler et al. (2008, p. 105) extended that teacher select to apply 
technology in their teaching methods may thus directly influence their students’ attitudes and dispositions 
towards integrating technology in their future classrooms. Besides, there is reason to believe that 
technology is less frequently used in teacher education than in primary education. For instance, 
analyses of curriculum documents for teacher education in Norway confirm that digital competence 
and use of technology is not effectively integrated into the curriculum neither at a subject specific 
level nor at an overall programme level (Instefjord & Munthe, 2016, pp. 77-93). 
 According to Pashler et al. (2008, pp. 106-107) and Vaseghi, Ramezani, and Gholami 
(2012, p. 444), learning style is the behaviors relating to individual learner difference in terms of 
cognitive, emotional, physiological aspects,  and these can describe how the learners responding 
to the learning activities and environments in which the mode of teaching is the most effective 
for them. Therefore, the understanding of the learning styles helps teachers choose appropriate 
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teaching approaches to enhance teaching effectiveness. It is important for teachers to design lessons 
and create a pleasant learning atmosphere in the classroom to pay attention to students and motivate 
learning needs. Therefore, the design of a learning environment with the integration of technology is 
very crucial to create student’s learning. It can be seen that technology has been used in digital 
education to create a flexible learning environment and increase learning interests. According to 
Radović, Marić and Passey (2019, p. 107), the integration of technology in a course creates better 
interaction and collaboration.  
 

RESEARCH METHODOLOGY 
 This research was quantitative research by using a survey. The subjects of the study 
were junior higher school teachers who taught science, mathematics, and English subjects in the schools 
that participated in the KKU Smart Learning Academy Program during the academic year 2017-2020 
(Tuamsuk, 2020, pp. 1-2). The research instrument was a questionnaire developed following  
the Smart Teaching Practices concept. The questionnaire was a 5-rating scale questionnaire when  
1 referred to the lowest or strongly disagree level and 5 referred to the highest or the strongly 
agree level. The questions were divided into four aspects concerning 1) defining learning outcomes 
and lesson plan, 2) the application of teaching methods and learning activities, 3) managing 
learning environments, and 4) measurement and evaluation of learning outcomes. The questionnaire 
was evaluated by experts and tried out with 30 subjects who were not in the main study. 
 

Table 1 Cronbach’s alpha coefficient analysis for the questionnaire reliability 
 

Smart Teaching  No. of items Cronbach’s Alpha Mean S.D. 

1. Defining learning outcomes and lesson plan 10 0.924 4.15 0.565 
2. Application of teaching methods and learning activities 10 0.917 4.16 0.751 
3. Managing learning environments 10 0.936 4.26 0.736 
4. Measurement and evaluation of learning outcomes 10 0.928 4.29 0.708 
 

 The reliability of the questionnaire was analyzed by using Cronbach's Alpha Coefficient, 
and the results were 0.917 to 0.936 representing a high level of reliability (Table 1). The data 
were collected by sending emails to 1,500 junior higher school teachers in the schools that participated 
in the KKU Smart Learning Program from January to May 2021, and there were 1,226 returns (81.73%). 
The data were analyzed by using percentage, mean, standard deviation, and exploratory factor 
analysis (EFA). The study was conducted in accordance with the Declaration of Helsinki, and reviewed 
by the Institutional Ethics Committee of Khon Kaen University, Khon Kaen, Thailand (HE653006). 
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RESEARCH RESULTS 
 1. The demographic data of the respondents collected from the samples explained 
 

Table 2 Demographic data of the respondents 
 

Demographic data  N (1,226) % 

Sex 
Male 313 25.53 
Female  913 74.47 

Teaching experiences 
(years) 

Less than 5 336 27.40 
6-10  286 23.30 
11-15  190 15.50 
16-20  106 8.60 
More than 20 308 25.10 

Teaching subject 
Science 434 35.40 
Mathematics  385 31.40 
English  407 33.20 

Teaching Class 
Grade 7 444 36.22 
Grade 8  362 29.53 
Grade 9  420 34.26 

 

  The respondents were 1,226 junior higher school teachers who were female (74.47%) 
and male (25.53%). Most of the respondents had less than five years of teaching experience (27.4%) 
followed by more than 20 years (25.1%) and 6-10 years of teaching experience (23.3%), respectively. 
Categorized by their responsible subjects, they taught science subjects (35.40%), mathematics (31.40%), 
and English subjects (33.20%). Categorized by their responsible levels, they were responsible for teaching 
Grade 7 (35.40%), Grade 8 (31.40%), and Grade 9 (33.20%) (Table 2). 
 2. Smart teaching practices of junior higher school teachers 
  The results of the smart teaching practices of junior higher school teachers revealed 
that the teachers applied the smart teaching practices in all four aspects at the high level.  
 

Table 3 Smart teaching practice of teachers at secondary schools 
 

Smart teaching Mean S.D. 
Factor 
loading 

1. Defining learning outcomes and lesson plan 4.15 0.565 0.617 
1.1 I analyze and set the expected learning outcomes by integrating curriculum 

standards and needed competency in the 21st century 
4.16 0.751 0.569 

1.2 I set the expected learning outcomes based on competency development - 
knowledge, skills, and individual competency. 

4.26 0.736 0.606 

1.3 I manage lesson plans that are consistent with the expected learning outcomes 
by completely setting objectives, topics, activities, and measurement and 
evaluation of my subject. 

4.29 0.708 0.655 
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Table 3 (Continewed) 
 

Smart teaching Mean S.D. 
Factor 
loading 

1.4 I plan for applying new teaching techniques to my class. 4.12 0.712 0.646 
1.5 I plan for a variety of learning activities by integrating modern technology into classes. 4.13 0.732 0.689 
1.6 I plan for using various learning resources from in and outside of the classroom 

and digital resources to support students’ learning in my subject. 
4.06 0.764 0.661 

1.7 I plan for using digital technology in learning management to be consistent with 
learners’ behaviors of the digital era. 

4.11 0.746 0.705 

1.8 I plan for various types of measurement and evaluation that are consistent with 
the expected learning outcomes for individual and group activities. 

4.27 0.695 0.611 

1.9 I analyze and review lesson plans regularly to improve and develop the plans to 
suit my students. 

4.07 0.729 0.532 

1.10 I use students’ and stakeholders’ feedback for improving and developing my 
learning management. 

4.04 0.765 0.493 

2. Application of teaching methods and learning activities 4.17 0.551 0.488 
2.1 I inform students of the class objectives, contents, the process of learning, and 

measurement and evaluation before class. 
4.43 0.709 0.561 

2.2 I set activities or situations to interest students before class. 4.19 0.716 0.418 
2.3 I use new teaching techniques rather than lectures to support students’ learning. 4.15 0.717 0.561 
1.4 I use digital technology in learning management and learning activities to 

develop learners’ digital literacy. 
4.08 0.765 0.598 

1.5 I assign students activities to support students’ understanding by performing actions 
as individuals and in groups. 

4.24 0.715 0.424 

2.6 I use techniques and tools for demonstrating the process or procedure of learning to 
let students see the authentic or real situations. 

4.05 0.751 0.502 

2.7 I use techniques and tools for encouraging students to ask and answer, express 
ideas, or test their competency of what they have learned. 

4.10 0.696 0.479 

2.8 I create opportunities for students to collaborate in forming knowledge in and outside 
of the classroom. 

4.29 0.706 0.443 

2.9 I assign students tasks that support them to learn, interact, and question on social 
media appropriately. 

4.05 0.792 0.467 

2.10 I regularly review and summarize lessons to check students’ competency of the topic. 4.17 0.706 0.497 
3. Managing learning environments 4.02 0.637 0.633 

3.1 I support students to set their learning goals based on the learner-centered approach. 4.17 0.738 0.515 
3.2 I manage my classroom environment to be integrated with technology and learning 

supportive tools as a smart classroom or a smart classroom-like environment. 
3.80 0.915 0.583 

3.3 I create a physical environment and learning atmosphere that encourages students 
to search for knowledge on their own from different resources and the Internet. 

4.06 0.812 0.666 

3.4 I create a physical environment and learning atmosphere that encourages 
students’ collaborative learning. 

4.21 0.722 0.658 
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Table 3 (Continewed) 
 

Smart teaching Mean S.D. 
Factor 
loading 

3.5 I create a learning environment that encourages students to share their ideas 
and listen to others’ opinions both in their on-site and online classrooms. 

4.12 0.750 0.702 

3.6 I create a learning environment that encourages students’ collaborative learning 
in various styles. 

4.16 0.725 0.674 

3.7 I create a learning environment that supports students to improve their thinking 
skills and solve problems that are based on real-life and led to the utilization. 

4.06 0.748 0.658 

3.8 I integrate digital literacy development skills in my classroom. 4.03 0.786 0.602 
3.9 I support students to learn from their communities and integrate knowledge 

from the community into my classroom. 
3.90 0.856 0.650 

3.10 I support students to learn from the knowledgeable people in their communities and 
created a learning community between learners and communities on-site 
and/or in an online classroom. 

3.76 0.915 0.622 

4. Measurement and evaluation of learning outcomes 4.07 0.622 0.648 
4.2 I use various types of measurement and evaluation that are consistent with 

the expected learning outcomes for individuals and in groups evaluation. 
4.26 0.707 0.652 

4.2 I use measurement and evaluation before their teaching to check students’ general 
knowledge and their readiness. 

4.13 0.772 0.575 

4.3 I set measurement and evaluation topics that are consistent with the objectives, 
contents, and real situations. 

4.25 0.691 0.690 

4.4 I use formative evaluation during classroom activities to check whether learners 
have developed their competency based on the objectives of the activities. 

4.14 0.739 0.630 

4.5 I use diagnostic evaluation to figure out learners’ problems and solve them. 3.96 0.801 0.515 
4.6 I use summative evaluation after activities to check learners’ learning outcomes. 4.22 0.716 0.661 
4.7 I use digital technology and computer applications for creating measurement  

or evaluation tools such as Kahoot or Google Form. 
3.97 0.918 0.734 

4.8 I use digital technology and computer applications for recording learning results 
and monitoring learners’ behaviors in individuals and in groups. 

3.92 0.895 0.719 

4.9 I use self-evaluation to let students evaluate their understanding of the lessons 
and evaluate their skills learned from each lesson. 

3.98 0.848 0.651 

4.10 I let students evaluate my efficiency in terms of knowledge, teaching, and the teacher’s 
characteristics of my responsible subjects. 

3.95 0.868 0.648 

 

  The results of exploratory factor analysis (EFA) showed that all four aspects were 
appropriate for analyzing the smart teaching practices of junior higher school teachers because 
the factor loadings (ß)  of all factors were 0.488 to 0.648. To clarify, the highest factor loading 
was of application of the teaching methods and learning activities aspect ( X =4.17,  ß=0.488) 
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followed by defining learning outcomes and lesson plan aspect ( X =4.15 , ß=0.617) , measurement 
and evaluation of learning outcomes aspect ( X =4.0 7, ß=0.648), and managing learning environments 
aspect ( X =4.02, ß=0.633), respectively (Table 3).  
  The situations of smart teaching practices of junior higher school teachers were as follows: 
  2.1 Defining learning outcomes and lesson plan  
   The results of EFA showed that the factor loadings (ß) of all factors were 0.493 
to 0.705 showing that all factors were appropriate for analyzing the smart teaching practices of junior 
higher school teachers in the defining learning outcomes and lesson plan aspect. The highest 
factor loading was of teachers planning for using digital technology in learning management to be 
consistent with learners’ behaviors of the digital era (ß=0.705). The teachers planned for a variety 
of learning activities by integrating modern technology into classes (ß=0.689). The teachers planned 
for using various learning resources from in and outside of the classroom and digital resources to 
support students’ learning in their subjects (ß=0.661). The teachers managed lesson plans that were 
consistent with the expected learning outcomes by completely setting objectives, topics, activities, 
and measurement and evaluation of their subjects (ß=0.655). The teachers planned for applying 
new teaching techniques to their classes (ß=0.646). The teachers planned for various types of 
measurement and evaluation that were consistent with the expected learning outcomes for 
individual and group activities (ß=0.611). The teachers set the expected learning outcomes based on 
competency development (ß=0.606). The teachers analyzed and set the expected learning outcomes 
by integrating curriculum standards and needed competency in the 21st century (ß=0.569). The teachers 
analyzed and reviewed lesson plans regularly to improve and develop the plans to suit their 
students (ß=0.532). Finally, the teachers used students’ and stakeholders’ feedback for improving 
and developing their learning management (ß=0.493). 
   The levels of applying the smart teaching practices in the defining learning outcomes 
and lesson plan aspect were at high levels in all processes. The highest level was of teachers 
managing lesson plans that are consistent with the expected learning outcomes by completely 
setting objectives, topics, activities, and measurement and evaluation of my subject ( X =4.29) 
followed by teachers planning for various types of measurement and evaluation that are consistent 
with the expected learning outcomes for individual and group activities ( X =4.27) and teachers 
setting the expected learning outcomes based on competency development - knowledge, skills, 
and individual competency ( X =4.26), respectively. 
  2.2 Application of teaching methods and learning activities 
   The results of EFA showed that the factor loadings (ß) of all factors were 0.418 
to 0.598 showing that all factors were appropriate for analyzing the smart teaching practices of 
junior higher school teachers in the application of teaching methods and learning activities aspect. 
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The highest factor loading was of teachers using digital technology in learning management and 
learning activities to develop learners’ digital literacy (ß=0.598). The teachers used new teaching 
techniques rather than lectures to support students’ learning (ß=0.561). The teachers informed 
students of the class objectives, contents, the process of learning, and measurement and evaluation 
before class (ß=0.561). The teachers used techniques and tools for demonstrating the process  
or procedure of learning to let students see the authentic or real situations (ß=0.502). The teachers 
regularly reviewed and summarized lessons to check students’ competency of the topic (ß=0.497). 
The teachers used techniques and tools for encouraging students to ask and answer, express ideas, 
or test their competency of what they have learned (ß=0.479). The teachers assigned students tasks 
that support them to learn, interact, and question on social media appropriately (ß=0.467). The teachers 
created opportunities for students to collaborate in forming knowledge in and outside of the classroom 
(ß=0.443). The teachers assigned students activities to support students’ understanding by performing 
actions as individuals and in groups (ß=0.424). Finally, the teachers set activities or situations to 
interest students before class (ß=0.418). 
   The levels of applying the smart teaching practices in the application of teaching 
methods and learning activities aspect were at high levels in all processes. The highest level was 
of teachers informing students of the class objectives, contents, the process of learning, and measurement 

and evaluation before class ( X =4.43), teachers creating opportunities for students to collaborate 

in forming knowledge in and outside of the classroom ( X =4.29), and teachers assigning students 
activities to support students’ understanding by performing actions as individuals and in groups  

( X =4.24), respectively. 
  2.3 Managing learning environments 
   The results of EFA showed that the factor loadings (ß) of all factors were 0.515 
to 0.702 showing that all factors were appropriate for analyzing the smart teaching practices 
of junior higher school teachers in the managing learning environments aspect. The highest factor 
loading was of teachers creating a learning environment that encourages students to share their 
ideas and listen to others’ opinions both in their on-site and online classrooms (ß=0.702). The teachers 
created a learning environment that encouraged students’ collaborative learning in various styles 
(ß=0.674). The teachers created a physical environment and learning atmosphere that encouraged 
students to search for knowledge on their own from different resources and the Internet (ß=0.666). 
The teachers created a physical environment and learning atmosphere that encouraged students’ 
collaborative learning (ß=0.658). The teachers created a learning environment that supported 
students to improve their thinking skills and solve problems that were based on real-life and led 
to the utilization (ß=0.658). The teachers supported students to learn from their communities 
and integrated knowledge from the community into their classrooms (ß=0.650). The teachers supported 
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students to learn from the knowledgeable people in their communities and created a learning 
community between learners and communities on-site and/or in an online classroom (ß=0.622). 
The teachers integrated digital literacy development skills in their classrooms (ß=0.602). The teachers 
managed their classroom environment to be integrated with technology and learning supportive 
tools as a smart classroom or a smart classroom-like environment (ß=0.583). Finally, the teachers 
supported students to set their learning goals based on the learner-centered approach (ß=0.515). 
   The levels of applying the smart teaching practices in the managing learning 
environments aspect were at high levels in all processes. The highest level was of teachers creating  
a physical environment and learning atmosphere that encourages students’ collaborative learning 
( X =4.21), teachers supporting students to set their learning goals based on the learner-centered 

approach ( X =4.17), and teachers creating a learning environment that encourages students’ 
collaborative learning in various styles ( X =4.16), respectively. 
  2.3 Measurement and evaluation of learning outcomes 
   The results of EFA showed that the factor loadings (ß) of all factors were 0.515 
to 0.734 showing that all factors were appropriate for analyzing the smart teaching practices 
of junior higher school teachers in the measurement and evaluation of learning outcomes aspect. 
The highest factor loading was of teachers using digital technology and computer applications 
for creating measurement or evaluation tools such as Kahoot or Google Form (ß=0.734). The teachers 
used digital technology and computer applications for recording learning results and monitoring 
learners’ behaviors in individuals and in groups (ß=0.719). The teachers set measurement and 
evaluation topics that were consistent with the objectives, contents, and real situations (ß=0.690). 
The teachers used summative evaluation after activities to check learners’ learning outcomes 
(ß=0.661). The teachers used various types of measurement and evaluation that were consistent 
with the expected learning outcomes for individuals and in groups evaluation (ß=0.652). The teachers 
used self-evaluation to let students evaluate their understanding of the lessons and evaluate 
their skills learned from each lesson (ß=0.651). The teachers let students evaluate the teacher’s 
efficiency in terms of knowledge, teaching, and the teacher’s characteristics of their responsible 
subjects (ß=0.648). The teacher used formative evaluation during classroom activities to check 
whether learners had developed their competency based on the objectives of the activities (ß=0.630). 
The teachers used measurement and evaluation before their teaching to check students’ general 
knowledge and their readiness (ß=0.575). Finally, the teachers used diagnostic evaluation to figure 
out learners’ problems and solve them (ß=0.515). 
   The levels of applying the smart teaching practices in the measurement and evaluation 
of learning outcomes aspect were at high levels in all processes. The highest level was of teachers 
using various types of measurement and evaluation that are consistent with the expected learning 
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outcomes for individuals and in groups evaluation ( X =4.26), teachers setting measurement 
and evaluation topics that are consistent with the objectives, contents, and real situations ( X =4.25), 
and teachers using summative evaluation after activities to check learners’ learning outcomes  

( X =4.22), respectively. 
 

DISCUSSION 
 Smart Teaching Practices is a new teaching concept that emphasizes developing learners’ 
competency in which the teachers need to understand contents, teaching methods, learning activities, 
and measurement and evaluation (Saunders, Oradini, & Saunders, 2016, p. 100; Tuamsuk, 2020, p. 2). 
Moreover, in this digital era when education and learning technology are advanced, teachers 
have to quickly change their teaching styles. The results of this study indicated that teachers 
have brought technology into their classrooms and made it consistent with their students’ behaviors 
in this digital era. The learning environment has been changed to focus on encouraging learners 
to express ideas and listen to others on both on-site and online platforms. Digital technology 
and computer application have become tools for measurement and evaluation (Alfoudari, Durugbo, 
& Aldhmour, 2021, p. 2). Therefore, school administrators must pay attention to the development 
of teachers in terms of skills in technology and must support basic technology that is needed for 
smart teaching practices including the Internet, learning management programs, and other learning 
activities (Akhrif, Benfares, & Hmina, 2020, p. 713) 
 This is also the policy and the emphasized point to promote the quality of education  
of the Ministry of Education of Thailand 2022 and 2023 that competency-based education should 
be integrated into the learning management and measurement and evaluation process and 
brought to classrooms (Ministry of Education, Thailand, 2022, online). The findings of this study 
showed that teachers paid attention to defining learning outcomes of their responsible subjects 
based on competency development – knowledge, skills, and individual competency. In addition, 
they created lesson plans that were consistent with the defined expected learning outcomes 
by setting objectives, topics, activities, and measurement and evaluation methods. With these 
practices, teachers can design the appropriate and systematic instructions and activities (Cheung, 
Phusavat, & Yang, 2021, p. 4) 
 New teaching techniques apart from lectures are needed to make smart teaching successful. 
Therefore, teachers should have several teaching styles that focus on active learning to encourage 
learners through the thinking process, collaborative learning, self-learning, exchanging knowledge, 
and solving problems with continuously developing skills and knowledge (Daouk, Bahous, & Bacha, 
2016, pp. 362-364). In this case, KKU Smart Learning always develops teachers to be able to apply 
teaching techniques that are consistent with their subjects and learners’ (junior higher school students 
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aged 13-15 years old) learning styles. To clarify, English subjects adopted and adapted task-based 
learning and communicative language learning approaches. Science subjects used an inquiry-based 
learning approach to let learners understand scientific phenomena by learning from the virtual 
lab that was related to real-life situations. Then, learners can analyze the causes and effects of 
the situations by themselves. Mathematics subjects emphasized problem-based and experienced-
based learning approaches. A mathematics application was developed and used in classrooms. 
The application related mathematics problems with real-life situations that learners can face 
in their everyday life (Tuamsuk, 2020, p. 2) . The concept of KKU Smart Learning was similar to 
the concept of Shieh, Liao, and Hu (2013, p. 410) described that learning activities should be related 
to the contents and nature of the subjects together with the integration to real-life situations 
or learners’ experiences. Thus, learners should have a chance to initially think and search for their 
knowledge, then, teachers are responsible for describing and linking those ideas to the accurate 
and clearer understanding. 
 The development of teachers should support teachers to have the ability in smart teaching 
that is the new teaching method. It is appropriate with this digital environment, especially during 
the Covid-19 pandemic that inevitably forces us to do online teaching. The recommendation of 
this study, thus, aims to the Ministry of Education, school administrators, and university that is a place 
for producing new teachers for our society to emphasize teachers’ development in the new teaching 
methods that focus on learners’ competency. We also recommend that computer and digital technology 
are needed in teaching and learning with the activities that are in various styles and consistent 
with contents and learners’ behaviors. The most significant key is teacher development as it is 
the initial factor that leads to the promotion of the quality of Thai education. 
 

SUGGESTIONS 
 The finding suggest the need for deeper development of teacher skills will be achieving 
for junior-high schools who are able to build their knowledge, skill, ability and digital competencies 
for smart teaching.  
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ABSTRACT 
 The lesson learned process from the community was tacit knowledge referring to the knowledge 

gained through a professional experienced person that was transferred to and person to be able to work 

more efficiently and reduce the damage caused by trial and error in work. The objective of this research 

was to create knowledge by a lesson learned process from the community employing a case study planting 

hoe implementation. The sample group was collected by purposive sampling of key persons and data 

were collected by in-depth interviews with 11 key persons who were born in ancient agricultural households 

and cultivation. The research tool was a semi-structured questionnaire on the topic of how to select 

and maintain a hoe and observation guideline topic in how to use a hoe. The researcher also used non-

participant observation employing a video recorder by the Rotoscope technique admitted by a course 

committee. Data were analyzed by frequency and mean and how to use a hoe content was analyzed by 

photo analysis considering the key person’s behavior during the use of a hoe. The results showed that 

the knowledge of hoe implementation included three stories: 1) deciding on a hoe, 2) implementing a hoe, 

and 3) maintaining the hoe that were lessons learned from direct skill and experience accumulation of 

the key person. This knowledge was not only consistent with the principles, mechanical advantage values 

and ergonomic principles, but also safety, pain reduction and hard machinery reduction which were 

carried out to improve the soil. 

Keywords : Knowledge, Knowledge creation, Lesson learned 
 

บทคัดย่อ 
 กระบวนการถอดแบบชุมชนเป็นการน าความรู้ที่เกิดจากการสะสมประสบการณ์ที่ผ่านการพิสูจน์โดยตรง
จากผู้ปฏิบัติงานจริงท่ีซ่อนเร้นอยู่ในตัวคนมาถ่ายทอดให้กับผู้ที่ขาดความรู้และประสบการณ์ให้สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและลดความเสียหายที่เกิดจากการลองผิดลองถูกในการท างาน การศึกษาวิจัยนี้จึงมีวัตถุประสงค์
เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการถอดแบบชุมชนกรณีการใช้จอบ ก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญด้วยวิธีการ
เจาะจง (Purposive sampling) จ านวน 11 คน ท่ีเกิดในครอบครัวเกษตรกรรม และปัจจุบันยังคงประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมที่มีการใช้เครื่องผ่อนแรงทางการเกษตร เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง
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เกี่ยวกับองค์ความรู้เรื่องวิธีการเลือก และวิธีการเก็บรักษาจอบ และแบบสังเกตองค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ  
ซึ่งผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าหลักสูตร เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึกเกี่ยวกับองค์ความรู้
วิธีการเลือกและวิธีการเก็บรักษาจอบ ร่วมกับการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วมด้านองค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ  
โดยใช้กล้องบันทึกภาพรายละเอียดขณะใช้จอบ ด้วยเทคนิคการถ่ายภาพแบบโรโตสโคป (Rotoscope) วิเคราะห์ข้อมูล
วิธีการเลือกใช้ และวิธีการเก็บรักษาจอบ โดยใช้สถิติหาความถี่ร่วมกับการหาค่าเฉลี่ย วิเคราะห์ข้อมูลองค์ความรู้
เรื่องวิธีการใช้จอบ โดยการวิเคราะห์ภาพถ่ายกิริยาและพฤติกรรมที่ซ ้า ๆ กัน ขณะใช้จอบ ผลการศึกษาพบว่า
องค์ความรู้เรื่องจอบ ประกอบด้วย 3 ส่วน คือ 1) องค์ความรู้เรื่องการเลือกใช้จอบ 2) องค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ 
และ 3) องค์ความรู้เรื่องวิธีการเก็บรักษาจอบ ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่ถอดแบบจากทักษะความช านาญและประสบการณ์
ที่สะสมเป็นระยะเวลานานของผู้ให้ข้อมูลส าคัญ สอดคล้องกับหลักการได้เปรียบเชิงกลของเครื่องผ่อนแรงทางเกษตร
และหลักการยศาสตร์ ที่เมื่อน าไปปฏิบัติแล้วจะสามารถใช้จอบได้อย่างปลอดภัย ลดอาการบาดเจ็บและลดการใช้
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บทน า 
 จอบเป็นเครื่องผ่อนแรงการเกษตรพื้นฐานที่ใช้ในการเกษตรเช่นการเตรียมดิน การขุดหลุมปลูก การขุดแปลงผัก 
การท าร่องน ้า รวมถึงการก าจัดวัชพืช (Maksuwan & Changjan, 2019, p. 69) วิธีการใช้จอบบรรจุในหลักสูตรการเรียน
หลายระดับ เช่น ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
และเทคโนโลยี (The Ministry of Education, 2018, pp. 180-190) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2562 
ประเภทวิชาเกษตรกรรม (Office of the Vocational Education Commission, 2019, pp. 34-39) หลักสูตร
วิทยาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ในรายวิชาจักรกลการเกษตร เทคโนโลยี
การเก็บเกี่ยวและผลิตผลพืชสวน (Ubon Ratchathani University, 2017, pp. 74-126) และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 ในรายวิชาหลักการการฝึกภาคสนามทางพืชไร่
และการฝึกภาคสนามทางพืชสวน (Mahasarakham University, 2012, pp. 35-67) แสดงให้เห็นว่าการใช้จอบนั้น
เป็นเครื่องผ่อนแรงพื้นฐานในการท าการเกษตร ที่มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง  ซึ่งการใช้จอบที่เป็นล าดับขั้นตอน
อย่างละเอียด นั้นมีความจ าเป็นส าหรับผู้เริ่มต้นขาดทักษะที่อาจเกิดอาการบาดเจ็บจากการใช้ที่ไม่ถูกต้อง  
การเลือกใช้จอบที่ถูกต้องเหมาะสมกับกิจกรรมในการท าการเกษตรและขั้นตอนการปฏิบัติที่ถูกต้องนั้นน าไปสู่
ความปลอดภัยและการลดอาการบาดเจ็บของผู้ใช้ที่ต้องปฏิบัติงานต่อเนื่องเป็นระยะเวลานานได้ อย่างไรก็ตาม
ในปัจจุบันพบว่าการใช้จอบเป็นการอธิบายวิธีการใช้เครื่องมือโดยขาดหลักการการยศาสตร์เพื่อลดอาการบาดเจ็บ
จากการใช้เครื่องมือ ซึ่งหากรวมหลักการดังกล่าวเข้าไปด้วยแล้วจะส่งผลดีต่อผู้ใช้จอบท่ีต้องปฏิบัติงานต่อเนื่อง 
 ด้วยเหตุดังกล่าวข้างต้นการศึกษาวิจัยครั้งนี้จึงให้ความส าคัญกับการสร้างองค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ
โดยผนวกรวมองค์ความรู้เรื่องการลดอาการบาดเจ็บจากการใช้เครื่องมือ โดยน าหลักการการถอดแบบองค์ความรู้ชุมชน
มาประยุกต์เป็นวิธีศึกษา เนื่องจากเป็นวิธีการที่สามารถน าความรู้ที่เกิดจากการสะสมประสบการณ์ที่ผ่านการพิสูจน์
โดยตรงจากผู้ปฏิบัติงานจริงถ่ายทอดให้กับผู้ที่สนใจเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมจากท่ีท าไม่ได้เป็นท าได้
ประสบผลส าเร็จ เห็นได้จากการศึกษาวิจัยการถ่ายถอดองค์ความรู้การแปรรูปเสื่อกก ของชุมชนในเขตพื้นท่ีบริหาร
ของส านักงานพื้นที่ในเขตพื้นที่การศึกษาปฐมศึกษานครราชสีมา เขต 7 ซึ่งสามารถน าไปสู่การแปรรูปเสื่อกก
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ให้เป็นผลิตภัณฑ์ ปลอกไม้จิ้มฟัน เบาะนั่ง กล่องกระดาษทิชชู่ทรงเหลี่ยม และกล่องกระดาษทิชชู่ทรงกลม  
ซึ่งก่อให้เกิดรายได้ในวิสาหกิจชุมชนได้ (Ketwetsuriya, 2016, pp. 1-11) การศึกษาการถ่ายทอดองค์ความรู้
เรื่องการปลูก หญ้าแฝกจากหมอดินประจ าหมู่บ้าน ผู้มีความรู้ในการปลูกหญ้าแฝกและประสบความส าเร็จในพื้นที่ตนเอง 
ท าให้ทราบว่าการปลูกหญ้าแฝกเป็นคันดินและคันแฝกสลับกัน สามารถช่วยชะลอน ้าเมื่อฝนตกหนัก ท าให้สารอินทรีย์
ที่เป็นธาตุอาหารพืชตกตะกอนอยู่หน้าคันดินไม่ไหลไปพร้อมกับน ้าส่งผลต่อความอุดมสมบูรณ์ของดินที่เพิ่มขึ้น  
ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่สามารถท าให้ชุมชนสนใจเห็นประโยชน์ที่ เกิดขึ้นได้อย่างชัดเจน และน าองค์ความรู้นี้ไปปฏิบัติ
ตามเพื่อปรับปรุงคุณภาพของดินในพื้นที่ของตนเองต่อไป (Hombubpha et al., 2020, pp. 1-16) การศึกษา
การถอดองค์ความรู้เพื่อสร้างแหล่งความรู้ชุมชน ในพื้นที่อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ โดยการถอดองค์ความรู้
ทางการเกษตรของปราชญ์ชุมชนหลาย ๆ คน และน าองค์ความรู้ที่ได้ของแต่ละปราชญ์ได้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
เกิดเป็นความรู้ด้านการเกษตรของชุมชน น าไปสู่การสร้างแหล่งเรียนรู้ที่ต่าง ๆ ภายใน อ าเภอสารภี และเปิดโอกาส
ให้ผู้สนใจเรียนรู้เรื่องการเกษตรเข้ามาศึกษาเรียนรู้ได้ (Sriupayo & Suyarat, 2017, pp. 261-275) การศึกษา
การถอดองค์ความรู้การท าสวนยางของเกษตร ที่ประสบความส าเร็จ ซึ่งพบว่าในระยะเริ่มต้นของการปลูกยางพารา 
ควรมีการปลูกพืชล้มลุกระยะสั้นแซมเป็นระยะเวลา 3 ปี ห่างจากต้นยางพารา 1 เมตร เมื่อพันระยะเวลา 3 ปี ให้ปลูกพืช
ที่สามารถเจริญเติบโตได้ดีในสภาพร่มเงา ร่วมกับยางพารา ซึ่งจะท าให้เกษตรสวนยางพารา ลดคามเสี่ยงจากสถานการณ์
ราคายางพาราตกต ่าได ้(Akkarapawarit & Lertrujidumrongkul, 2020, pp. 201-211) 
 จากผลส าเร็จของกระบวนการถอดองค์ความรู้จากชุมชนดังกล่าวข้างต้นการวิจัยครั้งนี้จึงน าหลักการถอดแบบ
องค์ความรู้ชุมชนมาประยุกต์เป็นการศึกษาวิจัยเรื่อง การสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการถอดแบบชุมชน : กรณีการใช้จอบ 
ภายใต้แนวคิดที่ว่าชุมชนที่มีการท าเกษตรกรรมต่อเนื่องยาวนานโดยการปฏิบัติจริงย่อมมีการสะสมประสบการณ์
และความรู้ที่มีลักษณะเฉพาะ และน าไปปฏิบัติได้จริง ด าเนินการวิจัยโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interview) 
ด้วยแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi-structure questionnaire) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญที่เลือกมาแบบเจาะจง 
(Purposive sampling) ซึ่งเป็นผู้ที่เกิดในครอบครัวเกษตรกรรม และปัจจุบันยังคงประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
ร่วมกับการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม และการใช้กล้องบันทึกภาพที่ถ่ายโดยเทคนิคการถ่ายภาพแบบโรโตสโคป 
(Rotoscope) ขณะใช้จอบ วิเคราะห์ สรุป และสร้างองค์ความรู้เรื่อง การเลือกใช้จอบ วิธีการใช้จอบ และวิธีการเก็บ
รักษาจอบ ที่เป็นองค์ความรู้ที่สามารถน ามาถ่ายทอด ฝึกอบรม และจัดประสบการณ์เพื่อการเรียนรู้ให้กับผู้สนใจ 
น าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องปลอดภัย และลดอาการบาดเจ็บได้ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการถอดแบบชุมชน: กรณีการใช้จอบ 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. เป็นการน าความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคลออกมา เพื่อน ามาเป็นหลักในการถ่ายทอดวิธีการการใช้จอบ
ส าหรับผู้เริ่มต้น 
 2. เป็นการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีกล้องบันทึกภาพที่ถ่ายโดยเทคนิคการถ่ายภาพแบบโรโตสโคป 
(Rotoscope) ในการถอดแบบ เพื่อให้ได้องค์ความรู้วิธีการใช้จอบท่ีสามารถน าไปปฏิบัติตามได้ ซึ่งถือเป็นองค์ความรู้
ทีซ่่อนอยู่ในตัวบุคคล 
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 การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับวิธีการใช้จอบ พบว่าวิธีการใช้จอบเป็นการให้ความหมายของจอบ
และยกตัวอย่างลักษณะงานที่ใช้จอบ ได้แก ่จอบเป็นเครื่องผ่อนแรงการเกษตรพื้นฐานที่ใช้ในการเกษตร เช่นการเตรียมดิน 
การขุดหลุมปลูก การขุดแปลงผัก การท าร่องน ้า รวมถึงการก าจัดวัชพืช (Maksuwan & Changjan, 2019, p. 69) 
จอบใช้ส าหรับขุดดิน ถากหญ้าขุดแปลงหรือใช้ส าหรับขุดหลุมขนาดใหญ่ (Khamkom, n.d., p. 8) เป็นต้น ซึ่งวิธีการ 
ใช้จอบที่ถูกต้องนั้นมีความจ าเป็นส าหรบัผูเ้ริม่ตน้ที่ขาดทักษะ อาจส่งผลให้ไดร้ับอาการบาดเจ็บจากการใช้จอบที่ไม่ถูกต้อง 
ซึ่งผู้ที่ใช้จอบได้ถูกต้องเป็นล าดับขั้นตอนคือเกษตรกรผู้มีความช านาญในการใช้จอบที่มีองค์ความรู้วิธีการใช้จอบ 
โดยการน าเอาองค์ความรู้ที่มีอยู่ในตัวเกษตรกรออกมานั้นจึงใช้แนวคิดกระบวนการถอดแบบชุมชนที่น าความรู้
ที่เกิดจากการสะสมประสบการณ์ที่ผ่านการพิสูจน์โดยตรงจากผู้ปฏิบัติงานจริงถ่ายทอดให้กับผู้ที่สนใจ เพื่อให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมจากที่ท าไม่ได้เป็นท าได้ประสบผลส าเร็จ เห็นได้จากงานวิจัยเช่นการศึกษาการถอดองค์ความรู้
เพื่อสร้างแหล่งความรู้ชุมชน (Sriupayo & Suyarat, 2017, pp. 261-275) การศึกษาการถอดองค์ความรู้การท าสวนยาง
ของเกษตรที่ประสบความส าเร็จ (Akkarapawarit & Lertrujidumrongkul, 2020, pp. 201-211) เพื่อน าเอาองค์ความรู้
วิธีการใช้จอบที่อยู่ในตัวเกษตรกรมาถ่ายทอดให้กับผู้ที่ต้องการเรียนรู้และปฏิบัติได้อย่างถูกต้องจึงใช้หลักการ
กระบวนการถอดแบบชุมชนมาใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการถอดแบบชุมชน : กรณีการใช้จอบ ด าเนินการศึกษาวิจัย ในพื้นที่ชุมชน 
ต าบลเสือโก้ก อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม ด าเนินการวิจัยได้ดังนี้ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1. ประชากรที่ใช้ในการด าเนินการวิจัย คือกลุ่มเกษตรกรในพื้นที่ชุมชน ต าบลเสือโก้ก อ าเภอวาปีปทุม 
จังหวัดมหาสารคาม 
 2. กลุ่มตัวอย่าง คือกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญส าหรับการถอดองค์ความรู้ โดยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
(Purposive sampling) จากกลุ่มประชากร โดยเป็นผู้ที่เกิดในครอบครัวเกษตรกรรม และปัจจุบันยังคงประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมที่มีการใช้เครื่องผ่อนแรงทางการเกษตร (Thanamai, 2019, p. 8) แจกแจงผู้ให้ข้อมูลส าคัญออกเป็น 
4 กลุ่ม คือ กลุ่มที่ 1 เพศชาย ความสูงตั้งแต่ 167 เซนติเมตรขึ้นไป กลุ่มที่ 2 เพศชาย ความสูงไม่เกิน 167 เซนติเมตร 
กลุ่มที่  3 เพศหญิง ความสูงตั้งแต่ 156 เซนติเมตรขึ้นไป และกลุ่มที่ 4 เพศหญิง ความสูงไม่เกิน 156 เซนติเมตร 
(Maksuwan, 2019, pp. 28-30) 

หลักการถอดแบบองค์ความรู้จากชุมชน 
- การเลือกจอบ 
- วธิีการใช้จอบ 
- วธิีการเก็บรักษาจอบ 
(Sriupayo & Suyarat, 2017, pp. 261-275; 
Akkarapawarit & Lertrujidumrongkul, 2020, 
pp. 201-211) 

องค์ความรู้เรื่องจอบ 
ที่ได้จากกระบวนการถอดแบบชมุชน 
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 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างเกี่ยวกับองค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ  
โดยมีประเด็นค าถามเกี่ยวกับวิธีการเลือกและวิธีการเก็บรักษาจอบ ท าการตรวจสอบคุณภาพด้วยการเสนอ
ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญด้านเครื่องมือทางการเกษตร จ านวน 3 ท่าน พิจารณาลงคะแนนความสอดคล้อง
ค าถามกับวัตถุประสงค์ และน าข้อมูลมาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้อง ( Index of Item Objective 
Congruence: IOC) ตามวิธีของ Rovinelli and Hambleton (Chidmongkol, 2011, pp. 267-270) พบว่าประเด็น
ค าถามทุกข้อมีค่า IOC เท่ากับ 1.00 ซึ่งมากกว่า 0.50 แสดงว่าแบบค าถามมีความเที่ยงตรงมีความสอดคล้อง
ตามวัตถุประสงค์สามารถน าไปใช้ได้ และใช้กล้องบันทึกภาพรายละเอียดและแบบจดบันทึกพฤติกรรมในการสังเกต
แบบไม่มีส่วนร่วมขณะใช้จอบ ในการหาองค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอน รายละเอียดดังนี้  
 ขั้นตอนที่ 1 เก็บรวบรวมข้อมูลการเลือกระดับความยาวของด้าม และวิธีการเก็บรักษาจอบ โดยใช้วิธีการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interview) ด้วยแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi-structure questionnaire) 
 ขั้นตอนที่ 2 เก็บรวบรวมข้อมูลองค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ โดยใช้วิธีการการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
ร่วมกับการใช้กล้องบันทึกภาพรายละเอียดขณะใช้จอบ โดยใช้เทคนิคการถ่ายภาพแบบโรโตสโคป (Rotoscope) 
 ท าการเก็บข้อมูล ณ เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2563 ณ พ้ืนที่ชุมชนต าบลเสือโก๊ก อ าเภอวาปีปทุม จังหวัด
มหาสารคาม ซึ่งเป็นวันฝนตก ดินเป็นดินทรายปนดินร่วน ที่มีความช้ืน 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอน รายละเอียดดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์ข้อมูลวิธีการเลือกใช้ และวิธีการเก็บรักษาจอบ โดยการวิเคราะห์ความถี่  ร่วมกับ
การหาค่าเฉลี่ย 
 ขั้นตอนที่ 2 วิเคราะห์ข้อมูลองค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ โดยการวิเคราะห์ภาพถ่ายกิริยา และพฤติกรรม
ที่ซ ้า ๆ กัน ขณะใช้จอบ  
 

ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาการสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการถอดแบบชุมชน : กรณีการใช้จอบ น าเสนอผลการวิจัย 
โดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ 1) องค์ความรู้เรื่องการเลือกจอบ 2) องค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ และ 3) องค์ความรู้
เรื่องวิธีการเก็บรักษาจอบ รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 1. องค์ความรู้เรื่องการเลือกใช้จอบ ดังตาราง 1 
 

ตาราง 1 การเลือกใช้จอบของผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
 

กลุ่มที ่
ความยาวของจอบ (คน) น ้าหนักของจอบ (คน) รวม 

(คน) ลิ้นปี ่ คาง หนักมากทีสุ่ด หนักปานกลาง หนักน้อยท่ีสุด 
1 2 - - - - 2 
2 3 - - - - 3 
3 3 - 1 - - 4 
4 1 1 - - - 2 
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  จากตาราง 1 พบว่ากลุ่มที่ 1 และกลุ่มที่ 2 เป็นเพศชาย ที่มีความสูงตั้งแต่ 167 เซนติเมตรขึ้นไป 
และมีความสูงต ่ากว่า 167 เซนติเมตร เลือกจอบจากความยาวของจอบ โดยเลือกจอบที่มีความยาวของด้ามจอบ
เท่ากับลิ้นปี่ของตัวเอง จ านวนทั้งหมด 5 คน ในขณะที่กลุ่มที่ 3 ซึ่งเป็นเพศหญิง ที่มีความสูงตั้งแต่ 156 เซนติเมตรขึ้นไป 
เลือกจอบจากความยาวของจอบ โดยเลือกจอบที่มีความยาวเท่ากับลิ้นปี่ของตัวเอง จ านวน 3 คน และเลือกจอบ
จากน ้าหนักของจอบ โดยเลือกจอบที่มีน ้าหนักมากที่สุด จ านวน 1 คน และกลุ่มที่ 4 เป็นเพศหญิง ที่มีความสูง
ต ่ากว่า 156 เซนติเมตร เลือกจอบจากความยาวของด้ามจอบ โดยเลือกจอบที่มีความยาวเท่ากับลิ้นปี่ของตัวเอง 
จ านวน 1 คน และเลือกจอบที่มีความยาวเท่ากับคางของตัวเอง จ านวน 1 คน หรืออาจกล่าวว่าเมื่อพิจารณาจากความถี่
ของการตัดสินใจเลือกใช้จอบของกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญพบว่า เพศมีผลต่อการตัดสินใจในการเลือกใช้จอบ โดยเพศชาย
ตัดสินใจเลือกใช้จอบจากความยาวของจอบ ในขณะที่เพศหญิงตัดสินใจเลือกใช้จอบจากความยาวและน ้าหนักของจอบ 
โดยเพศหญิงที่มีความสูงมากกว่า 156 เซนติเมตรขึ้นไป มีการเลือกตัดสินเลือกใช้จอบทั้งความยาวและน ้าหนักของจอบ 
ในขณะที่เพศหญิงท่ีมีความสูงต ่า 156 เซนติเมตร ตัดสินเลือกใช้จอบจากความยาว 
 2. องค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ จากผลการศึกษาการถอดแบบพฤติกรรมการเคลื่อนไหวของกลุ่มผู้ให้ข้อมูล
ส าคัญ พบว่าสามารถแบ่งพฤติกรรมการใช้จอบได้เป็น 5 พฤติกรรม คือ 1) พฤติกรรมการยืนขณะใช้จอบ 2) พฤติกรรม
การจับจอบ 3) พฤติกรรมการยกจอบ 4) พฤติกรรมการใช้จอบสับดิน และ5) พฤติกรรมการใช้จอบโกยดิน รายละเอียด
มีดังนี้ 
  2.1 พฤติกรรมการยืนขณะใช้จอบ ดังภาพ 2 
 

 
 

ภาพ 2 พฤติกรรมการยืนขณะใช้จอบ 
ที่มา: ถ่ายเมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2563 ณ พ้ืนท่ีชุมชนต าบลเสือโก้ก อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม 
 

   จากภาพ 2 พบว่าทั้ง 4 กลุ่ม มีพฤติกรรมการยืนขณะใช้จอบ คือ มีพฤติกรรมการยืนเต็มเท้าบนพื้นดิน 
ระยะห่างของเท้าเท่ากับความกว้างของหัวไหล่ วางเท้าข้างที่ถนัดไปทางข้างหน้าเลยหัวไหล่เล็กน้อย ท ามุมเฉลี่ย 45 องศา 
กับเท้าด้านหลัง ล าตัวโน้มไปข้างหน้าโดยกระดูกสันหลังระดับเอว (Lumbar) ท ามุมกับแนวกระดูกต้นขา (Femur) 
 
 
 

กลุ่มที่ 1  กลุ่มที่ 2  กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4 ถ่ายภาพแบบโรโตสโคป  
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  2.2 พฤติกรรมการจับจอบ ดังภาพ 3  
 

 
 

ภาพ 3 พฤติกรรมการจับจอบ 
ที่มา: ถ่ายเมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2563 ณ พ้ืนท่ีชุมชน ต าบลเสือโก้ก อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม 
 

   จากภาพ 3 พบว่าทั้ง 4 กลุ่ม มีพฤติกรรมการจับจอบ คือ มีพฤติกรรมการจับจอบ โดยวางมือ
ข้างที่ถนัดด้านหน้า ข้อมือหักลงจากแนวระนาบกับแนวพื้นดิน มือข้างที่ไม่ถนัดอยู่ตรงปลายสุดของด้ามจอบ 
ระยะห่างของมือทั้ง 2 ข้าง เฉลี่ยเท่ากับ 45 เซนติเมตร ข้อมือหักลงจากแนวระนาบ ล าตัวโน้มไปด้านหน้า  
โดยกระดูกสันหลังระดับเอว (Lumbar) ท ามุมกับแนวกระดูกต้นขา (Femur) 
  2.3 พฤติกรรมการยกจอบ ดังภาพ 4 
 

 
 

ภาพ 4 พฤติกรรมการยกจอบ 
ที่มา: ถ่ายเมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2563 ณ พื้นที่ชุมชน ต าบลเสือโก้ก อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม 
 

   จากภาพ 4 พบว่าทั้ง 4 กลุ่ม มีพฤติกรรมการยกจอบ คือ มีพฤติกรรมการยกจอบ ด้วยมือข้างที่ถนัด
เข้าหาตัว ข้อมือข้างที่ถนัดหักเข้าหาตัวท ามุมกับแนวพื้นดิน มือข้างที่ไม่ถนัดผลักออกจากตัว ข้อมือยืดตรง ล าตัว
โน้มไปด้านหลังโดยกระดูกสันหลังระดับเอว (Lumbar) ท ามุมกับแนวกระดูกต้นขา (Femur) 

กลุ่มที่ 1  กลุ่มที่ 2  กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4 ถ่ายภาพแบบโรโตสโคป  

กลุ่มที่ 1  กลุ่มที่ 2  กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4 ถ่ายภาพแบบโรโตสโคป  
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  2.4 พฤติกรรมการใช้จอบสับดิน ดังภาพ 5 

 
 

ภาพ 5 แสดงพฤติกรรมการใช้จอบสับดิน 
ที่มา: ถ่ายเมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2563  ณ พ้ืนท่ีชุมชน ต าบลเสือโกก้ อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม 
 

   จากภาพ 5 พบว่าทั้ง 4 กลุ่ม มีพฤติกรรมการสับดิน คือ มีพฤติกรรมการใช้จอบสับดิน โดยผลักมือ
ข้างที่ถนัดออกจากตัว ข้อมือข้างที่ถนัดยืดตรง มือข้างที่ไม่ถนัดยกเข้าหาตัว ข้อมือข้างที่ไม่ถนัดหักเข้าหาตัวท ามุม
กับแนวพ้ืนดิน ล าตัวโน้มไปด้านหน้าโดยกระดูกสันหลังระดับเอว (Lumbar) ท ามุมกับแนวกระดูกต้นขา (Femur) 
  2.5 พฤติกรรมการใช้จอบโกยดิน ดังภาพ 6 
 

 
 
 

ภาพ 6 พฤติกรรมการใช้จอบโกยดิน 
ที่มา: ถ่ายเมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2563  ณ พ้ืนท่ีชุมชน ต าบลเสือโกก้ อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม 
 

   จากภาพ 6 พบว่าทั้ง 4 กลุ่ม มีพฤติกรรมการโกยดิน คือมีพฤติกรรมการใช้จอบโกยดิน โดยดึงมือ
ข้างที่ถนัดเข้าหาตัว ข้อมือข้างที่ถนัดหักเข้าหาตัวท ามุมกับแนวพื้นดิน มือข้างที่ไม่ถนัดดึงเข้าหาตัว ข้อมือข้างที่ไม่ถนัด
หักเข้าหาตัวท ามุมกับแนวพื้นดิน ดึงล าตัวไปด้านหลังโดยกระดูกสันหลังระดับเอว (Lumbar) ท ามุมกับแนวกระดูกต้นขา 
(Femur) 
   ทั้งนี้จากวิเคราะห์พฤติกรรมการใช้จอบของผู้ให้ข้อมูลส าคัญจ านวน 11 คน ทั้ง 5 พฤติกรรม 
มีพฤติกรรมที่ซ ้าๆ สามารถน ามาเรียบเรียงเป็นองค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบได้ 5 ขั้นตอน เช่นเดียวกับพฤติกรรม
การใช้จอบ คือ ขั้นตอนที่ 1 การยืน ขั้นตอนท่ี 2 การจับจอบ ขั้นตอนที่ 3 การยกจอบ ขั้นตอนท่ี 4 การใช้จอบสับดิน 
และขั้นตอนท่ี 5 การใช้จอบโกยดิน 

กลุ่มที่ 1  กลุ่มที่ 2  กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4 ถ่ายภาพแบบโรโตสโคป  

กลุ่มที่ 1  กลุ่มที่ 2  กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4 ถ่ายภาพแบบโรโตสโคป  
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 3. องค์ความรู้เรื่องวิธีการเก็บรักษาจอบ ดังแสดงสรุปในตาราง 2 
 

ตาราง 2 สรุปการเลือกวิธีการเก็บรักษาจอบ 
 

กลุ่มที ่

วิธีการเก็บรักษา (คน) 

รวม (คน) ไม่ท าความ
สะอาด 

ท าความสะอาด 
ล้าง เช็ด ทาน ้ามัน 

1  2   2 
2  3   3 
3 2 1 2  5 
4  2   2 

 

 จากตาราง 2 พบว่ากลุ่มที่ 1 เพศชาย ความสูงตั้งแต่ 167 เซนติเมตรขึ้นไป กลุ่มที่ 2 เพศชาย ความสูงต ่า
กว่า 167 เซนติเมตร และกลุ่มที่ 4 เพศหญิง ความสูงต ่ากว่า 156 เซนติเมตร จ านวนท้ังหมด 7 คน เลือกการล้างจอบ
หลังการใช้งานเป็นวิธีการเก็บรักษาจอบ ในขณะที่กลุ่มที่ 3 เพศหญิง ความสูงตั้งแต่ 156 เซนติเมตรขึ้นไป จ านวน 5 คน 
มีผู้ให้ข้อมูลส าคัญ จ านวน 1 คน เลือกวิธีการล้าง และเช็ดจอบหลังการใช้งาน ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ จ านวน 1 คน 
เลือกวิธีการการเช็ดจอบหลังการใช้งาน และผู้ให้ข้อมูลส าคัญ จ านวน 2 คน ไม่ได้ท าการความสะอาดจอบหลังการใช้งาน 
เมื่อพิจารณาจากความถี่ที่ผู้ให้ข้อมูลส าคัญทั้ง 11 คน เลือกการล้างจอบหลังการใช้งานเป็นวิธีการเก็บรักษาจอบ 
รองลงมาคือเช็ดจอบหลังการใช้งานเป็นวิธีการเก็บรักษาจอบและเลือกไม่ท าความสะอาดจอบหลังการใช้งาน 
 

อภิปรายผล 
 องค์ความรู้เรื่องการเลือกใช้จอบ คือการเลือกใช้จอบจากลักษณะความยาวของด้ามจอบท่ีระดับความสูง
เท่ากับลิ้นปี่ของผู้ใช้ ทั้งนี้เมื่อพิจารณาตามหลักการเครื่องกลส าหรับเครื่องผ่อนแรงทางการเกษตรเป็นระดับ
ที่ได้เปรียบเชิงกล จากหลักการและประสิทธิภาพของเครื่องผ่อนแรง เมื่อแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ส่วน คือส่วนที่ 1 
การออกแรงโกยดินข้ึน เพื่อให้ดินติดกับตัวจอบขึ้นมาในข้ันตอนท่ี 5 สามารถพิจารณาได้โดยอาศัยหลักการของคาน
อันดับที่ 1 ซึ่งระบบการท างานของคานอันดับที่ 1 นี้จะผ่อนแรงมาก โดยมีค่าการได้เปรียบเชิงกลมากกว่า 1 ถ้าจุดหมุน
อยู่ไกลจากต าแหน่งที่ออกแรงพยายาม (ความยาวของด้ามจอบ) กล่าวคือยิ่งความยาวของด้ามจอบมีค่ามากเท่าใด 
ก็ยิ่งออกแรงโกยดินด้ามจอบขึ้นเพื่อให้ดินติดกับตัวจอบขึ้นมาน้อยเท่านั้น อย่างไรก็ตามความยาวของด้ามจอบ
ที่มีค่ามากเกินไปก็จะส่งผลต่อในส่วนที่ 2 คือการออกแรงยกจอบขึ้น เพื่อเตรียมสับลงไปในดินในขั้นตอนที่ 3 
สามารถพิจารณาได้โดยอาศัยหลักการของคานอันดับที่ 3 ซึ่งระบบการท างานของคานอันดับที่ 3 นี้ ระยะทางจากจุดหมุน
ถึงแรงพยายามจะสั้นกว่าระยะทางจากจุดหมุนถึงแรงต้านเสมอ ท าให้ระบบการท างานของคานชนิดนี้มีค่าการได้เปรียบ
เชิงกลน้อยกว่า 1 เสมอจึงไม่ช่วยผ่อนแรงแต่จะช่วยอ านวยความสะดวกในการท างานให้กับผู้ใช้ ดังนั้นการที่ด้ามจอบ
มีความยาวมากกว่าความสูงระดับลิ้นปี่มากเกินไปก็จะท าให้ระยะทางจากจุดหมุนถึงแรงต้านยิ่งมีค่ามากขึ้น 
และเมื่อยิ่งระยะทางจากจุดหมุนถึงแรงต้านยิ่งมีค่ามากขึ้นก็จะท าให้ค่าการได้เปรียบเชิงกลยิ่งมีค่าน้อยกว่า 1 ลงไปอีก 
(Maksuwan, 2020, pp. 1-19) แสดงให้เห็นว่าองค์ความรู้ที่ซ่อนเร้นอยู่ในกลุ่มผู้ ให้ข้อมูลส าคัญเป็นข้อมูล
สอดคล้องกับหลักการการได้เปรียบเชิงกลส าหรับเครื่องผ่อนแรงทางการเกษตร 
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 องค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ คือขั้นตอนการใช้จอบมีทั้งสิ้น 5 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 การยืน 
ขั้นตอนท่ี 2 การจับจอบ ขั้นตอนท่ี 3 การยกจอบ ขั้นตอนที่ 4 การใช้จอบสับดิน และขั้นตอนที่ 5 การใช้จอบโกยดิน 
ซึ่งอาจกล่าวได้ว่าขั้นตอนการใช้จอบที่ได้จากการศึกษาทั้ง 5 ขั้นตอน สามารถน าไปถ่ายถอดกับผู้ที่สนใจการใช้จอบได้ 
เนื่องมาจากขั้นตอนดังกล่าวข้างต้นถูกวิเคราะห์โดยการใช้ภาพถ่ายภาพเคลื่อนไหวท่ีมีความเร็ว 120 เฟรมต่อวินาที 
ซึ่งท าให้เห็นพฤติกรรมการใช้จอบและน ามาก าหนดขั้นตอนการใช้จอบได้ อีกทั้งพฤติกรรมการใช้จอบของกลุ่ม
ผู้ให้ข้อมูลส าคัญนั้นยังเกิดจากพฤติกรรมต่อเนื่องจากรุ่นพ่อรุ่นแม่และปัจจุบันยังใช้อยู่ แสดงให้เห็นว่าการใช้จอบ
ของกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญมาจากประสบการณ์โดยตรงของผู้ใช้ที่หลีกหนีอาการบาดเจ็บของกล้ามเนื้อสอดคล้องกับ
การศึกษาเกี่ยวกับอาการบาดเจ็บของกล้ามเนื้อที่เกิดขึ้น เนื่องจากการใช้ร่างกายในชีวิตประจ าวันที่ต่อเนื่อง จน
เกิดความผิดปกติ โดยพบว่าจะท าให้เกิดอาการบาดเจ็บปวดล้าไปตามร่างกาย ทั้งนี้อาการปวดล้าและบาดเจ็บ
ของร่างกายจะหายได้นั้น จ าเป็นต้องมีการปรับลักษณะร่างกายให้ถูกต้อง โดยให้มุมของสะโพก หัวเข่า และแขน 
อยู่ในระนาบที่ถูกต้องตามหลักการยศาสตร์ (Sudachom, Kongsomchom, & Janwantanakul, 2019, pp. 180-187) 
ทั้งนี้กลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ซึ่งเป็นผู้มีประสบการณ์การใช้จอบอย่างยาวนานมีการปรับลักษณะท่าทางในการใช้จอบ
ที่เป็นโดยอัตโนมัติตามธรรมชาติของผู้ใช้ จึงไม่เกิดอาการบาดเจ็บได้ ดังนั้นองค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ ท่ีได้จาก
กระบวนถอดแบบชุมชนจึงเป็นองค์ความรู้ที่สามารถน าไปถ่ายทอดกับผู้ที่มีความสนใจให้สามารถปฏิบัติโดยปลอดภัย
และไม่เกิดอาการบาดเจ็บจากการใช้เครื่องมือได้ 
 องค์ความรู้เรื่องวิธีการเก็บรักษาจอบ คือล้างจอบหลังการใช้งานซึ่งแต่ต่างจากวิธีการเก็บรักษาจอบ
หลังการใช้งานของจิตติมา ข าคม (Khamkom, n.d., p. 8) ที่ท าการล้างจอบให้สะอาด เช็ดให้แห้ง และทาน ้ามัน 
ที่ใบจอบก่อนแล้วเก็บในที่ร่มและแห้ง ทั้งนี้เนื่องจากกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญท าการเกษตรต่อเนื่องเป็นประจ าทุกวัน 
จึงไม่ได้ท าการเก็บรักษาจอบเช่นเดียวกับจิตติมา ข าคม เพื่อใช้งานครั้งต่อไปในระยะเวลานาน แต่เป็นการดูแล
ท าความสะอาดจอบให้มีความพร้อมส าหรับการท างานในวันรุ่งขึ้น อย่างไรก็ตามพฤติกรรมในการดูแลรักษาจอบ
อาจแต่ต่างกันไปในแต่ละพื้นท่ีที่แตกต่างกันไปตามลักษณะการเพาะปลูก กิจกรรม และลักษณะอากาศในแต่ละวัน 
 กล่าวโดยสรุปได้ว่าการสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการถอดแบบชุมชน : กรณีการใช้จอบ มีวัตถุประสงค์
เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการถอดแบบชุมชน ด าเนินการศึกษาวิจัยในพื้นที่ชุมชน ต าบลเสือโก้ก อ าเภอวาปีปทุม 
จังหวัดมหาสารคาม ด าเนินการศึกษาวิจัยได้โดยการก าหนดผู้ให้ข้อมูลส าคัญส าหรับการถอดองค์ความรู้ ด้วยวิธีการ
สุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) ผู้ที่เกิดในครอบครัวเกษตรกรรม และปัจจุบันยังคงประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม ที่มีการใช้เครื่องผ่อนแรงทางการเกษตรอยู่ เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก 
(In-depth interview) ด้วยแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi-structure questionnaire) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
ร่วมกับการใช้กล้องบันทึกภาพรายละเอียดขณะใช้จอบ โดยใช้เทคนิคการถ่ายภาพแบบโรโตสโคป (Rotoscope) 
วิเคราะห์ภาพถ่ายกิริยา และพฤติกรรมท่ีซ ้า ๆ กัน ขณะใช้จอบ และน ามาสรุปเป็นข้ันตอนการใช้จอบ ผลการศึกษา
พบว่าองค์ความรู้เรื่องการเลือกใช้จอบนั้นเป็นการเลือกจากลักษณะความยาวของด้ามจอบที่มีความสูงเท่ากับระดับลิ้นปี่
ของผู้ใช้ สอดรับกับหลักการยศาสตร์ที่สามารถลดอาการบาดเจ็บได้ องค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ สามารถก าหนด
ออกเป็น 5 ขั้นตอน ตามพฤติกรรมการใช้จอบได้ คือ ขั้นตอนที่ 1 การยืน ขั้นตอนที่ 2 การจับจอบ ขั้นตอนที่ 3 
การยกจอบ ขั้นตอนที่ 4 การใช้จอบสับดิน และขั้นตอนที่ 5 การใช้จอบโกยดิน องค์ความรู้เรื่องวิธีการเก็บรักษาจอบ
คือต้องมีการล้างท าความสะอาดหลังการใช้งาน ซึ่งเมื่อน าความรู้เรื่องวิธีการเลือกจอบ และวิธีการใช้จอบที่ถอดแบบ
มาจากผู้ให้ข้อมูลส าคัญโดยใช้เทคนิคการถ่ายภาพที่สามารถพิจารณา รายละเอียดพฤติกรรมผู้ให้ข้อมูลส าคัญ
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เมื่อเทียบกับหลักการการได้เปรียบเชิงกลส าหรับเครื่องผ่อนแรงทางการเกษตรและหลักการยศาสตร์ พบว่าองค์ความรู้
ที่ได้สอดรับกับหลักการการได้เปรียบเชิงกลส าหรับเครื่องผ่อนแรงทางการเกษตรและหลักการยศาสตร์ที่สามารถ
ลดอาการบาดเจ็บได้ ทั้งนี้เนื่องมาจากว่าผู้ให้ข้อมูลส าคัญใช้จอบเป็นประจ าและสม ่าเสมอ มีทักษะในการใช้สูง อีกทั้ง
กล้ามเนื้อของผู้ใช้ยังเกิดการจดจ าความเจ็บปวดและปรับเปลี่ยนวิธีการใช้จอบโดยอัตโนมัติ กล่าวได้ว่าองค์ความรู้ 
ที่ถอดบทเรียนจากชุมชนนั้น เกิดจากการปฏิบัติซ ้า ซ่อนเร้นอยู่ในตัวคน การถอดองค์ความรู้น าไปสู่การใช้จอบที่ถูกต้อง
ลดอาการบาดเจ็บ และเหมาะสมกับผู้ใช้จอบเริ่มแรกได้ 
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. องค์ความรู้เรื่องวิธีการใช้จอบ เป็นองค์ความรู้ที่ถอดจากเกษตรกรผู้มีประสบการณ์ตรงในการใช้จอบ 
จึงเป็นขั้นตอนที่น าไปปฏิบัติแล้วปลอดภัยไม่ท าให้เกิดอาการบาดเจ็บของกล้ามเนื้อ ซึ่งมีความเหมาะสมกับผู้เริ่มเรียนรู้
วิธีการใช้จอบ เพื่อการท ากิจกรรมทางการเกษตร ดังนั้นจึงเหมาะสมส าหรับการบรรจุองค์ความรู้เรื่องการเลือกใช้จอบ 
วิธีการใช้จอบ และการเก็บรักษาจอบ ในหลักสูตรการสอนทางด้านการเกษตร เช่น หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพประเภทวิชาเกษตรกรรมและหลักสูตรระดับอุดมศึกษาทางด้านการเกษตร 
เป็นต้น 
 2. จากกระบวนการถอดแบบชุมชนท าให้ทราบว่า องค์ความรู้ที่ได้จากผูใ้ห้ข้อมลูส าคัญในชุมชนเป็นองค์ความรู้
ที่ซ่อนเร้นที่เกิดจากการสะสมประสบการณ์และทักษะมาอย่างต่อเนื่องยาวนาน ทั้งนี้เมื่อน ามาเปรียบเทียบกับ
หลักการเครื่องกลส าหรับเครื่องผ่อนแรงทางการเกษตร และหลักการยศาสตร์ แสดงให้เห็นว่าองค์ความรู้ของชุมชน
สอดรับกับหลักการผ่อนแรงและการลดอาการบาดเจ็บ จึงอาจกล่าวได้ว่าองค์ความรู้ของผู้ให้ข้อมูลส าคัญนี้ มีคุณค่า
เหมาะสมส าหรับการน ามาสร้างเป็นประสบการณ์เพื่อการเรียนรู้ถ่ายทอดให้ผู้สนใจ อย่างไรก็ตามองค์ความรู้
เรื่องการใช้จอบนี้เป็นส่วนหนึ่งในอีกหลาย ๆ ส่วนขององค์ความรู้ที่ซ่อนเร้นอยู่ในชุมชน ที่มีความส าคัญเหมาะสม
กับบริบทของแต่ละท้องที่ ที่สามารถน ามาถอดแบบและน าไปใช้ประโยชน์ได้ต่อไป 
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ABSTRACT 
 This research and development study consisted of three stages. Firstly, the conditions and problem 
statements of professional development were analyzed using a questionnaire and performing focus group 
discussion. Secondly, four methods of development model were implemented: study the documentary, 
interview, model development, and examine outline. Third, the trial action and an evaluation were 
performed. A purposive sample of 351 students, 29 experts, and 64 informants was selected from a single 
school in Kamphang Phet Province. The following research tools were reviewed for reliability and approval 
from the advisors: a questionnaire, focus group form, semi-structured interview form, outline, inspection 
record form, satisfaction assessment form, and component evaluation form. The researcher assembled 
information to receive documents by post, group discussion, connoisseurship, and workshops. Descriptive 
statistics used were percentage, mean and standard deviation with content analysis, deductive, model 
drafting conclusion, and classification of components. The results revealed that most schools have participatory 
action for teachers' development. But, determining teacher development activities was least prioritized. 
The most common problem was teacher development planning, scheduling the curriculum, content, 
activities, methods of development into practice, and navigating the development plan into action. The 
development model proposed six elements: principles and reasons, objectives, development contexts, 
development process development, evaluation and conditions of success. Those who participated were 
most satisfied with the counseling, guidance, and assistance related to learning management. Elements three, 
five, and six were useful, two was appropriate and feasible at the highest level, while one and four were 
appropriate and feasible at a high level. 
Keywords : Elements of model, Model of teacher development, Process of teacher development,  
  Components of learning management 
 

บทคัดย่อ  
 การวิจัยและพัฒนาครั้งนี้ แบ่งเป็น 3 ขั้นตอน ตามวัตถุประสงค์การวิจัย คือ 1) ศึกษาสภาพและปัญหา
การพัฒนาครู 2 วิธี ได้แก่ วิธีการใช้แบบสอบถาม และวิธีการสนทนากลุ่ม 2) การพัฒนารูปแบบ 4 วิธี ได้แก่  
(1) วิธีการศึกษาเอกสาร (2) วิธีการสัมภาษณ์ (3) วิธีการพัฒนารูปแบบ และ (4) วิธีการตรวจสอบร่างรูปแบบ  
และ 3) การทดลองใช้และประเมินรูปแบบการพัฒนาครู โดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจงเป็นกลุ่มตัวอย่าง 351 คน 
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กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ 29 คน และกลุ่มผู้ให้ข้อมูล 64 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยได้ผ่านการพิจารณาค่าความเชื่อมั่น
และสามารถน าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างไดจ้รงิ ประกอบด้วย แบบสอบถาม แบบสนทนากลุ่ม แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง 
ร่างรูปแบบ แบบบันทึกการตรวจสอบรูปแบบ แบบประเมินความพึงพอใจ และแบบประเมินผลองค์ประกอบ 
เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการรับ-ส่งทางไปรษณีย์ การจัดสนทนากลุ่ม การจัดสัมมนาอิงผู้เช่ียวชาญ และการจัดอบรม
เชิงปฏิบัติการ วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ร่วมกับ
การวิเคราะห์เนื้อหา สร้างข้อสรุป สรุปผลการยกร่างรูปแบบ การสังเคราะห์และจ าแนกองค์ประกอบเป็นรายด้าน 
ผลการวิจัยพบว่า 1) โรงเรียนมีการด าเนินการแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายเพื่อการพัฒนาครูมากที่สุด แต่มีการก าหนด
กิจกรรมการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ครู น้อยที่สุด ส่วนปัญหาที่พบมากที่สุดคือ 
การวางแผนการพัฒนาครู, ก าหนดหลักสูตร เนื้อหา กิจกรรม วิธีการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ การด าเนินการพัฒนาครู 
และการน าแผนการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 2) รูปแบบที่พัฒนาขึ้นมี 6 องค์ประกอบ ได้แก่ หลักการและเหตุผล 
วัตถุประสงค์ บริบทของการพัฒนา กระบวนการพัฒนา การประเมินผลการพัฒนา และเง่ือนไขของความส าเร็จ 
และ 3) ครูมีความพึงพอใจเรื่องการให้ค าปรึกษา ช้ีแนะ แนะน าการช่วยเหลือเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
มากที่สุด โดยองค์ประกอบที่ 3, 5 และ 6 มีความเป็นประโยชน์ องค์ประกอบที่ 2 มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ 
ระดับมากท่ีสุด ส่วนองค์ประกอบท่ี 1 และ 4 มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ ระดับมาก  
ค าส าคัญ : องค์ประกอบของรูปแบบ, รูปแบบการพัฒนาครู, กระบวนการพัฒนาครู, องค์ประกอบการจัดการเรียนรู้ 
 

บทน า 
 ศตวรรษที่ 21 ถือเป็นช่วงเวลาที่ท้าทายความสามารถของมนุษยชาติเพราะเป็นยุคที่โลก ต้องเผชิญกับ
ความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นอย่างรวดเรว็ ทั้งในเรื่องข้อมูลข่าวสารและเทคโนโลยทีี่ก้าวไปอย่างไม่จ ากัด เช่นเดียวกับ
แวดวงทางการศึกษาทั่วโลกต่างก้าวพ้นรูปแบบการเรียนการสอนที่ใช้ครูเป็นศูนย์กลาง มาเป็นการเรียนรู้ในแบบ
กระบวนทัศน์ใหม่ (Thewa-aksorn, 2012, pp. 18-19) ดังนั้นในการจัดการศึกษา ครูจึงมีบทบาทส าคัญในการสร้าง
คุณภาพให้แก่ผู้เรียน และเป็นผู้ที่ได้รับความไว้วางใจมากที่สุดจากผู้ปกครองและประชาชน ท าให้ครูต้องเรียนรู้ 
และมีการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับศาสตร์การสอน ศาสตร์การเรียนรู้ และศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับตนเอง
และการจัดการศึกษา เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ และก่อให้เกิดคุณภาพ
กับผู้เรียนอย่างมั่นใจได้ (Phuwijit, 2015, online) ซึ่งนโยบายส าคัญที่สุดในสมัยรัฐบาลปัจจุบันเล็งเห็นว่า
การศึกษาเป็นรากฐานของการสร้างสังคมที่เข้มแข็ง มีคุณภาพและคุณธรรม โดยมีจุดมุ่งหมายหลักคือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในภาพรวมเพื่อให้คนไทยทุกกลุ่มของสังคมได้มีสิทธิเท่าเทียมกันในการเข้าถึงการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
รวมทั้งมุ่งด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (Office of the Education Council, 2018, pp. 7-8)  
 คุณลักษณะของครูที่มีคุณภาพคือ เป็นผู้ที่มีจิตวิญญาณของความเป็นคร ูเป็นผู้ให้ มีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะการจัดการเรียนรู้ ทักษะการสื่อสาร อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ ตื่นรู้ ทันสมัย  
ทันเหตุการณ์ ตามทันเทคโนโลยีและข่าวสาร ความก้าวหน้าทางวิทยาการและความรู้ สร้างแรงบันดาลใจในการเรียนรู้
ของผู้เรียน ใฝ่คว้าและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง เป็นแบบอย่างทางคุณธรรมจริยธรรมและศีลธรรม รู้และเข้าใจ
ในอัตลักษณ์ความเป็นชนชาติไทยที่หลากหลาย ภาคภูมิใจในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยอมรับและเป็นผู้น า
การเปลี่ยนแปลง มีความพร้อมและปรับปรุงต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกและประชาคมอาเซียน (Sirirangthasri, 
2014, p. 11) อย่งไรก็ตาม ผลการศึกษาการพัฒนาครูยังไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร ซึ่งส านักงานเลขาธิการ
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สภาการศึกษา (Office of the Education Council, 2009, p. 6) กล่าวว่า การพัฒนาครูยังขาดระบบการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ การพัฒนาครูไม่เหมาะสมและขาดความต่อเนื่อง ครูส่วนใหญ่มีความกระตือรือร้นที่จะพัฒนาตนเอง 
แต่ขาดปัจจัยและระบบการส่งเสริม สนับสนุน จูงใจ ระบบประเมินสมรรถนะครูยังไม่ชัดเจน รูปแบบและวิธีการ
พัฒนาครูหลายแหล่งยังใช้วิธีเดิมสอดคล้องกับข้อมูลของส านักงานเลขาธิการคุรุสภา (Secretariat of the 
Teachers Council of Thailand, 2009, pp. 33-34) ที่ได้เสนอปัญหาด้านการพัฒนาครูว่า ขาดระบบการพัฒนาครูที่ดี 
ครูยังไม่มีโอกาสได้รับการพัฒนาอย่างเพียงพอจึงไม่ทราบแนวโน้มใหม่ทางวิชาการ การวิจัยเชิงนวัตกรรม และแนวปฏิบัติ
ด้านการเรียนการสอน ประกอบกับมีหลายหน่วยงานด าเนินการ ท าให้การพัฒนาไม่เป็นเอกภาพในด้านนโยบาย 
แผนและมาตรฐานที่ชัดเจน การพัฒนาเกิดความซ ้าซ้อนไม่เป็นระบบไม่ต่อเนื่องและขาดประสิทธิภาพ ไม่ตรงกับ
ความต้องการของครู ท าให้ไม่สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนการสอนของครูตามแนวปฏิรูปได้ หลักสูตร
การอบรมที่ด าเนินการอยู่ในปัจจุบัน เป็นการแยกกันอบรมทีละส่วนไม่เป็นองค์รวมโดยวิทยากรต่างหน่วยงาน  
อีกทั้งรูปแบบการอบรมเน้นการบรรยายทางทฤษฎีมากกว่าการฝกึปฏบิัติ วิทยากรขาดประสบการณ์ตรงในการน าหลักสูตร
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญท าให้การฝึกอบรมครูไม่ได้ผลเท่าที่ควร นอกจากนี้หลังการอบรม
แล้วไม่มีการติดตามผล และการนิเทศเพื่อให้ค าปรึกษา แนะน าเมื่อครูมีปัญหา 
 การมุ่งเน้นพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ก าแพงเพชร เขต 1 และเขต 2 ที่ผ่านมา ประสบปัญหาครูยังขาดการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ และไม่เหมาะสม 
ครูส่วนใหญ่ยังไม่ปรับการเรียนเปลี่ยนวิธีการสอนเป็นแบบ Teach Less, Learn More ซึ่งครูจะต้องได้รับพัฒนา
ทักษะที่จ าเป็นอันจะน าไปสู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21st Century Learning อีกทั้งยังพบว่า การพัฒนาครูในปัจจุบัน
ยังไม่มีเอกภาพด้านนโยบายและมาตรฐานที่ชัดเจน ตลอดจนไม่มีรูปแบบการพัฒนาครูที่ไม่ชัดเจน (Kamphaeng 
Phet Province Provincial Education Office, 2020, pp. 41-42) ดังนั้น การพัฒนาครูจะน าไปสู่คุณภาพที่ดีของผู้เรียน 
สามารถเติมเต็มความต้องการของระบบการศึกษาและการปฏิบัติด้านการเรียนการสอนให้เกิดศักภาพได้มากยิ่งขึ้น
อย่างแท้จริง จึงจ าเป็นต้องมีวิธีการเรียนรู้ ศึกษา ค้นหา และวิเคราะห์โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้ (Learning styles) 
ไปใช้ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน และเป็นการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้
เต็มตามศักยภาพต่อไป (Keesookpun, 2016, p. 16)  
 ด้วยเหตุนี้ การศึกษารูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จึงเป็นวิธีการช่วยให้สามารถ
น าไปพัฒนาศักยภาพของครูและการบริหารจัดการศึกษาให้มีความชัดเจนในการก าหนดเป้าหมายประสงค์หลัก
อย่างมีทิศทางในการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยเฉพาะอย่างอย่างยิ่งคือ ส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 1 และเขต 2 จังหวัดก าแพงเพชร 
ทีจ่ะน าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาครูได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ยิ่งขึ้นต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 การวิจัยรูปแบบพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดก าแพงเพชร 
ครั้งนี้ ก าหนดวัตถุประสงค์การวิจัย 3 ข้อ ได้แก่ 1) ศึกษาสภาพและปัญหาการพัฒนาครู 2) พัฒนารูปแบบการพัฒนาครู 
และ 3) ทดลองใช้และประเมินรูปแบบการพัฒนาครู 
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ประโยชน์การวิจัย 
 ท าให้ทราบสภาพและปัญหาการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ของครูในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน จังหวัดก าแพงเพชร และได้รูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน จังหวัดแพงเพชร ที่มีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ 
 

 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 2 ประเด็นหลัก คือ กระบวนการพัฒนาครูตามแนวคิดและขั้นตอน
ของไพศาล เสมสุข (Semsuk, 2012, p. 5) ธีรวุฒิ ประทุมนพรัตน์ (Prathumnopparat, 1996, p. 63) พิสิษฐ์ 
แก้ววรรณะ (Kaeowanna, 2015, p. 939) กรัณย์พล วิวรรธมงคล (Wiwanthamongkon, 2018, pp. 102-103) 
ตุลา มหาพสุธานนท์ (Mahaphasutha, 2012, pp. 170-171) สุภางค์ เมืองแก้ว (Muangkaew, 2002, p. 9) 
และสุรัจ บุญมาดี (Boonmadee, 2003, p. 18) และรูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ตามแนวคิดและหลกัการของ Ivancevich (1979, p. 14) Warren and Dennis (1980, pp. 16-17) Bardo and Hartman 
(1982, pp. 70-71) Cascio (1992, p. 267) สมาน อัศวภูมิ (Asawapoom, 2007, pp. 83-84) ทิศนา แขมมณี 
(Khamanee, 2020, pp. 221-222) สุนันทา แก้วสุข (Kaewsuk, 2010, p. 4) และสุกัญญา โฆวิไลกูล (Kovilaikool, 
2004, pp. 29-30) โดยได้น ามาสังเคราะห์สรุปและประยุกต์เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย แสดงดังภาพ 1 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and development) ก าหนดวิธีด าเนินการวิจัย 3 ขั้นตอน 
ดังต่อไปนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพและปัญหาการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน จังหวัดก าแพงเพชร แบ่งออกเป็น 2 วิธี ดังนี้คือ 1) วิธีการใช้แบบสอบถาม ประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
คือ ผู้บริหารและครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เขต 1 และเขต 2 จังหวัดก าแพงเพชร ใช้วิธีการสุ่มแบบเจาะจง 
(Purposive sampling) แบบไม่ได้ค านึงถึงจ านวนประชากรที่แท้จริง จ านวน 351 คน ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งช้ัน

กระบวนการและขั้นตอนการพัฒนา 
1. การศึกษา สำรวจ วิเคราะห์ สภาพในการพัฒนา 
2. การกำหนดวัตถุประสงค์ของการพัฒนา 
3. การกำหนดกลุ่มเป้าหมายในการเข้าร่วมการพัฒนา 
4. การวางแผนการพัฒนา 
5. การกำหนดหลักสูตรเนื้อหา กิจกรรม วิธีการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
6. การดำเนินการพัฒนาและนำแผนไปสู่การปฏิบัติ 
7. การประเมินผลการพัฒนา 

รูปแบบการพัฒนา 
1. หลักการและเหตุผล 
2. วัตถุประสงค์ 
3. บริบทของการพัฒนา 
4. กระบวนการพัฒนา 
5. การประเมินผลการพัฒนา 
6. เง่ือนไขของความสำเร็จ 

รูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดกำแพงเพชร 
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ตามขนาดสถานศึกษาแล้วใช้การก าหนดสัดส่วน (Proportion stratified samplin) ได้แก่ โรงเรียนขนาดเล็ก 
แบ่งเป็น ผู้บริหาร 17 คน และครู 115 คน โรงเรียนขนาดกลาง แบ่งเป็น ผู้บริหาร 13 คน และครู 185 คน  
และโรงเรียนขนาดใหญ่ แบ่งเป็น ผู้บริหาร 1 คน และครู 20 คน โดยใช้แบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale) ได้แก่ 5 คือ ระดับมากที่สุด 4 คือ ระดับมาก 3 คือ ระดับปานกลาง 
2 คือ ระดับน้อย และ 1 คือ ระดับน้อยท่ีสุด และข้อเสนอแนะอื่น ๆ เป็นแบบปลายเปิด ท าการตรวจสอบคุณภาพ
ด้วยการเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 ท่าน ซึ่งเป็นผู้มีประสบการณ์ด้านการพัฒนาครู การวิจัย หรือการบริหาร
สถานศึกษา ไม่น้อยกว่า 5 ปี พิจารณาให้คะแนนและความเห็นเกี่ยวกับความสอดคล้อง ถูกต้องเหมาะสม ชัดเจน 
ครอบคลุมและครบถ้วนสมบูรณ์ของรายการค าถาม รวมทั้งความชัดเจนของการใช้ภาษา น าผลการพิจารณา
มาวิเคราะห์หาค่า IOC (Index of item objective congruence) คัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนีตั้งแต่ 0.60 ข้ึนไป 
พร้อมปรับปรุงตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ จากนั้นน าไปทดลองใช้กับประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างแต่เป็นผู้ที่มีหน้าที่
รับผิดชอบงานการพัฒนาครูในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาก าแพงเพชรเขต 2 จ านวน 30 คน น าข้อมูลที่ได้มา
วิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ด้วยการค านวณหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach, 
1984, p. 161) ได้เท่ากับ 0.70 ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเริ่มด้วยการประสานส่งหนังสือขออนุญาตถึงผู้บริหารโรงเรียน
ซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยแนบแบบสอบถามพร้อมซองเปล่า ติดแสตมป์ จ่าหน้าซองถึงผู้วิจัยเพื่อ านวยความสะดวก
ในการส่งเอกสารกลับทางไปรษณีย์ แล้วท าการติดตามการส่งแบบสอบถามกลับได้ครบตามจ านวนที่ต้องการพร้อม
ท าการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลทั้ง 351 ชุด และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ข้อมูลสถานภาพ
และสภาพการพัฒนาครู ด้วยการหาค่าแจกแจงความถี่ และค่าร้อยละ ข้อมูลปัญหาการพัฒนาครู ด้วยการหาค่าเฉลี่ย 
( X ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ก าหนดเกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ยตามวิธีของบุญธรรม 
กิจปรีดาบริสุทธ์ิ (Kitpreedapurasit, 2008, pp. 317-328) คือ 4.50-5.00 (มีปัญหาอยู่ในระดับมากท่ีสุด) 3.50-4.49 
(มีปัญหาอยู่ในระดับมาก) 2.50-3.49 (มีปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง) 1.50-2.49 (มีปัญหาอยู่ในระดับน้อย) 
และ 1.00-1.49 (มีปัญหาอยู่ในระดับน้อยที่สุด) และ 2) วิธีการใช้การสนทนากลุ่ม  ก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลด้วยวิธี
เลือกแบบเจาะจงเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 15 คน ประกอบด้วย ผู้ที่มีความรู้ความเช่ียวชาญในด้านการจัดการศึกษา
และการพัฒนาครไูมน่้อยกว่า 10 ปี และมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก จ านวน 3 คน ผู้ที่มีความรู้ เช่ียวชาญและมีประสบการณ์
ในการท างานด้านการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จ านวน 2 คน ผู้บริหารสถานศึกษาที่มีประสบการณ์อย่างน้อย 5 ปี 
จ านวน 3 คน ครูผู้สอนที่มีประสบการณ์การสอนอย่างน้อย 5 ปี จ านวน 3 คน และศึกษานิเทศก์ จ านวน 4 คน 
โดยใช้แบบสนทนาที่ประยุกต์มาจากผลที่ได้จากแบบสอบถาม โดยมีข้อรายการเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการพัฒนาครู 
น าไปเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการจัดประชุมและท าการจดบันทึกการสนทนากลุ่ม ณ ห้องประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ตั้งแต่เวลา 09.00-12.00 น. และน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์เนื้อหาและสร้างข้อสรุป  
 ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จังหวัดก าแพงเพชร แบ่งออกเป็น 4 วิธี ดังนี้คือ 1) วิธีการศึกษาเอกสาร แนวความคิดทฤษฎีเกี่ยวกับองค์ประกอบ
การพัฒนารูปแบบ โดยสังเคราะห์เนื้อหาการพัฒนารูปแบบตามกรอบแนวคิดการวิจัย มาก าหนดเป็นองค์ประกอบ
ของรูปแบบการพัฒนาครู จ านวน 6 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) หลักการและเหตุผล (2) วัตถุประสงค์ (3) บริบท
ของการพัฒนาครู (4) กระบวนการพัฒนาครู (5) การประเมินผล และ (6) เง่ือนไขความส าเร็จ 2) วิธีการสัมภาษณ์ 
ก าหนดผู้ให้ข้อมูลด้วยวิธีการเลือกแบบเจาะจง เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน ที่เป็นผู้มีคุณสมบัติด ารงต าแหน่ง
ผู้บริหารสถานศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญด้านการพัฒนาครูและหรือผู้มีประสบการณ์ในการพัฒนาครูในสถานศึกษา
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ขั้นพื้นฐาน จังหวัดก าแพงเพชร โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง ผ่านการพิจารณาความถูกต้องในแต่ละด้าน
จากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 2 คน และท าการปรับข้อค าถามให้มีความสมบูรณ์ตามค าแนะน า น าไปทดลอง
การสัมภาษณ์กับผู้อ านวยการโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 1 และเขต 2 
ซึ่งไม่ใช่กลุ่มผู้ให้ข้อมูลที่ก าหนดไว้ เพื่อตรวจสอบการสื่อความหมายของค าถามการสัมภาษณ์ ท าการปรับปรุงแก้ไข
ข้อค าถามบางรายการให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น จากนั้นน าไปเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการประสานงานการส่งหนังสือ
ขออนุญาตพร้อมแบบสัมภาษณ์ให้กลุ่มผู้ให้ข้อมูลล่วงหน้าก่อนเข้าท าการสัมภาษณ์ 7 วัน หลังจากนั้นผู้วิจัยลงพื้นที่
ด าเนินการสัมภาษณ์ครบทุกประเด็นเป็นรายบุคคล โดยใช้เวลา 45 -60 นาที ต่อคน น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์
เนื้อหาโดยจ าแนกเป็นรายด้านตามข้อค าถาม 3) วิธีการพัฒนารูปแบบ โดยเริ่มจากการยกร่างรูปแบบการพัฒนา 
ก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลด้วยการเลือกแบบเจาะจง จ านวน 9 คน ได้แก่ ผู้ที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 1 และเขต 2 ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษาที่มีวิทยฐานะเช่ียวชาญหรือผู้บริหาร
ทีไ่ด้รับรางวัลดีเด่นด้านการพัฒนาครูและหรือมีประสบการณ์ในการพัฒนาครู จ านวน 4 คน และศึ กษานิเทศก์
ที่รับผิดชอบด้านการพัฒนาครู จ านวน 3 คน และอาจารย์ผู้สอนระดับมหาวิทยาลัยที่มีความเช่ียวชาญด้านรูปแบบ 
จ านวน 2 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในวิธีที่ 3 นี้ เป็นข้อมูลการยกร่างรูปแบบการพัฒนาที่สังเคราะห์
มาจากผลการเก็บรวบรวมข้อมูลในขั้นตอนที่ 1 และขั้นตอนที่ 2 ในวิธีที่ 1 และวิธีที่ 2 โดยด าเนินการส่งหนังสือ
พร้อมเอกสารให้กลุ่มผู้ให้ข้อมูลศึกษาและพิจารณาก่อนการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการล่วงหน้า 7 วัน จากนั้น
ผู้วิจัยลงพื้นที่จัดการประชุมกับกลุ่มผู้ให้ข้อมูล โดยเริ่มจากการน าเสนอร่างรูปแบบการพัฒนาคครูเพื่อการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 จากนั้นร่วมกันวิเคราะห์รูปแบบการพัฒนา และผู้วิจัยท าการสรุปผลการพัฒนารูปแบบ แล้วน าผลที่ได้ 
มาท าการสังเคราะห์เนื้อหา และ 4) วิธีการตรวจสอบร่างรูปแบบการพัฒนา ก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลด้วยการเลือก
แบบเจาะจง จ านวน 9 คน ซึ่งสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาก าแพงเพชร เขต 1 และเขต 2 ได้แก่ 
ผู้ที่มีประสบการณ์ด้านการบริหารสถานศึกษา จ านวน 4 คน และศึกษานิเทศก์ที่รับผิดชอบด้านการพัฒนาครู 
จ านวน 3 คน และอาจารย์ผู้สอนระดับมหาวิทยาลัยที่มีความเช่ียวชาญด้านรูปแบบ จ านวน 2 คน ผู้วิจัยน าร่างรูปแบบ
การพัฒนาที่ไดจ้ากขั้นตอนที่ 2 วิธีที่ 3 มาใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการจัดการสัมมนาอิงผู้เช่ียวชาญ ณ ห้องประชุม
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร เพื่อให้กลุ่มผู้ให้ข้อมูลซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญได้อภิปรายแสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ของร่างรูปแบบการพัฒนา จากนั้น
ผู้วิจัยบันทึกการตรวจสอบรูปแบบการพัฒนาตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ แล้วสรุปผลให้ผู้เชี่ยวชาญรับทราบ
พร้อมรับฟังข้อเสนอแนะเพิ่มเติม และน าผลการสรุปมาสังเคราะห์เนื้อหาจ าแนกตามรายด้านและปรับปรุงแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
 ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้และการประเมินรูปแบบการพัฒนาครูเพื่อจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21  
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดก าแพงเพชร ด าเนินการใน 2 วิธี ดังนี้คือ 1) วิธีการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนา
ครู ก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง จ านวน 35 คน จากการคัดเลือกโรงเรียนที่ได้รับการประกาศยกย่องเชิดชู
เกียรติให้เป็นโรงเรียนต้นแบบ เรื่องการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 จ านวน 2 โรงเรียน ได้แก่ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 2 คน ครูที่เข้าร่วมพัฒนา จ านวน 33 คน เครื่องมือที่ใช้ในการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนา
คือ แบบประเมินความพึงพอใจ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เป็นเวลา 1 วัน วิเคราะห์และแปล
ความหมายข้อมูลด้วยสถิตพิื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( X ) และ 2) วิธีการประเมินรูปแบบการพัฒนาครู ก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูล
ด้วยการเลือกแบบเจาะจง จ านวน 20 คน ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญด้านรูปแบบ คือ ผู้บริหารสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
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การศึกษาประถมศึกษา 1 คน ผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนารูปแบบ คือ ผู้บริหารที่มีวิทยฐานะเช่ียวชาญหรือโรงเรียน
ที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศด้านรูปแบบ 10 คน ด้านรูปแบบและหรือการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ ศึกษานิเทศก์ 4 คน 
อาจารย์มหาวิทยาลัย 2 คน และครูผู้สอน 4 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในวิธีนี้คือ แบบประเมินรูปแบบ 
แบ่งเป็น 2 ตอน คือ 1) การประเมินรูปแบบ ด้านความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ เป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale) และ 2) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนารูปแบบ เป็นแบบปลายเปิด 
น าเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 2 คน พิจารณาความสมบูรณ์ และให้ข้อเสนอแนะ ผู้วิจัยปรับปรุงตามค าแนะน า
แล้วน าไปเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลด้วยวิธีการส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์และแบบประเมินพร้อมแนบ
ซองเปล่าติดแสตมป์จ่าหน้าซองถึงผู้วิจัยเพื่ออ านวยความสะดวกในการส่งกลับ โดยท าการติดตามเก็บรวบรวม
และตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนได้ครบตามจ านวน 20 ชุด น ามาท าการวิเคราะห์และแปลความหมายข้อมูล
โดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( X ) มากกว่า 3.51 และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) น้อยกว่า 1.00 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาสภาพและปัญหาการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จังหวัดก าแพงเพชร พบว่า สภาพการพัฒนาครูที่พบมากที่สุด ได้แก่ 1) ศึกษา ส ารวจ วิเคราะห์ สภาพ ในการพัฒนาครู 
พบว่า (1) โรงเรียนมีการศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (ร้อยละ 29.20) (2) โรงเรียน
มีการส ารวจความต้องการในการพัฒนาคร ู(ร้อยละ 28.30) (3) โรงเรียนมีการด าเนินการแบบมีสว่นร่วมของทุกฝ่าย 
(ร้อยละ 33.90) และ (4) โรงเรียนมีการน าผลไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน (ร้อยละ 28.50) 2) ก าหนด
วัตถุประสงค์ของการพัฒนาครู พบว่า โรงเรียนมีการก าหนดวัตถุประสงค์ของการพัฒนาครูอย่างชัดเจน (ร้อยละ 28.00) 
3) ก าหนดเป้าหมายในการเข้าร่วมการพัฒนา พบว่า โรงเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความสอดคล้องกับผลการศึกษา ส ารวจ 
วิเคราะห์ สภาพปัญหา และความต้องการ (ร้อยละ 23.40) 4) การวางแผนการพัฒนาครู พบว่า โรงเรียนมีการจัดท าแผน
จากผลการวิเคราะห์สภาพและความต้องการพัฒนาครู (ร้อยละ 26.50) 5) ก าหนดหลักสูตร เนื้อหา กิจกรรม 
วิธีการพัฒนาไปสู่การปฏิบัต ิพบว่า (1) โรงเรียนมกีารก าหนดโครงสร้างหลกัสตูรการพัฒนาคร ู(ร้อยละ 14.60) (2) โรงเรียน
มีการก าหนดกิจกรรมการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ครู (ร้อยละ 13.20) (3) โรงเรียนมีการฝึกอบรมครู 
(ร้อยละ 14.80) และ (4) โรงเรียนมีการวางแผน การพัฒนาครู (ร้อยละ 19.40) 6) การด าเนินการพัฒนาครู การน าแผน 
การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ พบว่า โรงเรียนมีการก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน (ร้อยละ 19.90) และ 7) การประเมินผล
การพัฒนาครู พบว่า โรงเรียนมีการประเมินผลหลังการพัฒนาครู (ร้อยละ 13.60) 
 ผลการพัฒนารูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้ นฐาน 
จังหวัดก าแพงเพชร มีดังต่อไปนี้ 
 1. ผลการวิเคราะห์ปัญการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จังหวัดก าแพงเพชร แสดงดังตาราง 1 และภาพ 2 
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ตาราง 1 ปัญหาการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดก าแพงเพชร 
 

ประเด็น 
ปัญหาการพัฒนาคร ู

X  S.D. ระดับปัญหา 

1. ศึกษา ส ารวจ วิเคราะห์ สภาพ ในการพัฒนาครู 3.43 0.90 ปานกลาง 
2. ก าหนดวัตถุประสงค์ของการพัฒนาครู 3.44 0.90 ปานกลาง 
3. ก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการเข้าร่วมการพัฒนา 3.51 0.94 มาก 
4. การวางแผนการพัฒนาครู 3.93 1.00 มาก 
5. ก าหนดหลักสูตร เนื้อหา กิจกรรม วิธีการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 3.93 1.00 มาก 
6. การด าเนินการพัฒนาครู การน าแผนการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 3.46 1.00 ปานกลาง 
7. การประเมินผลการพัฒนาครู 3.32 1.00 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ย 3.57 0.96 มาก 
 

  จากตาราง 1 พบว่า ภาพรวมของปัญหาการพัฒนาครู อยู่ในระดับมาก ( X =3.57) และรายประเด็น
ที่พบปัญหามากที่สุดมี จ านวน 3 ประเด็น คือ การวางแผนการพัฒนาครู ( X =3.93) ก าหนดหลักสูตร เนื้อหา กิจกรรม 
วิธีการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ ( X =3.93) และก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการเข้าร่วมการพัฒนา ( X =3.51) ตามล าดับ  
 2. ผลการสนทนากลุ่มเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการพัฒนาครู พบว่า สภาพปัจจุบันของโรงเรียนยังมีเนื้อหา
ขอบข่ายของการส ารวจ การประเมินผล และไม่มีการวิเคราะห์สมรรถนะที่จะท าให้เกิดกับครูผู้สอน ครูไม่มีความรู้ 
ความเข้าใจ และขาดทักษะในศตวรรษที่ 21 มีเครือข่ายการร่วมพัฒนาครูในภาคส่วนต่าง ๆ น้อย การออกแบบ
องค์ประกอบของรูปแบบการพัฒนาไม่ชัดเจน และขาดนิยามศัพท์ ส าหรับข้อเสนอแนะในการแก้ปัญหาคือ ควรท า
การวิเคราะห์สภาพปัญหาตามขนาดของโรงเรียน วิเคราะห์สภาพปัญหาของข้อมูลเพื่อน ามาก าหนดเป็นกรอบ
ในการพัฒนาครู โดยเลือกปัญหาที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดมาพัฒนาก่อนและสรุปค่าเฉลี่ยแต่ละด้านให้ชัดเจน 
 ผลการพัฒนารูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จังหวัดก าแพงเพชร แสดงดังภาพ 2 
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ภาพ 2 รูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จังหวัดก าแพงเพชร 
 

 ผลการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาครู พบว่า ภาพรวมความพึงพอใจของครูที่เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
อยู่ในระดับมากที่สุด ( X =4.63) โดยรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ การให้ค าปรึกษา ช้ีแนะ แนะน าการช่วยเหลือ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ( X =4.79) ส าหรับผลการประเมินรูปแบบการพัฒนาครู แสดงดังตาราง 2 
 
 

องค์ประกอบท่ี 1 หลักการและเหตุผล 
1. หลักการพัฒนาครูให้มีทักษะในการ

จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2. หลักการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 

เป็นส าคัญโดยผ่านกิจกรรม Active 
Learning 

3. หลักการการบูรณาการกับทักษะชีวิต
ในศตวรรษที่ 21 

องค์ประกอบท่ี 5 การวัดและประเมินผล 
1. การประเมินก่อนการพัฒนาครูโดยใช้

แบบทดสอบ 
2. การประเมินผลระหว่างการพัฒนาครูจาก

การฝึกปฏิบัติจริง  การสังเกต การ
สอบถามและการทดสอบระหว่างฝึก
ปฏิบัติ 

3. การประเมินผลหลังการพัฒนาครู 
4. การเปรียบเทียบความก้าวหน้าในสภาพ

ก่อนและหลังการพัฒนา 

กิจกรรม 
จัดอบรมครู โดยให้ความรู้ 
เกี่ยวกับการพัฒนาครู ดังนี้ 

1. สร้างแบบสอบถามศึกษาสภาพ
และปัญหาการพัฒนาครู 

2. เก็บรวบรวมข้อมูลในการพัฒนาครู 
3. วิเคราะห์ข้อมูล สภาพและปัญหา

การพัฒนาครู 
4. เทคนิค/วิธีการในการจัดการเรียนรู้

ให้ผู้เรียนเกิดทักษะศตวรรษที่ 21 
5. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
6. การประเมินผลการพัฒนาครู 

องค์ประกอบท่ี 2 วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษามีแนวทางในการ

พัฒนาและขับเคลื่อนการพัฒนาครูเพื่อการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

2. เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาครูเพื่อการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

3. เพื่อให้ครูมีแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้นักเรียนเกิดทักษะในศตวรรษที่ 21 

องค์ประกอบท่ี 4 กระบวนการพัฒนาครู 
ข้ันตอนที่ 1 ศึกษา ส ารวจ วิเคราะห์ สภาพ ปัญหา 

ความต้องการ ความคิดเห็น            
ในการพัฒนาครู 

ข้ันตอนที่ 2 ก าหนดวัตถุประสงค์ของการพัฒนาครู 
ข้ันตอนที่ 3 ก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการเข้าร่วม

การพัฒนา 
ข้ันตอนที่ 4 วางแผนการพัฒนาครู 
ข้ันตอนที่ 5 ก าหนดหลักสูตร/เนื้อหา/กิจกรรม/

วิธีการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
ข้ันตอนที่ 6 การด าเนินการพัฒนาครู/การน า

แผนการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
ข้ันตอนที่ 7 การประเมินผลการพัฒนาครู 

องค์ประกอบท่ี 3 บริบทของการพัฒนา 
1. การก าหนดกลุ่มเป้าหมาย และก าหนดขอบเขต

ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. การก าหนดนิยามศัพท์ให้ชัดเจน 
3. การจัดท าแผนจากผลการวิเคราะห์สภาพ            

และความต้องการในการพัฒนาครู 
4. การประชุมคณะกรรมการและครู ส ารวจความ

คิดเห็นเพื่อจัดท าแผนการพัฒนาครูโดยใช้
แบบสอบถาม เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องตรงกับ
ความเป็นจริง 

5. การแต่งต้ังคณะกรรมการและครูผู้รับผิดชอบ        
ในการจัดท าแผนพัฒนาครู 

6. จัดสรรงบประมาณในการพัฒนา 

กิจกรรม 
จัดอบรมครู โดยให้ความรู้ 

เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ 
1. วิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
2. วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
3. ก าหนดเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
4. การออกแบบการเรียนรู้และการเขียนแผน         

การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ          
โดยผ่านกิจกรรม Active Learning 

5. การผลิตสื่อประกอบการเรียนรู้ 
6. การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
7. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และชุมชน          

แห่งการเรียนรู้ (PLC) 
องค์ประกอบที่ 6 เงื่อนไขความส าเร็จ 
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ตาราง 2 ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 จังหวัดก าแพงเพชร 
 

รายการ 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ ความเป็นประโยชน ์

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 

องค์ประกอบที่ 1 หลักการและเหตุผล 4.45 0.69 มาก 4.65 0.59 มากที่สุด 4.55 0.61 มากที่สุด 
องค์ประกอบที่ 2 วัตถุประสงค์ 4.75 0.55 มากที่สุด 4.75 0.55 มากที่สุด 4.70 0.47 มากที่สุด 
องค์ประกอบที่ 3 บริบทของการพัฒนาครู  4.70 0.57 มากที่สุด 4.70 0.47 มากที่สุด 4.75 0.44 มากที่สุด 
องค์ประกอบที่ 4 กระบวนการพัฒนาครู 4.60 0.60 มากที่สุด 4.45 0.76 มาก 4.65 0.59 มากที่สุด 
องค์ประกอบที่ 5 การประเมินผล 4.60 0.50 มากที่สุด 4.60 0.50 มากที่สุด 4.75 0.44 มากที่สุด 
องค์ประกอบที่ 6 เง่ือนไขความส าเร็จ 4.65 0.59 มากที่สุด 4.65 0.59 มากที่สุด 4.75 0.44 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.63 0.58 มากที่สุด 4.63 0.57 มากที่สุด 4.69 0.50 มากที่สุด 
 

 จากตาราง 2 พบว่า ภาพรวมของรูปแบบการพัฒนาครูอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน เรียงล าดับค่าเฉลี่ยสูงที่สุด
คือ ด้านความเป็นประโยชน์ ( X =4.69) โดยมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด 3 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 3 บริบทของการพัฒนาครู 
องค์ประกอบที่ 5 การประเมินผล และองค์ประกอบที่ 6 เง่ือนไขความส าเร็จ ( X =4.75) รองลงมาคือ ด้านความเหมาะสม  
( X =4.63) และด้านความเป็นไปได้ ( X =4.63) โดยมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ องค์ประกอบที่ 2 วัตถุประสงค์ ( X =4.75) 
ตามล าดับ ส าหรับค่าเฉลี่ยระดับมาก 2 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 หลักการและเหตุผล ( X =4.45) 
และองค์ประกอบท่ี 4 กระบวนการพัฒนาครู ( X =4.45)  
 

อภิปรายผล 
 การพัฒนาครูของสถานศึกษาส่วนใหญ่มีความชัดเจนในการน าหลักการพัฒนาครูที่มุ่งเน้นการพัฒนาบุคคล 
โดยการก าหนดวัตถุประสงค์ ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย จัดท าแผน ก าหนดโครงสร้างหลักสูต ก าหนดกิจกรรม การฝึกอบรม 
การวางแผนการพัฒนา การก าหนดผู้รับผิดชอบ และท าการประเมินผลหลังการพัฒนาครู ซึ่งกล่าวได้ว่าเป็นหลักส าคัญ
ของขั้นตอนและวิธีการพัฒนาครู เพราะว่าครูเป็นบุคลากรหลักในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุผลตามเป้าหมาย
ในฐานะที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาอย่างรอบด้าน ดังนั้นสถานศึกษาซึ่งถือได้ว่าเป็นองค์กรหนึ่ง
ทีจ่ าเป็นต้องด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้ ความสามารถด้วยศักยภาพที่สูงขึ้น  ดังเช่นงานวิจัย
ของพระสมุห์นริศ นรินโท (Narinto, 2019, p. 459) ได้ท าการศึกษาสภาพการพัฒนาครูเพื่อคุณภาพของผู้เรียน
ในศตวรรษที่ 21 พบว่า ความเหมาะสมโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยมียุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาครู
ให้เกิดทักษะการจัดการเรียนรู้เพื่อทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 และยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้ครู 
อยู่ในระดับมาก ซึ่งชนิตา รักษ์พลเมือง และคณะ (Rakphonlamueang et al., 2017, p. 17) ได้ให้ข้อเสนอเชิงนโยบาย
ส าหรับการพัฒนาครูการศึกษาขั้นพื้นฐานที่สอดคล้องกับความต้องการในอนาคตที่ส าคัญคือ การพัฒนาครู
ให้มีความเช่ือมโยงกับคุณภาพการผลิตบัณฑิตและการพิจารณาผลการปฏิบัติงานของครู การพัฒนาครูให้มีจรรยาบรรณ
วิชาชีพครูและจิตวิญญาณความเป็นครูซึ่งเป็นหัวใจส าคัญของการเป็นครู 
 อย่างไรก็ตาม การพัฒนาครูยังพบปัญหาการก าหนดวัตถุประสงค์ไม่ตรงกับความต้องการของครู ก าหนด
กลุ่มเป้าหมายไม่สอดคล้องกับผลส ารวจ การจัดสรรงบประมาณที่ไม่เพียงพอ ก าหนดโครงสร้างหลักสูตรไม่ครอบคลุม 
การด าเนินการกิจกรรมตามแผนการพัฒนาที่ไม่ชัดเจน ไม่มีการสรุปผลการด าเนินงาน การประเมินผลก่อนการพัฒนาครู
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ไม่เหมาะสม ไม่สอดคล้องตามหลักสูตรและวัตถุประสงค์ แสดงให้เห็นได้ว่าสถานศึกษามีการเพียงการด าเนินงาน
ให้เป็นไปตามโยบายและแผนปฏิบัติงาน โดยขาดการรวบรวมข้อมูลหรือผลสะท้อนกลับมาประมวลผลวิเคราะห์
เพื่อวัดผลเป้าหมายอย่างแท้จริง จึงท าให้เกิดปัญหาตามสภาพและบริบทของสถานศึกษาขึ้นมานี้ ทั้งนี้ อาจกล่าวได้ว่า 
สถานศึกษาหลายแห่งมีข้อจ ากัดทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยี และสิ่งส าคัญคืองบประมาณที่ ให้การสนับสนุน
การพัฒนาครูอย่างเพียงพอและสอดคล้องกับระบบการพัฒนาครูระดับประเทศ จึงน ามาสู่ประเด็นปัญหาทางด้าน
โครงสร้างหลักสูตร การวางแผนด าเนินงาน และไม่สามารถประเมินผลการด าเนินการด้านการพัฒนาครูออกมาได้
อย่างชัดเจน โดยคณะกรรมาธิการการศึกษาและกีฬา สภานิติบัญญัติแห่งชาติ (Commission on Education and 
Sports National Legislative Assembly, 2017, p. 21) ได้กล่าวว่า ระบบพัฒนาครูประจ าการยังไม่มีระบบ
เช่ือมโยงกัน โดยเฉพาะไม่มีความชัดเจนเรื่องระบบการพัฒนาครูใหม่ อีกทั้งครูใหม่ขาดการให้ค าปรึกษาและการแนะน า
จากครูที่มีประสบการณ์ (Coaching and mentoring) และมรกต วงษ์เนตร (Wongnate, 2015, p. 1) เสนอแนวทาง
การพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดของนักเรียน ประกอบด้วย ขั้นตอนการวางแผน ได้แก่ 
ส ารวจปัญหาที่ช้ีเฉพาะ ก าหนดนโยบาย และพัฒนาครูอย่างเป็นระบบ ขั้นการลงมือปฏิบัติ ได้แก่ ผู้บริหาร
สถานศึกษาสร้างทัศนคติที่ดี และเปิดใจให้กว้าง ขั้นตอนการตรวจสอบ ได้แก่ ก าหนดวัตถุประสงค์หรือเกณฑ์การวัด
ความส าเร็จที่ระบุทักษะการคิด แต่งตั้งคณะกรรมการให้ครูมีส่วนร่วมออกแบบการคิดให้นักเรียน ขั้นตอนการปรับปรุง 
ได้แก่ ควรก ากับติดตามการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน 
 รูปแบบการพัฒนาครูที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นมีจ านวน 6 องค์ประกอบ ได้แก่ หลักการและเห ตุผล 
วัตถุประสงค์ในการพัฒนา บริบทของการพัฒนา กระบวนการพัฒนา การประเมินผลการพัฒนา และเงื่อนไข
แห่งความส าเร็จ โดยใช้หลักการมีส่วนร่วมผ่านการศึกษาที่มีสอดคล้องกับบริบทของการจัดการเรียนรู้ ตามบทบาท
และหน้าที่ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาตามภารกิจ เป็นการบูรณาการการจัดการความรู้และระบบกลไก
ของการพัฒนารูปแบบมาประยุกต์ตามหลักการออกแบบระบบงาน และมีการน าข้อมูลป้อนกลับไปยังครูผู้สอน
ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านกิจกรรมการฝึกปฏิบัติจริง ท าให้ครูที่มีส่วนร่วมมีความพึงพอใจ
มากที่สุดในเรื่องการให้ค าปรึกษา ช้ีแนะ แนะน าการช่วยเหลอืเกี่ยวกับการจัดการเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีความคล้ายคลงึ
กับงานวิจัยของกิตติภพ ภวณัฐกุลธร และคณะ (Pawanutkulthon et al., 2017, pp. 113-114) ที่ได้ท าการศึกษา
เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิเกี่ยวข้องกับรูปแบบการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้  
ที่เสริมสร้างความสุขในการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร โดยการสังเคราะห์ที่ครอบคลุม
เนื้อหาเกี่ยวกับ 1) หลักการและเหตุผล 2) วัตถุประสงค์ 3) สาระส าคัญของรูปแบบ ประกอบด้วย (1) ด้านการพัฒนา
ความเป็นครู (2) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ (3) ด้านสื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้ และ (4) ด้านบรรยากาศ
ในการเรียนรู้ 4) แนวทางการน ารูปแบบไปสู่การปฏิบัติ และ 5) เง่ือนไขการน ารูปแบบไปสู่ความส าเร็จ และโดยภาพรวม
รูปแบบการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งพิมพันธ์ เดชะคุปต์ และพเยาว์ ยินดีสุข 
(Dechakhup & Yindisuk, 2017, p. 5) ได้เสนอว่า จุดมุ่งหมายของการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรเป็นจุดมุ่งหมาย
เชิงพฤติกรรม โดยครูมุ่งพัฒนาความรู้ ทักษะกระบวนการ ทักษะกระบวนการคิดและกระบวนการปฏิบัติ รวมทั้ง
การแสดงออก คุณลักษณะและเจตคติ รวมทั้งลักษณะนิสัยที่ดี ส าหรับบาร์โดและฮาร์ทแมน (Bardo & Hartman, 
1982, pp. 70-71) ได้กล่าวว่า ไม่ได้มีข้อก าหนดรายละเอียดและองค์ประกอบของรูปแบบท่ีแน่นอน ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับ
ปรากฏการณ์ในเชิงระบบสังคม 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ส าหรับผู้บริหารการศึกษา และผู้บริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษา
ด้านการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 จังหวัดก าแพงเพชร ที่พัฒนาขึ้นไปใช้ดังนี ้
 1. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ควรมีนโยบายให้สถานศึกษาน ารูปแบบการพัฒนาครูที่ได้จากการวิจัยครั้งนี้ 
ไปใช้เพื่อวางแผนการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะในการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
มีทักษะในศตวรรษที่ 21 และควรน าองค์ประกอบท่ี 4 กระบวนการพัฒนาครู 7 ขั้นตอน มาจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อพัฒนาครูและศึกษาดูงานเกี่ยวกับการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 2. สถานศึกษา ประกอบด้วย ผู้บริหาร คณะครู และคณะกรรมการสถานศึกษา ควรร่วมกันก าหนด
เป้าประสงค์และเป้าหมายที่สอดคล้องกับรูปแบบการด าเนินการในการพัฒนาครู และสถานศึกษาควรมีประชาสัมพันธ์ 
ช้ีแจงรูปแบบการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ให้คณะครู 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอื่น ๆ ได้รับทราบอย่างท่ัวถึง 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไปคือ ควรท าการวิจัยเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการใช้รูปแบบการพัฒนาครู  
7 ขั้นตอน เพื่อการจัดการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ท่ัวประเทศไทย และท าการวิจัยติดตาม
ผลการน ารูปแบบไปใช้ในการด าเนินการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จังหวัดก าแพงเพชร เพื่อให้เกิดการสะท้อนผลสัมฤทธ์ิภาพรวมและรายด้านในระดับประเทศและระดับจังหวัด 
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ABSTRACT  
 This qualitative research study aimed to develop an oral health care system for homebound or 
bedridden elderly in the community of Ban Don Salab, Kanchanaburi province. The participants consisted 
of 16 individuals from the multidisciplinary team at Sub-District Health Promoting Hospital, 12 voluntary 
elderly caretakers, and one village head. The target group were homebound or bedridden elderly and/or 
caretakers from 31 families. The data were collected by oral health behavior interview forms. Dental 
caries score that was modified from WHO criteria, simplified oral hygiene index, and Winkel tongue 
coating index were used to examine oral health status. Data were analyzed with content analysis, percentage 
and mean. The system that was developed consisted of the following components: 1) Searching for homebound 
or bedridden elderly; 2) Enrolling these individuals in the Long-term Health Care Services for Dependent 
Elderly Project; 3) Checking the elderly’s oral health; 4) Creating individual plans for general health care 
and oral health care; 5) Requesting funds from the local administration organization; 6) Developing 
knowledge and skills on giving oral health care advice for voluntary elderly caretakers; 7) Caring and 
monitoring individual general health and oral health; and 8) Using technology for communication. 
The results showed that all homebound or bedridden elderly most frequently cared for their oral health 
by themselves or by their caretakers. It was also found that the average bacterial plaque reduced significantly, 
while tongue coating also was significantly reduced. It was concluded that oral health improved as a result 
of this intervention study. 
Keywords : System development, Oral health, Homebound elderly, Bedridden elderly 
 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยเชิงปฏิบัติการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้าน
หรือติดเตียงในชุมชนบ้านดอนแสลบ จังหวัดกาญจนบุรี ผู้ให้ข้อมูล คือ ทีมสหวิชาชีพโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล 16 คน อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ 12 คน และผู้ใหญ่บ้าน 1 คน กลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง
และหรือผู้ดูแลผู้สูงอายุ 31 ครอบครัว เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย แบบสัมภาษณ์พฤติกรรม
การดูแลสุขภาพช่องปาก และแบบตรวจสุขภาพช่องปาก เกณฑ์การวัดฟันผุใช้ดัชนีตรวจช่องปากตามเกณฑ์
ขององค์การอนามัยโลก ระดับคราบจุลินทรีย์บนผิวฟันจากดัชนีอนามัยช่องปากอย่างง่าย และระดับคราบบนลิ้น
จากดัชนีคราบที่ลิ้นของวินเกล การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา  แจกแจงความถี่ และค่าร้อยละ 
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เกิดเป็นระบบท่ีประกอบด้วย 1) ค้นหาผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง 2) จัดกลุ่มผู้สูงอายุเข้าโครงการดูแลระยะยาว
ด้านสาธารณสุขส าหรับผู้สูงอายุภาวะพึ่งพิง 3) ตรวจสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ 4) วางแผนดูแลสุขภาพทั่วไป
และสุขภาพช่องปากรายบุคคล 5) ของบประมาณจากองค์กรท้องถิ่น 6) พัฒนาความรู้และทักษะการแนะน า
การดูแลสุขภาพช่องปากให้แก่อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ 7) ดูแลและติดตามสุขภาพทั่วไปและสุขภาพช่องปาก
รายบุคคล และ 8) ใช้เทคโนโลยีเพื่อติดต่อสื่อสาร ผลลัพธ์การเปลี่ยนแปลง คือ ผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงทุกคน
ท าความสะอาดช่องปากด้วยตนเองหรือโดยผู้ดูแลด้วยความถี่เพิ่มขึ้น วิเคราะห์ค่าข้อมูลโดยใช้ค่าสถิติ paired t-test 
พบว่าค่าเฉลี่ยแผ่นคราบจุลินทรีย์ลดลงจาก 2.54±0.60 เป็น 1.48±0.68 (p<0.001) และค่าเฉลี่ยคราบที่ลิ้นลดลง
จาก 1.59±0.57 เป็น 1.31±0.60 (p=0.009)  
ค าส าคัญ : การพัฒนาระบบ, สุขภาพช่องปาก, ผู้สูงอายุติดบ้าน, ผูสู้งอายุติดเตียง  
 

บทน า  
 ประเทศไทยได้เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ (Aging Society) หมายถึง สังคมที่มีประชากรอายุ 60 ปี ข้ึนไปเท่ากับ
หรือมากกว่าร้อยละ 10 หรือสังคมที่มีประชากรอายุ 65 ปี ข้ึนไปเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 7 (Foundation for 
Older Persons’ Development, 2018, online) กระทรวงสาธารณสุขก าหนดเกณฑ์จ าแนกผู้สูงอายุติดบ้าน
และผู้สูงอายุติดเตียงโดยใช้คะแนนการประเมินผู้สูงอายุตามความสามารถในการประกอบกิจวัตรประจ าวัน 
(Barthel activities of daily living: ADL) ดังนี้ ผู้สูงอายุติดบ้าน หมายถึง ผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปี ช่วยเหลือตนเองได้บ้าง 
มีคะแนนการประเมิน ADL อยู่ในช่วง 5-11 คะแนน ผู้สูงอายุติดเตียง หมายถึง ผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปี ช่วยเหลือตนเองไม่ได้ 
มีคะแนนการประเมิน ADL อยู่ในช่วง 0-4 คะแนน พ.ศ. 2560 จังหวัดกาญจนบุรีมีประชากรทั้งหมด 887,979 คน 
เป็นประชากรที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป จ านวน 119,154 คน คิดเป็นร้อยละ 13.42 เพศชาย 53,639 คน และเพศหญิง 
65,515 คน (Department of Provincial Administration, 2018, online) ในชุมชนบ้านดอนแสลบมีประชากร
ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปทั้งหมด 996 คน เป็นผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงจ านวน 31 คน แบ่งเป็นผู้สูงอายุติดบ้าน
จ านวน 20 คน และผู้สูงอายุติดเตียงจ านวน 11 คน ซึ่งผลการส ารวจสภาวะสุขภาพช่องปากของคนไทยเมื่อ พ.ศ. 2560 
กลุ่มผู้สูงอายุ 60-74 ปี พบว่ามีความชุกของโรคเหงือกอักเสบท่ีมีหินปูนและเลือดออกร้อยละ 41.3 และโรคปริทันต์
อักเสบระดับรุนแรงมีร่องลึกปริทันต์ตั้งแต่ 6 มิลลิเมตรขึ้นไปถึงร้อยละ 12.2 ซึ่งทั้งสองโรคนี้ท าให้เกิดความเสี่ยง
ต่อการสูญเสียฟัน (Bureau of Dental health, 2017, online) นอกจากนี้สุขภาพช่องปากยังมีผลต่อปัญหา
สภาวะสขุภาพช่องปากที่ท าให้ทานอาหารได้น้อย เนื่องจากไม่อยากอาหารเมื่อเคี้ยวอาหารแล้วเจ็บเหงือก ปวดฟัน ฟันโยก 
และบางรายไม่มีฟันเคี้ยวอาหารท าให้เคี้ยวอาหารไม่สะดวก ปวดบริเวณคลองฟัน เหงือกอักเสบ และฟันมักจะหลุด
ออกเองโดยไม่ได้ไปหาหมอ (Wattanaku, Singkong, & Tangyingyong, 2021, p. S48)  
 จากการศึกษางานวิจัยเชิงคุณภาพที่เกี่ยวข้องพบแนวทางในการสร้างเสริมสุขภาพในกลุ่มผู้สูงอายุ ดังนี้ 
1) การดูแลผู้สูงอายุในภาวะพึ่งพิงโดยครอบครัว คือ มุ่งเน้นให้ผู้สูงอายุประกอบกิจวัตรประจ าวัน และจัดให้มีการพัฒนา
ผู้ดูแลหลัก 2) การดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น คือ พัฒนากลุ่มเพื่อนบ้าน อาสาสมัคร ผู้น าชุมชน จัดท าฐานข้อมูล
สุขภาพและคัดกรองโรคของผู้สูงอายุอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ จัดกิจกรรมและทุนเพื่อเป็นสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุ 3) ด้านนโยบายระดับท้องถิ่น คือ จัดท านโยบายแผนยุทธศาสตร์ด้านผู้สูงอายุในภาวะพึ่งพิงให้ชัดเจน
และนโยบายด้านการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครและผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Sawatphol et al., 2017, pp. 387-405) 
และจากวิจัยกึ่งทดลองพบว่าการใช้รูปแบบการเยี่ยมบ้านแบบโดยพยาบาลวิชาชีพร่วมกับทีมสหวิชาชีพที่ดูแล
ผู้ป่วยติดเตียง โดยมีระบบการเยี่ยมบ้านมีดังนี้ 1) ทบทวนรายละเอียดของผู้สูงอายุแต่ละบุคคลก่อนเยี่ยมบ้าน 
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2) เยี่ยมบ้านตามแผนการดูแล 3) ทบทวนรายละเอียดของผู้สูงอายุแต่ละบุคคลหลังเยี่ยมบ้าน 4) บันทึกการดูแล
ในแฟ้มประวัติ 5) ประสานการดูแลกับสหวิชาชีพผ่านช่องทางโทรศัพท์ จดหมายอีเลกทรอนิกส์  ไลน์ หรืออื่น ๆ 
6) การดูแลจากโรงพยาบาลสู่ชุมชนและจากชุมชนไปโรงพยาบาล พบว่าหลังการใช้รูปแบบการเยี่ยมบ้านนี้ส่งผลให้
ผู้ปฏิบัติงานได้การประเมินผ่านเกณฑ์คุณภาพมากกว่าอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดั บ 0.05 (Atthavong, 
Anusornprasert, & Sardlee, 2017, p. 73) จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการดูแลผู้สูงอายุ
ติดบ้านหรือติดเตียง สามารถสรุปกิจกรรมในระบบการดูแลผู้สูงอายุในภาวะพึ่งพิงทั้งกลุ่มติดบ้านและติดเตียงได้
ดังนี้ 1) อบรมการดูแลสุขภาพช่องปากให้แก่อาสาสมัคร 2) ตรวจสุขภาพช่องปากให้ผู้สูงอายุ 3) กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพช่องปากให้แก่ผู้สูงอายุ 4) ระบบฐานข้อมูลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ 5) ระบบส่งต่อ และ 6) ออกเยี่ยมบ้าน
ผู้สูงอายุโดยทันตบุคลากรร่วมกับอาสาสมัคร ซึ่งสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการสร้างเสริมสุขภาพช่องปากในชุมชน
บ้านดอนแสลบ ซึ่งการดูแลสุขภาพช่องปากในกลุ่มคนที่มีความต้องการพิเศษ เนื่องจากมีความบกพร่องทางการเคลื่อนไหว 
จิตใจ การรับรู้ สติปัญญา และโรคเฉพาะที่มีความซับซ้อนที่ส่งผลต่อการดูแลในรูปแบบปกติทั่วไป จึงควรจัดระบบ
การดูแลสุขภาพช่องปาก (Office of Public Health Dentistry, Department of Health, 2021, p. 30) ดังนั้น
การป้องกันโรคทางระบบและภาวะโรคติดเช้ือในผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียงจึงสามารถท าได้โดยการดูแลท าความสะอาด
ช่องปากอย่างสม ่าเสมอ 
 จากที่กล่าวข้างต้นโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) บ้านดอนแสลบมีการด าเนินงานด้านทันตกรรม
พื้นฐานในสถานบริการเท่านั้น ได้แก่ การตรวจฟันและรักษาในทุกกลุ่มอายุ ยกเว้นกลุ่มผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง 
อีกทั้งไม่เคยมีการส ารวจสภาวะทันตสุขภาพของกลุ่มผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง แต่บุคลากรของโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) มีความตระหนักว่าสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุเป็นสิ่งส าคัญ การสร้างระบบการดูแล
สุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงจึงเป็นค าตอบท่ีบุคลากรของรพ.สต.บ้านดอนแสลบและผู้วิจัย
มีความตั้งใจร่วมกันค้นหา และเป็นระบบที่สอดคล้องไปกับนโยบายคลินิกหมอครอบครัวซึ่ง โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล (รพ.สต.) บ้านดอนแสลบ ต้องเริ่มด าเนินการในปี 2562 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง ในชุมชนบ้านดอนแสลบ 
จังหวัดกาญจนบุรี 
 2. เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของการดูแลสุขภาพช่องปาก ระดับแผ่นคราบจุลินทรีย์  
และคราบที่ลิ้นของผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงหลังจากมีระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้าน
หรือติดเตียง ในชุมชนบ้านดอนแสลบ จังหวัดกาญจนบุรี 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง ในชุมชนบ้านดอนแสลบ 
จังหวัดกาญจนบุรี จะท าให้ผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงในชุมชนบ้านดอนแสลบได้รับการดูแลสุขภาพช่องปาก
อย่างเป็นระบบและน าไปสู่คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 การทบทวนวรรณกรรม 
 การศึกษาครั้งนี้ได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย คลินิกหมอครอบครัว
เป็นรูปแบบการบริการสาธารณสุขในเครือข่ายปฐมภูมิ ประกอบด้วยแพทย์ เภสัชกรทันตแพทย์ เจ้าพนักงาน
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ทันตสาธารณสุข เจ้าพนักงานเภสัชกร พยาบาล แพทย์แผนไทย นักกายภาพบ าบัด และนักวิชาการสาธารณสุข
ร่วมกันดูแลประชาชนในพื้นท่ีที่รับผิดชอบ ทีมหมอครอบครัว 1 ทีม มีหน้าที่ดูแลประชาชน 10,000 คน โดย 3 ทีม
หมอครอบครัว จัดเป็นกลุ่มเครือข่ายบริการปฐมภูมิ เรียกว่า คลินิกหมอครอบครัว (Primary care cluster : PCC) 
ดูแลสุขภาพด้านร่างกาย จิตใจและสังคม เปรียบเสมือนหมอประจ าครอบครัวดูแลตั้งแต่ยังไม่เจ็บป่วยหรือขณะเจ็บป่วย 
(Office of the Permanent Secretary Ministry of Public Health, 2016, online) 
 แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุพบว่า การจัดโปรแกรมให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแล
สุขภาพช่องปากแก่ผู้ดูแลผู้สูงอายุส่งผลให้ผู้สูงอายุมีเนื้อเยื่อในช่องปากปกติ ลดคราบจุลินทรีย์ และปากอักเสบ
สาเหตุจากฟันปลอมได้ (Wang et al., 2015, pp. 1090-1096) การที่ผู้ดูแลท าความสะอาดฟันธรรมชาติ ฟันเทียม ลิ้น
และเนื้อเยื่อในช่องปากหลังมื้ออาหารของผู้สูงอายุในประเทศญี่ปุ่นเป็นประจ าโดยการก าจัดคราบจุลินทรีย์และหินปูน
ร่วมกับการบ้วนปากด้วย 0.5% โพวิโดน ไอโอดีน ส่งผลให้ปริมาณเช้ือก่อโรคลดลง (Kokubu et al., 2008, pp. 7-13) 
ระบบการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุบ้านโนนสง่า อ าเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ ประกอบด้วย 1) นอกเหนือจาก
ทันตบุคลากรจ าเป็นต้องมีอาสาสมัครและภาคีเครือข่ายร่วมมือกัน 2) อาสาสมัครได้รับการอบรมการดูแลสุขภาพ
ช่องปากครบทุกคน 3) ผู้สูงอายุได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากทุกเดือนในช่วงรับเบี้ยผู้สูงอายุ 4) จัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ เช่น ย้อมสีคราบจุลินทรีย์ 5) จัดระบบฐานข้อมูลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ  
6) ระบบส่งต่อการรักษาและติดต่อทางโทรศัพท์ 7) จัดเจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขประจ าอยู่ที่โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล (รพ.สต.) เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ และ 8) ออกเยี่ยมบ้าน
โดยอาสาสมัครร่วมกับทันตบุคลากร ส่งผลให้ความรู้ของผู้สูงอายุในพ้ืนที่เพิ่มขึ้นและมีการดูแลสุขภาพช่องปากดีขึ้น 
(Pulthong, Arphasritongkul, & Watthanasaen, 2016, pp. 53-67) ถึงแม้ว่ามีงานวิจัยเกี่ยวกับการส่งเสริม
สุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุ แต่ส่วนใหญ่ท าวิจัยในผู้สูงอายุติดสังคม การน างานวิจัยไปใช้ในพื้นที่ท่ีแตกต่างกันมีข้อจ ากัด 
เนื่องจากบริบทของแต่ละพื้นที่มีความแตกต่างกัน จ าเป็นต้องสืบค้นความจริงอย่างเป็นระบบและสร้างโปรแกรม
สง่เสริมสุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุ ที่กลมกลืนกับวิถีการท างาน อีกทั้งจะได้น าผลการวิจัยมาปรับปรุงแก้ไขปัญหา 
ที่เกิดขึ้นอย่างทันท่วงท ี
 การเสริมความสามารถของอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่เปรียบเสมือนแขนขาของทีมหมอครอบครัวเข้าไปดูแล
และให้ความรู้กับผู้สูงอายุอย่างใกล้ชิดเสมือนญาติ ทั้งด้านความรู้ ทักษะ และการดูแลสุขภาพช่องปากเป็นการเสริมศักยภาพ
ให้ประชาชนเกิดความสามารถในการดูแลสุขภาพช่องปากได้ด้วยตนเองที่นอกเหนือจากทันตบุคลากร (Chainant et al., 
2018, p. 91) ปัญหาสุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุมีความสัมพันธ์กับสุขภาพกายและภาวะการติดเชื้อในร่างกาย 
เพราะช่องปากถือเป็นประตูสู่สุขภาพ การท าความสะอาดช่องปากไม่ถูกวิธีจะเป็นแหล่งสะสมของเช้ือโรคและจุลินทรีย์ 
ท าให้เกิดการติดเช้ือโรคและแพร่กระจายสู่อวัยวะอื่นๆ น าไปสู่ภาวะติดเช้ือของอวัยวะร่างกายทั้งทางตรงและทางอ้อม 
เพิ่มโอกาสเสี่ยงต่อการเสียชีวิตก่อนวัยอันควร (Sonpanao, 2019, pp. 4-12) ดังนั้นการพัฒนาความสามารถ
ของอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุและผู้ดูแลผู้สูงอายุจึงเป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยลดโอกาสการเกิดโรคทางช่องปาก และป้องกัน
ภาวะติดเช้ือท่ีส่งผลต่อความรุนแรงของโรคทางระบบอันเกิดจากการดูแลสุขอนามัยช่องปากท่ีไม่ดีได้ 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง ก าหนดพื้นที่เป้าหมาย
เป็นพื้นที่ในเขตความรับผิดชอบของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) บ้านดอนแสลบ จังหวัดกาญจนบุรี 
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เป็นการคัดเลือกเขตแบบเจาะจง ผู้ให้ข้อมูลเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลสุขภาพช่องปากในโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล (รพ.สต.) บ้านดอนแสลบ 16 คน ได้แก่ นักวิชาการสาธารณสุข 2 คน เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 1 คน 
พยาบาลวิชาชีพ 2 คน ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 1 คน และอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ 12 คน และกลุ่มเป้าหมาย คือ 
ผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงและหรือผู้ดูแล 31 ครอบครัว 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 1. แบบสัมภาษณ์พฤติกรรมการดูแลสุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุติดบ้านหรือผู้สูงอายุติดเตียง และการดูแล
สุขภาพช่องปากในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) ประกอบด้วยการดูแลสุขภาพทั่วไปและสุขภาพช่องปาก
ของผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง การรับประทานอาหาร ชนิดของอาหารที่ผู้สูงอายุรับประทาน ผู้ดูแลที่ท าหน้าที่
ท าความสะอาดช่องปากให้แก่ผู้สูงอายุ ความถี่ในการดูแลสุขภาพช่องปาก วิธีการท าความสะอาดช่องปากและฟันปลอม
ของผู้สูงอาย ุ
 2. แบบตรวจสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุติดบ้านหรือผู้ติดเตียง ประกอบด้วย ตรวจฟันผุใช้ดัชนีตรวจช่องปาก
ตามเกณฑ์ขององค์การอนามัยโลก (Modified from criteria for scoring dental caries status) (Gugnani et al., 
2011, p. 93) ระดับคราบจุลินทรีย์บนผิวฟัน ใช้ดัชนีอนามัยช่องปากอย่างง่าย (Simplified oral hygiene index) 
(Greene, & Vermillion, 1964, pp. 7-13) และระดับคราบบนลิ้น ใช้ดัชนีคราบลิ้นของวินเกล (Winkel tongue 
coating index) (Lundgren et al., 2007, pp. 177-180) 
 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 1. แบบสัมภาษณ์เชิงลึกตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาจากผู้เช่ียวชาญด้านทันตสาธารณสุข ข้อมูลมีการจด
บันทึกภาคสนามและบันทึกเสียง ระหว่างเก็บรวบรวมได้วิเคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลไปพร้อมกัน 
ผู้วิจัยจดบันทึกส่วนตัวโดยใช้แผนที่ความคิด และตรวจสอบข้อมูลกับทีมเจ้าพนักงานสหวิชาชีพท่ีออกภาคสนาม 
 2. การปรับมาตรฐานผู้ตรวจสุขภาพช่องปาก ซึ่งเป็นเจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขของโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) ผลการปรับมาตรฐานกับทันตแพทย์ผู้เช่ียวชาญ (Standardization) ของการตรวจฟันผุ 
ระดับคราบจุลินทรีย์ และระดับคราบที่ลิ้น ได้สัมประสิทธิ์แคปปาเป็น 0.913 , 0.916 และ 0.825 ตามล าดับ 
และค่าความเที่ยงการตรวจซ ้าในตัวบุคคลเดียวกัน ( Intra-examiner calibration) ได้สัมประสิทธิ์แคปปาเป็น 
0.923, 0.958 และ 0.825 ตามล าดับ 
 กรอบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ และเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงด าเนินการด้วยระเบียบ
วิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นวงจรตามเกลียวของการสะท้อนผลดังนี้ ประกอบด้วย 3 ระยะ 1) ระยะเตรียมการ ศึกษา
บริบทชุมชน ระบบการดูแลสุขภาพกายและช่องปาก เก็บข้อมูลสุขภาพกายและสุขภาพช่องปาก 2) ระยะพัฒนาระบบ 
สร้างระบบ และ 3) ระยะประเมินผลระบบ ซึ่งภายในระยะประกอบด้วย 5 ขั้นตอน 1) การส ารวจปัญหาเพื่อน าไปสู่
การวางแผน 2) การลงมือปฏิบัติตามแผน 3) การสังเกตผลของการปฏิบัติ 4) การสะท้อนผลของการปฏิบัติ 
และ 5) การพัฒนาและปรับปรุงแผน ระยะเวลาด าเนินการวิจัยระหว่างเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ถึงเดือนตุลาคม 
พ.ศ. 2562 ซึ่งคณะผู้วิจัยได้ศึกษาการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง 
ตามกระบวนการของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Sutthinarakorn, 2013, pp. 69-70) ดังภาพ 1 
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ภาพ 1 กรอบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
ที่มา : Sutthinarakorn, 2013, pp. 69-70. 
 

 จากภาพ 1 การศึกษาปัจจัยน าเข้าคือ การรับรู้นโยบายคลินิกหมอครอบครัวของบุคลากรของโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) สภาวะทันตสุขภาพของผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงและระบบการดูแลสุขภาพท่ัวไป
ของผู้สูงอายุ น าเข้าสู่กระบวนการค้นหาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง ทดลองใช้ระบบ 
สังเกตผล สะท้อนผลและแก้ไขปรับปรุง เกิดเป็นระบบการดูแลสุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง 
มีการวัดผลลัพธ์จากระดับแผ่นคราบจุลินทรีย์บนผิวฟันและระดับคราบท่ีลิ้น 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) ข้อมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณ์เชิงลึก 
มีการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหา (Content analysis) หลีกเลี่ยงการตีความ ท าความเข้าใจถึงการให้ความหมาย
ของผู้ให้ข้อมูลสกัดประโยคและวลีเด่นออกมา เขียนบรรยายแนวความคิดหรือหัวข้อที่สกัดได้ จัดหมวดหมู่ ค้นหา
ผลสรุป และน าไปตรวจสอบกับผู้ให้ข้อมูลต่อไป 2) ข้อมูลเชิงปริมาณจากแบบตรวจสุขภาพช่องปากมีการวิเคราะห์
เชิงพรรณนา และการทดสอบที ด้วยสถิติทดสอบเปรียบเทียบแบบจับคู่สิ่งทดลอง (Paired t-test) 
 การรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์  
 การวิจัยนี้ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ รหัสโครงการเลขท่ี EC 6112-4 วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2562 
 
 

ปัจจัยน าเข้า (Input) 
ข้อมูลการจากการทบทวนวรรณกรรม  
1. นโยบายคลินิคหมอครอบครัว 
2. สภาวะทันตสุขภาพผู้สูงอายุติดบา้นตดิเตียง  
3. ระบบการดูแลสุขภาพชอ่งปากในผู้สงูอายุ 

กระบวนการ (Process) 
 

ค้นหา/ 
ปรับปรุงระบบ 

ทดลองใช้
ระบบ 

สะท้อนผลกลับ 
สู่การแก้ไขปรับปรุง 

สังเกต 
สะท้อนผล 
ปฏิบัติงาน 

ผลผลิต (Output) 
ระบบการดูแลสุขภาพชอ่งปาก 

ผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง 

ผลลัพธ์ (Outcome) 
ระดับแผ่นคราบจุลินทรีย์บนผวิฟัน 

และระดับคราบที่ลิ้น 

หมายถึง การให้ขอ้มูลย้อนกลับ 
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ผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงในชุมชนบ้านดอนแสลบ 
พบว่า มีผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงจ านวน 31 คน อายุเฉลี่ย 76.8 ปี ช่วงอายุ 60.4-98.2 ปี เป็นเพศหญิง
ประมาณสองเท่าของเพศชาย ทั้งหมดนับถือศาสนาพุทธ แบ่งเป็นผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง ร้อยละ 61.3 และ 38.7 
ตามล าดับ มีผู้สูงอายุ 1 คนที่ไม่มีโรคประจ าตัว นอกนั้นมีโรคประจ าตัวอย่างน้อย 1 โรค ผู้สูงอายุติดบ้าน 1 คน
อาศัยอยู่เพียงล าพังที่บ้านโดยไม่มีผู้ดูแล และพบว่าผู้ดูแลผู้สูงอายุจ านวน 30 คน อายุเฉลี่ย 52.3 ปี ช่วงอายุ 20-79 ปี 
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ท าหน้าที่เป็นพ่อบ้านและแม่บ้านดูแลผู้สูงอายุ ระดับการศึกษาส่วนใหญ่ต ่ากว่าประถมศึกษา
และประถมศึกษา ร้อยละ 36.7 และ 30.0 ตามล าดับ และมีรายได้น้อยกว่า 5,000 บาท ต่อเดือนร้อยละ70 
ผู้สูงอายุได้รับการตรวจสุขภาพในช่องปากทั้งหมด 30 คน และไม่ได้ตรวจ 1 คน เนื่องจากเป็นผู้สูงอายุติดเตียง
จ าเป็นต้องให้ออกซิเจนโดยใช้หน้ากากครอบบริเวณจมูก ผู้สูงอายุ 1 คน ไม่มีลิ้นเนื่องจากรับการรักษาโรคมะเร็งที่ลิ้น  
 ภายหลังจากด าเนินการ 2 วงรอบของกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการเกิดเป็นระบบการดูแลสุขภาพช่องปาก
ส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงซึ่งได้ด าเนินการร่วมกับโครงการจัดบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข
ส าหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง (Long term care : LTC) ที่มีอยู่เดิมของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
มีกิจกรรมดังนี้ 1) การค้นหาผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงรายใหม่ โดยอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) 
รวบรวมส่งให้พยาบาลวิชาชีพของรพ.สต.บ้านดอนแสลบ 2) จัดกลุ่มผู้สูงอายุเข้าโครงการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข
ส าหรับผู้สูงอายุภาวะพึ่งพิง แบ่งประเภทผู้สูงอายุเป็นผู้สูงอายุติดสังคม (ADL มากกว่า 12) ผู้สูงอายุติดบ้าน (ADL 5-11) 
และผู้สูงอายุติดเตียง (ADL 0-4) 3) ตรวจสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุโดยอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง 
ซึ่งเป็นอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ที่ผ่านการอบรมของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข และอบรม
เพิ่มศักยภาพอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุบันทึก
สภาวะทันตสุขภาพในแผนการดูแลสุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุรายบุคคล ส่งต่อให้เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข
เพื่อจัดระบบฐานข้อมูลสภาวะทันตสุขภาพของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 4) การวางแผนการดูแล
สุขภาพกายและช่องปากของผู้สูงอายุรายบุคคลร่วมกันในทีมสหวิชาชีพของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
ให้การดูแลรักษาและติดตามอย่างต่อเนื่อง 5) ของบประมาณจากองค์กรท้องถิ่น จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพช่องปากด้วยการอบรมเชิงปฏิบัติการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(รพ.สต.) เพื่อให้อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุมีความรู้เกี่ยวกับสุขภาพช่องปาก ฝึกฝนการตรวจสุขภาพช่องปาก สามารถ
ตรวจสุขภาพช่องปากเบื้องต้น และให้ค าแนะน าการท าความสะอาดช่องปากกับผู้สูงอายุและผู้ดูแลได้อย่างถูกต้อง 
6) พัฒนาความรู้และทักษะการแนะน าการดูแลสุขภาพช่องปากให้แก่อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ จัดอบรมให้ความรู้
แก่อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุทุก 6 เดือน เพื่อทบทวนและพัฒนาองค์ความรู้  7) ดูแลและติดตามสุขภาพทั่วไป
และสุขภาพช่องปากรายบุคคล โดยอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง และมีการติดตามเป็นระยะ
จากทีมสหวิชาชีพของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 8) ใช้เทคโนโลยีติดต่อสื่อสาร เพื่อเป็นสื่อกลาง
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและติดตามการปฏิบัติงาน  
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ภาพ 2 ระบบการดูแลสุขภาพส าหรับผูสู้งอายุติดบ้านหรือตดิเตียงของชุมชนบ้านดอนแสลบ  
 

 ระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงของชุมชนบ้านดอนแสลบได้บูรณาการ
เข้ากับโครงการ LTC เริ่มจากการค้นหาผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงรายใหม่ โดยอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน
เป็นผู้ท าการประเมินความสามารถในการประกอบกิจวัตรประจ าวัน (Barthel activities of daily living : ADL) 

ผู้สูงอายุ 

อสม. และ CM คัดกรอง  
ADL < 12 

ไม่ใช่ ผู้สูงอายุติดสังคม 

ADL  12 

ใช่ 

ผู้สูงอายุติดบ้าน ADL > 5-11 
ผู้สูงอายุติดเตียง ADL 0-4 
ตรวจสภาวะทันตสุขภาพ 

CM ประเมิน IADL/TAI 
พิจารณา เข้า LTC 

อาสาสมัครผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
รับการอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ 

- การดูแลร่างกาย จิตใจ สิ่งแวดล้อม 
- วัดความดัน เจาะเลือด ปลายนิ้ว 
- อบรมเชิงปฏิบัติการตรวจ               

และการดูแลช่องปากดูแล    
ส่งเสริมสุขภาพกาย                     
และสุขภาพช่องปากท่ีบ้าน 

CM และสหวิชาชีพ 
ดูแลส่งเสริมสุขภาพกาย 

และสุขภาพช่องปากท่ีบ้าน 

CM ท า Care plan 
สุขภาพกายและสุขภาพช่องปาก 

เข้า 

ไม่เข้า 

ดูแลและติดตามใกล้ชิดต่อเนื่อง 
ตาม Care plan 

CM และสหวิชาชีพ 
ดูแลส่งเสริมสุขภาพกาย 

และสุขภาพช่องปากท่ีบ้าน 

ภาวะแทรกซ้อน 
ปัญหาสุขภาพ 

ไม่ใช่ 

ใช่ 

ใช่ 

ไม่ใช่ 

ส่งต่อโรงพยาบาล 
ห้วยกระเจาฯ 

รักษา 
จนเสร็จสิ้น 

ดูแลและติดตามต่อเนื่อง 
จวบวาระสุดท้ายของชีวิต 

ญาติต้องการ 
บริจาคสิ่งของ 

บริจาคสิ่งของ  
เช่น เตียงลม เครื่องดูดเสมหะ 

จบ 

สื่อ
สา

รผ่
าน

กล
ุ่มไ

ลน
์ : 

CM
, ส

หวิ
ชา

ชีพ
 แ

ละ
อา

สา
สม

ัคร
ผู้ด

ูแล
ผู้ส

ูงอ
าย

ุ 

หมายเหตุ 
ADL = Activity Daily Living 
IADL = Instrumental Activity 
Daily Living 
TAI = Typology of the Aged 
with Illustration 
CM = Care Manger 
LTC = Long Term Care 
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และรวบรวมส่งให้พยาบาลวิชาชีพซึ่งเป็นผู้จัดการโครงการ LTC (Care manager : CM) จัดประเภทผู้สูงอายุติดสังคม 
ผู้สูงอายุติดบ้านและผู้สูงอายุติดเตียง กลุ่มผู้สูงอายุติดสังคมมีโรงเรียนผู้สูงอายุจัดโดยองค์การบริหารส่วนต าบล 
ผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงจะมี CM ประเมินสภาวะผู้สูงอายุด้วยแบบประเมินกิจกรรมประจ าวันพื้นฐานและซับซ้อน 
(Instrumental activities of daily living : IADL) และความสามารถในการท ากิจกรรม (Typology of the aged 
with illustration : TAI) จัดกลุ่มเข้าสู่โครงการ LTC หลังจากนั้นทีมสหวิชาชีพร่วมกันวางแผนการดูแลผู้สูงอายุ
รายบุคคลทั้งด้านร่างกายและสุขภาพช่องปาก (Care plan) อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุให้การดูแลสุขภาพกาย 
วัดความดันโลหิต เจาะเลือดตรวจระดับน ้าตาลปลายนิ้ว ตรวจสุขภาพช่องปากเบื้องต้น ให้ค าแนะน าการท าความสะอาด
ช่องปากและฟันเทียม อย่างใกล้ชิดที่บ้านผู้สูงอายุ และทีมสหวิชาชีพของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
มีการติดตามเป็นระยะ กรณีเกิดภาวะแทรกซ้อนด้านสุขภาพจะมีการส่งต่อผู้สูงอายุไปยังโรงพยาบาลห้วยกระเจา
เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษาเพื่อรักษา การส่งต่อมี 2 รูปแบบ คือ 1) กรณีฉุกเฉินเร่งด่วน ได้แก่ ภาวะหมดสติ  
หัวใจหยุดเต้น เจ็บเน้นหน้าอก อ่อนแรงครึ่งซีก ทางเดินหายใจอุดกลั้น โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
ประสานกับโรงพยาบาลแม่ข่ายเพื่อให้ส่งรถโรงพยาบาลมารับ 2) ภาวะอื่น ๆ ที่บุคลากรโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(รพ.สต.) ประเมินแล้วจ าเป็นต้องพบแพทย์ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) ออกใบส่งตัวเพื่อรักษาตามสิทธิ
ของผู้ป่วย จากนั้นเข้าสู่ระบบวางแผนการดูแลผู้สูงอายุรายบุคคลอีกครั้ง ผู้สูงอายุจะอยู่ในความดูแลของโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) จวบจนวาระสุดท้ายของชีวิต ญาติของผู้สูงอายุติดเตียงที่เสียชีวิตจะบริจาคของใช้จ าเป็น 
เช่น ที่นอนลม ถังออกซิเจน เตียงผู้ป่วย ผ้าก๊อซ น ้าเกลือให้กับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) เพื่อให้ชาวบ้าน
คนอ่ืน ๆ ที่มีความจ าเป็นใช้ 
 

ตาราง 1 เปรียบเทียบแผนและกิจกรรมในระบบการดูแลสุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียงแบบเดิมและแบบใหม่  
 

แผน/กิจกรรม ระบบเดิม ระบบใหม ่

1. การค้นหาผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง อสม.ประเมิน และรวบรวมข้อมูล  อสม.ประเมิน และรวบรวมข้อมูล  

2. การจัดกลุ่มผู้สูงอายุเข้าโครงการ LTC พยาบาลวิชาชีพ แบ่งกลุ่มเข้าโครงการ LTC พยาบาลวิชาชีพ แบ่งกลุ่มเข้าโครงการ LTC 

3. การตรวจสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ ไม่มีการตรวจสุขภาพช่องปากและฐานขอ้มูล
สภาวะทันตสุขภาพ 

อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุตรวจสุขภาพช่องปาก
ผู้สูงอายุทุก 6 เดือน และเจ้าพนักงาน 
ทันตสาธารณสุขจัดระบบฐานข้อมูลสภาวะ
ทันตสุขภาพ 

4. การวางแผนดูแลสุขภาพรายบุคคล พยาบาลวิชาชีพวางแผนการดูแลสุขภาพ
กายไม่ร่วมสุขภาพชอ่งปาก 

ทีมสหวิชาชีพรว่มกันวางแผนการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพช่องปาก 

5. การมีส่วนร่วมกับองค์กรท้องถิ่น ขาดการมีส่วนรว่มจากองค์กรท้องถิ่น                  
ในการดูแลสุขภาพช่องปากให้แกอ่าสาสมัคร
ดูแลผู้สูงอาย ุ

ของบประมาณสนับสนุนจาก อบต. ในการจัด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทกัษะ 
ความรู้ในการดูแลสุขภาพช่องปากให้แก่
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ  

6. การพัฒนาทักษะ ความรู้ในการดแูล
สุขภาพช่องปาก ใหแ้ก่อาสาสมัคร
ดูแลผู้สูงอาย ุ

ไม่มีกิจกรรมพัฒนาทักษะและความรู้ในการ
ดูแลสุขภาพชอ่งปากใหแ้ก่อาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอาย ุ

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการตรวจ              
และการดูแลสุขภาพชอ่งปากใหแ้ก่
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอาย ุ

7. ดูแลและติดตามสขุภาพผู้สูงอายุ พยาบาลวิชาชีพและอาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอายุดูแลส่งเสริมสุขภาพกายที่บา้น 

สหวชิาชพีและอาสาสมัครดแูลผู้สูงอายุ รว่มดูแล
ส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพช่องปากที่บ้าน 
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ตาราง 1 (ต่อ)  
 

แผน/กิจกรรม ระบบเดิม ระบบใหม ่
8. ใช้เทคโนโลยีตดิต่อสื่อสาร มีกลุ่มไลน์เพื่อติดต่อสื่อสารระหวา่งพยาบาล

วิชาชีพและอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุดูแล  
มีกลุ่มไลน์เพื่อติดต่อสื่อสารระหวา่งบุคลากร
สหวิชาชีพของรพ.สต. และอาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอายุดูแล  

หมายเหตุ : อสม. หมายถึงอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน, อบต. หมายถึงองค์การบริหารส่วนต าบล, LTC = Long Term Care 
 

 แผนและกิจกรรมในระบบการดูแลสุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงแบบใหม่แตกต่างจากระบบ
การดูแลสุขภาพแบบดั้งเดิมของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) ดังนี้ 1) การตรวจสุขภาพช่องปาก
ผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงทุก 6 เดือน และจัดเก็บในระบบฐานข้อมูลของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
2) การวางแผนดูแลสุขภาพกายและสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงโดยทีมสหวิชาชีพ 3) การมีส่วนร่วม 
กับองค์กรท้องถิ่น โดยเจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขเสนอโครงการกับองค์การบริหารส่วนต าบล ของบประมาณจัดอบรม
เชิงปฏิบัติการเพิ่มศักยภาพในการดูแลสุขภาพช่องปากให้แก่อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ 4) การพัฒนาทักษะและความรู้
ในการดูแลสุขภาพช่องปากให้แก่อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุโดยทีมสหวิชาชีพของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
5) การดูแลติดตามสุขภาพร่างกายและสุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุที่บ้านของผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง  
และ 6) การใช้เทคโนโลยีในการติดต่อสื่อสารระหว่างบุคลากรของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
และอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุดูแล เพื่อแลกเปลี่ยน เรียนรู้ ให้ค าแนะน ากันได้ทุกที่ทุกเวลา เกิดการติดตามดูแลช่วยเหลือ
เป็นก าลังใจให้ทีมงานอย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 
 ผลการศึกษาการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการดูแลสุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง
หลังใช้ระบบการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง พบว่า พฤติกรรมการดูแลสุขภาพช่องปาก
ของผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงทั้งกลุ่มที่มีฟันและไม่มีฟันมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น คือ ผู้สูงอายุได้รับ
การท าความสะอาดช่องปากทุกคนจากเดิมที่ผู้สูงอายุ 5 คน ไม่ได้รับการท าความสะอาดช่องปากเลย โดยผู้ดูแล
ท าความสะอาดช่องปากให้ผู้สูงอายุแทนที่ผู้สูงอายุท าความสะอาดด้วยตนเอง แต่ผู้สูงอายุที่ยังช่วยเหลือตัวเองได้
ก็ยังคงแปรงฟันด้วยตัวเอง ผู้สูงอายุทั้งกลุ่มติดบ้านและติดเตียงที่มีฟันทุกคนได้รับแปรงฟันหรือแปรงลิ้นด้วยความถี่
ที่เพิ่มมากขึ้น 2-3 ครั้งต่อวัน ผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมเคี้ยวหมากไม่เคยท าความสะอาดลิ้นเลยผู้สูงอายุติดเตียงที่ไม่มีฟัน 1 คน 
ที่ไม่เคยได้รับการท าความสะอาดช่องปากเปลี่ยนเป็นมีผู้ดูแลแปรงลิ้นและเช็ดเหงือกให้ ส าหรับการเช็ดเหงือกในผู้สูงอายุ
ติดบ้านที่ไม่มีฟันไม่มีการเปลี่ยนแปลง เนื่องจากผู้สูงอายุติดบ้านที่ไม่มีฟันมีความคิดเห็นว่าการบ้วนปากด้วยน ้าเปล่า
เพียงพอต่อการท าความสะอาดช่องปาก และไม่ก่อให้เกิดโรคภัยไข้เจ็บที่สามารถเห็นได้ชัดเจนจึงท าให้ผู้สูงอายุติดบ้าน
ที่ไม่มีฟันไม่เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมนั้น ผู้ที่ใส่ฟันปลอมที่ไม่เคยท าความสะอาดฟันปลอมเปลี่ยนมาท าความสะอาด
ฟันปลอมทุกคน นอกจากนี้เจ้าพนักทันตสาธารณสุขที่ไปดูแลผู้สูงอายุที่บ้านน าฟันปลอมของผู้สูงอายุที่ติดคราบหมาก
และสิ่งสกปรกไปขัดท าความสะอาดท าให้ฟันปลอมสะอาดขึ้น 
 

ตาราง 2 การเปลี่ยนแปลงสภาวะสุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุติดบา้นหรือติดเตียงก่อนและหลังพัฒนาระบบ 
 

สภาวะสขุภาพช่องปาก ช่วง Mean±SD t p-value 
  ก่อน หลัง   
ระดับคราบจุลินทรีย์ที่ฟัน (n=22) 1-3 2.54±0.60 1.48±0.68 -8.95 0.001* 
ระดับคราบที่ลิ้น (n=29) 0-2 1.59±0.57 1.31±0.60 -2.82 0.009 

* p<0.001 



 

วารสารชุมชนวจิัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีที่ 16 ฉบบัที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2565)     203 
 

 การเปลี่ยนแปลงของโรคฟันผุยังไม่มีการเปลี่ยนแปลงที่ชัดเจน ด้วยระยะเวลาของการพัฒนาที่สั้นจึงประเมิน
เฉพาะค่าเฉลี่ยแผ่นคราบจุลินทรีย์ที่ฟันและคราบท่ีลิ้น ซึ่งมีค่าลดลงอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติหลังใช้ระบบการดูแล
สุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง การลดลงของค่าเฉลี่ยแผ่นคราบจุลินทรีย์ที่ฟันและคราบที่ลิ้น 
เนื่องจากผู้สูงอายุท่ีมีฟันได้รับการแปรงฟันและแปรงลิ้นทุกคนด้วยวิธีท่ีถูกต้องและความถี่ท่ีเพิ่มขึ้น  
 

อภิปรายผล 
 ระบบการดูแลสุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงที่พัฒนาขึ้นเป็นการบูรณาการระบบการดูแล
สุขภาพช่องปากเข้ากับโครงการจัดบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขส าหรับผู้สูงอายุภาวะพึ่งพิงที่มีอยู่เดิม  
เพิ่มกิจกรรมการตรวจสุขภาพช่องปากและวางแผนการดูแลสุขภาพช่องปากควบคู่กับสุขภาพทั่วไป ซึ่งกิจกรรมดังกล่าว
ท าโดยอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่ได้รับการเพิ่มศักยภาพให้มีความรู้ ทักษะ และความมั่นใจในการตรวจฟันและการดูแล
สุขภาพช่องปาก อีกทั้งมีการติดตามอย่างใกล้ชิดจากทีมสหวิชาชีพของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
และมีระบบการส่งต่อไปยังโรงพยาบาลแม่ข่ายคือ โรงพยาบาลห้วยกระเจาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา มีการจัดท า
โครงการโดยเจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขเพื่อใช้งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) ในการด าเนินกิจกรรม
อบรมการดูแลและท าความสะอาดช่องปากในผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงให้กับอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ สอดคล้องกับ
งานวิจัยของพรทิพย์ ศุกรเวทย์ศิริ (Sukarawetsiri, 2021, p. 149) พบว่า กระบวนการด าเนินงานตามการพัฒนา
ระบบการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ ได้แก่ การศึกษาบริบทของพื้นที่ วิเคราะห์สภาพปัญหา ประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อท าแผนปฏิบัติการ ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ นิเทศติตาม สรุปปัญหาอุสรรคในการด าเนินงานและวางแผน
ในการแก้ไขปัญหา ประบวนการดังกล่าวน าไปสู่ความส าเร็จในการดูแลสุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุเป็นระบบ 
โดยมีความแตกต่างที่บริบทชุมชนบ้านดอนแสลบไม่เคยมีการส ารวจสุขภาพช่องปากและระบบการดูแลสุขภาพช่องปาก
ในกลุ่มผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียงมาก่อน และกลุ่มตัวอย่างที่แตกต่างกันซึ่งงานวิจัยในกลุ่มผู้สูงอายุติดเตียงยังคงมีจ ากัด 
และด้วยการเดินทางมายังโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) ของผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียงสามารถท าได้ไม่สะดวก
เหมือนผู้สูงอายุทั่วไป การเพิ่มศักยภาพอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุด้านความรู้ ทักษะ และความมั่นใจในการตรวจและดูแล
สุขภาพช่องปากจึงเป็นสิ่งส าคัญยิ่ง โดยอาศัยการมีส่วนร่วมระหว่างประชาชนที่นอกเหนือจากทันตบุคลากรในการดูแล
สุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ เพื่อหวังผลให้ผู้สูงอายุเกิดพฤติกรรมการดูแลสุขภาพช่องปากที่ดี ลดความจ าเป็นที่ต้องเดินทาง
มาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) อันเกิดจากปัญหาสุขภาพช่องปาก (Chainant et al., 2018, p. 91) 
ระบบการดูแลสุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงจะเกิดประสิทธิภาพของการท างาน บุคลากรในทีม 
สหวิชาชีพควรมีการสร้างความไว้ใจและท างานเป็นทีมที่ดี รพ.สต.บ้านดอนแสลบเริ่มต้นจากการเรียนรู้และเข้าใจตนเอง
เพื่อให้บุคลากรทบทวนรูปแบบความสัมพันธ์ของตนเองกับผู้อื่นในการเรียนรู้ตนเองและเข้าใจผู้อื่น (Khampakdee & 
Rerkjaree, 2017, pp. 205-216) ระบบการดูแลสุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียง โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล (รพ.สต.) บ้านดอนแสลบใช้แอพลิเคช่ันไลน์ โดยการสร้างกลุ่มเพื่อเป็นสื่อกลางแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
นัดพบประชุมและติดตามการปฏิบัติงานผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงเกิดการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับงานวิจัยที่พบว่าการใช้สังคมออนไลน์ เช่น Facebook, Line group เป็นช่องทางการติดต่อสื่อสาร
ระหว่างเจ้าหน้าที่ อาสาสมัครและประชาชนเพิ่มประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข่าวสารและกระตุ้นติดตาม
ประชาชนได้อย่างดี (Tammatinno, 2017, pp. 62-64) 
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 หลังจากมีการเริ่มใช้ระบบการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุติดบ้านหรือติดเตียงท าให้พฤติกรรมการดูแล
สุขภาพช่องปากของผู้สูงอายุดีขึ้น ผู้สูงอายุท้ังกลุ่มติดบ้านและตดิเตียงที่มีฟันทุกคนได้รับแปรงฟันหรือแปรงลิ้นด้วย
ความถี่ท่ีเพิ่มมากขึ้นน าไปสูร่ะดับคราบจุลนิทรยี์ที่ลดลง แต่อย่างไรก็ตามระดับคราบที่ลิ้นของผูสู้งอายุตดิบ้านหรือตดิเตียง
มีการเปลี่ยนแปลงลดลงเพียงเล็กน้อย เนื่องจากอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ดูแลผู้สูงอายุพบอุปสรรค
ในการให้ผู้สูงอายุปฏิบัติตามค าแนะน าการท าความสะอาดช่องปาก เนื่องจากผู้สูงอายุบางรายมีความคุ้นชินกับการท า
ความสะอาดแบบเดิมและไม่พบปัญหาอย่างชัดเจน ผู้สูงอายุที่ไม่มีฟันธรรมชาติในช่องปาก กล่าวว่า การบ้วนปาก
ด้วยน ้าเปล่าเพียงพอต่อการท าความสะอาดช่องปาก ไม่ต้องแปรงลิ้น ผู้สูงอายุเกือบครึ่งนึงที่มีการเคี้ยวหมากยังไม่ได้
ท าความสะอาดโดยการแปรงลิ้นเนื่องจากผู้สูงอายุมีอาการแสบลิ้นเมื่อโดนแปรงสีฟัน การแสบลิ้นเกิดจากปูนท่ีใช้
ร่วมกับหมาก ผู้สูงอายุไม่สามารถเลิกการเคี้ยวหมากได้ ในทางตรงข้ามมีผู้สูงอายุบางรายที่ก่อนใช้ระบบมีอาการอาเจียน
เมื่อรับประทานอาหารโดยไม่ทราบสาเหตุ ตรวจสุขภาพร่างกายไม่พบความเจ็บป่วย หลังจากผู้สูงอายุได้ปฏิบัติตาม
ค าแนะน าของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ดูแลผู้สูงอายุ พบว่าอาการดังกล่าวดีขึ้นและค่อย ๆ หายไป 
จนรับประทานอาหารได้เป็นปกติ สอดคล้องกับงานวิจัยของจักรกฤษณ์ วังราษฎร์, สุวินัย แสงโย และกัญญาณัฐ อุ่มมี 
(Wungrath, Saengyo, & Ummee, 2018, p. 351) ที่กล่าวว่าอุปสรรคของการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผู้สูงอายุ
เกิดจากวิถีการด ารงชีวิต ความเคยชินที่ยากต่อการเปลี่ยนแปลง  
 

ข้อเสนอแนะ 
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ระหว่างทีมสหวิชาชีพ ผู้สูงอายุและผู้ดูแลจึงควรมีการติดตามการปฏิบัติงานจากทันตบุคลากรอย่างสม ่าเสมอ 
 3. การสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างเครือข่ายภาครัฐกับภาคประชาชน สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการสร้าง
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ABSTRACT 
 This research aimed to collect and record the wisdom of Thai traditional medicine used to treat 
hypertension from 10 Thai traditional medicine practitioners and 36 Thai traditional medicine clients. Both 
groups of participants were chosen purposively. Data were collected using an interview form that was 
checked for directness from experts where all questions had accuracy greater than 0.5. Data were collected 
from 10 Thai traditional doctors by means of two informal interviews, not less than one month apart, and 
in-depth interviews with 3-5 clients for each practitioner. The data were analyzed by content analysis. The 
results showed that most Thai traditional medicine practitioners maintained that hypertension was caused 
by a disorder of wind and fire elements. Therefore, the treatment was focused on balancing those elements. 
Four methods were found to treat hypertension: 1) dispensing herbal medicines with Sukhum flavor, such 
as Yahom Thepajit or Yahom Nalwagod; 2) massaging by lightly touch, such as foot massage, relaxing 
massage around the neck and shoulders, head and face massage; 3) poulticing by cold-flavored herbal paste, 
such as The Creat (Andrographis paniculata Wall. ex Nees), Blue trumpet vine (Thunbergia laurifolia Linn.), 
Sabah snake grass (Clinacanthus nutans (Burm.f.) Lindau) and Bamboo grass (Tiliacora triandra Diels); 
and 4) applying a herbal compress. Most Thai traditional medicine clients used the treatment together with 
modern medicine healthcare, because they believed that Thai traditional medicine helped control their blood 
pressure levels and relieve complications. Therefore, efficacy and safety should be studied for further support 
of Thai traditional medicine treatment. 
Keywords : Wisdom, Thai traditional medicine, Hypertension treatment 
 

บทคัดย่อ  
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อรวบรวมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยในการรักษาโรคความดันโลหิตสูงจากแพทย์
แผนไทย จ านวน 10 คน และผู้ที่มารับบริการ จ านวน 36 คน คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง เก็บข้อมูล
โดยใช้แบบสัมภาษณ์ที่ผ่านการตรวจสอบความตรงจากผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งทุกข้อค าถามมีค่าความตรงมากกว่า 0.5 
เก็บรวบรวมข้อมูลจากแพทย์แผนไทยโดยวิธีการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ จ านวน 2 ครั้ง ห่างกันครั้งละไม่น้อยกว่า 
1 เดือน และสัมภาษณ์เชิงลึกจากผู้มารับบริการ 3-5 ท่านต่อแพทย์แผนไทย 1 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์
เชิงเนื้อหา ผลการวิจัยพบว่าแพทย์แผนไทยส่วนใหญ่อธิบายว่าความดันโลหิตสูงเกิดจากความผิดปกติของธาตุลมและไฟ 
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การรักษาเน้นการปรับสมดุลของธาตุ โดยพบวิธีการรักษาโรคความดันโลหิตสูง 4 วิธี คือ 1) จ่ายยาสมุนไพรรสสุขุม 
เช่น ยาหอมเทพจิตร ยาหอมนวโกฐ 2) การนวดเบา ๆ เช่น นวดฝ่าเท้า นวดคลายบริเวณคอบ่าไหล่ นวดศีรษะและใบหน้า 
3) การพอกยาสมุนไพรรสเย็น เช่น ฟ้าทะลายโจร รางจืด พญายอ ย่านาง 4) การประคบสมุนไพร และพบว่าผู้มารับบริการ
ส่วนใหญ่รักษาควบคู่กับแผนปัจจุบัน โดยเช่ือว่าจะช่วยควบคุมระดับความดันโลหิต และบรรเทาอาการแทรกซ้อน ดังนั้น
ควรมีการศึกษาประสิทธิผล และความปลอดภัย เพื่อเป็นข้อมูลสนับสนุนการรักษา 
ค าส าคัญ : ภูมิปัญญา, แพทย์แผนไทย, ความดันโลหิตสูง 
 

บทน า 
 สถานการณ์ความดันโลหิตสูงของประเทศไทยมีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ โดยจากการส ารวจสุขภาพ
ของประชาชน พบว่า ในปี พ.ศ. 2557 มีค่าเฉลี่ยความดันโลหิตซิสโตลิก 121.8 มิลลิเมตรปรอท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปี 
พ.ศ. 2535 ที่มีค่าเฉลี่ยความดันโลหิตซิสโตลิก 115.3 มิลลิเมตรปรอท คิดเป็นร้อยละ 5.64 และระดับความชุก
ของโรคความดันโลหิตสูงของผู้ที่มีอายุมากกว่า 15 ปีข้ึนไป ในปี 2557 คิดเป็นร้อยละ 24.7 ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากปี 2535 
ที่มีความชุกร้อยละ 17.0 (Thai Hypertension Society, 2019, p. 1) ซึ่งผลกระทบที่เกิดจากแรงดันโลหิตที่เพิ่มมากขึ้น 
ท าให้กิดภาวะแทรกซ้อนต่าง ๆ ที่เป็นอันตรายที่อาจท าให้เกิดการเสียชีวิต หรือความทุพลภาพตามมาภายหลัง เช่น 
หลอดเลือดแดงแตกจากภาวะของผนังหลอดเลือดทนแรงดันในหลอดเลือดเพิ่มขึ้นไม่ได้ พบบ่อยในหลอดเลือดสมอง 
(Cerebral) หลอดเลือดเอออตาร์ (Aorta) ผนังของกล้ามเนื้อหัวใจหนาตัวจากการท างานมากขึ้นของหัวใจในการบีบตัว 
เป็นต้น หรือแม้แต่ ภาวะแทรกซ้อนที่เกิดจากความดันโลหิตสูงกระท าต่อร่างกายในทางอ้อม มีผลไปเร่งท าให้การเกิดโรค
อันตรายต่าง ๆ ได้ง่ายและเร็วขึ้น เช่น ภาวะหลอดเลือดแข็งตัว (Atherosclerosis) ซึ่งท าให้เกิดภาวะตีบแคบ (Narrowing) 
และอุดตันของหลอดเลือด (Thrombosis) หรือบางครั้งอาจเกิด ภาวะหัวใจล้มเหลว ภาวะกล้ามเนื้อหัวใจตาย และภาวะ
ไตวาย เป็นต้น (Thanamai et al., 2012, pp. 39-69) 
 จากรายงานการส ารวจสุขภาพประชาชนไทย พ.ศ. 2557 พบว่า ผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงของทั้งประเทศ
ที่ไม่ได้รับการวินิจฉัย ร้อยละ 44.7 ได้รับการวินิจฉัยแต่ไม่รักษา ร้อยละ 6.1 รักษาแต่ควบคุมไม่ได้ ร้อยละ 19.5 
รักษาและควบคุมได้ ร้อยละ 29.7 (Aekplakorn, 2014, pp. 149-155) จากอาการข้างเคียงทั้งในระยะสั้น
และระยะยาวของยาลดความดันโลหิต ประกอบกับจ านวนของผู้ป่วยความดันโลหิตสูง และอัตราการตายจากโรค
ความดันโลหิตสูงที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง เป็นข้อมูลที่แสดงให้เห็นว่าวิธีการรักษาของการแพทย์แผนปัจจุบัน
ยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาของโรคความดันโลหิตสูงได้อย่างครอบคลุม ผู้ป่วยจึงเริ่มแสวงหาการรักษาอื่น ๆ เป็นทางเลือก
เพิ่มเติม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยซึ่งเป็นภูมิปัญญาดั้งเดิมมาตั้งแต่อดีต ผู้วิจัยจึงตระหนักถึง
ความจ าเป็นในการศึกษาภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยในการรักษาความดันโลหิตสูง จากแพทย์แผนไทย
ของโรงพยาบาลในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพื่อรวบรวมข้อมูลดังกล่าวไว้เป็นแนวทางในการรักษา
โรคความดันโลหิตสูง รวมไปถึงการศึกษาต่อยอดในรูปแบบงานวิจัยเพื่อเพิ่มทางเลือกให้กับผู้ป่วยที่ต้องการรักษา
ความดันโลหิตสูงด้วยภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อศึกษาภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยในการรักษาโรคความดันโลหิตสูง 
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ประโยชน์การวิจัย 
 1. ได้องค์ความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยในการรักษาความดันโลหิตสูง 
 2. เป็นแนวทางการรักษาผู้ป่วยความดันโลหิตสูงส าหรับแพทย์แผนไทยท่ีมีความสนใจ 
 3. เป็นแนวทางส าหรับการศึกษาค้นคว้า และการวิจัยเกี่ยวกับการรักษาความดันโลหิตสูงต่อไป  
 

 การทบทวนวรรณกรรม 
 จากการทบทวนวรรณของภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยในการรักษาโรคความดันโลหิตสูง พบว่าคัมภีร์
ทางการแพทย์แผนไทยไม่ได้ระบุถึงโรคความดันโลหิตสูงไว้อย่างชัดเจน แต่เมื่อเช่ือมโยงตามคัมภีร์การแพทย์แผนไทย
สามารถเทียบได้ 9 อาการ ได้แก่ โลหิตตีขึ้นร่วมกับลมขึ้นเบื้องสูง  ลมหทัยวาตเกิดขึ้นในน ้าเลี้ยงหัวใจ ลมอัมพฤกษ์
อัมพาต ลมก าเดา สมองศีรษะพิการเดือน 2, 3, 4 ลมอังคมังคานุสารีวาตาแตก ดวงหฤทัยพิการ สมองศีรษะ
เมื่อพิการแตก เพราะสันนบิาตลมปะกัง และกษัยไฟเกิดเพื่อเตโชธาตุ (Picheansoonthon et al., 2011, pp. 221-230) 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การศึกษาครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ได้รับการพิจารณาเห็นชอบจาก
คณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ คณะการแพทย์แผนไทย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เลขที่ 
EC.63/TTM.02-001 วันท่ีรับรอง 23 กรกฎาคม 2563 โดยมีขั้นตอนในการด าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้  
 การคัดเลือกแพทย์แผนไทย  
 1. วิธีการค้นหาแพทย์แผนไทย ที่ปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาลสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
จ านวน 873 ราย ซึ่งเป็นข้อมูลทุติยภูมิที่น ามาจากบทความวิจัยเรื่อง “การใช้ยาสมุนไพรรักษาโรคความดันโลหิตสูง
ของโรงพยาบาลในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข” (Bunpean et al., 2021, p. 27-42) 
 2. หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกแพทย์แผนไทย คือ 1) แพทย์แผนไทยที่รักษาโรคความดันโลหิตสูง และมีคนไข้
สม ่าเสมอ เดือนละไม่น้อยกว่า 10 คน 2) แพทย์แผนไทยที่มีประสบการณ์ด้านการรักษาโรคความดันโลหิตสูง
มาอย่างน้อย 10 ปีข้ึนไป 3) แพทย์แผนไทยที่มีใบประกอบวิชาชีพรักษาโรคด้วยการใช้ยาสมุนไพรได้ตามกฎหมาย 
และ 4) ยินยอมถ่ายทอดภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยในการรักษาโรคความดันโลหิตสูง ซึ่งจากการส ารวจแพทย์แผนไทย 
จ านวน 873 คน พบว่า เข้าเกณฑ์ที่ก าหนด จ านวน 10 คน จากภาคกลาง 3 คน ภาคเหนือ 2 คน ภาคตะวันออก 2 คน 
ภาคตะวันตก 1 คน และภาคใต้ 2 คน ก าหนดรหัสผู้ให้ข้อมูลซึ่งเป็นแพทย์แผนไทย ดังนี้คือ  T1, T2, T3, T4, T5, 
T6, T7, T8, T9 และ T,10 
 3. หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้รับบริการ ที่มารับการรักษาโรคความดันโลหิตสูงจากแพทย์แผนไทย  
จ านวนท่านละ 3-5 คน เพื่อยืนยันผลการศึกษาที่ได้จากการสัมภาษณ์แพทย์แผนไทย คือ 1) คัดเลือกผู้รับบริการ  
ที่เคยมารับการรักษาความดันโลหิตสูงจากแพทย์แผนไทยที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้ จ านวนท่านละ 3-5 คน 
และ 2) ยินยอมให้ท าการสัมภาษณ์ในการรับการรักษาความดันโลหิตสูง ซึ่งการศึกษาครั้งนี้ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 36 คน 
ก าหนดรหัสผู้ให้ข้อมูลซึ่งเป็นผู้รับบริการ ดังน้ีคือ S1.2, S1.2, S1.3, S2.1, S2.2, S2.3, S3.1,…, S10.3 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย แบบสัมภาษณ์แพทย์แผนไทย มีลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้าง ซึ่งโดยแบ่งออกเป็น 4 ประเด็น ได้แก่ ประวัติส่วนตัว ความหมาย การรักษา ปัญหาและอุปสรรค
ในการรักษาโรคความดันโลหิตสูง และแบบสัมภาษณ์ผู้มารับบริการ มีลักษณะเป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
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โดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ ข้อมูลทั่วไปของผู้ใหส้ัมภาษณ ์วิธีการรักษาที่ไดร้ับ และข้อมูลความเช่ือกับการบ าบัดรักษา
ความเจ็บป่วย ทั้งนี้ มีการตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content validity) จากผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวิจัย
ภูมิปัญญาหมอพื้นบ้าน 3 ท่าน ท าการประเมินเป็นรายบุคคลเกี่ยวกับข้อค าถามแต่ละข้อมีความชัดเจน ความเข้าใจ 
และตรงกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ได้หรือไม่ (Tuntavanitch & Jindasri, 2018, p. 3-12) โดยน าผลการประเมิน
ที่ได้มาค านวณหาค่าเฉลี่ยเป็นรายข้อ พบว่าข้อค าถามมีค่าเกิน 0.50 ทุกข้อ 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยท าหนังสือขออนุญาตเก็บข้อมูล จากนั้นให้ข้อมูลเบื้องต้นแก่ผู้ให้ข้อมูล โดยกล่าวถึงรายละเอียด
ของการวิจัย การพิทักษ์สิทธ์ิผู้ให้ข้อมูล และให้ลงนามยินยอมเข้าร่วมโครงการวิจัย และเริ่มท าการสัมภาษณ์เชิงลึก
จากแพทย์แผนไทย โดยเน้นการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ และพูดคุยแบบเป็นกันเอง ซึ่งมีเป้าหมายและวัตถุประสงค์
ในการพูดคุยตามตามแนวค าถามการสัมภาษณ์ จ านวนทั้งสิ้น 2 ครั้ง ห่างกันครั้งละไม่น้อยกว่า 1 เดือน (ในแต่ละครั้ง
จะใช้ค าถามในการสัมภาษณ์เดียวกัน) และสัมภาษณ์เชิงลึกจากผู้มารับบริการโดยเน้นการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
และพูดคุยแบบเป็นกันเอง ทั้งนี้ ผู้วิจัยได้ขออนุญาตการบันทึกเทปก่อนการสัมภาษณ์ทุกครั้ง เพื่อให้ได้ข้อมูลครบถ้วน 
และป้องกันการคลาดเคลื่อนของข้อมูล  
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) ตามขั้นตอน Crabtree and Miller 
(1992, unpaged) คือ 1) การจัดแฟ้ม (Establishing files) ด้วยการน าข้อมูลทั้งหมดที่มาทบทวน และจัดหมวดหมู่ 
2) การลงรหัสข้อมูล (Coding the data) โดยน าข้อมูลมาลงรหัสหมวดหมู่ของข้อมูล 3) การจัดประเภทของข้อมูล 
(Identity unit) โดยพิจารณาจากรหัส น ารหัสของข้อมูลที่มีอยู่มารวบรวมในการจัดประเภทข้อมูลที่มีรหัสคล้ายคลึงกัน
จะจัดอยู่ด้วยกัน 4) การพัฒนาและการสร้างหมวดหมู่ (Developing categories) น าข้อมูลที่จัดประเภทโดยแยกประเภท
เป็นหัวข้อย่อย ๆ ที่มีความสอดคล้องในเนื้อหาและแจงนับความถี่ของค าหรือข้อความที่ปรากฎในเนื้อหา มีการตรวจสอบ
วิเคราะห์ข้อมูลแล้วน ามาตีความเพื่อพัฒนาและสร้างหมวดหมู่ของข้อมูล 5) การเช่ือมโยงหาความสัมพันธ์ของหมวดหมู่ 
(Interpretively determine connections) น าหมวดหมู่ของข้อมูลที่จัดได้มาหาความสัมพันธ์กัน 6) การตรวจสอบ
ความถูกต้อง (Verify) น าข้อมูลที่วิเคราะห์แล้วมาตรวจสอบช ้าเพื่อให้เกิดความถูกต้องของข้อมูล และ 7) การสรุป
และรายงานการวิจัย (Report) ผู้วิจัยท าการปรับปรุงแก้ไขเนื้อหา การเขียนรายงานมีความคิดรวบยอดที่สมบูรณ์ 
กระชับ ชัดเจน และมีการน าเสนอผลการวิจัยเป็นลักษณะพรรณนา (Descriptive explanation) ส าหรับข้อมูลที่ได้
จากประวัติส่วนตัวและข้อมูลทั่วไป ใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) เพื่อหาค่าความถี่ (Frequency) 
และค่าร้อยละ (Percentage) 
 

ผลการวิจัย 
 ผลศึกษาภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย มีดังต่อไปนี้ 
 1. ประวัติส่วนตัวท่ัวไปของแพทย์แผนไทย พบว่า ทุกคนเป็นเพศหญิง อายุ 50-60 ปี จ านวน 4 คน อายุ 
30-40 ปี จ านวน 4 คน และอายุ 40-50 ปี จ านวน 2 คน ทุกคนมีสัญชาติไทย เชื้อชาติไทย ศาสนาพุทธ ปฏิบัติงาน 
ณ เขตสุขภาพที่ 1 จ านวน 1 คน เขตสุขภาพที่ 2 จ านวน 1 คน เขตสุขภาพที่ 3 จ านวน 1 คน เขตสุขภาพท่ี 4 
จ านวน 3 คน เขตสุขภาพที่ 5 จ านวน 1 คน เขตสุขภาพที่ 6 จ านวน 1 คน เขตสุขภาพที่ 11 จ านวน 1 คน เขตสุขภาพ
ที่ 12 จ านวน 1 คน สถานภาพโสด จ านวน 5 คน สมรส จ านวน 3 คน หย่าร้าง จ านวน 2 คน ทุกคนมีอาชีพรับราชการ 
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มีเงินเดือน 20,000-30,000 บาทต่อเดือน จบปริญญาตรี จ านวน 7 คน ปริญญาโท จ านวน 3 คน มีใบประกอบ
วิชาชีพด้านการแพทย์แผนไทยครบ 4 ใบ จ านวน 8 คน มีใบประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยประยุกต์ จ านวน 3 คน 
มีประสบการณ์ในการรักษาโรคความดันโลหิตสูง 10-15 ปี จ านวน 5 คน 15-20 ปี จ านวน 5 คน ทุกคนรักษาโรคทั่วไป 
ที่มีผู้มารับบริการ ณ โรงพยาบาลที่ปฏิบัติงานอยู่ เช่น กลุ่มโรคอาการทางกล้ามเนื้อ กระดูกและข้อ โรคไข้ ไอ เจ็บคอ 
และโรคเรื้อรัง เป็นต้น  
 2. ความหมายของโรคความดันโลหิตสูง พบว่า แพทย์แผนไทยทั้ง 10 คน ให้ความหมายไปในทิศทางเดียวกัน
คือ ภาวะที่มีความดันโลหิตมากเกินกว่า 140/90 มิลลิเมตรปรอทขึ้นไป และผู้มาขอรับการรักษาส่วนใหญ่จะเคยได้รับ
การวินิจฉัยว่าเป็นโรคความดันโลหิตสูงจากแพทย์แผนปัจจุบันมาก่อน โดยการรักษาส่วนมากจะเป็นในรูปแบบ
ผู้มารับบริการมาขอรับการรักษาเองเพื่อเป็นทางเลือก ยกเว้นแพทย์แผนไทย 1 คน ที่เน้นการรักษาเฉพาะผู้ป่วย
ความดันโลหิตสูงที่เกิดขึ้นหลังจากการเป็นโรคหลอดเลือดสมอง และยังมีแพทย์แผนไทย 3 คน ที่ให้ความหมาย
ในเชิงการแพทย์แผนไทยไว้ว่าความดันโลหิตสูงเป็นโรคลมชนิดหนึ่ง โดยกล่าวว่า  

“…เป็นลมเบื้องสูงที่มันพัดขึ้นข้างบน ท าให้คนไข้มีอาการปวดหัว เวียนหัว 
แล้วก็บางคนก็มีอาเจียนได้ด้วย...” (T1, Interview, September 11, 2020) 

“…ภาวะความดันโลหิตสูง ถ้าทางแผนไทยก็คือระบบการไหลเวียน ลม กับน ้า 
กับเลือดนี่ มันมีภาวะที่มีการไหลเวียนมากขึ้นท าให้ลมอุทธัง อโธ พัดระคนกัน
ท าให้เกิดภาะวะความดันของเลือดสูง ท าให้เกิดแรงบีบตัวของการท างาน
ระบบเลือดในร่างกายมากขึ้น...” (T5, Interview, March 30, 2021) 

“…มันมี 2 ประเด็น ถ้าเป็นเรื่องของแผนไทยในด้านเวชกรรม ก็คือความร้อน
มากแล้วก็ท าให้ลมมันอุดกั้น แต่ถ้านวดก็คือกล้ามเนื้อมีอาการอักเสบ มีความร้อน
ประมาณนั้น...” (T7, Interview, October 18, 2020) 

 2. สาเหตุของโรคความดันโลหิตสูง พบว่าแพทย์แผนไทย 9 คน ได้กล่าวถึงสาเหตุของโรคความดันโลหิต
ไปในทางทิศทางเดียวกันคือ เกิดจากพฤติกรรมการรับประทานอาหาร อิริยาบถ อารมณ์ ความเครียด อายุ 
และกรรมพันธุ์ และอีก 1 คน ที่กล่าวว่า โรคความดันโลหิตสูงเกิดจากการรับประทานอาหาร และขับของเสีย
ออกจากร่างกายไม่หมด ยังมีแพทย์แผนไทย 5 คน ท่ีกล่าวถึงสาเหตุตามหลักการแพทย์แผนไทย โดยกล่าวว่า 

“...ตามทฤษฎีของแผนไทยก็เกิดจากธาตุลม ธาตุลมที่ไม่ดี โดยมันเกิดจาก
ธาตุน ้าก่อน ธาตุน ้าและก็มีลม ลมที่ช่วยให้น ้าไหลเวียนในร่างกายให้ดีขึ้น แต่ทีนี้
เมื่อไหลเวียนไม่ดีขึ้น มันก็จะท าให้เกิดความร้อน เกิดไฟขึ้น ก็จะท าให้บางครั้ง
การไหลเวียนของเลือดลมไม่ดีท าให้เกิดการอั้นลม เกิดการอุดกั้น ความดันก็ขึ้น
ความร้อนก็เกิด บางทีก็เกิดจากความร้อนของก าเดา (เปลวความร้อน) มันก็เลย
ท าให้เลือดมันไหลเวียนไม่ปกติ ไม่เกิดการสมดุลของน ้าลมไฟ ของโรคความดัน 
โดยดินเป็นส่วนประกอบเป็นท่ีตั้ง...” (T6, Interview, February 15, 2021) 

“...สาเหตุตามศาสตร์ของเราก็ มันก็เกิดจากไฟ เกิดจากความร้อนที่เพิ่มขึ้น 
แล้วก็ท าให้ลมมันเดินไม่สะดวก การเคลื่อนไหวของลมเดินไม่สะดวก เดินติดขัด...” 
(T1, Interview, September 11, 2020) 
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“...คือถ้าตามหลักของแผนไทย คือถ้าเป็นโรคลักษณะของความดันโลหิตสูง 
ก็คือจะเป็นโรคที่ว่าระบบตรีธาตุของคนไข้มันไม่สมดุล ทั้งวาตะ เสมหะ ทั้งปิตตะ
มันเกิดการไม่สมดุลกัน...” (T2, Interview, June 5, 2021) 

“…เป็นโรคลมขึ้นเบื้องสูง ที่มีการตีขึ้นของลม...” (T3, Interview, April 
2, 2021) 

“...เราก็จะพูดถึงในเรื่องของโรคลม ลมในร่างกายคือของการเคลื่อนไหว 
มันเป็นสิ่งที่สัมผัสไม่ได้ แต่เราจะบอกเป็นความรู้สึกได้ อย่างเช่น จะเป็นอาการ
วิงเวียน หน้ามืด อาเจียนลมเปล่า ถัดมา ถ้าจะให้พูดถึงว่าความดันโลหิตสูง
สัมพันธ์กับ Stroke ก็คือว่าลมในร่างกาย เขาจะเดินเป็นระบบของเขาเอง 
ลมเบื้องสูง ลมเบื้องล่าง ถัดมาเมื่อมีการผิดปกติของการเดินของลม…” (T4, 
Interview, May 3, 2021) 

 3. อาการของโรคความดันโลหิตสูง พบว่าแพทย์แผนไทยทั้ง 10 คน ต่างกล่าวถึงอาการของโรคความดัน
โลหิตสูงไปในทิศทางเดียวกันว่ามักจะท าให้เกิดอาการที่เด่นชัด คือ ปวดศีรษะ วิงเวียน มึนงง ปวดบ่า ต้นคอ  
และนอกจากน้ีบางคนยังกล่าวถึงอาการอื่น ๆ เช่น หูอื้อ ตาลาย ฝ่ามือ และใบหน้าแดง  
 4. อันตรายของโรคความดันโลหิตสูง พบว่าแพทย์แผนไทยทั้ง 10 คน ต่างกล่าวถึงอันตรายของโรคความดัน
โลหิตสูงไปในทิศทางเดียวกันว่าเป็นสาเหตุที่ท าให้เกิดโรคหลอดเลือดในสมอง ซึ่งอาจท าให้เสียชีวิต  หรือเกิด
ความทุพลภาพได้ 
 ผลการรักษาโรคความดันโลหิตสูง มีดังต่อไปนี้  
 1. การซักประวัติ พบว่า แพทย์แผนไทยทั้ง 10 คน ต่างมีวิธีการซักประวัติที่คล้ายคลึงกัน คือ ซักถาม
เกี่ยวกับอาการที่เป็นมา สาเหตุที่ท าให้เกิดโรค โรคประจ าตัว ประวัติการรักษา ประวัติส่วนตัว ความเครียด  
และการนอนหลับพักผ่อน 
 2. การตรวจร่างกาย พบว่า แพทย์แผนไทยทั้ง 10 คน ใช้วิธีการวัดสัญญาณชีพเป็นหลักในการตรวจร่างกาย 
ประกอบไปด้วย อุณหภูมิ ความดันโลหิต และอัตราการเต้นของหัวใจ โดยมีแพทย์แผนไทย 2 คน ที่ใช้การตรวจ
เฉพาะการวัดสัญญาณชีพ แพทย์แผนไทย 6 คน ใช้การจับชีพจรแบบตรีธาตุ แพทย์แผนไทย 3 คน ใช้การตรวจก าเดา
โดยใช้มืออังตามส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย เช่น หน้าผาก อก และท้อง แพทย์แผนไทย 1 คน ใช้การคล ากล้ามเนื้อ
บริเวณคอ บ่า ไหล่ แพทย์แผนไทย 1 คน ใช้การตรวจเส้นกาลทารี และสุมนา แพทย์แผนไทย 1 คน ใช้ตรวจ
ด้วยการเปิดประตูลมขา แพทย์แผนไทย 1 คน ใช้การตรวจตาและตรวจลิ้น และแพทย์แผนไทย 1 คน ใช้การตรวจ
การเปลี่ยนอิริยาบถจากน่ังเป็นยืนเพื่อประเมินอาการ 
 3. รูปแบบการรักษา พบว่า แพทย์แผนไทยที่ใช้ยาสมุนไพรอย่างเดียวในการรักษา จ านวน 4 คน แพทย์แผนไทย
ที่ใช้ยาสมุนไพรร่วมกับหัตถการนวด จ านวน 3 คน แพทย์แผนไทยที่ใช้การจ่ายยา หัตถการพอกยา และหัตถการนวด 
จ านวน 1 คน แพทย์แผนไทยที่ใช้การจ่ายยา หัตถการประคบ และหัตถการนวด จ านวน 1 คน แพทย์แผนไทย
ที่ใช้การจ่ายยา พอกยา และหัตถการประคบสมุนไพร จ านวน 1 คน โดยการรักษาส่วนมากจะเป็นการรักษา
ควบคู่ไปกับการรักษาตามมาตรฐานของการแพทย์แผนปัจจุบัน แต่ละคนมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  แพทย์แผนไทยคนที่ 1 จ่ายยาแคปซูลใบบัวบก ขนาด 400 มิลิกรัม ครั้งละ 2-3 แคปซูล ก่อนอาหาร 
เช้า-กลางวัน-เย็น ติดต่อกัน 1 เดือน (T1, Interview, September 11, 2020) 
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  แพทย์แผนไทยคนที่ 2 จ่ายยาโดยพิจารณาจากลักษณะอาการของวาตะเด่น (เช่น มีอาการวิงเวียน 
ปวดศีรษะคลื่นไส้ อาเจียน ฯลฯ ตรวจร่างกายแล้วพบลมคั่งค้างตามส่วนต่างๆในร่างกาย) จ่ายยาหอมนวโกฐ ขนาด 
200 มิลลิกรัม ครั้งละ 2-5 เม็ด ปิตตะเด่น (เช่น ชีพจรเต้นเร็ว หน้าแดง ฯลฯ ตรวจร่างกายแล้วพบความร้อนในร่างกาย
สูงกว่าปกติ) จ่ายยาหอมเทพจิตร ขนาด 200 มิลลิกรัม ครั้งละ 2-5 เม็ด ปวดศีรษะ และเสมหะเด่น (เช่น มีปัญหา
เรื่องการขับถ่ายปัสสาวะ หรือเหง่ือ ฯลฯ ตรวจร่างกายแล้วพบว่ามีปัญหาเกี่ยวกับธาตุน ้าในร่างกาย) จ่ายยาปรุง
เฉพาะราย ประกอบไปด้วย กลีบเลี้ยงกระเจี๊ยบแดง รากหญ้าคา ใบขลู่ ตรีผลา ดอกมะลิ เกสรบัวหลวง ขิง  
และดอกจันทน์ (รกจันทร์) ต้มเดือด 15 นาที รับประทานครั้งละ 1 แก้ว (150-200 มิลลิลิตร) ก่อนอาหารเช้า-
กลางวัน-เย็น และเวลามีอาการวิงเวียนศีรษะ ปวดศีรษะ รับประทานติดต่อกัน 2 สัปดาห์ในครั้งแรก และ 1 เดือน 
ในครั้งต่อ ๆ ไป (T2, Interview, June 5, 2021) 
  แพทย์แผนไทยคนที่ 3 จ่ายยาหอมเทพจิตร 1 ช้อนชา ชงกับน ้าอุ่นครึ่งแก้ว รับประทานทุก 2 ช่ัวโมง 
เมื่อมีอาการปวดหัว วิงเวียน ใจสั่น หรือวัดความดันโลหิตแล้วสูง โดยจะจ่าย 1 -2 ขวด ต่อครั้ง ขนาดบรรจุผงยา
ขวดละ 30 กรัม (T3, Interview, April 2, 2021) 
  แพทย์แผนไทยคนที่ 4 จะรักษาเฉพาะผู้ป่วยความดันโลหิตสูงที่เกิดขึ้นหลังจากการเป็นโรคหลอดเลือดสมอง 
โดยจ่ายยาหอม ได้แก่ ยาหอมเทพจิตร ขนาด 350 มิลลิกรัม/แคปซูล ยาหอมนวโกฐ ขนาด 200 มิลลิกรัม/เม็ด 
และยาหอมอินจักร ขนาด 350 มิลลิกรัม/แคปซูล โดยในรายที่อายุน้อย ไม่เกิน 55 ปี จะใช้ยาหอม นวโกฐ แต่ในราย 
ทีอ่ายุมากเกิน 55 ปี ขึ้นไป จะใช้ยาหอมอินทจักร โดยยาทั้ง 2 ต ารับนี้จะใช้ในระดับความดันที่ไม่เกิน 160 มิลลิเมตรปรอท 
หากเกินจะใช้ยาหอมเทพจิตรแทน รับประทาน ครั้งละ 3 เม็ด/แคปซูล ก่อนอาหาร เช้า-กลางวัน-เย็น และประเมินอีกครั้ง
เมื่อครบ 3 วัน ถ้าเป็นผู้ที่ได้รับยาเทพจิตรแล้วความดันโลหิตลดลง อาจจะปรับมาเป็นยาหอมอินทจักร หรือนวโกฐ 
และจะประเมินอีกครั้งเมื่อครบ 7 วัน เพื่อประเมินว่าจะลดปริมาณยาหรือไม่ โดยถ้าความดันโลหิตกลับมาอยู่ใน
ระดับปกติก็จะให้รับประทานเหลือเพียงแค่เช้า-เย็น ต่อจนครบ ระยะเวลา 2 สัปดาห์ (T4, Interview, May 3, 2021) 
  แพทย์แผนไทยคนท่ี 5 จ่ายยาชาชงดอกค าฝอย 30 ซอง ขนาดซองละ 2 กรัม ชงกับน ้าอุ่นรับประทาน
ก่อนนอน และท าหัตถการนวดทั้งตัว เน้นช่วงศีรษะบ่าไหล่ โดยจะเป็นการนวดเบา ๆ ไม่ลงน ้าหนักมาก โดยมีการนัดมา
เพื่อประเมินผลการรักษารับยาเพิ่มเติมและเพื่อดูอาการทุก 1 เดือน รับยาติดต่อกันไม่เกิน 3 เดือน (T5, Interview, 
March 30, 2021) 
  แพทย์แผนไทยคนท่ี 6 ใช้วิธีการจ่ายยาหอมนวโกฐ ขนาด 200 มิลลิกรัม ครั้งละ 3-5 เม็ด ก่อนอาหาร
เช้า-กลางวัน-เย็น/หรือก่อนนอน ติดต่อ 1-2 สัปดาห์ ส าหรับผู้ที่ความดันโลหิตไม่เกิน 160/100 มิลลิเมตรปรอท 
จะสามารถพิจารณาให้รับหัตถการนวดตามความสะดวกของคนไข้ โดยท าหัตถการนวดเบา ๆ ไม่ลงน ้าหนักมาก บริเวณคอ
บ่าไหล่ ประมาณ 30 นาที ในรายที่ความดันไม่เกิน 150/90 มิลิเมตรปรอท ท าหัตถการนวดเบา ๆ ไม่ลงน ้าหนักมาก
บริเวณขา ในกรณีที่สะดวกในการนอนนวด ประมาณ 30 นาที ในกรณีที่ไม่สะดวกในการนอนนวดจะได้รับการนวด
ฝ่าเท้า 30 นาที (T6, Interview, February 15, 2021) 
  แพทย์แผนไทยคนที่ 7 จะท าการนวดฝ่าเท้าโดยใช้นิ้วมือกดเขี่ยบริเวณจุดสะท้อนฝ่าเท้าในต าแหน่ง
สมองเล็ก สมองใหญ่ ขมับ บ่า คอ กระดูกสันหลังตั้งแต่คอจนถึงกระดูกก้นกบ ประสาทขาด้านในกับขาด้านนอก 
เป็นเวลาประมาณ 20 นาที นอกจากนี้บางรายยังพิจารณาจ่ายยาร่วมด้วย โดยในผู้ที่มีความดันโลหิตสูงมาก ๆ  
จะจ่ายยาหอมเทพจิตร 1 แคปซูล ขนาด 500 มิลลิกรัม น าเปลือกแคปซูลออก เอาแต่ผงยาอมใต้ลิ้น 10 นาที  
แล้ววัดความดันโลหิต ถ้าลงมาถึง 140-150 จะจ่ายยาหอมเทพจิตร ขนาด 500 มิลลิกรัม ครั้งละ 2 แคปซูล ก่อนอาหาร 
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เช้า-เย็น/ก่อนนอน ถ้ามีปัญหาเรื่องนอนไม่หลับด้วย จะจ่ายยาเขียวหอม ขนาด 500 มิลลิกรัม ครั้งละ 2 แคปซูล 
ก่อนอาหารเช้า-กลางวัน-เย็น (โดยแพทย์แผนไทยอธิบายว่า การนอนไม่หลับของผู้ป่วยความดันโลหิตสูงเกิดจาก
ความร้อนในร่างกายที่มีมากเกินไป การรับประทานยาเขียวหอม ซึ่งมีรสขมเย็นจึงไปช่วยไปลดความร้อน
จากร่างกายลง) ส าหรับบุคคลที่ไม่ชอบรับประทานยาแคปซูลจะจ่ายชากระเจี๊ยบแดง จ านวน 1 กล่อง มี 20 ซองเล็ก 
ปริมาณซองละ 2 กรัม กลับไปรับประทาน (T7, Interview, August 18, 2020) 
  แพทย์แผนไทยคนที่ 8 ใช้วิธีการจ่ายยาหอมเพื่อให้ผู้ป่วยกลับไปรับประทาน โดยจะจ่ายยาหอมเทพจิตร 
ขนาด 200 มิลลิกรัม ครั้งละ 3-5 แคปซูลเป็นหลัก ส่วนผู้ที่มีปัญหาระบบย่อยอาหารจะใช้ ยาหอมนวโกฐหรืออินทจักร 
ผู้ที่มือเย็นเท้าเย็นจะจ่ายเป็นยาหอมทิพยโอสถ โดยจ่าย 1 ช้อนชา ชงกับน ้าอุ่น รับประทานเช้า-เย็น โดยจ่าย 1-2 ซอง 
ขนาดซองละ 15 กรัม อย่างไรก็ตามผู้ป่วยความดันโลหิตสูงส่วนมากที่รับเข้ารักษา จะเป็นผู้ป่วยที่มาขอรับหัตถการนวด
แล้วตรวจพบว่าความดันโลหิตสูงในขณะนั้นซึ่งยังไม่สามารถท าการนวดได้ ก็จะใช้หัตถการพอกยา โดยใช้ยาฟ้าทะลายโจร 
ผสมน ้าเย็น แล้วเทใส่ส าลี และพอกบริเวณหน้าผาก เป็นเวลา 15-20 นาที ขณะพอกก็จะท าการนวดศีรษะเบา ๆ ไปด้วย 
โดยมีการนวดหน้า กดจุดใบหน้า ศีรษะ แล้วก็คอบ่าไหล่ ในท่านอน โดยหากอาการดีขึ้น ก็จะท าการรักษาโรคอื่น ๆ 
ที่มาขอรับบริการ แต่จะเป็นการนวดรักษาในทิศทางไล่ลงตามส่วนต่าง ๆ และเมื่อเสร็จสิ้นการรักษาก็จะจ่ายยาหอม
ให้กลับไปรับประทานด้วย (T8, Interview, March 1, 2021) 
  แพทย์แผนไทยคนที่ 9 จ่ายชาชงสมุนไพรดอกค าฝอย 1 ซอง มี 10 ซองเล็ก ขนาดซองละ 2 กรัม  
แต่หากตรวจพบความดันโลหิตสูงในผู้ป่วยที่มารับหัตถการนวดอื่น ๆ ด้วยจะมีขั้นตอนการรักษาเพิ่มเติมคือ อันดับแรก
ให้นอนพักและประคบสมุนไพร แล้วจึงวัดความดันโลหิตอีกครั้งหากกลับมาปกติก็สามารถให้หัตถการได้  
แต่หากยังคงมีค่าที่สูงอยู่ก็จะท าการนวดเฝ่าเท้า 62 จุด  (Division of Complementary and Altemative 
Medicine, 2019, pp. 20-24) แล้วจึงวัดความดันโลหิตอีกครั้งหากกลับมาปกติก็สามารถให้หัตถการได้ 
แต่หากยังคงมีค่าที่สูงอยู่ก็จะให้รับประทานชาชงดอกค าฝอยแล้วพักเป็นเวลา 10-15 นาที แล้วจึงวัดความดันโลหิต
อีกครั้งหากกลับมาปกติก็สามารถให้หัตถการได้ และจะจ่ายยากลับไปรับประทานที่บ้าน แต่ถ้าไม่ปกติก็จะส่งต่อ
แพทย์แผนปัจจุบัน นอกจากนี้ส าหรับคนไข้กลุ่มอัมพฤกษ์ อัมพาต ที่มีโรคประจ าตัวเป็นโรคความดันโลหิตสูง 
จะมีการจ่ายชาชงดอกค าฝอยกลับไปรับประทานทุกราย (T9, Interview, May 25, 2021) 
  แพทย์แผนไทยคนที่ 10 ตรวจพบอาการความดันโลหิตสูงในผู้ป่วยท่ีมารับหัตถการนวด โดยพิจารณา
จากอาการเด่นของคนไข้ ดังนี้คือ 1) มีลักษณะอาการของปิตตะเด่น เช่น มีอาการหน้าแดง ฝ่ามือแดง ตรวจพบก าเดาสูง 
ซึ่ง (1) จะท าการพอกยาเย็น (ฟ้าทะลายโจร รางจืด พญายอ ย่านาง หมักในแอลกอฮอลล์อย่างน้อย 7 วัน) โดยใช้ส าลี
ชุบยาแปะบริเวณบ่า และให้ดื่มน ้าสมุนไพร เช่น ใบเตย หม่อน กระเจี๊ยบ อัญชัน มะตูม นั่งพักประมาณ 15-20 นาที 
ถ้าความดันโลหิตลงให้ท าหัตถการได้ (2) ในกรณีที่ความดันโลหิตยังไม่ลดลงให้จ่ายยารับประทานนั่งพัก 10-15 นาที 
(ความดันโลหิตสูงเกิน 150 มิลลิเมตรปรอท จ่ายยาเถาวัลย์เปรียง ขนาด 400 มิลลิกรัม ครั้งละ 4 -6 แคปซูล 
และจ่ายฟ้าทะลายโจร ขนาด 400 มิลลิกรัม ครั้งละ 2-4 แคปซูล, ความดันโลหิตไม่เกิน 150 มิลลิเมตรปรอท 
จ่ายยาสหัสธารา ขนาด 500 มิลลิกรัม ครั้งละ 4-6 แคปซูลและจ่ายฟ้าทะลายโจร ขนาด 400 มิลลิกรัม ครั้งละ 
2-4 แคปซูล) ถ้าความดันโลหิตลดลงให้ท าหัตถการได้ (3) ในกรณีที่ความดันโลหิตยังไม่ลดลง จะท าการประคบร้อน
ด้วยลูกประคบสมุนไพร บริเวณขาหนีบ 15-20 นาที โดยทิศทางการประคบไล่ลงจากขาหนีบไปยังข้อเท้า ถ้าความดัน
โลหิตลดลงให้ท าหัตถการได้ หากไม่ลดลงส่งต่อแพทย์แผนปัจจุบัน และ (4) กรณีที่ท าหัตถการตามประสงค์เสร็จสิ้นแล้ว
จะจ่ายยากลับไปรับประทาน โดยจ่าย ฟ้าทะลายโจร ขนาด 400 มิลลิกรัม ครั้งละ 1-2 แคปซูล รับประทานตอนเที่ยง
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หรือก่อนนอน สหัสธารา ขนาด 500 มิลลิกรัม หรือเถาวัลย์เปรียง ขนาด 400 มิลลิกรัม ครั้งละ 2-4 แคปซูล กรณี
พบกล้ามเนื้อมีการแข็งเกร็งตัวมากให้รับประทานเช้า-เย็น กรณีกล้ามเนื้อไม่ได้แข็งเกร็งให้รับประทานหลังอาหารเย็น
หรือก่อนนอน ร่วมกับยาหอม ขนาด 200 มิลลิกรัม ครั้งละ 4- 8 เม็ด ในกรณีที่พิจารณาแล้วว่ามีภาวะในเรื่องของอารมณ์
ท าให้ความดันสูงจะจ่ายยาหอมเทพจิตร ในกรณีไม่ได้มีสาเหตุมาจากอารมณ์ใช้ยาหอมนวโกฐ 2) มีลักษณะอาการ
ของวาตะเด่น เช่นมีอาการปวดศีรษะ วิงเวียน ปวดคอบ่าไหล่ (1) ให้ดื่มน ้าสมุนไพร เช่น กระเจี๊ยบแดง มะตูม หญ้าหวาน 
นั่งพักประมาณ 15-20 นาที ถ้าความดันโลหิตลดลงให้ท าหัตถการได้ หากไม่ลดลงส่งต่อแพทย์แผนปัจจุบัน และหลังท า
หัตถการเสร็จจะจ่ายยาน ากลับไปรับประทานดังต่อไปนี้คือ ยาหอม ขนาด 200 มิลลิกรัม ครั้งละ 4-8 เม็ด ในกรณี
ที่พิจารณาแล้วว่ามีภาวะในเรื่องของอารมณ์ท าให้ความดันโลหิตสูงจะจ่ายยาหอมเทพจิตร ในกรณีไม่มีสาเหตุ
มาจากอารมณ์ใช้ยาหอมนวโกฐ แต่ถ้าความดันโลหิตไม่ลดลงให้ส่งต่อแพทย์แผนปัจจุบัน และเถาวัลย์เปรียง 
ขนาด 400 มิลลิกรัม รับประทานครั้งละ 2-4 แคปซูล กรณีพบกล้ามเนื้อมีการแข็งเกร็งตัวมากให้รับประทานเช้า-เย็น 
กรณีกล้ามเนื้อไม่แข็งเกร็งให้รับประทานหลังอาหารเย็นหรือก่อนนอน และ 3) มีลักษณะอาการของเสมหะเด่น เช่น 
มีภาวะบวมตามมือตามเท้า ให้ดื่มน ้าสมุนไพร เช่น เก็กฮวย ค าฝอย มะตูม ร่วมกับการรับประทานเถาวัลย์เปรียงขนาด 
400 มิลลิกรัม หรือยาเบญจกูล ขนาด 500 มิลลิกรัม หรือยาปราบชมพูทวีป ขนาด 500 มิลลิกรัม ครั้งละ 4-6 แคปซูล 
และการประคบร้อนด้วยลูกประคบสมุนไพรบริเวณขา 15-20 นาที ถ้าความดันโลหิตลดลงให้ท าหัตถการได้ และหลังท า
หัตถการเสร็จจะแนะน าให้ประคบสมุนไพรเองที่บ้าน โดยไม่มีการจ่ายยาใด ๆ กลับไป ถ้าความดันโลหิตไม่ลงให้ส่งต่อ
แพทย์แผนปัจจุบัน (T10, Interview, September 2, 2020) 
 4. ข้อแนะน าในการปฏิบัติตัวหลังการรักษา แพทย์แผนไทยทั้ง 10 คน ต่างให้ข้อแนะน าเกี่ยวกับการปฏิบัติตัว
หลังการรักษาคล้ายคลึงกัน โดยหลัก ๆ คือ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการกิน โดยหลีกเลี่ยงอาหารรสจัด หวาน มัน 
เค็ม ให้ออกก าลังกาย หลีกเลี่ยงความเครียด และนอกจากนี้ยังมีแพทย์แผนไทย 1 คน แนะน าให้งดอาหารเผ็ดร้อน 
แพทย์แผนไทย 1 คน ห้ามอยู่ในท่ีแดดร้อนจัด แพทย์แผนไทย 1 คน แนะน าให้หลีกเลี่ยงท างานหนัก แพทย์แผนไทย 
1 คน แนะน าให้หลีกเลี่ยงการก้ม ๆ เงย ๆ และแพทย์แผนไทยที่ท าการรักษาด้วยการนวดฝ่าเท้า 1 คน แนะน า
ไม่ให้ผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงล้างเท้า 1 ช่ัวโมง หลังจากการนวดฝ่าเท้า เนื่องจากจะท าให้การรักษาไม่ได้ผล  
 5. ปัญหาและอุปสรรคในการรักษาโรคความดันโลหิตสูง  
  5.1 ปัญหาและอุปสรรคจากการแพทย์แผนปัจจุบัน พบว่า จากการขาดความเชื่อมั่นของการรักษา
ของโรงพยาบาลบางแห่ง เนื่องจากยังไม่มีงานวิจัยรองรับ และมีข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ที่ชัดเจนท าให้แพทย์แผนปัจจุบัน
ยังไม่เชื่อมั่น โดยแพทย์แผนไทยท่านหนึ่งได้กล่าวว่า  

“...บางครั้งหมอแผนปัจจุบันก็ยังไม่ได้เชื่อมั่นกับยาตัวนี้ว่ามันรักษาได้…” 
(T2, Interview, June 5, 2021) 

   ส่วนในด้านการนวด แพทย์แผนไทยท่านหนึ่งได้กล่าวว่า  
“…ความดันสูงหมอแผนปัจจุบันไม่อยากให้นวด แต่เรื่องการจ่ายยาสมุนไพร

ไม่มีปัญหา หมอไม่กลัวเรื่องเสริมฤทธิ์หรือต้านฤทธิ์ หมอที่นี่เข้าใจเรื่องยาสมุนไพร 
และช่วยจ่ายยาด้วย...” (T7, Interview, August 18, 2020) 

  5.2 ปัญหาและอุปสรรคจากผู้มารับบริการ พบว่า เนื่องจากผู้รับบริการไม่ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ตามค าแนะน าของหมอ เช่น การงดอาหารเค็ม ไขมัน การออกก าลังกาย การพักผ่อนให้เพียงพอ และการรักษาไม่ต่อเนื่อง 
ท าให้ผลของการรักษาลดลง โดยมีแพทย์แผนไทยท่านหน่ึงกล่าวว่า  
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“...ก็มีบ้าง บางครั้งบางทีคนไข้ก็จะเลื่อนนัดบ้าง เราก็พยายามบอกคนไข้
ว่าภายใน 1 เดือนนี้ พยายามมาให้ต่อเนื่อง...” (T5, Interview, March 30, 2021) 

   แพทย์แผนไทยอีกท่านหนึ่งกล่าวว่า  
“...คนไข้ไม่มาตามนัด ไม่ปฏิบัติตัวตามค าแนะน า คนไข้ลืมกินยา...” (T10, 

Interview, September 2, 2020) 
   แพทย์แผนไทยอีกท่านหนึ่งกล่าวถึงเรื่องนี้ว่า  

“…ปัญหาส่วนมากก็เรื่องคนไข้มากกว่า ไม่สามารถปรับเปลี่ยนเรื่องการกิน 
เรื่องอาหาร เรื่องอารมณ์...” (T9, Interview, May 25, 2021) 

 ผลการรักษาโรคความดันโลหิจสูงด้วยภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย มีดังต่อไปนี้ 
 1. ข้อมูลทั่วไปของผู้มารับบริการ แสดงดังตาราง 1 
 

ตาราง 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้มารับบริการ (n=36) 
 

ข้อมูล จ านวน ร้อยละ 

เพศ ชาย 13 36.11 
 หญิง 23 63.89 

อายุ 41-50 5 13.89 
 51-60 ปี 9 25.00 
 มากกว่า 60 ปีขึ้นไป 22 61.11 

ระดับการศึกษา ประถมศึกษา 8 22.22 
 มัธยมศึกษาตอนต้น 7 19.44 
 มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 10 27.78 
 ปริญญาตร ี 8 22.22 
 มากกว่าปริญญาตรี 3 8.34 

สถานภาพ หย่าร้าง 1 2.78 
 หม้าย 3 8.33 
 โสด 12 33.33 
 สมรส 20 55.56 

อาชีพ ข้าราชการ/ข้าราชการบ านาญ 13 36.11 
 ค้าขาย 4 11.11 
 รับจ้างทั่วไป 4 11.11 
 ลูกจ้าง 5 13.89 
 แม่บ้าน/ว่างงาน 6 16.67 
 เกษตรกร 4 11.11 

 

  จากตาราง 1 พบว่า ผู้รับบริการส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 63.89 มีอายุมากกว่า 60 ปี ขึ้นไป 
ร้อยละ 61.11 มีระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ร้อยละ 27.78 สถานภาพสมรส ร้อยละ 55.56 
อาชีพข้าราชการ/ข้าราชการบ านาญ ร้อยละ 36.11 
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 2. วิธีการรักษาที่ได้รับ ผู้วิจัยได้ด าเนินการสัมภาษณ์ผู้รับบริการ 3-5 เพื่อยืนยันความถูกต้องของข้อมูล 
พบว่า 1) การซักประวัติ 2) การตรวจร่างกาย 3) ขั้นตอน/วิธีในการรักษา 4) ข้อแนะน าในการปฏิบัติตัวหลังการรักษา 
ผู้มารับบริการให้ข้อมูลมีความสอดคล้องกับแพทย์แผนไทยที่ตนเองท าการรักษา 5) อาการข้างเคียงหรืออาการ
ไม่พึงประสงค์ พบว่า ผู้มารับบริการทุกคนไม่เคยมีอาการข้างเคียงหรืออาการไม่พึงประสงค์จากการรักษาโรค
ความดันโลหิตสูง จากแพทย์แผนไทย 6) การรักษาด้วยวิธีอื่นนอกเหนือจากแพทย์แผนไทย พบว่า ผู้รับบริการส่วนใหญ่
รับการรักษาควบคู่กับการแพทย์แผนปัจจุบัน ร้อยละ 80.56 และรักษาความดันโลหิตสูงด้วยการแพทย์แผนไทย
เพียงอย่างเดียว ร้อยละ 17.44 คน โดยร้อยละ 16.67 ที่เคยรับการรักษาจากแพทย์แผนปัจจุบันมาก่อน เมื่อมารับ
การรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยอาการทุเลาลงจึงหยุดรับประทานยาแพทย์แผนปัจจุบันเอง และร้อยละ 2.78  
ทีย่ังไม่เคยรับยาจากแพทย์แผนปัจจุบันมาก่อน และ 7) การจ่ายค่ารักษา พบว่า ผู้รับบริการทุกคนไม่เสียค่าใช้จ่าย 
เนื่องจากใช้สิทธิ์การรักษาข้าราชการ/บ านาญ ร้อยละ 47.22 ประกันสังคม ร้อยละ 22.22 บัตรทอง ร้อยละ 22.22 
ผู้สูงอายุ ร้อยละ 2.78 สวัสดิการลูกจ้างของโรงพยาบาล ร้อยละ 2.78 และอสม. (ร้อยละ 2.78) 
 3. ความเช่ือกับการบ าบัดรักษาความเจ็บป่วย ผู้รับบริการทุกรายมีความเช่ือมั่นว่าการรักษาของแพทย์แผนไทย
สามารถช่วยบรรเทาความรุนแรงของโรคความดันโลหิตสูงได้ โดยหลังจากการรักษาแล้วผู้รับบริการทุกรายให้ข้อมูล
ว่าสามารถควบคุมความดันโลหิตได้ดียิ่งขึ้น ภาวะแทรกซ้อนต่าง ๆ เช่น อาการปวดศีรษะ วิงเวียนศีรษะลดลง  
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และหากมีคนรู้จักท่ีเป็นโรคความดันโลหิตสูง ก็จะแนะน าให้มารับการรักษา ซึ่งได้เคยแนะน า
ให้ผู้อื่นมารับการรักษาแล้ว 
 

อภิปรายผล  
 แพทย์แผนไทยส่วนใหญ่ได้ให้ความหมายของโรคความดันโลหิตสูง ตรงกันกับค านิยามความดันโลหิตสูง
ของแพทย์แผนปัจจุบัน นอกจากนี้ยังให้ความหมายในเชิงการแพทย์แผนไทยว่าโรคความดันโลหิตสูงเป็นโรคลมชนิดหนึ่ง
ซึ่งมีสาเหตุมาจากความผิดปกติของธาตุลมและธาตุไฟในร่างกาย อธิบายได้ว่า เนื่องจากลมมีลักษณะเด่นในการเคลื่อนไหว 
ไม่หยุดนิ่งอยู่กับที่ ท าหน้าที่ในการพัดพาธาตุน ้าให้ไหลเคลื่อนไปตามส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย โดยแรงและก าลังของลมนั้น
อาศัยธาตุไฟเป็นพลังงานในการขับเคลื่อน (Tinnakorn Na Ayuthaya, 2015, p. 13) สอดคล้องกับทฤษฎีการแพทย์แผนไทย
ที่ได้กล่าวถึงธาตุที่ท าให้โลหิตไหลไปหล่อเลี้ยงทั่วร่างกาย เมื่อก าเริบจะท าให้เกิดความดันโลหิตสูง ปวดหัว เมื่อหย่อน
จะท าให้ความดันโลหิตต ่า คือธาตุลมที่ช่ือว่าอังคมังคานุสารีวาตา (Foundation for the Rehabilitation and 
Promotion of Traditional Thai Medicine Ayurveda College (Chewaka Komaraphat, 1998, p. 18) 
 จากผลการศึกษาพบวิธีการรักษาโรคความดันโลหิตสูง 4 วิธี คือ วิธีที่ 1 การจ่ายยาสมุนไพรรสสุขุม 
เช่น ยาหอมเทพจิตร ยาหอมนวโกฐ ซึ่งมีสรรพคุณในการแก้ลมกองละเอียด (Wutthithamwet, 2007, p. 124) 
ที่เป็นสมุฏฐานหลักของโรคความดันโลหิตสูง โดยยาหอมเทพจิตรมีสรรพคุณในการแก้กองลมตีขึ้นเบื้องบน ที่ท าให้
เกิดอาการหน้ามืด ตาลาย วิงเวียน มึนหนักศีรษะ ตาพร่ามัว ใจสั่น ท าให้ลมร้อนที่ตีขึ้นเบื้องบนมี ก าลังอ่อนลง 
ส่วนยาหอมนวโกฐ ก็มีสรรพคุณในการแก้กองลมขึ้นเบื้องบนอันบังเกิดแต่ก าเดา  (Tinnakorn Na Ayuthaya, 
2015, pp. 76-82) ซึ่งอาการดังกล่าว ก็คืออาการและภาวะที่พบเจอได้บ่อยในโรคความดันโลหิตสูง (Department of 
disease control, 2013, pp. 14-16) สอดคล้องกับการศึกษาประสิทธิผลของยาหอมเทพจิตรต่อการลดความดันโลหิต
ในประชากรอายุ 35 ปี ขึ้นไปที่มีค่าความดันโลหิตสูงอยู่ในกลุ่ม High normal ที่พบว่าการรับประทานยาหอมเทพจิตร
ขนาด 500 มิลิกรัม 2 แคปซูล วันละ 2 ครั้ง มีผลท าให้ผู้ป่วยร้อยละ 58.33 มีค่าความดันโลหิตกลับมาอยู่ในระดับปกติ 
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(Airnim et al., 2020, p. 21-22) แต่ไม่สอดคล้องกับการศึกษา Anti-hypotensive effect of “Yahom Navakot” 
in rats with orthostatic hypotension พบว่า ยาหอมนวโกฐมีผลท าให้ความดันโลหิตเพิ่มขึ้น แต่การศึกษา
พบว่ายาหอมนวโกฐช่วยป้องกันอาการวิงเวียนศีรษะและเป็นลมได้ (Inchan et al., 2021, p. 1) ดังนั้นการใช้ยาหอม 
นวโกฐควรใช้ในผู้ป่วยความดันโลหิตสูงที่ไม่มากนัก ซึ่งในกรณีที่ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงมาก จะพิจารณาจ่ายเป็นยาหอม
เทพจิตรแทน วิธีท่ี 2 การใช้วิธีการนวดเบา ๆ ไม่ลงน ้าหนักมาก อธิบายได้ว่า การนวดมีผลท าให้เพิ่มการไหลเวียน
ของเลือด ช่วยให้เกิดความรู้สึกผ่อนคลาย โดยวิธีการนวดที่เหมาะสมจะสามารถช่วยลดความดันโลหิตลงได้ 
( Foundation for the Rehabilitation and Promotion of Traditional Thai Medicine Ayurveda School, 
2005, pp. 11-12) สอดคล้องกับการศึกษาผลการนวดพื้นฐานบ่าต่อระดับความดันโลหิตและชีพจรในผู้ป่วยที่มารับ
บริการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก โรงพยาบาลชานุมาน จังหวัดอ านาจเจริญ พบว่า หลังการนวดพื้นฐานบ่า
ความดันโลหิตซิสโตลิกลดลงอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และไดแอสโตลิคลดลงอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.05 (Prangrattanasila, 2019, p. 1)  
 ทั้งนี้ ในวิธีที่ 3 การประคบสมุนไพร อธิบายได้ว่า การประคบสมุนไพรช่วยให้การไหลเวียนของโลหิตดีขึ้น 
กล้ามเนื้อลดความแข็งเกร็ง และท าให้ระบบประสาทผ่อนคลาย (The institute of Thai traditional medicine, 
2014, pp. 88-89) จึงมีผลท าให้ความดันโลหิตลดลงได้ โดยสอดคล้องกับการศึกษาผลการนวดและประคบสมุนไพร
ที่มีต่อสุขภาพผู้สูงอายุในจังหวัดก าแพงเพชร หลังการนวดและประคบสมุนไพร กลุ่มทดลองมีความดันซิสโตลิคลดลง
ร้อยละ 76.67 และความดันไดแอสโตลิคลิดลง ร้อยละ 36.67 (Jariyapaisal & Phorawat, 2019, pp. 668-673) 
และวิธีที่ 4 การพอกสมุนไพรที่มีรสเย็น อธิบายได้ว่าในทางการแพทย์แผนไทยใช้การพอกเพื่อให้ก าเดาที่ก าเริบ
มีก าลังลดลง ลมที่พัดขึ้นเบื้องบนก็จะมีก าลังลดลง ลมที่พัดลงเบื้องล่างก็จะมีก าลังเพิ่มขึ้น (Tinnakorn Na 
Ayuthaya, 2015, p. 1) โดยจะพบว่าแพทย์แผนไทย 2 รายที่ใช้การพอกสมุนไพรกับผู้ป่วยความดันโลหิตสูง
ส่วนมากจะเป็นผู้ที่มาขอรับบริการนวด แต่ตรวจพบว่ามีภาวะความดันโลหิตสูง ซึ่งผู้ที่มารับบริการนวดก็จะมีปัญหา
เกี่ยวกับอาการปวดเป็นส่วนใหญ่โดยเมื่อพิจารณาตามทฤษฎีความเจ็บปวด ก็จะพบว่า ความเย็นสามารถช่วยลด
อาการเจ็บปวดได้โดยไปกระตุ้นเส้นใยประสาท ท าให้ความสามารถในการน า กระแสประสาทความรู้สึกเจ็บปวดลดลง 
(Sangtongrungcharoen, & Ngamkham, 2019, p. 1) เนื่องจากอาการปวด มีความสัมพันธ์โดยตรงกับความดันโลหิต 
คือหากมีอาการปวดมากความดันโลหิตจะเพิ่มสูงขึ้นด้วย สอดคล้องกับการศึกษาผลของการจัดการความปวด
ร่วมกับการประคบเย็นในผู้ป่วยหลังผ่าตัดยึดตรึงกระดูกขาในหอผู้ป่วยออร์โธปีดิกส์ พบว่า การประคบเย็น 20 นาที 
ทุก 4 ช่ัวโมง สามารถบรรเทาอาการเจ็บปวดได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  (Pimban, Suttiart, & 
Wangkumprom, 2021, p. 44) 
 ส าหรับผู้ที่มารับบริการรักษาความดันโลหิตสูงส่วนใหญ่ใช้วิธีการรักษาด้านการแพทย์แผนไทยควบคู่ไป
กับการแพทย์แผนปัจจุบัน โดยผู้ที่มารับบริการเช่ือว่าการรักษาสามารถช่วยให้การควบคุมระดับความดันโลหิตดียิ่งขึ้น 
และส่งผลให้อาการแทรกซ้อนต่าง ๆ ลดลง อธิบายได้ว่า การใช้ศาสตร์การแพทย์แผนไทย ท่ีนอกจากจะช่วยลด
ความดันโลหิตด้วยแล้วยังช่วยบรรเทาอาการภาวะแทรกซ้อนลงด้วย ส่งผลท าให้ผู้ป่วยมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น 
สอดคล้องกับการศึกษาการใช้ยาสมุนไพรในกลุ่มผู้ป่วยความดันโลหิตสูง ท่ีเข้ารับบริการด้านสุขภาพของคลินิกรัฐ
และเอกชนในฟรีทาวน์เซียร์ราลีโอน ซึ่งพบว่า ผู้ป่วยความดันโลหิตสูง มีพฤติกรรมแสวงหาการรักษาแบบพหุนิยม 
(James et al., 2018, pp. 7-15)  
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ABSTRACT 
 Using applications as a tool to expand counseling channels may help alleviate mental health 
symptoms and improve the mental well-being of adolescents. This study’s research objectives were based 
on developing the mental health application for online individual counseling, and comparing stress 
scores before and after online individual counseling. Two groups totaling 15 respondents were selected by 
a purposive method, namely 5 experts and 10 voluntary experimental participants. The research instruments 
were an online individual counseling program, using a suitability assessment form for mental health 
applications, the Department of Mental Health SPST-20 stress scale, and an evaluation questionnaire 
with a mean content accuracy of 3.20. Data were collected by a group of experts to assess suitability, 
the experimental group measurements, and the single group research, before and after 5, 45-minute sessions. 
Data were analyzed using the descriptive statistics of percentage, mean, and the inferential statistical 
difference Z test. The study found that to improve mental health applications, the program of mental health 
assessments should display a menu of activities that counselors may consider as suitable, along with a 
service calendar, thinking corner, consulting room, diary, relaxation corner and a service agreement. 
The experimental group had lower stress levels after using online and individual counseling. Thus, mental 
health applications have features and characteristics that are truly in line with the demands for use in 
the world of contactless technology. 
Keywords : Mental health application, Cognitive behavioral adjustment, Online individualized counseling program 
 

บทคัดย่อ 
 การใช้แอปพลิเคชันเป็นเครื่องมือในการเพิ่มช่องทางการให้ค าปรึกษาเพื่อช่วยบรรเทาอาการทางสุขภาพจิต
และเพิ่มความสุขทางใจส าหรับวัยรุ่น น ามาสู่วัตถุประสงค์การวิจัยเพื่อพัฒนาแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตส าหรับ
การให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ และท าการเปรียบเทียบค่าคะแนนความเครียดก่อนและหลังการให้การปรึกษา
รายบุคคลแบบออนไลน์ ก าหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง จ านวน 2 กลุ่ม รวม 15 คน ได้แก่  
กลุ่มผู้เชี่ยวชาญ 5 คน และกลุ่มทดลองซึ่งเป็นผู้สมัครใจ 10 คน โดยมีเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ โปรแกรม
การให้การปรึกษารายบุคคลออนไลน์ แบบประเมินความเหมาะสม แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิต ที่สร้างขึ้น
โดยผ่านความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา แบบวัดความเครียด SPST-20 ของกรมสุขภาพจิต และแบบสอบถาม
ความคิดเห็นที่มีค่าเฉลี่ยความตรงเชิงเนื้อหาเท่ากับ 3.20 เก็บรวบรวมข้อมูลโดย ให้กลุ่มผู้เชี่ยวชาญประเมิน
ความเหมาะสม และกลุ่มทดลองท าแบบวัด และการวิจัยกลุ่มเดี่ยวทดสอบก่อนและหลัง จ านวน 5 ครั้ง ครั้งละ 45 นาที 
และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และทดสอบความแตกต่างด้วยสถิติทดสอบ Z-test 
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ผลการศึกษา พบว่า แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตที่พัฒนาขึ้น มีโปรแกรมแสดงเมนูกิจกรรมที่ผู้รับการปรึกษา
สามารถใช้งานได้ ประกอบด้วย ประเมินสุขภาพจิต ปฏิทินรับบริการ มุมฝึกคิด ห้องรับการปรึกษา ไดอารี มุมผ่อนคลาย 
ข้อตกลงบริการ และเกี่ยวกับการใช้โปรแกรม ท่ีมีความเหมาะสมมากท่ีสุด ซึ่งกลุ่มทดลองมีระดับความเครียดลดลง
ภายหลังได้รับการปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์และแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ดังนั้น 
โปรแกรมที่พัฒนาด้วยแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตมีคุณสมบัติและลักษณะสอดคล้องกับความต้องการใช้งานบนโลก
แห่งเทคโนโลยีไร้การสัมผัสได้อย่างแท้จริง  
ค าส าคัญ : แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิต, การปรับความคิดและพฤติกรรม, โปรแกรมการให้ค าปรึกษารายบุคคลออนไลน์ 
 

บทน า 
 พัฒนาการและการเจริญเติบโตของวัยรุ่นเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ซึ่งการเปลี่ยนแปลงของขนาดร่างกายขยายขึ้น 
มีพละก าลังและความสามารถด้านการเจริญพันธุ์ มีความคิดอ่านที่เป็นนามธรรมมากขึ้น สังคมขยายจากการมีครอบครัว
เป็นศูนย์กลางกลายเป็นกลุ่มเพื่อนและผู้ใหญ่อื่น ๆ เข้ามามีบทบาทอย่างกว้างขวาง มีความรู้ ทักษะและเจตคติใหม่ ๆ 
เกิดขึ้น ในวัยรุ่นในระยะอายุ 10-19 ปี เป็นช่วง 10 ปี ที่ไม่ได้เป็นไปอย่างราบเรียบหรือสม ่าเสมอเหมือนกันทุกระยะ 
เพราะว่าความแตกต่างระหว่างบุคคล เพศ สังคม เศรษฐกิจและปัจจัยด้านวัฒนธรรมและยังมีความแตกต่างในด้าน
ปัจจัยสุขภาพและความเจ็บป่วยอีกด้วย (Departmant of Mental Health, 2016, p. 9) ซึ่งเป็นความท้าทายในการปรับตัว
อย่างมาก ไม่ว่าจะเป็นการเผชิญต่อภัยคุกคามที่หลากหลายเพิ่มมากขึ้นตามการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน ทั้งความรุนแรง 
เพศสภาพ การละเมิดสิทธิมนุษยชน ความขัดแย้ง การแสวงหาผลประโยชน์ทางเพศและการละเมิดทางเพศ ภาพลักษณ์
และค่านิยมเกี่ยวกับน ้าหนักหรือความอ้วน (World Health Organization, 2019, online) โดยเฉพาะเรื่องเพศ
จากการกระตุ้นของฮอร์โมน กังวลกับรูปร่าง ความสวยความงาม ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และยาเสพติด ต้องการมีความรัก
และแสดงความรักต่อเพศตรงข้ามจนกลายเป็นปัญหาของความรักในวัยเรียนท าให้เสี่ยงต่อโรคเอดส์และกามโรค 
การสนใจเลียนแบบแฟช่ันดารา มีพฤติกรรมกล้าได้กล้าเสียเพื่อให้เพื่อนยอมรับยกย่องตน แต่สิ่งที่ท าให้วัยรุ่นไม่สามารถ
ปรับตัวด้วยความสมดุลได้คือโอกาสการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัยเพื่อสนองความต้องการตามที่บิดามารดา
คาดหวังความส าเร็จของลูกของตนไว้สูง การปฏิบัติต่อการคบเพื่อนต่างเพศ ซึ่งเป็นความเครียดที่เกิดขึ้นในวัยรุ่น 
(Phongsopa, 2007, p. 80) 
 การให้การปรึกษาเป็นกระบวนการในการช่วยเหลือของผู้ให้การปรึกษา (Counselor) โดยใช้แนวคิดทฤษฎี
และเทคนิคทางจิตวิทยา ให้การปรึกษาแก่ผู้รับการปรึกษา (Counselee/Client) สามารถหลุดพ้นจากการเผชิญปัญหา
และความทุกข์ใจที่ก าลังเผชิญปัญหาและมีความทุกข์ใจอันเป็นความรู้สึกที่เจ็บปวดทารุณที่เกิดขึ้น (Sariwat, 2017, p. 3) 
อย่างไรก็ตาม ค่านิยมของคนไทยที่ไม่นิยมน าปัญหาไปเล่าให้คนแปลกหน้าฟัง และความเช่ือที่ว่าคนที่ไปพบนักจิตวิทยา
หรือจิตแพทย์ ต้องเป็นคนบ้ามีความผิดปกติทางจิต (Vongtangswad & Tuicomepee, 2017, pp. 56-72) ส่งผลต่อ
การรับบริการในช่องทางการให้การปรึกษาดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถเข้าถึงกลุ่มผูท้ี่มีปัญหาสุขภาพจิตได้อย่างท่ัวถึง 
หากมีช่องทางอื่นเพื่อบริการแก่วัยรุ่นในการให้การปรึกษาจะท าให้ลดข้อจ ากัดไป นั่นคือ การให้การปรึกษาแบบออนไลน์ 
ดังเช่นงานวิจัยของ Rachyla et al. (2018, p. 1) ที่มีความเกี่ยวข้องกับการให้การปรึกษาออนไลน์ด้วยวิธีการบ าบัด
ความคิดผ่านอินเทอร์เน็ต (iCBT) โดยท าการศึกษาการช่วยเหลือผ่านทางอินเทอร์เน็ตต่อผู้ป่วยที่มีการปรับตัว
ผิดปกติ สามารถเข้าถึงได้ง่าย และลดภาระค่าใช้จ่ายในการรักษาได้ ดังนั้น การใช้ Mobile Application (Mobile 
health) ซึ่งเป็นอุปกรณ์ทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่สามารถพกพาติดตัวในการติดต่อ สื่อสาร ค้นหาข้อมูล รับส่งภาพ 
เสียง ภาพเคลื่อนไหว ให้ถึงตัวบุคคลในเวลาอันรวดเร็ว โดยการพัฒนา Application ที่สนับสนุนการดูแลสุขภาพ
และการเสริมประสิทธิภาพการให้บริการของหน่วยบริการสุขภาพต่าง ๆ จะท าให้สามารถลดจ านวนครั้งที่ผู้ป่วย
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ต้องมาพบแพทย์ ลดระยะเวลารอคอย ลดความแออัดในสถานพยาบาลได้มาก  ดังที่เราได้เริ่มเห็นการพัฒนา
ระบบงานให้ดีขึ้นในสถานพยาบาลที่สามารถบอกนัดหมายได้แม่นย าและติดต่อกับผู้ป่วยผ่าน Mobile Application 
ท าให้ผู้ป่วยที่แพทย์นัดมาตรวจไม่จ าเป็นต้องมานั่งรอเป็นเวลานาน สามารถมาที่หน้าห้องตรวจได้ก่อนเวลานัด
เพียง 5-10 นาที (Paoin, 2017, pp. 31-36) 
 การใช้แอปพลิเคชันเพื่อวัตถุประสงค์ในการบรรเทาหรือลดอาการ (41%) ให้ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพจิต 
(18%) ใช้เป็นเครื่องมือทางคลินิก (11%) การคัดกรองและประเมินโรค (10%) ช่วยผู้อื่น ศึกษาหาความรู้ (10%) 
ป้องกัน (6%) และการสนับสนุนทางสังคม (4%) โดยแอปพลิเคชันส่วนใหญ่ถูกน าไปใช้เกี่ยวกับปัญหาด้านความเครียด 
(Radovic et al., 2016, pp. 465-270) แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิต (Mental health applications : mHealth apps) 
จึงถูกพัฒนาขึ้นและปัจจุบันรองรับการใช้งานบนโทรศัพท์มือถือ โดยการประยุกต์เทคโนโลยีการสื่อสารโทรคมนาคม 
ถูกน ามาใช้เป็นอีกช่องทางส าคัญหนึ่งในการช่วยเหลือผู้ที่มีปัญหาสุขภาพจิต (Bakker et al., 2016, p. e4984) 
ดังเช่นวัยรุ่นท่ีมีความเครียดให้สามารถได้รับการช่วยเหลือโดยการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบออนไลน์ โดยมีเป้าหมาย
ของการปรึกษาด้วยแนวคิดการเปลี่ยนแปลงความเชื่อที่ไร้เหตุผล ด้วยความเชื่อที่พิสูจน์ได้ว่าเป็นความจริง  
แทนความคิดที่เบี่ยงเบนด้วยความคิดที่ตรงกับความเป็นจริง (Kaewkangwan, 2015, p. 130) โดยมีพื้นฐานแนวคิด
ที่คล้ายคลึงกันที่ว่ามนุษย์มีแนวโน้มที่จะคิดอย่างไร้ เหตุผลและมีอารมณ์ที่ไม่อยู่กับร่องกับรอย แม้เป้าหมายคือ
การแสวงหาความสุขและหลบหลีกความเจ็บปวด แต่มนุษย์ทุกวัยวนเวียนอยู่ในกระแสความคิดที่ไร้เหตุผลและอารมณ์
ที่ไม่อยู่กับรอย ซึ่งมักเกิดจากเง่ือนไขและการเรียนรู้ทางสังคม โดยที่มนุษย์มีธรรมชาติด้านบวกคือความสามารถที่จะเรียนรู้
ว่าเขามีความคิดความเช่ือที่ผิด ๆ อย่างไร มีอารมณ์ด้านลบอย่างไร และรู้จักท่ีจะเปลี่ยนแปลงได้ (Kaewkangwan, 
2011, p. 284) จึงเป็นที่มาของความสนใจศึกษาการพัฒนาแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษา
รายบุคคลแบบออนไลน์เพื่อลดความเครียดของวัยรุ่น อันจะน าไปสู่รูปแบบการให้การปรึกษาที่สามารถช่วยลดความเครียด
ของวัยรุ่นได้ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ 
 2. เพื่อเปรียบเทียบค่าคะแนนความเครียดของวัยรุ่น ก่อนและหลังการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์
โดยใช้แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิต 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 ประโยชน์ที่ได้จากการวิจัยคือ สามารถเพิ่มช่องทางเลือกในการช่วยเหลือส าหรับวัยรุ่นที่ต้องการรับค าปรึกษา
ด้านสุขภาพจิต โดยใช้แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตเป็นรายบุคคลแบบออนไลน์ และท าให้ได้แนวทางการลดความเครียด
ของวัยรุ่นด้วยการให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพจิตเป็นรายบุคคลแบบออนไลน์ 
 

 การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคิดการวิจัย 
 ผู้วิจัยท าการศึกษาทบทวนทฤษฎีพฤติกรรมการกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม (Assertion theory) 
ซึ่งเป็นหนึ่งในทฤษฎีการตอบสนองที่ส าคัญเกี่ยวกับบุคคลมีสิทธิขั้นพื้นฐานทุกคนตั้งแต่เกิด รวมไปถึงปัจจัยสิทธิ
ในการปฏิเสธค าขอร้องของบุคคลอื่นโดยไม่รู้สึกผิดหรือการกระท าเช่นนั้นไม่ได้แสดงถึงความเห็นแก่ตัว สิทธิในการแสดง
ความต้องการเฉกเช่นเดียวกับบุคคลอื่น สิทธิในการท าผิดพลาด และสิทธิในการแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ ตราบเท่า  
ที่ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น และถูกน าไปใช้ในโปรแกรมการปรับพฤติกรรม (Kelly, 1979, p. 115) โดยผู้ให้บริการปรึกษา
ท าหน้าที่อย่างเช่ียวชาญ จ าเป็นต้องมีความรู้ ความสามารถและผ่านการฝึกฝนอบรมตามหลักปฏิบัติการบริการปรึกษา
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เชิงระบบอย่างมีประสิทธิภาพ (Pongsopha & Pongsopha, 2014, p. 31) เพื่อการลดหรือปรับแก้ปัญหาทางอารมณ์ 
ความคิด พฤติกรรม และสรีระ เช่น ความเครียด ความวิตกกังวล ความซึมเศร้าหรือภาวะซึมเศร้า เป็นต้น ซึ่งได้รับ
การพิสูจน์แล้วว่ามีประสิทธิผลทั้งกลุ่มคนต่างประเทศและคนไทย (Thapinta, 2015, pp. 205-206) ร่วมกับ
เทคนิคการปรับพฤติกรรมและความคิด การบันทึกความคิด (Thought sheets) การท าแผนภูมิ (Charting) 
และการฝึกผ่อนคลาย (Relaxationtraining) (Fusikul, 2017, pp. 8-10) ด้วยการประยุกต์ใช้แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิต 
ที่มีประสิทธิภาพสูงซึ่งมีมากกว่า 100 แอปพลิเคชันที่ให้บริการสาธารณะโดยมีคุณสมบัติส าคัญทางการจัดการกับความคิด
ด้านลบอัตโนมัติ การแสดงให้เห็นถึงรูปแบบความคิดด้านลบ การแสดงตัวอย่างกิจกรรม การเขียนและสะท้อนตนเอง 
การติดตามอารมณ์ การประเมินตนเอง การติดตามอารมณ์ การยืนยันและรู้สึกขอบคุณตนเอง การแสดงข้อความ 
การบันทึกความคิดและอารมณ์ เพลงผ่อนคลาย ความรู้เกี่ยวกับสุขภาวะ การบันทึกและตรวจสอบกิจกรรมรายวัน 
การท้าทายเพื่อให้เกิดพฤติกรรม การตั้งเป้าหมาย การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน การป้องกันการท าร้ายตนเอง การท้าทาย
ความเช่ือ การฝึกการหายใจ ค าพูดสร้างแรงบันดาลใจ และการมีสติ (Stawarz et al., 2018, p. 1) ซึ่งมีลักษณะ
เป็นแบบผู้รับบริการมีส่วนร่วมในการใช้ ส่วนติดต่อผู้ใช้ (User interface : UI) ง่ายต่อการใช้งาน รองรับหลายปัญหา
สุขภาพจิต และมีคุณสมบัติในการตรวจสอบตนเอง (Chanadrashekar, 2018, pp. 1-4) ดังนั้น ผู้วิจัยจึงได้น ามาประยุกต์
เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย แสดงดังภาพ 1 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงทดลองในรูปแบบการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-experimental research) 
โดยด าเนินการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังต่อไปนี้ 
 1. การพัฒนาแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์  เป็นขั้น
การเตรียมการทดลอง โดยเริ่มจากการสร้างโปรแกรมการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ ตามแนวคิด
การปรับความคิดและพฤติกรรมเพื่อลดความเครียดของวัยรุ่น โดยก าหนดหัวข้อในการปรึกษารายบุคคล 5 หัวข้อ 
ได้แก่ 1) การปฐมนิเทศ 2) การระบุความคิดอัตโนมัติและอารมณ์ 3) การประเมินความคิดอัตโนมัติ 4) การระบุ
และการปรับเปลี่ยนความเช่ือ และ 5) ปัจฉิมนิเทศ ท าการปรับแก้ไขตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ แล้วเสนอผู้เช่ียวชาญ 5 คน ตรวจสอบคุณภาพ จากนั้นท าการประยุกต์ใช้ขั้นตอนวงจรการพัฒนาระบบ 
(System development life cycle : SDLC) (Iamsiriwong, 2012, p. 50) ดังนี ้

เทคนิคการปรับความคดิและพฤติกรรม 
(Thapinta, 2015, pp. 205-206; Fusikul, 2017, pp. 8-10; Pongsopha 
& Pongsopha, 2014, pp. 31-43; Kelly, 1979, p. 115) 

แอปพลิเคชันด้านสขุภาพจิต 
1. ลักษณะของแอปพลิเคชัน 
(Chanadrashekar, 2018, pp. 1-4) 
2. คุณสมบัติของแอปพลิเคชัน 
(Stawarz et al., 2018, pp. 1-15) 

โปรแกรมการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์เพื่อลดความเครียดของวัยรุ่น 
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  ขั้นที่ 1 ขั้นศึกษาและวางแผน ด้วยการรวบรวมและศึกษาการใช้งานระบบปฏิบัติการที่มีความเหมาะสม
ส าหรับอุปกรณ์พกพาและได้รับความนิยมในปัจจุบัน โดยคัดเลือกระบบปฏิบัติการแอนดรอย (Android) ซึ่งมีความ
เป็นอิสระค่อนข้างมาก เปรียบเสมือนคอมพิวเตอร์เครื่องหนึ่งที่เช่ือมต่อ ถ่ายโอนข้อมูล ปรับแต่งการตั้งค่าลงแอปพลิเคชัน
ภายนอกได้ และระบบปฏิบัติการไอโอเอส (iOS) ที่เน้นความง่ายเป็นหลักเพราะระบบมีความซับซ้อนน้อย มีบริการ
จากส่วนกลาง ทุกอย่างอยู่ในหน้าโฮมสกรีนท าให้ง่ายต่อการจัดการ ความเป็นหนึ่งเดียวของระบบหรือบัญชีผู้ใช้คนเดียว
ก็สามารถใช้บริการได้แทบท้ังหมด (ComError, n.d., online)  
  ขั้นที่ 2 ขั้นวิเคราะห์และออกแบบระบบ ได้แก่ สถาปัตยกรรมระบบด้วยเทคโนโลยีและเครื่องมือที่จ าเป็น 
ต้องใช้จ าแนกเป็น 3 ส่วน ประกอบด้วย 1) เครื่องมือส าหรับพัฒนาแอปพลิเคชัน ได้แก่ Microsoft Visual Studio 
Community 2019 ส าหรับพัฒนาเว็บแอปพลิเคชัน Microsoft Visual Studio Code Android Studio และ Xcode 
ส าหรับพัฒนาแอปพลิเคชันบนโทรศัพท์เคลื่อนที่แบบสมาร์ทโฟน 2) การออกแบบแอปพลิเคชัน ได้แก่ Visual Paradigm 
ส าหรับออกแบบแผนภาพยูสเคส และความสัมพันธ์ของตาราง, Adobe Illustrator CS ส าหรับออกแบบส่วนติดต่อ
กับผู้ใช้งาน และ 3) ภาษาส าหรับเขียนโปรแกรม (Programming languages) ได้มีการเลือกภาษา C# มาใช้ในการ
เขียนโปรแกรม ซึ่งเป็นภาษาคอมพิวเตอร์ส าหรับเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ (Object-oriented programming : OOP) ภาษา 
Javascript ส าหรับเขียนโปรแกรมแกรมบนเว็บ ภาษา Java ส าหรับเขียนโปรแกรม Android และภาษา Object-C 
ส าหรับเขียนโปรแกรม iOS  
 

 
 

ภาพ 2 สถาปัตยกรรมของระบบแบบ N-Tier  
 

  จากภาพ 2 คือการใช้สถาปัตยกรรมระบบแบบ N-Tier ประกอบไปด้วย 1) ส่วนติดต่อกับผู้ใช้งาน 
(User interface) ได้แก่  iOS, Android และ Web application 2) เว็บเซอร์วิส (Web service) ได้แก่ Jitsi meet 
application และ .Net core Web API และ 3) ฐานข้อมูลระบบ (MySQL) โดยเว็บเซอร์วิสและฐานข้อมูลระบบ
ถูกติดตั้งและท าอยู่บน Google cloud planform และGoogle cloud มีคุณสมบัติเป็นระบบปฏิบัติการ Ubuntu 
เวอร์ชัน 18.04 หน่วยความจ าช่ัวคราวเท่ากับ 8 GB หน่วยประมวลผลกลางเป็นแบบจ าลอง (Virtual CPU) 
จ านวน 2 หน่วย ขนาดหน่วยความจ าถาวรเท่ากับ 20 GB มีการติดตั้ง NGINX web server เพื่อใช้ในการท างาน
ของเว็บเซอร์วิส พร้อมทั้งติดตั้งการเข้ารหัสความปลอดภัยในการรับส่งข้อมูลแบบ Secure Socket Layer (SSL) 
ซึ่งมีใบรับรองความปลอยภัยทางอิเล็กทรอนิกมาตรฐาน และติดตั้ง Jitsi meet application เพื่อใช้ในการเช่ือมต่อ
ระหว่างผู้รับการปรึกษาและผู้ให้การปรึกษาให้สามารถเห็นหน้า ได้ยินเสียงและส่งข้อความระหว่างกัน 

ผู้รับการ

ปรึกษา 

ผู้ให้การปรึกษา 

iOS 

Android 

Web application 

Google cloud 

Jitsi meet application 

NGINX web server 

MySQL database 

.NET Core Web API 
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  แผนภาพยูสเคส (Use case diagram) แบ่งเป็น 2 รูปแบบ คือ เว็บแอปพลิเคชันและแอปพลิเคชัน
บนโทรศัพท์เคลื่อนที่แบบสมาร์ทโฟน แสดงดังภาพ 3 
 

   
 

ภาพ 3 เว็บแอปพลิเคชันและแอปพลิเคชันบนโทรศัพท์เคลื่อนที่แบบสมาร์ทโฟน 
 

  ภาพ 3 แสดงแผนภาพยูสเคส คือ เว็บแอปพลิเคชัน แบ่งเป็น 2 ประเภท ได้แก่ ผู้ให้การปรึกษา 5 ยูสเคส 
ได้แก่ จัดการข้อมูลนัดหมาย (Manage appointment) จัดการข้อมูลผู้รับการปรึกษา (Manage users) เข้าสู่ระบบ 
(Login) เข้าห้องให้การปรึกษา (Join counseling) และ ออกจากระบบ (Logout) และแอปพลิเคชันบนโทรศัพท์เคลื่อนที่
แบบสมาร์ทโฟน 4 ยูสเคส ได้แก่ เข้าสู่ระบบ (Login) เข้าห้องให้การปรึกษา (Join counseling) สมัครเข้าร่วมการปรึกษา 
(Register) และ ออกจากระบบ (Logout) โดยแผนภาพความสัมพันธ์ตาราง แสดงดังภาพ 4 
 

 
 

ภาพ 4 การออกแบบความสัมพันธ์ของตาราง (Entity relationship diagram) 
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  จากภาพ 4 เป็นการออกแบบความสัมพันธ์ของตารางส าหรับจัดเก็บข้อมูลระบบของแอปพลิเคชัน
ด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ 8 ตาราง ประกอบด้วย 1) ตารางผู้ให้การปรึกษา 
(Conselor) 2) ตารางผู้รับการปรึกษา (Paticipant) 3) ตารางผู้ดูแลระบบ (Administrator) 4) ตารางการนัดหมาย 
(Appointment) 5) ตารางการให้การปรึกษา (Session) 6) บันทึกประจ าวัน (Diary) 7) ตารางการฝึกคิด (CognitivePractice) 
และ 8) ตารางผลการทดสอบ (Assessment) โดยผังการท างาน แสดงดังภาพ 5 
 

   
 การท างานของเว็บแอปพลิเคชัน การท างานของแอปพลิเคชันบนโทรศัพท์เคลื่อนที่แบบสมาร์ทโฟน 
 

ภาพ 5 ผังการท างานของเว็บแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิต 
 

  จากภาพ 5 แสดงข้ันตอนซึ่งเริ่มด้วย 1) การเข้าสู่หน้าหลักของเว็บไซต์ http://www.msu.chat ผู้ใช้
เลือกกิจกรรมที่ต้องการ ได้แก่ การสมัครสมาชิก (Register) เข้าสู่ระบบ (Login) และดาวน์โหลดแอปพลิเคชัน
บนโทรศัพท์เคลื่อนที่สมาร์ทโฟน (Play store or Appstore) ในกรณีที่ผู้ใช้ต้องการเข้าสู่ระบบจะต้องระบุช่ือผู้ใช้งาน 
(Username) และรหัสผ่าน (Passsword) 3) หากกรอกถูกต้องระบบจะท าการตรวจสอบสิทธิ์ผู้เข้าใช้งานซึ่งแบ่งผู้ใช้งาน
ออกเป็น 2 ประเภทคือ ผู้ให้การปรึกษาและผู้รับการปรึกษา กรณีเป็นผู้ให้การปรึกษาจะสามารถใช้งานกิจกรรมต่าง ๆ ได้ 
ด้วยการแสดงจัดการข้อมูลนัดหมาย (Manage appointment) จัดการข้อมูลผู้รับการปรึกษา (Manage users) 
แสดงข้อมูลบันทึกประจ าวันของผู้รับการปรึกษา (View diary) แสดงข้อมูลการฝึกคิดของผู้รับการปรึกษา (View 
thinking practice) การเข้าสู่ห้องให้การปรึกษา (Join counseling room) ออกจากระบบ (Logout) กรณีผู้ใช้
ประเภทผูร้ับการปรึกษาจะใช้งานเว็บแอปพลิเคชันได้เฉพาะ และการเข้าสู่ห้องให้การปรึกษา เท่านั้น ส าหรับแอปพลิเคชัน
ด้านสุขภาพจิตบนโทรศัพท์เคลื่อนที่สมาร์ทโฟนส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ ซึ่งรองรับผู้ใช้
ประเภทผู้รับการปรึกษาเท่านั้น มีขั้นตอนที่เริ่มด้วยการ 1) เข้าสู่หน้าหลักของแอปพลิคชันบนโทรศัพท์เคลื่อนที่สมาร์ทโฟน 
2) ผู้ใช้เลือกกิจกรรมที่ต้องการ ได้แก่ การสมัครสมาชิก (Register) เข้าสู่ระบบ (Login) ในกรณีที่ผู้ใช้ต้องการเข้าสู่ระบบ
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จะต้องระบุช่ือผู้ใช้งาน (Username) และรหัสผ่าน (Passsword) 3) หากกรอกถูกต้องจะไปยังหน้าหลัก (Home page) 
ซึ่งแสดงเมนูกิจกรรม คือ ข้อมูลนัดหมาย (View appointment) จัดการข้อมูลบันทึกประจ าวัน (Create diary) 
จัดการข้อมูลการฝึกคิดของผู้รับการปรึกษา (Practice thinking) เข้าสู่ห้องให้การปรึกษา (Join counseling room) 
แสดงสื่อวิดีทัศน์ที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพจิต (View mental health media) และออกจากระบบ (Logout) 
  ขั้นที่ 3 ขั้นพัฒนาระบบ โดยการน าข้อมูลที่ได้จากขั้นที่ 1 และขั้นที่ 2 มาพัฒนาเป็นระบบแอปพลิเคชัน
ทีส่ามารถใช้งานได้จริง ด้วยการเปลี่ยนข้อมูลที่อยู่ในรูปแบบเอกสารให้เป็นระบบที่สามารถจับต้องได้และใช้งานได้จริง 
แล้วน าระบบงานท่ีพัฒนาขึ้นไปติดตั้งเพื่อใช้งานจริงบนเว็บแอปพลิเคชัน  
  ขั้นที่ 4 ขั้นทดสอบระบบ โดยการน าแอปพลิเคชันที่ได้พัฒนาขึ้นไปทดสอบกับผู้ใช้งาน ซึ่งก าหนด
กลุ่มผู้ใช้งานด้วยการคัดเลือกแบบเจาะจงเป็นผู้เช่ียวชาญ ซึ่งด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ อาจารย์ และพยาบาล
วิชาชีพช านาญการ ในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ วิทยาลัย
พยาบาลศรีมหาสารคาม และโรงพยาบาลจิตเวชเลยราชนครินทร์ จ านวน 5 คน และเครื่องมือที่ใช้ในการทดสอบระบบ 
คือ แบบประเมินความเหมาะสมของแอปพลิเคชันส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 
มีลักษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 4 ระดับ ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนความเหมาะสม คือ ระดับ 1 (น้อยท่ีสุด) 
ระดับ 2 (น้อย) ระดับ 3 (มาก) และระดับ 4 (มากที่สุด) เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา 
(Content validity) เรียบร้อยแล้ว 
 2. การเปรียบเทียบค่าคะแนนความเครียดของวัยรุ่น ก่อนและหลังการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์
โดยใช้แอปพลิเคชันด้านสุขภาพ ก าหนดกลุ่มตัวอย่าง ท าการคัดเลือกแบบเจาะจงเป็นวัยรุ่นที่มีอายุระหว่าง 12-20 ปี 
ไม่เป็นผู้มีประวัติการเจ็บป่วยทางสมองและระบบประสาท ประวัติการรับการรักษาทางจิตเวช และมีการประเมิน
ด้วยโปรแกรมคัดกรองปัญหาสุขภาพจิตเบื้องต้นจากคลินิกสุขภาพจิต โรงพยาบาลสุทธาเวช คณะเพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคามแล้ว ไม่พบอาการทางจิตเวช มีความสมัครใจเข้าร่วมการวิจัยโดยได้ท าแบบวัดความเครียด
ผ่านเว็บไซต์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น โดยระบบท าการจัดเก็บข้อมูลอาสาสมัครที่มีคะแนนระดับความเครียดตั้งแต่ 46 คะแนน
ขึ้นไป หรือมีความเครียดอยู่ในระดับสูง และก าลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม (ฝ่ายมัธยม) 
หรือมหาวิทยาลัยมหาสารคาม อย่างน้อย 10 คน ส าหรับเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 1) แบบวัดความเครียด SPST-20 
ของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข เป็นแบบมาตรวัดการประมาณค่าแบบลิเคิร์ต (Likert scale) 5 ระดับ 
จ านวน 20 ข้อ ซึ่งมีความเช่ือมั่นและความตรงตามสภาพ (Concurrent validity) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติเมื่ออิงตามค่า
ของ EMG biofeedback หรือ Electromyography ที่มีค่าความเช่ือมั่น 95% (Suansaranrom Hospital, 2020, p. 6) 
2) แอปพลิเคชันบนสมาร์ทโฟนระบบปฏิบัติการ Android สามารถดาวน์โหลดได้จาก Google Play และ iOS ส าหรับใช้
ในการพัฒนาโปรแกรมการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ ซึ่งสามารถดาวน์โหลดได้จาก App Store 
และ 3) แบบสอบถามความคิดเห็น ชนิดมีโครงสร้างแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 7 ด้าน ได้แก่ 1) การก าหนด
วัตถุประสงค์ 2) รูปแบบกิจกรรม 3) ระยะเวลา 4) เครื่องมือ/เทคนิค 5) ขั้นตอนการปรึกษา 6) การประยุกต์หลักการ/
แนวคิด และ 7) การประเมินผล ซึ่งผ่านการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาจากผู้เช่ียวชาญทางด้านการให้การปรึกษา 
จ านวน 5 ท่าน ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.20 แสดงว่ามีความตรงเชิงเนื้อหา  
 การด าเนินการทดลอง และเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ด าเนินการทดลองโดยน าแอปพลิเคชันที่พัฒนาขึ้นไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 10 คน ตามแบบแผนการวิจัย
กลุ่มเดี่ยวทดสอบก่อนและหลัง (One group pretest-posttest design) ของ Campbell and Stanley (1963, p. 7) 
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ก าหนดให้ O1 (ทดสอบก่อนได้รับการปรึกษาแบบออนไลน์) X (ทดลองการให้การปรึกษารายบุคคลด้วยแอปพลิเคชัน
ด้านสุขภาพจิต) และ O2 (ทดสอบหลังได้รับการปรึกษาแบบออนไลน์) โดยน าโปรแกรมการให้การปรึกษารายบุคคล
แบบออนไลน์ ด าเนินการปรึกษาจ านวน 5 ครั้ง ครั้งละ 45 นาที ซึ่งในแต่ละครั้งมีระยะจ านวนวันห่างกันอย่างน้อย 5 วัน  
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติเพื่อหาค่าเฉลี่ยความเหมาะสมของแอปพลิเคชัน
ด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ด้วยสถิติเชิงพรรณาในการหาค่าเฉลี่ย (Mean : M) 
ซึ่งก าหนดเกณฑ์การแปลผลค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 1.00-1.75 หมายถึงเหมาะสมน้อยที่สุด 1.76-2.50 หมายถึงเหมาะสมน้อย 
2.51-3.25 หมายถึงเหมาะสมมาก และ 3.26-4.00 หมายถึงเหมาะสมมากท่ีสุด (Srisa-ard, 2003, p. 162) ค่าคะแนน
ความเครียดก่อนและหลังการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ด้วยการหาค่าร้อยละ (Percentiles) และการทดสอบ
ความแตกต่างของการทดลองก่อนและหลังการทดลองด้วยการหาค่าเฉลี่ยแบบไม่อิสระด้วยสถิติ The Wilcoxon 
Matched Pairs Signed-Ranks ด้วยค่าสถิติทดสอบ Z (Sicgel & Morgan, 1996, unpaged) 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการพัฒนาแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ส าหรับวัยรุ่น 
โดยการน าไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ http://www.msu.chat ดังภาพ 6 
 

  

  
 

ภาพ 6 การพัฒนาแอปพลิเคชันโปรแกรมการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์เพื่อลดความเครียดของวัยรุ่น 
ที่มา : MSU Chat, 2021, online. 
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 จากภาพ 6 แสดงภาพตัวอย่างของหน้าต่างหลักเว็บแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษา
รายบุคคลแบบออนไลน์เพื่อลดความเครียดของวัยรุ่น และแสดงภาพเมนูการใช้งานบนโทรศัพท์เคลื่อนที่สมาร์ทโฟน 
ส าหรับผู้รับการปรึกษาสามารถใช้งานได้ ประกอบด้วยเมนูประเมินสุขภาพจิต ปฏิทินรับบริการ มุมฝึกคิด ห้องรับ
การปรึกษา ไดอารี มุมผ่อนคลาย ข้อตกลงบริการ และเกี่ยวกับการใช้โปรแกรม 
 ผลการประเมินความเหมาะสมของแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคล
แบบออนไลน์เพื่อลดความเครียดของวัยรุ่น แสดงดังตาราง 1 
 

ตาราง 1 ระดับความเหมาะสมของแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์
 เพื่อลดความเครียดของวัยรุ่น 
 

รายประเด็น ความคิดเห็น (M)  แปลผล 

1. พื้นฐานคุณภาพของแอปพลิเคชัน 3.43 มากที่สุด 
2. ความสะดวกและความชัดเจนของแอปพลิเคชัน 3.72 มากที่สุด 
3. ความสอดคล้องระหว่างแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตและการให้การปรึกษารายบุคคลตาม

ทฤษฎีการปรับความคิดและพฤติกรรม 
3.45 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 3.53 มากที่สุด 
 

 จากตาราง 1 พบว่า ภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (M=3.53) โดยมีรายประเด็นอันดับแรก
คือ ความสะดวกและความชัดเจนของแอปพลิเคชัน (M=3.72) อันดับต่อมาคือ ความสอดคล้องระหว่างแอปพลิเคชัน
ด้านสุขภาพจิตและการให้การปรึกษารายบุคคลตามทฤษฎีการปรับความคิดและพฤติกรรม (M=3.45) และอันดับสุดท้าย
คือ พื้นฐานคุณภาพของแอปพลิเคชัน (M=3.43) 
 ผลการเปรียบเทียบค่าคะแนนความเครียดของวัยรุ่น ก่อนและหลังการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์
โดยใช้แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิต แสดงดังตาราง 2 และตาราง 3 
 

ตาราง 2 ระดับความเครียดก่อนและหลังการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ 
 

ระยะทดลอง N M SD Min Max 
Percentiles  

25 50 75  

ก่อนทดลอง 10 60.20 12.37 43 81 46.50 60.50 68.75  
หลังทดลอง 10 35.60 8.91 25 50 29.00 33.00 44.50  
 

 จากตาราง 2 พบว่า มีคะแนนความเครียดก่อนทดลอง สูงสุดเท่ากับ 81 คะแนน (ร้อยละ 68.75) และต ่าสุด
เท่ากับ 43 คะแนน (ร้อยละ 46.50) และหลังทดลอง สูงสุดเท่ากับ 50 คะแนน (ร้อยละ 33.0) และต ่าสุดเท่ากับ 
25 คะแนน (ร้อยละ 29.00) แสดงว่าภายหลังที่กลุ่มทดลองได้รับการปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ มีความเครียดลดลง  
 

ตาราง 3 ความแตกต่างของความเครียดก่อนและหลังการปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ 
 

การทดลอง n Mean Rank Sum of Ranks Z p 

ก่อนการทดลอง 10 5.50 55.00 -2.807* 
0.005 

หลังการทดลอง 0 0.00 0.00 0.00 

* p<0.05 
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 จากตาราง 2 พบว่า ผลการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ก่อนและหลัง แตกต่างกัน (p=0.005) 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 

อภิปรายผล 
 การพัฒนาแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตส าหรับการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์ ซึ่งประกอบด้วย
เมนูกิจกรรมที่ผูร้ับการปรกึษาสามารถใช้ ได้แก่ ประเมินสุขภาพจิต ปฏิทินรับบริการ มุมฝึกคิด ห้องรับการปรึกษา ไดอารี 
มุมผ่อนคลาย ข้อตกลงบริการ และเกี่ยวกับการใช้โปรแกรม ที่มีความเหมาะสมมากที่สุด โดยแบ่งออกเป็น 2 รูปแบบ 
คือเว็บแอปพลิเคชันที่สามารถใช้งานผ่านโปรแกรมบราวเซอร์ Google Chrome และ Microsoft Edge และแอปพลิเคชัน
ทีต่ิดตั้งบนโทรศัพท์เคลื่อนที่แบบสมาร์ทโฟนโดยผู้ใช้สามารถดาวน์โหลดและติดตั้งโปรแกรมได้จาก Google Play 
Store และ Apple store ทั้งนี้เกิดจากการที่ผู้วิจัยได้ท าการศึกษากระบวนการพัฒนาโดยค านึงถึงความต้องการตามหลัก
จริยธรรมแล้วท าการออกแบบด้วยการมีส่วนร่วมกับวิธีการท างานจริงของโปรแกรมที่ได้เลือกน ามาใช้ และถูกใช้
โดยผู้รับบริการภายใต้ข้อแนะน าของผู้เช่ียวชาญอย่างต่อเนื่อง ซึ่งมีการค านึงถึงความปลอดภัยในการเก็บรักษาข้อมูล
ด้วยการแจ้งข้อตกลงและความลับในการเข้าถึงโทรศัพท์ของผู้ ใช้งานจากผู้อื่น กอปรกับการพัฒนาแอปพลิเคชัน 
มีความสะดวกในการใช้งาน ง่ายต่อผู้รับบริการปรึกษาและผู้ให้การปรึกษาที่สามารถรองรับการใช้งานบนเว็บบราวเซอร์ 
ระบบปฏิบัติการ และโทรศัพท์มือถือได้อย่างหลากหลายในปัจจุบันอีกด้วย ซึ่ง Zack (2004, p. 106) ได้เสนอว่า
การปรึกษาจิตวิทยาแบบออนไลน์เป็นบริการเชิงจิตวิทยารูปแบบหนึ่งที่ใช้อุปกรณ์คอมพิวเตอร์เป็นช่องทางเช่ือมต่อกับ
อินเทอร์เน็ตเพื่อการสื่อสารในห้วงเวลาเดียวกัน มีการโต้ตอบกันไปมาอย่างต่อเนื่องและสื่อสารกันจนเกิดความเข้าใจ
ในเรื่องที่ต้องการสื่อสารพร้อมกันด้วยการพิมพ์ตัวหนังสือเป็นหลักแบบทันที อย่างไรก็ตาม Hwang, Ha, and Kim 
(2021, p. 1) ได้สรุปว่า ด้วยการพัฒนาอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีเกี่ยวกับสุขภาพจิตมีการพัฒนาแอปมือถือ
จ านวนมาก แต่ก็ขึ้นอยู่กับความรู้ทางทฤษฎีและยังขาดการวิจัยที่ออกแบบมาอย่างดี จึงควรท าการวิจัยและปฏิบัติ
เพื่อพัฒนา ทดสอบ และเผยแพร่เพิ่มเติม ซึ่งการศึกษามีความจ าเป็นต่อการขยายการให้บริการด้านสุขภาพจิต
ไปยังกลุ่มประชากรต่าง ๆ และการยกระดับความส าคัญหลักในด้านสุขภาพดิจิทัลที่มีแนวโน้มว่าจะส่งผลกระทบ
ต่อผู้บริโภคหลายล้านคนในอนาคตข้างหน้า (Wasil et al., 2021, p. 137) 
 นอกจากนี้ หลังการให้การปรึกษารายบุคคลแบบออนไลน์เพื่อลดความเครียดของวัยรุ่น ยังพบว่ามีระดับ
ความเครียดลดลงที่แตกต่างกัน แสดงให้เห็นว่ากระบวนการช่วยเหลือด้วยการให้การปรึกษาเป็นรายบุคคลแบบออนไลน์ 
สามารถช่วยบรรเทาอารมณ์ ความรู้สึก ความคิด และพฤติกรรมที่อาจก่อให้เกิดปัญหาทางสุขภาพจิตได้ตรงกับสิ่งที่ผู้รับ
การปรึกษาต้องการ โดยไม่จ าเป็นต้องเข้ารับบริการและรับค าปรึกษาทางสุขภาพจิตกับสถานพยาบาลโดยตรง 
ดังนั้น กระบวนการให้ความช่วยเหลือให้สามารถแก้ปัญหาด้วยตัวเองในลักษณะที่เกิดจากการสร้างสัมพันธภาพ
ระหว่างผู้ให้การปรึกษา ให้การแนะน าให้บุคคลหรือผู้ขอมารับการปรึกษาได้รู้จักและเข้าใจตนเอง สามารถแก้ปัญหา
ต่าง ๆ ของตนได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งด้านเจตคติ ความรู้สึกและพฤติกรรม
ในวิถีทางที่ดีขึ้น สามารถน าไปสู่การพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มที่ตลอดจนด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข (Sariwat, 
2017, p. 80) ซึ่งมีความสอดคล้องกับงานวิจัยที่ใช้กลุ่มทดลองเป็นเด็กและวัยรุ่นของสมิทธิ์ เจือจินดา (Jueaginda, 
2020, p. 187) พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้รับโปรแกรมการให้ค าปรึการายบุคคลเพื่อเสริมสร้างความฉลาดทางสังคม 
มีพฤติกรรมรังแกที่ลดลงและแตกตา่งกับนักเรียนกลุ่มควบคุมที่ไม่ได้รับโปรแกรมในระยะหลังการทดลอง และเช่นเดียวกับ
งานวิจัยผลการปรึกษาออนไลน์รายบุคคลทฤษฎีเน้นทางออกระยะสั้นต่อความเครียดในการท างานของพนักงานบริษัท
ของกวินทิพย์ จันทนิยม, เพ็ญนภา กุลนภาดล และดลดาว วงศ์ธีระธรณ์ (Chanthaniyom, Koolnaphadol, & 
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Wongtheerathorn, 2020, p. 114) ที่พบว่าพนักงานบริษัทกลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยคะแนนความเครียดในการท างาน
ต ่ากว่าพนักงานบริษัทกลุ่มควบคุมในระยะหลังการทดลอง และระยะติดตามผลอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะการน าผลวจิัยไปปรับใช้ 
 1. แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตสามารถน าไปใช้ในการให้การปรึกษาแบบออนไลน์แก่กลุ่มเป้าหมาย
ที่คล้ายคลึงกับตัวอย่างได้ เนื่องจากแอปพลิเคชันมีคุณสมบัติและความสอดคล้องกับการให้การปรึกษาตามแนวคิด
การปรับความคิดและพฤติกรรม หากประสงค์จะน าไปใช้ตามแนวคิดทฤษฎีอื่นและหรือกลุ่มเป้าหมายอื่น ควรมีการปรับปรุง
คุณสมบัติของโปรแกรม 
 2. แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตมีคุณสมบัติการปรึกษาแบบออนไลน์โดยเห็นหน้ากันระหว่างผู้รับการปรึกษา
และผู้รับการปรึกษา (Vdeo call) ซึ่งต้องใช้ทรัพยากรของเครื่องแม่ข่าย (Server) ที่มีประสิทธิภาพสูง ดังนั้นหากต้องการ
รองรับจ านวนผู้ใช้ในปริมาณมากเครื่องแม่ข่ายควรมีประสิทธิภาพที่เพ่ิมขึ้นด้วยเช่นเดียวกัน 
 ข้อเสนอแนะการวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบการให้การปรึกษาแบบออนไลน์รายบุคคลโดยใช้แอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิต
ตามแนวคิดการปรับความคิดและพฤติกรรมกับแนวคิดทฤษฎีอื่นที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพจิตและที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีใหม่ 
 2. ควรมีการศึกษาผลการให้การปรึกษาแบบกลุ่มด้วยแอปพลิเคชันด้านสุขภาพจิตตามแนวคิดการปรับความคิด
และพฤติกรรม 
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ABSTRACT 
 This research aimed to study the process of mobilization and the adaptation of a community 

in the implementation of alternative education at Yaa Ped Naam Learning Center. The research design 

adopted a qualitative research methodology, using a case study approach. The community selected 

purposively was Yaa Ped Naam Community located in Mae Hong Son Province. Data collection was 

conducted by means of in-depth interviews with 21 key informants. This was coupled with participatory 

observations. The research instruments consisted of structured questionnaires activity behavior logs, 

which had been checked for quality by the researcher’s advisors. Data analysis was performed using 

the content analysis, typological analysis, data interpretation, and logical reasoning methods. The results 

of the study revealed that the educational mobilization process in Yaa Ped Naam community consisted 

of 6 steps: 1) building awareness of being a local development agent among youth; 2) creating a group 

to establish the learning center; 3) conducting community-based education in accordance with the way 

of life of community members; 4) discussing lessons learned to review activities, identify arising problems, 

and find solutions; 5) extending results to improve students’ learning; and 6) creating educational innovations 

to enhance the quality of educational management in the 21st Century. There were 2 levels of adaptation in 

Yaa Ped Naam Learning Center: 1) at the community and organizational level that appeared in two types, 

aggressive reaction and compromise reaction; and 2) at the personal level which had 4 aspects, physical, 

self-conception, functional role, and interdependence. 

Keywords : Mobilization process, Adaptation, Alternative education, Learning Center 
 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษากระบวนการขับเคลื่อนและการปรับตวัของชุมชนในการด าเนินงาน
การศึกษาทางเลือกของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า การออกแบบการวิจัยยึดตามวิธีวิทยาการวิจัยเชิงคุณภาพ  
ด้วยแนวทางกรณีศึกษา ชุมชนที่ศึกษาเลือกมาด้วยวิธีเฉพาะเจาะจงคือชุมชนหญ้าเป็ดน ้า ซึ่งตั้งอยูในจังหวัด
แม่ฮ่องสอน การรวบรวมข้อมูลด าเนินการโดยการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกกับผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญจ านวน 21 คน ควบคู่
กับการสังเกตแบบมีส่วนร่วม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แบบสอบถามที่มีโครงสร้าง และ 2) แบบบันทึก
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พฤติกรรมการด าเนินกิจกรรม ซึ่งผ่านการตรวจสอบคุณภาพจากอาจารย์ที่ปรึกษา ท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการ
วิเคราะห์เนื้อหา การจัดหมวดหมู่ การตีความ และการวิเคราะห์เหตุผลเชิงตรรกะ ผลการวิจัย พบว่า ชุมชนหญ้าเป็ดน ้า
มีกระบวนการขับเคลื่อนการศึกษา 6 ขั้นตอน ได้แก่  1) การสร้างความตระหนักในการเป็นนักพัฒนาท้องถิ่น
แก่เยาวชน 2) การสร้างกลุ่มเพื่อจัดตั้งศูนย์การเรียนในชุมชน 3) การด าเนินการจัดการศึกษาบนฐานของชุมชน
ให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต 4) การถอดบทเรียนเพื่อทบทวนกิจกรรม ค้นหาปัญหาที่เกิดขึ้น และหาแนวทางแก้ไข  
5) การขยายผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน และ 6) การสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 การปรับตัวของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้ามี 2 ระดับ คือ 1) ระดับชุมชนและองค์กร 
ซึ่งมี 2 ลักษณะคือการปรับตัวโดยการสู้และการประนีประนอมกับสถานการณ์ และ 2) ระดับบุคคล ซึ่งมี 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอัตมโนทัศน์ ด้านบทบาทหน้าท่ี และด้านการพึ่งพาอาศัย 
ค าส าคัญ : กระบวนการขับเคลื่อน, การปรับตัว, การศึกษาทางเลือก, ศูนย์การเรียนรู้ 
 

บทน า 
 ในศตวรรษที่ 21 การศึกษาแบบสร้างองค์ความรู้เฉพาะด้านและการสอนทักษะที่ต ายตัวเริ่มใช้ไม่ได้
หรือด้อยความส าคัญลง อีกทั้งยังเกิดค าถามใหญ่ว่า การศึกษาตามแนวทางกระแสหลักท าให้ชีวิตเสื่อมลงหรือไม่ 
แล้วการศึกษาที่แท้จริง ที่จะน าพาชีวิตมนุษย์ให้สมบูรณ์และมีคุณภาพควรเป็นอย่างไร ซึ่งจิฑฑุ กฤษณมูรติ 
(Krishnamurti, 2016, p. 39) ได้อธิบายว่า การศึกษาที่แท้จริงไม่ใช่เน้นเพียงการถ่ายทอดข้อมูลความรู้จากครู  
สู่นักเรียนเท่านั้น แต่ต้องก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในจิตใจของผู้เรียน โดยผู้เรียนต้องมีจิตวิญญาณ มีจิตรู้จัก
วิพากษ์วิจารณ์ เหนือสิ่งอื่นใดหน้าที่ส าคัญที่สุดของการศึกษาคือการเสริมสร้างให้บุคคลมีชีวิตที่สมบูรณ์และสามารถ
เผชิญกับทุกสิ่งที่เกิดขึ้นในชีวิตได้ ดังนั้นการศึกษาในประเทศในปัจจุบันถูกมองว่าตกอยู่ในภาวะวิกฤต ระบบการศึกษา
ของรัฐท าให้เด็กขาดความสุขในการเรียนรู้ อันไม่ก่อให้เกิดความงอกงามทางสติปัญญา และมีการครอบง าทางการเมือง 
อีกทั้งแนวทางการศึกษาที่น ามาใช้ล้วนแต่มุ่งตามการพัฒนาของซีกตะวันตก นอกจากนี้ยังพบว่าโรงเรียนกลายเป็นพื้นที่
อันตรายต่อเด็กนักเรียนมากขึ้น ทั้งเรื่องยาเสพติด ความรุนแรง การละเมิดสิทธิเด็ก การฆ่าตัวตาย และอ านาจนิยม 
(Katasila, 2005, p. 51) 
 เมื่อปี พ.ศ. 2553 ประเทศไทยได้เริ่มมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนรู้เพื่อให้สามารถจัดการศึกษา
ตามจุดมุ่งหมายสูงสุด คือเพื่อพัฒนาความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ โดยหันมาให้ความส าคัญกับการศึกษาแบบองค์รวม 
(Holistic education) ซึ่งมีวิธีคิดแบบมองทุกสิ่งต่อเนื่องเช่ือมโยงกันบนหลักการของการมองสิ่งต่าง ๆ อย่างสัมพันธ์กัน
หลายมิติ ทั้งการมองเด็ก วิธีการเรียนการสอนและบริบทต่าง ๆ ของผู้เรียน การศึกษาแบบนี้จัดอยู่ในแนวคิด
แบบการศึกษาทางเลือก (Alternative education) ซึ่งตลอดช่วง 20 ปีที่ผ่านมา ได้มีความพยายามปฏิรูปการศึกษา
ในประเทศไทยภายใต้หลักการ “ให้สังคมมีส่วนร่วมทางการศึกษา” และ “มีเอกภาพด้านนโยบาย แต่มีความหลากหลาย
ในการปฏิบัติ” ผลที่ตามมาคือกฎหมายด้านการศึกษาที่ใช้อยู่ในปัจจุบันได้เปิดมิติใหม่เรื่องการศึกษาทางเลือกและสิทธิ
การเป็นผู้จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถาบันทางสังคมต่าง ๆ ทั้งสถานศึกษา โรงเรียน ศูนย์การเรียนของบุคคล 
ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน รวมถึงสถาบันทางสังคมรูปแบบอ่ืน ๆ ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 (Office of 
the Education Council, 2010, online) หนึ่งในสถาบันสังคมที่เป็นผู้ด าเนินการจัดการศึกษาทางเลือกที่ส าคัญ
คือองค์กรชุมชนที่ท างานสนับสนุนการศึกษาและช่วยเหลือคุ้มครองสิทธิเด็กและเยาวชนที่ยากไร้และด้อยโอกาส
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ทางการศึกษา ในรูปแบบศูนย์การเรียนทางเลือก โดยในปัจจุบันศูนย์การเรียนโดยองค์กรชุมชนหลายแห่งได้พัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอนที่เช่ือมโยงองค์ความรู้ต่าง ๆ เข้ากับวิถีชีวิต ภูมิปัญญา และบริบทของท้องถิ่น ทั้งนี้เพื่อเน้น
ให้ผู้เรียนรู้เท่าทัน และสามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ที่เป็นพลวัต ทั้งภายในและภายนอกชุมชน (Akkarasilachai, 
2017, p. 4) 
 ศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้าเป็นสถานศึกษาแห่งแรกในจังหวัดแม่ฮ่องสอนท่ีจัดการศึกษาโดยองค์กรชุมชน 
จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2558 โดยองค์กรชุมชนหญ้าเป็ดน ้า ภายใต้การสนับสนุนของสถาบันปัญญาปีติ หลังจากชุมชน
ประสบปัญหาเด็กไม่มีที่เรียนในปี พ.ศ. 2556 เมื่อส านักงานการศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
ได้ยุติการเรียนการสอนแก่เด็กอายุต ่ากว่า 15 ปี ในพื้นที่นี้ ศูนย์การเรียนนี้มีเป้าหมายที่แสดงถึงอัตลักษณ์
ในการจัดการศึกษาคือการเช่ือมโยงองค์ความรู้ที่มาจากภูมิปัญญาท้องถิ่น และการด าเนินชีวิตของชาวปกาเกอะญอ 
ลุ่มน ้าสาละวิน โดยผู้ที่เกี่ยวข้องเช่ือว่าการเรียนรู้ที่อยู่บนฐานของวิถีชีวิตดังกล่าวจะพาไปสู่การมีชีวิตอยู่อย่างผู้มีปัญญา 
คือการอยู่รอดอย่างเรียบง่ายอันเปน็การพึ่งพาตนเองได้ โดยน าแนวคิดการจัดการศึกษาทางเลือกไปใช้ในการสร้างหลักสูตร
วิถีชีวิตที่เรียกว่า “อาหาร ยา ผ้า บ้าน” ท่ีเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นของชาวปกาเกอะญอ มาใช้เป็นฐานในการเรียนรู้ 
ผ่านระบบความคิด ความเช่ือและความสัมพันธ์ระหว่างคนกับคน คนกับธรรมชาติ และคนกับสิ่งเหนือธรรมชาติ 
ภายใต้ปรัชญาของชาวปกาเกอะญอท่ีว่า “ต่ามาโละ ต่าโอมู” ซึ่งหมายถึง การเรียนรู้เพื่อการมี ชีวิตที่ดีงาม โดยมุ่ง
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เพื่อให้สามารถดูแลตนเอง ครอบครัว และชุมชนได้ (Chalermchai, 2016, pp. 174-186) 
 อย่างไรก็ตาม งานวิจัยที่ผ่านมาได้สะท้อนถึงสภาพปัญหาส าคัญในการจัดการศึกษาทางเลือกของชุมชน 
คือการไม่ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล ซึ่งพวกเขามีสิทธิท่ีควรจะได้รับการช่วยเหลือ (Baxter & Bethke, 2009, p. 76) 
รวมถึงปัญหาจากสภาพของครอบครัวของนักเรียนที่มักจะมีฐานะยากจน และอุปสรรคด้านภาษาของเด็กด้อยโอกาส
ในเขตพื้นที่สูงภาคเหนือตอนบน (Suwannasuan et al., 2013, pp. 182-192) ดังนั้นผู้ด าเนินการจัดการศึกษาทางเลือก
จึงจ าเป็นต้องปรับตัวและขับเคลื่อนองค์กรให้เหมาะสม ทั้งนี้เพื่อแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ลูกหลาน
ในชุมชน จึงน าไปสู่ข้อสงสัยว่า ศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้ามีกระบวนการขับเคลื่อนและการปรับตัวในการด าเนินงาน
ด้านการศึกษาทางเลือกอย่างไร เพื่อเป็นประโยชน์และสามารถน ามาเป็นแนวทางในการพัฒนางานด้านการศึกษาทางเลือก
แก่ผู้ด าเนินการจัดการศึกษาท่ีศูนย์แห่งนี้ รวมถึงศูนย์อื่น ๆ ที่มีบริบทใกล้เคียงกันต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษากระบวนการขับเคลื่อนของชุมชนในการด าเนินงานด้านการศึกษาทางเลือกของศูนย์การเรียน
หญ้าเป็ดน ้า 
 2. เพื่อศึกษาการปรับตัวของชุมชนในการด าเนินงานด้านการศึกษาทางเลือกของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. ศูนย์การเรียนที่จัดการศึกษาทางเลือกในพื้นที่อื่น ๆ ที่มีบริบทคล้ายคลึงกันสามารถน าองค์ความรู้
ทางวิชาการด้านกระบวนการขับเคลื่อนของชุมชนในการด าเนินงานด้านการศึกษาทางเลือกและแนวทางในการปรับตัว
ของชุมชนไปประยุกต์ใช้และเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการศึกษา 
 2. กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในท้องถิ่นสามารถน าผลการศึกษาไปใช้ประโยชน์
เพื่อเป็นแนวทางในการก าหนดนโยบายสนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์การเรียนทางเลือก เพื่อต่อยอดการศึกษา
บนฐานชุมชน 
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 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 จากภาพ 1 แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย ผู้วิจัยนี้ได้สังเคราะห์แนวคิดกระบวนการขับเคลื่อนทางสังคม
ของ สุพรรณี ไชยอ าพร (Chaiumporn, 2012, p. 66) ร่วมกับทฤษฎีการปรับตัว RAM (The roy adaptation model) 
(Roy & Andrews, 1999, pp. 30-55) โดยได้อธิบายไว้ว่า การปรับตัวของบุคคลมีสิ่งเร้า (Stimuli) เป็นตัวกระตุ้น
มากระทบบุคคลจนเป็นปัญหา และบุคคลมักจะใช้กระบวนการเผชิญกับปัญหา อันได้แก่ 1) กลไกการควบคุม 
(Regulator subsystem) และ 2) กลไกการคิดรู้ (Cognator subsystem) ท าให้เกิดการปรับตัว 4 ด้าน คือ 
ด้านร่างกาย ด้านอัตมโนทัศน์ ด้านบทบาทหน้าที่ และด้านการพึ่งพาอาศัย เพื่อจัดการกับปัญหาที่ต้องเผชิญ 
ร่วมกับเทคนิคการปรับตัวของซิกมันด์ ฟรอยด์ (Sigmund freud) และนักจิตวิทยาในกลุ่มจิตวิเคราะห์ทีม่ีอิทธิพลอย่างสูง
ต่อการศึกษาเพื่อท าความเข้าใจพฤติกรรมการปรับตัวของสมาชิกในชุมชนและส่งผลให้เกิดการปรับพฤติกรรมองค์กร 
เพื่อให้องค์กรสามารถอยู่รอดต่อไปได้ โดยได้อธิบายลักษณะการปรับตัวด้วยกลไกการป้องกันตนเองไว้ว่ามี 3 ลักษณะ 
ได้แก่ การปรับตัวแบบสู้หรือก้าวร้าว การปรับตัวโดยการหนี และการปรับตัวโดยการประนีประนอมสถานการณ์ 
(Katawanit, 2003, pp. 298-304) ทั้งสองแนวคิดนี้สามารถน ามาประยุกต์ในการวิเคราะห์การปรับตัวของชุมชน
และพัฒนาเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ซึ่งเริ่มต้นด้วยการพิจารณาบริบทของพื้นที่ที่ศึกษาและภูมิหลังของศูนย์การเรียน
หญ้าเป็ดน ้า อันถือเป็นสิ่งเร้าที่ท าให้เกิดกระบวนการขับเคลื่อนและการปรับตัวของชุมชน ท่ามกลางความพยายาม
ของชุมชนที่จะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเพื่อก้าวผ่านปัญหาส าคัญ ๆ ในการด าเนินงานด้านการศึกษาที่ประสบ 
ด้วยการรับแนวทางการศึกษาทางเลือกมาจัดการให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกชุมชน 

 

พฤติกรรมการ
ปรับตัวของบุคคล 

1) ร่างกาย 
2) อัตมโนทัศน ์  
3) บทบาทหน้าที ่
4) การพึ่งพาอาศัย 

ผลลัพธ์ระดับชุมชน 
  - ประสิทธผิลองคก์ร 
  - ความอยู่รอด 
  - การพึ่งตนเอง 

ผลลัพธ์ระดับบุคคล 
  - การดแูลตนเอง 
  - การเพิม่รายได ้
    ครอบครัว 
  - การสืบทอดภูมิปัญญา 
    ทอ้งถิน่ 

การปรับตัว 

เทคนิคการปรับตัว
ของชุมชน 

1) สู้ 
2) หน ี
3) ประนีประนอม 

กระบวนการย้อนกลับ 

ขยับ 
สร้างกลุม่ 

ตระหนกัรว่ม 

เขยื้อน 
ลงมือปฎิบัต ิ
สรุปบทเรียน 

ขยาย 
สร้าง

เครือข่าย 

กระบวนการขับเคลื่อน 

1) บริบทของพ้ืนที่ท่ีศึกษา 
    (1) สภาพทั่วไปของจังหวัด 
    (2) สภาพทั่วไปของชมุชน 
        - ทางกายภาพ 
        - ทางสังคม 
        - ทางเศรษฐกิจ 
    (3) ประวัติความเป็นมา 
    (4) วัฒนธรรม พิธีกรรมและความเชื่อ 
2) ภูมิหลังของศูนย์การเรียนฯ 
    (1) ความเป็นมา 
    (2) โครงสร้างขององค์กร 
    (3) วัฒนธรรมองคก์ร 
    (4) ปรัชญาในการจัดการศกึษา 
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 อย่างไรก็ตาม การศึกษาครั้งนี้มองว่า ชุมชนเปรียบเสมือนองค์กรที่มีชีวิต ย่อมต้องมีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง 
และปรับตัวไปพร้อม ๆ  กับกระบวนการขับเคลื่อน ทั้งนี้เพื่อความอยู่รอดขององค์กรและเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงาน 
การวิจัยครั้งนี้จึงจ าเป็นที่เสนอแนวคิดน าเกี่ยวกับการขับเคลื่อนการด าเนินงานการศึกษาของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า 
โดยให้ความส าคัญกับการปรับตัวของชุมชนด้วย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยด าเนินการตามวิธีวิทยาการเชิงคุณภาพ (Qualitative research methodology) 
ในแนวทางการศึกษาเฉพาะกรณี (Case study approach) ด้วยความตระหนักถึงการพิทักษ์สิทธิของผู้ให้ข้อมูล 
จึงได้ก าหนดให้มีการรักษาความเป็นส่วนตัวและความลับของข้อมูล โดยใช้การก าหนดรหัสแทนช่ือนามและชื่อสกุล
ของผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญ และใช้นามสมมติแทนช่ือสถานที่ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงมีการช้ีแจงรายละเอียดและขออนุญาต
ผู้ให้ข้อมูลก่อนทุกครั้ง ทั้งนี้โครงการวิจัยนี้ได้ผ่านการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย และได้รับการรับรองตามแนวทาง
หลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ที่เป็นมาตรฐานสากล รหัสโครงการวิจัย สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
ECNIDA2019/0012 โดยมีวิธีด าเนินการดังต่อไปนี้ 
 กลุ่มเป้าหมายส าหรับศึกษาคือ ประชากรชุมชนหญ้าเป็ดน ้าในจังหวัดแม่ฮ่องสอน ซึ่งเลือกเป็นกรณีศึกษา
ด้วยวิธีการเลือกมาแบบเจาะจง (Purposive selection) เนื่องจากเป็นกลุ่มที่มีการปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอน
ในพ้ืนท่ีของชนกลุ่มน้อยที่ประสบปัญหาการจัดการศึกษาตามแนวทางกระแสหลักมาด าเนินการตามแนวทาง
การศึกษาทางเลือกจนประสบความส าเร็จอย่างน่าสนใจ โดยมีแกนน าในชุมชนเป็นตัวขับเคลื่อนหลัก และมีการท างาน
เช่ือมโยงเป็นเครือข่ายกับภาคีต่าง ๆ ที่มีความสนใจร่วมกัน ส าหรับผู้ให้ข้อมูลส าคัญที่ใช้ส าหรับการสัมภาษณ์เชิงลึก
คัดเลือกจากผู้ที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาในชุมชนและเป็นผู้มีความรู้เป็นอย่างดีเกี่ยวกับเรื่องที่ศึกษา 
โดยใช้วิธีการเลือกแบบผสมผสานระหว่างการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบมีเกณฑ์และแบบก้อนหิมะ (Criterion and 
snowball sampling) ซึ่งมีการระบุเกณฑ์คุณสมบัติที่ส าคัญคือต้องเป็นบุคคลที่มีประสบการณ์เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อน
งานในศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า ตั้งแต่การก่อตั้ง การด าเนินงาน และการขยายผล ได้จ านวนผู้ให้ข้อมูลส าคัญ
ทั้งหมด 21 คน ประกอบด้วย ผู้จัดกระบวนการเรียนรู้หรือแกนน าการขับเคลื่อนศูนย์การเรียน ผู้รู้หรือปราชญ์ชุมชน 
ผู้เรียน ผู้ปกครอง และตัวแทนของภาคีเครือข่ายการศึกษาทางเลือกที่เข้ามาร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสนับสนุน
การขับเคลื่อนของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า  
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูล เริ่มต้นด้วยการศึกษาข้อมูลจากเอกสาร โดยเน้น
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้าท่ีมีการจัดท าขึ้นมาโดยกลุ่มต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ซึ่งมีหลายรูปแบบ ประกอบด้วย รายงานการประชุมประจ าปี รายงานการจัดการศึกษา โครงการพัฒนา โครงการวิจัย 
หลังจากนั้นจึงได้รวบรวมข้อมูลภาคสนามด้วยแบบสัมภาษณ์ที่มีโครงสร้าง ซึ่งผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจากอาจารย์
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว โดยท าการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth interview) และการสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) โดยผู้วิจัยสวมบทบาทเป็นบุคลากรดูแลการจัดท าข้อมูลและระบบเอกสารของศูนย์
การเรียนหญ้าเป็ดน ้า ใช้เวลาเฝ้าสังเกตและด าเนินกิจกรรมร่วมกันกับกลุ่มเป้าหมายเพื่อให้ได้มุมมองในฐานะคนในองค์กร
เป็นเวลา 1 ปี 6 เดือน ตั้งแต่เดือนมกราคม พ.ศ. 2562 จนถึงเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2563 
 การวิเคราะห์ข้อมูลในการศึกษาครั้งนี้ด าเนินการ 2 ช่วง คือ เริ่มด้วยการวิเคราะห์ในระหว่างที่ก าลังเก็บข้อมูล 
แล้วท าการวิเคราะห์อย่างละเอียดอีกครั้งหลังเก็บรวบรวมข้อมูลเสร็จ โดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 
ด้วยการท าความเข้าใจเนื้อหาจากเอกสาร ค าตอบที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก และข้อมูลจากการสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
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น ามาพิจารณาตามเรื่องย่อย ๆ ดูความถี่ของค าตอบในแต่ละเรื่อง หลังจากนั้นจึงมาท าการจัดหมวดหมู่ (Typology) 
เรื่องย่อยนั้นให้ชัดอีกครั้งหนึ่ง โดยยกระดับเป็นประเด็นและรูปแบบ ถัดมาคือพยายามหาความเช่ือมโยงระหว่างประเด็น
ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความเป็นเหตุผลเชิงตรรกะ (Logical reasoning) แล้วท าการสังเคราะห์และตีความ (Synthesis 
and interpretation) ทั้งตามสภาพบริบทของพื้นที่ศึกษาและตามแนวคิด/ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ในระหว่างการวิเคราะห์ 
มีการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลโดยอาศัยเทคนิคสามเส้าใน 2 รูปแบบ คือ การตรวจสอบระหว่างบุคคล
ที่เป็นแหล่งข้อมูล และการตรวจสอบระหว่างวิธีการเก็บข้อมูลที่ต่างกัน โดยเปรียบเทียบข้อมูลที่ได้มาจากบุคคล 
และวิธีการรวบรวมที่แตกต่างกันเพ่ือตรวจสอบว่ามีความสอดคล้อง ชัดเจนในเนื้อหา และน่าเชื่อถือเพียงใด 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการศึกษากระบวนการขับเคลื่อนในการด าเนินงานการศึกษาทางเลือกของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า 
พบว่า มี 6 ขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 การสร้างให้เกิดความตระหนัก ในขั้นนี้มีการกระตุ้นและกล่อมเกลาเยาวชนระดับแกนน า
ให้เกิดความตระหนักถึงปัญหาและความจ าเป็นที่ต้องหาทางแก้ไข ผ่านการท าโครงการเยาวชนจิตอาสาที่มีการจัดเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียน ซึ่งพบว่าเยาวชนเกิดความตระหนักต่อปัญหาที่ชุมชนประสบ และมีความปรารถนา
ที่จะเป็นนักพัฒนาท้องถิ่นของตน ซึ่งผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญในฐานะตัวแทนของแกนน าอธิบายว่า 

“...หลังจากมาเป็นครูอาสาช่วยสอนหนังสือที่ กศน. ก็รู้สึกว่าอยากท างาน
ในชุมชน เพื่อพัฒนาชุนชนและพัฒนาครอบครัว มันเป็นความภาคภูมิใจที่เรา
ได้พัฒนาบ้านเกิด...” (A001, Interview, November 15, 2019)  

 ในขณะที่ตัวแทนผู้ปกครองอธิบายให้ฟังว่า  
“...พ่อน่ีแหละที่เป็นคนขอให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องช่วยตั้งโรงเรียนในชุมชน 

เพราะอยากให้ลูกได้อยู่และเรียนกับเราในชุมชน ไม่อยากให้ลูกไปเรียนที่อ่ืนไกล ๆ...” 
(A002, Interview, November 20, 2019) 

 ขั้นตอนที่ 2 การสร้างกลุ่ม เป็นขั้นตอนที่มีการก่อร่างสร้างกลุ่มอย่างเป็นทางการ ด้วยการจดทะเบียน
เป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ในรูปแบบขององค์กรชุมชน เพื่อด าเนินกิจกรรมอย่างเต็มศักยภาพ การรวมตัวเป็นองค์กรนี้
มุ่งเพื่อจัดตั้งศูนย์การเรียนและเก็บรวบรวมข้อมูลทางวิชาการเพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาชุมชนเป็นส าคัญ ซึ่งตัวแทน
ของแกนน าเยาวชนได้อธิบายว่า 

“...กลุ่มของเราเคยถูกผู้ใหญ่จากหน่วยงานราชการเรียกไปพบ เนื่องจาก
คิดว่าเราเป็นกลุ่มเถื่อน แต่เมื่อท าเรื่องจดทะเบียนเป็นองค์กรชุมชนเพื่อตั้งศูนย์
การเรียนแล้ว กลุ่มก็ถูกมองในมุมมองที่ดีขึ้นและมีความน่าเช่ือถือ เพราะมีกฎหมาย
รองรับ...” (A003, Interview, November 15, 2019) 

 ขั้นตอนที่ 3 การด าเนินการ ในขั้นตอนนี้ศูนย์การเรียนฯ ได้มีการจัดการศึกษาบนฐานชุมชนให้สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตของผู้เรียนและครอบครัว ตามหลักการของการจัดการศึกษาทางเลือกและเป้าหมายการเรียนรู้ที่วางแผนไว้ 
โดยอาศัยการมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนของผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ ผู้ปกครองของผู้เรียน และผู้รู้  
อีกทั้งยังให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ทั้งจากภายในและภายนอกชุมชน เพื่อให้การจัดการเรียน
การสอนมีประสิทธิภาพ และเห็นประโยชน์ได้ชัด มีการผสมผสานความรู้เก่าที่มาจากภูมิปัญญาท้องถิ่นกับความรู้ใหม่
ที่ทันสมัย รวมทั้งรักษาสิทธิของชุมชนด้วย ดังท่ีตัวแทนของผู้เรียนได้สะท้อนให้เห็นว่า 
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“...ที่น่ีเรียนแบบน าความรูเ้ก่าในชุมชนมาผสมผสานกับความรู้ใหม่ ... เช่น การน า
พืชสมุนไพรในชุมชนมาท าเครื่องดื่มแบบสมัยใหม่ โดยไปหาความรู้ในอินเตอร์เน็ต 
เรียนแบบน้ีมีความสุขค่ะ...” (A005, Interview, November 15, 2019)  

 และตัวแทนปราชญ์ชาวบ้านได้อธิบายว่า 
“...รู้สึกดีใจที่ได้ถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาของชุมชนให้ลูกหลาน ตัวยายเอง

ก็สอนเรื่องการทอผ้า การย้อมผ้า และการท าไร่หมุนเวียน เด็ก ๆ ก็มีความสุข 
เพราะได้น าความรู้มาใช้จริงในชีวิต...” (A006, Interview, November 20, 2019) 

 ขั้นตอนที่ 4 การถอดบทเรียน เป็นขั้นตอนของการทบทวน ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อน
การด าเนินการจัดการศึกษาทางเลือกที่ผ่านมา พร้อมทั้งค้นหาปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นเพื่อหาแนวทางแก้ไข โดยมีการจัด
กระบวนการถอดบทเรียนร่วมกัน ผ่านการพูดคุยแลกเปลี่ยนของฝ่ายต่าง ๆ รวมทั้งตัวแทนภาคีเครือข่าย อันน าไปสู่
การสรุปบทเรียนในตอนท้าย ดังท่ีตัวแทนภาคีเครือข่ายอธิบายว่า 

“...จุดสูงสุดของการเรียนรู้ไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์คือความสามารถ
ในการสรุปบทเรียน มี 3 ด้าน คือ หนึ่งทักษะชีวิต ... ถัดมาคือทักษะความรู้
วิชาการ และสุดท้ายคือทักษะอาชีพ ถ้าเราถอดข้อมูลแบบนี้ออกมาได้ก็ถือว่า
ประสบความส าเร็จ...” (A004, Interview, November 16, 2019) 

 ขั้นตอนที่ 5 การขยายผล เป็นขั้นตอนที่พยายามปรับวิธีการจัดการเรียนรู้และขยายผลการด าเนินงาน
หลังจากมีการถอดบทเรียนการท างานมาระยะหนึ่ง โดยหวังที่จะให้เกิดการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนในด้านการใช้
ประโยชน์จากพื้นที่ป่ารอบชุมชนเพื่อสร้างรายได ้จึงได้มีการพัฒนาหลกัสตูรป่าเศรษฐกิจ รวมทั้งการสร้างสวนป่าเศรษฐกิจ
และก่อตั้งร้านค้าผลิตภัณฑ์ชุมชนให้เป็นห้องวิจัยและห้องเรียนธรรมชาติ ส าหรับใช้ในการฝึกฝนทักษะด้านการจัดการ
ทรัพยากรชุมชนและการประกอบการเชิงธุรกิจ โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาการเรียนรู้ที่น าไปสู่การพึ่งตนเองได้
ของชุมชน ดังท่ีตัวแทนของแกนน าเยาวชนได้อธิบายไว้ว่า 

“...ชุมชนมีความคาดหวังให้การศึกษาของลูกหลานตอบโจทย์การสร้างรายได้
ให้แก่ครอบครัวและชุมชนระหว่างเรียน ทางศูนย์การเรียนจึงต้องมองหาโอกาสใหม่ ๆ 
โดยอาศัยความร่วมมือจากภาคีทั้ งภายในและนอกชุมชนมากขึ้น ...” (A007, 
Interview, November 16, 2019) 

 ขั้นที่ตอน 6 การสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา ขั้นตอนนี้มุ่งยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยค านึงถึง
ส่วนรวมมากขึ้น ซึ่งกระท าผ่านการด าเนินงานวิจัยการศึกษาเพื่ออนาคตและการพัฒนาทักษะแรงงานที่ใช้ชุมชนเป็นฐาน 
การด าเนินการในลักษณะนี้ถือเป็นการพัฒนาที่มุ่งไปสู่การสร้างนวัตกรชุมชนหรือผู้ประกอบการเพื่อสังคม ผ่านการยกระดับ
การเรียนรู้จากฐานภูมิปัญญาเดิมเชื่อมประสานกับวิทยาการใหม่ ทั้งนี้ตัวแทนภาคีเครือข่ายได้อธิบายว่า 

“...การศึกษาเพื่ออนาคตเป็นการศึกษาที่ไม่ใช่การศึกษาแบบเดิม ๆ ที่ท ากันมา 
ไม่ใช่แค่การสอนหนังสือ ซึ่งองค์ประกอบส าคัญที่เราน ามาประเมินมี 4 ด้าน คือ 
หนึ่งองค์ความรู้ สองการมีส่วนร่วม สามทีมงาน และสี่ภาคีเครือข่าย การจัดการศึกษา
ลักษณะนี้ต้องเกิดการเปลี่ยนแปลงภายใน เปลี่ยนแก่นสารภายใน โดยครูต้องเปลี่ยนก่อน 
แล้วค่อยกระเพื่อมไปสู่เด็ก...” (A008, Interview, November 17, 2019) 
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 ผลการศึกษาการปรับตัวของชุมชนในการด าเนินงานการศึกษาทางเลือกของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า  
โดยวิเคราะห์การปรับตัวของชุมชนซึ่งเป็นที่ตั้งของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า ตามทฤษฎีของซิกมันด์ ฟรอยด์  
และนักจิตวิทยาในกลุ่มจิตวิเคราะห์ (Katawanit, 2003, pp. 298-304) พบว่าสมาชิกชุมชนได้น ากลไกการป้องกันตนเอง
ในการปรับตัว 2 ลักษณะ ได้แก่ 1) การปรับตัวโดยการสู้ และ 2) การประนีประนอมกับสถานการณ์ มาประยุกต์ใช้
ในระดับชุมชนและองค์กร กล่าวคือ ชุมชนได้พยายามสู้กับปัญหาการขาดแคลนงบประมาณซึ่งเป็นอุปสรรคส าคัญ 
ที่ท าให้สมาชิกรู้สึกท้อแท้ ไม่อยากร่วมขับเคลื่อนต่อในช่วงแรกจนกลายเป็นแรงกดดัน ต่อมาได้มีความพยายามหาเงินทุน
สนับสนุนจากหลายแหล่งและได้รับการสนับสนุนในหลายรูปแบบ แรงกดดันดังกล่าวน าไปสู่แนวทางการปรับตัว
ของชุมชนและองค์กร 3 แนวทาง ได้แก่ 1) การตั้งระบบเงินเดือนให้แก่สมาชิกแกนน า 2) การสร้างร้านค้าและสวนป่า
เศรษฐกิจเพื่อหารายได้ และ 3) การพัฒนากองทุนสวัสดิการให้แก่สมาชิกในชุมชน ในขณะที่การปรับตัวโดยการ
ประนีประนอมสถานการณ์ ทั้งนี้สามารถเห็นได้จากการที่ชุมชนพยายามปรับตัวในการจัดการกับปัญหาการขาดแคลน 
ผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ ในศูนย์การเรียนฯ ด้วยการใช้ระบบงานอาสมัครเข้ามาแทนที่ ซึ่งแนวทางการปรับตัวที่ใช้
คือการเปิดรับนักศึกษาจากภาคีเครือข่ายต่าง ๆ ให้เข้ามาร่วมท างานกับศูนย์การเรียนฯ 
 ส าหรับผลการวิเคราะห์การปรับตัวระดับบุคคลตามทฤษฎีของรอย (Roy & Andrews, 1999, pp. 30-55) 
พบว่าคนในชุมชนมีพฤติกรรมการปรับตัว 4 ด้าน ได้แก่ ปรับตัวด้านร่างกาย อัตมโนทัศน์ บทบาทหน้าที่ และการพึ่งพา
อาศัย ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1. การปรับตัวด้านร่างกาย การขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านการศึกษาทางเลือกส่งผลให้คนในชุมชน
ต้องมีการปรับตัวและการเปลี่ยนแปลงด้านนี้ ได้แก่ 1) การรับประทานอาหาร โดยหันมารับประทานอาหารแบบคนเมือง
มากขึ้น โดยเฉพาะเวลาเดินทางไปท ากิจกรรมนอกชุมชน แต่การเปลี่ยนแปลงนี้มีผลท าให้ชาวบ้านมีอาการเจ็บป่วย
เนื่องจากความไม่คุ้นเคยกับอาหารแบบคนเมืองที่มีเนื้อสัตว์ปริมาณมากและมักปนเปื้อนสารพิษ เพื่อลดปัญหาดังกล่าว 
คนในชุมชนบางส่วนมักจะน าวัตถุดิบจากชุมชนมาปรุงอาหารทานเองในบางมื้อ 2) การนอนหลับและพักผ่อน 
เนื่องจากผู้ที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมของศูนย์การเรียนฯ ต้องเดินทางไปยังสถานที่ท่ีไม่คุ้นเคย ส่งผลให้ต้องนอนไม่เป็นเวลา
และคุณภาพของการนอนไม่ดีเท่าที่ควร จนสมาชิกบางคนมีอาการเจ็บป่วย 3) การใช้ภาษา มีการใช้ภาษาไทยกลาง
แทนภาษาท้องถิ่นในการสื่อสารมากขึ้น ทั้งการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน เพื่อให้การท างานกับภาคีเครือข่าย
เป็นไปอย่างราบรื่นมากขึ้น และ 4) ความวิตกกังวลและความเครียด มีความรู้สึกอึดอัดหรือกังวลใจในกิจกรรมใหม่ ๆ 
อีกทั้งต้องเปิดรับองค์ความรู้ใหม่อย่างต่อเนื่อง จึงพยายามปรับตัวเรียนรู้ แต่ต้องใช้เวลาพอสมควร 
 2. การปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ การปรับตัวด้านนี้เป็นเรื่องของความคิด ความรู้สึกและเจตคติต่อการศึกษา
ทางเลือกของคนในชุมชน รวมถึงภาพลักษณ์และความเชื่อมั่นในตนเอง ซึ่งพบว่ามี 2 ลักษณะ ได้แก่ 1) การปรับ
ความคิด ความรู้สึก และเจตคต ิเมื่อเกิดความไมเ่ช่ือมั่นต่อการจัดการศึกษาทางเลือกเนื่องจากเป็นระบบการศึกษาแนวใหม่ 
จึงได้มีความพยายามปรับค่านิยมเชิงเป้าหมายของการศึกษา จากการเรียนเพื่อเป็น “เจ้าคนนายคน” ไปเป็น “การเรียนรู้
เพื่อการมีชีวิตที่ดีงาม” ซึ่งเป็นหัวใจของการเรียนรู้ที่ศูนย์การเรียนฯ พยายามจัดให้มี และ 2) การเปลี่ยนแปลงภาพลักษณ์ 
คนในศูนย์การเรียนฯ มีการพัฒนาตนเองเพื่อให้มีภาพลักษณ์ที่ดีขึ้น ทั้งทางด้านร่างกายและฐานะทางเศรษฐกิจ 
ด้วยการสวมใส่ชุดชนเผ่าชุดใหม่ที่มีลายสวยงามในวาระที่ต้องต้อนรับผู้มาเยี่ยมเยียน บางรายมีการใช้รถยนต์
และโทรศัพท์มือถือแบบสมาร์ทโฟนในการด าเนินชีวิตประจ าวัน เพื่ออ านวยความสะดวก ทั้งนี้ ผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญ
ในฐานะแกนน าการขับเคลื่อนศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้าได้กล่าวถึงการปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์นี้ว่า 



 

244     NRRU Community Research Journal Vol. 16 No. 3 (July – September 2022) 
 

“...หลังจากเข้ามาท างานศูนย์การเรียนฯ ท าให้มองการศึกษาเปลี่ยนไป 
สมมติว่าถ้าเราอยากเป็นพยาบาล ไม่จ าเป็นต้องใส่ชุดพยาบาลสีขาว แค่ศึกษา
เรื่องยาสมุนไพรในชุมชน เราก็สามารถใช้สมุนไพรรักษาคนได้ หรือถ้าอยากเป็นทหาร 
ก็ไม่จ าเป็นต้องใส่ชุดทหาร แค่เรามีความรักชาติและมีวินัย เราก็ปกป้องคนที่รักได้...” 
(A009, Interview, November 15, 2019) 

 3. การปรับตัวด้านบทบาทหน้าที่ คนในชุมชนต้องปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงของบทบาทที่ได้รับ  
ใน 3 ด้านย่อย ได้แก่ 1) การบริหารจัดการเวลาและกิจกรรมของตนเอง การเรียนการสอนที่เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน
ส่งผลให้ผู้ปกครองและผู้รู้ในชุมชนต้องปรับบทบาทไปสู่การเป็นผู้จัดการศึกษาร่วมกัน จึงต้องจัดสรรเวลาว่าง
จากการท างานบ้านและการท าเกษตรกรรมมาจัดการเรียนการสอนร่วมกันด้วย 2) การบริหารจัดการกิจกรรม
ในศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า เมื่อน าการเรียนการสอนแบบใช้โครงการเป็นฐานตามความสนใจของผู้เรียนมาใช้  
ผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ต้องแสวงหาความรู้ไปตามเรื่องที่ผู้เรียนแต่ละคนสนใจ รวมถึงต้องออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
ร่วมกับผู้เรียน นอกจากนี้ยังมีงานเกี่ยวกับร้านค้าและสวนป่า ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องล าดับความส าคัญของกิจกรรม
และเวลาให้เหมาะสม และ 3) การบริหารจัดการเงิน จากปัญหาการขาดแคลนงบประมาณท าให้ผู้ที่ท างานด้านการจัด
การศึกษาทางเลือกในชุมชนได้รับผลตอบแทนน้อย แม้จะมีการตั้งระบบเงินเดือน แต่ก็เป็นเงินจ านวนไม่มากนัก  
จึงจ าเป็นต้องบริหารจัดการเงินท่ีมีอยู่ให้คุ้มค่า รวมถึงแสวงหาโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุนต่าง ๆ ด้วย 
 4. การปรับตัวด้านการพึ่งพาอาศัย คนในชุมชนหญ้าเป็ดน ้ามีปรับตัวด้านการพึ่งพาอาศัยใน 3 ด้านย่อย 
ได้แก่ 1) การพึ่งพาด้านองค์ความรู้ เนื่องจากคนในชุมชนมีความสนใจในการน าความรู้ใหม่มาผสมผสานกับภูมิปัญญาเดิม
ในการด ารงชีพ จึงจ าเป็นต้องพึ่งพาความรู้จากบุคคลหรือองค์กรภายนอก ให้มาถ่ายทอดแก่คนในชุมชน 2) การพึ่งพา
ด้านบุคลากร เนื่องจากยังขาดบุคลากรที่เช่ียวชาญในการจัดการศึกษาตามแนวทางใหม่นี้ จึงมีการเปิดรับครูอาสาช่วยสอน
ที่มีความเชี่ยวชาญในการสร้างกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ให้เข้ามาช่วยงานของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า 
โดยได้รับการสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายต่าง ๆ และ 3) การพึ่งพาด้านงบประมาณ มีการแสวงหาแหล่งทุนจากภายนอก
อย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ยังมีการประสานกับคู่ค้าในการจ าหน่ายสนิค้าของชุมชน เพื่อน ารายได้มาหนุนเสรมิการจัด
การศึกษา 
 สรุปผลการวิจัย 
 ศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้าด าเนินงานโดยชุมชนหญ้าเป็ดน ้า ในลักษณะของการจัดการตนเองที่เน้นการเรียนรู้
ความเป็นตัวตนและความเป็นท้องถิ่น ผ่านหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมาจากการมีส่วนร่วมของสมาชิกชุมชนและตัวแทน
เครือข่าย ซึ่งบูรณาการความรู้ดั้งเดิมที่มาจากฐานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับวิทยาการสมัยใหม่ที่มีพลวัต อาหาร ยา ผ้า 
บ้าน และป่าเศรษฐกิจ โดยมุ่งให้เกิดการพึ่งพาตนเองในการด ารงชีพเป็นส าคัญ กระบวนการการเรียนรู้ด าเนินการ
ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงเพื่อสร้างประสบการณ์ แรงบันดาลใจ และวิธีการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นตามความสนใจของผู้เรียน 
โดยเน้นการสร้างความสุขและพัฒนาความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ตามหลักการของการศึกษาทางเลือก กระบวนการ
ขับเคลื่อนของชุมชนในการจัดการศึกษาเริ่มตั้งแต่ การสร้างให้เกิดความตระหนัก การสร้างกลุ่ม การด าเนินการ 
การถอดบทเรียน การขยายผลและการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา ในระหว่างด าเนินการการขับเคลื่อนการศึกษาทางเลือก
ในชุมชน มีการปรับตัวในการด าเนินงาน 2 ลักษณะ คือการปรับตัวโดยการสู้และการปรับตัวโดยการประนีประนอม
กับสถานการณ์ ซึ่งปรากฏออกมาเป็นรูปธรรมของการปรับเปลี่ยนการบริหาร 4 แนวทาง ได้แก่ 1) การตั้งระบบเงินเดือน
ให้แก่สมาชิกแกนน า 2) การสร้างร้านค้าและสวนป่าเศรษฐกิจ 3) การพัฒนากองทุนสวัสดิการให้แก่สมาชิก 
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และ 4) การเปิดรับครูอาสาสมัคร ในขณะเดียวกันสมาชิกของศูนย์การเรียนฯ มีพฤติกรรมการปรับตัว 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอัตมโนทัศน์ ด้านบทบาทหน้าที่ และด้านการพึ่งพาอาศัย อันเป็นผลจากกา รเรียนรู้
ผ่านการทดลองปฏิบัติและการปฏิสัมพันธ์กับภาคีเครือข่ายที่ร่วมกันขับเคลื่อน 
 

อภิปรายผล 
 จากผลการวิจัย ท าให้ทราบกระบวนการขับเคลื่อนที่ส าคัญ 6 ข้ันตอน ซึ่งสามารถอภิปรายในเชิงแนวคิด
ในขั้นตอนที่ 1 การสร้างให้เกิดความตระหนักแก่เยาวชนในชุมชน จนเกิดความภาคภูมิใจจากการเป็นจิตอาสา
และสนองความปรารถนาในการเป็นนักพัฒนาท้องถิ่นของเยาวชน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดการขับเคลื่อนการพัฒนา
ในระดับปฏิบัติการของ สุพรรณี ไชยอ าพร (Chaiumporn, 2012, p. 66) ที่กล่าวว่า ในขั้นนี้เป็นการสร้างความตระหนัก
ในช่องว่างเกี่ยวกับการมองเห็นประโยชน์ของการสร้างการเปลี่ยนแปลง และความสัมพันธ์ของการเปลี่ยนแปลง
กับวิถีชีวิตและชุมชน ข้ันตอนท่ี 2 การสร้างกลุ่ม โดยนอกจากจะมีการก่อตัวเพื่อรวมกลุ่มแล้ว จะต้องมีการพัฒนา
ไปสู่ความเป็นทางการของกลุ่มเพื่อแก้ไขปัญหาการศึกษาในชุมชนให้เป็นรูปธรรมและเป็นที่ยอมรับของระบบใหญ่ 
ด้วยการจดทะเบียนศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า เป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ ประเภทองค์กรชุมชน เพื่อให้มีสถานะ
ถูกต้องตามหลักกฎหมาย ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของสนธยา พลศรี (Ponsri, 2013, pp. 233-236) ที่กล่าวว่า 
การพัฒนากลุ่มเป็นองค์กรชุมชนโดยการจดทะเบียนเพื่อให้ถูกกฎหมายนี้ เป็นการพัฒนาประสิทธิภาพของกลุ่มในชุมชน
ให้มีความเข้มแข็งยิ่งขึ้นด้วย ท้ังในด้านโครงสร้างและลักษณะของกลุ่ม สถานภาพและบทบาทของสมาชิก รวมถึง
องค์ประกอบอื่น ๆ เพราะการพัฒนาให้เกิดความเป็นทางการขององค์กรจะส่งผลให้เกิดการยอมรับทั้งภายใน
และภายนอกชุมชนมากขึ้น และการศึกษาของสลิลทิพย์ เชียงทอง (Chiangthong, 2015, pp. 52-60) เรื่องบทบาท
ของสภาองค์กรชุมชนในการเสริมสร้างการเรียนรู้ประชาธิปไตยของสมาชิกชุมชน ที่พบว่าต าบลหนองสาหร่าย
ได้จัดตั้งสภาองค์กรชุมชน เนื่องจากมองเห็นโอกาสของการด าเนินการตามพระราชบัญญัติสภาองค์กรชุมชน พ.ศ. 2551 
มาเป็นกลไกหนุมเสริมให้สมาชิกองค์กรชุมชนได้ท างานอย่างมีกระบวนการ และเป็นการยกระดับองค์กรชุมชนให้มีสถานะ
ที่กฎหมายยอมรับ 
 ขั้นตอนท่ี 3 การด าเนินการ ซึ่งเป็นข้ันตอนของการลงมือปฏิบัติ หลังจากที่ได้เตรียมแผนไว้เป็นอย่างดีแล้ว 
ในขั้นตอนนี้ศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า ได้มีการจัดการศึกษาโดยใช้ชุมชนเป็นฐานในการพัฒนาหลักสูตร ทั้งนี้
เพื่อให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของผู้เรียนตามหลักการและเป้าหมายของการจัดการศึกษาทางเลือกที่เน้นให้ท าควบคู่
กับหลักสูตรแกนกลาง การพัฒนาหลักสูตรนี้อาศัยการมีส่วนร่วมระหว่างผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ ผู้ปกครอง 
ปราชญ์ชุมชน และผู้เรียน นอกจากนี้ยังมีการเชื่อมร้อยกับภาคีเครือข่ายและมีการเคลื่อนไหวเพื่อเรียกร้องสิทธิด้วย 
ข้อค้นพบนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของดวงพร สุภาพร และคณะ (Supaporn et al., 2018, p. 1526) ที่ศึกษา
วิถีการเรียนรู้กับการบริหารศูนย์การเรียนห้วยพ่าน และพบว่าการเรียนรู้ของผู้เรียนในศูนย์การเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน
สัมพันธ์กับวิถีชีวิตของคนในชุมชน โดยมีครอบครัวและชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ มีการใช้หลักสูตรท้องถิ่นท่ีมีจุดเด่น
เรื่องการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ซึ่งปัจจัยที่สนับสนุนให้เกิดความส าเร็จคือการร่วมมือกับชาวบ้านและภาคีภายนอก 
ขั้นตอนที่ 4 การถอดบทเรียน เป็นขั้นตอนของการทบทวน ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนการด าเนินงานที่ผ่านมา 
พร้อมทั้งค้นหาปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการด าเนินงาน เพื่อหาแนวทางปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น ซึ่งการถอดบทเรียนนี้
ด าเนินการผ่านการมีส่วนร่วม แลกเปลี่ยน รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะระหว่างคนในชุมชนกับครูอาสา
และตัวแทนภาคีต่าง ๆ การด าเนินการในลักษณะนี้สอดคล้องกับแนวคิดการจัดการความรู้ของวิจารณ์ พานิช 
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(Panich, 2006, pp. 162-165) ที่กล่าวว่า การสรุปบทเรียนจากประสบการณ์เป็นการเรียนรู้ระหว่างการด าเนินงาน
ร่วมกันของกลุ่ม ซึ่งการทบทวนหลังปฏิบัติงาน (After action review: AAR) เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ที่ทรงพลัง
ในการสกัดบทเรียน เพื่อน าไปพัฒนาการด าเนินงานให้ดีขึ้น  
 ส าหรับขั้นตอนท่ี 5 การขยายผล เป็นข้ันตอนที่มีความพยายามขยายผลการด าเนินงานหลังจากได้มีการ
ถอดบทเรียนแล้ว ด้วยการประยุกต์ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนไปใช้ประโยชน์จากพื้นที่ป่าเพื่อสร้างรายได้ ซึ่งน าไปพัฒนา
หลักสูตรป่าเศรษฐกิจ รวมถึงสร้างสวนป่าเศรษฐกิจและตั้งร้านค้าขึ้นมาเพื่อใช้เป็นห้องวิจัยและห้องเรียนธรรมชาติ
ส าหรับใช้ฝึกฝนทักษะด้านการจัดการทรัพยากรชุมชนและการประกอบการ ตลอดจนยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน
ด้วยการพัฒนาทักษะผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ ซึ่งมีรูปแบบการขยายการด าเนินงาน 2 รูปแบบ คือ 1) การขยายกิจกรรม 
และ 2) การขยายแนวคิดและพื้นที่การท างานเพื่อหาเครือข่ายเพิ่มขึ้น ผลพลอยได้จากการขยายผลการเรียนรู้นี้  
คือเกิดความร่วมมือกับภาคีส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม ข้อค้นพบนี้สอดคล้องกับ
ค าอธิบายเกี่ยวกับผลก าไรจากการประกอบการบนฐานนิเวศวัฒนธรรมซึ่งคล้ายคลึงกับที่ด าเนินการในพื้นที่นี้  
ว่าจะน าไปสู่การพึ่งตนเองได้ของชุมชน (Research and Development Institute, Khon Kaen University, 1997, 
pp. 19-29) และขั้นที่ตอน 6 การสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา ขั้นตอนนี้เน้นการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ให้เหมาะกับยุคศตวรรษที่ 21 ที่ให้ความส าคัญกับนวัตกรรม ทั้งนี้เนื่องจากในปัจจุบันพัฒนาการของการศึกษา
ทางเลือกของศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า อยู่ในช่วงการสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ จึงมีความพยายามปรับรูปแบบ
ให้มีความทันสมัย ผ่าน 2 กิจกรรมหลัก คือ 1) การขับเคลื่อนงานวิจัยการศึกษาเพื่ออนาคตที่เน้นการจัดการศึกษา
อย่างมีส่วนร่วมเป็นหัวใจ โดยมุ่งสร้างพื้นที่ที่เอื้อต่อการสร้างนวัตกรรมผ่านการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้เรียน ผู้รู้ 
ผู้ปกครองและผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน และ 2) การพัฒนาทักษะแรงงานที่ใช้ชุมชนเป็นฐาน
ไปสู่การเป็นนวัตกรชุมชน โดยผ่านการประกอบการเพื่อสังคม ที่ช่วยยกระดับการเรียนรู้จากฐานภูมิปัญญาเดิม
เช่ือมประสานกับวิทยาการและความรู้ใหม่ หรือที่เรียกว่า “การศึกษากินได้” อันสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน
ในการเพิ่มรายได้ด้วยระบบการผลิตบนฐานนิเวศวัฒนธรรม การขับเคลื่อนในขั้นตอนนี้จัดเป็นความรู้ใหม่ในกระบวนการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาในชุมชน ซึ่งในระหว่างที่กระบวนการขับเคลื่อนงานการศึกษาทางเลือกของชุมชน
หญ้าเป็ดน ้าด าเนินไป มีทั้งประสบการณ์ที่ดีและปัญหาเกิดขึ้น อันส่งผลต่อการเรียนรู้และการปรับตัวของคนในชุมชน
และผู้ที่เกี่ยวข้องจากภายนอกชุมชน พัฒนาการในลักษณะนี้เป็นไปตามทฤษฎีของซิกมันด์ ฟรอยด์ และนักจิตวิทยา
ในกลุ่มจิตวิเคราะห์ (Katawanit, 2003, pp. 298-304) ดังจะเห็นได้จากการที่คนในชุมชนและผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการศูนย์การเรียนหญ้าเป็ดน ้า มีพฤติกรรมในการปรับตัวใน 2 ลักษณะ ได้แก่ การปรับโดยการสู้กับข้อจ ากัด
ต่าง ๆ และการปรับตัวโดยการประนีประนอมกับสถานการณ์ที่เป็นพลวัต ซึ่งช่วยให้มีการปรับปรุงการบริหาร
งบประมาณ และมีการเปิดพื้นที่เรียนรู้ที่ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม โดยด าเนินการผ่านการมีส่วนร่วมในรูปแบบ
ของการจัดกิจกรรมที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการประกอบการเพื่อสังคม และกิจกรรมที่ร่วมกันท าเป็นกลุ่มนี้
เป็นเงื่อนไขส าคัญของการเปลี่ยนแปลงให้ก้าวหน้า 
 ทั้งนี้ การปรับตัวระดับบุคคล 4 ด้าน คือ 1) ด้านร่างกายของคนในชุมชน มีความพยายามหลีกเลี่ยง
การรับประทานอาหารที่ไม่ปลอดภัย การปรับเวลานอนให้เป็นเวลา การเรียนรู้การใช้ภาษาไทยแทนภาษาท้องถิ่น 
และการลดความวิตกกังวลเมื่อต้องท างานร่วมกับผู้อื่นและต้องออกเดินทางไปนอกชุมชน 2) ด้านอัตมโนทัศน์  
เป็นการปรับค่านิยมทางการศึกษา จากเดิมที่มุ่งเรียนเพื่อเป็นเจ้าคนนายคนไปเป็นการเรียนรู้เพื่อการมีชีวิตที่ดีงาม 
จะเห็นได้จากการพัฒนาตนเองของนักเรียนและแกนน าในการขับเคลื่อนกระบวนการจัดการศึกษาของศูนย์การเรียน 
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เพื่อให้มีภาพลักษณ์ที่ดีขึ้น ท้ังทางร่างกายและฐานะทางเศรษฐกิจ และเพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่การจัดการศึกษา
ทางเลือก 3) ด้านบทบาทหน้าที่ โดยคนในชุมชนพยายามปรับตัวให้เหมาะกับบทบาทใหม่ที่ได้รับ โดยเฉพาะ
ในเรื่องของการบริหารเวลาและกิจกรรมในการด าเนินชีวิตของตนเองที่เปลี่ยนไป ซึ่งมีกรอบเวลาและแผนการเงิน
มาก าหนด และ 4) ด้านการพึ่งพาอาศัย ได้ให้ความส าคัญกับการพึ่งพาองค์ความรู้ บุคลากรและงบประมาณ
ที่จะน ามาใช้ในการบริหารการศึกษาของศูนย์การเรียนตามแนวทางการศึกษาทางเลือก ซึ่งปัจจุบันยังต้องน าเข้ามา
จากภายนอกเพื่อมาผสมผสานกับสิง่ที่มีอยู่เดิมในพื้นที่ สอดคล้องกับทฤษฎีการปรับตัวของรอย 4 ด้าน คือ 1) ด้านร่างกาย 
หมายรวมถึงรูปแบบความต้องการพื้นฐานส าหรับการด ารงชีวิต ได้แก่ น ้า สารอาหาร กิจกรรม การนอนหลับ 
2) ด้านอัตมโนทัศน์ เป็นการผสมผสานความรู้สกึ ความเชื่อเกี่ยวกับตนเองทั้งด้านภาพลักษณ์ ความคิด จิตวิญญาณ 
ความเช่ือและศาสนา 3) ด้านบทบาทหน้าที่ มีผลต่อการปรับตัวของบุคคลทั้งสิ้น เพื่อให้สามารถท าหน้าที่ได้ตามบทบาท
ของตนเอง และ 4) ด้านการพึ่งพาอาศัย ซึ่งให้ความส าคัญกับการมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและสัมพันธภาพ (Roy 
& Andrews, 1999, pp. 30-55) 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย คือ กระทรวงศึกษาธิการควรเร่งก าหนดหน่วยงานหลักเพื่อสนับสนุนปัจจัย
ในการจัดการเรียนการสอนให้แก่ผู้ด าเนินการจัดการศึกษาทางเลือกและลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาระหว่าง
การศึกษาทางเลือกและการศึกษากระแสหลัก โดยอาจจะจัดตั้งเป็น “ส านักงานบริหารงานการศึกษาทางเลือก” 
 ส่วนขอ้เสนอเพื่อการวิจัยในอนาคต เห็นควรมีการวิจัยเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระบวนการขับเคลื่อนและการปรับตัว
ของชุมชนอ่ืน ๆ ท่ีมีการจัดการศึกษาทางเลือกในรูปแบบศูนย์การเรียนโดยองค์กรชุมชน กระบวนการพัฒนาเยาวชน
ให้กลายเป็นนักวิจัยท้องถิ่น และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแนวทางการศึกษาทางเลือกในรูปแบบศูนย์การเรียน
โดยองค์กรชุมชน เพื่อประเมินความส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้วิธีการวิจัยแบบผสมผสาน 
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ABSTRACT  
 This research had two aims: 1) To compare reading and communicative writing skills of grade 
12 students before and after learning using task-based learning; and 2) To compare reading and communicative 
writing skills of grade 12 students using task-based learning to reach a 70 percent criterion. The research 
populations were 184 students of grade 12 students in the 2nd semester of the 2020 academic year at 
Assumption College, Nakhon Ratchasima The sample group for this research was 30 students of grade 
12/3 students, selected by simple random sampling The research instruments consisted of task-based 
learning lesson plans with a high level of content validity, a reading test with a high level of content 
validity and a very high reliability and a communicative writing test with a very high level of content 
validity and acceptable reliability. The data were statistically analyzed by the descriptive statistics of 
percentage, mean and standard deviation of items and an inferential statistical independent t-test. 
The research findings showed that: 1) reading and communicative writing skills of grade 12 students 
using task-based learning after learning were significantly higher than before learning; and 2) reading 
and communicative writing skills of grade 12 students using task-based learning after learning were 
significantly higher than the 70% criterion. 
Keywords : Task-based learning, Reading skill, Communicative writing skill 
 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน ก่อนเรียนและหลังเรียน 2) เปรียบเทียบทักษะการอ่าน
และทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 
ระหว่างหลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนอัสสัมชัญนครราชสีมา จ านวน 184 คน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/3 จ านวน 30 คน ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน มีค่าความเหมาะสมเท่ากับ 4.92 แบบวัดทักษะการอ่าน 
มีค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาระหว่าง 0.67-1.00 และค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.95 แบบวัดทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร 
มีค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาเท่ากับ 1.00 และค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.77 วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหา ค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบค่าที ผลการศึกษา พบว่า 1) ทักษะการอ่านและทักษะการเขียน
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เพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และ 2) ทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 
ค าส าคัญ : การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน, ทักษะการอ่าน, ทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร 
 

บทน า 
 ภาษาเป็นเครื่องมือที่มนุษย์ใช้ในการสื่อสารเพื่อให้เกิดความเข้าใจซึ่งกันและกันโดยเฉพาะภาษาอังกฤษ 
เป็นภาษาระดับนานาชาติ ที่บุคคลทั่วโลกใช้ติดต่อสื่อสารกัน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ (Nunan, 2004, p. 19) 
ในศตวรรษที่ 21 ภาษาต่างประเทศจึงกลายมาเป็นอีกหนึ่งความส าคัญในการด ารงชีวิตและเป็นวิชาหลักที่ผู้เรียน
จะต้องเรียนรู้เพื่อใช้ในการติดต่อสื่อสาร ไม่ว่าจะเป็นการสื่อสารกันโดยตรง การใช้อินเทอร์เน็ต การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ รวมไปถึงการเขียนหนังสือคู่มือด้านวิชาการโดยส่วนใหญ่มีภาษากลางที่ใช้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
คือ ภาษาอังกฤษ (Wankong, 2016, pp. 303-314) ซึ่งภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสาร การศึกษา 
และแสวงหาความรู ้เพื่อน าไปประกอบอาชีพ สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับสร้างวัฒนธรรมและวิสัยทัศน์ของชุมชนโลกที่ส าคัญ 
เรียนรู้และเข้าใจความแตกต่างของภาษาและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี สังคม เศรษฐกิจการเมือง ทั้งนี้
เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร รวมทั้งสามารถเข้าถึงสื่อหรือข้อมูลข่าวสารได้ง่าย
และกว้างขึ้น (Ministry of Education, 2012, p. 220) เนื่องจากภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลที่ทั่วโลกใช้ในการติดต่อสื่อสาร 
ไม่ว่าจะเป็นด้านธุรกิจ การค้า คมนาคม ร่วมไปถึงด้านการติดต่อสื่อสารกับกลุ่มประชาคมอาเซียนและต่างประเทศทั่วโลก 
เมื่อมีความหลากหลายและแตกต่างทางประเพณีวัฒนธรรม ย่อมต้องตระหนักถึงการสื่อสารเพื่อให้เกิดความเข้าใจ 
ภาษาอังกฤษจึงกลายมาเป็นสื่อกลางเพื่อแสดงความเข้าใจในข้อมูลต่าง ๆ กับประเทศ ที่ไม่ได้พูดภาษาเดียวกัน 
จากที่กล่าวมาจะเห็นได้ว่าการที่จะสื่อสารเพื่อให้เกิดความเข้าใจ จ าเป็นต้องสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษที่ไม่ใช่เพียง
แค่ภาษาไทย เท่านั้น (IQ Plus Academic Section, 2018, p. 1) 
 การสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร (Communicative language teaching : CLT) เป็นแนวคิดในการสอนภาษา 
ที่มุ่งเน้นความส าคัญของตัวผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจ าวันได้จริงมีการจัดล าดับ
การเรียนรู้เป็นขั้นตอนตามกระบวนการใช้ความคิดของผู้เรียน ซึ่งเชื่อมระหว่างความรู้ทางภาษา ทักษะทางภาษา 
และความสามารถในการสื่อสาร เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ด้านภาษาไปใช้ในการสื่อสาร (Richard, 2006, p. 39) 
ซึ่งทักษะพื้นฐานท่ีส าคัญและจ าเป็นอย่างมากคือ ทักษะการอ่าน เนื่องจากในชีวิตประจ าวันส่วนใหญ่ในประเทศไทย 
มีโอกาสใช้ทักษะอื่นค่อนข้างน้อย การอ่านเป็นทักษะส าคัญที่ใช้เป็นเครื่องมือในการศึกษาหาความรู้ การประกอบอาชีพ 
การอ่านเปรียบเสมือนกุญแจที่จะไปสู่ความกระจ่างในเรื่องราว เป็นทักษะที่จะช่วยปรับขยายประสบการณ์ อีกทั้ง
ยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และสร้างความเพลิดเพลินจากการอ่านอีกด้วย (Ministry of Education, 2012, 
pp. 1-5) ผู้สอนควรใช้หลักการสอนอ่าน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ ตีความ และจับใจความส าคัญจากเรื่องที่อ่าน
ว่า ใคร ท าอะไร ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร (Hudson, 2007, pp. 77-83) นอกจากการอ่านแล้ว การเขียนเพื่อการสื่อสาร
มีความส าคัญไม่น้อยไปกว่าทักษะการฟัง พูด และอ่าน เนื่องจากการเขียนเพื่อการสื่อสารใช้เป็นเครื่องมือในการถ่ายทอด
ความคิดผ่านการใช้ภาษาในการสื่อสาร เป็นการฝึกทักษะการเขียนเพื่อให้ผู้เรียนได้รู้จักการใช้ค า วลี และโครงสร้าง
ทางภาษา ที่ใช้ในการเขียนเพื่อการสื่อสาร (Bern, 1990, pp. 11-12) การสอนเพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะในการเขียน



 

วารสารชุมชนวจิัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีที่ 16 ฉบบัที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2565)     251 
 

เพื่อการสื่อสารนั้นผู้สอนควรใช้หลักการสอนเขียนเพื่อการสื่อสาร คือ สอนให้ผู้เรียนสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้
ถูกต้องตามหลักไวยกรณ์ และสอดคล้องกับหัวข้อที่ต้องการจะสื่อถึงผู้อ่าน (Raimes, 1983, pp. 6-7) 
 สภาพปัญหาของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอัสสัมชัญนครราชสีมา คือผู้เรียนมีทักษะการอ่าน
และการเขียนเพื่อการสื่อสารอยู่ในเกณฑ์ต ่า ผู้เรียนส่วนใหญ่เห็นความส าคัญของการอ่านและการเขียนแต่ผู้เรียน  
มีข้อจ ากัดพื้นฐานด้านค าศัพท์จึงส่งผลต่อการอ่านเพื่อวิเคราะห์ใจความส าคัญของเนื้อหาท่ีอ่าน การเลือกใช้ค าศัพท์ 
โครงสร้างทางไวยกรณ์ ส านวน และกลไกทางภาษา ท าให้นักเรียนไม่สามารถสื่อความหมายในการเขียนภาษาอังกฤษ
ให้เป็นประโยคหรือเรื่องราวได้ ส่วนมากเกิดขึ้นจากอิทธิพลของภาษาไทยซึ่งเป็นภาษาแม่เข้าไปแทรกอยู่ในการแสดง
ความคิดเห็นเป็นภาษาอังกฤษท าให้ข้อความที่เขียนนั้นผิดกฎไวยากรณ์ (Assumption College Nakhon Ratchasima, 
2018, pp. 35-37) สอดคล้องกับงานวิจัยของธัญญ์พิชชา วัชรพรธนารัตน์ และสมบูรณ์ เจตน์จ าลอง (Watcharapornthanarat 
& Chetchumlong, 2018, pp. 125-141) ที่พบว่าทักษะการอ่านของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในเกณฑ์ต ่า 
วิเคราะห์และตีความจากเรื่องที่อ่านได้น้อย เนื่องมาจากผู้สอนบางท่านยังใช้วิธีการสอนแบบอ่านแปล เทคนิค
และวิธีการสอนไม่ทันสมัย ไม่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของอาทิตย์ เพชรี และสรณบดินทร์ 
ประสารทรัพย์ (Peacharee & Prasansaph 2020, pp. 305-315) ที่พบว่า ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีทักษะการเขียน
เพื่อการสื่อสารอยู่ในเกณฑ์ต ่า ไม่สามารถเขียนประโยค เรียงล าดับเรื่องราว ให้ถูกต้องตามหลักไวยกรณ์ และไม่สามารถ
จดจ าค าศัพท์ทางภาษาอังกฤษได้ ซึ่งเป็นทักษะที่มีความยากส าหรับนักเรียน อีกท้ังผู้เรียนยังได้รับการฝึกฝนน้อย 
 จากการศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับทักษะการอ่าน และการเขียนเพื่อการสื่อสาร พบว่า 
นวัตกรรมทางการศึกษาที่จะช่วยพัฒนาทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของผู้เรียนได้ นั่นคือ 
การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน (Task-based Learning) เป็นวิธีการสอนวิธีหนึ่งที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติ 
การอ่านและการเขียน ซึ่งเป็นการเรียนรู้ภาษาโดยใช้วิธีการปฏิบัติภาระงานที่สอดคล้องกับสถานการณ์ของโลก
แห่งความเป็นจริง เป็นการเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะภาษาแบบบูรณาการ ได้แก่ ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียน ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะภาษาตามสถานการณ์ที่ผู้เรียนอาจจะได้พบเจอในชีวิตประจ าวันหรือในอนาคต 
(Willis, 1996, p. 52) ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นจากการปฏิบัติงานกลุ่ม
วางแผนในการท างานและช่วยให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจในการอ่านและการเขียนเพื่อการสื่อสารมากขึ้น (Richard, 
2006, pp. 1-2) อีกท้ังยังเป็นวิธีการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร 
เป็นการสอนแบบบูรณาการเพื่อให้เข้ากับสถานการณ์ของโลกแห่งความเป็นจริง ส่งเสริมให้ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้
ด้วยตนเองและใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติภาระงาน (Ellis, 2003, p. 250) 
 จากความส าคัญและสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัย
ซึ่งเป็นครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความต้องการที่จะท าการวิจัยเพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้
ที่จะพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะการอ่าน และทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของผู้เรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้
แบบเน้นภาระงาน ซึ่งเป็นวิธีการสอนอ่านและสอนเขียนโดยเน้นให้เรียนมีทักษะในการอ่าน วิเคราะห์และตีความจากเรื่อง
ที่อ่าน มีทักษะในการเขียนเพื่อการสื่อสารได้ถูกต้องตามหลักของโครงสร้างทางไวยกรณ์ ท้ังนี้เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีทักษะทางการสื่อสารภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน ก่อนเรียนและหลังเรียน 
 2. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน ระหว่างหลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. ท าให้ทราบผลทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จากการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 
 2. เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมส าหรับครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนาทักษะการอ่านและทักษะ
การเขียนเพื่อการสื่อสารส าหรับนักเรียนช้ันอ่ืน ๆ ต่อไป 
 

 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน ซึ่งเป็นรูปแบบการเรียนรู้
ที่เน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง มีการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารอย่างเป็นธรรมชาติ โดยการมอบหมาย
ให้ผู้เรียนปฏิบัติภาระงานตามทักษะที่ต้องการพัฒนาตามขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานดังนี้ 
1) ขั้นก่อนปฏิบัติงาน (Pre-task) ผู้เรียนเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติภาระงาน โดยการศึกษาค าศัพท์ โครงสร้าง
หลักไวยกรณ์จากเว็บไซต์เพื่อสร้างความเข้าใจในการอ่านเนื้อเรื่องแล้วตอบค าถาม วิเคราะห์ลักษณะของการเขียน
บรรยายและฝึกฝนการเขียนบรรยายโดยผู้สอนเป็นผู้ก าหนดรูปแบบของการเขียนบรรยาย 2) ขั้นระหว่างปฏิบัติงาน 
(During task) ผู้เรียนท างานโดยใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติภาระงาน โดยการปฏิบัติงานกลุ่ม ผ่านกิจกรรม
การเขียนบรรยาย โดยผู้เรียนก าหนดรูปแบบในการเขียนบรรยายด้วยตนเอง 3 ) ขั้นหลังปฏิบัติงาน (Post-task) 
ในขั้นตอนนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เรียนมีความคล่องแคล่วในการใช้ภาษา และสามารถเขียนบรรยายได้ถูกต้อง
ตามหลักไวยากรณ์ โดยแบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอนย่อยดังนี้ (1) ขั้นวิเคราะห์ภาษา (Language analysis) ผู้เรียนแลกเปลี่ยน
ผลงานเขียนระหว่างกลุ่มเพื่อวิเคราะห์ แก้ไข ตรวจสอบความถูกต้องของการเขียนค าศัพท์ ส านวน และไวยกรณ์  
โดยมีผู้สอนให้ค าแนะน าระหว่างการวิเคราะห์ภาษาและร่วมกันอภิปรายผลงาน (2) ขั้นฝึกหัดใช้ภาษา (Practice) 
หลังจากที่นักเรียนได้เรียนรู้รูปแบบการใช้โครงสร้างภาษาที่ถูกต้องแล้ว นักเรียนจะได้ฝึกใช้ภาษาให้เกิดความคล่องแคล่ว
ขึ้นอีก โดยการท าใบงานที่ผู้สอนก าหนดให้ (Ellis, 2003, pp. 25-27) ผู้วิจัยมุ่งเน้นพัฒนาทักษะการอ่าน โดยใช้
หลักการสอนอ่าน คือ สอนให้ผู้เรียน วิเคราะห์ ตีความ และจับใจความส าคัญจากเรื่องที่อ่านว่า ใคร ท าอะไร ที่ไหน 
เมื่อไร อย่างไร (Hudson, 2007, pp. 77-83) และพัฒนาทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร โดยใช้หลักการเขียน
สอนเขียนเพื่อการสื่อสาร คือ สอนให้ผู้เรียนสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ถูกต้องตามหลักไวยกรณ์ และสอดคล้องกับ
หัวข้อที่ต้องการจะสื่อถึงผู้อ่าน (Raimes, 1983, pp. 6-7) ผู้วิจัยสนใจแนวคิดดังที่กล่าวมาข้างต้นและน ามาใช้
เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยเพื่อศึกษาทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร รายวิชาภาษาอังกฤษ 
จากการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน แสดงดังภาพ 1 
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 ตวัแปรต้น ตัวแปรตาม 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 สมมุติฐานการวิจัย 
 1. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน มีทักษะการอ่านและทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
 2. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน มีทักษะการอ่านและทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ
หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนอัสสัมชัญนครราชสีมา 
อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา จ านวน 4 ห้องเรียน จ านวนนักเรียน 184 คน (Assumption College 
Nakhonratchasima, 2018, p. 105) ก าหนดกลุ่มตัวอย่างด้วยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 
เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนอัสสัมชัญนครราชสีมา จ านวน 30 คน 
โดยได้จากการสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) (Luenam, 2018, p. 64) โดยพิจารณาจากการตัดสินใจ
ของผู้วิจัยและเป็นไปตามวัตถุประสงค์การวิจัย 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยในครั้งน้ี มีรายละเอียด ดังน้ี 
 1. เครื่องมือที่ใช้ท าการทดลอง คือ แผนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน หน่วยการเรียนรู้ In the Real 
World แผนละ 3 ช่ัวโมง จ านวน 4 แผน รวมเวลาทั้งหมด 12 ช่ัวโมง ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง Daily 
Routine แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง People’s Appearance แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง Love Me 
Love My House และแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง Work Work Work!!! โดยแผนการจัดการเรียนรู้ทั้ง 4 แผน 
จะต้องมีหัวข้อที่สอดคล้องกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันของผู้เรียน ซึ่งมีขั้นตอนในการสร้างและตรวจสอบ
คุณภาพเครื่องมือ ดังนี ้
  1.1 เริ่มจากศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (Ministry of Education, 
2008, p. 266) และหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศของโรงเรียนอัสสัมชัญนครราชสีมา 
พ.ศ. 2561 (Assumption College Nakhon Ratchasima, 2018, p. 153) โดยท าการวิเคราะห์สาระการเรียนรู้

การจัดการเรยีนรู้แบบเน้นภาระงาน 
1. ข้ันก่อนปฏิบัติงาน (Pre-task)  
2. ข้ันระหว่างปฏิบัติงาน (During task) 
3. ขั้นหลังปฏิบัติงาน (Post-task) 

3.1 ขั้นวิเคราะห์ภาษา (Language analysis) 
3.2 ขั้นฝึกหัดใช้ภาษา (Practice) 

ทักษะการอ่าน 

ทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร 
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ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จากสาระการเรี ยนรู้ หน่วยการเรียนรู้ In the Real World ร่วมกับ
การศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานที่ได้จากการทบทวนวรรณกรรม
และน าไปสร้างเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย  
  1.2 ขั้นการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ที่จะน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน จ านวน 4 แผน 
แผนละ 3 ชั่วโมง รวม 12 ชั่วโมง โดยน าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
เพื่อพิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง เหมาะสมตามองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ แล้วปรับปรุงแก้ไข
ตามค าแนะน าจนสมบูรณ์  
  1.3 ขั้นการเสนอพิจารณาต่อผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพื่อประเมินความสอดคล้องและเหมาะสม
ขององค์ประกอบต่าง ๆ ของแผนการจัดการเรียนรู้แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ โดยก าหนดการให้คะแนน 
5 ระดับ คือ 5 เท่ากับมีความสอดคล้องและเหมาะสมมากที่สุด 4 เท่ากับมีความสอดคล้องและเหมาะสมมาก 3 เท่ากับ
มีความสอดคล้องและเหมาะสมปานกลาง 2 เท่ากับมีความสอดคล้องและเหมาะสมน้อย และ 1 เท่ากับ มีความสอดคล้อง
และเหมาะสมน้อยที่สุด ซึ่งเมื่อน าผลการประเมินมาหาค่าเฉลี่ยตามเกณฑ์ของบุญชม ศรีสะอาด แล้วได้เท่ากับ 4.92 
แสดงว่ามีความสอดคล้องและเหมาะสมมากที่สุด (Srisa-ard, 2017, p. 130) น าแผน การจัดการเรียนรู้ที่แก้ไข
ปรับปรุงตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญแล้วเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อพิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง
และชัดเจนของเนื้อหาอีกครั้ง 
  1.4 ขั้นการน าแผนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน จ านวน 2 แผน ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 
เรื่อง Daily Routine จ านวน 3 ช่ัวโมง แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง People’s Appearance จ านวน 3 ช่ัวโมง 
รวม 6 ช่ัวโมง ไปทดลองใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6/1 โรงเรียนอัสสัมชัญนครราชสีมา ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 45 คน จากนั้นท าการปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานให้เหมาะสม แล้วจัดพิมพ์
เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับสมบูรณ์ เพื่อน าไปใช้กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 
 2. เครื่องมือท่ีใช้เก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 
  2.1 แบบวัดทักษะการอ่าน หน่วยการเรียนรู้ In the Real World ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
เป็นแบบทดสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ ซึ่งเป็นแบบทดสอบที่มีข้อค าถามที่สอดคล้องกับ
สถานการณ์ในชีวิตประจ าวันของผู้เรียน ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา อยู่ระหว่าง 0.67-1.00 
วิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่นของข้อสอบทั้งฉบับ โดยใช้สูตร KR-20 ของ Kuder-Richardson (Phengsawat, 2008, 
pp. 239-241) เท่ากับ 0.95 มีค่าความยากง่าย (p) อยู่ระหว่าง 0.43-0.58 และค่าอ านาจจ าแนก (r) อยู่ระหว่าง 
0.40-0.90  
  2.2 แบบวัดทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร หน่วยการเรียนรู้ In the Real World ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 เป็นแบบทดสอบแบบเขียนตอบ จ านวน 1 ข้อ 20 คะแนน ซึ่งเป็นแบบทดสอบท่ีมีข้อค าถาม
ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันของผู้เรียน ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินค่าความ เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
เท่ากับ 1.00 วิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่นของข้อสอบทั้งฉบับ โดยใช้สูตรการหาค่าดัชนีจ าแนกบี (B-Index) ของ Brennan 
(Srisa-ard, 2017, pp. 105-107) เท่ากับ 0.77 มีค่าความยากง่าย (p) เท่ากับ 0.72 และค่าอ านาจจ าแนก (r) เท่ากับ 0.24  
 การด าเนินการทดลองและการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยมีการด าเนินการขอรับการรับรองจริยธรรมในมนุษย์ จากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ใบรับรองเลขที่ HE-090-2564 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2564 และด าเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูล
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ตามขั้นตอน คือ ก่อนการทดลอง ผู้วิจัยทดสอบก่อนเรียนด้วยแบบวัดทักษะการอ่านและแบบวัดทักษะการเขียน
เพื่อการสื่อสาร หน่วยการเรียนรู้ In the Real World ต่อมาด าเนินการทดลอง ผู้วิจัยด าเนินการสอนตามแผน 
การจัดการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ In the Real World จ านวน 4 แผน แผนละ 3 ช่ัวโมง เป็นเวลา 12 ช่ัวโมง 
และหลังการทดลอง ผู้วิจัยทดสอบหลังเรียนด้วยแบบวัดทักษะการอ่านและแบบวัดทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร 
แล้วน าผลการทดสอบไปด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะหข์้อมูลในงานวิจัยครั้งนี้ ใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) ได้แก่ จ านวน (Number : N) 

ค่าเฉลี่ย (Mean : X̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation : S.D.) และสถิติเชิงอนุมาน (Inferential statistics) 
ด้วยการทดสอบค่าที (t-test for dependent) ในการวิเคราะห์เปรียบเทียบทักษะการอ่านและทักษะการเขียน
เพื่อการสื่อสาร ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรยีน และการทดสอบค่าที (t-test for 
one sample) วิเคราะห์เปรียบเทียบทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ระหว่างหลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70  
 

ผลการวิจัย 
 ผลการเปรียบเทียบทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จากการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานก่อนเรียนและหลังเรียน แสดงดังตาราง 1 และตาราง 2 
 

ตาราง 1 การเปรียบเทียบทักษะการอ่านของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 จากการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
 ก่อนเรียนและหลังเรียน 
 

ทักษะการอ่าน N X̅ S.D. t p 

ก่อนเรียน 30 7.70 2.25 
17.247* 0.000 

หลังเรียน 30 15.97 1.56 

*p<0.05 
 

 จากตาราง 1 พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีทักษะการอ่านจากการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน

หลังเรียน (X̅=15.97, S.D.=1.56) สูงกว่าก่อนเรียน (X̅=7.70, S.D.=2.25) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

ตาราง 2 การเปรียบเทียบทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 จากการจัดการเรียนรู้
 แบบเน้นภาระงานก่อนเรียนและหลังเรียน 
 

ทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร N X̅ S.D. t p 

ก่อนเรียน 30 10.97 1.73 
20.729* 0.000 

หลังเรียน 30 17.83 1.12 

*p<0.05 
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 จากตาราง 2 พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารจากการจัดการเรียนรู้

แบบเน้นภาระงานหลังเรียน (X̅=17.83, S.D.=1.12) สูงกว่าก่อนเรียน (X̅=10.97, S.D.=1.73) อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 ผลการเปรียบเทียบทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จากการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานหลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 แสดงดังตาราง 3  
 

ตาราง 3 การเปรียบเทียบทักษะการอ่านของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 จากการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
 หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 
 

ทักษะการอ่าน N คะแนนเตม็ คะแนนร้อยละ 70 X̅ S.D. t p 

หลังเรียน 30 20 14 15.97 1.56 6.886* 0.000 
*p<0.05 
 

 จากตาราง 3 พบว่า คะแนนเฉลี่ยทักษะการอ่านของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 หลังเรียน เท่ากับ 15.97 
ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

ตาราง 4 การเปรียบเทียบทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 จากการจัดการเรียนรู้
 แบบเน้นภาระงานหลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 
 

ทักษะการเขียนเพื่อการ
สื่อสาร 

N คะแนนเตม็ คะแนนร้อยละ 70 X̅ S.D. t p 

หลังเรียน 30 20 14 17.83 1.12 18.801* 0.000 
*p<0.05 
 

 จากตาราง 4 พบว่า คะแนนเฉลี่ยทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
หลังเรียน เท่ากับ 17.83 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

อภิปรายผล 
 ทักษะการอ่านของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน พบว่า 
หลังเรียนสูงกว่าก่อน และสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งเป็นไปตามสมมุติฐาน
ที่ตั้งไว้ ทั้งนี้เนื่องมาจากการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะ
การอ่านโดยการปฏิบัติภาระงานขั้นเตรียมการปฏิบัติงาน ขั้นระหว่างปฏิบัติภาระงานจริงและขั้นหลังปฏิบัติงาน  
ที่สอดคล้องกับชีวิตประจ าวันเปรียบเสมือนโลกแห่งความเป็นจริง คือผู้เรียนได้ฝึกทักษะภาษาตามสถานการณ์ที่ผู้เรียน
อาจจะได้พบเจอในชีวิตประจ าวันหรือในอนาคตเพื่อเป็นตัวกระตุ้นให้ผู้เรียนมีการใช้ภาษาอย่างเป็นธรรมชาติ
ในห้องเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ สอดคล้องกับ Prabhu (1987, p. 11) ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะที่ผู้สอนต้องการให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมาย โดยการปฏิบัติ
ภาระงานผ่านขั้นเตรียม การปฏิบัติงาน และขั้นปฏิบัติภาระงานจริงเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร
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อย่างเป็นธรรมชาติ Willis (1996, p. 52) ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานเป็นการจัดการเรียนรู้
ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร โดยเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ภาษาตามธรรมชาติจากการปฏิบัติภาระงาน
ในห้องเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ เริ่มจากการเรียนรู้ความหมาย การวิเคราะห์หลักภาษา และเรียนรู้รูปแบบของหลักภาษา
ที่ถูกต้อง เพื่อให้ผู้เรียนน าภาษาไปใช้ในการสื่อสารได้ดียิ่งขึ้น ผ่านขั้นตอนก่อนปฏิบัติภาระงาน ขั้นระหว่างปฏิบัติงาน
และขั้นหลังปฏิบัติภาระงาน นอกจากนี้ผู้วิจัยได้สอนให้ผู้เรียนมีความคล่องแคล่วในการอ่าน สามารถจับใจความส าคัญ 
วิเคราะห์ และตีความจากเรื่องที่อ่านได้ว่า ใคร ท าอะไร ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร โดยการตั้งค าถามเกี่ยวกับเนื้อเรื่อง
ให้ผู้เรียนหาค าตอบเกี่ยวกับเนื้อเรื่องอ่าน และ Hudson (2007, pp. 77-83) ที่กล่าวว่า การสอนอ่านเพื่อพัฒนา
ทักษะการอ่านของผู้เรียน มีความคล่องแคล่ว และถูกต้องผู้สอนควรสอนให้ผู้เรียนอ่านจับใจความส าคัญของเรื่อง 
วิเคราะห์เรื่องราวที่อ่านว่าใครท าอะไร ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร โดยผู้สอนสามารถก าหนดวัตถุประสงค์ในการอ่าน
ให้ผู้เรียน เช่นการตั้งค าถามเพื่อหาค าตอบจากเนื้อเรื่อง และผู้วิจัยมีการกระตุ้นผู้เรียนโดยการใช้เนื้อเรื่องที่สอดคล้องกับ
ชีวิตประจ าวันเพื่อให้ผู้เรียนได้อ่านและร่วมกันอภิปรายค าถามนั้น ๆ จนเกิดความสนใจ อยากรู้ค าตอบและสนใจ
การอ่านมากข้ึน ผู้เรียนได้อ่านวิเคราะหเ์นื้อเรือ่งท าให้ผู้เรียนได้เห็นถึงโครงสร้างทางภาษามากข้ึนจึงเกิดความเข้าใจ
ประเด็นส าคัญของเรื่องได้เร็วขึ้น ซึ่งท าให้ผู้ เรียนสามารถตอบค าถามที่เป็นลักษณะแบบตีความได้ นอกจากนี้ 
ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Saenglueang (2020, pp. 69-70) ที่พบว่า นักเรียนมีความสามารถทางด้านการอ่าน
ภาษาอังกฤษหลังการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน สูงกว่าก่อนเรียน และความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และพะเยา นุเสน (Nusen, 
2019, p. 2) ที่พบว่าทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษาหลังการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน สูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 ทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 
พบว่า หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนและสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งเป็นไปตาม
สมมุติฐานที่ตั้งไว้ ทั้งนี้เนื่องมาจากการจัดการเรียนรู้ในครั้งนี้ หลังจากที่ผู้เรียนปฏิบัติภาระงานในขั้นก่อนปฏิบัติงาน 
ได้แก่ ศึกษาค าศัพท์ ส านวน และไวยากรณ์ จากเว็บไซต์ที่ผู้สอนก าหนดให้ อ่านเนื้อเรื่องโดยผู้สอนใช้ค าถาม
เป็นตัวกระตุ้นให้เพื่อสร้างความเข้าใจในการอ่านในใบงาน Pre-task 1 วิเคราะห์ภาษาในใบงาน Pre-task 2 
เพื่อให้ทราบถึงลักษณะของงานเขียน การใช้หลักไวยกรณ์ และการเขียนบรรยายที่เป็นภาระงานรายบุคคลในใบงาน 
Pre-task 3 จากนั้นปฏิบัติภาระงานในข้ันระหว่างปฏิบัติงาน เป็นการเขียนบรรยายจากหัวข้อท่ีก าหนดให้ โดยเป็น
ภาระงานกลุ่มซึ่งผู้เรียนจะได้ร่วมกันวางแผน อภิปรายและวิเคราะห์ตรวจสอบลักษณะของงานเขียนในขั้นหลัง
ปฏิบัติงานที่เป็นข้ันตอนวิเคราะห์ภาษา (Analyze) และฝึกการใช้ภาษาให้คล่องแคล่วข้ึนอีกโดยการแก้ไขงานเขียน
จากใบงาน Give Me the Correct ในทุก ๆ แผน ซึ่งหัวข้อที่ก าหนดให้ผู้เรียนเขียนไม่ว่าจะเป็นภาระงานเดี่ยว 
หรือกลุ่ม จะเป็นหัวข้อที่สอดคล้องกับชีวิตประจ าของผูเ้รยีนทั้งหมด ได้แก่ แผนการจัดการเรยีนรู้ที่ 1 เรื่อง Daily Routine 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง People’s Appearance แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง Love Me Love My House 
และแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง Work Work Work!!! จากการสังเกตของผู้วิจัย หลังจากท่ีผู้เรียนเข้าใจลักษณะ
ของการเขียนบรรยาย การเลือกใช้ค าศัพท์ ส านวน และโครงสร้างทางไวยากรณ์โดยการอ่านจากแหล่งข้อมูล ที่ผู้สอน
ก าหนดให้เรียบร้อยแล้วท าให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในการเขียนบรรยายมากขึ้น ซึ่งผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ใหม่  
คือ มีทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารอย่างเป็นขั้นตอน เข้าใจรูปแบบและเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกอย่างต้องตามรูปแบบ
ของการเขียนเพื่อการสื่อสาร ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง Work Work Work!!! ผู้เรียนมีทักษะการเขียน
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เพื่อการสื่อสารอยู่ในเกณฑ์ที่ดีมาก สามารถเขียนบรรยายเกี่ยวกับอาชีพ ที่ตนเองสนใจในอนาคตได้ สะกดค าศัพท์ 
เลือกใช้ส านวน โครงสร้างไวยกรณ์ และเครื่องหมายวรรคตอนได้อย่างถูกต้อง สามารถวิเคราะห์ อภิปรายลักษณะ
ของการเขียนบรรยายได้อย่างชัดเจน และมีทักษะการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารในห้องเรียนอย่างเป็นธรรมชาติ
และสอดคล้องกับชีวิตประจ าวันเปรยีบเสมือนโลกเป็นความเป็นจริง คือมีการใช้ทักษะภาษาแบบบูรณาการ ได้แก่ 
ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และผู้เรียนได้ฝึกทักษะภาษาตามสถานการณ์ที่ผู้เรียนอาจจะได้พบเจอ
ในชีวิตประจ าวันหรือในอนาคตสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเองจากการปฏิบัติภาระงานโดยผู้สอนเป็นผู้ให้
ความช่วยเหลือ สอดคล้องกับกรมวิชาการ (Bureau academic affair, 1999, p. 7) ที่อธิบายว่า ทักษะการเขียน
เพื่อการสื่อสารเป็นการเขียนเพื่อบรรยายหรือแสดงความคิดเห็นของผู้เขียนด้วยการสะกดค า การใช้เครื่องหมาย
วรรคตอน ส านวนที่และหลักไวยกรณ์ถูกต้องเหมาะสม Pica (2008, pp. 282-310) อธิบายว่า การจัดการเรียนรู้
แบบเน้นภาระงานเป็นการเรียนการสอนที่ผู้สอนมอบหมายภาระงานให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะภาษาเพื่อการสื่อสารในห้องเรียน
อย่างเป็นธรรมชาติ และ Hismanoglu (2011, pp. 46-52) ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
เป็นวิธีการสอนภาษาโดยให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Muluneh (2018, pp. 2-4) 
Hanh and Tuan (2018, p. 91) ที่พบว่า ทักษะการเขียนของนักศึกษาหลังเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานสูงขึ้นกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และอาทิตย์ เพชรี และสรณบดินทร์ ประสารทรัพย์ 
(Peacharee & Prasansaph, 2020, p. 305) ที่พบว่า ทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารของนักเรียนหลังการจัดการเรียนรู้
แบบเน้นภาระงาน สูงกว่าก่อนเรียนและสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะจากการวิจัยในครั้งนี้ 
 1. ผู้สอนควรเตรียมความพร้อมก่อนการจัดการเรียนรู้ ควรศึกษาข้อมูล และเตรียมการล่วงหน้า เพื่อเตรียมสื่อ 
หรือแหล่งสืบค้นข้อมูล อุปกรณ์ ให้เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
 2. ผู้สอนควรจัดกิจกรรมหรือก าหนดเนื้อเรื่องให้ผู้เรียนศึกษา โดยมีความสอดคล้องกับสถานการณ์
ในชีวิตประจ าวัน เพื่อเป็นการกระตุ้นผู้เรียนให้อยากเรียนรู้และช่วยให้ผู้เรียนคุ้นเคยกับสถานการณ์ที่อาจจะเจอ
ในชีวิตประจ าวัน 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการศึกษาวิจยัโดยการเปรียบเทียบทักษะการอ่านและทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสารหว่างกลุ่มทดลอง
กับกลุ่มควบคุมเพื่อเปรียบเทียบผลของการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม
ว่ามีผลการศึกษาแตกต่างกันหรือไม่ 
 2. ควรมีการศึกษา และวิจัยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานเพื่อพัฒนาทักษะส าคัญของผู้เรียนด้านอื่น ๆ 
เช่น ทักษะการฟัง และทักษะการพูด หรือการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 เช่น ทักษะด้านการสร้างสรรค์ ทักษะ
ด้านการท างานร่วมกัน เป็นต้น 
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ABSTRACT 
 The effectiveness of the concepts used in teaching and learning management to focus on students' 

learning and living with potentials is the main research outcome of this study. This research had three aims: 

1) the learning achievement before and after school, 2) the learning achievement after studying with 

the criterion of 70 percent, and 3) the group work behaviors before and after study of grade 5 students from 

the cooperative learning management of Student Teams-Achievement Divisions (STAD) technique 

and Polya's problem-solving process. A small purposive sample of 13 participants was selected by group 

randomization. The research tools were to use 7 learning management plans which were the most consistent 

and appropriate for this group. The achievement test in finding the confidence value was 0.72 and group 

work behavior observation of the confidence value was 0.96. Research data were collected by pre-test, 

then teaching and learning management plans were implemented. After the intervention, the students’ 

achievement and behavior were evaluated. The statistics used were percentage, mean, standard deviation 

and t-test. Research results showed that, after the intervention, most students had statistically higher 

academic achievement, which was higher than the criterion. Also, the highest group behavior in expressing 

opinions while working in groups was found to be solving math problems. 

Keywords : STAD technique, Problem solving process, Group work behavior, Learning achievement 
 

บทคัดย่อ 
 ประสิทธิภาพของแนวคิดที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อมุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้และสามารถ
ด ารงชีวิตได้อย่างมีศักยภาพในการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ก่อนและหลังเรียน 
2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 และ 3) เปรียบเทียบพฤติกรรมการท างานเป็นกลุ่ม 
ก่อนและหลังเรียน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับ
กระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา ก าหนดกลุ่มตัวอย่างที่มีขนาดเล็กแบบเจาะจง จ านวน 13 คน ด้วยวิธีการ
สุ่มแบบกลุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ จ านวน 7 แผน ที่มีความสอดคล้องและเหมาะสม
มากที่สุด แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ มีค่าความเช่ือมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.72 และแบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
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มีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.96 เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการทดสอบก่อนเรียน ด าเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
วัดผลสัมฤทธ์ิและพฤติกรรมหลังเรียน โดยใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการทดสอบค่าที ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
โดยหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์คิดเป็นร้อยละ 78.46 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และมีพฤติกรรมการท างาน
กลุ่มด้านการแสดงความคิดเห็นขณะท างานกลุ่มสูงที่สุด ดังนั้น การสอนโดยใช้เทคนิคกลุ่มผลลัพธ์ร่วมกับวิธีการแก้โจทย์
ปัญหาทางคณิตศาสตร์มีความครอบคลุมพฤติกรรมของนักเรียน 
ค าส าคัญ : เทคนิค STAD, กระบวนการแก้โจทย์ปัญหา, พฤติกรรมการท างานกลุ่ม, ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

บทน า 
 คณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการช่วยให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างเป็นระบบ มีแบบแผน 
สามารถวิเคราะห์ปัญหาสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วน รอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา  
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้องเหมาะสม นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือในการศึกษา
ทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและศาสตร์อื่น ๆ อันเป็นรากฐาน ในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของชาติให้มีคุณภาพ
และพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให้ทัดเทียม กับนานาชาติ ดังนั้น การศึกษาคณิตศาสตร์จึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ทันสมัย และสอดคล้องกบสภาพเศรษฐกิจ สังคม และความรู้ทางวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี
ที่เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วในยุคโลกาภิวัฒน์ (Ministry of Education, 2017, p. 1) ดังทีเ่ป้าหมายของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 แสดงให้เห็นถึงความส าคัญของคณิตศาสตร์โดยก าหนดให้อยู่ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้พื้นฐานที่จ าเป็นส าหรับนักเรียน ซึ่งในการน าหลักสูตรสู่การสอนให้ประสบผลส าเร็จนั้น ครูต้องเข้าใจ
เรื่องหลักการสอนคณิตศาสตร์ เนื่องจากสอนคณิตศาสตร์ต้องใช้ความคิด การมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมร่วมกับผู้อื่น 
การฝึกหัดให้เกิดประสบการณ์ในการแก้ปัญหา การวิเคราะห์รายบุคคล รายกลุ่ม โดยให้นักเรียนมีความสุขในการเรียน
คณิตศาสตร์ตามศักยภาพและธรรมชาติของนักเรียนด้วยการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความสามารถ
ทางคณิตศาสตร์ ซึ่งการท างานร่วมกันเป็นกลุ่มเป็นการที่บุคคลเข้ามาร่วมกันปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่ง โดยมีเป้าหมาย
ร่วมกัน และทุกคนในกลุ่มมีบทบาทในการช่วยด าเนินงานของกลุ่ม มีการติดต่อ สื่อสาร ประสานงาน ตัดสินใจร่วมกัน
เพื่อให้งานบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายเพื่อประโยชน์ร่วมกัน จะต้องได้รับการฝึกฝน การปฏิบัติตนให้สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างดี ช่วยส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดีในการท างาน (Kaemmanee, 
1994, pp. 2-7; Makanong, 2003, pp. 8-10) 
 จากการรายงานการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (Ordinary national educational test 
หรือ O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งใน 3 ปีย้อนหลัง คะแนนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ปีการศึกษา 2560 มีคะแนนเฉลี่ย 36.67 (Nonkawittaya School, 2017, p. 32) ปีการศึกษา 2561 มีคะแนน
เฉลี่ย 40.63 (Nonkawittaya School, 2018, p. 32 ) และปีการศึกษา 2562 มีคะแนนเฉลี่ย 41.88 ซึ่งคะแนน
เฉลี่ยทั้ง 3 ปีการศึกษา มีค่าเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ 50 (Nonkawittaya School, 2020, p. 32) และในปีการศึกษา 2562 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์จากคะแนน เต็ม 100 คะแนน คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศท่ีนักเรียนท าได้คิดเป็น
ร้อยละ 41.88 ซึ่งพบว่าคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนไทยไม่ถึงร้อยละ 50 (Bureau of Educational Testing, 2019, p. A) 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในสาระที่ 2 การวัดคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานมีค่าคะแนน
เฉลี่ยรวมระดับโรงเรียนต ่ากว่าระดับประเทศ ทั้งนี้พบว่ามีเรื่องของโจทย์ปัญหาปริมาตรและความจุทรงสี่เหลี่ยมฉาก 
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ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยต ่ากว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์
ให้สูงขึ้นโดยเร่งด่วน และพบว่าผลการทดสอบคณิตศาสตร์ของโรงเรียนโนนค่าวิทยาช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 มีคะแนน
เฉลี่ยร้อยละ 61.50 (Nonkawittaya School, 2019, p. 32) ซึ่งต ่ากว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดเอาไว้ที่ร้อยละ 70 
อาจเป็นผลมาจากการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ในโรงเรียนซึ่งพบว่าปัญหามาจากเนื้อหาบทเรียนของวิชาคณิตศาสตร์ 
ที่มีความยากและสลับซับซ้อน โดยเฉพาะโจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ และในการแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์นั้น
ถือว่ามีประโยชน์ในการเรียนมาก ช่วยฝึกกระบวนการคิด คิดเป็นและแก้ปัญหาเป็นโดยสามารถเช่ือมโยงความรู้ใหม่
กับประสบการณ์เดิมมาใช้ในการแก้ปัญหา และสามารถประยุกต์ใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ เพราะล าดับขั้นตอน
ในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์มีลักษณะคล้ายกับขั้นตอนการแก้ปัญหาทั่ว ๆ ไป จึงท าให้นักเรียนสามารถ
น าความรู้และทักษะที่ได้รับจากการฝึกฝนไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาที่พบในการด ารงชีวิตจริงได้ (Nonkawittaya 
School, 2019, p. 8) 
 การเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนมุ่งไปที่คะแนนเป็นหลัก ไม่ได้เรียนเพื่อน าสาระการเรียนรู้ไปใช้
ในชีวิตประจ าวัน และการสอนของครูส่วนใหญ่เน้นการถ่ายทอดเนื้อหาความรู้และจดจ าข้อมูลมากกว่าที่จะสอน
ให้นักเรียนฝึกฝนทางกระบวนคิด อีกท้ังเนื้อหาในรายวิชามีมากท าให้ครูรีบสอนให้ทันตามหลักสูตรจึงไม่ได้ค านึงถึง
ความแตกต่างของนักเรียนแต่ละคน นักเรียนที่เก่งมีความพยายามที่จะท าความเข้าใจเนื้อหาให้มากที่สุดโดยไม่สนใจเพื่อน 
ท าให้ระบบการเรียนเป็นแบบแข่งขันเป็นการเรียนโดยล าพัง ไม่มีการช่วยเหลือกันระหว่างเรียน ความเอื้อเฟื้อของนักเรียน
ทีม่ีต่อกัน ซึ่งส่งผลต่อบุคลิกภาพ และการสร้างลักษณะนิสัยของนักเรียน และจุดด้อยอีกประการหนึ่งในการจัดการเรียน
การสอนในประเทศไทยคือ การแยกการเรียนในห้องเรียนออกจากการใช้ชีวิตจริง ดังนั้นการเรียนการสอนในห้องเรียน
ควรปลูกฝังให้นักเรียนได้ตระหนักเห็นคุณค่าและประโยชน์ของการเรียนคณิตศาสตร์ ซึ่งสงผลไปยังผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ (Boonsrirot, 2001, p. 21; Thipkong, 2001, 
p. 42) ซึ่งวิธีการเรียนคณิตศาสตร์สมัยใหม่ที่มีประโยชน์และใช้อย่างแพร่หลายโดยมาจากการพัฒนาของ Robert 
E. Slavin ได้แก่ การเรียนการสอนเทคนิค STAD (Student teams-achievement divisions) เป็นรูปแบบการสอน
ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ ช่วยให้นักเรียนรู้จักการปรับตัว มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อทุกคน อีกทั้งเกิดความสนุกสนาน
ในการเรียน เพราะมีกิจกรรมที่ต้องร่วมลงมือปฏิบัติร่วมกัน ท าให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเองมากขึ้น จึงเป็นแนวทางหนึ่ง
ที่สามารถน ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญท าให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
และช่วยส่งเสริมให้นักเรียนประสบความส าเร็จในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ที่มีความเหมาะสมสอดคล้องกับ
สภาพปัญหาปัจจุบัน ท าให้นักเรียนได้ฝึกการเตรียมตัวให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมประชาธิปไตยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ท างานร่วมกันจนประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายการเรียนร่วมกันทุกคนฝึกการเป็นผู้น า 
ผู้ตามที่ดี เคารพในสิทธิของผู้อื่น และเห็นข้อดีของผู้อื่น นอกจากนี้ยังช่วยเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะการคิด 
เจตคติต่อการเรียน สมรรถภาพในการท างานร่วมกัน สุขภาพจิตที่ดี และทักษะทางสังคม ท าให้นักเรียนเรียนร่วมกัน
อย่างมีความสุข (Weangvalai, 2013, p. 146) นอกจากนี้แล้วยังมีกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาอีกรูปแบบหนึ่งที่พัฒนา
โดย Polya (1957, pp. 6-21) ได้จัดอันดับขั้นตอนในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ไว้ 4 ขั้นตอน ที่เป็นรูปแบบ
การแก้ปัญหาที่มีความต่อเนื่องและเกี่ยวเนื่องทุกขั้นตอน นักเรียนได้ฝึกคิดและหาแนวทางการแก้ปัญหาด้วยตัวเอง 
การแก้ปัญหาหนึ่ง ๆ สามารถเลือกใช้วิธีที่เหมาะสมกับเนื้อหา และระดับช้ันของนักเรียนในแต่ละขั้นตอนจะมีวิธีการฝึก
วิเคราะห์โจทย์ปัญหาและทักษะต่าง ๆ โดยให้นักเรียนสรุปกฎและขั้นตอนการแก้ปัญหา สามารถน าไปใช้ในการแก้ปัญหา
หรือหาค าตอบโดยอาศัยการเรียนรู้และฝึกฝนไปพร้อม ๆ กัน ดังนั้น ผู้วจิัยจึงให้ความสนใจศึกาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
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รายวิชาคณิตศาสตร์และพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้การจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนานักเรียน
ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น สามารถท างานเป็นกลุ่มให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตามศักยภาพของนักเรียนได้ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยาระหว่างก่อนและหลังเรียน 
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยาระหว่างหลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 
 3. เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการท างานเป็นกลุ่ม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยาระหว่างก่อนและหลังเรียน 
 

ประโยชน์การวิจัย 
 1. เป็นแนวทางให้นักเรียนที่เรียนรายวิชาคณิตศาสตร์สามารถน าความรู้ไปปรับใช้กับการแก้โจทย์ปัญหา
ในหน่วยการเรียนรู้อื่นอาทิเช่น โจทย์ปัญหาการบวก ลบ คูณ หารเศษส่วน เป็นต้น กอปรกับการได้ฝึกทักษะ
การท างานกลุ่ม การท างานเป็นทีมให้ประสบความส าเร็จ แสดงพฤติกรรมการท างานกลุ่ มที่ถูกต้องเหมาะสม 
และน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จากการด ารงชีวิตประจ าวันได้ 
 2. เป็นแนวทางให้ครู และผู้สนใจน าไปใช้เป็นรูปแบบเพื่อการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือในรายวิชาคณิตศาสตร์ 
และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ต่อไป 
 

 การทบทวนวรรณกรรมและกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 แนวคิดจัดการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD เป็นการสอนให้นักเรียนได้เรียนรู้เป็นกลุ่มเล็กที่มีสมาชิกในกลุ่ม
ที่แตกต่างกันร่วมมือกันท างาน ช่วยเหลือกันฝึกปฏิบัติจนบรรลุเป้าหมาย เมื่อเรียนจบเนื้อหาจะเป็นการทดสอบรายบุคคล
ช่วยเหลือกันไม่ได้ คะแนนสอบของสมาชิกแต่ละคนจะน ามาเฉลี่ยเป็นคะแนนกลุ่ม มีการประกาศคะแนนของกลุ่ม 
ถ้ากลุ่มใดได้คะแนนเฉลี่ยตามเกณฑ์ที่ก าหนดก็จะมีรางวัลให้ (Slavin, 1995, pp. 4, 54) โดยมีกระบวนการเรียน
การสอน 5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นการเสนอบทเรียนทั้งช้ัน เป็นข้ันที่ครูต้องแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ แจ้งคะแนนฐาน
ของแต่ละบุคคล บอกเกณฑ์ได้รางวัล ทบทวนความรู้และสอนเนื้อหาใหม่ของบทเรียนทั้งชั้น เร้าความสนใจ
ด้วยการตั้งค าถามหรือสาธิต เกม เพลง ดูคลิปวิดีโอ 2) ขั้นเรียนกลุ่มย่อย (ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา) 
เป็นขั้นที่ครูน าเสนอเนื้อหาใหม่กับนักเรียน เป็นกิจกรรมที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญเพื่อให้นักเรียนเข้าใจบทเรียน  
โดยใช้กระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยาเป็นแนวทางในการแก้โจทย์ปัญหา ประกอบด้วย (1) ท าความเข้าใจปัญหา
เป็นขั้นฝึกอ่านโจทย์ปัญหาเพื่อพิจารณาถึงสิ่งที่โจทย์ (2) วางแผนการแก้ปัญหาเป็นการหาความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูล
ที่ก าหนด และสิ่งที่ต้องการ (3) ด าเนินการตามแผนท่ีวางไว้เป็นขั้นให้นักเรียนลงมือปฏิบัติตามแผนที่วางไว้ เพื่อให้ได้
ค าตอบของปัญหาด้วยการเลือกวิธีการคิดค านวณ สมบัติ กฎ หรือสูตรที่เหมาะสม และ (4) ตรวจสอบผล/ค าตอบ 
เป็นการตรวจสอบเพื่อให้แน่ใจว่าผลลัพธ์ท่ีได้ถูกต้อง สมบูรณ์ (Polya, 1957, pp. 16-17) 3) ขั้นทดสอบกลุ่มย่อย 
เป็นขั้นที่มีการทดสอบย่อยเป็นรายบุคคลทุกคนจะท าข้อสอบตามความสามารถของตน ไม่มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
คะแนนที่ได้จะจากการทดสอบจะถูกแปลงเป็นคะแนนของแต่ละกลุ่ม  4) ขั้นการคิดคะแนนในการพัฒนาตนเอง 
เป็นขั้นที่ครูคิดคะแนนการพัฒนาการของตนเองและคะแนนกลุ่ม คะแนนของนักเรียนท่ีได้แต่ละคนจะเป็นคะแนน
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ความก้าวหน้าที่แสดงถึงพัฒนาการของตัวเอง แล้วรวมคะแนน คะแนนพัฒนาการของแต่ละคนเพื่อเฉลี่ยเป็นคะแนน
ของกลุ่ม และ 5) ขั้นการยกย่องกลุ่มที่ประสบผลส าเร็จ เป็นขั้นที่ครูสรุปคะแนนรายบุคคลและคะแนนของกลุ่ม 
รวมกับคะแนนพัฒนาการรายบุคคล เพื่อเฉลี่ยเป็นคะแนนของกลุ่ม โดยวัดได้จากแบบสังเกตพฤติกรรมการท างาน
กลุ่ม 4 ด้าน ได้แก่ (1) ความรับผิดชอบในการท างาน (2) การให้ความช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่ม (3) การแสดงความคิดเห็น
ขณะท างานกลุ่ม และ (4) การปัญหาความขัดแย้ง (Slavin, 1989, p. 87) โดยน ามาใช้เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย 
แสดงดังภาพ 1 
 

 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันปะถมศึกษาปีที่ 5 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนในกลุ่ม
กุดจิกนากลาง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมนครราชสีมา เขต 4 จาก 14 โรงเรียน จ านวนนักเรียนทั้งสิ้น 188 คน 
(Kut Chik Na Klang Group School, 2021, pp. 3-17) ท าการเลือกกลุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 
sampling) เป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ก าลังศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 จ านวน 1 ห้อง 
และท าการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster random sampling) (Luenam, 2018, p. 69) จ านวน 1 กลุ่ม พบว่า 
ได้โรงเรียนโนนค่าวิทยา อ าเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา มีจ านวนนักเรียน 13 คน เป็นกลุ่มตัวอย่างที่ใช้
ในการด าเนินการวิจัยครั้งนี้ 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย  
 1. เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง โดยผู้วิจัยท าการศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 (Bureau of Academic Affairs and Educational Standards, Office of the Basic Education 
Commission, Ministry of Education, 2017, online) หลักสูตรสถานศึกษา โครงสร้างเวลาเรียน และหลักสูตร
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์โรงเรียนโนนค่าวิทยา พุทธศักราช 2562 (Nonkawittaya School, 2019, unpaged) 
ได้จ านวน 7 แผน แบ่งเป็น แผนการจัดการเรียนรู้ด้วยแผนเตรียมความพร้อม จ านวน 1 แผน และแผนการจัดการเรียนรู้

แนวคิดการจัดการเรียนรูแ้บบร่วมมือ 
การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD  

ขั้นน าเสนอบทเรียนต่อทั้งชั้น 
ขั้นเรียนกลุ่มย่อย  
ขั้นการทดสอบกลุ่มย่อย 
ขั้นการคิดคะแนนในการพัฒนาตนเอง 
ขั้นยกย่องกลุ่มที่ประสบความส าเร็จ 

(Slavin, 1989, p. 87; Slavin, 1995, pp. 4, 54) 

กระบวนการแก้โจทยป์ัญหาของโพลยา 

- ท าความเข้าใจปัญหา 

- วางแปนการแก้ปัญหา 

- ด าเนินการตามแผนที่วางไว้ 
- ตรวจสอบผล/ค าตอบ 

(Polya, 1957, pp. 16-17) 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์และพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 

โดยใช้การจัดการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปญัหาของโพลยา 



 

266     NRRU Community Research Journal Vol. 16 No. 3 (July – September 2022) 
 

แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา จ านวน 6 แผน โดยใช้แบบประเมิน
แบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ได้แก่ ระดับ 5 (มากท่ีสุด) ระดับ 4 (มาก) ระดับ 3 (ปานกลาง) ระดับ 2 (น้อย) 
และระดับ 1 (น้อยที่สุด) (Tanya, 2013, pp. 161-162) เสนอต่อผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 คน พิจารณาให้คะแนน
และค าแนะน า น าผลคะแนนมาหาค่าเฉลี่ยเปรียบเทียบเกณฑ์คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกณฑ์
ประเมินความสอดคล้องและเหมาะสมของค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51-5.00 (มากที่สุด) ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51-4.50 (มาก) 
ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51-3.50 (ปานกลาง) ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51-2.50 (น้อย) และค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.50 (น้อยที่สุด) 
(Srisa-ard, 2017, p. 103) พบว่า มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.62 แสดงว่ามีความสอดคล้องและเหมาะสมมากท่ีสุด  
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีลักษณะ
เป็นแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก โดยมีค าตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียวให้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัดของแต่ละแผน  เสนอต่อผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหาและการวัดผล จ านวน 3 คน 
ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) พิจารณาให้คะแนนและแสดงความคิดเห็นความสอดคล้อง
ระหว่างข้อค าถามกับจุดประสงค์การเรียนรู้ ตามแบบการวิเคราะห์และเกณฑ์ดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม
กับวัตถุประสงค์ (Index of item-objective congruence : IOC) ของประสาท เนืองเฉลิม (Nuangchalerm, 2013, 
pp. 189-190) พบว่า มีค่า IOC เท่ากับ 1.00 ทั้งฉบับ จากนั้นน าไปทดลองใช้กับนักเรียนโรงเรียนในกลุ่มกุดจิกนากลาง 
ซึ่งไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างและเคยเรียนเรื่องปริมาตรและความจุของทรงสี่เหลี่ยมมุมฉากมาแล้ว จ านวน 3 โรงเรียน รวม 30 คน 
น าผลคะแนนมาวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ด้วยสูตร KR-20 ของ Kuder-Richardson และพิจารณา
ค่าความเช่ือมั่นไม่ต ่ากว่า 0.60 (Nuangchalerm, 2013, p. 192) พบว่าได้ค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.72 ทั้งฉบับ 
ส าหรับแบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่มมีลักษณะเป็นแบบ Rubric (Wiggins, 1998, pp. 184-185) จ านวน 
4 ด้าน ประกอบด้วย 1) ความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม 2) การให้ความช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่ม 3) การแสดง
ความเห็นขณะท างานกลุ่ม และ 4) การแก้ปัญหาความขัดแย้ง เสนอผู้เช่ียวชาญ 3 คน พิจารณาให้คะแนน
และแสดงความคิดเห็นความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับจุดประสงค์การเรียนรู้ ตามแบบการวิเคราะห์
และเกณฑ์ดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ ( Index of item-objective congruence : IOC) 
ของประสาท เนืองเฉลิม (Nuangchalerm, 2013, pp. 189-190) พบว่า มีค่า IOC เท่ากับ 1.00 ท้ังฉบับ จากนั้น
น าไปทดลองใช้กับนักเรียนโรงเรียนในกลุ่มกุดจิกนากลาง ซึ่งไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 3 โรงเรียน รวม 30 คน 
และน าผลคะแนนมาวิเคราะห์หาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Ferguson, 1981, p. 113) ได้ค่าความเช่ือมั่น
ทั้งฉบับเท่ากับ 0.96 แสดงว่ามีความสัมพันธ์กันในระดับสูง (Taweerat, 1997, p. 144) 
 งานวิจัยนี้ ได้รับการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เลขที่ HE-119-2564 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ.2564 
จากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 การด าเนินการทดลองและการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยด าเนินการทดลองตามแบบการวิจัยก่อนทดลอง (Pre-experimental design) ด้วยวิธีวิจัยแบบ One-group 
Pretest-Posttest (Teerasorn, 2009, p. 146) ดังนี ้
   O1  X O2 
 โดย 
 O1 แทน การทดสอบก่อนเรียน 
 X แทน การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา 
 O2 แทน การทดสอบหลังเรียน 
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 ผู้วิจัยเริ่มด าเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการทดสอบก่อนเรียนกับนักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
ด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากนั้นด าเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ โดยเริ่มจากแผน
เตรียมความพร้อม จ านวน 1 ช่ัวโมง และแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับ
กระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา จ านวน 6 แผน แผนละ 2 ช่ัวโมง เป็นเวลา 12 ช่ัวโมง ซึ่งในระหว่างการใช้
แผนการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้ใช้แบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่มควบคู่กันไปด้วย และทดสอบหลังเรียน
ด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รวมระยะเวลา 4 วัน 13 ช่ัวโมง 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และข้อมูลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้แก่ ก่อนเรียน หลังเรียน 
ความก้าวหน้า และพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ด้วยการวิเคราะห์สถิติเพื่อหาค่าคะแนน ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  
และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แสดงผลตามเกณฑ์ค่าเฉลี่ยของบุญชม ศรีสะอาด (Srisa-ard, 2017, pp. 129-131) 
ส าหรับการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลังการจัดการเรียนรู้กับเกณฑ์ร้อยละ 70 โดยใช้สถิติ t-test for 
One Sample (Vanichbuncha, 2021, pp. 251-253) 
 

ผลการวิจัย 
 1. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 จากการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยาระหว่างก่อนและหลังเรียน แสดงดัง
ตาราง 1  
 

ตาราง 1 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
 เทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา ระหว่างก่อนและหลังเรียน (N=13) 
 

การทดสอบ 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

t p 
คะแนนเต็ม ร้อยละ X  S.D. 

ก่อนเรียน 20 43.85 8.77 2.52 
15.550* 0.000 

หลังเรียน 20 78.46 15.69 2.66 

ความก้าวหนา้ 20 34.62 6.92 1.61   
* นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 

  จากตาราง 1 พบว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา ก่อนเรียน ร้อยละ 43.85 ( X =8.77) 
และหลังเรียน ร้อยละ 78.46 ( X =15.69) ซึ่งสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 จากการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา ระหว่างหลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 
แสดงดังตาราง 2 
 

ตาราง 2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
 ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา ระหว่างหลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70 (N=13) 
 

การทดสอบ คะแนนเต็ม คะแนนร้อยละ 70 X  S.D. t p 

หลังเรียน 20 14 15.69 2.66 2.296* 0.041 

* นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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  จากตาราง 2 พบว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 หลังได้รับการเรียนจากการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.05 โดยมีคะแนนเฉลี่ย 15.69 คิดเป็นร้อยละ 78.46 
 3. ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการท างานเป็นกลุ่ม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัด 
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยาระหว่างก่อนและหลังเรียน 
แสดงดังตาราง 3 และตาราง 4 
 

ตาราง 3 พฤติกรรมการท างานเป็นกลุ่มของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
 เทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา ระหว่างก่อนและหลังเรียน (N=13) 
 

การทดสอบ 
 พฤติกรรมการท างานเป็นกลุ่ม 

t p 
คะแนนเต็ม ร้อยละ X  S.D. 

ก่อนเรียน 16 60.10 9.62 1.98 
13.424* 0.000 

หลังเรียน 16 74.04 11.85 2.04 

* นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 

  จากตาราง 3 พบว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มจากการจัดการเรยีนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

ตาราง 4 พฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 หลังการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD
 ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา (N=13) 
 

 

ด้านที่ 1 (4 
คะแนน) 

ด้านที่ 2 (4 
คะแนน) 

ด้านที่ 3 (4 
คะแนน) 

ด้านที่ 4 (4 
คะแนน) 

รวม (16 คะแนน) 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 
รวม (คะแนน) 32 40 29 33 35 44 33 35 125 154 

X  2.46 3.08 2.23 2.54 2.69 3.38 2.54 2.69 9.62 11.85 

S.D. 0.52 0.76 0.73 0.52 0.48 0.65 0.52 0.48 1.98 2.04 

ความก้าวหนา้ 0.62 0.31 0.69 0.15 2.23 

หมายเหตุ :  ด้านที่ 1 ความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม ด้านที่ 2 การให้ความช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่ม    
 ด้านที่ 3 การแสดงความเห็นขณะท างานกลุ่ม ด้านที่ 4 การแก้ปัญหาความขัดแย้ง 
 

  จากตาราง 4 ภายหลังการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหา
ของโพลยา พบว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 มีพฤติกรรมการท างานกลุ่มด้านที่ 3 การแสดงความเห็น
ขณะท างานกลุ่ม สูงที่สุด ( X =3.38) และมีความก้าวหน้าเฉลี่ยเท่ากับ 0.69 และต ่าที่สุด ด้านที่ 2 การให้ความช่วยเหลือ
เพื่อนในกลุ่ม ( X =2.54) และมีความก้าวหน้าเฉลี่ยเท่ากับ 0.31 
 

อภิปรายผล 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 จากการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 
ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน คิดเป็นร้อยละ 78.46 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์
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ร้อยละ 70 ดังนั้น จึงกล่าวได้ว่า การสอดแทรกกระบวนการแก้ไขโจทย์ปัญหาของโพลยากับเทคนิค STAD ที่ชัดเจน 
เป็นระบบ ไม่ซับซ้อน ง่ายต่อความเข้าใจ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้โดยมุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถ
คิดแก้ปัญหามากกว่าการคิดหาค าตอบ เกิดการกระตุ้นให้นักเรียนเกิดทักษะการคิดแก้ปัญหาในสถานการณ์ 
ที่แตกต่างกันได้ ส่งผลให้เกิดการวางแผนการแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม ท าให้นักเรียนได้รับความรู้
และเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มมากขึ้น ดังที่ Arends (1994, pp. 345-346) ได้กล่าวถึงประโยชน์ด้านผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนแบบร่วมมือ นับว่าเป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนในกลุ่มได้แสดงความคิดเห็นและแสดงออก 
ตลอดจนลงมือกระท าอย่างเท่าเทียมกัน มีการให้ความช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ได้ร่วมกันคิด ร่วมกันท าจนกระทั่ง
สามารถหาค าตอบที่เหมาะสมที่สุดได้ถือว่าเป็นการสร้างความรู้ด้วยตนเอง ช่วยให้ความรู้ที่ได้รับเป็นความรู้ที่มีความหมาย
ต่อนักเรียนอย่างแท้จริง และ Slavin (1995, pp. 2-7) ได้ระบุว่าการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นวิธีการสอนที่สามารถ
น าไปประยุกต์ใช้สอนกับทุกวิชาและทุกระดับช้ัน โดยนักเรียนจะท างานเป็นกลุ่มที่คละความสามารถเพื่อร่วมกัน
ศึกษาเนื้อหาที่ครูน าเสนอ นักเรียนในกลุ่มทุกคนมีความรับผิดชอบต่อผลสัมฤทธิ์ของกลุ่ม จึงท าให้นักเรียน
ช่วยเหลือพึ่งพากันและสมาชิกในกลุ่มจะได้รับรางวัลร่วมกัน เมื่อกลุ่มท าคะแนนได้ถึงเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งในงานวิจัย
ของจุฑามาศ มาตยะขันธ์ (Mattayakhan, 2019, p. Kor) พบว่าการน าแนวคิดการแก้ปัญหาของโพลยามาพัฒนา
ความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกคิดแก้ปัญหาอย่างเป็นขั้นตอน สามารถแก้ปัญหาได้
ละเอียดรอบคอบมากขึ้น และการสร้างความเข้าใจในเรื่องของขั้นตอนการแก้ปัญหาจะเป็นเครื่องมือที่นักเรียน
สามารถน าไปใช้แก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยนักเรียนร้อยละ 73.33 ของนักเรียนทั้งหมด มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตั้งแต่ร้อยละ 70 ขึ้นไป ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ส าหรับงานวิจัยของ Siahaan, Sitepu, and Idianto 
(2022, p. 45) ได้สรุปการประมวลผลความแตกต่างในความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนที่ได้รับการสอน
โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้ พบว่า คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนที่ใช้โมเดลการจัดการเรียนรู้แบบแบ่งผลสัมฤทธิ์ 
(Student team achievement division : STAD) สูงกว่าการใช้โมเดลการเรียนรู้แบบแบ่งปันความคิด (Think 
pair share : TPS) อย่างไรก็ตาม Johnson and Johnson (1994, pp. 213-240) ได้ช้ีให้เห็นว่านักเรียนควรร่วมมือกัน
ในการเรียนรู้มากกว่าการแข่งขันกัน เพราะการแข่งขันกันก่อให้เกิดสภาพการณ์ของการแพ้-ชนะ ต่างจากการร่วมมือ 
ซึ่งก่อให้เกิดสภาพการณ์ของการชนะ-ชนะ อันเป็นสภาพการณ์ที่ดีกว่าทั้งทางด้านจิตใจและสติปัญญา  
 ภายหลังการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาของโพลยา 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 มีพฤติกรรมการท างานสูงกว่าก่อนเรียนในด้านการแสดงความเห็นขณะท างานกลุ่มสูงที่สุด 
ทั้งนี้เป็นผลมาจากการที่ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้สมาชิกในกลุ่มได้ใช้ความสามารถในการคิดหาค าตอบเพื่อน าเสนอ
การอภิปรายผลจากค าตอบท่ีได้ โดยผู้วิจัยมีการสับเปลี่ยนหน้าท่ีรับผิดชอบให้แต่ละคนได้ครบทุกหน้าท่ีภายในกลุ่ม 
ซึ่งตามแนวคิดของ Foster and Richard (1952, p. 119) คือความคิดเห็นเกิดจากมูลเหตุด้านประสบการณ์ที่บุคคล
มีต่อสิ่งของบุคคล หมู่คณะ เรื่องราวหรือสถถานการณ์ต่าง ๆ โดยความคิดเห็นจะเกิดขึ้นในตัวบุคคลจากการได้พบเห็น
ความคุ้นเคย ซึ่งถือว่าเป็นประสบการณ์ตรงและจากการไดย้ินไดฟ้ังไดเ้หน็รูปถ่าย หรืออ่านหนังสือโดยไม่ได้พบเห็นของจริง
ถือว่าเป็นประสบการณ์ทางอ้อม รวมถึงระบบค่านิยมและการตัดสินใจค่านิยมที่หากแต่ละกลุ่มมีค่านิยมและการตัดสิน
ค่านิยมไม่เหมือนกัน ความคิดเห็นในส่วนต่าง ๆ ก็จะแตกต่างกันไปด้วย เช่นเดียวกับ Hurlock (1995, pp. 145-148) 
ได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับความคิดเห็นว่าเป็นการแสดงออกด้านความรู้สึกสิ่งหนึ่งสิ่งใด เป็นความรู้สึกเชื่อถือที่ไม่ได้อยู่
บนความแน่นอนหรือความจริง แต่ขึ้นอยู่กับจิตใจบุคคลจะแสดงออกโดยมีข้ออ้าง หรือการแสดงเหตุผลสนับสนุน 
หรือปกป้องความคิดเห็นนั้น โดยความคิดเห็นบางอย่างเป็นผลของการแปลความหมายของข้อเท็จจริงขึ้นอยู่กับ
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คุณสมบัติเฉพาะตวัของแต่ละคน เช่น พื้นความรู้ ประสบการณ์การท างาน สภาพแวดล้อม และมีอารมณ์เป็นส่วนประกอบ
ที่ส าคัญ ซึ่งสอดคล้งอกับประโยชน์ที่ส าคัญของการเรียนแบบร่วมมือดังที่ Buroody (1993, pp. 2-10) ได้กล่าวว่า
การเรียนแบบร่วมมือช่วยส่งเสริมความมั่นใจในตนเอง ส่งเสริมทักษะทางสังคม และทักษะการสื่อสาร  
 ขณะที่ด้านการให้ความช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่มอยู่ในระดับสุดท้าย ซึ่ง Corbillon, Prudente, and Aguja 
(2021, p. 6) เสนว่าการผสมผสานของแบบจ าลองทางคณิตศาสตร์จึงมีผลกระทบต่อการเพิ่มประสิทธิภาพในการแก้ปัญหา
และการมีส่วนร่วมของนักเรียน โดยที่ วัชรา เล่าเรียนดี, ปรณัฐ กิจรุ่งเรือง และอรพิณ ศิริสัมพันธ์ (Leuruendee, 
Kitrungruang, & Sirisamphan, 2017, p. 152) กล่าวว่า วิธีสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ไม่ใช่การสอนโดยให้นักเรียน
เข้ากลุ่มกันเรียนรู้แบบปกติที่ครูใช้เป็นประจ าที่นักเรียนเข้ากลุ่มกันด้วยความสมัครใจ แต่เป็นการเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างจริงจังของสมาชิกลุ่มทุกคนที่ครูเป็นผู้จัดกลุ่มให้เป็นการมุ่งส่งเสริมพัฒนาทักษะทางสังคมและพฤติกรรม
การท างานกลุ่มที่ช่วยเหลือพึ่งพาแนะน าซึ่งกันและกันจนงานบรรลุผลส าเร็จ ครูจึงต้องติดตามดูแลการ เรียนรู้
และปฏิบัติงานกลุ่มของนักเรียนตลอดเวลา ให้ทุกคนรับผิดชอบต่อผลงานของตนเองและของกลุ่ม ทุกคนต้องมี
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ช่วยเหลือพ่ึงพากัน ยอมรับกันและกัน รวมทั้งช่วยเหลือเพื่อนสมาชิกให้สามารถเรียนรู้
ได้ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ด้วยเหตุนี้ เบญจลักษณ์ อ่อนศรี (Onsri, 2020, p. 71) จึงได้สรุปว่าหลักการวัด
และการประเมินผลการเรียนรู้คณิตศาสตร์จะต้องวัดให้ตรงจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอน เลือกใช้เครื่องมือที่ดี
และเหมาะสม ระมัดระวังการเกิดความผิดพลาด เพื่อความถูกต้องและใช้ผลการวัดอย่างคุ้มค่า มีการวัดผลประเมินผล
อย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ครอบคลุมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และคุณภาพของผู้เรียน 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะจากการวิจัยคร้ังนี้ 
 พฤติกรรมการท างานกลุม่ดา้นการให้ความช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่ม มีส่วนส าคัญต่อการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ดังนั้น ครูผู้สอนควรสร้างกระบวนการช้ีแนะแบบเพื่อนช่วยเพื่อนบนพื้นฐานของการมีปฏิสัมพันธ์อันดีร่วมกัน
ภายในกลุ่ม เพื่อกระตุ้นให้สมาชิกในกลุ่มเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรู้ระหว่างกัน ท าให้รู้สึกมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมได้ครอบคลุมทุกกระบวนการโดยทั่วถึงกันทุกคน  
 ข้อเสนอแนะส าหรับท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 ควรท าการวิจัยเกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่ม ทั้งในด้านทักษะพื้นฐาน
ทางกายภาพ และบริบทแวดล้อมของผู้เรียนแต่ละช่วงวัย เพื่อให้ได้ข้อมูลที่น าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาหลักสูตร
รายวิชาให้สอดคล้องกับผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม ครบถ้วนต่อไป 
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ค าชี้แจงส าหรับการเขียนต้นฉบับบทความ 

เพื่อขอรับการพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

 *** ผู้ส่งต้นฉบับบทความจะต้องเป็นเจ้าของบทความหรือผู้เขียนบทความเท่านั้น มีการระบุข้อมูล
ที่สามารถติดต่อประสานงานเพ่ือปรับปรุงแก้ไข แจ้งผล และอื่น ๆ ได้จริงอย่างต่อเนื่องจนสิ้นสุดกระบวนการ
หรือบทความผ่านกระบวนการพิจารณาและสามารถลงตีพิมพ์เผยแพร่ได้เรียบร้อยแล้ว ดังนั้น จึงขอสงวนสิทธิ์
ในการไม่รับบทความหากไม่ได้รับการติดต่อเบื้องต้นจากเจ้าของต้นฉบับบทความ และต้องปฏิบัติตามข้อตกลง 
ที่ได้ลงนามไว้ในแบบตรวจสอบความสมบูรณ์ต้นฉบับบทความ และแบบเสนอขอส่งต้นฉบับบทความ
เพ่ือพิจารณาตีพิมพ์ อย่างเคร่งครัด *** 
 

 หลักเกณฑ์การส่งต้นฉบับบทความ 
 1. ต้องไม่เคยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร หรือสิ่งพิมพ์ใดมาก่อน และไม่อยู่ระหว่างพิจารณาเสนอขอตีพิมพ์
ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์อ่ืน ๆ 
 2. ต้องไม่มีเนื้อหาที่เกิดจากการลอกเลียนหรือตัดทอนมาจากผลงานวิจัยของผู้อื่น หรือจากบทความอื่น
โดยไม่ได้รับอนุญาต หรือปราศจากการอ้างอิงที่เหมาะสม ควรเกิดจาการสังเคราะห์ความคิดขึ้นโดยผู้เขียนเอง  
ซึ่งเมื่อน าต้นฉบับบทความเข้าสู่ระบบวารสารฯ ออนไลน์ (ThaiJo) จะต้องมีค่าความซ ้าซ้อน (Plagiarism 
checking report) ไม่เกินร้อยละ 20 
 3. ต้องมีความสมบูรณ์โดยจะต้องเขียนตามรูปแบบของวารสารฯ ที่ก าหนดไว้อย่างถูกต้องและครบถ้วน
เท่านั้น ก่อนส่งเพื่อขอรับการพิจารณา **รับพิจารณาต้นฉบับบทความที่เป็นไปตามที่วารสารฯ ก าหนดไว้ โดยผู้แต่ง / 
ผู้ส่งต้นฉบับบทความจะต้องจัดรูปแบบมาให้เรียบร้อยและมีการด าเนินการทุกขั้นตอนครบถ้วน สมบูรณ์ เรียบร้อย
แล้วเท่าน้ัน** 
 4. การประเมินผลต้นฉบับบทความ โดยผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา (Peer review) ไม่น้อยกว่า 2 ท่านต่อ 1 บทความ 
ในรูปแบบ Double blinded ซึ่งจ าแนกเป็นสรุปผลการพิจารณา 4 ระดับ ดังนี้ 
  41 - 50 คะแนน แก้ไขน้อยก่อนตีพิมพ์เผยแพร่ 
  31 - 40 คะแนน แก้ไขปานกลางก่อนตีพิมพ์เผยแพร่ 
  21 - 30 คะแนน แก้ไขมาก โดยให้แก้ไขใหม่และส่งประเมินอีกครั้ง 
  1 - 20 คะแนน ไม่เหมาะสมที่จะตีพิมพ์เผยแพร่ 
  ต้องมีผลรวมคะแนนตั้งแต่ 36 คะแนนขึ้นไปเท่านั้น จึงจะผ่านเข้าสู่กระบวนการแก้ไข  
  กรณีผู้แต่ง/ผู้เขียนบทความยินดีแก้ไขและประสงค์ที่จะส่งพิจารณาอีกครั้ง จะต้องเข้าสู่กระบวนการ/
ขั้นตอนการส่งบทความเพื่อรับการพิจารณาเริ่มต้นใหม่ทั้งหมด หรือบรรณาธิการ/รองบรรณาธิการพิจารณาผล
การประเมินประกอบการพิจารณาให้ผ่านหรือไม่ผ่านตามความเหมาะสม 
 5. ต้องด าเนินการปรับแก้ไขตามค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer review) พร้อมส่ง
บันทึกช้ีแจงการแก้ไขต้นฉบับบทความ เพื่อให้บรรณาธิการ/รองบรรณาธิการตรวจสอบการปรับแก้ไขจากผู้แต่ง/
ผู้เขียนอย่างสมบูรณ์และเป็นไปตามรูปแบบที่ก าหนดไว้อีกครั้ง จึงจะด าเนินการจัดส่งเข้าสู่กระบวนการจัดท า
วารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (ฉบับร่าง) ไปยังผู้เขียนเพื่อตรวจสอบความถูกต้องก่อนตีพิมพ์
เผยแพร่ต่อไป 
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ขั้นตอนการด าเนินงานจัดท าวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสมีา 

 
 

หมายเหตุ : - วารสารฯ เปิดรับพิจารณาต้นฉบับบทความอย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี 

 - ต้นฉบับบทความไฟล์ word จะต้องส่งเข้าระบบ ThaiJo ของวารสารฯ เท่านั้น (เอกสารที่เกี่ยวข้องส่งช่องทางที่ให้ไว้ได้) 
 - กรณีการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ อนุโลมให้เฉพาะงานวิจัยของนักศึกษาโดยให้แนบหนังสือรับรองที่ลงนามเป็นลายลักษณ์อักษร
  โดยอาจารย์ที่ปรึกษาว่า “งานวิจัยนี้ มีการด าเนินการเป็นไปตามหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์” เท่านั้น 
 - กรณีผ่านแบบมีแก้ไขจะท าการออกหนังสือตอบรับและจัดเรียงล าดับตามฉบับการเผยแพร่ต่อไป 
 - กรณีผ่านแบบมีการแก้ไข สามารถออกใบตอบรับการตีพิมพ์ได้ ใช้ระยะเวลาโดยประมาณ 60 วัน (เริ่มนับจากวันที่รับพิจารณา) 
 - จ านวนวันที่ปรากฏในข้ันตอน อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

ออกหนังสือตอบรับการตีพิมพ์ (ต้องผ่านกระบวนการทุกขั้นตอนแล้วเท่าน้ัน) 

ปะเมินบทความ  
(peer review) 

(1-7 วัน) 
 

ผู้เขียนส่ง/แนบไฟล์ต้นฉบับบทความและเอกสารที่เกี่ยวข้องในระบบออนไลน์ 

ดาวน์โหลดเอกสาร/หลักฐานทีก่ าหนด/ตรวจสอบความสมบูรณ์ ความถกูตอ้งของต้นฉบับ 

แจ้งผลการพิจารณาเบ้ืองตน้ 
การแก้ไขและติดตามการแก้ไขต้นฉบับ         
ไม่เกิน 3 ครั้ง / แจ้งผลไม่รบัพิจารณา 

ท่ีต้องส่ง/แนบไฟล์ 
1. ต้นฉบับบทความท่ีสมบูรณ์เรยีบร้อย 
2. แบบตรวจสอบความสมบรูณ์ฯ 
3. แบบเสนอขอส่งต้นฉบับบทความฯ 

4. หลักฐานการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ / 
หลักฐานการรับรองจากอาจารย์ท่ีปรึกษาหรือสถาบัน 

5. หลักฐานการช าระคา่ธรรมเนียม (ไม่คนืทุกกรณี) 

รับ

ประชุม 
(เป็นทางการ/ 
ไม่เป็นทางการ) 

ตรวจสอบ/พิจารณาคัดเลือก 
ผู้ประเมินบทความ 

(1-14 วัน) 
 

ผ่าน/แก้ไขปานกลางก่อนตีพิมพ์  
(ผลรวมคะแนนต้ังแต่ 36 คะแนนข้ึนไป) 

(1-14 วัน) 
 

 
ไม่ผ่าน 

แจ้งผล “ปฏิเสธตีพิมพ์” ผ่านระบบวารสารฯ  

ส่งผู้เขยีนแก้ไข 

 
ตรวจสอบการปรับแก้ไข/ 

ความถูกต้อง  
และตรวจ Abstract 

แจ้งผู้เขียนแก้ไข 
ภายใน 7 วัน 

แก้ไข 

(ไม่น้อยกวา่ 25 วัน) 

(1-7 วัน) 
 

แจ้งผู้วิจัย/ 
ส่งเล่มวารสารฯ 

เผยแพร่ออนไลน์และส่งต้นฉบับรูปเล่มให้โรงพิมพ ์

แจ้ง/ส่งโรงพิมพ์แก้ไข
แก้ไข 

ผ่าน 

รับ/ตรวจสอบ 

เผยแพร่วารสารชมุชนวิจัยในรปูแบบสิ่งพิมพ์ 
และอิเล็กทรอนิกส์ (E-Journal) ที่ https://www.tci-thaijo.org/index.php/NRRU 

เรียงล าดับและจัดท า (ร่าง) บทความเผยแพร่ 
ผู้เขียนตรวจสอบ  

(ร่าง) บทความเผยแพร่ / 
ยืนยันความถูกต้อง 

แก้ไข 

(1-30 วัน) 
 

(1-14 วัน) 
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 การจัดท าต้นฉบับบทความ และจัดเตรียมรูปแบบ : วารสารฯ จะรับต้นฉบับบทความที่ด าเนินการ
ตามที่ก าหนดไว้พร้อมจัดรูปแบบถูกต้อง สมบูรณ์ เรียบร้อย สวยงาม รูปภาพ ตาราง ชัดเจนเรียบร้อยแล้วเท่านั้น 
 ต้นฉบับ : ต้องพิมพ์ด้วยโปรแกรมไมโครซอฟท์เวิร์ด (Microsoft word) บนกระดาษขาว B5(JIS) 
หน้าเดียว (1 คอลัมน์) เว้นขอบด้านบน ด้านล่าง และด้านขวา 0.50 นิ้ว (1.27 เซนติเมตร) ด้านซ้าย 0.70 นิ้ว 
(1.78 เซนติเมตร) และจากขอบหัวกระดาษ และท้ายกระดาษ 0.25 นิ้ว (0.63 เซนติเมตร) พิมพ์เว้นวรรค
หรือช่องว่าง 1 เคาะ และระยะห่างบรรทัด 1 พ้อยท์ 
 ความยาว : บทความรวมรูปภาพ ตาราง และอื่น ๆ ทั้งฉบับ จะต้องอยู่ระหว่าง 10-15 หน้า
กระดาษพิมพ์ขนาด B5(JIS) ที่มีความสมบูรณ์ ถูกต้อง เหมาะสม โดยจะท าการตรวจสอบต้นฉบับบทความไฟล์ Word 
จากเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการด าเนินงานวารสารฯ เท่านั้น (Microsoft Windows 10 Pro) ส าหรับ
รูปภาพประกอบ จะต้องส่งไฟล์รูปภาพจริงท่ีชัดเจนเพิ่มเติมมาพร้อมกับต้นฉบับบทความ  
 

 ส่วนประกอบหลักที่ต้องมีในต้นฉบับบทความ 
 1. ช่ือบทความ : ถูกต้องตามหลักภาษา โดยใช้อักษรตัวหนา ภาษาไทยคือ TH Sarabun New ขนาด 16” 
และภาษาอังกฤษคือ Times New Roman regular ขนาด 14 
 2. ช่ือ สถานะ หน่วยงาน/สังกัด ที่อยู่ รหัสไปรษณีย์ ประเทศ และอีเมล ของผู้แต่ง/ผู้เขียนบทความทุกคน : 
ต้องระบุ โดยใช้อักษรตัวเอียง ภาษาไทยคือ TH Sarabun New ขนาด 14” และภาษาอังกฤษคือ Times New 
Roman regular font Size 12 
 3. หัวข้อหลัก : บทคัดย่อ บทน า วัตถุประสงค์การวิจัย ประโยชน์การวิจัย วิธีด าเนินการวิจัย ผลการวิจัย 
อภิปรายผลการวิจัย ข้อเสนอแนะ กิตติกรรมประกาศ (กรณีรับทุน) และเอกสารอ้างอิง ใช้อักษรตัวหนา “TH Sarabun 
New ขนาด 15” ส าหรับ ABSTRACT ใช้อักษรตัวหนา “Times New Roman regular ขนาด 12” 
 4. หัวข้อรอง เช่น การทบทวนวรรณกรรม กรอบแนวคิดในการวิจัย สมมติฐานการวิจัย ค าถามการวิจัย 
ปัญหาการวิจัย และอื่น ๆ อาจรวมการตรวจสอบเอกสารด้วยก็ได้ ใช้อักษรตัวหนา “TH Sarabun New ขนาด 14” 
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 5. บทคัดย่อ : ถูกต้องตามหลักภาษา โดยก าหนดจ านวนค าของ ABSTRACT อยู่ระหว่าง 200-250 ค าเท่านั้น 
ซึ่งจะต้องมีรายละเอียดแบบย่อที่ครอบคลุมเนื้อหาในบทความทั้งฉบับอย่างครบถ้วน ถูกต้อง สมบูรณ์ และแสดงผลลัพธ์/
องค์ความรู้ที่ได้นอกเหนือจากผลการวิจัยไว้อย่างชัดเจน (ยกเว้นกิตติกรรมประกาศ และเอกสารอ้างอิง) 
 6. ค าส าคัญ : ถูกต้องตามหลักภาษา ใช้อักษรตัวหนา “TH Sarabun New ขนาด 14” และ Keywords : 
“Times New Roman regular ขนาด 10 และระบุค าส าคัญ 3-5 ค าเท่านั้น โดยภาษาไทยใช้อักษรตัวปกติ 
คือ TH Sarabun New ขนาด 14” และ Keywords คือ Times New Roman regular ขนาด 10” 
 7. เนื้อหา รายละเอียด และสาระในบทความ ใช้อักษรตัวปกติ “TH Sarabun New ขนาด 14” ทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ ประกอบด้วย 
  บทน า : มีลักษณะการเขียนที่สอดคล้องกับเช่ือเรื่อง อ้างอิงการเขียนในประโยคที่ส าคัญ และข้อความ
หรือประโยคที่ไม่ได้เกิดจากความคิด ความรู้ของผู้แต่ง/ผู้เขียนเอง ทุกรายการ และถูกต้องตามหลักวิชาการทางภาษา 
  วัตถุประสงค์การวิจัย : มีลักษณะการเขียนที่สอดคล้องกับเช่ือเรื่อง โดยไม่เขียนอยู่ในลักษณะของประโยชน์
ที่จะได้รับจากการวิจัย  
  ประโยชน์จากการวิจัย : ระบุองค์ความรู้/ข้อเท็จจริง/ปรากฏการณ์และพฤติกรรม/การท านาย ที่ท าให้
เกิดความเจริญก้าวหน้าทางวิชาการใหม่ ๆ ท้ังในด้านทฤษฎี วิชาการ และการปฏิบัติ 



 

276     NRRU Community Research Journal Vol. 16 No. 3 (July – September 2022) 
 

  การทบทวนวรรณกรรม : ระบุวิธีการเขียนและสรุปภาพรวมอย่างเป็นระบบของเรื่องที่ได้จากการศึกษา
ค้นคว้าวิจัยได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับบริบท ตัวแปร และเรื่องที่ท าการวิจัย 
  กรอบแนวคิดในการวิจัย : ภาพที่ได้จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ซึ่งแสดงถึง
ความสัมพันธ์ของตัวแปรทั้งหมดในการวิจัย ไม่ใช่เขียนกรอบแนวคิดการวิจัยในลักษณะขั้นตอนการวิจัย 
  วิธีด าเนินการวิจัย : จะต้องน าเสนอเป็นไปตามระเบียบวิธีวิจัยที่ผู้แต่ง/ผู้เขียน เลือกมาใช้ในการวิจัย 
โดยระบุองค์ประกอบที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ประชากร, กลุ่มตัวอย่าง กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มผู้ให้ข้อมูล และวิธีการได้มา/
กระบวนการสุ่ม, เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ลักษณะของเครื่องมือ/รูปแบบ วิธีการหาคุณภาพเครื่องมือและผลคุณภาพ
เครื่องมือ, การรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (ยกเว้นบทความวิชาการและบทความวิจัยของนักศึกษา), วิธีการ
เก็บรวบรวมข้อมูลที่แสดงให้เห็นถึงกระบวนการเก็บข้อมูล, วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติ/หลักการที่เลือกใช้
และหรือน ามาวิเคราะห์ข้อมูล และวิธีด าเนินการวิจัยอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องให้ครบถ้วน 
  ผลการวิจัย : มีการแสดงผลในรูปตาราง ภาพ กราฟ ค าสัมภาษณ์ ฯลฯ เป็นต้น โดยมีการบรรยายผลการวิจัย
ใต้ตาราง รูปภาพ กราฟ ค าสัมภาษณ์ ฯลฯ ที่สอดคล้องกับข้อมูลที่น าเสนอด้วยภาษาที่ถูกต้องตามหลักวิชาการทางภาษา 
  อภิปรายผล : มีการน าเสนอที่แสดงถึงการแสดงความคิดเห็นก่อนแสดงผลสนับสนุนหรือผลความแตกต่าง
ในการอภิปรายด้วยผลการวิจัยในอดีตที่ผ่านมา (ไม่เกิน 5 ปี) และหรือทฤษฎี แนวคิด หลักการ 
  ข้อเสนอแนะ : ระบุข้อเสนอแนะ 2 หัวข้อหลัก คือ การน าผลการวิจัยไปใช้ และ การวิจัยครั้งต่อไป 
  กิตติกรรมประกาศ : ระบุเฉพาะกรณีที่ได้รับทุน โดยให้ระบุเฉพาะแหล่งทุนและปีงบประมาณที่ได้รับทุน 
  การอ้างอิง : รายการอ้างอิงในเนื้อหาต้องระบุเลขหน้าก ากับทุกรายการและมีความสอดคล้องตรงกัน
กับเอกสารอ้างอิง (ท้ายบทความ) และเป็นไปตามรูปแบบที่วารสารฯ ก าหนดไว้ 
 การเขียนเนื้อหา (Text) ที่มีค าศัพท์ภาษาอังกฤษ ควรแปลเป็นภาษาไทยให้มากที่สุด ในกรณีที่ค าศัพท์
ภาษาอังกฤษเป็นค าเฉพาะที่แปลไม่ได้หรือแปลแล้วไม่ได้ความหมายชัดเจนให้ทับศัพท์ได้ และควรใช้ภาษาที่ผู้อื่นเข้าใจ
ง่าย ชัดเจน หากใช้ค าย่อต้องเขียนค าเต็มไว้ครั้งแรกก่อน และแสดงตัวเลขในการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ  ด้วย 
ทศนิยมไม่เกิน 4 ต าแหน่ง ในบทความทั้งฉบับ ตัวอย่างเช่น 0.0, 0.00, 0.000, 0.0000 (กรณี .0, .00, .000, .0000 ให้ใส่ 
0.0, 0.00, 0.000, 0.0000) 
 ตารางและภาพประกอบ (Table and figure) ควรมีเฉพาะที่จ าเป็น ชัดเจนและมีค าบรรยายใต้รูป/ภาพ 
ชิดซ้ายกระดาษ โดยน าเสนอตามการได้มาของตารางหรือรูปภาพประกอบ และให้อธิบายผลใต้ตารางหรือภาพ 
ทุกการน าเสนอ “ภาพถ่ายต้องชัดเจน ห้ามคัดลอก/ตัด มาวางในต้นฉบับบทความ และภาพกรอบแนวคิดการวิจัย 
ภาพผลการวิจัย ภาพขั้นตอนต่าง ๆ ต้องวาดขึ้นใหม่ ห้ามคัดลอก/ตัด มาวางในต้นฉบับบทความ” ตัวอย่างเช่น 
 

(รูปภาพ) 
 

ภาพ 1 เครื่องแต่งกายส าหรับการสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร 
 

 จากภาพ 1 ............................ 
(รูปภาพ) 

 

ภาพ 2 วงจรของรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการตามแนวคิดของ Kemmis and Schmuck 
ที่มา : Kijkuakul, 2014, p. 152. 
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(รูปภาพ) 
 

Figure 2 Architectural Structure of Borobudur. 
Source : Photographed on 15th April 2017 at Magelang, Yogyakarta, Indonesia 
 

(รูปภาพ) 
 

Figure 3 Schematic of the criterial recollection task 
Source : Gallo, Wiseman, Schacter, & Budson, 2007, p. 560. 
 

 การน าเสนอตาราง ตัวอย่างเช่น 
ตาราง 1 ตัวอย่างการน าเสนอตารางในบทความ 
 

   

   
   

   
ที่มา : Rikharom, 2019, p. 19. 
 

 จากตาราง 1 พบว่า ................. 
 

ตาราง 2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งต้นฉบับบทความเพื่อขอรับการพิจารณาตีพิมพ์เผยแพร่ 
 

   

   
   

   
* p<0.01, ** p<0.05, *** p<0.001 
 

  จากตาราง 2 พบว่า ................. 
 
 รูปแบบและการเขียนเอกสารอ้างอิงในเนื้อหา การอ้างอิงท้ายบทความ และการอธิบายเพิ่มเติม
และการอ้างอิงเอกสารใต้ตารางและภาพ โดยให้เป็นไปตามการอ้างอิงแบบ APA 6th Edition ตัวอย่างเช่น 
 การอ้างอิงแบบแทรกในเนื้อหา (ต้องมีเลขหน้าทุกรายการอ้างอิงในเนื้อหา) 
 กรณีอ้างอิงในวงเล็บ : (ผู้แต่ง, ปีพิมพ์, เลขหน้า) กรณีในประเทศไทย เช่น (จ าเนียร จวงตระกูล, 2553, 
น. 82) เปลี่ยนเป็น (Joungtrakul, 2010, p. 82) (ส านักงานสถิติแห่งชาติ, 2563, online) เปลี่ยนเป็น (National 
Statistical Office, 2020, online) กรณี ภาษาอั งกฤษ  เช่น  (Cronbach, 1990, pp. 202-204), (Gersten, 
Baker, & Lloyed, 2000, pp. 9-10)  
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 กรณีอ้างอิงนอกวงเล็บ : ช่ือ-นามสกุลผู้แต่ง (ปีท่ีพิมพ์, เลขหน้า) กรณีในเนื้อหาให้ยังคงระบุภาษาไทยไว้ 
เช่น จ าเนียร จวงตระกูล (2553, น. 82) เปลี่ยนแป็น จ าเนียร จวงตระกูล (Joungtrakul, 2010, p. 82) ส านักงานสถิติ
แห่งชาติ (2563, ออนไลน์) เปลี่ยนเป็น ส านักงานสถิติแห่งชาติ (National Statistical Office, 2020, online) 
กรณีภาษาอังกฤษ เช่น Cronbach (1990, pp. 202-204) Gersten, Baker, and Lloyed (2000, pp. 9-10) 
(Gersten, Baker, & Lloyed, 2000, pp. 9-10) 
 กรณีการสัมภาษณ์ : (ช่ือ-สกุล, สัมภาษณ์, วัน เดือน ปี) เช่น (ชุมชน วิจัย, สัมภาษณ์, 19 มิถุนายน 2562) 
เปลี่ยนเป็น (Vijai, Interview, June 19, 2019) และหรือ ช่ือ-สกุล (สัมภาษณ์, วัน เดือน ปี) เช่น ชุมชน วิจัย (สัมภาษณ์, 
19 มิถุนายน 2562) เปลี่ยนเป็น ชุมชน วิจัย (Interview, June 19, 2019) 
 การอ้างอิงท้ายบทความ (ต้นฉบับบทความที่ส่งเข้าและอยู่ในกระบวนการพิจารณาฯ) : เป็นภาษาอังกฤษ 
ตามรูปแบบ APA 6th Edition พร้อมภาษาไทยก ากับด้วย การเรียงบรรณานุกรมให้หลักการเดียวกับการเรียงค า
ในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน หรือ Dictionary ที่เป็นที่ยอมรับกันทั่วไป โดยค าที่มีตัวสะกดจัดเรียงไว้ก่อนค า
ที่มีรูปสระตามล าดับตั้งแต่ กก-กฮ และหรือภาษาอังกฤษ A-Z ตัวอย่างเช่น 
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*กรณีช่ือเว็บไซต์มีภาษาไทยให้คงไว้โดยไม่ต้องแก้ไขเป็นภาษาอังกฤษ* 
 

**บทความที่ผ่านกระบวนการและได้รับการเผยแพร่ลงตีพิมพ์ จะแสดงเอกสารอ้างอิงเป็นภาษาอังกฤษเท่านั้น** 
 ส าหรับแบบฟอร์มต้นฉบับบทความวิชาการ/บทความวิจัย/บทความปริทัศน์/บทวิจารณ์หนังสือ 
ด าเนินการตามรายละเอียดข้างต้น และดาวน์โหลดไฟล์ได้ที่ https://www.tci-thaijo.org/index.php/NRRU/ 
announcement/ view/614 
 การส่งต้นฉบับ : ส่งบทความผ่านระบบออนไลน์ได้ที่ https://www.tci-thaijo.org/index.php/NRRU 
และกรอกข้อมูลพร้อมด าเนินการตามที่ระบุไว้ในเอกสารที่ต้องส่ง/แนบไฟล์ ให้ครบถ้วน ทั้ง 5 ข้อ ในขั้นตอน
การด าเนินงานฯ พร้อมลงนามให้ครบถ้วน โดยก าหนดให้ส่งไฟล์ต้นฉบับบทความเป็น Word อย่างเดียวเท่านั้น 
ผ่านระบบออนไลน์ที่แจ้งไว้ข้างต้น เพื่อการตรวจสอบความถูกต้อง สมบูรณ์ ส าหรับเอกสารประกอบอื่น ๆ ตามที่ระบุไว้
ในแบบฟอร์ม สามารถส่งไฟล์เป็น PDF หรือไฟล์นามสกุลรูปภาพได้ โดยการแสกนส่งเป็นไฟล์แนบมาพร้อมการส่งผ่าน
ทางระบบออนไลน์ กรณีส่งเอกสารประกอบอื่น ๆ ทางอีเมล (E-mail : journal-rdi@nrru.ac.th) ให้พิมพ์ข้อความ
แจ้งในระบบออนไลน์ หรือโทรศัพท์แจ้งผู้ประสานงานวารสารฯ และเมื่อผู้เขียนย้ายที่อยู่หรือเดินทางไปจากสถานที่อยู่เดิม
เป็นเวลานาน ควรแจ้งประสานให้วารสารฯ ได้ทราบด้วย 
 การปรับแก้ต้นฉบับก่อนเข้าสู่กระบวนการประเมินจากผู้เชี่ยวชาญและหลังผลการพิจารณา  : 
โดยทั่วไป ผู้อ่านทบทวน (Reviewer) จะตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนด้านวิชาการแล้วส่งให้ผู้เขียนปรับแก้ 
สิทธิในการปรับแก้ต้นฉบับเป็นของผู้เขียน แต่กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ในการตีพิมพ์เฉพาะที่ผ่านความเห็นชอบ
ตามรูปแบบ การจัดรูปแบบที่เรียบร้อยและสาระของวารสารฯ เท่านั้น ซ่ึงบทความที่อยู่ระหว่างด าเนินการทั้งหมด
และยังไม่ได้รับการเผยแพร่ลงตีพิมพ์ สามารถยกเลิกการตีพิมพ์ได้หากผู้เขียนบทความและบทความไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ หรือแนวปฏิบัติที่ก าหนดไว้ของวารสาร หรือบทความมีสาระทางวิชาการไม่ครบถ้วน โดยบรรณาธิการ/
รองบรรณาธิการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายมีสิทธิ์ยกเลิกการตีพิมพ์ได้ทุกกรณี ทั้งนี้มีการประสานเพื่อตรวจสอบ
ความถูกต้องด้านวิชาการและอื่น ๆ อย่างต่อเนื่องจนกว่าบทความของผู้เขียนจะได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 

https://www.tci-thaijo.org/index.php/NRRU/announcement/%20view/614
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 การตรวจทานต้นฉบับก่อนตีพิมพ์ (Final proof) : ผู้เขียนต้องตรวจทานพิสูจน์อักษรในล าดับสุดท้าย
เพื่อให้ความเห็นชอบในความถูกต้องครบถ้วนของเนื้อหาก่อนตีพิมพ์  
 ลิขสิทธิ์ในบทความที่ตีพิมพ์ในวารสาร : บทความที่ได้ลงตีพิมพ์ในวารสารเป็นลิขสิทธิ์ของสถาบันวิจัย
และพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

หมายเหตุ : 1. ผู้เขียนบทความต้องลงนามรับรองใน 1) แบบตรวจสอบความสมบูรณ์ต้นฉบับบทความเพื่อพิจารณาตีพิมพ์
ในวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา และ 2) แบบเสนอขอส่งต้นฉบับบทความเพื่อพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารชุมชนวิจัย
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา พร้อมแนบเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องและด าเนินการตามขั้นตอนการส่ง
บทความให้ครบถ้วนเรียบร้อยก่อน กองบรรณาธิการจึงจะน าบทความเสนอผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาต่อไป 
  2. บทความแต่ละเร่ืองให้เวลาในการพิจารณาประมาณ 2 เดือนขึ้นไป (ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับจ านวนและสาขาวิชาของบทความ
ที่เสนอขอลงตีพิมพ์) 
  3. เมื่อบทความได้รับการพิจารณาให้ลงตีพิมพ์ ผู้เขียนจะได้รับวารสารฯ ฉบับที่ลงตีพิมพ์ จ านวน 1 เล่ม จัดส่งทางไปรษณีย์
ลงทะเบียนตามที่อยู่ที่ระบุไว้ในแบบเสนอขอส่งต้นฉบับบทความ หากมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลการติดต่อและที่อยู่ ต้องแจ้งให้กองบรรณาธิการ
วารสารชุมชนวิจัยทราบเพื่อปรับปรุงข้อมูล 
  4. วารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาลงตีพิมพ์ หากเกิดปัญหา
บรรณาธิการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายมีสิทธิ์ในการยกเลิกตีพิมพ์บทความได้ทันที 

 
 

 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ 113/2563 ประกาศ ณ วันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2563 ดังนี้ 
 1. บุคคลภายนอก บทความภาษาไทย บทความละ 5,000 บาท บทความภาษาต่างประเทศ บทความละ 6,000 บาท 
 2. นักศึกษาและศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
  ระดับปริญญาเอก บทความภาษาไทย บทความละ 4,000 บาท บทความภาษาต่างประเทศ บทความละ 5,000 บาท 
  ระดับปริญญาโท บทความภาษาไทย บทความละ 2,500 บาท บทความภาษาต่างประเทศ บทความละ 4,000 บาท 
 3. บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
  บทความภาษาไทย บทความละ 2,500 บาท บทความภาษาต่างประเทศ บทความละ 4,000 บาท 
 **ช าระและส่งหลักฐานการช าระพร้อมต้นฉบับบทความและเอกสารที่เกี่ยวข้อง** 
 4. ค่าสมาชิกวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา คนละ 1,500 บาท ต่อปี 
 5. ค่าจ าหน่ายวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ฉบับละ 400 บาท 
โดยช าระเงินผ่าน ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ ากัด (มหาชน) ชื่อบัญชี วารสารชุมชนวิจัย  สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา ประเภทออมทรัพย์ สาขามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เลขที่บัญชี 419-1-76208-0  **ไม่สามารถคืนเงินทุกกรณี** 

--------------------------------------------------------------- 
ติดต่อสอบถามบรรณาธิการวารสารชุมชนวิจัย ได้ที่ สถาบันวิจัยและพัฒนา อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 9) ชั้น 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  

เลขที่ 340 ถนนสุรนารายณ์ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 30000 โทรศัพท์ : 0-4400-9009 ต่อ 9462 โทรสาร : 0-4427-2941 
E-mail : journal-rdi@nrru.ac.th 
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แบบตรวจสอบความสมบูรณ์ต้นฉบับบทความเพ่ือขอรับการพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารชุมชนวิจัย  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

สาขามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 

ประเภทต้นฉบับบทความ  วิจัย   วิชาการ/ปริทัศน์   บทวิจารณ์หนังสือ 
ชื่อเรื่อง (ไทย) .......................................................................................................................................................................................... 
 (อังกฤษ) ................................................................................................................................................................................... 
หลักฐานการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (จำเป็น)  มี ระบุเลขที่ใบรับรอง............................(แนบหลักฐาน) 
    ไม่มี ระบุเหตุผล ............................................................................ 
 แบบเสนอขอส่งต้นฉบับบทความเพื่อพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
  กรอกข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน  แนบหลักฐานประกอบถูกต้อง ครบถ้วน 
  ไม่ถูกตอ้ง ครบถว้น (กรุณาระบุ) .............................................................................................................................................. 
บทความวิจัย (องค์ประกอบจำเป็นและต้องมีครบถ้วน) 
 สาขาของบทความ (ระบุ) ………………………………………………………………………………………………………………………..……………………… 
 ผลลัพธ์/องค์ความรู้ใหม่/ความเชื่อถือได้/คุณค่าทางวิชาการ/การประยุกต์ใช้ได้จริง/การนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง (กรุณาระบุ) 
 ............................................................................................................................................................................................................ 
  บทคัดย่อ  ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ (ตามหลักไวยากรณ์และจำนวนคำอยู่ระหว่าง 200-250 คำ) 
  บทนำ  วัตถุประสงค์การศึกษา/วิจัย  ประโยชน์การศึกษา/วิจัย 
  รูปแบบการศึกษา/วิจัย (กรอบแนวคิด/การศึกษาเอกสาร/ทบทวนวรรณกรรม/ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง)  
  วิธีดำเนินการศึกษา/วิจัย  ประชากร กลุ่มตัวอย่าง และวิธีการหรือกระบวนการที่ใช้   
     เครื่องมือฯ วิธีตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ศึกษา/วิจัย พร้อมผล/ค่าคุณภาพเครื่องมือฯ 
     วิธี/ขั้นตอน/การเก็บรวบรวมข้อมูล  สถิติ การวิเคราะห์ และการนำเสนอ 
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มาตรฐานทางจริยธรรมการตีพิมพ์บทความในวารสารชุมชนวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 

 หน้าท่ีและความรับผิดชอบ 
 บรรณาธิการ/รองบรรณาธิการ และผู้ได้รับมอบหมายควรจะต้องรับผิดชอบต่อทุกสิ่งที่มีการตีพิมพ์เผยแพร่
ในวารสารในความรับผิดชอบของตน ดังน้ี 
 1. ดำเนินการให้ตรงตามความประสงค์ของผู้อ่านและผู้แต่ง/ผู้นิพนธ์/ผู้เขียน 
 2. ปรับปรุงวารสารอย่างสม่ำเสมอ และรับรองคุณภาพของงานวิจัย/งานวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์ 
 3. สนับสนุนเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น และคงไว้ซึ่งความถูกต้องของผลงานทางวิชาการ 
 4. ปกป้องมาตรฐานของทรัพย์สินทางปัญญาจากความต้องการทางธุรกิจ 
 5. เต็มใจที่จะแก้ไขข้อผิดพลาดการตีพิมพ์ ทำให้เกิดความชัดเจน ถูกต้อง ในการถอด-ถอนบทความ 
และการขออภัย หากมีความจำเป็น 
 หน้าท่ีของบรรณาธิการ/รองบรรณาธิการ และผู้ได้รับมอบหมายต่อผู้แต่ง/ผู้เขียน/ผู้นิพนธ์ 
 1. ควรดำเนินการทุกอย่างเพื่อให้มั่นใจในคุณภาพของบทความที่ตีพิมพ์ และตระหนักถึงวัตถุประสงค์
และมาตรฐานที่ต่างกัน  
 2. การตัดสินใจต่อการยอมรับหรือปฏิเสธบทความเพื่อการตีพิมพ์ ควรขึ้นอยู่กับความสำคัญ ความใหม่ 
และความชัดเจนของบทความ ตลอดจนความเกี่ยวข้องกับขอบเขตตามคำช้ีแจงของวารสาร 
 3. ควรมีการช้ีแจงหรือให้ข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการตรวจสอบประเมินบทความ (Peer review)  
 4 ควรมีความพร้อมในการชี้แจงความเบี่ยงเบนต่าง ๆ จากกระบวนการตรวจสอบที่ได้ระบุไว้ 
 5. ควรมีช่องทางให้อุทธรณ์ได้ ในกรณีที่ผู้แต่ง/ผู้เขียน/ผู้นิพนธ์มีความคิดเห็นแตกต่างจากการตัดสินใจ
ของบรรณาธิการ 
 6. ควรจัดพิมพ์คำแนะนำและคำช้ีแจงสำหรับผู้แต่ง/ผู้เขียน/ผู้นิพนธ์ ในทุกประเด็น ทุกเรื่อง ที่ควรรับทราบ
และคาดหวัง และควรมีการปรับปรุงคำแนะนำให้ทันสมัยอยู่เสมอ 
 7. ไม่ควรเปลี่ยนแปลงการตัดสินใจในการตอบรับบทความที่ถูกปฏิเสธการตีพิมพ์ไปแล้ว ยกเว้นมีปัญหา
ร้ายแรงเกิดขึ้นระหว่างการส่งบทความเข้าสู่ขั้นตอนการพิจารณาและยังไม่สิ้นสุดกระบวนการสู่การตีพิมพ์เผยแพร่ 
 8. ไม่ควรตัดสินใจยกเลิกการตีพิมพ์บทความ ยกเว้นมีการพิสูจน์ถึงปัญหาร้ายแรงที่เกิดขึ้นหรือผู้เขียน
หรือผู้แต่งบทความไม่ปฏิบัติตามเกณฑ์มาตรฐานที่วารสารกำหนดไว้ 
 หน้าท่ีของบรรณาธิการ/รองบรรณาธิการ และผูไ้ด้รับมอบหมายต่อผู้ประเมินบทความ 
 1. ควรจัดพิมพ์คำแนะนำแก่ผู้ประเมินบทความในทุกประเด็นที่คาดหวังอย่างชัดเจน และควรมีการปรับปรุง
คำแนะนำให้ทันสมัยอยู่เสมอ 
 2. ควรมีระบบปกป้องข้อมูลส่วนตัวของผู้ประเมินบทความ และกระบวนการพิจารณาประเมินบทความ 
ควรมีระบบที่ทำให้มั่นใจได้ว่าบทความที่ส่งเข้ามายังวารสารจะได้รับการปกปิดเป็นความลับในระหว่างขั้นตอน
การพิจารณาประเมิน 


