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คุณลักษณะของผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษาเอกชนไทยที่มีอิทธิพลต่อ
ความทุ่มเทในการทํางานของบุคลากรยุคการศึกษาดิจิทัล

บทคัดย่อ

  การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหารสถาบัน

อดุมศึกษาเอกชนไทย 2) ศึกษาระดบัความทุม่เทในการทาํงานของบคุลากรภายในสถาบนัอดุมศกึษาเอกชนไทย

ยคุการศกึษาดจิทิลั 3) หาความสมัพนัธ์ระหว่างคณุลกัษณะของผู้บรหิารและความทุ่มเทในการทาํงานของบคุลากร

ภายในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนไทยยุคการศึกษาดิจิทัล และ 4) ระบุคุณลักษณะของผู้บริหารที่มีอิทธิพลต่อ

ความทุ่มเทในการทํางานของบุคลากรภายในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนไทยยุคการศึกษาดิจิทัล แล้วนําผลที่ได้

มาสร้างสมการพยากรณ์ความทุ่มเทในการทํางานเพื่อกําหนดคุณลักษณะของผู้บริหารที่มีสมรรถนะสูงภายใต้

ยุคการศึกษาดิจิทัล การวิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธีทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพโดยมีประชากรศึกษา

เป็นอาจารย์และบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนไทย เครื่องมือในการวิจัยเชิงปริมาณเป็นแบบสอบถาม

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ และเชิงคุณภาพเป็นแบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้โปรแกรม

สําเร็จรูปทางสถิติโดยการแจกแจงค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์
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บทคัดย่อ

บทความนีน้ำาเสนอกรอบแนวคดิในการบรูณาการรปูแบบการสอนวทิยาศาสตรก์บัการพัฒนาผูเ้รยีนใหเ้ป็น

นวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์ โดยวิเคราะห์ความเชื่อมโยงระหว่างรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์ที่มีประสิทธิภาพ

4 รปูแบบ ไดแ้ก ่การสอนแบบสบืเสาะหาความรู ้การสอนแบบใชป้ญัหาเปน็ฐาน การสอนแบบโครงงานวทิยาศาสตร ์

และการสอนแบบ STEM กับกระบวนการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และการสร้างนวัตกรรม บทความสังเคราะห์

กรอบแนวคดิซึง่ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบหลกั ไดแ้ก ่คณุลกัษณะของนวตักรทีมี่ความคดิสร้างสรรค ์กระบวนการ

พัฒนานวัตกรรม และบริบทที่ส่งเสริมการพัฒนานวัตกร พร้อมนำาเสนอแนวทางการบูรณาการและตัวอย่าง

การออกแบบกจิกรรมการเรยีนรูท้ีส่ามารถนำาไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรใ์นระดบัตา่ง ๆ  โดยเฉพาะ

ระดับประถมศึกษา กรอบแนวคิดน้ีจะช่วยให้ครูและผู้เกี่ยวข้องสามารถออกแบบและพัฒนาการจัดการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์ทีส่ง่เสริมใหผู้เ้รียนมทีัง้ความรูท้างวทิยาศาสตรแ์ละความสามารถในการสรา้งนวตักรรมอยา่งเปน็รปูธรรม

คำ�สำ�คัญ:   การบูรณาการการสอนวิทยาศาสตร์  ความคิดสร้างสรรค์  นวัตกรรมการศึกษา  การพัฒนานวัตกร

   กระบวนการคิดเชิงออกแบบ

Abstract

This article presents a conceptual framework for integrating science teaching models with 

the development of students as creative innovators by analyzing the connections between four 

effective science teaching approaches: inquiry-based learning, problem-based learning, science 

project-based learning, and STEM education, with processes for developing creativity and innovation. 
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The article synthesizes a framework consisting of three main components: characteristics of creative 

innovators, innovation development processes, and contexts that foster innovator development. 

It also presents integration approaches and examples of learning activity designs that can be 

applied to science instruction at various educational levels, with a particular focus on elementary 

education. This framework will help teachers and educational stakeholders design and develop 

science learning experiences that effectively promote both scientific knowledge and concrete 

innovation capabilities among students.

Keywords:  Science Teaching Integration, Creativity, Educational Innovation, Innovator  

     Development, Design Thinking

1. บทนำ�

การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในศตวรรษที่ 21 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ทักษะ

กระบวนการ และคณุลกัษณะทีจ่ำ�เป็นตอ่การดำ�รงชวีติในสงัคมท่ีเปล่ียนแปลงรวดเร็ว ความสามารถในการสรา้งสรรค์

นวัตกรรมได้กลายเป็นทักษะสำ�คัญที่สถานศึกษาทั่วโลกพยายามบ่มเพาะให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียน(UNESCO, 2020) 

หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐานของไทยกไ็ดก้ำ�หนดใหก้ารพฒันาความคดิสรา้งสรรคแ์ละการสร้างนวตักรรม

เป็นหนึ่งในสมรรถนะสำ�คัญของผู้เรียน (Ministry of Education, 2017)

อย่างไรก็ตาม การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์ยังมีข้อจำ�กัดหลายประการ  

การจดัการเรียนรูว้ทิยาศาสตรใ์นไทยยงัเนน้การถา่ยทอดเนือ้หามากกวา่การพฒันาทกัษะกระบวนการคิด และขาดการ 

เชือ่มโยงความรูก้บัการสรา้งนวตักรรมอยา่งชดัเจน (Siribhattarachai, 2013) ผลการประเมนิ PISA 2022 ยนืยนัวา่

นกัเรียนไทยมผีลสมัฤทธิด์า้นวทิยาศาสตรต์่ำ�กวา่คา่เฉลีย่ OECD (OECD, 2023) สะทอ้นชอ่งวา่งระหวา่งนโยบายกบั

การปฏิบัติ แม้จะมีการนำ�รูปแบบการสอนที่ทันสมัยมาใช้ เช่น การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ การสอนแบบ STEM 

และการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน แต่ครูยังขาดกรอบแนวคิดที่ชัดเจนในการบูรณาการทั้งเป้าหมายด้านความรู้

วิทยาศาสตร์และการพัฒนาคุณลักษณะนวัตกร

บทความนีจ้งึนำ�เสนอกรอบแนวคดิการบรูณาการรปูแบบการสอนวทิยาศาสตรก์บัการพัฒนาผูเ้รยีนใหเ้ปน็

นวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์ โดยวิเคราะห์ความเชื่อมโยงระหว่างรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์ที่มีประสิทธิภาพ 

4 รูปแบบกับกระบวนการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และการสร้างนวัตกรรม ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดที่ว่าความ

สามารถในการสร้างนวัตกรรมไม่ได้เกิดจากความบังเอิญ แต่เป็นทักษะที่สามารถพัฒนาได้ผ่านกระบวนการเรียนรู้

ที่เหมาะสม (Dyer et al., 2011; Kelley & Knowles, 2016; Henriksen et al., 2020) 

บทความมีวัตถุประสงค์ 3 ประการหลัก คือ 1) วิเคราะห์และสังเคราะห์รูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์

ที่มีประสิทธิภาพและกรอบแนวคิดการสร้างนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์ 2) นำ�เสนอแนวทางการบูรณาการ 

รปูแบบการสอนวิทยาศาสตรก์บักรอบแนวคดิการพฒันานวตักรอยา่งเปน็ระบบ และ 3) เสนอตวัอยา่งการออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อเป็นแนวทางให้ครูนำ�ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกรที่ม ี

ความคิดสร้างสรรค์
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2.  รูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์

การจดัการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์มรีปูแบบหลากหลาย งานวจิยัยนืยนัวา่การเปลีย่นจากการสอนแบบบรรยาย

ไปสู่รูปแบบที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางมีผลเชิงบวกต่อผลสัมฤทธิ์และทักษะการคิดขั้นสูง (Aydeniz & Kaya, 2022; 

Conradty et al., 2020) บทความนี้นำ�เสนอ 4 รูปแบบที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสมในการบูรณาการกับการ

พัฒนานวัตกรโดยมีรายละเอียดดังนี้

2.1	 รูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry-Based Learning)

	 เป็นรูปแบบท่ีให้ผู้เรียนค้นหาคำ�ตอบด้วยตนเองผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยเน้นการต้ัง

คำ�ถาม การสังเกต การทดลอง และการสร้างคำ�อธิบายบนพื้นฐานหลักฐาน (NRC, 2000) รูปแบบการสอน 5E 

ของ Bybee (2009) ประกอบด้วย: 1) การสร้างความสนใจ 2) การสำ�รวจและค้นหา 3) การอธิบายและลงข้อสรุป 

4) การขยายความรู้ และ 5) การประเมินผล รูปแบบนี้ช่วยพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงและความเข้าใจธรรมชาติของ

วิทยาศาสตร์ ซึ่งเป็นพื้นฐานสำ�คัญของการพัฒนานวัตกรรม (Abd-El-Khalick et al., 2015)

2.2 	รูปแบบการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning)

	 การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐานเร่ิมต้นด้วยปัญหาที่มีความหมายและเกี่ยวข้องกับบริบทจริง  

เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ที่จำ�เป็นในการแก้ปัญหา (Hmelo-Silver, 2004) ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน : 

1) การนำ�เสนอปัญหา 2) การวิเคราะห์ปัญหา 3) การรวบรวมข้อมูล 4) การสังเคราะห์ความรู้ และ 5) การเสนอ

แนวทางแกป้ญัหา รปูแบบนีส้ง่เสรมิทกัษะการคดิวเิคราะห ์การคดิอยา่งมวีจิารณญาณ และความสามารถในการแก้

ปัญหาซับซ้อน (Savery, 2015)

2.3	 รูปแบบการสอนแบบโครงงานวิทยาศาสตร์ (Science Project-Based Learning)

	 การสอนแบบโครงงานวทิยาศาสตรเ์น้นใหผู้้เรยีนวางแผนและดำ�เนนิการศกึษาคน้ควา้อยา่งเปน็ระบบ

ในประเด็นที่สนใจ (Krajcik & Blumenfeld, 2006) ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน: 1) การเลือกหัวข้อ 2) การวางแผน 

3) การดำ�เนินการ 4) การสรุปผล และ 5) การนำ�เสนอ รูปแบบนี้พัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ความ

คิดสร้างสรรค์ และความรับผิดชอบ (Hasni et al., 2016)

2.4 	รูปแบบการสอนแบบ STEM Education

	 STEM Education เปน็รปูแบบการสอนทีบ่รูณาการความรูจ้าก 4 สาขา คอื วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ี

วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เพื่อแก้ปัญหาในชีวิตจริง (Bybee, 2013; Kelley & Knowles, 2016) ประกอบ

ด้วย 5 ขั้นตอน: 1) การระบุปัญหา 2) การค้นหาแนวคิด 3) การวางแผนและพัฒนา 4) การทดสอบและประเมิน

ผล และ 5) การนำ�เสนอ รูปแบบนี้ส่งเสริมทักษะการแก้ปัญหา ความคิดสร้างสรรค์ และความเข้าใจความเชื่อมโยง

ระหว่างศาสตร์ (Thibaut et al., 2018)

2.5 	การเปรียบเทียบรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์

	 การสอนวิทยาศาสตร์แต่ละรูปแบบการสอนมีจุดเน้นและประโยชน์ที่แตกต่างกัน ตารางที่ 1 แสดง

การเปรียบเทียบรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์ทั้ง 4 รูปแบบ ในด้านจุดเน้น กระบวนการหลัก และประโยชน์ต่อการ

พัฒนาผู้เรียน



Journal of Educational Research and Innovation Phranakhon Rajabhat University

Vol.6 No. 1 (January-June 2026)
327

ตารางที่ 1 การเปรียบเทียบรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์

รูปแบบการสอน จุดเน้น กระบวนการหลัก ประโยชน์ต่อการพัฒนาผู้เรียน

การสอนแบบสืบ

เสาะหาความรู้

การค้นหาคำ�ตอบ

ผ่านกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์

การต้ังคำ�ถาม การสำ�รวจ 

การอธิบาย การขยายความรู้ 

และการประเมินผล

พัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง 

ความเข้าใจธรรมชาติของ

วิทยาศาสตร์ และความสามารถ

ในการสร้างคำ�อธิบายทาง

วิทยาศาสตร์

การสอนแบบใช้

ปัญหาเป็นฐาน

การแก้ปัญหาท่ีมี

ความหมายและ

เก่ียวข้องกับบริบทจริง

การวิเคราะห์ปัญหา 

การค้นคว้าข้อมูล 

การสังเคราะห์ความรู้ และการ

เสนอแนวทางแก้ปัญหา

พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ

ความสามารถในการแก้ปัญหา

ท่ีซับซ้อน

การสอนแบบ

โครงงาน

วิทยาศาสตร์

การศึกษาค้นคว้าใน

ประเด็นท่ีสนใจอย่าง

เป็นระบบ

การเลือกหัวข้อ การวางแผน 

การดำ�เนินการ การสรุปผล 

และการนำ�เสนอ

พัฒนาทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ ทักษะการคิด

สร้างสรรค์ และความรับผิดชอบ

การสอนแบบ 

STEM

การบูรณาการความรู้

จากหลายศาสตร์เพ่ือ

แก้ปัญหาในชีวิตจริง

การระบุปัญหา การค้นหา

แนวคิด การออกแบบและ

พัฒนา การทดสอบ และ

การนำ�เสนอ

พัฒนาทักษะการแก้ปัญหา การคิด

สร้างสรรค์ และความเข้าใจความ

เช่ือมโยงระหว่างศาสตร์ต่าง ๆ

จากการวิเคราะห์ รูปแบบการสอนทั้ง 4 รูปแบบมีจุดร่วมคือ การเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง การส่งเสริม

ทักษะการคิดขั้นสูง และการเชื่อมโยงกับสถานการณ์จริง ซ่ึงเป็นองค์ประกอบสำ�คัญในการพัฒนานวัตกรที่มีความ

คิดสร้างสรรค์ แต่ทั้งนี้ยังจำ�เป็นต้องมีกรอบแนวคิดที่ชัดเจนเกี่ยวกับคุณลักษณะ กระบวนการ และบริบทที่เอื้อต่อ

การพัฒนานวัตกร ซึ่งจะนำ�เสนอในหัวข้อถัดไป

3.  กรอบแนวคิดการสร้างนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์

การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์ต้องอาศัยกรอบแนวคิดที่ชัดเจนและเป็นระบบ 

บทความนีส้งัเคราะห์กรอบแนวคดิจากแนวคดิเก่ียวกบันวตักรรม ความคิดสรา้งสรรค์ และกระบวนการพัฒนานวตักร

3.1	 แนวคิดเกี่ยวกับนวัตกรรมและนวัตกร

	 นวัตกรรม คือ สิ่งใหม่ที่เกิดจากการใช้ความรู้และความคิดสร้างสรรค์ที่มีประโยชน์ต่อเศรษฐกิจและ

สงัคม (National Innovation Agency, 2019) นวตักรรมเปน็ผลจากความคดิสรา้งสรรคท์ีไ่ดร้บัการพฒันาจนนำ�ไป

ใชป้ระโยชนไ์ดจ้รงิ นวตักร คอื ผูท้ีส่ามารถสรา้งนวตักรรม โดยมทีกัษะสำ�คัญ 5 ประการ ไดแ้ก ่การเช่ือมโยงความคิด  

การตั้งคำ�ถาม การสังเกต การสร้างเครือข่าย และการทดลอง (Dyer et al., 2011)
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3.2 	แนวคิดเกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค์

	 ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) เป็นความสามารถในการคิดและสร้างสิ่งใหม่ที่มีคุณค่า Guilford 

(1967) ไดอ้ธบิายวา่ความคดิสรา้งสรรคเ์กีย่วขอ้งกบัการคดิแบบอเนกนยั ซ่ึงเปน็การคิดหลากหลายทศิทาง หลายแงม่มุ  

และหลายคำ�ตอบ ในขณะท่ี Torrance (1965) ได้เสนอองค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์ 4 ประการ ได้แก่ 

ความคิดคล่อง (Fluency) ความคิดยืดหยุ่น (Flexibility) ความคิดริเริ่ม (Originality) และความคิดละเอียดลออ 

(Elaboration) ในช่วงทศวรรษหลัง แนวคิดเกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค์ได้รับการพัฒนาเพิ่มเติม โดย Sternberg 

และ Karami (2022) ไดเ้สนอกรอบแนวคดิ 8P ทีค่รอบคลมุมติขิองความคิดสรา้งสรรค์อยา่งรอบดา้น ไดแ้ก ่Person, 

Process, Product, Press, Persuasion, Potential, Place, และ Problem

	 Kaufman และ Beghetto (2009) ได้เสนอแบบจำ�ลอง “Four C Model of Creativity” ซึ่งแบ่ง

ระดบัความคดิสร้างสรรค์เปน็ 4 ระดบั ไดแ้ก1่) Big-C Creativity: ความคิดสรา้งสรรค์ระดบัสูงทีส่รา้งการเปล่ียนแปลง

สำ�คัญในวงการหรอืสงัคม 2) Pro-C Creativity: ความคดิสรา้งสรรค์ระดบัมอือาชีพทีพ่บในผู้เช่ียวชาญในสาขาตา่ง ๆ  

3) Little-c Creativity: ความคิดสร้างสรรค์ในชีวิตประจำ�วันที่ช่วยแก้ปัญหาหรือปรับปรุงสิ่งต่าง ๆ และ 4) Mini-c 

Creativity: ความคิดสร้างสรรค์ในกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดจากการตีความและสร้างความเข้าใจใหม่ แบบจำ�ลองนี้

ชีใ้หเ้หน็วา่ความคดิสรา้งสรรคส์ามารถพฒันาไดต้ัง้แต่ระดบัพืน้ฐาน (Mini-c) ไปสูร่ะดบัทีส่งูขึน้ โดยอาศยัการเรยีนรู ้

และฝึกฝนอย่างเหมาะสม

3.3 	กระบวนการพัฒนานวัตกรรมและการคิดเชิงออกแบบ

	 การพัฒนานวัตกรรมเป็นกระบวนการที่มีข้ันตอนเป็นระบบ แนวคิดสำ�คัญท่ีได้รับการยอมรับอย่าง

กว้างขวางคือ “กระบวนการคิดเชิงออกแบบ” (Design Thinking) ซึ่งพัฒนาโดย Stanford d.school และบริษัท 

IDEO กระบวนการนีมุ้ง่เนน้การแกป้ญัหาโดยยดึผูใ้ชเ้ปน็ศนูยก์ลางและการสรา้งนวตักรรมทีต่อบสนองความตอ้งการ

ที่แท้จริง (Brown, 2008) กระบวนการคิดเชิงออกแบบประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ดังน้ี 1) การเข้าใจอย่างลึกซ้ึง 

(Empathize) 2) การกำ�หนดปัญหา (Define) 3) การระดมความคิด (Ideate) 4) การสร้างต้นแบบ (Prototype) 

และ 5) การทดสอบ (Test) นอกจากน้ี ในบริบทของการศึกษาวิทยาศาสตร์ กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม 

(Engineering Design Process) ก็มีความสำ�คัญ ซึ่งมีความคล้ายคลึงกับกระบวนการคิดเชิงออกแบบ แต่เน้นการ

ประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหาและพัฒนานวัตกรรม (Next Generation 

Science Standards, 2013)

3.4 	สังเคราะห์กรอบแนวคิดการสร้างนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์

	 จากการศกึษาแนวคดิขา้งตน้ ผูเ้ขยีนไดส้งัเคราะห์กรอบแนวคิดการสรา้งนวตักรทีม่คีวามคิดสรา้งสรรค์  

ซึง่ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบหลกั ได้แก ่1) คณุลกัษณะของนวตักรทีม่คีวามคดิสรา้งสรรค์ 2) กระบวนการ พฒันา

นวัตกรรม และ 3) บริบทที่ส่งเสริมการพัฒนานวัตกร รายละเอียดของแต่ละองค์ประกอบมีดังนี้

	 3.4.1	 คุณลักษณะของนวัตกร ประกอบด้วย 3 ด้าน: 1) ความรู้และความเข้าใจ (ความรู้เชิงลึก 

ในสาขาที่เกี่ยวข้อง การเข้าใจบริบทและความต้องการ การเข้าใจกระบวนการพัฒนานวัตกรรม) 2) ทักษะและ 

ความสามารถ (การคดิอเนกนยั การคดิวเิคราะหแ์ละสงัเคราะห์ การเช่ือมโยงแนวคิดทีแ่ตกตา่ง การส่ือสารและทำ�งาน

ร่วมกัน การลงมือปฏิบัติ) และ 3) ทัศนคติและแรงจูงใจ (ความกล้าเสี่ยงและกล้าล้มเหลว ความอยากรู้ ความมุ่งมั่น

และอดทน แรงบันดาลใจภายใน มุมมองเชิงบวก)
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	 3.4.2 	กระบวนการพัฒนานวัตกรรม ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน: 1) การสำ�รวจและทำ�ความเข้าใจ 

2) การกำ�หนดปัญหาหรือโจทย์ 3) การระดมความคิดและสร้างแนวคิด 4) การออกแบบและพัฒนาต้นแบบ 5) การ

ทดสอบและประเมินผล และ 6) การปรับปรุงและพัฒนาต่อยอด

	 3.4.3	 บริบทที่ส่งเสริมการพัฒนานวัตกร ประกอบด้วย: 1) บรรยากาศที่ปลอดภัยและเปิดกว้าง  

2) การสนับสนุนทรัพยากรและโอกาสในการเรียนรู้ 3) การให้ข้อมูลย้อนกลับที่สร้างสรรค์ และ 4) การสร้างแรง

บันดาลใจและแรงจูงใจ

กรอบแนวคิดน้ีให้ภาพรวมครอบคลุมท้ังคุณลักษณะที่ต้องพัฒนา กระบวนการที่ต้องผ่าน และบริบท 

ที่ต้องสร้าง เพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาเป็นนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์ได้อย่างแท้จริงซึ่งจะได้นำ�เสนอในหัวข้อถัดไป

4.  การบูรณาการรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์กับกรอบแนวคิดการสร้างนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์

การบูรณาการรปูแบบการสอนวทิยาศาสตรก์บักรอบแนวคดิการสรา้งนวตักรเปน็แนวทางท่ีมปีระสทิธภิาพ

ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีทั้งความรู้ทางวิทยาศาสตร์และความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ส่วนนี้นำ�เสนอแนวทาง

การบูรณาการและความเชื่อมโยงระหว่างรูปแบบการสอนกับกระบวนการพัฒนานวัตกรรม

4.1	 หลักการบูรณาการ

	 การบรูณาการควรยดึหลกัการสำ�คญั 5 ประการ คอื 1) ความสอดคลอ้งของเปา้หมาย: ครอบคลมุทัง้

ความรู้วิทยาศาสตร์และคุณลักษณะนวัตกร 2) การผสมผสานกระบวนการ: ผสานขั้นตอนการสอนกับกระบวนการ

พฒันานวตักรรมอยา่งกลมกลนื 3) ความตอ่เนือ่งและเชือ่มโยง: เริม่จากพืน้ฐานไปสูก่ารประยกุตใ์ช ้4) ความยดืหยุน่

และปรับตวั: ปรับใหเ้หมาะกบับรบิทและความตอ้งการผูเ้รยีน และ 5) การสร้างบรบิททีเ่อือ้ตอ่การพัฒนา: สง่เสรมิการ

คดิสรา้งสรรคแ์ละการเรยีนรูจ้ากความผดิพลาดเพือ่ใหเ้หน็ภาพความเชือ่มโยงระหวา่งรปูแบบการสอนวิทยาศาสตร์

กับกระบวนการพัฒนานวัตกรรมอย่างชัดเจน ตารางที่ 2 แสดงการวิเคราะห์เปรียบเทียบขั้นตอนของแต่ละรูปแบบ

การสอนกับกระบวนการพฒันานวตักรรม 6 ข้ันตอน พรอ้มทัง้ระบคุณุลกัษณะของนวตักรท่ีไดร้บัการพฒันาในแตล่ะ

ขั้นตอน

ตารางที่ 2: การเชื่อมโยงรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์กับกระบวนการพัฒนานวัตกรรม

กระบวนการพัฒนา

นวัตกรรม (6 ขั้นตอน)

การสอนแบบสืบเสาะฯ 

(5E Model)

การสอนแบบ

ใช้ปัญหาฯ (PBL)
การสอนแบบ

โครงงานฯ

การสอนแบบ

STEM

1. สำ�รวจและ            

ทำ�ความเข้าใจ

คุณลักษณะที่พัฒนา:

Engagement 

- ความอยากรู้        

- การตั้งคำ�ถาม       

การนำ�เสนอปัญหา

- การคิดวิเคราะห์    

- การระบุประเด็น  

  สำ�คัญ

การเลือกหัวข้อ

- ความรับผิดชอบ   

- การตัดสินใจ            

การระบุปัญหา

- การมองภาพรวม 

- ความเข้าใจบริบทจริง                                

2. กำ�หนดปัญหา/โจทย์    

   คุณลักษณะที่พัฒนา:

Exploration

- ทักษะการสังเกต 

- การรวบรวมข้อมูล             

การวิเคราะห์ปัญหา 

- ความคิดอย่างมี

  วิจารณญาณ  

การวางแผน  

- ทักษะการวางแผน 

- การกำ�หนดขอบเขต                                  

การค้นหาแนวคิด  

- การบูรณาการความรู้

- การคิดแบบ

  สหวิทยาการ                      
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กระบวนการพัฒนา

นวัตกรรม (6 ขั้นตอน)

การสอนแบบสืบเสาะฯ 

(5E Model)

การสอนแบบ

ใช้ปัญหาฯ (PBL)
การสอนแบบ

โครงงานฯ

การสอนแบบ

STEM

3. ระดมความคิดและ 

    สร้างแนวคิด 

    (ออกแบบวิธีการ)   

     คุณลักษณะที่พัฒนา:              

Explanation

- การคิดสังเคราะห์

- การสร้างคำ�อธิบาย   

การสังเคราะห์ความรู้

- ความคิดสร้างสรรค์

- การเชื่อมโยงความรู้

การดำ�เนินการ (1)

- การคิดอเนกนัย          

- ความยืดหยุ่น

การวางแผนและพัฒนา         

- การคิดเชิงออกแบบ         

- การแก้ปัญหาเชิง 

  สร้างสรรค์

4. ออกแบบและพัฒนา 

   ต้นแบบ

   คุณลักษณะที่พัฒนา:              

Elaboration 

- การประยุกต์ใช้

- การถ่ายโยงความรู้

การเสนอแนวทาง

แก้ไข

- ทักษะการนำ�เสนอ

- การสื่อสาร

การดำ�เนินการ(2)

- ทักษะการปฏิบัติ

- ความพากเพียร

การทดสอบและ

ประเมินผล

- การทดลอง

- การประเมินผลอย่าง   

  เป็นระบบ

5. ทดสอบและ

   ประเมินผล

   คุณลักษณะที่พัฒนา:              

Evaluation 

- การคิดไตร่ตรอง

- การประเมินตนเอง

การประเมินผลลัพธ์

- การคิดเชิงวิพากษ์

- ความซื่อสัตย์

การสรุปผล

- การคิดวิเคราะห์

- ความซื่อสัตย์ทาง 

  วิชาการ

การนำ�เสนอ

- การสื่อสารทาง    

  วิทยาศาสตร์

- การให้เหตุผล

6. ปรับปรุงและพัฒนา 

   ต่อยอด

   คุณลักษณะที่พัฒนา:              

(กลับไปรอบใหม่) 

- การเรียนรู้ต่อเนื่อง

- ความอดทน

(ปรับปรุงแนวทาง) 

- ความยืดหยุ่น

- การรับฟังข้อมูล

ย้อนกลับ

การนำ�เสนอ และข้อ

เสนอแนะ

- ความมุ่งมั่น

- การเรียนรู้จาก

  ผิดพลาด

วนรอบปรับปรุง

- การพัฒนาอย่าง

  ต่อเนื่อง

- การปรับตัว

หมายเหต:ุ ขัน้ตอนทีอ่ยูใ่นวงเลบ็ ( ) หมายถงึ ขัน้ตอนทีไ่ม่ไดร้ะบชุดัเจนในรปูแบบเดมิ แต่สามารถบรูณาการเขา้ไปได้

จากตารางจะเห็นวา่รปูแบบการสอนทัง้ 4 รปูแบบสามารถครอบคลมุกระบวนการพฒันานวตักรรมทัง้ 6 ขัน้ 

ตอนได ้แตม่จีดุเนน้แตกตา่งกนั การนำ�รปูแบบเดยีวมาใช้อาจไมเ่พยีงพอตอ่การพฒันาคณุลกัษณะนวตักรอยา่งครบถว้น  

แต่ควรผสมผสานตามความเหมาะสมของเนื้อหาและเป้าหมายซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณลักษณะของ

นวัตกรอย่างรอบด้านและสมดุลดังแนวทางการบูรณาการที่จะนำ�เสนอในข้อต่อไป

4.2	 แนวทางการบูรณาการแต่ละรูปแบบ

	 4.2.1	 การบรูณาการการสอนแบบสบืเสาะหาความรู:้ เชือ่มโยงขัน้ตอน 5E กบัการพฒันานวตักรรม 

โดยขั้นสร้างความสนใจนำ�เสนอปัญหาที่ต้องการนวัตกรรมมาแก้ไข ขั้นสำ�รวจให้รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาอย่าง

ลึกซึ้ง ขั้นอธิบายให้วิเคราะห์และกำ�หนดปัญหาชัดเจน ข้ันขยายความรู้ให้ระดมความคิดและสร้างแนวคิด และ 

ขั้นประเมินให้ประเมินและเลือกแนวคิดที่เป็นไปได้

	 4.2.2	 การบูรณาการการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน: นำ�เสนอปัญหาที่ซับซ้อนและมีคำ�ตอบ 

หลากหลาย ให้ผู้เรียนวิเคราะห์ปัญหา รวบรวมข้อมูล สังเคราะห์ความรู้ และเสนอแนวทางแก้ปัญหาที่สร้างสรรค์  

ซึ่งครอบคลุมตั้งแต่การสำ�รวจจนถึงการพัฒนาต้นแบบ

	 4.2.3	 การบูรณาการการสอนแบบโครงงานวิทยาศาสตร์ให้ผู้เรียนเลือกหัวข้อที่เก่ียวข้องกับปัญหา 

ในชวิีตจรงิ วางแผนและดำ�เนนิการอยา่งเปน็ระบบ สรปุผลและนำ�เสนอ ซึง่สอดคล้องกบักระบวนการพัฒนานวตักรรม

ทั้งหมด
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	 4.2.4 	การบูรณาการการสอนแบบ STEM กับการพัฒนานวัตกรบูรณาการความรู้จากหลายศาสตร์

เพื่อแก้ปัญหา ให้ผู้เรียนระบุปัญหา ค้นหาแนวคิด วางแผนและพัฒนา ทดสอบและประเมินผล และนำ�เสนอ ซึ่งเน้น

การสร้างนวัตกรรมที่ใช้ได้จริงจากแนวทางการบูรณาการทั้ง 4 รูปแบบที่นำ�เสนอข้างต้น จะเห็นได้ว่าแต่ละรูปแบบ

การสอนวิทยาศาสตร์สามารถเชื่อมโยงกับกระบวนการพัฒนานวัตกรรมได้ในขั้นตอนที่แตกต่างกัน แต่สามารถนำ�

มาผสมผสานกันได้อย่างลงตัว เพื่อให้เห็นภาพที่ชัดเจนยิ่งขึ้นของการนำ�แนวทางเหล่านี้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการ

เรียนรู้จริง ในหัวข้อถัดไปจะนำ�เสนอตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการที่ผสมผสานรูปแบบการสอนทั้ง 

4 รูปแบบเข้าด้วยกัน เพื่อเป็นแนวทางให้ครูสามารถนำ�ไปปรับใช้ในบริบทของตนเองได้

4.3 	ตัวอย่างการประยุกต์ใช้

	 ตัวอย่างกิจกรรม “นวัตกรรมเพ่ือการอนุรักษ์น�้ำ” (ป.5): น�ำเสนอสถานการณ์การขาดแคลนน�้ำใน

ชมุชน ให้ผูเ้รยีนส�ำรวจและรวบรวมข้อมลูเกีย่วกบัการใช้น�ำ้และสาเหตขุองการสญูเสยีน�ำ้ วเิคราะห์และอธบิายหลกั

การทางวิทยาศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ระดมความคิดออกแบบนวัตกรรมอนุรักษ์น�้ำ และประเมินเลือกแนวคิดที่เป็นไปได้

มากที่สุด

	 ตวัอยา่งกจิกรรม “นวตักรรมเพือ่ลดขยะ” (ป.6): นำ�เสนอปญัหาขยะในชมุชน ใหว้เิคราะหแ์ละศกึษา

ประเภทขยะ ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและภาวะเรือนกระจก แนวทางจัดการปัจจุบัน จากนั้นระดมความคิดพัฒนา

นวัตกรรมลดขยะ ทดลองใช้และประเมินผลในสถานการณ์จริง

	 ตวัอยา่งกจิกรรม “ระบบเกษตรอจัฉรยิะ” (STEM): ศกึษาปญัหาการเกษตรในทอ้งถิน่ ออกแบบและ

พัฒนาระบบที่ใช้เทคโนโลยีเซ็นเซอร์และการควบคุมอัตโนมัติ ทดสอบในสภาพจริง ปรับปรุง และนำ�เสนอต่อชุมชน

	 แนวทางการบูรณาการท่ีนำ�เสนอแสดงให้เห็นว่ารูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์สามารถเชื่อมโยงกับ

กระบวนการพัฒนานวัตกรรมได้อย่างเป็นรูปธรรม และสามารถผสมผสานกันเพื่อพัฒนาคุณลักษณะนวัตกรอย่าง

ครบถ้วน

4.4	 ปัจจัยสู่ความสำ�เร็จในการบูรณาการ

	 การบรูณาการรปูแบบการสอนวทิยาศาสตรก์บักรอบแนวคิดการสรา้งนวตักรทีม่คีวามคิดสรา้งสรรค์

ให้ประสบความสำ�เร็จ ต้องคำ�นึงถึงปัจจัยสำ�คัญ ดังนี้

	 4.4.1	 ครูผูส้อน: ต้องมีความเข้าใจทัง้เนื้อหาและกระบวนการพฒันานวัตกรรม และมีบทบาทเป็นผู้

อำ�นวยความสะดวกในการเรียนรู้

	 4.4.2 	ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุน: ต้องมีวัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีที่เพียงพอสำ�หรับการพัฒนา

นวัตกรรม 

	 4.4.3 	การวัดและประเมินผล: ต้องมีเกณฑ์การประเมินที่ครอบคลุมและใช้วิธีการประเมินท่ีหลาก

หลาย

	 4.4.4 	การสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอื: ควรสรา้งความรว่มมือเพือ่สนบัสนนุการเรยีนรูแ้ละการพฒันา

นวัตกรรม

	 4.4.5 	การสรา้งวฒันธรรมการเรยีนรู:้ ตอ้งสรา้งบรรยากาศและวฒันธรรมทีส่ง่เสรมิการคดิสร้างสรรค์ 
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5. บทสรุป

บทความนี้นำ�เสนอแนวทางการบูรณาการรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์กับกรอบแนวคิดการสร้างนวัตกร

ที่มีความคิดสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีท้ังความรู้ทางวิทยาศาสตร์และความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

ซึ่งเป็นทักษะสำ�คัญในศตวรรษที่ 21

5.1	 สรุปประเด็นสำ�คัญ

	 บทความวเิคราะหร์ปูแบบการสอนวิทยาศาสตร์ 4 รปูแบบ (การสอนแบบสบืเสาะหาความรู ้การสอน 

แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน การสอนแบบโครงงานวิทยาศาสตร์ และการสอนแบบ STEM) แต่ละรูปแบบมีจุดเด่น 

ทีแ่ตกตา่งกนั แตม่ลีกัษณะรว่มคือการเนน้ผูเ้รยีนเปน็ศนูยก์ลาง การเรยีนรูผ่้านการลงมอืปฏิบตั ิและการพัฒนาทกัษะ

การคิดขั้นสูง กรอบแนวคิดการสร้างนวัตกรที่สังเคราะห์ขึ้นประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก: 1) คุณลักษณะของ

นวัตกร (ความรู้และความเข้าใจ ทักษะและความสามารถ ทัศนคติและแรงจูงใจ) 2) กระบวนการพัฒนานวัตกรรม 

6 ขั้นตอน และ 3) บริบทท่ีส่งเสริมการพัฒนานวัตกร แนวทางการบูรณาการเชื่อมโยงจุดเด่นของแต่ละรูปแบบ 

การสอนกับกระบวนการพัฒนานวัตกรรม พร้อมตัวอย่างกิจกรรมที่เป็นรูปธรรม แสดงให้เห็นว่ารูปแบบการสอน

สามารถผสมผสานกันเพื่อพัฒนาคุณลักษณะนวัตกรอย่างครบถ้วน

5.2 	ข้อเสนอแนะสำ�หรับการนำ�ไปประยุกต์ใช้

	 5.2.1	 สำ�หรับครูและสถานศึกษา ควรพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจทั้งเน้ือหาวิทยาศาสตร์และ

กระบวนการพัฒนานวัตกรรม จัดสภาพแวดล้อมและทรัพยากรที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรให้มีความยืดหยุ่น 

และพัฒนาระบบประเมินผลที่ครอบคลุมทั้งความรู้ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะนวัตกร

	 5.2.2 	สำ�หรับการวิจัย ควรมีการวิจัยเชิงประสิทธิผลเพื่อทดสอบกรอบแนวคิดในชั้นเรียนจริง  

การวิจยัเชงิพัฒนาเพือ่สรา้งรปูแบบการเรยีนรูท้ีเ่หมาะสมกบับรบิทตา่งๆ การวจิยัเชงินโยบายเพือ่สง่เสรมิการขยายผล  

และการวิจัยในบริบทเฉพาะเพื่อส่งเสริมความเท่าเทียม

5.3 	ข้อจำ�กัดของการศึกษา

	 บทความนีเ้ปน็การสงัเคราะหท์างทฤษฎทีียั่งไมไ่ดผ่้านการทดลองใช้ในชัน้เรยีนจรงิ ตวัอยา่งกจิกรรม

ยังไม่ได้รับการตรวจสอบจากผู้เช่ียวชาญ และมุ่งเน้นระดับประถมศึกษาเป็นหลัก ดังนั้นจึงต้องมีการวิจัยต่อเนื่อง  

โดยเฉพาะการวิจัยเชิงทดลองและการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและประสิทธิผล

ของกรอบแนวคิด

5.4 	บทส่งท้าย

	 การบูรณาการรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์กับกรอบแนวคิดการสร้างนวัตกรเป็นแนวทางสำ�คัญ 

ในการพัฒนาการศึกษาวิทยาศาสตร์ให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคมในศตวรรษที่ 21 การพัฒนาผู้เรียน 

ใหเ้ปน็นวตักรไมใ่ชเ่พียงการปรบัวธิกีารสอน แตเ่ปน็การเปลีย่นกระบวนทศันท์ีต่อ้งอาศยัความรว่มมอืจากทกุภาคสว่น 

การศึกษาวิทยาศาสตร์ที่มุ่งพัฒนานวัตกรจะช่วยเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแก้ปัญหาและสร้างนวัตกรรมที่ 

ตอบสนองความท้าทายในปัจจุบันและอนาคต เป็นพื้นฐานสำ�คัญในการพัฒนาประเทศให้มีความสามารถในการ

แข่งขันและการพัฒนาท่ียั่งยืน ด้วยเหตุน้ี การบูรณาการรูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์กับกรอบแนวคิดการสร้าง 

นวตักรจงึเปน็ประเดน็ทีค่วรไดร้บัความสนใจและการขบัเคล่ือนอยา่งจรงิจงัในวงการการศึกษาวทิยาศาสตรข์องไทย 
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ภาคผนวก

ภาคผนวก ก: เครื่องมือประเมินคุณลักษณะของนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์

บทความนี้ได้นำ�เสนอกรอบแนวคิดการสร้างนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์ซ่ึงประกอบด้วยคุณลักษณะ 

3 ด้าน เพื่อให้ครูสามารถนำ�ไปใช้ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ได้อย่างเป็นรูปธรรม ภาคผนวกน้ีนำ�เสนอ 

เครื่องมือประเมิน (Rubric) ที่ครูสามารถนำ�ไปใช้หรือปรับใช้ได้ตามบริบท

ตารางที่ 3: Rubric การประเมินคุณลักษณะของนวัตกรที่มีความคิดสร้างสรรค์

คุณลักษณะ ระดับ 1 (เริ่มต้น) ระดับ 2 (กำ�ลังพัฒนา) ระดับ 3 (ใกล้บรรลุ) ระดับ 4 (เป็นเลิศ)

ด้านที่ 1: ความรู้และความเข้าใจ                                                                              

1.1 ความรู้เชิงลึก 

ในสาขาที่เกี่ยวข้อง

มีความรู้พื้นฐาน     

เท่านั้น ไม่สามารถ

อธิบายเพิ่มเติมได้

มีความรู้ในระดับที่

สามารถอธิบายแนวคิด

สำ�คัญได้ แต่ยังไม่ลึกซึ้ง              

มีความรู้เชิงลึก สามารถ

อธิบายและวิเคราะห์

แนวคิดได้ชัดเจน

มีความรู้เชิงลึกและ

กว้าง สามารถเชื่อม

โยงความรู้จากหลาย

ศาสตร์และประยุกต์

ใช้ได้    

1.2 การเข้าใจบริบท

และความต้องการ

มีความเข้าใจพื้นฐาน

ของปัญหา แต่ยังไม่

เข้าใจความต้องการ   

ที่แท้จริง           

เข้าใจบริบทในระดับ

ทั่วไป สามารถระบุ    

ความต้องการหลักได้   

เข้าใจบริบทและความ

ต้องการได้ดี สามารถ

วิเคราะห์ปัจจัยที่

เกี่ยวข้อง   

เข้าใจบริบทอย่างลึก

ซึ้ง สามารถคาดการณ์       

ความต้องการใน

อนาคต  และระบุ

โอกาสใหม่ได้  

1.3 ความเข้าใจ      

กระบวนการพัฒนา

นวัตกรรม

มีความรู้เบื้องต้น  

เกี่ยวกับการพัฒนา   

นวัตกรรม

เข้าใจขั้นตอนพื้นฐาน 

ของการพัฒนา 

นวัตกรรม

เข้าใจกระบวนการ      

อย่างชัดเจน สามารถ

ดำ�เนินการตามขั้นตอน  

อย่างเป็นระบบ        

เข้าใจกระบวนการ

อย่างลึกซึ้ง สามารถ

ปรับกระบวนการ 

ให้เหมาะสม   

กับบริบทได้           

ด้านที่ 2: ทักษะและความสามารถ                                                                                 

2.1 ความสามารถ

ในการคิดอเนกนัย 

(Divergent  

Thinking)

คิดได้เพียงทิศทาง   

เดียวหรือจำ�กัดมาก

สามารถคิดหลายทิศทาง

ได้บ้าง แต่ยังไม่หลาก

หลาย

คิดได้หลากหลายและ

แปลกใหม่สามารถสร้าง

ทางเลือกหลายอย่าง

คิดได้หลากหลายมาก

มีความคิดริเริ่มสร้าง

ความคิดที่แหวกแนว

และมีคุณค่า

2.2 การคิดวิเคราะห์

และสังเคราะห์       

วิเคราะห์ได้ในระดับ

พื้นฐาน แยกส่วนได้

บ้าง แต่ยังไม่เชื่อม

โยงได้               

วิเคราะห์ได้พอสมควร

สามารถแยกส่วนและ    

เชื่อมโยงได้บางส่วน

วิเคราะห์ได้ดีสามารถ

เชื่อมโยงและสังเคราะห์

ได้ชัดเจน

วิเคราะห์ได้ลึกซึ้ง

สามารถสังเคราะห์

ความรู้ใหม่ได้อย่าง  

สร้างสรรค์

2.3 การเชื่อมโยง    

แนวคิดที่แตกต่าง   

มองเห็นเฉพาะความ

คิดแบบเดียวหรือ

คล้ายกัน

เริ่มเห็นความเชื่อมโยง

ระหว่างแนวคิดที่      

ใกล้เคียงกันได้

เชื่อมโยงแนวคิดที่แตก

ต่างได้ดีสร้างความ

หมายใหม่ได้

เชื่อมโยงแนวคิดที่แตก 

ต่างได้อย่างสร้างสรรค์ 

สร้างนวัตกรรม 

ที่ไม่เคยมี   
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คุณลักษณะ ระดับ 1 (เริ่มต้น) ระดับ 2 (กำ�ลังพัฒนา) ระดับ 3 (ใกล้บรรลุ) ระดับ 4 (เป็นเลิศ)

2.4 การสื่อสารและ

ทำ�งานร่วมกับผู้อื่น

ทำ�งานเดี่ยวได้ดีกว่า

สื่อสารได้ไม่ชัดเจน

ทำ�งานร่วมกับผู้อื่นได้ 

สื่อสารได้พอสมควร

ทำ�งานร่วมกันได้

ดีสื่อสารชัดเจน        

แลกเปลี่ยนได้ดี

เป็นผู้นำ�และผู้ตาม 

ที่ดีสื่อสารได้ยอดเยี่ยม  

สร้างพลังทีมได้

2.5 การลงมือปฏิบัติ

และพัฒนาต้นแบบ

ยังลังเลในการลงมือ

ต้องการกำ�ลังใจมาก

ต้นแบบยังไม่ชัดเจน

ลงมือทำ�ได้ แต่ต้อง

มีการกระตุ้นบ้าง     

ต้นแบบใช้งานได้      

ลงมือทำ�ได้คล่อง     

พัฒนาต้นแบบที่       

ใช้งานได้ดี          

ลงมือทำ�ได้รวดเร็ว    

พัฒนาต้นแบบที่ม ี

คุณภาพสูง  

นำ�ไปใช้ได้จริง

ด้านที่ 3: ทัศนคติและแรงจูงใจ

3.1 ความกล้าเสี่ยง

และกล้าล้มเหลว

กลัวความผิดพลาดไม่

กล้าลองสิ่งใหม่หลีก

เลี่ยงความท้าทาย

ยอมรับความเสี่ยงเมื่อ

มีการสนับสนุนยอมรับ

ความล้มเหลวได้บ้าง

กล้าเสี่ยงและลองสิ่ง

ใหม่ได้ เรียนรู้จากความ

ล้มเหลว

กล้าเสี่ยงอย่างมี

วิจารณญาณ มอง

ความล้มเหลวเป็น

โอกาสเรียนรู้ที่มีค่า
3.2 ความอยากรู้

อยากเห็นและ 

การเปิดรับ

ประสบการณ์ใหม่

มีความอยากรู้น้อย

ต้านทานสิ่งใหม่พอใจ

กับสิ่งที่รู้อยู่

มีความอยากรู้เปิดรับ

ประสบการณ์ใหม่ได้เมื่อ

มีโอกาส

มีความอยากรู้สูง     

แสวงหาความรู้เพิ่มเติม

ด้วยตนเอง เปิดรับมุม

มองหลากหลาย

มีความอยากรู้ที่แรง

กล้า แสวงหาความ

ท้าทายใหม่อยู่เสมอ 

สร้างโอกาสเอง
3.3 ความมุ่งมั่นและ

อดทนต่อความยาก

ลำ�บาก

ยอมแพ้ง่ายเมื่อเจอ

อุปสรรค ขาดความ

อดทน

พยายามต่อเนื่องแต่อาจ

ท้อถ้ายากเกินไป

มีความมุ่งมั่นสูงอดทน

ต่ออุปสรรคแก้ปัญหา

ได้ดี

มีความมุ่งมั่นและ

อดทนสูงมาก ฝ่าฟัน

อุปสรรคได้ สร้างแรง

บันดาลใจให้ผู้อื่น

3.4 แรงบันดาลใจ

และแรงจูงใจภายใน

ทำ�เพราะถูกบังคับ

หรือเพื่อคะแนน ไม่มี

แรงจูงใจภายใน

มีแรงจูงใจภายนอกเป็น

หลัก มีแรงจูงใจภายใน

เริ่มเกิดขึ้น

มีแรงจูงใจภายในบาง

ส่วนทำ�เพราะสนใจและ

เห็นคุณค่า

มีแรงจูงใจภายในสูงทำ�

เพราะรักในสิ่งที่ทำ�มี

วิสัยทัศน์ชัดเจน

3.5 มุมมองเชิงบวก

ต่อปัญหาและความ

ท้าทาย

มองปัญหาเป็นภาระ

หลีกเลี่ยงความ

ท้าทาย ท้อแท้ง่าย

เริ่มมองปัญหาเป็นโอกาส

ได้บ้าง ยังท้อบ้างเมื่อเจอ

สิ่งยากมาก

มองปัญหาเป็นโอกาส

รับมือกับความท้าทาย

ได้ดี มองโลกในแง่ดี

มองทุกสถานการณ์

เป็นโอกาสในการเรียน

รู้และพัฒนา สร้างแรง

บันดาลใจให้ผู้อื่น

วิธีการใช้ Rubric นี้:

	 1.	 การประเมินรายบุคคล:  ครูสังเกตและประเมินผู้เรียนแต่ละคนในแต่ละคุณลักษณะ โดยให้คะแนน 1-4  

		  ตามเกณฑ์

	 2.	 การประเมินตามช่วงเวลา: แนะนำ�ให้ประเมิน 3 ครั้ง - ต้นภาคเรียน กลางภาคเรียน และปลายภาคเรียน  

		  เพื่อติดตามการพัฒนา

	 3.	 การให้ข้อมูลย้อนกลับ: ใช้ Rubric นี้ในการสนทนากับผู้เรียนเกี่ยวกับจุดแข็งและสิ่งที่ต้องพัฒนา

	 4.	 การปรับใช้:  ครูสามารถเลือกใช้เฉพาะคุณลักษณะบางข้อ หรือปรับเกณฑ์ให้เหมาะสมกับระดับช้ัน 

		  และบริบท
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ภาคผนวก ข: คู่มือการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสำ�หรับครู

ข.1  การวางแผนการสอน (Lesson Planning)

ขั้นตอนที่ 1: วิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัด

£	 ระบุมาตรฐานการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่ต้องการพัฒนา

£	 เชื่อมโยงกับคุณลักษณะของนวัตกรที่ต้องการพัฒนา (จากภาคผนวก ก)

£	 กำ�หนดสัดส่วน: ความรู้วิทยาศาสตร์ 40% ทักษะกระบวนการ 30% คุณลักษณะนวัตกร 30%

ขั้นตอนที่ 2: เลือกรูปแบบการสอนและกระบวนการพัฒนานวัตกรรม

£	 ดูจากตารางที่ 2 (หัวข้อ 4.1) เพื่อเลือกรูปแบบที่เหมาะสม

£	 กำ�หนดว่าจะใช้รูปแบบเดียวหรือผสมผสาน

£	 เลอืกขัน้ตอนของกระบวนการพฒันานวตักรรมทีจ่ะเนน้ (ไมจ่ำ�เปน็ตอ้งครบทัง้ 6 ขัน้ในบทเรยีนเดยีว)

ขั้นตอนที่ 3: ออกแบบปัญหาหรือสถานการณ์

เลอืกปญัหาที:่ เกีย่วขอ้งกบัชวีติจรงิของผูเ้รยีน เชือ่มโยงกับเนือ้หาวทิยาศาสตรท์ีต่อ้งเรยีน มคีวามทา้ทาย 

พอเหมาะกับระดับชั้น สามารถแก้ไขได้หลายวิธี (Open-ended) มีโอกาสสร้างนวัตกรรมจริง

ตัวอย่างปัญหาที่ดี (ป.6): “โรงเรียนของเรามีขยะพลาสติกจำ�นวนมาก จะมีวิธีใดบ้างที่สามารถลดปริมาณ

ขยะและนำ�ขยะพลาสติกกลับมาใช้ประโยชน์ได้?”

ตัวอย่างปัญหาที่ไม่เหมาะ: “อธิบายวงจรชีวิตของพลาสติก” (เป็นคำ�ถามปิด มีคำ�ตอบเดียว ไม่เปิดโอกาส

สร้างนวัตกรรม)

ขั้นตอนที่ 4: เตรียมทรัพยากรและวัสดุ

£	 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์สำ�หรับการทดลองและสร้างต้นแบบ

£	 จัดหาแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย (หนังสือ เว็บไซต์ ผู้เชี่ยวชาญ)

£	 เตรียมพื้นที่สำ�หรับการทำ�งานกลุ่มและการสร้างต้นแบบ

ขั้นตอนที่ 5: กำ�หนดเกณฑ์การประเมิน

£	 ใช้ Rubric จากภาคผนวก ก หรือปรับให้เหมาะสม

£	 กำ�หนดสัดส่วนคะแนน: กระบวนการ 40% ผลผลิต 30% การไตร่ตรอง 30%

£	 สื่อสารเกณฑ์การประเมินให้ผู้เรียนทราบตั้งแต่เริ่มต้น

ข.2 การจัดการชั้นเรียน (Classroom Management)

ข.2.1  การจัดกลุ่ม:

£	 กลุ่มเล็ก (4-5 คน): เหมาะสำ�หรับการพัฒนานวัตกรรม

£	 หลักการจัดกลุ่ม: ผสมระดับความสามารถ (Heterogeneous) เพื่อให้มีการเรียนรู้ซึ่งกันและกัน

£	 บทบาทในกลุ่ม:

o	 Project Manager (ผู้ประสานงาน)

o	 Researcher (ผู้ค้นคว้า)
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o	 Designer (ผู้ออกแบบ)

o	 Presenter (ผู้นำ�เสนอ)

o	 Reflector (ผู้สะท้อนความคิด)

หมายเหตุ: ควรหมุนเวียนบทบาทในแต่ละโครงงาน

ข.2.2  การจัดการเวลา:

£  สัปดาห์ที่ 1-2: สำ�รวจและกำ�หนดปัญหา (20%)

£  สัปดาห์ที่ 3-4: ระดมความคิดและออกแบบ (30%)

£  สัปดาห์ที่ 5-6: พัฒนาต้นแบบ (30%)

£  สัปดาห์ที่ 7: ทดสอบและปรับปรุง (10%)

£  สัปดาห์ที่ 8: นำ�เสนอและสะท้อนความคิด (10%)

ข.2.3  เทคนิคการถามคำ�ถาม: แทนที่จะบอกคำ�ตอบ ให้ใช้คำ�ถามกระตุ้นการคิด:

อย่าพูดว่า: “นี่ไม่ใช่วิธีที่ถูกต้อง ลองใช้วิธีนี้แทน” 

ควรถามว่า: “อะไรเป็นข้อดีและข้อจำ�กัดของวิธีที่เธอใช้? ถ้าลองทำ�แบบอื่นจะเกิดอะไรขึ้น?”

		  อย่าพูดว่า: “ความคิดนี้ใช้ไม่ได้” 

		  ควรถามว่า: “ลองอธิบายให้ฟังหน่อยว่าความคิดนี้จะทำ�งานอย่างไร? มีอุปสรรคอะไรบ้าง?”

ข.2.4 การจัดการความขัดแย้งในกลุ่ม:

	 1.	 ให้ทุกคนในกลุ่มได้แสดงความคิดเห็น

	 2.	 ใช้หลัก “Yes, and...” แทน “No, but...”

	 3.	 โหวตเลือกแนวคิดโดยใช้เกณฑ์ที่ตกลงกันล่วงหน้า

	 4.	 หากแก้ไขไม่ได้ ครูเข้ามาเป็นผู้อำ�นวยความสะดวก (Facilitator) ไม่ใช่ตัดสิน

ข.3 การให้ข้อมูลย้อนกลับที่สร้างสรรค์ (Constructive Feedback)

ข.3.1 หลัก 3S ในการให้ Feedback:

1. Specific (เฉพาะเจาะจง) เปลี่ยนจากคำ�ชื่นชมว่า “ดีมาก” เป็นข้อความที่เฉพาะเจาะจง เช่น “การ

ที่เธอใช้หลักการแรงลอยตัวในการออกแบบเพื่อช่วยให้เข้าใจได้ว่าทำ�ไมมันลอยได้ดีมาก”

2. Sincere (ฃปรับปรุงด้วยน้ำ�เสียงที่เป็นมิตร

3. Supportive (สนับสนุน) หากมีข้อผิดพลาดไม่ควรตำ�หนิหรือกล่าวโทษ เช่น “ต้นแบบนี้ใช้ไม่ได้เลย 

เสยีเวลา” แตค่วรเปน็การชีใ้หเ้หน็ประโยชนจ์ากขอ้ผดิพลาด หรอืการเรยีนรูโ้ดยใชป้ระโยคในเชงิสนบัสนนุใหค้ดิตอ่ย

อดหรือแก้ไข เช่น “ต้นแบบนี้ทำ�ให้เราเรียนรู้ว่าวัสดุนี้ไม่เหมาะ ลองคิดดูว่าจะใช้วัสดุอะไรแทนได้บ้าง”

ข.3.2 รูปแบบ Feedback Sandwich:

	 1.  เริ่มด้วยสิ่งที่ดี: “การออกแบบของเธอมีความคิดสร้างสรรค์มาก”

	 2.  ชี้สิ่งที่ต้องพัฒนา: “แต่ยังขาดการอธิบายว่าจะทำ�งานอย่างไร”

	 3.  ปิดด้วยกำ�ลังใจ: “ถ้าเพิ่มคำ�อธิบายเข้าไป จะทำ�ให้คนอื่นเข้าใจได้ชัดเจนขึ้นแน่นอน”
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บทสรุปภาคผนวก

ภาคผนวกทัง้หมดทีน่ำ�เสนอ เปน็เครือ่งมอืเสรมิทีช่่วยใหค้รสูามารถนำ�กรอบแนวคดิการบรูณาการรปูแบบ 

การสอนวิทยาศาสตรก์บัการพฒันานวตักรทีมี่ความคดิสร้างสรรคไ์ปใชใ้นการปฏบิติัจรงิไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม เครือ่งมอื 

เหล่านี้ไม่ได้เป็นสูตรสำ�เร็จที่ต้องใช้ตามแต่เป็นแนวทางที่ครูสามารถนำ�ไปปรับประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบท  

ความพรอ้ม และความตอ้งการของผูเ้รยีน สิง่สำ�คญัทีส่ดุคอืการเริม่ตน้ แมจ้ะเปน็การเริม่ตน้เลก็ ๆ  การนำ�ไปใชอ้ยา่ง

ตอ่เนือ่ง การเรยีนรูจ้ากประสบการณ ์และการปรบัปรงุอยา่งสม่ำ�เสมอ จะนำ�ไปสู่การพฒันาทีย่ัง่ยนืและเห็นผลอยา่ง

แท้จริงในตัวผู้เรียน
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