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	 วารสารฉบับนี้ประกอบด้วยบทความวิจัย	 และ	 บทความวิชาการ	 ตลอดจนบทความปริทัศน	์ 
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	 ขอขอบคุณผู้เขียนบทความและผู้ทรงคุณวุฒิที่พิจารณาบทความ	ที่ปรึกษาภายในและภายนอก 

ทุกท่าน	 ที่ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไขบทความให้มีความถูกต้องสมบูรณ์	 ตลอดจนผู ้บริหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร	และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้การสนับสนุนทรัพยากร	และให้ค�าแนะน�า	จนท�าให้ 

วารสารฉบบัปีที	่3	ฉบบัที	่2	(กรกฎาคม	-	ธนัวาคม	2566)	ของวารสารวจิยัและนวตักรรมทางศกึษา	มหาวทิยาลยั 

ราชภัฏพระนคร	มีบทความที่น่าสนใจและได้มาตรฐาน	มีคุณค่าทางวิชาการ	สามารถตอบสนองความต้องการ

ของผู้ที่สนใจ	และเป็นข้อมูลอ้างอิงทางวิชาการได้เป็นอย่างดี
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Research Article

บทคัดยอ

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) พัฒนาแบบฝกการแตงคําประพันธประเภทฉันท สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ใหมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 2) เปรียบเทียบความสามารถดานการแตงคําประพันธ

ประเภทฉนัทของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปที ่6 กอนและหลงัการจดัการเรยีนรูดวยกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน รวมกบั 

แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ 3) ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีตอกระบวนการเรียนรู 

5 ขัน้ตอน รวมกบั แบบฝกทกัษะการแตงคาํประพนัธ กลุมตวัอยางทีใ่ชในการวจิยั คอื นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปที ่6/10 

จาํนวน 37 คน ไดมาโดยใชวธิเีลอืกแบบเจาะจง เครือ่งมอืทีใ่ชในการวจิยั คือ 1) แผนการจดัการเรยีนรูดวยกระบวนการเรยีนรู 

5 ขัน้ตอน เรือ่ง การแตงคาํประพนัธประเภทฉนัท 2) แบบฝกทกัษะ เรือ่ง การแตงคาํประพนัธประเภทฉันท 3) แบบทดสอบ

วัดความสามารถในการแตงคําประพันธประเภทฉันท 4) แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอกระบวนการ

เรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ การวิเคราะหขอมูลใชคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

การทดสอบคาทีแบบไมเปนอิสระตอกัน (t-test dependent) และการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)

 ผลการวิจัยพบวา 1. ประสิทธิภาพของแบบฝกการแตงคําประพันธประเภทฉันท สําหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีคาประสิทธิภาพ E
1
 = 81.04 / E

2
 = 90.74 เปนไปตามเกณฑ 80/80 2. ความสามารถดาน
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

การแตงคําประพันธประเภทฉันทของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 หลังการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 

5 ขัน้ตอน รวมกบัแบบฝกทกัษะการแตงคาํประพนัธ สงูกวากอนการจดัการเรยีนรู อยางมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

และ 3. ความคดิเหน็ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปที ่6 ทีม่ตีอการจดัการเรยีนรูตอกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน รวมกบั 

แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ ในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด

คําสําคัญ: การแตงคําประพันธประเภทฉันท กระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ 

ABSTRACT

 The purposes of this research were to 1) develop chanda poetry composing exercises 

of matthayomsueksa 6 students according to criteria 80/80 2) compare Chanda poetry composing 

ability of matthayomsueksa 6 students before and after using  the 5-step learning process (5 STEPs) 

with exercises 3) study students’ opinions towards the 5-step learning process (5 STEPs) with exercises. 

The sample was 37 matthayomsueksa 6/10, selected by simple Purposive sampling. The instruments 

used for this experiment were 1) lesson plans, 2) chanda poetry composing exercises, 3) a test 

of chanda poetry composing ability, and 4) a questionnaire on the students’ opinions towards 

the 5-step learning process (5 STEPs) with exercises. The data were analyzed mean, standard deviation, 

t-test Dependent Samples and content analysis.

 The research results were as follows: 1. The effectiveness of the exercises was 81.04/90.74. 

This means that the exercises were at the acceptable level. 2. Chanda poetry composing ability 

of matthayomsueksa 6 students after using the 5-step learning process (5 STEPs) were significantly 

higher than before using the 5-step learning process (5 STEPs) at the .05 level. 3. The students’ opinions 

towards the 5-step learning process (5 STEPs) with exercises were generally at the highest level.

Keywords: Chanda poetry composing, 5 Steps learning process, Exercises

บทนํา

 ภาษาไทยเปนภาษาที่งดงามแสดงใหเห็นถึงความสามารถทางภาษาของกวีและสะทอนวัฒนธรรมของชาติ 

การเรียนภาษาไทยจึงตองเรียนทั้งวรรณคดีและวรรณกรรม รวมถึงภูมิปญญาทางภาษาที่ถายทอดความรูสึกนึกคิด 

คานิยม ขนบธรรมเนียมประเพณี เรื่องราวในอดีต และความงดงามของภาษาไทย (Ministry of Education, 2008) 

และภาษาไทยเปนภาษาที่งดงามไพเราะทั้งรอยแกวและรอยกรอง โดยเฉพาะอยางยิ่งในรอยกรองประเภทตาง ๆ 

ของไทย อันนับวาเปนมรดกของชาติซึ่งนอกจากจะสื่อความหมายที่ลึกซึ้งแลวยังมีฉันทลักษณที่จําเพาะ อันแสดงถึง

สุนทรียะในบทประพันธ มีลักษณะเดนแตกตางกันไปในแตละประเภท มีรายละเอียดในเชิงศิลป ดังนั้นการจัดการเรียน

การสอนภาษาไทยจึงตองศึกษาเก่ียวกับการแตงบทรอยกรองเพื่อฝกฝน เพราะการแตงบทรอยกรองนั้นเปนการเขียน

ที่ตองใชศิลปะการเลือกสรรถอยคําใหเกิดความไพเราะงดงาม
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 คาํประพนัธประเภทฉนัท เปนรปูแบบคาํประพนัธทีม่ลีกัษณะโดดเดนจากคาํประพนัธประเภทอืน่ โดยเฉพาะ

คําครุ - คําลหุ มีหลายชนิด แตกตางไปตามลีลาทวงทํานองของฉันทแตละชนิดขึ้นอยูกับกวีจะเลือกสรรไปแตงใหสอดคลอง

กบัเนือ้หาแบบใด (Sukkasem,1981) ทัง้นีฉ้นัทปรากฏในคาํประพนัธของไทยหลายเรือ่ง เชน อนริทุธคาํฉนัท สมทุรโฆษ

คําฉนัท กฤษณาสอนนอง คาํฉนัท สรรพสทิธิค์าํฉนัท อลิราชคาํฉนัท เปนตน สวนในบทเรยีนกระทรวงศกึษาธกิารกไ็ดกาํหนด

ใหผูเรยีนไดเรยีนวรรณคดทีีเ่ปนคาํฉนัท ไดแก มงคลสตูรคาํฉนัท บทละครพดูคาํฉนัทเรือ่ง มทันะพาธา สามคัคเีภทคาํฉนัท 

นอกจากจะใหอานวรรณคดทีีแ่ตงดวยฉนัทแลวยงักาํหนดใหนกัเรยีนฝกแตงฉนัทอกีดวย โดยกาํหนดไวในสาระที ่4 มาตรฐาน 

ท 4.1 ตัวชี้วัด ท 4.1 ม.4-6/4 แตงบทรอยกรอง ซึ่งนักเรียนจําเปนตองรูลักษณะคําประพันธประเภทฉันทเพื่อเปน

พื้นฐานสําหรับการแตงคําประพันธประเภทฉันท และตอยอดในระดับอุดมศึกษาตอไป

 แมวาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 จะกําหนดใหมีการเรียนการสอนการแตง

คําประพันธแตก็ยังไมบรรลุวัตถุประสงคเทาท่ีควร เพราะการเขียนคําประพันธรอยกรองเปนการเขียนที่คอนขาง

ซับซอนกวาการเขียนในรูปแบบอื่น การสอนแตงคําประพันธนี้จึงดูเปนเรื่องยากสําหรับครู โดยขอจํากัดที่เกิดจากครู

มีหลายประการ เชน ครูไมถนัดในการสอนแตงคําประพันธจึงสอนเทาที่สอนได ครูไมเห็นความจําเปนในการสอนแตง

คําประพันธจึงมักเนนการสอนการอานบทรอยกรองมากกวาการสอนการเขียน สวนขอจํากัดที่เกิดจากนักเรียน เชน 

นกัเรยีนรูสกึไมชอบและคดิเหน็วาการแตงคาํประพนัธไมใชเรือ่งงาย นาเบือ่ ลาสมยั ขาดความสุขในการแตงคาํประพนัธ 

การแตงคาํประพนัธประเภทฉนัทกอ็าจพบปญหาทีค่ลายกนัเชนนี ้แตจะมคีวามแตกตางเฉพาะตวัลงไปบาง คอื การหา

คาํครุและคาํลหใุหเหมาะสมกบัฉนัทลกัษณและความหมายทีต่องการส่ือสาร ผูวจิยัจงึไดหาวธิแีละผลติส่ือเพือ่แกปญหา

การสอนแตงคําประพันธ คือการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน ไดแก ขั้นที่ 1 การเรียนรูระบุคําถาม 

(learning to question) ขั้นที่ 2 การเรียนรูแสวงหาสารสนเทศ (learning to search) ขั้นที่ 3 การเรียนรูเพื่อสราง

องคความรู (learning to construct) ขั้นที่ 4 การเรียนรูเพื่อสื่อสาร (learning to communicate) และขั้นที่ 5 

การเรยีนรูเพือ่ตอบแทนสังคม (learning to service) ซึ่งเปนการจัดกิจกรรมการเรยีนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ สงเสรมิ

ใหผูเรยีนเปนบคุคลทีม่คีณุภาพ มทีกัษะในการคนควาแสวงหาความรู และมคีวามรูพืน้ฐานทีจ่าํเปน และสามารถสือ่สาร

อยางมีประสิทธิผล มีทักษะชีวิตรวมมือในการทํางานกับผูอื่นไดเปนอยางดีและปรับตัวอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

ผูเรียนไดเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง เนนการเรียนรูที่เกิดจากความตองการของผูเรียนอยางแทจริงและ

ลงมือปฏิบัติเพื่อใหเกิดประสบการณตรง ตลอดจนประยุกตและตอยอดองคความรูนั้นไดดวยตนเอง การจัดการเรียนรู

ดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน จึงมีกระบวนการที่เหมาะสมสําหรับการสอนแตงคําประพันธอยางยิ่ง นอกจาก

จะสอดคลองกับ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติป พ.ศ. 2542 ที่กําหนดใหครูตองจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน

เปนสําคัญแลว ในผลการวิจัยของ Duangrawa (2017) ก็แสดงใหเห็นวาการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 

5 ขัน้ตอน ทาํใหการจดัการเรยีนรูนัน้ประสบผลสาํเรจ็อยางดทีัง้ในดานผลสัมฤทธิห์ลังเรยีนสูงกวากอนเรยีน ผลการวจิยั

ดังกลาวสอดคลองกับ Somwang et al. (2020) ที่กลาววา กระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอนนี้ สามารถกระตุนใหนักเรียน

มีความกระตือรือรนและเขาใจในเนื้อหาของบทเรียนมากยิ่งขึ้น ซ่ึงการจัดกระบวนการเรียนรูดังกลาวเหมาะสมกับวัย

ของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 ท่ีนักเรียนตองแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงขอมูลที่หลากหลาย มีการวิเคราะห 

สังเคราะห การอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อนําไปสูการสรุปองคความรู แลวสื่อสารนําเสนอใหผูอื่นได และ

นําความรูหรือประสบการณไปทําประโยชนแกสาธารณะได ซึ่งกิจกรรมมีความหลากหลายจึงทําใหนักเรียนที่เรียน

โดยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน สามารถแตงคําประพันธไดดี 
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

 การแตงคําประพันธตองอาศัยการฝกฝนอยางสม่ําเสมอ ผูวิจัยเห็นวา วิธีการที่จะใหนักเรียนไดฝกฝน

เปนประจํา คือ แบบฝก ดังที่ Changkwanyuen (1996) ไดอธิบายวา แบบฝกหมายถึง หนังสือที่ใหแนวทางแกผูเรียน

ในการฝกฝนสิ่งที่ไดเรียนรูมาแลวเพื่อชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ที่ชัดเจนขึ้นหรือเกิดทักษะความชํานาญมากขึ้น 

จากผลการวิจัยหลายเรื่องปรากฏวา แบบฝกใชพัฒนาความสามารถการแตงคําประพันธไดโดยมีตัวอยางใหเห็นจาก

งานวิจัยของ Ngamman (2010); Youglun (2018); Manoonprucha (2014) ซึ่งไดใชแบบฝกในการพัฒนา

ความสามารถดานการแตงคําประพันธประเภทกาพยยานี 11 กลอนสุภาพ และโคลงสี่สุภาพ โดยผลการวิจัยพบวา 

แบบฝกทักษะมีประสิทธิภาพตามเกณฑท่ีกําหนด ในระหวางทดลองใชแบบฝกนักเรียนมีความสนใจ กระตือรือรน 

ในการเรียนสามารถทําแบบฝกไดถูกตอง เสร็จตามเวลาที่กําหนด ทั้งน้ีอาจเปนเพราะมีการฝกตามลักษณะเน้ือหา

ความรูพื้นฐานที่เริ่มจากระดับงายไปสูระดับยากและมีมากเพียงพอสําหรับการฝกแตงคําประพันธใหบรรลุวัตถุประสงคได 

ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะพัฒนาความสามารถในการแตงคําประพันธประเภทฉันท ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

โดยใชกระบวนการเรียนรู 5 ข้ันตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธโดยมุงหวังวาการจัดการเรียนรู

ดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน มีวิธีการท่ีหลากหลายและแตกตางกันและแบบฝกซึ่งจะชวยพัฒนาความสามารถ

ของนกัเรยีนและปรับทศันคตขิองนกัเรยีนทีม่ตีอการแตงคาํประพนัธไทย โดยเฉพาะคาํประพนัธประเภทฉันทใหดยีิง่ขึน้

วัตถุประสงค

 1. พัฒนาแบบฝกการแตงคาํประพนัธประเภทฉันท สาํหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปที ่6 ใหมปีระสทิธภิาพ

ตามเกณฑ 80/80

 2. เปรียบเทียบความสามารถดานการแตงคําประพันธประเภทฉันทของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 

กอนและหลังการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ

 3. ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีตอกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ 

แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ

สมมติฐาน

 การวจิยัครัง้นีม้สีมมตฐิาน คอืความสามารถดานการแตงคําประพนัธประเภทฉันทของนกัเรยีนช้ันมธัยมศึกษา

ปที่ 6 หลังการจัดการเรียนรูสูงกวากอนจัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตง

คําประพันธ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

กรอบแนวคิดของการวิจัย

 กระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน หรือ 5 STEPs ของพิมพันธ เดชะคุปต และพเยาว ยินดีสุข (Dechakup & 

Yindeesuk, 2015) เปนแนวการจัดการเรียนการสอนโดยใชวิธีการสืบเสาะหรือวิธีสอนแบบโครงงาน โดยสํานัก

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ไดมนีโยบายใหโรงเรยีนมาตรฐานสากลเปนโรงเรยีนนาํรองทดลองสอนในกจิกรรม

โครงงานวิทยาศาสตร ในปพุทธศักราช 2553 (Tripetch, 2015) ไดปรับปรุง และพัฒนามาจากวัฏจักรการเรียนรู 

5 ขั้นตอน (5E) สามารถสรุปขั้นตอนการดําเนินการ 5 ขั้นตอน ไดดังนี้
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 ขั้นที่ 1 การเรียนรูระบุคําถาม (learning to question) เปนขั้นตอนที่ใหผูเรียนสังเกตสิ่งตาง ๆ  เพื่อกระตุน

ใหเกิดความสงสัยแลวฝกใหตั้งคําถาม เพื่อใหนักเรียนตั้งสมมติฐานของคําถามที่ตองการหาคําตอบ ซึ่งเปนแนวทาง

การออกแบบเก็บรวบรวมขอมูล

 ขั้นที่ 2 การเรียนรูแสวงหาสารสนเทศ (learning to search) เปนขั้นตอนที่ใหผูเรียนวางแผนเพื่อรวบรวม

ขอมูล พิสูจนสมมติฐานที่กําหนดแลวรวบรวม/ทดลองเก็บขอมูล เพื่อวิเคราะหผล สื่อความหมายขอมูลตาง ๆ  และสรุปผล

 ขั้นที่ 3 การเรียนรูเพื่อสรางองคความรู (learning to construct) เปนขั้นตอนที่ใหผูเรียนสรางคําอธิบาย

จากผลการทําโครงงานตามความสนใจ ซึ่งเปนความรูใหมของนักเรียน

 ขั้นท่ี 4 การเรียนรูเพื่อสื่อสาร (learning to communicate) เปนขั้นตอนที่ใหผูเรียนนําเสนอผลงาน

ตอหนาชั้นเรียนและตออาจารยที่ปรึกษา และปรับปรุงแกไขเพื่อสรุปคําอธิบายหรือความรูใหมที่คนพบ

 ขั้นท่ี 5 การเรียนรูเพื่อตอบแทนสังคม (learning to service) เปนขั้นตอนที่ใหผูเรียนนําโครงงานที่ได

ไปเผยแพรภายในโรงเรียน กลุมโรงเรียน โดยการจัดแผงโครงงาน และมีการสะทอนความคิด

 ผูวจิยัไดเลอืกใชขัน้ตอนการจดักจิกรรมการเรยีนตามกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน ของพมิพนัธ เดชะคปุต 

และพเยาว ยนิดสีขุ ในการวจิยัในครัง้นี ้เนือ่งจากเปนแนวทางการจดัการเรยีนรูทีเ่นนผูเรยีนเปนสําคัญ โดยใชวธิกีารสอน

แบบโครงงาน หรือวิธีการสืบสอบ ซึ่งไดพัฒนามาจากวัฏจักรการเรียนรู 5 ขั้นตอน (5E) ซึ่งจะชวยใหผูเรียนสามารถ

เรียนรูไดอยางเต็มความสามารถ สามารถเรียนรูไดตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ และยังชวยพัฒนาครูใหมีคุณภาพอีกดวย 

ซึ่งเหมาะสมกับการฝกทักษะการแตงคําประพันธประเภทฉันท

 จากการศกึษาแนวคดิ หลกัการ ทฤษฎ ีและงานวจิยัทีเ่กีย่วของขางตน ผูวจิยัจงึคดิทีจ่ะวจิยั เรือ่ง การพฒันา

ความสามารถในการแตงคําประพันธประเภทฉันท ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ดวยกระบวนการเรียนรู 

5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ เพื่อพัฒนาความสามารถในการแตงคําประพันธประเภทฉันท 

โดยผูวิจัยไดกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังภาพที่ 1 ดังนี้

ภาพที่ 1 แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย

กระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะ

การแตงคําประพันธ มี 5 ขั้นตอน คือ

ขั้นตอนที่ 1 การเรียนรูตั้งคําถาม รวมกับแบบฝก 

 ชุดที่ 1 รูจักคําครุ คําลหุ

ขั้นตอนที่ 2  การเรยีนรูแสวงหาสารสนเทศ รวมกบัแบบฝก 

 ชุดที่ 2 รูจักฉันท

ขั้นตอนที่ 3  การเรียนรูเพื่อสรางความรู รวมกับแบบฝก 

 ชุดที่ 3 เรียงคําไว ใสวรรคฉันท

ขั้นตอนที่ 4 การเรียนรูเพื่อสื่อสาร รวมกับแบบฝก   

ชุดที่ 4 เรียงถอยรอยฉันท

ขั้นตอนที่ 5 การเรียนรูเพื่อตอบแทนสังคม

ความสามารถ

ในการแตงคําประพันธ

ประเภทฉันท

ความคิดเห็น

ของนักเรียน

ที่มีตอกระบวนการเรียนรู 

5 ขั้นตอน รวมกับ 

แบบฝกทักษะการแตง

คําประพันธ
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

ขอบเขตของการวิจัย

 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง

  1.1 ประชากรที่ใชในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบางบัวทอง อําเภอบางบัวทอง 

จังหวัดนนทบุรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี ที่เรียนในรายวิชาภาษาไทย 6 (ท 33102) 

ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2565 จํานวน 10 หองเรียน รวม 310 คน

  1.2 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6/10 โรงเรียนบางบัวทอง อําเภอ

บางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี ที่เรียนในรายวิชาภาษาไทย 6 

(ท 33102) ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2565 จํานวน 37 คน ไดมาโดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง

 2. ตัวแปรที่ศึกษา ไดแก

  2.1 ตัวแปรตน ไดแกกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะ 

  2.2 ตัวแปรตาม

   2.2.1 ความสามารถดานการแตงคําประพันธประเภทฉันท

   2.2.2 ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะ

การแตงคําประพันธ

 3. ขอบเขตดานเนื้อหา

  เนื้อหาที่ใช คือ การแตงคําประพันธประเภทฉันท ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 สาระและมาตรฐานกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย สาระที่ 4 มาตรฐาน ท 4.1 เขาใจธรรมชาติ

ของภาษาและหลักภาษาไทย การเปลี่ยนแปลงของภาษาและพลังของภาษา ภูมิปญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทย

ไวเปนสมบัติของชาติ ตัวชี้วัด ท 4.1 ม.4-6/4 แตงบทรอยกรอง สาระการเรียนรูแกนกลาง กาพย โคลง ราย และฉันท 

โดยผูวิจัยใชเนื้อหาของฉันทเพียงประเภทเดียว

 4.  ขอบเขตดานระยะเวลา

  การวจิยัในครัง้นีด้าํเนนิการในภาคเรยีนที ่2 ปการศกึษา 2565 ระยะเวลาทาํการทดลอง ทัง้หมด 5 ชัว่โมง 

โดยใชระยะเวลา 3 สัปดาห สัปดาหละ 2 ชั่วโมง ซึ่งไมรวมเวลาในการทดสอบกอนและหลังเรียน

ระเบียบวิธีวิจัย

 การวิจัยในครั้งน้ีเปนการวิจัยแบบกอนทดลอง (Pre Experimental Designs) โดยแบบแผนการทดลอง

เปนแบบกลุมเดียวสอบกอนและสอบหลัง (The One - Group Pretest - Posttest Design

 1. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

  1.1 แผนการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน เรื่อง การแตงคําประพันธประเภทฉันท 

จาํนวน 1 แผน ผูวจิยัไดศกึษารายละเอยีดของหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ. 2551 วเิคราะหหลกัสตูร และ

สรางแผนการจดัการเรยีนรู นาํเสนอตออาจารยทีป่รกึษา และผูเชีย่วชาญเพือ่ตรวจสอบความถกูตอง และความเทีย่งตรง

เชิงเนื้อหา ผลการพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูมีคา IOC เทากับ 1 และนําไปใชกับนักเรียน

กลุมตัวอยาง
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  1.2 แบบฝกทักษะ เรื่อง การแตงคําประพันธประเภทฉันท จํานวน 4 ชุด ไดแก 

   แบบฝก ชุดที่ 1 รูจักคําครุ คําลหุ

   แบบฝก ชุดที่ 2 รูจักฉันท

   แบบฝก ชุดที่ 3 เรียงคําไว ใสวรรคฉันท

   แบบฝก ชุดที่ 4 เรียงถอยรอยฉันท 

   ผูวิจัยไดศึกษารายละเอียดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 วิเคราะห

หลักสูตร และออกแบบรูปแบบของแบบฝก นําเสนอตออาจารยที่ปรึกษา และผูเชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

และความเทีย่งตรงเชงิเนือ้หา ผลการพจิารณาความเหมาะสมของแบบฝกทกัษะ เรือ่ง การแตงคาํประพนัธประเภทฉนัท 

มีคา IOC เทากับ 1 และนําไปใชกับนักเรียนกลุมตัวอยาง ภายในแบบฝกทักษะประกอบดวยใบความรู จํานวน 1 เรื่อง 

กจิกรรมฝกทกัษะ จาํนวนชุดละ 3 กจิกรรม โดยเปนกจิกรรมทีเ่รยีงลาํดบัจากงายไปหายากเพือ่วดัความกาวหนาเปนระยะ 

และสอดคลองความหลักการแตงคําประพันธประเภทฉันท และแบบทดสอบทายแบบฝกทักษะ จํานวนชุดละ 10 ขอ

  1.3 แบบทดสอบวดัความสามารถในการแตงคาํประพนัธประเภทฉนัท ซึง่จะประกอบดวย แบบทดสอบ

แบบปรนัย 4 ตัวเลือก เกี่ยวกับเรื่องฉันทลักษณและการแตงคําประพันธประเภทฉันท จํานวน 20 ขอ คะแนนเต็ม 

20 คะแนน และแบบทดสอบแบบอัตนัยเกี่ยวกับเรื่อง การแตงคําประพันธประเภทฉันท จํานวน 1 ขอ คะแนนเต็ม 

20 คะแนน ผูวิจัยไดศึกษารายละเอียดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 วิเคราะหหลักสูตร 

จัดทําตารางวิเคราะหเนื้อหาของแบบทดสอบ และสรางแบบทดสอบ โดยขอหน่ึงใชในการทดสอบนักเรียนกอนเรียน

และขอหนึ่งใชทดสอบนักเรียนหลังเรียน พรอมทั้งสรางเกณฑการใหคะแนน Rubric โดยกําหนดใหคะแนนในประเด็น 

ไดแก 1) ดานฉนัทลกัษณ 5 คะแนน 2) ดานเนือ้หา 5 คะแนน 3) ดานการใชถอยคาํ 5 คะแนน 4) ดานความคดิสรางสรรค 

5 คะแนน จากน้ันนําแบบทดสอบนําเสนอตออาจารยที่ปรึกษา และผูเชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบความถูกตอง และ

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ผลการพิจารณาความเหมาะสมของแบบฝกทักษะ เรื่อง การแตงคําประพันธประเภทฉันท 

มคีา IOC เทากบั 1 นาํแบบทดสอบไปทดลองใช (try out) กบันกัเรยีน ทีเ่คยศกึษาเรือ่งการแตงคาํประพนัธประเภทฉนัท

มาแลว นาํแบบทดสอบมาวเิคราะหหาคาความยากงาย (p) ทีย่อมรบัไดอยูระหวาง 0.20-0.80 และคาอาํนาจจาํแนก (r) 

ตั้งแต 0.20-1.00 (Nillapun, 2010) จากนั้นนําแบบทดสอบมาหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใชสูตร KR-20 

ของ Kuder - Richardson ไดคาเทากับ 0.81 นําแบบทดสอบมาหาคาความเชื่อมั่น โดยใชวิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟา 

(α – Coefficient) ของ Cronbach ไดคาเทากับ 0.80 พรอมทั้งสรางเกณฑการใหคะแนนรูบริค (Rubric) โดยกําหนด

ใหคะแนนในประเด็น ไดแก 1) ดานฉันทลักษณ 5 คะแนน 2) ดานเนื้อหา 5 คะแนน 3) ดานการใชถอยคํา 5 คะแนน 

4) ดานความคิดสรางสรรค 5 คะแนน แลวกําหนดรายละเอียดการใหคะแนนในแตละประเด็น ซึ่งเกณฑการประเมิน

จะตองอยูในระดับดีขึ้นไป คือไดคะแนนตั้งแต 14 คะแนนขึ้นไป จากนั้นนําแบบทดสอบที่ปรับปรุงและแกไขแลวไปใช

เปนเครื่องมือในการวิจัยกับกลุมตัวอยาง 

  1.4 แบบสอบถามความคดิเหน็ของนกัเรยีนทีม่ตีอกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน รวมกบั แบบฝกทกัษะ

การแตงคําประพันธ มีลักษณะเปนมาตรประมาณคา 5 ระดับ คือ นอยที่สุด นอย ปานกลาง มาก และมากที่สุด จํานวน 

13 ขอ ประกอบดวยความคิดเห็นของนักเรียน 3 ดาน ไดแก ดานความรูที่ไดรับ ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

และการนําไปใช ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามความคิดเห็น จากตําราเอกสาร และสรางแบบสอบถามความคิดเห็น 

เสนอตออาจารยท่ีปรึกษา และผูเชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบคาดัชนีความสอดคลอง (Index of Item Objective 
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

Congruence: IOC) ปรบัปรงุแกไขตามคาํเสนอแนะของผูเชีย่วชาญ ซึง่ผลการพจิารณาความเหมาะสมของแบบสอบถาม

ความคิดเห็นไดคา IOC เทากับ 0.88

 2. ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย

  2.1 กอนการทดลอง ผูวิจัยไดทดสอบกอนเรียน โดยใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดความสามารถเรื่อง

การแตงคําประพันธประเภทฉันท เปนแบบทดสอบแบบปรนัย 4 ตัวเลือกเกี่ยวกับเรื่องฉันทลักษณและการแตง

คําประพันธประเภทฉันท จํานวน 20 ขอ และแบบทดสอบแบบอัตนัยเกี่ยวกับเรื่อง การแตงคําประพันธประเภทฉันท 

จํานวน 1 ขอ ใชเวลาในการทําขอสอบ 50 นาที แลวตรวจใหคะแนน

  2.2 ดําเนินการทดลอง ผูวิจยัเปนผูสอนดวยตนเองโดยการจดัเรยีนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน 

จํานวนแผนการเรียนรู 1 แผน รวมกับแบบฝกทักษะการแตงคําประพันธประเภทฉันท 4 ชุด เริ่มทดลอง ในภาคเรียน

ที่ 2 ปการศึกษา 2565 จํานวน 5 ชั่วโมง ไมรวมการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน

  2.3 หลังทดลองผูวิจัยดําเนินการทดสอบหลังเรียน โดยใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดความสามารถ

เรื่องการแตงคําประพันธประเภทฉันท เปนแบบทดสอบแบบปรนัย 4 ตัวเลือกเกี่ยวกับเรื่องฉันทลักษณและการแตง

คําประพันธประเภทฉันท จํานวน 20 ขอ ซ่ึงเปนแบบทดสอบ ชุดเดียวกับกอนเรียนแตสลับขอและตัวเลือก และ

แบบทดสอบแบบอตันยัเกีย่วกบัเรือ่ง การแตงคาํประพนัธประเภทฉนัท จาํนวน 1 ขอ ใชเวลาในการทาํขอสอบ 50 นาที 

และนําแบบสอบถามความคิดเห็นที่มีตอกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ 

ไปสอบถามนักเรียน แลวตรวจใหคะแนน นําคะแนนท่ีไดจากการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนมาเปรียบเทียบ

ความแตกตางโดยใชการวิเคราะหทางวิธีการทางสถิติเพื่อตรวจสอบสมมติฐาน

 3. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล

  3.1 วิเคราะหหาประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ ดวยการหาคาประสิทธิภาพ 

(E
1
/E

2
)

  3.2 เปรียบเทียบความสามารถในการแตงคําประพันธประเภทฉันทของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

ที่จัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ กอนเรียนและหลังเรียน 

โดยใชสถิติทดสอบที (t-test แบบ Dependent Sample)

  3.3 คะแนนท่ีไดจากแบบวัดความความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน 

รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ โดยการหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปลผลขอมูล สําหรับ

เกณฑการแปลผลความหมายของคาเฉลี่ยดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2560) 

   คาเฉลี่ยระหวาง 4.50 - 5.00 หมายถึง นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 

   คาเฉลี่ยระหวาง 3.50 - 4.49 หมายถึง นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมาก

   คาเฉลี่ยระหวาง 2.50 - 3.49 หมายถึง นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 

   คาเฉลี่ยระหวาง 1.50 - 2.49 หมายถึง นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับนอย 

   คาเฉลี่ยระหวาง 1.00 - 1.59 หมายถึง นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับนอยที่สุด
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สรุปผลการวิจัย

 การวจิยัเรือ่งการพฒันาความสามารถในการแตงคําประพนัธประเภทฉันท ของนกัเรยีนระดบัช้ันมธัยมศึกษา

ปที ่6 ดวยกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน รวมกบั แบบฝกทกัษะการแตงคาํประพนัธ ผูวจิยัขอเสนอผลการวจิยัทีส่อดคลอง

ตามวัตถุประสงค 3 ขอ ดังตอไปนี้

 วัตถุประสง คท่ี 1 พบวา ประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการแตงคําประพันธประเภทฉันทของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 คะแนนระหวางเรียน มีคะแนนเต็ม 120 คะแนน ผลสอบของนักเรียนมีคาเฉลี่ย 97.24 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.92 มีประสิทธิภาพ (E
1
) เทากับ 81.04 และคะแนนหลังเรียน มีคะแนนเต็ม 40 คะแนน 

ผลสอบของนักเรียนมีคาเฉลี่ย 36.30 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 1.97 มีประสิทธิภาพ (E
2
) เทากับ 90.74 แสดงวา 

แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธประเภทฉันทของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 มีประสิทธิภาพ (E
1
/E

2
) เทากับ 

81.04/90.74 ซึ่งมีประสิทธิภาพเปนไปตามเกณฑที่กําหนด 80/80 ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1 ผลการทดสอบประสิทธิภาพของแบบฝกทักษะการแตงคําประพันธประเภทฉันท

กลุมทดลอง

กลุมทดลอง

 กระบวนการ 37 120 97.24 4.92 81.04

 ผลลัพธ 37 40 36.30 1.97 90.74

 กอนเรียน 37 40 21.59 3.11 
      36 32.84 1.96
 หลังเรียน 37 40 33.43 2.46   

จํานวนนักเรียน

จํานวนนักเรียน

คะแนนเต็ม

คะแนนเต็ม S.D. Df t p

S.D. ประสิทธิภาพ

 วตัถปุระสงคที ่2 พบวา คะแนนความสามารถการแตงคําประพนัธประเภทฉนัทของนกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษา

ปที่ 6 หลังเรียนมีคาเฉลี่ย ( ) เทากับ 33.43 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 2.46 สูงกวากอนเรียนซึ่งมีคาเฉลี่ย 

( ) เทากับ 21.59 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 3.11 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังตารางที่ 2

ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบวัดความสามารถการแตงคําประพันธประเภทฉันท

 วัตถุประสงคที่ 3 พบวา ผลการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน 

รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ 

แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ โดยภาพรวมอยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด (  = 4.84, S.D. = 0.41) ผลการวิจัย

เนื้อหาจากแบบสอบถามความคิดเห็นแบบปลายเปดพบวา นักเรียนคิดวากิจกรรมการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการ

เรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ มีความสนุกสนาน ควรใชกับการจัดการเรียนรูในเนื้อหา
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

อืน่ ๆ  ดวย โดยเฉพาะวรรณคดแีละวรรณกรรม การจดัการเรยีนรูเปนกลุมทาํใหไดชวยกนัคดิหาคาํตอบในการทาํกจิกรรม

ตาง ๆ และการเรียนโดยมีแบบฝกทําใหเขาใจเนื้อหางายขึ้น รวมไปถึงการแตงฉันทไมยากอยางที่คิด

 อภิปรายผล

 จากผลการวิจัย เรื่อง การพัฒนาความสามารถในการแตงคําประพันธประเภทฉันท ของนักเรียนระดับ

ชัน้มธัยมศกึษาปที ่6 ดวยกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน รวมกบั แบบฝกทกัษะการแตงคําประพนัธ สามารถอภิปรายผล

ไดดังนี้

 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงคที่ 1 พบวา ประสิทธิภาพของแบบฝกการแตงคําประพันธประเภทฉันท 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 (E
1
= 81.04, E

2
 = 90.74) ทั้งนี้อาจเนื่อง

มาจากแบบฝกมีกิจกรรมที่หลากหลาย ชวยเราความสนใจของนักเรียน เมื่อนักเรียนทําแบบฝกแตละชุดเสร็จก็จะ

ทดสอบนกัเรยีนดวยแบบทดสอบทายแบบฝก ทาํใหนกัเรยีนรูสึกทาทายแบบฝกจงึมคีวามนาสนใจ จากลกัษณะดงักลาว

ของแบบฝก สอดคลองกับ Sripriwan (1994); Petchrueng (1988); Plubteang (2008) ไดกลาวถึงแนวทาง

ในการสรางแบบฝกไววา แบบฝกแตละแบบควรใชหลักจิตวิทยาและพัฒนาการของผูเรียนตามลําดับขั้นการเรียนรู

เขามาชวย เชน มีการเสริมแรงจูงใจใหแกผูเรียนใหเกิดความอยากรูอยากเห็น และกระตือรือรนที่อยากจะทํากิจกรรม

นั้น ๆ และเมื่อจบการฝกแตละครั้ง มีการเสริมแรงใหแกผูเรียนทุกครั้ง เพื่อที่ผูเรียนจะไดอยากทํากิจกรรมตอ ๆ ไป 

เมือ่ตนเองประสบผลสําเรจ็ รวมทัง้ Jindapol (1982) and Mahakhan (1983) ทีอ่ธบิายวา แบบฝกควรแยกเปนเรือ่ง ๆ  

แตละเรื่องไมควรยาวเกินไป แตควรมีกิจกรรมหลายรูปแบบ เพื่อเราความสนใจ และไมเบ่ือหนายในการทําแบบฝก

ควรเราความสนใจตั้งแตกิจกรรมแรกจนถึงกิจกรรมสุดทาย

 แบบฝกทกัษะการแตงคาํประพนัธประเภทฉนัทมกีจิกรรมทีใ่หนกัเรยีนไดฝกฝนจากงายไปยากตามลาํดบัขัน้ 

โดยเริ่มตนจากพื้นฐานของคําประพันธประเภทฉันท โดยเฉพาะคําครุ คําลหุ รูจักฉันทลักษณ ฝกเติมและเลือกใชคํา

ตามที่กําหนดและสามารถคนหาคํามาเติมดวยตนเองไดในขณะเดียวกันนักเรียนก็ไดเรียนรูคําศัพทอยางหลากหลาย

เพื่อใชเปนคลังศัพทในการใชแตงคําประพันธไปพรอมกัน ดังที่ Jindapol (1982) and Mahakhan (1983) กลาวไววา 

แบบฝกควรตอบสนองความแตกตางระหวางบคุคลในดานตาง ๆ  ใหครอบคลมุ จงึควรจดัทาํใหมคีวามยากงายเปนลาํดบั 

มทีกุระดบั มจีาํนวนเพยีงพอตอบคุคลทีท่ีเ่กงไปจนถงึออน แบบฝกควรมคีวามหมายตอผูเรยีน และตรงตามจดุมุงหมาย

ของการฝก รวมทั้งควรเปดโอกาสใหผูเรียนศึกษาดวยตนเอง ซึ่งจะทําใหผูเรียนเขาใจเรื่องนั้น ๆ มากขึ้น รูจักนําไปใช

ในชีวิตประจําวันอยางถูกตองมีหลักเกณฑ และเห็นความสําคัญวาตนเคยไดทาดวยตนเอง ซึ่งลักษณะดังกลาวนี้ทําให

นักเรียนไดนําทักษะที่ไดฝกฝนผานแบบฝกไปใชในการแตงคําประพันธอยางแทจริง

 ผลจากการวจิยัวตัถปุระสงคที ่2 พบวา ผลการทดสอบความสามารถดานการแตงคาํประพนัธประเภทฉนัท

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ที่จัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตง

คาํประพนัธ มคีะแนนเฉลีย่หลงัเรยีนสงูกวากอนเรยีน อยางมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ทัง้นีอ้าจเนือ่งจากกระบวนการ

เรยีนรู 5 ขัน้ตอน มกีจิกรรมทีน่กัเรยีนรูสกึสนใจ เพราะสอดคลองกบัความถนดัของนกัเรยีนเอง ตามทีก่ารจดัการเรยีนรู

วิธีนี้เปดโอกาสใหผูเรียนไดฝกกระบวนการเรียนรูกระบวนการคิดวิเคราะหดวยตนเอง เพื่อพัฒนาความสามารถ

ในการสรางองคความรู ความสามารถในการสือ่สาร ความสามารถในการคดิ ความสามารถในการแกปญหา ความสามารถ

ในการใชทักษะชีวิต และความสามารถในการใชเทคโนโลยี ดังที่ Sukkasem (2018) ไดเสนอแนะถึงการจัดกิจกรรม

การเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน วาจุดเดนของการจัดการเรียนรูแบบกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน คือ 



11
Journal of Educational Research and Innovation Phranakhon Rajabhat University

Vol.3 No.2 (July - December 2023)

การจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยการคนพบความรูดวยตนเอง การใชกระบวนการทางปญญาสรางความรูเอง เปนสิ่งที่ครู

ไมสามารถสรางใหได นักเรียนเทานั้นตองสรางเอง ความรูใหมจากการสรางจะสามารถเชื่อมโยงความรูเดิม และถูก

จัดเก็บไวในความจําระยะยาว (Long-term memory) สามารถทําใหจําไดถาวร อีกทั้งยังสามารถพัฒนาทักษะ

การสื่อสาร และทักษะการประยุกตความรู ไดผลงานไปตอบแทนสังคม เปนการสรางคุณลักษณะอันพึงประสงคใหกับ

ผูเรียนสําหรับในศตวรรษที่ 21 สอดคลองกับ Laoriandee (2009) ที่ไดเสนอแนะวาจัดกิจกรรมเพื่อใหผูเรียนเชื่อมโยง

ระหวางความคดิรวบยอดของผูเรยีนกบัเนือ้หาสาระ รวมทัง้กระตุนสงเสรมิใหผูเรยีนไดฝกปฏิบตั ิไดทดลองกบัความคิด

รวบยอดดวยตัวเองและแลกเปลี่ยนผลการเรียนรูระหวางเพื่อน และเปดโอกาสใหนักเรียนประเมินผลการเรียนรูของ

ตนเองอาจใชแบบประเมินตนเองเปนรายบุคคลและรายกลุม ใหชื่นชมกับผลงานตนเองอีกดวย

 การจัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน สงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรค ซ่ึงเหมาะสมกับ

เนื้อหาการแตงคําประพันธที่ตองอาศัยความคิดสรางสรรค โดยเฉพาะใหผูเรียนการรูจักเลือกสรรคํามาใชใหถูกตอง

ตามฉันทลักษณ และตรงตามความหมาย จึงสงผลใหคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนโดยวิธีการจัดการเรียนรูนี้

จะสรางแรงจูงใจและเปดโอกาสใหผูเรียนไดคิดสรางสรรคดวยตนเองสอดคลองกับ Yingnok (2021) ที่ไดแนะนํา

การจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน วาครูตองเปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนอยางเสมอภาค 

ตองสรางแรงจูงใจแกผูเรียน ใหผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุขจากการเรียนตามความสนใจ กระตุนใหผูเรียนคนควา

หาความรูและทาํความเขาใจ ดงันัน้การจดัการเรยีนรูดวยกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน จงึทาํใหนกัเรยีนมคีวามสามารถ

ในการแตงคําประพันธประเภทฉันทสูงขึ้น

 แบบฝกซึ่งใชเปนสื่อการเรียนรูรวมกับกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน ก็เปนสวนหนึ่งที่ทําใหการจัดกิจกรรม

ตามกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน ไดผลด ีเนือ่งมาจากแบบฝกทีผู่วจิยัสรางขึน้ไดกาํหนดใหการทาํกจิกรรมในชดุแบบฝก

แตละชดุสอดคลองกันกับข้ันตอนการจดัการเรยีนรูดวยกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน อนัมคีวามเหมาะสมกบัการพฒันา

สมองซกีซายและซีกขวาของนกัเรยีนดวย รวมทัง้แบบฝกเปนส่ือทีช่วยใหนกัเรยีนสามารถเรยีนรูไดจากงายไปยาก ทาํให

เรยีนรูการแตงคาํประพนัธไดงายข้ึนตลอดจนแบบฝกชวยเราความสนใจของนกัเรยีน ทาํใหการเรยีนรูมปีระสทิธภิาพทีด่ี 

โดยผลการวจิยัดงักลาวขางตนสอดคลองกบัผลการวจิยัของ Ngammaen (2010) ทีว่าแบบฝกทีพ่ฒันาขึน้มปีระสทิธภิาพ 

87.64/78.82 ในระหวางทดลองใชแบบฝกนกัเรยีน มคีวามสนใจกระตอืรอืรนในการเรยีนสามารถทาํแบบฝกไดถกูตอง 

เสรจ็ตามเวลาทีก่าํหนด และนกัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนดานการเขยีนคาํประพนัธกลอนสภุาพและกาพยยาน ี11 

หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 รวมทั้ง Pantaweesak (2018) ที่พบวา แบบฝก

การแตงคําประพันธประเภทฉันท สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 มีคาประสิทธิภาพ 80.87/80.10 ซึ่งสูงกวา

เกณฑที่กําหนดไว คือ 80/80

 ผลจากการวิจัยวัตถุประสงคท่ี 3 พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน 

รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ โดยในภาพรวมอยูในระดับเห็นดวยมากที่สุด เม่ือพิจารณาเปนรายดาน

พบวานักเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับ เห็นดวยมากที่สุดเปนสวนใหญ โดยนักเรียนคิดเห็นวาดานการนําไปใช 

เปนลําดับที่ 1 อาจเน่ืองมาจากนักเรียนไดรับประโยชนและสามารถนําความรู ซึ่งเรียนโดยการจัดการเรียนรู 

ดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ ไปประยุกตใชในการแตงฉันทชนิดอื่นได 

รูสกึชอบการจดัการเรยีนรูดวยกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน รวมกบั แบบฝกทกัษะการแตงคาํประพนัธ สวนความคดิเหน็

ดานทีร่องลงมา คอื ดานการจดักิจกรรมการเรยีนรู นกัเรยีนมคีวามคดิเหน็อยูในระดบัเหน็ดวยมากทีส่ดุ เพราะมกีจิกรรม



12
วารสารวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

การเรียนรูที่นาสนใจ สงเสริมการคิดสรางสรรค กิจกรรมเปนไปตามแนวทางการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 

5 ขัน้ตอน ซึง่สอดคลองตามความถนดัของนกัเรยีนแตละคน นกัเรยีนมเีวลาในการทาํกจิกรรมอยางเหมาะสม มกีารฝกฝน

ทักษะอยางเพียงพอ นักเรียนสนใจการแตงอินทรวิเชียรฉันท 11 มากขึ้น กิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนสามารถวิจารณ

การแตงฉันทได เกิดความกระตือรือรน ท้ังชวยใหนักเรียนสามารถประเมินการแตงฉันทไดและมีอิสระในการสราง

ผลงานเพราะมีบรรยากาศที่ดี เหมาะแกการเรียนรู และดานความรูที่ไดรับ นักเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวย

มากทีส่ดุ อาจเนือ่งมาจากการจดัการเรยีนรูดวยกระบวนการเรยีนรู 5 ขัน้ตอน รวมกบั แบบฝกทกัษะการแตงคาํประพนัธ 

ชวยใหนักเรียนมีความรูความเขาใจเรื่องการแตงคําประพันธประเภทฉันทมากเพียงพอ และพัฒนาทักษะการแตง

คําประพันธประเภทฉันทไดดีข้ึน ดังท่ี Peanchop & Intrumpun (1980) กลาวถึงหลักจิตวิทยาบางประการที่

ครูภาษาไทยตองเรียนรู และนําไปใช เพื่อสรางบรรยากาศและสภาพการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

เปนเพราะการเรียนรูที่สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูเรียน ซ่ึงเปนผลเน่ืองมาจากการมีประสบการณตรง 

เรียนรูโดยการกระทํา (Learning by Doing) มีการฝกฝนตามกฎการเรียนรู (Law of Exercise) ของ Thorndike 

คือ การมีโอกาสไดกระทําซ้ํา ๆ ในพฤติกรรมหน่ึงจะทําใหพฤติกรรมนั้นสมบูรณยิ่งขึ้น การฝกหัดที่มีการควบคุมที่ดี

จะสงเสริมผลตอการเรียนรู โดยสอดคลองกับผลจากงานวิจัยของ Wongsubun (2010) ที่พบวาในภาพรวมนักเรียน

กลุมทดลองมีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก เพราะการจัดกิจกรรมการเรียนรูคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน 

ซึ่งตอบสนองลักษณะการเรียนรูของผูเรียน

ขอเสนอแนะ

 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช

  1.1 ผูสอนควรเตรียมกิจกรรมในการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการเรียนรู 5 ขั้นตอน ใหพรอมในทุก

ชั่วโมง นอกจากสื่อการเรียนรู เชน แบบฝก ใบกิจกรรม เปนตน ยังรวมไปถึงผลการทํากิจกรรมจากช่ัวโมงกอน 

เพื่อใหการทํากิจกรรมในชั่วโมงเกิดความลื่นไหลตอเนื่อง นักเรียนเขาใจและตามกิจกรรมทัน

  1.2 ผูสอนควรใหความชวยเหลอืนกัเรยีนในการคนหาคําศัพทอนัเปนสํานวนภาษาเฉพาะของคําประพนัธ

ประเภทฉนัทซึง่ประกอบดวยคาํคร ุและคาํลห ุเพือ่ใหนกัเรยีนเหน็แนวทางในการใชถอยคาํ เพราะนกัเรยีนอาจไมคุนเคย

กับสํานวนภาษากวีที่แตกตางไปจากสํานวนภาษาที่ใชในชีวิตประจําวันและสํานวนภาษาของคําประพันธอื่นที่คุนเคย

มากกวาฉันท เชน กลอน โคลง เปนตน

  1.3 ผูสอนควรเนนยํ้าใหนักเรียนจดจําและเลือกใชคําใหถูกตองตามฉันทลักษณของฉันทเนื่องจาก

นักเรียนอาจพลั้งเผลอแตงคําประพันธประเภทกาพยแทนคําประพันธประเภทฉันท ซึ่งมีความคลายคลึงกันและ

หาคําลงจังหวะไดงายมากกวาฉันท

 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป

  2.1 ควรมีการพัฒนาความสามารถในการแตงคําประพันธประเภทฉันทชนิดอื่น ๆ ดวยกระบวนการ

เรียนรู 5 ขั้นตอน รวมกับ แบบฝกทักษะการแตงคําประพันธ

  2.2 ควรมีการพัฒนาความสามารถในการแตงคําประพันธประเภทฉันทดวยวิธีการจัดการเรียนรู หรือ

เทคนคิอืน่ รวมกบั การแตงคาํประพนัธ เชน การจดัการเรยีนรูแบบรวมมอื (Cooperative Learning) การจดัการเรยีนรู

แบบยอนกลับ (Backward Design) การจัดการเรียนรูจากประสบการณ (Experimental Instruction) เปนตน
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Research Article

บทคัดยอ

 การวจิยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงคเพือ่ศกึษาประเภทของกลวธิกีารสือ่สารภาษาองักฤษทีพ่นกังานบรษิทัแหงหนึง่

ในกรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางเปนพนักงานบริษัทเอกชนแหงหนึ่งโดยสุมแบบเจาะจง จํานวน 12 คน เครื่องมือที่ใช

ในการวิจัยคือแบบสอบถามและการสังเกตการณแบบไมมีสวนรวม สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ ไดแก 

คาเฉลี่ย คารอยละ และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สวนการวิเคราะหเชิงคุณภาพใชการวิเคราะหเนื้อหาตามแนวคิด

ของ Nakatani (2006) ผลการวิจัยพบวา พนักงานบริษัทใชกลวิธีการสื่อสารประเภทกลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชย 

(Achievement or Compensatory Strategies) มากที่สุด โดยเลือกใชกลวิธียอยคือการใชคําสั้น ๆ  และงาย ๆ  ในการ

สื่อสารภาษาอังกฤษมากที่สุด (คาเฉลี่ย 4.42) ตามดวยกลวิธีการไมใชคําพูด (Non-linguistic Strategies) และกลวิธี

ที่ใชนอยที่สุดคือกลวิธีการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอน (Avoidance or Reduction Strategies) 

คําสําคัญ: ภาษาอังกฤษ กลวิธีการสื่อสาร พนักงานบริษัท การฟงและการพูด

ABSTRACT

 This research aimed to study the types of English communication strategies 

used by employees of a Bangkok company. The sample consisted of 12 employees selected 

by purposive sampling. The research tools were questionnaires and non-participant observations. 
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Statistics used to analyze quantitative data were mean, percentage, and standard deviation. 

The qualitative analysis was based on the conceptual and theoretical content analysis 

of Nakatani (2006). The first and second communication strategies most employees frequently 

used were “Achievement or Compensatory” and “Non-Linguistic” whereas the “Avoidance 

or Compensatory” was the least frequently used. Additionally, sub-strategies such as short and simple 

words, repetition, and confirmation were employed to be used in communication strategy as well. 

Keywords: English, Communication Strategies, Company employees, Listening and speaking 

บทนํา

 ปจจุบันมีชาวตางชาติเขามาในประเทศไทยมากขึ้น ไมวาจะดวยเหตุผลดานการทองเที่ยว การลงทุน 

การทํางาน หรือพักอาศัย เห็นไดจากมีการใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันตามสถานที่ตาง ๆ มากขึ้น ทั้งการติดตอ

สื่อสารดานธุรกิจ การคาขาย หรือดานการทองเที่ยวที่ปรากฎอยูตามส่ือออนไลน โทรทัศน วิทยุ หนังสือพิมพ และ

นิตยสาร จากเว็บไซตประชาชาติธุรกิจและสํานักขาวกรมประชาสัมพันธมีการคาดการณไววาในป 2565 ประเทศไทย

จะมีจํานวนนักทองเท่ียวตางชาติอยูท่ีประมาณ 8-15 ลานคน สงผลใหคนไทยจําเปนตองเรียนรูและพัฒนาทักษะ

การสื่อสารกับชาวตางชาติ เพื่อใหบรรลุเปาหมายในการส่ือสารของตน โดยส่ือสารกันดวยภาษาอังกฤษซึ่งเปน

ภาษาสากลที่ประเทศทั่วโลกใชเปนภาษาหลักในการติดตอสื่อสารกันระหวางประเทศ เนื่องจากแตละคนนั้นมีพื้นฐาน

ความรูทางภาษาไมเทากนั บางคนสามารถสือ่สารไดอยางคลองแคลว แตบางคนสือ่สารภาษาองักฤษไมได วธิกีารสือ่สาร

จึงมีความหลากหลายและมักเกิดปญหาในขณะสื่อสารเพราะผูพูดขาดทักษะทางดานการเลือกใชกลวิธีการส่ือสาร

ที่เหมาะสม ซึ่งสอดคลองกับผลการจัดอันดับดัชนีความสามารถทางภาษาอังกฤษ (EPI) ประจําป 2564 ที่เปดเผย

โดย อีเอฟ เอดูเคชัน เฟรสต (EF Education First) บริษัทดานการศึกษาภาคเอกชน พบวาประเทศไทยไดรับคะแนน 

419 คะแนน ติดอันดับที่ 100 จากทั้งหมด 112 ประเทศ และภูมิภาค ซึ่งอยูในกลุมความสามารถตํ่ามากเปนปที่ 3 

ติดตอกัน

 เคร่ืองมอืทีช่วยในการแกปญหาการสือ่สารในการพดู ตามแนวคดิทฤษฎขีอง Dornyei (1995) และ Nakatani 

(2006) คือ กลวิธีการสื่อสาร (Communication Strategies) ซึ่งถือเปนปจจัยสําคัญในการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

โดยแนวคิดของ Nakatani (2006) ไดรับความนิยมในการนําไปศึกษาเรื่องการใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษและ

นําไปเปนตนแบบการสรางแบบสอบถามในหลายประเทศทั่วโลก กลวิธีการสื่อสารไมเพียงแตใชเพื่อเปนเครื่องมือ

ในการรับมือกับปญหาในการสื่อสารเทานั้น แตกลวิธีการสื่อสารยังทําหนาที่ในการรักษาการสนทนาใหสามารถดําเนิน

ตอไปจนบรรลุเปาหมายของการสื่อสารอีกดวย

 การเจรจาทางธรุกจิมกัจะเกดิข้ึนระหวางองคกรในประเทศและตางประเทศ ผูทีม่หีนาทีส่ือ่สารคอืพนกังาน

ในองคกรนัน้ ๆ  เชนเดยีวกบัหลายบรษิทัในประเทศไทยทีจ่าํเปนตองมกีารตดิตอสือ่สารกบับรษิทัหรอืลูกคาชาวตางชาติ 

ดังนั้นการคัดเลือกพนักงานท่ีมีทักษะทางดานการสื่อสารภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศเขามาเปนสวนหนึ่ง

ขององคกรนั้นเปนเรื่องสําคัญ เพราะถือวาพนักงานเปนผูที่ใหการประชาสัมพันธองคกรที่ดีที่สุด โดยเฉพาะบริษัท

ที่จําหนายสินคาผานพนักงาน (Personal Selling) พนักงานเหลานี้ลวนมีหนาที่ในการพูดคุย เจรจาตอรองทางธุรกิจ

กับลูกคาชาวตางชาติ เชน พนักงานขาย พนักงานธุรการ และพนักงานฝายประชาสัมพันธ เปนตน แตไมใชพนักงาน
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ทุกคนจะสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษกับลูกคาชาวตางชาติไดโดยไมติดขัด หลายครั้งที่พนักงานมักประสบปญหา

ในการสือ่สาร อยางการเลอืกใชคาํศพัท นกึคาํไมออก พดูภาษาไทยปนกบัภาษาองักฤษ และ พดูไมตรงไวยากรณ ปญหา

เหลานี้เกิดจากปจจัยหลายประการเชน ความสามารถในการสื่อสาร ความรูพื้นฐาน อายุ ความถี่ในการสื่อสารภาษา

อังกฤษ และประสบการณ เปนตน 

 จากปญหาและความสําคัญของกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษของพนักงานคนไทยที่มีทักษะทางภาษา

ไมเทากันและแสดงกลวิธีออกมาแตกตางกัน ผูวิจัยจึงเกิดความสนใจที่จะศึกษาประเภทของกลวิธีการส่ือสารและ

การเลือกการใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษของพนักงานบริษัทเอกชน โดยเลือกเปนพนักงานในบริษัทเอกชน 

เมื่อตองสนทนากับหัวหนางาน เพื่อนรวมงาน และลูกคาชาวตางชาติ เพื่อเพิ่มแรงจูงใจ ความมั่นใจในการสื่อสารภาษา

อังกฤษ การกลาแสดงออก และเผชิญหนากับปญหาการสื่อสารภาษาอังกฤษ และจากการคนควางานวิจัยในดานกลวิธี

การสื่อสารภาษาอังกฤษในประเทศไทยที่ผานมา ผูวิจัยพบวามีงานวิจัยจํานวนนอยที่ทําการศึกษาวิจัยการใชกลวิธี

การสือ่สารในกลุมของพนกังานบรษิทัเอกชน ดงันัน้ผูวจิยัจงึเหน็ชองวางของความรู (Gap of Knowledge) ทีเ่หมาะสม

กับการนํามาศึกษาและหวังเปนอยางยิ่งวา ผลของการศึกษาในครั้งนี้จะเปนประโยชนตอไปในอนาคต

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 เพื่อศึกษาประเภทของกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษที่พนักงานบริษัทแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร

ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้จะทําใหผูวิจัยไดทราบถึงกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษของพนักงานบริษัท

ขอบเขตของการวิจัย 

 ขอบเขตดานประชากร

 ประชากรที่ใชในการศึกษาสําหรับการวิจัยครั้งนี้คือ พนักงานในบริษัทเอกชนแหงหนึ่งในกรุงเทพมหานคร 

จํานวน 12 คน ประกอบดวยพนักงานชาย 5 คน และพนักงานหญิง 7 คน ซึ่งทุกคนมีประสบการณการทํางานที่บริษัท

แหงนี้ไมตํ่ากวา 3 เดือน และใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารกับหัวหนางานและลูกคาชาวตางชาติ

 ขอบเขตดานเนื้อหา

 ประเด็นที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ กลวิธีการส่ือสารภาษาอังกฤษของพนักงานบริษัทเอกชนแหงหน่ึง

เมื่อตองสนทนากับหัวหนางานและลูกคาชาวตางชาติ โดยใชการประยุกตการแบงประเภทของกลวิธีการส่ือสาร

จากแนวคิดและทฤษฎีของ Nakatani (2006) 

 ขอบเขตดานระยะเวลา

 การศกึษาวจิยัครัง้นีไ้ดดาํเนนิการเกบ็รวบรวมขอมลูการใชกลวธิกีารส่ือสารภาษาองักฤษของพนกังานบรษิทั

เอกชนเปนระยะเวลา 3 เดือน ชวงเดือน มิถุนายน-สิงหาคม 2565

คําถามการวิจัย 

 พนักงานบริษัทเอกชนใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษประเภทใดมากที่สุดและนอยที่สุด
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ทบทวนแนวคิดและทฤษฎี 

 แนวคิดและทฤษฎีเรื่อง Oral Communication Strategy Inventory or OCSI ของ Nakatani (2006) 

Nakatani ไดแบงกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษ ออกเปน 2 กลุม ไดแก กลวิธีการแกปญหาทักษะการพูด (Strategies 

for coping with speaking problems) และกลวธิกีารแกปญหาทกัษะการฟง (Strategies for coping with listening 

problems) 

 แนวคดิและทฤษฎเีรือ่ง การแบงประเภทของกลวธิกีารสือ่สาร จากการสรปุตามแนวคดิของ Dornyei (1995), 

Faerch and Kasper (1984) และ Bialystok & Flohlich (1980) สามารถแบงออกไดเปน 3 ประเภทใหญ ๆ คือ 

 1. กลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชย (Achievement or Compensatory Strategies) หมายถึง 

กลวิธีที่ ผูพูดพยายามใชความรูทางภาษาท่ีตนมีชดเชยความบกพรองในภาษาที่สอง เพื่อใหการสนทนาดําเนินตอไป 

ประกอบดวย 12 กลวิธียอย ไดแก การใชคําใกลเคียง (Approximation) การพูดออมคอม (Circumlocution) การใช

คาํสัน้ ๆ  และงาย  ๆ  (Word Simplification) การสรางคาํใหม (Word Coinage) การแปลคําตอคํา (Literal Translation) 

การสลับภาษา (Code Switching) การกลาวซํ้า (Repeats) การแกไขดวยตัวเอง (Self-Repair) การพูดยืนยัน

ความเขาใจของตนเอง (Self-Confirmation) การขอความชวยเหลือ (Appeals for Help) การขอคํายืนยัน (Asking 

for Confirmation) และการหาเครื่องมือชวยเหลือ (Device Assistance) 

 2. กลวิธีการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอน (Avoidance or Reduction Strategies) หมายถึง กลวิธีที่ผูพูดใช

เพือ่หลกีเลีย่ง หรอืตดัทอนการสนทนาเมือ่ประสบกบัปญหาการสือ่สาร ประกอบดวย 2 กลวธิยีอย ไดแก การหลกีเลีย่ง

หัวขอสนทนา (Topic Avoidance) และการละทิ้งขอความ (Message Abandonment)

 3. กลวิธีการไมใชคําพูด (Non-Linguistic Strategies) คือกลวิธีที่ผูพูดใชการส่ือสารโดยการทําทาใบ 

(Mime) การเคลื่อนไหวรางกาย (Gesture) และการเลียนเสียง (Sound-Imitation)

กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 การทําวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดสรางกรอบความคิดเกี่ยวกับการใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยแบงเปน 

ปจจัยรูปแบบตาง ๆ ที่สงผลตอการเสือกใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษของพนักงานบริษัท

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดของการวิจัย

การเลือกใชกลวิธีการสื่อสาร
 • กลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชย
 • กลวิธีการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอน 
 • กลวิธีการไมใชคําพูด

 • เพศ, อายุ
 • ตําแหนงงาน
 • อายุการทํางานและประสบการณ
 • ความถี่ในการใชภาษาอังกฤษ

ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ
 • ทางไวยากรณ
 • การใชไดอยางถูกตองและเหมาะสม
 • ทางการสัมพันธขอความ
 • ทางการใชกลวิธีการสื่อสาร
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ระเบียบวิธีการวิจัย 

 การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง

 ประชากร คือ พนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 25 คน ซึ่งมีทั้งพนักงานคนไทย ชาวตางชาติ และพนักงาน

ชางที่ไมไดเขามาทํางานที่บริษัท 

 กลุมตัวอยาง คือ พนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 12 คน ที่เปนคนไทยและทํางานในสํานักงานของบริษัท 

คัดเลือกกลุมตัวอยางโดยการสุมแบบเจาะจง (Purposive Sampling) คือพนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 12 คน 

เปนผูชาย 5 คน และผูหญิง 7 คน

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

 แบบสอบถาม (Questionnaire) และการสงัเกตการณแบบไมมสีวนรวม (Non-participant Observation) 

วิเคราะหการใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษแบบสอบถามที่ใชในการถามกลวิธีการสื่อสาร โดยประยุกตคําถาม

มาจากการแบงกลวิธีการสื่อสาร ประกอบดวยกลวิธีการพูด จํานวน 3 กลวิธี รวมทั้งหมด 17 ขอ 

 การเก็บรวบรวมขอมูล

 การเก็บขอมูลเชิงปริมาณ โดยการแจกแบบสอบถาม โดยมีการแจงวัตถุประสงคของการวิจัย อธิบาย

ความสําคัญและรายละเอียดในแบบสอบถามใหกับกลุมตัวอยางทราบ และขอความรวมมือใหตอบแบบสอบถาม

 การเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ โดยการสังเกตการณกลุมตัวอยางจํานวน 12 คน ระหวางการสนทนากับหัวหนา

งานชาวสเปนและลูกคาชาวตางชาติทั้งที่เขามาติดตอสอบถามที่บริษัท ประชุมแบบออนไลน และทางโทรศัพท

 การวิเคราะหขอมูล

 วิเคราะหขอมูลประเภทของกลวิธี ใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) โดยวิเคราะหประเภท

กลวิธีการสื่อสารจากการศึกษาคนควาแนวคิดและทฤษฎีของนักภาษาศาสตรและนักวิชาการ และวิเคราะหขอมูล

เชิงปริมาณ เพื่อจัดลําดับการใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษจากแบบสอบถามและแบบสังเกตการณโดยใชสถิติ

เชิงพรรณนา (Descriptive statistics) ไดแก คาเฉล่ีย (Mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และคารอยละ 

(Percentage) ในการใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษ และนํามาเปรียบเทียบความแตกตางในการใชกลวิธีการสื่อสาร

ระหวางพนักงานชายและหญิง

ผลการศึกษา

 ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 

 ผลการศึกษาพบวากลุมตัวอยา  งที่เปนพนักงานบริษัทมีการใชภาษาอังกฤษเปนประจําเกือบทุกวันจาก

การสื่อสารกับหัวหนางานชาวสเปนและลูกคาชาวตางชาติ มีพนักงานบริษัทมากถึงรอยละ 50 หรือจํานวน 6 คน 

ทีใ่ชภาษาองักฤษในการสือ่สาร 5 – 6 วนัตอสปัดาห มพีนกังานทีใ่ชภาษาองักฤษในการสือ่สารทกุวนัจาํนวน 3 คน หรอื

รอยละ 25 ใชภาษาองักฤษในการสือ่สาร 3 – 4 วนัตอสปัดาหจาํนวน 2 คน หรอืรอยละ16.67 และ 1 – 2 วนั ตอสปัดาห

เปนจํานวน 1 คน หรือรอยละ 8.33 จะเห็นไดวาพนักงานบริษัทแหงนี้ไดใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารไม วาจะเปน

การพูด ฟง อาน หรือเขียน ในการทํางานอยางนอยสัปดาหละ 1 วัน

 กลุมตัวอยางพนักงานบริษัทใชกลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชย (Achievement or Compensatory 

Strategies) ในการสื่อสารภาษาอังกฤษกับชาวตางชาติมากที่สุด คิดเปนรอยละ 52.18 ตามดวยกลวิธีการไมใชคําพูด 
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(Non-linguistic Strategies) คดิเปนรอยละ 24.62 และใชกลวธิกีารหลกีเลีย่งหรอืตดัทอน (Avoidance or Reduction 

Strategies) นอยทีส่ดุ คดิเปนรอยละ 23.20 โดยกลวธิยีอยทีใ่ชมากทีส่ดุคอืการใชคาํสัน้ ๆ  และงาย ๆ  ม ีคาเฉลีย่อยูที ่4.42 

รองลงมาคือการกลาวซํ้าและการขอคํายืนยัน มีคาเฉลี่ยอยูที่ 4.08 สวนกลวิธียอยที่พนักงานบริษัทใชนอยที่สุดคือ 

การหลกีเลีย่งทีจ่ะเขาไปสือ่สารและหลกีเลีย่งการใช Tense ทีไ่มคุนเคย จากกลวธิกีารสือ่สารประเภทการหลกีเลีย่งหรอื

ตัดทอน มีคาเฉลี่ยอยูที่ 2.5

 กลุมตวัอยางมกีารใชกลวธิยีอยในการสือ่สารภาษาองักฤษเพิม่เตมินอกเหนอืไปจากทีผู่วจิยัไดจดัเปนประเภท

ไวจํานวน 4 คนหรือคิดเปนรอยละ 33 โดยมีการใชวิธีวาดภาพประกอบการพูดอธิบาย และใชการพิมพหรือเขียน

ขอความแทนการพูด

 ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ

 จากผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพจากการสังเกตการณแบบไมมีสวนรวม พบวาพนักงานบริษัท

ใชกลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชยมากกวากลวิธีการไมใชคําพูดและกลวิธีการหลีกเล่ียงหรือตัดทอน ซ่ึงตรงตามผล

จากการเก็บขอมูลแบบสอบถาม โดยกลวิธียอยที่พนักงานบริษัทเลือกใชคือ การใชคําสั้น ๆ และงาย ๆ แปลคําตอคํา 

การกลาวซํ้าเพื่อใหผูฟงเขาใจเมื่อพูดจบประโยคแลวมักจะตรวจสอบความเขาใจของผูฟงดวยการขอคํายืนยัน เชน 

Do you understand?, Correct? Okay? เปนตน บางครั้งพนักงานบริษัทเลือกที่จะใชกลวิธีการไมใชคําพูด

เขามาชวยใหการสื่อสารนั้นผานไปไดโดยใชกลวิธียอยคือ การเคลื่อนไหวรางกาย การเลียนเสียง และการทําทาทาง

ประกอบการพูด เชน การพยักหนา การสายหนา การแสดงสีหนาทาทาง เปนตน สวนการใชกลวิธีการส่ือสาร

ของพนักงานชายและพนักงานหญิงนั้นคอนขางแตกตางกันเล็กนอย พนักงานชายจะใชการกลาวซํ้า การแกไขดวย

ตัวเอง แสดงทาทางประกอบการพูด และแสดงสีหนา มากกวาพนนักงานหญิง ในขณะที่พนักงานหญิงจะใชการพูด

คําหรือประโยคที่คุนเคย แปลคําตอคํา และใชคํางาย ๆ มากกวาพนักงานชาย 

 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางการใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษของพนักงานบริษัทที่มีอายุ

การทํางานในบริษัทแหงน้ีและความถ่ีในการสื่อสารภาษาอังกฤษกับหัวหนาชาวสเปนและลูกคาชาวตางชาติ พบวา

ความถีใ่นการสนทนาเปนภาษาองักฤษมผีลตอทกัษะและความสามารถในการสือ่สารและการเลอืกใชกลวธิกีารสือ่สาร 

จะเห็นไดวาพนักงานที่ไดสื่อสารภาษาอังกฤษบอยครั้งจะไมใชกลวธีการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอนเลย พนักงานจะใชเพียง 

2 กลวิธีการสื่อสาร ไดแก กลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชย และกลวิธีการไมใชคําพูด ซึ่งสอดคลองกับขอมูลที่ไดจาก

แบบสอบถาม
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ตารางที่ 1 ผลจากการวิเคราะหขอมูลการใชกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษ

กลวิธีการสื่อการ (CS)

กลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชย (Achievement or Compensatory Strategies)

1. การใชคําใกลเคียง 4 13 0.74

2. การใชคําสั้น ๆ และงาย ๆ 4.42 14.38 0.79

3. การแปลคําตอคํา 4 13 1.04

4. การกลาวซํ้า 4.08 13.27 0.90

5. การสลับภาษา 3.25 10.58 1.14

6. การใชเครื่องมือชวยเหลือ 3.5 11.38 1.31

7. การพูดออมคอม 3.42 11.12 1.16

8. การขอคํายืนยัน 4.08 13.27 0.90

กลวิธีการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอน (Avoidance or Reduction Strategies)

1. การหลีกเลี่ยงหัวขอสนทนา 2.92 21.36 1.00

2. การละทิ้งขอความ 2.58 18.87 1.24

3. การหลีกเลี่ยงที่จะเขาไปสื่อสาร 2.5 18.29 1.09

4. หลีกเลี่ยงการใช Tense ที่ไมคุนเคย 2.5 18.29 1.31

5. การเปลี่ยนประโยค 3.17 23.19 0.72

กลวิธีการไมใชคําพูด (Non-linguistic Strategies)

1. การทําทาใบ 3.67 25.29 0.98

2. การเคลื่อนไหวรางกาย 3.92 27.01 0.90

3. การเลียนเสียง 3 20.69 1.28

4. การทําทาทางประกอบการพูด 3.92 27.01 0.79

คาเฉลี่ย 

(Mean)

รอยละ 

(Percentage)

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D.)

สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผลการวิจัย

 การวิจัยเรื่องกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษของพนักงานบริษัท มีผลการวิเคราะหขอมูลการใชกลวิธี

การสื่อสารภาษาอังกฤษของพนักงานบริษัท ตามกรอบการวิเคราะหขอมูลที่ดัดแปลงจากแนวคิดและทฤษฎีของ 

Nakatani (2006) และประยกุตประเภทของกลวธิกีารส่ือสารเพิม่เตมิจากงานวจิยัของ Bunsap (2019) และ Cherdchoo 

(2002) มาปรบัใชเปนกรอบการวเิคราะหประเภทของกลวธิกีารส่ือสารภาษาองักฤษในงานวจิยัครัง้นี ้ประกอบดวยกลวธิี

การสื่อสาร 3 ประเภทใหญ ๆ คือ กลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชย (Achievement or Compensatory Strategies) 

กลวิธีการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอน (Avoidance or Reduction Strategies) และกลวิธีการไมใชคําพูด (Non-linguistic 

Strategies) 
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

 ตามวตัถปุระสงคของการวจิยั ประเภทของกลวธิกีารสือ่สารภาษาองักฤษทีพ่นกังานบรษิทัเลอืกใชมากทีสุ่ด

คือ กลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชย คิดเปนรอยละ 52.18 โดยการใชคําสั้นๆและงาย ๆ การกลาวซํ้า การขอคํายืนยัน 

การใชคําใกลเคียง การแปลคําตอคํา การพูดออมคอม การสลับภาษา และการใชเครื่องมือชวย ตามลําดับ ประเภทของ

กลวิธีการสื่อสารที่พนักงานบริษัทใชเปนอันดับที่สองคือ กลวิธีการไมใชคําพูด คิดเปนรอยละ 24.62 โดยมีกลวิธียอย

ไดแก การเคลื่อนไหวรางกาย การทําทาทางประกอบการพูด การทําทาใบ และการเลียนเสียง กลวิธีการส่ือสารที่ใช

นอยที่สุดคือ การหลีกเลี่ยงที่จะเขาไปสื่อสารและหลีกเลี่ยงการใชไวยากรณที่ไมคุนเคย มีคาเฉลี่ย 2.5 จากกลวิธี

การสื่อสารประเภทการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอน คิดเปนรอยละ 23.20 ซึ่งตรงตามวัตถุประสงคของผูวิจัย

 ผลจากการวิจัยพบวาพนักงานบริษัททุกคนมีพ้ืนฐานทางดานภาษาอังกฤษไมแตกตางกันมากนัก เห็นได

จากขอมูลที่เก็บจากการตอบแบบสอบถาม พนักงานบริษัทเลือกใชกลวิธีการสื่อสารประเภทกลวิธีการทําใหสําเร็จ

หรอืชดเชยกอนโดยการใชคาํศพัทสัน้ ๆ  งาย ๆ  แปลคาํตอคาํ มกีารใชภาษาแมปนกบัภาษาองักฤษ และพยายามอธบิาย

ลักษณะ หากผูฟงไมเขาใจจะใชการแสดงทาทางประกอบการพูด เลียนเสียง และทําทาใบ จากการสังเกตการณแบบ

ไมมีสวนรวมพบวาพนักงานบริษัทเลือกที่จะใชกลวิธียอยแบบตาง ๆ  เพื่อใหการสื่อสารนั้นสําเร็จลุลวงแทนการใชกลวิธี

การหลีกเลี่ยงหรือตัดทอน 

 จากการวเิคราะหขอมลูเชงิคณุภาพพบวาความถีใ่นการใชภาษาองักฤษในการสือ่สารกบัหวัหนางานชาวสเปน

และลูกคาชาวตางชาติทั้งการพูดตอหนาและประชุมแบบออนไลนมีผลตอความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษ

ของพนักงานบริษัท กลุมตัวอยางเหลานี้จะมีทักษะการเลือกใชกลวิธีและการแกไขปญหาไดอยางดีเยี่ยม นอกจาก

ความถี่ในการใชภาษาอังฤษแลว ประสบการณการทํางานก็มีผลทําใหพนักงานบริษัทมีความพัฒนาทักษะการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ พนักงานบริษัทมีความกลาที่จะพยายามสื่อสารโดยไมใชกลวิธีการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอน แตจะใชการขอ

คํายืนยัน เชน okay? และ Do you understand? 

 อภิปรายผล 

 ผลจากการวิจัยพบวากลุมตัวอยางที่เปนพนักงานบริษัทใชกลวิธีการสื่อสารครบทั้ง 3 ประเภท คือกลวิธี

การทาํใหสาํเรจ็หรอืชดเชย กลวธิกีารหลกีเลีย่งหรอืตดัทอน และกลวธิกีารไมใชคําพดู ทีผู่วจิยัไดประยกุตจากการศึกษา

แนวคิด ทฤษฎี และหลายงานวิจยั ซึง่สอดคลองกบัแนวคิดและทฤษฎขีอง Dornyei (1995) และ Faerch and Kasper 

(1984) ไดจัดแบงประเภทกลวิธีการสื่อสารออกเปน 3 ประเภท ไดแก กลวิธีการหลีกเล่ียงหรือการตัดทอน กลวิธี

การทําใหสําเร็จหรือการชดเชย และกลวิธีการขอเพิ่มเวลา ผลการศึกษาวิจัยพบวาพนักงานบริษัทใชกลวิธีการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษประเภทกลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชยมากที่สุด โดยกลวิธีการสื่อสารยอยที่ใชมากที่สุดคือ การใชคํา

สั้น ๆ และงาย ๆ รองลงมาคือกลวิธีการไมใชคําพูด และใชกลวิธีการหลีกเล่ียงหรือตัดทอนนอยที่สุด กลวิธียอยที่ใช

นอยที่สุดมี 2 กลวิธีคือ การหลีกเลี่ยงที่จะเขาไปสื่อสารและการหลีกเลี่ยงการใช Tense ที่ไมคุนเคยหรือคําที่ยาก 

 ผลการวเิคราะหขอมลูนีม้คีวามสอดคลองกบัการวจิยัของ Prachanant (2018) ศกึษาเรือ่งกลวธิกีารส่ือสาร

ภาษาองักฤษของพนกังานโรงแรมในจงัหวดับรุรีมัย (English Communication Strategies Employed by the Hotel 

Staff Members in Buriram Province) ผลการศกึษาพบวากลุมตวัอยางทีเ่ปนพนกังานโรงแรมในจงัหวดับรุรีมัยจาํนวน 

150 คน เลือกใชกลวิธีการสําใหสําเร็จหรือชดเชยมากที่สุด และใชกลวิธีการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอนนอยที่สุดเชนกัน

 นอกจากนีย้งัพบวาผลการวจิยันีม้คีวามสอดคลองกบังานวจิยัของ Bunsap (2019) ทีศ่กึษากลวธิกีารสือ่สาร

และลําดับของกลวิธีการสื่อสารที่ใชโดยพนักงานประจําหางสรรพสินคาแหงหนึ่งในเขตเมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี ซึ่งผล
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การศึกษาพบวาพนักงานใชกลวิธีการทําใหสําเร็จหรือชดเชยมากที่สุด โดยกลวิธีการส่ือสารยอยที่พนักงานใชมากเปน 

3 อันดับแรก ไดแก การใชคําสั้น ๆ และงาย ๆ การใชอวัจนภาษา และการสลับภาษา รองลงมาเปนการใชกลวิธี

การขอเวลา และกลวิธีการสื่อสารท่ีใชนอยท่ีสุดคือ กลวิธีการหลีกเลี่ยงหรือตัดทอน อีกทั้งงานวิจัยนี้ยังใชเครื่องมือ

ในการเก็บขอมูลที่คลายกันอยางหนึ่งคือการสังเกตการณแบบไมมีสวนรวม

 แตงานวิจัยแตกตางกับงานวิจัยของ Polharn (2019) ที่ไดศึกษากลวิธีในการส่ือสารภาษาอังกฤษของ

นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตรท่ีเรียนสาขาวิชาและหลักสูตรการเรียนตางกัน ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวานักศึกษา

ใชกลวธิกีารสือ่สารความหมายโดยไมใชถอยคาํในขณะพดูมากทีส่ดุ สวนกลวธิทีีใ่ชนอยทีส่ดุคอืกลวธิทีีเ่นนความถกูตอง

ในการใชภาษา 

 สวนกลวิธีการสื่อสารภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากงานวิจัยที่พนักงานบริษัทใชเมื่อพบปญหาการสื่อสารคือ 

ใชวิธีการวาดภาพประกอบการสนทนา เรียกเพื่อนพนักงานอีกคนเขามาชวยอธิบาย และใชอุปกรณชวยเหลือ เชน 

Google Translate, Dictionary เปนตน 

ขอเสนอแนะ

 สําหรับการศึกษาวิจัยครั้งตอไปควรเพิ่มจํานวนของกลุมตัวอยางและเก็บขอมูลปจจัยดานอื่น ๆ เชน อายุ, 

เพศ, ตําแหนงงาน, ทัศนคติ, ระดับของภาษา มาจัดแบงเปนกลุมเพื่อใหงายตอการนําขอมูลมาวิเคราะหเปรียบเทียบ 

ควรเพิ่มการศึกษาปญหาอุปสรรคในการสื่อสารภาษาอังกฤษของกลุมตัวอยาง เพื่อใหเขาใจถึงการเลือกใชกลวิธี

การสื่อสารภาษาอังกฤษประเภทตาง ๆ นอกจากการเก็บขอมูลจากแบบสอบถามและการสังเกตการณแบบไมมี

สวนรวมแลวควรมีการสัมภาษณกลุมตัวอยางเพื่อใชเก็บขอมูลเชิงคุณภาพใหเพียงพอสําหรับการนําผลการวิจัย

ไปเปรียบเทียบกับงานวิจัยหรือกลุมตัวอยางในสาขาอาชีพอื่น ๆ

 บริษัทควรมีการจัดฝกอบรมทางดานการพูดเพื่อสื่อสารภาษอังกฤษใหพนักงานไดตระหนักถึงการใชคํา 

วลี ประโยค ไดอยางถูกตองแมนยํา และสรางความม่ันใจใหกับพนักงานเม่ือตองเผชิญกับปญหาและอุปสรรคตาง ๆ 

ระหวางการสื่อสารภาษาอังกฤษ
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Research Article

บทคัดยอ

 การวจิยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงคเพือ่ 1) ศกึษาระดบัปจจยัการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน

ในเขตกรุงเทพมหานคร 2) ศึกษาระดับกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานคร 3) วเิคราะหปจจยัทีส่งผลตอกระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขต

กรุงเทพมหานคร และ 4) นาํเสนอกลยทุธการพฒันาคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร 

การวิจัยนี้ใชระเบียบวิธีการวิจัยแบบผสานวิธี กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ครูผูสอนและบุคลากรทางการศึกษา

ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 390 คน โดยใชการเทียบสัดสวนและวิธีการสุมอยางงาย 

และผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวน 15 คน ไดมาจากการเลือกแบบเจาะจงตามคุณสมบัติที่กําหนด เครื่องมือ

ที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามประมาณคา 5 ระดับ แบบสัมภาษณเชิงโครงสราง และแบบสนทนากลุม วิเคราะห

ขอมูลเชิงปริมาณดวยวิธีการทางสถิติโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน

และวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะหเนื้อหาเชิงอุปนัย 
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

 ผลการวิจัยพบวา 1) ระดับปจจัยการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร

โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก เรียงลําดับจากมากไปหานอย ไดแก ภาวะผูนําเชิงสรางสรรคของผูบริหาร 

การบริหารการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ธรรมาภิบาลและการมีสวนรวม 

และการจดัการทรพัยากรมนษุย ตามลาํดบั 2) ระดบักระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน

ในเขตกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายดานอยูในระดบัมาก เรยีงลาํดบัจากมากไปหานอย ไดแก การกาํหนดกลยทุธ 

การปฏิบัติตามกลยุทธ การกําหนดทิศทางขององคกร การวิเคราะหสภาพแวดลอม และการควบคุมและประเมินผล

กลยุทธ ตามลําดับ และ 3) ปจจัยที่สงผลตอกระบวนการบริหารเชิง กลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานคร ไดแก ภาวะผูนําเชิงสรางสรรคของผูบริหาร การบริหารการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง นวัตกรรม

และเทคโนโลยีทางการศึกษา ธรรมาภิบาลและการมีสวนรวม และการจัดการทรัพยากรมนุษย 4) กลยุทธที่เหมาะสม

สําหรับใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครประกอบดวย 9 กลยุทธ 

ไดแก 1) การพัฒนาองคกรและระบบการบรหิารจดัการคณุภาพโดยรวม 2) การพฒันาสถานศกึษาทัง้ระบบ 3) การพฒันา

ครูและบุคลากรในสถานศึกษา 4) การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 5) การพัฒนาคุณภาพ

และโอกาสทางการศกึษาของผูเรยีน 6) การพฒันานวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศกึษา 7) การทาํงานเปนทมีเพือ่มุง

สูความเปนเลศิ 8) การพฒันาระบบประกันคณุภาพการศกึษา และ 9) การพฒันาการมสีวนรวมของผูปกครองและชมุชน 

คําสําคัญ: ปจจัย การบริหารเชิงกลยุทธ ผูบริหาร สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ABSTRACT

 The purposes of this research were to: 1) study the level of strategic management factors 

of administrators of basic education institutions in Bangkok; 2) study the level of strategic management 

process of administrators of basic education institutions in Bangkok; 3) analyze the factors affecting 

to administrators’ strategic management process of basic education institutions in Bangkok; 

and 4) propose strategies to improve the quality of education of basic education institutions 

in Bangkok. Mixed methodology was used in this research. The quantitative sample were 390 teachers 

and educational personnel of basic education institutions in Bangkok, using proportional comparisons 

and using a simple random sampling method, and qualitative sample were 15 basic education school 

administrators, obtained from a specific selection according to the qualifications given. The research 

instruments were a 5-rating scale questionnaire, structured interview guide, and focus group guide. 

Quantitative data analyzed by statistical methods using computer programs by stepwise multiple 

regression analysis and qualitative data analyzes by inductive content analysis. 

 The research results were as follows: 1) The level of strategic management factors 

of administrators of basic education institutions in Bangkok in general and in each aspect was at a high 

level. In descending order, i.e. creative leadership of administrators, change and risk management, 

educational innovation and technology, good governance and participation, and human resource 

management, respectively; 2) The overall and individual aspects of the strategic management process 



27
Journal of Educational Research and Innovation Phranakhon Rajabhat University

Vol.3 No.2 (July - December 2023)

were at a high level. In descending order, namely, strategy formulation, strategy implementation, 

orientation of the organization, SWOT analysis, control and evaluation of strategies, respectively; 

3) Factors affecting the strategic management process are creative leadership of administrators, change 

and risk management, innovation and educational technology, good governance and participation, 

and human resource management; and 4) Appropriate strategies for improving the quality of education 

consist of 9 strategies: (1) organization development and total quality management system, 

(2) whole school system development, (3) teacher and personnel development in educational 

institutions, (4) curriculum and teaching management process, (5) quality development and educational 

opportunities of learners, (6) educational innovation and technology, (7) teamwork towards excellence, 

(8) quality assurance system development, and 9) parent and community participation.

Keywords: Factor, Strategic Administration, Administrator, Basic Education Institution

บทนํา

 กระทรวงศึกษาธิการโดยสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาจึงไดจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 

- 2579 เพื่อวางกรอบเปาหมายและทิศทางการจดัการศึกษาของประเทศ โดยมุงจัดการศกึษาใหคนไทยทกุคนสามารถ

เขาถงึโอกาสและความเสมอภาคในการศกึษาทีม่คีณุภาพ พฒันาระบบการบรหิารจดัการศกึษาทีม่ปีระสิทธภิาพ พฒันา

กําลังคนใหมีสมรรถนะในการทํางานท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ (Ministry 

of Education, 2017) โดยมวีสิยัทศันทีว่า “ใหคนไทยไดเรยีนรูตลอดชวีติอยางมคีณุภาพ” โดยมุงพฒันาคณุภาพ 4 ดาน 

ไดแก คนไทย ครู ผูเรียนและสถานศึกษา รวมถึงการบริหารจัดการ ประกอบกับการใชหลักสูตรแกนกลางทั่วประเทศ

ทีจ่ดัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน เพือ่ใหการพฒันาคณุภาพผูเรยีนสอดคลองตามวตัถปุระสงคการจดัการศกึษาและยทุธศาสตร

ชาติระยะ 20 ป โดยมีแผนการดําเนินงานอยางเปนระบบ และมีความชัดเจนตอการนําไปใชปฏิบัติจริง (Ministry 

of Education, 2019) สืบเนื่องมาจนถึงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2562 ฉบับที่ 4 ซึ่งสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไดกําหนดใหมีจุดเนนการพัฒนาคุณภาพสําหรับเปนแนวทางการขับเคลื่อน

หลักสูตร การจัดการเรียนรู รวมถึงการวัดและประเมินผลสูการเพิ่มคุณภาพโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ทั้งนี้ผูบริหาร

สถานศึกษาทุกแหงนับวามีอิทธิพลตอประสิทธิผลของสถานศึกษาและความสําเร็จของผูเรียนรู ซ่ึงผูบริหารหรือผูนํา

ที่ดีนั้นตองมีความรูความสามารถและคุณลักษณะตาง ๆ หลายประการดวยกัน โดยคุณลักษณะที่สําคัญประการหนึ่ง

คอื ภาวะผูนาํของผูบรหิารทีเ่ปนผูกระตุน สงเสรมิ สนบัสนนุ และนาํพาใหคณะครแูละบคุลากรทางการศกึษาปฏบิตังิาน

ไดบรรลผุลตามเปาหมายตามแผนยทุธศาสตรชาต ิ20 ป พ.ศ. 2561-2580 ดงันัน้อาจกลาวไดวา ภาวะผูนาํของผูบรหิาร

สถานศึกษามีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน ดังนั้นผูบริหารที่เปนผูนําการเปลี่ยนแปลงสูคุณภาพ

การศึกษาถือวาเปนผูนํายุคใหมท่ีตองเนนการปฏิรูปอยางแทจริง เพราะผูนําที่ไมมีความรูความสามารถหรือไมเขาใจ

ในดานคุณภาพที่อาจนําองคกรไปสูความลมเหลวและหลงทางได (Phakamach et al., 2023)

 เมื่อพิจารณาถึงการพัฒนาดานคุณภาพสถานศึกษาและคุณภาพของผูเรียนของกระทรวงศึกษาธิการ

โดยสาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ทีผ่านมาไดใชรปูแบบยทุธศาสตรหรอืกลยทุธทีห่ลากหลายโดยเฉพาะ

การประเมนิประสทิธภิาพการจดัการศกึษาในลกัษณะโรงเรยีนตนแบบดานตาง ๆ  เชน โรงเรยีนทีม่กีารปฏบิตัทิีเ่ปนเลศิ 
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

(Best Practice) โรงเรยีนพระราชทาน โรงเรยีนคณุธรรมนาํความรู หนึง่โรงเรยีนหนึง่นวตักรรม หนึง่อาํเภอหนึง่โรงเรยีน

ในฝน และโรงเรียนคุณภาพประจําตําบล เปนตน แตโดยภาพรวมตัวชี้วัดดานคุณภาพของสถานศึกษาก็ยังอยูในระดับ

ตํา่ และแมวาทีผ่านมาจะมกีารปฏริปูการศกึษาในชวงทศวรรษทีห่นึง่และสอง แตผลการจดัการศกึษากย็งัถอืวาลมเหลว

โดยเฉพาะดานการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนโดยสังเกตเห็นไดจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(Phakamach et al., 2023) จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในกลุมสาระหลัก

สวนใหญมีคะแนนเฉลี่ยตํ่ากวารอยละ 50 นอกจากน้ียังมีตัวบงชี้อื่น ๆ อีกหลายประการดังเชน รายงานของสถาบัน

สงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โครงการประเมินผลนักเรียนรวมกับนานาชาติ (PISA) นักเรียน

มีคะแนนเฉลี่ยดานการรูเรื่องวิทยาศาสตร การรูเรื่องการอาน และการรูเรื่องคณิตศาสตรของนักเรียนไทยอายุ 15 ป

ตํ่ากวาคาเฉลี่ย (OECD) ทุกวิชา จากท่ีกลาวมาขางตนสะทอนใหเห็นวาสมรรถนะดานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ของประเทศไทยยังอยูในระดับท่ีไมนาพึงพอใจและดอยกวาอีกหลายประเทศ ไมวาจะเปนดานคุณภาพและดาน

ประสทิธภิาพของการจดัการศกึษา ดงันัน้จาํเปนอยางยิง่ทีป่ระเทศไทยจะตองเรงพฒันาประสทิธภิาพการจดัการศกึษา

ที่จะสงผลตอคุณภาพการศึกษาอยางจริงจังโดยอาจกําหนดเปนวาระแหงชาติดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ที่ครอบคลุมทุกมิติการศึกษา ในการจะดําเนินการดังกลาวจะตองอาศัยยุทธศาสตรหรือกลยุทธที่เฉียบคม มีบริบท

ที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพ และนําไปสูการปฏิบัติไดโดยสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษารวมถึงกลไกการพัฒนา

ประเทศ (Sinlarat, 2020)

 ยุคแหงการพลิกโฉมทางการศึกษา (Education Disruption) รวมถึงสถานการณแหงการระบาดของ

โรคไวรัสโคโรนาหรือโควิด-19 ไดสงผลกระทบอยางยิ่งตอการบริหารจัดการองคกรทางการศึกษาอยางตอเนื่อง

ทั้งดานการดําเนินงาน การจัดการเรียนการสอน และทําใหเกิดการแขงขันทั้งในระดับชาติและนานาชาติ (Wilkins, 

2020) การปฏิบัติภารกิจในสถานการณวิถีปกติใหมและวิถีถัดไป ตองอาศัยรูปแบบหรือวิธีการเฉพาะในการบริหาร

จัดการใหสามารถรักษาคุณภาพทางการศึกษาและสงผลกระทบตอการจัดการเรียนการสอนของผูเรียนใหนอยที่สุด 

แตในสถานการณจรงิพบวาผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานจะมปีญหาอปุสรรคมากมายในการนาํองคกรไปสูความสําเรจ็

ไดตามเปาหมายซึ่งสงผลใหประสิทธิภาพของผูเรียนรวมถึงผูที่สําเร็จการศึกษายังคงอยูในระดับตํ่ากวามาตรฐานหรือ

อาจมสีมรรถนะไมตรงตามทกัษะในศตวรรษที ่21 เทาทีค่วร ดงันัน้ผูนาํระดบัสงูจาํเปนตองปรบัเปลีย่นทศิทางวธิกีารคดิ

และการบริหารแบบใหมท่ีทันตอการเปลี่ยนแปลง (Soewarno & Tjahjadi, 2020; Phakamach et al., 2023) 

โดยเฉพาะอยางยิ่งในยุคแหงการศึกษาดิจิทัลท่ีตองมีการวางแผนกลยุทธอยางสมบูรณที่ครอบคลุมกิจการทั้งหมด

ขององคกร ทําใหมีการนําวิธีการทางกลยุทธไปปฏิบัติ เชน การจัดโครงสรางองคกร การสรางวัฒนธรรมองคกร 

การประยุกตใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา การบริหารทรัพยากรบุคคล การสรางสรรค

นวัตกรรมทางการศึกษา การจัดการศึกษาออนไลน (Sundgren & Jaldemark, 2020) ตลอดจนการควบคุมและ

ประเมินผลกลยุทธเขามาบูรณาการใหเปนรูปแบบของการบริหารเชิงกลยุทธสําหรับสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยผูนํา

ระดับสูงตองมีหนาที่รับผิดชอบโดยตรงตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในทุกขั้นตอน 

กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธโดยทั่วไปมีกิจกรรมองคประกอบพื้นฐาน 5 อยาง ไดแก 1) การกําหนดกลยุทธ 

2) การวิเคราะหเชิงกลยุทธ 3) การวางแผนกลยุทธ 4) การนํากลยุทธไปปฏิบัติ และ 5) การควบคุมและประเมินผล

กลยุทธ โดยกิจกรรมทั้งหาของการบริหารเชิงกลยุทธมีความสัมพันธและเปนกระบวนการที่ตอเนื่องกัน (Barney & 

Hesterly, 2020; Ziadlou, 2021; Cory, 2023) 
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 อยางไรก็ตาม สถานศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครทุกแหงเปนหนวยจัดการศึกษาระดับขั้นพื้นฐานที่ได

ตระหนักถึงความสําคัญของการวางแผนกลยุทธในการจัดการศึกษา โดยแตละแหงไดกําหนดนโยบายใหจัดทํา

แผนกลยุทธทางการศึกษาขึ้น เริ่มตั้งแตการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงคของสถาบันอยางชัดเจน 

การวิเคราะหสิ่งแวดลอมภายในและภายนอกเพื่อรูจุดแข็ง จุดออน และสถานการณ รวมถึงการปรับระบบการทํางาน

ในปจจุบันใหรับกับการดําเนินงานสูจุดมุงหมายที่ตองการในอนาคต แตในการวางแผนกลยุทธของสถานศึกษา

ที่ผานมายังพบกับปญหาและอุปสรรคตาง ๆ นอกจากนี้ยังพบปญหาดานสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกที่มี

การเปลีย่นแปลงอยางรวดเรว็ เชน สภาวะทางเศรษฐกจิ การเมอืง และเทคโนโลยดีจิทิลัซึง่ถอืเปนปญหาทีสํ่าคัญเชนกนั 

การเปลี่ยนแปลงเหลานี้จะเปนอุปสรรคตอการวางแผนกลยุทธของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแลวยังอาจสงผลกระทบตอ

การปรบัรปูแบบและการพฒันาการศกึษาในอนาคตใหดขีึน้อกีดวย ดงันัน้ผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานจงึจาํเปนตอง

ทบทวนแนวคิดและทิศทางการพัฒนาการศึกษาเพื่อวางแผนกลยุทธขององคกรใหสอดรับกับบริบทการเปล่ียนแปลง

ดังกลาว ซึ่งจะสงผลตอความสําเร็จของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและคุณภาพของผูเรียนในอนาคต (Sumngoen & 

Chaowachai, 2021) จากเหตผุลทีก่ลาวมาขางตนจะเหน็ไดวากระบวนการบรหิารเชิงกลยทุธไดอยางมปีระสิทธภิาพนัน้

ตองขึ้นอยูกับองคประกอบหรือปจจัยหลายประการดวยกัน คณะผูวิจัยจึงสนใจศึกษาวิจัยเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอ

กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร เพื่อที่ผูบริหารและผูที่

เกี่ยวของทางการศึกษาในระดับข้ันพื้นฐานสามารถนําผลการวิจัยไปประยุกตเปนแนวทางในการบริหารสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานในยุคดิจิทัลใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพตามตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานดานการบริหารและ

การจดัการศกึษาในประเทศไทย โดยสอดคลองกบัการพฒันาทรพัยากรมนษุยตามยทุธศาสตรชาต ิ20 ป พ.ศ. 2561 - 2580 

และแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 เพื่อการพัฒนาประเทศไทยตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย

 1. เพือ่ศกึษาระดบัปจจยัการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร

 2. เพือ่ศกึษาระดบักระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร

 3. เพือ่วเิคราะหปจจยัทีส่งผลตอกระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขต

กรุงเทพมหานคร

 4. เพื่อนําเสนอกลยุทธที่เหมาะสมสําหรับใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ในเขตกรุงเทพมหานคร

 ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย

 1. ไดทราบถงึระดบัปจจยั กระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธ และผลการวเิคราะหปจจยัทีส่งผลตอกระบวนการ

บริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครสําหรับสามารถนําไปใชเปนแนวทาง

ในการกําหนดกลยุทธที่เหมาะสมเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร

 2. บุคลากรทางการศึกษาและผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสามารถนําสารสนเทศเกี่ยวกับปจจัย 

กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ และกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปประยุกตใชสําหรับการพัฒนารูปแบบ

การจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

 3. หนวยงานท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษาสามารถนําสารสนเทศเกี่ยวกับปจจัย กระบวนการบริหาร

เชิงกลยุทธ และกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปประยุกตใชสําหรับการกําหนดนโยบายและระเบียบปฏิบัติ

ในการพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาตามความเหมาะสม

กรอบแนวคิดของการวิจัย

 จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวของกับบริบทของการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาทุกระดับ 

สามารถนํามากําหนดกรอบแนวคิดการวิจัยเพื่อแสวงหาคําตอบใหตรงตามวัตถุประสงคของการวิจัยเรื่อง “ปจจัย

ที่สงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร” แสดงดังภาพ

ที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดของการวิจัย

ปจจัยที่สงผลตอการบริหารเชิงกลยุทธ

(1) ภาวะผูนําเชิงสรางสรรคของผูบริหาร

(2) การจัดการทรัพยากรมนุษย

(3)  การบรหิารการเปลีย่นแปลงปละความเสีย่ง

(4) นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา

(5) ธรรมาภิบาลและการมีสวนรวม

กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหาร

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร

(1) การวิเคราะหสภาพแวดลอม

(2) การกําหนดทิศทางขององคกร

(3)  การกําหนดกลยุทธ

(4) การนํากลยุทธไปปฏิบัติ

(5) การควบคุมและประเมินกลยุทธ

ตัวแปรตน (IV) ตัวแปรตาม (DV)

ระเบียบวิธีวิจัย

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร โดยใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methodology) ระหวางการวิจัย

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ซึ่งมีประเด็นที่เกี่ยวของดังตอไปนี้

 1. ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย

  1.1 ประชากร (Populations) ไดแก ครูผูสอนและบุคลากรทางการศึกษาสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ในเขตกรุงเทพมหานคร ประจําปการศึกษา 2566 จํานวน 437 แหง จํานวน 13,902 คน (รายงานสถิติการศึกษา 

ปการศึกษา 2565 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร)

  1.2 กลุมตัวอยาง (Sampling) กลุมตัวอยางเชิงปริมาณ ไดแก ครูผูสอนและบุคลากรทางการศึกษา

ในสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร ประจาํปการศึกษา 2566 ไดจากการกาํหนดขนาดของดวยสูตรคํานวณ

การหาจํานวนกลุมตัวอยางของทาโร ยามาเน ใชวิธีการเทียบสัดสวนและใชวิธีการสุมอยางงาย โดยวิธีการจับฉลากได

กลุมตัวอยาง จํานวน 390 คน สวนกลุมตัวอยางเชิงคุณภาพ ไดแก ผูเชี่ยวชาญดานการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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จํานวน 15 คน ไดมาจากการเลือกแบบเจาะจงโดยอาศัยความสะดวกตามคุณสมบัติที่กําหนด ไดแก (1) ผูบริหาร

ในระดับผูอํานวยการหรืออดีตผูอํานวยการในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานภาครัฐและเอกชน (2) ผูบริหารที่มีประสบการณ

ในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานภาครัฐและเอกชน อยางนอย 3 ป และ (3) ผูบริหารที่ประสบความสําเร็จและ

มีรางวัลคุณภาพเชิงประจักษในการพัฒนาองคกรทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 2. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย การวิจัยครั้งนี้คณะผูวิจัยศึกษาตัวแปรตามรายละเอียด ดังนี้

  2.1 ตัวแปรตน (Independent Variable) คือ ปจจัยที่สงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ ไดแก 

ภาวะผูนาํเชงิสรางสรรคของผูบรหิาร การจดัการทรพัยากรมนษุย การบรหิารการเปลีย่นแปลงและความเสีย่ง นวตักรรม

และเทคโนโลยีทางการศึกษา และธรรมาภิบาลและการมีสวนรวม 

  2.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variable) คือ กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษา

ขัน้พืน้ฐาน ไดแก การวเิคราะหสภาพแวดลอม การกาํหนดทศิทางขององคกร การกาํหนดกลยทุธ การปฏบิตัติามกลยทุธ 

และการควบคุมและประเมินผลกลยุทธ

 3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

  3.1 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเชิงปริมาณเปนแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลตอ

กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน แบงออกเปน 3 ตอน ไดแก 

   ตอนที่ 1 แบบสอบถามสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบ

เลือกตอบประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา และประสบการณในการปฏิบัติงาน 

   ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับปจจัยที่สงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธมี 5 ดาน 

ประกอบดวย ภาวะผูนําเชิงสรางสรรคของผูบริหาร การจัดการทรัพยากรมนุษย การบริหารการเปล่ียนแปลงและ

ความเสี่ยง นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา และธรรมาภิบาลและการมีสวนรวม 

   ตอนที ่3 แบบสอบถามเกีย่วกบักระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธม ี5 ดาน ประกอบดวย การวเิคราะห

สภาพแวดลอม การกาํหนดทศิทางขององคกร การกาํหนดกลยทุธ การปฏบิตัติามกลยทุธ และการควบคมุและประเมนิผล

กลยุทธ 

   ลักษณะแบบสอบถาม ตอนที่ 2 และตอนที่ 3 เปนระบบมาตราสวนประมาณคาโดยใชเกณฑ

นํ้าหนักคะแนนและมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ เปนเกณฑในการพิจารณา ไดแก ระดับ 5 หมายถึง มากที่สุด 

ระดับ 4 หมายถึง มาก ระดับ 3 หมายถึง ปานกลาง ระดับ 2 หมายถึง นอย และ ระดับ 1 หมายถึง นอยที่สุด 

  3.2 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเชิงคุณภาพเปนแบบสัมภาษณเชิงโครงสรางปลายเปด (Open End 

Structured Interview Guide) และแบบสนทนากลุม (Focus Group Guide) สําหรับสัมภาษณเชิงลึกและสนทนา

กลุมผูเชีย่วชาญดานการบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จาํนวน 15 คน ในการพจิารณาตวัแปรทีส่อดคลองและเหมาะสม

กบับรบิทของปจจยัทีส่งผลตอกระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธ รวมถงึประเดน็กลยทุธทีเ่หมาะสมสาํหรบัใชในการพฒันา

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครประกอบดวย 1) การพัฒนาองคกรและระบบ

การบริหารจัดการคุณภาพโดยรวม 2) การพัฒนาสถานศึกษาทั้งระบบ 3) การพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษา 

4) การพฒันาหลกัสตูรและกระบวนการจดัการเรยีนการสอน 5) การพฒันาคณุภาพและโอกาสทางการศกึษาของผูเรยีน 

6) การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 7) การทํางานเปนทีมเพื่อมุงสูความเปนเลิศ 8) การพัฒนาระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษา และ 9) การพัฒนาการมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชน
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

 4. การสรางและตรวจสอบคณุภาพของเครือ่งมอื คณะผูวจิยัสรางแบบสอบถามเปนรายขอตามขอบขาย

และเนื้อหาที่กําหนดโดยใหครอบคลุมกรอบแนวคิดในเรื่องปจจัยและกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธโดยนําเสนอ

ผูเชี่ยวชาญดานเครื่องมือการวิจัย จํานวน 3 คน เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาและการใชสํานวนภาษา 

จากนัน้นาํไปทดลองใช (Try out) กบัประชากรทีไ่มใชกลุมตวัอยางในการวจิยัครัง้นีใ้นสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานภาคกลาง 

จาํนวน 30 คน ซึง่มลีกัษณะเชนเดยีวกบักลุมตวัอยางทีจ่ะทาํการวจิยั นาํแบบสอบถามทีไ่ดรบัคืนมาวเิคราะหหาคาดชันี

ความสอดคลองของแบบสอบถาม (IOC) มคีาระหวาง 0.70-1.00 จากนัน้ทาํการวเิคราะหหาคาความเชือ่มัน่ (Reliability) 

ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Cronbach’s Alpha Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค โดยไดคาความเชื่อมั่น

ของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับ .922 

 5. การเกบ็รวบรวมขอมลู คณะผูวจิยัเก็บรวบรวมขอมลูเชงิปรมิาณโดยการสรางลงิคบนระบบอนิเทอรเนต็

เพื่อขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถามไปยังสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร ไดรับขอมูลทั้งหมด 

จาํนวน 390 ชดุ คดิเปนรอยละ 100 ของแบบสอบถามทัง้หมด สวนการเกบ็รวบรวมขอมลูเชงิคณุภาพโดยการสัมภาษณ

รายบคุคลและสนทนากลุมแบบออนไลน จาํนวน 15 คน โดยใชโปรแกรม Zoom และเกบ็ขอมลูระหวางเดอืนมกราคม-

มีนาคม พ.ศ. 2566 

 6. การวิเคราะหขอมูล

  6.1 วเิคราะหระดบัปจจยัทีส่งผลตอกระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน

ในเขตกรุงเทพมหานครโดยใชคาเฉลี่ย ( ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยคาเฉลี่ยที่ไดจากขอมูลแบบสอบถาม

มาตราสวนประมาณคา 5 ระดบั โดยมเีกณฑการแปลความหมายดงันี ้คาเฉลีย่ 4.21 - 5.00 หมายถงึ มรีะดบัการปฏบิตัิ

มากที่สุด คาเฉลี่ย 3.41 - 4.20 หมายถึง มีระดับการปฏิบัติมาก คาเฉลี่ย 2.61 - 3.40 หมายถึง มีระดับการปฏิบัติ

ปานกลาง คาเฉลี่ย 1.81 - 2.60 หมายถึง มีระดับการปฏิบัตินอย และ คาเฉลี่ย 1.00 - 1.80 หมายถึง มีระดับการปฏิบัติ

นอยที่สุด 

  6.2 วิเคราะหปจจัยท่ีสงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ในเขตกรุงเทพมหานคร และสรางสมการพยากรณจากปจจัยดังกลาว โดยใชการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้น

ตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) เพื่อเลือกตัวพยากรณที่ดีที่สุด

  6.3 วเิคราะหผลการสมัภาษณจากการมปีฏสิมัพนัธและการสนทนากลุมในประเดน็เกีย่วกบัระดบัปจจยั

และกระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธ รวมถงึกลยทุธทีเ่หมาะสมสาํหรบัใชในการพฒันาคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา

ขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร สรุปในลักษณะเชิงเน้ือหาเชิงอุปนัย (Content Analysis) โดยการแยกประเภท 

จัดหมวดหมูเปน 5 หมวด และทําดัชนีขอมูล (Indexing) อธิบายและวิเคราะหความหมายขอมูลที่คนพบในลักษณะ

โครงสราง แปลความหมายของขอมลูโดยนาํไปสูการเรยีบเรยีงขอมลูใหมเพือ่เชือ่มโยงแนวคดิและทฤษฎทีีใ่ชเปนกรอบ

ตามวตัถปุระสงคและเพือ่กาํหนดหวัขอ กลุมหวัขอ และแนวคิดสําคัญอนัเปนแกนสารของการวจิยัโดยใชวธิพีรรณาความ 

(Narrative) จากนัน้นาํขอมลูทัง้หมดมาสงัเคราะหเพือ่หาปจจยัทีส่อดคลองกบัผลการวจิยัเชิงปรมิาณ และนาํเสนอกลยทุธ

ที่เหมาะสมสําหรับใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครในขั้นตอน

สุดทาย
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ผลการศึกษา

 จากการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานครปรากฏผลการศึกษาตามวัตถุประสงคการวิจัย 4 ขอ ตามลําดับ ดังนี้

 1. ปจจยัทีส่งผลตอกระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร 

แสดงดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับปจจัยที่สงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของ

 ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายดาน

ระดับปจจัยที่สงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ

1. ดานภาวะผูนําเชิงสรางสรรคของผูบริหาร 

2. ดานการจัดการทรัพยากรมนุษย   

3. ดานการบริหารการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง

4. ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา

5. ดานธรรมาภิบาลและการมีสวนรวม 

เฉลี่ย

4.20

3.98

4.17

4.09

4.05

4.09

0.68

0.69

0.67

0.68

0.69

0.68

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

1

5

2

3

4

(S.D.) ระดับการปฏิบัติ อันดับ

n = 390

  จากตารางที่ 1 พบวา ระดับปจจัยท่ีสงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมอยูในระดับมาก (  = 4.09, S.D. = 0.68) เม่ือพิจารณารายดาน

เรียงลาํดบัจากมากไปหานอยไดดงันี ้ดานภาวะผูนาํเชงิสรางสรรคของผูบรหิาร (  = 4.20, S.D. = 0.68) ดานการบรหิาร

การเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง (  = 4.17, S.D. = 0.67) ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา (  = 4.09, 

S.D. = 0.68) ดานธรรมาภิบาลและการมีสวนรวม (  = 4.05, S.D. = 0.69) และ ดานการจัดการทรัพยากรมนุษย 

(  = 3.98, S.D. = 0.69)

 2. กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร แสดงดัง

ตารางที่ 2
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

  จากตารางที่ 2 พบวา ระดับกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (  = 4.11, S.D. = 0.67) เมื่อพิจารณาเปนรายดานเรียงลําดับจาก

มากไปหานอยไดดงันี ้ดานการกาํหนดกลยทุธ (  = 4.19, S.D. = 0.67) ดานการปฏิบตัติามกลยทุธ (  = 4.18, S.D. = 0.68) 

ดานการกําหนดทิศทางขององคกร (  = 4.15, S.D. = 0.68) ดานการวิเคราะหสภาพแวดลอม (  = 4.09, S.D. = 0.67) 

และดานการควบคุมและประเมินผลกลยุทธ (  = 3.95, S.D. = 0.65) ตามลําดับ

 3. ปจจยัทีส่งผลตอกระบวนการบรหิารเชิงกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร 

แสดงดังตารางที่ 3

ตารางที่ 2 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษา

 ขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายดาน

ระดับกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ

1. ดานการวิเคราะหสภาพแวดลอม 

2. ดานการกําหนดทิศทางขององคกร 

3. ดานการกําหนดกลยุทธ 

4. ดานการปฏิบัติตามกลยุทธ 

5. ดานการควบคุมและประเมินผลกลยุทธ 

เฉลี่ย

4.09

4.15

4.19

4.18

3.95

4.11

0.67

0.68

0.67

0.68

0.65

0.67

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

มาก

4

3

1

2

5

(S.D.) ระดับการปฏิบัติ อันดับ

n = 390
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  จากตารางที ่3 พบวา ปจจยัทีส่งผลตอกระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน

ในเขตกรุงเทพมหานคร ไดแก ดานภาวะผูนาํเชงิสรางสรรคของผูบรหิาร (X
5
) โดยมคีานํา้หนกัเทากบั 0.428 ดานการบรหิาร

การเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง (X
4
) โดยมีคานํ้าหนักเทากับ 0.386 ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา (X

3
) 

โดยมคีานํา้หนกัเทากบั 0.255 ดานธรรมาภบิาลและมสีวนรวม (X
2
) โดยมคีานํา้หนกัเทากบั 0.202 และ ดานการจดัการ

ทรัพยากรมนุษย (X
1
) โดยมีคาน้ําหนักเทากับ 0.181 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ 0.937 ประสิทธิภาพ

ในการทํานายไดรอยละ 89.40 คาความคลาดเคล่ือนมาตรฐานในการทํานายรอยละ 10.045 อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 โดยสามารถสรางสมการการถดถอยในรปูคะแนนดบิและไดสมการการถดถอยในรปูแบบคะแนน

มาตรฐานดังนี้

  สมการการถดถอยในรูปแบบคะแนนดิบ 

   Ŷ
tot  

=  1.679 + 0.428(X
5
) + 0.386(X

4
) + 0.255(X

3
) + 0.202(X

2
) + 0.181(X

1
)

  สมการการถดถอยในรูปแบบคะแนนมาตรฐาน

   Ẑ
tot 

=  0.428(X
5
) + 0.356(X

4
) + 0.229(X

3
) + 0.192(X

2
) + 0.171(X

1
)

ตัวแปรที่ไดรับการคัดเลือกเขาสมการ

ตามลําดับความสําคัญ

1. ดานภาวะผูนําเชิงสรางสรรคของผูบริหาร (X
5
)

2. ดานการบริหารการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง (X
4
)

3. ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา (X
3
)

4. ดานธรรมาภิบาลและการมีสวนรวม (X
2
)

5. ดานการจัดการทรัพยากรมนุษย (X
1
)

คาคงที่

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ (R)

ประสิทธิภาพในการทํานาย (R2)

ประสิทธิภาพในการทํานายที่ปรับแลว

ความคลาดเคลื่อนในการทํานาย

0.428

0.356

0.229

0.192

0.171

1.679

0.937

0.894

0.891

0.10045

0.051

0.046

0.047

0.049

0.038

0.457

0.386

0.255

0.202

0.181

22.476

12.386

9.572

5.007

4.128

0.001**

0.000**

0.000**

0.001**

0.001**

B S.E. t Sigβ

ตารางที่ 3 คานํ้าหนักความสําคัญของปจจัยที่สงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้น

ฐานในเขตกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม ( Ŷ
tot

)

**นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

 4. กลยุทธท่ีเหมาะสมสําหรับใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานคร

  จากผลการวิจัยที่แสดงตามวัตถุประสงคขอ 1-3 ขางตนสามารถระบุปจจัยที่สงผลตอกระบวนการ

บริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร สวนผลการวิจัยเชิงคุณภาพพบวา 

มคีวามสอดคลองกบัขอคนพบเชงิปรมิาณ นัน่คอื ผูเชีย่วชาญดานการบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานทัง้ 15 คน เหน็ดวย

กับปจจัยเชิงกลยุทธทั้ง 5 ดาน แตยังมีปจจัยบางประการที่ควรคํานึงถึง ไดแก กระบวนการรับมือกับการพลิกโฉมทาง

การศึกษาโดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดการเรียนการสอนออนไลนโดยเฉพาะอยางยิ่งในรายวิชาปฏิบัติการและการพัฒนา

แพลตฟอรมเพื่อการศึกษาในระดับขั้นพื้นฐาน เนื่องจากกระบวนการดังกลาวจะสงผลกระทบโดยตรงตอการทํางาน

ของบคุลากร ดงันัน้ควรมกีารกาํหนดรปูแบบหรอืกลไกในการรบัมอืกบัการพลิกโฉมทางการศึกษาดวยยอมมคีวามสําคัญ

ตอผูเปนนกัการบรหิารจดัการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในภาวการณปจจบุนัและอนาคตหรอืวถิถีดัไป สวนผลการวเิคราะห

ความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจากการสัมภาษณและสนทนากลุมผูเช่ียวชาญแบบมีปฏิสัมพันธ

เกีย่วกบักลยทุธทีเ่หมาะสมสาํหรบัใชในการพฒันาคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร

ประกอบดวย วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยมรวม สมรรถนะหลัก เปาหมาย และกลยุทธ 9 กลยุทธ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 โดยที่ “วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยมรวม สมรรถนะหลัก และเปาหมาย” สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานครแตละแหงสามารถกําหนดไดเองตามบริบทของสถานศึกษาแหงนั้น โดยปจจัยที่ควรคํานึงถึงและ

นํามาพิจารณาเพื่อความสมบูรณของการพัฒนากลยุทธ ไดแก ขอมูลจากการวิเคราะห SWOT ขอมูลผลการประกัน

คณุภาพการศกึษา หลกัสตูรและรปูแบบการจดัการเรยีนการสอน นวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศกึษา และระเบยีบ

ปฏิบัติที่เกี่ยวของ เปนตน

 สวนกลยุทธท่ีเหมาะสมสําหรับใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานครมีรายละเอียดที่เกี่ยวของดังตอไปนี้

 1) กลยุทธดานการพัฒนาองคกรและระบบการบริหารจัดการคุณภาพโดยรวม หมายถึง สถานศึกษา

ใชกลยุทธการพัฒนาองคกรและระบบการบริหารจัดการคุณภาพโดยรวมที่ดี การจัดการทรัพยากรทางการศึกษาที่มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และคุณภาพการศึกษาของผูเรียนเปนไปตามสมรรถนะที่กําหนด 

 2) กลยุทธดานการพัฒนาสถานศึกษาทั้งระบบ หมายถึง สถานศึกษาใชกลยุทธการพัฒนาสถานศึกษา

ทัง้ระบบโดยมรูีปแบบและวธิกีารพฒันาของตนเอง มรีะบบการดาํเนนิงานในสถานศกึษาทีด่โีดยพจิารณาจากการจดัการ

ทรัพยากรทางการศึกษาที่เปนประโยชนและคุณภาพการศึกษาของผูเรียนเปนสําคัญ 

 3) กลยุทธดานการพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษา หมายถึง สถานศึกษามีกลยุทธในการพัฒนา

สมรรถนะของครูและบุคลากรในสถานศึกษาไมวาจะเปนสมรรถนะหลักทั้งสมรรถนะรอง เชน การปฏิบัติตามหนาที่ 

การสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ เปนตน โดยกําหนดตัวชี้วัดที่ชัดเจนและโปรงใสสําหรับใชในการพิจารณา

ความดีความชอบ

 4) กลยุทธดานการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน หมายถึง สถานศึกษามีกลยุทธ

ในการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน เชน การพัฒนาหลักสูตรที่สอดคลองกับบริบทพื้นที่ 

การพัฒนาหลักสูตรสําหรับผูประกอบการยุคดิจิทัล การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่แบบออนไลน

และออฟไลนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ และการพัฒนาวิธีการเรียนรูแบบผสมผสาน เปนตน
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 5) กลยุทธดานการพัฒนาคุณภาพและโอกาสทางการศึกษาของผูเรียน หมายถึง สถานศึกษามีกลยุทธ

ในการพัฒนาคุณภาพและการสรางโอกาสทางการศึกษาของผูเรียน โดยเริ่มจากการเตรียมความพรอมของผูเรียน 

การบริการผูเรียนอยางมีคุณภาพ และการสรางโอกาสทางการศึกษาเพื่อลดความเหลี่อมลํ้า

 6) กลยทุธดานการพฒันานวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศกึษา หมายถงึ สถานศกึษามกีลยทุธในการพฒันา

นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 5 ดาน ไดแก (1) นวัตกรรมดานหลักสูตร (Curriculum), (2) นวัตกรรมดาน

วิธีการเรียนการสอน (Instructional), (3) นวัตกรรมดานสื่อการสอน (Courseware), (4) นวัตกรรมดานการวัดและ

การประเมินผล (Evaluation) และ (5) นวัตกรรมดานการบริหารจัดการ (Management)

 7) กลยุทธดานการทํางานเปนทีมเพื่อมุงสูความเปนเลิศ หมายถึง สถานศึกษามีกลยุทธในการดําเนินงาน

เปนทีมเพื่อมุงสูความเปนเลิศทั้งในระดับชาติและสากล

 8) กลยุทธดานการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา หมายถึง สถานศึกษามีกลยุทธในการพัฒนา

ระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่ยึดโยงกับขอกําหนดของสํานักมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา รวมถึง

การสรางกลไกสําหรับการประกันคุณภาพการศึกษาที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

 9) กลยทุธดานการพฒันาการมสีวนรวมของผูปกครองและชุมชน หมายถึง สถานศกึษามีกลยุทธในการประสาน

ความรวมมือและสรางเครือขายจากทุกภาคสวนในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาโดยเนนการมีสวนรวม

 อีกทั้งผลการสนทนากลุมผูเช่ียวชาญแบบมีปฏิสัมพันธยังกลาวสรุปเสริมอีกวา กลยุทธขององคกรเปน

สิ่งสําคัญที่จะกําหนดความสําเร็จหรือความลมเหลวขององคกรได ดังนั้นการทําความเขาใจและพยายามศึกษาองคกร

ที่ประสบผลสําเร็จในการใชกลยุทธเพื่อการจัดการ จะทําใหผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานไดทราบถึงคุณประโยชน

ของกลยุทธที่จะชวยสนับสนุนองคกรใหประสบความสําเร็จและจะตองมีการพิจารณาเลือกกลยุทธและประยุกตใช

ใหเหมาะสมกับองคกร การจัดการเชิงกลยุทธเปนการบริหารอยางมีระบบที่ตองอาศัยวิสัยทัศนของผูนําองคกร

เปนสวนประกอบและอาศยัการวางแผนอยางมขีัน้ตอน เนือ่งจากการบรหิารกลยทุธนัน้จะเปนการบรหิารแบบองครวม 

ดังนั้นผูนําที่มีความสามารถจะตองอาศัยกลยุทธในการจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพ มีความเหมาะสมกับองคกร 

และสามารถนําไปปฏิบัติไดจริงโดยไมทําใหเกิดความลมเหลวหรืออาจกลาวไดวากลยุทธที่ดีแตลมเหลวจะไมสามารถ

นําความสําเร็จมาสูองคกรได ดังนั้นทั้งกลยุทธและผูบริหารที่เปนผูตัดสินใจเลือกใชกลยุทธและการนํากลยุทธไปปฏิบัติ

จึงมีความสําคัญอยางเทาเทียมกันนั่นเอง 

สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผลการวิจัย

 จากผลของการศึกษาวิจัยท่ีกลาวมาท้ังหมด คณะผูวิจัยขอนําเสนอประเด็นสําคัญที่คนพบและสามารถ

นํามาสรุปและอภิปรายผลตามวัตถุประสงคการวิจัย โดยมีรายละเอียดดังนี้

 1. ระดับปจจัยท่ีสงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานครโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานเรียงลําดับจากมากไปหานอย 3 ลําดับ ไดดังนี้ 

ดานภาวะผูนําเชิงสรางสรรคของผูบริหาร ดานการบริหารการเปล่ียนแปลงและความเส่ียง และดานนวัตกรรม

และเทคโนโลยทีางการศกึษา ทัง้นีอ้าจเนือ่งจากผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานครเหน็ความจาํเปน

ของปจจัยที่จะสงผลตอการบริหารเชิงกลยุทธ ซึ่งถือวาเปนงานหลักของผูบริหารที่จะตองแสดงความเขาใจถึงการมี

วุฒิภาวะของผูนําเชิงสรางสรรค การบริหารการเปลี่ยนแปลงและความเส่ียง การสรางสรรคนวัตกรรมและเทคโนโลยี
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

ทางการศึกษา รวมถึงการมีธรรมาภิบาลและมีสวนรวมเปนสําคัญ เพื่อใหการบริหารสถานศึกษามีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลมากที่สุด ดังท่ี Suherlan (2017), Phakamach et al. (2021), Wachirawongpaisarn et al. 

(2021) และ Sajwani et al. (2021) ไดกลาววา ปจจัยสําคัญที่สงผลใหการบริหารเชิงกลยุทธบรรลุผลสําเร็จ ไดแก 

ศักยภาพ บทบาทหนาที่ และความรับผิดชอบของผูบริหาร นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาโดยเฉพาะอยางยิ่ง

เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา การกําหนดทิศทางและกระบวนการบริหารกลยุทธ การปฏิบัติตามหลักจริยธรรม และ

การนํากลยุทธไปปฏิบัติ โดยอาศัยเครื่องมือการบริหารสมัยใหมที่มีประสิทธิภาพ อีกทั้งผูบริหารควรกําหนดมาตรการ

ในการนําระบบไอซีทีที่เปนประโยชนมาใชกับการพัฒนาองคกรเพื่อเสริมสมรรถนะขององคกรใหเปนองคกรเชิงดิจิทัล

ที่เหมาะสม (Laudon & Laudon, 2019) ซึ่งควรมีการประยุกตใชกระบวนการจัดการความรู (KM) เพื่อสรางองคกร

แหงการเรยีนรูสมยัใหมทีม่ปีระสทิธภิาพ (Cordeiro et al., 2022) โดยสอดคลองกบังานวจิยัของ Hladchenko (2015); 

Parakhina et al. (2017) และ Fuchs et al. (2020) ที่ไดศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการใชกระบวนการวางแผนกลยุทธ

ในสถาบันการศึกษาโดยใชกระบวนการ Balance Scorecard (BSC) เพื่อวินิจฉัยและทําความเขาใจเกี่ยวกับปจจัย

ที่สนับสนุนและยับยั้งการนํารูปแบบการวางแผนกลยุทธมาใชใหมีประสิทธิภาพ ผลการวิจัยพบวา มีปจจัยที่สนับสนุน

การนํารูปแบบการวางแผนกลยุทธมาใช ไดแก นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ภาวะผูนําเชิงสรางสรรคของ

ผูบริหาร การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ และการสนับสนุนจากภาครัฐ เปนตน นอกจากน้ียังสอดคลองกับงานวิจัย

ของ Sanches et al. (2023) ทีไ่ดศกึษาวจิยัเกีย่วกบัการพฒันาวธิกีารผสมผสานความยัง่ยนืเขากบัการวางแผนเชงิกลยทุธ

ของสถาบันอุดมศึกษา ผลการวิจัยมีขอคนพบวา การพัฒนาวิธีการผสมผสานความยั่งยืนเขากับการวางแผนกลยุทธ

จะทําใหสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้นประสบความสําเร็จทั้งในการเพิ่มคุณภาพการศึกษาของผูเรียนทั้งในเชิงปริมาณและ

คุณภาพอยางมีนัยสําคัญ 

 2. ระดับกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร

โดยรวมอยูในระดับมาก เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ลําดับ ดังนี้ ดานการกําหนดกลยุทธ ดานการปฏิบัติ

ตามกลยทุธ และดานการกาํหนดทศิทางขององคกร ทัง้นีอ้าจเนือ่งจากการบรหิารเชิงกลยทุธมคีวามสําคัญตอการบรหิาร

สถานศึกษาทามกลางการพลักผัน เน่ืองจากการท่ีองคกรตองเผชิญกับการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว ผูบริหารที่ดี

ตองรับรูถึงการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตซึ่งสงผลใหตองปรับวิธีการบริหารใหทันตอสถานการณ โดยเฉพาะ

อยางยิง่กระบวนการการกาํหนดทศิทางขององคกร การนาํกลยทุธทีว่างไวไปปฏบิตั ิพรอมทัง้ประเมนิและควบคมุกลยทุธ

ที่เกิดจากกระบวนการมีสวนรวมของผูมีสวนเก่ียวของท่ีสัมพันธกับสภาพแวดลอมที่ทําใหองคกรบรรลุเปาหมายได 

ดงัที ่Beckers et al. (2015) ไดสรปุการบรหิารเชงิกลยทุธไววาเปนหลกัการบรหิารทีเ่หมาะสมกบัสภาวการณทีเ่ปล่ียนไป

ของสังคมที่มีการแขงขันสูง ดังน้ันผูบริหารจําเปนตองใชกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธที่เปนระบบและตอเนื่อง 

มีการปรับปรุงและสรางแผนกลยุทธเพื่อสรางขอมูลปอนกลับตลอดเวลา โดยสอดคลองกับงานวิจัยของ Mushketova 

et al. (2018), Phakamach et al. (2021), Wachirawongpaisarn et al. (2021), Sheikh et al. (2022) และ 

Sanches et al. (2023) ที่มีขอคนพบจากการวิจัยและระบุถึงประโยชนของการบริหารเชิงกลยุทธไวอยางนาสนใจวา 

การใชกระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธจะชวยใหผูมสีวนรวมเขามาทาํงานรวมกนัยอมกอใหเกดิประโยชนในเชงิพฤตกิรรม

ในแงของการบริหารเชิงกลยุทธที่มีคุณคาและการนําพาองคกรไปสูความสําเร็จอยางยั่งยืน 

 3. ปจจยัทีส่งผลตอกระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร 

ไดแก ดานภาวะผูนําเชิงสรางสรรคของผูบริหาร ดานการบริหารการเปล่ียนแปลงและความเส่ียง ดานนวัตกรรมและ
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เทคโนโลยีทางการศึกษา ดานธรรมาภิบาลและมีสวนรวม และดานการจัดการทรัพยากรมนุษย โดยมีประสิทธิภาพ

ในการทํานายไดรอยละ 89.40 แสดงใหเห็นวาทุกปจจัยยอมสงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหาร

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครท้ังส้ิน ทั้งนี้เนื่องจากสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร

ตระหนักถึงความสําคัญของการจัดการเชิงกลยุทธในการบริหารจัดการทั้งภาวะปกติและภาวะวิกฤติ โดยมีผูบริหาร

เปนผูที่มีบทบาทสําคัญในการกําหนดนโยบายใหมีประสิทธิผลโดยอาศัยทักษะภาวะผูนําแบบปรับตัว (Adaptive 

Leadership) และภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลง (Transformational Leadership) การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี

ทางการศึกษา ธรรมาภิบาลและการมีสวนรวมของบุคลากร รวมถึงการจัดการทรัพยากรมนุษย ดังที่ Sengupta 

et al. (2020), Wachirawongpaisarn et al. (2021) และ Sangkaew et al. (2021) ไดระบวุาผูบรหิารเปนผูมบีทบาท

ในการดําเนินการปฏิรูปองคกร การบริหารจะประสบความสําเร็จไดนั้นตองอาศัยความรู ความสามารถ สมรรถนะ 

คุณลักษณะที่ดี และความมีคุณธรรมของผูนําในสถาบันการศึกษานั่นเอง โดยสอดคลองกับงานวิจัยของ Sirakaya & 

Cakmak (2018), Zhao & Ko (2020) และ Phakamach et al. (2021) ที่คนพบวา ในกระบวนการบริหารการศึกษา

ยุคใหมตองมีการปรับเปลี่ยนและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการใหสอดคลองกับสภาพการณตามบริบทที่เปลี่ยนไป 

ซึง่เปนความจาํเปนทีผู่บรหิารการศกึษาตองสนใจใฝรูเกีย่วกบันวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษาและพฒันาตนเอง

อยางตอเนื่องอยูตลอดเวลา อีกท้ังการใชประโยชนจากนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาจะสามารถปรับเปล่ียน

องคกรใหมสีมรรถนะทีด่แีละเหมาะสมกบัองคกรเชิงดจิทิลั ผูเรยีนควรไดรบัการเรยีนรูและปฏบิตักิารตามทกัษะชวีติใหม ๆ  

อยางเหมาะสม เพื่อท่ีจะทําใหการบริหารจัดการองคกรอยู รอดและบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว นอกจากนี้ 

ยังสอดคลองกับงานวิจัยของ Edwards & Ashida (2021) ที่ไดศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาในประเทศ

ญี่ปุนโดยพบวา ในการบริหารสถานศึกษายุคใหมตองอาศัยกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารที่ประกอบดวย

การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษารูปแบบตาง ๆ ใหตอเนื่อง การพัฒนาภาวะผูนําการเปล่ียนแปลง

ของผูบริหาร การมีธรรมาภิบาลและมีสวนรวมของบุคลากร รวมถึงการจัดการทรัพยากรมนุษยที่มีประสิทธิภาพ 

ซึ่งผูบริหารสูงสุดของสถาบันการศึกษาน้ันควรนํามาใชปรับปรุงหรือปฏิรูปไปตามกระบวนทัศนทางการศึกษาเพื่อให

ผูเรยีนเกดิผลสมัฤทธิแ์ละมทีกัษะเชงิปฏบิตักิารอยางมคุีณภาพทกุสถานการณ รวมถงึการสรางทรพัยากรมนษุยสําหรบั

การพัฒนาประเทศเพื่อใหเกิดความตอเนื่องและเติบโตอยางยั่งยืน

 4. กลยุทธท่ีเหมาะสมสําหรับใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานครประกอบดวย วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยมรวม สมรรถนะหลัก เปาหมาย และกลยุทธ 9 กลยุทธ 

ไดแก 1) กลยุทธดานการพัฒนาองคกรและระบบการบริหารจัดการคุณภาพโดยรวม 2) กลยุทธดานการพัฒนา

สถานศึกษาทั้งระบบ 3) กลยุทธดานการพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษา 4) กลยุทธดานการพัฒนาหลักสูตร

และกระบวนการจัดการเรียนการสอน 5) กลยุทธดานการพัฒนาคุณภาพและโอกาสทางการศึกษาของผูเรียน 

6) กลยุทธดานการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 7) กลยุทธดานการทํางานเปนทีมเพื่อมุงสูความ

เปนเลิศ 8) กลยุทธดานการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา และ 9) กลยุทธดานการพัฒนาการมีสวนรวม

ของผูปกครองและชุมชน ทั้งนี้อาจเนื่องจากกลยุทธดังกลาวสามารถนําไปใชเปนกลไกในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

โดยภาพรวม โดยสอดคลองกับงานวิจัยของ Phakamach et al. (2021), Cordeiro et al. (2022), Cory (2023) และ 

Mohammed & Fisal (2023) ที่ระบุประเด็นเกี่ยวกับแผนกลยุทธที่เหมาะสมสําหรับการบริหารการศึกษายุคใหมวา 

ลกัษณะของกลยทุธทีด่ตีองมลีกัษณะสาํคญั ไดแก (1) มคีวามชดัเจน (2) นาํไปสูการปฏิบตัไิดจรงิ และ (3) เปนการทาํงาน
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แบบรวมบรูณาการทัง้หนวยงาน สวนการนาํกลยทุธไปสูการปฏบิตัทิีจ่ะประสบความสาํเรจ็จะขึน้อยูกบัองคกรทีม่รีะบบ

การจดัการทีด่ ีบคุลากรทีม่คีวามรูความสามารถและการสรางความเขาใจในกลยทุธทีจ่ะนาํไปใชประกอบกบัสถานศกึษา

ที่นํากลยุทธไปทดลอง มีผูบริหารท่ีมีความมุงม่ันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูและคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานใหความสําคัญกับการจัดการศึกษา อีกทั้งสถานศึกษาควรมีบุคลากรดานการบริหารการศึกษาจะทําใหมี

ความเขาใจในกระบวนการนาํกลยทุธสูการปฏบิตัใินทกุขัน้ตอน ซึง่จะสงผลตอประสทิธผิลของกลยทุธการพฒันาคณุภาพ

การศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครในลําดับถัดไป

 นอกจากน้ี คณะผูวิจัยสามารถอภิปรายผลเพิ่มเติมประเด็นเกี่ยวการบริหารเชิงกลยุทธโดยภาพรวม

พบวา ลักษณะที่สําคัญของการบริหารเชิงกลยุทธก็คือ การบริหารเชิงกลยุทธจะเปนเครื่องมือสําคัญของผูบริหาร

ในการบริหารงานเพื่อใหสามารถตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงและสามารถรับมือกับสภาพแวดลอมของบริบทโลก

ที่เพิ่มขึ้น การบริหารเชิงกลยุทธจะเนนและใหความสําคัญตอการตัดสินใจเชิงกลยุทธ (Strategic Decision Making) 

ทีไ่มเหมอืนกบัการตดัสนิใจในลกัษณะอืน่ ๆ  เพราะการบรหิารเชงิกลยทุธจะเกีย่วของกบัอนาคตในระยะยาวขององคกร

ทั้งหมด (Lynch, 2018) ดังน้ันผูท่ีมีสวนสําคัญในการตัดสินใจเชิงกลยุทธก็คือผูนําสูงสุดหรือผูบริหารนั่นเอง อีกทั้ง

การบริหารเชิงกลยุทธตองใชทักษะความเปนผูนําที่แข็งแกรงในการดําเนินกลยุทธอยางเยี่ยมยอด ผูบริหารจําเปน

ตองมีสวนรวมกับผูมีสวนไดสวนเสียทั้งภายในองคกรและภายนอก โดยตระหนักถึงความทาทายในการนํากลยุทธไปใช

และมีทักษะความเปนผูนําในการดําเนินกลยุทธใหประสบผลสําเร็จอยางยั่งยืน

ขอเสนอแนะ

 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

  1.1 จากผลการวจิยัทีพ่บวา ปจจยัการบรหิารของผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในเขตกรงุเทพมหานคร

ดานการจัดการทรัพยากรมนุษยมีคาเฉลี่ยอยูในอันดับสุดทาย ดังนั้นผูบริหารยุคใหมควรปรับปรุงรูปแบบการบริหาร

จดัการบคุลากรในสถานศกึษาตามระดบัความรูความสามารถและสมรรถนะของแตละคนอยางเตม็ทีเ่พือ่ใหเกดิธรรมาภบิาล

อยางยั่งยืนโดยยึดหลักสากลที่มุงเนนคุณคาของการจัดการทรัพยากรมนุษยเปนประเด็นสําคัญ

  1.2 จากผลการวิจัยท่ีพบวา กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต

กรุงเทพมหานครดานการควบคุมและประเมินผลกลยุทธมีคาเฉลี่ยอยูในอันดับสุดทาย ดังนั้นผูบริหารทุกแหงควรมี

การจดัประชมุผูมสีวนเกีย่วของทกุฝายเพือ่รวมกนัวเิคราะห สรปุ และพฒันารปูแบบการควบคุมและการประเมนิกลยทุธ

ที่มีประสิทธิภาพเพื่อนําไปการวางแผนกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใหเกิดประสิทธิภาพ

ใหไดมากที่สุด

  1.3 จากผลการวิจัยท่ีพบวา ปจจัยทุกปจจัยสงผลตอกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหาร

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร โดยมีประสิทธิภาพในการทํานายไดรอยละ 89.40 โดยเฉพาะอยางยิ่ง

การกําหนดกลยุทธเปนปจจัยหลักสําหรับการนําไปใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา ดังนั้นผูบริหารสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานจึงควรพัฒนาทักษะและสมรรถนะการบริหารเชิงกลยุทธทั้ง 5 ดาน โดยนํามาประยุกตใชกับกระบวนการ

บริหารเชิงกลยุทธของสถานศึกษาแตละแหง การเปดโอกาสใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการบริหารโดยมุงสราง

ผลประโยชนโดยรวมเปนหลักและการพัฒนาโดยเนนคุณภาพการศึกษาของผูเรียนเพื่อมุงสูความเปนเลิศ
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  1.4 จากผลการวจิยัทีพ่บวา กลยทุธทีเ่หมาะสมสําหรบัใชในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครประกอบดวย วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยมรวม สมรรถนะหลัก เปาหมาย และกลยุทธ 

9 กลยทุธ ดงันัน้ผูบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานควรนาํไปประยกุตใชกบักระบวนการบรหิารเชงิกลยทุธของสถานศึกษา

แตละแหง โดยศึกษาวิจัยเพิ่มเติมเกี่ยวกับความเปนไปได ความเปนประโยชน และผลกระทบที่เกิดจากการนํากลยุทธ

ไปปฏิบัติโดยสามารถนําขอสนเทศมาใชในการปรับปรุงคุณภาพการบริหารจัดการในลําดับถัดไป

 2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป

  2.1 ควรมีการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อสะทอนใหเห็นอิทธิพลเชิงลึกของการบริหารเชิงกลยุทธภายใต

สถานการณพลิกผันทางการศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อนําผลที่ไดมาใชเปนแนวทางในการพัฒนา

กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธที่มีประสิทธิผลตอไป

  2.2 ควรมีการศึกษาแนวทางหรือรูปแบบการพัฒนากระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผูบริหาร

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานแตละแหงใหครบทกุมติติามบรบิทของสถานศกึษานัน้ ๆ  ทัง้นีเ้พือ่ใหไดรปูแบบการบรหิารจดัการ

ที่เปนเอกลักษณเฉพาะตัวที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

  2.3 ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพเกี่ยวกับการประยุกตใชกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของ

ผูบริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐานแตละแหง เพื่อใหไดคําตอบที่เกี่ยวของกับรูปแบบหรือวิธีการบริหารเชิงกลยุทธที่มี

ประสิทธิภาพสําหรับการนําไปใชกับสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐานในภูมิภาคอื่นของประเทศไทย

  2.4 ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงลึกเกี่ยวกับกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธของผู บริหารสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานแตละแหงในบริบทท่ีตางกัน เพื่อใหไดคําตอบที่เกี่ยวของกับกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธที่เหมาะสม

สําหรับการพัฒนาการศึกษาระดับขั้นพื้นฐานของประเทศไทย
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Research Article

บทคัดยอ 

 การวจิยันีมุ้งศกึษาการพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร ของนกัเรยีน

ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 มีวัตถุประสงคเพื่อ 1. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง หลักการ

เขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร ดวยการจดัการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 7 ขัน้ (7E) สาํหรบันกัเรยีนชัน้ประกาศนยีบตัร

วชิาชพี (ปวช.) ชัน้ปที ่2 และ 2. เพือ่ประเมนิความพงึพอใจของผูเรยีนตอการใชการจดัการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 

7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร กลุมตัวอยางที่ในการวิจัยในครั้งนี้ เปนชั้น

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ จํานวน 14 คน ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย 1. แผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 20204-2004 หลักการเขียนโปรแกรม 

เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) จํานวน 1 แผน 

รวม 6 ชั่วโมง ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2565 2. แบบทดสอบเรื่องหลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร เปนแบบ

ปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 15 ขอ ผานการตรวจสอบคุณภาพแสะหาคําดัชนีความสอดคลอง (IOC) 

สถิติพื้นฐานที่ใชในการวิจัย ไดแก คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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 ผลการวิจัยพบวา

 1. นกัเรยีนจาํนวน 14 คน มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนกอนเรยีนและหลงัเรยีนเฉลีย่เทากบั 14.64 และ 25.50 

ตามลําดับ มีคาเบี่ยงเบนมาตราฐาน เทากับ 2.32 และ 1.55 ตามลําดับ จากคะแนน เต็ม 30 คะแนน และเมื่อเปรียบเทียบ

คะแนนแบบทดสอบกอนเรยีนและหลงัเรยีน ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนสงูขึน้อยางมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05

 2. ความพึงพอใจของผูเรียนตอการใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนา

ความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร อยูในระดับมาก

คําสําคัญ: ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา

ความรู 7 ขั้น (7E) 

ABSTRACT 

 This research aims to study the development of learning achievement on principles 

of computer programming of 2nd year vocational certificate students with the objectives of 

1. developing learning achievement on the principles of computer programming by using 

7-step inquiry-based learning (7E) for Vocational Certificate (Vocational Diploma) students Year 2 

and 2. To assess students’ satisfaction with the use of 7-step inquiry-based learning management 

(7E) to develop knowledge on computer programming principles. The sample group in this research 

was 2nd years vocational certificate students, second year, department of Business Computer 

which were 14 people acquired by purposive selection. The tools used in this research consisted 

of: 1) Learning management plan for the course 20204-2004 Principles of Programming on Principles 

of Computer Programming. by using a 7-step inquiry-based learning management (7E) for 1 lesson plan, 

totaling 6 hours insemester 1, academic year 2022 2) The test on principles of computer programming 

is a multiple-choice type with 4 options, 15 items. Passed a quality check to find the Index 

of Concordance (IOC). The basic statistics used in the research were mean, standard deviation. 

 The research results showed that: 

 1. Foueteen students had developmental results before and after learning. The mean 

was 14.64 and 25.50, respectively, and the standard deviation was 2.32 and 1.55, respectively, 

out of a flotal score of 30 points. The comparison results of learning achievement before and after 

learning with 7-step inquiry-based learning management (7E) on principles of computer programming 

indicated that the learning achievement after learning with 7-step inquiry-based learning management 

(7E) on principles of computer programming increased significantly at the 0.05 level.

 2. Students’ satisfaction with the use of 7-step inquiry-based learning management (7E) 

to develop knowledge of computer programming principles was at a high level.

Keywords: Learning achievement on principles of computer programming, 7-step inquiry-based 

learning management (7E)
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บทนํา 

 คอมพิวเตอรมีบทบาทสําคัญอยางยิ่งในสังคมโลกปจจุบันและโลกอนาคต เพราะคอมพิวเตอรเกี่ยวของกับ

ทุกคนทั้งในชีวิตประจําวันและการงานอาชีพตางๆ ดังจะเห็นไดจากเทคโนโลยีเครื่องมือเครื่องใชและผลผลิตตาง ๆ 

ที่ใชเพื่ออํานวยความสะดวกในชีวิตและการทํางาน คอมพิวเตอรมีความสําคัญและมีประโยชนตอมนุษยทั้งทางตรง

และทางออม ประโยชนทางตรงคือคอมพิวเตอรทํางานไดอยางเที่ยงตรงรวดเร็ว ซึ่งชวยแบงเบาภาระผูใชงานได

เปนอยางดีและมีประสิทธิภาพเปนอยางมาก ประโยชนทางออมคือชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษยใหมีส่ิงอํานวย

ความสะดวกตาง ๆ  มชีวีติความเปนอยูทีด่ขีึน้ ชวยเพิม่พนูความรูและสามารถเรยีนรูไดอยางงานดาย รวมทัง้ชวยพฒันา

ระบบงานในดานตาง (ทัง้ทางดานเทคนคิและเทคโนโลยขีองระบบงานทีท่นัสมยั ซึง่จะสงผลใหชวีติความเปนอยูของมนษุย

ดีขึ้นอยางตอเนื่อง (Yuttana Nhunark, 2016)

 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายหลักจะมุงเนนผลิตและพัฒนาบุคคลในสายอาชีพ 

ทัง้ระดบักึง่ฝมอื ระดบัฝมอื และระดบัเทคนคิใหมคีณุภาพความรู ทกัษะในวชิาชพีเปนสาํคญั เพือ่ใหตรงกบัความตองการ

ของตลาดแรงงานและสถานประกอบการ ซึง่มกีารพฒันาในดานเทคโนโลย ีสภาวะสังคมสภาวะเศรษฐกจิอยูตลอดเวลา 

แตสาํนกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา พบวา ประเทศไทยมปีญหาความไมสอดคลองระหวางความตองการแรงงานและ

อปุทานแรงงานทัง้ในเชิงปรมิาณและคณุภาพ ซึง่ปญหาเหลานีล้วนมจีดุเริม่ตนมาจากการจดัการศกึษา ดงันัน้ สถานศกึษา

หรอืสถาบนัการศกึษา ควรเรงดาํเนนิการเพิม่คณุภาพของผูเรยีนเพือ่เพิม่ผลติภาพแรงงานโดยเฉพาะอยางยิง่การพฒันา

ใหผูสําเร็จการศึกษาในระดับอาชีวศึกษา (แรงงานระดับกลาง) ทั้งในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ

ประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สงู(ปวส.) มสีมรรถนะในการทาํงาน และมคีวามสามารถในสาขาอาชพีทัง้ดานความรู ทกัษะ

และคุณลักษณะที่พึงประสงค ตลอดจนมีทัศนคติ มีคุณธรรมจริยธรรม สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

(Office of the Education Council, 2559)

 หลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี พทุธศกัราช 2562 ประเภทวชิาพาณชิยกรรม สาขาวชิาคอมพวิเตอรธรุกจิ 

ที่พัฒนาขึ้นเพื่อใชในการจัดการศึกษาดานวิชาชีพระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และเพื่อยกระดับการศึกษาวิชาชีพ

ของผูเรียนใหสูงข้ึน สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปตามกรอบ

คณุวฒุแิหงชาต ิมาตรฐานการศกึษาของชาต ิและกรอบคณุวฒุอิาชวีศกึษาแหงชาตติลอดจนขดีโยงกบัมาตรฐานอาชพี 

โดยเนนการเรยีนรูสูการปฏบิตั ิเพือ่พฒันาสมรรถนะกาํลังคนระดบัฝมอืรวมทัง้คุณธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณวชิาชีพ

ใหสอดคลองกับความตองการกําลังคนของตลาดแรงงาน ชุมชน สังคม และสามารถประกอบอาชีพอิสระ (Vocational 

Education Commission, 2562)

 ผลการจัดการเรียนรูในรายวิชา 20204-2004 หลักการเขียนโปรแกรม นักเรียนตองเขาใจเกี่ยวกับหลัก

การเขียนโปรแกรม สามารถวิเคราะหออกแบบผังงาน รหัสเทียม และขั้นตอนการแกไขปญหา (Algorithm) สามารถ

เขียนคําสั่งควบคุมการทํางานเบื้องตนได ซึ่งเปนหนึ่งในรายวิชาที่เปดสอนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ เปนวิชาที่มีการเรียนการสอนในแบบทฤษฎีและปฏิบัติ รูปแบบการเรียนจะเริ่มตนดวย

การเรียนทฤษฎีตาง ๆ ไมวาจะเปนทฤษฎีพื้นฐานทางคอมพิวเตอร ทฤษฎีเกี่ยวกับภาษาของโปรแกรม ทฤษฎี

การออกแบบและเขียนโปรแกรม จากน้ันจึงจะเริ่มกาวไปสูการพัฒนาโปรแกรมดวยภาษาซีตามโจทยที่แนบมากับ

บทเรียน โดยรูปแบบการเรียนในลักษณะน้ีไมเหมาะสมแกการสรางแนวคิดและแนวทางในการนําความรูที่ใดไปใช

ในงานจริง ๆ เนื่องจากไมใดใหนักศึกษาไดคิดหรือต้ังโจทยดวยตนเองในส่ิงที่สนใจเพื่อนํามาออกแบบโปรแกรมทําให
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หลังจากการเรยีนรายวชิานีจ้บไปกไ็มมกีารนาํความรูทีไ่ดไปใชในรายวชิาทีเ่กีย่วของกบัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอรอืน่ ๆ  

อีกเลยอีกทั้งรายวิชานี้เปนรายวิชาท่ีเปนการปูทางแกนักศึกษาชั้นปที่ 2 เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาโปรแกรม

คอมพิวเตอรซึง่หากขาดการสรางเสรมิประสบการณการพฒันาโปรแกรมกท็าํใหการเรยีนในรายวขิาอืน่ ๆ  ทีต่องออกแบบ

และสรางโปรแกรมเปนไปไดยาก

 ปญหาสําคัญที่ตองแกไขและพัฒนาผูเรียนใหมีองคความรู ทักษะ และคุณลักษณะของผูเรียนที่พึงเกิดขึ้น

ตามเปาหมาย ซึ่งการแกไขปญหาน้ี ผูวิจัยไดศึกษาคนควาทําวิธีสอนและเทคนิคที่เหมาะสมมาใชในการจัดการเรียนรู 

จากการศึกษาพบวาการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) จะนําไปสูการสรางองคความรูทาง

การเขียนโปรแกรมแกรมคอมพิวเตอรของนักเรียน ดามทฤษฎีสรางสรรคความรู เปนกระบวนการที่นักเรียนตองมี

การสบืคนสาํรวจ ตรวจสอบและคนควาดวยวธิตีางๆ จนกระทัง่ไดคาํตอบหรอืความรู ซึง่จะสามารถสรางเปนองคความรู

ของนักเรียนเองได โดยไอเซนคราฟท (Eisenkratt, 2003, p. 57-59) เปนผูใหแนวคิดการจัดการเรียนรูแบบ 7E 

มีเปาหมายเพื่อกระตุนใหเด็กไดมีความสนใจและสนุกกับการเรียน และยังสามารถปรับประยุกตสิ่งที่ไดเรียนรูไปสู

การสรางประสบการณของตนเอง จะเนนการถายโอนการเรียนรู ซึ่งเปนสิ่งที่ครูละเลยไมได และการตรวจสอบความรู

พื้นฐานเดิมของเด็กจะทําใหครูคนพบวาผูเรียนมีความรูอะไรกอนที่จะเรียนรูในเนื้อหาบทเรียนนั้น ๆ ซึ่งจะชวยใหเด็ก

เกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ จากที่กลาวมาพบวาแนวทางการแกปญหาตางๆ สอดคลองกับการจัดการเรียนรู

แบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E)

 ดงันัน้ผูวจิยัสนใจทีจ่ะนาํการจดัการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 7 ขัน้ มาใชสอนวชิาหลกัการเขยีนโปรแกรม

ใหนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 และศึกษาผลของการสอนที่มีตอการพัฒนาเสริมสรางผูเรียน

ในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาหลักการเขียนโปรแกรม เพื่อนําผลวิจัยที่ไดมาใชในการจัดการเรียนการสอนและ

นําไปปรับปรุงการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร ดวยการจัดการเรียนรู

แบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) สําหรับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2

 2. เพื่อประเมินความพึงพอใจของผูเรียนตอการใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) 

เพื่อพัฒนา ความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร

ขอบเขตของการวิจัย 

 1. ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง

    ประชากร คือ นักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพนายายอาม 

จังหวัดจันทบุรี ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2565 จํานวน 3 หองเรียน รวมนักเรียนทั้งสิ้น 56 คน

  กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพนายายอาม 

จังหวัดจันทบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565 จํานวน 1 หองเรียน รวมนักเรียนทั้งส้ิน 14 คน ที่ไดจากการสุม

แบบกลุม (cluster random sampling) 
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 2. ขอบเขตดานตัวแปร

   ตัวแปรตน คือ การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) 

  ตัวแปรตาม คือ 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร 

    2. ความพึงพอใจตอการใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) 

เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร

ระเบียบวิธีวิจัย 

 การทดลองในครั้งน้ี มีความมุงหมายเพ่ือการพัฒนาความรูของนักเรียน เรื่องหลักการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ในรายวิชา 20204-2004 หลักการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร

 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  ประชากร คือ นักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพนายายอาม 

จังหวัดจันทบุรี ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2565 จํานวน 3 หองเรียน รวมนักเรียนทั้งสิ้น 56 คน

   กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพนายายอาม 

จังหวัดจันทบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565 จํานวน 1 หองเรียน รวมนักเรียนทั้งส้ิน 14 คน ที่ไดจากการสุม

แบบกลุม (cluster random sampling) 

  2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก

  2.1 แผนการจัดการเรียนรู วิชาหลักการเขียนโปรแกรม โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 

7 ขั้น (7E) จํานวน 1 แผน เวลา 6 ชั่วโมง 

  2.2 แบบทดสอบเรื่องหลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร เปนแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 

จํานวน 15 ขอ

  2.3 แบบสอบถามวัดความพึงพอใจของผูเรียนตอการใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น 

(7E) เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร

 3. การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 

  3.1 แผนการจดัการเรยีนรู วชิา หลกัการเขยีนโปรแกรม ของนกัเรยีนช้ันประกาศนยีบตัรวชิาชีพ (ปวช.) 

ชั้นปที่ 2 ผูวิจัยไดดําเนินการสรางโดยมีขั้นตอนการสรางดังตอไปนี้

   1) ศกึษาหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี พทุธศกัราช 2562 สาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 

   2) ศึกษาปญหาการจัดการเรียนการสอนรูปแบบเดิม ซึ่งสอนตามหนังสือเรียนที่เนนการสอน

ในทฤษฎีเปนสวนมาก 

   3) ศึกษาทฤษฎี แนวความคิด หลักการ เอกสารการสอน และงานวิจัย ที่เกี่ยวของกับการโดยใช

การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E)

   4) ศึกษาและวิเคราะห สาระการเรียนรู จุดประสงค ทักษะ/กระบวนการ ภาระงาน/ขึ้นงาน 

กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือการวัตและประเมินผล เพื่อใหครอบคลุม
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

   5) สรางแผนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) นักเรียนช้ันประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 จํานวน 1 แผน 6 ชั่วโมง

   6) นําแผนการจัดการเรียนรูเรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร ดวยการจัดการเรียนรู

แบบสืบเสาะหาความรู 7 ข้ัน (7E) นักเรียนช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 ที่ผูวิจัยไดพัฒนาสรางขึ้น 

เสนอตอผูเชี่ยวชาญดานเน้ือหา ดานหลักสูตรและการสอน ดานการวัดผลประเมินผล ตรวจพิจารณาดานความตรง

กับตัวชี้วัด และความตรงเชิงเนื้อหาตามหลักสูตร ตลอดจนสื่อการเรียนการสอนที่สรางขึ้นเพื่อตรวจสอบความถูกตอง

เหมาะสมความสอดคลองและความเปนไปได ระหวางจดุประสงคการเรยีนรู เนือ้หา กระบวนการจดักจิกรรมการเรยีนรู 

สื่อและแหลงการเรียนรู การวัดและประเมินผล โดยใหผูเชี่ยวชาญลงความเห็นและใหคะแนน ดังนี้ (Boonchom 

Srisa-ard, 2013, p. 64-65)

    ใหคะแนน +1 เมื่อเห็นวาเหมาะสมสอดคลอง

    ใหคะแนน 0 เมื่อเห็นวาไมแนใจวาเหมาะสมสอดคลอง

    ใหคะแนน 1 เมื่อเห็นวาแนใจวาไมเหมาะสมสอดคลอง

    นําคะแนนมาหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) คาดัชนีความสอดคลอง ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป 

ถือวามีความสอดคลอง จากการวิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองของแผนการเรียนรู โดยประเมินความสอดคลอง

ของแผนการจัดการเรียนรูจากผูเชี่ยวชาญ เฉลี่ยไดเทากับ 1.00 ทุกขอ ซึ่งสามารถนําไปใชได

   7) นาํผลการประเมนิแผนการจดัการเรยีนรูจากผูเช่ียวชาญมาหาคาเฉล่ียของระดบัความเหมาะสม 

โดยใชแบบประเมินที่มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามวิธีของ ลิเคอรท (Likert) ซึ่งมี

คุณภาพเปน 5 ระดับ ดังนี้

    เหมาะสมมากที่สุด ได 5 คะแนน

    เหมาะสมมาก ได 4 คะแนน

    เหมาะสมปานกลาง ได 3 คะแนน

    เหมาะสมนอย ได 2 คะแนน

    เหมาะสมนอยที่สุด ได 1 คะแนน

    เกณฑและการแปลความหมาย (Boonchom Srisa-ard, 2010)

    คาเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง เหมาะสมมากที่สุด

    คาเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง เหมาะสมมาก

    คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง

    คาเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง เหมาะสมนอย

    คาเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง เหมาะสมนอยที่สุด

    ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู จากผูเช่ียวชาญ 3 คน พบวา มีคะแนนเฉล่ียรวม

เทากบั 4.57 แสดงวา คณุภาพของแผนการจดัการเรยีนรูเรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร ดวยการจดัการเรยีนรู

แบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) นักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 มีความเหมาะสมมากที่สุด

   8) นําแผนการจัดการเรียนรูท่ีผานผูเชี่ยวชาญประเมินและปรับปรุง แกไขแลวไปทดลองใช 

(Try-Out) กับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 ปการศึกษา 2565 วิทยาลัยการอาชีพนายายอาม 
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ที่ไมใชกลุมตัวอยางไปทดลองใชสอน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของเนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู สื่อการเรียนรู 

การวัดและประเมินผล ตลอดจนเวลาที่ใชในการจัด กิจกรรมการเรียนรู ไมมีขอปรับปรุงแกไข สามารถนําไปใชได

   9) นําแผนการจัดการเรียนรูท่ีปรับปรุงแกไขแลว จัดทําเปนฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปทดลองสอน

กับกลุมตัวอยาง คือ นักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพนายายอาม ปการศึกษา 

2565 จํานวน 14 คน

  3.2 แบบทดสอบการเรียนรู วิชาหลักการเขียนโปรแกรม เรื่องหลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร 

สําหรับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 จํานวน 15 ขอ มีขั้นตอนการสราง ดังนี้

   1) ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการประเมินผลการเรียนรูวิชาหลักการเขียนโปรแกรม เรื่อง

หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 จากเอกสาร

ประกอบการสอน แผนการสอน และหนังสือเรียนวิชาหลักการเขียนโปรแกรม สําหรับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.)

   2) ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบ สรางแบบประเมินความสอดคลองระหวางขอสอบกับผล

การเรียนรู เพื่อจัดทําแบบทดสอบวัดการเรียนรู แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 15 ขอ

   3) วิเคราะหเนื้อหาและจุดประสงคของกิจกรรมการเรียนรู ในการจัดการเรียนการสอนวิชา

หลกัการเขยีนโปรแกรม เรือ่งหลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร ดวยการจัดการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรู 7 ขัน้ (7E)

   4) สรางแบบทดสอบวัดการเรียนรูวิชาหลักการเขียนโปรแกรม เรื่องหลักการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 15 ขอ

   5) นําแบบทดสอบวัดผลการเรียนรูวิชาหลักการเขียนโปรแกรม เรื่องหลักการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปที่ 2 ที่สรางขึ้นใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบ

ความเที่ยงตรงของเนื้อหาโดยใช คาดัชนีความสอดคลอง (Item-Objective Congruence: IOC) โดยมีเกณฑดังนี้

    คะแนนเปน +1 สําหรับขอสอบที่มีความตรงเชิงเนื้อและสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู

    คะแนนเปน 0 สําหรับขอสอบที่ไมแนใจวามีความตรงเชิงเนื้อหาและสอดคลองกับจุดประสงค

การเรียนรู

    คะแนนเปน -1 สําหรับขอสอบที่ไมมีความตรงเชิงเนื้อหาและสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู

    จากผลการประเมินของผูเชี่ยวชาญทั้ง 3 คน พบวาแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู มีคาดัชนี

ความสอดคลอง IOC อยูระหวาง 0.64 - 0.79

   6) นําแบบทดสอบท่ีปรับปรุงแลวไปทดลองใชกับนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพนายายอาม ท่ีไดผานการเรียนมาแลว จํานวน 14 คน แลวนําผลการสอบของนักเรียน

มาวิเคราะหหาคาความยากงาย (p) คัดเลือกขอสอบที่มีคา (p) มีคาอยูในระหวาง 0.64 ถึง 0.79 และคาอํานาจจําแนก 

(r) มีคาอยูในระหวาง 0.29 ถึง 0.43 และหาคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับโดยใชสูตร KR20 ของ คูเดอร- 

ริชารดสัน (Kuder- Richardson) (Boonchom Srisa-ard, 2010, p. 89) ไดคาความเชื่อมั่น เทากับ 0.86 ซึ่งสามารถ

นํามาใชได

   7) จดัพมิพแบบทดสอบทีผ่านการตรวจสอบคณุภาพแลว นาํไปใชในการศกึษาวจิยักบักลุมตวัอยาง

ตอไป
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

  3.3 แบบสอบถามวัดความพึงพอใจตอการใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) 

เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร

   แบบวัดความพึงพอใจท่ีผูวิจัยสรางขึ้นนี้ สรางตามแนวของลิเคอรท (Likert) โดยมีขั้นตอน

การสราง ดังนี้

   1) ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามความพึงพอใจเพื่อเปนกรอบในการสรางคําถาม

   2) สรางแบบสอบถามความพึงพอใจโดยใชขอคําถามแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) 

5 ระดับ จํานวน 18 ขอคําถาม ซ่ึงประกอบดวยความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู สื่อและอุปกรณ

การเรียนรู การวัดและประเมินผลการเรียนรู ความเหมาะสมทั้งทางดานเนื้อหาและเวลา และภาพรวมของการเรียน

   3) นําแบบสอบถามความพึงพอใจเสนอผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 ทาน เพื่อตรวจความถูกตอง

และเหมาะสมของแบบสอบถาม แลวปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะที่ไดจากผูเชี่ยวชาญ 

การดําเนินการวิจัย

 1. ผูวิจัยอธิบายเก่ียวกับการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) ใหนักเรียนกลุมตัวอยาง

ของการวิจัย ใหมีความรูเรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร คือ นักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ชั้นปที่ 2 วิทยาลัยการอาชีพนายายอาม

 2. ทําการสอบวัดผลกอนเรียน (Pre-test) โดยใชขอสอบวัดผล

 3. ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู กับกลุมตัวอยางโดยใชแผนการเรียนรู เรื่องหลักการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอร ดวยการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) ของนักเรียนนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ชั้นปที่ 2 แผนกคอมพิวเตอรธุรกิจ จํานวน 1 แผน จํานวน 6 ช่ัวโมง ใหนักเรียนทําแบบทดสอบกอนเรียน

และหลังเรียน กิจกรรม ชิ้นงาน เพื่อนําคะแนนมาประมวลคาคะแนนระหวางเรียน

 4. เมื่อสิ้นสุดการจัดกิจกรรมการเรียนรู ใหนักเรียนสอบวัดผลหลังเรียน (Post-test) โดยใชขอสอบวัดผล 

ฉบับเดียวกันกับการสอบวัดผลกอนเรียน

 5. นําผลคะแนนแบบทดสอบมาทําการวิเคราะห คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)

ผลการศึกษา 

 1. ผลการพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหา

ความรู 7 ขั้น (7E) ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 พบวานักเรียนจํานวน 14 คนมีผลการพัฒนากอนเรียน

และหลังเรียน มีคาเฉลี่ยเทากับ 14.64 และ 25.50 ตามลําดับ มีคาเบี่ยงเบนมาตราฐาน เทากับ 2.32 และ 1.55 

ตามลําดับ และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนแบบทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน พบวา คะแนนหลังเรียนเพิ่มขึ้นอยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังแสดงในตารางที่ 1 
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 2. ผลประเมินความพึงพอใจของผูเรียนตอการใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) 

เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร

  หลงัจากทีจ่ดัการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 7 ขัน้ (7E) เพือ่พฒันาความรู เรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรม

คอมพวิเตอรไปใชกบันกัเรยีนแลว ผูวจิยักไ็ดวดัความพงึพอใจของนกัเรยีนตอจดัการเรยีนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขัน้ 

(7E) เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร รวม 10 ขอ เมื่อวัดความพึงพอใจแลว ไดแสดงผล

ในตารางที่ 2 ดังนี้

ตารางที่ 1 ตารางผลการพฒันาผลสมัฤทธิก์ารเรยีนกอนเรยีนและหลงัเรยีน เรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร 

 ดวยการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) ของนักเรียนนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

 (ปวช.) ชั้นปที่ 2 แผนกคอมพิวเตอรธุรกิจ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

กอนเรียน 14 30 14.64 2.32 1.65 .000

หลังเรียน 14 30 25.50 1.55  

N

หัวขอการประเมิน

1. ครูชี้แจงการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนา

 ความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรใหนักเรียนเขาใจ

 อยางชัดเจน

2. ครูใหคําปรึกษาและแนะนํานักเรียนใหสามารถดําเนินการเรียนรู 

 แบบสบืเสาะหาความรู 7 ขัน้ (7E) เพือ่พฒันาความรู เรือ่ง หลกัการเขยีน

 โปรแกรมคอมพิวเตอรไดอยางดีและทั่วถึง

3. ครสูงเสรมิใหนกัเรยีนมคีวามกระตอืรอืรนในการเรยีนแบบสบืเสาะหา

 ความรู 7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรม

 คอมพิวเตอร

4. ครูสามารถจัดสรรเวลาไดอยางพอดีตอการเรียนรูแบบสืบเสาะหา

 ความรู 7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรม

 คอมพิวเตอร

4.48

4.32

4.19

4.64

2.71

3.64

4.85

2.92

มาก

มาก

มาก

มากที่สุด

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
ระดับ

คะแนนเต็ม S.D. t Sig.

ตารางที่ 2 แสดงผลความพึงพอใจของผูเรียนตอการใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนา

 ความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

 จากตารางที่ 2 แสดงใหเห็นวา ขอที่ไดคะแนนความพึงพอใจในระดับมากที่สุด มีทั้งหมด 3 ขอ คือ ขอ 4 

ขอ 7 และ ขอ 8 ขอที่เหลือไดคะแนนความพึงพอใจในระดับมาก มีทั้งหมด 7 ขอ โดยในขอที่ 8 นักเรียนมีสวนรวม

ในการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรรวมกัน 

มีคะแนนความพึงพอใจสูงที่สุด เทากับ 4.75 รองลงมาคือขอที่ 4 ครูสามารถจัดสรรเวลาไดอยางพอดีตอการเรียนรู

แบบสืบเสาะหาความรู 7 ขัน้ (7E) เพือ่พัฒนาความรู เรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร เทากบั 4.64 ในขณะที่

ขอที่ 3 ครูสงเสริมใหนักเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนาความรู 

เรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร มคีะแนนความพงึพอใจตํา่ทีส่ดุ เทากบั 4.19 และคาเฉลีย่ความพงึพอใจของ

ผูเรียนตอการใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรม

คอมพิวเตอรเทากับ 4.48 ซึ่งอยูในระดับมาก

สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผลการวิจัย 

 1. ผลการพฒันาความรู เรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร การจดัการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 

7 ขั้น (7E) ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปที่ 2 พบวานักเรียนจํานวน 14 คนมีผลการพัฒนากอนเรียนและหลัง

เรียน มีคาเฉลี่ยเทากับ 14.64 และ 25.50 ตามลําดับ มีคาเบี่ยงเบนมาตราฐาน เทากับ 2.32 และ 1.55 ตามลําดับ และ

5.  การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพ่ือพัฒนาความรู 

  เรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร มคีวามนาสนใจและสนกุ

6.  การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพ่ือพัฒนาความรู 

  เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรมีเหมาะสมกับเวลา

7.   การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพ่ือพัฒนาความรู 

  เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรมีความทันสมัยเหมาะสม

  ที่จะนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

8.   นักเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) 

  เพือ่พฒันาความรู เรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอรรวมกนั

9.   นักเรียนมีการแลกเปลี่ยนความรูและแสดงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน

10. นักเรียนเขาใจเนื้อหาที่เรียนดวยการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 

  7 ขั้น (7E) เปนอยางดี

เฉลี่ย

4.46

4.29

4.53

4.75

4.28

4.35

4.48

3.61

4.83

2.72

3.94

4.74

3.62

3.76

มาก

มาก

มากที่สุด

มากที่สุด

มาก

มาก

มาก

หัวขอการประเมิน คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
ระดับ

ตารางที่ 2 (ตอ)
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เมื่อเปรียบเทียบคะแนนแบบทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน พบวา คะแนนหลังเรียนเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ (Promkao, 2022) ที่ใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ 7 ขั้นในการพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง หนวยของสิ่งมีชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โดยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 เรื่อง หนวยของสิ่งมีชีวิต ที่ไดรับการจัดการเรียนรูดังกลาวสูงกวาเกณฑรอยละ 75 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ซ่ึง การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ 7 ขั้น ชวยใหผูเรียนมีความเขาใจในลําดับ

ของการเรียนการสอนไดดยีิง่ขึน้ เพราะในการจดัการเรยีนการสอนทีต่องใชการคดิเปนลําดบัขัน้ การจดัการเรยีนการสอน

ดวยการจดัการเรยีนรูแบบสบืเสาะ 7 ข้ัน จงึเปนแนวทางทีช่วยใหเหน็ลาํดบัของการคดิไดชดัเจน ชวยใหผูเรยีนสามารถ

เขาใจหลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรไดงายยิ่งขึ้น อีกทั้งยังสอดคลองกับ สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(Institute for the Promotion of Teaching Science and Technology, 2011) กลาววาวทิยาศาสตร

เปนการสืบเสาะหาความรู โดยมนุษยไดพัฒนาองคความรูวิทยาศาสตร โดยใชการสืบเสาะหาความรูดวยการตั้งคําถาม

ที่สงสัยอยากรูเก่ียวกับสิ่งเหลาน้ันได แสดงใหเห็นวาการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ 7 ขั้น สามารถนําไปใชในบริบท

ที่แตกตางกันไดบนพื้นฐานของการหาความรูดวยตัวเองดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรู

 2. ผลประเมินความพึงพอใจของผูเรียนตอการใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) 

เพ่ือพัฒนาความรู เรือ่ง หลกัการเขยีนโปรแกรมคอมพวิเตอร พบวา คาเฉลีย่ความพงึพอใจของผูเรยีนตอการใชการจดัการ

เรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 7 ขั้น (7E) เพื่อพัฒนาความรู เรื่อง หลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเทากับ 4.48 

ซึง่อยูในระดบัมาก ซ่ึงมาจากการเรยีนรูทีผู่เรยีนจะถกูกระตุนใหสามารถหาความรูดวยเองได ซึง่สอดคลองกบัการเรยีนรู

แบบ active learning ซ่ึงเปนกระบวนการจัดการเรียนรูตามแนวคิดการสรางสรรคทางปญญา (Constructivism) 

ที่เนนกระบวนการเรียนรูมากกวาเน้ือหาวิชา เพื่อชวยใหผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความรูหรือสรางความรูใหเกิดขึ้น

ในตนเอง ดวยการลงมือปฏิบัติจริงผานสื่อหรือกิจกรรมการเรียนรู ที่มีครูผูสอนเปนผูแนะนํา กระตุน หรืออํานวย

ความสะดวก ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูขึ้น โดยกระบวนการคิดขั้นสูง กลาวคือ ผูเรียนมีการวิเคราะห สังเคราะห และ

การประเมินคาจากสิ่งท่ีไดรับจากกิจกรรมการเรียนรู  ทําใหการเรียนรู เปนไปอยางมีความหมายและนําไปใช

ในสถานการณอื่น ๆ  ไดอยางมีประสิทธิภาพ (Pruittikul, 2015) และสอดคลองกับงานวิจัยของ Naluan et al. (2012) 

ไดศกึษาความพงึพอใจของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปที ่5 ตอการสอนโดยใชรปูแบบวงจรการเรยีนรู 7E รวมกบัเทคนคิ

การใชคําถาม ผลการวิจัยพบวานักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการจัดการเรียนการสอน โดยใชรูปแบบวงจร

การเรียนรู 7E รวมกับเทคนิคการใชคําถามมีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด

ขอเสนอแนะ

 ขอเสนอแนะการนําผลการวิจัยไปใช

 1. ในการจดัการเรยีนรูแบบสบืเสาะ 7 ขัน้ ควรคาํนงึถงึเนือ้หาทีเ่หมาะสม ระยะเวลาทีใ่ชในการจดัการเรยีน

การสอน และการออกแบบใหมีความทาทายความสามารถของผูเรียน เพราะการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ 7 ขั้น 

จะใชเวลาในการจัดการเรียนการสอนคอนขางนาน และเนื้อหาจะตองไมเยอะจนเกินไป

 2. อาจเพิ่มสถานการณ หรือองคประกอบที่เกี่ยวของกับการนําไปใชในการดําเนินชีวิตจริง ๆ ของผูเรียน

ใหมากขึ้นที่สงผลตอการเรียนรู จะทําใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงตามขั้นตอนของจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ 7 ขั้น 
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 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป

 1. ควรศึกษาและพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ 7 ขั้น กับเนื้อหา

ในหนวยการเรียนรูอื่น ๆ ที่สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนไดมากขึ้น

 2. ควรมีการศึกษาผลการจัดการเรียนรูท่ีใชการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะ 7 ขั้น กับตัวแปรอื่น ๆ เชน 

ทักษะการคิดขั้นสูง เปนตน
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Research Article

 บทคัดยอ

 การวิจัยมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) เปรียบเทียบ ความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนและหลังการใช   

ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี 2) ศึกษาความพึงพอใจ ของผูปกครอง ครู และนักศึกษาที่มีตอ ชุดส่ือเด็กไทยสุขภาพดี และ 

3) พัฒนาสือ่สงเสรมิความรอบรูดานสขุภาพสาํหรบัเดก็อนบุาลในยคุปกตใิหม กลุมตวัอยาง ประกอบดวย 1) เดก็อนบุาล 

1 – 3 ปการศึกษา 2565 ในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี 218 คน 2) ผูปกครอง 47 คน 3) ครู 1 2 คน และ 

4) นกัศกึษา 74 คน เครือ่งมอืทีใ่ชในการวจิยัคอื 1) ชดุสือ่เดก็ไทยสขุภาพด ี2) แบบประเมนิความรอบรูดานสขุภาพของ

เดก็อนบุาล และ 3) แบบประเมนิความพงึพอใจการใชชุดส่ือ วเิคราะหขอมลูโดยการหาคาเฉล่ีย สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

และการทดสอบคาที 

 ผลการวิจัยพบวา 

 1) ความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลหลังการใชชุดส่ือสูงกวากอนการใชชุดส่ือเด็กไทยสุขภาพดี

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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 2) ความพึงพอใจตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีของผูปกครอง  ครู และนักศึกษา อยูในระดับมากที่สุด โดยมี

คะแนนเฉลี่ย 4.53 4.41 และ 4.38 ตามลําดับ ยกเวนดานความเหมาะสมกับลักษณะของผูเรียนที่มีความพึงพอใจ

อยูในระดับมาก 

 3) สื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาลในยุคปกติใหมที่พัฒนาขึ้น ไดแก โครงการดาน

โภชนาการ ละครสรางสรรค ศูนยการเรียน และ นิทาน 

คําสําคัญ: ความรอบรูดานสุขภาพ  ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี การมีสวนรวม เด็กอนุบาล

ABSTRACT

 The objectives of the research were to 1) compare the health literacy of preschoolers 

before and after using the healthy Thai children media kits, 2) study the satisfaction of parents, 

teachers, and students with the healthy Thai children media kits, and 3) develop media to promote 

health literacy in new normal era. The samples consisted of 1) 218 preschoolers 1 - 3, academic 

year 2022, in Bangkok and Nonthaburi Province, 2) 47 parents, 3) 12 teachers, and 4) 74 students. 

The research tools were 1) the healthy Thai children media kits 2) a health literacy assessment 

form for preschoolers and 3) satisfaction Arithmetic mean, Standard deviation, and t-test were applied 

to analyze the results of the study.

 The research findings were as follows: 

 1) Preschooler’s health literacy after using the media kits was higher than before using 

the healthy Thai children media kits at a statistical significance of .05. 

 2) The satisfaction of parents, teachers, and students to the healthy Thai children 

media kits were 4.53, 4.41, and 4.38 respectively, except that the suitability to the characteristics 

of the students was at a high level.

 3) Media to promote health literacy were developed such as nutrition project, creative 

drama, learning center, and tales.

Keywords: Health literacy, The healthy Thai children media kits, Participation, Preschooler

 บทนํา

 สุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณของเด็กปฐมวัยเปนความสําคัญขั้นตนที่ ผู ปกครองและผูมีสวนเกี่ยวของ

ในการดูแลเด็กควรตระหนักและใหความสําคัญเนื่องจากสุขภาพที่แข็งแรงนํามาซ่ึงความพรอมในการเรียนรูส่ิงรอบตัว

ของเด็กปฐมวัยอยางไมสิ้นสุด ความรอบรูดานสุขภาพ (healthy literacy) เปนหนึ่งในสมรรถนะเด็กปฐมวัยที่สําคัญ 

หากเด็กมีความรู ความเขาใจ และมีการคิดวิเคราะหจะทําใหเด็กสามารถเลือกรับประทานอาหาร ออกกําลังกาย และ

ดูแลสุขภาพของตนเองไดดีในระดับหนึ่ง นอกจากนี้ ผูปกครองและผูมีสวนเกี่ยวของในการดูแลและจัดการเรียนรู

ใหกับเด็กปฐมวัยนับเปนกลุมคนที่มีบทบาทสําคัญที่จะใหความรู เปนแบบอยาง โนมนาวใจ และจัดกิจกรรมใหเด็ก

มีความรอบรูดานสุขภาพ ขอมูลภาวะโภชนาการของเด็กปฐมวัย จากรายงานประจําป 2565 เฝาระวังทางโภชนาการ
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พบวา แนวโนมภาวะทุพโภชนาการของเด็กอายุตํ่ากวา 5 ป ในแถบภูมิภาคเอเชียแปซิฟกมีภาวะเตี้ยคอนขางสูง และ

ในประเทศไทยเด็กมีภาวะผอมรอยละ 5.4 และภาวะนํ้าหนักเกินรอยละ 8.2 (Department of health, 2022)

 จากปญหาดานโภชนาการและสุขภาพของเด็กปฐมวัยดังกลาว ผูที่มีสวนเกี่ยวของกับเด็กปฐมวัยควรให

ความสําคัญในการดูแลเด็กใหไดรับสารอาหารอยางเพียงพอ และสงเสริมพัฒนาการอยางเปนองครวม โดยเฉพาะ

การสรางเสริมความรอบรูดานสุขภาพซึ่งเปนการเรียนรูตลอดชีวิต (lifelong learning) โดยมีกระบวนการสรางเสริม

ความรอบรูดานสุขภาพ ดังนี้ 1) ความเชื่อมโยงระหวางการสงเสริมสุขภาพ สุขศึกษา และความรอบรูดานสุขภาพ 

2) ผลลัพธการมีสุขภาพดี 3) การสงเสริมสุขภาพ  4)กระบวนการนโยบายสาธารณะดานสุขภาพ และ 5) กระบวนการ

สุขศึกษา (Deeds, Green and Kreuter, 1980) นอกจากนี้  Kaewdumkerng (2021) ไดระบุแนวทางการสรางเสริม

ความรอบรูดานสุขภาพ ดังนี้ 1) การสรางระบบที่ชวยเพิ่มอัตราการอานหนังสือของประชาชน 2) การสรางองคความรู

และเพิ่มการเขาถึงขอมูลขาวสารดานสุขภาพ โดยจัดชองทางการเผยแพรที่หลากหลายทั้งการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

สุขภาพ (eHealth) การสื่อสารผานโทรศัพทมือถือและอุปกรณ เคลื่อนที่ (mHealth) แอปพลิเคชั่นสุขภาพในระบบ

ออนไลน สื่อบุคคล และสื่อสารมวลชนอื่น ๆ นอกจากน้ี ควรสนับสนุนการศึกษาวิจัยในประเด็นเรงดวนและจัดใหมี

เวทแีลกเปลีย่นการดาํเนนิงานและงานวจิยัระหวางหนวยงาน 3) พฒันากลไกและกระบวนการตรวจสอบขอมลูขาวสาร 

ความรู และบริการดานสุขภาพ 4) การออกแบบและตรวจสอบคุณภาพสื่อ 5) เพิ่มการใชขอมูลขาวสารความรู

ดานสุขภาพใหเกิดพลัง 6) การพัฒนาระบบ หนวยงาน/องคกร และชุมชน และ 7) การใชกลวิธีสุขศึกษา นอกจากนี้

ยังไดเสนอการออกแบบกิจกรรมสรางเสริมความรอบรูดานสุขภาพ ดังนี้ 1) เขาถึง (access)  2) เขาใจ (understand) 

3) ไตถาม (questioning) 4) ตัดสินใจ (make decision) และ 5) นําไปใช (apply) 

 ในป พ.ศ. 2547 บริษัท เนสทเล (ไทย) จํากัด รวมกับกระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการ 

ไดริเริ่มโครงการเด็กไทยสุขภาพดีในโรงเรียนระดับประถมศึกษาในกรุงเทพมหานคร และไดขยายครอบคลุมโรงเรียน

ทั่วประเทศ ตั้งแตปพ.ศ. 2548 เปนตนมา ดวยความเชื่อมั่นวาการปลูกฝงความรูเรื่องโภชนาการที่ถูกตองตั้งแตวัยเด็ก

จะกอใหเกิดเปนพฤติกรรมการบริโภคที่ถูกตองติดตัวเด็ก และเปนรากฐานการสราง สุขภาพที่ดีไปจนตลอดชีวิต

ของเขา โครงการเด็กไทยสุขภาพดี มีวัตถุประสงคในการสงเสริมใหเยาวชนมีโภชนาการสุขภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี

ดวยการรับประทานอาหารที่มีประโยชน ออกกําลังกายสมํ่าเสมอและมีสุขอนามัยที่ดี โดยการใชสื่อสรางสรรคที่

เขาใจงาย กจิกรรมทีส่นกุใหทดลองจรงิ บรูณาการการเรยีนรูในโรงเรยีนและเชือ่มโยงสูบาน ส่ือการเรยีนรู นบัเปนเครือ่งมอื

สําคัญที่ทําใหเด็กมีความรู ความเขาใจ และสามารถคิดวิเคราะหไดเปนอยางดี ซึ่งบริษัทเนสทเล (ไทย) จํากัดไดพัฒนา

ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีข้ึนมาโดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหเด็กไทยมีความรอบรูดานสุขภาพ ซึ่งสอดคลองกับหลักสูตร

การศกึษาปฐมวยัทีมุ่งสงเสรมิใหเดก็มพีฒันาการอยางเปนองครวม มสุีขภาวะทีด่ ีและจดัประสบการณการเรยีนรูใหเดก็

มีความรูเรื่องสุขภาพและโภชนาการ (Ministry of Education, 2017).

 จากความสําคัญและความเปนมาดังกลาวคณะผูวิจัยจึงสนใจศึกษาผลการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

บริษัทเนสทเล (ไทย) จํากัด โดยประสานความรวมมือของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร และนําผลจากการใชมาพัฒนาส่ือ สงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาล

ใหมีความหลากหลาย ทาทายและเหมาะสมกับวัยตอไป 
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

วัตถุประสงคของการวิจัย

 1. เพื่อเปรียบเทียบความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนและหลังการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษาที่มีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

 3. เพื่อพัฒนาสื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาลในยุคปกติใหม

ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย

 1. ไดผลความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนและหลังการใชชุดส่ือเด็กไทยสุขภาพดี ซึ่งทําให

ผูเกี่ยวของสามารถนําไปเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู และพัฒนาส่ือสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพ

ใหเหมาะสมกับชวงวัยตอไป

 2. ไดผลความพึงพอใจการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีเพื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพของผูปกครอง 

ครู และนักศึกษา อีกท้ังครูอนุบาล นักศึกษา และบริษัทเนสทเล (ไทย) จํากัด ไดแนวทางในการใชสื่อและพัฒนา

สื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพใหเหมาะสมกับชวงวัยตอไป

 3. ไดสือ่และรปูแบบกจิกรรมเพือ่สงเสรมิความรอบรูดานสขุภาพสาํหรบัเดก็อนบุาลในยคุปกตใิหมทีพ่ฒันา

ตอยอดจากผลการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

กรอบแนวคิดของการวิจัย

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดของการวิจัย

ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

โดยบริษัทเนสทเล (ไทย) จํากัด

ความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาล

การมีสวนรวมของผูปกครอง ครู 

และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

ความพึงพอใจของผูปกครอง ครู 

และนักศึกษา

สื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับ

เด็กอนุบาลในยุคปกติใหม
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ขอบเขตของการวิจัย

 1. ดานประชากรและกลุมตัวอยาง 

  ประชากรในการวิจัย ประกอบดวย 

  1) เดก็อนบุาลระหวาง 3 - 6 ป ทีก่าํลงัศกึษาในระดบัอนบุาล 1 - 3 ปการศกึษา 2565 จาํนวน 1,118 คน 

จาก 5 โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี ซึ่งเปนโรงเรียนที่สาขาวิชาสงนักศึกษาไปฝกประสบการณ

วิชาชีพ 

  2) ผูปกครองของเด็กอนุบาล 1 - 3 ในโรงเรียนกลุมตัวอยางเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี 

จํานวน 47 คน

  3) ครูประจําชั้นระดับชั้นอนุบาลของเด็กอนุบาลกลุมตัวอยางเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี 

จํานวน 12 คน

  4) นักศึกษาชั้นปที่ 1 - 5 ปการศึกษา 2565 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย วิทยาลัยการฝกหัดครู 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จํานวน 256 คน 

  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย 

  1) เด็กอนุบาลระหวาง 3 - 6 ป ที่กําลังศึกษาในระดับอนุบาล 1 - 3 ปการศึกษา 2565 ในโรงเรียน

กลุมตัวอยางเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี จํานวน 218 คน ได มาจากการเลือกแบบแบงกลุม

  2) ผูปกครองของเด็กอนุบาล 1 - 3 ในโรงเรียนกลุมตัวอยางเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี 

จํานวน 47 คน ซึ่งเปนผูปกครองของนักเรียนกลุมตัวอยางที่สมัครใจเขารวมกิจกรรม

  3) ครูประจําชั้นระดับชั้นอนุบาลของเด็กอนุบาลกลุมตัวอยางเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดนนทบุรี 

จํานวน 12 คน ไดมาจากการเลือกแบบแบงกลุมตามหองเรียนของเด็กอนุบาลกลุมตัวอยาง

  4) นักศึกษาชั้นปท่ี 1-5 ปการศึกษา 2565 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย วิทยาลัยการฝกหัดครู 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จํานวน 74 คน ไดมาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีเกณฑ

ในการเลือก ดังนี้

   (1) เปนนักศึกษาชั้นปท่ี 4 และ 5 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยที่กําลังฝกประสบการณวิชาชีพครู

ในโรงเรียนกลุมตัวอยาง และนักศึกษาที่เรียนในรายวิชาผูปกครองชุมชนกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย

   (2) เปนนักศึกษาชั้นปที่ 3 ที่เรียนในรายวิชาผูปกครอง ชุมชนกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย

   (3) เปนนักศึกษาชั้นปที่ 1-2 ที่สนใจเขารวมกิจกรรม

 2. ดานเนื้อหา ชุดส ื่อเด็กไทยสุขภาพดีบริษัทเนสทเล (ไทย) จํากัด และสื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพ

สําหรับเด็กอนุบาลในยุคปกติใหม

 3. ดานตัวแปรที่ศึกษาในการวิจัย

  ตัวแปรตน คือ ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี      

  ตัวแปรตาม คือ 1) ความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาล

    2) ความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษา

    3) สื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาลในยุคปกติใหม

 4. ดานระยะเวลา ระยะเวลาในการวิจัยครั้งนี้ คือ เดือนกรกฎาคม 2565-เมษายน 2566
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

ระเบียบวิธีวิจัย 

 การวิจัยเรื่องการมีสวนรวมของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยในการสงเสริม

ความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลโดยใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี เปนการวิจัยแบบกึ่งทดลอง มีกระบวนการ

ดําเนินการวิจัยแบงออกเปน 4 ระยะ ไดแก

 ระยะที่ 1 ใหความรูชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีและการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กอนุบาลแกครู และนักศึกษา

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยโดยทีมบริษัทเนสทเล (ไทย) จํากัด และคณะผูวิจัย

 ระยะที ่2 จดักจิกรรมใชชดุสือ่เดก็ไทยสขุภาพดรีวมกบักจิกรรมสงสรมิความรอบรูดานสขุภาพกบัเดก็อนบุาล 

และศึกษาความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนและหลังการใชชุดสื่อและการเขารวมกิจกรรม

 ระยะที่ 3 จัดกิจกรรมการมีสวนรวมของผูปกครอง ครู และนักศึกษาโดยใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

และศึกษาความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ที่มีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

 ระยะที่ 4 พัฒนาสื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาลในยุคปกติใหมโดยนักศึกษา

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 

 1) ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี ซึ่งพัฒนาโดยบริษัทเนสทเล (ไทย) จํากัด ประกอบดวย (1) คูมือการใชส่ือ 

(2) กิจกรรมและใบกิจกรรม จํานวน 12 กิจกรรม (3) เกม (4) แบบประเมินการใชส่ือ และ (5) วิดีทัศนใหความรู 

เพลง การออกกําลังกายที่อยูในเว็บไซตของบริษัทเนสทเล (ไทย) จํากัด

 2) แบบประเมินความร อบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาล ลักษณะแบบประเมินความรอบรูดานสุขภาพ

ของเด็กอนุบาลเปนแบบประเมินที่มีสถานการณประกอบรูปภาพ เพื่อประเมินความรู ความเขาใจ และความสามารถ

ในการคิด ตัดสินใจเลือกและปฏิบัติตนในการดูแลสุขภาพเพื่อใหมีสุขภาพที่ดีของเด็กอนุบาลอยางเหมาะสมตามวัย 

จํานวน 10 ขอ ซึ่งในแตละขอมีคะแนน 3 ระดับ 

 3) แบบประเมินความพึงพอใจการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีของผูปกครอง ครู และนักศึกษา ลักษณะ

ของแบบประเมินความพึงพอใจการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีเปนแบบชนิดใหเลือกตอบ แบงออกเปน 2 ตอน ดังนี้

  ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 ความพึงพอใจในการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี มีจํานวนขอคําถาม 10 ขอประกอบดวย

  1) ดานเนื้อหาและความรูดานความรอบรูดานสุขภาพ 5 ขอ

  2) ดานการออกแบบหรือกระบวนการเรียนรู 5 ขอ

  เปนแบบมาตราสวนประมาณคา โดยแบงเปน 5 ระดับ ดังนี้ 

  ระดับ 5 หมายถึง พึงพอใจมากที่สุด

  ระดับ 4 หมายถึง พึงพอใจมาก

  ระดับ 3 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง

  ระดับ 2 หมายถึง พึงพอใจนอย

  ระดับ 1 หมายถึง พึงพอใจนอยที่สุด
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 4) สื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาลในยุคปกติใหม

 ผลการพิจารณาตรวจสอบความสอดคลองและความตรงเชิงเนื้อหาจากผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน โดยนํา

คะแนนทีไ่ดมาคาํนวณตามสตูรดชันคีวามสอดคลอง และกาํหนดเกณฑการตดัสนิความตรงเชงิเนือ้หา ผลการพจิารณา

มีรายละเอียด ดังนี้  

 1) ความเหมาะสมสอดคลองชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี มีคา IOC แตละรายการมากกวา 0.7 และเสนอแนะ

ใหเพิ่มเติมการอธิบายและใชคําถามที่เพื่อใหเด็กเขาใจไดงายมากยิ่งขึ้น 

 2) ความเหมาะสมสอดคลองของแบบประเมินความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาล มีคา IOC เทากับ 

0.94 และเสนอแนะใหปรับปรุงคําถามท่ีใชกับเด็กเพื่อใหเด็กเขาใจไดงายและตอบไดตรงคําถามมากยิ่งขึ้น และมีคา

ความเชื่อมั่นเทากับ 0.81 คาอํานาจจําแนก เทากับ 0.3 - 0.7 และคาความยากงาย เทากับ 0.3 - 0. 6 แสดงวาเครื่องมือ

ที่ใชในการวิจัยนี้เปนเครื่องมือที่มีคุณภาพ อยูในเกณฑที่ยอมรับได

 3) คว ามเหมาะสมสอดคลองของแบบประเมนิความพงึพอใจของครผููใชรปูแบบการเรยีนการสอน มคีา IOC 

เทากับ 1.00 

 การเก็บรวบรวมขอมูล

  การวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยในการสงเสริม

ความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลโดยใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี มีกระบวนการดําเนินการวิจัยแบงออกเปน 

4 ระยะ ไดแก

 ระยะท่ี 1 ใหความรูชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีและการจัดกิจกรรมสําหรับเด็กอนุบาลแกครู และนักศึกษา

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยโดยทีมบริษัทเนสทเล (ไทย) จํากัด และคณะผูวิจัย

 ระยะท่ี 2 จัดกิจกรรมใช ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีกับเด็กอนุบาล โดยครู และนักศึกษาจัดกิจกรรมใหเด็ก

อนุบาลในชวงกิจกรรมเสริมประสบการณ กิจกรรมกลางแจง และกิจกรรมเกมการศึกษา วันละ 45 นาที โดยศึกษา

ความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนและหลังการใชชุดสื่อ ซึ่งไดรับความยินยอมและเห็นชอบจากผูปกครอง 

 ระยะที่ 3 จัดกิจกรรมการมีสวนรวมของผูปกครอง ครู และนักศึกษาโดยใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี 

และศึกษาความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ที่มีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

 ระยะที่ 4 พัฒนาสื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาลในยุคปกติใหมโดยนักศึกษา

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

 การเก็บรวบรวมขอมูล คณะผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูล จากกลุมตัวอยาง 3 กลุม ดังนี้

 กลุมที่ 1 เก็บรวมรวมคะแนนความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาล

 กลุมที่ 2 เก็บรวมรวมขอมูลความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษา

 กลุมที ่3 เกบ็รวมรวมขอมลูการพฒันาสือ่สงเสรมิความรอบรูดานสขุภาพสาํหรบัเดก็อนบุาลในยคุปกตใิหม

ซึ่งพัฒนาโดยนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย วิทยาลัยการฝกหัดครู มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

 การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูล

 เมื่อเก็บรวบรวมขอมูลแลว ผูวิจัยไดนําขอมูลมาวิเคราะหโดยใชโปรแกรมสําร็จรูป ดังนี้

 1) การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ ไดแก 
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วารสารวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

  1.1) คะแนนความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาล ซึ่งเปนผลรวมจากทั้ง 10 ขอ โดยวิเคราะห

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบคะแนนกอนและหลังการใชรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด

สตีมศึกษาดวยการทดสอบคาที (t-test dependent) 

  1.2) คะแนนความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนครที่มีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีโดยใชสถิติคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

 2) การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ จากขอเสนอแนะของผูปกครอง ครู และนักศึกษา ซึ่งอยูสวนทาย

ของแบบประเมินความพึงพอใจ จากนั้นนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหเนื้อหาโดยนําเสนอในรูปแบบความเรียง

ผลการศึกษา 

 การวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยในการสงเสริม

ความรอบรูดานสขุภาพของเดก็อนบุาลโดยใชชดุสือ่เดก็ไทยสขุภาพด ีผูวจิยันาํเสนอผลการวเิคราะหขอมลู แบงออกเปน 

3 ตอน ดังนี้

 ตอ นที่ 1 ผลการเปรียบเทียบความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนและหลังการใชชุดสื่อเด็กไทย

สุขภาพดี

 ความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลวิเคราะหจากคะแนนความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาล 

ซึ่งเปนผลรวมจากทั้ง 10 ขอ โดยวิเคราะหคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบคะแนนกอนและหลัง

การใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีดวยการทดสอบคาที (t-test dependent) ดังตารางที่ 1

**p<.05

ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนเฉลี่ยความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนและหลังการใช

 ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี (คะแนนเต็ม 30 คะแนน)

ชวงเวลา

กอนการทดลอง 218 217 14.98 4.13 38.39

      .00

หลังการทดลอง 218 217 23.31 3.07

n S.D.df t p

 ตารางที่ 1 พบวา เด็กอนุบาลจํานวน 218 คน มีคะแนนเฉลี่ยความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาล

หลังการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีสูงกวากอนการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ผลการวเิคราะหคะแนนเฉลีย่ และสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนความรอบรูดานสขุภาพของเดก็อนบุาลเปนคะแนน

ที่ไดจากการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยกอนการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีและหลังการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี พบวา 

คะแนนความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี เทากับ 14.98 คะแนน หลังการใช

ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีแลวพบวาคะแนนความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลเทากับ 23.31 คะแนน ซึ่งสูงกวา

กอนการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี
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 ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ที่มีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

 2.1 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ

  1) ความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษาที่มีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 ความพึงพอใจของผูปกครอง ครู ละนักศึกษาที่มีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

รายการประเมิน

1. ดานเนื้อหา

 1.1 เนื้อหามีความเหมาะสม สอดคลองกับสาระและ

  มาตรฐานการเรียนรูตามระดับชั้นของผูเรียน

 1.2 เนื้อหาและภาษาท่ีใช สื่อความหมายชัดเจนและ

  เขาใจงาย 

 1.3 เนื้อหาชวยสงเสริมโภชนาการและสุขภาพได

 

 1.4 เนื้อหาชวยใหผูปกครองและครูสามารถนําไปปฏิบัติ

  ไดจริง

 1.5 เนื้อหาชวยใหเด็กสามารถนําไปปฏิบัติไดดวยตนเอง

2. ดานการออกแบบหรือกระบวนการเรียนรู

 2.1 มีความเหมาะสมกับลักษณะของผูเรียน

 

 2.2 มีรูปแบบที่ดึงดูดความสนใจของผูเรียน

 2.3 มีความเหมาะสมกับจํานวนของผูเรียนและกิจกรรม

  การเรียนรู

 2.4 มีวิธีการใชงานที่งาย

4.36

(มากที่สุด)

4.67

(มากที่สุด)

4.75

(มากที่สุด)

4.50

(มากที่สุด)

4.42

(มากที่สุด)

4.18

(มาก)

4.75

(มากที่สุด)

4.50

(มากที่สุด)

4.42

(มากที่สุด)

4.46

(มากที่สุด)

4.28

(มากที่สุด)

4.64

(มากที่สุด)

4.32

(มากที่สุด)

4.42

(มากที่สุด)

3.92

(มาก)

4.64

(มากที่สุด)

4.32

(มากที่สุด)

4.42

(มากที่สุด)

4.32

(มากที่สุด)

4.28

(มากที่สุด)

4.72

(มากที่สุด)

4.32

(มากที่สุด)

4.42

(มากที่สุด)

4.18

(มาก)

4.64

(มากที่สุด)

4.32

(มากที่สุด)

4.28

(มากที่สุด)

คะแนนเฉลี่ย 
และระดับ

ความพึงพอใจ
ของผูปกครอง

คะแนนเฉลี่ย 
และระดับ

ความพึงพอใจ
ของครู

คะแนนเฉลี่ย 
และระดับ

ความพึงพอใจ
ของนักศึกษา
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

  ขอมูลจากตารางขางตน พบวา ความพึงพอใจตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีผูปกครองที่เขารวมกิจกรรม

การใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีของผูปกครอง ครู และนักศึกษาอยูในระดับมากที่สุด โดยความพึงพอใจของผูปกครอง

มีคะแนนเฉลี่ย 4.53 คะแนน ความพึงพอใจของครูมีคะแนนเฉล่ีย 4.41 และความพึงพอใจของนักศึกษามีคะแนน

เฉลี่ย 4.38 หากพิจารณารายขอพบวา ผูปกครอง ครู และนักศึกษามีความพึงพอใจในทุกประเด็นอยูในระดับมากที่สุด 

ยกเวนดานมีความเหมาะสมกับลักษณะของผูเรียน เพียงดานเดียวที่อยูในระดับมาก เน่ืองจากเห็นวาเด็กอนุบาล

ยงัไมสามารถอานออกจงึยงัไมสามารถใชสือ่ทกุชิน้ภายในชดุสือ่ไดดวยตนเอง ครจูาํเปนตองอานให และเมือ่นาํไปใชจรงิ

พบวาตองปรับกิจกรรมใหงายขึ้น และมีสื่อมาชวยเสริมเพื่อใหเด็กอนุบาลเขาใจไดงายขึ้นอีกดวย

 2.2 การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 

  การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ จากขอเสนอแนะของผูปกครอง ครู และนักศึกษา ซึ่งอยูสวนทาย

ของแบบประเมินความพึงพอใจ จากนั้นนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหเนื้อหาโดยนําเสนอในรูปแบบความเรียง พบวา

  1) ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีเปนชุดสื่อที่ใหความรูดานโภชนาการและสุขภาพไดดี รวมทั้งองคความรู

ในเว็บไซต แตการนําชุดสื่อมาใชในระดับอนุบาลตองปรับกิจกรรมใหงายลงและใหเหมาะสมกับวัย เนื่องจากขอจํากัด

ของการอานของเด็กวัยอนุบาล ควรเปนกิจกรรมและเกมที่เด็กสามารถเลนหรือใชไดดวยตนเองและไดรับคําแนะนํา

จากครูเพียงบางสวน

  2) ควรมีการออกแบบกิจกรรมใหครบทั้ง 6 กิจกรรมหลักตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย จะทําให

ครูอนุบาลทั่วประเทศสามารถนําไปใชไดอยางแพรหลายในหนวยการเรียนรูและเปนประโยชนตอเด็กอนุบาล

 ตอนที่ 3 ผลพัฒนาสื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาลในยุคปกติใหม

 นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยไดมีการระดมสมองเพื่อพัฒนาตอยอดจากชุดส่ือเด็กไทยสุขภาพดี

ไดผลการพัฒนาคือ โครงการพัฒนาผูเรียนดานโภชนาการ กิจกรรมละครสรางสรรค กิจกรรมศูนยการเรียนรู และ 

นิทาน ดังตัวอยางตอไปนี้ 

 1) โครงการพัฒนาผูเรียนดานโภชนาการ ไดแก โครงการหนูนอยสุขภาพดี อาหารดีตามหลักโภชนาการ 

และโครงการรูรอบอาหารดีเกาะเกร็ดสําหรับเด็กปฐมวัย

 2.5 กระตุนใหผู เรียนไดคิดวิเคราะห สงเสริมใหเขาใจ

  เนื้อหา และนําไปสูการปฏิบัติไดจริง

รวม

4.75

(มากที่สุด)

4.53

(มากที่สุด)

4.64

(มากที่สุด)

4.41

(มากที่สุด)

4.34

(มากที่สุด)

4.38

(มากที่สุด)

ตารางที่ 2 (ตอ)

รายการประเมิน

คะแนนเฉลี่ย 
และระดับ

ความพึงพอใจ
ของผูปกครอง

คะแนนเฉลี่ย 
และระดับ

ความพึงพอใจ
ของครู

คะแนนเฉลี่ย 
และระดับ

ความพึงพอใจ
ของนักศึกษา
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 2) กิจกรรมละครสรางสรรค เรื่องเจาชายขาวปนผูพิชิต

 3) กิจกรรมศูนยการเรียนรู ที่จัดเปนฐานการเรียนรูโดยเนนบูรณาการความรูดานโภชนาการและสุขภาพ

ลงไปในแตละฐานและใหเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กอนุบาล

 4) นิทาน ไดแก นิทานอาหารสุขภาพดี

สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผลการวิจัย 

 สรุปผลการวิจัย

 ผลการวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยในการสงเสริม

ความรอบรูดานสขุภาพของเดก็อนบุาลโดยใชชดุสือ่เด็กไทยสุขภาพด ีสรปุผลของการวจิยัได 3 ประการตามวตัถปุระสงค

การวิจัย ซึ่งสรุปไดดังนี้

 1. ผลการเปรียบเทียบความรอบรูดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนและหลังการใชชุดส่ือเด็กไทยสุขภาพดี 

โดยวิเคราะหคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบคะแนนกอนและหลังการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

ดวยการทดสอบคาที (t-test dependent) พบวา เด็กอนุบาลจํานวน 218 คน มีคะแนนเฉลี่ยความรอบรูดานสุขภาพ

ของเด็กอนุบาลหลังการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีสูงกวากอนการใชชุดส่ือเด็กไทยสุขภาพดีอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 ผลการวิเคราะหคะแนนเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนความรอบรูดานสุขภาพของ

เด็กอนุบาลเปนคะแนนท่ีไดจากการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียกอนการใชชุดส่ือเด็กไทยสุขภาพดีและหลังการใช

ชดุสือ่เดก็ไทยสขุภาพด ีพบวา คะแนนความรอบรูดานสขุภาพของเดก็อนบุาลกอนการใชชดุสือ่เดก็ไทยสขุภาพด ีเทากบั 

14.98 คะแนน หลงัการใชการใชชุดสือ่เดก็ไทยสขุภาพดแีลวพบวาคะแนนความรอบรูดานสขุภาพของเดก็อนบุาลเทากบั 

23.31 คะแนน ซึ่งสูงกวากอนการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

  คะแนนเฉลีย่ความรอบรูดานสขุภาพของเดก็อนบุาลหลงัการใชชดุสือ่เดก็ไทยสขุภาพดสีงูกวากอนการใช

ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนคร ที่มีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี พบวา ความพึงพอใจตอชุดส่ือเด็กไทยสุขภาพดีผูปกครองที่เขารวม

กิจกรรมการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีของผูปกครอง ครู และนักศึกษาอยูในระดับมากที่สุด โดยความพึงพอใจ

ของผูปกครองมีคะแนนเฉลี่ย 4.53 คะแนน ความพึงพอใจของครูมีคะแนนเฉลี่ย 4.41 และความพึงพอใจของนักศึกษา

มีคะแนนเฉลี่ย 4.38 หากพิจารณารายขอพบวา ผูปกครอง ครู และนักศึกษามีความพึงพอใจในทุกประเด็นอยูในระดับ

ระดับมากที่สุด ยกเวนดานมีความเหมาะสมกับลักษณะของผูเรียน เพียงดานเดียวที่อยูในระดับมาก 

  นอกจากนี้ การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพจากขอเสนอแนะของผูปกครอง ครู และนักศึกษา พบวา 

ความพงึพอใจดานความเหมาะสมกบัลกัษณะของผูเรยีน ไดคะแนนระดบัมาก เนือ่งจากเหน็วาเดก็อนบุาลยงัไมสามารถ

อานออกจึงยังไมสามารถใชสื่อทุกช้ินภายในชุดสื่อไดดวยตนเอง ครูจําเปนตองอานให และเมื่อนําไปใชจริงพบวา

ตองปรับกิจกรรมใหงายข้ึน และมีสื่อมาชวยเสริมเพื่อใหเด็กอนุบาลเขาใจไดงายขึ้นอีกดวย และควรมีการออกแบบ

กิจกรรมใหครบทั้ง 6 กิจกรรมหลักตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย จะทําใหครูอนุบาลทั่วประเทศสามารถนําไปใช

ไดอยางแพรหลายในหนวยการเรียนรูและเปนประโยชนตอเด็กอนุบาล
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

 3. ผลพัฒนาสื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาล

    นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยไดมีการระดมสมองเพื่อพัฒนาตอยอดจากชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

ไดผลการพัฒนาคือ โครงการพัฒนาผูเรียนดานโภชนาการ กิจกรรมละครสรางสรรค กิจกรรมศูนยการเรียน และนิทาน 

 อภิปรายผลการวิจัย

 ตอนที่ 1 อภิปรายผลการเปรียบเทียบความรอบรู ดานสุขภาพของเด็กอนุบาลกอนและหลังการใช

ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี

            ผลการเปรียบเทียบคะแนนความรอบรูดานสุขภาพกอนและหลังการใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี พบวา 

คะแนนเฉลีย่ความรอบรูดานสขุภาพของเดก็อนบุาลหลงัการใชชดุสือ่เดก็ไทยสขุภาพดสีงูกวากอนการใชชดุสือ่เดก็ไทย

สขุภาพดอียางมนียัสาํคญัทางสถิตทิีร่ะดบั .05 ทัง้นีเ้นือ่งจากชดุสือ่เดก็ไทยสขุภาพดมีรีปูแบบเปนเกมทีด่งึดดูความสนใจ

ของเดก็ เมือ่เดก็สนใจเรยีนรูจะทาํใหเดก็เกดิความรูดวยตนเอง อกีครแูละนกัศกึษาทีน่าํชดุสือ่ไปใชไดเชือ่มโยงกบัอาหาร

ในทองถิ่นในเขตกรุงเทพมหานครและนนทบุรี และกิจวัตรประจําวันของเด็ก มีใบกิจกรรมตอยอด และมีการนําอาหาร

ที่มีประโยชนในทองถิ่นซ่ึงเปนสิ่งท่ีเด็กคุนเคยเขามาใชในกิจกรรมอีกดวย นอกจากนี้ยังมีการใหความรูและประสาน

ความรวมมือกับผูปกครอง จึงนําไปสูการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ซึ่งสอดคลองกับ Bj ørgen, Moe, World and Melis 

(2022) ทีศ่กึษาวจิยัพบวา ระดบัความรูของเดก็เรือ่งอาหารขึน้อยูกบัการไดพดูคยุกบัครกูจิกรรมในหองเรยีน การไดพดูคยุ

ผูปกครองที่บานในเรื่องของอาหาร และจากการที่เด็กไดทํากิจกรรมที่เนนการลงมือทํา เชน การทําสวน การทําอาหาร 

การเยี่ยมชมฟารม ทําใหเด็กเขาใจแหลงท่ีมาของอาหารไดดีขึ้น นอกจากนี้การที่เด็กไมไดมีปฏิสัมพันธกับผูปกครอง

มากนักเด็กจะเรียนรู เรื่องแหลงท่ีมาของอาการจากรูปภาพบนบรรจุภัณฑอาหาร นอกจากนี้ยังสอดคลองกับ 

(Kaewdumkerng, 2021) ไดระบุแนวทางการสรางเสริมความรอบรูดานสุขภาพ ไดแก 1) การสรางระบบที่ชวย

เพิ่มอัตราการอานหนังสือของประชาชน 2) การสรางองคความรูและเพิ่มการเขาถึงขอมูลขาวสารดานสุขภาพ 

โดยจัดชองทางการเผยแพรท่ีหลากหลายท้ังการใชเทคโนโลยีสารสนเทศสุขภาพ (eHealth) การส่ือสารผานโทรศัพท

มือถือและอุปกรณ เคลื่อนที่ (mHealth) แอปพลิเคชั่นสุขภาพในระบบออนไลน สื่อบุคคล และสื่อสารมวลชนอื่น ๆ 

นอกจากนี ้ควรสนบัสนนุการศกึษาวจิยัในประเดน็เรงดวนและจดัใหมเีวทแีลกเปลีย่นการดาํเนนิงานและงานวจิยัระหวาง

หนวยงาน 3) พัฒนากลไกและกระบวนการตรวจสอบขอมูลขาวสาร ความรู และบริการดานสุขภาพ 4) การออกแบบ

และตรวจสอบคุณภาพสื่อ 5) เพิ่มการใชขอมูลขาวสารความรูดานสุขภาพใหเกิดพลัง 6) การพัฒนาระบบ หนวยงาน/

องคกร และชุมชน และ 7) การใชกลวิธีสุขศึกษา 

 ตอนที่ 2 อภิปรายผลการศึกษาความพึงพอใจของผูปกครอง ครู และนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ที่มีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี 

 ความพึงพอใจท่ีมีตอชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี พบวา ผูปกครอง ครู และนักศึกษามีความพึงพอใจตอ

ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีสอดคลองกันในระดับมากที่สุด จากการศึกษาพบวามีเพียง 1 ดาน ไดแก ความเหมาะสมกับ

ลักษณะของผูเรียน ที่อยูในระดับมาก เนื่องจากเห็นวาเด็กอนุบาลยังไมสามารถอานออกจึงยังไมสามารถใชส่ือทุกช้ิน

ภายในชุดสื่อไดดวยตนเอง ครูจําเปนตองอานให และเมื่อนําไปใชจริงพบวาตองปรับกิจกรรมใหงายขึ้น และมีสื่อ

มาชวยเสรมิเพือ่ใหเดก็อนบุาลเขาใจไดงายขึน้อกีดวย นอกจากนีห้ากมกีารออกแบบกจิกรรมใหครบทัง้ 6 กจิกรรมหลกั

ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยจะทําใหครูอนุบาลท่ัวประเทศสามารถนําไปใชไดอยางแพรหลายและเปนประโยชน

ตอเด็กอนุบาลเปนอยางยิ่ง
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 ตอนที่ 3 อภิปรายการพัฒนาสื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพสําหรับเด็กอนุบาลในยุคปกติใหม

 เนือ่งจากระยะเวลาในการวจิยัไมเพยีงพอในการพฒันาส่ือ นกัศึกษาสาขาวชิาการศึกษาปฐมวยัจงึไดพฒันา

ตอยอดจากชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดี โดยนําบริบทชุมชนและพฤติกรรมดานการดูแลสุขภาพของเด็กมาออกแบบส่ือ 

นอกจากนี้ยังไดนําวัตถุดิบและเมนูอาหารในทองถิ่นกรุงเทพและนนทบุรีมาใชในการออกแบบกิจกรรมเพื่อใหมี

ความหมายตอตัวเด็กอีกดวย ไดผลการพัฒนาคือ 1) โครงการพัฒนาผูเรียนดานโภชนาการ ซึ่งไดพัฒนาเมนูอาหาร

ทอดมันหนอกะลาสําหรับเด็กที่เปนอาหารพื้นเมืองของชาวปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ใหมีสารอาหารครบ 5 หมู และ

รสชาติเหมาะกบัเด็ก นอกจากนี้ยังมีเมนูอาหารสาํหรับเด็กที่นาสนใจอีกมากมายที่ไดจากโครงการดังกลาว 2) กจิกรรม

ละครสรางสรรค 3) กิจกรรมฐานการเรียนรู และ 4) นิทาน ซึ่งกิจกรรมและสื่อดังกลาวทําใหเด็กอนุบาลไดรับทั้งความรู 

มีทัศนคติที่ดี และไดพัฒนาทักษะที่จําเปนเพื่อสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพและสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช 2560  (Ministry of Education, 2017) และ นอกจากนี้ยังสอดคลองกับ Bj ørgen, Moe, World 

and Melis (2022) ไดพบวาระดับความรูของเด็กเรื่องอาหารขึ้นอยูกับการไดพูดคุยกับครูกิจกรรมในหองเรียน 

การไดพูดคุยผูปกครองที่บานในเรื่องของอาหาร และจากการที่เด็กไดทํากิจกรรมที่เนนการลงมือทํา เชน การทําสวน 

การทําอาหาร การเยี่ยมชมฟารม ทําใหเด็กเขาใจแหลงที่มาของอาหารไดดีขึ้น นอกจากนี้การที่เด็กไมไดมีปฏิสัมพันธ

กับผูปกครองมากนักเด็กจะเรียนรูเรื่องแหลงที่มาของอาการจากรูปภาพบนบรรจุภัณฑอาหาร

ขอเสนอแนะ

 การวิจัยครั้งนี้มีขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใชและขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป ดังนี้

 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช

  1.1 ชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีมีความนาสนใจและใหความรูดานโภชนาการไดเปนอยางดี แตหากครูหรือ

ผูที่เกี่ยวของกับเด็กอนุบาลจะนํามาใชกับเด็กอนุบาลตองคํานึงถึงขอจํากัดของพัฒนาการตามวัยของเด็กอนุบาล

เรื่องการอานออกเขียนได 

  1.2 ครอูนบุาลสามารถใชกิจกรรมจากชดุสือ่เดก็ไทยสขุภาพดเีปนแนวคดิพืน้ฐานแลวตอยอดโดยพฒันา

สื่อใหเหมาะสมกับเด็กวัยอนุบาลชั้นปตาง ๆ และตามบริบทของทองถิ่น 

  1.3 การใชชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีผนวกกับจัดกิจกรรมตอยอดที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัย

จะทําใหเด็กสนใจ ไดรับความรู มีทัศนคติที่ดี และเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เชน เพลง กิจกรรมเคลื่อนไหว 

ละครสรางสรรค กิจกรรมประกอบอาหาร กิจกรรมศิลปะ เปนตน

 2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป

  2.1 พัฒนาชุดสื่อเด็กไทยสุขภาพดีใหครอบคลุม 6 กิจกรรมหลัก และหนวยการเรียนรูใหสอดคลอง

กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 เพื่อใหครูอนุบาลสามารถนําไปบรรจุในหลักสูตรสถานศึกษา และ

จัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับเด็กปฐมวัยดานโภชนาการและความรอบรูดานสุขภาพไดอยางแพรหลาย

  2.2 พัฒนาเมนูอาหารสําหรับเด็กตามภูมิภาคตาง ๆ เพื่อใหผูเกี่ยวของกับเด็กอนุบาลสามารถนําวัตถุ

ในทองถิ่นมาประกอบอาหารสําหรับเด็กไดอยางถูกตองตามหลักโภชนาการ อีกทั้งยังประหยัด และสามารถเกิดขึ้น

ไดงายในวิถีชีวิตประจําวัน  
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 นวนิยายเรื่อง 1Q84 เปนผลงานการประพันธของ Haruki Murakami ที่มีชื่อเสียงโดงดังระดับโลก 

ในป 2011 1Q84 ไดรับการเสนอชื่อเขาชิงรางวัล Man Asian Literary Prize ในปเดียวกัน หนังสือขายดีเปนอันดับ 2 

ของ Amazon.com จากยอดขายตลอดทั้งป 1Q84 ไดรับรางวัล Goodreads Choice Award ในหมวดนวนิยาย และ

ในป 2019 The Asahi Shimbun ไดโหวตใหหนังสือ 1Q84 เปน “The Best Book in the Heisei Era 1989-1929” 

หนงัสอื 1Q84 มคีวามยาว 1,320 หนา จดัพมิพมาแลวหลายครัง้ ฉบบัทีน่าํมาวจิารณนีเ้ปนฉบบัภาษาองักฤษ พมิพโดย

สํานักพิมพ Vintage ในป 2012 ISBN 9780099578079 แปลจากภาษาญี่ปุนโดย Jay Rubin และ Philip Gabriel 

หนังสอืขายหมดภายในวนัเดยีวทีอ่อกจาํหนาย และมยีอดขาย 1 ลานเลมภายใน 1 เดอืน ปจจบุนัมฉีบบัแปลเปนไทยแลว 

ใชชื่อเรื่องวา หนึ่งคิวแปดสี่ แปลโดย มุทิตา พานิช และคณะ

 Murakami เปนนกัเขยีนทีม่ชีือ่เสยีงระดบัโลก เขาไดรบัรางวลัจากประเทศตาง ๆ  จาํนวนมาก อาท ิGunzo 

Award 1979, Noma Literary Prize 1982, World Fantasy Award 2006, Franz Kafka Prize 2006, Hans 

Christian Andersen Literary Award 2016, America Award in Literature 2018, Prix Mondial Cinco Del 

Duca 2022 และในป 2018 เขาไดรับการเสนอชื่อใหเขาชิงรางวัลโนเบลสาขาวรรณกรรม แตเขาขอถอนตัวโดยอางวา

ตองการใชชีวิตอยางเงียบ ๆ ตามลําพัง เขามีผลงานการเขียน 34 เลม และยังมีเรื่องสั้นและบทความในดานตาง ๆ อีก

เปนจํานวนมาก ผลงานที่มีคุณภาพในแวดวงวรรณกรรมทําใหเขาไดรับปริญญาเอกกิตติมศักดิ์จากมหาวิทยาลัยชั้นนํา

ทั่วโลก เชน University of Liege, Princeton University, Turfts University และ Yale University ในป 2015 

นติยสาร Time ยกยองใหเขาเปนหนึง่ใน 100 คนทีม่อีทิธพิลมากทีส่ดุในโลก หนงัสอืของเขาหลายเลมไดรบัการดดัแปลง

เปนภาพยนตรที่มีชื่อเสียง เชน Norwegian Wood, Drive by Car, A Girl-She is 100%, Hear the Wind Sing, 

Tony Takitani และ Burning 

 หนังสือ IQ84 มี 3 ตอน โดยมีเรื่องยอดังนี้

 ในตอนที่ 1 ตัวเอกของเรื่องคือ Aomame นั่งอยูในแท็กซี่ เธอเปนครูสอนฟตเนสและเปนมือสังหารรับจาง 

เธอจะเลอืกฆาเฉพาะผูชายทีท่าํรายผูหญงิเทานัน้ เธอรบังานลอบสังหารจากหญงิชราทีเ่ปนนกัธรุกจิคนหนึง่ Aomame 

มีเพื่อนสนิทเปนตํารวจช่ือ Ayumi ในวันน้ันรถติดอยูบนทางดวนนานมาก คนขับรถแท็กซี่บอกเธอวาเธอมีทางเลือก

ที่จะนั่งทนรถติดตอไปหรือจะเดินไปลงทางหนีไฟกลางทางดวน แตชะตาของเธอจะเปลี่ยนไปตลอดกาล เธอเลือกลง

ทางบนัไดหนไีฟและพบวา เธอหลดุเขามาสูอกีโลกหนึง่ทีต่างจากโลกเดมิ เธอเหน็ดวงจนัทร 2 ดวง และเธอจาํขาวใหญ ๆ  

ที่เคยเกิดขึ้นในอดีตไมไดเลย 

 ผูเขยีนกลาวถงึ Tengo ครสูอนคณติศาสตรทีช่อบเขยีนนยิายเปนงานอดเิรก วนัหนึง่ Komatsu บรรณาธกิาร

ของสํานักพิมพเสนองานให Tengo ปรับภาษาของนิยายเรื่อง Air Chrysalis ที่ผูเขียนเปนเด็กหญิงวัย 15 ปชื่อ Fuka-Eri 

นิยายเรื่องนี้เกี่ยวกับคนตัวเล็ก (Little People) ซึ่งไมใชมนุษย คนตัวเล็กแอบซอนอยูตามปาและอาศัยอยูในตัวคน 

พวกเขามีอํานาจวิเศษหลายอยาง คนตัวเล็กชวยกันสรางใยไหมกลางอากาศเปนรูปกลม ๆ  ได Tengo พบกับ Fuka-Eri 

ที่เปนคนแปลก ๆ เธอดูลึกลับและไมเหมือนใคร Fuka-Eri หนีออกมาจากกลุมลัทธิศาสนาแหงหนึ่งชื่อ Sakigake 

พอเธอเปนเจาลัทธิ แตเธอหลบหนีออกมาอยูกับศาสตราจารยคนหนึ่งที่เปนเพื่อนของพอ
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 Tengo มีพอทํางานบริษัททีวี NHK ทําหนาที่เก็บคาธรรมเนียมตามบานคน และตอนเปนเด็ก Tengo 

ตองไปกับพอดวย เขามีเพื่อนสมัยเด็กคือ Aomame ซึ่งทั้งคูเคยตกหลุมรักกัน Aomame เองสมัยเด็กก็ตอง

เดินตามแมไปตามบานคนเพื่อแจกโบรชัวรชักชวนใหคนเขาโบสถ Society of Witnesses ซึ่งเธอไมชอบงานที่แมทํา 

 หญิงชราที่เปนนายจางของ Aomame สรางบานพักใหแกผูหญิงที่ถูกสามีทําราย เธอมอบภารกิจลับ

ที่อันตรายใหแก Aomame ดวยการลอบสังหารผูนําลัทธิ Sakigake ที่ชอบนอนกับเด็กผูหญิงรวมทั้งลูกสาวของ

ตนเองดวย เดก็คนหนึง่ทีห่ญงิชรารบัมาดแูลชือ่ Tsubasa ถกูขมขนืหลายครัง้จนทอรงัไขและมดลกูเสยีหาย ไมสามารถ

มีลูกของตัวเองไดอีก คืนหนึ่งขณะที่ทุกคนนอนหลับกันหมด คนตัวเล็ก (Little People) 6 คนออกมาจากปากของ 

Tsubasa และสรางรังไหมในหองมืด ๆ นั้น คนตัวเล็กขยายเปนตัวใหญได มีความสูงราว 2 ฟุตและมีหนาตาเหมือนกัน

จนแยกไมออก พวกเขาใสเสื้อผาเหมือนกัน พวกเขาพูดดวยเสียงที่ตางกันเทานั้น 

 หลังจาก Tengo ปรับภาษาในหนังสือ Air Chrysalis หนังสือไดรับการตีพิมพและโดงดังไปทั่วประเทศ 

หนังสือไดรับรางวัลระดับชาติ ตอมา Fuka-Eri บอก Tengo วาเธอตองหลบหนีคนตัวเล็ก เพราะการตีพิมพหนังสือ

ทําใหคนทั่วโลกรูจักพวกเขาและทําใหพวกเขาโมโห

 ในตอนที่ 2 Tsubasa หนีออกจากบานพักพิง และ Ayumi ถูกฆาตายอยางลึกลับ ขณะเดียวกัน มีผูชาย

คนหนึง่ชือ่ Ushikawa มาพบกบั Tengo และเสนอเงินรางวลัให โดยบอกวาเปนเงนิใหเปลาเพือ่ให Tengo เขยีนหนงัสือ

ตอไปไดอยางสะดวก แต Tengo ปฏิเสธ Ushikawa บอกวาเขารูวา Tengo เปนคนชวยเขียนหนังสือ Air Chrysalis 

และยังบอกอีกดวยวา Tengo แอบมีความสัมพันธกับผูหญิงที่แตงงานแลว ตอมามีโทรศัพทจากสามีของผูหญิงคนนั้น

มาบอกวา เธอจะไมมาหา Tengo อกีแลว Tengo จงึรูวา Ushikawa เปนคนอนัตรายและแอบคนหาขอมลูเกีย่วกบัตวัเขา 

 Tengo ไปเยี่ยมพอของเขาท่ีบานพักคนชราและรูวาตัวเองไมใชลูกแท ๆ ของพอ เมื่อกลับมาก็พบวา 

Fuka-Eri ขอมาอยูดวยที่หองพักของเขา โดยเธอบอกวาเธอกําลังถูกคนตัวเล็กไลลา 

 Aomame มีโอกาสไดพบกับผูนําลัทธิ Sakigake ในโรงแรมแหงหนึ่ง โดยทําทีเขาไปรักษากลามเนื้อของ

ผูนํา เจาลัทธิเปดเผยวา เขารูเจตนาของ Aomame ที่มาเพื่อสังหารเขา แตเขาก็ยินดีที่จะตายเพราะเขามีอาการปวย

มานานแลว เขาสารภาพวามีความสัมพันธกับเด็กสาวหลายคน และเขาเปนผูสงสารใหกับคนตัวเล็ก (Little People) 

และยังบอกวา เขามีสวนรูเห็นกับการตายของ Ayumi และเขาคือพอของ Fuka-Eri เจาลัทธิยังบอกอีกวา Aomame 

เขามาสูอีกโลกหน่ึงใน 1Q84 แตจะไดพบกับ Tengo ในโลกใบนี้ดวย เจาลัทธิยังแสดงพลังจิตเคลื่อนยายวัตถุให 

Aomame เห็น และขอรองใหเธอสังหารเขา ซึ่ง Aomame ไดทําตามนั้น 

 Tengo มีความสัมพันธกับ Fuka-Eri ในคืนที่เกิดพายุฟาคะนองรุนแรง แตเขากลับรูสึกวาคนที่นอนดวยคือ 

Aomame 

 หลังจากท่ี Aomame สังหารเจาลัทธิแลว เธอไดรับการชวยเหลือจากหญิงชรานายจางใหหลบอยูใน

หองพักของคอนโดแหงหนึ่ง การดของหญิงชราชื่อ Tamaru คอยดูแลและหาส่ิงที่เธอตองการให เธอไดอานหนังสือ 

Air Chrysalis ทําใหเธอรูวาเรื่องราวในหนังสือเปนเรื่องจริง คนตัวเล็กมีอยูจริง ๆ คนตัวเล็กในหนังสือสรางมนุษย

ขึ้นมาจากเสนไหมในอากาศ โดยเรียกวา Dohta และเรียกคนตนแบบวา Maza ซึ่งคนทั้งสองจะมีลักษณะเหมือนกัน

ทุกประการ แต Dohta ตัวหน่ึงในหนังสือไดหลบหนีออกมาจากชุมชนลัทธินั้น ทําใหคนตัวเล็กโมโหและตามหาเธอ 

ผูเขียนบอกเปนนัยวา Dohta ที่หลบหนีออกมานั้นแทจริงคือ Fuka-Eri นั่นเอง 
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ปที่ 3 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566)

 วนัหนึง่ Tengo ออกไปเดนิเลนทีส่นามเดก็เลนใกลคอนโดของเขา และเพิง่สงัเกตเปนครัง้แรกวาบนทองฟา

มีพระจันทร 2 ดวง เหมือนในหนังสือที่ Fuka-Eri เขียน ทําใหเขารูความจริงวาเขาไดหลุดเขามาอยูในโลกของ 1Q84 

และเปนเรือ่งบงัเอญิอยางมากทีส่นามเดก็เลนนัน้อยูหนาคอนโดของ Aomame ทีก่าํลงัซอนตวัอยูพอด ีเธอมองเหน็เขา

จากหองพัก แตเธอก็ยังไมยอมออกมาพบกับ Tengo ในเวลานั้น 

 พอของ Tengo ปวยหนัก เขาจึงลางานไปอยูกับพอที่บานพักคนชรา ที่นั่นเขาเห็นเสนใยไหมในหองของพอ

และเหน็เดก็ทีค่ลายกบั Aomame นอนอยูขางใน และภาพนัน้กห็ายไป ไมนานหลงัจากนัน้พอเขากเ็สยีชวีติทัง้ ๆ  ทีอ่ายุ

ยังไมชรามาก หมอบอกวา พอเขาไมอยากมีชีวิตอยูตอไปอีกแลว 

 ในตอนที่ 3 ผูเขียนเริ่มตนดวยการบอกวา Ushikawa ทํางานใหกับลัทธิ Sakigake ดวยการตามหาตัว

มอืสงัหารเจาลทัธใิหเจอ Ushikawa คนพบบานพกัของหญงิชราทีร่บัเล้ียงผูหญงิทีถ่กูทาํราย และตามหา Tengo จนพบ 

เขาแอบเชาหองพักดานลางสุดและแอบถายภาพคนทุกคนที่เขาออกจากตัวอาคารดวยหวังวาจะพบ Aomame สักวัน

 ขณะเดียวกัน Aomame พบวาตัวเองตั้งครรภทั้งๆ ที่เธอไมไดนอนกับใครมานานแลว เธอรูวาลูกในทอง

เปนของ Tengo และยงัมเีรือ่งแปลกเกดิขึน้ คอืมคีนจากบรษิทั NHK มาเคาะประตเูพือ่เกบ็คาธรรมเนยีมดทูวี ีซ่ึงลักษณะ

การเคาะและเสียงนั้นเปนของพอ Tengo แตพอเขาตายไปแลว Tengo รูวานั่นคือพอของเขาเองที่ยังคงไปเคาะประตู

ตามบานผูคนเพราะยังคงคิดวาเขายังคงทํางานนี้อยู นั่นเปนเพียงวิญญาณของพอเทานั้น 

 Komatsu ท่ีเปนคนจัดพิมพหนังสือถูกจับตัวไปโดยคนของลัทธิ Sakigake และสัญญาจะไวชีวิตเขา

ถาหากเขายุติการตีพิมพหนังสือ Air Chrysalis ซึ่ง Komatsu ใหสัญญาวาจะยุติทุก ๆ อยางโดยทันที 

 Ushikawa แอบตาม Tengo ไปที่สนามเด็กเลนเพราะคิดวา Tengo จะมาพบกับ Aomame แตเธอ

ไมยอมเปดเผยตัว เธอกลับทําสิ่งท่ีตรงขาม ดวยการแอบสะกดรอยตาม Ushikawa มาที่หองพักของ Tengo 

เธอเลาเรื่องทั้งหมดให Tamaru ที่เปนการดของหญิงชรานายจางของเธอ Tamaru จึงฆา Ushikawa เพื่อปกปอง 

Aomame ไวได เมื่อไมมีอันตรายแลว Aomame จึงไดพบกับ Tengo และทั้งคูหาทางออกจากโลก 1Q84 

ดวยการกลับไปปนบันไดท่ีทางดวน โดยปนยอนกลับไป ทําใหทั้งคูกลับเขามาสูโลกยุคปจจุบันในป 1984 ไดอีกครั้ง 

และไดครองรักกัน 

คําวิจารณหนังสือ

 1Q84 เปนนวนิยายคอนขางยาว ถึง 1,320 หนา เนื้อเรื่องเปนแนวแฟนตาซีของโลกเสมือนจริงที่คูขนาน

ไปกับโลกยุคปจจุบัน หนังสือมีความตื่นเตน เราใจ เหมือนแนวสืบสวนสอบสวนที่ผูอานคาดเดาไมไดวาในที่สุดแลว 

ตวัเอกของเรือ่งจะลงเอยอยางไร ความรักของตัวละครเอก Aomame และ Tengo จะสมหวังในตอนทายหรอืไม กลวธิี

การบรรยายตัวละครและความรูสึกนึกคิดของตัวละครแตละตัว ยังทําใหผูอานเห็นภาพและจินตนาการภาพเหลานั้น

ในความคิดของตัวเองไดอยางนาท่ึง ซ่ึงเปนเสนหในการเขียนของ Murakami ที่เราไมคอยไดเห็นบอยนักในแวดวง

วรรณกรรมทั่วไป 

 ชื่อของหนังสือ 1Q84 มีความคลายคลึงกับหนังสือชื่อ 1984 ที่เขียนโดย George Orwell ในป 1949 

และการออกเสียงคําวา Q ในภาษาญี่ปุนยังแปลวา 9 ไดดวย เรื่องของ 1Q84 ยังเกิดในป 1984 อีกดวย Murakami 

ไดสอดแทรกเนื้อหาและคําพูดของตัวละครใหคลายกับนิยาย 1984 ศาสตราจารยที่ดูแล Fuka-Eri กลาววา คนตัวเล็ก 

(Little Brother) มีลักษณะคลายกับ Big Brother ที่เปนจอมเผด็จการในนิยายของ George Orwell ที่จะคอยสํารวจ
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พฤติกรรมของผูคนอยูตลอดเวลา ซึ่งไมตางจาก Little People ที่อาศัยอยูในรางกายมนุษยและเขามาแทรกแซงชะตา

ชีวิตของมนุษยอยูตลอดเวลา Tengo เองก็เคยอธิบายให Fuka-Eri ฟงวา ประวัติศาสตรของมนุษยเราถูกเขียนใหม

อยูตลอดจนไมมีใครรูวาอะไรเปนเรื่องจริง ซึ่งก็เปนเนื้อหาในนิยาย 1984 เชนกัน การแอบจับตัวผูคนโดยจอมเผด็จการ 

Big Brother ก็ไมตางจากการกระทําของ Little People ในเรื่อง 1Q84 อิทธิพลของ George Orwell จึงมีสวนสําคัญ

ในนิยาย 1Q84 ของ Murakami และทําใหผูอานอยากหาหนังสือของ George Orwell มาอานหลังจากเลมนี้แลว

อีกดวย 

 Murakami ไดนําความเชื่อของลัทธิในญี่ปุนมาสอดแทรกในนิยาย 1Q84 โดยกําหนดใหลัทธิ Sakigake 

ทีม่สีงัคมของตวัเองทีไ่มตดิตอกบัโลกภายนอกเปนศนูยกลางของเรือ่ง พธิกีรรมทีลึ่กลับ พลงัทีเ่หนอืธรรมชาตปิรากฏอยู

ตลอดทั้งเรื่องของ IQ84 และยังมีการกระทําของเจาลัทธิที่ชอบนอนกับเด็กสาวแมแตลูกสาวของตัวเองก็ไมเวน 

ทําใหนักวิจารณหนังสือเพงเล็งในประเด็นนี้กันมากเพราะถือเปนการละเมิดสิทธิเด็กอยางรุนแรง และยังมีการเผยแพร

ศาสนาครสิตของโบสถ Society of Witnesses ทีแ่มของ Aomame นบัถอืดวยการเดนิเคาะไปตามประตขูองชาวบาน

เพื่อแจกโบรชัวรและชักชวนใหคนไปรวมทําบุญที่โบสถ ในวัยเด็ก Aomame ไมชอบการออกไปตามบานคนแบบนั้น 

และถึงกับหนีออกจากบานเพื่อใชชีวิตตามลําพังในแบบที่เธอตองการ แตเมื่อเธอโตขึ้นและประสบกับปญหาในชีวิต 

คําสวดออนวอนพระเจากลับทําใหเธออบอุนใจและรูสึกวาตนเองมีที่พึ่งไดอยางประหลาด เธอจึงกลับเขาหาพระเจา

อีกครั้งในตอนทาย ๆ ของเรื่อง

 สํานวนการบรรยายความคิดของตัวละครทุกตัวอยางละเอียดของ Murakami จัดเปนเสนหดึงดูดผูอาน

ใหตรึงอยูกับที่และอานไปเรื่อย ๆ ทีละหนา ๆ อยางสนุกสนาน แมตัวละครที่เปนตัวรายของเรื่องอยาง Ushikawa 

ก็มีสิ่งที่นาสนใจในตัวของเขามากมาย Ushikawa เปนคนหนาตาอัปลักษณ ตัวเล็กและศีรษะผิดรูป แตมีสมอง

ที่ชาญฉลาด และสามารถสืบหาท่ีอยูของ Tengo และ Aomame ได จนเกือบจะเขาถึงตัว Aomame ไดอยูแลว 

แตวาถกูฆาตายเสยีกอน Ushikawa มมีมุชวีติของความเปนมนษุยอยูเชนกนั เขามลีกูเลก็ 2 คน มภีรรยา สนุขั และบาน

ทีอ่บอุน แตตองแยกจากกนัไปเพราะเหตผุลบางอยาง ความตายของเขาทาํใหผูอานรูสกึเศราใจไดเชนกนั เพราะในทีส่ดุ

แลวเขาก็คือมนุษยที่มีความรูสึกนึกคิดคนหนึ่งที่เพียงแคชมชอบทํางานเสี่ยงและทํางานดานมืดใหกับลัทธิ Sakigake

 ขณะเดียวกัน การบรรยายความคิดและการกระทําของตัวเอกอยาง Aomame และ Tengo อยางละเอียด

ในเรื่องความสัมพันธแบบชูสาวกับผูคนหลากหลาย อาจทําใหผูอานชาวไทยรูสึกวาไมเหมาะสม และเปนสิ่งตองหาม

ตามวัฒนธรรมรักนวลสงวนตัว ซ่ึงการบรรยายเหตุการณตาง ๆ ในประเด็นนี้มีจนตลอดทั้งเรื่อง แมแตกับเด็กสาว

วยั 15 ปอยาง Fuka-Eri ทีห่ลบันอนกบั Tengo พระเอกของเรือ่งกไ็มเวน ยิง่ทําใหนกัวจิารณหนงัสอืมองวาไมควรเขยีน

ลงไป แตการบรรยายฉากเลิฟซีนอยางเรารอนนี้ก็ปรากฏใหเห็นในงานเขียนของนักเขียนรางวัลโนเบลหลายคนมาแลว

เชนกนั สาํหรับนกัอานทีเ่ปนผูใหญแลว Murakami เปนนกัเขยีนทีม่พีรสวรรคในการบรรยายรายละเอยีดทกุฉากทกุตอน

ไดอยางเห็นภาพ และละเมียดละไมในการใชภาษาอยางมาก ตัวละครเอกอยาง Aomame ที่ควรเปนนางเอกที่กระทํา

แตเรื่องดี แตภาพลักษณและพฤติกรรมของเธอกลับตรงกันขาม เธอเปนมือสังหารที่โหดเหี้ยมและทําภารกิจสําเร็จ

ในฐานะนักฆานับครั้งไมถวน และเธอยังหลับนอนกับคนแปลกหนาไดตลอดเวลาในแบบฉบับที่ฮอลลีวูดก็ยังไมกลาทํา 

เนื้อหาของ 1Q84 จึงคาบเกี่ยวกับศีลธรรม จริยธรรมที่ดีงามในสังคมแบบอุดมคติที่คาดหวังใหมนุษยกระทําแตเรื่องดี 

และละเวนการกระทําที่ผิดกฎหมาย
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 หนังสือ 1Q84 จึงจัดอยูในกลุม 18+ ท่ีผูปกครองตองใหคําแนะนําโดยเฉพาะการมีฉากฆาตรกรรมและ

ฉากเลิฟซีนที่โจงแจง แตถาผูอานเปนคนรักหนังสือ รักการผจญภัยในโลกของแฟนตาซีแบบญี่ปุน และตองการฝก

ภาษาองักฤษไปดวยในตวั 1Q84 คอืตวัเลอืกชัน้ยอดทีค่วรอานสักครัง้ และการทีห่นงัสือไดรบัความนยิมในหมูแฟนคลับ

ของ Murakami ที่ขายไปแลวหลายลานเลมทั่วโลก และไดรับรางวัลมาแลวหลายรายการ ย่ิงเปนส่ิงการันตีคุณภาพ

ไดอยูแลว 
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รายละเอียดการเตรียมบทความเสนอการตีพิมพ
วารสารวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

 เปนวารสารราย 6 เดือน เผยแพรปละ 2 ฉบับ ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน และ ฉบับที่ 2 กรกฎาคม -

ธันวาคม จัดทําข้ึนเพื่อเผยแพรผลงานในลักษณะบทความวิชาการ (Academic Article) บทความวิจัย (Research 

Article) และบทความปริทัศน (Review Article) แกนักวิจัย นักวิชาการ และบุคคลทั่วไปที่สนใจ

ขอบเขตของผลงานที่ตีพิมพ

 วารสารวจิยัและนวตักรรมทางการศกึษา มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร พจิารณาเผยแพรบทความวชิาการ 

บทความวิจัย ที่มีสาระเกี่ยวเนื่องกับ

 - การศึกษาในสาขาวิชาตาง ๆ ดานศึกษาศาสตรและครุศาสตร (Education)

 - นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา (Innovation and Technology in Education)

 - การบริหารการศึกษา (Educational Administration)

 - หลักสูตร (Curriculum)

 - การจัดการเรียนการสอน (Classroom Management, Instruction)

 - การเรียนรู (Learning)

 - การศึกษาปฐมวัย (Early Childhood, Kindergarten, Pre-school Education)

 - ประถมศึกษา (Elementary Education)

 - มัธยมศึกษา (Secondary Education)

 - การวิจัยทางการศึกษา (Educational Research)

 - การวัดผลและประเมินผล (Assessment and Evaluation)

 - สถิติทางการศึกษา (Educational Statistics)

 - ปรัชญาและศาสนาการศึกษา (Educational Philosophy and Religion)  

 - จิตวิทยาการศึกษา (Psychology)

 - การแนะแนว (Guidance)

 - การศึกษาพิเศษ (Special Education)

 - การประกันคุณภาพการศึกษา (Quality Assurance in Education)

 - การพัฒนาวิชาชีพครู (Teacher Professional Education)

 - การฝกอบรมและการศึกษาผูใหญ (Training and Adult Education)

 - การศกึษาสาํหรบัการพฒันาชุมชนและสงัคม (Education for Community and Social Development)

 - การพัฒนาทรัพยากรมนุษย (Human Resource Development)
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 - สาขาวิชาอื่น ๆ ในสหวิทยาการดานครุศาสตรและศึกษาศาสตร (Others involving educational 

integration)

 

การพิจารณาบทความ

 บทความท่ีไดรับการตีพิมพในวารสารน้ีจะไดรับการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิในสาขาที่เกี่ยวของ (Peer 

Review) อยางนอย 2 ทาน โดยผูเขียนและผูทรงคุณวุฒิประเมินบทความจะไมทราบชื่อซึ่งกันและกัน (Double-

blind Peer Review)

ประเภทของบทความที่รับตีพิมพ

 1. บทความวิชาการ (Academic Article)

  งานเขียน ซึ่งเปนเรื่องที่นาสนใจ เปนความรูใหม กลาวถึงความเปนมาของปญหา วัตถุประสงค 

แนวทางการแกไขปญหา มีการใชแนวคิดทฤษฎี ผลงานวิจัยจากแหลงขอมูล เชน หนังสือ วารสารวิชาการ อินเทอรเน็ต

ประกอบการวิเคราะหวิจารณ เสนอแนวทางแกไข

 2. บทความวิจัย (Research Article)

  เปนการนําเสนอผลงานวิจัยอยางเปนระบบ กลาวถึงความเปนมา และความสําคัญของปญหา 

วัตถุประสงค การดําเนินการวิจัย

 3. บทความปริทัศน (Review Article)

  งานวิชาการที่ประเมินสถานะลาสุดทางวิชาการ (State of the art) เฉพาะทางที่มีการศึกษาคนควา 

มีการวิเคราะหและสังเคราะหองคความรูทั้งทางกวาง และทางลึกอยางทันสมัย โดยใหขอพิพากษที่ช้ีใหเห็นแนวโนม

ที่ควรศึกษาและพัฒนาตอไป

 

หลักเกณฑในการสงบทความ

 1. บทความท่ีผูเขียนสงมาเพื่อตีพิมพจะตองเปนบทความที่ยังไมเคยตีพิมพเผยแพรหรืออยูระหวางการ

เสนอขอตีพิมพจากวารสารอื่น ๆ

 2. เนื้อหาในบทความตองไมคัดลอก ลอกเลียน หรือไมตัดทอนจากบทความอื่นโดยเด็ดขาด (การละเมิด

ลิขสิทธิ์ถือเปนความรับผิดชอบของผูเขียนเทานั้น)

 3. ผูเขียนตองเขียนบทความตามรูปแบบท่ีกําหนดไวในระเบียบการสงบทความของ วารสารวิชาการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

 4. การพิจารณาบทความเพื่อตีพิมพในวารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จะพิจารณาเฉพาะ

บทความที่ไดรับการประเมินใหตีพิมพเผยแพรจากผูทรงคุณวุฒิเทานั้น

 5. กรณีขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ ผูเขียนตองปรับแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ และชี้แจง

การแกไขตนฉบับดังกลาว มายังกองบรรณาธิการ
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คําแนะนําการเตรียมตนฉบับ

 รับการตีพิมพบทความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จัดพิมพดวยโปรแกรม Microsoft Word 2007 

ขึน้ไป โดยใชตวัหนงัสอืแบบ TH SarabunPSK ขนาด 14 pt. ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ กาํหนดตัง้คาหนากระดาษ 

บน 1.5 นิ้ว ซาย 1.5 นิ้ว ลาง 1.0 นิ้ว ขวา 1.0 นิ้ว โดยความยาวของบทความควรเปนดังนี้

 บทความทางวิชาการ (Academic article) ประมาณ 15 หนา ตอบทความ

 บทความวิจัย (Research article) ประมาณ 15 หนา ตอบทความ

 บทความปริทัศน (Review article) ประมาณ 8 หนา ตอบทความ

 โดยมีสวนประกอบดังนี้

 

บทความทางวิชาการ บทความวิจัย บทความปริทัศน

1. บทนํา

2. กรอบในการวิเคราะห

3. เนื้อหา

4. สรุป

5. เอกสารอางอิง

1. บทนํา

2. เนื้อหา

3. บทสรุป 

4. เอกสารอางอิง

 1. บทนํา

 2. วัตถุประสงคของการวิจัย

 3. ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย (ถามี)

 4. ขอบเขตของการวิจัย

 5. สมมติฐาน (ถามี)

 6. กรอบแนวคิดของการวิจัย

 7. ระเบียบวิธีวิจัย

 8. ผลการศึกษา

 9. สรปุผลการวจิยัและอภปิรายผลการวจิยั

 10. ขอเสนอแนะ

 11. เอกสารอางอิง

Academic Article Research Article Review Article

1. Introduction

2. Framework Analysis 

3. Content

4. Conclusion

5. References

1. Introduction

2. Content

3. Conclusion

4. References

 1. Introduction

 2. Research Objectives

 3. Expected Benefits (If any)

 4. Research Scope

 5. Hypothesis (If any)

 6. Conceptual Framework

 7. Methodology
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ชื่อเรื่อง ควรมีความกระชับและชัดเจน ไมยาวจนเกินไป บทความภาษาไทยตองมีชื่อเรื่องทั้งภาษาไทย

 และภาษาอังกฤษ โดยใชตัวพิมพใหญทั้งหมด

ชื่อผูเขียน ระบุชื่อเต็มและนามสกุลเต็มของผูเขียนทุกคนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษโดยไมใสยศหรือ

 ตําแหนง สําหรับผูเขียนหลักตองใส E-mail address ที่ติดตอไดและลงเครื่องหมายดอกจันกํากับ

บทคัดยอ ทุกบทความตองมีบทคัดยอเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษยกเวนบทวิจารณหนังสือ โดยควร

 มีความยาวระหวาง 200 ถึง 250 คํา

คําสําคัญ ใหมีคําสําคัญ 3-5 คํา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

รูปภาพ แยกบันทึกเปนไฟลภาพท่ีมีนามสกุล TIFF, หรือ JPEG ถาเปนภาพถายกรุณาสงภาพตนฉบับ

 เพื่อคุณภาพในการพิมพ หมายเลขรูปภาพและกราฟ ใหเปนเลขอารบิก คําบรรยายและ

 รายละเอียดตาง ๆ อยูดานลางของรูปภาพ ปรับรูปแบบใหเหมาะสมกับการตีพิมพแบบขาว-ดํา 

 หรือ Greyscale

เนื้อหา ใชตัวหนังสือแบบ TH SarabunPSK  ขนาด 14 pt. จัดเนื้อหาตามรูปแบบบทความวิชาการ 

 (Academic Article) บทความวิจัย (Research Article) และบทความปริทัศน (Review Article) 

 หนวยที่ใชใหเปนไปตามรูปแบบสากล ศัพทภาษาอังกฤษในวงเล็บใหใชตัวพิมพเล็กทั้งหมดยกเวน

 ชื่อเฉพาะ หากมีสมการใหใช Equation Editor โดยจัดใหอยูในตําแหนงกลางหนากระดาษ 

 และระบุหมายเลขสมการ

ตาราง หมายเลขตารางใหเปนเลขอารบิก คําบรรยายและรายละเอียดตาง ๆ อยูดานบนของตาราง

เอกสารอางอิง เปนรายชือ่เอกสารทีใ่ชอางถงึในบทความ โดยใหแปลเปนภาษาองักฤษทกุรายการ และจดัรปูแบบ

 อางอิงตามระบบ APA 6th edition ขึ้นไป โดยเลือกใชรูปแบบเดียวกันทั้งเรื่อง

(หมายเหตุ) - ผูเขียนควรระบุแหลงทุนที่สนับสนุนการวิจัย (ถามี)

                    - ผูเขียนควรระบุจริยธรรมและจรรยาบรรณในงานวิจัย หรือ การพิทักษสิทธิของกลุมตัวอยาง

  ในการวิจัย (ถามี)

 

 

Academic Article Research Article Review Article

 8. Results

 9. Conclusion and Discussion
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