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บทคดัย่อ     
 การวิจยันี้มีวตัถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์อตัลกัษณ์และบุคลิกภาพของมหาวิทยาลัยศรนีครนิทรวิโรฒและ
ออกแบบ ชุดตวัอกัษรสะท้อนอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ เก็บข้อมูลจากบุคลากรภายในองค์กร
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒด้วยแบบสอบถามเชิงส ารวจ จ านวน 350 คน พบว่าที่มาการออกแบบจาก                      
ตราสญัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒเหมาะสมทีสุ่ด มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒมบีุคลกิภาพแบบทนัสมยั 
(Modern) และดูเก๋ (Chic) รูปแบบตวัอกัษรจงึเป็นตวัตกแต่งแบบตวั ไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็นจะงอย มนี ้าหนักเสน้อกัษร
เท่ากนั รปูรา่งผอมเป็นเสน้โคง้ 
 ผูว้จิยัสรา้งสรรค์ตวัอกัษรจ านวน 2 รูปแบบ แบบที่ 1 ใชเ้สน้กราฟในตราสญัลกัษณ์เป็นโครงสรา้งหลกัของ
ตวัอกัษร และรูปแบบที่ 2 ใช้เส้นวงรอบนอกตราสญัลกัษณ์ช่วงหนึ่งโค้งหยกัเป็นโครงสร้างเส้นบนและเสน้ล่างของ
ตัวอกัษร ผสมผสานกับเส้นกราฟ ผลประเมินความพึงพอใจจากจ านวน 100 คน ใน 6 ประเด็น พบว่าตวัอกัษร
รูปแบบที ่1 ไดร้บัความพงึพอใจมากทีสุ่ดใน 3 ประเดน็ คอื ประเดน็ที ่1 อกัษรมรีูปแบบไปในทศิทางเดยีวกบัตรา
สญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั ประเด็นที่ 2 ตัวอกัษรมีลกัษณะเฉพาะ เป็นเอกลกัษณ์ และประเด็นที่ 3 ตัวอกัษรดู
กลมกลนืเป็นชุดเดยีวกนั อกัษรรปูแบบที ่2 ไดร้บัความพงึพอใจมากทีสุ่ดเพยีง 1 ประเดน็ คอื ประเดน็ที ่4 ตวัอกัษร
ดูกลมกลืนเป็นชุดเดียวกนั ทัง้นี้ในประเด็นที่ 3 ตวัอกัษรดูชดัเจน อ่านง่าย ประเด็นที่ 5 ขนาดและความหนาของ
ตวัอกัษร และประเดน็ที่ 6 ตวัอกัษรดูมคีวามทนัสมยั ดูเก๋ ของตวัอกัษรทัง้ 2 รูปแบบ ได้รบัความพงึพอใจใกล้เคยีงกนั     
จงึสรปุไดว้า่ ตวัอกัษรรปูแบบที ่1 เหมาะสมเป็นชุดตวัอกัษรสะทอ้นอตัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒมากทีสุ่ด 

ผลงานสรา้งสรรค์ตวัอกัษรรปูแบบที ่1 ใชช้ื่อชุดตวัอกัษร ว่า “ศรนีครนิ” เป็นตวัอกัษรตกแต่งประเภทไม่มหีวั 
แต่จะมลีกัษณะเป็นจะงอยแทน ตวัอกัษรเหมาะสมส าหรบัเป็นค าพาดหวั หรอืตวัหวัเรื่องในงานสื่อสารประชาสมัพนัธ ์
หรอืใชใ้นงานส าหรบัแสดงอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒเป็นส าคญั 
 

ค าส าคญั: รปูแบบตวัอกัษร  ชุดตวัอกัษร  อตัลกัษณ์  ศรนีครนิทรวโิรฒ 
 

Abstract 
 This creative research aims to analyze identity and personality of Srinakharinwirot University and 
create the font that reflects Srinakharinwirot University identity. The research is conducted by collecting 
information from Srinakharinwirot University staff through 350 questionnaires .  It was found that the most 
appropriate font design was derived from the University’s logo.  Moreover, since the University’s distinctive 
identity is its modernness and chicness, the font design that best reflects these qualities is a d i s p l a y 
typeface with loopless or diagonal terminal, equal font weigh, with thin and curved shape. 
 Two font designs were created in order to compare them and find the design that best reflects the 
University identity.  The first design used the graph line in the University’s logo as the key structure of the 
font.  The second design used the combination between the curved line from the logo’s outer frame and the 
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graph line as the key structures of the font’s upper and lower lines. The results showed that satisfaction 
assessment, from 100 samples, between those two designs in six different aspects were as follows.  The 
first design was considered as the most satisfactory design in three aspects: 1) the same design direction as 
the University’s logo, 2) unique design, and 3) harmonious aspect of the design.  The second design was 
satisfactory in only one aspect, the harmonious aspect of the design. Both designs received similar 
percentage in satisfaction on three aspects as follows: 1) visible and legible design, 2) appropriate size and 
weight, and 3) modern and chic design.  Therefore, the first design is the most appropriate design that best 
reflects the University identity. 
 The first font design is named “Srinakharin”. It is a display typeface with diagonal, loopless 
terminal.  It is appropriate to be used for headlines, titles for advertisements and public relations works, or in 
the events that aim to promote the University identity.  
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1. บทน า 
 มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ถอืก าเนิดขึน้ช่วงหลงัสงครามโลกครัง้ทีส่อง เพื่อมุ่งเน้นความสมานฉันทแ์ละ
ผลกัดนัความร่วมมอืทางด้านต่าง ๆ “โรงเรยีนฝึกหดัครูชัน้สูง” ภายใต้กระทรวงศกึษาธกิาร ไดส้ถาปนาขึน้เมื่อวนัที ่ 
28 เมษายน พุทธศกัราช 2492 ณ ถนนประสานมิตร กรุงเทพมหานคร เพื่อผลกัดนัการศึกษาทางด้านวชิาชีพคร ู           
ในท่ามกลางการเปลีย่นแปลงของสงัคมในทุก ๆ ดา้น ในปีพุทธศกัราช 2496 ศาสตราจารย์ ดร.สาโรช บวัศร ีไดเ้สนอต่อ
กระทรวงศกึษาธกิาร ใหก้่อตัง้วทิยาลยัวชิาการศกึษาขึน้เพื่อพฒันาปรชัญาแนวคดิและความรูค้วามสามารถทางดา้น
การศกึษาสมยัใหม่ใหส้อดคลอ้งผสานสมัพนัธก์บัสงัคมประชาธปิไตย เมื่อแรกเริม่การสถาปนาวทิยาลยัวชิาการศกึษา
ขึ้นแทน โรงเรยีนฝึกหดัครูชัน้สูงนัน้ ศาสตราจารย์ ม .ล.ป่ิน มาลากุล ได้รบัมอบหมายให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี                
ในระหวา่งพุทธศกัราช 2497–2499  
 จนในช่วงเวลาทีเ่หมาะสมต่อการเปลีย่นแปลงเพื่อความคล่องตวัในการพฒันาโครงสรา้งการบรหิาร และการ
เรยีนการสอนทีจ่ ากดั ไปสู่การเป็นมหาวทิยาลยั ภายใตช้ื่อ “มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ มหาวทิยาลยัทีเ่จรญิเป็น
ศรีสง่าแก่มหานคร” โดยได้รบั การสถาปนาขึ้นในวันที่ 29 มิถุนายน พุทธศักราช 2517 โดยมี ศาสตราจารย์             
ดร.สุดใจ เหล่าสุนทร เป็นอธกิารบดคีนแรก (มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ, 2561)  
 มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ พฒันาไปสู่การเป็นมหาวทิยาลยักลางเมอืงที่ทนัสมยัก้าวหน้าสมัพนัธ์กบั
กระแสสากล พฒันาการศกึษาในระดบับณัฑิตศกึษา ต่อมามหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ได้ขยายวทิยาเขตไปที ่
องครกัษ์ จงัหวดันครนายก เพิม่การพฒันาทางดา้นวทิยาศาสตรส์ุขภาพ วทิยาศาสตรเ์ทคโนโลย ีและผสานกบัชุมชน
ในจงัหวดั มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ ได้เติบโตเป็นองค์กรใหญ่ แบ่งโครงสร้างองค์กร เป็นหลายหน่วยงาน                
ทัง้คณะ วทิยาลยั สถาบนั ส านกั หน่วยงานอื่น ๆ เชน่ โรงเรยีนสาธติ และโรงพยาบาล เป็นตน้  
 อตัลกัษณ์ คอืกระบวนการสรา้งรปูลกัษณ์ใหส้ะทอ้นตวัตนใหค้นอื่นรบัรูใ้นแบบทีต่นเป็น โดยอาจแตกต่างหรอื
คล้ายกบับุคคลอื่น แต่อตัลกัษณ์ในเชิงลกึไม่มใีครเหมอืนใครได้และการที่บุคคลหนึ่งต้องการแสดงตนกบับุคคลอื่น   
เป็นกระบวนการของการเลอืกแสดงออกดว้ยระบบของการการแทนค่าผา่นสญัลกัษณ์ เชน่ เครือ่งแบบการแต่งกายของ
สถาบนัการศกึษา โครงสรา้งสขีองตราสญัลกัษณ์ เพื่อระบุตวัตนและสรา้งความแตกต่างให้โดดเด่น ที่เกดิจากความ
ตัง้ใจออกแบบการแทนค่านัน้ อตัลกัษณ์ไม่ใช่สิง่ทีเ่กดิขึน้จากธรรมชาตแิต่อตัลกัษณ์ทีด่ตีอ้งเริม่จากธรรมชาตใินตวัตน
ก่อนอตัลกัษณ์เป็นสิง่ทีเ่กดิจากการสรา้งของวฒันธรรม มกีระบวนการผลติใหเ้กดิขึน้สามารถถูกบรโิภคและถูกควบคุม
จดัการได ้ซึง่การสรา้งสญัลกัษณ์แทนคา่ อตัลกัษณ์นัน้มไีดห้ลายรปูแบบ (ทนิวงษ์ รกัอสิสระกุล, 2554) 
 การออกแบบตวัอกัษร เป็นรูปแบบหนึ่งในตวัอย่างของสญัลกัษณ์การแทนค่าอตัลกัษณ์ได้อย่างด ีเพราะ
ตวัอกัษรนอกจากใช้เพื่อสื่อสารแทนเสยีงพูดแล้วนัน้ รูปแบบของแต่ละตัวอกัษรยงัสามารถสื่อสารบุคลิกภาพเพื่อ
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graph line as the key structures of the font’s upper and lower lines. The results showed that satisfaction 
assessment, from 100 samples, between those two designs in six different aspects were as follows.  The 
first design was considered as the most satisfactory design in three aspects: 1) the same design direction as 
the University’s logo, 2) unique design, and 3) harmonious aspect of the design.  The second design was 
satisfactory in only one aspect, the harmonious aspect of the design. Both designs received similar 
percentage in satisfaction on three aspects as follows: 1) visible and legible design, 2) appropriate size and 
weight, and 3) modern and chic design.  Therefore, the first design is the most appropriate design that best 
reflects the University identity. 
 The first font design is named “Srinakharin”. It is a display typeface with diagonal, loopless 
terminal.  It is appropriate to be used for headlines, titles for advertisements and public relations works, or in 
the events that aim to promote the University identity.  
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 จนในช่วงเวลาทีเ่หมาะสมต่อการเปลีย่นแปลงเพื่อความคล่องตวัในการพฒันาโครงสรา้งการบรหิาร และการ
เรยีนการสอนทีจ่ ากดั ไปสู่การเป็นมหาวทิยาลยั ภายใตช้ื่อ “มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ มหาวทิยาลยัทีเ่จรญิเป็น
ศรีสง่าแก่มหานคร” โดยได้รบั การสถาปนาขึ้นในวันที่ 29 มิถุนายน พุทธศักราช 2517 โดยมี ศาสตราจารย์             
ดร.สุดใจ เหล่าสุนทร เป็นอธกิารบดคีนแรก (มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ, 2561)  
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 อตัลกัษณ์ คอืกระบวนการสรา้งรปูลกัษณ์ใหส้ะทอ้นตวัตนใหค้นอื่นรบัรูใ้นแบบทีต่นเป็น โดยอาจแตกต่างหรอื
คล้ายกบับุคคลอื่น แต่อตัลกัษณ์ในเชิงลกึไม่มใีครเหมอืนใครได้และการที่บุคคลหนึ่งต้องการแสดงตนกบับุคคลอื่น   
เป็นกระบวนการของการเลอืกแสดงออกดว้ยระบบของการการแทนค่าผา่นสญัลกัษณ์ เชน่ เครือ่งแบบการแต่งกายของ
สถาบนัการศกึษา โครงสรา้งสขีองตราสญัลกัษณ์ เพื่อระบุตวัตนและสรา้งความแตกต่างให้โดดเด่น ที่เกดิจากความ
ตัง้ใจออกแบบการแทนค่านัน้ อตัลกัษณ์ไม่ใช่สิง่ทีเ่กดิขึน้จากธรรมชาตแิต่อตัลกัษณ์ทีด่ตีอ้งเริม่จากธรรมชาตใินตวัตน
ก่อนอตัลกัษณ์เป็นสิง่ทีเ่กดิจากการสรา้งของวฒันธรรม มกีระบวนการผลติใหเ้กดิขึน้สามารถถูกบรโิภคและถูกควบคุม
จดัการได ้ซึง่การสรา้งสญัลกัษณ์แทนคา่ อตัลกัษณ์นัน้มไีดห้ลายรปูแบบ (ทนิวงษ์ รกัอสิสระกุล, 2554) 
 การออกแบบตวัอกัษร เป็นรูปแบบหน่ึงในตวัอย่างของสญัลกัษณ์การแทนค่าอตัลกัษณ์ได้อย่างดี เพราะ
ตวัอกัษรนอกจากใช้เพื่อสื่อสารแทนเสยีงพูดแล้วนัน้ รูปแบบของแต่ละตัวอกัษรยงัสามารถสื่อสารบุคลิกภาพเพื่อ
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สะท้อนอตัลกัษณ์ให้เกิดขึ้นได้ รูปแบบสามารถสร้างความจดจ าได้เกิดขึ้นได้ไม่ต่างจากตราสญัลกัษณ์ของแบรนด ์               
ซึง่จรงิแลว้ตวัอกัษรมคีวามส าคญัยิง่เพราะเป็นองคป์ระกอบทีเ่ขา้ไปอยูใ่นทุกสิง่และทุกสือ่ในสงัคม ยิง่ปัจจุบนัทีทุ่กภาค
ส่วนของสงัคมต้องการสรา้งแบรนด์ใหม้อีตัลกัษณ์ที่โดดเด่นจากตลาดธุรกจิประเภทเดยีวกนั มหาวทิยาลยัเป็นธุรกจิ
หนึ่งประเภทการศกึษาทีเ่กีย่วขอ้งกบัตวัอกัษรโดยตรง ซึ่งปัจจุบนัประเทศไทยมมีหาวทิยาลยัมากมายการสรา้งความ
ต่างใหเ้กดิขึน้ผา่นรปูแบบตวัอกัษรจงึถอืเป็นองคป์ระกอบหนึ่งเพือ่พฒันามาตรฐานของสถาบนัการศกึษาใหส้งูขึน้ได ้ 
 การสะทอ้นตวัตนผ่านตวัอกัษรจะเป็นหวัใจหลกัของการสื่อสารส าหรบัคนในองคก์รและสื่อไปยงัคนในสงัคม 
มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒที่เติบโตมาเกือบ 70 ปี กลับยังขาดรูปแบบตัวอักษรที่เป็นของมหาวิทยาลัยเอง                   
อตัลกัษณ์ที ่โดดเด่นสะทอ้นภาพลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัมเีพยีงแคต่ราสญัลกัษณ์และโครงส ีถงึเวลาทีม่หาวทิยาลยัศรี
นครนิทรวโิรฒตอ้งมสีิง่แสดงอตัลกัษณ์เพิม่ขึน้เพือ่ความแขง็แรงของตวัตนความเป็นศรสีงา่แก่มหานครใหม้ากขึน้ 
 

2. วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
 2.1 เพือ่วเิคราะหอ์ตัลกัษณ์และบุคลกิภาพของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 2.2 เพือ่ออกแบบชุดตวัอกัษรสะทอ้นอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 

3. แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง 
 การวจิยัเรื่องการสรา้งสรรค์ชุดตวัอกัษรสะทอ้นอตัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒนี้ ผูว้จิยัไดก้ าหนด
กรอบของแนวคดิเพื่อเป็นแนวทางของการสรา้งสรรค์ผลงาน ออกเป็น 3 ดา้นคอื แนวคดิเรื่องอตัลกัษณ์ส าคญัประจ า
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ แนวคดิเรือ่งตวัอกัษร และแนวคดิเรือ่งบุคลกิภาพของตวัอกัษร  ดงันี้ 
 3.1 แนวคิดเร่ืองอตัลกัษณ์ส าคญัประจ ามหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
  มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ (2561) กล่าวว่า เป็นมหาวทิยาลยักลางเมอืงที่ทนัสมยัก้าวหน้าผสาน
สมัพนัธก์บักระแสสากลมาตลอดเป็นเวลา 70 ปี มอีตัลกัษณ์ทีส่ าคญัประจ ามหาวทิยาลยั ดงันี้ 
  3.1.1 ชือ่มหาวทิยาลยั 
  มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ มคีวามหมายว่า "มหาวทิยาลยัที่เจรญิเป็นศรสีง่าแก่มหานคร" "วโิรฒ" 
มาจากค าว่า "วโิรฒ" ในภาษาสนัสกฤต แปลว่า ความงอกงามหรอืเจรญิ เทียบได้กบัค าว่า "วริุฬห์" ในภาษาบาล ี
มหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ (อ่านว่า สี-นะ-คะ-ริน-วิ-โรด) มีชื่อย่อ ว่า "มศว" เขียนเป็นภาษาอังกฤษว่า 
"Srinakharinwirot University" 
  3.1.2 ตราสญัลกัษณ์ 
  ตราสัญลักษณ์มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒมาจากกราฟสมการทางด้านคณิตศาสตร์ Y = ex 

(Exponential Curve) เสน้กราฟของการขยายเพิม่ขึน้ มคีวามหมายสอดคล้องปรชัญาที่ว่า “การศกึษาคอืความเจรญิ
งอกงาม” หรอื “สกิขา วริุฬห ิสมปตตา” หรอื “ Education is Growth” มจีุดลอ้มรอบ 63 จุด และมวีงรอบนอกเป็นโคง้
หยกั จ านวน 8 หยกั หมายถงึวทิยาเขตทัง้ 8 ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ดงัรปูที ่1 
 

 
 

รปูท่ี 1 ตราสญัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 

 

 

  3.1.3 สปีระจ ามหาวทิยาลยั  
  สเีทา คอื สขีองสมอง หมายถงึ ความคดิหรอืสตปัิญญา และสแีดง คอื สขีองเลอืด หมายถงึ ความกลา้หาญ 
ดงันัน้  สเีทา – แดง จงึหมายถงึ “มคีวามกลา้หาญทีจ่ะคดิและมคีวามคดิอยา่งกลา้หาญ” ดงัรปูที ่2 
 

 
 

รปูท่ี 2 สปีระจ ามหาวทิยาลยัมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 

  3.1.4 ปรชัญา 
  "การศกึษาคอืความเจรญิงอกงาม" ตรงกบัภาษาองักฤษ ว่า "Education is Growth" และตรงกบั ภาษา
บาลวีา่ "สกิขา วริุฬห ิสมปตตา" 
  3.1.5 ปณิธาน 
  มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ คือ ประชาคมวชิาการแห่งผู้มีความรู้ประดุจนักปราชญ์ และมีความ
ประพฤตปิระดุจผูท้รงศลี สมฐานะของผูน้ าทางปัญญา 
  3.1.6 วสิยัทศัน์ 
  มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ เป็นองคก์รชัน้น าแหง่การเรยีนรูแ้ละวจิยับนฐานการศกึษา คุณธรรม และ
การรบัใชส้งัคม มุง่สรา้งสรรคน์วตักรรมสูส่ากล 
  3.1.7 พนัธกจิ 
  1) ผลติและพฒันาบุคคลทีม่คีุณภาพและคุณธรรมใหแ้ก่สงัคม โดยผ่านกระบวนการเรยีนรูแ้ละสงัคมแห่ง
การเรยีนรู ้
  2) สรา้งสรรค์งานวจิยัและนวตักรรมที่มคีุณภาพ มปีระโยชน์อย่างยัง่ยนืต่อสงัคม ทัง้ในระดบัชาตแิละ
นานาชาต ิ
  3) บรกิารวชิาการทีม่คีุณภาพ จติส านึกและรบัผดิชอบต่อสงัคม 
  4) ศกึษา วเิคราะหแ์ละท านุบ ารุงวฒันธรรมและศลิปะ 
  5) พฒันาระบบบรหิารทีม่คีุณภาพ และธรรมาภบิาล 
  3.1.8 อตัลกัษณ์นิสติ มศว 9 ประการ 
  มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ตระหนักดถีงึ ความส าคญัของนิสติจงึมุ่งมัน่รบัผดิชอบในกระบวนการ
ศึกษา ด้วยการหล่อหลอมสร้างนิสิต มศว ให้เพียบพร้อมด้วยความดีงามและมีคุณภาพ จากทุกศาสตร์ ทุกคณะ               
ทุกรายวชิา ทุกกจิกรรม ร่วมกนัรบัผดิชอบอย่างเตม็ก าลงัความสามารถ ผ่านการพฒันาอตัลกัษณ์ เป็นลกัษณะเฉพาะ
ของนิสติ มศว 9 ประการ ดงัต่อไปนี้ 

  1) ใฝ่รูต้ลอดชวีติ การเรยีนรูทุ้กลมหายใจเขา้ออก ยอ่มชว่ยใหเ้ราฉลาด รอบรู ้เป็นคนด ีและปรบัตวัได้ 
  2) คดิเป็นท าเป็น ชว่ยใหเ้ราคดิ พดู และท า เป็นสิง่เดยีวกนั ไมใ่ชด่แีต่พดู 
  3) หนกัเอาเบาสู ้ชวีติตอ้งท างานหนกั รบัผดิชอบ ทุ่มเทเสยีสละ เราจะประสบผลส าเรจ็อยา่งแน่นอน 
  4) รู้กาลเทศะ เป็นหนึ่งในวฒันธรรมของความเป็นคนไทย กาละใด เทศะใด ที่เราควรกระท า ควรพูด 

ควรแสดงออกมาอยา่งเหมาะสม 
  5) เป่ียมจติส านึกสาธารณะ “มศว คอื ผูใ้ห ้เราจงึภาคภมูใิจในความเป็น มศว” จาคะ ย่อมเป็นหนึ่งปัจจยั
ของความเจรญิงอกงามในชวีติ 

  6) มทีกัษะสือ่สาร กลา้คดิ กลา้ท า กลา้แสดงออก มศีกัยภาพในการถ่ายทอดความรู ้ความสามารถ 
  7) อ่อนน้อมถ่อมตน เป็นอกีหนึ่งปัจจยัทีส่ าคญัยิง่ของ “ความเป็นไทย” รวงขา้วทีม่เีมลด็เตม็แต่งยอ่มโน้ม
ลงสูด่นิ รวงขา้วลบีย่อมชคูอสูท่อ้งฟ้า 
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  3.1.3 สปีระจ ามหาวทิยาลยั  
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การรบัใชส้งัคม มุง่สรา้งสรรคน์วตักรรมสูส่ากล 
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  3.1.8 อตัลกัษณ์นิสติ มศว 9 ประการ 
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  1) ใฝ่รูต้ลอดชวีติ การเรยีนรูทุ้กลมหายใจเขา้ออก ยอ่มชว่ยใหเ้ราฉลาด รอบรู ้เป็นคนด ีและปรบัตวัได้ 
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ควรแสดงออกมาอยา่งเหมาะสม 
  5) เป่ียมจติส านึกสาธารณะ “มศว คอื ผูใ้ห ้เราจงึภาคภมูใิจในความเป็น มศว” จาคะ ย่อมเป็นหนึ่งปัจจยั
ของความเจรญิงอกงามในชวีติ 

  6) มทีกัษะสือ่สาร กลา้คดิ กลา้ท า กลา้แสดงออก มศีกัยภาพในการถ่ายทอดความรู ้ความสามารถ 
  7) อ่อนน้อมถ่อมตน เป็นอกีหนึ่งปัจจยัทีส่ าคญัยิง่ของ “ความเป็นไทย” รวงขา้วทีม่เีมลด็เตม็แต่งยอ่มโน้ม
ลงสูด่นิ รวงขา้วลบีย่อมชคูอสูท่อ้งฟ้า 
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  8) งามด้วยบุคลกิภาพที่สง่างามทัง้ร่างกาย พฤตกิรรม จิตใจ ย่อมเป็นเสน่ห์ และบอกความเป็นตวัตน
ของเรา 
  9) พร้อมด้วยศาสตร์และศลิป์ พฒันาสมองให้เต็มศกัยภาพทัง้สองด้าน การวนเวยีนอยู่ในศาสตร์ของ
ตนเองเท่านัน้ ยอ่มอุดตนัทางปัญญา 
 3.2 แนวคิดเรื่องตวัอกัษร  
  3.2.1 แนวคดิเรื่องตวัอกัษรภาษาไทย 
  ตวัอกัษรไทยมพียญัชนะทัง้หมด 44 ตวั จุตพิงศ์ ภูสุมาศ (2556) กล่าวว่า เมื่อพจิารณาตามโครงสรา้ง
ของตวัอกัษร สามารถแบ่งกลุ่มได ้ดงันี้ 
  1) กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั ก ไก่ ไดแ้ก่ พยญัชนะ ก ถ ฤ ภ ฦ ฏ ฎ 
  2) กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั ข ไข ่ไดแ้ก่ พยญัชนะ ข ฃ ช ซ 
  3) กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั ค ควาย ไดแ้ก่ พยญัชนะ ค ฅ ด ต ศ 
  4) กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั บ ใบไม ้ไดแ้ก่ พยญัชนะ บ ป ษ 
  5) กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั ผ ผึง้ ไดแ้ก่ พยญัชนะ ผ ฝ 
  6) กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั พ พาน ไดแ้ก่ พยญัชนะ พ ฟ ฬ 
  7) กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั ม มา้ ไดแ้ก่ พยญัชนะ ม ฆ 
  8) โครงสรา้งตวั น หนู 
  9) โครงสรา้งตวั ฉ ฉิ่ง 
  10) โครงสรา้งตวั จ จาน 
  11)  โครงสรา้งตวั ฐ ฐาน 
  12)  โครงสรา้งตวั ง ง ู
  13) กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั ท ทหาร ไดแ้ก่ พยญัชนะ ท ฑ 
  14)  โครงสรา้งตวั ห หบี 
  15)  โครงสรา้งตวั ธ ธง 
  16)  โครงสรา้งตวั ร เรอื 
  17) โครงสรา้งตวั ย ยกัษ์ 
  18)  กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั ล ลงิ ไดแ้ก่ พยญัชนะ ล ส 
  19)  กลุ่มโครงสรา้งแบบตวั อ อ่าง ไดแ้ก่ พยญัชนะ อ ฮ 
  20)  โครงสรา้งตวั ว แหวน 
  21) กลุ่มโครงสรา้งแบบผสม ไดแ้ก่ พยญัชนะ ฌ ญ ณ ฒ 
  รูปแบบของตวัอกัษรไทยที่มใีนปัจจุบนั ปาพจน์ หนุนภกัด ี(2553) กล่าวว่า เมื่อพจิารณาตามลกัษณะ
ตวัอกัษร สามารถแบ่งประเภทแบบตวัอกัษร ออกไดเ้ป็น 4 กลุ่มใหญ่ ดงันี้  
  1. ตวัมหีวักลม คอืแบบตวัอกัษรในกลุ่มน้ีถอืเป็นแบบตวัอกัษรทีใ่ชใ้นการพมิพเ์ป็นขอ้ความใหอ้่าน การ
จดักลุ่มกจ็ะท าการเลอืกแบบตวัอกัษรทีม่หีวักลม ทัง้ทีม่นี ้าหนักเสน้อกัษรเท่าและไม่เท่ากนัเน้นประโยชน์ในดา้นการ
อ่านเป็นหลกั  
  2. ตวัไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็นจะงอยหรอืเชงิ คอืแบบตวัอกัษรที่ไม่มหีวัตวัอกัษร แต่จะมลีกัษณะเป็นเชงิ
หรอืจะงอยเลก็ ๆ ยื่นออกมาแทน รวมทัง้แบบตวัอกัษรที่ไม่มหีวัตวัอกัษรเลยด้วย แบบตวัอกัษรในกลุ่มน้ีถอืได้ว่ามี
ความสามารถในการแยกแยะ (Legibility) คอ่นขา้งน้อย  
  3. ตวัอาลกัษณ์ คอืแบบตวัทีป่รบัจากแบบตวัอกัษรคดัลายมอืในสมยัก่อน มลีกัษณะน ้าหนักเสน้ทีเ่ป็น 
เอกลักษณ์ มีความเป็นไทยสูง เหมาะส าหรบัใช้ในหัวเรื่องหรือข้อความ ที่เกี่ยวกับความเป็นไทย หรือต้องการ
เอกลกัษณ์เก่า ๆ  

 

  4. ตัวลายมือเขียน  คือแบบตัวลายมือเขียนเกิดจากการน าแบบลายมือไปจัดท าเพื่อใช้ ในเครื่อง
คอมพวิเตอร ์แบบตวัอกัษรแต่ละแบบ มคีวามเป็นตวัของตวัเองสงู ไม่เหมาะในการน าไปจดัขอ้ความเพื่อการอ่านทีม่ี
ขอ้ความยาว ๆ เพราะอ่านยาก  
  3.2.2 แนวคดิเรื่องตวัอกัษรภาษาองักฤษ 
  ตัวอักษรอังกฤษมีพยัญชนะทัง้หมด 26 ตัว แบ่งเป็นตัวพิมพ์ใหญ่ (Upper Case) และตัวพิมพ์เล็ก 
(Lower Case) ปาพจน์ หนุนภกัด ี(2553) กล่าวว่า สามารถพจิารณาตามลกัษณะของตวัอกัษร สามารถแบ่งประเภท
แบบตวัอกัษร ออกไดเ้ป็น 5 กลุ่มใหญ่ ดงันี้  
  1. ตวัคดัลายมอื (Black Letter) หมายถงึแบบตวัอกัษรรปูแบบดัง่เดมิ ทีม่คีวามแตกต่างของน ้าหนักเสน้
อกัษรทีต่่างกนัมาก ท าใหย้ากแก่การอ่าน ใชง้านทีต่อ้งการเน้นถงึขนบธรรมเนียมประเพณี ทีม่คีวามเคร่งขรมึ หรอืใช้
ในงานทีต่อ้งการ ความแปลกตา แต่ก่อใหเ้กดิประสทิธภิาพมาก  
  2. ตวัอกัษรมเีชงิ (Serif) หมายถงึแบบตวัอกัษรที่มเีชงิที่ฐานของตวัอกัษร น ้าหนักเสน้อกัษรมทีัง้หนา
และบาง แบ่งเป็น 3 ประเภท คอื โอลด ์สไตล ์(Old Style) ทรานสชิัน่แนล (Transitional) โมเดริน์ (Modern) 
  3. ตวัอกัษรไม่มเีชงิ (Sans Serif) หมายถงึแบบตวัอกัษรไม่มเีชงิทีฐ่านของตวัอกัษร สามารถน าไปใชไ้ด้
ในทุกจุดประสงคง์า่ยต่อการพมิพ ์การอ่าน และ ดมูคีวามทนัสมยัในรปูแบบมากกวา่  
  4. ตวัอกัษรเขยีน (Scripts and Cursives) ตวัลายมอื (Handwriting) ใช้ได้ดีในงานประเภทที่ต้องการ
สร้างอารมณ์ การเชญิชวน และสามารถใช้เป็นตวัหวัเรื่อง เพื่อสรา้งความน่าเชื่อถอื ความน่าสนใจในงานออกแบบ             
แต่มขีอ้เสยีตรงทีอ่่านไดค้อ่นขา้งยาก ไมค่วรใชส้ าหรบัขอ้ความทีย่าวจนเกนิไป 
  5. ตวัอกัษรใหม่ (Novelty) หมายถงึแบบตวัอกัษรทีอ่อกแบบขึน้มาใหม่ เพื่อใหเ้กดิผลต่าง ๆ โดยทัว่ไป
ตวัอกัษรแบบนี้จะไม่เหมาะส าหรบัการจดัเรยีงเพื่อใหเ้ป็นขอ้ความหรอืประโยค นิยมใชเ้พื่อเป็นตวัหวัเรื่องหรอืเพื่อการ
ตกแต่ง 
 3.3 แนวคิดเรื่องบคุลิกภาพของตวัอกัษร 

 บุคลกิภาพเป็นสิง่ประจ าตวัของบุคคลนัน้ ท าใหแ้ตกต่างจากคนอื่น คอืตวับุคคลโดยส่วนรวม ทัง้ลกัษณะ
ทางกาย และทางจิต โดยบุคลิกตามทฤษฎีของชิเกนโนบุโคบายาชิ แบ่งประเภทของบุคลิกภาพเป็น 8 กลุ่ม คือ                 
1. กลุ่มล าลอง (Casual) 2. กลุ่มทนัสมยั (Modern) 3. กลุ่มชวนฝัน (Romantic) 4. กลุ่มธรรมชาต ิ(Natural)  5. กลุ่ม
สะโอดสะอง (Elegant) 6. กลุ่มเก๋ (Chic) 7. กลุ่มความนิยม ดัง่เดมิ (Classic) และ 8. กลุ่มโออ่า (Dandy)  

 ธรีวฒัน์ พจน์วบิูลศริ ิ(2543) ไดจ้ดักลุ่มความสมัพนัธ์ของรูปแบบตวัอกัษรกบัการใชบุ้คลกิลกัษณะเป็น
ตวัตัง้ เพือ่ก าหนดแนวทางของงานออกแบบ กลุ่มของแบบตวัอกัษรจ าแนกตามบุคลกิลกัษณะ ดงันี้ 

 1. กลุ่มล าลอง สามารถเป็นไปได้ในทุกกลุ่มของแบบตัวอักษร ตัง้แต่แบบตัวเนื้อความ ตัวตกแต่ง                 
ตวัอาลกัษณ์ ตลอดจนตวัลายมอืเขยีน ส่วนมากจะเป็นแบบทีม่นี ้าหนักเสน้อกัษรเท่ากนั และรปูร่างตวัอกัษรมลีกัษณะ
โคง้หรอืเป็นสนั 

 2. กลุ่มทนัสมยั มอียู่เฉพาะกลุ่มตวัเนื้อความแบบตวัมหีวักลม และตวัตกแต่ง แบบตวัไม่มหีวัหรอืมหีวั
เป็นจะงอยหรอืเชงิเพยีงบางแบบตวัอกัษรเท่านัน้  

 3. กลุ่มชวนฝัน มอียู่เฉพาะกลุ่มตวัเนื้อความแบบตวัมหีวักลม และตวัตกแต่ง แบบตวัไม่มหีวัหรอืมหีวั
เป็นจะงอยหรอืเชงิเพยีงบางแบบตวัอกัษรเท่านัน้   

 4. กลุ่มธรรมชาต ิมตีวัอกัษรเนื้อความ แบบตวัมหีวั ตวัตกแต่ง แบบตวัมหีวัและไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็น
จะงอยหรอืเชงิรวมทัง้แบบตวัอาลกัษณ์ดว้ย ส่วนมากจะเป็นแบบทีร่ปูรา่งตวัอกัษรมลีกัษณะโคง้หรอืเป็นสนั 

 5. กลุ่มสะโอดสะอง มอียูเ่ฉพาะกลุ่มตวัอกัษรเนื้อความแบบตวัมหีวั และแบบตวัอาลกัษณ์เท่านัน้   
 6. กลุ่มเก๋ มตีวัอกัษรเนื้อความแบบตวัมหีวั ตวัตกแต่ง แบบตวัมหีวัและไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็นจะงอยหรอื

เชงิรวมทัง้แบบตวัอาลกัษณ์ดว้ย ส่วนมากจะอยูใ่นกลุ่มของแบบตวัตกแต่งทัง้หมด 
 7. กลุ่มความนิยม ดัง้เดมิ มตีวัอกัษรแบบตวัเนื้อความ แบบตวัมหีวั แบบตวัตกแต่ง ทัง้ทีม่หีวัและไมม่ี

หวัหรอืมหีวัเป็นจะงอยหรอืเชงิ รวมทัง้แบบตวัอาลกัษณ์ 
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  4. ตัวลายมือเขียน  คือแบบตัวลายมือเขียนเกิดจากการน าแบบลายมือไปจัดท าเพื่อใช้ ในเครื่อง
คอมพวิเตอร ์แบบตวัอกัษรแต่ละแบบ มคีวามเป็นตวัของตวัเองสงู ไม่เหมาะในการน าไปจดัขอ้ความเพื่อการอ่านทีม่ี
ขอ้ความยาว ๆ เพราะอ่านยาก  
  3.2.2 แนวคดิเรื่องตวัอกัษรภาษาองักฤษ 
  ตัวอักษรอังกฤษมีพยัญชนะทัง้หมด 26 ตัว แบ่งเป็นตัวพิมพ์ใหญ่ (Upper Case) และตัวพิมพ์เล็ก 
(Lower Case) ปาพจน์ หนุนภกัด ี(2553) กล่าวว่า สามารถพจิารณาตามลกัษณะของตวัอกัษร สามารถแบ่งประเภท
แบบตวัอกัษร ออกไดเ้ป็น 5 กลุ่มใหญ่ ดงันี้  
  1. ตวัคดัลายมอื (Black Letter) หมายถงึแบบตวัอกัษรรปูแบบดัง่เดมิ ทีม่คีวามแตกต่างของน ้าหนักเสน้
อกัษรทีต่่างกนัมาก ท าใหย้ากแก่การอ่าน ใชง้านทีต่อ้งการเน้นถงึขนบธรรมเนียมประเพณี ทีม่คีวามเคร่งขรมึ หรอืใช้
ในงานทีต่อ้งการ ความแปลกตา แต่ก่อใหเ้กดิประสทิธภิาพมาก  
  2. ตวัอกัษรมเีชงิ (Serif) หมายถงึแบบตวัอกัษรที่มเีชงิที่ฐานของตวัอกัษร น ้าหนักเสน้อกัษรมทีัง้หนา
และบาง แบ่งเป็น 3 ประเภท คอื โอลด ์สไตล ์(Old Style) ทรานสชิัน่แนล (Transitional) โมเดริน์ (Modern) 
  3. ตวัอกัษรไม่มเีชงิ (Sans Serif) หมายถงึแบบตวัอกัษรไม่มเีชงิทีฐ่านของตวัอกัษร สามารถน าไปใชไ้ด้
ในทุกจุดประสงคง์า่ยต่อการพมิพ ์การอ่าน และ ดมูคีวามทนัสมยัในรปูแบบมากกวา่  
  4. ตวัอกัษรเขยีน (Scripts and Cursives) ตวัลายมอื (Handwriting) ใช้ได้ดีในงานประเภทที่ต้องการ
สร้างอารมณ์ การเชญิชวน และสามารถใช้เป็นตวัหวัเรื่อง เพื่อสรา้งความน่าเชื่อถอื ความน่าสนใจในงานออกแบบ             
แต่มขีอ้เสยีตรงทีอ่่านไดค้อ่นขา้งยาก ไมค่วรใชส้ าหรบัขอ้ความทีย่าวจนเกนิไป 
  5. ตวัอกัษรใหม่ (Novelty) หมายถงึแบบตวัอกัษรทีอ่อกแบบขึน้มาใหม่ เพื่อใหเ้กดิผลต่าง ๆ โดยทัว่ไป
ตวัอกัษรแบบนี้จะไม่เหมาะส าหรบัการจดัเรยีงเพื่อใหเ้ป็นขอ้ความหรอืประโยค นิยมใชเ้พื่อเป็นตวัหวัเรื่องหรอืเพื่อการ
ตกแต่ง 
 3.3 แนวคิดเรื่องบคุลิกภาพของตวัอกัษร 

 บุคลกิภาพเป็นสิง่ประจ าตวัของบุคคลนัน้ ท าใหแ้ตกต่างจากคนอื่น คอืตวับุคคลโดยส่วนรวม ทัง้ลกัษณะ
ทางกาย และทางจิต โดยบุคลิกตามทฤษฎีของชิเกนโนบุโคบายาชิ แบ่งประเภทของบุคลิกภาพเป็น 8 กลุ่ม คือ                 
1. กลุ่มล าลอง (Casual) 2. กลุ่มทนัสมยั (Modern) 3. กลุ่มชวนฝัน (Romantic) 4. กลุ่มธรรมชาต ิ(Natural)  5. กลุ่ม
สะโอดสะอง (Elegant) 6. กลุ่มเก๋ (Chic) 7. กลุ่มความนิยม ดัง่เดมิ (Classic) และ 8. กลุ่มโออ่า (Dandy)  

 ธรีวฒัน์ พจน์วบิูลศริ ิ(2543) ไดจ้ดักลุ่มความสมัพนัธ์ของรูปแบบตวัอกัษรกบัการใชบุ้คลกิลกัษณะเป็น
ตวัตัง้ เพือ่ก าหนดแนวทางของงานออกแบบ กลุ่มของแบบตวัอกัษรจ าแนกตามบุคลกิลกัษณะ ดงันี้ 

 1. กลุ่มล าลอง สามารถเป็นไปได้ในทุกกลุ่มของแบบตัวอักษร ตัง้แต่แบบตัวเนื้อความ ตัวตกแต่ง                 
ตวัอาลกัษณ์ ตลอดจนตวัลายมอืเขยีน ส่วนมากจะเป็นแบบทีม่นี ้าหนักเสน้อกัษรเท่ากนั และรปูร่างตวัอกัษรมลีกัษณะ
โคง้หรอืเป็นสนั 

 2. กลุ่มทนัสมยั มอียู่เฉพาะกลุ่มตวัเนื้อความแบบตวัมหีวักลม และตวัตกแต่ง แบบตวัไม่มหีวัหรอืมหีวั
เป็นจะงอยหรอืเชงิเพยีงบางแบบตวัอกัษรเท่านัน้  

 3. กลุ่มชวนฝัน มอียู่เฉพาะกลุ่มตวัเนื้อความแบบตวัมหีวักลม และตวัตกแต่ง แบบตวัไม่มหีวัหรอืมหีวั
เป็นจะงอยหรอืเชงิเพยีงบางแบบตวัอกัษรเท่านัน้   

 4. กลุ่มธรรมชาต ิมตีวัอกัษรเนื้อความ แบบตวัมหีวั ตวัตกแต่ง แบบตวัมหีวัและไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็น
จะงอยหรอืเชงิรวมทัง้แบบตวัอาลกัษณ์ดว้ย ส่วนมากจะเป็นแบบทีร่ปูรา่งตวัอกัษรมลีกัษณะโคง้หรอืเป็นสนั 

 5. กลุ่มสะโอดสะอง มอียูเ่ฉพาะกลุ่มตวัอกัษรเนื้อความแบบตวัมหีวั และแบบตวัอาลกัษณ์เท่านัน้   
 6. กลุ่มเก๋ มตีวัอกัษรเนื้อความแบบตวัมหีวั ตวัตกแต่ง แบบตวัมหีวัและไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็นจะงอยหรอื

เชงิรวมทัง้แบบตวัอาลกัษณ์ดว้ย ส่วนมากจะอยูใ่นกลุ่มของแบบตวัตกแต่งทัง้หมด 
 7. กลุ่มความนิยม ดัง้เดมิ มตีวัอกัษรแบบตวัเนื้อความ แบบตวัมหีวั แบบตวัตกแต่ง ทัง้ทีม่หีวัและไมม่ี

หวัหรอืมหีวัเป็นจะงอยหรอืเชงิ รวมทัง้แบบตวัอาลกัษณ์ 
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 8. กลุ่มโอ่อ่า มตีวัอกัษรแบบตวัเนื้อความ แบบตวัมหีวั แบบตวัตกแต่ง ทัง้ที่มหีวัและไม่มหีวัหรอืมหีวั
เป็นจะงอยหรอืเชงิ รวมทัง้แบบตวัอาลกัษณ์ 

 
4. วิธีการวิจยั เครื่องมือวิจยั และระเบียบวิธีวิจยั 

การวจิยัเรื่องการสรา้งสรรค์ชุดตวัอกัษรสะทอ้นอตัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒนี้ ผูว้จิยัไดก้ าหนด
แนวทางด าเนินการวจิยัเป็น 5 ขัน้ตอน ดงันี้ 1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 2. เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิยั 3. การเก็บ
รวบรวมขอ้มลู 4. การวเิคราะหข์อ้มลู 5. สรุปผลการวจิยัเพื่อการออกแบบ 
 4.1 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง   
  ในการด าเนินการวจิยัเพื่อตอบวตัถุประสงคข์อ้ที ่1 ประชากร คอื บุคลากรภายในองคก์รมหาวทิยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ  อันหมายถึง ผู้บริหาร อาจารย์ เจ้าหน้าที่  นิสิตปัจจุบัน และนิสิตเก่า รวมทุกสถานภาพ                            
แจกแบบสอบถามเชงิส ารวจตัง้แต่เดอืนพฤศจกิายน 2561 ถงึเดอืนธนัวาคม 2561 เป็นเวลา 30 วนั มผีูต้อบกลบัรวม
จ านวน 350 คน และกลุ่มตวัอย่างประเมนิความพงึพอใจ คอื บุคลากรภายในองค์กรมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
เป็นตวัแทนจากกลุ่มประชากรคดัเลอืกดว้ยวธิกีารสุ่มตวัอย่างแบบกลุ่ม (Cluster Sampling) รวมทุกสถานภาพ ผูว้จิยั
ก าหนดกลุ่มตวัอยา่งทีจ่ านวน 100 คน โดยใชเ้กณฑใ์นการก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่งดว้ยการประมาณจากจ านวน
ประชากรที่รู้แน่นนอน  โดยจ านวนประชากรหลกัร้อย (ผู้ตอบกลบัการเก็บขอ้มูลครัง้แรก 350 คน) ขนาดของกลุ่ม
ตวัอยา่งอยูท่ีร่อ้ยละ 25-30 (สมชาย วรกจิเกษมสกุล, 2554) 
 4.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
  4.2.1 แบบสอบถามเชิงส ารวจ ประเภทออนไลน์ โดยแบบสอบถามเชิงส ารวจนี้ออกแบบขึ้นมาเพื่อ
ส ารวจความคิดเห็นประชากรเพื่อเป็นแนวทางสร้างสรรค์ตัวอักษรของมหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ การสร้าง
เครือ่งมอืทีใ่ชเ้ป็นแบบสอบถามเชงิส ารวจ แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดงันี้  
  ส่วนที ่1 สถานภาพทัว่ไป  
  ส่วนที ่2 ความคดิเหน็เกีย่วกบัอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  แบบสอบถามผูว้จิยัไดส้รา้งแบบสอบถามเชงิส ารวจ สรุปเป็นหวัขอ้ประเดน็ที ่1 เพื่อแสดงความคดิเหน็
เกี่ยวกับอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่เหมาะสมเป็นแนวทางการออกแบบ มี 5 แนวทาง ดังนี้                    
1. ตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 2. ปรชัญาของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 3. ต้นไมป้ระจ า
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 4. อาคารส าคญัของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 5. อตัลกัษณ์นิสติ 9 ประการของ
นิสติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

 ประเด็นที่ 2 เพื่อแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับบุคลิกภาพของของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ม ี                 
8 แนวทาง ดงัต่อไปนี้ 1. บุคลกิภาพแบบล าลอง (Casual) 2. บุคลกิภาพแบบทนัสมยั (Modern) 3. บุคลกิภาพแบบ
ชวนฝัน (Romantic) 4. บุคลิกภาพแบบเป็นธรรมชาติ (Natural) 5. บุคลิกภาพแบบสะโอดสะอง (Elegant)                        
6. บุคลกิภาพแบบเก๋ (Chic) 7. บุคลกิภาพแบบความนิยมดัง้เดมิ (Classic) 8. บุคลกิภาพแบบโอ่อ่า (Dandy)  

 ทัง้สองประเดน็ การวดัค่าแสดงความคดิเหน็ 5 ระดบั คอื 5 คอื เหมาะสมมากทีสุ่ด 4 คอื เหมาะสมมาก 
3 คอื เหมาะสมปานกลาง 2 คอื เหมาะสมน้อย 1 คอื เหมาะสมน้อยทีสุ่ด  
  4.2.2 แบบประเมนิความพึงพอใจประเภทสิง่พิมพ์ โดยประเมินความพึงพอใจนี้ออกแบบขึ้นมาเพื่อ
ประเมินผลรูปแบบของชุดตัวอกัษรที่สร้างสรรค์ขึ้นจ านวน 2 รูปแบบ เพื่อให้กลุ่มตัวอย่างได้ประเมินคดัเลือกชุด
ตวัอกัษรทีเ่หมาะสมส าหรบัมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒมากทีสุ่ด 

 การสรา้งเครื่องมอืที่ใช้เป็นแบบประเมนิความพงึพอใจของรูปแบบชุดตวัอกัษร ผ่านการพจิารณาโดย
ผูท้รงคุณวุฒแิละผูเ้ชี่ยวชาญด้านการออกแบบกราฟิก จ านวน 2 ท่าน คอื รศ.อารยะ ศรกีลัยาณบุตร และ ดร.วสิทิธิ ์
โพธิวฒัน์ โดยมีประเด็นของการประเมินความพึงพอใจ 6 ประเด็น ดังนี้   1. มีรูปแบบไปในทิศทางเดียวกับตรา
สญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั 2. มลีกัษณะเฉพาะ เป็นเอกลกัษณ์ 3. ดูชดัเจน อ่านง่าย 4. ดูกลมกลนืเป็นชุดเดยีวกนั    
5. ขนาดและความหนาของตวัอกัษร 6. มคีวามทนัสมยั ดเูก๋ 

 

 การวดัค่าแสดงความพงึพอใจ 5 ระดบั คอื 5 คอื พงึพอใจมากทีสุ่ด 4 คอื พงึพอใจมาก 3 คอื พงึพอใจ
ปานกลาง 2 คอื พงึพอใจน้อย 1 คอื พงึพอใจน้อยทีสุ่ด  
 4.3 การเกบ็รวบรวมข้อมลู 
  4.3.1 เก็บรวบรวมแนวคดิ ทบทวนวรรณกรรมจากหนังสอื เอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อน ามา
เป็นขอ้มลูพืน้ฐานส าหรบัท าการศกึษาวจิยั  
  4.3.2 ด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูจากประชากรทีก่ าหนด โดยการแจกแบบสอบถามเชงิส ารวจประเภท
ออนไลน์กับบุคลากรภายในของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ใช้เวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล ตัง้แต่เดือน
พฤศจกิายน 2561 ถงึเดอืนธนัวาคม 2561 เป็นเวลา 30 วนั  
  4.3.3 ผู้วจิยัได้เก็บรวบรวมแบบสอบถามเชงิส ารวจในระยะเวลาที่ก าหนด 30 วนั มผีู้ให้ความร่วมมอื
ตอบแบบสอบถาม จ านวน 350 ชุด  
  4.3.4 หลงัจากสร้างสรรค์ชุดตวัอกัษรจ านวน 2 รูปแบบ ด าเนินการแจกแบบประเมนิความพึงพอใจ
ประเภทสิง่พมิพ์ เก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่างกบับุคลากรภายในของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ จ านวน 
100 คน เพือ่ด าเนินการวเิคราะหข์อ้มลูต่อไป 
  4.4 การวิเคราะหข้์อมลู แบ่งการวเิคราะหต์ามประเภทของแบบสอบถาม ดงันี้ 
  4.4.1 แบบสอบถามเชงิส ารวจ ผูว้จิยัไดท้ าการวเิคราะหข์อ้มลูสรุปแนวทางการออกแบบรปูแบบตวัอกัษร 
พจิารณาแบ่งกลุ่ม เป็น 2 กลุ่ม คอืกลุ่มทีเ่หมาะสม ถอืว่าประชากรเหน็ดว้ย คอืค่าคะแนนระดบั 4 และ 5 รวมกนั อกี
กลุ่มคอืกลุ่มทีไ่ม่เหมาะสม ถอืว่าประชากรไม่เหน็ดว้ยรวมถงึความเป็นกลาง คอืค่าคะแนนระดบั 1 2 และ 3 รวมกนั 
โดยการวเิคราะห์ในการวจิยัครัง้นี้ถอืเอากลุ่มทีเ่หมาะสม ค่าคะแนนระดบั 4 และ 5 เป็นส าคญัและแยกพจิารณาตาม
ประเดน็ ดงันี้ 

  ประเดน็ที ่1 ค าตอบตอ้งมคีา่รอ้ยละของความถีใ่นการเลอืกรอ้ยละ 50 ขึน้ไป และมคีวามถีม่ากทีสุ่ด
เพยีงอนัดบัเดยีว จงึถือว่าใช้ได้ เพื่อสรุปผลค าตอบให้ได้แนวทางการออกแบบตวัอกัษรที่เหมาะสมมากที่สุดเพียง              
อตัลกัษณ์เดยีว 

  ประเด็นที่ 2 ค าตอบต้องมคี่าร้อยละของความถี่ในการเลอืกร้อยละ 50 ขึน้ไป จงึถือว่าใช้ได้ และ
ค าตอบสามารถใชไ้ดม้ากกวา่ 1 บุคลกิภาพ 
  4.4.2 แบบประเมนิความพงึพอใจ ผูว้ ิจยัไดท้ าการวเิคราะหข์อ้มูลความพงึพอใจในแต่ละประเดน็ของแต่
ละรูปแบบตวัอกัษรทัง้ 2 แบบ โดยใช้เกณฑ์ประเมนิ พจิารณาแบ่งกลุ่ม เป็น 2 กลุ่ม คอืกลุ่มที่พงึพอใจ ถือว่ากลุ่ม
ตวัอย่าง พงึพอใจต่อรูปแบบตวัอกัษร คอืค่าคะแนนระดบั 4 และ 5 รวมกนั อกีกลุ่มคอืกลุ่มที่ไม่พงึพอใจ ถอืว่ากลุ่ม
ตวัอย่างต่อรูปแบบตวัอกัษร รวมถงึความเป็นกลาง คอืค่าคะแนนระดบั 1 2 และ 3 รวมกนั วเิคราะห์เปรยีบเทยีบค่า
รอ้ยละของความถี่ในการเลอืกของตวัอกัษร 2 รูปแบบของทัง้ 6 ประเดน็ โดยค าตอบมคี่ารอ้ยละของความถี่ในการ
เลือก มากกว่าร้อยละ 80 จึงถือว่าใช้ได้พึงพอใจมากที่สุด ค่าร้อยละระหว่าง 70-79 ถือว่าพึงพอใจมาก ค่าร้อยละ
ระหว่าง 60-69 ถอืว่าพงึพอใจปานกลาง ทัง้นี้การหาชุดตวัอกัษรแบบทีเ่หมาะสมทีสุ่ดในการวจิยัครัง้นี้จะพจิารณาชุด
ตวัอกัษรในแต่ละประเดน็ที่ผ่านเกณฑ์ระดบัพงึพอใจมากที่สุดเท่านัน้ หากชุดในมจี านวนที่ผ่านเกณฑ์ที่ผ่านเกณฑ์
มากกวา่ ใหถ้อืวา่ชุดตวัอกัษรนัน้เป็นชุดทีก่ลุ่มตวัอยา่งพงึพอใจมากทีสุ่ด 
 

5. ผลการวิจยั 
 การวจิยัครัง้นี้ไดแ้บ่งการวจิยัออกเป็น 2 เรื่อง ดงันี้ 
 5.1 วิเคราะห์อตัลกัษณ์และบุคลิกภาพของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ผลส ารวจขอ้มูลเบื้องต้น 
ประชากรที่ใช้ในการวจิยัคอืบุคลากรภายในของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ รวมทัง้สิ้น 350 คน มคีวามคดิเห็น
ถงึอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ดงัรปูที ่3 
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 การวดัค่าแสดงความพงึพอใจ 5 ระดบั คอื 5 คอื พงึพอใจมากทีสุ่ด 4 คอื พงึพอใจมาก 3 คอื พงึพอใจ
ปานกลาง 2 คอื พงึพอใจน้อย 1 คอื พงึพอใจน้อยทีสุ่ด  

4.3 การเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 4.3.1 เก็บรวบรวมแนวคดิ ทบทวนวรรณกรรมจากหนังสอื เอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อน ามา

เป็นขอ้มลูพืน้ฐานส าหรบัท าการศกึษาวจิยั  
 4.3.2 ด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูจากประชากรทีก่ าหนด โดยการแจกแบบสอบถามเชงิส ารวจประเภท

ออนไลน์กับบุคลากรภายในของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ใช้เวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล ตัง้แต่เดือน
พฤศจกิายน 2561 ถงึเดอืนธนัวาคม 2561 เป็นเวลา 30 วนั  

 4.3.3 ผู้วจิยัได้เก็บรวบรวมแบบสอบถามเชงิส ารวจในระยะเวลาที่ก าหนด 30 วนั มผีู้ให้ความร่วมมอื
ตอบแบบสอบถาม จ านวน 350 ชุด  

4.3.4 หลงัจากสร้างสรรค์ชุดตวัอกัษรจ านวน 2 รูปแบบ ด าเนินการแจกแบบประเมนิความพึงพอใจ
ประเภทสิง่พมิพ์ เก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่างกบับุคลากรภายในของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ จ านวน 
100 คน เพือ่ด าเนินการวเิคราะหข์อ้มลูต่อไป 

 4.4 การวิเคราะหข้์อมลู แบ่งการวเิคราะหต์ามประเภทของแบบสอบถาม ดงันี้ 
 4.4.1 แบบสอบถามเชงิส ารวจ ผูว้จิยัไดท้ าการวเิคราะหข์อ้มลูสรุปแนวทางการออกแบบรปูแบบตวัอกัษร 

พจิารณาแบ่งกลุ่ม เป็น 2 กลุ่ม คอืกลุ่มทีเ่หมาะสม ถอืว่าประชากรเหน็ดว้ย คอืค่าคะแนนระดบั 4 และ 5 รวมกนั อกี
กลุ่มคอืกลุ่มทีไ่ม่เหมาะสม ถอืว่าประชากรไม่เหน็ดว้ยรวมถงึความเป็นกลาง คอืค่าคะแนนระดบั 1 2 และ 3 รวมกนั 
โดยการวเิคราะห์ในการวจิยัครัง้นี้ถอืเอากลุ่มทีเ่หมาะสม ค่าคะแนนระดบั 4 และ 5 เป็นส าคญัและแยกพจิารณาตาม
ประเดน็ ดงันี้ 

 ประเดน็ที ่1 ค าตอบตอ้งมคีา่รอ้ยละของความถีใ่นการเลอืกรอ้ยละ 50 ขึน้ไป และมคีวามถีม่ากทีสุ่ด
เพยีงอนัดบัเดยีว จงึถือว่าใช้ได้ เพื่อสรุปผลค าตอบให้ได้แนวทางการออกแบบตวัอกัษรที่เหมาะสมมากที่สุดเพียง              
อตัลกัษณ์เดยีว 

 ประเด็นที่ 2 ค าตอบต้องมคี่าร้อยละของความถี่ในการเลอืกร้อยละ 50 ขึน้ไป จงึถือว่าใช้ได้ และ
ค าตอบสามารถใชไ้ดม้ากกวา่ 1 บุคลกิภาพ 

 4.4.2 แบบประเมนิความพงึพอใจ ผูว้ ิจยัไดท้ าการวเิคราะหข์อ้มูลความพงึพอใจในแต่ละประเดน็ของแต่
ละรูปแบบตวัอกัษรทัง้ 2 แบบ โดยใช้เกณฑ์ประเมนิ พจิารณาแบ่งกลุ่ม เป็น 2 กลุ่ม คอืกลุ่มที่พงึพอใจ ถือว่ากลุ่ม
ตวัอย่าง พงึพอใจต่อรูปแบบตวัอกัษร คอืค่าคะแนนระดบั 4 และ 5 รวมกนั อกีกลุ่มคอืกลุ่มที่ไม่พงึพอใจ ถอืว่ากลุ่ม
ตวัอย่างต่อรูปแบบตวัอกัษร รวมถงึความเป็นกลาง คอืค่าคะแนนระดบั 1 2 และ 3 รวมกนั วเิคราะห์เปรยีบเทยีบค่า
รอ้ยละของความถี่ในการเลอืกของตวัอกัษร 2 รูปแบบของทัง้ 6 ประเดน็ โดยค าตอบมคี่ารอ้ยละของความถี่ในการ
เลือก มากกว่าร้อยละ 80 จึงถือว่าใช้ได้พึงพอใจมากที่สุด ค่าร้อยละระหว่าง 70-79 ถือว่าพึงพอใจมาก ค่าร้อยละ
ระหว่าง 60-69 ถอืว่าพงึพอใจปานกลาง ทัง้น้ีการหาชุดตวัอกัษรแบบทีเ่หมาะสมทีสุ่ดในการวจิยัครัง้น้ีจะพจิารณาชุด
ตวัอกัษรในแต่ละประเดน็ที่ผ่านเกณฑ์ระดบัพงึพอใจมากที่สุดเท่านัน้ หากชุดในมจี านวนที่ผ่านเกณฑ์ที่ผ่านเกณฑ์
มากกวา่ ใหถ้อืวา่ชุดตวัอกัษรนัน้เป็นชุดทีก่ลุ่มตวัอยา่งพงึพอใจมากทีสุ่ด 

5. ผลการวิจยั
การวจิยัครัง้น้ีไดแ้บ่งการวจิยัออกเป็น 2 เรื่อง ดงันี้ 
5.1 วิเคราะห์อตัลกัษณ์และบุคลิกภาพของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ผลส ารวจขอ้มูลเบื้องต้น 

ประชากรที่ใช้ในการวจิยัคอืบุคลากรภายในของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ รวมทัง้สิ้น 350 คน มคีวามคดิเห็น
ถงึอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ดงัรปูที ่3 



Arch Journal Issue 2019

Vol. 29 132

รปูท่ี 3 ผลการวเิคราะหอ์ตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

ประชากรเหน็วา่มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒมอีตัลกัษณ์ทางบุคลกิภาพ ดงัรปูที ่4 

รปูท่ี 4 ผลการวเิคราะหบ์ุคลกิภาพของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

5.2 การออกแบบชุดตวัอกัษรของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 5.2.1 ผลการวเิคราะห์แบบสอบถามเชงิส ารวจ เพื่อหาอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒที่

เหมาะสมเป็นแนวทางการออกแบบตวัอกัษร สรุปไดว้่าตราสญัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒมคีวามเหมาะสม
มากทีสุ่ด และ เหน็วา่มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒมอีตัลกัษณ์ทางบุคลกิภาพเป็นแบบทนัสมยั (Modern) และแบบเก๋ 
(Chic) ผูว้จิยัจงึน าแนวทางดงักล่าวเป็นกรอบในสรา้งสรรคผ์ลงานออกแบบตวัอกัษรในครัง้นี้ 

5.2.1.1 เลอืกประเภทของตวัอกัษร 
 จากการทบทวนวรรณกรรมแนวคดิเรื่องรูปแบบตวัอกัษรและบุคลกิภาพของตวัอกัษร ผนวกกบั            

อตัลกัษณ์ทางบุคลกิภาพของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ที่เป็นแบบทนัสมยั (Modern) และแบบเก๋ (Chic) ผูว้จิยั
เลอืกสรา้งสรรค์ผลงานตวัอกัษรในรูปแบบตวัตกแต่งแบบตวัไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็นจะงอยหรอืเชงิ มนี ้าหนักเสน้อกัษร
เท่ากันรูปร่างตัวอักษรมีลักษณะโค้งหรือเป็นสัน ที่เป็นตัวผอม เพราะรูปแบบตัวอักษรดังกล่าวสามารถแสดง
บุคลกิภาพในแบบทนัสมยั เก๋ ไดอ้ยา่งด ี

ตราสัญลักษณ์
ร้อยละ 85.6

ปรัชญา
ร้อยละ 78.2

อาคารส าคัญ
ร้อยละ 47.1

ต้นไม้
ร้อยละ 49.4

อัตลักษณ์นิสิต 
ร้อยละ 49.9

อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ

แบบทันสมัย
ร้อยละ 60.7

แบบเก๋
ร้อยละ 53.3

แบบชวนฝัน
ร้อยละ 21.9แบบโอ่อ่า

ร้อยละ 35.5
แบบธรรมชาติ 
ร้อยละ 35.9

แบบสะโอดสะอง 
ร้อยละ 40.8

แบบดั่งเดิม 
ร้อยละ 40.8

แบบล าลอง 
ร้อยละ 47

บุคลิกภาพของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ

5.2.1.2 เลอืกรูปแบบของอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ
จากแนวทางการออกแบบชุดตวัอกัษรของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ทีเ่หมาะสมทีสุ่ด คอื

ตราสญัลกัษณ์ โดยกราฟโคง้ขึน้ ในตราสญัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ มาจากสมการ Y = ex

อนัหมายถงึ การศกึษาคอืความงอกงาม สดัส่วนของตวัอกัษรในการสรา้งสรรค์ครัง้นี้ ผูว้จิยัน าสดัส่วนของขนาด
พืน้ทีม่หาวทิยาลยั ศรนีครนิทรวโิรฒ ทีม่ลีกัษณะเป็นสีเ่หลีย่มดา้นไม่เท่า ปรบัรูปร่างให้เป็นสีเ่หลี่ยมมุมฉากพฒันา
เป็นชอ่งสีเ่หลีย่มตารางกรดิ ดงัรูปที่ 5

รปูท่ี 5 สดัส่วนของตวัอกัษร

ทัง้นี้ผูว้จิยัก าหนดรูปแบบในการสรา้งสรรค์ชุดตวัอกัษรจ านวน 2 รูปแบบเพื่อใหเ้กดิการเปรยีบเทยีบ
วธิกีารน าตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒมาเป็นแนวทางการออกแบบ ดว้ยการวเิคราะห์หา
ลกัษณะเด่นของ ตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒเพื่อสรา้งความจดจ าใหเ้กดิแก่รูปแบบตวัอกัษร
แบ่งเป็น 2 รูปแบบ ดงันี้

รปูแบบที่ 1 ผูว้จิยัเลอืกน าเสน้กราฟโคง้ทีอ่ยู่ในตราสญัลกัษณ์มาเป็นโครงสรา้งตวัอกัษรส่วนของ
เสน้บน เสน้ล่างตวัอกัษร ส่วนหวัตวัอกัษร ส่วนหางตวัอกัษร และส่วนต่าง ๆ ทีเ่สน้กราฟโคง้สามารถเขา้ไปมสี่วน
ในโครงสรา้งได ้ดว้ยการปรบัองศา ความเอยีง การพลกิเสน้ การกลบัดา้นของเสน้ ใหเ้ขา้กบัพืน้ฐานการเขยีนของ
ตวัอกัษรแต่ละตวัอย่างเหมาะสม ดงัรูปที่ 6

รปูท่ี 6 แนวทางการออกแบบตวัอกัษรแบบที่ 1

รปูแบบท่ี 2 ผูว้จิยัเลอืกน าเสน้โคง้ขอบนอกของตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ซึ่ง
หมายถงึวทิยาเขตทัง้ 8 แหง่ภายใตม้หาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒในช่วงของก่อตัง้มหาวทิยาลยั โดยเลอืกหนึ่งชว่งโคง้
มาเป็นโครงสรา้งเสน้บนและเสน้ล่างของตวัอกัษร และยงัคงใชเ้สน้กราฟโคง้ผสมผสานในการออกแบบ โดยมกีารปรบั
ใหเ้ขา้กบัพืน้ฐานการเขยีนของตวัอกัษรแต่ละตวัอยา่งเหมาะสม ดงัรูปที่ 7
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5.2.1.2 เลอืกรูปแบบของอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 จากแนวทางการออกแบบชุดตวัอกัษรของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ทีเ่หมาะสมทีสุ่ด คอื 

ตราสญัลกัษณ์ โดยกราฟโคง้ขึน้ ในตราสญัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ  มาจากสมการ Y = ex 
อนัหมายถงึ การศกึษาคอืความงอกงาม สดัส่วนของตวัอกัษรในการสรา้งสรรค์ครัง้นี้ ผูว้จิยัน าสดัส่วนของขนาด
พืน้ทีม่หาวทิยาลยั ศรนีครนิทรวโิรฒ ทีม่ลีกัษณะเป็นสีเ่หลีย่มดา้นไม่เท่า ปรบัรูปร่างให้เป็นสีเ่หลี่ยมมุมฉากพฒันา
เป็นชอ่งสีเ่หลีย่มตารางกรดิ  ดงัรูปที ่5 

รปูท่ี 5 สดัส่วนของตวัอกัษร 

 ทัง้นี้ผูว้จิยัก าหนดรูปแบบในการสรา้งสรรค์ชุดตวัอกัษรจ านวน 2 รูปแบบเพื่อใหเ้กดิการเปรยีบเทยีบ
วธิกีารน าตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒมาเป็นแนวทางการออกแบบ ดว้ยการวเิคราะห์หา
ลกัษณะเด่นของ ตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒเพื่อสรา้งความจดจ าใหเ้กดิแก่รูปแบบตวัอกัษร 
แบ่งเป็น 2 รูปแบบ ดงันี้ 

 รปูแบบที่ 1 ผูว้จิยัเลอืกน าเสน้กราฟโคง้ทีอ่ยู่ในตราสญัลกัษณ์มาเป็นโครงสรา้งตวัอกัษรส่วนของ
เสน้บน เสน้ล่างตวัอกัษร ส่วนหวัตวัอกัษร ส่วนหางตวัอกัษร และส่วนต่าง ๆ ทีเ่สน้กราฟโคง้สามารถเขา้ไปมสี่วน
ในโครงสรา้งได ้ดว้ยการปรบัองศา ความเอยีง การพลกิเสน้ การกลบัดา้นของเสน้  ใหเ้ขา้กบัพืน้ฐานการเขยีนของ
ตวัอกัษรแต่ละตวัอย่างเหมาะสม ดงัรูปที ่6 

รปูท่ี 6 แนวทางการออกแบบตวัอกัษรแบบที่ 1 

 รปูแบบท่ี 2 ผูว้จิยัเลอืกน าเสน้โคง้ขอบนอกของตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ซึ่ง
หมายถงึวทิยาเขตทัง้ 8 แหง่ภายใตม้หาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒในช่วงของก่อตัง้มหาวทิยาลยั โดยเลอืกหนึ่งชว่งโคง้
มาเป็นโครงสรา้งเสน้บนและเสน้ล่างของตวัอกัษร และยงัคงใชเ้สน้กราฟโคง้ผสมผสานในการออกแบบ โดยมกีารปรบั
ใหเ้ขา้กบัพืน้ฐานการเขยีนของตวัอกัษรแต่ละตวัอยา่งเหมาะสม ดงัรูปที ่7 
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รปูท่ี 7 แนวทางการออกแบบตวัอกัษรแบบที่ 2 

การร่างแบบของชุดตวัอกัษร โดยน าอตัลกัษณ์ที่เลอืกมาสร้างจุดเด่นใหก้บัโครงสรา้งตวัอกัษรในแต่ละตวั 
คอืส่วนของหวัตวัอกัษร ส่วนของเสน้หยกั และส่วนของหางตวัอกัษร ดงัรูปที ่8 

รปูท่ี 8 แบบร่างของการออกแบบตวัอกัษร แบบที ่1 และแบบที่ 2 

ผูว้จิยัมกีารปรบัรูปลกัษณะใหม้รี ูปแบบทนัสมยั มลีกัษณะเฉพาะและน่าจดจ ามากขึน้  จากนัน้ ให้
ผูเ้ชีย่วชาญดา้นการออกแบบไดแ้ก่ รศ.อารยะ ศรกีลัยาณบุตร และ ดร.วสิทิธิ ์โพธวิฒัน์ ตรวจรูปแบบตวัอกัษร และ
พฒันารูปแบบให้ลงตวัยิง่ขึน้เพื่อน าไปประเมนิความพงึพอใจ ดงัรูปที ่9 และรูปที ่10 

รปูท่ี 9 แบบสาเรจ็ของการออกแบบตวัอกัษร แบบที ่1

รปูท่ี 10 แบบสาเรจ็ของการออกแบบตวัอกัษร แบบที ่2

5.2.2 ประเมนิผลตวัอกัษรทีส่รา้งสรรค์เพื่อหาชุดตวัอกัษรของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒทีเ่หมาะสม
ทีสุ่ดเพยีงรูปแบบเดยีว ดว้ยการวเิคราะห์ขอ้มูลแบบประเมนิความพงึพอใจต่อรูปแบบตวัอกัษรทัง้ 2 รูปแบบ โดย
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รปูท่ี 9 แบบส าเรจ็ของการออกแบบตวัอกัษร แบบที ่1 

รปูท่ี 10 แบบส าเรจ็ของการออกแบบตวัอกัษร แบบที ่2 

5.2.2 ประเมนิผลตวัอกัษรทีส่รา้งสรรค์เพื่อหาชุดตวัอกัษรของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒทีเ่หมาะสม
ทีสุ่ดเพยีงรูปแบบเดยีว ดว้ยการวเิคราะห์ขอ้มูลแบบประเมนิความพงึพอใจต่อรูปแบบตวัอกัษรทัง้ 2 รูปแบบ โดย
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กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยั คอื บุคลากรภายในองคก์รมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ จ านวน 100 คน วเิคราะหค์วาม
พงึพอใจใน 6 ประเดน็ ไดผ้ลดงัรปูที ่11    

รปูท่ี 11 ผลการประเมนิใน 6 ประเดน็ตวัอกัษรทัง้ 2 รปูแบบ 

ประเด็นที่ 1 อกัษรมรีูปแบบไปในทิศทางเดียวกบัตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั กลุ่มตวัอย่างพึงพอใจ
ตวัอกัษรแบบที ่1 มากทีสุ่ด 

ประเดน็ที ่2 ตวัอกัษรมลีกัษณะเฉพาะ เป็นเอกลกัษณ์ กลุ่มตวัอยา่งพงึพอใจตวัอกัษรแบบที ่1 มากทีสุ่ด  
ประเดน็ที ่3 ตวัอกัษรดชูดัเจน อ่านงา่ย กลุ่มตวัอยา่งพงึพอใจตวัอกัษรทัง้ 2 แบบ ในระดบัปานกลางเท่ากนั 
ประเดน็ที ่4 ตวัอกัษรดกูลมกลนืเป็นชุดเดยีวกนั กลุ่มตวัอย่างพงึพอใจตวัอกัษรทัง้ 2 แบบ ในระดบัมากทีสุ่ด

เท่ากนั 
ประเดน็ที ่5 ขนาดและความหนาของตวัอกัษร กลุ่มตวัอย่างพงึพอใจตวัอกัษรทัง้ 2 แบบ ในระดบัปานกลาง

เท่ากนั 
ประเด็นที่ 6 ตวัอกัษรดูมคีวามทนัสมยั ดูเก๋ กลุ่มตวัอย่างพงึพอใจตวัอกัษรทัง้ 2 แบบ ในระดบัปานกลาง

เท่ากนั 
เมื่อพจิารณาตามเกณฑ์ทีก่ าหนดในขอ้ 4.4  พบว่า ตวัอกัษรรูปแบบที ่1 ไดร้บัความพงึพอใจ 3 ประเดน็ 

คอื ประเด็นที่ 1 อกัษรมรีูปแบบไปในทิศทางเดียวกบัตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยั ได้ร้อยละ 87 ประเด็นที่ 2 
ตวัอกัษรมลีกัษณะเฉพาะ เป็นเอกลกัษณ์ ได ้รอ้ยละ 84 และประเดน็ที่ 4 ตวัอกัษรดูกลมกลนืเป็นชุดเดยีวกนั ได ้รอ้ย
ละ 82 ส่วน ตัวอักษรรูปแบบที่ 2 ไดร้บัความพงึพอใจ 1 ประเดน็ คอื ประเด็นที่ 4 ตัวอักษรดูกลมกลืนเป็นชุด
เดยีวกนั ไดร้อ้ยละ 83 สามารถสรุปผลจากแบบประเมนิความพงึพอใจของบุคลากรภายในองคก์รมหาวทิยาลยัศรนีคริ
นทรวโิรฒ ไดว้า่ ตวัอกัษรรปูแบบที ่1 เหมาะสมทีสุ่ดเป็นชุดตวัอกัษรสะทอ้นอตัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

6. การอภิปรายผล สรปุ และข้อเสนอแนะ
6.1 อภิปรายผล 
ผลงานวจิยัสรา้งสรรค์ชุดตวัอกัษรสะทอ้นอตัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ มลีกัษณะเด่นเฉพาะตวั 

ทัง้รปูทรงและโครงสรา้ง สามารถน าตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัมาสรา้งเป็นจุดเด่นของผลงานสรา้งสรรคไ์ดอ้ย่าง
เหมาะสมและลงตวั สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ที่ต้องการวจิยัสรา้งสรรค์ชุดตวัอกัษรของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ     

ประเด็นท่ี 1 
ร้อยละ 87

ประเด็นท่ี 2 
ร้อยละ 84

ประเด็นท่ี 3
ร้อยละ 67

ประเด็นท่ี 4 
ร้อยละ 82

ประเด็นท่ี 5 
ร้อยละ 74

ประเด็นท่ี 6 
ร้อยละ 63

ตวัอักษรแบบที่ 1

ประเด็นท่ี 1 ประเด็นท่ี 2 ประเด็นท่ี 3

ประเด็นท่ี 4 ประเด็นท่ี 5 ประเด็นท่ี 6

ประเด็นท่ี 1 
ร้อยละ 67

ประเด็นท่ี 2 
ร้อยละ 75

ประเด็นท่ี 3 
ร้อยละ 61

ประเด็นท่ี 4 
ร้อยละ 83

ประเด็นท่ี 5 
ร้อยละ 76

ประเด็นท่ี 6 
ร้อยละ 64

ตวัอักษรแบบที่ 2

ประเด็นท่ี 1 ประเด็นท่ี 2 ประเด็นท่ี 3

ประเด็นท่ี 4 ประเด็นท่ี 5 ประเด็นท่ี 6

ในครัง้นี้ อตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ คอื ตราสญัลกัษณ์ จุดเด่นอยู่ที่เสน้กราฟโค้งขึน้ ที่แสดงการ
ขยายเพิม่ขึน้ มคีวามหมายสอดคลอ้งปรชัญาทีว่า่ “การศกึษาคอืความเจรญิงอกงาม”

ผลงานการออกแบบชุดตวัอกัษรสะทอ้นอตัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒรูปแบบที่ 1 ดงัรูปที่ 12 ใช้
ชือ่ชุดตวัอกัษร ว่า “ศรนีครนิ” ตวัอกัษรภาษาไทยเป็นตวัอกัษรประเภทตวัไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็นจะงอยหรอืเชงิ คอืแบบ
ตวัอกัษรทีไ่ม่มหีวัตวัอกัษร แต่จะมลีกัษณะเป็นเชงิหรอืจะงอยเลก็ ๆ ยื่นออกมาแทน และตวัอกัษรภาษาองักฤษเป็น
ตวัอกัษรประเภทตวัอกัษรไม่มเีชงิ (Sans Serif) หมายถงึแบบตวัอกัษรไม่มเีชงิทีฐ่านของตวัอกัษร สามารถน าไปใชไ้ด้
ในทุกจุดประสงคง์่ายต่อการพมิพ์ การอ่าน และ ดูมคีวามทนัสมยัในรูปแบบมากกว่า โดยไดแ้นวทางการออกแบบมา
จากเสน้กราฟโค้งที่อยู่ในตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒเป็นเอกลกัษณ์ของตวัอกัษรในชุด “ศรนีครนิ”
ดงัรูปที ่13 ทัง้นี้ชุดตวัอกัษร “ศรนีครนิ” เหมาะสมส าหรบัใช้เป็นค าพาดหวั หรอืตวัหวัเรื่องในงานสื่อสารโฆษณา
ประชาสมัพนัธ ์หรอืใชใ้นงานส าหรบัแสดงอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒเป็นส าคญั

รปูท่ี 12 รูปแบบตวัอกัษรชุด “ศรนีครนิ”
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ในครัง้นี้ อตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ คอื ตราสญัลกัษณ์ จุดเด่นอยู่ที่เสน้กราฟโค้งขึน้ ที่แสดงการ
ขยายเพิม่ขึน้ มคีวามหมายสอดคลอ้งปรชัญาทีว่า่ “การศกึษาคอืความเจรญิงอกงาม”  

ผลงานการออกแบบชุดตวัอกัษรสะทอ้นอตัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒรูปแบบที ่1 ดงัรูปที่ 12 ใช้
ชือ่ชุดตวัอกัษร ว่า “ศรนีครนิ” ตวัอกัษรภาษาไทยเป็นตวัอกัษรประเภทตวัไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็นจะงอยหรอืเชงิ คอืแบบ
ตวัอกัษรทีไ่ม่มหีวัตวัอกัษร แต่จะมลีกัษณะเป็นเชงิหรอืจะงอยเลก็ ๆ ยื่นออกมาแทน และตวัอกัษรภาษาองักฤษเป็น
ตวัอกัษรประเภทตวัอกัษรไม่มเีชงิ (Sans Serif) หมายถงึแบบตวัอกัษรไม่มเีชงิทีฐ่านของตวัอกัษร สามารถน าไปใชไ้ด้
ในทุกจุดประสงคง์่ายต่อการพมิพ ์การอ่าน และ ดูมคีวามทนัสมยัในรูปแบบมากกว่า  โดยไดแ้นวทางการออกแบบมา
จากเสน้กราฟโค้งที่อยู่ในตราสญัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒเป็นเอกลกัษณ์ของตวัอกัษรในชุด “ศรนีครนิ” 
ดงัรูปที ่13 ทัง้นี้ชุดตวัอกัษร “ศรนีครนิ” เหมาะสมส าหรบัใช้เป็นค าพาดหวั หรอืตวัหวัเรื่องในงานสื่อสารโฆษณา
ประชาสมัพนัธ ์หรอืใชใ้นงานส าหรบัแสดงอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒเป็นส าคญั 

รปูท่ี 12 รูปแบบตวัอกัษรชุด “ศรนีครนิ” 
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รปูท่ี 13 รูปแบบเอกลกัษณ์ของตวัอกัษรชุด “ศรนีครนิ” 

6.2 สรปุผลการวิจยั 
1) อตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒทีโ่ดดเด่นทีสุ่ด คอื ตราสญัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ

มาจากกราฟสมการทางดา้นคณิตศาสตร ์Y = ex (Exponential Curve) มลีกัษณะเป็นเสน้กราฟโค้งขึน้ รองลงมา คอื 
ปรัชญาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ว่า "การศึกษาคือความเจริญงอกงาม" ตรงกับภาษาอังกฤษ 
วา่ "Education is Growth"  

2) บุคลกิภาพของมหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒที่โดดเด่นที่สุด คือแบบทันสมยั (Modern) มากที่สุด
รองลงมา คอื แบบเก๋ (Chic) 

3) การออกแบบตวัอกัษรสะทอ้นบุคลกิภาพแบบทนัสมยั (Modern) และแบบเก๋ (Chic) ดว้ยรปูแบบตวัอกัษร
ประเภทตวัตกแต่ง แบบตวัไม่มหีวัหรอืมหีวัเป็นจะงอย มนี ้าหนักเสน้อกัษรเท่ากนั รูปร่างตวัอกัษรมลีกัษณะโคง้หรอื
เป็นสนั   ที่เป็นตวัผอม โดยน าลกัษณะเด่นของเสน้กราฟโค้งทีอ่ยู่ในตราสญัลกัษณ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
มาเป็นโครงสรา้งตวัอกัษรส่วนของเสน้บน เสน้ล่างตวัอกัษร ส่วนหวัตวัอกัษร และส่วนหางตวัอกัษร เป็นต้น 

6.2 ข้อเสนอแนะ 
1) การออกแบบชุดตวัอกัษรจากผลการส ารวจอตัลกัษณ์ของมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒยงัมแีนวทาง

อื่นทีน่่าสนใจที่สามารถน ามาเป็นแนวทางการออกแบบชุดตวัอกัษรในแบบอื่นได ้
2) การออกแบบชุดตวัอกัษรในการวจิยัสรา้งสรรคค์รัง้นี ้ เป็นตวัอกัษรประเภทตกแต่งแบบไม่มหีวั

ทีเ่หมาะส าหรบังานสื่อสารองค์กรประเภทโฆษณาประชาสมัพนัธ์เป็นหลกั เหมาะส าหรบัใช้เป็นตวัหวัเรื่องหรอื
ค าพาดหวั จงึมขีอ้จ ากดัในการใชรู้ปแบบตวัอกัษรนี้ในขนาดเลก็หรอืเป็นตวัเนื้อความ หากมกีารวจิยัสรา้งสรรค์ที่
เกี่ยวขอ้งอาจสรา้งสรรค์รูปแบบตวัอกัษรประเภทตวัเน้ือความเพื่อการใชง้านทีห่ลากหลายมากขึน้ 

3) รูปแบบตวัอกัษรในการวจิยัครัง้นี้  สรา้งสรรค์ไว้โครงสร้างตวัอกัษรน ้าหนักเดยีว หากผูน้ าไปใช้ต้องการ
เพิม่น ้าหนักให้ตวัอกัษรหนาขึน้ ต้องใชท้กัษะในการเพิม่เสน้ที่โครงสรา้งตวัอกัษรและต้องค านึงถงึมุมตวัอกัษร หรอื
รอยหยกับนเสน้ตวัอกัษรดว้ย เพือ่เวลาใชง้านยงัคงสดัส่วนและเอกลกัษณ์ของรปูแบบตวัอกัษรไว้อยา่งสวยงาม 
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