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บทคัดย่อ 
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า

คุณทหารลาดกระบัง ตามแบบจำลอง CIPP โดยประเมินหลักสูตร 4 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบท ด้านปัจจัยป้อนเข้า ด้าน

กระบวนการ และด้านผลผลิต กลุ่มตัวอย่าง คือ บัณฑิตและนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 

ปีการศึกษา 2562 เครื่องมือที่ใช้คือ แบบสอบถามเกี่ยวกับหลักสูตรทั้ง 4 ด้าน สถิติที่ใช้ในการวิจัย คือ ค่าความถี่ ร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัยพบว่า หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 

4.01) ปรัชญาของหลักสูตรมีความสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร จุดมุ่งหมายของหลักสูตรทันกับการเปลี่ยนแปลงและ

ความต้องการของสังคม โครงสร้างหลักสูตรมีจำนวนหน่วยกิตเหมาะสม การจัดเนื้อหาสาระรายวิชา มีความเหมาะสมในระดับ

มาก ความพร้อมของผู้สอน การจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมระดับมากถึงมากที่สุด การวัดและประเมินผล การ

ส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา มีความเหมาะสมในระดับมาก และความเพียงพอของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มี

ความเหมาะสมระดับปานกลางถึงระดับมาก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษามีค่าเฉลี่ยของคะแนนสะสมในระดับดี 

(3.21) มีผลผลิตบัณฑิตอยู่ในระดับดี ร้อยละ 87.09 จากผลการประเมินหลักสูตรในแต่ละด้าน ได้มีการพิจารณาและนำไปใช้

ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรฉบับ พ.ศ. 2563 โดยยังคงมีโครงสร้างและปรัชญาของหลักสูตรคล้ายเดิม แต่ได้มีการเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาอาจารย์ และห้องเรียนที่รองรับการเรียนการสอน การปรับปรุงหน่วยกิต

และเพิ่มเติมรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ หมวดวิชาเลือก การเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงรายวิชาในแผนการศึกษาให้เหมาะสม 

ทั้งนี ้ได้มีการรับฟังข้อมูลความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตรฯ (Stakeholder) ทั้งในส่วนของโครงสร้างหลักสูตร 

และคุณภาพของบัณฑิต และได้นำข้อเสนอแนะมาพิจารณาประกอบในการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้ด้วย  

คำสำคัญ: การประเมินหลักสูตร แบบจำลอง CIPP หลักสูตรภูมสิถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคณุทหารลาดกระบัง 
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วารสารวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สจล. 

Abstract 
This research aimed to evaluate the Bachelor of Landscape Architecture curriculum, King Mongkut’s 

Institute of Technology Ladkrabang based on the CIPP Model focus on context, input, process, and product 
evaluation. The samples were selected by purposive sampling from the graduates and senior students in 
the academic year 2020. A questionnaire has been used for data collection. Frequency, percentage, mean, 
standard deviation, and content analysis were the statistical tool for data analysis. 

The research findings were: The Bachelor of Landscape Architecture curriculum was overall highly 

appropriate (mean = 4.01). The philosophy of the curriculum was apparently consistent with the objectives 

of the curriculum. The objectives of the curriculum were paralleled with the social changes and needs. The 

number of credits of the curriculum structure were highly appropriate. The number of the credits of the 

teaching-learning arrangement in each subject of the curriculum were highly appropriate.  The teaching 

staffs’ competencies and the teaching-learning arrangement were evaluated at the highest level. The 

measurement and evaluation and the promotion and development of student characteristics were highly 

appropriate. The sufficiency of the learning support facilities was moderately appropriate. The learning 

achievement of the graduates and senior students were evaluated at high level (3.21).   87.09% of graduates 

is in a good level. The curriculum assessment results in each aspect have been considered and used in the 

development and improvement process of 2020 edition of the curriculum. This current curriculum, keeping 

the same core structure and philosophy as the previous one, has added the improvement of the efficiency 

of teaching and learning management, the development of the teachers and learning support facilities. It 

also has the new arrangement of the course credit and more specific and elective subjects in order to 

create the objectively appropriate study plan and curriculum. In this regard, the multi-stakeholders opinions 

had been gathered through hearing both in part of the course structure and quality of graduates and taken 

into account for the improvement of the curriculum as well. 

Keywords: Curriculum Evaluation, CIPP Model, Bachelor of Landscape Architecture Program, 

 King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang 

1. บทนำ
ปัจจุบันสภาพแวดล้อมมีการเปลี่ยนแปลง ทำให้ทุกองค์กรจำเป็นต้องพัฒนาเพื่อให้องค์กรสามารถอยู่รอดและมี

ศักยภาพทางการแข่งขันได้ โดยเฉพาะสถาบันอุดมศึกษาที่มีจำนวนมาก ไม่ว่าจะเป็นสถาบันอุดมศึกษาของภาครัฐ และ

สถาบันอุดมศึกษาของภาคเอกชน แต่ละสถาบันย่อมต้องปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัยและตอบสนองความ

ต้องการของสังคม รวมถึงการดำเนินการของหลาย ๆ หลักสูตร มีการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (Child – 

Centered Designs) ประกอบกับเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาในปัจจุบัน ได้มีการระบุให้แต่ละหลักสูตรต้องประเมิน

ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา โดยจะประเมินความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา และตัวบ่งชี้ที่  

5.4 ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ข้อที่ 11 (วรญา ทองอุ่น และจันจิราภรณ์ ปาน
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ยินดี, 2560, หน้า 2-3) โดยระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 

3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 (คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา, 2558, หน้า 85) 

หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต ภาควิชาสถาปัตยกรรมและการวางแผน เป็นหลักสูตรใหม่ เปิดรับ

นักศึกษาในปีการศึกษา 2557 และมีนักศึกษาสำเร็จการศึกษาเป็นรุ่นแรกในปีการศึกษา 2561 มีปรัชญาของหลักสูตรในการ

เผยแพร่ และพัฒนาความรู้ด้านการออกแบบทางภูมิสถาปัตยกรรม เพื่อความเป็นมาตรฐานของหลักสูตรปริญญาวิชาชีพ โดย

มุ่งเน้นการเรียนรู ้สู ่การปฏิบัติในการศึกษาความรู้จากมรดกสภาพแวดล้อมท้องถิ่น และพัฒนาความคิดที่ผสมผสานกับ

เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อสร้างสรรค์และยกระดับคุณภาพชีวิตในสังคม ระบบนิเวศ และสภาพแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพที่

เหมาะสมและยั่งยืน โดยการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรม มีความสามารถในการปฏิบัติ

วิชาชีพสถาปัตยกรรมบนพ้ืนฐานความเหมาะสมตามหลักการและจรรยาบรรณทั้งทางวิชาการและวิชาชีพ ตอบสนองต่อความ

ต้องการการพัฒนาด้านการออกแบบภูมิสถาปัตยกรรมของภาครัฐ ภาคธุรกิจ และการพัฒนาประเทศ สามารถแข่งขันได้ใน

ระดับนานาชาติได้เป็นอย่างดีเยี่ยม ซึ่งมีความสอดคล้องกับพันธกิจและนโยบายในการบริหารสถาบันฯ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้าน

การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแก่ชุมชน การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และตรงตามปรัชญาสร้างสรรค์ความรู้ สู่

การปฏิบัติของคณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ โดยมีการดำเนินการจัดการศึกษาทางด้านภูมิสถาปัตยกรรมดัง

ปรากฏในแผนการศึกษา รายละเอียดรายวิชา และกิจกรรมการเรียนการสอนของหลักสูตร (มคอ.2) ตลอดจนมีการประเมิน

คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนดเป็นประจำในทุกปีเสมอมา 

เพื่อให้การดำเนินการหลักสูตรเป็นไปได้ด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และเพื่อเป็นการตรวจสอบคุณภาพ

หลักสูตรว่าบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ประกอบกับสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือ สำนักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ในปัจจุบัน ได้กำหนดให้มีการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อให้ได้

หลักสูตรที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ ตามกรอบระยะเวลา (สำนักมาตรฐานและ

ประเมินผลอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, หน้า 126) จึงจำเป็นที่จะต้องมีการประเมินหลักสูตรเพื่อเป็นการ

ตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะประเมินหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง โดยสำรวจข้อมูลจากนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายและบัณฑิต รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียอื ่น ๆ เพื่อนำผลที่ได้เป็นข้อมูลสำหรับการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมที่มีการ

เปลี่ยนแปลงและความต้องการของผู้เรียน และสามารถสามารถผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพออกสู่สังคมต่อไป  

2. วัตถุประสงค์การวิจัย
2.1 เพื่อประเมินหลักสตูรภมูิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑติ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคณุทหารลาดกระบัง 

ด้านบริบท ด้านปัจจัยป้อนเข้า ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต วา่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้หรือไม่ 

2.2 เพื่อค้นหาแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสตูรภมูิสถาปตัยกรรมศาสตรบณัฑติ สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าเจา้คุณทหารลาดกระบัง  

3. การทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง
3.1  หลักสูตรและการการประเมิน 

นักวิชาการหลายท่านได้ให้ความหมายของหลักสูตรไว้ ดังนี้ Sayler, Alexander and Lewis (1981, p. 8) ได้

ให้ความหมายของหลักสูตรไว้ว่า หลักสูตร หมายถึงแผนการเรียนการสอนที่จัดโอกาสในการเรียนรู ้ให้แก่บุคคลที่ได้รับ

การศึกษา วิชัย วงษ์ใหญ่ (2525, หน้า 2) กล่าวว่า หลักสูตร คือ ประสบการณ์ทั้งหลายที่สถานศึกษาจัดให้แก่ผู้เรียน ให้ผู้เรียน
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ได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองไปในทิศทางที่สถานศึกษาปรารถนา และหลักสูตรที่ดีนั้นควรจะต้องตอบสนองต่อความต้องการ 

และความสนใจของผู้เรียนอันสอดคล้องกับความต้องการของชีวิตที่เหมาะสมที่สุด ทำนองเดียวกับ กาญจนา คุณารักษ์ (2527, 

หน้า 2) กล่าวว่า หลักสูตรเป็นโครงการหรือแผนหรือข้อกำหนด ประกอบด้วย หลักการ จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง กิจกรรม และ

วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการจัดการเรียนการสอนที่จะพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความรู้ความสามารถ โดยส่งเสริมให้เอกัตบุคคลพัฒนา

ไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนเอง และรวมถึงลำดับของประสบการณ์ที่จะก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสมที่จะช่วยให้ผู้เรียนรู้จักแปล

ความคิดไปสู่การปฏิบัติ ช่วยให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จในการเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในสังคมที่ดี ชมพันธุ์  

กุญชร ณ อยุธยา (2540, หน้า 1) ได้กล่าวถึงหลักสูตรในความหมายดั้งเดิมว่า หลักสูตร (Curriculum) มีความหมายว่า 

“สนามแข่ง” (Racecourse) และตามความหมายจริงแล้วหลกัสูตรแต่เดมินั้น คนส่วนใหญ่คิดว่ามีลักษณะเป็นสนามแข่งจริง ๆ 

กล่าวคือ นักศึกษาต้องแข่งขันกันเรียนให้จบเพื่อที่จะได้รับปริญญา แม้ในปัจจุบันความเชื่อเกี่ยวกับหลักสูตรก็ยังยึดอยู่ว่า

หลักสูตรคือสนามแข่งที่ประกอบด้วยรายวิชาต่าง ๆ ซึ่งนักศึกษาต้องเรียนให้ประสบผลสำเร็จ จึงสรุปโดยรวมได้ว่า หลักสูตร

หมายถึง แผน หรือประสบการณ์การเรียนรู้ที่โรงเรียนจัดให้แก่ผู้เรียน ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ โครงสร้าง เนื้อหาของ

หลักสูตร ตลอดจนความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน คุณสมบัติของนักเรียน สื่อการเรียนรู้ แหล่งการเรียนรู้ งบประมาณ 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การวัดผลและประเมินผล และการบริหารหลักสูตร เพื่อให้ผู้เรียนมีพัฒนาการในด้านต่าง ๆ ตาม

จุดหมายที่กำหนดไว้ 

นอกจากนี้ หลักสูตรเองยังเป็นหัวใจของการจัดการศึกษา เป็นแก่นสำคัญในการวางแนวทางการจัดการศึกษา 

และเป็นตัวกำหนดทิศทางของการศึกษาในการที่จะให้ความรู้ การเสริมสร้างเจตคติ ตลอดทั้งการฝึกฝนในด้านต่าง ๆ เพื่อให้

ผู้เรียนเกิดการพัฒนารอบด้าน รวมถึงเป็นหลักและหัวใจของการจัดการเรียนการสอน ทำให้การศึกษาดำเนินไปสู่เป้าหมายที่

วางไว้ และทำให้การศึกษามีประสิทธิภาพ เป็นเสมือนเบ้าหลอมพลเมืองที่ดีและมีคุณภาพ คุณภาพของพลเมืองจะดีหรือไม่

ขึ ้นอยู่กับหลักสูตรว่าต้องการให้ผู้ผ่านการศึกษามีคุณสมบัติอย่างไร ซึ ่งก็ได้มีนักวิชาการหลายท่านได้ให้ความหมายถึง

ความสำคัญของหลักสูตรไว้ อาทิ สุบิน ปิ่นขยัน (2530, หน้า 3-7) กล่าวไว้ว่า หลักสูตรเป็นเสมือนทิศทางของแหล่งวิทยาการ

ที่ผู้สอนประสงค์อยากให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะ และมีทัศนคติที่พึงประสงค์ การจัดหัวข้อเรื่องต่าง ๆ ในหลักสูตรจะต้อง

มองเห็นภาพของคนที่เข้ามาเรียนและผู้ที่จะออกไปรับใช้สังคมให้ชัดเจนข้ึน ทั้งด้านความรู้และการปฏิบัติ ดังนั้น หลักสูตรที่ดี

จะต้องมีลักษณะที่เป็นกระบวนการจัดประสบการณ์ที่เหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของผู้เรียน เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ

บุคคลตามที่สังคมพึงประสงค์ หลักสูตรสามารถปรับปรุงเปลี่ยนแปลงได้ง่าย มีความยืดหยุ่นสูง เป็นกระบวนการบูรณาการใน

ด้านการพัฒนาความคิด ความเชื่อ ค่านิยม เจตคติ การสร้างสรรค์ และมีความรู้ในการประยุกต์ใช้งานได้หลาย ๆ ด้านใน

ลักษณะที่เป็นสหวิทยาการ (Multidisciplinary Approach) ธำรง บัวศรี (2532, หน้า 9) กล่าวว่า เมื่อมีหลักสูตรเป็นแนวทาง

ในการจัดประสบการณ์แก่ผู้เรียนแล้ว ก็เป็นที่หวังได้ว่าผู้เรียนแต่ละสาขาและแต่ละระดับการศึกษาจะได้รับการศึกษาใน

แนวทางเดียวกัน และถึงแม้ว่าในการปฏิบัติผู้เรียนจะได้รับประสบการณ์แตกต่างกันไปบ้าง แต่การเรียนการสอนย่อมจะมุ่ง

จุดหมายเดียวกัน ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์ (2539, หน้า 10-12) ได้กล่าวถึงความสำคัญของหลักสูตรว่า หลักสูตรเป็นแม่บทสำคญั

ต่อการจัดการศึกษาในทุกระดับและทุกสาขาวิชา หลักสูตรจะระบุสิ่งที่คาดหวังจะให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน และแนวทางในการจัด

ให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ต่าง ๆ ตามต้องการ หลักสูตรจึงเปรียบเสมือนกับพิมพ์เขียวของแปลนบ้านท่ีใช้ในการสร้างบ้าน มี

การแสดงถึงโครงสร้างหรือองค์ประกอบของบ้าน เช่น พ้ืน เสา หน้าต่าง ประตู โครงหลังคา ฯลฯ รูปแบบของบ้านในพิมพ์เขียว

จึงเป็นภาพรวมของสิ่งที่เรามุ่งหวังหรือจุดหมายปลายทาง (The Ends) ของสิ่งที่เราต้องการ ส่วนการสอนเป็นกระบวนการ

หรือวิธีการ (The Means) ที่ประกอบด้วยกิจกรรมการเรยีนรู ้และเนื้อหาวิชา ซึ่งจะทำให้ผู้เรียนบรรลุจดุหมายหรือจดุประสงค์

ตามที่หลักสูตรได้ระบุไว้ ผู้สอนต้องอาศัยหลักสูตรเพื่อช่วยในการสอน โดยศึกษาหลักสูตรให้เข้าใจแล้วนำไปแปลงเป็น

ภาคปฏิบัติหรือการสอน เพื่อให้ได้ผลการเรียนรู้ตามที่คาดหวังไว้ (เป็นขั้นการนำหลักสูตรไปใช้) การสอนจึงเปรียบได้กับ
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กระบวนการก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง (ซึ่งเปรียบได้กับผู้สอน) ต้องอาศัยแปลนบ้านในการก่อสร้าง หรืออาจจะเปรียบเทียบ

หลักสูตรเป็นเสมือนกับแผนที่เดินเรือ ซึ่งแสดงเส้นทางและทิศทางที่จะไปให้ถึงจุดหมายปลายทางที่เราต้องการ ผู้สอน

เปรียบเสมือนกัปตันเรือต้องอาศัยแผนที่เดินเรือเพื่อช่วยในการขับเรือและนำทาง ดังนั้น กัปตันเรือจึงต้องอ่านแผนที่เดินเรือซึ่ง

เปรียบเสมือนหลักสูตรให้เข้าใจก่อน ว่าต้องการไปไหน ไปทำไม และไปอย่างไร รวมทั้งต้องรู้วิธีการขับเรือ ซึ่งหมายถึงการสอน

นั่นเอง  

สำหรับการดำเนินการหลักสูตรนั้น ทุกหลักสูตรจำเป็นจะต้องมีการประเมินหลักสูตร ซึ่งถือเป็นองค์ประกอบท่ี

สำคัญส่วนหนึ่งของหลักสูตร โดยทั่วไปแล้ว เมื่อกล่าวถึงการประเมินหลักสูตร มักจะมีผู้เข้าใจว่า หมายถึงการประเมินผล

สัมฤทธิ์ของผู้เรียน แต่แท้จริงแล้ว การประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นแค่เพียงส่วนหนึ่งของการประเมินหลักสูตรเท่านั้น 

การประเมินหลักสูตรอาจจัดทำได้หลายรูปแบบท้ังในขอบข่ายท่ีลึก หรือในขอบข่ายท่ีกว้าง ซึ่งครอบคลุมการประเมินหลักสูตร

ทั้งระบบ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับจุดมุ่งหมายของการประเมิน (ชมพันธ์ กุญชร ณ อยุธยา, 2540, หน้า 38) ซึ่งมีนักการศึกษาหลายท่าน

ได้ให้ความหมายของการประเมินหลักสูตรไว้หลากหลาย อาทิ วิชัย  วงษ์ใหญ่ (2530, หน้า 75) ให้ความหมายว่า การประเมิน

หลักสูตร คือ กระบวนการเปรียบเทียบระหว่างผลการใช้หลักสูตรที่จัดไว้กับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ว่าการปฏิบัติจริงนั้นผล

ที่ได้ใกล้เคียงกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้หรือไม่ บุญชม  ศรีสะอาด (2546, หน้า 95) กล่าวว่า การประเมินหลักสูตรเป็น

กิจกรรมในกระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่มีความสำคัญมาก ช่วยให้การพัฒนาหลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ครบวงจร

ของการพัฒนาหลักสูตร ซึ่งหมายถึง การพิจารณาเปรียบเทียบ และตัดสินเกี่ยวกับองค์ประกอบต่าง ๆ ในระบบหลักสูตรวา่มี

ความสัมพันธ์กันอย่างไร มีความสอดคล้องระหว่างมาตรฐาน ความมุ่งหวัง และการปฏิบัติจริงเพียงใด หลักสูตรนั้นมี

ประสิทธิภาพเพียงใด มีผลกระทบอย่างไร ทั้งนี้เพื่อจะนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ปรับปรุงหลักสูตรนั้นให้ดีขึ้น การพัฒนาหลักสูตร

จะขาดการประเมินหลักสูตรไม่ได้เลย จึงสรุปโดยรวมได้ว่า การประเมินหลักสูตรหมายถึง กระบวนการตัดสินคุณค่า ความ

เหมาะสม ประสิทธิภาพของหลักสูตร โดยการวิเคราะห์เอกสารหลักสูตรและการเก็บรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ นำไป

วิเคราะห์ตัดสินผลของการใช้หลักสูตรตามเกณฑ์หรือจุดมุ ่งหมายที ่กำหนดไว้ เพื ่อนำผลมาปรับปรุงและพัฒนาให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึนเพื่อให้สอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนไป 

3.2  แนวคิดการประเมินหลักสูตร 

 ในการประเมินหลักสูตรนั้น ผู้ประเมินสามารถออกแบบการประเมินโดยพิจารณาแนวคิดของการประเมินหลัก 

ๆ 4 แนวทาง เพื่อเลือกทางเลือกใดทางเลือกหนึ่งจากแต่ละแนวทางมาประสานเข้าด้วยกันเป็นแนวคิดหลักของการประเมิน

หลักสูตร ดังนี้  

1) การประเมินความก้าวหน้า หรือการประเมินสรุปรวม (Formative v.s. Summative Evaluation) การ

ประเมินความก้าวหน้า (Formative Evaluation) เป็นการประเมินในขณะดำเนินการใช้หลักสูตรหรือเป็นการประเมินระหว่าง

ทาง เพื่อให้ได้สารสนเทศสำหรับปรับปรุงกระบวนการบริหารและการใช้หลักสูตร ส่วนการประเมินสรุปรวม (Summative 

Evaluation) เป็นการประเมินผลสรุปรวมของหลักสูตร หรือการประเมินเมื่อครบวงจรของหลักสูตรเพื่อให้ได้สารสนเทศ

สำหรับตัดสินผลสำเร็จของหลักสูตร  

2) การประเมินอย่างไม่เป็นทางการ หรือการประเมินอย่างเป็นทางการ ( Informal v.s. Formal Evaluation)

การประเมินอย่างไม่เป็นทางการ (Informal Evaluation) เป็นการประเมินที่ไม่มีแบบแผนที่เคร่งครัด การเก็บรวบรวมขอ้มูล

เป็นไปตามความสะดวกอย่างง่าย ๆ เช่น การพูดคุยกันอย่างไม่เป็นทางการ สอบถามอย่างไม่มีโครงสร้าง ไม่มีรูปแบบการ

วิเคราะห์ที่ชัดเจน ขอสรุปมักเกิดขึ้นตามความรูสึกหรือความคิดเห็นส่วนตัว สวนการประเมินอย่างเป็นทางการ (Formal 

Evaluation) เป็นการประเมินที่มีระเบียบแบบแผน มีวัตถุประสงค์การสร้างเครื่องมือ การรวบรวมข้อมูล การวิเคราะหข์้อมูล 

การสรุปผลตามเกณฑหรือมาตรฐาน และการรายงานด้วยลายลักษณอักษร  
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3) การประเมินผลทั้งหมด หรือการประเมินตามจุดมุ่งหมาย (Goal-Free v.s. Goal-Based Evaluation) การ

ประเมินผลทั้งหมด (Goal-Free Evaluation) เป็นการประเมินที่ครอบคลุมผลที่เกิดขึ ้นจริงทั ้งหมด (Total Effects) ซึ่ง

ประกอบด้วยผลทางตรงและผลทางออม หรือผลกระทบโดยไม่ได้ยึดติดกับจุดมุ่งหมายเดิมของหลักสูตร สวนการประเมนิผล

ตามจุดมุ่งหมาย (Goal – Based Evaluation) เป็นการประเมินผลตามที่ระบุไวในจุดมุ่งหมายของหลักสูตรว่าผลผลิตที่ได้

บรรลุผลสำเร็จตามจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด  

4) การประเมินโดยผู ้ประเมินภายนอก หรือการประเมินโดยผู ้ประ เมินภายใน (External v.s. Internal

Evaluator) การประเมินโดยผู้ประเมนิภายนอก (External Evaluator) เป็นการประเมินโดยใช้ผู้ประเมินท่ีเป็นบุคคลภายนอก 

ซึ่งไม่ได้อยู่ภายในสังกัดของหน่วยงาน หรือสถาบันน้ัน สวนใหญ่เป็นนักประเมินที่เช่ียวชาญจากภายนอกที่เป็นกลาง ส่วนการ

ประเมินโดยผู้ประเมินภายใน (Internal Evaluator) เป็นการประเมินโดยใช้ผู้ประเมินท่ีเป็นบุคคลภายในสังกัดของหน่วยงาน 

หรือสถาบันน้ัน ซึ่งเป็นผู้ประเมินที่อยู่ใกล้ชิดและเห็นกระบวนการการใช้หลักสูตรมาโดยตลอด  

จากแนวคิดของการประเมินทั้ง 4 แนวทาง ผู้ประเมินสามารถเลือกวิธีใดวิธีหนึ่งของแต่ละแนวทาง เพื่อรวมเป็น

แนวคิดหลักของการประเมินหลักสูตร ตามแบบประเพณีนิยมจะมลีักษณะของการประเมินเป็นแบบสรุปรวม (Summative) 

อย่างเป็นทางการ (Formal) ยึดตามจุดมุ่งหมาย (Goal-Based) และประเมินโดยผู้ประเมินภายใน (Internal) อย่างไรก็ตาม

แนวคิดของการประเมินหลักสตูรที่เป็นทางเลือกซึ่งแตกตางจากแบบประเพณีนิยมดังกลาวอันเกิดจากส่วนผสมของ 4 แนวทาง

นั้น ยังมีอีก 15 แนวทางเลือก ท่ีผู้ประเมินสามารถเลือกใช้ได้ตามความเหมาะสมกับสถานการณของการประเมินหลักสตูร  

3.3  รูปแบบของการประเมินหลักสูตร 

รูปแบบของการประเมินท่ีนิยมนำมาประยุกต์ใชในการประเมินหลักสูตร สามารถจัดจำแนกไดเ้ป็น 3 กลุ่ม ดังนี้ 

(ศิริชัย กาญจนวาสี 2545, หน้า 6-8) 

1) รูปแบบการประเมินที่ยึดจุดมุ่งหมายเป็นหลัก (Goal-Based Models) รูปแบบการประเมินแนวนี้ เน้นการ
ตัดสินคุณค่าตามจุดมุ่งหมาย เป้าหมาย หรือวัตถุประสงคที่กำหนดไว้ในแผนงาน โครงการ หรือหลักสูตร การประเมินจึงมี
ลักษณะของการเปรียบเทียบผลที่เกิดขึ้นจริงกับผลที่คาดหวังไว้ ดังนั้น จุดมุ่งหมาย เป้าหมาย หรือวัตถุประสงค์จึงถูกใช้ เป็น
เกณฑ์สำหรับตัดสินความสำเร็จของการดำเนินงาน ผู้นำความคิดการประเมินแนวนี้คนสำคัญ ได้แก่ ราล์ฟ ดับเบิลยู ไทเลอร์ 
(Tyler Ralph W.) และโรเบิร์ต แอล แฮมมอนต์ (Robert L. Hammond) เป็นต้น โดยราล์ฟ ดับเบิลยู ไทเลอร์ (Tyler Ralph 
W.) อ้างถึงใน ศิริชัย กาญจนวาสี (2545) ได้เสนอแนวทางการประเมินโดยมีขั้นตอน ดังนี้ ศึกษาจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
(Goals) กำหนดวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม (Behavioral Objectives) ให้ชัดเจน กำหนดสถานการณ์ เนื้อหา เทคนิควิธีการ
วัด สร้างเครื ่องมือวัด เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ผล การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้ นกับผู้เรียน ถ้าผลที่เกิดขึ ้นเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ถือว่าเกิดสัมฤทธิ์ผล แต่ถ้าไม่บรรลุผลตามที่กำหนดไว้จะต้องตัดสินใจปรับปรุงหลักสูตรใหม่ นอกจากนี้ ยังได้
เสนอแนวคิดใหม่เพิ่มเติมว่าการประเมินหลักสูตรควรประกอบด้วยการประเมินความเหมาะสมของวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
การประเมินความเป็นไปได้ของแผนการเรียนรู้ที่จะส่งผลต่อความสำเร็จตามวัตถุประสงค์  ประเมินการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน ประเมินผลผลิตและผลลัพธ์ของหลักสูตร ตลอดจนการติดตามประเมินหลักสูตรเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง  ดังรูปที่ 1 

100



Arch Journal Issue Vol.36 No.1: January-June 2023 

ปีที่ 36 ฉบับที่ 1: มกราคม - มิถุนายน 2566 

รูปที่ 1 การประยุกต์โมเดลการประเมินของ ราล์ฟ ดับเบิลยู ไทเลอร ์(Tyler Ralph W.) สำหรับใช้ประเมินหลักสตูร 

ที่มา: ศิริชัย กาญจนวาสี (2545) 

2) รูปแบบการประเมินที่ยึดเกณฑ์หรือมาตรฐานเป็นหลัก (Criterion - Based Models) รูปแบบการประเมิน
แนวนี้เน้นการตัดสินคุณค่าตามเกณฑ์หรือมาตรฐานเป็นหลัก ที่มาของเกณฑ์ หรือมาตรฐานอาจกำหนดโดยผู เชี ่ยวชาญ 
หน่วยงาน หรือองค์กรวิชาชีพอันเป็นที่ยอมรับ ผู้นำแนวคิดการประเมินแนวนี้คนสำคัญ ได้แก่  โรเบิร์ต อี สเตค (Robert E. 
Stake) และ แมลคอล์ม เอ็ม โพรวัส (Malcolm M. Provus โดย โรเบิร์ต อี สเตค (Robert E. Stake) อ้างถึงใน ศิริชัย กาญ
จนวาสี (2545) ได้เสนอแนวทางการประเมินเป็น 2 ส่วน ได้แก่ ส่วนแรก การบรรยายหลักสูตร (Description Matrix) ซึ่ง
ประกอบด้วย 1) การวิเคราะห์หลักสูตร และ 2) การบรรยายการใช้หลักสูตรด้านปัจจัย (Antecedents) การปฏิบัติ 
(Transactions) และผลลัพธ์ (Outcomes) ส่วนที่สอง การตัดสินคุณค่าของหลักสูตร (Judgment Matrix) ซึ่งประกอบด้วย 
1) การกำหนดมาตรฐานของหลักสูตร และ 2) การตัดสินคุณค่าของหลักสูตรด้านปัจจัยการปฏิบัติ และผลลัพธ์ ดังรูปที่ 2

รูปที่ 2 การประยุกตโ์มเดลการประเมินของ โรเบริ์ต อี สเตค (Robert E. Stake) สำหรับใช้ประเมินหลักสูตร 

ที่มา: ศิริชัย กาญจนวาสี (2545) 

การประเมินหลักสูตร 

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

(Goals) 
วัตถุประสงค์ของ

หลักสูตร (Objectives) 

การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 

(Learning 

Experience) 

ผลลัพธ์ของหลักสูตร 
(Outcomes) 

ตรวจสอบความสอดคล้อง (ประสิทธิผล) 

การประเมินหลักสูตร 

การบรรยายหลักสูตร การตัดสินคุณค่าของหลักสูตร 

วิเคราะห์ตัวหลักสูตร 

- วิเคราะห์หลักการและ

เหตุผลของการพัฒนา

หลักสูตร

- วิเคราะห์ความสัมพันธ์

เชิงเหตุผลระหว่างปัจจัย

การปฏิบัติ และผลลัพธ์

ที่คาดหวัง

  

การบรรยายหลักสูตร 
- ความสอดคล้องระหว่าง

สิ่งที่คาดหวังกับสิ่งที่

เกิดข้ึน ด้านปัจจัย การ

ปฏิบัติ และผลลัพธ์ 
- ความสอดคล้องเชิง

ประจักษ์ระหว่างปัจจัย

การปฏิบัติ และผลลัพธ์

ที่เกิดข้ึนจริง

  

กำหนดมาตรฐาน 
กำหนดมาตรฐาน

หลักสูตรด้าน 
- ปัจจัย

(Antecedents)

- การปฏิบัติ

(Transaction)

- ผลลัพธ์ (Outcomes)

  

ตัดสินคุณค่า 
เปรียบเทียบสิ่งที่เกิดข้ึน

จริงกับมาตรฐานเพื่อ

ตัดสินคุณค่าของ

หลักสูตรด้าน 

- ปัจจัย

- การปฏิบัติ

- ผลลัพธ์
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3) รูปแบบการประเมินที่ยึดความต้องการตัดสินใจเป็นหลัก (Decision-Based Model) รูปแบบการประเมิน

แนวนี้ต้องการเสนอสารสนเทศเพือ่ช่วยผู้บริหารในการตดัสินใจเลือกทางเลือกต่าง ๆ ได้อยา่งเหมาะสม โดยเน้นความต้องการ

ให้สารสนเทศของผูบ้ริหารเป็นหลกัในการประเมิน ผู้นำแนวคิดการประเมินแนวนี้คนสำคญั ได้แก่ ครอนบาช (Cronbach), 

มาร์วิน ซี อัลคิน (Marvin C. Alkin) และ แดเนียล แอล สตัฟเฟลิบมี (Daniel L. Stufflebeam) 

แดเนียล แอล สตัฟเฟิลบีม (Daniel L. Stufflebeam) และคณะ อา้งถึงใน ศิริชัย กาญจนวาสี (2545) ได้เสนอ

โมเดล CIPP สำหรับการประเมินบริบท (Context) ปัจจัยนำเข้า (Input) กระบวนการ (Process) และผลผลิต (Product) ของ

หลักสตูร เพื่อช่วยผูบ้ริหารหลักสูตรในการตัดสินใจเกีย่วกับการวางแผนหลักสูตร (Planning Decisions) การกำหนดโครงสร้าง

ของหลักสูตร (Structuring Decisions) การนำหลักสูตรไปใช้จริง (Implementing Decisions) และการตัดสินใจเกี่ยวกับการ

ทบทวนหลักสูตร (Recycling Decisions) ดังรูปที่ 3 

รูปที่ 3 การประยุกตโมเดลการประเมินของแดเนียล แอล สตัฟเฟิลบีม (Daniel L. Stufflebeam) และคณะ 

สำหรับใชประเมินหลักสูตร   

ที่มา: ศิริชัย กาญจนวาสี (2545) 

การประเมินหลักสูตร การตัดสินใจเกี่ยวกับหลักสูตร 

การประเมินบริบท 

(Context Evaluation)  

- สภาวะแวดล้อม
- ความต้องการจำเป็นของ

บุคลากรหน่วยงาน
- ความเหมาะสมของ

จุดมุ่งหมาย

- เลือกหลักสูตร
- กำหนดจุดมุ่งหมาย

การตัดสินใจเพื่อการวางแผน 

(Planning Decisions) 

  

- ความเพียงพอของทรัพยากร
- ความเหมาะสมของโครงสร้าง/

เนื้อหาหลักสูตร
- ความพร้อมของปัจจัยสนับสนุน

การประเมินปัจจัยเบื้องต้น 

(Input Evaluation) 
- วางโครงสร้างเนื้อหา
- วางแผนการดำเนินการ

การตัดสินใจเพื่อกำหนดโครงสร้าง 
(Structuring Decisions) 

การประเมินกระบวนการ 

(Process Evaluation)
  

- การบริหารหลักสูตร

- การจัดการเรียนการสอน

- การวัดประเมินผล

- ปฏิบัติการใช้หลักสูตร

- ปรับปรุงแก้ปัญหาการใช้

การตัดสินใจเพื่อนำหลักสูตรไปปฏิบัติ 
(Implementing Decisions) 

การประเมินผลผลิต 

(Product Evaluation) 

 

- คุณลักษณะของผู้สำเร็จ
การศึกษา

- การบรรลุจุดมุ่งหมาย
- การวัดประเมินผล

- ปรับปรุงหลักสูตร
- ขยาย/ยุบ หลักสูตร

การตัดสินใจเพื่อทบทวนหลักสูตร 
(Recycling Decisions) 
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3.4 หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ถูกจัดตั้งขึ้น
เพื่อมีส่วนช่วยในการผลิตบุคลากรที่มีความตระหนัก มีทักษะเฉพาะด้าน เช่ียวชาญในการออกแบบและจัดการสภาพแวดล้อมที่
มีความเหมาะสมและยั่งยืน ส่งผลกระทบหรือรบกวนสภาพแวดล้อมให้น้อยที่สุด แต่ยังได้ รับประโยชน์ใช้สอยสูงสุดเฉก
เช่นเดียวกัน โดยอาศัยองค์ความรู้จากการศึกษามรดกสภาพแวดล้อมท้องถิ่นเป็นหัวใจสำคัญ ในขณะเดียวกันการผลิตบัณฑิต 
ต้องมีความสอดคล้องกับความต้องการแข่งขันของวิชาชีพในระดับสากล ทั้งในด้านความรู้ด้านวิชาชีพ ความรู้พื้นฐาน ความรู้
เสริม ทักษะทางธุรกิจ การใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในการสื่อสาร ปรับใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และการนำเทคโนโลยีที่สร้างสรรค์ทางภูมิสถาปัตยกรรมและพืชพันธุ์มาใช้ประโยชน์แก่การพัฒนาประเทศ และเป็นบัณฑิตผู้
ประกอบวิชาชีพภูมิสถาปัตยกรรม ที่มีจริยธรรม คุณธรรม และจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ และมีการบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

นอกจากน้ี ยังกำหนดให้มีแผนการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรตามกลยุทธ์ และตัวบ่งช้ีการพัฒนาปรับปรุง ให้มีความ
สอดคล้องกับพันธกิจและนโยบายในการบริหารสถาบันฯ และการประกันคุณภาพ ดังนี้ 

1) ด้านโครงสร้างหลักสูตร หลักสูตรมีวัตถุประสงค์เพื่อผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ประกอบวิชาชีพภูมิสถาปัตยกรรมที่
มีจริยธรรม คุณธรรม และจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ มีองค์ความรู้และความสามารถ ทั้งในด้านแนวคิดทฤษฎีและ
การปฏิบัติ และมีปรัชญาในการเผยแพร่และพัฒนาความรู้ดา้นการออกแบบทางภูมิสถาปัตยกรรม เพื่อความเป็นมาตรฐานของ
หลักสูตรปริญญาวิชาชีพ โดยมุ่งเน้นการศึกษาลงสู่รายวิชาในการถ่ายทอดความรู้จากมรดกสภาพแวดล้อมท้องถิ่น และพัฒนา
ความคิดที่ผสมผสานกับเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อสร้างสรรค์ และยกระดับคุณภาพชีวิตในสังคม ระบบนิเวศ และสภาพแวดล้อม
ให้มีประสิทธิภาพที่เหมาะสมและยั่งยืน 

2) ด้านกระบวนการรับนักศึกษา กำหนดคุณสมบัติผู้เข้าศึกษาสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่า หรือเทียบโอนมาจากสถาบันการศึกษาแห่งอื่น ผ่านการสอบคัดเลือกเข้าศึกษาตามเกณฑ์ของที่ประชุมอธิการบดีแห่ง
ประเทศไทย (ทปอ.) หรือผ่านการสอบคัดเลือก (รับตรง) ตามข้อบังคับของสถาบันฯ ทั้งนี้ การรับบุคคลเข้าศึกษาจะต้องเป็นไป
ตามระเบียบของคณะกรรมการสภาสถาปนิก ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการตรวจสอบและรับรองปริญญาระดับปริญญาตรีของ
สถาบันการศึกษาท่ีเปิดสอนวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ ในสาขาสถาปัตยกรรมควบคุม พ.ศ. 2553 

3) ด้านผู้สอน ส่งเสริมอาจารย์ประจำให้มีการพัฒนาและเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ในวิชาชีพหรือ
สาขาที่เกี่ยวข้อง มีการวิจัยองค์ความรู้ใหม่ ๆ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ และการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้และคุณธรรม ตลอดจนจัดอบรมและสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความรู้และทักษะ เช่น การจัดการเรียนการสอน การเลือกใช้เทคโนโลยีทันสมัยและสื่อสารสนเทศ
ประกอบการเรียนการสอน การจัดทำสื่อการสอน และเทคนิควิธีในการประเมินผลที่ทันสมัย รวมถึงการแต่งตั้งอาจารย์ผู้สอนที่
เป็นอาจารย์พิเศษ มุ่งให้เกิดการพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้แก่นักศึกษานอกเหนือไปจากความรู้ตามทฤษฎี เพื่อเพิ่มพูน
ประสบการณ์การทำงานในวิชาชีพจริง 

4) ด้านการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา รวมถึงการให้
มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อทำหน้าที่สอดส่องดูแล ตักเตือน ให้คำแนะนำแก่นักศึกษา 

5) ด้านการวัดและประเมินผล มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ โดยประเมินทั้งในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ โดยกฎระเบียบ
หรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน เป็นไปตามข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2554 และตามระเบียบคณะกรรมการสภาสถาปนิกว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการตรวจสอบและ
รับรองปริญญาระดับปริญญาตรี ของสถาบันการศึกษาที่เปิดสอนวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ในสาขาสถาปัตยกรรมควบคุม พ.ศ. 
2536  

6) ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ จัดให้มีคณะทำงานของหลักสูตรทำหน้าที่วางแผนและจัดหาห้องเรียน  ตำรา
หนังสืออ้างอิง เอกสาร อุปกรณ์การเรียนการสอนอื่น ๆ รวมทั้งสื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่น ๆ โดยจัดประชุมและจัดทำแบบสอบถาม
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วารสารวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สจล. 

ความต้องการจากทั้งกลุ่มของคณาจารย์ผู ้สอนและกลุ่มนักศึกษาของหลักสูตรในทุกรอบปีงบประมาณ เพื่อนำเสนอต่อ
กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาความเหมาะสมและความจำเป็นตามลำดับความเร่งด่วน ก่อนดำเนินการส่งต่อให้แก่ทาง
ผู้บริหารของคณะฯ เพื่อบรรจุอยู่ในแผนงบประมาณต่อไป 

7) ด้านการจัดการเรียนการสอน มุ่งเน้นการจัดการศึกษาด้านภูมิสถาปัตยกรรมผ่านการเรียนรู้โดยบูรณาการองค์
ความรู้ด้านวิชาการทั้งในภาคทฤษฎี เน้นการประยุกต์วิชาการพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กับวิชาการด้าน
ศิลปวัฒนธรรม และวิทยาการจัดการ ผ่านประสบการณ์ความชำนาญจากการฝึกปฏิบัติเทคนิควิธีการเรียนรู้และก้าวทันเทคโนโลยี
แผนใหม่ ให้มีความรู้และตระหนักถึงความเชื่อมโยงกับสหศาสตร์แขนงต่าง ๆ ทั้งสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรมของ
ชาติและต่างชาติ 

8) ด้านผลผลิต มีแผนติดตามผลสัมฤทธ์ิในการผลิตบัณฑิตของหลักสูตร โดยการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา
ประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร ประเมินผลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
สำรวจภาวะการมีงานทำของบัณฑิต สำรวจอัตราการสอบผ่านเพื่อขอใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรมควบคุม 
การปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบระยะเวลา  

4. ระเบียบวิธีวิจัย
4.1 ขอบเขตของการวิจัย 
 จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องพบว่า งานวิจัยท่ีเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรส่วนใหญ่นิยม

ใช้ CIPP Model เป็นรูปแบบในการประเมินหลักสูตรตั้งแต่ระดับปริญญาตรีจนถึงปริญญาเอก โดย  CIPP ประกอบด้วยการ
ประเมินบริบท (Context : C) ปัจจัยนำเข้า (Input : I) กระบวนการ (Process : P) และผลผลิต (Product : P) ดังนั้น ผู้วิจัย
จึงได้นำรูปแบบการประเมินแบบ CIPP Model มาใช้ในการกำหนดขอบเขตของการวิจัย โดยศึกษาข้อมูลหลักสูตร ปัจจัยด้าน
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและสอดคล้องกับการประเมินคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา เพื่อนำมาจัดหมวดหมู่ในการประเมินผลและตัดสินใจว่าหลักสูตรนี้มีคุณภาพตามแผนการพัฒนา หรือมีสิ่งใดที่ต้อง
มีการปรับปรุง โดยทำการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แสดงการนำรูปแบบการประเมิน CIPP Model มาประยุกต์ใช้ในการประเมินหลักสูตร 
รูปแบบการประเมิน CIPP ปัจจัยท่ีการประเมิน วัตถุประสงค์ในการประเมิน 
ด้านบริบท (Context) วัตถุประสงค์หลักสูตร/โครงสร้าง

หลักสูตร 
- โครงสร้างหลักสูตร

- แนวคิดพ้ืนฐาน (ปรัชญา) ของหลักสูตร สอดคล้องกับ
หลักการทางวิชาชีพและแนวคิดการพัฒนาสังคมเพียงใด
และสามารถนำไปปฏิบัติได้เพียงไร

- โครงสร้างของหลักสูตรสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายหรือไม่
- สัดส่วนของแต่ละหมวดวิชาและการจัดรายวิชาเหมาะสม

เพียงใด
- กำหนดสาระการเรียนรู้/เนื้อหาวิชา สอดคล้องกับ

โครงสร้างหลักสูตรหรือไม่
- รายวิชาและหน่วยการเรียนรู้ มีคุณค่าทางวิชาการ/

วิชาชีพ และสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริงในสังคม
เพียงใด

ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) ปัจจัยสนับสนุนในหลักสูตร สิ่งท่ี
เกี่ยวข้องในหลักสูตร และการบริหาร
หลักสูตร 
- กระบวนการรับนักศึกษา

- ผู้เรียนมีคุณสมบัติพื้นฐานด้านความรู้ ทักษะ และ
คุณลักษณะเบื้องต้นตามท่ีคาดหวังเพียงใด
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รูปแบบการประเมิน CIPP ปัจจัยท่ีการประเมิน วัตถุประสงค์ในการประเมิน 
- ผู้สอน
- สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

- ผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตร มีคุณวุฒิ
ความสามารถทางวิชาการ คุณลักษณะและผลงานทาง
วิชาการเหมาะสมในการสอนรายวิชาเพียงใด

- สิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ เช่น เอกสาร
ประกอบหลักสูตร ตำรา สื่อการเรียนรู้ ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ฯลฯ มีเพียงพอ
และคุณภาพดีเพียงใด

ด้านกระบวนการ 
(Process) 

กิจกรรมการเรียนของหลักสูตรใน
ด้านกระบวนการเรียนการสอน และ
ด้านการวัดและประเมินผลการศึกษา 
- การพัฒนาคุณลักษณะของ

นักศึกษา
- การจัดการเรียนการสอน
- การวัดและประเมินผลการศึกษา

- การจัดโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ พัฒนา
ความรู้และประสบการณ์ และมีความเหมาะสมในการให้
คำปรึกษาด้านวิชาการและการพัฒนานักศึกษามากน้อย
เพียงใด

- มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย
สอดคล้องกับปรัชญาของหลักสูตร ความถนัด/ความสนใจ
ของผู้เรียนแบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมากน้อยเพียงไร

- มีการวัดและประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน และมีการให้
ข้อมูลย้อนกลับสำหรับผู้เรียนเหมาะสมเพียงใด

ด้านผลผลิต (Product) ผลผลิตของหลักสูตร 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
- ผลผลิตบัณฑิต
- การปรับปรุงหลักสูตร

- มีระบบประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ
และเป็นท่ียอมรับในวงวิชาชีพหรือไม่ อย่างไร

- ผู้สำเร็จการศึกษาสามารถนำความรู้ท่ีได้ไปใช้ประโยชน์ได้
จริงเพียงใด เป็นท่ียอมรับของสังคม และเป็นท่ีพึงพอใจ
ของผู้ใช้ผลผลิตหรือบัณฑิตมากน้อยเพียงใด

- มีระบบการประเมินหลักสูตรเมื่อใช้หลักสูตรครบวงจรแล้ว
เพื่อปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย ทันการเปลี่ยนแปลง
หรือไม่ เพียงใด

4.2 วิธีการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive research) เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาช้ันปี

สุดท้ายและบัณฑิตหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ปีการศึกษา 2562 จำนวน 57 คน โดยใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling ) ประกอบด้วย 1) นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย จำนวน 30 คน 2) บัณฑิต จำนวน 27 คน ตลอดจนกลุ่มผู้มี
ส่วนได้ส่วนสียของหลักสูตร (Stakeholder) จำนวน 15 คน 

แบบสอบถามที่ใช้เป็นแบบสอบถามมีทั้งคำถามแบบปลายปิด และคำถามแบบปลายเปิด แบ่งออกเป็น 3 ตอน 

ตอนที่ 1 สอบถามข้อมูลพื้นฐานทั่วไป มีลักษณะเป็นแบบตรวจคำตอบ (Check List) ประกอบด้วย เพศ สถานภาพทางการ

ศึกษา และเกรดเฉลี ่ยสะสม (GPAX) วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิต ิเชิงพรรณนาด้วยการแจกแจงความถี ่ (Frequency 

Distribution) และค่าร ้อยละ (Percentage) ตอนที ่ 2 สอบถามเกี ่ยวกับทัศนคติที ่ม ีต่อการดำเนินการหลักสูตรภูมิ

สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ด้านบริบทของหลักสูตร ด้านปัจจัย

นำเข้าของหลักสูตร ด้านกระบวนการของหลักสูตร และด้านผลผลิตของหลักสูตร มีลักษณะเป็นแบบสอบถามแบบประเมินค่า 

(Rating Scale) มีเกณฑ์ในการกำหนดค่าน้ำหนักของการประเมินเป็น 5 ระดับ ตามวิธีการของลิเคิร์ท (Likert Scale) 

วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation) มีการแปลความหมายค่าเฉลี่ย โดย
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ระดับคะแนนระหว่าง 4.21-5.00, 3.41-4.20, 2.61-3.40, 1.81-2.60 และ 1.00-1.80 หมายถึง ค่าคะแนนความเหมาะสมใน

ระดับมากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ตามลำดับ ตอนท่ี 3 สอบถามความคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับหลักสูตร และ

ข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาหลักสูตร วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) แบบสอบถามได้

มีการแจกไปจำนวน 60 ชุด และได้คืนกลับมาทั้งหมด 57 ชุด 

ข้อมูลจากการจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีการวิเคราะห์เนื ้อหา 

(Content Analysis) 

5. ผลการวิจัย
5.1 ข้อมูลพ้ืนฐาน 

ตารางที่ 2 แสดงข้อมลูพื้นฐาน เพศ สถานภาพทางการศึกษา และระดับเกรดเฉลี่ยสะสม โดยใช้การแจกแจง

ความถี่ (Frequency Distribution) และค่าร้อยละ (Percentage) พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง จำนวน 38 คน 

(ร้อยละ 66.67) และเป็นเพศชาย จำนวน 19 คน (ร้อยละ 33.33) เป็นนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย จำนวน 30 คน (ร้อยละ 52.63) 

และเป็นบณัฑติ จำนวน 27 คน (ร้อยละ 47.37) มีระดับเกรดเฉลีย่สะสม 2.51-3.00 จำนวน 7 คน (ร้อยละ 12.28) ระดับเกรด

เฉลี่ยสะสม 3.01.-3.50 จำนวน 35 คน (ร้อยละ 61.40) และระดบัเกรดเฉลี่ยสะสม 3.51-4.00 จำนวน 15 คน (ร้อยละ 26.32) 

ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลทั่วไป จำนวน (คน) และค่าร้อยละ ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลทั่วไป จำนวน (คน) ร้อยละ 
เพศ 

หญิง 38 66.67 
ชาย 19 33.33 

สถานภาพทางการศึกษา 
นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย 30 52.63 
บัณฑิต 27 47.37 

เกรดเฉลี่ยสะสม 
2.51-3.00 7 12.28 
3.01.-3.50 35 61.40 
3.51-4.00 15 26.32 

5.2 การประเมินหลักสูตร 

5.2.1 ด้านบริบทของหลักสูตร 
ด้านโครงสร้างหลักสูตร มีความเหมาะสมภาพรวมในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.01)  โดยพบว่า หลักสูตร

มีการจัดการศึกษาสอดคล้องกับปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร (ค่าเฉลี่ย = 4.23) และมีการจัดปฏิทินการศึกษาและ
โปรแกรมการศึกษาแต่ละภาคการศึกษาอย่างชัดเจน (ค่าเฉลี่ย = 4.23) มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด รองลงมาคือ 
เนื้อหาวิชาของหลักสูตรมีความทันสมัยทันต่อการเปลี่ยนแปลง (ค่าเฉลี่ย  4.19) วิชาเรียนหมวดวิชาเฉพาะมีความเหมาะสม 
(ค่าเฉลี่ย 4.18) เนื ้อหาในรายวิชาเหมาะสมกับจำนวนหน่วยกิต (ค่าเฉลี่ย  4.09) รายวิชาที่สอนมีความเหมาะสมกับพื้น
ฐานความรู้และสอดคล้องกับความต้องการเรียนของผู้เรียน (ค่าเฉลี่ย 4.07) รายวิชามีประโยชน์ต่อการนำไปประกอบอาชีพ 
(ค่าเฉลี่ย 4.05) หลักสูตรมีความทันสมัยสอดคล้องกับศาสตร์ในสาขาวิชาและความต้องการของตลาดแรงงาน (ค่าเฉลี่ย 4.00) 
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มีการจัดแผนการเรียนแต่ละปีการศึกษาเป็นไปตามแผนการศึกษาตลอดหลักสูตร (ค่าเฉลี่ย 3.88) และรายวิชาหมวดศึกษา
ทั่วไป หมวดวิชาเลือกเสรี มีความเหมาะสม (ค่าเฉลี่ย 3.98) มีความเหมาะสมในระดับมาก ตามลำดับ  

5.2.2 ด้านปัจจัยนำเข้าของหลักสตูร 

1) ด้านกระบวนการรับนักศึกษา มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.05) โดยพบว่า
ในเรื่องของกระบวนการคัดเลือกเข้าศึกษา มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.21) รองลงมาคือ มีการกำหนด
หลักเกณฑ์การคัดเลือกเข้าศกึษา และกำหนดคุณสมบัตผิู้มสีิทธ์ิเข้าศึกษาได้อย่างเหมาะสม (ค่าเฉลี่ย = 4.00) และมีการเตรยีม
ความพร้อมก่อนเข้าศึกษา (ค่าเฉลี่ย = 3.88) มีความเหมาะสมในระดับมาก ตามลำดับ  

2) ด้านผู้สอน มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.22)  โดยพบว่า ผู ้สอน

สนับสนุนส่งเสริมให้นักศึกษาเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ (ค่าเฉลี่ย = 4.44) เป็นผู้มีคุณธรรมและจิตสำนึกความ

เป็นครู (ค่าเฉลี่ย = 4.42) มีความเป็นกันเองในการให้คำแนะนำและรับฟังความคิดเห็น (ค่าเฉลี่ย = 4.30) และมีความรอบ

รู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาการ (ค่าเฉลี่ย = 4.23) มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด ตามลำดับ ผู้สอนสอนเนื้อหาตรง

ตามวัตถุประสงค์โดยใช้วิธีการที่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ค่าเฉลี่ย = 4.12)  มีคุณวุฒิและประสบการณ์เหมาะสม

กับรายวิชาที่สอน (ค่าเฉลี่ย = 4.06) มีความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอนเป็นอย่างดี (ค่าเฉลี่ย = 4.06)  และมีความสามารถในการ

ถ่ายทอดความรู้ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ในเนื้อหาวิชา (ค่าเฉลี่ย = 4.05)  มีความเหมาะสมในระดับมาก ตามลำดับ  

3) ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 3.48) โดยพบว่า

ด้านสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน (ค่าเฉลี่ย = 4.02) และภายในห้องเรียน (ค่าเฉลี่ย = 3.65) ห้องเรียนมีอุปกรณ์เอื้อต่อ

การเรียนรู้และเพียงพอ (ค่าเฉลี่ย = 3.44)  และมีห้องสมุดเพียงพอต่อการเรียนรู้ (ค่าเฉลี่ย = 4.02) มีความเหมาะสมในระดับ

มาก ตามลำดับ มีระบบบริการสารสนเทศ (ค่าเฉลี่ย = 3.40) มีหนังสือตำรา (ค่าเฉลี่ย = 3.39) มีห้องปฏิบัติและอุปกรณ์ 

(ค่าเฉลี่ย = 3.30)  และมีการจัดสันทนาการ (ค่าเฉลี่ย = 3.21)  มีความทันสมัย เพียงพอ และคุณภาพ มีความเหมาะสมใน

ระดับปานกลาง ตามลำดับ  

5.2.3 ด้านกระบวนการของหลักสตูร 

1) ด้านการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.11)

โดยพบว่า การให้ความช่วยเหลือของอาจารย์ประจำหลักสูตรแก่นักศึกษา มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 

4.21)  รองลงมาคือ ความสะดวกในการเข้าพบหรือติดต่ออาจารย์ที ่ปรึกษา (ค่าเฉลี่ย = 4.16) ความเหมาะสมในการให้

คำปรึกษาด้านวิชาการและการพัฒนานักศึกษา (ค่าเฉลี่ย = 4.14) มีการจัดโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ พัฒนา

ความรู้และประสบการณ์ (ค่าเฉลี่ย = 4.14) เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ด้านวิชาการ วิชาชีพ การสื่อสาร และการใช้สารสนเทศ 

(ค่าเฉลี่ย = 4.12) การให้คำปรึกษาแนะนำในการจัดโครงการ/กิจกรรมด้านวิชาการและวิชาชีพ (ค่าเฉลี่ย = 4.10) การให้เวลา

ของอาจารย์ในการให้คำแนะนำในการทำวิทยานิพนธ์ (ค่าเฉลี่ย = 4.05) การมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการจัดโครงการ/

กิจกรรมด้านวิชาการและวิชาชีพ (ค่าเฉลี่ย = 4.00) และการบริการติดต่อประสานงานจัดหาแหล่งฝึกประสบการณว์ิชาชีพเพื่อ

เสริมสร้างพัฒนาการด้านวิชาการ และวิชาชีพแก่นักศึกษา (ค่าเฉลี่ย = 3.98) มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก 

ตามลำดับ  

2) ด้านการจัดการเรียนการสอน มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 4.16) โดยพบว่า

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความสอดคล้องกับลักษณะวิชาและวัตถุประสงค์การเรียนรู้ (ค่าเฉลี่ย = 4.44) มีการเชิญ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู ้มีประสบการณ์หรือผู ้รู ้ในชุมชนมาให้ความรู้เฉพาะด้าน (ค่าเฉลี่ย = 4.33) มีการจัดการเรียนการสอน

ประสบการณ์ภาคสนาม (ค่าเฉลี่ย = 4.31) มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง (ค่าเฉลี่ย = 

4.30) และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้อภิปราย ซักถาม และแสดงความคิดเห็น (ค่าเฉลี่ย = 4.21) มีความเหมาะสมในระดับมาก
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ที่สุด ตามลำดับ มีการส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนาความคิดประยุกต์ใช้ศาสตร์ทางวิชาชีพและ/หรือศาสตร์ที่เกี่ยวข้องในการ

เรียน (ค่าเฉลี่ย = 4.14) มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เช่ือมโยงและบูรณาการกับการบริการทางวิชาการแก่สังคม หรือ 

การวิจัย หรือ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (ค่าเฉลี่ย = 4.07) มีการใช้สื่อและเทคโนโลยี หรือนวัตกรรมในการสอน (ค่าเฉลี่ย 

= 3.86) และมีการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะทางภาษาสากล (ค่าเฉลี่ย = 3.77) มีความเหมาะสมในระดับมาก 

ตามลำดับ  

3) ด้านการวัดและประเมินผลการศึกษา มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย = 3.99)
โดยพบว่า การให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อนำไปสู่การพัฒนาตนเอง มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.11) มีความเหมาะสมในระดับ
มาก มีการประเมินผลการเรียนการสอนสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่จัดให้และอิงพัฒนาการของผู้เรียน (ค่าเฉลี่ย = 
4.09) เป็นไปตามระเบียบกฎเกณฑ์และข้อตกลงที่กำหนดไว้ล่วงหน้า (ค่าเฉลี่ย = 4.02) สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การเรียน
การสอน (ค่าเฉลี่ย = 3.97) มีการเปิดเผยคะแนน (ค่าเฉลี่ย = 3.97) มีการใช้เทคนิคหรือวิธีการวัดและประเมินผลอย่าง
หลากหลาย (ค่าเฉลี่ย = 3.91) และมีประสิทธิภาพและยุติธรรม (ค่าเฉลี่ย = 3.83) มีความเหมาะสมในระดับมาก ตามลำดับ  

5.2.4. ด้านผลผลิตของหลักสตูร 
1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถาม และข้อมูลจากสำนักทะเบียนและ

ประมวลผลพบว่า อยู่ในระดับดี ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.21 โดยร้อยละ 61.40 ของบัณฑิตและนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย มีระดับเกรด
เฉลี่ยสะสม 3.01.-3.50 ร้อยละ 26.32 ระดับเกรดเฉลี่ยสะสม 3.51-4.00 และร้อยละ 12.28 มีระดับเกรดเฉลี่ยสะสม 2.51-
3.00  

2) ผลผลิตด้านบัณฑติ พบว่า อยู่ในระดับดี มีจำนวนบณัฑิตที่จบการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 87.09
3) การปรับปรุงหลักสูตร หลักสตูรภูมสิถาปัตยกรรมศาสตรบณัฑติ ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบ

ระยะเวลาฉบับล่าสุด พ.ศ. 2563 และเปดิสอนรุ่นแรกในปีการศึกษา 2563 
อย่างไรก็ตาม เนื่องจากข้อจำกัดทางด้านเวลา ในการศึกษาครั้งนี้ จึงยังไม่ได้มีการประเมินผลผลติในดา้น

อื่น ๆ อาทิ ในด้านความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต การสำรวจภาวะการมีงานทำของบัณฑิต การสำรวจอตัราการสอบผา่นเพื่อขอ
ใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรมควบคุม  

5.3 ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับหลักสูตร และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหลักสูตร 

  จากการวิเคราะห์เนื้อหาพบว่า โดยภาพรวมเนื้อหาของหลักสูตรมีความสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันและ
ความต้องการเรียนของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี หลักสูตรมีความเป็นเอกลักษณ์ในการเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ไปเรียนรู้และฝึก
ประสบการณ์จากสถานที่จริง ภายใต้การควบคุมและให้คำแนะนำจากอาจารย์ จะมีเพียงบางรายวิชา ที่อาจต้องมีการปรับปรุง
เนื้อหาเพิ่มเติมใหส้อดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในสังคม เมื่อนักศึกษาจบการศึกษาจะ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการทำงานได้ รวมถึงการส่งเสริมทักษะทางภาษาสากลให้แก่นักศึกษา โดยอาจสอดแทรกลงใน
แผนการสอน หรือการจัดโครงการอบรมการใช้ภาษสากลเพื่อการสื่อสารทางสถาปัตยกรรมให้แก่นักศึกษา ตลอดจนควร
สำรวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อจัดทำหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการของทุกฝ่าย 

  สำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลจากการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) โดยประกอบไปด้วยผู้ใช้บัณฑิต 
ศิษย์เก่า อาจารย์ผู้สอน และกรรมการหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต พบว่า ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตเน้นเรื่อง
การเป็นนักออกแบบ ที่มีทั้งทักษะในการออกแบบ (Design Skill) และสามารถรวบรวมความคิดนำเสนอไอเดีย นำเสนอ
เอกภาพที่มีจุดเด่นในงานของตนเอง และมีทักษะในด้านการสื่อสาร ด้านการพูด การนำเสนอแบบได้เป็นสำคัญ รวมถึงการ
ปรับเนื้อหาการเรียนการสอนเพิ่มเติมโดยอิงปรัชญาสิ่งแวดล้อมสรรค์สร้าง (Built Environment) ควบคู่ไปกับมรดกทาง
ธรรมชาติ (Natural Heritage) ซึ่งเป็นสิ่งท่ีควรตระหนักในปัจจุบัน 

  ทั้งนี้ หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรฉบับปรับปรุงล่าสุด พ.ศ. 2563 โดย

ยังคงมีโครงสร้างหลักสูตรคล้ายเดิม เพียงแต่ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยสามารถรองรับต่อความเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์
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การพัฒนาทางเศรษฐกิจ การพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมในปัจจุบัน รวมถึงการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม และทางด้าน

สิ่งแวดล้อมได้อย่างอย่างสมดุล ที่เรียกว่ามีการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals) จึงส่งผลให้หลักสูตร

มุ่งเน้นให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ ให้เป็น

โครงข่ายสีเขียว (Ecological Green Infrastructure) เพื่อส่งเสริมการสร้างสภาพแวดล้อมที่มีความยืดหยุ่น (Resilience) 

ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติที่จะเกิดขึ้นในอนาคต มีการปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรให้เน้นการบูรณา

การด้านการพัฒนาวิชาการและองค์ความรู้ทางด้านสถาปัตยกรรม เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนา

อาจารย์ และห้องเรียนที่รองรับการเรียนการสอน การปรับปรุงหน่วยกิตและเพิ่มเติมรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ หมวดวิชา

เลือก การเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงรายวิชาในแผนการศึกษาให้เหมาะสม ทั้งนี้ ก็ได้มีการรับฟังรับข้อมูลความคิดเห็นจากผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตรฯ (Stakeholder) และได้นำข้อเสนอแนะมาพิจารณาประกอบในการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้

ด้วย 

  อย่างไรก็ตาม หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต ยังคงมุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มีความตระหนัก มีทักษะ

เฉพาะด้านเชี ่ยวชาญในการออกแบบและจัดการสภาพแวดล้อมที่มีความเหมาะสมและยั่งยืน ส่งผลกระทบหรือรบกวน

สภาพแวดล้อมให้น้อยที่สุด แต่ยังได้รับประโยชน์ใช้สอยสูงสุดเช่นกัน โดยอาศัยองค์ความรู้จากการศึกษามรดกภูมิทัศน์เป็น

หัวใจสำคัญ ในขณะเดียวกันการผลิตบัณฑิต ต้องมีความสอดคล้องกับความต้องการแข่งขันของวิชาชีพสากล ทัดเทียม

นานาชาติ ทั้งในด้านความรู้ด้านวิชาชีพ ความรู้พื้นฐาน ความรู้เสริม ทักษะทางธุรกิจ การใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 

ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในการสื่อสาร ปรับใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการนำเทคโนโลยีที่สร้างสรรค์ทางภูมิสถาปัตยกรรมและ

พืชพันธุ์มาใช้ประโยชน์แก่การพัฒนาประเทศและเป็นบัณฑิตผู้ประกอบวิชาชีพภูมิสถาปัตยกรรม ที่มีจริยธรรม คุณธรรม และ

จรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ  

6. สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ
6.1 ข้อมูลพ้ืนฐาน 

 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 38 คน (ร้อยละ 66.67) และเป็นเพศชาย จำนวน 19 คน 
(ร้อยละ 33.33) เป็นนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย จำนวน 30 คน (ร้อยละ 52.63) และเป็นบัณฑิต จำนวน 27 คน (ร้อยละ 47.37) 
ส่วนใหญ่มรีะดับเกรดเฉลีย่สะสม 3.01.-3.50 จำนวน 35 คน (ร้อยละ 61.40) รองลงมาคือ ระดับเกรดเฉลี่ยสะสม 3.51-4.00 
จำนวน 15 คน (ร้อยละ 26.32) และระดับเกรดเฉลี่ยสะสม 2.51-3.00 จำนวน 7 คน (ร้อยละ 12.28)  

6.2 การประเมินหลักสูตร 
6.2.1 ด้านบริบทของหลักสูตร 

1) ด้านโครงสร้างหลักสูตร มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก อาจเนื่องมาจาก หลักสูตรมี
โครงสร้างที่มีความเหมาะสมทั้งในเรื่องของการกำหนดสัดส่วนของหมวดวิชา รายวิชา ลักษณะวิชา การกำหนดหน่วยกิตของ
หลักสูตรและรายวิชา และมีการจัดการศึกษาสอดคล้องกับปรัชญาและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร มีความทันสมัย
สอดคล้องกับศาสตร์ในสาขาวิชาและความต้องการของตลาดแรงงานได้เป็นอย่างดี 

อย่างไรก็ตาม ประเด็นของการจัดแผนการเรียนแต่ละปีการศึกษาให้เป็นไปตามแผนการศึกษาตลอด
หลักสูตร และการจัดวิชาเรียนในหลักสูตรหมวดศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเลือกเสรี มีความเหมาะสมในระดับมาก แต่ก็ยังมี
ค่าเฉลี่ยไม่เกิน 4.00 ดังนั้น ในการปรับปรุงหลักสูตร เห็นควรให้มีการพิจารณาทบทวนเกี่ยวกับการจัดแผนการศึกษา ลำดับ
การสอนรายวิชา รวมถึงการจัดรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และวิชาเลือกเสรี ให้มีความหลากหลาย ทันต่อสถานการณ์
ปัจจุบัน และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในสังคม รวมถึงการปรับปรุงเนื้อหาการเรียนการสอนของหลักสูตรเพิ่มเติม โดยอิง
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วารสารวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สจล. 

ปรัชญาสิ่งแวดล้อมสรรค์สร้าง (Built Environment) ควบคู่ไปกับมรดกทางธรรมชาติ (Natural Heritage) ตามหลักปรัชญา
ทางภูมิสถาปัตยกรรมในปัจจุบัน 

6.2.2 ด้านปัจจัยนำเข้าของหลักสตูร 

1) ด้านกระบวนการรับนักศึกษา มีความเหมาะสมภาพรวมในระดบัมาก อาจเนื่องมาจาก หลักสูตรมี
หลักเกณฑ์และกระบวนการคดัเลอืกเข้าศึกษาท่ีชัดเจน ตลอดจนมีการปรับพื้นฐานเพื่อเตรียมความพรอ้มให้แก่ผู้เรยีนก่อนท่ี
จะเข้ามาศึกษา 

อย่างไรก็ตาม ประเด็นของการกำหนดคุณสมบัติผู้มีสิทธ์ิเข้าศึกษา มีความเหมาะสมในระดับมาก แต่ก็มี
ค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดและไม่เกิน 4.00 ดังนั้น หลักสูตรควรศึกษาแนวทางในการกำหนดคุณสมบัติผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาให้ครอบคลุม
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 

2) ด้านผู้สอน มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมากที่สุด สะท้อนให้เห็นถึงระบบการคัดเลือก

อาจารย์ของหลักสูตรที่มีมาตรฐาน เป็นไปตามคุณสมบัติผู้สอนในระดับอุดมศึกษา 

อย่างไรก็ตาม ประเด็นของทักษะของผู้สอนในการถ่ายทอดความรู้ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ในเนื้อหาวิชา มี

ความเหมาะสมในระดับมาก แต่ก็มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ดังนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาผู้สอน ควรมีการจัดทุนสนับสนุน

การพัฒนาบุคลากรให้มากขึ้น รวมถึงการสนับสนุนผลักดันให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมสัมมนาการจัดการเรียนรู้แบบ Active  

Learning และการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับช่วยสอนอย่างทั่วถึง  

3) ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก อาจเนื่องมาจากห้องเรียนมี

การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนได้อย่างเหมาะสม สภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนมีความสงบร่มรื่น ช่วยให้เกิดความ

ผ่อนคลายจากการเรียน มีห้องสมุดภายในคณะ ช่วยส่งเสริมและเอื้อต่อการเรียนรู้ และเพียงพอต่อนักศึกษา 

อย่างไรก็ตาม ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด และมีค่าเฉลี่ยรายข้อต่ำกว่า 3.50 เป็น

ส่วนใหญ่ ไม่ว่าจะเป็น ด้านห้องปฏิบัติการ ด้านหนังสือตำรา ด้านระบบบริการสารสนเทศ และด้านสันทนาการ เป็นการ

สะท้อนให้เห็นถึงความต้องการของนักศึกษาและบัณฑิต ที่ต้องการได้รับการสนับสนุนด้านต่าง ๆ เพิ่มเติม ไม่ว่าจะเป็น 

ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์ หนังสือ/ตำรา และการเข้าถึงระบบบริการสารสนเทศ สถานที่สำหรับนั่งอ่านหนังสือและปฏิบัติงาน 

(STUDIO) ตลอดจนสถานที่ออกกำลังกาย  

6.2.3 ด้านกระบวนการของหลักสตูร 

1) ด้านการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก อาจเนื่องมาจาก

หลักสูตรจัดให้มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ เพื่อให้ความช่วยเหลือหรือให้คำปรึกษาแก่นักศึกษาทั้งด้านวิชาการและ

การพัฒนานักศึกษา ตั้งแต่แรกเข้าจนกระทั่งจบการศึกษา ตลอดจนมีการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่ อพัฒนา

ความรู้และประสบการณ์ให้กับนักศึกษาทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ 

อย่างไรก็ตาม ประเด็นของการบริการติดต่อประสานงานจัดหาแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และ

เสริมสร้างพัฒนาการด้านวิชาการ และวิชาชีพแก่นักศึกษา มีความเหมาะสมในระดับมาก แต่ก็ยังมีค่าเฉลี่ยต่ำกว่า 4.00 ดังนั้น 

จึงควรมีการทบทวนจัดให้มีการบริการติดต่อประสานงานจัดหาแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ให้แก่นักศึกษาได้อย่างทั่วถึง 

นอกจากนี้ ควรมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิชาชีพ โดยเฉพาะทักษะด้านการเป็นนักออกแบบที่มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของผู้ประกอบการและตลาดแรงงาน เพื่อเพ่ิมโอกาสในการได้รับคัดเลือกเข้าทำของบัณฑิตได้ในอนาคต 

2) ด้านการจัดการเรียนการสอน มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก อาจเนื่องมาจากการจัดการ

เรียนการสอนมีการแจ้งถึงคำอธิบายรายวิชาและวัตถุประสงค์การเรียนรู้อย่างชัดเจน มีการเชิญอาจารย์พิเศษและวิทยากรที่

เป็นผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะด้านมาร่วมบรรยายและตรวจงานการปฏิบัติ เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามี

ความรู้ และทักษะในการนำไปปฏิบัติได้จริง โดยการเรียนการสอนเปิดโอกาสและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ได้
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พัฒนาการคิด ได้อภิปราย ซักถาม และแสดงความคิดเห็น ตลอดจนการสร้างประสบการณ์โดยการนำนักศึกษาออกศึกษา

ภาคสนามในสถานท่ีต่าง ๆ ตามบริบทของรายวิชา  

ทั้งนี ้ ในประเด็นของการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะทางภาษาสากล ถึงแม้จะมีความ

เหมาะสมในระดับมาก แต่ก็ยังมีค่าเฉลี่ยต่ำกว่า 4.00 ดังนั้น หลักสูตรควรสนับสนุน และหาแนวทางในการส่งเสริมทักษะทาง

ภาษาสากลให้แก่นักศึกษา โดยอาจสอดแทรกลงในแผนการสอนเพื่อให้นักศึกษาได้มีโอกาสในการฝึกการใช้ภาษาสากล และมี

การจัดโครงการอบรมการใช้ภาษาสากลเพื่อการสื่อสารทางด้านสถาปัตยกรรมให้แก่นักศึกษา 

3) ด้านการวัดและประเมินผลการศึกษา มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก อาจเนื่องมาจาก
การเรียนการสอนของหลักสูตรมีการแจ้งให้นักศึกษาได้ทราบถึงเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่เป็นไปตามระเบียบกฎเกณฑ์ 
และข้อตกลงที่กำหนดร่วมกันไว้ล่วงหน้า โดยมีการใช้เทคนิคหรือวิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย รวมไปถึงการ
เปิดเผยคะแนน หรือแนะแนวทางของคำตอบเพื่อให้นักศึกษาทราบผลการเรียนรู้เพื่อนำไปสู่การพัฒนาตนเอง 

อย่างไรก็ตาม ประเด็นของวิธีการวัดประเมินผลสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และกิจกรรมการเรียนการ
สอน การวัดและประเมินผลมีประสิทธิภาพและยุติธรรม การใช้เทคนิคหรือวิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย และมี
การเปิดเผยคะแนน หรือแนะแนวทางของคำตอบเพื่อให้ทราบผลการเรียนรู้ มีความเหมาะสมในระดับมาก แต่ก็ยังมีค่าเฉลี่ย
ต่ำกว่า 4.00 ดังนั้น จึงควรจัดหาวิธีการวัดและประเมินผลที่มีความหลากหลาย และควรส่งเสริมให้มีการประเมินตามสภาพ
จริงในทุกรายวิชา ตลอดจนอธิบายเกณฑ์การประเมิน คะแนนที่ได้ และให้ข้อมูลย้อนกลับ เพื่อให้เกิดความยุติธรรมและสร้าง
ความเข้าใจให้ผู้เรียนเพิ่มมากข้ึน 

6.2.4 ด้านผลผลิตของหลักสูตร 
1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของบัณฑิตและนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย อยู่ในระดับดี  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.21

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์มีการประเมินทั้งในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ โดยกฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับ คะแนน 
เป็นไปตามข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2554 
และตามระเบียบคณะกรรมการสภาสถาปนิกว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการตรวจสอบและรับรองปริญญาระดับปริญญาตรี ของ
สถาบันการศึกษาที่เปิดสอนวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ในสาขาสถาปัตยกรรมควบคุม พ.ศ. 2553 นอกจากนี้ ผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ยังสามารถวัดได้จากผลงานวิทยานิพนธ์ทางภูมิสถาปัตยกรรม โดยหลักสูตรได้มีการเผยแพร่ผลงาน
นักศึกษาและผลงานวิทยานิพนธ์ผ่านโครงการการจัดแสดงนิทรรศการผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ทั้งในสถานท่ี นอกสถานท่ี และ
ผ่านสื่อโซเชียลมีเดีย ซึ่งได้รับการตอบรับเป็นอย่างดีทั้งจากนักเรียน นักศึกษา ผู้สนใจทั่วไป และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้ง
ภาครัฐและภาคเอกชน แสดงให้เห็นได้ว่าหลักสูตรมีผลผลิตที่ได้รับการยอมรับและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานวิชาชีพ 

อย่างไรก็ตาม ผลประเมินที่ได้แม้ว่าจะอยู่ในระดับดี แต่ก็ยังมีค่าเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาไม่
สูงมากนัก อาจเชื่อมโยงมาจากแนวทางในการวัดและประเมินผล โดยหลักสูตรควรตระหนักถึงวิธีการวัดและประเมินผลที่มี
ความหลากหลายและเป็นธรรม อิงพัฒนาการของผู้ เรียน และมีการประเมินตามสภาพจริงในทุกรายวิชา ตลอดจนอธิบาย
เกณฑ์การประเมิน เปิดเผยคะแนนที่ได้ และมีการให้ข้อมูลย้อนกลับ เพื่อสร้างความเข้าใจให้ผู้เรียน ให้สามารถวางแผนเตรียม
ตัวในการเข้ารับการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท้ังในภาคทฤษฎีและปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมมากขึ้น  

2) ผลผลิตด้านบัณฑิต อยู่ในระดับดี ร้อยละ 87.09 จบการศึกษาตามแผน ร้อยละ 12.91 ไม่จบ
การศึกษาตามแผน โดยมีทั้งผู้ที่ลาออกระหว่างที่ศึกษา และผู้ที่ยังตกค้างและกำลังจะจบการศึกษาในรุ่นถัดไป คิดเปน็ร้อยละ 
9.68 และร้อยละ 3.23 ตามลำดับ  

3) การปรับปรุงหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต มีการปรับปรุงตามกรอบระยะเวลาตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยเป็นหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 ซึ่งยังคงไว้ในรายละเอียดของโครงสร้าง
ตามหลักสูตรฉบับเดิม เพียงแต่ปรับปรับปรุงเนื้อหาและการจัดแผนการศึกษาให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันและ
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วารสารวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สจล. 

ความต้องการเรียนของผู้เรียนมากขึ้น ตลอดจนสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ในสังคม มีความเป็นเอกลักษณ์เน้นการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติ โดยมุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มีความตระหนัก มีทักษะเฉพาะด้าน มีความเช่ียวชาญในการออกแบบและจัดการ
สภาพแวดล้อมที่มีความเหมาะสมและยั่งยืน ส่งผลกระทบหรือรบกวนสภาพแวดล้อมให้น้อยที่สุด แต่ก็ยังได้รับประโยชน์ใช้
สอยสูงสุด โดยอาศัยองค์ความรู้จากการศึกษามรดกภูมิทัศน์เป็นหัวใจสำคัญ 

6.3 ข้อเสนอแนะ 
6.3.1 ข้อเสนอแนะจากการทำวิจัยครั้งนี้ 

1) ด้านบริบทของหลักสูตร หลักสูตรมีโครงสร้างที่มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก ไม่ว่าเป็นเรื่อง

ของการจัดการศึกษาที่มีความสอดคล้องกับปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร มีความทันสมัยสอดคล้องกับศาสตร์ใน

สาขาวิชาและความต้องการของตลาดแรงงาน และความต้องการของผู้เรียน เนื้อหาในรายวิชามีความทันสมัย ทันต่อการ

เปลี่ยนแปลง และมีประโยชน์ต่อการนำไปประกอบอาชีพ ยังคงมีเฉพาะวิชาเรียนในหลักสูตรหมวดวิชาเฉพาะ หมวดวิชาเลือก

เสรี หมวดศึกษาทั่วไป ที่มีค่าระดับการประเมินอยู่ในระดับมากแต่ก็ยังมีค่าเฉลี่ยที่ไม่สูงนัก จึงได้เสนอข้อสังเกตให้แก่ผู้บริหาร

หลักสูตรในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร โดยทางหลักสูตรได้มีการนำไปปรับปรุงเพิ่มเติมในหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2563 โดยมีสาระสำคัญ อาทิ รวมวิชาเลือกเฉพาะและวิชาเลือกเสรีเข้าดว้ยกัน โดยใช้ช่ือว่า “วิชาเลือก” พร้อมกับเพิ่มรายวิชา

เลือกให้มีความหลากหลาย น่าสนใจ และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบันมากขึ้น เพิ่มวิชาการเตรียมความพร้อม

วิทยานิพนธ์ วิชากลศาสตร์ประยุกต์และความแข็งแรงวัสดุ เพื่อเสริมความรู้พื้นฐานเฉพาะทางให้แก่นักศึกษา ปรับปรุงช่ือวิชา 

/เนื้อหาวิชา เพื่อความเหมาะสมในเนื้อหารายวิชา ลดบางรายวิชาลง เนื่องจากมีเนื้อหาบางส่วนอยู่ในวิชาเฉพาะแล้ว เปลี่ยน

ช่ือวิชา และปรับชัว่โมงหน่วยกิตให้เหมาะสมต่อช่ัวโมงการเรียนการสอนของรายวิชา 

2) ด้านปัจจัยนำเข้าของหลักสูตร มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก ทั้งในเรื่องของกระบวนการรับ

นักศึกษา ผู้สอน สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้แต่ทั้งนี้ ในส่วนของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มคี่าเฉลีย่ระดับการประเมินในระดับมากแต่

ก็ยังมีค่าเฉลี ่ยที ่ไม่สูงนัก จึงได้เสนอข้อสังเกตให้แก่ผู ้บริหารหลักสูตรในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง ( Self-

Assessment Report) ระดับหลักสูตร เสนอไปยังคณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ เพื่อเข้าสู่กระบวนการประเมิน

ประกันคุณภาพการศึกษาตามลำดับขั้นสำหรับการปรับปรุงและพัฒนาต่อไป   

3) ด้านกระบวนการของหลักสูตร มีความเหมาะสมภาพรวมในระดับมาก ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของการ
พัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการศึกษา แต่หลักสูตรเองถึงแม้จะได้รับการ
ปรับปรุงและเริ่มใช้ในปีการศึกษา 2563 แล้วก็ตาม ทางหลักสูตรก็ควรมีการทบทวนหรือทวนสอบความพึงพอใจหรือความ
คิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อกระบวนการในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษา การจัดการเรียนการสอน และการวัด
และประเมินผล ในแต่ละปีการศึกษา เพื่อนำผลมาปรับปรุง ในระหว่างการดำเนินการหลักสูตรได้อีกทางหนึ่ง 

4) ด้านผลผลิตของหลักสูตร ควรมีการประเมินผลผลิตในมิติอื่นเพิ่มเติม อาทิ ความพึงพอใจของผู้ใช้

บัณฑิต การสำรวจภาวะการมีงานทำของบัณฑิต การสำรวจอัตราการสอบผ่านเพื่อขอใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพ

สถาปัตยกรรมควบคุม ของบัณฑิตหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้ าคุณ

ทหารลาดกระบัง เพื่อใช้เป็นข้อมูลเชิงลึกสำหรับการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งถัดไป รวมถึงการประเมินประกันคุณภาพ

การศึกษาแต่ละปีการศึกษา นอกจากน้ี หลักสูตรปรับปรุงฉบับ พ.ศ. 2563 ที่ได้เปิดสอนรุ่นแรกในปีการศึกษา 2563 นั้น จะมี

บัณฑิตจบการศึกษารุ่นแรกในปีการศึกษา 2567 ดังนั้น จึงต้องมีการเตรียมข้อมูลส่วนนี้เพื่อรองรับการตรวจรับรองปริญญา 

เพื่อให้หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีความสอดคล้อง

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2558 และตามระเบียบคณะกรรมการ

สภาสถาปนิก ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการตรวจสอบและรับรองปริญญา ระดับปริญญาตรี ของสถาบันการศึกษาที่เปิดสอนวิชา

สถาปัตยกรรมศาสตร์ ในสาขาสถาปัตยกรรมควบคุม พ.ศ. 2553 พร้อมกับพิจารณาถึงประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
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อุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ควบคู่ไปพร้อมกันเพื่อเตรียมรองรับการเปลี่ยนถ่าย

หลักสูตรจากเกณฑ์มาตรฐานฉบับเดิมไปสู่เกณฑ์มาตรฐานฉบับใหม่ 

6.3.2  ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งถัดไป 
จากรูปแบบของการประเมิน CIPP ที่ผู้วิจัยได้นำมาใช้ในการประเมินหลักสูตรนั้น เนื่องจากข้อจำกัด

ทางด้านเวลา ในการศึกษาครั้งนี้ จึงมีเพียงแค่การประเมินผลผลิตในด้านผลสัมฤทธิ์ ด้านผลผลิตบัณฑิต ด้านการปรับปรุง
หลักสูตร จึงมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดังนี้  

1) ควรมีการศึกษาสำรวจข้อมูลภาวะการมีงานทำ หรือศึกษาต่อของบัณฑิต ในเชิงลึกว่ามีความพร้อมใน
การทำงานหรือศึกษาต่อ และสำรวจความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ
เพื่อนำมาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรให้ดียิ่งข้ึน 

2) ควรมีการศึกษาสำรวจการสอบผ่านเพื่อขอใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพสถาปัตยกรรมควบคุม
ระดับภาคีสถาปนิก สาขาภูมิสถาปัตยกรรม เพื่อประเมินด้านผลิตเพิ่มเติม
1) ควรมีการศึกษาสำรวจทัศนคตแิละความต้องการของผู้มสี่วนได้สว่นเสีย เพื่อจัดทำหลักสูตรใหต้รงกับ

ความต้องการของทุกฝ่าย 
2) ควรมีการเก็บข้อมลูจากกลุ่มนกัศึกษาและบณัฑิตอื่นเพิม่เตมิ เพือ่วิเคราะห์หาทัศนคติที่มตี่อหลักสตูร

สำหรับเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสตูรได้อย่างต่อเนื่อง 

7. กิตติกรรมประกาศ
ขอขอบคุณทุนสนับสนุนการวิจัย ประเภททุนส่งเสริมส่วนงานวิชาการ จากคณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและการ

ออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง และขอบคุณนักศึกษา บัณฑิต คณาจารย์ ผู้ทรงคุณวุฒิ 

และคณะกรรมการหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต ทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามและให้ข้อมูล 

จนทำให้การวิจัยครั้งนี้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี  
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