
บทบรรณาธิการ 

 วารสารการบริหารทองถิ่น วิทยาลัยการปกครองทองถิ่น มหาวิทยาลัยขอนแกน ฉบับนี้เปนวารสารของ

ปที่ 11 เลมที่ 3 วารสารการบริหารทองถิ่นฉบับนี้ยังประกอบดวยบทความจากอาจารย นักวิจัย และนักศึกษาจาก

หลากหลายสถาบัน และทุกบทความผานการประเมินอยางเขมขนจากผูทรงคุณวุฒิ ผูเช่ียวชาญในเรื่องนั้น ๆ       

ในนามของกองบรรณาธิการ ขอเรียนประชาสัมพันธใหผูอานทุกทานทราบวา วารสารการบริหารทองถ่ินเปดรับ

บทความวิจัย บทความวิชาการและบทปริทัศนหนังสือตลอดท้ังป โดยไมเก็บคาใชจายเพ่ือการตีพิมพแตอยางใด 

  วารสารเลมนี้ประกอบดวย 10 บทความ และ 1 บทปริทัศนหนังสือ บทความแรกเปนบทความของ        

พบสุข ช่ําชอง อาจารยประจํา สถาบันนโยบายสาธารณะ มหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง “ความรวมมือระหวาง

องคกรปกครองสวนทองถ่ินในบริบทสากล: เหตุผล รูปแบบ และเงื่อนไขความสําเร็จ“ บทความนี้มุงนําเสนอโมเดล

รูปแบบความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (Inter-municipal cooperation) ซึ่งผูสนใจศึกษาใน

ประเด็นดังกลาวอาจนําไปใชเปนกรอบการวิเคราะห (Analytical framework) ปรากฏการณความรวมมือ

ระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่เกิดข้ึนในบริบทพ้ืนที่จริงได บทความท่ีสองเรื่อง “บทบาทรัฐบาลทองถ่ินของ

สาธารณรัฐประชาชนจีนในยุคปจจุบัน : กรณีศึกษามณฑลยูนนาน” โดย นรชาติ วัง จากสํานักวิชาจีนวิทยา 

มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง ผูเขียนไดศึกษาบทบาทของรัฐบาลประชาชนมณฑลยูนนาน ซึ่งเปนรัฐบาลทองถิ่น 

บทความที่สามเปนบทความของพุทธชาติ แผนสมบุญและคณะ จากคณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬา        

ลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง “ผลการพัฒนากระบวนการสรางคานิยมและพฤติกรรมตนแบบการใชเครือขายสังคม

ออนไลนตามแนวพุทธจิตวิทยาของสามเณร” ซึ่งศกึษาการใชเครือขายสังคมออนไลนของสามเณรท่ีโรงเรียนปริยัติ

ธรรมวัดพระธาตุแชแหง อําเภอภูเวียง จังหวัดนาน  บทความที่สี่ เรื่อง “บุพปจจัยของกลยทุธ ท่ีสงผลตอ

ความสําเร็จของผูประกอบการรับเหมากอสรางภาคใตตอนบนในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)” 

โดย เสกสรร  ริยาพันธ และพฤทธสรรค สุทธิไชยเมธี สาขาวิชาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเวสเทิรน บทความนี้         

มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษากลยุทธที่สรางความสําเร็จของผูประกอบการรับเหมากอสรางภาคใตตอนบนในการเขาสู

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และศึกษาอิทธิพลของกลยุทธท่ีสงผลตอความสําเร็จของผูประกอบการรับเหมา

กอสรางภาคใตตอนบนและการนํากลยุทธไปปฏบิัติของธุรกิจ บทความที่หาเปนบทความของพระครูใบฎีกาอภชิาติ 

ธมฺมสุทฺโธและคณะ จากวิทยาลัยสงฆพุทธปญญาศรีทวารวดี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง 

“การสรางเครือขายความรวมมือในการเสริมสรางสุขภาวะผูสูงอายุขององคกรชุมชน ในอําเภอสามพราน จังหวัด

นครปฐม” ซึ่งใหความสําคัญกับการศึกษาเครือขายความรวมมือ 

 บทความที่หกเรื่อง “ปจจัยท่ีสงผลตอวิถีชีวิตประชาชนสองฝงโขง มองผานมิติการคาชายแดน           

ความกลมกลืนทางวัฒนธรรม และนโยบายภาครัฐ” โดย กชกร เดชะคําภูและคงฤทธ์ิ กุลวงษ จากสาขาวิชา      

รัฐประศาสนศาสตร คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยนครพนม บทความนี้ศึกษาสภาพวิถีชีวิตและ

ปจจัยที่สงผลตอวิถีชีวิตประชาชนสองฝงโขง บทความที่เจ็ดเปนบทความของสุริยานนท  พลสิม อาจารยประจํา 

วิทยาลัยการปกครองทองถ่ิน มหาวิทยาลัยขอนแกน เรื่อง “How Should Transparency Be Arranged?              

A Japanese Case” ซึ่งศึกษาความโปรงใสของการบริหารงานภาครัฐในประเทศญี่ปุน ประเทศซึ่งถือวาเปน1 ใน 

20 ประเทศที่มีความโปรงใสมากที่สุดในโลก และ 1 ใน 3 ของเอเชีย บทความท่ีแปดเรื่อง “การวิเคราะหขอมูล        



ผูทิ้งงานกอสรางขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามหนังสือเวียนของกรมบัญชีกลาง ” โดยบุญรักษ แวนบอเซอร

และกําพล ทรัพยสมบูรณ จากคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร บทความน้ีไดวิเคราะหขอมูลและศึกษา

แนวโนมของผูทิ้งงานกอสรางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น บทความท่ีเกาเปนบทความของสิริรัฐ  สุคันธา จาก

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหมและประทีป พืชทองหลาง จากคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เรื่อง “การพัฒนาผลิตภัณฑกลวยกรอบของวิสาหกิจชุมชนทองถิ่น 

ตําบลสบเปง อําเภอแมแตง จังหวัดเชียงใหม” ซึ่งศึกษารูปแบบบรรจุภัณฑท่ีและการพัฒนาเครื่องหมายการคา

และฉลากสําหรับบรรจุภัณฑกลวยกรอบของวิสาหกิจชุมชนใหเหมาะสม และบทความสุดทายเรื่อง “กระบวนการ

นํานโยบายแรงงานตางดาวตามแนวชายแดนแบบไป-กลับไปปฏิบัติ ศึกษากรณี แรงงานสัญชาติกัมพูชาในประเทศ

ไทย” โดยพิมพลิขิต  แกวหานามและสุกัญญา เอมอิ่มธรรม จากสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  คณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน บทความนี้กระบวนการนํานโยบายแรงงานตางดาวตามแนวชายแดน

แบบไป-กลับไปปฏิบัติ 

 ในสวนของบทปริทัศนหนังสือในวารสารฉบับนี้เปนหนังสือเรื่อง “สูสังคมไทยเสมอหนา”:  ผาเบื้องหลัง

ความเหลื่อมล้ําไทย” โดยมีผาสุก พงษไพจิตร เปนบรรณาธิการ โดยผูปริทัศนคือ จิดาภา ดรุณวรรณ นักศึกษา

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลัยการปกครองทองถิ่น ทางกองบรรณาธิการตองขอขอบพระคุณ

ไว ณ ที่นี้ดวย 

ในนามของกองบรรณาธิการ ขอใหผูอานทุกทานไดรับสาระประโยชน และความรูจากวารสาร           

การบริหารทองถ่ินฉบับนี้ แลวพบกันใหมกับวารสารปที่ 11 ฉบับที่ 4 ในเดือนธันวาคมนี ้

  

ขอแสดงความนับถือ 
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