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บทคัดย่อ 

รายงานวิจัยฉบับน้ีวัตถุประสงค์ที่จะประเมินความตระหนักถึงปัญหาและความจ าเป็นที่จะต้อง
มีการเตรียมความพร้อมและหาแนวทางการด าเนินการเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุที่ก าลังจะมาถึงในพื้นที่
องค์การบริหารส่วนต าบลไพร  อ าเภอขุนหาญ  จังหวัดศรีสะเกษ ข้อมูลใช้ที่ในการวิจัยประกอบด้วย 
ข้อมูลทุติยภูมิและปฐมภูมิ ข้อมูลทุติยภูมิได้จากรายงานประจ าปี จากทะเบียนราษฎร์และผลงานวิจัยใน
อดีตที่เกี่ยวข้อง  ส่วนข้อมูลปฐมภูมิได้จากการเสวนากลุ่ม ที่มีสมาชิกประกอบด้วยผู้มีส่วนได้เสีย  
อันได้แก่ ประชาชน ผู้บริหารและผู้ก าหนดนโยบายของหน่วยงานต่าง ๆ ในระดับท้องถิ่น รวมจ านวน  
40 คน  

ผลจากการวิเคราะห์ข้อมูลช้ีให้เห็นว่า ประชาชนและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีความตระหนักถึง
ปัญหาผู้สูงอายุและเห็นว่า องค์การบริหารส่วนต าบลไพรจ าเป็นที่จะต้องมีการเตรียมความพร้อม 
เพื่อรองรับกับปัญหาที่ก าลังจะเกิดขึ้นในอนาคต ผู้วิจัยได้เสนอแนะให้องค์การบริหารส่วนต าบลไพร
ก าหนดนโยบายทางด้านการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุโดยใช้กระบวนการขับเคลื่อน
ทางสังคมเพื่อให้ประชาชนมีความรู้ มีทัศนคติที่ดี และมีแรงจูงใจที่จะปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการ
ด ารงชีวิตที่เหมาะสม เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนที่จะเข้าสู่วัยสูงอายุ 
 
Abstract 

The objective of this research is to assess the awareness of the impending 
problems of an aging society and the sense of urgency of the need for a well-conceived 

                                                           
1 ผู้เขียนขอขอบคุณผู้ทรงคุณวุฒิที่ไม่ประสงค์ออกนาม ที่ได้ช่วยบรรณาธิกร เรียบเรียงและแก้ไขรายงานวิจัยฉบับนี้ให้ใหม่ 
เพื่อให้ได้คุณภาพมาตรฐานทางวิชาการและเป็นไปตามข้อก าหนดของวารสาร  
2 นักศึกษาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาลยัการปกครองท้องถิ่น มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
3 รองศาสตราจารย์ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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plan addressing these problems in Phrai Sub-District Administrative Organization (PSAO), 
Khun Han District, Sisaket Province. Both secondary data, gathered from annual reports 
and household registration records, and primary data, collected by group discussions 
with 40 stakeholders, were employed.  

The analysis of the data indicates clearly that all members in the discussion 
group were well aware of the problems of older persons. According to them, it is 
imperative that PSAO prepares for the problem of population aging. They recommended 
that PSAO formulates a clear policy to assist the whole community to be well prepared 
and ready for the greying population.  In essence, they suggested that the policy address 
implementation actions, which include imparting knowledge, creating a positive attitude, 
and motivating people to have proper behaviors relating to a healthy life well before 
the onset of old age.   

ค าส าคัญ: การเตรยีมความพร้อมเพื่อผู้สูงอายุ  สังคมผู้สูงอายุ  ปัญหาของผู้สูงอาย ุ
Keywords: Planning for Old Age, Aging Society, Problems of the Ages 

บทน า 
ปัจจุบันจ านวนผู้สูงอายุในประเทศไทยได้เพิ่มจ านวนมากขึ้นอย่างรวดเร็ว  อันเป็นผล 

สืบเนื่องมาจากความส าเร็จของการวางแผนครอบครัว ที่ส่งผลให้อัตราภาวะเจริญพันธุ์ของไทยได้ลดลง
อย่างรวดเร็วกรอปกับอัตราการตายที่ลดลงเช่นกัน ปรากฏการณ์เช่นนี้มีผลท าให้โครงสร้างอายุ  
ของประชากรไทยเปลี่ยนแปลงไป ดังจะเห็นได้จากข้อมูลของส านักงานสถิติแห่งชาติ ที่แสดงให้เห็นว่า
จ านวนและสัดส่วนของผู้สูงอายุในปี 2537 ซึ่งมีจ านวน 4,011,854 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 6.8  
ของประชากรทั้ งประเทศ ในปัจจุบันผู้ สู งอายุ ไทยได้ เพิ่ มขึ้นอีกมากกว่ า เท่ าตัว  กล่ าว คือ  
เป็นจ านวน 10,014,705 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 14.9 ของประชากรทั้งประเทศ (ส านักงานสถิติ
แห่งชาติ, 2557)  

เมื่อมาพิจารณาถึงการด าเนินการเพื่อรองรับการเพิ่มขึ้นของผู้สูงอายุในประเทศไทย พบว่า  
การดูแลผู้สูงอายุโดยภาครัฐที่ผ่านมาส่วนใหญ่เป็นการดูแลในลักษณะของการจั ดสวัสดิการสังคม  
และบริการดูแลทางด้านสุขภาพให้กับผู้สูงอายุ โดยหน่วยงานจากส่วนกลางที่ด าเนินภารกิจในเรื่องนี้ 
ได้แก่ กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์และกระทรวงสาธารณสุข การด าเนินงาน 
ของกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เป็นการด าเนินการในลักษณะของการจัดสวัสดิการ
สงเคราะห์ให้กับผู้สูงอายุ อาทิเช่น การสร้างบ้านพักคนชราส าหรับผู้สูงอายุที่ยากจนและลูกหลาน
ทอดทิ้ง การจัดสถานที่พักคนชราให้แก่ผู้สูงอายุนี้ได้ด าเนินการขึ้นเป็นครั้งแรกในปี พ.ศ. 2496 ต่อมา 
ในปี พ.ศ. 2522 ได้มีการตั้งศูนย์บริการทางสังคม เพื่อให้บริการบ้านและที่พักพิงฉุกเฉินส าหรับผู้สูงอายุ
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ที่ครอบคลุมถึงการดูแลรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพร่างกาย ต่อมาในปี พ.ศ. 2549 ได้คัดเลือกและจัดตั้ง
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุในชุมชน ซึ่งปัจจุบันได้ขยายออกไปท่ัวประเทศ  

ส่วนในด้านสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุขได้ด าเนินโครงการ จัดระบบบริการสุขภาพฟรี 
ให้แก่ผู้สูงอายุ เพื่อดูแลผู้สูงอายุที่ถูกทอดทิ้งไม่มีผู้ดูแล หรือไม่มีที่อยู่อาศัยเพื่อเป็นการเพิ่มเติม 
จากบริการด้านสวัสดิการสงเคราะห์ในเรื่องที่อยู่อาศัยที่ได้ด าเนินมาแล้วตั้งแต่ในอดีต รวมทั้งการ  
สร้างศูนย์พลเมืองอาวุโส และกิจการต่าง ๆ ที่อยู่ในโครงการอาสมัครสาธารณสุข หรือโครงการอื่น ๆ 
ภายใต้การดูแลของส านักส่งเสริมและพิทักษ์ผู้สูงอายุ  

ในปี พ.ศ. 2552 กระทรวงมหาดไทย ได้ร่วมกับกระทรวงพัฒนาสังคมฯ และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด าเนินโครงการจ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุที่มีสัญชาติไทยที่ไม่ได้รับสิทธิประโยชน์หรือ
สวัสติการการเกษียณอายุจากแหล่งต่าง ๆ ท าให้ผู้สูงอายุดังกล่าวได้รับเบี้ยยังชีพ 500 บาทต่อเดือน 
(Knodel, 2557) ต่อมาในปี พ.ศ. 2554 มีการยกระดับเป็นการจ่ายเบี้ยยังชีพในอัตราก้าวหน้า เช่น   
ผู้มีอายุ 60-69 ปี จะได้รับเงิน 600 บาท ผู้ที่อายุ 70-79 ปี จะได้รับเงิน 700 บาท เป็นต้น แต่อย่างไร 
ก็ตามแม้จะมีการจ่ายเบี้ยยังชีพเพิ่มขึ้นในอัตราก้าวหน้า  จ านวนเงินที่ผู้สูงอายุที่ได้รับยังคงต่ ากว่า
ค่าใช้จ่ายในการด ารงชีวิตขั้นพื้นฐานที่เกิดขึ้นจริงประมาณ 6,000 บาทต่อเดือน (Kamnuansilpa et 
al., 2547)  

จะเห็นได้ว่า การด าเนินงานรองรับสังคมผุ้สูงอายุในประเทศไทยที่ผ่านมาจะเห็นได้ว่า 
เป็นการด าเนินการในระดับมหภาค ภายใต้นโยบายที่ริเริ่มมาจากส่วนกลาง  ในส่วนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมักจะเป็นผู้น านโยบายไปปฏิบัติโดยไม่จ าเป็นว่าจะต้องได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณ
สนับสนุนจากส่วนกลางเสมอไป  กล่าวได้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังไม่มีการด าเนินการ
เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเพิ่มขึ้นของผู้สูงอายุอย่างจริงจัง  

แนวคิดทางวิชาการในปัจจุบันมองว่า ทุกภาคส่วนควรเข้ามามีส่วนร่วมในการเตรียม 
ความพร้อมในการดูแลผู้สูงอายุ  ซึ่งค าว่าทุกภาคส่วนในที่นี้มีความหมายรวมถึงองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทุกแห่งในประเทศไทย  แนวความคิดทางวิชาการใหม่นี้มองว่า วิธีที่เป็นธรรมฃาติและเหมาะสม
มากที่สุดในการรองรับสังคมผู้สูงอายุ  คือการด าเนินการเพื่อเตรียมบุคคลที่อยู่ ในวัยแรงงาน 
ให้มีความพร้อมที่จะเป็นปู่ ย่า ตา ยาย และสนับสนุนบุคคลที่เป็นปู่ ย่า ตา ยาย อยู่แล้วในปัจจุบัน 
ให้สามารถท าบทบาทหน้าท่ีของตนได้อย่างเหมาะสมที่สดุ (Metha &Thang, 2012) แนวคิดนี้สอดคล้อง
กับแนวคิดของการสนับสนุนให้ คน ครอบครัว และชุมชน เข้ามามีบทบาทในการส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน
ของสมาชิกในสังคมกับผู้สูงอายุ (ที่ท าหน้าที่เป็นปู่ ย่า ตา ยาย)  ทั้งนี้เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับการดูแล 
เอาใจใส่จากสังคมและด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข  ดังนั้นในปัจจุบันนี้เราจะเห็นองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นบางแห่งเช่น องค์การบริหารส่วนต าบลสามพร้าวได้ท าการวิจัยเพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างรุ่นวัยโดยมีจุดมุ่งหมายอยู่ที่การให้ความสุขแก่ผู้สูงอายุ (ไพโรจน์  หาญเชิงชัย และพีรสิทธิ์  
ค านวณศิลป์, 2557) ภายหลังจากการวิจัย องค์การบริหารส่วนต าบลสามพร้าว ได้น าผลการวิจัย 
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ที่ช้ีให้เห็นว่า ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างรุ่นวัย มีผลท าให้ผู้สูงอายุมีความรู้สึกเป็นสุขมากขึ้น มาก าหนด 
เป็นนโยบายและแนวทางในการพัฒนาการสร้างความเป็นปึกแผ่นระหว่างรุ่นวัยขึ้น ในปี พ.ศ. 2558  
ได้จัดตั้งศูนย์สามวัย เพื่อให้สมาชิกในชุมชนมองเห็ฯคุณค่าของผู้สูงอายุ มองเห็ฯผู้สูงอายุเป็น 
ปูชนียบุคคลที่ควรแก่การทะนุถนอมและให้ความส าคัญในทุกโอกาสที่จะท าได้ อันจะน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในพ้ืนท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลสามพร้าวอย่างยั่งยืนต่อไป  

ในต าบลไพรก็เช่นเดียวกันกับในระดับประเทศ ปัจจุบันจ านวนและสัดส่วนของผู้สูงอายุ
นอกจากจะมีจ านวนเพิ่มมากขึ้นแล้วยังมี สัดส่วนของผู้สูงอายุที่อยู่คนเดียวและอยู่ตามล าพังกับคู่สมรส
เพิ่มขึ้น การย้ายถิ่นของบุตรมีแนวโน้มที่เพิ่มขึ้น ทั้งนี้เพราะบุตรของผู้สูงอายุที่อยู่ใ นวัยแรงงาน 
มีความจ าเป็นต้องท ามาหาเลี้ยงชีพ ไม่มีเวลาหรือไม่พร้อมท่ีจะดูแลบิดามารดาของตนเองซึ่งเป็นผู้สูงอายุ 
ในขณะที่เด็กและเยาวชนมักใช้เวลาอยู่ที่โรงเรียนและกับเพื่อนมากกว่าจะอยู่ร่วมกันกับคนในครอบครัว 
ในขณะเดียวกันก็จะมีครอบครัวที่มีการอยู่อาศัยแบบข้ามรุ่น กล่าวคือ มีผู้สูงอายุที่อยู่อาศัยกับเฉพาะ
หลานตามล าพังเพิ่มขึ้น เนื่องจากหลาย ๆ ครอบครัวที่บิดาหรือมารดาไปท างานต่างถิ่น หรือหย่าร้าง 
หรือแยกกันอยู่จะมอบบทบาทในการเลี้ยงดูบุตรหลานของตนไว้ให้แก่ปู่ ย่า ตา ยาย ส่งผลให้
ความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในครอบครัว ไม่แน่นแฟ้น หรืออบอุ่นเหมือนครอบครัวใหญ่ในอดีต 

องค์การบริหารส่วนต าบลไพร อ าเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษ เป็นหน่วยงานท้องถิ่น  
ที่อยู่ใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด มีพื้นที่เขตความรับผิดชอบ จ านวน 11 หมู่บ้าน  มีประชากร 
รวมทั้งสิ้น 6,475 คน มีจ านวนผู้สูงอายุเพิ่มมากขึ้นทุกปี ปัจจุบันมีผู้สูงอายุถึงจ านวน 779 คน  
หรือประมาณร้อยละ 12 ของประชากรในทะเบียนราษฎร์แต่ถ้าค านวณจากฐานประชากรที่อยู่อาศัยจริง 
สัดส่วนผู้สูงอายุนี้อาจจะเพิ่มขึ้นถึงประมาณ ร้อยละ 20 ด้วยสภาพการณ์เช่นนี้ ท าให้องค์การบริหาร 
ส่วนต าบลไพรมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องสนับสนุนและจัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
โดยเฉพาะในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการให้สวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ โดยองค์การบริหารส่วนต าบลไพร  
มีรายจ่ายเฉลี่ยถึงประมาณเดือนละ 500,000 บาท  

องค์การบริหารส่วนต าบลไพร นอกจากจะต้องจัดสรรงบประมาณเพื่อใช้จ่ายในเรื่อ ง 
การจ่ายเบี้ยยังชีพแล้ว ยังมีภาระดูแลผู้สูงอายุ ในเรื่องของการรักษาพยาบาล การดูแลสุขภาพอนามัย  
การจัดสวัสดิการอื่น ๆ ให้แก่ผู้สูงอายุที่ถูกทอดทิ้งหรือไม่ได้รับการดูแลจากบุตรของตน  รวมไปถึง  
ความจ าเป็นที่จะต้องมีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่ผู้สูงอายุในต าบลซึ่งนับวัน 
จะเป็นภาระที่หนักยิ่งขึ้นและเกินความสามารถขององค์การบริหารส่วนต าบลไพร 

ด้วยภูมิหลังและสภาพการณ์ดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลไพรจึงได้ท าการวิจัยขึ้น
เพื่อที่จะได้ข้อมูลที่ช้ีให้เห็นว่า ประชาชนและท้องถิ่นมีความคิดเห็นอย่างไรต่อสถานการณ์เช่นนี้  
ชุมชนและท้องถิ่นตระหนักหรือไม่ต่อปัญหาประชากรที่มีโครงสร้างที่เปลี่ยนแปลงไปเป็นสังคมผู้สูงอายุ 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต าบลไพร มีแนวคิดและอย่างไรวางแนวทางการด าเนินงานเพื่อ  
สร้างความอยู่ดีมีสุขให้แก่ประชากรผู้สูงอายุไว้อย่างไร 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมระหว่างผู้วิจัยและเจ้าหน้าที่ขององค์การ

บริหารส่วนต าบลไพร อ าเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษโดยมีวัตถุประสงค์ที่จะวิเคราะห์ความตระหนักถงึ
ความจ าเป็นที่จะต้องมีการเตรียมความพร้อมและก าหนดแนวทางในการด าเนินการเพื่อรองรับ 
จ านวนผู้สูงอายุท่ีจะมีจ านวนเพิ่มมากข้ึนในอนาคต  

วิธีการด าเนินการวิจัย   
งานวิจัยนี้ใช้ข้อมูลที่ได้จากการเสวนากลุ่ม (Group Discussion) ของบุคคลจากหลากหลาย

ฝ่าย อันประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไพร  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล นักวิชาการ
ศึกษา ก านันต าบลไพร ผู้ใหญ่บ้าน  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานกลุ่มออมทรัพย์ 
ประธานชมรมผู้สูงอายุ  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
อาสาสมัครสาธารณสุข ตัวแทนนักเรียน เจ้าหน้าที่ต ารวจ  และประชาชนที่มีอายุระหว่าง 60-70 ปี  
รวม  40 คน 
 การรวมคนจากทุกภาคส่วนให้เข้ามาร่วมกันวิเคราะห์และก าหนดแนวทางการด าเนินการเพื่อ 
เตรียมความพร้อมที่จะรองรับสังคมที่มีผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นเป็นการประกันหรือให้เกิดความมั่นใจว่าผู้วิจัย
ไม่ได้ละเว้น (exclusion) กลุ่มใดกลุ่มหนึ่งในสังคม  ทั้งนี้เพื่อให้ส่วนต่าง ๆ  ได้ 

เช่ือมประสานกันและรวมกันเป็นเอกภาพ  ในการแสดงแนวคิดเห็นในแต่ละประเด็น   
การเสวนากลุ่มของผู้เข้าร่วมแต่ละคนส่งผลให้สมาชิกผู้มีส่วนได้ส่ วนเสียสามารถร่วมกันวิเคราะห์ 
และสังเคราะห์ข้อมูลหรือความคิดเห็นของสมาชิกทุกคน  เพื่อให้ได้แนวทางในการด าเนินการ  
หรือโครงการวางแผนชีวิตหรือเตรียมความพร้อมเพื่อให้สมาชิกในชุมชนทั้งที่เป็นผู้สูงอายุและผู้ที่ยังอยู่  
ในวัยแรงงานได้ใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่า 

  อนึ่ง ในระหว่างการด าเนินการเสวนากลุ่มได้มีการน าข้อมูลทุติยภูมิจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับนโยบายและแนวทางในการดูแลผู้สูงอายุ ตลอดจนปัญหา 
และผลกระทบที่เกิดจากการเพิ่มจ านวนของผู้สูงอายุมาใช้ประกอบเป็นข้อเท็จจริงเพื่อสนับสนุน
ข้อคิดเห็นในระหว่างการเสวนากลุ่ม ทั้งนี้เพื่อให้แนวทางในการด าเนินการหรือโครงการวางแผนชีวิตหรือ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุสอดคล้องกับบริบท ความต้องการและปัญหาที่ชุมชนประสบ
ปัญหา 

ในการวิเคราะห์ข้อมูลและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในระหว่างกระบวนการเสวนากลุ่ม 
ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหาสาระ มาก าหนดเป็นแนวทางในการวางแผนชีวิตก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุ  
เพื่อให้องค์การบริหารส่วนต าบลไพร  อ าเภอขุนหาญ  จังหวัดศรีสะเกษ น าไปเสนอขออนุมัติงบประมาณ
เพื่อด าเนินงานจากสภาต่อไปในอนาคต 
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แนวคิดและผลงานที่เกี่ยวช้อง                                       
ผลงานวิจัยในอดีตเป็นจ านวนมากฃี้ให้เห็นว่า ผู้สูงอายุมีปัญหาหลักอยู่ 3 ด้าน ได้แก่ ปัญหา

ด้านสุขภาพ ปัญหาด้านเศรษฐกิจ และปัญหาสังคม ในทางด้านสุขภาพผู้สูงอายุมักจะมีโรคภัยต่าง ๆ 
เบียดเบียน ในทางเศรษฐกิจผู้สูงอายุส่วนใหญ่ไม่มีรายได้ หรือมีรายได้ไม่เพียงพอส าหรับการด ารงชีวิต 
ในบางรายอาจจะไม่มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง ส่วนทางด้านสังคมผู้สูงอายุส่วนใหญ่หรือแทบทั้งหมด 
จะไม่ได้รับการยกย่องจากสังคมเหมือนเดิม โดยเฉพาะผู้ที่เคยมีต าแหน่งหน้าที่ทางราชการจะรู้สึกว่า
ตนเองสูญเสียอ านาจและไม่มีบทบาทในสังคมเหมือนในอดีต ในผู้สูงอายุบางรายจะมีปัญหา 
ทางด้านจิตใจอันเนื่องมาจากการไม่ได้รับการเอาใจใส่ และความอบอุ่นจากลูกหลานอย่างเพียงพอ  
ส่วนหน่ึงเป็นผลมาจากการที่สังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงกลายเป็นสังคมที่ต่างคนต่างอยู่ไม่มีการเอื้อเฟ้ือ
ซึ่งกันและกัน ไม่มีการทดแทนบุญคุณ บุตรหลานเมื่อโตขึ้นก็จะไม่เลีย้งดูพ่อแม่ที่แก่ชรา  (Weiangkham, 
Kerdmongkol, Amnatsatsue, Sarat  & Steckler, 2014; ทิพย์ สุ คนธ์  อิ่ นค ามา , 2556; ปริณดา  
บุญชัย และศุภวัฒนากร วงษ์ธนวสุ, 2555; Knodel  & Chayovan, 2008) 
 จากผลงานวิจัยในอดีตที่กล่าวมาข้างต้น ท าให้ผู้วิจัยมองเห็นได้ว่าในการเตรียมตัวหรือ 
วางแผนชีวิตเพื่อการเป็นผู้สูงอายุในอนาคตจ าเป็นที่จะต้องมองใน 5 ประเด็นปัญหาหลักต่อไปนี้  
อันได้แก่ 1) สุขภาพกาย 2) เศรษฐกิจ 3) ทึ่อยู่อาศัย 4) บทบาททางสังคม และ 5) สุขภาพจิต 
อันเนื่องมาจากสัมพันธภาพและความรักหรือความอบอุ่นที่ได้รับจากลูกหลานภายในครอบครัว  
ประเด็นปัญหาทั้ง 5 นี้ ได้ถูกน ามาใช้เป็นประเด็นในการเสวทนากลุ่ม ประเด็นต่าง ๆ ที่ได้จากการเสวนา
กลุ่มของสมาชิกในกลุ่มจะถูกน ามาวิเคราะห์ใน 2 หัวข้อที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย คือ  
1) ความตระหนักและรับรู้ถึงสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน และ 2) ข้อเสนอแนะที่จะใช้เป็นแนวทาง 
ในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุ 

ผลการวิจัย   
 ผู้สูงอายุในต าบลไพร อ าเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษ ส่วนใหญ่ไม่ได้ประกอบอาชีพ  
มีเพียงบางส่วนที่มีอาฃีพท านา ท าไร่ ค้าขาย และมีเพียงส่วนน้อยที่เป็นข้าราชการบ านาญ อาศัยอยู่กับ
บุตรหลานโดยลูกหลานเป็นผู้ดูแลและรับผิดชอบค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการด ารงชีวิต ผู้สูงอายุแทบทั้งหมด
ในต าบลไพรจึงเป็นผู้ที่ไม่มีรายได้หรือมีรายได้น้อย ส่งผลให้ผู้สูงอายุส่ วนใหญ่จะมีรายได้เฉพาะจาก 
เบี้ยยังชีพท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลจัดสรรให้เท่าน้ัน  

ผู้สูงอายุจ านวนไม่น้อยนอกจากจะมีรายได้น้อยแล้วยังมีภาระในการเลี้ยงดูหลานแทนบุตร  
ของตนเองด้วยเหตุผลและรูปแบบการดูแลหลานที่แตกต่างกัน ประเภทแรกได้แก่ผู้สูงอายุที่ท าหน้าที่
เป็นพี่เลี้ยงหลานในเวลาที่บุตรของตนเองไปท างานในเมืองหรือนอกฃุมฃนในระหว่างเวลากลางวัน 
ประเภทท่ี 2 ได้แก่ผู้สูงอายุท่ีท าหน้าที่เป็นบิดา มารดาแทนบุตรของตนเอง ผู้สูงอายุประเภทน้ีจะประสบ
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กับความทุกข์ยากหรือความไม่สะดวกสบายในฃีวิต อันเนื่องมาจากภาระความรับผิดชอบทางด้าน
เศรษฐกิจท่ีจะต้องดูแลเลี้ยงดูหลานของตนเอง 
 ผลวิจัยที่กล่าวมานี้เป็นบริบทของสภาพการณ์ปัญหาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับตัวผู้สูงอายุ  
ผลในส่วนนี้ได้จากข้อมูลทุติยภูมิและจากประสบการณ์ของผู้วิจัยที่คุ้นเคยกับพื้นที่และสภาพปัญหาของ
ตัวผู้สูงอายุในต าบลไพร ผู้วิจัยได้น าบริบทที่กล่าวมานี้เป็นประเด็นหนึ่งในการเสวนากลุ่ม เพื่อน ามา
วิเคราะห์ให้เห็นว่าสมาชิกกลุ่มในฐานะตัวแทนของชุมชนและขององค์การบริหารส่วนต าบลไพร  
มีความตระหนักในปัญหาและความต้องการของผู้สูงอายุในชุมชนหรือไม่ ข้อมูลที่ได้จากการสนทนา
สะท้อนให้เห็นว่าสมาชิกกลุ่มที่เข้าร่วมการเสวนาทุกคนมองเห็นว่าองค์การบริหารส่วนต าบลไพร 
ก าลังมีแนวโน้มว่าจะมีประชากรผู้สูงอายุเพิ่มขึ้น ขณะเดียวกันทุกคนมองว่า ปัญหาผู้สูงอายุเป็นปัญหาที่
ทุกคนต้องให้ความส าคัญ ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลไพรควรเข้ามามีบทบาทในการก าหนด 
แผนและแนวทางในการด าเนินการที่จะสนับสนุนและส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชนทุกเพศและทุกวัย 
ได้มีการเตรียมความพร้อมในชีวิตเพื่อรองรับอนาคตเมื่อความชรามาถึง 
 ข้อมูลที่ได้จากการสนทนากลุ่มในระหว่างที่มีการเสวนากลุ่มที่น่าสนใจและมีความหมาย 
ในทางบวก ได้แก่การที่สมาชิกกลุ่มแทบทุกคนเข้าใจในชีวิตและสภาพปัญหาของผู้สูงอายุ กล่าวคือ 
สมาชิกทุกคนมองอย่างสอดคล้องและเป็นไปตามข้อค้นพบทางการวิจัยในอดีตว่า ปัญหาหลัก 
ของผู้สูงอายุมีอยู่  5 ปัญหาเท่านั้นที่รัฐหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องให้ความสนใจ 
และมีนโยบายที่ชัดเจนที่จะแก้ไขปัญหาหรือตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ ปัญหา 5 ปัญหา 
ที่กล่าวมาแล้วข้างต้น คือ 1) สุขภาพกาย 2) เศรษฐกิจ 3) ทึ่อยู่อาศัย 4) บทบาททางสังคม  
และ 5) สุขภาพจิตอันเนื่องมาจากสัมพันธภาพและความรักหรือความอบอุ่นที่ได้รับจากลูกหลานภายใน
ครอบครัว 
 ในจ านวนปัญหาทั้ง 5 ด้านนี้เมื่อจัดล าดับความส าคัญจะพบว่าสมาชิกกล่าวถึงปัญหาสุขภาพ
ก่อนปัญหาอื่น แต่ไม่จ าเป็นต้องหมายความว่าปัญหาสุขภาพเป็นปัญหาส าคัญที่สุดเพราะปัญหา 
ทั้ง 5 ปัญหาล้วนแล้วแต่มีความสัมพันธ์กันกับความสุขของผู้สูงอายุ ถ้าขาดหรือมีปัญหาใดปัญหาหนึ่ง
ล้วนแล้วแต่ส่งผลให้ผู้สูงอายุขาดความสุขในชีวิตได้ 
 เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมของประชาชนให้มีสุขภาพพลานามัยดีเมื่อเข้าวัยสูงอายุ  
องค์การบริหารส่วนต าบลไพรควรจะต้องจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพแก่ผู้สูงอายุในต าบล 
เพื่อแก้ไขปัญหาสุขภาพที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต องค์การบริหารส่วนต าบลไพรต้องส่งเสริมให้ประชาชน 
มีการออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ ในลักษณะของจัดให้มีการออกก าลังกายให้เหมาะสมกับสภาพ
ร่างกายของแต่ละคน  หรืออย่างน้อยควรจะต้องจัดให้การออกก าลังกายเบา ๆ แก่สมาชิกของชุมชน 
ทุกคน  ขณะเดียวกันองค์การบริหารส่วนต าบลไพรจะต้องให้ความรู้ในเรื่องโทษและรณรงค์ให้ประชาชน
ในพื้นที่ละเว้นจากอบายมุขต่าง ๆ เช่นไม่ดื่มสุรา สูบบุหรี่ หรือเล่นการพนันต่าง ๆ   ส่วนในหมู่ผู้สูงอายุ
นั้นจะต้องเน้นให้มีการพักผ่อนที่เพียงพอ เลือกรับประทานอาหารให้ครบทั้ง 5 หมู่ที่มีประโยชน์  
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ปลอดสารพิษ และเหมาะสมกับวัยตนเอง   นอกจากนั้นผู้สูงอายุทุกคนท่ีอาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลไพรควรได้รับบริการตรวจสุขภาพประจ าปี โดยทางองค์การบริหารส่วนต าบลไพรจะต้อง
ประสานกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในการจัดให้มีบริการตรวจสุขภาพประจ าปีแก่ผู้สูงอายุ 
 ในเรื่องประเด็นเศรษฐกิจนั้นพบว่า แนวคิดในการวางแผนขีวิตของสมาชิกในกลุ่มที่เข้าร่วม 
ในการเสวนากลุ่มยังมีกระบวนทัศน์ดังเดิมและเสนอประเด็นข้อเสนอแนะเป็นเชิงปทัสถาน (Normative 
Suggestion) อันเป็นสิ่งสะท้อนให้เห็นว่า ชุมชนหรือองค์การบริหารส่วนต าบลไพรยังไม่มีแนวคิดใหม่  
ในการเสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจเพื่อเตรียมความพร้อมและรองรับวัยสูงอายุ สิ่งที่สมาชิกให้
ความคิดเห็นเป็นความคิดเห็นโดยทั่วไปว่า องค์การบริหารส่วนต าบลไพรควรสร้างความตระหนักให้แก่
สมาชิกทุกคนในฃุมชนมีแผนการใช้จ่ายเงินอย่างรอบคอบ มีการจัดท าบัญชีค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
และมีการออมในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ในรูปของการท าประกันชีวิตหรือฝากธนาคารไว้เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย 
ในช่วงวัยชรา  แนวคิดเชิงกลยุทธในเรื่องการถ่ายทอดทรัพย์สินและความมั่งคั่งระหว่างรุ่นวัย 
(Intergenerational Transfer) ในฐานะที่เป็นยุทธศาสตร์ใหม่ในการเตรียมความพร้อมและสร้างความ
มั่นคงทางเศรษฐกิจส าหรับผู้สูงอายุที่หลาย ๆ ประเทศใช้ในการรองรับและแก้ไขปัญหาค่าใช้จ่าย
ทางด้านเงินสวัสดิการเศรษฐกิจหรือเงินสงเคราะห์เพื่อช่วยในการด ารงชีวิตของผู้สูงอายุไม่ได้รับการ
กล่าวถึงเลยจากสมาชิกกลุ่มที่ เข้าร่วมเสวนากลุ่ม   ด้วยความส าคัญของการถ่ายทอดทรัพย์สิน 
และความมั่งคั่งระหว่างรุ่นวัยที่ผู้วิจัยคิดว่าน่าจะน ามาใช้เป็นยุทธศาสตร์หนึ่งในการดูแลผู้สูงอายุใน
ประเทศไทย ผู้วิจัยจึงได้มองไปที่ภาพรวมของประเทศและเห็นว่า ผู้สูงอายในประเทศไทยภาพรวมทั้ง
ประเทศมีรายได้ต่อปีต่ ากว่าปีละ 30,000 บาท และหนึ่งในสามของจ านวนผู้สูงอายุมีรายได้ต่ ากว่า 
5,000 บาทและจากการศึกษาของ Knodel, Prachuabmoh and Chayovan (2013) พบว่า ประมาณ
ร้อยละ 80 ของผู้สูงอายุเป็นผู้ที่ได้รับเงินเบี้ยผู้สูงอายุจากรัฐ ขณะเดียวกันก็พบว่า มีผู้สูงอายุถึงร้อยละ 
11 ที่ไม่มีรายได้จากแหล่งอื่นนอกจากเงินช่วยเหลือทางด้านเงินเบี้ยผู้สูงอายุจากรัฐ  แต่เมื่อมามองถึง
ผู้สูงอายุที่ไม่มีอาชีพแต่มีบุตรหลานดูแลจะพบว่า ประมาณร้อยละ 60 ของผู้สูงอายุในกลุ่มนี้ได้รับเงิน
ช่วยเหลือจากบุตรของตนเองเป็นจ านวนปีละประมาณ 22,500 บาท (Theerawanviwat, 2014)  
แต่เมื่อมองในภาพรวมโดยไม่ค านึงถึงว่าผู้สูงอายุนั้นจะมีบุตรหรือไม่ ตัวเลขของการส ารวจประชากร
สูงอายุในประเทศไทย พ.ศ. 2557 รายงานโดย ส านักงานสถิติแห่งชาติ (ส านักงานสถิติแห่งชาติ, 2557) 
พบว่า มีผู้สูงอายุเพียงประมาณร้อยละ 37 ที่ได้รับเงินจากบุตรในการด ารงชีวิตของตนเอง ส่วนตัวเลข
จากระดับท้องถิ่นที่เก็บจากระดับหมู่บ้าน 2 หมู่บ้านในจังหวัดขอนแก่นพบตัวเลขอยู่ที่ประมาณ 
ร้อยละ 42 ในจ านวนนี้ประมาณครึ่งหนึ่งได้รับเงินจากลูกหลานเพียงไม่เกินเดือนละ 1 ,000 บาท  
ซึ่งไม่เพียงพอกับค่าครองชีพในปัจจุบัน (Ando, Kamnuansilpa, Matsukura &Wongthanavasu, 
2015) อย่างไรก็ตามแม้ตัวเลขเงินที่บุตรหลานให้แก่ผู้สูงอายุจะไม่สูงนักแต่ก็แสดงให้เห็นว่า 
ความสัมพันธ์ระหว่างรุ่นวัยในประเทศไทยยังแนบแน่น  ส่วนในต าบลไพรพบว่า ถึงแม้ว่าจะไม่มีตัวเลข
ยืนยันที่ชัดเจนแต่จากการพูดคุยกันท าให้อนุมานได้ว่าสัดส่วนของผู้สูงอายุที่ได้รับเงินจากบุตรนั้น 
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ไม่สูงนักเช่นกัน ผู้สูงอายุที่ได้รับเงินเกื้อหนุนจากบุตรส่วนใหญ่จะจ ากัดอยู่เฉพาะในหมู่ผู้สูงอายุที่ต้องท า
หน้าที่เป็นผู้เลี้ยงดูหลานเท่านั้น ดังนั้นเงินที่ตนได้รับส่วนใหญ่จึงถูกใช้จ่ายไปในการเลี้ยงดูหลาน 
ของตนเอง 
 ประเด็นปัญหาที่ได้รับการกล่าวถึงเป็นประเด็นที่ 3 ได้แก่เรื่องที่อยู่อาศัยที่เหมาะสมกับ 
ผู้อยู่อาศัยที่อยู่ในวัยสูงอายุ  ถีงแม้ว่าประเด็นในเรื่องการไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่อยู่อาศัยจะเป็นปัญหาหนึ่ง 
ที่สะท้อนให้เห็นถึงการไม่เตรียมความพร้อมก่อนเข้าวัยสูงอายุที่ควรแก่การพิจารณา  แต่การสนทนา
ภายในกลุ่มมิได้เน้นที่ประเด็นการมีถือครองหรือมีกรรมสิทธิ์ที่อยู่อาศัยของตนเอง  เหตุผลหนึ่ง  
ที่การสนทนาไม่ได้เน้นในเรื่องการมีที่อยู่อาศัยเป็นเพราะผู้สูงอายุในพื้นที่ขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลไพรเกือบทั้งหมดเป็นผู้มีกรรมสิทธิ์ในที่อยู่อาศัยของตนเอง ผู้สูงอายุที่เหลืออาศัยอยู่กับบุตร 
สภาพการณ์เช่นนี้นับว่า ดีกว่าสถานการณ์ในภาพรวมของประเทศท่ีพบว่ามีผู้สูงอายุประมาณร้อยละ 19 
ที่ไม่มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง ในจ านวนนี้ส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ในเขตเมือง (ส านักงานสถิติ
แห่งชาติ, 2550; ส านักงานสถิติแห่งชาติ, 2557)  
 ข้อเสนอแนะในลักษณะให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่อยู่อาศัยได้แก่ การให้ความรู้หรือ
ข้อคิดเห็นแก่ประชาชนรุ่นใหม่หรือผู้ที่มาขอใบอนุญาตก่อสร้างบ้านที่อยู่อาศัยในพื้นที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลไพรว่า แบบที่อยู่อาศัยที่ออกแบบมาเพื่อขอใบอนุญาตนั้นต้องมีลักษณะมั่นคงถาวร
และปลอดภัยเพื่อให้ผู้อยู่อาศัยสามารถอยู่ได้จนเมื่อยามสูงอายุ ลักษณะของตัวบ้านควรจะเป็น 
บ้านช้ันเดียวเพื่อสะดวกในการขึ้นหรือลงเพื่อไม่ให้เกิดอุบัติเหตุในการขึ้นลงบันไดที่มีหลายช้ัน  
บริเวณบ้านมีอากาศถ่ายเทสะดวก มีสิ่งแวดล้อมท่ีดี ร่มรื่น ไม่แออัด สะอาด ภายในบ้านต้องมีสิ่งอ านวย
ความสะดวกส าหรับผู้อยู่อาศัยที่จะต้องเป็นผู้สูงอายุในอนาคตเช่น ห้องนอนและห้องน้ าควรอยู่ใกล้กัน 
ภายในห้องน้ าควรจะต้องมีราวจับยึดเพื่อไม่ให้ผู้สูงอายุลื่นหกล้ม  
 ข้อคิดเห็นท่ีน่าสนใจจากการเสวนากลุ่มได้แก่ ข้อเสนอแนะที่ว่า ผู้ที่อยู่ในวัยแรงงานในปัจจุบัน
ควรจะมีการวางแผนที่จะต้องใช้ชีวิตอาศัยอยู่กับสมาชิกในครอบครัวอันได้แก่ คู่สมรส บุตรหลาน 
และญาติพี่น้อง (ถ้ามี) แนวคิดนี้เป็นแนวคิดของการสร้างความเป็นปึกแผ่นระหว่างรุ่ นวัยที่ก าลัง 
เป็นกระแสหลักของการแก้ไขปัญหาประชากรสูงอายุในปัจจุบันและอนาคต (ไพโรจน์  หาญเชิงชัย และ 
พีรสิทธ์ิ  ค านวณศิลป์, 2557)  
 ประเด็นที่พิจารณาให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการวางแผนชีวิตในวัยสูงอายุเป็นประเด็น 
ที่เกี่ยวข้องกับสถานภาพและบทบาทของผู้สูงอายุ  จากการศึกษาวิจัยในอดีตพบว่า ผู้สูงอายุในสังคม
มักจะไม่ได้เข้าร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ที่สะท้อนหรือมอบสถานภาพสังคมที่สูงให้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งผลให้ผู้สูงอายุมักจะเป็นผู้ด้อยสถานภาพในสังคม ขณะเดียวกันผู้สูงอายุส่วนใหญ่ในสังคมมักจะ 
เป็นผู้มีการศึกษาต่ ากว่าคนรุ่นใหม่ ซึ่งต่างจากสมัยก่อนที่ผู้สูงอายุเคยได้รับการยกย่องว่าเป็นผู้มีความรู้
จากประสบการณ์ชีวิต (Tacit knowledge) มากกว่าคนหนุ่มสาว แต่ต่อมาเมื่อมีความเจริญก้าวหน้า 
ทางเทคโนโลยีใหม่เกิดขึ้น ผู้สูงอายุก็เริ่มประสบปัญหาที่ไม่สามารถติดตามหรือปรับตัวให้ทันกับ 
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การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีหรือองค์ความรู้ใหม่ ๆ ผู้สูงอายุจึงกลายเป็นผู้ด้อยความรู้โดยเฉพาะทาง
เทคโนโลยี (Cowgill & Holmes, 1992)   
 สมาชิกที่เข้าร่วมเสวนากลุ่มมองว่า ประชาชนส่วนใหญ่ของต าบลไพรซึ่งเป็นสังคมเกษตรกรรม 
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ การเพาะปลูก เช่น ข้าว มันส าปะหลัง ทุเรียน เงาะ ยางพารา 
ประชาชนบางส่วนจะเลี้ยงโค กระบือ สุกร เป็ด ไก่ และเลี้ยงปลา ไว้เพื่อบริโภคและจ าหน่าย ในสังคม
เช่นนี้ผู้สูงอายุยังสามารถร่วมในกิจกรรมทางการเกษตรได้จึงไม่ถูกแปลกแยกออกไปจากสังคมมากนัก 
ดังนั้นจึ่งไม่ใช่เรื่องที่แปลกที่พบว่า สมาชิกในกลุ่มมองไม่เห็นถึงแนวทางในการเสริมสร้างบทบาท 
และการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างรุ่นวัยให้เป็นปึกแผ่นหรือเกื้อหนุนกันหรือเรียนรู้ประสบการณ์ชีวิต
ร่วมกันอย่างในประเทศสิงคโปร์ (Thang, 2011) หรือในประเทศญี่ปุ่นท่ีมีการจัดตั้งวิทยาลัยผู้สูงอายุขึ้น
ที่เมืองโกเบเพื่อให้ผู้สูงอายุได้มาเรียนรู้จากและถ่ายทอดความรู้ให้แก่คนรุ่นหลัง ( Asian Urban 
Information Center of Kobe, 2003) ข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์ช้ีให้เห็นว่า ในขณะที่ชุมชนมองเห็นถึง
ปัญหาในเรื่องบทบาทและสถานภาพสังคมของผู้สูงอายุในอนาคตแต่ยังไม่สามารถมองเห็นแนวทางการ
แก้ไขได้อย่างเด่นชัด  อย่างไรก็ตาม ต้องนับว่าเป็นนิมิตรหมายที่ดี ท่ีสมาชิกในชุมชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมองเห็นความส าคัญของการเสริมสร้างบทบาทผู้สูงอายุ แนวทางการด าเนินการที่ท าอยู่  
ในต่างประเทศ อย่างเช่น ในประเทศสิงคโปร์ หรือประเทศญี่ปุ่น นั้นนับว่าเกินกว่าวิสัยทัศน์และกระบวน
ทัศน์ของคนในระดับท้องถิ่น  
  เมื่อมามองประเด็นสุดท้ายที่ผลงานวิจัยช้ีให้เห็นว่า ผู้สูงอายุในประเทศไทย ประเทศ
พม่าและประเทศเวียดนามมักจะประสบกับปัญหาทางด้านสุขภาพจิตอันเนื่องมาจากสัมพันธภาพ 
และความรักหรือความอบอุ่นที่ ได้รับจากลูกหลานภายในครอบครัว  หรือต้องอยู่ตามล าพัง
(Teerawichitchainan, Knodel & Pothisiri, 2015) ผู้ร่วมเสวนาตระหนักและมองเห็นในความส าคัญ
ของเรื่องนี้   การเตรียมความพร้อมเพื่อป้องกันปัญหานี้สมาชิกกลุ่มมองไปที่การเสริมสร้าง  
ความเข้าใจและยอมรับการเปลี่ยนแปลงของบุคคล และการหางานอดิเรกท าเพื่อให้มีสุขภาพจิตที่ดี  
รู้จักผ่อนคลายอารมณ์และสมอง ด้วยการท่องเที่ยว ฟังเพลง ปลูกต้นไม้ หรือใช้เวลาว่างท าประโยชน์  
กับตนเอง ครอบครัวและสังคม รู้จักปรับตัวให้เข้ากับสังคมสิ่งแวดล้อม และสถานที่ต่าง ๆ ได้ อย่าง
เหมาะสม มีวิธีการเลือกปฏิบัติตนที่จะท าให้จิตใจสงบไม่ฟุ้งซ่าน  ได้แก่  เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา  
เข้าวัดฟังธรรมตามความเหมาะสม  เช่น  ท าบุญตักบาตร  ท าบุญตามประเพณี  สวดมนต์ ฟังเทศน์   
เดินจงกลม  น่ังสมาธิและแผ่เมตตา เป็นต้น รู้จักปล่อยวาง  ให้อภัย  มองโลกในแง่ดีอยู่เสมอ  น าธรรมะ
มาเป็นเครื่องยึดเหยี่ยวจิตใจ  ไม่หลงในลาภ  ยศ  สรรเสริญ  ไม่เครียดกับปัญหาต่าง ๆ  ไม่ยุ่งเกี่ยวกับ
ทางการเมืองมากเกินไป  ท าประโยชน์แก่ครอบครัวตนเองและส่วนรวม  ปฏิบัติงานที่ชอบ เช่น   
ปลูกต้นไม้ เลี้ยงสัตว์  มีการพูดคุยกับเพื่อน ๆ  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นตามวัย  ใช้ชีวิตให้เรียบง่าย  
ไม่ยึดติด  อยู่อย่างพอประมาณ  คิดดี  ท าดี  มีสติ 
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สรุปผลการวิจัย 
 การเพิ่มขึ้นของประชากรผู้สูงอายุไทยนับว่าเป็นปัญหาที่มีความส าคัญและกระทบกับทุกระดับ
ของประเทศ ปัจจุบันนี้ทั้งผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนที่อาศัยอยู่ในท้องถิ่น
ระดับล่างได้ตระหนักถึงปัญหานี้ องค์การบริหารส่วนต าบลไพรเป็นหนึ่งในจ านวนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นส่วนน้อยที่เล็งเห็นถึงความส าคัญของปัญหานี้ จึงได้ท าการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี ส่วนร่วม 
(ระหว่างประชาชนกับผู้บริหาร) เพื่อระดมแนวคิดในการหาแนวทางเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับปัญหา
การเพิ่มขึ้นของผู้สูงอายุในอนาคต 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการเสวนากลุ่มของบุคคลหลายฝ่ายที่เกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้เสีย
กับองค์การบริหารส่วนต าบลไพรได้น ามาวิเคราะห์ร่วมกับข้อมูลทุติยภูมิ ได้แก่ สถิติรายงานประจ าปี 
ต่าง ๆ และผลงานวิจัยในอดีตที่เกี่ยวข้องช้ีให้เห็นว่า องค์การบริหารส่วนต าบลไพรได้มาถูกทางในเรื่อง
การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุ ส่วนหน่ึงเป็นเพราะประชาชนและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องใน
ต าบลมองเห็นและเข้าใจว่า ผู้สูงอายุมีปัญหาหลักอยู่ 5 ประการคือ 1) สุขภาพกาย 2) เศรษฐกิจ  
3) ทึ่อยู่อาศัย 4) บทบาททางสังคม และ 5) สุขภาพจิตอันเนื่องมาจากสัมพันธภาพและความรักหรือ
ความอบอุ่นที่ได้รับจากลูกหลานภายในครอบครัว นอกจากนั้นเรายังพบว่า สมาชิกทุกคนที่ร่วมเสวนา
กลุ่มมองเห็นความเช่ือมโยงของปัญหาทั้ง 5 ดังนั้นในการวางแผนชีวิตเพื่อเตรียมความพร้อมก่อน 
เข้าวัยสูงอายุจึงต้องด าเนินการไปพร้อม ๆ กันท้ัง 5 ด้าน   

สมาชิกทุกคนที่เข้าร่วมการเสวนาได้ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์และสามรถน าไปใช้เป็น
แนวทางในการจัดท าโครงการเพื่อเตรียมความพร้อมและรองรับสังคมผู้สูงอายุ แต่หลาย ๆ แนวคิดยัง
เป็นกระบวนทัศน์ดั้งเดิม ตลอดจนทั้งมีลักษณะเชิงปทัสถานและอยู่ในบริบทของท้องถิ่นที่ยังไม่ได้ใช้
ศักยภาพของผู้บริหารอันได้แก่ ตัวนายกหรือรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ในฐานะผู้ที่มีอ านาจ  
ในการเสนอโครงการเพื่อขอความเห็นชอบทางด้านการใช้จ่ายงบประมาณเพื่อด าเนินการต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล  ขณะเดียวกันข้อเสนอต่าง ๆ ที่ได้นี้ยังไม่ได้น ามาจัดท าเป็นนโยบายและแผนปฏิบัติ
งานเพื่อขอความเห็นชอบและการสนับสนุนจากประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 

การอภิปรายผล 
 เป็นที่ทราบกันดีโดยทั่วไปว่า การวิจัยปฏิบัติการนั้นจะต้องประกอบด้วย 3 ขั้นตอน อันได้แก่ 
1) การวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการของชุมชน 2) การหาแนวทางแก้ไขปัญหาและน า 
แนวทางแก้ไขปัญหาที่พัฒนาขึ้นมาไปก าหนดเป็นนโยบาย และ 3) การแปลงและน านโยบายที่ได้ก าหนด
ขึ้นไปปฏิบัติและประเมินผล  แต่ผลการวิจัยที่รายงานในฉบับนี้ยังไม่ครบสมบูรณ์ตามกระบวนการ 
และขั้นตอนของการวิจัยปฏิบัติการ กล่าวคือผู้วิจัยได้ด าเนินการในขั้นตอนที่ 1 อย่างครบถ้วนสมบูรณ์
และได้ช้ีให้เห็นอย่างชัดเจนว่า ผู้บริหาร ประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในพื้นที่ขององค์ การบริหาร 
ส่วนต าบลไพร ล้วนแล้วแต่มีความเข้าใจและตระหนักถึงปัญหาประชากรสูงอายุที่ก าลังจะเกิดขึ้น 
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ในอนาคตอันใกล้ และทุกท่านมองเห็นว่า องค์การบริหารส่วนต าบลไพรจ าเป็นที่จะต้องมีการวางแผน
และเตรียมความพร้อมก่อนที่สถานการณ์ดังกล่าวจะเกิดขึ้น   ส่วนในขั้นตอนที่ 2  นั้นรายงานวิจัยนี้ 
ได้ให้ข้อคิดเห็นและเสนอแนวทางในการด าเนินการเพื่อเตรียมความพร้อมที่จะรองรับสังคมผู้สูงอายุ  
แต่ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่ได้เสนอนั้นหลาย ๆ เรื่องหรือหลาย ๆ ประเด็นยังมีลักษณะ 
เป็นเชิงปทัสถานหรือเป็นวินัยส่วนบุคคล ในงานวิจัยฉบับนี้ยังไม่สามารถเสนอผลการวิจัยเชิงนโยบาย
เพื่อน ามาใช้ในการแปลงเป็นแนวทางปฏิบัติหรือกระบวนการขับเคลื่อนทางสังคมเพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมของสมาชิกในชุมชน    

กลยุทธ์ในการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาที่ต้องใช้เวลานานจึงจะเห็นผล นักพัฒนาสังคมมักจะ 
ใช้กระบวนการขับเคลื่อนทางสังคม (Social Mobilization) และการสร้างอุปสงค์ (Demand Creation) 
ของประชาชนให้เกิดความต้องการพัฒนาเปลี่ยนแปลง แต่ก่อนที่จะมีการขับเคลื่อนเพื่อให้ประชาชน 
และผู้มีส่วนได้เสียทุกคนรวมทั้งผู้ก าหนดนโยบายในทุกระดับ (ทั้งระดับชาติและระดับท้องถิ่น)  
ให้การสนับสนุนและร่วมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการขับเคลื่อนทางสังคม เราจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
เริ่มด้วยกระบวนการเสริมสร้างความรู้ (Knowledge) ปรับทัศนคติ (Attitude) และสร้างแรงจูงใจ 
ให้ประชาชน (Motivation) เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม (Behavior) ซึ่งเป็นองค์ความรู้
พื้นฐานทางด้านจิตวิทยาสังคม (Social Psychology) 
 เพื่อให้งานวิจัยปฏิบัติการในขั้นตอนที่ 2 สามารถด าเนินการต่อไปได้อย่างเสร็จสิ้นสมบูรณ์ 
ฝ่ายบริหารและฝ่ายสภา (นิติบัญญัติ) ขององค์การส่วนต าบลไพรจะต้องด าเนินการขับเคลื่อนสังคม 
ด้วยการให้สารสนเทศ (Information) การศึกษาและความรู้  (Education) และท าการสื่อสาร 
(Communication) กับทุกฝ่ายทั้งในส่วนของเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลไพร หน่วยงาน 
อื่น ๆ ในพื้นที่และประชาชน เพื่อสร้างผู้น าการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของประชาชนใน 5 ด้านที่กล่าว
มาข้างต้น อันได้แก่ การดูแลสุขภาพ การเสริมสร้าหารายได้และการออม การเตรียมความพร้อม 
และปรับลักษณะของที่อยู่อาศัยให้เอื้อต่อการใช้ชีวิตในวัยสูงอายุ เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างรุ่นวัย
ให้เป็นปึกแผ่น มีการเรียนรู้ประสบการณ์ชีวิตร่วมกันระหว่างคนแต่ละรุ่นวัย  โดยเฉพาะการเปิดโอกาส
และหาโอกาสให้ผู้สูงอายุได้มีสว่นร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลไพรและของชุมชน 
เพื่อให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพจิตและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 การด าเนินการวิจัยที่ผ่านมามีลักษณะเป็นการวิเคราะห์สภาพปัญหาและเรียนรู้วิธีคิดรวมทั้ง
ความตระหนักและความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาการเพิ่มขึ้นของประชากรผู้สูงอายุ ตลอดจนแนวคิดในเรื่อง
การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุของประชาชน  ผลการศึกษาสะท้อนให้เห็นว่า ประชาชน 
มีความเข้าใจในปัญหานี้อย่างดีและพร้อมที่จะสนับสนุนองค์การบริหารส่วนต าบลไพรในการเตรียมความ
พร้อมเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุที่ก าลังมาถึง ดังนั้นจึงเป็นหน้าที่และความรับผิดชอบขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลไพรที่จะต้องใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการในขั้นตอนที่ 2 เพื่อน าผลการวิจัยที่ได้มาใช้  
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ในการก าหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนสังคมให้ประชาชนมีความพร้อมที่จะเผชิญกั บ 
ความจริงของชีวิตในวัยสูงอายุ   
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