
วารสารศึกษาศาสตร์ปริทศัน์  ปีที่  31   ฉบับที่  1 

34 

มุมมองการศึกษานอกระบบเพื่อพัฒนาสังคม: กรณีศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

A Perspective on Non-formal Education for Social Development:  

A Case Study of A Doctor of Philosophy Program 
ดร.จุฬารัตน์  วัฒนะ* ดร.เฉลิม  ฟักอ่อน** และ ดร.ธเนศ  ดาวรุ่งโรจน์*** 

Dr.Jularat  Wattana  Dr.Chalerm  Fak-on and Dr.Thanate  Daorungroj 
*ผู้ช่วยศาสตราจารย ์อาจารย์ประจําภาควิชาอาชีวศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

**ศึกษานิเทศก์เชีย่วชาญ ข้าราชการบํานาญ 
***สํานักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 

บทคัดย่อ 

การศึกษาครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมิน

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษานอก

ระบบเพ่ือพัฒนาสังคม ภาควิชาอาชีวศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รูปแบบการ

วิจัยเป็นแบบผสมผสาน (mixed research method) โดย

เก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณจากแบบสอบถามความ

คิดเห็นของนิสิตและคณาจารย์ในหลักสูตร ผสมผสาน

เก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์ความ

คิดเห็นของนสิติ คณาจารยใ์นหลักสูตร และผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอกสถาบัน การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ใช้สถิติ

เชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ และค่าเฉลี่ย 

ส่วนข้อมูลเชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์ข้อมูลโดยวิธีการ

ตรวจสอบข้อมูล พิจารณาความถูกต้อง ความน่าเชื่อถือ

ของข้อมูล จดบันทึกการสัมภาษณ์อย่างละเอียดและสรุป

เขยีนเป็นขอ้ความเชงิพรรณา 

ผลการศึ กษาพบว่ า  ทั้ ง นิ สิ ตปั จจุ บั นและ

คณาจารย์ในหลักสูตร มีความพึงพอใจระดับมาก            

ในปัจจัยนําเข้า ได้แก่ หลักสูตร อาจารย์ผู้สอน นิสิต 

กระบวนการเรียนการสอน และผลการเรียนรู้ตาม

มาตรฐานการเรียนทั้ง 5 ด้าน คือ 1) ด้านทักษะทาง

ปัญญา 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 4) ด้านคุณธรรม 

จริ ยธรรม  และ  5 )  ด้ านทักษะการคิดวิ เคราะห์            

เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย ควรเปิดรายวิชา
ใหม่เพิ่มมากขึ้น และจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดย
เสริมทักษะความรู้ ประสบการณ์ตรง เพื่อให้สอดคล้อง
กับการศึกษาในศตวรรษที่ 21 และการเปิดประตู         
สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

คําสําคัญ: การศึกษานอกระบบ พัฒนาสังคม หลักสูตร 
ประเมินหลักสูตร บัณฑิตศึกษา 

Abstract 

The purpose of this study was to evaluate the 
program of Doctor of Philosophy: Non-formal 
Education for Social Development in Department of 
Vocational Education, Faculty of Education, Kasetsart 
University. The study was conducted following the 
mixed research method where the data were drawn 
quantitatively from students and faculty members in 
the program through an opinion questionnaire and 
qualitatively from the students and faculty members 
in the program and external experts through 
interviews. The quantitative data were analyzed 
through  descriptive statistics in terms of frequency, 
percentage and arithmetic mean. Thus as for data 
analysis, the qualitative data were analyzed through 
data verification, data validity and reliability and 
elaborately written record of the interviews and finally 
they were summarized, edited and presented in a 
form of a descriptive report. 
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Findings were as follows: Both students and 

faculty members were satisfied at the high level with 

all elements of the input, including the Program, 

lecturers, students, learning and instruction process, 

and learning outcome according to the five-dimension 

standard: 1) dimension of intelligence 2) dimension of 

knowledge content 3) dimension of interpersonal 

relation skills and responsibility 4) dimension of 

morality and ethics, and 5) dimension of numerical 

and critical thinking, communication and information 

technology skills. As for the recommendations, they 

were as follows: Not only should more new courses in 

the Program be opened but also should those 

curricular supplementary activities to enhance 

knowledge skills and direct experiences according to 

the education of the 21st century and readiness to 

enter ASEAN Economic Community be done. 

Keywords: Non-formal Education, Social 

Development, Program, Program Evaluation, 

Graduate Education 

ความเป็นมาของปัญหา 

การศึกษาในยุคศตวรรษที่ 21 ต้องตอบสนองโลก

ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว โดยมองไปถึงเป้าหมาย

ของสี่เสาหลัก ซึ่งได้แก่ การเรียนเพื่อรู้ (Learning to 

Know) การเรียนรู้เพื่อการปฏิบัติ (Learning to Do) การ

เรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกันในสังคม (Learning to Live 

Together) และการเรียนเพื่อชีวิต (Learning to Be)      

(สุรีวัลย ์ ลิ้มพิพัฒนกุล, 2557: 20) ซึ่งเป็นการพัฒนาให้

เป็นบุคคลที่พร้อมเรียนรู้ (Learning Person) โดยทักษะ

สําคัญที่สุดของศตวรรษที่  21 จึงเป็นทักษะเรียนรู ้

(Learning Skills) (ประเสรฐิบุญเรือง, 2557: 7) 

ประเทศไทยดําเนินการปฏิรูปการศึกษาอย่าง

ต่อเนื่องมาตั้งแต่ พ.ศ. 2542 ท่ามกลางกระแสของความ

เปลี่ยนแปลงต่างๆ มากมาย โดยมุ่งหวังว่าการศึกษาจะ

ทําให้คนไทยมีความรู้ ความสามารถสูงขึ้น อย่างน้อยก็

ทัดเทียมกับประชาชนของประเทศต่างๆ ที่พัฒนาแล้วทั้ง

ในภูมิภาคเอเชียด้วยกันและระดับโลก ประกอบกับ

สถานการณ์ของโลกได้ผลักดันให้ประเทศไทยต้องก้าว

เข้าสู่สังคมโลกมากขึ้น  ทั้งในทางเศรษฐกิจ สังคม 

การเมืองการปกครอง ตลอดจนสิ่งแวดล้อมของโลก 

ประเทศไทยไม่อาจรับผิดชอบเฉพาะตนเองเท่านั้น หาก

ต้องรับผิดชอบโครงสร้างอื่นๆ ของสังคมโลกด้วย สิ่งที่

เห็นได้อย่างชัดเจน ก็คือการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ที่ประเทศไทยต้องเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน

ต่างๆ เพื่อความอยู่รอดในสถานการณ์ปัจจุบัน ซึ่งเป็น

เรื่องที่ปฏิเสธได้ยาก และประเทศไทยจําเป็นต้องสร้าง

ฐานรากที่สําคัญในการพัฒนา นั่นคือ “การพัฒนา

คุณภาพคน” ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายของการปฏิรูป

การศึกษามาทุกยุคทุกสมัย (ชัยยศ อิ่มสุวรรณ์, 2556: 

25-26) 

ดังนัน้การศกึษาในระดับอุดมศึกษา เป็นการศึกษา

ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาความรู้ ความสามารถ

ในสาขาต่างๆ ในระดับสูง โดยเฉพาะการประยุกต์ทฤษฎี

ไปสู่การปฏิบัติ การจัดการศึกษาในประเทศใดก็ตามจะไม่

สามารถสําเร็จลุล่วงไปได้ตามที่ กําหนดไว้ ถ้าขาด

หลักสูตรที่เป็นเครื่องมือในการกําหนดแนวทางการศึกษา 

(อนุชัย  ตั้งศุภพรชัย, 2546: 1) การศึกษาในระดับ 

อุดมศึกษาก็ เช่น เดียวกับการศึกษาในระดับ อ่ืนๆ           

ที่ จะต้องดํ า เนินการให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา

การศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญาของการ

อุดมศึกษา  ปรั ชญาของสถาบัน อุดมศึกษา  และ

มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล นอกจากนี้

การศึกษาในระดับอุดมศึกษา จะต้องเน้นการพัฒนา

นักวิชาการและนักวิชาชีพที่มีความรู้ความสามารถ

ระดับสูงในสาขาวิชาต่างๆ โดยกระบวนการวิจัย เพื่อให้

สามารถบุกเบิก แสวงหาความรู้ ใหม่ได้อย่างอิสระ 

รวมท้ังมีความสามารถในการสร้างสรรค์  จรรโลง 

ความก้าวหน้าทางวิชาการ เช่ือมโยงและบูรณาการ

ศาสตร์ที่ตนเชี่ยวชาญกับศาสตร์อ่ืนได้อย่างต่อเนื่อง มี

คุณธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

(สํานกัมาตรฐานและประเมินผลอุดมศึกษา, 2553: 21) 
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สํานักงานมาตรฐานและประเมินผลอุดมศึกษา 

สํานักงานคณะกรรมการการอดุมศึกษา  (สกอ . )

กําหนดให้หลักสูตรต้องมีการพัฒนาให้มีความทันสมัย 

และปรับปรุง คุณภาพด้านมาตรฐานและคุณภาพ

การศึกษา เป็นระยะๆ อย่างน้อยทุกๆ 5 ปี ประกอบกับมี

การปรับปรุง เพื่อพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง (สํานัก

มาตรฐานและประเมินผลอุดมศึกษา, 2553: 31) 

ภาควิ ช าอาชี วศึ กษา  คณะศึ กษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ได้จัดการเรียนการสอน ใน

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษานอก

ระบบเพื่อพัฒนาสังคม โดยเริ่มใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา 

2555 เป็นต้นมา จึงสมควรที่จะทําการพัฒนาหลักสูตร 

ซึ่งการประเมินหลักสูตรเป็นส่วนสําคัญและจําเป็นอย่าง

ยิ่งต่อคุณภาพของหลักสูตร ทั้งนี้เพราะการประเมิน

หลักสูตรจะทําให้รู้ คุณค่าและผลที่ ได้จากการใช้

หลักสูตรว่าเป็นอย่างไร สามารถจะนําไปใช้ได้ดีเพียงใด 

ข้อมูลที่ได้จากการประเมินหลักสูตรจะเป็นประโยชน์

อย่างยิ่ง  ที่จะนําไปสู่ความสําเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้ 

และเกิดประโยชน์สูงสุดกับการศึกษาและการผลิต

บุคลากรให้เหมาะสม และสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ 

สังคม 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

เ พื่ อประ เมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎี บัณฑิต 

สาขาวิชาการศึกษานอกระบบเพื่อพัฒนาสังคม ภาควิชา

อาชี ว ศึ กษา  คณะศึ กษาศาสตร์  มหาวิ ทย า ลั ย 

เกษตรศาสตร์ 

ขอบเขตของการศึกษา 

การประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎี บัณฑิต 

สาขาวิ ชาการศึกษานอกระบบเ พื่อพัฒนาสั งคม             

เป็นการประเมินหลักสูตรที่เก็บข้อมูลจากนิสิตที่เข้า

ศึกษาตั้งแต่รุ่นที่ 1 ปีการศึกษา 2555 จนถึงปัจจุบัน ซึ่ง

เป็นนิสิตรุ่นที่ 3 ปีการศึกษา 2557 ซึ่งหลักสูตรนี้ยังไม่มี

ผู้สําเร็จการศึกษา จึงเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก

กลุ่มที่ศึกษา 3 กลุม่ คือ 

กลุ่มที่ 1 นิสิตที่กําลังศึกษานับถึงปัจจุบัน 

(พฤษภาคม 2558) 

กลุ่มที่ 2 คณาจารย์ในหลักสูตร 

กลุ่มที่ 3 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน 

วิธีการดําเนินการวิจัย 

การประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎี บัณฑิต 

สาขาวิ ชาการศึกษานอกระบบเ พื่อพัฒนาสั งคม             

เป็นการวิจัยที่เก็บรวบรวมข้อมูล ทั้งในเชิงปริมาณและ

เชิงคุณภาพ โดยศึกษาปัจจัยนําเข้า และกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ซึ่งรายละเอียด

วิธีดําเนินการวิจัย มีดังนี้ 

1. รูปแบบการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยแบบผสมผสาน 

(Mixed Research Method) โดยเก็บรวบรวมข้อมูล     

เชิงปริมาณ (Quantitative Method) เป็นวิธีหลัก ศึกษา

ความคิดเห็นของนิสิตและคณาจารย์ ในหลักสูตร 

ผสมผสานการ เก็ บ ร วบรวมข้ อมู ล เ ชิ ง คุณภาพ 

(Qualitative Method) เป็นวิธีรอง โดยการสัมภาษณ์

ความคิดเห็นของนิสิต คณาจารย์ในหลักสูตร และ

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน (Creswell & Clark, 2009) 

2. กลุ่มที่ศึกษา 

กลุ่มที่ใช้ศึกษาในครั้งนี้ แบ่งออกเป็น 3 กลุม่ คือ 

กลุ่มที่ 1 นิสิตที่ศึกษาในหลักสูตร ตั้งแต่รุ่นที่ 1  

ปีการศึกษา 2555 จนถึงปัจจุบัน เป็นนิสิตรุ่นที่ 3        

ปีการศึกษา 2557 จํานวน 13 คน จากนิสิตทั้งหมด         

20 คน 

กลุ่มที่ 2 คณาจารย์ในหลักสูตร จํานวน 5 คน 

กลุ่มที่ 3 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน จํานวน 

2 คน 

3. เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 
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เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบด้วย 

แบบสอบถามความพึ งพอใจของนิสิ ตต่ อ

หลักสูตร 

แบบสอบถามความพึงพอใจของอาจารย์ต่อ

หลักสูตร 

แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของนิสิตที่มีต่อ

หลักสูตร 

แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของอาจารย์ที่มีต่อ

หลักสูตร 

แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิที่มี

ต่อหลักสูตร 

คุณภาพเครื่องมือวิจัยใช้แบบสอบถามมาตรฐาน

ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ส่วนแบบสัมภาษณ์ใช้

คณาจารย์ในหลักสูตรเป็นผู้พิจารณาประเด็นคําถาม 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล 

ในส่วนของข้อมูลเชิงปริมาณ วิเคราะห์ข้อมูลโดย

ใช้สถิติเชิงพรรณา (Descriptive Statistics) ได้แก่ 

ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย โดยมีเกณฑ์ในการแปล

ความหมายของค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ ดังนี้ (บุญชม ศรี

สะอาด, 2558) 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.50 หมายถึง พงึพอใจน้อยที่สุด 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51-2.50 หมายถึง พงึพอใจน้อย 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51-3.50 หมายถึง พงึพอใจปานกลาง 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51-4.50 หมายถึง พงึพอใจมาก 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51-1.50 หมายถึง พงึพอใจมากที่สุด 

ในส่วนของข้อมูลเชิงคุณภาพ ใช้การวิเคราะห์

ข้อมูลโดยวิธีการตรวจสอบข้อมลู พิจารณาความ

ถูกต้อง และความน่าเชื่อถือของข้อมูล จดบันทึกการ

สัมภาษณ์อย่างละเอียด และนาํขอ้มูลที่ได้จากการ

สัมภาษณ์มาสรปุ วิเคราะห ์สงัเคราะห ์และเขียนเป็น

ขอ้ความเชิงพรรณนา 

 

ผลการวิจัย 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย เรื่อง มุมมอง

การศึกษานอกระบบเพื่อพัฒนาสังคม : กรณีศึกษา

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สามารถสรุปผลได้ 2 

ประเด็น ดังนี้ 

1. รายละเอียดของผลการศึกษาจาก

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

1.1 นิสิตปัจจุบันที่ศึกษาในหลักสูตร 

นิสิตที่ศึกษาในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการศึกษานอกระบบเพื่อพัฒนาสังคม และ

ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อหลักสูตร เป็นนิสิต

ชั้นปีที่ 3 (รุ่นที่ 1 ปีการศึกษา 2555) จํานวน 5 คน นิสิต

ชั้นปีที่ 2 (รุ่นที่ 2 ปีการศึกษา 2556) จํานวน 4 คน และ

นิสิตชั้นปีที่ 1 (รุ่นที่ 3 ปีการศึกษา 2557) จํานวน 4 คน 

ซึ่งผลการศึกษาความพึงพอใจของนิสิตต่อหลักสูตร 

พบว่า 

ปัจจัยนําเข้า ที่ศึกษาจากนิสิต ได้แก่ หลักสูตร 

และอาจารย์ผู้สอน พบว่าด้านหลักสูตรในภาพรวมนิสิต

มีความพึงพอใจมาก ( x  = 4.21, S = 0.63) โดยนิสิตพึง

พอใจมากกว่ารายวิชาต่างๆ ในหลักสูตรมีความน่าสนใจ

มาก ( x  = 4.14, S = 0.68) เนื้อหาวิชาที่เรียนตรงกับ

ความต้องการของนิสิต ( x = 4.21, S = 0.72) และ

เนื้อหาวิชามีความทันสมัย ( x  = 4.29, S = 0.48)        

ด้านอาจารย์ผู้สอน นิสิตมีความพึงพอใจมากที่สุด         

( x = 4.64, S = 0.50) ที่อาจารย์มีความรู้ ความสามารถ 

และความเชี่ยวชาญในเนือ้หาวชิา 

กระบวนการ จากการศึกษาความพึงพอใจของ

นิสิตที่มตีอ่กระบวนการเรียนการสอนในหลักสูตร พบว่า 

นิสิตพึงพอใจมาก ( x  = 3.93, S = 0.64) ที่หลักสูตร

เปิดโอกาสให้เลือกเรียนวิชาต่างๆ ในส่วนของอาจารย์        

ที่จัดการเรียนการสอนในหลักสูตร พบว่า นิสิต 
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พึงพอใจมากต่อวิธีการสอนของอาจารย์ ( x  = 4.43,        

S = 0.51) วิธีการวัดและประเมินผล ( x  = 4.43,           

S = 0.51) และความเหมาะสมของระบบอาจารย์ที่

ปรึกษา ( x  = 4.07, S = 0.27) ในเรื่องของสื่อ เอกสาร

และอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน พบว่า นิสิตพึง

พอใจมากในความเพียงพอของสื่อ เอกสารและอุปกรณ์

ประกอบการเรียนการสอน ( x  = 4.07, S = 0.27) 

ความหลากหลายของสื่อ  เอกสาร  และอุปกรณ์

ประกอบการเรียนการสอน ( x  = 3.93, S = 0.64) 

ความทันสมัยของสื่อเอกสารและอุปกรณ์ประกอบการ

เรียนการสอน ( x  = 3.93, S = 0.64) 

ผลผลิต ผลการศึกษาความพึงพอใจของนิสิตต่อ

สิ่ งที่นิสิตได้รับ  พบว่า  ในภาพรวมนิสิตพอใจมาก            

( x  = 4.46, S = 0.49) โดยนิสิตพึงพอใจมากที่สุดได้รับ

การพัฒนาทักษะปัญญา  สามารถนําความรู้ ไปใช้

แก้ปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ ถูกต้องและเหมาะสม          

( x  = 4.64, S = 0.48) และได้รับการพัฒนาด้านความรู ้

( x  = 4.57, S = 0.51) นอกจากนี้นิสิตมีความพึงพอใจ

มาก ว่าได้รับการพัฒนาทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและการรับผิดชอบ ( x  = 4.50, S = 0.51) นิสิต

ได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ( x  = 4.36,       

S = 0.50) และไดร้ับการพัฒนาทักษะการคดิวเิคราะหก์าร

สื่อสารและใชเ้ทคโนโลยทีี่จําเป็น ( x  = 4.21, S = 0.43) 

1.2 อาจารย์ในหลักสูตร 

อาจารย์ ใ นหลั กสู ต รปรั ชญาดุษฎี บัณฑิต 

สาขาวิ ชาการศึกษานอกระบบเ พื่อพัฒนาสั งคม                

มีจํานวน 5 คน ซึ่งจากการตอบแบบสอบถามความพึง

พอใจของอาจารย์ต่อหลักสูตร พบว่า 

ปัจจั ยนํ า เ ข้ า  ที่ ศึ กษาจากอาจารย์  ได้ แ ก่ 

หลักสูตร นิสิต และอาจารย์ผู้สอน พบว่าด้านหลักสูตร 

ในภาพรวมอาจารย์มีความพึงพอใจมาก ( x  = 4.30,          

S = 0.49) โดยพึงพอใจมากในเนื้อหารายวิชาใน

หลักสูตรมีความเหมาะสม ( x  = 4.40, S = 0.54) และ

มีการปรับปรุงเนื้อหาวิชาและหลักสูตรให้มีความทันสมัย            

( x  = 4.20, S = 0.44) ด้านนิสิต ในภาพรวมอาจารย์มี

ความพึงพอใจมาก ( x = 4.27, S = 0.57) โดยเฉพาะ

อย่ า งยิ่ ง อ าจา รย์ มี ค ว ามพึ งพอ ใจมากที่ สุ ด ต่ อ

กระบวนการคัดเลือกและรับนิสิต ( x = 4.60, S = 0.54) 

และพึงพอใจมากต่อระบบอาจารย์ที่ปรึกษาและการให้

คําปรึกษานิสิต ( x = 4.40, S = 0.54) และกิจกรรมเพื่อ

พัฒนาศักยภาพให้กับนิสิต ( x = 3.80, S = 0.44)               

ด้านอาจารย์ผู้สอน พบว่า มีความพึงพอใจมากที่สุด ต่อ

โอกาสในการได้ รั บการพัฒนาทางด้านวิ ชาการ                  

( x = 5.00, S = 0.00) 

กระบวนการ จากการศึกษาความพึงพอใจของ

อาจารย์ที่มีต่อกระบวนการเรียนการสอนในหลักสูตร 

พบว่ า  อาจารย์พึ งพอใจมาก  ในการมีส่ วนร่ วม

ดําเนินการหลักสูตร (  = 4.20, S = 0.44) ในส่วนของ

อุปกรณ์สนับสนุนการเรียนการสอน พบว่าอาจารย์พึง

พอใจมากในความเพียงพอของอุปกรณ์สนับสนุนการ

เรียนการสอน (  = 4.20, S = 0.44) และความ

ทันสมัยของอุปกรณ์สนับสนุนการเรียนการสอน              

( x  = 4.00, S = 0.70) 

ผลผลิต ผลการศึกษาความพึงพอใจของอาจารย์

ต่อสิ่งที่นิสิตได้รับ พบว่าอาจารย์พึงพอใจมากต่อ

มาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิตมีความเหมาะสม           

( x  = 4.20, S = 0.44) และอาจารย์พึงพอใจมาก              

ต่อคุณภาพบัณฑิต ( x  = 4.00, S = 0.70) 

รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 1 และ 2 

 

 

 

 

Χ

Χ
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ตารางที่ 1  ความพึงพอใจของนิสิตต่อหลักสูตร 

(n = 13) 

ข้อความ x  S 

ปัจจัยนําเข้า   

1. หลักสูตร 

o ความน่าสนใจของรายวิชาต่างๆ ในหลักสูตร 

o เนื้อหาวิชาที่เรียนตรงกับความต้องการของนิสิต 

o เนื้อหาวิชามีความทันสมัย 

 

4.14 

4.21 

4.29 

 

0.68 

0.72 

0.48 

2. อาจารย์ผู้สอน 

o ความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญในเนื้อหาวิชา 

 

4.64 

 

0.50 

กระบวนการ   

o วิธีการสอน 

o การเปิดโอกาสให้เลือกเรียนวิชาต่างๆ 

o วิธีการวัดและประเมินผล 

o ความเหมาะสมของระบบอาจารย์ที่ปรึกษา 

o ความเพียงพอของสื่อ เอกสารและอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน 

o ความหลากหลายของสื่อ เอกสารและอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน 

o ความทันสมัยของสื่อ เอกสารและอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน 

4.43 

3.93 

4.43 

4.07 

4.07 

3.93 

 

3.93 

0.51 

0.64 

0.51 

0.27 

0.27 

0.64 

 

0.64 

ผลผลิต   

o การได้รับการพัฒนาทางด้านคุณธรรม จริยธรรม 

o การได้รับการพัฒนาทางด้านความรู ้

o การได้รับการพัฒนาทักษะทางปัญญา สามารถนําความรู้ ไปใช้แก้ปัญหาได้

อย่างสร้างสรรค์ ถูกต้องและเหมาะสม 

o การได้รับการพัฒนาทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและการรับผิดชอบ 

o การได้รับการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีที่

จําเป็น 

4.36 

4.57 

4.64 

 

4.50 

 

4.21 

 

0.50 

0.51 

0.48 

 

0.51 

 

0.43 
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ตารางที่ 2  ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อหลักสูตร 

(N = 5) 

ข้อความ  μ σ 
ปัจจัยนําเข้า   

1. หลักสูตร 

o เน้ือหาวิชาในหลักสูตรมีความเหมาะสม 

o มีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาและหลักสูตรให้มีความทันสมัย 

 

4.40 

4.20 

 

0.54 

0.44 

2. นิสิต 

o กระบวนการคัดเลือกนิสิตและรับนิสิต 

o กิจกรรม เพื่อพัฒนาศักยภาพให้กับนิสิต 

o ระบบอาจารย์ที่ปรึกษาและการให้คําปรึกษานิสิต 

 

4.60 

3.80 

4.40 

 

0.54 

0.44 

0.54 

3. อาจารย์ผู้สอน 

o โอกาสในการได้รับการพัฒนาทางด้านวิชาการ 

 

5.00 

 

0.00 

กระบวนการ   

o การมีส่วนร่วมในการดําเนินการหลักสูตร 

o ความเพียงพอของอุปกรณ์สนับสนุนการเรียนการสอน 

o ความทันสมัยของอุปกรณ์สนับสนุนการเรียนการสอน 

4.20 

4.20 

4.00 

0.44 

0.44 

0.70 

ผลผลิต   

o มาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิตมีความเหมาะสม 

o คุณภาพบัณฑิต 

4.20 

4.00 

0.44 

0.70 
 

2. รายละเอียดของผลการศึกษาจากแบบ

สัมภาษณ์ 

2.1 นิสิตปัจจุบันที่ศึกษาในหลักสูตร 

2.1.1 ในประเด็นกิจกรรมในการเรียนการสอนและ

กิจกรรมเสริมหลักสูตร พบวา่ 

กิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนนั้น ส่งเสริม

ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างดี มีส่วนร่วมในการเรียน

การสอนและเกิดประสบการณ์ตรงและแปลกใหม่ 

นอกจากนี้ผู้สอนยังมีการเลือกวิธีการและเทคนิคในการ

สอนที่หลากหลาย และมีอุปกรณ์ช่วยสอนเพื่อให้การ

เรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น มีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ร่วมกันส่วนใหญ่ ผู้เรียนทุกท่านได้รับมอบหมาย

หัวข้อในการศึกษา และนําสิ่งที่ตนศึกษามานําเสนอ พร้อม

ข้อซักถามจากผู้เรียนด้วยกัน ผู้สอนก็จะเพิ่มเติมในเน้ือหา 

หรือสอบถาม  ผู้นําเสนอในประเด็นต่างๆ และชักชวนให้

ผู้เรียนตั้งคําถามผู้นําเสนอ และร่วมกันแสดงความคิดเห็น 

และหลังจากกิจกรรมการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแล้ว 

ผู้สอนยังได้มีการประเมินผู้ เรียนให้สอดคล้องตาม

วัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้ตั้งแต่เริ่มแรกด้วย ทําให้เห็นถึง

ความเปลี่ยนแปลงระหว่างความรู้ประสบการณ์ 

ค ว า ม ส า ม า ร ถ เ ดิ ม กั บ ค ว า ม รู้  ป ร ะ ส บ ก า รณ์ 

ความสามารถใหม่ของผู้เรียนตามที่กําหนด แสดงถึง

พฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนที่เปลี่ยนแปลงไปได้ สิ่งนี้

ถือว่าเป็นจุดแข็งของการเรียนการสอนของการศึกษานอก

ระบบ มีการเรียนรู้ด้วยตนเอง แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง

ผู้เรียนและผูส้อน ถือวา่เป็นรูปแบบการสอนที่เหมาะสม 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น การศึกษาดูงานนอก

สถานที่ นั้นถือว่า เป็นที่น่าพอใจ เนื่องจากได้ไปเรียนรู้จาก
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แหล่งการเรียนรู้ ได้พบปะพูดคุยกับผู้เชี่ยวชาญในองค์กร 

ได้พบถึงปัญหาและโอกาสในกระบวนการเรียนแบบนอก

ระบบ ซึ่งเป็นประสบการณท์ี่ดีให้กับนิสิต 

2.1.2 ในประเด็นรายวิชาที่ได้เรียนมาแล้วนั้น 

สามา รถนํ า ไ ป ใ ช้ ป ร ะ โ ย ชน์ ไ ด้  เ พ ร า ะ ร าย วิ ช า               

ที่ เรียนนั้นมีหลากหลายและครอบคลุมถึงการใช้

ชีวิตประจําวัน เป็นพื้นฐานทางความคิด ย่อมส่งผลต่อ

พฤติกรรม ก่อให้เกิดการปฏิบัติที่เป็นประโยชน์ สามารถ

นําความรู้ที่ได้เรียนไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์และ

แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันได้ รวมถึงสามารถ

พัฒนาตนเองอยู่ได้อย่างสม่ําเสมอจนเต็มศักยภาพและ

สามารถนําความรู้นั้นไปถ่ายทอดให้เป็นประโยชน์ต่อ

ชุมชน สังคม ตลอดจนประเทศชาติได้ กล่าวคือ สามารถ

นําหลักการ/แนวทางไปใช้ในการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง

กับการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ให้กับชุมชนและทํา

วิทยานิพนธ์ 

2.1.3 ในประเด็นภาพรวมผู้สอน ผู้สอนมักใช้วิธี

ถามคําถามกับผู้เรียน ซึ่งกระตุ้นผู้เรียนให้คิด หาคําตอบ  

มีส่วนร่วม ตั้งใจ กระตือรือร้นอยู่ตลอดเวลา ผู้สอน

มอบหมายงานให้ผู้เรียนมาทําอย่างสม่ําเสมอ ทั้งแบบ

กลุ่มและรายบุคคล โดยมีทั้งแบบให้ส่งเป็นชิ้นงาน หรือ

การนําเสนอหน้าชั้นเรียนซึ่งเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียน

ได้ใช้ความคิด ค้นคว้าทดลองทํา ลองผิดลองถูกได้อย่าง

อิสระ พร้อมให้คําแนะนํา ชี้แนะแนวทางในการปฏิบัติทั้ง

ก่อนและหลังการมอบหมายงาน บรรยากาศในการเรียน

การสอน พบว่า บรรยากาศในการเรียนการสอนรู้สึกเป็น

กันเองระหว่างผู้เรียนและผู้สอน 

2.2 อาจารย์ในหลักสูตร 

จากการสัมภาษณ์อาจารย์ในหลักสูตร พบว่า ใน

ส่วนของการจัดกระบวนการเรียนการสอน  ควรเพิ่ม

กิจกรรมทางวิชาการให้แก่นิสิตมากขึ้น เช่น การพา

ผู้เรียนไปศึกษาดูงานกับหน่วยงาน/องค์กร  ที่เก่ียวข้อง

กับสาขาวิชาในประเทศ /ต่างประเทศ  เ พื่ อ เสริม

ประสบการณ์ตรงให้แก่ผู้ เรียน นอกจากนี้ ควรจัด

รายวิชาให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละคน โดยเสนอเปิด

รายวิชาใหม่เพิ่มขึ้น เพื่อให้มีรายวิชาที่หลากหลายมาก

ขึ้น ให้นิสิตได้มีโอกาสเลือกเรียนตามความสนใจและ

สามารถนําไปใช้ในการทํางานของผู้เรียนได้ต่อไปใน

อนาคต เมื่อสําเร็จการศึกษา ในส่วนของผู้เรียนที่ไม่มี

ประสบการณ์ตรงทางการศึกษานอกระบบ หลักสูตร

ควรจัดรายวิชาฝึกงาน เพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสลงมือ

ปฏิบัติจริงในพื้นที่จะได้เห็นและสัมผัสกับสภาพจริงของ

งานในสาขาวิชา นอกเหนือจากนี้ทางสาขาวิชา ควรมี

กิจกรรมที่พาผู้เรียนเข้าร่วมประชุมวิชาการที่เก่ียวข้อง

กับสาขาวิชาทั้งในประเทศและต่างประเทศ และสรุป

สาระ ที่ได้จากการเข้าร่วมประชุมวิชาการ เมื่อนิสิต

เริ่มทําวิทยานิพนธ์แล้ว ทางสาขาวิชาควรมีมาตรการ

เร่งรัดการทําวิทยานิพนธ์ของผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนจบ

การศึกษาได้ภายในระยะเวลา 3 ปี เพื่อคุณภาพของ

หลักสูตร 

2.3 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน 

จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน 

พบว่า ควรจัดการเรียนการสอนที่สร้างระบบคิดให้แก่

ผู้เรียนมากขึ้น เช่น จัดรายวิชาที่เก่ียวข้องกับ “วิพากษ์

วิธี”เพื่อฝึกการคิด การวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ความรู ้

นอกจากนี้ ควรจัดรายวิชาที่ เ ก่ียวข้องกับ Grounded 

Theory หรือ Grassroot Theory เพื่อฝึกให้ผู้เรียนหา

สาเหตุต่างๆ แล้วค่อยๆ พิสูจน์ทีละประเด็น โดยอาจให้

นิสิตลงพื้นที่ เพื่อหาข้อมูลมาพิสูจน์ทฤษฎี และนําข้อมูล

ในพื้นที่ มาออกแบบกิจกรรม เพื่อหารูปแบบการศึกษา

นอกร ะบบ  ที่ เ หม า ะสม ใน พื้ นที่ นั้ น  นอกจากนี้

คุณลักษณะของบัณฑิต ควรเป็นผู้ที่มีความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์  ซึ่งสามารถคิดแสวงหาความรู้ได้ เป็นการ

คิดนอกกรอบ  ที่ สามารถชี้นํ าตนเองได้  มีความ

รับผิดชอบและมีความซื่อสัตย์ และควรส่งเสริมทักษะ

ภาษาอังกฤษ ซึ่งสําคัญในการทํางาน 

ในส่วนของสาระ /กิจกรรม /ทักษะที่สําคัญใน

หลักสูตร คือ 1) ทักษะการจัดเวที ทักษะการสร้างการมี

ส่วนร่วมในชุมชน 2) สาระในหลักสูตรเก่ียวกับหลักการ

ทํางานในชุมชน  หลักการมีส่วนร่วม  การส่ง เสริม

กระบวนการทํางานและการมีส่วนร่วม หลักการเรียนรู้
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ผู้ใหญ่ และ 3) การสร้างความภักดีกับชุมชน การสร้าง

ความเป็นเจ้าของชุมชน ซึ่งแนวทางการสร้างความภักดี

กับชุมชน ขึ้นอยู่กับผู้นําในชุมชน โดยผู้นําในชุมชนต้อง

เป็นผู้นําที่เข้มแข็งมาก ซึ่งจะส่งผลให้ชุมชนเข้มแข็ง การ

สร้างจิตอาสา จิตสาธารณะ ให้เกิดขึ้นกับคนในชุมชน 

และการพัฒนาเสริมพลัง (Empowerment) ในชุมชน 

สรุปผลการวิจัย 

การประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎี บัณฑิต 

สาขาวิชาการศึกษานอกระบบเพื่อพัฒนาสังคม ภาควิชา

อาชี ว ศึ กษา  คณะศึ กษาศาสตร์  มหาวิ ทย า ลั ย 

เกษตรศาสตร์ เป็นการศึกษาโดยเก็บรวบรวมข้อมูลจาก 

3 กลุ่ม คือ นิสิตที่กําลังศึกษา คณาจารย์ในหลักสูตร 

และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน วิธีการเก็บรวบรวม

ข้อมูลใช้แบบผสมผสานวิธี โดยการเก็บข้อมูลเชิง

ปริมาณจากแบบสอบถามของนิสิตและคณาจารย์ใน

หลักสูตร และการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ จากการ

สัมภาษณ์นิสิต คณาจารย์ในหลักสูตร และผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอกสถาบัน 

ผลการศึกษาพบว่า ในส่วนนิสิตปัจจุบันพึงพอใจ

มากต่อปัจจัยนําเข้า ได้แก่ หลักสูตร อาจารย์ผู้สอน 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน และผลการเรียนรู้

ตามมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน คือ 1) ด้านทักษะ

ทางปัญญา 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 4) ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม และ 5) ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  ในส่วนของ

อาจารย์ผู้สอน มีความพึงพอใจมาก ต่อปัจจัยนําเข้า 

ได้แก่ หลักสูตร นิสิต อาจารย์ผู้สอน กระบวนการเรียน

การสอน และผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 

5 ด้าน 

 

 

 

 

ข้อเสนอแนะ 

จากผลการวิจัย ควรจัดการเรียนการสอนที่สร้าง

ระบบการคิดให้แก่ผู้เรียน โดยเปิดรายวิชาใหม่เพิ่มมาก

ขึ้น และจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เสริมทักษะความรู้

และประสบการณ์ตรง  เ พื่อ ให้สอดคล้องกับการ

เปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัฒน์ การศึกษาในศตวรรษที่ 

21 และการเปิดประตูสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
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