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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาหน่วย

การเรียนรู้เรื่อง “เมล่อนเพื่ออาชีพ” ระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 6  โดยใช้อาชีพในชุมชนเป็นฐานและ  2) ศึกษาผลการ
นําหน่วยการเรียนรู้เรื่อง “เมล่อนเพื่ออาชีพ” ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 1) แผนการ
จัดการเรียนรู้จํานวน 8 แผน 2) แบบวัดทักษะด้านอาชีพ  
มี ลั ก ษณะ เป็ น แบบทดสอบชนิ ด เ ขี ย นตอบ  แล ะ                 
3) แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรู้ของนักเรียน  
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6  โรงเรียนบ้านสระเตย อําเภอหนอง
หญ้าไซ จังหวัดสุพรรณบุรีท่ีเรียนรายวิชาการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558 จํานวน 
35 คน 

ผลจากวิจัยพบว่า 1) ได้หน่วยการเรียนรู้เรื่อง“เม
ล่อนเพื่ออาชีพ”ท่ีประกอบด้วยแผนการจัดการเรียนรู้
จํานวน 8 แผน ใช้เวลาสอน 16 ช่ัวโมง 2) นักเรียนท่ีได้รับ
การสอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้ “เมล่อนเพื่ออาชีพ”        
มีคะแนนทักษะด้านอาชีพหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 21.23 
สูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ70 (μ0=17.50) อย่างมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ 0.01 และ 3) นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้“เมล่อนเพื่ออาชีพ”มีความ
พึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนในภาพรวมอยู่ในระดบั
มากท่ีสุด มี ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.74 และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 0.47 

คําสําคัญ: หน่วยการเรียนรู้อาชีพในชุมชนเป็นฐาน ทักษะ
อาชีพ ระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 

 
 

Abstract 
The objectives of the research were to          

1) develop a  Pratomsuksa 6 Learning Unit on 
“Melon for Career” Using The Career in Community – 
based Approach ,  and 2) study the results of 
using learning unit on “Melon for Career” for 
learning and teaching. The research instruments 
were comprised  1) 8 lesson plans,  2) career 
skills test a written test, and 3) questionnaire on 
learning satisfaction of students. Sample Groups 
in this research were 35 students in Pratomsuksa 
6 of Bansatoei School in Amphoe Nongyasai, 
Suphanburi Province who studied in Career and 
Technology course in the first semester, academic 
year of 2015. 

The findings showed that 1) learning unit on 
“Melon for Career” composed of 8lesson plans for 
teaching  in 16 hours  2) the career skills scores of 
the students whom have taught by using the 
“Melon for Career” learning unit had an average 
testing score at 21.23 percentage which was 
significantly higher than the criteria of 70 percentage 
(μ0= 17.50) with the level of statistical significance at 
.01, and 3) the students whom have taught  using 
the “Melon for Career” learning unit had the highest 
satisfaction towards with Mean equaled 4.74 and 
Standard deviation of 0.47 

Keywords: Career Community - based Learning Unit, 
Career Skills, Pratomsuksa 6 
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บทนํา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 11 

(พ.ศ.2555-2559) ให้ความสําคัญกับการพัฒนาคนและ
สังคมไทยสู่สังคมคุณภาพ พัฒนาคนด้วยการเรียนรู้ใน
ศาสตร์วิทยาการให้สามารถประกอบอาชีพได้อย่าง
หลากหลาย สอดคล้องกับแนวโน้มการจ้างงานและเตรียม
ความพร้อมสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สร้างจิตสํานึกให้
คนไทยมีความรับผิดชอบต่อสังคม เคารพกฎหมาย หลัก
สิทธิมนุษยชน  สร้ าง ค่านิ ยมการผลิตและบริ โภค ท่ี
รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม (Office of the National 
Economic and Social Development Board, 2012)
ประกอบกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ท่ีเป็นไป
อย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง โดยมีอัตราที่เพิ่มขึ้นมีผลกระทบ
ต่อทุกด้าน ท้ังด้านบุคคล สังคมและพฤติกรรม ส่งผลให้
การงานและอาชีพมีการเปลี่ยนแปลง เช่น ลักษณะงานที่
เน้นการใช้สติปัญญาเพิ่มมากขึ้น ใช้แรงงานลดลง รูปแบบ
องค์กร ความต้องการความรู้และทักษะการทํางานของคน
เพื่อพัฒนาภารกิจจึงเปลี่ยนไป กิจกรรมใหม่ๆ หลาย
ประเภทกําลังเกิดขึ้นและพัฒนาไปอย่างต่อเนื่อง ในขณะที่
การทํางานในรูปแบบเดิมกําลังจะหมดไป การเปลี่ยนแปลง
เหล่านี้นําไปสู่ความต้องการทักษะใหม่ ๆ ในการทํางาน 
ความจําเป็นท่ีต้องเตรียมคนเพื่องานอาชีพ และมีการศึกษา
ตลอดชีวิตมากย่ิงขึ้น (Suwannawong and Sinlarat, 
1999) จากเดิมท่ีคนไทยเน้นการประกอบอาชีพการทําไร่ 
ทํานา ทอผ้า ทําเครื่องจักรสานเพียงเพื่อไว้กินไว้ใช้ ปัจจุบัน
ได้หันมาผลิตเพื่อจําหน่ายในเชิงธุรกิจมากขึ้น 

หลั ก สู ต ร แ กนกล า ง ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พื้ น ฐ า น 
พุทธศักราช 2551 ให้ความสําคัญกับการพัฒนาผู้เรียน มี
ความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมท้ังเจตคติ ท่ีจําเป็นต่อ
การศึกษาต่อการประกอบอาชีพโดยเฉพาะกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ซ่ึงเป็นกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ 
ความสามารถเกี่ยวกับงานอาชีพ เทคโนโลยี มีทักษะในการ
ทํางาน ทํางานเป็นทีม รักการทํางาน ทํางานร่วมกับผู้อื่นได้ 
มีความสามารถและทักษะในการจัดการ การวางแผน
ออกแบบการทํางาน  สามารถนําความรู้ เทคโนโลยี
สารสนเทศ เทคโนโลยีจากภูมิปัญญาพื้นฐาน ภูมิปัญญา
ชาวบ้านและเทคโนโลยีสากล มาใช้ในการทํางานอย่าง
ถูกต้องเหมาะสม คุ้มค่าและมีคุณธรรม จริยธรรมสามารถ
สร้างพัฒนางาน ผลิตภัณฑ์ ตลอดจนวิธีการใหม่เพื่อพัฒนา
คุณภาพของงานและการทํางาน สามารถทํางานเป็นหมู่
คณะ มีนิสัยรักการทํางาน เห็นคุณค่าและมีเจตคติท่ีดีต่อ
การทํางานและค่านิยมพื้นฐาน ได้แก่ ความขยัน ซ่ือสัตย์ 

ประหยัด และอดทน อันนําไปสู่การให้ผู้ เรียนสามารถ
ช่วยเหลือตนเอง และพึ่งพาตนเองได้ตามพระราชดําริ
เศรษฐกิจพอเพียง สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข ร่วมมือและแข่งขันในระดับสากลในบริบทของ
สังคมไทย (Ministry of Education, 2009) 

ท้ังนี้การจัดการศึกษาท่ีผ่านมายังประสบปัญหาใน
หลายๆด้านท่ีทําให้ไม่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการ
เรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ เป็นผลทําให้ผู้เรียนไม่สามารถพัฒนาตน
ให้เป็นไปตามแผนการศึกษาท่ีตั้งไว้ ท้ังนี้เกิดจากปัจจัยใน
หลาย ๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นปัญหาด้านวิธีการจัดการเรียน
การสอนของครูผู้สอนไม่เน้นพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการคิด
เป็น แก้ปัญหาเป็น การขาดการกระตุ้นให้ผู้เรียนเป็นคน
ช่างคิดช่างสงสัย มีความต้องการที่จะแสวงหาความรู้
เพิ่มเติมด้วยตนเอง ครูยังเน้นการสอนแบบท่องจํา ยึดการ
สอนในการวัดและประเมินผลเป็นหลัก อีกท้ังโรงเรียนยัง
ขาดความพร้อมในการจัดแหล่งการเรียนรู้ท่ีจําเป็นต่อการ
ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ และการขาดความสัมพันธ์
ใกล้ชิดกับชุมชนในการนําองค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น
เข้าสู่โรงเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมและออกสู่
สังคมอย่างมีคุณภาพ (Office of the Education 
Council, 2009) โดยสภาพการเรียนการสอนวิชาการงาน
อาชีพ การจัดหน่วยการเรียนต่างๆ ยังขาดกระบวนการ
เรียนรู้ท่ีดี เนื้อหาของแต่ละหน่วยการเรียนมีการแยกส่วน
กันเป็นเรื่อง ๆ คือ เรื่องงานบ้าน งานเกษตร งานช่าง งาน
ประดิษฐ์ ซ่ึงในแต่ละระดับช้ันเป็นเรื่องเดิมๆ ท่ีขยายความ
เพิ่มเติมขึ้นมา จึงเป็นการเรียนการสอนที่วนเวียนไม่มีแกน
สาระสําคัญให้ผู้เรียนได้เห็นแนวทางในการนําไปใช้ใน
ชีวิตประจําวันและการประกอบอาชีพในอนาคต หน่วยการ
เรียนส่วนใหญ่เน้นการท่องจํา ผลท่ีตามมาจึงทําให้ผู้เรียน
ตัดขาดจากความเป็นจริงรอบตัว คิดไม่เป็น ทําไม่เป็น 
สัมพันธ์กับคนอื่นและสิ่งแวดล้อมไม่เป็น (Na Talang, 
2002) เมื่อเข้าสู่โลกของงานอาชีพจึงไม่มีศักยภาพเต็มท่ีใน
การพัฒนาตน พัฒนางาน และพัฒนาประเทศ   

จากสภาพปัญหาดังกล่าวจะเห็นว่า หากมีการ
ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ท่ีดี จะมีผลต่อความรู้ ความเข้าใจ
และทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน ซ่ึงหน่วยการเรียนท่ีดี
จะต้องมีลักษณะที่ท้าทายความน่าสนใจ สอดคล้องกับ
ประสบการณ์และชีวิตจริงของนักเรียน  นักเรียนสามารถ
เข้าไปสัมผัสจับต้องกับสิ่งท่ีเรียน สามารถนําความรู้จาก
หน่วยการเรียนรู้นั้นไปใช้ได้ทันที และควรเอื้อให้เกิดการ
วางแผนการเรียนท่ีเป็นการบูรณาการในกลุ่มสาระ หรือ
ข้ามกลุ่มสาระก็ได้ เป้าหมายของการเรียนในแต่ละหน่วยจึง
ควรสะท้อนผลผลิตจากการเรียนรู้ ท่ี ให้องค์ความรู้
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กว้างขวางและหลากหลาย เพื่อเอื้อให้เกิดการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ให้เป็นภาพใหญ่ (Pilunthananon, 2003) 
หน่วยการเรียนรู้ท่ีดีนั้นควรเกี่ยวกับสภาพปัญหาของชุมชน
และสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือชุมชนนั้นๆ ควรมีกิจกรรม
ท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิตของนักเรียนและชุมชน ให้นักเรียน
ได้เลือกการเรียนรู้อย่างอิสระ สามารถตอบสนองการเรียนรู้
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียนตามสภาพปัญหา
ท่ีเกิดขึ้นตอบสนองชีวิตจริงและส่งเสริมให้นักเรียนได้
ประเมินการเรียนรู้ด้วยตนเองตามสภาพที่แท้จริง  

หน่วยการเรียนรู้ท่ีใช้ชุมชนเป็นฐานความคิดจะต้อง
ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนและนักเรียนเป็น
สําคัญซ่ึงจะแตกต่างออกไปตามบริบทของโรงเรียน ชุมชน 
ครู  นัก เรี ยนและเนื้ อหาของหน่วยการ เรี ยนรู้ นั้ นๆ 
(Insuwan, 2005) การจัดการเรียนรู้ท่ีใช้ชุมชนเป็นฐานเป็น
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีชุมชนเข้ามามีบทบาทในการ
จัดการเรียนรู้ร่วมกับนักเรียน ซ่ึงมีผลต่อการสร้างองค์
ความรู้ให้แก่นักเรียน โดยให้ชุมชนมีความสําคัญต่อการ
จัดการเรียนรู้และการจัดสภาพแวดล้อม กิจกรรม ท่ี
สอดคล้องกับชีวิตประจําวันของนักเรียนเพื่อให้นักเรียนได้
เ รี ยนรู้ เ รื่ อ ง ร า วต่ า ง  ๆ  จากประสบการณ์ ต ร ง ใน
สภาพแวดล้อมและบริบทท่ีเป็นจริงของชุมชน ทําให้การ
เรียนรู้ท่ีอยู่บนพื้นฐานที่เป็นความจริงของตัวนักเรียน ย่อม
ส่งผลทําให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณค่าและมี
ความหมายต่อชีวิต มองเห็นประโยชน์ของการเรียนนําสิ่งท่ี
เรียนไปใช้เป็นแนวทางในการประกอบอาชีพสามารถ
พัฒนาการรับรู้ในความสามารถของตนเอง และมีผลต่อการ
เรียนโดยการจัดบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ให้
เหมาะสมเสริมสร้างความพึงพอใจให้แก่นักเรียนโดย
คํานึงถึงความต้องการของชุมชนเป็นฐานสําคัญในการ
ออกแบบหน่วยการเรียน เพราะจะทําให้เกิดการเรียนรู้ท่ีมี
ประสิทธิภาพ (Pilunthananon, 2003) ซ่ึงสภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพจะต้องมีส่วนมาจากครอบครัว 
ชุมชนและโรงเรียนท่ีร่วมมือกันในการนําชุมชนมาเป็นฐาน
ความคิดในการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ ท่ีมีคุณค่าต่อ
นักเรียน 

ปัจจุบันชุมชนบ้านสระเตย ตําบลแจงงาม อําเภอ
หนองหญ้าไซ จังหวัดสุพรรณบุรี มีการประกอบอาชีพด้าน
การเกษตรเป็นอย่างมากโดยเฉพาะการปลูกพืชเศรษฐกิจ
อย่าง “เมล่อน” ซ่ึงมีจุดเด่นด้านรสชาติท่ีเป็นเอกลักษณ์ 
แต่สภาพของผลผลิตส่วนใหญ่ของชุมชนแห่งนี้จะส่งผลผลิต
ในรูปแบบผลสดเพียงอย่างเดียวให้กับผู้รับซ้ือ ไม่มีการแปร
รูปผลผลิตให้เกิดความหลากหลาย ทําให้มูลค่าของสินค้าไม่
เพิ่มสูงขึ้น ท้ัง ท่ี เมล่อนสามารถนําไปบริ โภคได้อย่าง
หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการรับประทานสดในรูปผลไม้ 
หรือใช้เป็นส่วนประกอบในสลัดผัก ใช้ประกอบของหวาน

และเครื่องดื่มหลายชนิด อาทิเช่น ฟรุตสลัด ไอศกรีม 
น้ําแข็งใส วุ้น น้ําเต้าหู้นมสดและน้ําผลไม้ปั่น เป็นต้น ทําให้
เมล่อนเป็นท่ีรู้จักมากขึ้นในตลาดและกลายเป็นผลไม้ยอด
นิยมซ่ึงเมล่อนสายพันธุ์ญี่ปุ่นท่ีคนไทยนิยมรับประทานกัน 
ได้รับการพัฒนาสายพันธุ์ให้สามารถปลูกได้ดีในประเทศ
ไทยและมีคุณภาพไม่ต่างจากเมล่อนนําเข้าจากต่างประเทศ
การสร้างอาชีพการปลูกเมล่อนสําหรับชุมชนบ้านสระเตยได้
ร่วมกับกระทรวงมหาดไทยจัดทํา“โครงการนําร่องภาค
ธุรกิจช่วยเหลือคนจน” ส่งเสริมเกษตรกรให้หันมาปลูกเม
ล่อนและสร้างต้นแบบภาคธุรกิจเพื่อเพิ่มรายได้ โดยเริ่มต้น
โครงการนําร่องในจังหวัดสุพรรณบุรี ตั้งแต่ พ.ศ. 2549 
และดําเนินงานมาอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันถือได้ว่า
ประสบความสําเร็จเป็นท่ีน่าพอใจเป็นอย่างมากเพราะ
สามารถสร้างรายได้สามารถเลี้ยงดูครอบครัวได้เป็นอย่างดี 
มีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น (Ponprasit, 2012) 

ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะใช้แนวคิด
ชุมชนเป็นฐานมาใช้ในการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ เพื่อ
สร้างมุมมองที่หลากหลายเกี่ยวกับอาชีพ ตลอดจนทักษะ
กระบวนการและทักษะในอาชีพของนักเรียนโดยใช้อาชีพ
ในชุมชน มาเป็นฐานในการออกแบบหน่วยการเรียนรู้       
“เมล่อนเพื่ออาชีพ”  

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพื่อพัฒนาหน่วยการเรียนรู้เรื่อง “เมล่อนเพื่อ

อาชีพ”ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยใช้อาชีพในชุมชน
เป็นฐาน  

2. เพื่อศึกษาผลการนําหน่วยการเรียนรู้ เรื่อง        
“เมล่อนเพื่ออาชีพ”ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ขอบเขตการวิจัย 
1. ประชากรของการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียน      

ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  โรงเรียนบ้านสระเตย อําเภอ
หนองหญ้าไซ จังหวัดสุพรรณบุรีท่ีเรียนรายวิชาการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558 
จํานวน 2 ห้องเรียน โดยผู้วิจัยเลือกทําการศึกษากับกลุ่ม
ตัวอย่างซ่ึงได้มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster 
Random Sampling) โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม 
จํานวน 1 ห้องเรียน จํานวนนักเรียน 35 คน 

 

2. เนื้อหาที่นํามาใช้ในการพัฒนาหน่วยการเรียน 
สอดคล้องตามวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ตามหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน
บ้านสระเตย อําเภอหนองหญ้าไซ จังหวัดสุพรรณบุรีเนื้อหา
ประกอบด้วยสาระการเรียนรู้ 4 สาระ คือ 1) สาระการ
ดํารงชีวิตและครอบครัว 2) การออกแบบและเทคโนโลยี          
3) เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร 4) การอาชีพ  
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3. ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย  ผู้วิจัยได้ดําเนินการ
ทดลองในภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2558  ระยะเวลา 8  
สัปดาห์ 

 

4. ตัวแปรท่ีศึกษา 

ตัวจัดกระทํา คือ หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง “เมล่อน
เพื่ออาชีพ” 

ตัวแปรตาม คือ ทักษะอาชีพและความพึงพอใจ
ของนักเรียน 

วิธีการศึกษา 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
1. หน่วยการเรียนรู้ “เมล่อนเพื่ออาชีพ” 
หน่วยการเรียนรู้“เมล่อนเพื่ออาชีพ”ท่ีผู้วิจัยสร้าง

ขึ้นประกอบด้วย ขอบข่ายเนื้อหา และแผนการจัดการ
เรียนรู้ภายในหน่วยการเรียนรู้จํานวน 8 แผน (16 ช่ัวโมง) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 1 แผนมโนทัศน์หน่วยการเรียนรู้เมล่อนเพือ่อาชีพ 
 

ผู้วิจัยออกแบบหน่วยการเรียนรู้“เมล่อนเพื่อ
อาชีพ”และสร้างเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาการ
งานอาชีพและเทคโนโลยี นําไปให้ผู้เช่ียวชาญด้านการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี และผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการ
สอนจํานวน 5 ท่าน ตรวจสอบและพิจารณาความถูกต้อง 
ความเหมาะสมของการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ก่อนนํา
แผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้กับนักเรียนท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย
ผลการประเมินคุณภาพมีความถูกต้อง เหมาะสม สามารถ
นําไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ 

2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
2.1 แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ มีลักษณะเป็น

แบบบันทึกรายการที่กําหนดพฤติกรรมของนักเรียน 
ประกอบด้วย การบันทึกข้อมูล การแสดงความคิดเห็น การ
ตอบคําถาม การรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และความ

รับผิดชอบในการทํางานตามที่ได้รับมอบหมาย เพื่อสะท้อน
ผลข้อมูลพฤติกรรมของนักเรียนในด้านต่าง ๆ  ผลการประเมิน
คุณภาพมีความถูกต้อง เหมาะสม สามารถนําไปใช้ได้ 

2.2 แบบวัดทักษะด้านอาชีพ มีลักษณะเป็น
แบบทดสอบชนิดเขียนตอบ จํานวน 5 ข้อ  โดยผู้วิจัย
ดําเนินการสร้างแล้วนําไปให้ผู้เช่ียวชาญด้านการวัดและ
ประเมินทางการศึกษาและผู้เช่ียวชาญด้านการงานอาชีพ 
จํานวน 3 ท่าน ตรวจสอบและพิจารณาความถูกต้อง ความ
เหมาะสมของการสร้างแบบวัดทักษะด้านอาชีพก่อน
นําไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง ผลการประเมินคุณภาพข้อคําถาม
มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC: Index of Objective 
Congruence)  = 1.0  สามารถนําไปใช้ได้ 

2.3 แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนรู้ของ
นักเรียน ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดย ประกอบด้วยตอนที่ 1 เป็น

หน่วยการเรียนรู ้
เมล่อนเพื่ออาชีพ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8 
เรื่อง การแปรรูปผลผลิต 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 
เรื่อง คัดสรรผลผลติ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 
เรื่อง เพ่ิมคุณค่าใหเ้มล่อน 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 
เรื่อง ออกแบบผลติภัณฑ์ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 
เรื่อง ธรุกิจเมล่อนแบบครบวงจร 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 
เรื่อง เกษตรกรเมล่อน 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 
เรื่อง เก็บเกี่ยวเมลอ่น 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 
เรื่อง รู้จักเมล่อน 
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แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
ตั้งแต่ระดับ 5 ถึง 1 ซ่ึงมีข้อคําถามท่ีประกอบด้วย ด้าน
เนื้อหาวิชา ด้านวิธีการสอน ด้านครูผู้สอน ด้านสื่อการเรียน
การสอน และด้านการประเมินผลเพื่อให้นักเรียนสะท้อน
ข้อมูลด้านความพึงพอใจในการเรียนรู้ภายหลังการเรียนรู้
ตามหน่วยการเรียนรู้“เมล่อนเพื่ออาชีพ”และตอนที่ 2 เป็น
ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม เพื่อให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นแบบ
ปลายเปิ ด โดยผู้ วิ จั ยสร้ า งแล้ วนํ าแบบสอบถามให้
ผู้เช่ียวชาญด้านการวัดและประเมินทางการศึกษา และ
ผู้เช่ียวชาญด้านการงานอาชีพ จํานวน 3 ท่าน พิจารณา
และประเมินความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
(IOC: Index of Objective Congruence) และความ
เหมาะสมของภาษาที่ใช้ในข้อคําถามแล้วพิจารณาคัดเลือก
ข้อคําถามท่ีมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC = 1.0) 

วิธีการดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยเชิงทดลองขั้นต้น 

(Pre-experimental research) โดยมีแบบแผนการวิจัย
แบบ One – Shot Case Study Design ซ่ึงมีรูปแบบการ
วิจัยดังนี้ (Saiyot and Saiyot, 1995) 

 

E X T2 
 

สัญลักษณ์ท่ีใช้ในรูปแบบการวิจัย 

E แทนค่า กลุ่มทดลอง 
X  แทนค่า  การจัดการเรียนรู้โดยใช้หน่วยการเรียนรู้  

“เมล่อนเพื่ออาชีพ” 
T2 แทนค่า  การทดสอบหลังการจัดการเรียนรู้ 

ผู้วิจัยดําเนินการตามแบบแผนการทดลองเพื่อเก็บ
รวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

1.  ดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ของ
หน่วยการเรียนรู้ “เมล่อนเพื่ออาชีพ” โดยผู้วิจัยสอนด้วย
ตนเองจํานวน 8 แผน (16 ช่ัวโมง) 

2.  วัดทักษะด้านอาชีพโดยใช้แบบวัดทักษะด้าน
อาชีพมีลักษณะแบบทดสอบชนิดเขียนตอบ จํานวน 5 ข้อ
แล้วนําคะแนนเฉลี่ยมาเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70 โดยใช้
สถิติแบบ t – test one group  ซ่ึงผู้วิจัยตั้งเกณฑ์ให้สูงขึ้น
จากค่าระดับคะแนนทักษะอาชีพเดิมของกลุ่มตัวอย่าง คือ
ร้อยละ 60 

3. วัดความพึงพอใจโดยใช้แบบสอบถามความ        
พึงพอใจในการเรียนรู้ของนักเรียนภายหลังการดําเนินการ
จัดการเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้ “เมล่อนเพื่ออาชีพ” 

วิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย ( x ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) ของระดับความพึงพอใจในการเรียนรู้ของนักเรียน 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
1.วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากแบบสังเกต

พฤติกรรมการเรียนรู้ โดยใช้วิ ธีการวิ เคราะห์ เนื้อหา 
(Content Analysis) ซ่ึงมีขั้นตอนดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 กําหนดเกณฑ์และหัวข้อให้ชัดเจน         
ซ่ึงมีหัวข้อดังนี้ การบันทึกข้อมูล การแสดงความคิดเห็น  
การตอบคํ าถาม  การรับฟั งความคิ ด เห็นของผู้ อื่ น        
ความรับผิดชอบในการทํางาน 

ขั้นตอนที่ 2 จําแนกคําหรือข้อความในเนื้อหาของ
แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นตอนที่ 3 พิจารณาเกี่ยวกับลักษณะต่าง ๆ ของ
ข้อมูลท่ีจะนํามาวิเคราะห์เพื่อให้การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นไป
อย่างถูกต้องมีความครอบคลุมมากท่ีสุด 

ขั้นตอนที่ 4 สรุปข้อมูลท่ีได้ อ้างอิงไปสู่ข้อมูล
ท้ังหมดจากแบบสัง เกตพฤติกรรมการเรียนรู้   เ ช่น        
การวิเคราะห์เนื้อหาจากบันทึกการแสดงความคิดเห็น การ
ตอบคําถาม การรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ความ
รับผิดชอบในการทํางาน 

2.  วิเคราะห์คะแนนจากการทําแบบวัดทักษะ
อาชีพ โดยใช้สถิติแบบ t – test one groupโดยตั้งเกณฑ์
ร้อยละ70 

3.  วิเคราะห์ความพึงพอใจในการเรียนรู้ของ

นักเรียนโดยหาค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) โดยกําหนดเกณฑ์ในการแปลความหมายของระดับ
ความพึงพอใจดังนี้ (Srisaart, 2008) 

4.51 ถึง 5.00 หมายถึง ระดับความพึงพอใจมากที่สุด 
3.51 ถึง 4.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจมาก 
2.51 ถึง 3.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจปานกลาง 
1.51 ถึง 2.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจน้อย 
1.00 ถึง 1.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจน้อยท่ีสุด 
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ผลการศึกษา 
ผู้วิจัยนําเสนอผลการวิจัยเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาหน่วยการเรียนรู้เ ร่ือง   
“เมล่อนเพื่ออาชีพ” โดยใช้อาชีพในชุมชนเป็นฐาน 

ผู้วิจัยทําการศึกษาหลักสูตรของสถานศึกษาและ
วิสัยทัศน์ของโรงเรียนเพื่อหาจุดเน้นของสถานศึกษา พบว่า 
“ควรให้ความสําคัญกับการพัฒนาผู้เรียน มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมท้ังเจตคติท่ีจําเป็นต่อการศึกษาและการ
ประกอบอาชีพ”  ผู้วิจัยจึงทําการสํารวจและวิเคราะห์
อาชีพในชุมชน โดยใช้การสังเกตและการหาข้อมูลจาก
องค์การบริหารส่วนตําบล เพื่อนํามาเป็นแนวคิดในการ
สร้างหน่วยการเรียนรู้ซ่ึงอาชีพท่ีใช้เป็นฐานในการจัดการ
เรียนรู้ คือ อาชีพการปลูกเมล่อน เพราะเป็นอาชีพท่ีคนใน
ชุมชนให้ความสนใจกันมากและได้ผลผลิตท่ีดี มีคุณภาพ 
จนมีการตั้งเป็นกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ผู้วิจัยวิเคราะห์แล้ว
พบว่า เป็นอาชีพท่ีสามารถส่งเสริมทักษะกระบวนการ
ทํางานท่ีเป็นรูปธรรม มีแหล่งเรียนรู้ท่ีนักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้จากวิสาหกิจชุมชน จึงนําสาระและมาตรฐานการ
เรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
มาวิเคราะห์เพื่อเชื่อมโยงกําหนดเป็นเป้าหมายของหน่วย
การเรียนรู้ และออกแบบหน่วยการเรียน โดยการกําหนด
ช่ือหน่วยการเรียนรู้ กําหนดชื่อหัวเรื่องย่อย จุดประสงค์ใน
การเรียนรู้แต่ละหัวเรื่องย่อย กิจกรรมการเรียนการสอน
และวิธีการประเมินผลในแต่ละหัวเรื่อง โดยใช้อาชีพใน
ชุมชนเป็นฐานความคิดในการออกแบบหน่วยการเรียน
เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน  จากนั้นสร้าง
แผนการจัดการเรียนรู้ มีท้ังหมด 8 แผน (16 ช่ัวโมง)            
โดยภายในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้จะประกอบด้วย           
1) ช่ือหน่วยการเรียนรู้ 2) มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 
3) จุดประสงค์การเรียนรู้ 4) สาระการเรียนรู้ 5) กิจกรรม
การเรียนการสอน 6) สื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้          
7) การวัดและประเมินผล แผนจัดการเรียนรู้แต่ละแผนจะมี
การเชื่อมโยงเรื่องราวต่อเนื่องกัน ตั้งแต่การปลูกจนไปถึง
การแปรรูปผลผลิตและการจัดจําหน่าย เพื่อให้นักเรียนได้
เรียนรู้อย่างเป็นกระบวนการจนเกิดเป็นองค์ความรู้ดังนี้ 

1. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 เรื่อง รู้จักกับเมล่อน
นักเรียนเรียนรู้ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับเมล่อน สามารถ
จําแนกสายพันธุ์ต่างๆ ของเมล่อนได้ รวมถึงการบอกข้อดี
และข้อจํากัดของการปลูกเมล่อน ในสภาพแวดล้อมท่ี
แตกต่างกันได้ 

 

2. แผนการจัดการเรียนรู้ ท่ี 2 เรื่อง เกษตรกร      
เมล่อนนักเรียนได้ออกไปศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
โดยศึกษาเกี่ยวกับวิถีอาชีพการปลูกเมล่อนและการวาง
แผนการทําอาชีพการปลูกเมล่อน ปัจจัยท่ีจําเป็นในการ
ปลูก โดยการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ในการปลูกเพื่อพัฒนาผลผลิตทางเกษตร 

3. แผนการจัดการเรียนรู้ ท่ี 3 เรื่อง เก็บเกี่ยว        
เมล่อนนักเรียนได้เรียนรู้จากวิทยากรของชุมชนในเรื่องของ
การวางแผนการเก็บเกี่ยวในช่วงเวลาที่เหมาะสม การใช้
เครื่องมือในการเก็บเกี่ยวเมล่อนเพื่อให้ได้ผลผลิตท่ีมี
คุณภาพและเก็บรักษาผลผลิตได้อย่างถูกต้อง 

4. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 4 เรื่อง คัดสรรผลผลิต
นักเรียนเรียนรู้เกี่ยวกับเทคนิคทางการตลาด เพื่อวิเคราะห์
และปรับปรุงผลผลิตให้ได้มาตรฐานตามความต้องการของ
ตลาด และสามารถระบุวิธีการตรวจสอบคุณภาพและคัด
ขนาดผลผลิตให้ตรงตามความต้องการของตลาด 

5. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 เรื่อง เพิ่มคุณค่าให้
เมล่อนนัก เรียนจะเกิดกระบวนการคิดต่อจากแผน         
การจัดการเรียนรู้ท่ี 4 ในเรื่องของผลผลิตท่ีไม่ตรงตามความ
ต้องการของตลาดที่ถูกคัดออก นักเรียนจะต้องวางแผนใน
การเพิ่มมูลค่าของผลผลิตนั้น โดยวางแผนการจัดการ
จําหน่ายผลผลิตในรูปแบบต่างๆ  เ ช่น ผลเมล่อนสด        
การแปรรูปและการถนอมอาหารผลผลิตเมล่อน การบรรจุ
ภัณฑ์ผลผลิตเพื่อส่งเสริมการขายให้มีคุณค่าเพิ่มมากขึ้น 

6. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 6 เรื่อง การออกแบบ
ผลิตภัณฑ์นักเรียนสามารถนํากระบวนการทางเทคโนโลยี
มาใช้ในการออกแบบบรรจุภัณฑ์ผลผลิตท่ีแปรรูป โดย
คํานึงถึงหลักการออกแบบเพื่อสร้างเสริมคุณค่าให้กับ
ผลิตภัณฑ์ 

7. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 7 เรื่อง ธุรกิจเมล่อน
แบบครบวงจรนักเรียนสามารถวางแผนการทําธุรกิจ        
ด้านการเกษตร (เมล่อน) เพื่อสร้างระบบเศรษฐกิจท่ีดีใน
ชุมชนให้เกิดเป็นกระบวนการแบบครบวงจร ตั้งแต่การเริ่ม
ผลผลิตจนไปถึงการจัดจําหน่ายออกสู่ตลาดการค้า 

8. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 8 เรื่อง การแปรรูป
ผลผลิตนักเรียนมีทักษะการแปรรูปผลผลิตเมล่อนโดยการ
ลงมือปฏิบัติการทําวุ้น เมล่อนแล้วนําไปจําหน่ายใน
สถานศึกษา จดบันทึกรายรับรายจ่าย 
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ตอนที่ 2  ผลการนําหน่วยการเรียนรู้เรื่อง “เมล่อน
เพ่ืออาชีพ” ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

2.1.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพฤติกรรมการเรียนรู้ 
จากการสังเกตนักเรียนและบันทึกผลข้อมูลลงใน

แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ ท่ีมีลักษณะเป็นแบบ
บั น ทึ ก ร า ยก า ร ท่ี กํ า หนดพฤติ ก ร รมขอ งนั ก เ รี ย น 
ประกอบด้วย การบันทึกข้อมูล การแสดงความคิดเห็น        
การตอบคําถาม การรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และความ
รับผิดชอบในการทํางานตามที่ได้รับมอบหมาย เพื่อสะท้อน
ผลข้อมูลพฤติกรรมของนักเรียนในด้านต่างๆ นั้น พบว่า 

ด้านการบันทึกข้อมูล นักเรียนให้ความสนใจใน
การบันทึกข้อมูลความรู้จากวิทยากรและครู ลงในใบงาน
หรือสมุดบันทึกของตนเอง โดยสามารถนําข้อมูลท่ีตนเอง
บันทึกมาอภิปรายผลร่วมกับเพื่อนๆในชั้นเรียน นักเรียน
บางคนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทางการเรียนรู้ไป
ในทางที่ดีขึ้น 

ด้านการแสดงความคิดเห็น นักเรียนมีการแสดง
ความคิดเห็นของตนเองในการอภิปรายผล การทํางานกลุ่ม
และการแสดงบทบาทสมมติ นักเรียนสามารถให้เหตุผลท่ี
สร้างสรรค์ เช่น ในเรื่องของการเพิ่มมูลค่าของเมล่อน 
ตัวอย่างเช่น 

“...หนูคิดว่าเมล่อนน่าจะแปรรูปเป็นไอศกรีม         
เมล่อนได้นะคะ่ครู...” 

นักเรียนบางคนก็ให้ความเห็นว่า 

“...แต่หนูชอบน้ําปั่น หนูว่าเอามาปั่นก็ดีนะ ใส่นม
ด้วย อร่อยดี...” 

จากการสังเกต นักเรียนสามารถกล้าแสดงความ
คิดเห็นของตนเองและสามารถถ่ายทอดความคิดผ่าน
บทบาทสมมติได้อย่างน่าสนใจ 

ด้านการตอบคําถาม นักเรียนมีเหตุผลในการตอบ
คําถามท้ังจากปากเปล่าและการเขียนตอบ โดยสามารถ
เรียงลําดับความคิดของตนเองและตอบคําถามตรงตาม
ประเด็น 

ด้านการรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน  นักเรียนมี
การรับฟังความเห็นของเพื่อน เมื่อมีการอภิปรายในกลุ่ม
ของตนเอง การนําเสนองาน การแสดงบทบาทสมมติ 
นักเรียนเป็นผู้ฟังท่ีดี ยอมรับฟังความคิดเห็นจากเพื่อน 

ด้านความรับผิดชอบในการทํางานตามที่ได้รับ
มอบหมาย นักเรียนมีความรับผิดชอบในการทํางาน 
สามารถทํางานเสร็จภายในเวลาที่กําหนด งานมีคุณภาพ
ตามท่ีได้ตั้งเป้าหมายไว้ ร่วมมือร่วมใจในการเรียน นักเรียน
บางคนสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้น ให้
ความร่วมมือและสนใจในการทํางานมากขึ้น 

2.2. ผลการวิเคราะห์ทักษะด้านอาชีพของ
นักเรียนหลังได้ รับการสอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้            
“เมล่อนเพื่ออาชีพ”  ปรากฏดังในตารางที่ 1 
 

ตารางที ่1  ผลการวิเคราะห์ทักษะดา้นอาชีพของนักเรยีนหลังไดร้ับการสอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้ “เมล่อนเพื่ออาชีพ” 
 

คะแนนทักษะ
ด้านอาชีพ 

N x μ0 s t 
35 21.23 17.50 3.11 7.095 

** มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
    t (.01, 34) = 2.4411 

 

จากตารางที่ 1 พบว่า คะแนนทักษะด้านอาชีพของ
นักเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนการสอนโดยใชห้นว่ยการ
เรียนรู้ “เมล่อนเพื่ออาชีพ”มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 21.23 สูงกว่า
เกณฑ์ ร้อยละ 70  (μ0= 17.50) อย่างมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .01 แสดงว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ี

ได้รับการสอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้ “เมล่อนเพื่ออาชีพ” 
สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

2.3  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจในการเรียนรู้
ของนักเรียน หลังได้รับการสอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้ 
“เมล่อนเพื่ออาชีพ” 
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ตารางที่ 2  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจในการเรียนรู้ของนักเรียนหลังได้รับการสอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้ “เมล่อน
เพื่ออาชีพ” 

 

ความพึงพอใจ x  S.D. ระดับ 
ความพึงพอใจ

ด้านเนื้อหาวิชา 
1.เนื้อหาวิชาให้ความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับอาชีพในชุมชน 
2.เนื้อหาสาระตรงกับความต้องการของนักเรียน 
3.เนื้อหาสาระที่เรยีนรู้ในแตล่ะครั้งมคีวามตอ่เนื่องสัมพันธ์กัน 
4.นักเรียนสามารถนําความรู้ท่ีเรียนไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพได ้

4.74 
4.80 
4.71 
4.57 
4.91 

0.48 
0.47 
0.62 
0.70 
0.28 

มากที่สุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

ด้านวิธีการสอน 
1.ครูมีการสร้างบรรยากาศ ความเปน็กันเองกบันักเรียน  
2.ครูส่งเสริมให้นกัเรียนทํางานรว่มกนัเป็นกลุ่ม   
3.กิจกรรมเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดอ้ภิปรายแสดงความคิดเห็นร่วมกัน 

4.73 
4.62 
4.88 
4.68 

0.45 
0.60 
0.32 
0.58 

มากที่สุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

ด้านวิธีการสอน(ต่อ) 
4.นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรูใ้นชุมชน 
5.กิจกรรมกระตุ้นให้นักเรียนได้แนวทางในการประกอบอาชีพ 

 
4.77 
4.74 

 
0.47 
0.44 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

ด้านครูผู้สอน 
1.ครูมีมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู ้   
2.ครูรับฟงัความคิดเห็นของนกัเรียน    
3.ครูมีเทคนิคการสอนที่ช่วยเร้าความสนใจให้เขา้ใจในเนื้อหาได้ง่าย 

4.67 
4.71 
4.60 
4.71 

0.56 
0.57 
0.60 
0.57 

มากที่สุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

ด้านสื่อการเรียนการสอน 
1.ครูใช้สื่อการสอนที่สวยงามและขนาดที่สามารถมองเห็นได้ชัดเจน 
2.ครูใช้สื่อการสอนที่หลากหลาย   
3.ครูใช้สื่อการสอนที่ช่วยเร้าความสนใจของนักเรียน 
4.สื่อท่ีใช้ทําให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหามากขึ้น 
5.ครูมีสือ่การสอนที่เพียงพอกับจํานวนนักเรียน  

4.76 
4.82 
4.71 
4.85 
4.82 
4.62 

0.39 
0.38 
0.52 
0.36 
0.45 
0.49 

มากที่สุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

ด้านการประเมินผล 
1.ครูมีข้อสอบหรอืแบบฝกึหดัท่ีวัดในเนื้อหาที่ครสูอน  
2.วิธกีารประเมินผลเหมาะสมกับความสามารถของนกัเรียน  
3.วิธกีารประเมินผลมีความหลากหลาย    
4.นักเรียนมสี่วนรว่มในการประเมินผล  

4.73 
4.74 
4.71 
4.74 
4.74 

0.58 
0.76 
0.52 
0.56 
0.56 

มากที่สุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

ผลเฉลี่ยรวม 4.74 0.47 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 2 พบว่านักเรียนมีความพึงพอใจต่อ
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้ “เมล่อน
เพื่ออาชีพ” ในภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ยรวม
เท่ากับ 4.74 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.47  

การอภิปรายผล 
คะแนนทักษะด้านอาชีพของนักเรียนหลังได้รับ 

การสอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้ “เมล่อนเพื่ออาชีพ”       
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 21.23 สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ท้ังนี้อาจ
เนื่องมาจากลักษณะของกิจกรรมการเรียนการสอนทีมุ่ง่เนน้

นักเรียนเป็นสําคัญ ซ่ึงให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการทํา
กิจกรรมต่างๆ ด้วยตนเองร่วมกับชุมชน ครู และเพื่อน  
การทํางานร่วมกันเป็นกลุ่ม การอภิปราย การเก็บรวบรวม
ข้อมูล การบันทึกข้อมูล การลงมือปฏิบัติ และการเรียนรู้
ร่วมกับชุมชน เป็นต้นนอกจากนี้นักเรียนยังได้ฝึกการวาง
แผนการทํางานธุรกิจแบบครบวงจร การทําบัญชีรายรับ
รายจ่าย การออกแบบผลิตภัณฑ์ การแปรรูปผลผลิตใน
ชุมชนให้มีมูลค่าเพิ่มมากขึ้น สิ่งเหล่านี้ล้วนทําให้นักเรียน
เกิ ด ทั กษะอาชี พสู งขึ้ น  สอดคล้ อ งกั บแนว คิดของ 
(Rangubtuk, 2002) ท่ีว่า การจัดกิจกรรมและประสบการณ์
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ต่าง  ๆ  ให้นักเรี ยนได้ เ รี ยนรู้  จนเกิดการ เรี ยนรู้ ท่ีมี
ความหมายอย่างต่อเนื่องซึ่งผลท่ีเกิดขึ้นหลังจากการเรียนรู้
นั้น นักเรียนมีทักษะอาชีพและทักษะกระบวนการทํางาน
อย่างเป็นระบบและมีลําดับขั้นตอน  โดยสังเกตจาก
กระบวนการทํางาน และชิ้นงานที่ได้รับมอบหมาย มีการ
วางแผนในการทํางานร่วมกับการรู้จักแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
ได้อย่างสมเหตุสมผลเพราะเกิดจากประสบการณ์ท่ีนักเรียน
ได้ออกไปศึกษาร่วมกับชุมชน นักเรียนบางคนมีพฤติกรรมที่
แตก ต่า งออกไปจากการ เ รี ยนรู้ ใ นห้ อ ง เ รี ยน  เ ช่น               
ในห้องเรียนไม่เคยถามในเรื่องที่สอน แต่พอได้ออกไปศึกษา
ร่วมกับชุมชน นักเรียนเกิดการเรียนรู้ มีการซักถามวิทยากร 
มีการสังเกต และจดบันทึกสิ่งท่ีได้เรียนรู้ แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกับเพื่อน ๆ ในชั้นเรียน นอกจากนี้การเรียนรู้ผ่าน
การลงมือปฏิบัติจริงยังช่วยให้ผู้ เรียนเกิดทักษะที่ เป็น
ประโยชน์ติดตัวไป ดังแนวคิดของ (Mahavijit, 2015)           
ท่ีเสนอว่า การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรให้ความสําคัญ
กับทักษะและสมรรถนะของผู้ เรียนมากกว่าตัวเนื้อหา
ความรู้ เนื้อหาบทเรียนท่ีนําเสนอควรมีลักษณะเป็น
ประเด็นเรื่องแบบพหุวิทยาการท่ีบูรณาการสาระความรู้
ของแต่ละวิชาหลักมานําเสนอผ่านประเด็นเรื่อง (Theme) 
มีความทันสมัย สอดคล้องกับชีวิตจริง น่าสนใจและท้าทาย
ความสามารถของผู้เรียน ครูผู้ออกแบบการเรียนรู้จําเป็น
จะต้องมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการเลือกสรรประเด็น
เรื่องที่มีคุณค่าและสามารถแตกยอดความคิดแก่ผู้เรียนได้
อย่างกว้างขวาง 

นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้หน่วยการเรียนรู้ “เมล่อนเพื่ออาชีพ”ใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.74 
ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากนักเรียนรู้สึกช่ืนชอบในเนื้อหาวิชาท่ี
ได้รับประสบการณ์เกี่ยวกับอาชีพในชุมชนเพราะได้ไป
เรียนรู้ร่วมกับคนในชุมชนได้เรียนรู้วิถีชีวิตของเกษตรกรใน
รูปแบบต่างๆท่ีแตกต่างจากอาชีพของผู้ปกครอง นักเรียนมี
ความพึงพอใจที่ครูส่งเสริมให้นักเรียนทํางานร่วมกันเป็น
กลุ่มเพราะทุกคนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นท่ีเรียนรู้
ร่วมกัน และได้ช่วยเหลือกันในการทํางาน ทําให้ผลงาน
ออกมาดีตามเป้าหมายและนักเรียนมีความภูมิใจในผลงาน
นักเรียนมีความสุขและชื่นชอบที่ได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
ในชุมชน เพราะนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการทํากิจกรรม
ต่างๆ และจากการสังเกตและสอบถามนักเรียน ผลท่ีได้รับ
คือ นักเรียนอยากไปอีกครั้งและอยากไปศึกษาในหลายๆ
อาชีพในชุมชน ร่วมถึงอยากให้รุ่นน้องได้ไปศึกษาเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  สื่อการเรียนการสอนของจริง
สามารถช่วยเร้าความสนใจของนักเรียน และแบบฝึกหัดท่ี

วัดเนื้อหาท่ีครูสอนได้ตรงตามความเข้าใจของนักเรียน 
รวมถึงการมีวิธีการประเมินผลท่ีหลากหลาย นักเรียนชอบที่
มีส่วนร่วมในการประเมินผล เช่น ผลงานในการแปรรูป 
ผลงานในการออกแบบ ได้วิจารณ์ผลงานของตนเองและ
ของเพื่อน เป็นต้น  ซ่ึงกิจกรรมเหล่านี้มีผลทําให้นักเรียน
เกิดความสนใจในการเรียนรู้  สามารถทําให้นักเรียนท่ีไม่
ค่อยสนใจรูปแบบการเรียนรู้ในห้องเรียนมีความตื่นตัวมาก
ขึ้นและนักเรียนท่ีไม่เคยซักถามในห้องเรียน ก็มีพฤติกรรมที่
เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี คือ มีการซักถาม จดบันข้อมูลท่ี
ตนเองอยากรู้ ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อน 
วิทยากรและครู แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้ท่ีใช้อาชีพ
ในชุมชนเป็นฐาน จะช่วยให้นักเรียนเกิดความพึงพอใจใน
การเรียนรู้ มีความสุขในการเรียนการสอนและส่งผลต่อการ
นํ าความ รู้ ไป ใช้ ในชี วิ ตประจํ า วั น ได้ สอดคล้ อ งกั บ 
(Kajornsin et al., 2003) ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนาหน่วย
การเรียนรู้วิชาท้องถิ่นของเราเรื่อง “วัฒนธรรมท้องถิ่น
ชุมชนนาโค” โดยใช้โรงเรียนและชุมชนเป็นฐาน จังหวัด
ราชบุรี ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีความสุขในการเรียน 
ครูผู้สอน ผู้บริหาร ศึกษานิเทศก์ บุคลากรในชุมชน มีความ
คิดเห็นว่า การนําหน่วยการเรียนรู้วิชาท้องถิ่นของเราเรื่อง 
“วัฒนธรรมท้องถิ่นชุมชนนาโค” มาใช้ในโรงเรียนมีผลดี 
และเป็นประโยชน์ต่อนักเรียน ครูผู้บริหาร ศึกษานิเทศก์ 
และชุมชนมากกว่าผลเสีย และสอดคล้องกับผลการวิจัย
ของ (Sungsong, 2008) ท่ีได้พัฒนาหน่วยการเรียนรู้เรื่อง 
“ความเบิกบานจากฝีมือ” พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ
หน่วยการเรียนรู้ว่าสามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ 
และตรงกับความต้องการของนักเรียน กิจกรรมการเรียน
การสอนที่จัดขึ้นมีความน่าสนใจส่งผลให้นักเรียนเกิดความ
รักงานฝีมือ 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ 
1.  ในการนําหน่วยการเรียนรู้ เรื่อง “เมล่อนเพื่อ

อาชีพ” ซ่ึงอยู่ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลยีไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
ครูผู้สอนควรปรับหรือเพิ่มเติมรายละเอียดของเนื้อหาให้
เข้ากับสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีท่ี
กําหนดไว้ในหลักสูตรสถานศึกษา และพิจารณาปรับแนว
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อและแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสม
กับบริบทโดยต้องคํานึงถึงความเหมาะสมสอดคล้องกับ
ศักยภาพของผู้ เรียนและความต้องการของชุมชนทั้งนี้
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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2.  ควรมีการนําวิทยากรในชุมชน และทรัพยากร
ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพราะทําให้นักเรียนเกิด
ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น และเห็นคุณค่าขององค์ความรู้
จากอาชีพท่ีมีอยู่ในชุมชน นอกจากนี้ยังเป็นการทําให้คนใน
ชุมชนเกิดความภาคภูมิใจในการมีส่วนร่วมในการจัดการ
เรียนรู้กับทางโรงเรียน ซ่ึงนับเป็นการสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

3. การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ โดยใช้อาชีพใน
ชุมชนเป็นฐาน เนื้อหาที่ครูผู้สอนจะนําไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ ควรเลือกเนื้อหาที่เป็นอาชีพใกล้ตัวหรือสามารถพบ
ได้ในชุมชน ต้องมีความเหมาะสมกับระดับ เพศ และวัย
ของนักเรียน และมีความหมายต่อนักเรียนด้วย เพื่อให้
นักเรียนเกิดความสนใจอยากมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ หรือมี
ส่วนร่วมในกระบวนการทํางานเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพให้
สูงขึ้น 

4.  จากการวิจัยพบว่า การใช้อาชีพในชุมชนเป็น
ฐานช่วยพัฒนาทักษะอาชีพของนักเรียนให้สูงขึ้น ดังนั้น
โรงเรียนควรส่งเสริมให้ครูผู้สอนนําวิธีการออกแบบหน่วย
การเรียนรู้ โดยใช้อาชีพในชุมชนเป็นฐานมาประยุกต์ใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ในกลุ่มสาระต่าง ๆ และระดับช้ันอื่น ๆ 
ต่อไป 

ข้อเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งต่อไป 
1.  จากการวิจัยครั้งนี้ควรมีการพัฒนาหน่วยการ

เรียนรู้ โดยใช้อาชีพในชุมชนเป็นฐานให้ต่อเนื่องกันไป 
ตลอดทุกช่วง ช้ันเพื่ อ ให้นัก เรียนได้  เห็น คุณค่าของ             
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและเกิดความภาคภูมิใจ รักและหวงแหน
ชุมชนของตนเอง 

2.  ควรมีการนํารูปแบบการสอนที่ ช่วยพัฒนา
ทักษะอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพมาใช้จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ เช่น การใช้โครงงานเป็นฐาน การใช้กิจกรรมเป็น
ฐาน เป็นต้น 

3. ควรมีการศึกษาผลการจัดการเรียนการสอนที่
ใช้อาชีพในชุมชนเป็นฐาน ท่ีมีต่อตัวแปรคุณลักษณะอื่นๆ 
เช่น ทักษะการทํางานกลุ่ม ทักษะชีวิต ทักษะความสามารถ
ในการคิดแก้ปัญหา  ทักษะความสามารถในการคิด
สร้างสรรค์ เป็นต้น 

4.  หากมีการพัฒนาหน่วยการเรียนรู้โดยใช้อาชีพ
ในชุมชนเป็นฐาน เช่น การปลูกพืชหรือการเลี้ยงสัตว์ ควร
ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงเพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะ
กระบวนการทํางานจริง 
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