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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการบูรณา
การทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติของนิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษาใน
ระหว่ างการฝึกประสบการณ์วิ ชา ชีพศึกษาศาสตร์ 
กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยคือ นิสิตสาขาวิชาพลศึกษา ท่ี
ลงทะเบียนเรียนวิชาประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์: 
การปฏิบัติการสอนและการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนปี
การศึกษา 2559 จํานวน 78 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย
เป็นแบบสอบถามโดยแบ่งออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่  1) ด้าน
ข้อมูลขั้นพื้นฐาน  2) ด้านการจัดการเรียนรู้  3) ด้านการ
วางแผนการสอน และ  4) ด้านการปฏิบัติการสอน
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงบรรยาย ได้แก่ ความถ่ี            
ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย (μ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ) 

ผลการวิจัยพบว่า 1) นิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษา
ส่วนใหญ่ มีภาระงานสอน 8-12 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ และ
นิสิตส่วนใหญ่สอนเฉพาะวิชาพลศึกษา 2) นิสิตคํานึงถึง
ความสําคัญของการศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้
นิสิตส่วนใหญ่ให้ความสําคัญกับขั้นของการฝึกหัดและขั้น
ของการนําไปใช้ ซ่ึงเป็นขั้นท่ีนักเรียนจะได้มีส่วนในการ
เคลื่อนไหวตลอดกิจกรรมการเรียนการสอน  3) นิสิตส่วน
ใหญ่มีการวางแผนการสอนที่ให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยให้ผู้เรียน
มีส่วนร่วมตลอดการจัดการเรียนรู้และออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้โดยคํานึงถึงเป้าหมายของวิชาพลศึกษา  4) นิสิต
สะท้อนให้เห็นว่าการปฏิบัติการสอน เป็นไปตามหลักของ
การสอนวิชาพลศึกษา 

คําสําคัญ: นิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษา พลศึกษา การเตรียม
ครูพลศึกษา 

 

 

 

 

Abstract 

The purpose of this research was to 
investigate the integrating theory into practice of the 
pre-service physical education teachers during their 
student teaching. The participants were 78 pre-
service physical education teachers who enrolled in 
a field experience: student teaching and Classroom 
Action Research course of academic year 2016. The 
instrument was a questionnaire that was divided 
into four aspects: 1) demography, 2) learning 
management, 3) lesson planning, and 4) teaching 
practice. The data were analyzed by using 
descriptive statistics, which are frequency, 
percentage, mean (μ), and standard deviation (σ). 

The research findings were as follows: 1) 
most of the pre-service teachers taught 8 – 10 
periods per week and were assigned to teach only 
physical education in school; 2) They recognized 
and implemented the National Education Act B.C. 
1999 and the Basic Education Core Curriculum B.E. 
2551 as a guideline for their learning management. 
Most of them focused on the practice and 
application stages to ensure that students maintain 
their movement during their instructional activities; 
3) They planned their activities engaging students 
into their lessons and designed their lesson 
contributing to the purposes of teaching physical 
education; 4) They reflected that their teaching 
practices followed the principles of teaching 
physical education. 

Keywords: Pre-Service Physical Education Teachers, 
Physical Education, Preparing Physical Education 
Teachers 
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บทนํา 

ปัจจุบันโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง มีการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านวัฒนธรรมทางสังคม รวมท้ังทาง
การศึกษาด้วย ในทางการศึกษา ท้ังนโยบายการศึกษา 
หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนมีความสําคัญท่ีสุด 
และสภาพที่ เ อื้ อต่ อการ เรี ยนรู้ มี ก าร เปลี่ ยนแปลง  
(Mitchell and Walton-Fisette, 2016)  พลศึกษาเป็น
สาขาวิชาหนึ่งท่ีมีความสําคัญในการจัดการศึกษาซ่ึงส่งเสริม
การเจริญเติบโตและพัฒนาของเด็กทุกคนโดยผ่านกิจกรรม
ทางกาย เป็นการจัดการเรียนการสอนที่ท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียน
ทุกด้าน เช่น ทักษะ ความรู้ และเจตคติ อาจบอกได้ว่าไม่มี
วิชาใดที่ออกแบบการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเรียนรู้ท่ีจะทําให้
มีวิถี ชีวิตท่ีกระฉับกระเฉง ซ่ึงทําให้วิชาพลศึกษาเป็น
องค์ประกอบหนึ่งของรายวิชาท่ีหลักสูตรของโรงเรียนต้อง
จัดให้ผู้เรียน (Pangrazi and Beighle, 2013) 

ในการเป็นครูผู้สอนพลศึกษา เป็นหน้า ท่ีของ
ครูผู้สอนที่จะทําให้เกิดความมั่นใจได้ว่า ผู้เรียนได้รับความรู้ 
มีทักษะและมีความมั่นใจที่จะทําให้ผู้ เรียนมีวิถี ชีวิตท่ี
กระฉับกระเฉงพัฒนาความสามารถในการเคลื่อนไหว 
ดังนั้นต้องจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ ครูต้องมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการสอนต่าง ๆ เช่น การสร้าง
แรงจูงใจ ความสามารถในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ 
เป็นต้น (Mitchell and Walton-Fisette, 2016) สอดคล้อง
กับ Boonchai (2012) ท่ีกล่าวว่าพลศึกษามีเป้าหมายและ
จุดมุ่งหมายเช่นเดียวกับการศึกษาแขนงอื่นๆ คือ เป็นวิชาท่ี
ส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม และจิตวิญญาณ โดยใช้กิจกรรมการ
เคลื่อนไหวเป็นสื่อกลาง สิ่งสําคัญในการวางเป้าหมายทาง
พลศึกษา คือ ต้องให้ผู้เรียนบรรลุซ่ึงเป้าหมายทางการ
ศึกษาด้วย เป้าหมายและจุดมุ่งหมายทางพลศึกษา ถือเป็น
พื้นฐานที่สําคัญในการจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน ซ่ึง
ครูหรือผู้เกี่ยวข้องทุกคนควรจะได้กําหนดไว้การศึกษา 
นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับ Lacy (2015) ท่ีกล่าวว่า 
โครงสร้างของโปรแกรมพลศึกษา ควรจะให้ประสบการณ์
ในการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมพัฒนาการและการเจริญเติบโตตาม
กรอบการ เ รี ยนรู้ ของของวิ ช าพลศึ กษา  (Learning 
domains) ซ่ึงประกอบด้วย สมรรถภาพทางกายเพื่อ
สุขภาพพิสัย พุทธิพิสัย ทักษะพิสัย และเจตคติพิสัย 

ครูผู้สอนที่มีประสิทธิภาพ สามารถสามารถเลือกใช้
วิธีการสอนมากกว่าหนึ่งวิธี ซ่ึงจริงๆ แล้วในหนึ่งบทเรียน
ผู้สอนอาจใช้วิธีการสอนหลายวิธี (Pangrazi and Beighle, 
2013) ซ่ึงครูผู้สอนจะต้องมีการวางแผนก่อนดําเนิน       

การสอน ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของการเลือกแบบและวิธีสอน 
การใช้อุปกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ การใช้เวลาในการสอน
แต่ละเนื้อหา การบริหารจัดการสถานที่สําหรับการสอน 
การพิจารณารูปแบบของการจัดแถวเพื่อทําการสอน
สอดคล้องกับ Mitchell and Walton-Fisette (2016) ท่ี
พูดถึงการเป็นครูว่า ครูสอนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ ซ่ึง
ต้องใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย ความหลากหลายของ
หลักสูตร และวิธีการสอน ใช้เครื่องมือและกลยุทธ์ในการ
ประเมินท่ีหลากหลาย 

Darst and Pangrazi (2009) กล่าวว่า การสอนที่
มีประสิทธิภาพเป็นเรื่องที่ค่อนข้างกว้างและเป็นเรื่องทั่ว ๆ 
ไป สามารถให้คําจํากัดความได้อย่างหลากหลาย สิ่งท่ีง่าย ๆ 
คือ ท่ีสามารถเห็นได้คือ ผู้เรียนได้เรียนรู้อะไรจากการมี
ปฏิสัมพันธ์กับผู้สอน เป้าหมายของการสอนคือการเรียนรู้
ทักษะใหม่ๆ เติมเต็มสิ่งท่ีเรียนผ่านมาแล้ว การปรับเปล่ียน
ทัศนคติ และการให้ผู้เรียนมีทัศนคติท่ีดีจากการเรียน ถ้า
ผู้ เรียนไม่ ได้ เรียน  การเรียนการสอนก็จะไม่ เกิดขึ้น 
สอดคล้องกับ Capel and Whitehead (2010) การสอน
เป็นกระบวนการที่ซับซ้อน และเป็นกิจกรรมที่หลากหลาย 
สิ่งท่ีสําคัญ คือ ปฏิสัมพันธ์ระหว่างสิ่งท่ีสอน และจะสอน
อย่างไร 

ในบทบาทของการเป็นครูพลศึกษา จะต้องมีหน้าท่ี
ในการให้ความรู้กับผู้เรียน โดยต้องมั่นใจได้ว่าผู้เรียนมี
ความรู้ มีทักษะ มีเจตคติท่ีดี และมีสมรรถภาพทางกายที่ดี 
รวมท้ังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ท่ีต้องการให้เกิดกับ
ผู้เรียนทุกคน ครูมีหน้าท่ีในการให้ความช่วยเหลือผู้เรียนใน
ด้านต่าง ๆ สอดคล้องกับ Shimon (2011) ท่ีกล่าวว่า 
นอกจากการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพแล้ว ครู
ต้องเป็นแบบอย่างท่ีดีด้วย (role model) ท้ังในด้านของ
ทัศนคติต่อวิชาชีพ คุณค่าของการสอน และพฤติกรรมของ
ผู้สอน ซ่ึงจะปรากฏแก่สายตาของผู้เรียนตั้งแต่ผู้สอนเข้า
มายังห้องเรียน 

การจัดการเรียนการสอนทางพลศึกษาเป็นเรื่องที่
ซับซ้อน แตกต่างจากสาขาวิชาอื่น ซ่ึงวิชาพลศึกษามุ่งเน้น
ไปท่ี เรื่องเกี่ยวกับทักษะพิสัย พุทธิพิสัย จิตพิสัย (Lund 
and veal, 2013) สอดคล้องกับ Lacy (2015) ได้พูดถึง
องค์ความรู้ทางพลศึกษาเป็น 4 ด้าน คือ ทักษะพิสัย        
พุทธิพิสัย จิตพิสัย และสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับ
สุขภาพพิสัย  ดังนั้นการประเมินผลทางพลศึกษาจึง
จําเป็นต้องมีวิธีการวัดและประเมินผลให้ครอบคลุมองค์
ความรู้ ท า งพลศึ กษา  การบริห ารจั ดการ ช้ัน เ รี ยน
ประกอบด้วย การให้ผู้เรียนมีความสนใจในกิจกรรมการ
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เรียนรู้ การเข้าร่วมกิจกรรม การจัดกลุ่มผู้เรียน และการ
จัดการกับอุปกรณ์ท่ีใช้สําหรับการจัดการเรียนการสอน 

การฝึกประสบการณ์วิ ชา ชีพศึกษาศาสตร์มี
ความสําคัญกับวิชาชีพครู เพราะนิสิตท่ีได้มีการศึกษา
ความรู้เกี่ยวกับการสอน การฝึกปฏิบัติการสอนในรายวิชา
ต่างๆ ตามหลักสูตร นิสิตจะได้มีโอกาสในการนําความรู้ทาง
วิชาการ หลักการ ทฤษฎีต่าง ๆ และใช้ความสามารถของ
นิสิตไปบูรณาการและประยุกต์ ใ ช้ในระหว่างการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพในโรงเรียน 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 
เป็นหลักสูตรมุ่งเน้นการผลิตครู มีหน้าท่ีในการเตรียมความ
พร้อมให้กับนิสิตในด้านความรู้รวมท้ังการจัดประสบการณ์
เกี่ยวกับวิชาชีพครู เพื่อให้นิสิตเป็นผู้ท่ีมีความรู้ ความเข้าใจ
และมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน การจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ดังนั้นครูผู้สอนจะต้องมีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดการเรียนรู้ การวางแผนการจัดการเรียนรู้ 
การปฏิบัติการสอน รวมท้ังมีทักษะในการดําเนินการ
ทดสอบทางพลศึกษาในด้ านต่ าง  ๆ  สามารถเลือก
แบบทดสอบในด้านต่าง ๆ ได้ เข้าใจกระบวนการสร้าง
แบบทดสอบพุทธพิสัย ทักษะพิสัย จิตพิสัยและสมรรถภาพ
ทางกายเพื่อสุขภาพพิสัย เข้าใจเกี่ยวกับการประเมินทางพล
ศึกษา 

จากเหตุผลและความสําคัญดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะ
อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พลศึกษา จึงมีความสนใจที่จะศึกษาถึงการบูรณาการ
ทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติของนิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษาใน
ระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์ซ่ึงเป็น
นิสิตท่ีเรียนในวิชาชีพครู และต้องออกไปประกอบอาชีพครู 
ดังนั้นการศึกษาถึงการจัดการเรียนการสอนของนิสิต จะทํา
ให้ทราบว่านิสิตมีความสามารถในการนําความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้จากการเรียนตลอดหลักสูตร ไปบูรณา
การใช้ในการสอนวิชาพลศึกษาได้อย่างไร 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

เพื่อศึกษาการบูรณาการทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติของ
นิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษา 

ขอบเขตของการวิจัย 

ในการวิจัยเรื่องการการบูรณาการทฤษฎีไปสู่การ
ปฏิบัติของนิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษาในระหว่างการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์ ผู้วิจัยได้ศึกษาการ
จัดการเรียนการสอน โดยแบ่งออกเป็น 4ด้าน ได้แก่            

1) ด้านข้อมูลขั้นพื้นฐาน  2) ด้านการจัดการเรียนรู้ 3) ด้าน
การวางแผนการสอน และ 4) ด้านการปฏบิัติการสอน 

กลุ่ ม เป้ าหมายที่ ใ ช้ ใ นการวิ จั ย คื อ  นิ สิ ตฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์ สาขาวิชา 

พลศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยา ลัย 
เกษตรศาสตร์ ท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชา 01162423 
ประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์: การปฏิบัติการสอนและ
การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ภาคปลาย ปีการศึกษา 
2559 จาํนวน 78 คน 

ประโยชน์ที่ได้จากการวิจัย 

1.  เป็นแนวทางให้กับอาจารย์สาขาวิชาพลศึกษา
ในการจัดการเรียนการสอนให้กับนิสิตสาขาวิชาพลศึกษา 

2.  เป็นแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุ ง
หลักสูตรปริญญาตรี สาขาวิชาพลศึกษา 

วิธีดําเนินการวิจัย 

กลุ่ ม เป้ าหมายที่ ใ ช้ ใ นการวิ จั ย คื อ  นิ สิ ตฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาพลศึกษา ท่ี
ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 01162423 ประสบการณ์วิชาชีพ
ศึกษาศาสตร์:การปฏิบัติการสอนและการวิจัยปฏิบัติการใน
ช้ันเรียนภาคปลาย   ปีการศึกษา 2559 จํานวน 78 คน 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัย
สร้างขึ้น โดยแบ่งออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านข้อมูล       
ขั้นพื้นฐาน  2) ด้านการจัดการเรียนรู้  3) ด้านการวาง
แผนการสอน และ  4) ด้านการปฏิบัติการสอน โดยมีขั้นตอน
การสร้างดังนี้แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน 

ตอนที่ 1 เป็นข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม
มีลักษณะเป็นแบบสํารวจรายการ (Checklist) 

ตอนท่ี 2 ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการวาง
แผนการสอน และด้านการปฏิบัติการสอนมีลักษณะเป็น
มาตรประมาณค่า และมีแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสุด 
โดยแบ่งออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านข้อมูลขั้นพื้นฐาน       
2) ด้านการจัดการเรียนรู้  3) ด้านการวางแผนการสอน 
และ  4) ด้านการปฏิบัติการสอน 

แบบสอบถามที่ใช้เป็นเครื่องมือในการนําไปเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มประชากร เป็นแบบสอบถามที่
สามารถให้ เลือกข้อคําตอบได้หลายคําตอบ  คําถาม
ปลายเปิดและมาตรประมาณค่าท่ีผู้วิจัยดําเนินการสร้างขึ้น 
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เพื่อใช้สอบถามนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์ 
สาขาวิชาพลศึกษา ผู้วิจัยดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 

1.  ผู้วิจัยได้ศึกษาเนื้อหาเกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอนวิชาพลศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการวาง
แผนการสอน และด้านการปฏิบัติการสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ จากตํารา เอกสาร งานวิจัยต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
เพื่อเป็นแนวทางในการกําหนดหัวข้อและรายการใน
แบบสอบถาม 

2.  จากกรอบแนวคิดท่ีได้ นํามากําหนดโครงสร้าง
ของแบบสอบถามเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนวิชาพล
ศึกษา โดยมีเนื้อหาครอบคลุมเกี่ยวกับด้านการจัดการ
เรียนรู้ ด้านการวางแผน  การสอน และด้านการปฏิบัติการ
สอนโดยแบ่งออกเป็น4 ด้าน ได้แก่  1) ด้านข้อมูลขั้น
พื้นฐาน  2) ด้านการจัดการเรียนรู้  3) ด้านการวาง
แผนการสอน และ  4) ด้านการปฏิบัติการสอน 

3.  นํ า แ บ บ ส อบ ถ า ม ท่ี ส ร้ า ง ขึ้ น  เ ส น อ ใ ห้
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา 
อาจารย์ประจําหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพล
ศึกษา จํานวน 5 ท่าน พิจารณาความถูกต้องเพื่อให้ได้
แบบสอบถามท่ีมีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (content 
validity) โดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อคําถาม
กับวัตถุประสงค์ IOC (Item- Objective Congruency 
Index) โดยวิธีการของ Rovinelli and Hambleton มีค่า
อยู่ระหว่าง0.8-1.0 

4.  นําแบบสอบถามที่ผ่านการหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องแล้วไปทดลองใช้ (try-out) กับนิสิตสาขาวิชา 
พลศึกษา ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา 01162422 ประสบการณ์
วิชาชีพศึกษาศาสตร์: การปฏิบัติการสอน ภาคต้น           
ปีการศึกษา 2559 ในการสัมมนาระหว่างการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ จํานวน 30 คน เพื่อหาความเชื่อมั่น 
(reliability) ของแบบสอบถาม โดยใช้วิธีคํานวณหาค่า
สัมประสิทธิ์ สหสัมพันธ์แบบแอลฟาของ  Cronbach            
(α-coefficient) มีค่า 0.88 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผู้วิจัยได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง 
โดยนําแบบสอบถามให้กับนิสิตเพื่อตอบแบบสอบถาม ใน
วัน ท่ีมีการสัมมนาหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ศึกษาศาสตร์ พร้อมท้ังรับคืนด้วยตนเองและตรวจสอบ
ความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม ได้แบบสอบสอบถามที่มี
ความสมบูรณ์จํานวน 78 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้ วิ จั ย วิ เ คราะห์ ข้ อมู ลและประมวลผลด้ วย
คอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป ดังนี้ 

1)  ใช้ค่าความถ่ีกับค่าร้อยละ ของข้อมูลท่ัวไปของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม 

2)  หาค่าเฉลี่ย (μ) และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(σ) ของข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ การวางแผนการ
สอน และการปฏิบัติการสอน 

ผู้วิจัยได้จัดค่าคะแนนเฉลี่ยเพื่อใช้เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยท่ีคํานวณได้ในแต่ละรายการได้จัดช่วงคะแนน 

จํานวนชัน้

ดคะแนนต่ําสุ - ดคะแนนสูงสุ
ช่วงคะแนน =  

1

1 - 5
ช่วงคะแนน =             = 0.8 

แล้วจึงนาํมาจัดช่วงคะแนนโดยกําหนดความหมาย
ของค่าเฉลี่ยดังนี ้

4.21– 5.00 หมายถึงปฏิบัติมากท่ีสดุ 
3.41– 4.20 หมายถึงปฏิบัติมาก 
2.61– 3.40 หมายถึงปฏิบัติปานกลาง 
1.81 – 2.60 หมายถึงปฏิบัติน้อย 
1.00 – 1.80 หมายถึงปฏิบัติน้อยท่ีสดุ 

ผลการวิจยั 

การวิจัยในครั้งนี้ เป็นการศึกษาการบูรณาการ
ทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติของนิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษาใน
ระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์นําเสนอ
และวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามท่ีได้รับคืนและมี
ความสมบูรณ์จํานวน 78 ฉบับจากแบบสอบถามทั้งหมด 
78 ฉบับคิดเป็น 100%ผู้วิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล
ดังนี้ 

1.  ด้านข้อมูลขั้นพืน้ฐาน 

จากการศึกษารายวิชาท่ีทําการสอนของนิสิต 
พบว่า ส่วนใหญ่นิสิตมีช่ัวโมงสอน 8-12 คาบต่อสัปดาห์ 
นิสิตสอนเฉพาะวิชาพลศึกษาจํานวน 56 คน คิดเป็นร้อย
ละ 71.8 รองลงมา สอนวิชาพลศึกษาและวิชาสุขศึกษา
จํานวน 19คน คิดเป็นร้อยละ 24.4 และ สอนวิชาพลศึกษา
และรายวิชาอื่นๆ จํานวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 3.8 
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2.  ด้านการจดัการเรยีนรู้ 

นิสิ ตส่ วน ใหญ่ คํ านึ งถึ งความสํ า คัญของ
การศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช2551 เช่น 
หลักการสําคัญในการจัดการเรียนรู้กระบวนการเรียนรู้ท่ีใช้
ในการจัดการเรียนรู้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้และ
การประเมินผลการเรียนรู้ นิสิตส่วนใหญ่จัดการเรียนการ
สอนมุ่งพัฒนา ความรู้ ทักษะ คุณธรรมและจริยธรรม

สมรรถภาพทางกายและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ นิสิต
ส่วนใหญ่ดําเนินการจัดการเรียนการสอนพลศึกษา 5 
ขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้นเตรียม ขั้นอธิบายและสาธิต ขั้น
ฝึกหัด ขั้นนําไปใช้ และขั้นสรุป เวลาท่ีใช้สอนคือ 5, 10, 
15, 15, 5 นาที ตามลําดับและให้ความสําคัญกับขั้นของ
การฝึกหัดและขั้นของการนําไปใช้ 

3. ด้านการวางแผนการสอน 

ตารางที่ 1  ระดับการปฏบิัติการวางแผนการสอน 
(N =78) 

รายการ μ σ การแปลผล 
1. การจัดการเรียนรู้โดยพิจารณาจากมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวดั 4.29 0.64 มากท่ีสุด 
2. การวางแผนจัดการเรียนรู้โดยคํานึงถึงนโยบายของโรงเรียน 4.28 0.50 มากท่ีสุด 
3. การจัดการเรียนรู้โดยคํานึงถึงเปา้หมายของวิชาพลศึกษา 4.40 0.58 มากท่ีสุด 
4. มีการจัดเตรียมเนือ้หาที่ถกูต้องและมีความทันสมัย 4.24 0.56 มากท่ีสุด 
5. มีการเตรียมงานทีม่อบหมายให้กบันกัเรียนท่ีมีความเหมาะสมเป็นไป

ตามลําดบัเนื้อหา 
4.37 0.58 มากท่ีสุด 

6. งานที่มอบหมายให้มีความชัดเจนสอดคล้องกับจดุประสงค์การเรียนรู ้ 4.32 0.53 มากท่ีสุด 
7. ใหผู้้เรียนเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนมีส่วนรว่มตลอดการจัดการเรียนรู ้ 4.42 0.59 มากท่ีสุด 
8. มีการจัดการเรียนรู้โดยคํานึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล 4.40 0.60 มากท่ีสุด 
9. มีการให้ข้อมลูย้อนกลับกบัผู้เรียนเสมอ 4.28 0.59 มากท่ีสุด 
10. เนื้อหาทีส่อนสามารถเชื่อมโยงไปยังสาขาวิชาอื่น 4.12 0.75 มาก 
11. มีการประเมินความสามารถอย่างต่อเนื่องเพือ่วางแผนการสอน 4.36 0.55 มากท่ีสุด 
12. การปรับเปลี่ยนวิธีการสอนมีผลมาจากการประเมนิผลแบบเป็นระยะ 4.32 0.59 มากท่ีสุด 

รวม 4.32 0.60 มากท่ีสุด 

จากตารางที่ 1 พบว่า ระดับการปฏิบัติตามการวาง
แผนการสอนของนิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษา  ในภาพรวมมี
ระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด  (μ= 4.32,            
σ = 0.60) และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าส่วนใหญ่
นิสิตมีระดับการปฏิบัติตามการวางแผนการสอนอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด  โดยข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ให้ผู้เรียน 

เรียนรู้โดยให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมตลอดการจัดการเรียนรู้      
(μ= 4.42, σ = 0.59) รองลงมาคือการจัดการเรียนรู้โดย
คํานึงถึงเป้าหมายของวิชาพลศึกษา (μ= 4.40, σ = 0.58)
และน้อยท่ีสุดคือ เนื้อหาท่ีสอนสามารถเชื่อมโยงไปยัง
สาขาวิชาอื่น  (μ = 4.12, σ = 0.75) 

4. ด้านการปฏิบัติการสอน 
ตารางที่ 2  ระดับการปฏบิัติการสอน 

(N =78) 
รายการ μ σ การแปลผล 

1. มีการชี้แจงเกี่ยวกบัระเบียบการเข้าช้ันเรียน 4.44 0.50 มากท่ีสุด 
2. มีการชี้แจงเกี่ยวกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังให้กบัผู้เรียนได้อย่างชัดเจน 4.35 0.55 มากท่ีสุด 
3. การนาํเข้าสู่บทเรยีนโดยการกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความพร้อม 4.33 0.55 มากท่ีสุด 
4. การจัดกจิกรรมไปตามลําดบัขั้นการเรียนรู้แต่ละทักษะ 4.38 0.51 มากท่ีสุด 
5. การจัดการเรียนรูท่ี้กระตุน้ใหผู้้เรียนได้ค้นพบและสร้างองค์ความรู้ดว้ยตนเอง 4.29 0.64 มากท่ีสุด 
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ตารางที่ 2  (ต่อ) 
 

รายการ μ σ การแปลผล 
6. การจัดกจิกรรมการเรียนรู้โดยเน้นทักษะกระบวนการ 4.42 0.57 มากท่ีสุด 
7. การจัดการเรียนรูท่ี้หลากหลายตามความเหมาะสมกบัเนื้อหาและสภาพของ

ผู้เรียน 
4.36 0.58 มากท่ีสุด 

8. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีพัฒนาสมรรถนะ 5 ด้าน 4.38 0.62 มากท่ีสุด 
9. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสรมิใหผู้้เรียนรูจ้ักคิดหาเหตุผลเพื่อการ

ตัดสินใจในการปฏิบัติ 
4.35 0.60 มากท่ีสุด 

10. การจัดกจิกรรมการเรียนรู้โดยแทรกคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพงึ
ประสงค ์

4.33 0.57 มากท่ีสุด 

11. การใช้เทคนิคการพัฒนาความสามารถด้านความคิดวิเคราะห์วจิารณ ์ 4.31 0.63 มากท่ีสุด 
12. การเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ให้สอดคลอ้งกับจุดประสงคส์าระการเรียนรู้

กิจกรรมการเรียนรู้และระดับของผู้เรียน 
4.33 0.61 มากท่ีสุด 

13. การปรับใช้สื่อการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสภาพของห้องเรียนขณะทําการ
จัดการเรียนรู ้

4.40 0.63 มากท่ีสุด 

14. การใช้แหล่งความรู้สื่อเทคโนโลยีสมยัใหม่ท่ีเอื้ออาํนวยต่อการจัดการเรียน
การสอนอย่างคุ้มค่า 

4.35 0.64 มากท่ีสุด 

15. การประเมินนกัเรียนทุกคนอยา่งตอ่เนือ่งดว้ยเครือ่งมือและวธิีการท่ีเหมาะสม 4.32 0.54 มากท่ีสุด 
16. มีการชี้แจงการประเมินผลก่อนการเรียนการสอน 4.40 0.61 มากท่ีสุด 
17. ใช้การประเมินท่ีหลากหลายเพื่อกระตุ้นผู้เรียน 4.32 0.59 มากท่ีสุด 
18. มีการนาํผลการประเมินมาปรบัปรุงและแก้ไขปญัหา 4.36 0.51 มากท่ีสุด 
19. มีการบันทึกพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 4.31 0.54 มากท่ีสุด 
20. มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนก่อนการเรียนการสอน 4.35 0.64 มากท่ีสุด 
21. มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนระหวา่งการเรียนการสอน  4.22 0.59 มากท่ีสุด 
22. มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนหลังการเรียนการสอน 4.40 0.56 มากท่ีสุด 

รวม 4.35 0.58 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 2 พบว่า 

ระดับการปฏิบัติการสอนตามแผนการจัดการ
เรียนรู้ของนิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษา  ในภาพรวมมีระดับ
การปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด  (μ = 4.35, σ = 0.58) 
และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าส่วนใหญ่นิสิตมีระดับ
การปฏิบัติการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับ
มากท่ีสุดโดยข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุดมีการช้ีแจงเกี่ยวกับ
ระเบียบการเข้าช้ันเรียน (μ = 4.44, σ = 0.50) รองลงมา
คือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นทักษะกระบวนการ 
(μ = 4.42, σ = 0.57) และน้อยท่ีสุดคือ มีการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนระหว่างการเรียนการสอน (μ = 4.22,  
σ = 0.59) 

อภิปรายผลการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาการนําทฤษฎีไปสู่การ
ปฏิบัติของนิสิตครูสาขาวิชาพลศึกษาในระหว่างการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพศึกษาศาสตร์ โดยแบ่งออกเป็น 4 ด้าน 
ได้แก่ 1) ด้านครูผู้สอนวิชาพลศึกษา 2) ด้านการจัดการ
เรียนรู้ 3) ด้านการวางแผนการสอน และ 4) ด้านการ
ปฏิบัติการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้สามารถอภิปราย
ผลได้ดังนี้ 

1) จากการศึกษาด้านข้อมูลขั้นพื้นฐานพบว่า นิสิต
ส่วนใหญ่มีช่ัวโมงสอน 8-12 คาบต่อสัปดาห์ ซ่ึงเป็นไป
ตามท่ี Faculty of Education, Kasetsart University 
(2017) โดยศูนย์ปฏิบัติการฝึกประสบการณ์วิชา ชีพ
ศึกษาศาสตร์ ท่ีกําหนดระยะเวลาของการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพศึกษาศาสตร์ รวมท้ังสิ้น 18 สัปดาห์ โดยปฏิบัติงาน
สอน 8-12 คาบต่อสัปดาห์ในประเด็นของรายวิชาท่ีนิสิตครู
พลศึกษาทําการสอน นิสิตส่วนใหญ่สอนเฉพาะวิชา       
พลศึกษา จํานวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 71.8 รองลงมา 
สอนวิชาพลศึกษาและวิชาสุขศึกษาจํานวน 19 คน คิดเป็น
ร้อยละ 24.4 ซ่ึงการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน        
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ส่วนใหญ่มีครูท่ีสําเร็จการศึกษาในสาขาวิชาสุขศึกษาเป็น
ผู้สอน แต่ในบางโรงเรียนท่ีมีครูสุขศึกษาไม่เพียงพอ นิสิต
ครูสาขาวิชาพลศึกษาสามารถทําการสอนวิชาสุขศึกษาได้ 
เนื่องจากในหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพล
ศึกษากําหนดให้นิสิตเรียนรายวิชาหลักและวิธีการสอนสุข
ศึกษาในโรงเรียน 

2) ด้านการจัดการเรียนรู้ นิสิตส่วนใหญ่คํานึงถึง
ความสําคัญของการศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติพ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 
และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553  ได้บัญญัติแนวทางในการจัด
การศึกษา ซ่ึงจากมาตรา 6 กล่าวว่า “การจัดการศึกษาต้อง
เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย
จิตใจสติปัญญาความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข”เป็นแนวทางที่ครูผู้สอนใช้เป็นแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอน ซ่ึงสอดคล้องกับ Pangrazi and 
Beighle (2013) ท่ีกล่าวว่า 

“พลศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษา ท่ีส่งเสริม
พัฒนาการและการเจริญเติบโตของเด็กทุกคนโดยผ่าน
กิจกรรมทางกาย” นอกจากนี้ ยังสอดคล้องกับ Lacy 
(2015) และ Shimon (2011) ท่ีกล่าวว่า “โครงสร้างของ
โปรแกรมพลศึกษา ควรจะให้ประสบการณ์ในการเรียนรู้ท่ี
ส่งเสริมพัฒนาการและการเจริญเติบโตตามกรอบการ
เรียนรู้ของของวิชาพลศึกษา (Learning domains) ซ่ึง
ประกอบด้วย สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพพิสัย พุทธิ
พิสัย ทักษะพิสัย และเจตคติพิสัย” และนิสิตส่วนใหญ่
จัดการเรียนการสอนมุ่งพัฒนา ความรู้ทักษะ คุณธรรมและ
จริยธรรมสมรรถภาพทางกายและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
ซ่ึงเป็นไปตามเป้าหมายของวิชาพลศึกษาท่ีต้องการให้
ผู้เรียนมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์สังคม 
และสติปัญญาซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายของการสอนวิชา  
พลศึกษา 

นิสิตส่วนใหญ่มีการศึกษาหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซ่ึงหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็น
หลักสูตร ท่ีมีมาตรฐานและตัว ช้ีวัด  ท่ีครูผู้ สอนต้อง
ทําการศึกษาเพื่อใช้เป็นแนวในการจัดการเรียนรู้ เช่น 
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรในการพัฒนาผู้เรียน หลักการ
สําคัญในการจัดการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ท่ีใช้ในการ
จัดการเรียนรู้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้และการ
ประเมินผลการเรียนรู้ 

นิสิตส่วนใหญ่ดําเนินการจัดการเรียนการสอนพล
ศึกษา 5 ขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้นเตรียม ขั้นอธิบายและ
สาธิต ขั้นฝึกหัด ขั้นนําไปใช้ และขั้นสรุป เวลาท่ีใช้สอนคือ 
5, 10, 15, 15, 5 นาที ตามลําดับแสดงให้เห็นว่านิสิตส่วน
ใหญ่ให้ความสําคัญกับขั้นของการฝึกหัดและขั้นของการ
นําไปใช้ ซ่ึงเป็นขั้นท่ีนักเรียนจะได้มีส่วนในการเคลื่อนไหว
มากท่ีสุด สอดคล้องกับ Pangrazi and Beighle (2013) ท่ี
กล่าวว่า “นักเรียนควรมีส่วนร่วมกับกิจกรรมทางกายอย่าง
น้อย 50% ของเวลาเรียนท้ังหมด ดังนั้นครูผู้สอนจะต้องใช้
เวลาอย่างคุ้มค่ามากท่ีสุด”และสอดคล้องกับ Rink (2002) 
ท่ีกล่าวว่า“ประสบการณ์การเรียนรู้มีความสําคัญ ท่ีให้กับ
ผู้เรียน ซ่ึงมีเกณฑ์ท่ีต้องพิจารณา คือ ประสบการณ์การ
เรียนรู้จะต้องมีศักยภาพในการที่จะพัฒนาความสามารถ
ทางกลไกและทักษะผู้เรียน ต้องให้เวลาในการคเลื่อนไหว
และการฝึกหัดกับนักเรียนทุกคนให้มากท่ีสุด ในระดับ
ความสามารถที่เหมาะสม ต้องเหมาะสมกับระดับของ
ประสบการณ์ของนักเรียนและควรจะบูรณาการทักษะ เจต
คติ และความรู้เข้าด้วยกัน” 

3) จากการศึกษาด้านการวางแผนการสอนนิสิต
ส่วนใหญ่ให้ความสําคัญกับการให้ผู้ เรียนเรียนรู้โดยให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมตลอดการจัดการเรียนรู้ ซ่ึงการจัดการ
เรียนรู้ ผู้สอนจะต้องมีการวางแผนการสอน ให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมกับการเรียนรู้มากท่ีสุด โดยใช้เทคนิคและวิธีสอนที่
หลากหลาย ซ่ึง Dast and Pangrazi (2009) กล่าวว่า 
“องค์ ป ระกอบของกา รสอนที่ มี ป ร ะสิ ทธิ ภ าพ คื อ
สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ท่ีช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
และให้ความสนใจในการเรียน สภาพแวดล้อมและการ
วางแผนจะทําให้นักเรียนได้รับโอกาสในการเรียนทักษะ” 
และสอดคล้องกับ Pangrazi and Beighle (2013) ท่ีกล่าว
ว่า “การตรวจสอบผู้เรียนอยู่ตลอดเวลาจะทําให้มั่นใจได้ว่า
ผู้เรียนสนใจกับสิ่งท่ีเรียนและปฏิบัติทักษะได้อย่างถูกต้อง” 

พลศึกษาเป็นการศึกษา การฝึกปฏิบัติและการเห็น
คุณค่าของศาสตร์และศิลป์ของการเคลื่อนไหวของมนุษย์ 
ซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการศึกษาท้ังหมด Harrison, 
et. al. (2001) การจัดการเรียนรู้โดยคํานึงถึงเป้าหมายของ
วิชาพลศึกษานิสิตส่วนใหญ่ดําเนินการจัดการเรียนการสอน
วิชาพลศึกษาโดยคํานึงถึงเป้าหมายของวิชาพลศึกษา ซ่ึง 
Lacy (2015) ได้กล่าวถึงพลศึกษาว่า ความสําเร็จสูงสุดของ
โรงเรียน ขึ้นอยู่กับประสิทธิภาพในการช่วยเหลือผู้เรียนให้
บรรลุเป้าหมาย (goals) ตามกรอบการเรียนรู้ของของวิชา
พลศึกษา (Learning domains) โดยการวางแผนและการ
นําประสบการณ์การเรียนรู้ ท่ีหลากหลายไปใช้ ซ่ึงเป็น
กระบวนการที่ต่อเนื่อง 
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สอดคล้องกับ Shimon (2011) ท่ีกล่าวว่า “พล
ศึกษา เป็นกระบวนการเรียนรู้ ท่ีใช้กิจกรรมทางกายเพื่อ
พัฒนาคนทั้งมวล ร่างกายและจิตใจ” นอกจากนี้ยังสอดคล้อง
กับ Pangrazi and Beighle (2013) ท่ีกล่าวว่า “พลศึกษา
เป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นไปท่ีการพัฒนาการเรียนรู้
ทุกด้าน ได้แก่ ทักษะ เจตคติ และความรู้” 

จากผลการวิจัย การจัดการเรียนรู้ ท่ีเป็นการนํา
เนื้อหาที่สอนสามารถเชื่อมโยงไปยังสาขาวิชาอื่นมีค่าเฉลี่ย
น้อยท่ีสุดโดยเป็นการเรียนการสอนที่เน้นบูรณาการ ซ่ึง 
Kammanee (2016) ได้กล่าวถึงการจัดการเรียนการสอน
โดยเน้นการบูรณาการว่า “การนําเนื้อหาสาระที่มีความ
เกี่ยวข้องกันมาสัมพันธ์ให้เป็นเรื่องเดียวกันและจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ ให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจในลักษณะท่ี
เป็นองค์รวม  และสามารถนําความรู้ความเข้าใจไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้” ซ่ึง Pangrazi and 
Beighle (2013) ได้ยกตัวอย่างของการบูรณาการความรู้
ทางพลศึกษากับความรู้เกี่ยวกับเชิงกลมาใช้กับการเรียน
การสอนวิชาพลศึกษาว่า “หลักของเชิงกลเป็นส่วนของ
ความสามารถในการปฏิบัติทักษะ เป็นสิ่งท่ีครูผู้สอนจะต้อง
สอนเด็ก ในการปฏิบัติทักษะที่เหมาะสม เพื่อไม่ให้เขามีการ
เคลื่อนไหวที่ไม่ถูกต้อง เช่น ความมั่นคง การใช้แรงการยก
วัตถุและการเคลื่อนไหว” 

4) จากการศึกษาด้านการปฏิบัติการสอนนิสิตส่วน
ใหญ่มีการชี้แจงเกี่ยวกับระเบียบการเข้าช้ันเรียนซ่ึงเป็น
รายละเอียดทุกอย่างเกี่ยวกับรายวิชาท่ีเรียน ซ่ึงนักเรียนทุก
คนควรจะได้รับทราบก่อนการเรียนการสอนจะเริ่มขึ้น ซ่ึง
สะท้อนให้เห็นว่านิสิตได้นําหลักของการสอนวิชาพลศึกษา
ไปใช้ โดย Sinlarat (2015) กล่าวว่า “จุดมุ่งหมายของการ
สอนบางทีก็เรียกกันว่าวัตถุประสงค์รายวิชานี้มีความสําคัญ
มาก เพราะจะทําให้ผู้สอนทราบว่าตนกําลังจะทําอะไร เพื่อ
ใคร”สอดคล้องกับ Pangrazi and Beighle (2013) ท่ี
กล่าวว่า “การจัดการช้ันเรียนท่ีมีประสิทธิภาพขึ้นอยู่กับ 
การให้นักเรียนทราบว่าผู้สอนต้องการอะไร ถ้าไม่มีแนวทาง
และระเบียบปฏิบัติจะทําให้นักเรียนต้องคาดเดาความ
คาดหวังจากผู้สอน ทําให้นักเรียนรู้สึกไม่สบายใจ” 

นิสิตส่วนใหญ่มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้น
ทักษะกระบวนการโดย TisanaKammanee (2016)      
ได้กล่าวว่า “ทักษะกระบวนการเป็นทักษะที่เกี่ยวข้องกับ
วิธีดําเนินการต่างๆ ซ่ึงอาจเป็นกระบวนการทางสติปัญญา 
เช่นกระบวนการสืบสอบแสวงหาความรู้ หรือกระบวนการ
คิดต่าง ๆ อาทิ การคิดวิเคราะห์ การอุปนัย การนิรนัย การ
ใช้เหตุผล การสืบสอบ การคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และการคิด

อย่างมีวิจารณญาณเป็นต้น หรืออาจเป็นกระบวนการทาง
สังคม” ในการสอนวิชาพลศึกษานั้นผู้สอนต้องดําเนินการ
สอนเป็นขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้นเตรียม ขั้นอธิบายและ
สาธิต ขั้นฝึกหัด ขั้นนําไปใช้ และขั้นสรุป เป็นไปตามท่ี 
Pangrazi and Beighle (2013) ท่ีเสนอว่า “การสอนที่มี
ประสิทธิภาพเป็นหลักสําคัญของการจัดการเรียนรู้ ผู้สอน
จะถ่ายทอดข้อมูลไปยังนักเรียนได้อย่างไร ข้อมูลต่างเช่น 
ทักษะที่กําหนดไว้ การอธิบายองค์ประกอบของทักษะ การ
อธิบายว่าทักษะจะนําไปใช้ เมื่อไหร่ ทําไมถึงใช้ และใช้
อย่างไร” 

จากผลการวิจัย การวัดและประเมินผลผู้เรียน
ระหว่างการเรียนการสอนมีค่าเฉลี่ยน้อยท่ีสุด แต่อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด ซ่ึงการประเมินผลผู้เรียนระหว่างการเรียน
การสอน มีความสําคัญในการจัดการเรียนรู้ ซ่ึง Mitchell 
and Walton - Fisette (2016) กล่าวว่า “ในฐานะที่เป็น
ผู้สอน จะประเมินผู้เรียนด้วยสองเหตุผลคือ เหตุผลแรก 
เป็นข้อมูลท่ีได้รับจากตัวผู้เรียน ท่ีเรียกว่า การประเมินผล
เป็นระยะ (formative assessment) และเหตุผลข้อท่ีสอง 
คือ การรวบรวมข้อมูลเพื่อตัดสินผลการเรียน เรียกว่า การ
ประเมินผลแบบสรุป (summative assessment)” 
สอดคล้องกับ Rink (2002) และ Shimon (2011) ท่ีกล่าว
ว่า “การประเมินเป็นระยะเป็นการประเมินผลท่ีพยายาม
ประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียน เป็นข้อมูลสําคัญของการ
จัดการเรียนรู้ สามารถที่จะดําเนินการได้ตลอดในระหว่างท่ี
ดําเนินการจัดการเรียนการสอน” 

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 

1.  จากผลการวิจัยในครั้งนี้ พบว่าประเด็นท่ีมี
ค่าเฉลี่ยน้อยคือ การจัดเตรียมเนื้อหาท่ีถูกต้องและมีความ
ทันสมัยดังนั้นจึงควรมีการเตรียมแหล่งการเรียนรู้ท่ีทันสมัย
ให้นิสิต มีการจัดหาหนังสือและตําราท่ีมีเนื้อหาทันสมัย 
และการจัดอบรมความรู้ เกี่ยวกับพลศึกษาท่ีใหม่ๆ ท่ี
สามารถให้นิสิตนําไปถ่ายทอดให้กับนักเรียนได้ 

2.  นิสิตควรได้มีโอกาสศึกษาเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยเนื้อหาท่ีสอนสามารถ
เช่ือมโยงไปยังสาขาวิชาอื่นได้ 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

1.  ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบของการจัดการ
เรียนการสอนวิชาพลศึกษา 

2.  ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับเทคโนโลยีท่ีนํามาช่วย
ในการจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา 
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