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บทคดัย่อ 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์1) เพ่ือศึกษาสภาพการปฏิบติัวิปัสสนาภาวนาตามแนวอริยวฑัฒิบุคคล 5 2) เพ่ือ

พฒันานวตักรรมการจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 3) เพ่ือศึกษาผลการใชน้วตักรรมการจดัการความรู้บน

พ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั คือ กลุ่มผูรู้้ภาครัฐ กลุ่มผูรู้้ดา้นศาสนา กลุ่มผูรู้้ภาคชุมชน รวม 11 

คน และ กลุ่มผูป้ฏิบติัภาคชุมชน 40 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบบนัทึกการสนทนากลุ่ม แบบสัมภาษณ์ 

และแบบสังเกต รวบรวมขอ้มูลจากเอกสาร และศึกษาจากภาคสนาม วเิคราะห์ผลโดยการวเิคราะห์เน้ือหา และนาํเสนอ

ผลการวิจยัโดยวิธีพรรณนาความ ผลการวิจยัพบวา่ 1) ผลการศึกษาสภาพการปฏิบติัวปัิสสนาภาวนาตามแนวอริยวฑัฒิ

บุคคล 5 พบวา่ ทุกคนท่ีเก่ียวขอ้งไดเ้สนอหลกัธรรมท่ีน่าจะนาํมาใช ้ประกอบดว้ย 4 เสาหลกันาํสู่ 4 ความพร้อม 4 เสา

หลักคือ 1. วดัและชุมชน 2. ผูเ้ขา้ร่วมอบรม 3. ครอบครัว 4. พระผูเ้ขา้ฝึกอบรม และ 4 ความพร้อม คือ 1. ฐานเชิง

จริยธรรม 2. ประสบการณ์ดั้งเดิมท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงนาํสู่ทศันคติและแรงจูงใจในการเขา้ร่วม 3. การยนิยอมของตวัผูเ้ขา้ร่วม

อบรมและของชุมชน และ 4. หลกัการทางพระพุทธศาสนาท่ีคดัสรร นั่นคือหลกัธรรมอริยวฑัฒิบุคคล 5 2) การพฒันา

นวตักรรมการจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5  พบวา่ รูปแบบของชุดฝึกอบรมเชิงนวตักรรมมี 3 ขั้นตอน คือ 

1. ขั้นนาํเขา้สู่การฝึกอบรมโดยมีการศึกษาดูงานจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจาํตาํบล 2 แห่ง และโรงพยาบาล

ประจาํอาํเภอ 1 แห่ง ตลอดจนถึงโรงพยาบาลประจาํจงัหวดั 1 แห่ง เพ่ือนาํสู่ความจริงของชีวิต 2. ขั้นอริยวฑัฒิบุคคล 5 

ประกอบดว้ย 5 กลุ่มเน้ือหา คือ ศรัทธา, ศีล, สุตะ, จาคะและปัญญา โดยแต่ละกลุ่มเน้ือหาจะมีขั้นตอนการฝึกอบรมท่ี

เป็นลาํดบัเหมือนกนัดงัน้ี คือ สวดมนต,์ จงกลม, ทาํสมาธิ, ฟังเทศน์ตามเน้ือหาเป้าหมายและการปฏิบติัวปัิสสนาภาวนา 

3. ขั้นยติุการฝึกอบรม การทบทวนองคป์ระกอบของตน้ทุนทางสังคมจากผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 3) ผลการใชน้วตักรรม

การจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 พบว่า การเปล่ียนแปลงของตน้ทุนทางสังคมมีอยู่ 5 ระดบัคือ ระดับ

ภายในตวับุคคล ระดบัครอบครัว ระดบัความร่วมมือ ระดบัวดั และระดบัชุมชน และผูเ้ขา้รับการอบรมทุกคนมีความ

เขม้แข็งในเร่ืองของธรรมะเพ่ิมข้ึน มีความร่วมมือ เสียสละ เอ้ือเฟ้ือ และทาํให้เกิดการเคล่ือนไหวของสังคมในรูปแบบ

ของจิตอาสา 
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ABSTRACT 

 The purposes of this study were 1)  to study Vipassana meditation Ariyavaddhi 2 )  to develop Innovation 

Knowledge Management on Ariyavaddhi 3 )  To study the effects of Ariyavaddhi.  The sample was used in the 

research. The knowing group of government, the knowing group of religion, the knowing group of community. Total 

of 11  people. And the performer group of community 40  people. The instruments used in the research were: Focus 

Group Discussion,  Interview and Observation.  Crawl from document and field study.  Analyze results by content 

analysis. And the results were presented by descriptive analysis. Research findings were as : 1)  Results to study 

Vipassana meditation Ariyavaddhi found that Everyone involved has proposed a principle that should be applied. 

Consists of 4 pillars. lead to 4 readiness. 4 pillars. : 1. Temple and community 2. Participants 3. Family 3. Trainers 

and 4  members is  1 .  Ethical Foundations 2 .  Relevant traditions that lead to attitudes and motivations for 

participation. 3 .  Consent of the participants and the community. 4 .  Principles of Buddhism. That is principle 

Ariyavaddhi 2)  to develop Innovation Knowledge Management on Ariyavaddhi found that,  Model of Innovative 

training kit there are 3  steps. 1 .  Step into the training. The study of the work from two district health promotion 

hospitals and one district hospital, and 1 provincial hospital to lead the truth of life. 2. Step Ariyavaddhi Contains 5 

content groups, believe in, canon, Sata, Jaka and faculties. Each group have training procedures as follows, chant, 

Walk, meditation, Listen to sermon and Vipassana meditation practice. 3. End of training, Component review Social 

way from the stakeholders. 3)  The effects of Ariyavaddhi, found that Changes in social costs are 5  levels, Internal 

level, Family level, Cooperation level, The temple and the community level,  And every participant has strengthened 

in the matter of Dharma, cooperate, sacrifice, generous, And the movement of society in the form of volunteerism. 
 

คาํสําคญั: การจดัการความรู้ อริยวฑัฒิบุคคล 5 ทุนทางสงัคม 

Keywords: Knowledge management, Ariyavaddhi, Social capital 
 

บทนํา 

การพฒันาประเทศในระยะแผนพฒันาฯ ฉบับท่ี 12 จะเป็นการสร้างภูมิคุ ้มกันในมิติต่างๆให้แก่ ปัจเจก 

ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศ โดยใชแ้นวคิดและทิศทางการพฒันาประเทศสู่ความยัง่ยืนตามหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงต่อเน่ืองจากแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 10 พร้อมทั้งขยายการนาํทุนของประเทศท่ีมีศกัยภาพจาก 3 ทุน ทั้ง

ทุนสงัคม ทุนเศรษฐกิจ และทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เป็น 6 ทุน ไดแ้ก่ ทุนมนุษย ์ทุนสงัคม ทุนกายภาพ 

ทุนทางการเงิน ทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม และทุนทางวฒันธรรมมาใชป้ระโยชน์อย่างบูรณาการและ

เก้ือกูลกนั โดยเฉพาะการสร้างฐานทางปัญญาเพ่ือเป็นภูมิคุม้กนัให้กบัคนและสังคมไทยเป็นสังคมท่ีมีคุณภาพ กา้วสู่

สังคมและเศรษฐกิจสีเขียวท่ีมีแบบแผนการผลิตและบริโภคอยา่งย ัง่ยืนและเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม โดยนาํความรู้และ

จุดแข็งของอตัลกัษณ์ไทยมาปรับโครงสร้างเศรษฐกิจบนฐานนวตักรรมท่ีเขม้แข็ง เช่ือมโยงกับเศรษฐกิจโลกและ

เศรษฐกิจในภูมิภาคอยา่งรู้เท่าทนั คนไทยทุกคนจะตอ้งสร้างภูมิคุม้กนัประเทศ โดยการสร้างสังคมไทยมีค่านิยมและ

วฒันธรรมท่ีดีงาม ยดึโยงคนไทยใหเ้ป็นปึกแผน่ ลดอิทธิพลของความทนัสมยัและความขดัแยง้ในสงัคมไทย ประชาชน

นาํหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุต์ใชก้บัชีวิตประจาํวนั ครอบครัวบ่มเพาะความเป็นไทยท่ีมีจิตสํานึก
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และอตัลกัษณ์ให้บุตรหลานไดต้ระหนกัถึงรากเหงา้ของตนเองและสร้างชุมชนทอ้งถ่ินเป็นกลไกท่ีมีความสามารถใน

การบริหารจัดการ มีส่วนร่วมในการพฒันาคุณภาพชีวิตและเช่ือมโยงกันเป็นสังคมสวสัดิการ เป็นพลงัหลกัในการ

พฒันาฐานรากของประเทศให้มัน่คง ชุมชนพ่ึงตนเองสามารถบรรเทาปัญหาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้มในระดบัทอ้งถ่ินไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ [1] 

 ประเทศไทยมีวฒันธรรมและประเพณีต่าง ๆ ท่ีปฏิบติัสืบทอดกนัมาแต่โบราณ เช่นพิธีกรรมทางศาสนาพุทธ 

ซ่ึงเป็นพิธีกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัศาสนาพราหมณ์อยา่งแยกแยะไม่ได ้ผูน้าํในการประกอบพิธีกรรมต่าง ๆ ของทอ้งถ่ินตาม

ภาคต่าง ๆ ของประเทศ ส่วนใหญ่จะเป็นผูท่ี้ชุมชนให้ความนบัถือเม่ือมีการจดัพิธีดงักล่าวข้ึน คนในชุมชนท่ีมาร่วมพิธี

จะเกิดความรักความสามคัคีมีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั เป็นการสร้างความเจริญรุ่งเรืองและสร้าง

ความเป็นปึกแผ่นแก่ชุมนุมอย่างดียิ่ง ปัจจุบนัวฒันธรรมและประเพณีแบบโบราณกาํลงัเลือนหายไป ซ่ึงคนสมยัใหม่

มกัจะละเลย แมจ้ะมีการนาํมาปฏิบติัอยูบ่า้งแต่ยงัขาดความรู้ความเขา้ใจขั้นตอนในเร่ืองพิธีกรรมต่างๆ จึงทาํให้มีการ

ปฏิบติัอยา่งไม่ถูกตอ้ง ขาดความเป็นระเบียบเรียบร้อย หากหน่วยงานหรือส่วนราชการท่ีมีหน้าท่ีดูแลรับผิดชอบไม่

เผยแพร่ความรู้ท่ีถูกตอ้ง อาจทาํใหว้ฒันธรรมและประเพณีท่ีดีงามมีความเส่ือมถอยไปเร่ือย ๆ  จนในท่ีสุดจะเลือนหายไป

ตามกาลเวลา [2] 

 อริยวฑัฒิบุคคล 5 เพ่ือพฒันาชุมชนให้เขม้แข็ง เป็นนวตักรรมเพ่ือการพฒันาทอ้งถ่ินโดยกระบวนการบูรณา

การองคค์วามรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของปราชญ์ชาวบา้น ประเพณี วฒันธรรมและความเช่ือในชุมชนจากอดีตถึงปัจจุบนั

เขา้กบัหลกัการทาํงาน การประกอบอาชีพอยา่งถูกตอ้งตามวถีิชุมชนโดยผ่านวถีิพทุธประเพณี ทั้งน้ีเพ่ือเสริมสร้างความ

เขม้แขง็ในชุมชน นาํไปสู่ความเจริญแบบมัน่คง และยัง่ยนื และใชห้ลกัพุทธธรรม คือ อริยวฑัฒิบุคคล 5 หมายถึง หลกั

ปฏิบัติท่ีนําไปสู่ความเจริญงอกงาม หรือความเป็นอารยชน หรือความเป็นคนดีในอุดมคติ ซ่ึงจะตอ้งประกอบดว้ย

คุณสมบติั 5 ประการ ดงัน้ี  1) ศรัทธา เป็นความงอกงามดว้ยความเช่ือ ซ่ึงส่ิงท่ีควรเช่ือตอ้งเช่ือดว้ยปัญญาและเหตุผล 2) 

ศีล เป็นความงอกงามดว้ยการรักษากายและวาจาให้เรียบร้อยเป็นปกติ ในทางปฏิบติัคือการรักษาศีล 5 ของชาวพุทธ 3) 

สุตะ เป็นความงอกงามดว้ยการฟัง หรือการศึกษาหาความรู้ดว้ยการฟังซ่ึงรวมถึงการอ่านหนงัสือและใชส่ื้อเทคโนโลยี

ต่าง ๆ ในการแสดงหาความรู้ 4) จาคะ เป็นความงอกงามดว้ยการเสียสละ แบ่งปันส่ิงของให้แก่ผูอ่ื้น 5) ปัญญา เป็น

ความงอกงามดว้ยความรู้อยา่งกวา้งขวาง รู้ชดัเจน และรู้จริง เป็นความรู้ทั้งในวชิาชีพ วชิาสามญั หรือรู้เท่าทนัโลก [3] 

จากการพหุลกัษณ์ท้องถ่ินหรือการคน้หาความหลากหลายในสังคมชุมชนบ้านดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่า

พฒันา อาํเภอกนัทรวิชยั จงัหวดัมหาสารคาม พบวา่ ชีวิตของชาวชุมชนบา้นดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอ

กนัทรวิชยั จงัหวดัมหาสารคาม มีการเปล่ียนแปลงไปจากเดิมเป็นอยา่งมาก โดยมีสาเหตุหลายประการท่ีทาํให้เกิดการ

เปล่ียนแปลงวิถีชีวิตคนในชุนชน ไดแ้ก่ การเปล่ียนแปลงจากสภาพภูมิศาสตร์ ไม่ว่าจะเป็นสภาพภูมิประเทศ สภาพ

อากาศ ทรัพยากรธรรมชาติ ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีมีอิทธิพลต่อความเป็นอยู่ของชาวชุมชนบ้านดอนเปลือย และสาเหตุจาก

สภาพแวดลอ้มทางสังคม ไดแ้ก่ ความเป็นอยู ่อาชีพ ความเช่ือ ศาสนา รวมถึงขนบธรรมเนียมประเพณี จนทาํให้คนใน

ชุมชนก่อความไม่สงบในหมู่บา้น ไม่รับฟังความคิดเห็นของคนในชุมชนเดียวกนั เกิดความขดัแยง้สูงข้ึน 

ปัจจยัท่ีทาํให้เกิดการเปล่ียนแปลงในชุมชนบา้นดอนเปลือย คือ การเปล่ียนแปลงในชุมชนทั้งในดา้นสังคม

และวฒันธรรม ประเพณีซ่ึงชาวชุมชนบา้นดอนเปลือยในสมยัปัจจุบนัเป็นสังคมท่ีจะตอ้งไดรั้บการฟ้ืนฟูในเร่ืองของ

ประเพณีเป็นอย่างมาก เน่ืองจากชาวบ้านให้ความสําคญักบัส่ิงท่ีดีงามท่ีเคยเกิดข้ึนในชุมชน ส่ิงท่ีเคยสร้างความรัก

สามคัคีของคนในชุมชน จนทาํใหชุ้มชนน่าอยูแ่ละเขม้แขง็ สาเหตุเน่ืองมาจากมีความเจริญในเร่ืองของเทคโนโลย ีเขา้มี

อิทธิพลของคนในชุมชน ไม่วา่จะเป็นเด็กหรือผูใ้หญ่หนัไปสนใจเทคโนโลยมีากกวา่ประเพณีของชาวพทุธท่ีมีมาตั้งแต่

อดีต ผูค้นเกิดเห็นแก่ตวั ไม่มีการพ่ึงพาอาศยักนั การทาํกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชนลดนอ้ยลง เม่ือถึงเทศกาลประเพณี 
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ต่าง ๆ ก็ยงัมีเฉพาะคนรุ่นเก่าเท่านั้ นท่ียงัเขา้วดัฟังธรรมปฏิบัติตามประเพณี แต่คนรุ่นใหม่ก็ยงัหลงใหลกับแสงสี 

เทคโนโลยท่ีีเขา้มามีบทบาทสาํคญัเหมือนเดิม ซ่ึงปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนของชุมชนบา้นดอนเปลือยมีการเปล่ียนแปลงไป

จากเดิมเป็นอยา่งมาก ไม่วา่จะเป็นเร่ืองของวถีิพทุธประเพณี การดาํรงชีวติความเป็นอยู ่และการอนุรักษว์ฒันธรรมต่าง ๆ 

เร่ิมเปล่ียนแปลงไป และสุดท้ายก็จะเลือนหายไปตามกาลเวลา ผูว้ิจยัในฐานะผูน้ําศาสนาในหมู่บ้าน จึงได้เล็งเห็น

ความสาํคญัของวถีิพุทธประเพณีของชาวชุมชนบา้นดอนเปลือยท่ีมีมานาน จึงตอ้งหันมาทบทวนบทบาทหนา้ท่ีในการ

พฒันาคนในชุมชนบา้นดอนเปลือย ใหส้อดคลอ้งกบัความเป็นจริงของภูมิสงัคมปัจจุบนั 

 จากปัญหาทางสงัคมของชุมชนบา้นดอนเปลือยดงักล่าวขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงมีแนวคิดท่ีจะพฒันาชุมชนบา้นดอน

เปลือยให้กลบัมาสู่สงัคมท่ีมีแต่ความรัก ความสามคัคี ชุมชนรู้จกัเขา้วดัฟังธรรม ยดึถือขนบธรรมเนียม ประเพณีท่ีดีงาม

จึงไดน้าํการจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5  เพ่ือสร้างทุนทางสังคมในพ้ืนท่ีชุมชนบา้นดอนเปลือย ตาํบล

ขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคาม และพฒันาให้สงัคมในชุมชนบา้นดอนเปลือยให้มีความเขม้แข็ง

อยา่งย ัง่ยนื อีกทั้งเพ่ือท่ีจะไดเ้ป็นแนวทางใหก้บัชุมชนอ่ืน ๆ  ท่ีมีปัญหาคลา้ยกบัชุมชนบา้นดอนเปลือย และผูส้นใจไดน้าํ

วธีิดงักล่าวน้ีไปใชใ้นชุมชนของตนเองต่อไป  
 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย 

 1.  เพ่ือศึกษาสภาพการปฏิบติัวปัิสสนาภาวนาตามแนวอริยวฑัฒิบุคคล 5 ในพ้ืนท่ีชุมชนบา้นดอนเปลือย ตาํบล

ขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคาม  

 2.  เพ่ือพฒันานวตักรรมการจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5  เพ่ือสร้างทุนทางสงัคมในพ้ืนท่ีชุมชน

บา้นดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคามบนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 

 3.  เพ่ือศึกษาผลการใชน้วตักรรมจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 เพ่ือสร้างทุนทางสังคมในพ้ืนท่ี

ชุมชนบา้นดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคาม บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 

   

วธีิดําเนินการวจิัย 

 กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี จาํแนกตามขั้นตอนการดาํเนินการวจิยัไดด้งัน้ี 

 1. กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการศึกษาสภาสภาพการปฏิบติัวิปัสสนาภาวนาตามแนวอริยวฑัฒิบุคคล 5 ในพ้ืนท่ี

ชุมชนบา้นดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกนัทรวิชยั จงัหวดัมหาสารคาม ท่ีใชว้ิธีเลือกมาแบบเจาะจง ไดแ้ก่ 

กลุ่มผูรู้้ภาครัฐ จาํนวน 3 คนกลุ่มผูรู้้ดา้นศาสนา (Government Sector) จาํนวน 3คน และกลุ่มผูรู้้ภาคชุมชน จาํนวน 5 คน 

รวมทั้งส้ิน 11 คน 

 2. กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการพฒันานวตักรรมการจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 เพ่ือชุมชนท่ี

เขม้แข็งและยัง่ยืนบนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 ของชุมชนบ้านดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกันทรวิชัย 

จงัหวดัมหาสารคาม ใชว้ธีิเลือกมาแบบเจาะจง ไดแ้ก่ กลุ่มผูป้ฏิบติัภาคชุมชน จาํนวน 40 คน 

 3. กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการศึกษาผลการใชน้วตักรรมจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 เพ่ือชุมชนท่ี

เขม้แข็งและยัง่ยืนบนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล  5 ของชุมชนบ้านดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกันทรวิชยั 

จงัหวดัมหาสารคาม ใชว้ธีิเลือกมาแบบเจาะจง ไดแ้ก่กลุ่มผูป้ฏิบติัภาคชุมชน จาํนวน 40 คน 



170 

 

วารสารวจิัย มหาวทิยาลยัขอนแก่น (ฉบับบัณฑิตศึกษา) สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ปีที่ 7 ฉบับที ่1: มกราคม-เมษายน 2562 

 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิยั 

  1. แบบสังเกต (Observation) เป็นการรวบรวมข้อมูลโดยใช้การสังเกตกลุ่มเป้าหมายเก่ียวกับการทํา

กิจกรรมวถีิพทุธประเพณีมาปฏิบติัจริงและผลท่ีเกิดข้ึนตามกรอบขอบเขตการวจิยัการวจิยัคร้ังน้ีใชแ้บบสงัเกต 2 แบบดงัน้ี 

   1.1 แบบสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) โดยผู ้วิจัยได้เข้าไปร่วมสังเกตการทํา

กิจกรรมตามขอบเขตการวจิยัเพ่ือใหไ้ดข้อ้มูลท่ีตรงตามความเป็นจริงและไดเ้ห็นพฤติกรรมการแสดงออก 

   1.2 แบบสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-Participant Observation) ผู ้วิจัยจะทําการสังเกตการจัด

กิจกรรมและผลท่ีเกิดข้ึนโดยการสงัเกตอยูว่งนอกและไม่ร่วมกิจกรรมเพ่ือใหไ้ดรั้บขอ้มูลวงกวา้งท่ีเกิดข้ึนกบัทุกคน 

  2. แบบสัมภาษณ์ (Interview) เป็นเร่ืองเก่ียวกบัการทาํกิจกรรมจากวิถีพุทธประเพณีในการวิจยัคร้ังน้ีใช้

แบบสมัภาษณ์ ดงัน้ี 

   2.1 แบบสมัภาษณ์ท่ีมีโครงสร้าง (Structured Interview) เป็นการสมัภาษณ์ตามแนวทางแบบสมัภาษณ์

โดยสมัภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งเพ่ือหาคาํตอบตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั ดว้ยหลกัธรรม อริยวฑัฒิบุคคล  5  ไดแ้ก่ ศรัทธา 

ศีล สุตะ จาคะ ปัญญา 

   2.2 แบบสัมภาษณ์ท่ีไม่มีโครงสร้าง (Un - Structured Interview) เป็นการสัมภาษณ์แบบเปิดกวา้งไม่

จาํกดัคาํตอบเพ่ือจบัประเด็นและนาํมาตีความโดยใชก้ารสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) จากกลุ่มตวัอยา่งมี

จุดสนใจในการสมัภาษณ์ 

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

  1. ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสงัเกตใชก้ารวเิคราะห์จากเน้ือหาเชิงพรรณนา 

  2. ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสมัภาษณ์ใชก้ารวเิคราะห์จากเน้ือหาเชิงพรรณนา 

 ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสนทนากลุ่มซ่ึงมีลกัษณะเป็นความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะในลกัษณะการวเิคราะห์ขอ้มูล

เชิงคุณภาพ 
 

ผลการวจิัย 

 1. ศึกษาสภาพการปฏิบติัวปัิสสนาภาวนาตามแนวอริยวฑัฒิบุคคล 5ในพ้ืนท่ีชุมชนบา้นดอนเปลือย ตาํบลขาม

เฒ่าพฒันา อาํเภอกันทรวิชัย จังหวดัมหาสารคาม บนพ้ืนฐานอริยวฒิับุคคล 5 ผลการวิจยัพบว่า  สภาพการเขา้ร่วม

วปัิสสนาภาวนาเป็นกระบวนการจดัการความรู้ท่ีทาํให้มีการปรับตวัเขา้กบัระเบียบทางสังคม โดยเนน้การปฏิบติัตนให้

สอดคลอ้งกบัมาตรฐานของสังคมส่งผลต่อกระบวนการสร้างศรัทธาในทางพระพุทธศาสนา คือ สร้างความเช่ือเป็น

ปัจจัยเร่ิมตน้โดยเฉพาะการศรัทธาในพระพุทธศาสนา โดยมีพระสงฆ์เป็นตัวแทนทําให้เกิดบ่อเกิดของศรัทธาท่ี

ประกอบดว้ยคุณสมบติัของบุคคล ปัจจยัภายใน ปัจจยัภายนอก และประสบการณ์ ลกัษณะศรัทธาท่ีตอ้งมุ่งตรงต่อตวั

ความจริง ไม่ยึดติดทฤษฎี บุคคล หลกัการใด ๆ แต่เป็นอิสระดว้ยปัญญามุ่งตรงต่อตวัความจริง เม่ือพิจารณาโดยความ

เก่ียวเน่ืองขององคธ์รรมจะเห็นวา่มีความเก่ียวโยงกนัทุกขอ้ จะขาดขอ้ใดขอ้หน่ึงไม่ได ้เพราะผูท่ี้มีความถึงพร้อมดว้ย

ศรัทธาแลว้ยอ่มรักษาศีล เม่ือรักษาศีลย่อมตอ้งยินดีในศีล เม่ือยินดีในศีลแลว้ย่อมเกิดสมาธิและปัญญา เม่ือพิจารณา

ความสาํคญัแลว้ ปัญญาสาํคญัท่ีสุด เพราะปัญญาเป็นผลจากการเกิดความศรัทธา ศีล สุตะ จาคะ  
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 2. พฒันานวตักรรมการจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 เพ่ือสร้างทุนทางสังคมในพ้ืนท่ีชุมชนบา้น

ดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคามบนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 ผลการวิจยัพบวา่ 

ชุมชนบา้นดอนเปลือยดาํเนินการพฒันาคู่มือการฝึกปฏิบติัวิปัสสนากรรมฐานบนพ้ืนฐานวถีิพทุธบนพ้ืนฐานหลกัธรรม

อริยวฑัฒิบุคคล 5 ของชุมชนบา้นดอนเปลือยตามวธีิดาํเนินการการจดัการความรู้โดยความรู้หลกัท่ีจาํเป็นหรือสาํคญัต่อ

งานหรือกิจกรรมของชุมชนบา้นดอนเปลือย ใชว้ิธีการ 1) เสาะหาความรู้ท่ีตอ้งการจากภูมิปัญญาทอ้งถ่ินจากอุบาสก 

อุบาสิกา 2) ปรับปรุง ดดัแปลง หรือสร้างความรู้บางส่วน ให้เหมาะต่อการปฏิบติัวิปัสสนากรรมฐานของคนในชุมชน

บา้นดอนเปลือย3) ประยกุตใ์ชค้วามรู้ในกิจกรรมวิปัสสนากรรมฐานโดยสร้างความศรัทธา การรักษาศีล การฝึกการฟัง

อยา่งตั้งใจ ฝึกการมีจิตอาสา และเกิดปัญญา 4) การบนัทึกความรู้โดยจดัทาํคู่มือการฝึกปฏิบติัวิปัสสนากรรมฐานดว้ย

กิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกับหลักธรรมอริยวฑัฒิบุคคล 5 ได้แก่ การปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานสมาทานศีล สมาทาน

กรรมฐาน สัมโมทนียกถาและให้หลกัการปฏิบติั ฝึกปฏิบติั เดินจงกรม ฝึกปฏิบติันัง่สมาธิฟังธรรมะบรรยาย สวดมนต ์

ฟังธรรมสวดมนต ์แผเ่มตตา บงัสุกลุ ฝึกปฏิบติัทางกาย ฝึกปฏิบติัทางเวทนา ฝึกจิต และฝึกธรรม 

 3. ศึกษาผลการใชน้วตักรรมจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 เพ่ือสร้างทุนทางสงัคมในพ้ืนท่ีชุมชน

บา้นดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกนัทรวิชยั จงัหวดัมหาสารคาม บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล  5 ผลการวิจยั

พบวา่ 1) การทดลองและประเมินผลการจดักิจกรรมดว้ยหลกัธรรม อริยวฑัฒิบุคคล 5 ประกอบดว้ย การปฏิบติัวปัิสสนา

กรรมฐานสมาทานศีล สมาทานกรรมฐาน สัมโมทนียกถาและให้หลกัการปฏิบติั ฝึกปฏิบติั เดินจงกรม ฝึกปฏิบติันั่ง

สมาธิฟังธรรมะบรรยาย สวดมนต ์ฟังธรรมสวดมนต ์แผ่เมตตา บงัสุกุล ฝึกปฏิบติัทางกาย ฝึกปฏิบติัทางเวทนา ฝึกจิต 

และฝึกธรรมเป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้การสร้างศรัทธาในพระพุทธศาสนาซ่ึงมีความสาํคญัต่อการพฒันาคน

ใหพิ้จารณาดว้ยเหตุผลดว้ยปัญญา จึงควรจะเช่ือศรัทธาในศรัทธาท่ีแทจ้ริงตามนยัยะทางศาสนา ศรัทธาตอ้งมีปัญญาเป็น

ตวัควบคุม ส่งเสริมความคิด วจิยัวจิารณ์ จนคน้พบเหตุและผล การไดท้ดลองปฏิบติัเพ่ือพิสูจน์ใหป้ระจกัษค์าวามจริงแก่

ตนจนหมดสงสยัจึงเกิดศรัทธา ศรัทธาเป็นปัจจยัแรกท่ีสุดหรือเป็นขั้นตน้ของกระบวนการพฒันาปัญญา คือเช่ือในส่ิงท่ี

ถูกตอ้งก็จะทาํใหก้ารดาํเนินชีวติถูกตอ้งดีงาม อนัจะนาํไปสู่การพฒันาสงัคม ชุมชน ใหถู้กตอ้งดีงาม 
 

สรุปและอภิปรายผลการวจิัย 

 การจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 เพ่ือสร้างทุนทางสงัคม สามารถอภิปรายผลการวจิยัไดด้งัน้ี 

  1. ศึกษาสภาพการปฏิบติัวปัิสสนาภาวนาตามแนวอริยวฑัฒิบุคคล 5ในพ้ืนท่ีชุมชนบา้นดอนเปลือย ตาํบล

ขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกนัทรวชิยั จงัหวดัมหาสารคาม บนพ้ืนฐานอริยวฒิับุคคล 5 ผลการวจิยัพบวา่ 1) สภาพการเขา้ร่วม

วปัิสสนาภาวนาเป็นกระบวนการจดัการความรู้ท่ีทาํให้มีการปรับตวัเขา้กบัระเบียบทางสังคม โดยเนน้การปฏิบติัตนให้

สอดคลอ้งกบัมาตรฐานของสังคมส่งผลต่อกระบวนการสร้างศรัทธาในทางพระพุทธศาสนา คือ สร้างความเช่ือเป็น

ปัจจัยเร่ิมต้นโดยเฉพาะการศรัทธาในพระพุทธศาสนา โดยมีพระสงฆ์เป็นตัวแทนทําให้เกิดบ่อเกิดของศรัทธาท่ี

ประกอบดว้ยคุณสมบติัของบุคคล ปัจจยัภายใน ปัจจยัภายนอก และประสบการณ์ ลกัษณะศรัทธาท่ีตอ้งมุ่งตรงต่อตวั

ความจริง ไม่ยึดติดทฤษฎี บุคคล หลกัการใด ๆ แต่เป็นอิสระดว้ยปัญญามุ่งตรงต่อตวัความจริง เม่ือพิจารณาโดยความ

เก่ียวเน่ืองขององคธ์รรมจะเห็นวา่มีความเก่ียวโยงกนัทุกขอ้ จะขาดขอ้ใดขอ้หน่ึงไม่ได ้เพราะผูท่ี้มีความถึงพร้อมดว้ย

ศรัทธาแลว้ยอ่มรักษาศีล เม่ือรักษาศีลย่อมตอ้งยินดีในศีล เม่ือยินดีในศีลแลว้ย่อมเกิดสมาธิและปัญญา เม่ือพิจารณา

ความสําคัญแลว้ ปัญญาสําคญัท่ีสุด เพราะปัญญาเป็นผลจากการเกิดความศรัทธา ศีล สุตะ จาคะ ซ่ึงสอดคลอ้งกับ

งานวิจยัของ พระครูจนัทธรรมานุวตัร  (มะลิ  โคตรแสง) [4] ท่ีได้ทาํการวิจยั เร่ือง นัวตกรรมการจดัการความรู้บน
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วารสารวจิัย มหาวทิยาลยัขอนแก่น (ฉบับบัณฑิตศึกษา) สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ปีที่ 7 ฉบับที ่1: มกราคม-เมษายน 2562 

พ้ืนฐานวิถีพทุธประเพณีเพ่ือพฒันาชุมชนให้เขแ้ข็งและยัง่ยืน พบการวิจยัพบวา่ สภาพการปฏิบติัตนเก่ียวกบัการเขา้วดั

ฟังธรรมของชาวบา้นชุมชนบา้นป่ากลว้ย มีการจดักิจกรรมเพ่ือไปนัง่วปัิสนา  การเขา้วดัเพ่ือใหจิ้ตใจของตนเองสงบ  

  2. พฒันานวตักรรมการจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5  เพ่ือสร้างทุนทางสังคมในพ้ืนท่ีชุมชน

บา้นดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกนัทรวิชยั จงัหวดัมหาสารคามบนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 ผลการวิจยั

พบว่า ชุมชนบา้นดอนเปลือยดาํเนินการพฒันาคู่มือการฝึกปฏิบติัวิปัสสนากรรมฐานบนพ้ืนฐานวิถีพุทธ บนพ้ืนฐาน

หลกัธรรมอริยวฑัฒิบุคคล 5 ของชุมชนบา้นดอนเปลือย ตามวิธีดาํเนินการการจดัการความรู้โดยความรู้หลกัท่ีจาํเป็น

หรือสาํคญัต่องานหรือกิจกรรมของชุมชนบา้นดอนเปลือย ใชว้ธีิการ 1) เสาะหาความรู้ท่ีตอ้งการจากภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

จากอุบาสก อุบาสิกา 2) ปรับปรุง ดดัแปลง หรือสร้างความรู้บางส่วน ใหเ้หมาะต่อการปฏิบติัวปัิสสนากรรมฐานของคน

ในชุมชนบา้นดอนเปลือย 3) ประยกุตใ์ชค้วามรู้ในกิจกรรมวิปัสสนากรรมฐานโดยสร้างความศรัทธา การรักษาศีล การ

ฝึกการฟังอย่างตั้ งใจ ฝึกการมีจิตอาสา และเกิดปัญญา 4) การบันทึกความรู้โดยจัดทําคู่มือการฝึกปฏิบัติวิปัสสนา

กรรมฐาน ดว้ยกิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัธรรมอริยวฑัฒิบุคคล 5 ไดแ้ก่ การปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐาน สมาทานศีล 

สมาทานกรรมฐาน สัมโมทนียกถาและให้หลกัการปฏิบติั ฝึกปฏิบติั เดินจงกรม ฝึกปฏิบติันัง่สมาธิ ฟังธรรมะบรรยาย 

สวดมนต์ ฟังธรรม สวดมนต์ แผ่เมตตา บังสุกุล ฝึกปฏิบัติทางกาย ฝึกปฏิบัติทางเวทนา ฝึกจิต และฝึกธรรม ซ่ึง

สอดคลอ้งกบัพระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยตฺุโต) [5] ท่ีกล่าววา่จิตอาสา คือ การกระทาํท่ีเสียสละเพ่ือส่วนรวมวา่ “จิต

อาสา” ซ่ึงตรงกบัหลกัธรรมท่ีเรียกวา่ วฑัฒิ เรียกเตม็วา่ อริยวฑัฒิบุคคล 5 แปลวา่ หลกัธรรมเจริญอยา่งอริยะ ซ่ึงแสดงวา่

พทุธศาสนิกชนมีความเจริญกา้วหนา้ในการปฏิบติัและมีความหวงัวา่จะเขา้ถึงจุดหมายของพระพทุธศาสนา หลกัความ

เจริญท่ีวา่น้ีมี 5 ประการ คือ 1) ศรัทธา 2) ศีล 3) สุตะ 4) จาคะ และ 5) ปัญญา กล่าวโดยสรุป “จิตอาสา” เป็นลกัษณะทาง

จิตของบุคคลท่ีประกอบดว้ยความมีนํ้ าใจ และจิตสํานึกหรือสาํนึกสาธารณะท่ีเสียสละแรงกาย แรงใจ สติปัญญาเพ่ือ

บาํเพญ็ประโยชน์ต่อสงัคม  

  3.  ศึกษาผลการใชน้วตักรรมจดัการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 เพ่ือสร้างทุนทางสังคมในพ้ืนท่ี

ชุมชนบ้านดอนเปลือย ตาํบลขามเฒ่าพฒันา อาํเภอกันทรวิชัย จังหวดัมหาสารคาม บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5

ผลการวิจยัพบวา่ 1) การทดลองและประเมินผลการจดักิจกรรมดว้ยหลกัธรรม อริยวฑัฒิบุคคล 5 ประกอบดว้ย การ

ปฏิบติัวปัิสสนากรรมฐาน สมาทานศีล สมาทานกรรมฐาน สมัโมทนียกถาและใหห้ลกัการปฏิบติั ฝึกปฏิบติั เดินจงกรม 

ฝึกปฏิบติันัง่สมาธิ ฟังธรรมะบรรยาย สวดมนต ์ฟังธรรม สวดมนต ์แผ่เมตตา บงัสุกุล ฝึกปฏิบติัทางกาย ฝึกปฏิบติัทาง

เวทนา ฝึกจิต และฝึกธรรม เป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้การสร้างศรัทธาในพระพทุธศาสนาซ่ึงมีความสาํคญัต่อ

การพฒันาคนให้พิจารณาดว้ยเหตุผลดว้ยปัญญา จึงควรจะเช่ือศรัทธาในศรัทธาท่ีแทจ้ริงตามนยัยะทางศาสนา ศรัทธา

ตอ้งมีปัญญาเป็นตวัควบคุม ส่งเสริมความคิด วิจยัวิจารณ์ จนคน้พบเหตุและผล การได้ทดลองปฏิบัติเพ่ือพิสูจน์ให้

ประจกัษค์าวามจริงแก่ตนจนหมดสงสยัจึงเกิดศรัทธา ศรัทธาเป็นปัจจยัแรกท่ีสุดหรือเป็นขั้นตน้ของกระบวนการพฒันา

ปัญญา คือเช่ือในส่ิงท่ีถูกตอ้งก็จะทาํให้การดาํเนินชีวิตถูกตอ้งดีงาม อนัจะนาํไปสู่การพฒันาสงัคม ชุมชน ให้ถูกตอ้งดี

งาม ซ่ึงสอดคลอ้งกบั กนกพร  [6] ไดท้าํวิจยั เร่ือง รูปแบบการจดัการความรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินดา้นหัตถกรรมเคร่ืองจกั

สาน:กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชน จงัหวดันครราชสีมา ผลการวิจยัพบวา่ ความรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญาทอ้งถ่ินดา้นหตัถกรรม 

และเคร่ืองจกัสานท่ีเก่ียวขอ้งกบัความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ท่ีบรรพบุรุษไดส้ร้างสรรคไ์วแ้ละถ่ายทอดสืบ

ต่อกนัมา จนกลายเป็นองคค์วามรู้ประจาํทอ้งถ่ินท่ีผ่านกระบวนการเรียนรู้ทางสังคมและการปลูกฝังวิธีคิด การดาํเนิน

ชีวิตประจาํวนัให้แก่ลูกหลาน เพ่ือปฏิบติัสืบต่อกนัมาสู่คนรุ่นหลงั  และกระบวนการจดัการความรู้เก่ียวกบัภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ินดา้นหตัถกรรมเคร่ืองจกัสาน ประกอบไปดว้ย 5 ขั้นตอนท่ีสาํคญัไดแ้ก่ 1) การกาํหนดความรู้เก่ียวกบัการกาํหนด

ผลิตภัณฑ์  ผ่านการคิดและตัดสินใจร่วมกันของสมาชิกกลุ่ม  จากนั้ น จึงนําไปสู่  2) การแสวงหาและยึดกุม
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ความรู้ท่ีมาจากภายในกลุ่มและภายนอก เพ่ือให้เกิดความรู้เฉพาะของกลุ่ม และนาํไปสู่ 3) การแลกเปล่ียนความรู้อยา่ง

ไม่เป็นทางการ โดยเฉพาะการแลกเปล่ียนความรู้ภายในกลุ่ม เพ่ือให้สมาชิกมีความรู้และทกัษะในการผลิตมากข้ึน และ

เป็นท่ีมาของ 4) การจดัเก็บความรู้ในตวับุคคล และ 5) การถ่ายทอดความรู้ มีรูปแบบการถ่ายทอดอยา่งเป็นทางการและ

ไม่เป็นทางการ 
 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะเพ่ือนําผลการวจิยัไปใช้ 

  1.1 การจัดการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิ5 บุคคลเพ่ือสร้างทุนทางสังคมด้วยหลักธรรมหลักธรรม

อริยวฑัฒิบุคคล 5 เป็นแนวทางในการกําหนดนโยบายและหลักปฏิบัติในการพัฒนาชุมชนในพ้ืนท่ีอ่ืน ๆ นั้ น  

จาํเป็นตอ้งใช้ให้เหมาะสมในบริบทภูมิสังคมในแต่ละพ้ืนท่ี  จึงจะสามารถนําไปใช้ให้มีความสอดคลอ้งกับความ

ตอ้งการของชุมชนไดอ้ยา่งแทจ้ริง 

  1.2 การจัดการความรู้บนพ้ืนฐานอริยวฑัฒิบุคคล 5 เพ่ือสร้างทุนทางสังคมด้วยหลกัธรรมหลกัธรรม

อริยวฑัฒิบุคคล  5 เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารจดัการในการแกไ้ขปัญหาของชุมชน ผูน้าํชุมชนหรือนกัพฒันาจะตอ้ง

ทาํความเขา้ใจกบัชุมชน เพ่ือให้ชุมชนมีความเขา้ใจ และเขา้ถึงในกระบวนการพฒันาก่อนจะนําไปใชใ้นขบัเคล่ือน

กระบวนการพฒันาชุมชน ทั้งน้ีเพ่ือให้เกิดเจตคติท่ีดีท่ีส่งผลการยอมรับและการสนบัสนุนจากชุมชน และจะส่งผลต่อ

ความพร้อมใจกนัปฏิบติัตามกิจกรรมของชุมชน 

 2. ข้อเสนอแนะเพ่ือทาํการวจิยัคร้ังต่อไป 

  2.1 ควรมีการศึกษาการจดัการความรู้บนพ้ืนฐานหลกัพุทธธรรมเก่ียวกบัการสร้างความรู้เก่ียวกบัการดาํเนิน

ชีวติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  2.2 ควรมีการศึกษาการบริหารจดัการการจดัการความรู้การมีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชนใหเ้กิดความยัง่ยืน

ของชุมชนดว้ยวถีิพทุธ 
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