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บทคัดย่อ
	 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์การประเมินระหว่างเรียนของครูคณิตศาสตร์เพื่อส่งเสริม 

แรงจูงใจของนักเรียนในช้ันเรียนที่ใช้การศึกษาช้ันเรียนและวิธีการแบบเปิด กลุ่มเป้าหมายในการวิจัยครั้งน้ี 

เป็นครูและนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนบ้านบึงเนียมบึงใคร่นุ่นท่าหิน อ�ำเภอ

เมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ซึ่งเป็นโรงเรียนที่อยู่ในระบบการพัฒนาวิชาชีพครูโดยใช้การศึกษาช้ันเรียน 

และวิธีการแบบเปิดอย่างต่อเนื่อง เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู ้

วิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง จ�ำนวนบวกและจ�ำนวนลบ โดยใช้หนังสือ Gateway to the future Math1 For 

Junior High School จ�ำนวน 9 แผน 2) เครื่องบันทึกวีดิทัศน์ เครื่องบันทึกภาพนิ่ง และเครื่องบันทึกเสียง  

3) แบบบันทึกภาคสนาม เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ กรอบแนวคิดการประเมินระหว่างเรียน 

เพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียน โดยวิเคราะห์ตามขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการแบบเปิด  

4 ขั้นตอน ผลการวิจัยพบว่าในชั้นเรียนที่ใช้การศึกษาช้ันเรียนและวิธีการแบบเปิด ครูมีการใช้การประเมิน 

ระหว่างเรยีนทีส่่งเสรมิแรงจงูใจของนกัเรยีน ในขัน้ที ่1 ขัน้น�ำเสนอปัญหาปลายเปิด ครใูช้การประเมนิระหว่างเรยีน

ในองค์ประกอบเป้าหมายการเรียนรู้มากที่สุด ซึ่งส่งเสริมให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจในองค์ประกอบความสามารถ 

ในตนเอง มากที่สุด ในข้ันที่ 2 ข้ันนักเรียนเรียนรู้ด้วยตัวเองผ่านการแก้ปัญหา ครูใช้การประเมินระหว่างเรียน 

ในองค์ประกอบนักเรียนตั้งเป้าหมายของตนเองมากที่สุด ซ่ึงส่งเสริมให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจในองค์ประกอบ 

ความสามารถในตนเองมากที่สุด ในขั้นที่ 3 ขั้นอภิปรายและเปรียบเทียบทั้งชั้นเรียน ครูใช้การประเมิน 

ระหว่างเรียนในองค์ประกอบการประเมินตนเองของนักเรียนมากที่สุด ซ่ึงส่งเสริมให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจ 

ในองค์ประกอบการประเมินตนเองมากที่สุด และในขั้นที่ 4 ขั้นสรุปโดยเชื่อมโยงแนวคิดที่เกิดขึ้นของนักเรียน  

ครูใช้การประเมินระหว่างเรียนในองค์ประกอบค�ำถามในเชิงยุทธวิธีของครูมากที่สุด ซึ่งส่งเสริมให้นักเรียน 

เกิดแรงจูงใจในองค์ประกอบความสามารถในตนเองมากที่สุด ครูและนักวิจัยสามารถใช้แนวทางการประเมิน

ระหว่างเรียนในการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ในชั้นเรียนคณิตศาสตร์เพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของ 

นักเรียน และสามารถพัฒนาเป็นกรอบแนวคิดส�ำหรับการประเมินระหว่างเรียนในบริบทของชั้นเรียน 

คณิตศาสตร์ที่ใช้การศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิด
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ABSTRACT
	 The objective of this research was to analyze mathematics teachers’ formative  

assessment to support students’ motivation in mathematics classroom using Lesson Study  

and Open Approach. The research target group included students and teachers affiliated 

with the Lessons Study and Open Approach in grade 7, 2014 academic year Ban Bueng-

Niam Bueng-Krainnon-Thahin school, Mueang Khon Kaen district, Khon Kaen province.  

This school was a subject to be under a project for professional development of mathematics 

teachers through Lesson Study and Open Approach, which was implemented by the Center 

for Research in Mathematics Education, Faculty of Education, Khon Kaen University.   

Research instruments for collect data are 1) Mathematics lesson plans content in Positive and  

negative number using the book Gateway to the future Math 1 For Junior High School for  

9 plans. 2) Video recorder, Camera and Ic recorder 3) field note. The instrument for analysis 

is framework of formative assessment to support students’ motivation analyzed based on  

4 steps of Open Approach The research findings found that classroom using Lesson Study  

and Open Approach Teacher used formative assessment to support students’ motivation.  

In the first stage, posing open –ended problem, teacher used formative assessment mostly 

in shared learning targets element. . It encourages students to achieve motivation mostly 

in self-efficacy element.   In the second stage, students’self-learning through problem  

solving, teacher used formative assessment mostly in student goal setting element.   

It encourages students to achieve motivation in self-efficacy element.  In the third stage, whole  

class discussion and comparison, teacher used formative assessment mostly in student  

self-assessment element. It encourages students to achieve motivation mostly in self-assessment 

element. In the forth stage, summarizing through connecting students’mathematical  

ideas emerged in the classroom, teacher used formative assessment mostly in strategic teacher 

questioning element. It encourages students to achieve motivation mostly in self-efficacy  

element. Teachers and researchers can use formative assessment guidelines to plan learning 

activities in mathematics classroom to support students’ Motivation and develop framework 

for formative assessment in mathematics classroom using Lesson Study and open approach 

ค�ำส�ำคัญ: การประเมินระหว่างเรียน แรงจูงใจของนักเรียน การศึกษาชั้นเรียน วิธีการแบบเปิด

Keywords: Formative assessment, students’ motivation, lesson study, open approach 

บทน�ำ
	 การศึกษาช้ันเรียนและวิธีการแบบเปิดถูก

น�ำเข้ามาใช้ในประเทศไทยตั้งแต่ปี พ.ศ. 2545 โดย

ได้น�ำวิธีการศึกษาชั้นเรียนของประเทศญี่ปุ่นมาปรับ

ใช้และได้พัฒนาให้มีความเหมาะสมกับบริบทของ

ประเทศไทย โดยมแีนวคดิว่าวชิาคณติศาสตร์เป็นเรือ่ง

สนุกและท้าทาย โดยเฉพาะอย่างยิ่งถ้านักเรียนได้เป็น

ผูค้ดิมากกว่าทีค่รผููส้อนจะเป็นผูใ้ห้ความรูก้บันกัเรยีน
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เพียงฝ่ายเดียว [1] ความส�ำคัญและจุดเด่นของการ

ศึกษาชั้นเรียน คือ การพัฒนาอย่างต่อเนื่องและมั่นคง 

ที่ท�ำให้เห็นถึงความส�ำคัญของโครงสร้างการเรียน

รู ้แบบใหม่ ท�ำให้เกิดการเรียนรู ้ในระยะยาวและ

พัฒนาการคิดของนักเรียน รวมไปถึงการพัฒนาการ

สอนของครูได้ ซึ่งการศึกษาชั้นเรียนนี้สร้างขึ้นบน 

พื้นฐานการแลกเปลี่ยนความรู้ส�ำหรับการสอน [2]  

เพื่อสร้าง “ชั้นเรียนที่เน้นการแก้ปัญหา” จึงได้ใช้

ลักษณะบางประการของวิธีการแบบเปิด (Open 

Approach) ร่วมกับการปรับใช้การศึกษาชั้นเรียน 

วิธีการแบบเปิดถูกใช้ในฐานะแนวทางการสอนภาย

ใต้กระบวนการศึกษาชั้นเรียน [1] โดยมีการบูรณา

การวิธีการสอนที่เรียกว่า วิธีการแบบเปิด (Open  

Approach) ซึ่งมีลักษณะเป็นกระบวนการเปิด  

(มีวิธีการแก้ป ัญหาที่หลากหลาย) ค�ำตอบเปิด  

(มีค�ำตอบของปัญหาปลายเปิดที่หลากหลาย) และ

ปัญหาเปิด (มีการเปล่ียนแปลงและพัฒนาปัญหา 

จากปัญหาหนึ่งได้) [3] และ ได้มีการน�ำการศึกษา

ชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิดมาใช้เป็นแนวทางในการ

พฒันาวชิาชพีครคูณติศาสตร์ในประเทศไทย การศกึษา

ชั้นเรียนประกอบไปด้วย 3 ขั้นตอนส�ำคัญ คือ ขั้นที่ 1 

การสร้างแผนการสอนร่วมกัน ขั้นที่ 2 การสังเกต

การสอนร่วมกัน และขั้นที่ 3 การสะท้อนผลบทเรียน 

ร่วมกนั [1] ซึง่เป็นวธิกีารทีไ่ม่ได้เน้นค�ำตอบเป็นส�ำคญั

แต่จะเน้นที่กระบวนการคิดของนักเรียนในระหว่าง 

การแก้ปัญหา การประเมินจึงควรจะเป็นไปในรูปแบบ

การด�ำเนินการประเมินในระหว่างการเรียนการสอน

เพื่อที่จะได้รับข้อมูลย้อนกลับทันทีจากการจัดการ

เรยีนการสอน น่ันคอืการประเมนิจะถกูฝังอยูใ่นตวัของ 

ครูผู้สอนเอง [4]

	 การสอนและการประ เมินควรจะ เ อ้ือ

ประโยชน์ซึง่กนัและกนั และเป็นส่วนทีบ่รูณาการอยูใ่น

การเรยีนการสอน ในปัจจบุนันีก้ารประเมนิไม่ได้ถกูน�ำ

ไปใช้เป็นข้อมูลในระหว่างการสอน แต่กลับถูกใช้เป็น

เครื่องมือเพื่อสรุปถึงสิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้และการ

จัดอันดับนักเรียนและโรงเรียนเท่านั้น นักการศึกษา

ได้ตระหนักถึงการใช้ข้อสอบในการประเมินซึ่งข้อมูล

ที่ได้น้ันมีความล่าช้าส�ำหรับการวางแผนการจัดการ

เรยีนการสอน [5] ปัจจบุนันีก้ารประเมนิต้องสนบัสนนุ

การเรียนรู้ของนักเรียนทุกคน การประเมินจะต้องเป็น

มากกว่าการให้คะแนน และการตัดสินเกี่ยวกับผล 

การเรียนรู ้ของนักเรียน โดยต้องมีส่วนช่วยในการ

พฒันาผลการเรยีน [6] การประเมนิในชัน้เรยีนประเทศ

ญี่ปุ ่น เป็นการประเมินที่มีการบูรณาการระหว่าง 

การสอนและการประเมินเข้าด้วยกันซ่ึงได้ให้ความ

หมายของการบูรณาการการประเมินกับการสอน

ว่าเป็นการใช้การประเมินเป็นเครื่องมือในการสอน  

เช่น การประเมินนั้นได้บอกนักเรียนว่านักเรียนได้

ท�ำงานอย่างหนัก ในเวลาเดียวกันก็ช่วยให้นักเรียน

มีแรงจูงใจที่จะเรียนรู้   ซ่ึงเป็นการประเมินโดยให้

ข้อมูลย้อนกลับที่ส่งเสริมการเรียนรู้และสนับสนุนให้

เป็นผู้ที่มีส่วนร่วมที่มีคุณภาพในกิจกรรมในชั้นเรียน

คณิตศาสตร์ [7]

	  วิลเลี่ยมและคณะ เห็นว่าการประเมินเพื่อ

การเรียนรู้ก็คือการประเมินระหว่างเรียน (formative 

assessment) ซึ่งมีนักการศึกษาหลายคนได้ศึกษา

และชีใ้ห้เหน็ว่าการประเมนิระหว่างเรยีนท�ำให้นกัเรยีน

พัฒนาการเรียนรู ้ได้ [8] ได้มีนักวิจัย เห็นว่าการ

ประเมินระหว่างเรียน เป็นการประเมินที่ครูต้อง

ท�ำให้นักเรียนเห็นว่านักเรียนต้องการเข้าใจอะไร มี

วิธีคิดอย่างไรมากกว่าที่จะไปเน้นที่ค�ำตอบที่ถูกต้อง  

นักเรียนรู้สึกได้ว่าสามารถคิดเพื่อตนเองได้และยัง 

แลกเปลีย่นความเข้าใจของพวกเขาได้ด้วย และอธบิาย

เพิม่เตมิว่าการประเมนิระหว่างเรยีนมผีลท�ำให้นกัเรยีน

เป็นเจ้าของการเรียนรู้ [9] และการประเมินระหว่าง

เรียนมีอิทธิพลต่อทั้งแรงจูงใจและผลสัมฤทธิ์ของ

นักเรียน โดยได้แสดงวงจรของการประเมินระหว่าง

เรียนว่าแรงจูงใจของนักเรียนส่งผลต่อการเข้าร่วม 

และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน [10]

	 ในปัจจุบันการประเมินระหว่างเรียนคือ

ประเด็นที่ถูกกล่าวถึงเป็นอย่างมากในหมู ่ครูและ 

ผู้บริหาร และเป็นที่ยอมรับในขณะน้ีว่าเป็นหน่ึงในวิธี

ที่มีประสิทธิภาพมากที่สุดเพื่อเพิ่มแรงจูงใจและผล

สัมฤทธิ์ของนักเรียน มีการวิจัยที่แสดงให้เห็นความ
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สัมพันธ์เชิงบวกระหว่างการประเมินระหว่างเรียน

ในห้องเรียน แรงจูงใจของนักเรียน ผลสัมฤทธิ์ และ 

การประเมินในขอบเขตกว้าง [11] เห็นว่าแรงจูงใจ 

ของนักเรียนเป ็นองค์ประกอบที่ส�ำคัญที่จ�ำเป ็น 

ส�ำหรับการศึกษาที่มีคุณภาพ ซึ่งจะดูได้จากนักเรียน

ตั้งใจเรียน เริ่มท�ำงานอย่างต่อเนื่อง ถามค�ำถาม

และอาสาที่จะตอบค�ำถาม แสดงให้เห็นถึงความ

สุขและความกระตือรือร้น [10] กล่าวว่ากลยุทธ์ 

ส�ำหรับการปรับปรุงการเชื่อมโยงหลักสูตร การเรียน

การสอนและการประเมินที่เป็นที่รู ้จักกันดีที่สุดใน

สหรัฐอเมริกาคือ การประเมินระหว่างเรียน และตอน

นี้ได้รับการยอมรับว่าเป็นหนึ่งในวิธีที่มีประสิทธิภาพ

มากทีส่ดุเพือ่เพิม่แรงจงูใจของนกัเรยีนและผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียน

	 จากที่กล ่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว ่า การ

ประเมินระหว่างเรียน เป็นสิ่งส�ำคัญที่ส่งเสริมแรง

จูงใจของนักเรียนเพ่ือท�ำกิจกรรมในชั้นเรียนช้ันเรียน

คณิตศาสตร์ที่เน้นการคิดแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง 

และนักเรียนมีแรงจูงใจในการที่จะแก้ไขปัญหาด้วย

ตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของการใช้การศึกษา 

ชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิดซึ่งเน้นกระบวนการแก้

ปัญหา ให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการแก้

ปัญหา การท�ำกิจกรรมร่วมกันกับเพื่อนในห้อง ซึ่ง

เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนในชั้นเรียนได้

แสดงแนวคิดของตัวเองออกมา ส่ิงส�ำคัญอีกประการ

หนึ่งที่สังเกตเห็นคือ ในการตอบสนองต่อวิธีการแก้

ปัญหา หรือการแสดงความคิดเห็นของนักเรียนนั้น

ครูมักจะพยายามไม่ตัดสินว่าถูกหรือผิด แต่ครูมัก 

จะพยายามกระตุ้นให้นักเรียนได้คิดให้หลากหลาย 

มากขึ้น พยายามให้เหตุผลมากขึ้นซึ่งสังเกตเห็น

ว่านักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเข้าร่วมเป็น 

อย่างมากจากการกระตุ ้นของครูด้วยการไม่ตัดสิน 

ถูกหรือผิด แสดงให้เห็นถึงการมีแรงกระตุ ้นหรือ 

แรงจูงใจในการค้นหาวิธีการแก้ปัญหาของนักเรียน

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 เพื่อวิเคราะห์การประเมินระหว่างเรียนของ

ครูคณิตศาสตร์เพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนใน

ชั้นเรียนที่ใช้การศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิด

ขอบเขตของการวิจัย
	 ง านวิ จั ยนี้ เ น ้ นการศึ กษา ในชั้ น เ รี ยน

คณิตศาสตร์ที่ใช้การศึกษาช้ันเรียนและวิธีการแบบ

เปิด โดยได้รับความอนุเคราะห์จากศูนย์วิจัยคณิต

ศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

ให้ด�ำเนินการศึกษาในช้ันเรียนของโรงเรียนที่เข้าร่วม

โครงการวิจัยของศูนย์วิจัยคณิตศาสตรศึกษา ทีมวิจัย

ในครั้งนี้ประกอบด้วยครูผู้สอน ครูผู้สังเกต นักวิจัย 

และผู้ช่วยวิจัย กลุ่มเป้าหมายของการวิจัยครั้งนี้คือ 

ครูผู้สอนจ�ำนวน 1 คน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 

1 จ�ำนวน 7 คน ที่เรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 

2558 โรงเรียนบ้านบึงเนียมบึงใคร่นุ่นท่าหิน อ�ำเภอ

เมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ระยะเวลาในการวิจัย

ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2557 - ภาคเรียนที่ 2 ปี

การศึกษา 2558

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีดังนี้

	 1)	แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้วิชา

คณิตศาสตร์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หน่วยที่ 1 เรื่อง

จ�ำนวนบวกและจ�ำนวนลบ จ�ำนวน 9 แผนการจัดการ

เรียนรู้ 

	 2)	 เครื่องบันทึกวีดิทัศน์ ใช้ส�ำหรับบันทึก

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน เพื่อใช้

เป็นข้อมูลหลักในการวิเคราะห์ข้อมูล

	 3)	 เครื่องบันทึกภาพน่ิง ใช้ส�ำหรับบันทึก

ภาพการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนในชัน้เรยีน เพือ่

ใช้ประกอบการวิเคราะห์ข้อมูล 

	 4)	 เครื่องบันทึกเสียง ใช้ส�ำหรับบันทึกเสียง

ครูและนักเรียนขณะที่ด�ำเนินการเรียนการสอน เพื่อ 

ใช้เป็นข้อมูลประกอบการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้
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ท�ำการบันทึกเสียงก่อนด�ำเนินการ

	 5) แบบบนัทกึภาคสนาม แนวทางการพัฒนา

เครื่องมือจะมีทีมนักวิจัย ซึ่งประกอบด้วย นักวิจัย

จ�ำนวน 1 คน ผู้ช่วยวิจัยจ�ำนวน 4 คน และผู้เชี่ยวชาญ

จ�ำนวน 2 คน 

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 1) ผู ้วิจัยเข ้าไปศึกษาบริบททั่วไปของ

โรงเรียนใช้เวลา 2 สัปดาห์ โดยการรวบรวมเอกสาร

เกี่ยวกับโรงเรียน ครูและนักเรียน และสัมภาษณ ์

ครูผู้สอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เกี่ยวกับตัวครูผู้สอน

	 2) ผู้วิจัยใช้การศึกษาชั้นเรียนในการสร้าง

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้วิธีการแบบเปิด โดยใน 

แต่ละคาบนัน้จะมผีูร่้วมสร้างแผนทัง้หมดจ�ำนวน 7 คน

คือ ครูผู้สอนในชั้นเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวน 

1 คน ครูผู ้สังเกตซึ่งเป็นนักศึกษาปฏิบัติการสอน 

ในสถานศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวน 1 คน  

และนักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาคณิตศาสตร

ศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

จ�ำนวน 5 คน 

	 จากนั้นน�ำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ร่วมกัน

สร้างขึ้นไปใช้จัดการเรียนการสอนกับช้ันเรียนกลุ่ม 

เป้าหมาย พร้อมทั้งร่วมกันสังเกตช้ันเรียน มีการ

บนัทกึและเกบ็รวบรวมข้อมลูอย่างละเอยีดตามแผนที่

ได้กล่าวมาข้างต้น หลังจากนั้นมีการสะท้อนผลโดย 

ดูจากแนวคิดนักเรียนที่เกิดในชั้นเรียนและผลงาน

ของนักเรียน ประเด็นการประเมินของครูที่เกิดขึ้น 

ในชั้นเรียน และร่วมสร้างแผนการจัดการเรียนรู ้ 

ของคาบถัดไป หลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนในทุกคาบ โดยขณะที่สร้างแผนการจัดการเรียนรู้

นั้นจะมีส่วนการพูดคุยถึงแนวการประเมินในระหว่าง

การท�ำกิจกรรมการเรียนการสอน

การวิเคราะห์ข้อมูล
	 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์วีดิทัศน์ 

วเิคราะห์การประเมนิระหว่างเรยีนทีเ่กิดขึน้ในชัน้เรยีน

ที่ส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียน ตามกรอบแนวคิด 

ของ [12] ดังตารางที่ 1 ซึ่งจะวิเคราะห์ตามขั้นตอน 

การจัดการเรียนการสอนด ้วยวิธีการแบบเป ิด  

4 ขั้นตอน ตามแนวคิดของ [1] ดังต่อไปนี้ 1) น�ำเสนอ

ปัญหาปลายเปิด 2) นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเองผ่าน 

การแก้ปัญหา   3) อภิปรายและเปรียบเทียบร่วมกัน 

ทั้ ง ช้ันเรียน 4) สรุปโดยเ ช่ือมโยงแนวคิดทาง

คณิตศาสตร์ที่เกิดขึ้นของนักเรียน

	 จากตารางที่ 1 ผู้วิจัยท�ำการวิเคราะห์การ

ประเมนิระหว่างเรยีนเพือ่ส่งเสรมิแรงจงูใจของนกัเรยีน

ในช้ันเรียนคณิตศาสตร์ที่ใช้การศึกษาช้ันเรียนและวิธี

การแบบเปิด วิเคราะห์ตามขั้นตอน 4 ขั้นตอนของ

วิธีการแบบเปิด แสดงให้เห็นการประเมินระหว่าง

เรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนดังโพรโทคอล 

ต่อไปนี้

	 1.	 ขั้นน�ำเสนอปัญหาปลายเปิด

	 ในช่วงของการน�ำเสนอปัญหาปลายเปิดแสดง

ให้เห็นตัวอย่างการประเมินระหว่างเรียนเพื่อส่งเสริม

แรงจูงใจของนักเรียนดังต่อไปนี้
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	 เป้าหมายการเรียนรู้

Itemที่	 ผู้พูด	 ค�ำพูด/พฤติกรรม/ภาพประกอบ

Item120	 ครู	 จะเร่ิมจากเลข 0 นะคะ เพราะฉะนั้นต�ำแหน่งนี้ก็จะบอก จริงๆเขาบอกว่าเป็นจุด

ตั้งของบ้าน แต่ระยะทางนี้จะเริ่มจากโรงเรียนไปบ้าน โดยเริ่มจากเลข 0 ไปยังบ้าน 

ของนักเรียนแต่ละคน นักเรียนสังเกตดูมีอะไรแตกต่างกันบ้างคะตัวเลขน้ี ตัวเลข

เป็นไง 

Item121	 นักเรียน	 อันหนึ่งติดลบ อันหนึ่งไม่ติดลบค่ะ

Item122	 ครู	 ตรงนี้เลขอะไรคะ

Item123	 นักเรียน	 4

Item124	 ครู	 ตรงนี้เลขอะไร

Item125	 นักเรียน	 -4

Item126	 ครู	 เหมือนกันไหมคะ

Item127	 นักเรียน	 ไม่

Item128	 ครู	 ไม่เหมือนกัน ตรงไหนไม่เหมือนกัน

Item129	 นักเรียน	 ลบครับ/ต�ำแหน่งมีติดลบค่ะ

Item130	 ครู	 อ้อ ต�ำแหน่งมันมีติดลบ ระยะทางมีติดลบไหมคะ

Item131	 นักเรียน	 ไม่ครับ/ไม่ค่ะ

	 จากโพรโทคอล Item ที่ 120 ที่ยกมาแสดง

ให้เห็นครูมีการใช้การประเมินระหว่างเรียนในองค์

ประกอบเป้าหมายการเรียนรู ้ โดยครูพยายามต้ัง 

ค�ำถามให้นักเรียนเห็นจุดที่ตั้งของบ้านนักเรียนโดย

เริ่มจาก 0 ไปยังบ้านของนักเรียนแต่ละคน เพื่อ

ให้นักเรียนได้เห็นเป้าหมายการเรียนรู้คือนักเรียน 

ค้นพบและอธิบายความหมายของค่าสัมบูรณ์ได้

	 ในช่วงที่ครูแสดงการประเมินระหว่างเรียน

ในองค์ประกอบเป้าหมายการเรียนรู้ แสดงให้เห็น

แรงจูงใจของนักเรียนในองค์ประกอบความสามารถ

ในตนเอง โดยนักเรียนแสดงออกถึงความพยายาม 

ในการที่จะตอบค�ำถามของครูจะเห็นได้จาก Item  

ที่ 123 – 131

	 ค�ำพูดและพฤติกรรมของครูที่แสดงออก

ในโพรโทคอลดังกล่าวสอดคล้องกับข้อมูลจากการ

สัมภาษณ์ครูผู้สอนหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 ดังนี้

	 “ส�ำหรบักจิกรรมในวนันีน้ะคะ เป้าหมายการ

เรียนรู้ในคาบน้ีคือ ต้องการให้นักเรียนรู้ความหมาย

อธบิายความหมายของค่าสมับรูณ์ได้ ช่วงก่อนเริม่คาบ

ครูก็จะมีการทบทวนของคาบที่แล้วน่ะค่ะ เรื่องจ�ำนวน

ตรงข้ามให้นกัเรยีนก่อนเพือ่ให้นกัเรยีนได้คุน้เคยแล้ว

จะได้เช่ือมโยงไปค่าสัมบูรณ์ที่มันเป็นเป้าหมายของ

คาบนี้ได้” (ค�ำให้สัมภาษณ์ของครูผู้สอน, 8 มิถุนายน 

2558)

	 จากการให้สัมภาษณ์ของครูข้างต้นจะเห็นว่า

ครูมีการใช้การประเมินระหว่างเรียนในองค์ประกอบ

เป้าหมายการเรียนรู้ ได้มีการทบทวนสิ่งที่ได้เรียนไป

ในคาบที่แล้วเพื่อให้นักเรียนสามารถเช่ือมโยงความ

รู้ในคาบที่แล้วมาใช้ในคาบนี้และไปถึงเป้าหมายการ

เรียนรู้ได้

	 2.	 ขั้นนักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านการ

แก้ปัญหา

	 ในช่วงของนักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเองผ่าน

การแก้ปัญหาแสดงให้เหน็ตัวอย่างการประเมนิระหว่าง

เรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนดังต่อไปนี้
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	 การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน

Itemที่	 ผู้พูด	 ค�ำพูด/พฤติกรรม/ภาพประกอบ

Item224	 ครู	 ให้ผู้ชายเขียนใช่ไหมพิ้ง เอ่าผู้ชายมาช่วยกันคิดลูก อันไหนมากกว่า จ�ำนวนใดมากกว่ากัน

Item225	 พิ้ง	 ปล่อย

Item226	 คิว	 มันก็หลุดดิ

Item227	 พิ้ง	 ค่อยๆเฮดเอา

Item228	 คิว	 ค่าสัมบูรณ์

Item229	 บุ๊ค	 เฮดบ่เป็น

Item230	 คิว	 มันก็ได้เท่านี้ อ่ะ ค่าสัมบูรณ์ 3 แม่นบ่ 4 หลายกว่า 

Item231	 บุ๊ค	 เห็นบ่ ถึกบ่

Item232	 ครู	 คุยกันได้ลูก คุยกันว่าจะอะไรมากกว่า

Item233	 บุ๊ค	 4 กับ

	 จากโพรโทคอลที่ยกมาแสดงให้เห็นครูมี

การใช้การประเมินระหว่างเรียนในองค์ประกอบการ

ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน โดยครูตอบสนอง 

ต่อการท�ำงานของนักเรียนในกลุ่มที่เห็นนักเรียนหญิง

เป็นคนคิดแล้วพยายามจะให้นักเรียนชายในกลุ่มน้ัน

ช่วยกันแก้ไขสถานการณ์ปัญหาเห็นได้จากโพรโทคอล 

Item ที่ 224 โดยครูพูดว่า “ให้ผู้ชายเขียนใช่ไหมพิ้ง 

เอ้าผู้ชายมาช่วยกันคิดลูก อันไหนมากกว่า จ�ำนวนใด

มากกว่ากัน”

	 ในช่วงทีค่รแูสดงการประเมนิระหว่างเรยีนใน

องค์ประกอบการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนแสดง

ให้เห็นแรงจูงใจของนักเรียน ที่ส่งผลให้นักเรียนเกิด

แรงจูงใจโดยที่นักเรียนมีความเชื่อในความสามารถ

ในตนเองแสดงออกโดยการพยายามที่จะคิดแก้โจทย์

ปัญหาพูดออกมาถึงแนวคิดของตัวเอง เห็นได้จาก 

Item ที่ 230 ที่คิวพูดว่า “มันก็ได้เท่านี้อ่ะ ค่าสัมบูรณ์ 

3 แม่นบ่ 4 หลายกว่า”

	 ค�ำพูดและพฤติกรรมของครูที่แสดงออก

ในโพรโทคอลดังกล่าวสอดคล้องกับข้อมูลจากการ

สัมภาษณ์ครูผู้สอนหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 ดังนี้

	 “ในช่วงให้นกัเรยีนท�ำกจิกรรมกลุม่นะคะครู

ก็ได้สังเกตเห็นกลุ่มพิ้งน่ะคะกลุ่มที่ 1 ก�ำลังถกเถียง

กันอยู่ตอนท�ำกิจกรรม ตอนแรกพิ้งเขาก�ำลังเขียนอยู่

แล้วคิวเขาจะเอาไปเขียน ก็เห็นคิวเขาสามารถจะเขียน

แนวคิดของตนเองได้ แต่พิ้งเขาเหมือนจะไม่ยอมครูก็

เลยพยายามพูดให้คิวหนะคะได้เขียนแนวคิดของตัว

เองลงไปในใบงานก่อน”

	 จากการให้สัมภาษณ์ของครูข้างต้นจะเห็นว่า

ครูมีการใช้การประเมินระหว่างเรียน ในองค์ประกอบ

การให้ข้อมลูย้อนกลบัแก่นกัเรยีน ครไูด้เหน็นกัเรยีน

ในกลุ ่มก�ำลังท�ำกิจกรรมร่วมกัน ครูได้เข้าไปเห็น

นักเรียนเขียนแสดงแนวคิดของตนเองครูจึงได้เข้าไป

กระตุน้เพือ่เปิดโอกาสให้นกัเรยีนได้แสดงแนวคดิออก

มา ซึ่งนักเรียนก็สามารถแสดงแนวคิดออกมาได้

	 3.	 ขัน้อภปิรายและเปรยีบเทยีบร่วมกนัทัง้

ชั้นเรียน

	 ในช่วงของการอภิปรายและเปรียบเทียบ

ร่วมกันทั้งชั้นเรียนแสดงให้เห็นตัวอย่างการประเมิน

ระหว่างเรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนดังต่อ

ไปนี้
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	 การถามค�ำถามในเชิงยุทธวิธีของครู

Itemที่	 ผู้พูด	 ค�ำพูด/พฤติกรรม/ภาพประกอบ

Item 347	 ครู	 มากกว่านะคะ  มากกว่า เหมือนกับชั่วโมงที่แล้วพิ้งเคยพูดว่า -4 พิ้งจ�ำได้ไหม เพื่อนจ�ำได้

ไหม พิ้งพูดว่ายังไง ต�ำแหน่งของ -4 กับ 0 จ�ำได้ไหม 

Item 348	 พิ้ง	 ได้

Item 349	 ครู	 ว่ายังไง เพื่อนจ�ำไม่ได้ใช่ไหม เอ้า พิ้ง มาพูดให้เพื่อนฟังอีกทีสิคะว่ายังไง

Item 350	 พิ้ง	 -4 จะมีค่าน้อยกว่า 0 ค่ะ

Item 351	 ครู	 เออ ที่พิ้งพูดว่า -4 มีค่าน้อยกว่า 0 เพราะว่าอะไรคะ

Item 352	 พิ้ง	 เพราะว่าเป็นจ�ำนวนที่ติดลบค่ะ

Item 353	 ครู	 เป็นจ�ำนวนที่ติดลบ แล้ว 4 ล่ะคะ

Item 354	 พิ้ง	 มีค่ามากกว่า 0

Item 355	 ครู	 มีค่ามากกว่า 0 นะคะ ที่พิ้งเคยพูดไว้ชั่วโมงที่แล้ว ตรงส่วนนี้ เพื่อนอาจจะจ�ำไม่ได้ แต่พิ้ง

ยังจ�ำได้อยู่ เพราฉะนั้นถ้า อย่างเช่น +5 กับ -3 เอา +5 กับ -3 ก็ได้ นักเรียนคิดว่าอันไหน

มีค่ามากกว่าอันนี้

Item 356	 พิ้ง	 +5

	 จากโพรโทคอล Item ที่ 351 แสดงให้

เห็นการใช้ค�ำถามของครูซึ่งเป็นค�ำถามมีช่วงเวลาให้

นักเรียนได้คิดและดึงแนวคิดของตนเองออกมา ซ่ึง

เป็นการใช้การประเมินระหว่างเรียนในองค์ประกอบ

การถามค�ำถามในเชิงยุทธวิธีของครู 

	 ในช่วงที่ครูแสดงการประเมินระหว่างเรียน 

ในองค์ประกอบการถามค�ำถามในเชิงยุทธวิธีของครู

แสดงให้เห็นแรงจูงใจของนักเรียนในองค์ประกอบ

ความสามารถในตนเอง โดยนกัเรยีนตอบค�ำถามของ

ครูได้อย่างมีความมั่นใจแสดงออกถึงความพยายาม

ในการที่จะตอบค�ำถามของครูจะเห็นได้จาก Item ที่ 

348 และ 354

	 ค�ำพูดและพฤติกรรมของครูที่แสดงออก

ในโพรโทคอลดังกล่าวสอดคล้องกับข้อมูลจากการ

สัมภาษณ์ครูผู้สอนหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 ดังนี้

	 “ครูก็มีการใช้ค�ำถามเพื่อกระตุ้นให้นักเรียน

ออกมาท�ำงานนะคะเพราะกลุ่มแรกที่ครูเลือกให้ออก

มาน�ำเสนอเขียนเหตุผลยังไม่ครบทุกข้อครูผู้สอนก็ได้

มีการใช้ค�ำถามให้เขาได้บอกเหตุผล ก็จะรอให้เขาได้

คิดเหตุผลของเขาว่าจะเป็นยังไงนะคะ นักเรียนก็คิด

อยู่สักพักเขาก็บอกเหตุผลของเขาออกมาได้คะ”

	 จากการให้สัมภาษณ์ของครูข้างต้นจะเห็นว่า

ครูมีการใช้การประเมินระหว่างเรียนในองค์ประกอบ

การถามค�ำถามในเชิงยุทธวิธีของครูโดยครูมีการ

ถามค�ำถามแล้วรอช่วงเวลาให้นกัเรยีนได้แสดงแนวคดิ 

ของตัวเองออกมา ซ่ึงนักเรียนก็สามารถแสดงแนวคิด

ของตัวเองออกมาได้

	 4.	 ขั้นการสรุปโดยเช่ือมโยงแนวคิดทาง

คณิตศาสตร์ที่เกิดขึ้นของนักเรียน

	 ในช่วงของการสรุปโดยการเชื่อมโยงแนวคิด

ของนักเรยีนทีเ่กิดขึน้ในห้องเรยีนแสดงให้เหน็ตัวอย่าง

การประเมินระหว่างเรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของ

นักเรียนดังต่อไปนี้
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	 การประเมินตนเองของนักเรียน

Itemที่	 ผู้พูด	 ค�ำพูด/พฤติกรรม/ภาพประกอบ

Item 192	 ครู	 เพราะฉะนั้นตรงนี้หนูคิดว่ายังไง (ครูชี้ไปที่กระดานตรง 4 - (-6)

Item 193	 พิ้ง	 ลบ ลบเป็นบวก (พิ้งพูดพร้อมกับชี้มือขึ้นลงเพื่อแสดงความมั่นใจ)

Item 194	 ครู	 เพราะฉะนั้นที่พิ้งสรุปมาว่า ลบ ลบเป็นบวก

Item 195	 เฟิร์น	 แล้วถ้าบวก บวกจะเป็นลบเหรอ

Item 196	 ครู	 บวก บวกเป็นอะไรล่ะถ้างั้น

Item 197	 นักเรียน	 บวก บวกก็เป็นบวก

Item 198	 ครู	 บวก บวกก็เป็นบวก แล้วบวกลบล่ะ

Item 199	 นักเรียน	 ก็เป็นบวกหรือลบก็ได้

	 จากโพรโทคอล Item ที่ 192 – 199 แสดง

ให้เห็นว่าครูใช้ค�ำถามให้นักเรียนตั้งข้อสังเกตจาก

ประโยคสัญลักษณ์ เพื่อหาข้อสรุปซึ่งเป็นเป้าหมาย

ของชั้นเรียน “เพราะฉะนั้นตรงนี้หนูคิดว่ายังไง (ครู

ชี้ไปที่กระดานตรง 4 - (-6))” ซึ่งจากการตั้งค�ำถาม

ถึงข้อสรุปนี้ก็ท�ำให้นักเรียนตั้งข้อสังเกตต่อว่า “แล้ว

ถ้าบวก บวกจะเป็นลบเหรอ” ซึ่งครูก็ได้ตอบสนองต่อ

ค�ำถามของนักเรียนโดยใช้ค�ำถามของนักเรียน ถาม

นักเรียน “บวก บวกเป็นอะไรล่ะถ้างั้น” ท�ำให้นักเรียน

เกดิการประเมินความคดิรวบยอดของตนเองต่อค�ำถาม

ที่ครูถาม ซึ่งเป็นการใช้การประเมินระหว่างเรียนใน 

องค์ประกอบการประเมินตนเองของนักเรียน

	 ในช่วงที่ครูแสดงการประเมินระหว่างเรียน

ในองค์ประกอบการประเมินตนเองของนักเรียนแสดง

ให้เห็นแรงจูงใจของนักเรียนในองค์ประกอบความ

สามารถในตนเอง คือนักเรียนพยายามตอบค�ำถาม

ของครูอย่างมั่นใจ และยังมีการตั้งข้อสังเกต และกล้า

ที่จะถามในสิ่งที่ตนเองเกิดข้อสงสัย “แล้วถ้าบวก บวก

จะเป็นลบเหรอ” 

	 ค�ำพูดและพฤติกรรมของครูที่แสดงออก

ในโพรโทคอลดังกล่าวสอดคล้องกับข้อมูลจากการ

สัมภาษณ์ครูผู้สอนหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 ดังนี้

	 “เด็กนักเรียนก็สับสนตรงเครื่องหมาย มันก็

จะไม่ถูกเลยค่ะ ตามที่ครูตรวจงานของนักเรียน ซึ่งครู

ผู้สอนก็ได้กระตุ้นให้นักเรียนใช้เส้นจ�ำนวนในการท�ำ  

ในการตรวจสอบอีกทหีน่ึง ซ่ึงนักเรยีนก็ได้วธิกีารเขยีน

เป็นประโยคสัญลักษณ์และมีการใช้เส้นจ�ำนวน…….

คิดว่าเด็กเข้าใจสถานการณ์ปัญหาตรงนี้ แต่ที่สับสน

คือตรงที่มีเครื่องหมายลบ แต่ตอนสุดท้ายพอท�ำ

มาหลายๆข้อ ก็จะมีพิ้งคนเดียวที่สังเกตเห็นว ่า  

ลบมาท�ำกับลบ จะได้เป็นบวก ซึ่งครูผู้สอนก็ได้ยินที่

พิ้งพูดออกมา” 

(ค�ำให้สัมภาษณ์ของครูผู้สอน, 17 มิถุนายน 2558)

	 จากการให้สัมภาษณ์ของครูข้างต้นจะเห็นว่า

ครูมีการใช้การประเมินระหว่างเรียนในองค์ประกอบ

การประเมินตนเองของนักเรียน ครูผู้สอนก็ได้กระตุ้น

ให้ตรวจสอบงานที่ตัวเองท�ำว่าถูกต้องหรือไม่และ

นักเรียนก็ได้มีการตรวจสอบและมีความคุ้นเคยจาก

การท�ำโจทย์จงึได้มกีารทบทวนและสงัเกตเหน็แนวทาง

ในการแก้โจทย์ปัญหา และนักเรียนก็สามารถพูดค�ำ

ตอบน้ันออกมาได้แสดงให้เห็นนักเรียนมีความเช่ือใน

ความสามารถของตนเองทีส่ามารถตอบค�ำถามนัน้ได้

ผลการวิจัย
	 การวิเคราะห์การประเมินระหว่างเรียนเพื่อ

ส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนในชั้นเรียนคณิตศาสตร์

ที่ใช้การศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิด ตามกรอบ

แนวคดิของ [12] โดยวเิคราะห์ตามขัน้ตอนการจดัการ

เรียนการสอนด้วยวิธีการแบบเปิด 4 ขั้นตอน ตาม
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แนวคิดของ [1] ซึ่งได้ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังตาราง

ที่ 2 

สรุปผลการวิจัย
	 ครูมีการใช้การประเมินระหว่างเรียนที่ส่ง

เสริมแรงจูงใจของนักเรียน ในขั้นที่ 1 ขั้นน�ำเสนอ

ปัญหาปลายเปิด ครูใช้การประเมินระหว่างเรียนใน

องค์ประกอบเป้าหมายการเรียนรู้มากที่สุด ซึ่งส่งเสริม

ให้นักเรยีนเกดิแรงจงูใจในองค์ประกอบความสามารถ

ในตนเอง มากที่สุด ในขั้นที่ 2 ขั้นนักเรียนเรียนรู้ด้วย

ตัวเองผ่านการแก้ปัญหา ครูใช้การประเมินระหว่าง

เรียนในองค์ประกอบนักเรียนตั้งเป้าหมายของตนเอง

มากที่สุด ซึ่งส่งเสริมให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจในองค์

ประกอบความสามารถในตนเอง ในขัน้ที ่3 ขัน้อภปิราย

และเปรยีบเทียบทัง้ชัน้เรยีน ครใูช้การประเมนิระหว่าง

เรียนในองค์ประกอบการประเมินตนเองของนักเรียน

มากที่สุด ซึ่งส่งเสริมให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจในองค์

ประกอบการประเมินตนเองมากที่สุดและในขั้นที่ 4 

ขั้นสรุปโดยเชื่อมโยงแนวคิดที่เกิดขึ้นของนักเรียน ครู

ใช้การประเมินระหว่างเรียนในองค์ประกอบค�ำถาม

ในเชิงยุทธวิธีของครูมากที่สุด ซึ่งส่งเสริมให้นักเรียน

เกิดแรงจูงใจในองค์ประกอบ ความสามารถในตนเอง

มากที่สุด

การอภิปรายผลการวิจัย
	 จากการวิ เคราะห ์การประเมินระหว ่าง

เรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนในชั้นเรียน

คณิตศาสตร์ที่ใช้การศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบ

เปิด ครูที่ใช้การศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิดมี

การใช้การประเมินระหว่างเรียนเพ่ือส่งเสริมแรงจูงใจ

ของนักเรียนดังนี้

	 ขั้นที่ 1 ขั้นน�ำเสนอปัญหาปลายเปิด พบ

การประเมินระหว่างเรียนในองค์ประกอบเป้าหมาย

การเรียนรู ้และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน

เป็นส่วนใหญ่ ซ่ึงส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนใน

องค์ประกอบความสามารถของตนเองและการก�ำกับ 

ตนเอง เนื่องจากเป็นขั้นที่ครูน�ำเสนอปัญหาปลายเปิด 

ทบทวนความรูเ้ดมิเพือ่ให้นกัเรยีนได้เข้าถงึสถานการณ์

และเป้าหมายการเรียนรู้ 

	 ขั้นที่ 2 ขั้นนักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเองผ่าน

การแก้ปัญหา พบการประเมินระหว่างเรียนในองค์

ประกอบนักเรียนตั้งเป้าหมายของตนเองมากที่สุด ซึ่ง

ส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนในองค์ประกอบความ

สามารถในตนเอง เน่ืองจากขั้นน้ีเป็นขั้นที่ครูได้เปิด

โอกาสให้นักเรียนได้แก้ปัญหาด้วยตนเองภายในกลุ่ม 

เขียนแนวคิดของตัวเองและอธิบายแนวคิดของตัวเอง

ให้เพื่อนๆในกลุ่มฟัง ครูเป็นเพียงผู้สังเกตและส�ำรวจ

แนวคิดของนักเรียนที่เกิดขึ้นในชั้นเรียนเพื่อให้ข้อมูล

ย้อนกลับแก่นักเรียน

	 ขั้นที่ 3 ขั้นอภิปรายและเปรียบเทียบร่วม

กันทั้งชั้นเรียนพบการประเมินระหว่างเรียนในองค์

ประกอบการประเมินตนเองของนักเรียนมากที่สุด ซึ่ง

ส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนในองค์ประกอบการ

ประเมินตนเองด้วยเช่นกัน เนื่องจากขั้นนี้เป็นขั้นที่ครู

เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กันภายใน

ช้ันเรียนผ่านการน�ำเสนอผลงานหน้าช้ันเรียน ซ่ึงเกิด

การเปรียบเทียบงานของแต่ละกลุ่มโดยที่ครูเป็นผู ้

กระตุน้ให้นกัเรยีนเกดิการเปรยีบเทยีบงานและแนวคดิ

ของกลุ่มตัวเองและกลุ่มเพื่อน

	 ขั้นที่ 4 ขั้นสรุปโดยเชื่อมโยงแนวคิดที่เกิด

ขึ้นของนักเรียนพบการประเมินระหว่างเรียนในองค์

ประกอบการถามค�ำถามในเชิงยุทธวธิีของครูมากที่สดุ 

เน่ืองจากเป็นขั้นที่ครูเป็นผู้สรุปและเชื่อมโยงแนวคิด

ของนักเรียน บทบาทของครูในขั้นน้ีจึงมีมากขึ้นและ

ครูมีการถามค�ำถามที่เป็นค�ำถามเพื่อให้นักเรียนได้

คิด ค�ำถามที่มีการเตรียมการไว้ล่วงหน้าแล้ว ซึ่งส่ง

เสรมิแรงจงูใจของนกัเรยีนแรงจงูใจองค์ประกอบความ

สามารถในตนเองและการยกเหตผุลด้วยตนเองเกดิขึน้

จากการใช้การประเมินของครู

	 ในชั้นเรียนน้ี พบการประเมินระหว่างเรียน

เพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียน ทั้งหมด 5 องค์

ประกอบจาก 6 องค์ประกอบของการประเมินระหว่าง

เรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนตามกรอบ

แนวคิดของ [12] ในทุกขั้นตอนของวิธีการแบบเปิด 
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ครูได้มีการใช้การประเมินระหว่างเรียนเพื่อส่งเสริม

แรงจูงใจของนักเรียน ซึ่งเป็นกระบวนการที่ควบคู่กัน

ไปกบัการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน โดยเป็นการตัง้

ค�ำถาม การพูดเพื่อให้นักเรียนได้เปรียบเทียบแนวคิด

และประเมินงานของตนเอง การท�ำให้นักเรียนเข้าถึง

สถานการณ์ปัญหา ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ [10] 

ที่สรุปว่าการประเมินระหว่างเรียนสามารถมีอิทธิพล

อย่างมากในการส่งเสริมแรงจูงใจและผลสัมฤทธิ์ของ

นักเรียน  

	 องค์ประกอบการประเมินระหว่างเรียนเพื่อ

ส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนที่ไม่พบในช้ันเรียนนี้คือ

องค์ประกอบของการเข้าร่วมของนักเรียนในการถาม

ค�ำถามที่มีประสิทธิภาพเป็นองค์ประกอบที่ครูต้องฝึก

ให้นักเรียนหัดต้ังค�ำถามที่เกิดจากความสงสัยในงาน

ที่นักเรียนได้ท�ำหรืองานของเพื่อนในชั้นเรียน ซึ่งก่อน

จะเกิดองค์ประกอบนี้ได้นักเรียนจะต้องมีการประเมิน

ตนเองก่อน ซึง่เป็นสิง่ทีจ่ะเกดิขึน้ยากมากหากนกัเรยีน

ไม่ได้ถูกฝึกให้เกิดการตั้งค�ำถามที่มีประสิทธิภาพ

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 1. การใช้การประเมินระหว่างเรียนกับ

นักเรียนที่ไม่ได้ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ใช้การศึกษา

ชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิด เพ่ือเป็นข้อมูลในการ

ท�ำการประเมินระหว่างเรียนส�ำหรับนักเรียนที่ไม่ได้

ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ใช้การศึกษาช้ันเรียนและวิธี

การแบบเปิด

	 2. งานวจิยัครัง้นีไ้ด้ศกึษาเฉพาะการประเมนิ

ในส่วนของการประเมินระหว่างเรียน(Formative 

Assessment) จงึควรมกีารศกึษาการประเมนิผลรวม 

(Summative Assessment) ทีม่ผีลต่อแรงจงูใจของ

นกัเรยีนด้วย เพือ่ทีจ่ะได้ข้อมลูวจิยัมาปรบัใช้กบัข้อมลู

ของการประเมินระหว่างเรียน

	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับนักวิจัย

	 นักวิจัยควรศึกษาการใช้หนังสือเรียนที่ใช้ใน

โครงการวิจัยของ ศูนย์วิจัยคณิตศาสตรศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น เนื่องจากเป็น

หนังสือเรียนที่ต้องมีการตีความ การสร้างกิจกรรมขึ้น

มาให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของบทเรียน ซึ่งจะ

ต้องใช้ความรู้และประสบการณ์ในการใช้หนังสือเรียน

เป็นอย่างมากเพื่อเป็นแนวทางในการด�ำเนินการวิจัย 

ที่จ�ำเป็นต้องมีความเข้าใจในเน้ือหาในหนังสือเรียน 

กระบวนการ บรบิทในชัน้เรยีน และบรบิทของโรงเรยีน

เป็นอย่างดี

	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับการน�ำผลวิจัยไปใช้

ประโยชน์

	 ได้รับข้อมูลสารสนเทศจากงานวิจัยน้ี เช่น 

แผนการจัดการเรียนรู้ ลักษณะการตอบสนองของ

นักเรียนต่อการประเมินระหว่างเรียนของครูเพื่อ

เป็นข้อมูลในการจัดท�ำแผนการจัดการเรียนรู ้และ

พัฒนาการสอนและการประเมินระหว่างเรียนต่อไป

กิตติกรรมประกาศ
	 งานวิจัยน้ีได้รับทุนสนับสนุนจากศูนย์ความ

เป็นเลศิด้านคณติศาสตร์ ส�ำนกังานคณะกรรมการการ
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ตารางที่ 1  การประเมินระหว่างเรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียน [12]
ตารางที ่1  การประเมินระหวา่งเรียนเพ่ือส่งเสริมแรงจูงใจของนกัเรียน [12] 
 

องค์ประกอบของการ
ประเมนิระหว่างเรียน 

ช่วยให้นักเรียนใช้ประโยชน์จากการท างานของตนเอง
ในทางต่อไปนี ้

เพ่ือส่งเสริมองค์ประกอบของ
แรงจูงใจในการเรียน 

เป้าหมายการเรียนรู้ - น านกัเรียนและครูไปสู่เป้าหมายท่ีเจาะจง 
- ริเร่ิมการเพ่ิมของงานการเรียนรู้ (Learning Task) 
- ช่วยใหค้รูและนกัเรียนตรวจสอบกระบวนการการเรียนรู้ 

- ความสามารถในตนเอง 
   (Self-efficacy) 
- การประเมินตนเอง 
   (Self-assessment) 
- การควบคุมตนเอง 
  (Self-regulation) 
- การยกเหตุผลดว้ยตนเอง  
  (Self-attribution) 

 

การใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่
นกัเรียน 

- เพ่ิมการประมวลผลทางปัญญา 
- ส่งเสริมความยดืหยุน่ในการเผชิญกบัความทา้ทาย 
- ใหน้กัเรียนมีกลยทุธ์ท่ีเฉพาะในขั้นต่อไป 

นกัเรียนตั้งเป้าหมายของ
ตนเอง 

- เพ่ิมการมีส่วนร่วมของนกัเรียนในกิจกรรม 
- เปล่ียนนกัเรียนจากการใชส้มรรถนะเป็นตวัก าหนดมาเป็น
ใชเ้ป้าหมายเป็นตวัก าหนด 
- ก่อให้เกิดความพยายาม เพ่ิมความคงทนและส่งเสริมการ
พฒันาของกลยทุธ์ใหม่ 

การประเมินตนเองของ
นกัเรียน 

- เปล่ียนอ านาจจากครูมาสู่นกัเรียน 
- นกัเรียนมีส่วนร่วมในการรวบรวมและตีความขอ้มูลจาก
การประเมินอยา่งแขง็ขนั 
- ช่วยนกัเรียนในการตั้งเป้าหมายท่ีเป็นไปได ้

การถามค าถามในเชิง
ยทุธวธีิของครู 

- น าครูและนกัเรียนไปสู่องคป์ระกอบท่ีส าคญัของเน้ือหา 
กระบวนการหรือศกัยภาพ 
- ช่วยเสริมต่อนักเรียนให้ไปได้มากกว่าแค่มีความเขา้ใจ
บางส่วนและส่งเสริมการเปล่ียนแปลงความคิดรวบยอด 

การเขา้ร่วมของนกัเรียน
ในการถามค าถามท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 

- ส่งเสริมความเป็นอิสระ 
- พฒันาการรับรู้ของนักเรียนในฐานะผูผ้ลิตความรู้และ
ผูส้ร้างแนวทางท่ีส าคญัในการสืบเสาะ 
- ให้นกัเรียนมีความมัน่ใจในการท างานท่ีผ่านความยุง่ยาก
ดว้ยตนเอง 
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ตารางที่ 2	ตารางการวิเคราะห์การประเมินระหว่างเรียนเพื่อส่งเสริมแรงจูงใจของนักเรียนในชั้นเรียนที่ใช้การ

ศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิด
ตารางที ่2 ตารางการวเิคราะห์การประเมินระหวา่งเรียนเพ่ือส่งเสริมแรงจูงใจของนกัเรียนในชั้นเรียนท่ีใชก้ารศึกษาชั้นเรียนและ

วธีิการแบบเปิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ: 
- หมายถึง ไม่ปรากฏการประเมินระหวา่งเรียนเพ่ือส่งเสริมแรงจูงใจของนกัเรียน 
F1 หมายถึง การประเมินระหวา่งเรียนในองคป์ระกอบเป้าหมายการเรียนรู้ 
F2 หมายถึง การประเมินระหวา่งเรียนในองคป์ระกอบการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่นกัเรียน 
F3 หมายถึง การประเมินระหวา่งเรียนในองคป์ระกอบนกัเรียนตั้งเป้าหมายของตนเอง 
F4 หมายถึง การประเมินระหวา่งเรียนในองคป์ระกอบการประเมินตนเองของนกัเรียน 
F5 หมายถึง การประเมินระหวา่งเรียนในองคป์ระกอบการถามค าถามในเชิงยทุธวธีิของครู 
F6 หมายถึง การประเมินระหวา่งเรียนในองคป์ระกอบการเขา้ร่วมของนกัเรียนในการถามค าถามท่ีมีประสิทธิภาพ 
M1 หมายถึง ความสามารถในตนเอง  M2 หมายถึง การก ากบัตนเอง  
M3 หมายถึง การประเมินตนเอง  M4 หมายถึง การยกเหตุผลดว้ยตนเอง  


