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บทคดัย่อ 
 งำนวิจัยน้ี มีว ัตถุประสงค์ เพ่ื อพัฒนำข้อเสนอเชิ งนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำเพ่ื อกำรมี งำนท ำในโรงเรียน                        
กำรศึกษำสงเครำะห์ ซ่ึงใช้ระเบียบวิธีวิจยัแบบผสำนวิธี (Mixed  Methods  Research) ผูว้ิจยัด ำเนินกำรวิจยั 3 ระยะ คือ ระยะท่ี 1 ศึกษำ
บริบทเพื่อจดัท ำร่ำงขอ้เสนอเชิงนโยบำย ประกอบดว้ยกำรศึกษำเอกสำร กำรศึกษำเชิงส ำรวจและกำรศึกษำพหุกรณี จ ำนวน 3 
โรงเรียน ระยะท่ี 2 กำรพฒันำร่ำงขอ้เสนอเชิงนโยบำยโดยกำรสัมมนำเชิงปฏิบติักำร 4 ภูมิภำค ผูใ้หข้อ้มูลจ ำนวน 80 คน ระยะท่ี 
3 ตรวจสอบร่ำงขอ้เสนอเชิงนโยบำยโดยพิจำรณำจำกเกณฑค์วำมเหมำะสม ควำมเป็นประโยชน์ ควำมเป็นไปได ้และควำมสอดคลอ้ง 
ประกอบดว้ยกำรสัมภำษณ์เชิงลึกผูท้รงคุณวฒิุ จ  ำนวน 9 ท่ำน และกำรประชำพิจำรณ์กลุ่มผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย 4 ภูมิภำค จ ำนวน 120  
คน ผลกำรวิจยัสรุปไดด้ังน้ี ขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ ท่ีมีควำม
เป็นไปได ้เหมำะสม มีประโยชน์และสอดคลอ้งกบับริบทของโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ ซ่ึงรับเด็กดอ้ยโอกำส 10 ประเภท 
ประกอบดว้ยองคป์ระกอบ  8 ดำ้น ไดแ้ก่ 1) ดำ้นวสัิยทศัน์ มีแนวปฏิบติัจ ำนวน 12 ขอ้ 2) ดำ้นบริหำรจดักำร มีแนวปฏิบติัจ ำนวน 
9 ขอ้ 3) ดำ้นบุคลำกร มีแนวปฏิบติัจ ำนวน 15 ขอ้ 4) ดำ้นกำรพฒันำหลกัสูตร มีแนวปฏิบติัจ ำนวน 17 ขอ้ 5) ดำ้นกำรจดักำรเรียนรู้ 
มีแนวปฏิบัติจ  ำนวน 23 ขอ้ 6) ดำ้นกิจกรรมพฒันำผูเ้รียน มีแนวปฏิบติัจ ำนวน 18 ขอ้ 7) ดำ้นเทคโนโลยีสำรสนเทศ มีแนวปฏิบัติ
จ  ำนวน 11 ขอ้ และ 8) ดำ้นเครือข่ำยควำมร่วมมือ มีแนวปฏิบติัจ ำนวน 10 ขอ้ 

ABSTRACT 
 This study aims to develop policy proposal for career education of welfare education school in aspects of possibility, 
utility, and appropriateness for school setting.   The mixed method research was employed in this research.  The study was 
operated of 3 phases as follows: the first phase was studying the conditions and the contexts at three schools to make draft of 
policy proposal by study related literature, survey research and the multi – case study. The second phase was developing the 
draft of the policy proposal by workshop 80 people. The last phase was evaluating the policy proposal consisting of possibility, 
utility, and appropriateness by 9 experts with in – depth interview and public hearing in four parts.  And the results of this 
research revealed as follows from 120 people. The conclusion of this research; the policy of the career education of welfare 
education schools were possible, proper, valuable and conform to the context of 10 types of opportunity students school. 1) 
Vision had 12 articles to perform.  2) Administration had 9 articles. 3) Personnel had 15 articles. 4) Curriculum Development 
had 17 articles. 5) Learning Management had 23 articles. 6) Student Activities Development had 18 articles. 7) The Information 
Communicative Technology had 11 articles and 8) Cooperative Network had 10 articles. 
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บทน า 
 โรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์มีภำรกิจในกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำให้แก่ผูด้อ้ยโอกำสในโรงเรียน  
เพ่ือให้ผูเ้รียนไดรั้บกำรศึกษำอยำ่งมีคุณภำพ โดยมิไดมุ่้งท่ีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนแต่เพียงอยำ่งเดียว แต่รวมถึงคุณภำพ
ในดำ้นกำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำตำมนโยบำย ของกระทรวงศึกษำธิกำร ซ่ึงเป็นกำรเตรียมควำมพร้อมในกำรท ำงำน
ให้แก่ผูเ้รียนเม่ือจบกำรศึกษำภำคบังคบั  หรือจบชั้นมธัยมศึกษำตอนปลำยรวมทั้งพฒันำผูเ้รียนให้รู้เท่ำทัน สำมำรถ
เผชิญกบักำรเปล่ียนแปลงในสงัคมยคุโลกำภิวฒัน์ได ้โดยเฉพำะอยำ่งยิง่กำรพฒันำกำรคิดเป็นเหตุเป็นผลสั่งสมควำมรู้
และทกัษะท่ีจ ำเป็นในกำรท ำงำน   
 กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับเด็กด้อยโอกำสในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ ปีกำรศึกษำ 2557 มีโรงเรียน                    
กำรศึกษำสงเครำะห์ 51 แห่ง ไดแ้ก่ โรงเรียนศึกษำสงเครำะห์ จ ำนวน 10 แห่ง โรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 19-57 จ ำนวน 
38 แห่ง (ยกเวน้โรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 44) โรงเรียนพิบูลประชำสรรค ์ โรงเรียนสมเด็จพระปิยมหำรำชรมณียเขต
และโรงเรียนฟ้ำใส  มีจ ำนวนนักเรียนรวมทั้งส้ิน 36,538 คน เปิดสอนตั้งแต่ระดบัชั้นอนุบำลถึงระดบัชั้นมธัยมศึกษำ
ตอนปลำย  รับเด็กดอ้ยโอกำส 10 ประเภทจำกทัว่ประเทศเขำ้เรียนแบบอยูป่ระจ ำ ไดแ้ก่ 1) เด็กถูกบงัคบัใหข้ำยแรงงำน
หรือแรงงำนเด็ก 2) เด็กเร่ร่อน 3) เด็กท่ีอยูใ่นธุรกิจทำงเพศหรือโสเภณี 4) เด็กท่ีถูกทอดท้ิงหรือเด็กก ำพร้ำ 5) เด็กท่ีถูก 
ท ำร้ำยทำรุณ 6) เด็กยำกจน (มำกเป็นพิเศษ) 7) เด็กในชนกลุ่มน้อย 8) เด็กท่ีมีปัญหำเก่ียวกบัยำเสพติด 9) เด็กท่ีไดรั้บ
ผลกระทบจำกโรคเอดส์หรือโรคติดต่อร้ำยแรงท่ีสังคมรังเกียจและ10) เด็กในสถำนพินิจและคุม้ครองเด็กและเยำวชน 
ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ [1] ซ่ึงพบวำ่ เด็กกลุ่มดงักล่ำวมีควำมจ ำเป็นเร่งด่วนท่ีตอ้งให้กำรช่วยเหลือเป็นกรณี
พิเศษ เพ่ือพฒันำศกัยภำพในกำรด ำรงชีวติใหอ้ยูใ่นสงัคมไดอ้ยำ่งมีควำมสุข คือ กำรไดป้ระกอบอำชีพท่ีสุจริตและกำรมี
รำยไดท่ี้มัน่คง  ดงันั้นโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์จึงจดักำรเรียนกำรสอนอำชีพท่ีมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนสร้ำงนิสัย ทศันคติ 
รู้จกัคิด ลงมือปฏิบติั และแกปั้ญหำดว้ยตนเอง ตลอดจนเป็นกระบวนกำรเสริมสร้ำงค่ำนิยม จนเกิดคุณลกัษณะควำมเป็น
ผูรั้บผิดชอบอยำ่งมีส่วนร่วม ควำมมีวินัย ควำมขยนั ควำมประหยดั ควำมซ่ือสัตยข้ึ์นในตนเอง นอกจำกน้ีโรงเรียนมี
หลกัสูตรท่ีเน้นกำรบูรณำกำรกำรศึกษำต่อเพ่ือกำรประกอบอำชีพแต่ยงัขำดกำรสนับสนุน ดำ้นงบประมำณ บุคลำกร
และวิทยำกำรต่ำง ๆ ซ่ึงเกิดจำกกำรขำดกำรสร้ำงเครือข่ำยกบัหน่วยงำนอ่ืน ๆ และกำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์กบัหน่วยงำน
ทำงกำรศึกษำอ่ืน ๆ ในกำรขอรับกำรสนบัสนุนในกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรประกอบอำชีพ  
 ดงันั้นผูว้ิจยัจึงมีควำมสนใจท่ีจะศึกษำแนวทำงในกำรพฒันำกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียน
กำรศึกษำสงเครำะห์ ตลอดจนเห็นถึงควำมจ ำเป็นท่ีจะตอ้งพฒันำขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำใน
โรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ โดยขอ้เสนอท่ีพฒันำข้ึนนั้นยึดหลกัท่ีมีควำมเป็นไปได ้ มีควำมเหมำะสม  มีประโยชน์
และสอดคลอ้งกบับริบทของโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ เพื่อให้โรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ สังกดัส ำนักบริหำร
กำรศึกษำพิเศษ น ำไปใช้เป็นแนวทำงปฏิบัติ เพื่อพฒันำคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ให้มี
ประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดต่อไป   
 

ค าถามการวจิัย 
  1. ข้อเสนอเชิงนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ ควรเป็นอย่ำงไร               
 2. ผลกำรประเมินขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ ท่ีมี
ควำมเป็นไปได ้ เหมำะสม มีประโยชน์และสอดคลอ้งกบับริบทของโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ เป็นอยำ่งไร 
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วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 1. เพื่อพฒันำขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์  
 2. เพื่อประเมินผลขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ 
ท่ีมีควำมเป็นไปได ้เหมำะสม  มีประโยชน์และสอดคลอ้งกบับริบทของโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ 

 

วธิีด าเนินการวจิัย 
 ขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ ผูว้จิยัด ำเนินกำรวจิยัดงัน้ี 
 ระยะท่ี 1 กำรศึกษำบริบทเพ่ือจดัท ำร่ำงขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำในโรงเรียน
กำรศึกษำสงเครำะห์ (Contextual Study) ประกอบด้วย 1) กำรศึกษำเอกสำร (Documentary Study) จำกแนวคิดและ
ทฤษฎี จำกกำรศึกษำต ำรำและงำนวิจัยต่ำงๆ 2) กำรศึกษำเชิงส ำรวจ (Survey study) เป็นกำรศึกษำบริบทเก่ียวกับ               
สภำพปัจจุบนั ปัญหำ และขอ้เสนอแนะกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ จำกผูบ้ริหำร
และครูผูส้อนในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ จ ำนวน 1,092 คน โดยใชแ้บบสอบถำม 3) กำรศึกษำพหุกรณี (Multi-case 
Study) เป็นกำรศึกษำสถำนศึกษำท่ีมีผลงำนโดดเด่นในเร่ืองกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำจ ำนวน 3 แห่ง คือ 
โรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 29 จงัหวดัศรีสะเกษ โรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 55 จงัหวดัตำก และสถำบนักำรจดักำร
ปัญญำภิวฒัน์ โดยผูว้ิจยัสังเครำะห์เอกสำรของโรงเรียน และสัมภำษณ์ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบักำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำ
ในโรงเรียน  กำรวเิครำะห์ขอ้มูลใชก้ำรวเิครำะห์เน้ือหำ (Content Analysis)  เป็นหลกั 
 ระยะท่ี 2 กำรพฒันำร่ำงขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ 
(Development of Proposed Policy) โดยกำรจดัสมัมนำเชิงปฏิบติักำรผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง (Operational Seminar) ไดแ้ก่ ครู 
ผูบ้ริหำรในโรงเรียนศึกษำสงเครำะห์ จำก 4 ภูมิภำคๆละ 20 คน รวมจ ำนวนทั้งส้ิน 80 คน   
 ระยะท่ี 3 กำรตรวจสอบขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ 
(Investigation of the Proposed Policy) มีวิธีด ำเนินกำรวิจยั 2 วิธี ดงัน้ี 1) กำรสัมภำษณ์เชิงลึกผูท้รงคุณวุฒิ (Expert In-
Depth Interview) และประเมินผลขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ 
โดยใชแ้บบประเมินตำมเกณฑ ์4 ดำ้น คือ เกณฑค์วำมเหมำะสม (Propriety) เกณฑค์วำมเป็นไปได ้(Feasibility) เกณฑ์
ควำมสอดคลอ้ง (Congruity) เกณฑค์วำมเป็นประโยชน์ (Utility) จำกกลุ่มผูท้รงคุณวฒิุระดบันโยบำยจ ำนวน 9 ท่ำน 2) 
กำรประชำพิจำรณ์กลุ่มผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย (Public Hearing of Stakeholders)  จำก 4 ภูมิภำคๆ ละ 30 คน รวมจ ำนวน
ทั้งส้ิน 120 คน  
 

ผลการวจิัย 
 1.  ขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ ประกอบดว้ย
องคป์ระกอบ 8 ดำ้น ดงัน้ี 
                    1.1  ดำ้นวสิยัทศัน์ของโรงเรียน คือ ก ำหนดวสิยัทศัน์ท่ีชดัเจนโดยทุกฝ่ำยและเครือข่ำย  เขำ้มำมีส่วนร่วม  
มุ่งเน้นคุณภำพผูเ้รียนให้มีทกัษะดำ้นอำชีพ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์และเจตคติท่ีดีต่อกำรประกอบอำชีพและควำม
เหมำะสมของกำรพฒันำทกัษะอำชีพแก่ผูเ้รียน มีกำรประชำสมัพนัธ์วสิยัทศัน์ใหเ้ป็นท่ีรับรู้อยำ่งต่อเน่ืองสม ่ำเสมอ 
 1.2  ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร คือ วำงแผนกำรด ำเนินงำนพฒันำทักษะด้ำนอำชีพตั้ งแต่ต้นน ้ ำ ได้แก่ 
กระบวนกำรผลิต กลำงน ้ ำ ไดแ้ก่ กำรแปรรูปผลผลิต และปลำยน ้ ำ ไดแ้ก่ กำรตลำด จดัท ำแผนพฒันำคุณภำพกำรศึกษำ 
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แผนปฏิบติักำรประจ ำปีท่ีสอดคลอ้งกบักำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำ สนับสนุนและอ ำนวยควำมสะดวกดำ้นส่ือ 
วสัดุ อุปกรณ์ อำคำรสถำนท่ี และงบประมำณตำมควำมตอ้งกำรจ ำเป็น 
 1.3  ด้ำนบุคลำกร คือ วำงแผนพฒันำครูด้ำนองค์ควำมรู้ ทักษะด้ำนอำชีพ กำรใช้ส่ือนวตักรรมและ
เทคโนโลยีในกำรจดักำรเรียนรู้ดำ้นอำชีพอยำ่งต่อเน่ือง ก ำหนดให้ครูใชภู้มิปัญญำทอ้งถ่ิน เพื่อพฒันำทกัษะดำ้นอำชีพแก่
ผูเ้รียน ส่งเสริมให้มีกำรศึกษำดูงำนดำ้นอำชีพ  จดันิทรรศกำรแสดงผลงำนดำ้นอำชีพ และเสริมสร้ำงขวญัก ำลงัใจให้กบัครู
และผูเ้รียน เพ่ือกระตุน้และสร้ำงแรงจูงใจในกำรปฏิบติังำนดำ้นอำชีพอยำ่งต่อเน่ือง 
 1.4  ด้ำนกำรพฒันำหลกัสูตร คือ ส ำรวจควำมตอ้งกำรของตลำดแรงงำนและสถำนประกอบกำรใน
ทอ้งถ่ิน  จดัท ำหลกัสูตรกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำให้เหมำะสมและสอดคลอ้งกบับริบทของโรงเรียนศึกษำสงเครำะห์  
โดยควำมร่วมมือของโรงเรียน หน่วยงำน สถำนประกอบกำร และสถำบันกำรศึกษำ อุดมศึกษำ อำทิเช่น หลกัสูตร
ภำษำองักฤษเพ่ือกำรส่ือสำร หลกัสูตรเกษตรกรรมแนวใหม่ (Smart Farmer) หลกัสูตรประกำศนียบตัรวิชำชีพ (ปวช.) 
หรือหลกัสูตรทวิศึกษำ หลกัสูตรภูมิปัญญำท้องถ่ิน หลกัสูตรทวิภำคีหรือโรงงำนในโรงเรียน ส่งเสริมกำรฝึกอบรม
หลกัสูตรอำชีพระยะสั้นให้ตรงกบัควำมตอ้งกำรของผูเ้รียนและตลำดแรงงำน ประเมินผลกำรใชห้ลกัสูตรและทบทวน
ปรับปรุงหลกัสูตรกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำอยำ่งต่อเน่ือง 
 1.5  ดำ้นกำรจดักำรเรียนรู้ คือ วำงแผนจดักำรเรียนรู้และก ำหนดเป้ำหมำยคุณภำพผูเ้รียน เพื่อพฒันำ
ผูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะดำ้นอำชีพ โดยวเิครำะห์ผูเ้รียน จดัท ำสำรสนเทศอยำ่งเป็นระบบและออกแบบกำรจดักำรเรียนรู้ดำ้น
อำชีพให้ครอบคลุมด้ำนควำมรู้ ทักษะกระบวนกำรท ำงำน และคุณธรรมจริยธรรม ค่ำนิยมท่ีดีงำมสอดคล้องกับ
หลกัสูตรกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริง จดักำรเรียนรู้ดำ้นอำชีพให้ครบตำม 5 กลุ่ม
อำชีพ คือเกษตรกรรม อุตสำหกรรม คหกรรม พำณิชยกรรมและบริกำร และควำมคิดสร้ำงสรรค ์ โดยใชก้ระบวนกำร
เรียนรู้แบบโครงงำน (Project-Based Learning : PBL) เพื่อให้เกิดกระบวนกำรเรียนรู้ร่วมกนั จดักิจกรรมบริษทัจ ำลอง
เพื่อเรียนรู้กำรเป็นผูป้ระกอบกำร ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีโอกำสไปฝึกทกัษะอำชีพกบัสถำนประกอบกำรท่ีมีควำมพร้อม และมี
ใบรับรองประกนัคุณภำพของสถำนประกอบกำร ส่งเสริมและพฒันำองค์ควำมรู้ในกำรบริหำรจดักำรดำ้นอำชีพ ดำ้นกำร
ลงทุน กำรวำงแผนกำรจดักำร กำรจดัท ำบญัชี กำรตลำด วดัและประเมินผลกำรจดักำรเรียนรู้ดำ้นอำชีพ ดว้ยวิธีกำรต่ำงๆ 
อยำ่งหลำกหลำยและตรงตำมสภำพจริง 
 1.6  ดำ้นกิจกรรมพฒันำผูเ้รียน คือ จดักิจกรรมให้ผูเ้รียนรู้จกัตนเอง ส ำรวจควำมสนใจ ควำมถนดั และ
มองเห็นเส้นทำงชีวิตในอนำคตเพ่ือวำงแผนในกำรศึกษำต่อหรือเขำ้สู่ตลำดแรงงำนไดอ้ย่ำงมีคุณภำพ  มีกำรประเมิน
บุคลิกภำพตำมกลุ่มสำขำอำชีพให้กบัผูเ้รียนเป็นรำยบุคคลและจดัท ำเป็นเส้นทำงกำรศึกษำต่อสู่กำรประกอบอำชีพ 
(Career Path) ของผูเ้รียน จดักิจกรรมโดยมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้จำกประสบกำรณ์จริง ฝึกปฏิบติั คิดเป็น ท ำเป็น                 
จดักิจกรรมชุมนุม  และชมรมด้ำนอำชีพอย่ำงหลำกหลำย จดัเวทีเปิดโอกำสให้ผูเ้รียนไดน้ ำเสนอผลงำนด้ำนอำชีพ                   
เพ่ือเป็นกำรฝึกประสบกำรณ์ดำ้นทกัษะอำชีพใหก้บัผูเ้รียนอยำ่งต่อเน่ือง 
 1.7  ด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ คือ ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จกัใช้เทคโนโลยีในกำรออกแบบบรรจุภณัฑ์
และโลโก ้ เพ่ือสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมให้กบัผลิตภณัฑ ์ จดัท ำเวบ็ไซด์เพ่ือส่งเสริมและประชำสัมพนัธ์เร่ืองกำรจดักำรศึกษำเพื่อ
กำรมีงำนท ำ  ส่งเสริมให้ครูและผูเ้รียนมีควำมรู้ควำมเขำ้ใจในกำรใชเ้ทคโนโลยีเพ่ือท ำกำรคำ้ผ่ำนส่ือออนไลน์  จดัท ำ
ระบบสำรสนเทศดำ้นอำชีพใหเ้ป็นปัจจุบนัและทนัสมยัเพ่ือเป็นแนวทำงใหผู้เ้รียนไดศึ้กษำเสน้ทำงแต่ละอำชีพ 
 1.8  ดำ้นเครือข่ำยควำมร่วมมือ คือ จดัท ำบนัทึกขอ้ตกลงควำมร่วมมือกบัหน่วยงำน สถำนศึกษำอ่ืนและ 
สถำนประกอบกำร โดยมีกำรวำงแผนหรือมีโครงกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้แบบบูรณำกำรร่วมกนั ประสำนควำมร่วมมือ
ขอรับกำรสนบัสนุนดำ้นบุคลำกร งบประมำณ ส่ือ เทคโนโลยี อำคำรสถำนท่ี จำกผูป้กครอง ชุมชน สถำนประกอบกำร 



                                                                                                                                                                            85                                                    
 

KKU RESEARCH JOURNAL OF HUMANITIES AND SOCIAL SCIENCES (GRADUATE STUDY)  
Vol. 5  NO. 2: May-August 2017 

และหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง ประชำสมัพนัธ์ และเผยแพร่ผลกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำอยำ่งต่อเน่ือง ระดมผูมี้ส่วน
เก่ียวขอ้งกบักำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำในทอ้งถ่ินจดัเสวนำก ำหนดแนวทำงกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำให้
ตรงกบัควำมตอ้งกำรอตัรำก ำลงัแรงงำนของทอ้งถ่ิน 
 2.  ผลกำรประเมินขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ 
ตำมเกณฑก์ำรพิจำรณำ 4 ดำ้น พบวำ่ผูท้รงคุณวฒิุมีควำมคิดเห็นต่อขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำน
ท ำในโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ โดยภำพรวมอยูใ่นระดบัมำกท่ีสุด ( μ = 4.51 ) เม่ือพิจำรณำเป็นรำยดำ้น พบวำ่ ดำ้น
ท่ีมีค่ำเฉล่ียสูงสุด คือ ดำ้นควำมเหมำะสม ( μ = 4.65 ) และดำ้นท่ีมีค่ำเฉล่ียต ่ำสุด คือ ดำ้นควำมสอดคลอ้ง ( μ = 4.36 )  
  

อภิปรายผลการวจิัย 
 1.  ด้ำนวิสัยทศัน์ของโรงเรียน  ผลกำรวิจยั พบว่ำ ควรก ำหนดคุณภำพผูเ้รียนให้มีทักษะดำ้นอำชีพไวใ้น
วสิยัทศัน์ของโรงเรียนอยำ่งชดัเจน โดยทุกฝ่ำยเขำ้มำมีส่วนร่วม และประชำสมัพนัธ์วสิยัทศัน์ให้เป็นท่ีรับรู้อยำ่งต่อเน่ือง
สม ่ำเสมอ ทั้งน้ีเน่ืองจำกวำ่วิสัยทศัน์เป็นเข็มทิศ หรือจุดหมำยปลำยทำงเพ่ือกำรบรรลุผลส ำเร็จในกำรพฒันำโรงเรียน  
ซ่ึงสอดคลอ้งกับงำนวิจัยของไชยยน [2] ท่ีได้ศึกษำสภำพของกำรบริหำรกำรศึกษำชั้นสูงภำคเอกชนของประเทศ
สำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว แลว้พบวำ่ กำรก ำหนดวิสัยทศัน์ควรเปิดโอกำสให้กบับุคลำกรของสถำบนักำรศึกษำ
ชั้นสูงภำคเอกชน มีส่วนร่วมในกำรก ำหนดวสิยัทศัน์ของสถำบนัของตน ประชำสมัพนัธ์และเผยแพร่วสิยัทศัน์ ใหเ้ป็นท่ี
รับรู้โดยทัว่ถึงกนัอยำ่งสม ่ำเสมอ และแนวคิดของสุภำณี [3] เสนอแนวคิดไวว้ำ่ เง่ือนไขควำมส ำเร็จท่ีจะท ำให้กำรปฏิรูป
กำรเรียนรู้ของสงัคมมีประสิทธิภำพคือ ครู ผูบ้ริหำร และผูเ้ก่ียวขอ้ง ตอ้งมีวสิัยทศัน์ร่วมกนัในกำรท ำงำนและเปิดโอกำสให้ผู ้
ท่ีเก่ียวขอ้งส่งเสริมช่วยสนบัสนุน สอดคลอ้งกบัทิศทำงกำรจดักำรศึกษำของโรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 29 จงัหวดัศรีสะเกษ                
ซ่ึงไดก้ ำหนดวิสัยทศัน์ไวว้ำ่ ผูเ้รียนมีคุณภำพตำมมำตรฐำน  มีทกัษะอำชีพ ทกัษะชีวิตตำมหลกัปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงอยูใ่นสงัคมไดอ้ยำ่งมีควำมสุข 
 2.  ด้ำนกำรบริหำรจดักำร ผลกำรวิจยั  พบว่ำ โรงเรียนตอ้งมีกำรก ำหนดนโยบำยกำรปฏิบัติงำนในกำร
ขบัเคล่ือนและพฒันำกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำอย่ำงชดัเจนและเป็นระบบ วำงแผนกำรด ำเนินงำนดำ้นอำชีพ
เพ่ือให้เกิดควำมยัง่ยืนตั้งแต่ตน้น ้ ำไดแ้ก่ กระบวนกำรผลิต กลำงน ้ ำไดแ้ก่ กำรแปรรูปผลผลิต และปลำยน ้ ำ ไดแ้ก่ ตลำด 
สนบัสนุนและอ ำนวยควำมสะดวกดำ้นส่ือ วสัดุ อุปกรณ์ อำคำรสถำนท่ี และงบประมำณให้เพียงพอต่อควำมตอ้งกำร
จ ำเป็น ก ำหนดขอบข่ำยกำรนิเทศ ก ำกบั ติดตำม และประเมินผลกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำ และด ำเนินกำรอยำ่ง
ต่อเน่ือง ทั้งน้ีเน่ืองจำกว่ำโรงเรียนมีบทบำทส ำคญัท่ีจะตอ้งวำงแผนรูปแบบกำรบริหำรจดักำรเพ่ือคน้พบตวัตนของ
นกัเรียนซ่ึงสำมำรถจดัวำงเส้นทำงกำรศึกษำสู่กำรประกอบอำชีพ สอดคลอ้งกบังำนวิจยัของพงษศ์กัด์ิ [4] ท่ีไดศึ้กษำเร่ือง 
ขอ้เสนอเชิงนโยบำยเพ่ือควำมมีประสิทธิผลของโรงเรียนเรียนร่วมจงัหวดัขอนแก่น พบวำ่ ชุดของเป้ำหมำย กลยทุธ์และ
ตวัช้ีวดั ตำมกรอบโครงสร้ำงซีท ท่ีมุ่งจะก่อให้เกิดผลส ำเร็จตำมวสิัยทศัน์และพนัธกิจ อำทิ มุ่งมัน่ในกำรบริหำรจดักำร 
มุ่งวำงแผน วิเครำะห์สภำพแวดลอ้ม ก ำหนดมำตรฐำน ติดตำม ก ำกบัและประเมินผล ระดมสรรพก ำลงัควำมร่วมมือ 
ส่งเสริมสนับสนุนให้สถำนศึกษำมีอิสระในกำรด ำเนินงำน จดัโครงสร้ำงกำรบริหำร สร้ำงทีมงำน มีเป้ำหมำยทิศทำง 
จดัสรรงบประมำณ เทคโนโลยี ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก ส่ือ บริกำรและควำมช่วยเหลืออ่ืนใดทำงกำรศึกษำ เพ่ือให้เด็ก
พิกำรสำมำรถเขำ้ถึงและใชป้ระโยชน์ได ้ 
 3.  ดำ้นบุคลำกร ผลกำรวิจยั พบว่ำ โรงเรียนควรวำงแผนกำรพฒันำครูดำ้นกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำ
อยำ่งหลำกหลำย และต่อเน่ือง ใชบุ้คลำกรท่ีเป็นภูมิปัญญำทอ้งถ่ินเขำ้มำช่วยในกำรพฒันำทกัษะอำชีพให้กบัผูเ้รียน 
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เสริมสร้ำงขวญัและก ำลงัใจให้กับครูและผูเ้รียน โดยกำรมอบเกียรติบัตร หรือเข็มเชิดชูเกียรติแก่ครูและผูเ้รียนท่ีมี
ผลงำนดีเด่นดำ้นงำนอำชีพ ทั้งน้ีเน่ืองจำกวำ่โรงเรียนควรให้ควำมส ำคญักบักำรจดักำรศึกษำโดยพิจำรณำถึงศกัยภำพ
ของบุคคลไดแ้ก่ครูและภูมิปัญญำทอ้งถ่ินเพ่ือให้เกิดกำรประสำนกำรท ำงำนกนัทุกฝ่ำย เพ่ือมุ่งส่งเสริมกำรมีอำชีพหรือ
กำรมีงำนท ำของผูเ้รียนทุกระดบักำรศึกษำดงันั้นโรงเรียนจึงตอ้งพฒันำครูให้สำมำรถด ำเนินกำรตำมหลกัสูตรอำชีพท่ี
ก ำหนด และเตรียมควำมพร้อมด้ำนวิชำชีพให้กับผูเ้รียนทุกระดับกำรศึกษำ เพ่ือให้ผูเ้รียนมีทักษะและศักยภำพ
สอดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรของตลำดแรงงำน ดำ้นทกัษะฝีมือ ดำ้นร่ำงกำยและจิตใจ ดำ้นลกัษณะนิสัยในกำรท ำงำน 
สอดคล้องกับแนวคิดของ Wiles and Lovell [5] ได้กล่ำวว่ำ วิธีกำรพัฒนำบุคลำกรเพ่ือให้ บุคลำกรมีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ นั้นสำมำรถท ำได้หลำยวิธีข้ึนอยู่กับหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบจะเลือกใช้ โดยค ำนึงถึงโอกำสและควำม
เหมำะสมและควำมตอ้งกำรของบุคลำกรเป็นส ำคญั  และสอดคลอ้งกบังำนวิจยัของพชัรกฤษฏ์ิ [6] ไดศ้ึกษำเร่ือง                
กลยทุธ์กำรระดมทรัพยำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือพฒันำสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของรัฐในจงัหวดัมหำสำรคำม พบวำ่ ประเด็น                 
กลยุทธ์ดำ้นบุคคล ดงัน้ี กลยทุธ์ท่ี 2 ก ำหนดแผนกำรพฒันำผูเ้รียนและบุคลำกรผ่ำนกิจกรรมกำรเรียนรู้ท่ีมีควำมหมำย
และมีเครือข่ำยร่วมพฒันำ ประกอบด้วย 3 มำตรกำรดังน้ี 1) เครือข่ำยครูภูมิปัญญำชำวบ้ำนมีส่วนร่วมในกำรวำง
แผนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ภูมิปัญญำท้องถ่ินให้แก่นักเรียน 2) โรงเรียนก ำหนดแผนและกิจกรรมกำรเรียนรู้ท่ี
หลำกหลำย โดยให้บุคลำกรในชุมชนมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรมำกท่ีสุด 3) สร้ำงเครือข่ำยพฒันำเยำวชนในทอ้งถ่ิน
ให้รู้จกัส ำนึกรักในบำ้นเกิด และห่ำงไกลยำเสพติด กลยทุธ์ท่ี 3 บริหำรจดักำรบุคลำกรท่ีโปร่งใสโดยเนน้ให้บุคคลและ
ชุมชนมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรและตรวจสอบ ประกอบดว้ย 3 มำตรกำรดงัน้ี 1) มีแผนกำรพฒันำและเสริมสร้ำงขวญั
และก ำลงัใจในกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีของบุคลำกร 2) ส่งเสริมให้บุคลำกรมีควำมกำ้วหนำ้ในวิชำชีพ 3) ตอบแทนกำรปฏิบติั
หนำ้ท่ีดว้ยควำมเท่ียงธรรมและทุกคนมีส่วนร่วม กลยทุธ์ท่ี 4 ประสำนงำนทำงตรงและทำงออ้มในกำรติดต่อกบับุคคล 
ผูป้กครองเครือข่ำยพฒันำ และชุมชนเพ่ือกำรพฒันำท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส ำคญัและยัง่ยืน ประกอบดว้ย 3 มำตรกำรดงัน้ี                  
1) เชิญบุคคล ผูป้กครอง ศิษยเ์ก่ำท่ีประสบควำมส ำเร็จในหน้ำท่ีกำรงำนหรือกำรประกอบอำชีพมำเล่ำประสบกำรณ์ให้
นักเรียนไดรั้บฟัง 2) ยกย่องเชิดชูบุคคลท่ีเป็นตวัอย่ำงท่ีดีในชุมชนในโอกำสต่ำงๆ 3) ครูและผูบ้ริหำรปฏิบัติตนเป็น
แบบอยำ่งท่ีดีแก่นกัเรียน และเป็นท่ีน่ำเช่ือถือในชุมชน 
 4.  ดำ้นกำรพฒันำหลกัสูตร ผลกำรวิจยัพบว่ำ ในกำรพฒันำหลกัสูตรควรมีกำรส ำรวจควำมตอ้งกำรของ
ตลำดแรงงำนและสถำนประกอบกำรในทอ้งถ่ิน  จดัท ำหลกัสูตรกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำให้เหมำะสมและสอดคลอ้ง
กับบริบทของโรงเรียนกำรศึกษำสงเครำะห์ โดยควำมร่วมมือของโรงเรียน หน่วยงำน สถำนประกอบกำร และ
สถำบันกำรศึกษำอุดมศึกษำ  อำทิเช่น หลกัสูตรภำษำองักฤษเพ่ือกำรส่ือสำร หลกัสูตรเกษตรกรรมแนวใหม่ (Smart  
Farmer) หลกัสูตรประกำศนียบตัรวิชำชีพ (ปวช.) หรือหลกัสูตรทวิศึกษำ หลกัสูตรทวิภำคี หลกัสูตรภูมิปัญญำทอ้งถ่ิน 
ส่งเสริมกำรฝึกอบรมหลกัสูตรอำชีพระยะสั้นให้ตรงกบัควำมตอ้งกำรของผูเ้รียนและตลำดแรงงำน  ประเมินผลกำรใช้
หลกัสูตรและทบทวนปรับปรุงหลกัสูตรกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำอยำ่งต่อเน่ือง ทั้งน้ีเน่ืองจำกวำ่โรงเรียนศึกษำสงเครำะห์
รับเด็กดอ้ยโอกำส 10 ประเภท ซ่ึงเป็นผูเ้รียนท่ีมีภูมิหลงัแตกต่ำงกนั กำรพฒันำผูเ้รียนให้เป็นไปตำมปรัชญำกำรจัด
กำรศึกษำสงเครำะห์ท่ีวำ่ เม่ือผูเ้รียนจบกำรศึกษำจำกโรงเรียนแลว้สำมำรถพ่ึงพำตนเองและกลบัไปเป็นผูน้ ำในทอ้งถ่ิน 
ดงันั้นโรงเรียนจึงตอ้งจดัหลกัสูตรดำ้นวิชำชีพ โดยเตรียมควำมพร้อมแรงงำนวชิำชีพใหส้อดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรของ
ตลำดแรงงำนและสถำนประกอบกำรในทอ้งถ่ิน เพ่ือให้ผูเ้รียนสำมำรถกำ้วสู่โลกแห่งกำรท ำงำน หรือศึกษำต่ออย่ำงมี
คุณภำพ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Tyler [7] ท่ีกล่ำวเก่ียวกบัหลกัเกณฑ ์และเหตุผลในกำรจดัหลกัสูตรและกำรสอน 
โดยเน้นท่ีกำรตอบค ำถำมพ้ืนฐำน 4 ประกำร ดังน้ี 1) มีจุดมุ่งหมำยทำงกำรศึกษำอะไรบ้ำงท่ีควรจะแสวงหำ 2) มี
ประสบกำรณ์ทำงกำรศึกษำอะไรบ้ำงท่ีโรงเรียนควรจัดข้ึน เพ่ือช่วยบรรลุถึงจุดมุ่งหมำยท่ีก ำหนดไว ้3) จะจัด
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ประสบกำรณ์ทำงกำรศึกษำอย่ำงไร จึงจะท ำให้กำรสอนมีประสิทธิภำพ และ 4) จะประเมินผลประสิทธิภำพของ
ประสบกำรณ์ในกำรเรียนอยำ่งไร จึงจะตดัสินไดว้่ำบรรลุถึงจุดมุ่งหมำยท่ีก ำหนดไว ้และสอดคลอ้งกบังำนวิจยัของ 
วเิศษ [8] ไดศึ้กษำเร่ือง ขอ้เสนอเชิงนโยบำยเพื่อพฒันำงำนวิชำกำรในสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  สังกดัส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำกำฬสินธ์ุเขต 2 พบวำ่ ดำ้นกำรพฒันำหลกัสูตรสถำนศึกษำมีแนวทำงดงัน้ี 1) กำรศึกษำและวเิครำะห์
เอกสำรหลกัสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศกัรำช 2551  2) กำรวิเครำะห์สภำพแวดลอ้มและประเมินสภำพของ
สถำนศึกษำ 3) กำรรวบรวมขอ้มูลสำรสนเทศ เก่ียวกบัสภำพปัจจุบนัปัญหำและควำมตอ้งกำรของนกัเรียนและทอ้งถ่ิน 
4) กำรก ำหนดวิสัยทัศน์ พนัธกิจ เป้ำหมำย และคุณลกัษณะอนั พึงประสงค์ โดยกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนท่ี
เก่ียวขอ้ง 5) กำรจดัท ำโครงสร้ำงหลกัสูตรสถำนศึกษำและกำรออกแบบกำรเรียนรู้ให้สอดคลอ้งกบัวิสัยทศัน์ พนัธกิจ 
เป้ำหมำย และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 6) กำรน ำหลกัสูตรไปใชจ้ดักำรเรียนรู้ และบริหำรจดักำรใช้หลกัสูตรให้
เหมำะสม 7) กำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรเน้ือหำสำระ ทั้งในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้เดียวกนัและระหวำ่งกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ตำมควำมเหมำะสม 8) กำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผล เพื่อพฒันำหลกัสูตรสถำนศึกษำ และ 9) กำรปรับปรุง
และพฒันำหลกัสูตรสถำนศึกษำตำมควำมเหมำะสม 
 5.  ดำ้นกำรจดักำรเรียนรู้ ผลกำรวิจยั พบวำ่ โรงเรียนจะตอ้งก ำหนดเป้ำหมำยคุณภำพผูเ้รียนในกำรออกแบบ
กำรจดักำรเรียนรู้ท่ีครอบคลุมดำ้นควำมรู้ ทกัษะกระบวนกำรท ำงำนท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำ 
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริงตำมควำมเหมำะสมและควำมถนัดในดำ้นอำชีพของแต่ละบุคคล โดยใชก้ระบวนกำร
เรียนรู้แบบโครงงำน (Project-Based Learning : PBL) จดักำรเรียนรู้มุ่งให้ผูเ้รียนเกิดทักษะในกำรท ำงำน ท่ีสำมำรถ
น ำไปประกอบอำชีพไดจ้ริง ทั้งน้ีเน่ืองจำกกระบวนกำรเรียนรู้แบบโครงงำนเป็นกำรศึกษำเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงท่ีผูเ้รียนเป็น
ผูศึ้กษำคน้ควำ้และลงมือปฏิบติัดว้ยตนเอง โดยอำศยัวิธีกำรทำงวิทยำศำสตร์ภำยใตค้  ำแนะน ำ ปรึกษำของครู ดงันั้น
ครูผูส้อนควรมีกำรวำงแผนกำรจดักำรเรียนรู้เป็นอยำ่งดี โดยจดัประสบกำรณ์ในกำรปฏิบติังำนใหผู้เ้รียนเหมือนกบักำร
ท ำงำนในชีวติจริง เพ่ือใหผู้เ้รียนมีประสบกำรณ์ตรง ไดเ้รียนรู้วธีิกำรแกปั้ญหำ รู้จกักำรท ำงำนอยำ่งมีระบบ รู้จกัวำงแผน
ในกำรท ำงำน ฝึกกำรคิดวิเครำะห์ และเกิดกำรเรียนรู้ดว้ยตนเองส่งผลให้กำรเรียนรู้เป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพบรรลุ
ตำมวตัถุประสงค์ สอดคลอ้งกบังำนวิจยัของพร้ิมเพรำ [9] ไดศึ้กษำเร่ือง ขอ้เสนอเชิงนโยบำยเพื่อควำมเป็นเลิศของ
สถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนสังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พบว่ำ แนวทำงของนโยบำย ดำ้นงำน คือ จดัให้มีรูปแบบ
บูรณำกำรกำรเรียนกำรสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั โดยให้เรียนรู้โดยกำรกระท ำ (learning by doing) หรือรูปแบบกำร
สอนหรือกระบวนกำรสอนแนวใหม่อยำ่งจริงจงั เช่น เรียนรู้โดยรูปแบบโครงงำน (PBL: project-based learning) หรือ 
open approach, Work-Based Learning, Project-Based Learning, Student-Center Learning, Self-Directed Learning, 
Collaborative Learning, Problem-Based Learning  เป็นตน้ และสอดคลอ้งกบังำนวิจยัของวิเศษ [8] ไดศึ้กษำเร่ือง ขอ้เสนอ
เชิงนโยบำยเพื่อพฒันำงำนวชิำกำรในสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน สงักดัสำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำกำฬสินธ์ุ
เขต 2 พบว่ำ ด้ำนกำรจดักำรเรียนรู้มีแนวทำงดงัน้ี 1) กำรวิเครำะห์หลกัสูตร กำรออกแบบจดักำรเรียนรู้ตำมสำระและ
หน่วยกำรเรียนรู้โดยเนน้นกัเรียนเป็นส ำคญั 2) กำรส่งเสริมใหค้รูจดักระบวนกำรเรียนรู้โดยจดัเน้ือหำสำระและกิจกรรม ให้
สอดคลอ้งกบัควำมสนใจ และควำมถนัดของผูเ้รียน 3) กำรเรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรงและกำรปฏิบติัจริงให้เกิดทกัษะชีวิต 
4) กำรส่งเสริมให้นัก เรียนเรียนรู้ท่ีเน้นกำรฝึกทักษะ กระบวนกำรคิด กำรจัดกำรและกำรเผชิญสถำนกำรณ์  5) กำร
ประยกุตใ์ชค้วำมรู้เพ่ือป้องกนัและแกไ้ขปัญหำในกำรด ำเนินชีวิต 6) กำรส่งเสริมให้นกัเรียนมีโอกำสร่วมท ำงำนร่วม
บุคคลอ่ืนอยำ่งสร้ำงสรรค์ 7) กำรส่งเสริมให้ผูป้กครอง ครอบครัว ชุมชนและสังคมมีส่วนร่วมในกระบวนกำรเรียนรู้ 
ดงันั้น ครูเป็นผูมี้หนำ้ท่ีหลกัในกำรจดักำรเรียนรู้ จึงตอ้งออกแบบกำรเรียนรู้อยำ่งครอบคลุมหลกัสูตร จึงจะท ำใหบ้รรลุ
เป้ำหมำยอยำ่งมีประสิทธิภำพได ้  
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 6.  ดำ้นกิจกรรมพฒันำผูเ้รียน ผลกำรวิจยั พบว่ำ ควรจดักิจกรรมในกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ด้ำนอำชีพแก่
ผูเ้รียน เพื่อให้ผูเ้รียนได้ฝึกทักษะด้ำนงำนอำชีพ ฝึกประสบกำรณ์จริง และเป็นกำรหำรำยได้ระหว่ำงเรียนอย่ำง
หลำกหลำย ตรงตำมควำมถนัด ควำมสนใจ ควำมตอ้งกำร ค ำนึงถึงทรัพยำกร บริบทของโรงเรียน มุ่งเน้นพฒันำ
สมรรถนะส ำคญัและคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน โดยเชิญวิทยำกรหรือภูมิปัญญำทอ้งถ่ินจำกภำยนอกมำให้
ควำมรู้และสำธิตงำนอำชีพให้กับผูเ้รียน อำทิ กิจกรรมส่งเสริมอำชีพท้องถ่ิน ค่ำยพฒันำทักษะอำชีพ และควรจัด
กิจกรรมให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันำควำมสำมำรถกำรปฏิบติังำนตำมกระบวนกำรในกำรวำงแผนกำรท ำงำน ด ำเนินงำนตำม
ขั้นตอนกำรตรวจสอบ ทบทวน ปรับปรุง แก้ไขกำรท ำงำนให้บรรลุ ผลส ำเร็จตำมวตัถุประสงค์ ทั้ งน้ีเน่ืองจำกว่ำ
กิจกรรมพฒันำผูเ้รียนเป็นกิจกรรมท่ีฝึกทกัษะให้กบัผูเ้รียนไดพ้ฒันำตนเองตำมศกัยภำพ ซ่ึงทำงโรงเรียนไดม้องเห็น
ควำมส ำคญั และเป็นประโยชน์อยำ่งยิง่ท่ีจะตอ้งจดัอยำ่งเป็นกระบวนกำร มีรูปแบบและวิธีกำรท่ีเหมำะสมเพื่อใหผู้เ้รียน
ไดรั้บประสบกำรณ์จริง ส่งผลให้ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์มีทกัษะในกำรประกอบอำชีพในอนำคตมำกข้ึน 
สำมำรถปรับตวัให้อยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข สอดคลอ้งกับงำนวิจยัของพฤฒยำ [10] ท่ีศึกษำเร่ือง กำรบริหำร
กิจกรรมพฒันำผูเ้รียนตำมแนวทำงปฏิรูปกำรศึกษำในทศวรรษท่ีสอง ของโรงเรียนสังกดัส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำ
มธัยมศึกษำ เขต 1 พบวำ่ ดำ้นกิจกรรมแนะแนวควรก ำหนดชัว่โมงและห้องแนะแนวใหช้ดัเจน จดัอบรมสัมมนำประชุมเชิง
ปฏิบัติกำรและศึกษำดูงำน ส่งเสริมให้มีกำรน ำภูมิปัญญำท้องถ่ินเขำ้มำมีส่วนร่วมในกำรจดักิจกรรมแนะน ำควำมรู้
เก่ียวกบัอำชีพ ดำ้นกิจกรรมนกัเรียนควรมีกำรส ำรวจควำมตอ้งกำรของนกัเรียน ควำมพร้อมของโรงเรียน  
 7.  ดำ้นเทคโนโลยสีำรสนเทศ ผลกำรวจิยั พบวำ่ ควรส่งเสริมใหค้รูและผูเ้รียนมีทกัษะกำรใชเ้ทคโนโลยแีละ
กำรส่ือสำร มีเวบ็ไซดเ์พ่ือส่งเสริมและประชำสมัพนัธ์ผ่ำนส่ือออนไลน์ในเร่ืองกำรจดักำรเรียนรู้ดำ้นกำรศึกษำเพื่อกำรมี
งำนท ำ ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ครูและผูเ้รียนรู้จกัใชเ้ทคโนโลยี เพ่ือท ำกำรคำ้ผ่ำนส่ือออนไลน์ รู้จกัใชเ้ทคโนโลยีใน
กำรออกแบบบรรจุภณัฑ ์และโลโกสิ้นคำ้เพ่ือสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมให้กบัผลิตภณัฑ ์ควรจดัอบรมเชิงปฏิบติักำรในกำรจดักำร
เรียนรู้ทำงธุรกิจโดยผำ่นระบบอีคอมเมิร์ซ  สร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจในเร่ืองกำรตลำดออนไลน์ ทั้งน้ีเน่ืองจำกเทคโนโลยี
มีกำรพฒันำไปอยำ่งรวดเร็วและเขำ้มำมีบทบำทในชีวติประจ ำวนัมำกข้ึน โดยเฉพำะเทคโนโลยอิีนเตอร์เน็ต ซ่ึงกลำยมำ
เป็นเคร่ืองมือส ำคญัอยำ่งหน่ึงในกำรด ำเนินธุรกิจปัจจุบนั ดงันั้นโรงเรียนควรมีกำรพฒันำกำรใชเ้ทคโนโลยีให้ทนัต่อ
กำรเปล่ียนแปลงและกำรใชเ้ทคโนโลยใีหเ้อ้ือประโยชน์ในเร่ืองกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำ จึงควรส่งเสริมใหบุ้คลำกรได้
มีโอกำสรับกำรฝึกอบรมเพื่อพฒันำกำรใชเ้ทคโนโลยีท่ีทนัสมยัอยูเ่สมอ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัค ำกล่ำวของ Wang [11] ท่ีวำ่
ควำมกำ้วหนำ้ทำงเทคโนโลยสีำรสนเทศเป็นช่องทำงเพ่ิมพูนควำมรวดเร็วในกำรติดต่อส่ือสำรเกิดรูปแบบใหม่ของกำร
พฒันำ และสร้ำงเสริมผลประโยชน์แก่องคก์ำรต่ำงๆ เทคโนโลยสีำรสนเทศจะเก่ียวขอ้งกบักำรจดัระบบ กำรมีควำมรู้ใน
กำรใชง้ำน สำมำรถในกำรเผยแพร่ข่ำวสำรเก่ียวกบักำรมีควำมเขำ้ใจตรงกนัของบุคลำกรในองคก์ำร และเพ่ือใหเ้ป็นไป
ตำมพระรำชบญัญติักำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพ่ิมเติม ฉบบัท่ี 3 (พ.ศ. 2553) [12] ในหมวด 9 เทคโนโลยีเพื่อ
กำรศึกษำท่ีเนน้ใหพ้ฒันำบุคลำกรในดำ้นควำมรู้ ทกัษะกำรใชเ้ทคโนโลยอียำ่งมีคุณภำพและมีประสิทธิภำพ พฒันำผูเ้รียน
ให้มีควำมรู้และทกัษะในกำรน ำเทคโนโลยีเพ่ือกำรศึกษำและหำควำมรู้ดว้ยตนเองไดต้ลอดชีวิตและส่งเสริมกำรวิจยั
และพฒันำ ตลอดจนกำรติดตำมประเมินผลกำรใชเ้ทคโนโลยีเพื่อกำรศึกษำอย่ำงคุม้ค่ำและเหมำะสมกบักระบวนกำร
เรียนรู้ของคนไทย และสอดคลอ้งกบังำนวจิยัของจรูญศกัด์ิ  [13] ไดศึ้กษำเร่ืองขอ้เสนอเชิงนโยบำยเพื่อกำรบริหำรงำน
วิชำกำรสู่ควำมเป็นเลิศของศูนยก์ำรศึกษำนอกระบบ และกำรศึกษำตำมอธัยำศยัอ ำเภอในภำคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
พบวำ่ กำรพฒันำส่ือและนวตักรรมกำรเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบักระบวนทศัน์ใหม่ในกำรจดักำรศึกษำ ในศตวรรษท่ี 21                 
มีแนวปฏิบัติดังน้ี ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผลิตส่ือและนวตักรรมเพ่ือใช้ในกำรจดักำรเรียนกำรสอนไดอ้ย่ำงมี
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ประสิทธิภำพพฒันำ ครู กศน.ให้มีควำมรู้ทกัษะในกำรใชเ้ทคโนโลยีท่ีทนัสมยั สอดคลอ้งกบักระบวนทศัน์ใหม่ในกำร
จดักำรเรียนกำรสอน 
 8.  ดำ้นเครือข่ำยควำมร่วมมือ ผลกำรวิจยั  พบว่ำ ควรสร้ำงเครือข่ำยกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำใน
พ้ืนท่ีและตำมบริบทของสถำนศึกษำ  จำกผูป้กครอง ชุมชน สถำนประกอบกำร และหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจน
ส่งเสริมให้ประชำชนในทอ้งถ่ินมีส่วนร่วมในกำรพฒันำงำนอำชีพให้แก่ผูเ้รียน ส่งเสริมกำรสร้ำงเครือข่ำยภำยในโรงเรียน 
จำกนั้นจึงสร้ำงเครือข่ำยภำยนอกโรงเรียนดำ้นกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำ ทั้งน้ีเน่ืองจำกว่ำกำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือ              
ท่ีเหมำะสมในกำรพฒันำงำนอำชีพอยำ่งย ัง่ยืนของสถำนศึกษำเป็นกำรผสมผสำนระหวำ่งเครือข่ำยควำมร่วมมือภำยใน 
เป็นกำรระดมก ำลงัจำกภำยในสถำนศึกษำ อำศยัควำมร่วมมือและกำรวำงแผนปฏิบติังำนร่วมกนั โดยมีสถำนศึกษำเป็น
หลกัในกำรประสำนงำน และด ำเนินกิจกรรมกำรพฒันำงำนอำชีพ และหนุนเสริมจำกภำยนอกเป็นกำรประสำนควำม
ร่วมมือจำกหน่วยงำนภำยนอกทั้งภำครัฐและเอกชนรวมถึงภูมิปัญญำทอ้งถ่ินซ่ึงเป็นทุนทำงสังคมท่ีส ำคญัในกำรสนบัสนุน
กำรด ำเนินกำรพฒันำงำนอำชีพในสถำนศึกษำเพ่ือสร้ำงควำมเขม้แข็งให้กบัสถำนศึกษำ สอดคลอ้งกบังำนวิจยัของกำนต ์[14] 
ไดศ้ึกษำเร่ือง กำรพฒันำขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรด ำเนินกำรเพื่อเป็นผูน้ ำในกำรจดักำรศึกษำของโรงเรียนสำธิต
มหำวิทยำลยัรำชภฏันครรำชสีมำ พบวำ่ แนวทำงกำรด ำเนินกำรดำ้นวชิำกำร คือ 1) ส่งเสริมและสนบัสนุนให้เกิดกำรสร้ำง
เครือข่ำยผูป้กครองนกัเรียนและเครือข่ำยศิษยเ์ก่ำของโรงเรียน ดว้ยวธีิกำรต่ำง ๆ ท่ีมีควำมหลำกหลำย 2) ส่งเสริมและจดั
ให้มีกำรจัดกิจกรรมเสริมสร้ำงควำมสัมพนัธ์ของบุคลำกรทั้ งระหว่ำงภำยในโรงเรียนด้วยกัน และระหว่ำงภำยใน
โรงเรียนกบัภำยนอกโรงเรียน ท่ีมีควำมหลำกหลำยทั้งจ ำนวนคร้ัง และรูปแบบวธีิกำรจดักิจกรรม ดำ้นบริหำรทัว่ไป คือ 
1) ส่งเสริมและสนบัสนุนกำรสร้ำงเครือข่ำยส ำหรับกำรประสำนงำนภำยใน เสริมสร้ำงควำมสำมคัคีของคณะครูและกบั
บุคคล หน่วยงำน หรือองค์กรภำยนอก 2) พฒันำและส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของฝ่ำยต่ำง ๆ  ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพโดยใชก้ำรประชำสัมพนัธ์ท่ีมีควำมหลำกหลำยทั้งรูปแบบและวิธีกำร เพ่ือให้เกิดควำมรู้ควำมเขำ้ใจต่อ
โรงเรียน จำกบุคคลทั้ งภำยในโรงเรียนและภำยนอกโรงเรียน และสอดคล้องกับแนวคิดของวิจำรณ์ [15] กล่ำวว่ำ
เครือข่ำยกำรจดักำรควำมรู้ ในท่ีน้ีหมำยควำมว่ำ มีกำรด ำเนินกำรพฒันำเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงในหลำยองค์กรแลว้องค์กร
เหล่ำนั้นพร้อมใจกนัรวมตวักนัแลกเปล่ียนเรียนรู้กำรด ำเนินกำรนั้นโดยหวงัวำ่ กำรรวมตวัเป็นเครือข่ำยจะช่วยสร้ำงพลงั
เสริมแรงซ่ึงกนัและกนัโดยอำจมีกำรก ำหนดขอ้ตกลงหรือกติกำของเครือข่ำยร่วมกนั โดยท่ีแต่ละองคก์รยงัคงมีอิสระท่ี
จะตดัสินใจด ำเนินกำรภำยในองคก์รของตน  
 

ข้อเสนอแนะ 
 1.  ขอ้เสนอในกำรน ำผลกำรวจิยัไปใช ้
 1.1  ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร 
ควรศึกษำขอ้เสนอเชิงนโยบำยท่ีไดจ้ำกกำรวจิยัในคร้ังน้ี เพ่ือจดัท ำแนวทำงกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำในโรงเรียน
ศึกษำสงเครำะห์ให้ครอบคลุมกรอบแนวคิดทั้ง 8 ดำ้นคือ ดำ้นวิสัยทศัน์ของโรงเรียน ดำ้นกำรบริหำรจดักำร ดำ้นบุคลำกร 
ดำ้นกำรพฒันำหลกัสูตร ดำ้นกำรจดักำรเรียนรู้ ดำ้นกิจกรรมพฒันำผูเ้รียน ดำ้นเทคโนโลยีสำรสนเทศ ดำ้นเครือข่ำย
ควำมร่วมมือ และควรประชำสัมพนัธ์เผยแพร่แนวทำงกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำให้สถำนศึกษำรับทรำบและ
เขำ้ใจโดยทัว่ถึง เพ่ือน ำไปปฏิบติัใหบ้รรลุผล นอกจำกน้ีควรจดัให้มีสถำนศึกษำตน้แบบกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำ
ท่ีประสบผลส ำเร็จเพื่อเป็นสถำนท่ีแลกเปล่ียนเรียนรู้ กำรพฒันำกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำ 
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                   1.2  จำกผลกำรวจิยั พบวำ่ ขอ้เสนอเชิงนโยบำยกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำในโรงเรียนศึกษำสงเครำะห์ 
ทั้ง 8 ดำ้น ท่ีไดจ้ำกกำรวจิยัคร้ังน้ี สำมำรถใชเ้ป็นแนวทำงในกำรพฒันำกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียน
ศึกษำสงเครำะห์  คือ   
  1.2.1  ดำ้นวิสัยทัศน์  ผูบ้ริหำรควรศึกษำขอ้เสนอเชิงนโยบำยด้ำนน้ี เพ่ือใช้เป็นแนวทำงก ำหนด
นโยบำยกำรพฒันำกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำในโรงเรียนของตน เช่น ก ำหนดวิสัยทศัน์ของโรงเรียน ควรก ำหนดให้มี 
ค  ำส ำคญัมีพลงัควำมทำ้ทำย  มุ่งเนน้กำรพฒันำทกัษะอำชีพของผูเ้รียน โดยกำรมีส่วนร่วมของทุกคน 
 1.2.2  ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร จำกผลกำรวิจัย พบว่ำ ควรวำงแผนด ำเนินงำนด้ำนอำชีพ ตั้ งแต่
กระบวนกำรผลิต กำรแปรรูปผลผลิต และกำรหำตลำด สร้ำงแรงบนัดำลใจจูงใจ  โดยมุ่งเน้นกระบวนกำรมีส่วนร่วม               
มีกำรจดัสรรงบประมำณ และส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกช้ีให้เห็นวำ่ผูบ้ริหำร ซ่ึงเป็นผูก้  ำหนดแผนงำน/โครงกำรในกำร
พฒันำโรงเรียนจะตอ้งใหค้วำมส ำคญักบักำรวำงแผนด ำเนินงำนดำ้นอำชีพจนครบกระบวนกำร กำรสร้ำงแรงบนัดำลใจ
ของผูบ้ริหำรใหก้บับุคลำกรและผูเ้รียน รวมทั้งกำรจดักำรทรัพยำกรต่ำงๆ ซ่ึงจะเป็นตวักลำงใหก้ำรด ำเนินงำนดำ้นอำชีพ
บรรลุเป้ำหมำยหรือส ำเร็จได ้  
 1.2.3  ดำ้นบุคลำกร จำกผลกำรวิจยั พบวำ่ โรงเรียนควรวำงแผนกำรพฒันำครูดำ้นกำรจดักำรศึกษำ
เพ่ือกำรมีงำนท ำอย่ำงหลำกหลำยและต่อเน่ือง ส่งเสริมและสร้ำงเวทีให้กับครูและผูเ้รียนได้ศึกษำดูงำนด้ำนอำชีพ                  
จดันิทรรศกำรแสดงผลงำนดำ้นอำชีพ  กำรมอบเกียรติบตัรหรือเขม็เชิดชูเกียรติผูมี้ผลงำนดำ้นดีเด่นดำ้นอำชีพ เพื่อสร้ำง
แรงจูงใจ เจตคติท่ีดีตลอดจนขวญัและก ำลงัใจในกำรปฏิบติังำน ช้ีให้เห็นว่ำผูบ้ริหำรควรก ำหนดนโยบำยกำรพฒันำ
บุคลำกรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรจดักำรเรียนรู้ท่ีส่งเสริมกำรพฒันำทกัษะอำชีพ  และกำรสร้ำงแรงจูงใจ  เจตคติท่ีดี
ต่ออำชีพใหก้บัครูและผูเ้รียนดว้ยวธีิกำรอยำ่งหลำกหลำย 
 1.2.4  ด้ำนกำรพัฒนำหลักสูตร จำกผลกำรวิจัย พบว่ำ โรงเรียนต้องสร้ำงและพฒันำหลักสูตร
กำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำท่ีเหมำะกับบริบทของตนเอง  ได้แก่  หลักสูตรอำชีพระยะสั้ นเพ่ือใช้ในกำรเทียบโอน
ประสบกำรณ์ได ้ หลกัสูตรเกษตรกรรมแนวใหม่ (Smart Farmer) หลกัสูตรทวศึิกษำ (ปวช.) หลกัสูตรภูมิปัญญำทอ้งถ่ิน  
และหลกัสูตรทวิภำคี  ดงันั้น  ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ ควรก ำหนดนโยบำยแนวด ำเนินกำรในกำรเปิดสอน
หลักสูตรทวิศึกษำ (ปวช.) หลักสูตรวิชำชีพต่ำง ๆ  และหลักสูตรทวิภำคี ตลอดจนกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมและ
ประเมินผลกำรจดักำรเรียนกำรสอนตำมหลกัสูตรดงักล่ำว 
 1.2.5  ดำ้นกำรจดักำรเรียนรู้ จำกผลกำรวจิยั พบวำ่ โรงเรียนควรมีระบบฐำนขอ้มูลของผูเ้รียน จดัส่ือ
ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกในกำรจดักำรเรียนรู้ดำ้นอำชีพอยำ่งเหมำะสมและเพียงพอ ส่งเสริมและพฒันำห้องปฏิบติักำรอำชีพ  
ด้ำนภำษำเพื่อกำรส่ือสำรในประชำคมอำเซียน กระบวนกำรเรียนรู้แบบโครงงำน (Project Based Learning : PBL)  
ช้ีใหเ้ห็นวำ่ผูบ้ริหำรตอ้งก ำหนดนโยบำยในกำรพฒันำกำรจดักำรเรียนรู้ดำ้นอำชีพใหก้บัผูเ้รียน และครูตอ้งจดักำรเรียนรู้
ดำ้นอำชีพ โดยออกแบบกำรเรียนรู้เพื่อกระตุน้หรือจูงใจใหผู้เ้รียนอยำกจะประกอบอำชีพ เช่น ออกไปศึกษำดูงำนแหล่ง
กำรเรียนรู้ดำ้นอำชีพ  ฝึกให้เป็นผูป้ระกอบกำร เชิญผูท่ี้ประสบควำมส ำเร็จแต่ละอำชีพมำเล่ำประสบกำรณ์ให้ผูเ้รียนฟัง 
จดัหำรำงวลั  เพื่อสร้ำงแรงบนัดำลใจในกำรประกอบอำชีพ เป็นตน้ 
 1.2.6  ดำ้นกิจกรรมพฒันำผูเ้รียน จำกผลกำรวิจยั พบวำ่ ควรพฒันำสมรรถนะตำมสำขำวิชำชีพ โดยมี
กำรประเมินบุคลิกภำพตำมกลุ่มสำขำอำชีพให้กบัผูเ้รียน  ดงันั้นผูบ้ริหำรตอ้งวำงแผนในกำรพฒันำบุคลำกรแนะแนวดำ้น
อำชีพ และก ำหนดแนวทำงกำรพฒันำระบบงำนแนะแนวในโรงเรียน ครูทุกคนสำมำรถท ำหนำ้ท่ีในกำรแนะแนวดำ้น
อำชีพได้  จดัท ำระบบแฟ้มสะสมงำน และจดัท ำเส้นทำงกำรศึกษำต่อสู่กำรประกอบอำชีพ (Career Path) ของผูเ้รียน
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รำยบุคคล  และจดักิจกรรมส่งเสริมดำ้นอำชีพอยำ่งหลำกหลำย  เช่น  นิทรรศกำรแสดงผลงำนดำ้นอำชีพ  ตลำดนัดในและ
นอกโรงเรียนกำรแข่งขนัทกัษะทำงอำชีพ เป็นตน้ 
 1.2.7  ดำ้นเทคโนโลยีและสำรสนเทศ  จำกผลกำรวจิยั  พบวำ่ โรงเรียนควรส่งเสริมให้ครูและผูเ้รียน
สำมำรถใชเ้ทคโนโลยีในกำรพฒันำทกัษะวิชำชีพ เพ่ือส่งเสริมกำรมีรำยได้หรือกำรมีงำนท ำ ดงันั้นผูบ้ริหำรตอ้งให้
ควำมส ำคญักบักำรพฒันำศกัยภำพของครูและผูเ้รียนในกำรใชเ้ทคโนโลยี โดยก ำหนดเป็นนโยบำยและวำงแผนกำร
พฒันำบุคลำกร ดำ้นเทคโนโลยีสำรสนเทศท่ีเอ้ือต่อกำรพฒันำทกัษะวชิำชีพ ครูควรปรับเปล่ียนกระบวนกำรเรียนกำร
สอน  โดยใชเ้ทคโนโลยีเป็นฐำนในกำรพฒันำทกัษะวิชำชีพให้กบัผูเ้รียนให้มีควำมหลำกหลำย เช่น จดัท ำทะเบียน
แหล่งอำชีพ ทะเบียนแหล่งเรียนรู้และกำรน ำเสนอผลงำนดำ้นอำชีพในรูปแบบต่ำง ๆ จดัอบรมเชิงปฏิบติัระบบกำรซ้ือ
ขำยสินคำ้หรือบริกำรผำ่นเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต (E-Commerce) ในเร่ืองกำรท ำบญัชีกำรตลำด และอ่ืน ๆ   
 1.2.8  ด้ำนเครือข่ำยควำมร่วมมือ จำกผลกำรวิจัย พบว่ำ โรงเรียนควรประสำนควำมร่วมมือกับ
หน่วยงำนทั้งภำครัฐและเอกชน  สถำนประกอบกำรในทอ้งถ่ิน ดงันั้นโรงเรียนจะตอ้งให้ควำมส ำคญักบักำรสร้ำงภำคี
เครือข่ำยควำมร่วมมือ  โดยประสำนควำมร่วมมือกบัหน่วยงำนของภำครัฐหรือเอกชน ท่ีด ำเนินกำรเก่ียวกบักำรฝึกอำชีพ
และฝีมือแรงงำนท่ีอยูใ่นทอ้งถ่ินหรือชุมชน เพ่ือรับกำรส่งเสริมสนบัสนุนดำ้นวิชำกำร บุคลำกร สถำนฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพให้กับผูเ้รียน  และส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษควรประสำนจัดท ำขอ้ตกลงควำมร่วมมือ (MOU) กับ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ ในกำรก ำหนดแนวด ำเนินกำรเปิดสอนตำมหลกัสูตรฝึกอำชีพระยะสั้นเพ่ือ
เทียบโอนประสบกำรณ์ หลกัสูตรทวิศึกษำ (ปวช.) และจดัท ำขอ้ตกลงควำมร่วมมือกบับริษทัหรือสถำนประกอบกำร 
ในกำรก ำหนดแนวด ำเนินเปิดสอนตำมหลกัสูตรทวภิำคีต่ำง ๆ  
 2.  ข้อเสนอแนะในการวจิยัคร้ังต่อไป 
 2.1  ควรมีกำรวิจัยศึกษำกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในโรงเรียนศึกษำสงเครำะห์                     
ในหลำยๆ รูปแบบ เพ่ือเป็นกำรพฒันำกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำใหมี้ประสิทธิภำพ และเกิดประสิทธิผล 
 2.2  ควรมีกำรตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำนกำรจดักำรศึกษำเพื่อกำรมีงำนท ำในระดบัสถำนศึกษำ 
ภำยหลงัท่ีมีกำรน ำขอ้เสนอเชิงนโยบำยไปใชด้ว้ยระเบียบวธีิวจิยัเชิงประเมินผล  
 2.3  ควรใชรู้ปแบบกำรวจิยัเพ่ือพฒันำท่ีสำมำรถน ำไปใชเ้พ่ือแกปั้ญหำหรือพฒันำในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงท่ี
เป็นขอ้เสนอเชิงนโยบำยจำกผลกำรวิจยัคร้ังน้ี หำกประสบผลส ำเร็จ ควรมีกำรเผยแพร่ เพ่ือน ำไปปฏิบติัในสถำนศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน อ่ืนๆ ต่อไป 
 2.4  ควรใชรู้ปแบบกำรวิจยั กำรพฒันำตวับ่งช้ีเก่ียวกบักำรพฒันำกำรจดักำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำเพ่ือ
เป็นแนวทำงกำรประเมินสถำนศึกษำในส ำนกับริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษต่อไป 
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