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บทคัดยอ

การวิจัยครั้งนี้มีความมุงหมายเพื่อ 1) ศึกษาการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน และ

2) เปรียบเทียบการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุนกอนและหลังการเขารวม การใหคําปรึกษากลุม

การวิจัยคร้ังนี้แบงออกเปน 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ศึกษาการควบคุมความโกรธ กลุมตัวอยางเปนนักเรียน

วัยรุน 333 คนไดจากการสุมอยางงาย ระยะที่ 2 การเสริมสรางการควบคุมความโกรธ กลุมตัวอยาง

เปนนัก เรียนวัยรุ นจํานวน 8 คน ที่มีคะแนนควบคุมความโกรธตั้ งแต เปอร เ ซ็นไทลที่ 25 ลงมา

และมีความสมัครใจที่จะเขารวมกลุม โดยใชวิธีการสุมอยางงาย เครื่องมือที่ใช ในการศึกษา ไดแก

1) แบบวัดการควบคุมความโกรธ มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .76 และ 2) การใหคําปรึกษากลุม

เพื่อเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย

คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาสถิติทีแบบไมเปนอิสระตอกัน ผลการวิจัยพบวา 1) การควบคุมความโกรธ

ของนักเรียนวัยรุนในภาพรวมอยูในระดับดี ในรายดานการคิดทบทวนหาสาเหตุของความโกรธ และวิธีการ

ตอบสนองตอความโกรธอยูในระดับดีมาก สวนดานการรับรูอารมณและความโกรธของตนเอง และการระงับ

ความโกรธอยูในระดบัดี และ 2) นักเรยีนวยัรุนหลงัการเขารวมการใหคาํปรกึษากลุมมคีะแนนเฉลี่ยการควบคุม
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ความโกรธแตกตางจากกอนเขารวมการใหคาํปรึกษากลุม อยางมนีัยสาํคญัทางสถิติที่ระดบั .05 แสดงใหเห็นวา

การใหคําปรึกษาชวยใหนักเรียนวัยรุนควบคมุความโกรธไดดีขึ้น

คําสําคัญ: การควบคุมความโกรธ, การใหคําปรึกษากลุม, นักเรยีนวัยรุน

Abstract

The objectives of this research were as follows to: 1) to study the anger control of

adolescent students; and 2) to compare the anger control of adolescent students before

and after participation in a group counseling. The research was divided into two phases. The

first phase was to study anger control. The samples consisted of 333 adolescent students

selected by simple random sampling. The second phase was the enhancement of anger

control, eight adolescents selected by adolescent students with an anger control score

ranging from in the 25th percentile and below volunteered to participate and used simple

random sampling. The research instruments included the following: 1) an anger control test

with a reliability of .76; and 2) group counseling to strengthen the anger control of

adolescent students. The statistics used to analyze the data were mean, standard deviation

and Paired Sample T-Test statistic dependent t - test. The results of this research were as

follows: 1) Overall the anger control of adolescent students as a whole was at a good level

and thinking about the causes of anger and their responses to anger were at a very good

level as for the emotional self-control and anger suppression were at a good level; and 2)

After joining a group counseling for anger control adolescent students had different the

anger control average scores before joining a group counseling and after participating in

group counseling and at a statistically significant level of .05. This result indicated that group

counseling increased the anger control of adolescent students.

Keywords: Anger control, Group counseling, Adolescent students

บทนํา

ปจจุบันปญหาของวัยรุนในสังคมไทยรุนแรงและซับซอนมากขึ้น เนื่องจากการเปลี่ยนแปลง

อยางรวดเร็วทั้ งดานกายภาพ เศรษฐกิจและสังคมเมือง ประกอบกับวัยรุนเปนชวงหัวเลี้ยวหัวตอ

ของการเจริญเติบโตมีความเปลี่ยนแปลงดานรางกาย จิตใจ และอารมณ ทําใหวัยรุนประสบปญหามากมาย

ลั ก ษณ า พ งษ ภุ ม ม า . (2560).Pongphumma.L. (2017) ป ญ ห า ข อ ง วั ย รุ น ที่ เ กิ ด ขึ้ น ใ น ป จ จุ บั น

มีหลากหลายปญหา อาทิเชน ปญหายาเสพติด ปญหาการกลั่นแกลงรังแก ปญหาครอบครัว หรือแมกระทั่ง
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ปญหาทางอารมณที่เปนอีกเรื่องที่มีความสําคัญตอการเจริญเติบโตของวัยรุนเปนอยางมากสําหรับวัยรุน

ความโกรธเปนอารมณที่ควรใหความสําคัญ เพราะวัยรุนมีพัฒนาการทางดานอารมณท่ีแตกตางจากวัยเด็ก

ความโกรธของวัยรุนมักเกิดขึ้นจากการไมไดรับความพึงพอใจหรือถูกขัดขวางความตองการตาง ๆ เปนสาเหตุ

ที่ทําใหเกิดอารมณไดงาย และกลายเปนอารมณโกรธที่รุนแรง และกอเหตุทะเลาะวิวาท และการทําราย

รางกายกันอยูเปนประจํา ปญหาเรื่องอารมณโกรธในวัยรุนนับวาเปนปญหาสําคัญท้ังตอตัววัยรุนเอง และ

ผูที่เก่ียวของ ไมวาจะเปนเพื่อน ครู บิดามารดา และในโรงเรียน ปจจุบันพบวาปญหาความโกรธที่โรงเรียนจะ

พบเปนจํานวนมากขึ้น คาสซิโนฟและซูโคโดลสกี (Kassinove, and Sukhodolsky, 1995, อางถึงใน ทัศไนย

วงศสุวรรณ, 2542, น. 2) Wongsuvan.T. (1999).

จากการที่ผูวิจัยไดสํารวจเบ้ืองตนกับกลุมตัวอยาง โดยใชวิธีการสัมภาษณครูแนะแนว จํานวน

4 คน นักจิตวิทยาประจําโรงเรียน 1 คน และนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน 15 คน พบวา การควบคุม

ความโกรธของนักเรียนวัยรุนในปจจุบันมีทิศทางไปในทางลบ นักเรียนวัยรุนไมสามารถควบคุมความโกรธ

ของตนเองไดอยางเหมาะสม เมื่อมีส่ิงเรามากระทบกับอารมณ ความรูสึกของตนเอง นักเรียนวัยรุนจะแสดง

ปฏิกิริยาตอบโตทันที โดยที่ไมผานกระบวนการยั้งคิด เมื่อนักเรียนวัยรุนเกิดความไมพอใจหรือไมไดในสิ่ง

ที่ตนเองตองการ นักเรียนจะแสดงอาการไมพอใจ หงุดหงิด ชักสีหนา หรือใชคําพูดที่หยาบคาย และนําไปสู

ปญหาการทะเลาะวิวาท ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน เพื่อชวยให

นักเรยีนวัยรุนสามารถควบคุมความโกรธของตนเองไดอยางดีขึ้น

การใหคาํปรกึษากลุมเสริมสรางการควบคุมความโกรธ เปนกระบวนการที่จะชวยใหนกัเรียนสามารถ

ควบคุมความโกรธไดอยางเหมาะสม โดยจุดมุงหมายของการใหคําปรึกษากลุมเพื่อเสริมสรางการควบคุมความ

โกรธ คือรวมกันหาแนวทางพัฒนาความคิด ทัศนคติ และชวยสงเสริมใหนักเรียนที่ควบคุมความโกรธไดนอย

สามารถควบคุมความโกรธไดดีขึ้น และใชชีวิตอยูในสังคมไดอยูอยางมีความสุข โดยผูใหคําปรึกษาตองใช

เทคนิคในการใหคําปรึกษา เชน การฟง การสะทอนความรูสึก การเงียบ การสรุปความ การใหกําลังใจ การใช

คําถามปลายเปดและการใชคําถามปลายปด โดยนําทักษะเหลาน้ีมาใชประกอบการใหคําปรึกษากลุมอยางมี

ระบบและดําเนินการตามข้ันตอนอยางถูกตอง กิตติศักดิ์ รักษาชาติ. (2559). Raksachart.K. (2016)ได

ทําการศึกษาผลของการใหคําปรึกษากลุมตามทฤษฎีพฤติกรรมบําบัดผานการรูคิดท่ีมีตอการแสดงความโกรธ

ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนเอกชนแหงหนึ่งในจังหวัดปทุมธานี พบวา หลังจาก

นักเรยีนเขารวมการใหคาํปรึกษากลุม นกัเรยีนมีการแสดงความโกรธนอยกวากอนการเขารวมการใหคาํปรกึษา

กลุม สวนีย สุขเจริญ. (2553). Sukcharoen.S. (2010) ไดทําการศึกษาและทดลองผลของการใหคําปรึกษา

กลุมเพื่อจัดการความโกรธของวัยรุน พบวา หลังการเขาโปรแกรมการใหคําปรึกษากลุมเพื่อพัฒนาการจัดการ

ความโกรธ วัยรุนมีการจัดการความโกรธทั้งโดยรวมและรายดานเพ่ิมขึ้น จากงานวิจัยดังกลาวแสดงใหเห็นวา

พลังของกลุมมีสวนชวยในการเสริมสรางการควบคุมความโกรธ

การศึกษาแนวทางเพื่อเสริมสรางการควบคมุความโกรธของนักเรยีนวยัรุนโดยการใหคาํปรึกษากลุมที่

จะชวยใหนักเรียนสามารถรับรูอารมณโกรธของตนเอง มีแนวทางในการควบคุมความโกรธที่เกิดขึ้นกับตนเอง
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อยางเหมาะสม อีกทั้งสามารถพัฒนาการอยูรวมกันกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข การควบคุมความโกรธ

มีผลตอสุขภาพจิตในชีวิตประจําวัน เมื่อนักเรียนมีแนวทางตาง ๆจะสงผลใหในอนาคตนักเรียนสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย

1. เพื่อศึกษาการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน

2. เพื่ อ เ ปรี ยบ เที ยบกา รควบคุ มความโก รธของ นัก เ รียนวัย รุ นก อนและหลั ง เข า ร วม

การใหคําปรึกษากลุม

ทบทวนวรรณกรรม

แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการควบคุมความโกรธ

อัจฉรา สกุนตนิยม. (2545). Sakuntaniyom.A. (2002)กลาววา ความโกรธ เปนลักษณะของ

ความรูสึกหรือ แรงผลักดันภายในที่กระตุนใหคนเราแสดงพฤติกรรมออกมาไดหลายๆ อยาง ซึ่งความโกรธ

เกิดขึ้นเมื่อ สิ่งที่เราตองการ หรือคาดหวังไวลมเหลวลงไป เกิดความรูสึกผิดหวัง รูสึกไมมีความมั่นคงแนนอน

ความเชื่อมั่นในตนเอง และการชวยเหลือตนเองไดลดนอยลง การวดัการควบคุมความโกรธ ผูวิจัยสรางแบบวัด

การควบคุมความโกรธโดยยึดจากทฤษฎขีองความโกรธ ที่เบอรนีย และครอมเรย(Burney; & Kromrey 2001,

P.446-477) ไดอธิบายเก่ียวกับทฤษฎีของความโกรธวา แบงไดเปน 2 ทฤษฎี คือ 1. ทฤษฎีเก่ียวกับความคิด

มีจุดมุงหมายเพื่อหาวิธีการประเมินคาประสบการณเกี่ยวกับ ความโกรธที่มีอยูภายในตัวบุคคล 2. ทฤษฎี

เก่ียวกับพฤติกรรม มุงที่จะศึกษาประสบการณของความโกรธวาเกิดข้ึนในขณะใด ความโกรธอาจแสดงออกได

ทั้งภายในและภายนอก

เอกสารที่เกี่ยวของกับการควบคุมความโกรธ

วิวฒัน วิริยกิจจา. (2554). Wirikitcha.W. (2011) กลาวถึง ขั้นตอนในการควบคุมความโกรธ ดังนี้

1. การระงับความโกรธใชวิธีการไมโกรธตอบ เพราะโกรธไปก็ไมเกิดประโยชนและจิตใจ

หมนหมอง

2. บอกตนเองเสมอวา คนที่เดือนรอนมากที่สุดเวลาที่มีอารมณโกรธ คอืตนเอง

3. ทุกคนมีเหตุผลในการกระทําและตองรับผิดชอบ

4.คิดถึงเรื่องราวดีๆ เปนการเสริมสรางกําลังใจ

5. คิดแยกแยะเรื่องราว เพื่อลดความเครียด

อุไร สุมาริธรรม. (2545). Sumaritam.A. (2002) กลาววา การควบคุมความโกรธ มีดังนี้

1. เมื่อมีอารมรโกรธหรือไมพอใจ ใหบอกกับตนเองวาเราโกรธ เราไมพอใจ

2. ถามตนเองและหาคําตอบใหไดวา สาเหตุของความโกรธนั้นคืออะไร
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3. ใชเวลาคิดไตรตรองกอนโตตอบใหมากยิ่งข้ึน ไมควรใชพฤติกรรมที่รุนแรงในการตอบ

โต อาจจะใชการนับเลข 1-10 ชาๆ หรือสูดหายใจลึกๆ หากรูตัวตนเองควบคุมอารมณไมไดใหหลีกเลี่ยงออก

จากสถานการณนั้น

4. คิดและถามตนเองวา เรามีความตองการ มีความเชื่ออยางไรเกี่ยวกับเร่ืองที่โกรธ

5. เราสามารถเปลี่ยนแปลงบุคคลอื่นได ถาเรามีวิธีการที่สรางสรรคที่ไมกอใหเกิดขอเสีย

แกตนเอง และผุอื่น

6. คิดหาแนวทางที่เปนทางออกของความโกรธ

จากการรวบรวมวิธีการควบคุมความโกรธ สรุปวา ความโกรธเปนอารมณที่อันตราย ดังนั้น

หากบุคคลเกิดอารมณโกรธควรมีวิธีการจัดการความโกรธอยางเหมาะสม เพราะในสังคมปจจุบันไมไดมีพื้นที่

กวางพอที่จะใหทุกสามารถแสดงออกทางอารมณไดอยางเต็มที่ ไมเชนน้ัน สังคมจะเกิดอะไรข้ึน วิธีการ

ควบคุมความโกรธมีหลากหลายวิธี การแสดงออกของความโกรธ เรามักจะสังเกตวาบุคคล ในขณะที่บุคคล

โกรธจะแสดงออกแบบไหนและอารมณตอนนั้นเปนเชนการสังเกตจากลักษณะภายนอก สายตาขณะที่มีความ

โกรธเปนเชนไร และตอนอารมณปกติเปนเชนไร เราจะรูไดจากการที่สังเกตพฤติกรรมที่เกิดขึ้น

แนวคิดและเอกสารที่เกี่ยวของกับการใหคําปรึกษากลุม

ความหมายของการใหคําปรึกษากลุม กาญจนา ไชยพันธุ. (2549). Chaiphan. K. (2006)กลาววา

การใหการปรกึษาแบบกลุมเปนกระบวนการที่ผูใหการปรึกษาจัดขึ้นเพื่อใหความชวยเหลือแกผูรับการปรกึษาที่

มีปญหาในเรื่องเดียวกัน ก็คือเรื่องการควบคุมความโกรธ ซึ่ งมุ งใหสมาชิกกลุมไดปรับปรุงตนเอง

มีวิธีการควบคุมความโกรธอยางเหมาะสม โดยผูใหการปรึกษาจะคอยเอื้ออํานวยใหสมาชิกกลุมไดมีโอกาส

สํารวจอารมณของตนเอง ควบคุมความโกรธไดอยางเหมาะสม ยอมรับฟงความคดิเห็นของผูอ่ืนในบรรยากาศที่

อบอุน จริงใจ ยอมรับ ไววางใจและเขาใจซึ่งกันและกัน ผูวิจัยใชเทคนิคพื้นฐานในการใหคําปรึกษา โดยศึกษา

จาก นันทนา วงษอินทร. (2546). Wongin.N. (2003) ดังน้ี การฟง (Listening), การใชคําถามปลายเปด

(Open Question), การสะทอนความรูสึก (Reflection of Feeling), การเผชิญหนา (Confrontation), การ

ทวนความ (paraphrasing), การสนับสนุนใหกําลังใจ (Encourage), การแปลความ (interpretation), การ

เงียบ (silence), การใหขอมูล (inform) และการสรุปความ (Summary)

สรุปผลการทบทวนวรรณกรรม ความโกรธ หมายถึง อารมณทางดานลบของบคุคล จะแสดงออกเมื่อ

เกิดความไมพอใจ ไมไดในส่ิงที่ตนเองตองการหรือตั้งความคาดหวังไว เมื่อถูกขัดขวางจากสิ่งที่ตองการหรือ

คาดหวัง และเกิดพฤตกิรรมบางอยาง ทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงทั้งทางดานรางกายและจิตใจ การเสริมสราง

การควบคุมความโกรธ ผูวิจัยศึกษาและเสริมสรางทั้ง 4 องคประกอบ เพ่ือชวยพัฒนาทั้งดานความคิด อารมณ

พฤติกรรม โดยใชการใหคําปรึกษากลุมและเทคนิค/ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการชวยใหเกิดการเปล่ียนแปลง

ทางดานความคิด พฤติกรรม
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ขอบเขตการวิจัย

ขอบเขตดานเนื้อหา ซึ่งตัวแปรในการศึกษาไดแกการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน

มีองคประกอบทั้งหมด 4 องคประกอบ ไดแก

1. การรับรูอารมณและความโกรธของตนเอง

2. การคิดทบทวนหาสาเหตุของความโกรธ

3. การระงับความโกรธ

4. วิธกีารตอบสนองตอความโกรธ

ขอบเขตดานประชากร และกลุมตัวอยาง

1. ประชากรที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนแหงหนึ่ง

ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2563 มีนักเรียน จํานวน 1,619 คน

2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ แบงออกเปน ระยะที่ 1 การศึกษาการควบคุมความ

โกรธของนักเรียนวัยรุน กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน คือนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ปการศึกษา 2563 โดยมีขั้นตอนการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางคํานวณจาก

สูตรของ ทาโร ยามาเน (Yamane, 1973) ที่ระดับความเช่ือมั่น 95 % (𝛼=.05) เมื่อเทียบกบัตารางขนาดกลุม

ตัวอยางตองใชกลุมตัวอยางอยางนอย 333 คน ผูวิจัยใชการสุมกลุมตัวอยางแบบแบงชั้น(Stratified random

sampling) ได 3 ระดับคือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 13 หอง รวมจํานวนนักเรียน 111 คน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 13 หอง รวมจํานวนนักเรียน 111 คน มัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 13 หอง

รวมจํานวนนักเรียน 111 คน รวมจํานวนนักเรียนทั้งสิ้น 333 คน ระยะที่ 2 การเสริมสรางการควบคุมความ

โกรธของนักเรียนวัยรุนกลุมตัวอยางที่ใชในการเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน คือ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนที่มีคะแนนการควบคุมความโกรธตั้งแตเปอรเซ็นไทลที่ 25 ลงมา จํานวน

8 คน ซึ่งไดมาจากการสุมอยางงายและนักเรียนมีความสมัครใจในการเขารวมกลุม

ขอบเขตระยะเวลาที่ใชในการศึกษา

ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลระหวางวันที่ 22 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2563 ถึง วันที่ 7

เดือนเมษายน พ.ศ. 2563

สมมติฐานการวิจัย

นักเรยีนวัยรุนมีการควบคุมความโกรธดีขึ้นภายหลังการใหคําปรึกษากลุม

วิธีดําเนินการวิจัย

1. การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยนําแบบวัดการควบคุมความโกรธ ไปเก็บขอมูลกับนักเรียน

กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนแหงหนึ่ง จํานวน 333 คน
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2. การดําเนินการทดลอง กอนการทดลอง ผูวิจัยใหนักเรียนกลุมทดลอง จํานวน 8 คนทําแบบวัดการ

ควบคุมความโกรธ (Pretest) จากนั้นผูวิจัยดําเนินการตามแผนการใหคําปรึกษากลุม เพ่ือเสริมสรางการ

ควบคุมความโกรธของนัก เรียนวัยรุ น เ ม่ือสิ้ นสุดการทดลองใหนัก เรียนกลุ มทดลองทํ าแบบวัด

การควบคุมความโกรธ (Posttest) และนําคะแนนกอนการทดลองและหลังการทดลองมาวิเคราะหขอมูลตาม

วิธกีารทางสถิติ

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

1. แบบวัดการควบคุมความโกรธ สรางข้ึนเพื่อวัดการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน

โดยผูวิจัยศึกษาแนวคิดของเบอรนีย และครอมเรย(Burney; & Kromrey 2001, P.446-477) และมีคา

ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับ .76

2. การใหคําปรึกษากลุมเพื่อเสริมสรางการควบคุมความโกรธ

การวิเคราะหขอมูล

1. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก

1.1 คาเฉลี่ย (Mean)

1.2 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)

2. สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐาน

โดยวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของความพรอมทางอาชีพของนักเรยีนกลุมทดลอง

กอนและหลังการเขารวมการใหคําปรึกษากลุม โดยใชสถิติการทดสอบคาทีแบบไมเปนอิสระตอกัน (t-test for

dependent samples)

ผลการวิจัย

1. การศึกษาการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน

ตาราง 1 คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การควบคุมความโกรธของของนักเรียนวัยรุนโดยรวม

และรายดาน (n=333)

การควบคุมความโกรธ M SD แปลผล

1.การรับรูอารมณและความโกรธของตนเอง 3.31 .41 ปานกลาง

2.การคิดทบทวนหาสาเหตุของความโกรธ 3.57 .61 ดี

3.การระงับความโกรธ 3.40 .68 ปานกลาง

4.วิธกีารตอบสนองตอความโกรธ 3.10 .66 ปานกลาง

รวม 3.34 .43 ปานกลาง
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ผลการวิเคราะหขอมูลตามตาราง 1 พบวา นักเรียนวัยรุนมีการควบคุมความโกรธ โดยรวมอยูใน

ระดับปานกลาง (M=3.34,SD=.43) และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยของคะแนนสูงที่สุด

คอื ดานการคิดทบทวนหาสาเหตุของความโกรธ (M= 3.57, SD = .61) รองลงมาคือ ดานการระงับความโกรธ

(M= 3.40, SD = .68) ดานการรับรูอารมณและความโกรธของตนเอง (M= 3.31, SD = .41) และดานวิธีการ

ตอบสนองตอความโกรธ (M= 3.10, SD = .66) ตามลําดับ

2. เปรียบ เทียบการควบคุมความโกรธของนัก เ รี ยนวัยรุ น กอนและหลั งการ เข า ร วม

การใหคําปรึกษากลุม

ตาราง 2 คา เฉลี่ ยและส วนเ บ่ียง เบนมาตรฐานของคะแนนการควบคุมความโกรธของ

นักเรยีนวัยรุน (n=8)

การควบคุมความโกรธ กอนการทดลอง แปลผล หลังการทดลอง แปลผล

M SD M SD

1.การรับรูอารมณและความโกรธ

ของตนเอง

3.44 .27 ดี 3.85 .27 ดี

2.การคิดทบทวนหาสาเหตุ

ของความโกรธ

3.26 .36 ปานกลาง 4.44 .42 ดีมาก

3.การระงับความโกรธ 3.25 .31 ปานกลาง 3.89 .46 ดี

4.วิธกีารตอบสนองตอความโกรธ 3.92 .24 ดี 4.29 .23 ดีมาก

รวม 3.36 .20 ปานกลาง 3.95 .11 ดี

ผลการวิเคราะหขอมูลตามตาราง 2 พบวา นักเรียนวัยรุนกลุมตัวอยางมีการควบคุมความโกรธดีข้ึน

การควบคุมความโกรธโดยรวมอยูในระดับดี (M=3.95, SD=.11) หลังจากการเขารวมการใหคําปรึกษากลุม

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยของคะแนนสูงที่สุดคือ

ดานการคิดทบทวนหาสาเหตุของความโกรธอยูในระดับดีมาก (M= 4.44, SD = .42) รองลงมาคือ ดานวิธีการ

ตอบสนองตอความโกรธอยูในระดับดีมาก (M= 4.29, SD = .23) ดานการระงับความโกรธอยูในระดับดี (M=
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3.89, SD = .46) และดานการรับรูอารมณและความโกรธของตนเองอยูในระดับดี (M= 3.85, SD = .27)

ตามลําดับ

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ

การวจิัยเรื่อง การเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน อภิปรายผลดังนี้

1. ก า ร ศึ ก ษ า ก า ร ค ว บ คุ ม ค ว า ม โ ก ร ธ ข อ ง นั ก เ รี ย น วั ย รุ น พ บ ว า นั ก เ รี ย น วั ย รุ น

มีการควบคุมความโกรธของตนเองในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉล่ียเทากับ 3.34 เมื่อจําแนกเปน

รายดาน พบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยของคะแนนสูงท่ีสุดคือ ดานการคิดทบทวนหาสาเหตุของความโกรธ

มีคาเฉลี่ย 3.57 รองลงมาคือ ดานการระงับความโกรธ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.40 ดานการรับรูอารมณและ

ความโกรธของตนเอง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 และดานวิธีการตอบสนองตอความโกรธ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.10

ตามลําดับ ซึ่งผูวิจัยเลือกทําการศึกษากับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน นับวาเปนวัยที่กําลังนาสนใจ

เ พ ร า ะ เ ป น วั ย ที่ ก า ว เ ข า สู วั ย รุ น ธ ร ร มช า ติ ข อ ง วั ย รุ น มั ก จ ะมี ก า ร เ ป ลี่ ย น แปล งหล า ย ด า น

มกีารแสดงออกทางเอกลักษณของตนเองที่ชัดเจนมากขึ้น ตามที่ พนม เกตุมาน. (2550). Ketman.P. (2007)

กลาววา วัยรุน จะเกิดข้ึนเมื่อเดก็ยางอายปุระมาณ 12-13 ป เพศหญงิจะเขาสูวยัรุนเร็วกวาเพศชายประมาณ

2 ป และจะเกิดการพัฒนาไปจนถึงอายุประมาณ 18 ป จึงจะเขาสูวยัผูใหญ โดยจะเกิดการเปลี่ยนแปลงอยาง

ม า ก ใ น พั ฒ น า ก า ร ด า น ต า ง ๆ ทั้ ง นี้ อ า จ เ ป น เ พ ร า ะ ใ น ช ว ง วั ย รุ น เ ป น ช ว ง วั ย ที่ มี

การเปลี่ยนแปลงอยางมากในดานพัฒนาการตาง ๆ ทั้งดานรางกาย สติปญญาและอีกหนึ่งดานที่สําคัญคือ

ดานของอารมณ ทั้งนี้วัยรุนจะเปนชวงวัยที่อารมณจะปนปวน เปลี่ยนแปลงงาย หงุดหงิดงาย เครียดงาย

โกรธงาย อาจเกิดอารมณซึมเศราโดยไมมีสาเหตุไดงาย อารมณที่ไมดีเหลานี้อาจทําใหเกิดพฤติกรรมเกเร

กาวราว มีผลตอการเรียนและการดาํเนินชีวิต ในวัยรุนตอนตน การควบคุมอารมณยังไมคอยดีนัก บางครั้งยงั

ทําอะไรตามอารมณตัวเองอยูบาง แตจะคอยๆดีขึ้นเมื่ออายุมากข้ึน ซึ่งเปนไปตามแนวคิดของแอนเดอสัน

(Anderson, 1978 อ า งถึ ง ใน อรัญญา งามระยับ , 2532, น . 17-18) Ngamrayub.A. (1999) ได สรุป

พัฒนาการขั้นตางๆ ของมนุษยท่ีจะเกิดจากการรับรูเก่ียวกับความโกรธ ตลอดจนการตอบสนองตอความโกรธ

ตามขั้น พัฒนาการตางๆ ในชวงวัยรุนจะมีสาเหตุและการตอบสนองใหมๆ ตอความโกรธ เขาจะโกรธเม่ือรูสึก

วาถูกทําลายความนับถือหรือความภาคภูมิใจในตนเอง (Self- Esteem) เชน การถูกเยาะเยยถากถาง ถูก

ลอเลียน ถูกปฏิเสธจากผูอื่น ความลมเหลว ถูกหลอกลวง ไดรับความไมยุติธรรม เปนตน สวนการตอบสนอง

น้ันในชวงวยัรุนหรอืหลงัวยัรุน การตอบสนองตอความโกรธจะเปนการตอบสนองดวยคําพูด ในการวิจัยครั้งนี้

นักเรียนวัยรุนเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนที่คะแนนการควบคุมความโกรธตั้งแต Percentile ที่ 25 ลง

มาหลังจากท่ีทําแบบวัดการควบคุมความโกรธดังนั้นเมื่อความโกรธเกิดขึ้น การตอบสนองของบุคคลก็มักจะ

เปลี่ยนแปลงไปตามพัฒนาการของวัย และแนวคิดของ สปลเบอรเกอร(Spielberger, 1988, P. 108) ได

อธิบายเก่ียวกับทฤษฎีสภาวะ – คุณลักษณะของความโกรธ (State –Trait Anger Theory) ไววาสภาวะของ

ความโกรธ เปนสภาวะทางอารมณที่มีความแตกตางกันในแตละบุคคล เปนประสบการณที่ตอเนื่องจากหนวย
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เล็กไปจนถึงหนวย ใหญหรือเริ่มจากไมมีความโกรธ มีความโกรธพอประมาณ จนกระทั่งมีอารมณโกรธเมื่อถูก

ร บ ก ว น มี ค ว า ม คั บ ข อ ง ใ จ มี อ า ร มณ ขุ น ข อ ง ม า ก ขึ้ น แ ล ะ เ ริ่ ม ส ะ ส ม เ ป น ค ว า ม โ ก ร ธ สู ง สุ ด

ไมสามารถระงับความโกรธไวได ทางดานสรีระวิทยาสภาวะความโกรธเร่ิมขึ้นจากการไมมีการเปลี่ยนแปลง

ทางดานรางกาย ตอจากนั้นระบบอัตโนมัติจะไดรับการกระตุนทําใหเกิดสภาวะตึงเครียด เริ่มปรากฏ

ที่ใบหนาและ กลามเนื้อกระตุก จนกระทั่งความสามารถในการควบคุมตนเองลดลงหรืออาจกลาวไดวาสภาวะ

ของความโกรธเปนอารมณที่เกิดขึ้นโดยฉับพลัน เมื่ออยูในสถานการณที่กอใหเกิดความโกรธสามารถแสดง

ค ว า ม รุ น แ ร ง ไ ด ห ล า ย ลั ก ษ ณ ะ เ ป น ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ข อ ง อ า ร ม ณ ใ น ช ว ง เ ว ล า สั้ น ๆ

สวนคุณลักษณะของความโกรธเปนมิติของความโกรธที่มีความมั่นคงในลักษณะบุคลิกภาพของบุคคล

มี แนว โน มมาจากประสบการณ ของสภาวะความ โก รธ เป นสภาวะความโกรธที่ สะ สม ดั งที่

อวยชัย โรจนนิรันดรกิจ. (2547). Rojananirunkit.A. (2004) ไดกลาวถึงการควบคุมเมื่อมีอารมณโกรธเกิดขึ้น

ไววาทาํความรูตวั รูจักกบัอารมณโกรธ เมื่อมีอารมณโกรธเกดิข้ึน ยอมรบัวา ตนเองกําลังมอีารมณโกรธ ถารูสึก

วาควบคุมไมไดใหเลี่ยงออกจากสถานการณที่ทําใหโกรธ จากนั้นพิจารณาถึงโทษของอารมณโกรธ พิจารณา

หาสาเหตุของอารมณโกรธและแกไข เพื่อใหเห็นถึงขอเท็จจริงที่ทําใหเกิดอารมณโกรธ ตัดสินใจแกไขปญหา

และวางแผนปองกันไมใหปญหาเกิดขึ้นไดอีก

2. ผลของการเสรมิสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนวยัรุน

ผลจากการวิจัยการใหคําปรึกษากลุมเพื่อเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน พบวา

หลังจากนักเรียนไดรับการใหคําปรึกษากลุมเพื่อเสริมสรางการควบคุมความโกรธมีคาเฉลี่ยสูงกวากอนการ

ทดลองอยา งมีนั ยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 เปน ไปตามสมมติฐานที่ ตั้ ง ไ ว คื อ นัก เ รียนวัยรุ น

ที่เขารวมการใหคําปรกึษากลุมเพื่อเสริมสรางการควบคุมความโกรธ มีการควบคมุความโกรธดขีึ้นภายหลังการ

ใหคําปรึกษากลุม และเมื่อพิจารณาในแตละดาน ไดแก ดานการรับรูอารมณและความโกรธของตนเอง ดาน

การคิดทบทวนหาสาเห ตุของความโกรธ ดานการระงับความโกรธ และดานวิธี การตอบสนอง

ตอความโกรธ มีคะแนนสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 งานวิจัยนี้แสดง

ใหเห็นวาการใหคําปรึกษากลุมสามารถเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนได ทั้งนี้เน่ืองจากการให

คําปรึกษากลุมเปนกระบวนการกลุมที่ชวยทําใหนักเรียนไดตระหนักถึงความสําคัญในแตละดานของ

การควบคุมความโกรธ ทําใหนักเรียนไดสํารวจ ทําความรูจักกับอารมณโกรธของตนเอง สามารถบอกไดถึง

วิธีการที่จะระงับความโกรธของตนเองและมีแนวทางการควบคุมความโกรธอยางเหมาะสม ซึ่งงานวิจัยนี้

ส อด ค ล อ ง กั บ ง า น วิ จั ย ข อ ง ส ว นี ย สุ ข เ จ ริ ญ . (2553). Sukcharoen.S. (2010) ที่ ศึ ก ษ า ผล ก า ร

ใหคําปรึกษากลุมเพื่อจัดการความโกรธของวัยรุน ผลการวิจัยพบวา วัยรุนมีการจัดการความโกรธสูงขึ้น

หลงัจากเขารวมการใหคาํปรกึษากลุมทั้งโดยภาพรวมและรายดาน อยางมนียัสาํคญัทางสถิตทิี่ระดบั .01 ดังนั้น

จะเห็นไดวาการใหคําปรึกษากลุมสามารถเสริมสรางการควบคุมความโกรธได และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน

พบวานักเรียนไดรับการเสริมสรางดังนี้

2.1 การรับรูอารมณและความโกรธของตนเอง



วารสารสมาคมนักวิจัย ปที่ 26 ฉบับท่ี 4 ตุลาคม - ธันวาคม 2564 Page | 100

Journal of the Association of Researchers Vol. 26 No.4 October – December 2021

การใหคําปรึกษากลุมในครั้งนี้ ดานการการรับรูอารมณและความโกรธของตนเอง ซึ่งเปน

องคประกอบแรกของการควบคุมความโกรธ หลังจากที่ใหคําปรึกษากลุมแลวพบวานักเรียนมีการรับรูอารมณ

และความโกรธของตนเองดีขึ้น สิ่งที่นักเรียนไดเรียนรูจากองคประกอบนี้คือกการรับรูอารมณและความโกรธ

ข อ งต น เ อ ง ทํ า ใ ห นั ก เ รี ย น ไ ด ท บท วน เ รื่ อ ง ร า ว ที่ ทํ า ใ ห โ ก ร ธ อ า จ เ ป น เ พ ร า ะ ก า ร ใ ช ท ฤษ ฎี

การใหคาํปรกึษาแบบเกสตลัท เพื่อใหสมาชกิกลุมไดกลบัมาทบทวนอารมณ ความคดิ ความรูสึก ณ ขณะนั้นวา

เกิดเหตุการณอะไรข้ึนกับตนเอง โดยผูนํากลุมประยุกตใชทฤษฎีการใหคําปรึกษาแบบเกสตัลท เพราะเช่ือวา

มนุษยมีความสามารถในการตระหนักรูในเรื่องของความรูสึก ความคิด อารมณและการรับรูของตนเอง

พัชราภรณ ศรีสวสดิ์. (2561). Srisawat.P. (2018) โดยผูนํากลุมใชเทคนิคการนําใหเกิดความตระหนักรู

(Directed awareness) ซึ่งใหความสําคัญกับความรูสึกที่เก่ียวของสัมพันธกับความรูสึกทางอารมณ ใชเทคนิค

การอยูกับความรูสึก (Stay with a feeling )เพื่อใหสมาชิกกลุมไมหลีกเลี่ยงการพูดถึงความรูสึกที่แทจริง

ออกมา สงผลใหนักเรียนมีการตระหนักรู รับรูอารมณโกรธของตนเองมากยิ่งขึ้น สอดคลองกับงานวิจัยของ

พยุงศักดิ์ ฝางแกว. (2558). Fangkaew.P. (2015) ไดศึกษาผลของการจัดการความโกรธที่เนนการปรับ

ความคดิตอพฤติกรรมกาวราวของผูปวยจิตเภท พบวา การนาํการปรับความคดิเขามาใชในการบําบดัผูปวยจิต

เภทท่ีมปีระวตัิพฤตกิรรมกาวราวชวยพัฒนาโครงสรางความคิดที่มตีอสถานการณตางๆที่มากระตุนใหเกิดความ

โกรธไปในทางที่เหมาะสมและยืดหยุนมากข้ึน ชวยใหผูปวยจิตเภทเกิดการตระหนักรูอารมณของตนเองผาน

การสังเกตจากปฏกิิริยาทางรางกายที่เกิดข้ึน

2.2 การคิดทบทวนหาสาเหตุของความโกรธ

ผลการวิจัยหลังการใหคําปรึกษากลุม พบวา การควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน

ดานการคิดทบทวนหาสาเหตุของความโกรธดีขึ้น องคประกอบน้ีเพื่อใหนักเรียนไดคิดทบทวนหาสาเหตุของ

ความโกรธ โดยใชโมเดล A-B-C-D-E-Fและวิเคราะหตนเองผานทฤษฎีบุคลิกภาพ A-B-C เพื่อใหนักเรียนวัยรุน

เห็นภาพชัด เจนยิ่ งขึ้ น การใหคํ าปรึกษากลุ มในครั้ งนี้ ผู วิ จั ย ได ใ ช ทักษะและเทคนิคของทฤษฎี

การใหคําปรึกษากลุมแบบทฤษฎีการใหคําปรึกษากลุมแบบยึดบุคคลเปนศูนยกลาง (Person-centered

group counseling) ที่มุงเนนใหความสําคัญกับอารมณ ความคิด และความรูสึกของสมาชิกกลุมเปนหลัก ใช

ทฤษฎีการใหคําปรึกษาแบบพิจารณาเหตุผล อารมณ พฤติกรรม เพราะมีแนวคิดเกี่ยวกับมนุษยที่วามนุษยมัก

ส ร า ง ป ญหา ให กั บตน เอ งด ว ยค วามคิ ด อ า รมณ แ ละพฤติ ก ร รม โดย ใช โ ม เ ดล A-B-C-D-E-F

เปนเทคนิคที่ชวยใหตนเองรูวาอารมณโกรธที่เกิดขึ้นมีสาเหตุมาจากอะไร ทําใหสมาชิกกลุมคนหาสาเหตุของ

ความโกรธไดดวยตนเอง สอดคลองกับ สากล คําภูมี. (2548). Khamphumee.S (2005) กลาวถึงวิธีการ

จัดการกับความโกรธ วาตองศึกษาความโกรธท่ีเ กิดขึ้นวามีสาเหตุมาจากสิ่ ง ใด แลวพิจารณาวา

จะโกรธหรือไม

2.3 การระงับความโกรธ

การใหคําปรึกษากลุมในครั้งน้ี ผลการวิจัยหลังการใหคําปรึกษากลุม พบวา การควบคุม

ความโกรธของนกัเรยีนวัยรุน ดานการระงบัความโกรธดีขึ้น สิ่งที่นกัเรยีนวัยรุนไดเรียนรูจากองคประกอบนี้ คอื
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แนวทางการระงับความโกรธท่ีเหมาะสมกับตนเอง ไดฝกการผอนคลายกลามเนื้อและการควบคุม

ความโกรธอยา ง เหมาะสม การ ใหคํ าปรึกษากลุ ม ในครั้ งนี้ ผู วิ จั ย ได ใชทฤษฎีการใหคํ าปรึกษา

แบบพฤติกรรมนิยม ใชเทคนิคการผอนคลายกลามเนื้อ ( Muscle Relaxation ) เพื่อชวยลดความเครียด

ความคับของใจที่มีอยู มีแนวทางการผอนคลาย ลดความโกรธของตนเอง โดยปรับจากพฤติกรรมเดิม

ที่ เ ปนอยู ให กลาย เป นพฤติก รรม ใหมที่ ดี ขึ้ น สามารถนํ าแนวทางไปปรับ ใช ในชี วิ ตประจํ าวัน

ไดอยางเหมาะสม ใช เทคนิคการมองมุมใหม (Reframe) เพื่อชวยใหสมาชิกกลุมได เปลี่ยนมุมมอง

ของเรื่องราวซึ่งเปนผลมาจากการรบัรูของวตัถุเหตุการณความคดิเปล่ียนไป และมีแนวทางในการควบคุมความ

โกรธของตนเองอยางหมาะสม ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ Hazaleus and deffenbacher(Hazaleus, and

deffenbacher, 1992, อางถึงใน ทัศไนย วงศสุวรรณ, 2542, น. 91-92) Wongsuvan.T. (1999) ที่ศึกษา

เปรียบเทียบผลของการฝกการผอนคลายและการฝกความคิดตอความโกรธในนกัศึกษาทั้งชายและหญิง พบวา

หลังการทดลองกลุมตัวอยางที่ไดรับการผอนคลายและกลุมที่ไดรับการฝกความคิดที่มีเหตุผลอยางเปนระบบ

ตอความโกรธ มีความดกรธโดยท่ัวไปลดลงมากกวากลุมควบคุม

2.4 วิธกีารตอบสนองตอความโกรธ

การใหคําปรึกษากลุมเพื่อเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน พบวา

องคประกอบดานวิธีการตอบสนองตอความโกรธดีขึ้น สิ่งที่นักเรียนวัยรุนไดเรียนรูจากองคประกอบนี้คือ การ

ฝกการกลาแสดงออกอยางเหมาะสม และสามารถควบคุมความโกรธไดดีขึ้นและจัดการกับปญหาตางๆดวย

วิธีการทางบวก ผูวิจัยไดใชการใหคําปรึกษากลุม ทฤษฎีการใหคําปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยม เทคนิคการฝก

พฤตกิรรมการแสดงออกอยางเหมาะสม Assertive Training) ชวนใหสมาชิกกลุมไดทบทวนวาเมื่อกอนสมาชิก

กลุมแสดงออกเก่ียวกบัความโกรธอยางไร ผลที่ไดนั้นเปนอยางไร รวมทั้งมแีนวทางการปรับการแสดงออกวาจะ

แสดงออกอยางไรถึงจะเหมาะสมกับเหตุการณนั้น โดยท่ีผูนํากลุมใชเทคนิคการเสริมแรง (Reinforcement)

หากสมาชิกกลุมแสดงออกอยางเหมาะสม เพื่อใหสมาชิกไดรับรูวาส่ิงท่ีตนเองกําลังคิดที่จะทํานั้นเหมาะสมกับ

สถานการณดังที่ สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต. (2556). Iamsupasit.S. (2013) ไดกลาววา พฤติกรรมการกลา

แสดงออกอยางเหมาะสมนั้นเปนการแสดงออกที่คํานึงถึงสิทธิความรับผิดชอบ และผลของการกระทําบุคคลที่

แสดงออกจะตองพิจารณาวาอะไรคอืสทิธขิองเขา ในสภาพการณนั้นและอะไรคอืสทิธิ์ของบคุคลอ่ืนเคาจะตอง

คิดถึงความรับผิดชอบตอสภาพการณและผลที่เกิดขึ้น ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ (กิตติศักดิ์ รักษาชาติ,

2559) Raksachart.K. (2016) ที่ศึกษาผลของการใหคาํปรกึษากลุมตามทฤษฎีพฤติกรรมบําบัดผานการรูคิด ที่

มีตอการแสดงความโกรธของนกัเรียนระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรยีนเอกชนแหงหนึ่งในจังหวัดปทุมธานี

พบวาคะแนนเฉลี่ยการแสดงความโกรธของกลุมทดลองหลงัเขารวมการใหคําปรกึษากลุมตามทฤษฎพีฤติกรรม

บําบัดผานการรูคิดนอยกวากอนเขารวมการใหคําปรึกษากลุมตามทฤษฎีพฤติกรรมบําบัดผานการรูคิดอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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องคความรูที่ไดจากงานวิจัย

การเสริมสรางการควบคมุความโกรธของนกัเรยีนวยัรุนโดยการใหคาํปรกึษากลุม ศกึษาและเสริมสราง

องคประกอบ 4 ดาน คือ การรับรูอารมณและความโกรธของตนเอง การคิดทบทวนหาสาเหตุของความโกรธ

การระงับความโกรธ และวิธีการตอบสนองตอความโกรธ กอนการเขารวมการใหคําปรึกษากลุม นักเรียนกลุม

ตัวอยางมีการควบคุมความโกรธอยูในระดับปานกลาง หลังจากนักเรียนกลุมตัวอยางเขารวมการใหคําปรึกษา

กลุมแลวนั้น ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีการควบคุมความโกรธดีขึ้น แสดงใหเห็นการวาการใหคําปรึกษากลุม

สามารถชวยเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนใหดีขึ้น ครูสามารถนําผลที่ไดจากการวิจัยไป

วิเคราะห พัฒนาการจัดการสอน แกปญหาเรื่องอารมณของนักเรียนวัยรุน เพ่ือชวยพัฒนานักเรียนวัยรุนใหอยู

รวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุข และนักเรียนวัยรุนสามารถนําความรูและขอคิดไปปรับใชใน

ชีวิตประจําวัน

ขอเสนอแนะ

1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช

1.1 จากผลการศึกษาในครั้งนี้ พบวา การเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน

โดยการใหคําปรึกษากลุม สามารถชวยใหนักเรียนวัยรุนมีการควบคุมความโกรธไดดีขึ้น ผูที่เกี่ยวของกับ

นักเรียน ครู อาจารย สามารถนําไปเปนแนวทางประยุกตใชหรือพัฒนาในเรื่ องของการควบคุม

ความโกรธ เพื่อชวยเหลือนักเรยีนใหมีการควบคุมความโกรธไดอยางเหมาะสม

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป

2.1 ควรมีการศกึษาปจจัย/ความสมัพันธที่มีสวนเกี่ยวของกับการควบคุมความโกรธ เชน การ

อบรมเลี้ยงดูหรือปจจัยดานอื่น

2.2 ควรมีการติดตามผลการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุนที่เขารวม

การ ให คํ าปรึ กษากลุ ม หลั งจ ากจบการ ให คํ าปรึ กษากลุ ม ไปแล ว เพื่ อศึ กษาความคงทนของ

การเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนวัยรุน

2.3 ควรนําการใหคําปรกึษากลุมเพื่อเสริมสรางการควบคุมความโกรธไปทดลองกับนักเรียน

ในระดับชั้นอ่ืน เชน นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย นักเรียนที่มีความตองการพิเศษทางดาน

วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร เพื่อพัฒนาและเสริมสรางการควบคุมความโกรธของนักเรียนในระดับชั้นอื่นตอไป
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