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บทคัดยอ

บทความนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอกระบวนการเรียนการสอนรปูแบบออนไลน โดยนําเกม ออนไลนมา

ละลายพฤติกรรมในการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน เพื่อส งเสริมการรูจักกันของผู เรียน เพื่อให  ผู เรียนได มี

โอกาสเป ดเผยความเปนตัวเอง เปดใจรับฟงผู เรียนคนอื่น เพื่อละลายตัวตนของผู เรียน เช น ตําแหน ง หน าที่

ภารกิจต างๆ เปนต น ชั่วขณะ เพื่อให ผู เขาร วมกิจกรรมเตรียมพร อมตนเองในการทํากิจกรรมร วมกับผูอื่น เพื่อทําให 

เกิดความสามัคคีเพื่อเพิ่มพ้ืนที่ปลอดภัยให กับกลุมผู เข าร วมกิจกรรมให ทํางานร วมกันได หรือสามารถ ทาํงานเป 

นทีมได เพื่อลดความขัดแย งในการทํางาน เพื่อเสริมสร างบรรยากาศเป นมิตร เพื่อก อใหเกิดความคิด สร างสรรค

หรือพลังความคิดบวก เป นการระดมความคิดเห็นได อย างมีประสิทธิภาพ เพื่อให เกิดสมาธิกอนการ เรียนการสอน

เกิดความพร อมในการรับข อมูลใหมๆที่กําลังจะเรียน การจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน ของ มสธ. มีผูสอน

3 ดานไดแก ดานเนื้อหาวิชา ดานเทคโนโลยีการศึกษาและดานวัดผลประเมินผล อาจารยดานเนื้อหาจะเปนผู

กําหนดเนื้อหาวิชา อาจารยดานเทคโนโลยีการศึกษาเปนผูผลิตสื่อการศึกษา และอาจารยดานวัดผลประเมินผล

เปนผูตรวจสอบขอสอบ แบบประเมินผลกอนเรียนและหลังเรียนให ขอเสนอแนะกับอาจารยดานเนื้อหาแกไข สวน

สําคัญในการเชื่อมตอระบบคอมพิวเตอรใหเกิดการสื่อสาร กันไดคือระบบเครือขายอินเทอรเน็ต ผานโปรแกรม

แอปพลิเคช่ัน ชองทางการส่ือสารตางๆ และมีการจัด สภาพลอมในการเรียนการสอนที่ดีจะทําใหการเรียนการสอน

ผานไปได แตอาจเกิดความตึงเครียดในการ เรียน จึงควรมีเกมละลายพฤติกรรมสําหรับรูปแบบออนไลนมาเพ่ิม

สีสันในการเรียนจะทําใหเพิ่มความ นาสนใจในการเรียน เพิ่มการมีสวนรวมในการเรียนของผูเรียนไดมากยิ่งข้ึน
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Abstract

This article aims to present an online teaching and learning process. by using online

games to dissolve behaviors in online teaching. To promote the knowledge of the learners so

that students have the opportunity to reveal themselves Be open to listening to other students.

To dissolve the student's identity, such as position, duties, tasks, etc., momentarily. To allow

participants to prepare themselves to do activities with others to bring about unity. To add a

safe space for groups of participants to work together or work as a team. To reduce conflicts at

work. Work to create a friendly atmosphere to create creativity or the power of positive thinking

It is an effective brainstorming session. To meditate before teaching Ready to receive new

information that is about to learn. The online teaching and learning management of Thammasat

University has teachers in 3 areas: subject content; in educational technology and evaluation.

The content teacher will determine the course content. Educational technology teacher is a

producer of educational materials. and a teacher in the assessment and evaluation department

is the examiner of the exam. Pre-study and post-study assessment forms to provide feedback to

teachers on revised content. An important part of connecting computer systems to enable

communication is the Internet network through programs, applications, and various

communication channels. And there is a good teaching environment that will allow teaching to

pass.But it can be stressful to study. Therefore, there should be a game to dissolve behavior for

an online format to add color in learning to increase the interest in learning. Increase student

participation in learning.

Keywords: Ice breaking, Game for ice breaking, Online teaching

บทนํา

จากสถานการณการแพรระบาดของโควิด-19 ระลอกใหม (Newly Emerging) มีการแพรระบาด อยางตอเนื่อง

ในชวงกลางเดือนธันวาคม ปพุทธศักราช 2563 การติดเชื้อในจังหวัดนนทบุรี พบผูติดเช้ือ มากกวา 10 ราย และ

ถูกประกาศเปนพื้นที่ควบคุม สถานการณดังกลาวมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชหรือ มสธ. ไดมีการเตรียมความ
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พรอมใหเฝาระวังและมีมาตรการตางๆ อยางเครงครัดตามมาตรฐานทาง กระทรวงสาธารณสุข เชน เปดประตูเขา

– ออก ทางเดียว, ตรวจวัดอุณหภูมิและบันทึกขอมูลผูมาติดตอ ราชการ, บริการเจลแอลกฮอลกอนขึ้นอาคาร และ

สวมหนากากอนามัยตลอดเวลา เปนตน เพื่อเปนการ ปองกันการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 และเพ่ือสราง

ความมั่นใจใหแกผูปฏิบัติงานและผูที่มาติดตอ ราชการ โดย STOU Library (2021). ไดรวบรวมและลําดับ

เหตุการณสําคัญตางๆ ที่เกิดข้ึนภายใน มหาวิทยาลยั ตั้งแตชวงเดือนธันวาคม 2563 ดังนี้ • 17-20 ธันวาคม พิธี

พระราชทานปริญญาบัตร ปการศึกษา 2560 มีมาตรการปองกันโรคโควิด-19 อยางเครงครัดและมีการตรวจคัด

กรองโรคอยางละเอียด โดยบัณฑิตและเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพิธี พระราชทานปริญญาบัตร รวมกวา 4,500 คน

ตองเขารับการตรวจโรคดวยการเจาะเลือด ซึ่งผลเลือดไม พบผูใดมีเชื้อโรค COVID-19 • 24 ธันวาคม ประกาศงด

การสอนเสริมและฝกปฏิบัติเสริมทักษะแบบเผชิญหนาทุกประเภท ประจํา ภาคการศึกษาที่ 1/2563 • 25

ธันวาคม ประกาศเรื่อง ปดทําการมหาวิทยาลัยเปนการชั่วคราว ตั้งแต 25 ธันวาคม 2563 – 6 มกราคม 2564

ตามคําสั่งของผูวาราชการจังหวัดนนทบุรี ที่มีประกาศใหปดสถานศกึษาทุกระดับเปนการ ชั่วคราว • 25 ธันวาคม

ประกาศแนวทางการจัดการเรียนการสอนในชวงการแพรระบาดของ Covid-19 (ระลอกใหม) ภาคการศกึษาที่

1/2563 (ธันวาคม 2563-กุมภาพันธ 2564) แนวทางการจัดการเรียนการสอนในชวงสถานการณการแพรระบาด

ของ Covid-19 (ระลอกใหม) ภาคการศกึษาที่ 1/2563 (ธันวาคม 2563-กุมภาพันธ 2564) ทําใหเกิดการงด

กิจกรรมเผชิญหนาทุก รูปแบบ ทุกระดับการศกึษา ไดแก สอนเสริมแบบเขม สอนเสริมในโครงการความรวมมือ

วชช. สอนเสริม ใน โครงการกํานันผูใหญบาน กิจกรรมรวมเรียนรู (ก3) กิจกรรมฝกปฏิบัติเสริมทักษะ กิจกรรม

ประสบการณวิชาชีพ การสอบประจําภาค 1/2563 (30-31 มกราคม 2564) จะเห็นไดวา สถานการณการ งด

กิจกรรมเผชิญหนา ทําใหเกิดกิจกรรมทดแทน ไดแก การทํากิจกรรมทดแทนตามคะแนนที่เหลือ โดย จัดสง

กิจกรรมทางไปรษณีย และมีลิงกใหนักศึกษาดาวนโหลด กิจกรรมฯ การจัดกิจกรรมออนไลน ทดแทนใชโปรแกรม

MS Teams, Facebook Live, Line Live ฯลฯ การจัดสอบ ณ สนามสอบใหนักศึกษา สามารถเลือก สอบ

ออนไลนเปนกรณีพิเศษ การจัดสอบ Walk-in Exam และ E-Testing (ภาษาอังกฤษ) ที่ มสธ. และศูนยวิทยพัฒนา

กิจกรรมทดแทนจึงเปนที่มาของการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมออนไลน มากขึ้น กิจกรรมละลายพฤติกรรม

จึงถูกนํามาใชในกิจกรรมดังกลาวอยางหลีกเลี่ยงไมได เนื่องจากเปน กระบวนการการจัดกิจกรรมใหผูเขารวม

กิจกรรมรูสึกปลอดภัย ผอนคลาย ลดอคติ รูสึกสบายใจ กลาเปด ใจยอมรับ กลาที่จะเปดเผยตนเองใหผูเขารวม

กิจกรรมคนอื่นๆไดรูจักมากยิ่งขึ้น นิยมนําการละลาย พฤติกรรมมาใชกับบุคคลที่เริ่มเขาสูสถานการณใหมๆ

สถานที่ใหมๆ สังคมใหมๆ เพื่อใหบุคคลเปดใจทํา ความรูจักกัน ยอมรับซึ่งกันและกัน ทําใหบุคคลทํากิจกรรม



วารสารสมาคมนักวิจัย ปที่ 27 ฉบับที่ 4 ตุลาคม – ธันวาคม 2565 Page | 4

Journal of the Association of Researchers Vol. 27 No.4 October - December 2022

รวมกันและสามัคคีในการทํากิจกรรม มี ความรูสึกเปนพวกพองกัน เสริมสรางบรรยากาศแหงความเปนมิตรภาพได

อยางรวดเร็วมากกวาการให บุคคลนั้นๆปรับตัวเขาสูสภาพแวดลอมใหมๆเอง

องคประกอบในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน

การจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน มีรูปแบบการสอนที่หลากหลาย เปนการจัดการเรียนรูที่

ผสมผสานองคความรูกับนวัตกรรมการเรียนการสอนและเทคโนโลยีตางๆ องคประกอบของการจัดการ เรียนการ

สอนรปูแบบออนไลน ของ มสธ. สามารถสรุปไดดังนี้

1. ผูสอน (Instructor) อาจารยประจําสาขาวิชาจะเปนผูถายทอดเน้ือหาองคความรูตางๆใหกับ ผูเรียนเกิดความ

เขาใจในเนื้อหา ความเช่ียวชาญของผูสอนทําใหการสอนออนไลนบรรลุเปาหมาย โดย ผูสอนมีบทบาทในการให

คําแนะนํา (Guide) เปนพี่เลี้ยง (Mentor) เปนผูฝก (Coach) เปนผูอํานวยความ สะดวก (Facilitators) เพื่อชวย

ใหผูเรียนสามารถเขาใจศักยภาพของตนเองในดานการเรียนรู รวมถึงการ พัฒนาสมรรถนะในการเรยีนใหมีทักษะ

ความรูที่ใชในการทํางาน ความสามารถในการใชเทคนิคตางๆใน การทํางาน (Hard Skill) เพื่อนําไปสูการ

ปฏิบัติงานที่เหมาะสม และการพัฒนาทักษะดานอารมณ สามารถ อยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข (Soft Skill)

รวมทั้งการสงเสริมใหเกิดความเขาใจเนื้อหาการเรียนไดรวดเร็ว และนานขึ้น ทั้งนี้ผูสอนตองพัฒนาสมรรถนะดาน

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการสงเสริมกระบวนการ จัดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถแกไข

ปญหาเฉพาะหนาขณะที่สอน การติดตามการเขา เรียนของผูเรียนอยางตอเนื่อง เชน ความถี่ของการเขาเรียน

ความตองการในการชวยเหลือเพ่ิมเติมในการ เรียน เปนตน นอกจากนี้ยังควรเตรียมความพรอมกอนการสอน ดวย

การเรียนรูการใชงานในระบบ และ ทดสอบระบบการเรียนการสอนออนไลนเพ่ือประเมินปญหาอุปสรรค แนวทาง

แกไข ปญหาขณะดําเนินการ สอน

2. นักเทคโนโลยีการศึกษา (Educational technologist) มีหนาที่ในการเปนคณะกรรมการในการ ผลิตเนื้อหาใน

ชุดวิชาตางๆของ มสธ. ใหคําปรึกษารวมกันกับคณะกรรมดานอื่นๆในการผลิตสื่อการเรียนการสอน เปน

ผูเชี่ยวชาญในการจัดสิ่งแวดลอมทางการเรียน และเปนผูผลิตสื่อตางๆ ไดแก รายการ eLearning, รายการวิทย,ุ

รายการโทรทัศน, รายการสอนเสริมเพื่อการศึกษา e-Tutorial รายการตางๆของ มสธ. เปนรายการที่สงเสริมให

ผูเรียนเรียนเปนรายบุคคลสามารถเรียนไดทุกที่ ทุกเวลา ตามความสะดวก ของผูเรียน จึงไมจําเปนตองมีชั้นเรียน

3. นักวัดผลประเมินผล (Evaluator) เปนผูเชี่ยวชาญในการใหคําแนะนําเก่ียวกับการวัดผล ประเมินผลของ

คณะกรรมการการผลิตชดุวิชา เปนผูรวบรวมคลังขอสอบของ มสธ. เปนผูวัดประเมินผล ประสิทธิภาพของขอสอบ

แตละขอทุกชุดวิชาวามีความเที่ยง ความตรงอยางไร นอกจากนี้ยังเปนผูจัดการ สอบในแตละระดับการศึกษาทั้ง
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สถานที่จริงและระบบออนไลน ดังนั้น จะเห็นไดวาผูสอนของ มสธ. จะประกอบไปดวย อาจารยประจําสาขาวิชา

อาจารยดาน เทคโนโลยีการศึกษา และอาจารยดานวัดผลประเมินผล จึงทําใหระบบการเรียนการสอนของ มสธ.

เปน ระบบการศึกษาทางไกลที่มีประสิทธิภาพ

4. ผูเรียน (Student) ผูเรียนของ มสธ. มีทั้งบุคคลที่มีรางกายปกติ บุคคลที่พิการ ผูตองขัง พระภิกษุ หรือผูเรียนที่

มีความแตกตางดานเช้ือชาติ ศาสนา ผูเรียนเปนผูที่รับเนื้อหาและองคความรูจาก ผูสอน แบงออกเปน 3 ระดับ คอื

ระดับสัมฤทธิบัตร ระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑติศึกษา ซึ่งผูเรียน จําเปนตองสรางความพรอมในการใช

เทคโนโลยีดวยตนเอง สามารถสืบคน วิเคราะหขอมูล มีการตัดสินใจ เกี่ยวกับขอมูลไดอยางเหมาะสม มีการเตรียม

ความพรอมในการเรียนรู เชน การศกึษาขอบเขตของเนื้อหา กอนเขาเรียน การสืบคนขอมลูที่เกี่ยวของจากแหลง

เรียนรูตางๆ การเตรียมคอมพิวเตอรและระบบ เครือขายอินเตอรเน็ตใหพรอมใชงาน การเตรียมสถานที่

สิ่งแวดลอมทางการเรียนที่เหมาะสม การฝกฝน การใชโปรแกรมตางๆในการติดตอสื่อสารกับผูสอนเพ่ือใหมี

ปฏิสัมพันธกับผูสอน และผูเรียนคนอื่นๆได อยางเหมาะสม รวมทั้งมีความฉลาดทางอารมณในการใชสื่อ (Digital

Emotional Intelligence) อยาง เหมาะสม มีการแบงปนขอมูลขาวสารใหกับผูเรียนคนอ่ืนๆ รวมทั้งมีความ

รับผิดชอบในการเรียนรูดวย ตนเอง และมีคุณธรรม จริยธรรมในการเรียนรู มสีวนรวมในการเรียนการสอน มีการ

สงงานตาม กําหนดเวลา มีการทบทวนความรูอยางสม่ําเสมอ ในชวงแรกของการเริ่มจัดการเรียนการสอนแบบ

ออนไลน ผูเรียนยังมีปญหาขาดความเขาใจในการเขาใชงาน ขาดความพรอมของอุปกรณคอมพิวเตอรและ ระบบ

เครือขายอินเตอรเน็ต

5. เนื้อหา (Content) จะใชเอกสารการสอนและประมวลสาระชุดวิชาของ มสธ. แตละชุดวิชามี รูปแบบการเขียน

ที่เปนเอกลักษณเฉพาะตัว ประกอบดวย 15 หนวย แตละหนวยจะประกอบดวยเนื้อหา 2-5 เรื่อง โดยแตละหนวย

จะมีแผนการเรียนที่ประกอบดวยแนวคิด วัตถุประสงคการเรียนรู วิธีการวัดผล ประเมินการเรียนรู ซึ่งนักศึกษา

สามารถศึกษาไดดวยตนเองสัปดาหละ 1 หนวย เมื่อเรียนครบ 15 หนวยจะ เรียนเสร็จสิ้นภาคการศึกษาพอดี

6. ระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (Internet networking) เปนระบบที่สําคัญที่สุดในการเรียนการสอน รูปแบบ

ออนไลนแบงออกเปน 2 สวน คือ ระบบเครือขายอินเทอรเน็ตภายใน มสธ. และระบบเครือขาย ภายนอก ระบบ

เครือขายอินเทอรเน็ตภายในใชในการเชื่อมโยงระบบการเรียนการสอน ผูดูและระบบคือ สํานักคอมพิวเตอร สวน

ระบบเครือขายภายนอกเปนระบบที่นักศกึษาจําเปนตองเลือกใชเอง เชน AIS, True, Dtac เปนตน ระบบที่มีความ

เสถียรจะชวยใหการเรียนการสอนราบรื่นมีประสิทธิภาพ ดังนั้น นักศึกษาทั่วประเทศไทยและนักศึกษาตางประเทศ

ควรเลือกเครือขายอินเทอรเน็ตที่เหมาะสมกับสภาพภูมิ ประเทศนั้นๆ
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7. สื่อการเรียนการสอน (teaching materials) เปนสื่อที่นักเทคโนโลยีการศึกษาและบุคคลากรของ สํานัก

เทคโนโลยีการศึกษารวมกันผลิต ประกอบดวยรายการ 4 รูปแบบ โดยแตละรายการจะมี วัตถุประสงคของรายการ

และผูเรียนที่แตกตางกัน ดังนี้ รายการ E-Learning สวนใหญจัดใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทุกประเภท

นักศึกษาระดับ ปริญญาตรีบางชุดวิชา และผูเรียนสัมฤทธิบัตรบางชุดวิชา โดยจะจัดการเรียนการสอนผาน

Moodle ซึ่ง เปนระบบการจัดการเรียนการสอน (Learning Management System : LMS) แบงออกเปน 9

องคประกอบ คือ ประกาศ, ปฐมนิเทศ, รายละเอียดชุดวิชา, ปฏิทินการศึกษา, การมอบหมายกิจกรรม, การตรวจ

กิจกรรม, การใหขอมูลยอนกลับ, การตอบคําถามนักศึกษา และการสนทนาสดออนไลน ซึ่งทั้ง 9 องคประกอบจะ

ถูกใชเปนเกณฑใหผูสอนมีปฏิสมัพันธกับนักศึกษาในรายการ e-Learning

ภาพที่ 1 รายการ E-Learning

รายการวิทยุ เปนรูปแบบรายการที่นําเสนอเพียงการใชเสียงเทานั้นผานชองทางการสื่อสาร ไดแก Stou

Channel, Youtube, Facebook ผูเรียนสวนใหญเปนผูเรียนระดับปริญญาตรีและสัมฤทธิบัตร รายการ ประเภท

นี้ผูสอนจะบันทกึรายการไวลวงหนาเปนสวนใหญ มีความยาวรายการละ 30 นาที ซึ่งเปนการสรุป เนื้อหาใหตรง
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กับวัตถุประสงคการเรียนรูของชุดวิชา ในปการศกึษา 2564 ไดเริ่มเปลี่ยนแปลงใหยอยเนื้อหา จากหนวยละ 30

นาทีเปนประเด็นสั้นๆ อยางนอย 4 ประเด็น ที่มีความยาวประเด็นละ 5-7 นาที เพื่อให สะดวกกับการเรียนรูของ

ผูเรียนมากยิ่งข้ึน รายการโทรทัศน เปนรูปแบบที่นําเสนอทั้งภาพและเสียง มทีั้งรูปแบบสารดคี บรรยาย สัมภาษณ

ฯลฯ 1 ชุดวิชาจะประกอบดวย 4 รายการ มีความยาวรายการละ 30 นาที แตปจจุบันถูกนํามายอยเปน ประเด็น

สั้นๆ อยางนอย 4 ประเด็น ซึ่งมีความยาวรายการ 5-7 นาที เปนการสงเสรมิใหผูเรียนสามารถ เลือกศึกษาประเด็น

ที่สนใจโดยใชเวลาไมมากนัก รายการสอนเสริมเพื่อการศกึษา e-Tutorial เปนรูปแบบบรรยายที่ใชในการติว

เนื้อหาอยางเขมขน มีการเรียนการสอน 5 ครั้ง ผาน STOU Chanel, Youtube, Facebook และสื่ออื่นๆ แตละ

ครั้งการสอนเสริม จะใชเวลา 2 ชั่วโมง ซึ่งครอบคลุมเนื้อหาของระดับปริญญาตรีทั้ง 15 หนวย การผลิตรายการทุก

ประเภทตองใชบุคคลากรจํานวนมากในการบันทึกรายการ การออกแบบ กราฟก การตัดตอ การตอบคําถาม

นักศึกษาเบื้องตนผานระบบออนไลน เชน การสมัครเรียน การ ลงทะเบียนเรียน การซื้อวัสดุการเรียน เปนตน การ

แนะนําการใชระบบการเรียนการสอน Moodle, MS Team และสื่อที่เกี่ยวของอ่ืนๆ การเผยแพรสื่อในชองทาง

ตางๆ จึงเรียกไดวา เปนการทํางานเปนทีม หาก ขาดบุคคลากรในดานตางๆจะสงกระทบกับนักศึกษาโดยตรง

8. โปรแกรม แอปพลเิคชั่น และชองทางการสื่อสารสาํหรับการเรียนการสอน (Programs, applications and

communication channels for teaching and learning) มสธ. เปนมหาวิทยาลัยเปดที่ใชการ เรียนการสอน

แบบการศึกษาทางไกล เปดโอกาสใหทุกคนสามารถเรียนเปนรายบุคคล เรียนที่ไหน เรียน เมื่อไรก็ไดตามความ

ตองการของผูเรยีน จึงมีความจําเปนในการใชโปรแกรม แอปพลิเคช่ัน และชองทาง การสื่อสารที่หลากหลาย

เหมาะสําหรับผูเรียนที่มีความแตกตางระหวางบุคคล เชน ผูเรียนที่มีรางกายปกติ ผูเรียนที่พิการทางรางกาย ทาง

สติปญญา ผูตองขัง พระภิกษุ หรือผูเรียนที่มีความแตกตางดานศาสนา เปนตน ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนจึง

ตองคํานึงถึงความหลากหลายเหลานี้ โปรแกรม แอปพลิเคช่ัน และชองทางการสื่อสารสําหรบัการเรียนการสอน จึง

มีมากมาย เชน Moodle, MS Team, Webex, STOU Media, STOU Chanel, Youtube, Facebook, Line

เปนตน

9. สภาพแวดลอมในการเรียนการสอน (Learning and teaching environment) สภาพแวดลอมใน การเรียน

การสอนเปนองคประกอบที่สําคัญมาก เนื่องจากหากผูเรียนเรียนในสภาพที่ไมเหมาะสม เชน เสียงดัง มีแสงสวาง

ไมเพียงพอ มีภาพเคลื่อนไหวภายนอกรบกวนตลอดเวลา เปนตน สิ่งแวดลอมที่ไม เหมาะสมจะสงผลกระทบตอ

สมาธิในการเรียนของผูเรียน ดังนั้นผูเรียนจึงควรเตรียมสภาพแวดลอมให เหมาะสม เชน แสงสวางที่เพียงพอ ไมมี

ผูคนเดินผานไปผานมา ไมมีเสียงรบกวน เปนตน ผูเรียนจึงควร จัดอุปกรณการเรียนเพื่อใหเรียนไดอยางมีคุณภาพ

เชน หูฟงแบบไรสาย หูฟงแบบมีสาย แวนตา มานบัง แดดหรือบังสายตา อยูในหองปดไมมีคนเดินผาน มีพัดลม
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หากไมเปนหองแอร แตตองระวังเสียงพัดลมเขา ไมโครโฟนเวลาที่ผูเรียนตองการพูดเสียงพัดลมอาจรบกวน

เสียงพูดได เปนตน หากจําเปนตองเรียนหลาย คนอาจจัดที่นั่งใหหลงัชนกัน จัดเตรยีมอุปกรณการเรียนท่ีตองใช

เรียนใหครบถวน เชน เรียนพับกระดาษก็ ควรหากระดาษมาพับไปพรอมๆกับผูสอนจะทําใหเขาใจไดรวดเร็วยิ่งขึ้น

ดังภาพ

ภาพที่ 2 สภาพแวดลอมในการเรียนการสอน

วัตถุประสงคของการละลายพฤติกรรมรูปแบบออนไลน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกครั้งตองคํานึงถึงวัตถุประสงคการเรียนรูที่แตกตางกัน เชน การฝก

ประสบการณวิชาชีพ เปนการมุงใหผูเรียนทําความรูจักกัน ทํากิจกรรมรวมกัน เปนตน จึงตองอาศัยเกมละลาย

พฤติกรรมประเภทที่ตองทําความรูจักกัน และสามารถทํางานรวมกันเปนทีมได วัตถุประสงคของแตละกิจกรรม ทาํ

ใหตองใชเกมละลายพฤติกรรมที่แตกตางกันออกไป สามารถสรปุวัตถุประสงคของการละลายพฤติกรรมไดดังนี้

1. เพื่อสงเสริมการรูจักกันของผูเรียน
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2. เพื่อใหผูเรียนไดมีโอกาสเปดเผยความเปนตัวเอง เปดใจรับฟงผูเรียนคนอื่น

3. เพื่อละลายตัวตนของผูเรียน เชน ตําแหนง หนาที่ ภารกิจตางๆ เปนตน ชั่วขณะเพ่ือใหผูเขารวม

กิจกรรมเตรียมพรอมตนเองในการทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืน เปนตน

4. เพื่อทําใหเกิดความสามัคคี

5. เพื่อเพิ่มพื้นที่ปลอดภัยใหกับกลุมผูเขารวมกิจกรรมใหทํางานรวมกันไดหรือสามารถทํางานเปนทีมได

6. เพื่อลดความขัดแยงในการทํางาน

7. เพื่อเสริมสรางบรรยากาศเปนมิตร

8. เพื่อกอใหเกิดความคิดสรางสรรค หรือพลังความคดิบวก เปนการระดมความคิดเห็นไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

9. เพื่อใหเกิดสมาธิกอนการเรียนการสอน เกิดความพรอมในการรบัขอมูลใหมๆที่กําลังจะเรียน ดังนั้น

วัตถุประสงคของการละลายพฤติกรรมมักทาํใหผูเรียนยอมละลายหนาที่ ตําแหนง ภารกิจตางๆ ชั่วขณะ เปดใจ

ยอมรับผูเขารวมกิจกรรมคนอื่นๆ สามารถทํางานเปนทีมได เสริมสรางบรรยากาศเปนมิตร ลดความขัดแยงในการ

ทํางาน กอใหเกิดความคิดสรางสรรค ชวยใหสามารถระดมความคิดเห็นไดอยางมีประสิทธิภาพหรือ เกิดสมาธิกอน

การทํากิจกรรม เกิดความพรอมในการรับขอมูลใหมๆไดอยางมีประสิทธิภาพ

การสรางกติกาในการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน

การเรียนการสอนรูปแบบออนไลนมีความจําเปนตองใชสมาธิในการเรียนสูงกวาการเรียนในชั้น เรียนปกติ

ปฏิสัมพันธในการเรียนรูปแบบนี้เปนแบบหลวมๆ ตรวจสอบวาผูเรียนกําลังสนใจเรียนหรือไมได ยากกวาการเรียน

แบบเผชิญหนา เมื่อผูเรียนไมมีความสนใจในการเรียนอาจปดไมโครโฟน ปดกลองดังนั้น กติกาในการเรียนการสอน

รูปแบบออนไลนจึงเปนสิ่งที่จําเปนมากๆ เพื่อใหผูเรียนและผูสอนสามารถ ดําเนินการเรียนการสอนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

1. ปดไมโครโฟนทุกครั้งเมื่อไมตองการสื่อสาร

2. เปดกลองตลอดเวลาในการเรียนเพ่ือใหผูสอนสังเกตพฤติกรรมการเรียนของผูเรียนได

3. เมื่อตองการพูดใหกดปุน “ยกมือ” เพื่อรอคิว ถาม-ตอบ

4. ควรฝกใชการแชรภาพหนาจอและเสียงในโปรแกรมที่ใชสื่อสาร

5. ควรฝกถามคําถามผานชองแชทเพื่อฝากขอความที่ตองการสื่อสาร

6. ควรฝกการใชอิโมจิเพื่อแสดงอารมณในการมีสวนรวม เชน ปรบมือ ยกนิ้วโปง หัวใจ เปนตน
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7. ควรฝกการดาวนโหลดเอกสารการเรียนการสอนกอนการเรียนการสอน

8. ควรฝกการใสภาพ Background เพื่อแสดงความพรอมในการเรียน ใหทราบสถานะวาเปน ผูเรียนหรือ

ผูสอน เปนการสรางสีสันในการเรียนการสอน

9. ไมทํางานอ่ืนๆ เชน ประชุม ทําการบาน เรียนวิชาอื่นๆ เปนตน เมื่อผูเรียนเขามาตองพรอม เรียนวิชาที่

กําลงัจะสอนเพียงวิชาเดียว ไมควรทํากิจกรรมอื่นรวมกับการเรียน

10. เตรียมอุปกรณตางๆใหพรอมเรียน เชน หูฟง ไมโครโฟน ลําโพง เปนตน หรืออุปกรณที่ใชใน การเรียน

เชน หนังสือ ขอมูลตางๆ หากเปนกิจกรรมที่ตองใชการสาธิตควรเตรียมอุปกรณ พรอมเรยีนไปพรอมๆกันระหวาง

ผูเรียนและผูสอนทีละขั้นตอน เปนตน

สรุปไดวา การสรางกติการวมกันระหวางผูเรยีนและผูสอนจะชวยใหการเรียนการสอนมี ประสิทธิภาพ

หากผูเรียนหรือผูสอนตองการสรางกติกาเพ่ิมเติมสามารถเพิ่มไดใหเขาใจตรงกัน การเรียน การสอนที่ดีเปนการ

สื่อสารใหเขาใจตรงกันระหวางผูสงสารกับผูรับสาร ผานเนื้อหาสาระ และชองทางการ สื่อสาร หากมีสวนใดที่ขาด

ตกบกพรอง การสื่อสารยอมไมมีประสิทธิภาพตามไปดวย

รูปแบบเกมละลายพฤติกรรมในการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน

เกมละลายพฤติกรรมที่ดคีวรใหความสนุกคูสาระ สงเสริมใหเกิดความปลอดภัยสบายใจ รูสึกกลา ท่ีจะ

แสดงออก ตรงตามวัตถุประสงคของการใชเกมละลายพฤติกรรม สามารถแบงประเภทของเกมละลาย พฤติกรรม

ในการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน เชน เกมสุมชื่อ เกมกระดานสนทนา เกมที่มีความ หลากหลาย เกมวัดความรู

ความจํา เกมเวทีทอง เกมรูจักปาว เกมทายคําศัพท เปนตน

เกมสุมชื่อ ตัวอยางไดแก Wheel of name เปนเกมที่ใชเพื่อสุมรายชื่อผูเรียนหรือกลุมกิจกรรม เพื่อให

ทราบลําดับการนําเสนอ หรือลําดับการถาม-ตอบ โปรแกรมนี้จะชวยเราความสนใจของผูเรียน เนื่องจากผูเรียนจะ

ลุนวาจะเปนชื่อหรือกลุมใด โดยภาพจะหมุนจนกวาจะหยุด มีเสียงเราความสนใจ มีภาพ และเสียงเอฟเฟคที่ทําให

ผูเรียนตื่นเตน
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ภาพที่ 3 แสดงรูปแบบเกมละลายพฤติกรรมจาก

wheelofnames.com ที่มา https://wheelofnames.com/ สืบคนวันที่ 14 สิงหาคม 2565

เกมกระดานสนทนา ตัวอยางไดแก Padlet คือ เว็บไซตที่ใหบริการกระดานแสดงความคิดเห็น ออนไลน

รองรับผูใชหลายคน ผูใชสามารถเขามาอภิปรายแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร เขียนคําถาม คําตอบ หรือสรุป เนื้อหา

เปนชองทางแสดงความคิดเห็นของนักเรียนและครูหรือเพื่อนๆ ในชั้นเรียน เปนโปรแกรม ที่ใชในการแนะนําตัว

หรือสะทอนความคิดเห็นของผูเรียนในประเด็นตางๆไดงายและรวดเร็ว Padlet สามารถโพสต ขอความ รูปภาพ

วีดีโอ เสียง และลิงกเว็บไซต สามารถ Export ขอมูลในบอรดออกมาเปน ไฟล รูปภาพ pdf csv Excell หรือพิมพ

และแชรผาน ชองทางตางๆ ได เชน Facebook Twtter E-mail เปนตน

ภาพที่ 4 เกมกระดานสนทนา

Padlet ที่มา https://padlet.com
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เกมที่มีความหลากหลาย ตัวอยางไดแก Mentimeter เปนแอปพลเิคชันที่ใชสําหรับสรางพรีเซนเท ชันที่

ผูเรียนสามารถมีสวนรวมในการโตตอบ แสดงความคดิเห็น ระดมสมอง กับผูสอนและผูเรียนคนอ่ืนๆ ผาน

แบบสอบถามออนไลนแบบทันทีทันใด โดยสามารถสรางไดหลายรูปแบบ ไมวาจะเปนคําถามหลาย ตัวเลือก

คําถามปลายเปด ซึ่งสามารถเห็นผลลัพธไดทันที ชวยใหการเรียนการสอนมีความนาสนใจ เพิ่ม การมีปฏิสัมพันธใน

หองเรียนไดมากย่ิงข้ึน เชน มสธ. มีนักศึกษาจากทั่วประเทศจึงอาจออกแบบใหผูเรียน ตอบวาตนมาจากภาคใด

เปนตน

ภาพที่ 5 เกม Mentimeter

ที่มา https://www.mentimeter.com

หรือการเลือกตั้งเลขานุการกลมอาจใช Mentimeter เพอใหผูเรียนรวมโหวตเลือกตั้งไดอยางรวด รวดเร็ว

สวยงาม นาตื่นเตนดังภาพ
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ภาพที่ 6 การเลือกตั้งเลขานุการกลุมอาจใช Mentimeter

เกมวัดความรูความจํา ตัวอยางเกมไดแก Kahoot ซึ่งเปนเกมที่ชวยใหผู เรียนสนุกกับการเรียนโดยเปน

เครื่องมือชวยในการประเมนิผล โดยผานการตอบคาํถาม การอภิปราย หรือการสํารวจความคิดเห็น Kahoot เปน

เกมการเรียนรู ซึ่งประกอบดวย คาํถามปรนัย เชน การตอบคําถาม การอภิปราย หรือการสํารวจ คาํถามจะแสดงที่

จอหนาช้ันเรียนและใหนักเรียนตอบคําถามบนอุปกรณอิเล็กทรอนิกสของตนเอง เชน คอมพิวเตอร มือถือ หรือไอ

แพด
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ภาพที่ 7 เกมวัดความรูความจํา Kahootที่มา

https://kahoot.it

เกม เวทีทอง เปนการใชภาพในการสื่อสารใหผูเรียนทายวาเปนคําวาอะไร อาจใชในการสอนวิชา

ภาษาไทยเพื่อใหทายคําสุภาษิต คําพังเพย ดังภาพ

ภาพที่ 8 เกมเวทีทอง

ที่มา https://www.dek-d.com/quiz/supertest/29303/ สืบคนเมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2565
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เกมรูจักปาว ในที่นี้ใชเพ่ือการนําเสนอใหผูเรียนรูจักสถานที่ในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช โดยสราง

จากโปรแกรม PowerPoint ใหนักศึกษาชวยกันเลือกหมายเลข ผูสอนจะเปนผูคลิกหมายเลขนั้นๆ จะภาพปรากฎ

ภาพทีละชอง หากนักศึกษาทานใดทายถูกกอนจะมีการนับคะแนน ข้ึนอยูกับกติกาที่สรางขึ้นวาจะนําคะแนนไปทํา

อะไร เชน ไดรับเสียงปรบมือ ไดรับคะแนนกิจกรรม เปนตน

ภาพที่ 9 เกมรูจักปาว

เกมทายคําศัพท เปนการใหผูเรียนรวมทายคําศัพทที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่ตนเรียนอยู และเฉลยคําศัพท

เหลานั้น พรอมเชื่อมโยงวาคําศัพทเหลานั้นมีความเกี่ยวของอยางไรกับสาขาวิชาที่นักศึกษาเรียนรู

ภาพที่ 10 เกมทายคําศัพท
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องคความรู ที่ไดจากการศกึษา

องคความรูใหมที่เกิดจากการสังเคราะหการเรียนการสอนรูปแบบออนไลนของ มสธ. ที่สามารถนําเกมใน

ระบบออนไลนมาทําการละลายพฤติกรรมใหผูเรียนเกิดความสนุกสนาน เพื่อสงเสริมการรูจักกันของผู เรียน เพื่อ

ให ผูเรียน ไดมโีอกาสเปดเผยความเปนตัวเองเปดใจรบัฟง ผูเรียนคนอื่น เพื่อละลายตัวตนของผูเรียนเชน ตําแหนง

หนาที่ ภารกิจตางๆ เปนตนชั่วขณะเพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเตรียมพรอมตนเองในการทํากิจกรรมรวมกับผูอื่นเป

นตน เพื่อทําใหเกิดความสามัคคีเพื่อเพิ่มพื้นที่ปลอดภัยใหกับกลุมผูเขารวมกิจกรรมใหทํางานรวมกันไดหรือ

สามารถทํางานเปนทีมไดเพื่อลดความขัดแยงในการทํางานเพื่อเสริมสรา งบรรยากาศเปนมิตร เพื่อกอใหเกิด

ความคิดสรางสรรค หรือพลังความคิดบวก เปนการระดมความคิดเห็นไดอยางมีประสิทธิภาพเพื่อใหเกิดสมาธิกอน

การเรียนการสอน เกิดความพรอมในการรับขอมูลใหมๆที่กําลังจะเรียน ดังนี้

ภาพที่ 11 สภาพแวดลอมในการเรียนการสอน

สรุป

การจัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลนของ มสธ. มีผูสอน 3 ดานไดแก ดานเนื้อหาวิชา ดานเทคโนโลยี

การศึกษาและดานวัดผลประเมินผล อาจารยดานเน้ือหาจะเปนผูกําหนดเนื้อหาวิชา อาจารยดานเทคโนโลยี

การศึกษาเปนผูผลิตส่ือการศึกษา และอาจารยดานวัดผลประเมินผลเปนผูตรวจสอบขอสอบ แบบประเมินผลกอน

เรียนและหลังเรียนใหขอเสนอแนะกับอาจารยดานเนื้อหาแกไข สวนสําคัญในการเชื่อมตอระบบคอมพิวเตอรใหเกิด

การสื่อสารกันไดคือระบบเครือขายอินเทอรเน็ต ผานโปรแกรม แอปพลิเคช่ัน ชองทางการส่ือสารตางๆ และมีการ

จัดสภาพลอมในการเรียนการสอนที่ดีจะทําใหการเรียน การสอนผานไปได แตอาจเกิดความตึงเครียดในการเรียน
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จึงควรมีเกมละลายพฤติกรรมสําหรับรูปแบบออนไลนมาเพ่ิมสีสันในการเรียนจะทําใหเพิ่มความนาสนใจในการ

เรียน เพิ่มการมีสวนรวมในการเรียนของผูเรียนไดมากยิ่งข้ึน
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