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Effect of the Advanced Systematic Thinking Process GPAS 5 Steps  
Combined With Six Thinking Hats and the Mindmeister Application  

on the Analytical Thinking Ability of Mathayom 5 Students
ผลการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps 

ร่วมกับเทคนิคหมวก 6 ใบ และแอปพลิเคชันมายด์มีสเตอร์ 
ที่มีต่อความสามารถการคิดเชิงวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
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	 Abstract
	 The objectives of this research were 1) to compare the analytical thinking ability of Mathayom 5 students before and 
after learning management using the advanced systematic thinking process GPAS 5 Steps combined with six thinking hats and 
the Mindmeister application, and 2) to study the development score or gain score of analytical thinking ability of Mathayom 5 
students after learning management using the advanced systematic thinking process GPAS 5 Steps combined with six thinking 
hats and the Mindmeister application. The sample group for this study comprised 42 Mathayom 5/2 students, obtained from 
cluster random sampling, using the classroom as a random unit. The research instruments included a learning management 
plan, which took eight hours, and a multiple-choice test with four options and 30 questions to measure analytical thinking 
ability. The statistical analyses employed mean, standard deviation, a dependent sample t-test to compare the pretest and 
posttest scores, and development score or gain score.
	 The results of the research revealed that 1) students had higher analytical thinking ability after the learning management  
than before the learning management, with statistical significance at the .01 level, and that 2) the development of students' 
analytical thinking ability after the learning management was at a medium level, with relative development scores increasing 
by an average of 35.47 percent.
	 Keywords: analytical thinking, advanced systematic thinking process GPAS 5 Steps, six thinking hats, Mindmeister  
application

	 บทคััดย่่อ
	 การวิิจััยนี้้�มีีวัตถุปุระสงค์เ์พื่่�อ 1) เปรีียบเทียีบความสามารถการคิดิเชิงิวิเิคราะห์ข์องนักัเรีียนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 5 ก่อ่นและหลังัการจัดัการเรีียนรู้้� 
ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับเทคนิิคหมวก 6 ใบและแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ และ 2) ศึึกษาคะแนนพััฒนาการ
สััมพััทธ์์ทางความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ของนัักเรีียน ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 หลัังการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 
Steps ร่่วมกัับเทคนิิคหมวก 6 ใบและแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ กลุ่่�มตััวอย่่างคืือนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5/2 จำนวน 42 คน ที่่�ได้้จากการสุ่่�ม
แบบกลุ่่�มโดยใช้้ห้้องเรีียนเป็็นหน่่วยสุ่่�ม เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ 1) แผนการจััดการเรีียนรู้้� จำนวน 1 แผน ใช้้เวลา 8 ชั่่�วโมง 2) แบบทดสอบวััด 
ความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์แบบปรนััย 4  ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ได้้แก่่ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 
สถิิติิที่่�ใช้้ในการทดสอบสมติิฐาน t-test dependents และการวิิเคราะห์์คะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์ (Development Score or Gain Score)
	 ผลการวิิจััยพบว่่า 1) นัักเรีียนมีีความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์หลังจากการจััดการเรีียนรู้�สููงกว่่าก่่อนการจััดการเรีียนรู้�อย่่างมีีนััยสำคััญ
ทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01 และ 2) นัักเรีียนมีีคะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์ความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์หลัังการจััดการเรีียนรู้้�เฉลี่่�ยอยู่่�ในระดัับพััฒนา 
การระดัับกลางและนัักเรีียนมีีคะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์เพิ่่�มขึ้้�นเฉลี่่�ยร้้อยละ 35.47

	 คำสำคััญ: การคิิดเชิิงวิิเคราะห์์, กระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps, เทคนิิคหมวก 6 ใบ, แอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์
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	 บทนำำ� (Introduction)
	 ประกาศกระทรวงศึึกษาธิิการ เรื่่�อง วรรณคดีีสำหรัับจััด 
การเรีียนการสอนภาษาไทยตามหลักสููตรแกนกลางการศึึกษา
ขั้้�นพื้้�นฐาน 2551 ความตอนหนึ่่�งว่า่ “เพื่่�อให้้การจััดการเรีียนการ
สอนภาษาไทย สาระที่่� 5 วรรณคดีีและวรรณกรรมเป็น็ไปด้้วยดีี 
มีีประสิิทธิภาพ มีีความเป็็นเอกภาพและอนุุรัักษ์์วรรณคดีีไทย
อัันเป็็นสมบัติิของชาติิ กระทรวงศึึกษาธิิการจึึงกำหนดรายชื่่�อ
วรรณคดีีและแนวทางการจััดการเรีียนการสอนวรรณคดีีและ
วรรณกรรมไทยไว้้เป็็นมาตรฐานการปฏิิบััติิ” โดยกระทรวง
ศึึกษาธิิการได้้ระบุุความสำคััญของวรรณคดีีไว้้ประการหนึ่่�งว่่า  
“วรรณคดีีเป็็นภููมิปััญญาไทยที่่�สะท้้อนภาพชีีวิิตและสัังคม 
สามารถเรีียนรู้้�ได้้หลายแง่่มุุมในเชิิงสหวิิทยาการ ผู้้�สอนจึึงควร
จััดการเรีียนการสอนให้้นัักเรีียนเห็็นคุุณค่่าวรรณคดีีทั้้�งด้้าน
เนื้้�อหาและรููปแบบ เชื่่�อมโยงกัับการดำรงชีีวิิตและบููรณาการ
กัับความรู้้�ด้้านอื่�น ๆ การเรีียนการสอนวรรณคดีีจึึงจะสััมฤทธิ์์�
ผลตามเป้้าหมาย” (Ministry of Education, 2008b)
	จ ากการจััดการเรีียนรู้้�รายวิิชาภาษาไทยตามหลัักสููตร
สถานศึึกษา โรงเรีียนวรนารีีเฉลิิม จัังหวัดสงขลา บนรากฐาน
หลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พ.ศ. 2551 พบปััญหา
สำคััญ 2 ประการ ได้้แก่่ ประการที่่�หนึ่่�ง นัักเรีียนส่่วนใหญ่่ขาด
ความสามารถการคิดิเชิงิวิเิคราะห์ ์กล่า่วคืือ นักัเรีียนไม่ส่ามารถ
วิิเคราะห์์เรื่่�องที่่�อ่่านได้้ตรงตามวัตถุุประสงค์์ ไม่่บรรลุุตััวชี้้�วััด
หลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พ.ศ. 2551 ส่่งผลให้้
คุุณภาพนัักเรีียนไม่่ตอบสนองความมุ่่�งหวัังของสำนัักวิิชาการ
และมาตรฐานการศึึกษา สำนัักงานคณะกรรมการการศึึกษา 
ขั้้�นพื้้�นฐาน กระทรวงศึึกษาธิิการ และประการที่่�สอง นัักเรีียน
ไม่่บรรลุุตามวััตถุุประสงค์์ของการเรีียนการสอนวรรณคดีี คืือ  
ไม่่สามารถวิิเคราะห์์คุุณค่่าของมรดกวััฒนธรรมไทย รากเหง้้า
ทางด้้านภาษา รวมถึงึความเข้้าใจพื้้�นฐานต่อ่การศึกึษาศิลิปะไทย 
แขนงต่่าง ๆ ตลอดจนไม่่สามารถประยุุกต์์เอาแนวคิิดจาก
วรรณคดีีมาเป็็นหลัักคิิดในการดำเนิินชีีวิิตได้้ ส่่งผลให้้คะแนน 
ผลสััมฤทธิ์์�ด้้านการคิิดวิิเคราะห์์ของนัักเรีียนไม่่ถึึงร้้อยละ 60  
ตามหลักัสููตรสถานศึกึษากำหนด (Thai Languages Department  
Woranari Chalerm Songkhla School, 2022)
	 การคิิดเชิงิวิเิคราะห์เ์ป็็นทักษะสำคััญที่่�มนุษย์์ในศตวรรษที่่�  
21 พึึงมีี กล่่าวคืือ มนุษย์์ต้้องใช้้ภาษาเพ่ื่�อสั่่�งสมองค์์ความรู้�  
ติดิต่่อส่ื่�อสาร ใช้้ภาษาเพื่่�อบรรลุุวัตัถุปุระสงค์ ์ผู้้�ใช้้ภาษาต้้องรู้้�จักั 
การจััดการข้้อมููล สามารถแยกแยะข้้อมููลได้้อย่่างมีีเหตุผล 
(Bloom, 1956) เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมสำหรับการเปลี่่�ยนแปลง
ในสัังคมยุคใหม่ได้้อย่่างมีีคุุณภาพและเท่่าทัันสถานการณ์์ 
สอดคล้้องกัับการเสนอแนวทางการจััดการเรีียนรู้้� เชิิงรุุก  
(Active learning) ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 
5 Steps ซ่ึ่�งพััฒนาขึ้้�นตามนโยบายของกระทรวงศึึกษาธิิการ 
เรื่่�อง “เดิินหน้้าพลิิกโฉมสร้้างนวััตกรรมครููสู่่�นวััตกรรมนัักเรีียน 

ก้้าวข้้ามสภาวะวิิกฤติิ Covid-19 แบบ Active learning 
ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ผ่่านสื่่�อ
อิเิล็็กทรอนิกิส์ ์(Team Webinar) พ.ศ. 2564” โดย Institute of  
Academic Development (2018) ทั้้�งน้ี้�กระบวนการคิิด 
ดัังกล่่าว ประกอบด้้วย 5 ขั้้�น คืือ ขั้้�นที่่� 1 สัังเกต รวบรวม
ข้้อมููล (Gathering: G) ขั้้�นที่่� 2 ขั้้�นวิิเคราะห์์และสรุุปความรู้� 
(Processing: P) ขั้้�นที่่� 3 ปฏิิบััติิและสรุุปความรู้้�หลัังการปฏิิบััติิ 
(Applying 1: A1) ขั้้�นที่่� 4 สื่่�อสารและนำเสนอ (Applying 2: A2)  
และขั้้�นที่่� 5 ประเมินิเพื่่�อเพิ่่�มคุณุค่า่บริกิารสังัคมและจิติสาธารณะ  
(Self-Regilating: S) 
	 กระบวนการคิดิขั้้�นสููงเชิงิระบบ GPAS 5 Steps ได้้รับัความ
สนใจจากนัักการศึึกษาและนัักวิิจััยจำนวนมาก จากการศึึกษา
งานวิิจััยของ Institute of Academic Development (2018) 
Srihawong et al. (2019b) และ Deepan et al. (2019a) 
ซึ่่�งศึึกษาเกี่่�ยวข้้องกัับการจััดการเรีียนรู้�ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�น
สููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps สรุุปได้้ว่าการจััดการเรีียนรู้�ด้้วย
กระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิงิระบบ GPAS 5 Steps เป็็นการจัดัการ
เรีียนรู้้�ที่่�มุ่่�งเน้้นให้้นัักเรีียนสร้้างความรู้้�ด้้วยตนเอง โดยครููเป็็น 
ผู้้�กระตุ้้�นและมอบหมายให้้นัักเรีียนได้้สร้้างความรู้� ความเข้้าใจ
ด้้วยตนเอง ส่่งผลให้้นักเรีียนมีีความรู้�ที่่�คงทน อัันเป็็นผลจาก
การฝึึกคิิดวิิเคราะห์์ อีีกทั้้�งยัังพบว่่า ขั้้�นที่่� 2 วิิเคราะห์์และสรุุป
ความรู้้� (Processing) เป็็นขั้้�นที่่�สำคััญที่่�สุุด เพราะหากนัักเรีียน
ไม่ส่ามารถวิิเคราะห์เ์รื่่�องที่่�อ่่านสถานการณ์์หรืือบริิบทต่าง ๆ  ได้้ 
การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 
Steps ก็็อาจไม่่บรรลุุตามวััตถุุประสงค์์ เนื่่�องจากขั้้�นที่่� 2 การ
วิิเคราะห์์และสรุุปความรู้้� (Processing) เป็็นขั้้�นตอนที่่�นัักเรีียน
มีีบทบาทเป็็นผู้้�วิิเคราะห์์ข้้อมููล เช่่น การจำแนก เปรีียบเทีียบ  
หรืือพิิจารณาความสััมพัันธ์์ของข้้อมููล ฯลฯ เพ่ื่�อที่่�จะนำ 
องค์ค์วามรู้�ที่่�ได้้จากการวิิเคราะห์ต่์่อยอดไปสู่่�การสร้้างนวัตกรรม 
ดังันั้้�น ผู้้�วิิจัยัจึงึนำเทคนิคิหมวก 6 ใบ ซึ่่�งเป็น็ปัจัจััยหนุนุเสริมิที่่�ช่ว่ย
ให้้กระบวนการคิดิเชิงิวิิเคราะห์เ์กิดิกลไกขับัเคลื่่�อนอันัจะส่ง่ผล 
เกี่่�ยวเนื่่�องต่่อกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps
	 อนึ่่�งกระบวนการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ในมิติิวรรณคดีี Chit-
chamnong (2009, p. 67) กล่่าวว่า “วรรณคดีี คืือ สิ่่�งสร้้างสรรค์ ์
ที่่�มีีความเคลื่่�อนไหวเปลี่่�ยนแปลงไปตามความคิดิเห็น็ของสังัคม” 
ดัังนั้้�น ความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์จึึงจำเป็็นสำหรัับ 
การศึึกษาวรรณคดีี นอกจากนี้้� Bloom (1956) ยัังให้้ทััศนะว่่า 
การคิดิเชิงิวิเิคราะห์เ์ป็น็ความสามารถในการแยกแยะเหตุกุารณ์์
หรืือเนื้้�อหาต่่าง ๆ การค้้นหาเหตุุและผล อาศััยการตีีความจาก
ข้้อมููลที่่�มี ีเพื่่�อทำความเข้้าใจส่วนประกอบย่อ่ยอื่่�น ๆ  สอดคล้้อง
กัับการศึึกษาและทำความเข้้าใจวรรณคดีีในประเด็็นต่่าง ๆ
	 ในช่ว่งชั้้�นที่่� 4 หรืือระดับัชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 4-6 กระทรวง
ศึึกษาธิิการกำหนดให้้เรีียนวรรณคดีีไทยอัันทรงคุุณค่่าหลาย
เรื่่�อง เช่่น ลิิลิิตตะเลงพ่่าย โคลนติดล้้อ มหาเวสสัันดรชาดก  

Effect of the Advanced Systematic Thinking Process GPAS 5 Steps Combined With Six Thinking Hats...
Tamee Avapark, Nopparat Sane, and Apichai Chankat  
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บทละครพููดคำฉัันท์์ เรื่่�อง มััทนะพาธา ฯลฯ โดยมีีวััตถุุประสงค์์
เพ่ื่�อให้้นักัเรีียนได้้ตกผลึึกองค์ค์วามรู้้�ด้้านต่า่ง ๆ  และตระหนักัถึงึ 
คุุณค่่าของมรดกวััฒนธรรมไทยจากวรรณคดีี ดัังที่่�ได้้กล่่าวไว้้
แล้้วในตอนต้้น ทั้้�งนี้้�หลักสููตรสถานศึึกษาโรงเรีียนวรนารีีเฉลิิม 
จังัหวัดัสงขลา กำหนดให้้มีีการจัดัการเรีียนการสอนบทละครพููด 
คำฉัันท์์ เรื่่�อง มััทนะพาธา ในระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5  
ภาคการศึกึษาที่่� 1 (Thai Languages Department Woranari 
Chalerm Songkhla School, 2022) 
	มั ัทนะพาธา เป็็นบทพระราชนิิพนธ์์ในพระบาทสมเด็็จ
พระมงกุฎุเกล้้าเจ้้าอยู่่�หัวั ได้้รับัการยกย่อ่งจากวรรณคดีีสโมสรว่า่ 
เป็น็ยอดของบทละครพููดคำฉัันท์ ด้้วยความไพเราะของการเลืือก
ใช้้ถ้้อยคำที่่�สื่่�ออารมณ์์ความรู้้�สึึกของตััวละครได้้อย่่างดีีเยี่่�ยม  
ตลอดจนมีีการวางโครงเรื่่�องที่่�ชวนให้้ติดตาม ทั้้�งยัังสอดแทรกคติ
สอนใจเรื่่�องความรักัได้้อย่า่งซาบซึ้้�งกินิใจ (Kerdon et al., 2008) 
Sternberg (1985) กล่า่วว่า่ ความรักัเป็น็พื้้�นฐานของทุกุชีีวิติเป็น็ 
พื้้�นฐานของความเจริิญก้้าวหน้้าของสัังคมมนุุษย์์ ความรัักที่่�มา
พร้้อมกับัความเข้้าใจย่อ่มมีีส่ว่นสร้้างสรรค์สั์ังคมได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น ดังันั้้�น  
หากการจัดักิจิกรรมการเรีียนรู้้�บรรลุตุามวัตัถุปุระสงค์ ์ย่อ่มส่ง่ผล 
ให้้นักัเรีียนสามารถประยุกุต์แ์นวคิดิเรื่่�อง ความรักัซึ่่�งเป็น็ผลผลิติ 
จากการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ไปใช้้ในชีีวิิตจริิงได้้อย่่างเหมาะสม
	 เมื่่�อมุ่่�งศึึกษาความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ก็็จำเป็็น
ต้้องพิจิารณาถึงึองค์ป์ระกอบสำคัญัของการคิดิเชิงิวิเิคราะห์ด์้้วย  
องค์์ประกอบของการคิดิเชิงิวิเิคราะห์์ ประกอบด้้วย 3 องค์์ประกอบ  
ดังันี้้� 1) การวิเิคราะห์ค์วามสำคัญั เป็็นการวิเิคราะห์ลั์ักษณะเด่น่ 
ของเรื่่�องราว เหตุการณ์์ ตามกฎหรืือแง่่มุมุต่าง ๆ  2) การวิเิคราะห์ ์
ความสัมพัันธ์์ เป็็นการวิิเคราะห์์เพ่ื่�อหาความสัมพันธ์์เชิิงเหตุ
และผลของปรากฏการณ์์ย่่อย ๆ  และ 3) การวิิเคราะห์์หลัักการ  
เป็น็การวิเิคราะห์โ์ครงสร้้าง ระบบเรื่่�องราว และสิ่่�งต่่าง ๆ  (Bloom,  
1956) อย่่างไรก็ด็ีี เพ่ื่�อให้้เกี่่�ยวเน่ื่�องกัับหลักการวิเิคราะห์์วรรณคดีี 
เบื้้�องต้้นตามพื้้�นฐานความรู้�เดิิมของนัักเรีียนอันประกอบด้้วย 
รููปแบบคำประพัันธ์์ ลัักษณะเนื้้�อหา และคุุณค่่าวรรณคดีีด้้าน
ต่่าง ๆ (Kerdon et al., 2008) ผู้้�วิิจััยจึึงได้้กำหนดประเด็็น
ที่่�ใช้้ศึึกษาความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์โดยอ้้างอิิงตาม
หลัักการดัังกล่่าว และได้้เพิ่่�มเติิมประเด็็นการวิิเคราะห์์ตััว
ละครเข้้ามาเพื่่�อกระตุ้้�นให้้เกิิดกลไกการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ใน
ระดัับที่่�สููงขึ้้�น เม่ื่�อพิิจารณาองค์์ประกอบของการคิิดวิิเคราะห์์  
(Bloom, 1956) พบว่า่ มิติิริููปแบบคำประพัันธ์ ์และลัักษณะเนื้้�อหา 
จัดัอยู่่�ในส่วนของการวิเิคราะห์ค์วามสำคััญเพราะเป็็นการศึกึษา 
ในแง่ข่องข้้อเท็จ็จริงที่่�ปรากฏในตัวบทวรรณคดีี กล่่าวคืือ เป็็นการ
วิิเคราะห์์ขั้้�นเบื้้�องต้้นเพ่ื่�อให้้เห็็นส่วนประกอบต่่าง ๆ ของเรื่่�อง  
ส่่วนมิิติิคุุณค่่าวรรณคดีีด้้านต่่าง ๆ นั้้�นจััดอยู่่�ในการวิิเคราะห์์ 
หลักัการ เป็น็กระบวนการที่่�คำนึงึถึงึความเข้้าใจความคิดิสำคัญั
ของเรื่่�องเป็็นองค์์รวม เช่่น ผู้้�เขีียนใช้้หลัักการใดเพื่่�อสร้้างความ
น่่าสนใจในเรื่่�อง หลักการอาจปรากฏอยู่่�ในการสร้้างตััวละคร  

การสรรคำตามรููปแบบการประพันัธ์ ์การพััฒนาเรื่่�องราว และการ 
สื่่�อความหมายหรืือความคิิดที่่�ผู้้�เขีียนต้้องการให้้ผู้้�อ่่านตระหนััก
	 บทละครพููดคำฉัันท์์ เรื่่�อง มััทนะพาธา เป็็นวรรณคดีีเรื่่�อง
หนึ่่�งที่่�มีีความโดดเด่่นด้้านมิิติิตััวละคร การดำเนิินเรื่่�องปรากฏ
ให้้เห็็นชััดว่่า “ความทุุกข์์” ของตััวละครหลััก 4 ตััว คืือ มััทนา 
ท้้าวชััยเสน สุุเทษณ์์ และนางจััณฑีี ล้้วนเกิิดจากความรััก ความ
ปรารถนา แบบมีีกิเลส (Chawanit, 2014) หากพิจิารณาตัวับท
อย่า่งลึกึซึ้้�งจะพบว่า่ ตัวัละครดังักล่า่วมีีบุคุลิกภาพและลักัษณะ
นิิสััยที่่�ซัับซ้้อน พฤติิกรรมพััฒนาเปลี่่�ยนไปตามสถานการณ์์  
นับัเป็น็การวิิเคราะห์ค์วามสัมพันัธ์ของเรื่่�องเชิิงลึกึ การศึกึษาใน
มิิติิตััวละครโดยใช้้เทคนิิคหมวก 6 ใบ จะช่่วยให้้เข้้าใจความจริิง
และปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นในเรื่่�องในแง่่ของพฤติิกรรมมนุุษย์์เชื่่�อมโยง
กัับสภาพสัังคมปััจจุุบัันสู่่�การแก้้ปััญหาอย่่างเป็็นระบบ
	 เทคนิคหมวก 6 ใบเป็็นทฤษฎีีซ่ึ่�งคิิดค้้นโดย De Bono (1992)  
มีีลัักษณะเป็็นการจำแนกความคิิดออกเป็็นด้้าน ๆ  อย่่างชััดเจน 
เป็น็เครื่�องมืือที่่�เอื้้�อต่่อการคิิด สามารถเชื่่�อมโยงข้้อมููลได้้อย่่างมีี
ระบบและมีีประสิิทธิิภาพ ครอบคลุุมรอบด้้าน และช่่วยกระตุ้้�น
ให้้เกิดิความคิดิสร้้างสรรค์จ์ากกลไกการวิเิคราะห์ว์รรณคดีีด้้วย
มุมุมองที่่�หลากหลาย จากการศึกึษางานวิิจััยของ Srisuwan and 
Makjui (2015) และ Charoensri and Sitti (2021) สรุุปได้้ว่่า  
เทคนิคิหมวก 6 ใบ ช่ว่ยให้้นักัเรีียนสามารถวิเิคราะห์ว์รรณคดีีได้้
ตั้้�งแต่ใ่นระดับัภาพรวมจนถึงระดับัย่่อย ทั้้�งยังัช่ว่ยให้้นักเรีียนเกิดิ
ความสามารถด้้านภาษาหลายลัักษณะ เช่น่ การจับัใจความสำคััญ  
การคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ และการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ เป็็นต้้น
	น อกจากนี้้� ผู้้�วิิจััยยัังได้้นำแอปพลิเคชันมายด์์มีีสเตอร์์  
มาประยุกุต์เ์ข้้ากัับกระบวนการคิดิขั้้�นสููงเชิงิระบบ GPAS 5 Steps  
และเทคนิคหมวก 6 ใบด้้วย มายด์์มีีสเตอร์์เป็็นแอปพลิเคชัน
สำหรัับสร้้างแผนผัังความคิิดแบบออนไลน์์ นัักเรีียนสามารถใช้้
แอปพลิเิคชันัจัดัระบบองค์ค์วามรู้้�ได้้อย่า่งรวดเร็ว็ และเข้้าใจง่า่ย  
สามารถเพิ่่�มส่วนเสริิมอื่�น ๆ หรืือภาพประกอบได้้ทัันท่่วงทีี  
ช่่วยให้้นักเรีียนเข้้าใจเนื้้�อหาโดยองค์์รวม นำไปสู่่�ประสิิทธิิภาพ
และประสิิทธิิผลในการวิิเคราะห์์วรรณคดีี นอกจากนี้้� นัักเรีียน
ยัังสามารถทำงานในลัักษณะระดมความคิิด (Brainstorming)  
ที่่�น่า่สนใจ คืือ มายด์์มีสีเตอร์์มีีความสามารถในการนำเสนอความ
คิดิแบบกระจายศููนย์ ์นักัเรีียนสามารถนำเสนอผลการวิิเคราะห์์
จากประเด็็นใหญ่สู่่�ประเด็็นย่่อยตามลำดัับขั้้�นได้้อย่่างชััดเจน  
จากการศึกึษางานวิจิัยัของ Kruangkam and Pengpoom (2023) 
and Chanyam and Suwannatthachote (2020) ซึ่่�งเป็็น 
งานวิิจัยัที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการบันัทึกึและจัดัการความคิดิในรููปแบบ 
แผนผังความคิด (Mind map) สรุุปได้้ว่า การจัดัการเรีียนรู้�โดยใช้้ 
แผนผัังความคิิดในการจััดการเรีียนรู้้� สามารถพััฒนาความ
สามารถการคิิดวิิเคราะห์์ได้้ดีี ทั้้�งนี้้�ผู้้�วิิจััยได้้เลืือกใช้้แผนผัง 
ความคิิดในรููปแบบแอปพลิิเคชัน ซ่ึ่�งทำงานได้้ง่่ายกว่่าการทำ
แผนผังความคิดแบบปกติิ มีีความเหมาะสมแก่่การเรีียนการสอน
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เพื่่�อพััฒนาความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ในศตวรรษที่่� 21
	 เหตุุผลและความสำคััญดัังกล่่าวนี้้� ผู้้�วิิจััยจึึงมีีความสนใจ
ที่่�จะศึึกษาเปรีียบเทีียบความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ของ
นัักเรีียน ก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิิด
ขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับเทคนิิคหมวก 6 ใบ
และแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษา
ปีีที่่� 5 เพื่่�อช่่วยแก้้ไขปััญหาการจััดการเรีียนรู้�ที่่�เดิิมไม่่บรรลุุ
วััตถุุประสงค์์ของหลักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน  
พ.ศ. 2551 และหลักัสููตรสถานศึกึษา และมีีความสนใจที่่�จะศึกึษา 
คะแนนพััฒนาการทางความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์
ของนัักเรีียนหลัังการจััดการเรีียนรู้� เพื่่�อนำข้้อมููลที่่�ได้้จาก
การวิิเคราะห์์มาพััฒนานัักเรีียนเป็็นรายบุุคคลหรืือสนัับสนุุน
นัักเรีียนที่่�มีีความสามารถโดดเด่่นสู่่�ความเป็็นเลิิศด้้านภาษา
และวรรณคดีีต่อไป ผู้้�วิิจััยหวังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าการวิิจััยครั้้�งนี้้� 
จะพััฒนานัักเรีียนให้้มีีความรู้�ความสามารถ ตลอดจนได้้สั่่�งสม
ความสามารถที่่�จำเป็็นในศตวรรษที่่� 21 เพื่่�อเตรีียมความพร้้อม
สำหรัับการเปลี่่�ยนแปลงในสัังคมยุุคใหม่่ 

	 วััตถุุประสงค์์การวิิจััย (Objectives)
	 1.	เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์
ของนัักเรีียน ก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการ
คิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับเทคนิิคหมวก 6 ใบ
และแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ 
	 2.	เพื่่�อศึกึษาคะแนนพัฒนาการทางความสามารถการคิิด
เชิิงวิิเคราะห์ข์องนัักเรีียนหลังการจัดัการเรีียนรู้�ด้้วยกระบวนการ
คิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับเทคนิิคหมวก 6 ใบ
และแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์

	 สมมติิฐานการวิิจััย (Hypothesis) 
	คว ามสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ของนัักเรีียนหลังจาก
การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 
Steps ร่ว่มกับเทคนิคิหมวก 6 ใบ และแอปพลิเิคชันัมายด์ม์ีสีเตอร์์ 
สููงกว่่าก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�

	 กรอบแนวคิิดการวิิจััย (Conceptual Framework)

Figure 1
Conceptual Framework 
กรอบแนวคิิดการวิิจััย

ความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ 
(Analytical thinking ability)

การวิิเคราะห์์ความสำคััญ (Important analysis)
การวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ (Relationship analysis)
การวิิเคราะห์์หลัักการ (Principle analysis)
(ฺฺBloom, 1956)

คะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์ 
(Development Score or Gain Score)

(Kanjanawasee, 2013)

กระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 steps 
(Advanced systematic thinking process GPAS 5 steps)

ขั้้�นที่่� 1	สัังเกต รวบรวมข้้อมููล (Gathering: G)
ขั้้�นที่่� 2	ขั้้�นวิิเคราะห์์และสรุุปความรู้้� (Process: P)
ขั้้�นที่่� 3	ปฏิิบััติิและสรุุปความรู้้�หลัังการปฏิิบััติิ (Applying 1: A1)
ขั้้�นที่่� 4	สื่่�อสารและนำเสนอ (Applying 2: A2)
ขั้้�นที่่� 5	ประเมิินเพื่่�อเพิ่่�มคุุณค่่าบริิการสัังคมและจิิตสาธารณะ  
	 (Self-Regilating: S)
(Institute of Academic Development, 2018)

การจััดการเรีียนรู้้� (Learning management)

เทคนิิคหมวก 6 ใบ (Six Thinking Hats)

1.	หมวกสีีขาว (Facts and data)
2.	หมวกสีีดำ (Negativity)
3.	หมวกสีีเหลืือง (Positive and value)
4.	หมวกสีีแดง (Emotional)
5.	หมวกสีีเขีียว (Creativity)
6.	หมวกสีีน้้ำเงิิน (The big picture and managing)
(De Bono, 1985)

แอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ (Mindmeister application)

แอปพลิิเคชัันสำหรัับสร้้างแผนผัังความคิิดออนไลน์์  
(MeisterLabs GmbH, 2007)
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JIL
	 วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย (Methodology)

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้�เป็็นการวิิจััยกึ่่�งทดลอง (Quasi-experi- 
mental research) ผู้้�วิิจััยดำเนิินการทดลองตามแบบแผน 
การวิจัิัย One group pretest-posttest design (Fitz-Gibbon 
& Carol, 1987)

O
1
   X   O

2

	 เมื่่�อกำหนดให้้
		  O

1
	หมายถึึง	การทดสอบก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�

		  X	หม ายถึึง	การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิิด 
				ขั้้    �นสููงเชิงิระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกับั 
				    เทคนิิคหมวก 6 ใบ และแอปพลิิเคชััน 
				ม    ายด์์มีีสเตอร์์
		  O

2
	หมายถึึง	การทดสอบหลัังการจััดการเรีียนรู้้�

	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง
	 1.	ประชากรที่่� ใช้้ ในการวิิจััยครั้้� งนี้้�  คืือ นัักเรีียน 
ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 โรงเรีียนวรนารีีเฉลิิม จัังหวััดสงขลา  
ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2566 ทั้้�งหมด 15 ห้้อง รวม 592 คน
	 2.	กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� คืือ นัักเรีียน 
ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5/2 โรงเรีียนวรนารีีเฉลิิม จัังหวััดสงขลา  
ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2566 จำนวน 42 คน ใช้้วิิธีีการ
สุ่่�มตััวอย่่างแบบกลุ่่�ม (Cluster random sampling) โดยใช้้
ห้้องเรีียนเป็็นหน่่วยสุ่่�ม (Gall et al.,1996)
	 ขั้้�นตอนการวิิจััย
	 1.	ศึึกษาหลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน  
พ.ศ. 2551 และหลักสููตรสถานศึึกษาเพื่่�อให้้การวิิจััยมีีความ
สอดคล้้องกัับเป้้าหมายการพััฒนาความสามารถของนัักเรีียน 
	 2.	ศึกึษาเอกสาร บทความ และงานวิจัิัยที่่�เกี่่�ยวข้้อง ได้้แก่่ 
1) การพัฒันาความสามารถการคิดิเชิงิวิเิคราะห์ ์2) รููปแบบการ
จัดัการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิดิขั้้�นสููงเชิงิระบบ GPAS 5 Step 
3) เทคนิคิหมวก 6 ใบ 4) แอปพลิเิคชันัมายด์ม์ีสีเตอร์ ์5) การสร้้าง 
แผนการจััดการเรีียนรู้� และ 6) การวััดผลประเมิินผลความ
สามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์
	 3.	ดำเนิินการสร้้างเครื่�องมืือวิจิัยัและนำเครื่�องมืือวิิจัยัไป
ผ่่านกระบวนการตรวจสอบคุุณภาพเครื่่�องมืือ
	 4.	ดำเนิินการเก็็บรวบรวมข้้อมููลวิิจััย
	 5.	ดำเนิินการวิเิคราะห์ม์ููล สรุุป และอภิิปรายผลการวิจิัยั
	 การสร้้างและการตรวจสอบคุุณภาพเครื่่�องมืือวิิจััย
	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�มีี 2 ประเภท ดัังนี้้�
	 1.	เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการทดลอง ได้้แก่่ แผนการจััดการ 
เรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิดิขั้้�นสููงเชิงิระบบ GPAS 5 Steps ร่ว่มกับ 
เทคนิคิหมวก 6 ใบ และแอปพลิเคชันมายด์มี์ีสเตอร์์ เรื่่�อง บทละคร 

พููดคำฉัันท์์ “มััทนะพาธา” จำนวน 1 แผนการจััดการเรีียนรู้้� ใช้้
เวลา 8 ชั่่�วโมง
		ผู้  ้�วิิจััยได้้ศึึกษาเอกสารและงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง ได้้แก่่  
1) รููปแบบการจััดการเรีียนรู้�ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิง
ระบบ GPAS 5 Steps พััฒนาขึ้้�นโดย Institute of Academic  
Development (2018) 2) เทคนิิคหมวก 6 ใบ คิิดค้้นขึ้้�นโดย 
De Bono (1992) และ 3) แอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ซอฟแวร์ ์
ที่่�พััฒนาขึ้้�นโดยบริิษััท MeisterLabs GmbH (2007) ต่อ่มาผู้้�วิจิัยั 
ได้้ออกแบบและวางแผนการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิิด
ขั้้�นสููงเชิงิระบบ GPAS 5 Steps เป็็นฐาน และกำหนดให้้นักเรีียน
ใช้้เทคนิิคหมวก 6 ใบ เป็็นเครื่่�องมืือสำคััญเพื่่�อสนัับสนุุนกลไก
การคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ในขั้้�นที่่� 2 การวิิเคราะห์์และสรุุปความรู้้� 
(Processing) โดยกำหนดให้้นักเรีียนรายงานผลการปฏิบัิัติงิาน 
แต่่ละขั้้�นด้้วยแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์รายละเอีียด ดัังนี้้�
	 	 ขั้้�นที่่� 1 สัังเกต รวบรวมข้้อมููล (Gathering: G)
		  	ตั้้�งคำถามกระตุ้้�น ค้้นหาประเด็็นที่่�ต้้องการเรีียนรู้้�
		  	กำหนดเป้้าหมายและวิิธีีการรวบรวมข้้อมููล
สารสนเทศในประเด็็นที่่�ต้้องการเรีียนรู้้�
		  	 รวบรวมข้้อมููล ตรวจสอบความถููกต้้องของข้้อมููล 
และจััดระบบข้้อมููลตามลำดัับความสำคััญ 
	 	 ขั้้�นที่่� 2 ขั้้�นวิิเคราะห์์และสรุุปความรู้้� (Processing: P) 
		  	 วิิเคราะห์์ข้้อมููลที่่�ได้้จากการสัังเกตและรวบรวม
ข้้อมููล 
		  	สรุุปสาระสำคััญจากวิิเคราะห์ข์้้อมููลและนำเสนอใน
ลัักษณะความคิิดรวบยอด
	 	 ขั้้�นที่่�  3 ปฏิิบััติิและสรุุปความรู้้�หลังการปฏิิบััติิ  
(Applying 1: A1)
	 	 	 เสนอแนวคิิดเชื่่�อมโยงผลการวิิเคราะห์์สู่่�การปฏิิบััติิ 
		  	 เปรีียบเทีียบวิิธีีปฏิิบััติิและเลืือกวิิธีีที่่�เหมาะสมสุุด 
		  	ว างแผนและออกแบบการปฏิิบััติิ ร่่างโครงงาน
ทดลอง
		  	ปฏิิบััติิและประเมิินผลการปฏิิบััติิ
		  	 เสนอผลการปฏิิบััติิ ผลกระทบ และสรุุปองค์์ความรู้้�
จากการปฏิิบััติิ
		  ขั้้�นที่่� 4 สื่่�อสารและนำเสนอ (Applying 2: A2) 
		  	 เสนอแนวทางสื่่�อสารองค์์ความรู้�ที่่�ได้้จากการเรีียน
และการปฏิิบััติิต่่อสาธารณะชนอย่่างเหมาะสม
		  	 เปรีียบเทีียบแนวทางการส่ื่�อสารองค์์ความรู้� เลืือก
แนวทางที่่�เหมาะสมสุุด 
		  	สื่่�อสารองค์์ความรู้้�
		  ขั้้�นที่่� 5 ประเมิินเพื่่�อเพิ่่�มคุุณค่่าบริิการสัังคมและจิิต
สาธารณะ (Self-Regilating: S)
		  	ทบทวนความสมบููรณ์์ของข้้อมููล วิิธีีวิิเคราะห์์ข้้อมููล  
ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููล และองค์์ความรู้�ที่่�ได้้รัับจากการปฏิิบััติิ 
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เพื่่�อหาแนวทางปรัับปรุุงแก้้ไขปััญหา
		  	ประเมิินผลการปฏิิบััติิ: ผลกระทบ ประโยชน์์ การ
ขยายผลสู่่�สาธารณะ

Figure 2
Figure Displays the Results of the Synthesis of the Learning Management Process
แผนภาพแสดงผลการสัังเคราะห์์กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�

		  แผนการจััดการเรีียนรู้�ดังักล่่าวมีีกระบวนการสร้้างและ 
หาคุุณภาพ โดยการพิิจารณาความเหมาะสมของแผนการจััด 
การเรีียนรู้�ในด้้านความตรงเชิงิเนื้้�อหา (Content validity) และ
ความสอดคล้้องในด้้านต่่าง ๆ ประกอบด้้วย ด้้านผลการเรีียนรู้้� 
ด้้านกิิจกรรมการเรีียนรู้้� ด้้านสื่่�อการเรีียนรู้้� และด้้านเกณฑ์์การ
ประเมินิผล ด้้วยการหาค่า่ดัชันีีความสอดคล้้อง (IOC : Index of  
item objective congruence) ระหว่างคุุณลัักษณะแผน 
การจััดการเรีียนรู้�กัับวััตถุุประสงค์์ของแผนการจััดการเรีียนรู้�  
โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ 3 ท่่าน ทั้้�งนี้้�เมื่่�อค่่าดััชนีีความสอดคล้้องที่่�มี ี
ค่า่ระหว่า่ง 0.50-1.00 ถืือว่า่ แผนการจัดัการเรีียนรู้้�อยู่่�ในเกณฑ์ ์
ที่่�ยอมรัับได้้ พบว่่า แผนการจััดการเรีียนรู้�มีีคุุณภาพความ
สอดคล้้องเท่่ากัับ 1.00 จากนั้้�นผู้้�วิิจััยนำข้้อคิิดเห็็นของ 
ผู้้�เชี่่�ยวชาญมาพัฒันาปรับัปรุงุแผนการจัดัการเรีียนรู้้� และทดลอง
ใช้้กัับนัักเรีียนโดยเลืือกห้้องเรีียนที่่�มีีความสามารถการคิิดเชิิง
วิเิคราะห์ใ์กล้้เคีียงกับันักัเรีียนกลุ่่�มตัวัอย่า่ง และได้้แก้้ไขข้้อพร่อ่ง
ของแผนการจััดการเรีียนรู้้�ตามลำดัับ เช่่น การควบคุุมชั้้�นเรีียน
และกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ให้้เหมาะสมกัับเวลา เป็็นต้้น
	 2.	เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููล ได้้แก่่ แบบ
ทดสอบวััดความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ก่่อนและหลัังการ
จััดการเรีียนรู้้�กระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps 
ร่่วมกัับเทคนิิคหมวก 6 ใบ และแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์

		  	ประเมิินตนเองตลอดกระบวนการ พัฒันาการความ
สามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ 

		ผู้  ้�วิิจััยได้้ศึึกษาแนวทางการสร้้างแบบทดสอบเพื่่�อวััด
ความสามารถการคิิดวิิเคราะห์์ซ่ึ่�งได้้จำแนกองค์์ประกอบของ
การคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ 3 ส่่วน คืือ การวิิเคราะห์์ความสำคััญ การ
วิิเคราะห์์ความสัมพันธ์ และการวิิเคราะห์์หลักการ (Bloom, 
1956) จากนั้้�นได้้ดำเนิินการสร้้างแบบทดสอบแบบปรนััยชนิิด 
4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ รวม 30 คะแนน ประกอบด้้วย 
การวิิเคราะห์์ความสำคััญ 10 ข้้อ การวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ 
10 ข้้อ และการวิิเคราะห์์หลัักการ 10 ข้้อ มีีเนื้้�อหาครอบคลุุม
วรรณคดีีเรื่่�อง บทละครพููดคำฉัันท์์ “มััทนะพาธา” บนฐานคิิด
เชิิงวิิเคราะห์์
	 แบบทดสอบดัังกล่่าวผ่่านการตรวจสอบความตรงเชิิง
เนื้้�อหาและหาดััชนีีความสอดคล้้อง โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ 3 ท่่าน 
กำหนดค่่าดััชนีีความสอดคล้้องผ่่านเกณฑ์์ตั้้�งแต่่ 0.50-1.00 
จากนั้้�นทดลองใช้้แบบทดสอบกัับนัักเรีียนโดยเลืือกห้้องเรีียนที่่�
มีีความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ใกล้้เคีียงกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง
เพื่่�อหาค่า่ความยากง่า่ย (Difficulty) และหาค่า่ค่า่อำนาจจำแนก 
(Discrimination) คััดเลืือกข้้อสอบโดยวิิเคราะห์์ค่่าความ 
ยากง่่าย (p) อยู่่�ระหว่่าง 0.20-0.80 ค่่าอำนาจจำแนก (r) ตั้้�งแต่่ 
0.20 ขึ้้�นไป เพื่่�อให้้ได้้ข้้อสอบจำนวน 30 ข้้อ แล้้วจึงึนำข้้อสอบไป
วััดความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับ โดยใช้้วิิธีีการของ Kuder Richardson 
(KR-20) พบว่่า ค่่าความยากง่่าย (p) อยู่่�ระหว่าง 0.25-0.80  
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ค่่าอำนาจจำแนก (r) อยู่่�ระหว่่าง 0.22-0.88 โดยแบบทดสอบ
ทั้้�งฉบัับมีีค่่าความเชื่่�อมั่่�น เท่่ากัับ 0.83 
	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล
	ผู้ ้�วิิจััยได้้ดำเนิินการเก็็บรวบรวมข้้อมููลโดยดำเนิิน 
การจััดการเรีียนรู้้�ตามแผนการจััดการเรีียนรู้้� กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�
ใช้้ในการทดลองครั้้�งนี้้� คืือ นัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 5/2  
โรงเรีียนวรนารีีเฉลิิม จัังหวััดสงขลา ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 
2566 จำนวน 42 คน ดัังนี้้�
	 1.	ผู้้�วิิจััยดำเนิินการเก็็บรวบรวมข้้อมููลโดยใช้้แบบ
ทดสอบก่่อนเรีียนแบบปรนััยชนิิด 4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ  
รวม 30 คะแนน แล้้วบันทึกคะแนนกลุ่่�มตัวอย่่างที่่�ได้้รัับจาก 
การทดสอบครั้้�งนี้้�เป็็นคะแนนทดสอบก่่อนเรีียน
	 2.	ผู้้�วิิจััยดำเนิินการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ตามเแผน 
การจััดการเรีียนรู้� เรื่่�อง บทละครพููดคำฉัันท์์ “มััทนะพาธา”  
ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับ
เทคนิิคหมวก 6 ใบ และแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ 
	 3.	เมื่่�อกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps 
เสร็็จสิ้้�น ผู้้�วิิจััยเก็็บรวบรวมข้้อมููลโดยใช้้แบบทดสอบหลังเรีียน 
แบบปรนััยชนิิด 4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ รวม 30 คะแนน
	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล
	 1.	วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้สถิิติิเชิิงพรรณนา (Descriptive 
Statistics) ได้้แก่่ ค่่าเฉลี่่�ย (M) ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (SD)

	 2.	วิิเคราะห์์ข้้อมููลเพื่่�อทดสอบสมติิฐาน (t-test depen-
dent samples)
	 3.	วิิเคราะห์ค์ะแนนพัฒันาการสัมัพัทัธ์ ์(Development 
score or gain score) ซึ่่�งทำได้้โดยการเปรีียบเทีียบคะแนน
แบบทดสอบก่่อนและหลังการจััดการเรีียนรู้� ตามแนวคิิดของ 
Kanjanawasee (2013) สามารถแปลผลพััฒนาการสััมพัทธ์์ 
ได้้ดัังนี้้�
	 76-100	ค ะแนน	หม ายถึึง	พั ัฒนาการระดัับสููงมาก
	 51-76	ค ะแนน	หม ายถึึง	พั ัฒนาการระดัับสููง
	 26-100	ค ะแนน	หม ายถึึง	พั ัฒนาการระดัับกลาง
	 1-25	ค ะแนน	หม ายถึึง	พั ัฒนาการระดัับต้้น
	 0		ค  ะแนน	หม ายถึึง	 ไม่่มีีพััฒนาการ

	 ผลการวิิจััย (Results)
	จ ากการศึึกษาผลการเปรีียบเทีียบความสามารถการคิิด
เชิิงวิิเคราะห์์และคะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์ของนัักเรีียนชั้้�น
มัธัยมศึกึษาปีทีี่่� 5 จำนวน 42 คน ก่อ่นและหลังัการจัดัการเรีียนรู้้� 
ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับ
เทคนิิคหมวก 6 ใบ และแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ นำเสนอ
ผลการศึึกษาได้้ดัังรายละเอีียดต่่อไปนี้้�

Table 1
Displays a Comparison of 30 Multiple-Choice Question Students' Analytical Thinking Skills. Before and After 
Learning Management Using Advanced Systematic Thinking Process GPAS 5 Steps With Six Thinking Hats and 
Mindmeister Application
ผลการเปรีียบเทีียบความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ของนัักเรีียนกลุ่่�มตััวอย่่างซึ่่�งเป็็นแบบทดสอบชนิิดปรนััย จำนวน 30 ข้้อ  
ก่่อนและหลัังการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับเทคนิิคหมวก 6 ใบ และแอปพลิิเคชััน
มายด์์มีีสเตอร์์

การคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ คะแนนเต็็ม คะแนนก่่อนเรีียน คะแนนหลัังเรีียน t p

M SD M SD

วิิเคราะห์์องค์์ประกอบ 10 3.17 1.06 6.02 1.02 11.907** <.001

วิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ 10 4.52 1.33 6.36 1.17 7.194** <.001

วิิเคราะห์์หลัักการ 10 4.62 1.58 6.50 1.04 6.635** <.001

รวม 30 12.31 2.78 18.88 2.05 11.209** <.001

*มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01

	จ าก Table 1 พบว่่า ความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์
ของนักัเรีียนหลังัการจัดัการเรีียนรู้้�สููงกว่่าก่อ่นการจัดัการเรีียนรู้้� 
อย่า่งมีีนัยัสำคััญทางสถิิติทิี่่�ระดัับ .01 โดยมีีค่า่เฉลี่่�ย (M) ก่อ่นการ
จัดัการเรีียนรู้้�เท่า่กับั 12.31 ค่า่เฉลี่่�ย (M) หลังการจัดัการเรีียนรู้้� 

เท่่ากัับ 18.88 และค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (SD) ก่่อนการจััด 
การเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 2.78 หลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 2.05
	 เมื่่�อจำแนกเป็็นรายด้้าน พบว่่า 1) การวิิเคราะห์์ 
องค์ป์ระกอบ มีีค่า่เฉลี่่�ย (M) ก่อ่นการจัดัการเรีียนรู้�เท่า่กับั 3.17 
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ค่า่เฉลี่่�ย (M) หลังัการจััดการเรีียนรู้�เท่่ากัับ 6.02 และค่่าเบี่่�ยงเบน 
มาตรฐาน (SD) ก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 1.06 หลััง 
การจััดการเรีียนรู้�เท่่ากัับ 1.02 2) การวิิเคราะห์์ความสัมพันธ์ 
มีีคะแนนเฉลี่่�ย (M) ก่่อนการจััดการเรีียนรู้�เท่่ากัับ 4.52  
หลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 6.36 และค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 

(SD) ก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 1.33 หลัังการจััดการเรีียนรู้้� 
เท่่ากัับ 1.17 และ 3) การวิิเคราะห์์หลัักการ มีีคะแนนเฉลี่่�ย (M) 
ก่อ่นการจัดัการเรีียนรู้�เท่า่กับั 4.62 หลังัการจัดัการเรีียนรู้้�เท่า่กับั 
6.50 และค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (SD) ก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�
เท่่ากัับ 1.58 หลัังการจััดการเรีียนรู้้�เท่่ากัับ 1.04

Table 2
Development Score or Gain Score of Analytical Thinking Skills of Students After Learning Management Using 
Advanced Systematic Thinking Process GPAS 5 Steps With Six Thinking Hats and Mindmeister Application
คะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์ทางความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ของนัักเรีียนหลัังการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููง 
เชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับเทคนิิคหมวก 6 ใบและแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์

นัักเรีียน ก่่อนเรีียน หลัังเรีียน พััฒนาการสััมพััทธ์์ (ร้้อยละ) ระดัับพััฒนาการ

1 17 23 46.15 พััฒนาการระดัับกลาง

2 12 21 50.00 พััฒนาการระดัับกลาง

3 16 20 28.57 พััฒนาการระดัับกลาง

4 17 20 23.08 พััฒนาการระดัับต้้น

5 15 16 6.67 พััฒนาการระดัับต้้น

6 8 21 59.09 พััฒนาการระดัับสููง

7 7 22 65.22 พััฒนาการระดัับสููง

8 15 18 20.00 พััฒนาการระดัับต้้น

9 13 20 41.18 พััฒนาการระดัับกลาง

10 13 20 41.18 พััฒนาการระดัับกลาง

11 7 19 52.17 พััฒนาการระดัับสููง

12 9 20 52.38 พััฒนาการระดัับสููง

13 14 21 43.75 พััฒนาการระดัับกลาง

14 15 18 20.00 พััฒนาการระดัับต้้น

15 12 17 27.78 พััฒนาการระดัับกลาง

16 14 18 25.00 พััฒนาการระดัับต้้น

17 15 21 40.00 พััฒนาการระดัับกลาง

18 12 19 38.89 พััฒนาการระดัับกลาง

19 12 16 22.22 พััฒนาการระดัับต้้น

20 12 20 44.44 พััฒนาการระดัับกลาง

21 9 21 57.14 พััฒนาการระดัับสููง

22 13 20 41.18 พััฒนาการระดัับกลาง

23 10 16 30.00 พััฒนาการระดัับกลาง

24 11 20 47.37 พััฒนาการระดัับกลาง

25 13 20 41.18 พััฒนาการระดัับกลาง
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นัักเรีียน ก่่อนเรีียน หลัังเรีียน พััฒนาการสััมพััทธ์์ (ร้้อยละ) ระดัับพััฒนาการ

26 12 16 22.22 พััฒนาการระดัับต้้น

27 16 16 0.00 ไม่่มีีพััฒนาการ

28 9 16 33.33 พััฒนาการระดัับกลาง

29 15 16 6.67 พััฒนาการระดัับต้้น

30 15 18 20.00 พััฒนาการระดัับต้้น

31 12 17 27.78 พััฒนาการระดัับกลาง

32 8 19 50.00 พััฒนาการระดัับกลาง

33 11 20 47.37 พััฒนาการระดัับกลาง

34 11 17 31.58 พััฒนาการระดัับกลาง

35 14 17 18.75 พััฒนาการระดัับต้้น

36 9 19 47.62 พััฒนาการระดัับกลาง

37 10 18 40.00 พััฒนาการระดัับกลาง

38 9 24 71.43 พััฒนาการระดัับสููง

39 10 17 35.00 พััฒนาการระดัับกลาง

40 15 17 13.33 พััฒนาการระดัับต้้น

41 15 19 26.67 พััฒนาการระดัับกลาง

42 15 20 33.33 พััฒนาการระดัับกลาง

ค่่าเฉลี่่�ย 12.31 18.88 35.47 พััฒนาการระดัับกลาง

Table 2
(continued)

	จ าก Table 2 พบว่า่ นักัเรีียนมีีคะแนนพัฒันาการสัมัพัทัธ์์
เพิ่่�มขึ้้�นเฉลี่่�ยร้้อยละ 35.47 แปลผลอยู่่�ในระดัับพััฒนาการ 
ระดัับกลาง คะแนนพัฒนาการสููงสุุดอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 71.43 แปลผล 
อยู่่�ในระดัับพััฒนาการระดัับสููง และคะแนนพััฒนาการต่่ำสุุด 
อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 0 แปลผลอยู่่�ในระดัับไม่่มีีพััฒนาการ

	 อภิิปรายผล (Discussions)
	จ ากการวิิเคราะห์์ข้้อมููล พบว่่า การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วย
กระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับเทคนิิค
หมวก 6 ใบ และแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์เหมาะสมสำหรัับ
การพััฒนาความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์
	 ในการจััดการเรีียนรู้�ในหน่่วยการเรีียนรู้�ที่่�ผ่่านมา พบว่่า  
นักัเรีียนวิเิคราะห์์ข้้อมููลไม่่ตรงประเด็น็ มููลเหตุอุาจเพราะนักัเรีียน
ไม่่มีีเครื่�องมืือที่่�ช่่วยให้้การคิิดเชิิงวิิเคราะห์์มีีประสิิทธิภาพ  
ครบถ้้วน และตรงตามวััตถุุประสงค์์ ต่่อมาเมื่่�อผู้้�วิิจััยได้้นำ
กระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ร่่วมกัับเทคนิิค

หมวก 6 ใบ และแอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์เข้้ามาแก้้ปัญหา 
ข้้อบกพร่อ่งทางความสามารถการคิดิเชิิงวิิเคราะห์ ์พบว่่า การจัดั 
การเรีียนรู้�เชิงิรุุกด้้วยกระบวนการและปััจจัยัหนุนเสริิมดังกล่่าว
ช่ว่ยผลักัดันัศักัยภาพของนัักเรีียนได้้เป็น็อย่า่งดีี เน่ื่�องจากความ
สามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์เป็็นความสามารถที่่�ต้้องอาศััย 
การฝึึกฝนตั้้�งแต่่การวิิเคราะห์์อย่่างง่่ายไปจนถึงการวิิเคราะห์ ์
ขั้้�นซัับซ้้อนตามลำดัับ สามารถอภิิปรายละเอีียดผลการจััดการ
เรีียนรู้้�ตามกระบวนการคิิดขั้้�นสููง GPAS 5 Steps ได้้ดัังนี้้�
	 ขั้้�นที่่� 1 สัังเกต รวบรวมข้้อมููล (Gathering: G) พบว่่า  
นัักเรีียนสามารถรวบรวมข้้อมููลพื้้�นฐานจำเพาะของเรื่่�องที่่�
กำหนดให้้อ่่านภายใต้้ขอบเขตเนื้้�อหารายวิิชา และนัักเรีียน
สามารถใช้้แอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์จััดระเบีียบข้้อมููลตาม
ลำดัับความสำคััญ จากประเด็็นใหญ่สู่่�ประเด็็นย่่อยได้้อย่่าง 
ครบถ้้วนสมบููรณ์์
	 ขั้้�นที่่� 2 ขั้้�นวิิเคราะห์์และสรุุปความรู้้� (Processing: P) 
พบว่่า นัักเรีียนสามารถใช้้แอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ จำแนก 
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เปรีียบเทีียบ จััดลำดัับ และวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ของข้้อมููล
ได้้ ซึ่่�งนักัเรีียนใช้้เทคนิคิหมวก 6 ใบเป็น็แนวทางวิเิคราะห์์ข้้อมููล
ประเด็็นต่าง ๆ ในเรื่่�องได้้อย่่างครอบคลุุมจุดประสงค์์รายวิิชา 
ได้้แก่่ มิิติิรููปแบบคำประพัันธ์์ คุุณค่่า โครงเรื่่�อง และตััวละคร
	 ขั้้�นที่่�  3 ปฏิิบััติิและสรุุปความรู้้�หลัังการปฏิิบััติิ  
(Applying 1: A1) พบว่่า เมื่่�อกระบวนการวิิเคราะห์์และสรุุป
ความรู้้�ในขั้้�นที่่� 2 เสร็็จสิ้้�น นัักเรีียนสามารถสัังเคราะห์์แนวคิิด
ที่่�จะนำข้้อมููลดัังกล่่าวมาใช้้ประโยชน์ได้้ และสามารถอภิิปราย
เหตุผลการเลืือกวิิธีีนำความรู้้�ไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์ตามแนวคิิด
ของตนหรืือกลุ่่�ม ร่่วมกัันวางโครงร่่างนวััตกรรม วางแผนและ
สรุุปการวางแผนโดยใช้้แอปพลิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ ในขั้้�นนี้้�
นัักเรีียนสามารถนำผลการวิิเคราะห์์มาออกแบบนวััตกรรมได้้ 
อัันเป็็นผลสืืบเนื่่�องจากที่่�นัักเรีียนสามารถวิิเคราะห์์เรื่่�องที่่�อ่่าน
ได้้ตรงตามวัตัถุปุระสงค์ ์เช่น่ นักัเรีียนวิเิคราะห์ไ์ด้้ว่ามััทนะพาธา
มุ่่�งเน้้นให้้ข้้อคิิดเรื่่�องความรักเป็็นสำคััญ นัักเรีียนจึงออกแบบ
นวัตกรรมต่าง ๆ ออกมา ได้้แก่่ การ์์ดคำคมเกี่่�ยวกับความรัก 
การแปลงมัทันะพาธาให้้อยู่่�ในรููปแบบหนังัสืือการ์ต์ููน และการใช้้ 
แอปพลิิเคชััน ReadAWrite ผลิิตซ้้ำมััทนะพาธาในรููปแบบแช็็ต 
ด้้วยเหตุผลว่่า เพื่่�อให้้เนื้้�อหาในวรรณคดีีที่่�ต้้นฉบัับแต่่งด้้วย
คำประพัันธ์์ประเภทฉัันท์์ที่่�ต้้องอาศััยการถอดความระดัับสููง 
สามารถเข้้าถึึงบุุคคลทั่่�วไปได้้ง่่ายยิ่่�งขึ้้�น และได้้ดำเนิินการสร้้าง
นวััตกรรมที่่�ได้้ออกแบบในลำดัับต่่อไป
	 ขั้้�นที่่� 4 สื่่�อสารและนำเสนอ (Applying 2: A2) นักัเรีียน
สามารถสื่่�อสารและนำเสนอนวััตกรรมได้้อย่่างเป็็นระบบโดย
ใช้้แอปพลิิเคชัันมายด์์มีีสเตอร์์ที่่�มีีลักษณะการนำเสนอแบบ
กระจายศููนย์ อัันจะทำให้้นักเรีียนสังเกตข้้อบกพร่องของตน
ได้้ง่่ายตั้้�งแต่่การสร้้างสื่่�อนำเสนอ และได้้ดำเนิินการแก้้ไข 
ข้้อบกพร่่องนั้้�น ส่่งผลกระบวนการนำเสนองานดำเนิินไปอย่่าง
ราบรื่่�น
	 ขั้้�นที่่� 5 ประเมิินเพ่ื่�อเพิ่่�มคุุณค่่าบริิการสัังคมและจิิต
สาธารณะ (Self-Regilating: S) นัักเรีียนสามารถวิิเคราะห์์
กระบวนการทำงานของตนเองได้้ทุกขั้้�นตอน และสามารถหา
แนวทางแก้้ไขข้้อบกพร่อ่งได้้ตามลำดับั ตลอดจนสามารถขยาย
ประโยชน์์สู่่�สาธารณะผ่่านช่่องทางออนไลน์์
	 กล่า่วได้้ว่า่ กระบวนการคิดิขั้้�นสููงเชิงิระบบ GPAS 5 Steps  
เป็็นเครื่�องมืือที่่�สนัับสนุุนให้้นักเรีียนได้้ฝึึกแก้้ปัญหาอย่่างเป็็น
ระบบ และมีีโอกาสได้้ลงมืือทำจริิง มีีผลการแก้้ปััญหานำเสนอ 
เชิิงประจัักษ์์ผ่่านนวัตกรรม ซ่ึ่�งการแก้้ปัญหาบนฐานคิด
เชิิงวิิเคราะห์์ส่่งผลให้้การสร้้างนวัตกรรมดำเนิินไปอย่่างมีี
ประสิิทธิภาพ สอดคล้้องกัับการวิิจััยของ Srihawong et al. 
(2019), Deepan et al. (2019), and Institute of Academic  
Development (2018) ที่่�ว่า่ การจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการ
คิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนมีีความ
สามารถในการเข้้าถึึงข้้อมููลและวิิเคราะห์์ข้้อมููลได้้มีีความ

สามารถในการเชื่่�อมโยงความคิดิ สามารถวางแผนการทำงานได้้  
มีีความมุ่่�งมั่่�นปฏิิบััติิงานจนสำเร็็จตามแผน สามารถสื่�อสารได้้
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และส่่งเสริิมผู้้�เรีียนให้้มีีความเป็็นนวััตกร
	 อย่า่งไรก็ด็ีี ผู้้�วิจิัยัได้้ตั้้�งข้้อสัังเกตว่่าเหตุทุี่่�การจัดัการเรีียนรู้� 
ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps บรรลุุ
วััตถุุประสงค์์ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพนั้้�น เป็็นผลจากการได้้รัับ
ปััจจััยหนุุนเสริิมสองประการ คืือ 1) เทคนิิคหมวก 6 ใบ ซึ่่�งเป็็น 
ปัจัจัยัหนุนเสริิมกระบวนการคิดิขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps  
โดยตรง กล่่าวคืือ เทคนิิคหมวก 6 ใบ เป็็นเครื่่�องมืือขัับเคลื่่�อน 
กลไกการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ นัักเรีียนสามารถวิิเคราะห์์และ 
แก้้ปัญหาได้้อย่่างมีีทิิศทาง ด้้วยเทคนิคดังกล่่าวมีีลัักษณะเป็็น 
การจำแนกความคิิดออกเป็็นด้้าน ๆ ตามสีีของหมวกแต่่ละ
ใบอย่่างชััดเจน ส่่งผลให้้การคิิดเชื่่�อมโยงข้้อมููลมีีระบบ  
มีีประสิิทธิิภาพ ครอบคลุุมรอบด้้าน สอดคล้้องกัับการวิิจััยของ  
Srisuwan and Makjui (2015) และ Charoensri and Sitti 
(2021) ที่่�ว่า่ เทคนิคหมวก 6 ใบ ทำให้้นักเรีียนเกิิดความสามารถ
ในการคิดิหลายลักัษณะ เช่น่ การจับัใจความสำคัญั การคิดิอย่า่ง
มีีวิิจารณญาณ และการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ และ 2) แอปพลิิเคชััน
มายด์์มีีสเตอร์์ ผู้้�วิิจััยพบว่่า นัักเรีียนสามารถใช้้แอปพลิเคชัน 
จัดัระบบองค์ค์วามรู้้�จากการวิเิคราะห์ข์้้อมููลได้้ทันัท่ว่งที ีแตกต่า่ง 
กับัการบันัทึกึผลด้้วยแผนผังความคิดิแบบเดิมิ นักัเรีียนนำเสนอ
ผลการวิิเคราะห์์ได้้อย่่างเป็็นระบบ จากประเด็็นใหญ่่สู่่�ประเด็็น
ย่อ่ยตามลำดัับขั้้�นได้้อย่่างชััดเจน ทำให้้นักเรีียนเห็็นกระบวนการ
ทำงานของตนเป็็นรููปธรรม สอดคล้้องกัับการวิิจััยของ  
Kruangkam and Pengpoom (2023) และ Chanyam and 
Suwannatthachote (2020) ที่่�ว่่า การใช้้แผนผังความคิิด 
ในการจััดการเรีียนรู้�สามารถพัฒนาความสามารถในการคิิด
วิิเคราะห์์ได้้

	 สรุุปผล (Conclusions)
	นั ักเรีียนมีีความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์หลังจาก 
การจัดัการเรีียนรู้�สููงกว่่าก่่อนการจัดัการเรีียนรู้�อย่า่งมีีนัยัสำคัญั
ทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01 และนัักเรีียนมีีคะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์
ความสามารถการคิดิเชิงิวิิเคราะห์ห์ลังัการจัดัการเรีียนรู้้�เฉลี่่�ยอยู่่�
ในระดับัพัฒันาการระดับักลาง โดยนัักเรีียนมีีคะแนนพัฒันาการ
สััมพััทธ์์เพิ่่�มขึ้้�นเฉลี่่�ยร้้อยละ 35.47

	 ข้้อเสนอแนะ (Recommendations)
	ข้้ อเสนอแนะในการนำวิิจััยไปใช้้ประโยชน์์
	 1.	การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููง
เชิงิระบบ GPAS 5 Steps เป็น็กระบวนการที่่�นักัเรีียนปฏิบิัตัิงิาน
ร่ว่มกันัเป็น็กลุ่่�ม ผู้้�สอนควรพิจิารณาความรู้้�และความสามารถใน
การเรีียนรู้�ของนักัเรีียนและนำมาจัดักลุ่่�ม เพื่่�อลดความเหลื่่�อมล้้ำ
ระหว่่างกลุ่่�ม
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	 2.	การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยกระบวนการคิิดขั้้�นสููง
เชิงิระบบ GPAS 5 Steps ไม่่ได้้ถููกจำกััดด้้วยระยะเวลา 8 ชั่่�วโมง 
ดัังที่่�ผู้้�วิิจััยได้้เสนอไปเท่่านั้้�น ผู้้�สอนสามารถปรัับเปลี่่�ยนระยะ
เวลาการจััดการเรีียนรู้้�ให้้สอดคล้้องกัับบริิบทสถานศึึกษา 
รายวิชิา หรืือหน่วยการเรีียนรู้�ได้้ตามความเหมาะสม โดยมุ่่�งเน้้น 
ไปที่่�การพััฒนาความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์และส่่งเสริิม
นัักเรีียนให้้เป็็นนวััตกร
	ข้้ อเสนอแนะสำหรัับการทำวิิจััยครั้้�งต่่อไป
	 1.	ควรศึึกษาผลการจััดการเรีียนรู้�ด้้วยกระบวนการคิิด 
ขั้้�นสููงเชิิงระบบ GPAS 5 Steps กัับเทคโนโลยีีหรืือปััจจััย 
หนุนุเสริิมอื่�น ๆ  ตามบริิบทสังคมปัจจุบันัให้้เหมาะสมกับนัักเรีียน 
	 2.	ควรศึึกษาผลการจััดการเรีียนรู้�ที่่�มีีต่่อความสามารถ 
การคิดิเชิิงวิเิคราะห์ใ์นระดับับููรณาการสหวิิทยาการ เพ่ื่�อพัฒันา
ความสามารถการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ในระดัับที่่�สููงขึ้้�นต่่อไป 
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	 Phutthasakkarāt sō̜ng phan hāra ʻaya hā sip ʻet [Basic Education  
	 Core Curriculum 2008]. Kurusapa Ladprao Printing House.
Srihawong, P., Vanichwatanavorachai, S., & Nancharut, P. (2019). The  
	 development of critical thinking abilities of eighth grade students  
	 taught the Gpas. Journal of Legal Entity Management and Local  
	 Innovation, 6(6), 315-329. https://so04.tci-thaijo.org/index.php/jsa- 
	 journal/article/view/245528/168406
Srisuwan, S., & Makjui, A. (2015). The study of critical reading ability of  
	 the undergraduate students using Six Thinking Hats technique.  
	 Veridian E-Journal, Silpakorn University, 8(2), 1238-1250.  
	 https://he02.tci-thaijo.org/index.php/Veridian-E-Journal/article/view/ 
	 40312/33263
Sternberg, R. J. (1985). Beyond IQ: A triarchic theory of human intelligence.  
	 Cambridge University.
Thai Languages Department Woranari Chalerm Songkhla School. (2022).  
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