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	 Abstract
	 This research  aimed to 1) develop an instructional package based on situated learning theory to enhance  upper secondary  
school students’ financial capability, and 2) study the effectiveness of the developed package. The target group consisted 
of 10 volunteers upper secondary students from a demonstration school. The experimental instrument was the developed 
instructional package, and  data were collected using a financial capability assessment and qualitative data records. The data 
were analyzed using the Wilcoxon Signed-Rank Test, relative gain scores, and content analysis. The findings were as follows:  
1) The developed instructional package is a systematic integration of activities, media, instructional procedures, and user guidelines. 
Its components include: principles, objectives, instructions, eight sequential instructional activities progressing from familiar to 
more complex financial topics, media and resources, and assessment methods. In this process, the instructor  designed scenarios 
tailored to the students' financial contexts, allowing students to set goals, confront the scenarios and reflect on their financial 
decisions and actions. 2) Students' post-implementation mean scores for financial capability were significantly higher than their 
pre-implementation scores (p < .05). Students showed significant development in their ability to make decisions and regulate 
their own financial actions. Furthermore, qualitative analysis indicated that designing scenarios to be related to the students' 
real-life contexts enabled them to demonstrate appropriate and concrete financial behaviors.
	 Keywords: instructional package, situated learning theory, financial capability

	 บทคััดย่่อ
	 การวิิจััยและพัฒันานี้้�มีีวัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อ 1) พััฒนาชุดุการเรีียนการสอนตามทฤษฎีกีารเรีียนรู้้�เชิงิสถานการณ์เ์พื่่�อเสริมิสร้้างความสามารถทางการเงินิ 
ของนัักเรีียนมััธยมศึึกษตอนปลาย และ 2) ศึึกษาประสิิทธิิผลของชุุดการเรีียนการสอนที่่�พััฒนาขึ้้�น กลุ่่�มเป้้าหมาย คืือ นัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย 
โรงเรีียนสาธิิตแห่่งหนึ่่�ง โดยใช้้การเลืือกแบบสมััครใจจำนวน 10 คน เครื่่�องมืือในการทดลอง คืือ ชุุดการเรีียนการสอนที่่�พััฒนาขึ้้�น เครื่่�องมืือในการเก็็บ
รวบรวมข้้อมููล คืือ แบบวััดและแบบบัันทึึกข้้อมููลเชิิงคุุณภาพของความสามารถทางการเงิิน วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้สถิิติิ Wilcoxon Signed Rank Test  
คะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์ และการวิิเคราะห์์เนื้้�อหา ผลการวิิจััยปรากฏว่่า 1) ชุุดการเรีียนการสอนที่่�พััฒนาขึ้้�น เป็็นการรวมกิจกรรม สื่่�อ ขั้้�นตอน 
การจััดการเรีียนการสอน และแนวทางการใช้้งานอย่่างเป็็นระบบ มีีองค์์ประกอบ ได้้แก่่ (1) หลัักการ (2) วััตถุุประสงค์์ (3) คำช้ี้�แจง (4) กิิจกรรม 
การเรีียนการสอน 8 กิิจกรรม ที่่�เรีียงลำดัับจากขอบเขตทางการเงิินใกล้้ตัวผู้�เรีียนไปสู่่�ระดัับซัับซ้้อน (5) สื่่�อ เนื้้�อหา ทรััพยากร และระยะเวลา และ  
(6) การวััดและประเมิินผล โดยผู้้�สอนออกแบบสถานการณ์์ให้้เหมาะสมกัับบริิบททางการเงิินของผู้้�เรีียน และจััดกิิจกรรมให้้ผู้้�เรีียนได้้กำหนดเป้้าหมาย 
เผชิญิสถานการณ์ ์สะท้้อนผลของการตัดัสิินใจและดำเนินิการทางการเงินิของตน 2) ผู้้�เรีียนมีีค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนความสามารถทางการเงินิสููงกว่่าก่่อนใช้้
ชุุดการเรีียนการสอนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 โดยเฉพาะความสามารถในการตััดสิินใจและกำกัับการดำเนิินการทางการเงิินของตนที่่�พััฒนา
เด่่นชััดที่่�สุดุ และการวิเิคราะห์ข์้้อมููลเชิงิคุณุภาพสะท้้อนให้้เห็น็ว่่าการออกแบบสถานการณ์ท์ี่่�เชื่่�อมโยงกับับริบิทชีีวิติของผู้้�เรีียนช่่วยให้้ผู้้�เรีียนสามารถแสดง
พฤติิกรรมทางการเงิินได้้อย่่างเหมาะสมและเป็็นรููปธรรม

	 คำสำคััญ: ชุุดการเรีียนการสอน, ทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์, ความสามารถทางการเงิิน
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	 บทนำำ� (Introduction)
	 “ความสามารถทางการเงิิน” มีีที่่�มาจากคำศััพท์์ภาษา
อังักฤษว่่า “Financial capability” (Bank of Thailand, 2013b) 
หมายถึึง ความสามารถของบุุคคลในการประเมิินข้้อมููลทางการเงิิน 
ของตนเพ่ื่�อการตััดสิินใจ ดำเนิินการ หรืือจััดการการเงิินของตน 
ตามขีีดความสามารถในการเข้้าถึงึและใช้้งานผลิติภัณัฑ์ ์หรืือบริกิาร 
ทางการเงิินที่่�ตนมีีอยู่่� เพ่ื่�อผลประโยชน์ทางการเงิิน หรืือตามความ 
เหมาะสมกับบริิบทสถานการณ์์ทางการเงิินของตนมากที่่�สุุด  
(Çera et al., 2020; Kraitzek, 2022; Xiao et al., 2022) เพื่่�อสะสม 
ความมั่่�นคงและความมั่่�งคั่่�งและเพ่ื่�อการบรรลุุความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีี
ทางการเงิินของบุุคคล (Financial well-being) การแสดงออก
ถึึงความสามารถทางการเงิินของบุุคคลสามารถตรวจสอบได้้ 
จากพฤติิกรรมอัันเป็็นองค์์ประกอบที่่�สะท้้อนว่่าบุุคคลสามารถ  
1) กำหนดแนวทางการบริหิารจััดการเงินิของตนเอง 2) ประเมินิขีีด
ความสามารถทางการเงิินของตนเอง และ 3) ตััดสิินใจและกำกัับ 
การดำเนิินการทางการเงิินของตนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ซึ่่�งมีี
ความแตกต่่างจากความฉลาดรู้้�ทางการเงิิน (Financial literacy)  
ที่่�เป็็นการบููรณาการความรู้้� ทัักษะ และเจตคติิทางการเงิิน 
เพื่่�อประเมิินข้้อมููลทางการเงิินและตััดสิินใจได้้อย่่างเหมาะสม  
(Sakondhawat, 2019; Thongphuak, 2018) เพราะความ
สามารถทางการเงิินเป็น็การแสดงพฤติกิรรมทางการเงินิของบุคุคล
อย่่างเหมาะสมและมีีประสิิทธิิภาพ โดยอาศััยการร่่วมกันของ 
ความฉลาดรู้้�ทางการเงิินที่่�แสดงออกผ่่านการเข้้าถึึงทางการเงิิน 
(Financial inclusion) (Australian Government, 2022) ซึ่่�งเป็น็ 
การเลืือกดำเนินิการและเลืือกใช้้ผลิิตภัณัฑ์ห์รืือบริกิารทางการเงินิ
ได้้สอดคล้้องกัับขีีดความสามารถและความต้้องการของตน เช่่น 
การเลืือกวิิธีีออมเงิินให้้เหมาะสมกัับสถานการณ์์ หากต้้องการ
สภาพคล่่องอาจเลืือกบััญชีีออมทรััพย์ ์แต่่หากต้้องการผลตอบแทน
ระยะยาวอาจเลืือกเงิินฝากประจำหรืือสิินทรััพย์์ที่่�เพิ่่�มมููลค่่า
	 อย่่างไรก็็ตาม แม้้ว่่าความสามารถทางการเงิินจะมีีความ
สำคัญัต่่อบุคุคลในปัจัจุบุันัที่่�ต้้องเผชิญิกับัภาวะเศรษฐกิจิที่่�ผันัผวน 
ความไม่่แน่่นอนทางรายได้้ และความซัับซ้้อนของผลิิตภััณฑ์์
ทางการเงิิน ซึ่่�งเป็็นความท้้าทายในการประเมิิน ตััดสิินใจ และ
ดำเนิินการจััดการการเงิินของตนได้้อย่่างเหมาะสมกัับบริิบทและ
ทรัพัยากรที่่�มีอียู่่� เพื่่�อสร้้างความมั่่�นคง ความมั่่�งคั่่�ง และคุณุภาพชีีวิติ
ทางการเงิินที่่�ดีี แต่่รายงานของ Bank of Thailand (2013b, 2016b, 
2018b, 2020b) พบว่่า คนไทยยัังมีีความสามารถทางการเงิินที่่�
สะท้้อนผ่่านระดัับความฉลาดรู้้�ทางการเงิินที่่�ต่่ำกว่่าค่่าเฉลี่่�ยของ
กลุ่่�มประเทศ OECD (2015) โดยเฉพาะเยาวชนระดัับมััธยมศึกึษา
ตอนปลาย (อายุุ 15-19 ปีี) ซึ่่�งเป็็นช่่วงวััยที่่�เริ่่�มมีีอำนาจตััดสิินใจ 
ทางการเงิินมากขึ้้�น แต่่กลัับยัังเข้้าไม่่ถึึงผลิิตภััณฑ์์และบริิการทาง 
การเงิินสำคััญ เช่่น บััญชีีเงิินฝาก การออม การโอน การชำระเงิิน  
และผลิิตภััณฑ์์ที่่�มีีความซัับซ้้อนยิ่่�งขึ้้�น เช่่น บััตรเครดิิต หรืือ 
การประกันัภัยั (Bank of Thailand, 2016a, 2018a, 2020a, 2022a) 
ปััญหาเหล่่าน้ี้�ช้ี้�ให้้เห็็นถึึงความเปราะบางทางการเงิินของเยาวชน 
เนื่่�องจากผู้้�เรีียนยัังไม่่มีีโอกาสฝึึกฝนการตััดสิินใจทางการเงิินจริง 

ภายใต้้ข้้อจำกััดของตนเอง ซึ่่�งหากไม่่ได้้รัับการเตรีียมความพร้้อม
อย่่างเหมาะสม อาจส่่งผลกระทบต่่อการดำรงชีีวิิตทางการเงิิน 
ในอนาคตและระบบเศรษฐกิิจในภาพรวม
	 ขณะเดีียวกันแนวทางการจััดการเรีียนการสอนเพ่ื่�อ 
เสริิมสร้้างความสามารถทางการเงิินในปััจจุุบัันยัังมีีช่่องว่่าง
ของการศึึกษา โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในระดัับมััธยมศึึกษาซึ่่�งแม้้
จะมีีการนำเสนอเนื้้�อหาทางการเงิินในรููปแบบกิิจกรรมหรืือ 
สื่่�อการสอนบางส่่วน แต่่ยัังขาดการออกแบบการเรีียนการสอน
ที่่�มุ่่�งพััฒนาความสามารถทางการเงิินในบริิบทจริิงของผู้้�เรีียน  
แม้้จะมีีการศึกึษาวิิจัยัก่่อนหน้้าที่่�มีกีารใช้้แนวคิดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการ
จำลองสถานการณ์ท์างการเงิิน เช่่น การใช้้เกมจำลองสถานการณ์์ 
(Thongphuak, 2018) หรืือใช้้ฉากทััศน์เป็็นฐานในการจััดการ
เรีียนรู้้� (Sakondhawat, 2019) แต่่ยังพบข้้อจำกััดเนื่่�องจากผู้้�เรีียน 
ต้้องดำเนิินการภายใต้้กรอบของบทบาทที่่�กำหนดไว้้ โดยไม่่ได้้
ปฏิบิัตัิกิารในสถานการณ์ท์างการเงินิจริงิของตนเอง ซึ่่�งการดำเนินิ
การดัังกล่่าวจะมีีความเหมาะสมกัับการศึึกษาเพื่่�อพััฒนาหรืือ 
เสริิมสร้้างทัักษะการตััดสิินใจ ซึ่่�งเป็็นความฉลาดรู้้�ทางการเงิิน
มากกว่่าความสามารถทางการเงิินที่่�เป็็นการแสดงพฤติิกรรม 
อัันเป็็นผลจากการตััดสิินใจทางการเงิินในบริิบทจริิง
	 การศึึกษาวิิจััยก่่อนหน้้าได้้แสดงข้้อค้้นพบสำคััญว่่า  
การพััฒนาความสามารถทางการเงิินจำเป็็นต้้องอาศััยระยะเวลา
และการฝึึกฝนอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อบ่่มเพาะให้้เกิิดพฤติิกรรมทาง 
การเงินิที่่�มั่่�นคงและเหมาะสม ผ่่านการเชื่่�อมโยงกับัสถานการณ์จ์ริงิ 
และดำเนินิการในระยะเวลาที่่�สามารถติดิตามและให้้ข้้อมููลสะท้้อน
กลัับแก่่ผู้้�เรีียนได้้ ซึ่่�งทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์ (Situated 
learning theory) เสนอโดย Lave and Wenger (1991) ถืือเป็็น
แนวคิดิที่่�สอดคล้้องกับัแนวทางข้้างต้้น เนื่่�องจากทฤษฎีีนี้้�มุ่่�งเน้้นให้้
ผู้้�เรีียนมีปีฏิสิัมัพันัธ์ก์ับับริบิท ชุมุชนของการปฏิบิัตัิ ิ(Community 
of practice) และสถานการณ์จ์ริง เพ่ื่�อพัฒันาแนวคิด ทักัษะ และ
การลงมืือปฏิิบััติิผ่่านกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�มีีความหมาย โดยการ
ฝึกึฝนทักัษะและการปฏิบิัตัิติั้้�งแต่่ระดับัพื้้�นฐานไปจนถึงึเชี่่�ยวชาญ 
ช่่วยให้้ผู้้�เรีียนสามารถจัดัการสถานการณ์ท์างการเงินิที่่�พบได้้อย่่าง
มีีประสิิทธิิภาพ ซึ่่�งเป็็นรากฐานสำคััญในการเตรีียมเยาวชนให้้
พร้้อมรัับมืือกัับการตััดสิินใจทางการเงิินในชีีวิิตประจำวััน
	 การนำทฤษฎีีการเรีียนรู้้� เชิิงสถานการณ์์มาใช้้ในการ
ออกแบบการเรีียนการสอน ช่่วยกำหนดกรอบสำคััญในการจัดัการ
เรีียนการสอนที่่�เน้้นให้้ผู้�เรีียนมีีปฏิิสัมัพันัธ์์กับับริิบทจริง การเรีียนรู้้�
จะเกิดิขึ้้�นผ่่านการเผชิิญปัญัหาและสถานการณ์ท์ี่่�กระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียน
ตอบสนองและแลกเปลี่่�ยนกัับบริิบทโดยตรงอย่่างต่่อเนื่่�อง จนนำ
ไปสู่่�การทบทวนตนเองและพััฒนาทัักษะจนเกิิดความเชี่่�ยวชาญ  
ซึ่่�งแนวทางนี้้�สอดคล้้องกัับการพััฒนาความสามารถทางการเงิิน 
ของผู้้�เรีียนที่่�มีีบริิบทแตกต่่างกััน ทั้้�งด้้านรายได้้ รายจ่่าย รวมถึึง
ปััจจััยทางครอบครััว สัังคม และวััฒนธรรม โดยการจััดการเรีียน
การสอนในรููปแบบชุุดการเรีียนการสอน (Instructional package)  
มีีลัักษณะสอดคล้้องกัับแนวทางดัังกล่่าว เน่ื่�องจากชุุดการเรีียน
การสอนสามารถออกแบบกิิจกรรมอย่่างเป็็นระบบ โดยมีีลำดัับ
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ของการเรีียนรู้้�ที่่�สอดคล้้องกัับพััฒนาการของผู้้�เรีียน และสามารถ
กำหนดระยะเวลาในการฝึึกฝนที่่�เพีียงพอ ผู้้�สอนสามารถปรัับ
การเรีียนการสอนเพื่่�อเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้มีีปฏิิสััมพัันธ์์กัับ
สถานการณ์์ที่่�หลากหลาย โดยเชื่่�อมโยงกัับบริิบทของตนเอง 
ทั้้�งด้้านรายได้้ รายจ่่าย เป้า้หมายทางการเงินิ และข้้อจำกัดัเฉพาะ
บุคุคล และสามารถพัฒันาระบบการประเมิินผลในรููปแบบสำหรัับ
ตรวจสอบพฤติิกรรม โดยใช้้เกณฑ์์ที่่�สะท้้อนถึึงความสามารถ
ทางการเงิินที่่�ผู้้�เรีียนแสดงออกได้้ในสถานการณ์์จริิง
	จ ากบริิบทและช่่องว่่างในการวิิจััยที่่�ได้้เสนอไว้้ข้้างต้้น 
จึึงนำมาสู่่�ความสนใจของผู้้�วิิจััยและการได้้เล็็งเห็็นถึึงความ
จำเป็็นในการพััฒนาชุุดการเรีียนการสอนตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้� 
เชิิงสถานการณ์์เพื่่�อเสริิมสร้้างความสามารถทางการเงิินของ
นักัเรีียนมััธยมศึกึษาตอนปลาย โดยมุ่่�งเน้้นการเชื่่�อมโยงสถานการณ์์
ทางการเงินิจริงิของผู้้�เรีียนด้้วยกระบวนการบ่่มเพาะความรู้้� ทักัษะ 
และเจตคติ รวมถึึงฝึึกฝนทัักษะการเข้้าถึึงทางการเงิินอัันเป็็น 
รากฐานของความสามารถทางการเงิินอย่่างต่่อเน่ื่�อง ภายใต้้กรอบ
ระยะเวลาที่่�เหมาะสม โดยใช้้การวิิเคราะห์์บริิบทพื้้�นฐาน ภููมิิหลััง  
และปััจจััยทางการเงิินที่่�เกี่่�ยวข้้องของผู้้�เรีียน เพื่่�อออกแบบ
สถานการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�ช่่วยพััฒนาความสามารถทางการเงิินใน
บริิบทของผู้้�เรีียนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ การพััฒนาชุุดการเรีียน 
การสอนนี้้�จึึงไม่่เพีียงเป็็นประโยชน์์ต่่อตััวผู้้�เรีียนในการเสริิมสร้้าง 
ความสามารถทางการเงิินเท่่านั้้�น แต่่ยังเป็็นแนวทางสำคััญสำหรัับ
ผู้้�สอน หน่่วยงานทางการศึกึษา และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องในการจัดักิิจกรรม 
การเรีียนรู้้�ทางการเงิินที่่�เชื่่�อมโยงกัับชีีวิิตจริงของผู้้�เรีียน ซึ่่�งจะ
ช่่วยวางรากฐานของการมีีวิินััยทางการเงิิน และความมั่่�นคงทาง
เศรษฐกิิจในระยะยาวของประเทศต่่อไป

	 วััตถุุประสงค์์การวิิจััย (Objectives)
	 1.	เพื่่�อพััฒนาชุุดการเรีียนการสอนตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้� 
เชิิงสถานการณ์์เพื่่�อเสริิมสร้้างความสามารถทางการเงิินของ
นัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย
	 2.	เพื่่�อศึึกษาประสิิทธิิผลของชุุดการเรีียนการสอนตาม
ทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์เพื่่�อเสริิมสร้้างความสามารถ
ทางการเงิินของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย  

	 สมมติิฐานการวิิจััย (Hypothesis)
	 หลัังได้้รัับการจััดการเรีียนการสอนโดยใช้้ชุุดการเรีียน 
การสอนตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์ที่่�พััฒนาขึ้้�น ผู้้�เรีียน
จะมีีค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนความสามารถทางการเงิินสููงขึ้้�นกว่่าก่่อน
ใช้้ชุุดการเรีียนการสอนอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 การทบทวนวรรณกรรม (Literature Review)
	 1.	ชุุดการเรีียนการสอน (Instructional packages) เป็็น 
การรวมกิจิกรรม สื่่�อ และกระบวนการเรีียนการสอนอย่่างเป็น็ระบบ  
มีีเป้้าหมายชััดเจน การใช้้ชุุดการเรีียนการสอนช่่วยให้้ผู้�สอน

สามารถดำเนิินการเรีียนการสอนได้้ตามแผนในระยะเวลาที่่�
กำหนด และส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนได้้ฝึึกฝนและมีีปฏิิสััมพัันธ์์กัับ 
องค์์ความรู้�ด้้วยตนเองอย่่างต่่อเน่ื่�อง โดยทั่่�วไปชุุดการเรีียน 
การสอนมีีองค์์ประกอบ ได้้แก่่ 1) หลัักการ 2) วััตถุุประสงค์์  
3) คำชี้้�แจงการใช้้งาน 4) กิจิกรรมการเรีียนการสอน 5) สื่่�อ เนื้้�อหา 
ทรััพยากรที่่�เกี่่�ยวข้้อง และระยะเวลาที่่�กำหนดในการจััดการเรีียน
การสอน และ 6) แนวทางการวััดและประเมิินผล โดยผู้้�สอนทำ
หน้้าที่่�เป็็นผู้้�อำนวยความสะดวกในการเรีียนรู้้� มีีบทบาทในการ
ให้้คำแนะนำ กำกัับ ติิดตาม และสะท้้อนผล เพื่่�อส่่งเสริิมให้้เกิิด 
การพัฒันาทักัษะในระยะยาว (Chanchang, 2019; Nuamyoo & 
Nasongkhla, 2020; Phromwong, 2013) ชุดุการเรีียนการสอน
จึงึเป็็นแนวทางที่่�เหมาะสมต่่อการพัฒันาความสามารถทางการเงิิน 
ซึ่่�งต้้องอาศััยระยะเวลาในการบ่่มเพาะพฤติิกรรมผ่่านการฝึึกฝน 
ต่่อเน่ื่�อง โดยเนื้้�อหาและสถานการณ์์ที่่�ใช้้ในชุุดการเรีียนรู้้� 
ควรเชื่่�อมโยงกัับบริิบทจริิงของผู้้�เรีียนเพื่่�อให้้เกิิดความเข้้าใจ 
และนำไปปรัับใช้้ได้้อย่่างเหมาะสม
	 2.	ทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์ (Situated learning 
theory) เป็น็ทฤษฎีกีารเรีียนรู้้�ที่่�พัฒันาขึ้้�นโดย Lave and Wenger 
(1991) ซึ่่�งให้้ความสำคััญกัับการเรีียนรู้้�ที่่�เกิิดขึ้้�นในบริิบทจริิง  
โดยเน้้นให้้ผู้�เรีียนมีีปฏิิสััมพัันธ์์กัับบุุคคล เหตุุการณ์์ สัังคม และ
วัฒันธรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัสถานการณ์ใ์นชีีวิติจริงิ ซึ่่�งเป็น็การเรีียนรู้้�
ที่่�ไม่่ได้้เกิดิขึ้้�นแยกขาดจากบริบิท แต่่เป็น็ส่่วนหนึ่่�งของปฏิิสัมัพันัธ์์
ทางสัังคมและประสบการณ์ใ์นชีีวิติประจำวันั ทฤษฎีีนี้้�มุ่่�งเน้้นสร้้าง
การมีีส่่วนร่่วมของผู้้�เรีียนในการแก้้ปัญัหาในบริบิทจริงิ เพ่ื่�อพัฒันา
ทัักษะที่่�มีีความหมายและสามารถนำไปใช้้ได้้จริง สอดคล้้องกัับ
การพัฒันาความสามารถทางการเงิินที่่�อาศัยัการตััดสิินใจและการ
ลงมืือปฏิิบััติิภายใต้้ข้้อจำกััดของแต่่ละบุุคคล ผู้้�เรีียนจึึงควรได้้
เผชิิญกัับสถานการณ์์ทางการเงิินที่่�หลากหลาย เพื่่�อฝึึกฝนความ
สามารถในการกำหนดแนวทาง ประเมิินสถานการณ์ ์และควบคุุม
การดำเนิินการให้้สอดคล้้องกัับเป้้าหมายทางการเงิินของตนเอง
	 3.	ความสามารถทางการเงิิน (Financial capability) เป็็น
ความสามารถของบุุคคลในการประเมิินข้้อมููลทางการเงิิน การ
ตััดสิินใจ และการดำเนิินการทางการเงิินของบุุคคลในบริิบทที่่� 
แตกต่่างกันั (Bank of Thailand, 2013b; Çera et al., 2020; Xiao  
et al., 2022) โดยความสามารถนี้้�แสดงออกผ่่านพฤติิกรรมที่่�เกิิด
จากความรู้� ทักัษะ เจตคติ และความสามารถในการเข้้าถึึงผลิิตภััณฑ์์
หรืือบริิการทางการเงิิน (Australian Government, 2022)  
ซึ่่�งประกอบด้้วยองค์์ประกอบสำคััญ 3 องค์์ประกอบ ได้้แก่่  
ความสามารถในการกำหนดแนวทางการบริิหารจััดการเงิินของ
ตนเอง เป็็นการออกแบบแผนทางการเงิินที่่�เหมาะสมกับเป้้าหมาย
หรืือความจำเป็น็ โดยใช้้แหล่่งข้้อมููลที่่�น่่าเชื่่�อถืือ และสามารถเลืือก
ใช้้ผลิิตภััณฑ์์ทางการเงิินที่่�สอดคล้้องกัับความต้้องการของตนเอง 
ความสามารถในการประเมิินขีีดความสามารถทางการเงิินของ
ตนเอง เป็็นการวิเิคราะห์์ข้้อมููลรายรัับรายจ่่าย ประเมิินความเสี่่�ยง 
และโอกาส รวมถึึงใช้้ข้้อมููลเพื่่�อจััดการความมั่่�นคงทางการเงิินใน
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สถานการณ์์ของตนเอง และความสามารถในการตััดสิินใจและ
กำกับัการดำเนิินการทางการเงิินของตนเอง เป็น็การเลืือกแนวทาง
ทางการเงิินที่่�เหมาะสม ปรัับเปลี่่�ยนเมื่่�อจำเป็็น และติิดตามผล 
การดำเนิินการเพ่ื่�อให้้บรรลุุเป้้าหมายทางการเงิินของตนเองอย่่าง
มีีประสิิทธิิภาพ

	 วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย (Methodology)
	 การวิิจััยนี้้�เป็็นการวิิจััยและพััฒนา มีีรายละเอีียดของกรอบ
แนวคิิดการวิิจััยและขั้้�นตอนการวิิจััย ดัังนี้้�

	 กรอบแนวคิิดการวิิจััย
Figure 1
Conceptual Framework
กรอบแนวคิิดการวิิจััย ความสามารถทางการเงิิน 

(Financial Capability)

	 การกำหนดแนวทางการบริิหาร 
	 จััดการเงิินของตนเอง
	 การประเมิินขีีดความสามารถทาง 

	 การเงิินของตนเอง
	 การตััดสิินใจและกำกัับการดำเนิินการ 

	 ทางการเงิินของตนเอง

ทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์ 
(Situated learning theory)

ชุุดการเรีียนการสอนตามทฤษฎีี 
การเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์

	 ขั้้�นตอนการวิิจััย
	 การดำเนิินการวิิจััยมีี 4 ระยะ ดัังนี้้�
	 ระยะที่่� 1 (R1) การศึกึษาเอกสารและงานวิจิัยัที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง
กัับชุุดการเรีียนการสอน ทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์ และ
ความสามารถทางการเงินิของนักัเรียีนระดับัมัธัยมศึกึษาตอนปลาย
	ผู้ ้�วิิจััยศึึกษาข้้อมููลความสามารถทางการเงิินของนัักเรีียน
ระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลาย รวมถึงแนวคิดทฤษฎีีที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
เพื่่�อเป็็นพื้้�นฐานข้้อมููลในการเตรีียมการพััฒนาชุดุการเรีียนการสอน 
มีีขั้้�นตอน ดัังนี้้�
	 1.1	ศึึกษาแนวคิิดและองค์์ประกอบของชุุดการเรีียน 
การสอนเพ่ื่�อออกแบบและกำหนดองค์์ประกอบของชุุดการเรีียน
การสอนที่่�เหมาะสม
	 1.2	ศึึกษาแนวคิดและองค์์ประกอบของทฤษฎีีการเรีียนรู้้� 
เชิิงสถานการณ์์ ซึ่่�งสรุุปได้้ว่่า ทฤษฎีีนี้้�มุ่่�งเน้้นสร้้างการเรีียนรู้้�ผ่่าน
สถานการณ์์ที่่�ผู้้�เรีียนต้้องปฏิิสััมพัันธ์์กัับบริิบทจริิง ทั้้�งในมิิติิของ
บุุคคล เหตุุการณ์์ และสัังคม มีีองค์์ประกอบ ได้้แก่่ 1) ชุุมชนของ 
การปฏิิบััติิ 2) แหล่่งเรีียนรู้้�ด้้านผู้้�เชี่่�ยวชาญ 3) แหล่่งเรีียนรู้้� 
ด้้านสภาพแวดล้้อม และ 4) ผู้้�เรีียนในฐานะผู้้�ฝึึกหััดในชุุมชน 
ของการปฏิิบััติิ ซึ่่�งช่่วยให้้ผู้้�เรีียนได้้พััฒนาทัักษะการตััดสิินใจและ
ปฏิิบััติิจริิงจากประสบการณ์์ที่่�ได้้รัับอย่่างมีีความหมาย
	 1.3	 ศึึกษาแนวคิิดและองค์์ประกอบของความสามารถ
ทางการเงิินของนักัเรีียนระดับัมััธยมศึึกษาตอนปลาย โดยพิิจารณา
ขอบเขตที่่�เหมาะสมกับผู้้�เรีียน ทั้้�งด้้านนิติิกิรรม หลักัทรัพัย์ รายได้้ 
และอาชีีพ พร้้อมทั้้�งสำรวจสภาพความสามารถทางการเงิินของ
นัักเรีียน เพ่ื่�อสัังเคราะห์์นิิยาม องค์์ประกอบ และแนวทางการ
เสริิมสร้้างความสามารถทางการเงิินที่่�เหมาะสมในปััจจุุบััน

	 ระยะที่่� 2 (D1) การพััฒนา ตรวจสอบ และปรัับปรุุง 
ชุุดการเรีียนการสอนตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์ 
เพื่่�อเสริิมสร้้างความสามารถทางการเงิินของนัักเรีียน
มััธยมศึึกษาตอนปลาย (ฉบัับร่่าง)
	ผู้ ้�วิิจััยพััฒนา ตรวจสอบ และปรัับปรุุงชุุดการเรีียนการสอน 
(ฉบัับร่่าง) ดัังนี้้�
	 2.1	นำข้้อมููลจากการศึึกษาวิิจััยในระยะที่่� 1 มาใช้้เพื่่�อ
ออกแบบและพัฒันาชุดุการเรีียนการสอน (ฉบับัร่่าง) โดยประยุกุต์์
ใช้้หลัักการของทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์เป็็นกรอบใน 
การกำหนดโครงสร้้างและรายละเอีียดขององค์์ประกอบโดยเน้้น
การออกแบบกิิจกรรมให้้เป็็นสถานการณ์์ที่่�เชื่่�อมโยงกัับบริิบท 
ชีีวิติจริงิของผู้้�เรีียน เพื่่�อให้้เกิดิการเรีียนรู้้�ผ่่านการลงมืือปฏิบิัตัิแิละ
การมีีปฏิสิัมัพันัธ์ ์ประกอบด้้วย 1) หลักัการของชุุดการเรีียนการสอน 
เป็น็การอธิิบายแนวคิด เหตุุผล วัตัถุปุระสงค์ ์และแนวทางเบื้้�องต้้น 
ในการจััดการเรีียนการสอน 2) วััตถุุประสงค์์ เป็็นการกำหนด 
เป้้าหมายที่่�ต้้องการให้้เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียน ซึ่่�งสามารถวัดและ 
ประเมิินผลได้้ 3) คำช้ี้�แจงการใช้้งาน เป็็นคู่่�มืือแนะนำการใช้้ 
ชุุดการเรีียนการสอน 4) กิจิกรรมการเรีียนการสอน เป็น็การจัดัลำดับั 
ขั้้�นตอนการเรีียนการสอน พร้้อมรายละเอีียดกิจิกรรม สื่่�อ ระยะเวลา  
และแนวทางการประเมิิน 5) สื่่�อ เนื้้�อหา ทรััพยากรที่่�เกี่่�ยวข้้อง และ
ระยะเวลาที่่�กำหนดในการจััดการเรีียนการสอน เป็็นรายละเอีียด
ของสื่่�อ อุปุกรณ์ ์สถานที่่� และเวลาการจัดักิจิกรรม และ 6) แนวทาง
การวััดและประเมิินผล เป็็นการกำหนดวิิธีี เครื่�องมืือ และเกณฑ์์
สำหรัับประเมิินผลการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน
	 2.2	นำชุุดการเรีียนการสอน (ฉบัับร่่าง) และแผนการจััด 
การเรีียนรู้้�ที่่�พัฒันาขึ้้�นเสนอต่่อผู้้�ทรงคุณุวุฒิเิพ่ื่�อตรวจสอบคุณุภาพ
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และประเมิินความเหมาะสม โดยใช้้แบบประเมิินมาตราส่่วน
ประมาณค่่า (Rating scale) 5 ระดัับ ซึ่่�งผลการประเมิินในภาพ
รวมของชุุดการเรีียนการสอนมีีค่่าคะแนน 4.20-5.00 (ผ่่านเกณฑ์์
ร้้อยละ 80) และคะแนนการประเมิินรายกิิจกรรมมีีค่่าคะแนน 
4.60-5.00 (ผ่่านเกณฑ์ร์้้อยละ 80) แสดงว่่าชุดุการเรีียนการสอนนี้้� 
ผ่่านการประเมิินคุุณภาพโดยผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ
	 2.3	ทดสอบประสิิทธิภิาพเบื้้�องต้้นของชุดุการเรีียนการสอน 
ฉบัับร่่าง (Try out) กัับนัักเรีียนอาสาสมััครที่่�ไม่่ใช่่กลุ่่�มเป้้าหมาย
จำนวน 5 คน โดยคััดเลืือกกิิจกรรม 3 กิิจกรรม จากชุุดการ
เรีียนการสอนไปทดลองใช้้เพื่่�อประเมิินพฤติิกรรมต่่อเน่ื่�อง/ค่่า
ประสิิทธิิภาพกระบวนการ (Efficiency of process: E

1
) พบว่่า  

มีีค่่าประสิทิธิภิาพกระบวนการร้้อยละ 92 (ผ่่านเกณฑ์ร์้้อยละ 80)  
แสดงให้้เห็็นว่่า ชุุดการเรีียนการสอนฉบัับร่่างมีีแนวโน้้มที่่�จะ
สามารถนำไปใช้้เพื่่�อการวิิจััยต่่อได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
	 2.4	ปรับัปรุงุแก้้ไขชุดุการเรีียนการสอน โดยมีีประเด็น็สำคัญั 
ในการปรัับปรุุง ได้้แก่่ 1) ปรัับปรุุงบริิบทหรืือตััวอย่่างสถานการณ์์
ให้้สอดคล้้องกัับนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย เน่ื่�องจากบาง
สถานการณ์ ์ผู้้�เรีียนอาจมีบีริิบทที่่�ต่่างกันัค่่อนข้้างมาก 2) ปรับัการ
เขีียนมโนทััศน์ให้้สะท้้อนสาระสำคััญของกิจิกรรม เพื่่�อให้้สามารถ
ทำความเข้้าใจภาพรวมกิิจกรรมได้้ง่่ายขึ้้�น และ 3) ปรัับภาษาและ
คำถามที่่�ใช้้ให้้กระชับัและชัดัเจนยิ่่�งขึ้้�น จากนั้้�นจึงึเตรีียมนำชุดุการ
เรีียนการสอนไปทดลองใช้้กัับกลุ่่�มเป้้าหมายเพื่่�อการวิิจััยต่่อไป
	 ระยะท่ี่� 3 (R2) การศึึกษาประสิิทธิิผลของชุุดการเรีียน 
การสอนตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์เพื่่�อเสริิมสร้้าง
ความสามารถทางการเงิินของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย
	ผู้ ้�วิิจััยกำหนดกลุ่่�มเป้้าหมาย สร้้างเครื่�องมืือในการวิิจััย 
เก็็บรวบรวมข้้อมููล และวิิเคราะห์์ข้้อมููลเพ่ื่�อศึึกษาประสิิทธิิผล 
ของชุุดการเรีียนการสอนที่่�พััฒนาขึ้้�น ดัังนี้้�
	 3.1	กำหนดกลุ่่�มเป้้าหมายในการวิิจััยเป็็นนัักเรีียนมััธยม 
ศึึกษาตอนปลาย โรงเรีียนสาธิิตสัังกััดสำนัักงานคณะกรรมการ
อุุดมศึึกษา โดยใช้้การเลืือกแบบสมััครใจ (Voluntary sampling) 
จำนวน 10 คน
	 3.2	สร้้างเครื่�องมืือวิิจััย โดยผู้้�วิิจััยได้้กำหนดเครื่่�องมืือใน
การทดลอง คืือ ชุุดการเรีียนการสอนตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิง
สถานการณ์ท์ี่่�ได้้พัฒันาและตรวจสอบคุณุภาพในการวิจัิัยระยะที่่� 2  
(D2) และออกแบบและสร้้างเครื่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวม
ข้้อมููล 2 ฉบัับ ได้้แก่่
		  ฉบัับที่่� 1 แบบวััดความสามารถทางการเงิิน ซึ่่�งเป็็น
แบบวััดเชิิงสถานการณ์์ ที่่�มีีการกำหนดสถานการณ์์จำนวน  
4 สถานการณ์์ ได้้แก่่ 1) การบริิหารรายรัับ-รายจ่่าย 2) การออม
และการลงทุุน 3) การคุ้้�มครองสิิทธิิทางการเงิิน และ 4) ความเสี่่�ยง 
และการประกันัภัยั ในแต่่ละสถานการณ์์มีีข้้อคำถาม จำนวน 3 ข้้อ  
แต่่ละข้้อวััดความสามารถทางการเงิินในแต่่ละองค์์ประกอบ  
(Apisuksakul, 2021; Atkinson & Messy, 2012; Bank of  
Thailand, 2020b, 2022b; OECD, 2015, 2022) ในการตรวจ 

ให้้คะแนน ผู้้�วิิจัยัใช้้เกณฑ์์การประเมินิความสามารถทางการเงินิที่่�
มีีลักัษณะเป็็นระดัับคุุณภาพแบบรููบริิกส์์ 5 ระดัับ ซึ่่�งได้้ระบุุระดัับ
คุณุภาพของการแสดงพฤติกิรรมตามตัวับ่่งชี้้�ที่่�เชื่่�อมโยงกับัพื้้�นฐาน
ทั้้�งด้้านความรู้้� ทักัษะ เจตคติ ิและการเข้้าถึงึบริกิารทางการเงินิของ
ผู้้�เรีียน ทำให้้สามารถประเมิินความสามารถทางการเงิินทั้้�งในแต่่ละ
องค์ป์ระกอบและภาพรวมได้้อย่่างรอบด้้าน (Apisuksakul, 2021; 
Atkinson & Messy, 2012; Sakondhawat, 2019; Serido et al.,  
2013)
		  การตรวจสอบคุุณภาพของแบบวััดความสามารถทาง 
การเงิิน ผู้้�วิิจััยเสนอแบบวััดความสามารถทางการเงิินต่่อผู้้�ทรง
คุุณวุุฒิิ จำนวน 5 ท่่าน เพื่่�อประเมิินความตรงเชิิงเนื้้�อหา (IOC) 
ผลปรากฏว่่า ข้้อคำถามทุกข้้อในแบบวััดความสามารถทางการ
เงินิมีีคะแนนเฉลี่่�ยของค่่าดัชันีีความสอดคล้้องผ่่านเกณฑ์ท์ี่่�กำหนด 
โดยมีีคะแนนเฉลี่่�ยอยู่่�ระหว่่าง 0.80-1.00 (IOC > .06) แล้้วจึึงนำ
แบบวัดัที่่�ปรับัปรุงุแล้้วไปทดสอบประสิทิธิภิาพเบื้้�องต้้นกับัผู้้�เรีียน
ที่่�ไม่่ใช่่กลุ่่�มเป้้าหมายจำนวน 5 คน แล้้วนำข้้อมููลที่่�เก็็บรวบรวม
ได้้มาวิิเคราะห์์หาค่่าอำนาจจำแนก (r) รายข้้อ โดยใช้้สััมประสิิทธิ์์� 
สหสััมพัันธ์์ของเพีียร์์สััน (Pearson Product-Moment  
Correlation Coefficient) พบว่่า มีีค่่าเฉลี่่�ยระหว่่าง .65- .93  
(r > .02) และหาค่่าความเที่่�ยง (Reliability) โดยใช้้สััมประสิิทธิ์์�
ความเชื่่�อมั่่�นของครอนบาค (KR-20) มีีค่่า .88 แสดงว่่าแบบวััด
ความสามารถทางการเงินิมีีคุณุภาพตามเกณฑ์ข์องความเที่่�ยงและ
ค่่าอำนาจจำแนกที่่�ดีี
		  ฉบัับที่่� 2 แบบบัันทึึกข้้อมููลเชิิงคุุณภาพของความ
สามารถทางการเงิินที่่�ได้้ออกแบบขึ้้�นเพื่่�อใช้้ติิดตาม ตรวจสอบ 
และวิิเคราะห์์พฤติิกรรมของผู้้�เรีียนที่่�สะท้้อนถึึงความสามารถทาง 
การเงิินในแต่่ละองค์์ประกอบ
		  ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�ใช้้การเก็็บรวบรวมข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ 
และการตรวจสอบข้้อมููลแบบ 3 เส้้า (Triangulation) จาก 
1) การสัังเกตการแสดงความสามารถทางการเงิินของผู้้�เรีียน  
2) การสััมภาษณ์์แบบกึ่่�งโครงสร้้างเพื่่�อตรวจสอบหลัักการและ 
เหตุุผลเบื้้�องหลัังการแสดงความสามารถทางการเงิิน และ  
3) การตรวจแบบบัันทึึกสะท้้อนคิิดที่่�สะท้้อนความสามารถทาง 
การเงิินของผู้้�เรีียน แล้้วนำข้้อมููลเชิิงคุุณภาพจากทั้้�ง 3 ส่่วนมา
วิเิคราะห์แ์ละสรุปุเพื่่�อใช้้ศึกึษาการเปลี่่�ยนแปลงของความสามารถ
ทางการเงิินของผู้้�เรีียนเป็็นรายบุุคคล โดยข้้อมููลจะไม่่ถููกใช้้ใน 
การให้้คะแนนหรืือประเมินิผลผู้้�เรีียน แต่่ใช้้เพื่่�อสะท้้อนพัฒันาการ
และปรัับแนวทางการจััดการเรีียนการสอนให้้เหมาะสมยิ่่�งขึ้้�น
		  การตรวจสอบคุุณภาพของแบบบัันทึึกข้้อมููลเชิิง
คุุณภาพของความสามารถทางการเงิิน ผู้้�วิิจััยเสนอแบบบัันทึึก
ข้้อมููลเชิงิคุณุภาพของความสามารถทางการเงินิเพื่่�อประเมินิความ
ตรงเชิิงเนื้้�อหา (IOC) ผลปรากฏว่่า แบบบัันทึึกข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ
ของความสามารถทางการเงิินทุุกประเด็็นมีีคะแนนเฉลี่่�ยของค่่า
ดััชนีีความสอดคล้้องผ่่านเกณฑ์์ที่่�กำหนดที่่�ระหว่่าง 0.80-1.00 
(IOC > .06)
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		  ผลการออกแบบ สร้้าง รวมถึงตรวจสอบคุุณภาพเครื่่�องมืือ 
ที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููลทั้้�งหมด ปรากฏผลว่่า เครื่�องมืือมีี
คุุณภาพ สามารถนำไปใช้้ในการวิิจััยได้้

แนวทาง 
การเก็็บข้้อมููล

แบบวััดความสามารถ
ทางการเงิิน

วิิธีีการเก็็บรวบรวมข้้อมููล ระยะในการเก็็บข้้อมููล
ก่่อน ระหว่่าง หลััง

ข้้อมููลเชิิงปริิมาณ แบบวััดความสามารถ
ทางการเงิิน

ทดสอบความสามารถทางการเงิินของผู้้�เรีียน -

ข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ แบบบัันทึึกข้้อมููล 
เชิิงคุุณภาพ

เก็็บรวบรวมและตรวจสอบข้้อมููลแบบ 3 เส้้า จากแหล่่งข้้อมููล
และวิิธีีการที่่�หลากหลาย ได้้แก่่
	 1)	การสัังเกตการแสดงความสามารถทางการเงิิน
	 2)	การสััมภาษณ์์แบบกึ่่�งโครงสร้้างเพื่่�อตรวจสอบหลัักการ 
		  และเหตุุผลเบื้้�องหลัังการแสดงความสามารถทางการเงิิน 
	 3)	การตรวจแบบบัันทึึกสะท้้อนคิิดที่่�สะท้้อนความสามารถ 
		  ทางการเงิิน

	 3.4	วิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงปริิมาณที่่�ได้้จากการตรวจแบบวััด
โดยเปรีียบเทีียบคะแนนความสามารถทางการเงิินในภาพรวม 
และแต่่ละองค์์ประกอบด้้วยสถิิติิบรรยายและสถิิติิทดสอบความ
แตกต่่างของค่่าเฉลี่่�ย Wilcoxon Signed Rank Test การวิเิคราะห์์
คะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์ของผู้้�เรีียน และวิิเคราะห์์ข้้อมููล 
เชิิงคุุณภาพจากแบบบัันทึึกข้้อมููลโดยใช้้การวิิเคราะห์์เนื้้�อหา  
(Content analysis)
	 ระยะที่่� 4 (D2) การปรัับปรุุงและพััฒนาชุุดการเรีียน 
การสอนตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์เพื่่�อเสริิมสร้้าง
ความสามารถทางการเงิินของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย 
(ฉบัับสมบููรณ์์)
	ผู้ ้�วิจิัยันำข้้อมููลที่่�ได้้จากการศึกึษาและวิเิคราะห์์ประสิิทธิิผล
ของชุดุการเรีียนการสอนที่่�ได้้ดำเนินิการวิจิัยัในระยะที่่� 3 มาใช้้เป็็น
ข้้อมููลในการวิิเคราะห์์ ปรัับปรุุง และพััฒนาชุุดการเรีียนการสอน
ฉบัับสมบููรณ์์ ดัังนี้้�
	 4.1	สัังเคราะห์์ข้้อค้้นพบจากผลการวิิเคราะห์์ประสิิทธิิผล
ของชุุดการเรีียนการสอน ทั้้�งข้้อมููลเชิิงปริิมาณและคุุณภาพ เพื่่�อ
ระบุปุระเด็น็และกำหนดเป็น็แนวทางในการปรับัปรุงุชุดุการเรีียน 
การสอน เช่่น การปรัับองค์์ประกอบของสถานการณ์์ให้้ผู้้�เรีียน
เข้้าถึึงได้้ง่่ายขึ้้�น ปรัับลดระดัับความซัับซ้้อนของสถานการณ์์ และ
สื่่�อสารแนวทางการประเมิินผลให้้ผู้้�เรีียนทราบ เป็็นต้้น
	 4.2	ปรับัปรุุงและแก้้ไขรายละเอีียดของชุดุการเรีียนการสอน
ตามแนวทางที่่�กำหนดเพ่ื่�อให้้ได้้ชุดุการเรีียนการสอนฉบับัสมบููรณ์์

	 ผลการวิิจััย (Results)
	 งานวิจิัยัน้ี้�สามารถสรุุปผลการวิจิัยัตามวัตถุปุระสงค์ก์ารวิจิัยั
ได้้เป็็น 2 ตอน ได้้แก่่
	 ตอนที่่� 1 ผลการพััฒนาชุุดการเรีียนการสอนตามทฤษฎีี
การเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์เพ่ื่�อเสริิมสร้้างความสามารถทาง 
การเงิินของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย
	 ชุุดการเรีียนการสอนตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์
เพื่่�อเสริิมสร้้างความสามารถทางการเงิินของนัักเรีียนมััธยมศึึกษา
ตอนปลายที่่�ได้้พััฒนาขึ้้�น เป็็นการรวมกิจกรรม สื่่�อ ขั้้�นตอน 
การจััดการเรีียนการสอน และแนวทางการใช้้งานอย่่างเป็็นระบบ 
โดยผู้้�สอนออกแบบสถานการณ์ใ์ห้้เหมาะสมกับับริบิททางการเงินิ
ของผู้้�เรีียน และจััดกิิจกรรมให้้ผู้้�เรีียนได้้กำหนดเป้้าหมาย เผชิิญ
สถานการณ์ ์สะท้้อนผลของการตัดัสินิใจและดำเนินิการทางการเงินิ 
ของตน มีีองค์์ประกอบ ได้้แก่่
	 1.1	หลักัการของชุดุการเรีียนการสอน ได้้แก่่ 1) การวิเิคราะห์ ์
บริิบทของผู้้�เรีียนเพ่ื่�อออกแบบสถานการณ์์การเรีียนการสอน  
2) การส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�จากการปฏิิบััติิในสถานการณ์์จริง
ผ่่านชุุมชนแห่่งการปฏิิบััติิอย่่างต่่อเน่ื่�องจากระดัับเริ่่�มต้้นไปสู่่� 
ระดัับชำนาญ 3) การออกแบบองค์์ประกอบของชุุมชนของการ
ปฏิิบััติิให้้สามารถเชื่่�อมโยงกัับบริิบททางการเงิินของผู้้�เรีียน และ 
4) การกำหนดบทบาทของผู้้�สอนให้้ตอบสนองต่่อการพััฒนาผู้้�เรีียน 
เป็็นรายบุุคคล
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	 3.3	จััดการเรีียนการสอนโดยใช้้ชุุดการเรีียนการสอนที่่�
พััฒนาขึ้้�นและเก็็บรวบรวมข้้อมููลทั้้�งเชิิงปริิมาณและเชิิงคุุณภาพ
เพื่่�อวิิเคราะห์์และนำเสนอข้้อมููลประสิิทธิิผลของชุุดการเรีียน 
การสอน โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

Table 1
Methodological Plan for Data Collection
แนวทางและแผนการเก็็บรวบรวมข้้อมููล
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	 1.2	วััตถุุประสงค์์ เพื่่�อเสริิมสร้้างความสามารถทางการเงิิน 
ของผู้้�เรีียนทั้้�งภาพรวมและรายองค์์ประกอบ โดยออกแบบ
วััตถุุประสงค์์ของแต่่ละกิิจกรรมในรููปแบบผลการเรีียนรู้้� เพื่่�อให้้ 
ผู้้�สอนสามารถปรัับการจัดัการเรีียนการสอนให้้เหมาะสมกับบริิบท
ของผู้้�เรีียนในชั้้�นเรีียนของตนเองได้้อย่่างยืืดหยุ่่�น และสามารถ
นำไปกำหนดวััตถุุประสงค์์เชิิงพฤติิกรรมตามระดัับความรู้้�และ
ประสบการณ์์ผู้้�เรีียนได้้อย่่างเหมาะสม
	 1.3	คำชี้้�แจงการใช้้งาน การใช้้ชุดุการเรีียนการสอนน้ี้�ให้้เกิิด
ประสิิทธิิภาพสููงสุุด ผู้้�สอนควรดำเนิินการ ดัังนี้้�
		  1)	ศึกึษาเนื้้�อหา สถานการณ์ ์และกิจิกรรม แจ้้งให้้ผู้้�เรีียน 
เตรีียมข้้อมููลบริิบททางการเงิินของตนล่่วงหน้้า แล้้ววิิเคราะห์์
บริิบททางการเงิินของผู้้�เรีียนเพื่่�อปรัับสถานการณ์์ให้้เหมาะสม
		  2)	ออกแบบสถานการณ์์ให้้เชื่่�อมโยงกัับบริิบทจริงของ
ผู้้�เรีียน พร้้อมทั้้�งสัังเกต พููดคุุย และให้้ข้้อมููลสะท้้อนกลัับอย่่าง 
ต่่อเนื่่�องเพื่่�อปรัับการสอนให้้เหมาะกัับรายบุุคคล
		  3)	ควรจัดัการเรีียนการสอนในรายวิชิาที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น 
สัังคมศึึกษา (สาระเศรษฐศาสตร์์) คณิิตศาสตร์์ กิิจกรรมเสริิม
หลัักสููตร เป็็นต้้น
	 1.4	กิิจกรรมการเรีียนการสอน ชุุดการเรีียนการสอนน้ี้�
ประกอบด้้วย 8 กิจิกรรม แต่่ละกิิจกรรมมีีระยะการดำเนิินการเป็็น 
2 ระยะ ได้้แก่่ 1) ระยะการวิิเคราะห์์ข้้อมููลผู้้�เรีียนเพื่่�อออกแบบ
สถานการณ์์ (ระยะเตรีียม) เป็็นการตรวจสอบข้้อมููลบริิบทจริิง
ของผู้้�เรีียนที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดการเรีียนการสอนและออกแบบ
สถานการณ์์ที่่�มีีความเชื่่�อมโยงหรืือใกล้้เคีียงกัับบริิบทผู้้�เรีียน และ 
2) ระยะการจััดการเรีียนการสอนผ่่านสถานการณ์์ (ระยะสอน) 
ซึ่่�งแต่่ละกิิจกรรมใช้้ระยะเวลาดำเนิินการเรีียนการสอนอย่่างน้้อย 
135 นาทีี มีีขั้้�นตอน ได้้แก่่ (1) การให้้ผู้้�เรีียนกำหนดเป้้าหมายและ 
แนวทางจััดการกัับสถานการณ์์ ผู้้�สอนนำเสนอ และให้้ผู้�เรีียน
วิิเคราะห์์สถานการณ์์ พร้้อมกำหนดเป้้าหมายและแนวทาง 
ดำเนิินการที่่�สอดคล้้องกัับบริิบทจริิงของตนเอง (2) การให้้ผู้้�เรีียน 
เผชิิญสถานการณ์์ตามแนวทางที่่�กำหนด เป็็นการให้้ผู้�เรีียนลงมืือ
ดำเนินิการตามแนวทางของตนเอง โดยผู้้�สอนคอยสนัับสนุนุ แนะนำ 
และติดิตามผู้้�เรีียนอย่่างต่่อเน่ื่�อง (3) การให้้ผู้�เรีียนสะท้้อนการเรีียนรู้้� 
จากสถานการณ์ ์การให้้ผู้้�เรีียนสะท้้อนและแลกเปลี่่�ยนความรู้้� ทักัษะ  
มุุมมองจากการจััดการสถานการณ์์ และ (4) การประเมิินผลและ
ให้้ข้้อมููลย้้อนกลัับเพื่่�อพััฒนาผู้้�เรีียน ผู้้�สอนประเมิินผลการเรีียนรู้้�
ของผู้้�เรีียนอย่่างครอบคลุม และให้้ข้้อมููลสะท้้อนกลัับเพ่ื่�อพััฒนา
และเตรีียมการสอนในครั้้�งถััดไป ในที่่�นี้้�ได้้กำหนดขอบข่่ายของ
สถานการณ์์ที่่�นำมาใช้้ในการจััดการเรีียนการสอนจากการศึึกษา 

สำรวจ และสัังเคราะห์์ขอบเขตทางการเงิินที่่�เหมาะสมกัับผู้้�เรีียน
ระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายในประเทศไทย แล้้วนำมาสร้้างเป็็น 
ประเด็็นทางการเงิินสำหรัับสถานการณ์์ในกิิจกรรมการเรีียน 
การสอนทั้้�ง 8 กิิจกรรม โดยเรีียงลำดัับกิิจกรรมตามระดัับความ
ซัับซ้้อนและความเชื่่�อมโยงกัับบริิบทชีีวิิตจริงของผู้้�เรีียน ได้้แก่่  
1) ความรู้้�ทั่่�วไปทางการเงิิน รายได้้ การใช้้จ่่าย และธุุรกรรมทาง 
การเงิิน 2) การใช้้และการคุ้้�มครองสิิทธิิทางการเงิินและบทบาท 
ต่่อสถาบัันการเงิิน 3) การออม การยืืม 4) การวางแผนทางการเงิิน  
5) การบริิหารจััดการทางการเงิิน 6) การลงทุุน ความเสี่่�ยง และ 
ผลตอบแทน 7) การบริิหารจัดัการความเสี่่�ยง และ 8) การประกัันภัยั  
ในการจััดการเรีียนการสอน ผู้้�สอนต้้องออกแบบสถานการณ์์ให้้
สอดคล้้องกัับประเด็็นทางการเงิิน และจัดัองค์ป์ระกอบผู้้�เชี่่�ยวชาญ 
สภาพแวดล้้อม กิจิกรรม สิ่่�งของ และความสัมัพันัธ์ใ์นสถานการณ์์  
ซึ่่�งดำเนินิการภายใต้้กรอบของชุมุชนแห่่งการปฏิบิัตัิ ิซึ่่�งองค์์ประกอบ 
เหล่่าน้ี้�ทำหน้้าที่่�ร่่วมกันเพ่ื่�อสร้้างสภาพแวดล้้อมการเรีียนรู้้�ใน
สถานการณ์จ์ริง ให้้ผู้�เรีียนมีบีทบาทลงมืือปฏิิบัตัิ ิสื่่�อสาร แลกเปลี่่�ยน  
และฝึึกตััดสิินใจในสถานการณ์์ที่่�ใกล้้เคีียงกัับชีีวิิตจริิง เพื่่�อพััฒนา
ความสามารถทางการเงิินได้้อย่่างต่่อเนื่่�องจนเกิิดความเชี่่�ยวชาญ  
มีโีครงสร้้างกิิจกรรมดังแสดงใน Table 2 5) สื่่�อ เนื้้�อหา ทรััพยากร
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง และระยะเวลาที่่�กำหนดในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�  
เป็็นข้้อมููลของสื่่�อประกอบการสอน อาทิิ ตััวอย่่างแบบบัันทึึก
ทางการเงิิน กรณีีศึึกษา ใบความรู้� ใบงาน ที่่�ต้้องจััดเตรีียมใน
แต่่ละกิจิกรรม รวมถึงึข้้อมููลวััสดุ ุอุปุกรณ์์ สถานที่่� ระยะเวลา และ 
แนวทางการใช้้งานเพื่่�อเป็น็ข้้อมููลเบื้้�องต้้นสำหรับัการเตรีียมความ
พร้้อมในการจััดกิิจกรรมการเรีียนการสอนของผู้้�สอน 6) แนวทาง
การวััดและประเมิินผล ชุุดการเรีียนการสอนน้ี้�ได้้พััฒนากรอบ
แนวทางของเกณฑ์์การประเมิินผลผู้้�เรีียนในรููปแบบเกณฑ์์การ
ประเมิินความสามารถทางการเงิินในภาพรวม (Annotated  
rubrics) ที่่�ผู้้�สอนต้้องนำไปประยุุกต์์และปรัับเกณฑ์์การประเมิิน
ให้้สอดคล้้องกัับผู้้�เรีียนเพื่่�อสะท้้อนพฤติิกรรมผู้้�เรีียนทั้้�งในภาพรวม
และรายองค์์ประกอบ
	 ตอนที่่� 2 ประสิทิธิิผลของชุดุการเรียีนการสอนตามทฤษฎีี
การเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์เพ่ื่�อเสริิมสร้้างความสามารถทาง 
การเงิินของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย
	ผู้ ้�วิิจััยศึึกษาประสิิทธิิผลโดยการเปรีียบเทีียบความสามารถ
ทางการเงินิของนักัเรีียนก่่อนและหลังัการใช้้ชุดุการเรีียนการสอน 
ปรากฏว่่า ผู้้�เรีียนมีีระดัับความสามารถทางการเงิินในภาพรวมและ
ในทุุกองค์์ประกอบสููงขึ้้�นอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05  
โดยมีีรายละเอีียดของผลการวิิเคราะห์์ ดััง Table 3
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Table 2
Structure of the Instructional Activities
โครงสร้้างของกิิจกรรมการเรีียนการสอน

ชื่่�อกิิจกรรม ขอบเขต
ประเด็น็/ความรู้้� 

ทางการเงิิน

ลัักษณะของ
สถานการณ์์

องค์์ประกอบของสถานการณ์์

ระ
ยะ

เว
ลา

ชุุมชนของ 
การปฏิิบััติิ

ผู้้�เชี่่�ยวชาญ สภาพ
แวดล้้อม

ผู้้�เรีียน

พ่่อรวย... 
สอนลููก

ความรู้้�ทั่่�วไป
ทางการเงิิน ราย
ได้้ การใช้้จ่่าย 
ธุุรกรรมทางการ
เงิิน

การเลืือกใช้้จ่่ายใน
ชีีวิิตประจำวัันตาม 
ความต้้องการและ
แผนการเงิิน

การวิิเคราะห์์ขีีดความ
สามารถและการตััดสิินใจ
ทางการเงิินในชีีวิิต 
ประจำวััน

ผู้้�สอน 
ผู้้�ค้้า  
นัักรีีวิิว

ตลาดนััด
ร้้านค้้า
ออนไลน์์

ฝึึก
ฝน

กา
รวิ

ิเค
รา

ะห์
์บริ

ิบท
หรืื

อส
ถา

นก
าร

ณ์
์ทา

งก
าร

เงิ
ินข

อง
ตน

เพื่
่�อป

ระ
เมิ

ินขีี
ดคว

า
มส

าม
าร

ถท
าง

กา
รเ

งิิน
 ตั

ัดสิ
ินใ

จ 
แล

ะด
ำเ

นิิน
กา

รท
าง

กา
รเ

งิิน
ตา

มคว
า

มต้้
อง

กา
รห

รืือ
บริ

ิบท
ทา

งก
าร

เงิ
ินอ

ย่่า
งเ

หม
าะ

สม
แล

ะเ
กิิด

ผล
ปร

ะโ
ยชน์

์ต่่
อต

นเ
อง

มา
กที่่

�สุุด
 โด

ยฝึ
ึกฝ

นจ
าก

ระ
ดัับ

พื้้�น
ฐา

นไ
ปสู่่

�ระ
ดัับ

เชี่่
�ยวช

า
ญ

แต่่
ละ

กิิจ
กร

รม
ใช้้

เว
ลา

อย่่
าง

น้้อ
ย 

13
5 

นา
ทีี

รู้้�รัักษาตััวรอด 
เป็็นยอดดีี

การใช้้และการ
คุ้้�มครองสิิทธิิ
ทางการเงิิน
และบทบาทต่่อ
สถาบัันการเงิิน

การดำเนิินธุุรกรรมกัับ
ธนาคาร-ออนไลน์์  
จำลองการเผชิิญภััย
ทางการเงิิน 

การพิิจารณาสถานการณ์์
ที่่�เกิิดขึ้้�นว่่าเป็็นภััยหรืือ
ความเสี่่�ยงทางการเงิิน
หรืือไม่่ และต้้องดำเนิิน
การอย่่างไร

ผู้้�สอน  
ผู้้�ถ่่ายทอด
ประสบการณ์์
ผู้้�แทนสถาบััน
การเงิิน

ห้้องอภิิปราย
แลกเปลี่่�ยน

มีีสลึึงพึึง
บรรจบให้้ 
ครบบาท

การออม การยืืม การเลืือกใช้้วิิธีีการ
ออมหรืือการยืืมตาม
เป้้าหมาย

การใช้้จ่่ายหรืือออมโดย
จำแนกประเภทค่่าใช้้จ่่าย
อย่่างเหมาะสม

ผู้้�สอน แหล่่งข้้อมููล
ความรู้้�
ทางการเงิิน

สัักวััน 
ฉัันจะรวย

การวางแผน
ทางการเงิิน

การออกแบบแผนการ
ทางการเงิินและกำกัับ
การดำเนิินการ 
ตามแผน

การวางแผนทางการเงิิน
และการคาดการณ์์บริิบท
ทางการเงิินในอนาคตเพื่่�อ
เตรีียมรัับมืือ

ผู้้�สอน  
นัักวางแผน 
ที่่�ปรึกึษาการเงินิ

เว็็บไซต์์
ข้้อมููลความรู้้�
ทางการเงิิน

บทเรีียนสู่่�
อิิสรภาพ
ทางการเงิิน

การบริิหาร
จััดการทาง 
การเงิิน

การดำเนิินการ 
ตามแผน การเงิินและ
การปรัับแผนการเงิิน
ในสถานการณ์์จริิง

การตรวจสอบการดำเนิิน
การทางการเงิินของตน
และประเมิินโอกาสสำเร็็จ
ในระยะสั้้�นและระยะยาว

ผู้้�สอน 
ที่่�ปรึกึษาการเงินิ

การรัับ 
คำปรึึกษา
ทางการเงิิน

สิ่่�งมหัศจรรย์์ 
อัันดัับ 8: พลััง
ของดอกเบี้้�ย
ทบต้้น

การลงทุุน ความ
เสี่่�ยง และผล
ตอบแทน

การจััดพอร์์ตการ
ลงทุุนเพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่า
ทรััพย์์สิิน 
ที่่�มีีอยู่่� และจำลอง 
การลงทุุนในสิินทรััพย์์ 
ตามสภาพตลาดจริิง

การพิิจารณาโอกาสและ
ความเสี่่�ยงในการเลืือก
สิินทรััพย์์

ผู้้�สอน 
วิิทยากรด้้าน
การลงทุุน 
ที่่�ปรึกึษาการเงินิ

ตลาด 
หลัักทรััพย์์ 
แห่่ง
ประเทศไทย

โชคดีีได้้– 
โชคร้้ายเสีีย

การบริิหาร
จััดการ 
ความเสี่่�ยง

การบริิหารจััดการ
พอร์์ตการลงทุุนของ
ตนเองในสถานการณ์์
ความเสี่่�ยงที่่�มีีโอกาส
พบเจอ

การคาดการณ์์ความเสี่่�ยง
และการบริิหารจััดการ
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

ที่่�ปรึกึษาการเงินิ
นัักลงทุุน
ผู้้�สอน

ห้้องเรีียน
การลงทุุน

เมื่่�อฉัันมีีเพื่่�อน
ขายประกััน

การประกัันภััย การเลืือกประกัันภััย
รููปแบบที่่�สอดคล้้อง
กัับบริิบทของตน

การวิิเคราะห์์กรมธรรม์์
และเงื่่�อนไขเพื่่�อเลืือก
ประกัันภััยที่่�เหมาะสม

นายหน้้า 
ประกัันภััย
ผู้้�สอน

บริิษััท
ประกัันภััย

พื้้�น
ฐา

น
เชี่่

�ยวช
า

ญ

 P. Kongprasertpol and C. Triwaranyu Journal of Information and Learning (2025), 36(2), e279659 



9 of 12

Table 3
The Result of Differences in Financial Capability Scores Before and After Using the Instructional Package
ผลการทดสอบความแตกต่่างของคะแนนความสามารถทางการเงิินก่่อนและหลัังการใช้้ชุุดการเรีียนการสอน

กลุ่่�มเป้้าหมาย คะแนนเต็็ม M SD z p

คะแนนรวมความสามารถทางการเงิิน
		ก่่  อนเรีียน
		  หลัังเรีียน

50 23.6
44.8

2.793
2.775

-2.032 .042*

คะแนนความสามารถทางการเงิินแยกตามองค์์ประกอบ

	 การกำหนดแนวทางการบริิหารจััดการเงิินของตนเอง
		ก่่  อนเรีียน
		  หลัังเรีียน

20 10.2
18.0

1.483
1.581

-2.121 .034*

	 การประเมิินขีีดความสามารถทางการเงิินของตนเอง
		ก่่  อนเรีียน
		  หลัังเรีียน

15 7.0
13.2

0.707
1.304

-2.041 .041*

	 การตััดสิินใจและกำกัับการดำเนิินการทางการเงิินของตนเอง
		ก่่  อนเรีียน
		  หลัังเรีียน

15 6.4
13.6

1.517
0.548

-2.032 .042*

*ระดัับนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 เม่ื่�อพิิจารณาผลการวิิเคราะห์์ความแตกต่่างของคะแนน
ความสามารถทางการเงินิก่่อนและหลัังการใช้้ชุดุการเรีียนการสอน 
ปรากฏว่่า ความสามารถในการตััดสินิใจและกำกัับการดำเนิินการ
ทางการเงิินของตนมีีการพััฒนามากที่่�สุุด รองลงมาเป็็นการกำหนด

แนวทางการบริิหารจััดการเงิินของตนเอง และการประเมิินขีีด
ความสามารถทางการเงิินของตนเองซึ่่�งสามารถวิิเคราะห์์ผลของ
การเปลี่่�ยนแปลงได้้ ดัังนี้้�

Figure 2
Pre- and Post-Instructional Changes in Financial Capability (Overall and by Component)
ผลการเปลี่่�ยนแปลงความสามารถทางการเงิินของผู้้�เรีียนก่่อนและหลัังการใช้้ชุุดการเรีียนการสอนทั้้�งภาพรวมและแยกตามองค์์ประกอบ
ของความสามารถทางการเงิิน

 P. Kongprasertpol and C. Triwaranyu Journal of Information and Learning (2025), 36(2), e279659 



10 of 12

	จ าก Figure 2 ปรากฏว่่า ผู้้�เรีียนมีีค่่าร้้อยละของการพััฒนา 
ความสามารถทางการเงิินในระดัับที่่�สููงขึ้้�นทั้้�งภาพรวมและทุุก 
องค์์ประกอบ โดยมีีค่่าร้้อยละของพััฒนาการที่่�เปลี่่�ยนแปลงในภาพ
รวม ร้้อยละ 83.75 และพบว่่า ผู้้�เรีียนมีีค่่าเฉลี่่�ยการเปลี่่�ยนแปลงของ
คะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์ของความสามารถในการตััดสิินใจและ
กำกัับการดำเนิินการทางการเงิินของตนมากที่่�สุดุ (ร้้อยละ 83.72) 
รองลงมา เป็็นความสามารถในการกำหนดแนวทางการบริิหาร 
จััดการเงิินของตนเอง (ร้้อยละ79.59) และความสามารถในการ
ประเมิินขีีดความสามารถทางการเงิินของตนเอง (ร้้อยละ 77.50) 
ตามลำดัับ
	 นอกจากนี้้� ผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููลเชิงิคุณุภาพยังแสดงให้้เห็น็
ถึึงพััฒนาการของความสามารถทางการเงิินของผู้้�เรีียนในแต่่ละ
องค์์ประกอบอย่่างเป็็นลำดัับ โดยเฉพาะด้้านความสามารถใน
การตัดัสินิใจและกำกับัการดำเนินิการทางการเงินิ ผู้้�เรีียนสามารถ
แสดงออกถึึงการคิิดวิิเคราะห์์ก่่อนการตััดสิินใจ การวางแผน และ
การปรัับพฤติิกรรมตามบริิบททางการเงิินของตนได้้อย่่างชััดเจน 
ยกตััวอย่่างเช่่น การเปลี่่�ยนแปลงจากพฤติิกรรมใช้้จ่่ายโดยไม่่
วางแผนมาเป็็นการตั้้�งเป้้าหมายก่่อนใช้้จ่่าย การเลืือกใช้้เครื่�อง
มืือทางการเงิิน เช่่น การออมเงิินในรููปแบบที่่�เหมาะสมกัับรายรัับ
ของตน และการพิิจารณาความเสี่่�ยงจากทางเลืือกต่่าง ๆ  โดยอาศััย
การปฏิบิัติัิในสถานการณ์แ์ละการสะท้้อนคิดิในระหว่่างการเรีียนรู้้�  
ซึ่่�งแสดงให้้เห็็นว่่าผู้้�เรีียนเกิิดความเข้้าใจเชิิงลึึกจากการเผชิิญ
สถานการณ์์จริิง รวมทั้้�งยัังพบว่่า ผู้้�เรีียนมีีพััฒนาการด้้านความ
สามารถในการกำหนดแนวทางการบริิหารจััดการเงิินของตนเอง
และการประเมินิขีีดความสามารถทางการเงินิเพิ่่�มขึ้้�น โดยสามารถ
แสดงให้้เห็็นถึงึการจัดัสรรรายรัับรายจ่่าย การตั้้�งเป้า้หมายระยะสั้้�น 
และระยะยาว และการคำนึึงถึึงข้้อจำกััดของตนเอง เช่่น รายได้้
ประจำหรืือความจำเป็็นเร่่งด่่วนที่่�มีผีลต่่อการตัดัสินิใจ อย่่างไรก็ต็าม  
ผู้้�เรีียนบางรายยัังคงแสดงออกถึงึความลังเลหรืือไม่่มั่่�นใจเมื่่�อเผชิิญ
สถานการณ์ท์ี่่�มีีความซับัซ้้อน เช่่น การลงทุนุหรืือการจัดัการความ
เสี่่�ยงในบริิบทที่่�ไม่่คุ้้�นเคย ซึ่่�งสะท้้อนระดัับการประยุุกต์์ใช้้ความ
สามารถทางการเงิินที่่�ยัังอยู่่�ในช่่วงของการฝึึกฝนและพััฒนา

	 อภิิปรายผล (Discussion)
	 1.	ประเด็็นการอภิิปรายเกี่่�ยวกัับชุุดการเรีียนการสอน 
ตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์เพื่่�อเสริิมสร้้างความ
สามารถทางการเงิินของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย 
ที่่�พััฒนาขึ้้�น
		  ชุุดการเรีียนการสอนที่่�พััฒนาขึ้้�นในงานวิิจััยน้ี้�สอดคล้้อง
กัับทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์ โดยออกแบบให้้ผู้�เรีียนมีี
ปฏิิสัมัพันัธ์ก์ับัสถานการณ์ท์างการเงินิที่่�ใกล้้เคีียงกับับริบิทชีีวิิตจริงิ 
เช่่น การวางแผนรายรัับ–รายจ่่าย การออม การลงทุุน และการใช้้
สิทิธิทิางการเงิิน ซึ่่�งช่่วยให้้ผู้�เรีียนสามารถฝึกึฝนและพัฒันาทักัษะ
การตัดัสินิใจทางการเงินิได้้อย่่างเป็น็รููปธรรม การจัดักิจิกรรมผ่่าน
ชุุมชนแห่่งการปฏิิบััติิ (Community of practice) เปิิดโอกาสให้้ 
ผู้้�เรีียนได้้คิดวิเิคราะห์์ แก้้ปัญหา และสะท้้อนผลลััพธ์ใ์นสถานการณ์์

ที่่�หลากหลาย สอดคล้้องกัับ Lave and Wenger (1991) ที่่�ชี้้�ว่่า 
การเรีียนรู้้�เกิิดขึ้้�นอย่่างมีีความหมายเมื่่�อผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่่วมใน
บริบิทจริงภายใต้้กระบวนการทางสัังคมและวััฒนธรรม โดยลำดัับ
กิจิกรรมถููกออกแบบอย่่างเป็็นระบบจากสถานการณ์ท์ี่่�คุ้้�นเคยไปสู่่�
สถานการณ์์ที่่�ซัับซ้้อน ได้้ช่่วยส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนพััฒนาตามระดัับ
ความสามารถ และสร้้างองค์์ความรู้้�จากประสบการณ์์ของตนเอง 
สอดคล้้องกัับ Neampokha (2021) ที่่�ว่่าการออกแบบการเรีียน
การสอนที่่�ดีีจะต้้องมุ่่�งเน้้นการจัดัสถานการณ์ใ์ห้้ผู้�เรีียนได้้วิเิคราะห์์ 
ปฏิิบััติิ และสะท้้อนผลของการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง อย่่างไรก็็ตาม 
การนำชุุดการเรีียนการสอนนี้้�ไปใช้้ในบริิบทที่่�หลากหลาย ยัังมีี
ข้้อจำกััดในด้้านความแตกต่่างของบริิบทเศรษฐกิิจ ความคุ้้�นเคย
กัับบริิการทางการเงิิน และความสามารถในการเข้้าถึึงทรััพยากร
ของผู้้�เรีียน ทำให้้สถานการณ์์บางอย่่างที่่�ออกแบบอาจไม่่สะท้้อน
ประสบการณ์์ของผู้้�เรีียนทุุกคนได้้ครบถ้้วน นอกจากนี้้� การเรีียน
การสอนบางส่่วนต้้องใช้้เวลามาก และอาจไม่่เหมาะกัับบริิบทที่่�มีี
ข้้อจำกััดด้้านเวลาและบุุคลากร โดยเฉพาะหากผู้้�สอนขาดความ
เชี่่�ยวชาญด้้านการเงินิ อาจมีผีลกระทบต่่อคุณุภาพการสะท้้อนคิดิ 
และการให้้ข้้อมููลย้้อนกลับั อีีกทั้้�งการประเมินิผลยังัมีีความซับัซ้้อน  
ต้้องใช้้การเก็็บข้้อมููลทั้้�งเชิิงปริิมาณและคุุณภาพ และต้้องมีีการ
ติิดตามผลในระยะยาวเพื่่�อสะท้้อนพฤติิกรรมทางการเงิินของ 
ผู้้�เรีียนอย่่างแท้้จริง (Phromwong, 2013; Sakondhawat, 2019; 
Thongphuak, 2018) ดัังนั้้�น การใช้้งานชุุดการเรีียนการสอนนี้้� 
ให้้เกิิดประสิิทธิิภาพสููงสุุดควรมีีการปรัับให้้ยืืดหยุ่่�นตามบริิบท 
ผู้้�เรีียนร่่วมกับัการเตรีียมความพร้้อมด้้านทรัพัยากร เวลา บุคุลากร 
และระบบประเมิินผลที่่�เหมาะสมกับบริบิทของแต่่ละสถานศึกึษา
	 2.	ประเด็็นการอภิิปรายเกี่่�ยวกัับประสิิทธิิผลของ 
ชุุดการเรีียนการสอนตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์ 
เพื่่�อเสริิมสร้้างความสามารถทางการเ งิินของนัักเรีียน
มััธยมศึึกษาตอนปลายที่่�พััฒนาขึ้้�น
		  ผลการศึึกษาประสิิทธิิผลของชุุดการเรีียนการสอน 
พบว่่า ผู้้�เรีียนมีีความสามารถทางการเงิินในภาพรวมและราย 
องค์ป์ระกอบสููงขึ้้�นอย่่างมีีนัยัสำคัญัทางสถิติิทิี่่�ระดับั .05 โดยเฉพาะ 
ในด้้านการตััดสิินใจและกำกัับการดำเนิินการทางการเงิินของ
ตนเองซึ่่�งมีีพััฒนาการมากที่่�สุุด แสดงให้้เห็็นว่่าผู้้�เรีียนสามารถ
ประมวลข้้อมููล วางแผน และประเมิินผลจากการดำเนิินการ
ทางการเงิินของตนเองอย่่างเป็็นระบบ ซึ่่�งเป็็นผลจากการฝึึกฝน
ทัักษะอย่่างต่่อเน่ื่�องผ่่านสถานการณ์์ที่่�เชื่่�อมโยงกัับบริิบทจริงของ 
ผู้้�เรีียน และมีีการเรีียงลำดัับจากใกล้้ตัวไปสู่่�บริบิทที่่�มีีความซับัซ้้อน  
สะท้้อนว่่าการเรีียนรู้้�ที่่�มีีประสิิทธิิภาพเกิิดขึ้้�นเมื่่�อผู้้�เรีียนได้้มี ี
ส่่วนร่่วมกัับสถานการณ์์ที่่�สอดคล้้องกัับประสบการณ์์ของตนเอง 
ซึ่่�งส่่งผลให้้เกิิดความเข้้าใจและการตััดสิินใจที่่�มีีเหตุุผล ในขณะที่่� 
สถานการณ์์ที่่�ซัับซ้้อน เช่่น การวางแผนระยะยาวหรืือการจััด 
การความเสี่่�ยง ยัังเป็็นประเด็็นที่่�ผู้้�เรีียนหลายคนมีีข้้อจำกััด
ในการประยุุกต์์ใช้้ความรู้� ซึ่่�งสะท้้อนถึึงความจำเป็็นในการจััด
ประสบการณ์์การเรีียนการสอนที่่�ท้้าทายขึ้้�นและมีีการสนัับสนุุน
อย่่างเหมาะสมจากผู้้�สอน
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		  นอกจากนี้้� ยัังพบว่่า สถานการณ์์ที่่�ผู้้�เรีียนมีีความคุ้้�นเคย 
เช่่น การใช้้จ่่ายในชีีวิิตประจำวััน การออมเงิิน หรืือการใช้้บััญชีี
ธนาคาร ช่่วยให้้ผู้้�เรีียนแสดงศักัยภาพได้้อย่่างชัดัเจน แตกต่่างจาก
ประสบการณ์์ เช่่น การลงทุุนหรืือการประกัันภััย ซึ่่�งผู้้�เรีียนยัังขาด
ประสบการณ์ใ์นการทำความเข้้าใจบริบิท จึงึเป็น็หน้้าที่่�ของผู้้�สอน
ที่่�จะออกแบบและปรัับเปลี่่�ยนองค์์ประกอบของสถานการณ์์ให้้
สอดคล้้องกับัระดับัความเข้้าใจและพื้้�นฐานของผู้้�เรีียนแต่่ละบุคุคล
		ข้้  อค้้นพบข้้างต้้นสอดคล้้องกัับแนวคิิดของ Lave and 
Wenger (1991) ที่่�ระบุุว่่า การเรีียนรู้้�ผ่่านการมีีส่่วนร่่วมในบริิบทจริง 
ภายใต้้ชุุมชนแห่่งการปฏิิบััติิ รวมถึึง Thongphuak (2018) และ 
Sakondhawat (2019) ที่่�ว่่า การฝึึกฝนซ้้ำในบริิบทที่่�เชื่่�อมโยงกัับ 
ชีีวิิตจริิงจะช่่วยให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการพััฒนาทัักษะอย่่างยั่่�งยืืนและ
สามารถประยุุกต์์ใช้้ความรู้้�ได้้อย่่างเหมาะสม
		  กล่่าวโดยสรุุป ชุุดการเรีียนการสอนที่่�พััฒนาขึ้้�น 
มีีประสิิทธิิภาพในการส่่งเสริิมความสามารถทางการเงิิน  
โดยเฉพาะในด้้านที่่�ผู้้�เรีียนสามารถลงมืือปฏิบิัตัิแิละสะท้้อนผลลัพัธ์์
จากประสบการณ์์จริิง ทั้้�งนี้้�ควรพิิจารณาเพิ่่�มเติิมสถานการณ์์ที่่�
หลากหลายและมีีความซัับซ้้อนมากขึ้้�น เพ่ื่�อขยายขอบเขต 
การเรีียนรู้้�และเสริิมสร้้างการคิิดวิิเคราะห์์ทางการเงิินในระดัับที่่�
ลึึกซึ้้�งยิ่่�งขึ้้�น

	 สรุุปผล (Conclusions)
	 งานวิิจััยนี้้�มุ่่� งพััฒนาชุุดการเรีียนการสอนตามทฤษฎีี 
การเรีียนรู้้�เชิิงสถานการณ์์เพื่่�อเสริิมสร้้างความสามารถทางการ
เงิินของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลาย โดยได้้พััฒนาชุุดการเรีียน 
การสอนที่่�ประกอบด้้วย 8 กิิจกรรม ที่่�มุ่่�งเน้้นการเรีียนรู้้�ผ่่าน
ปฏิิสััมพัันธ์์ในชุุมชนของการปฏิิบััติิในสถานการณ์์ที่่�เชื่่�อมโยงกัับ
บริบิทจริง ผลการวิจัิัยพบว่่า ผู้้�เรีียนมีีพัฒันาการของความสามารถ
ทางการเงิินสููงขึ้้�น สามารถวางแผน ประเมิินขีีดความสามารถ และ
ตัดัสิินใจทางการเงิินได้้อย่่างเหมาะสม โดยเฉพาะด้้านการตััดสิินใจ 
และกำกัับการดำเนิินการทางการเงิิน ทั้้�งน้ี้�ยัังสะท้้อนข้้อจำกััด 
ในการประเมิินความเสี่่�ยงในบริิบทซัับซ้้อน ซึ่่�งเป็็นประเด็็นสำคััญ
ในการศึึกษาเพื่่�อต่่อยอดในอนาคต
	 ผลการวิจิัยัดัังกล่่าวมีีนัยัสำคััญต่่อการนำไปใช้้ในทางปฏิิบัตัิิ 
ทั้้�งนี้้�เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพผู้�สอนและสถานศึึกษาควรพิิจารณา
ความพร้้อมด้้านทรััพยากร เตรีียมความพร้้อมผู้�สอนทั้้�งองค์ค์วามรู้� 
ทางการเงิินและทัักษะการจััดการเรีียนรู้้� และตรวจสอบบริิบท
ทางการเงิินของผู้้�เรีียนอย่่างละเอีียด เพ่ื่�อออกแบบสถานการณ์์
ที่่�มีีความหมายและเหมาะสมกัับขีีดความสามารถของผู้้�เรีียน  
อัันจะช่่วยส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ
	 สำหรัับการศึึกษาวิิจััยต่่อยอดควรติิดตามผลพฤติิกรรม
ทางการเงิินของผู้้�เรีียนในระยะยาว เพ่ื่�อประเมิินการนำความรู้�ไปใช้้ 
ในชีีวิิตจริิง อีีกทั้้�งควรขยายการทดลองใช้้ชุุดการเรีียนการสอนไป
ยังับริบิทที่่�หลากหลายทางเศรษฐกิจิและสังัคม เพื่่�อศึกึษาอิทิธิพิล
ของปัจัจัยัพื้้�นฐานที่่�มีีต่่อพฤติกิรรมทางการเงิิน และพัฒันากิจิกรรม

การเรีียนรู้้�ในประเด็็นที่่�มีีความซัับซ้้อนมากขึ้้�น เช่่น การบริิหาร
ความเสี่่�ยงและการวางแผนทางการเงิินระยะยาว เพื่่�อเสริิมสร้้าง
ขีีดความสามารถของผู้้�เรีียนในการเผชิญิกับัความเปลี่่�ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจิได้้อย่่างมีปีระสิทิธิภิาพ อันัเป็น็การวางรากฐานพลเมืือง
ในการขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจและสัังคมได้้อย่่างยั่่�งยืืน
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