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	 Abstract
	 This research aims to study the effect of the application of program enhancing digital ethical reasoning abilities on 
lower secondary school students using outcome-based education and case-based learning approaches. The research was 
conducted by developing two sets of research instruments: 1) The program enhancing digital ethical reasoning abilities 
of lower secondary school students using outcome-based education and case-based learning approaches. 2) The digital 
ethical reasoning quiz for lower secondary school students. The program was experimentally applied to a sample group of 
37 Mathayom Suksa III students who enrolled in the subject of Digital Citizenship Assembly Activities in the 1st Semester, 
Academic Year 2020. The sample group have been selected by using purposive sampling method. The data were analyzed 
in two parts: Part 1: quantitative data analysis using arithmetic mean, standard deviation, finding relative gain scores and 
t-test dependent, and Part 2: qualitative data analysis by content analysis.
	 The results of the quantitative research indicated as follows. 1) The students who received the learning management 
using outcome-based education and case-based learning approaches had the scores of post-test digital ethical reasoning skills 
higher than the scores of pre-test digital ethical reasoning abilities with a statistical significance level of .05 2) The students 
who received the learning management using outcome-based education and case-based learning approaches learning had 
higher relative gain scores of digital ethical reasoning accounted for 21.06%.
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	บทคััดย่่อ	การวิิจััยครั้้�งนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาผลการใช้้โปรแกรมตามแนวคิิดการศึึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์์และการเรีียนรู้้�แบบกรณีีศึึกษาเป็็นฐาน ที่่�มีีต่่อความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนต้้น กลุ่่�มตััวอย่่างในการวิิจััย คืือ นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 โดยผู้้�วิิจััยใช้้การเลืือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive sampling) จากนัักเรีียนที่่�ลงทะเบีียนเรีียนรายวิิชาชุุมนุุมพลเมืืองยุุคดิิจิิทััล ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 จำำ�นวน 37 คน เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย คืือโปรแกรมส่่งเสริิมความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียน ชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้น และแบบทดสอบการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ยเลขคณิิต ค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน การหาคะแนนพััฒนาการสััมพััทธ์์ (Relative gain scores) และการทดสอบความแตกต่่างของค่่าเฉลี่่�ยเลขคณิิต	ผลการวิิจััยสรุุปได้้ดัังนี้้� 1) นัักเรีียนที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้โปรแกรมส่่งเสริิมความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลตามแนวคิิดการศึึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์์และการเรีียนรู้้�แบบกรณีีศึึกษาเป็็นฐานมีีความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลหลัังการทดลองสููงกว่่าก่่อนการทดลองอย่่างมีีนััยสำำ�คััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 2) นัักเรีียนที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้โปรแกรมส่่งเสริิมความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลตามแนวคิิดการศึึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์์และการเรีียนรู้้�แบบกรณีีศึึกษาเป็็นฐานมีีพััฒนาการสััมพััทธ์์ของการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลคิิดเป็็นร้้อยละ 21.06คำำ�สำำ�คััญ:	โปรแกรมส่่งเสริิมการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล, การศึึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์์, การเรีียนรู้้�แบบกรณีีศึึกษาเป็็นฐาน
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	 บทนำำ� (Introduction)
	 ปััจจุุบัันโลกก้้าวเข้้าสู่่�ยุคุดิิจิิทััลอย่่างเต็็มรููปแบบ เทคโนโลยีี
ดิิจิิทััลประเภทต่่างๆ กลายเป็็นรากฐานสำำ�คัญในการพััฒนาและ
เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรอบด้าน ทั้้�งด้้านเศรษฐกิิจ สังคม วัฒนธรรม 
เทคโนโลยีี และการศึกษา เกิิดการบููรณาการใช้้เทคโนโลยีีเข้้า
กัับการดำำ�รงชีีวิิตของมนุุษย์์ ส่่ งผลให้้สัังคมยุุคดิิจิิทััลเป็็นสัังคม
ที่่�มนุุษย์ใ์ช้้ชีีวิิตประจำำ�วันอยู่่�กัับการพึ่่�งพาอาศััยเทคโนโลยีดิีิจิิทััล
เพ่ื่�ออำำ�นวยความสะดวกในการติดต่่อส่ื่�อสารทั้้�งเร่ื่�องส่่วนตััว 
ธุุรกิจ และการศึกษา ความเจริิญก้้าวหน้าทางเทคโนโลยีีดิิจิิทััล
ดัังที่่�กล่่าวมาข้้างต้้นส่่งผลให้้เด็็กที่่�เกิิดและเติิบโตมาในยุุคที่่�มีี
ความเจริิญของเทคโนโลยีี (Digital native) สามารถเรีียนรู้้�และ
ใช้้เทคโนโลยีีอัันทัันสมัยได้้อย่่างคล่่องแคล่่วและง่่ายดาย
	 อย่่างไรก็ตาม แม้้เยาวชนกลุ่่�มดัังกล่่าวจะมีีความสามารถ
ในการใช้้งานเทคโนโลยีีดิิจิิทััลอย่่างดีี แต่่จากการศึึกษา และ 
ผลการสำำ�รวจเกี่่�ยวกัับทัักษะในการใช้้งานเทคโนโลยีีและ 
ส่ื่�อดิิจิิทััลของเยาวชนไทยจำำ�นวนมากสะท้้อนให้้เห็็นว่่าเยาวชน
ไทยสมควรได้้รัับการพััฒนาด้้านทัักษะการใช้้งานเทคโนโลยีี
และส่ื่�อดิิจิิทััล อาทิิ ผลสำำ�รวจของศููนย์์สำำ�รวจความคิิดเห็็น 
นิิด้้าโพลซ่ึ่�งทำำ�การสำำ�รวจโดยณัฐฐา วินิิจนััยภาค (Vinijnaiyapak, 
2017) โดยสำำ�รวจทััศนคติิของเด็็กและเยาวชนไทยต่่อพฤติิกรรม
การกลั่่�นแกล้้งบนโลกไซเบอร์์ ส อบถามกลุ่่�มตััวอย่่างเกี่่�ยวกัับ
การเคยพบเห็็นพฤติิกรรมการรังแก การกลั่่�นแกล้้งกััน ทำ ำ�ให้้ 
ผู้้�อื่�นเสีียหายหรืือเดืือดร้อนบนโลกอิินเทอร์์เน็็ตหรืือบนส่ื่�อสัังคม
ออนไลน์์ของเด็็กและเยาวชนในรููปแบบต่่างๆ ผลการสำำ�รวจ 
พบว่่า พฤติิกรรมที่่�พบเห็็นบ่่อยที่่�สุุดคืือ การโพสต์ด่่าทอ พููดจา 
ส่่อเสีียด ให้้ร้้าย ดููถููก หรืือข่่มขู่่�ทำำ�ร้าย มีค่่าเฉลี่่�ยร้อยละ 29.18 
รองลงมาคืือ การแอบอ้าง การสวมรอย หรืือปลอมแปลงเป็็นผู้้�อื่�น 
ร้้อยละ 17.04 การหลอกลวง ฉ้ อโกง ต้ มตุ๋๋�น ร้ อยละ 14.30 
การสร้างกลุ่่�มในโซเชีียลเพ่ื่�อโจมตีีโดยเฉพาะ ร้ อยละ 13.67 
การแบล็กเมล์์กััน ร้อยละ 11.39 การคุกคามทางเพศแบบออนไลน์์ 
ร้้อยละ 11.06 และไม่่เคยพบเห็็นพฤติิกรรมการกลั่่�นแกล้้ง 
บนโลกไซเบอร์ ์ร้อยละ 3.37 ซ่ึ่�งพฤติกิรรมการกลั่่�นแกล้ง้บนโลก 
ออนไลน์์เป็็นปััญหาจากการใช้้เทคโนโลยีีและส่ื่�อดิิจิิทััลที่่�อาจ
ก่่อให้้เกิิดความรุุนแรงและผลกระทบต่่อสภาพจิตใจ ปััญหา
ทางอารมณ์์และปััญหาพฤติิกรรมของผู้้�ถููกกลั่่�นแกล้้ง เช่่น 
โรคซึึมเศร้้า โรควิิตกกัังวลต่่อการเข้้าสัังคม ความพึึงพอใจใน
ตััวเองต่ำำ��  และโรคสมาธิิสั้้�น และอาจส่่งผลกระทบต่่อทัักษะ
การเรีียนรู้้� ร วมถึึงทัักษะและพััฒนาการทางการเรีียนรู้้�ของเด็็ก
และเยาวชนได้้ ต ลอดจนตััวผู้้�กระทำำ�การกลั่่�นแกล้้งเองก็็อาจ
ได้้รัับผลกระทบทางสุุขภาพจิตและพฤติิกรรมของตนเองด้้วย 
(Charoenwanit, 2017) นอกจากนี้้�ผลการศึกษาเร่ื่�องความ
ชุุกและปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการกลั่่�นแกล้้งบนโลกไซเบอร์์ใน
ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1-3 พบว่่ าเด็็กไทยเกืือบร้อยละ 80 

มีีประสบการณ์ถ์ููกกลั่่�นแกล้้งในชีีวิิตจริิง โดยร้อยละ 66 ถููกแกล้ง้ 
อย่่างน้้อยสัปดาห์์ละ 1 ครั้้�ง และอีีกร้้อยละ 12 ถููกแกล้้งทุุกวััน 
ขณะที่่�เด็็กไทยร้อยละ 45 มี ประสบการณ์ถููกกลั่่�นแกล้้งทาง
โลกออนไลน์์อย่่างน้้อย 1 ครั้้�ง ซ่ึ่�งมากกว่่าสหรัฐอเมริิกา ยุุโรป 
และญี่่�ปุ่่�นถึึง 4 เท่่า โดยรููปแบบที่่�ถููกกระทำำ�มากที่่�สุุด คืื อ 
โดนล้้อเลีียนและถููกตั้้�งฉายาร้้อยละ 79.4 ต ามด้้วยถููกเพิิกเฉย 
ไม่่สนใจร้้อยละ 54.4 คนอ่ื่�นไม่่เคารพร้อยละ 46.8 (Suwan-
nakit, 2017) 
	 ในด้้านการจัดการศึกษาระดัับการศึกษาขั้้�นพื้้�นฐานใน
ประเทศไทยมีความสนใจเกี่่�ยวกัับการพััฒนาสมรรถนะด้า้นการ
ใช้้งานเทคโนโลยีีของเด็็กวััยเรีียน โดยหลักสููตรแกนกลางการ
ศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พุทธศัักราช 2551 ได้้มีีการกำำ�หนดสมรรถนะ
ด้้านการใช้้เทคโนโลยีีของผู้้�เรีียน ผนวกเข้้ากัับสาระการเรีียนรู้้�
ต่่างๆ เพ่ื่�อใช้้เป็็นกรอบแนวทางและเป้้าหมายในการจัดการเรีียน
การสอนของแต่่ละกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้� อย่่างไรก็ตาม เน่ื่�องจาก
หลักสููตรดังกล่่าวไม่่ได้้ระบุุตััวชี้้�วััดที่่�ชััดเจนเกี่่�ยวกัับสมรรถนะ
สำำ�คัญด้้านความสามารถในการใช้้เทคโนโลยีีและกรอบแนวทาง
การจััดการเรีียนการสอน หรืื อการบููรณาการสมรรถนะสำำ�คัญ
ของผู้้�เรีียนด้้านความสามารถในการใช้้เทคโนโลยีีที่่�ชััดเจน
สำำ�หรับการจัดการเรีียนรู้้�รายวิชาของกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ต่่างๆ 
โดยกำำ�หนดไว้้เพีียง “ความสามารถในการเลืือกและใช้้เทคโนโลยีี
ด้้านต่่างๆ และมีีทัักษะกระบวนการทางเทคโนโลยีีเพ่ื่�อพััฒนา
ตนเองและสัังคมในด้้านการเรีียนรู้้�การสื่�อสาร  การทำำ�งาน 
การแก้้ปััญหาอย่่างสร้างสรรค์ ถููกต้้องเหมาะสมและมีีคุณุธรรม” 
(Asarat, Seehamongkon, & Poopholamnoey, 2014) 
ซ่ึ่�งส่่งผลให้้การจัดการศึกึษาตามหลักสููตรดังกล่่าวยังัไม่่สามารถ
พััฒนาผู้้�เรีียนให้้เป็็นผู้้�ที่่�มีีความสามารถในการใช้้เทคโนโลยีี
อย่่างถููกต้้องเหมาะสมและมีีคุุณธรรมจริิยธรรมได้้ผลอย่่างเป็็น 
รููปธรรม
	 จากผลกระทบและสภาพการจััดการศึึกษาเพ่ื่�อพััฒนา 
ผู้้�เรีียนเกี่่�ยวกัับทัักษะการเป็็นพลเมืืองยุคุดิิจิิทััลที่่�กล่่าวมาข้้างต้้น 
สะท้้อนให้้เห็็นว่่าการใช้้เทคโนโลยีแีละส่ื่�อดิิจิิทััลอย่่างมีีจริิยธรรม 
คุุณธรรมเป็็นคุุณลัักษณะที่่�จำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�จะต้้องพััฒนาให้้ 
เกิิดขึ้้�นแก่่เด็็กในวััยเรีียน เน่ื่�องจากเป็็นวััยที่่�จำำ�เป็็นต้้องดำำ�รง
ชีีวิิตและเรีียนรู้้�ผ่่านการใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััลและเครืือข่่ายสังคม
รููปแบบต่่างๆ อย่่างหลีกเลี่่�ยงไม่่ได้้ ดังนั้้�น ผู้้�วิจััยจึงสนใจพััฒนา
โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนต้้นโดยใช้้แนวคิิดการ
ศึึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐาน 
เพ่ื่�อพััฒนาให้้ผู้้�เรีียนเป็็นผู้้�ที่่�สามารถให้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลได้้เหมาะสมตามกฎเกณฑ์์ของสัังคม อั นจะนำำ�ไปสู่่�
พฤติิกรรมการใช้้งานเทคโนโลยีีดิิจิิทััลอย่่างถููกต้้องเหมาะสม 
และเป็็นไปตามหลักจริิยธรรมทางดิิจิิทััลต่่อไป
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	 วััตถุุประสงค์์การวิิจััย (Objective)
	 เพ่ื่�อศึึกษาผลการใช้้โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถใน
การให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนมััธยมศึึกษา
ตอนต้้นโดยแนวคิิดการศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้� 
แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐาน

	 คำำ�ถามการวิิจััย (Question)
	 โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุผุลจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลโดยแนวคิิดการศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์ และการเรีียน
รู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐานสามารถส่่งเสริมความสามารถในการ
ให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนต้้น
ได้้หรืือไม่่ อย่่างไร

	 สมมุุติิฐานการวิิจััย (Hypothesis)
	 โปรแกรมที่่�พััฒนาขึ้้�นตามแนวคิิดการศึกษาแบบเน้้น
ผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐานจะสามารถส่่ง
เสริมความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของ
นัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนต้้นได้้

	 ขอบเขตการวิิจััย (Scope)
	 ตััวแปรท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย
	 1)	ตััวแปรต้น ได้้แก่่  โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถใน
การให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอน
ต้้นโดยใช้้แนวคิิดการศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบ
กรณีศึึกษาเป็็นฐาน
	 2)	ตััวแปรตาม ได้้แก่่  ความสามารถในการให้้เหตุุผล
จริิยธรรมทางดิิจิิทััล (Digital ethics reasoning) ในที่่�นี้้�หมาย
ถึึงการให้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรมด้้านจริิยธรรมทางดิิจิิทััล ที่่�สะท้้อน
ถึึงการตระหนัักถึึงสิ่่�งที่่�ควรประพฤติิปฏิิบััติิผ่่านเทคโนโลยีี
และส่ื่�อดิิจิิทััลซ่ึ่�งเป็็นไปตามกรอบศีลธรรมและเหมาะสมตาม
บรรทััดฐานที่่�สัังคมยอมรัับ
	 ขอบเขตเน้ื้�อหา
	 การวิจััยครั้้�งนี้้�ผู้้�วิจััยกำำ�หนดขอบเขตเนื้้�อหาของจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลที่่� ใช้้สำำ�หรับการวิจััยโดยเป็็นเนื้้�อหาที่่� เกี่่�ยวกัับ
จริิยธรรมทางดิิจิิทััล ซ่ึ่�งผู้้�วิจััยสังเคราะห์์จากเอกสาร ตำำ�รา และ
งานวิจัิัยที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัจริยิธรรมการใช้้งานเทคโนโลยีสีารสนเทศ 
ส่ื่�อดิิจิิทััล สื่�อสัังคมออนไลน์์ ประกอบด้วย 4 องค์์ประกอบ คืือ
	 1)	ความเป็็นส่่วนตััวทางดิิจิิทััล (Digital privacy) 
2) ความถููกต้้องทางดิิจิิทััล (Digital accuracy) 3) ความเป็น็ธรรม 
ทางดิิจิิทััล (Digital fair use) และ 4) การสื่�อสารเชิิงบวกทาง
ดิิจิิทััล (Digital communication) โดยจริิยธรรมทางดิิจิิทััลใน
การวิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นการวัดการให้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััล
ตามทฤษฎีีพััฒนาการทางจริิยธรรมของโคลเบิิร์์ก

	 วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย (Methodology)
	 การวิจััยนี้้�เป็็นการวิจััยเชิิงปริมาณ (Quantitative research) 
โดยผู้้�วิจััยดำำ�เนิินการวิจััยด้วยการพััฒนาโปรแกรมส่่งเสริมความ
สามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลและแบบทดสอบ
ความสามารถในการให้้เหตุผุลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนักัเรีียน
มััธยมศึึกษาตอนต้้น ฉบัับก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน เก็็บข้้อมููล
โดยการทดลองกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง คืื อ นั กเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษา 
ตอนต้้น (ม.3)
	 ประชากรท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย คืือ นักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษา
ตอนต้้น โรงเรีียนมััธยมศึึกษาในสัังกััดสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่� 
การศึกษามััธยมศึึกษาเขต 1 กรุุงเทพมหานคร
	 กลุ่่�มตััวอย่่างท่ี่� ใช้้ในการวิิจััย คืื อ นั กเรีียนระดัับ 
ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 ซ่ึ่�งได้้มาจากการเลืือกแบบเฉพาะเจาะจง 
(Purposive sampling) จากนักัเรีียนที่่�ลงทะเบียีนเรีียนรายวิชา
กิิจกรรมชุุมนุุมพลเมืืองยุคุดิิจิิทััล ภาคเรีียนที่่� 1 ปีการศึกษา 2563 
จำำ�นวน 37 คน ในโรงเรีียนที่่�ประสงค์ใ์ห้้ความร่่วมมืือในการวิจัิัย
	 เคร่ื่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย ประกอบด้วย 2 ฉบัับ ได้้แก่่
	 1)	โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุผล
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลโดยใช้้แนวคิิดการศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์
และการเรีียนรู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐาน ซ่ึ่�งพััฒนาเป็็นแผนการ
จััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�จำำ�นวน 16 แผน แบ่่งเป็็น 4 หน่่วยการ
เรีียนรู้้�  ได้้แก่่ หน่่ วยการเรีียนรู้้�ที่่� 1 ความเป็็นส่่วนตััวบนโลก
ดิิจิิทััล หน่่วยการเรีียนรู้้�ที่่� 2 ใช่่หรืือมั่่�วชััวร์์ก่่อนแชร์เนื้้�อหาดิิจิิทััล 
หน่่วยการเรีียนรู้้�ที่่� 3 ความชอบธรรมทางดิิจิิทััล และหน่่วย
การเรีียนรู้้�ที่่� 4 ส นทนาภาษาดิิจิิทััล แผนการจัดการเรีียนรู้้�
ของโปรแกรมทั้้�ง 16 แผน จะมีีการจัดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ตาม
ขั้้�นตอนของการเรีียนรู้้�แบบกรณีีศึึกษาเป็็นฐาน (Case-based 
learning) โดยประกอบด้ว้ย ขั้้�นตอนหลักั ดังนี้้� ขั้้�นที่่� 1 ขั้้�นเตรียม 
ความพร้อมผู้้�เรีียน ขั้้ �นที่่� 2 ขั้้ �นเสนอกรณีตััวอย่่าง ขั้้ �นที่่� 3 
ขั้้�นวิิเคราะห์์และอภิิปรายกรณีตััวอย่่าง และขั้้�นที่่� 4 ขั้้�นสรุปผล
การเรีียนรู้้�
	 	 เม่ื่�อได้้โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุผล
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลครบตามจำำ�นวนที่่�กำำ�หนดแล้้ว ผู้้�วิ จััยจึงนำำ�
โปรแกรมที่่�พััฒนาขึ้้�นเสนอต่่ออาจารย์์ที่่�ปรึกษาและให้้ผู้้�ทรง
คุุณวุุฒิิ จำ ำ�นวน 3 คน ตรวจสอบคุณภาพและความเหมาะสม
ของโปรแกรม โดยประกอบด้วยผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ 3 ด้ าน ได้้แก่่ 
(1)  ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ด้้านเทคโนโลยีีและส่ื่�อสารการศึกษา 
(2)  ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิดิ้า้นหลักสููตรและการสอน และ (3) ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิ ิ
ด้้านการจัดการเรีียนรู้้�ในโรงเรีียนมััธยมศึึกษา จากนั้้�นจึึงนำำ�
โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลที่่�ผ่่านการประเมิินจากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิมาปรับแก้้ตาม
คำำ�แนะนำำ�ของผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิและนำำ�เสนอต่่ออาจารย์์ที่่�ปรึกษา
วิิทยานิิพนธ์์ก่่อนการนำำ�ไปใช้้ทดลองกัับกลุ่่�มตััวอย่่างในการวิจััย
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	 2)	แบบทดสอบความสามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลฉบัับก่่อนเรีียนและหลังเรีียน ซ่ึ่�งผู้้�วิจััยพััฒนาแบบ
ทดสอบวัดการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล โดยการศึกษา
ตำำ�รา เอกสาร สิ่่�งพิิมพ์์ และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง แนวคิิด ทฤษฎีี
องค์์ประกอบของการวัดัจริิยธรรม และจริิยธรรมทางดิิจิิทััล เพ่ื่�อ
นำำ�แนวคิิดและวิิธีีการดัังกล่่าวมาเป็็นแนวทางในการสร้้างแบบ
ทดสอบความสามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลใน
การวิจััยครั้้�งนี้้� ผู้้�วิ จััยพััฒนาแบบทดสอบฯ โดยกำำ�หนดเกณฑ์์
การประเมิินผลตามแนวคิิดและเกณฑ์์การวัดการให้้เหตุผลเชิิง
จริิยธรรมของ Kohlberg (1967) ซ่ึ่�งเป็็นแบบทดสอบที่่�มีีลัักษณะ
เป็็นสถานการณ์ย่่อยเกี่่�ยวกัับจริิยธรรมทางดิิจิิทััล และให้้ 
ผู้้�ทดสอบเขีียนคำำ�ตอบโดยการแสดงเหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
หรืือเกี่่�ยวกัับประเด็็นปััญหาจริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�กำำ�หนด จำำ�นวน  
15 ข้้อ ใช้้เวลาในการทำำ�แบบทดสอบ 60 นาทีี โดยมีเนื้้�อหาของ
แบบทดสอบครอบคลุุมองค์์ประกอบของจริิยธรรมทางดิิจิิทััล
ทั้้�ง 4 องค์์ประกอบ  และสอดคล้้องกัับหน่่วยการเรีียนรู้้� ดั งนี้้� 
1) ความเป็็นส่่วนตััวบนโลกดิิจิิทััล 2) ใช่่หรืือมั่่�วชััวร์์ก่่อนแชร์
เนื้้�อหาดิิจิิทััล 3) ความชอบธรรมทางดิิจิิทััล และ 4) ส นทนา
ภาษาดิิจิิทััล จากนั้้�นจึึงนำำ�แบบทดสอบที่่�พััฒนาขึ้้�นเสนอต่่อ
อาจารย์ที่่�ปรึกษาวิิทยานิิพนธ์์และให้้ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำำ�นวน 3 คน 
ตรวจพิิจารณาเพ่ื่�อหาคุุณภาพของแบบทดสอบด้านความ
ตรงเชิิงเนื้้�อหา (Content validity) โดยพิจารณาจากค่่าดััชนี
ความสอดคล้้องระหว่่างข้้อคำำ�ถามกัับนิยามเชิิงปฏิิบััติิการของ
จริิยธรรมทางดิิจิิทััล (Item Object Congruence: IOC) โดย
เกณฑ์์การคัดเลืือกข้้อสอบที่่�ผ่่านเกณฑ์์ มีค่่าดััชนีความสอดคล้้อง
ตั้้�งแต่่ 0.5 ขึ้้�นไป จากนั้้�นผู้้�วิจััยจึงนำำ�แบบทดสอบความสามารถ
ในการให้้เหตุผุลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�ปรับแก้ต้ามคำำ�แนะนำำ�ของ
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิและอาจารย์์ที่่�ปรึกษาวิิทยานิิพนธ์์ไปทดลองใช้้ 
(Try out) กับนักเรีียนที่่�ไม่่ใช่่กลุ่่�มตััวอย่่างในการทดลอง จำำ�นวน 
20 คน เพ่ื่�อวิิเคราะห์์หาค่่าอำำ�นาจจำำ�แนก (r) ค่่าความยากง่่าย 
(p) และนำำ�ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลมาปรับแก้้แบบทดสอบความ
สามารถในการให้้เหตุผุลเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััล แล้้วจึึงนำำ�เสนอ

ต่่ออาจารย์ท์ี่่�ปรึกษาเพ่ื่�อพิิจารณาความเหมาะสมก่่อนการนำำ�ไป
ทดลองกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง
	 	 สำำ�หรับการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�วิ จััยแบ่่งการวิิเคราะห์์
ข้้อมููลเป็็น 2 ตอน ดังนี้้�
	 	 ตอนที่่� 1 การวิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงปริมาณเพ่ื่�อทดสอบ
สมมุุติิฐานการวิจััย ผู้้�วิจััยนำำ�ข้้อมููลที่่�เก็็บรวบรวมได้้จากเคร่ื่�องมืือ 
ที่่�ใช้้ในการวิจััยมาวิิเคราะห์์ทางสถิติิ โดยทดสอบสถิติิ และเขีียน
บรรยายผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลทางสถิติิ ซ่ึ่�งการวิเคราะห์์ข้้อมููล
ในการวิจััยนี้้� ผู้้�วิจััยใช้้โปรแกรมทางคอมพิิวเตอร์์ในการวิเคราะห์์
ข้้อมููลเชิิงปริมาณ จากแบบทดสอบความสามารถในการให้้
เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล เพ่ื่�อคำำ�นวณหาค่่าเฉลี่่�ยเลขคณิิต 
(X
_
) ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และทดสอบความแตกต่่าง

ของค่่าเฉลี่่�ยเลขคณิิตด้วยค่่าทีี (t-test) การเปรียบเทีียบคะแนน
ของแบบทดสอบความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลก่่อนและหลังัทดลองของนักัเรีียนที่่�ได้้รัับการจัดัการเรีียนรู้้� 
ด้้วยโปรแกรมส่่งเสริิมความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลโดยใช้้แนวคิิดการศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์และการ
เรีียนรู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐาน โดยใช้้สถิติิการทดสอบความ
แตกต่่างของค่่าเฉลี่่�ยของกลุ่่�มประชากรอย่่างไม่่เป็็นอิิสระ 
ต่่อกััน (t-test dependent) ที่่�ระดัับความมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิ 
.01 และวิิเคราะห์์การหาคะแนนพััฒนาการสัมพััทธ์ (Relative 
gain scores) ของความสามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลของนัักเรีียน
	 	 ตอนที่่� 2 การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ  โดยการ
วิิเคราะห์์เชิิงเนื้้�อหา (Content analysis) เพ่ื่�ออธิิบายแนวโน้้ม
พััฒนาการของการให้้เหตุผุลเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของผู้้�เรีียน
ที่่�สููงขึ้้�น ซ่ึ่�งผู้้�วิิจััยกำำ�หนดเกณฑ์์ในการวิเคราะห์์ลัักษณะการให้้
เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลในการตอบแบบฝึึกหััดของนัักเรีียน
ตามทฤษฎีีพััฒนาการทางจริิยธรรมของโคลเบิิร์์ก ประกอบด้วย 
6 ขั้้ �น โดยมีหลักเกณฑ์์ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ 
ดััง Table 1

Table 1 Criteria for analyzing qualitative data.

ขั้้�นการใช้้เหตุุผล
คำำ�สำำ�คัญ (Keyword) 

และคำำ�อธิิบายการให้้เหตุุผล

ขั้้�นท่ี่� 6 หลักคุุณธรรมสากล เป็็นเหตุผลจริยธรรมท่ี่�เกิิดจากการยึึดถืือหลักคุุณธรรม
สากล การเห็็นคุณค่าความเป็็นมนุษย์์ของบุุคคลอ่ื่�น ยึึดถืืออุุดมคติิและคุุณธรรมประจำำ�
ใจท่ี่�สัังคมยอมรับ หรืือเหตุผลท่ี่�มีีความหมายครอบคลุุมถึงความละอายใจและเกรงกลััว
ต่่อบาป ยึึดมั่่�นในหลักธรรมทางศาสนา

- เพราะจะได้้รัับผลกรรมจากการกระทำำ�
- เพราะไม่่ยุุติิธรรมคนอ่ื่�น
- เพราะบาป/ผิิดคุณธรรม/ผิิดศีลธรรม
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Table 1 Criteria for analyzing qualitative data. (cont.)

ขั้้�นการใช้้เหตุุผล
คำำ�สำำ�คัญ (Keyword) 

และคำำ�อธิิบายการให้้เหตุุผล

ขั้้�นที่่� 5 หลักการทำำ�ตามคำำ�มั่่�นสััญญา เป็็นเหตุผลจริิยธรรมที่่�เกิิดจากการยึดถืือ 
หลักการรักษาหรืือทำำ�ตามคำำ�สัญญา การคำำ�นึงถึึงผลประโยชน์ของผู้้�อื่�นมากกว่่าตนเอง 
เห็็นใจบุุคคลอ่ื่�น คำำ�นึงถึึงจิิตใจและผลกระทบต่่อบุุคคลอ่ื่�น

- เพราะทำำ�ให้้บุุคคลอ่ื่�นเดืือดร้อน
- เพราะทำำ�ให้้บุุคคลอ่ื่�นเสีียใจ/เสีียหาย
- เพราะทำำ�ให้้เขาขาดรายได้้
- เพราะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นโดนด่่าทอ/กลั่่�นแกล้้งรัังแก 

ขั้้�นที่่� 4 หลักกฎและระเบีียบ เป็็นเหตุผลจริิยธรรมที่่�เกิิดจากการยึึดถืือหลักการ 
ของกฎและระเบีียบ การเคารพกฎ กติิกาของสัังคม การกระทำำ�ตามหน้าที่่� การเข้้าใจ 
กฎระเบีียบและเคารพกฎหมาย

- เพราะเป็็นการทำำ�ผิดกฎหมาย
- เพราะละเมิิดสิทธิ์์�คนอ่ื่�น
- เพราะอาจละเมิิดกฎหมาย
- เพราะเป็็นการฝ่่าฝืืนกฎระเบีียบ

ขั้้�นที่่� 3 หลักความคาดหวังและการยอมรัับในสัังคม เป็็นเหตุผลจริิยธรรมที่่�เกิิดจาก 
การยึดถืือหลักความคาดหวังและการยอมรัับของคนในสัังคม การให้้ความสำำ�คัญกัับ 
กลุ่่�มเพ่ื่�อนหรืือการทำำ�ตามความคิิดเห็็นที่่�คนในสัังคมยอมรัับว่่าเหมาะสม

- เพราะเป็็นสิ่่�งที่่�ไม่่เหมาะสม
- เพราะยัังไม่่ได้้รัับอนุุญาต
- เพราะควรขออนุุญาตก่่อน
- เพราะยัังไม่่แน่่ใจ/ยัังไม่่รู้้�ว่่าจริิงหรืือไม่่

ขั้้�นที่่� 2 หลักกฎเกณฑ์์เป็็นเคร่ื่�องมืือเพ่ื่�อประโยชน์ของตน เป็็นเหตุผลจริิยธรรมที่่�เกิิดจาก
การยึดถืือหลักกฎเกณฑ์์เป็็นเคร่ื่�องมืือเพ่ื่�อประโยชน์ของตน การคำำ�นึงถึึงผลประโยชน์
ต่่อตนเองหรืือความพึึงพอใจของตนเอง หรืือเหตุผลที่่�แสดงถึึงการแสวงหาผลประโยชน์
เพ่ื่�อตนเอง

- เพราะมีีประโยชน์ต่่อตนเอง
- เพราะจะทำำ�ให้้ได้้คำำ�ชื่�นชม
- เพราะจะส่่งผลดีีกัับตัวเราเอง 
- เพราะเราอาจได้้รัับรางวััล

ขั้้�นที่่� 1 หลักการถููกลงโทษและการเช่ื่�อฟััง เป็็นเหตุผลจริิยธรรมที่่�เกิิดจากการเกรงกลััว
การถููกลงโทษ หรืือเหตุผลที่่�เกิิดจากการคำำ�นึงถึึงผลกระทบที่่�จะเกิิดขึ้้�นกัับตนเอง

- เพราะทำำ�ให้้ตนเองโดนว่่ากล่่าว
- เพราะเราอาจโดนแจ้้งความ
- เพราะอาจเกิิดปััญหาต่่อตนเอง
- เพราะตนเองจะได้้รัับความเดืือดร้อน

	 	 การวิจััยครั้้�งนี้้�มีีการดำำ�เนิินการทดลองและเก็็บข้้อมููล
แบ่่งเป็็น 3 ระยะ ดังนี้้�
	 	 ระยะที่่� 1 ก่่อนการทดลอง ดำำ�เนิินการโดยจัดทำำ�หนังสืือ
ขอความร่่วมมืือในการทำำ�วิจััย จากคณะครุุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิิทยาลััย ถึ งผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนของกลุ่่�มตััวอย่่างเพ่ื่�อขอ
ความอนุุเคราะห์์ในการทำำ�วิจััยและชี้้�แจงรายละเอีียดในการ
ทำำ�วิจััย ร วมทั้้�งเนื้้�อหาเกี่่�ยวกัับจริิยธรรมทางดิิจิิทััล โปรแกรม
ส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล 
โดยใช้้แนวคิิดการศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบ
กรณีศึกึษาเป็็นฐาน และระยะเวลาในการดำำ�เนิินการวิจัยั จากนั้้�น 
ผู้้�วิจััยจึงเก็็บข้้อมููลก่่อนการใช้้โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถใน
การให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล โดยให้้กลุ่่�มตััวอย่่างทำำ�แบบ
ทดสอบความสามารถในการให้้เหตุุผลเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััล 
ฉบัับก่่อนเรีียน (Pre-test) และนำำ�แบบทดลองฉบัับดังกล่่าว 
มาตรวจให้้คะแนนตามเกณฑ์์การให้้คะแนนที่่�กำำ�หนดไว้้
	 	 ระยะที่่� 2 ดำำ�เนิินการทดลอง ดำำ�เนิินการโดยการทดลอง
กัับกลุ่่�มตััวอย่่าง โดยใช้้โปรแกรมส่่งเสริิมความสามารถในการ
ให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลให้้กัับเด็ก็นัักเรีียนในกลุ่่�มตััวอย่่าง 

จำำ�นวน 16 ครั้้�ง ครั้้�งละ 50 นาทีี ในภาคเรีียนที่่� 1 ปีการศึกษา 
2563
	 	 ระยะที่่� 3 หลั งการทดลอง หลั งจากดำำ�เนิินกิิจกรรม
ตามที่่�กำำ�หนดไว้้จำำ�นวน 16 ครั้้�งแล้้ว ผู้้�วิ จััยให้้กลุ่่�มตััวอย่่าง
ทำำ�แบบทดสอบความสามารถในการให้้เหตุุผลเชิิงจริิยธรรม 
ฉบัับหลัังเรีียน (Post-test) และนำำ�แบบทดสอบฉบัับดังกล่่าว 
มาตรวจให้้คะแนนตามเกณฑ์์การให้้คะแนนที่่�กำำ�หนดไว้้ จากนั้้�น 
จึึงนำำ�คะแนนที่่�ได้้จากแบบทดสอบความสามารถในการให้้
เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลมาวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 ผลการวิิจััย (Results)
	 จากการวิจััยเร่ื่�องการพััฒนาโปรแกรมส่่งเสริมความ
สามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียน 
ชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้นโดยใช้้แนวคิิดการศึกึษาแบบเน้้นผลลััพธ์
และการเรีียนรู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐาน โดยการนำำ�ไปใช้้ทดลอง
สอนกัับกลุ่่�มตััวอย่่างด้้วยแบบแผนการวิจััยกึ่่�งทดลอง มีการวัด
และประเมิินผล 2 ระยะ คืือ ทดสอบก่่อนการใช้้โปรแกรมและ
ทดสอบหลัังการใช้้โปรแกรม ข้้อค้้นพบจากการวิิจััยสรุปได้้ว่่า 
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โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้นโดยใช้้แนวคิิดการ
ศึึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐาน 
สามารถพััฒนาความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลของนัักเรีียนได้้ โดยพิจารณาจากผลการวิจััยดังต่่อไปนี้้�
	 1.	ผลการเปรียบเทีียบค่่าเฉลี่่�ยคะแนนเฉลี่่�ยความสามารถ
ในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลก่่อนเรีียนและหลังเรีียนของ

กลุ่่�มตััวอย่่าง ปรากฏว่่า นักเรีียนที่่�ได้้รัับการจัดการเรีียนรู้้�โดยใช้้
โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลที่่�พััฒนาขึ้้�นตามแนวคิิดการศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์และ
การเรีียนรู้้�โดยใช้้กรณีศึึกษาเป็็นฐาน มีค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนความ
สามารถในการให้้เหตุุผลเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััลหลังเรีียนสููง
กว่่าก่่อนการทดลองอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ .05 มีผล 
แสดงดััง Table 2

Table 2 The results of treatment test (N=37).

การให้้เหตุุผล
จริยธรรมทางดิิจิิทััล

X
_

S.D. t df p

Pre-test 11.05 2.50
-17.43 36 0.01* 

Post-test 15.03 2.44

*p<.05

	 	 จาก Table 2 จะเห็็นว่่าค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนความ
สามารถในการให้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััลมีีคะแนนเฉลี่่�ย 
(X
_
) ก่่อนและหลังการทดลองเท่่ากัับ 11.05 และ 15.03 คะแนน 

ตามลำำ�ดับ มีส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานก่่อน (S.D.) เเละหลังการ
ทดลองเท่่ากัับ 2.50 และ 2.44 ตามลำำ�ดับ และจากการทดสอบ
ความแตกต่่างของค่่าเฉลี่่�ย พบว่่ า ค่่ าเฉลี่่�ยของคะแนนความ
สามารถในการให้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของผู้้�เรีียนหลัง
การทดลองสููงกว่่าก่่อนการทดลองอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�
ระดัับ .05 (p=0.01, t=-17.43)
	 	 2.	 ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนพััฒนาการสัมพััทธ์ (Relative 

gain scores) ของความสามารถในการให้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลโดยการประมาณค่่าอััตราส่่วนร้้อยละระหว่่างผลต่่าง
ของคะแนนสอบหลัังเรีียนกัับคะแนนสอบก่่อนเรีียนกัับผลต่่าง
ของคะแนนเต็็มกัับคะแนนสอบก่่อนเรีียน ปร ากฏว่่า นั กเรีียน
ที่่�ได้้รัับการจัดการเรีียนรู้้�โดยใช้้โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถ
ในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�พััฒนาขึ้้�นตามแนวคิิด
การศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�โดยใช้้กรณีศึึกษา 
เป็็นฐาน มีค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนพััฒนาการสัมพััทธ์เท่่ากัับร้อยละ 
21.06 คะแนน โดยมีข้้อมููลคะแนนพััฒนาการสัมพััทธ์รายบุคคล 
ดัังแสดงใน Table 3

Table 3 The results relative gain scores.

คนท่ี่�

คะแนนจริยธรรมทางดิิจิิทััล

ก่่อนการใช้้โปรแกรม 
(Pre-test)

หลัังการใช้้โปรแกรม 
(Post-test)

Relative gain 
scores (RG)

n1 10.50 13.33 14.53

n2 7.50 10.83 14.81

n3 11.83 17.67 32.11

n4 14.33 18.33 25.53

n5 11.50 13.17 9.01

n6 8.33 12.33 18.46

n7 13.50 15.83 14.14

n8 13.17 17.33 24.75
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คนท่ี่�

คะแนนจริยธรรมทางดิิจิิทััล

ก่่อนการใช้้โปรแกรม 
(Pre-test)

หลัังการใช้้โปรแกรม 
(Post-test)

Relative gain 
scores (RG)

N9 10.33 13.67 16.95

N10 6.67 12.33 24.29

N11 11.17 13.67 13.27

N12 11.83 16.50 25.69

N13 12.33 17.50 29.25

N14 11.83 15.33 19.27

N15 12.67 15.00 13.46

N16 7.17 14.67 32.85

N17 7.33 10.33 13.24

N18 10.83 15.17 22.61

N19 7.67 11.67 17.91

N20 7.50 12.50 22.22

N21 13.00 15.67 15.69

N22 9.67 15.00 26.23

N23 14.00 19.17 32.29

N24 10.17 16.67 32.77

N25 16.67 19.17 18.75

N26 11.83 16.50 25.69

N27 16.33 18.67 17.07

N28 10.50 13.33 14.53

N29 10.00 11.50 7.50

N30 10.33 13.00 13.56

N31 14.17 18.67 28.42

N32 12.50 15.83 19.05

N33 10.67 16.00 27.59

N34 12.17 16.17 22.43

N35 8.50 13.17 21.71

N36 11.83 17.17 29.36

N37 8.33 13.17 22.31

คะแนนพััฒนาการสัมพััทธ์ (Relative gain scores) 21.06

Table 3 The results relative gain scores. (cont.)

Development of A Program Enhancing Digital Ethics Reasoning for Lower Secondary School Student...
Wiwat Tadsawa and Yotsawee Saifa  



Journal of Information and Learning
Volume 32, Issue 1, January-April, 2021

8 

	 จากผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลใน Table 3 จะเห็็นได้้ว่่า
นัักเรีียนมีีคะแนนความสามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลหลังเรีียนรู้้�โดยใช้้โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการ
ให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลตามแนวคิิดการศึกษาแบบเน้้น
ผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐานสููงกว่่าก่่อนเรีียน
รู้้�โดยใช้้โปรแกรมฯ โดยมีผลคะแนนก่่อนเรีียนอยู่่�ในช่่วง 6.67 
ถึึง 16.67 คะแนน ผลคะแนนหลัังเรีียนอยู่่�ในช่่วง 10.33 
ถึึง 19.17 คะแนน และมีีคะแนนพััฒนาการสัมพััทธ์อยู่่�ในช่่วง
ร้้อยละ 7.50 ถึง ร้อยละ 32.85 ในภาพรวมนัักเรีียนมีีพััฒนาการ
สััมพััทธ์คิิดเป็็นร้้อยละ 21.06 

	 3.	ผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููลเชิิงคุุณภาพเพ่ื่�อศึึกษาพััฒนาการ
ด้้านการให้้เหตุุผลเชิิงจริิยธรรมของกลุ่่�มตััวอย่่างกลุ่่�มสููง ซ่ึ่�ง
หมายถึง นั กเรีียนที่่�มีีพััฒนาการสัมพััทธ์์สููงกว่่าร้้อยละ 21.06 
ผู้้�วิจััยดำำ�เนิินการโดยนำำ�คำำ�ตอบการใช้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล
ของนัักเรีียนในแบบฝึึกหััดมาเปรีียบเทีียบกับคำำ�สำำ�คัญที่่�แสดง
ถึึงการใช้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลในขั้้�นต่่างๆ ที่่ �กำำ�หนดไว้้ 
เพ่ื่�อนำำ�ไปเทีียบเคีียงกัับเหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�นัักเรีียน
ใช้้ในการเขีียนตอบแบบฝึึกหััดว่่าสััมพัันธ์์กัับขั้้�นใดของการให้้
เหตุผลจริิยธรรม ซ่ึ่�งจากการวิเคราะห์์ข้้อมููล สามารถสรุปผลการ
วิิเคราะห์์ลัักษณะคำำ�ตอบการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของ
นัักเรีียน ดังแสดงใน Table 4

Table 4 Result analysis of digital ethical reasoning.

ขั้้�นการให้้เหตุุผล 
จริยธรรมทางดิิจิิทััล

ลัักษณะคำำ�ตอบ 
ของนัักเรีียนในแบบฝึึกหััด แบบฝึึกหััด/หน่่วย

ขั้้�นที่่� 1
หลักการถููกลงโทษ 
และการเช่ื่�อฟััง

N04 เพราะอาจทำำ�ให้้เราโดนคนอ่ื่�นด่่าว่่าได้้หากรู้้�ความจริิง แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N24 เพราะเราอาจจะโดนตำำ�หนิ แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N12 เพราะทำำ�ให้้เราเสีียหายไปด้วย  แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N13 อาจจะทำำ�ให้้เราถููกข้้อหาตาม พ.ร.บ.คอมพิิวเตอร์์ได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N16 เพราะอาจทำำ�ให้้โดนคนในเฟซมารุุมด่่าเราเองที่่�ทำำ�ไป แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N18 เพราะอาจถููกด่่าในเฟซได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N12 เพราะจะเกิิดผลเสีียต่่อตนเอง แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

N35 เพราะเราไม่่รู้้�ว่่าคนในภาพใช่่คนร้้ายหรืือไม่่ เขาอาจแจ้้งเราความได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N13 เพราะกลััวมีีปััญหากัับตนเอง แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N16 เพราะเราอาจเสีียหายได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N03 อาจถููกมองว่่าเป็็นคนไม่่มีมารยาททำำ�ร้ายคนอ่ื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N12 ทำำ�ให้้เราเสีียหายโดยคนอ่ื่�นเข้้ามารุุมด่่าว่่าทางเฟซบุ๊๊�ก แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

ขั้้�น 2
หลักกฎเกณฑ์์เป็็นเคร่ื่�องมืือ

เพ่ื่�อผลประโยชน์
N10 เพราะเกิิดประโยชน์ต่่อตนเอง แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

ขั้้�นที่่� 3
หลักความคาดหวัง

และการยอมรัับในสัังคม

N12 เพราะควรเอาไปคืืนประชาสััมพัันธ์์ แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N34 เพราะเป็็นสิ่่�งที่่�ไม่่ควร ไม่่เหมาะสม แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N33 เพราะเจ้้าของยัังไม่่อนุุญาต แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N36 อาจทำำ�ให้้เรากลายเป็็นคนไม่่ดีในสายตาคนอ่ื่�นตามไปด้วย  แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N23 เพราะควรให้้เกีียรติคนอ่ื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N33 เพราะไม่่ควรไปดููถููกคนอ่ื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N34 เพราะควรเข้้าไปเตืือนเขาบอกเขาดีีๆ ไม่่ควรถ่่ายภาพลงโซเชีียล แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N24 เราก็็ควรได้้รัับอนุุญาตจากผู้้�หญิงคนนั้้�นก่่อน แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)
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Table 4 Result analysis of digital ethical reasoning. (cont.)

ขั้้�นการให้้เหตุุผล 
จริยธรรมทางดิิจิิทััล

ลัักษณะคำำ�ตอบ 
ของนัักเรีียนในแบบฝึึกหััด แบบฝึึกหััด/หน่่วย

N31 เพราะไปถ่่ายรููปคนอ่ื่�นโดยที่่�ไม่่ได้้รัับอนุุญาต แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N37 เพราะเจ้้าของไม่่เต็็มใจ แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N13 เพราะไม่่ได้้ขออนุุญาตเจ้้าของงานนิิยาย  แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N10 เพราะไม่่ได้้ขออนุุญาตเจ้้าของก่่อน แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N18 เพราะยัังไม่่ได้้ขออนุุญาตเจ้้าของภาพ  แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N35 เพราะไม่่อ้างอิิงข้้อมููลแหล่่งที่่�มาและไม่่ขออนุุญาตเจ้้าของ แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N18 เพราะว่่าเราไม่่ควรไปกลั่่�นแกล้้งโดยทำำ�ให้้คนอ่ื่�นเข้้าใจผิิด แบบฝึึกหััดที่่� 15 (น.4)

ขั้้�นที่่� 4
หลักหลักกฎและระเบีียบ

N26 เพราะเป็็นการกระทำำ�ที่่�ถืือเป็็นการละเมิิดสิทธิส่่วนบุุคคลของคนอ่ื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N22 เพราะเป็็นการละเมิิดสิทธิผู้้�อื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N24 เพราะเป็็นการให้้เกีียรติผู้้�หญิงคนนั้้�น แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N31 ถืือเป็็นการละเมิิดสิทธิของผู้้�อื่�นเพราะไม่่มีหลักฐานที่่�ชััดเจน แบบฝึึกหััดที่่� 4 (น.1)

N10 ไม่่ควรโพสต์เพราะไม่่ใช่่คนที่่�ทำำ�จริิง แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N12 เพราะควรตรวจสอบก่่อนว่่าเขาเป็็นจริิงอย่่างที่่�ข่่าวบอก หรืือป่่าว แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N13 เพราะยัังไม่่แน่่ใจว่่าใช่่คนร้้ายคนเดีียวกัันหรืือไม่่ แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N18 เพราะว่่ายัังไม่่รู้้�รายละเอีียดข่่าวนั้้�นดีีพอ แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N23 เพราะยัังไม่่แน่่ชัดว่่าคนในรููปใช่่คนร้้ายหรืือเปล่่า แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N24 เพราะเราไม่่รู้้�ว่่าบุุคคลนั้้�นผิิดจริิงหรืือไม่่ แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N33 เราไม่่ควรลงภาพคนอ่ื่�น เพราะข้้อมููลยัังไม่่ชัดเจน แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N34 เพราะไม่่มีหลักฐานไม่่มีข้้อมููลไม่่มีอะไรเลย ไม่่ควรโพสต์ว่่าคนอ่ื่�นเป็็นโจร แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N12 เพราะเป็็นการละเมิิดผลงานคนอ่ื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 11 (น.3)

N23 เพราะละเมิิดลิขสิทธิ์์�และคััดลอกผลงานคนอ่ื่�นมาหารายได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 11 (น.3)

N24 เพราะเป็็นการละเมิิดลิขสิทธิ์์�ของผู้้�อื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 11 (น.3)

N34 เพราะเราไม่่ควรที่่�จะละเมิิดลิขสิทธิ์์�ของผู้้�อื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 11 (น.3)

N10 เพราะเป็็นการละเมิิดลิขสิทธิ์์�งานคนอ่ื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N13 เพราะเป็็นการละเมิิดลิขสิทธิ์์�ของคนอ่ื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N22 เพราะละเมิิดลิขสิทธิ์์�ของผู้้�อื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N34 เพราะถืือเป็็นการละเมิิดลิขสิทธิ์์�ผลงานของผู้้�อื่�น แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

ขั้้�น 5
หลักการทำำ�ตามคำำ�มั่่�นสััญญา

N08 เพราะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นอัับอายและเสีียใจ แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N10 เพราะจะทำำ�ให้้ผู้้�อื่�นเสีียใจ โดนต่่อว่่า เสีียความรู้้�สึก แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N13 เพราะไม่่ควรไปทำำ�ให้้คนอ่ื่�นเสีียหายและอัับอาย แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N16 เพราะทำำ�ให้้ผู้้�อื่�นอัับอาย เสีียความรู้้�สึก ผู้้�ปกครองต่่อว่่า แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)

N18 เพราะการกระทำำ�แบบนั้้�นมัันอาจจะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นเดืือดร้อน แบบฝึึกหััดที่่� 3 (น.1)
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ขั้้�นการให้้เหตุุผล 
จริยธรรมทางดิิจิิทััล

ลัักษณะคำำ�ตอบ 
ของนัักเรีียนในแบบฝึึกหััด แบบฝึึกหััด/หน่่วย

N03	อาจทำำ�ให้้มีีผู้้�หลงเช่ื่�อทำำ�ตามและได้้รัับอันตรายได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

N04	เพราะอาจทำำ�ให้้คนอ่ื่�นเข้้าใจผิิดและหลงทำำ�ตามได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

N13	เพราะอาจจะทำำ�ให้้ผู้้�อื่�นหลงเช่ื่�อและอาจนำำ�ไปทำำ�ตามจนเกิิดผลกระทบ แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

N16	เพราะอาจเกิิดอันตรายต่่อบุุคคลอ่ื่�นที่่�มาเห็็นโพสต์และทำำ�ตามวิิธีีการผิดๆ แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

N23	เพราะข้้อมููลนั้้�นไม่่น่่าเช่ื่�อถืือพอ คนที่่�เอาไปทำำ�ตามอาจได้้รัับผลกระทบ แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

N24	เพราะถ้้าหากเราไม่่ตรวจสอบให้้ดีี จะเป็็นผลเสีียแก่่ผู้้�อื่�นได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

N35	ทำำ�ให้้ผู้้�ป่่วยมะเร็็งบางคนเอาไปทำำ�ตามจนมีีอาการทรุดหนัก แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

N36	เพราะคนที่่�ไม่่รู้้�ว่่าจริิงหรืือไม่่จริิงจะเอาไปทำำ�ตามและเกิิดอันตรายขึ้้�นได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 7 (น.2)

N08	คนที่่�โดนอ้้างถึึงอาจเสีียหายได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N16	เพราะมัันอาจจะทำำ�ผู้้�ถููกกล่่าวหาเสีียหายและเสีียใจได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N20	เพราะมัันเป็็นภาพที่่�ผู้้�ไม่่ได้้ทำำ�อาจเกิิดอันตรายกับเขาทีีหลัง แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N22	เพราะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นเสีียหาย แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N36	เพราะอาจทำำ�ให้้เขาเกิิดความเดืือดร้อน แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N10	เพราะอาจทำำ�ให้้นัักเขีียนคนนั้้�นขาดรายได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 8 (น.2)

N16	เพราะอาจทำำ�ให้้เจ้้าของนิิยายขาดรายได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 11 (น.3)

N04	เพราะอาจทำำ�ให้้เจ้้าของภาพเสีียกำำ�ลังใจ แบบฝึึกหััดที่่� 11 (น.3)

N13	เพราะเป็็นการแย่่งรายได้้จากเจ้้าของ และทำำ�ให้้เขาเสีียผลประโยชน์   แบบฝึึกหััดที่่� 11 (น.3)

N16	เพราะทำำ�ให้้เจ้้าของภาพเสีียใจ ไม่่มีรายได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N20	เพราะคนที่่�เป็็นเจ้้าของอาจได้้รัับผลกระทบในด้้านรายได้้และเสีียใจ แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N31	เพราะอาจทำำ�ให้้เจ้้าของผลงานเดืือดร้อนและเจ้้าของผลงานไม่่ได้้รัับ
	 ความเป็็นธรรม

แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N34	เพราะเป็็นการไม่่ให้้เกีียรติผู้้�เป็็นเจ้้าของผลงาน แบบฝึึกหััดที่่� 12 (น.3)

N08	เพราะเป็็นการกระทำำ�ที่่�ทำำ�ให้้ผู้้�อื่�นเสีียหายและโดนล้้อและยัังโดน
	 คนที่่�ไม่่รู้้�ความจริิงด่่าอีีกด้้วย

แบบฝึึกหััดที่่� 15 (น.4)

N10	เพราะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นเสีียใจและอัับอาย แบบฝึึกหััดที่่� 15 (น.4)

N15	เพราะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นเดืือดร้อนและเส่ื่�อมเสีียชื่�อเสีียง แบบฝึึกหััดที่่� 15 (น.4)

N16	เพราะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นเดืือดร้อนและอัับอาย แบบฝึึกหััดที่่� 15 (น.4)

N22	เพราะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นเสีียหาย แบบฝึึกหััดที่่� 15 (น.4)

N24	เพราะอาจส่่งผลให้้ผู้้�ที่่�โดนกระทำำ�มีความคิิดที่่�จะทำำ�ร้ายตัวเองหรืือไม่่
	 โอเคกัับสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�นและทำำ�ให้้ส่่งผลถึึงการเรีียนที่่�ตกต่ำำ��ควรจะเห็็นใจผู้้�อื่�น

แบบฝึึกหััดที่่� 15 (น.4)

N26	เพราะเป็็นการกระทำำ�ที่่�ทำำ�ให้้มีีมี่่�เสีียหาย อับอายมากๆ แบบฝึึกหััดที่่� 15 (น.4)

N31	เพราะทำำ�ให้้ผู้้�อื่�นอัับอายและใส่่ร้ายผู้้�อื่�นทำำ�ให้้ผู้้�อื่�นเดืือดร้อน แบบฝึึกหััดที่่� 15 (น.4)

N04	เพราะทำำ�ให้้ภาพพจน์์ของร้้านเสีียหาย ทำำ�ให้้เสีียลููกค้้าเป็็นจำำ�นวนมาก แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

Table 4 Result analysis of digital ethical reasoning. (cont.)
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Table 4 Result analysis of digital ethical reasoning. (cont.)

ขั้้�นการให้้เหตุุผล 
จริยธรรมทางดิิจิิทััล

ลัักษณะคำำ�ตอบ 
ของนัักเรีียนในแบบฝึึกหััด แบบฝึึกหััด/หน่่วย

N08	เพราะทำำ�ให้้ไม่่มีรายได้้และอาจเจ๊๊งได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N13	เพราะจะทำำ�ให้้จิ๊๊�บอับอาย ขายของไม่่ได้้ เสีียหายด้านกำำ�ไร แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N16	เพราะทำำ�ให้้ไม่่มีรายได้้และไม่่มีเงิินจากการขายของได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N18	เพราะทำำ�ให้้สิินค้้าขายไม่่ได้้ โซเชีียลด่่าทอ แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N20	เพราะทำำ�ให้้อัับอายและขายของได้้น้้อยลง แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N22	เพราะเขาจะขายสินค้้าได้้น้้อยลงและอัับอาย แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N24	เพราะลููกค้้าไปแคปประจานทำำ�ให้้แม่่ค้าถููกด่่าทอด้้วยถ้อยคำำ�รุนแรง 
	 อย่่างมากเขาอาจจะเสีียใจ และทำำ�ให้้เสีียรายได้้

แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N23	ทำำ�ให้้อัับอายและขายของได้้น้้อยลง แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N31	ทำำ�ให้้จิ๊๊�บรายได้้ลดลงและอัับอายโดนต่่อว่่าบนโลกออนไลน์์ แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N33	เพราะทำำ�ให้้แม่่ค้าขาดรายได้้ โดนสัังคมประณามตำำ�หนิ แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N34	เพราะเขาเป็็นคนขายของที่่�โดนแฉและโดนด่่าในอิินเทอร์์เน็็ตอย่่างมาก แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N35	เพราะถููกว่่าตำำ�หนิมากมาย และทำำ�ให้้ขาดทุนในการขายของ แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

N36	ทำำ�ให้้จิ๊๊�บขายสินค้้าได้้น้้อยลง ถููกต่่อว่่าและขาดรายได้้ แบบฝึึกหััดที่่� 16 (น.4)

ขั้้�น 6
หลักคุุณธรรมสากล

ไม่่พบการใช้้เหตุผลในขั้้�นนี้้� -

	 จาก Table 4 ลักษณะการใช้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรมประกอบ
การศึกษากรณีตััวอย่่างในแบบฝึึกหััดของโปรแกรมส่่งเสริมความ
สามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนกลุ่่�ม
สููง ส ะท้้อนให้้เห็็นผลเชิิงคุุณภาพของการใช้้โปรแกรมส่่งเสริม
ความสามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�พััฒนาขึ้้�น
ตามแนวคิิดการศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบกรณี
ศึึกษาเป็็นฐาน ดังนี้้�
	 1.	การใช้้โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้
เหตุุผลจริยธรรมทางดิิจิิทััลในระยะต้้น 
	 	 ช่่วงต้้นของการใช้้โปรแกรมฯ คืือ ครั้้�งที่่� 1-7 (หน่่วยที่่� 1 
ถึึงช่่วงกลางของหน่่วยที่่� 2) นักเรีียนมีีการใช้้เหตุผลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลในขั้้�นที่่� 1-3 โดยลักษณะของคำำ�ตอบที่่�นัักเรีียนเขีียนเพ่ื่�อ
ประกอบการอภิปิรายจากการศึกึษากรณีตัีัวอย่่างจะเป็น็การใช้้
เหตุผลดัังนี้้�
	 	 1.1	 เหตุผลที่่�เกิิดจากการคำำ�นึงถึึงผลกระทบที่่�อาจ
เกิิดขึ้้�นกัับตนเองและการหลีกเลี่่�ยงการถููกลงโทษ (ขั้้�นที่่� 1) 
เช่่น “เพราะอาจทำำ�ให้้เราโดนคนอ่ื่�นด่่าว่่าได้้ ห ากรู้้�ความจริิง” 
“เพราะทำำ�ให้้เราเสีียหายไปด้วย” “เพราะกลััวมีีปััญหากัับ 
ตััวเอง” “ทำำ�ให้้เราเสีียหายโดยคนอ่ื่�นเข้้ามารุุมด่่าว่่าทางเฟซบุ๊๊�ก”

	 	 1.2	 เหตุผลที่่�เกิิดจากการคำำ�นึงถึึงผลประโยชน์หรืือ
ความพอใจของตนเอง (ขั้้�นที่่� 2) เช่่น “เพราะเกิิดประโยชน์ต่่อ
ตนเอง”
	 	 1.3	 เหตุผลที่่�คำำ�นึงถึึงความสำำ�คัญของกลุ่่�มเพ่ื่�อนหรืือ
การทำำ�ตามความเห็็นหรืือการตััดสินที่่�คนอ่ื่�นในสัังคมยอมรัับ 
(ขั้้�นที่่� 3)  เช่่น “เพราะเป็็นสิ่่�งที่่�ไม่่ควร ไม่่เหมาะสม” “เพราะเจ้้าของ
ยัังไม่่อนุุญาต” “เพราะเราอาจเป็็นคนไม่่ดีีในสายตาคนอ่ื่�น 
ตามไปด้วย” “เพราะไม่่มีการอ้างอิิงแหล่่งที่่�มาและไม่่ขออนุุญาต
เจ้้าของ”
	 2.	การใช้้โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้
เหตุุผลจริยธรรมทางดิิจิิทััลในระยะกลาง
	 	 ช่่วงกลางของการใช้้โปรแกรมฯ คืือ ครั้้�งที่่� 7-12 (ช่่วงท้้าย 
ของหน่่วยที่่� 2 ถึงช่่วงท้้ายของหน่่วยที่่� 3) นักเรีียนมีีการใช้้เหตุผล
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลในระดัับที่่�สููงขึ้้�น คืื อ เริ่่�มมีีการใช้้เหตุผล 
ขั้้�นที่่� 4 และ 5 เพิ่่�มมากขึ้้�น โดยลักษณะของคำำ�ตอบที่่�นัักเรีียน
เขีียนเพ่ื่�อประกอบการอภิิปรายจากการศึกษากรณีตััวอย่่างจะ
เป็็นการใช้้เหตุผล ดังนี้้�
	 	 2.1	 เหตุผลที่่� เกิิดจากการคำำ�นึงถึึงการเคารพกฎ
ระเบีียบของสัังคม การทำำ�ตามหน้้าที่่� เข้้าใจกฎระเบีียบและ
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เคารพกฎหมาย  (ขั้้�นที่่� 4) เช่่น “เพราะไม่่มีหลักฐานที่่�ชััดเจน
และไม่่มีการตรวจสอบให้้แน่่ชัด” “เพราะควรตรวจสอบก่่อนว่่า
เขาเป็น็จริิงอย่่างที่่�ข่่าวบอกหรืือเปล่่า” “เพราะเราไม่่รู้้�ว่่าบุุคคล
นั้้�นผิิดจริิงหรืือไม่่ เราไม่่ควรเอาภาพคนอ่ื่�นมาโพสต์ลง” “เพราะ
เป็็นการละเมิิดสิทธิ์์�ของผู้้�อื่�น” “เพราะถืือเป็็นการละเมิิดลิขสิทธิ์์�
ผลงานของผู้้�อื่�น”
	 	 2.2	 เหตุผลที่่�เกิิดจากการคำำ�นึงถึึงผลประโยชน์์ของ 
ผู้้�อื่�นมากกว่่าตนเอง เห็็นใจบุุคคลอ่ื่�น คำำ�นึงถึึงจิิตใจและผลกระทบ 
ต่่อบุุคคลอ่ื่�น (ขั้้�นที่่� 5) เช่่น “เพราะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นอัับอายและเสีียใจ” 
“เพราะอาจทำำ�ให้้ผู้้�หลงเช่ื่�อทำำ�ตามและได้้รัับอันตรายได้้” 
“เพราะอาจเกิดิอันตรายต่่อบุุคคลอ่ื่�นที่่�มาเห็็นโพสต์และทำำ�ตาม
วิิธีีการผิดๆ” “เพราะถ้้าหากเราไม่่ตรวจสอบให้้ดีี มั นก็็อาจจะ
เป็็นดั่่�งสิ่่�งที่่�เป็็นผลเสีียแก่่ผู้้�อื่�นได้้”
	 3.	การใช้้โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้
เหตุุผลจริยธรรมทางดิิจิิทััลในระยะท้้าย
	 	 ช่่วงท้้ายของการใช้้โปรแกรมฯ คืือ ครั้้�งที่่� 12 ถึง 16 
(ช่่วงท้้ายของหน่่วยที่่� 3 ถึงท้้ายของหน่่วยที่่� 4) นักเรีียนส่่วนใหญ่่
มีีพััฒนาการเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััลไปสู่่�ระดัับที่่�สููงขึ้้�น สังเกตได้้
จากนัักเรีียนส่่วนใหญ่่มีการใช้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลในขั้้�นที่่� 
5 เพิ่่�มมากขึ้้�น โดยนักเรีียนจะแสดงเหตุผลเชิิงจริิยธรรมที่่�คำำ�นึง
ถึึงผลประโยชน์์ของบุุคคลอื่่�นมากกว่่าของตนเอง มี ีเหตุผลที่่�
แสดงถึึงการเคารพผู้้�อื่�น เห็็นใจและเข้้าใจความรู้้�สึกของผู้้�อื่�นมาก
ยิ่่�งขึ้้�น เช่่น “เพราะทำำ�ให้้ผู้้�ป่่วยมะเร็็งบางคนเอาไปทำำ�ตามจนมีี
อาการทรุดหนัก” เพราะคนที่่�เป็็นเจ้้าของอาจได้้รัับผลกระทบ
ในด้้านรายได้้และเขาอาจเสีียใจเป็็นอย่่างมาก” เพราะทำำ�ให้้เขา
อัับอายและขายของได้้น้้อยลง” “เพราะทำำ�ให้้แม่่ค้าขาดรายได้้ 
โดนสัังคมประณามตำำ�หนิ”

	 อภิิปรายผล (Discussions)
	 การวิจััยเร่ื่�องการพััฒนาโปรแกรมส่่งเสริมความสามารถ
ในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษา
ตอนต้้นโดยใช้้แนวคิดิการศึกษาแบบเน้น้ผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�
แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐาน พบว่่า โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถ
ในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลโดยใช้้แนวคิิดการศึกษา
แบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบเน้้นผลลััพธ์สามารถส่่งเสริม
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนได้้ ซ่ึ่�งผลการวิจััยดังกล่่าวเป็็น
ไปตามสมมุุติิฐานการวิจััยที่่�ตั้้�งไว้้ จากผลการวิจััยครั้้�งนี้้�ผู้้�วิจััย
สามารถอภิิปรายผล ได้้ดัังนี้้�
	 การวิจััยเร่ื่�องการพััฒนาโปรแกรมส่่งเสริมความสามารถ
ในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษา
ตอนต้้นโดยใช้้แนวคิดิการศึกษาแบบเน้น้ผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�
แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐาน พบว่่า โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถ
ในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลโดยใช้้แนวคิิดการศึกษา 
แบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบเน้้นผลลััพธ์สามารถส่่งเสริม 

จริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนได้้ ซ่ึ่�งผลการวิิจััยดังกล่่าว
เป็็นไปตามสมมุุติิฐานการวิจััยที่่�ตั้้�งไว้้ จากผลการวิจััยที่่�พบว่่า
โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรม 
ทางดิิจิิทััลฯ ที่่�พััฒนาขึ้้�นตามแนวคิิดการศึกษาแบบเน้้นผลลััพธ์
และการเรีียนรู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐานสามารถพััฒนาความ
สามารถในการให้้เหตุผลของนัักเรีียนให้้สููงขึ้้�นได้้ผู้้�วิจััยสามารถ
อภิิปรายผลถึึงปััจจััยที่่�ส่่งผลให้้ความสามารถในการให้้เหตุุผล
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนสููงขึ้้�นเน่ื่�องมาจากสาเหตุ 
ดัังต่่อไปนี้้�
	 1.	ปััจจััยด้้านขั้้�นตอนในการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ของ
โปรแกรมฯ 
	 	 โปรแกรมส่่งเสริมความสามารถในการให้้เหตุผล
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�ผู้้�วิจััยพััฒนาขึ้้�นจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�โดย
ใช้้ขั้้�นตอนการเรีียนรู้้�แบบกรณีีศึึกษาเป็็นฐาน ซ่ึ่�งประกอบด้วย 
4 ขั้้�นตอน ได้้แก่่ 1) การเตรียีมความพร้อ้มผู้้�เรีียน 2) การนำำ�เสนอ
กรณีตััวอย่่าง 3) การวิเคราะห์์และอภิิปรายกรณีตััวอย่่าง และ 
4) การสรุปผลการเรีียนรู้้�  โดยผู้้�วิิจััยเห็็นว่่าขั้้�นตอนการจัดการ
เรีียนรู้้�แบบกรณีศึึกษาเป็็นฐานที่่�ส่่งผลต่่อการพััฒนาความ
สามารถในการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนมาก
ที่่�สุุด มี 2 ขั้้�นตอน คืือ ขั้้�นการวิเคราะห์์และอภิิปรายกรณีตััวอย่่าง 
และขั้้�นการสรุปผลการเรีียนรู้้� ซ่ึ่�งผู้้�วิจััยสามารถอภิิปรายได้้ดัังนี้้�
	 	 ข้ั้�นการวิิเคราะห์์และการอภิิปรายกรณีีตััวอย่่าง 
เป็็นขั้้�นตอนสำำ�คัญที่่�ส่่งเสริมให้้นัักเรีียนได้้ฝึึกการใช้้เหตุุผลเชิิง
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลในขั้้�นต่่างๆ ต ามทฤษฎีีพััฒนาการทาง
จริิยธรรมของโคลเบิร์ิ์ก เน่ื่�องจากเป็็นขั้้�นตอนที่่�นัักเรีียนได้้ลงมืือ
ศึึกษากรณีตััวอย่่างที่่�เป็็นประเด็็นปััญหาจริิยธรรมทางดิิจิิทััล
ที่่�หลากหลาย ต ามที่่�กำำ�หนดไว้้ในแต่่ละแผนการจัดกิจกรรม 
ทำำ�ให้้นัักเรีียนเกิิดกระบวนการคิดวิเคราะห์์เกี่่�ยวกัับ เหตุการณ์
และพฤติิกรรมตััวละครที่่�สะท้้อนถึึงจริิยธรรมทางดิิจิิทััล นำ ำ�ไป
สู่่�การอภิิปรายแสดงความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับกรณีตััวอย่่างที่่�ศึึกษา 
เพ่ื่�อตััดสินใจหาแนวทางแก้้ปััญหา และสรุปผลการอภิิปรายของ
สมาชิิกในกลุ่่�มหรืือของตนเอง
	 	 หลักการสำำ�คัญในกระบวนการอภิิปรายในชั้้�นเรีียน
คืือครููต้องเปิิดโอกาสให้้นัักเรีียนได้้ร่่วมกัันระดมพลัังสมอง
และเสนอความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับประเด็็นปััญหาจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลในกรณีตััวอย่่างให้้มากที่่�สุุด  เพ่ื่�อให้้นัักเรีียนได้้ประสบ
หรืือพบเจอสถานการณ์์จริิยธรรมทางดิิจิิทััลเพิ่่�มมากขึ้้�น และ
จะส่่งผลให้้นัักเรีียนมีีความคิิดที่่�กว้้างขวางขึ้้�น ส ามารถมอง
ปััญหาในมุุมที่่�หลากหลายและนำำ�ไปสู่่�การตัดสินใจที่่�รอบคอบ 
ชััดเจนยิ่่�งขึ้้�น เช่่น จากการทดลองใช้้โปรแกรมฯ ภายหลังที่่�
นัักเรีียนได้้อ่่านกรณีตััวอย่่างที่่�กำำ�หนดไว้้ในแบบฝึึกหััดแล้้ว 
ผู้้�วิจััยจึงส่่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์์ของนัักเรีียนโดยการ
ตั้้�งคำำ�ถามที่่�สอดคล้อ้งกัับกรณีตัีัวอย่่าง เพ่ื่�อให้้ผู้้�เรีียนได้วิ้ิเคราะห์์
สถานการณ์ พฤติิกรรมตััวละครในกรณีตััวอย่่าง ซ่ึ่�งคำำ�ถามที่่�ใช้้
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จะต้้องสอดคล้้องกัับจุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ที่่�ต้้องการให้้ผู้้�เรีียน
บรรลุ เช่่น การใช้้คำำ�ถามว่่า “พฤติิกรรมใดของตััวละครในกรณี
ตััวอย่่างที่่�นัักเรีียนคิิดว่่าหมายถึึงรอยเท้้าดิิจิิทััล” โดยเม่ื่�อตั้้�ง
คำำ�ถามแล้้วครููจึงให้้นัักเรีียนระบุุพฤติิกรรมที่่�เป็็นรอยเท้้าดิิจิิทััล
ของกรณีตััวอย่่าง และมีีแสดงเหตุผลประกอบความคิิดของตน 
จากนั้้�นผู้้�สอนจึึงให้้นัักเรีียนอภิิปรายเกี่่�ยวกัับการวิเคราะห์์ของตน 
โดยการใช้้คำำ�ถามที่่�ส่่งเสริมให้้นัักเรีียนแสดงเหตุผลเชิิงจริิยธรรม
เพ่ื่�อประกอบการอภิิปรายให้้มากที่่�สุุด เช่่น “นัักเรีียนคิิดว่่าการ
กระทำำ�นั้้�นเหมาะสมหรืือไม่่ เพราะเหตุใด” “นัักเรีียนคิิดว่่าการ
กระทำำ�ของตััวละครในกรณีตััวอย่่างนี้้�ส่่งผลกระทบต่่อใครบ้าง” 
“หากนัักเรีียนเป็็นตััวละครนั้้�นและสามารถย้้อนเวลากลัับไปได้้
นัักเรีียนจะปฏิิบััติิเช่่นนั้้�นหรืือไม่่ เพราะเหตุใด” ซ่ึ่�งเม่ื่�อนัักเรีียน
ได้้รัับคำำ�ถามและอภิิปรายคำำ�ตอบจากคำำ�ถามที่่�กล่่าวมา จะทำำ�ให้้
นัักเรีียนได้้ฝึึกฝนการให้้เหตุผลจริิยธรรมเพ่ื่�อแสดงให้้ครููและ
เพ่ื่�อนร่่วมชั้้�นเรีียนเข้้าใจเหตุผลของตนเอง และเกิิดการเรีียนรู้้� 
การใช้้เหตุผลของเพ่ื่�อนคนอ่ื่�นๆ ที่่ �มีีทั้้�งเหตุผลในขั้้�นที่่�สููงและ
ต่ำำ��กว่่าที่่�ตนใช้้ และเกิิดพััฒนาการด้้านการให้้เหตุุผลในระดัับ
ที่่�สููงขึ้้�นได้้ ซ่ึ่�งหลักการดังกล่่าวสอดคล้้องกัับแนวคิิดของ 
Kohlberg (1967) ที่่�อธิิบายว่่า เม่ื่�อเกิิดข้้อขััดแย้ง้ทางจริิยธรรม
ให้้อภิิปรายแสดงความคิดิเห็็นเกี่่�ยวกัับประเด็น็ความขััดแย้ง้ทาง
จริิยธรรมจะช่่วยให้้นัักเรีียนได้้ฝึึกพััฒนาความสามารถในการ
ตััดสินใจเกี่่�ยวกัับปััญหาเชิิงจริิยธรรมนั้้�นซ่ึ่�งส่่งผลต่่อพััฒนาการ
ทางจริิยธรรมของผู้้�เรีียนด้้วย
	 	 ขั้้�นสรุปผลการเรีียนรู้้� เป็็นขั้้�นตอนที่่�ส่่งเสริมให้้นักัเรีียน
เกิิดความคิิดรวบยอดเกี่่�ยวกัับจริิยธรรมทางดิิจิิทััล นั กเรีียนมีี
การเช่ื่�อมโยงความสััมพัันธ์์ของผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ที่่�กำำ�หนดใน
แต่่ละหน่่วยการเรีียนรู้้�กับปััญหาเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััลในกรณี
ตััวอย่่างที่่�นัักเรีียนได้้ศึึกษาและอภิิปรายร่่วมกััน จนนำำ�ไปสู่่�การ
สรุปเป็็นหลักการหรืือข้้อคิิดเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััลและทำำ�ให้้
นัักเรีียนมองเห็น็เหตุผลจริิยธรรมที่่�ตนเองและเพื่่�อนในชั้้�นเรีียน
ใช้้ทำำ�ให้้มีีการเปลี่่�ยนแปลงขั้้�นการใช้้เหตุผลที่่�อยู่่�ในระดัับสููงกว่่า
ขั้้�นที่่�ตนใช้้
	 	 หลักการสำำ�คัญของการดำำ�เนิินการในขั้้�นตอนสรุปผล
การเรีียนรู้้�คืือ ผู้้�ส อนต้้องทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�นำำ�ในการกระตุ้้�นให้้
นัักเรีียนได้้สะท้้อนผลการเรีียนรู้้�ของตนเองออกมาเพื่่�อแลก
เปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ซ่ึ่�งกัันและกัันและสรุุปเป็็นหลักการสำำ�คัญด้้าน
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลร่่วมกััน ส อดคล้้องกัับ  Sompuet (2013) 
ที่่�เสนอว่่า ในการสรุุปผลการเรีียนรู้้�ภายหลังการศึึกษากรณีี
ตััวอย่่างแล้้วผู้้�เรีียนจะต้้องสามารถหาข้้อสรุปจากกรณีศึึกษา
และนำำ�เสนอผลที่่�ได้้จากการศึกษากรณีตััวอย่่างเพ่ื่�อนำำ�มาแลก
เปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ซ่ึ่�งกัันและกััน เพ่ื่�อนำำ�ไปสู่่�ข้้อสรุปที่่�เป็็นหลักการที่่�
ได้้เรีียนรู้้�ร่่วมกัันในแต่่ละคาบ ตั วอย่่างการสรุปผลการเรีียนรู้้�ที่่�
นัักเรีียนร่่วมกัันสรุปเป็็นข้้อคิิดที่่�ได้้จากการเรีียนรู้้�

	 2.	ปััจจััยด้้านการออกแบบกรณีีตััวอย่่างท่ี่�ใช้้ในการ
วิิเคราะห์์และอภิิปรายของนัักเรีียน
	 	 จากผลการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ ที่่ �พบว่่า นั กเรีียนมีี
พััฒนาการของความสามารถในการให้้เหตุผลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลไปสู่่�ระดัับขั้้�นที่่�สููงขึ้้�น เน่ื่�องมาจากในแบบฝึึกหััดของการ
จััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ในแต่่ละครั้้�ง ผู้้�วิ จััยได้้ออกแบบกรณี
ตััวอย่่างที่่�สอดคล้้องกัับผลลััพธ์การเรีียนรู้้�  และจุุดประสงค์์
การเรีียนรู้้�ที่่�กำำ�หนดไว้้ โดยในการเขีียนกรณีตััวอย่่างจะต้้องนำำ�
เสนอประเด็็นปััญหาเกี่่�ยวกัับจริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�ให้้นัักเรีียน
ได้้วิิเคราะห์์ และส่่งเสริมให้้เกิิดการอภิิปราย และต้้องเป็็นกรณี
ตััวอย่่างที่่�มีีความสอดคล้้องกัับประสบการณ์ของนัักเรีียนเพ่ื่�อ
ให้้นัักเรีียนเช่ื่�อมโยงเหตุกุารณ์ห์รืือประเด็น็ปััญหาจริยิธรรมทาง
ดิิจิิทััลนั้้�นๆ เข้้ากัับประสบการณ์ทางจริิยธรรมของตนเองได้้ ซ่ึ่�ง
สอดคล้้องกัับ  Sompuet (2013) ที่่ �อธิิบายถึงลัักษณะสำำ�คัญ
ของกรณีตััวอย่่างว่่า เป็็นเคร่ื่�องมืือสำำ�คัญสำำ�หรับให้้ผู้้�เรีียนได้้
คิิดแก้้ปััญหา เกิิดการอภิิปรายและแสดงความคิิดเห็็น เนื้้�อหา
ของกรณีศึึกษานำำ�มาใช้้ควรอยู่่�บนพื้้�นฐานความเป็็นจริิงและมีี
ความสััมพัันธ์์กัับชีวิิตประจำำ�วันของผู้้�เรีียน มี จุุดเน้้นที่่�เกี่่�ยวโยง
กัับเหตุการณ์หรืือสถานการณ์ปััญหา เช่่นตััวอย่่างการออกแบบ
กรณีตััวอย่่างในแบบฝึึกหััดที่่� 4 หน่่วยการเรีียนรู้้�ที่่� 1 ความเป็็น
ส่่วนตััวบนโลกดิิจิิทััล ผู้้�วิจััยกำำ�หนดผลลััพธ์ของหน่่วยการเรีียนรู้้� 
และจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� ดังนี้้� 
	 ผลลัพธ์์ของหน่่วยการเรีียนรู้้�:	 นัักเรีียนใช้้เหตุผล 
	 	 จริิยธรรมทางดิิจิิทััล 
	 	 ประกอบการอภิิปราย 
	 	 กรณีตััวอย่่างที่่�สะท้้อนถึึง 
	 	 การคำำ�นึงถึึงการเคารพ 
	 	 ความเป็็นส่่วนตััวของ	 	
	 	 บุุคคลอ่ื่�นบนโลกดิิจิิทััล
	 จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�: 	 นัักเรีียนตระหนักถึึง 
	 	 ผลกระทบเชิิงลบของ 
	 	 การละเมิิดความเป็็น
	 	 ส่่วนตััวทางดิิจิิทััลของผู้้�อื่�น
	 กรณีีตััวอย่่างท่ี่�ใช้้: 	 เร่ื่�อง “ห้้องเรีียน 
	 	 คอมพิิวเตอร์์”
	 (ส่่วนท่ี่� 1) ในคาบเรีียนวิิชาคอมพิิวเตอร์์ดวงพรได้้นั่่�งเรีียน
ตรงคอมพิวิเตอร์ห์มายเลข 023 ในขณะท่ี่�กำำ�ลังใช้้เฟซบุ๊๊�ก ดวงพร
สัังเกตเห็็นว่่า เจ้้าของบััญชีีเฟซบุ๊๊�กคนเก่่าท่ี่�ใช้้งานคอมพิิวเตอร์์
เคร่ื่�องดัังกล่่าวไม่่ได้้ลงช่ื่�อออกจากบััญชีีเฟซบุ๊๊�ก เม่ื่�อดวงพรเห็็น
จึึงกดเข้้าไปดููโปรไฟล์์ของบุุคคลดังกล่่าวจึงทราบว่่าเป็็นบััญชีี
เฟซบุ๊๊�กของอรอุุมา เพ่ื่�อนคนหนึ่่�งในระดัับชั้้�นเดีียวกันซึ่่�งเป็็น
คนท่ี่�ดวงพรไม่่ค่่อยชอบ (ส่่วนท่ี่� 2) ดวงพรจึึงเข้้าไปดููรููปภาพ
และข้้อมููลส่่วนตััวต่่างๆ ข องอรอุุมา และทราบว่่าอรอุุมากำำ�ลัง
คบหาดููใจกับผู้้�ชายคนหนึ่่�ง เธอจึึงนำำ�เร่ื่�องนี้้�ไปบอกต่่อให้้เพ่ื่�อนๆ 
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ในห้้องของอรอุุมาทราบ การกระทำำ�ดังกล่่าวทำำ�ให้้อรอุุมาถููก
เพ่ื่�อนๆ ในห้้องเรีียนล้้อ และแซวจนเธอรู้้�สึกอัับอาย นอกจากนั้้�น 
ดวงพรยัังได้้สวมรอยเป็็นอรอุุมาในเฟซบุ๊๊�กและส่่งคำำ�ขอเป็็น
เพ่ื่�อนไปยังับุุคคลอื่่�นๆ จำำ�นวนมาก (ส่่วนท่ี่� 3) และเริ่่�มมีีข้อความ
จากบุุคคลท่ี่�อรอุุมาไม่่รู้�จัักส่่งเข้้ามาหาเธอจำำ�นวนมากขึ้้�นๆ ทำำ�ให้้
เธอรู้้�สึกรำำ�คาญและขาดความเป็็นส่่วนตััว

	 	 จากการณีตััวอย่่างข้้างต้้น จะเห็็นได้้ว่่าเป็็นปััญหา
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�เช่ื่�อมโยงกัับการใช้้งานเทคโนโลยีีและ
ส่ื่�อดิิจิิทััลในชีีวิิตจริิงของนัักเรีียน คืื อ เหตุการณ์ในห้้องเรีียน
คอมพิิวเตอร์์ที่่�ผู้้�ใช้้งานคนเก่่าไม่่ได้้ลงช่ื่�อออกจากบััญชีีเฟซบุ๊๊�ก 
(ส่่วนที่่� 1) และมีีการนำำ�เสนอประเด็น็ปััญหาจริิยธรรมทางดิิจิิทััล
ที่่�ชััดเจนคืือ การเข้้าใช้้งานเฟซบุ๊๊�กคนอ่ื่�นโดยไม่่ได้้รัับอนุุญาต 
การนำำ�ข้้อมููลส่่วนตัวับนเฟซบุ๊๊�คผู้้�อื่�นไปเผยแพร่่และสวมรอยเป็็น
คนอ่ื่�นเพ่ื่�อส่่งข้้อความและคำำ�ขอเป็็นเพ่ื่�อนไปยัังคนอ่ื่�นๆ ในโลก
ดิิจิิทััล (ส่่วนที่่� 2) และมีีการนำำ�เสนอผลกระทบที่่�เกิิดจากปััญหา
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับตัวละคร คืื อก่่อให้้เกิิดความ
รำำ�คาญและขาดความเป็็นส่่วนตััว (ส่่วนที่่� 3) 
	 	 เม่ื่�อนัักเรีียนได้้ศึึกษากรณีตััวอย่่างที่่�มีีส่่วนประกอบ
สอดคล้้องกัับผลลััพธ์การเรีียนรู้้�และจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ที่่�
กำำ�หนด จะทำำ�ให้้นัักเรีียนเห็็นความสััมพัันธ์์ของปััญหาจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลที่่�เกิิดขึ้้�นในกรณีตััวอย่่าง กั บผลลััพธ์การเรีียนรู้้� 
และจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ที่่�ครููกำำ�หนดไว้้และทำำ�ให้้นัักเรีียนมีี 
เป้้าหมาย/ทิิศทางในการวิเคราะห์์ อภิิปรายกรณีตััวอย่่าง 
และฝึึกฝนการใช้้เหตุุผลจริิยธรรมที่่�สััมพัันธ์์กัับกรณีีตััวอย่่าง 
และผลลััพธ์การเรีียนรู้้�  ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับผลการศึกษาเร่ื่�อง
การประเมิินการรู้้�ดิิจิิทััลของนัักศึึกษาระดัับปริญญาตรีในเขต
กรุุงเทพมหานครและปริมณฑล ของ Techataweewan and 
Prasertsin (2013) ที่่ �พบว่่า การยกกรณีตััวอย่่าง เหตุการณ์ 
ข่่าวสาร  และยกตััวอย่่างเกี่่�ยวกัับการกระทำำ�ผิดหรืือประเด็็น
ปััญหาทางดิิจิิทััลจะส่่งผลให้้นัักเรีียนตระหนักถึึงข้้อควรปฏิิบััติิ
เกี่่�ยวกัับการใช้้อิินเทอร์์เน็็ตเพิ่่�มมากขึ้้�น
	 	 จากที่่�กล่่าวมาข้้างต้้นสะท้้อนให้้เห็็นว่่าการออกแบบ
กรณีีตััวอย่่างที่่�ใช้้ในการวิิเคราะห์์และอภิิปรายของนัักเรีียนให้้
สอดคล้้องกัับผลลััพธ์การเรีียนรู้้�  และจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�
ที่่�กำำ�หนดไว้้ เป็็นกรณีตััวอย่่างและคำำ�ถามที่่�มีีประเด็็นปััญหา
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�ชััดเจน สัมพัันธ์์กับัชีวิติจริิงของผู้้�เรีียน และ
ส่่งเสริมให้้เกิิดกระบวนการคิดวิเคราะห์์ การอภิิปราย จะส่่งผล 
ให้้นัักเรีียนมีีพััฒนาการในการใช้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลใน
ระดัับที่่�สููงขึ้้�นได้้ ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับผลการศึกษาของ Sompuet 
(2013) ที่่ �พบว่่า การเรีียนการสอนแบบผสมผสานโดยใช้้กรณี
ศึึกษาตามแนวโยนิโสมนสิิการเพ่ื่�อพััฒนาการคิดไตร่่ตรองและ
การตัดสินใจเชิิงจริิยธรรมวิิชาชีีพสื่�อมวลชนสำำ�หรับนักศึึกษา
ปริญญามหาบััณฑิิต มหาวิิทยาลััยราชภัฏ ส่่งผลให้้กลุ่่�มตััวอย่่าง

มีีคะแนนการคิดไตร่่ตรองและการตัดสินใจเชิิงจริิยธรรมวิิชาชีีพ
ส่ื่�อมวลชนหลังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทาง
สถิติิที่่�ระดัับ  .05 และสอดคล้้องกัับหลักการของทฤษฎีีการ
พััฒนาเหตุผลเชิิงจริิยธรรมของ Kohlberg (1967) ที่่�อธิิบายว่่า 
หากนัักเรีียนได้้รัับการฝึึกใช้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรม โดยเผชิิญ
สถานการณ์์ปััญหาที่่�เป็็นข้้อขััดแย้้งทางจริิยธรรม เป็็นเร่ื่�องราว
ที่่�ทัันสมัยและใกล้้ตััวนัักเรีียน เปิิดโอกาสให้้นัักเรีียนได้้แสดง
ความคิิดเห็็นและอภิิปรายเกี่่�ยวกัับประเด็็นปััญหาเชิิงจริิยธรรม 
จะส่่งผลให้้นัักเรีียนมีีพััฒนาการการให้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรมใน
ระดัับที่่�สููงขึ้้�นด้้วย
	 3.	ปััจจััยด้้านการกำำ�หนดผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�และการ
กำำ�หนดจุดประสงค์์การเรีียนรู้้�
	 	 การออกแบบแผนการจัดกิจกรรมของโปรแกรมฯ 
ในการวิจััยครั้้�งนี้้�ผู้้�วิิจััยแบ่่งหน่่วยการเรีียนรู้้�ออกเป็็น 4 หน่่ วย 
การเรีียนรู้้� ตามองค์์ประกอบทั้้�ง 4 ของจริิยธรรมทางดิิจิิทััล ได้้แก่่ 
ความเป็็นส่่วนตััวทางดิิจิิทััล (หน่่วยที่่� 1) ความถููกต้้องทางดิิจิิทััล 
(หน่่วยที่่� 2) ความชอบธรรมทางดิิจิิทััล (หน่่วยที่่� 3) และการสื่�อสาร 
เชิิงบวกทางดิิจิิทััล (หน่่วยที่่� 4) ซ่ึ่�งในแต่่ละหน่่วยการเรีียนรู้้� ผู้้�วิจััย 
มีีการกำำ�หนดผลลััพธ์การเรีียนรู้้� (Learning outcome) ที่่�ชัดัเจน
เพ่ื่�อใช้้เป็็นเป้้าหมายและทิิศทางในการพััฒนาความสามารถใน
การให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนให้้บรรลุตามที่่�
ต้้องการ  โดยลักษณะของผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�วิจััยกำำ�หนดขึ้้�น
จะเป็็นผลลััพธ์ด้้านความสามารถในการให้้เหตุผุลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลในแต่่ละองค์์ประกอบ ซ่ึ่�งประกอบด้วยผลลััพธ์การเรีียนรู้้� 
4 ผลลััพธ์ ดังนี้้� 
		  หน่่วยท่ี่� 1 ความเป็็นส่่วนตััวบนโลกดิิจิิทััล กำ ำ�หนด
ผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ว่่า “นัักเรีียนใช้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล
ประกอบการอภิิปรายกรณีตััวอย่่างที่่�สะท้้อนถึึงการคำำ�นึงถึึง 
การเคารพความเป็็นส่่วนตััวของบุุคคลอ่ื่�นบนโลกดิิจิิทััล”
		  หน่่วยท่ี่� 2 ใช่่หรืือมั่่�วชัวร์ก่่อนแชร์์เนื้้�อหาดิิจิิทััล กำำ�หนด
ผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ว่่า “นัักเรีียนใช้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล
ประกอบการอภิิปรายกรณีตััวอย่่างที่่�สะท้้อนถึึงการคำำ�นึงถึึง
ผลกระทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการใช้้และส่่งต่่อข้้อมููลที่่�ไม่่ถููกต้้อง
บนโลกดิิจิิทััล”
		  หน่่วยท่ี่� 3 ความชอบธรรมบนโลกดิิจิิทััล  กำำ�หนด
ผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ว่่า “นัักเรีียนใช้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล
ประกอบการอภิปิรายกรณีตัีัวอย่่างที่่�สะท้อ้นถึึงการคำำ�นึงถึึงการ
ใช้้งานลิิขสิทธิ์์�และทรัพย์์สิินทางปััญญาของผู้้�อื่่�นบนโลกดิิจิิทััล
อย่่างชอบธรรม”
		  หน่่วยท่ี่� 4 สนทนาภาษาดิิจิิทััล กำ ำ�หนดผลลััพธ์ 
การเรีียนรู้้�ว่่า “นัักเรีียนใช้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลประกอบ
การอภิิปรายกรณีตััวอย่่างที่่�สะท้้อนถึึงการคำำ�นึงถึึงการกระทำำ� 
การใช้้ถ้้อยคำำ� และการสื่�อสารเชิิงบวกบนโลกดิิจิิทััล”
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	 	 จากผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ข้้างต้้น จะเห็็นได้้ว่่าผู้้�วิจััย
กำำ�หนดผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ในแต่่ละหน่่วยการเรีียนรู้้�ที่่�สััมพัันธ์์
กัับองค์์ประกอบจริิยธรรรมทางดิิจิิทััลในแต่่ละองค์์ประกอบ 
และเป็็นผลลััพธ์ที่่�เน้้นเกี่่�ยวกัับการให้้เหตุผลจริิยธรรมทาง
ดิิจิิทััลซ่ึ่�งเป็็นเป้้าหมายหลักของการพััฒนาผู้้�เรีียนในการวิจััยนี้้� 
โดยเม่ื่�อผ่่านการจััดการเรีียนรู้้�ในแต่่ละแผนการจััดกิจกรรม 
ผู้้�วิจััยได้้ตรวจสอบนักเรีียนว่่าสามารถบรรลุผลลััพธ์การ 
เรีียนรู้้�นั้้�นๆ หรืือไม่่ โดยการกำำ�หนดจุดุประสงค์ก์ารเรีียนรู้้�ประจำำ�
แผนการจััดกิจกรรมในแต่่ละครั้้�ง เพ่ื่�อประเมิินว่่านัักเรีียนไป
ถึึงเป้้าหมายในแต่่ละหน่่วยหรืือไม่่  ซ่ึ่�งใช้้วิิธีีการตรวจสอบคืือ
การสังเกตการอภิิปรายและแสดงเหตุผลเชิิงจริิยธรรมประกอบ
การอภิิปรายกรณีีตััวอย่่างในแต่่ละคาบที่่�จััดกิจกรรม ร วมทั้้�ง
วิิเคราะห์์จากลัักษณะการเขีียนคำำ�ตอบที่่�แสดงถึึงการใช้้เหตุผล
จริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนในแบบฝึึกหััดของแต่่ละแผน
	 	 ตััวอย่่างคำำ�ตอบการใช้้เหตุผุลในแบบฝึึกหัดัที่่�สะท้อ้นว่่า
นัักเรีียนบรรลุตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� และผลลััพธ์การเรีียนรู้้�
ที่่�กำำ�หนดไว้้ เช่่น จากการศึกึษากรณีตัีัวอย่่างในหน่่วยการเรีียนรู้้� 
ที่่� 2 แผนการจัดกิจกรรมที่่� 5 เร่ื่�อง “แชร์ข่่าวจากไลน์์”
	 	 	 “ก้้อย ได้้รัับข้้อความทางไลน์เก่ี่�ยวกับการป้้องกััน 
	 	 ไวรัส COVID 19 โดยในไลน์์ระบุุว่่า วิิธีีการป้้องกััน 
	 	 ไวรัส COVID 19 คืือ การล้้างมืือด้้วยสบู่่�หรืือเจลบ่่อยๆ 
	 	 รวมทั้้�งการใส่่หน้ากากอนามััยป้้องกัันเชื้้�อโรค นอกจากนี้้� 
	 	 ในข้้อมููลยังระบุุว่่า มีี ผลิิตภัณฑ์์แผ่่นสำำ�หรับแขวนไว้้ท่ี่� 
	 	 คอเพ่ื่�อบล็็อกไวรัสไม่่ให้้เข้้าสู่่�ร่่างกายได้้ ซึ่่ �งเป็็น 
	 	 ผลิิตภัณฑ์์จากประเทศเกาหลีี  พร้้อมระบุุเว็็บไซต์์  
	 	 สำำ�หรัับสั่่�งซื้้�อไว้้ด้้วย เม่ื่�อก้้อยเห็็นดัังนั้้�นจึึงรีีบแคป 
	 	 หน้าจอไลน์ดัังกล่่าวและส่่งต่่อไปยัังกลุ่่�มไลน์ของ 
	 	 เพ่ื่�อนๆ และคนรู้้�จัักของตน ทำำ�ให้้มีีเพ่ื่�อนๆ และญาติิ 
	 	 ของก้้อยหลงเช่ื่�อละสั่่�งซื้้�อผลิิตภัณฑ์์ดัังกล่่าวกัน 
	 	 จำำ�นวนมาก ผ่่านไม่่นานก้้อยได้้ทราบข่่าวทางโทรทััศน์์ว่่า 
	 	 ผลิิตภัณฑ์์ดัังกล่่าวไม่่สามารถป้องกัันไวรัสได้้จริง 
	 	 เพราะเป็็นข้้อมููลท่ี่�เป็็นเท็็จ  เพราะต้้องการขาย 
	 	 ผลิิตภัณฑ์์เท่่านั้้�น ในขณะเดีียวกันก้้อยก็็ทราบว่่า 
	 	 มีีญาติิของตนติิดไวรัสดัังกล่่าวเพราะหลงเช่ื่�อซื้้�อ 
	 	 ผลิิตภัณฑ์์นั้้�นมาใช้้โดยไม่่ปฏิิบััติิตามคำำ�แนะนำำ�ของ 
	 	 หน่่วยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง แต่่ใช้้เพีียงแผ่่นบล็็อกไวรัสท่ี่�สั่่�ง 
	 	 มาจากเว็็บไซต์์เท่่านั้้�น เหตุุการณ์์ดัังกล่่าวทำำ�ให้้ก้้อย 
	 	 รู้้�สึกผิิดเป็็นอย่่างมาก”

	 	 เม่ื่�อนัักเรีียนศึึกษากรณีตััวอย่่าง ผู้้�ส อนจะให้้นัักเรีียน
อภิิปรายและแสดงความคิิดเห็็น จากนั้้�นจึึงเขีียนตอบลงใน
แบบฝึึกหััดของตนเอง ซ่ึ่�งผู้้�สอนได้้นำำ�คำำ�ตอบของนัักเรีียนมา
วิิเคราะห์์เพ่ื่�อตรวจสอบว่่านัักเรีียนบรรลุจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�
และผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ที่่�กำำ�หนดไว้้หรืือไม่่ เช่่น 

	 คำำ�ถาม: “หากนัักเรีียนเป็็นก้้อยนักเรีียนจะกระทำำ�เช่่นนั้้�น
หรืือไม่่ เพราะเหตุใด”
	 ตััวอย่่างคำำ�ตอบท่ี่�สะท้้อนว่่าผู้้�เรีียนบรรลุุจุุดประสงค์์การ
เรีียนรู้้�และผลลัพธ์์การเรีียนรู้้� เช่่น 
	 	 N07 ต อบว่่า “ไม่่กระทำำ�เพราะทำำ�ให้้คนอ่ื่�นหลงเช่ื่�อ 
ซื้้�อมาใช้้ได้้”
	 	 N01 ตอบว่่า “ไม่่กระทำำ� เพราะหากมีีผู้้�อื่�นซื้้�อมาใช้้แล้้ว
ติิดเชื้้�อเขาอาจจะเดืือดร้อนได้้”
	 	 N14 ตอบว่่า “ไม่่กระทำำ�  เพราะคนที่่�มาเห็็นและไม่่รู้้�
ความจริิงอาจจะหลงเช่ื่�อและอาจแชร์ต่่อไปได้้”	
	 ตััวอย่่างคำำ�ตอบท่ี่�สะท้อ้นว่่าผู้้�เรีียนยังัไม่่บรรลุุจุุดประสงค์์
การเรีียนรู้้�และผลลัพธ์์การเรีียนรู้้� เช่่น 
	 	 N12 ตอบว่่า “ทำำ� เพราะคนอ่ื่�นจะได้้ระมััดระวัังตััวและ
ซื้้�อมาใช้้”

	 จากที่่�กล่่าวมาสามารถสรุปได้้ว่่าการกำำ�หนดผลลััพธ์
การเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับจริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�มีีความชััดเจนและ
สอดคล้้องกัับจุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ในแผนการจััดกิจกรรมจะ
ส่่งผลให้้ผู้้�เรีียนบรรลุุตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�และผลลััพธ์
การเรีียนรู้้�ด้านการให้้เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�กำำ�หนดไว้้ได้้ 
ซ่ึ่�งส่่งผลให้้นัักเรีียนเกิิดพััฒนาการในการให้้เหตุผลจริิยธรรม
ทางดิิจิิทััลตามที่่�ผู้้�สอนต้้องการ  ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับข้้อเสนอแนะ
ของ Spady (1994) ที่่�เสนอว่่าผลลััพธ์ที่่�มีีความชััดเจนเป็็นหััวใจ
สำำ�คัญของการเรีียนรู้้�แบบเน้้นผลลััพธ์ ซ่ึ่�งในการกำำ�หนดผลลััพธ์
การเรีียนรู้้�ของหลักสููตรควรเป็็นสิ่่�งที่่�ผู้้�เรีียนทุุกคนใช้้ประโยชน์
ได้้จริิงเม่ื่�อสำำ�เร็็จการศึกษาไป  ผลลััพธ์ที่่�กำำ�หนดต้องมีีความ
ชััดเจนว่่าต้้องการให้้ผู้้�เรีียนทำำ�สิ่่�งใดได้้บ้้างเม่ื่�อผ่่านหลักสููตร 
ทั้้�งนี้้�ผลลััพธ์การเรีียนรู้้�นั้้�นจะต้้องเป็็นการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน
ที่่�สามารถแสดง ส าธิิต หรืื อสัังเกตได้้อย่่างชััดเจน ข้้อสรุป 
ดัังกล่่าวสอดคล้้องกัับข้้อเสนอแนะในการพััฒนาหลักสููตรแบบ
เน้้นผลลััพธ์ของ Dricoll and Wood (2007) กล่่าวถึึงการ
พััฒนาหลักสููตรแบบเน้้นผลลััพธ์ว่่า การพััฒนาหลักสููตรแบบเน้้น
ผลลัพัธ์การเรีียนรู้้�จะเน้น้ความสำำ�เร็็จของผู้้�เรีียนทุุกคนเป็น็หลัก 
และให้้ความสำำ�คัญกัับการกำำ�หนด  “ผลลััพธ์” ข องหลักสููตร
เป็็นประการแรก ซ่ึ่�งผลลััพธ์ดัังกล่่าวจะสะท้้อนถึึงปรัชญาของ
หลักสููตรที่่�เน้้นว่่า “ความสำำ�เร็็จเพ่ื่�อผู้้�เรีียนทุุกคน” โดยผลลััพธ์
สุุดท้ายของหลักัสููตรจะครอบคลุมุทั้้�งด้้านความรู้้� ความสามารถ 
ทัักษะเกี่่�ยวกัับวิชาที่่�เรีียน และคุุณลัักษณะอัันพึึงประสงค์์ต่่างๆ 
ที่่�ช่่วยพััฒนาผู้้�เรีียนในการดำำ�เนิินชีีวิิตในสัังคม

	 ข้้อเสนอแนะ (Recommendations)
	 ข้้อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้
	 1.	การจัดการเรีียนรู้้�เพ่ื่�อพััฒนาความสามารถในการให้้
เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียนมััธยมศึึกษาตอนต้้น

Development of A Program Enhancing Digital Ethics Reasoning for Lower Secondary School Student...
Wiwat Tadsawa and Yotsawee Saifa  
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โดยการเรีียนรู้้�แบบเน้้นผลลััพธ์และการเรีียนรู้้�แบบกรณีีศึึกษา 
เป็็นฐาน ครููผู้้�สอนควรให้้ความสำำ�คัญกัับขั้้�นตอนการวิิเคราะห์์
และอภิิปรายกรณีีตััวอย่่าง และขั้้�นการสรุุปผลการเรีียนรู้้� 
เน่ื่�องจากเป็็นกระบวนการที่่�ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนได้้คิิดวิเคราะห์์ 
การอภิิปรายเกี่่�ยวกัับประเด็็นปััญหาเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััลที่่�
เกิิดขึ้้�นในกรณีตััวอย่่าง ร วมทั้้�งช่่วยให้้นัักเรีียนเกิิดการฝึึกฝน
การใช้้เหตุผลเชิิงจริิยธรรมทางดิิจิิทััล และเกิิดความคิิดรวบยอด
ซ่ึ่�งเป็็นข้้อคิิด หรืื อหลักการสำำ�คัญของการเรีียนรู้้�ในแต่่ละคาบ 
อัันจะช่่วยส่่งเสริมให้้นัักเรีียนมีีพััฒนาการของระดัับขั้้�นการให้้
เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลในขั้้�นที่่�สููงขึ้้�นได้้
	 2.	หากผู้้�สอนต้้องการให้้ผู้้�เรีียนบรรลุถึึงผลลััพธ์การเรีียนรู้้� 
ด้้านการให้้เหตุุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััล ผู้้�ส อนจำำ�เป็็นต้้องมีีการ
กำำ�หนดผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ที่่�มีีความชััดเจน เป็็นไปได้้ และสััมพัันธ์์
กัับผู้้�เรีียน เน่ื่�องจากผลลััพธ์การเรีียนรู้้�ที่่�ชััดเจน เหมาะสม จะช่่วย
ให้้การออกแบบกิจกรรมการเรีียนรู้้�มีีความเหมาะสมสามารถ
พััฒนานัักเรีียนให้้ไปสู่่�เป้้าหมายที่่�ต้้องการได้้
	 ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป
	 เน่ื่�องจากการวิจััยครั้้�งนี้้�ทำำ�ให้้ทราบว่่า ปััจจััยที่่�ส่่งผลต่่อ
ความสามารถในการให้้เหตุผุลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนักัเรีียน 
มีีผลมาจากปััจจััยด้านขั้้�นตอนในการจัดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ของ
โปรแกรมฯ ปััจจััยด้านการออกแบบกรณีตััวอย่่างและคำำ�ถามที่่�
ใช้้ในการวิเคราะห์์และอภิิปรายของนัักเรีียน และปััจจััยด้านการ
กำำ�หนดผลลัพัธ์การเรีียนรู้้�และการกำำ�หนดจุดุประสงค์ก์ารเรีียนรู้้� 
ดัังนั้้�น จึ งควรมีการทำำ�วิจััยเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับการพััฒนาความ
สามารถในการให้้เหตุจุริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนักัเรีียนเพื่่�อศึึกษา
และวิิเคราะห์์ถึึงปััจจััยด้านอ่ื่�นๆ ที่่ �ส่่งผลต่่อพััฒนาการการให้้

เหตุผลจริิยธรรมทางดิิจิิทััลของนัักเรีียน ได้้แก่่  1) ปััจจััยด้าน 
ผู้้�เรีียน เช่่น เพศ อายุ ุและประสบการณ์ด้้านจริิยธรรมทางดิิจิิทััล
ของนัักเรีียน 2) ปััจจััยด้านรููปแบบในการจัดกิจกรรมการเรีียนรู้้� 
เช่่น การเรีียนรู้้�แบบกลุ่่�ม การเรีียนรู้้�แบบคู่� และการเรีียนรู้้�แบบ
รายบุคคล เพ่ื่�อให้้สามารถนำำ�ไปพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีคุุณลัักษณะ
ความเป็็นพลเมืืองยุุคดิิจิิทััลได้้อย่่างเหมาะสม
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Effects of Using Self-Directed Learning on the Internet on Knowledge 
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	 Abstract
	 The purposes of this research were to study the effects of self-directed learning on the internet on knowledge and 
self-care ability in patients undergoing coronary artery bypass grafting. The sample was composed of 51 patients who 
underwent surgery for the first time. Research instruments were video media, pre-operative and pre-discharge knowledge 
questionnaires. Data were collected by before and after self-directed learning with video media on the internet, 1-month 
post-operative self-care ability questionnaires. Data were analyzed by using mean, SD and paired t-test for the difference 
between of knowledge before and after self-directed learning on the internet.
	 This research revealed that the knowledge after self-directed learning on the internet mean scores were significantly 
higher than those before self-directed learning (p<0.001) in both of pre-and post-operation, well 1-month post-operative 
self-care ability mean scores were significantly (p<0.001).
	 It can be concluded that self-directed learning with video media can enhance knowledge and self-care ability. It can 
be suggested that healthcare teams should adopt this technique for the benefit of patients.

Keywords:	Self-directed learning by internet, Knowledge, Self-care ability, Coronary Artery Bypass Grafting

	 บทคัดย่อ
	 งานวิิจััยก่อ่นการทดลอง มีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อศึึกษาผลการเรีียนรู้�ด้วยตนเองผ่่านอินเทอร์์เน็็ตต่่อความรู้�และความสามารถในการดููแลตนเองในผู้�
ป่่วยท่ี่�ได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่� กลุ่่�มตัวอย่่างเป็็นผู้�ป่วยท่ี่�ได้้รัับการผ่่าตััดเป็็นครั้้�งแรก จำำ�นวน 51 ราย เคร่ื่�องมืือวิิจััย ได้้แก่่ 
ส่ื่�อวีีดิทััศน์แบบสอบถามความรู้�ก่อนผ่าตััดและก่่อนกลัับบ้้าน รวบรวมข้อมููลก่่อนและหลังการเรีียนรู้�ด้วยตนเองในรููปแบบส่ื่�อวีีดิทััศน์ผ่่านอินเทอร์์เน็็ต 
และความสามารถต่่อการดููแลตนเองภายหลังผ่่าตััด 1 เดืือน วิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน เปรีียบเทีียบความแตกต่่าง 
ด้้านความรู้�ก่อนและหลังการเรีียนรู้�ด้วยตนเองผ่่านอินเทอร์์เน็็ตด้้วยสถิิติิ paired t-test
	 ผลการวิิจััยพบว่่า คะแนนเฉลี่่�ยด้้านความรู้�ภายหลังการเรีียนรู้�ด้วยตนเองผ่่านทางอิินเทอร์์เน็็ตมากกว่่าคะแนนเฉลี่่�ยก่่อนการเรีียนรู้�อย่่างมีี 
นััยสำำ�คัญทางสถิิติิ (p<.001) ทั้้�งก่่อนและหลังผ่่าตััด คะแนนเฉลี่่�ยความสามารถในการดููแลตนเองได้้เป็็นอย่่างดีีภายหลังผ่่าตััด 1 เดืือน อย่่างมีี 
นััยสำำ�คัญทางสถิิติิ (p<.001)
	 บทสรุุป พบว่่า การเรีียนรู้�ด้วยตนเองในรููปแบบส่ื่�อวีีดิทััศน์ผ่่านทางอิินเทอร์์เน็็ต ให้้ประโยชน์ต่่อการเพิ่่�มความรู้�และความสามารถในการดููแล
ตนเองได้้เป็็นอย่่างดีี ทีีมสุขภาพควรนำำ�มาประยุุกต์์ใช้้ให้้เกิิดประโยชน์กัับผู้้�ป่วยในแต่่ละโรงพยาบาล

คำำ�สำำ�คัญ:	การเรีียนรู้�ด้วยตนเองผ่่านอินเทอร์์เน็็ต, ความรู้�, ความสามารถในการดููแลตนเอง, การผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�
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	 บทน�ำ (Introduction)
	 หลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�คืือหลอดเลืือดหัวใจที่่�ทำำ�หน้าที่่�
ลำำ�เลีียงก๊๊าซและสารอาหารต่่างๆ ไปเลี้้�ยงกล้้ามเนื้้�อหััวใจ สาเหตุ
ของการเกิิดโรคหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�ตีีบมักเกิิดจากการ 
สููบบุหรี่่� การไม่่ออกกำำ�ลังกาย  การรับประทานอาหารไม่่ถููก 
หลักโภชนาการ  ความอ้้วน ไขมันในเลืือดสููง โรคเบาหวาน 
ความดัันโลหิิตสููง เป็็นต้้น อาการแสดงที่่�สำำ�คัญ คืื อ เจ็็บแน่่น
หน้าอกด้้านซ้้าย  เจ็็บลึกๆ และมัักเจ็็บร้าวไปที่่�ไหล่่และบริเวณ
แขนซ้้าย สถิติิ WHO (World Health Organization) พบว่่า 
ปีี พ .ศ. 2560 กลุ่่�มโรคหััวใจและหลอดเลืือดเป็็นสาเหตุการ 
เสีียชีวิิตอันดัับ  1 ข องโลก โดยประมาณ 17.9 ล้ านคนต่่อปีี 
คิิดเป็็น 31% ในการเสีียชีวิิตของประชาชนทั่่�วโลก (World Health 
Organization, 2017) สถิติิประเทศไทย พบว่่า โรคหลอดเลืือด
หััวใจยัังคงเป็็นสาเหตุของการเสีียชีีวิิตในอัันดัับต้นๆ เช่่นกััน 
พ.ศ. 2560 มีจำำ�นวนผู้้�เสีียชีวิิตจากโรคหลอดเลืือดหัวใจประมาณ
ร้้อยละ 12 จากสาเหตุการเสีียชีวิิตทั้้�งหมด มีจำำ�นวนผู้้�เสีียชีวิิต 
20,746 ร าย อั ัตราตายเท่่ากัับ  21.8 ต่่ อประชากรแสนคน 
พ.ศ. 2561 พบอัตราความชุุก (Prevalence rate) ของผู้้�ป่่วย
โรคหลอดเลืือดหัวใจที่่�มีีอายุ ุ15 ปีขึ้้�นไป มีจำำ�นวน 1,396.40 ต่่อ
ประชากรแสนคน (Epidemiology Division, Department 
of Disease Control, Ministry of Public Health, 2019) สถิติิ
ผู้้�ป่่วยที่่�ได้้รัับการรักษาด้้วยการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือด
แดงโคโรนารี่่� (Coronary Artery Bypass Grafting: CABG) 
ในโรงพยาบาลระดัับตติยภููมิ ได้้แก่่ โรงพยาบาลศิิริิราชมีจำำ�นวน
ผู้้�ป่่วยที่่�ได้้รัับการผ่่าตััดประมาณ 500-600 รายต่่อปีี (Mansin 
et al., 2016) โรงพยาบาลราชวิถีีมีีจำำ�นวนผู้้�ป่่วยที่่�ได้้รัับการ
ผ่่าตััด 186 ราย ในปีี พ.ศ. 2560 (Department of Technology 
and Information, Rajavithi Hospital, 2017) จำำ�นวนผู้้�ป่่วย 
ด้้วยโรคหััวใจทุุกชนิดที่่�เข้้ารัับการตรวจรัักษาที่่�คลิินิิกตรวจ 
ผู้้�ป่่วยนอกศััลยกรรมหััวใจและทรวงอก โรงพยาบาลราชวิถีี 
3 ปีย้้อนหลัง พบว่่า พ.ศ. 2559 จำำ�นวน 8,739 ราย พ.ศ. 2560 
จำำ�นวน 9,469 ราย พ.ศ. 2561 จำำ�นวน 10,862 ราย โดยเฉพาะ 
พ.ศ. 2561 มีจำำ�นวนผู้้�ป่่วยภายหลังได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยง
หลอดเลืือดโคโรนารี่่�เข้้ารัับการตรวจรักัษาอย่่างต่่อเนื่่�องจำำ�นวน
ทั้้�งสิ้้�น 2,991 ร าย  โดยเฉลี่่�ย  249 ร าย/เดืือน คิ ดเป็็นร้้อยละ 
27.54 ของจำำ�นวนผู้้�ป่่วยด้วยโรคหััวใจทั้้�งหมด (Department of 
Cardiovascular-Thoracic Surgery Outpatient, Rajavithi 
Hospital, 2018)
	 จากการศึึกษาเชิิงสำำ�รวจข้้อมููลในโรงพยาบาลราชวิถีี 
โดยผู้้�วิจััย พบว่่า ปััญหาจากระบบการสอนการให้้ข้้อมููลความรู้้�
แก่่ผู้้�ป่่วยที่่�เข้้ามารัับการรักษาด้้วยการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอด
เลืือดแดงโคโรนารี่่� ข าดความครอบคลุุมครบถ้วนในเนื้้�อหาที่่�
สำำ�คัญทั้้�งหมดที่่�ผู้้�ป่่วยควรต้้องเรีียนรู้้�และสามารถนำำ�ไปปฏิิบััติิ
ได้้ด้้วยตนเอง เน่ื่�องจากภาระงานตามหน้าที่่�และกิิจกรรมต่่างๆ 

มากมายของพยาบาลที่่�ต้้องรัับผิดชอบในการให้้การดููแลผู้้�ป่่วย
อย่่างถููกต้้องครบถ้้วน จึ งเป็็นเหตุให้้พยาบาลไม่่มีีเวลาอย่่าง 
เพีียงพอที่่�จะต้้องมาให้้ความรู้้�  ให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่ผู้้�ป่่วยแต่่ละราย
อย่่างครอบคลุุมครบถ้วนได้้ และไม่่มีเวลาเพีียงพอในการเปิิด
โอกาสให้้ผู้้�ป่่วยได้้ซัักถามและตอบข้้อสงสััยต่่างๆ ได้้ อี กทั้้�งวิิธีี
การสอนที่่�แตกต่่างกัันของพยาบาล รููปแบบการสอนที่่�ไม่่ทัันสมัย 
ส่่วนใหญ่่มักแนะนำำ�อย่่างคร่่าวๆ หรืื อมีีการแจกคู่่�มืือแผ่่นพัับ
ความรู้้�ให้้ผู้้�ป่่วยศึกษาด้้วยตนเองในวัันที่่�ผู้้�ป่่วยเข้้ามาพัักรัักษา
อยู่่�ในโรงพยาบาลเพ่ื่�อเตรียมตััวผ่่าตััดในวัันถััดมา ผู้้�ป่่วยบางราย
ไม่่สนใจที่่�จะอ่่าน ขาดแรงจููงใจต่่อการเรีียนรู้้� ความซ้ำำ��ซ้อนของ
เนื้้�อหาการสอนในบางส่่วนซ่ึ่�งผู้้�ป่่วยอาจจะได้้รัับเนื้้�อหาความรู้้�
ที่่�ซ้ำำ��กันได้้จากพยาบาลและทีีมงานร่่วมสหสาขาวิิชาชีีพ  เวลา
และสถานที่่�ที่่�ไม่่เอื้้�ออำำ�นวยต่่อการสอนการให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่ 
ผู้้�ป่่วย จึ งเป็็นอุุปสรรคและข้้อจำำ�กัดสำำ�คัญที่่�ส่่งผลให้้ผู้้�ป่่วย
ขาดความรู้้�และการขาดความสามารถในการดููแลตนเองได้้
เป็็นอย่่างดีีในทุุกระยะของการผ่่าตััด  อาจเกิิดภาวะแทรกซ้้อน
ภายหลังผ่่าตััดได้้โดยง่่าย  เกิิดผลเสีียต่่อสุุขภาพร่่างกายและ
จิิตใจตามมาได้้ ดั งนั้้�น ผู้้�วิ จััยจึงมีีความสนใจที่่�จะดำำ�เนิินการ
ปรับรููปแบบของการสอนการให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่ผู้้�ป่่วยโดยมีส่ื่�อ 
วีีดิิทััศน์์ประกอบการสอน เพราะจากผลลััพธ์ของการศึกษาวิิจััย
ที่่�ได้้นำำ�สื่�อวีีดิิทััศน์์เข้้ามาประกอบในการให้้ความรู้้�ให้้คำำ�แนะนำำ�
แก่่ผู้้�ป่่วยได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ (Mansin et al., 2016) พบว่่า 
กลุ่่�มตััวอย่่างในกลุ่่�มทดลองที่่�ได้้รัับการสอนแบบบรรยายร่่วม
กัับสื่�อวีีดิิทััศน์์มีีคะแนนเฉลี่่�ยของความรู้้�และความสามารถใน
การดููแลตนเองภายหลังผ่่าตััดระยะเวลา 5 วั น และ 1 เดืือน 
มากกว่่าคะแนนเฉลี่่�ยในกลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิ 
(p<.001) งานวิิจััยที่่�ได้้ทำำ�การศึกษาโดยการให้้ข้้อมููลด้้วย
โปรแกรมออดิิโอเทป  (Utiyaprasit, Moore, & Chaiseri, 
2010) หรืื อการให้้ข้้อมููลแบบเป็็นรายบุคคลร่่วมกัับวีดิิทััศน์์ 
ในผู้้�ป่่วยที่่�ได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่� 
มีีผลต่่อการช่่วยลดความวิิตกกัังวลและส่่งผลลััพธ์ที่่�ดีีต่่อสุุขภาพ
ในกลุ่่�มทดลองได้้มากกว่่ากลุ่่�มควบคุม (Sorlie, Busund, 
Sexton, Sexton, & Sorlie, 2007) ผู้้�วิ จััยยัังได้้ดำำ�เนิินการ
ปรับวิธีีการสอน การให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่ผู้้�ป่่วยโดยเพิ่่�มเติิมการใช้้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีีทางอิินเทอร์์เน็็ต  (Internet) ในยุุค
ปััจจุุบัันเข้้ามาผสมผสานให้้ระบบการปฏิิบััติิงานของพยาบาล
เกิิดความคล่่องตััวมากยิ่่�งขึ้้�น โดยสามารถลดภาระงานที่่�มีีมาก
ของบุุคลากรให้้ลดน้อยลง มี ความง่่ายและความสะดวกต่่อ
การเรีียนรู้้�ของผู้้�ป่่วย ดั งเช่่นบทความที่่�ได้้กล่่าวถึึงประสิิทธิผล
ของการเรีียนรู้้�ทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ว่่าเป็็นการเรีียนรู้้�ที่่�มีีความ
ยืืดหยุ่่�น ค่่าใช้้จ่่ายต่ำำ�� มีความทัันสมัยนิยมใช้้กัันอย่่างแพร่่หลาย 
มีีแรงจููงใจต่่อการเรีียนรู้้�และสามารถเข้้าถึึงได้้โดยง่่าย (Ruggeri, 
Farrington & Brayne, 2013) 
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	 การผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�เป็็นการ
ผ่่าตััดใหญ่่และมีีความสำำ�คัญกัับผู้้�ป่่วยเป็็นอย่่างมาก ผู้้�ป่่วยควร
จะต้้องมีีความรู้้�ในเร่ื่�องของการเตรียมความพร้อมทั้้�งทางร่่างกาย
และจิิตใจก่่อนเข้้ารัับการผ่่าตััดตั้้�งแต่่ในระยะเริ่่�มต้้นที่่�ได้้รัับการ
วิินิิจฉััยจากแพทย์์แล้้วว่่าจำำ�เป็็นต้้องได้้รัับการผ่่าตััด ผู้้�ป่่วยควร
มีีความรู้้�ในเร่ื่�องของโรคอาการและการรักษา การออกกำำ�ลังกาย 
อย่่างเหมาะสมในทุุกระยะของการผ่่าตััด  การบริหารปอดเพ่ื่�อ
เพิ่่�มความแข็็งแรง ป้องกัันภาวะปอดแฟบภายหลังผ่่าตััด การฝึึก 
การไออย่่างถููกวิิธีีเพ่ื่�อระบายเสมหะที่่�มัักจะคั่่�งค้้างในทางเดิิน
หายใจภายหลังผ่่าตััด  การเลืือกรัับประทานอาหารที่่�มีีคุุณค่่า
ตรงตามหลักโภชนาการ  การรับประทานยาหรืือการงดยาบาง
ชนิดตามคำำ�สั่่�งของแพทย์์อย่่างเคร่่งครััด การดููแลแผลภายหลัง
การผ่่าตััด และการควบคุมปััจจััยเสี่่�ยงต่่อการเกิิดโรค การรู้้�จักวิิธีี
การผ่่อนคลายทางด้้านจิิตใจเพ่ื่�อลดความเครีียดและความวิิตก 
กัังวล เป็็นต้้น ภายหลังจากที่่�ผู้้�ป่่วยได้้รัับการผ่่าตััดและได้้รัับ
การอนุุญาตจากแพทย์ให้้กลัับไปพัักฟื้้�นต่่อที่่�บ้้านได้้ในช่่วง
เวลา 1 เดืือนแรกของการพัักฟื้้�นต่่อที่่�บ้้านภายหลังผ่่าตััดนั้้�น 
เป็็นช่่วงเวลาที่่�มีีความสำำ�คัญที่่�ผู้้�ป่่วยควรต้้องเรีียนรู้้�วิธีีการ 
ปฏิิบััติิตััวและควรต้้องมีีความสามารถในการปฏิิบััติิตััวเพ่ื่�อการ
ดููแลสุุขภาพตนเองได้้อย่่างถููกต้้องเหมาะสม ได้้แก่่ วิธีีการดููแล
แผลผ่่าตััด การปฏิิบััติิกิิจกรรมหรืือกิิจวััตรในชีีวิิตประจำำ�วันอย่่าง
ค่่อยเป็็นค่่อยไป การยกของหนัก ซ่ึ่�งมีีรายละเอีียดของข้้อห้้าม
ข้้อควรระวัังและข้้อปฏิิบััติิได้้ วิธีีการออกกำำ�ลังกายอย่่างถููกต้้อง
เหมาะสมในแต่่ละสััปดาห์์ ความหนัก-เบา และระยะเวลาของ
การออกกำำ�ลังกายควรเริ่่�มต้้นจากน้้อยๆ ก่่อนแล้้วจึึงเพิ่่�มมากขึ้้�น 
ในแต่่ละสััปดาห์์ที่่�ผ่่านไป ท่่ าบริหารร่่างกายเพ่ื่�อเพิ่่�มความ
ยืืดหยุ่่�นของกล้้ามเนื้้�อและข้้อต่่ออย่่างเหมาะสม การรู้้�จักสัังเกต
อาการผิดปกติิต่่างๆ ที่่ �อาจจะเกิิดขึ้้�นได้้ ต ลอดจนการควบคุุม
ปััจจััยเสี่่�ยงต่่อการเกิิดโรค การควบคุมอาหาร เป็็นต้้น เพ่ื่�อเสริม
สร้างให้้ผู้้�ป่่วยเกิิดความกล้้าหรืือเกิิดความมั่่�นใจในความสามารถ
ของตนเองเพ่ื่�อการปฏิิบััติิตััวได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น ผู้้�วิ จััยจึงได้้สอดแทรก
กลยุุทธ์การสร้างให้้เกิิดความเช่ื่�อมั่่�นตนเองต่่อการนำำ�ความรู้้�ไป
สู่่�การปฏิิบััติิจากกรอบแนวคิดิทางทฤษฎีกีารรับรู้้�ความสามารถ

ตนเอง (Self efficacy) (Bandura, 1997) ด้ว้ยการพููดเสริมิแรง
จากศััลยแพทย์์เฉพาะทางโรคหััวใจและผู้้�ป่่วยต้นแบบที่่�เคยได้้
รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�และประสบ
ความสำำ�เร็็จในการดููแลสุุขภาพของตนเองเป็็นอย่่างดีี จากผล
การศึกษาการใช้้กรอบแนวคิิดตามทฤษฎีีในการส่่งเสริมให้้เกิิด
ความเช่ื่�อมั่่�นด้้วยการให้้ข้้อมููล แรงจููงใจ ฝึึกทัักษะด้้านพฤติิกรรม
การปฏิิบััติิ ในกลุ่่�มผู้้�ป่่วยที่่�ได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอด
เลืือดแดงโคโรนารี่่� พบว่่า มีประสิิทธิภาพและมีีความคงอยู่่�ของ
พฤติิกรรมในกลุ่่�มทดลองได้้ดีีกว่่ากลุ่่�มควบคุมอย่่างมีีนััยสำำ�คัญ
ทางสถิติิ (Zarani, Besharat, Sadeghian, & Sarami, 2010) 
ดัังนั้้�น ผู้้�ป่่ วยจึงควรที่่�จะต้้องได้้รัับความรู้้�อย่่างครอบคลุุมครบ
ถ้้วนถููกต้้องและมีีความเช่ื่�อมั่่�นต่่อการนำำ�ความรู้้�ไปสู่่�การเกิิด
ความสามารถในการปฏิิบััติิเพ่ื่�อการดููแลตนเองได้้อย่่างถููกต้้อง
เหมาะสมในทุุกระยะของการผ่่าตััด  เพ่ื่�อเสริมสร้างให้้สุุขภาพ
ร่่างกายและจิิตใจได้้กลัับฟื้้�นคืืนสู่่�สภาพปกติิที่่�สมบููรณ์ได้้โดย
เร็็วและปราศจากภาวะแทรกซ้อ้นต่่างๆ ที่่�อาจจะเกิดิขึ้้�นตามมา

	 วััตถุุประสงค์์การวิิจััย (Objectives)
	 1.	เพ่ื่�อศึึกษาผลการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองผ่่านอิินเทอร์์เน็็ต
ต่่อความรู้้�ในผู้้�ป่่วยที่่�ได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดง
โคโรนารี่่� 
	 2.	เพ่ื่�อศึึกษาผลการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองผ่่านอิินเทอร์์เน็็ต
ต่่อความสามารถในการดููแลตนเองในผู้้�ป่่วยที่่�ได้้รัับการผ่่าตััด
ทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�

	 สมมติิฐานการวิิจััย (Hypothesis)
	 1.	ผู้้�ป่่วยที่่� ได้้ รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือด
แดงโคโรนารี่่� จะมีีความรู้้�ภายหลังการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองผ่่าน
อิินเทอร์์เน็็ตมากกว่่าก่่อนการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองผ่่านอิินเทอร์์เน็็ต
	 2.	ผู้้�ป่่วยที่่�ได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดง
โคโรนารี่่� จะมีีความสามารถในการดููแลตนเองได้้ดีีภายหลังจาก
ที่่�ได้้มีีการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองผ่่านอิินเทอร์์เน็็ต
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ผลจากการจััดกระทำำ�

	 	 ความรู้
	 	 ความสามารถในการดูแล 
	 	 ตนเอง

ผลลััพธ์์ต่่อสุุขภาพ

สุขภาพร่างกายและจิตใจ 
แข็งแรงสมบูรณ์

วิิธีีการจััดกระทำำ�

	 1.	ให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ผลสำำ�เร็็จจากประสบการณ์์การกระทำำ�ของตนเองแล้้ว
เกิิดผลดีีย้้อนกลัับ มี ความรู้้�และการปฏิิบััติิตััวอย่่างถููกต้้องเหมาะสม ผลของ
การปฏิิบััติิตััวที่่�ดีีได้้ส่่งผลต่่อสุุขภาพที่่�ดีีขึ้้�น ฟื้้ �นตััวหลังผ่่าตััดได้้เร็็ว ไม่่มีภาวะ
แทรกซ้้อนจากการผ่่าตััด
	 2.	การเสนอตััวแบบของผู้้�ที่่�ประสบความสำำ�เร็็จในการดููแลตนเองเป็็นอย่่างดีี 
มีีสุุขภาพแข็็งแรงสมบููรณ์ เป็็นตััวอย่่างให้้เห็็นในส่ื่�อวีีดิิทััศน์์ และรููปแบบของ
การสร้างส่ื่�อวีีดีีทััศน์์ที่่�มีีเนื้้�อหาที่่�กระชัับ คำ ำ�พููดบรรยายด้วยภาษาที่่�ชััดเจน 
เข้้าใจง่่าย ช่่วยเพิ่่�มแรงจููงใจต่่อการเรีียนรู้้�ของผู้้�ป่่วยได้้เป็็นอย่่างดีี
	 3.	คำำ�พููดชักจููงเสริมแรงจากบุุคลากรทางการแพทย์และผู้้�ป่่วยต้นแบบผ่่าน
ทางส่ื่�อวีีดิิทััศน์์ ให้้เห็็นความสำำ�คัญของการดููแลตนเองในการที่่�จะส่่งผลดีีต่่อ
สุุขภาพได้้ และจากการติดตามเยี่่�ยมจากผู้้�วิจััยด้วยคำำ�พููดที่่�กระตุ้้�นและให้้กำำ�ลัง
ใจเพ่ื่�อเสริมแรงแก่่ผู้้�ป่่วยด้วยทุกครั้้�ง
	 4.	การกระตุ้้�นสภาวะทางสรีระและอารมณ์์ โดยการสร้างสััมพัันธภาพที่่�ดีี 
สร้างบรรยากาศที่่�เป็็นมิิตรระหว่่างผู้้�วิจััยกับผู้้�ป่่วย ส ามารถเลืือกสร้าง 
สิ่่�งแวดล้อม ส ถานที่่� เวลาที่่�เหมาะสมและมีีความสะดวกต่่อการรับชม 
ส่ื่�อวีีดิิทััศน์์ทางอิินเทอร์์เน็็ตด้วยตนเองได้้ตามความพึึงพอใจ

Figure 1 Conceptual framework.

	 กรอบแนวคิิดการวิิจััย (Conceptual framework)

	 วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย (Methodology)
	 รููปแบบการศึกษาเป็็นก่่อนการทดลอง (Pre-experimental 
study) แบบกลุ่่�มเดีียววััดสองครั้้�ง (The one group pretest 
posttest design)
	 กลุ่่�มตััวอย่่าง
	 กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ ผู้้�ป่่วยที่่�เข้้ามารัับการรักัษาโดยการผ่่าตััด
ทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�และมารัับการนััดหมาย 
วัันผ่่าตััดที่่�หน่่วยตรวจรัักษาผู้้�ป่่วยนอกศััลยกรรมหััวใจและ
ทรวงอกในโรงพยาบาลราชวิิถีี ร ะหว่่างเดืือนกัันยายน 2562 
ถึึง เดืือนสิิงหาคม 2563 การเลืือกกลุ่่�มตััวอย่่างเป็็นการเลืือก
แบบสะดวก (Convenience sampling) คุ ุณสมบััติิของกลุ่่�ม
ตััวอย่่างต้้องได้้รัับการนััดหมายเพ่ื่�อรอการผ่่าตััดเป็็นครั้้�งแรก 
ไม่่ใช่่เป็็นผู้้�ป่่วยที่่�เข้้ามารัับการผ่่าตััดเป็็นแบบฉุกเฉิินและเป็็น 
ผู้้�ป่่วยที่่�ไม่่เคยได้้รัับการผ่่าตััดทางโรคหััวใจมาก่่อน มี ช่่วงอายุุ
ระหว่่าง 40-70 ปี มีความสามารถในการใช้้ส่ื่�ออิินเทอร์์เน็็ตได้้ 
หรืือมีีบุุคคลในครอบครััวใช้้ส่ื่�ออิินเทอร์์เน็็ตให้้กัับผู้้�ป่่วยได้้ 
สามารถพููดคุยุสื่�อสารได้้ตามปกติ ิไม่่มีความพิิการใดๆ และไม่่ได้้ 
มีีการนัดหมายเพ่ื่�อเข้้ารัับการผ่่าตััดโรคหััวใจชนิดอื่�นร่่วมด้้วย 
เช่่น การผ่่าตััดลิ้้�นหััวใจ 
	 คำำ�นวณขนาดของกลุ่่�มตััวอย่่างด้้วยโปรแกรม n-Query 
โดยข้้อมููลเดิิมผู้้�ป่่วยที่่�เข้้ารัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือด
แดงโคโรนารี่่�และได้้รัับการสอนก่่อนผ่่าตััด พบว่่ า ปร ะมาณ
ร้้อยละ 50 มีความรู้้�เพิ่่�มมากขึ้้�น ดังนั้้�น จึงกำำ�หนด Effect size 
ขนาดปานกลาง (d=.5) alpha=.05 และ power=.80 ได้้

จำำ�นวน 49 ราย ป้องกัันการขาดหายของกลุ่่�มตััวอย่่างหรืือข้้อมููล 
ไม่่ครบถ้วนสมบููรณ์อีีกร้้อยละ 10 ดังนั้้�น จำำ�นวนผู้้�ป่่วยทั้้�งหมด
ที่่�ต้้องการศึกษา คืือ 54 ราย ผลลััพธ์จากการศึกษาหลังสิ้้�นสุุด
โครงการได้้กลุ่่�มตััวอย่่างจำำ�นวน 51 ราย คัดออกจำำ�นวน 3 ราย 
เน่ื่�องจากมีีภาวะแทรกซ้้อนภายหลังผ่่าตััด จึงไม่่สามารถดำำ�เนิิน
การต่่อจนถึึงสิ้้�นสุุดได้้
	 เครื่่�องมืือการวิิจััย
	 เคร่ื่�องมืือที่่� ใช้้ เ ก็็บรวบรวมข้้อมููล ปร ะกอบด้้วย
แบบสอบถามรวม 4 ชุด ดังนี้้�
	 1.	แบบสอบถามคุุณลัักษณะทั่่�วไป  เป็็นข้้อคำำ�ถามแบบ
ให้้เลืือกตอบให้้ตรงกัับความเป็็นจริิงของกลุ่่�มตััวอย่่างมากที่่�สุุด 
บางข้้อคำำ�ถามมีีให้้เลืือกตอบได้้มากกว่่า 1 คำำ�ตอบได้้ ประกอบ
ด้้วย ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ อายุ ุเพศ สถานภาพสมรส ระดัับการศึกษา
สููงสุุด อาชีีพ ประวััติิการมีโรคประจำำ�ตัว ประวััติิการเจ็็บป่่วยของ
บุุคคลในครอบครััว
	 2.	แบบสอบถามด้้านความรู้้�ในระยะก่่อนผ่่าตััด  เป็็น 
ข้้อคำำ�ถามที่่� เกี่่�ยวข้้องกัับความรู้้� ในเร่ื่�องของโรค อาการ 
การปฏิิบััติิตน ต ลอดจนกิิจกรรมการออกกำำ�ลังกายที่่�ถููกต้้อง
เหมาะสมในช่่วงก่่อนผ่่าตััดและหลัังผ่่าตััดขณะพัักฟื้้�นอยู่่�ใน 
โรงพยาบาล เน้้นในเร่ื่�องการบริหารปอด  เทคนิิคการไออย่่าง
มีีประสิิทธิภาพ การฝึึกพลิกตะแคงตััว การลุกนั่่�ง การยืืน การ
บริหารและการเดิินออกกำำ�ลังกายอย่่างเหมาะสมในแต่่ละวััน 
ซ่ึ่�งประกอบด้วยข้้อคำำ�ถามทั้้�งหมด  10 ข้้อ ข้้อละ 1 คะแนน 
รวม 10 คะแนน แต่่ละข้้อให้้พิิจารณาเนื้้�อหาของข้้อคำำ�ถาม ถ้า
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เป็็นข้้อความที่่�ถููกต้้องให้้ตอบว่่าถููก ถ้าเป็็นข้้อความที่่�ไม่่ถููกต้้อง
ให้้ตอบว่่าผิิด ส ามารถประเมิินว่่าผู้้�ตอบแบบสอบถามมีีความรู้้� 
อย่่างถููกต้้องครบถ้วนได้้จากการตอบแบบสอบถามที่่�ถููกต้้อง 
และได้้รัับคะแนน 1 คะแนน ในทุุกๆ ข้้อคำำ�ถาม ค่่าความเที่่�ยง
ของแบบสอบถามความรู้้�ในระยะก่่อนผ่่าตััดเท่่ากัับ .65
	 3.	แบบสอบถามด้้านความรู้้�ในระยะหลังผ่่าตััด  เป็็นข้้อ
คำำ�ถามที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับความรู้้�ในเร่ื่�องของการปฏิิบััติิกิิจกรรมที่่�
ถููกต้้องเหมาะสมในด้้านต่่างๆ ขณะพัักฟื้้�นที่่�บ้้านภายหลังผ่่าตััด
ระยะ 1 เดืือน ตลอดจนด้้านการปฏิิบััติิเพ่ื่�อควบคุมปััจจััยเสี่่�ยง
ต่่อการเกิิดโรคหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่� เน้้นในเร่ื่�องการดููแล
แผลผ่่าตััด การออกกำำ�ลังกาย การบริหารร่่างกาย การเลืือกรัับ
ประทานอาหาร  การรับประทานยา การสังเกตอาการผิดปกติิ 
ซ่ึ่�งประกอบด้วยข้้อคำำ�ถามทั้้�งหมด  10 ข้้อ ข้้อละ 1 คะแนน 
รวม 10 คะแนน แต่่ละข้้อให้้พิิจารณาเนื้้�อหาของข้้อคำำ�ถาม 
ถ้้าเป็็นข้้อความที่่�ถููกต้้องให้้ตอบว่่าถููก ถ้าเป็็นข้้อความที่่�ไม่่ถููกต้้อง 
ให้้ตอบว่่าผิิด ส ามารถประเมิินว่่าผู้้�ตอบแบบสอบถามมีีความ
รู้้�อย่่างถููกต้้องครบถ้วนได้้จากการตอบแบบสอบถามที่่�ถููกต้้อง
และได้้รัับคะแนน 1 คะแนนในทุุกๆ ข้้อคำำ�ถาม ค่่าความเที่่�ยง
ของแบบสอบถามความรู้้�ในระยะหลังผ่่าตััดเท่่ากัับ .45
	 4.	แบบสอบถามเพ่ื่�อประเมิินความสามารถในการ
ดููแลตนเองขณะพัักฟื้้�นอยู่่�ที่่�บ้้านในระยะ 1 เดืือนหลังผ่่าตััด 
เป็็นการประเมิินความสามารถในการดููแลตนเองด้้านกิิจกรรม
หรืือกิิจวััตรประจำำ�วันและการออกกำำ�ลังกายตลอดจนด้้าน
การควบคุมปััจจััยเสี่่�ยงต่่อการเกิิดโรคหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่� 
การเลืือกรัับประทานอาหารอย่่างถููกต้้อง การดููแลแผลผ่่าตััด 
การสังเกตอาการผิดปกติิ การรับประทานยา ปร ะกอบด้วย 
ข้้อควรปฏิิบััติิทั้้�งหมด 10 ข้้อ ให้้พิิจารณาเนื้้�อหาของข้้อคำำ�ถาม
แต่่ละข้้อโดยมีเกณฑ์์การปฏิิบััติิได้้ 3 ระดัับ คืือ ปฏิิบััติิสม่ำำ��เสมอ
ได้้ 2 คะแนน ปฏิิบััติิบางครั้้�งได้้ 1 คะแนน ไม่่ได้้ปฏิิบััติิได้้ 0 
คะแนน การประเมิินว่่าผู้้�ตอบแบบสอบถามมีีความสามารถใน
การดููแลตนเองได้้เป็็นอย่่างดีีในทุุกๆ ด้ าน ได้้มาจากการตอบ 
ข้้อคำำ�ถามในช่่องของการปฏิิบััติิสม่ำำ��เสมอและได้้เท่่ากัับ 
2 คะแนนเต็็มในทุุกๆ ข้้อของคำำ�ถาม ค่่ าความเที่่�ยงของ
แบบสอบถามความสามารถในการดููแลตนเองเท่่ากัับ .81
	 เครื่่�องมืือท่ี่�ใช้้ดำำ�เนิินการทดลอง ประกอบด้วย สื่�อวีีดิิทััศน์์ 
รวม 3 ตอน ดังนี้้�
	 วีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 1 เร่ื่�อง เตรียมความพร้อมก่่อนผ่่าตััดหัวใจ 
โดยมีเนื้้�อหาเกี่่�ยวข้้องกัับความรู้้�ทั่่�วไปในการดููแลสุุขภาพกาย
และสุุขภาพใจของผู้้�ป่่วยก่่อนมาเข้้ารัับการผ่่าตััด วิธีีการบริหาร
ปอดด้วย Deep Breathing exercise และการใช้้อุุปกรณ์ช่่วย
ฝึึกบริหารปอด Incentive spirometer (Triflow) การฝึึกการไอ 
อย่่างมีีประสิิทธิภาพ การฝึึกการลุกนั่่�ง การพลิกตะแคงตััวและ
การบริหารร่่างกายด้วยท่่าบริหารอย่่างง่่าย การให้้ได้้เห็็นสภาพ
โดยทั่่�วไปของโรงพยาบาล หอผู้้�ป่่วย วันแรกที่่�มาอยู่่�โรงพยาบาล

จะต้้องปฏิิบััติิอย่่างไรบ้าง ต ลอดจนการเตรียมสิ่่�งของต่่างๆ ที่่ �
ต้้องนำำ�มาด้ว้ย การเตรียีมญาติมิาบริจิาคโลหิติ ยาสำำ�คัญที่่�ต้้องงด 
ก่่อนเข้้ารัับการผ่่าตััด
	 วีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 2 เร่ื่�อง การฟื้้�นฟููสมรรถภาพภายหลัง
ผ่่าตััดหัวใจ โดยมีเนื้้�อหาเกี่่�ยวข้้องกัับสภาพโดยทั่่�วไปของผู้้�ป่่วย 
ภายหลังผ่่าตััด ส ภาพหอผู้้�ป่่วยวิกฤติิ (ICU) ส ภาพหอผู้้�ป่่วย 
ภายหลังพ้้นระยะวิิกฤติิ การประเมิินความปวดแผลผ่่าตััด (Pain 
score) และการจััดการกับความปวด  (Pain management) 
กระบวนการขั้้�นตอนของการฟื้้�นฟููสมรรถภาพร่่างกายตามความ
เหมาะสมในแต่่ละวัันภายหลังผ่่าตััด  การบริหารร่่างกายด้วย 
ท่่าบริหารยืืดเหยียดกล้้ามเนื้้�อของร่่างกายอย่่างเหมาะสม ระยะ
เวลาหรืือระยะทางในการเดิินออกกำำ�ลังกายในแต่่ละวัันอย่่าง
เหมาะสม การปฏิิบััติิกิิจวััตรประจำำ�วันหรืือการทำำ�กิจกรรมต่่างๆ 
อย่่างเหมาะสม การเฝ้้าระมััดระวังัอาการผิดิปกติติ่่างๆ ที่่�อาจจะ 
เกิิดขึ้้�นได้้ การพููดเสริิมแรงจากผู้้�ป่่วยต้นแบบที่่�เคยได้้รัับการ
ผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�มาแล้้ว เพ่ื่�อให้้ผู้้�ป่่วยที่่�
กำำ�ลังจะได้้รัับการผ่่าตััดได้้เห็็นความสำำ�คัญของการปฏิิบััติิตััวเอง 
ได้้อย่่างถููกต้้องเหมาะสม ซ่ึ่�งจะส่่งผลดีีต่่อร่่างกายและจิิตใจให้้
เกิิดมีสุุขภาพกายและใจที่่�แข็็งแรงสมบููรณ์ตามมาได้้
	 วีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 3 เร่ื่�อง การปฏิิบััติิตััวหลังผ่่าตััดหัวใจ
ในระยะพัักฟื้้�นที่่�บ้้าน โดยมีเนื้้�อหาเกี่่�ยวข้้องกัับการดููแลแผล
ผ่่าตััด การรับประทานยา กิจกรรมที่่�สามารถปฏิิบััติิได้้ในแต่่ละ
สััปดาห์์ ข้้อห้้าม ข้้อควรระวัังต่่างๆ เช่่น การยกของหนัก การรู้้�จัก 
สัังเกตอาการผิดปกติิของตนเอง การเรีียนรู้้�การจับชีพจรด้วย
ตนเอง เป็็นต้้น การหลีกเลี่่�ยงปััจจััยเสี่่�ยงต่่างๆ ต่่ อการเกิิดโรค 
การเลืือกรัับประทานอาหารอย่่างถููกต้้องเหมาะสม การออก
กำำ�ลังกายด้วยการบริหารยืืดเหยียดกล้้ามเนื้้�อข้้อต่่อต่่างๆ และ
การออกกำำ�ลังกายด้วยการเดิินอย่่างต่่อเนื่่�องในแต่่ละวัันหรืือ 
ในแต่่ละสััปดาห์์อย่่างเหมาะสมและเพีียงพอต่่อการเกิิด
สมรรถภาพร่่างกายที่่�แข็็งแรงสมบููรณ์ การพููดเสริมแรงจาก
แพทย์์ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการผ่่าตััดหัวใจและทรวงอก เพ่ื่�อให้้ 
ผู้้�ป่่วยหลังผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�ที่่�กำำ�ลัง 
จะกลัับไปพัักฟื้้�นต่่อที่่�บ้้าน ได้้เห็็นประโยชน์ของการปฏิิบััติิตััวเอง 
ได้้อย่่างถููกต้้องเหมาะสมและการควบคุมปััจจััยเสี่่�ยงต่่างๆ 
ต่่อการเกิิดโรคซ้ำำ��  เช่่น การควบคุมอาหาร  การออกกำำ�ลังกาย 
การงดสููบบุหรี่่� เป็็นต้้น
	 ท่ี่�มาของวีีดิทััศน์์ทั้้�ง 3 ชุุด ดังนี้้�
	 -	 ได้้รัับความอนุุเคราะห์์จากผู้้�ป่่วยที่่�มาเข้้ารัับการผ่่าตััด
ทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�ที่่�โรงพยาบาลศิิริิราช 
เพ่ื่�อเป็็นผู้้�ป่่วยแบบอย่่างของการปฏิิบััติิตนได้้อย่่างถููกต้้อง 
เหมาะสมก่่อนและหลังผ่่าตััด  ซ่ึ่�งจะส่่งผลให้้เกิิดการฟื้้�นตััวที่่�
ดีีภายหลังผ่่าตััดได้้และมีีสุุขภาพร่่างกายและจิิตใจที่่�แข็็งแรง 
โดยเร็็ว เจตนารมณ์์ของผู้้�ป่่วยแบบอย่่างเพ่ื่�อนำำ�เสนอ
ประสบการณ์ของการเป็็นผู้้�ป่่วยที่่�เคยได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทาง
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เบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�ไปแล้้ว เสนอเป็็นวิิทยาทานและ
เป็็นแบบอย่่างให้้แก่่ผู้้�ป่่วยที่่�เข้้ามารัับการผ่่าตััดชนิดเดีียวกััน
	 -	 ได้้รัับความอนุุเคราะห์์จากสถานเทคโนโลยีีการศึกษา
แพทยศาสตร์ศิิริิราชพยาบาล (โรงพยาบาลศิิริิราช) มหาวิิทยาลััย
มหิิดล  ดำำ�เนิินการถ่่ายทำำ� ตัดต่่อ ตกแต่่งภาพและเสีียงประกอบ
อย่่างสวยงามชััดเจน และมีีเนื้้�อหาความรู้้�ให้้กัับผู้้�ป่่วยได้้อย่่าง
ครอบคลุมุ จนสำำ�เร็็จเป็็นวีีดิิทััศน์์ที่่�สมบููรณ์ สามารถเพิ่่�มแรงจููงใจ
ต่่อการรับชมได้้ดีี
	 -	 ได้้รัับความอนุุเคราะห์์จากแพทย์ผู้้�เชี่่�ยวชาญสาขา
ศััลยศาสตร์หัวัใจและทรวงอก แพทย์ผู้้�เชี่่�ยวชาญสาขาเวชศาสตร์
ฟื้้�นฟููหัวใจ โรงพยาบาลศิิริิราช  คณะแพทยศาสตร์ศิิริิราช
พยาบาล และพยาบาลผู้้�เชี่่�ยวชาญจากคณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิิทยาลััยมหิิดล ให้้ข้้อเสนอแนะเพ่ื่�อการปรับปรุงแก้้ไข ตรวจ
ทานเนื้้�อหาเพ่ื่�อให้้เกิิดความถููกต้้องตรงเชิิงเนื้้�อหาและมีีความ
สมบููรณ์ครบถ้วน
	 เคร่ื่�องมืือทั้้�งหมดสร้างโดยผู้้�วิจััย โดยได้้ทบทวนเนื้้�อหาจาก
วรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องและได้ผ้่่านการตรวจสอบความเหมาะสม
และความตรงตามเนื้้�อหาจากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำำ�นวน 3 คน ได้้แก่่ 
แพทย์ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดง
โคโรนารี่่� จำ ำ�นวน 1 คน แพทย์์ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการฟื้้�นฟููหััวใจ 
จำำ�นวน 1 คน พย าบาลผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการดููแลผู้้�ป่่วยโรค 
ไม่่ติดต่่อเรื้้�อรััง จำำ�นวน 1 คน และได้้นำำ�ไปทดลองใช้้กัับผู้้�ป่่วยที่่�
ได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�จำำ�นวน 5 คน
	 ส่ื่�ออิินเทอร์์เน็็ต ประกอบด้วย

วีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 1 (https://qrgo.page.link/ZEJg)

	 วีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 2 (https://qrgo.page.link/r2Wf)

	 วีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 3 (https://qrgo.page.link/xgPQ)

	 ขั้้�นตอนการดำำ�เนิินการ
	 กลุ่่�มตััวอย่่างได้้รัับโปรแกรมการสอนแบ่่งเป็็น 2 ระยะ ดังนี้้�
	 ระยะที่่� 1 ระยะก่่อนเข้้ารัับการรักษาในโรงพยาบาล กลุ่่�ม
ตััวอย่่างพร้อมญาติิพบผู้้�วิจััยที่่�คลิินิิกตรวจรัักษาผู้้�ป่่วยนอก
ศััลยกรรมหััวใจและทรวงอก โรงพยาบาลราชวิถีี เม่ื่�อมาพบ
แพทย์์เพ่ื่�อนััดหมายวันผ่่าตััด  กลุ่่�มตััวอย่่างจะได้้รัับคำำ�แนะนำำ�
จากผู้้�วิจััยโดยการบรรยายอย่่างสั้้�นๆ ให้้คู่่�มืือ/คำำ�แนะนำำ�ที่่�อยู่่�
เว็็บไซต์หรืือการสแกนรหัส QR code ซ่ึ่�งผู้้�วิจััยจัดเตรียมไว้้ใน
แผ่่นกระดาษขนาด A4 ให้้กัับกลุ่่�มตััวอย่่างทุุกรายเพ่ื่�อนำำ�ไปใช้้
เป็็นเคร่ื่�องมืือผ่่านเข้้าไปชมวีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 1 เร่ื่�อง เตรียมความ
พร้อมก่่อนผ่่าตััดหัวใจ และวีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 2 เร่ื่�อง การฟื้้�นฟูู
สมรรถภาพภายหลังผ่่าตััดหัวใจ ในส่ื่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ออนไลน์์ 
ให้้กลุ่่�มตััวอย่่างกลัับไปเปิิดชมและศึึกษาได้้ด้้วยตนเองที่่�บ้้าน
ภายใน 2 สัปดาห์์ อีกทั้้�งให้้อุุปกรณ์ช่่วยฝึึกบริหารปอด (Incen-
tive spirometer) ให้้กลุ่่�มตััวอย่่างได้น้ำำ�ไปฝึึกบริหิารปอดที่่�บ้้าน
เพ่ื่�อเตรียมความพร้้อมและเพิ่่�มความแข็็งแรงของปอดก่่อนที่่�
จะถึึงวัันนััดเพ่ื่�อมาผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่� 
หลังจากพบกับกลุ่่�มตััวอย่่างครั้้�งแรกผ่่านไปได้้ 2 สัปดาห์์ ผู้้�วิจััย
จะโทรศััพท์เยี่่�ยมกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�บ้้านเพ่ื่�อทบทวนความรู้้�รวมทั้้�ง
ถาม-ตอบปััญหาข้้อสงสััยต่่างๆ เน้้นย้ำำ��ประเด็็นสำำ�คัญ โดยใช้้
เวลาประมาณ 5-10 นาทีี 
	 ระยะที่่� 2 ร ะยะก่่อนกลัับบ้านภายหลังผ่่าตััดแล้้ว 
โดยประมาณ 5 วั นที่่�หอผู้้�ป่่วยศัลยกรรมหััวใจและทรวงอก 
โรงพยาบาลราชวิถีี หลังจากที่่�แพทย์ได้้วางแผนอนุุญาตให้้ผู้้�ป่่วย
จำำ�หน่่ายออกจากโรงพยาบาลเพ่ื่�อกลัับไปพัักฟื้้�นต่่อที่่�บ้้านได้้แล้้ว 
กลุ่่�มตััวอย่่างจะได้้รัับคำำ�แนะนำำ�จากผู้้�วิจััยโดยการบรรยาย 
อย่่างสั้้�นๆ ให้้คู่่�มืือ/คำำ�แนะนำำ�ที่่�อยู่่�เว็็บไซต์หรืือการสแกนรหัส 
QR code ซ่ึ่�งผู้้�วิจััยจัดเตรียมไว้้บนแผ่่นกระดาษขนาด A4 ให้้
กัับกลุ่่�มตััวอย่่างทุุกราย  เพ่ื่�อนำำ�ไปใช้้เป็็นเคร่ื่�องมืือผ่่านเข้้าไป
ชมวีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 3 เร่ื่�อง การปฏิิบััติิตััวหลังผ่่าตััดหัวใจในระยะ 
พัักฟื้้�นที่่�บ้้าน ในส่ื่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ออนไลน์์ โดยให้้กลุ่่�มตััวอย่่าง
กลัับไปเปิิดชมและศึึกษาด้้วยตนเองที่่�บ้้านภายใน 2 สั ปดาห์์ 
หลังจากกลุ่่�มตััวอย่่างกลัับไปพัักฟื้้�นที่่�บ้้านได้้  2 สัปดาห์์ ผู้้�วิจััย 
จะเป็็นผู้้�รับผิดชอบโทรศััพท์เยี่่�ยมกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�บ้้านเพ่ื่�อ
ทบทวนความรู้้�รวมทั้้�งถามตอบปััญหาข้้อสงสััยต่่างๆ เน้้นย้ำำ��
ประเด็็นสำำ�คัญ โดยใช้้เวลาประมาณ 5-10 นาทีี
	 การพิิทัักษ์์สิิทธิ์์�กลุ่่�มตััวอย่่าง
	 การวิจััยนี้้�ได้้ผ่่านการรับรองจากคณะกรรมการจริิยธรรม
การวิจััยในคน โรงพยาบาลราชวิถีี เอกสารเลขที่่� 122/2562 
รหัสโครงการ 62117 โดยผู้้�วิจััยปฏิิบััติิตามมาตรฐานสากลของ
จริิยธรรมการวิจััยในคน ตั้้ �งแต่่กระบวนการเชิิญชวนผู้้�เข้้าร่่วม
วิิจััย  การชี้้�แจงรายละเอีียดการวิจััย  และการขอความยิินยอม
เข้้าร่่วมเป็็นกลุ่่�มตััวอย่่างในการวิจััย
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	 วิิธีีเก็็บรวบรวมข้้อมููล
	 ผู้้�ดำำ�เนิินการเก็็บรวบรวมข้้อมููลแบบสอบถามทั้้�งหมด 
คืือ ผู้้�ช่่ วยวิจััยที่่�ได้้รัับการฝึึกอบรมจากผู้้�วิจััยเป็็นที่่�เรีียบร้อยแล้้ว 
โดยเป็็นพยาบาลปฏิิบััติิงานที่่�หน่่วยงานตรวจรัักษาผู้้�ป่่วยนอก
ศััลยกรรมหััวใจและทรวงอก และพยาบาลปฏิิบััติิงานประจำำ�ที่่�
หน่่วยงานหอผู้้�ป่่วยศัลยกรรมหััวใจและทรวงอก
	 แบบสอบถามชุุดที่่� 1 คุณลัักษณะทั่่�วไปและแบบสอบถาม
ความรู้้�ชุดที่่� 2 ในระยะก่่อนผ่่าตััดในวัันที่่�ผู้้�ป่่วยมาพบแพทย์์
ครั้้�งแรกเพ่ื่�อนััดหมายวันผ่่าตััดที่่�คลิินิิกตรวจรัักษาผู้้�ป่่วยนอก
ศััลยกรรมหััวใจและทรวงอก โรงพยาบาลราชวิถีี
	 แบบสอบถามความรู้้�ชุุดที่่�  2 จะทำำ�การสอบถาม 
กลุ่่�มตััวอย่่างอีีกครั้้�งทางโทรศัพท์ โดยผู้้�ช่่วยวิจััยภายหลังจาก
ระยะเวลา 2 สัปดาห์์ กลุ่่�มตััวอย่่างได้้รัับชมวีีดิิทััศน์์ทั้้�งตอนที่่� 1 
และตอนที่่� 2 ทางอิินเทอร์์เน็็ตเป็็นที่่�เรีียบร้อยแล้้ว โดยใช้้เวลา
ในการสอบถามครั้้�งละประมาณ 10-15 นาทีี
	 แบบสอบถามความรู้้�ชุดที่่� 3 ในวัันหลังผ่่าตััดก่่อนที่่�ผู้้�ป่่วย 
จะกลัับไปพัักฟื้้�นที่่�บ้้าน และสอบถามอีีกครั้้�งทางโทรศัพท์ 
โดยผู้้�ช่่วยวิจััยภายหลังจากระยะเวลา 2 สั ปดาห์์ กลุ่่�มตััวอย่่าง 
ได้้รัับชมวีีดิิทััศน์์ตอนที่่� 3 ทางอิินเทอร์์เน็็ตเป็็นที่่�เรีียบร้อยแล้้ว 
โดยใช้้เวลาในการสอบถามครั้้�งละประมาณ 10-15 นาทีี 
	 แบบสอบถามชุุดที่่� 4 เพ่ื่�อประเมิินความสามารถในการดููแล
ตนเองขณะพัักฟื้้�นที่่�บ้้านภายหลังผ่่าตััด 1 เดืือน เม่ื่�อกลุ่่�มตััวอย่่าง
มาพบแพทย์์ตามนััดเพ่ื่�อติิดตามผลการรัักษาอย่่างต่่อเนื่่�อง 
ที่่�คลิินิิกตรวจรัักษาผู้้�ป่่วยนอกศััลยกรรมหััวใจและทรวงอก 
โรงพยาบาลราชวิถีี โดยใช้้เวลาในการสอบถามครั้้�งละประมาณ 
10-15 นาทีี
	 ขั้้�นตอนการติิดตามผลลััพธ์์ของโครงการ
	 -	 ก่่อนเริ่่�มดำำ�เนิินการโครงการ ผู้้�วิ จััยจะดำำ�เนิินการฝึึก
ซัักซ้้อมผู้้�ช่่วยวิจััยเพ่ื่�อช่่วยเหลืือในการดำำ�เนิินการเก็็บรวมรวม
ข้้อมููลแบบสอบถามในแต่่ละระยะของโครงการวิจััย  โดยจะมีี 
ผู้้�ช่่วยวิจััยจำำ�นวน 2 คน คืือ พยาบาลวิิชาชีีพปฏิิบััติิงานประจำำ�
ที่่�หน่่วยงานตรวจรัักษาผู้้�ป่่วยนอกศััลยกรรมหััวใจและทรวงอก
จำำ�นวน 1 คน และพยาบาลวิิชาชีีพปฏิิบััติิงานประจำำ�ที่่�หอผู้้�ป่่วย
ศััลยกรรมหััวใจและทรวงอกจำำ�นวน 1 คน 
	 -	 ผู้้�วิจััยจะต้้องซัักซ้้อมทำำ�ความเข้้าใจกัับผู้้�ช่่วยวิจััยใน
ประเด็็นของเนื้้�อหาแต่่ละข้้อคำำ�ถามในแบบสอบถาม และวิิธีีการ
ในการสอบถามกลุ่่�มตััวอย่่าง ซ่ึ่�งมีี 2 วิธีี คืือ
	 	 1)	 วิิธีีการที่่�ให้้ผู้้�ป่่วยสามารถตอบแบบสอบถามได้้
ด้้วยตนเองในครั้้�งแรกที่่�มารัับนัดหมายวัันผ่่าตััด หลั งจากกลุ่่�ม
ตััวอย่่างอนุุมััติิยิินยอมเข้้าร่่วมโครงการวิจััยแล้้วจึึงจะดำำ�เนิิน
การให้้กลุ่่�มตััวอย่่างตอบแบบสอบถามข้้อมููลคุุณลัักษณะทั่่�วไป
ชุุดที่่� 1 และแบบสอบถามความรู้้�ก่่อนผ่่าตััดชุดที่่� 2 ส ถานที่่� 
คืือ ที่่ �หน่่วยตรวจรัักษาผู้้�ป่่วยนอกศััลยกรรมหััวใจและทรวงอก 
ตอบแบบสอบถามความรู้้�ก่่อนกลัับบ้านชุุดที่่� 3 ภายหลังที่่�กลุ่่�ม

ตััวอย่่างได้้รัับการผ่่าตััดไปแล้้วประมาณวัันที่่� 5 ที่่ �หอผู้้�ป่่วย
ศััลยกรรมหััวใจและทรวงอก และตอบแบบสอบถามความ
สามารถต่่อการดููแลตนเองชุุดที่่� 4 หลั งจากกลุ่่�มตััวอย่่างได้้รัับ
การผ่่าตััดไปแล้้วโดยประมาณ 1 เดืือน มาตรวจติิดตามผลการ
รัักษาตามแพทย์์นััดที่่�หน่่วยตรวจรัักษาผู้้�ป่่วยนอกศััลยกรรม
หััวใจและทรวงอก ผู้้�ช่่ วยวิจััยจะเป็็นผู้้�รับผิดชอบดููแลให้้ 
กลุ่่�มตััวอย่่างได้้ตอบแบบสอบถามอย่่างครบถ้วนสมบููรณ์
	 	 2)	 วิิธีีการที่่�ให้้ผู้้�ป่่วยได้้ตอบแบบสอบถามทางโทรศัพท์ 
ภายหลังจากที่่�กลุ่่�มตััวอย่่างได้้รัับชมวีีดิิทััศน์์ทางอิินเทอร์์เน็็ต
แล้้วภายในกำำ�หนดระยะเวลา 2 สัปดาห์์ ผู้้�วิจััยจะเป็็นผู้้�โทรศัพท์
ไปหากลุ่่�มตััวอย่่างเพ่ื่�อรัับการยืืนยัันว่่าได้้รัับชมวีีดิิทััศน์์แล้้ว
พร้อมทั้้�งเป็็นการทบทวนความรู้้� ถาม-ตอบข้้อสงสััยต่่างๆ แล้้ว
จึึงให้้ผู้้�ช่่วยวิจััย โทรศัพท์ไปหากลุ่่�มตััวอย่่างเพ่ื่�อให้้กลุ่่�มตััวอย่่าง
ได้้ตอบแบบสอบถามความรู้้�อีกครั้้�ง
	 ผู้้�วิจััยจะติิดตามผลลััพธ์และรวบรวมแบบสอบถามต่่อ
จากผู้้�ช่่วยวิจััย  ภายหลังจากที่่�ผู้้�ช่่วยวิจััยได้้ดำำ�เนิินการรวบรวม
แบบสอบถามจากกลุ่่�มตััวอย่่างในแต่่ละรายเป็็นที่่�เรีียบร้อยแล้้ว 
ผู้้�วิจััยจะดำำ�เนิินการตรวจสอบความสมบููรณ์/ความครบถ้วนของ
คำำ�ตอบในแบบสอบถามแต่่ละข้้อ และสุ่่�มสััมภาษณ์์กลุ่่�มตััวอย่่าง
บางราย  เพ่ื่�อเป็็นการทดสอบว่่ากลุ่่�มตััวอย่่างได้้รัับการดำำ�เนิิน
การให้้ตอบแบบสอบถามจริิง หลั งจากดำำ�เนิินการรวบรวม
แบบสอบถามครบตามจำำ�นวนกลุ่่�มตััวอย่่างทั้้�งหมด  51 ร าย 
จึึงดำำ�เนิินการลงข้้อมููลและวิิเคราะห์์ข้้อมููลตามโปรแกรมการ
วิิเคราะห์์ข้้อมููลทางสถิติิด้้วยคอมพิิวเตอร์์ในลำำ�ดับต่่อไป
	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล
	 1.	สถิติิเชิิงพรรณนาใช้้วิิเคราะห์์ข้้อมููลคุุณลัักษณะทั่่�วไป 
ด้้วยค่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน
	 2.	สถิติิเชิิงอนุุมานเพ่ื่�อเปรียบเทีียบความแตกต่่างของ
คะแนนเฉลี่่�ยความรู้้�ในระยะก่่อนผ่่าตััด  และความรู้้�ในระยะ
หลังผ่่าตััดของกลุ่่�มตััวอย่่างระหว่่างก่่อนและหลัังการเรีียนรู้้� 
ด้้วยตนเองทางอิินเทอร์์เน็็ตและความสามารถในการดููแลตนเอง
หลังผ่่าตััด 1 เดืือน ด้วยการทดสอบค่่าทีี (paired t-test)

	 ผลการวิิจััย (Results)
	 อายุโุดยเฉลี่่�ยของกลุ่่�มตััวอย่่างเท่่ากัับ 59.86 ปี ส่่วนใหญ่่
เป็็นเพศชาย ร้อยละ 76.5 เพศหญิง ร้อยละ 23.5 สถานภาพ
สมรสคู่� ร้อยละ 70.6 ส่่วนใหญ่่ได้้รัับการศึกษาในระดัับประถม/
มััธยม/ปวส./ปวช. ร้ ้อยละ 78.4 อาชีีพส่่วนใหญ่่เป็็นประเภท
รัับจ้าง/ธุุรกิจส่่วนตััว ร้อยละ 51.0 ประวััติิการมีโรคร่่วมอยู่่�ใน
อััตราที่่�ใกล้้เคีียงกััน มีโรคร่่วมเป็็นเบาหวานและความดัันโลหิิต
สููงมากที่่�สุุด คืื อ ร้ อยละ 23.53 ไม่่มีประวััติิการมีโรคร่่วมเลย 
ร้้อยละ 19.61 (Table 1)
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Table 1 Descriptive characteristics of persons.

Variable Intervention group (N=51)

Age (years) (Mean (Standard Deviation)) 59.86 (7.09)

Sex

	 Male N (%) 39 (76.5)

	 Female N (%) 12 (23.5)

Family Status

	 Single N (%) 15 (29.4)

	 Couple N (%) 36 (70.6)

Graduated

	 None N (%) 1 (2)

	 Primary-Secondary School/Technician N (%) 40 (78.4)

	 >Bachelor, s degree N (%) 10 (19.6)

Occupied

	 None N (%) 10 (19.6)

	 Agriculturalist N (%) 8 (15.7)

	 Private Sector N (%) 26 (51.0)

	 Official N (%) 3 (5.9)

	 Retirement N (%) 4 (7.8)

Co-morbidity

	 None N (%) 10 (19.61)

	 Diabetes N (%) 3 (5.88)

	 Hypertension N (%) 8 (15.69)

	 Diabetes & Hypertension N (%) 12 (23.53)

	 Hypertension & Hyperlipidemia N (%) 7 (13.73)

	 Diabetes & Hyperlipidemia N (%) 1(1.96)

	 Diabetes & Hypertension & Hyperlipidemia N (%) 10 (19.61)

	 การเปรีียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยความรู้้�ในระยะก่่อนผ่่าตััด
ในกลุ่่�มตััวอย่่าง พบว่่ า คะแนนเฉลี่่�ยความรู้้�ภายหลังจากกลุ่่�ม
ตััวอย่่างได้้เรีียนรู้้�โปรแกรมการสอนทางอิินเทอร์์เน็็ตด้วยตนเอง

มากกว่่าก่่อนการเรีียนรู้้�อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิ (t=-15.97, 
p<.001) (Table 2) 
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Table 2 Comparison of knowledge scores between before & after Self-Directed Learning on the internet
pre-operative period in patients undergoing coronary artery bypass grafting.

Knowledge scores 
(pre-operation)

Intervention group 
(N=51) t P-value

Before Self-Directed Learning 69.49+8.6
-15.97 <.001

After Self-Directed Learning 88.62+3.67

X+SD

Knowledge scores 
(post-operation)

Intervention group 
(N=51) t P-value

Before Self-Directed Learning 68.00+11.0
-12.85 <.001

After Self-Directed Learning 88.03+4.2

X+SD

Self-care ability 
mean scores

Intervention group 
(N=51) t P-value

Post-operative 1 month 15.87+2.5 45.27 <.001

X+SD

	 การเปรียบเทีียบคะแนนเฉลี่่�ยความรู้้�ในระยะหลังผ่่าตััด
ในกลุ่่�มตััวอย่่าง พบว่่ า คะแนนเฉลี่่�ยความรู้้�ภายหลังจากกลุ่่�ม
ตััวอย่่างได้้เรีียนรู้้�โปรแกรมการสอนทางอิินเทอร์์เน็็ตด้วยตนเอง

มากกว่่าก่่อนการเรีียนรู้้�อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิ (t=-12.85, 
p<.001) (Table 3)

Table 3 Comparison of knowledge scores between before & after Self-Directed Learning on the internet
post-operative period in patients underwent coronary artery bypass grafting.

	 คะแนนเฉลี่่�ยของการปฏิิบััติิได้้ในระยะ 1 เดืือนหลัง
ผ่่าตััดในกลุ่่�มตััวอย่่าง พบว่่า คะแนนเฉลี่่�ยความสามารถในการ
ดููแลตนเองได้้เป็็นอย่่างดีีภายหลังจากกลุ่่�มตััวอย่่างได้้เรีียนรู้้�

โปรแกรมการสอนทางอิินเทอร์์เน็็ตด้วยตนเองอย่่างมีีนััยสำำ�คัญ
ทางสถิติิ (t=45.27, p<.001) (Table 4)

Table 4 Mean scores of self-care ability 1 month post-operative period in patients underwent coronary artery 
bypass grafting.

	 อภิิปรายผล (Discussions)
	 ผลจากการศึึกษาด้้านคุุณลัักษณะส่่วนบุุคคลของ 
กลุ่่�มตััวอย่่าง พบว่่ า อายุุโดยเฉลี่่�ย  60 ปี  ส่่ วนใหญ่่เป็็น 
เพศชาย ส ถานภาพสมรสคู่� ร ะดัับการศึกษาประถม-มััธยม/
ปวช.-ปวส. อาชีีพรับจ้าง/ธุุรกิจส่่วนตััวมีีจำำ�นวนการมีีโรคร่่วม
ของกลุ่่�มตััวอย่่างมากที่่�สุุดคืือ เบาหวานและความดัันโลหิิตสููง

	 ผลลััพธ์ทางด้้านความรู้้�ในระยะก่่อนผ่่าตััด  โดยการวัด 
ผลลััพธ์ความรู้้�เปรีียบเทีียบก่่อนและหลัังการเรีียนรู้้�ด้วยตนเอง
ผ่่านทางอิินเทอร์์เน็็ต พบว่่ า คะแนนเฉลี่่�ยความรู้้�ภายหลัง 
จากกลุ่่�มตััวอย่่างได้้เรีียนรู้้�โปรแกรมการสอนทางอิินเทอร์์เน็็ต
ด้้วยตนเองมากกว่่าก่่อนการเรีียนรู้้�อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิ 
(t=-15.97, p< .001) ผลลััพธ์ทางด้้านความรู้้�ในระยะหลัง
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ผ่่าตััด  โดยการวัดผลลััพธ์ความรู้้�เปรียบเทีียบก่่อนและหลังการ
เรีียนรู้้�ด้วยตนเองผ่่านทางอิินเทอร์์เน็็ต พบว่่ า คะแนนเฉลี่่�ย
ความรู้้�ภายหลังจากกลุ่่�มตััวอย่่างได้้เรีียนรู้้�โปรแกรมการสอน
ทางอิินเทอร์์เน็็ตด้วยตนเองมากกว่่าก่่อนการเรีียนรู้้�อย่่างมีี 
นััยสำำ�คัญทางสถิติิ (t=-12.85, p<.001) ผลลััพธ์ทางด้้านความ
สามารถในการดููแลตนเองระยะหลัังผ่่าตััด  1 เดืือน พบว่่ า 
มีีคะแนนเฉลี่่�ยของความสามารถในการดููแลตนเองได้้เป็็นอย่่างดีี 
และอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิ (t=45.27, p<.001)
	 ผลลััพธ์ทางด้้านความรู้้�ทั้้�งในระยะก่่อนและหลังผ่่าตััด รวมทั้้�ง 
ผลลััพธ์ทางด้้านการปฏิิบััติิได้้ของกลุ่่�มตััวอย่่าง แสดงให้้เห็็นว่่า 
การส่่งเสริมให้้ผู้้�ป่่วยได้้มีีการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองทั้้�งในระยะก่่อน
ผ่่าตััดและหลังัผ่่าตััดโดยผ่่านทางอินิเทอร์์เน็็ต ผู้้�ป่่วยได้้รัับความรู้้� 
เพิ่่�มขึ้้�นมากและสามารถนำำ�ความรู้้�ไปสู่่�การปฏิิบััติิตััวมีีความ
สามารถในการดููแลตนเองได้้อย่่างถููกต้้องเหมาะสมและ
ปลอดภัยในทุุกระยะของการผ่่าตััดรวมถึึงเม่ื่�อกลัับไปพัักฟื้้�น
ต่่อที่่�บ้้านในระยะหลังผ่่าตััด  1 เดืือน ส อดคล้้องกัับการศึกษา
ผลของโปรแกรมการสอนในรููปแบบของการส่่งเสริมสุุขภาพ 
เพ่ื่�อเน้้นให้้กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอด
เลืือดแดงโคโรนารี่่� ส ามารถดููแลตนเองได้้ เปรียบเทีียบกลุ่่�ม
ตััวอย่่างที่่�ได้้รัับโปรแกรมการสอนสามารถดููแลตนเองได้้ดีี
กว่่ากลุ่่�มที่่�ได้้รัับการดููแลตามปกติิ มี ความแตกต่่างกัันอย่่างมีี 
นััยสำำ�คัญทางสถิติิ (p<0.001) และมีีส่่วนในการช่่วยลดการ 
กลัับมารัักษาอยู่่�ในโรงพยาบาลใหม่่ภายหลังผ่่าตััดได้้ (Mansin 
et al., 2016; Mohsenipouya, Majlessi, Forooshani 
& Ghafari, 2018) เช่่นเดีียวกัับผลการศึกษาวิิจััย พบว่่ า 
มีีประโยชน์เป็็นอย่่างยิ่่�งต่่อการเกิิดผลของความรู้้� การปฏิิบััติิได้้ 
ในผู้้�ป่่วยที่่�รอการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่� 
(Bergvik, Wynn & Sorlie, 2008; Cebeci & Celik, 2008); 
Goodman et al. 2008)
	 การประยุกุต์์ความทัันสมัยจากเทคโนโลยีีเข้้ามาผสมผสาน
ในการจััดโปรแกรมการสอนการให้้ความรู้้�แก่่กลุ่่�มตััวอย่่างผ่่าน
ทางอิินเทอร์์เน็็ต ก่่ อให้้เกิิดประโยชน์เป็็นอย่่างมากต่่อระบบ
การสอนการให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่ผู้้�ป่่วยจากบุุคลากรวิชาชีีพพยาบาล 
เน่ื่�องจาก ปััจจุุบัันความทัันสมัยทางเทคโนโลยีไีด้้เข้้ามามีีบทบาท
สำำ�คัญในวงกว้้างทั่่�วโลก แทบจะทุุกสาขาอาชีีพได้้นำำ�เทคโนโลยีี
ที่่�สามารถติิดต่่อส่ื่�อสารและการจัดการด้านการเรีียนการสอน
ให้้ประชาชนส่่วนใหญ่่ได้้สามารถเข้้าถึึงได้้ในโลกออนไลน์ ์
โดยเฉพาะบุุคลากรทางด้้านสุุขภาพสามารถที่่�จะจััดหาและ 
นำำ�เทคโนโลยีีมาใช้้ได้้อย่่างเหมาะสมกัับการส่่งเสริิมสุุขภาพให้้
กัับผู้้�ป่่วย  และสามารถเพิ่่�มความสะดวกสบายให้้กัับผู้้�ป่่วยได้้
เป็็นอย่่างดีี (Ruggeri et al., 2013; Scott, Baur & Barrett, 
2017) จากรายงานการศึกษาการใช้้เทคโนโลยีเีพ่ื่�อประโยชน์ต่่อ
การเรีียนรู้้�ใน 4 รููปแบบ คืือ สมาร์ท์โฟน (Smartphone) 53.8% 
แท็็บเล็็ต  (Tablets) 50.4% ยููทููบ  (YouTube) 43.0%, และ

โมไบล์แอปพลิเคชั่่�น (Mobile apps) 35.8% (Curran et al., 
2019) กลุ่่�มตััวอย่่างส่่วนใหญ่่ยัังได้้ให้้ข้้อคิิดเห็็นแก่่ผู้้�วิิจััยว่่า 
การเรีียนรู้้�ด้วยตนเองผ่่านทางอิินเทอร์์เน็็ต ได้้มีีส่่วนช่่วยส่่งเสริม 
ให้้กลุ่่�มตััวอย่่างได้้เกิิดการเรีียนรู้้�และสามารถนำำ�ความรู้้�ไปปฏิิบััติิ
เพ่ื่�อการดููแลสุุขภาพของตนเองได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น มี ความสะดวกและ
ความง่่ายต่่อการเปิิดเข้้ารัับชมส่ื่�อวีีดิิทััศน์์ได้้ด้้วยตนเองที่่�บ้้าน
หรืือสถานที่่�ใดก็ได้้ที่่�มีีสััญญาณอิินเทอร์์เน็็ตพร้อมอุุปกรณ์มืือถืือ 
หรืือเคร่ื่�องคอมพิิวเตอร์์ และสามารถรัับชมในเวลาใดก็ได้้ที่่�
มีีความสะดวก อี กทั้้�งสามารถรัับชมวีีดิิทััศน์์ได้้ซ้ำำ��หลายครั้้�ง 
เน่ื่�องจากความรู้้�ที่่�ได้้รัับชมวีีดิิทััศน์์ในครั้้�งเดีียวไม่่สามารถจดจำำ�
ได้้ทั้้�งหมด หลั งชมวีีดิิทััศน์์หลายครั้้�ง จะเพิ่่�มการจดจำำ�ความรู้้� 
ได้้มากยิ่่�งขึ้้�น บ างรายมีีญาติิหรืือผู้้�ดููแลร่่วมรัับชมวีีดิิทััศน์์ 
ด้้วยกันหรืือช่่วยเหลืือกลุ่่�มตััวอย่่างในการเปิิดรับชมวีีดิิทััศน์์ 
ซ่ึ่�งนอกเหนืือจากอุุปกรณ์เทคโนโลยีทีี่่�ทัันสมัยให้้เกิิดการเรีียนรู้้� 
ได้้เป็็นอย่่างดีีแล้้ว ด้านสิ่่�งแวดล้อมและสัังคมรอบด้านของกลุ่่�ม
ตััวอย่่างยัังมีีส่่วนช่่วยส่่งเสริมให้้เกิิดการกระตุ้้�นทางสภาวะ
ทางอารมณ์์และความต้้องการการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น 
และมีีประโยชน์ต่่อการปฏิิบััติิตามความรู้้�ที่่�ได้้รัับเป็็นอย่่างดีี 
ซ่ึ่�งความสามารถในการดููแลตนเองได้เ้ป็็นอย่่างดีีในกลุ่่�มตััวอย่่าง
ส่่วนใหญ่่นั้้�น มั กจะเป็็นในเร่ื่�องของการมีกิิจกรรมทางกายและ
การออกกำำ�ลังกายอย่่างเหมาะสมตามลำำ�ดับขั้้�นตอนของระยะ
การฟื้้�นตััวที่่�บ้้านในช่่วง 1 เดืือนแรก ร วมถึึงความสามารถใน
การปรับแก้้ไขตนเองเพ่ื่�อควบคุมปััจจััยเสี่่�ยงต่่อการเกิิดโรค 
โดยเฉพาะความสามารถในเร่ื่�องการควบคุมอาหารได้้เป็็นอย่่างดีี 
ในส่่วนของกระบวนการขั้้�นตอนการสร้า้งส่ื่�อวีีดิิทััศน์์ประกอบใน
โปรแกรมการสอนให้้กัับกลุ่่�มตััวอย่่าง มีส่่วนสำำ�คัญเป็็นอย่่างมาก 
ต่่อการสร้างเสริมแรงจููงใจต่่อการรับชม ด้ วยการจัดภาพที่่�
สวยงามชวนติิดตาม คำ ำ�บรรยายด้วยภาษาที่่�ง่่ายและกะทััดรัด 
ส่ื่�อความหมายให้้ผู้้�ที่่�รัับชมสามารถทำำ�ความเข้้าใจได้้โดยง่่าย 
การพููดเสริมแรงจากผู้้�ป่่วยต้นแบบและจากศัลัยแพทย์ที่่�ปรากฏ 
อยู่่�ในวีีดิิทััศน์์ ได้้กระตุ้้�นหรืือเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีให้้กลุ่่�มตััวอย่่าง
ได้้เกิิดแนวคิิดตลอดจนแนวทางปฏิิบััติิ และสามารถปฏิิบััติิตน
ตามเพ่ื่�อให้้เกิิดผลประโยชน์ต่่อสุุขภาพของตนเองได้้ ในส่่วนของ
การเพิ่่�มช่่องทางให้้ผู้้�ป่่วยได้้เรีียนรู้้�ด้วยตนเองทางอิินเทอร์์เน็็ต
แทนการสอนการให้้คำำ�แนะนำำ�ในรููปแบบเดิิม ซ่ึ่�งในรููปแบบเดิิม
จะเป็็นรููปแบบของการสอนโดยการแนะนำำ�อย่่างคร่่าวๆ ที่่ �หอ 
ผู้้�ป่่วย  ในวัันที่่�ผู้้�ป่่วยเข้้ามาพัักเพ่ื่�อรอรัับการผ่่าตััดตามที่่�ได้้ถููก 
นััดหมายไว้้ก่่อนล่่วงหน้า จึงไม่่สามารถที่่�จะทำำ�การสอนหรืือให้้
คำำ�แนะนำำ�ในเนื้้�อหาความรู้้�ได้้อย่่างครอบคลุมุครบถ้ว้น เน่ื่�องจาก
บุุคลากรวิชาชีีพพยาบาลล้้วนแล้้วแต่่มีภาระงานค่่อนข้้างมาก 
ส่่งผลให้้มีีเวลาน้้อยในการให้้คำำ�แนะนำำ�อย่่างครอบคลุุมเพ่ื่�อให้้ 
ผู้้�ป่่วยมีความรู้้� ร วมไปถึงการปฏิิบััติิตััวได้้อย่่างถููกต้้องเหมาะสม 
อีีกทั้้�งผู้้�ป่่วยมีเวลาเพ่ื่�อเตรียมความพร้อมทั้้�งร่่างกายและจิิตใจ
ขณะเข้้าพัักที่่�หอผู้้�ป่่วยน้อยเกิินไป คืื อ ภายใน 1-2 วั นก่่อน
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ผ่่าตััดเท่่านั้้�นจึึงเป็็นไปได้้ค่่อนข้้างยากที่่�ผู้้�ป่่วยจะมีีความพร้อม
ก่่อนผ่่าตััดได้้ ส่่ วนการสอน การให้้คำำ�แนะนำำ�ในรููปแบบใหม่่ 
ที่่�ได้้ประยุุกต์์การสอนผ่่านทางอิินเทอร์์เน็็ตในรููปแบบใหม่่ของ
การวิจััยในครั้้�งนี้้� ซ่ึ่�งกลุ่่�มตััวอย่่างได้้มีีเวลาเตรียมความพร้อม
ได้้นานมากขึ้้�น ระยะเวลาที่่�ผู้้�ป่่วยได้้รัับนัดหมายเพ่ื่�อผ่่าตััดเฉลี่่�ย 
โดยประมาณ 3-6 เดืือน (Department of Cardiovascular- 
Thoracic Surgery Outpatient, Rajavithi Hospital, 2018) 
ดัังนั้้�น การให้้ผู้้�ป่่วยได้้สามารถเรีียนรู้้�ได้้ด้้วยตนเองทาง
อิินเทอร์์เน็็ตในรููปแบบใหม่่ของการวิจััยในครั้้�งนี้้�ย่่อมจะเกิิดผล
ที่่�ดีีกว่่าการสอนการให้้คำำ�แนะนำำ�ในรููปแบบเดิิม เน่ื่�องจากได้้
ช่่วยลดภาระงานของบุคุลากรวิชิาชีพีพยาบาล และช่่วยลดระยะ
เวลาการให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่ผู้้�ป่่วยในหอผู้้�ป่่วยแล้้ว ยังช่่วยให้้ผู้้�ป่่วย
ได้้มีีระยะเวลาของการเตรียมความพร้อมทั้้�งร่่างกายและจิิตใจ
ได้้นานมากยิ่่�งขึ้้�น ตลอดจนความพร้อมในเร่ื่�องของการมีความรู้้� 
อย่่างครบถ้วนสมบููรณ์ก่่อนและหลังการผ่่าตััด  เม่ื่�อต้้องกลัับไป
พัักฟื้้�น 1 เดืือนแรก ซ่ึ่�งเป็็นช่่วงระยะเวลาที่่�มีีความสำำ�คัญที่่�ผู้้�ป่่วย
จำำ�เป็็นจะต้้องมีีความรู้้�เพ่ื่�อการดููแลตนเองได้้อย่่างถููกต้้องเหมาะ
สมเพ่ื่�อป้้องกัันภาวะแทรกซ้้อนต่่างๆ ที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�นตามมาได้้
	 การเตรียมความพร้อมของร่่างกายและจิิตใจตั้้�งแต่่ในช่่วง
ระยะเวลาที่่�รอการผ่่าตััดนั้้�น มีส่่วนสำำ�คัญต่่อการฟื้้�นฟููสุขภาพที่่�
รวดเร็็วขึ้้�นและปลอดพ้นจากภาวะแทรกซ้้อนต่่างๆ ได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น 
เช่่น การที่่�ให้้กลุ่่�มตััวอย่่างได้้เรีียนรู้้�วิธีีการบริหารปอดด้้วยการ
หายใจลึึกๆ หรืื อการใช้้อุุปกรณ์ช่่วยบริหารปอด  (Incentive 
spirometer) สิ่่�งต่่างๆ เหล่่านี้้�จะช่่วยเสริมให้้เกิิดความแข็็งแรง
ของกล้้ามเนื้้�อที่่�ช่่วยในการหายใจและการทำำ�หน้าที่่�ของปอดได้้
เป็็นอย่่างดีี (Chen et al., 2018; Savci et al., 2011; Stein 
et al., 2009) อี กทั้้�งการให้้คำำ�แนะนำำ�ให้้กลุ่่�มตััวอย่่างได้้
เตรียมความพร้อมให้้เกิิดความแข็็งแรงด้้านร่่างกายด้วยการ 
ออกกำำ�ลังกายตามความเหมาะสมก่่อนที่่�จะเข้้ารัับการผ่่าตััด 
สามารถให้้เกิิดการฟื้้�นตััวที่่�ดีี ลดการเกิิดภาวะแทรกซ้้อนได้้ใน
ภายหลังผ่่าตััด ส่่ วนการเตรียมความพร้อมทางด้้านจิิตใจนั้้�น 
ได้้มีีการแนะนำำ�ไว้้ในวิิดีีโอถึึงวิิธีีการผ่่อนคลายความเครีียด 
ความวิติกกัังวล อีกีทั้้�งการให้้ความรู้้�ต่่างๆ และการได้เ้ห็็นสภาพ 
ภายหลังผ่่าตััดไว้้ก่่อนล่่วงหน้า จะช่่วยลดความวิิตกกัังวลได้้
เน่ื่�องจากไม่่ต้องหมกมุ่่�นถึึงการคิดไปเองต่่างๆ นาๆ จากผลการ
ศึึกษาความวิิตกกัังวลในผู้้�ป่่วยที่่�กำำ�ลังจะเข้้ารัับการผ่่าตััดหัวใจ
จำำ�นวน 60 คน โดย 26.7% ได้้รัับการผ่่าตััดลิ้้�นหััวใจและ 47% 
ได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่� พบว่่ า 
ร้้อยละ 80 ของกลุ่่�มตััวอย่่างทั้้�งหมดมีความวิิตกกัังวลอยู่่�ในระดัับ
ปานกลางถึึงระดัับสููง (Prado-Olivares & Chover-Sierra, 
2019) เน่ื่�องจากการขาดความรู้้�หรืือการคิดไปเองประกอบกัับ
การได้้รัับข้้อมููลมาจากแหล่่งข้้อมููลที่่�ขาดความน่่าเช่ื่�อถืือ จะยิ่่�ง
ส่่งผลให้้เกิิดความเครีียดความวิิตกกัังวลมากยิ่่�งขึ้้�นระดัับความ
วิิตกกัังวลจะแปรผกผัันกัันกัับระดัับข้้อมููลความรู้้�ที่่�ผู้้�ป่่วยได้้รัับ 

ถ้้าผู้้�ป่่วยได้้รัับข้้อมููลความรู้้�อย่่างถููกต้้องและมากเพีียงพอ 
จะส่่งผลให้้มีีความวิิตกกัังวลลดลง ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับการศึึกษา
ผลของการฟื้้�นฟููและการสอนการให้้คำำ�แนะนำำ�ผู้้�ป่่วยที่่�ได้้รัับ
การผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยงหลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�อย่่างครอบคลุุม
ครบถ้วน มีส่่วนช่่วยลดความวิิตกกัังวลได้้ (Ma, Deng, & Yu, 
2020) ด้วยเหตุผลดัังกล่่าว จึงสามารถสรุปเป็็นข้้อพิิสููจน์์ยืืนยััน
ได้้ว่่า ผลลััพธ์จากการวิจัยัด้ว้ยโปรแกรมการสอนในรููปแบบใหม่่
ที่่�ให้้กัับกลุ่่�มตััวอย่่างได้้เรีียนรู้้�ทางอิินเทอร์์เน็็ตในการวิจััยครั้้�งนี้้� 
สามารถส่่งผลลััพธ์ที่่�ดีีต่่อการเพิ่่�มพููนความรู้้�ที่่�มากขึ้้�นภายหลัง
จากที่่�ได้้มีีการเรีียนรู้้�แล้้ว ต ลอดจนส่่งผลลััพธ์ถึึงการมีความ
สามารถต่่อการปฏิิบััติิตนเองได้้เป็็นอย่่างดีีอีีกเช่่นเดีียวกััน

	 ข้้อเสนอแนะ (Recommendations)
	 1.	ควรมีีโปรแกรมการสอนอย่่างครอบคลุุมครบถ้้วน 
ในรููปแบบวีดีีทััศน์์ให้้กัับผู้้�ป่่วยที่่�จะได้้รัับการผ่่าตััดทำำ�ทางเบี่่�ยง
หลอดเลืือดแดงโคโรนารี่่�ได้้สามารถศึึกษาเรีียนรู้้�ได้้ด้้วยตนเอง
ทางอิินเทอร์์เน็็ต
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	 Abstract
	 This research aimed to examine the effect of a peekaboo storybook on family relationships and the development of 
preschool children in Muslim families. Using simple random sampling, This quantitative research surveyed 205 parents from 
four sub-districts in the three southern border provinces who joined the Young Mother Wellness Promotion in Thailand 4.0 
Era Project. The study found that most of the parents spent time reading storybooks with their children before bed time, or 
after finishing their daily activities. Most of them preferred reading storybooks to their children because of attractive designs 
and illustrations. It was found that major obstacles and limitations to reading storybooks were that parents couldn't manage 
their time and there were storybooks to read. After receiving Peekaboo storybooks, the parents played Peekaboo with 
their children every day which was more frequently. Moreover, every parent did play with their children after receiving the 
storybook. Besides, the parents hug their children more often. In addition, the parents show their love to their children 
more frequently. The use of Peekaboo storybook affected family relations in the highest level. The issues that were greatly 
influenced using the storybooks were that 1) the books made parents spent more times with children, 2) the books gave 
parents knowledge about parenting, and 3) the books motivated parents to improve themselves in parenting, respectively. 
Moreover, the use of Peekaboo storybooks affected children’s development in high level. The aspects that gained highest 
positive results were that 1) when hugged and played with, children look cheerful and happy, 2) children are in good mood 
and joyful, and 3) when children are talked to, they can look into parents’ eyes and at parents’ faces longer, respectively.

Keywords:	Peekaboo storybook, Family relations, Children development, Preschool children
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	 บทนำำ� (Introduction)
	 การปฏิิสััมพัันธ์์หรืือการเล่่นของผู้้�ปกครองกัับลููกถืือว่่า 
มีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�งต่่อพััฒนาการและอารมณ์์ของบุุตร 
(Eisenberg, Fabes, & Murphy, 1996; Strayhorn & Weidman, 
1991; Wood, 2002) ซ่ึ่�งการเล่่นนั้้�นสามารถทำำ�ได้้หลากหลาย 
รููปแบบขึ้้�นอยู่่�กัับความพร้อมของผู้้�ปกครอง สถานการณ์ ทรัพยากร 
และบริบทของครอบครััว ศููนย์เ์พ่ื่�อการพััฒนาบุุตรมหาวิิทยาลััย
ฮาร์์เวิิร์์ด (Center on the Developing Child at Harvard 
University, 2014) ได้้นำำ�เสนอกิิจกรรมอย่่างง่่ายในครอบครััว
ที่่�ผู้้�ปกครองสามารถเล่่นและมีีปฏิิสััมพัันธ์์กัับบุตรปฐมวััยที่่�
สามารถส่่งผลต่่อพััฒนาการด้านการคิดและพฤติิกรรมต่่างๆ 
เช่่น การพููดคุุยกับลููก การเล่่นมืือตบแปะ การแสดงบทบาท
สมมุุติิ การเล่่นแบบลอกเลีียนแบบ การสมมุุติิพ่่อแม่่เป็็นต้้นไม้้
ให้้ลููกปีีนป่่าย การเล่่นซ่่อนสิ่่�งของไว้้ในเสื้้�อและรอบตัว การร้อง
เพลงหรืือเล่่ากลอน การเล่่นกิิจกรรมเกมซ่่อนแอบ หรืื อจ๊๊ะเอ๋๋ 
เป็็นต้้น ซ่ึ่�งกิิจกรรมข้้างต้น้นอกจากพััฒนาบุตุรให้้สามารถเติบิโต
โดยมีพััฒนาการที่่�ดีีแล้้ว ยั งสามารถส่่งเสริมทัักษะการคิดเชิิง
บริหาร (Executive function skills) ของบุุตรและสร้างความ
ผููกพัันในครอบครััวให้้เข้้มแข็็งได้้อีีกด้้วย
	 เพ่ื่�อส่่งเสริมกิิจกรรมการเล่่นระหว่่างผู้้�ปกครองกัับบุตร
ซ่ึ่�งจะส่่งผลต่่อพััฒนาการและทัักษะการคิดของบุุตรที่่�เหมาะสม
ตามช่่วงวััย  แผนงานสร้างเสริมวััฒนธรรมการอ่่าน สำ ำ�นักงาน
กองทุุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุุขภาพ (สสส.) จึงได้้ผลิิตหนังสืือ
นิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ซ่ึ่�งเป็็นส่่วนหนึ่่�งของงานส่ื่�อสารรณรงค์์ โครงการ 
“สิ่่�งเล็็กๆ ที่่ �สร้างลููก” ข อง สสส . ที่่ �มุ่่�งสร้างความเช่ื่�อมั่่�นและ
สร้างแรงกระตุ้้�นให้้พ่่อแม่่ผู้้�ปกครองเห็็นความสำำ�คัญของตนเอง
ในการส่่งเสริมพััฒนาการและการเรีียนรู้้�ให้้แก่่บุตร ซ่ึ่�งทำำ�ได้้ง่่ายๆ 
ใกล้้ๆ ตั ว และได้้จััดทำำ�หนังสืือเป็็นแบบสองภาษา (ภาษาไทย
กัับภาษายาวีี) เพ่ื่�อให้้เข้้าถึึงผู้้�ปกครองในบริบทวัฒนธรรมพื้้�นที่่�
จัังหวัดชายแดนภาคใต้้ ซ่ึ่�งมีีผู้้�ปกครองส่่วนใหญ่่สื่�อสารโดยใช้้
ภาษามาลายููท้องถิ่่�น และหนังสืือจะช่่วยส่่งเสริมให้้ผู้้�ปกครอง
ในทุุกพื้้�นที่่�ได้้เห็็นความสำำ�คัญของการเล่่นกัับบุตร  และมีีความ
เข้้าใจที่่�ถููกต้้องในการเล่่นเพื่่�อเสริิมสร้างพััฒนาการของบุุตรได้้
อีีกทางหนึ่่�ง
	 การวิจััยนี้้�มีีเป้้าหมายหลักในการศึกษาผลของการใช้้
หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ที่่�มีีต่่อพััฒนาการของบุุตรก่่อนวััยเรีียน
และความสััมพัันธ์์ในครอบครััวในบริบทสามจัังหวัดชายแดน
ภาคใต้้ ซ่ึ่�งหนังสืือนิิทานถืือได้้ว่่าเป็็นเคร่ื่�องมืือที่่�สำำ�คัญประเภท
หนึ่่�งที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ในการพััฒนาเด็็กในด้้านต่่างๆ เช่่น ด้าน
การเรีียนรู้้� ด้ านสมอง ด้านอารมณ์์ ด้านพฤติิกรรม ด้านความ
สััมพัันธ์์ เป็็นต้้น ได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ (Gilkerson, Richards, & 

Topping, 2017; Huang, 2019; Promkerd, 2010) โดยในบริบท 
ของการศึกึษานี้้�ศึึกษาในครอบครัวัมุุสลิมในสามจังัหวัดชายแดน
ภาคใต้้ที่่�มีีอััตลักษณ์์เฉพาะ ซ่ึ่�งสำำ�หรับมุสลิมแล้้วเช่ื่�อว่่าหน้าที่่�
สำำ�คัญสำำ�หรับบิดามารดาในการเลี้้�ยงดููบุตรถืือเป็็นการบัังคัับใน
ศาสนา ซ่ึ่�งทั้้�งพ่่อและแม่่ต้้องร่่วมกัันรัับผิดชอบดููแลพััฒนาการ
ของบุุตรในทุุกๆ ด้าน ทั้้�งร่่างกายและสติปััญญา (Ulwan, 2010) 
สำำ�หรัับกรอบแนวคิิดในการศึึกษาใช้้แนวคิิดทฤษฎีีปฏิิสััมพัันธ์์
เชิิงสััญลัักษณ์์ครอบครััวที่่�ศึึกษากระบวนการปฏิิสััมพัันธ์์ของ
สมาชิิกในครอบครััว และทำำ�ความเข้้าใจความหมายที่่�สมาชิิก
ในครอบครััวแสดงออกภายในครอบครััว โดยแนวคิิดทฤษฎีี 
ดัังกล่่าวนี้้�สามารถนำำ�มาอธิบิายในการทำำ�ความเข้้าใจความผููกพััน
ในครอบครััวและการมีีปฏิิสััมพัันธ์์ซ่ึ่�งกััน ร วมถึึงบทบาทหน้้าที่่� 
ที่่�แต่่ละคนได้รั้ับ ทั้้�งในฐานะภรรยา สามีี หรืือลููก (Wachwithan, 
2014) สำำ�หรับพััฒนาการของเด็็กนั้้�นใช้้กรอบแนวคิิดพััฒนาการ
ของ The Royal College Padiatricians of Thailand (2017) 
ที่่�ได้้นำำ�เสนอพััฒนาการของบุุตรก่่อนวััยเรีียน 5 ด้ าน ได้้แก่่ 
1) ด้านร่่างกาย 2) ด้านความคิิด การเรีียนรู้้� 3) ด้านการพููดและ
การสื่�อสาร 4) ด้านอารมณ์์ และ 5) ด้านสัังคม
	 ในการศึกษานี้้�การสำำ�รวจการใช้้หนังสืือนิิทานของ 
ผู้้�ปกครองดำำ�เนิินการหลังจากที่่�เครืือข่่ายพลังอ่่านชายแดนใต้้ 
ภายใต้้แผนงานสร้้างเสริมวััฒนธรรมการอ่่าน สสส . ซ่ึ่�งเป็็น
แม่่ข่่ายในการกระจายหนังสืือให้้เข้้าถึึงครอบครััวในชุุมชนกว่่า 
700 ครอบครััว การศึกษาครอบคลุุมสภาพทั่่�วไปของผู้้�ปกครอง
และผลหลังจากที่่�ใช้้หนังสืือต่่อพััฒนาการของบุุตรและความ
สััมพัันธ์์ในครอบครััวผ่่านกิิจกรรม “จ๊๊ะเอ๋๋” ซ่ึ่�งเป็็นกิิจกรรมหลัก
ที่่�ผู้้�ปกครองนำำ�ไปปรับใช้้ในบริบทของครอบครััวตนเอง ผลจาก
การศึกษานี้้�จะมีีประโยชน์อย่่างยิ่่�งต่่อการสร้างความเข้้าใจใน
การใช้้หนังสืือนิิทานแบบสองภาษาของผู้้�ปกครอง ซ่ึ่�งเป็็นผลที่่� 
เกิิดขึ้้�นจริิงจากความคิิดเห็็นของผู้้�ปกครองโดยตรง และข้้อค้้นพบ 
สามารถนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาหนังสืือในรููปแบบต่่างๆ และการจัด 
กิิจกรรมส่่งเสริมผู้้�ปกครองเพ่ื่�อพััฒนาสุุขภาวะของบุุตรของ
หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่อไปในอนาคต

	 วััตถุุประสงค์์การวิิจััย (Objectives)
	 1.	เพ่ื่�อศึึกษาสภาพทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับการใช้้หนังสืือนิิทาน 
“จ๊๊ะเอ๋๋” (ฉบัับยาวีี-ไทย) ของผู้้�ปกครอง
	 2.	เพ่ื่�อศึึกษาผลของการใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 
(ฉบัับยาวีี-ไทย) ที่่�มีีต่่อความสััมพัันธ์์ในครอบครััว
	 3.	เพ่ื่�อศึึกษาผลของการใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 
(ฉบัับยาวีี-ไทย) ที่่�มีีต่่อพััฒนาการของบุุตร



 31

	 กรอบแนวคิิดการวิิจััย (Conceptual framework)

หนัังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 
(ฉบัับยาวีี-ไทย)

ความสััมพัันธ์์ในครอบครััว
มุุสลิมสามจัังหวัดชายแดนใต้้

พััฒนาการของบุุตร 
ก่่อนวััยเรีียน

Figure 1 Conceptual framework.

	 วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย (Methodology) 
	 1.	ประชากรและตััวอย่า่ง ประชากร คืือ ผู้้�ปกครองรุ่่�นใหม่่ 
ที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมโครงการเสริมสร้างสุุขภาวะแม่่รุ่่�นใหม่่ 
ยุุค Thailand 4.0 โดยสมาคมสร้างสรรค์เยาวชนชายแดนใต้้ 
จำำ�นวน 710 คน จาก 9 ตำำ�บล ในพื้้�นที่่�สามจัังหวัดชายแดนภาคใต้้ 
ได้้แก่่ 1) ตำำ�บลโกตาบารูู อำำ�เภอรามััน จังหวัดยะลา 2) ตำำ�บลยะหา 
อำำ�เภอยะหา จั งหวัดยะลา 3) ตำ ำ�บลกรงปิินััง อำ ำ�เภอกรงปิินััง 
จัังหวัดยะลา 4) ตำ ำ�บลกะมิิยอ อำ ำ�เภอเมืือง จั งหวัดปััตตานีี 
5) ตำำ�บลบางปูู อำำ�เภอยะหริ่่�ง จังหวัดปััตตานีี 6) ตำำ�บลมะนัังดาลำำ� 
อำำ�เภอสายบุรีี จังหวัดปััตตานีี 7) ตำำ�บลเชิิงคีีรีี อำำ�เภอศรีีสาคร 
จัังหวัดนราธิวิาส 8) ตำำ�บลเรีียง อำำ�เภอรืือเสาะ จังัหวัดนราธิวิาส 
และ 9) ตำำ�บลปะลุุกาสาเมาะ อำำ�เภอบาเจาะ จังหวัดนราธิิวาส 
และตััวอย่่าง คืือ ตัวแทนผู้้�ปกครองที่่�เข้้าร่่วมโครงการ จำำ�นวน 
256 คน โดยกำำ�หนดขนาดตัวอย่่างจากสููตรยามาเน่่ ที่่�ความเช่ื่�อมั่่�น 
เท่่ากัับ  95% จากประชากรจำำ�นวน 710 คน ด้ วยสููตร 
n=N /1+N ( e ) 2  จ ะ ไ ด้้ จำำ� น วนกลุ่่� ม ตัั ว อย่่ า ง ขั้้� น ต่ำำ�� 
(710/1+(710*.0025)) เท่่ากัับ  256 คน ผู้้�วิ จััยได้้ทำำ�การสุ่่�ม
ตำำ�บลเป้้าหมาย โดยใช้้วิิธีีการสุ่่�มอย่่างง่่ายในแต่่ละจัังหวัด ซ่ึ่�งได้้
จำำ�นวนตำำ�บล 4 ตำำ�บล โดยเป็็นตำำ�บลในจัังหวัดปััตตานีี 1 ตำำ�บล 
จัังหวัดยะลา 2 ตำำ�บล และจัังหวัดนราธิิวาส 1 ตำำ�บล จากตำำ�บล 
ทั้้�ง 4 ตำ ำ�บล ผู้้�วิ จััยได้้ส่่งแบบสอบถามไปจำำ�นวน 320 ชุ ด 
ผ่่านแกนนำำ�กลุ่่�มสตรีของแต่่ละตำำ�บล ซ่ึ่�งแบ่่งเป็็นตำำ�บลละ 
50-100 ชุด และได้้แบบสอบถามกลัับมาทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 205 ชุด 
แบ่่งตามจัังหวัดเป็็นปััตตานีี 96 ชุด (ร้้อยละ 46.8) ยะลา 60 ชุด 
(ร้้อยละ 29.3) นราธิิวาส 49 ชุด (ร้้อยละ 23.9)
	 2.	เครื่่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย เครื่่�องมืือที่่�ใช้้เป็็นแบบสำำ�รวจ
ที่่�ผู้้�วิจััยได้้พััฒนาขึ้้�นจากการทบทวนวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
โดยเคร่ื่�องมืือเป็็นแบบสอบถามสำำ�หรับเลืือกตอบ  การประเมิิน
ก่่อนและหลังการปฏิิบััติิ และประเมิินความคิิดเห็็นของผู้้�ปกครอง 
ในลักัษณะแบบประเมินิค่่า 5 ระดับั (Rating scale) แบ่่งออกเป็น็ 
4 ตอน คืือ ตอนที่่� 1 สภาพทั่่�วไปและข้้อมููลส่่วนบุคุคลของผู้้�ตอบ
แบบสอบถาม ตอนที่่� 2 ข้้อคำำ�ถามทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับการใช้้หนังสืือ
นิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 5 ด้ าน จำ ำ�นวน 30 ข้้อ ต อนที่่� 3 ข้้อคำำ�ถาม
เกี่่�ยวกับัผลของการใช้้หนังสืือ “จ๊๊ะเอ๋๋” ที่่�มีตี่่อพััฒนาการของลููก 

จำำ�นวน 7 ข้้อ และ ตอนที่่� 4 ข้้อคำำ�ถามเกี่่�ยวกัับผลจากการใช้้
หนังสืือ “จ๊๊ะเอ๋๋” ที่่�มีีต่่อความสััมพัันธ์์ในครอบครััว จำำ�นวน 9 ข้้อ
	 3.	การตรวจสอบคุุณภาพของเครื่่�องมืือ แบบสอบถาม
ได้้ให้้ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำำ�นวน 3 ท่่าน เป็็นผู้้�พิจารณาคุุณภาพของ
เคร่ื่�องมืือ โดยค่่าดััชนีความสอดคล้้องของเนื้้�อหา (IOC) เท่่ากัับ 
0.67-1.0 และนำำ�แบบประเมิินที่่�ผ่่านการปรับปรุงแล้้ว ไปทดลอง
ใช้้ (Try Out) กับกลุ่่�มผู้้�ปกครองที่่�มีีลัักษณะคล้้ายคลึึงมากที่่�สุุด
กัับกลุ่่�มประชากรจำำ�นวน 30 คน เพ่ื่�อหาคุุณภาพของเคร่ื่�องมืือ 
ซ่ึ่�งพบว่่ามีีค่่าความเช่ื่�อมั่่�น (Reliability) ด้ วยวิธีีการหาความ
สอดคล้้องภายใน (Internal consistency) ด้วยค่่าสััมประสิิทธิ์์� 
ครอนบาค แอลฟ่่า (Cronbach’s Alpha coefficient) ดั งนี้้� 
1) คำำ�ถามทั่่�วไปเกี่่�ยวการใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” มีค่่าความเช่ื่�อมั่่�น 
เท่่ากัับ 0.85 2) คำำ�ถามเกี่่�ยวกัับผลของการใช้้หนังสืือ “จ๊๊ะเอ๋๋” 
ที่่�มีีต่่อพััฒนาการของลููก มี ค่่าความเช่ื่�อมั่่�นเท่่ากัับ  0.86 และ 
3) คำ ำ�ถามเกี่่�ยวกัับผลจากการใช้้หนังสืือ “จ๊๊ะเอ๋๋” ที่่�มีีต่่อความ
สััมพัันธ์์ในครอบครััว มีค่่าความเช่ื่�อมั่่�นเท่่ากัับ 0.96
	 4.	การเก็บ็รวบรวมข้อ้มููล ผู้้�วิจััยได้้ทำำ�หนังสืือประสานงาน 
ในนามสมาคมสร้างสรรค์เยาวชนชายแดนใต้้ เพ่ื่�อส่่งไปยัง
องค์์การบริหารส่่วนตำำ�บลทั้้�ง 9 แห่่ง เพ่ื่�อจััดกิจกรรมอบรม 
ผู้้�ปกครองพร้อมกัับขอความอนุุเคราะห์์เก็็บข้้อมููลแบบสอบถาม
จากผู้้�ปกครอง โดยทีมวิิจััยได้้ทำำ�การแจกจ่่ายหนังสืือนิิทาน 
“จ๊๊ะเอ๋๋” ให้้แก่่ผู้้�ปกครองที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมทุุกคน จำ ำ�นวน
คนละ 1 เล่่ม พร้อมแบบสอบถามจำำ�นวน 1 ชุด และได้้ทำำ�การ
ชี้้�แจงผู้้�ปกครองเกี่่�ยวกัับการตอบแบบสอบถามซ่ึ่�งจะทำำ�การเก็็บ
รวบรวมหลังจากได้้รัับหนังสืือแล้้วอย่่างน้้อย  3 เดืือน สำ ำ�หรับ
การเก็็บรวบรวมแบบสอบถามนั้้�นผู้้�วิจััยได้้มอบหมายให้้แกน
นำำ�เครืือข่่ายในแต่่ละตำำ�บลทำำ�การรวบรวมแบบสอบถาม ผู้้�วิจััย 
ติิดตามผลการเก็็บข้้อมููลกัับแกนนำำ�ผู้้�ปกครองในแต่่ละตำำ�บล
อย่่างต่่อเนื่่�อง จนได้้แบบสอบถามตามที่่�กำำ�หนด  และคััดเลืือก
เฉพาะแบบสอบถามที่่�มีีความสมบููรณ์ เพ่ื่�อใช้้สำำ�หรับการ
วิิเคราะห์์ข้้อมููลในขั้้�นตอนต่่อไป
	 5.	การวิิเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�วิ จััยทำำ�การวิเคราะห์์ข้้อมููล 
ดัังนี้้� 1) การวิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับสภาพทั่่�วไปและข้้อมููลส่่วน
บุุคคลของผู้้�ตอบแบบสอบถาม และเกี่่�ยวกัับการใช้้หนังสืือนิิทาน 
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“จ๊๊ะเอ๋๋” ด้ วยสถิติิบรรยาย  ได้้แก่่  ความถี่่� และร้้อยละ และ 
2) การวิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับผลของการใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 
ที่่�มีีต่่อพััฒนาการลููก และที่่�มีีต่่อความสััมพัันธ์์ในครอบครััว 
ด้้วยสถิติิบรรยาย ได้้แก่่ ค่่าเฉลี่่�ยและค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน

	 ผลการวิิจััย (Results)
	 1.	ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลเบื้้�องต้้นของกลุ่่�มตััวอย่่าง พบว่่า 
กลุ่่�มตััวอย่่างส่่วนใหญ่่จากจัังหวัดปััตตานีี จำ ำ�นวน 96 คน 
(ร้้อยละ 46.8) ร องลงมาคืือ จั งหวัดยะลา จำ ำ�นวน 60 คน 
(ร้้อยละ 29.3) และส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิง จำ ำ�นวน 196 คน 
(ร้้อยละ 95.6) และเพศชาย จำำ�นวน 9 คน (ร้้อยละ 4.4) โดยผู้้�ใช้้ 
หนังสืือนิิทาน "จ๊๊ะเอ๋๋" ส่่วนใหญ่่เป็็นแม่่ จำำ�นวน 169 คน (ร้้อยละ 

82.4) และพ่่อ จำำ�นวน 7 คน (ร้้อยละ 3.4) มีอายุุอยู่่�ระหว่่าง 
30-39 ปี ีจำำ�นวน 85 คน (ร้้อยละ 41.5) รองลงมามีอีายุรุะหว่่าง 
20-29 ปี จำำ�นวน 52 คน (ร้้อยละ 25.4) ระดัับการศึกษาสููงสุุดส่่วน
ใหญ่่มีการศึกษาระดัับปริญญาตรี จำำ�นวน 86 คน (ร้้อยละ 42) 
รองลงมาคืือ ระดัับปวช./ปวส. จำำ�นวน 61 คน (ร้้อยละ 29.8) 
สำำ�หรับลักษณะงานหรืืออาชีีพ ส่่ วนใหญ่่เป็็นแม่่บ้าน จำ ำ�นวน 
118 คน (ร้้อยละ 57.6) ร องลงมาคืือ อื่ �นๆ จำ ำ�นวน 39 คน 
(ร้้อยละ 19) โดยกลุ่่�มตััวอย่่างส่่วนใหญ่่มีจำำ�นวนบุุตร  3 คน 
จำำ�นวน 59 คน (ร้้อยละ 28.8) รองลงมาคืือ มีบุตุร 2 คน จำำ�นวน 
51 คน (ร้้อยละ 24.9) บุตรมีอายุุส่่วนใหญ่่อยู่่�ระหว่่าง 3-4 ปี 
จำำ�นวน 81 คน (ร้้อยละ 39.5) และรองลงมาคืือ 1-2 ปี จำำ�นวน 
62 คน (ร้้อยละ 30.2) ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลดััง Table 1

Table 1 General information of the respondents (n=205).

ข้้อมููลส่่วนบุุคคล จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

จัังหวัด
	 -	ปั ตตานีี
	 -	 ยะลา
	 -	น ราธิิวาส

96
60
49

46.8
29.3
23.9

เพศ
	 -	 ชาย
	 -	 หญิง

9
196

4.4
95.6

สถานะผู้้�ใช้้หนังสืือ
	 -	 พ่่อ
	 -	 แม่่
	 -	 อ่ื่�นๆ

7
169
29

3.4
82.4
14.1

อายุุ
	 -	 ต่ำำ��กว่่า 20 ปี
	 -	 20-29 ปี
	 -	 30-39 ปี
	 -	 40-49 ปี
	 -	 50 ปีขึ้้�นไป

18
52
85
42
8

8.8
25.4
41.5
20.5
3.9

การศึกษาสููงสุุด
	 -	 ปวช./ปวส.
	 -	 ต่ำำ��กว่่าปริญญาตรี
	 -	 ปริญญาตรี
	 -	 ปริญญาโท
	 -	 อ่ื่�นๆ

61
37
86
1

20

29.8
18.0
42.0
0.5
9.8
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Table 1 General information of the respondents (n=205). (cont.)

ข้้อมููลส่่วนบุุคคล จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

ลัักษณะงาน/อาชีีพ
	 -	 แม่่บ้าน
	 -	 ธุุรกิจ/การลงทุุน
	 -	 รัับราชการ
	 -	 การศึกษา/องค์์กรการกุศล
	 -	 เกษตรกร/อุุตสาหกรรม
	 -	 ธุุรกิจส่่วนตััว/อิิสระ
	 -	 อ่ื่�นๆ

118
3
7
7

17
14
39

57.6
1.5
3.4
3.4
8.3
6.8

19.0

จำำ�นวนบุุตร
	 -	 1 คน
	 -	 2 คน
	 -	 3 คน
	 -	 4 คน
	 -	 5 คนขึ้้�นไป

44
51
59
21
30

21.5
24.9
28.8
10.2
14.6

อายุุของบุุตรเฉพาะก่่อนวััยเรีียน
	 -	 0-6 เดืือน
	 -	 7 เดืือน-1ปีี
	 -	 1-2 ปี
	 -	 3-4 ปี
	 -	 5-6 ปี

18
22
62
81
22

8.8
10.7
30.2
39.5
10.7

	 2.	สภาพทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับการใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 
(ฉบัับยาวีี-ไทย) ของผู้้�ปกครอง ผู้้�วิจััยนำำ�เสนอออกเป็็น 2 ส่่วน 
คืือ 2.1) ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับการใช้้หนังสืือ
นิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” และ 2.2) ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ
กิิจกรรมการเล่่นกัับลููกก่่อนและหลังการใช้้หนังสืือนิิทาน
	 	 2.1	ผลการวิเิคราะห์ข้์้อมููลทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับการใช้้หนังสืือ
นิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ผู้้�วิ จััยนำำ�เสนอผลการวิเคราะห์์ข้้อมููล ได้้แก่่ 
2.1.1) ผลการวิเคราะห์์ช่่วงเวลาในการอ่่านหนังสืือนิิทาน 
“จ๊๊ะเอ๋๋” 2.1.2) ผลการวิเคราะห์์สาเหตุสำำ�คัญของการใช้้หรืือ
อ่่านหนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 2.1.3) ผลการวิเคราะห์์อุุปสรรคและ 
ข้้อจำำ�กัดสำำ�คัญในการใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 2.1.4) ผลการ
วิิเคราะห์ค์วามถี่่�ในการอ่่านหนังัสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ในเดืือนแรก

ของการได้้รัับหนังสืือ และ 2.1.5) ผลการวิเคราะห์์ระยะเวลาเฉลี่่�ย
แต่่ละครั้้�งเม่ื่�ออ่่านหนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ให้้ลููกฟััง โดยแต่่ละ 
ประเด็็นมีีรายละเอีียดดังนี้้� 
	 	 	 2.1.1	ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับช่่วงเวลาใน
การอ่่านหนังสืือนิิทาน "จ๊๊ะเอ๋๋" พบว่่า ส่่วนใหญ่่ใช้้เวลาในการอ่่าน
หนังสืือนิิทานในช่่วงค่ำำ��ก่่อนนอนหรืือหลังเสร็จกิิจกรรมต่่างๆ 
จำำ�นวน 92 คน (ร้้อยละ 44.9) ร องลงมาคืือ ไม่่กำำ�หนดช่่วง
เวลา แล้้วแต่่โอกาสและเวลาว่่าง จำำ�นวน 70 คน (ร้้อยละ 34.1) 
และใช้้เวลาช่่วงสายหลังทำำ�งานบ้้านหรืือช่่วงพัักจากการทำำ�งาน 
จำำ�นวน 25 คน (ร้้อยละ 12.2) ตามลำำ�ดับ ผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููล
ดััง Table 2
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Table 2 Frequency and percentage of the time in reading “Peekaboo” storybook.

ช่่วงเวลาในการอ่่านหนัังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

-	ช่ วงเช้้าก่่อนทำำ�งาน 7 3.4

-	 ช่่วงสายหลังทำำ�งานบ้้านหรืือช่่วงพัักจากการทำำ�งาน 25 12.2

-	 ช่่วงเย็็นหลังเลิิกงาน 8 3.9

-	 ช่่วงค่ำำ��ก่่อนนอนหรืือหลังเสร็จกิิจกรรมต่่างๆ 92 44.9

-	 ไม่่กำำ�หนดช่่วงเวลา แล้้วแต่่โอกาสและเวลาว่่าง 70 34.1

-	 อ่ื่�น ๆ 3 1.5

	 	 	 2.1.2	ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับสาเหตุสำำ�คัญ
ของการใช้้หรืืออ่่านหนัังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” โดยกลุ่่�มตััวอย่่าง
สามารถเลืือกตอบได้้มากกว่่า 1 สาเหตุ พบว่่า สาเหตุสำำ�คัญที่่�
กลุ่่�มตััวอย่่างเลืือกตอบมากที่่�สุุด คืือ หนังสืือออกแบบได้้น่่าอ่่าน 
รููปภาพสวยงามและน่่าสนใจ จำำ�นวน 115 คน (ร้้อยละ 56.1) 

รองลงมาคืือ หนังสืือมีีการแปลเป็็นภาษา "ยาวีี" จำำ�นวน 81 คน 
(ร้้อยละ 39.5) หนั ังสืือสอนวิิธีีการเล่่นและดููแลลููกที่่�ถููกต้้อง 
จำำ�นวน 65 คน (ร้้อยละ 31.7) และเป็็นการใช้้เวลาว่่างให้้เป็็น
ประโยชน์ จำำ�นวน 62 คน (ร้้อยละ 30.2) ตามลำำ�ดับ ผลการ
วิิเคราะห์์ข้้อมููลดััง Table 3

Table 3 Frequency and percentage of the reason in reading “Peekaboo” storybook.

สาเหตุุสำำ�คัญของการใช้้หรืืออ่่านหนัังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋”
ตอบ ไม่่ตอบ

จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

1. หนังสืือออกแบบได้้น่่าอ่่าน รููปภาพสวยงาม และน่่าสนใจ 115 56.1 90 43.9

2. หนังสืือมีีการแปลเป็็นภาษา “ยาวีี” 81 39.5 124 60.5

3. หนังสืือสอนวิิธีีการเล่่นและดููแลลููกที่่�ถููกต้้อง 65 31.7 140 68.3

4. ใช้้เวลาว่่างให้้เป็็นประโยชน์ 62 30.2 143 69.8

5. ต้องการความรู้้�เกี่่�ยวกัับการเลี้้�ยงลููกเพิ่่�มเติิม 58 28.3 147 71.7

6. ลููกชอบให้้อ่่านหนังสืือ “จ๊๊ะเอ๋๋” 48 23.4 157 76.6

7. ชอบอ่่านหนังสืือเด็็กหรืือเป็็นคนชอบอ่่านหนังสืืออยู่่�แล้้ว 17 8.3 188 91.7

8. อื่�นๆ 7 3.4 198 96.6

	 	 	 2.1.3	ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลอุุปสรรคและข้้อ
จำำ�กัดสำำ�คัญในการใช้้หนังสืือนิิทาน โดยกลุ่่�มตััวอย่่างสามารถ
เลืือกตอบได้้มากกว่่า 1 อุ ปสรรค พบว่่ า อุ ปสรรคสำำ�คัญที่่� 
กลุ่่�มตััวอย่่างเลืือกตอบมากที่่�สุุด คืื อ การไม่่มีเวลาในการอ่่าน 
จำำ�นวน 79 คน (ร้้อยละ 38.5) รองลงมาคืือ ไม่่มีหนังสืือให้้อ่่าน 

จำำ�นวน 53 คน (ร้้อยละ 25.9) การมีกิิจกรรมอ่ื่�นที่่�น่่าสนใจ
มากกว่่าการอ่่าน จำำ�นวน 42 คน (ร้้อยละ 20.5) และการไม่่รู้้�
วิิธีีการอ่่านที่่�ถููกต้้อง จำำ�นวน 30 คน (ร้้อยละ 14.6) ตามลำำ�ดับ 
ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลดััง Table 4
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ความถ่ี่�ในการอ่่านหนัังสืือ “จ๊๊ะเอ๋๋” จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

-	อ่ านทุกวััน 61 29.8

-	 2-3 วันครั้้�ง 107 52.2

-	 สััปดาห์์ละครั้้�ง 28 13.7

-	 1 ครั้้�งในหนึ่่�งเดืือน 9 4.4

ระยะเวลาเฉล่ี่�ยแต่่ละครั้้�งเมื่่�ออ่่านหนัังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

-	น้ อยกว่่า 5 นาทีี 23 11.2

-	 6-15 นาทีี 138 67.3

-	 16-30 นาทีี 36 17.6

-	 31-60 นาทีี 5 2.4

-	 มากกว่่า 60 นาทีี 3 1.5

อุุปสรรคและข้้อจำำ�กัดสำำ�คัญในการใช้้หนัังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 
ตอบ ไม่่ตอบ

จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

1. ไม่่มีเวลาในการอ่่าน 79 38.5 126 61.5

2. ไม่่มีหนังสืือให้้อ่่าน 53 25.9 152 74.1

3. กิจกรรมอ่ื่�นๆ น่่าสนใจกว่่าการอ่่าน 42 20.5 163 79.5

4. ไม่่รู้้�วิธีีการอ่่านที่่�ถููกต้้อง 30 14.6 175 85.4

5. อื่�นๆ 18 8.8 187 91.2

6. ไม่่ชอบอ่่านหนังสืือ 11 5.4 194 94.6

7. อ่่านหนังสืือไม่่ออก 8 3.9 197 96.1

Table 4 Frequency and percentage of the obstacles in reading “Peekaboo” storybook.

	 	 	 2.1.4	ผลการวิเคราะห์์ความถี่่�ในการอ่่านหนังสืือ
นิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ในเดืือนแรกของการได้้รัับหนังสืือหลังจาก 
เข้้าร่่วมโครงการแม่่รุ่่�นใหม่่ พบว่่า กลุ่่�มตััวอย่่างส่่วนใหญ่่ใช้้เวลา
ในการอ่่านหนังสืือนิิทาน "จ๊๊ะเอ๋๋" 2-3 วันครั้้�ง จำำ�นวน 107 คน 

(ร้้อยละ 52.2) รองลงมาคืือ อ่่านทุุกวััน จำำ�นวน 61 คน (ร้้อยละ 
29.8) อ่่านสััปดาห์์ละครั้้�ง จำำ�นวน 28 คน (ร้้อยละ 13.7) และ
อ่่าน 1 ครั้้�งในหนึ่่�งเดืือน จำำ�นวน 9 คน (ร้้อยละ 4.4) ตามลำำ�ดับ 
ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลดััง Table 5

Table 5 Frequency and percentage of the reading for the first month after receiving the storybook.

	 	 	 2.1.5	ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับระยะเวลา
เฉลี่่�ยแต่่ละครั้้�งเม่ื่�ออ่่านหนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ให้้ลููกฟััง พบว่่า 
ส่่วนใหญ่่กลุ่่�มตััวอย่่างใช้้เวลาเฉลี่่�ยแต่่ละครั้้�งในการอ่่านหนังสืือ
นิิทาน "จ๊๊ะเอ๋๋" ระหว่่าง 6-15 นาทีี จำำ�นวน 138 คน (ร้้อยละ 

67.3) รองลงมาคืือ ใช้้เวลา 16-30 นาทีี จำำ�นวน 36 คน (ร้้อยละ 
17.6) ใช้้เวลาน้้อยกว่่า 5 นาทีี จำำ�นวน 23 คน (ร้้อยละ 11.2) 
และใช้้เวลา 31-60 นาทีี จำำ�นวน 5 คน (ร้้อยละ 2.4) ตามลำำ�ดับ 
ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลดััง Table 6 ดังนี้้�

Table 6 Frequency and percentage of the spending time in reading the “Peekaboo” storybook.
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	 	 2.2	ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับกิจกรรมการเล่่น
กัับลููกก่่อนและหลังการใช้้หนังสืือนิิทาน ดัง Table 7 โดยแบ่่ง
กิิจกรรมการเล่่นกัับลููกออกเป็็น 3 กิจกรรม ได้้แก่่ 2.2.1) เล่่น
จ๊๊ะเอ๋๋กับลููก 2.2.2) กอดลููก และ 2.2.3) บอกรัักลููก พบผลดัังนี้้� 
	 	 	 2.2.1	การเล่่นจ๊๊ะเอ๋๋กับลููก (ก่่อนอ่่านหนังสืือ) พบว่่า 
ส่่วนใหญ่่กลุ่่�มตััวอย่่างเล่่นจ๊๊ะเอ๋๋กับลููกเป็็นบางครั้้�ง จำำ�นวน 139 คน 
(ร้้อยละ 67.8) รองลงมาคืือ ไม่่เล่่นจ๊๊ะเอ๋๋กับลููกเลย จำำ�นวน 45 คน 
(ร้้อยละ 22) และเล่่นจ๊๊ะเอ๋๋กับลููกทุุกวััน จำำ�นวน 21 คน (ร้้อยละ 
10.2) ในขณะที่่�หลังจากได้้รัับหนังสืือนิิทานจ๊๊ะเอ๋๋ กลุ่่�มตััวอย่่าง
มีีการเล่่นจ๊๊ะเอ๋๋กับลููก (หลังอ่่านหนังสืือ) โดยส่่วนใหญ่่เล่่นจ๊๊ะเอ๋๋
กัับลููกทุุกวััน จำำ�นวน 125 คน (ร้้อยละ 61) และเล่่นจ๊๊ะเอ๋๋กับ 
ลููกบางครั้้�ง จำำ�นวน 80 คน (ร้้อยละ 39)
	 	 	 2.2.2	การกอดลููก (ก่่อนอ่่านหนัังสืือ) พบว่่ า 
ส่่วนใหญ่่กลุ่่�มตััวอย่่างกอดลููกเป็็นบางครั้้�ง จำ ำ�นวน 101 คน 

(ร้้อยละ 49.3) ร องลงมาคืือ กอดลููกทุุกวััน จำ ำ�นวน 94 คน 
(ร้้อยละ 45.9) และไม่่กอดลููกเลย จำำ�นวน 10 คน (ร้้อยละ 4.9) 
ในขณะที่่�หลังจากได้้รัับหนังสืือนิิทานจ๊๊ะเอ๋๋  กลุ่่�มตััวอย่่างมีีการ 
กอดลููก (หลังอ่่านหนังสืือ) โดยส่่วนใหญ่่กอดลููกทุุกวััน จำำ�นวน 
165 คน (ร้้อยละ 80.5) และกอดลููกบางครั้้�ง จำำ�นวน 40 คน 
(ร้้อยละ 19.5)
	 	 	 2.2.3	การบอกรัักลููก (ก่่อนอ่่านหนัังสืือ) พบว่่ า 
ส่่วนใหญ่่กลุ่่�มตััวอย่่างมีีการบอกรัักลููกเป็็นบางครั้้�ง จำ ำ�นวน 
106 คน (ร้้อยละ 51.7) รองลงมาคืือ บอกรัักลููกทุุกวััน จำำ�นวน 
86 คน (ร้้อยละ 42) และไม่่บอกรัักลููกเลย จำ ำ�นวน 13 คน 
(ร้้อยละ 6.3) ในขณะที่่�หลังจากได้้รัับหนัังสืือนิิทานจ๊๊ะเอ๋๋ 
กลุ่่�มตััวอย่่างมีีการบอกรัักลููก (หลังอ่่านหนังสืือ) โดยส่่วนใหญ่่
บอกรัักลููกทุุกวััน จำำ�นวน 156 คน (ร้้อยละ 76.1) และบอกรััก
ลููกบางครั้้�ง จำำ�นวน 49 คน (ร้้อยละ 23.9)

Table 7 Frequency and percentage of the practiced activities (Peekaboo, hug and say love to children) before 
and after receiving the storybook.

เล่่นจ๊๊ะเอ๋๋กัับลููก-ก่่อนอ่่านหนัังสืือ เล่่นจ๊๊ะเอ๋๋กัับลููก-หลัังอ่่านหนัังสืือ

พฤติิกรรม จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ พฤติิกรรม จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

ทำำ�ทุกวััน 21 10.2 ทำำ�ทุกวััน 125 61.0

ทำำ�บางครั้้�ง 139 67.8 ทำำ�บางครั้้�ง 80 39.0

ไม่่ทำำ�เลย 45 22.0 ไม่่ทำำ�เลย - -

กอดลููก-ก่่อนอ่่านหนัังสืือ กอดลููก-หลัังอ่่านหนัังสืือ

พฤติิกรรม จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ พฤติิกรรม จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

ทำำ�ทุกวััน 94 45.9 ทำำ�ทุกวััน 165 80.5

ทำำ�บางครั้้�ง 101 49.3 ทำำ�บางครั้้�ง 40 19.5

ไม่่ทำำ�เลย 10 4.9 ไม่่ทำำ�เลย - -

บอกรัักลููก-ก่่อนอ่่านหนัังสืือ บอกรัักลููก-หลัังอ่่านหนัังสืือ

พฤติิกรรม จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ พฤติิกรรม จำำ�นวน (คน) ร้้อยละ

ทำำ�ทุกวััน 86 42.0 ทำำ�ทุกวััน 156 76.1

ทำำ�บางครั้้�ง 106 51.7 ทำำ�บางครั้้�ง 49 23.9

ไม่่ทำำ�เลย 13 6.3 ไม่่ทำำ�เลย - -

	 3.	แสดงผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับผลจากการ
ใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ที่่ �มีีต่่อความสััมพัันธ์์ในครอบครััว 
จากความคิิดเห็็นของกลุ่่�มตััวอย่่าง พบว่่ า ในภาพรวมการใช้้
หนังสืือนิิทานจ๊๊ะเอ๋๋มีผลต่่อความสััมพัันธ์์ในครอบครัวัอยู่่�ในระดัับ
มากที่่�สุุด  (X

_
=4.31) โดยสามารถเรีียงลำำ�ดับตามระดัับคะแนน

สููงสุุด  5 อั นดัับ คืื อ หนั งสืือช่่วยฉันใช้้เวลากัับลููกมากยิ่่�งขึ้้�น 

(X
_
=4.43) รองลงมาคืือ หนังสืือช่่วยฉันมีีความรู้้�เร่ื่�องการเลี้้�ยงลููก 

ที่่�ถููกต้้อง (X
_
=4.41) หนังัสืือช่่วยให้้ฉัันต้้องการพััฒนาตนเองด้า้น

การดููแลลููก (X
_
=4.37) หนั งสืือส่่งผลให้้ฉัันเข้้าใจบทบาทของ 

ผู้้�ปกครองมากยิ่่�งขึ้้�น (X
_
=4.37) และหนังัสืือช่่วยให้้ฉัันเห็็นความ

สำำ�คัญในการอ่่านหนังสืือให้้ลููก (X
_
=4.36) ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููล

ดััง Table 8
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Table 8 Mean and standard deviation of the effect in using "Peekaboo" storybook on the family relationship.

ผลจากการใช้้หนัังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 
ท่ี่�มีีต่อความสััมพัันธ์์ในครอบครัว

n=205
ระดับ

X
_

S.D.

ภาพรวม 4.31 0.46 มากที่สุด

	 1.	หนังสืือช่่วยฉันใช้้เวลากัับลููกมากยิ่่�งขึ้้�น 4.43 0.61 มากที่สุด

	 2.	หนังสืือช่่วยฉันมีีความรู้้�เร่ื่�องการเลี้้�ยงลููกที่่�ถููกต้้อง 4.41 0.59 มากที่สุด

	 3.	หนังสืือช่่วยให้้ฉัันต้้องการพััฒนาตนเองด้้านการดููแลลููก 4.37 0.65 มากที่สุด

	 4.	หนังสืือส่่งผลให้้ฉัันเข้้าใจบทบาทของผู้้�ปกครองมากยิ่่�งขึ้้�น 4.37 0.73 มากที่สุด

	 5.	หนังสืือช่่วยให้้ฉัันเห็็นความสำำ�คัญในการอ่่านหนังสืือให้้ลููก 4.36 0.57 มากที่สุด

	 6.	หนังสืือช่่วยฉันรู้้�วิธีีการเล่่นกัับลููก 4.34 0.62 มากที่สุด

	 7.	หนังสืือช่่วยฉันเห็็นความสำำ�คัญของการเล่่นกัับลููก 4.32 0.66 มากที่สุด

	 8.	หนังสืือช่่วยให้้ฉัันใช้้เวลากัับครอบครััวมากยิ่่�งขึ้้�น 4.18 0.78 มาก

	 9.	หนังสืือช่่วยให้้ฉัันพููดคุยและส่ื่�อสารกับสามีีเร่ื่�องลููกมากยิ่่�งขึ้้�น 4.07 0.75 มาก

ผลการใช้้หนัังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ท่ี่�มีีต่อพััฒนาการลููก
n=205

ระดัับ
X
_

S.D.

ภาพรวม 4.02 0.49 มาก

	 1.	เม่ื่�อฉัันกอดหรืือเล่่นกัับลููกเขาจะสดใสและมีีความสุุข 4.42 0.66 มากที่่�สุุด

	 2.	ลููกของฉัันอารมณ์์ดีีและมีีนิิสััยร่่าเริิง 4.20 0.62 มาก

	 3	 เม่ื่�อฉัันคุุยกับลููกเขาสามารถจ้้องตาและมองหน้าฉัันได้้นาน 4.15 0.70 มาก

	 4.	ลููกของฉัันสามารถจดจำำ�ท่่าทางและเสีียงที่่�ฉัันแสดงออกได้้ดีี 4.06 0.85 มาก

	 5.	ลููกของฉัันมีีปฏิิกิิริิยาโต้้ตอบเสมอเม่ื่�อมีีปฏิิสััมพัันธ์์ 3.87 0.97 มาก

	 6.	ลููกของฉัันสามารถจดจ่่อกัับสิ่่�งต่่าง ๆ ได้้นานขึ้้�น 3.78 0.61 มาก

	 7.	ลููกของฉัันร้้องไห้้หรืืองอแงน้้อยลงเม่ื่�อฉัันทำำ�กิจกรรมกัับลููก 3.64 1.01 มาก

	 4.	ผลของการใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ที่่�มีีต่่อพััฒนาการ
ลููก จากความคิิดเห็็นของกลุ่่�มตััวอย่่าง พบว่่ า ในภาพรวมการ
ใช้้หนังสืือนิิทานจ๊๊ะเอ๋๋มีผลต่่อพััฒนาการลููกอยู่่�ในระดัับมาก 
(X
_
=4.02) โดยสามารถเรีียงลำำ�ดับตามระดัับคะแนนสููงสุุด 

5 อันดัับ คืือ เม่ื่�อฉัันกอดหรืือเล่่นกัับลููกเขาจะสดใสและมีีความสุุข 

(X
_
=4.42) ร องลงมาคืือ ลูู กของฉัันอารมณ์์ดีีและมีีนิิสััยร่่าเริิง 

(X
_
=4.20) เม่ื่�อฉัันคุุยกับลููกเขาสามารถจ้้องตาและมองหน้้าฉััน 

ได้้นาน (X
_
=4.15) ลููกของฉัันสามารถจดจำำ�ท่่าทางและเสีียงที่่�ฉััน

แสดงออกได้ดี้ี (X
_
=4.06) และลููกของฉันัมีีปฏิิกิิริิยาโต้ต้อบเสมอ 

เม่ื่�อมีีปฏิิสััมพัันธ์์ (X
_
=3.87) ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลดััง Table 9

Table 9 Mean and standard deviation of the effect of using "Peekaboo" storybook on the children development.
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	 สรุุปและอภิิปรายผล (Conclusions and Discussions)
	 การวิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับสภาพทั่่�วไปของผู้้�ปกครองใน
การใช้้หนังสืือนิิทาน "จ๊๊ะเอ๋๋" พบว่่า ส่่วนใหญ่่ใช้้เวลาในการอ่่าน
หนังสืือนิิทานในช่่วงค่ำำ��ก่่อนนอน ซ่ึ่�ง Thailand Knowledge 
Park (TK Park, 2008) ได้้ทำำ�การสำำ�รวจทััศนคติิและพฤติิกรรม
การอ่่านของคนไทยซ่ึ่�งมีีข้้อค้้นพบที่่�สอดคล้้องกัับการศึกษานี้้� 
คืือ ช่่วงเวลาในหนึ่่�งวัันธรรมดา (จัันทร์-ศุุกร์์) ที่่�นิยิมอ่่านหนังสืือ 
มากที่่�สุุด 3 อันดัับคืือ ช่่วงเวลาที่่�ว่่างจากกิิจกรรมหรืือภารกิจใน
แต่่ละวััน โดยพบว่่า เวลาว่่างในช่่วงเย็น็ขณะอยู่่�บ้้าน เป็็นช่่วงเวลา 
ที่่�นิิยมอ่่านหนังสืือมากที่่�สุุด ต ามด้้วยช่่วงเวลาก่่อนนอนเป็็น 
ช่่วงเวลาที่่�ได้้รัับความนิยิมเป็็นอัันดัับสองสำำ�หรับการอ่่านหนังสืือ 
และช่่วงเวลาพัักเที่่�ยงเป็็นช่่วงเวลายอดนิิยมอัันดัับสามสำำ�หรัับ
การอ่่านหนังสืือของเยาวชน และผู้้�ปกครอง ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับ 
การศึกษาของคณะเศรษฐศาสตร์ จุ ฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย 
และศููนย์์วิิจััยเพ่ื่�อการพััฒนาสัังคมและธุุรกิจ (Faculty of 
Economic and Research Centre for Social and Business 
Development, 2015) ที่่ �ได้้สำำ�รวจช่่วงเวลาการอ่่านหนังสืือ
ของคนไทยซ่ึ่�งข้้อค้้นพบในการอ่่านมีีช่่วงเวลาที่่�ใกล้้เคีียงกััน 
อีีกทั้้�งยัังใช้้เวลาในการอ่่านหนังสืือนิิทานหลังเสร็จกิิจกรรมต่่างๆ 
อีีกด้้วย ผู้้�วิจััยเห็็นว่่าสาเหตุที่่�ผู้้�ปกครองส่่วนใหญ่่ใช้้เวลาในการ
อ่่านหนังสืือหลังเสร็จกิิจกรรมต่่างๆ เน่ื่�องจากผู้้�ปกครองอาจ
มีีภารกิจที่่�ต้้องทำำ�หลายอย่่างในช่่วงเวลากลางวััน แม้้ผู้้�ตอบ
แบบสอบถามส่่วนใหญ่่ทำำ�หน้าที่่�เป็็นแม่่บ้าน แต่่ภารกิจของ
แม่่บ้านนั้้�นมีีจำำ�นวนมาก โดยเฉพาะภารกิิจในการเลี้้�ยงดููบุตร 
ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับจำำ�นวนบุุตรของผู้้�ตอบซึ่่�งส่่วนมากมีีมากกว่่า 
2 คน ที่่�สำำ�คัญปััจจุุบัันสตรีมุุสลิมเริ่่�มออกทำำ�งานนอกบ้้านและ
ดููแลบริิหารจัดการด้้านการเงิินด้้วยตนเองมากยิ่่�งขึ้้�น ส่่ วนหนึ่่�ง
เน่ื่�องจากปััญหาด้้านการดููแลของผู้้�นำำ�ครอบครััว (Kowat-
tanakul et al., 2016) ประเด็็นช่่วงเวลาว่่างของผู้้�ปกครองใน
การอ่่านหนังสืือหรืือเล่่นกัับบุตรที่่�ค้้นพบนี้้� ถืือว่่าเป็็นประเด็็นที่่�
มีีความสำำ�คัญอย่่างมากที่่�ผู้้�เกี่่�ยวข้้องโดยเฉพาะหน่่วยงานหรืือ
องค์์กรที่่�ต้้องการส่่งเสริมศัักยภาพของผู้้�ปกครองโดยเฉพาะ
สตรี ที่่ �ต้้องเข้้าใจบริบทการใช้้ชีีวิิตของผู้้�ปกครอง ซ่ึ่�งบางครั้้�ง
หลายหน่่วยงานมองว่่าผู้้�ปกครองไม่่ค่่อยมีเีวลาให้้กับับุตรในช่่วง 
กลางวััน ซ่ึ่�งจำำ�เป็็นที่่�จะต้้องจััดหาวิิธีีการและแนวทางในการส่่ง
เสริมผู้้�ปกครองให้้เหมาะกัับช่่วงเวลาที่่�แท้้จริิง 
	 สาเหตุสำำ�คัญของการใช้้หรืืออ่่านหนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 
คืือ หนั งสืือออกแบบได้้น่่าอ่่าน รููปภาพสวยงาม และน่่าสนใจ 
รองลงมาคืือ หนังสืือมีีการแปลเป็็นภาษา "ยาวีี" ตามด้้วยหนังสืือ
สอนวิิธีีการเล่่นและดููแลลููกที่่�ถููกต้้อง และเป็็นการใช้้เวลาว่่างให้้
เป็็นประโยชน์ ซ่ึ่�งถืือได้้ว่่าเป็็นข้้อค้้นพบที่่�น่่าสนใจอีีกประเด็็น
หนึ่่�งเกี่่�ยวกัับการอ่่านหนังสืือของผู้้�ปกครอง การศึกษาของ 
TK Park (2008) มีข้้อค้้นพบที่่�สนับสนุนข้้อมููลของการศึกษานี้้� 
เช่่นกัันที่่�ปััจจััยด้านคุุณภาพ  รููปแบบ  และเนื้้�อหามีีอิิทธิพล

ต่่อนิิสััยรักการอ่่านของคนไทยที่่�น่่าสนใจ คืื อ การศึกษานี้้� 
พบว่่า ผู้้�ป กครองจำำ�นวนมากตอบว่่าปััจจััยที่่�ทำำ�ให้้อ่่านหนังสืือ 
คืือ หนั งสืือมีีการแปลเป็็นภาษา "ยาวีี" ซ่ึ่�งถืือว่่าสอดคล้้องกัับ
บริบทพื้้�นที่่�ที่่�ส่่วนใหญ่่เป็็นมุุสลิมและใช้้ภาษายาวีีในการสื่�อสาร 
โดยเฉพาะในพื้้�นที่่�ชนบท ช าวบ้้านส่่วนมากจะใช้้ภาษายาวีี 
ในการสื่�อสารเป็็นหลัก ภาษาจึึงมีีความสำำ�คัญเพราะผู้้�ปกครอง
สามารถเข้้าใจได้้ง่่ายและเป็็นสิ่่�งที่่�เขาคุ้้�นเคย ส อดคล้้องกัับ 
การศึกษาของ Ungsitipoonporn & Art-han (2012) ที่่�ศึึกษา 
พบว่่า การใช้้ภาษาแม่่ในการสอนส่่งผลให้้เด็็กมีีความสุุข 
ความกล้้าแสดงออก และมีีปฏิิสััมพัันธ์์มากขึ้้�น ดังนั้้�น ผู้้�วิจััยเห็็นว่่า 
ทุุกภาคส่่วนควรทำำ�หนัังสืือแบบสองภาษาเพื่่�อส่่งเสริิมให้้ 
ผู้้�ปกครองสามารถเข้้าใจและรู้้�สึกึถึึงความเป็็นวััฒนธรรมที่่�ตนเอง
เข้้าถึึงได้้ ซ่ึ่�งจะยิ่่�งทำำ�ให้้การใช้้หนังสืือมีีประสิิทธิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น  
	 ในส่่วนของอุุปสรรคและข้้อจำำ�กัดสำำ�คัญในการใช้้หนังสืือ
นิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” พบว่่ ามากที่่�สุุด คืื อ การไม่่มีเวลาในการอ่่าน 
รองลงมาคืือ ไม่่มีหนังสืือให้้อ่่าน ต ามด้้วยการมีกิิจกรรมอ่ื่�น
ที่่�น่่าสนใจมากกว่่าการอ่่าน และการไม่่รู้้�วิิธีีการอ่่านที่่�ถููกต้้อง 
ตามลำำ�ดับ  ในส่่วนความถี่่�ในการอ่่านหนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” 
ในเดืือนแรกของการได้รั้ับหนังัสืือ พบว่่า ส่่วนใหญ่่ใช้้เวลาในการ
อ่่านหนังสืือนิิทาน "จ๊๊ะเอ๋๋" 2-3 วันครั้้�ง รองลงมาคืือ อ่่านทุุกวััน 
อ่่านสััปดาห์์ละครั้้�ง และอ่่าน 1 ครั้้�งในหนึ่่�งเดืือน ตามลำำ�ดับ และ
ระยะเวลาเฉลี่่�ยแต่่ละครั้้�งเม่ื่�ออ่่านหนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ให้้
ลููกฟัังส่่วนใหญ่่ใช้้เวลาเฉลี่่�ยแต่่ละครั้้�งในการอ่่านหนังสืือนิิทาน 
ระหว่่าง 6-15 นาทีี รองลงมาคืือ ใช้้เวลา 16-30 นาทีี ตามด้้วย
ใช้้เวลาน้้อยกว่่า 5 นาทีี และใช้้เวลา 31-60 นาทีี ซ่ึ่�งผู้้�ปกครอง 
ส่่วนใหญ่่มีภารกิจในแต่่ละวัันมากจนไม่่มีเวลาอ่่านหนังสืือ 
อย่่างไรก็ตาม ผู้้�วิ จััยเห็็นว่่าปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ปกครอง 
(Hornby, 2011; Hornby & Lafaele, 2011) ได้้แก่่ ความเช่ื่�อ
และทััศนคติิของผู้้�ปกครอง สถานภาพทางสัังคม การบริหารเวลา 
ความรู้้�ความเข้้าใจ และรายได้้ เป็็นต้้น ก็อาจส่่งผลต่่อการไม่่มี
เวลาของครอบครััว ซ่ึ่�งจำำ�เป็็นที่่�จะต้้องทำำ�การศึกษาในเชิิงลึึก
ต่่อไปว่่าสาเหตุุของการไม่่มีีเวลาที่่�แท้้จริิงเป็็นผลจากปััจจััยใด 
สำำ�หรับข้้อค้้นพบที่่�น่่าสนใจสำำ�หรับอุปสรรคในการอ่่านก็็คืือ 
ผู้้�ปกครองจำำ�นวนมากที่่�ระบุุว่่าไม่่มีหนังสืือให้้อ่่าน ซ่ึ่�งต้้อง
พิิจารณาจากหลายปััจจััยเช่่นเดีียวกัับปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 
ผู้้�ปกครองที่่�ได้้กล่่าวก่่อนหน้านี้้� แต่่ที่่�เป็็นข้้อสัังเกตสำำ�คัญ คืื อ 
รายได้้ของผู้้�ปกครอง (Williams & Sánchez, 2013) ซ่ึ่�งพื้้�นที่่� 
ภาคใต้้ถืือได้้ว่่าเป็็นพื้้�นที่่�หนึ่่�งที่่�ประชาชนมีีรายได้้ต่ำำ��กว่่าพื้้�นที่่�อ่ื่�นๆ 
ของประเทศ ซ่ึ่�งปััจจััยด้านรายได้้มีีผลต่่อการซื้้�อหนังสืือของผู้้�ซื้้�อ 
(Simachart, 2002) ซ่ึ่�งอาจเป็็นส่่วนหนึ่่�งที่่�ทำำ�ให้้ผู้้�ปกครอง 
ไม่่สามารถเลืือกซื้้�อหนังสืือหรืือมีีหนังสืือไว้้ในครอบครอง และ
การเข้้าถึึงหนังสืือในกลุ่่�มประชาชนที่่�มีีรายได้้น้้อย ยั งคงเป็็น
ปััญหาที่่�สำำ�คัญเน่ื่�องจากราคาหนังสืือที่่�ค่่อนข้้างสููง เม่ื่�อเทีียบ
กัับรายได้้ในแต่่ละเดืือนของประชาชนกลุ่่�มนี้้� (TK Park, 2008) 
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	 การศึกษาที่่�ผ่่านมาพบว่่า ความรู้้�และทััศนคติิของ 
ผู้้�ปกครองมีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�งต่่อการมีส่่วนร่่วมในการพััฒนา
บุุตร (Assalihee, 2015; Patrikakou, 2008) ซ่ึ่�งการให้้หนังสืือ
นิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ถืือว่่าเป็น็เครื่่�องมืือหนึ่่�งที่่�จะให้้ความรู้้�และสร้า้ง
ทััศนคติิที่่�ดีีแก่่ผู้้�ปกครองในการมีส่่วนร่่วมในการพััฒนาบุุตร 
จากการประเมินิผู้้�ปกครองก่่อนและหลังัจากได้้รัับหนังสืือนิิทาน 
“จ๊๊ะเอ๋๋” พบว่่า หลังได้้รัับหนังสืือ ผู้้�ตอบแบบสอบถามมีีการเล่่น 
“จ๊๊ะเอ๋๋” การกอดบุตร และบอกรัักบุุตรเพิ่่�มมากขึ้้�น หนังสืือยััง
ส่่งผลให้้ผู้้�ปกครองบางส่่วนที่่�ไม่่เคยเล่่นกัับบุตร ไม่่เคยกอดบุตร 
และบอกรักับุุตร ปรับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมตนเองในทางบวก โดยมี 
การปฏิิสััมพัันธ์์กัับบุตรด้วยการเล่่น กอด บอกรัักมากขึ้้�น ซ่ึ่�งชี้้�
ให้้เห็็นว่่า หนังสืือที่่�ดีีและมีีคุุณภาพมีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�งต่่อการ
ปรับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมผู้้�ปกครอง และส่่งเสริมการมีส่่วนร่่วมของ
ผู้้�ปกครองในการพััฒนาบุุตร ผู้้�วิ จััยเห็็นว่่าควรมีีการสนับสนุน
หนังสืือแก่่ผู้้�ปกครองในรููปแบบอื่�นๆ เพิ่่�มเติิม เพ่ื่�อให้้ผู้้�ปกครอง
ได้้เข้้าใจและตระหนักในคุุณค่่าการทำำ�กิจกรรมกัับบุตรที่่�จะส่่งผล
ต่่อพััฒนาการตามช่่วงวััยของบุุตรต่่อไปในอนาคต
	 การอ่่านถืือเป็็นกิิจกรรมที่่�มีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�งที่่�นอกจาก
ส่่งผลต่่อพััฒนาการที่่�ดีีของบุุตรแล้้วยัังก่่อให้้เกิิดความสััมพัันธ์์ 
ที่่�ดีีในครอบครััวด้้วย (Phillips, Norris, & Anderson, 2008; 
Sayer, Bianchi, & Robinson, 2004) การวิเิคราะห์ข้์้อมููลเกี่่�ยวกัับ 
ผลจากการใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ที่่ �มีีต่่อความสััมพัันธ์์ใน
ครอบครััวสอดคล้้องกัับการศึกษาที่่�ผ่่านมา (Armbruster, Lehr, 
& Osborn, 2006) ซ่ึ่�งเป็็นผลทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมด้้วยกับ
กิิจกรรมการอ่่าน ทั้้ �งที่่�ผู้้�ปกครองอ่่านหนังสืือเพ่ื่�อตนเองหรืือ
การอ่่านหนังสืือให้้บุุตร โดยหากผู้้�ปกครองเป็็นนัักอ่่านก็็จะเป็็น
แบบอย่่างที่่�ดีีให้้บุุตรได้้เห็็น ซ่ึ่�งถืือเป็็นการแสดงออกและสร้าง
ความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีแก่่บุตร ในขณะที่่�หากผู้้�ปกครองอ่่านหนังสืือให้้
บุุตรฟัังก็็จะยิ่่�งส่่งผลดีีแก่่ครอบครััว ซ่ึ่�งการศึกษานี้้�พบว่่า การใช้้
หนังสืือนิิทานจ๊๊ะเอ๋๋ก่่อให้้เกิิดการใช้้เวลากัับบุตรมากยิ่่�งขึ้้�น การ
ส่่งเสริมความรู้้�เร่ื่�องการเลี้้�ยงบุุตรที่่�ถููกต้้องแก่่ผู้้�ปกครอง และ
ส่่งผลให้้ผู้้�ปกครองได้้เข้้าใจบทบาทของตนเองมากยิ่่�งขึ้้�น ซ่ึ่�ง
พฤติิกรรมที่่�แสดงออกนี้้�เป็็นไปตามแนวคิิดทฤษฎีีปฏิิสััมพัันธ์์
เชิิงสััญลัักษณ์์ครอบครััวที่่�ผู้้�ปกครองแสดงออกถึึงกระบวนการ
ปฏิิสััมพัันธ์์ของสมาชิิกในครอบครััว และบ่่งชี้้�ถึึงความผููกพััน
ในครอบครััวและการมีีปฏิิสััมพัันธ์์ที่่�ดีีซ่ึ่�งกัันสำำ�หรับสมาชิิกใน
ครอบครััว ร วมถึึงชี้้�ให้้เห็็นถึึงบทบาทหน้าที่่�ของผู้้�ปกครองใน
การทำำ�หน้าที่่�ของตนเองในครอบครััว (Wachwithan, 2014) 
ดัังนั้้�น จึ งสำำ�คัญอย่่างยิ่่�งสำำ�หรับผู้้�ปกครองที่่�ต้้องตระหนักและ
เห็็นความสำำ�คัญของการอ่่าน ที่่ �นอกจากการพััฒนาตนเอง
และการเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีแก่่บุตรแล้้วก็็เพ่ื่�อให้้ครอบครััวเป็็น
ครอบครััวที่่�อบอุ่่�นและเข้้มแข็็งด้้วยการทำำ�กิจกรรมร่่วมกัันและ
ใช้้เวลาในการพููดคุยสื่�อสารที่่�สามารถสร้างความรัักความผููกพััน
ให้้เพิ่่�มขึ้้�นในครอบครััวที่่�เรารััก

	 ผลของการใช้้หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” ที่่ �มีีต่่อพััฒนาการ
ลููกจากความคิิดเห็็นของกลุ่่�มตััวอย่่าง พบว่่ า ในภาพรวมการ
ใช้้หนังสืือนิิทานจ๊๊ะเอ๋๋มีผลต่่อพััฒนาการลููกอยู่่�ในระดัับมาก 
โดยเด็็กที่่�มีีอารมณ์์ดีี นิ สััยร่่าเริิง มี ความสดใสและมีีความสุุข 
มีีสมาธิิ การจดจ่่อ การมีปฏิิกิิริิยาตอบสนอง ส อดคล้้องกัับ
แนวคิิดพััฒนาการของเด็็กของ The Royal College Padiatri-
cians of Thailand (2017) ที่่�ได้้นำำ�เสนอพััฒนาการของบุุตรก่่อน
วััยเรีียน 5 ด้าน ได้้แก่่ 1) ด้านร่่างกาย 2) ด้านความคิิด การเรีียนรู้้� 
3) ด้านการพููดและการสื่�อสาร 4) ด้านอารมณ์์ และ 5) ด้านสัังคม 
นอกจากนี้้� พััฒนาการของบุุตรก่่อนวััยเรีียนสามารถพััฒนาได้้หาก
ผู้้�ปกครองเล่่นและเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีแก่่บุตร ร วมทั้้�งหมั่่�นพููดคุย 
ในเร่ื่�องต่่างๆ ช วนให้้บุุตรเล่่าเร่ื่�องที่่�เขาพบเห็็นหรืือได้้ยิินมา 
เพ่ื่�อส่่งเสริมพััฒนาการทางภาษาและต่่อยอดความรู้้�ให้้กัับบุตร 
รวมถึึงการพููดคุยกับบุตรเกี่่�ยวกัับอารมณ์์ความรู้้�สึก หรืื ออาจ
สร้างเพ่ื่�อนสมมติิในจิินตนาการ ซ่ึ่�งการเล่่น “จ๊๊ะเอ๋๋” กับบุตรนั้้�น 
เป็็นกิิจกรรมที่่�ครอบคลุมุทั้้�งการสื่่�อสาร การเป็น็แบบอย่่าง การ
แสดงบทบาทสมมุุติิ และพููดคุยเกี่่�ยวกัับอารมณ์์กัับบุตร ซ่ึ่�งส่่งผล
ต่่อพััฒนาการ จากการศึกษานี้้�เห็็นได้้ชััดว่่า ผลจากการเล่่นของ
ผู้้�ปกครองกัับบุตรส่่งผลให้้บุุตรสดใส มีความสุุข บุตรอารมณ์์ดีี
และมีนิีิสััยร่่าเริิง และมีปีฏิิกิิริิยาตอบกลัับเสมอเมื่่�อมีีปฏิิสััมพัันธ์์
กัับผู้้�ปกครอง ผู้้�วิ จััยเห็็นว่่าการเล่่นของผู้้�ปกครองหรืือการพููด
คุุยสื่�อสารกับบุตรของผู้้�ปกครองควรปฏิิบััติิในหลายมิติิ และ
ต่่อเน่ื่�อง ผู้้�ปกครองอาจสื่่�อสารในเร่ื่�องราวที่่�ใกล้้ตััวและให้้ตััวเอง
เป็็นของเล่่นของบุุตรที่่�ดีีที่่�สุุด เพ่ื่�อให้้บุุตรมีพััฒนาการที่่�ดีี ทั้้�งสติ
ปััญญา อารมณ์์ สังคม และการสื่�อสาร 

	 ข้้อเสนอแนะ (Recommendations)
	 1.	หนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” เป็็นหนังสืือที่่�สามารถสร้าง
การเปลี่่�ยนแปลงแก่่ครอบครััวในการมีส่่วนร่่วมในการส่่งเสริม
พััฒนาการของบุุตร การเลี้้�ยงดููบุตร และการสร้างความสััมพัันธ์์
ในครอบครััว ซ่ึ่�งหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น สำ ำ�นักงานกองทุุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุุขภาพ  (สสส.) กรมกิิจการสตรีและ
สถาบัันครอบครััว กระทรวงการพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคง
ของมนุุษย์์ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึึกษาธิิการ หน่่วยงาน 
ส่่งเสริมบุุตรและครอบครััว กระทรวงสาธารณสุขุ สถาบัันการศึกษา 
องค์์กรประชาสัังคม ภาคเอกชน และหน่่วยงานอ่ื่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
ควรให้้การสนับสนุนในการผลิิตหนังสืือนิิทาน “จ๊๊ะเอ๋๋” หรืื อ
หนังสืือนิิทานประเภทอื่�นๆ เพ่ื่�อเผยแพร่่ให้้ครอบครััว โดยเฉพาะ 
ครอบครััวในพื้้�นที่่�ชนบทหรืือครอบครััวที่่�ไม่่สามารถเข้้าถึึง 
หนังสืือที่่�มีีคุุณภาพ  เพ่ื่�อให้้ผู้้�ปกครองสามารถนำำ�หนัังสืือ
ไปใช้้ประโยชน์ในการพััฒนาตนเองและเลี้้�ยงดููบุตรอย่่างมีี
ประสิิทธิภาพ
	 2.	หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องข้้างต้้นรวมถึึงสถานศึึกษา และ
องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นควรจัดกิจกรรมส่่งเสริมความรู้้�และ
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ความเข้้าใจแก่่ผู้้�ปกครองในการทำำ�กิจกรรมกัับบุตรผ่่านหนังสืือ
หรืือกิิจกรรมอ่ื่�นๆ ที่่�สอดคล้้องกัับบริบท การพััฒนาผู้้�ปกครอง
ในด้้านการบริหารจัดการเวลาในการอ่่านหนังสืือหรืือเล่่น 
กัับบุตร ร วมถึึงการสร้างทััศนคติิที่่�ดีีแก่่ผู้้�ปกครองให้้มีีส่่วนร่่วม
และเห็็นความสำำ�คัญในการเลี้้�ยงดููและทำำ�กิจกรรมกัับบุตรอย่่าง
ต่่อเน่ื่�อง
	 3.	หน่่วยงานสนับสนุนงบประมาณในการทำำ�วิจััย  เช่่น 
สภาวิิจััยแห่่งชาติิ สกสว. สสส. เป็็นต้้น ควรกำำ�หนดให้้การวิจััย 
ด้้านการส่่งเสริมการอ่่านเป็็นยุุทธ์ศาสตร์หนึ่่�งของหน่่วยงาน 
และกำำ�หนดเป้้าหมายรวมถึึงขอบเขตการให้้งบประมาณที่่�
ชััดเจน และควรส่่งเสริมิให้้มีีการศึกษาวิิจััยพััฒนาหนังสืือนิิทาน
สำำ�หรับบุตรและครอบครััวที่่�สามารถส่่งผลต่่อการพััฒนาบุุตร
และครอบครััวที่่�ครอบคลุุมในทุุกประเด็็นการพััฒนา และให้้
สอดคคล้้องกัับความเช่ื่�อ วั ฒนธรรม และบริิบทในแต่่ละพื้้�นที่่� 
และสร้างการมีส่่วนร่่วมของผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียในการส่่งเสริม
กิิจกรรมการอ่่าน การสร้างเครืือข่่ายการอ่่านสำำ�หรับบุตรและ
ครอบครััวทั้้�งในระดัับท้องถิ่่�นและระดัับชาติิให้้มีีความเข้้มแข็็ง
ในการส่่งเสริมกิิจกรรมการอ่่านให้้ยั่่�งยืืนในอนาคต 

	 กิิตติิกรรมประกาศ (Acknowledgement)
	 การวิจััยนี้้�ได้้รัับการสนับสนุนจากแผนงานสร้างเสริม
วััฒนธรรมการอ่่าน สำ ำ�นักงานกองทุุนสนับสนุนการสร้างเสริม 
สุุขภาพ (สสส.)
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	 Abstract
	 This is experimental research with one group pretest-posttest design. The research objectives were: 1) to compare pre and 
post-reading ability to promote analytical thinking of first-year students studying the Thai Language for Higher Education course 
by the use of KWL Plus technique and 2) to investigate satisfaction of the first-year students towards the teaching and learning 
management by the use of KWL Plus. The research samples were a class of 30 first-year undergraduate students of the Institute 
of Physical Education, Yala Campus. They enrolled in the Thai Language for Higher Education course in the second semester 
of academic year 2019. They were selected by cluster random sampling following a pre-experimental design plan, one group 
pretest-posttest design. The research instruments were: 1) KWL Plus learning management plan, 2) pre-and post-analytical 
reading ability test, and 3) a questionnaire investigating students' satisfaction towards KWL Plus teaching and learning activities.
The statistics used for data analysis were mean, standard deviation (S.D.), percentage (%), dependent t-test, and content analysis.
	 The research findings revealed that: 1) the post-analytical reading ability of first-year students after receiving teaching 
and learning activities using KWL Plus was significantly higher than pre-ability at the significance level of .01. The average mean 
of the post-reading ability test of the students (X

_
=15.27, S.D=1.015) was higher than the average mean of pre-reading ability 

test (X
_
=11.60, S.D=2.343). Most students' analytical thinking ability was content analysis skill (X

_
=4.60, S.D.=.51) accounting 

for 65.70 percent. The second rank of skill that most students have was relationship analysis skill (X
_
=2.70, S.D.=.50), which 

accounts for 54.00 percent. The last rank of skill that most students have was principle analytical skills (X
_
=1.93, S.D.=.51) 

accounting for 48.30 percent, and 2) the students were satisfied with the development of reading ability to promote critical 
thinking with KWL Plus technique at a high level (X

_
=4.12, S.D.=.59).

Keywords:	Reading ability development, Reading to promote critical thinking, KWL Plus technique,
		  Institute of Physical Education, Yala Campus
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เพ่ื่�อส่่งเสริิมการคิิดวิิเคราะห์์ก่่อนการจััดกิิจกรรมการเรีียนการสอนด้วยเทคนิิค KWL Plus (X
_
=11.60, S.D.=2.343) โดยนัักศึึกษามีีความสามารถ

ด้้านการคิิดวิิเคราะห์์ลำำ�ดับแรก คืือ ทัักษะด้้านการวิิเคราะห์์เนื้้�อหา (X
_
=4.60, S.D.=.51) คิิดเป็็นร้อยละ 65.70 รองลงมาคืือ ทัักษะด้้านการวิิเคราะห์์

ความสัมพันธ์์ (X
_
=2.70, S.D.=.50) คิิดเป็็นร้อยละ 54.00 และลำำ�ดับสุุดท้้าย คืือ ทัักษะด้้านการวิิเคราะห์์หลักการ (X

_
=1.93, S.D.=.51) คิิดเป็็นร้อยละ 

48.30 2) นัักศึึกษามีีความพึงพอใจต่อการพััฒนาความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริิมการคิิดวิิเคราะห์์ด้้วยเทคนิิค KWL Plus โดยมีีความพึงพอใจ 
ในระดัับมาก (X

_
=4.12, S.D.=.59)

คำำ�สำำ�คัญ:	การพััฒนาความสามารถในการอ่่าน, การอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริิมการคิิดวิิเคราะห์์, เทคนิิค KWL Plus, สถาบัันการพลศึึกษา วิิทยาเขตยะลา

	 บทนำำ� (Introduction)
	 ปััจจุุบัันความเจริิญก้้าวหน้าทางวิิทยาการของโลก 
ยุุคโลกาภิิวััฒน์์ทำำ�ให้้มนุุษย์์ก้้าวเข้้าสู่่�ยุุคข้้อมููลข่่าวสารที่่�เรีียน
รู้้�ซ่ึ่�งกัันและกัันได้้ทุุกมุุมโลก การแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ด้วยข้้อมููล
ข่่าวสารเหล่่านี้้� มี ผลอย่่างยิ่่�งต่่อการเปลี่่�ยนแปลงทางความคิิด
และพฤติิกรรมในการดำำ�เนิินชีีวิิตของมนุุษย์์ในสัังคม ดั งนั้้�น 
การที่่�บุุคคลจะอยู่่�ในสัังคมได้้อย่่างมีีความสุุขจำำ�เป็็นต้้องมีีความ
สามารถในการนำำ�ข้้อมููลมาใช้้ตััดสินใจและแก้้ปััญหาอย่่างเป็็น
เหตุเป็็นผลด้้วยการผ่่านกระบวนการคิด ซ่ึ่�งจะช่่วยให้้ข้้อมููลนั้้�น 
กลายเป็็นความรู้้�ที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ต่่อการพััฒนา
ตนเองและสร้้างสรรค์ผลงานได้้อย่่างเหมาะสม ด้ ้วยเหตุนี้้� 
การพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ในเร่ื่�องของการคิิดจึงได้้รัับความ
สนใจและถููกกำำ�หนดเป็็นนโยบายสำำ�คัญของการพััฒนา
ทรัพยากรมนุุษย์์ การพััฒนาทัักษะการคิดของมนุุษย์์เป็็นเร่ื่�อง
ที่่�วงการศึึกษาทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศได้้ให้้ความสนใจ
มีีการศึกษาวิิจััยเกี่่�ยวกัับวิธีีการจัดการเรีียนการสอนที่่�ส่่งเสริม
ทัักษะการคิดวิเคราะห์์เกิิดขึ้้�นมากมาย การคิดและการสอนคิิด 
เป็็นเร่ื่�องที่่�จััดว่่าสำำ�คัญอย่่างยิ่่�งในการจัดการศึกษาเพ่ื่�อให้้ได้้
คุุณภาพสููงทั้้�งทางด้้านสติปััญญา คุณธรรม การเป็็นพลเมืืองของ
ประเทศ การพััฒนาสติปััญญาได้้รัับการเอาใจใส่่สููงสุุด  วงการ
ศึึกษาไทยมีการเคล่ื่�อนไหวทำำ�ให้้เกิิดแนวความคิิดเร่ื่�องการสอน
ให้้คิิดเป็็น ทำ ำ�เป็็น และแก้้ปััญหาเป็็น ในวงการศึึกษาไทยได้้มีี 
ความเคล่ื่�อนไหวในเร่ื่�องการคิดมาหลายปีแล้้ว แต่่แนวคิิดเหล่่านั้้�น 
ยัังไม่่ได้้รัับการนำำ�ไปใช้้อย่่างกว้้างขวาง ซ่ึ่�งปััญหาคุุณภาพด้้าน
การคิดวิเคราะห์์ของเด็็กไทยควรได้้รัับการแก้้ไขอย่่างเร่่งด่่วน 
(Khemmani, 1997)
	 พื้้�นที่่�สามจัังหวัดชายแดนภาคใต้้เป็็นพื้้�นที่่�ที่่�มีีอััตลักษณ์์
พิิเศษทางด้า้นศาสนา ภาษา และวัฒันธรรม ประชาชนส่่วนใหญ่่
นัับถืือศาสนาอิิสลาม เคร่่งครััดทางศาสนา นิ ิยมส่่งบุุตรหลาน 
เข้้าเรีียนต่่อในโรงเรีียนที่่�สอนด้้านศาสนาเพ่ื่�อให้้บุุตรหลาน
เป็็นมุุสลิมที่่�สมบููรณ์ ให้้มีีความรอบรู้้�ทั้้�งวิิชาศาสนาและสามััญ 
สถานศึึกษาซ่ึ่�งกระจายอยู่่�ในทุุกตำำ�บล ทุ กอำำ�เภอ ในพื้้�นที่่� 
สามจัังหวัดชายแดนภาคใต้้ ซ่ึ่�งรููปแบบการจัดการศึกษาส่่วนใหญ่่ 
จะเน้้นการพััฒนาทัักษะการฟััง พููด อ่่าน และเขีียนโดยใช้้ภาษา
มลายููถิ่่�นและภาษามลายููมาตรฐานในการจัดกิจกรรมการเรีียน
การสอน และบางสถานศึึกษาก็็เปิิดสอนการเรีียนในวิิชาสามััญ
ควบคู่�ไปกับการเรีียนการสอนศาสนา ซ่ึ่�งในวัันหนึ่่�งๆ จะจััดการ

เรีียนการสอน 10 คาบ แบ่่งเป็็นการเรีียนศาสนาภาคเช้้า 5 คาบ 
และเรีียนสามััญภาคบ่่าย  5 คาบ  การจัดการเรีียนการสอนที่่�
เน้้นทั้้�ง 2 ส่่ วน ทำ ำ�ให้้เวลาที่่�เรีียนวิิชาสามััญน้้อยกว่่าโรงเรีียน
ของรััฐบาลและโรงเรีียนเอกชน ทำ ำ�ให้้นัักเรีียนส่่วนใหญ่่ไม่่ได้้
รัับความรู้้�และการพััฒนาทัักษะด้้านต่่างๆ อย่่างไม่่เต็็มศัักยภาพ
ชีีวิิตประจำำ�วันที่่�จำำ�เป็็นต้้องใช้้ภาษามลายููถิ่่�นในการสื่�อสาร 
ล้้วนแล้้วแต่่เป็็นข้้อจำำ�กัดในการพััฒนาทัักษะภาษาไทยทั้้�งการฟััง 
การพููด การอ่่าน และการเขีียน การคิดวิเคราะห์์และการเข้้าใจ
ความหมาย  ซ่ึ่�งเป็็นเคร่ื่�องมืือที่่�สำำ�คัญในการเรีียนในวิิชาสามััญ
อ่ื่�นๆ ส่่ งผลให้้ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนในรายวิชาสามััญตกต่ำำ�� 
และส่่งผลต่่อการจััดการเรีียนการสอนในระดัับอุดมศึึกษาต่่อ
ไปในอนาคต  การสร้้างความเข้้มแข็็งให้้ระบบการศึึกษานำำ�มา
ซ่ึ่�งความสามารถในการแข่่งขัันและการสร้างความมั่่�นคงให้้แก่่
ประเทศชาติิ การศึกษาของประชาชนในชาติิถืือเป็็นสิ่่�งสำำ�คัญ 
ผู้้�เรีียนควรมีโอกาสทางการศึกษามีีโอกาสคิด  โอกาสทำำ�  และ 
เรีียนรู้้�ด้วยตัวเอง เพ่ื่�อให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�อย่่างยั่่�งยืืน 
วิิธีีหนึ่่�งที่่�จะช่่วย คืื อ ให้้ผู้้�เรีียนมีีความคิิดวิเคราะห์์อย่่างเป็็น
ระบบระเบีียบ มี ทัักษะในการคิดและปฏิิบััติิ มี กระบวนการ
ตััดสินใจที่่�เป็็นขั้้�นตอน ร ะบบการศึกษาถืือเป็็นสิ่่�งสำำ�คัญการ
จััดการเรีียนรู้้�ที่่�ดีีถืือเป็็นปััจจััยหนึ่่�งที่่�จะช่่วยให้้ผู้้�เรีียนคิิดเป็็น 
ทำำ�เป็็น และเป็็นผู้้�สร้างความรู้้�ด้วยตนเองโดยมีผู้้�สอนเป็็นผู้้�คอย
ให้้ความช่่วยเหลืือ ด้วยเหตุนี้้�งานวิิจััยจึงมีีบทบาทสำำ�คัญในการ
พััฒนารููปแบบและจััดการเรีียนรู้้�ในห้้องเรีียนมากยิ่่�งขึ้้�นผู้้�สอน
จึึงจำำ�เป็็นต้้องปรับเปลี่่�ยนบทบาทของตนเองจากการเป็็นผู้้�บอก
ความรู้้�ให้้จบไปในแต่่ละครั้้�งที่่�เข้้าสอนมาเป็็นผู้้�เอื้้�ออำำ�นวยความ
สะดวก (Facilitator) ในการเรีียนรู้้�ให้้แก่่ผู้้�เรีียน กล่่าวคืือ เป็็น 
ผู้้�กระตุ้้�นส่่งเสริมิสนับสนุนุจััดสิ่่�งเร้้าและจััดกิจกรรมให้้ผู้้�เรีียนเกิดิ
การพััฒนาให้้เต็็มตามศักัยภาพของแต่่ละบุุคคล การจัดกิจกรรม
จึึงต้้องเป็็นกิิจกรรมที่่�ผู้้�เรีียนได้้คิิดวิเคราะห์์ วิ จารณ์ ค้ นคว้้า
ลงมืือปฏิิบััติิจนเกิิดการเรีียนรู้้�  และค้้นพบความรู้้�ด้วยตนเอง 
อัันจะนำำ�ไปสู่่�การเรีียนรู้้�ตลอดชีวิิต (Long-life Education) และ
เป็็นบุุคคลแห่่งการเรีียนรู้้�  (Learning Man) ผู้้�สอนจึึงต้้องสอน
วิิธีีการแสวงหาความรู้้�  (Learn how to learn) มากกว่่าสอน
ตััวความรู้้� ซ่ึ่�งจากหลักสููตรหมวดวิชาศึึกษาทั่่�วไป (ฉบัับปรับปรุง 
พ.ศ. 2556) ได้้กำำ�หนดให้้มีีรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา 
ซ่ึ่�งมีีเนื้้�อหารายละเอีียดของรายวิิชาด้้านการพััฒนาทัักษะทั้้�ง 
4 ด้านแบบบููรณาการ ซ่ึ่�งทัักษะการอ่่านเป็น็ทัักษะหนึ่่�งที่่�มีีความ
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สำำ�คัญที่่�ผู้้�เรีียนทุุกคนควรจะได้้รัับการพััฒนา ซ่ึ่�งในรายละเอีียด 
เนื้้�อหาของรายวิิชาผู้้�สอนได้้กำำ�หนดรููปแบบกิจกรรมฝึึกทัักษะ
ด้้านการอ่่านและการวิเคราะห์์สัังเคราะห์์ เช่่น การอ่่านเอกสาร 
ตำำ�รา หนังสืือ บทความ ข่่าวสาร และเอกสารเพิ่่�มเติิมค่่อนข้้างมาก 
(Institute of Physical Education Yala Campus, 2013)
	 การประเมิินผลการศึกษามีีความสำำ�คัญต่่อการจัดการ
ศึึกษา ทั้้�งระดัับห้้องเรีียนและระดัับโรงเรีียนในฐานะเป็็นตััวบ่่งชี้้� 
ถึึงความสำำ�เร็็จของการจัดการศึกษาของประเทศที่่�พััฒนาแล้้ว
ทั้้�งหลาย ต ลอดจนองค์์การระหว่่างประเทศของโลกต่่างให้้
ความสำำ�คัญของการประเมิินผลการศึกษา ดั งจะเห็็นได้้จาก
การประเมิินผลโครงการขนาดใหญ่่ระดัับนานาชาติิ เช่่น PISA 
(Program International Student Assessment) ที่่�สะท้้อน
การจัดการศึกษาของแต่่ละประเทศว่่าสามารถพััฒนาผู้้�เรีียน
ให้้รู้้�จักคิิดวิเคราะห์์ หมั่่ �นแสวงหาความรู้้� ตั ดสินใจด้้วยเหตุผล 
และสามารถแก้้ปััญหาได้้หรืือไม่่ ทั้้ �งสะท้้อนถึึงความเอาใจใส่่
ของครููที่่�มีีผู้้�เรีียน และค่่านิิยมของสัังคมที่่�มีีต่่อการศึึกษาด้้วย
การประเมินิในระดับัสถานศึกึษา ถืือว่่าเป็น็การประเมินิที่่�สถาน
ศึึกษาดำำ�เนิินการเพ่ื่�อตััดสินผลการเรีียนของผู้้�เรีียนเป็็นรายปี/
รายภาคการศึกษา ผลการประเมิินการอ่่าน คิดวิเคราะห์์ และ
เขีียนคุุณลัักษณะอัันพึึงประสงค์์ว่่าส่่งผลต่่อการเรีียนรู้้�ของการ
เรีียนรู้้�ตามเป้้าหมายหรืือไม่่ ผู้้�เรีียนมีีจุุดพััฒนาในด้้านใด รวมทั้้�ง 
สามารถนำำ�ผลการเรีียนในสถานศึึกษาเปรีียบเทีียบกับเกณฑ์์
ระดัับชาติิ ผลการประเมิินระดัับสถานศึึกษาจะเป็็นข้้อมููล
และสารสนเทศเพื่่�อการปรัับปรุงนโยบาย หลั ักสููตร  โครงการ
วิิธีีการจัดการเรีียนการรู้้�  และแหล่่งเรีียนรู้้�  ซ่ึ่�งควรให้้ผู้้�เรีียน
ได้้มีีโอกาสพััฒนาตนเองสู่่�มาตรฐานการเรีียนรู้้�ที่่� มีีความ
เหมาะสมกัับศักยภาพที่่�แท้้จริิงของตน ซ่ึ่�งรััฐบาลได้้ประกาศ 
นโยบายการศึกษาที่่�มุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�เรีียนมีีความสามารถในการเรีียนรู้้� 
รัักที่่�จะเรีียนรู้้�ในรููปแบบที่่�หลากหลาย มีความสนุกกัับการเรีียนรู้้� 
และมีีโอกาสได้้เรีียนรู้้�นอกห้้องเรีียนอย่่างสร้้างสรรค์ประกอบ
กัับสภาพปััญหาของประเทศด้้านผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน 
O-Net, NT, TIMSS, PISA ต่ำำ��ในวิิชาภาษาไทย การคิดวิเคราะห์์
อัันสะท้้อนถึึงปััญหาด้้านวิิกฤตทางสังัคมเกี่่�ยวกัับความแตกแยก 
ความรุุนแรง ดังนั้้�น สำำ�นักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน 
โดยสำำ�นักวิิชาการและมาตรฐานการศึกษา จึงได้้นำำ�นโยบายการ
ปฏิิรููปการศึกษาในทศวรรษ นโยบายการศึกษาของรััฐบาลและ
สภาพปััญหาของการใช้้หลักสููตรที่่�ผ่่านมาเป็็นแนวทางในการ
ขัับเคล่ื่�อนหลักสููตร  โดยจุดเน้้นการพััฒนาผู้้�เรีียนคืือ คุ ณภาพ
ในตััวของผู้้�เรีียนที่่�มีีความครอบคลุุมในด้้านความสามารถ
และทัักษะ ต ลอดจนคุุณลัักษณะที่่�จะช่่วยเสริมสร้างให้้ผู้้�เรีียน
มีีคุุณภาพบรรลุุตามเป้้าหมายของหลัักสููตร  ได้้แก่่ ช่่ วงชั้้�น 
มััธยมศึึกษาปีีที่่� 4-6 จะมุ่่�งพััฒนาด้้านความสามารถในการ
แสวงหาความรู้้�ด้วยตนเองเพ่ื่�อการแก้้ปััญหาความสามารถใน
การใช้้เทคโนโลยีีเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�  เน้้นเพิ่่�มเติิมความสามารถ

ด้้านการฟััง พููด อ่่  าน เขีียน และใช้้ภาษาเพ่ื่�อให้้สามารถ 
ส่ื่�อสารได้้ ทัักษะการคิดขั้้�นสููง ทัักษะการคิดที่่�เป็็นแกน เช่่น 
ทัักษะการแปลความ ทัักษะการตีความ ทัักษะการเปรียบเทีียบ 
ทัักษะชีีวิิต  ทัักษะการสื่�อสารอย่่างสร้างสรรค์ตามช่่วงวััย 
ซ่ึ่�งจากการทดสอบวัดความรู้้�ความสามารถของนัักเรีียนในปีีการ
ศึึกษาที่่�ผ่่าน ผลการทดสอบคะแนน O-Net ของนักัเรีียนในพื้้�นที่่�
สามจัังหวัดชายแดนภาคใต้้ ได้้แก่่ จั งหวัดปััตตานีี ยะลา และ
นราธิิวาส ในช่่วงชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ปีการศึกษา 2560 พบว่่า 
นัักเรีียนในพื้้�นที่่�สามจัังหวัดชายแดนภาคใต้้มีีคะแนนสููงขึ้้�น 
โดยเฉพาะโรงเรีียนในเขตพื้้�นที่่�พิิเศษ ทั้้�งๆ ที่่�สภาพความเป็็นจริิง 
การจัดการศึกษาท่่ามกลางความรุุนแรงและประสบกับปััญหา
มากมาย  ไม่่ว่่าจะเป็็นโรงเรีียนมีีการปิดบ่่อย  การหยุุดเรีียน 
การเลิิกเรีียนก่่อนเวลา อั นเน่ื่�องมาจากเหตุุการณ์ความไม่่สงบ
ในพื้้�นที่่� ผู้้� เรีียนขาดเรีียนบ่่อยทำำ�ให้้ส่่งผลกระทบต่่อการพััฒนา
ทัักษะและการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน จากสถิติิผลการทดสอบคะแนน 
O-Net ข องนัักเรีียนในรายวิิชาภาษาไทยของจัังหวัดยะลาได้้
คะแนน 42.69 ซ่ึ่�งสููงเป็็นอัันดัับ  52 ข องประเทศ ต ามด้้วย
จัังหวัดปััตตานีีอัันดัับที่่� 57 และจัังหวัดนราธิิวาสอันดัับที่่� 74 
ซ่ึ่�งจากข้้อมููลดัังกล่่าวสะท้อ้นให้้เห็น็แล้้วว่่านัักเรีียนในพื้้�นที่่�สาม
จัังหวัดชายแดนภาคใต้้ยังัต้้องได้้รัับการฝึึกฝนและพััฒนาทัักษะ
ทางภาษาไทยเป็็นอย่่างมาก เพ่ื่�อคุุณภาพชีวิีิตของผู้้�เรีียนในการ
ศึึกษาในระดัับที่่�สููงขึ้้�นต่่อไป  (Department of Academic 
Affairs, 2017)
	 การจััดการเรีียนการสอนในสถาบัันการพลศึึกษา 
วิิทยาเขตยะลา เป็็นอีีกสถาบัันการศึกษาซ่ึ่�งได้้มีีการปรับปรุง
กรอบมาตรฐานคุุณวุุฒิิระดัับอุดมศึึกษาแห่่งชาติิ พ .ศ. 2552 
ตามประกาศของกระทรวงศึึกษาธิิการ เพ่ื่�อให้้การจัดการศึกษา
มีีความสอดคล้อ้งกัับบริบทการเปลี่่�ยนแปลงทางสังัคมและกรอบ
มาตรฐานคุณุวุุฒิิดัังกล่่าว โดยได้้พััฒนารายวิชาศึึกษาทั่่�วไปให้้มีี
ความครอบคลุุมอย่่างน้้อย 5 ด้าน ได้้แก่่ ด้านคุุณธรรมจริิยธรรม 
ด้้านความรู้้� ด้ ้านทัักษะทางปััญญา ด้ ้านความสััมพัันธ์์ระหว่่าง
บุุคคลและความรัับผิดชอบ ด้ านทัักษะการวิเคราะห์์เชิิงตััวเลข 
และด้้านทัักษะการสื่�อสารและเทคโนโลยีีสารสนเทศ เพ่ื่�อใช้้
กัับหลักสููตรต่่างๆ ที่่�ใช้้ในการจัดัการเรีียนการสอนตามหลักัสููตร
ที่่�เปิิดสอนตั้้�งแต่่ปีีการศึึกษา 2556 เป็็นต้้นไป  ซ่ึ่�งการพััฒนา 
ผลการเรีียนรู้้�และกลยุทุธ์ที่่�ใช้้ในการพััฒนาผู้้�เรีียนในด้้านทัักษะ
ทางปััญหา ได้้แก่่ ผู้้� เรีียนสามารถแสวงหาความรู้้� คิ ดวิเคราะห์์ 
สัังเคราะห์์ และประเมิินผลอย่่างเป็็นระบบ  ใช้้กลยุุทธ์ในการ
พััฒนาผู้้�เรีียนโดยการจัดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ด้วยกระบวนการ
คิิดเพื่่�อส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนสามารถคิิดวิเคราะห์์ ใคร่่ครวญด้้วย
เหตุผล และมีีวิิจารณญาณ
	 จากข้้อมููลของกลุ่่�มส่่งเสริมวิิชาการ สถาบัันการพลศึกึษา 
วิิทยาเขตยะลา ได้้มีีการสอบคัดเลืือกนัักเรีียนวััดความรู้้� 
ความสามารถเพ่ื่�อเข้้าศึึกษาต่่อในระดัับอุดมศึึกษา สั งกััด 
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คณะศึึกษาศาสตร์ คณะวิิทยาศาสตร์การกีฬาและสุุขภาพ และ
คณะศิิลปศาสตร์ สถาบัันการพลศึึกษา วิทยาเขตยะลา โดยใช้้
ข้้อสอบวัดความรู้้�ทั่่�วไปและความถนััดทางวิิชาชีีพที่่�สอดคล้้อง
กัับทฤษฎีีการคิดเชิิงวิิเคราะห์์ในทัักษะพุุทธิปััญญาของ 
Bloom (1971) ซ่ึ่�งแบ่่งระดัับการเรีียนรู้้�ออกเป็็น 6 ร ะดัับ
ได้้แก่่ ความรู้้� ความเข้้าใจ การนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ การวิเคราะห์์ 
การสัังเคราะห์์ และการประเมิินทัักษะ 3 ร ะดัับสุดท้ายจัดว่่า 
เป็็นทัักษะการคิดขั้้�นสููง เพ่ื่�อที่่�จะใช้้วััดทัักษะความรู้้�และความ
สามารถในการสอบเข้้ามหาวิิทยาลััย ในจำำ�นวนข้้อสอบทั้้�งหมด 
100 ข้้อ จะเป็็นข้้อสอบด้้านการวััดความรู้้�จำำ�นวน 25 ข้้อ 
ด้้านวััดความเข้้าใจจำำ�นวน 25 ข้้อ ด้านวััดการนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ 
จำำ�นวน 10 ข้้อ และด้้านวััดการวิเคราะห์์และการสังเคราะห์์ 
จำำ�นวน 40 ข้้อ นักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ทั้้�งหมดที่่�มีีสิิทธิ์์�
ในการสอบเพื่่�อเข้้าศึึกษาต่่อในสถาบัันการพลศึึกษา วิ ทยาเขต
ยะลา ปร ะจำำ�ปีการศึกษา 2560 จำ ำ�นวน 1,570 คน โดยมี
นัักเรีียนที่่�สอบไม่่ผ่่านด้้านการวัดทัักษะการคิิดขั้้�นสููง ซ่ึ่�งได้้แก่่ 
การวิิเคราะห์์ การสัังเคราะห์์ และการประเมิินค่่า ในจำำ�นวน
ร้้อยละ 60 ของนักัเรีียนที่่�ผ่่านการสอบ ที่่�สามารถเลืือกคำำ�ตอบที่่� 
ถููกต้้องจำำ�นวน 14 ข้้อจากข้้อสอบ 40 ข้้อ ซ่ึ่�งไม่่ผ่่านเกณฑ์์การสอบ 
ด้้านการวัดทัักษะการคิดขั้้�นสููง
	 ในการจััดการเรีียนการสอนของครููส่่วนมากจะประสบ
ปััญหาเพราะไม่่สามารถทำำ�ให้้ผู้้�เรีียนคิิดเป็็น ไม่่สามารถนำำ�ความรู้้� 
ที่่�ได้้จากการเรีียนไปปรัับใช้้ในชีีวิิตประจำำ�วันได้้อย่่างแท้้จริิง 
ซ่ึ่�งรููปแบบการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus จะเป็็นวิิธีีการหนึ่่�ง
ที่่�ช่่วยพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีทัักษะในการคิดวิเคราะห์์ในเร่ื่�องต่่าง ๆ 
ได้้ กล่่าวคืือ สามารถส่่งเสริมให้้ผู้้�เรีียนเกิิดทัักษะความรู้้� ความ
สามารถ เกิิดการเรีียนรู้้�อย่่างเป็็นระบบ  จะช่่วยให้้ผู้้�เรีียนได้้มีี
การพััฒนาทัักษะการคิดแบบองค์์รวมและแสวงหาความรู้้�เพ่ื่�อ
พััฒนาตนเองอย่่างสม่ำำ��เสมอ โดยสามารถแสวงหาความรู้้� คิ ิด
วิิเคราะห์์ สังเคราะห์์ และประเมิินอย่่างเป็็นระบบ และสามารถ
แก้้ไขปััญหาโดยการนำำ�หลักวิิชา ข้้อมููล ข้้อเท็็จจริิง มาอ้้างอิิงและ
ประยุุกต์์ใช้้ได้้อย่่างเหมาะสม
	 จากสภาพปััญหาดัังกล่่าวผู้้�วิจััยเห็็นว่่านอกจากมีีการแก้้ไข
อย่่างเร่่งด่่วนและการแก้้ไขที่่�ถููกวิิธีีแล้้ว การจัดการเรีียนการ
สอนที่่�มุ่่�งให้้ผู้้�เรีียนได้้มีีการคิดวิเคราะห์์แก้้ปััญหาไม่่ปรากฏเท่่า
ที่่�ควร  ครููผู้้�สอนส่่วนใหญ่่มักจะสอนให้้ผู้้�เรีียนมีีความรู้้�แต่่ไม่่ได้้
สอนให้้ผู้้�เรีียนรู้้�จักคิิดวิเคราะห์ ์การเรีียนการสอนจึงึมัักเป็็นการ
สอนที่่�เน้้นการท่่องจำำ�มากกว่่า ทำ ำ�ให้้ผู้้�เรีียนขาดประสิิทธิภาพ
ทางการศึกษาเช่่นเดีียวกัับกระทรวงศึึกษาธิิการได้้เสนอแนะให้้
ครููหรืือผู้้�สอนควรจัดกิจกรรมหรืือสถานการณ์ต่่างๆ เพ่ื่�อกระตุ้้�น
ให้้ผู้้�เรีียนแสดงออกซ่ึ่�งศัักยภาพหรืือความรู้้�ความสามารถจาก
การปฏิิบััติิของตนเองแล้้วสรุปองค์์ความรู้้�ที่่�ได้้จากการปฏิิบััติิ
ด้้วยตนเองโดยครููไม่่ต้องบอกความรู้้�ทั้้�งหมดให้้แก่่ผู้้�เรีียนแต่่
จะเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนคิิดหาเหตุผลเพ่ื่�อแก้้ไขปััญหาด้้วยตัว

เอง โดยการสอนมุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�เรีียน “คิิดมากกว่่าทำำ� ส อนให้้
ทำำ�มากกว่่าท่่อง”ทำำ�ให้้ผู้้�เรีียนกลายเป็็นบุุคคลแห่่งการเรีียนรู้้� 
สามารถนำำ�ความรู้้�ไปปรับัใช้้ในชีีวิิตประจำำ�วันได้้ ซ่ึ่�งการเรีียนการ
สอนควรส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ในการแก้้ไขปััญหาต่่างๆ ไปด้วย 
เพ่ื่�อให้้ผู้้�เรีียนมีีคุุณภาพทั้้�งด้้านสติิปััญญา คุ ุณธรรมและเป็็น
พลเมืืองที่่�ดีีของชุุมชน สังคม และประเทศชาติิ การจัดการเรีียน
การสอนเพื่่�อพััฒนาการคิดนั้้�น โดยแนวคิิดและขั้้�นตอนการจัด
กิิจกรรมการเรีียนรู้้�ด้วยเทคนิิค KWL Plus เพ่ื่�อพััฒนาทัักษะการ
คิิดวิเคราะห์์ข้้างต้้น จะเป็็นอีีกแนวทางหนึ่่�งที่่�จะช่่วยส่่งเสริมและ 
สนับสนุนการจัดการเรีียนการสอนในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับ
อุุดมศึึกษาให้้เป็็นไปตามวััตถุประสงค์์ของการเรีียนรู้้�ที่่�กำำ�หนดไว้้ 
Khemmani (2000) กล่่าวคืือ ส ามารถส่่งเสริมให้้ผู้้�เรีียนเกิิด
ทัักษะความรู้้�  ความสามารถ เกิิดการเรีียนรู้้�อย่่างเป็็นระบบ 
จะช่่วยให้้ผู้้�เรีียนได้้มีีการพััฒนาทัักษะการคิดแบบองค์์รวมและ
แสวงหาความรู้้�เพ่ื่�อพััฒนาตนเองอย่่างสม่ำำ��เสมอ โดยสามารถ
แสวงหาความรู้้� คิดวิเคราะห์์ สังเคราะห์์ และประเมิินอย่่างเป็็น
ระบบ สามารถแก้ไ้ขปััญหาโดยการนำำ�หลักวิิชา ข้้อมููล ข้้อเท็็จจริิง 
มาอ้้างอิิงและประยุุกต์์ใช้้ได้้อย่่างเหมาะสม
	 จากที่่�กล่่าวมาข้้างต้้นจะเห็็นได้้ว่่า การจัดการศึกษาใน
สาระการเรีียนรู้้�ภาษาไทย มุ่่ �งเน้้นความสำำ�คัญของการอ่่าน
และการคิดวิเคราะห์์เน่ื่�องจากการคิดวิเคราะห์์มีีความสำำ�คัญ
ต่่อการดำำ�เนิินชีีวิิตประจำำ�วัน ดั งที่่� Office of the National 
Economic and Social Development Board (2017) 
ให้้ความเห็็นว่่าคนที่่�รู้้�จักคิิดวิเคราะห์์รู้้�จักแก้้ปััญหามีีความคิิด
ริิเริ่่�มสร้างสรรค์์ รู้้�จั กเรีียนรู้้�ด้วยตนเอง ทำ ำ�ให้้สามารถปรัับตัว
ได้้ทัันกัับการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นอย่่างรวดเร็็ว ในโลกของ
ความเจริญิก้้าวหน้าด้้านเทคโนโลยีสีารสนเทศ การคิดิเป็น็กลไก
สำำ�คัญที่่�ใช้้ในการเรีียนรู้้�และแยกแยะสิ่่�งที่่�ดีีและไม่่ดีี ช่่ วยใน
การตัดสินใจอย่่างถููกต้้องภายใต้้การพิจารณาไตร่่ตรองอย่่าง
รอบคอบมีเหตุผล และใช้้เพ่ื่�อการริเริ่่�มสร้างสรรค์สิ่่�งใหม่่ๆ ที่่ �
เป็็นประโยชน์ต่่อตนเองและสัังคม ดั งนั้้�นผู้้�วิจััยจึงสนใจเลืือก
ใช้้เทคนิิค KWL Plus เพ่ื่�อพััฒนาทัักษะทางการคิิดวิเคราะห์์ 
แก่่ผู้้�เรีียนกัับรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรัับอุดมศึึกษา ส ถาบัันการ
พลศึึกษา วิ ทยาเขตยะลา เพ่ื่�อให้้สอดรับกับสภาพการจัดการ
ศึึกษาที่่�ส่่งเสริมให้้ผู้้�เรีียนเป็็นคนคิิดเป็็น ทำำ�เป็็น แก้้ปััญหาเป็็น 
ถืือเป็็นกระบวนการพััฒนาผู้้�เรีียนให้้เกิิดการเรีียนรู้้�อย่่างเต็็ม
ศัักยภาพ

	 วััตถุุประสงค์์การวิิจััย (Objectives)
	 1.	เพ่ื่�อเปรียบเทีียบความสามารถในการอ่่านคิิดวิเคราะห์์
ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �เรีียนในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับ
อุุดมศึึกษา ก่่ อนและหลัังการจััดกิจกรรมเรีียนการสอนด้้วย
เทคนิิค KWL Plus
	 2.	เพ่ื่�อศึึกษาความพึงึพอใจของนักัศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่�เรีียน
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ในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษาในการจัดกิจกรรมเรีียน
การสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus

	 สมมติิฐานการวิิจััย (Hypothesis)
	 1.	ความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์
ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่�ได้้รับัการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอน
ด้้วยเทคนิิค KWL Plus ในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา
หลังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน 
	 2.	ความพึึงพอใจของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �ได้้รัับการจััด
กิิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus ในรายวิชา
ภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา มีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก

	 วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย (Methodology)
	 รููปแบบการดำำ�เนิินการวิิจััย
	 วิิจััยในครั้้�งนี้้�คืือ เป็็นการวิจััยเชิิงทดลอง (Experimental 
research) ผู้้�วิ จััยได้้ดำำ�เนิินการทดลองตามแบบแผนการวิิจััย
แบบ Pre- experimental design แบบกลุ่่�มทดลองกลุ่่�มเดีียว 
สอบก่่อนและสอบหลังการทดลอง (One group pretest- 
posttest design) ผู้้�วิจััยมีขั้้�นตอนการดำำ�เนิินการทดลองการวิจััย 
ดัังต่่อไปนี้้�
	 1.	ผู้้�วิจััยชี้้�แจงเกี่่�ยวกัับการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอน
ด้้วยเทคนิิค KWL Plus เพ่ื่�อให้้ผู้้�เรีียนเข้้าใจถึึงกระบวนการจัด
กิิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus
	 2.	ให้้นัักศึึกษากลุ่่�มทดลองทำำ�แบบทดสอบก่่อนการจัด
กิิจกรรมการเรีียนการสอน (Pretest) เพ่ื่�อวััดความสามารถ
ด้้านการคิดวิเคราะห์์ โดยใช้้แบบทดสอบวัดความรู้้�ความ
สามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ที่่�ผู้้�วิจััยสร้างขึ้้�น 
ซ่ึ่�งเคร่ื่�องมืือดัังกล่่าวได้้ผ่่านการตรวจสอบจากผู้้�เชี่่�ยวชาญแล้้ว
	 3.	ดำำ�เนิินการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค 
KWL Plus ตามแผนการจัดักิจกรรมการเรีียนการสอนที่่�สร้างไว้้ 
จำำ�นวน 4 แผน ซ่ึ่�งมีีขั้้�นตอนและรายละเอีียด ดังนี้้�
	 	 3.1	การเตรียมความพร้อมและให้้ความรู้้�พื้้�นฐาน ชี้้�แจง
จุุดประสงค์ก์ารเรีียนรู้้� ชี้้�แจงกิิจกรรมการเรีียนรู้้� อธิิบายวิธีีเขีียน
หรืือบัันทึึกข้้อความลงในตาราง KWL Plus Chart โดยกำำ�หนด
ข้้อตกลงเกี่่�ยวกัับการทำำ�งานกลุ่่�ม ให้้ความรู้้�พื้้�นฐานเกี่่�ยวกัับวิธีี
การจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus และ
ความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์
	 	 3.2	 จััดกิจกรรมในการฝึึกความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ ประกอบด้วย
	 	 	 3.2.1	การนำำ�เข้้าสู่่�บทเรีียน โดยผู้้�สอนจััดกิจกรรม
กระตุ้้�นความสนใจของผู้้�เรีียนในเร่ื่�องที่่�สอน อาจใช้้รููปแบบการ
ตั้้�งคำำ�ถามเพ่ื่�อเช่ื่�อมโยงเข้้าสู่่�เร่ื่�องที่่�สอนหรืือเร่ื่�องที่่�จะให้้ผู้้�เรีียน
ฝึึกทัักษะการอ่่าน
	 	 	 3.2.2	การจัดกิจกรรมฝึึกความสามารถในการอ่่าน

เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ ต ามกระบวนการขั้้�นตอน KWL 
Plus มี 5 ขั้้�นตอน ประกอบด้วย
	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 1 กิจกรรมนัักศึึกษารู้้�อะไร K (What 
we Know) อาจารย์์ผู้้�สอนนำำ�เสนอประเด็็น หั วข้้อ ชื่ ่�อเร่ื่�อง 
คำำ�สำำ�คัญของเร่ื่�องที่่�อ่่าน แล้้วผู้้�สอนกระตุ้้�นให้้นัักศึึกษาร่่วมกััน 
ระดมสมองบอกถึึงความรู้้�เกี่่�ยวกัับชื่�อเร่ื่�องหรืือช่ื่�อคำำ�สำำ�คัญ 
ดัังกล่่าว โดยให้้นัักศึึกษาเขีียนบัันทึึกลงในตารางช่่อง K
	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 2 กิ จกรรมนัักศึึกษาต้้องการรู้้�อะไร 
W (What we want to Know) โดยให้้นัักศึึกษาตั้้�งคำำ�ถามที่่�
ต้้องการจะรู้้�จากเร่ื่�องที่่�อ่่าน โดยเขีียนบัันทึึกลงในช่่องตาราง 
ช่่อง W โดยผู้้�สอนกระตุ้้�นให้้นัักศึึกษาตั้้�งคำำ�ถามประเภทที่่� 
ส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์
	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 3 กิจกรรมนัักศึึกษาได้้เรีียนรู้้�อะไรบ้าง 
L (What we have Learned) อาจารย์์ให้้นัักศึึกษาอ่่านเร่ื่�อง
อย่่างละเอีียดแล้้วบัันทึึกสิ่่�งที่่�ได้้เรีียนรู้้�จากการอ่่านลงในตาราง
ช่่อง L ตรวจสอบว่่ามีีคำำ�ถามใดบ้างที่่�ยัังไม่่ตอบ
	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 4 กิ จกรรมสร้างแผนภาพความคิิด 
Plus (Mind Mapping) โดยให้้นัักศึึกษานำำ�ข้้อมููลองค์์ความรู้้�
จากการอ่่านมาสร้างเป็็นแผนภาพความคิิด
	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 5 กิจกรรมสรุปเร่ื่�อง (Summarizing) 
นัักศึึกษาเขีียนสรุปจากเร่ื่�องที่่�อ่่าน
	 	 	 3.2.3	การวัดและประเมิินผล โดยตรวจผลงาน 
และให้้ข้้อมููลย้้อนกลัับแก่่นักศึึกษาโดยอาจารย์์ผู้้�สอนและ
นัักศึึกษาร่่วมกัันประเมิินผล
	 	 	 3.2.4	ให้้นัักศึึกษากลุ่่�มทดลองทำำ�แบบทดสอบ 
หลังเรีียน (Posttest) โดยใช้้แบบทดสอบวัดความสามารถ 
ในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ที่่�ผู้้�วิิจััยสร้างขึ้้�น ตร วจ
คะแนนผลการทดสอบ แล้้วนำำ�คะแนนที่่�ได้้มาวิิเคราะห์์โดยใช้้วิธีิี
การทางสถิติิเพ่ื่�อทดสอบสมมติิฐานต่่อไป และสอบถามความคิิด
เห็็นของนัักศึึกษากลุ่่�มตััวอย่่างที่่�มีีการจัดกิจกรรมการเรีียนการ
สอนด้ว้ยเทคนิคิ KWL Plus โดยใช้้แบบสอบถามที่่�ผู้้�วิจััยสร้างขึ้้�น
	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง
	 ประชากร  ได้้แก่่ นั กศึึกษาระดัับปริญญาตรี ชั้้ �นปีีที่่� 1 
สถาบัันการพลศึึกษาวิิทยาเขตยะลา ที่่ �ลงทะเบีียนเรีียน 
ในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา ในภาคเรีียนปลาย 
ปีีการศึกษา 2562 จำำ�นวน 4 ห้้อง รวมนัักศึึกษาทั้้�งหมด 120 คน
ในการวิจััยครั้้�งนี้้�ผู้้�วิจััยเลืือกการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม ได้้แก่่ นั กศึึกษา
ระดัับปริญญาตรี ชั้้�นปีีที่่� 1 สถาบัันการพลศึึกษา วิทยาเขตยะลา 
ที่่�ลงทะเบีียนเรีียนในรายวิชา ภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษาใน
ภาคเรีียนปลาย ปีการศึกษา 2562 จำำ�นวน 30 คน
	 เครื่่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย
	 การวิจััยครั้้�งนี้้�ผู้้�วิจััยได้้กำำ�หนดเคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิจััย 
ได้้แก่่  1) แผนการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค 
KWL Plus เพ่ื่�อพััฒนาความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมคิิด
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วิิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �เรีียนในรายวิชาภาษาไทย
สำำ�หรับัอุดมศึกึษา จำำ�นวน 4 แผนๆ ละ 3 ชั่่�วโมง 2) แบบทดสอบ 
วััดความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ ซ่ึ่�งเป็็น
แบบทดสอบที่่�ใช้้ทดสอบก่่อนเรีียนและหลังการจัดกิจกรรมการ
เรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus เป็็นแบบทดสอบแบบ
ปรนัยชนิดเลืือกตอบ 4 ตัวเลืือก 3) แบบวัดความพึึงพอใจของ
นัักศึึกษาที่่�มีีต่่อการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค 
KWL Plus 
	 การตรวจสอบคุุณภาพเครื่่�องมืือ
	 ผู้้�วิจััยนำำ�แผนการจััดกิจกรรมการเรีียนการสอนแบบ
ทดสอบวัดความสามารถฯ และแบบวัดความพึึงพอใจให้้
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิจำำ�นวน 3 ท่่ าน เพ่ื่�อตรวจสอบความถููกต้้องและ
ความเที่่�ยงตรงด้้านเนื้้�อหา นำ ำ�มาหาค่่าดััชนีความสอดคล้้อง 
หลังจากนั้้�นนำำ�เคร่ื่�องมืือไปทดลองสอนกัับกลุ่่�มนัักศึึกษาที่่� 
ยัังไม่่เคยได้้รัับการจััดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค 
KWL Plus
	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล
	 สถิติิที่่�ใช้้ในการวิเคราะห์์ข้้อมููลคำำ�นวณหาค่่าโดยใช้้
สถิตพื้้�นฐาน ได้้แก่่ ค่่ าคะแนนเฉลี่่�ย  (X

_
) และส่่วนค่่าเบี่่�ยงเบน

มาตรฐาน (S.D) การทดสอบความแตกต่่างของคะแนนโดย
ใช้้สููตร  (t-test) Dependent และการวิเคราะห์์ข้้อมููลจาก
แบบสอบถามความคิดิเห็็น โดยใช้้การวิเคราะห์์เนื้้�อหา (Content 
analysis) 
	 ในการวิจััยครั้้�งนี้้�ผู้้�วิจััยได้้แบ่่งการวิเคราะห์์ข้้อมููลออกเป็็น 
2 ต อน ได้้แก่่  การวิเคราะห์์ข้้อมููลเพ่ื่�อตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่่�องมืือ และการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเพื่่�อทดสอบสมมุุติิฐาน โดย
ผู้้�วิจััยได้้ดำำ�เนิินการตามขั้้�นตอน ดังนี้้�
	 1.	การวิเคราะห์์ข้้อมููลเพ่ื่�อตรวจสอบคุณภาพของเคร่ื่�องมืือ
	 	 1.1	การตรวจสอบคุณภาพของแผนการจัดกิจกรรม
การเรีียนการสอน แบบทดสอบวัดความสามารถในการอ่่าน
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์และแบบวัดความพึึงพอใจ โดยการ
หาค่่าดััชนีความสอดคล้้อง (IOC: Index of Item Objective 
Congruence)
	 	 1.2	การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบวัดความ
สามารถในการอ่่านเพื่่�อส่่งเสริมิการคิดวิเคราะห์์โดยการคำำ�นวณ
หาค่่าความยากง่่าย (p)
	 	 1.3	การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบวัดความ
สามารถในการอ่่านเพื่่�อส่่งเสริมิการคิดวิเคราะห์์โดยการคำำ�นวณ

หาค่่าอำำ�นาจจำำ�แนก (r)
	 	 1.4	การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบวัดความ
สามารถในการอ่่านเพื่่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์โดยการคำำ�นวณ
หาค่่าความเช่ื่�อมั่่�นโดยใช้้สููตร  KR-20 วิ ธีีการคููเดอร์์-ริิชาร์์ดสัน 
(Kuder-Richardson) 
	 	 1.5	การตรวจสอบคุุณภาพแบบวัดความพึึงพอใจ 
โดยการคำำ�นวณหาค่่าความเช่ื่�อมั่่�น โดยใช้้สููตรสัมประสิิทธิ์์�
แอลฟา (α-coefficient ) ของครอนบััค (Cronbach)
	 2.	การวิเคราะห์์ข้้อมููลเพ่ื่�อทดสอบสมมุุติิฐาน
	 	 2.1	 เปรียบเทีียบความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริม
การคิิดวิเคราะห์์จากแบบทดสอบวััดความสามารถในการอ่่าน
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ก่่อนและหลังการจัดกิจกรรมการ
เรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus
	 	 	 2.1.1	คำำ�นวณหาค่่าโดยใช้้สถิติิพื้้�นฐาน ได้้แก่่ 
ค่่าคะแนนเฉลี่่�ย (X

_
) และส่่วนค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ของ

คะแนนแบบทดสอบวััดความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริิม
การคิดวิเคราะห์์ 
	 	 	 2.1.2	ทดสอบความแตกต่่างของคะแนนแบบ
ทดสอบวัดความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์
ของนักัศึึกษาที่่�ได้้จากการทดสอบก่่อนและหลังัการจัดักิจกรรม
การเรีียนการสอนโดยใช้้สููตร (t-test) Dependent
	 	 2.2	ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนความพึึงพอใจของนัักศึึกษา 
ที่่�มีีต่่อการจัดักิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิคิ KWL Plus 
จากแบบสอบถาม
	 	 	 2.2.1	คำำ�นวณหาค่่าโดยใช้้สถิติิพื้้�นฐาน ได้้แก่่ 
ค่่าคะแนนเฉลี่่�ย (X

_
) และส่่วนค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ของ

คะแนนแบบวัดความพึึงพอใจ ตอนที่่� 1 แบบตรวจสอบรายการ 
(Rating Scale) 5 ระดัับ
	 	 	 2.2.2	การวิเคราะห์์ข้้อมููลจากแบบสอบถามความ
คิิดเห็็น ตอนที่่� 2 แบบสอบถามปลายเปิิด (Open end) โดยใช้้
การวิเคราะห์์เนื้้�อหา (Content analysis)

	 ผลการวิิจััย (Results)
	 1.	ผลการเปรีียบเทีียบความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �เรีียน
ในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา ก่่ อนและหลัังการจัด
กิิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus ดังแสดงใน 
Table 1 

Table 1 Test score comparison.

The test N score X
_

S.D. t-test sig

Pretest 30
20

11.60 2.343
-11.754 .000

Posttest 30 15.27 1.015
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	 	 จาก Table 1 พบว่่ า ความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อ 
ส่่งเสริิมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ก่่ อนและหลััง 
จากจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ด้วยเทคนิิค KWL Plus แตกต่่างกััน 
อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่� .01 ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับสมมุุติิฐาน
การวิจััยที่่�ตั้้�งไว้้ โดยค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนความสามารถในการ
อ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริิมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาหลังจากการจััด
กิิจกรรมการเรีียนการสอน (X

_
=15.27, S.D.=1.015) สูู งกว่่า 

ค่่าเฉลี่่�ยของคะแนนความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริม 

การคิดวิเคราะห์์ก่่อนการจัดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ด้วยเทคนิิค 
KWL Plus (X

_
=11.60, S.D.=2.343) 

	 2.	ผลการเปรีียบเทีียบความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �เรีียนใน
รายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา ก่่อนการจัดกิจกรรมเรีียน
การสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus จำำ�แนกเป็็นรายด้า้น ดังแสดงใน 
Table 2

Table 2 The results of the comparison of reading ability were classified individually.

Critical thinking skills
Number of 
students

Full score 
(20)

X
_

S.D. Percentage No.

Principle analysis

30

4 1.93 .51 48.30 4

Critical analysis 4 2.13 .50 53.30 3

Content analysis 7 4.60 .47 65.70 1

Relationship analysis 5 2.70 .50 54.00 2

Critical thinking skills
Number of 
students

Full score 
(20)

X
_

S.D. Percentage No.

Principle analysis

30

4 2.17 .50 54.20 4

Critical analysis 4 2.70 .47 67.50 2

Content analysis 7 5.47 0.58 78.10 1

Relationship analysis 5 3.34 .34 66.70 3

	 	 จาก Table 2 พบว่่ า ความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ก่่อนการจัด
กิิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus จำำ�แนกเป็็น
รายด้าน ดั งนี้้� นั กศึึกษามีีความสามารถด้้านการคิดวิเคราะห์์ 
ลำำ�ดับที่่� 1 คืื อ ทัักษะการด้านการวิเคราะห์์เนื้้�อหา (X

_
=4.60, 

S.D.=.51) คิดเป็็นร้้อยละ 65.70 ลำำ�ดับที่่� 2 คืือ ทัักษะการด้าน
การวิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ (X

_
=2.70, S.D.=.50) คิดเป็็นร้้อยละ 

54.00 ลำำ�ดับที่่� 3 คืือ ทัักษะการด้านการวิเคราะห์์ความสำำ�คัญ 

(X
_
=2.13, S.D.=.50) คิดเป็็นร้้อยละ 53.30 และลำำ�ดับที่่� 4 คืือ 

ทัักษะการด้านการวิเคราะห์์หลักการ  (X
_
=1.93, S.D.=.51) 

คิิดเป็็นร้้อยละ 48.30
	 3.	ผลการเปรีียบเทีียบความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �เรีียนใน
รายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา หลั งการจัดกิจกรรมเรีียน
การสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus จำำ�แนกเป็็นรายด้า้น ดังแสดงใน 
Table 3

Table 3 The results of the comparison of reading ability were classified individually.

	 	 จาก Table 3 พบว่่ า ความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 หลั งการ
จััดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus เม่ื่�อ
จำำ�แนกเป็็นรายด้าน ดั งนี้้� นั กศึึกษามีีความสามารถด้้านการ
คิิดวิเคราะห์์ ลำ ำ�ดับที่่� 1 คืื อ ทัักษะด้้านการวิเคราะห์์เนื้้�อหา 
(X
_
=5.47, S.D.=.58) คิดเป็็นร้้อยละ 78.10 ลำำ�ดับที่่� 2 คืือ ทัักษะ

ด้้านการวิเคราะห์์ความสำำ�คัญ (X
_
=2.70, S.D.=.47) คิ ดเป็็น 

ร้้อยละ 67.50 ลำ ำ�ดับที่่� 3 คืื อ ทัักษะด้้านการวิิเคราะห์์ความ
สััมพัันธ์์ (X

_
=3.34, S.D.=.34) คิดเป็็นร้้อยละ 66.70 และลำำ�ดับ

ที่่� 4 คืือ ทัักษะด้้านการวิเคราะห์์หลักการ (X
_
=2.17, S.D.=.50) 

คิิดเป็็นร้้อยละ 54.20
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Table 4 The results of the comparison of reading ability classified by the type of reading chapters.

Reading type
Number of 
students

Full score 
(20)

X
_

S.D. Percentage No.

Article

30

5 1.84 .48 36.70 4

New 7 4.37 .48 58.10 2

Product advertisement 5 3.90 .41 78.00 1

Short story 3 1.63 .50 54.40 3

Reading type
Number of 
students

Full score 
(20)

X
_

S.D. Percentage No.

Article

30

5 2.56 .50 51.30 4

New 7 5.12 .43 73.30 2

Product advertisement 5 4.20 .36 84.00 1

Short story 3 1.93 .46 64.40 3

	 	 จาก Table 4 พบว่่ า ความสามารถในการอ่่านเพ่ื่�อ
ส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ก่่ อนการจัด
กิิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus เม่ื่�อจำำ�แนก
ตามประเภทของบทอ่่าน ดังนี้้� ลำำ�ดับที่่� 1 คืือ ความสามารถใน
การอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมิการคิดวิเคราะห์์บทโฆษณาสินิค้้า (X

_
=3.90, 

S.D.=.41) คิดเป็็นร้้อยละ 78.00 ลำำ�ดับที่่� 2 คืือ ความสามารถใน
การอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ข่่าว (X

_
=4.37, S.D.=.48) 

คิิดเป็็นร้้อยละ 58.10 ลำ ำ�ดับที่่� 3 คืื อ ความสามารถในการ
อ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์เร่ื่�องสั้้�น (X

_
=1.63, S.D.=.50) 

คิิดเป็็นร้้อยละ 54.40 และลำำ�ดับที่่� 4 คืื อ ความสามารถใน 
การอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์บทความ (X

_
=1.84, 

S.D.=.48) คิดเป็็นร้้อยละ 36.70
	 5.	ผลการเปรีียบเทีียบความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �เรีียน 
ในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา หลั งการจัดกิจกรรม 
การเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus จำำ�แนกตามประเภท
ของบทอ่่าน ดังแสดงใน Table 5

Table 5 The results of the comparison of reading ability classified by the type of reading chapters.

	 	 จาก Table 5 พบว่่ า ความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 หลังการจัด
กิิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus เม่ื่�อจำำ�แนก
ตามประเภทของบทอ่่าน ดังนี้้� ลำำ�ดับที่่� 1 คืือ ความสามารถใน
การอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมิการคิดวิเคราะห์์บทโฆษณาสินิค้้า (X

_
=4.20, 

S.D.=.36) คิดเป็็นร้้อยละ 84.00 ลำำ�ดับที่่� 2 คืือ ความสามารถใน
การอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ข่่าว (X

_
=5.12, S.D.=.43) 

คิิดเป็็นร้้อยละ 73.30 ลำำ�ดับที่่� 3 คืือ ความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์เร่ื่�องสั้้�น (X

_
=1.93, S.D.=.46) 

คิิดเป็็นร้้อยละ 64.40 และลำำ�ดับที่่� 4 คืื อ ความสามารถใน 

การอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์บทความ (X
_
=2.56, 

S.D.=.50) คิดเป็็นร้้อยละ 51.30
	 6.	ผลการวิเคราะห์์และระดัับความพึึงพอใจของนัักศึึกษา
ชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่�เรีียนในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา ในการ
จััดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus โดยภาพ
รวมทุุกด้้านมีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก ค่่าเฉลี่่�ย (X

_
=4.12, 

S.D.=.59) เม่ื่�อพิิจารณาจำำ�แนกเป็็นรายด้าน พบว่่า ในด้้านการ
จััดกิจกรรมการเรีียนรู้้� หัวข้้อที่่�นัักศึึกษาวััดความพึึงพอใจสููงสุุด 
คืือ การส่่งเสริมให้้นัักศึึกษาได้้คิิดวิเคราะห์์ในทุุกขั้้�นตอนของ
การจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้� ค่่ าเฉลี่่�ย  (X

_
=4.30, S.D.=.60) 

	 4.	ผลการเปรีียบเทีียบความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �เรีียน 
ในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา ก่่ อนการจัดกิจกรรม 

การเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus จำำ�แนกตามประเภท
ของบทอ่่าน ดังแสดงใน Table 4
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มีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก รองลงมาคืือ ผู้้�สอนส่่งเสริมให้้
นัักศึึกษาตั้้�งคำำ�ถามและค้น้หาคำำ�ตอบในสิ่่�งที่่�นัักศึึกษาอยากจะรู้้� 
ค่่าเฉลี่่�ย (X

_
=3.97, S.D.=.61) มีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก 

และหััวข้้อที่่�นัักศึึกษาวััดความพึึงพอใจต่ำำ�� คืื อ ผู้้�ส อนสามารถ
ปฏิิบััติิกิิจกรรมตามขั้้�นตอนได้้ไม่่ยากจนเกิินไป ค่่าเฉลี่่�ย (X

_
=3.87, 

S.D.=.63) มี ีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก ด้ ้านบรรยากาศ 
ในกิิจกรรมการเรีียนการสอน หัวข้้อที่่�นัักศึึกษาวััดความพึึงพอใจ
สููงสุุด คืือ อาจารย์ค์อยช่่วยเหลืือ แนะนำำ�นักศึึกษาในการปฏิิบััติิ
กิิจกรรมอย่่างเต็็มที่่�และทั่่�วถึึง ค่่ าเฉลี่่�ย  (X

_
=4.57, S.D.=.50) 

มีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด รองลงมา คืือ พััฒนาความ
สามารถด้้านการคิิดวิเคราะห์์จากการอ่่าน ค่่ าเฉลี่่�ย  (X

_
=4.37, 

S.D.=.49) มี ความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก และหััวข้้อที่่�
นัักศึึกษาวััดความพึึงพอใจต่ำำ�� คืื อ นั กศึึกษามีีความพึึงพอใจ
ในการทำำ�งานร่่วมกัันเป็็นกลุ่่�ม ค่่ าเฉลี่่�ย  (X

_
=3.60, S.D.=.62) 

มีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก ด้านประโยชน์ที่่�ได้้รัับจากการ
จััดกิจกรรมการเรีียนรู้้� หัวข้้อที่่�นัักศึึกษาวััดความพึึงพอใจสููงสุุด 
คืือ นักศึึกษาสามารถนำำ�กระบวนการอ่่านและการคิดวิเคราะห์์
ไปประยุุกต์์ใช้้ในชีีวิิตประจำำ�วันและในรายวิชาอ่ื่�นๆ ได้้ค่่าเฉลี่่�ย 
(X
_
=4.53, S.D.=.57) มี ีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด 

รองลงมาคืือ พััฒนาความสามารถด้้านการคิิดวิเคราะห์์จาก 
การอ่่าน (X

_
=4.37, S.D.=.49) มีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก  

และหััวข้้อที่่�นัักศึึกษาวััดความพึึงพอใจต่ำำ�� คืือ ช่่วยให้้นัักศึึกษา
มีีความรู้้�  ความเข้้าใจ ในเนื้้�อหาของเร่ื่�องที่่�อ่่านเพิ่่�มมากขึ้้�น 
ค่่าเฉลี่่�ย (X

_
=3.93, S.D.=.58) มีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก

	 	 ผลการวิเคราะห์์เนื้้�อหาจากแบบสอบถามแบบปลายเปิิด 
โดยให้้นัักศึึกษาแสดงความคิิดเห็็นปััญหาและอุุปสรรคใน 
การจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus พบว่่า 
ปััญหาที่่�นัักศึึกษาส่่วนใหญ่่พบมาก คืือ เพ่ื่�อนส่่วนใหญ่่ เม่ื่�ออ่่าน
บทความที่่�กำำ�หนดให้้แล้้ว ไม่่สามารถคาดเดาเร่ื่�องราว ทำ ำ�ให้้ 
ไม่่สามารถบัันทึึกข้้อมููลลงในช่่องที่่�กำำ�หนดให้้ได้้ จำำ�นวน 12 คน  
คิิดเป็็นร้้อยละ 40 รองลงมา คืือ เพ่ื่�อนในกลุ่่�มส่่วนใหญ่่ไม่่กล้้า
แสดงความคิิดเห็็น ไม่่มีส่่วนร่่วมในการซัักถามอาจารย์์ผู้้�สอน 
มีีจำำ�นวน 6 คน คิ ดเป็็นร้้อยละ 20 และนัักศึึกษาไม่่สามารถ
ทำำ�งานที่่�อาจารย์มอบหมายให้้ไม่่เสร็จตามระยะเวลาที่่�กำำ�หนด 
มีีจำำ�นวน 3 คน คิดเป็็นร้้อยละ 10
	 	 ผลการวิเคราะห์์เนื้้�อหาจากแบบสอบถามแบบปลายเปิิด 
ให้้นัักศึึกษาแสดงความคิิดเห็็นให้้ข้้อเสนอแนะต่่อการจััด
กิิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus พบว่่ า 
นัักศึึกษาต้้องการให้้อาจารย์์ผู้้�สอนกำำ�หนดบทอ่่านที่่�มีีความ
หลากหลาย เนื้้�อหาไม่่ยากซัับซ้อน อ่่านแล้้วสนุก น่่าค้้นหาคำำ�ตอบ 
จำำ�นวน 9 คน คิดเป็็นร้้อยละ 30 รองลงมา คืือ อาจารย์์ผู้้�สอน
เลืือกบทอ่่านที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับเหตุการณ์ปััจจุุบัันและที่่�เกี่่�ยวข้้องใน
ชีีวิิตประจำำ�วันของนัักศึึกษา จำำ�นวน 5 คน คิดเป็็นร้้อยละ 16.67

	 อภิิปรายผล (Discussions)
	 ผลการวิจััย  เร่ื่�อง การพััฒนาความสามารถในการอ่่าน 
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ด้้วยเทคนิิค KWL Plus ร ายวิชา
ภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา สำ ำ�หรับนักศึึกษาชั้้�นปีีที่่�  1 
สถาบัันการพลศึึกษา วิ ทยาเขตยะลา มี ข้้อค้้นพบที่่�ผู้้�วิจััย 
จะนำำ�ผลการวิจััยมาอภิิปราย ดังนี้้�
	 1.	จากสมมติิฐานข้้อที่่� 1 ความสามารถในการอ่่าน
เพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ของนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �ได้้รัับ
การจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus ใน
รายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษาหลังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน 
แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ  .01 โดยมีความ
สามารถในการอ่่านเพ่ื่�อส่่งเสริมการคิดวิเคราะห์์ด้้วยเทคนิิค 
KWL Plus สููงกว่่าก่่อนการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอน ทั้้�งนี้้�
เพราะการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนโดยใช้้เทคนิิค KWL 
Plus เป็็นกระบวนการเรีียนที่่�เน้้นให้้นัักศึึกษาได้้มีีการฝึึก 
คิิดวิเคราะห์์อย่่างเป็็นระบบ มี ทัักษะการอ่่านที่่�มีีขั้้�นตอน ได้้มีี 
การฝึึกทัักษะการอ่่านตามกรอบและแนวทางของการฝึึกฝน
ที่่�เป็็นลำำ�ดับอย่่างต่่อเน่ื่�องจึึงสามารถช่่วยให้้นัักศึึกษามีีความ
เข้้าใจในเร่ื่�องราวที่่�อ่่านได้้เป็็นอย่่างดีี นักศึึกษาสามารถเช่ื่�อมโยง
เนื้้�อหาเป็็นลำำ�ดับขั้้�นตอนโดยเริ่่�มจากขั้้�น K (What we know) 
กิิจกรรมนัักศึึกษารู้้�อะไร เป็็นขั้้�นของการเตรียมการอ่่านเป็็นการ
เปิิดโอกาสให้้นัักศึึกษาระดมสมอง และการมีีส่่วนร่่วมในการ
ค้้นหาพื้้�นฐานความรู้้�เดิิมเกี่่�ยวกัับสิ่่�งที่่�นัักศึึกษารู้้�มาก่่อนของเร่ื่�อง
ที่่�จะอ่่าน ต่่อมาเข้้าสู่่�ขั้้�น L (What we have Learned) เป็็น 
กระบวนการตั้้�งคำำ�ถามที่่�นัักศึึกษาต้้องการจะรู้้�  โดยอาจารย์ผู้้�
สอนจะคอยกำำ�กับดููแลและคอยกระตุ้้�นให้้นัักศึึกษามีีส่่วนร่่วมใน
การคิดและตั้้�งคำำ�ถามที่่�ตนเองต้้องการจะรู้้� แล้้วบัันทึึกข้้อคำำ�ถาม
ลงในกรอบที่่�กำำ�หนดให้้เพ่ื่�อจะได้้แสวงหาคำำ�ตอบ  นอกจากนี้้� 
ยังัมีีการฝึึกการจัดลำำ�ดับของข้้อมููลความรู้้�ผ่่านการเขีียนโดยการ 
เช่ื่�อมโยงความสััมพัันธ์์ของเนื้้�อหาข้้อมููลที่่�ได้้รัับจากการอ่่าน 
โดยการทำำ�แผนผัังความคิิดเพ่ื่�อให้้สามารถสรุปสาระและใจความ
สำำ�คัญ ทำ ำ�ให้้นัักศึึกษาเกิิดกระบวนการเรีียนรู้้�และเกิิดความ
คิิดรวบยอด  ผลการวิิจััยในครั้้�งนี้้�สอดคล้้องกัับผลการวิิจััยของ 
Daengprasert (2006) ได้้ศึึกษาการพััฒนาทัักษะการคิดวิเคราะห์์
และการเขีียนสรุปความของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ที่่�จััด 
การเรีียนรู้้�ด้วยเทคนิิค KWL Plus ผลการวิจััยพบว่่า ทัักษะการ 
คิิดวิเคราะห์์ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ก่่ อนและหลััง 
ได้้รัับการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค KWL Plus 
แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ  .01 และทัักษะ 
การเขีียนสรุปความของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 ก่่ อน
และหลัังได้้รัับการจััดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค 
KWL Plus แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ  .01 
สอดคล้้องกัับผลงานวิิจัยัของ Chiao (2014) ได้้ศึกึษาการพััฒนา
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ทัักษะการอ่่านภาษาไทยโดยใช้้เทคนิิค KWL Plus สำ ำ�หรับ
นัักศึึกษาจีีนที่่�เรีียนภาษาไทยเป็็นภาษาที่่�สอง มหาวิิทยาลััย
ราชภัฏเชีียงราย ผลการวิจััยพบว่่า ประสิิทธิภาพของ มคอ. 3 
รายละเอีียดรายวิชาและแผนบริหารการสอนอ่่านภาษาไทย
โดยใช้้เทคนิิค KWL Plus ของนักัศึึกษาจีีนที่่�เรีียนภาษาไทยเป็็น
ภาษาที่่�สองมีีประสิิทธิภาพเท่่ากัับ  84.75 86.40 ผลสััมฤทธิ์์�
ทางการเรีียนก่่อนและหลังัการจัดการเรีียนรู้้�โดยใช้้เทคนิิค KWL 
Plus คะแนนเฉลี่่�ยก่่อนเรีียนของนัักศึึกษามีีค่่าเท่่ากัับ  14.79 
คิิดเป็็นร้้อยละ 49.32 คะแนนเฉลี่่�ยหลังเรีียนมีีค่่าเท่่ากัับ 25.92 
คิิดเป็็นร้้อยละ 86.40 ซ่ึ่�งสููงกว่่าคะแนนเฉลี่่�ยก่่อนเรีียน และ
ความพึึงพอใจของนัักศึึกษาที่่�เรีียนภาษาไทยเม่ื่�อจััดการเรีียนรู้้� 
ด้้วยเทคนิิค KWL Plus พััฒนาทัักษะการอ่่าน โดยภาพรวม 
มีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับดีมาก
	 	 สอดคล้้องกัับ Thai U Bun (2002) สรุปความสำำ�คัญ
ของการอ่่านไว้้ว่่า การอ่่านจะเป็็นประโยชน์อย่่างยิ่่�งถ้้าผู้้�อ่่าน
อ่่านอย่่างวิิเคราะห์์วิิจารณ์เพราะจะทำำ�ให้้ผู้้�อ่่านเกิิดปััญญา 
เกิิดความคิิดสร้างสรรค์ ผู้้�อ่่ านไม่่เฉพาะแต่่จะได้้องค์์ความรู้้� 
แต่่ยัังได้้รู้้�จักสำำ�นวนโวหารและยัังได้้แง่่คิดจากหนัังสืือเหล่่านั้้�น 
ได้้รู้้�ถึงความคิิดที่่�แตกต่่างกััน ส ามารถประเมิินค่่าจากเร่ื่�องที่่�
อ่่านและนำำ�ประโยชน์์ที่่�ได้้รัับจากการอ่่านไปประยุุกต์์ใช้้ในการ
ดำำ�เนิินชีีวิิตได้้ สอดคล้้องกัับ Khuha (1999) ได้้กล่่าว การอ่่าน
มีีความสำำ�คัญต่่อชีีวิิตมนุุษย์ต์ั้้�งแต่่เล็็กจนโต สำำ�คัญต่่อการพััฒนา
อาชีพีและการศึกึษา นับัว่่าการอ่่านเป็น็หััวใจสำำ�คัญในการเรีียน
การสอน ดั ังนั้้�น การอ่่านจึึงเป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็นที่่�จะต้้องฝึึกให้้เกิิด 
ความชำำ�นาญ เพ่ื่�อสะสมประสบการณ์ทำำ�ให้้เกิิดความคิิดที่่� 
กว้้างขวาง เข้้าใจเร่ื่�องที่่�อ่่านได้้อย่่างรวดเร็็วและถููกต้้อง
	 2.	จากสมมติิฐานข้้อที่่� 2 ความพึึงพอใจของนัักศึึกษา 
ชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่ �ได้้รัับการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค 
KWL Plus ในรายวิชาภาษาไทยสำำ�หรับอุดมศึึกษา มีความพึึงพอใจ 
อยู่่�ในระดัับมาก
	 	 จากผลการวิจััยพบว่่า ความพึึงพอใจของนัักศึึกษา 
ชั้้�นปีีที่่� 1 ที่่�ได้้รัับการจัดกิจกรรมการเรีียนการสอนด้้วยเทคนิิค 
KWL Plus โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับพึงพอใจมาก โดยมีค่่าคะแนน
เฉลี่่�ยความพึึงพอใจด้้านประโยชน์์ที่่�ได้้รัับจากการจััดกิจกรรม
การเรีียนรู้้� ด้ านบรรยากาศในกิิจกรรมการเรีียนการสอน และ 
ด้้านการจัดกิจกรรมการเรีียนรู้้� ตามลำำ�ดับ ทั้้�งนี้้�อาจเป็็นเพราะว่่า 
การจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยเทคนิิค KWL Plus เป็็นการจััด 
กิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�มุ่่�งส่่งเสริมให้้ผู้้�เรีียนได้้ตั้้�งจุุดมุ่่�งหมายใน
การอ่่านรวมไปถึงการประเมิินความเข้้าใจในการอ่่านด้้วยตนเอง 
โดยการตั้้�งคำำ�ถามและการค้นหาคำำ�ตอบด้วยตนเอง ทำ ำ�ให้้
นัักศึึกษาเกิิดการเรีียนรู้้�และเข้้าใจเร่ื่�องราวที่่�อ่่านได้้ง่่าย การจัด
กิิจกรรมแสดงให้้เห็็นถึึงกระบวนการกลุ่่�ม นักศึึกษาสามารถร่่วม
แสดงความคิิดเห็็น ปรึกษาหารืือกัันได้้ ช่่วยเหลืือซ่ึ่�งกัันและกััน 
นัักศึึกษามีีความกระตืือรืือร้้นที่่�จะปฏิิบััติิกิิจกรรมในทุุกขั้้�นตอน

อยู่่�ตลอดเวลาเพราะอาจเป็็นรููปแบบการจัดการเรีียนการสอนที่่�
แปลกใหม่่น่่าสนใจ
	 	 จากการวิเคราะห์์เนื้้�อหาจากแบบสอบถามแบบปลายเปิิด 
นัักศึึกษาแสดงความคิิดเห็็นปััญหาและอุุปสรรคในการจััด
กิิจกรรมการเรีียนการสอนด้ว้ยเทคนิคิ KWL Plus พบว่่า ปััญหา
ที่่�นัักศึึกษาส่่วนใหญ่่พบ คืื อ เพ่ื่�อนส่่วนใหญ่่เม่ื่�ออ่่านบทความ
ที่่�กำำ�หนดให้้แล้้ว ไม่่สามารถคาดเดาเร่ื่�องราว ทำ ำ�ให้้ไม่่สามารถ
บัันทึึกข้้อมููลลงในช่่องที่่�กำำ�หนดให้้ได้้ ทั้้ �งนี้้�อาจเป็็นเพราะว่่า 
พื้้�นฐานทัักษะด้้านการอ่่านและเขีียนภาษาไทยของนัักศึึกษา
อ่่อนมาก รููปแบบการจัดการศึกษาไม่่ได้้มุ่่�งเน้้นทัักษะทางภาษา
ไทยและขาดการฝึึกฝนอย่่างต่่อเน่ื่�อง สอดคล้้องกัับแนวคิิดของ 
Setaphan (2011) ศึกษาแนวคิิดที่่�เป็็นมููลเหตุที่่�ทำำ�ให้้เกิิดความ
พึึงพอใจที่่�เรีียกว่่า The Motivation Hygiene Theory แนวคิดิ
นี้้� เม่ื่�อนำำ�มาใช้้ในการจัดการเรีียนการสอนโดยมีผลตอบแทน
หรืือรางวััลส่่งผลทางด้้านความรู้้�สึกของผู้้�เรีียนหรืือเกิิดความ
ภาคภููมิใจ ความมั่่�นใจในตนเอง ตลอดจนการได้้รัับการยกย่่อง
ชมเชยจากผู้้�สอน พ่่อแม่่ผู้้�ปกครองหรืือแม้้แต่่การได้้รัับคะแนน
ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนในระดัับที่่�น่่าพอใจ

	 ข้้อเสนอแนะ (Recommendations)
	 ข้้อเสนอแนะในการทำำ�วิจััยในครั้้�งต่่อไป
	 1.	ควรมีการศึกษาวิิจััย ประเด็็นการจัดกิจกรรมการเรีียน
การสอนเพื่่�อส่่งเสริมการอ่่านโดยประยุุกต์์ใช้้เทคนิิคการสอน 
KWL Plus กั ับการสร้้างนิิสััยรักการอ่่านให้้แก่่นัักเรีียนในช่่วง
ชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนปลาย
	 2.	ควรศึกษาประเด็็น การส่่งเสริมและพััฒนาทัักษะ 
การอ่่านวิิเคราะห์์บทความโดยใช้้เทคนิิค KWL Plus
	 3.	นัักเรีียนที่่�เรีียนในโรงเรีียนเอกชนสอนวิิชาศาสนา-
วิิชาสามััญ ในพื้้�นที่่�สามจัังหวัดชายแดนภาคใต้้ ปััตตานีี ย ะลา 
นราธิิวาส ต้ องได้้รัับการพััฒนาทัักษะทางภาษาไทย  การฟััง 
การพููด การอ่่าน และการเขีียน
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	 Abstract
	 Educational institutions should be transformed into innovative organizations. Design thinking is anothers concept which 
develops innovation in education and learning management. In order for educational institutions to be able to use innovative 
design thinking in a sufficient way, it is necessary to adjust the context to be consistent with innovations. Design thinking 
is a creative and meaningful process that is consistent with the current situation and problem. An educational institution 
should bring out differences into a combination, promote attention to the context of problems, and create insights through 
cooperative working. There are five key components: 1) empathy 2) integrative thinking 3) positive thinking or creativity 
4) experiment or prototype development and 5) collaboration or testing. Educational institutions can implement the 
following idea: 1) setting up the policy to be innovative organizations, 2) training teachers to become innovators, 3) offering 
an opportunity to develop innovation, and 4) sharing knowledge and publicizing the innovation.

Keywords:	Design thinking, Instructional innovation, Educational administration, Innovative organization

	 บทคัดย่อ
	 สถานศึึกษาต้้องปรัับเปลี่่�ยนสู่่�การเป็็นองค์์กรแห่่งนวัตกรรม และการคิิดเชิิงออกแบบเป็็นอีีกแนวคิดเพ่ื่�อการพััฒนานวัตกรรมให้้กัับการบริิหาร
จััดการและการจััดการเรีียนการสอนในสถานศึึกษาเกิิดขึ้้�นได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม เพ่ื่�อให้้สถานศึึกษาสามารถนำำ�นวัตกรรมการคิิดเชิิงออกแบบไปใช้้ได้้
อย่่างมีีประสิิทธิภาพจึงจำำ�เป็็นต้องมีีการปรัับเปลี่่�ยนบริิบทให้้สอดรัับกัับนวัตกรรมท่ี่�นำำ�มาใช้้ การคิิดเชิิงออกแบบเป็็นกระบวนวิิธีีในการสร้้างสรรค์์ 
ท่ี่�มีีความหมายสอดคล้้องกัับสถานการณ์์ท่ี่�เกิิดขึ้้�น ช่่วยเสริิมสร้้างศัักยภาพจากการนำำ�เอาความแตกต่่างหลากหลายมารวมกัน สร้้างให้้เกิิดความใส่่ใจ
ต่่อบริิบทของปััญหา สร้้างสรรค์์จากข้้อมููลเชิิงลึึก ผ่่านการทำำ�งานร่วมกันอย่่างเป็็นทีีม ซ่ึ่�งมีี 5 องค์์ประกอบสำำ�คัญ คืือ 1) การใส่่ใจ 2) การคิิดเชิิง 
บููรณาการ 3) การมองในแง่ด่ีีหรืือสร้้างความคิด 4) การทดลองหรืือพััฒนาต้้นแบบ และ 5) การทำำ�งานร่ว่มกันหรืือการทดสอบ ซึ่่�งสถานศึึกษาสามารถ
นำำ�แนวคิดดัังกล่่าวไปใช้้ได้้โดยมีีแนวทางการดำำ�เนิินการ ดัังน้ี้� คืือ 1) การกำำ�หนดนโยบายเพ่ื่�อการเป็็นองค์์กรแห่่งนวัตกรรม 2) การเตรีียมครููสู่่�การ
เป็็นทีีมนวัตกร 3) เปิิดพื้้�นท่ี่�เพ่ื่�อการพััฒนานวัตกรรม และ 4) การแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�และเผยแพร่นวัตกรรม

คำำ�สำำ�คัญ:	การคิิดเชิิงออกแบบ, นวัตกรรมการจััดการเรีียนรู้�, การบริิหารการศึึกษา, องค์์กรแห่่งนวัตกรรม

Journal of Information and Learning, (2021), 32(1), 52-57
Journal homepage: https://so04.tci-thaijo.org/index.php/jil

Academic
A r t i c l e



 53

	 บทนำำ� (Introduction)
	 การจัดการศึกษาให้้กัับเยาวชน คืือ หัวใจสำำ�คัญในการสร้าง 
ความมั่่�นคงให้้กัับประเทศในอนาคต ทั้้�งนี้้�เป้้าหมายของการจัด 
การศึกษาจำำ�เป็็นต้้องให้้สอดรับกับความเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�น
ทั้้�งในปััจจุบัุันและอนาคต ซ่ึ่�งความเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นเป็็นไป 
อย่่างรวดเร็็วและคาดการณ์์แนวโน้้มในอนาคตได้้ยากกว่่า 
เม่ื่�อในอดีีต (Zubizarreta, Ganzarain, Cuadrado, & Lizarralde, 
2021) กระบวนการพััฒนาคนด้้วยกลไกของการจัดการเรีียน 
การสอนมีีเป้้าหมายและให้้ความหมายที่่�แตกต่่างจากในอดีีต 
ซ่ึ่�งเป็็นสาเหตุสำำ�คัญที่่�การจัดการศึกษาจำำ�เป็็นต้้องให้้ความสำำ�คัญ
กัับการปรับเปลี่่�ยน การปฏิิรููปการศึกษาจึึงเป็็นคำำ�ที่่�ถููกหยิิบยก
มาใช้้ในสัังคมไทยเพ่ื่�อกระตุ้้�นให้้เกิิดการปรับเปลี่่�ยนการจัดการ
ศึึกษาให้้กัับเยาวชนไทยอย่่างต่่อเน่ื่�องตั้้�งแต่่ปี พ .ศ. 2540 
เป็็นต้้นมา แต่่ทั้้�งนี้้�เป้้าหมายความสำำ�คัญในการปฏิิรููปการศึกษา
ที่่�แท้้จริิง คืือ การปรับเปลี่่�ยนการจัดการเรีียนรู้้�ในชั้้�นเรีียนที่่�ส่่งผล 
ต่่อการพััฒนาผู้้�เรีียนให้้พร้อมกัับความเปลี่่�ยนแปลงทางสัังคม 
เศรษฐกิิจที่่�จะเกิิดขึ้้�นในอนาคต ซ่ึ่�งรููปแบบการจัดการเรีียนการ
สอนแบบเดิิมมีีข้้อจำำ�กัดมากมายที่่�ไม่่สามารถสร้างให้้การพััฒนา
ศัักยภาพของผู้้�เรีียนได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ (Cheangkul, 2016, 
p. 53) ด้วยเหตุนี้้�การพััฒนาสร้างความเปลี่่�ยนแปลงสำำ�หรับครูู
จึึงจำำ�เป็น็ต้้องดำำ�เนินิการต่่อไปอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยได้้มีีการกำำ�หนด
ไว้้ในยุทุธศาสตร์ชาติิ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ซ่ึ่�งกำำ�หนดให้้มีี
การปฏิิรููปการเรีียนรู้้�แบบพลิกโฉมเพ่ื่�อพััฒนาระบบการเรีียนรู้้� 
ที่่�สอดคล้้องกัับความเปลี่่�ยนแปลงในศตวรรษที่่� 21 ซ่ึ่�งครููจะต้้อง
เปลี่่�ยนบทบาทจากผู้้�สอนไปเป็็นโค้้ชหรืือผู้้�อำำ�นวยการเรีียนรู้้� 
มีีหน้าที่่�ในการกระตุ้้�นสร้างแรงบัันดาลใจ แนะนำำ�วิธีีการเรีียนรู้้� 
ออกแบบและสร้างนวััตกรรมการเรีียนรู้้�ให้้กัับผู้้�เรีียน นอกจากนี้้�
ครููจะต้อ้งมีีบทบาทในการเป็น็นัักวิิจััยพััฒนากระบวนการเรีียนรู้้�
เพ่ื่�อผลสััมฤทธิ์์�ของเด็็ก (Office of the Education Council, 
2018)
	 เพ่ื่�อความสำำ�เร็็จในการปรับเปลี่่�ยนสำำ�คัญข้้างต้้นนี้้�จำำ�เป็็น
อย่่างยิ่่�งที่่�จะต้้องมีีการปรับรููปแบบการบริหารจัดการสถาน
ศึึกษาใหม่่เพ่ื่�อให้้เกิิดบรรยากาศใหม่่ของพััฒนาครููเพ่ื่�อสร้าง 
รููปแบบการจัดการเรีียนรู้้�ใหม่่ ซ่ึ่�งการขับเคล่ื่�อนการแก้้ไขจำำ�เป็็น
ต้้องอาศััยการคลี่่�ปมและทำำ�การวิเคราะห์์ด้้วยพหุวิิทยาการ 
ตลอดจนการเช่ื่�อมโยงกัับผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องอ่ื่�นๆ (Nigten & Kotey, 
2017) แต่่ทั้้�งนี้้�สถานศึึกษาส่่วนใหญ่่ยังการขาดการจัดการสภาพ
แวดล้อมในการทำำ�งานของครููที่่�เอื้้�อต่่อการเปลี่่�ยนแปลง เม่ื่�อครูู
ได้้รัับนวััตกรรมหรืือองค์์ความรู้้�ในการจัดการเรีียนรู้้�มาจากการ
อบรมพััฒนาต่่าง ๆ  แล้้ว ถึงแม้้จะมีีความมั่่�นใจในความรู้้�ที่่�ได้้รัับ
แต่่เม่ื่�อกลัับมาสู่่�สถานศึึกษามีีสภาพที่่�ไม่่เอื้้�อต่่อการนำำ�นวััตกรรม
ไปใช้้หรืือมีีข้้อจำำ�กัดในการสื่�อสารภายในองค์์กร  ความรู้้� 
ดัังกล่่าวก็็จะถููกเก็บ็ไว้้อยู่่�ภายในครูคูนดังักล่่าว ไม่่สามารถนำำ�มา 
ใช้้เพ่ื่�อสร้างการเปลี่่�ยนแปลงในสถานศึึกษาได้้ ด้ วยเหตุนี้้� 

การปรัับเปลี่่�ยนสถานศึึกษาสู่่�การเป็็นองค์์กรแห่่งนวััตกรรม 
จึึงเป็็นหััวใจที่่�จะสร้างการเกิดิการสร้างนวััตกรรมในการจัดัการ
เรีียนรู้้�ตามเป้้าหมายการพััฒนาการศึกษาของไทย
	 การคิดเชิิงออกแบบ คืื อ เคร่ื่�องมืือคิิดที่่�ช่่วยเสริมสร้าง
ศัักยภาพโดยการนำำ�เอาความแตกต่่างหลากหลายมารวมกััน 
สร้างให้้เกิิดความใส่่ใจต่่อบริบทของปััญหา สร้างสรรค์จากข้้อมููล
เชิิงลึึกและแนวทางการแก้้ปััญหา และด้้วยทัักษะจะนำำ�ไปสู่่�
วิิธีีการดำำ�เนิินการจริิงเพ่ื่�อแก้้ไขและจััดการกัับปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�น 
ซ่ึ่�งจะนำำ�ไปสู่่�การสร้างต้้นแบบของผลผลิิตภัณฑ์์ซ้ำำ��ๆ (Berengu-
eres, 2013) การคิดิเชิิงออกแบบถููกนำำ�มาใช้้เพื่่�อสร้างกลยุทุธ์ทาง
ธุุรกิจและการปฏิิรููป การปรับเปลี่่�ยนทางธุุรกิจ โดยในบางครั้้�ง 
อาจจะได้้รัับการอธิิบายว่่าเป็็นการบููรณาการทางความคิิด 
กระบวนการดังกล่่าวจะเป็็นศููนย์์กลางในการสร้างสรรค์
นวััตกรรมและการปฏิิรููปธุรกิจ เป็็นการค้นหาความต้้องการ
และโอกาสที่่�ไม่่คาดคิด  และนำำ�ไปสู่่�การสร้างวิิสััยทััศน์์ใหม่่และ
สถานการณ์ทางเลืือก แกนหลักสำำ�คัญของการคิดเชิิงออกแบบ
คืือ ความสามารถในการรวบรวมความรู้้�ใหม่่จากผู้้�ปฏิิบััติิงาน
ที่่�มีีความแตกต่่างกัันทั้้�งในด้้านเทคนิิควิิธีีการการทำำ�งานและ
เคร่ื่�องมืือ ซ่ึ่�งจะเกิิดขึนได้้ก็็ต่่อเม่ื่�อมีีการหลอมรวมกัันในการใช้้
เคร่ื่�องมืือการออกแบบภายใต้้ความเข้้าใจที่่�เป็็นหนึ่่�งเดีียวกัันหรืือ
ความเป็็นองค์์กรแห่่งนวััตกรรม ซ่ึ่�งจะสร้้างให้้เกิิดกลยุุทธ์ที่่�ให้้
คุุณค่่ากัับการคิดเชิิงออกแบบ (Matthews & Wrigley, 2017)
	 การคิดเชิิงออกแบบเป็็นอีีกแนวคิิดสำำ�คัญที่่�จะสร้างการ
ขัับเคล่ื่�อนการพััฒนาในสถานศึึกษาได้้ โดยการคิดเชิิงออกแบบ
เป็็นกระบวนวิิธีีในการสร้างสรรค์ที่่�จะสร้างขั้้�นตอนในการ
ออกแบบที่่�มีีความหมายสอดคล้้องกัับสถานการณ์ที่่�เกิิดขึ้้�น 
เป็็นกระบวนการที่่�สร้างมุุมมองอย่่างใส่่ใจและไม่่ซัับซ้อนจาก
สิ่่�งที่่�เรามองข้้ามไป ข ณะเดีียวกัันการคิดเชิิงออกแบบก็เป็็น 
กระบวนการคิดที่่�เริ่่�มจากการมองโลกในมุุมมองของนัักออกแบบ 
โดยการปรับมุมมองจากการเป็็นปััญหาสู่่�การเป็็นโอกาสและ
สร้างความง่่ายในการสร้้างความเปลี่่�ยนแปลงจากสถานการณ์์
ดัังกล่่าว การคิิดเชิิงออกแบบเป็็นกระบวนการเพื่่�อหลอมรวม
ความหลากหลายของกิิจกรรมในการพััฒนานวััตกรรมโดยใช้้การ
ออกแบบที่่�ยึึดเอาความเป็็นมนุุษย์์เป็็นศููนย์์กลาง (Cralgren, 
Rauth, & Elmquist, 2016) เป็็นการโฟกัสไปยัังผู้้�คนหรืือกลุ่่�ม 
ผู้้�บริโภคโดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในส่่วนที่่�เป็็นความจำำ�เป็็นของพวกเขา
มากกว่่าการเฉพาะเจาะจงการออกแบบไปยังเง่ื่�อนไขการพััฒนา 
ทางเทคโนโลยี ี(Metthews & Wrigley, 2017) เป็็นกระบวนการ 
ที่่�ไม่่ซับซ้อน เป็็นองค์์ความรู้้�ที่่�จะใช้้สััญชาตญาณของนักัออกแบบ 
กัับการจัับคู่�กัับความต้้องการของผู้้�ใช้้ร่่วมกัับความเป็็นไปได้้
ของกลยุุทธ์ทางธุุรกิจและโอกาสทางการตลาด กุญแจสำำ�คัญใน
การสร้้างโอกาสทางการแข่่งขัันและความสำำ�เร็็จของโลกธุุรกิจ 
คืือ การสร้างนวััตกรรมและการสร้างความแตกต่่างจากคู่่�แข่่่�ง 
(Brown, 2008) ทั้้ �งนี้้�นวััตกรรมเกิิดจากจุุดบรรจบกันของการ
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พััฒนาทางเทคโนโลยีีกัับความต้้องการของผู้้�คน โดยนวััตกรรมที่่�
พััฒนาขึ้้�นมีีผู้้�ใช้้เป็็นผู้้�ตัดสินว่่าจะนำำ�ไปสู่่�การเลืือกซื้้�อและนำำ�ไปใช้้
หรืือไม่่ (Metthews & Wrigley, 2017) ซ่ึ่�งการคิดเชิิงออกแบบ
มีีความแตกต่่างจากการออกแบบแบบดั่่�งเดิิม นักออกแบบจะให้้
ความสำำ�คัญกัับการปรับเปลี่่�ยนรููปลักษณ์์และฟัังก์์ชันัการทำำ�งาน
ของผลิิตภัณฑ์์ ในขณะที่่�แนวคิิดการคิิดเชิิงออกแบบจะนำำ�เอา
ข้้อมููลเชิิงลึึกจากมุุมมองของผู้้�บริโภคมาใช้้ในการออกแบบและ
สร้างต้้นแบบอย่่างรวดเร็็ว (Brown & Wyatt, 2010) การคิดิเชิิง
ออกแบบเป็น็แนวคิดิที่่�ได้้รัับการยอมรับัในวงการธุรุกิจ และการ
ออกแบบว่่าสามารถสร้างให้้เกิิดนวััตกรรมได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม 
(Cralgren et al., 2016; Matthews & Wrigley, 2017; 
Tschimmel, 2012) มาใช้้ในสถานศึึกษาเพ่ื่�อให้้เกิิดการ
แลกเปลี่่�ยนของบุุคลากรในสถานศึึกษาเพ่ื่�อให้้เกิิดการสร้าง
นวััตกรรมในการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�คำำ�นึงถึึงความต้้องการใน 
การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน
	 บทความนี้้�จึึงได้้ทำำ�การศึกษาแนวทางการนำำ�การคิิดเชิิง
ออกแบบมาใช้้ในการสร้้างการเปลี่่�ยนแปลงในสถานศึึกษา 
โดยมีวััตถุประสงค์ ์คืือ 1) การคิดิเชิิงออกแบบเพื่่�อสร้างนวัตักรรม
การจัดการเรีียนรู้้�ที่่�คำำ�นึงถึึงผู้้�เรีียนเป็็นสำำ�คัญ และ 2) แนวทาง
การนำำ�การคิดเชิิงออกแบบไปใช้้ในสถานศึึกษา ทั้้ �งนี้้�เน่ื่�องจาก
เป็็นที่่�ชััดเจนแล้้วว่่า แนวคิิดการคิดเชิิงออกแบบได้้ถููกนำำ�มาเป็็น
แนวปฏิิบััติิทางธุรุกิจและเป็น็แนวคิิดที่่�ได้้รัับการยอมรัับและเป็น็
ที่่�นิิยมในการยกระดัับธุรกิจและมีีงานวิิจััยจำำ�นวนมากยืืนยัันว่่า 
กระบวนการคิดเชิิงออกแบบสามารถยกระดัับธุรกิจได้้จริิง 
โดยสามารถเพิ่่�มประสิิทธิภาพการทำำ�งานและการเพิ่่�มมููลค่่า
ทางการตลาดได้้ จึ งเป็็นคำำ�ถามสำำ�คัญสำำ�หรับการนำำ�แนวคิิด 
การคิดเชิิงออกแบบมาใช้้ในการจััดการเรีียนรู้้�ว่่าควรมีีรููปแบบ
และการดำำ�เนิินการอย่่างไร (Matthews & Wrigley, 2017)

	การคิิดเชิิงออกแบบเพื่่�อสร้้างนวััตกรรมการจััด การเรีียนรู้้� (Desing Thinking for Instructional Inno-vation Developing)	Brown (2008) ได้้นำำ�เสนอหััวใจของการออกแบบไว้้ว่่า ความสำำ�เร็็จในการออกแบบจะต้้องอาศััย 3 พื้้�นที่่�สำำ�คััญ คืือ พื้้�นที่่� ของแรงบัันดาลใจ พื้้�นที่่�ของความคิิด และพื้้�นที่่�ของการดำำ�เนิินงาน โดยแรงบัันดาลใจในที่่�นี่่� หมายถึึง แรงขัับสำำ�หรัับการแก้้ไขปััญหา เป็็นการให้้คุุณค่่าต่่อพฤติิการณ์์ที่่�ปรากฎ ซึ่่�งสามารถแปลความหมายได้้ทั้้�งที่่�เป็็นปััญหาหรืือเป็็นโอกาสหรืือเป็็นทั้้�งปััญหาและโอกาส สำำ�หรัับความคิิด คืือ การลงมืือปฏิิบััติิ การพััฒนาและการทดสอบ ในขณะที่่� Metthews and Wrigley (2017) ได้้นำำ�เสนอ หลัักการของการคิิดเชิิงออกแบบว่่า ประกอบด้้วย 1) การออกแบบ โดยใช้้ความเป็็นมนุุษย์์เป็็นศููนย์์กลาง 2) การบููรณาการความคิิด 3)การจััดการการออกแบบ และ 4) การออกแบบในมิิติิของกลยุุทธ์์ การคิิดเชิิงออกแบบเป็็นกระบวนวิิธีีในการสร้้างสรรค์์ที่่�

มีีความหมายสอดคล้้องกัับสถานการณ์ที่่�เกิิดขึ้้�น ช่่วยเสริมสร้าง
ศัักยภาพจากการนำำ�เอาความแตกต่่างหลากหลายมารวมกััน 
สร้างให้้เกิิดความใส่่ใจต่่อบริบทของปััญหา สร้ างสรรค์จาก
ข้้อมููลเชิิงลึึก ผ่่านกระบวนการทำำ�งานร่่วมกัันอย่่างเป็็นทีีม โดยมี 
องค์์ประกอบสำำ�คัญ ดังนี้้�
	 1.	การใส่่ใจ  (Empathy) เป็็นการสร้างภาพแห่่ง
จิินตนาการของโลกที่่�มาจากหลากหลายการรับรู้้�  ซ่ึ่�งมาจาก
กลุ่่�มเพ่ื่�อนร่่วมงาน ผู้้�ใช้้ผลิิตภัณฑ์์ กลุ่่�มลููกค้้าทั้้�งในปััจจุุบัันและ
อนาคต  โดยยึดหลักของความเป็็นคนมาเป็็นอัันดัับแรก โดย 
นัักออกแบบจะเกิิดจินตนาการถึงสิ่่�งที่่�พึึงประสงค์์ที่่�แท้้จริิงและ
ส่่วนที่่�เป็็นความต้้องการแอบแฝง นั กออกแบบที่่�ดีีจะมองเห็็น
ถึึงสิ่่�งที่่�คนอ่ื่�นทำำ�ไม่่ได้้และใช้้ข้้อมููลเชิิงลึึกเพ่ื่�อสร้างแรงบัันดาลใจ 
ให้้กัับการสร้างนวััตกรรม (Brown, 2008) การสร้างความใส่่ใจ 
เข้้าใจต่่อผู้้�บริโภคภายใต้้การศึกษาวิิจััยภาคสนาม (Thongsomjit, 
Na-songkhla, & Silapacharanan, 2013) โดยใช้้การวิจััยเชิิง
ชาติิพัันธุ์์�วิทยาผ่่านการสังเกต การรับฟััง การถกเถีียงและค้้นหา
สร้างความเข้้าใจ โดยเริ่่�มจากการค้นหาเพ่ื่�อสร้างความเข้้าใจ
จากจุุดที่่�มองเห็็นรัับรู้้�ได้้ โดยกระบวนการดังกล่่าวจะต้้องสร้าง
โอกาสของการทำำ�งานร่่วมกััน (Metthews & Wrigley, 2017)  
เช่่นเดีียวกัับ  Institute of Design at Stanford ที่่ �ให้้ความ
สำำ�คัญกัับการใส่่ใจกลุ่่�มเป้้าหมาย  (Empathize) โดยถืือเป็็น
หััวใจสำำ�คัญในการออกแบบที่่�เน้้นมนุุษย์เ์ป็็นศููนย์ก์ลาง เป็็นการ
ทำำ�ความเข้้าใจผู้้�คนภายใต้้บริบทที่่�ท้้าทายในการออกแบบ มุ่่�งให้้
เกิิดความเข้้าใจวิิธีีการที่่�ถููกนำำ�ไปใช้้ การเข้้าถึึงความต้้องการของ
ร่่างกายและอารมณ์์ของผู้้�ใช้้ มุ มมองความคิิดเห็็นของผู้้�ใช้้ที่่�มีี
ต่่อโลกและการให้้คุุณค่่าต่่อสิ่่�งต่่างๆ ของผู้้�ใช้้ (Plattner, n.d.)
	 2. การคิดิเชิิงบููรณาการ (Integrative thinking) ซ่ึ่�งการ
คิิดรููปแบบนี้้�จะไม่่ใช่่เพ่ื่�อการคิดค้นหาผลิิตภัณฑ์์ แต่่จะเป็็นการ
คิิดโดยการสร้างมุุมมองใหม่่ไปยัังทุุกประเด็็นสำำ�คัญที่่�มีีส่่วน
เกี่่�ยวข้้องสััมพัันธ์์ ตลอดจนคิิดถึงปััญหาต่่างๆ ที่่�ทำำ�ให้้เกิิดความ
สัับสนและแนวทางการแก้้ไขปััญหาใหม่่ๆ (Brown, 2008) ใน
ขั้้�นตอนนี้้�เป็็นการประเมินิแนวคิดิที่่�ได้้จากการสร้า้งความเข้้าใจ
เกี่่�ยวกัับผู้้�ใช้้ เป็็นการทำำ�งานร่่วมกัันระหว่่างนัักออกแบบกับผู้้�ใช้้ 
และสร้างมุุมมองใหม่่จากกลุ่่�มพหุวิิทยาการเพ่ื่�อสร้างความ 
เข้้มแข็็งของนวััตกรรมและการค้นหาช่่องทางเพ่ื่�อเพิ่่�มมููลค่่า 
(Metthews & Wrigley, 2017) สำำ�หรับ Institute of Design 
at Stanford กำ ำ�หนดชื่�อของขั้้�นตอนนี้้�ว่่า การตั้้�งกรอบโจทย์ 
(Define) ซ่ึ่�งจะเน้้นการสัังเคราะห์์ข้้อมููลที่่�ได้้มาสู่่�การแสวงหา
จุุดเน้้นหรืือพื้้�นที่่�สำำ�หรัับการออกแบบพััฒนา เป็็นขั้้�นตอนที่่� 
นัักออกแบบจะต้้องบููรณาการความเห็็นที่่�หลากหลายมุมมอง
เพ่ื่�อให้้เข้้าใจพฤติิกรรมของผู้้�ใช้้มากที่่�สุุดซ่ึ่�งจะเป็็นแนวทางที่่�
ท้้าทายสำำ�หรับนวััตกรรมที่่�จะออกแบบ กิ จกรรมสำำ�คัญสำำ�หรับ
ขั้้�นตอนนี้้� คืือ การทำำ�งานร่่วมกัันเป็็นทีีมของนัักออกแบบ โดย
ร่่วมกัันสัังเคราะห์์ข้้อมููลที่่�ได้้ และมอบหมายความรัับผิดชอบ
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ในการตัดสินใจให้้กัับทีม (Plattner, n.d.) 
	 3.	มองในแง่่ดีี (Optimism) หรืือขั้้�นการสร้างความคิิด 
(Ideate) ในขั้้�นตอนนี้้�เป็็นการออกแบบผ่่านจากการสร้้างทาง
เลืือกที่่�หลากหลาย  (Plattner, n.d.) ซ่ึ่�งผลการลงมืือสร้าง
ต้้นแบบก็อาจจะพบกับความล้้มเหลวได้้ เพราะในการลงมืือ
ปฏิิบััติินั้้�นไม่่ใช่่จะนำำ�ไปสู่่�ความสำำ�เร็็จเสมอไป  (Metthews & 
Wrigley, 2017) แต่่จำำ�เป็็นต้้องให้้ความสำำ�คัญกัับการเรีียนรู้้�ซ้ำำ��ๆ 
เพ่ื่�อสร้างช่่องทางที่่�หลากหลาย สิ่่�งสำำ�คัญคืือการมองว่่าไม่่มีอะไร
ดีีที่่�สุุด แต่่การปรับเปลี่่�ยนหรืือทางเลืือกใหม่่นั้้�นนั้้�นจะย่่อมนำำ�มา
ซ่ึ่�งสิ่่�งที่่�จะดีีกว่่าจากสถานที่่�เป็็นอยู่่�ในปััจจุุบััน (Brown, 2008) 
	 4.	การทดลอง (Experimentalism) หรืื อขั้้�นของการ
พััฒนาต้้นแบบ  (Prototype) เป็็นขั้้�นของการลงมืือปฏิิบััติิซ้ำำ��ๆ 
เพ่ื่�อให้้ผลตามคำำ�ตอบที่่�คาดหวัังไว้้ (Plattner, n.d.) ต้ ้นแบบ
ที่่�สร้างขึ้้�นและจะได้้รัับการยอมรัับในอนาคตอาจไม่่ใช่่สิ่่�งที่่�เกิิด
จากการปรัับปรุงแก้้ไขจากสิ่่�งเดิิมเท่่านั้้�น แต่่อาจได้้จากการที่่�
นัักออกแบบได้้ตั้้�งคำำ�ถามและสำำ�รวจข้้อจำำ�กัดนำำ�ไปสู่่�การค้นพบ 
แนวทางที่่�สร้างสรรค์ที่่�เป็็นทิิศทางใหม่่ทั้้�งหมดก็เป็็นไปได้้ 
(Brown, 2008) กิ จกรรมที่่�ใช้้ในขั้้�นตอนนี้้� คืื อ การใช้้แสดง
บทบาท ส ถานการณ์จำำ�ลอง การทำำ�สตอรี่่�บอร์์ดเพ่ื่�อทำำ�ให้้เกิิด
มุุมมองที่่�จัับต้องได้้จากสิ่่�งที่่�จัับต้องไม่่ได้้และเป็็นเพีียงแนวคิิด 
(Metthews & Wrigley, 2017)
	 5.	การทำำ�งานร่่วมกััน (Collaboration) หรืื อขั้้�นการ
ทดสอบ (Test) ในขั้้�นตอนนี้้�เป็็นการทำำ�งานร่่วมกัับผู้้�ใช้้ผลิิตภัณฑ์์ 
เน่ื่�องในปััจจุุบัันความซัับซ้อนของผลิิตภัณฑ์์ การให้้บริการมีเพิ่่�ม
ขึ้้�นอย่่างมาก การทำำ�งานแบบคนอััจฉริิยะที่่�โดดเด่่นเพีียงลำำ�พััง 
ไม่่สามารถตอบโจทย์การพััฒนาผลิิตภัณฑ์์ได้้ การทำำ�งานใน
ปััจจุุบัันจำำ�เป็็นต้้องอาศััยการทำำ�งานร่่วมกัันอย่่างมุ่่�งมั่่�นของ 
สหวิทยาการ ดั งนั้้�น การเป็็นนัักออกแบบที่่�ดีีจะต้้องมีีทัักษะ 
การทำำ�งานร่่วมกัับคนอ่ื่�นที่่�มีีความหลากหลายทางประสบการณ์ได้้ 
(Brown, 2008) การสร้างการทำำ�งานร่่วมกัันทำำ�ให้้เกิิดมุมมอง
ใหม่่ๆ ที่่�แตกต่่างในการจัดการ ซ่ึ่�งจะทำำ�ให้้นวััตกรรมดัังกล่่าวมีี
ความสมบููรณ์และกระบวนการที่่�จะต้้องมาเพิ่่�มเติิมในภายหลัง 
(Metthews & Wrigley, 2017) การดำำ�เนิินการในขั้้�นตอนนี้้�
เป็็นการรับฟัังเสีียงสะท้้อนจากผู้้�ใช้้เกี่่�ยวกัับต้นแบบที่่�พััฒนาขึ้้�น 
ไม่่ใช่่เพีียงการหาคำำ�ตอบว่่าต้้นแบบที่่�พััฒนาขึ้้�นมานั้้�นใช้้ได้้
หรืือไม่่ได้้ แต่่จะเป็็นการค้้นหาสาเหตุุของการตัดสินใจใช้้หรืือ 
ไม่่ใช้้ต้้นแบบดังกล่่าวของผู้้�ใช้้ (Plattner, n.d.)

	แนวทางการนำำ�การคิิดเชิิงออกแบบไปใช้้ใน สถานศึึกษา (An Implementation of Design Thinking in Schools)	ในการขัับเคลื่่�อนให้้เกิิดการสร้้างนวััตกรรมการจััดการเรีียนรู้้�ในสถานศึึกษาผ่่านการใช้้กระบวนการคิิดเชิิงออกแบบจำำ�เป็็นต้้องมีีการออกแบบการดำำ�เนิินการที่่�มีีประสิิทธิิภาพ

สอดคล้้องกัับบริบทของสถานศึกึษา ทั้้�งนี้้�มีีหลายปััจจััยที่่�จะส่่งผล 
ต่่อความสำำ�เร็็จในการนำำ�การคิดเชิิงออกแบบไปใช้้ เช่่น ความเข้้าใจ 
ที่่�มีีต่่อการคิดเชิิงออกแบบ บริ บทของสถานศึึกษาและมุุมมอง
ต่่อการยอมรัับ เป็็นต้้น (Carlgren et al., 2016) ซ่ึ่�งมีีแนวทาง
การนำำ�หลักการคิดเชิิงออกแบบไปใช้้ ดังนี้้�
	 1.	การกำำ�หนดนโยบายเพื่่�อการเป็็นองค์์กรแห่่ง
นวััตกรรม สถานศึึกษาจะปรับเปลี่่�ยนสภาพแวดล้อมและการ
จััดการเรีียนรู้้�ที่่�เหมาะสมสำำ�หรับการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน ซ่ึ่�งการ
ปรับเปลี่่�ยนดัังกล่่าวไม่่ควรอยู่่�ในรููปของการตั้้�งรัับ  แต่่จะต้้อง
สร้างความพร้อ้มและนำำ�การเปลี่่�ยนแปลง (Songmuang, 2015, 
pp. 186-187) เป้้าหมายสำำ�คัญของการพััฒนาสร้างความยั่่�งยืืน
ให้้กัับสถานศึึกษา คืื อ การขับเคล่ื่�อนสถานศึึกษาสู่่�การเป็็น
องค์์กรแห่่งนวััตกรรม ซ่ึ่�งกลยุุทธ์หลักในการขับเคล่ื่�อน คืื อ 
การเสริิมสร้างให้้บุุคลากรในองค์์กรมีความคิิดสร้้างสรรค์ ์
(Crespell & Hansen, 2008, pp. 8) ความเปลี่่�ยนแปลงของ
สถานศึึกษาเพ่ื่�อตอบโจทย์์การพััฒนาคนให้้สอดรับกับสภาพ
สัังคมที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปจะนำำ�มาซ่ึ่�งนวััตกรรมของการดำำ�เนิินงาน
ในสถานศึึกษาเอง ข ณะเดีียวกัันจะก่่อให้้เกิิดผลลััพธ์ ผลผลิิต 
ในรููปแบบใหม่่ที่่�จะตอบสนองความต้้องการของสัังคมได้้ ทั้้ �งนี้้�
การดำำ�เนิินการของสถานศึึกษาในรููปแบบเดิิมนั้้�น นอกจาก 
จะไม่่สร้างให้้เกิิดผลผลิิตใหม่่แล้้ว ยั งอาจจะเป็็นปััญหาใน 
การดำำ�เนิินงานของสถานศึึกษาเองได้้ ซ่ึ่�งส่่วนหนึ่่�งเป็็นผล 
สืืบเน่ื่�องจากความเปลี่่�ยนแปลงทางสัังคมที่่�เกิิดขึ้้�น
	 	 การสร้างการมีส่่วนร่่วมในการวางแผนงานเป็็น
กลวิิธีีหนึ่่�งในการพััฒนาศัักยภาพของครููในการปฏิิบััติิงานและ 
ยัังเสริมสร้างบทบาทให้้กัับครููในการมีส่่วนร่่วมในการบริหาร
สถานศึึกษาซ่ึ่�งเป็็นส่่วนสำำ�คัญที่่�จะสร้างความเข้้มแข็็งให้้กัับ
สถานศึึกษาในการสร้างนวััตกรรม ทั้้�งนี้้�การกำำ�หนดโครงการของ
องค์ก์รให้้มุ่่�งเน้้นส่่งเสริมิสมาชิกิในองค์ก์รสู่่�ความเป็น็ผู้้�ประกอบ
การจะส่่งผลต่่อการสร้างนวััตกรรมขององค์์กร (Leekpai, 2013, 
p. 57) สถานศึกึษาจะมีคีวามได้เ้ปรียบเม่ื่�อสามารถพััฒนาตนเอง
สู่่�การเป็็นองค์์กรที่่�มีีวััฒนธรรมนวััตกรรม โดยในการขับเคล่ื่�อน
องค์์กรนั้้�นจำำ�เป็็นต้้องอาศััยความรู้้�และความคิิดสร้างสรรค์เป็็น
ฐาน (Aoujirapongpan, Wattanasin, Chanchay, & Kuprat, 
2011, pp. 51-53) นวััตกรรมคืือทรัพยากรสำำ�คัญในการสร้าง
ความเข้้มแข็็งและศัักยภาพในการแข่่งขัันให้้กัับองค์์กร  (Lam, 
2011, p. 163) นวััตกรรมจึึงเป็็นเคร่ื่�องบ่่งชี้้�สำำ�คัญถึึงความพร้อม
ของสถานศึึกษาต่่อความท้้าทายและความเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�น 
ด้้วยเหตุนี้้�สถานศึึกษาจึึงต้้องให้้ความสำำ�คัญกัับการปรับเปลี่่�ยน
และพััฒนานวััตกรรมในการบริิหารจััดการและสร้้างนวััตกรรม 
ซ่ึ่�งหมายถึงสมรรถนะใหม่่ให้้กัับนักเรีียนซ่ึ่�งเป็็นผลผลิิตของ 
สถานศึึกษา
	 2.	การเตรีียมครููสู่่�การเป็็นทีีมนวััตกร ทั้้ �งนี้้�เม่ื่�อสถาน
ศึึกษาให้้ความสำำ�คัญกัับการเรีียนรู้้�สิ่่�งใหม่่ๆ ข องครููและสร้้าง
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ให้้เกิิดบรรยากาศของการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� ผลัักดัันครููภายใน
โรงเรีียนสู่่�การเป็น็บุุคคลแห่่งการเรีียนรู้้� และสร้า้งโอกาสในการมีี
ปฏิิสััมพัันธ์์กัันภายในองค์์กร ก็จะทำำ�ให้้เกิิดการประสานร่่วมกััน
ระหว่่างความรู้้�ที่่�เปิิดเผยแล้้วกัับความรู้้�ที่่�ซ่่อนเร้้นอยู่่�ในตััวบุุคคล
ส่่งผลต่่อการออกแบบและพััฒนางานใหม่่  ขึ้้�นได้้ในสถานศึึกษา
และสามารถผลัักดัันสู่่�การสร้างสรรค์นวััตกรรมขององค์์กรได้้ 
(Lam, 2011, pp. 168-171)
	 	 การส่่งเสริมให้้เกิิดทีมทำำ�งานจะช่่วยให้้ครููมีีแรงจููงใจ
และความมั่่�นใจในการสร้างสรรค์สิ่่�งใหม่่  เพิ่่�มมากขึ้้�น ความมั่่�นใจ 
เกิิดขึ้้�นได้้จากการที่่�ทีีมทำำ�งานมีีการแลกเปลี่่�ยนพููดคุยกัน และ
ความรู้้�ที่่�ได้้จากประสบการณ์กลุ่่�มจะสร้างนวััตกรรมในการ
ปฏิิบััติิงานได้้ (Crespell & Hanson, 2008, pp. 14-15) แต่่ทั้้�งนี้้�
ผู้้�บริหารสถานศึึกษาจำำ�เป็็นต้้องปรับลดการสั่่�งการลงด้้วย เพราะ
การสั่่�งการจะลดทอนพลังการทำำ�งานของครูู (Sousa, Pellissier, 
& Monteiro, 2012, p. 17) ทำำ�ให้้ครููขาดความกล้า้ที่่�จะตััดสินใจ 
และยัังเป็็นจุุดเสี่่�ยงของการขัับเคล่ื่�อนองค์์กรเน่ื่�องจากความรู้้� 
ของคนเพีียงคนเดีียวหรืือกลุ่่�มเล็็กๆ อาจจะไม่่เพีียงพอต่่อการ
ตััดสินใจเร่ื่�องที่่�มีีปััญหาความซัับซ้อนและแตกต่่างจากในอดีีต 
การแก้้ไขปััญหาขององค์์กรในปััจจุุบัันต้้องการมุมมองที่่� 
หลากหลายเพ่ื่�อกำำ�หนดแนวทางการจัดการ ดังนั้้�น การลดการ
สั่่�งการและสร้้างทีีมเพ่ื่�อการแลกเปลี่่�ยนของผู้้�บริิหารจะนำำ�ไปสู่่�
การกระตุ้้�นสมาชิิกในองค์์กรในการปฏิิบััติิงานที่่�มีีประสิิทธิภาพ
และสร้างสรรค์ขึ้้�น สร้างบรรยากาศของการแข่่งขัันในการทำำ�งาน
ของครููในสถานศึึกษาได้้ (Mihic, Umihanic, & Fazlovic, 2015, 
pp. 90-94; Razavi & Attarnezhad, 2013, p. 230)
	 3.	เปิิดพื้�นท่ี่�เพื่่�อการพััฒนานวััตกรรม ในขั้้�นตอนนี้้�
สถานศึึกษาจะต้้องเปิิดพื้้�นที่่�เพ่ื่�อการพััฒนานวััตกรรมของทีีมครูู 
ซ่ึ่�งการพััฒนานวััตกรรมจะเกิิดขึ้้�นได้้ด้้วยการเสริมสร้าง
บรรยากาศที่่�ปลอดภัยในการคิดและลงมืือทำำ�งานของครููในวิิถีี
ที่่�แตกต่่างออกไป ส ถานศึึกษาจะต้้องสร้้างการมีีส่่วนร่่วมและ
การมอบหมายความรัับผิดชอบในการดำำ�เนิินงาน เพราะการได้้
รัับมอบหมายความรัับผิดชอบจะเป็็นส่่วนส่่งเสริมบรรยากาศ
การทำำ�งาน สร้างให้้ครููมีความรู้้�สึกกล้้าเสี่่�ยงกล้้าตััดสินใจมากขึ้้�น 
(Thongsai, 2015, p. 116) ในขณะที่่�ผู้้�บริหารสถานศึึกษา
ทำำ�หน้าที่่�อำำ�นวยความสะดวกให้้กัับครููผู้้�สอนในการปฏิิบััติิงาน 
ผลัักดัันให้้การดำำ�เนิินงานบรรลุตามเป้้าหมายของสถานศึึกษา
ที่่�ตั้้�งไว้้ (Pangthai, 2017, p. 132) บรรย ากาศการทำำ�งาน
ที่่�ส่่งเสริิมให้้เกิิดนวััตกรรมจะเป็็นบรรยากาศการทำำ�งานที่่� 
ไม่่เน้้นความเป็็นทางการ มีโครงสร้างแบบแนวราบ สามารถคิิด 
และลงมืือทำำ�ได้้ทัันทีี ในขณะที่่�รููปแบบองค์์กรที่่�เน้้นการสั่่�งการ
จากบนลงล่่างและผู้้�บริหารมีหน้าที่่�ในการวางแผน สั่่ �งการและ
ควบคุมการทำำ�งานของครููเป็็นรููปแบบที่่�ไม่่ส่่งเสริมให้้เกิิดความ
คิิดริเริ่่�มสร้างสรรค์ให้้กัับครููในสถานศึึกษา (Prajankett, 2014, 
pp. 47-48)

	 4.	การแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และเผยแพร่่นวััตกรรม 
สภาพแวดล้อมในองค์์กรหนึ่่�งที่่�จะส่่งผลต่่อการกระตุ้้�นความ
คิิดสร้างสรรค์และขัับเคล่ื่�อนสถานศึึกษาสู่่�การเป็็นองค์์กรแห่่ง
นวััตกรรม คืื อ การมีีช่่องทางการรับฟัังจากผู้้�ปฏิิบััติิงานของ
ผู้้�บริหารและการแลกเปลี่่�ยนความเห็็นจากสมาชิิกด้้วยกัน 
ซ่ึ่�งเป็็นกระบวนการที่่�แสดงให้้เห็็นถึึงการให้้ความสำำ�คัญกัับ
บุุคลากรสมาชิิกของผู้้�บริหารองค์์กร  (Sirin, Kunnurat, & 
Chaiphar, 2015, p. 60) การรับฟัังที่่�มุ่่�งส่่งเสริมให้้ครููเป็็นผู้้�นำำ�
เสนอความรู้้� แนวคิิดจะกระตุ้้�นให้้เกิิดความภููมิใจในตนเองและ
ความรู้้�ใหม่่จากการปฏิิบััติิงานจริิง นอกจากนี้้�ความรู้้�ที่่�ได้้จาก
การนำำ�เสนออาจจะนำำ�ไปสู่่�การจัดให้้มีีเวทีีในการแลกเปลี่่�ยน
และนำำ�เสนอผลการปฏิิบััติิงานเพ่ื่�อสร้างเป็็นแนวปฏิิบััติิที่่�ใหม่่ที่่�
เป็็นรููปธรรมและมีีคุุณค่่าสำำ�หรับองค์์กรก็เป็็นได้้ (Prajankett, 
2014, p. 49) นอกจากการยอมรัับนวััตกรรมภายในสถานศึึกษา 
แล้้ว การเผยแพร่่นวััตกรรมสู่่�ภายนอกจะเป็็นอีีกกลไกเพ่ื่�อสร้าง 
ความมั่่�นคงในการปรับเปลี่่�ยนระบบการทำำ�งานภายในองค์์กร 
ทั้้�งนี้้�การเผยแพร่่เป็็นกระบวนการทางสัังคมที่่�เกิิดขึ้้�นกัับกลุ่่�มคน 
ในการยอมรัับการเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับนวััตกรรมใดนวััตกรรมหนึ่่�ง 
เสมืือนดัังการนำำ�เอาหลักฐานใหม่่มาใช้้เพ่ื่�อสร้างการเปลี่่�ยนแปลง 
หรืือปรับเปลี่่�ยน ซ่ึ่�งแนวทางในการดำำ�เนิินการทางสัังคมเป็็นที่่�
รัับทราบกันมาอย่่างยาวนาน และการรับนวััตกรรมของแต่่ละ
กลุ่่�มคนก็็มีีความแตกต่่างกัันขึ้้�นอยู่่�กัับหลายปััจจััย (Dearing & 
Cox, 2018)

	 บทสรุุปและข้้อเสนอแนะ (Conclusions and 
Recommendations)
	 การคิิดเชิิงออกแบบเป็็นแนวคิิดสำำ�คัญในการสร้้างสรรค์์
นวััตกรรมสำำ�หรับองค์์กร  เป็็นกระบวนวิิธีีในการสร้างสรรค์ที่่�มีี
ความหมายให้้กัับสถานการณ์ต่่างๆ ที่่ �เกิิดขึ้้�น ผ่่ านการทำำ�งาน
เป็็นทีีมที่่�นำำ�เอาศัักยภาพของคนในองค์์กรที่่�มีีความหลากหลาย
มาทำำ�งานร่่วมกัันผ่่านการให้้ความใส่่ใจต่่อบริบทของปััญหา 
ซ่ึ่�งทำำ�ให้้เช่ื่�อมั่่�นได้้ว่่าเมื่่�อนำำ�มาใช้้ในสถานศึึกษาจะส่่งผลต่่อการ
ขัับเคล่ื่�อนการพััฒนาและการปรับเปลี่่�ยนรููปแบบการจัดการ
เรีียนการสอนของครููได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ ทั้้ �งนี้้�เน่ื่�องจาก
เป็็นการสร้างพื้้�นที่่�การทำำ�งานร่่วมกัันและให้้ความสำำ�คัญกัับผู้้�
เรีียนเป็็นหลัก โดยการปรับบรรยากาศการจัดการภายในสถาน
ศึึกษาด้้วย 4 หลักการ คืือ 1) การกำำ�หนดนโยบายเพ่ื่�อการเป็็น
องค์์กรแห่่งนวััตกรรม 2) การเตรียมครููสู่่�การเป็็นทีีมนวััตกร 
3) เปิิดพื้้�นที่่�เพ่ื่�อการพััฒนานวััตกรรม และ 4) การแลกเปลี่่�ยน
เรีียนรู้้�และเผยแพร่่นวััตกรรม จะส่่งผลให้้เกิิดความประสิิทธิภาพ
ในการนำำ�การคิดิเชิิงออกแบบไปใช้้ในสถานศึกึษา ตลอดจนสร้า้ง
ความยั่่�งยืืนในการดำำ�เนิินงานของสถานศึึกษา
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	 Abstract
	 This article aims to explore the contribution of “Bud Book”, an ancient document of Southern Thailand, ways of life 
in local communities. This article focuses on 1) the significance of Bud Book in terms of education, language, arts, public 
administration and beliefs, 2) its formats and script alphabet letters, 3) its types, 4) procedures for making Bud Book and 
a record of content, 5) its benefits and problems at present, 6) its preservation, and 7) conclusion.

Keywords:	Bud Book, Ancient Document, Primary sources
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A r t i c l e

	 บทนำำ� (Introduction)
	 “หนังสืือบุุด”เป็็นเอกสารตัวเขีียนซึ่่�งจััดว่่าเป็็นเอกสาร 
ชั้้�นต้้นที่่�เกิิดจากการผลิิตเอกสารของคนรุ่่�นเก่่าที่่�พยายามบัันทึึก
เหตุกุารณ์ เร่ื่�องราวต่่างๆ ทางประวัติัิศาสตร์ ให้้รายละเอียีดเกี่่�ยว
กัับธรรมะ โหราศาสตร์ เวทมนต์์คาถา ตำำ�รายา กฎหมาย จิตรกรรม 
ตำำ�นาน นิทาน นิยาย ภาษา และตััวอัักษร ซ่ึ่�งคนส่่วนใหญ่่หรืือ
คนภาคกลางมัักเรีียกหนังสืือบุุดว่่า “สมุดไทย” หรืือ “สมุดข่่อย” 
เพราะทำำ�มาจากเปลืือกข่่อย ในขณะที่่�คนภาคเหนืือเรีียกว่่า “ปั๊๊�บ” 
หรืือ “พัับสา” และคนภาคใต้เ้รีียกว่่า “หนังสืือบุุด” หรืือ “บุุด” หรืือ 
“หมุด” เพราะทำำ�จากพืืชที่่�มีีส่่วนผสมของย่่านกฤษณา หรืื อ
ในบางท้้องถิ่่�นของภาคใต้้ก็็มีีเรีียกว่่า “หนังสืือปริดหนา” หรืือ 
“หนังสืือกริิดหนา” ร่่วมด้้วย (National Library of Thailand, 
2009; Ruangnarong, 1990; Sangthong, 1997; Siworapojana 
& Saengthap, 1999; Tattanakate, 1997) ทั้้�งนี้้�จากการศึกษา 
พบว่่า คำำ�ว่่า “บุุด” หรืือ “หมุด” สันนิิษฐานว่่ามาจากคำำ�ว่่า “ปุุสตก” 
ในภาษาสัันสกฤตซ่ึ่�งแปลว่่าหนังสืือ และภาษาบาลีีว่่า “โปตถก” 
ซ่ึ่�งหมายถึงคััมภีีร์์ใบลาน ผ้ า เปลืือกไม้้ และรููปปั้้�น หรืื ออีีก 
นััยหนึ่่�งคำำ�ว่่า “บุุด” อาจจะมาจากคำำ�ว่่า “ปุุฏ” ในภาษาสันัสกฤต 
แปลว่่า การพัับ  ซ่ึ่�งมีีลัักษณะใกล้้เคีียงกัับหนังสืือบุุด คืื อ เป็็น
หนังสืือพัับ ดังนั้้�น คำำ�ว่่า “บุุด” จึงน่่าจะหมายถึงึหนังสืือที่่�ทำำ�ด้วย
เปลืือกไม้้แล้้วพัับเป็็นชั้้�นๆ ส่่วนคำำ�ว่่า “หมุด” จะเป็็นคำำ�เดีียวกัับ 

คำำ�ว่่าสมุดหรืือไม่่นั้้�นไม่่สามารถยืืนยัันได้้ แต่่ที่่�แน่่ชัดคืือ ชาวใต้้
ส่่วนใหญ่่จะออกเสีียงคำำ�ว่่า “สมุด” เป็็น “มุุด” และอาจกลายเป็็น 
“บุุด” ในเวลาต่่อมา (Nangsubudo, 1999; Phongphaibun, 
1990; Ruangnarong, 1990; Sonpradit, 1999) ดั งนั้้�น 
หนังสืือบุุดจึงเป็็นเอกสารโบราณของภาคใต้้ที่่�มีีความสำำ�คัญ 
อัันเป็็นหลักฐานทางประวััติิศาสตร์ที่่�บัันทึึกเร่ื่�องราวองค์์ความรู้้�
ของคนในท้้องถิ่่�นรุ่่�นก่่อนถ่่ายทอดสู่่�คนในรุ่่�นปััจจุุบััน

	 ความสำำ�คัญัของหนังัสืือบุดุ (Significance of Bud 
Books)
	 หนังสืือบุุดเป็็นเอกสารโบราณที่่�บัันทึึกองค์์ความรู้้�ทาง
ประวััติิศาสตร์ตั้้�งแต่่อดีีตถึงปััจจุุบััน ถืือเป็็นมรดกทางวััฒนธรรม
ของชาติิที่่�มีีความสำำ�คัญ เน่ื่�องจากเป็็นสารสนเทศปฐมภููู�มิิที่่�
บัันทึึกองค์์ความรู้้�ไว้้หลากหลายศาสตร์ที่่�เป็็นประโยชน์และมีี
ความสำำ�คัญต่่อการศึกษาค้้นคว้้าในด้้านต่่างๆ อาทิิ ด้้านการศึึกษา 
หนังสืือบุุดเป็็นเคร่ื่�องมืือถ่่ายทอดวิถีีชีีวิิตความเป็็นอยู่่�ของ 
คนไทยภาคใต้้ในท้้องถิ่่�นนั้้�นๆ ผ่่านการบัันทึึกความรู้้�จากทางโลก
และทางธรรม และเผยแพร่่ออกมาในรููปแบบหนังสืือบุุดประเภท
ต่่างๆ ได้้แก่่ ตำำ�รายา จิตรกรรม โหราศาสตร์ กฎหมาย พิธีีกรรม 
ประวััติิศาสตร์ วรรณกรรมเกี่่�ยวกัับเร่ื่�องราวทางโลก และบัันทึึก
เร่ื่�องราวทางพระพุุทธศาสนา เช่่น เร่ื่�องราวชาดก พระอภิิธรรม 
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7 คั มภีีร์์ เป็็นต้้น (Local Southern Information, 2012; 
Siworapojana & Saengthap, 1999; Somboonanake, 1997) 
ด้้านภาษา หนั งสืือบุุดเป็็นเอกสารเพื่่�อใช้้ศึึกษาเปรียบเทีียบ
ทางด้้านภาษาและตััวอัักษรจากอดีีตจนถึึงปััจจุุบััน ในแง่่ของ
คุุณลัักษณะ การเปลี่่�ยนแปลง ตลอดจนเป็น็ตำำ�ราไวยากรณ์ศััพท์
ภาษาศาสตร์อั์ันเป็็นประโยชน์ต์่่อการศึกึษาค้้นคว้้าในเชิิงอัักษร
ศาสตร์และภาษาศาสตร์ (National Library of Thailand, 
2009; Siworapojana & Saengthap, 1999) ด้้านศิิลปกรรม 
หนังสืือบุุดแสดงให้้เห็็นผลงานด้้านศิิลปะที่่�ทรงคุุณค่่า เช่่น 
ภาพที่่�บอกเล่่าเร่ื่�องราวทางพระพุุทธศาสนา ได้้แก่่  ภาพชาดก 
ภาพไตรภููมิ ภาพพุทธประวััติิ (Somboonanake, 1997) 
และที่่�รู้้�จักกัันดีี คืื อ สมุ ดภาพไตรภููมิพระร่่วง ซ่ึ่�งสัันนิิษฐานว่่า 
เขีียนขึ้้�นราวพุุทธศตวรรษที่่� 22-23 เป็็นเร่ื่�องไตรภููมิและทศชาติิ 
ระบายด้วยสีหลากสีีและเกี่่�ยวข้้องกัับธรรมชาติิ ซ่ึ่�งแสดง 
ให้้เห็็นถึึงอิิทธิพลของศิิลปะจีีน เช่่น แม่่น้ำำ��  โขดหิน ต้ นไม้้ 
เป็็นต้้น อั นเป็็นหลักฐานสำำ�คัญทางประวััติิศาสตร์์ที่่�ชี้้�ให้้เห็็นว่่า 
งานจิิตกรรมฝาผนัังวััดฝาผนัังโบสถ์ได้้แบบอย่่างมาจากสมุดไทย 
ในสมัยเดีียวกััน และสะท้้อนความเช่ื่�อของคนไทยเกี่่�ยวกัับไตรภููมิ
พระร่่วงตั้้�งแต่่สมัยสุโขทััยสืืบต่่อมาจนปััจจุุบััน (Nokyung, 
1987) ด้้านการบริิหารราชการแผ่่นดิิน หนั งสืือบุุดใช้้เพ่ื่�อสั่่�ง

ความข้้อราชการบ้้านเมืืองจากส่่วนกลางไปยัังหััวเมืืองต่่างๆ 
ในลัักษณะของใบแจ้้งความ ท้ องตรา และใบประกาศ (Som-
boonanake, 1997) และ ด้้านความเช่ื่�อ หนังสืือบุุดแสดงให้้
เห็็นการนับถืือศาสนาของกลุ่่�มคนในอดีีต เช่่น ในบัันทึึกเร่ื่�องพระ
มาลััยสำำ�หรับสวด แสดงถึึงความเช่ื่�อของมนุุษย์์กัับสิ่่�งที่่�อยู่่�เหนืือ
ธรรมชาติิ เช่่น คาถาป้้องกัันคุุณไสย คาถาป้้องกัันแมลงมากััด
กิินข้้าวในนา เป็็นต้้น (National Library of Thailand, 2009) 
	 จากความสำำ�คัญข้้างต้้นกล่่าวได้้ว่่า หนั งสืือบุุดเป็็นมรดก
ทางวััฒนธรรมของชาติทิี่่�มีีความสำำ�คัญควรค่่าแก่่การอนุรัุักษ์์ให้้
คนรุ่่�นหลังได้้ใช้้เป็็นแหล่่งข้้อมููลหรืือหลักัฐานสำำ�คัญในการศึกึษา
ค้้นคว้้าเร่ื่�องราวในอดีีตได้้อย่่างถููกต้้อง

	 ลัักษณะของหนัังสืือบุุด (Characteristics of Bud 
Books)
	 จากการศึกษาของนัักวิิชาการและผู้้�รู้้�เกี่่�ยวกัับลักษณะและ
ประเภทของหนังสืือบุุดสามารถสรุปเป็็นประเด็็นสำำ�คัญได้้ดัังนี้้�
	 1.	รูปเล่่ม
	 	 หนังสืือบุุดมีขนาดของรููปเล่่มที่่�แตกต่่างกัันโดยแบ่่ง
ตามการบัันทึึกข้้อมููลได้้ 3 ข นาด คืื อ ข นาดใหญ่่ ข นาดกลาง 
และขนาดเล็็ก ดังรายละเอีียดใน Table1

Table 1 Characteristics of the Bud Book by Type of Books.

ลักษณะที่แตกต่างกัน ขนาดใหญ่่ ขนาดกลาง ขนาดเล็ก

ความกว้้าง 12-14 ซ.ม. 11-20 ซ.ม. 12 ซ.ม.

ความยาวโดยเฉลี่่�ย 62-67 ซ.ม. 36-38 ซ.ม. 18 ซ.ม.

เนื้้�อหา วรรณกรรมประเภทศาสนา
โดยเฉพาะเร่ื่�องพระมาลััย

นิิทานชาดก
นิิทานประโลมโลก

ตำำ�นานหรืือพงศาวดาร

ตำำ�รายาสมุนไพร
คาถาอาคม

ตำำ�ราโหราศาสตร์
ตำำ�ราไสยศาสตร์

	 จาก Table1 หนังสืือบุุดขนาดใหญ่่ ส่่วนมากจะใช้้บัันทึึก
วรรณกรรมประเภทศาสนา โดยเฉพาะเร่ื่�องพระมาลััยเป็็นหลัก 
จึึงนิิยมเรีียกอีีกช่ื่�อว่่า “หนังสืือพระมาลััย” ส่่ วนใหญ่่เกี่่�ยวกัับ
นรก ส วรรค์ และเป็็นหนังสืือบุุดขาวทั้้�งสิ้้�น ส่่ วนหนังสืือบุุด 
ขนาดกลางเป็น็ขนาดมาตรฐานที่่�แพร่่หลายทั่่�วไปทั้้�งหนังสืือบุุด
ดำำ�และบุุดขาว นิ ยมใช้้จดบัันทึึกวรรณกรรมที่่�เป็็นลายลักษณ์์
อัักษรของภาคใต้ ้เกี่่�ยวกัับ นิทานชาดก นิทิานประโลมโลก ตำำ�นาน 
หรืือพงศาวดาร  และหนังสืือบุุดขนาดเล็็กหรืือขนาดสมุดพก 
ส่่วนมากจะเป็็นบุุดขาว สันนิิษฐานว่่า เดิิมใช้้เฉพาะแพทย์์หรืือ
หมอพื้้�นบ้้านเท่่านั้้�น เพราะมีีขนาดเล็็กพกพาสะดวก นิ ยมใช้้ 
จดบัันทึึกวรรณกรรมเกี่่�ยวกัับตำำ�รายาสมุนไพร  คาถาอาคม 
ตำำ�ราโหราศาสตร์ ตำำ�ราไสยศาสตร์ (Thongvilai, 2019)

	 2.	ตััวอัักษรท่ี่�ใช้้ในการบัันทึึก
	 	 ตััวอัักษรที่่�ใช้้ในการบัันทึึกในหนังสืือบุุดแบ่่งออกได้เ้ป็็น 
3 แบบ คืือ
	 	 2.1	 อัักษรไทยล้้วน มั กใช้้บัันทึึกวรรณกรรมทั่่�วๆ ไป 
มีีเนื้้�อหาหลากหลาย ส่่วนใหญ่่เป็็นนิิทานประโลมโลกเช่่น นิยาย 
ตำำ�นาน สุภาษิิต วรรณกรรมคำำ�สอน อักษรไทยที่่�บัันทึึกส่่วนใหญ่่ 
จะเป็็นอัักษรไทยสมัยรัตนโกสิินทร์ตอนต้้น ซ่ึ่�งชาวบ้้านจะเรีียกว่่า 
“ตััวผด” คล้้ายกับอักษรไทยย่่อ ซ่ึ่�งใช้้เขีียนในสมัยพระเจ้้าอยู่่�หััว
ท้้ายสระถึึงสมัยพระเจ้้าอยู่่�หััวบรมโกศ (Ruangnarong, 1980)
		  2.2	 อัักษรขอมล้้วน ถ้ าบัันทึึกด้้วยถ้อยคำำ�ภาษาบาลีี 
จะเรีียกว่่า “ขอมบาลีี” ถ้าใช้้บัันทึึกด้้วยถ้อยคำำ�ภาษาไทย เรีียกว่่า 
“ขอมไทย” เร่ื่�องที่่�เขีียนด้้วยอักษรขอมจะเป็็นเร่ื่�องขลังหรืือ
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มีีความศัักดิ์์�สิิทธิ์์� เช่่น เร่ื่�อง พร ะอภิิธรรมในพระพุุทธศาสนา 
ศาสตราคม และเวทมนตร์คาถา
		  2.3	 อัักษรไทยปนอัักษรขอม ใช้้บัันทึึกวรรณกรรมที่่�มีี
เนื้้�อหาเกี่่�ยวกัับแบบเรีียนด้้านการอักษรศาสตร์และการประพัันธ์์
ชนิดต่่างๆ เช่่น ตำำ�ราพื้้�นบ้้าน นิทาน วรรณกรรมที่่�บัันทึึกด้้วย
อัักษรชนิดนี้้�มีีทั้้�งบุุดดำำ�และบุุดขาว ในบางเล่่มแบ่่งเป็็น 2 ส่่วน 
คืือ ส่่ วนซ้้ายมืือเป็็นอัักษรขอม ข วามืือเป็็นอัักษรไทย  โดยมี
เนื้้�อหาเดีียวกัันเร่ื่�องที่่�เขีียนมีีความศัักดิ์์�สิิทธิ์์� เช่่น คาถาจะใช้้
อัักษรขอมบัันทึึก ส่่ วนตำำ�รายาก็็ใช้้อัักษรขอมแทรกเป็็นตอนๆ 
ในกรณีที่่�เป็็นกรรมวิิธีีการปรุงยา หรืื อตััวยาจะใช้้อัักษรไทย 
(The Institute for Southern Thai Studies, 1986; Thai 
Cultural Encyclopedia FoundationSiam Commercial 
Bank, 1999)
	 	 หนังสืือบุุดที่่�เขีียนขึ้้�นมาไม่่ว่่าจะอยู่่�ในรููปเล่่มแบบใด 
ต้้องอาศััยตัวอัักษรในการบัันทึึกเร่ื่�องราวแทบทั้้�งสิ้้�น ตั วอัักษร
ที่่�ใช้้ในการบัันทึึกเร่ื่�องราวในหนัังสืือบุุดจะใช้้แตกต่่างกัันไปใน
วรรณกรรมประเภทต่่างๆ อาทิิ วรรณกรรมทั่่�วๆ ไปมีเนื้้�อหา
หลากหลายประเภท เช่่น นิยาย ตำำ�นาน มักใช้้ตััวอัักษรไทยล้วน 
ในขณะที่่�วรรณกรรมที่่�เป็็นเร่ื่�องราวสิ่่�งศัักดิ์์�ของขลัง เร่ื่�องราว

ทางพระพุุทธศาสนาจะใช้้ตััวอัักษรขอมล้้วน และวรรณกรรม
ที่่�เป็็นแบบเรีียน ตำ ำ�ราพื้้�นบ้้าน นิ ทาน ตำ ำ�รายา จะบัันทึึกด้้วย 
ตััวอัักษรไทยปนขอมร่่วมด้้วย ทั้้�งนี้้�การบัันทึึกด้้วยตัวอัักษรแต่่ละ
ประเภทยัังเป็็นวิิธีีการแบ่่งประเภทหนัังสืือบุุดซ่ึ่�งเป็็นประโยชน์์
ต่่อผู้้�ศึกษาค้้นคว้้าต่่อไป

	 ประเภทของหนัังสืือบุุด (Types of Books)
	 หนังสืือบุุดแบ่่งออกได้้เป็็น 2 ปร ะเภทตามสีีของเนื้้�อ
กระดาษ คืือ บุดดำำ� และบุดุขาว (Thai Cultural Encyclopedia 
Foundation Siam Commercial Bank, 1999)
	 1.	บุดดำำ� เป็็นหนังสืือที่่�มีีเนื้้�อกระดาษเป็็นสีีดำำ�โดยการนำำ�
เปลืือกข่่อย หรืื อเถากฤษณามาตำำ�ให้้ละเอีียดละลายน้ำำ��และ
ละเลงลงบนแผ่่นผ้้า ส่่วนที่่�เป็็นกากก็็จะติิดอยู่่�บนแผ่่นผ้้า ผึ่่�งแดด
ไว้้จนแห้้งสนิทนำำ�มาลอกออกเป็็นแผ่่นสีีขาว เอาเขม่่าทาแล้้วเอา
ลููกสะบ้้าขััดให้้เนื้้�อกระดาษเรีียบและแน่่นหลังจากนั้้�นก็็นำำ�มาพัับ
ตามที่่�ต้้องการ  (khwankaeo, 1986) สี ที่่�ใช้้เขีียนจะเขีียนด้้วย 
สีีขาว สำำ�หรับสีขาวนั้้�นได้้มาจากดิินสอขาว หรืือสีีขาวจากเปลืือก
หอยมุก สี เหลืืองใช้้รง หรืื อหรดาล ส่่ วนสีีแดงได้้จากชาดและ 
สีีทองก็็ได้้จากทองคำำ�เปลว (Ruangnarong, 1980) 

Figure 1 Nangsu Bud Dam (The Office of Documentation and Information 
Sukhothai Thammathirat Open University, 2006).

	 2.	บุดขาว เป็็นหนังสืือที่่�มีีเนื้้�อกระดาษสีีขาว การทำำ� 
บุุดขาวนั้้�นเหมืือนกัับการทำำ�บุดดำำ�แต่่ไม่่ต้้องเอาเขม่่ามาทา 
เพ่ื่�อให้้เกิิดเป็็นสีีดำำ� การเขีียนจะเขีียนด้้วยหมึกดำำ� บุดขาวจะใช้้

เขีียนเร่ื่�องราวทั่่�วๆ ไป หรืือเขีียนหนังสืือประเภทใช้้สวดหรืืออ่่าน
เพ่ื่�อความบัันเทิิงที่่�เรีียกว่่า เร่ื่�องประโลมโลก
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Figure 2 Nangsu Bud Khao.

Figure 3 Nangsu Bud.

	 	 ทั้้�งนี้้�หนังสืือบุุดทั้้�ง 2 ประเภท คืือ “บุุดดำำ�” จะใช้้เขีียน
เร่ื่�องสำำ�คัญๆ เช่่น ตำ ำ�นาน แบบเรีียน วรรณกรรมศาสนาหรืือ 
เวทมนต์์คาถาเป็็นหลัก ในขณะที่่� “บุุดขาว” จะใช้้เขีียนเร่ื่�อง
ทั่่�วๆ ไป หรืือใช้้เขีียนหนังสืือประเภทที่่�ใช้้สวดหรืืออ่่านเพ่ื่�อความ
บัันเทิิง เช่่น “เร่ื่�องประโลมโลก” ( Thongchuai, 1993) ตลอดจน 
ตััวอัักษรที่่�ใช้้ในการบัันทึึกเร่ื่�องราวก็็มีีความแตกต่่างกััน ดั งนั้้�น
การศึกษาเพ่ื่�อให้้เข้้าใจเกี่่�ยวกัับหนังสืือบุุดจึงต้้องศึึกษาในส่่วน
ของกรรมวิิธีีการทำำ�และการบัันทึึกเนื้้�อหาอัันเป็็นกระบวนการ
สำำ�คัญที่่�จะทำำ�ให้้ผู้้�ศึกษาเข้้าใจเกี่่�ยวกัับหนังสืือบุุดมากยิ่่�งขึ้้�น

	กรรมวิิธีีในการทำำ�และบัันทึึกเนื้้�อหาลงในหนัังสืือบุุด (The process of make and literature records into Bud Books)	หนัังสืือบุุดเป็็นงานหััตถกรรมของคนไทยที่่�สร้้างสรรค์์ด้้วยภููมิิปััญญา เป็็นงานที่่�ต้้องใช้้เวลาและประสบการณ์์ที่่�สั่่�งสมมานาน เนื่่�องด้้วยหนัังสืือบุุดมีีลัักษณะพิิเศษเฉพาะตััว ไม่่เย็็บเป็็นเล่่มมีีสัันปกเหมืือนหนัังสืือทั่่�วไป แต่่เป็็นเล่่มสมุุดประกอบด้้วยรููปทรงเป็็นปึึกหนา ด้้านกว้้างและยาวเป็็นสี่่�เหลี่่�ยมผืืนผ้้า ดัังนั้้�น การทำำ�หนัังสืือบุุดจึึงเป็็นงานที่่�อาศััยความประณีีตและความพิิถีีพิิถัันเพื่่�อให้้ได้้หนัังสืือบุุดที่่�มีีคุุณภาพและใช้้งานได้้ยาวนาน ทั้้�งนี้้�การทำำ�หนัังสืือบุุดมีีอยู่่�ด้้วยกััน 2 วิิธีี ในที่่�นี้้� จึึงขอกล่่าวถึึงกรรมวิิธีีในการทำำ�หนัังสืือบุุดเพีียงสัังเขป (Siworapojana & Saengthap, 1999) ดัังนี้้�
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	วิ ธีีท่ี่� 1 1) นำำ�ย่่านกฤษณาหรืือเปลืือกข่่อยมาแช่่น้ำำ��ให้้พอ
เปลืือกเปื่่�อย 2) นำำ�ไปแช่่น้ำำ��ด่่างซ่ึ่�งทำำ�จากปููนขาว ประมาณ 1 วัน 
3) ล้างจนกว่่าย่่านกฤษณาหรืือเปลืือกข่่อยหมดด่่าง 4) นำำ�ไปทุบุ 
จนละเอีียด  5) นำ ำ�ไปละลายน้ำำ��เทลงในเบ้้าพิิมพ์์ หรืื อละเลง
ลงบนผ้้าซ่ึ่�งขึึงตึึงเรี่่�ยๆ ผิ วน้ำำ��  6) เกลี่่�ยให้้หน้าเรีียบเสมอกััน 
7) ยกจากน้ำำ��ขึ้้�นผึ่่�งแดดจนแห้้งสนิท 8) ลอกออกจากเบ้้าพิิมพ์์
หรืือผ้้า 9) ขัดหน้ากระดาษด้้วยลููกสะบ้้าให้้เรีียบเสมอกััน และ
ถ้้าต้้องการให้้เป็็นบุุดสีดำำ�ก็ใช้้กาบมะพร้าวหรืือกาบหมากเผาไฟ 
ให้้เกิิดเป็็นถ่่าน แล้้วใช้้ถ่่านหรืือเขม่่าไฟผสมกัับน้ำำ��ข้้าวทาหน้า
กระดาษ 10) นำ ำ�กระดาษมาต่่อด้้วยยางไม้้ให้้มีีความยาวตาม
ต้้องการ  11) นำ ำ�มาพัับเป็็นรููปเล่่ม 12) ทำ ำ�ปกด้้วยการใช้้บุุด 
เสริมทัับซ้อนกัันหลายแผ่่นทั้้�งสองด้้าน 13) ตัดบุดมาติิดคิ้้�วบน 
ปกหน้าทั้้�งสองให้้ได้้ระดัับลดหลั่่�น จากกว้้างไปหาแคบ โดยติด
ขอบหน้าปกทั้้�ง 4 ริม (Ruangnarong, 1999)
	วิ ธีีท่ี่� 2 ในกรณีที่่�ทำำ�ด้วยเปลืือกข่่อย  1) จะต้้องเอาผิิว 
ส่่วนนอกสีีเขีียวออก ส่่ วนด้้านในที่่�เป็็นกระพี้้�เนื้้�อไม้้ไม่่ต้องเอา
ออก หากทำำ�ด้วยย่่านกฤษณาก็็นำำ�มาตััดเป็็นท่่อนๆ 2) บดหรืือ
ตำำ�เปลืือกข่่อย หรืื อย่่านกฤษณาให้้ละเอีียดแต่่ไม่่ถึงกัับเป็็นผง 
3) นำ ำ�ส่่วนที่่�บดหรืือตำำ�แล้้วมาผสมกัับยางไม้้ที่่�มีีเมืือกเหนียว 
คลุุกเคล้้าให้้เข้้ากััน 4) นำำ�มาเทลงในแม่่พิมพ์์ไม้้ที่่�ขุุดไว้้ตามขนาด
ของรููปเล่่มที่่�ต้้องการ  ความหนาขึ้้�นอยู่่�กัับเปลืือกข่่อยหรืือย่่าน
กฤษณาที่่�เทลงไป 5) ใช้้ลููกกลิ้้�งบดรีดให้้แน่่นสนิท ทิ้้�งไว้้จนแห้้ง 
6) นำ ำ�ออกจากเบ้้าพิิมพ์์ไปผึ่่�งแดดให้้แห้้งสนิท  7) ใช้้ลููกสะบ้้า
ขััดผิวหน้าทั้้�งสองด้้านให้้เรีียบเสมอกััน ถ้ าต้้องการบุดสีดำำ�ก็ใช้้
กาบมะพร้าวหรืือกาบหมากเผาไฟให้้เกิิดเป็็นถ่่าน แล้้วใช้้ถ่่าน
หรืือเขม่่าไฟผสมกัับน้ำำ��ข้้าวทาหน้ากระดาษ 8) ใช้้ลููกสะบ้้าขััด
อีีกครั้้�งให้้เรีียบเสมอกััน 9) ต กแต่่งขอบกระดาษให้้เสมอกััน 
โดยตลอด  10) พัับกลัับไปกลัับมา และทำำ�ปกโดยใช้้กระดาษ
หนังสืือบุุดติดเป็น็ริ้้�วประทัับลงบนปกจนมีคีวามหนากว่่าหน้าที่่�
ใช้้เขีียนด้้านใน (Ruangnarong, 1999)
	 ในส่่วนการบัันทึึกเนื้้�อหาลงในหนัังสืือบุุด ปร ะกอบด้้วย
อุุปกรณ์ที่่�ใช้้บัันทึึก ได้้แก่่  ปากกา ปากไก่่ ขนนก ดิินสอและน้ำำ��หมึก 
(Siworapojana & Saengthap, 1999) ลั กษณะการบัันทึึก 
ตััวอัักษรลงในหนังสืือบุุดจะเขีียนใต้้บรรทััดเสมอ เพ่ื่�อเป็็นการ
แสดงความเคารพต่่อครููอาจารย์ โดยถืือว่่าบรรทััด คืือ ครูู และ
ผู้้�เขีียนมีีความประณีีตในการเขีียนเพื่่�อไม่่ให้้ผิิดพลาด ถ้ ้าจะ 
วาดภาพต้องมีีสมาธิิและความชำำ�นาญ หากผิิดพลาดห้้ามขีีดฆ่่า
ขููดลบโดยเด็็ดขาด ต้องทำำ�วงกลมรอบคำำ�ที่่�เขีียนผิิดไว้้ จุดที่่�ผิิดนี้้�
เรีียกว่่า “พระธรรมผิิด” ถ้ าอ่่านเจอควรสักการะบููชา เรีียกว่่า 
“พลี” ส่่วนที่่�ผิิดนี้้�ขอมาทำำ�เป็็นเคร่ื่�องรางของขลังได้้ (หนังสืือบุุด
บางเล่่มขาดเป็็นรูู) ส าเหตุนี้้�จึึงทำำ�ให้้ชาวบ้้านเช่ื่�อว่่าหนังสืือบุุด
เป็็นของขลังและมีีความศัักดิ์์�สิิทธิ์์� (Pathnarawangdan, 1986)
	 การทำำ�หนังสืือบุุดมีกรรมวิิธีีการทำำ�ที่่�แตกต่่างกัันไปตาม
ความเหมาะสมเพ่ื่�อให้้หนังสืือบุุดสามารถใช้้เป็็นเคร่ื่�องมืือบัันทึึก

เร่ื่�องราว เหตุการณ์ คติิความเช่ื่�อตลอดจนวััฒนธรรมประเพณี
ของคนในอดีีต  โดยอาศััยการบัันทึึกเร่ื่�องราวที่่�สำำ�คัญและเป็็น
ประโยชน์ลงไปในหนังสืือบุุดเพ่ื่�อส่่งต่่อคนรุ่่�นหลังได้้รัับรู้้�รับทราบ
ความเป็็นไปของคนรุ่่�นก่่อนอย่่างถููกต้้องชััดเจน 
	 สภาพปััจจุุบัันเกี่่�ยวกัับหนัังสืือบุุด (The current 
state of Bud Books)
	 หนังสืือบุุดหรืือสมุดไทยเป็็นมรดกทางวััฒนธรรมที่่�เป็็น
ลายลักษณ์์อัักษรที่่�คนรุ่่�นก่่อนได้้สร้างสรรค์ขึ้้�น เป็็นเอกสาร
โบราณที่่�มีีความเก่่าแก่่และมีีคุุณค่่าต่่อคนในยุุคปััจจุุบััน มี
บทบาทสำำ�คัญช่่วยให้้ผู้้�ศึกษาค้้นคว้้าเห็็นพััฒนาการความเช่ื่�อ
ต่่อวิิถีีชีีวิิต  และตััวตนของคนภาคใต้้ในแง่่ของโครงสร้างทาง
สัังคม การเมืือง และวัฒันธรรม (Uttayawalee, 2006) เขีียนขึ้้�น 
จากนัักปราชญ์ในท้้องถิ่่�นหรืือเขีียนต่่อๆ กั นมาซ่ึ่�งจะเป็็นเร่ื่�อง
เกี่่�ยวกัับนิทาน ตำ ำ�นาน ปร ะวััติิศาสตร์ ตำ ำ�ราต่่างๆ แบบเรีียน 
โหราศาสตร์ เป็็นต้้น อันมีีความสััมพัันธ์์เกี่่�ยวเน่ื่�องกัับวิถีีชีีวิิตของ
คนในท้อ้งถิ่่�นนั้้�นๆ ทั้้�งนี้้�หากพิจิารณาในเชิิงวิิชาการจดหมายเหตุุ 
หนังสืือบุุดเป็็นเอกสารจดหมายเหตุ หรืือเอกสารประวััติิศาสตร์
รููปแบบหนึ่่�ง เน่ื่�องด้้วยเป็็นเอกสารที่่�คนรุ่่�นก่่อนทำำ�ขึ้้�นเพ่ื่�อใช้้
ประโยชน์ในด้้านการดำำ�เนิินชีีวิติ เช่่น ด้านพิิธีกีรรมต่่างๆ หรืือใช้้
เป็็นแหล่่งอ้้างอิิง ตลอดจนเป็็นคติิชีีวิิตและความจรรโลงใจ และ
เวลาเปลี่่�ยนไปก็มีีประโยชน์ใ์นฐานะที่่�เป็็นมรดกทางวัฒันธรรมที่่�
ควรค่่าแก่่การเก็็บรักษาและส่่งต่่อคนรุ่่�นหลังเช่่นเดีียวกัับเอกสาร
จดหมายเหตุ (Dearstyne, 2000) หรืือในแง่่ของการบัันทึึกเร่ื่�อง
ราวจะจำำ�แนกลักัษณะการใช้้ประโยชน์เป็็น 2 กลุ่่�ม คืือ ฉบัับหลวง 
และฉบัับราษฎร์์หรืือฉบัับเชลยศักดิ์์� กลุ่่�มของฉบัับหลวงเป็็น
หนังสืือที่่�พระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััวทรงพระกรุุณาโปรดเกล้้าฯ 
ให้้เจ้้าหน้าที่่�กรมอาลัักษณ์์ราชบััณฑิิตชุบเส้้นอัักษรและตรวจ
ทานจนถููกต้้องดีีแล้้ว โดยให้้รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับประวััติิและ
ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวกัับหนังสืือเล่่มนั้้�นๆ ในเร่ื่�องใดเร่ื่�องหนึ่่�งเพีียงเร่ื่�อง
เดีียว บ างเล่่มอาจมีีการประทัับตราสำำ�คัญไว้้เป็็นหลักฐานเพ่ื่�อ
ยืืนยันัว่่าเป็็นฉบัับหลวง เช่่น กฎหมายตราสามดวงที่่�มีีตราคชสีห์์ 
ราชสีห์์ และบััวแก้้วประทัับไว้้ในเล่่ม ในขณะที่่�ฉบัับราษฎร์์ 
เป็็นหนังสืือที่่�เป็็นสมบััติิของราษฎรหรืือข้้าราชการใช้้จดบัันทึึก 
เร่ื่�องราวต่่างๆ ในชีีวิิตประจำำ�วันเนื้้�อหาสาระส่่วนใหญ่่เป็็นวิิชาที่่�
ใช้้ในครอบครััว เช่่น ตำำ�รายา ไสยศาสตร์ โหราศาสตร์ ตลอดจน 
เหตุการณ์ที่่�สำำ�คัญๆ ที่่ �เกิิดขึ้้�นไว้้เป็็นหลักฐาน เช่่น เหตุการณ์
ทางธรรมชาติ ิหรืือใช้้สำำ�หรับบัันทึึกเร่ื่�องที่่�เป็็นความชอบส่่วนตััว 
ก็็ได้้ (Paiboonwangcharoen, 2016) เช่่นเดียีวกัับ Tong-aram, 
Tao-prasert, Tao-prasert, and kammanee (2010) ที่่�ได้้ 
ศึึกษาเกี่่�ยวกัับองค์์ความรู้้�ที่่�ถููกบัันทึึกในหนังสืือบุุดด้าน
ภููมิปััญญาการดููแลรัักษาสุุขภาพของชาวปััตตานีีโบราณ 
ด้้านคติิความเช่ื่�อการกำำ�เนิิดโลก การกำำ�เนิิดมนุุษย์์ แนวคิิดเร่ื่�อง
สุุขภาพ สาเหตุการเกิิดโรค ความเช่ื่�อการนับถืือภููตผี ความเช่ื่�อ
จากการเผยแพร่่ศาสนา กระทั่่�งกลายเป็็นความเช่ื่�อของคนใน 
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ยุุคนั้้�นและก่่อเกิิดเป็็นแนวคิิดใหม่่ ทั้้ �งนี้้�หากเราประยุุกต์์เอา
แนวคิิดของคนรุ่่�นก่่อนมาเป็็นแนวทางในการแก้้ปััญหาสุุขภาพ
ของคนใต้้ในปััจจุุบััน ก็จำำ�เป็็นต้้องพิิจารณาความเช่ื่�อของคนใน
ท้้องถิ่่�นร่่วมด้้วยเพ่ื่�อทำำ�ให้้เข้้าใจวิิธีีคิิด ส ามารถปรับวิธีีการดููแล
รัักษาสุุขภาพของคนในท้้องถิ่่�นได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น  หรืื  อประโยชน์ใน
ด้้านการศึกษาประวััติิศาสตร์และวััฒนธรรมท้้องถิ่่�น สอดคล้้อง
กัับ  Uttayawalee (2006) ที่่ �ได้้อธิิบายเกี่่�ยวกัับสมุดไทย 
ในแง่่องค์์ความรู้้�ทางประวััติิศาสตร์และวััฒนธรรม ความเช่ื่�อ 
ความเป็็นอยู่่� การศึกษาซ่ึ่�งเป็็นแบบแผนในด้้านการดำำ�เนิินชีีวิิต
ให้้กัับคนในท้้องถิ่่�นในปััจจุุบััน 
	 อย่่างไรก็ตาม เน่ื่�องจากหนังสืือบุุดเป็็นเอกสารที่่�มีี
คุุณลัักษณะพิเิศษที่่�แตกต่่างจากเอกสารจดหมายเหตุใุนรููปแบบ
ปััจจุุบัันที่่�เป็็นเอกสารขององค์์การหรืือหน่่วยงาน ดั งนั้้�น การ
จััดการจึงมีีรายละเอีียดที่่�แตกต่่างกััน Poonsong, Chaichuay, 
and Changthong (2016) ซ่ึ่�งในอดีีตหนังสืือบุุดมักพบอยู่่�ตาม
จัังหวัดต่่างๆ ของภาคใต้้ เช่่น ชุมพร สุราษฎร์์ธานีี สงขลา และ
นครศรีีธรรมราช  (Sonpradit, 1999) โดยกระจััดกระจายอยู่่� 
ตามบ้้านเรืือน วัด และหน่่วยงานทางราชการ ส่่วนใหญ่่มีสภาพ 
เสีียหายจากหลายสาเหตุ คืื อ การชำำ�รุดเสีียหายตามกาลเวลา 
แมลงกััดกิน หรืื อชำำ�รุดเนื่่�องจากการใช้้งานมาเป็็นระยะเวลา
ยาวนาน ส่่ งผลให้้หนัังสืือบุุดมีสภาพเปื่่�อย ยุ่่ �ย  เนื้้�อกระดาษ 
บางส่่วนหลุดุหรืือขาดหายไป บางส่่วนแผ่่นกระดาษติดิกันแน่่น
ไม่่สามารถคลี่่�ออกได้้ บางส่่วนมีีรอยมููลสััตว์เกาะ และบางส่่วน
มีีรอยไฟไหม้เสีียหาย (Rattanakate, 1997) เหล่่านี้้�เป็็นปััญหา
หลักที่่�พบเจอ ในขณะเดีียวกัันปััญหาเกี่่�ยวกัับหนังสืือบุุดใน
ด้้านอ่ื่�นๆ พบว่่ ามีีหลายประการ ดั งที่่� Wiraprachak (2010) 
Uttayawalee (2009) Thongvilai (2019) Local Southern 
Information (2012) ได้้อธิิบายไว้้ดัังนี้้�
	 1.	หนังสืือบุุดกระจััดกระจายอยู่่�ตามแหล่่งต่่างๆ ในภาคใต้้ 
เช่่น บ้านเรืือน วัด สถาบัันการศึกษา บางส่่วนไม่่สามารถรวบรวม
เพ่ื่�อจััดเก็็บต้นฉบัับได้้ ส่่งผลให้้เนื้้�อหาบางส่่วนขาดหายไปไม่่ครบ
ถ้้วนและบางส่่วนไม่่ต่่อเน่ื่�องกััน
	 2.	ระยะหลัังความนิิยมในการใช้้หนังสืือบุุดหมดไปและ
ปััจจุุบัันไม่่มีีการสืืบทอดในการสร้้างและผลิิตขึ้้�นใหม่่  แม้้จะมีี
บุุคคลบางกลุ่่�มพยายามสืืบทอดในปััจจุบัุันแต่่การสืืบทอดทำำ�ได้้
เพีียงบางประการเท่่านั้้�น ในขณะที่่�หนังสืือบุุดที่่�อยู่่�ในความครอบ
ครองของวััดก็ขาดการดููแล ปล่่ อยให้้ชำำ�รุดเสีียหาย ส่่ วนที่่�อยู่่� 
ตามบ้้านเรืือนไม่่มีกีารเก็บ็รักษาเพราะไม่่เห็็นถึึงประโยชน์เ์ก็็บไว้้
ในบ้้านก็็สกปรกรกรุุงรััง ทั้้�งยัังเป็็นที่่�อาศััยของแมลง ปลวก มด 
ซ่ึ่�งยากต่่อการดููแลรัักษา หนั งสืือบุุดบางส่่วนจึึงถููกนำำ�ไปเผาทิ้้�ง
หรืือนำำ�ไปถวายวัดในที่่�สุุด
	 3.	ขาดการตระหนักและเห็็นถึึงคุุณค่่าความสำำ�คัญของ
หนังสืือบุุดจากคนในสัังคม เห็็นได้้จากการเผาทำำ�ลายเอกสาร
ที่่�ชำำ�รุด  และค่่านิิยมที่่�ขาดการเห็็นคุุณค่่าเอกสาร นั่่ �นคืือ 

การขายข้้อมููลแก่่ชาวต่่างชาติิ โดยชาวต่่างชาติิเข้้ามากว้้านซื้้�อ
ต้้นฉบัับหนังสืือบุุดที่่�เป็็นตำำ�รายาเพ่ื่�อไปศึกษาค้้นคว้้าจำำ�นวนมาก 
	 4.	คนไทยรุ่่�นหลังถืือกัันว่่าความรู้้�ที่่�อยู่่�ในหนังสืือบุุดเป็็น
ของแท้้ของเก่่ามีีความศัักดิ์์�สิิทธิ์์� เพราะมีีความศรััทธาในคน
โบราณว่่ามีีความรู้้� สามารถเขีียนและอ่่านภาษาโบราณได้้ ความ
เช่ื่�อดัังกล่่าวทำำ�ให้้คนบางส่่วนแปรเจตนาผิิดไปด้วยการนำำ�ไปเป็็น
ส่่วนประกอบของยาแผนโบราณ หรืื อนำำ�ไปเป็็นส่่วนประกอบ
สำำ�หรับสร้างเคร่ื่�องรางของขลัง บางส่่วนเผาเพ่ื่�อใช้้ควัันรมรัักษา
โรค เช่่น โรคหููน้ำำ��หนวก
	 5.	เม่ื่�อพััฒนาการการพิมพ์์ขยายตัวจากส่่วนกลางลงมายััง
ภาคใต้้ประกอบกับการศึกษาตามแบบกรุุงเทพฯ ก็ได้้ขยายตัวลง
มาถึึงภาคใต้้เช่่นกัันจึึงมีีผู้้�รู้้�หนังสืือมากขึ้้�น จึงนำำ�หนังสืือบุุดที่่�เป็็น
ตััวอัักษรขอมมาถอดความเป็็นภาษาไทยและพิิมพ์์จำำ�หน่่ายอย่่าง
แพร่่หลาย  เห็็นได้้จากหนังสืือของโรงพิิมพ์์วััดเกาะขายดีที่่�สุุด 
และส่่งอิิทธิพลต่่อการสวดหนัังสืือของชาวใต้้ด้้วยกล่่าวคืือ 
นัักสวดชาวใต้้นิิยมเอาหนังสืือวััดเกาะมาใช้้เป็็นหนังสืือสวด
แทนหนังสืือบุุด
	 6.	ชุุมชุุนไม่่มีการจัดการเกี่่�ยวกัับการอนุุรัักษ์์ เพราะคนใน
ชุุมชนไม่่มีคีวามรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการดููแลอย่่างถููกต้้อง  ไม่่มี
การจัดระบบข้้อมููลที่่�ดีี ในระยะยาวจึึงเกิิดการเสื่่�อมสลายของ
การจัดการองค์์ความรู้้�ในท้้องถิ่่�นของชุุมชนเอง
	 7.	หน่่วยงานที่่�เก็็บรวบรวมไม่่มีบุุคลากรในการดููแลรัักษา
หนังสืือบุุดเพราะหนังสืือบุุดเป็็นเอกสารโบราณที่่�ต้้องอาศััย
ความทุ่่�มเททั้้�งแรงกายแรงใจในการทำำ�งานอย่่างหนัก ดั งนั้้�น 
คนที่่�จะเข้้ามาทำำ�ตรงนี้้�จึึงมีีน้้อยหรืือหาได้้ยาก
	 8.	คััมภีีร์์หรืือตำำ�รับตำำ�ราต่่างๆ มักเขีียนด้้วยอักษรโบราณ 
เช่่น อักษรฝักขาม อักษรขอม จึงเป็็นเร่ื่�องยากที่่�คนในยุคุปััจจุุบััน
จะเข้้าใจ ส่่ งผลให้้ความรู้้�ที่่�อยู่่�ภายในไม่่ถููกดึึงมาใช้้ประโยชน์ 
เท่่าที่่�ควร
	 จากสภาพปััญหาข้้างต้้นกระบวนการอนุุรัักษ์์จึึงเป็็น
แนวทางที่่�จะทำำ�ให้้หนังสืือบุุดไม่่สููญหายและคงอยู่่�ต่่อไป

	 การอนุุรัักษ์์หนัังสืือบุุด (Conservation of Bud 
Books)
	 การอนุุรัักษ์์มรดกทางวััฒนธรรมผ่่านการดำำ�เนิินงาน
ขององค์์กรในท้้องถิ่่�นซ่ึ่�งทำำ�หน้าที่่�ส่่งเสริมกระบวนการอนุุรัักษ์์
หนังสืือบุุดเพ่ื่�อเป็็นประโยชน์ในการศึกษาค้้นคว้้าข้้อมููลทาง
ประวััติิศาสตร์ในท้้องถิ่่�น การอนุุรัักษ์์มรดกทางวััฒนธรรมใน
ปััจจุุบัันจะเน้้นไปที่่�หลักการทางวิิทยาศาสตร์ ห มายถึง การ
ชะลอการชำำ�รุดเส่ื่�อมสภาพที่่�จะเกิิดขึ้้�นกัับวัตถุที่่�มีีคุุณค่่าด้้วย
การคิิดค้นประดิิษฐ์์เคร่ื่�องมืืออุุปกรณ์์ และใช้้กระบวนการทาง
วิิชาการ ปร ะกอบด้วยการจัดการสภาพแวดล้อม การหยิบจับ
เคล่ื่�อนย้้ายวัตถุ การเก็็บรักษา การจัดแสดง การบรรจุุหีีบห่่อ
และการจัดการแมลง สั ตว์กััดแทะรวมถึึงนก ต ลอดจนมีีการ
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ป้้องกัันอุุบััติิภััยต่่างๆ และการคัดลอกทำำ�สำำ�เนา เช่่น การทำำ�
สำำ�เนาภาพถ่่าย การทำำ�สำำ�เนาเอกสารโบราณ เป็็นต้้น (Srisom-
boon, 2019) วั ตถุประสงค์์สำำ�คัญการอนุุรัักษ์์หนังสืือบุุดเพ่ื่�อ
การสืืบทอดความรู้้�และการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นในท้้องถิ่่�น
ภาคใต้้ ทั้้�งนี้้�หน่่วยงานที่่�ทำำ�หน้าที่่�อนุุรัักษ์์ข้้อมููลส่่วนใหญ่่จะอยู่่�
ภายใต้้สถาบัันการศึึกษาในท้้องถิ่่�นทั้้�งในระดัับศููนย์์วััฒนธรรม
ของโรงเรีียน ส ถาบัันราชภัฏ ตลอดจนมหาวิิทยาลััยในท้้องถิ่่�น 
ของภาคใต้้ (Uttayawalee, 2006) ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับการศึกษา
ของ Nuthong, Petchkaeo, Damsi, Pinphutsin, Butrarat, and 
Atphan (1995) พบว่่า สถาบัันที่่�จััดเก็็บหนังสืือบุุดในภาคใต้น้ั้้�น 
มีีไม่่น้อยกว่่า 5 แห่่ง ได้้แก่่  1) ส ถาบัันทัักษิิณคดีีศึึกษา 
มหาวิิทยาลััยทัักษิิณ 2) ศูู นย์์วััฒนธรรมภาคใต้้ มหาวิิทยาลััย
ราชภัฏนครศรีีธรรมราช 3) ศููนย์์ศิิลปวัฒนธรรม มหาวิิทยาลััย
ราชภัฏสุราษฎร์์ธานีี 4) ศูู นย์์ วััฒนธรรมจัังหวัดภููเก็็ต 
มหาวิิทยาลััยราชภัฏภููเก็็ต และ 5) ศููนย์วั์ัฒนธรรมจัังหวัดพััทลุง 
โรงเรีียนสตรีพััทลุง ณ ที่่�นี้้�ขอกล่่าวเฉพาะสถาบัันทัักษิิณคดีีศึึกษา 
จัังหวัดสงขลาเท่่านั้้�น
	 จากการสำำ�รวจข้้อมููลในพื้้�นที่่�จัังหวัดสงขลา จากแหล่่ง
ข้้อมููลสถาบัันทัักษิิณคดีีศึึกษาโดย Uttayawalee (2006) ใน
ด้้านกระบวนการอนุรัุักษ์์ข้้อมููลหนังัสืือบุุดของแหล่่งข้้อมููล พบว่่า 

การเก็็บรวบรวมหนังัสืือบุุด (สมุดไทยภาคใต้)้ ของแหล่่งข้้อมููลเริ่่�ม
ประมาณปีี พ.ศ. 2513 สืืบเน่ื่�องจากการเรีียนการสอนคติิชนวิิทยา
จึึงมีีการรวบรวมหนังสืือบุุดจากชุุมชนต่่างๆ เพ่ื่�อการอนุุรัักษ์์และ
ศึึกษา โดยอาศััยกระบวนการสำำ�คัญในการดำำ�เนิินงาน ดั งนี้้� 
การสำำ�รวจรวบรวมหนังสืือบุุด การคัดแยกหมวดหมู่� การลงทะเบีียน 
การเก็็บรักษา และการเผยแพร่่ในลัักษณะการศึกษาปริวรรต
	 หนังสืือบุุดที่่�เก็็บรวบรวมจะอยู่่�ในกลุ่่�มวรรณกรรมและ
การศึกษาวิิจััยเกี่่�ยวกัับวรรณกรรมท้้องถิ่่�นใต้้ โดยใช้้วิิธีีการ
ขอรัับบริจาคตลอดจนจััดซื้้�อเข้้ามาในลัักษณะให้้ค่่าตอบแทน 
แก่่เจ้้าของที่่�มอบให้้ ในส่่วนขั้้�นตอนการคัดแยกหมวดหมู่� 
จะเริ่่�มต้้นด้้วยการทำำ�ความสะอาดตัวเล่่ม จากนั้้�นจะคััดชื่�อ
เอกสารและจััดทำำ�เป็็นสำำ�เนา ทำำ�ปกและลงทะเบีียน และจััดแบ่่ง 
เป็็นหมวดหมู่่�ตามเนื้้�อหา เช่่น โหราศาสตร์์ ภาษา กฎหมาย 
เป็็นต้้น และการลงเลขหมู่�จะยึึดตามเวลาที่่�ได้้รัับเอกสารเป็็น
สำำ�คัญในการลงเลขหมู่� โดยอาศััยระบบจัดการฐานข้้อมููลในการ
ดำำ�เนิินงานจััดหมวดหมู่�ตลอดจนการให้้บริการผู้้�ใช้้เพ่ื่�อเข้้าถึึง
ทรัพยากรสารสนเทศผ่่านเครืือข่่ายอินเทอร์์เน็็ตได้้อย่่างสะดวก
รวดเร็็ว ในด้้านการเก็็บรักษาเอกสารที่่�เป็็นต้้นฉบัับที่่�บัันทึึก
รายการและจััดทำำ�ทะเบีียนรหัสแล้้วจะห่่อผ้้าโดยใส่่เม็็ดพริกไทย
เพ่ื่�อป้้องกัันแมลงและเชื้้�อรา จากนั้้�นจะจััดเก็็บใส่่กล่่องไว้้ภายใน
ห้้องเอกสารที่่�มีีตู้้�จัดแสดงแต่่ละหมวด 

Figure 4 registration of Bud Book 
by Wat Mujalinthavapi Viharn.

Figure 5 Bud Book Classification by Wat Mujalinthavapi Viharn.
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Figure 6 Conservation of Bud Book by Wat Mujalinthavapi Viharn.

	 การเผยแพร่่ในลัักษณะการศึกษา ปริวรรต มีขั้้�นตอนการ
ดำำ�เนิินงาน คืือ สำำ�รวจข้้อมููลคััดเลืือกเร่ื่�องที่่�สำำ�คัญและสมบููรณ์
ทำำ�การปริวรรตให้้เนื้้�อหาคงเดิิมมากที่่�สุุด โดยเร่ื่�องราวส่่วนใหญ่่

จะเป็็นเร่ื่�องเกี่่�ยวกัับชาดก ประวััติิศาสตร์ ตำำ�ราทั้้�งต้้นฉบัับและ
สำำ�เนา ดัง Table 2 

Table 2 Example of checklist for Bud Books in The Institute for Southern Thai Studies.

ปีีงบประมาณ ชื่่�อเรื่่�อง สภาพ แหล่่งท่ี่�มา

2544 1. พระอภิิธรรม ต้้นฉบัับชำำ�รุด วััดโลการาม สงขลา

2. พระอภิิธรรม “-------------” “-------------”

3. ตำำ�ราไสยศาสตร์ ทำำ�สำำ�เนา ชำำ�รุด นางกิ้้�มผ่่อง มณีีรััตน์ สงขลา

2545 4. ตำำ�รายาและไสยศาสตร์ มอบต้นฉบัับสมบููรณ์ นายขวัญทอง จันทร์ประดิิษฐ์์ ปััตตานีี

2546 5. นิทานท้้าวนริินทร์ทุุม มอบต้นฉบัับ นายจันทร์ สุดเพชรโรจน์์ ปััตตานีี

	 จาก Table 2 ตั วอย่่างการตรวจสอบหนังสืือบุุดที่่�เก็็บ
รวบรวมในสถาบัันทัักษิิณคดีีศึึกษาซ่ึ่�งได้้รัับเข้้ามาในช่่วงปีี 
พ.ศ. 2544-2546 เป็็นเร่ื่�องราวเกี่่�ยวกัับตำำ�รายา ไสยศาสตร์ ์ศาสนา 
นิิทาน เป็็นต้้น ได้้รัับบริจาคมาจากวััด บุคคลทั่่�วไปในพื้้�นที่่�ภาคใต้้ 
การบริจาคจะมีีทั้้�งการมอบต้นฉบัับและสำำ�เนาที่่�มีีความสมบููรณ์
และมีีความชำำ�รุดเข้้ามาเพ่ื่�อเก็็บรวบรวมเป็็นระบบต่่อไป

	 สรุุป (Summary)
	 หนังสืือบุุดเป็็นเอกสารโบราณที่่�เป็็นลายลัักษณ์์อัักษร 
ใช้้เพ่ื่�อบัันทึึกเร่ื่�องราวความเป็็นมาทั้้�งทางโลกและทางธรรม 

ในด้้านของคุุณค่่าและประโยชน์ของหนังสืือบุุดนั้้�น ได้้แก่่ ด้าน
การศึกษา เป็็นเคร่ื่�องมืือในการถ่่ายทอดวิถีีชีีวิิตของคนไทยใน
อดีีตและเป็น็เครื่่�องมืือบัันทึึกสรรพวิทิยาการต่่างๆ ให้้คนรุ่่�นหลัง
ได้้เข้้าใจเร่ื่�องราวที่่�ถููกต้้อง หรืื อในด้้านของภาษาเป็็นประโยชน์
ต่่อการค้้นคว้้าในเชิิงอัักษรศาสตร์และภาษาศาสตร์์ ต ลอดจน
ด้้านศิิลปกรรมที่่�แสดงให้้เห็็นถึึงผลงานศิิลปะที่่�ทรงคุุณค่่าที่่� 
บอกเล่่าเร่ื่�องราวทางพระพุุทธศาสนาที่่�สำำ�คัญ สะท้้อนความเช่ื่�อ 
ของคนไทยในอดีีต  อย่่างไรก็ตามเม่ื่�อความเปลี่่�ยนแปลงที่่� 
ส่่งผลตอการเส่ื่�อมสลายของหนังสืือบุุด  เชน การกัดกินจาก
แมลง จากอััคคีีภััยเข้้ามา เป็็นต้้น ด้ วยเหตุนี้้�การนำำ�เทคโนโลยีี
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เข้้ามาจััดการจึึงเป็็นแนวทางที่่�นำำ�มาใช้้ในการอนุุรัักษ์์เอกสาร
โบราณประเภทหนังสืือบุุด  เพ่ื่�อเก็็บรักษาและการเข้้าถึึงข้้อมููล
ระยะยาวอนาคตต่่อไป
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