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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนีม้ีวัตถุประสงค์ เพื่อเพื่อศึกษา เปรียบเทียบ สังเคราะห์ พัฒนา และสร้างรูปแบบ 

แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของ การศึกษาไทยระดับอุดมศึกษา ใช้รูปแบบการวิจัยเชิง

ส ารวจกลุ่มตัวอย่างได้แก่ อาจารย์ผู้สอนคณะศึกษาศาสตร์และบุคลากรสายสนับสนุน มหาวิทยาลัย

รามค าแหง จ านวน 177 คน โดยเปิดตารางส าเร็จรูปของ Krejcie and Morgan แล้วสุ่มแบบง่าย 

เครื่องมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามชนิดเลือกตอบ 6 ตัวเลือก 

มีค่า IOC เท่ากับ 0.96 การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การแจกแจงความถี่ หาค่าร้อยละ และทดสอบค่าไคส

แควร์ ผลการวิจัยพบว่า  

 1. ผลการศกึษาพบว่า โดยภาพรวมอยู่ในโน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ด้านจุดมุ่งหมายการศึกษา 

โน้มไปทางลัทธิอัตถิภาวนิยม ดา้นหลักสูตร โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ดา้นผู้สอน โน้มไปทางลัทธิพุทธ

ปรัชญา ด้านผู้เรียน โน้มไปทางลัทธิพิพัฒนาการนิยม ด้านสถาบันการศึกษา โน้มไปทางลัทธิปฏิรูป

นิยม ด้านกระบวนการเรียนการสอน โน้มไปทางปฏิรูปนิยม ดา้นการวัดและประเมินผล โน้มไปทางลัทธิ

ปฏิรูปนิยม  

2. ผลการเปรียบเทียบ พบว่าของบุคลากรที่มี สถานภาพ และวุฒิการศึกษา ต่างกันมีแนวคิด

ทางปรัชญาการศกึษาแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 ส่วนประสบการณ์ในการท างาน ต่างกัน 

แตกต่างกันอย่างไม่มนีัยส าคัญที่ระดับ .05 

3. ผลการสังเคราะห์พบว่า ด้านจุดมุ่งหมายการศึกษา ลัทธิอัตถิภาวนิยม ด้านหลักสูตร ด้าน

สถาบันการศึกษา ดา้นกระบวนการเรียนการสอน และด้านการวัดผลประเมินผล ลัทธิปฏิรูปนิยม ด้าน

ผูส้อน ลัทธิพุทธปรัชญา ด้านผู้เรยีน ลัทธิพิพัฒนาการนยิม  
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4. ผลการสร้างรูปแบบการจัดการศึกษา และการจัดการเรียนrพบว่า ภาพรวม และ

องค์ประกอบส่วนใหญ่ เป็นลัทธิปฏิรูปนิยม ส่วน ผู้สอน เป็นลัทธิพุทธปรัชญา และผู้เรียน เป็นลัทธิพิ    

พัฒนาการนยิม  

 

ค าส าคัญ: แนวคิดปรัชญา; การศกึษาไทย  

 

Abstract 

 The purpose of this study was to study the comparison, synthesis, development, and 

modeling philosophy of education higher education. The study was a survey research. A sample of 

177 cases was drawn from support personnel who are currently working in the Faculty of 

Education, Ramkhamhaeng University, by using a table of Krejcie and Morgan, simple random 

sampling. Data were collected by questionnaire, a multiple-choice questionnaire with 6 selections 

with an IOC of 0.96. Data were analyzed using frequency distribution to find percentage and test 

Chi-square. The results of the study were as follows:  

1. It was found that as a whole is inclined towards reformism educational objectives 

Inclined towards existentialism in curriculum, leaning towards reformism, instructor leaning towards 

Buddhist philosophy, learner leaning towards prosperity Institution Inclined towards reformism in 

the teaching and learning process Inclined towards popular reform measurement and evaluation 

Inclined towards reformism. 

2. Comparison of personnel with status and educational background differences in 

educational philosophical concepts differed significantly at the .05 level, while the work experience 

was significantly different at the .05 level. 

3. The result of the synthesis of new concepts Educational objectives Existentialism in 

curriculum for educational institutions in the teaching and learning process and evaluation and 

evaluation Reformist doctrine of Buddhist doctrine, learners, doctrine, prosperity, popularity. 

4. The result of creating an educational management model. And the teaching and learning 

management of the Faculty of Education as a whole and the majority It is a reformist doctrine, 

while the teachings are Buddhism, philosophy and learners are a doctrine. 
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บทน า 

 การจัดระบบการศึกษาที่มีคุณภาพเป็นหัวใจส าคัญในการศึกษาทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งเป็น

ทรัพยากรที่มคีุณค่าต่อการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน การจัดการศึกษาของไทยได้พยายามประยุกต์

เอาแบบอย่างจากประเทศตะวันตกมาเป็นแนวทางในการจัดการศึกษา ท าให้นักการศึกษาไทยใน

ปัจจุบันมคีวามรูส้ึกร่วมกันว่า “ประเทศไทยยังขาดปรัชญาการศกึษาที่เป็นของเราเอง” การที่คนไทยได้

น าปรัชญาตะวันตกทุกปรัชญามาใช้ พบว่า มีความขัดเขินไปกันไม่ได้สนิท กับค่านิยมและนิสัยของคน

ไทย ผลที่สุด ปรัชญาของต่างประเทศที่น าเข้ามาใช้ดูเลื่อนลอยไร้ความหมาย และไม่ยังประโยชน์แก่

การศกึษาของไทยเท่าที่ควร (เอกวิทย์ ณ ถลาง, 2523, หน้า 61-62) 

 แนวคิดทางปรัชญาการศึกษานับว่าเป็นรากฐานที่ส าคัญทางการศึกษาดังที่  ธ ารง บัวศรี 

(2527) กล่าวว่า รากฐานทางดา้นปรัชญาการศึกษาถือเป็นรากฐานที่ส าคัญต่อการจัดการศึกษา ทั้งใน

ระดับนโยบาย และระดับปฏิบัติ ปรัชญาการศึกษาจะช่วยวางรูปแบบ ก าหนดนโยบาย ทิศทาง ในการ

จัดการศึกษา มนีักการศกึษา บางท่านกล่าวว่า “หากผู้บริหารการศึกษาหรอืผูม้ีแนวคิดเกี่ยวกับปรัชญา

การศึกษาอย่างไร ก็จะก าหนดวัตถุประสงค์ของการสอน เนื้อหาวิชาที่สอน และวิธีการสอน ไปตาม

แนวทางที่ตนยึดถือ” (ภิญโญ สาธร, 2529, หน้า 81) ดังนั้น จะเห็นได้ว่าปรัชญาการศึกษาเป็นเรื่อง

ส าคัญที่จะน ามาเป็นตัวก าหนดทิศทางในการจัดการศกึษาให้เป็นไปตามที่สังคมตอ้งการ 

 ในการน าเอาปรัชญาการศกึษามาเป็นตัวก าหนดทิศทางในการจัดการศึกษานั้น แม้ตัวผู้บริหาร 

อาจารย์ และบุคลากรสายสนับสนุนในคณะศึกษาศาสตร์ จ านวนไม่น้อยที่สงสัยในบทบาทความ

รับผิดชอบและค่านิยมของตนเอง ท าใหข้าดความเชื่อม่ันในการปฏิบัติงาน จะเห็นว่าปรัชญาการศึกษามี

ความส าคัญ และจ าเป็นอย่างยิ่งต่อบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ ตั้งแต่ผู้บริหารสถานศึกษา 

คณาจารย์ และบุคลากรสายสนับสนุน แต่ตัวจักรส าคัญในการน าเอาปรัชญาการศึกษามาก าหนด

ทิศทางในการจัดการศึกษาให้มปีระสิทธิภาพสูงสุด คือ ผูบ้ริหารสถานศกึษา 

 จากเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยซึ่งปฏิบัติการสอนอยู่ในคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

มีความสนใจที่จะศกึษาแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของการศึกษาไทย ของบุคลากร ในคณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ว่ามีแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาเหมือนหรือแตกต่างกัน

อย่างไร ซึ่งผลจากการศึกษาครั้งนี้ จะเป็นแนวทางให้ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน และ

ผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษาจะได้น ามาพิจารณาและก าหนดปรัชญาการศึกษา ให้สนองต่อการพัฒนา

หลักสูตร และการเรียนการสอน อีกทั้งสนองตอบต่อการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพื่อศึกษาแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของการศึกษาไทย 
 2. เพื่อเปรียบเทียบแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของการศึกษาไทย จ าแนกตาม 

สถานภาพ วุฒิการศึกษา และประสบการณใ์นการท างาน  

 3. เพื่อสังเคราะห์แนวคิดทางปรัชญาการศึกษา และพัฒนาปรัชญาการศึกษาแนวคิดใหม่ของ

บุคลากรคณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 4. เพื่อสร้างรูปแบบการจัดการศึกษา และการจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดของบุคลากร

คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

  

ระเบียบวิธวีจิัย 

 การวิจัยครั้งนีเ้ป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (survey research) ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการ

วิจัย ได้แก่ อาจารย์ผู้สอน จ านวน 111 คน และบุคลากรสายสนับสนุน 66 คน คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง ซึ่งก าลังปฏิบัติงานอยู่ในคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ปี

การศกึษา 2559 รวมทั้งสิน้ 177 คน ได้มาโดยเปิดตารางส าเร็จรูปของ Krejcie and Morgan (1970, pp. 

607-610) แล้วสุ่มแบบง่าย (Simple random sampling) โดยการจับฉลากไม่คืนเบอร์ เครื่องมือที่ใช้ใน

การเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาของบุคลากร 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 7 ด้าน ได้แก่ ด้านจุดมุ่งหมายการศึกษา ด้านโรงเรียน 

ด้านผู้สอน ด้านผู้เรียน ด้านวิธีการเรียนการสอน ด้านหลักสูตร  และด้านการวัดผลประเมินผล เป็น

แบบสอบถามชนิดเลือกตอบ (Multiple Choices) แบบ 6 ตัวเลือก ซึ่งตัวเลือกแต่ละด้านจะแทนปรัชญา

การศึกษาในแต่ละลัทธิใน 7 ด้าน รวม 42 ข้อ มีค่า IOC เท่ากับ 0.96 การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การแจก

แจงความถี่ หาค่าร้อยละ และทดสอบค่าไคสแควร์ (Chi-square) 

 

ผลการวจิัย 

1. ผลการศกึษาแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของการศึกษาไทยระดับอุดมศึกษา โดย

ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด คอืลัทธิปรัชญาปฏิรูปนิยม ส่วนรายด้านอยู่ในระดับเรียงตามค่าร้อยละที่

เรียงล าดับจากมากไปหาน้อยได้แก่ ด้านจุดมุ่งหมายการศึกษา ลัทธิอัตถิภาวนิยม ด้านหลักสูตร ลัทธิ

ปฏิรูปนิยม ด้านผู้สอน ลัทธิพุทธปรัชญา ด้านผู้เรียน ลัทธิพิพัฒนาการนิยม ด้านสถาบันการศึกษา 

ลัทธิปฏิรูปนิยม ด้านกระบวนการเรียนการสอน ลัทธิปฏิรูปนิยม และด้านการวัดผลประเมินผล ลัทธิ

ปฏิรูปนิยม  

2 .  ผลการเปรียบเทียบแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของการศึกษาไทย

ระดับอุดมศึกษาของบุคลากรที่มีสถานภาพและวุฒิการศึกษาต่างกันมีแนวคิดทางปรัชญาการศึกษา
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แตกต่างกันอย่างมีสิ่งส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนด้านประสบการณ์ในการท างานต่างกันมีแนวคิด

ทางปรัชญาการศกึษาแตกต่างกัน อย่างไม่มนีัยยะส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. ผลการสังเคราะห์แนวคิดทางปรัชญาการศึกษา และพัฒนาปรัชญาการศึกษาแนวคิดใหม่

ของบุคลากร คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง พบว่า แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาและ

พัฒนาปรัชญาการศึกษาใหม่ คือ ด้านจุดมุ่งหมายการศึกษาโน้มไปทางลัทธิอัตถิภาวนิยม ด้าน

หลักสูตร โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ด้านผู้สอน โน้มไปทางลัทธิพุทธปรัชญาการศึกษา ด้านผู้เรียน 

โน้มไปทางลัทธิพิพัฒนาการนิยม ด้านสถาบันการศึกษา โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ด้านกระบวนการ

เรียนการสอน โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม และด้านการวัดผลการประเมินผล โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม 

4. ผลการสร้างรูปแบบการจัดการศึกษา และการจัดการเรียนการสอนของบุคลากร คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง พบว่า รูปแบบการจัดการศึกษา และการจัดการเรียนการสอน 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ส่วนใหญ่ โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ในด้านหลักสูตร

สถาบันการศึกษาด้านการเรียนการสอนและด้านการวัดผลประเมินผล ส่วนด้านจุดมุ่งหมาย โน้มไป

ทางลัทธิอัตถิภาวนิยม ด้านผู้สอน โน้มไปทางลัทธิพุทธปรัชญาการศึกษา และด้านผู้เรียน โน้มไปทาง

ลัทธิพิพัฒนาทางนิยม 

 

อภิปรายผล 

 1. ผลการศึกษาแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของการศึกษาไทยของบุคลากร คณะ

ศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุดคือโน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม 

ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า สาระส าคัญของปรัชญาปฏิรูปนิยม มีแนวคิดพื้นฐาน ในการปฏิรูปสังคมเพื่อมุ่ง

สร้างสรรค์สังคม และรูปแบบของอารยธรรมอันจะบังเกิดขึ้นในอนาคต ปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม 

เห็นว่าการศึกษามีบทบาทส าคัญเป็นอย่างยิ่งที่จะช่วยแก้ไขปัญหาสังคม ปฏิรูปสังคม ให้ผลจากสภาพ

วิกฤติไปสู่สังคมที่ดีงาม บริบททุก ๆ ด้านและเป็นสังคมแห่งสันติสุข โดยการศึกษาจะต้องท าให้ผู้เรียน

เข้าใจและมีความมุ่งมั่นที่จะสร้างสังคมที่ดีงาม (ศักดิ์ชัย หิรัญทวี, 2530 อ้างถึงใน ธนันสี สุรเสียงสังข์, 

2543 หน้า 25) ดังนั้น แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของการศึกษาไทยของบุคลากร คณะ

ศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ที่มีแนวคิดโน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยมและปรัชญาดังกล่าว เน้น

มุ่งสร้างระเบียบสังคมใหม่ และอยู่บนพื้นฐานและสภาพสังคมและเศรษฐกิจของโลกในปัจจุบัน และ

สามารถออกไปอยู่ในสังคมที่ก าลังเปลี่ยนแปลงได้อย่างมปีระสิทธิภาพ อยู่ในสังคมอย่างเป็นสุข 

2. ผลการเปรียบเทียบแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของการศึกษาไทย ของบุคลากร 

ที่มสีถานภาพ วุฒิการศึกษา และประสบการณใ์นการท างาน ต่างกัน อภปิรายผลดังนี้ 

   2.1 สถานภาพ และวุฒิการศึกษา จากผลการวิจัย พบว่าบุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง มีแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาแตกต่างกันทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า สถานภาพ
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ของบุคลากรที่เป็นอาจารย์ผู้สอนและเจ้าหน้าที่สายสนับสนุน ส่วนใหญ่ มีวุฒิการศึกษาต่างกันเพราะ

อาจารย์ผู้สอนส่วนมาก จบปริญญาโท และปริญญาเอกตามเกณฑ์ข้อบังคับของ ส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา แต่เจ้าหน้าที่สายสนับสนุนส่วนใหญ่จบปริญญาตรี และวุฒิการศึกษา

ต่างกันมีแนวคิดทางปรัชญาการศกึษาแตกต่างกัน 

   2.2 ประสบการณ์ในการท างาน จากผลการวิจัย พบว่า บุคลากร คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง ที่มีประสบการณ์ในการท างานต่างกัน มีแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาไม่

แตกต่างกัน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าบุคลากรในคณะศึกษาศาสตร์ มีประสบการณ์ในการปฏิบัติ

สอดคล้องกับแผนการศึกษาแหง่ชาติ รวมทั้งนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งมีรูปแบบเดียวกัน จึง

ท าให้แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาของบุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหงที่มี

ประสบการณต์่างกัน มีแนว คิดทางปรัชญาการศกึษาไม่แตกต่างกัน 

3. ผลการสังเคราะห์แนวคิดทางปรัชญาการศึกษา และพัฒนาปรัชญาการศึกษา แนวคิดใหม่

ของบุคลากร คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง พบว่า แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาและ

พัฒนาปรัชญาการศึกษาใหม่สามารถอภิปรายผลได้ ดังนี้ 

ด้านจุดมุ่งหมายการศึกษาโน้มไปทางลัทธิอัตถิภาวนิยม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าการศึกษาลัทธิ

อัตถิภาวนิยมเน้นความส าคัญของมนุษย์สอนให้มนุษย์ยึดตนเองเป็นหลักและเลือกสร้างลักษณะของ

ตัวเองขึ้นตามที่ตัวเองอยากจะเป็น นั่นคือต้องมีเสรีภาพที่จะเลือกในแนวทางที่ตนปรารถนาโดยมี

เงื่อนไขในการเลือกว่าต้องเลือกสิ่งที่ดีส าหรับตัวเองและดีส าหรับคนอื่นด้วย (ศักดา ปรางค์ประทาน

การ, 2523 อ้างถึงใน ชวลิต สุภิสิงห์, 2543, หน้า 21) ซึ่งแนวทางปรัชญาการศึกษาอัตถิภาวนิยม 

สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมที่ลดเวลาเรียนภาควิชาการลง แต่ต้องไม่

กระทบเนื้อหาหลักที่เด็ก ๆ ควรเรียนรู้ ซึ่งหมายความว่าครูต้องใช้ความสามารถในการออกแบบการ

เรียนรู้ให้นักเรียนได้สาระที่ต้องรู้ครบถ้วนอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งแนวทางอัตถิภาวนิยม คือ 

ช่วงเช้าให้นักเรียนเรียนวิชาการ และช่วงบ่ายให้เรียนกิจกรรมที่นักเรียนเลือกเรียนในสิ่งที่ชอบ ตรงกับ

นโยบายหนึ่งของรัฐบาล คอื การลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้(คู่มอืบริหารจัดการเวลาเรียน “ลดเวลาเรียน 

เพิ่มเวลารู”้) 

ด้านหลักสูตรโน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าปรัชญาลัทธิปฏิรูปนิยม ด้าน

หลักสูตรเน้นสังคมเป็นหลัก เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจปัญหาสังคม ปัญหาความยากจน ยาเสพติด จราจร 

เป็นต้น รวมถึงวิชาทั่วไปที่สอนใน โรงเรียน เช่น วรรณคดี ดนตรี วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

เศรษฐศาสตร์ ให้ความส าคัญแก่วิชาที่ท าให้นักเรียนเข้าใจว่าสังคม ช่วยแก้ปัญหาสังคม (ศักดา ปรางค์

ประทานพร, 2526, หน้า 132) และสอดคล้องกับโยบายของรัฐบาลในเรื่อง “การลดเวลาเรียน เพิ่มเวลา

รู้”  

ด้านผู้สอน เน้นครูเป็นส าคัญยิ่งส าหรับศิษย์ คือครูเป็นกัลยาณมิตรของศิษย์ (จิตรกร ตั้งเกษม

สุข, 2525, หน้า 119-120) ถึงแม้ปัจจุบันสังคมได้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว แต่เนื่องจากคน
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ไทยส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธและการจัดการเรียนการสอนตามแนวพุทธปรัชญามาเป็นเวลานาน แต่

ปัจจุบันคนไทยยังติดกับการสอนแบบพุทธปรัชญาการศึกษา คือ ผู้สอนในปรัชญาพุทธปรัชญา

การศกึษาต้องเป็นผู้น าในการอบรมสั่งสอนศิษย์ให้รู้จักเดินไปสู่จุดหมายปลายทางที่พึงปรารถนา และครู

จะต้องรู้จักนิสัยใจคอและระดับความสามารถของศษิย์อย่างถ่องแท้วา่เด็กจัดอยู่ในบัวประเภทใด ส่วนวิธี

สอนแบบใหม่ครูก็ได้ปรับตัวโดยการน าวิธีสอนใหม่ ๆ มาสอน แต่พื้นฐานของผู้สอนส่วนใหญ่ยังยึดติด

กับแนวพุทธปรัชญาการศึกษา  

ด้านผู้เรียน โน้มไปทางลัทธิพิพัฒนาการนิยม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าลัทธิพิพัฒนาการนิยมเน้น

ผู้เรียนมีความส าคัญมากที่สุด โดยถือว่าผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนการสอน โดยเรียนรู้เกิดขึ้น

โดยการลงมือกระท า (Learning by doing) นักเรียนสามารถ เลือกเรียนตามความถนัดของตนเอง ต้อง

ได้รับการแนะน าจากครู ในการช่วยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ (ไพฑูรย์ สินสารัตน์ , 2524, หน้า 85) 

ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 หลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคน

สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ การเรียนรู้เน้นเรียนรู้โดยการกระท า (Learning by 

doing) (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หนา้ 3) 

ด้านสถาบันการศึกษา โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าปรัชญาการศึกษา

ปฏิรูปนิยม ด้านสถาบันการศึกษา เป็นปรัชญาที่มีบทบาทต่อสังคม แก้ไขปัญหาสังคม ส่งเสริมและ

สนับสนุนรวมทั้งสร้างสังคมใหม่ที่เหมาะสม ถูกต้องเป็นธรรมและเป็นประชาธิปไตย (ไพฑูรย์ สินลา

รัตน์, 2524, หนา้ 93-94) ดังนัน้สถาบันการศกึษาเป็นโรงเรียนที่ตอ้งมีบรรยากาศแห่งประชาธิปไตย ที่

ความคิดเห็นของผู้เรยีนส่วนใหญ่ได้รับการน าไปปฏิบัติ แต่ในขณะเดียวกันความคิดเห็นของผู้เรียนส่วน

น้อยก็ได้รับการเคารพด้วย (ศักดา ปรางค์ประทานพร, 2523, หน้า 124) ดังนั้นสถาบันการศึกษา ตาม

แนวลัทธิปฏิรูปนิยมเป็นความต้องการของสังคมในอนาคตของไทย ที่สถาบันการศึกษาสามารถจัด

กิจกรรมตา่ง ๆ เพื่อฝึกฝนให้เด็กมีบุคลิกภาพ ทัศนคต ิและความรู ้ความสามารถที่พึงประสงค์   

ด้านกระบวนการเรียนการสอนโน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ปรัชญา

การศึกษาปฏิรูปนิยม เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ลงมือกระท าเอง มองเห็นปัญหาและเข้าใจ

เรื่องราวต่าง ๆ ด้วยตนเอง โดยใช้วิธีการ เช่น วิธีการทางวิทยาศาสตร์ วิธีการ ของโครงการ วิธีการ

แก้ปัญหา เป็นต้น (ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2524, หน้า 92-93) และการจัดตารางสอน จัดแบบยืดหยุ่น มี

ตารางการสอนทั้งช่วงสั้น และช่วงยาว มีคาบส าหรับการอภิปราย ค้นคว้าด้วยตนเอง (ศุภร ศรีแสน, 

2522, หนา้ 107) 

ด้านการวัดผลการประเมินผล โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ปรัชญา

การศึกษาปฏิรูปนิยม ด้านการวัดผลการประเมินผลเน้นวัดด้านวิชาความรู้ และวัดด้านพัฒนาการของ

ผูเ้รียนและ ทัศนคตเิกี่ยวกับสังคม (ทองปลิว ชมช่ืน, 2528, หนา้ 170) 
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4. ผลการสร้างรูปแบบการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนของบุคลากรคณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง พบว่ารูปแบบการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนการสอน 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง ส่วนใหญ่โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ในด้านหลักสูตร 

สถาบันการศึกษา ด้านการเรียนการสอน และด้านการวัดผลประเมินผล ถือเป็นรูปแบบหลัก ส่วนด้าน

อื่นสามารถน าประกอบกันเป็นรูปแบบการจัดการศึกษา และการจัดการเรียนการสอนของบุคลากร 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง คือ ด้านจุดมุ่งหมาย โน้มไปทางลัทธิอัตถิภาวนิยม ด้าน

ผูส้อนโน้มไปทางลัทธิพุทธปรัชญาการศึกษา และด้านผู้เรยีนโน้มไปทางลัทธิพิพัฒนาการนยิม 

 

องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย 

การศึกษาแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาในบริบทของการศึกษาไทยระดับอุดมศึกษา แนวทาง

ทางลัทธิอัตถิภาวนิยม หรือทางลัทธิปฏิรูปนิยม จะสามารถใช้ในการวางแผนเพื่อพัฒนาบุคลากรทาง

การศึกษา พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา และการจัดการเรียนการสอนของบุคลากร ที่มีองค์กรไกล้

เคียงกับมหาวิทยาลัยรามค าแหง  น าผลการวิจัยไปใช้ในการวางแผนการจัดท าหลักสูตรและการ

จัดการเรยีนการสอนที่จะเกิดประโยชน์สูงสุดกับผูเ้รียนและผูส้อน 

 

สรุป 

สรุปในภาพรวมของบทความ โดยภาพรวมอยู่ ในโน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ด้านจุดมุ่งหมาย

การศึกษา โน้มไปทางลัทธิอัตถิภาวนิยม ด้านหลักสูตร โน้มไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ด้านผู้สอน โน้มไป

ทางลัทธิพุทธปรัชญา ด้านผู้เรียน โน้มไปทางลัทธิพิพัฒนาการนิยม ด้านสถาบันการศึกษา โน้มไปทาง

ลัทธิปฏิรูปนิยม ด้านกระบวนการเรียนการสอน โน้มไปทางปฏิรูปนิยม ด้านการวัดและประเมินผล โน้ม

ไปทางลัทธิปฏิรูปนิยม ผลการเปรียบเทียบ ของบุคลากรที่มี สถานภาพ และวุฒิการศึกษา ต่างกันมี

แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 ส่วนประสบการณ์ในการท างาน 

ต่างกัน แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญที่ระดับ .05 ผลการสังเคราะห์ ด้านจุดมุ่งหมายการศึกษา ลัทธิ

อัตถิภาวนิยม ดา้นหลักสูตร ด้านสถาบันการศกึษา ด้านกระบวนการเรียนการสอน และด้านการวัดผล

ประเมินผล ลัทธิปฏิรูปนิยม ด้านผู้สอน ลัทธิพุทธปรัชญา ด้านผู้เรียน ลัทธิพิพัฒนาการนิยม  ผลการ

สร้างรูปแบบการจัดการศึกษา และการจัดการเรียน ภาพรวม และองค์ประกอบส่วนใหญ่ เป็นลัทธิ

ปฏิรูปนิยม ส่วน ผู้สอน เป็นลัทธิพุทธปรัชญา และผูเ้รียน เป็นลัทธิพิพัฒนาการนยิม 
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ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1. ผูบ้ริหารสามารถน าข้อมูลจากการวิจัย ใช้ในการวางแผนเพื่อพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา และการจัดการเรียนการสอนของบุคลากร คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

2. บุคลากรในคณะศึกษาศาสตร์ โดยเฉพาะภาควิชาสามารถน าผลการวิจัยไปใช้ในการวาง

แผนการจัดท าหลักสูตรและการจัดการเรยีนการสอน 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

1. ท าการวิจัยศึกษาแนวคิดของบุคลากรในมหาวิทยาลัยรามค าแหง เพื่อน าผลการวิจัยใช้เป็น

แนวทางในการวางแผนจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

2. ท าการวิจัยในเรื่องความสัมพันธ์ของปรัชญาการศึกษากับนโยบายของรัฐบาล เพื่อจะได้น า

ผลการวิจัยมาวิเคราะหห์าจุดเด่น จุดด้อย เพื่อวางแผนพัฒนาต่อไป 
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