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บทคดัย่อ  

บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อทราบ 1) ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการ การศึกษาสำหรับเด็ก

ที่มีความสามารถพิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด และ 2) ผลการยืนยันตัวบ่งชี้ความพร้อมใน

การจัดการ การศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด  เป็นการ

วิจัยเชิงพรรณนา กลุ่มตัวอย่างคือโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดจำนวน 70 โรงเรียน วิเคราะห์ข้อมูล

โดยใช้การวิเคราะห์ปัจจัยเชิงยืนยัน และตรวจสอบยืนยันตัวบ่งชี้ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล

ประกอบด้วย ความถี่ ร้อยละ มัชฌิมเลขคณิต ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน 

และการวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัยพบว่า 1. ตัวบ่งช้ีความพร้อมในการจัดการ การศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถ

พิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ประกอบด้วย 8 ด้าน 56 ตัวบ่งชี้ คือ 1) ด้านความร่วมมือ

ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และภาคส่วนที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี้ 2) ด้านบุคลากรเฉพาะ

ทางประกอบด้วย 6 ตัวบ่งช้ี 3) ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วย 8 ตัวบ่งช้ี 4) ด้านการ

จัดทำแผนพัฒนาเด็กเฉพาะทางประกอบด้วย 9 ตัวบ่งชี้ 5) ด้านการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ

ประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี ้6) ด้านความพร้อมของสื่อและเทคโนโลยีประกอบด้วย 7 ตัวบ่งช้ี 7) ด้านความ

พร้อมของอาคารสถานที่และงบประมาณประกอบด้วย 5 ตัวบ่งชี้ และ 8) ด้านระบบการประเมินเพื่อ

พัฒนาและตรวจสอบประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี้ และ 2. ผลการยืนยันองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ความ

พร้อมในการจัดการ การศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด 
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ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญ เห็นสอดคล้องกันว่าองค์ประกอบตัวบ่งชี้ทั้ง 8 ด้าน 56 ตัวบ่งชี้ มี

ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และมีความเป็นประโยชน์สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้

จรงิ 

 

คำสำคัญ: ตัวบ่งชีค้วามพร้อม; เด็กที่มคีวามสามารถพิเศษ; การจัดการการศกึษา 

 

Abstract  

This article aimed to study 1 ) the readiness indicators for special ability child educational 

management at the kindergarten provincial school; and 2 )  the confirmation of the readiness 

indicators for special ability child educational management at the kindergarten provincial school is 

descriptive research. The sample group consisted of 70  provincial kindergartens. The data were 

analyzed using corroborative factor analysis and the statistical indicators used in the data analysis 

consisted of frequency, percentage, mean, arithmetic mean, standard deviation, corroborative 

component analysis, and content analysis 

The findings of this study revealed that: 1. The readiness indicators for special ability child 

educational management in the kindergarten provincial school composed of 8 dimensions and 56 

indicators: 1) the dimension of cooperative among school, parents and related sections, composed 

of 7 indicators, 2) the dimension of specialize person, composed of 6 indicators, 3) the dimension 

of curriculum and instruction, composed of 8 indicators, 4) the dimension of planning for children 

with special ability, composed of 9 indicators, 5) the dimension of systemic of data and 

information, composed of 7 indicators, 6) the dimension of media and technology readiness, 

composed of 7 indicators, 7) the dimension of school plant and budgeting  composed of 5 

indicators, and 8) the dimension of evaluation for development and auditing, composed of 7 

indicators, and 2. The confirmation of components and readiness indicators for special ability child 

educational management the kindergarten provincial school found out that all experts consensus 

that 8 dimensions, 56 indicators were accuracy, appropriately, possibility, and utility.  

 

Keywords: The Readiness Indicators; Special Ability Child; Educational Management 
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บทนำ  

 การส่งเสริมการศึกษาเพื่อการเรียนรู้เป็นสิทธิมนุษยชน และการศึกษาเปลี่ยนชีวิตซึ่งมี

ความสำคัญส่งเสริมสนับสนุนการศกึษาให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ทุกด้านการศึกษา การจัดการศกึษาที่ดีมี

คุณภาพ ช่วยในการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน (UNESCO, 2020) รวมถึงการส่งเสริมสนับสนุนเด็กที่

มีความสามารถพิเศษหรือเด็กที่มีพรสวรรค์ควรมีการผลักดันพัฒนาเพื่อนำพรสวรรค์ของเด็กเหล่านั้น

ออกมาอย่างเต็มความสามารถจะช่วยให้เด็กเก่งที่ไม่อยู่ในกรอบหรือเด็กที่ทำข้อสอบไม่เก่งได้รับการ

พัฒนาตรงตามศักยภาพของตนเอง ส่งเสริมทักษะพื้นฐานสร้างการพัฒนาการศึกษาให้คลอบคลุมทั่ว

ประเทศ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2563ก) การศึกษาสำหรับผู้ที่มีความสามารถพิเศษ ทั้งที่เป็นปัจจัย

ภายนอกและปัจจัยภายใน พบว่าประเทศไทยมีพัฒนาการที่ล่าช้าในเรื่องนี ้เนื่องด้วยมีปัญหาและอุปสรรค

ที่ต้องการการแก้ไขหลายประการ ทั้งในด้านโครงสร้างระบบการจัดการ และองค์ความรู้ (สำนักงาน

เลขาธิการสภาการศกึษา, 2559)  
โรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด เป็นต้นแบบในการศึกษาวิจัยองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องในการ

พัฒนานักเรียนในระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้แข็งแรงมั่นคงทั้งร่างกายและจิตใจ ความ

พร้อมทางสมองของเด็กไทยที่มีความสามารถพิเศษอย่างหลากหลาย ใหส้ามารถก้าวไปสู่ยุคสังคมแห่ง

การเรียนรู้ เพื่อรองรับต่อการเปลี่ยนแปลงสังคมแห่งการเรียนรู้ พร้อมทั้งพัฒนาครู ให้เหมาะสมกับ

ระดับการศึกษา สามารถขับเคลื่อนปฏิรูปการศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น (กระทรวงศึกษาธิการ, 

2563ข) สามารถพัฒนาผู้ที่มีพรสวรรค์กับความฉลาดทางอารมณ์สามารถตรวจสอบโดยการสร้าง

โปรแกรมในการตรวจสอบ การจัดอบรมณ์กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์รวมทั้งพืน้ฐานครอบครัว สังคม 

เพื่อน ทั้งหมดนีม้ีความสำคัญต่อผู้ที่มพีรสวรรค์ (Zeidner, 2018) 

บทความนี้นำเสนองตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการ การศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถ

พิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด เพื่อเป็นตัวบ่งชี้หรือวัดผลในการคัดกรองความสามารถของ

เด็กที่มีความสามารถพิเศษเฉพาะด้าน และจะเป็นประโยชน์แก่สถานศึกษาในการส่งเสริมแนะแนวทาง

ใหแ้ก่เด็กทีม่ีความสามารถพิเศษได้เรียนรูใ้นสิ่งที่ตนมคีวามสามารถไปสู่เป้าหมาย 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย  

1. เพื่อทราบตัวบ่งช้ีความพร้อมในการจัดการการศกึษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของ

โรงเรยีนอนุบาลประจำจังหวัด 
2. เพื่อทราบผลการยืนยันตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถ

พิเศษของโรงเรยีนอนุบาลประจำจังหวัด 
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การทบทวนวรรณกรรม 

 การจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ  

การพัฒนาการศึกษาโดยยึดหลักมีเอกภาพ ดำเนินนโยบาย และมีความหลากหลายในการ

ปฏิบัติ เพื่อให้ระบบการศึกษาเป็นกลไกหลักของการขับเคลื่อนประเทศ ภายใต้รัฐธรรมนูญแห่ง

ราชอาณาจักรไทยฉบับใหม่ กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) และกรอบทิศทาง

ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) มีเป้าหมายในการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์ให้มีองค์ความรู้  การเตรียมคนในศตวรรษที่  21 ให้ความสำคัญกับการบริหาร

การศึกษา ประเด็นคุณภาพ และประสิทธิ์ภาพในทุกมิติทั้งผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มี

การบูรณาการ การทำงานร่วมกันกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อปฏิรูปการศึกษาตามนโยบายระดับ

อนุบาลเน้นสร้างความร่วมมือกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมชนเพื่อออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทักษะที่

สำคัญ ทักษะทางสมอง ทักษะความคิดความจำ ทักษะการควบคุมอารมณ์ ทักษะการรู้จักและประเมิน

ตนเอง สำหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษในทุกช่วงวัยนั้น รวมทั้งเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถ

พิเศษ โดยไม่จำกัดอยู่แต่ภาพของผู้เรียนเก่งหรือระดับสติปัญญาสูง แต่ยังหมายถึงความสามารถด้าน

อื่น ๆ ที่หลากหลาย เช่น ด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา และการเคลื่อนไหว (สำนักงานเลขาธิการสภา

การศึกษา, 2563) เด็กที่มีความสามารถพิเศษหรือพรสวรรค์ เป็นบุคคลที่มีศักยภาพสูง มีคุณสมบัติ

เทียบเท่าและมาตรฐานสากลและมีศักยภาพสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของหลักสูตรแกนกลางของ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน (Phumphongkhochasorn et al., 2021) สังคมควรส่งเสริมพัฒนาโดยการจัดการ

การศึกษาควรมีงบประมาณสถานที่ในการส่งเสริมกิจกรรมรอบด้านตามความสนใจของเด็กที่มี

ความสามารถพิเศษ จัดทำหลักสูตรที่เหมาะสมสื่อการเรียนการสอนกับเด็กที่มีความ สามารถพิเศษ 

ด้านบุคลากรต้องมีคุณภาพ มีความรู้ มีความสามารถ จัดอบรมครูและบุคลากรเพื่อแลกเปลี่ยนองค์

ความรู้และประสบการณ์ (WCTGC, 2020) สนับสนุนส่งเสริมครอบครัวให้มีความรู้ความเข้าใจเพื่อ

ช่วยกันส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของเด็กที่มีความสามารถพิเศษ เสริมสร้างเยาวชนที่ดีมีคุณภาพเพื่อ

เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศต่อไป (Damnoen et al., 2022) 

 สถานศึกษาสำหรับผู้ที่มีพรสวรรค์ควรมีการออกแบบแนวทางวิธีการที่ชัดเจน มีความร่วมมือ

ประสานงานส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาโรงเรียนเป็นแห่งเรียนรู้ พัฒนาหลักสูตร การพัฒนาวิชาชีพครู

ให้มีองค์ความรู้ มีการส่งเสริมผู้ปกครองร่วมกันพัฒนา ระบบการเงิน และการประเมินรอบด้าน 

(Cheung et al., 2020) การเพิ่มคุณค่าสำหรับผูม้ีพรสวรรค์ และความสามารถพิเศษ ทุกคนมีพรสวรรค์

ที่เป็นอัตลักษณ์เฉพาะตัว ควรมีหลักสูตรที่ได้รับการออบแบบเป็นพิเศษ ผูส้อนที่มีความรู้ความสามารถ

ที่ด ีและส่งเสริมกิจกรรมการเสริมสมรรถนะสำหรับเด็กปัญญาเลิศ (Wu, 2013)  
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แนวทางการขับเคลื่อนการจัดการการศึกษาผู้ที่มีความสามารถพิเศษในประเทศไทย 

การพัฒนาอย่างครบวงจร ซึ่งต้องอาศัยความร่วมมือกันอย่างต่อเนื่องของทุกภาคส่วน โดย

ตระหนักถึงเป้าหมายการพัฒนาประเทศร่วมกันจากการสังเคราะห์ โดยมีการกำหนดเป้าหมายและ

ตัวชี้วัดในการพัฒนา เพื่อประเมินผลการพัฒนานําไปสู้การเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ

สถานศึกษา (วิรัลพัชร นันทินบัณฑิต และ มัทนา วังถนอมศักดิ์, 2564) แนวทางการขับเคลื่อนการจัด

การศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ ประกอบด้วย 1) ด้านกลไกการบริหารจัดการ มีการวาง

นโยบาย ระบบกลไกแนวปฏิบัติต่าง ๆ มีองค์กรกลางระดับประเทศจัดทำแผนพัฒนาผู้มีความสามารถ

พิเศษต่อเนื่องไปจนถึงการวางแผนเส้นทางอาชีพ (Career Path) จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากร

การศึกษาให้ครอบคลุมทุกด้าน สร้างงานวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับผู้มี ความสามารถพิเศษ 

2) ด้านการเสาะหาคัดกรอง สร้างกระบวนการเสาะหา คัดกรองผู้มีความสามารถพิเศษ ตั้งแต่ระดับ

ปฐมวัย โดยความร่วมมือระหว่างพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครอบครัว โรงเรียน ใช้เครื่องมือที่มีความ

หลากหลายและมีมาตรฐาน สร้างนักจิตวิทยาในโรงเรียน เพื่อกระบวนการเสาะหาคัดเลือกที่หลาก 

หลาย ครอบคลุมทุกด้านโดยตระหนักถึงพหุปัญญา 3) ด้านการจัดการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตร

เฉพาะสำหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ โดยตระหนักถึงพหุปัญญาของเด็กเป็นรายบุคคล ปรับ

หน่วยเวลาเรียน และโครงสร้างเวลาเรียน มีการวัดและประเมินผลด้วย  เครื่องมือที่หลากหลาย และ

เที่ยงตรง 4) ด้านการผลิตและพัฒนาบุคลากร สนับสนุนการพัฒนาอบรมครู คณาจารย์ ผู้บริหาร

สถานศึกษา บุคลากรที่เกี่ยวข้องเพื่อให้มีความรู้ความ เข้าใจ ในเรื่องการจัดการการศึกษาสำหรับผู้มี

ความสามารถพิเศษส่งเสริมมหาวิทยาลัย/สถาบันอุดมศึกษาที่เปิด สอนคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 

โดยกำหนดเป็นวิชาบังคับที่นักศึกษาทุกคนต้องศึกษาเกี่ยวกับผู้เรียนที่ มีความสามารถพิเศษ 5) ด้าน

การวิจัยและพัฒนา สร้างกลไกการทำงานในลักษณะการรวมตัวของผู้เช่ียวชาญใน หลายสาขาวิชา 

ส่งเสริมระบบการเรียนรู้ของผู้มีความสามารถพิเศษโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ เทคโนโลยีดิจิทัล 6) 

ด้านการสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน สร้างความรู้เข้าใจเกี่ยวกับผู้มีความสามารถ พิเศษให้กับ

บุคคลที่เกี่ยวข้องสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในสังคม ผ่านครอบครัว ระบบสถาน 

ศกึษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อโดยใหส้ื่อมวลชนเป็นพลังสำคัญ  

ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ซึ่งมีรายชื่อโรงเรียนอนุบาลประจำเขต

พื้นที่การศึกษา จำนวน 183 โรงเรียน และรายชื่อโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด จำนวน 82 โรงเรียน

ตามหนังสือ สพฐ. ที่ ศธ 04010/ว2263 เรื่องประกาศรายชื่อโรงเรียนอนุบาลประจำเขตพื้นที่การศกึษา

และรายชื่อโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด การบริหารจัดการทางคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(กพฐ.) มีการวางนโยบายและร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น แนวคิดการเน้นโรงเรียนที่มีคุณภาพสูง การ

จัดตั้งโรงเรียนดังกล่าว คือ การเน้นให้เป็นโรงเรียนที่มีศักยภาพสูง ได้สร้างเด็กเก่ง ส่งเสริมเด็กที่มี
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ความสามารถพิเศษเพื่อเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนากำลังคนของประเทศ การบริหารจัดการโรงเรียน

ที่มีคุณภาพสูง (High Quality School) เพื่อสร้างเด็กเก่ง เด็กที่มีความสามารถพิเศษให้เป็นอนาคตของ

ประเทศ ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รู้จักคิด วิเคราะห์ 

แก้ปัญหา ก่อให้เกิดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทักษะวิชาการ ด้านทักษะอาชีพและทักษะชีวิตสอด 

คล้องกับการพัฒนาพหุปัญญาของนักเรียน (ทวีศักดิ์ สิรริัตน์เรขา, 2564) 

 สรุปได้ว่า การจัดการการศกึษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ แนวทางการขับเคลื่อนการ

จัดการการศึกษาผู้ที่มีความสามารถพิเศษในประเทศไทย เป็นส่วนสำคัญที่จะพัฒนาสำหรับบุคคลที่มี

ความสามารถพิเศษในทุกช่วงวัยนั้น รวมทั้งเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษ โดยไม่จำกัดอยู่แต่

ภาพของผู้เรียนเก่งหรือระดับสติปัญญาสูง แต่ยังหมายถึงความสามารถด้านอื่น ๆ ที่หลากหลาย เช่น 

ด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา และการเคลื่อนไหว เพื่อพัฒนาเด็กที่มีความสามารถพิเศษหรือพรสวรรค์ เป็น

บุคคลที่มศีักยภาพสูง มีคุณสมบัติเทียบเท่าและมาตรฐานสากล 

 

กรอบแนวคดิการวจิัย 

ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของโรงเรียน

อนุบาลประจำจังหวัดโดยมีหลักการจัดการการศึกษาสถานศึกษามีบทบาทสำคัญต่อการพัฒนาทักษะ

และคุณภาพการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนโดยตรง ข้อมูลทางด้านเด็กที่มีความสามารถพิเศษ (Gifted 

and Talented Children) The World Council for Gifted and Talented Children (WCTGC) รวมทั้งมีแผน 

นโยบาย และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง การจัดการศึกษาสำหรับผู้ที่มีความสามารถพิเศษ นโยบายการ

จัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ ฉบับที่ 2 

พ.ศ.2560-2564 แผนการจัดหลักสูตรการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ แผนการศึกษา

แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2579) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 2 สิทธิและหน้าที่ทางการศกึษา รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 

2560 พระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 (มาตรา 3) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 

2561 - 2580) สำนักงานคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาเด็กและ

เยาวชนแห่งชาติ: แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560-2564 สำนักงานคณะ 

กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน : หลักการและแผนการโดยให้กำหนดรูปแบบในการจัดการศึกษา

สำหรับเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษ รูปแบบในการจัดการศึกษา และการจัดการการศึกษา

สำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ความสำคัญการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ 

วัตถุประสงค์การพัฒนาเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษ ยุทธศาสตร์หลักการส่งเสริมและ

พัฒนาเด็กและเยาวชนผู้ที่มีความสามารถพิเศษ สภาพการจัดการศึกษาสำหรับผู้ที่มีความสามารถ

พิเศษ แนวทางการพัฒนาเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษ รูปแบบการจัดการศึกษาสำหรับผู้มี
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ความสามารถพิเศษ แนวทางการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาผู้ที่มีความสามารถพิเศษในประเทศไทย

การพัฒนาการจัดการศึกษาผู้ที่มีความสามารถพิเศษอย่างต่อเนื่อง ตัวบ่งชี้ ตัวบ่งชี้การดำเนินงาน 

รูปแบบตัวบ่งช้ีการดำเนินงาน การสร้างและพัฒนาตัวบ่งช้ีทางการบริหารการศึกษา การพัฒนาตัวชีว้ัด

ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งทฤษฎีและ

งานวิจัยที่ เกี่ยวข้องซึ่งทั้งหมดนี้มีความสอดคล้องกับงานวิจัยตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการ

การศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดนำมาสร้างกรอบ

แนวคิดในการวิจัย  (Conceptual Framework) ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) ที่มีการศึกษาตัวบ่งชี้ เป็นการนำ

ตัวแปรซึ่งได้มาจากการวิเคราะห์ เอกสาร และการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญเป็นการตรวจสอบสภาวการณ์โดยไม่มี

การทดลอง (The One-shot, Non-experimental, Case Study Design) แหล่งข้อมูลที่ใช้สำหรับการวิจัย

ครั้งนี้ประกอบด้วย โรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด โดยมีผู้ให้ข้อมูล โรงเรียนละ 4 คน ประกอบด้วย ผู้

อำนวยโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด, รองผู้อำนวยโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดที่รับผิดชอบงาน

ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการ 

การศกึษาสำหรับเด็กท่ีมี

ความสามารถพิเศษของโรงเรียน

อนุบาลประจำจังหวัด 

 

เอกสารและงานวจิัยท่ีเก่ียวข้อง 

การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 

และผู้เชี่ยวชาญ 

กฏหมาย และระเบียบที่เก่ียวข้อง 

- รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักร

ไทย พ.ศ. 2560 

- พระราชบัญญัตกิารศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 

- พระราชบัญญัตกิารพัฒนา 

เด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 (มาตรา 3) 

- แผนการศึกษาแหง่ชาติ  

พ.ศ. 2500-2579 

- แผนพัฒนาเดก็และเยาวชน

แห่งชาติ ฉบบัที่ 2 พ.ศ. 2560 -

2564 

- แผนการศึกษาแหง่ชาติ  

ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2579) 

- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

(พ.ศ. 2561 – 2580) 

 

 

 

 

 

 

หลักการแนวคดิและทฤษฎ ี

ท่ีเกี่ยวข้อง 

- คณะกรรมการส่งเสรมิการพัฒนา

เด็กและเยาวชนแหง่ชาติ: แผนพัฒนา

เด็ก และเยาวชนแหง่ชาติ ฉบับที่ 2 

พ.ศ. 2560-2564 

- สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน, แนวทางการเปดิห้องเรียน

พเิศษในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.

2559 

- The World Council for Gifted and 

Talented Children (WCTGC) 

- The Asia-Pacific Federation of  

  The World Council for the Gifted    

  and Talented Children (APFG) 

- National Center for Research  

  on Gifted Education 
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วิชาการ, หัวหน้าแผนก /ฝ่าย เด็กที่มีความสามารถพิเศษ, และครูผู้สอนผู้รับผิดชอบเด็กที่มีความ 

สามารถพิเศษ รวมผู้ให้ข้อมูลทั้งสิ้น 280 คน ประเด็นที่ใช้ศึกษาวิจัยในครั้งนี้เป็นตัวแปรที่เกี่ยวกับตัว

บ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ซึ่ง

ได้จากการสรุป เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวกับตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับ

เด็กที่มีความสามารถพิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด และผลสรุปความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญที่ได้

จากการสัมภาษณ์ ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูว้ิจัยได้ใชเ้ครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 2 ประเภท คือ 

1. แบบสัมภาษณ์ กึ่ งโครงสร้าง (semi structured interview) และ 2. แบบสอบถามความคิ ด เห็ น 

(Opinionnaire) เพื่อการวิเคราะห์ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถ

พิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ในการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยมีการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้

แบบสอบถามความคิดเห็น (Opinionnaire) เพื่อดำเนินการเก็บข้อมูลจากโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด 

70 โรงเรียน จำนวน 280 ฉบับ สำหรับส่วนของการวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (content 

analysis) การวิเคราะห์ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของ

โรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ใช้การวิเคราะห์ปัจจัยเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis: CFA) และ

การวิเคราะห์การตรวจสอบยืนยันตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถ

พิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด จากความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญในความถูกต้อง 

ด้านความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ ของตัวบ่งชี้ โดยใช้วิธีการวิเคราะห์ ข้อมูล

ด้วยสถิติเชิงพรรณนา (descriptive statistics) ได้แก่ ความถี่ (frequency) และร้อยละ (percentage)  

 

ผลการวจิัย 

1. การวิเคราะห์ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของ

โรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ผลการวิจัยพบว่า ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการ การศึกษาสำหรับเด็ก

ที่มีความสามารถพิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ในภาพรวม ประกอบด้วย 8 ด้าน คือ 1) ด้าน

ความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง มี 7 ตัวแปร 2) ด้านบุคลากรเฉพาะ

ทาง มี 6 ตัวแปร 3) ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ มี 8 ตัวแปร 4) ด้านการจัดทำแผนพัฒนาเด็ก

ที่มีความสามารถพิเศษ มี 9 ตัวแปร 5) ด้านการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ มี 7 ตัวแปร 6) ด้านความ

พร้อมของสื่อและเทคโนโลยี มี 7 ตัวแปร 7) ด้านความพร้อมของอาคารสถานที่และงบประมาณ มี 5 

ตัวแปร และ 8) ด้านระบบการประเมินเพื่อพัฒนาและตรวจสอบ มี 7 ตัวแปร รวมตัวบ่งชี้ความพร้อม

ในการจัดการ การศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิ เศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดได้

จำนวน 56 ตัวแปร องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis CFA) ผู้วิจัยทำการทดสอบ

ความเหมาะสม ความเพียงพอ และแมทริกซ์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรของข้อมูล ซึ่งพิจารณา

จากสถิติทดสอบสองค่า คือ ค่า KMO (Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy) .979 
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ภาพที่ 2 ตัวบ่งชีค้วามพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มคีวามสามารถพเิศษ 

ของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดท้ัง 8 ดา้น 

 

 

 

ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้

(ประกอบด้วย 8 ตัวบ่งชี)้ 

   

ด้านบุคลากรเฉพาะทาง 

(ประกอบด้วย 6 ตัวบ่งชี)้ 

ด้านความพร้อมของอาคาร

สถานที่และงบประมาณ

(ประกอบด้วย 5 ตัวบ่งชี)้ 

   

ด้านการจัดทำแผนพัฒนาเด็ก 

ท่ีมีความสามารถพิเศษ 

(ประกอบด้วย 9 ตัวบ่งชี)้ 

 
ด้านการจัดระบบขอ้มูล

สารสนเทศ 

(ประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี้) 

   

ด้านความพร้อมของสือ่และ

เทคโนโลย ี

(ประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี)้ 

 

ด้านความร่วมมือระหว่างโรงเรียน 

ผู้ปกครอง และภาคส่วนที่เก่ียวข้อง

(ประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี)้ 

ด้านระบบการประเมนิ 

เพื่อพัฒนาและตรวจสอบ 

(ประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี)้ 

   

ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการ 

การศึกษาสำหรับเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ

ของโรงเรียนอนบุาลประจำจังหวัด 
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2. การวิเคราะห์ตัวบ่งช้ีความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ

ของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด จากองค์ประกอบตัวบ่งชี้โดยผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญจากการ

ให้ผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 คน พิจารณา ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และการนำไปใช้

ประโยชน์ โดยทั้ง 5 คน มคีวามเห็นสอดคล้องกันในทุกตัวบ่งช้ี 

 

อภิปรายผลการวจิัย  

  1. จากการศึกษาตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของ

โรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด พบว่า มี 8 ด้าน 56 ตัวบ่งชี้ ซึ่งประกอบด้วย 1) ด้านความร่วมมือระหว่าง

โรงเรียน ผู้ปกครอง และภาคส่วนที่ เกี่ยวข้อง 2) ด้านบุคลากรเฉพาะทาง 3) ด้านหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรู้ 4) ด้านการจัดทำแผนพัฒนาเด็กเฉพาะทาง 5) ด้านการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 6) 

ด้านความพร้อมของสื่อและเทคโนโลยี 7) ด้านความพร้อมของอาคารสถานที่และงบประมาณ 8) ด้าน

ระบบการประเมินเพื่อพัฒนาและตรวจสอบ เพราะว่าการบริหารจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความ 

สามารถพิเศษเป็นการจัดการศกึษาที่ต้องครอบคลุมในทุก ๆ ดา้นเพื่อเอือ้การพัฒนาเด็กกลุ่มนี้ อันเป็น

การส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น โดยเฉพาะโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ซึ่ง

เป็นโรงเรียนต้นแบบของการจัดการศึกษา ทั้งเด็กปกติและเด็กกลุ่มพิเศษ ที่จะต้องให้การศึกษาแก่เด็ก

ได้เรียนรู้ที่มีคุณภาพ รวมทั้งยังสามารถเป็นตัวอย่างให้กับสถานศึกษาอื่นด้วย ดังนั้น ความครอบคลุม

ในด้านการบริหารจัดการศึกษาจึงมีความจำเป็นที่จะต้องให้ครอบคลุมในทุกประเด็น เพื่อการจัด

การศึกษาสำหรับเด็กพิเศษให้มีคุณภาพ ซึ่งในแต่ละด้านมีความสอดคล้องกับ คณะกรรมการส่งเสริม

การพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ (2560) กล่าวว่า แผนสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษโดยมุ่ง

การบริหารจัดการ การมีส่วนร่วมของสถานศึกษา ผู้ปกครอง รวมทั้งทุกภาคส่วนเพื่อให้เยาวชนมี

คุณภาพชีวิตที่ดี มีการส่งเสริมบุคลากรเฉพาะทางมีการอบรมบุคลากร มีแผนการพัฒนาและหลักสูตร

วิชาการที่เข้มแข็ง ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที่ดี มีความพร้อมในเทคโนโลยีที่ทันสมัยเหมาะสมกับ

ศตวรรษที่ 21 โดยการบริหารจัดการให้ยึดเด็กและเยาวชนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา สอดคล้องกับการ

นำเสนอว่าเด็กที่มีความสามารถพิเศษหรือพรสวรรค์เป็นบุคคลที่มีศักยภาพสูง สังคมควรส่งเสริม

พัฒนา สนับสนุนส่งเสริมครอบครัวให้มีความรู้ความเข้าใจ รวมถึงควรมีแผนการบริหารจัดการพัฒนา

ด้านการศึกษาให้เหมาะสมส่งเสริมด้านบุคลากรให้มีคุณภาพ มีความรู้มาพัฒนาการสอนระบบการ

จัดการข้อมูลที่ดี สถานศึกษาต้องมีความพร้อมมีงบประมาณ ส่งเสริมครอบครัวให้มีความรู้เข้าใจเพื่อ

ช่วยกันส่งเสริมพัฒนาให้มีศักยภาพ มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีมาตรฐานตรวจสอบได้มาพัฒนา

ปรับปรุงการประเมินด้านต่าง ๆ (The World Council for Gifted and Talented Children, 2020) บทบาท

ของการศึกษาผู้ที่มีพรสวรรค์หรือความสามารถพิเศษในศตวรรษ 21 การบริหารจัดการหลักสูตรที่

เหมาะสมระบบการประเมินที่ดี รวมทั้งมีบุคลากรต้องมีความรู้เพื่อพัฒนา ทุกฝ่ายจะต้องเชื่อมโยง
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กิจกรรม ทั้งนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคมการบริหารต้องใช้องค์ความรู้ทางการสื่อสารที่ดี 

(Renzulli, 2012) สอดคล้องกับ Mun et al. (2020) กล่าวว่า การบริหารการศึกษาสำหรับผู้ที่มี

พรสวรรค์มีความหลากหลายในวัฒนธรรม การจัดการจะต้องมีระบบที่ดี มีบุคลากรที่เชี่ยวชาญ การ

ฝึกอบรมที่เหมาะสม ส่งเสริมเครอืข่ายผูป้กครองและชุมชน สนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา ส่งเสริม

นโยบายมุ่งไปแนวทางการปฏิบัติ สอดคล้องกับ Morris et al. (2021) กล่าวว่า การจัดหาบุคลากร

เฉพาะทางเพื่อส่งเสริมให้เด็กที่มีพรสวรรค์ในด้าน STEM เพื่อพัฒนาองค์ความรู้และประสบการณ์ การ

ส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนที่ความสำคัญ ชุมชน บริบทในพื้นที่รอบตัวเด็กมีความสำคัญต่อการ

สร้างประสบการณ์ เด็กสามารถเชื่อมโยงเข้ากับการใช้ชีวิตจริง ครอบครัวและสังคมมีส่วนสำคัญต่อ

การส่งเสริมองค์ความรู้เช่นกัน  

           2. ผลยืนยันตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของ

โรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญ จำนวน 5 คน พิจารณาเห็นว่า ตัวบ่งชี้ ทั้ง 

8 ด้าน 56 ตัวบ่งชี้ มีความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และมีความเป็นประโยชน์ ร้อยละ 

100 ทั้งนี้อาจเป็นเพราะตัวบ่งชี้ ทั้ง 8 ด้าน 56 ตัวบ่งช้ีนั้น เป็นตัวชีว้ัดได้ว่าการจัดการศกึษาสำหรับเด็ก

ที่มีความสามารถพิเศษ สามารถที่จะนำไปสู่การปฏิบัติได้  อันจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการจัด

การศึกษาทางโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดได้จริง ซึ่งตัวบ่งชี้ทั้ง 56 ตัวบ่งชี้นั้น ล้วนแต่เป็นตัวบ่งชี้ถึง

สภาพการบริหารจัดการการศึกษาที่สามารถนำไปสู่คุณภาพการศึกษาสำหรับเด็กกลุ่มพิ เศษได้เป็น

อย่างดี สอดคล้องกับหลักการของตัวบ่งชี้ที่นักวิชาการ “เช่ียวชาญ ภาระวงค์” กล่าวว่า ตัวบ่งชี้ที่ดี

จะต้องมีความสอดคล้องกันและตรงกัน สามารถบอกถึงสภาพการณ์ที่ศึกษา ซึ่งมีความสอดคล้องกับ 

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2563) กล่าวว่า การบริหารจัดการที่ดีต้องมีการพัฒนาตัวชี้วัดเกิด

ประสิทธิภาพ ซึ่งตัวชีว้ัดที่ดีมีประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ของสถานศกึษาระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐาน

จะต้องมีการวางระบบการจัดการทรัพยากรที่ดี มุ่งส่งเสริมด้านบุคคลที่เกี่ยวข้อง มีองค์ความรู้ทักษะ

การเรียนรู้ใหม่ ๆ ทั้งด้านนวัตกรรม สารสนเทศสื่อต่าง ๆ เทคโนโลยี ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

รวมทั้งการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง มีการระดมทรัพยากรเงินทุนเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ มี

ความสอดคล้องกับการบริหารจัดการเด็กที่มีความสามารถพิเศษ กระทรวงศกึษาธิการ และสอดคล้อง

กับงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

สรุป 

          การวิจัยเรื่อง ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของ

โรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ผูว้ิจัยสามารถสรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 2 ข้อ ได้ดังนี ้ 

  1) ตัวบ่งชีค้วามพร้อมในการจัดการ การศึกษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของโรงเรียน

อนุบาลประจำจังหวัดประกอบด้วย 8 ด้าน คือ 1) ด้านความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และ
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ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี้ 2) ด้านบุคลากรเฉพาะทางประกอบด้วย 6 ตัวบ่งชี ้3) ด้าน

หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วย 8 ตัวบ่งชี้ 4) ด้านการจัดทำแผนพัฒนาเด็กเฉพาะทาง

ประกอบด้วย 9 ตัวบ่งชี้ 5) ด้านการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี้ 6) ด้านความ

พร้อมของสื่อและเทคโนโลยีประกอบด้วย 7 ตัวบ่งชี้ 7) ด้านความพร้อมของอาคารสถานที่และ

งบประมาณประกอบด้วย 5 ตัวบ่งชี้ และ 8) ด้านระบบการประเมินเพื่อพัฒนาและตรวจสอบ

ประกอบด้วย 7 ตัวบ่งช้ี รวมทั้งสิน้ 56 ตัวบ่งช้ี  

 2) ผลยืนยันตัวบ่งชีค้วามพร้อมในการจัดการ การศกึษาสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษของ

โรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด ทั้ง 8 ด้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้เช่ียวชาญมีความเห็นว่ามีความถูกต้อง 

เหมาะสม เป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ ร้อยละ 100  

   

ข้อเสนอแนะ  

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

   1) ความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และภาคส่วนที่เกี่ยวข้องให้มีผู้เช่ียวชาญเฉพาะ

ด้านในการให้คำปรึกษา mentoring มีองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชนสนับสนุนงบประมาณ เพื่อพัฒนา

หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ควรจัดหลักสูตรด้านกระบวนการเรียนรู้ความฉลาดทางอารมณ์ และ

ทักษะทางสังคมควบคู่กับคุณธรรมสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษรวมทั้งจัดหลักสูตรตามแววถนัด

หลักพหุปัญญาและเชื่อมโยงหลักสูตรแกนกลาง โดยมีผู้เช่ียวชาญและบุคลากรเฉพาะทางร่วมบริหาร

จัดการเด็กที่มคีวามสามารถพิเศษในแต่ละด้าน  

   2) โรงเรียนควรจัดทำแผนพัฒนาเด็กเฉพาะทางตามแววถนัดรายบุคคล Personal Learning 

และพัฒนาการศึกษาต่อเนื่องไปถึงเส้นทางอาชีพ Career Path รวมทั้งจัดแผนเชิงบูรณาการด้านศาสตร์

และศิลป์สำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ควรมีข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการเด็กที่มี

ความสามารถพิเศษตามแววถนัดรายบุคคล และมีระบบเทคโนโลยีในส่วนการบริหารจัดการทรัพยากร

ทางการศึกษา  

2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 

งานวิจัยนี้ได้ข้อค้นพบที่สำคัญ คือ ตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการการศึกษาสำหรับเด็กที่มี

ความสามารถพิเศษของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัดสามารถนำไปประยุกต์ใช้กับการศึกษาสำหรับ

เด็กที่มคีวามสามารถพิเศษ สำหรับประเด็นในการวิจัยครั้งต่อไปควรทำวิจัยในประเด็นดังนี้  

   1) การศกึษาประสิทธิภาพของตัวบ่งชีค้วามพร้อมโดยการวิจัยเชิงทดลองกับโรงเรียนอนุบาล

ประจำจังหวัด 

   2) การศึกษาอิทธิพลของตัวบ่งชี้ความพร้อมในการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความ 

สามารถพิเศษ ต่อคุณภาพผูเ้รียนของโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด 



 
910 วารสารสหวทิยาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2565) 

   3) การพัฒนาปัจจัยทางการบริหารที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาโรงเรียนอนุบาลประจำจังหวัด

ตามตัวบ่งชี ้
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