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บทคัดย่อ  

 บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง

ประกอบการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เสริมสร้างการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและ

ความสามารถ การคิดวิเคราะห์ สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี (2) พัฒนาและทดลองใช้รูปแบบการ

จัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและความสามารถ การคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิด

การเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก กลุ่มผู้ให้ข้อมูล อาจารย์ผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษวิชาการ 

จำนวน 3 คน นิสิต จำนวน 12 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่   

แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง และแบบประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์

ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

 ผลการวิจัยพบว่า 1) อาจารย์และนิสิต มีความต้องการที่จะพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ

เพื่อความเข้าใจและการคิดวิเคราะห์ อาจารย์และนิสิตได้ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาทักษะ

และความสามารถด้านการอ่านและการเขียนเชิงวิเคราะห์เพิ่มขึ้นให้สอดรับกับเป้าหมายตัวชี้วัดการ

เรียนรู้ตามกรอบหลักสูตร โดยมีกรอบองค์ความรู้และหลักการแนวคิดทฤษฎีสนับสนุนการพัฒนา

รูปแบบ ประกอบด้วย แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกและแนวคิดแผนผังกราฟิก 2) ผลการพัฒนารูปแบบการ

จัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการ
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เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี พบว่า มีองค์ประกอบ ดังนี้ ( 1) 

หลักการและเหตุผล (2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ (3) หลักการ แนวคิดและทฤษฎี

พื้นฐาน (4) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ PCASC Model (5) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

รวมทั้งผลการประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้ของผูเ้ช่ียวชาญ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  

คำสำคัญ: การจัดการเรียนรู้; ความสามารถการคิดวิเคราะห์; การเรียนรูเ้ชงิรุกร่วมกับแผนผังกราฟกิ 
 

Abstract  

This research aimed to (1) study the current situation, problems, and relevant knowledge 

for developing a learning management model to enhance English reading comprehension and 

analytical thinking ability for undergraduate students and (2) develop and test the use of a 

learning management model for English reading comprehension and analytical thinking skills based 

on proactive learning concepts combined with graphic organizers. The information providers 

included three English academic instructors and twelve students, selected by purposive sampling. 

The research instruments included a structured interview and an evaluation form for the learning 

management model. The statistics used for data analysis were the mean and standard deviation. 

The results revealed that 1) both instructors and students expressed a need to develop 

English reading comprehension and analytical thinking skills. They recognized the importance of 

improving reading and writing skills in alignment with the learning outcomes set by the curriculum 

framework, supported by knowledge and theoretical concepts. The development model was based 

on proactive learning concepts and graphic organizers. 2) The development of the learning 

management model for English reading comprehension and analytical thinking skills, based on 

proactive learning combined with graphic organizers for undergraduate students, consisted of the 

following components: (1) principles and rationale; (2) objectives of the learning management 

model; (3) underlying principles, concepts, and theories; (4) principles of the learning management 

model (PCASC Model); and (5) learning management process. The evaluation results from experts 

indicated that the learning management model was highly appropriate. 

Keywords: Learning Management; Analytical Thinking Ability; Active Learning with Graphic 

organizers 
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บทนำ  

 ในศตวรรษที่ 21 ทักษะด้านภาษาและการคิดขั้นสูงเป็นปัจจัยสำคัญในการดำรงชีวิตและการ

ทำงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ (Reading Comprehension) 

และ การคิดวิเคราะห์  (Analytical Thinking) ซึ่ งเป็นทักษะที่มีความสำคัญอย่างยิ่งสำหรับนิสิต

ระดับอุดมศึกษา เพราะเป็นเครื่องมือสำคัญในการเรียนรู้ การตีความข้อมูล และการเชื่อมโยงองค์

ความรูใ้นหลากหลายสาขา (Seemanatha & Watanapokakul, 2024) อย่างไรก็ตาม จากการสังเกตการ

เรียนการสอนในวิชาการอ่านภาษาอังกฤษระดับมหาวิทยาลัย พบว่า นิสิตส่วนใหญ่ ยังขาด

ความสามารถในการสกัดความหมายจากบทอ่าน การจับใจความสำคัญ และการวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ 

ส่งผลให้เกิดปัญหาในการเรียนรู้และการประยุกต์ใช้ความรู้ในบริบทที่หลากหลาย ( Imsa-ard, 2022) 

อีกทั้งวิธีการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันยังเน้นการสอนแบบถ่ายทอดความรู้ (Passive Learning) 

โดยผู้สอนเป็นศูนย์กลาง และขาดกิจกรรมที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผูเ้รียน 

แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ได้รับการยอมรับว่าเป็นกลยุทธ์สำคัญในการ

กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทางความคิด ฝึกฝนทักษะ และพัฒนาศักยภาพในการคิดวิเคราะห์ผ่าน

กิจกรรมที่หลากหลาย เช่น การอภิปราย การทำโครงงาน การตั้งคำถาม และการทำงานกลุ่ม (Prince, 

2004; Seemanatha & Watanapokakul, 2024) ประกอบกับการใช้เครื่องมือทางภาพอย่างแผนผัง

กราฟิก (Graphic Organizers) ช่วยให้ผู้เรียนสามารถจัดระเบียบความคิด เข้าใจความสัมพันธ์ของข้อมูล 

และเชื่อมโยงแนวคิดต่าง ๆ ได้อย่างเป็นระบบ (Imsa-ard, 2022) 

หนึ่งในทักษะที่ยากและเป็นปัญหาในการเรียนภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสำหรับผู้เรียน

ในสังคมไทย คือ ปัญหาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ การอ่านภาษาอังกฤษนั้นมีประโยชน์มากมายต่อ

ผู้อ่าน ประการแรก การอ่านภาษาอังกฤษช่วยส่งเสริมความสามารถในการคิดเป็นภาษาอังกฤษ         

ซึ่งนำไปสู่การใช้ภาษาที่เป็นธรรมชาติและคล่องแคล่วมากยิ่งขึ้น ประการที่สอง การอ่านเนื้อหา

ภาษาอังกฤษช่วยพัฒนาทักษะด้านภาษา และเพิ่มพูนความรู้ในหลากหลายด้าน เช่น การเมือง สังคม 

เศรษฐกิจ การศึกษา กีฬา วัฒนธรรมอาหาร และแฟช่ัน โดยผู้อ่านสามารถเลือกอ่านได้จาก

หนังสือพิมพ์ นิตยสาร บล็อก หรือสื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งความหลากหลายนี้จะช่วยสร้างความ

สนุกสนาน ขยายมุมมองการเรียนรู้ และนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและอนาคต        

ประการที่สาม การอ่านช่วยกระตุ้นการทำงานของสมอง การที่บุคคลสามารถใช้ภาษามากกว่าหนึ่ง

ภาษาได้ จะช่วยให้สมองทำงานอยู่ตลอดเวลา ส่งเสริมกระบวนการคิด และพัฒนาความจำให้ดีขึ้น

ประการสุดท้าย การอ่านช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้คำศัพท์ใหม่ ๆ ซึ่งสามารถนำไปประยุกต์ใช้ทั้งใน

ชีวิตประจำวัน การเรียน และการทำงาน รวมถึงช่วยพัฒนาทักษะการเขียนในด้านการใช้คำ สำนวน 

และรูปแบบการเขียนปัจจัยที่ส่งผลต่อทักษะการอ่านภาษาอังกฤษสามารถแบ่งออกได้เป็น 2 ด้านหลัก 

ได้แก่ ปัจจัยภายนอก ได้แก่ ความยากง่ายของเนื้อหา ความซับซ้อนของเนื้อหา และภาษาที่ใช้ ซึ่งอาจ

เป็นอุปสรรคต่อความเข้าใจของผู้อ่าน ปัจจัยภายใน เกี่ยวข้องกับตัวผู้อ่านเอง เช่น ระดับความวิตก
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กังวล ความสนใจ ความรู้พื้นฐาน และประสบการณ์ในการอ่าน (สาวิตรี บุญนุชิต, 2562) นอกจากนี้ 

ยังมีปัจจัยอื่น ๆ ที่ส่งผลต่อการอ่าน เช่น การไม่มีเป้าหมายในการอ่าน ความไม่เข้าใจคำศัพท์ ความ

ซับซ้อนของประโยคหรือเนื้อหา และความยาวของข้อความ ซึ่งอาจทำให้ผู้อ่านรู้สึกเบื่อหน่ายและลด

ความสนใจ อีกทั้งวิธีการสอนที่ไม่เหมาะสมและไม่มุ่งเน้นพัฒนาทักษะการอ่านอย่างมีประสิทธิภาพ     

ก็อาจเป็นอุปสรรคสำคัญในการเรียนรูเ้ช่นกัน (สิรดินย์ แจ้งโห้ และคณะ, 2564) 

 จากปัญหาและความสำคัญที่ได้กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษา เรื่อง รูปแบบ

การพัฒนาการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและความสามารถการคิดวิเคราะห์ 

ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี โดยมีจุดมุ่งหมาย

เพื่อเสริมสร้างการอ่านเพื่อความเข้าใจและการคิดวิเคราะห์ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผัง

กราฟฟิก ตลอดจนเพื่อเป็นแนวทางแก่ผู้สอนในการนำไปใช้ต่อไป เพื่อตอบสนองนโยบายของ

มหาวิทยาลัยและบริบทของสังคมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา

ทักษะทั้งสองด้านได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้ของนิสิตระดับ

ปริญญาตรีในยุคปัจจุบัน มากไปกว่านั้นอาจจะช่วยพัฒนาผลคะแนนการสอบวัดความสามารถด้าน

ภาษาอังกฤษตามกรอบอ้างองิความสามารถทางภาษาของสหภาพ ยุโรปของผูเ้รียนใหสู้งขึ้นอกีด้วย 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย  

1. เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการประกอบการพัฒนารูปแบบการจัดการ

เรียนรู้เสริมสร้างการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและความสามารถการคิดวิเคราะห์ สำหรับนิสิต

ระดับปริญญาตรี  

2. เพื่อพัฒนาและทดลองใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและ

ความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิตระดับ

ปริญญาตรี   
 

การทบทวนวรรณกรรม 

 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับรูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อ

ความเข้าใจและความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก 

สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี  

 1. การอ่านเพื่อความเขา้ใจ (Reading Comprehension) 

    1.1 ความหมายของการอ่านเพื่อความเข้าใจ 

    การอ่านเพื่อความเข้าใจ (Reading Comprehension) หมายถึง กระบวนการที่ผู้อ่านใช้ทักษะ

ทางภาษาร่วมกับกระบวนการคิดเพื่อแปลความหมายของข้อความที่อ่าน ซึ่งผู้อ่านจำเป็นต้องใช้ทักษะ

หลายด้านร่วมกัน เช่น การรู้คำศัพท์ การจับใจความสำคัญ และการสรุปความเพื่อสร้างความเข้าใจใน
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เนื้อหา (Tassawa et al., 2025) โดยเฉพาะในระดับอุดมศึกษา การอ่านเพื่อความเข้าใจถือเป็นทักษะที่

มีความสำคัญต่อการเรียนรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ เนื่องจากเป็นพื้นฐานของการศึกษาค้นคว้าและการคิด

วิเคราะห์เชงิวิชาการ (Clarke, 2025)  

    1.2 เทคนิคและรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการอ่านเพื่อความเข้าใจ 

    ในระดับอุดมศึกษา เทคนิคที่ได้รับความนิยมในการพัฒนาทักษะการอ่านเพื่อความเข้าใจ 

ได้แก่  การจัดการเรียนรู้ แบบใช้ภาระงาน (Task-Based Learning) และการอ่ านแบบร่วมมือ 

(Cooperative Reading) ซึ่ ง เน้ นการมีส่ วนร่วมของผู้ เรียนและการเรียนรู้ เชิ งรุก  (Samutkao & 

Chaturongakul, 2025) หนึ่งในรูปแบบที่ได้รับการวิจัยอย่างกว้างขวางคือโมเดล CSR (Cooperative 

Strategic Reading) ซึ่งประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ได้แก่ การพยากรณ์ (Preview), การตั้งคำถาม (Click 

and Clunk), การหาความหมาย (Get the Gist) และการทบทวน (Wrap Up) โดยงานวิจัยของ Tassawa 

et al. (2025) แสดงให้เห็นว่า CSR ช่วยพัฒนาทักษะการจับใจความและการวิเคราะห์ข้อความของ

นักศึกษาได้อย่างมีนัยสำคัญ นอกจากนี้ยังพบว่ากิจกรรมการอ่านในรูปแบบกลุ่ม  (Group Reading 

Discussion) และการใช้แผนผังกราฟิก (Graphic Organizer) ช่วยให้นักศึกษามีความเข้าใจลึกซึ้งและ

สามารถถ่ายทอดความคิดเห็นเชิงวิพากษ์ได้ดีขึน้ (Chen et al., 2025) 

 2. การคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) 

    2.1 ความหมายของการคิดวิเคราะห์ หมายถึง กระบวนการทางปัญญาที่เกี่ยวข้องกับการ

พิจารณาข้อมูลหรือปัญหาต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยการแยกแยะองค์ประกอบหรือปัจจัยต่าง ๆ 

ออกเป็นส่วนย่อย ๆ เพื่อพิจารณาความสัมพันธ์ เหตุและผล รวมถึงข้อดีข้อเสียของแต่ละองค์ประกอบ 

ก่อนนำมาสังเคราะห์เป็นข้อสรุปหรอืแนวทางการตัดสินใจอย่างมีเหตุผล (Facione, 2020) 

 นอกจากนี้ Paul and Elder (2021) ระบุว่า การคิดวิเคราะห์เป็นกระบวนการสำคัญในความคิด

เชงิวิพากษ์ (Critical Thinking) ซึ่งช่วยให้ผูเ้รียนสามารถพิจารณาประเด็นต่าง ๆ ได้อย่างลึกซึง้ รอบด้าน 

และเป็นกลาง โดยเฉพาะในบริบททางวิชาการ ผู้ที่มีทักษะการคิดวิเคราะห์จะสามารถแยกแยะ

ข้อเท็จจริงออกจากความคิดเห็น ประเมินความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูล และนำข้อมูลจากหลายแหล่ง

มาเปรียบเทียบหรอืสังเคราะห์ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

    2.2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสามารถในการการคดิวิเคราะห์  

    การคิดวิเคราะห์  (Analytical Thinking) ถือเป็นทักษะสำคัญของผู้เรียนในศตวรรษที่  21 

โดยเฉพาะในระดับอุดมศกึษา ซึ่งผู้เรียนต้องเผชิญกับข้อมูลที่หลากหลายและซับซ้อน การพัฒนาทักษะ

นี้ขึ้นอยู่กับหลายปัจจัยที่มีอิทธิพลทั้งทางตรงและทางอ้อม หนึ่งในปัจจัยสำคัญคือความสามารถทาง

ภาษาและการสื่อสาร ผู้เรียนที่มีคลังคำศัพท์และความเข้าใจในโครงสร้างประโยคจะสามารถตีความ 

วิเคราะห์ และประเมินขอ้มูลได้อย่างลกึซึง้มากยิ่งขึน้ (Paris & Hamilton, 2022) 

 นอกจากนี ้ทักษะการคิดขั้นสูง เช่น การตั้งคำถาม การสังเคราะห์ และการประเมินข้อมูล ล้วน

เป็นรากฐานสำคัญของการคิดวิเคราะห์ การเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดเหล่านี้สามารถช่วยส่งเสริม
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การวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล (Anderson & Krathwohl, 2001) บทบาทของครูก็เป็นอีกปัจจัยสำคัญ 

โดยเฉพาะการสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้เกิดการคิดอย่างเป็นระบบ เช่น การตั้ง

คำถามปลายเปิด หรือกิจกรรมกลุ่มที่เน้นการถกเถียงเชิงวิชาการ (Paul & Elder, 2021) อีกปัจจัยที่ไม่

ควรมองขา้มคือแรงจูงใจภายในของผู้เรยีน ผู้ที่มีแรงจูงใจในการเรียนรู้อย่างแท้จริงมักจะพยายามเข้าใจ

เนื้อหาอย่างลึกซึ้งและเต็มใจที่จะใช้เวลาในการคิดวิเคราะห์มากกว่าผู้ที่เรียนเพื่อผลประโยชน์ภายนอก

เพียงอย่างเดียว (Ryan & Deci, 2020) ในยุคปัจจุบัน เทคโนโลยีและสื่อการเรียนรู้ก็เป็นเครื่องมือ

สำคัญ เช่น การใช้สื่ออินโฟกราฟิก เกมการศึกษา หรอืกิจกรรมการอ่านแบบร่วมมือ ซึ่งหากได้รับการ

ออกแบบอย่างเหมาะสม จะสามารถเสริมสร้างการคิดวิเคราะห์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Chen et al., 

2025) จากปัจจัยทั้งหมดข้างต้นจะเห็นได้ว่าความสามารถในการคิดวิเคราะห์ไม่ได้ขึ้นอยู่กับตัวผู้เรียน

เพียงลำพัง แต่ยังขึ้นอยู่กับบริบททางการเรียนรู้ เทคนิคการสอน และแรงสนับสนุนจากครูและ

สภาพแวดล้อมโดยรอบด้วยเช่นกัน 

    2.3 แนวทางการส่งเสริมการคดิวิเคราะห์ (Analytical Thinking) 

    การส่งเสริมการคิดวิเคราะห์เป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่งในระบบการศึกษา โดยเฉพาะใน

ระดับอุดมศึกษา ซึ่งผู้เรียนต้องเผชิญกับข้อมูลที่หลากหลายและซับซ้อน แนวทางหนึ่งที่ได้รับการ

ยอมรับอย่างกว้างขวางคือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้ผู้เรียนตั้งคำถามและค้นหาคำตอบ

ด้วยตนเอง เช่น การใช้คำถามปลายเปิด (Open-ended Questions) ซึ่งช่วยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้แสดง

ความคิดเห็น วิเคราะห์ และเชื่อมโยงประเด็นต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ (Paul & Elder, 2021) 

 การใช้เทคนิคการสอนแบบอภิปรายกลุ่ม (Group Discussion) และการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

(Cooperative Learning) ก็มีบทบาทสำคัญในการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ เนื่องจากเปิดโอกาสให้

ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ฟังมุมมองที่หลากหลาย และฝึกการประเมินข้อมูลที่แตกต่างกัน 

(Chen et al., 2025) นอกจากนี้ การใช้สื่อการเรียนรู้ เช่น แผนผังความคิด (Mind Mapping), แผนผัง

กราฟิก (Graphic Organizer) หรือการจำลองสถานการณ์ (Simulation) ช่วยให้ผู้เรียนสามารถมองเห็น

ภาพรวมของปัญหา และวิเคราะห์องค์ประกอบของเนื้อหาได้อย่างชัดเจน (Lai, 2023) 

 3. แนวคิดการเรยีนรู้เชงิรุก (Active Learning) 

    3.1 การเรียนรู้เชิงรุก หมายถึง ระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมอย่างกระตือรอืร้นในการ

สร้างความรู้ของตนเอง ผ่านการคิด วิเคราะห์ ซักถาม ทดลอง ลงมือปฏิบัติ และอภิปรายร่วมกับผู้อื่น 

แตกต่างจากการเรียนรู้แบบดั้งเดิมที่เน้นการรับข้อมูลจากครูเป็นหลัก (Bonwell & Eison, 1991; Prince, 

2004) 

 แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกเน้นการเปลี่ยนบทบาทของผู้เรียนจาก "ผู้รับสาร" มาเป็น "ผู้สร้างสาร" 

โดยมีบทบาทเป็นผู้มีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ เช่น การทำกิจกรรมกลุ่ม การแก้ปัญหาใน

สถานการณ์จำลอง การอภิปรายในช้ันเรียน และการนำเสนอผลงาน สิ่งเหล่านี้ช่วยให้ผู้เรียนพัฒนา
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ทักษะการคิดขั้นสูง เช่น การคิดวิเคราะห์ การคิดวิพากษ์ และการคิดสร้างสรรค์ (Freeman et al., 

2014) 

    3.2 แนวทางการเรยีนรู้เชงิรุก 

    การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีส่วน

ร่วมในกระบวนการเรียนรู้มากกว่าการเรียนแบบบรรยาย ซึ่งผู้เรียนมักเป็นเพียงผู้รับสารอย่างเดียว 

โดยรูปแบบการเรียนรู้เชิงรุกจะกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดขั้นสูง เช่น การวิเคราะห์ การ

สังเคราะห์ และการประเมินค่า ผ่านการทำกิจกรรมที่ลงมือปฏิบัติจริง ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา

ทักษะการเรียนรู้และใช้ภาษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ (จติติน เพลงสันเทียะ และ สุนีตา โฆษิตชัยวัฒน์ , 

2565) 

 ในบริบทของรายวิชาภาษาอังกฤษระดับอุดมศึกษา แนวทางการเรียนรู้เชิงรุกมีความสำคัญ

อย่างยิ่ง เนื่องจากนักศึกษาในระดับนี้จำเป็นต้องใช้ภาษาอังกฤษในสถานการณ์จริงทั้งในและนอก

ห้องเรียน งานวิจัยของ จินตนา วีระปรียากูร และ เผชิญ กิจระการ (2562) พบว่า 1) สภาพแวดล้อม

ของการเรียนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารแบบผสมผสานด้วยกระบวนการ

เรียนรู้เชิงรุกยังเป็นปัญหา โดยนักศึกษาระบุว่าเป็นปัญหาค่อนข้างมาก และมีระดับความต้องการ  

ในระดับมาก 2) องค์ประกอบโมเดลด้านกายภาพ ด้านจิตภาพ ด้านสังคม ด้านสารสนเทศ และด้าน

กระบวนการจัดการเรียนการสอน มีค่าความสอดคล้องอยู่ในระดับมาก 3) ผลการใช้โมเดลฯ ทำให้

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จากผลการ

ประเมินทักษะการสื่อสารเชิงสรา้งสรรค์ ม ี4 กลุ่มที่ปฏิบัติได้ในระดับดี มเีพียง 1 กลุ่มเท่านั้นที่ปฏิบัติได้

ในระดับผ่าน และระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน ภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก 

 4. แผนผังกราฟกิ (Graphic Organizers)  

    แผนผังกราฟิก (Graphic Organizers) หมายถึง เป็นเครื่องมือที่ได้รับการยอมรับอย่าง

กว้างขวางในการช่วยพัฒนาทักษะภาษา โดยเฉพาะทักษะการอ่านเชิงวิเคราะห์และการเขียนเชิง

วิชาการ นักวิจัยพบว่า การใช้แผนผังเช่น Venn Diagram, Mind Map และ Flow Chart ช่วยให้นักศึกษา

เข้าใจโครงสร้างของบทความภาษาอังกฤษ จำแนกแนวคิดหลักกับแนวคิดรอง ตลอดจนเชื่อมโยงข้อมูล

จากแหล่งต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Samutkao & Chaturongakul, 2025) 

ในการฝึกทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ การใช้แผนผังกราฟิกยังช่วยให้นักศึกษาสามารถวางโครงร่าง

ของเนื้อหาได้อย่างชัดเจน ก่อนลงมอืเขียนจริง ซึ่งส่งผลใหคุ้ณภาพของงานเขียนดีขึน้ ลดความสับสนใน

เชงิตรรกะ และเพิ่มความม่ันใจในการเขียน (Tassawa et al., 2025) 

 นอกจากนี้ แผนผังกราฟิกยังส่งเสริมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมและการเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) ทำให้นักศึกษามีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ฝึกการสรุปความ และพัฒนาการคิด

วิเคราะห์ผ่านการทำงานกลุ่มหรอืกิจกรรมในชั้นเรียน 
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กรอบแนวคดิการวจิัย 

                ตัวแปรต้น                   ตัวแปรตาม 

  

  

  

 

 

 

 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 

 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา โดยมีขั้นตอนการดำเนินการวจิัย ดังนี้  

1. กลุ่มผู้ให้ข้อมูลในการสัมภาษณ์ เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ

ประกอบการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เสริมสร้างการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและ

ความสามารถการคิดวิเคราะห์ สำหรับอาจารย์ผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษวิชาการระดับปริญญาตรี ปี

การศกึษา 2567 จำนวน 3 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  

2. กลุ่มเป้าหมายนิสิต ที่ใช้ในการสัมภาษณ์ประกอบการศึกษาสภาพปัจจุบัน และความ

ต้องการด้านการจัดการเรียนรู้เสริมสร้างการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและการคิดวิเคราะห์

ของนิสิต ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาตรี จำนวน 12 คน โดยพิจารณาเลือกนิสิตจากกลุ่มที่มีผลการเรียน

เก่ง กลาง อ่อน ของแต่ละกลุ่ม ๆ ละ 3 คน ได้มาด้วยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

และกลุ่มเป้าหมายนิสิตที่ใช้ในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนในช้ันเรียนในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ

วิชาการ(Academic English) ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาตรี จำนวน 3 กลุ่ม ได้มาโดยใช้วิธีการเลือกแบบ

เจาะจง (Purposive Sampling)   

3. กลุ่มผู้เช่ียวชาญในการให้ข้อคิดเห็นเสนอแนะปรับปรุงสาระสำคัญของร่างรูปแบบ รวมทั้ง

ตรวจสอบคุณภาพและความถูกต้องเหมาะสมของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ด้วยกิจกรรมการ

สนทนาอิงกลุ่มผู้เช่ียวชาญ (Connoisseurship Approach) โดยประเมินคุณภาพความเหมาะสมของร่าง

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ ดงันี ้

    1.  หลักการ แนวคิด ทฤษฎพีื้นฐาน ไดแ้ก ่(1) แนวคิดการเรียนรู้

การเรียนรู้เชิงรุก (2) แนวคิดแผนผังกราฟิก  

    2.  วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 

    3.  กระบวนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 4 ขั้น                                                

       ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมความพร้อม  

      ขั้นท่ี 2 ขั้นเผชญิสถานการณ์การเรียนรู้  

       ขั้นท่ี 3 ขั้นวเิคราะห์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

      ขั้นท่ี 4 ขั้นสรุปความคิดรวบยอดและประเมินผลการเรียนรู้  

   4.  ปัจจยัทางสังคมและการตอบสนอง 

   5.  ปัจจัยสนับสนุนและแหล่งเรียนรู้ 

   6.  การประเมนิผล 

1.  การอ่านภาษาอังกฤษ

เพื่อความเข้าใจ 

2.  การคิดวิเคราะห ์

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
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รูปแบบการจัดการเรียนรู้และเอกสารร่างคู่มือการใช้รูปแบบ และดำเนินการประเมินความเที่ยงตรง

ของเครื่องมอืจัดเก็บข้อมูลในการวิจัย ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบการอ่านภาษาอังกฤษ

เพื่อความเข้าใจ และแบบทดสอบความสามารถการคิดวิเคราะห์ ซึ่งประกอบด้วย กลุ่มเป้าหมาย

ผูเ้ชี่ยวชาญ จำนวน 5 คน ได้มาด้วยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา  

1. แบบสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษวิชาการ เกี่ยวกับสภาพปัญหาและความ

ต้องการในการจัดการเรียนรู้เสริมสร้างการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและการคิดวิเคราะห์ของ

นิสติในบริบทที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผู้วจิัยได้ดำเนินการสรา้งแบบสัมภาษณ์อาจารย์ผูส้อน 

2. แบบสัมภาษณ์นิสิตระดับปริญญาตรีเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและความต้องการในการจัดการ

เรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษวิชาการเพื่อเสริมสร้างการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ และการคิด

วิเคราะห์ ในมุมมองความต้องการ ความสนใจ และความพร้อมของนิสิตในบริบทที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผู้วิจัย

ได้ดำเนินการสรา้งแบบสัมภาษณ์นิสติ 

3. แบบประเมินความเหมาะสมของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

การตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 

โดยการตรวจสอบจากผู้เช่ียวชาญ จำนวน 5 คน มรีายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. แบบสัมภาษณ์อาจารย์ผูส้อนวิชาภาษาอังกฤษวิชาการมคี่าดัชนคีวามสอดคล้องเท่ากับ 1.00  

2. แบบสัมภาษณ์นิสติระดับปริญญาตรี มีค่าดัชนคีวามสอดคล้อง เท่ากับ 1.00  

3. แบบประเมินความเหมาะสมของร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ค่าดัชนีความสอดคล้อง 

เท่ากับ 1.00  

การวเิคราะห์ผล 

 ในการวิจัยเรื่อง รูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและ

ความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิตระดับ

ปริญญาตรี  มีสถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 

ผลการวจิัย   

 1. ผลจากการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษวิชาการระดับปริญญาตรี               

ปีการศึกษา 2567 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร พบว่า 

ปัจจุบันการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษมีการเปลี่ยนแปลงไป จากที่เคยมีเพียงเฉพาะอาจารย์ที่ทำ

หนา้ที่เป็นผูส้อนเพียงฝ่ายเดียวกลายมาเป็นการนําเอาเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนทักษะด้านต่าง ๆ 

เข้ามาผสมผสานกับการจัดการศึกษามากยิ่งขึ้น สอดรับกับวิกฤตการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 

และเตรียมพร้อมสำหรับ“ความปกติใหม่”หรือ “New Normal” ที่ตามมาโดยการนําหลักการแนวคิดที่

สำคัญ คือ 1) แนวคิดการจัดการเรียนรู้ระดับน้อยและมีการเรียนรู้ในระดับมาก (Teach Less Learn 
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More) 2) การใช้สื่อผสมแบบอินเทอร์แอคทีฟมัลติมีเดีย ( Interactive Multimedia) 3) กระบวนการ

เรียนรู้ภาษา (Language learning process) 4) คอนสตรัคติวิสต์ (Constructivist) มาผสมผสานและ

จัดการเรียนรู้ร่วมกับแนวคิดการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารอันเป็นการช่วยเสริมในส่วนที่เป็นข้อจํากัด

ของการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารโดยนํามาเป็นกรอบแนวคิดพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบการจัดการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศแบบใหม่ที่สามารถส่งเสริมความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสารให้กับนิสติให้มปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 ส่วนนิสิต พบว่า นิสิตบางคนยังขาดแรงจูงใจในการเรียนและการร่วมกิจกรรมที่ให้บรรลุผล

และมีคุณภาพ รวมทั้งยังต้องการพัฒนาความเชื่อมั่นในตนเอง และการแสดงออกเพื่อสื่อสาร

ภาษาอังกฤษให้บังเกิดความเข้าใจและความสามารถการคิดวิเคราะห์ที่เป็นระบบและนำไปใช้ในชีวิต

จริงได้อย่างมีคุณค่าเพิ่มขึ้นจากบริบทสภาพการเรียนรู้เดิม และมีความต้องการที่จะพัฒนาทักษะการ

อ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและการคิดวิเคราะห์ อาจารย์และนิสิตได้ตระหนักถึงความสำคัญ     

ในการพัฒนาทักษะและความสามารถด้านการอ่านและการเขียนเชิงวิเคราะห์เพิ่มขึ้นให้สอดรับกับ

เป้าหมายตัวชี้วัดการเรียนรู้ตามกรอบหลักสูตร โดยมีกรอบองค์ความรู้และหลักการแนวคิดทฤษฎี

สนับสนุนการพัฒนารูปแบบ ประกอบด้วย แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกและแนวคิดแผนผังกราฟิก  

 2) ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและ

ความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิตระดับ

ปริญญาตรี พบว่า องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  จำนวน 6 องค์ประกอบ ดังนี้              

(1) หลักการและเหตุผล (2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้(3) หลักการ แนวคิดและทฤษฎี

พื้นฐาน (4) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ PCASC Model (5) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

ประกอบด้วยขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้แก่ ขั้นที่  1 การให้นิสิตเตรียมความพร้อม              

(P = Preparing) ขั้นที่ 2 เผชิญสถานการณ์การเรียนรู้ (C = Confrontative learning ) ขั้นที่ 3 วิเคราะห์

และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (AS = Analyzing and sharing) ขั้นที่ 4 สรุปความคิดรวบยอดและประเมินผล

การเรียนรู้ (C = Conceptualize and learning assessment) (5) ระบบสังคมและสนับสนุนการจัดการ

เรียนรู้ และ (6) การวัดและประเมินผล รวมทั้งผลการประเมินรูปแบบการจัดการเรียนรู้ของผู้เชี่ยวชาญ 

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  
 

อภิปรายผลการวจิัย  

การวิจัยเรื่อง รูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและ

ความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิตระดับ

ปริญญาตรี ผู้วจิัยอภปิรายผล ดังนี้ 

 1. ผลศึกษาข้อมูลพื้นฐาน สภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการรูปแบบการการพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการ
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เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี พบว่า อาจารย์ผู้สอนและนิสิตได้

ตระหนักถึงความสำคัญ ความจำเป็นในการพัฒนาทักษะและความสามารถด้านการอ่านและ

ความสามารถการคิดวิเคราะห์ แต่ด้วยสภาพปัญหาความไม่พร้อมของอาจารย์ผู้สอนและนิสิตในการ

จัดการเรียนรู้และต้องได้รับการสนับสนุนของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง จึงจำเป็นต้องมกระบวนการพัฒนา

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพเพื่อนำมาแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ การออกแบบการ

จัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพจะเสริมสร้างให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นระบบและทำให้

ผูเ้รียนเกิดผลลัพธ์ทางการเรียนรู้ สอดคล้องกับ Clark and Mayer (2003) ที่เห็นว่าการจัดการเรียนรู้ที่

มีประสิทธิภาพจะให้ความสำคัญที่กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนที่อาจารย์เป็นสนับสนุนให้เกิดการ

เรียนรู้ โดยคำนึงถึงการมีปฏิสัมพันธ์และการลงมือปฏิบัติของผู้เรียนพร้อมไปพร้อมด้วย ส่วนผลลัพธ์

ทางการเรียนรู้ของผู้เรียนที่เกิดขึ้น จะเป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงด้านความบนพื้นฐานประสบการณ์

ของผู้เรียนโดยลักษณะการเปลี่ยนแปลงด้านความรู้จะปรับสภาพเป็นประสบการณ์ใหม่ที่คงทนถาวร

และตัวผู้เรียน ซึ่งการเรียนรู้จะปรับเปลี่ยนไปตามประสบการณ์ที่ผู้เรียนได้รับจากสถานการณ์ที่ผู้สอน

จัดให้ผู้ เรียนแต่ละครั้ง และยังสอดคล้องกับ Morrison (2011) ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ที่มี

ประสิทธิภาพควรมีความยืดหยุ่นและสามารถปรับใช้ได้ในสถานการณ์ปัญหาที่แตกต่าง เพื่อนำไปสู่

ผลผลิตหรือบรรลุเป้าหมายของการเรียนรู้ที่ประสบผลสำเร็จและมีประสิทธิภาพ ซึ่งกระบวนการ

จัดการเรียนรู้สามารถปรับใช้ได้ให้เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียนและมีองค์ประกอบสำคัญ ได้แก่ การ

วิเคราะห์ปัญหาผู้เรียน คุณลักษณะของผู้เรียน งานที่ผู้เรียนจะปฏิบัติ การกำหนดวัตถุประสงค์การ

เรียนรู้ การจัดลำดับขั้นตอนการระบุหรอืออกแบบกลวิธีการจัดการเรียนรู้ การออกแบบสื่อ การเรียนรู้ 

การวัดและการประเมินผล ได้สรุปลักษณะบทบาทสำคัญด้านการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาใน

ศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีคุณลักษณะสำคัญบางประการที่สามารถนำมาใช้ประกอบการพิจารณาเพื่อการ

ออกแบบและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสทิธิภาพ  

 2. ผลการวิเคราะห์และสังเคราะห์แนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องเพื่อนำมาออกแบบและ

พัฒนารูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและความสามารถ

การคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 

พบว่า มีแนวคิด หลักการและทฤษฎีที่มีความเป็นไปได้และสามารถนำมาเป็นองค์ประกอบในการจัดทำ

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ดังนี้ (1) แนวการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจเป็นการอ่านขั้นสูงที่ต้องใช้

ทักษะการคิดพิจารณาหาเหตุผล การอ่านอย่างพินิจพิเคราะห์โดยผู้อ่านสามารถจับใจความสำคัญ 

การตีความ ใช้สติปัญญา คิดหาเหตุผลและนําความรู้ตลอดจนประสบการณ์ของตนไปไตร่ตรอง 

วิเคราะห์ แยกแยะข้อเท็จจริงข้อคิดเห็น จากสิ่งที่อ่านโดยละเอียด ตลอดจนการทำความเข้าใจความคิด

ของผู้เขียน เพื่อนําไปสู่การตัดสินใจหรอืประเมินค่าสิ่งที่อ่านได้อย่างมีประสิทธิภาพ และนําความรู้ที่ได้

ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ องค์ประกอบของการอ่านอย่างมีวิจารณญาณประกอบด้วย ความสามารถของ

ผูอ้่านทางด้านภาษา ได้แก่ คำศัพท์ ไวยากรณ์ รวมทั้งความรู้ ทักษะและประสบการณ์ที่สามารถนำมา
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ประสมประสานกับความรู้ใหม่ด้วยการควบคุมเลือกใช้และปรับเปลี่ยนกลวิธีการอ่านเพื่อให้เกิดความ

เข้าใจในเนื้อเรื่องนั้น ๆ ทั้ งนี้ เป็นเพราะ “การอ่านเพื่อความเข้าใจ” (Reading Comprehension) 

โดยเฉพาะในบริบทของภาษาอังกฤษ เป็นกระบวนการทางปัญญาที่ซับซ้อน ซึ่งผู้อ่านจะต้องมีทั้ง

ความรู้ทางภาษา และทักษะการคิดขั้นสูงควบคู่กันไป เช่น การวิเคราะห์ การตีความ และการประเมิน

ค่า (evaluation) ของเนื้อหาที่อ่าน (Nation, 2020; OECD, 2022) โดยเฉพาะเมื่อผู้อ่านต้องอ่านเพื่อทำ

ความเข้าใจแนวคิดหรือสาระสำคัญที่ซ่อนอยู่ในเนื้อเรื่องหรือบทความ ซึ่งไม่สามารถเข้าใจได้จากการ

แปลคำศัพท์เพียงอย่างเดียว แต่ต้องอาศัยการคิดอย่างมีวิจารณญาณและใช้กลยุทธ์การอ่านอย่างมี

จุดมุ่งหมาย และยังสอดคล้องกับ แสงนภา ใจเย็น, ยุพิน อินทะยะ และ ศศธิร อินตุ่น(2562) ที่กล่าวว่า 

ความเข้าใจในการอ่าน คือความสามารถในการเข้าใจคำ กลุ่มคำ ประโยคข้อความ ตลอดจนเรื่องราว

ทั้งหมดที่ผู้อ่านสามารถอ่านจับใจความสำคัญและค้นหารายละเอียดของเรื่องได้ โดยที่ผู้อ่าน

จำเป็นต้องเชื่อมโยงความคิดของผู้เขียนเข้ากับความรู้เดิมของผู้อ่าน เพื่อตีความสรุปความหมายเกิด

เป็นความเข้าใจในเนื้อหาที่อ่านจากความหมายผลการพัฒนาและออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู้

จากการสังเคราะห์แนวคิด หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง สามารถนำมาพัฒนาและออกแบบรูปแบบ

องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ จำนวน 6 องค์ประกอบ ดังนี้ (1) หลักการและเหตุผล (2) 

วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ (3) หลักการ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐาน  (4) หลักการของ

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ PCASC Model (5) กระบวนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วยขั้นตอนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ ได้แก่ ขั้นที่  1 การให้นิสิตเตรียมความพร้อม( P = Preparing) ขั้นที่  2 เผชิญ

สถานการณ์การเรียนรู้ (C = Confrontative learning ) ขั้นที่ 3 วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (AS = 

Analyzing and sharing) ขั้นที่ 4 สรุปความคิดรวบยอดและประเมินผลการเรียนรู้ (C = Conceptualize 

and learning) (5) ระบบสังคมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ และ (6) การวัดและประเมินผล 

ผลการหาคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรูพ้บว่า ผูเ้ชี่ยวชาญทั้ง 5 ท่าน เห็นด้วยกับความ

เหมาะสมและคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น โดยค่าเฉลี่ยความคิดเห็นของ

ผู้เช่ียวชาญที่มีต่อองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ทั้ง 6 ด้าน อยู่ในระดับเหมาะสมมาก      

(  = 4.50, S.D. = .26) เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยความคิดเห็นเป็นรายด้าน พบว่ามีค่าเฉลี่ยเรียง

ตามลำดับจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 ด้าน ได้แก่ การวัดและประเมินผล            

(  = 4.80, S.D. = .45) ระบบสังคมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ (  = 4.60, S.D. = .53) และ 

หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ หลักการ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐาน

และหลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ PCASC Model 

มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน (  = 4.40, S.D. = .54) ตามลำดับ แสดงให้เห็นว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่

ผูว้ิจัยพัฒนาขึน้มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได้ในการนำมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้หก้ับ

นิสิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับแนวคิดในการพัฒนารูปแบบการสอนของ ทิศนา แขมมณี 

(2561) ที่กล่าวว่ารูปแบบการสอนเป็นแบบแผนการดำเนินการสอนที่ได้รับการจัดอย่างเป็นระบบ



 2110 วารสารสหวทิยาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 5 (กันยายน – ตุลาคม 2568) 

สัมพันธ์สอดคล้องกับทฤษฎี และหลักการเรียนรู้ที่รูปแบบนั้นยึดถือ ซึ่งรูปแบบการสอนจเป็นต้องมี

ทฤษฎีมารองรับซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สินีนาฏ วัฒนสุข และ ภัทร์ธีรา เทียนเพิ่มพูล (2560)    

ได้ทำวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนการอ่านภาษาอังกฤษโดยบูรณาการยุทธวิธี

ส่งเสริมการคิดขั้นสูง เพื่อส่งเสริมความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและทักษะการ

คิดวิเคราะห์ของนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ช้ันปีที่ 2 ผลการวิจัยพบว่า 1) รูปแบบการเรียนการ

สอนการอ่านภาษาอังกฤษโดยบูรณาการยุทธวิธีส่งเสริมการคิดขั้นสูงเพื่อส่งเสริมความสามารถในการ

อ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักศกึษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษช้ันปีที่ 

2 ที่พัฒนาขึ้นมีชื่อว่า “PMIAAR Model” มีองค์ประกอบ คือหลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการเรียน

การสอน และเงื่อนไขการนําารูปแบบไปใช้ โดยมีกระบวนการเรียนการสอน 6 ขั้นตอน คือ (1) ขั้น

เตรียมความพร้อม (Preparing Prerequisite Skills: P) (2) ขั้นนําาเสนอยุทธวิธี (Modeling Strategies: 

M) (3) ขั้นฝึกทักษะโดยการชี้แนะ (Implementing Guided Practice: I) (4) ขั้นฝึกทักษะอย่างทักษะ 

(Assigning Independent Practice: A) (5) ขั้นประเมินผลการอ่าน (Assessing and Evaluating: A) (6) ขั้น

สะท้อนผลการเรียนรู้ (Reflecting: R) ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ ทศพร ดิษฐ์ศิริ, ณัฐพล รำไพ และ

สูติเทพ ศิริพิพัฒนกุล (2563) ได้ทำวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสานด้วยวิธีการ

เรียนรู้เชิงรุก เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะด้าน เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของนักศึกษาวิชาชีพ

ครู ผลการวิจัยพบว่า 1) รูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสานด้วยวิธีการเรียนรู้เชิงรุก (BLALM Model)     

มีองค์ประกอบสำคัญ 4 องค์ประกอบ คือ 1.1) ผู้สอน 1.2) ผู้เรียน 1.3) ห้องเรียน และ 1.4) เทคโนโลยี 

2) ผลการประเมินคุณภาพของรูปแบบอยู่ในระดับมากที่สุด  สอดคล้องกับงานวิจัยของ สรวงพร 

กุศลส่ง และ จินตนา สายสิงเทศ (2565) ได้ทำการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วย

แผนผังกราฟิกเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการเรียนรู้ ด้านการวิจัยของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ผลการวิจัย 1) ผลจากการสัมภาษณ์ พบว่า การเรียนรู้ควรเน้นการ

ปฏิบัติ Activity Based Learning โดยครูมีบทบาทเป็นพี่เลี้ยงที่อำนวยการเรียนรู้ 2) มีการสำรวจปัญหา

ด้วยตนเองโดยอาจใช้วิธีการอย่างหลากหลาย และครูที่ปรึกษาควรให้คำปรึกษาและมีการจัดกิจกรรม

แลกเปลี่ยนอภิปรายปัญหาที่ได้ร่วมกัน 3) ควรใช้เทคนิค AAR เพื่อทบทวนสรุปและสะท้อนคิดเพื่อให้

บรรลุเป้าหมายใช้ตารางวิเคราะห์เปรียบเทียบความรู้ที่ได้รับและสรุปองค์ความรู้4) ควรมีการวัด

ความสามารถระหว่างเรียน และให้นักศึกษานำเสนอข้อมูลที่เป็นเหตุเป็นผลได้ 2) รูปแบบการจัดการ

เรียนรู้ด้วยแผนผังกราฟิกที่พัฒนาขึ้น คือ รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 6 ขั้นตอนคือ 1) ขั้นเตรียมความ

พร้อม 2) ขั้นการใช้คำถาม 3) ขั้นการปฏิบัติ 4) การสรุปองค์ความรู้ 5) ขั้นการประยุกต์ใช้ และ 6) ขั้น

สะท้อนคิดผลการตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เช่ียวชาญ พบว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นมี

ความเหมาะสม อยู่ในระดับมากที่สุด และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ อรุณวรรณ ชูสังกิจ, ปริญญา 

ทองสอน และ สมศิริ สิงห์ลพ (2566) ได้ทำวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการสอนอ่านภาษาอังกฤษเพื่อ

ความเข้าใจ ตามแนวการสอนแบบ ACTIVE Reading และเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือ  สำหรับ
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นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ผลการวิจัยพบว่า 1) รูปแบบการสอนฯ ประเมิน

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 คน มีค่าดัชนคีวามสอดคล้อง 1.00 มีคุณภาพในระดับมากที่สุด  
 

องค์ความรู้ใหม่จากการวิจัย 

จากการวิจัย เรื่อง รูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ 

และความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิต

ระดับปริญญาตรีทำใหเ้กิดองค์ความรูใ้หม่ ดังแผนภาพ  

 

 
 

 ผลรูปแบบการพัฒนาการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและ

ความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับนิสิตระดับ

ปริญญาตรี จากการสังเคราะห์แนวคิด หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง สามารถนำมาพัฒนาและ

ออกแบบรูปแบบองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ จำนวน 6 องค์ประกอบ ดังนี้ (1) หลักการ

และเหตุผล (2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ (3) หลักการ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐาน      

(4) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ PCASC Model (5) กระบวนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย

ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้แก่ ขัน้ที่ 1 การให้นิสติเตรียมความพร้อม( P = Preparing) ขั้นที่ 2 

เผชิญสถานการณ์การเรียนรู้ (C = Confrontative learning ) ขั้นที่ 3 วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

(AS = Analyzing and sharing) ขั้ น ที่  4  ส รุ ป ค วาม คิ ด รวบ ย อ ด แล ะป ระ เมิ น ผล ก าร เรี ย น รู้                    



 2112 วารสารสหวทิยาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 5 (กันยายน – ตุลาคม 2568) 

(C = Conceptualize and learning assessment) (5) ระบบสังคมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ และ 

(6) การวัดและประเมินผล 
 

ข้อเสนอแนะ  

          จากผลการวิจัย ผูว้ิจัยมขี้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์  

   1.1 จากผลการวิจัยพบว่า รูปแบบพัฒนาการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความ

เข้าใจและความสามารถการคิดวิเคราะห์ ตามแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุกร่วมกับแผนผังกราฟิก สำหรับ

นิสิตระดับปริญญาตรี ทำให้นิสิตมีทักษะในการอ่านและการเขียนเชิงวิเคราะห์ นั้นคือนิสิตมี

ความสามารถในการแปลความหรือเนื้อหาของบทอ่าน ความสามารถในการสรุปสาระสำคัญหรือ

ประเด็นสำคัญของเรื่อง และมีความสามารถในการวิพากษ์และประเมินค่าเรื่องที่อ่าน ดังนั้นอาจารย์

ผู้สอนสามารถนำรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปปรับใช้เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการ

อ่านภาษาอังกฤษอย่างมีวิจารณญาณ โดยคำนึงถึงเนื้อหา การตั้งคำถาม และคลังคำศัพท์ให้เหมาะกับ

ระดับความสามารถของนสิิต และการที่นิสติมีความสามารถและทักษะกระบวนการเขียนที่เป็นระบบซึ่ง

ที่เกิดจากทักษะการคิดขั้นสูงผ่านการตั้งคำถาม การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า 

รวมถึงสามารถอ้างองิหลักฐานและข้อมูลมาใช้ในการเขียนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

   1.2 จากผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น อาจารย์ผู้สอนสามารถ

นำเอาไปปรับใช้เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูงในการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตได้           

โดยคำนึงถึงความรู้พื้นฐานของนสิิตและเทคนิคการใช้คำถามกระตุ้น การจัดการเรียนรู้ที่เร้าความสนใจ

เพื่อนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อใหน้ิสิตเกิดกระบวนการคิด การวางแผน การกำกับตรวจสอบ การประเมินผล

และการสะท้อนผลการเรียนรู้ของตนเอง และการสร้างแรงจูงใจในการเรียนจากการรับรู้ความสามารถ

ของตนเอง ซึ่งจะนำไปสู่การกำกับตนเองในการเรียนที่ช่วยส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น

ด้วย 

2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 

     2.1 ควรมีการวิจัยการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเสริมสร้างการอ่านการ

เขียนอย่างมวีิจารณญาณและการนำตนเองในการเรียนรู้ โดยกำหนดขัน้ตอนการจัดกิจกรรมที่ชัดเจน 

     2.2 ควรมีการวิจัยความคงทนของความรู้เกี่ยวกับขั้นตอนการอ่านและความสามารถในการ

เขียนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเสริมสร้างการอ่านการเขียนการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ

ในการเรียนรู้ เป็นรูปแบบที่ช่วยเสริมสร้างความสามารถในการอ่านการเขียนได้และเป็นรูปแบบที่นิสิต

สามารถนำไปใช้ได้จริงในชีวติประจำวัน  

     2.3 ควรมีการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการสอนอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจในรายวิชาที่

เกี่ยวกับภาษาอังกฤษทางธุรกิจ ที่พัฒนาผู้เรียนโดยเน้นทั้งความรูแ้ละทักษะ ซึ่งมีการใช้แนวคิดทฤษฎีที่
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แตกต่างออกไปจาก รูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้น ซึ่งอาจได้รูปแบบการสอนที่มีกระบวนการในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน  ที่หลากหลายและเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการเรียนการสอน

ภาษาอังกฤษต่อไป 
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