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 จากแนวโนมความเปล่ียนแปลงหลายๆ ดานท่ีสําคัญของ

ทกุภมิูภาคในโลก ทัง้ในดาน สังคม เศรษฐกิจ ศิลปวัฒนธรรม 

การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี ตลอดจนบทบาทของ

ประเทศในประชาคมโลก ซ่ึงจากการประจกัษถงึแนวโนมท้ัง

ทีพ่งึประสงคและไมพงึประสงคตางๆ เหลาน้ี ทาํใหเหน็ถงึ

ความจําเปนทีป่ระเทศไทยจะตองแสวงหาดลุยภาพทีเ่หมาะ

สมของการพัฒนาระหวางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจกบั

ความเจริญงอกงามทางสังคมภายใตสภาวการณดังกลาว                

มีความจําเปนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยทุกระดับ ใหมี

คุณภาพเสรมิสรางขีดความสามารถของประเทศ ในการพึง่

ตนเองดานองคความรู เทคโนโลยี อนรุกัษ และพฒันาสภาพ

แวดลอมท่ีเอื้อตอการดํารงชีวิตท่ีดํารงไวซ่ึงเอกลักษณทาง

วัฒนธรรมและคุณธรรม จริยธรรมของสังคมเพ่ือนําทาง

ประเทศไปในทิศทางท่ีพงึประสงค 

 ในการน้ีมหาวิทยาลัย ซ่ึงเปนสถานอุดมศึกษา มีภารกจิ

สําคัญในการสงเสริมและเอ้ืออํานวยการศึกษาสําหรับ

ประชาชนอนัสงผลถงึการพฒันาประเทศในภาพรวม ทัง้น้ีจะ

ตองมีการพฒันางานดานตางๆ ของมหาวิทยาลัย ไมวาจะเปน

ดานการสอน การวิจยั การบริการวชิาการ และการทํานุบาํรงุ

ศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนกลไกการบริหารอุดมศึกษา               

โดยมี เป าหมายสําคัญให สถานอุดมศึกษาบรรลุ ซ่ึง                                    

ความเปนเลิศ(Excellence)ความเสมอภาค(Equity)                                

ความมีประสิทธิภาพ(Efficiency)และความเปนสากล 

(Internationalization) 

 หากกลาวถึงภารกิจการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมนั้น 

สถาบันอดุมศึกษาตางไมจาํกัดตนเองอยูแตในเร่ืองการทํานุ

บาํรงุศิลปวฒันธรรมไทยเทาน้ัน แตรวมถึงการปลูกฝงและ

เสริมสรางความตระหนักและความเขาใจเก่ียวกบัคุณคาของ

อารยธรรมในระดบัภมิูภาคทีเ่ช่ือมโยงกบัประเทศเพือ่นบาน 

ทัง้น้ีเพือ่เสริมสรางความภาคภูมิใจในความเปนไทย และความ

ภมิูใจในการมีอารยธรรมรวมกันในระดับภมิูภาค ซ่ึงเปนสวน

หนึง่ในประชาคมโลกอยางมีเอกลกัษณและศักด์ิศรี ในความ

พยายามดังกลาว เน้ือหาและองคความรูทางดานอารยธรรม 

จงึควรสอดแทรกอยูในกระบวนการเรยีนการสอนปกตแิละ

สถานอารยธรรมศึกษาโขง–สาละวิน มหาวิทยาลัยนเรศวร
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ในกิจกรรมนอกหลักสูตรอ่ืนๆ ตลอดจนในสภาพแวดลอม

โดยท่ัวไปของมหาวิทยาลัยฯ ทัง้น้ีภารกจิดานการทํานุบํารงุ

ศิลปวัฒนธรรมของสถานอุดมศึกษา เปนภารกิจท่ีจะ

ครอบคลุมความหมายท่ีกวางข้ึนในอนาคต เน่ืองจากแนวโนม

การผสมผสานทางอารยธรรมและการมีสวนรวมใน

ประชาคมโลกในดานสังคม เศรษฐกิจ ศิลปวัฒนธรรม 

การเมืองการปกครองและเทคโนโลยีท่ีเพิม่มากข้ึน ทาํใหความ

เขาใจและตระหนักถงึคุณคาของอารยธรรม ซ่ึงเปนรากฐาน

สําคัญในการพัฒนาอยางมีดุลยภาพ เปนการรักษาดุลยภาพ

ของสังคมท่ีมีระบบท่ีเปนตัวประสานชีวิตรวมกันคือ 

อารยธรรม ทัง้น้ีอารยธรรม คือ ความเจริญทางวัฒนธรรม 

ความเจริญเน่ืองดวยองคการของสังคม เชน สังคม เศรษฐกิจ 

ศิลปวัฒนธรรม การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยี                 

โดยเฉพาะอยางยิง่ความเจรญิดวยขนบธรรมเนยีมอนัดีทีส่ง

ผลตอความสงบสุขของสังคมท่ีต้ังอยูบนรากฐานแหงศีลธรรม 

 การเขาใจและถายทอดอารยธรรม จงึถอืวาเปนมิติสําคัญ

ของการศึกษา เปนพลงัขับเคล่ือนทางสังคมและเปนฐานแหง

การศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

เพือ่ใหคนรุนหลงัสืบทอด อตัลักษณและความเปนตัวตนไป

ยงัอีกรุนหน่ึงจนถึงปจจุบนั แมวารูปแบบการจัดการศึกษาใน

แตละยุคสมัยจะแตกตางกัน แตปรัชญาในการศึกษายังยึด 

หลักการเดิม คือ การเชื่อมโยงการศึกษาเขากับอารยธรรม             

ในพ้ืนท่ีทีป่รากฏใหเหน็เปนรูปธรรมอยูเสมอ 

 บทบาทของภารกิจดานการทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรมท่ี

เช่ือมโยงขยายไปสูอารยธรรม เร่ิมไดรบัการยอมรบัมากข้ึน

จากหลายหนวยงานท้ังองคกรภาครฐั หนวยงานเอกชนและ

สถานทางการศึกษา ตางไดคนควา และนําไปสูปฏบิติัการใน

แผนการทํางานของหนวยงานตางๆ มีมากข้ึน เน่ืองจาก

อารยธรรมมีความเก่ียวของกับของคนในสังคม การเขาใจใน

หลายมิติ เชน สังคม เศรษฐกิจ ศิลปวฒันธรรม การเมืองการ

ปกครองและเทคโนโลยี ซ่ึงมีลกัษณะขามพรมแดน การเขาใจ

ถึงอารยธรรมในระดับภูมิภาค จึงทําใหคนมีความเขาใจถึง           

รากเหงาของอัตลักษณและวิถชีวีติท่ีเชือ่มโยงกันเปนอยางดี
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 มหาวิทยาลัยนเรศวร เปนมหาวิทยาลัยในสวนภมิูภาค 

ซ่ึงไดรับการจัดต้ังใหเปนมหาวิทยาลัยตามพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยนเรศวรโดยมีปณิธานของมหาวิทยาลัย ดังน้ี

  “...มหาวิทยาลัยนเรศวร มีอดุมการณมุงม่ัน 

ที่จะดําเนินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทสมเด็จ

พระนเรศวรมหาราช ผูพระราชทานความเปน

ไทย ความสงบ ความผาสุก แกปวงชนชาวไทย

มาแลวในอดีต ดังน้ันมหาวิทยาลัยนเรศวร จงึมุง

เนนท่ีจะ สืบสานใหสังคมไทยเปนไทจากอวิชชา 

โดยคนควา และสะสมองคความรู เพื่อผลิต

บัณฑิตใหมีความเปนเลิศทางวิชาการ และมี

คณุธรรม จรยิธรรม เปนแบบอยางท่ีดีงามในการ

ดํารงชีวิต และสรางสรรคสังคมใหเกิดความ

สงบและสันติสุข มุงอนรุกัษทรัพยากรธรรมชาติ 

ส่ิงแวดลอม ศิลปวฒันธรรมและประเพณ ี เพือ่

เปนมรดกของชาติสืบไป…”

 จากปณิธานของมหาวิทยาลัยนเรศวรจะเห็นไดวา 

ภารกจิหลกัท่ีสําคัญอยางหน่ึงของมหาวิทยาลัย กคื็อการทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม และจากการท่ีมหาวิทยาลัยนเรศวร             

ต้ังอยูในเขตพ้ืนท่ีของแหลงอารยธรรมท่ีสําคัญสองแหงท่ี

เชื่อมโยงและผสมผสานกันคือ แหลงอารยธรรมลุมน้ําโขง

และอารยธรรมลุมน้ําสาละวิน ทําใหในพ้ืนท่ีดังกลาว                          

มีอารยธรรมทีมี่ความหลากหลาย ซับซอนของระบบสังคม

และความสัมพันธขององคประกอบตางๆ ในระบบ                              

สังคมน้ันๆ โดยมุงเนนใหเหน็ถงึเหตุปจจยัการเกดิและการ           

ลมสลายของอารยธรรมน้ัน รวมถึงอิทธิพลของอารยธรรม

นัน้ตออารยธรรมอืน่ๆ 

 มหาวิทยาลยันเรศวรจงึมีหนาท่ีหลกัทีจ่ะตองรวบรวม 

วจิยัและพัฒนา เผยแพรองคความรูทีเ่กีย่วของกบัอารยธรรม

ของพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน รวมท้ังประสานงานและสราง

เครอืขายทางวิชาการในการแลกเปล่ียนเรียนรู องคความรูดาน

อารยธรรมของพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน เพือ่เปนรากฐานใน

การเขาใจในอัตลักษณและวถิชีวีติของคนในพืน้ทีท่ีมี่ความ

เชือ่มโยงกัน

 จากความสําคัญดังกลาว มหาวิทยาลัยนเรศวรได

ตระหนักถึงความจําเปนเรงดวน จึงไดดําเนินการรวบรวม

ขอมูลทางดานอารยธรรมของกลุมชาติพันธุวรรณาในเขต

พืน้ท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน ตลอดจนงานเผยแพรผลงานวจิยั

และสรางเครือขายวิชาการ เพือ่นาํขอมลูดังกลาวมาใชใหเกดิ

ประโยชนในการนําไปศึกษาและพัฒนาองคความรู อีกท้ัง

เปนการนําผลงานวิจัยมาตอยอดใหมีคุณคาในทางวิชาการ 

สนับสนุนการพัฒนา เพื่อประโยชนตอคนในพื้นที่ลุมน้ํา

โขง–สาละวิน อยางสมดุลและย่ังยนื

 ดังน้ันจึงมีโครงการจัดต้ังสถานอารยธรรมศึกษาโขง–

สาละวิน มหาวิทยาลัยนเรศวรข้ึน เพือ่เปนหนวยงานท่ีมีฐานะ

เทียบเทากอง โดยวัตถุประสงคหลกัคือ การสืบคน รวบรวม 

การวิจยัและพัฒนาองคความรู และเผยแพรองคความรู รวม

ทัง้การประสานงานเครือขายวิชาการ การประชุมวิชาการและ

การจัดนิทรรศการ ในการแลกเปล่ียนเรียนรูท่ีเก่ียวของกับวิถี

ชวีติคนในภูมิภาคลุมน้ําโขง–สาละวิน

 ปรชัญา สรางปญญา แสวงหา และสรางสรรค 

 วสัิยทศัน 

 อารยธรรมในกระแสโลก ตองพฒันาใหเปนสังคมแหง

การแสวงหาการเรยีนรู และสรางสรรค เพือ่พฒันาศักยภาพ

สูงสุดในเชิงสังคมโดยรวม ภายใตความสมดุลระหวางกระแส

โลกและสังคมไทย เพือ่พฒันาการเรียนรูท่ีมีวสัิยทัศนทีลุ่มลึก

และกวางไกล พรอมท่ีจะแขงขันท้ังในเชิงสติปญญา                      

การสรางสรรคและความดีงาม

 พันธกจิ

 1. ศึกษาวิจยั จดัระบบและพัฒนาองคความรูทางดานวิถี

ชวีติและอารยธรรมของพืน้ท่ีลุมน้ํา โขง–สาละวิน ทีเ่ชือ่มโยง

นาํไปสูการใชประโยชนไดอยางเปนรูปธรรม 

 2. สรางจิตสํานึกความมีตัวตนและอัตลักษณใหกับ

คนในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน ในฐานะประชากรของภูมิภาค

และประชากรโลกท่ีมีอารยธรรม รวมท้ังสงเสริมใหมีการนํา

ไปปฏิบติัและพัฒนาในรูปแบบของกิจกรรมอยางตอเนือ่ง

 3. เผยแพร ถายทอดองคความรูและการปฏิบติัทีเ่ก่ียวของ

กับอารยธรรมในมิติตางๆ ท่ีเปนเอกลักษณใหแกชุมชนใน 

ทองถิน่ในภมิูภาคลุมน้ําโขง–สาละวนิ จนถงึระดับสากลอยาง

สอดคลองกับบริบทการเปล่ียนแปลงในสังคมโลก

 4. ประสานสัมพันธและสรางเสริมเครือขายการ           

แลกเปล่ียนเรียนรูดานอารยธรรมลุมน้ําโขง–สาละวิน กับ

หนวยงานตางๆ ภายในประเทศและระดับภมิูภาค จนถึงระดับ

นานาชาติ
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ภารกจิหลัก

 ภารกจิดานท่ี 1 ดานวจัิยอารยธรรมศกึษา

 1. มุงศึกษา สืบคน รวบรวม และวิจัยที่เกี่ยวของกับ

อารยธรรมทีเ่ปนพืน้ฐานตอการเขาใจสถานการณวถิชีวีติของ

ชาติพนัธุวรรณาในเขตลุมน้ําโขง–สาละวิน

 2. มุงพฒันาระบบฐานขอมลูและนวัตกรรมสารสนเทศ

ทางดานอารยธรรมในเขตลุมน้ําโขง–สาละวิน และนํามา

ประยุกตใชใหเกดิประโยชนสูงสุดตอชมุชน 

 3. มุงพฒันาใหมีการเผยแพรและนําผลงานวิชาการตางๆ

ทางดานอารยธรรมเพ่ือเปนประโยชนแกสาธารณชน

 4. มุงพฒันาและสงเสริมใหทองถิน่เกดิการเรียนรูและ

นําองคความรูทางดานอารยธรรมมาประยุกตใชเพ่ือการ

พฒันาแกสาธารณชน

 ภารกจิดานท่ี 2 ดานบริการวชิาการสูชมุชน

 1. มุงพัฒนาและสงเสริมใหมีการนําองคความรูที่

เกี่ยวของกับอารยธรรมในพื้นท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน มาให

บรกิาร พฒันาและสรางสรรคชมุชนท้ังในระดับทองถิน่และ

ระดับสากล

 2. มุงพัฒนาและสนับสนุนการจัดกิจกรรมท้ังภายในและ

ภายนอก อนัเปนการสงเสริมการมีอารยธรรม

 3. สรางความรวมมือในการดําเนินงานทางดาน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน ทีเ่ชือ่มโยงกับองคกร

ของภาครัฐและเอกชน รวมท้ังกิจกรรมและโครงการในดาน

ตางๆ ทางดานอารยธรรมอยางเปนรปูธรรม

 4. สรางความรวมมือและประสานงานเครอืขายทางดาน

อารยธรรมในพื้นท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน โดยเนนการมีสวน

รวมระหวางบุคคล หนวยงาน และชุมชน 

 ภารกจิดานท่ี 3 ดานพิพิธภณัฑ

 1. มุงศึกษา สืบคน รวบรวม และวิจัยที่เกี่ยวของกับ           

หอประวัติมหาวิทยาลัยนเรศวรที่เปนพื้นฐานตอการเขาใจ 

รวมท้ังการเสริมสรางจิตสํานึกท่ีมีตอมหาวิทยาลัย

 2. มุงศึกษา สืบคน รวบรวม และวิจัยที่เกี่ยวของกับ              

เรือ่งราวของสมเด็จพระนเรศวรทีเ่ปนพืน้ฐานตอการเขาใจตอ

สาธารณชน

 3. มุงศึกษา สืบคน รวบรวม และวิจัยที่เกี่ยวของกับ

อารยธรรมทีเ่ปนพืน้ฐานตอการเขาใจสถานการณวถิชีวีติของ

ชาติพนัธุวรรณาในเขตลุมน้ําโขง–สาละวิน 

 4. มุงศึกษา สืบคน รวบรวม และวิจัยที่เกี่ยวของกับ

พพิธิภัณฑผาท่ีเปนพืน้ฐานตอการเขาใจสถานการณวถิชีวีติ

ของคนในเขตภาคเหนือตอนลาง

 5. มุงศึกษา สืบคน รวบรวม และวิจัยท่ีเกี่ยวของกับ

พพิธิภัณฑชวีติท่ีเปนพืน้ฐานตอการเขาใจกระบวนการผลิต

และวิวฒันาการของผาในเขตภาคเหนือตอนลาง

 6. มุงพฒันาระบบฐานขอมลูและนวัตกรรมสารสนเทศ

ทางดานพิพิธภัณฑ และนํามาประยุกตใชใหเกิดประโยชน

สูงสุดตอชมุชน  

 7. มุงพฒันาใหมีการเผยแพรและนําผลงานวิชาการตางๆ 

ทางดานพิพธิภัณฑเพือ่เปนประโยชนแกสาธารณชน

ภาระงาน

 การบรหิารสถานอารยธรรมศกึษาโขง–สาละวิน ไดอาศัย

แนวคิดการจดัโครงการใหมีความยืดหยุน และมีความสามารถ

สูงในการปรับตัว รวมท้ังมีประสิทธิภาพในการบูรณาการ

ทรัพยากรและภารกจิเขาดวยกนั ภายใตเง่ือนไขและขอจาํกัด 

ในลักษณะขององคกรท่ียืดหยุน โดยแบงโครงสรางการ

บรหิารระดับงาน/หนวยงานไดดังน้ี

1.งานธุรการ

 1.1 หนวยบรหิารและแผนงาน

 1.1.1 ดานสารบรรณ

  - งานธุรการสารบรรณ และการรางหนังสือราชการ

  - กํากับ ดูแลหรือดําเนินงานดานการรับ และสง

หนงัสือราชการ

  -  งานสําเนา แจงเวียนหนังสือ ระเบียบ ขอบงัคับ 

ประกาศ คําส่ัง ไปยังหนวยงาน หรอืผูเกีย่วของ

  - จดัทําสําเนาเอกสารงานบริหารงานท่ัวไป

  - จดัทําคูมือการปฏบิติังานในหนาท่ี โดยแสดงเปน

ลาํดับข้ันตอนการ ปฏบิติังานอยางชัดเจน

  - จัดทําสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามหนาท่ี

และขอบขายของงาน ธุรการพรอมเสนอแนวทาง

ปรบัปรุงและพัฒนา

  - จดัทําระเบียบวาระการประชุม

  - รายงานการประชุม

 1.1.2 ดานนโยบายและแผน

  - จดัทํารายละเอียดคําขอต้ังงบประมาณ

  - จดัทําแผนการใชจายเงินงบประมาณประจําป

  - วเิคราะหนโยบายและจัดทําแผนปฏิบัติการ



56

  - วเิคราะหตนทุนและคาใชจายในการดําเนินงาน

  - รวบรวมขอมลูและจัดทํารายงานประจําป

  - จดัทําแบบประเมินตาง ๆ  สําหรบัใชในการติดตาม

และประเมินผลโครงการ/ แผนปฏบิติัการ

  - ติดตาม/ตรวจสอบและรวบรวมขอมูลการ             

ดําเนินงานของโครงการ/ แผนปฏบิติัการ

  - ทําการวิเคราะหข อมูลการดําเนินงานของ

โครงการ/แผนปฏิบัติการตาม แบบประเมินท่ี

สรางข้ึน

  - จดัทํารายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผล

โครงการ/แผนปฏบิติัการ

 1.1.3 ดานบุคคลและสวสัดิการ

  - วเิคราะหความตองการ และจัดทํากรอบอตัรากําลัง

  -  จดัทําแผนพฒันากําลังคน จดัฝกอบรมและพฒันา

บคุลากร

  - ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบติังาน

  - ตรวจสอบการปฏิบติัราชการ และการจัดทําบัญชี

  - การสรรหา คัดเลือก บรรจ ุแตงต้ัง

  - การจัดทําทะเบียนประวัติบคุลากร

  - พจิารณาคาตอบแทนพิเศษบุคลากร

  - จดัทําระเบียบ คําส่ัง ประกาศ ดานการบรหิารงาน

บคุคล 

  - การสรรหาบคุคลและประสานงานเพ่ือรบัทุนของ

มหาวิทยาลัย

  - จดัสรรเงินกองทุนพฒันาบุคลากร

  - ดําเนินการเก่ียวกบัสวัสดิการของบุคลากร 

 1.1.4 ดานประชาสมัพันธ

  - วิ เ ค ร าะห  และวางแผนการจั ด กิ จกรรม

ประชาสัมพนัธ

  - จดัทําขาวสารกิจกรรมตางๆ 

  - จดัทําขาวแจกเพ่ือการประชาสัมพนัธโครงการสง

เผยแพรแกส่ือมวลชน ทัง้สถานีวทิยุ โทรทัศนและ

หนงัสือพมิพ รวมท้ังจัดทําปายขาวสารตาง ๆ

   - ดําเนินการจัดทําส่ือสาํหรบัการประชาสัมพนัธ 

  - ถายวีดีโอและภาพน่ิง กจิกรรม/โครงการตางๆ 

  - ดําเนินการดานพิธีกรในโครงการ หรือกิจกรรม

ตางๆ ทีจ่ดัข้ึน

  - เผยแพรความรูทางวิชาการผานส่ือตางๆ ทีมี่อยูใน

องคกรและประสานความรวมมือกับหนวยงาน

ตางๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยเพื่อ           

เผยแพรความรู

  - แปลและจัดทําเอกสารภาษาตางประเทศท่ี

เกีย่วของกับการดําเนินงาน

  - ดําเนินการประสานงานและพัฒนาความรวมมือ

กับหนวยงาน การสรางเครือขายทางดาน                         

ศิลปวฒันธรรมและอารยธรรมในตางประเทศ

  - ดําเนินการเก่ียวกบัการขอรับการสนับสนุนความ

ชวยเหลือ ความรวมมือทัง้ทางดานศิลปวัฒนธรรม

และอารยธรรมในตางประเทศ

 1.1.5 ดานประกนัคณุภาพและตดิตามประเมนิผล

  - จดัทําการประกันคุณภาพการศึกษา

  - จดัเตรียมเอกสารและหลักฐานตางๆ เพ่ือพรอมรับ

การประเมินในระดับมหาวิทยาลัย

  - จดัทํารายงานการการประเมิน SAR/CAR/YAR

  - ประสานงานและแลกเปล่ียนประสบการณ เพือ่

ดําเนินงานตามนโยบายและแผนปฏิบัติการท่ี

กําหนดโดยมหาวิทยาลัย เพื่อใหเกิดการพัฒนา

คุณภาพอยางตอเนือ่ง พรอมรบัการตรวจสอบและ

ประเมินจากท้ังภายในและภายนอก

  - พัฒนาระบบมาตรฐานการดําเนินงานดานการ

ทาํนุบาํรงุศิลปวฒันธรรมและอารยธรรมในสาขา

ตางๆ รวมท้ังดําเนินการประเมินตามมาตรฐาน

  - สรางความรู ความเขาใจและประสบการณใน

กระบวนการการจัดการความรูเพื่อปรับเปลี่ยน

วฒันธรรมองคกรใหเปนองคกรแหงการเรียนรู 

  - สร างค านิยม  จัดกิจกรรมและเวทีในการ                             

แลกเปล่ียนเรยีนรู เพือ่การพฒันาศักยภาพในการ

ปฏบิติังานของบุคลากร

 1.2 หนวยการเงนิและพสัดุ

 1.2.1 ดานการเงนิและบญัชี 

  - จดัทําฎีกา ตรวจสอบการต้ังฎีกาเบิกจาย

  - จดัทําและตรวจสอบความถูกตองของบัญชี 

  - จัดทํารายงานเงินรายจ ายตามงบประมาณ              

ประจําเดือน

  - จดัทําบัญชเีงินรายรับ

  - จดัทําบัญชเีงินรายได 

  -  จดัทํางบประมาณการรายได รายจายประจําป และ

แผนการปฏิบติังาน
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  - รวบรวมระเบียบเก่ียวกบัการเงินใหเปนปจจบัุนเสมอ

  - ดําเนินการขอโอน และการขอเปล่ียนแปลง

รายการงบประมาณตามแผน

  - จัดทําสรุปรายจายจริงจากงบประมาณแผนดิน

ประจําปงบประมาณ และสรุปรายจายจริงจากเงิน

รายไดประจําปงบประมาณ

  - ต้ังงบประมาณคาใชจายประจําปในสวนของงบ

ประมาณแผนดินและงบประมาณรายได 

  1.2.2 ดานพัสดุ

  - จัดหา จัดซ้ือ วาจาง ตรวจรับ เก็บรักษา จัดทํา

ทะเบียน เบิกจายพสัดุ ครภุณัฑ

  - จดัซ้ือและวาจางการซอมบํารงุพสัดุ ครุภณัฑ

  - บันทึก รายงานและสรุปความเห็นเก่ียวกับ                   

งานพัสดุ

  - จัดทํารายงานการตรวจสอบพัสดุ ครุภัณฑ             

ประจําป

2. งานวจัิยและสารสนเทศ

 2.1 หนวยวจัิยและพฒันา

 2.1.1 ดานวจัิยอารยธรรมศกึษา

  - ศึกษาและสืบคนองคความรูดานอารยธรรมเชิง 

อตัลักษณของพืน้ท่ีลุมน้ําโขง-สาละวิน 

  - คนควาและวิจัยองคความรูทางดานอารยธรรม 

รวมท้ังมานุษยวิทยาและชาติพันธุวรรณา

  - จดัทําและดําเนินงานวิจยัสถานเพ่ือพฒันาองคกร

ใหเขมแข็ง

  - จดัทําเอกสารรายงานการวิจยั และนําเสนอผลการ

วจิยัสูสาธารณชน

  - วิเคราะห สังเคราะห ประยุกต และพัฒนาองค

ความรู และงานวิจัย เพื่อตอยอดไปสู การใช

ประโยชน

  - จดัหาแหลงทุนวจิยั และสนับสนุนทุนวจิยั

  - รวบรวมผลงานวิจัย และผลงานวิชาการท่ี

เกีย่วของ

  - เผยแพรผลงาน และองคความรูจากการศึกษา

คนควา และการวิจยั

  - จัดทําระเบียบ แนวปฏิบัติ ข้ันตอน และเกณฑ

มาตรฐานในการดําเนินงานวิจยั

  - สรางเครอืขายการวจิยัทางดานอารยธรรม ระหวาง

มหาวิทยาลัยและองคกรตาง ๆ 

  - ดําเนินการเผยแพร ตีพมิพ จดลิขสิทธ์ิ สิทธิบตัร 

ของงานวิจยั

  - สนับสนุนและพฒันาบคุลากรใหมีศักยภาพในการ

ทาํวิจยั

 2.1.2 ดานพัฒนาแหลงเรยีนรู

  - สนับสนุนการจัดต้ังและพัฒนาแหลงเรยีนรูทาง

ดานอารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง-สาละวิน 

  - เปนศูนยกลางการประสานความรวมมือระหวาง

เครือขายแหลงเรียนรูทางดานอารยธรรมในพ้ืนท่ี

ลุมน้ําโขง–สาละวิน 

  - รวบรวม จดัทําทะเบียนประวติั ผูมีผลงานทางดาน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง-สาละวิน 

  - สงเสริมและสนับสนุนการจดักิจกรรมของกลุม  

ผูมีผลงานทางดานอารยธรรมในพืน้ท่ีลุมน้ําโขง–

สาละวิน 

  - จดักิจกรรมยกยองและเชิดชูเกยีรติผูมีผลงานทาง

ดานอารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน 

 2.2   หนวยสารสนเทศและนวตักรรม

 2.2.1 ดานระบบฐานขอมลูและสารสนเทศ

  - พฒันาระบบฐานขอมลูทางดานอารยธรรม

  - พฒันาระบบฐานขอมลูสาํหรับการบริหารงาน

  - ดําเนินการเก่ียวกับเว็บไซด ปรบัปรุงพฒันาใหมี

ความทันสมัย และใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

  - จดัทําระบบเผยแพรขอมูลและสารสนเทศทางดาน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน 

  - ประสานงานและเช่ือมโยงระบบฐานขอมูลและ

สารสนเทศกับหนวยงานท่ีเกีย่วของ

  - ดําเนินการรวบรวม จดัเก็บขอมูล หนงัสือ พระ

ไตรปฎก ตํารา เอกสาร ส่ิงพมิพ รปูภาพ รวมท้ัง

วสัดุทกุประเภททีมี่คุณคาหรอืมคีวามสําคัญในวถิี

ชวีติและชาติ  พนัธุวรรณา

  - จดัซ้ือทรพัยากรสารสนเทศทางดานอารยธรรม

  - วเิคราะหหมวดหมูของทรัพยากรสารสนเทศ เพือ่

งายตอการคนควา และการจัดเก็บ

  - ลงทะเบียนทรพัยากรสารสนเทศ 

  - ดําเนินการซอมแซมวัสดุทีช่าํรดุตาง ๆ

  2.2.2 ดานเทคโนโลยแีละนวตักรรม

  - จดัหาโสตทัศนูปกรณและเครือขายคอมพวิเตอร

  - ใหบรกิารโสตทัศนูปกรณสําหรบัการดําเนินงาน
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  - ดูแล ตรวจสอบ และซอมบํารงุโสตทัศนูปกรณ

  - จดัทําสรุปรายงานผลการใชโสตทัศนูปกรณ และ

เครือขายคอมพิวเตอรพรอมเสนอแนวทาง

ปรบัปรุงและพัฒนา

  - ออกแบบและพัฒนาส่ือนวัตกรรมสําหรับการ          

เผยแพรและการดําเนินงาน

3. งานสงเสรมิศลิปวฒันธรรม

 3.1 หนวยเผยแพรและประสานเครอืขาย

 3.1.1 ดานเผยแพรองคความรู 

  - สรางมาตรฐานในการประเมินผลงานดาน

อารยธรรม

  - ดําเนินการประเมินผลงานดานอารยธรรมตาม

มาตรฐานท่ีสรางข้ึน 

  - ถายทอดความรูทางดานอารยธรรมในพ้ืนท่ี                 

ลุมน้ําโขง–สาละวิน สูเยาวชนและ ประชาชนท่ัวไป

  - สรางเครือขาย ความรวมมือใหทุกภาคสวนมี            

สวนรวมในการเผยแพรองคความรูทางดาน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน 

  - ประสานงานกับหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย          

ในการดําเนินงานทางดานอารยธรรม ในพื้นท่ี           

ลุมน้ําโขง–สาละวิน 

 3.1.2 ดานประสานเครอืขายวชิาการ

  - จัดทําแผนท่ีองคความรูและแผนที่เครือขาย

วชิาการ

  - จัดฝกอบรม/สัมมนา เพื่อเผยแพรความรูดาน

อารยธรรม

  - ประสานงานกับหนวยงานภายนอก และชมุชนใน

การจัดกิจกรรม 

  - สรางเครือขายทางอารยธรรมรวมกับองคกรตาง ๆ

  - จดักิจกรรมสงเสรมิกระบวนการแลกเปลีย่นเรยีน

รูทางดานอารยธรรมและเครือขายวิชาการ

  - ตอนรับและรับรอง รวมท้ังใหความรวมมือกับ

หนวยงานตางๆ ในการจัดกิจกรรม

 3.2 หนวยนทิรรศการ

  -  เผยแพรผลงาน จดันิทรรศการทางดาน อารยธรรม

ลุมน้ําโขง–สาละวิน 

  - ติดต้ังและดูแลรักษาผลงานท่ีนํามาจัดแสดง

นทิรรศการหมุนเวียน

  - จดัทําทะเบียนและระบบการจัดเก็บรักษาผลงาน

ทีจ่ดัแสดงถาวร

  - ดูแลความเรยีบรอยของอาคาร ซอมบาํรุงข้ันพืน้ฐาน

  - ตรวจสอบผลงานท่ีนํามาจัดนิทรรศการและ                 

ผลงานท่ีไดรบับริจาค

 3.3 หนวยหอศลิป

  - เผยแพรผลงาน จดันิทรรศการทางดานศิลปกรรม 

จติรกรรม

  - ติดต้ังและดูแลรกัษาผลงานศิลปะท่ีนาํมาจัดแสดง

นทิรรศการหมุนเวียน

  - จดัทําทะเบียนและระบบการจัดเก็บรักษาผลงาน

ศิลปะท่ีจดัแสดงถาวร

  - ดูแลความเรียบรอยของอาคาร ซอมบํารุงข้ัน               

พืน้ฐาน

  - ตรวจสอบผลงานศลิปกรรมทีน่าํมาจัดนิทรรศการ

และผลงานท่ีไดรบับริจาค

4.งานพิพิธภณัฑ

 4.1 หนวยพพิิธภณัฑสมเด็จพระนเรศวร

  - รวบรวมขอมลู จดัระบบขอมลู รวมท้ังใหความรู

เกีย่วกบัสมเด็จพระนเรศวร 

  - เผยแพรผลงานและจัดแสดงงานในรูปของ

พิพิธภัณฑเกี่ยวเนื่องกับพระนเรศวรในรูปของ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  - สงเสริมและเผยแพรขอมูลดวยการจัดกิจกรรม 

นทิรรศการเคล่ือนท่ีทัง้ภายใน และภายนอกหนวยงาน

  - นาํชม อาํนวยความสะดวกและใหบรกิารขอมูล

แกนสิิต บคุคลภายในและสาธารณชน

  - ดูแลความเรียบรอยของอาคารและพืน้ท่ีใหบรกิาร

ใหอยูในความเรียบรอยและ ซอมบํารุงข้ันพืน้ฐาน

  4.2 หนวยหอประวตัมิหาวทิยาลัยนเรศวร

  - รวบรวมขอมลู จดัระบบขอมลู รวมท้ังใหความรู

เกีย่วกบัประวัติมหาวิทยาลัยนเรศวร 

  - เผยแพรผลงานและจัดแสดงงานในรูปของ

พิพิธภัณฑเกี่ยวเนื่องกับประวัติมหาวิทยาลัย

นเรศวร ในรูปของเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  - สงเสริมและเผยแพรขอมูลดวยการจัดกิจกรรม 

นทิรรศการเคล่ือนท่ีทัง้ภายใน และภายนอกหนวยงาน

  - นาํชม อาํนวยความสะดวกและใหบรกิารขอมูล

แกนสิิต บคุคลภายในและสาธารณชน
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  - ดูแลความเรียบรอยของอาคารและพืน้ท่ีใหบรกิาร

ใหอยูในความเรียบรอยและ ซอมบํารุงข้ันพืน้ฐาน

 4.3 หนวยพพิิธภณัฑลุมนํา้โขง–สาละวนิ 

  - ศึกษา สํารวจ วเิคราะห อตัลักษณและวิถชีวีติท่ี

เปนพื้นฐานตอการทําความเขาใจสถานการณ 

ประเดน็ปญหาทีเ่กีย่วของกบัอารยธรรมในพืน้ที่

ลุมน้ําโขง– สาละวิน 

  - วิเคราะหอัตลักษณและกระบวนการสราง                        

อัตลักษณของกลุ มชาติพันธุวรรณาในพ้ืนท่ี                  

ลุมน้ําโขง–สาละวิน 

  - จดัทําระบบฐานขอมลูทางดานอารยธรรมในพืน้ท่ี

ลุมน้ําโขง–สาละวิน 

  - จัดทําเอกสารวิชาการดานอารยธรรมในพื้นที่              

ลุมน้ําโขง–สาละวิน

 4. 4 หนวยพพิิธภณัฑผา, พิพิธภณัฑชวีติ

  - รวบรวมขอมลู จดัระบบขอมลู รวมท้ังใหความรู

เกีย่วกบัผาในเขตภาคเหนือตอนลาง

  - เผยแพรผลงานและจัดแสดงงานในรูปของ

พพิธิภณัฑผาในเขตภาคเหนือตอนลางในรูปของ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  - สงเสริมและเผยแพรขอมูลดวยการจัดกิจกรรม 

นิทรรศการเคล่ือนท่ีทั้งภายในและภายนอก  

หนวยงาน

  - นาํชม อาํนวยความสะดวกและใหบรกิารขอมูล

แกนสิิตและสาธรณชน

  - รวบรวมขอมลู จดัระบบขอมลู รวมท้ังใหความรู

เก่ียวกบักระบวนการผลิตผาและวิวฒันาการของ

ผาในเขตภาคเหนือตอนลาง

  - เผยแพรผลงาน และจัดแสดงงานในรูปของ

พิพิธภัณฑชีวิตท่ีเกี่ยวกับผาในเขตภาคเหนือ           

ตอนลาง ในรูปของเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  - สงเสริมและเผยแพรขอมูลดวยการจัดกิจกรรม 

นทิรรศการเคล่ือนท่ีทัง้ภายใน และภายนอกหนวยงาน

  - นําชมและอํานวยความสะดวกและใหบริการ

ขอมลูแกนสิิต บคุคลภายในและสาธารณชน 

5. ยทุธศาสตรของสถานอารยธรรมศกึษาโขงสาละวิน 

ยุทธศาสตรที่ 1 กําหนดโครงสรางพื้นฐานเพื่อการบริหาร

จั ด ก า ร วัฒนธร รมขอ งอ งค  ก ร ใน

มหาวิทยาลัย

ยทุธศาสตรที ่2 การพัฒนาเครือขายและความรวมมือของ

หน  วยง าน ท้ั งภาย ในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

ยทุธศาสตรที ่3  อนรุกัษ สืบสาน สงเสริมทางดานอารยธรรม

ศึกษาโขง–สาละวิน

ยทุธศาสตรที ่4  มุงสงเสริมการสรางผลงาน หรอืชิน้งาน การ

พฒันาองคความรู สรางมาตรฐานทางดาน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน 

ยุทธศาสตรที่  1  กําหนดโครงสรางพื้นฐานเพื่อการ                           

บริหารจัดการวัฒนธรรมขององคกรใน

มหาวิทยาลัย

มาตรการที ่1 กํ า หนด โ ค ร งส ร  า ง พ้ื น ฐ าน ร ะ ดั บ

มหาวิทยาลัย ประกอบดวย คณะกรรมการ 

หนวยงานงบประมาณและสถานท่ี 

มาตรการที ่2  กําหนดโครงสรางพื้นฐานระดับคณะและ

หนวยงานภายในมหาวิทยาลัย 

มาตรการที ่3 สถานอารยธรรมศึกษาโขง–สาละวิน 

แสวงหางบประมาณสนับสนุนจากแหลงทุน 

ภ า ยนอกม าสมทบกั บก า ร จั ดสร ร                             

งบประมาณ ของมหาวิทยาลัยทีส่นับสนุน

อยางเพยีงพอตามภารกจิ เพือ่นาํมาใชในการ

ดําเนินงานของหนวยงานกลาง

มาตรการที ่4 ใหมีผูรับผิดชอบและมีระบบบริหารงาน

ดานอารยธรรมศึกษาโขง–สาละวิน ระดับ

มหาวิทยาลัย เพื่อสั่งการ กํากับ ติดตาม

ประเมินผล  และรายงานผลต อสภา

มหาวิทยาลัย ทกุ 6 เดือน

มาตรการที ่5 กํ าหนดให ผู บริหารระดับคณะและ                       

หน วยงาน  จัด ทําแผนยุทธศาสตร                                 

ด านอารยธรรมศึกษาโขง–สาละวิน                       

ของคณะ หนวยงานและดําเนินการใหเปน

ไปตามแผน 

แผนงาน 

  1.  แตงต้ังคณะกรรมการดานอารยธรรม

ศึกษาโขง–สาละวินของหนวยงานกลาง 

  2.  กําหนดใหมีแผนงานจัดหาสถานท่ีและ

บุคลากรดานอารยธรรมศึกษาโขง–                

สาละวินท่ี เพยีงพอตอการดําเนินงานของ

หนวยงานกลาง
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โครงการ/กจิกรรมในยทุธศาสตรที ่1 

  1. แตงต้ังคณะกรรมการท่ีปรึกษาของ             

หนวยงานดานอารยธรรมศึกษาโขง–

สาละวิน ระดับ คณะและหนวยงาน 

  2. แตงต้ังคณะกรรมการประสานงานดาน

อารยธรรมศึกษาโขง–สาละวิน ของคณะ

และหนวยงาน ติดตามและรายงานผลการ

ดําเนินงานตอหนวยงานกลางทุก 3 เดือน 

  3. แตงต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการ                         

งบประมาณของหนวยงานกลาง ดาน

อารยธรรมศึกษาโขง–สาละวิน โดยให

คณะกรรมการฯ มีหนาท่ี ส่ังการ กาํกับ 

ติดตามประเมินผลและรายงานผลตอสภา

มหาวิทยาลัยทกุ 6 เดือน

  4. แต  ง ต้ั งคณะกรรมการ จัด ทํ าแผน

ยุทธศาสตร ด  านอารยธรรมศึกษา                     

โขง–สาละวิน 

  5. จดัต้ังหนวยงานกลาง พรอมสถานท่ีและ

บคุลากรท่ีเพยีงพอตอการดําเนินงานของ

หนวยงานกลางดานอารยธรรมศึกษา

โขง–สาละวิน

  6. กาํหนดบทบาทและหนาท่ีของหนวยงาน

กลางของอารยธรรมศึกษาโขง–สาละวิน

ยทุธศาสตรที ่2 การพฒันาเครอืขายและความรวมมอืของ

หน วยงานทั้ งภายในและภายนอก

มหาวทิยาลยั 

มาตรการที ่1   สรางเครือขายกับองคกรภาครัฐ เอกชน 

และชมุชนทองถ่ิน เพือ่อนรุกัษ สืบสาน

ทางดาน  อารยธรรมในพื้นท่ีลุ มน้ํา                   

โขง–สาละวิน 

มาตรการที ่2  พัฒนาเครือขายและความรวมมือของ

หน วยงานท้ังภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

แผนงาน 

  1. จดัทําแผนในการสรางเครือขายกับองคกร

ภาครัฐ เอกชน และชุมชนทองถ่ินทางดาน 

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

  2. กําหนดใหมีแผนในการพัฒนาเครือขาย 

และความรวมมือของหนวยงานท้ังภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย 

  3. กาํหนดใหมีแผนการจดัต้ัง แหลงการเรียน

รูดานอารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

โครงการ/กจิกรรมในยทุธศาสตรที ่2

  1. โครงการสํารวจและรวบรวมขอมูลของ

สมเด็จพระนเรศวรรวมท้ังดานอารยธรรม

ในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

  2. โครงการสรางฐานขอมูลและบูรณาการ

องคความรู

  3. โครงการสรางเครือขายความรวมมือใน

การศึกษา-วิจัย ดานอารยธรรมในพ้ืนท่ี 

ลุ มน้ําโขง–สาละวิน ทั้งภายในและ

ภายนอกมหาวิทยาลัย

  4. โครงการจัดต้ังแหลงการเรียนรู ด าน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

   5. โครงการบริการทางวิชาการ เผยแพร               

ผลงาน และถายทอดองคความรูสูชมุชน

   6. โครงการสัมมนาเครือขายความรวมมือ 

ดานอารยธรรมของหนวยงานท้ังภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย

ยทุธศาสตรที ่3  อนุรักษ สืบสาน สงเสริม ทางดาน

อารยธรรมศกึษาโขง–สาละวนิ 

มาตรการที ่1  สงเสริมใหนสิิต บคุลากร ชมุชน เกิดความ

เขาใจและซาบซ้ึงในสุนทรียภาพทางดาน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

มาตรการที ่2  พฒันาทักษะกระบวนการคิดและปลูกฝง

จติสํานึกใหกบั นสิิต บคุลากร และชมุชน

ในทางดานอารยธรรมในพื้นท่ีลุ มน้ํา            

โขง–สาละวิน

มาตรการที ่3   สงเสริมใหนสิิต บคุลากร และชุมชน มี

การศึกษา คนควา พฒันาและสรางสรรค 

ตลอดจนเผยแพร ผลงานทางด  าน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

แผนงาน 

  1. จัดโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลาย 

สอดคลองกับการอนุรักษ  สืบสาน                       

สงเสริมทางดานอารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ํา

โขง–สาละวิน

  2. พฒันาทักษะของนิสิต บคุลากรและชมุชน 

ใหเห็นคุณคาของอารยธรรมในพ้ืนท่ี               

ลุมน้ําโขง–สาละวิน
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  3. สงเสริมและเผยแพรผลงานทางดาน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

โครงการ/กจิกรรมในยทุธศาสตรที ่3 

  1. โ ค ร ง ก า ร สื บ ส า นป ร ะ เ พ ณี ไ ท ย                                                                  

ศิลปวฒันธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน

  2. โครงการวนัสําคัญทางดานศิลปวฒันธรรม

ของมหาวิทยาลัยและหนวยงาน

  3. โครงการเข าร วมกิจกรรมทางด าน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน 

กบัหนวยงาน ภายนอก 

  4. โครงการบันทึกขอมลูทางดานอารยธรรม

ในพืน้ท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

  5.  โครงการจัดต้ังศูนย ข อมูลทางด าน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

  6. โครงการจัดทําพิพิธภัณฑมหาวิทยาลัย

นเรศวร

  7. โครงการจัดทําพิพิธภัณฑสมเด็จพระ

นเรศวร

 ยทุธศาสตรที ่4  มุงสงเสรมิการสรางผลงาน หรือชิน้งาน 

การพัฒนาองคความรู สรางมาตรฐาน

อารยธรรมในพืน้ทีลุ่มนํา้โขง–สาละวนิ 

มาตรการที ่1   กําหนดใหคณะและหนวยงาน มีการ

เลือกสรร การสรางผลงานหรือชิ้นงาน 

การพัฒนา องคความรู สรางมาตรฐานทาง

ดานอารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน 

ใหสัมพนัธกบั องคความรูทีเ่กีย่วของ 

มาตรการที ่2  สงเสริมใหมีจํานวนผลงานวิจัย ผลงาน

ทางวิชาการอืน่ๆ หรอืงานสรางสรรคทาง

ดาน อารยธรรมในพืน้ทีลุ่มน้ําโขง–สาละวิน 

โดยมีการเผยแพรทั้งในระดับภูมิภาค 

ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 

มาตรการที ่3  มหาวิทยาลัยตองจัดสรรงบประมาณใน

การเผยแพรผลงานวิจัย ผลงานทางวิชา          

การอ่ืนๆหรืองานสรางสรรคทางดาน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน 

ทัง้ในระดับภมิูภาค ระดับชาติและระดับ

นานาชาติ

แผนงาน 

   1. คณะและหนวยงาน สรางผลงาน หรอืชิน้

งาน การพฒันาองคความรู สรางมาตรฐาน 

ทางดานอารยธรรมในพื้นท่ีลุมน้ําโขง–

สาละวิน ใหสัมพันธกับองคความรูที่

เกีย่วของ 

  2.  เผยแพรผลงานวิจัย ผลงานทางวิชาการ 

อื่นๆ  หรืองานสรางสรรคทางดาน

อารยธรรม ในพื้นท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน 

ทัง้ในระดับภมิูภาค ระดับชาติและระดบั

นานาชาติ

โครงการ/กจิกรรมในยทุธศาสตรที ่4

  1. โครงการสนับสนุนการสรางผลงาน หรอื

ชิ้นงาน ทางดานอารยธรรมในพ้ืนท่ี                

ลุมน้ําโขง– สาละวิน

  2. โครงการจัดประกวดและแสดงผลงานทาง

ดานอารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน

   3. โครงการพัฒนาองคความรูเพื่อสราง

มาตรฐาน ทางดานอารยธรรมในพ้ืนท่ี           

ลุมน้ําโขง–สาละวิน

  4. โครงการเผยแพรผลงานวิจยั ผลงานทาง

วชิาการอืน่ๆ หรอืงานสรางสรรคทางดาน

อารยธรรมในพ้ืนท่ีลุมน้ําโขง–สาละวิน 

ทัง้ในระดับภมิูภาค ระดับชาติและระดับ

นานาชาติ

บทสรปุ 

 วนัน้ีโลกยังคงหมุน แมความเร็วจะเทาเดิม แตทกุอยาง

กเ็ปล่ียนแปลงเร็วมาก ผลกระทบและประเด็นเชือ่มโยงหลัก 

2 – 3 ประการ ทีม่หาวิทยาลัยนเรศวรหรอืสถานอารยธรรม

ศึกษาโขง–สาละวิน ปฏเิสธไมไดคือ 

 ประการแรก  ดุลยภาพระหวางความเปนสากล 

(Globalization) และความเปนทองถิ่นไทย (Localization) 

ดุลยภาพทีต่องการองคความรูและภมิูปญญาของตนเองและ

ดวยตนเอง กบัการสรางมาตรฐานและเครือขายทางปญญา

รวมในทางสากล เราคงปฏิเสธไมไดกบัการพัฒนาเทคโนโลยี 

(IT) ความรูใหมทีต่องแสวงหาอยูตลอดเวลา ความกาวหนา 

ทนัสมัย การปรับตัวและปญญา
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 ประการที่สอง ปญหาการลมสลาย ทางเศรษฐกิจท่ี                 

รมุเราประเทศตางๆท่ัวโลก ซ่ึงเปนปญหาฟองสบูทีส่วยงาม

หรเูลศิ แตวางเปลา ฟองสบูทัง้ศักยภาพทางเศรษฐกิจ ปญหา

สังคม ระบบการศึกษา ปญญาและความเปนคนในสังคม เรา

ตองปรับวิกฤติใหเปนโอกาสพัฒนาตัวเราเองใหมีมวล

ศักยภาพ ไมใชความงามหรเูลศิแตวางเปลา โดยเฉพาะอยางยิง่ 

“ปญญา”

 ประการทีส่าม จากรัฐธรรมนูญฉบับใหม พ.ร.บ. การ

ศึกษาฯ และการปฏริปูการศกึษาท่ีตามมา บทเรยีนจากการ 

ลมสลายทางเศรษฐกิจทําใหสังคมเรียกหา ธรรมรฐั (Good 

Governance) ซ่ึง “Good” ดานเดียวคงไมเพยีงพอ ตอง “Strong 

Governance” ดวยกระแสธรรมรฐัท่ีแสวงหาความชอบธรรม 

การเขาสูตําแหนงหนาท่ี สํานึกในวิชาชีพ แสวงหาการใชหลัก

นิติธรรม เหตุผล ระบบ กฎหมาย แสวงหาความโปรงใส                

รบัรูไดอยางเปดเผย แสวงหาการตรวจสอบ การประเมินท่ี          

เชือ่ถอืได และแสวงหาการมสีวนรวมของทกุคน นอกจากน้ัน

แลวยังมีกระแส NGO กระแสประชาคม (Civil Society)                  

ทีเ่ราตองปรบัตัว

 โลกไดผานสงครามเย็นมาสูสงครามเศรษฐกิจ ผาน

อุตสาหกรรมเกาท่ีทําลายความเปนมนุษย ธรรมชาติ                             

ส่ิงแวดลอม มาสูความพยายามท่ีตระหนักถงึหลายสิง่หลาย

อยาง เปนหัวเลี้ยวหรือ Turning Point ของสังคมโลกหรือ

สังคมไทย เปนชวงเวลาของการเปลี่ยนแปลงท่ีระบบ                    

การศึกษา สถาบันการศึกษาจะตองตระหนัก เรยีนรู ทาํความ

เขาใจและพัฒนาตัวตน

 กระแสหรือการเปลี่ยนแปลงจากลัทธิมนุษยนิยม 

(Humanism) มนุษยเปนศูนยกลางของจักรวาล มนุษยสรางโลก 

มนุษยสําคัญกวาส่ิงอ่ืนใดในโลกน้ี รวมท้ังธรรมชาติ                               

ส่ิงแวดลอม มาสูมนุษยนิยมใหม (Neo - humanism) ทีม่นุษย

คือสิง่มีชวีติบนโลกใบหน่ึง อยูรวมกับมนุษย สัตว ธรรมชาติ 

ส่ิงแวดลอม 

 การเปลี่ยนแปลงจากระบบการทํางานและการผลิต

คนในระบบสายพาน (Assembly Line) ทาํอยางเดียว เกงอยาง

เดียว ฉลาดอยางเดียวแตไมฉลาดมากมายหลายอยาง ในระบบ

อตุสาหกรรมเกา มาสู สหวิทยาการ (Interdisciplinary) การ

บูรณาการ (Intregation) สรรพความรู ความคิด สรรพสิ่ง 

สรรพปจเจก เขาดวยกนั สรางความหลากหลายและใหความ

หลากหลายทํางานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ

 การเปล่ียนแปลงจากลัทธิสมัยนยิม (Modernism) ทีมี่

ระบบแบบแผนและวิธีคิดของคนช้ันกลาง บนฐานอิสระ

เสรีภาพประชาธิปไตย มีแบบแผนและระบบเฉพาะ มีฐาน

อารมณความรูสึกเชิงปจเจก สูลัทธิหลังสมัยใหม (Post – 

Modernism) ทีเ่ช่ือมัน่ในความหลากหลาย ภาพซอนของชวีติ

จริงและความเปนจริง การอยูรวมกันของโลก มนุษยและ

สรรพสิ่ง มนุษยและปญญา นอกจากกระแสหลักการ

เปล่ียนแปลงขางตนมหาวิทยาลัยนเรศวรหรือสถาน

อารยธรรมศึกษาโขง–สาละวิน ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการ

เปลี่ยนแปลงพรอมกระแสเหลาน้ัน ที่ตองพัฒนาตัวเองอยู

ทามกลางกาลเวลาหรือเหนือการเปล่ียนแปลงใหได




