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Abstract 

This study aimed to develop a guidelines on managing Chinese language 
learning for Bilingual Schools (Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan 
Administration. The study was divided into 2 phases. Phase 1 was to investigate the 
present state and needs on managing Chinese language learning for Bilingual 
Schools (Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan Administration from the 
perspectives of the involved personnel in Bilingual Schools (Thai – Chinese) under 
the Bangkok Metropolitan Administration Phase 2 was to create guidelines on 
managing Chinese language learning for Bilingual Schools (Thai – Chinese) under the 
Bangkok Metropolitan Administration and to verify the accuracy and suitability of 
the guidelines by interviewing experts on teaching Chinese language and school 
management. A questionnaire, a semi-structured interview form, and an evaluation 
form were used as tools for collecting data. Percentage, mean, and Standard 
Deviation were employed for analyzing quantitative data. Modified Priority Needs 
Index (PNImodified) and content analysis were used for needs assessment and analyzing 
qualitative data, respectively.  

The results of this research found that the actual state of the Chinese 
language learning management for Bilingual Schools (Thai – Chinese) in all aspects 
was at a high level ( x =4.00) and the expected state of the Chinese language 
learning management for Bilingual Schools (Thai – Chinese) in the overall was at the 
highest level ( x =4.62). The difference between the actual state and the expected 
state were significant different at .01 level. The Modified Priority Needs Index revealed 
that aspects on teaching method and learners were at a high needs (PNImodified = 0.20) 
and aspects on curriculum and teaching technique were at a low needs (PNImodified 
= 0.13 and 0.10, respectively). 

The guidelines on managing Chinese language learning for Bilingual Schools 
(Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan Administration consisted of 4 main 
factors: 1) Goal and Principle 2) Curriculum and Teaching facility 3) Teaching 
technique and Teaching method and 4) Instructor and Learner Development. 
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บทคัดย่อ (Abstract) 
 วิชำชีพพยำบำลเป็นวิชำชีพเฉพำะที่มีกำรแตกแขนงเฉพำะทำงไปมำกมำยหลำยสำขำ 
อันได้แก่ สำขำกำรพยำบำลปริศัลยกรรม สำขำกำรพยำบำลจักษุ สำขำกำรพยำบำลอำยุรศำสตร์
ทั่วไป สำขำกำรผดุงครรภ์ สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยมะเร็ง  และสำขำกำรพยำบำลโสต ศอ นำสิก 
ควำมต้องกำรพยำบำลในประเทศไทยยังมีควำมต้องกำรอีกมำกแม้ปัจจุบันจะมีพยำบำลวิชำชีพที่ขึ้น
ทะเบียนกับสภำกำรพยำบำลเกือบสองแสนคน กระจำยไปตำมสถำนพยำบำลสังกัดกระทรวง
สำธำรณสุข โรงพยำบำลสังกัดมหำวิทยำลัย สถำนพยำบำลเอกชน และอ่ืน ๆ แต่เนื่องจำกวิชำชีพ
พยำบำลเป็นงำนที่หนัก ต้องท ำงำนทั้งกลำงวันและกลำงคืนหมุนเวียนกัน และบำงส่วนขำดกำร
คุ้มครองสวัสดิภำพจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ส่งผลให้พยำบำลจ ำนวนมำกลำออกจำกงำนก่อนกำร
เกษียณอำยุงำน จึงเกิดกำรขำดแคลนจ ำนวนพยำบำลที่จะหมุนเวียนในกำรปฏิบัติงำน แม้กระทรวง
สำธำรณสุขจะได้พยำยำมให้ทุนสนับสนุนกำรศึกษำ และจัดหำต ำแหน่งรำชกำรให้ แต่ก็ยังเป็นไป
แบบไม่เต็มเม็ดเต็มหน่วย และยังไม่สำมำรถเก็บรักษำพยำบำลไว้ในวิชำชีพได้นำนเท่ำที่ควร 
 ท่ำมกลำงกำรเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก และควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยี โดยเฉพำะ
กำรพัฒนำสังคมสู่ยุคดิจิทัล ส่งผลให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงในระบบสุขภำพอย่ำงมำกมำย พร้อมกัน
นั้นก็ท ำให้เกิดโรคอุบัติใหม่  และโรคกลับเป็นซ้ ำ ทั้งที่เป็นโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ ท ำให้กำรจัด
กำรศึกษำพยำบำลของไทยในปีค.ศ. 2020 ต้องมีกำรปรับเปลี่ยน โดยน ำเอำกำรพัฒนำด้ำนต่ำง ๆ 
เข้ำมำเกื้อหนุนให้ระบบกำรศึกษำพยำบำลก้ำวหน้ำ มีทักษะกำรเรียนรู้และท ำงำนผ่ำนสื่อดิจิทัล  
ทักษะทำงวิชำชีพกำรพยำบำลขั้นสูงและเฉพำะทำงผ่ำนกำรฝึกปฏิบัติจำกแบบจ ำลองกำรเรียนรู้  
ทักษะกำรใช้เครื่องมือทำงกำรแพทย์เพ่ือกำรบริกำรดูแลรักษำ ทักษะกำรบริหำรจัดกำรแบบทีมสห
วิชำชีพ ควำมรู้และเข้ำใจผู้รับบริกำรแบบข้ำมวัฒนธรรม คุณลักษณะทำงวิชำชีพพยำบำล 
ค าส าคัญ (Keyword): กำรศึกษำพยำบำล: วิชำชีพพยำบำล 
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Abstract 
 The nursing profession is a specialized profession that has many branches 
in many specializations, including the branch of Perioperative Nursing, Ophthalmic 
Nursing, General Medicine Nursing,  Midwifery, Cancer Nursing, And the branch of 
Otolaryngology Nursing. The need for nursing in Thailand is still high, although there 
are almost two hundred thousand registered nurses with the Nursing Council. That 
distributed in hospitals under the Ministry of Public Health, University affiliated 
hospitals, Private hospitals and others. Because the nursing profession is a hard job, 
work at day and night, and some parts lack protection of welfare from duty.  As a 
result, many nurses quit their jobs before retirement. Therefore there is a shortage 
of the number of nurses working in the rotation. Although the Ministry of Public 
Health has tried to fund education, and procure government positions, but still not 
fully. And still cannot keep medical care in the profession for as long as it should. 
 In the midst of changing global society, and technological progress 
especially the development of society towards the digital age, resulting in many 
changes in the health system At the same time, it causes new diseases. And the 
disease has returned despite being contagious and non-communicable diseases. 
Causing the management of Thai nursing education in the year B.E. 2020 needs to 
be modified By bringing various developments to support the progressive nursing 
education system Have skills to learn and work through digital media Advanced and 
specialized nursing professional skills through practice from the learning model 
Medical equipment skills for maintenance services Management skills in 
multidisciplinary teams Knowledge and understanding of cross-cultural clients 
Nursing professional characteristics.  
Keyword: Nursing education: Nurse 
 
บทน า (Introduction) 
 ปัญหำทำงด้ำนสุขภำพในระดับโลกมีกำรปรับเปล่ียนไปมำก ทั้งจำกกำรเกิดโรคอุบัติใหม่ 
เชื้อโรคด้ือยำ เชื้อโรคกลำยพันธุ์ เช่นเดียวกันกับควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีทำงกำรแพทย์ก็ได้
พัฒนำไปมำกเช่นกัน โดยมีควำมสำมำรถในกำรตรวจวิเครำะห์ด้วยเครื่องมือที่ทันสมัยทรำบผลได้
รวดเร็วแม่นย ำและครอบคลุมมำกขึ้น ควำมก้ำวหน้ำทำงศัลยศำสตร์สำมำรถปลูกถ่ำยอวัยวะต่ำง ๆ 
ได้มำกขึ้น และได้ผลดีขึ้น กำรผลิตยำและวัคซีนใหม่ ๆ ถูกค้นพบหรือพัฒนำขึ้น จนท ำให้
ผู้ปฏิบัติงำนทำงด้ำนสุขภำพต้องมีควำมรู้ ติดตำมข้อมูลข่ำวสำรใหม่ ๆ และพัฒนำตนเองให้ทันสมัย
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อยู่เสมอ พยำบำลถือเป็นบุคลำกรทำงด้ำนสุขภำพที่ปฏิบัติงำนใกล้ชิดกับผู้ป่วยมำกที่สุด และ มี
ขอบเขตของกำรปฏิบัติงำนกว้ำงครอบคลุมงำนในระบบสุขภำพตั้งแต่ระดับปฐมภูมิ จนถึงระดับตติย
ภูมิ โดยแสดงบทบำททั้งในด้ำนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ กำรป้องกันโรค กำรรักษำโรค และกำรฟ้ืนฟู
สุขภำพ นอกจำกนั้นแล้วยังท ำหน้ำที่เป็นศูนย์กลำงในกำรประสำนงำนเพ่ือให้เกิดควำมร่วมมือใน
กำรปฏิบัติงำนร่วมกันของทีมสหวิชำชีพ โดยมีแพทย์ เภสัชกร นักจิตวิทยำ นักกำยภำพบ ำบัด นัก
สังคมสงเครำะห์ นักวิทยำศำสตร์กำรแพทย์สำขำต่ำง ๆ  แม้กระทั้งนักกำรปกครอง ให้สำมำรถ
ประสำนสอดรับกันในกำรดูแลระบบสุขภำพของประชำชนอย่ำงต่อเนื่องและยั่งยืน  
 แม้ภำพทัศน์ในควำมเข้ำใจของคนทั่วไปพยำบำลจะหมำยถึงอำชีพที่ใช้ชุดปฏิบัติงำนสี
ขำวและสวมหมวกแบบปีกสีขำว มีหน้ำที่ในกำรดูแลผู้ป่วยที่มีปัญหำระดับต้นที่ไม่ซับซ้อน แต่โดย
สภำพควำมเป็นจริงแล้ว วิชำชีพพยำบำลมีกำรแบ่งสำขำเฉพำะทำง ทั้งระดับชั้นของกำรศึกษำและ
แนวทำงในกำรปฏิบัติงำนที่แตกต่ำงกันอย่ำงมำกมำย ซึ่งในปัจจุบันมีหลักสูตรฝึกอบรมกำรพยำบำล
ทำงคลินิกเฉพำะสำขำหลังปริญญำตรี (Post Baccalaureate Nurse Residency Training: NRT) 
ที่สภำกำรพยำบำลให้กำรรับรอง ถึง 6 สำขำ ได้แก่ สำขำกำรพยำบำลปริศัลยกรรม สำขำกำร
พยำบำลจักษุ สำขำกำรพยำบำลอำยุรศำสตร์ทั่วไป สำขำกำรผดุงครรภ์ สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วย
มะเร็ง สำขำกำรพยำบำลโสต ศอ นำสิก โดยมีระยะเวลำกำรศึกษำเพ่ิมอีก 3 ปี หลังส ำเร็จปริญญำ
ตรี (สภำกำรพยำบำล, 2563ก: ออนไลน์) 
 นอกจำกหลักสูตรกำรศึกษำเฉพำะทำงแล้วยังมีหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้นใช้เวลำใน
กำรศึกษำ 16-20 สัปดำห์ อีกอย่ำงน้อย 40 สำขำ เช่น สำขำกำรบริหำรกำรพยำบำล สำขำกำรผดุง
ครรภ์กำรผดุงครรภ์ในภำวะเสี่ยงสูง สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติวิกฤติทำรกแรกเกิด สำขำกำร
พยำบำลควบคุมกำรติดเชื้อ สำขำกำรพยำบำลกำรปลูกถ่ำยอวัยวะ สำขำกำรพยำบำลผู้ใช้ยำและ
สำรเสพติด สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยแบบประดับประคอง สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยผ่ำตัด สำขำกำร
พยำบำลผู้ป่วยโรคติดเชื้อ สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยโรคมะเร็ง สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยโรคระบบ
หำยใจ สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอด
เลือด สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยวิกฤตประสำทวิทยำ สำขำกำรพยำบำลฟ้ืนฟูสภำพ สำขำกำร
พยำบำลโภชนะบ ำบัด สำขำกำรพยำบำลรังสีวิทยำ สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติกำรบ ำบัดทดแทน
ไต สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติครอบครัว สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน สำขำกำรพยำบำล
เวชปฏิบัติทั่วไป สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติทำงจักษุ สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติผู้สูงอำยุ สำขำ
กำรพยำบำลศัลยกรรมและกำรบำดเจ็บ สำขำกำรพยำบำลสำธำรณภัย สำขำกำรพยำบำลส ำหรับผู้
ประสำนงำนกำรบำดเจ็บ สำขำกำรพยำบำลสุขภำพจิตและจิตเวช สำขำกำรพยำบำลออร์โธปีดิกส์ 
สำขำกำรพยำบำลอำชีวอนำมัยและสิ่งแวดล้อม สำขำศำสตร์และศิลป์กำรสอนทำงกำรพยำบำล 
เป็นต้น (สภำกำรพยำบำล, 2563ข: ออนไลน์) 
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 หลำยหน่วยงำนทำงสำธำรณสุขได้เลือกใช้วิธีกำรให้ทุนกำรศึกษำในชั้นปีที่สูงขึ้น เช่น ให้
ทุนเฉพำะชั้นปีที่ 3-4 เพรำะระยะเวลำให้ทุนสั้น ได้พยำบำลกลับมำปฏิบัติงำนเร็วขึ้น บำงหน่วยงำน
เลือกที่จะรับสมัครพยำบำลจบใหม่ หรือพยำบำลที่มีประสบกำรณ์แล้ว โดยเฉพำะโรงพยำบำลที่ มี
อัตรำต ำแหน่งในกำรบรรจุเป็นข้ำรำชกำร ปัจจัยส ำคัญอีกประกำรหนึ่งส ำหรับทุนสัญญำกำรศึกษำ
ของกระทรวงสำธำรณสุขต้องใช้เงินทุนจำกเงินบ ำรุงซึ่งเกิดจำกรำยได้ของสถำนพยำบำล แต่ด้วย
ระบบกำรบริกำรสุขภำพตำมหลักประกันสุขภำพถ้วนหน้ำส่งผลให้สถำนพยำบำลของกระทรวง
สำธำรณสุขมีควำมสำมำรถในกำรจัดเก็บรำยได้ต่ ำไม่เพียงพอที่ จะน ำมำใช้เป็นทุนสนับสนุน
กำรศึกษำของนักศึกษำพยำบำลได้หลำยแห่งจึงมีควำมจ ำเป็นต้องปฏิเสธกำรให้ทุนนักศึกษำ
พยำบำลทั้งท่ียังขำดจ ำนวนของพยำบำลอยู่มำก (Hfocus, 2562: ออนไลน์) 
 ในปีกำรศึกษำ 2557 - 2560 ได้มีโครงกำรเพ่ิมกำรผลิตและพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ 
สำขำวิชำพยำบำลศำสตร์ ตำมมติคณะรัฐมนตรี โดยเมื่อเสร็จสิ้นโครงกำรสำมำรถรับนักศึกษำ
พยำบำลได้ทั้งสิ้น จ ำนวน 10,124 คน (จำกเป้ำหมำย จ ำนวน 10,128 คน) คิดเป็นร้อยละ 99.96 
แบ่งเป็น สถำบันสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร และ
กรุงเทพมหำนคร จ ำนวน 24 แห่ง รับนักศึกษำได้ จ ำนวน 5,780 คน (จำกเป้ำหมำย จ ำนวน 5,728 
คน) และสถำบันสังกัดสถำบันพระบรมรำชชนก กระทรวงสำธำรณสุข จ ำนวน 29 แห่ง รับนักศึกษำ
ได้ จ ำนวน 4,344 คน (จำกเป้ำหมำย จ ำนวน 4,400 คน) และเมื่อสิ้นสุดโครงกำรได้บัณฑิตพยำบำล
จ ำนวน 9,840 คน (จำกเป้ำหมำย 10,128 คน) อย่ำงไรก็ตำมสัดส่วนพยำบำลต่อประชำกรยังอยู่ใน
ระดับต่ ำ (Hfocus, 2562: ออนไลน์) จึงได้มีกำรขยำยโครงกำรเพ่ิมกำรผลิตและพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำสำขำวิชำพยำบำลศำสตร์ (ปีกำรศึกษำ 2561- 2565) เพ่ือพัฒนำสุขภำวะของประชำชน
และตอบสนองยุทธศำสตร์ประเทศ โดยแบ่งเป็น 2 ระยะ ในระยะที่ 1 (ปีกำรศึกษำ 2561 – 2562) 
มีเป้ำหมำยผลิตพยำบำลเพ่ิมจำกกำรรับนักศึกษำพยำบำลปกติ จ ำนวนรวมทั้งสิ้น 5,268 คนรวมทั้ง
ขอรับกำรสนับสนุนงบประมำณในกำรผลิตพยำบำลวิชำชีพดังกล่ำวส ำหรับปี งบประมำณ พ.ศ. 
2563 - 2566 ในอัตรำเหมำจ่ำย 110,000 บำท/คน/ปี หรือคิดเป็น 440,000 บำท/คน/หลักสูตร 
โดยครอบคลุมงบประมำณกำรจัดกำรศึกษำทั้งในส่วนของกำรพัฒนำนักศึกษำ ค่ำตอบแทนต่ำง ๆ 
วัสดุ อุปกรณ์กำรเรียนกำรสอน รวมเป็นจ ำนวนทั้งสิ้น 1,759,484,984 บำท ดังตำรำงที่ 1 
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ตารางที่ 1 แสดงจ ำนวนพยำบำล จำกกำรผลิตของสถำบันต่ำง ๆ ตำมโครงกำรเพ่ิมกำรผลิตและ
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำสำขำวิชำพยำบำลศำสตร์ (ปีกำรศึกษำ 2561- 2565) 

สถาบันการศึกษา จ านวนการผลิตเพิ่ม 
(คน) 

งบประมาณ  
(ล้านบาท) 

1. สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
กระทรวงศึกษำธิกำร  

2,828 985.09 

2. กรุงเทพมหำนคร (คณะพยำบำลศำสตร์เกื้อ
กำรุณย์ มหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช) 

160 0.00 

3. สังกัดสถำบันพระบรมรำชชนก กระทรวง
สำธำรณสุข 

2,220 774.40 

4. สังกัดกระทรวงกลำโหมและส ำนักงำนต ำรวจ
แห่งชำติ 

60 0.00 

รวม 5,268 1,759.49 
 
 จำกแผนกำรผลิตพยำบำลเพ่ิม จ ำนวน 5,268 คน และจำกแผนกำรรับนักศึกษำปกติ 
จ ำนวน 9,968 คน จะสำมำรถรับนักศึกษำพยำบำลได้ทั้งหมด จ ำนวน 15,236 คน และภำยหลัง
จำกกำรด ำเนินโครงกำรเพ่ิมกำรผลิตและพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำสำขำวิชำพยำบำลศำสตร์ ระยะที่ 
1 จะมีอัตรำส่วนพยำบำล 1 คน ต่อ 392 ประชำกร ซึ่งจะสำมำรถรองรับควำมต้องกำรพยำบำลของ
ประเทศไทยในระยะ 10 ปีข้ำงหน้ำ (พ.ศ. 2569) ที่ต้องกำรพยำบำลในอัตรำส่วน 1 คน ต่อ 350 
ประชำกร ทั้งนี้ สภำพยำบำลได้น ำกรอบแนวคิดกำรศึกษำควำมต้องกำรก ำลังคนด้ำนสุขภำพที่
องค์กำรอนำมัยโลกได้เสนอ พบว่ำ ในระยะเวลำ 10 ปี ตั้งแต่ พ.ศ.2559 - 2569 ประเทศไทยมี
ควำมต้องกำรพยำบำลอีก 190,000 คน ในอัตรำส่วน พยำบำล 1 คน ต่อประชำกร 350 คน 
อย่ำงไรก็ตำม จำกกำรส ำรวจเมื่อ พ.ศ.2561 พบว่ำ ประเทศไทยมีพยำบำล 170,000 คน หรือใน
อัตรำส่วน พยำบำล 1 คน ต่อประชำกร 399 คน (Hfocus, 2562: ออนไลน์) 
 
การแข่งขันในการผลิตพยาบาล 
 ในปัจจุบันอัตรำกำรเกิดของประชำกรในประเทศไทยมีแนวโน้มลดลง ส่งผลให้จ ำนวน
นักเรียนที่เข้ำสู่ระบบกำรศึกษำก็ลดลงตำมไปด้วย หลักสูตรกำรศึกษำที่ไม่ได้รับควำมนิยมจึงมี
ผู้เรียนน้อยส่งผลให้ต้องปิดหลักสูตรเหล่ำนั้นลงสถำบันกำรศึกษำขนำดใหญ่ จึงหันมำให้ควำมสนใจ
ในหลักสูตรพยำบำล ถึงแม้จะเป็นหลักสูตรที่มีต้นทุนและควำมจ ำเพำะสูงในกำรผลิตบัณฑิต แต่ก็ยัง
เป็นสำขำวิชำชีพที่มีควำมต้องกำรสูงในสถำนประกอบกำร หรือแม้แต่กำรประกอบวิชำชีพอิสระอ่ืน 
ๆ ทำงด้ำนสุขภำพก็ตำม โดยพบว่ำมีสถำบันกำรศึกษำที่ผลิตพยำบำลระดับปริญญำตรีสูงถึง 94 
สถำบัน ดังตำรำงที่ 2 
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ตารางท่ี 2 แสดงจ ำนวนสถำบันกำรศึกษำท่ีผลิตพยำบำลระดับปริญญำตรี ในกลุ่มต่ำง ๆ  
กลุ่มสถาบันที่มีการจัดการศึกษาพยาบาลระดับปริญญาตรี จ านวนสถาบัน 

1. สังกัดสถำบันพระบรมรำชชนก กระทรวงสำธำรณสุข 30 
2. สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร 35 
3. สถำบันกำรศึกษำเอกชน 24 
4. สังกัดกระทรวงกลำโหม 3 
5. สังกัดส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ  1 
6. สังกัดกรุงเทพมหำนคร 1 

รวม 94 
ที่มา : สภาการพยาบาล (สภำกำรพยำบำล, 2563ค : ออนไลน์) 
 
 นอกจำกนั้นแล้ว ยังมีสถำบันกำรศึกษำท่ีผลิตบัณฑิตทำงกำรพยำบำลระดับปริญญำโท
อีก 19 แห่ง ระดับปริญญำเอก 8 แห่ง ดังตำรำงที่ 3 และตำรำงท่ี 4 
ตารางท่ี 3 แสดงจ ำนวนหลักสูตรในสถำบันมีมีกำรจัดกำรศึกษำพยำบำลระดับปริญญำโท  

สถาบันมีมีการจัดการศึกษาพยาบาลระดับปริญญาโท หลักสูตร 
ทีเ่ปิดรับนักศึกษา 

1. คณะพยำบำลศำสตร์ และบัณฑิตวิทยำลัย มหำวิทยำลัยขอนแก่น 9 
2. คณะพยำบำลศำสตร์ จุฬำลงกรณ์ มหำวิทยำลัย 4 
3. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ 10 
4. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 3 
5. คณะพยำบำลศำสตร์และบัณฑิตวิทยำลัย มหำวิทยำลัยนเรศวร 3 
6. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยบูรพำ 7 
7. คณะพยำบำลศำสตร์และบัณฑิตวิทยำลัย มหำวิทยำลัยมหิดล 6 
8. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหำสำรคำม 3 
9. โรงเรียนพยำบำลรำมำธิบดีและบัณฑิตวิทยำลัย มหำวิทยำลัยมหิดล 8 

10. ส ำนักวิชำพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยวลัยลักษณ์ 2 
11. คณะพยำบำลศำสตร์และบัณฑิตวิทยำลัย มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 7 
12. สำขำวิชำพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยสุโขทัยธรรมำธิรำช 2 
13. ภำควิชำกำรพยำบำลสำธำรณสุข คณะสำธำรณสุขศำสตร์ 

มหำวิทยำลัยมหิดล 2 
14. สถำบันกำรพยำบำลศรีสวรินทิรำ สภำกำชำดไทย 2 
15. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 2 
16. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยคริสเตียน 2 
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17. คณะพยำบำลศำสตร์ วิทยำลัยเซนต์หลุยส์ 1 
18. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยรังสิต 1 
19. คณะพยำบำลศำสตร์ เกื้อกำรุณย์ มหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช 1 
ที่มา : สภาการพยาบาล (สภำกำรพยำบำล, 2563ง : ออนไลน์) 
 
ตารางท่ี 3 แสดงจ ำนวนหลักสูตรในสถำบันมีมีกำรจัดกำรศึกษำพยำบำลระดับปริญญำเอก  

สถาบันมีมีการจัดการศึกษาพยาบาลระดับปริญญาเอก หลักสูตร 
ทีเ่ปิดรับนักศึกษา 

1. คณะพยำบำลศำสตร์ และบัณฑิตวิทยำลัย มหำวิทยำลัยขอนแก่น 1 
2. คณะพยำบำลศำสตร์ จุฬำลงกรณ์ มหำวิทยำลัย 1 
3. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ 2 
4. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ 1 
5. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยบูรพำ 1 
6. คณะพยำบำลศำสตร์ และบัณฑิตวิทยำลัย มหำวิทยำลัยมหิดล 1 
7. โรงเรียนพยำบำลรำมำธิบดี คณะพยำบำลศำสตร์ และบัณฑิต

วิทยำลัย มหำวิทยำลัยมหิดล 1 
8. คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 1 
9. ภำควิชำกำรพยำบำลสำธำรณสุข คณะสำธำรณสุขศำสตร์และบัณฑิต

วิทยำลัยมหำวิทยำลัยมหิดล 1 
ที่มา : สภาการพยาบาล (สภำกำรพยำบำล, 2563จ : ออนไลน์) 
 
 แต่เนื่องจำกควำมต้องกำรผู้ปฏิบัติงำนในกำรดูแลทำงด้ำนสุขภำพยังมีอีกมำก จึงมี
สถำบันกำรศึกษำพยำบำลระดับปริญญำตรี หันกลับมำผลิตพยำบำลต่ ำกว่ำปริญญำตรีหรือหลักสูตร
ผู้ช่วยพยำบำลเป็นจ ำนวนมำก แม้ขอบเขตกำรปฏิบัติงำนจะแคบกว่ำ แต่ใช้เวลำในกำรศึกษำสั้นกว่ำ 
คือเพียงประมำณ 1 ปี เพ่ือเข้ำปฏิบัติงำนสนับสนุนกำรท ำงำนของพยำบำลวิชำชีพอีกทำงหนึ่ง ซึ่ง
เป็นทิศทำงซึ่งขัดแย้งกับกำรผลิตพยำบำลในช่วงต้นคริสต์ศตวรรษที่ 21 ซึ่งมุ่งพัฒนำบุคลำกร
ทำงกำรพยำบำลให้มีระดับตั้งแต่ปริญญำตรีขึ้นไป (สภำกำรพยำบำล, 2563ฉ : ออนไลน์) 
 
รูปแบบการเรียนการสอนหลักสูตรพยาบาล 
 ส ำหรับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในหลักสูตรพยำบำลนั้น มีรูปแบบเฉพำะเนื่องจำกเป็น
วิชำชีพที่ต้องปฏิบัติกับชีวิตมนุษย์จึงมักมีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเป็น 3 ล ำดับขึ้น คือ ขั้นแรก
ศึกษำควำมรู้พ้ืนฐำนเกี่ยวกับชีวิตมนุษย์ ตั้งแต่กำยวิภำค สรีระ พยำธิวิทยำ จุลชีวะ ชีวะเคมี  โภชน
ศำสตร์ เภสัชศำสตร์ จิตวิทยำ เศรษฐศำสตร์สุขภำพ ล ำดับต่อมำคือศึกษำและทดลองปฏิบัติกำร
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พยำบำลในสถำนกำรณ์จ ำลองกับหุ่นโดยเริ่มตั้งแต่ทฤษฎีและกระบวนกำรพยำบำล หลักกำรและ
เทคนิคทำงกำรพยำบำล กฎหมำยจรรยำบรรณวิชำชีพ กำรให้ควำมรู้ทำงสุขภำพ กำรพยำบำล
ผู้ใหญ่ กำรพยำบำลผู้สูงอำยุ กำรพยำบำลเด็กและวัยรุ่น กำรพยำบำลมำรดำทำรก กำรผดุงครรภ์ 
กำรพยำบำลสุขภำพจิตและจิตเวช กำรพยำบำลอนำมัยชุมชน และวิจัยทำงกำรพยำบำล ส่วนใน
ขั้นตอนสุดท้ำยคือกำรน ำควำมรู้ไปปฏิบัติกับผู้ป่วยจริงภำยใต้กำรนิเทศของผู้ประกอบวิชำชีพ
พยำบำล ซึ่งรูปแบบกำรศึกษำทั้งหมดนี้เป็นกำรจัดกำรศึกษำในชั้นเรียน  โดยใช้ระยะเวลำใน
กำรศึกษำ 4 ปี จึงส ำเร็จกำรศึกษำในระดับปริญญำตรี โดยภำยหลังส ำเร็จกำรศึกษำแล้วต้องสอบ
เพ่ือขอรับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพกำรพยำบำลและผดุงครรภ์ จำกสภำกำรพยำบำล 
 ส ำหรับแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนปัจจุบันเน้นกำรศึกษำในรูปแบบออนไลน์ 
(Online-Based ) มำกขึ้น มีกำรเรียนรู้เพ่ือตอบสนองต่อผู้ประกอบกำร (Entrepreneurship) มำก
ขึ้น และเป็นกำรเรียนรู้แบบพหุศำสตร์  (สภำกำรพยำบำล, 21(6) : 4-5) สอดคล้องกับกำรแถลงของ 
ศ. นพ.ปิยะมิตร ศรีธรำ คณบดีคณะแพทยศำสตร์โรงพยำบำลรำมำธิบดี มหำวิทยำลัยมหิดล  เรื่อง
โรงเรียนพยำบำลรำมำ โรงเรียนสพยำบำลแห่งอนำคต (Ramathibodi School of Nursing, 
Nursing School of the Future) เพ่ือแนะน ำหลักสูตรใหม่พยำบำลศำสตร์ 3 หลักสูตรซึ่งได้รับ
ควำมร่วมมือจำกมหำวิทยำลัยยูเอ็นซี (UIC College of Nursing, University of Illinois at 
Chicago Deakin University) และมหำวิทยำลัยคันมิ่ง (Kunming University) โดยจัดท ำหลักสูตร
สองปริญญำ (Double Degrees) จำกสองมหำวิทยำลัย (Ramathibodi- Deakin) เป็นหลักสูตร
กำรศึกษำพยำบำล 5 ปี ได้ปริญญำ 2 ใบ คือจำกมหำวิทยำลัยมหิดล และจำกมหำวิทยำลัยยูเอ็นซี 
(UIC College of Nursing) ประเทศออสเตรเลีย และมุ่งเน้นตอบโจทย์พยำบำลยุคใหม่ที่ต้องมีพหุ
ศักยภำพ มีควำมรู้ข้ำมศำสตร์และมีควำมเป็นสำกลมำกยิ่งขึ้น ส่วนหลักสูตรที่ 2 คือ Accelerated 
Program เปิดโอกำสให้ผู้ที่ส ำเร็จกำรศึกษำในสำขำวิทยำศำสตร์สุขภำพอ่ืน ๆ เข้ำมำศึกษำใน
หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต โดยใช้เวลำ 2-3 ปี และสุดท้ำยคือหลักสูตรสองปริญญำ (Nursing-
Medical epidemiology) เป็นหลักสูตรปริญญำตรี-ปริญญำโทต่อเนื่องใช้ระยะเวลำ 6 ปี โดยทั้ง 3 
หลักสูตรจะเน้นกำรเรียนกำรสอนออนไลน์มำกยิ่งขึ้น แต่ยังคงจัดกำรเรียนกำรสอนทำงคลินิก
ส ำหรับกำรปฏิบัติกำรพยำบำลขั้นสูงจำกสถำนกำรณ์จริงกับอำจำรย์ผู้เชี่ยวชำญ นั่นแสดงถึงกำรจัด
กำรศึกษำพยำบำลที่ มีทิ ศทำง เปิดกว้ ำงขึ้ น  ผู้ เ รี ยนต้อง ใช้ทักษะสำกลทั้ ง เรื่ องกำรใช้
ภำษำต่ำงประเทศและกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ิมมำกขึ้น (พีพีทีวี, 2563 : ออนไลน์)   
 
อนาคตภาพของการจัดการศึกษาหลักสูตรพยาบาล 
 ท่ำมกลำงกำรเปล่ียนแปลงสภำพสังคม และสิ่งแวดล้อม ส่งผลต่อพฤติกรรมมนุษย์ และ
ภำวะสุขภำพ ซึ่งเกิดจำกกำรใกล้ชิดของมนุษย์มำกขึ้น ทั้งจำกกำรคมนำคมที่สะดวกขึ้น กำรสื่อสำร
ผ่ำนสื่อดิจิทัล กำรสื่อสำรโดยใช้ภำษำสำกลมำกขึ้น ควำมยืนยำวของชีวิตมนุษย์ อุตสำหกรรม
อำหำร ฯลฯ ก่อให้เกิดโรคอุบัติใหม่ โรคกลับเป็นซ้ ำ และสังคมผู้สูงอำยุ ส่งผลกระทบต่อกำร
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ปีที่ 6 ฉบับที่ 4 (กรกฎาคม-สิงหาคม 2563)

ปฏิบัติงำนของพยำบำลผู้ท ำหน้ำที่ดูแลระบบสุขภำพต้องมีกำรปรับปรุง เปลี่ยนแปลง เพ่ือพัฒนำให้
สำมำรถตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงใหม่ ๆ ที่เกิดขึ้น ระบบกำรจัดกำรศึกษำพยำบำลจึงต้องมีกำร
ปรับเปลี่ยนไปด้วย โดยผสำนเอำกำรพัฒนำด้ำนต่ำง ๆ เข้ำมำเกื้อหนุนให้ระบบกำรศึกษำพยำบำล
ก้ำวหน้ำและสอดรับกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป รูปแบบของกำรเรียนจะไม้ได้เน้นกำรเรียนในชั้น
เรียนและกำรฝึกปฏิบัติจริงกับผู้ป่วยอีกต่อไป แต่ต้องประกอบด้วยทักษะกำรเรียนรู้และท ำงำนผ่ำน
สื่อดิจิทัล (ภำษำ และดิจิทัล) ทักษะทำงวิชำชีพกำรพยำบำลขั้นสูง-เฉพำะทำงผ่ำนกำรฝึกปฏิบัติจำก
แบบจ ำลองกำรเรียนรู้ (หุ่นจ ำลอง สถำนกำรณ์จ ำลอง ผู้ป่วยจ ำลอง)  ทักษะกำรใช้เครื่องมือทำง
กำรแพทย์เพ่ือกำรบริกำรดูแลรักษำ (เครื่องมือประเมินสภำพผู้ป่วย เครื่องมือในกำรช่วยท ำหัตถกำร 
เครื่องมือในกำรดูแลผู้ป่วย) ทักษะกำรบริหำรจัดกำรแบบทีมสหวิชำชีพ (กำรท ำงำนเป็นทีม 
โครงกำร งำนวิจัย งำนนวัตกรรม) ควำมรู้และเข้ำใจผู้รับบริกำรแบบข้ำมวัฒนธรรม (ภำษำ ศำสนำ 
ควำมเชื่อ พฤติกรรมสุขภำพ) คุณลักษณะทำงวิชำชีพพยำบำล (ควำมเมตตำ เสียสละ รักวิชำชีพ)  
(ไพรวัลย์ โคตรตะ, สุวิมล โพธิ์กลิ่น และอภิชัย กรมเมือง. 11(2) : 18-27) (สภำกำรพยำบำล, 21(6) 
: 4-5) ซึ่งอำจแสดงได้ดังแผนภำพที่ 1 
 
  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 1. ทักษะกำรเรียนรู้และท ำงำนผ่ำนสื่อดิจิทัล แหล่งกำรเรียนรู้ในปัจจุบันเปิดกว้ำงอยู่ใน
สื่ออดิจิทัล มนุษย์ ได้สร้ำงโลกจ ำลองขึ้นแล้วในรูปแบบ ระบบสื่อสั งคมออนไลน์  (Social 

ทักษะทำงวิชำชีพ 
กำรพยำบำลขั้นสูง-เฉพำะทำง 

ผ่ำนกำรฝึกปฏิบตัิจำก
แบบจ ำลองกำรเรียนรู ้

ทักษะกำรบริหำรจัดกำร 
แบบทีมสหวิชำชีพ 

ทักษะกำรเรยีนรู้และ
ท ำงำนผ่ำนสื่อดิจิทลั 

คุณลักษณะ 
ทำงวิชำชีพพยำบำล 

ทักษะกำรใช้เครื่องมือทำง
กำรแพทย์เพื่อกำรบริกำร

ดูแลรักษำ 
ควำมรู้และเข้ำใจ 

ผู้รับบริกำร 
แบบข้ำมวัฒนธรรม 
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Networking) ขึ้นทั้งกำรเรียน กำรสื่อสำร กำรจับจ่ำยซื้อหำ กำรเงิน-ธนำคำร กำรท ำงำน และ
กิจกรรมอ่ืน ๆ อีกมำกมำย ร่วมทั้งกำรดูแลสุขภำพและกำรรักษำโรคด้วย ดังนั้น บัณฑิตยุคใหม่จึง
ต้องเรียนรู้เท่ำทันเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป หลักสูตรกำรศึกษำพยำบำลจึงจ ำเป็นจะต้องจัดให้
ผู้เรียนได้มีทักษะในกำรใช้ภำษำส ำหรับโลกดิจิทัล เพ่ือเป็นพ้ืนฐำนในกำรเรียนรู้ผ่ำนสื่อดิจิทัล และ
สื่อสำรในโลกออนไลน์ รวมถึงจะสำมำรถน ำไปประยุคใช้ในกำรประกอบวิชำชีพพยำบำลต่อไปใน
อนำคต  
 2. ทักษะทำงวิชำชีพกำรพยำบำลขั้นสูง-เฉพำะทำงผ่ำนกำรฝึกปฏิบัติจำกแบบจ ำลองกำร
เรียนรู้ เนื่องจำกหลักสิทธิมนุษยชน และกำรค ำนึงถึงศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ ตลอดจนควำม
คำดหวังของผู้รับบริกำรที่เปลี่ยนแปลงไป ส่งผลให้พยำบำลยุคใหม่ต้องมีควำมรู้ควำมสำมำรถที่
ชัดเจนเฉพำะด้ำนมำกขึ้น กำรฝึกฝนทักษะทำงกำรพยำบำลหลังจำกเรียนภำคทฤษฎีแล้ว ผู้เรียนจะ
สำมำรถจดจ ำข้ันตอนวิธีกำรผ่ำนสื่อดิจิทัล แบบซ้ ำ ๆ จนขึ้นใจแล้ว จึงลงมือปฏิบัติกับหุ่นจ ำลอง
เฉพำะส่วนจนเกิดทักษะในกำรท ำตำมแบบ หลังจำกนั้นให้ฝึกทักษะในสถำนกำรณ์จ ำลองเพ่ือกำร
แก้ปัญหำทำงวิชำชีพจนผ่ำนเกณฑ์ในระดับที่ม่ันใจ จึงจะสำมำรถเข้ำฝึกปฏิบัติในชั้นคลินิกได้  
 3. ทักษะกำรใช้เครื่องมือทำงกำรแพทย์เพ่ือกำรบริกำรดูแลรักษำ เมื่อวงกำรแพทย์มี
ควำมก้ำวหน้ำมำกข้ึน วิทยำกำรต่ำง ๆ ได้ถูกน ำมำใช้ และมีนวัตกรรมในกำรบริกำรทำงด้ำนสุขภำพ
ที่ได้ผลดี และมีควำมแม่นย ำสูงมำกขึ้น เช่น กำรจ่ำยยำผู้ป่วย กำรใช้ยำเข้ำทำงหลอดเลือดด ำ หรือ
เคร่ืองมือช่วยเหลือกำรท ำหัตถกำรต่ำง ๆ เครื่องช่วยหำยใจรูปแบบใหม่ ๆ เคร่ืองมือในกำรตรวจ
วิเครำะห์สัญญำณชีพ พยำบำลจึงควรได้เรียนรู้ หรือฝึกกำรใช้เครื่องมือต่ำง ๆ ที่ทันสมัยได้อย่ำง
ถูกต้อง และมีกำรฟ้ืนฟูควำมรู้เหล่ำนั้น เป็นระยะตลอดอำยุกำรปฏิบัติงำน  
 4. ทักษะกำรบริหำรจัดกำรแบบทีมสหวิชำชีพ รูปแบบในกำรท ำงำนทำงด้สนสุขภำพที่
ต้องกำรควำมเชี่ยวชำญจ ำเพำะด้ำน ส่งผลให้พยำบำลต้องปฏิบัติหน้ำที่ในกำรสื่อสำรสัมพันธ์ และ
เข้ำร่วมเป็นทีมในกำรดูแลระบบสุขภำพของชุมชน และกำรดูแลผู้ป่วยในคลินิก ตลอดจนต้องมีกำร
พัฒนำแนวทำง และระบบในกำรดูแลผู้ป่วย ตัวอย่ำงเช่นกำรแก้ปัญหำกำรระบำดของโรคโควิด 19 
ได้ก่อให้เกิดนวัตกรรมในกำรดูแลสุขภำพต่ำง ๆ มำกมำยโดยกำรท ำงำนของผู้ที่มีทักษะควำมรู้หลำย
แขนง เพื่อให้เกิดผลในกำรแก้ไขปัญหำ และสร้ำงอุปกรณ์วิธีกำรใหม่ ๆ ในกำรป้องกันโรค พยำบำล
จึงต้องมีทักษะในกำรบริหำรจัดกำร กำรท ำงำนเป็นทีม กำรจัดกำรโครงกำร งำนวิจัย และงำน
นวัตกรรม 
 5. ควำมรู้และเข้ำใจผู้รับบริกำรแบบข้ำมวัฒนธรรม โลกได้พัฒนำระบบสื่อสำรและ
คมนำคม จนผู้คนได้มีกำรเคลื่อนย้ำยถิ่นฐำนไปในพ้ืนที่ต่ำง ๆ จ ำนวนมำกและเป็นไปอย่ำงรวดเร็ว 
อย่ำงไรก็ตำมนอกจำกกำรเคลื่อนย้ำยถิ่นฐำนแล้วยังได้เคลื่อนย้ำยภำษำ ศำสนำ ควำมเชื่อ และ
พฤติกรรมสุขภำพ ติดตำมตัวบุคคลไปด้วย สังคมปัจจุบันจึงเกิดควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรม  ผู้
ที่ปฏิบัติงำนด้ำนสุขภำพย่อมต้องได้พบปะกับบุคคลที่มีพ้ืนฐำนเหล่ำนั้นแตกต่ำงกัน พยำบำลจึงต้อง
เรียนรู้ เข้ำใจและยอมรับควำมแตกต่ำงเหล่ำนั้น เพ่ือไม่ให้เกิดควำมขัดแย้งในกำรดูแลผู้รับบริกำร 
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 6. คุณลักษณะทำงวิชำชีพพยำบำล คุณลักษณะที่ส ำคัญที่สุดของวิชำชีพพยำบำลคือ 
ควำมเมตตำ กรุณำ นอกจำกนั้นพยำบำลยังถูกปลูกฝังให้มีควำมเสียสละ เพรำะผู้ป่วยนั้นไม่สำมำรถ
เลือกเวลำในกำรเจ็บป่วยได้พยำบำลจึงต้องปฏิบัติงำนทั้งในเวลำกลำงวันและกลำงคืน หรือกำรดูแล
รักษำที่มีควำมเกี่ยวเนื่องจนบำงครั้งพยำบำลต้องปฏิบัติงำนโดยไม่มีเวลำพัก ควำมเสียสละจึงเป็น
ค่ำนิยมที่ส ำคัญยิ่งในวิชำชีพพยำบำล และเนื่องจำกพยำบำลเป็นบุคลำกรที่ต้องมีควำมอดทนสูง 
ส่งผลให้พยำบำลที่ได้รับกำรฝึกฝนและปลูกฝังค่ำนิยมในควำมรักในวิชำชีพไม่มำกพอได้ลำออกจำก
วิชำชีพจนเป็นเหตุให้บุคลำกรทำงกำรพยำบำลขำดแคลนมำตลอด ดังนี้ ควำมรักในวิชำชีพพยำบำล
จึงเป็นค่ำนิยมอีกประกำรหนึ่งที่ควรปลูกฝังไว้ เช่นเดียวกับวิชำชีพอ่ืน ๆ 
 
การประกอบวิชาชีพการพยาบาล 
 ผู้ประกอบวิชำชีพกำรพยำบำลในระดับพยำบำลวิชำชีพ ต้องเป็นผู้ที่ส ำเร็จหลักสูตร
กำรศึกษำระดับปริญญำตรีสำขำกำรพยำบำลจำกสถำบันกำรศึกษำที่สภำกำรพยำบำลรับรอง และ
สำมำรถสอบผ่ำนเพ่ือขอรับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพกำรพยำบำลและผดุงครรภ์ จำกสภำกำร
พยำบำล ซึ่งสภำกำรพยำบำลจะจัดให้มีกำรสอบปีละ 3 คร้ัง โดยจะต้องสอบผ่ำนทั้ง 8 ร ำยวิชำ 
ได้แก่ 1) กำรผดุงครรภ์, 2) กำรพยำบำลมำรดำและทำรก, 3) กำรพยำบำลเด็กและวัยรุ่น, 4) กำร
พยำบำลผู้ใหญ่, 5) กำรพยำบำลผู้สูงอำยุ, 6) กำรพยำบำลสุขภำพจิตและจิตเวชศำสตร์, 7) กำร
พยำบำลอนำมัยชุมชนและกำรรักษำพยำบำลขั้นตัน , 8) กฎหมำยว่ำด้วยวิชำชีพกำรพยำบำลและ
กำรผดุงครรภ์ จรรยำบรรณวิชำชีพและกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับกำรประกอบวิชำชีพกำรพยำบำล
และกำรผดุงครรภ์ และหลังจำกได้รับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพกำรพยำบำลและผดุงครรภ์ แล้ว
จะต้องต่ออำยุใบอนุญำตทุก 5 ปี โดยยื่นหน่วยกำรศึกษำต่อเนื่อง (CNEU) จ ำนวน 50 หน่วย 
วิชำชีพพยำบำลจึงนับได้ว่ำเป็นวิชำชีพที่มีกำรพัฒนำบุคลำกรในสำยวิชำชีพอย่ำงต่อเนื่องและมี
มำตรฐำน 
 ส ำหรับกำรเก็บหน่วยกำรศึกษำต่อเนื่อง สมำชิกสภำกำรพยำบำลสำมำรถท ำได้โดยกำร
เข้ำอบรมในหลักสูตรที่สภำกำรพยำบำลรับรอง กำรท ำแบบทดสอบในชุดควำมรู้จำกศูนย์กำรศึกษำ
ต่อเนื่องสภำกำรพยำบำล หรือกำรส่งบทควำมวิชำกำรให้สภำกำรพยำบำลรับรอง (ศูนย์กำรศึกษำ
ต่อเนื่อง สำขำพยำบำลศำสตร์, 2558 : 1-2) 
 
ทิศทางของพยาบาลไทยในอนาคต 
 จำกกำรประชุมพยำบำลแห่งชำติครั้งที่ 16 เพ่ือขับเคลื่อนวิชำชีพ (Policy Statement) 
ได้มุมมองในทิศทำงของวิชำชีพกำรพยำบำลว่ำ พยำบำลทุกคนทั้งที่เป็นผู้น ำทำงกำรพยำบำล 
อำจำรย์พยำบำล พยำบำลวิชำชีพ หรือนักศึกษำพยำบำล จะต้องมีกำรปรับเปลี่ยนตนเองในเร่ือง
ควำมรู้ ควำมคิด และทักษะโดยจะต้องสำมำรถเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) อย่ำงมี
คุณภำพ โดยใช้ทักษะในยุคดิจิทัลเข้ำมำมีส่วนร่วม ในกำรพัฒนำตนเอง สำมำรถบูรณำกำรกำรดูแล
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สุขภำพของระบบสุขภำพโดยท ำหน้ำที่เป็นกำวยึดกำรดูแลสุขภำพของผู้ป่วยไว้ด้วยกัน (Nursing is 
the glue that holds a patient health care journey together) ด้วยควำมเอ้ืออำทร เห็นอก
เห็นใจ (Compassionate)  
 วิชำชีพกำรพยำบำลต้องมีพัฒนำองค์กรวิชำชีพให้มีควำมเข้มแข็งและเป็นเอกภำพ ซึ่ง
ปัจจุบันมีสถำบันหลักที่ยึดโยงวิชำชีพพยำบำลเข้ำไว้ด้วยกัน เช่น สภำกำรพยำบำล สมำคมพยำบำล 
และกองกำรพยำบำล เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถของพยำบำลในกำรรับผิดชอบดูแลสุขภำพในระดับ
ต่ำง ๆ ที่มีคุณภำพจนเป็นที่ยอมรับ ดังเช่นในปัจจุบันมีคลินิกกำรพยำบำลและกำรผดุงครรภ์ได้ร่วม
เป็นเครือข่ำยกับส ำนักงำนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ (สปสช.) มีคลินิกเฉพำะทำงต่ำง ๆ ที่
ด ำเนินกำรโดยผู้เชี่ยวชำญทำงกำรพยำบำล (APN) เช่น คลินิกเบำหวำน คลินิกสมองเสื่อม พยำบำล
เป็นกลไกหลักในกำรขับเคลื่อนระบบประกันคุณภำพ ของระบบบริกำรสุขภำพทุกระดับ พยำบำล
สร้ำงนวัตกรรมในกำรรักษำพยำบำลจ ำนวนมำกที่สุด พยำบำลและอำจำรย์พยำบำลได้ ได้รับทุน
วิจัยขนำดใหญ่จ ำนวนมำกขึ้น มีหลักสูตรพยำบำลศำสตร์ตั้งแต่ระดับปริญญำตรี ปริญญำโท 
ปริญญำเอก และหลักสูตรฝึกอบรมหลังปริญญำตรี หลังปริญญำโท (วุฒิบัตรเทียบเท่ำปริญญำเอก) 
อำจำรย์พยำบำลมีต ำแหน่งทำงวิชำกำร เพ่ิมมำกขึ้น โดยปัจจุบันมีศำสตรำจำรย์ 22 คน รอง
ศำสตรำจำรย์ประมำณ 250 คน และผู้ช่วยศำสตรำจำรย์อีกจ ำนวนมำก มีกำรก ำหนด ต ำแหน่ง
ระดับเชี่ยวชำญมำกขึ้น มีวำรสำรทำงวิชำกำรที่อยู่ในฐำนข้อมูลทั้งในระดับชำติ (TCI) และระดับ
นำนำชำติ (Scopus)ส ำหรับก้ำวต่อไปของวิชำชีพกำรพยำบำลไทยในยุคดิจิทัลนั้น ในกำรประชุมมี
กำรสรุปมติกำรประชุมเพ่ือขับเคลื่อน วิชำชีพ (Policy Statement) ดังต่อไปนี้ 
 1. สร้ำงระบบผลิตและพัฒนำพยำบำลให้มีคุณภำพ ทุกระดับ หลักสูตรกำรศึกษำสำขำ
พยำบำลศำสตร์ ต้องพัฒนำ ให้มีลักษณะดังต่อไปนี้ 
 - กำรจัดกำรเรียนรู้แบบใช้สมรรถนะเป็นฐำน (Competency-Based Learning) เพ่ือให้
พยำบำลเป็นผู้มคีวำมรู้ ทักษะ และคุณลักษณะทำงกำรพยำบำลในกำรดูแลผู้ป่วย 
 - ให้มีกำรบูรณำกำรเนื้อหำ (Content integration) ให้มำกขึ้นและลดควำมซ้ ำซ้อน  
 - จัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้วิธีกำรที่หลำกหลำย เช่น แบบชั้นเรียน (Classroom-
Based), Online-Based, แบบหน่วยกำรเรียนรู้ (Modular-Based Learning), แบบทีม (Team-
Based), แบบกรณีศึกษำ (Case-Based) เป็นต้น 
 - จัดให้มีกำรศึกษำแบบสหสำขำวิชำชีพ (Inter-Professional Education; IPE) เพ่ือให้
นักศึกษำ เกิดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้แบบสหสำขำวิชำชีพ สำมำรถปฏิบัติงำนอย่ำงมืออำชีพ
ร่วมกันเป็นทีม มีเป้ำหมำยร่วมกันที่มุ่งให้สุขภำพของคนไทยดีขึ้น โดยสำมำรถปฏิบัติงำนเป็นทีม
สุขภำพ (Collaborative Practice) ที่แข็งแกร่ง สำมำรถก้ำวข้ำมควำมซับซ้อนปัญหำกำรเจ็บป่วย
ของมนุษย์ในโลกยุคดิจิทัล (วณิชำ ชื่นกองแก้ว, 2557: ค ำน ำ) 
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 - จัดให้มีวิชำกำรศึกษำด้ำนผู้ประกอบกำรในสถำบันกำรศึกษำ (Entrepreneurship 
Education) พลิกบทบำทจำกสถำบันกำรศึกษำที่เป็นตลำดควำมรู้ เพ่ือผลิตบัณฑิตออกไปสู่ตลำด
งำน กลับมำสู่กำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพื่อสร้ำงผู้ประกอบกำร 
 - จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย เช่น จำกยูทูบ (YouTube) ให้
เรียนรู้ได้เร็วและเรียนรู้ได้ทุกเวลำ ทุกสถำนที่ (anytime, anywhere) เช่น จำกอินเทอร์เน็ต 
(Internet) หรือออนไลน์ (Online)  
 2. สถำบันกำรศึกษำพยำบำล/ องค์กรวิชำชีพ/ หน่วยงำน บริกำรพยำบำล ต้องจัดให้
บุคลำกรมีโอกำสเรียนรู้ (Life Long Learning) สำมำรถเป็นแหล่งศึกษำของพยำบำลทุกวัย ทุก
ช่วงเวลำ ที่ต้องกำร เพ่ือพัฒนำให้เป็นผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถทำงกำรพยำบำล โดยเปิดให้บริกำรทั้ง
กับนักศึกษำ ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ผู้ปฏิบัติงำน รวมถึงผู้เกษียณอำยุกำรท ำงำนแล้ว ทั้งในและนอก
สำขำกำรพยำบำล  
 3. กำรวิจัยและนวัตกรรมทำงกำรพยำบำล 
 - พัฒนำสมรรถนะในด้ำนกำรวิจัย กำรใช้หลักฐำน เชิงประจักษ์ และกำรสร้ำงนวัตกรรม 
ให้เหมำะสมกับระดับ กำรศึกษำ ตั้งแต่ปริญญำตรี โท เอก และวุฒิบัตร และต่อเนื่อง ตลอดชีวิตกำร
ท ำงำน  
 - สร้ำงเครือข่ำยกำรท ำวิจัย กับทั้งภำยในและภำยนอก วิชำชีพ เพ่ือพัฒนำโครงกำรวิจัย
ที่สอดคล้องกับปัญหำสุขภำพ และนโยบำยของประเทศ รวมทั้งกำรแสวงหำแหล่งทุน  
 - ท ำกำรวิจัยเพ่ือแก้ปัญหำและก ำหนดนโยบำยของ วิชำชีพ เช่น กำรพัฒนำและกำรใช้
ก ำลังคนสำขำพยำบำลศำสตร์ ให้เหมำะสมกับประสบกำรณ์และกำรศึกษำ ตลอดจน กำร
รักษำพยำบำลไว้ในวิชำชีพ  
 - สร้ำงธรรมเนียมกำรปรับปรุงคุณภำพกำรพยำบำล โดยกำรวิจัย กำรใช้หลักฐำนเชิง
ประจักษ์ และกำรสร้ำงนวัตกรรม  
 4. อำจำรย์พยำบำลต้องมีกำรปฏิบัติงำนเพ่ือพัฒนำงำนวิชำกำรในคลินิก (Faculty 
practice) Faculty Practice) ให้เกิดควำมเชี่ยวชำญและสำมำรถสนับสนุน (Contribute) กำร
พัฒนำคุณภำพและกำรเข้ำถึงบริกำรสุขภำพตำมควำมเชี่ยวชำญของอำจำรย์ โดยพัฒนำควำมรู้ 
สร้ำงงำนวิชำกำร ตลอดจนควำมเชี่ยวชำญ จำกกำรปฏิบัติไปด้วยกัน เช่น  
 - ท ำงำนร่วมกับผู้เชี่ยวชำญทำงกำรพยำบำล (APN) เช่น กรณีมีผู้รับบริกำรจ ำนวนมำก 
(caseload) ในคลินิกกำรพยำบำลและกำรผดุงครรภ์ (คลินิกชุมชนอบอุ่น ฯลฯ) 
 - ท ำงำนร่วมกับผู้บริหำรในกำรพัฒนำคุณภำพกำรพยำบำลและก ำลังคน  
 - ท ำงำนร่วมกับผู้เชี่ยวชำญทำงกำรพยำบำล (APN) หรือพยำบำลวิชำชีพ โดยใช้
ผลงำนวิจัยเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำแนวปฏิบัติกำรพยำบำล  
 - สร้ำงควำมรู้จำกกำรปฏิบัติและวิจัย ตีพิมพ์ เผยแพร่ร่วมกันกับฝ่ำยบริกำร  
 6. พัฒนำพยำบำลเวชปฏิบัติให้มีจ ำนวนและศักยภำพมำกข้ึน  
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 7. วิจัยและพัฒนำคลินิกกำรพยำบำลและกำรผดุงครรภ์ เพ่ือให้ประชำชนเข้ำถึงบริกำรได้
ทั่วถึงและรวดเร็วขึ้น 
 8. สถำบันกำรศึกษำพยำบำลและหน่วยบริกำรต้อง ร่วมมือกันอย่ำงใกล้ชิด ทั้งใน
กำรศึกษำ ปฏิบัติ และกำรวิจัย 
 9. สร้ำงผู้น ำทำงกำรพยำบำลทั้งทำงฝ่ำยบริกำร (Service) และฝ่ำยกำรศึกษำ 
(Education) โดยเป็นผู้น ำที่มี  
 - วิสัยทัศน์ (Ability to Imagine and to Plan) เพ่ือน ำกำรเปลี่ยนแปลงให้ทันต่อยุคโลก
ป่วน (Disruptive World) 
 - ควำมเข้ำใจพ้ืนฐำนด้ำนเทคโนโลยี สังคม เศรษฐกิจ กำรเมือง มีทักษะควำมเข้ำใจและ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) สำมำรถที่จะจัดกำรข้อมูล วิเครำะห์ และน ำเสนอได้อย่ำง
น่ำเชื่อถือและมีคุณภำพ (สภำกำรพยำบำล, 21(6) : 4-5) 
 
บทสรุป (Conclusion) 
 กำรเปลี่ยนแปลงสภำพของสังคม เทคโนโลยี ในช่วงศตวรรษที่ 21 เปลี่ยนแปลงไปอย่ำง
รวดเร็ว ส่งผลให้ระบบสุขภำพ และควำมคำดหวังของผู้รับเปลี่ยนแปลงไป พยำบำลเป็นวิชำชีพ
ผู้ดูแลสุขภำพที่มีจ ำนวนมำกที่สุดในทีมสุขภำพจึงจ ำเป็นต้องมีกำรปรับเปลี่ยนไปตำมระบบสุขภำพ 
ภำวะสุขภำพและควำมคำดหวังของผู้รับบริกำร โดยจะต้องพัฒนำตนเองในด้ำนกำรเรียนรู้วิทยำกำร
ใหม่ ๆ โดยใช้สื่อกำรเรียนรู้ที่ทันสมัย รวดเร็ว สำมำรถปรับเปลี่ยนรูปแบบกำรท ำงำนได้หลำกหลำย
มิติ และวิธีกำร ยอมรับในควำมแตกต่ำงของบุคคลด้วยควำมเมตตำและเอ้ืออำทร มองระบบสุขภำพ
เป็นแบบองค์รวม ซึ่งคุณลักษณะพยำบำลที่ดีนี้ต้องเกิดขึ้นจำกกำรอบรมบ่มเพำะจำกสถำนศึกษำ
พยำบำล ปลูกฝังค่ำนิยมให้เกิดควำมรักวิชำชีพ ร่วมกับควำมสำมำรถทำงกำรพยำบำล กำรตัดสินใจ 
และทักษะทำงกำรพยำบำล สำมำรถท ำงำนเป็นทีมร่วมกับสหวิชำชีพในแขนงอ่ืน ๆ โดยใช้กำร
เรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้เกิดสุขภำวะที่ดีแก่ประชำชน และธ ำรงไว้ซึ่งวิชำชีพพยำบำล แม้กำรผลิต
พยำบำลในแต่ละปีจะมีจ ำนวนนับหมื่นคน แต่พยำบำลก็ยังเป็นวิชำชีพที่ขำดแคลนและมีควำม
ต้องกำรอีกมำก 
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