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Abstract 

This study aimed to develop a guidelines on managing Chinese language 
learning for Bilingual Schools (Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan 
Administration. The study was divided into 2 phases. Phase 1 was to investigate the 
present state and needs on managing Chinese language learning for Bilingual 
Schools (Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan Administration from the 
perspectives of the involved personnel in Bilingual Schools (Thai – Chinese) under 
the Bangkok Metropolitan Administration Phase 2 was to create guidelines on 
managing Chinese language learning for Bilingual Schools (Thai – Chinese) under the 
Bangkok Metropolitan Administration and to verify the accuracy and suitability of 
the guidelines by interviewing experts on teaching Chinese language and school 
management. A questionnaire, a semi-structured interview form, and an evaluation 
form were used as tools for collecting data. Percentage, mean, and Standard 
Deviation were employed for analyzing quantitative data. Modified Priority Needs 
Index (PNImodified) and content analysis were used for needs assessment and analyzing 
qualitative data, respectively.  

The results of this research found that the actual state of the Chinese 
language learning management for Bilingual Schools (Thai – Chinese) in all aspects 
was at a high level ( x =4.00) and the expected state of the Chinese language 
learning management for Bilingual Schools (Thai – Chinese) in the overall was at the 
highest level ( x =4.62). The difference between the actual state and the expected 
state were significant different at .01 level. The Modified Priority Needs Index revealed 
that aspects on teaching method and learners were at a high needs (PNImodified = 0.20) 
and aspects on curriculum and teaching technique were at a low needs (PNImodified 
= 0.13 and 0.10, respectively). 

The guidelines on managing Chinese language learning for Bilingual Schools 
(Thai – Chinese) under the Bangkok Metropolitan Administration consisted of 4 main 
factors: 1) Goal and Principle 2) Curriculum and Teaching facility 3) Teaching 
technique and Teaching method and 4) Instructor and Learner Development. 
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บทคัดยอ (Abstract) 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาระดับการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาใชในการดำรงชีวิต กรณีศึกษา : นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี จำแนกตามปจจัย

สวนบุคคล กลุมตัวอยาง คือ นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี จำนวน 200 คน โดยใช

แบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล และสถิติที ่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก 
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คาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ีย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปน

ยศสิบโท อยูในชวงอายุ 18 – 25 ป มีระดับการศึกษามัธยมตอนปลาย/ปวช. และมีรายไดตอเดือน

อยูในชวง 10,001 – 20,000 บาท การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 

กรณีศึกษา: นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก

ทุกดาน ลำดับแรก ดานเงื ่อนไขคุณธรรม รองลงมาคือ ดานการมีเหตุผล ดานเงื ่อนไขความรู  

ดานการมีภูมิคุมกันท่ีดี และดานความพอประมาณ ตามลำดับ 

คำสำคัญ (Keywords): ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง; การดำเนินชีวิต 

 

Abstract 

 The purpose of this research was to study the level of the application of 

the sufficiency economy philosophy in life: a case study of horse soldiers at Adisorn 

Camp, Saraburi Province. Classified by personal factors The sample consisted of 200 

cavalry students at Adisorn Camp, Saraburi, using questionnaires as a tool for data 

collection. And the statistics used for data analysis are frequency, percentage, mean, 

and standard deviation. The result of the research shows that The samples were 

mostly corporal rank. Between the ages of 18 - 25  years old, have high school / 

vocational education and have a monthly income in the range of 10,001 - 20,000 

baht. Adoption of the philosophy of the sufficiency economy in life:  

a case study: cavalry students at Adisorn Camp, Saraburi Province The overall and 

each aspect were at a high level in all aspects. First, the moral conditions, followed 

by reasoning. In terms of knowledge In terms of having good immunity and the 

moderation respectively  

Keywords: Philosophy of Sufficiency Economy; Living 

 

บทนำ (Introduction) 

 การพัฒนาประเทศในชวงระยะเวลาที ่ผ านมามุ งเน นความเจร ิญทางเศรษฐกิจ 

(Economic Growth) ม ีอ ัตราการเจร ิญเต ิบโตทางเศรษฐก ิจอย  างต อเน ื ่อง  โดยเฉพาะ 

ในด านอุตสาหกรรมภายใต กระแสโลกาภิว ัตน  (Globalization) ม ีการเคลื ่อนไหวเพิ ่มข้ึน 

ทั้งดานเทคโนโลยี ดานการเงิน ดานการคาและความรู คงคุณคาอุดมการณ สิ ่งที ่สำคัญ คือ 

แรงผลักด ันที ่ทำใหกระแสโลกาภิว ัตน ม ีอ ิทธิพลมาก ซึ ่งมาจากการค าขายส ินค  าและ 
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บริการ อันด ับสอง ค ือ แรงจากการเด ินทางทองเที ่ยว และสุดทาย ค ือ การศ ึกษาผลกระทบ 

จากโลกาภิวัตนทำใหประเทศที่ออนแอกวาหรือประเทศที่ไมไดเตรียมตัว ประเทศที่ไมไดสราง

ภูมิคุมกันไวก็จะถูกกระทบมาก ถาประเทศไหนเขมแข็งก็ถูกกระทบนอย ทำใหคนไทยหลงคิดวา

การพัฒนาประเทศในชวงระยะเวลาท่ีผานมาเปนประเทศท่ีพัฒนาแลว สงผลใหมีการเปล่ียนแปลง

วิถีชีวิตและความเปนอยูเดิม ทำใหเกิดวิกฤตเศรษฐกิจในป พ.ศ. 2540 ขยายวงกวางในภูมภิาค

เอเชีย (ณัฐวุฒิ บำรุงแจม, 2550) 

 เม ื ่อประเทศไทยตองประสบปญหาวิกฤตเศรษฐกิจในชวงป พ.ศ. 2539 - 2541 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงพระราชทานและช้ีแนะแนวทางในการดำเนินชีวิตแกพสกนิกร

ชาวไทยในเรื่องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาท่ีช้ีถึงแนวทางแกไข โดยคำนึงถึงความ

พอประมาณ ความมีเหตุผล การสรางภูมิคุมกันท่ีดีในตัว ตลอดจนใชความรู ความรอบคอบ และ

คุณธรรมประกอบการวางแผนการตัดสินใจและการกระทำ โดยเนนการปฏิบัติบนทางสายกลาง

และการพัฒนาอยางเปนขั้นเปนตอน เพื่อใหประชาชนชาวไทยรอดพนจากปญหาดังกลาว และ

สามารถดำรงชีวิตอยางไมเดือดรอน (ณัฐวุฒิ บำรุงแจม, 2550) 

 ประเทศไทยจึงไดปรับทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 9 (พ.ศ. 2545 - 2549) ไดอัญเชิญปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรสั

ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมาเปนแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ ท้ังนี้ เพื่อสงเสริมให

ประชาชนทุกระดับนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปเปนพื้นฐานและแนวทางในการดำเนิน

ชีวิตในดานตาง ๆ  อันจะนำไปสูการพัฒนาท่ีสมดุลและยั่งยืน มุงยึดคนเปนศูนยกลางของการพัฒนา 

ปฏิบัติตนใหสมดุล และพรอมตอการรองรับการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวาง ท้ังดาน

วัตถุ สังคม ส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี 

 ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 ยังคงนำปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใชเปนปรัชญานำทาง ซ่ึงเนนการพัฒนาท่ียึดมั่นในทางสายกลาง ความพอเพียง ความมี

เหตุมีผลในการดำเนินชีวิต และการสรางภูมิคุ มกันในตัวควบคูไปกับการเสริมสรางความรูคู กับ

คุณธรรม จนกระท่ังการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555 - 2559) จึงมี

แนวคิดที่มีความตอเนื ่อง โดยยังคงยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และ “คนเปน

ศูนยกลางของการพัฒนา” รวมท้ัง “สรางสมดุลการพัฒนา” ในทุกมิติ และขับเคล่ือนใหบังเกิดผล

ในทางปฏิบัติท่ีชัดเจนยิ่งข้ึนในทุกระดับ เพื่อใหการพัฒนาและบริหารประเทศเปนไปบนทางสาย

กลาง เชื ่อมโยงทุกมิติของการพัฒนาอยางบูรณาการ ทั้งคน สังคม เศรษฐกิจ สิ ่งแวดลอมและ

การเมือง โดยมีการวิเคราะหอยาง “มีเหตุผล” และใชหลัก “ความพอประมาณ” ใหเกิดความ

สมดุลระหวางมิติทางวัตถุกับจิตใจของคนในชาติ ความสมดุล ระหวางความสามารถในการ
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พึ่งตนเองกับการแขงขันในเวทีโลก ความสมดุลระหวางสังคมชนบทกับเมือง เตรียม “ระบบ

ภูมิคุมกัน” ดวยการบริหารจัดการความเส่ียงใหเพียงพอพรอมรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง 

ทั ้งภายนอกและภายในประเทศ ทั ้งน ี ้  การขับเคลื ่ อนกระบวนการพ ัฒนาทุกขั ้นต อน 

ตองใช “ความรอบรู” ในการพัฒนาดานตาง ๆ ดวยความรอบคอบเปนไปตามลำดับข้ันตอน และ

สอดคลองกับวิถีชีวิตของสังคมไทย รวมท้ังเสริมสรางศีลธรรมและสำนึกใน “คุณธรรม” จริยธรรม

ในการปฏิบัติหนาที่และดำเนินชีวิตดวย “ความเพียร” จะเปนภูมิคุ มกันที่ดีใหพรอมเผชิญการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนท้ังในระดับปจเจก ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ (แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 พ.ศ. 2555-2559) 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560–2564) ไดจัดทำข้ึนใน

ชวงเวลาของการปฏิรูปประเทศทามกลางสถานการณโลกท่ีเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและเช่ือมโยง

กันใกลชิดกันมากข้ึน โดยไดนอมนำ หลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเปนปรัชญานำทาง

ในการพัฒนาประเทศตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 9–11 เพื่อเสริมสรางภูมิคุมกันและชวยให

สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยูไดอยางมั่นคง เกิดภูมิคุมกัน และมีการบริหารจัดการความเส่ียงอยาง

เหมาะสม สงผลใหการพัฒนาประเทศสูความสมดุลและ ยั่งยืน บนพื้นฐานของยุทธศาสตรชาติ 20 

ป (พ.ศ. 2560 – 2579) ซ่ึงเปนแผนแมบท หลักของการพัฒนาประเทศ และเปาหมายการพัฒนาท่ี

ย ั ่งย ืน (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั ้งการปร ับโครงสร างประเทศไทย 

ไปสูประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ เพื่อมุ งสู  “ความมั่นคง มั ่งคั ่ง และ

ยั่งยืน” (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2559) 

 ดังนั้น ผูวิจัยสนใจศึกษาถึงระดับการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ

ดำรงชีวิต กรณีศึกษา : นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี เพื ่อใหนักศึกษาทหารมา

สามารถนำเอาหลักการดังกลาวไปใชในการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม และเพื่อนำขอมูลท่ีไดมา

เสนอแนวทางการนำเอาหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดำเนินชีวิตของนักศึกษา

ทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี และนำเสนอแนวทางการสงเสริมและเผยแพรหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงแกภาคประชาชนเพื่อใหสามารถนำหลัก ปรัชญาดังกลาวไปใชในการปฏิบัติอัน

จะนำมาซ่ึงการพัฒนาชุมชนและสังคมอยางยั่งยืน   

 

วัตถุประสงคของการวิจัย (Research Objective) 

 เพื ่อศึกษาระดับการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงช ีวิต 

กรณีศึกษา : นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี 
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ปีที่ 6 ฉบับที่ 5 (กันยายน-ตุลาคม 2563)

ขอบเขตการวิจัย (Research Scope) 

 1. ขอบเขตประชากร คือ นักศึกษาทหารมาท่ีอยูในคายอดิศร โดยมีประชากร และกลุม

ตัวอยาง จำนวน 200 คน  

 2. ขอบเขตตัวแปร  

 ตัวแปรอิสระ (Independent Variables) ไดแก ปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย ยศ 

อายุ ระดับการศึกษา เงินเดือน และการไดรับขอมูลขาวสารเกี ่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ไดแก การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาใชในการดำรงชีวิต กรณีศึกษา : นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี ประกอบดวย ดาน

ความพอประมาณ ดานความมีเหตุผล ดานการมีภูมิคุ มกันในตัวที่ดี เงื ่อนไขความรู เงื ่อนไข

คุณธรรม 

 3. ขอบเขตเวลา  

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้อยูในชวงเวลาท่ีทำการเก็บขอมูลในป พ.ศ. 2563 

 4. ขอบเขตพ้ืนที่ 

 ศูนยการทหารมา คายอดิศร ตำบลปากเพรียว อำเภอเมือง จังหวัดสระบุรี 

 

วิธีการดำเนินการวิจัย (Research Methods) 

 ระเบียบวิธีวิจัย 
 ในการศึกษาระดับการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 

กรณีศึกษา : นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี ผูวิจัยไดกำหนดรายละเอียดตาง ๆ ดังนี ้
 ประชากรในการวิจัย คือ นักศึกษาทหารมาท่ีอยูในคายอดิศร 
 กลุมตัวอยาง ไดแก นักศึกษาทหารมาท่ีอยูในคายอดิศร จำนวน 200 คน ท้ังนี้ผูวิจัยทำ

ก า ร ค ำ น ว ณ ห า ค  า ข น า ด ต ั ว อ ย  า ง  ( Sample Size) โ ด ย ใ ช  ต า ร า ง ก ำ ห น ด ข น า ด 

กลุมตัวอยาง คาความเช่ือมั่น + 95 % เครจซ่ีและมอรแกน (Krejcie & Morgan, 1970) 
 กำหนดให  n   คือ จำนวนประชากรท้ังหมด 
 N ค ือ ขนาดของประชากรซึ ่งแทนด วยต ัวเลขของจำนวนนักศ ึกษาที ่อาศ ัยอยู  

ในคายอดิศร จังหวัดสระบุร ี
 e คือ ความคลาดเคลื่อนของกลุมตัวอยาง ในที่นี ้ใหระดับความเชื ่อมั ่นรอยละ 95 

สัดสวนความคลาดเคล่ือนเทากับ 0.05 
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 ขั้นตอนการวิจัย เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) ท่ีผูวิจัยสรางข้ึนจาก

กรอบแนวคิด ทฤษฏี เอกสาร และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ แบงออกเปน 3 สวน ดังนี้ 

 สวนท่ี 1 ปจจัยสวนบุคคล เปนขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม ไดแก ยศ อายุ 

ระดับการศึกษา เงินเดือน และการไดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 สวนที ่  2 ระด ับการนำหลักปร ัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 

กรณีศึกษา : นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณ

คา แบบทดสอบความรูเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 5 ขอ สรางแบบทดสอบ

แบบเลือกตอบ (Check  List) จำนวน 2 ตัวเลือก คือ ใช กับ ไมใช  

 สวนท่ี 3 ระการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดำเนิน

ชีวิตของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลวังเมือง มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณ

คา 5 ระดับ (Rating Scale) ตามแนวคิดของไลเคิรท (Likert) ประกอบดวย 5 ดาน ไดแก ดาน

ความพอประมาณ ดานความมีเหตุผล ดานการมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดี ดานความรู และดานคุณธรรม 

รวมขอคำถามท้ังหมด 25 ขอ 

 สวนท่ี 4 ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ โดยเปนคำถามปลายเปด (Open-ended 

Question) เพื่อใหตอบแบบสอบถามไดแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมจากคำถามท่ีผูศึกษาไดกำหนด

ไว 

 การเก็บรวบรวมขอมูล  

 ผูวิจัยไดดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยมีข้ันตอนและวิธีการดังตอไปนี้ 

 ข้ันท่ี 1 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดนำแบบสอบถามฉบับรางให

ผูเช่ียวชาญพิจารณาแบบสอบถาม เพื่อเปนการทดสอบความเท่ียงตรง ความครอบคลุมเนื้อหาและ

ความถูกตองในสำนวนภาษา หลังจากผูเช่ียวชาญไดพิจารณาและตรวจสอบแลว ผูวิจัยไปทำการ

ทดสอบ (Pre-Test) กับกลุมตัวอยางท่ีมีลักษณะประชากรคลายกับกลุมตัวอยางจริงจำนวน 30 คน 

เพื่อทดสอบความเชื่อมั ่นของแบบสอบถามในสวนของขอคำถามที่มีลักษณะแบบมาตราสวน

ประมาณคา (Rating Scale) การหาคาสัมประส ิทธ ิ ์แอลฟา (Alpha Coefficient) โดยคา

สัมประสิทธ์ิแอลฟาของแบบสอบถามในภาพรวมเทากับ 0.942 ซ่ึงมีความเช่ือมั่นท่ีเขาใกล + 1.00 

และเกินเกณฑที่มาตรฐานที่ 0.60 ขึ ้นไป ซึ ่งแสดงวาแบบสอบถามนี้มีความเชือ่มั่นอยูในระดับท่ี

ยอมรับได สามารถนำไปใชเก็บขอมูลได 

 ข้ันท่ี 2 ดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองโดยใชแบบสอบถามกับกลุมประชากร

ท้ังหมด จำนวน 200 ชุด โดยกำหนดระยะเวลาในการรวบรวมขอมูล จำนวน 1 เดือน 
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ปีที่ 6 ฉบับที่ 5 (กันยายน-ตุลาคม 2563)

 ข้ันท่ี 3 ตรวจสอบความถูกตองและความครบถวนสมบูรณของแบบสอบถามกอนท่ีจะ

นำมาประมวลผลตอไป หากมีฉบับไหนไมสมบูรณจะคัดออกและทำการเก็บเพิ่มใหครบตามจำนวน 

 การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยมีข้ันตอนการดำเนินการ ดังนี้ 

 1. นำแบบทดสอบท่ีผานการตรวจสอบความถูกตองและครบถวนแลว นำมาลงรหัสเลข 

(Code) ตามเกณฑของเครื่องมือแตละสวน 

 2. นำแบบสอบถามที่ลงรหัสแลว มาบันทึกลงในโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูปเพื่อ

ประมวลผลขอมูลที่ไดจัดเก็บและคำนวณหาคาทางสถิติไดแก คาความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย คา

เบ่ียงเบนมาตรฐาน แลวนำผลท่ีไดมาวิเคราะหเพื่อตอบคำถามวิจัยและวัตถุประสงคท่ีตั้งไว โดย

นำเสนอผลในรูปแบบตารางประกอบความเร ียงและนำผลการศึกษาที่ว ิเคราะหไดมาสรุป

ผลการวิจัย อภิปรายผลและเขียนขอเสนอแนะ  

 3. การวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามชนิดปลายเปด (Open ended) โดยวิธีการ

วิเคราะหเนื้อหา (Content analysis) 

 

ผลการวิจัย (Research Results) 

 การวิเคราะหระดับการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 

กรณีศึกษา : นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี  

การนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

มาประยุกตใชในการดำเนนิชีวิต 

ระดับความคิดเห็น 

x  S.D. แปลผล 

1. ดานความพอประมาณ 3.88 0.455 มาก 

2. ดานการมีเหตุผล 4.12 0.480 มาก 

3. ดานการมีภูมคิุมกันท่ีด ี 3.98 0.506 มาก 

4. ดานเงื่อนไขความรู 4.02 0.470 มาก 

5. ดานเงื่อนไขคุณธรรม 4.26 0.416 มาก 

ภาพรวม 4.05 0.336 มาก 

 

 การวิเคราะหระดับการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 

กรณีศึกษา : นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี โดยภาพรวม พบวา โดยภาพรวมอยูใน

ระดับมาก ( x  = 4.05, S.D. = 0.336) หากพิจารณาเปนรายขอ พบวา ระดับความคิดเห็นสวน

ใหญอยูในระดับมาก ลำดับแรก ดานเงื ่อนไขคุณธรรม ( x  = 4.26, S.D. = 0.416) ดานการมี
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เหตุผล ( x  = 4.12, S.D. = 0.480) ดานเงื ่อนไขความรู ( x  = 4.02, S.D. = 0.470) ดานการมี

ภูมิคุมกันท่ีดี ( x  = 3.98, S.D. = 0.506) สวนลำดับสุดทาย ดานความพอประมาณ ( x  = 3.88, 

S.D. = 0.455) ตามลำดับ 

 

อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 

 จากขอคนพบท่ีวา ระดับการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 

กรณีศึกษา : นักศึกษาทหารมา คายอดิศร จังหวัดสระบุรี โดยภาพรวมและรายดานท้ัง 5 ดาน ซ่ึง

ไดแก ภาพรวมดานความพอประมาณ ดานการมีเหตุผล ดานการมีภูมิคุมกันในตัวท่ีดี ดานเงื่อนไข

ความรู และดานเงื่อนไขคุณธรรม ตามลำดับ มีระดับการนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา

ประยุกตใชในการดำเนินชีวิตอยูในระดับมาก ผูวิจัยมีความคิดเห็นวา นักศึกษาทหารมา คายอดิศร 

จังหวัดสระบุรี โดยภาพรวมและนักศึกษาทหารมาไดนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป

ประยุกตใช อาทิเชน การดำรงชีวิตดวยปจจัยสี ่ไดพอเพียง พอเหมาะกับความตองการและ

เหมาะสมกับฐานะตน มีการเก็บออมรายไดสวนหนึ่งไวเพื ่อใชในยามจำเปนและมีการทำบันทึก

รายรับ-รายจายซึ่งสอดคลองกับพระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระเจาอยู หัวท่ีทรง เนน

ความหมายของการพอมี พอกิน ซ่ึงปรากฏอีกครั้งในพระราชดำรัสเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

วันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2517 ณ ศาลาดุสิดาลัย พระตำหนักจิตรลดารโหฐาน พระราชวังดุสิต มี

ขอความบางตอนดังนี้ “...คนอื่นวาอยางไรก็ชางเขา จะวาเมืองไทยลาสมัย วาเมืองไทยเชย วา

เมืองไทยไมมีสิ่งที ่สมัยใหม แตเราอยูอยางพอมีพอกินและขอใหทุกคนมีความปรารถนาที่จะให

เมืองไทยพอกิน มีความสงบ ชวยกันรักษาสวนรวมใหอยูดีกินดีพอสมควร ขอย้ำสมควร พออยูพอ

กิน มีความสงบ ไมใหคนอ่ืนมาแบงคุณสมบัตินี้จากเราไปได...” (รังสรรค มณีรัตน, 2553 : 24) เมื่อ

วันที่ 4 ธันวาคม 2540 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราชดำรัสเกี ่ยวกับเศรษฐกิจ

พอเพียง มีขอความบางประการดังนี ้ “...เศรษฐกิจแบบคาขายภาษาฝรั่งเขาเรียกวา Trade 

Economy ไมใชแบบพอเพียง ซ่ึงฝรั่งเรียกวา Self-Sufficient Economy ถาเราทำแบบท่ีไทยทำ

ได คือ เศรษฐกิจแบบพอเพียงกับตัวเอง เราก็อยูไดไมตองเดือดรอน...” (รังสรรค มณีรัตน, 2553 : 

24) ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยท่ีเก่ียวของ กิตติพร ปทุมทอง (2550) ท่ีไดศึกษาเรื่อง คุณภาพชีวิต

ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและคุณภาพชีวิตการทำงานของพนักงาน บมจ. ธนาคารกสิกรไทย 

สาขาในสังกัดเขตการบริการและการขาย 1 โดยมีวัตถุประสงคเพื ่อศึกษาความสัมพันธระหวาง

คุณภาพชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงกับคุณภาพชีวิตในการทำงาน และเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ

คุณภาพชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและคุณภาพชีวิตในการทำงาน ผลการวิจัยพบวา คุณภาพ
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ชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงโดยภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อจำแนกเปนรายดาน พบวา ดาน

ความพอประมาณ ดานความมีเหตุผล ดานความรู และดานคุณธรรมอยูในระดับมาก  

 ในประเด็นการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต อันดับแรก 

ไดแก ดานความพอประมาณ ดานการมีเหตุผล ดานการมีภูมิคุ มกันในตัวที่ดีดานเงื ่อนไขความรู 

และดานเงื ่อนไขคุณธรรม ตามลำดับ ผู วิจัยมีความคิดเห็นวา นักศึกษาทหารมามีการนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต โดยคำนึงถึงองคประกอบโดยภาพรวมและ

ระดับความคิดเห็นทุกดานของนักศึกษาทหารมาในคายอดิศร จังหวัดสระบุรี อาทิเชน ถือความ

ซื่อสัตย สุจริต รู สึกละอายเมื่อกระทำผิดเปนหลักในการปฏิบัติงาน มีความวิริยะอุสสาหะ

กระตือรือรนในการปฏิบัติงาน เสียสละสวนตนเพื่อประโยชนสวนรวม ซ่ึงสอดคลองกับทฤษฏีเคน 

จันทรวงษ (2549) ไดกลาววา แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมีความสำคัญตอสังคมไทยในดานตาง ๆ ท่ี

สำคัญ ดังนี้ 

 1) ดานเศรษฐกิจ 

 แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงใหความสำคัญกับกิจกรรมในทางเศรษฐกิจ 4 อยาง คือ การ

ผลิต การบริโภค การแลกเปล่ียนและการจัดสรรผลตอบแทน 

 - โดยการผลิตจะเนนการใชทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถ่ิน และการใชภูมิปญญาชาวบาน

เพื่อใหเกิดความสมดุลทางธรรมชาติเปนสำคัญและการพึ่งตนเอง 

 - การบร ิโภค เน ื ่องจากมนุษยม ีความต องการที ่ไม ส ิ ้นสุด เศรษฐกิจพอเพียง 

จะมุ งกำหนดขอบเขตความต องการของมนุษย โดยใชหลักศาสนาเปนเคร ื ่องม ือสำคัญ  

ดวยการซ่ือสัตยสุจริตและความพอประมาณแกฐานะของตน 

 - ดานการแลกเปล่ียน เศรษฐกิจพอเพียงจะเนนความเปนธรรมดวยการรวมกลุมกันใน

การทำธุรกิจเพื่อใหเกิดอำนาจทางการตอรองทางธุรกิจเพิ่มข้ึน 

 - ดานการจัดสรรคาตอบแทน เศรษฐกิจพอเพียงเปนการจัดสรรคาตอบแทนอยางเปน

ธรรมกับสมาชิกในสังคมทุกคน ซ่ึงกิจกรรมทางเศรษฐกิจท้ัง 4 อยางจะเปนฐานสรางความมั่นคง

ใหกับเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ 

 2) ดานสังคมและวัฒนธรรม 

 ระบบเศรษฐกิจพอเพียงจะเนนใหความสำคัญกับความมั่นคงของครอบครัว ชุมชน และ

ประเทศชาติดวยการสนับสนุนใหมีการรวมกลุมกันในการทำกิจกรรมตาง ๆ ในสังคมเพื่อ

ผลประโยชนรวมกันของทุกคนในสังคม 
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 - การสงเสริมศีลธรรมอันดีในสังคม ซ่ึงตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงสังคมจะตองเขามามี

สวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ โดยเฉพาะการอบรมศีลธรรมอันดีใหกับประชาชนในชุมชนนั้น เพื่อให

เกิดความสงบสุขความรักใครสามัคคีกันตามความเช่ือของแตละศาสนา 

 - การสงเสริมการใชภูมิปญญาทองถ่ินในการดำเนินชีวิต ซ่ึงทำใหทุกคนในสังคมไดมีสวน

รวมในการพัฒนาชุมชนของตน รวมท้ังการเพิ่มมูลคาของสินคาในทองถ่ินใหมากข้ึนชวยใหมีรายได

เพิ่มข้ึน 

 - การสรางจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ เศรษฐกิจพอเพียงจะสงเสริมใหมี

การใชทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถ่ินเปนวัตถุดิบสำคัญในการผลิตสินคา โดยตองใชทรัพยากรอยางรู

คุณคามากท่ีสุด รวมถึงการสรางจิตสำนึกการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดข้ึนในจิตสำนึกของ

สมาชิกในสังคมทุกคน โดยใหมีความรักและหวงแหนทรัพยากรเพื่อมีใชไดนานและทำใหเกิดความ

ยั่งยืนของการพัฒนา 

 - สงเสริมใหประชาชนไดมีการศึกษาหาความรูเพิ่มพูนทักษะตาง ๆ อยูเสมอ ซ่ึงจะทำให

รูเทาทันของการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความรูในเรื่องตาง ๆ จะไดหาวิธีการในการแกไข

ปญหาอยางเหมาะสม และมีเทคนิคในการพัฒนาตนเองไดดีข้ึน 

 - เศรษฐกิจพอเพียงสงเสริมใหใชหลักธรรมของศาสนามาใชในการดำเนินชีวิต ซ่ึงจะทำ

ใหคนมีความรูจักพอในดานจติใจดวย ซึ ่งตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงจะสงเสริมใหคนมีความสุข

พอเพียงทั้งกายและทางใจ โดยทางกายจะตองดำเนินชีวิตตามฐานะตามอัตภาพ ไมฟุ มเฟอย 

พึ่งตนเองไดมากท่ีสุด และทางจิตจะตองรูจักความพอ มีความซ่ือสัตยสุจริต โดยยึดทางสายกลาง 

คือ มัชฌิมาปฏิปทา จะทำใหเกิดความสงบสุขข้ึนในสังคม 

 3) ดานการเมืองการปกครอง 

 เศรษฐกิจพอเพียงมีความสำคัญกับการเมืองการปกครองท่ีสำคัญ ดังนี้ 

 - การมีสวนรวมในการปกครองของประชาชน หลักเศรษฐกิจพอเพียงจะสงเสริมใหเปด

โอกาสใหมีการรับฟงความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน โดยยอมรับในความคิดเห็นท่ีแตกตางจากตน ใช

เหตุและผลในการตัดสินใจแกไขปญหาความขัดแยงท่ีเกิดข้ึนในสังคม ก็จะทำใหปญหาท่ีมีอยูลดลง

หรือเบาบางจนหมดไปในท่ีสุด จะนำมาซ่ึงความสามัคคีปรองดองกันของคนในชาติ ความวุนวาย

ตาง ๆ ก็จะหมดไป 

 - การใหความสำคัญกับการพัฒนาชนบทมากข้ึน ซ่ึงถือเปนคนสวนใหญของประเทศซ่ึง

ในอดีตรัฐบาลมุงพัฒนาเฉพาะทางดานอุตสาหกรรมและบริการเปนสำคัญเพื่อพัฒนาประเทศให

กาวไกลเทาทันกับนานาประเทศ โดยไมไดใหความสำคัญกับการเกษตรมากนัก ดังนั ้นเศรษฐกิจ

พอเพียงเกิดจากแนวคิดท่ีชวยใหคนสวนใหญท่ีอาศัยในชนบทหางไกลมีชีวิตความเปนอยู ท่ีไมขาด
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แคลน สามารถชวยเหลือตนเองได ดังนั้นรัฐบาลไทยจึงไดนอมรับเอาวิธีการของเศรษฐกิจพอเพียง

มาเปนแนวทางการพัฒนาประเทศ โดยเริ่มตั้งแตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 9 

 - การที่เจาหนาที่รัฐจะตองมีคุณธรรมในการปกครองประชาชน โดยจะตองมีความ

ซ่ือสัตยสุจริต มีความอดทนและมีสติรอบคอบในการดำเนินงานตาง ๆ อันสงผลดีทำใหเกิดความ

มั่นคงข้ึนในประเทศ (มัลลิกา เหล็กกลา, 2553 : 26-28) 

 สังคมไทยไดตระหนักและนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญานำทาง

ในการพัฒนาประเทศตั้งแตแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) ที่ประเทศไทยเผชิญกับ

ภาวะวิกฤตเศรษฐกิจและสถานการณในขณะนั้นไดสะทอนผลการพัฒนาประเทศที่ไมสมดุลและ

ยั่งยืน โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 8 ไดปรับแนวคิดการพัฒนาประเทศใหมจากเดิมท่ีใหความสำคัญ

กับการพัฒนาเศรษฐกิจเปนประเด็นหลักมาเปนการใหความสำคัญกับการพัฒนาคนและสังคมไป

พรอมกัน จึงเปนจุดเริ ่มตนของแนวคิดการพัฒนาที่มี “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” โดยให

เศรษฐกิจเปนเครื่องมือในการพัฒนาคนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนและเปล่ียนวิธีการพัฒนาเปนแบบ

องครวมท่ีเช่ือมโยงมิติ 

 แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 9 ไดอัญเชิญหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเปนปรชัญา

นำทางในการพัฒนาและบริหารประเทศโดยใหความสำคัญกับการพัฒนาท่ีสมดุลทั้งดานสังคม 

เศรษฐกิจ และส่ิงแวดลอม มีเปาหมายหลักเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของคนไทยสูความอยูดีมีสุข 

พรอมท้ังยึดหลักทางสายกลางเพื่อใหประเทศรอดพนจากวิกฤต สามารถดำรงอยูไดอยางมั่นคง มี

คุณภาพและยั่งยืน ควบคูไปกับปรับเปล่ียนกระบวนการวางแผนจากการดำเนินการ “โดยราชการ

เพื่อประชาชน” เปนการมี “ประชาชนเขารวม” ใหคนเปนผูตัดสินใจหรือกำหนดทิศทางการพัฒนาท่ี

คำนึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุมีผล และสรางภูมิคุมกันท่ีดี เพื่อพรอมรับความเส่ียงบนฐาน 

ของความรอบรู ความรอบคอบ ความเพียร และคุณธรรม  

 แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 10 ยังคงนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญานำ

ทางในการพัฒนาและบริหารประเทศ ไดมีการวิเคราะหสถานะทุนของประเทศใน 3 ทุน ไดแก ทุน

ทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคม และทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ และวิเคราะหบริบทการเปล่ียนแปลง

ภายใตกระแสโลกาภิวัตน โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 ใหความสำคัญกับการเสริมสรางความ

เขมแข็งของทุนและการนำไปใชประโยชนอยางเก้ือหนุนซ่ึงกันและกัน นำไปสูการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

และความอยู  เย ็นเปนสุขของคนในสังคม พรอมทั ้งเสร ิมสร างระบบโครงสราง กลไกและ

กระบวนการบริหารพัฒนาประเทศใหอยูบนหลักธรรมาภิบาลและประชาธิปไตยเปนภูมิคุมกันท่ีดี

สำหรับสังคมไทย  
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 การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 11 จึงมี

แนวคิดท่ีมีความตอเนื่องจากแนวคิดของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 8-10 โดยยังคงยึดหลัก “ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” และ “คนเปนศูนยกลางของ การพัฒนา” รวมท้ัง “สรางสมดุลการพัฒนา” ใน

ทุกมิติ และขับเคล่ือนใหบังเกิดผลในทางปฏิบัติท่ีชัดเจนยิ่งข้ึนในทุกระดับ เพื่อใหการพัฒนาและ

บริหารประเทศเปนไปบนทางสายกลาง เช่ือมโยงทุกมิติของการพัฒนาอยางบูรณาการท้ังคน สังคม 

เศรษฐกิจ สิ ่งแวดลอมและการเมือง โดยมีการวิเคราะหอยาง “มีเหตุผล” และใชหลัก “ความ

พอประมาณ” ใหเกิดความสมดุลระหวางมิติทางวัตถุกับจิตใจของคนในชาติ ความสมดุลระหวาง

ความสามารถในการพึ่งตนเองกับการแขงขันในเวทีโลก ความสมดุลระหวางสังคมชนบทกับเมือง 

เตรียม “ระบบภูมิคุมกัน” ดวยการบริหารจัดการความเส่ียงใหเพียงพอพรอมรับผลกระทบจากการ

เปลี ่ยนแปลงทั ้งภายนอกและภายในประเทศ ทั ้งน ี ้  การขับเคลื ่อนกระบวนการพ ัฒนา 

ทุกข้ันตอนตองใช “ความรอบรู” ในการพัฒนาดานตาง ๆ ดวยความรอบคอบ เปนไปตามลำดับ

ข้ันตอนและสอดคลองกับวิถีชีวิตของสังคมไทย รวมท้ังเสริมสรางศีลธรรมและสำนึกใน “คุณธรรม” 

จริยธรรมในการปฏิบัติหนาท่ีและดำเนินชีวิตดวย “ความเพียร” จะเปนภูมิคุมกันท่ีดีใหพรอมเผชิญ

การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนท้ังในระดับปจเจกครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาต ิ กลาวไดวา 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อันเนื ่องมาจากพระราชดำริเปนสิ่งที ่ทรงคุณคาและเปนประโยชน

มหาศาลในการที่จะนอมนำไปเปนแนวทางในการพัฒนาที่ยั ่งยืน ตลอดจนสามารถสรางสรรค

คุณภาพชีวิตและดำรงวิถีแหงชีวิตไทยท่ีพึงปรารถนาไวไดและยิ่งไปกวานั้นก็คือ แนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียงอันเนื่องมาจากพระราชดำริดังกลาวนี้ยังสอดคลองกับพุทธธรรมในพระพุทธศาสนาท้ังใน

แงปรัชญาหลักการและแนวคิดอยางนาสนใจยิ่ง (รังสรรค มณีรัตน, 2553 : 25) 

 

ขอเสนอแนะ (Research Suggestions) 

 1. ขอเสนอแนะที่ไดจากการนำผลการวิจัยไปใช 

 ควรมีการสงเสริมหรือจัดกิจกรรมรงณรงคเก่ียงกับเศรษฐกิจพอเพียง 

 2. ขอเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยคร้ังตอไป 

 ควรมีการศึกษาตัวแปรอ่ืน ๆ เชน เจเนอเรช่ัน เพื่อใชในการศึกษาวาเจเนอเรช่ันมีสวนใน

การนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชหรือไม 
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