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บทคัดยอ (Abstract) 
 การจัดการเรียนรู โดยใชบริบทเปนฐานหรือ Context Based Learning คือการจดัการ
เรียนรูท่ีชวยสนับสนุนใหผูเรียน เรียนรูจากสถานการณจริงท่ีจะชวยสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหเกิด
การเรียนรูจากบริบทและสถานท่ีจริงและเหตุการณจริงท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจำวัน  การจัดการเรียนรู
โดยใชบริบทเปนฐาน Context Based Learning ซึ ่งยังสามารถชวยใหนักเรียนสามารถเชื่อมโยง
การเรียนรูในชีวิตประจำวันได  เพราะเปนการเรียนรูจากส่ิงท่ีใกลตัวซ่ึงจะทำใหนักเรียนเขาใจไดงาย  
ดังนั้นการจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐานจึงมีความสำคัญและเปนส่ิงท่ีสามารถพัฒนาผูเรียนให
เกิดการเรียนรูได 
คำสำคัญ (Keywords): บริบทเปนฐาน 
 
Abstract 
 Context Based Learning is teaching management that support student in 
real situations and Context Based Learning can develop student in daily life. Context 
Based Learning can help student connect knowledge in daily life because student 
can learn from close their life so Context Based Learning is important and can 
develop student. 
Keyword: Context Based Learning 
 
การจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน 
 การจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน หรือ Context Based Learning คือการจัดการ
เรียนรู ที่สงเสริมใหผู เรียน เชื ่อมโยงความรูที่เกิดขึ้นจากการเรียนเขากับสถานการณที ่เกิดขึ้นใน
ชีวิตประจําวัน โดยการจัดสถานการณท่ีเกิดข้ึนใน ชีวิตประจําวันของผูเรียนการจัดการเรียนสอน 
นอกจากนี้นักวิชาหารหลายทานยังไดใหความหมายของการใชบริบทเปนฐานในการจัดการเรียนรู
ดังนี้ 
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 บพิธ  กิจมี (2551) ไดกลาวถึงความหมายของการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน (Context 
based learning) หมายถึง การเรียนการสอนท่ีเนนภาพรวมของ ส่ิงแวดลอมใหเกิดการเรียนรู โดย
การใชบริบทท่ีเก่ียวของกับส่ิงแวดลอมของนักเรียน ซ่ึงนักเรียนจะถูกปลูกฝงการเรียนรูโดยเนนการ
ทำกิจกรรมกลุม และมีครูเปนผูท่ีคอย กระตุนช้ีแนะ นอกจากนี้กระบวนการเรียนรูโดยใชบริบทเปน
ฐานจะเปนการเรียนรูท่ีทำให นักเรียนมีความรูสามารถนำไปใชในการแกไขสถานการณท่ีคลายคลึง
กันได และจะสงเสริม ใหนักเรียนเกิดการเรียนรูไดดวยตนเองอยางไมมีท่ีส้ินสุด 
 จินดา พราหมณชู (2553) ไดกลาวถึงความหมายของ การเรียนรู โดยใชบริบทเปนฐาน 
หมายถึง การเรียนการสอนท่ีชวยสงเสริมใหผูเรียน มีความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชา และสามารถ
นำความรูไปใชใหเกิดประโยชนตอสังคม การดำรงชีวิต และยังสงเสริมใหผูเรียนมีความสนใจในการ
เรียน ตระหนักถึงความสำคัญ และความจำเปนของการเรียน เนื ่องจากการจัดการเรียนรู โดยใช
บริบทเปนฐานเปนรูปแบบ การเรียนรูท่ีนำเอาบริบท ซ่ึงเปนสถานการณหรือเหตุการณท่ีอยูรอบ ๆ 
ตัวผูเรียน ผูสอน และโรงเรียน มาเปนส่ือการสอนในการกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดียิ่งข้ึน 
 Julia B. Akers (1999) ไดกลาวถึงความหมายของการเรียนรู  โดยใช บริบทเปนฐาน 
หมายถึง การเรียนรู ตามบริบทที่มีหลายดานและครอบคลุม บทบาทของ ผู สอนและผูเรียนใน
กระบวนการเรียนรูกิจกรรมในชีวิตจริงท้ังภายในและนอกหองเรียน เพื่อใหผูเรียนมีการเช่ือมตอและ
เขาใจบทเรียน แลวนำไปใชกับชีวิตของตัวเอง ผูเรียนมีการ แลกเปล่ียนขอมูลกัน ไดเรียนรูคุณคา
ของการทำงานเปนกลุม และไดพึ่งพาอาศัยกัน นอกจากนั้นการเรียนการสอนยังใหความสำคัญของ
ผูเรียน โดยรูปแบบการเรียนการสอน เกิดจากความตองการของผูเรียน และนำมาใชในการวางแผน
ในกระบวนการเรียนการสอน ทำใหผูเรียนมีแรงกระตุนมีความสนใจมากข้ึน 
 Matthew Clifford and Marica Wilson (2000) ไดกลาวถึง ความหมายของการเรียนรู
โดยใชบริบทเปนฐาน หมายถึง การเรียนรูของผูเรียนโดย ประยุกตจากพื้นฐานของประสบการณเดิม
จากชีวิตประจำวันในครอบครัวเรียนรูดวย กิจกรรมกลุม และการทำงาน เพื่อนำไปสูการไดมาซ่ึง
ความรู การเรียนการสอนและการเรียนรู ที่หลากหลาย กระบวนการเนนการเรียนรูโดยแกปญหา 
ผู เรียนสามารถ ควบคุมการเรียนรูไดดวยตนเอง เปนการเรียนรู จากสถานการณจริง กระตุนให
ผูเรียนรู โดยการเรียนรูรวมกันเปนกลุมและมีการประเมินผลตามสภาพจริง 
 Elaine B. Johnson (2006) ไดกลาวถึงความหมายของ การเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน 
หมายถึง การเรียนรูแบบองครวมท่ีมีสวนตาง ๆ ท่ีมี ความสัมพันธมากกวาหนึ่งวิธีการท่ีจะประกอบ
ใหบรรลุตามจุดมุงหมาย การจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน มีจุดมุงหมายเพื่อใหผูเรียนสามารถ
ศึกษาหาความหมาย ดานวิชาการจากบริบทของผูเร ียน สังคม และวัฒนธรรมที่เกี ่ยวของใน
ชีวิตประจำวัน เปนการคนควาหาความรู ความหมายท่ีแทจริง จากการทำกิจกรรม การเรียนรูดวย
ตนเอง การรวมมือกันแกปญหา การเสนอความคิดรวมกับการวิจารณจากความคิดสรางสรรค การ
เขารับการฝกอบรมและการเรียนรูจากประสบการณดังเดิม 
 Khumalo L. T. N. (2009) ไดกลาวถึงความหมายของ การเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน 
หมายถึง กระบวนการเรียนการสอนโดยผูสอนจะตองทำหนาที่หลายดานเชน เปนผูจัดการใน
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กระบวนการผูบริหาร นักวิชาการ นักวิจัยดานการเรียนการสอน นักออกแบบโปรแกรม ผูไกลเกล่ีย
ดานความถูกตองของเนื้อหา ผู คอย อำนวยความสะดวกในการจัดหาแหลงการเรียนรู  และเปนผู
ประเมินตามสภาพจริงของ การเรียนรู ใหผูเรียนมีความรูตามมาตรฐานของการเรียนรู 
Trimmer, W., Laracy K. and Love-GrayM. (2009) ไดกลาวถึง ความหมายของการเรียนรูโดยใช
บริบทเปนฐาน หมายถึง การเรียนการสอนโดยใชบริบท เปนฐานเปนทางเลือกทางหนึ่งที ่ใชใน
กระบวนการเรียนการสอนแทนวิธีแบบบรรยาย ใหผูเรียนจดบันทึก โดยการเรียนรูโดยใชบริบทเปน
ฐานไดเปล่ียนแปลงมาจากการเรียนรู โดยใชปญหาเปนฐาน (Problem based learning) เนื่องคำ
วาปญหา(Problem) เปนคำท่ีไมดี โดยเริ่มตนของจัดการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานไดเริ่มตนมา
จากการศึกษาทางดานการดูแลสุขภาพจากประเทศแคนาดา ในป ค.ศ. 1960 ของมหาวิทยาลัยแมค
มาสเตอร ใชในการจดัการเรียนการสอนสาหรับนักศึกษาแพทยกอนท่ีจะออกปฏิบัติงาน ผูเรียนจะมี
สวนเก่ียวของในกระบวนการจัดการเรียนการสอน การคุยกันนำไปสูการตั้งสมมติฐานของการเรียนรู  
การสำรวจความสนใจและความตองการของผูเรียน จากนั้นใหผูเรียนเรียนรู ดวยการแกปญหาดวย
กระบวนการกลุมและการทำงานควบคูกันจากความหมายขางตนท้ังหมด 
 สรุปไดวา  การจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐานหรือ Context Based Learningคือ
การจัดกาเรียนการสอนท่ีใชสถานณจริงในการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงทำใหผูเรียนสามารถเช่ือมโยง
การเรียนรูได  และยังสามารถแกปญหาการทำงานกลุม  และยังเปนการจัดการเรียนรูท่ีชวยสงเสริม  
สังคมและวัฒนธรรมที่ใชในชีวิตประจำวัน  เปนการสงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนคนควาหา
ความหมายท่ีแทจริง  จากการทำกิจกรรมในชีวิตจริง  อีกท้ังยังกลาวไดวา  การจัดการเรียนรูโดยใช
บริบทเปนฐาน หรือ Context Based Learningผูเรียนสามารถมีสวนรวมในการจัดการเรียนการ
สอน  การสำนวจและความตองการความสนใจของตนเอง ชวยกันแกปญหาในกระบวนการกลุม  
และเปนการชวยใหผูสอนเห็นความสำคัญของผูเรียน  เพราะรูปแบบการจัดการเรียนการสอนจะ
เนนท่ีความสนใจของผูเรียน 
 
การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน 
 การจัดการเรียนรู โดยใชบริบทเปนฐานมีสวนสำคญัเปนอยางมากที่จะใชในการพฒันา
ผูเรียน  ใหเกิดการเรียนรู และเชื ่อมโยงกับองคประกอบตาง ๆ  ที ่มีในชีวิตประจำวัน  กอใหเกิด
กระบวนการคิด  และเกิดการเรียนรูไดดวยตนเอง  ซ่ึงมีนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายและ
การพัฒนารูปแบบของข้ันตอนการจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน  ดังนี้  
 (บพิจกิจมี, 2551; จินดา พราหมณชู, 2553; ศักดิ์ชาย ขวัญสิน, 2553) 
 1. ข้ันกำหนดสถานการณ 
 ผูสอนกำหนดสถานการณท่ีมีความเก่ียวของกับผูเรียน หรือสถานการณในชีวิตประจำวัน
ของผูเรียนสนใจ ใหผูเรียนไดนึกคิดและอภิปรายเก่ียวกับ สถานการณ รวมถึงใหผูเรียนไดกำหนด
ปญหาและคิดหาแนวทางแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน โดยอภิปรายรวมกันเปนกลุม โดยสมาชิกภายในกลุม
ควรมีความหลากหลาย เชน คละความสามารถในการเรียนรูใหผูสอนเปนเพียงผูช้ีแนะ ผูเรียนเปนผู
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กำหนดในส่ิงท่ีเขา อยากเรียนรูท่ีมีอยูในบริบทพื้นฐานการวิเคราะหรวมกัน ผูเรียนแสดงความคิด
แลกเปลี่ยน อภิปรายรวมกัน เพื่อแสดงถึงความรูที ่มีอยูเดิม ใหผู เรียนไดถกเถียงและแลกเปลี่ยน
ความรู กันภายในกลุมและรวมมือกันตั้งเปาหมายพัฒนากลยุทธในการเขาถึงเปาหมาย 
 2. ข้ันลงมือปฏิบัติงาน 
 ผูสอนกระตุนใหผูเรียนควบคุมการเรียนรูดวยตนเอง ใหผูเรียนได ศึกษาหรือลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมตาง ๆ ดวยตนเอง เพื่อแกไขปญหาท่ีเกิดในสถานการณ ซ่ึงจะสงผลใหผูเรียนคนพบความรู
หรือแนวคิดใหม ๆ เพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายท่ีไดตั้งไวใน 
 ข้ันท่ี 1 ซ่ึงรวมถึงการคนหาขอมูลจากแหลงความรูตาง ๆ ท้ังในและนอกช้ันเรียน เชน  
ใบความร ู หน ังสือเร ียน เอกสาร ตำรา วรรณกรรม และการปร ึกษาผู  เช ี ่ยวชาญในเร ื ่ อง 
นั้น ๆ ซ่ึงใน 
 ข้ันตอนท่ี 2 นี้ผูเรียนจะระบุถึงความแตกตางในความเช่ือและสมมติฐานของตนเอง การ
ใชคำถาม ทำไม อะไร อยางไร เพื่อเปนการหาแนวทางของการไดมาซึ่งการคนพบคำตอบใหกับ
ตนเอง 
 3. ข้ันเรียนรูแนวคิดสำคัญผูสอนใหผูเรียนรวมกันอธิบายในกลุม  
 เปดโอกาสใหผูเรียน ไดนำเสนอขอคนพบตาง ๆ รวมท้ังสรุปความรูหรือแนวคิดท่ีไดจาก
การคนหาความรูดวยตนเองวาส่ิงท่ีไดจากการเรียนสามารถนำไปใชในอนาคตไดอยางไรโดยผูสอน
จะเปนผูประเมินวาผูเรียนไดเรียนรูอะไรจากการแกไขสถานการณ 
 4. ข้ันนำไปใชในสถานการณใหม 
 ผู สอนใหผูเรียนนำความรูหรือแนวคิดท่ีไดรับไปประยุกตใชใน สถานการณอื ่น ๆ  หรือ
ประยุกตใชในชีวิตประจำวันของผูเรียนเพื่อใหสะทอนคิดเก่ียวกับ บทบาทของผูเรียนในการเรียนรู
และวิพากษวิจารณกระบวนการทำงานกลุม ผู เรียนจะตอง สะทอนคิดในสิ่งที ่ตนไดเรียนรู จา
กิจกรรมท่ีใชบริบทเปนฐานวาไดความรูประสบการณ อยางไร และสามารถนำความรูไปใชในอนาคต
ไดอยางไร 
 อัญญา  ปลดเปลื้อง ไดกำหนดขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนโดยใชบริบทเปนฐาน
ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังนี้ 
 ข้ันตอนท่ี 1 ข้ันกำหนดสถานการณ ในข้ันนี้เปนการนำเขาสูการเรียนรู  โดยผูสอนเพื่อ
กระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจใครรูในเรื่องท่ีไดรับรู  เรื่องท่ีผูเรียนสนใจอาจมาจากเหตุการณท่ีอยู
ในชวงเวลานั้นหรือประสบการณท่ีผูเรียนประสบแลวเกิดการเช่ือมโยงกับความรูเดิมท่ีผูเรียนรับรูมา
กอน 
 ข้ันตอนท่ี  2  ข้ันศึกษาคนควาในข้ันนี้เปนการใหผูเรียนไดลงมือศึกษา  คนควา  สำรวจ  
สืบคนขอมูลท้ังจากผูรุในบริบทนั้น ๆ หรือเทคโนโลยีสารสนเทศตาง ๆ ทำใหผูเรียนไดรับความรูหรือ
แนวคิดใหมๆ นอกเหนือจากประสบการณเดิมหรือความรูเดิม   
 ข้ันตอนท่ี  3  ข้ันแลกเปล่ียนเรียนรูในข้ันนี้เปนการใหผูเรียนไดนำขอมูลท่ีไดมาวิเคราะห  
แปลผล  สรุปผล  โดยผูเรียนจะไดเรียนรูจากการทำความเขาใจในบริบทท่ีไดกับแนวคิดอ่ืน ๆ มีการ



ห น้ า  |  447  

วารสารการบริหารนิติบุคคลและนวัตกรรมท้องถ่ิน 

ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 6  เดือนมิถุนายน 2565 
 

แลกเปล่ียนส่ิงท่ีไดเรียนรู  ไดอธิบายและหาสรุปรวมกันเก่ียวกับแนวคิดท่ีสอดคลองกับบริบทท่ีได
ศึกษา 
 ข้ันตอนท่ี  4  ข้ันเสนอแนวทางการพัฒนาในข้ันนี้เปนการใหผุเรียนไดขยายความรูหรือ
ขอคนพบเพื่อประยุกตใชหรือแกไขสถานการณท่ีเผชิญในบริบทตาง ๆ ได จากการใชรูปแบบการ
จัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน 
 (สุธิดา  ศรีมานพ และคณะ, 2562) ไดกำหนดขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนโดยใช
บริบทเปนฐานประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังนี้ 
 ข้ันท่ี  1  กำหนดสถานการณ  ครูนำเสนอขาวสถานการณ   
 ข้ันท่ี  2 ลงมือปกิบัติ แบงนักเรียนออกเปนกลุมปฏิบัติกิจกรรม 
 ข้ันท่ี  3  เรียนรูแนวคิดสำคัญ  ครูและนักเรียนรวมกันสรุปแนวคิด  และเปรียบเทียบผล
การทำกิจกรรม  พรอมเสนอแนะแนวทางการปองกันและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน 
 ข้ันท่ี  4  นำไปใชในสถานการณใหม  ครูนำเสนอสถานการณ   
 สรุปไดวาข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐานหรือ Context Based 
Learning จะประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังนี้ 1. ข้ันกำหนดสถานการณ 2. ข้ันลงมือปฏิบัติงาน 3. ข้ัน
เรียนรุและแลกเปล่ียน 4. ข้ันนำไปใชและพัฒนา 
 นอกจากนี้ยังกลาวไดวา  การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐานหรือ Context 
Based Learning เปนการจัดการเรียนการสอนท่ีทำใหผูเรียนเกิดความสุข การจัดการเรียนรูโดยใช
บริบทเปนฐานเปนวิธีการจัดการเรียนรู รูปแบบหนึ่งที่เนนเชื่อมโยงบริบทจากชีวิตจริงเขากับการ
เรียนการสอน เนนการใชสถานการณหรือเหตุการณที ่สรางขึ ้นใหมีความสัมพันธกับมโนทัศน 
หลักการ กฎและสิ่งตาง ๆ  ที ่สามารถทำใหแนวคิด หลักการ กฎ และสิ่งตาง ๆ  เหลานั ้นไดดีข้ึน 
(Bennett; & Holman, 2002) โดยจัดการเรียนรูในลักษณะกิจกรรมท่ีเนนการระดมความคิดและ
แกปญหารวมกันของนักเรียน (Darkwah, 2006) ซ่ึงจะชวยกระตุนใหนักเรียนเห็นถึงความสำคัญ
ของส่ิงท่ีเรียนในฐานะเปนสวนหนึ่งของชีวิต  นักเรียนสนใจในซเนื้อหาและจะสงผลใหนักเรียนเกิด
การเรียนรูไดดีท่ีสุด (ศราวุธ  จอมนำ, 2557) ซ่ึงการจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐานนี้เปนการให
นักเรียนไดเรียนรู จากวิถีชีวิตจริงทำใหนักเรียนเกิดความตองการเรียนรู อยางเปนธรรมชาติ  เกิด
ความสนใจในการเรียนรู  ไมเบ่ือหนายในการเรียน  และเห็นคุณคาในการเรียนรูจะสงผลใหนักเรียน
เกิดความสุขในการเรียน (สุชาดา แกวพิกุล, 2555)  การทำกิจกรรมการอภิปรายหาขอสรุปภายใน
กลุมของนักเรียนจะทำใหเกิดการพัฒนาความสามารถในการคิดอยางมีวิจารณญาณของนักเรยีน 
(ศราวุธ จอมนำ, 2557; อางอิงจาก Ceawford; & Witte, 1999) และการเรียนรูจากส่ิงท่ีคุนเคยอยู
แลว  ทำใหงายตอการทำความเขาใจมโนทัศน  จึงทำใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 
(บพิธ กิจมี, 2551: 54) และเปนวิธีการจัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับแนวทางการจัดการเรียนรูของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ที ่กลาววา ควรจ ัดใหผ ู เรียนได เรียนรู จาก
ประสบการณจริง  ใหผู เรียนไดเผชิญสถานการณและการประยุกตใชความรูในการแกป ญหา 
(สำนักงานปลัดกระทรวงศึกธิการ, 2554) และยังมีงานวิจัยอีกหลายช้ินท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนรู
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โดยใชบรบิทเปนฐาน เชน งานวิจัยเรื่อง  รูปแบบการจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐานในวิชาการ
ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล (อัญญา ปลดเปลื้อง ไดกลาววา คะแนนเฉลี่ยผลลัพธการเรียนรู  
หลังไดรับการใชรูปแบบการจัดการเรียนแบบใชบริบทเปนฐาน  สูงกวากอนไดรับโปรแกรม  อยางมี
นัยสำคัญทางสถิติ  ขอเสนอแนะจากการศึกษานี้  ผูสอนควรใชการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐานใน
การจัดการเรียนการสอน  เพื่อสรางประสบการณแกนักศึกษาและไดผลลัพธตามท่ีกำหนดไวและ 
(สิริพงศ  แพทยวงษ และคณะ, 2563)  ไดทำการศึกษาวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรูโดยใชบริบท
เปนฐานรวมกับเทคนิคการสอนแบบ PRO ตอความสามารถในการสรางคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตร  
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  5  เรื่อง  เสียง พบวานักเรียนมีคาเฉล่ียรวมท้ังสามองคประกอบ
ของคำอธิบายเชิงวิทยาศาสตรใน  ขอคำถามท่ีเปนบริบทใกลมากกวาวาขอคำถามท่ีเปนบริบทไกล  
เมื ่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยแตละองคประกอบทั้งขอคำถามที่เปนบริบทไกล  เมื ่อพิจารณาคา
คะแนนเฉล่ียแตละองคประกอบท้ังขอคำถามท่ีเปนบริบทใกลและท่ีเปนบริบทไกลพบวา  นักเรียน
จะมีคาคะแนนเฉลี่ยอยูในระดับดีมากทั้งองคประกอบของทฤษฎีและผลลัพธแตเมื ่อพิจารณา
องคประกอบของเหตุผลพบวา  นักเรยีนมีคะแนนเฉล่ียอยูในระดับพอใชในขอคำถามท่ีเปนบริบท
ไกล  และอยูในระดับดีในขอคำถามท่ีเปนบริบทใกล  นอกจากนี้ (สุธิดา  ศรีมานพและคณะ, 2562)  
ไดทำการวิจัยเรื ่อง  การพัฒนาความสามารถในการนำความรู เรื ่องพลังงานความรอนไปใชใน
ชีวิตประจำวันของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 1 ผานกิจกรรมการเรียนรู โดยใชบริบทเปนฐาน  
พบวา  นักเรียนมีความสามารถในการนำความรูเรื่องพลังงานความรอน  ไปใชในชีวิตประจำวันหลัง
เร ียนโดยการจัดกิจกรรมการเร ียนรู  โดยใชบร ิบทเปนฐานอยูในระดับพอใชข ึ ้นไป  แต ผล
ความสามารถของนักเรียนเพิ่มสูงข้ึนกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญ  ความพึงพอใจของนักเรียนตอ
การเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐานอยูในระดับมาก 
 จะเห็นไดวา  การจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน  มีความสำคัญตอการจัดการเรียน
การสอนและสามารถพัฒนาผูเรียนได  การจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน  (context – based 
learning)  เปนการจัดการเรียนรู ที่เนนใหผูเรียนไดสืบเสาะหาความรู  โดยเอาสถานการณที่อยู
รอบตัวเขามาใหผูเรียนไดศึกษาเพื่อใหเกิดความเขาใจในแนวคิด  กฎและทฤษฎี  สงเสริมใหผูเรียน
เช่ือมโยงความรูท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนเขากับสถานการณท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจำวัน (De Jon, 2563) 
โดยจัดสถานการณท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจำวันของผูเรียนใหมีความสัมพันธกับเนื้อหาความรูทางดาน
วิทยาศาสตร  เนนการเรียนที่อาศัยการบูรณาการเนื้อหาเขากับสถานการณที่เหมาะสม (พัชรมัย  
นิ ่มละออ, 2559) เพื ่อใหผู เรียนเกิดความรูและทักษะในการนำไปใชพรอมๆกัน  ลักษณะของ
กิจกรรมการเรียนรูคือ  การอภิปรายกลุมยอย  ในสถานการณทีเ่กี ่ยวของกับชีวิตประจำวันของ
ผูเรียน  และใหผู เรียนชวยกันวิเคราะหสถานการณที่อยู ในบริบท  มีการแลกเปลี่ยนแนวคิดเพื่อ
ตรวจสอบความรูเดิม (ศุภกร  และคณะ, 2560) จากนั้นผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษาคนควา
เพิ่มเติม  มีการวางแผนในการแกปญหาในสถานการณนั้น ๆ หรือคิดเช่ือมโยงกับสถานการณใหม ท่ี
คลายคลึงกัน โดยมีผูสอนคอยช้ีแนะ 
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 สรุปไดวา การจัดการเรียนรูโดยใชบริบทเปนฐาน (context – based learning) นั้นเปน
วิธีการท่ีดีอีกวิธีหนึ่งท่ีผูสอนสามารถนำมาพัฒนาผูเรียนใหเกิดการสรางองคความรูท่ีมีประสิทธิภาพ  
และยังสามารถทำใหผูเรียนสามารถสรางองคความรูไดดวยตนเอง สามารถเช่ือมโยงส่ิงท่ีไดเรียนรู  
และเกิดการคิดวิเคราะหและแกไขปญหาตาง ๆ ได 
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