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บทคัดย่อ (Abstract) 
 การวิจัยในครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาระดับและการ
เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาตาก เขต 2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาตาก เขต 2 จ านวน 10 โรงเรียน จ านวน 100 คน ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างด้วยซึ่งก าหนด
แบบโควตาและน ามาใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง เนื่องจากข้อมูลกลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ให้ข้อมูลการตอบที่
มีความส าคัญและต้องให้ผู้ตอบสมัครใจในการให้ข้อมูลแบบสอบถามการสมัครใจในการให้ข้อมูลของ
การวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม เป็นแบบตรวจสอบรายการ และแบบมาตรา
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ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยสถิติบรรยาย ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบ ค่าทีและความแปรปรวนแบบทางเดียว ผลการวิจัย พบว่า 
ระดับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก 
เขต 2 โดยภาพรวมมีการพัฒนาอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ =3.85, S.D.=0.77) เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า 
ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (𝑥̅ =3.72,S.D.=0.82) ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ (𝑥̅ =
3.77, S.D.= 0.76) ด้านการนิเทศการศึกษา(𝑥̅ =3.84, S.D.=0.75) ด้านการวัดผลและประเมินผล
การศึกษา (𝑥̅ =3.89, S.D.=0.80) ด้านสื่อการเรียนการสอน (𝑥̅ =3.82, S.D.=0.74) ด้านการวิจัย
และการพัฒนา (𝑥̅ =4.07, S.D.=0.72) ด้านการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ (𝑥̅ =4.01, S.D.=0.71) ด้านการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (𝑥̅ =3.84, S.D.=0.81) การทดสอบการเปรียบเทียบ
ลักษณะสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามที่แตกต่างกันทางด้านจ าแนกเพศ อายุ ระดับการศึกษา 
อาชีพ และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน มีระดับค่าเฉลี่ยเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่า
สองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ที่ไม่แตกต่างกัน ที่ระดับ
นัยส าคัญ 0.05 
ค ำส ำคัญ: การมีส่วนร่วม; คณะกรรมสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน; โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
 
Abstract 
 This research is a descriptive research with the objectives to study the level 
and to compare the participation of the basic education committees in academic 
administration of the opportunity expansion schools in Tha Song Yang District under 
Tak Primary Educational Service Area Office 2. The population and sample were 100 
basic education committees from 10 opportunity expansion schools in Tha Song Yang 
District under Tak Primary Educational Service Area Office 2. The random sampling 
method was used by using quota sampling and then applied with purposive sampling 
method. The respondents had to voluntarily provide the information in the 
questionnaire because the data were important. The research tool was a questionnaire 
with the part of checklist and 5-level rating scale. The quantitative data were analyzed 
by using the descriptive statistic, frequency, percentage, mean, standard deviation, t-
test, and one-way analysis of variance. The research results showed that the level of 
participation of the basic education committees in academic administration of the 
opportunity expansion schools in Tha Song Yang District under Tak Primary Educational 
Service Area Office 2 in overall was at a high level (𝑥̅ =3.85, S.D.=0.77). Meanwhile, 
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when considering each aspect, it was found the results as follows: school curriculum 
development (𝑥̅ =3.72, S.D.=0.82), development of the learning process (𝑥̅ =3.77, S.D.= 
0.76), educational supervision (𝑥̅ =3.84, S.D.=0.75), educational measurement and 
assessment (𝑥̅ =3.89, S.D.=0.80), instructional media (𝑥̅ =3.82, S.D.=0.74) research and 
development (𝑥̅ =4.07, S.D.=0.72), development of the learning resources (𝑥̅ =4.01, 
S.D.=0.71), and development of the quality assurance system within the educational 
institutions (𝑥̅ =3.84, S.D.=0.81). The tests compared the characteristics of the 
respondents that were different in terms of gender, age, educational level, occupation, 
and average monthly income reflected the average level of the participation of the 
basic education committees in academic administration of the opportunity expansion 
schools in Tha Song Yang District under Tak Primary Educational Service Area Office 2 
with no different at a significance level of 0.05.             
Keywords: Participation; Basic Education Committee; Opportunity Expansion School 
 
บทน ำ (Introduction) 
 ปัจจุบันการบริหารงานวิชาการมีทั้งเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาและแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และการจัดการศึกษายังเป็นการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูและ
ผู้บริหารสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษาทุกส่วนของสังคม ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามาร่วมมือ
กันในการจัดการศึกษาให้กับบุตรหลานของตน เพ่ือเป็นการตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนการ
บริหารจัดการด้านการศึกษาในสถานศึกษาหรือโรงเรียนงานวิชาการเป็นงานที่ส าคัญถือเป็นงานหลักที่
ต้องเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องโดยตรง คือ ครูได้มีส่วนเกี่ยวข้องในการบริหารจัดการงานวิชาการ 
ซึ่งการบริหารงานวิชาการมีความส าคัญคือ การบริหารงานวิชาการเป็นภารกิจหลักของผู้บริหาร
สถานศึกษามาตรฐานคุณภาพการศึกษาจะปรากฏเด่นชัดหากผู้บริหารสามารถบริหารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ดังนั้น จึงถือได้ว่าการบริหารงานวิชาการเป็นหัวใจเป็นส่วนที่ส าคัญที่สุดในสถานศึกษา
ผู้บริหารต้องใส่ใจและตระหนักในภารกิจรู้จักปรับปรุงตนเองรู้และเข้าใจงานวิชาการอย่างถ่องแท้
รวมทั้งพัฒนางานวิชาการให้ก้าวหน้าทันต่อการจัดการศึกษาในยุคปัจจุบัน นอกจากนี้ยังจะได้รับความ
ไว้วางใจการยอมรับนับถือจากชุมชนสังคมอันจะน ามาซึ่งความภาคภูมิใจต่อความส าเร็จในที่สุด (สุ
พรรณิกา สีสอาด, 2554) ซึ่งการบริหารงานในสถานศึกษานับได้ว่า การบริหารงานวิชาการเป็นงาน
หลักที่ผู้บริหารสถานศึกษาต้องให้ความส าคัญ ไม่ว่าสถานศึกษาจะเป็นประเภทใด มาตรฐานและ
คุณภาพของสถานศึกษาจะพิจารณาได้จากผลงานทางวิชาการ เนื่องจากการบริหารงานวิชาการ
เกี่ยวข้องกับหลักสูตรการจัดโปรแกรมการศึกษา และการจัดการเรียนการสอนการจัดการศึกษาจะมี
ประสิทธิภาพเพียงใดนั้นขึ้นอยู่กับการบริหารสถานศึกษาเป็นส าคัญ การก าหนดจุดมุ่งหมายร่วมกัน
ระหว่างผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสถานศึกษา มีการวางแผน ก าหนดเกณฑ์ในการ
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ประเมินที่ชัดเจน มีการติดตาม ตรวจสอบประเมินผล เพ่ือปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานวิชาการให้ทัน
การเปลี่ยนแปลง และสามารถตอบสนองความต้องการของชุมชนได้ (ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, 2553)  
 สภาพปัญหาคุณภาพการจัดการศึกษาในพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษจังหวัดตากนั้น การมีส่วน
ร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการบริหารงานโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาในจังหวัดตาก ไม่ได้เป็นไปตามความต้องการของ
ชุมชนที่แท้จริง เห็นได้จากงานวิจัยที่มีผู้ศึกษาไว้ก่อนหน้านี้ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็น
ผู้ที่มีบทบาทอย่างยิ่งและเป็นส่วนหนึ่งของระบบการจัดการศึกษาระดับท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ
สถานศึกษายังไม่เข้าใจบทบาทอย่างแท้จริง และไม่มีหน้าที่หรือบทบาทที่ชัดเจนเท่าที่ควร เป็นสาเหตุ
ให้ไม่สามารถบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพเท่าที่ควร โดยเฉพาะการบริหารจัดการศึกษา
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ก ารศึกษา
ประถมศึกษาตาก เขต 2 ในปัจจุบันคณะกรรมการสถานศึกษายังไม่สามารถปฏิบัติงานตามภารกิจของ
ระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดไว้ได้อย่างเต็มที่ ซึ่งส่งผลกระทบต่อคุณภาพการจัดการศึกษาในทุก ๆ ด้าน 
โดยสาเหตุส าคัญที่คณะกรรมการสถานศึกษาส่วนใหญ่มีอาชีพที่แตกต่างกัน ไม่มีความรู้ทางด้าน การ
จัดการศึกษาเท่าที่ควร หรือไม่ได้ติดตามความเคลื่อนไหวของวงการการศึกษามากนัก ซึ่งเหตุผล 
ดังกล่าวนี้ท าให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขาดความรู้ ความสามารถในการบริหารจัดการ 
สถานศึกษา ส่งผลให้ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาที่ตามมาไม่ดีเท่าที่ควร (ส านักงานเขตพ้ืนการศึกษา
ประถมศึกษาตาก เขต 2, 2563) 
 จากสภาพปัญหาและความส าคัญดังกล่าว คณะผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาการมีส่วน
ร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ในด้านการ
บริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารบุคคล และการบริหารทั่วไป เพ่ือน าผลที่ได้จาก
การศึกษา ไปใช้ประโยชน์ต่อการบริหารงานโรงเรียน ประกอบการตัดสินใจในการก าหนดแผนปฏิบัติ
การ นโยบายต่าง ๆ ใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา ในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 
โดยเน้นในเรื่องของการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาให้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย (Research Objectives) 
 1. เพ่ือศึกษาระดับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ในการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 
 2. เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 
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วิธีด ำเนินกำรวิจัย (Research Methods) 
 1. รูปแบบกำรวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้คณะผู้วิจัยออกแบบการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) โดย
คณะผู้วิจัยได้สังเคราะห์แนวคิดของนักวิชาการที่ให้ความหมายของการศึกษาการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการบริหารงานวิชาการ ได้ดังนี้ 1) การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 2) การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 3) การนิเทศการศึกษา 4) การวัดผลและประเมินผล
การศึกษา 5) สื่อการเรียนการสอน 6) การวิจัย และการพัฒนา 7) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 8) การ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก 
เขต 2 จ านวน 10 โรงเรียน ปีการศึกษา 2563 โดยมีจ านวนประชากรทั้งสิ้น 150 คน (ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2, 2563) โดยมีวิธีการก าหนดกลุ่มตัวอย่างจากการสุ่ม
ตัวอย่างโดยไมใ่ช้ความน่าจะเป็น (Non Probability Sampling) ซึ่งก าหนดแบบโควตาและน ามาใช้
วิธีการเลือกแบบเจาะจง โรงเรียนละ 10 คน จ านวน 10 โรงเรียน รวมจ านวน 100 คน เนื่องจาก
ข้อมูลกลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ให้ข้อมูลการตอบที่มีความส าคัญและต้องให้ผู้ตอบสมัครใจในการให้ข้อมูล
แบบสอบถามการสมัครใจในการให้ข้อมูลของการวิจัย (Kajornatthapol et al., 2020) 
 3. เครื่องมือที่ใช้ในงำนวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการวิจัย ซึ่งเป็นลักษณะแบบสอบถามเป็น
แบบตรวจสอบรายการแบบตัวเลือก (Checklist) แบ่งออกได้เป็น 2 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 ข้อมูล
สถานภาพส่วนตัวของผู้ให้ข้อมูล โดยเป็นแบบสอบถามแบบให้เลือกเพียงค าตอบเดียว โดยเป็น
แบบสอบถามเป็นแบบตัวเลือก (Check List) จ านวน 2 ข้อค าถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา
อาชีพ และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน ส่วนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่า
สองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 แบบสอบถามแบบมาตราส่วน
มีลักษณะเป็นแบบสอบถามชนิดจัดอันดับคุณภาพ 5 ระดับของลิเคิร์ธ (Likert’s rating scale) 5 
ระดับ คือ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการบริหารงานวิชาการ อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด ระดับคะแนน 5 จนไปถึงการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน
การบริหารงานวิชาการ อยู่ในระดับน้อยที่สุด ระดับคะแนน 1 และแปลความตามหลักการแบ่ง
อันตรภาคชั้น (Class Interval) ดังนี้ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 แสดงว่า ระดับการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการบริหารงานวิชาการอยู่ในระดับมากที่สุด จนไปถึง
ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 แสดงว่า ระดับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการ
บริหารงานวิชาการอยู่ในระดับน้อยที่สุด โดยเกณฑ์สัมประสิทธิ์แอลฟา มีค่าไม่ต่ ากว่า 0.70 ขึ้นไป 
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ซึ่งการทดสอบหาค่าความเท่ียงตรง (Validity) และการทดสอบหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
ผลของค่าสัมประสิทธิ์อัลฟาที่ได้มีค่าเท่ากับ 0.92 ถือว่ายอมรับได้ สามารถเก็บข้อมูลกับกลุ่ม
ตัวอย่างได้  
 4. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล คณธผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
ด้วยแบบสอบถาม (Questionnaire) กับกลุ่มตัวอย่างตามจ านวนที่ได้ก าหนดไว้ข้างต้นและน าข้อมูล
ที่ได้จากการรวบรวมข้อมูลมาวิเคราะห์ทางสถิติ  เพ่ือน าข้อมูลมาประกอบการสรุปผลและอภิปราย
ผลการวิจัยให้บรรลุตามวัตถุประสงค์การวิจัยต่อไป 
 5. สถิติที่ใช้ในกำรวิจัย 
 คณะผู้วิจัยได้ด าเนินการก าหนดสถิติที่มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับข้อมูลทางสถิติ 
เพ่ือตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล มีดังนี้ 1) สถิติพ้ืนฐานการ
วิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา ผู้วิจัยน ามาใช้เพ่ือการอธิบายถึงคุณสมบัติหรือลักษณะของการแจกแจง
ข้อมูลตัวแปร โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป ส าหรับก าหนดการวัดเป็นการหาค่าเฉลี่ยร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2) สถิติการวิเคราะห์ทดสอบสมมติฐาน ผู้วิจัยน ามาใช้เพ่ือวิเคราะห์ผล
การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการบริหารงานวิชาการที่
ผู้ตอบแบบสอบถามได้ให้ข้อมูล ซึ่งเป็นการวิเคราะห์การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระหว่างกลุ่มประชากร
สองกลุ่มที่เป็นอิสระจากกัน (t–test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way 
Analysis of Variance)  
 
ผลกำรวิจัย (Research Results) 
 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามการวิจัยนี้  จ านวน 100 คน พบว่า ผู้ตอบ
แบบสอบถามมีเพศชาย จ านวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 66.00 มีอายุ 41 - 50 ปี จ านวน 43 คน คิด
เป็นร้อยละ 43.00  มีระดับการศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 56.00 มี
อาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 31.00  และมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
15,001 – 30,000 บาท/เดือน จ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 46.00 
 การวิเคราะห์ระดับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 โดยภาพรวมมีการพัฒนาอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ =3.85, 
S.D.=0.77) เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (𝑥̅ =3.72,S.D.=0.82) 
ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ (𝑥̅ =3.77, S.D.= 0.76) ด้านการนิเทศการศึกษา(𝑥̅ =3.84, 
S.D.=0.75) ด้านการวัดผลและประเมินผลการศึกษา (𝑥̅ =3.89, S.D.=0.80) ด้านสื่อการเรียนการ
สอน (𝑥̅ =3.82, S.D.=0.74) ด้านการวิจัยและการพัฒนา (𝑥̅ =4.07, S.D.=0.72) ด้านการพัฒนา
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แหล่งเรียนรู้ (𝑥̅ =4.01, S.D.=0.71) ด้านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (𝑥̅ =
3.84, S.D.=0.81) ดังตารางที่ 1  
ตำรำงที่ 1 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่า
สองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 โดยภาพรวม 

กำรมีส่วนร่วมของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 

ขั้นพื้นฐำนในกำรบริหำรงำนวิชำกำร 
(𝑥̅ ) S.D. แปลผล 

1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 3.72 0.82 ระดับมาก 
2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 3.77 0.76 ระดับมาก 
3. การนิเทศการศึกษา 3.84 0.75 ระดับมาก 
4. การวัดผลและประเมินผลการศึกษา 3.89 0.80 ระดับมาก 
5. สื่อการเรียนการสอน 3.82 0.74 ระดับมาก 
6. การวิจัยและการพัฒนา 4.07 0.72 ระดับมาก 
7. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 4.01 0.71 ระดับมาก 
8. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 3.84 0.81 ระดับมาก 
ค่าเฉลี่ยโดยภาพรวม 3.85 0.77 ระดับมาก 

 
 การวิเคราะห์ระดับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 โดยเมื่อพิจารณาเป็นรายแต่ละด้าน ดังนี้ 
 1. ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ภาพรวม อยู่ในระดับค่อนข้างมาก (𝑥̅ =3.72, 
S.D.=0.82) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า การมีส่วนร่วมในการประเมินผลการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา, การมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา, การมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมและทันสมัยอยู่เสมอ (𝑥̅ =3.81, 3.79, 3.75) ตามล าดับ  
 2. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ มีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 3.77, S.D.=76) เมื่อ
พิจารณารายข้อ พบว่า การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ตามสาระและ
หน่วยการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ, การมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ, การมีส่วนร่วมในการจัดหาทรัพยากรและการระดมทุนทางการศึกษาให้เด็กเป็นรายบุคคล/ราย
กรณี (𝑥̅ = 3.99, 3.95, 3.95) ตามล าดับ 
 3. ด้านการนิเทศศึกษา มีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 3.84, S.D.=0.75) เมื่อพิจารณา
รายข้อ พบว่า การมีส่วนร่วมในการเตรียมการและก าหนดมาตรการในการพัฒนาสารสนเทศเพ่ือการ
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นิเทศการศึกษา, การมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และประสบการณ์การจัดระบบนิเทศ
การศึกษากับสถานศึกษาอ่ืนหรือเครือข่ายการนิเทศการศึกษาภายในเขตพ้ืนที่การศึกษา, การมีส่วน
ร่วมในการนิเทศ ก ากับ ติดตามผลการจัดการเรียนการสอนของครู (𝑥̅ = 4.03, 3.99, 3.88) ตามล าดับ 
 4. ด้านการวัดผลและประเมินผลการศึกษา มีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ =3.89, S.D.=80) 
เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า การมีส่วนร่วมในการสร้างเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน, การมีการจัดท าแผนการวัดผล ประเมินผล สรุปการวัดผลอย่างเป็นระบบ, การมีส่วนร่วมในการ
เทียบโอนผลการเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาสาระการเรียนรู้ (𝑥̅ = 4.11, 3.94, 3.87) 
ตามล าดับ 
 5. ด้านสื่อการเรียนการสอน มีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 3.82, S.D.=74) เมื่อพิจารณา
รายข้อ พบว่า การมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีการศึกษา, 
การมีส่วนร่วมในการหาแหล่งสื่อที่ส่งเสริมการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ, มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาในการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ ค่าเฉลี่ย 3.93, 3.88, 3.82 
ตามล าดับ 
 6. ด้านการวิจัยและการพัฒนา มีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.07, S.D.=72) เมื่อ
พิจารณารายข้อ การมีส่วนร่วมในการการสรุปการประเมินผลการวิจัยเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา คุณภาพ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ, การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น, การมีส่วนร่วมในการศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (𝑥̅ = 4.19, 4.15, 4.11) ตามล าดับ 
 7. ด้านการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  มีส่วนร่วมอยู่ ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.01, S.D.=0.71)  
เมื่อพิจารณารายข้อ การมีส่วนร่วมในกระบวนการส ารวจแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา, การมีส่วนร่วมในการประสานความร่วมมือ จัดตั้งและพัฒนาแหล่งเรียนรู้กับหน่วยงาน
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง, การมีส่วนร่วมกันก าหนดนโยบาย และวางแผนการจัดหาแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
(𝑥̅ = 4.16, 4.09, 4.03 ตามล าดับ 
 8. ด้านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก  
(𝑥̅ = 3.84, S.D.=0.81) เมื่อพิจารณารายข้อ การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมและก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน, การมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมอบรม
เชิงปฏิบัติการขั้นตอนและกระบวนการจัดท าข้อมูลสารสนเทศ, การมีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือแต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนามาตรฐานการศึกษาเหมาะสมกับความรู้ความสามารถ (𝑥̅ = 3.95, 3.95, 3.92) 
ตามล าดับ  
 การทดสอบการเปรียบเทียบลักษณะสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามที่แตกต่างกัน
ทางด้านจ าแนกเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน มีระดับค่าเฉลี่ยเกี่ยวกับ
การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยาย
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โอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 
2 ที่ไม่แตกต่างกัน ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 สามารถสรุปได้ดังภาพที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

* หมายถึง มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (Sig.) 
หมายถึง มีความแตกต่างกัน,                  หมายถึง ไม่แตกต่างกัน 

ภาพที่ 1 การสรุปผลสมมติฐานการวิจัย : ผู้วิจัย 
 
อภิปรำยผลกำรวิจัย (Research Discussion) 
 จากผลการวิจัยมีประเด็นที่สามารถมาอภิปรายผลได้ 2 ประเด็นดังนี้ 
 1. ระดับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 โดยรวมมีการพัฒนาอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 3.85) ทั้งนี้อาจ
เนื่องมาจากว่า คณะกรรมการสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 
2 ให้ความส าคัญต่อการจัดการศึกษาโดยเฉพาะในด้านการบริหารงานวิชาการ ซึ่งเป็นส่วนส าคัญที่
ส่งผลให้ผู้ เรียนมีความรู้ความสามารถและมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่ดีขึ้น คณะกรรมการ
สถานศึกษาจึงให้ความส าคัญต่อการมีส่วนร่วมในการประเมินผลการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ตามสาระและหน่วยการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ มีส่วนร่วมในการเตรียมการและก าหนดมาตรการในการพัฒนาสารสนเทศเพ่ือการนิเทศ
การศึกษา มีส่วนร่วมในการสร้างเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน มีส่วนร่วม
ในการก าหนดนโยบายการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีการศึกษา มีส่วนร่วมในการการสรุป

เพศ (Sig.=0.07) 
กำรมีส่วนร่วมของคณะกรรมกำร

สถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนในกำรบริหำรงำน
วิชำกำร 

1. ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
3. ด้านการนิเทศการศึกษา  
4. ด้านการวัดผลและประเมินผล

การศึกษา  
5. ด้านสื่อการเรียนการสอน  
6. ด้านการวิจัยและการพัฒนา   
7. ด้านการพัฒนาแหล่งเรียนรู้   
8. ด้านการพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา  

อายุ (Sig.=0.09) 

ระดับการศึกษา (Sig.= 
0.41) 

อาชีพ (Sig.= 0.72) 
 

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน  
(Sig.=0.26) 
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การประเมินผลการวิจัยเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา คุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ มีส่วนร่วมใน
กระบวนการส ารวจแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษา รวมทั้งมีส่วนร่วมในการด าเนินงานวิชาการของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน มีส่วนร่วมในการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการขั้นตอนและกระบวนการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศ เพ่ือให้สถานศึกษาได้น าไปปรับใช้ให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนให้เกิดประสิทธิภาพมาก
ที่สุด จึงส่งผลให้การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาอยู่ในระดับมากทุกด้าน ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ จิราพร ธรรมเจริญ (2553) ผลการวิจัยพบว่า ความคิดเห็นของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและผู้ปกครองต่อรูปแบบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้ปกครองในการจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก อีกทั้งยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
ฟิกรี แก้วนวล (2560) ผลการวิจัยพบว่า ระดับการมีส่วนร่วมในการบริหารงานโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาในจังหวัดปัตตานีโดยรวม อยู่ใน
ระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ธัญชนก บุตรศิริ (2560) ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วม
ในการบริหารงานวิชาการของข้าราชการครูในโรงเรียนขยายโอกาส อ าเภอศรีราชา สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงอันดับ 
ค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ด้านการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ และด้านการวัด ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนตามล าดับ  
 2. ลักษณะสถานภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่แตกต่างกันทางด้านเพศ 
อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน มีระดับค่าเฉลี่ยเกี่ยวกับระดับการมีส่วนร่วมใน
การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ที่ไม่แตกต่างกัน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากว่า คณะกรรมการ
สถานศึกษาที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้เฉลี่ยต่อเดือนแตกต่างกันมีความคิดเห็นไป
ในทิศทางเดียวกัน ว่าคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาตาก เขต 2 มีส่วนร่วมในการประเมินผลการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  มีส่วนร่วมใน
การส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ตามสาระและหน่วยการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ มีส่วนร่วมในการเตรียมการและก าหนดมาตรการในการพัฒนาสารสนเทศเพ่ือการนิเทศการศึกษา มี
ส่วนร่วมในการสร้างเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน มีส่วนร่วมในการก าหนด
นโยบายการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีการศึกษา มีส่วนร่วมในการการสรุปการประเมิน
ผลการวิจัยเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา คุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ มีส่วนร่วมในกระบวนการ
ส ารวจแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีส่วนร่วมในการส่งเสริมและก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ส่งผลให้การมีส่วนร่วมใน
การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง ของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีลักษณะทางด้านเพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้
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เฉลี่ยต่อเดือน ไปในทิศทางเดียวกันและไม่แตกต่างกันทางสถิติ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
จิราพร ธรรมเจริญ (2553) ผลการวิจัยพบว่า คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและผู้ปกครองที่
มีอายุแตกต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้ปกครองในการจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมของสถานศึกษา โดยรวมและรายด้าน ไม่แตกต่างกัน 
อีกทั้งยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ มูนา จารง (2560) ผลการวิจัยพบว่า ผลการเปรียบเทียบระดับ
การบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษาตามทัศนะครูผู้สอนในศูนย์เครือข่ายตลิ่งชัน  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 2 จ าแนกเพศ การศึกษาและประสบการณ์
ท างาน ไม่แตกต่างกัน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ฐนิตา กสิคุณ (2560) ผลการศึกษาพบว่า ครู
โรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุงที่มีเพศต่างกันและมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นใน
การบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดเทศบาลเมืองพัทลุง ไม่แตกต่างกัน 
 
ข้อเสนอแนะกำรวิจัย (Research Suggestions) 
 1. ข้อเสนอแนะในกำรน ำไปใช ้
 ความรู้ในเชิงวิชาการท่ีเกิดข้ึนใหม่ในงานวิจัยนี้ คือ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมในด้านการวิจัยและการ
พัฒนา ซึ่งคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมในการการสรุปการประเมิน
ผลการวิจัยเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา คุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เช่น ประเมินผลการวิจัย
และพัฒนานวัตกรรมของครูผู้สอน ประเมินผลการวิจัยในชั้นเรียนในการน ามาใช้ในห้องเรียน เป็น
ต้น  
 2. ข้อเสนอแนะเพื่อกำรวิจัยครั้งต่อไป 
 ควรให้มีการศึกษาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาในจังหวัดอ่ืน ๆ เพ่ือน าผลการศึกษามาเปรียบเทียบกัน ด้วยวิธีการเก็บข้อมูลเชิง
คุณภาพหรือมีการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอ าเภอท่าสองยาง สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 และในสถานศึกษาท่ีมีบริบทใกล้เคียงกัน 
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