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บทคัดยอ (Abstract) 
 การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุงหมาย เพ่ือศึกษาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สำกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
ประชากรไดแก สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 จำนวน 
127 แหง กลุมตัวอยางจำนวน 97 แหง กลุมผูใหขอมูลโรงเรียนละ 2 คน ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา 
และ ผูรับผิดชอบโครงการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งสิ้น 194 คน เครื่องมือที่ใชใน
การวิจัยไดแก แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  ไดคาดัชนีความสอดคลองอยูระหวาง 
0.8 -1.00 คาความเช่ือมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.91 สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย และสวน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน  ผลการวิจัยพบวา 1. สภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในภาพรวมมี

ระดับการปฏิบัติมาก (x� = 4.02) และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีระดับการปฏิบัติมากทุกดาน 

โดยระดับการปฏิบัติที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ดานผลลัพธ/ภาพความสำเร็จ (x� = 4.22) และระดับการ

ปฏิบัติที่มีคาเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรูมีคาเฉลี่ย (x�  = 3.78) 
คำสำคัญ (Keywords): สภาพการจัดการศึกษา; หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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Abstract 
 The objective of this study was to investigate conditions for school 
administration according to sufficiency economy philosophy in schools under 
Phitsanulok Primary Educational Service Area Office 2. The population was 127 
schools under Phitsanulok Primary Educational Service Area Office 2. The sample 
consisted of 97 schools under Phitsanulok Primary Educational Service Area Office 
2. Key informants were selected from each school (two informants/school). They 
included a school administrator and a sufficiency economy philosophy-based 
project responsible person, totaling 194 people.Five-rating scale questionnaire was 
used as a research instrument with item objective congruence between .80 – 1.00 
and reliability of .91. Data were analyzed using statistics, including mean and 
standard deviation.  The results of this research indicated that 1) overall condition 
for school administration according to sufficiency economy philosophy in schools 

under Phitsanulok Primary Educational Service Area Office 2 was at a high level (x� = 
4.02). When individual aspects were considered, all aspects were at a high level. An 

aspect with the highest mean was outcome / success (x� = 4.22). An aspect with the 

lowest aspect was curriculum and learning activities (x� = 3.78) 
Keywords: Sufficiency Economy Philosophy; Guidelines For School  
 
บทนำ (Introduction) 
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนหลักการในการดำรงชีวิตที่ยึดหลักความพอเหมาะ 
พอดี มีเหตุผล และความไมประมาท ซึ่งพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงถือ
ปฏิบัติดวยพระองคเอง ไดพระราชทานพระราชดำรัส เพ่ือใหประชาชนไดมีความเขาใจอยางถองแท
และสามารถนำไปปฏิบัติและขยายผลอยางถูกตอง กอเกิดประโยชนตอตนเอง ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติตอไป (สำนักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน 2560) ใชเปนหลักคิดในการดำเนิน
ชีวิต ไมวาจะเปนเด็กนักเรียน บริษัท ในวงการศึกษา ครูถาเขาใจสามารถนำไปใชในครอบครัว ชีวิต
เขาจะดีขึ้น และหากทำใหเด็กไดใชเปนหลักคิดในการดำเนินชีวิต เขาจะเปนคนดี เขาจะเปนคนไม
เสี่ยง เพราะปรัชญาน้ีตองการที่จะใหเรามีภูมิคุมกัน 4 ดาน รองรับความเสี่ยงทุกอยาง เปนการ
บริหารความเสี่ยงในชีวิต (สำนักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน 2560) 
 การที่จะพัฒนาประเทศไทยไปสูความมั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน ใหเกิดขึ้นในอนาคตน้ัน 
จะตองใหความสำคัญกับการเสริมสรางทุนของประเทศที่มีอยูใหเขมแข็ง และมีพลังเพียงพอในการ
ขับเคลื่อน โดยเฉพาะ “การพัฒนาคน” ใหมีการเตรียมความพรอมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกใน
ศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีสิ่งที่สำคัญที่สุดคือทักษะการเรียนรู และการเสริมสรางปจจัยแวดลอมที่เอ้ือตอ
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การพัฒนาคุณภาพของคน โดยการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มาประยุกตใช ทั้งในเชิงระบบและโครงสรางของสังคมไทยใหมี
ภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่เกิดขึ้น (กระทรวงศึกษาธิการ. 2560) จนไดมีการจัดทำ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 ขึ้น โดยมีการยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือใหเกิดบูรณาการการซึ่งมุงเนนการพัฒนาคน มีความเปนคนที่สมบูรณ (แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่12 (พ.ศ.2560-2564 : 4) 
 การพัฒนาทางดานบุคลิกภาพ คุณลักษณะและทักษะสำหรับการประกอบอาชีพเปน
สิ่งจำเปนย่ิง แตปรากฏวาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนสวนหน่ึงยังไมพึงประสงค มีวัยรุนจำนวน
มากติดยาเสพติด ติดการพนัน ฯลฯ ความดอยประสิทธิภาพของการศึกษาไทย ช้ีใหเห็นวารัฐตอง
เปลี่ยนการจัดการศึกษาใหม ไมวาจะเปนในเรื่องการจัดสรรงบประมาณ การจัดลำดับความสำคัญ
ของการลงทุน การกระจายอำนาจลงสูหนวยปฏิบัติ เพ่ือเพ่ิมความหลากหลายที่จัดการศึกษาที่เนน
ตัวเด็กและสนองความตองการของทองถิ่น (วารสารการศึกษาไทย สำนักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา 2557) 
 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนแนวทางการดำรงชีวิตและการประพฤติปฏิบัติตน
ของประชาชนทุกระดับ เพ่ือการดำรงชีวิตในสังคมอยางพอเพียง เทาทันและเปนสุข การศึกษาจึง
ตองพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีทักษะที่พรอมรับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของสังคมและ
วัฒนธรรมจากโลกภายนอก ตลอดจนคำนึงถึงผลที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากการกระทำน้ัน ๆ อยาง
รอบคอบ และมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว ซึ่งเปนการเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบ และการเปลี่ยนแปลง
ดานตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้นโดยคำนึงถึงความเปนไปไดของสถานการณตาง ๆ ที่คาดวาจะเกิดขึ้นใน
อนาคต โดยใชความรอบรูเกี่ยวกับวิชาการตาง ๆ ที่เกี่ยวของอยางรอบดาน  (แผนการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2560-2579) 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ไดกำหนดแนวทางในการ
พัฒนาสถานศึกษา โดยการจัดต้ังยุทธศาสตร การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง ภายใตโครงการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ โดยมีกิจกรรมจัดอบรมครูเพ่ือนอมนำ
พระบรมราโชบายตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใชในสถานศึกษา (รายละเอียด
แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 2) แตจากรายงานผลการดำเนินการพบวา ยังมีอุปสรรคในดานการดำเนินโครงการ
ตองใชระยะเวลา และการดำเนินกิจการตอเน่ือง ปญหาในการกำหนดคุณธรรมอัตลักษณที่ทุกฝาย
ควรจะตองรวมแสดงความคิดเห็นเพ่ือใหการพัฒนากิจกรรมสอดคลองและไดผลย่ังยืน ผูวิจัยจึงมี
ความสนใจที่จะศึกษาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 เปนการสะทอนถึงการนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ เพ่ือใชเปนแนวทางในการวางแผนพัฒนาสถานศึกษาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตอไป 
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วัตถุประสงคของการวิจัย (Research Objective) 
 เพ่ือศึกษาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
สำกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
 
วิธีดำเนินการวิจัย (Research Methods) 
 1. รูปแบบการวิจัย 
 การวิจัยศึกษาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา สำกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในครั้งน้ี ผูวิจัย
ออกแบบการวิจัยเปนการวิจัยเชิงปริมาณ 
 2. กลุมเปาหมาย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  คือ โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 จำนวน 127 แหง กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก โรงเรียน
ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 จำนวน 97 แหง ไดมาจากการ
กำหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชตารางสำเร็จรูปของเครจซี่และมอรแกน (Krejcie and Morgan  
อางถึงใน บุญชม  ศรีสะอาด, 2556 : 43)  โดยคัดเลือกกลุมผูใหขอมูลโรงเรียนละ 2 คน ไดกลุม
ผูใหขอมูลจำนวน 194 คน จำแนกเปน ผูบริหารสถานศึกษา จำนวน 97 คน ครูผูรับผิดชอบ
โครงการ 97 คน และเทียบสัดสวนตามเขตอำเภอ ประกอบดวย เขตอำเภอวังทอง อำเภอเนิน
มะปราง และอำเภอบางกระทุม เลือกกลุมตัวอยางโดยวิธีการสุมอยางงาย 
 3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก แบบสอบถาม ซึ่งกำหนด
ลักษณะของแบบสอบถามเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating scale) โดยผานการหาคา
ดัชนีความสอดคลอง (Index of item Objective Congruence : IOC) จากผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 
5 คน ซึ่งไดคาความสอดคลองทั้งฉบับอยูระหวาง 0.8-1.00  หาคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม
โดยผานการทดลองใช (Try Out) กับกลุมที่ไมใชกลุมผูใหขอมูล จำนวน 30 คน และไดคาความ
เช่ือมั่นทั้งฉบับเทากับรอยละ 91 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล  
 ผูวิจัยขอหนังสือจากคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ถึงผูอำนวยการ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 เพ่ือขอความรวมมือในการเก็บขอมูล
การทำวิจัย และนำแบบสอบถามพรอมสำเนาหนังสือขอความรวมมือในการทำวิจัยสงใหแก
สถานศึกษาเพ่ือขอความรวมมือจากกลุมเปาหมายตอบแบบสอบถาม พรอมทั้งขอรับดวยตนเองและ
ทางไปรษณีย 
 5. สถิติที่ใชในการวิจัย 
 สถิติพ้ืนฐาน ไดแก คาเฉลี่ย (X�) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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ผลการวิจัย (Research Results) 
 ผูวิจัย ไดทำการวิเคราะหขอมูลการวิจัยตามจุดมุงหมาย มีผลของการวิจัย ดังน้ี 
 
ตาราง 1 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก 
เขต 2 ในภาพรวม 

 สภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรชัญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

 X� S.D. ระดับ ลำดับ 

1 ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา 4.18 0.55 มาก 2 
2 ดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู 3.78 0.61 มาก 5 
ตาราง 1 (ตอ) 

 สภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรชัญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

 X� S.D. ระดับ ลำดับ 

3 ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 4.03 0.59 มาก 3 
4 ดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 3.90 0.69 มาก 4 
5 ดานผลลัพธ/ภาพความสำเร็จ 4.22 0.54 มาก 1 
 รวม 4.02 0.52 มาก  

        จากตาราง 1 พบวา สภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในภาพรวมมีระดับ

การปฏิบัติมาก (x� = 4.02, S.D. = .52) และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีระดับการปฏิบัติ

มากทุกดาน โดยระดับการปฏิบัติที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ดานผลลัพธ/ภาพความสำเร็จ (x� = 4.22) 
และระดับการปฏิบัติที่มีคาเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรูมีคาเฉลี่ย 

(x� = 3.78) 

ตาราง 2    คาเฉลี่ยและคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2  
ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา 
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การบริหารจัดการสถานศึกษา  X� S.D. ระดับ ลำดับ 

1. สถานศึกษามีนโยบายในการนอมนำปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง
มาขับเคลื่อนในสถานศึกษาและบูรณาการในแผนปฏิบัติงาน
ประจำป 

4.42 0.63 มาก 1 

2. สถานศึกษามีการกำหนดวิสัยทัศนทีส่ะทอนใหเห็นถึงหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สถานศึกษาติดตามผลการดำเนินการตามนโยบายและแผน
ประจำปที่นอมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนใน
สถานศึกษา 
4. สถานศึกษานำผลการติดตามมาพัฒนานโยบายโครงการ
ขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงในสถานศึกษา 

4.35 
 
4.10 
 
 
4.06 

0.68 
 
0.72 
 
 
0.70 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 

2 
 
8 
 
 
9 

5. สถานศึกษามี โครงการที่สงเสริมการบูรณาการปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสูการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
6. สถานศึกษาดำเนินงานตามแผนงานที่สงเสริมการบูรณาการ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
7. สถานศึกษามีการวางแผนการบริหารจัดการงบประมาณที่
สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
8. สถานศึกษาดำเนินการตามแผนงบประมาณตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
9. สถานศึกษานำผลการติดตามมาพัฒนาปรับปรุง การบริหาร
จัดการงบประมาณตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
10. สถานศึกษามีการบริหารอาคารสถานที่และจัดการแหลง
เรียนรูในสถานศึกษา ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
11. สถานศึกษามีการสานสัมพันธกับชุมชนใหมีสวนรวมในการ
สงเสริมการเรยีนรูเพ่ือการเปนอยูอยางพอเพียง 

4.31 
 
4.22 
 
4.16 
 
4.10 
 
4.06 
 
4.12 
 
4.04 

0.71 
 
0.77 
 
0.75 
 
0.68 
 
0.77 
 
0.73 
 
0.78 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

3 
 
4 
 
5 
 
7 
 

10 
 
6 
 

11 

รวม 4.18 0.55 มาก  

 
        จากตาราง 2 พบวาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในดานการบริหาร

จัดการสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย (x� = 4.18) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวาดานการบริหารจัดการสถานศึกษาที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ขอที่ 1 สถานศึกษามีนโยบายใน
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การนอมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา   และบูรณาการในแผนปฏิบัติงาน

ประจำป มีคาเฉลี่ย (x� = 4.42) และการบริหารจัดการสถานศึกษาที่มีคาเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ขอที่ 11 
สถานศึกษามีการสานสัมพันธกับชุมชนใหมีสวนรวมในการสงเสริมการเรียนรูเพ่ือการเปนอยูอยาง

พอเพียง มีคาเฉลี่ย (x� = 4.04) 
ตาราง 3   คาเฉลี่ยและคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  เขต 2   
ดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

หลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  X� S.D. ระดับ ลำดับ 

1.สถานศึกษามีหนวยการเรียนรูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตามมาตรฐานการเรียนรู 
2. สถานศึกษามีการนิเทศ ประเมินผล การนำหนวยการเรียนรู
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

3.96 
 
3.76 

0.72 
 
0.75 

มาก 2 
 
7 มาก 

3. สถานศึกษามีการศึกษา วิจัย เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนหนวยการเรียนรูสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.41 0.87 ปาน
กลาง 

13 

4. สถานศึกษามีแผนการจัดการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสาระการเรียนรูตางๆ ทุกระดับช้ัน 
5. สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู
ที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสาระ การ
เรียนรู 
6. ผูเรียนมสีวนรวมในการจดักิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
7. สถานศึกษามีการเผยแพรสื่อการเรียนรู เพ่ือบูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอน 

3.79 
 
3.71 
 
 
3.89 
 
3.72 

0.85 
 
0.85 
 
 
0.74 
 
0.83 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 

6 
 

11 
 
 
4 
 

10 

8. สถานศึกษามีการพัฒนา และเผยแพรแหลงเรียนรู สอดคลอง
กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาพอเพียง 
9. สถานศึกษา นำแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่นในชุมชน
ประยุกตใชเพ่ือสงเสริมการเรียนรูใหผูเรียนอยูอยาง 
10. สถานศึกษาจัดทำเครื่องมือวัดผลและประเมินผล ที่
หลากหลายและสอดคลองกับวัตถุประสงคของหนวยการเรียนรู
ที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.91 
 
 
3.99 
 
3.72 
 
 

0.76 
 
 
0.80 
 
0.76 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

3 
 
 
1 
 
9 
 
 

ตาราง 3 (ตอ) 
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หลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  X� S.D. ระดับ ลำดับ 

11. สถานศึกษาใชวิธีการวัดผลและประเมินผลที่หลากหลายและ
สอดคลองกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่บูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.76 
 
 

0.76 
 
 

มาก 
 
 

8 
 
 

12. สถานศึกษามีการรายงานผลการประเมนิและนำมาปรบัปรุง 
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนทีบู่รณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
13. สถานศึกษาจัดแสดง เผยแพร ผลงานของผูเรียน ที่เกดิจาก
การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช 

3.82 
 
 
3.69 

0.76 
 
 
0.89 

มาก 
 
 

มาก 

5 
 
 

12 

รวม 3.78 0.61 มาก  

 
        จากตาราง 3 พบวาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในดานหลักสูตรและ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย (x� = 3.78) เมื่อพิจารณาเปน
รายขอ พบวาดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู ที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ขอที่  9 
สถานศึกษา นำแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่นในชุมชนประยุกตใชเพ่ือสงเสริมการเรียนรู ใหผูเรียน

อยูอยางพอเพียง มีคาเฉลี่ย (x� = 3.99) และหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มีคาเฉลี่ยต่ำ
ที่สุด คือ ขอที่ 3 สถานศึกษามีการศึกษา วิจัย เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนหนวยการเรียนรู

สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีคาเฉลี่ย (x� = 3.41) 

ตาราง 4   คาเฉลี่ยและคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  X� S.D. ระดับ ลำดับ 

11. สถานศึกษาจัดกิจกรรมแนะแนวใหผูเรยีนไดรูจักการวางแผน
ชีวิตของตนเองไดอยางสอดคลองกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3.99 
 
 

0.77 
 
 

มาก 
 
 

5 
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ตาราง 4  (ตอ) 

การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  X� S.D. ระดับ ลำดับ 

2. สถานศึกษามีระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนใหสามารถแกปญหา/
พัฒนาตนเองไดอยางสอดคลองกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สถานศึกษาติดตามผลการจัดกิจกรรมนักเรียนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. สถานศึกษานำผลการติดตามมาใชพัฒนาการจัดกิจกรรมแนะ
แนวและระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4.06 
 
3.94 
 
3.90 
 
 

0.73 
 
0.71 
 
0.75 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

3 
 
7 
 
9 
 
 

5. สถานศึกษาจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด  สอดคลอง
กับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.26 0.72 มาก 1 

6. สถานศึกษาสงเสริมใหมีการจัดต้ังชุมนุมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
7. สถานศึกษามีการประยุกตใชภูมิปญญาทองถิ่น วัฒนธรรม ในการ
จัดกิจกรรมนักเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
8. สถานศึกษานำผลการติดตามมาปรับปรุง พัฒนากิจกรรมนักเรียน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
9. สถานศึกษามีกิจกรรมเพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนเกดิจิตอาสา
ในกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3.99 
 
4.06 
 
3.91 
 
4.16 

0.88 
 
0.80 
 
0.68 
 
0.68 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

6 
 
4 
 
8 
 
2 

รวม 4.03 0.59 มาก  

        จากตาราง 4 พบวาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในดานการจัด

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย (x� = 4.03) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวาดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด คือขอที่ 5 สถานศึกษาจัดกิจกรรม

ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด  สอดคลองกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีคาเฉลี่ย (x� = 4.26) 
และดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ที่มีคาเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ขอที่ 4 สถานศึกษานำผลการติดตาม
มาใชพัฒนาการจัดกิจกรรมแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง มีคาเฉลี่ย (x� = 3.90) 

ตาราง 5 คาเฉลี่ยและคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  เขต 2  
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ดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

การพัฒนาบคุลากรของสถานศึกษา  X� S.D. ระดับ ลำดับ 

1. สถานศึกษามีแผนงานพัฒนาบุคลากร เพ่ือสรางความเขาใจ 
และตระหนักในคุณคาของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สถานศึกษามีการจัดประชุม ศึกษาดูงานแหลงเรียนรู เพ่ือ
สงเสริมการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดำเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหนาที ่

4.05 
 
 
3.81 
 

0.74 
 
 
0.87 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

2 
 
 
5 
 
1 
 
3 
 
 
4 
 
 
6 

3. สถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติ
ภารกิจหนาที่ สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. สถานศึกษาติดตามผลการดำเนินกิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพ่ือ
สงเสริมการดำเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหนาที่ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5. สถานศึกษามีการนำผลการติดตามมาปรับปรุง พัฒนา การ
ดำเนินโครงการพัฒนาบุคลากร เพ่ือสงเสรมิการดำเนินชีวิตและ
ปฏิบัติภารกิจหนาที่ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
6. สถานศึกษามีการขยายผลและเผยแพร ผลการดำเนินชีวิต
และปฏิบัติภารกิจหนาที่ของบุคลากรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

4.06 
 
3.84 
 
 
3.83 
 
 
3.77 

0.76 
 
0.80 
 
 
0.81 
 
 
0.85 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 

รวม 3.90 0.69 มาก  

 
        จากตาราง 5 พบวาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในดานการพัฒนา

บุคลากรของสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย (x� = 3.90) เมื่อพิจารณา 
เปนรายขอ พบวาดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา ที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด คือขอที่  3 
สถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติภารกิจหนาที่ สอดคลองกับหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีคาเฉลี่ย (x� = 4.06) และดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 
ที่มีคาเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ขอที่ 6 สถานศึกษามีการขยายผลและเผยแพร ผลการดำเนินชีวิตและ

ปฏิบัติภารกิจหนาที่ของบุคลากรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีคาเฉลี่ย (x� = 3.77) 

ตาราง 6 คาเฉลี่ยและคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
ดานผลลัพธและภาพความสำเร็จ 
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ผลลพัธและภาพความสำเรจ็ X� S.D. ระดับ ลำดับ 

1. สถานศึกษา มีความรมรื่น ปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรูในการ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ผูบริหารมคีวามรูความเขาใจอยางถูกตองเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปฏิบัติตนในชีวิตประจำวัน 

4.31 
 
4.23 

0.69 
 
0.67 

มาก 
 

มาก 

2 
 
6 
 
 

10 
 
1 

3. บุคลากรของสถานศึกษามคีวามรู ความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. บุคลากรอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม และสามารถเปนแบบอยางที่
ดีในการปฏิบัติตนเพ่ือสวนรวมและสาธารณะประโยชน 

4.16 
 
4.32 

0.69 
 
0.67 

มาก 
 

มาก 

5. บุคลากรมสีวนรวมในการอนุรักษ ฟนฟูสภาพแวดลอมทาง
ธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมในสถานศึกษากบัชุมชน 
6. บุคลากรมสีวนรวมในการรณรงคใหสถานศึกษา ชุมชน สังคม 
ดำเนินการสืบทอด รักษาวัฒนธรรมไทยและชุมชน 
7. ผูเรียนมคีวามรูความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงตามมาตรฐานการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงของแตละ
ระดับช้ัน 
8. ผูเรียน มีสวนรวมในการดูแลการใชประโยชนจากสาธารณะ
สมบัติอยางประหยัดและคุมคา 

4.23 
 
4.23 
 
4.00 
 
 
4.24 
 

0.73 
 
0.68 
 
0.64 
 
 
0.62 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

8 
 
7 
 

11 
 
 
4 
 

9. ผูเรียนไมเบียดเบียน หรือสรางความเดือดรอนใหกับตนเอง
และผูอ่ืน    
10. ผูเรียน มสีวนรวมในการอนุรักษ ฟนฟูสภาพแวดลอมทาง
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในสถานศึกษา และชุมชน   
11. ผูเรียนมีสวนรวมในการรณรงคใหสถานศึกษา ชุมชน สังคม 
ดำเนินการสืบทอดวัฒนธรรมไทย 

4.20 
 
4.26 
 
4.24 

0.61 
 
0.62 
 
0.65 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

9 
 
3 
 
5 

รวม 4.22 0.54 มาก  

         
            จากตาราง 6 พบวาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 ในดานผลลัพธและ

ภาพความสำเร็จ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย (x� = 4.22) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
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พบวาดานผลลัพธและภาพความสำเร็จ ที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุด คือขอที่ 4 บุคลากรอยูรวมกับผูอ่ืนใน
สังคม และสามารถเปนแบบอยางที่ดีในการปฏิบัติตนเพ่ือสวนรวมและสาธารณะประโยชนมีคาเฉลี่ย 

(x� = 4.32) และดานผลลัพธและภาพความสำเร็จ ที่มีคาเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ขอที่ 7 ผูเรียนมีความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามมาตรฐานการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงของแต

ละระดับช้ัน มีคาเฉลี่ย (x� = 4.00) 
 
อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 
 จากการศึกษาสภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต โดยผูวิจัยขอเสนอการ
อภิปรายประเด็นสำคัญเฉพาะภาพรวมที่อยูในระดับมาก อาจเปนเพราะสถานศึกษาในสังกัด
สำนักงาน เขต พ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษาพิษณุ โลก เขต 2 ไดมี การนำนโยบายจาก
กระทรวงศึกษาธิการ มีการจัดทำโครงการที่เก่ียวกับสถานศึกษาพอเพียง โดยสถานศึกษามีการ
จัดทำนโยบาย ที่สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนำนโยบายไปสูการปฏิบัติ 
โดยการจัดทำหลักสูตร และบูรณาการกลุมสาระการเรียนรู ไปใชกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู และ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ตามมาตรฐานการเรียนรูในแตละชวงช้ัน และกำหนดเปาหมาย คุณลักษณะ
อันพึงประสงคที่ดี นอกจากน้ียังมีการสงเสริมใหบุคลากรในสถานศึกษาไดมีการอบรม และตระหนัก
ถึงความสำคัญในการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจำวัน ทั้งการเปน
แบบอยางในการดำเนินชีวิต และการนำผลการปฏิบัติงานไปเผยแพร ใหกับทั้งภายในและภายนอก
ของสถานศึกษาไดอยางเหมาะสม สอดคลองกับ Lamberton (2005 : 53 – 68) ไดศึกษาเรื่อง
ความพอเพียงอยางย่ังยืน : ความตรงกันภายในของรูปแบบความย่ังยืน พบวาความพอเพียง จะ
นำไปสูความย่ังยืนและไดรับการยอมรับอยางกวางขวางไปทั่วโลก และยังสอดคลองกับ วิภารัตน นา
ดี (2560 : 87) ศึกษาเรื่องสภาพการดำเนินงานตามโครงการสถานศึกษาพอเพียงของโรงเรียนสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ภาพรวมอยูในระดับมาก และยังสอดคลองกับ 
กฤษดา น่ิมทับทิม (2561 : 50) ไดศึกษาผลการดำเนินงานของสถานศึกษาพอเพียงในสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ในภาพรวมอยูในระดับมาก 
สอดคลองกับ Lopez, J. & Scott, J. (2000 : Unpaged) ที่กลาววาการมีสวนรวมของทองถิ่นของ
สถานศึกษา รวมกิจกรรมการเรียนการสอน และสิ่งที่ทองถิ่นชวยเหลือในการศึกษาใหแก
สถานศึกษาไดดี คือภูมิปญญาในทองถิ่น ปราชญชาวบาน สงเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรมและแหลงเรียนรูในทองถิ่นใหย่ังยืน สอดคลองกับ ธิปกรณ บุญทัน (2562 : 167 ) ได
ศึกษาการพัฒนาแนวทางการบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (โรงเรียนพอเพียง
ทองถิ่น) สำหรับโรงเรียนสังกัดเทศบาลกลุมจังหวัดการศึกษาทองถิ่นที่ 12 ในภาพรวมอยูในระดับ
มาก สอดคลองกับ Young P.Hong, Sheriff and Naeger (2007 :357) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง
ประโยชนของเศรษฐกิจพอเพียง ปรัชญาไทยในมุมมองที่กวางขึ้น พบวา ความพอเพียงในตนเอง 



ห น้ า  |  41  

วารสารการบริหารนิติบุคคลและนวัตกรรมท้องถ่ิน 

ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 11 เดือนพฤศจิกายน 2564 

 
เปนกระบวนการของพัฒนาทางจิตใจใหเกิดความเขมแข็ง และเรียนรูเปาหมายเปนการสราง
ความกาวหนาไปสูความจริง สอดคลองกับมัลลิกา สีดาเดช (2563 : 123) ไดศึกษาประสิทธิผลการ
บริหารสถานศึกษาพอเพียงในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 และ
สอดคลองกับ กฤษดา น่ิมทับทิม (2561 : 50) ไดศึกษาผลการดำเนินงานของสถานศึกษาพอเพียงใน
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ในภาพรวมอยูในระดับ
มาก เชนกัน 
 
ขอเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 1. ขอเสนอแนะทั่วไป 
 1.1 ควรสงเสริม การอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม และการเปนแบบอยางที่ดีในการปฏิบัติตน
เพ่ือสวนรวมและสาธารณะประโยชน ตลอดจนการสงเสริมสภาพแวดลอมทางกายภาพที่เหมาะสม 
มีแหลงเรียนรูที่สงเสริมการเรียนรู  
 1.2 ควรศึกษาการมีสวนรวมในการอนุรักษ ฟนฟูสภาพแวดลอมทางธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในสถานศึกษา และชุมชน   ของผูเรียน ในการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 2. ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป 
 2.1 ควรศึกษาบทบาทของผูบริหารในการสงเสริมการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม
ที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2  
 2.2 ควรศึกษากลยุทธการพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงของสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหครูมุงเนนการพัฒนา
นักเรียนและเตรียมพรอมเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให
สอดคลองกับการบริหารสถานศึกษาและตอยอดใหพัฒนาดีขึ้นในอนาคตตอไป 
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