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บทคัดยอ (Abstract) 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค 1. ประเมินดานปจจัยนำเขาของโครงการเกี่ยวกับ นโยบาย
แผนการดำเนินงาน บุคลากร งบประมาณ ระยะเวลาและวัสดุอุปกรณ 2. ประเมินดานกระบวนการ
ของโครงการดานการดำเนินกิจกรรม การติดตามการประเมินผลและการสรุปรายงานผล และ 3. 
ประเมินดานผลผลิตของโครงการท่ีเก่ียวกับดานความรู ความเขาใจ ปฏิบัติตนท่ีมีความเก่ียวของกับ
โครงการ นอมนำศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน ดานตามรอยพระยุคบาทสถานศึกษา
เทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย กลุมตัวอยางไดแก ผูบริหาร จำนวน 1 คน ครู จำนวน 
17 คน นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จำนวน 121 คน คณะกรรมการ
สถานศึกษา จำนวน 8 คน ผูปกครองนักเรียน จำนวน 10 คน และตัวแทนองคกรภายนอก จำนวน 
5 คน เครื ่องมือที ่ใชในการวิจัยไดแก แบบสอบถาม และแบบแบบสัมภาษณ สถิติที ่ใชในการ
วิเคราะหขอมูลคือ ความถี่ รอยละคาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา การ
ประเมินดานปจจัยนำเขาของโครงการมีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด  ผลการประเมินดาน
กระบวนการของโครงการ มีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด ผลการประเมินดานผลผลิตของ
โครงการ มีผลการการประเมินอยูในระดับมากท่ีสุดทุกกิจกรรม 
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Abstract 
 This research aimed to 1) evaluate the inputs of the project regarding policies, 
operational plans, personnel, budgets, time, and materials 2) evaluate the processes 
of the project in activities, monitoring, evaluation, and summary reports, and 3) 
evaluate the project's productivities regarding knowledge, understanding, and 
behavior related to the project of the king’s philosophy for sustainable development 
in following the royal footsteps of his majesty the king of schools honoring the 
institute of the nation, religion, and monarch.  The sample group of this research 
consisted of a school director, 17 teachers, 121 fourth to ninth- grade students, 8 
education boards, 10 parents, and 5 external organization representatives.  The 
research instruments were the questionnaire and interview form.  The descriptive 
statistics for data analysis were frequency distribution, percentage, average, and 
standard deviations.  The result of the evaluation of the inputs of the project of the 
king’s philosophy for sustainable development in following the royal footsteps of his 
majesty the king of schools honoring the institute of the nation, religion, and monarch 
was at the highest level.  The result of the processes of the project of the king’ s 
philosophy for sustainable development in following the royal footsteps of his 
majesty the king of schools honoring the institute of the nation, religion, and monarch 
was at the highest level. The result of the productivities of the project of the king’ s 
philosophy for sustainable development in following the royal footsteps of his 
majesty the king of schools honoring the institute of the nation, religion, and monarch 
was at the highest level for all activities. 
Keywords:  Project Evaluation; Bringing the King's Science to Sustainable 
Development; To honor the institute of nation religion monarch 
 
บทนำ (Introduction) 
 กระทรวงศึกษาธิการ ไดสืบสานนอมนำศาสตรพระราชาไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โดยไดดำเนินการดังนี ้ 1) แนวทางการสืบสานศาสตรพระราชา การนอมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปสูการเรียนการสอน โดยกำหนดหลักสูตรการเรียนรูตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
2) การดำเนินการสืบสานศาสตรพระราชา ไดแก จัดตั ้งศูนยขับเคลื ่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
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กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อขับเคลื่อนแผนการเรียนการสอน ที่สรางความรูความเขาใจอยางถูกตอง
เก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การจัดทำคูมือ การเรียน ระบบการประเมินสถานศึกษา
พอเพียง และศูนยการศึกษาเศรษฐกิจพอเพียง 3) หลักสูตรการเรียนรูตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงจะ
ถูกบรรจุไวในสวนของโรงเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 4) การ
จัดทำคำของบประมาณแบงเปน 3 ชองทาง คือ งบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปปกติ งบประมาณบูรณาการ และงบประมาณยุทธศาสตรของ สำนักนายกรัฐมนตรี 
5) การพัฒนาบุคลากร ไดมีการจัดอบรมความรูเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหแกครู 
เพื่อนำไปถายทอดใหกับนักเรียน สวนการผลิตครูที่มีความรูเกี่ยวกับ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 6) ปญหาอุปสรรค คือ ความเขาใจที่ไมตรงกันเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ระหวางผูปกครองกับสถานศึกษา สงผลใหนักเรียนไดรับการอบรมศึกษาจากสถาบันการศึกษา เปน
แนวทางที่ไมสอดคลองกับที่ผูปกครองไดอบรมสั่งสอน แนวทางการแกไข กระทรวงศึกษาธิการ ได
จัดทำโครงการสถานศึกษานอมนำศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน โดยในระยะแรกนี้ 
กระทรวงศึกษาธิการจะไดนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาดำเนินการใหครอบคลุมทุก
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยไดจัดทำแนวทางการดำเนินงานโครงการสถานศึกษา
นอมนำศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน เพ่ือใหสถานศึกษาทุกแหงใชเปนแนวทางในการสืบ
สานนอมนำศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยืนไปสูการปฏิบัติ อยางจริงจัง ตอเนื่อง และยั่งยืน
ตอไป (แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11) 
 จากนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนบานแกงหวาแกงไฮ สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดดำเนินการตามนโยบายโดย
การดำเนินการจัดการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามศาสตรพระราชา ดานหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาใหมีความเขมแข็ง ตอเนื่อง และยั่งยืน โรงเรียนบานแกงหวาแกงไฮ
ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการโครงการสถานศึกษานอมนำศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน โดยผูวิจัยไดยึดรูปแบบการประเมินเชิงระบบเปนเครื่องมือท่ีชวยใหสามารถกำหนดกรอบการ
ทำงานอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถเปนตัวที่จะตัดสินใจและมองเห็นกระบวนการทำงาน
ทั้งหมดตั้งแตตนจนจบ โดยไดจัดทำแนวทางการดำเนินงานโครงการสถานศึกษานอมนำศาสตร
พระราชาสู การพัฒนาอยางยั ่งยืน นำไปปฏิบัติ อยางจริงจัง ตอเนื ่อง และยั ่งยืน ในระบบ 
ประกอบดวยสวนสำคัญ 3 สวน ดังนี้ ดานปจจัยนำเขา (Input Evaluation : I) ไดแก งบประมาณ 
บุคลากร วัสดุอุปกรณ เวลา แผนการดำเนินงานของโครงการ ดานกระบวนการ (Process 
Evaluation : P) ไดแก กิจกรรมท่ีอยูในโครงการ เทคนิควิธีข้ันตอนการดำเนินงานตาง ๆ ภาวะผูนำ 
บทบาทสำคัญในการมีสวนรวมของผูมีสวนรวมในโครงการ ผลผลิต (Product Evaluation : P) เปน
ผลการดำเนินงานที่ไดรับจากปจจัยนำเขาและกระบวนการทั้งหมด ผลผลิตที่ตองการตามโครงการ
เพื่อบรรลุวัตถุประสงค ตรงตามเปาหมายการดำเนินงานของโครงการทั้งระบบ (วิไล บุญชวยสุข, 
2558)  
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 เนื่องจากโครงการนอมนำศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน ดานตามรอยพระยุคล
บาทสถานศึกษาเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย เปนโครงการที่สอดคลองและตรง
ตามเปาหมายที่กำหนดตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนั้นผูประเมินจึงนำเอารูปแบบการ
ประเมินเชิงระบบ เขามาประยุกตใชในการประเมินผลของโครงการตลอดการดำเนินกิจกรรมตาม
โครงการตลอดปการศึกษา เนื่องจากโครงการไดมีการดำเนินการมาแลวและสิ้นสุดไปแลว และไมได
ดำเนินการประเมินไปพรอมกับการดำเนินโครงการ จึงนำโครงการมาตั้งแตปการศึกษา 2560 จนถึง
ปจจุบัน มาใชในการประเมิน ผูประเมินไดเห็นความสำคัญของการดำเนินการโครงการดังกลาว และ
เปนโครงการใหมจึงนำโครงการนี้นำมาประเมินเพื่อนำขอมูลไปปรับใชและเปนประโยชนทั้งภายใน
โรงเรียนและบุคคลที่สนใจ โดยใชการประเมินเชิงระบบมาประยุกธใชในการประเมิน แบงการ
ประเมินเปน 3 ดาน คือ ดานปจจัยนำเขา (Input Evaluation : I) ดานกระบวนการ (Process 
Evaluation : P) และผลผลิต (Product Evaluation : P) เพื ่อใหโครงการไดมีการดำเนินการ
ปรับปรุงใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตรงตามวัตถุประสงคและเปาหมายของนโยบายตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย (Research Objectives)  
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคดังนี้  
 1. เพื ่อประเมินดานปจจัยนำเขาเกี ่ยวกับ นโยบายแผนการดำเนินงาน บุคลากร 
งบประมาณ ระยะเวลา และวัสดุอุปกรณ  
 2. เพื ่อประเมินดานกระบวนการของโครงการในการดำเนินกิจกรรม การติดตามการ
ประเมินผลและการสรุปรายงานผล 
 3. เพื่อประเมินดานผลผลิตของโครงการที่มีความเกี่ยวของกับโครงการ นอมนำศาสตร
พระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน ดานตามรอยพระยุคบาทสถานศึกษาเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
 
วิธีดำเนินการวิจัย (Research Methods) 
 1. รูปแบบ 
 รูปแบบการประเมินที่ใชในการประเมินโครงการครั้งนี ้เปนการประยุกตใชรูปแบบการ
ประเมินเชิงระบบ (System Approach) ในการประเมิน 3 ดาน คือ ดานปจจัยนำเขา (Input 
Evaluation :  I)  ด านกระบวนการ (Process Evaluation :  P) และด านผลผล ิต (Product 
Evaluation : P) 
 2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง ที่ใชในการตอบแบบสอบถามและสัมภาษณ เปนผูที ่มีสวน
เก่ียวของ ประกอบไปดวยผูบริหาร ครู นักเรียน ตัวแทนผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ตัวแทนจากองคภายนอก จํานวน 162 คน จำแนกเปน ผูบริหารและครู จำนวน 18 คน ไดแก 
ผูบริหาร 1 คน ครู 17 คน นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 จำนวน 121 คน 
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คณะกรรมการสถานศึกษา จำนวน 8 คน ตัวแทนผูปกครองนักเรียน จำนวน 10 คน ตัวแทนจาก
องคกรภายนอก จำนวน 5 คน 
 3. เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน  
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ มี 2 ชนิด คือ แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ 
 1. แบบสอบถาม ประกอบดวย 3 ฉบับ คือ ฉบับที่ 1 เปนแบบสอบถามสำหรับ ผูบริหาร 
และครูเก่ียวกับปจจัยนำเขา กระบวนการ ผลผลิตและผลกระทบ ในการดำเนินโครงการ โดยแบง 2 
ตอน ดังนี้ ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นเก่ียวกับการดำเนินโครงการ ประกอบดวย 3 
ดาน คือ ดานปจจัยนำเขา และดานการดำเนินงานของโครงการ และดานผลผลิตของโครงการ  วามี
คุณภาพอยูในระดับใด มีปญหาและขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงแกไขอยางไร แบบสอบถามฉบับที่ 2 
เปนแบบสอบถามสำหรับนักเรียน เกี่ยวกับดานผลผลิตของการดำเนิน โดยแบงแบบสอบถาม
ออกเปน 2 ตอน ดังนี้ ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไป ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับผลผลิตของโครงการ  
แบบสอบถามฉบับที่ 3 เปนแบบสอบถามสำหรับคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและตัวแทน
องคกรภายนอก ดานผลผลิตท่ีเกิดข้ึนหลังจากท่ีไดดำเนินโครงการ โดยแบงเปน 2 ตอน ดังนี้ ตอนท่ี 
1 ขอมูลท่ัวไป ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นเก่ียวกับผลผลิตของโครงการ  
 2. แบบสัมภาษณที ่ผู ว ิจัยใชในครั ้งนี้เปนแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structued 
Interview) ท่ีกำหนดไวแตละประเด็นคำถามใหไดคำตอบตามจุดมุงหมายของการประเมินโครงการ 
สำหรับผูบริหาร ครู 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดำเนินตามข้ันตอนโดยนำแบบสอบถามและแบบสัมภาษณไป
สงและขอคืนดวยตัวเอง คิดเปนรอยละ 100 และนำขอมูลท่ีไดจากการรวบรวบรวมมาวิเคราะหทาง
สถิติ เพ่ือนำขอมูลมาประกอบการสรุปผลและอภิปรายผลการวิจัยใหบรรลุตามวัตถุประสงคการวิจัย
ตอไป 
 5. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดดำเนินการกำหนดสถิติท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลองกับขอมูลทางสถิติเพ่ือตอบ
วัตถุประสงคของการวิจัย โดยสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คาความถี่ คารอยละ และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) สวนขอมูลที่ไดจากแบบสัมภาษณผูวิจัยไดนำมาวิเคราะหขอมูลโดยการ
วิเคราะหเนื้อหา (Context Analysis) และคารอยละ เกณฑการวิเคราะหผูวิจัยไดกำหนดเกณฑท่ีใช
ในการใหความหมาย โดยการเฉลี่ยรายชวงและรายขอ  
 
ผลการวิจัย (Research Results) 
 ขอมูลทั่วไปของจำนวนและรอยละของผูบริหารและครู ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปน
เพศหญิง สวนใหญจบระดับการศึกษาระดับปริญญาโท/หรือสูงกวา สอนทุกกลุมสาระมากที ่สุด 
จำนวนและรอยละของนักเรียน ที่เขารวมโครงการ พบวา สวนใหญเปนเพศหญิง และสวนใหญเปน
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จำนวนและรอยละของคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง และ
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องคกรภายนอกที่รวมโครงการ พบวา สวนใหญเปนเพศชาย ระดับการศึกษาสวนใหญ คือ ชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ปวช. หรือเทียบเทา  
 การวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ ในภาพรวม รายดาน ดังนี้ ดาน

ปจจัยนำเขามีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.79, S.D.= 0.49) ดานกระบวนการดำเนิน

โครงการ มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.73, S.D.= 0.49) และดานผลผลิตของโครงการ

ของผูบริหาร และครู มีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.90, S.D.= 0.19) ของนักเรียน มี

ความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.73, S.D.= 0.53) และของของคณะกรรมสถานศึกษา 

ผูปกครอง และตัวแทนองคกรภายนอก มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.75, S.D.= 0.49) 
ดังตารางท่ี 1 
ตารางที่ 1 แสดงคาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นที่มีตอโครงการ ใน
ภาพรวม 

รายการ ผูบริหาร คร ู นักเรียน ผูมีสวนรวม 

(𝑥̅𝑥) S.D. ระดั
บ 

(𝑥̅𝑥) S.D. ระดับ (𝑥̅𝑥) S.D. ระดับ 

1  ดานปจจัยนำเขา 
2  ดานกระบวนการ
ดำเนินโครงการ 
3 ดานผลผลิตของ
โครงการ 

4.79 
4.73 

 
4.90 

0.49 
0.49 

 
0.19 

มาก
ท่ีสุด 
มาก
ท่ีสุด 
 
มาก
ท่ีสุด 

- 
- 
 

4.73 

- 
- 
 

0.53 

- 
- 
 

มาก
ท่ีสุด 

- 
- 
 

4.75 

- 
- 
 

0.49 

- 
- 
 

มาก
ท่ีสุด 

รวม 4.80 0.39 มาก
ท่ีสุด 

4.73 0.53 มาก
ท่ีสุด 

4.75 0.49 มาก
ท่ีสุด 

 จากความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ ประกอบดวย 3 ดาน คือ ดานปจจัยนำเขา 
และดานการดำเนินงานของโครงการ และดานผลผลิตของโครงการ โดยพิจารณาเปนรายดาน ดังนี้ 
 1. ดานปจจัยนำเขาของโครงการ ตามความคิดเห็นของผูบริหาร และครูใน เมื่อพิจารณา
เปนรายดาน อยูในระดับมากที่สุดทุกดาน ดานที่มีความคิดเห็นที่สูงสุด คือ ดานบุคลากร อยูใน

ระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.84) รองลงมา คือ ดานนโยบาย แผนการดำเนินงาน อยูในระดับมากที่สุด 

(𝑥̅𝑥= 4.81) และดานท่ีมีความคิดเห็นต่ำสุด คือ ดานเวลา อยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.72)  
 2. ดานกระบวนการดำเนินโครงการ เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่มีการแสดงความ

คิดเห็นสูงสุด คือ ขอท่ี 4. การมอบหมายงานใหผูรับผิดชอบชัดเจน อยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.94) 
รองลงมา คือขอที ่ 3. ความเพียงพอของการประชุมคณะทำงานรวมกันกำหนดปฏิทินการจัด

กิจกรรม อยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.89) และขอที่มีการแสดงความคิดเห็นต่ำสุด คือ ขอที่ 8. การ
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แนะนำ ชักชวนใหทุกคนมีสวนรวมในการทำกิจกรรรมอยูในระดับมากท่ีสุด และขอท่ี 9.การสงเสริม 

สนับสนุน ใหทุกคนไดลงมือปฏิบัติและแสดงความคิดเห็นรวมกันอยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.50)  
 3. ดานผลผลิตของโครงการตามความคิดของครูผูบริหารและครู ในภาพรวมอยูในระดับ

มากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.73)  ของนักเรียนในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.73) และความคิดของ
คณะกรรมการสถานศึกษาผูปกครองและตัวแทนองคกรภายนอก ในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด 

(𝑥̅𝑥= 4.75) เม่ือพิจารณาเปนรายกิจกรรมในแตละดาน ดังนี้  
 3.1 ความคิดของครูผูบริหาร และครู เม่ือพิจารณาเปนกิจกรรม พบวา กิจกรรมดานเทิดทูน
สถาบันชาติ และเปนรายขอ พบวา ขอที่มีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือ ขอ 1 ไดรับความรูและ
ปฏิบัติตนอยางถูกตองเกี่ยวกับการเทิดทูนสถาบันชาติ ขอ 2 การเกิดจิตสำนึกในการรักและหวง
แหนประเทศชาติ ขอ 5 การทำงานรวมกัน สามัคคีกัน อยูรวมกันอยางมีความสุข ขอ 6 ทักษะการ
ดำรงชีวิต และการอยูรวมกัน รักสามัคคีกัน อยูรวมกันอยางมีความสุข ขอ 7 การพัฒนาทักษะผูนำ
ของนักเรียน การเสียสละความรับผิดชอบตอสวนรวม ขอ 8 การสรางสรรคสิ่งที่ดีใหกับสังคม ขอ 9 
เรียนรูการปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตย และขอ 10 การสนับสนุนและปองกันอบายมุขและสิ่งผิด

กฎหมายตามนโยบายของรัฐบาล อยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 5.00) กิจกรรมเทิดทูนสถาบันศาสนา 
พบวา ขอที่มีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือขอ 12 สามารถปลูกฝงคณุธรรม จริยธรรมใหกับผูรวม
กิจกรรมได ขอ 14 อนุรักษสืบสานประเพณี วัฒนธรรม ใหคงอยู และขอ 15 เกิดกระบวนการเรียนรู

และปลูกฝงใหรักในศาสนาท่ีตนนับถืออยูในระดับมากท่ีสุด  (𝑥̅𝑥= 5.00) กิจกรรมดานเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย พบวา ขอท่ีมีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือ ขอ24 สรางภูมิคุมกันท่ีดี ใหกับตนเอง

และบุคคลรอบขาง และขอ 26 อยูรวมกับผูอื ่นอยางสงบสุข อยูในระดับมากที่สุด  (𝑥̅𝑥= 5.00) 
กิจกรรมหองเรียนตามรอยพระยุคลบาท พบวา ขอที่มีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือ ขอ 27 
ความรูเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นอมนำไปใชในชีวิตประจำวัน และขอ 30 เกิดการ
เรียนรู มีความคิดสรางสรรค สามารถนำมาตอยอดเสริมสรางเปนอาชีพระหวางเรียน อยูในระดับ

มากที่สุด (𝑥̅𝑥= 5.00) ผลกระทบ (impact) มีพบวา ขอที่มีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือขอ 33 
การพัฒนาตนเองท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม สติปญญาไดเต็มศักยภาพ และขอ 36 ทักษะ

ชีวิต และการดำรงชีวิตอยูในยุคปจจุบันอยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 5.00) 
 3.2 ความคิดของนักเรียน เมื่อพิจารณาเปนกิจกรรมดานเทิดทูนสถาบันชาติ เมื่อพิจารณา
เปนรายขอ พบวา ขอท่ีมีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือ ขอ 10 การสนับสนุนและปองกันอบายมุข

และสิ่งผิดกฎหมายตามนโยบายของรัฐบาล อยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.86) กิจกรรมเทิดทูน
สถาบันศาสนา พบวา ขอที่มีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือ 11 เห็นความสำคัญ และมีสวนรวมใน
กิจกรรมอยางตอเนื่อง และขอ 13 เห็นคุณคาของประเพณี วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอมตาง ๆ ใน

ทองถ่ิน อยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.83) กิจกรรมดานเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย พบวา ขอท่ีมี
ระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือ ขอ 20 เห็นคุณคา ของการปกครองแบบระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และ 22 ทักษะในการทำงานและนอมนำคำสอนมาประยุกตใชใน
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ชีวิตประจำวัน อยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.79) กิจกรรมหองเรียนตามรอยพระยุคลบาท พบวา ขอ
ที่มีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือ ขอ 30 เกิดการเรียนรู มีความคิดสรางสรรค สามารถนำมาตอ

ยอดเสริมสรางเปนอาชีพระหวางเรียน อยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.74) ผลกระทบ (impact) มี
พบวา ขอท่ีมีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือ ขอ 33 การพัฒนาตนเองท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ 
สังคม สติปญญาไดเต็มศักยภาพ ขอ 34 ทัศนคติที่ดีตอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย อยูใน

ระดับมากท่ีสุด และขอ 35 เปนพลเมืองท่ีดีตอสังคม อยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.70) 
 3.3 ความคิดของคณะกรรมการสถานศึกษาผูปกครอง และตัวแทนองคกรภายนอก เม่ือ
พิจารณาเปนกิจกรรมดานเทิดทูนสถาบันชาติ เปนรายขอ พบวา ขอที่มีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด 
คือขอ 10 การสนับสนุนและปองกันอบายมุขและสิ่งผิดกฎหมายตามนโยบายของรัฐบาล อยูใน

ระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.91) กิจกรรมเทิดทูนสถาบันศาสนา พบวา ขอท่ีมีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด 
คือ ขอ 13 เห็นคุณคาของประเพณี วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอมตาง ๆ ในทองถิ่น อยูในระดับมาก

ที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.87) กิจกรรมดานเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย พบวา ขอที่มีระดับคาความคิดเห็น
สูงสุด คือ ขอ 20 เห็นคุณคา ของการปกครองแบบระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง
เปนประมุข ขอ 22 ทักษะในการทำงาน และนอมนำคำสอนมาประยุกตใชในชีวิตประจำวัน และขอ 

24 สรางภูมิคุมกันที่ดี ใหกับตนเองและบุคคลรอบขาง อยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅𝑥= 4.83) กิจกรรม
หองเรียนตามรอยพระยุคลบาท พบวา ขอท่ีมีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด คือ ขอ 30 เกิดการเรียนรู 
มีความคิดสรางสรรค สามารถนำมาตอยอดเสริมสรางเปนอาชีพระหวางเรียน ขอ 32 เกิดความ

รอบคอบ ระมัดระวังในการใชจายเงิน อยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.61) ผลกระทบ (impact) พบวา 
ขอที่มีระดับคาความคิดเห็นสูงสุด ขอ 33 การพัฒนาตนเองทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม 
สติปญญาไดเต็มศักยภาพ ขอ 34 ทัศนคติที่ดีตอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย อยูในระดับ

มากท่ีสุด และขอ 35 เปนพลเมืองท่ีดีตอสังคม อยูในระดับมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥= 4.74) 
 ผลการสัมภาษณผูบริหาร และครู ผลจากการดำเนินโครงการ มีดังนี้ 
 (1.1) กิจกรรมดานเทิดทูนสถาบันชาติ ผูวิจัยไดรวบรวมและสังเคราะหเปนขอมูลไดดังนี้ คือ 
กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาตินั้นมิกิจกรรมท่ีหลากหลายตามโอกาสและวันสำคัญของชาติ ดังนั้น เม่ือ
นักเรียนไดรวมทำกิจกรรมในทุก ๆ ครั้งจะไดรับความรูและไดลงมือปฏิบัติ พรอมปฏิบัติตนอยาง
ถูกตอง สรางองคความรูท่ีเก่ียวกับประวัติศาสตรของประเทศชาติเกิดความรักหวงแหนชาติไทย รูรัก
สามัคคีกันภายในชาติ มีความจงรักภักดีตอชาติ ตระหนักในคุณคาของแผนดิน เกิดความภาคภูมใิจ
ในการปฏิบัติตนปนคีของชาติ ตลอดจนไดพัฒนาตนเองเพื่อเกิดประโยชนและคุณคากับสวนรวม 
เกิดทักษะการทำงานเปนทีม อดทน เสียสละ มีจิตอาสาและเปนคนดีของชาติตอไป 
 (1.2) กิจกรรมเทิดทูนสถาบันศาสนา ผูวิจัยไดรวบรวมและสังเคราะหเปนขอมูลไดดังนี้ คือ 
การจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันศาสนามีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเนนไปที่กิจกรรมวันสำคัญคัญ
ทางศาสนา การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะพึงประสงค ซึ่งตามหลักสูตรการศึกษาตอง
เนนใหผูเรียนตองผานเกณฑตามที่กระทรวงศึกษาธิการตั้งไว การจัดกิจกรรมมุงใหผูเรียนไดรับ
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ความรู รวมถึงการปฏิบัติตนอยางถูกตองตามหลักทางศาสนา สรางความตระหนัก เห็นถึงคุณคา 
และรวมกันอนุรักษ สืบสาน วัฒนธรรม ประเพณี รวมพัฒนาสิ่งแวดลอม และพัฒนาทักษะการใช
ชีวิต การเปนผูนำ ผูตาม รูจักรับผิดชอบตอสวนรวม รวมถึงการสรางเครือขายการทำงานระหวาง
โรงเรียนกับชุมชน ครูกับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียน และครูกับผูปกครอง ทำใหเกิดสังคมท่ีดี และ
รวมกันพัฒนาประเทศชาติอีกตอไป 
 (1.3) กิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย ผูวิจัยไดรวบรวมและสังเคราะหเปนขอมูลได
ดังนี้ คือ การจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย กิจกรรมที่หลากหลายเนนไปที่กิจกรรมวัน
สำคัญของพระมหากษัตริย มีการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะพึงประสงค ตามหลักสูตร
การศึกษาตองเนนใหผูเรียนตองผานเกณฑตามที่กระทรวงศึกษาธิการตั้งไว การจัดกิจกรรมมุงให
ผูเรียนไดรับความรู สรางความตระหนัก เห็นถึงคุณคาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตรย รวมกัน
อนุรักษ สืบสานศาสตรพระราชาตอไป 
 (1.4)  กิจกรรมหองเรียนตามรอยพระยุคลบาท ผูวิจัยไดรวบรวมและสังเคราะหเปนขอมูล
ไดดังนี้ คือ การจัดกิจกรรมหองเรียนตามรอยพระยุคลบาท สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะในการ
ดำรงชีวิตและสงเสริมการฝกอาชีพเพื่อหารายไดระหวางเรียน และนำไปประกอบอาชีพในอนาคต
ตอไปได 
 (1.5) ความคิดเห็นของผู บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา ที่มีตอผลที ่เกิดตาม
วัตถุประสงคหรือเปาหมายของโครงการ ดังนี้  
 1. นักเรียนมีองคความรูและเขาใจ เห็นดวยคิดเปนรอยละ 100  
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของมีการ
พัฒนาตนเองใหเกิดความตระหนัก รู จักหนาที ่ และเห็นความสำคัญของสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย เห็นดวยคิดเปนรอยละ 100  
 3. ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ 
เกิดความพึงพอใจและเห็นความสำคัญของโครงการ เห็นดวยคิดเปนรอยละ 100 
 
อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 
 1. การประเมินดานปจจัยนำเขา ของโครงการมีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด ทั้งนี้
เนื ่องจากโรงเรียนบานแกงหวาแกงไฮ ใหความสำคัญในการดำเนินโครงการ มีการสนับสนุน
งบประมาณในการดำเนินการ จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยนอมนำศาสตรพระราชา นำหลักการทรง
งานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร มาประยุกตในการ
จัดการเรียนรูใหกับผูเรียน โดยมุงใหผูเรียนเกิดความตระหนัก และเห็นความสำคัญของการรัก ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย และโรงเรียนไดจัดทำนโยบาย แผนงาน โครงการ กิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตร ิย   โรงเร ียนจ ัดกิจกรรมสงเสร ิมเท ิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ดำเนินการตามที่กำหนดไวชัดเจน เปนรูปธรรม มีแผนงาน ปฏิทินการจัดกิจกรรม
ชัดเจนและดำเนินตามแผนที่วางไว วิสัยทัศน มีความสามารถเปนผูนำ และเปนแบบอยางในการ
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ดำเนินกิจกรรมโรงเรียนรวมมือกับหนวยงานราชการ องคกรชุมชน ทองถ่ินจัดกิจกรรม และมีการ
กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ วัดและประเมินผลอยางตอเนื่อง และสอดคลองกับนโยบายสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (2551) วาดวยการนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการจัดการ
การศึกษาในสถานศึกษาตองมีเปาหมายหลักที่พัฒนาผลผลิตคือผูเรียนเปนสำคัญโดยมุงใหผูเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงคตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ
เหลานั้นสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดเสนอแนวทางนโยบายและยุทธศาสตรไวเปนตัวอยาง
เพราะเห็นวาเปนแนวทางที่ไดมาโดยกระบวนการวิจัยอยางเปนระบบผลการวิจัยไดเสนอขั้นตอน
การปฏิบัติชัดเจนสามารถนำไปปฏิบัติจริงได และสนองตามกลยุทธการจัดการศึกษาของเขตพื้นท่ี
การศึกษาพิษณุโลกเขต 3 และยังสอดคลองกับผลการวิจัยของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(2551) ในประเด็นข้ันตอนในการดำเนินการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษาใน
สถานศึกษารวม 9 ขั้นตอน และสอดคลองกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, (2551) ที่ไดให
แนวทางนโยบายการขับเคลื่อนโครงการสถานศึกษานอมนำศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน 
ไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม โดยจัดประชุมชี้แจง และแตงตั้งคณะทำงานผูรับผิดชอบ มอบ
นโยบาย จัดทำแผนปฏิบัติงาน จัดกิจกรรมการประกวด ติดตามประเมินผล สรุปรายงาน เสนอ
ตามลำดับ พรอมทั้งเสนอแนะปญหาและอุปสรรคเพื่อนำไปสูการพัฒนาโครงการสถานศึกษา นอม
นำศาสตรพระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน ดานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใหมีความ
เขมแข็ง ตอเนื่อง และยั่งยืน  และตรงตามข้ันตอนของการประเมินเชิงระบบท่ีรัตนะ บัวสนธ (2540) 
ไดกลาวถึง การประเมินปจจัยนำเขาผลการวิจัยหมายถึง การประเมินทรัพยากรท่ีจำเปนสำหรับการ
นำมาใชในการดำเนินโครงการ กำลังคนหรือจำนวนบุคคลที่ตองใชงบประมาณและแหลงเงินทุน
สนับสนนุ วัสดุอุปกรณตาง ๆ อาคารสถานท่ี เครื่องมือและครุภัณฑ การประเมินปจจัยนำเขาจะชวย
ในการพิจารณาตัดสินใจวาโครงการนั้น ๆ มีความเหมาะสมและเปนไปไดในทางปฏิบัติที่จะทำให
วัตถุประสงคของโครงการบรรลุหรือไมและชวยใหเกิด  การวางแผนการจัดกิจกรรมของโครงการได
อยางเหมาะสม และสอดคลองกับงานวิจัยของชัยพร แสงมณีเดช (2548) ที่พบวา การประเมิน
ปจจัยเบื้องตนของโครงการพบวาโรงเรียนมีความพรอมทางดานบุคคลากร ดานงบประมาณ และ
ดานวัสดุอุปกรณเปนไปตามท่ีกำหนด นอกจากนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัยของศิริรัตน นิ่มมา (2548) 
ไดประเมินโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนไพศาลีพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 3 ผลการประเมินโครงการ พบวา ความคิดเห็นของผูบริหาร 
ครู และนักเรียนในภาพรวม ดานการประเมินดานปจจัยพ้ืนฐานดานสภาพแวดลอมของโครงการผล
การประเมินโดยภาพรวมอยูในระดับมากข้ึนไปเชนกัน  
 2. การประเมินดานกระบวนการของโครงการ มีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด ทั้งนี้
ทางโรงเรียนบานแกงหวาแกงไฮ ไดนำเทคนิคหรือวิธีการในการดำเนินโรงการใหมีประสิทธิภาพอัน
สงผลใหผลการดำเนินโครงการสำเร็จ อันไดแก ความสอดคลองของกิจกรรมกับวัตถุประสงคของ
โครงการ ความเหมาะสมของคณะกรรมการดำเนินกิจกรรม การประชุมวางแผนดำเนินงาน แหลง
เรียนรู สื่อวัสดุอุปกรณ การวัดผลประเมินผล การกำกับติดตามการดำเนินงาน การประชุมสัมมนา 
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การจัดทำรายงาน และการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย กิจกรรม
หองเรียนตามรอยพระยุคลบาท ซึ่งสอดคลองกับ(สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2551) วา
ดวยการนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการจัดการการศึกษาในสถานศึกษาตองมีเปาหมาย
หลักที่พัฒนาผลผลิตคือผูเรียนเปนสำคัญโดยมุงใหผู เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค และสอดคลองกับ 
ขวัญนภา อุณหกานต (2553) ไดประเมินโครงการคุณธรรมนำความรูสูความดีของโรงเรียนตนแบบ
คุณธรรมนำความรูสูความดี สังกัดเขตสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 ผลการวิจัย
พบวา ดานกระบวนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่วางไวมีการวางแผนการดำเนินงานชัดเจน 
บุคลากรผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวางแผนการดำเนินงานครบทุกกิจกรรมและเปนไปตาม
ระยะเวลาที่กำหนด มีการประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน ผลการประเมินมาปรับปรุงแกไข 
และพัฒนาอยางตอเนื่อง มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากเชนกัน 
 3. การประเมินดานผลผลิตของโครงการมีผลการประเมินในภาพรวมของทุกกิจกรรมอยูใน
ระดับมากท่ีสุด ผูวิจัยไดแยกเปนกิจกรรม ดังนี้ 
 3.1 กิจกรรมดานเทิดทูนสถาบันชาติ มีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด เนื่องจาก 
โรงเรียนบานบานแกงหวาแกงไฮ ใหความสำคัญเกี่ยวกับการเทิดทูนสถาบันชาติ จึงมีการสงเสริม
การใหความรู และปฏิบัติตนอยางถูกตอง ปลูกฝงจิตสำนึกในการรักและหวงแหนประเทศชาติ 
สงเสริมใหมีการทำงานรวมกัน สามัคคีกัน อยู รวมกันอยางมีความสุข มีการฝกทักษะในการ
ดำรงชีวิตใหกับผูมีสวนเก่ียวของ พัฒนาทักษะผูนำของนักเรียน เชนการเสียสละ ความรับผิดชอบตอ
สวนรวม สรางสรรคสิ่งท่ีดีใหกับสังคม สงเสริมการเรียนรูการปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตย ซ่ึงตรง
ตามหลักสูตรการศึกษาตองเนนใหผู เรียนตองผานเกณฑตามที่กระทรวงศึกษาธิการตั้งไว และ
สอดคลองกับ ขวัญนภา อุณหกานต (2553) ไดประเมินโครงการคุณธรรมนำความรูสูความดีของ
โรงเรียนตนแบบคุณธรรมนำความรูสูความดี สังกัดเขตสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุพรรณบุรี เขต 
2 ผลการวิจัยพบวา ดานกระบวนการพบวา โรงเรียนดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่วางไวมีการ
วางแผนการดำเนินงานชัดเจน บุคลากรผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวางแผนการดำเนินงาน
ครบทุกกิจกรรมและเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด มีการประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน ผล
การประเมินมาปรับปรุงแกไข และพัฒนาอยางตอเนื่อง มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก การดำเนินงาน 
พบวา นักเรียนมีพฤติกรรมตามหลักคุณธรรมพ้ืนฐาน 8 ประการ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากเชนกัน  
 3.2 กิจกรรมเทิดทูนสถาบันศาสนา มีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด ทั้งนี้เนื่องจาก
โรงเรียนบานแกงหวาแกงไฮ ใหความสำคัญในเรื่องปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมใหกับผูรวมกิจกรรม 
สงเสริมการอนุรักษสืบสานประเพณี วัฒนธรรมใหคงอยู และปลูกฝงใหรักในศาสนาที่ตนนับถือ ซ่ึง
ตรงตามหลักสูตรการศึกษาตองเนนใหผูเรียนตองผานเกณฑตามที่กระทรวงศึกษาธิการตั้งไว และ
สอดคลองกับ ขวัญนภา อุณหกานต (2553) ไดประเมินโครงการคุณธรรมนำความรูสูความดีของ
โรงเรียนตนแบบคุณธรรมนำความรูสูความดี สังกัดเขตสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุพรรณบุรี เขต 
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2 ผลการวิจัยพบวา ดานผลผลิตประกอบดวยการประเมิน 2 ดานดังนี้ 1) ดานผลการดำเนินงาน 
พบวา นักเรียนมีพฤติกรรมตามหลักคุณธรรมพ้ืนฐาน 8 ประการ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 2) ดานผลกระทบ พบวานักเรียนมีการพัฒนาดานพฤติกรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะท่ีเก่ียวกับคุณธรรมพ้ืนฐาน 8 ประการ เพ่ิมมากข้ึน และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 3.3 กิจกรรมดานเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย มีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด
ทั้งนี้เนื่องจากโรงเรียนบานแกงหวาแกงไฮ ใหความสำคัญเกี่ยวสถาบันพระมหากษัตริย  มีการให
ความรู เกี ่ยวกับการปกครองแบบระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มี
สงเสริมการสรางภูมิคุมกันที่ดีใหกับตนเองและบุคคลรอบขาง มีการสงเสริมใหผูเกี่ยวของนอมนำ
ศาสตรพระราชา มาปรับใชกับตนเองและครอบครัวซ่ึงตรงตามหลักสูตรการศึกษาตองเนนใหผูเรียน
ตองผานเกณฑตามที่กระทรวงศึกษาธิการตั้งไว และสอดคลองกับขวัญนภา อุณหกานต (2553) ได
ประเมินโครงการคุณธรรมนำความรูสูความดีของโรงเรียนตนแบบคุณธรรมนำความรูสูความดี สังกัด
เขตสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 ผลการวิจัยพบวา ดานผลผลิตประกอบดวยการ
ประเมิน 2 ดานดังนี้ 1) ดานผลการดำเนินงาน พบวา นักเรียนมีพฤติกรรมตามหลักคุณธรรมพ้ืนฐาน 
8 ประการ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 2) ดานผลกระทบ พบวา
นักเรียนมีการพัฒนาดานพฤติกรรมจริยธรรมและคุณลักษณะท่ีเก่ียวกับคุณธรรมพ้ืนฐาน 8 ประการ 
เพ่ิมมากข้ึน และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.4 กิจกรรมหองเรียนตามรอยพระยุคลบาท ผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด ทั้งนี้
เนื่องจากโรงเรียนบานแกงหวาแกงไฮ ใหความสำคัญในการจัดการเรียนรูเกี่ยวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และนอมนำไปใชในชีวิตประจำวัน สามารถนำมาตอยอดเสริมสรางเปนอาชีพ
ระหวางเรียน ซึ่งสอดคลองกับ (สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2551) วาดวยการนำปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการจัดการการศึกษาในสถานศึกษาตองมีเปาหมายหลักที่พัฒนา
ผลผลิตคือผูเรียนเปนสำคัญโดยมุงใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงซึ่งการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค และสอดคลองกับ กมลานันท บุญกลา
(2559) การประเมินโครงการเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนบานหนองปลาซิว สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ผลการวิจัย พบวา การประเมินโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงของโรงเรียนบานหนองปลาซิว สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 
2 ดานผลผลิต (Product evaluation) ผลการประเมินพบวามีประสิทธิผลอยู ในระดับมาก และ
สอดคลองกับ ชัยรินทร ชัยวิสิทธ (2545) ไดศึกษาการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมเพื่อสราง
เสริมคานิยมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงใหนักเรียนและชุมชนดวยโครงงานอาชีพ ผลของการวิจัย
ปรากฏวา ในการทำโครงงานอาชีพของนักเรียนหลักจากที่นักเรียนไดเรียนรูเรื่องแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงแลว ไดนำไปประยุกตใชในโครงงาน นักเรียนมีการใชจายในโครงงานอยางประหยัด มีการ
ใชวัสดุอยางคุมคา มีการแลกเปลี่ยนพันธุพืช พันธุสัตว และความรูตาง ๆ นำเศษสิ่งเหลือใชใน
โครงงานมาใชประโยชน ปรึกษากับคนในครอบครัวและภูมิปญญาทองถิ่นมากขึ้นโดยทุกคนใน
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ครอบครัวใหความรวมมือสนับสนุน ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอเนื้อหา กิจกรรมการเรียนการ
สอนและครูผูสอนเปนไปในทางบวกและความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอเนื้อหา กิจกรรมการเรียน
การสอนและครูผูสอนเปนไปในทางบวกและความคิดเห็นของชุมชนท่ีมีตอการทำโครงงานอาชีพของ
นักเรียนเปนไปในทางบวกเชนเดียวกัน 
 
ขอเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 1.ขอเสนอแนะเพ่ือการนำผลการประเมินไปใชประโยชน 
 1.1 จากการประเมินโครงการ ดานกระบวนการดำเนินโครงการ พบวา ควรมีการแนะ
ชักชวน ใหทุกคนมีสวนรวมในกิจกรรม สงเสริม สนับสนุน ใหทุกคนไดลงมือปฏิบัติและแสดงความ
คิดเห็นรวมกัน โดยมีการจตัดอบรมใหทุกคน มีความรูในเรื่องโครงการเพื่อใหการดำเนินโครงการ
เปนไปตามวัตถุประสงค และเกิดประประโยชนสูงสุดตอผู ร วมโครงการ ดังนั ้น ผู บริหารหรือ
คณะกรรมการการดำเนนิโครงการ ในปตอไปควรเนนความมีสวนรวมของกลุมบุคคลทุกฝายท่ีมีสวน
ไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการดำเนินโครงการอันจะสงผลใหการดำเนินโครงการมีประสิทธิภาพ
หรือเปนไปตามวัตถุประสงคยิ่งข้ึน 
 1.2 ดานผลผลิตของโครงการ ควรมีการพัฒนาทักษะการเปนผูนำ มีการจัดทำโครงการ
อยางเปนระบบ รวมกันระหวาง ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผูที ่มีสวน
เกี่ยวของ เพื่อใหโครงการครอบคลุม เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และมีการขยายผลไปยังชุมชนและ
ผูสนใจตอไป 
 2. ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งตอไป 
 2.1 ควรศึกษาบทบาท หนาท่ีของผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในการสนับสนุน
ใหโครงการมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 2.2 ควรทำการประเมินโครงการอื่นๆที่จัดขึ้นในโรงเรียนอยางตอเนื่องเพื่อประโยชนที่จะ
เกิดข้ึนกับนักเรียนและโรงเรียน  
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