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1 บทความน้ี้�เป็็นส่วนหนึ่่�งของโครงการวิิจััยช่ื่�อโครงการย่่อย 
การยัังคุุณประโยชน์์และการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุ       
ปกาเก่่อญอ ภายใต้้โครงการวิิจััย “วััยพููนผล: ทะลวงมายา
คติิผู้้ �สููงวััย” โดยได้้รัับงบประมาณสนัับสนุุนงานมููลฐาน 
(Fundamental Fund) ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ.2567 
จากกองทุุนส่งเสริิมวิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวัตกรรม



128 วารสารสังคมศาสตร์ฉบับ ก้าวพ้นวัย: พลังการปรับตัว และพื้นที่ทางสังคมของผู้สูงอายุในยุคดิจิทัล 

1. บทนำ�

	    การเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้ �สููงอายุุ ที่่ �เป็็นกลุ่่� มชาติิพัันธุ์์� บนพื้้ �นที่่ �สููง 
ถููกละเลยไปจากการวิิจััยและนโยบายเกี่่ �ยวกัับการเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิตของผู้้ �สููงอายุุ
ในบริิบทสัังคมไทย การศึึกษานี้้�เป็็นการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ โดยใช้้การสััมภาษณ์์เชิิงลึึก
ผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ ในอำำ�เภอแม่่วาง จัังหวััดเชีียงใหม่่ ทั้้�งชาย-หญิิง อายุุ 60 – 85 ปีี 
และการสนทนากลุ่่�ม งานศึึกษานี้้�จึึงมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาความหมายและแนวทาง
ในการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ โดยให้้ความสำำ�คััญ
กัับมุุมมองและประสบการณ์์ของผู้้�สููงอายุุ และพิิจารณามิิติิเพศภาวะ และชาติิพัันธุ์์� 
ผลการวิิจััย พบว่่าความหมายของการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุ ปกาเก่่อญอจะเน้้น
การเรีียนรู้้�ร่่วมกััน (collective learning) สำำ�หรัับทุุกเพศ ทุุกวััย โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อฟื้้�นฟูู 
ถ่่ายทอด และสืืบสานองค์์ความรู้้�ปกาเก่่อญอ อัันนำำ�ไปสู่่�การสร้้างอััตลัักษณ์์ร่่วมของ
ชาติิพัันธุ์์�ปกาเก่่อญอ และแนวทางในการส่่งเสริิมการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตมีีความเช่ื่�อมโยงกัับ
แนวคิิดทางวััฒนธรรมเรื่่�อง “เบลาะ” หรืือ ศููนย์์เรีียนรู้้�ของคนปกาเก่่อญอที่่�ถููกกล่่าวถึึง
ในบทธา ซึ่่�งสอดคล้้องกัับบริิบททางวััฒนธรรมและวิิถีีชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ 
ด้้วยเหตุุนี้้� การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตจึึงเป็็นเงื่่�อนไขในการส่่งเสริิมบทบาทและสร้้างพื้้�นที่่�
ทางสัังคมของผู้้�สููงอายุุในการสร้้างความหมายให้้กับอััตลัักษณ์์ชาติิพัันธุ์์�และอััตลัักษณ์์
ของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ

คำำ�สำำ�คัญ การเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิต, ผู้้�สููงอายุุ, ชาติิพัันธุ์์�, ปกาเก่่อญอ, เพศภาวะ



129
เพศภาวะ ชาติพันธุ์ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต:

ความหมายและแนวทางในการเรียนรู้ร่วมกันของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ

Abstract

	     Lifelong learning for older people from ethnic minorities in highland is 
ignored by research and policy on lifelong learning for elderly in Thai context. 
This study is a qualitative research and collects data by interviewing Karen older 
people, in Mae Wang district, Chiang Mai province, both women and men, aged 
from 60 – 85 years, and focus group discussion. This study aims at exploring the 
meaning and guidelines of lifelong learning for Karen elderly by taking their 
perspective and experience into account and considering gender and ethnicity 
perspectives. The research findings reveal that the meaning of lifelong learning of 
Karen elderly is focused on collective learning for all sexes and ages with the goals 
for restoring, transferring and conserving Karen knowledge, which might create 
their collective ethnic identity. Moreover, the guidelines of lifelong learning link with 
a cultural concept of learning center of Karen people, mentioned in the traditional 
poems, which is related to the cultural context and ways of life of Karen elder 
people. In so doing, lifelong learning might become a condition for promoting the 
elders’ roles and creating social space of the elders by constructing the meaning 
of ethnic identity and older people’s identity. 

Keyword lifelong learning, elderly, ethnicity, Karen, gender



130 วารสารสังคมศาสตร์ฉบับ ก้าวพ้นวัย: พลังการปรับตัว และพื้นที่ทางสังคมของผู้สูงอายุในยุคดิจิทัล 

1. บทนำ�

	     การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตเป็็นกระบวนทััศน์์ ที่่�เป็็นองค์์ประกอบพื้้�นฐานของสัังคม
แห่่งความรู้้�ในยุุคการผลิิตแบบหลัังอุุตสาหกรรมในสัังคมตะวัันตก ซึ่่�งมองว่่าการเรีียนรู้้�
เป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็นสำำ�หรัับมนุุษย์์ทุุกคนและจะต้้องได้้รับการส่่งเสริิมไปตลอดทุุกช่่วงชีีวิิต 
ขณะเดีียวกััน การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตก็็เป็็นเครื่่�องมืือในการเสริิมสร้้างอำำ�นาจและสร้้าง
ความยุุติิธรรมทางสัังคม โดยเฉพาะ สำำ�หรัับกลุ่่�มคนชายขอบ ที่่�เคยถููกกีีดกัันหรืือ
เข้้าไม่่ถึึงโอกาสทางการศึึกษาในระบบการศึึกษาแบบทางการ รวมถึึงกลุ่่�มผู้้�หญิิง ผู้้�พิิการ 
และผู้้�สููงอายุุ (Burke and Jackson 2007; Persico 2014) 
	     ในงานศึึกษาเกี่่ �ยวกัับประเด็็นผู้้ �สููงอายุุและการเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิต พบว่่า
การเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิตมีีความเกี่่ �ยวข้้องกัับการยัังคุุณประโยชน์์ (productive aging) 
ซึ่่�งมีีความหมายครอบคลุุมกิิจกรรมต่่างๆ ที่่�ผู้้�สููงอายุุเข้้าไปมีีส่่วนร่่วม รวมถึึงกิิจกรรม
ทางเศรษฐกิิจและสัังคม การเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิตทั้้ �งทางการและไม่่เป็็นทางการ และ
การดููแลรููปแบบต่่างๆ ดัังนั้้�นการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตจึึงเป็็นองค์์ประกอบหนึ่่�งของการ
ยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ (Dommaraju and Wong 2021) ขณะที่่� Leng Leng Thang, 
Emily Lim และ Sophie Li-Shan Tan (2018) โต้้แย้้งว่่าการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตไม่่ได้้เป็็นเพีียง
องค์์ประกอบหนึ่่�งของการสร้้างการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุเท่่านั้้�น แต่่ยัังเป็็นปัจจััย
หรืือเงื่่�อนไขที่่�ช่่วยเพิ่่�มการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ ซึ่่�งส่่งผลให้้เกิิดการมีีส่่วนร่่วม
ของผู้้�สููงอายุุในกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจและสัังคม การดููแลตััวเอง และการพึ่่�งพาตััวเอง
มากขึ้้�น ด้้วยเหตุุนี้้ � การส่่งเสริิมการเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุจึึงทำำ�ให้้เกิิดการ
ยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ ซ่ึ่�งทำำ�ให้้ผู้้�สููงอายุุตระหนัักถึึงศัักยภาพ คุุณค่่า ศัักดิ์์�ศรีี และ
ใช้้ชีีวิิตในสัังคมได้้อย่่างมีีความสุุข ในสัังคมผู้้�สููงอายุุ การส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต
ให้้กับผู้้�สููงอายุุจึึงเป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็นและมีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง
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ความหมายและแนวทางในการเรียนรู้ร่วมกันของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ

	     ประเทศไทยกลายเป็็นสัังคมสููงอายุุอย่่างสมบููรณ์์ตั้้�งแต่่ พ.ศ.2564 กล่่าวคืือ 
มีีผู้้�สููงอายุุมากกว่่าร้้อยละ 20 ของประชากรทั้้�งหมด รััฐบาลจึึงตระหนัักถึึงการคุ้้�มครอง
สิิทธิิ สวััสดิิภาพ และการพััฒนาของผู้้�สููงอายุุ โดยจััดทำำ�นโยบายเพื่่�อการคุ้้�มครองสิิทธิิ
และการพััฒนาผู้้�สููงอายุุมาตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ.2525 และให้้ความสำำ�คัญกัับการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิต
ของผู้้�สููงอายุุ ซ่ึ่�งจะช่่วยสร้้างการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ โดยมีีการจััดทำำ�แผนผู้้�สููงอายุุ
แห่่งชาติิ 2 ฉบัับ ในแผนผู้้�สููงอายุุแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 2 (พ.ศ.2545-2564) ฉบัับปรัับปรุุง 
ครั้้�งที่่� 1 (พ.ศ.2552) และพระราชบััญญััติิผู้้�สููงอายุุ พ.ศ.2546 มุ่่�งเน้้นการสนัับสนุุนและ
ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตเพื่่�อการพััฒนาศัักยภาพของผู้้�สููงอายุุอย่่างต่่อเนื่่�อง และ
การมีีส่่วนร่วมของผู้้�สููงอายุุในกิจกรรมทางสัังคมและเศรษฐกิิจตามศัักยภาพของตนเอง 
รวมถึึงการเข้้าถึึงข้้อมููลข่่าวสารที่่�เป็็นประโยชน์์แก่่ผู้้�สููงอายุุ ด้้วยเหตุุน้ี้� กรมกิิจการผู้้�สููงอายุุ 
จึึงมีีนโยบายส่่งเสริิมการจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุทั่่�วประเทศ ซึ่่�งเป็็นรููปแบบหนึ่่�งในการ
ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุ และเป็็นกลไกที่่�หน่่วยงานในระดัับท้้องถิ่่�น
และชุุมชนจะนำำ�ไปขัับเคลื่่�อน การพััฒนาศัักยภาพผู้้�สููงอายุุ เพื่่�อสร้้างโอกาสให้้ผู้้�สููงอายุุ
มีีการพััฒนาทัักษะชีีวิิต มีีกิิจกรรมร่่วมกัับสัังคมและชุุมชน ตลอดจนได้้เรีียนรู้้�สิ่่�งใหม่่ๆ 
ตามการเปลี่่�ยนแปลงของสัังคม เศรษฐกิิจ และเทคโนโลยีี ขณะเดีียวกััน ผู้้�สููงอายุุก็็จะ
มีีโอกาสได้้แสดงความรู้้�และศัักยภาพของตนเอง ทำำ�ให้้ผู้้�สููงอายุุเห็็นคุุณค่่าของตนเอง 
สามารถใช้้ชีีวิิตในสัังคมได้้อย่่างมีีศัักดิ์์�ศรีี มีีความสุุข ช่่วยเหลืือตััวเองได้้มากขึ้้�น และ
ลดการพึ่่�งพาผู้้�อ่ื่�น (แนวหน้้า 2562) 
	    จากข้้อมููลพื้้�นที่่�การจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุในพื้้�นที่่�ภาคเหนืือ ที่่�รวบรวมโดย
กรมกิิจการผู้้�สููงอายุุ พบว่่าในพื้้�นที่่�จัังหวััดเชีียงใหม่่ เริ่่�มมีีการจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ
มาตั้้�งแต่่ ปีี พ.ศ.2555 แต่่การจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุที่่�เป็็นกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�
บนพื้้�นที่่�สููงยัังไม่่ปรากฏให้้เห็็น (กรมกิิจการผู้้�สููงอายุุ 2566) แม้้ในพื้้�นที่่�จัังหวััดเชีียงใหม่่
จะมีีจำำ�นวนประชากรผู้้�สููงอายุุชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููงอาศััยอยู่่�ในหลายอำำ�เภอ ยิ่่�งไปกว่่านั้้�น 
จากการสััมภาษณ์์ตััวแทนเครืือข่่ายชมรมโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุจัังหวััดเชีียงใหม่่ พบว่่า 
มีีโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุที่่�จััดตั้้�งและบริิหารจััดการโดยกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููง
เพีียงแห่่งเดีียว คืือ โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุบ้้านจัันทร์์ ตำำ�บลบ้้านจัันทร์์ อำำ�เภอกััลยาณิิวััฒนา 
ซึ่่�งคณะกรรมการของโรงเรีียนฯ เป็็นผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอที่่�สื่่�อสารภาษาไทยได้้ และ
หลายคนเป็็นข้้าราชการเกษีียณ ส่่วนอุุปสรรคสำำ�คััญของการเข้้าไม่่ถึึงโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ
ที่่�เป็็นกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�กลุ่่�มน้้อยบนพื้้�นที่่�สููง คืือ การสื่่�อสารภาษาไทยและการเดิินทาง 
(บุุญส่่ง (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 10 พฤษภาคม 2567) ข้้อมููลเหล่่านี้้�ชี้้�ให้้เห็็นถึึงการ
ขาดแคลนโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุสำำ�หรัับกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุที่่�เป็็นกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููง และ
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การเข้้าไม่่ถึึงการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููง
ตามนโยบายของรััฐ เพราะแม้้ว่าในด้้านนโยบาย รััฐจะมุ่่�งเน้้นการสร้้างการยัังคุุณประโยชน์์
ของผู้้�สููงอายุุผ่่านการส่่งเสริิมการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุและการจััดตั้้�ง
โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุอย่่างทั่่�วถึึง แต่่ในทางปฏิิบััติิยัังมีีช่่องว่่างอยู่่� โดยเฉพาะ ปััญหาเรื่่�อง
การมีีส่่วนร่่วมและการเข้้าไม่่ถึึงโอกาสในการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุที่่�เป็็น 
กลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููง ซึ่่�งเป็็นผลมาจากการละเลยความแตกต่่างหลากหลายของ
ผู้้�สููงอายุุ ที่่�วางอยู่่�บนฐานชาติิพัันธุ์์� ชนชั้้�น ถิ่่�นที่่�อยู่่� และ/หรืือ ความเป็็นพลเมืือง ทำำ�ให้้
ผู้้�สููงอายุุบางกลุ่่�มถููกทิ้้�งไว้้ข้้างหลัังจากการนำำ�นโยบายไปปฏิิบััติิในพื้้�นที่่� เพราะการมอง
ผู้้�สููงอายุุว่่าเป็็นกลุ่่�มทางสัังคมที่่�มีีความเหมืือนกััน (homogenous group) ทั้้�งเรื่่ �อง
ประสบการณ์์ชีีวิิต ความต้้องการ และบริิบทแวดล้้อมในการใช้้ชีีวิิต ทำำ�ให้้การจััดตั้้�ง
โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุตอบสนองความต้้องการของกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุกระแสหลัักมากกว่่า เช่่น 
ผู้้�สููงอายุุที่่�สื่่�อสารภาษาไทยได้้ ผู้้�สููงอายุุที่่�อาศััยอยู่่�ในพื้้�นที่่�ที่่�มีีการคมนาคมขนส่่งสะดวก 
หรืือผู้้�สููงอายุุชนชั้้�นกลาง เนื่่�องจากการจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุจะต้้องประสานงานและ
มีีการดำำ�เนิินการด้้านเอกสารกัับหน่่วยงานราชการ ผู้้�สููงอายุุที่่�มีีอััตลัักษณ์์กระแสหลััก
จึึงเข้้ามามีีส่่วนร่วมในการจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุและเข้้าร่่วมกิิจกรรมของโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ
ได้้มากกว่่า
	    ขอยกตััวอย่่างพื้้�นที่่�ที่่�เป็็นกรณีีศึึกษา คืือ ตำำ�บลแม่่วิิน อำำ�เภอแม่่วาง จัังหวััด
เชีียงใหม่่ ซ่ึ่�งประกอบด้้วยประชากรกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููง ได้้แก่่ ปกาเก่่อญอ จำำ�นวน 
29 หมู่่�บ้้าน และม้้ง จำำ�นวน 8 หมู่่�บ้้าน (ศููนย์อนามััยกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์� ชายขอบ และแรงงาน
ข้้ามชาติิ 2568) เม่ื่�อ พ.ศ.2565 องค์์การบริิหารส่่วนตำำ�บล (อบต.) แม่่วิินได้้จััดตั้้�งโรงเรีียน
ผู้้�สููงอายุุตำำ�บลแม่่วิินขึ้้�นในพื้้�นที่่�ของอบต. แม่่วิิน เพ่ื่�อตอบสนองต่่อนโยบายการส่่งเสริิม
การเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุ แต่่ไม่่ได้้คำำ�นึงถึึงความแตกต่่าง และเง่ื่�อนไขทางสัังคม 
เศรษฐกิิจ และวััฒนธรรมของผู้้�สููงอายุุที่่�เป็็นกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููง ทำำ�ให้้ผู้้�สููงอายุุ
จากกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููงไม่่สามารถเข้้าไปมีีส่่วนร่่วมในโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุฯ ได้้
เนื่่�องจากผู้้�สููงอายุุจากกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููงมีีปััญหาเรื่่�องการสื่่�อสารภาษาไทย 
การเดิินทางลงมาที่่�อบต. ก็็ยากลำำ�บาก และมีีความแตกต่่างด้้านวิิถีีชีีวิิตและวััฒนธรรม 
การที่่�ผู้้�สููงอายุุชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููงในพื้้�นที่่�ตำำ�บลแม่่วิินเข้้าไม่่ถึึงการส่่งเสริิมการเรีียนรู้�
ตลอดชีีวิิตตามนโยบายของรััฐ ส่่งผลให้้ผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มนี้้�ถููกจำำ�กััดโอกาสในการพััฒนา
ศัักยภาพ การมีีส่่วนร่่วมทางเศรษฐกิิจและสัังคม การมีีสุุขภาวะที่่�ดีี การพึ่่�งพาตนเอง 
และการสนัับสนุุนการดููแลที่่�เหมาะสมให้้กัับผู้้�สููงอายุุ ซึ่่�งเป็็นองค์์ประกอบสำำ�คััญในการ
สร้้างการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ



133
เพศภาวะ ชาติพันธุ์ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต:

ความหมายและแนวทางในการเรียนรู้ร่วมกันของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ

	     ขณะเดีียวกััน ในทางวิิชาการความสนใจในการศึึกษาประเด็็นการเรีียนรู้้ �
ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุในสังคมไทยก็็เพิ่่�มมากขึ้้�นเร่ื่�อยๆ ตั้้�งแต่่ทศวรรษ 2550 โดยเฉพาะ 
ในสาขาวิิชาที่่�เกี่่�ยวกัับการศึึกษา การพััฒนาสัังคม และการดููแลผู้้�สููงอายุุ ซ่ึ่�งมีีประเด็็นหลััก
ในการศึึกษา ได้้แก่่ (1) ความต้้องการของผู้้ �สููงอายุุ และแนวทางในการพััฒนาการ
จััดการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุ (อาชััญญา รััตนอุบล และคณะ 2554; สมบููรณ์์ 
ศิิริิสรรหิิรััญ 2559; มาลีี ไชยเสนา และพจน์์ ไชยเสนา 2561) และ (2) การเรีียนรู้้ �
ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุกัับการพััฒนาศัักยภาพผู้้�สููงอายุุ (Ratana-Ubol 2021; ศัันสนีีย์์ 
จัันทร์์อานุุภาพ และจำำ�นงค์์ แรกพิินิิจ 2561; ศุุภรััตน์์ พิิณสุุวรรณ, มููหำำ�มัด สาแลบิิน, และ
ศัันสนีีย์์ จัันทร์์อานุุภาพ 2562) จากงานศึกษาดัังกล่่าวข้้างต้้น แสดงให้้เห็็นความพยายาม
นำำ�มโนทััศน์์การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตไปประยุุกต์์ใช้้ในการส่่งเสริิมและพััฒนาแนวทาง
ในการจััดการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุในพื้้�นที่่�ต่่างๆ เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับ
ความต้้องการของผู้้�สููงอายุุ และความสััมพัันธ์ระหว่่างการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตกัับการส่่งเสริิม
การยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ ซึ่่�งจะช่่วยให้้ผู้้�สููงอายุุตระหนัักถึึงบทบาท และคุุณค่่า
ของตนเอง ทั้้�งในครอบครััวและชุุมชน รวมถึึงสร้้างสุุขภาวะในทุกมิิติิสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุ
	   อย่่างไรก็็ตาม การศึึกษาเรื่่�องการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุที่่�กล่่าวถึึง
ข้้างต้้นยัังละเลยการพิิจารณามิิติิเพศภาวะและชาติิพัันธุ์์� ในฐานะปััจจััยที่่�ส่่งผลต่่อ
การก่่อรููปประสบการณ์์ชีีวิิต ความต้้องการ และการนิิยามความหมายของการเรีียนรู้้�
ตลอดชีีวิิตผู้้�สููงอายุุ ซ่ึ่�งมีีความแตกต่่างกัันบนฐานของเพศภาวะ ชนชั้้�น ชาติิพัันธุ์์� ศาสนา/
ความเช่ื่�อ ระดัับการศึึกษา ฯลฯ 
	     ด้้วยเหตุุนี้้ � ในการศึึกษานี้้� จึึงสนใจประเด็็นการเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับ
ผู้้�สููงอายุุที่่�เป็็นกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููง ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มที่่�ถููกละเลยไปจากการศึึกษาและ
นโยบายเกี่่�ยวกัับการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุในบริิบทสัังคมไทย โดยจะพิิจารณา
มิิติิเพศภาวะและชาติิพัันธุ์์� เพื่่�อโต้้แย้้งว่่าเพศภาวะ และความเป็็นชาติิพัันธุ์์�ส่่งผลต่่อ
การก่่อรููปประสบการณ์์ชีีวิิต การรัับรู้้�ตััวตน อััตลัักษณ์์ การเรีียนรู้้� และบทบาทของ
ผู้้�สููงอายุุ การศึึกษานี้้�จะใช้้กรณีีศึึกษาเป็็นผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ หรืือ กะเหรี่่�ยงสะกอร์์ 
ที่่�อาศััยอยู่่�ในหมู่่�บ้้านห้้วยอีีค่่าง ตำำ�บลแม่่วิิน อำำ�เภอแม่่วาง จัังหวััดเชีียงใหม่่ ในชุุมชน
แห่่งน้ี้� ผู้้�สููงอายุุไม่่ได้้รับการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนเร่ื่�องการพััฒนาศัักยภาพและการเรีียนรู้�
ตลอดชีีวิิตจากนโยบายของรััฐ ขณะที่่�ต้้องเผชิญการเปลี่่�ยนแปลงทางสัังคม เศรษฐกิิจ และ
เทคโนโลยีี ที่่�ส่่งผลกระทบเชิิงลบต่่อวััฒนธรรม ความเช่ื่�อ และวิิถีีชีีวิิตของคนปกาเก่่อญอ 
และบทบาทของผู้้�สููงอายุุในฐานะผู้้�สืืบสานและถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ชาติิพัันธุ์์� ทำำ�ให้้พื้้�นที่่�
ทางสัังคมและการตระหนัักถึึงศัักยภาพและคุุณค่่าของผู้้�สููงอายุุลดลงไปจากอดีีต 
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ดัังนั้้�น ผู้้ �สููงอายุุชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููงจึึงควรได้้รัับการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต
เช่่นเดีียวกัับผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มอ่ื่�น เพราะการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตจะเป็็นวิถีีทางในการสร้้างพื้้�นที่่�
ทางสัังคมและความหมายให้้กับอััตลัักษณ์์ของผู้้�สููงอายุุบนพื้้�นที่่�สููง รวมถึึงส่่งเสริิมการยััง
คุุณประโยชน์์ และแม้้ว่่าผู้้�สููงอายุุที่่�เป็็นกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููงจะถููกทำำ�ให้้กลายเป็็น
ชายขอบทางสัังคม เน่ื่�องจากเป็็นกลุ่่�มที่่� ถููกกีีดกัันจากการเข้้าสิิทธิิและโอกาสด้้านต่างๆ 
ทั้้�งทางสัังคมและเศรษฐกิิจ แต่่งานศึกษาน้ี้� จะมองผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มน้ี้� ในฐานะ ผู้้�กระทำำ�การ 
ที่่�ได้้สั่่�งสมองค์์ความรู้้�จากการเรีียนรู้�ภายใต้้บริิบทเฉพาะ และมีีศัักยภาพที่่�จะสร้้างการยััง
คุุณประโยชน์์ให้้กัับครอบครััวและชุุมชน ดัังนั้้�น งานศึึกษานี้้�จึึงมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษา
ความหมายและแนวทางในการส่่งเสริิมการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ 
โดยให้้ความสำำ�คัญกัับมุุมมองและประสบการณ์์ของผู้้�สููงอายุุ และพิิจารณามิิติิเพศภาวะ 
และชาติิพัันธุ์์�

2. การเรียนรู้ตลอดชีวิต และการยังคุณประโยชน์ของผู้สูงอายุ 

	     การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต (lifelong learning) เป็็นมโนทััศน์์ที่่�พััฒนาขึ้้�นมาตั้้�งแต่่ช่่วง
หลัังทศวรรษ 1960s ในบริิบทสัังคมยุุโรป แต่่หลัังจากที่่�สหภาพยุุโรปได้้ประกาศให้้
ปีี ค.ศ.1996 เป็็นปีแห่่งการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตของทวีีปยุโรป และตั้้�งแต่่ปลายทศวรรษ 1990s 
เป็็นต้้นไปการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตกลายเป็็นส่่วนหนึ่่�งของภููมิิทััศน์์ใหม่่ด้้านการศึึกษา
ของทวีีปยุุโรป มโนทััศน์์ว่่าด้้วยการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตมีีความสำำ�คััญต่่อนโยบายและ
การปฏิิบััติิของรััฐบาลหลายประเทศทั่่�วโลก เพื่่�อรองรัับสัังคมแห่่งการเรีียนรู้้� (learning 
society) และการแข่่งขัันในเศรษฐกิิจแห่่งความรู้้ �ในระดัับโลก (global knowledge 
economy) (Burke and Jackson 2007, 10-11)
	     Penny Burke และ Sue Jackson (2007) เสนอว่่าการเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิต 
(lifelong learning) ไม่่ได้้ถููกจำำ�กัดอยู่่�ในสถาบัันการศึึกษา แต่่เกิิดขึ้้�นได้้ในทุกที่่� และผู้้�เรีียนรู้� 
(learner) จะต้้องไขว่่คว้้าโอกาสต่่างๆ ที่่�จะพััฒนาตนเองอย่่างต่่อเน่ื่�อง รวมถึึงในสถานที่่�
ทำำ�งาน การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตเป็็นความต่่อเนื่่�องกัันของการเรีียนรู้้�ทุุกรููปแบบที่่�เราทำำ�ได้้ 
ถ้้าไม่่เริ่่�มตั้้�งแต่่เกิิดจนตาย อย่่างน้้อยก็็จะเริ่่�มจากก่่อนเข้้าเรีียนจนถึึงวััยเกษีียณ (หรืือ
บางครั้้�งเกิินกว่่านั้้�น) การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตแตกต่่างจากการศึึกษาตลอดชีีวิิต (lifelong 
education) ซ่ึ่�งเป็็น มโนทัศน์์ที่่�มีีมาก่่อน การเปลี่่�ยนจากแนวพิินิิจแบบการศึึกษาตลอดชีีวิิต
มาเป็็นการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต เป็็นการเปลี่่�ยนจุุดเน้้นจากการศึึกษาแบบเป็็นทางการมาสู่่�
การเรีียนรู้้�ที่่�มีีหลากหลายรููปแบบ รวมถึึงการเรีียนรู้้�นอกระบบโรงเรีียน (non-formal 
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ความหมายและแนวทางในการเรียนรู้ร่วมกันของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ

learning) และการเรีียนรู้้�แบบไม่่เป็็นทางการ (informal learning) อีีกทั้้�งเปลี่่�ยนจุุดเน้้น
จากผู้้�สอนมาสู่่�ผู้้�เรีียนรู้� (Burke and Jackson 2007, 10-14) อย่่างไรก็็ตาม Burke และ 
Jackson (2007) โต้้แย้้งว่่าความหมายของการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตถููกสร้้างขึ้้ �นภายใต้้
อุุดมการณ์์ทุุนนิยมเสรีีนิิยมใหม่่ และปััจเจกชนนิยม อีีกทั้้�งมาจากมุุมมองและประสบการณ์์
ของผู้้�ชายชนชั้้�นกลาง ผิิวขาว ทำำ�ให้้ละเลยประเด็็นความไม่่เท่่าเทีียม ทางสัังคมที่่�วางอยู่่�
บนฐานเพศภาวะ ชนชั้้�น เชื้้�อชาติิ/ชาติิพัันธุ์์� ความเป็็นพลเมืือง ฯลฯ ดัังนั้้�นการศึึกษา
ประเด็็นการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตจะต้้องพิิจารณาความสััมพัันธ์เชิิงอำำ�นาจชุดต่่างๆ ที่่�ส่่งผลต่่อ
การสร้้างความหมายของการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิต ซ่ึ่�งปรากฏทั้้�งในนโยบายและการปฏิบััติิ 
	    Camila Persico (2014) มองว่่าการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตจะต้้องพยายามสร้้าง
คุุณค่่าให้้กับรููปแบบการเรีียนรู้�ใหม่่ๆ และส่่งเสริิมองค์์กรด้้านการศึึกษา ที่่�จะใช้้ประโยชน์์
จากศัักยภาพทุกด้้านของมนุุษย์์และสร้้างสัังคมซ่ึ่�งอยู่่�ร่วมกัันได้้สร้้างการยัังคุุณประโยชน์์ 
และการพััฒนา ที่่�ไม่่ได้้มาจากมุุมมองการพััฒนาทางเศรษฐกิิจเท่่านั้้�น แต่่ต้้องมาจาก
มุุมมองการมีีส่่วนร่่วมของประชาชน การพััฒนาตนเอง และการรวมการมีีส่่วนร่่วม
ทางสัังคมของทุุกกลุ่่�ม (social inclusion) ในการกำำ�หนดนโยบายเกี่่�ยวกัับการเรีียนรู้้�
ตลอดชีีวิิต ซ่ึ่�งจะต้้องใช้้แนวคิิดเร่ื่�องโอกาสที่่�เท่่าเทีียมกัันทางเพศภาวะ จะต้้องมีีเป้้าหมาย
เพื่่�อเปลี่่�ยนแปลงภาพเหมารวมทางเพศภาวะแบบดั้้�งเดิิม การเพิ่่�มสััดส่่วนของผู้้�หญิิง
ในตำำ�แหน่่งบริิหาร และสร้้างสมดุุลระหว่่างบทบาทดัังกล่่าว กัับการเลี้้�ยงดููเด็็กและการดููแล 
ซึ่่�งมีีความสำำ�คััญต่่อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนของสัังคม ส่่วนในระดัับผู้้�เรีียนรู้้� จำำ�เป็็นจะต้้อง
ให้้ผู้้ �เรีียนรู้้�ได้้แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์และความรู้้� รวมถึึงค้้นหาว่่าความหมายของ
ผู้้�เรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตคืืออะไร ความแตกต่่างด้้านโอกาสอัันเน่ื่�องมาจากเพศภาวะและชนชั้้�น
ทางสัังคมจะต้้องได้้รัับการแก้้ไข โดยตระหนัักว่่าการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตมีีบทบาทสำำ�คััญ
ในเรื่่�องนี้้� ดัังนั้้�น สิ่่�งสำำ�คััญก็็คืือ ทั้้�งผู้้�หญิิงและผู้้�ชายจะได้้อภิิปรายถึึงศัักยภาพและ
ทัักษะของตนเองเพ่ื่�อมีีส่่วนร่วมในการพััฒนาคุุณภาพชีวิิต ที่่�มีีความเท่่าเทีียม เป็็นธรรม 
และยั่่�งยืืน
 	     นอกจากนี้้� งานศึึกษาหลายชิ้้�นแสดงให้้เห็็นว่่าการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตมีีความ
เกี่่�ยวข้้องกัับการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ เนื่่�องจากมโนทััศน์์การยัังคุุณประโยชน์์
ของผู้้�สููงอายุุเป็็นมโนทััศน์์ที่่�ถููกนำำ�มาใช้้ในการอธิิบายความหมายและบทบาทของ
ผู้้�สููงอายุุในสังคมสมััยใหม่่มาจนถึงปััจจุบััน Premchand Dommaraju และ Shawn Wong 
(2021) อธิิบายว่่าการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุมีีความหมายครอบคลุุมกิิจกรรมต่่างๆ 
ที่่�ผู้้�สููงอายุุเข้้าไปมีส่่วนร่วม รวมถึึงกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจ การเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตทั้้�งทางการ
และไม่่เป็็นทางการ และการดููแลรููปแบบต่่างๆ การยัังคุุณประโยชน์์ยัังเกี่่�ยวข้้องกัับ
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การมีีภาวะสููงวััยที่่�ดีีผ่่านการสร้้างโอกาสที่่�เหมาะสมให้้กัับผู้้�สููงอายุุ ดัังนั้้�นมโนทััศน์์นี้้�
จึึงเป็็นประโยชน์์ต่่อการส่่งเสริิมและสร้้างโอกาสในการจ้้างงาน ส่่งเสริิมการมีีชีีวิิตที่่�มีี
สุุขภาพดีีและความกระตืือรืือร้้น ลดอุุปสรรคในการเข้้าถึึงการมีีส่่วนร่่วมกัับชุุมชน
และการเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิต และสนัับสนุุนการให้้การดููแลที่่�เหมาะสมให้้กัับผู้้�สููงอายุุ 
ในขณะเดีียวกััน ก็็ช่่วยลดการเสื่่�อมถอยด้้านความสามารถในการทำำ�งานของผู้้�สููงอายุุได้้ 
อย่่างไรก็็ตาม การมีีส่่วนร่วมในกิจกรรมที่่�สร้้างการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุก็็แตกต่่าง
กัันไปในแต่่ละสัังคม ขึ้้�นอยู่่�กับลัักษณะของกิิจกรรม บรรทััดฐานทางสัังคมและวััฒนธรรม 
ระบบสวััสดิิการ ข้้อจำำ�กัดเชิิงโครงสร้้าง และโอกาสต่่างๆ ที่่�มีีอยู่่� 
	     งานศึึกษาของ Thang, Lim และ Tan (2018) ศึึกษาประเด็็นการเรีียนรู้้ �
ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุยุุค Baby-Boom ในประเทศสิิงคโปร์์ โดยมองว่่าการเรีียนรู้้�
ตลอดชีีวิิตเป็็นกิิจกรรมที่่�เป็็นองค์์ประกอบหนึ่่�งของการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ 
ซึ่่�งกลุ่่�มเป้้าหมายเป็็นผู้้�สููงอายุุที่่�มีีอายุุระหว่่าง 60-65 ปีี การศึึกษานี้้� พบว่่า ผู้้�สููงอายุุ
มองว่่าการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตเชื่่�อมโยงกัับมโนทััศน์์การยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ และ
ความหมายของการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุจะแสดงออกผ่่านการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิต 
นอกจากน้ี้� การศึึกษาน้ี้�ยัังเน้้นว่าการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตเป็็นสุขภาวะที่่�เพิ่่�มการยัังคุุณประโยชน์์
ของผู้้�สููงอายุุ ข้้อโต้้แย้้งสำำ�คััญของงานศึึกษานี้้�คืือ การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตไม่่ได้้เป็็นเพีียง
องค์์ประกอบหนึ่่�งของการสร้้างภาวะการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุเท่่านั้้�น แต่่เป็็น
ปััจจััยหรืือเงื่่�อนไขที่่�ช่่วยเพิ่่�มภาวะการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ ซึ่่�งส่่งผลให้้เกิิดการ
มีีส่่วนร่่วมของผู้้ �สูู งอายุุในกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจและทางสัังคม การดููแลตััวเอง 
และการพึ่่�งพาตััวเองมากขึ้้�น ทำำ�ให้้ผู้้ �สููงอายุุได้้ตระหนัักถึึงศัักยภาพ คุุณค่่า ศัักดิ์์�ศรีี 
และใช้้ชีีวิิตในสัังคมได้้อย่่างมีีความสุุข ดัังนั้้�น การศึึกษานี้้�จึึงทำำ�ให้้ต้้องมีีการหัันกลัับมา 
ทบทวนการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตในฐานะ องค์์ประกอบของการเพิ่่�มการยัังคุุณประโยชน์์
ของผู้้�สููงอายุุในช่วงบั้้�นปลายชีีวิิตด้้วย 
	    ส่่วนงานศึึกษาที่่ �เกี่่ �ยวข้้องกัับประเด็็นการเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิตและการยััง
คุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุในสัังคมไทย เริ่่�มปรากฏเพิ่่�มมากขึ้้�น ตั้้�งแต่่ทศวรรษ 2550 
อาทิิ อาชััญญา และคณะ (2554) ซึ่่ �งเน้้นศึึกษาสภาพการจััดการศึึกษาตลอดชีีวิิต
สำำ�หรัับผู้้ �สููงอายุุ ความต้้องการเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิตของผู้้ �สููงอายุุ และแนวโน้้มการ
จััดการศึึกษาและเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุไทยในอนาคต งานศึึกษานี้้� พบว่่า 
สภาพการจััดการศึึกษาตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุ ส่่วนใหญ่่จััดขึ้้�นให้้กับผู้้�สููงอายุุ 60-64 ปีี 
โดยเน้้นเรื่่�องการดููแลสุุขภาพ และผู้้�จััดการศึึกษาและผู้้�สอน คืือ เจ้้าหน้้าที่่�สาธารณสุุข 
ส่่วนความต้้องการการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุมากที่่�สุุด คืือเรื่่�องการดููแลสุุขภาพ 
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และแนวโน้้มการจััดการศึึกษาและเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุไทยมีีเป้้าหมายเพื่่�อให้้
ผู้้�สููงอายุุมีีร่่างกายสมบููรณ์์และสุุขภาพดีี เพื่่�อให้้ผู้้�สููงอายุุมีีสััมพัันธภาพที่่�ดีีกัับครอบครััว 
และสามารถปรับตััวเข้้ากัับชุุมชน สัังคม และเข้้าร่่วมกิิจกรรมต่่างๆ ในสังคมได้้ 
	     งานศึึกษาของมาลีี ไชยเสนา และพจน์์ ไชยเสนา (2561) ซึ่่ �งเกี่่ �ยวข้้องกัับ
แนวทางการส่่งเสริิมการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุในภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ 
เสนอว่่าควรมีีแนวทางในการส่่งเสริิมการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุในภาคตะวัันออก
เฉีียงเหนืือในหลายด้้าน ได้้แก่่ (1) ด้้านสุขภาพกาย เน้้นการเรีียนรู้�เร่ื่�องการปรับเปลี่่�ยน
พฤติิกรรมด้้วยส่ื่�อออนไลน์์ และการดููแลสุุขภาพตนเองด้้วยแพทย์์ทางเลืือก (2) ด้้านจิตใจ 
เน้้นการพัักผ่่อนหย่่อนใจ คลายเหงา แก้้เบื่่�อ (3) ด้้านความสััมพัันธ์์ทางสัังคม ควรจััด
กิิจกรรมแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ระหว่่างกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุ ส่่งเสริิมการสร้้างภาคีีเครืือข่่ายและ
แกนนำำ�ผู้้�สููงอายุุ โดยเน้้นการมีีส่่วนร่วมของสมาชิิกทุุกคนในชุมชน และ (4) ด้้านเศรษฐกิิจ
และรายได้้ ควรจััดให้้มีการเรีียนรู้�เร่ื่�องสวััสดิิการและสิิทธิิประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ กองทุุน
ผู้้�สููงอายุุและกฎหมายที่่�เกี่่ �ยวข้้อง การเรีียนรู้้�หลัักสููตรประกอบอาชีีพระยะสั้้�นหรืือ
การเรีียนรู้้�เพื่่�อเสริิมรายได้้ให้้กัับผู้้�สููงอายุุตามความสนใจ โดยใช้้ทรััพยากรที่่�มีีในท้้องถิ่่�น
ให้้เกิิดประโยชน์์
	     ศัันสนีีย์์ จัันทร์์อานุุภาพ และจำำ�นงค์์ แรกพิินิิจ (2561) เสนอว่่าผู้้ �สููงอายุุ
มีีศัักยภาพสำำ�หรัับกิิจกรรมที่่�ยัังคุุณประโยชน์์ต่่อตนเอง ครอบครััว และสัังคม โดยผู้้�สููงอายุุ
ได้้เข้้าไปมีีส่่วนร่่วมในกิิจกรรมของชุุมชนทั้้�งกิิจกรรมเชิิงธุุรกิิจ ได้้แก่่ กิิจกรรมเกี่่�ยวกัับ
ประมงชายฝ่ั่�ง การผลิตและจำำ�หน่่ายสิินค้้าชุุมชน และการท่่องเที่่�ยวชุุมชน และกิิจกรรม
บริิการ ได้้แก่่ กิิจกรรมบริิการเพื่่�อครอบครััว สัังคม และศาสนา ส่่วนการศึึกษาของ 
Archanya Ratana-Ubol (2021) ก็็มีีข้้อเสนอที่่�คล้้ายกัันว่่าการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของ
ผู้้�สููงอายุุมีีความสำำ�คััญและเป็็นประโยชน์์ต่่อผู้้�สููงอายุุ ครอบครััว ชุุมชน และสัังคม 
สัังคมและชุุมชนควรจะมีีส่่วนร่่วมในการส่่งเสริิมสุุขภาวะของผู้้�สููงอายุุ โดยสนัับสนุุน
ความต้้องการของผู้้�สููงอายุุ ลดการพึ่่�งพาบทบาทรััฐในการสร้้างสุุขภาวะของผู้้�สููงอายุุ 
และสร้้างพื้้�นที่่�พิิเศษและสาธารณููปโภคเพื่่�อเสริิมสร้้างการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของคน
ทุุกวััย ศุุภรััตน์์ พิิณสุุวรรณ, มููหำำ�หมััด สาแลบิิง, และศัันสนีีย์์ จัันทร์์อานุุภาพ (2562) 
เสนอว่่าการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตเป็็นปัจจััยสำำ�คัญที่่�ทำำ�ให้้ผู้้�สููงอายุุในตำำ�บลตัันหยงโป 
สามารถปรัับตััวให้้สอดรัับกัับเงื่่�อนไขใหม่่ๆ ของชีีวิิตและสัังคม นอกจากความรู้้�ที่่�สั่่�งสม
มานานจากรุ่่�นสู่่�รุ่่�นแล้้ว ผู้้�สููงอายุุยัังเรีียนรู้�เพิ่่�มเติิม เช่่น การจััดท่่องเที่่�ยว โดยชุุมชนและ
การประกอบการชุุมชน เป้้าหมายสำำ�คัญ คืือเพ่ื่�อความเป็็นอยู่่�อย่่างยั่่�งยืืนและการพึ่่�งพิิง
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ตนเองได้้ ผู้้ �สููงอายุุได้้ใช้้ความรู้้ � ภููมิิปััญญา ประสบการณ์์ และทัักษะ ในกิิจกรรม
ที่่�ยัังคุุณประโยชน์์ต่่อตนเอง ครอบครััว และสัังคม 
	     จากการทบทวนวรรณกรรมข้้างต้้น งานศึึกษานี้้�จะมองการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต
ของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ ในฐานะการเรีียนรู้�ที่่�มีีความหลากหลาย ขึ้้�นอยู่่�กับประสบการณ์์ 
ซึ่่�งมีีความแตกต่่างกัันบนฐานเพศภาวะ ชนชั้้�น ชาติิพัันธุ์์�ฯลฯ โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อการ
พััฒนาศัักยภาพของผู้้�สููงอายุุ เป็็นการเรีียนรู้้�ที่่�จะสร้้างอััตลัักษณ์์ เป็็นการเรีียนรู้้�ที่่�จะ
ทำำ�หน้้าที่่�หรืือบทบาท และเป็็นการเรีียนรู้�ที่่�จะเรีียนรู้�ต่่อไปเพ่ื่�อให้้เท่่าทัันการเปลี่่�ยนแปลง
ทางสัังคม เศรษฐกิิจ และวััฒนธรรม การเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุเกิิดขึ้้�นในบริิบทเฉพาะ 
และหลากหลาย แต่่การเข้้าถึึงการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตเกี่่ �ยวข้้องกัับความไม่่เท่่าเทีียม
ทางสัังคม ขณะเดีียวกััน การเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตก็็สามารถเป็็นแนวทางในการยัังคุุณประโยชน์์
ของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ

3. วิธีการศึกษา

	     การศึึกษานี้้�เป็็นงานวิิจััยเชิิงคุุณภาพ ที่่�มุ่่�งเน้้นศึึกษารููปแบบของการศึึกษา
เรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ ในฐานะเงื่่�อนไขที่่�จะทำำ�ให้้เกิิดการยััง
คุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุ โดยวิิเคราะห์์ประสบการณ์์การเรีียนรู้้� การให้้ความหมาย
ของการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต และแนวทางในการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุ
ปกาเก่่อญอ วิิธีีการเก็็บข้้อมููล ได้้แก่่ การสััมภาษณ์์เชิิงลึึก การสนทนากลุ่่� ม และ
การสัังเกตการณ์์อย่่างมีีส่่วนร่่วม โดยอาศััยความช่่วยเหลืือจากล่่าม เนื่่�องจากผู้้�สููงอายุุ
ส่่วนใหญ่่ไม่่สามารถสื่�อสารภาษาไทยได้้ 
	     การศึึกษานี้้�เลืือกชุุมชนปกาเก่่อญอเป็็นกรณีีศึึกษา นั่่�นคืือ บ้้านห้้วยอีีค่่าง 
ตำำ�บลแม่่วิิน อำำ�เภอแม่่วาง จัังหวััดเชีียงใหม่่ โดยมีีเหตุุผลดัังนี้้� 1) ในหมู่่�บ้้านห้้วยอีีค่่าง 
มีีประชากรผู้้�สููงอายุุช่่วงอายุุประมาณ 60 ปีีขึ้้�นไป ทั้้�งหมดจำำ�นวน 66 คน คิิดเป็็นประมาณ
ร้้อยละ 12 ของจำำ�นวนประชากรในหมู่่�บ้้านทั้้�งหมด 599 คน (ผู้้�ใหญ่่บ้้านห้้วยอีีค่่าง, 
สััมภาษณ์์, 27 ธัันวาคม 2567) และอััตราส่่วนของผู้้ �สููงอายุุต่่อประชากรทั้้ �งหมด
มีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�น ซ่ึ่�งถืือว่่าเป็็นสังคมผู้้�สููงอายุุ 2) เป็็นหมู่่�บ้้านที่่�เคยไปทำำ�งานวิจััยเกี่่�ยวกัับ
บทบาทผู้้�หญิิงกัับการส่่งเสริิมศัักยภาพผู้้�สููงอายุุแบบมีีส่่วนร่่วมในการดููแลสุุขภาพ
แบบองค์์รวม ทำำ�ให้้พบว่่าผู้้�สููงอายุุในหมู่่�บ้้านนี้้�ต้้องการพื้้�นที่่�และโอกาสในการพััฒนา
ศัักยภาพของตนเอง การมีี  ส่่วนร่วมในกิจกรรมทางสัังคมและเศรษฐกิิจ รวมถึึงการรวม
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ความหมายและแนวทางในการเรียนรู้ร่วมกันของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ

กลุ่่�มผู้้ �สููงอายุุในชุุมชนให้้เข้้มแข็็ง และ 3) ในหมู่่�บ้้านนี้้�มีีการรวมกลุ่่�มของผู้้�สููงอายุุ
แบบไม่่เป็็นทางการ และมีีแกนนำำ�ผู้้�สููงอายุุที่่�มีีความกระตืือรืือร้้นในการทำำ�งานด้้าน
ผู้้�สููงอายุุ โดยได้้รับการสนัับสนุุนจากแกนนำำ�กลุ่่�มสตรีี ผู้้�นำำ�ชุมชน และผู้้�ใหญ่่บ้้าน ชุุมชนน้ี้�
จึึงมีีศัักยภาพที่่�จะส่่งเสริิมให้้เกิิดการสร้้างเครืือข่่ายและแกนนำำ�ของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ
เพ่ื่�อขัับเคล่ื่�อนการจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ
	    กลุ่่�มผู้้�เข้้าร่่วมการวิิจััยหลััก คืือ ผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ จำำ�นวน 24 คน คิิดเป็็น
สััดส่่วนร้้อยละ 36 ของประชากรผู้้�สููงอายุุในหมู่่�บ้้านห้้วยอีีค่่าง ประกอบด้้วยทั้้�งหญิิงและ
ชาย อายุุระหว่่าง 60-85 ปีี ซ่ึ่�งเป็็นทั้้�งผู้้�สููงอายุุที่่�พึ่่�งพาตััวเองได้้ และที่่�พึ่่�งพาตััวเองไม่่ได้้ 
และกลุ่่�มเป้้าหมายสำำ�หรัับการสนทนากลุ่่�ม จำำ�นวน 3 ครั้้�ง ครั้้�งละ 20 - 30 คน ได้้แก่่ 
ผู้้�สููงอายุุ ทั้้�งหญิิงและชาย ทั้้�งที่่�เป็็นผู้้�ให้้ข้้อมููลหลััก และไม่่ได้้เป็็นผู้้�ให้้ข้้อมููลหลััก 
	    การวิิเคราะห์์ข้้อมููลจะใช้้การวิิเคราะห์์เนื้้�อหา (content analysis) ซ่ึ่�งแบ่่งออกเป็็น
หััวข้้อต่่างๆ ดัังนี้้ �ประสบการณ์์การเรีียนรู้้ � ความหมายของการเรีียนรู้้ �ตลอดชีีวิิต 
ความต้้องการ และแนวทางส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุ และในการเขีียน 
จะใช้้นามสมมติิทั้้�งหมด เพ่ื่�อปกป้้องและรัักษาสิิทธิิความเป็็นส่วนตัวของผู้้�เข้้าร่่วมการวิิจััย

4. บทบาทและพ้ืนที่ทางสังคมของผู้สูงอายุ
กับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม-เศรษฐกิจ

	     หมู่่�บ้้านห้้วยอีีค่่าง ตำำ�บลแม่่วิิน อำำ�เภอแม่่วาง จัังหวััดเชีียงใหม่่ เป็็นชุุมชน
ปกาเก่่อญอที่่�อยู่่�อาศััยมานานกว่่า 400 ปีี หมู่่�บ้้านตั้้�งอยู่่�ในหุุบเขา ซึ่่�งโอบล้้อมด้้วย
พื้้�นที่่�ป่่าและภููเขาสููง ห่่างไกลจากตััวเมืืองเชีียงใหม่่ประมาณ 70 กว่่ากิิโลเมตร ในหมู่่�บ้้าน
ห้้วยอีีค่่าง มีีประชากรผู้้ �สููงอายุุช่่วงอายุุประมาณ 60 ปีีขึ้้ �นไป คิิดเป็็น ร้้อยละ 12 
ของจำำ�นวนประชากรในหมู่่�บ้้าน ชุุมชนปกาเก่่อญอแห่่งน้ี้�จึึงเข้้าสู่่�สังคมผู้้�สููงอายุุแล้้ว และ
ผู้้�สููงอายุุถืือเป็็นประชากรกลุ่่�มเปราะบางในชุมชน ทั้้�งในมิติิสุุขภาพ สัังคม และเศรษฐกิิจ 
เน่ื่�องจากได้้รับผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงทางด้้านสังคม เศรษฐกิิจ เทคโนโลยีี และ
สิ่่�งแวดล้้อม ทำำ�ให้้บทบาทและการมีีส่่วนร่่วมทางสัังคมและเศรษฐกิิจของผู้้�สููงอายุุ
ลดน้้อยลงและไม่่ได้้ถููกให้้ความสำำ�คัญ โดยเฉพาะกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุที่่�มีีปััญหาด้้านสุขภาพและ
กลุ่่�มที่่�มีีภาระงานดููแลในครอบครััว ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นผู้้�สููงอายุุผู้้�หญิิง ที่่�ยัังต้้องทำำ�หน้้าที่่�
ในการดููแลสมาชิิกในครอบครััวที่่�ช่่วยเหลืือตััวเองไม่่ได้้ เช่่น สามีีที่่�มีีความพิิการ หลานที่่�
เป็็นเด็็กเล็็ก 
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	     ในวัฒนธรรมปกาเก่่อญอ ผู้้�สููงอายุุมีีบทบาทสำำ�คัญในการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�
ดั้้�งเดิิมเกี่่�ยวกัับวิิถีีชีีวิิต การทำำ�มาหากิิน ประเพณีีพิิธีีกรรม และความคิิดความเชื่่�อให้้กัับ
ลููกหลาน ดัังบทธาที่่�ว่่า “ผู้้�สููงอายุุเหลืือแค่่หนึ่่�งกำำ�มืือ ถ้้าเราสืืบทอดความรู้้�ของผู้้�สููงอายุุ 
เราจะสามารถต่่อสู้้�ได้้ อยู่่�รอดได้้ในอนาคต” หรืือ “ถ้้าไม่่มีีผู้้�สููงอายุุสอนแล้้ว จะไม่่มีี
ความอุุดมสมบููรณ์์ ไม่่มีีความมั่่�นคงเหมืือนนกเจ่่อเลอเก่่อเพอ (นกกระจาบที่่�สร้้างรััง
ห้้อยลงมาจากต้้นไม้้)” (การสนทนาแบบกลุ่่�มเกี่่ �ยวกัับบทธา เบลาะ และผู้้�สููงอายุุ, 
20 พฤษภาคม 2567) บทธาเหล่่านี้้�สะท้้อนคุุณค่่าและบทบาทของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ 
โดยเฉพาะ องค์์ความรู้้�ของผู้้�สููงอายุุ ที่่�ไม่่เพีียงแต่่เป็็นสิ่่�งที่่�ช่่วยธำำ�รงอััตลัักษณ์์และ
วััฒนธรรมปกาเก่่อญอ แต่่ยัังเป็็นภููมิปััญญาท้้องถิ่่�นที่่�จะสร้้างความยั่่�งยืืนในการดำำ�รงชีีพได้้ 
ขณะเดีียวกัันการมีีพื้้�นที่่�และบทบาทเช่่นน้ี้�ก็็มีีส่่วนในการสร้้างอััตลัักษณ์์ให้้กับผู้้�สููงอายุุ 
ในฐานะ การเป็็นผู้้�สููงอายุุที่่�ยัังคุุณประโยชน์์ ส่่วนพื้้�นที่่�ในการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�หรืือ
พื้้�นที่่�ในการเรีียนรู้�นั้้�น มีีความหลากหลาย ทั้้�งในพื้้�นที่่�ครััวเรืือน พื้้�นที่่�ชุุมชน พื้้�นที่่�ป่่า และ
พื้้�นที่่�ไร่่หมุุนเวีียน ซึ่่�งเป็็นพื้้�นที่่�หนึ่่�งของผู้้�สููงอายุุในการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ดั้้ �งเดิิม
ของผู้้�สููงอายุุให้้กับเด็็กและเยาวชน ไม่่ว่่าจะเป็็นเร่ื่�องพิิธีีกรรมบางอย่่าง เมล็็ดพัันธุ์์� บทธา 
นิิทาน การทำำ�ไร่่
	    เม่ื่�อสัังคมเปลี่่�ยนแปลงไป มีีความทัันสมััย และการพััฒนาด้้านเทคโนโลยีีต่่างๆ 
ทำำ�ให้้คุุณค่่าและบทบาทของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอลดลง ส่่งผลให้้พื้้�นที่่�ทางสัังคมของ
ผู้้�สููงอายุุลดลงไปด้้วย เน่ื่�องจากองค์์ความรู้้�ดั้้�งเดิิมได้้รับความสนใจและถููกให้้ความสำำ�คัญ
ลดลง รวมถึึงพื้้�นที่่�การเรีียนรู้�ของคนรุ่่�นใหม่่เปลี่่�ยนแปลงไปจากในอดีีต ซ่ึ่�งเด็็กและเยาวชน
เคยมีีพื้้�นที่่�การเรีียนรู้้�ในครอบครััว ชุุมชน ป่่า และไร่่หมุุนเวีียน แต่่การเปลี่่�ยนแปลง
ทางสัังคมและเทคโนโลยีี ทำำ�ให้้พื้้�นที่่�การเรีียนรู้้�ส่่วนใหญ่่ของเด็็กและเยาวชนไปอยู่่�ใน
โรงเรีียน และในโทรศััพท์์มืือถืือ ผู้้�สููงอายุุส่่วนใหญ่่จึึงรู้้�สึึกกัังวลใจที่่�คนรุ่่�นใหม่่ไม่่เรีียนรู้้�
และสืืบสานภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�น เช่่น การจัักสาน การทำำ�ไร่่หมุุนเวีียน การเก็็บเมล็็ดพัันธุ์์� 
พิิธีีกรรมต่่างๆ รวมถึึง “ธา” หรืือลำำ�นำำ�ปกาเก่่อญอ และห่่วงใยว่่าสิ่่�งเหล่่านี้้�จะหายไป
ในอนาคต ดัังที่่�ผู้้�สููงอายุุชายคนหนึ่่�งเล่่าว่่า 

“จัักสานนี่่�เราทำำ�ได้้ แต่่ตอนน้ี้�คืือลููกหลานน้ี้�ให้้มาดููเราสาน ก็็ไม่่มาดูู แค่่จัักตอก
เขาก็็ทำำ�ไม่่ได้้ ดููแล้้วก็็ไม่่ง่่ายเลย เราก็็มีีความกัังวลว่่าถ้้าเราไม่่อยู่่�แล้้วคงไม่่มีีใคร
ทำำ�กัันแล้้วเด็็กสมััยนี้้�” หรืือตััวอย่่างผู้้�สููงอายุุหญิิงคนหนึ่่�งกล่่าวว่่า “ปััญหา
มีีที่่�เป็็นข้้อกัังวลว่่าการอึึธาจะไม่่มีีคนมาสานต่่อ ไม่่มีีใครเอา แล้้วถ้้าฉัันตาย
จะทำำ�ยังไงล่่ะ คงไม่่มีีการอึึธาให้้แล้้วมั้้�ง ลููกหลานก็ไม่่สนใจสักคนแล้้ว ทำำ�ไม่่เป็็น
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ความหมายและแนวทางในการเรียนรู้ร่วมกันของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ

กัันสัักคน” (การสนทนาแบบกลุ่่�มประเด็็นสถานการณ์์ผู้้�สููงอายุุเกี่่�ยวกัับการ
ยัังคุุณประโยชน์์และการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิต, 31 มีีนาคม 2567)

	    นอกจากนี้้� เมื่่�อวิิถีีการผลิิตแบบดั้้�งเดิิมเปลี่่�ยนเป็็นการปลููกพืืชเชิิงพาณิิชย์์ 	
คนในชุุมชนก็็หัันไปปลููกพืืชเชิิงเดี่่�ยวเพื่่�อขายให้้กัับตลาด เช่่นพืืชผััก ดอกไม้้เมืืองหนาว 
หรืือผลไม้้เมืืองหนาว และทำำ�ให้้การทำำ�ไร่่หมุุนเวีียนเริ่่�มลดลง โดยเฉพาะในกลุ่่�มคนรุ่่�นหลััง 
ดัังนั้้�น จึึงมีีเฉพาะผู้้�สููงอายุุเพีียงไม่่กี่่�คนที่่�ยัังทำำ�ไร่่หมุุนเวีียน เน่ื่�องจาก การทำำ�ไร่่หมุุนเวีียน
เป็็นงานหนััก และต้้องใช้้แรงงานจำำ�นวนมาก ต้้องอาศััยการลงแขกช่่วยกัันในชุุมชน
หรืือเครืือญาติิ ขณะที่่�คนรุ่่�นหลัังหัันไปปลููกพืืชเชิิงเดี่่�ยว ทำำ�ให้้ไม่่ค่่อยมีีเวลาในการทำำ�
ไร่่หมุุนเวีียน และที่่�สำำ�คัญผลผลิตจากไร่่หมุุนเวีียนไม่่สามารถขายให้้กับตลาดเช่่นเดีียวกัันกับ
พืืชเชิิงพาณิิชย์์ เมื่่�อไร่่หมุุนเวีียนเป็็นอีีกพื้้�นที่่�หนึ่่�งในการเรีียนรู้้�และถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�
ดั้้�งเดิิมระหว่่างผู้้�สููงอายุุและเด็็กรุ่่�นใหม่่ และพื้้�นที่่�นี้้�เริ่่�มลดลงไปเรื่่�อยๆ จึึงส่่งผลให้้พื้้�นที่่�
ทางสัังคมของผู้้�สููงอายุุลดลงไปด้้วย และองค์์ความรู้้�ของผู้้�สููงอายุุหลายอย่่างก็็เสี่่�ยงที่่�จะ
หายไปจากชุุมชน รวมถึึงวััฒนธรรมปกาเก่่อญอ ดัังที่่�ผู้้�สููงอายุุชายคนหนึ่่�งกล่่าวว่่า 

“ถ้้าพููดถึึงการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้ � สิ่่ �งที่่ �รู้ ้ �สึึกกลััวที่่ �สุุดก็็คืือเกี่่ �ยวกัับการ
ทำำ�มาหากิิน เร่ื่�องอาหาร กลััวว่่าคนจะไม่่ฟัังกัันแล้้วจะไม่่ทำำ�กันแล้้ว คืือตอนน้ี้�
เรายัังทำำ�ไร่่หมุุนเวีียนอยู่่�เพราะห่่วงว่่าจะไม่่มีีคนทำำ�แล้้ว ถ้้าไม่่มีีคนทำำ�เมล็็ดพัันธุ์์�
ของเราก็็จะหายไป วััฒนธรรม ความเชื่่ �อของเราก็็จะหาย” (การประชุุม
ถอดบทเรีียนการศึึกษาดููงานอำำ�เภอกััลยาณิิวััฒนา, 31 พฤษภาคม 2567)

           ยิ่่�งไปกว่่านั้้�น ยัังพบว่่าผู้้�สููงอายุุในชุมชนยังขาดพื้้�นที่่�ในการรวมกลุ่่�มเพ่ื่�อพบปะ 
พููดคุุย และแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ความรู้้�ต่่างๆ เนื่่�องจากไม่่ได้้รัับการส่่งเสริิมและสนัับสนุุน
จากหน่่วยงานภาครััฐในพื้้�นที่่�อย่่างจริิงจัังและสม่ำำ��เสมอ เพราะความยากลำำ�บากในการ
เดิินทาง การเข้้าไม่่ถึึงข้้อมููลข่่าวสาร และปััญหาด้้านการสื่่�อสารภาษาไทย ส่่งผลให้้
ผู้้�สููงอายุุขาดโอกาสในการพััฒนาศัักยภาพของตนเองให้้เท่่าทัันกับการเปลี่่�ยนแปลง       
ทางสัังคมและเศรษฐกิิจ รวมถึึงขาดการสร้้างเครืือข่่ายและความสััมพัันธ์์ภายใน
กลุ่่�มผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ ในพื้้�นที่่�ตำำ�บลเดีียวกัันเพื่่�อขัับเคลื่่�อนการทำำ�งานของผู้้�สููงอายุุ
ปกาเก่่อญอให้้เข้้มแข็็ง ดัังที่่�ผู้้�สููงอายุุคนหนึ่่�ง กล่่าวว่่า “อยากให้้มีีการจััดกิิจกรรมให้้
ผู้้�สููงอายุุอย่่างต่่อเน่ื่�อง ผู้้�สููงอายุุจะได้้มีพื้้�นที่่�มาพบปะคุุยกัันได้้มากขึ้้�น” (การสนทนากลุ่่�ม
ประเด็็นสถานการณ์์ผู้้�สููงอายุุเกี่่�ยวกัับการยัังคุุณประโยชน์์และการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต, 
31 มีีนาคม 2567) 
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	    จะเห็็นได้้ว่่า บทบาทและพื้้�นที่่�ทางสัังคมของผู้้�สููงอายุุในชุุมชนปกาเก่่อญอ
เกี่่�ยวข้้องกัับการเรีียนรู้้�และการธำำ�รงรัักษาอััตลัักษณ์์ทางชาติิพัันธุ์์� ตลอดจนการสร้้าง
อััตลัักษณ์์ให้้กัับผู้้�สููงอายุุ ในฐานะ “ผู้้�รู้้ �” และ “ผู้้�ถ่่ายทอดความรู้้�” ดัังนั้้�นเมื่่�อเกิิดการ
เปลี่่�ยนแปลงทางสัังคมและเศรษฐกิิจ บทบาทและพื้้�นที่่�ทางสัังคมของผู้้�สููงอายุุในการ
เรีียนรู้้�และถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�จึึงได้้รัับผลกระทบ ซึ่่�งเป็็นประเด็็นปััญหาที่่�ผู้้�สููงอายุุ
ให้้ความสำำ�คััญ ดัังนั้้�นผู้้�สููงอายุุจึึงมีีความต้้องการพื้้�นที่่�ทางสัังคมเพื่่�อสร้้างคุุณค่่าและ
บทบาทของตนเอง เช่่น โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ

5. ประสบการณ์ในการเรียนรู้ของคนปกาเก่อญอ: 	
ความไม่เท่าเทียมด้านโอกาสทางการศึกษาบนฐานชาติพันธุ์ และเพศภาวะ

	    จากการสััมภาษณ์์ผู้้�สููงอายุุ ทั้้�งหญิิงและชาย ในบ้้านห้้วยอีีค่่าง พบว่่าผู้้�สููงอายุุ 
ตั้้�งแต่่อายุุ 60 ปีีขึ้้�นไม่่เคยมีีโอกาสเข้้าเรีียนในระบบการศึึกษาแบบทางการ ด้้วยสมััยก่่อน
ไม่่มีีถนนหนทางเข้้าถึึงหมู่่�บ้้าน ทำำ�ให้้การพััฒนาต่่างๆ ของหน่่วยงานภาครััฐและเอกชน
ยัังเข้้าไม่่ถึึงชุุมชนบนดอยสููง เช่่น การศึึกษาในระบบ การบริิการสุุขภาพ การประกอบอาชีีพ 
ส่่งผลให้้ผู้้�สููงอายุุในชุุมชนไม่่สามารถสื่่�อสารภาษาไทยได้้ อย่่างไรก็็ตาม ผู้้�สููงอายุุผู้้�ชาย
บางคนสามารถพููด “คำำ�เมืือง” หรืือภาษาท้้องถิ่่�นของภาคเหนืือได้้ เพราะได้้มีการติิดต่่อ
ค้้าขายกัับคนจากชุุมชนพื้้�นราบมานานแล้้ว ตั้้�งแต่่ยัังไม่่มีีการตััดถนนผ่่านหมู่่�บ้้าน เช่่น 
การค้้าขายของป่่า การค้้าขายวััว-ควาย ส่่วนการเดิินทางไปมาค้้าขายกัันจะใช้้การเดิินเท้้า
ผ่่านป่่าเขา และลำำ�ห้้วย ซึ่่�งต้้องใช้้เวลาในการเดิินทางนานเป็็นวััน ด้้วยเงื่่�อนไขเหล่่านี้้� 
ทำำ�ให้้คนในชุุมชนต้้องพึ่่�งพาตนเองและองค์์ความรู้้�ดั้้�งเดิิมเพื่่�อการดำำ�รงชีีพ และมีีการ
กำำ�หนดการเรีียนรู้�ระหว่่างหญิิง-ชายบนฐานการแบ่่งงานกันทำำ�ทางเพศภาวะ
	    5.1 “ก็็เรีียนรู้้�จากผู้้�ใหญ่่”: การเรีียนรู้้�ในวััยเด็็ก
	    การเรีียนรู้�ในอดีีตนั้้�น ผู้้�สููงอายุุเล่่าว่่าในวัยเด็็กได้้เรีียนรู้�สิ่่�งต่่างๆ ในการใช้้ชีวิิต
และการทำำ�มาหากิินจากการบอกสอนของพ่่อแม่่ หรืือผู้้�ใหญ่่ในครอบครััวและในชุุมชน 
รวมถึึงการเรีียนรู้้�ผ่่านการลงมืือทำำ�ด้้วยตััวเอง และการฝึึกฝนจนเกิิดความรู้้�และทัักษะ 
เช่่น การทำำ�ไถนา การทอผ้้า การจัักสาน และการสร้้างบ้้าน ส่่วนเร่ื่�องประเพณี พิิธีีกรรม 
“บทธา” ตััวหนัังสืือปกาเก่่อญอ และการรัักษาความเจ็็บป่่วยด้้วยคาถา จะต้้องได้้รับการ
ถ่่ายทอดความรู้้�จาก “ผู้้�รู้้�” ซ่ึ่�งส่่วนใหญ่่เป็็นผู้้�สููงอายุุในชุมชน 
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ความหมายและแนวทางในการเรียนรู้ร่วมกันของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ

	     การเรีียนรู้้�ของคนปกาเก่่อญอในอดีีตจึึงเริ่่�มจากในครอบครััว และผู้้�สููงอายุุ
มีีบทบาทสำำ�คัญในการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการทำำ�มาหากิิน การทำำ�ไร่่หมุุนเวีียน 
ความคิิดความเช่ื่�อ นิิทาน พิิธีีกรรมในครอบครััว เช่่น พิิธีีกรรมเกี่่�ยวกัับการเกิิด การเลี้้�ยงผีี 
และการดููแลรัักษาสุุขภาพของสมาชิิกในครอบครััวเบื้้�องต้้น ด้้วยบทบาททางเพศภาวะ 
เด็็กหญิิงและเด็็กชายส่่วนใหญ่่มัักจะถููกหล่่อหลอมและเรีียนรู้้ �บทบาทและหน้้าที่่ �
ในครอบครััวที่่�แตกต่่างกััน ดัังที่่�ป้้ากิิแม อายุุ 64 ปีีเล่่าว่่า 

“ก็็เรีียนรู้้�จากผู้้�ใหญ่่ ผู้้�ใหญ่่มีีการเก็็บรัักษา (เมล็็ดพัันธุ์์�-ผู้้�วิิจััย) กัันมายัังไง
ลููกหลานก็็จะทำำ�ตามแบบนั้้�น ก็็เป็็นการทำำ�ตามผู้้�ใหญ่่จากรุ่่�นสู่่�รุ่่�นต่่อๆ กัันมา 
เราไม่่ทำำ�ให้้เมล็็ดพัันธุ์์�ขาดช่่วง สููญหาย ต้้องเก็็บรัักษาเมล็็ดพัันธุ์์� เม่ื่�อถึึงฤดููกาล
เพาะปลููกในฤดููฝนเราต้้องปลููกใหม่่ทุุกปีี จากนั้้�นผัักที่่�เราปลููกไว้้เราจะไม่่กิิน
จนหมด เราจะเหลืือไว้้ส่วนหนึ่่�งเพ่ื่�อเอาไว้้เก็็บเกี่่�ยวเมล็็ดพัันธุ์์� เราก็็จะมีีการทำำ� 
วนไปแบบน้ี้�” (ป้้ากิิแม (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 16 มีีนาคม 2567)

หรืือตััวอย่่างประสบการณ์์การเรีียนรู้�การสร้้างบ้้านของลุุงพาเซ อายุุ 65 ปีี ซ่ึ่�งเล่่าให้้ฟังว่่า

“เห็็นคนอื่่�นทำำ�ยัังไงเราก็็ทำำ�ตาม เราก็็ทำำ�กัับคนอื่่�นด้้วย เราคิิดออกแบบเอง
แล้้วให้้คนอื่่�นช่่วยทำำ�ให้้บ้้าง อย่่างงานไม้้ต่่างๆ เราก็็หาเองทำำ�เองส่่วนหนึ่่�ง 
ได้้เรีียนรู้้�อยู่่�นะ แต่่มัันก็็ได้้เรีียนรู้้�มาตั้้�งแต่่เด็็กแล้้ว โตขึ้้�นมัันก็็ทำำ�ได้้เองเลย 
อย่่างไม้้ฝาบ้้านพวกนี้้�ก็็เป็็นคนเลื่่ �อยเอง แล้้วก็็มีี เอามื้้ �อกััน ใช่่หมดเลย 
เสาบ้้านน้ี้�เราก็็เป็็นคนหาเองทำำ�เอง แต่่การเอามาประกอบเป็็นบ้้านนั้้�น เราต้้อง 
หาคนมาประกอบบ้้าง เอามื้้�อกัันบ้้าง” (ลุุงพาเซ (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 
17 มีีนาคม 2567)

หรืือดัังที่่�ลุุงบุุแฮ วััย 67 ปีี เล่่าประสบการณ์์ให้้ฟังว่่า 

“เราก็็อยู่่�กั ันแบบดั้้�งเดิิมอย่่างนั้้�น คนสมััยก่่อนเราเขาทำำ�กัันมายัังไงเราก็็
ทำำ�ตามเขา เพี้้�ยวถางไร่่ เผาไร่่ หาอาหาร อยู่่�กิินกัันแบบนั้้�นแหละ เพราะว่่า
สมััยนั้้ �นไม่่ใช่่ว่่าจะมีีเงิินมีีทองกััน ถนนหนทางก็็ไม่่มีี รถก็็ไม่่มีี” (ลุุงบุุแฮ 
(นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 21 กุุมภาพัันธ์ 2567) 
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	    5.2 บทบาททางเพศภาวะกัับการเรีียนรู้้�
	   ด้้วยบทบาททางเพศภาวะ ที่่�กำำ�หนดให้้งานบ้้านและงานดููแลเป็็นหน้้าที่่�หลััก
ของเด็็กหญิิง ทำำ�ให้้เด็็กหญิิงมีีโอกาสได้้เรีียนรู้้�เรื่่�องต่่างๆ น้้อยกว่่าเด็็กชาย ดัังเช่่นที่่�
ป้้าพะบืือ อายุุ 68 ปีี ซ่ึ่�งเป็็นลููกสาวคนเดีียวท่่ามกลางพี่่�น้้องผู้้�ชายหลายคน เล่่าว่่า 

“ผู้้�ชายได้้เรีียนเยอะกว่่า ผู้้�ชายไม่่เหมืือนตอนนี้้� เมื่่�อก่่อนผู้้�ชายไม่่ต้้องหาฟืืน 
หน้้าที่่�ของผู้้�หญิิงหมดเลย ผู้้�ชายไม่่ต้้องตำำ�ข้้าว หาฟืืน บางคนก็็ไปตัักน้ำำ��บ้้าง 
พี่่�น้้องฉัันไม่่มีีใครทำำ�เลย ฉัันไปแบกเส่่-บอ-เบะ (เปลืือกไม้้ที่่�กิินกัับหมาก) 
กลัับมาก็็ต้้องไปตัักน้ำำ �� เสร็็จแล้้วถึึงจะได้้พััก สัักพัักก็็ต้้องไปตำำ�ข้้าวต่่อ” 
(ป้้าพะบืือ (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 4 กุุมภาพัันธ์ 2567) 

สอดคล้้องกัับประสบการณ์์ในวััยเด็็กของป้้าพอเนอมูู วััย 63 ปีี ซึ่่�งภููมิิลำำ�เนาเดิิมอยู่่�ที่่�
บ้้านแม่่แฮ ป้้าพอเนอมููเล่่าว่่าที่่ �หมู่่�บ้้ านแม่่แฮมีีคนมาสอนหนัังสืือให้้เด็็กบนดอย 
แต่่ป้้าไม่่ได้้ไปเรีียน เพราะต้้องเลี้้�ยงน้้อง ขณะที่่�พี่่�น้้องผู้้�ชายได้้ไปเรีียนหนัังสืือ 

“พี่่� น้้อง ได้้เรีียน ผู้้�ชายได้้เรีียน แต่่ฉัันต้้องเลี้้�ยงน้้อง มีีพี่่�น้้อง 8 คน ผู้้�หญิิง 
3 คน ผู้้�ชาย 5 คนเนาะ น้้องได้้เรีียน พี่่�ชายก็็ได้้เรีียน แต่่ฉัันไม่่ได้้เรีียน (...) 
เม่ื่�อก่่อนต่างกัันมาก ผู้้�หญิิงกิินข้้าวตอนทำำ�งานเสร็็จ กิินทีหลััง (ผู้้�ชาย-ผู้้�วิิจััย) 
ไม่่เหมืือนตอนน้ี้�” (ป้้าพอเนอมูู (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 25 กุุมภาพัันธ์ 2567) 

ในความคิิดของคนปกาเก่่อญอสมััยนั้้�นเชื่่�อว่่าต่่อไปผู้้�ชายจะต้้องออกไปข้้างนอก 
ไปในเมืืองเพื่่�อติิดต่่อสื่่�อสารกัับคนภายนอก และต้้องเป็็นผู้้�นำำ�ครอบครััว จึึงจำำ�เป็็นต้้อง
รู้้�หนัังสืือ ขณะที่่�ผู้้ �หญิิงต้้องอยู่่�บ้้าน ดููแลครอบครััวและสััตว์์เลี้้�ยง จึึงไม่่จำำ�เป็็นต้้อง
เรีียนหนัังสืือเหมืือนผู้้�ชาย 
	    นอกจากนี้้� การเข้้าถึึงความรู้้�ที่่ �แตกต่่างกัันระหว่่างหญิิง-ชาย ก็็ส่่งผลต่่อ
ตำำ�แหน่่งแห่่งที่่�ทางสัังคมของผู้้�หญิิงและผู้้�ชายที่่�ต่่างกัันด้้วย ในอดีีตผู้้�ชายจะมีีสถานะ
ที่่�สููงกว่่าผู้้�หญิิง เพราะผู้้�ชายมีีบทบาทเป็็นผู้้�นำำ�ครอบครััว ผู้้�นำำ�ชุมชน และผู้้�นำำ�ด้้านพิธีีกรรม 
ดัังที่่�ลุุงแคว่่พอ อายุุ 74 ปีีเล่่าว่่า “สมััยก่่อนถ้้าเป็็นผู้้�ชายก็็คืือมีีการให้้ความสำำ�คััญ
ไม่่เท่่ากัันนะ มีีการบอกว่่าเพราะผู้้�ชายเป็็นผู้้�ชาย ถ้้าพููดอะไรคนเขาก็็จะให้้ความเคารพ
มากกว่่า เท่่านั้้�นแหละ” (ลุุงแคว่่พอ (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 16 มีีนาคม 2567) สอดคล้้อง
กัับที่่�ผู้้�สููงอายุุหญิิงหลายคนกล่่าวว่่าสมััยก่่อน คนปกาเก่่อญอจะให้้เกีียรติิผู้้�ชายมากกว่่า
ผู้้�หญิิง เวลามีีงาน หรืือมีี “การเอามื้้�อกััน” จะต้้องให้้ผู้้�ชายกิินข้้าวก่่อน แล้้วผู้้�หญิิง
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ความหมายและแนวทางในการเรียนรู้ร่วมกันของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ

ค่่อยกิินทีีหลััง ยิ่่�งไปกว่่านั้้�น จากการสนทนากลุ่่�มครั้้�งที่่� 1 ในวัันที่่� 31 มีีนาคม 2567 
ผู้้�สููงอายุุหญิิงทุุกคนจะประเมิินระดัับความรู้้�ของตนเองว่่ามีีน้้อยกว่่าผู้้�ชาย แม้้ว่าพวกเธอ   
หลายคนจะเป็็นกำำ�ลัังหลัักในการดููแลครอบครััว และทำำ�งานหาเลี้้�ยงครอบครััว ตั้้�งแต่่
วััยเด็็กมาจนถึงวััยผู้้�ใหญ่่ โดยเฉพาะ กรณีีที่่�ในครอบครััวไม่่มีีพ่่อเป็็นผู้้�นำำ�ครอบครััว 
	   อย่่างไรก็็ตาม บทบาทของผู้้�หญิิงและผู้้�ชายที่่�ถููกกำำ�หนดโดยเพศภาวะ ก็็สามารถ
ปรัับเปลี่่�ยนได้้ในกรณีีที่่�ไม่่มีีพ่่อ หรืือ แม่่ เป็็นผู้้�ถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการทำำ�งาน
ต่่างๆ ให้้กัับลููกๆ ในกรณีีที่่�ครอบครััว ไม่่มีีพ่่อเป็็นผู้้�นำำ�ครอบครััว เพราะเสีียชีีวิิต หรืือ
ติิดฝิ่่�นจนไม่่สามารถทำำ�งานเลี้้�ยงดููครอบครััวได้้ แม่่และ/หรืือลููกสาวก็็สามารถทำำ�งาน
บางอย่่างที่่�ถืือว่่าเป็็นงานของผู้้�ชายได้้ เช่่น ไถนา เปลี่่�ยนหลัังคาบ้้าน จัักสาน ตััวอย่่าง
ป้้ากิิแม ที่่�พ่่อเสีียชีีวิิตตั้้�งแต่่เด็็กต้้องช่่วยแม่่ทำำ�นา ขุุดหลุุม ถางไร่่ เพราะมีีแต่่พี่่�น้้องผู้้�หญิิง 
เช่่นเดีียวกัับกรณีีของป้้าดิิโมลา ก็็ต้้องทำำ�งานหนััก และทำำ�งานของผู้้�ชาย เช่่น จููงควาย
ไถนา เปลี่่ �ยนหลัังคาบ้้าน ขณะที่่�ในครอบครััวที่่ �ไม่่มีีพ่่อ อย่่างกรณีีของลุุงบืือแค 
ที่่�พ่่อเสีียชีีวิิต ก็็ได้้เรีียนรู้�วิิธีีการจัักสานจากแม่่ และผู้้�ใหญ่่คนอื่�นๆ หรืือกรณีีของลุุงส่่าโกะ 
ซึ่่�งเป็็นลููกชายคนโต ก็็ได้้เรีียนรู้้�เรื่่�องการทำำ�ไร่่หมุุนเวีียน อาหาร และเมล็็ดพัันธุ์์�จากแม่่ 
เพราะต้้องไปช่วยแม่่ทำำ�ไร่่ เน่ื่�องจากน้้องๆ ยัังเล็็กอยู่่�
	    นอกจากนี้้� ในสมััยนั้้�นจะมีีการสอน “ตััวลี่่�วา” หรืือ ตััวหนัังสืือปกาเก่่อญอ
ให้้กับเด็็กและเยาวชนที่่�สนใจ แต่่ก็็ต้้องไปเรีียนรู้�เองในโอกาสต่่างๆ ที่่�จะได้้ไปเจอคนที่่�มีี
ความรู้้�เรื่่�องนี้้� เช่่น การไปทำำ�งานช่่วยเหลืือกัันในไร่่ในนา เยาวชนก็็จะไปสอบถามและ
ฝึึกเขีียนในช่่วงพัักกลางวััน ส่่วนใหญ่่ผู้้�ที่่�มีีความรู้้� “ตััวลี่่�วา” จะเป็็นผู้้�ชาย เพราะผู้้�ชาย
ต้้องใช้้ในการเขีียนจดหมายเพ่ื่�อจีีบสาว และใช้้ในการบัันทึกบทธา ส่่วนใหญ่่ผู้้�หญิิงจะอ่่าน 
“ตััวลิิวา” แต่่เขีียนไม่่ได้้ และองค์์ความรู้้�ของปกาเก่่อญอที่่�สำำ�คััญอีีกอย่่างคืือ บทธา 
ซึ่่�งถืือเป็็นแหล่่งรวบรวมประวััติิศาสตร์์ จารีีต ประเพณีี พิิธีีกรรม คำำ�สอน นิิทาน และ
วิิถีีชีีวิิตปกาเก่่อญอ การเรีียนรู้� “บทธา” จะเกิิดขึ้้�นในการพบปะกัันตามโอกาสต่่างๆ และ
พิิธีีกรรมต่่างๆ เช่่น การไปเอามื้้�อเอาวััน งานแต่่งงาน งานศพ งานมััดมืือ ทำำ�บุุญ 
งานไหว้้พระธาตุุ ในโอกาสเหล่่านี้้� หนุ่่�ม-สาวปกาเก่่อญอจะไปเรีียนรู้้�การขัับร้้อง “ธา” 
กัับผู้้�ใหญ่่ และจะมาฝึึกฝนหรืือถามไถ่่กัันเองด้้วย 
	    อย่่างไรก็็ตาม ผู้้ �ชายมีีโอกาสเรีียนรู้้ � “ธา” ได้้มากกว่่าผู้้ �หญิิง เพราะตาม
ความเชื่่�อของคนปกาเก่่อญอ เมื่่�อผู้้�หญิิงแต่่งงานแล้้วก็็จะถููกห้้ามไม่่ให้้ไปขัับร้้องบทธา
ในงานศพ นอกจากนี้้� บทธาในงานแต่่งงาน และงานมััดมืือ ก็็เป็็นบทธาสำำ�หรัับผู้้�ชาย
เท่่านั้้�น เพราะต้้องมีีการริินเหล้้า-ดื่่�มเหล้้าเข้้ามาเกี่่�ยวข้้อง ดัังนั้้�น พื้้�นที่่�ของผู้้�หญิิง
ในการขัับร้้องบทธา จึึงมีีน้้อยกว่่าผู้้�ชาย 
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“อย่่างงานศพ ผู้้�หญิิงที่่�ยัังไม่่แต่่งงานสามารถไปอึึธาเวีียนโลงศพได้้ แต่่ผู้้�หญิิง
ที่่�แต่่งงานแล้้ว ไปเวีียนโลงศพไม่่ได้้ แต่่ไปนั่่�งข้้างๆ ช่่วยสอนอึธาให้้ผู้้�หญิิงที่่�ยััง
ไม่่แต่่งงานได้้ ก็็เหมืือนผู้้�หญิิง ที่่�แต่่งงานแล้้วได้้ร่วมอึึธาด้้วย แต่่ถ้้าไม่่มีีหญิิงสาว
มาร่่วมพิิธีีงานศพ ผู้้�หญิิงที่่�แต่่งงานแล้้วก็็ไม่่สามารถไปร่วมอึึธาได้้ แล้้วก็็ผู้้�หญิิง
จะสามารถอึธาในงานทำำ�บุญต่่างๆ ได้้ แต่่ถ้้าเป็็นผู้้�ชายจะมีีพื้้�นที่่�ให้้อึธามากกว่่า 
งานทำำ�บุุญ งานมััดมืือ งานแต่่ง และอย่่างงานศพผู้้�ชายที่่�แต่่งงานแล้้วก็็ยััง
สามารถไปร่่วมอึึธาเวีียนโลงศพได้้” (ป้้าเมอพอ (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 
3 กุุมภาพัันธ์ 2567)

	    5.3 ความไม่่เท่่าเทีียมของโอกาสในการพััฒนาตนเองของผู้้ �สููงอายุุ	
ปกาเก่่อญอ
	    “ตอนเด็็กๆ นี้้�ไม่่ได้้เรีียนหนัังสืือเลย ตั้้�งแต่่เด็็กจนโตมานี้้�โรงเรีียนที่่�มีีอยู่่�ไกล” 
(ลุุงบืือพอ (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 20 พฤษภาคม 2567) ผู้้�สููงอายุุชาย วััย 71 ปีีคนหนึ่่�ง
ได้้เล่่าให้้ฟัังถึึงการเข้้าไม่่ถึ ึงโอกาสทางการศึึกษาในช่่วงชีีวิ ิตที่่ �ผ่ ่านมา ซึ่่ �งเป็็น
ประสบการณ์์ร่่วมกัับผู้้�สููงอายุุที่่�เป็็นผู้้�ให้้ข้้อมููลคนอื่�นๆ แม้้ว่าใน พ.ศ.2523 กรมการศึึกษา
นอกโรงเรีียน (กศน.) ในขณะนั้้�น จะได้้จััดตั้้�งศููนย์การศึึกษาเพ่ื่�อชุุมชนในเขตภููเขา (ศศช.) ขึ้้�น
โดยส่่งครููอาสา หรืือ “ครููดอย” ประมาณ 1-2 คนเข้้าไปพัักอยู่่�กัับชาวบ้้านในชุุมชน 
เพื่่�อสอนหนัังสืือให้้แก่่ผู้้�ใหญ่่ในเวลากลางคืืน และสอนเด็็กตั้้�งแต่่อนุุบาล-ป.6 ในตอน
กลางวััน (สำำ�นักงานส่งเสริิมการเรีียนรู้�จัังหวััดเชีียงใหม่่, ม.ป.ป.) และในหมู่่�บ้้านห้้วยอีีค่่าง
ก็็มีี “ครููศึึกษาผู้้�ใหญ่่” ขึ้้�นมาสอนผู้้�ใหญ่่ที่่�ไม่่ได้้เรีียนหนัังสืือด้้วยเช่่นกััน และผู้้�สููงอายุุ 
ทั้้�งหญิิงและชาย หลายคน ซึ่่�งมีีทั้้�งที่่�ยัังเป็็นวััยรุ่่�น หรืือที่่�แต่่งงานแล้้ว มาเรีียนหนัังสืือ 
เพราะต้้องการ “อ่่านออกเขีียนได้้” เพื่่ �อพััฒนาตนเองให้้สอดคล้้องกัับการพััฒนา
ของรััฐ ดัังที่่�เจ้้าหน้้าที่่�มาบอกว่่า “เดี๋๋�ยวน้ี้�คนต้้องเรีียนหนัังสืือนะ ต้้องอ่่านออกเขีียนได้้ 
ไม่่ว่่าจะเป็็นเด็็กหรืือว่่าผู้้�ใหญ่่” (ลุุงบืือพอ (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 20 พฤษภาคม 2567) 
แต่่การศึึกษาผู้้�ใหญ่่ก็็ไม่่ราบรื่่�นและไม่่ต่่อเนื่่�อง เพราะว่่าครููอาสาที่่�ขึ้้�นมาสอนในหมู่่�บ้้าน
มาไม่่สม่ำำ��เสมอ บางคนมาไม่่กี่่�ครั้้�ง ก็็หายไป และในที่่�สุุดก็็ไม่่มีี “ครููศึกษาผู้้�ใหญ่่” มาสอน
หนัังสืือชาวบ้้านให้้ “อ่่านออกเขีียนได้้” เนื่่�องจากโครงการนี้้�ไม่่ได้้รัับการสนัับสนุุน
อย่่างต่่อเน่ื่�อง ผู้้�สููงอายุุที่่�มีีอายุุ 60 ปีีขึ้้�นไปในชุมชนน้ี้�จึึงไม่่สามารถสื่�อสารภาษาไทยได้้ 
แม้้แต่่ผู้้�สููงอายุุที่่�สามารถเขีียนชื่่�อ-นามสกุุลของตััวเองได้้ก็็มีีจำำ�นวนน้้อยมาก ส่่งผลให้้
ผู้้�สููงอายุุในชุมชนถููกจำำ�กัดโอกาสทางการศึึกษา โอกาสในการค้้นคว้้าหาความรู้้�เพ่ื่�อพััฒนา
ศัักยภาพของตนเอง รวมถึึงโอกาสในการเข้้าถึึงงานที่่�มีีความมั่่�นคง เช่่น การเข้้ารัับราชการ 
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ประสบการณ์์เหล่่านี้้�สะท้้อนให้้เห็็นความเหลื่่�อมล้ำำ��ด้้านโอกาสทางการศึึกษาและ
การพััฒนาศัักยภาพตนเองของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ ดัังนั้้�น ผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มเป้้าหมาย
หลายคน ทั้้�งหญิิงและชาย โดยเฉพาะที่่�อยู่่�ในช่่วงวััย 60 – 65 ปีี ยัังมีีความต้้องการ
เรีียนรู้้�ภาษาไทย อย่่างน้้อยในระดัับที่่�สามารถอ่่านได้้ เพื่่�อช่่วยในการอ่่านป้้ายจราจร
และป้้ายบอกทาง ขณะเดิินทาง ช่่วยในการอ่่านฉลากยาและฉลากสิินค้้า หรืืออ่่าน
เอกสารสำำ�คััญที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับตนเองและครอบครััว รวมถึึงสามารถเขีียนชื่่�อ-นามสกุุล
ของตนเองได้้ เพ่ื่�อลงนามในเอกสารต่่างๆ 
	    นอกจากนี้้� เมื่่�อพิิจารณาในมิิติิเพศภาวะ ผู้้�สููงอายุุชายจะมีีความสามารถ
ในการส่ื่�อสารภาษาไทยมากกว่่าผู้้�สููงอายุุหญิิง เน่ื่�องจากบทบาททางเพศภาวะ ซ่ึ่�งผู้้�ชาย
ต้้องเดิินทางออกไปติิดต่่อกัับบุุคคลภายนอก และต้้องเป็็นผู้้�นำำ�ครอบครััว ทำำ�ให้้ผู้้�ชาย
ได้้รัับโอกาสในการเรีียนหนัังสืือมากกว่่าผู้้�หญิิง ดัังที่่�กล่่าวมาแล้้ว ในหััวข้้อ 5.2 ดัังนั้้�น
ผู้้�หญิิงปกาเก่่อญอจึึงเผชิิญความเหลื่่�อมล้ำำ��ที่่�ซัับซ้้อนมากขึ้้�น ทั้้�งบนฐานของความเป็็น
ชาติิพัันธุ์์�และเพศภาวะ อย่่างไรก็็ตาม ผู้้�สููงอายุุที่่�เป็็นกลุ่่�มเป้้าหมายส่่วนใหญ่่ก็็เริ่่�มเข้้าใจ
ปััญหาความเหล่ื่�อมล้ำำ�� ทางชาติิพัันธุ์์�และทางเพศภาวะ และคิิดว่่าการสร้้างความร่่วมมืือ
ระหว่่างผู้้�สููงอายุุหญิิงและผู้้�สููงอายุุชายในการขัับเคล่ื่�อนงานด้้านผู้้�สููงอายุุเป็็นสิ่่�งสำำ�คัญ 
รวมถึึงการสร้้างโอกาสที่่�เท่่าเทีียมกัันในการเข้้าถึึงการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุ 
ซ่ึ่�งต้้องคำำ�นึงถึึงทั้้�งประสบการณ์์ของผู้้�สููงอายุุหญิิงและผู้้�สููงอายุุชาย 

6. “คำ�ตอบมีในบทธา”: 
แนวทางในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ 

	   เม่ื่�อสอบถามผู้้�สููงอายุุที่่�เป็็นผู้้�ให้้ข้้อมููลและผู้้�สููงอายุุที่่�มาเข้้าร่่วมการสนทนากลุ่่�ม
ของโครงการวิิจััยฯ ว่่า “รู้้ �จัักโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุไหม” ผู้้ �สููงอายุุเกืือบทั้้�งหมดตอบว่่า
ไม่่เคยรู้้�จัักโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ2 เพราะไม่่เคยได้้รัับข้้อมููลเกี่่�ยวกัับโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุมาก่่อน 
รวมถึึงไม่่เคยได้้ยิินแนวคิิดเรื่่ �องการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต ผู้้�สููงอายุุบางคน ยัังเข้้าใจว่่า
โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุมีีลัักษณะคล้้ายกัับโรงเรีียนที่่�เด็็กๆ ไปเรีียนหนัังสืือกัับครูู และคิิดว่่า
ถ้้าเป็็นลักษณะนั้้�นจะไม่่เหมาะสมกัับผู้้�สููงอายุุชนเผ่่า อย่่างไรก็็ตาม หลัังจากที่่�สััมภาษณ์์
ผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มเป้้าหมายเกี่่�ยวกัับความต้้องการในการจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ และรููปแบบ

2 มีีผู้้�สููงอายุุเพีียงหนึ่่�งคนที่่�ตอบว่่าเคยได้้ยินว่ามีีโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุในพื้้�นที่่�อ่ื่�น แต่่ไม่่รู้้�ว่่าคืืออะไร
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ของกิิจกรรมในโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ ผู้้�สููงอายุุทุุกคนตอบว่่ามีีความต้้องการโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ
ในฐานะพื้้�นที่่�สำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุ เนื่่�องจากในปััจจุุบัันพื้้�นที่่�ของผู้้�สููงอายุุเริ่่�มลดลง ส่่งผลให้้
บทบาทของผู้้�สููงอายุุลดลงตามไปด้้วย ดัังนั้้�น โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุในฐานะพื้้�นที่่�ในการส่่งเสริิม
การเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิต จะทำำ�ให้้ผู้้�สููงอายุุได้้มารวมกลุ่่�มกััน พููดคุุย ขัับร้้องบทธา แลกเปลี่่�ยน
เรีียนรู้้�ด้้วยกัันในกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุ และได้้ถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ปกาเก่่อญอให้้กัับเด็็กและ
เยาวชนที่่�สนใจ 
	     ด้้วยเหตุุนี้้ � ผู้้ �สููงอายุุ ทั้้�งหญิิงและชาย ที่่�เป็็นกลุ่่�มเป้้าหมายจึึงได้้นำำ�เสนอ
แนวคิิดเรื่่�อง “เบลาะ” หรืือ ศููนย์์การเรีียนรู้้�ของคนปกาเก่่อญอในอดีีต ที่่�ได้้หายไปแล้้ว
ในชุุมชนปกาเก่่อญอหลายแห่่ง รวมถึึงชุุมชนบ้้านห้้วยอีีค่่าง เพื่่�อเป็็นแนวทางในการ
จััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ เนื่่�องจากแนวคิิดเรื่่�อง “เบลาะ” 
มีีความเชื่่�อมโยงกัับวััฒนธรรม วิิถีีชีีวิิต และบริิบทของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ เพราะ
ผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอรู้้�จััก “เบลาะ” ผ่่านบท “ธา” ซึ่่�งเป็็นแหล่่งรวบรวมองค์์ความรู้้�ของ
คนปกาเก่่อญอ ผู้้�สููงอายุุได้้ให้้ความหมายของ “เบลาะ” ตามที่่�กล่่าวไว้้ใน “ธา” ดัังนี้้� 
(1) “เบลาะ” เป็็นพื้้�นที่่�สำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุที่่�จะมาถ่่ายทอด รื้้�อฟ้ื้�นองค์์ความรู้้� เบลาะจึึงเป็็น
ศููนย์์กลางในการแลกเปลี่่ �ยนความรู้้ �เรื่่ �อง “ธา” เมล็็ดพัันธุ์์�  การทำำ�อาชีีพ พิิธีีกรรม 
ผู้้ �ชายจะมาคุุยเรื่่ �องวิิถีีชีีวิิต การทำำ�มาหากิินให้้เด็็กๆ ฟััง ส่่วนผู้้�หญิิงจะมาปัักฝ้้าย 
ทอผ้้ากััน บางทีี ผู้้�ชายก็็จะมาจัักสาน จัักตอก เด็็กหญิิงที่่�สนใจจะมาเรีียนรู้�การปัักฝ้้าย 
ทอผ้้า เด็็กชายที่่�สนใจจะมาเรีียนรู้�การจัักสาน จัักตอก ดัังที่่�ลุุงเส่่ทอ วััย 75 ปีี เล่่าว่่า 

“สมััยก่่อนนั้้�นมีเบลาะ แล้้วก็็มีีในนิทาน แล้้วก็็มีีในบทธาด้้วย ตอนน้ี้�เหมืือนจะ
มีีอยู่่�สัักที่่�สองที่่�อยู่่�นะ ได้้ยิินว่่าสมััยก่่อนมีีการสร้้าง “เบลาะ” ไว้้เพื่่�อไปทำำ�
กิิจกรรมร่่วมกััน อย่่างไปขึ้้�นด้้าย ไปทอผ้้า จัักตอก จัักสาน ไปอึธา แล้้วก็็ถ้้ามีี
คนเสีียชีีวิิต เบลาะก็็จะเป็็นที่่�ตั้้�งศพ จะมีีการจััดงานศพในเบลาะ จะมีีการร้้องธา
ในเบลาะ เม่ื่�อก่่อนจะไม่่มีีการตั้้�งศพไว้้ที่่�บ้้าน (...) เบลาะจึึงเป็็นที่่�เรีียนรู้�ธาด้้วย” 
(ลุุงเส่่ทอ (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 3 กุุมภาพัันธ์ 2567)

และ (2) “เบลาะ” เป็็นสิ่่�งที่่�พ่่อสร้้างไว้้ เพ่ื่�อให้้ลููกหลานได้้มาศึึกษาเรีียนรู้� และมีีการเรีียนรู้�
ที่่�หลากหลาย ถึึง 7 ชั้้�น แต่่การเรีียนรู้�ก็็ถููกแบ่่งแยกตามบทบาทหน้้าที่่�ของผู้้�หญิิงและผู้้�ชาย
ในครอบครััวและชุุมชน ดัังที่่�ป้้าเมอพอ อายุุ 70 ปีี เล่่าว่่า 
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“เคยได้้ยิินธาบอกไว้้ว่่า “เจ๊๊าะเบลาะนุ๊๊� ยโจโกล เจ๊๊าถ่่อเต่่อโจโอะเต่่อโจ” 
(เบลาะพี่่�เจ็็ดชั้้�นพี่่�ขึ้้ �นหนึ่่�งชั้้�นมีีอีีกหนึ่่�งชั้้�น-แปลโดยผู้้�ถอดเทปสััมภาษณ์์) 
หมายถึึง ขึ้้�นไปถึงชั้้�นหนึ่่�งแต่่ยัังมีีอีีกชั้้�นหนึ่่�ง น่่าจะทำำ�เป็็นชั้้�นๆ เขามีี “ธาข่่อแฮ” 
“ธาข่่อแฮ” มีีหลายบท มีีบทหนึ่่�งผู้้�หญิิงบอกว่่า “เด๊๊าะเบลาะโดะเลอะเจ๊๊อะป่่า
แฮเต๊๊ะ อ่่าโพควาแฮมาเอาะเก” (เบลาะใหญ่่ที่่�พ่่อ มาสร้้าง ลููกชายมาสานต่อ-
แปลโดยผู้้�ถอดเทปสััมภาษณ์์) เป็็นธาจบในบทธาขึ้้�นเบลาะ ซึ่่�งเป็็นธาที่่�ยาว 
มีีเริ่่�มต้้นและจบที่่�ธาบทน้ี้� (...) ก็็อย่่างที่่�บอกนั่่�นแหละ ว่่าเราไม่่ทัันคนสมััยก่่อน 
แต่่เบลาะน่่าจะเป็็นชั้้�นๆ ผู้้�ชายน่่าจะเข้้าไปใช้้พื้้�นที่่�เบลาะอยู่่�ชั้้�นบน จัักตอก
และจัักสาน ส่่วนผู้้ �หญิิงน่่าจะเข้้าไปใช้้เบลาะอยู่่�ชั้้ �นล่่าง ขึ้้ �นด้้าย ทอผ้้า” 
(ป้้าเมอพอ (นามสมมติิ), สััมภาษณ์์, 3 กุุมภาพัันธ์ 2567) 

จากตััวอย่่าง บท “ธา” ที่่�กล่่าวถึึง “เบลาะ” ชี้้�ให้้เห็็นว่่า “เบลาะ” เป็็นทั้้�งพื้้�นที่่�ทำำ�งาน 
พื้้�นที่่�พัักผ่่อน และพื้้�นที่่�เรีียนรู้�ของคนปกาเก่่อญอทุุกเพศ ทุุกวััย ดัังนั้้�น “เบลาะ” จึึงเป็็น
พื้้�นที่่�ศููนย์์กลางของชุุมชน ซึ่่�งก่่อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ร่่วมกััน การสร้้างความสามััคคีี และ
การสืืบทอดวััฒนธรรมปกาเก่่อญอในชุมชน 
	    ดัังนั้้�น ผู้้�สููงอายุุ ทั้้�งหญิิงและชาย ในชุมชนจึงต้้องการใช้้แนวคิิดเร่ื่�อง “เบลาะ” 
มาเป็็นแนวทางในการกำำ�หนดรููปแบบการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตและการสร้้างความหมาย
ให้้กับโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ เพ่ื่�อให้้ผู้้�สููงอายุุได้้ใช้้เป็็นพื้้�นที่่�ในการ
พููดคุุย ถ่่ายทอดความรู้้� สร้้างความสััมพัันธ์์ และที่่�สำำ�คััญเด็็กและเยาวชนได้้ไปเรีียนรู้้�ที่่� 
“เบลาะ” ด้้วย โดยมีีการตั้้�งช่ื่�อว่่า “เบลาะโดะ ซะพวี โถ่่หลุ่่�ยเป” ซ่ึ่�งแปลเป็็นภาษาไทยว่่า 
“ศููนย์์การเรีียนรู้้�ใหญ่่เพื่่�อสุุขภาพดีี มีีชีีวิิตชีีวาเหมืือนนกเขาส่่งเสีียง” ผู้้�สููงได้้อธิิบาย
ขยายความว่่านี่่�จะเป็็นศููนย์การเรีียนรู้�ที่่�สามารถเรีียนรู้�ได้้หลากหลาย เป็็นพื้้�นที่่�รวมกลุ่่�ม 
แลกเปลี่่�ยน และถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ปกาเก่่อญอ เป็็นศููนย์์การเรีียนรู้้�ที่่ �จะส่่งเสริิม
ให้้เกิิดความรััก ความสามััคคีี ความสุุขและความสนุุก การมีีสุุขภาพกายและใจที่่�ดีี และ
จะเป็็นศููนย์การเรีียนรู้�ที่่�มีีชีีวิิตชีีวาสำำ�หรัับคนทุกเพศ ทุุกวััย (การสนทนาแบบกลุ่่�ม ครั้้�งที่่� 3, 
28 เมษายน 2567) 
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	    อย่่างไรก็็ตาม ผู้้�สููงอายุุมองว่่าการนำำ�แนวคิิดทางวััฒนธรรมเรื่่�อง “เบลาะ” 
มาใช้้ในการออกแบบการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอก็็จะต้้อง
ปรัับเปลี่่�ยนให้้เข้้ากัับบริิบททางสัังคมที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงด้้วย เพราะถ้้าจะนำำ�มาใช้้
ตามแนวคิิดแบบดั้้�งเดิิมอย่่างเดีียว จะทำำ�ให้้การเข้้าถึึงการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตมีีความ
ไม่่เท่่าเทีียมกัันได้้ เนื่่�องจากการเรีียนรู้้�แบบดั้้�งเดิิมยัังแบ่่งแยกตามเพศภาวะ ดัังนั้้�น 
โรงเรีียนผู้้�สููงอายุุสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอจะต้้องให้้ผู้้ �สููงอายุุ เด็็ก และเยาวชน
ทั้้�งหญิิง-ชาย ไปเรีียนรู้�ร่่วมกััน ตามความสนใจของแต่่ละคน โดยไม่่แบ่่งแยกเร่ื่�องเพศภาวะ 
ยกเว้้นเร่ื่�องพิิธีีกรรมและบทธาบางอย่่างที่่�ถููกกำำ�หนดให้้เป็็นบทบาทของผู้้�ชายเท่่านั้้�น
	   จากแนวคิิดดัังกล่่าว และการไปศึกษาดููงานเกี่่�ยวกัับโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุบ้้านจัันทร์์ 
ซึ่่�งมีีคณะกรรมการเป็็นผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ และ “เบลาะ” ในศููนย์์ปกาเกอะญอศึึกษา 
วััดห้้วยบง อำำ�เภอกััลยาณิิวััฒนา จัังหวััดเชีียงใหม่่ ผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มเป้้าหมายจึึงได้้ตััดสิินใจ
รวมกลุ่่�มกัันเพื่่�อผลัักดัันให้้เกิิดการจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ
บนพื้้�นที่่�สููงในตำำ�บลแม่่วิิน โดยมีีเป้้าหมายหลััก คืือ การอนุุรัักษ์์วััฒนธรรมและองค์์ความรู้้�
ของคนปกาเก่่อญอ และการสร้้างพื้้�นที่่�และการสร้้างเครืือข่่ายของผู้้�สููงอายุุ ดัังที่่�มีี
ผู้้�สููงอายุุคนหนึ่่�งกล่่าวว่่า 

“ถึึงเวลาแล้้วที่่�เราต้้องกลัับมารื้้�อฟ้ื้�นและกลัับมาค้้นหากััน กลัับมาสร้้างเครืือข่่าย 
มัันเปรียบเสมืือนเครืือข่่ายนกกระยางกัับนกกะปููดที่่�ตามหากัันแล้้ว เหมืือนกับว่่า
เราต้้องค้้นหาเครืือข่่าย ต้้องค้้นหาพัันธมิิตรในพื้้�นที่่�ต่่างๆ หลายๆ ที่่�เพื่่�อที่่�จะ
มาศึึกษารื้้�อฟ้ื้�น (วััฒนธรรม-ผู้้�วิิจััย) กัันแล้้ว” (การประชุุมถอดบทเรีียนการศึึกษา
ดููงานอำำ�เภอกััลยาณิิวััฒนา, 31 พฤษภาคม 2567) 

	     การขัับเคล่ื่�อนการจััดตั้้�งโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอของผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มเป้้าหมาย
ได้้รัับความร่่วมมืือ เป็็นอย่่างดีีจากแกนนำำ�ผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอจากหมู่่�บ้้านอื่่�นๆ และ
การสนัับสนุุนจากโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บล (รพสต.) บ้้านหนองเต่่า เนื่่�องจาก
ผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอในหมู่่�บ้้านอื่�นก็มีีความต้้องการพื้้�นที่่�ของผู้้�สููงอายุุในการเรีียนรู้�ร่่วมกััน
เพื่่�อรื้้�อฟื้้�นวััฒนธรรมและองค์์ความรู้้�ปกาเก่่อญอเช่่นกััน ดัังที่่�ผู้้�สููงอายุุชายท่่านหนึ่่�ง
กล่่าวว่่า 
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ความหมายและแนวทางในการเรียนรู้ร่วมกันของผู้สูงอายุปกาเก่อญอ

“เมื่่�อก่่อนเราได้้เจอกัันแล้้วเราก็็ได้้แลกเปลี่่�ยนกัันคนละอย่่างๆ สิ่่�งเหล่่านี้้�
ถ้้ามัันสููญหายไปหมดมัันก็จะไม่่เป็็นเร่ื่�องที่่�ดีี แล้้ววัันน้ี้�ก็็เป็็นวันที่่�มีีความสุุขมาก 
เพราะที่่�ผ่่านมายัังไม่่ค่่อยได้้พบเจอการประชุุมที่่�มีีผู้้�สููงอายุุเข้้าร่่วมประชุุม
เยอะๆ อย่่างนี้้�เลย วัันนี้้�เลยมีีความสุุข มีีความสุุขที่่�พวกเราจะได้้มาพููดคุุย
และหัันกลัับไปดููวััฒนธรรม ประเพณีีของพ่่อแม่่ สิ่่�งดีีๆ ต่่างๆ ที่่�เรามีีอยู่่�นั้้�น 
ถ้้าเราไม่่หัันกลัับไปดููสิ่่�งเหล่่าน้ี้� มัันจะไปข้้างหน้้าเร่ื่�อยๆ การที่่�เราจะผลักดัันให้้
ลููกหลานให้้รู้้�สิ่่�งเหล่่านี้้�นั้้�นไม่่ใช่่ว่่าโทษว่่าเป็็นเพราะลููกหลานหรอกนะ 
เพราะการเปลี่่�ยนแปลงของสัังคมเด็็กรุ่่�นใหม่่มีีความจำำ�เป็็นที่่�ต้้องปรัับตััว
เหมืือนกัน เขาก็็เป็็นห่วงตััวเองเหมืือนกัน ที่่�น้ี้�ถ้้าเราปล่อยให้้มันเป็็นไปแบบน้ี้�
ไปเรื่่�อยๆ ต่่อไปเราจะไม่่นึึกถึึงตััวตนของเราแล้้ว ถ้้าเราร่่วมมืือกัันในวัันนี้้� 
ซึ่่�งในบทธาบอกไว้้ว่่าถ้้าเรามีีความร่่วมมืือกัับผู้้�เฒ่่าผู้้�แก่่ คนรุ่่�นใหม่่ๆ ก็็จะทััน
รัับช่่วงต่่อไปจากรุ่่�นสู่่�รุ่่�น ” (การประชุุมสร้้างเครืือข่่ายผู้้�สููงอายุุบนพื้้�นที่่�สููง, 
25 กรกฎาคม 2567)

	   จากการประชุุมเพื่่�อระดมความคิิดเห็็นและวางแผนการทำำ�งานเพื่่�อจััดตั้้�ง
ชมรมผู้้�สููงอายุุและโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ จำำ�นวน 4 ครั้้�ง ทำำ�ให้้เกิิดการแต่่งตั้้�ง
คณะทำำ�งานในการจััดตั้้�งชมรมผู้้�สููงอายุุและโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ ซ่ึ่�งประกอบด้้วย
ตััวแทนผู้้�สููงอายุุ ผู้้�ใหญ่่บ้้าน ประธานอาสาสมััครสาธารณสุุข เจ้้าหน้้าที่่�จากรพสต. 
บ้้านหนองเต่่า และมีีที่่�ปรึึกษาเป็็นตััวแทนหน่่วยงานรััฐที่่�ทำำ�งานด้้านผู้้�สููงอายุุ เช่่น 
องค์์การบริิหารส่่วนตำำ�บลแม่่วิิน เนื่่�องจากข้้อจำำ�กััดเรื่่�องกรอบเวลาของโครงการวิิจััยฯ 
ที่่�สิ้้�นสุุดลงในเดืือนมีีนาคม 2568 จึึงยัังไม่่เห็็นผลลััพธ์์สุุดท้้าย คืือการเกิิดขึ้้�นของชมรม
ผู้้�สููงอายุุและโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุสำำ�หรัับกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอในพื้้�นที่่�ตำำ�บลแม่่วิิน 
แต่่อย่่างน้้อย ได้้เกิิดปฏิบััติิการของกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอในการสร้้างพื้้�นที่่�ทางสัังคม
ให้้กัับตนเองผ่่านการรวมกลุ่่�ม การสร้้างเครืือข่่ายของผู้้�สููงอายุุ และการร่่วมกัันกำำ�หนด
ความหมายและแนวทางในการจััดตั้้�งชมรมผู้้�สููงอายุุและโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุ โดยเชื่่�อมโยง
กัับประสบการณ์์ชีีวิิต ปััญหา ความต้้องการ และบริิบทเฉพาะของคนปกาเก่่อญอ
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7. บทสรุป

	     จากประสบการณ์์ของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอในอดีีต การเรีียนรู้้�เกิิดขึ้้�นในบริิบท
ครอบครััวและชุุมชน ซึ่่�งเป็็นการเรีียนรู้้�ที่่�จะอยู่่�รอด เป็็นการเรีียนรู้้�ที่่�จะสร้้างอััตลัักษณ์์
ของชาติิพัันธุ์์�ปกาเก่่อญอ และเป็็นการเรีียนรู้�ที่่�จะธำำ�รงบทบาทในการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�
และวััฒนธรรมปกาเก่่อญอต่่อไปให้้คนรุ่่�นหลััง แต่่การเข้้าไม่่ถึึงระบบการศึึกษาที่่�รััฐบาล
จััดหาให้้จากวััยเด็็กจนถึึงวััยผู้้�ใหญ่่ ก็็ส่่งผลให้้ผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอเข้้าไม่่ถึึงโอกาสต่่างๆ 
อาทิิ ด้้านการศึึกษา การทำำ�งานที่่�มีีรายได้้มั่่ �นคง การมีีส่่วนร่่วมทางการเมืือง หรืือ 
การเข้้าถึึงบริิการสุุขภาพ เนื่่�องจากไม่่สามารถสื่่�อสารภาษาไทยได้้ และหากพิิจารณา
การเรีียนรู้�ด้้วยมุุมมองเพศภาวะ ก็็จะเห็็นว่าประสบการณ์์การเรีียนรู้�ของผู้้�หญิิงและผู้้�ชาย
มีีความแตกต่่างกััน ผู้้�หญิิงยัังถููกจำำ�กััดพื้้�นที่่�ในการเรีียนรู้้�มากกว่่าผู้้�ชาย และสิ่่�งที่่�ผู้้�หญิิง
และผู้้�ชายควรจะเรีียนรู้้�ก็็ถููกกำำ�หนดจากบทบาททางเพศภาวะ เช่่น ผู้้�หญิิงควรจะเรีียนรู้้�
เกี่่�ยวกัับการดููแลบ้้านและสมาชิิกในครอบครััว ส่่วนผู้้�ชายควรจะเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับพิิธีีกรรม 
คาถาต่่างๆ เพื่่�อเป็็นผู้้�นำำ�ในครอบครััวและ/หรืือชุุมชน ดัังนั้้�น ความรู้้�ของผู้้�หญิิงจึึงถููก
มองว่่ามีีคุุณค่่าน้้อยกว่่าความรู้้�ของผู้้�ชาย และเมื่่�อเข้้าสู่่�วััยผู้้�สููงอายุุ โอกาสและพื้้�นที่่�
ในการเรีียนรู้�และการถ่่ายทอดความรู้้�ของผู้้�สููงอายุุในชุมชนก็ลดลง เพราะการเปลี่่�ยนแปลง
ทางสัังคม เศรษฐกิิจ และเทคโนโลยีี
	    อย่่างไรก็็ตาม แม้้จากประสบการณ์์ชีีวิิตที่่�ผ่่านมา ผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอจะถููก
ทำำ�ให้้กลายเป็็นชายขอบทางสัังคม อัันเป็็นผลมาจากการเข้้าไม่่ถึึงการศึึกษาในระบบ 
และถููกจำำ�กััดโอกาสในการพััฒนาศัักยภาพของตนเอง แต่่ในการศึึกษาครั้้�งนี้้� ผู้้�สููงอายุุ
ปกาเก่่อญอได้้แสดงให้้เห็็นความเป็็นผู้้�กระทำำ�การโดยใช้้ทุุนทางวััฒนธรรม เช่่น ภาษา 
องค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการทำำ�มาหากิิน การทำำ�ไร่่หมุุนเวีียน พิิธีีกรรม บท “ธา” และ “เบลาะ” 
รวมถึึงทุุนทางสัังคม เช่่น การรวมกลุ่่�มของผู้้�สููงอายุุในชุมชน เครืือข่่ายผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ
ในระดัับตำำ�บล การมีีเครืือข่่ายกัับองค์์กรต่่างๆ ภายนอกชุุมชน เพื่่�อต่่อรองในการให้้
ความหมายของการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิต การกำำ�หนดแนวทางในการเรีียนรู้� และการผลักดััน
การจััดตั้้�งชมรมผู้้�สููงอายุุและโรงเรีียนผู้้�สููงอายุุสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ โดยจะเห็็นได้้
จากการที่่�ตััวแทนของผู้้�สููงอายุุหลายคน ในฐานะแกนนำำ�ได้้เข้้าไปมีส่่วนร่วมกัับโรงพยาบาล
ส่่งเสริิมสุุขภาพตำำ�บลบ้้านหนองเต่่า เพื่่�อขัับเคลื่่�อนการจััดตั้้�งชมรมผู้้�สููงอายุุและโรงเรีียน
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ผู้้�สููงอายุุ ซึ่่ �งเป็็นกลไกของภาครััฐในการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุ 
โดยใช้้แนวคิิดทางวััฒนธรรมว่่าด้้วย “เบลาะโดะ” หรืือศููนย์การเรีียนรู้�ชุุมชนมาเป็็นพื้้�นฐาน 
ซ่ึ่�งจะเป็็นทั้้�งพื้้�นที่่�ทำำ�งาน พื้้�นที่่�พัักผ่่อน พื้้�นที่่�พบปะ และพื้้�นที่่�เรีียนรู้�ของคนปกาเก่่อญอ
ทุุกเพศ ทุุกวััย ขณะเดีียวกััน ก็็ได้้สร้้างความหมายใหม่่ให้้กับ “เบลาะโดะ” ในฐานะ พื้้�นที่่�
ที่่ �ผู้้ �สููงอายุุหญิิงและชายจะใช้้ประโยชน์์ร่่วมกัันได้้อย่่างเท่่าเทีียม และไม่่แบ่่งแยก
การเรีียนรู้�ตามบทบาททางเพศเช่่นในอดีีต แต่่จะเน้้นความสนใจของแต่่ละบุุคคล
	     ดัังนั้้�น ความหมายของการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตที่่�ผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ ทั้้�งหญิิง
และชายได้้นำำ�เสนอมาจึึงแตกต่่างจากความหมายว่่าด้้วยการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิต ที่่�สร้้างขึ้้�น
จากบริิบทวััฒนธรรมตะวัันตก ที่่�เน้้นความเป็็นปััจเจกบุุคคลนิิยม การแข่่งขัันเพื่่�อการ
จ้้างงาน และการพััฒนาทัักษะใหม่่ๆ ให้้เท่่าทัันการเปลี่่�ยนแปลงของโลกยุุคโลกาภิิวััตน์์ 
ขณะที่่�ความหมายของการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอเน้้นการเรีียนรู้้�
ร่่วมกััน (collective learning) บนฐานของอััตลัักษณ์์ทางชาติิพัันธุ์์� เป็็นการเรีียนรู้้�ร่่วมกััน
ของคนต่างรุ่่�นอายุุ ทั้้�งผู้้�สููงอายุุ เด็็ก เยาวชน และวััยทำำ�งาน ทั้้�งหญิิง-ชาย และเป็็นการ
เรีียนรู้้�เพื่่�อรื้้�อฟื้้�นและสืืบสานองค์์ความรู้้� ปกาเก่่อญอ ซึ่่�งจะนำำ�ไปสู่่�การสร้้างอััตลัักษณ์์
ร่่วมของชาติิพัันธุ์์�ปกาเก่่อญอ ในแง่่นี้้� การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตจะกลายเป็็นพื้้�นที่่�ในการ
ต่่อรองการสร้้างอััตลัักษณ์์ทางชาติิพัันธุ์์� โดยการให้้คุุณค่่ากัับวััฒนธรรมและองค์์ความรู้้�
ของคนปกาเก่่อญอ ในฐานะหนทางในการอยู่่� รอดของคนปกาเก่่อญอท่่ามกลาง
การเปลี่่�ยนแปลงทางสัังคมและเศรษฐกิิจ ขณะเดีียวกัันก็็กลายเป็็นพื้้�นที่่�ในการต่่อรอง
การสร้้างความหมายให้้กัับผู้้�สููงอายุุ ในฐานะ “ผู้้�รู้้�” “ผู้้�ถ่่ายทอดความรู้้�” และ “ผู้้�เรีียนรู้้�” 
ที่่�พยายามปรับตััวและรัับมืือกัับการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นในชุมชนปกาเก่่อญอ 
	     นอกจากน้ี้� แนวทางในการส่่งเสริิมการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตของผู้้�สููงอายุุปกาเก่่อญอ
จะต้้องเช่ื่�อมโยงกัับแนวคิิดทางวััฒนธรรมเร่ื่�อง “เบลาะ” เน่ื่�องจากเป็็นแนวคิิดที่่�ผู้้�สููงอายุุ
ปกาเก่่อญอสามารถจะเข้้าใจได้้ และจิินตนาการได้้ ทำำ�ให้้การกำำ�หนดรููปแบบและกิิจกรรม
การเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตมีีความชััดเจนและสอดคล้้องกัับวิิถีีชีีวิิต ข้้อค้้นพบน้ี้�มีีความแตกต่่าง
จากงานศึกษาที่่�ได้้ทบทวนมา เน่ื่�องจากงานศึกษาที่่�ได้้ทบทวนมาไม่่ได้้เน้้นการนำำ�แนวคิิด
ทางวััฒนธรรมมาพิิจารณาความต้้องการที่่�แตกต่่างในกำำ�หนดการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต
ของผู้้�สููงอายุุ แต่่จะมองผู้้�สููงอายุุในฐานะกลุ่่�มทางสัังคมที่่�มีีความต้้องการคล้้ายคลึึงกััน 
แม้้จะอยู่่�ในบริิบทที่่�แตกต่่างกััน 
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	    สุุดท้้ายน้ี้� งานศึกษาน้ี้�ต้้องการโต้้แย้้งว่่าการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตไม่่ได้้มีความหมาย
ที่่�เป็็นหนึ่่�งเดีียว ตายตััว เพราะประสบการณ์์ชีีวิิตที่่�แตกต่่างกััน อัันวางอยู่่�บนฐาน
เพศภาวะ ชนชั้้�น และชาติิพัันธุ์์� เป็็นปััจจััยสำำ�คััญในการกำำ�หนดการเข้้าถึึงการเรีียนรู้้� 
และสถานะของผู้้�รู้้�และผู้้�เรีียนรู้� หากจะใช้้การเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตในฐานะเคร่ื่�องมืือที่่�จะสร้้าง
ความเท่่าเทีียมและเป็็นธรรมในสัังคม รวมถึึงการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มที่่�ถููก
ทำำ�ให้้กลายเป็็นชายขอบ จำำ�เป็็นที่่�จะต้้องทำำ�ความเข้้าใจบริิบททางสัังคม วััฒนธรรม และ
เศรษฐกิิจของกลุ่่�มคนที่่�ถููกทำำ�ให้้กลายเป็็นชายขอบ และต้้องปรับความสััมพัันธ์เชิิงอำำ�นาจ
ชุุดต่่างๆ ในการจััดการการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต ไม่่ว่่าจะเป็็นความสััมพัันธ์์เชิิงอำำ�นาจ
ระหว่่างหน่่วยงานรััฐกัับประชาชน รวมถึึงความสััมพัันธ์์เชิิงอำำ�นาจทางชาติิพัันธุ์์� และ
ทางเพศภาวะ ซึ่่�งสอดคล้้องกัับแนวคิิดการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตของ Burke และ Jackson 
(2007) และ Persico (2014) ยิ่่�งไปกว่่านั้้�น การส่่งเสริิมการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิตยัังช่่วยสร้้าง
เง่ื่�อนไขให้้เกิิดการยัังคุุณประโยชน์์ให้้กับผู้้�สููงอายุุกลุ่่�มชาติิพัันธุ์์�บนพื้้�นที่่�สููงได้้มากขึ้้�น 
เมื่่�อผู้้�สููงอายุุ กลายเป็็นผู้้�กระทำำ�การในการกำำ�หนดการเรีียนรู้้� ในฐานะ ผู้้�รู้้�และผู้้�เรีียนรู้้� 
ที่่�สามารถมีีบทบาทในครอบครััว ชุุมชน และสัังคมได้้ต่่อไป ซึ่่�งมีีความสอดคล้้องกัับ
ข้้อโต้้แย้้งของศุุภรััตน์์ พิิณสุุวรรณ มููหำำ�หมััด สาแลบิิง และศัันสนีีย์์ จัันทร์์อานุุภาพ (2562) 
และของ Thang, Lim, และ Tan (2018) ที่่�เสนอว่่าการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตเป็็นปััจจััยสำำ�คััญ
ที่่�ทำำ�ให้้ผู้้�สููงอายุุ สามารถปรับตััวให้้สอดรัับกัับเง่ื่�อนไขใหม่่ๆ ของชีีวิิตและสัังคมได้้ และ
สร้้างการยัังคุุณประโยชน์์ของผู้้�สููงอายุุได้้ อย่่างไรก็็ตาม การใช้้วััฒนธรรมและอััตลัักษณ์์
ทางชาติิพัันธุ์์�มาเป็็นฐานในการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตยัังเป็็นข้้อท้้าทายในการ
สร้้างความเสมอภาคทางเพศภาวะในการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตอยู่่� เพราะการให้้คุุณค่่าและ
การกำำ�หนดบทบาทของหญิิง-ชายในวััฒนธรรมปกาเก่่อญอยัังมีีความเหลื่่ �อมล้ำำ ��
อยู่่�ในบางมิิติิ ดัังนั้้�นจึงควรจะต้้องมีีการศึึกษาวิิจััยเพิ่่�มเติิมต่่อไปในอนาคต
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