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13 คณุลกัษณะของสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั ตามความคิดเหน็ของประชาชนในเขต

อาํเภอเมืองอ่างทอง จงัหวดัอ่างทอง 
 

ผานิต  เกยีรตวินัิยสกุล1  ดร.รฏัฐาธปิ  จนัทรค์รุธ  ทรพัยร์วงทอง2 และ ผศ.ดร.ปัญญา  อนันตธนาชยั3  

 
1นักศกึษาปรญิญาโท หลกัสตูรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตร ี
2อาจารยท์ีป่รกึษาหลกั โครงการหลกัสตูรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตร ี
3อาจารยท์ีป่รกึษาร่วม โครงการหลกัสตูรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตร ี

 

บทคดัย่อ 

 การวิจยัครัง้น้ี มีความมุ่งหมาย 1) เพื่อศึกษาคุณลกัษณะนายกเทศมนตรีที่พึงประสงค์ของประชาชนในเขต

เทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ี2) เพื่อเปรยีบเทยีบคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของ

ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีเมื่อจาํแนกตามเพศ อายุ ระดบัการศกึษา อาชพี 

และมชีื่ออยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกกโก กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวจิยั คอื ประชาชนอายุ 18 ปีบรบิูรณ์ ที่

มสีทิธิใ์นการเลอืกตัง้ จาํนวน 376 คน เครื่องมอืทีใ่ชเ้ป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั โดยมคีวาม

เชื่อมัน่เท่ากบั 0.8922 การวเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชร้ะบบประมวลผลด้วยคอมพวิเตอร์ สถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์ขอ้มูล

ไดแ้ก่ ค่าความถีส่ถติริอ้ยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน การทดสอบท ีสาํหรบักลุ่มตวัอย่างทีม่ลีกัษณะ 2 กลุ่ม ใช้

การวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีว ซึง่สถติทิีใ่ช ้คอื การทดสอบค่าเอฟ สาํหรบักลุ่มตวัอย่าง 3 กลุ่มขึน้ไป ในกรณีที่

พบความแตกตา่งอย่างมนัียสาํคญัทางสถติจิะนํามาทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่ดว้ยวธิขีองฟิชเชอร ์ 

 ผลการวจิยัพบว่า   

 1.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุร ีภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายดา้นเรยีงตามลําดบัจากมากไปน้อย คอื ดา้นบุคลกิภาพ ดา้น

การบรหิาร ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม และดา้นมนุษยสมัพนัธ ์ตามลําดบั  

 2.  ผลการเปรยีบเทยีบคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอ

เมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีเมื่อจําแนกตาม เพศ อายุ ระดบัการศกึษา และอาชพี  ไม่แตกต่างกนั เมื่อจําแนกตามมชีื่อ

อยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกกโก แตกต่างกนัทีร่ะดบันัยสาํคญัทางสถติ ิ.01  
  

คาํสาํคญั: คุณลกัษณะของสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั 

 

1. บทนํา 

รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2550 หมวด 14 มาตรา 281 ถงึมาตรา 290ไดม้บีทบญัญตั ิทีเ่กี่ยวขอ้ง

กบัการกระจายอํานาจสู่ทอ้งถิ่นในหลกัการทีส่ําคญั คอื รฐัต้องมนีโยบายกระจายอํานาจสู่ทอ้งถิ่น ให้ความสําคญักบั

ความเป็นอิสระของท้องถิ่น กระบวนการกระจายอํานาจต้องดําเนินไปอย่างต่อเน่ืองและพฒันาขึ้นตามลําดบั ให้

ความสําคัญกับสิทธิของประชาชนในการปกครองท้องถิ่นและการดําเนินงานของรัฐ ผลจากการกระจายอํานาจ    

ท้องถิ่นต้องทําหน้าที่เป็นผู้บรหิารจดัการด้วยตนเอง ประชาชนมส่ีวนร่วมในด้านต่างๆ มากยิง่ขึ้น การบรกิารต่างๆ 

เป็นไปโดยตอบสนองความต้องการของประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมคีวามเขม้แขง็มากขึ้น และเข้าใจ

บทบาทหน้าทีข่องตนเองมากยิง่ขน้ การกระจายอํานาจใหแ้ก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่จะสําเรจ็ไดต้อ้งประกอบดว้ย 

3 องคป์ระกอบหลกั คอื 1) รฐั ควรจะทาํหน้าทีใ่นการส่งเสรมิและขบัเคลื่อนใหก้ระบวนการกระจายอํานาจเป็นไปอย่าง
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14 ต่อเน่ือง 2) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะหน่วยงานผู้ปฏิบตัิ ทําหน้าที่ดา้นการจดับริการสาธารณะ เพื่อให้

ตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดอ้ย่างถูกต้องและสอดคล้องกบัความตอ้งการ 3) ประชาชน จะตอ้งตระหนักใน

บทบาทและหน้าทีข่องตนเอง ในการปกครองทอ้งถิน่โดยจะต้องมส่ีวนร่วมในการปกครองทอ้งถิน่ทุกขัน้ตอน (วนิษฐา 

ปาทาน, 2554, หน้า 1) 

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ ซึ่งเป็นหน่วยงานปกครองทอ้งถิน่ทีม่คีวามใกล้ชดิกบัประชาชนมากทีสุ่ดรูปแบบหน่ึง 

นโยบายการบรหิารงานภายในท้องถิ่นของคณะผู้บรหิารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดบั ก็คือ การที่จะทําให้

ประชาชนในทอ้งถิน่ มกีารอยู่ดกีนิด ีมน้ํีาไหล ไฟสว่าง ทางด ีมคีวามปลอดภยัในการสญัจรไปมา และมคีวามปลอดภยั

ในชีวิตและทรัพย์สิน ซึ่งถือปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล คือ “การบําบัดทุกข์ บํารุงสุขของประชาชน” ซึ่งใน

ภาระหน้าทีเ่หล่าน้ีถอืเป็นภารกจิหลกัทีห่น่วยงานเทศบาล ใหค้วามสําคญั ซึ่งการปฏบิตัหิน้าทีใ่หป้ระสบผลสําเรจ็ตอ้ง

อาศยัพนักงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ เป็นแกนสําคญัในการเสรมิสรา้งประสทิธภิาพของงานใหเ้กดิขึน้อย่างมี

คุณค่าและมปีระสทิธภิาพ (วนิษฐา ปาทาน, 2554, หน้า 1)  

เทศบาลถอืว่าเป็นหน่วยการปกครองทอ้งถิน่ทีจ่ดัตัง้ขึน้ในเขตชุมชนทีม่คีวามเจรญิและใชใ้นการบรหิารเมอืงเป็นหลกั 

มหีลกัเกณฑ์ในการจดัตัง้ท้องถิ่นใดขึน้เป็นเทศบาล โดยพจิารณาจากจํานวนและความหนาแน่นของประชากรในท้องถิ่น 

ความเจรญิทางเศรษฐกิจ พจิารณาจากการจดัเก็บรายได้ตามที่กฎหมายกําหนด และงบประมาณรายจ่ายในการดําเนิน

กิจการของทอ้งถิน่ และความสําคญัทางการเมอืงของทอ้งถิน่ พจิารณาถึงศกัยภาพของทอ้งถิน่นัน้ว่า จะสามารถพฒันา

ความเจรญิได้รวดเร็วมากน้อยเพยีงใด แบ่งออกเป็น เทศบาลตําบล เทศบาลเมอืง และเทศบาลนคร มสีภาเทศบาลทํา

หน้าที่เป็นฝ่ายนิติบญัญตัิ และมคีณะเทศมนตรเีป็นฝ่ายบรหิาร ประกอบด้วย นายกเทศมนตรแีละเทศมนตร ี2 - 4 คน 

(โกวทิย ์ พวงงาม, 2552, หน้า 190 - 193) 

นายกเทศมนตร ีมอํีานาจหน้าทีใ่นการวนิิจฉยัสัง่การและบรหิารงานในเรื่องเกี่ยวกบัสภาเทศบาลหรอืสมาชกิสภา

เทศบาล การรายงานอําเภอหรือจงัหวดัหรือกระทรวงมหาดไทยแล้วแต่กรณี มีอํานาจหน้าที่ตามที่กฎหมายหรือ

ระเบยีบขอ้บงัคบัระบุให้เป็นอํานาจหน้าที่ของคณะเทศมนตร ีซึ่งมบีทบาทสําคญัอย่างยิง่ในการบรหิารงานให้บรรลุ

วตัถุประสงค์ตามทีก่ฎหมายต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งไดกํ้าหนดไว ้เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนใหท้้องถิ่นเกดิการพฒันาอย่าง

ต่อเน่ือง (โกวทิย ์พวงงาม, 2552, หน้า 198) 

จากรายงานสรุปผลการดําเนินงานประจําปีของสํานักงานเทศบาลตําบลกกโก พบว่า ประชาชนในเขตเทศบาล

ตําบลกกโก ไม่ค่อยใหค้วามร่วมมอืในการเขา้ร่วมกจิกรรม และโครงการตา่งๆ ทีท่างเทศบาลตําบลกกโก จดัขึน้ โดยไม่

ทราบถงึสาเหตุทีแ่ทจ้รงิว่ามาจากการดําเนินงาน หรอืการบรหิารงานของคณะผูบ้รหิาร หรอืนายกเทศมนตรผีดิพลาด

หรอืไม่ อย่างไร (เทศบาลตําบลกกโก, 2555, หน้า 10 - 12)  

จากเหตุผลดงักล่าว ผู้วจิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีี่พงึประสงค์ของประชาชนในเขต

เทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีจาํนวน 5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นบุคลกิภาพ ดา้นการบรหิาร 

ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม และ ดา้นมนุษยสมัพนัธ ์เพื่อศกึษาถงึความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก 

ถึงคุณลักษณะของนายกเทศมนตรี ที่ตนเองพึงประสงค์ ซึ่งเป็นผู้นําของเทศบาล เพื่อการพัฒนาตนเองและสร้าง

คุณลกัษณะในด้านต่างๆ อนัจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการบริหารงานในเทศบาล ให้สอดคล้องกับความต้องการของ

ประชาชน อนัจะส่งผลถงึการไดร้บัความเชื่อถือ ความไวว้างใจ และความเชื่อมัน่ในการบรหิารงานของเทศบาล ตลอดจน

การได้รบัความร่วมมอืในโครงการและกิจกรรมต่างๆ ของเทศบาลอย่างเต็มที่ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ชุมชนและ

ประชาชนอย่างแทจ้รงิ    

 

2. วตัถปุระสงค ์

1.  เพื่อศกึษาคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีี่พงึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืง

ลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ี
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15 2.  เพื่อเปรยีบเทยีบคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอ

เมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีเมื่อจําแนกตามเพศ อายุ ระดบัการศกึษา อาชพี และมชีื่ออยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาล

ตําบลกกโก  
 

3. ระเบียบวิธีวิจยั 

3.1 กลุ่มประชากร และกลุ่มตวัอย่าง 

  1.  ประชากรทีใ่ชศ้กึษาในครัง้น้ี ไดแ้ก่ ประชาชนอายุ 18 ปีบรบิูรณ์ ทีม่สีทิธิใ์นการเลอืกตัง้ ซึ่งมชีื่ออยู่ใน

ทะเบยีนบ้านในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีจํานวน 6,388 คน (เทศบาลตําบลกกโก, 

2555, หน้า 9 - 10) 

  2.  เน่ืองจากประชากรมจีํานวนที่แน่นอน สูตรที่ใช้ในการคํานวณหาขนาดตัวอย่างจึงใช้สูตรของยามาเน่ 

(Yamane) ทีร่ะดบัความเชื่อมัน่รอ้ยละ 95 และยอมใหเ้กดิความคลาดเคลื่อน 0.05 (กาสกั เต๊ะขนัหมาก, 2553, หน้า 

93 - 96) ในการคาํนวณหาขนาดตวัอย่าง ไดข้นาดตวัอย่าง จาํนวน 376 คน          

 

3.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษา 

เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการเก็บรวมรวมขอ้มูลครัง้น้ีเป็นแบบสอบถาม (questionnaires) ที่ผู้วจิยัได้สร้างขึน้มาจาก

กรอบแนวคดิ โดยนําตวัแปรแต่ละตวัมาสรา้งเป็นแบบสอบถาม จํานวน 1 ฉบบั ซึ่งแบ่งแบบสอบถามออกเป็น 2 ตอน 

ดงัน้ี 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามเป็นแบบสํารวจรายการ (checklist) เกี่ยวกบัขอ้มูลเบื้องต้นของผูต้อบแบบสอบถาม 

ไดแ้ก่ เพศ อายุ ระดบัการศกึษา อาชพี และมชีื่ออยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกกโก  

  ตอนที ่2 แบบสอบถามเกี่ยวกบัคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบล

กกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีลกัษณะเป็นตวัเลขมาตราส่วนประมาณค่า (numerical rating scale) (กาสกั 

เต๊ะขนัหมาก, 2553, หน้า 134 - 136) 5 ระดบั  

 

 3.3 การวิเคราะห์ทางสถิติ 

การวเิคราะห์ข้อมูลในการวิจยัครัง้น้ี ผู้วจิยันําแบบสอบถามที่ได้รบัคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์ ความ

ถูกต้องในการตอบแบบสอบถาม แล้วคดัเลือกฉบบัที่สมบูรณ์ และทําการวเิคราะห์ข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามชนิด

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั โดยมคีวามเชื่อมัน่เท่ากบั 0.8922 การวเิคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ระบบประมวลผลดว้ย

คอมพวิเตอร ์สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูไดแ้ก่ ค่าความถีส่ถติริอ้ยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน การทดสอบ

ท ีสาํหรบักลุ่มตวัอย่างทีม่ลีกัษณะ 2 กลุ่ม ใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีว ซึง่สถติทิีใ่ช ้คอื การทดสอบค่าเอฟ 

สําหรบักลุ่มตวัอย่าง 3 กลุ่มขึน้ไป ในกรณีทีพ่บความแตกต่างอย่างมนัียสําคญัทางสถติจิะนํามาทดสอบความแตกต่าง

เป็นรายคู่ดว้ยวธิขีองฟิชเชอร ์

 

4. ผลการวิจยั 

การวจิยัคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีี่พงึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุรี 

จงัหวดัลพบุร ีสรุปผลการวจิยัไดด้งัน้ี 

1. ขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

 1.1   ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญงิ   

 1.2   ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มอีายุ 31 - 50 ปี   

 1.3   ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มกีารศกึษาระดบัสงูกว่าระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี (ปวช.) 
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16  1.4   ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มอีาชพีพนักงานบรษิทัเอกชน  

 1.5   ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มชีื่ออยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกกโก มากกว่า 10 ปี ขึน้ไป  

2.  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเกี่ยวกบัคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบล

กกโก อําเภอเมืองลพบุรี จังหวัดลพบุรี พบว่า ด้านภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียง

ตามลําดบัจากมากไปน้อย คอื ดา้นบุคลกิภาพ  ดา้นการบรหิาร  ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม และดา้น

มนุษยสมัพนัธ ์ตามลําดบั และเมื่อพจิารณาเป็นรายดา้นปรากฏผล ดงัน้ี   

 2.1   ดา้นบุคลกิภาพ   

    คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ี

จงัหวดัลพบุร ีดา้นบุคลกิภาพ ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้เรยีงตามลําดบัจากมากไปน้อย 

3 ลําดบัแรก คอื ประพฤตตินเป็นแบบอย่างทีด่ ีมคีวามขยนัขนัแขง็ในการปฏบิตังิาน  และมกีริยิา วาจาสุภาพ 

 2.2   ดา้นการบรหิาร 

    คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ี

จงัหวดัลพบุร ี ดา้นการบรหิาร ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้เรยีงตามลําดบัจากมากไปน้อย 

3 ลําดบัแรก คอื มวีสิยัทศัน์ชดัเจนในการบรหิารงาน วางแผนโครงการสอดคล้องกบัวถิชีวีติของประชาชน และเป็นผู้

สามารถแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างเหมาะสม 

 2.3   ดา้นภาวะผูนํ้า   

    คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ี

จงัหวดัลพบุร ีดา้นภาวะผูนํ้า ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้เรยีงตามลําดบัจากมากไปน้อย 3 

ลําดบัแรก คือ มีความสามารถในการบริหารจดัการ มีวิสยัทศัน์กว้างไกล ทนัสมยัทนัเหตุการณ์  และมีทกัษะการ

ตดัสนิใจทีด่ ี

 2.4   ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม   

    คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ี

จงัหวดัลพบุร ีดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก  และเมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้เรยีงตามลําดบัจาก

มากไปน้อย 3 ลําดบัแรก คอื มคีวามซื่อสตัยสุ์จรติ เรื่องเสยีสละ เหน็แก่ประโยชน์ส่วนรวม  และมคีวามยุตธิรรม 

  2.5   ดา้นมนุษยสมัพนัธ ์

    คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ี

จงัหวดัลพบุร ีดา้นมนุษยสมัพนัธ์ ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้เรยีงตามลําดบัจากมากไป

น้อย 3 ลําดบัแรก คอื มคีวามสมัพนัธท์ีด่กีบัชุมชน  เขา้ร่วมกจิกรรมต่างๆ ทีผู่ร่้วมงานหรอืหน่วยงานจดัขึน้  และ ไดร้บั

ความไวว้างใจจากเพื่อนร่วมงานในการขอคาํปรกึษา 

3.  การวเิคราะหก์ารเปรยีบเทยีบคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกก

โก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีปรากฏผล ดงัน้ี 

 3.1   จําแนกตาม เพศ พบว ่า  ประชาชนที ่ม ีเพศแตกต ่า งก ันม ีความพ งึพอใจ ในค ุณล ักษ ณะ

นายกเทศมนตรีในภาพรวม และในรายดา้นไม่แตกต่างกนั 

 3.2   จําแนกตามอายุ  พบว่า ป ร ะช าชนที ่ม ีอ าย ุแ ตกต ่า งก ันม ีค ว ามพ ึงพ อ ใ จ ใ นค ุณล ักษ ณะ

นายกเทศมนตรีในภาพรวม และในรายดา้นไม่แตกต่างกนั 

 3.3   จําแนกตามระดบัการศกึษา พบว่า ประชาชนที่ม ีระดับการศึกษาแตกต่างกันมีความพึงพอใจใน

คุณลกัษณะนายกเทศมนตรีในภาพรวม และในรายดา้นไม่แตกต่างกนั 

 3.4   จําแนกตามอาชีพ พบว่า ประชาชนที ่ม ีอาช ีพแตกต่างก ันม ีความพ ึงพอใจในค ุณลกัษณะ

นายกเทศมนตรีในภาพรวม และในรายดา้นไม่แตกต่างกนั 
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17  3.5   จาํแนกตามมชีื่ออยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกกโก พบว่า ประชาชนทีม่ชีื่ออยู่ในทะเบยีนบา้นใน

เขตเทศบาลตําบลกกโกแตกต่างกนัมคีวามพงึพอใจในคุณลกัษณะนายกเทศมนตรภีาพรวม แตกต่างกนัอย่างมนัียสําคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั .01 และรายด้านแตกต่างกนั เมื่อพจิารณารายด้าน พบว่า ดา้นภาวะผูนํ้า แตกต่างกนัอย่างมนัียสําคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั .05, ดา้นการบรหิาร และดา้นมนุษยสมัพนัธ์ แตกต่างกนัอย่างมนัียสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และดา้น

คุณธรรมและจรยิธรรม แตกต่างกนัอย่างมนัียสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001 

    3.5.1  เมื่อทําการเปรยีบเทยีบค่าเฉลี่ยรายคู่คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชน

ในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีจําแนกตามชื่ออยู่ในทะเบยีนบ้านในเขตเทศบาลตําบลกก

โก ในดา้นการบรหิาร พบว่า ไมแ่ตกต่างกนั 

    3.5.2  เมื่อทําการเปรยีบเทยีบค่าเฉลี่ยรายคู่คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชน

ในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบรุ ีจาํแนกตามมชีือ่อยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกก

โก ในดา้นภาวะผูนํ้า พบว่า ไมแ่ตกต่างกนั 

    3.5.3  เมื่อทําการเปรยีบเทยีบค่าเฉลี่ยรายคู่คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชน

ในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบรุ ีจาํแนกตามมชีือ่อยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกก

โก ในดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม พบว่า ไม่แตกต่างกนั 

    3.5.4  เมื่อทําการเปรยีบเทยีบค่าเฉลี่ยรายคู่คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชน

ในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบรุ ีจาํแนกตามมชีือ่อยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกก

โก ในดา้นมนุษยสมัพนัธ ์พบว่า มคีวามแตกต่างกนัอย่างมนัียสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 จํานวน 1 คู่ ดงัน้ี 1) ระหว่าง

กลุ่มมชีื่ออยู่ในทะเบยีนบ้านในเขตเทศบาลตําบลกกโก น้อยกว่า 5 ปี กบักลุ่มมชีื่ออยู่ในทะเบยีนบ้านในเขตเทศบาล

ตําบลกกโก มากกว่า 10 ปี ขึน้ไป 

    3.5.5  เมื่อทําการเปรยีบเทยีบค่าเฉลี่ยรายคู่คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชน

ในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีจาํแนกตามมชีือ่อยู่ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกก

โก ในดา้นภาพรวม พบว่า ไมแ่ตกต่างกนั 

 

5. อภิปรายผล 

จากการศกึษาเรื่อง คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืง

ลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีมปีระเดน็ทีค่วรนํามาอภปิรายผล ปรากฏผล ดงัน้ี 

1.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุร ีด้านบุคลกิภาพ ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ซึ่งสอดคล้องกบังานวจิยัของ ประวทิย์          ศรศีกัดา (2554, 

บทคดัย่อ) ศกึษาคุณลกัษณะของนายกองค์การบรหิารส่วนตําบลทีพ่งึประสงคข์องประชาชนในตําบลมดแดง อําเภอศรี

ประจนัต์ จงัหวดัสุพรรณบุร ีจากผลการศกึษาพบว่า คุณลกัษณะของนายกองคก์ารบรหิารส่วนตําบลทีพ่งึประสงคข์อง

ประชาชนในตําบลมดแดง อําเภอศรปีระจนัต ์จงัหวดัสุพรรณบุร ีดา้นบุคลกิภาพ  ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก  

2.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีี่พงึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุร ีดา้นการบรหิาร ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ซึ่งสอดคล้องกบังานวจิยัของ ยุพนิ  สงัขท์อง (2552, บทคดัย่อ) ศกึษา

คุณลกัษณะของผูนํ้าชุมชนทีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตองค์การบรหิารส่วนตําบลวงัน้ําเยน็ อําเภอแสวงหา จงัหวดั

อ่างทอง จากผลการศกึษาพบว่า คุณลกัษณะผูนํ้าชุมชนทีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตองคก์ารบรหิารส่วนตําบลวงัน้ํา

เยน็ อําเภอแสวงหา จงัหวดัอ่างทอง ดา้นบรหิาร ไดร้บัความพงึพอใจอยู่ในระดบัมาก  

3.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุร ีด้านภาวะผู้นํา ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวจิยัของ วรากร  ศรภีพ (2553, บทคดัย่อ) 

ศกึษาคุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิน่ทีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลท่าเรอื จงัหวดัพระนครศรอียุธยา จากผล
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18 การศกึษาพบว่า คุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิน่ทีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลท่าเรอื จงัหวดัพระนครศรอียุธยา 

ดา้นภาวะผูนํ้า อยู่ในระดบัมาก 

4.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุรี ด้านคุณธรรมและจริยธรรม ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจยัของ ปุญญาพฒัน์  อุบล 

(2549, บทคดัย่อ) ศกึษาคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ของนายกเมอืงพทัยาในทศันคตขิองประชาชนเขตเมอืงพทัยา จาก

ผลการศกึษาพบว่า คุณลกัษณะที่พงึประสงค์ของนายกเมอืงพทัยาในทศันคติของประชาชนในเขตเมอืงพทัยา โดย

ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก และรายดา้นพบว่า อยู่ในระดบัมากทัง้หมดเช่นเดยีวกนั ไดแ้ก่ ดา้นคุณธรรม/จรยิธรรม  

5.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุร ีดา้นมนุษยสมัพนัธ ์ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ซึง่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ เกยีรตสุิดา  พมิพเ์บา้ธรรม (2554, 

บทคดัย่อ) ศกึษาคุณลกัษณะผู้บรหิารที่พงึประสงค์ตามทศันะของประชาชนในเขตตําบลกะบกเตี้ย อําเภอเนินขาม 

จงัหวดัชยันาท จากผลการศกึษาพบว่า ประชาชนมรีะดบัความคดิเหน็ในภาพรวมอยู่ระดบัมาก ในดา้นมนุษยสมัพนัธ ์

6.  การเปรยีบเทยีบคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืง

ลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีพบว่า เมื่อจาํแนกตามเพศ อายุ ระดบัการศกึษา และอาชพี ไม่แตกต่างกนั แต่เมื่อจาํแนกตามมชีื่ออยู่

ในทะเบยีนบา้นในเขตเทศบาลตําบลกกโก แตกต่างกนัทีร่ะดบันัยสําคญัทางสถติ ิ.01 ซึ่งสอดคล้องกบังานวจิยัของ วรากร 

ศรภีพ (2553, บทคดัย่อ) ศกึษาคุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิน่ทีพ่งึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลท่าเรอื จงัหวดั

พระนครศรอียุธยา จากผลการศกึษาพบว่า ผลการเปรยีบเทยีบคุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิน่ทีพ่งึประสงคข์องประชาชนใน

เขตเทศบาลตําบลท่าเรอื จงัหวดัพระนครศรอียุธยา เมื่อจําแนกตามเพศ ระดบัการศกึษา อาชพี และรายได้เฉลี่ยต่อ

เดอืน พบว่า โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั ส่วนสถานภาพสมรส อายุ และระยะเวลาทีอ่าศยัอยู่ในชุมชน แตกต่างกนัที่

ระดบันัยสาํคญัทางสถติ ิ.05 

 

6. ข้อเสนอแนะ 

ขอ้เสนอแนะทัว่ไป 

 จากการศกึษาวจิยัคุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืง

ลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ี พบว่า คุณภาพชวีติในการทํางานของบุคลากร ส่วนใหญ่อยู่ในระดบัมาก เป็นรายดา้นจํานวน 5 

ดา้น คอื 1) ดา้นบุคลกิภาพ 2) ดา้นการบรหิาร 3) ดา้นภาวะผูนํ้า 4) ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม 5) ดา้นมนุษยสมัพนัธ ์

 1. คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุรี  ด้านบุคลิกภาพ ค่าเฉลี่ยที่มากที่สุด คือ ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ดังนัน้ คุณลักษณะสําคัญของ

นายกเทศมนตร ีควรเป็นผูท้ีม่กีารแต่งกายด ี หน้าตา การพูดจาด ีการวางท่าทางด ีประพฤตตินด ีมศีลีธรรม มคีวาม

ซื่อสตัย์สุจริต มีความยุติธรรม มีไหวพริบปฏิภาณ มีความสามารถในการปรบัตัว มีความตื่นตัว มีความคิดริเริ่ม

สรา้งสรรค ์มทีศันคตทิีด่ ี มคีวามเชื่อมัน่ในตวัเอง มกีารควบคุมและสมดุลของอารมณ์ และความเป็นอสิระไม่ยดึตดิ ซึง่

ดงัทีก่ล่าวมานัน้สามารถเป็นแบบอย่างใหก้บัผูใ้ตบ้งัคบับญัชาได ้      

 2.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุรี  ด้านการบริหาร  ค่าเฉลี่ยที่มากที่สุด คือ มีวิสัยทัศน์ชัดเจนในการบริหารงาน ดังนั ้น คุณลักษณะที่

นายกเทศมนตรพีึงมไีด้แก่ การวางแผนและการตดัสินใจโครงการของเทศบาล การจดัองค์การตามโครงสร้างของ

เทศบาลและการจดัการบุคคลใหเ้หมาะสมตามความรูค้วามสามารถและประสบการณ์ และมกีารกําหนดนโยบายในการ

บริหารงานให้ชัดเจนเปิดรับความคิดเห็นต่างๆ มาปรับใช้ให้เหมาะสมกับงาน และส่งเสริมให้บุคลากรแสดง

ความสามารถในการทาํงานอย่างเตม็ที ่ 

 3.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุร ีด้านภาวะผู้นํา  ค่าเฉลี่ยที่มากทีสุ่ด คอื มคีวามสามารถในการบรหิารจดัการ ดงันัน้ ลกัษณะของภาวะผูนํ้าที่
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19 นายกเทศมนตรพีงึม ีไดแ้ก่ การจูงใจประชาชนใหเ้ขา้ร่วมกจิกรรมหรอืโครงการของเทศบาล การควบคุมและประสาน

กจิกรรมของประชาชนและเทศบาลใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย การไดร้บัการยอมรบันับถอืจากประชาชนและหน่วยงาน

อื่นๆ การใหค้าํแนะนํากบัประชาชน การพบปะพดูคุยเพื่อใหข้อ้มลูขา่วสารหรอืทาํความเขา้ใจร่วมกนั มคีวามคดิรเิริม่ใน

โครงการใหม่ๆ ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อประชาชนและชุมชน และไดร้บัความเชื่อถอืในการปฏบิตังิานร่วมกนั และมกีารใช้

ทรพัยากรขององคก์รอย่างคุม้ค่า 

 4.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุร ีดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม ค่าเฉลีย่ทีม่ากทีสุ่ด คอื มคีวามซื่อสตัยสุ์จรติ ดงันัน้คุณลกัษณะทีน่ายกเทศมนตรพีงึ

ม ีไดแ้ก่ มุ่งมัน่กระทาํในสิง่ทีถู่กตอ้ง ปฏบิตังิานและตดัสนิใจภายใตค้วามซื่อสตัยสุ์จรติ ตรงไปตรงมา ภายใตข้อ้กําหนด

ของกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง และระเบยีบปฏบิตัขิององคก์ร รวมทัง้การคํานึงถงึความเสีย่งทีม่ผีลกระทบต่อองค์กร และไม่

ทําใหเ้กดิความเขา้ใจผดิโดยเจตนาหรอืหลอกลวงผูอ้ื่นโดยการบดิเบอืนสาระสนเทศ ไม่พูดเกนิความจรงิหรอืพดูความ

จรงิบางส่วน เลอืกปฏบิตัหิรอืละเวน้ปฏบิตั ิหรอืโดยวธิกีารอื่น  

 5.  คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีีพ่งึประสงคข์องประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดั

ลพบุร ีดา้นมนุษยสมัพนัธ ์ค่าเฉลีย่ทีม่ากทีสุ่ด คอื มคีวามสมัพนัธท์ีด่กีบัชุมชน ดงันัน้ คุณลกัษณะทีน่ายกเทศมนตรพีงึ

ม ีได้แก่ มจีติใจกวา้งขวาง รบัฟังความคดิเหน็ของผู้อื่น ยิ้มแย้มแจ่มใสกบับุคคลอื่นตลอดเวลา ให้คําปรกึษาแนะนํา 

และช่วยเหลือด้วยความเต็มใจ เต็มใจทํางานร่วมกับผู้อื่นและสงัคม มีน้ําใจ เต็มใจ ยินดีที่จะเข้าร่วมกิจกรรมกับ

ประชาชน ชุมชนและองค์กรต่างๆ อาสาช่วยเหลอืงานเมื่อต้องการความช่วยเหลอื ร่วมแสดงความยนิดกีบับุคคลหรอื

หน่วยงานอื่นตามโอกาสและความเหมาะสม ใหค้วามเป็นเพื่อนและคบหาสมาคมกบัทุกคนดว้ยความเตม็ใจและบรสุิทธิ ์

ใจ เขา้ใจอุปนิสยัใจคอของทุกคนทีเ่กีย่วขอ้ง  

ขอ้เสนอแนะการวจิยัครัง้ต่อไป 

จากผลการศกึษาวจิยัเรื่อง คุณลกัษณะนายกเทศมนตรทีี่พงึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลกกโก 

อําเภอเมอืงลพบรุ ีจงัหวดัลพบุร ีผูว้จิยัมขีอ้เสนอแนะเพื่อการศกึษาวจิยัครัง้ต่อไป ดงัน้ี 

1.  ควรศกึษาวจิยัด้านปัจจยัที่มผีลต่อคุณลกัษณะนายกเทศมนตรีที่พงึประสงค์ของประชาชนในเขตเทศบาล

ตําบลกกโก อําเภอเมอืงลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ี

2.  ควรศกึษาวจิยัความพงึพอใจของประชาชนต่อการบรหิารงานของผูบ้รหิารเทศบาลตําบลกกโก อําเภอเมอืง

ลพบุร ีจงัหวดัลพบุร ีเพิม่เตมิ 
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