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คณุลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพึงประสงคข์องประชาชน ในเขตอาํเภอบางระจนั จงัหวดัสิงหบ์รีุ

สมพล สมด1ี รองศาสตราจารย์ ดร.กวี ศริโิภคาภริมย2์ และ ผศ.ดร.ปัญญา อนนัตธนาชยั3

1นกัศกึษาปรญิญาโท หลกัสตูรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตรี
2อาจารยท์ีÉปรกึษาหลกั โครงการหลกัสตูรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตรี
3อาจารยท์ีÉปรกึษารว่ม โครงการหลกัสตูรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตรี

บทคดัย่อ

การวจิยัครั ÊงนีÊมคีวามมุ่งหมาย 1)เพืÉอศกึษาคุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอ

บางระจนั จังหวดัสงิห์บุรี 2)เพืÉอเปรยีบเทียบคุณลกัษณะผู้นําท้องถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอ

บางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์รี เมืÉอจาํแนกตามเพศ อายุ ระดบัการศกึษา อาชพี และระยะเวลาทีÉอาศยัในชุมชน กลุ่มตวัอย่าง

ทีÉใชใ้นการศกึษาครั ÊงนีÊจํานวน 396 คน เครืÉองมอืทีÉใชเ้ป็น แบบสอบถามทีÉผูว้จิยัสรา้งขึÊน มคีวามเชืÉอมั Éนเท่ากบั 0.763

สถติิทีÉใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป การ

เปรยีบเทยีบคุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิห์บุรี สําหรบักลุ่ม

ตวัอย่าง 2 กลุ่ม ซึÉงสถติทิีÉใชค้อื การทดสอบค่าที สาํหรบักลุ่มตวัอย่าง 3 กลุ่มขึÊนไป วเิคราะหโ์ดยหาความแปรปรวน

ทางเดยีว และคา่เอฟ เมืÉอพบระดบันยัสาํคญัทางสถติจิะใชก้ารทดสอบเป็นรายคูด่ว้ยวธิกีารของเชฟเฟ่

ผลการวจิยัพบวา่

1. คณุลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบ์ุรี ดา้นภาพรวมอยู่

ในระดบัมาก และเมืÉอพจิารณารายดา้น พบว่าค่าเฉลีÉยความคดิเหน็ระดบัมาก 4 ดา้น ได้แก่ ดา้นมนุษยสมัพนัธ์ ดา้น

ภาวะผูนํ้า ดา้นทกัษะการบรหิาร ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม และระดบัปานกลาง 1 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นบคุลกิภาพ

2. การเปรยีบเทยีบคุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชนในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิห์บุรี

จําแนกตามเพศ อายุ พบว่า ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั จําแนกตามระดบัการศกึษา ในภาพรวมแตกต่างกนัอย่างมี

นัยสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .01 จาํแนกตามอาชพี ในภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .001 จาํแนก

ตามระยะเวลาทีÉอาศยัอยูใ่นชุมชน ในภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05

คาํสาํคญั: คณุลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิ Éน

1. บทนํา

การบรหิารงานในองคก์รนั Êนมอีงคป์ระกอบทีÉสาํคญั ไดแ้ก่ บุคลากร และทรพัยากร โดยเฉพาะอย่างยิÉงบุคลากรทีÉ

เป็นผูนํ้า ถอืเป็นปัจจยัทีÉสาํคญัทีÉคอยขบัเคลืÉอนองคก์รใหม้ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลในการดําเนินกจิกรรมต่างๆ

ขององค์กร และในขณะเดียวกันนั Êนผู้นําเองก็อาจจะสร้างปัญหาให้เกิดขึÊนแก่องค์กรได้ทั Êงในองค์กรภาครฐัและ

ภาคเอกชน โดยเฉพาะอยา่งยิÉงองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิÉน ทีÉผูนํ้าองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิÉนมบีทบาทหน้าทีÉสาํคญัใน

การสั ÉงการซึÉงเป็นกลไกทีÉสําคญัในการพฒันาท้องถิÉนเพืÉอให้สอดคล้องกบัรฐัธรรมนูญ พ.ศ. 2550 โดยให้เป็นไปตาม

ความตอ้งการของประชาชนในท้องถิÉนอย่างแทจ้รงิ ในปัจจุบนันั Êนองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิÉนของไทยจะประกอบไป

ดว้ย กรงุเทพมหานคร องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัพทัยา เทศบาล และองคก์ารบรหิารสว่นตําบล โดยในปี พ.ศ. 2528
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ได้มกีารใชร้ะบบการเลอืกตั Êงผูนํ้าท้องถิÉนโดยตรงจากประชาชนในการปกครองรูปแบบกรุงเทพมหานครเป็นครั Êงแรก

(ญานิศา ทองประไพ, 2552, หน้า 1)

ผู้บรหิารในฐานะทีÉเป็นผู้นําขององค์การจะต้องเป็นผู้ทีÉมภีาระหน้าทีÉทีÉจะก่อให้เกิดความร่วมมอื (cooperation)

อย่างดรีะหว่างสมาชกิแต่ละฝ่ายขององค์การ ผูท้ีÉปฏบิตัหิน้าทีÉในตําแหน่งบรกิารต่างๆ เช่นประธานบรษิทั ผู้จดัการ

สาํนักงาน หวัหน้าฝ่าย หรอืผูค้วบคุมงานจงึมหีน้าทีÉรบับทบาทของความเป็นผูนํ้า (leadership) ทั ÊงสิÊน และดว้ยความ

เป็นผูนํ้า ผู้บรหิารจะตอ้งสามารถรวบรวมพลงัและใช้ประโยชน์จากบุคลากรในองค์การใหช้่วยปฏบิตังิาน เพืÉอให้ได้

ผลสําเร็จตามวตัถุประสงค์ขององคก์ารทีÉตั Êงไว้ หากพจิารณาถึงผลงานด้านต่างๆ ขององค์การ จะเหน็ไดว้่าผลงาน

เหลา่นั Êนมสีว่นสมัพนัธก์บัคณุภาพของความเป็นผูนํ้าของผูบ้รหิาร ซึÉงความเป็นผูนํ้าเป็นสิÉงสาํคญัยิÉงสาํหรบัความสาํเรจ็

ขององคก์าร ผูนํ้าทีÉไมม่คีวามสามารถย่อมจะเป็นผูนํ้าทีÉทําลายขวญัของบุคลากรในองคก์ารซึÉงเป็นผลทาํใหก้ารทาํงาน

ดา้นต่างๆ นั Êนขาดประสทิธภิาพ ในทางตรงกนัขา้ม ผูนํ้าทีÉมคีวามสามารถจะมผีลทําใหเ้ปลีÉยนลกัษณะของบุคลากรใน

องคก์ารใหก้ลบักลายมาเป็นกลุ่มทีÉมคีวามขยนัขนัแขง็และช่วยใหอ้งคก์ารประสบความสาํเรจ็ได้ ดงันั Êน ความเป็นผูนํ้า

จงึถอืได้ว่าเป็นสิÉงทีÉสาํคญัอย่างยิÉงทีÉทําใหอ้งคก์ารปฏบิตังิานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ ถ้าผูบ้รหิารเป็นผูท้ีÉมคีวามเป็น

ผูนํ้าในตวั กจิกรรมของหน่วยงานกจ็ะดําเนินไปได้ดว้ยความเรยีบรอ้ยราบรืÉนและมคีวามกา้วหน้า หากหวัหน้าหรอืผู้

บรหิารงานขาดความเป็นผู้นําในตนเองก็จะเกิดผลเสยีต่างๆ หลายประการ ทั ÊงนีÊเพราะผู้นําเป็นตวักลางแห่งการ

เปลีÉยนแปลงภายในหน่วยงานพฤตกิรรมของความเป็นผูนํ้าจงึมผีลไปถงึผลผลติขององค์การ (สพุาณี ประสารทศลิป์,

2550, หน้า 1)

การปกครองชุมชนหรอืทอ้งถิÉนใดทอ้งถิÉนหนึÉงของประเทศ โดยมอีงคก์รหรอืหน่วยงานทีÉจดัตั ÊงขึÊนเป็นนิตบุิคคลซึÉง

ประกอบไปดว้ยเจา้หน้าทีÉทีÉประชาชนเลอืกตั Êงเขา้มาเพืÉอดําเนินงานตามระยะเวลาทีÉกําหนด โดยมงีบประมาณเป็นของ

ตนเองในการดาํเนินการของทอ้งถิÉนทีÉรฐับาลไดม้อบหมายให้ ทั ÊงนีÊ การปกครองสว่นทอ้งถิÉน เป็นผลมาจากแนวคดิของหลกัการ

การกระจายอํานาจ ซึÉงเป็นวธิกีารทีÉรฐัมอบอํานาจหน้าทีÉบางอย่างในการปกครองและการจดับรกิารสาธารณะใหท้อ้งถิÉนไดร้บั

การดําเนินการ ทําใหเ้ปิดโอกาสใหป้ระชาชนในทอ้งถิÉนมสีว่นร่วมในการปกครองและดําเนินกจิการในเรืÉองทีÉเกีÉยวกบัทอ้งถิÉน

โดยเฉพาะตามทีÉไดร้บัมอบหมายการปกครองทอ้งถิÉนจะเกีÉยวขอ้งกบับุคคลต่างๆ ไดแ้ก่ ผูนํ้าทอ้งถิÉน ฉะนั Êนผูนํ้าทอ้งถิÉนจงึ

หมายถงึ บุคคลทีÉเป็นผูนํ้าของทอ้งถิÉน ซึÉงสว่นใหญ่จะเป็นผูท้ีÉมอีทิธพิลมอีํานาจเศรษฐกจิทางสงัคม และการเมอืงในทอ้งถิÉนซึÉง

บคุคลเหล่านีÊจะเป็นทีÉยอมรบัของสงัคมในทอ้งถิÉนนั Êนดว้ย (ญานิศา ทองประไพ, 2552, หน้า 1)

โดยทั Éวไปนั Êนผูนํ้าทอ้งถิÉน แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คอื 1) ผูนํ้าทีÉเป็นทางการ หมายถงึ ขา้ราชการประเภทต่างๆ

เช่น ผูว้่าราชการจงัหวดั นายอําเภอ นายกเทศมนตรี กํานัน ผูใ้หญ่บา้น รวมไปถงึครูประชาบาล และ 2) ผูนํ้าทีÉไมเ่ป็น

ทางการ หมายถงึ ผูนํ้ากลุ่มอาชพีต่างๆ เช่น นายกสมาคมต่างๆ ในทอ้งถิÉน เป็นตน้ ซึÉงเป็นทีÉยอมรบัถบัถอืกนัวา่ในการ

พฒันาประชาธปิไตยนั Êน ควรส่งเสรมิและพฒันาผูนํ้าประเภทนีÊมากกว่าผูนํ้าทีÉเป็นทางการ เพราะว่าผูนํ้าประเภทนีÊมกั

เขา้ไปคลุกคลแีละสมัผสักบัประชาชนมากกวา่ นอกจากนั Êนยงัมกีลุ่มผลประโยชน์หมายถงึกลุ่มคณะบุคคลทีÉรวมตวักนั

ขึÊนเป็นองค์กร ตามแนวความคดิเห็นหรอืหลกัการบางอย่างทีÉเหน็พ้องต้องกนั เพืÉอการกําหนดประเดน็ปัญหาและ

คดัเลอืกบุคคลเขา้ไปสมคัรรบัเลอืกตั Êงโดยมจีุดมุ่งหมายทีÉจะเขา้ควบคุมการดําเนินงานของรฐับาลหรอืเป็นรฐับาลเสยี

เอง เพืÉอทาํตามนโยบายของนักการเมอืง กล่าวโดยสรปุแลว้จะเหน็ว่าพรรคการเมอืง กลุ่มประโยชน์และผูนํ้าทอ้งถิÉน มี

ความสาํคญัและจาํเป็นต่อการพฒันาการเมอืงส่วนทอ้งถิÉนเป็นอยา่งมาก เพราะบุคคลเหล่านีÊจะนําเอาปัญหาหรอืเสยีง

สะทอ้นของประชาชนในทอ้งถิÉนไปเสนอยงัรฐับาลหรอืหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอทีÉจะไดนํ้าเอาปัญหาเหลา่นีÊ ไปแกไ้ขใน

โอกาสต่อไป (นํÊาออ้ย เจรญิยศ, 2550, หน้า 1)

ดงันั Êน ผูนํ้าทอ้งถิÉนเป็นผูท้ีÉมบีทบาทหน้าทีÉสําคญัในการบรหิารและพฒันาชุมชน ให้เขม้แขง็และสามารถพึÉงพา

ตนเองได้ ถา้ได้ผูนํ้าทีÉมคีุณลกัษณะทีÉดกีจ็ะทําใหท้อ้งถิÉนได้รบัการพฒันาเจรญิกา้วหน้าต่อไป ถ้าผูนํ้าสามารถพฒันา
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คุณลกัษณะของผูนํ้าตามบทบาททีÉดกี็จะทําให้ประชาชนเกิดความพงึพอใจ ผูว้จิยัสนใจทีÉจะศกึษาคุณลกัษณะผูนํ้า

ทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์รี 5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นบุคลกิภาพ ดา้นทกัษะบรหิาร

ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม และดา้นมนุษยส์มัพนัธ์ เพืÉอศกึษาถงึความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถิÉน

ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของประชาชนเพืÉอเพิÉมความสามารถในการบรหิารและพฒันาทอ้งถิÉนใหพ้ึÉงพาตนเองได้

อยา่งมั Éนคง

2. วตัถปุระสงค์

1. เพืÉอศึกษาคุณลกัษณะผู้นําท้องถิÉนทีÉพึงประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดั

สงิหบ์ุรี

2. เพืÉอเปรยีบเทียบคุณลกัษณะผู้นําท้องถิÉนทีÉพึงประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั

จงัหวดัสงิหบุ์ร ี เมืÉอจาํแนกตามเพศ อายุ ระดบัการศกึษา อาชพี และระยะเวลาทีÉอาศยัในชมุชน

3. ระเบียบวิธีวิจยั

3.1 กลุ่มประชากร และกลุ่มตวัอย่าง

1. ประชากรทีÉใชใ้นการศกึษาครั ÊงนีÊ ไดแ้ก่ ประชาชนในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์รี จาํนวน 35,017 คน

(สาํนกัทะเบยีนอาํเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบ์ุร,ี 2555, หน้า 4)

2. กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ประชาชนในเขตอําเภอบางระจัน จังหวัดสิงห์บุรี จํานวน 35,017 คน นํามา

คํานวณหาขนาดของกลุ่มตวัอย่างโดยใชส้ตูรของยามาเน่ (Yamane) ทีÉระดบัความเชืÉอมั Éนรอ้ยละ 95 และยอมใหเ้กดิ

ความคลาดเคลืÉอนรอ้ยละ 5 (สวุรยี์ ศริโิภคาภริมย,์ 2546, หน้า 34 - 35) ไดข้นาดของกลุ่มตวัอยา่ง 396 คน

3.2 เครืÉองมอืทีÉใช้ในการศึกษา

เครืÉองมอืทีÉใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั ÊงนีÊ ผู้วจิยัได้จดัทําเครืÉองมอืเป็นแบบสอบถาม (questionnaire)

ประเภทปลายปิด (closed form) และลกัษณะเป็นตวัเลขมาตราสว่นประมาณคา่ (numerical rating scale) เป็นการวดั

เพืÉอแสดงระดบั มี 5 ระดบั นํามาประกอบการสรา้งแบบสอบถามเกีÉยวกบั คุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงค์ของ

ประชาชนทีÉพงึประสงคข์องประชาชนในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์รี โดยผูว้จิยัไดส้รา้งขึÊนมาจากกรอบแนวคดิ

โดยนําตวัแปรแต่ละตวั มาสรา้งเป็นแบบสอบถาม จาํนวน 1 ฉบบั แบ่งเป็น 2 ตอนดงันีÊ

ตอนทีÉ 1 แบบสอบถามตรวจสอบรายการ (check list) เกีÉยวกบัขอ้มลูทั Éวไปของประชาชนในแต่ละตําบลของ

อําเภอบางระจนั ประกอบดว้ย เพศ อายุ ระดบัการศกึษา อาชพี และระยะเวลาทีÉอาศยัอยูใ่นชุมชน

ตอนทีÉ 2 แบบสอบถามเกีÉยวกบั คุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชนในเขตอําเภอบางระจนั

จงัหวดัสงิห์บุรี โดยใช้กรอบแนวคดิของ ณัฎฐพนัธ์ เขจรนันทน์ (2545, หน้า 163) เพืÉอเป็นแนวทางในการศกึษา

คณุลกัษณะคุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชนในเขตอาํเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์รี ใน 5 ดา้น คอื 1)

ดา้นบคุลกิภาพ 2) ดา้นทกัษะการบรหิาร 3) ดา้นภาวะผูนํ้า 4) ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม และ5) มนุษยสมัพนัธ์

สําหรบัมาตรวดัตวัแปรทีÉเกีÉยวกบัคุณลกัษณะผู้นําท้องถิÉนทีÉพึงประสงค์ของประชาชนในเขตอําเภอบางระจนั

จงัหวดัสงิหบ์ุรี มลีกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (5 point rating scale) ซึÉงมกีารกําหนดระดบัคุณลกัษณะผูนํ้า

ทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชนในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบ์ุรี จากมากไปหาน้อย โดยใชเ้กณฑ์ 5 ระดบั

3.3 การวิเคราะหท์างสถิติ
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การวเิคราะห์ข้อมูลในการวิจยัครั ÊงนีÊ ผู้วจิยันําแบบสอบถามทีÉได้รบัคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์ ความ

ถูกตอ้งในการตอบแบบสอบถาม แลว้คดัเลอืกฉบบัทีÉสมบูรณ์ และทาํการวเิคราะหข์อ้มลูโดยใชโ้ปรแกรมสาํเรจ็รูป การ

เปรยีบเทยีบคุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิห์บุรี สําหรบักลุ่ม

ตวัอย่าง 2 กลุ่ม ซึÉงสถติทิีÉใชค้อื การทดสอบค่าที สาํหรบักลุ่มตวัอย่าง 3 กลุ่มขึÊนไป วเิคราะหโ์ดยหาความแปรปรวน

ทางเดยีว และคา่เอฟ เมืÉอพบระดบันยัสาํคญัทางสถติจิะใชก้ารทดสอบเป็นรายคูด่ว้ยวธิกีารของเชฟเฟ่

4. ผลการวิจยั

การวจิยัเร ืÉอง คุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์รี สรุปผล

การวจิยัดงันีÊ

สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม ผลการวเิคราะหข์อ้มลูสรุปไดด้งันีÊ

1. กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุ 36 - 50 ปี ระดับการศึกษาตํÉากว่าระดับปริญญาตรี อาชีพ

เกษตรกรรม/เลีÊยงสตัว์ ระยะเวลาทีÉอาศยัอยูใ่นชุมชนมากกวา่ 20 ปี

2. คุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิห์บุรี ด้านภาพรวม

พบว่า ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก และเมืÉอพจิารณารายดา้นค่าเฉลีÉยความคดิเหน็ระดบัมาก 4 ดา้น

ดงันีÊ ดา้นมนุษยสมัพนัธ์ ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นทกัษะการบรหิาร ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม และปานกลาง 1 ดา้นดงันีÊ

ดา้นบคุลกิภาพ เมืÉอพจิารณาเป็นรายดา้น สรุปไดด้งันีÊ

2.1 ดา้นบคุลกิภาพ

คุณลักษณะผู้นําท้องถิÉนทีÉพึงประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจัน จังหวัดสิงห์บุรี ด้าน

บุคลกิภาพ พบว่า ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง และเมืÉอพจิารณารายด้าน โดยเรยีงตามลําดบั

คา่เฉลีÉยทีÉมากสุด 3 ลําดบัแรก ไดแ้ก่ มคีวามเชืÉอมั Éนในตนเอง มลีกัษณะท่าทางทีÉภูมฐิาน มสีุขภาพแขง็แรง สว่นขอ้ทีÉมี

คา่เฉลีÉยน้อยทีÉสดุ คอื มทีกัษะในการพูดทีÉมปีระสทิธภิาพ

2.2 ดา้นทกัษะการบรหิาร

คุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิห์บุรี ดา้นทกัษะ

การบรหิาร พบว่า ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก และเมืÉอพจิารณารายดา้น โดยเรยีงตามลาํดบัค่าเฉลีÉยทีÉ

มากสุด 3 ลําดบัแรก ไดแ้ก่ ใหเ้กยีรตยิกย่องชมเชยเพืÉอนร่วมงาน สามารถแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างเหมาะสม มคีวามใฝ่รู้

รกัความกา้วหน้า สว่นขอ้ทีÉมคีา่เฉลีÉยน้อยทีÉสดุ คอื ปฏบิตัตินไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัสถานการณ์

2.3 ดา้นภาวะผูนํ้า

คุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิห์บุรี ด้านภาวะ

ผูนํ้า พบวา่ ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก และเมืÉอพจิารณารายดา้น โดยเรยีงตามลาํดบัคา่เฉลีÉยทีÉมากสุด

3 ลําดบัแรก ไดแ้ก่ มคีวามรบัผดิชอบต่อหน้าทีÉ มวีสิยัทศัน์กวา้งไกล ทนัสมยัทนัเหตุการณ์ สง่เสรมิใหผู้ร้่วมงานทาํงาน

ไดอ้ยา่งมั Éนใจ สว่นขอ้ทีÉมคีา่เฉลีÉยน้อยทีÉสดุ คอื มคีวามคดิรเิร ิÉมสรา้งสรรค์

2.4 ดา้นคณุธรรมและจรยิธรรม

คุณลักษณะผู้นําท้องถิÉนทีÉพึงประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จังหวดัสงิห์บุรี ด้าน

คุณธรรมและจรยิธรรม พบว่า ระดับความคิดเห็นภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเมืÉอพจิารณารายด้าน โดยเรยีง

ตามลําดับค่าเฉลีÉยทีÉมากสุด 3 ลําดบัแรก ได้แก่ ประพฤติตนตามหลักการทางศาสนา มวีินัยในตนเอง ยึดมั Éนใน

หลกัเกณฑท์ีÉถูกตอ้ง สว่นขอ้ทีÉมคีา่เฉลีÉยน้อยทีÉสดุ คอื เสยีสละเหน็แก่ประโยชน์สว่นรวม

2.5 ดา้นมนุษยสมัพนัธ์
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คุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิห์บุรี ดา้นมนุษย

สมัพนัธ์ พบว่า ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก และเมืÉอพจิารณารายดา้น โดยเรยีงตามลําดบัคา่เฉลีÉยทีÉมาก

สุด 3 ลําดบัแรก ไดแ้ก่ เขา้ร่วมกจิกรรมต่างๆ ทีÉผูร้่วมงาน หรอืหน่วยงานจดัขึÊน อย่างสมํÉาเสมอ ปฏบิตังิานดว้ยความร่า

เรงิ แจม่ใส ผูม้ใีจโอบออ้มอารตี่อผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ไดร้บัความไวว้างใจจากเพืÉอนรว่มงาน และ ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาในการให้

คาํปรกึษา สว่นขอ้ทีÉมคีา่เฉลีÉยน้อยทีÉสดุ คอื มคีวามยนิดตี่อความสาํเรจ็ของเพืÉอนรว่มงาน และผูใ้ตบ้งัคบับญัชา

3. การเปรยีบเทยีบคณุลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอาํเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์ร ี

3.1 การวเิคราะหก์ารเปรยีบเทยีบคุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั

จงัหวดัสงิห์บุรี จําแนกตามเพศ พบว่าในภาพรวมไม่แตกต่างกนัและเมืÉอพจิารณาเป็นรายด้าน ดา้นมนุษยสมัพนัธ์

แตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05

3.2 การวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีวคณุลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอาํเภอ

บางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์ร ี จาํแนกตามอายุ พบวา่ในภาพรวมและรายดา้นไมแ่ตกต่างกนัอยา่งมนียัทางสถติิ

3.3 การวเิคราะหก์ารเปรยีบเทยีบคุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั

จงัหวดัสงิห์บุรี จาํแนกตามระดบัการศกึษา พบว่า ในภาพรวมแตกต่างกนัอย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิ ีÉระดบั .01 และ

เมืÉอพจิารณาเป็นรายดา้น ดา้นทกัษะการบรหิารแตกต่างกนัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05 ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้น

คณุธรรมและจรยิธรรม ดา้นมนุษยสมัพนัธ์ แตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .01

3.4 การวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีวคณุลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอาํเภอ

บางระจนั จงัหวดัสงิหบ์ุรี จาํแนกตามอาชพี พบว่า ในภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .001 และ

เมืÉอพจิารณาเป็นรายดา้น ดา้นทกัษะการบรหิารแตกต่างกนัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .01 ดา้นภาวะผูนํ้า และ

ดา้นคณุธรรมและจรยิธรรม แตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .001

3.5 การวเิคราะหค์วามแปรปรวนทางเดยีวคณุลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอาํเภอ

บางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์รี จาํแนกตามระยะเวลาทีÉอาศยัอยู่ในชุมชน พบว่า ในภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมนัียสาํคญัทาง

สถติทิีÉระดบั .05 และเมืÉอพจิารณาเป็นรายดา้น ดา้นทกัษะการบรหิาร ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นคณุธรรมและจรยิธรรม และ

ดา้นมนุษยสมัพนัธ์ แตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05

5. อภิปรายผล

จากการศกึษาเรืÉอง คุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบ์ุรี มี

ประเดน็ทีÉควรนํามาอภปิราย ดงันีÊ

1. ผลการวเิคราะห์ระดบัคุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชนในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดั

สงิห์บุรี ดา้นภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ไดแ้ก่ ด้านมนุษยสมัพนัธ์ ด้านภาวะผูนํ้า ดา้นทกัษะการบรหิาร ดา้นคุณธรรม

จรยิธรรม และภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลางไดแ้ก่ ดา้นบคุลกิภาพ

1.1 ด้านบุคลิกภาพ คุณลกัษณะผู้นําท้องถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดั

สงิหบุ์รี พบว่าระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง เนืÉองดว้ยประชาชนมคีวามตอ้งการทางดา้นนีÊไมม่าก

นักและไม่คํานึงด้านบุคลกิภาพในการบรหิารงานเท่าใดนักจงึมคีวามต้องการทางดา้น บุคลกิภาพทีÉอยู่ในระดบัปาน

กลาง และสอดคล้องกบังานวจิยัของ วฑิูรย์ จนัทโน (2547, หน้า 78) ได้ทําการศกึษาเกีÉยวกบัคุณลกัษณะของคณะ

กรรมการศกึษาทีÉพงึปรารถนาตามทศันะของผู้นําทอ้งถิÉนในจงัหวดักระบีÉ ผลการศกึษาพบว่า คุณลกัษณะของคณะ

กรรมการศกึษาทีÉพงึปรารถนาตามทศันะของผูนํ้าทอ้งถิÉนในจงัหวดักระบีÉ ดา้นบุคลกิภาพอยูใ่นระดบัปานกลาง
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1.2 ดา้นทกัษะการบรหิาร คุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดั

สงิหบ์ุรี พบว่า ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เนืÉองดว้ยประชาชนสว่นใหญ่นั Êนมคีวามคาดหวงัต่อตวัผูนํ้า

ว่าจะต้องเป็นผู้ทีÉจะต้องมีทกัษะทางด้านการบรหิารงานทีÉดี และเป็นผู้นําทีÉให้เกียรติยกย่องชมเชยเพืÉอนร่วมงาน

สามารถแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างเหมาะสม มคีวามใฝ่รู้ รกัความก้าวหน้า ซึÉงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ เรวดี พมิพพ์ทิกัษ์

(2544, บทคดัย่อ) วิจยัเรืÉอง คุณลกัษณะทีÉพงึประสงค์ในการปฏบิตัิหน้าทีÉของอาจารย์พยาบาล ผลการวจิยัพบว่า

คณุลกัษณะทีÉพงึประสงคใ์นการปฏบิตัหิน้าทีÉของอาจารยพ์ยาบาล ดา้นการบรหิาร ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก

1.3 ดา้นภาวะผู้นํา คุณลกัษณะผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิหบุ์รี

พบว่า ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เนืÉองดว้ยประชาชนส่วนใหญ่นั Êนมคีวามคาดหวงัต่อตวัผูนํ้าว่าจะตอ้ง

เป็นผูท้ีÉจะมีทกัษะทางด้านภาวะผู้นํา และประชาชนก็ต้องการผูนํ้าทีÉมคีวามรบัผดิชอบต่อหน้าทีÉ มีวสิยัทศัน์กวา้งไกล

ทนัสมยัทนัเหตุการณ์ ส่งเสรมิใหผู้้ร่วมงานทํางานไดอ้ย่างมั Éนใจ ซึÉงสอดคล้องกบังานวจิยัของ สุทศัน์ อนุพนัธ์ (2542,

บทคดัยอ่) วจิยัเรืÉอง คณุลกัษณะทีÉพงึประสงคข์องผูบ้รหิารโรงเรยีนในทศันะของกรรมการโรงเรยีนและครอูาจารยส์งักดั

สํานักงานประถมศกึษาจงัหวดั ในเขตการศกึษา 11 การวจิยัพบว่า กรรมการโรงเรยีนและครูอาจารย์ทีÉมทีศันะต่อ

คณุลกัษณะทีÉพงึประสงคข์องผูบ้รหิารโดยดา้นภาวะผูนํ้า รวมอยูใ่นระดบัมาก

1.4 ดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม คุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั

จงัหวดัสงิหบุ์รี พบว่า ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เนืÉองดว้ยประชาชนสว่นใหญ่นั Êนมคีวามคาดหวงัต่อ

ตวัผูนํ้าว่าจะตอ้งเป็นผูท้ีÉจะมทีกัษะทางดา้นคุณธรรมจรยิธรรม และประชาชนเองกต็อ้งการผูนํ้าทีÉมคีวามประพฤตตินตาม

หลกัการทางศาสนา มวีนิัยในตนเอง ยดึมั Éนในหลกัเกณฑท์ีÉถกูตอ้ง ซึÉงสอดคล้องกบังานวจิยัของนํÊาออ้ย เจรญิยศ (2550,

บทคดัย่อ) ไดท้าํการศกึษาเกีÉยวกบัเรืÉองคุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชนในอําเภอหนัคา จงัหวดัชยันาท

การวิจยัพบว่าคุณลกัษณะผู้นําท้องถิÉนทีÉพึงประสงค์ของประชาชนในอําเภอหนัคา จงัหวดัชยันาทดา้นคุณธรรมและ

จรยิธรรมอยูใ่นระดบัมาก

1.5 ดา้นมนุษยสมัพนัธ์ คุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดั

สงิหบุ์รี พบวา่ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เนืÉองดว้ยประชาชนสว่นใหญ่นั Êนมคีวามคาดหวงัต่อตวัผูนํ้าวา่

จะตอ้งเป็นผูท้ีÉจะมทีกัษะทางดา้นมนุษยสมัพนัธ์ และประชาชนเองกต็อ้งการผูนํ้าทีÉมลีกัษณะดงันีÊ คอื เขา้ร่วมกจิกรรม

ต่างๆ ทีÉผู้ร่วมงาน หรอืหน่วยงานจดัขึÊน อย่างสมํÉาเสมอ ปฏิบตัิงานดว้ยความร่าเรงิ แจ่มใส ผูม้ใีจโอบอ้อมอารตี่อ

ผู้ใต้บงัคบับญัชา ได้รบัความไว้วางใจจากเพืÉอนร่วมงาน ซึÉงสอดคล้องกบังานวจิยัของ ทวชียั วริยิะโกศุล, และทวชิ

กาญจนาภรณ์ (2542, บทคดัย่อ) ได้ทําการศกึษาเรืÉองคุณลกัษณะของผูบ้ญัชาการตํารวจแห่งชาติ จากมุมมองของ

นักศึกษาหลักสูตรบริหารงานตํารวจแห่งชาติ จากมุมมองของนักศึกษาหลักสูตรบริหารตํารวจชั Êนสูง รุ่นทีÉ 19

ผลการวจิยัพบวา่ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก

2. การเปรยีบเทยีบความแตกต่าง ค่าเฉลีÉยของคณุลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชนในเขตอาํเภอ

บางระจนั จงัหวดัสงิห์บุรี จําแนกตามสถานภาพทั Éวไป จาํแนกตามเพศ อายุ ระดบัการศกึษา อาชพี และระยะเวลาทีÉ

อาศยัอยูใ่นชุมชน ไดผ้ลการศกึษา ดงันีÊ

2.1 จําแนกตามเพศ ในภาพรวมและรายด้าน ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ซึÉง

สอดคล้องกบังานวจิยัของของเรวดี พมิพพ์ทิกัษ์ (2544, บทคดัย่อ) วจิยัเรืÉอง คุณลกัษณะทีÉพงึประสงค์ในการปฏบิตัิ

หน้าทีÉของอาจารยพ์ยาบาล ผลการวจิยัพบวา่มคีวามคดิเหน็ไมแ่ตกต่างกนั

2.2 จาํแนกตามอายุ ในภาพรวมพบว่าแตกต่างกนัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05 และเมืÉอพจิารณาราย

ดา้น พบว่า ดา้นบุคลกิภาพ ดา้นทกัษะบรหิาร ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นคุณธรรมจรยิธรรม และดา้นมนุษยสมัพนัธ์ แตกต่าง

กันอย่างมนีัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ .001 ซึÉงสอดคล้องกับงานสจิัยของ สุมาลี วาจาสิทธิ Íศิลป์ (2554,
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บทคดัย่อ) วจิยัเรืÉอง คุณลกัษณะของบณัฑติพยาบาลวทิยาลยัพยาบาลตํารวจในทศันะคตขิองบณัฑติ ผูร้่วมงานและ

ผู้บังคบับัญชา การวจิยัครั ÊงนีÊพบว่า มคีวามคิดเห็นต่อคุณลกัษณะของบัณฑิตพยาบาลใน 4 ด้าน แตกต่างจาก

ผูร้ว่มงาน อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05

2.3 จําแนกตามระดบัการศกึษา ในภาพรวมพบว่า แตกต่างกนัอย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีÉระดบั .001 เมืÉอ

พจิารณารายด้านพบว่า ด้านบุคลกิภาพ ด้านทกัษะบรหิาร ด้านภาวะผู้นํา ด้านคุณธรรมจรยิธรรม และดา้นมนุษย

สมัพนัธ์ แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ .001 ซึÉงสอดคล้องกับงานวจิยัของ สุทศัน์ อนุพนัธ์ (2542,

บทคดัยอ่) วจิยัเรืÉอง คณุลกัษณะทีÉพงึประสงคข์องผูบ้รหิารโรงเรยีนในทศันะของกรรมการโรงเรยีนและครอูาจารยส์งักดั

สาํนักงานประถมศกึษาจงัหวดั ในเขตการศกึษา 11 การวจิยัพบว่า กรรมการโรงเรยีนและครอูาจารยใ์นโรงเรยีนขนาด

กลางและขนาดใหญ่มทีศันะต่อคุณลกัษณะทีÉพงึประสงคข์องผู้บรหิารโรงเรยีน แตกต่างอย่างมนัียสําคญัทางสถิติทีÉ

ระดบั .05

2.4 จาํแนกตามอาชพี ในภาพรวมพบว่า แตกต่างกนัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิ ีÉระดบั .001 เมืÉอพจิารณาราย

ดา้นพบว่า ดา้นบุคลกิภาพ ดา้นทกัษะบรหิาร ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นคณุธรรมจรยิธรรม และดา้นมนุษยสมัพนัธ์ แตกต่าง

กันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดบั .001 ซึÉงสอดคล้องกับงานวิจัยของยงยศ พูนสวสัดิ Í (2546,

บทคัดย่อ) วิจยัเร ืÉอง ความสมัพนัธ์ระหว่างคุณลักษณะของผู้กํากับการโรงเรียนตํารวจกับความพึงพอใจในการ

ปฏบิตังิานของขา้ราชการตํารวจ สงักดักองบญัชาการศกึษา สาํนักงานตํารวจแหง่ชาติ ผลการวจิยัพบว่า คุณลกัษณะ

ของผู้กํากบัการโรงเรียนตํารวจมคีวามสมัพนัธ์กับความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการตํารวจอย่างมี

นยัสาํคญัทางสถติทิ ีÉระดบั .05

2.5 จาํแนกตามระยะเวลาทีÉอาศยัอยู่ในชุมชน ในภาพรวมพบว่า แตกต่างกนัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิ ีÉระดบั

.001 เมืÉอพจิารณารายดา้นพบวา่ ดา้นบุคลกิภาพ ดา้นทกัษะบรหิาร ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นคุณธรรมจรยิธรรม และดา้น

มนุษยสมัพนัธ์ แตกต่างกนัอย่างมนัียสําคญัทางสถติทิีÉระดบั .001 ซึÉงสอดคลอ้งกบังานวจิยั ของสุมาลี วาจาสทิธิ Íศลิป์

(2554, บทคัดย่อ) วิจยัเรืÉอง คุณลักษณะของบัณฑิตพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลตํารวจในทัศนะคติของบัณฑิต

ผูร้ว่มงานและผูบ้งัคบับญัชา การวจิยัครั ÊงนีÊพบวา่ มคีวามคดิเหน็ต่อคุณลกัษณะของบณัฑติพยาบาลใน 4 ดา้น แตกต่าง

จากผูร้ว่มงาน อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05

6. ข้อเสนอแนะ

จากการศกึษาวจิยัเกีÉยวกบัคุณลกัษณะผูนํ้าทอ้งถิÉนทีÉพงึประสงค์ของประชาชน ในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดั

สงิหบุ์รี ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากและมดีา้นบุคลกิภาพ มรีะดบัความคดิเหน็อยู่ในภาพรวมทีÉระดบัปานกลาง ดงันั Êน

ทางผูศ้กึษาจงึนํามาเป็นขอ้เสนอแนะ ดงันีÊ

ขอ้เสนอแนะทั Éวไป

1. คุณลกัษณะของผู้นําในความต้องการของประชาชนในเขตอําเภอบางระจนั จงัหวดัสงิห์บุรนีั Êน ควรมกีาร

บรหิารงานทีÉโปรงใส สุจรติ เพืÉอสนับสนุนการสร้างวฒันธรรมประชาธปิไตยและวฒันธรรมธรรมาภบิาล มคีุณธรรม

จริยธรรม โดยมีการส่งเสริมให้เจ้าหน้าทีÉมีบุคลิกภาพทีÉดี มีความน่าเชืÉอถือ และมีการกําหนดมาตรฐานคุณธรรม

จรยิธรรมของนักการเมอืงและควรให้ยดึถอืปฏบิตัิ โดยคํานึงถงึถงึผลประโยชน์ของประชาชน และประเทศชาตเิป็น

สาํคญั ซึÉงทาํใหป้ระชาชนเหน็คุณลกัษณะการเป็นผูนํ้าในการบรหิาร

2. ผูนํ้าหรอืผูบ้รหิารทอ้งถิÉน ควรเหน็ความสาํคญัและคุณคา่ของทรพัยากรบุคคล ควรใหป้ระชาชนนัÊนมสีว่นร่วม

ในการแสดงความคดิเหน็ ซึÉงประชาชนในท้องถิÉนนั Êนมคีวามตอ้งการใหผู้นํ้ามลีกัษณะทีÉพงึประสงคข์องประชาชนเอง

เชน่ในดา้นบุคลกิภาพ ดา้นทกัษะการบรหิารงาน ดา้นภาวะผูนํ้า ดา้นคุณธรรมจรยิธรรม และดา้นมนุษยส์มัพนัธ์ เมืÉอ
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ทราบคุณลกัษณะทีÉพงึประสงคข์องประชาชนแล้วผูนํ้าสามารถนําปัญหาทีÉเกิดขึÊนมาปรบัปรุงและพฒันาได้ตรงตาม

ความตอ้งการของคนในชุมชน ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ

3. ดา้นบุคลกิภาพ พบวา่ ระดบัความคดิเหน็ภาพรวมอยู่ในปานกลาง ดงันั Êนผูนํ้าทีÉประชาชนพงึประสงคต์อ้งมี

การเรยีนรูเ้พิÉมเตมิในดา้นบุคลกิภาพ เช่น มหีลกัสูตรเพืÉอการอบรมบุคลกิภาพใหก้บัผูนํ้า เพืÉอทีÉผูนํ้าจะนําความรูท้ ีÉได้

จากการอบรมนั Êน มาปรบัปรงุแกไ้ขตนเองต่อไป

ขอ้แสนอแนะเพืÉอทาํการวจิยัต่อไป

1. ควรมกีารศกึษาวจิยัเกีÉยวกบัความคดิของประชาชนในเขตองคก์ารบรหิารส่วนตําบลทีÉมตี่อการบรหิารงาน

นายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบลโดยใชห้ลกัธรรมาภบิาล

2. ควรมกีารศกึษาวจิยัเกีÉยวกบัคุณลกัษณะของผูนํ้าท้องถิÉนทีÉพงึประสงคข์องประชาชนในเขตอําเภอบางระจนั

จงัหวดัสงิหบุ์รใีนดา้น
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