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บทคัดย่อ 
กำรศึกษำกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัย    

ของรัฐจังหวัดสุรำษฎร์ธำนีครั้งน้ี มีจุดประสงค์เพื่อเปรียบเทียบและศึกษำแนวทำง       
ในกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำดังกล่ำว โดยจ ำแนกตำมปัจจัยส่วนบุคคล เน่ืองจำก   
ยังมี นักศึกษำจ ำนวนมำกที่ต้องกำร และมีคุณสมบัติที่ตรงกับวัตถุประสงค์กำรให้             
ทุนกำรศึกษำ แต่ยังไม่ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือ ซ่ึงกลุ่มตัวอย่ำงในงำนวิจัยครั้งน้ี  เป็นกลุ่ม      
ตัวอย่ำงจำกมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี และมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขต  
สุรำษฎร์ธำนี เน่ืองจำกทั้ง 2 มหำวิทยำลัยเป็นองค์กรที่รับนโยบำยกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำ
ทำงกำรศึกษำ ซ่ึงเป้ำหมำยหลักในกำรขับเคลื่อนมหำวิทยำลัย เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์สำมำรถเรียนรู้คิดเป็นท ำเป็นและมีศักยภำพ 

ผลกำรศึกษำจำกทั้งสองมหำวิทยำลัยในแต่ละด้ำน พบว่ำ ด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ 
นักศึกษำยังไม่ตระหนักถึงควำมจ ำเป็น และคุณค่ำของทุนกำรศึกษำที่ได้รับ ด้ำนกระบวนกำร 
ในกำรรับรู้ถึงข้อมูลข่ำวสำรและหลักเกณฑ์เก่ียวกับทุนกำรศึกษำยังไม่ทั่วถึงและไม่ชัดเจน 
และในส่วนของด้ำนผลผลิต กำรจัดสรรทุนกำรศึกษำยังไม่เพียงพอต่อควำมต้องกำร    
ของนักศึกษำที่มีควำมประสงค์จะรับทุนกำรศึกษำ 

ผู้เขียนจึงขอเสนอแนะ ดังน้ี ด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ ควรสร้ำงจิตส ำนึกให้เยำวชน      
รู้ถึงคุณค่ำของทุนกำรศึกษำ และปรับปรุงวัตถุประสงค์ของกำรให้ทุนกำรศึกษำให้ตอบสนอง 
ควำมต้องกำรของนักศึกษำให้มำกที่สุด  ในส่วนของด้ำนกระบวนกำร ควรส่งเสริม      

                                                        
3 รองศำสตรำจำรย์พูลฉัตร วิชัยดิษฐ กรรมกำรปรึกษำวิทยำนิพนธ์ มหำวิทยำลัยรำชภัฏ      

สุรำษฎร์ธำนี 
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กำรประชำสัมพันธ์ ประกำศรำยละเอียดเก่ียวกับทุนกำรศึกษำให้ ชัดเจน  รวมถึ ง
ประชำสัมพันธ์ ผ่ำนสื่อที่หลำกหลำยยิ่งขึ้น และในส่วนของด้ำนผลผลิต ควรจัดสรร      
ทุนกำรศึกษำให้เพียงพอต่อควำมต้องกำรของนักศึกษำ 

ค าส าคัญ: กำรบริหำรจัดกำร, ทุนกำรศึกษำ, นักศึกษำ, มหำวิทยำลัยของรัฐ 

Abstract 
The study of the scholarship management of government 

university students aims to study and compare the management methods 
of the scholarship according to personal factors because there are many 
students who apply for the scholarship and have required properties but 
fail to win the fund. In this study, the sample representatives were 
selected from Suratthani Rajabhat University and Prince of Songkla 
University Suratthani Campus because these universities have adopted the 
policy of inequality reduction. The main target of university is to produce 
graduates with required qualities of effective learning, thinking and working. 
 According to the study, it was found that in terms of input factor, 
the students failed to recognize the importance and value of the scholarship. 
In terms of process, the information and principles of scholarship were 
unclear and obscure. In terms of production, the scholarship was not 
offered sufficiently to meet the applying students’ needs.  
 The author suggests that in terms of input factor, the students 
should be encouraged to have conscious and the objectives of the 
scholarship should be improved to meet the applying students’ needs the 
most. In terms of process, it should have clear information of the 
scholarship including public relations via more channels. In terms of 
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production, more scholarship should be provided to meet the applying 
students’ needs.          

Keywords: Management, Scholarship, Student, Government University    

ความน า 
กำรศึกษำ คือ กำรสร้ำงคนให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถมีทักษะพื้นฐำนที่จ ำเป็นให้

มีลักษณะจิตใจที่ดีงำมมีควำมพร้อมที่จะต่อสู้เพื่อตนเองและสังคมพร้อมที่จะประกอบกำร
งำนอำชีพได้ อีกทั้งช่วยให้คนเจริญงอกงำมทั้งทำงปัญญำจิตใจร่ำงกำยและสังคม ดังน้ัน 
กำรศึกษำจึงมีควำมจ ำเป็นและเป็นปัจจัยที่ส ำคัญที่ต่อกำรด ำรงชีวิตของคนเรำ และมีส่วน
ส ำคัญอย่ำงยิ่งต่อกำรพัฒนำก ำลังคนและพัฒนำคุณภำพชีวิตเพื่อพัฒนำเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม กำรเมืองและกำรปกครองประเทศให้เจริญก้ำวหน้ำเป็นสำกลมำกขึ้น และเป็น
ปัจจัยส ำคัญในกำรพัฒนำมนุษย์ให้มีควำมรู้และมีคุณภำพที่จะน ำประเทศเข้ำสู่กำรแข่งขัน
ในยุคโลกำภิวัตน์แห่งข่ำวสำร4 
 ปัจจุบัน มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี และมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี เป็นองค์กรที่รับนโยบำยกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ ซ่ึง
เป้ำหมำยหลักในกำรขับเคลื่อนมหำวิทยำลัย เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์สำมำรถเรียนรู้คิดเป็นท ำเป็นและมีศักยภำพเพื่อน ำควำมรู้ ควำมสำมำรถที่มีไป
พัฒนำประเทศในด้ำนต่ำง ๆ จำกกำรด ำเนินกำรของ มหำวิทยำลัยทั้ง 2 แห่ง  พบว่ำ       
มีนักศึกษำจ ำนวนมำกที่มีควำมจ ำเป็นที่ต้องได้รับควำมช่วยเหลือในด้ำนกำรได้รับโอกำส
กำรทำงกำรศึกษำซ่ึงในปีกำรศึกษำ 2560 มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี และ
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี มีนักศึกษำยื่นขอรับทุนกำรศึกษำ

                                                        
4 สุชำวดี ก่ิงทอง, “ปัจจัยที่มีควำมสัมพันธ์กับกำรตัดสินใจศึกษำต่อระดับปริญญำโทของนิสิต

ระดับปริญญำตรีสำยสังคมศำสตร์ มหำวิทยำลัยบูรพำ,” วารสารด้านการบริหารรัฐกิจและการเมือง 5, ฉ.2 
(2559): 90–117. 
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จ ำนวนมำก แต่กลับพบว่ำ นักศึกษำที่รับกำรจัดสรรทุนกำรศึกษำมีเพียงเล็กน้อย อันได้แก่ 
มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี มีนักศึกษำได้รับทุนกำรศึกษำเพียง 3,882 รำย5 และ
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี มีนักศึกษำที่ได้รับทุนกำรศึกษำเพียง 
2,657 รำย6 กำรด ำเนินกำรของมหำวิทยำลัยดังกล่ำวจึงไม่ครอบคลุม ยังมีนักศึกษำ
จ ำนวนมำกที่ต้องกำร และมีคุณสมบัติที่ตรงกับวัตถุประสงค์กำรให้ทุนกำรศึกษำ แต่ยัง
ไม่ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือ  
 เหตุที่กล่ำวมำข้ำงต้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษำกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ
ของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัยในจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี จำกมหำวิทยำลัยของรัฐ จ ำนวน 
2 แห่ง คือ มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี และมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขต
สุรำษฎร์ธำนี เพื่อเป็นแนวทำงในกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำของนักศึกษำระดับ
มหำวิทยำลัยของรัฐ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี 

การบริหารงานทุนการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
1) การบริหารงานทุนการศึกษาให้เปล่า หมำยถึง กำรบริหำรทุนส ำหรับ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรศึกษำที่บุคคลหรือองค์กำรต่ำง ๆ บริจำคให้เพื่อช่วยเหลือสงเครำะห์ผู้ที่ไม่
อยู่ในหน้ำที่เลี้ยงดูปกครองโดยตรงให้ได้ศึกษำเล่ำเรียนโดยไม่หวังผล หรือหวังเงินทุนน้ัน
กลับคืนซ่ึงทุนน้ีในมหำวิทยำลัยรำชภัฎสุรำษฎร์ธำนี ได้แบ่งออก ดังน้ี ทุนต่อเน่ืองจำก
สถำนศึกษำเดิม ทุนต่อเน่ืองขณะศึกษำในมหำวิทยำลัย ทุนรำยปี ทุนยกเว้นค่ำเล่ำเรียน 
ทุนกีฬำ ทุนนักศึกษำพิกำร 

ทั้งน้ี กำรบริหำรงำนทุนประเภทข้ำงต้นน้ีมีควำมคล้ำยคลึงกัน แต่มีรำยละเอียด
บำงส่วนของกำรบริหำรงำนที่ท ำต้องแยกกลุ่มเป็นจ ำนวน 2 กลุ่ม ดังน้ี 

                                                        
5 กองพัฒนำนักศึกษำ, ทุนกำรศึกษำประจ ำปีกำรศึกษำ 2560, (รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน)         

(สุรำษฎร์ธำนี: มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี, 2560). 
6 งำนพัฒนำนักศึกษำ, คู่มือผู้ปกครองนักศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2561, (มหำวิทยำลัยสงขลำ 

นครินทร์วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี, 2561). 
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      1.1) ทุนกำรศึกษำที่มหำวิทยำลัยไม่ต้องพิจำรณำเน่ืองจำกนักศึกษำรับทุน
จำกสถำนศึกษำเดิม หรือที่ เรียกว่ำ “ทุนต่อเน่ืองจำกสถำนศึกษำเดิม” อำทิทุนใน
พระรำชำนุเครำะห์ ทุนพระรำชทำน มูลนิธิทุนกำรศึกษำพระรำชทำน สมเด็จพระบรม
โอรสำธิรำชฯ สยำมมกุฎรำชกุมำร ทุนมูลนิธิร่วมจิตต์น้อมเกล้ำฯ เพื่อเยำวชนในพระบรม
รำชินูปถัมภ์ ทุนมูลนิธิช่วยนักเรียนที่ขำดแคลน ในพระบรมรำชินูปถัมภ์ทุนมูลนิธิรำช     
นุประชำนุเครำะห์ ในพระบรมรำชูปถัมภ์  ทุนมูลนิธิปูนซิเมนต์ไทย (scg) ทุนบริษัท
กรุงไทยกำรไฟฟ้ำจ ำกัดและมูลนิธิต่ำง ๆ เป็นต้น โดยมีรำยละเอียดด ำเนินงำน คือ 

           1) รั บห นั งสื อจำกห น่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึ กษำแจ้งมำยั ง
มหำวิทยำลัย หรือมีนักศึกษำรำยงำนตัวเน่ืองจำกเข้ำศึกษำต่อในมหำวิทยำลัย  

           2) ทำงมหำวิทยำลัยด ำเนินกำรตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษำตำม
หลักเกณฑ์ของหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำและยืนยันควำมถูกต้องของข้อมูลนักศึกษำ
ที่ได้รับทุนกำรศึกษำในแต่ละประเภท 

           3) ปฐมนิเทศรวมนักศึกษำทุนรำยใหม่ในชั้นปีที่ 1 โดยผู้บริหำรของ
มหำวิทยำลัยและชี้แจงกำรด ำเนินกำรงำนทุนกำรศึกษำพร้อมรำยละเอียดของแต่ละทุน 

           4) กองพัฒนำนักศึกษำประสำนหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำเบิก
เงินทุนของนักศึกษำผ่ำนระบบเบิกจ่ำยของมหำวิทยำลัย และประสำนไปยังกองคลัง เพื่อ
กองคลังโอนเข้ำบัญชีนักศึกษำหรือจ่ำยเช็คระบุชื่อนักศึกษำโดยตรง 

            5) มหำวิทยำลัยโดยกองพัฒนำนักศึกษำรำยงำนผลเรียน ควำมประพฤติ 
กำรจ่ำยเงินทุนของนักศึกษำผู้รับทุนไปยังหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำตำมที่ก ำหนด 

           6) มหำวิทยำลัยจัดประชุมประจ ำปีให้นักศึกษำทุนผู้รับทุน เพื่อรับ
นโยบำยและข้อชี้แจง 

      1.2) ทุนกำรศึกษำที่มหำวิทยำลัยที่ต้องพิจำรณำตำมขั้นตอนหรือประกำศ 
ข้อบังคับโดยที่หน่วยงำน องค์กรเจ้ำของทุนและมหำวิทยำลัยก ำหนด อำทิ ทุนมูลนิธินำย
ห้ำงโรงปูนผู้หน่ึง ทุนมูลนิธิโรเกชั่น (เฉพำะครุศำสตร์) ทุนโครงกำรทุนอุดมศึกษำเพื่อ     
กำรพัฒนำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ ทุนว่ำที่ครูไทย ทุนยกเว้นค่ำเล่ำเรียนเฉลิมรำชกุมำรี   
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ทุนยกเว้นค่ำเล่ำเรียนมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี และมูลนิธิต่ำง ๆ เป็นต้น โดย     
มีรำยละเอียดด ำเนินงำน คือ 

            1) รับหนังสือจำกหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำแจ้งมำยังมหำวิทยำลัย
หรือมหำวิทยำลัยก ำหนดนโยบำยหรือรำยละเอียดเก่ียวกับทุนกำรศึกษำที่จะมอบให้
นักศึกษำ  
                       2) มหำวิทยำลัยวำงแผนกำรด ำเนินงำนทุนศึกษำและประชำสัมพันธ์
รับสมัครนักศึกษำเพื่อเข้ำพิจำรณำคุณสมบัติตำมหลักเกณฑ์ของหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำ 
                       3) มหำวิทยำลัยมีค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรในกำรด ำเนินงำนทุน 
กำรศึกษำและพิจำรณำคัดเลือก 
                       4) ประกำศผลกำรคัดเลือกและปฐมนิเทศนักศึกษำทุนรำยใหม่โดย
ผู้บริหำรของมหำวิทยำลัยและชี้แจงกำรด ำเนินกำรงำนทุนกำรศึกษำพร้อมรำยละเอียด
ของแต่ละทุนและรำยงำนผลไปยังหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำ 
                       5) กองพัฒนำนักศึกษำประสำนหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำเบิก
เงินทุนของนักศึกษำผ่ำนระบบเบิกจ่ำยของมหำวิทยำลัยโดยมีกองพัฒนำนักศึกษำ
ประสำนไปยังกองคลัง เพื่อกองคลังโอนเข้ำบัญชีนักศึกษำหรือจ่ำยเช็คระบุชื่อนักศึกษำ
โดยตรง 
                       6) มหำวิทยำลัยรำยงำนกำรผลเรียน ควำมประพฤติ กำรจ่ำยเงินทุน
ของนักศึกษำผู้รับทุนไปยังหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำตำมที่ก ำหนด 
                       7) มหำวิทยำลัยจัดประชุมประจ ำปีให้นักศึกษำผู้รับทุนเข้ำรับนโยบำย
และข้อชี้แจง 

2) การบริหารงานทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา หมำยถึง กำรบริหำรทุนหรือจัดตั้ง
กองทุนเงินที่รับส ำหรับค่ำใช้จ่ำยในกำรศึกษำที่บุคคลหรอืองค์กำรต่ำง ๆ  ที่มีกำรท ำเอกสำร
หรือสัญญำต่อกันเพื่อให้เงินจ ำนวนดังกล่ำวคงอยู่หลังจำกผู้ที่รับทุนส ำเร็จกำรศึกษำส่ง
มอบคืนและให้ผู้รับทุนรุ่นหลังได้น ำไปใช้สอยต่อ ซ่ึงในมหำวิทยำลัยรำชภัฎสุรำษฎร์ธำนี 
มีกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ (กยศ.) โดยจัดตั้งขึ้นตำมมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่  
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28 มีนำคม พ.ศ. 2538 และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 16 มกรำคม พ.ศ. 2539 ให้เริ่ม
ด ำเนินกำรกองทุนในลักษณะเงินทุนหมุนเวียน ตำมนัยมำตรำ 12 แห่งพระรำชบัญญัติเงิน

คงคลัง พ.ศ. 24917 ต่อมำ รัฐบำลได้พิจำรณำเห็นควำมส ำคัญของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อ

กำร ศึกษำมำกขึ้น จึงได้มีกำรประกำศใช้พระรำชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ 
พ.ศ. 2541 มีผลให้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำมีฐำนะเป็นนิติบุคคล โดยอยู่ในกำร
ก ำกับดูแลของกระทรวงกำรคลัง มีวัตถุประสงค์ให้กู้ยืมเงินแก่นักเรียนหรือนักศึกษำที่ขำด
แคลนทุนทรัพย์เพื่อเป็นค่ำเล่ำเรียน ค่ำใช้จ่ำยที่เก่ียวเน่ืองกับกำรศึกษำ และค่ำใช้จ่ำย    

ที่จ ำเป็นในกำรครองชีพระหว่ำงศึกษำ8 โดยมีรำยละเอียดด ำเนินงำน คือ 

      1) ให้ค ำปรึกษำแนะน ำเก่ียวกับกำรกู้ยืมเงินเพื่อกำรศึกษำ (กยศ.) แก่
นักศึกษำ ผู้ปกครอง ผู้เก่ียวข้อง และหน่วยงำนที่เก่ียวข้องของมหำวิทยำลัย 

      2) ด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์ให้นักศึกษำ ผู้ปกครองเข้ำใจถึงวัตถุประสงค์
และคุณค่ำของกองทุน ตลอดจนประชำสัมพันธ์ให้ทรำบถึงนโยบำย ระเบียบ วิธีกำรใน
กำรกู้ยืมเงิน 

      3) ด ำเนินกำรคัดเลือกท ำสัญญำกู้ยืมเงินกองทุน และตรวจสอบควำม
ถูกต้องของสัญญำและหลักฐำนพร้อมด ำเนินกำรจัดส่ง 

      4) ประสำนด ำเนินกำรเบิกจ่ำยเงินกู้ และจัดสรรเงินให้แก่ผู้ กู้ยืมเงิน 
รวมทั้งเก็บรักษำเอกสำรหลักฐำนที่เก่ียวข้อง 

      5) ก ำกับดูแล ติดตำม แนะน ำ และอ ำนวยควำมสะดวกแก่นักศึกษำที่ กู้ยืม
เงิน 

      6) แจ้งจ ำนวนหน้ีและสถำนะของหน้ีให้ผู้เก่ียวข้องทรำบ 

                                                        
 7 พระรำชบัญญัติเงินคงคลัง พ.ศ. 2491, มำตรำ 12 บัญญัติว่ำ “กำรจ่ำยเงินเป็นทุนหรือเป็นทุน
หมุนเวียนเพ่ือกำรใด ๆ ให้กระท ำได้แต่โดยกฎหมำย” 

8 กองพัฒนำนักศึกษำ, ทุนกำรศึกษำประจ ำปีกำรศึกษำ 2555 (รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน)          
(สุรำษฎร์ธำนี: มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี, 2555), 8. 
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      7) จัดท ำรำยงำนกำรให้กู้ยืมเงิน 
       8) แจ้งสถำนะของผู้กู้ยืมเงินกองทุน (กรณีส ำเร็จกำรศึกษำย้ำยสถำนศึกษำ

เสียชีวิตพิกำร) 
       9) รำยงำนข้อมูลกำรโอนเงินค่ำเล่ำเรียนของนักศึกษำกองทุนให้ กับ

มหำวิทยำลัยทรำบ 

3) การบริหารงานทุนสนับสนุนค่าครองชีพจากการท างานของนักศึกษา 
    กำรบริหำรเงินกองทุนที่มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี โดยสภำมหำวิทยำลัย

จัดสรรรำยได้ ร้อยละ 1 จำกรำยได้ทั้งหมด พิจำรณำให้นักศึกษำ มีภำวะงำนท ำของนักศึกษำ
ให้มีรำยได้ระหว่ำงศึกษำสร้ำงวัฒนธรรม และค่ำนิยมในกำรท ำงำนแก่นักศึกษำที่ขำด
แคลนทรัพย์เพื่อให้ช่วยเหลือตนเองได้รวมทั้งสนับสนุนนักศึกษำให้เกิดกำรเรียนรู้และ
ประสบกำรณ์อย่ำงกว้ำงขวำงจำกกำรปฏิบัติงำนจริงและให้นักศึกษำใช้เวลำว่ำงให้เป็น
ประโยชน์เพื่อเตรียมพร้อมในกำรฝึกประสบกำรณ์และพัฒนำวิชำชีพโดยเพิ่มทักษะและ
ควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยีเบื้องต้นไปประยุกต์ ซ่ึงกระบวนกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยของ

มหำวิทยำลัยรำชภัฏ9 มีดังน้ี คือ 

      1) รับนโนบำยและวำงแผนด ำเนินงำนในลักษณะโครงกำรพร้อมขอ
งบประมำณจำกมหำวิทยำลัย 

      2) จัดประชุมผู้ที่ เก่ียวข้องในด ำเนินงำนและพิ จำรณำกำรบริหำร
งบประมำณที่ได้รับเพื่อจัดสรรงบประมำณให้เหมำะสมกับอัตรำจ ำนวนนักศึกษำที่เข้ำร่วม
โครงกำรโดยน ำผลกำรด ำเนินงำนของปีที่ผ่ำนมำเพื่อเป็นข้อมูลในกำรพิจำรณำ 

                                                        
9 กองพัฒนำนักศึกษำ, ทุนกำรศึกษำประจ ำปีกำรศึกษำ 2561 (รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน)          

(สุรำษฎร์ธำนี: มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี, 2561), 2-8. 
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      3) ส ำรวจควำมต้องกำรของนักศึกษำที่จะเข้ำร่วมโครงกำรกับหน่วยงำน
ภำยในโดยท ำกำรยืนยันควำมต้องกำรของนักศึกษำที่จะปฏิบัติงำนในหน่วยงำนเดิมและ
ประชำสัมพันธ์รับสมัครนักศึกษำที่ต้องกำรเข้ำร่วมโครงกำร 

      4) คัดเลือกนักศึกษำที่เข้ำร่วมโครงกำรและจัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งนักศึกษำใน
กำรปฏิบัติงำนโครงกำรสนับสนุนค่ำครองชีพนักศึกษำจำกกำรท ำงำน 

      5) ประกำศผลกำรคัดเลือกและปฐมนิเทศนักศึกษำพร้อมแจ้งกำรส่งตัวไป
ยังหน่วยงำนที่ต้องกำรนักศึกษำปฏิบัติงำน 

      6) ในแต่ละเดือนหน่วยงำนส่งเอกสำรใบลงเวลำปฏิบัติงำนของนักศึกษำ
มำยังกองพัฒนำนักศึกษำเพื่อตรวจสอบและเบิกเงินให้นักศึกษำโดยท ำเอกสำรบันทึกเบิก
ไปยังกองคลัง เพื่อกองคลังโอนเข้ำบัญชีธนำคำรของนักศึกษำโดยตรง 

      7) จัดให้มีกำรนิเทศ ติดตำมในระหว่ำงกำรด ำเนินกำรและประเมินผล 
รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรโครงกำรเม่ือสิ้นสุดโครงกำรเสนอทำงมหำวิทยำลัยทรำบ 

การบริหารงานทุนการศึกษาของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
กำรบริหำรงำนดูแลงำนที่ก ำกับและดูแลฝ่ำยทุนกำรศึกษำตำมโครงสร้ำง คือ 

งำนพัฒนำนักศึกษำ กองวิชำกำรและกำรพัฒนำนักศึกษำมหำวิทยำลัยสนับสนุนในกำร
จัดบริกำรและสวัสดิกำรต่ำง ๆ ให้นักศึกษำด้ำนทุนกำรศึกษำทั่วไป เป็นทุนกำรศึกษำที่
บริษัทห้ำงร้ำน มูลนิธิ ผู้มีจิตศรัทธำบริจำคทรัพย์ ช่วยเหลือ นักศึกษำที่ขำดแคลนทุน

ทรัพย์ เป็นทุนที่ให้เปล่ำและมีเงื่อนไข โดยทุนกำรศึกษำแบ่งเป็น 4 ประเภท10 ดังน้ี  

      1) ทุนกำรศึกษำให้เปล่ำ 
      2) ทุนดอกผล 
      3) ทุนท ำงำนแลกเปลี่ยน 
      4) ทุนกู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ 

                                                        
10 งำนพัฒนำนักศึกษำ, คู่มือผู้ปกครองนักศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2561, 17-18. 
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 1) การบริหารงานทุนการศึกษาประเภทให้เปล่า หมำยถึง ทุนที่มีผู้มีจิตศรัทธำ
สนับสนุนทุนกำรศึกษำเป็นประจ ำทุกปี ได้แก่ บริษัท ห้ำงร้ำน มูลนิธิสมำคม หน่วยงำน 
และบุคคลทั่วไป มอบเงินทุนเพื่อจัดสรรให้เป็นทุนกำรศึกษำ โดยมูลค่ำทุนแต่ละทุนจะมี
ควำมแตกต่ำงกัน ทุนให้เปล่ำมีกำรแบ่งลักษณะทุนเป็น 2 ลักษณะ ดังน้ี 

      1.1) ทุนกำรศึกษำแบบต่อเน่ือง เป็นทุนกำรศึกษำที่มอบให้แก่นักศึกษำ
ตั้งแต่ขึ้นปีที่1 จนส ำเร็จกำรศึกษำโดยได้รับกำรสนับสนุนจำก ห้ำงร้ำน มูลนิธิหน่วยงำน 
และบุคคลทั่วไป โดยสนับสนุนค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำและค่ำครองชีพ หรืออย่ำงใดอย่ำง
หน่ึงแล้วแต่วัตถุประสงค์ของผู้บริจำค 

      1.2) ทุนกำรศึกษำครั้งเดียวหรือรำยปี หรือภำคกำรศึกษำ ซ่ึงมีผู้จิตศรัทธำ 
หรือ บริษัท ห้ำงร้ำน หน่วยงำน และบุคคลทั่วไป มีควำมประสงค์ที่จะช่วยเหลือเป็น
ค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำ หรือค่ำครองชีพระหว่ำงเรียนเป็นรำยปี หรือภำคกำรศึกษำตำม
ควำมเหมำะสม 
 2) การบริหารงานทุนดอกผล หมำยถึง ทุนที่ มีผู้ จิตศรัทธำสนับสนุนทุน 
กำรศึกษำ ได้แก่ มูลนิธิ บริษัท ห้ำงร้ำน สมำคม หน่วยงำน และบุคคลทั่วไป มอบเงิน
จ ำนวนหน่ึงไว้กับมหำวิทยำลัย เพื่อน ำดอกผลที่ได้รับมำจัดสรรให้มำเป็นทุนกำรศึกษำใน 
แต่ละปีกำรศึกษำ มูลค่ำทุนขึ้นอยู่กับดอกผลของทุนน้ัน ๆ หรือเจ้ำของทุนอำจระบุ
เงื่อนไขเฉพำะไว้จ่ำย 

ทั้งน้ี ทุนกำรศึกษำประเภทให้เปล่ำและทุนดอกผล โดยมีรำยละเอียดด ำเนินงำน 
คือ 

      1) รับหนังสือจำกหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำแจ้งมำยังมหำวิทยำลัย
หรือมหำวิทยำลัยก ำหนดนโยบำยหรือรำยละเอียดเก่ียวกับทุนกำรศึกษำที่จะให้นักศึกษำ  

      2) มหำวิทยำลัยวำงแผนกำรด ำเนินงำนทุนศึกษำและประชำสัมพันธ์รับ
สมัครนักศึกษำเพื่อเข้ำพิจำรณำคุณสมบัติตำมหลักเกณฑ์ของหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำร 
ศึกษำ 



78
             Law and Local Society Journal, Vol. 3 (2) (July - December 2019) 
 

       3) ทำงมหำวิทยำลัยแต่งตั้งคณะกรรมกำรในกำรด ำเนินงำนพิจำรณำกำรให้
ทุนกำรศึกษำ 

      4) ประกำศผลกำรคัดเลือกและปฐมนิเทศนักศึกษำทุนรำยใหม่โดย
ผู้บริหำรของมหำวิทยำลัยและชี้แจงกำรด ำเนินกำรงำนทุนกำรศึกษำพร้อมรำยละเอียด
ของแต่ละทุนและรำยงำนผลไปยังหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำ 

      5) กองพัฒนำนักศึกษำประสำนหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำเบิกเงินทุน
ของนักศึกษำผ่ำนระบบเบิกจ่ำยของมหำวิทยำลัยโดยมีกองพัฒนำนักศึกษำประสำนไปยัง
กองคลัง เพื่อกองคลังโอนเข้ำบัญชีนักศึกษำหรือจ่ำยเช็คระบุชื่อนักศึกษำโดยตรง 

      6) มหำวิทยำลัยรำยงำนผลกำรเรียน ควำมประพฤติ กำรจ่ำยเงินทุนของ
นักศึกษำผู้รับทุนไปยังหน่วยงำนเจ้ำของทุนกำรศึกษำตำมที่ก ำหนด 

      7) มหำวิทยำลัยจัดประชุมประจ ำปีให้นักศึกษำผู้รับทุน เพื่อรับนโยบำยและ
ข้อชี้แจง 
 3) การบริหารงานทุนท างานแลกเปลี่ยน หมำยถึง ทุนกำรศึกษำที่ได้รับกำร
จัดสรรงบประมำณจำกเงินรำยได้ของมหำวิทยำลัย และเงินของมูลนิธิมหำวิทยำลัย 
สงขลำนครินทร์ โดยงำนพัฒนำนักศึกษำได้จัดสรรเงินให้แก่นักศึกษำที่ปฏิบัติงำนใน
หน่วยงำนต่ำง ๆ ของมหำวิทยำลัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษำรู้จักวิธีกำรท ำงำน
ร่วมกับผู้อ่ืน และใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ โดยนักศึกษำจะได้รับค่ำตอบแทนชั่วโมงละ 
40 บำทท ำงำนไม่ต่ ำกว่ำ 40 ชั่วโมง รวม 1,600 บำท หรือท ำงำน 80 ชั่วโมง จะได้รับ
ค่ำตอบแทนเป็นเงิน 3,200 บำท ส ำหรับช่วงปิดภำคกำรศึกษำจะสำมำรถท ำงำนได้ถึง 
120 ชั่วโมง ได้รับค่ำตอบแทน จ ำนวน 4,800 บำท โดยมีรำยละเอียดด ำเนินงำน คือ 
       1) รับนโนบำยและวำงแผนด ำเนินงำนในลักษณะโครงกำรพร้อมขอ
งบประมำณจำกมหำวิทยำลัย 

      2) จัดประชุมผู้ที่ เก่ียวข้องในด ำเนินงำนและพิ จำรณำกำรบริหำร
งบประมำณที่ได้รับเพื่อจัดสรรงบประมำณให้เหมำะสมกับอัตรำจ ำนวนนักศึกษำที่เข้ำร่วม
โครงกำรโดยน ำผลกำรด ำเนินงำนของปีที่ผ่ำนมำเพื่อเป็นข้อมูลในกำรพิจำรณำ 
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      3) ส ำรวจควำมต้องกำรของนักศึกษำที่จะเข้ำร่วมโครงกำรกับหน่วยงำน
ภำยในโดยท ำกำรยืนยันควำมต้องกำรของนักศึกษำที่จะปฏิบัติงำนในหน่วยงำนเดิมและ
ประชำสัมพันธ์รับสมัครนักศึกษำที่ต้องกำรเข้ำร่วมโครงกำร 

       4) คัดเลือกนักศึกษำที่เข้ำร่วมโครงกำรและจัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งนักศึกษำใน
กำรปฏิบัติงำนโครงกำรสนับสนุนค่ำครองชีพนักศึกษำจำกกำรท ำงำน 
       5) ประกำศผลกำรคัดเลือกและปฐมนิเทศนักศึกษำพร้อมแจ้งส่งตัวไปยัง
หน่วยงำนที่ต้องกำรนักศึกษำช่วยงำน 
       6) ในแต่ละเดือนหน่วยงำนส่งเอกสำรใบลงเวลำปฏิบัติงำนของนักศึกษำ
มำยังกองพัฒนำนักศึกษำเพื่อตรวจสอบและเบิกเงินให้นักศึกษำโดยท ำเอกสำรบันทึกเบิก
ไปยังกองคลัง เพื่อกองคลังโอนเข้ำบัญชีนักศึกษำโดยตรง 
       7) เม่ือใกล้สิ้นจะมีกำรประเมินโครงกำรและรำยงำนผลโครงกำรให้
มหำวิทยำลัยทรำบ 

 4) การบริหารงานทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา หมำยถึง กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อ
กำรศึกษำที่รัฐบำลจัดตั้งขึ้นตำมมติคณะรัฐมนตรี ปี 2539 เพื่อเป็นกำรเปิดโอกำส ให้กับ
นักศึกษำที่ขำดแคลนทุนทรัพย์ได้มีโอกำสศึกษำในระดับปริญญำตรี โดยได้จัดสรรเป็นเงิน
สนับสนุนค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำและค่ำครองชีพระหว่ำงเรียน ปัจจุบันรัฐบำลเปิดโอกำส
ให้ส ำหรับนักศึกษำที่ต้องกำรศึกษำแต่ขำดแคลนทุนทรัพย์สำมำรถกู้ยืมเงินเพื่อศึกษำ     
2 แหล่งทุน คือ  
       4.1) กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ (กยศ.) ส ำหรับผู้ กู้ยืมที่ครอบครัวมี
รำยได้ไม่เกิน 200,000 บำท/ปี เพื่อเป็นค่ำใช้จ่ำยเล่ำเรียนและค่ำครองชีพระหว่ำง
กำรศึกษำ โดย ผู้ที่ประสงค์ขอกู้ยืมเงินจะไม่จ ำกัดสำขำวิชำ 
       4.2) กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อกำรศึกษำที่ผูกกับรำยได้ในอนำคต (กรอ.) ซ่ึงเปิด
โอกำสให้ผู้ปกครองที่มีรำยได้เกิน 200,000/ปี ได้กู้ยืมเงินในส่วนของค่ำเล่ำเรียน และ
หำกผู้ปกครองที่มีรำยได้ไม่เกิน 200,000/ปี จะสำมำรถด ำเนินกำรกู้ยืมเงินได้ในส่วนของ
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ค่ำเล่ำเรียนและค่ำครองชีพ โดยผู้ที่จะสำมำรถกู้ยืมเงิน เพื่อกำรศึกษำที่ผูกกับรำยได้ใน
อนำคต (กรอ.) โดยนักศึกษำที่จะขอกู้ยืมเงินได้น้ันจะต้องเรียนในสำขำวิชำที่ขำดแคลน
ตำมที่รัฐบำลก ำหนดเท่ำน้ัน โดยมีรำยละเอียดด ำเนินงำน คือ 
            1) ให้ค ำปรึกษำแนะน ำเก่ียวกับกำรกู้ยืมเงินเพื่อกำรศึกษำ (กยศ.) แก่
นักศึกษำ ผู้ปกครอง ผู้เก่ียวข้อง และหน่วยงำนที่เก่ียวข้องของมหำวิทยำลัย 
            2) ด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์ให้นักศึกษำ ผู้ปกครองเข้ำใจถึงวัตถุ 
ประสงค์และคุณค่ำของกองทุน ตลอดจนประชำสัมพันธ์ให้ทรำบถึงนโยบำย ระเบียบ วิธีกำร
ในกำรกู้ยืมเงิน 
            3) ด ำเนินกำรคัดเลือกและท ำสัญญำกู้ยืมเงินกองทุน ตรวจสอบตำม
ถูกต้องของสัญญำและหลักฐำน และด ำเนินกำรจัดส่ง 
            4) ประสำนด ำเนินกำรเบิกจ่ำยเงินกู้ และจัดสรรเงินให้แก่ผู้กู้ยืมเงิน 
รวมทั้งเก็บรักษำเอกสำรหลักฐำนที่เก่ียวข้อง 
            5) ก ำกับดูแล ติดตำม แนะน ำ และอ ำนวยควำมสะดวกแก่นักศึกษำที่
กู้ยืมเงิน 
            6) แจ้งจ ำนวนหน้ีและสถำนะของหน้ีให้ผู้เก่ียวข้องทรำบ 
            7) จัดท ำรำยงำนกำรให้กู้ยืมเงิน 
            8) แจ้งสถำนะของผู้กู้ยืมเงินกองทุน (ส ำเร็จกำรศึกษำ ย้ำยสถำนศึกษำ 
เสียชีวิต พิกำร) 

           9) รำยงำนข้อมูลกำรโอนเงินค่ำเล่ำเรียนของนักศึกษำกองทุนให้กับ
มหำวิทยำลัย 

ผลการวิจัย 
ผลการวิจัยเชิงปริมาณ 

ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลของผู้ที่เก่ียวข้องกับกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำของ
นักศึกษำระดับมหำวิทยำลัยในจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี และกลุ่มนักศึกษำที่ได้รับทุนกำรศึกษำ
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ในปีกำรศึกษำ 2560 จำกมหำวิทยำลัยของรัฐจ ำนวน 2 แห่ง ได้แก่ มหำวิทยำลัยรำชภัฏ   
สุรำษฎร์ธำนี และมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี ดังน้ี 

1) ผู้ที่ เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการทุนการศึกษาของนักศึกษาระดับ
มหาวิทยาลัยในจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

      1.1) ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลเก่ียวกับปัจจัยส่วนบุคคลผู้เก่ียวข้องกับกำร
บริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ พบว่ำ บุคลำกรของมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี จ ำนวน 
23 คน และมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี  จ ำนวน 7 คน แบ่งเป็น
เพศชำย จ ำนวน 17 คน และเพศหญิงจ ำนวน 13 คน ส่วนใหญ่มีต ำแหน่งเป็นเจ้ำหน้ำที่
ปฏิบัติงำนด้ำนทุนกำรศึกษำ จ ำนวน 16 คน รองลงมำ คือ  ผู้บริหำร มีจ ำนวน 14 คน 
ส่วนใหญ่มีระยะเวลำที่ปฏิบัติงำนอยู่ที่ 6 ปีขึ้นไป จ ำนวน 17 คน รองลงมำ คือ 3 – 5 ปี 
จ ำนวน 11 คน และต่ ำกว่ำ 3 ปี จ ำนวน 2 คน 
                   1.2) ผลกำรวิเครำะห์ควำมคิดเห็นในเรื่องกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ
ของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัยของรัฐ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี พบว่ำ มีควำมคิดเห็นโดยรวม
เก่ียวกับปัจจัยน ำเข้ำอยู่ในระดับมำกที่สุด เม่ือพิจำรณำเป็นรำยด้ำนพบว่ำ อยู่ในระดับ
มำกที่สุดทุกด้ำนเรียงจำกมำกไปน้อย ดังน้ี ด้ำนงบประมำณด้ำนบุคลำกรด้ำนหลักเกณฑ์
กำรให้ทุนกำรศึกษำด้ำนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ และด้ำนควำมจ ำเป็นและคุณค่ำของ
ทุนกำรศึกษำ ตำมล ำดับ 
                  1.3) ผลกำรวิเครำะห์เปรียบเทียบควำมแตกต่ำงเก่ียวกับกำรบริหำรจัดกำร
ทุนกำรศึกษำของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัยของรัฐ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ด้ำนปัจจัย
น ำเข้ำของผู้ที่เก่ียวข้องกับกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัย
ในจังหวัดสุรำษฎร์ธำนี พบว่ำ มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนีและมหำวิทยำลัยสงขลำ 
นครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี ทั้งโดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน 
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2) นักศึกษาที่ได้รับทุนการศึกษาในปีการศึกษา 2560 จากมหาวิทยาลัยของรัฐ 
                  2.1) ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลเก่ียวกับปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มนักศึกษำที่
ได้รับทุนกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ 2560 จำกมหำวิทยำลัยของรัฐจ ำนวน 2 แห่ง พบว่ำ 
เป็นนักศึกษำที่ศึกษำอยู่มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี จ ำนวน 237 คน และศึกษำที่
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี มีจ ำนวน 163 คน  
                       2.1.1) นักศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนีที่ได้รับทุนเป็นเพศ
หญิง จ ำนวน 121 คน และเพศชำย มีจ ำนวน 116 คน ส่วนใหญ่ก ำลังศึกษำอยู่ชั้นปีที่ 2 
และปีที่ 4 มีจ ำนวน 59 และ 50 คน รองลงมำคือ ชั้นปีที่ 3 และปีที่ 1 มีจ ำนวน 45 และ 
43 คน ตำมด้วย ชั้นปีที่ 5 มีจ ำนวน 40 คน นักศึกษำส่วนใหญ่ได้รับทุนประเภทกองทุน
เงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ (กยศ.) จ ำนวน 167 คน รองลงมำคือ ทุนรำยได้ระหว่ำงเรียน/
ทุนท ำงำนแลกเปลี่ยน และทุนกำรศึกษำให้เปล่ำ มีจ ำนวน 38 และ 32 คน ตำมล ำดับ   
มีรำยได้ของครัวเรือนต่อเดือน คือ 15,001 - 25,000 บำท จ ำนวน 117 คน รองลงมำคือ 
น้อยกว่ำ 15,000 บำท จ ำนวน 94 คน ตำมด้วย 25,001 - 35,000 บำท มีจ ำนวน 24 คน 
ตำมด้วย 35,001 บำทขึ้นไป มีจ ำนวน 2 คน อำชีพของบิดำ มำรดำ และผู้ปกครองส่วนใหญ่ 
คือ เกษตรกร และค้ำขำย มีจ ำนวน 75 และ 62 คน ตำมล ำดับ รองลงมำคือ รับจ้ำง
ทั่วไป และธุรกิจส่วนตัว มีจ ำนวน 44 และ 35 ตำมล ำดับ ตำมด้วยพนักงำนบริษัทเอกชน 
มีจ ำนวน 21 คน และส่วนใหญ่มีระยะเวลำในกำรรับทุน 3 - 4 ปี มีจ ำนวน 115 คน 
รองลงมำคือ 1 - 2 ปี มีจ ำนวน 90 คน รองลงมำคือ 5 ปี มีจ ำนวน 32 คน  
                       2.1.2) นักศึกษำมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี 
ได้รับทุนเป็นเพศหญิง จ ำนวน 110 คน เพศชำย มีจ ำนวน 53 คน ส่วนใหญ่ก ำลังศึกษำ
อยู่ชั้นปีที่ 2 และปีที่  1 มีจ ำนวน 45 และ 39 คน รองลงมำคือ ชั้นปีที่ 3 และปีที่ 4        
มีจ ำนวน 34 และ 26 คน ตำมด้วย ชั้นปีที่ 5 มีจ ำนวน 19 คน ส่วนใหญ่ได้รับทุนประเภท
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ (กยศ.) จ ำนวน 113 คน รองลงมำคือ ทุนรำยได้ระหว่ำง
เรียน/ทุนท ำงำนแลกเปลี่ยน และทุนกำรศึกษำให้เปล่ำ มีจ ำนวน 32 และ 18 คน ส่วน
ใหญ่มีรำยได้ของครัวเรือนต่อเดือน คือ 15,001 –25,000 บำท มีจ ำนวน 65 คน รองลง 
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มำคือ น้อยกว่ำ 15,000 บำท จ ำนวน 60 คน ตำมด้วย 25,001 - 35,000 บำท มีจ ำนวน 
34 คน ตำมด้วย 35,001 บำทขึ้นไป มีจ ำนวน 4 คน อำชีพของบิดำ มำรดำและผู้ปกครอง 
ส่วนใหญ่ คือ เกษตรกร และค้ำขำย มีจ ำนวน 51 และ 42 คน รองลงมำคือ รับจ้ำงทั่วไป 
และธุรกิจส่วนตัว มีจ ำนวน 34 และ 24 คน ตำมด้วย พนักงำนบริษัทเอกชน มีจ ำนวน 12 
คน นักศึกษำส่วนใหญ่มีระยะเวลำในกำรรับทุน 3 - 4 ปี มีจ ำนวน 87 คน รองลงมำคือ    
1 - 2 ปี มีจ ำนวน 57 คน รองลงมำคือ 5 ปี มีจ ำนวน 19 คน  

      2.2) ผลกำรวิเครำะห์ควำมคิดเห็นในเรื่องกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ
ของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัยของรัฐ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ด้ำนกระบวนกำรของกลุ่ม
นักศึกษำที่ได้รับทุนกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ 2560 จำกมหำวิทยำลัยของรัฐ จ ำนวน       
2 แห่ง พบว่ำ นักศึกษำมีควำมคิดเห็นโดยรวมเก่ียวกับปัจจัยด้ำนกระบวนกำรอยู่ในระดับ
มำก เม่ือจ ำแนกตำมสถำบันกำรศึกษำพบว่ำ มีควำมคิด เห็นเก่ียวกับปัจจัยด้ำน
กระบวนกำรอยู่ในระดับมำกทั้งหมด โดยเรียงล ำดับจำกมำกไปหำน้อย ได้แก่ มหำวิทยำลัย
รำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี  

  2.2.1) ปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏ         
สุรำษฎร์ธำนี โดยรวมมีระดับควำมคิดเห็นในระดับมำก เม่ือพิจำรณำเป็นประเด็นย่อย
พบว่ำ ประเด็นย่อยที่อยู่ในระดับมำกที่สุดเรียงจำกมำกไปน้อย ได้แก่ ประเด็นด้ำนกำร
พิจำรณำกำรให้ทุน ประเด็นด้ำนกำรให้บริกำร ประเด็นด้ำนกำรจัดสรรเงิน ประเด็นที่อยู่
ในระดับมำกเรียงจำกมำกไปน้อย ได้แก่ ประเด็นด้ำนกำรวำงแผนและกำรบริหำรจัดกำร
ประเด็นด้ำนกำรจัดหน่วยงำนและบุคลำกร ประเด็นด้ำนกำรติดตำมตรวจสอบ ประเด็น
ย่อยที่อยู่ในระดับปำนกลำง ได้แก่ ประเด็นด้ำนกำรประชำสัมพันธ์  

  2.2.2) ปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำมหำวิทยำลัยสงขลำ 
นครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี โดยรวมมีระดับควำมคิดเห็นในระดับมำก เม่ือพิจำรณำ
เป็นประเด็นย่อย พบว่ำ ประเด็นย่อยที่อยู่ในระดับมำกเรียงจำกมำกไปน้อย ได้แก่ ประเด็น
ด้ำนกำรพิจำรณำกำรให้ทุน ประเด็นด้ำนกำรให้บริกำร ประเด็นด้ำนกำรจัดสรรเงิน ด้ำน
กำรวำงแผนและกำรบริหำรจัดกำร ประเด็นด้ำนกำรจัดหน่วยงำนและบุคลำกร ประเด็น
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ย่อยที่อยู่ในระดับปำนกลำงเรียงจำกมำกไปน้อยได้แก่ ประเด็นด้ำนกำรติดตำมตรวจสอบ 
ประเด็นด้ำนกำรประชำสัมพันธ์  

      2.3) ผลกำรวิเครำะห์เปรียบเทียบควำมแตกต่ำงเก่ียวกับกำรบริหำรจัดกำร
ทุนกำรศึกษำของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัยของรัฐ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ด้ำนกระบวน 
กำรของกลุ่มนักศึกษำที่ได้รับทุนกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ 2560 จำกมหำวิทยำลัยของรัฐ 
จ ำนวน 2 แห่ง จ ำแนกตำมปัจจัยส่วนบุคคล พบว่ำ  

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงระหว่ำงปัจจัยด้ำนกระบวน กำรเม่ือ
จ ำแนกตำมสถำบันกำรศึกษำของนักศึกษำ พบว่ำ ปัจจัยด้ำนกระบวนกำรโดยรวมทุกรำย
ด้ำนของทั้ง 2 มหำวิทยำลัยแตกต่ำงกัน 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมชั้นปีที่ก ำลังศึกษำอยู่พบว่ำ ทั้งโดยรวมและ
รำยประเด็นย่อยไม่แตกต่ำงกัน 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมประเภททุน พบว่ำ โดยรวมไม่แตกต่ำงกัน 
ส่วนรำยประเด็นแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.05 จ ำนวน  1 ประเด็น 
ได้แก่ ประเด็นด้ำนกำรติดตำมตรวจสอบ 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมรำยได้ของครัวเรือนต่อเดือน พบว่ำ โดยรวมไม่
แตกต่ำงกัน ส่วนประเด็นย่อยแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.05 จ ำนวน 
1 ประเด็น ได้แก่ ประเด็นด้ำนกำรประชำสัมพันธ์ 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมชั้นปีที่ก ำลังศึกษำอยู่ 
พบว่ำ ทั้งโดยรวมและรำยประเด็นย่อยไม่แตกต่ำงกัน 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมประเภททุน พบว่ำ 
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โดยรวมแตกต่ำงกัน ส่วนรำยประเด็นย่อยแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 
0.05 จ ำนวน 1 ประเด็น ได้แก่ ประเด็นด้ำนกำรจัดหน่วยงำนและบุคลำกร 

ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมรำยได้ของครัวเรือนต่อ
เดือน พบว่ำ ทั้งโดยรวมและประเด็นย่อยไม่แตกต่ำงกัน 

      2.4) ผลกำรวิเครำะห์ควำมคิดเห็นในเรื่องกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ
ของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัยของรัฐ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ด้ำนผลผลิตของกลุ่ม
นักศึกษำที่ได้รับทุนกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ 2560 จำกมหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐจ ำนวน 
2 แห่ง พบว่ำ นักศึกษำมีควำมคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยด้ำนผลผลิตอยู่ในระดับมำก เม่ือจ ำแนก
ตำมสถำบันกำรศึกษำ พบว่ำ นักศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนีมีควำมคิดเห็น
เก่ียวกับปัจจัยด้ำนผลผลิตอยู่ ในระดับมำกที่สุด และนักศึกษำมหำวิทยำลัยสงขลำ 
นครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี มีควำมคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยด้ำนผลผลิตอยู่ในระดับมำก  

     2.4.1) ปัจจัยด้ำนผลผลิตของนักศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์
ธำนี โดยรวมมีระดับควำมคิดเห็นในระดับมำก เม่ือพิจำรณำเป็นประเด็นย่อยพบว่ำ 
ประเด็นที่อยู่ในระดับมำกที่สุดเรียงจำกมำกไปน้อย ได้แก่ ประเด็นด้ำนประสิทธิผล 
ประเด็นด้ำนประสิทธิภำพ  

     2.4.2) ปัจจัยด้ำนผลผลิตของนักศึกษำมหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 
วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี โดยรวมมีระดับควำมคิดเห็นในระดับมำก เม่ือพิจำรณำเป็น
ประเด็นย่อย พบว่ำ ด้ำนย่อยที่อยู่ในระดับมำกเรียงจำกมำกไปน้อย ได้แก่ ด้ำนประสิทธิผล 
และประสิทธิภำพ  

      2.5) ผลกำรวิเครำะห์เปรียบเทียบควำมแตกต่ำงเก่ียวกับกำรบริหำรจัดกำร
ทุนกำรศึกษำของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัยของรัฐ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี ด้ำนผลผลิต
ของกลุ่มนักศึกษำที่ได้รับทุนกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ 2560 จำกมหำวิทยำลัยของรัฐจ ำนวน 
2 แห่ง จ ำแนกตำมปัจจัยส่วนบุคคล พบว่ำ 
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     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงระหว่ำงปัจจัยด้ำนผลผลิตเม่ือ
จ ำแนกตำมสถำบันกำรศึกษำของนักศึกษำ พบว่ำ ปัจจัยด้ำนผลผลิตของทั้ง 2 มหำวิทยำลัย
แตกต่ำงกัน 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนผลผลิตของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนีจ ำแนกตำมชั้นปีที่ก ำลังศึกษำอยู่ พบว่ำ ทั้งโดยรวมและ
รำยข้อไม่แตกต่ำงกัน 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนผลผลิตของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมประเภททุน พบว่ำ โดยรวมและรำยประเด็น
แตกต่ำงกัน 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนีจ ำแนกตำมรำยได้ของครัวเรือนต่อเดือน พบว่ำ ทั้งโดยรวม
และรำยประเด็นไม่แตกต่ำงกัน 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนผลผลิตกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมชั้นปีที่ก ำลังศึกษำอยู่ พบว่ำ 
ทั้งโดยรวมและรำยประเด็นไม่แตกต่ำงกัน 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนผลผลิตกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมประเภททุน พบว่ำ ทั้งโดยรวม
และรำยประเด็นไม่แตกต่ำงกัน 

     ผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงปัจจัยด้ำนผลผลิตกำรของนักศึกษำ
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี จ ำแนกตำมรำยได้ของครัวเรือนต่อเดือน 
พบว่ำ ทั้งโดยรวมและรำยประเด็นไม่แตกต่ำงกัน 

      2.6) ข้อเสนอแนะในกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำของนักศึกษำระดับ
มหำวิทยำลัยของรัฐ จังหวัดสุรำษฎร์ธำนีของกลุ่มนักศึกษำที่ได้รับทุนกำรศึกษำในปีกำร 
ศึกษำ 2560 จำกมหำวิทยำลัยของรัฐ จ ำนวน 2 แห่ง พบว่ำ จำกกำรแบ่งกลุ่มข้อเสนอแนะ
ทั้งหมด 185 คน สำมำรถแบ่งออกได้เป็น 4 กลุ่ม โดยเรียงล ำดับจำกกลุ่มที่มีผู้เสนอแนะ
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มำกไปน้อย คือ กลุ่มที่ 1 มีข้อเสนอแนะว่ำ ควรเพิ่มกำรประชำสัมพันธ์ให้มำกขึ้น เน่ืองจำก
กำรรับรู้ถึงข่ำวสำรเก่ียวกับทุนกำรศึกษำยังไม่กว้ำงขวำง โดยมีอยู่จ ำนวน 73 คน กลุ่มที่  2   
มีข้อเสนอแนะว่ำ ยังมีนักศึกษำจ ำนวนมำกที่ต้องกำรทุนกำรศึกษำ แต่ไม่ได้รับทุนกำร   
ศึกษำ โดยมีอยู่จ ำนวน 52 คน กลุ่มที่ 3 มีข้อเสนอแนะว่ำ ควรเพิ่มช่องทำงในกำรประชำ 
สัมพันธ์ และช่องทำงกำรสมัครทุนกำรศึกษำ โดยมีอยู่จ ำนวน 38 คน กลุ่มที่ 4 มีข้อ 
เสนอแนะว่ำ กำรติดต่อเพื่อสอบถำมถึงปัญหำ และแนวทำงแก้ไข ยังมีกระบวนกำรที่ค่อน 
ข้ำงหลำยขั้นตอน ควรลดขั้นตอนให้น้อยลง โดยมีอยู่จ ำนวน 22 คน  

ผลการวิจัยเชิงคุณภาพ 
ผลกำรสัมภำษณ์เชิงลึกเก่ียวกับแนวทำงในกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำของ

นักศึกษำระดับมหำวิทยำลัยของรัฐจังหวัดสุรำษฎร์ธำนีจำกผู้ให้ข้อมูล 6 รำย พบว่ำ 
      1) ด้ำนกำรประเมินผลกำรด ำเนินโครงกำรด้ำนทุนกำรศึกษำ พบว่ำ 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบมีกำรประเมินผลกำรด ำเนินโครงกำรด้ำนทุนกำรศึกษำ ในรูปแบบ
กำรประเมินผลโครงกำรที่รับกำรอนุมัติงบประมำณจำกมหำวิทยำลัย เช่น โครงกำรหำ
รำยได้ระหว่ำงเรียน มีกำรประเมินผลในรูปแบบควำมพึงพอใจของกำรให้บริกำรของกอง
พัฒนำนักศึกษำ ในด้ำนต่ำง ๆ เม่ือครบสิ้นปีงบประมำณเพื่อผลที่ได้ไปรับใช้ในปีถัดไป  
เป็นต้น 

      2) ด้ำนกำรมอบหมำยงำนต่ำง ๆ เพื่อให้กำรด ำเนินงำนขององค์กรบรรลุ
วัตถุประสงค์ พบว่ำ กำรมอบหมำยงำนเป็นไปตำมหลักโครงสร้ำงของหน่วยงำนและหน้ำที่ 
และงำนที่รับมอบหมำยตำมที่ผู้บังคับบัญชำได้สั่งกำร และค ำนึงถึงปัจจัยต่ำง ๆ ที่เก่ียวกับ
งำนเพื่อตัดสินใจในกำรด ำเนินกำร 

      3) ด้ำนกำรด ำเนินงำนเก่ียวกับกำรประชำสัมพันธ์ข้อมูลข่ำวสำรต่ำง ๆ    
ที่เก่ียวข้องกับกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำของนักศึกษำ พบว่ำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ
มีกำรประชำสัมพันธ์ข้อมูลต่ำง ๆ เช่น แผ่นพับ ป้ำยประชำสัมพันธ์ รวมไปถึงสื่อ Social 
ที่สำมำรถเข้ำถึงข่ำวสำรได้อย่ำงรวดเร็วทันเวลำ 
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      4) ด้ำนแผนงำนในกำรปรับปรุงกำรประชำสัมพันธ์ข้อมูลข่ำวสำรต่ำง ๆ    
ที่เก่ียวข้องกับกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำของนักศึกษำ พบว่ำ หำกเกิดข้อผิดพลำด  
ในกำรประชำสัมพันธ์เก่ียวกับกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ หน่วยงำนจะจัดเตรียม
บุคคลำกรที่มำช่วยแก้ปัญหำ และจะมีนักศึกษำเครือข่ำยที่คอยให้ค ำแนะน ำ และบอก
ข่ำวสำรที่ถูกต้อง 

      5) ด้ำนกำรจัดสรรงบประมำณในกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ และกำร
วำงแผนใช้งบประมำณ พบว่ำ มหำวิทยำลัยได้รับงบประมำณจำกทำงมหำวิทยำลัยในรูปของ
โครงกำรต่ำง ๆ และภำยนอกมหำวิทยำลัย เช่น มูลนิธิต่ำง ๆ กองทุนกู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ 
มีกำรวำงแผนใช้งบประมำณเป็นไปตำมแผนงำนที่ก ำหนดไว้ โดยค ำนึงถึงประโยชน์สูงสุด 

      6) ด้ำนแนวทำงหรือแผนงำนในกำรแก้ปัญหำกรณีที่ทุนกำรศึกษำที่จัดสรร
ให้แก่นักศึกษำไม่เพียงพอต่อควำมต้องกำรของนักศึกษำ พบว่ำ มหำวิทยำลัยมีกำรวำง 
แผนในกำรระดมทุนจำกห้ำงร้ำน หรือบุคคลโดยห้ำงร้ำน หรือบุคคลสำมำรถน ำไปลด 
หย่อนภำษีได้ 

      7) ด้ำนแนวทำงพัฒนำกำรบริหำรและกำรวำงแผนเก่ียวกับกำรบริหำร
จัดกำรทุนกำรศึกษำ พบว่ำ มหำวิทยำลัยมีกำรวำงแผนเก่ียวกับกำรจัดกำรบริหำร
ทุนกำรศึกษำของนักศึกษำ โดยมีกำรวำงแผนเป็นกำรวำงแนวทำงกำรบริหำรจัดกำร
ทุนกำรศึกษำ ซ่ึงเป็นกำรเตรียมกำรก่อนลงมือปฏิบัติ เพื่อให้กำรด ำเนินกำรสำมำรถบรรลุ
เป้ำหมำยที่วำงไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพ มีกำรจัดองค์กำร ซ่ึงเป็นกำรก ำหนดโครงสร้ำงของ
กองพัฒนำนักศึกษำ หรือจัดตำมลักษณะเฉพำะของงำน (Specialization) มีกำรจัดบุคลำกร
ปฏิบัติงำนดูแลทุนกำรศึกษำเพื่อให้บุคลำกรมำปฏิบัติงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีกำร
ประสำนงำนกับหน่วยงำนต่ำง ๆ ทั้งภำยในและภำยนอกมหำวิทยำลัย  เพื่อให้กระบวน 
กำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำมีควำมต่อเน่ือง และมีกำรวำงแผนเก่ียวกับงบประมำณ 
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บทส่งท้าย 
 1) ในด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ ประเด็นย่อยที่มีค่ำเฉลี่ยมำกที่สุด คือ ประเด็นด้ำนงบ 
ประมำณ เน่ืองจำกงบประมำณที่ใช้ในเรื่องทุนกำรศึกษำ มีกำรจัดสรรงบประมำณควำม
เพียงพออยู่แล้ว ประเด็นย่อยที่มีค่ำเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ ประเด็นด้ำนควำมจ ำเป็นและ
คุณค่ำของทุนกำรศึกษำ เน่ืองจำกควำมเสมอภำคในโอกำสทำงกำรศึกษำที่เท่ำเทียมกัน 
จึงท ำให้นักศึกษำไม่ได้รับโอกำสได้รับทุนกำรศึกษำทุกคน ซ่ึงขัดแย้งกับงำนวิจัยของ
กนกวรำ11 ที่กล่ำวว่ำ กำรประเมินผลกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ ในด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ 
โดยในด้ำนควำมจ ำเป็นและคุณค่ำของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำเป็นด้ำนที่มีกำร
ด ำเนินงำนได้ดีที่สุด 

นักศึกษำที่ได้รับทุนกำรศึกษำ มีควำมคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยด้ำนกระบวนกำรซ่ึง
ประเด็นย่อยที่มีค่ำเฉลี่ยมำกที่สุด คือ ประเด็นด้ำนกำรพิจำรณำกำรให้ทุน เน่ืองจำก
นักศึกษำที่ได้รับทุนมีควำมควำมพึงพอใจในหลักเกณฑ์ต่ำง ๆ ในกำรให้ทุนทั้งเรื่อง ควำม
เป็นธรรมควำมโปร่งใส และระยะเวลำในกำรให้ทุน ซ่ึงสอดคล้องกับงำนวิจัยของเสกสรรค์12 
ที่กล่ำวว่ำ ควำมพึงพอใจของนักศึกษำระดับอุดมศึกษำที่มีต่อกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อ
กำรศึกษำ ด้ำนกำรก ำหนดเงื่อนไขหลักเกณฑ์กำรให้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อกำร  
ศึกษำกลุ่มตัวอย่ำงมีควำมพึงพอใจมำกที่สุด ส่วนประเด็นย่อยที่มีค่ำเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 
ประเด็นด้ำนประชำสัมพันธ์ เน่ืองจำกนักศึกษำไม่ได้รับข้อมูลข่ำวสำรเก่ียวกับทุน กำรศึกษำ 
ได้อย่ำงรวดเร็ว และรูปแบบกำรประชำสัมพันธ์ยังไม่หลำกหลำย  

                                                        
11 กนกวรำ พวงประยงค์ , กำรประเมินผลกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำ: กรณีศึกษำ

สถำนศึกษำระดับอำชีวศึกษำ ในจังหวัดสมุทรสงครำม, (ศิลปศำสตรมหำบัณฑิต, สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำร
ศำสตร์, 2554). 

12 เสกสรรค์ บุญรอด, กำรประเมินผลและควำมพึงพอใจของนักศึกษำระดับอุดมศึกษำต่อ
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำ: กรณีศึกษำสถำบันกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำ , (รัฐประศำสนศำสตร
มหำบัณฑิต, สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำรศำสตร์, 2552). 
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นักศึกษำที่ได้รับทุนกำรศึกษำ มีควำมคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยด้ำนผลผลิต ซ่ึ ง
ประเด็นย่อยที่มีค่ำเฉลี่ยมำกที่สุด คือ ประเด็นด้ำนประสิทธิผล เน่ืองจำกช่วยพัฒนำด้ำน
กำรศึกษำให้แก่นักศึกษำที่ยังขำดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อให้เกิดกำรพัฒนำตนเองและสร้ำง
ควำมเสมอภำคให้แก่นักศึกษำ ส่วนประเด็นย่อยที่ มีค่ำเฉลี่ยน้อยที่สุด  คือ ประเด็น
ประสิทธิภำพ เน่ืองจำกมีจ ำนวนนักศึกษำจ ำนวนมำกที่ขำดแคนทุนทรัพย์ แต่ไม่ได้รับ
ทุนกำรศึกษำ อำจท ำให้รู้สึกถึงควำมไม่เป็นธรรมของทุนกำรศึกษำ 
 2) ปัจจัยน ำเข้ำของผู้ที่เก่ียวข้องกับกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ เม่ือจ ำแนกตำม
ต ำแหน่ง พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน เม่ือจ ำแนกตำมระยะเวลำที่ปฏิบัติงำน 
พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน  
 ปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎร์ธำนี เม่ือ
จ ำแนกตำมชั้นปีที่ก ำลังศึกษำอยู่ พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน เม่ือจ ำแนก
ตำมประเภททุน พบว่ำ โดยรวมไม่แตกต่ำงกัน แต่เม่ือพิจำรณำเป็นรำยด้ำน พบว่ำ ประเด็น
ด้ำนกำรติดตำมตรวจสอบแตกต่ำงกัน เม่ือจ ำแนกตำมรำยได้ของครัวเรือนต่อเดือน พบว่ำ 
ประเด็นด้ำนกำรประชำสัมพันธ์แตกต่ำงกัน และเม่ือพิจำรณำปัจจัยด้ำนผลผลิต พบว่ำ 
เม่ือจ ำแนกตำมชั้นปีที่ก ำลังศึกษำอยู่ โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน เม่ือจ ำแนกตำม
ประเภททุน พบว่ำ โดยรวม และประเด็นด้ำนประสิทธิภำพ ประเด็นด้ำนประสิทธิผล 
แตกต่ำงกัน และเม่ือจ ำแนกตำมรำยได้ของครัวเรือนต่อเดือน พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำน
ไม่แตกต่ำงกัน 
 ปัจจัยด้ำนกระบวนกำรของนักศึกษำสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตสุรำษฎร์ธำนี 
เม่ือจ ำแนกตำมชั้นปีที่ก ำลังศึกษำอยู่ พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน เม่ือ
จ ำแนกตำมประเภททุน พบว่ำ โดยรวมแตกต่ำงกัน ซ่ึงพบว่ำ ประเด็นด้ำนกำรจัดหน่วย 
งำน และประเด็นด้ำนบุคลำกรแตกต่ำงกัน เม่ือจ ำแนกตำมรำยได้ของครัวเรือนต่อเดือน 
พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน เม่ือพิจำรณำปัจจัยด้ำนกระบวนกำร เม่ือ
จ ำแนกตำมชั้นปีที่ก ำลังศึกษำอยู่ พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน เม่ือจ ำแนก
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ตำมประเภททุน พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน และเม่ือจ ำแนกตำมรำยได้
ของครัวเรือนต่อเดือน พบว่ำ โดยรวมและรำยด้ำนไม่แตกต่ำงกัน 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1) เม่ือพิจำรณำปัจจัยน ำเข้ำ พบว่ำ ด้ำนควำมจ ำเป็นและคุณค่ำของทุนกำรศึกษำ 
ควรได้รับกำรพัฒนำโดยกำรสร้ำงจิตส ำนึกให้เยำวชนรู้ถึงคุณค่ำของทุนกำรศึกษำและ
ปรับปรุงวัตถุประสงค์ของกำรให้ทุนกำรศึกษำให้ตอบสนองควำมต้องกำรของนักศึกษำให้
มำกที่สุด  
 2) เม่ือพิจำรณำด้ำนกระบวนกำร พบว่ำ ด้ำนกำรประชำสัมพันธ์ควรได้รับกำร
ปรับปรุงให้มีควำมครอบคลุม โดยกำรส่งเสริมกำรประชำสัมพันธ์ ประกำศรำยละเอียด
เก่ียวกับทุนกำรศึกษำให้ชัดเจนและกว้ำงขวำง รวมถึงประชำสัมพันธ์ผ่ำนสื่อที่หลำกหลำย
ยิ่งขึ้น เพื่อให้นักศึกษำรับรู้ข่ำวสำรเรื่องทุนกำรศึกษำได้รวดเร็ว  
 3) เม่ือพิจำรณำด้ำนผลผลิต พบว่ำ ด้ำนประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัดกำร
ทุนกำรศึกษำควรได้รับกำรพัฒนำโดยกำรบริหำรจัดสรรทุนกำรศึกษำให้เพียงพอต่อควำม
ต้องกำรของนักศึกษำ เพื่อลดควำมกังวลด้ำนทุนทรัพย์ที่ใช้ในกำรศึกษำ 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1) กลุ่มตัวอย่ำงในงำนวิจัยน้ีเป็นเพียงมหำวิทยำลัยของรัฐเท่ำน้ัน ในกำรวิจัย

ครั้งต่อไปอำจเพิ่มมหำวิทยำลัยเอกชนเข้ำไปในกลุ่มตัวอย่ำง เพื่อจะได้เห็นควำมแตกต่ำง
หรือควำมคล้ำยคลึงกันในกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัย 
        2) ในกำรศึกษำครั้งต่อไป อำจท ำกำรศึกษำกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ 
ด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ ด้ำนกระบวนกำร ด้ำนผลผลิต ทั้งนักศึกษำ และผู้ที่เก่ียวข้องกับกำรบริหำร
จัดกำรทุนกำรศึกษำ 
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  3) งำนวิจัยในครั้งต่อไป อำจเพิ่มวิธีในกำรด ำเนินวิจัย เช่น กำรสนทนำกลุ่ม 
(Focus group) เพื่อค้นหำแนวทำง และข้อเสนอแนะในกำรบริหำรจัดกำรทุนกำรศึกษำ
ของนักศึกษำระดับมหำวิทยำลัย 
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