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บทคดัย่อ 

การศึกษาวิจยัคร ัง้น้ีมีวตัถุประสงค์ดงัน้ี 1) เพื่อ

ศึกษาบทบาทของอิหม่ามในการพฒันาชุมชนมุสลิม ดา้น

การเมืองการปกครอง ดา้นเศรษฐกิจ และดา้นสงัคม ตาม

พระราชบญัญตัิการบริหารองคก์รศาสนาอิสลาม พ.ศ.2540  

2) เพื่อศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างปจัจยัส่วนบุคคล (อายุ, 

ระดบัการศึกษาภาคสามญั, ระดบัการศึกษาภาคศาสนา, 

ระยะเวลาในการดาํรงตาํแหน่ง, และการดาํรงตาํแหน่งอื่นใน

ชุมชน) ที่มีผลกระทบกบับทบาทของอิหม่ามในการพฒันา

ชุมชนมสุลมิ 3) เพื่อศึกษาความสมัพนัธล์กัษณะสภาพที่อยู่

อาศยัระหว่างชุมชนเมือง (เขตเทศบาล) และชุมชนชนบท 

(นอกเขตเทศบาล) ทีม่ผีลกระทบกบับทบาทของอิหมา่มในการ

พฒันาชุมชนมุสลิม 4) เพื่อศึกษาปัญหา และอุปสรรค 

ตลอดจนการแกไ้ขปญัหาในการพฒันาชุมชนของอิหม่าม  

ปญัหา และอุปสรรคในการพฒันาชุมชนของอิหม่าม เกิดจาก

ตวัของอหิม่าม ประชาชน (สปัปรุุษ) และหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง 

ดงัน้ี 1) การไดม้าหรือทีม่าของผูน้าํ (อิหม่าม) ในระดบัต่าง ๆ 

ไดม้าจากการเลอืกตัง้นัน้ ซึ่งขดักบัหลกัการศาสนา ก่อใหเ้กิด

ความแตกแยกในชุมชนมสุลมิทุกระดบั 2) ผูน้าํ (อิหมา่ม) ใน

ระดบัต่าง ๆ บางคนมคุีณสมบตัิที่ไม่เหมาะสม ไม่คู่ควรแก่

การดาํรงตาํแหน่งในองคก์รศาสนา 3) ผูน้าํ (อิหม่าม) ไม่ได ้

 

สะทอ้นความเป็นตวัแทนของจํานวนประชาชนมุสลิมใน   

พื้นที่ที่แทจ้ริง กบัเปิดโอกาสใหผู้ม้อีิทธิพล และมฐีานะทาง

เศรษฐกิจเขา้สู่ตาํแหน่งในระดบัต่างๆไดโ้ดยง่าย 4) การไดม้า

ซึ่งผูน้าํ (อิหม่าม) ในระดบัต่าง ๆ มขีอ้ครหาเรื่องการลอ็บบี้ 

โดยกลุ่มผูม้ีสิทธิลงคะแนนออกเสียง และจูงใจใหไ้ป

ลงคะแนนดว้ย เงนิ และหรือการอาํนวยความสะดวกในดา้น

ต่าง ๆ ก่อใหเ้กิด ความเสื่อมเสียต่อเกียรติยศของผูด้าํรง

ตาํแหน่งในระดบัต่าง ๆ ก่อใหเ้กดิความเสยีหาย ต่อภาพพจน์

ของชุมชนมุสลิมโดยรวม 5) การแต่งตัง้ผูท้รงคุณวุฒิใน 

ระดบัต่าง ๆ เป็นอาํนาจของผูน้าํนัน้แต่เพยีงผูเ้ดียว จึงทาํให ้

เกิดขอ้ครหาว่ามีการซื้อตาํแหน่ง และไดผู้ท้รงคุณวุฒิที่มี

คุณสมบตัิไม่เหมาะสมกบัการดาํรงตาํแหน่งในการบริหาร

องคก์รศาสนา ขอ้เสนอแนะแนวทางการแกไ้ขปญัหาในการ

พฒันาชุมชนของผูน้ํา (อิหม่าม) มีดงัน้ี 1) ใหก้าํหนดให  ้   

ที่มาของผูน้ํา (อิหม่าม) ในระดบัต่าง ๆ ใหไ้ดม้าจากการ

ปรึกษาหารอื (มเุชาวะเราะฮ)์ กนัเองในระหว่างผูส้มคัรใจอาสา

เขา้มารบัการคดัเลือกดว้ยกนัเองโดยมีกติกาว่า จะตอ้งไม่

เสนอตนเองเขา้รบัการดาํรงตําแหน่งนัน้ ๆ 2) ใหก้ําหนด

คุณสมบตัิดา้นการศึกษาสายศาสนา และสายสามญั รวมถึง

คุณสมบตัอิื่น ๆ  เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ผูน้าํ (อหิม่าม) ในระดบัต่าง ๆ   

ทีเ่หมาะสมในการปฏบิตัิตามบทบาทหนา้ทีท่ี่ตอ้งรบัผดิชอบ 
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และคู่ควรกบัตาํแหน่งอย่างแทจ้รงิ  

 

คาํสาํคญั: บทบาท, การพฒันา, ชมุชนมสุลมิ 

 

Abstract 

The study has the following objectives. 

1) To study the role of imam in the Muslim 

community, political, economic, and social 

organization Act 2540 Islamic 2) to study the 

relationship between personal factors (age, 

education level, Region. General, religion, education 

level, length of tenure, and tenure in the 

community) has an impact on the role of imam 

in the Muslim community. 3) To study the 

relationship between urban style housing conditions 

(municipalities) and rural communities (municipalities) 

that have an impact on the role of imam in the 

Muslim community, 4) to study the problems and 

obstacles. As well as problems in the development 

of the Imam. Barriers to the development 

community, the imam of the Imam (Sappuruk) 

and its related entities. 1) Acquisition of a leader 

(imam) at various levels have elected it. Which 

is contrary to religious principles causing a rift 

within the Muslim community at all levels.         

2) Leader (imam) at various levels, some features 

are not appropriate. Not worthy of the position 

in religious organizations. 3) Leader (Imam) do 

not reflect the representation of Muslims in 

public. The real area the opportunity to influence 

and economic position to the position at various 

levels easily. 4). Acquisition of a leader (Imam) 

in a scandal in the lobby. By the vote and to vote 

with money and incentivize or facilitate the 

activities causing damage to honor those who 

served at various levels. Causing damage to the 

image of the Muslim community as a whole.      

5) The appointment of a panel of experts at various 

levels. As the leader of the sole. The cause of the 

accusation that they are purchasing position. 

The luminaries are not suitable for the position 

in religious organizations. Recommendations 

problems in developing community leaders (imams) 

are as follows: 1) To determine the source of the 

leader (imam) at various levels to the consultation. 

(Surah Muhammad Jawad Cua Lo) during the 

friendly volunteers came voluntarily enrolled 

themselves with the rules. Must not offer 

themselves to the position of the other two). To 

qualify for education in Islamic and ordinary. 

Other features include: In order to derive the 

leader (imam) at different levels appropriate to 

fulfill the role and responsibilities truly worthy of 

the position. 

 

Keywords: Role, the development, the Muslim 

community. 

 

บทนํา 

“อิหม่าม” คาํน้ีเป็นคาํที่มคุีณค่าที่มคีวามหมาย 

ที่สาํคญัยิ่งที่ใชส้รรพนามแทนผูน้ําทางศาสนาอิสลาม

ประจํามสัยิดตามพระราชบญัญตัิการบริหารองค์กร

ศาสนาอิสลาม พ.ศ.2540 ใหไ้ว ้ณ วนัที่ 17 ตุลาคม 

พ.ศ.2540 เป็นปีที่ 52 ในรชักาลปจัจุบนัพรอ้มท ัง้ได ้

กาํหนดคุณสมบตัิ และอาํนาจหนา้ที่ของอิหม่าม ไวอ้ย่าง

ชดัเจน ตามตามลาํดบั ดงันัน้ในปจัจุบนัการไดม้าของ
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ตาํแหน่ง “อิหม่าม” กบัภาระหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมายตาม

พระราชบญัญตัิการบริหารองคก์รศาสนาอิสลาม พ.ศ.

2540 นัน้ แต่ในความเป็นจริงโดยภาพรวมของตาํแหน่ง

ผูน้าํ (อิหม่าม, คอเต็ป, บหิล ัน่ และกรรมการมสัยิด) ที่

ไดม้านัน้จะไดม้าโดยการเลือกตัง้ ก่อใหเ้กิดการแข่งขนั 

เมื่อมีการแข่งขนัเกิดขึ้นก็จะทาํใหไ้ดผู้ท้ี่ดาํรงตาํแหน่ง

อิหม่ามกบัผูท้ี่ไม่ไดด้าํรงตาํแหน่งนัน้ จากสปัปุรุษ ส่งผล

ใหผู้ท้ีม่คีะแนนเสยีงขา้งมากไดเ้ป็นผูน้าํในการบริหารงาน

มสัยิด จึงเกิดการแบ่งสปัปุรุษเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มที่ชนะก็

ไดด้าํเนินการบรหิารงานมสัยดิ ส่วนกลุม่ทีแ่พก้จ็ะไมร่่วม

กิจกรรมใด ๆ ในมสัยดิ จึงส่งผลใหเ้กิดการแตกแยกไม่

มคีวามเป็นเอกภาพในการบริหารองคก์รได ้ซึ่งไม่แตกต่าง 

อะไรกบัการแขง่ขนัในทางการเมอืง แลว้อหิม่ามกไ็ม่ยอม

ปฏิบตัิตนตามบทบาทหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมายในฐานะ

ของ “อิหม่าม” ทัง้ในหลกัการของศาสนา และหลกัการ

ตามพระราชบญัญตัิการบริหารองค์กรศาสนาอิสลาม 

พ.ศ.2540 ด ัง่เช่นบทบาทของอิหม่ามที่เห็นส่วนใหญ่ใน

ปจัจบุนัน้ีมหีนา้ที ่กินบุญ, ละหมาดคนตาย, งานแต่งงาน

(นิกะฮ)์, งานบุญเลี้ยงนํา้ชา เป็นตน้ แต่ในความเป็นจริง

นัน้ ผูท้ี่เป็นอิหม่ามนัน้ ตอ้งปฏิบตัิตามหลกัศาสนาอิสลาม 

และวิถีชีวิตของท่านศาสดา(นบีมูฮมัหมดั) ไดก้ล่าวโดย

สรุปว่า อิหม่ามตอ้งรบัผดิชอบคนในชุมชนที่เป็นสปัปุรุษ

ของมสัยดินัน้ทกุ ๆ เรื่อง เช่น เยาวชนตอ้งเรยีนพระมหา

คมัภรีอ์ลั-กลุอาน ผูใ้หญ่ตอ้งใหม้วีถิชีวีติผูกพนักบัมสัยดิ 

ซึ่งเป็นบา้นของพระเจา้ (อลัเลาะฮ์) ความเป็นอยู่ของ

ครอบครวัในชุมชน อิหม่ามตอ้งรูถ้ึงปญัหาทุกเรื่องของ

ชุมชน เพื่อที่จะแกไ้ขปญัหานัน้ ๆ ตามกรอบของอิสลาม

อย่างแทจ้ริงท ัง้ ทางดา้นเศรษฐกิจสงัคม และการเมือง

การปกครอง ดงันัน้อิหม่ามตอ้งไดม้าดว้ยความบริสุทธิ์ 

โดยใหผู้ท้ีม่คีวามรูท้างดา้นต่าง ๆ เชญิมาเป็นอิหมา่มโดย

ยึดหลกัการศาสนาอิสลาม (สภามุเชาวเราะห)์ และตอ้ง

ยดึถอืนอ้มนาํสู่การปฏบิตัิตามคมัภรีอ์ลั-กรุอานที่บญัญตัิ

ไวด้งัน้ี 

“ผูศ้รทัธาท ัง้หลาย จงเชื่อฟงัพระเจา้ (อลัเลาะฮ)์ 

และเชื่อฟงัศาสดา (รอซูล) เถิด และผูป้กครองในหมู่ 

พวกเจา้ดว้ย (1) แต่ถา้พวกเจา้ขดัแยง้กนัในสิง่ใด กจ็งนาํ

สิ่งนัน้กบัไปยงัพระเจา้ (อลัเลาะฮ)์ และศาสดา (รอซูล)    

(2) หากพวกเจา้ศรทัธาต่อพระเจา้ (อลัเลาะฮ)์ และวนั

ปรโลก นัน่แหละเป็นสิ่งที่ดียิง่ และเป็นการกลบัไป (3) ที่

สวยงามยิง่”  

คาํอธบิายที ่(1): บรรดาเจา้หนา้ทีใ่นหมู่ของพวก

เจา้ทีไ่ดร้บัแต่งต ัง้ใหเ้ป็นผูป้กครอง เมือ่เจา้หนา้ที่เหล่านัน้

ส ัง่ใหท้าํสิง่ใดกจ็งปฏบิตัติาม 

คําอธิบายที่  (2) : นําสิ่ งที่ขดัแยง้ก ันนั้นไป

ตรวจสอบดูกบัคมัภีรอ์ลั-กุรอาน และซุนนะฮฺของท่าน

ศาสดา (นบีมุฮมัมดั) ว่าพระเจา้ (อลัเลาะฮ)์ และท่าน

ศาสดา (นบีมูฮมัมดั) ไดก้ล่าวว่าอย่างไร แลว้ใหย้ึดถือ

ตามนัน้โดยปราศจากดื้อดงึใดๆท ัง้สิ้น 

คาํอธิบายที่ (3): กลบัไปสู่ความจริงที่สวยงามยิ่ง 

เพราะจะทาํใหทุ้กฝ่าย ต ัง้อยู่ในสิ่งที่ถูกตอ้ง และมคีวาม

พอใจโดยท ัว่กนั (ซูเราะฮฺที่ 4 อนั-นิซาอฺ�ุซอฺที่ 5 อายะฮฺ

59: 195) 

สาํหรบัการศึกษาวิจยัคร ัง้น้ี วิถีชีวิตชาวไทย

มสุลิม ที่จะศึกษาประกอบดว้ย การพฒันาวิถีชีวิตตาม

หลกัการศาสนาอิสลาม หมายถงึ แบบแผนวถิชีีวิตของผู ้

นับถือศาสนาอิสลาม ประกอบดว้ย หลกัการศรทัธา 

หลกัการปฏิบตัิ และหลกัคุณธรรม โดยมคีมัภีรอ์ลั-กุรฺ

อานเป็นธรรมนูญ และแบบฉบบัของท่านศาสดา (นบี

มฮุมัมดั) ดงัน้ี 

1. หลกัการศรทัธาในศาสนาอิสลามนัน้ ท่าน

ศาสดา (นบมีฮุมัมดั) ไดก้ลา่วว่า  

“การศรทัธานัน้ คือ การศรทัธาม ัน่ในพระเจา้

(อลัเลาะฮ)์ และศาสนทูต (มลาอีกะฮ)ฺ ของพระองค ์และ

คาํภีรข์องพระองค ์และวนัสิ้นโลก และกฎแห่งความดี

และความช ัว่” (บนัทกึโดย “อหิมา่มมสุลมิ” ) 
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ดงันัน้การศรทัธาสามารถสรุปได ้6 ประการ

คือ ศรทัธาในพระเจา้ (อลัเลาะฮ)์ ศรทัธาในศาสนฑูต 

(มลาอิกะฮ)ฺ ศรทัธาในบรรดาคมัภรีท์างศาสนา ศรทัธาใน

วนัสิ้นโลก (วนักิยามะฮฺ) และศรทัธาในกฎแห่งความดี – 

ความช ัว่ (อลั-เกาฺะฎอ และอลั-เกาฺะดรฺั)  

2. หลกัการปฏิบตัิในอิสลามนั้นท่านศาสดา  

(นบมีฮุมัมดั) ไดก้ลา่วว่า 

“อสิลามนัน้คือ การปฏญิาณตนว่าแทจ้รงิไม่มี

พระเจา้อื่นใดนอกจากอลัเลาะฮ ์และแทจ้ริงมูนบฮีมัมดั

เป็นศาสนทูตของอลัเลาะฮ ์และการดาํรงละหมาด (นมาซ) 

และการถอืศีลอดในเดือนรอมาดอน และการบรจิาคทาน 

(ซะกาต) และการประกอบพธิีฮจัหากท่านมคีวามสามารถ” 

(บนัทกึโดย “อ ิหมา่มมสุลมิ”) 

ดงันัน้หลกัปฏบิตัิของอสิลามนัน้สามารถสรุป

ได ้5 ประการคือ การปฏิญาณตน การละหมาด (นมาซ) 

การถอืศีลอด (อสั-เซามนุ) การบริจาคทาน (อสั-ซะกาต)  

การประกอบพธิฮีจัญ ์

3.หลกัคุณธรรมจริยธรรม คือ ความประพฤติ

ปฏิบตัิที่ดีงาม ถูกตอ้งตามหลกัการ และแนวทางของ

ศาสนาอิสลาม เป็นทีย่อมรบัของสงัคมมสุลมิท ัว่โลก โดย

มท่ีานศาสดา (นบีมุฮมัมดั) เป็นผูช้ี้นําแนวทาง อธิบาย

กําหนดรายละเอียด ท ัง้ภาค ทฤษฎี และปฏิบตัิตาม

ครรลองของศาสนาอสิลาม แต่ความดีที่บริสุทธิ์น ัน้ ท่าน

ศาสดา (นบมีฮุมัมดั) ไดก้ลา่วว่า 

“ความดีนั้น คือการที่ท่านสกัการะพระเจา้ 

(อ ัลเลาะฮ์) เสมือนท่านเห็นพระองค์แมท่้านไม่เห็น

พระองค์แทจ้ริงพระองค์ทรงเห็นท่าน” (บนัทึกโดย 

“อหิมา่มมสุลมิ”) 

อลั-เศาะฮาบะฮ์ คือ บุคคลที่ เป็นสาวกของ

ท่านศาสนฑูต (มูฮมัหมดั) ที่นบัถือศาสนาอิสลาม และ

ไดร้บัการถ่ายทอดหลกัการต่าง ๆ ของอิสลามมาจาก 

ศาสนฑูตโดยตรง เป็นผูป้ฎบิตัิตามท่านศาสนฑูตอย่าง

เคร่งครดั เป็นผูท้ี่ต่อสูเ้พื่อปกป้องศาสนาอิสลามดว้ย

ทรพัยส์ิน และเลือดเน้ือของเขาเคียงบ่าเคียงไหล่กบั

ท่านศาสนทูต และเป็นผูท้ี่ตายในสภาพที่นบัถือศาสนา

อสิลาม 

อลั-ตาบิอีน คือบุคคลที่ เกิดหลงัจากที่ท่าน 

ศาสนทูตไดเ้สียชีวติไปแลว้ เป็นบุคคลที่อยู่ร่วมสมยักบั 

บรรดาอลั-เศาะฮาบะฮ ์เป็นผูท้ี่นบัถอืศาสนาอิสลาม เป็น

ผูท้ี่เรียนรูห้ลกัการต่าง ๆ ของอิสลามมาจากเหล่าบรรดา

อลั-เศาะฮาบะฮฺ เป็นผูป้ฏิบตัิตามหลกัการอิสลามอย่าง

เคร่งครดั เป็นผูท้ี่ต่อสูเ้พื่อปกป้องศาสนาอิสลาม ดว้ย

ทรพัยส์ิน และเลือดเน้ือของเขา เคียงบ่าเคียงไหล่กบั

บรรดาอลั-เศาะฮาบะฮฺ และเป็นผูท้ี่ตายในสภาพที่นบัถือ

ศาสนาอสิลาม 

อลั-อุละมาอ์ คือบุคคลที่ศึกษาหลกัการของ

ศาสนาอิสลามอย่างละเอียด มีความเขา้ใจอย่างลึกซึ้ ง

เกี่ยวกบับทบญัญตัขิองศาสนาอิสลาม และมคีวามรูอ้ย่าง

กวา้งขวางเกี่ยวกบัรายละเอยีด และขอ้ปลกีย่อยต่าง ๆ ที่

อยู่ในศาสนาอิสลาม มีความจาํอย่างแม่นยาํเกี่ยวกบัตวั

บทต่างๆจากอลั-กรุอาน และหะดษี และเป็นผูท้ีไ่ดป้ฏบิตัิ

ตามคาํสอนของอิสลามอย่างเคร่งครดัดว้ยความบรสุิทธิ์

ใจ และยาํเกรงต่อพระเจา้ (อลัเลาะฮ)์ อย่างแทจ้รงิ 

อลั-อิญมาอ:์ หลกัการหรือขอ้กําหนดต่าง ๆ 

ของศาสนาที่มาจากความเห็นของบรรดาอุละมาอ์ 

ท ัง้หมดตรงกนั ดงักล่าวโดยผ่านการวนิิจฉยัของพวกเขา

จากตวับทต่าง ๆ ที่มาจากอลั-กุรอาน และอลั-หะดีษ

อย่างละเอยีด 

อลั-กิยาส การเปรียบเทียบโดยการนําเอาขอ้ 

กําหนด หรือกฎหมายขอ้หน่ึงจากบญัญตัิของศาสนา

อิสลามมาเปรียบกับสิ่งที่หน่ึงที่ไม่มีต ัวบทหลกัฐาน

กําหนดไว ้อนัเน่ืองจากสิ่งนั้นมีคุณลกัษณะที่ละมา้ย

คลา้ยคลงึกบัสิ่งที่มตีวับทหลกัฐาน หรือมคุีณลกัษณะที่

ใกลเ้คียงกนั เช่น สุรา เป็นสิ่งตอ้งหา้มอนัเน่ืองมาจาก  

ทําใหส้ติสมัปชญัญะ ตอ้งสูญเสียไป เหตุน้ีจึงนําไป

เปรียบเทียบกับทุกสิ่ งที่ท ํา ใหส้ติส ัมป ช ัญญะตอ้ง  
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สูญเสียไป ว่าเป็นสิ่งตอ้งหา้มตามหลกั การอิสลามไป

ดว้ย เช่น ยาเสพตดิทกุชนิด เบยีร ์ไวน ์ฯลฯ 

อลั-หะดษี: ในภาษาอาหรบัมคีวามหมาย ดงัน้ี 

1. แปลว่า ใหม่ ซึ่งตรงกนัขา้มกบัคาํว่า อลั-

เกาะดมี ซึง่แปลว่า เก่า 

2. แปลว่า คาํพดู เช่น หะดีษของอบัดุลลอฮฺ 

หมายถงึ คาํพดูของอบัดุลลอฮ ฺเป็นตน้ 

ส่วนความหมายทางวชิาการอิสลาม หมายถงึ: 

คําพูด การกระทาํ การยอมรบั และจนชีวประวตัิของ

ท่านศาสนทูตมฮูดัหมดั หรือหมายถงึทุก ๆ สิ่งที่พาดพิง

ถงึท่านศาสนทูตมฮูมัหมดั 

อิสลามเป็นท ัง้ศาสนาและระบอบแห่งการ

ดาํเนินชีวิต (Way of life) หลกัคําสอนจึงประกอบไป

ดว้ยกระบวนการแห่งชีวิตในแง่มุมต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น 

เศรษฐกจิ สงัคม และการเมอืงการปกครองโดยผูม้คีวาม

ศรทัธาจะเป็นผูท้ี่มีส่วนร่วมส่งเสริมใหเ้กิดความเจริญ

ม ัน่คง และอยู่ในกรอบแห่งอิสลามโดยแทจ้ริงตระหนกั

อยู่เสมอว่าชีวิตของเขาไดพ้นัธนาการเขา้กบัอาํนาจสูงสุด

ของพระเจา้ทรงสรา้งโลกในทุกสถานภาพของเขาจะระลกึ

ถงึพระผูเ้ป็นเจา้ และมอบหมายตนเองใหอ้ยู่ภายใตก้าร

คุม้ครองของพระองคต์ลอดเวลา เขาเป็นผูม้จีิตใจม ัน่คง

และมสีมาธเิสมอ 

สงัคมมุสลมิตอ้งมมีสัยิด เพราะมสัยิดคือบา้น

ของพระเจา้ (อลัเลาะฮ)์ บนพื้นพภิพน้ี มสัยดิจะเป็นสถานที ่

ทีซ่ึ่งความเมตตาของพระองคถ์ูกประทานลงมาเป็นสถานที่

ประกอบศาสนกิจทุกอย่างเพื่อพระเจา้ (อลัเลาะฮ)์ อีกท ัง้

เป็นสถานที่ใหส้ปัปุรุษมาพบปะ เพื่อปรึกษาหารือ และ

การช่วยเหลอืกนัในสงัคมมสุลมิ เป็นสถานที่ที่มสุลมิทุก

ชวีิตตอ้งผูกพนัเพราะมสัยิดมคีวามสาํคญัต่อชีวติมสุลมิ

เป็นอย่างมากตัง้แต่เกิดจนถงึบ ัน้ปลายของชีวติมสัยดิจึง

เป็นสญัลกัษณห์น่ึงของชุมชนมสุลมิโดยเฉพาะเรื่องสงัคม 

นัน้ พี่นอ้งมสุลมิตอ้งเนน้เป็นพเิศษ และตอ้งรบัผิดชอบ

ต่อสงัคม 

 ดังนั้นอิหม่ามจึง เ ป็นผู ม้ีบทบาทสําคัญยิ่ ง      

ต่อความรูส้ึกนึกคิดของประชาชนในการขบัเคลื่อน

กระบวนการต่าง ๆ เพื่อใหชุ้มชนหรือทอ้งถิ่นไดม้ีการ

พฒันาหรือการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นอิหม่ามจึงเป็นผูท้ี่

ชาวบา้นยกย่องนับถือว่าเป็นผูท้ี่มีศีลธรรม และผูม้ี

ความรูใ้นการประกอบพิธีกรรมทางศาสนาหนา้ที่ประจาํ

ของอิหม่ามคือการแนะนาํส ัง่สอนมุสลิมใหเ้คร่งครดัใน

ศาสนาสอนเยาวชนใหรู้จ้กัการอ่านคมัภรีอ์ลั-กรุอาน เป็น

ผูน้าํในการละหมาดและโอกาสงานพธิีต่าง ๆ เช่น การเกิด 

การสุหนตั (การขริบปลายอวยัวะเพศชาย) การนิกะห ์

(แต่งงาน) การเป็นตน้ โดยมคีอเตบ็ และ บหิล ัน่เป็นผูช่้วย 

ชมุชนทีด่าํเนินการการหลกัการน้ีย่อมเป็นชุมชน

ทีม่กีารพฒันา และเป็นชุมชนตามอดุมการณอ์สิลามอย่าง

แทจ้ริงในการรวมตวัหรือรวมกลุ่มของมุสลิมในการตัง้

ชุมชนนัน้มกัจะมวีตัถุประสงคห์ลกั เพื่อการทาํกิจกรรม

อนัส่งเสริมศาสนาอิสลามในทางที่สรา้งสรรค์ท ัง้ที่เป็น

ศาสนกจิ และกจิเพือ่สงัคมชุมชน และทอ้งถิน่ โดยแต่ละ

ชุมชนจะสรา้งมสัยิด ไวเ้พื่อเป็นสถานที่หรือศูนยร์วมใน

การประกอบกิจ กรรมต่างๆของมสุลมิท ัง้ในดา้นเศรษฐกิจ, 

สงัคม และการเมอืงการปกครอง 

 

วตัถปุระสงคข์องการวจิยั 

1. เพื่อ ศึกษาว่ าบทบาทของอิหม่ามในการ

พฒันาชุมชนมสุลมิ ดา้นเศรษฐกิจ ดา้นสงัคม และดา้น

การเมืองการปกครอง ตามพระราชบญัญตัิการบริหาร

องคก์รศาสนาอสิลาม พ.ศ.2540  

2. เพื่อศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างปจัจยัส่วน

บคุคล (อายุ, ระดบัการศึกษาภาคสามญั, ระดบัการศึกษา

ภาคศาสนา, ระยะเวลาในการดาํรงตาํแหน่ง, และการ

ดาํรงตาํแหน่งอื่นในชุมชน) ที่มผีลกระทบกบับทบาทของ

อหิมา่มในการพฒันาชมุ ชนมสุลมิ 

3. เพื่อศึกษาความสมัพนัธล์กัษณะสภาพที่อยู่

อาศยัระหว่างชุมชนเมอืง (เขตเทศบาล) และชุมชนชนบท 
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(นอกเขตเทศบาล) ที่มผีลกระทบกบับทบาทของอหิม่าม

ในการพฒันาชมุชนมสุลมิ 

4. เพือ่ศึกษาปญัหา และอปุสรรค ตลอดจนการ

แกไ้ขปญัหาในการพฒันาชมุชนของอหิมา่ม 

 

วธิดํีาเนินการวจิยั 

การวิจยัเรื่อง บทบาทของอิหม่ามในการพฒันา

ชุมชนมุสลิม: กรณีศึกษา จงัหวดัพระนครศรี อยุธยาเป็น

การวิจยัเชิงปริมาณโดยอาศยัขอ้มูลจาก การวจิยัเชิงสาํรวจ 

(Survey Research) ประกอบกบัการเก็บรวบรวมขอ้มูล

จากการใชแ้บบสมัภาษณ ์(interview schedules)  

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

การศึกษาคร ั้งน้ี เป็นการศึกษาถึงบทบาทของ

อิหม่ามในการพฒันาชุมชนมุสลิม: กรณีศึกษาจงัหวดั

พระนครศรีอยุธยาเท่านัน้ ผูใ้หข้อ้มูลในการสมัภาษณ์ใน

การวิจยัคร ัง้น้ีรวมจาํนวน 600 คน ประกอบดว้ยอิหม่าม

และสปัปุรุษในจาํนวนมสัยิด 60 มสัยิด มสัยิดละ 10 คน 

ในจงัหวดัพระนครศรอียุธยาเท่านัน้ 

ขนาดของกลุ่มตวัอย่าง 

การหาขนาดของกลุ่มตวัอย่างของการวจิยัคร ัง้น้ี

จะใชสู้ตรของ Yamane ในการคํานวณหาขนาดของ

ตวัอย่างทีเ่หมาะสม  

การตรวจสอบขอ้มลู  

ในการศึกษาความเห็นโดยการสมัภาษณ์แบบ

เจาะลึกเกี่ยวกบับทบาทของอิหม่ามในการพฒันาชุมชน

มุสลิมในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยาเท่านัน้โดยผูศึ้กษา 

วิจยัดําเนินการสรา้งแบบสมัภาษณ์แบบมีโครงสรา้ง

ตามลาํดบัดงัน้ี 

1 .  ผู ศึ้ กษาวิจ ัยออกแบบแบบส ัมภาษณ์        

โดยศึกษาจากพระราชบ ัญญัติการบริหารองค์กร    

ศาสนาอิสลาม พ.ศ. 2540 หนังสือ เอกสาร และสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ที่มีเ น้ือหาเกี่ยวขอ้งก ับการวิจ ัย เพื่อ      

นาํขอ้มูลต่าง ๆ มาวิเคราะหเ์ป็นแนวทางในการสรา้ง 

แบบสมัภาษณ ์ 

2. นําแบบสมัภาษณ์ที่สรา้งขึ้นปรึกษาอาจารย ์ 

ทีป่รกึษา เพือ่ตรวจสอบความถกูตอ้ง และความเทีย่งตรง

ของเ น้ือหา (Content Validity) ว่ าแบบส ัมภาษณ์ที่ 

สรา้งขึ้นนัน้ตรงกบัเน้ือหาที่ตอ้งการวดัหรือไม่ รวม ทัง้

ตรวจสอบดา้นภาษาทีใ่ช ้การวางรูปแบบ ขอ้ ความต่าง ๆ 

แลว้นาํมาปรบัปรุงแกไ้ขเพือ่ใหม้คีวามสมบูรณม์ากยิง่ขึ้น 

3. การตรวจสอบความเที่ยงตรง (Validity) 

ผูว้จิยันาํแบบสมัภาษณ์ไปใหผู้เ้ชี่ยวชาญ 3 ท่าน ตรวจสอบ 

ความเม่นตรงตามเน้ือหา (Content Validity) และให ้

ขอ้เสนอแนะในเน้ือหา 

  

การวเิคราะหข์อ้มูลและการใชส้ถติ ิ

ผูศึ้กษาวจิยัดาํเนินการวเิคราะหข์อ้มลูตามข ัน้ตอนดงัน้ี 

1. การวเิคราะหข์อ้มลูเอกสาร   

1.1 ในการศึกษาขอ้มูลเอกสารเกี่ยวก ับ

บทบาทของอิหม่ามในการพฒันาชุมชนมสุลมิในจงัหวดั

พระนครศรีอยุธยาเท่านัน้จากพระราชบญัญตัิการบริหาร

องคก์รศาสนาอิสลาม พ.ศ. 2540 หนงัสอื เอกสาร และ

สื่ออิเลก็ทรอนิกสท์ี่มเีน้ือหาเกี่ยวขอ้งกบัการวจิยัโดยการ 

ใชว้ิธีการวิเคราะหข์อ้มูลเอกสารในรูปแบบการวิเคราะห์

เชงิพรรณนา  

1.2 ในการวิเคราะหเ์ชิงพรรณนา ผูว้ิจยัใช ้

วิธีการเรียบเรียงขอ้มูล ประกอบการอธิบาย การให ้

ขอ้สงัเกต  และการวจิารณ ์ตามวธิกีารดงัน้ี 

วิธีการ เรียบเรียงขอ้มูล ผูว้ิจยัจะทาํการ

รวบรวมขอ้มลูในหวัขอ้ที่เกี่ยวขอ้งตามวตัถปุระสงคข์อง

การวิจยัจากเอกสารปฐมภูมิไดแ้ก่พระราชบญัญตัิการ

บริหารองคก์รศาสนาอิสลาม พ.ศ. 2540 และเอกสารข ัน้

ทุติยภูมิ ไดแ้ก่ หนงัสือ เอกสาร สื่ออิเล็กทรอนิกสท์ี่มี

เน้ือหาเกี่ยวขอ้งกบัการวจิยัใหข้อ้สงัเกต หรอืวจิารณ ์

2. การวิเคราะหข์อ้มูลที่ไดจ้ากการสมัภาษณ์

ผูว้จิยัวเิคราะหต์ามข ัน้ตอนดงัน้ี 
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2.1. ตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์ของ

ขอ้มูลที่ไดจ้ากการสมัภาษณ์ตามโครงสรา้งในแบบ

สมัภาษณ ์  

2.2. ใชว้ิธีการวิเคราะหข์อ้มูลเชิงคุณภาพ

รูปแบบต่างๆ เช่น วิธีการนบัจํานวน วิธีวิเคราะหเ์ชิง

พรรณนา (Descriptive Analysis) การวิเคราะหแ์บบ

อปุนยั (Analytic Induction) โดยการจดักลุม่ และแยก

ประเภทขอ้มูล (Classification) การใหค้วามหมาย 

( Interpretation) การเชื่ อมโยงเชิงตรรกะ (Logical 

Association) รวมท ัง้การวิเคราะหเ์ปรียบเทียบขอ้มูล 

(Constant Comparison) โดยนําขอ้มูลมาเปรียบเทียบ

ความเหมอืน และความแตกต่าง และสรา้งเป็นขอ้สรุป 

 

ผลการวเิคราะหข์อ้มูล 

ในการวิจยัเรื่อง บทบาทของอิหม่ามในการ

พฒันาชุมชนมุสลิม: กรณีศึกษาจงัหวดัพระนครศรี 

อยุธยาสาํหรบัความคิดเหน็ของ อหิม่ามและสปัปุรุษ โดย

เก็บขอ้มูลจํานวน 240 คนน้ีเป็นส่วนหน่ึงของจํานวน

ตวัอย่างที่ไดจ้ากการเก็บขอ้มลูท ัง้หมด 600 คน ซึง่ผูว้จิยั

ไดน้าํเสนอผลการวเิคราะหอ์อกเป็น 5 ส่วนดงัน้ี 

ส่วนที่ 1 ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเกี่ยวกบัลกัษณะ 

ขอ้มลูส่วนบคุคลของกลุม่ตวัอย่าง 

ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะหข์อ้มูลเกี่ยวกบัระดบั

บทบาทของอหิมา่มในการพฒันาชมุชนดา้นการเมอืง 

ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะหข์อ้มูลเกี่ยวกบัระดบั

บทบาทของอหิมา่มในการพฒันาชมุชนดา้นเศรษฐกจิ 

ส่วนที่ 4 ผลการวิเคราะหข์อ้มูลเกี่ยวกบัระดบั

บทบาทของอหิมา่มในการพฒันาชมุชนดา้นสงัคม 

ส่วนที่ 5 ผลการวเิคราะห ์ขอ้มลูเกี่ยวกบัปญัหา 

อปุสรรคในการพฒันาชมุชน 

การวเิคราะหข์อ้มลูทีไ่ดจ้ากการเก็บรวบรวม 

ขอ้มูลจะใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป SPSS for window โดย

กาํหนดค่าสถติใินการวเิคราะหด์งัน้ี 

1. ขอ้มูลกลุ่มต ัวอย่าง  (ปัจจ ัย ส่วนบุคคล    

และลกัษณะชุมชน) วิเคราะหข์อ้มูลโดยหาค่ารอ้ยละ   

ดงัตารางที ่4 

2. ขอ้มูลเกี่ยวกบับทบาทในการพฒันาชุมชน 

ท ัง้ 3 ดา้น วเิคราะหข์อ้มลูโดยหาค่ารอ้ยละ 

ค่ามชัฌิมเลขคณิต( ) และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) 

 

สรุป อภปิรายผล และขอ้เสนอแนะ 

การศึกษาคร ั้ง น้ีมีจุดหมาย เพื่ อ ศึกษาว่ า 

บทบาทของอิหม่ามในการพฒันาชุมชนมุสลิม ดา้น

เศรษฐกิจ ดา้นสงัคม และดา้นการเมืองการปกครอง 

ตามพระราชบญัญตัิการบริหารองค์กรศาสนาอิสลาม 

พ.ศ.2540 เพื่อศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างปจัจยัส่วน

บคุคล (อายุ, ระดบัการศึกษาภาคสามญั, ระดบัการศึกษา

ภาคศาสนา, ระยะเวลาในการดาํรงตาํแหน่ง, และการดาํรง

ตําแหน่งอื่นในชุมชน) ที่มีผลกระทบกบับทบาทของ

อิหม่ามในการพฒันาชุมชนมุสลิมรวมท ัง้ศึกษาความ 

สมัพนัธล์กัษณะสภาพที่อยู่อาศยัระหว่างชมุชนเมอืง (เขต

เทศบาล) และชุมชนชนบท (นอกเขตเทศบาล) ที่มี

ผลกระทบกบับทบาทของอิหม่ามในการพฒันาชุมชน

มสุลมิซึ่งในบทน้ี ไดน้าํผลการศึกษาทีไ่ดจ้ากการศึกษามา

สรุป เพือ่เป็นการตอบวตัถปุระสงค ์พรอ้มท ัง้อภปิรายผล 

และนาํเสนอแนะประกอบการศึกษาในคร ัง้ต่อไปจากการ

ศึกษาวิจยัเรื่อง บทบาทของอิหม่ามในการพฒันาชุมชน

มสุลมิ: กรณีศึกษาจงัหวดัพระนครศรอียุธยา ผูว้จิยัมขีอ้ 

เสนอแนะดงัน้ี 

ขอ้เสนอแนะทัว่ไป 

1. อหิม่าม, คอเตป็, บหิล ัน่ และคณะกรรมการ

มสัยิด ควรจะไดร้บัการฝึกอบรม เพื่อเพิ่มความรู ้และ

ทกัษะในการพฒันาชุมชน ท ัง้ดา้นการเมอืงการปกครอง 

ดา้นเศรษฐกิจ และดา้นสงัคม เพื่อนําไปปรบัใชใ้นการ

พฒันาชุมชนของตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งบทบาท   
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ดา้นการไกล่เกลี่ยเมื่อมขีอ้พิพาทระหว่างสปัปุรุษบทบาท

ในการรณรงคใ์หส้ปัปุรุษไดรู้จ้กัประหยดั บทบาทในการ

จดักจิกรรมทีช่่วยเสริมสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างสปัปรุุษ

ในชุมชน บทบาทในการเป็นที่ปรึกษาแก่สปัปุรุษ บทบาท

ในการสอดส่องดูแลเยาวชนไม่ใหเ้กี่ยวขอ้งกบัยาเสพติด

และการพนนั และบทบาทในการจดัการเรียนการสอน

ศาสนา เหล่าน้ีควรจะส่งเสริม และสนบัสนุนใหม้าก ใน

การแสดงบทบาทตรงน้ี 

2 .  อิหม่ ามควรได ้ร ับการสนับส นุน เรื่ อ ง

งบประมาณจากภาครฐั และเอกชนอย่างเตม็ทีเ่พื่อใหง้าน

พฒันาชมุชนทีท่าํอยู่ดาํเนินไปอย่างราบรื่น 

3. อิหม่าม ควรจะเชิญ สปัปุรุษ และคณะ 

กรรมการมสัยดิมาพบปะหารือ แลกเปลีย่นความคิดเห็น

ใหบ้อ่ยขึ้น เพื่อใหส้ปัปรุุษเกดิความรูส้กึมส่ีวนร่วมในการ

พฒันาชุมชนของตนเอง ท ัง้น้ี อาจจะทาํใหป้ญัหาต่างๆ ที่

เกดิขึ้นสามารถคลีค่ลายลงไปได ้
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