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บทคัดย่อ
 แนวคดิในการออกแบบการเรยีนการสอน มี

จุดมุ่งหมายการเรียนรู้แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้าน

ความรู้หรือด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 

ด้านเจตคติหรือความรู้สึกหรือด้านจิตพิสัย (Affec-

tive Domain) และด้านทักษะหรือด้านทักษะพิสัย 

(Psychomotor Domain) ในการออกแบบการ

เรียนรู้ร่วมกับผู้เรียน มีความสำาคัญในการพัฒนาให้

นกัศึกษาสามารถเชือ่มโยงภาคทฤษฎีสู่การปฏิบติัได้

อยา่งมปีระสิทธภิาพ ซึง่การออกแบบการเรยีนรูโ้ดย

ให้ผู้เรียนและผู้สอนร่วมออกแบบการเรียนด้วยกนั ผู้

สอนต้องเข้าใจผู้เรียน ต้องสร้างกระบวนการเรียนรู้ 

และต้องมีความตระหนักถึงสถานการณ์ในการเรียน
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รู้ การนำ�หลักการออกแบบการเรียนรู้ท่ีได้ประยุกต์

มาจากกระบวนการทำ�งานจากวงจรคณุภาพ PDCA 

และมาสังเคราะห์ออกมาเป็นข้ันตอนการออกแบบ

การเรียนรู้เพื่อให้เหมาะสมกับผู้เรียน  ส่งผลให้

นักศึกษามีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ และ

มีผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่ดีขึ้น

คำ�สำ�คัญ: การออกแบบการเรียนรู้ , ผลลัพธ์การ

เรียนรู้ , วิชาทักษะชีวิต 

ABSTRACT
	 The concept of learning design aims 

to divide the objectives into three domains: 

cognitive, affective, and psychomotor do-

main. A learning design cooperated by stu-

dents is important to develop students to be 

able to efficiently link between theories and 

practices. According to the learning design 

based on cooperation between students and 

teachers, the teachers must understand stu-

dents’ nature, create learning processes, and 

be aware of learning situations. Undertaking 

the principle of the learning design applied 

from a continuous quality improvement 

model (PDCA) and synthesizing to provide 

the appropriate learning processes to stu-

dents resulted in students having effective 

learning outcomes and better learning 

achievement.

Keyword: Learning design, Learning out-

come, Life skill subject.

บทนำ�
	 วิชาทักษะชีวิต เป็นรายวิชาบังคับใน

หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์

และมนุษย์ศาสตร์ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 ของวิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี นครศรีธรรมราช สังกัดสถาบัน

พระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข ที่ได้เปิด

สอนให้กับนักศึกษาพยาบาล ชั้นปีที่ 1 ซึ่งมุ่งเน้น

ให้นักศึกษามีแนวคิดเกี่ยวกับทักษะชีวิตในสังคมที่

มีการเปล่ียนแปลง การแสวงหา และพัฒนาความ

รู้ ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา เพื่อให้สามารถ

ดำ�เนินชีวิต และปรับตัวได้อย่างมีความสุขในสภาพ

สังคมที่มีการเปล่ียนแปลงในปัจจุบัน โดยจุดมุ่ง

หมายของรายวิชาเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความ

เขา้ใจเกีย่วกบัทกัษะการดำ�เนนิชวิีตในสงัคมทีม่กีาร

เปลี่ยนแปลง การแสวงหา และพัฒนาความรู้ ความ

สามารถในการคิดแก้ปัญหา เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ

ดำ�เนินชีวิตและปรับตัวได้อย่างมีความสุขในสภาพ

เปล่ียนแปลงในปจัจบุนั ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิ

ระดับอุดมศึกษาที่ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาผู้

เรียนให้ครบ 5 ด้าน ได้แก่ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ทักษะความ

สัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ รับผิดชอบ และ

ทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	 จากการเรยีนการสอนวชิาทกัษะชวีติ พบวา่

นกัศกึษาไมส่ามารถเชือ่มโยงภาคทฤษฎสีูก่ารปฏิบัติ

จริงได้ ทำ�ให้นักศึกษาไม่สามารถบูรณาการความรู้

จากภาคทฤษฎีไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 

ส่งผลต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ไม่มีประสิทธิภาพ และ

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ไม่ดีเท่าที่ควร ดังนั้น การ
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ออกแบบการเรียนรู้ในรายวิชาทักษะชีวิตของผู้

สอนร่วมกับผู้เรียน จะสามารถเช่ือมความรู้จาก

ภาคทฤษฎีไปสู่การประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง ส่งผลให้

เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่

ดีได้ ผู้เขียนจึงได้นำ�เสนอแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการ

ออกแบบการเรียนการสอน เพือ่สง่เสรมิผลลพัธก์าร

เรียนรู้ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาได้อย่างมีประสิทธิผล

วิชาทักษะชีวิต และผลลัพธ์การเรียนรู้
	 วชิาทกัษะชีวติ ตามหลักสูตรพยาบาล
ศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 มีการ

จัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี ควบคู่กับการเรียน

การสอนด้วยวิธี Project Based Learning-PBL ซึ่ง

เป็นการเรียนรู้ที่จัดประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน

ให้แก่ผู้เรียนเหมือนกับการทำ�งานในชีวิตจริงอย่าง

มีระบบ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ตรง 

ได้เรียนรู้วิธีการแก้ปัญหา วิธีการหาความรู้ความ

จริงอย่างมีเหตุผล ได้ทำ�การทดลอง ได้พิสูจน์ส่ิง

ต่างๆ ด้วยตนเอง รู้จักการวางแผนการทำ�งาน ฝึก

การเป็นผู้นำ� ผู้ตาม ตลอดจนได้พัฒนากระบวนการ

คิดโดยเฉพาะการคิดขั้นสูง และการประเมินตนเอง 

โดยมผีูส้อนเปน็ผู้กระตุน้เพือ่นำ�ความสนใจทีเ่กิดจาก

ตัวผู้เรียนมาใช้ในการทำ�กิจกรรมค้นคว้าหาความรู้

ด้วยตวัเอง นำ�ไปสูก่ารเพิม่ความรูท้ีไ่ดจ้ากการลงมอื

ปฏิบัติ การฟัง และการสังเกตจากผู้รู้ โดยผู้เรียนมี

การเรียนรู้ผ่านกระบวนการทำ�งานเป็นกลุ่มท่ีจะนำ�

มาสู่การสรุปความรู้ใหม่ มีการเขียนกระบวนการ

จดัทำ�โครงงานและไดผ้ลการจดักจิกรรมเปน็ผลงาน

อย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี้การจัดการเรียนรู้โดย

ใช้โครงงานเป็นฐานยังเน้นการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้

รับประสบการณ์ชีวิตขณะที่เรียน ได้พัฒนาทักษะ

ต่างๆ ซึ่งสอดคล้องกับหลักพัฒนาการตามลำ�ดับขั้น

ความรู้ความคิดของ Bloom (1956) ทั้ง 6 ขั้น คือ 

(1) ความรูค้วามจำ� (2) ความเขา้ใจ (3) การประยกุต์

ใช ้(4) การวเิคราะห ์(5) การสังเคราะห ์และ (6) การ

ประเมินค่า รวมถึงการคิดสร้างสรรค์  

	 เนือ้หารายวชิาทกัษะชวีติ จะมกีระบวนการ

เรียนรู้ให้ผู้เรียนมีแนวคิดเก่ียวกับทักษะการดำ�เนิน

ชีวิต ซึ่งเมื่อนักศึกษาเรียนจบวิชานี้แล้ว นักศึกษา

จะต้องเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ ดังต่อไปนี้ (คู่มือ

บริหารหลักสูตร วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

นครศรีธรรมราช, 2562)

	 1. คุณธรรมจริยธรรม

		  1.1 แสดงออกถึงการใช้ความรู้ 

หลักศาสนา หลักจริยธรรมในการดำ�รงตน

		  1.2 มีทัศนคติที่ดีต่อตนเอง ต่อผู้

อื่น

	 2. ความรู้

		  2.1 มีความรู้และความเข้าใจใน

สาระสำ�คัญของศาสตร์ที่เป็นพื้นฐานชีวิต

	 3. ทักษะทางปัญญา

		  3.1 ตระหนกัรูใ้นศกัยภาพและส่ิง

ที่เป็นจุดอ่อนของตน เพื่อพัฒนาตนเองให้มีความ

สามารถเพิ่มมากขึ้น 

		  3.2 สามารถนำ�ข้อมูลและหลัก

ฐานไปใช้ในการอ้างอิง และแก้ไขปัญหาอย่างมี

วิจารณญาณ

	 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ

		  4.1 ทำ�งานเปน็ทมีในบทบาทผู้นำ�

และสมาชิกทีม

	 5. ทักษะการวิเคราะห์ทางตัวเลข การ

สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

		  5.1 สามารถใช้ภาษาไทยในการ

สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 ซึ่งรายวิชาทักษะชีวิต ผู้สอนได้แบ่งเนื้อหา

เปน็ 6 บท เพือ่ใหส้อดคลอ้งกับจดุมุง่หมายรายวชิาที่



วารสารบัณฑิตศาส์น มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

ปีที่ 19 ฉบับที่ 2 กรกฏาคม - ธันวาคม 2564
39

ตอ้งการใหผู้เ้รยีนมแีนวคดิเกีย่วกบัทักษะการดำ�เนิน

ชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง การแสวงหาและ

พฒันาความรู ้ความสามารถในการคดิแก้ปญัหา เพ่ือ

ให้สามารถดำ�เนนิชีวติและปรับตวัได้อยา่งมีความสขุ

ในสภาพสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน ดังนี้ 

(รายละเอียดรายวิชาทักษะชีวิต, 2562)

	 บทที่ 1การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ

วัฒนธรรม  

	 บทที่ 2  ทักษะชีวิตกับการดำ�รงชีวิตใน

สังคม  

	 บทที่  3  ศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม

ในการดำ�เนินชีวิต 

	 บทที่ 4 การประยุกต์ทักษะชีวิตในการ

ดำ�เนินชีวิต 

	 บทที่ 5 ทักษะชีวิต 10 ประการ 

	 บทที่ 6  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

มนุษย์ในศตวรรษที่ 21

แนวคิดของบลูม (Benjamin  S. Bloom)
	 หนึ่งในแนวคิดการเรียนรู้ที่ช่วยในการ

พัฒนาผู้เรียน คือ ทฤษฎีการเรียนรู้ของ Bloom & 

other.        (1956) ซึง่ไดพ้ฒันากรอบทฤษฎีท่ีใชเ้ปน็

เครื่องมือการจัดประเภทพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับ

การแสดงออกทางปัญญา และการคิดอันเป็นผลมา

จากประสบการณก์ารศกึษา เรียกวา่ Bloom’s tax-

onomy ซ่ึงกำ�หนดไว ้3 ดา้น คอื ดา้นพทุธิพสัิย (Cog-

nitive Domain) ดา้นจติพสิยั (Affective Domain) 

และด้านทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) ใน

การออกแบบหลักสูตรจัดการเรียนรู้ และการวัด

ประเมินผลการเรียนรูก้ไ็ด้อาศยักรอบทฤษฎดีงักลา่ว

นี้ ซึ่งพฤติกรรมด้านพุทธิพิสัยถูกนำ�ไปใช้มากท่ีสุด 

	 1. พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 

เป็นพฤติกรรมด้านสมองท่ีเกี่ยวกับสติปัญญา 

ความคิด ความสามารถในการคิดเรื่องราวต่างๆ

อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงพฤติกรรมทางพุทธิ

พิสัยมี 6 ระดับ ได้แก่ (1) ความรู้ (Knowl-

edge) (2) ความเข้าใจ (Comprehension) (3) 

การนำ�ความรู้ไปประยุกต์ (Application) (4) 

การวิเคราะห์ (Analysis) (5) การสังเคราะห์ 

(Synthesis) (6) การประเมินค่า (Evaluation) 

	 2. จิตพิสัย (Affective Domain) เป็น

พฤติกรรมด้านจิตใจ ค่านิยม ความรู้สึก ความ

ซาบซึ้ง ทัศนคติ ความเชื่อ ความสนใจและคุณธรรม 

พฤติกรรมด้านนี้อาจไม่เกิดขึ้นทันที ดังนั้นการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยจัดสภาพแวดล้อมที่

เหมาะสม และสอดแทรกสิ่งที่ดีงามอยู่ตลอดเวลา 

จะทำ�ให้พฤติกรรมของผู้เรียนเปลี่ยนไปในแนวทาง

ที่พึงประสงค์ได้ ประกอบด้วยพฤติกรรมย่อย ๆ 5 

ระดับ ได้แก่ (1) การรับรู้ (2) การตอบสนอง (3) 

การเกิดค่านิยม  (4) การจัดระบบ (5) บุคลิกภาพ 

	 3. ทกัษะพสิยั(Psychomotor Domain)เป็น

พฤติกรรมด้านกล้ามเนือ้ประสาท ซึง่เปน็พฤติกรรมที่

บ่งถึงความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่าง

คล่องแคล่ว ชำ�นิชำ�นาญ ซึ่งแสดงออกมาได้

โดยตรงโดยมีเวลาและคุณภาพของงานเป็นตัวชี้

ระดับของทักษะประกอบด้วย 5 ขั้น ได้แก่ (1) 

การรับรู้ (2) กระทำ�ตามแบบ (3) การหาความ

ถูกต้อง  (4) การกระทำ�อย่างต่อเนื่องหลังจาก

ตัดสินใจ (5) การกระทำ�ได้อย่างเป็นธรรมชาติ

เปรยีบเทยีบแนวคดิของบลูม (Bloom) และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้วิชาทักษะชีวิต		

	 สำ�หรับผลลัพธ์การเรียนรู้ซึ่ งเป็นผลที่

คาดหวังการบรรลุเป้าหมายของวัตถุประสงค์ การ

จัดการเรียนรู้  ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน (Student 

Learning Outcomes) จะเป็นตัวที่บอกถึงส่ิงที่ผู้

เรียนจะต้องรู้ เข้าใจ และสามารถนำ�ไปปฏิบัติได้

ภายหลังจากท่ีได้สำ�เร็จกระบวนการในการเรียนรู้
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ในการเรียนวิชาทักษะชีวิต นอกจากทักษะปฏิบัติที่

เป็นผลลัพธ์การเรียนรู้แล้ว ยังมีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่

นำ�ไปสู่แก้ปัญหาในการดำ�เนินชีวิตในสถานการณ์ที่

มีการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน อีกทั้งยังมีการพัฒนา

ทักษะการคิดของผู้เรียน ซึ่งผลลัพธ์การเรียนรู้วิชา

ทักษะชวิีต จะเนน้ศกึษาทฤษฎขีอง Bloom ทีจ่ดุมุง่

หมายการเรยีนรูเ้ปน็ 3 ดา้น คอื ดา้นความรูห้รอืดา้น

พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) ด้านเจตคติหรือ

ความรู้สึกหรือด้านจิตพิสัย (Affective Domain) 

และด้านทักษะหรือด้านทักษะพิสัย (Psychomo-

tor Domain) โดยมีความสัมพันธ์ปรากฏดังตาราง

ที่ 1	

ตารางที่ 1  เปรียบเทียบแนวคิดของ Bloom และผลลัพธ์การเรียนรู้

	 ดังนั้น จึงได้ประยุกต์แนวคิดของ Bloom 

(1956) ซึ่งเป็นเครื่องมือการจัดประเภทพฤติกรรม

ที่เก่ียวข้องกับการแสดงออกทางปัญญา และการ

คิดอันเป็นผลมาจากประสบการณ์การศึกษา ใช้ใน

การออกแบบการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมิน

ผลการเรียนรู้ในรายวิชาทักษะชีวิต ของนักศึกษา

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัย

พยาบาลบรมราชชนนี นครศรีธรรมราช ซึ่งสามารถ

แบง่ระดบัของการเรยีนรูเ้ปน็ 4 ระดบั ซึง่ท้ัง 4 ระดบั

นี้ เกิดขึ้นได้พร้อมๆกัน ดังนี้ 

	 1. ความรู้ความจำ� (Knowledge) หมาย

ถึง ความสามารถในการจำ�ความรู้ต่างๆ ที่ได้เรียน

มาเป็นการทำ�งานงานขั้นต่ำ�สุดของสมอง อารมณ์ 

และความสนใจ มีผลต่อความจำ� สมาธิ การเรียน

รู้ สติปัญญา และการทำ�งานของสมอง โดยเน้น

คำ�ถาม ใครทำ�อะไร ที่ไหน โดยไม่มีการประยุกต์ใช้ 

เช่น นิยาม จับคู่เลือก จำ�แนกบอกคุณลักษณะ บอก

ชื่อ ให้แสดงรายชื่อ และ บอกความสัมพันธ์ เป็นต้น 

	 2. ความเข้าใจ (Comprehension) หมาย

ถึง ความสามารถในการแปลความ ขยายความ และ

เข้าใจในส่ิงที่ได้เรียนรู้มา ซ่ึงเน้นคำ�ถาม ทำ�ไม จง

อธิบาย จงบรรยาย จงแยะแยก จงสรุป เช่น ให้แปล

ความหมาย ของศัพท์ ยกตัวอย่าง อธิบาย อ้างอิง 

แปลความหมาย สรุป บอกรายงาน บรรยาย และ
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กำ�หนดขอบเขต     เป็นต้น 

	 3.  การนำ�ไปใช้ (Application) หมายถึง 

ความสามารถในการใช้สิ่งท่ีได้เรียนรู้มาเป็นวัตถุดิบ

ก่อให้เกิดสิ่งใหม่ เป็นระดับของการนำ�ข้อมูลไป

ประยุกต์ใช้ของสมอง เน้นคำ�ถามเพื่อแก้ปัญหา 

ทดลอง คำ�นวณ ทำ�ให้สมบรูณต์รวจสอบหรอืคน้พบ 

เชน่ ประยกุตใ์ชจ้ดักระทำ�ใหม ่แกป้ญัหา จดักลุม่ นำ�

ไปใช้ เลือกทำ�โครงร่าง ฝึกหัด คำ�นวณ เป็นต้น 

	 4. การวิเคราะห์ (Analysis) หมายถึง 

ความสามารถในการแยกความรู้ออกเป็นส่วน แล้ว

ทำ�ความเข้าใจในแต่ละส่วนว่าสัมพันธ์และแตกต่าง

กันอย่างไร เน้นท่ีการเปรียบเทียบ ความเหมือน

หรือความต่าง เช่น จำ�แนก จัดกลุ่มเปรียบเทียบ 

สรุปย่อ อธิบาย วิเคราะห์ แยกส่วน ทดสอบ สำ�รวจ 

ตั้งคำ�ถาม ตรวจสอบ อภิปรายเหมือนหรือต่างกัน

อย่างไร มีข้อดีข้อเสียอย่างไร เป็นต้น

การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาทักษะ
ชีวิต
	 การจัดการเรียนรู้เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ 

ไม่ได้หมายความว่าผู้เรียนต้องได้ผลสัมฤทธิ์ที่ดี

เทา่นัน้ แตย่งัตอ้งรวมถึงปจัจยัอืน่ๆดว้ย เชน่ ลกัษณะ

ของครู-อาจารย์ กระบวนการเรียนการสอน ผู้เรียน 

รวมถงึส่ิงแวดล้อมอืน่ๆ การจดัการศกึษาทีย่ัง่ยนืนัน้ 

บคุคลทีม่บีทบาทสำ�คญัยิง่ คอื คร-ูอาจารย ์ซ่ึงเปน็ผู้

ปลกุปัน้และสรา้งนสิยัของนกัศกึษา (กษมา วรวรรณ 

ณ อยธุยา, 2536) ครู-อาจารย ์เปน็ผู้ทีท่ำ�หนา้ทีส่อน

จะต้องตระหนักเสมอในการจัดกิจกรรมว่าจะต้อง

คำ�นึงเสมอว่าการจัดการเรียนการเรียนรู้ในรายวิชา

จะต้องจัดอย่างไร มีองค์ประกอบสำ�คัญอะไรบ้าง 

ไม่ใช่มีเพียงความคิดรูปแบบ แต่จะต้องมีทั้งความ

คิดรูปแบบและวิธีการทุกอย่างต้องเป็นรูปธรรมนำ�

มาปฏิบัติจริงได้ เพื่อให้เห็นภาพชัดเจน (วัฒนาพร  

ระงับทุกข์, 2542)

	 ฉะนัน้การออกแบบในการจดัการเรยีนการ

สอนโดยใหผู้เ้รยีนและผู้สอนออกแบบการเรยีนด้วย

กัน จะต้องทราบถึงความแตกต่างของผู้เรียน และ

ผู้สอนก่อน จึงจะสามารถออกแบบกระบวนการ

เรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จากการ

ทบทวนวรรณกรรมได้นำ�แนวคิดของกรมวิชาการ 

กระทรวงศึกษาธิการ (2544) ที่กล่าวถึงหลักการ

การเรียนรู้ บทบาทของผู้สอน และผู้เรียนมาเปรียบ

เทียบ เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพ และส่งผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่ดี ดัง

ตารางที่ 2

ตารางที่ 2 เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างบทบาทของผู้สอนและผู้เรียนที่ออกแบบเรียนร่วมกัน
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	 ดงันัน้ การออกแบบการเรยีนรู้โดยใหผู้้เรยีน

และผู้สอนร่วมออกแบบการเรียนด้วยกัน ผู้สอน

จำ�เป็นต้องมีบทบาทตามองค์ประกอบการเรียนรู้ 

ดังนี้ (กาญจนา ไชยพันธ, 2545)

	 1. ผู้สอนต้องเข้าใจผู้เรียน ซึ่งหมายถึง ผู้

เรียนแตล่ะคนสามารถเรยีนรูไ้ด้มากน้อยเพยีงใดนัน้

ขึ้นอยู่กับความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านต่างๆ

ของผูเ้รยีน เชน่ ความแตกตา่งระหวา่งวยั ความแตก

ต่างระหว่างเพศ ความแตกต่างทางด้านสติปัญญา 

และความสามารถ ประสบการณก์ารเรยีนในเน้ือหา

นั้น  และความแตกต่างของความสนใจ เป็นต้น ดัง

คำ�สัมภาษณ์ของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

นครศรีธรรมราช

	 “เนือ้หาเหมาะสมกับทีเ่รยีน ทำ�ใหส้ามารถ

วิเคราะห์ได้มากขึ้น บางเรื่องเราก็เรียนมาแล้วแต่ลง

ลึกมากขึ้น พอมาเรียนใหม่ก็ได้เข้าใจมากขึ้นค่ะ”

	 “มนัเหมือนวชิาสงัคมค่ะ แตว่า่ยากกวา่เดมิ 

วิเคราะห์มากขึ้น ดีที่เรียนผ่านมาบ้างแล้ว”

	 “หนูคิดว่าเป็นวิชาท่ีคล้ายๆวิชาสังคม แต่

พอเรียนมันจะละเอียดมากกว่าตอนเรียนมัธยม 

ทำ�ให้เราเข้าใจว่าแต่ละเรื่องดีขึ้น”

“เปน็วชิาทีช่วิๆ แต่ตอนแรกกเ็ครียดคิดวา่เปน็สงัคม 

เพราะหนูไม่ชอบวิชาสังคมอะไรแบบนี้ แต่พอเรียน

ก็สนุก”

	 2. ผู้สอนต้องสร้างกระบวนการเรียนรู้ ซึ่ง

ต้องกระทำ�หรือการมีพฤติกรรมต่างๆของผู้เรียนใน

ขณะที่กำ�ลังเรียนเพื่อให้มีการเรียนรู้เกิดข้ึน จะโดย

การรบัสัมผัส การรับรู ้การซกัถาม การคดิหาเหตุผล 

หรอืการทดลองกไ็ด ้การกระทำ�หรือพฤตกิรรมตา่งๆ 

ดังกล่าวจะเป็นพฤติกรรมภายในหรือพฤติกรรม

ภายนอกกไ็ด้เชน่กนั (วรรณ ี     ลิมอักษร, 2551)  ดัง

คำ�สัมภาษณ์ของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

นครศรีธรรมราช

	 “อย่างแรกเลยเราได้รู้การทำ�งานแบบใช้

วงจร PDCA ว่ากระบวนการในการทำ� จะต้องทำ�

อยา่งไรกอ่น อาจารยอ์ธบิาย และสอนจนทำ�ใหเ้ขา้ใจ

มากขึน้ในกระบวนการ Project based ซึง่ตรงนีห้นู

ไดว้เิคราะหไ์ดต้รงความเปน็จรงิมากขึน้ และอาจารย์

ก็ให้หนูกลับมาแก้งาน แล้วส่งกลับให้อาจารย์ใหม่ 

ทำ�ให้หนูรู้สึกว่า หนูอยากทำ�งานชิ้นนี้ให้ดีขึ้น”



วารสารบัณฑิตศาส์น มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

ปีที่ 19 ฉบับที่ 2 กรกฏาคม - ธันวาคม 2564
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นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 1 

วทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีนครศรธีรรมราช ดัง

เช่น

	 “ตอนได้ยินชื่อทักษะชีวิต หนูอยากเรียน

วิชานี้ เพราะว่าเพื่อนในเมทบอกว่าหนูแก้ปัญหา

ไม่ค่อยเป็น พอได้เรียนวิชานี้หนูเลยคิดว่าหนูอยาก

เรียน และจะนำ�ไปปฏิบัติในชีวิตประจำ�วันค่ะ และ

ก็ทำ�ให้หนูรู้ว่าทักษะชีวิตจริงๆเป็นอย่างไรที่เราควร

จะมี”

	 “พอได้ยินชื่อหนูก็อยากเรียนค่ะ เพราะ

หนูมีทักษะชีวิตต่ำ� และก็อยากเรียนเพราะอยากไป

ปรับปรุง อยากมีทักษะชีวิตที่ดีขึ้น”

	 “ทำ�ให้เรามีทักษะในการแก้ปัญหามากขึ้น 

ในขณะทีเ่ราไมค่อ่ยม ีพอเราเรยีนเสรจ็เรากส็ามารถ

นำ�ไปใช้ในชีวิตจริง”

	 2.บทเรียนและวิธีเรียน ยกตัวอย่างเช่น 

ความยากง่ายของบทเรียน ความสั้นยาวของบท

เรียน วิธีเรียน การได้รับการเสริมแรงจากผู้สอน ดัง

คำ�สัมภาษณ์ของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

นครศรีธรรมราช ดังเช่น

	 “การสอนของอาจารย์มีการเปิดวีดีโอไป

ด้วยทำ�ใหพ้วกเราไมง่ว่ง และสนกุทำ�ใหพ้วกเราต้ังใจ

ฟังวิดีโอที่อาจารย์เปิดให้พวกเราดูและก็กระตุ้นให้

เรามีความสนใจในการดูและฟังทำ�ให้ไม่ง่วงค่ะ”

	 “ในขณะที่อาจารย์บรรยาย อาจารย์จะให้

นักศึกษาคิดตามและมีส่วนร่วมไปด้วยในชั้นเรียน

แต่ละครั้ง และก็มีใบงานด้วย”               

	 3. ครูผู้สอน ยกตัวอย่างเช่น บุคลิกภาพ

ของครูผู้สอน ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ 

ความรูใ้นเนือ้หาทีส่อน ดงัคำ�สมัภาษณข์องนกัศกึษา

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัย

พยาบาลบรมราชชนนี นครศรีธรรมราช ดังเช่น 

	 “สอนเป็นกันเองดีค่ะ ไม่เข้ม”

	 “เนือ้หาทีส่อนท่ีครูใหมั้นตรง เลยเรียนงา่ย

ค่ะ สามารถทำ�ข้อสอบได้ อีกส่วนหน่ึงท่ีครูอธิบาย

และยกตัวอย่างก็สามารถนึกภาพได้”

	 “บทเนือ้หาการไม่ทุจริต หนูวา่เน้ือหาโอเค 

ได้ประโยชน์มาก มันตรงกับข่าวต่างๆที่ออกมา ซึ่ง

ทำ�ให้หนชูอบ โดยเฉพาะเวลาท่ีหนูไดด้วูดีโีอท่ีครูนำ�

มาสอน” 

	 “อันนีห้นคูดิวา่การทำ� Project based มนั

ได้ประโยชน์มาก อีกอย่างการที่เราลงพ้ืนท่ีสภาพที่

จริงทำ�ให้เราเห็นสภาพความเป็นจริงมากขึ้น  มีการ

คดิมากขึน้ แถมยงัมปีระโยชนม์ากในการรวมทำ�งาน

กับเพื่อน”   

	 3. ผูส้อนตอ้งตระหนกัถึงสถานการณใ์นการ

เรียนรู้  ซึ่งหมายถึง สภาพการณ์ต่างๆที่เกี่ยวข้อง

กับผู้เรียนขณะที่กำ�ลังเรียนรู้ เช่น ความหิว ความ

กลัว เสียง อุณหภูมิ  ความเหนื่อย ความมืด ความ

สวา่ง เปน็ตน้ ดงัคำ�สมัภาษณข์องนักศึกษาหลกัสตูร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี นครศรีธรรมราช

	 “อยากเรยีนช่วงเช้าคะ่ เพราะชว่งบา่ยรู้สกึ

ว่ามันจะง่วงไป ถึงแม้ว่าจะมีงานให้ทำ� แต่มันเริ่มล้า

ล่ะ ตั้ง 3 ชม.”

ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลลัพธ์การเรียนรู้  
	 ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ ใน

รายวิชาทักษะชีวิต ซึ่งเป็นวิชาเป็นรายวิชาบังคับ

ในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์

และมนุษย์ศาสตร์ หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 พอจะสรุปได้ดังนี้

 	 1. ผู้เรียน ยกตัวอย่างเช่น วุฒิภาวะและ

ความพร้อม อายุ ประสบการณ์เดิม แรงจูงใจ สติ

ปัญญา สภาพร่างกาย ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตใน

แต่ละวัย ท่ีบุคคลพร้อมจะเรียนรู้หรือกระทำ�สิ่ง

ใดสิ่งหนึ่งได้เหมาะสมตามวัย ดังคำ�สัมภาษณ์ของ
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	 “แบบว่าอาจารย์สอนเข้าใจง่ายค่ะ สอน

แบบไม่เครียด”

	 “อาจารย์สอนและอธิบายให้เข้าใจยก

ตัวอย่าง สถานการณ์เหมือนถ้าไม่เข้าใจก็ยกมาอีก 

และก็ยกมาอีก และพยายามให้เราเข้าใจว่า อ่อ อ่อ 

ออ่ มนัเปน็แบบนีน่ี้เอง พอเราอา่นหนังสอืไปเราแอบ

เห็นภาพเหมือนท่ีอาจารย์อธิบาย และทำ�ให้เรานึก

อกกว่าอันนี้มันคืออะไรๆ”  

	 4 .  สภาพแวดล้อม ยกตัวอย่ าง เช่น 

บรรยากาศในห้องเรียน ความสัมพันธ์ระหว่างผู้

สอนกบัผูเ้รียน  ความสมัพันธร์ะหวา่งผูเ้รยีนดว้ยกัน 

สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ เชน่ โตะ๊ เกา้อี ้กระดาน

ดำ� แสงสว่าง อุณหภูมิ ความสะอาดในห้องเรียน 

สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา เป็นต้น ดังนั้น 

ถ้าสภาพแวดล้อมดีทำ�ให้ผู้เรียนสบายกายสบายใจ

ในการเรียนจะส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ที่ดีขึ้น ดังคำ�

สัมภาษณ์ของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

นครศรีธรรมราช ดังเช่น

	 “ตำ�ราเนื้อหาในห้องสมุดก็มีอยู่ค่ะ แต่ว่า

ต้องอ่านหลายๆเล่ม จนไม่รู้ว่าจะอ่านเล่มไหนดีค่ะ 

แตห่นวูา่เฉพาะเนือ้หาท่ีอาจารย์ทำ�ก็พอแล้ว เพราะ

ในห้องสมุดมันกระจัดกระจาย”

	 “อันนีห้นคูดิวา่การทำ� Project based มนั

ได้ประโยชน์มาก อีกอย่างการที่เราลงพื้นที่สภาพที่

จริงทำ�ให้เราเห็นสภาพความเป็นจริงมากขึ้นมีการ

คดิมากขึน้ แถมยงัมปีระโยชนม์ากในการรว่มทำ�งาน

กับเพื่อน”

	 “อยากเรียนช่วงเช้าคะ่ เพราะชว่งบา่ยรู้สึก

ว่ามันจะง่วงไปถึงแม้ว่าจะมีงานให้ทำ� แต่มันเริ่มล้า

ล่ะ ตั้ง 3 ชม”

	 5. สื่อประกอบการเรียน  ยกตัวอย่างเช่น 

สื่ออุปกรณ์ต่างๆ ท่ีผู้สอนนำ�มาใช้เพ่ือประกอบ

การเรียนการสอนจะช่วยให้ผู้เรียนมีความเข้าใจบท

เรียนได้รวดเร็ว ง่าย และดีขึ้น ดังคำ�สัมภาษณ์ของ

นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 1 

วทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีนครศรธีรรมราช ดัง

เช่น

	 “อาจารย์ได้อธิบายเนื้อหาในวิชา พอหนู

ทราบถงึเนือ้หาทีจ่ะเรยีน และอาจารยไ์ดย้กตวัอยา่ง 

ก็ทำ�ให้หนูวางแผนการเรียนทักษะชีวิตได้ค่ะ”

	 “กอ่นหนา้นีอ้าจารยเ์อา มคอ.มาใหด้ ูซ่ึงใน 

มคอ.บอกว่าในแต่ละอาทิตย์เรียนเกี่ยวกับอะไร ซ่ึง

ทำ�ใหเ้รารูว้า่อาทิตยน์ีเ่ราเรยีนอะไร เรากอ็า่นหนงัสอื

ล่วงหน้าได้ค่ะ”

	 “การที่ครูมาอธิบายวิชา จะทำ�ให้เรารู้ว่า

พรุ่งนี้เราจะเรียนเรื่องอะไร จะได้เตรียมตัวไปก่อน 

แต่ถ้าหากอาจารย์ได้แจก Power point ไปก่อน ก็

จะดีค่ะ เพราะจะได้อ่านหนังสือไปก่อน”

	 “สำ�หรบัหน ูหนคิูดวา่อาจารยอ์ธบิายความ

เป็นมาได้ชดัเจนมากคะ่ ทำ�ให้หนูรูว้า่หนจูะตอ้งเรียน

อะไรบ้าง” 

	 “หนูว่าควรแจก มคอ แบบเอกสารนะค่ะ 

เพราะว่าเราจะได้มาเปิดอ่านเนื้อหาด้วยว่าอาทิตย์

นี้จะสอนเรื่องอะไร”

	 “สไลด์เพิ่มเนื้อหาหน่อยค่ะ แล้วก็พูดให้

ช้าลง หนูว่าหนูจะเข้าใจมากกว่านี้ คือว่าจะได้ตาม

เนื้อหาที่อาจารย์พูดทันค่ะ”

	 “สื่อที่ให้โอเคแล้วค่ะ”

ขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนจากการ
สงัเคราะหร์ว่มกบัผูเ้รยีน รายวชิาทกัษะชวีติ 

	 จากการสนทนากลุ่ม (Focus Group 

Discussion ) นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต ชั้นปีที่ 1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

นครศรีธรรมราช แล้วนำ�มาสังเคราะห์เป็นขั้นตอน

การจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เหมาะสมกับผู้เรียน 

สามารถสังเคราะห์ออกมาเปน็ขัน้ตอนได้ดังภาพที ่1 
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ภาพที่ 1 กระบวนการเรียนรู้ร่วมกับผู้เรียนจากการสังเคราะห์จากการสนทนากลุ่ม

	 จากภาพที่ 1 ผู้สอนได้สังเคราะห์ข้ันตอน

การจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้เรียน เพื่อให้ส่ง

เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่

มีประสิทธิภาพ สามารถแบ่งเป็น 4 ขั้นตอน ดังราย

ละเอียดดังนี้

	 ขั้นตอนที่ 1 : ผู้เรียนกำ�หนดความคาดหวัง  

ขั้นตอนนี้ผู้สอนต้องช้ีแจงวัตถุประสงค์ ชี้แจงจุดมุ่ง

หมาย และอธบิายรายละเอยีดของรายวชิาแกผู่เ้รียน

ให้ทุกคนรับทราบ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามเพื่อ

ให้มีความเข้าใจตรงกันในการเรียนวิชาทักษะชีวิต 

จากการสังเคราะห์จากคำ�สัมภาษณ์ของผู้เรียน ส่ิง

ที่คาดหวัง ได้แก่ รายละเอียดของรายวิชา (Course 

Specification) เพื่อนำ�ไปศึกษารายละเอียดต่างๆ

ของรายวิชา และหัวข้อเนื้อหาที่จะเรียน

	 ขั้นตอนท่ี 2 : การออกแบบการประเมิน

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศกึษา ขัน้ตอนนีผู้เ้รียนและผูส้อนตอ้งออกแบบ

ร่วมกันว่า ผู้เรียนจะต้องทำ�กิจกรรมใดและถึงระดับ

ใด สามารถประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านไหนบ้าง 

บรูณาการเนือ้หากับกจิกรรมท่ีจะทำ� ผูเ้รยีนกำ�หนด

วธิแีละสดัสว่นการประเมนิด้วยกันกับผูส้อน จากการ

สังเคราะห์จากคำ�สัมภาษณ์ของผู้เรียน ได้แก่

	 (1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม ควรมีคะแนน

จากการประเมินพฤติกรรม หรือคะแนนจิตพิสัย 

และการส่งงานตรงเวลา 

	 (2) ด้านความรู ้ควรมกีารสอบทา้ยบท มใีบ

งานเสริมความรู้ มีการสอบกลางภาค ปลายภาค

และคะแนนจากการจัดทำ�โครงงาน

	 (3) ด้านทักษะทางปัญญา ควรมีการ

อภิปรายภายในชั้นเรียน โดยอาจจะมีการระดม

สมอง

จากการชมวิดีโอ หรือข่าวสถานการณ์ปัจจุบันที่ผู้

สอนนำ�มาเป็นสื่อการสอน และการจัดทำ�โครงงาน 

โดยวิเคราะห์จากปัญหาพื้นที่จริง

	 (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ ควรประเมินจากการทำ�งาน

เป็นทีม

	 (5) ดา้นทกัษะการวเิคราะหท์างตวัเลข การ

สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ควรมี

การนำ�เสนอโครงงาน เพื่อสร้างทักษะการเป็นผู้นำ�

	 ขั้นตอนที่ 3 : ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้

เรียน ขั้นตอนนี้ผู้สอนต้องกำ�หนดรายละเอียดการ
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ประเมินผลการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การ

เรียนรู้ของรายวิชา และแจ้งให้แก่ผู้เรียนทราบใน

แตล่ะชิน้งาน เพือ่ใหไ้ดบ้ณัฑติทีพ่งึประสงค์ในระดบั

อุดมศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 ขัน้ตอนที ่4 : สรปุผลสมัฤทธิก์ารเรยีนรู ้ขัน้

ตอนนีผู้ส้อนตอ้งรวบรวมผลการประเมนิตามผลลพัธ์

การเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของรายวิชา แยกเป็น

ผลลัพธ์การเรียนรู้ และนำ�มาวิเคราะห์เพื่อจัดกลุ่ม

ผู้เรียน วางแผนในการเรียนการสอนต่อไป

	 ซึ่งหลักการออกแบบการเรียนรู้ร่วมกับผู้

เรียนดงักลา่วไดป้ระยกุตม์าจากกระบวนการทำ�งาน

โดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA ดังนี้

	 ขั้น Plan : เป็นการกำ�หนดขั้นตอนการ

เรยีนการสอน จดัลำ�ดบัความสำ�คญัของงาน หรอืการ

ประเมนิตามผลลพัธก์ารเรียนรู ้โดยการเปดิประเดน็

ชวนให้ผู้เรียนอยากรู้ อยากค้นคว้า ชี้วิธีการเรียน

การเรียนการสอน  ชี้แจงกิจกรรมที่จะต้องทำ� ชี้แจง

การประเมนิตามผลลพัธก์ารเรยีนรู้ สือ่ความหมายที่

สามารถกระตุ้นหรือเร้าความสนใจให้ผู้เรียนอยาก

รู้ อยากแสวงหา โดยการนำ�สถานการณ์จริงมาให้ผู้

เรียนวิเคราะห์ หรืออภิปรายเป็นกลุ่ม กระตุ้นการมี

ส่วนร่วมไม่ให้เกิดความน่าเบื่อ

	 ขั้น Do : เป็นขั้นนำ�ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรม

จริงตามแบบประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ซึ่ งได้

ออกแบบร่วมกัน ผู้สอนจะต้องให้ผู้เรียนสามารถ

ได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ในลักษณะของงานกลุ่ม

ผู้เรียนจะต้องร่วมคิดแก้ปัญหาตามบทบาทหน้าที่

ภายในกลุ่มให้ประสบความสำ�เร็จในการเรียนรู้ โดย

มีผู้สอนเป็นผู้คอยให้คำ�ชี้แนะหรือใช้คำ�ถามกระตุ้น

การเรียนรู้ ประเมินผลจากชิ้นงานและการปฏิบัติ

งานตามสภาพจรงิ และใหข้อ้มลูปอ้นกลบัแกผู้่เรยีน

	 ขัน้ Check : เปน็การตรวจสอบกลไกการทำ�

กิจกรรม รวมถึงผลการปฏิบัติงานว่าเป็นไปตามเป้า

หมาย สอดคลอ้งกบัผลลัพธก์ารเรยีนรูห้รอืไม ่หากมี

ปัญหาควรแก้ไขปัญหา หรือวางมาตรการปรับปรุง

อย่างไร

	 ขั้น Act : เป็นการสรุปผลลัพธ์การเรียนรู้ 

และผลสัมฤทธิ์จากการกระบวนการเรียนการสอน 

ซึ่งจะต้องนำ�ข้อมูลที่เป็นปัญหา เป็นจุดบกพร่องไป

ปรับปรุงแก้ไข และนำ�ไปวางแผนการเรียนการสอน

ในปีต่อไป

	 ผู้เขียนได้เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียน

รู้ของผู้เรียนในชั้นเรียนระหว่างกิจกรรมการเรียนรู้

ที่ผู้สอนออกแบบเอง และผู้เรียนร่วมกันออกแบบ 

โดยประยุกต์จากกระบวนการเรียนรู้ในรายวิชา ดัง

ตารางที่ 3

ตารางที่ 3 เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนรู้

ของผู้เรียนในชั้นเรียนระหว่างผู้สอนออกแบบ

เอง กับผู้เรียนออกแบบร่วม โดยการประยุกต์จาก

กระบวนการเรียนรู้ในรายวิชา
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ตารางที่ 3 เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนในชั้นเรียนระหว่างผู้สอนออกแบบเอง กับผู้เรียน

ออกแบบร่วม โดยการประยุกต์จากกระบวนการเรียนรู้ในรายวิชา (ต่อ)

บทสรุป
	 การจัดการเรียนการสอนโดยการ

ออกแบบร่วมกับผู้เรียน เป็นการเรียนการสอนที่นำ�

ไปสู่ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ และมีผล

สัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่ดีขึ้น ซึ่งสามารถนำ�ผลลัพธ์การ

เรียนรู้ที่ได้ไปประยุกต์กับการดำ�เนินชีวิตประจำ�

วันได้ด้วย ในการออกแบบร่วมกันนี้ผู้สอนจำ�เป็น

ต้องใช้ประสบการณ์เดิม ประยุกต์ใช้กับผู้เรียน โดย

การให้รายละเอียดแก่ผู้เรียน และให้ผู้เรียนมีการ

ศึกษาเพิ่มเติมร่วมด้วย ในฐานะผู้เรียนก็ต้องร่วม

กันวิเคราะห์และให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมระหว่างผู้

เรียนและผู้สอน มีการเลือกพื้นที่ปฏิบัติจริง มีการ

ระดมสมอง และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในภายในกลุ่ม 

ผลลัพธ์ของการเรียนรู้จะสามารถพัฒนาการคิด

ของผู้เรียน รวมไปถึงสามารถพัฒนากระบวนการ

คิด การตัดสินใจ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การ

คิดวิเคราะห์ ซึ่งเป็นแนวทางที่สำ�คัญที่ทำ�ให้ผู้เรียน

สามารถเข้าใจแนวคิดหลักได้อย่างลึกซึ้ง นำ�ไป

ใช้ในกระบวนการแก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผลและ

นำ�ไปประยุกต์ใช้กับสถานการณ์จริงในอนาคตได้

ด้วยความมั่นใจ และยังเป็นการเตรียมความพร้อม

ให้ผู้เรียนมีทักษะการปฏิบัติ  ทักษะทางความคิด

สำ�หรับการเป็นพยาบาลวิชาชีพต่อไป
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