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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชา
การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 2) เพ่ือประเมินการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชา
การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 3) เพ่ือเสนอแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการ
ตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย กลุ่มตัวอย่างของ
การวิจัยครั้งนี้ได้แก่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยทั้งระดับปริญญาโท และ
ปริญญาเอก รวม 97 รูป/คน โดยมีขอบเขตด้านสถานที่ได้แก่ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  
 ผลการวิจัยพบว่า แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้แก่ด้านการประกอบอาชีพ และด้านอิทธิพลชักจูงจากผู้อ่ืน โดยทั้งสอง
ด้านสามารถร่วมกันท านายได้ร้อยละ 38.5 เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยการตัดสินใจในการเลือกศึกษาต่อสาขาวิชา
การบริหารการศึกษา พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับมาก
เช่นกัน โดยสามารถจัดอันดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยดังนี้ ด้านอาคารสถานที่ ด้านอาจารย์ผู้สอน ด้าน
หลักสูตร ด้านภาพลักษณ์ ด้านอุปการณ์การสอน ตามล าดับ ส าหรับแนวทางพัฒนาพบว่า ในด้านภาพลักษณ์ 
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ควรมีส่งเสริมภาพลักษณ์ ด้วยการชูความโดดเด่น ด้านในด้านหนึ่ง ให้เป็นที่ประจักษ์ ด้านอาคารสถานที่ 
ควรจัดให้มีอาคารจอดรถ และควรปรับปรุงป้ายแนะน าอาคาร โต๊ะเก้าอี้ แอร์ ลิฟ ความปลอดภัย ห้องสมุด 
ศูนย์คอมพิวเตอร์ให้เพียงพอและเหมาะสม ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ควรปรับปรุง
หลักสูตรให้เหมาะสม ทันสมัยอยู่เสมอ สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้จริง ด้านอาจารย์ผู้สอน ควรเพิ่มอาจารย์
ให้มากยิ่งขึ้น มีความหลากหลายในการสอนเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  หรือมีวิทยากรอื่นเสริม ด้านอุปกรณ์การ
เรียนการสอน ควรจัดหาหนังสือสาขาบริหารการศึกษาที่ทันสมัยและให้ครบทุกรายวิชา และควรมีการ
ตรวจสอบและบ ารุงรักษาอุปกรณ์การเร ียนการสอนให้พร้อมใช้งานอยู ่เสมอ ควรเพิ่มเกี ่ยวกับระบบ
อินเตอร์เน็ตให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื ่อง และมีประสิทธิภาพ เก้าอี ้และ โต๊ะเรียนควรมีขนาดที่
เหมาะสมกับนักศึกษาและการใช้งาน ข้อเสนอแนะอื่นๆ ควรมีการศึกษาดูงาน มีการให้ทุนการศึกษา และ
ควรมีการเพ่ิมเจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุนให้มากขึ้น  
ค าส าคัญ: 1.แรงจูงใจ 2. การตัดสินใจ 3.  การศึกษาต่อ 4. การบริหารการศึกษา 
 
ABSTRACT 

The objectives of this research were as follows: 1) to study the motivations affecting 
the decision to study in the field of educational administration Mahamakut Buddhist University 
2) to assess the decision to study in the field of Educational Administration Mahamakut 
Buddhist University 3) to propose guidelines for enhancing motivation in choosing to study in 
the field of Educational Administration Mahamakut Buddhist University. The sample group of 
this research was graduate students in Mahamakut Buddhist University, both at the master's 
degree and doctorate level, totaling 97 persons, with the scope of locations as follows: 
Department of Educational Administration Faculty of Education Mahamakut Buddhist 
University. The results showed that incentives affecting the decision to study in the field of 
education administration Mahamakut Buddhist University including occupation and the 
influence of others. The both were able to predict together 38.5%. When considering each 
aspect, it was found that all aspects are at a very high level. The average can be rated from 
highest to lowest as follows: Building, Instructors, Curriculum, and Image and equipment 
respectively. As for the development guidelines, it was found that in terms of image should 
promote the image with outstanding inside one side to be evident, in aspect of building should 
provide a parking building and should improve the building guide signs, tables, chairs, air 
conditioners, elevators, safety, libraries, computer centers to be sufficient and appropriate. 
Curriculum and teaching management, the curriculum should be improved accordingly and 
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always up to date can actually be applied. Instructors should add more teachers and should 
be a variety of teaching to exchange learning or have other speakers to add. Teaching 
equipment should provide up-to-date educational administration books and complete all 
subjects. And there should be an inspection and maintenance of teaching equipment to be 
available at all time and should add about the internet system to be able to use continuously, 
effective chairs and desks should be sized appropriate for students and their use. Other 
suggestions are scholarships should be available, and more support staff should be added. 
Keywords: 1.Motivation 2.Decision making 3.Further education 4.Educational administration 

 
 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
การศึกษาเป็นปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับประชาชนที่รัฐต้องให้การส่งเสริมโดยเฉพาะการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

เพ่ือเป็นส่วนประกอบพ้ืนฐานที่ส าคัญในการพัฒนาประเทศให้มีความเจริญก้าวหน้าและมั่นคง (สุชาวดี  กิ่ง
ทอง, 2559 หน้า 1)การศึกษาเป็นการพัฒนาความรู้ ความเชี่ยวชาญ และวิธีการปฏิบัติให้สามารถก้าวทันตาม
โลกที่เปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลารวมทั้งการพัฒนาเรื่องของเทคโนโลยีและวิทยาการใหม่ ๆ ที่เกิดขึ้น ท าให้ผู้ที่
ได้รับการศึกษาสามารถ ปรับใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ถือเป็นการเพ่ิมศักยภาพในการ
ท างานของบุคคล ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่ดีขึ้น  

ปัจจุบันการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอาจไม่เพียงพอในการท างานหรือการสร้างโอกาสความก้าวหน้า ดังนั้น 
การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาถือเป็นการเปิดโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้ที่สนใจที่จะศึกษาต่อสามารถเลือก
เข้าศึกษาต่อได้ตามความต้องการซึ่งสามารถศึกษาควบคู่ไปกับการท างานได้ในสังคมการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษานั้นมีผู้นิยมเข้าศึกษาต่อกันมากขึ้น เนื่องจากระบบการศึกษาในปัจจุบันได้ขยายตัวมากขึ้น และ
ปัจจัยส าคัญที่มีอิทธิพลต่อการเรียนที่ส าคัญ คือค่านิยมในปริญญาบัตร หรือการได้รับปริญญาสูงนั้นจะท าให้มี
ประโยชน์และโอกาสในการท างานที่ดีมากขึ้น (ภาวิตา กั้นเกษ, 2558, หน้า2) นอกจากนี้ยังเป็นการพัฒนา
ศักยภาพของตนเองให้มีความรู้ความช านาญ และประสบการณ์ให้มากขึ้นเพ่ือที่จะสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และทันต่อการเปลี่ยนแปลง ของสังคม ความก้าวหน้าทางวิชาการ ตลอดจนความเจริญทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว อีกท้ังยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ เช่นผู้
ที่เรียนจบปริญญาตรีแล้วยังหางานท าไม่ได้ยังเป็นการหาโอกาสและแนวทางที่จะท างานได้หลากหลายสาขา 
หลากหลายอาชีพมากยิ่งข้ึน  

การศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกมีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งต่อสังคม เป็นการจัดการศึกษาที่
มุ่งมั่นพัฒนาความเจริญงอกงามทางสติปัญญาและความคิดเพ่ือพัฒนาประเทศและมุ่งพัฒนาคนให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ความเข้าใจศิลปวัฒนธรรมเพ่ือให้สามารถด าเนินชีวิตอันมีคุณค่าแก่บุคคล สังคม 
และประเทศชาติ ดังนั้นการเน้นในเรื่องการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณค่าทางวิชาการและวิชาชีพ จึง
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เป็นภารกิจหลักที่ทุกมหาวิทยาลัยพึงตระหนักและให้ความส าคัญอย่างยิ่งต่อเนื่องเสมอมา นอกจากนั้นยังจัด
กระบวนการเรียนการสอนเพื่อมุ่งผลิตบุคคลที่มีวิชาชีพระดับสูง และเพ่ือการวิจัย เป็นการส่งเสริมให้ นักศึกษา 
และอาจารย์ได้ศึกษาค้นคว้าหาความรู้วิทยาการใหม่ๆเพ่ือความก้าวหน้าทางวิชาการ ตลอดจนฝึกฝนให้รู้จัก
วิเคราะห์ และน าเอาผลงานวิจัยมาใช้ในการแก้ปัญหาต่างๆ ในสังคม การให้บริการทางวิชาการแก่สังคมใน
รูปแบบต่างๆและการถ่ายทอดวัฒนธรรม ปลูกฝังความเป็นพลเมืองดีให้แก่ นักศึกษา เพ่ือจะได้ถ่ายทอดต่อไป
ยังประชาชนและสังคม 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้เปิดท าการเรียนการสอนมา
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2554 แต่ยังไม่มีข้อมูลเกี่ยวกับแรงจูงใจและการตัดสินใจนักศึกษาเลือกเข้ามาเรียนในสาขา 
ท าให้ขาดทิศทางในการพัฒนา และส่งเสริมหลักสูตรให้สอดรับกับความต้องการของสังคมและผู้ที่คิดที่จะเข้า
มาศึกษาสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะ
ท าวิจัยเรื่อง “แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาม
กุฏราชวิทยาลัย” เพ่ือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาสาขาวิชาการบริหาร
การศึกษาต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 1.เพ่ือศึกษาแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 2. เพ่ือประเมินการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย 

 3. เพ่ือเสนอแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 

สมมติฐานการวิจัย 
แรงจูงใจอย่างน้อย 1 ด้านส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
ตัวแปรต้น     ตัวแปรตาม 

  
 
 

การตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ 
 

1. ด้านภาพลักษณ์ 
2. ด้านอาคารสถานที่ 
3. ด้านหลักสูตร 
4. ด้านอาจารย์ผู้สอน 

5. ด้านอุปกรณ์การสอน 

 

แรงจูงใจ 

1. ด้านอิทธิพลชักจูงจากผู้อ่ืน 
2. ด้านบริบททางสังคม 
3. ด้านการประกอบอาชีพ 
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ได้ทราบแรงจูงใจของนักศึกษาที่เลือกเรียน สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย  

2. ได้ทราบแรงจูงใจของนักศึกษาที่ส่งผลต่อการตัดสินใจศึกษาต่อ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  

3. ได้ทราบระดับการตัดสินใจของนักศึกษาที่เ ลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

4. ได้ทราบแนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1. ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย จ านวน 126 รูป/คน 
 2. กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยได้แก่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยจ านวน 97 รูป/คน ซึ่งขนาด
กลุ่มตัวอย่างได้มาจากการเปิดตารางเครซี่และมอร์เกน 
 ส าหรับวิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างเป็นการสุ่มแบบแบ่งช้ันภูมิ (Stratified Random Sampling) ต่อจากนั้นจึงใช้
วิธีการสุ่มอย่างง่าย (simple random sampling) โดยวิธีการจับฉลาก 
 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของ
ผู้ตอบแบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ (Check list) จ านวน 5 ข้อ ได้แก่ สถานภาพ การสมรส อาชีพ 
รายได้ต่อเดือน และระดับการศึกษา  

ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจของนักศึกษาที่ต้องการศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหาร
การศึกษามีลักษณะเป็นแบบสอบถามปลายปิด (Close ended Question) เป็นแบบมาตราประมาณค่า 5 
ระดับ (Rating Scale) มี 3 ด้าน คือ ด้านอิทธิพลชักจูงจากผู้อ่ืน ด้านบริบททางสังคม และด้านการประกอบ
อาชีพ 
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ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยมีลักษณะเป็นแบบสอบถามปลายปิด (Close ended Question) เป็นแบบ
มาตราประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) มี 5 ด้าน ได้แก่ ด้านภาพลักษณ์ ด้านอาคารสถานที่ ด้าน
หลักสูตร ด้านอาจารย์ผู้สอน และด้านอุปกรณ์การเรียนการสอน 

ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางพัฒนาสาขาวิชาบริหารการศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัยเป็นแบบสอบถามปลายเปิดมี 5 ด้าน ได้แก่ ด้านภาพลักษณ์ ด้านอาคารสถานที่ ด้านหลักสูตร ด้าน
อาจารย์ผู้สอน และด้านอุปกรณ์การเรียนการสอน 

 

การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สร้างเครื่องมือซึ่งเป็นแบบสอบถามเก่ียวกับแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเข้า
เรียนในสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยได้ด าเนินการสร้างและ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ดังต่อไปนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีจากเอกสารและวรรณกรรมที่เกี่ยวกับการตัดสินใจของ
ผู้บริหารโรงเรียนและความพึงพอใจของผู้ใต้บังคับบัญชา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้เป็นกรอบในการสร้าง
แบบสอบถาม  
 ขั้นตอนที่ 2 สร้างแบบสอบถามตามขอบเขตของเนื้อหา (Content validity)ของแบบสอบถาม โดย
น าแบบสอบถามให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 คน พิจารณาความสอดคล้องของเนื้อหาและวัตถุประสงค์ของการ
วิจัย ด้วยการหาค่าดัชนีความสอดคล้องด้วยเทคนิค IOC (Index of Item Objective Congruence) ได้ค่า 
IOC เท่ากับ 1 ทุกข้อ แล้วน าแบบสอบถามที่ได้มาปรับปรุงแก้ไข 
 ขั้นตอนที่ 3 น าแบบสอบถามที่ผู้เชี่ยวชาญประเมินแล้ว มาท าการปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try 
out) กับประชากรผู้ให้ข้อมูลในสถานศึกษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน โดยด าเนินการเก็บด้วยตนเอง 
 ขั้นตอนที่ 4 น าแบบทดสอบที่ได้รับกลับคืนมา น ามาค านวณหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของ

แบบสอบถาม โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์อัลฟ่า (α-coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) ได้ค่าอัลฟ่า 
แรงจูงใจของการศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยเท่ากับ .88 และ
การตัดสินใจศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยเท่ากับ .966 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยครั้งนี้มีข้ันตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
 1. ผู้วิจัยขอหนังสือจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เพ่ือขอความ
อนุเคราะห์ไปยัง คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยเพ่ือขอความร่วมมือในการแจกแบบ
แบบสอบถามในการวิจัยครั้งนี้ 
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 2. ผู้วิจัยด าเนินการจัดส่งแบบสอบถามโดยการจัดส่งข้อมูลและเก็บรวบรวมข้อมูลของแบบสอบถาม
ด้วยตนเอง 
 3. ผู้วิจัยน าแบบสอบถามทั้งหมดที่เก็บรวบรวมข้อมูลได้มา ด าเนินการพิจารณาตรวจสอบความ
ถูกต้องและความสมบูรณ์ของข้อมูลเพ่ือคัดเลือกแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์ 
 4. ผู้วิจัยน าแบบสอบถามข้อมูลที่มีความสมบูรณ์ไปท าการวิเคราะห์และสรุปผลการวิจัยต่อไป 
 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
 เพ่ือให้การวิเคราะห์ข้อมูลตรงตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ศึกษาและข้อค าถามที่ใช้ในการวิจัยครั้ง
นี้ ผู้วิจัยได้ใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
 1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่สถานภาพการสมรสอาชีพรายได้ต่อเดือนและระดับ
การศึกษาด้วยการใช้สถิติในการวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าความถี่ (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) และ
ใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) 
 2. การวิเคราะห์แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยใช้สถิติวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise multiple 
regression analysis)  

3. ประเมินการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัยใช้สถิตใินการวิเคราะห์ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (X̅) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)   
 4. การวิเคราะห์ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางพัฒนา สาขาวิชาบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาม
กุฏราชวิทยาลัย ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
 

สรุปผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย สรุปผลได้ดังนี้ 
 1. แรงจูงใจส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย พบว่า ตัวแปรที่ได้รับการคัดเลือกเข้าสมการ ได้แก่ ด้านการประกอบอาชีพ (X3) ด้านอิทธิพลชัก
จูงจากผู้อ่ืน(X1) ซึ่งมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ (R) เท่ากับ 0.621 ค่าสัมประสิทธิภาพในการท านาย 
(R2) เท่ากับ 0.385 หมายความว่าแรงจูงใจในการเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหมกุฏราชวิทยาลัย ด้านการประกอบอาชีพ (X3) และด้านอิทธิพลชักจูงจากผู้อ่ืน (X1) สามารถ
อธิบายความแปรปรวนของแรงจูงใจได้ร้อยละ 38.5  ซึ่งสามารถเขียนเป็นสมการวิเคราะห์การถดถอยได้ดังนี้  
           สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ  
                   Ŷ= 1.609 + 0.496(X3) + 0.156(X1) (R2 = .385) 



Mahamakut Graduate School Journal 264 
Vol. 21 No. 1 January – June 2023 

 

 

          สมการพยากรณ์ในรูปแบบคะแนนมาตรฐาน  
                  Ẑ= 0.496(X3) +0.156(X1) (R2 = .385)  

 
2. การตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ สาขาวิชาการการบริหารการศึกษา ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทั้ง

ระดับปริญญาโทและปริญญาเอก พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ
สาขาวิชาการบริหารการศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้านพบว่า ด้านอาคารมีค่าเฉลี่ยเป็นอันดับแรก รองลงมาได้แก่ ด้านอาจารย์ผู้สอน ส าหรับด้านที่มีค่าเฉลี่ย
น้อยกว่าทุกด้านได้แกด่้านอุปกรณ์การสอน  

3. แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มีดังนี้  ด ้านภาพล ักษณ์ของว ิทยาล ัย ควรมีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้
กว้างขวางมากยิ่งขึ้น การส่งเสริมภาพลักษณ์อยากให้ทางมหาวิทยาลัยควรส่งเสริมภาพลักษณ์ให้ทันสมัยมาก
ยิ่งขึ้น ด้วยการชูความโดดเด่น ด้านในด้านหนึ่ง ให้เป็นที่ประจักษ์ เช่น อาจารย์หรือนักศึกษา ได้รับรางวัล
ด้านวิจัย ระดับประเทศ หรือต่างประเทศเป็นต้น ด้านอาคารสถานที่ ควรมีอาคารจอดรถในมหาวิทยาลัย 
และมีป้ายแนะน าอาคารให้ชัดเจนมากขึ้น ควรมีเจ้าหน้าที่คอยดูแลลิฟเป็นการเฉพาะเพื่อความรวดเร็วใน
การซ่อมแซมและป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นจากการใช้ลิฟ เนื่องจากลิฟเสียบ่อย ใช้งานไม่ได้ ห้องเรียน
ควรเพิ่มให้เพียงพอกับจ านวนนักศึกษา และหากมีการเรียนรวมควรจัดห้องที ่มีความเหมาะสมสามารถ
รองรับจ านวนนักศึกษามากๆ ด้านความปลอดภัยมั่นตรวจสอบความปลอดภัย และเพิ่มก าลังรักษาความ
ปลอดภัยให้แก่นักศึกษา ควรมีศูนย์คอมพิวเตอร์ หรือห้องคอมพิวเตอร์ให้นักศึกษาเข้าใช้จะสะดวกต่อการ
เรียนและเพียงพอต่อการใช้งาน และหากมีการสร้างอาคารเรียนหลังใหม่ ควรสร้างอาคารที่รักษ์สิ่งแวดล้อม 
พร้อมทั้งอนุรักษ์ แบบไทยๆ ให้เข้ากับพระพุทธศาสนา ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ควรเพิ่ม
ความเข้มข้นของเนื้อหา มีการจัดตารางสอนให้นักศึกษาได้เรียนรู้สาระวิชาอื่นที่เกี่ยวข้องมากกว่านี้  ควร 
ควรปรับหลักสูตรให้เหมาะสม ทันสมัยอยู ่เสมอ และสร้างความเชื ่อมั ่นให้สังคมชัดเจน  สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได้จริงในการประกอบอาชีพ การจัดการเรียนการสอนควรลดการท ารายงานลง และควรมีสื ่อ
และเทคโนโลยีประกอบการเรียนการสอนในวิชาต่างๆ ให้มากขึ้น จ านวนนักศึกษาปริญญา โทควรเพิ่ม
จ านวนการรับให้มากขึ้น จาก 20 คน เป็น 40-60  ด้านอาจารย์ผู้สอน ควรเพิ่มอาจารย์ให้มากยิ่งขึ้น มีความ
หลากหลายในการสอนเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือมีวิทยากรอื่นเสริม ควรคัดเลือกและมอบหมายวิชาสอน
ให้ตรงตามสาขาวิชาและความถนัดของผู้สอน ควรจะสอนให้นักศึกษาได้คิด วิเคราะห์ให้มาก น าสั ่งสอน
เหมือนกัลยาณมิตร ไม่ใช่การดุด่าว่ากล่าว อาจารย์สอนควรมีงานวิจัยของคณาจารย์ที่เพิ่มมากขึ้น รวมถึง
งานวิจัยที่ได้รับรางวัลจากสภาวิจัย ผลงานวิชาการโด่งดังระดับประเทศ เพื่อคณาจารย์จะได้เป็นที่รู้จักเพิ่ม
มากขึ้น ด้านอุปกรณ์การเรียนการสอน ควรจัดหาหนังสือสาขาบริหารการศึกษาที่ทันสมัยและให้ครบทุก
รายวิชา ควรมีการตรวจสอบและบ ารุงรักษาอุปกรณ์การเรียนการสอนให้พร้อมใช้งานอยู่เสมออย่างต่อเนื่อง 
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เพื่อให้ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ควรเพิ่มเกี่ยวกับระบบอินเตอร์เน็ตให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่ อง 
และมีประสิทธิภาพ เก้าอี้ควรจัดให้มีขนาดเหมาะสมกับนักศึกษา ซึ่งนักศึกษาบางท่านอ้วนท าให้ไม่สะดวก
ในการนั่งเก้าอ้ีซึ่งมีขนาดเล็ก โต๊ะเรียนควรมีขนาดใหญ่ให้สามารถจัดกลุ่มกันท างานร่วมกันของนักศึกษา  
 
12. อภิปรายผลการวิจัย 
 1. แรงจูงใจที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาม
กุฏราชวิทยาลัย ได้แก่ด้านการประกอบอาชีพ และด้านการชักจูงจากผู้อ่ืน ส่วนด้านที่ไม่ส่งผลต่อการตัดสินใจ
เลือกศึกษาต่อได้แก่ด้านการยอมรับทางสังคม ซึ่งเป็นไปได้ว่านักศึกษาที่เข้ าศึกษาในสาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยส่วนใหญ่เป็นข้าราชครู ซึ่งเป็นต าแหน่งงานที่มีเกียรติทาง
สังคมอยู่แล้ว ดังนั้นการตัดสินใจเข้ามาศึกษาต่อของนักศึกษา จึงเป็นการเข้ามาเพ่ือศึกษาหาความรู้ และเพ่ือ
ความก้าวหน้าทางอาชีพ มากกว่าที่จะเข้ามาศึกษาเพ่ือการเป็นที่ยอมรับทางสังคม เมื่อพิจารณาในด้านที่ส่งผล
รองลงมาได้แก่ การชักจูงจากผู้อ่ืนซึ่งเป็นไปได้ว่า การเข้ามาศึกษาในสาขาวิชาการบริหารการศึกษาได้รับ
ค าแนะน าหรือการชักจูงจากผู้อ่ืน เช่นเพ่ือนที่ท างาน หรือคนที่ตนเองยอมรับเป็นต้น และผลการวิจัยยังพบอีก
ว่าครอบครัวต้องการให้ศึกษามีค่าเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมาได้แก่ ผู้ที่นักศึกษามีความเชื่อถือต้องการให้ศึกษา
ต่อ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดได้แก่ การได้รับทุกการศึกษาจากหน่วยงาน ส่วนด้านการประกอบอาชีพพบว่า
ประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดได้แก่การเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ในการท างาน 
 2. การตัดสินใจเข้าศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พบว่า 
ด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดได้แก่ด้านอาคารสถานที่ซึ่งมีสภาพแวดล้อมที่ดี สะอาดร่มรื่น และมีความปลอดภัย 
ส่วนด้านที่น้อยที่สุดได้แก่อุปกรณ์ทางการสอน ทั้งนี้อาจเนื่องมากจากการที่สาขาวิชายังขาดหนังสือหรือต าราที่
เป็นของหลักสูตรเป็นการเฉพาะ ท าให้ยังไม่มีต าราหลักในการจัดการเรียนการสอน และยังขาดห้องสมุดประจ า
สาขาอันเป็นแหล่งค้นความข้อมูลส าหรับนักศึกษาได้เข้าค้นคว้าหาเอกสารต่างๆ รวมถึงสัญญาณอินเตอร์เนตที่
ยังมีความไม่เสถียรเป็นต้น ซึ่งสอดคล้องกับที่ได้สอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาพบว่าสิ่งที่ต้องพัฒนาเรื่อง
อุปกรณ์ทางการศึกษาได้แต่ ต าราหรือเอกสารทางการสอน ห้องสมุด และสัญญาณอินเตอร์เนต 
 3. แนวทางการเสริมสร้างแรงจูงใจในการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้กว้างขวางมากยิ่งขึ้น เนื่องจากคนทั่วไปยังมี
ความเข้าใจผิดที่ว่าเป็นมหาวิทยาลัยที่พระสงฆ์เรียนเพียงอย่างเดียว และทางมหาวิทยาลัยยังไม่มีที่จอดรถ
เป็นการเฉพาะก็อาจท าให้เกิดอันตรายกับรถได้ เช่นกิ่งไม้ แดด หรือฝน ที่อาจท าให้รถยนต์เสียหาย การที่
มหาวิทยาลัยไม่มีมีจอดรถ ท าให้ดูขาดความเป็นระเบียบ และไปเบียดบังทัศนียภาพของมหาวิทยาลัย ควรมี
ป้ายให้ทั่วถึงตั้งแต่ประตูทางเข้า ป้ายน าทาง ไปอาคารต่างๆ เพราะบางครั้งเมื่อนักศึกษาที่ไม่เคยเดินทางมา
ที่มหาวิทยาลัย ก็จะไม่ทราบว่าจะไปทางไหน นอกจากนี้ เครื่องปรับอากาศเป็นปัจจัยส าคัญในการจัดการ
เรียนการสอน ซึ่งจากการศึกษา Joshua Goodman และคณะ (2018) พบว่า เมื่อสภาพอากาศเพ่ิมข้ึนจะท า
ให้ผลการเรียนของนักเรียนลดลง อากาศเพ่ิมขึ้น 1 องศาฟาเรนไฮ จะท าให้ผลการเรียนในปีนั้นของนักเรียน
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ลดลง 1 เปอร์เซ็น ส าหรับห้องสมุด Bhagvanhai H. Chaudhari (2018) ได้เขียนไว้ในบทความเรื่อง THE 
ROLE OF LIBRARY IN HIGHER EDUCATION  ไว้ว่า ห้องสมุดถือเป็นหัวใจส าคัญของมหาวิทยาลัย เมื่อ
เปรียบเทียบบทบาทของห้องสมุดที่มีต่อระดับการศึกษา มีประถม มัธยม และอุดมศึกษา ห้องสมุด
ระดับอุดมศึกษาถือว่ามีความส าคัญมากที่สุด ในด้านหลักสูตร ประเด็นส าคัญได้แก่การรับรองหลักสูตร 
เพราะหากหลักสูตรไม่ได้รับรอง ก็จะท าให้วุฒิการศึกษาไม่สามารถน าไปใช้เพื่อพัฒนาทางอาชีพได้ ด้าน
อุปกรณ์การเร ียนการสอน  เช ่นอินเทอร ์เน ็ตมักประสบปัญหาอยู ่บ ่อยครั ้ง ทั ้งนี ้อาจเก ิดจากการที่
มหาวิทยาลัยมีการใช้งานจ านวนมาก มีหลายอาคารด้วยกัน และบางวันอาจมีการประชุมสัมมนา หรือมี
ประชาชนต่างๆ เข้ามาใช้อาคารหรือสถานที่ ท าให้เข้าใช้อินเทอร์เน็ตพร้อมกัน ซึ่งสอดคล้องกับ รายงานวิจัย
ของ นางอุทัยวรรณ ศรีวิชัย และนายวุฒิพล คล้ายทิพย์ (2553) ซึ่งได้ศึกษาพฤติกรรมการใช้งานอินเทอร์เน็ต
ของนักศึกษา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ – ชุมพร พบว่า  ปัญหาที่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุดได้แก่ปัญหาสัญญาณ
เครือข่ายไร้สายไม่ดี ความเร็วในการเข้าถึงข้อมูลค่อนข้างช้า สายสัญญาณขัดข้องบ่อย (Link Down) และ
สอดคล้องกับที่  Mohammed Abdullahi Jibrin และคณะ (2017 , p.57)  ที่ ได้ ศึ กษา EFFECTS OF 
INTERNET ON THE ACADEMIC PERFORMANCE OF TERTIARY INSTITUTIONS’ STUDENTS IN NIGER 
STATE, NIGERIA พบว่า ปัญหาที่นักศึกษาประสบประการหนึ่งของการใช้อินเทอร์เน็ตคืออินเทอร์เน็ตช้า ควร
มีเก้าอี้เหมาะสมมากกว่านี้ เนื่องจากเก้าอี้มีขนาดไม่เหมาะสมกับ นักศึกษา ซึ่งนักศึกษาบางท่านอ้วนท าให้
ไม่สะดวกในการนั ่งเก้าอี้ซึ ่งมีขนาดเล็ก ดังนั ้นทางมหาวิทยาลัยควรมีการปรับปรุงเก้าอี้ให้เหมาะสมกับ
นักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา เพราะเก้าอี้ที่ไม่เหมาะสมนั้นอาจท าให้ร่างกายได้รับอันตรายหรือมีปัญหา
ทางสุขภาพได้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ รัตนา กูเล็ม กลางเดือน โพชนา และ องุ่น สังขพงศ์ (2014) ที่ได้
ศึกษา ความสอดคล้องของขนาดโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียนกับขนาดสัดส่วนร่างกายของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา: 
กรณีศึกษา โรงเรียนแห่งหนึ่งในจังหวัดสงขลา ซึ่งผลการวิจัย พบว่าขนาดสัดส่วนโต๊ะเก้าอ้ีของนักเรียนที่ใช้ใน
ปัจจุบันควรจะมีการปรับโดยใช้หลักการทางกายศาสตร์ เพ่ือจะลดระดับความไม่สอดคล้องของสัดส่วนดังกล่าว 
ที่อาจน าไปสู่ปัญหาเกี่ยวกับโครงสร้างร่างกายของนักเรียน ในอนาคตได้ นอกจากนี้การที่โต๊ะเรียนมีความไม่
เหมาะสมกับผู้เรียนนั้น อาจท าให้ผู้เรียนเกิดความไม่สะดวกในการนั่งเรียนเกิดความเมื่อยล้าและอาจส่งผล
ต่อสภาพร่างกายได้ซึ่งสอดคล้องกับการวิจัยของพรนิภา บริบูรณ์สุขศรี และ ณัฐ จันท์ครบ (2555) ซึ่งพบว่า
กลุ่มตัวอย่างมีปัญหาด้านความเมื่อยล้ากล้ามเนื้อและกระดูกอันเนื่องมาจาก โต๊ะเรียนแบบเดิมออกแบบมาไม่
เหมาะสมกับการนั่งเรียน ดังนั้นจึงได้มีการออกแบบปรับปรุงโต๊ะเรียนใหม่เพ่ือ แก้ไขปัญหาดังกล่าว โดยมีฐาน
ที่นั่งกว้าง 47.5 ซม. พนักพิงกว้าง 45.5 ซม. ระดับความสูงจากพ้ืนถึงท่ีนั่ง 46.0 ซม.  
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทั่วไป 
 จากผลการวิจัยจะเห็นได้ว่าแรงจูงใจที่ส่งผลต่อการศึกษาต่อสาขาวิชาการบริหารการศึกษาได้แก่
ด้านการด้านการประกอบอาชีพและด้านอิทธิพลชักจูงจากผู้ อ่ืน ดังนั้นในการประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ถึง
กลุ่มเป้าหมายควรเน้นไปท่ีกลุ่มครูซึ่งมีความประสงค์ที่จะศึกษาต่อเพ่ือหาความรู้และความก้าวหน้าในอาชีพ  

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1. มหาวิทยาลัยควรมีการประชาสัมพันธ์ด้วยการสร้างกิจกรรมความร่วมมือกับหน่วยงานการศึกษา
ต่างๆ โดยเฉพาะด้านการมีส่วนร่วมของโรงเรียนและหน่วยงานทางการศึกษาอ่ืนๆ 

2. มหาวิทยาลัยควรมีหน่วยงานซ่อมบ ารุงที่มีความรวดเร็วในการซ่อมอุปกรณ์ทางการศึกษาให้
สามารถใช้งานได้อย่างรวดเร็ว เพราะอุปกรณ์ต่างๆ มีความจ าเป็นที่จะต้องใช้เป็นประจ า หากช ารุดเสียหาย
ก็จะส่งผลต่อประสิทธิภาพในการศึกษา 

3. มหาวิทยาลัยควรจัดให้มีการวางระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตอย่างทั่วถึง และตรวจสอบความ
เสถียรของสัญญาณอินเทอร์เน็ต เพ่ือให้สามารถใช้งานในด้านการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

4. มหาวิทยาลัยควรมีการท าความร่วมมือกับแหล่งข้อมูลต่างๆ ทั ้งในและต่างประเทศเพราะ
ปัจจุบันแหล่งข้อมูลต่างๆ มักจะมีการออนไลน์ให้สามารถเข้าไปใช้งานได้  

ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยต่อไป 
1. ควรศึกษาเกี่ยวกับแนวทางการส่งเสริมภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  

 2. ควรศึกษาแนวทางการพัฒนาในระดับมหาวิทยาลัย 
 3. ควรศึกษาแรงจูงใจเพ่ือเข้าศึกษาต่อในสาขาวิชาอ่ืนๆ 
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