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การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน 

 ระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
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บทคัดย่อ
	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาระดับการปฏิบัติตามคุณธรรมพื้นฐานและความต้องการ 

ในการฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนระดับประถมศึกษา

ในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี เพื่อทดลองใช้และประเมินหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้าง

คุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนชั้นระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี เก็บรวบรวม

ข้อมูลจากนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 จ�ำนวน 138 คน และผู้เข้าอบรมจ�ำนวน 40 คน โดยมีวิธีด�ำเนิน

การ 3 ขั้นตอน คือ ข้ันตอนที่ 1 ศึกษาระดับการปฏิบัติตามคุณธรรมพื้นฐานและความต้องการฝึกอบรม  

ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้และประเมินหลักสูตรฝึกอบรม โดยใช้

แบบสอบถาม มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.83 แบบประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรม แบบทดสอบวัดความรู้ 

มีค่าความยาก ระหว่าง 0.30 - 0.77 แบบสอบถามประเมินเจตคติ แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ  

การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติพื้นฐานได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติในการทดสอบได้แก่ 

สถิติทดสอบค่าที

	 ผลการวิจัย พบว่า นักเรียนมีการปฏิบัติตามคุณธรรมพ้ืนฐานอยู่ในระดับปานกลางและมีความ

ต้องการฝึกอบรมอยู่ในระดับมาก ผลการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี พบว่า หลักสูตรฝึกอบรมมีความสอดคล้อง

เหมาะสม ผลการทดลองใช้และประเมินผลหลักสูตรฝึกอบรม พบว่า หลังการฝึกอบรมผู้เข้าฝึกอบรมมีความรู้

ความเข้าใจและเจตคติสูงขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญที่ระดับ 0.05 ผลการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการฝึกอบรม

อยู่ในระดับมาก

ค�ำส�ำคัญ : การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม  เสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐาน
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Abstract
	 The objectives of this research were: to study the performance based on fundamental 

ethics and needs of training, to develop a training curriculum for enhancing fundamental 

ethics of high school students; and to trial and assess a training curriculum for enhancing 

fundamental ethics of higt school students in Ban Na Doem District, Surat Thani Province. The 

data were collected from 138 students who were in grade 6 and 40 training participants. The 

data collection procedure consisted of 3 steps: Step 1 was to study the performance based 

on fundamental ethics and needs of training. Step 2 was to develop a training curriculum, 

and Step 3 was to trial and assess a training curriculum by using a questionnaire with reliability 

index of 0.83, a training curriculum assessment form, a test with difficulty index between 0.30 

– 0.77, an attitude questionnaire, and a satisfaction questionnaire. The data were analyzed 

by using mean, standard deviation, and t-test.

	 The results showed that the performance based on fundamental ethics of the 

students was at a moderate level and the needs of training were at a high level. The training 

curriculum development for enhancing fundamental ethics of higt school students in Ban  

Na Doem District, SuratThani Province, showed that the curriculum was consistent and 

appropriate. In addition, the trial and assessment results of the curriculum showed that, after 

participating in the training, the knowledge and attitudes of the participants were higher with 

statistical significance level of 0.05. The satisfaction assessment towards the training was  

at a high level.

Keywords : Development of a Training Curriculum , Enhancing Fundamental Ethics

บทน�ำ
	 สังคมไทยได้แปรเปลี่ยนไปตามกระแส

ของสังคมในยุคโลกาภิวัตน์ ท�ำให้คนไทยรับเอา

แนวทางและรูปแบบวิถีการด�ำเนินชีวิตความคิด

และความเชื่อของนานาอารยประเทศเข้ามามาก

ขึ้น (สุเมธ ตันติเวชกุล, 2549 , 9) ปัจจัยดังกล่าว

ส่งผลท�ำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการด�ำเนินชีวิต

ความคิด ความเชื่อ ทัศนคติ และพฤติกรรม ความ

ก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีโน้มน้าว

ความคิดให้ทิ้งความเป็นอยู ่แบบเดิม (ชะวัชชัย  

ภาติณธุ, 2548 , 129) ท�ำให้คนเห็นความส�ำคัญใน

คุณค่าทางวัตถุมากกว่าคุณค่าทางจิตใจ มุ่งพัฒนา

ประเทศในสิ่ ง ท่ี เป ็น วัต ถุละเลย ท่ีจะพัฒนา

คุณธรรม ในปัจจุบันสังคมไทยจึงประสบปัญหา

เรื่อง คุณธรรมของคนเสื่อมถอยโดยเฉพาะเด็ก

และเยาวชนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงปรารถนา จาก

สภาพปัญหาดังกล่าวจึงมีกระแสการปฏิรูปการ

ศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อให้การศึกษาเข้ามามีบทบาท
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ที่ส�ำคัญในการสร้างและพัฒนาคน เพื่อให้สอดรับ

กับแนวทางดังกล่าวนั้นพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติพุทธศักราช 2542 มาตรา 23 ระบุว่าใน

การจัดการศึกษาทุกรูปแบบต้องเน้นความส�ำคัญ

ทั้งความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 

	 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

พุทธศักราช 2551 ได้ก�ำหนดจุดมุ ่งหมาย คือ  

ผู ้ เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึง

ประสงค์ เห็นคุณค่าในตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตน

ตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่

ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, 3) ได้ก�ำหนด

มาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถาน

ศึกษาด้าน คุณภาพผู ้เรียนไว้ คือ มีคุณธรรม 

จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ กระทรวง

ศึกษาธิการได้ก�ำหนด 8 คุณธรรมพื้นฐาน เพื่อเป็น

แนวทางให้ได้น�ำไปประยุกต์ใช้ ประกอบด้วย ขยัน 

ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี 

และมีน�้ำใจ (ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 

2550, 35) รวมถึงส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานีเขต 3 ก�ำหนดกลยุทธ์

ของแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี กลยุทธ์ที่ 2 คือ ปลูก

ฝังคุณธรรมส�ำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิต

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  

เขต 3, 2554, 4) อีกทั้งเครือข่ายสถานศึกษาใน

อ�ำเภอบ ้านนาเดิมได ้มีการก�ำหนดแผนงาน

โครงการในการเสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรม

นักเรียนเพ่ือเสริมสร้างพฤติกรรมที่พึงประสงค์

และเพื่ อให ้สอดคล ้องตามจุดมุ ่ งหมายของ

หลั ก สู ต ร แกนกลา งก า รศึ กษ าขั้ นพื้ น ฐ าน

พุทธศักราช 2551

	 สภาพการณ์ดังกล่าวจึงจ�ำเป็นอย่างย่ิงท่ี

จะต้องมีรูปแบบท่ีเป็นรูปธรรมในการปลูกฝังและ

เสริมสร้างองค์ความรู้ในเรื่องคุณธรรมพื้นฐานและ

คุณลักษณะการประพฤติปฏิบัติท่ีดีงาม ตลอดจน

การสร ้างแนวความคิดที่ถูกต ้องดีงาม มีคุณ

ประโยชน์ ทั้งตนเองและส่วนรวมสามารถควบคุม

ตนเองในการประพฤติปฏิบัติ ในการอยู่ร่วมกันได้

อย่างมีความสุขในสังคม วิธีการเสริมสร้างองค์

ความรู ้เรื่องคุณธรรมพื้นฐานและคุณลักษณะที่

เกี่ยวกับการประพฤติปฏิบัติที่ดีงาม ให้แก่เด็กและ

เยาวชนนั้นมีอยู่หลากหลายไม่ว่าจะเป็นการอบรม

สั่งสอนโดยตรงของผู้ปกครองหรือครูผู้เกี่ยวข้อง 

การเปิดโอกาสให้บุคคลได้เข ้าร ่วมกิจกรรมที ่

ส ่งเสริมคุณธรรม การมีตัวแบบในสังคมที่มี

พฤติกรรมคุณธรรม การเล่านิทานคุณธรรมหรือ

การสร้างสถานการณ์จ�ำลองให้บุคคลเรียนรู้ถึงการ

อยู่ร่วมกันโดยใช้คุณธรรม (Shaffter, 1996 อ้าง

ถึงในกระทรวงศึกษาธิการ, 2551, 4)

	 การเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานโดยใช้

หลักสูตรการฝึกอบรมจัดได้ว่าเป็นวิธีการที่ก่อ

ประโยชน์สูงสุดแนวทางหนึ่ง เนื่องจากการฝึก

อบรมเป็นกระบวนการท่ีท�ำให้ผู ้เข้ารับการฝึก

อบรมเกิดความรู้ ความเข้าใจ ความช�ำนาญ และ

ทัศนคติท่ีดีเกี่ยวกับเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงจนกระท้ัง 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกิดการเรียนรู้หรือเปลี่ยน 

แปลงพฤติกรรมไปตามวัตถุประสงค์ของการ

อบรมอย ่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ  

(สมชาติ กจิยรรยง และอรจรีย์ ณ ตะกัว่ทุ่ง (2550, 

14) และในการเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานให้กับ

เด็กและเยาวชนนั้นวิธีการที่ดีวิธีการหนึ่ง คือ การ

ใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์เนื่องจากเป็นวิธีการ 

ที่ท�ำให้ผู้เข้าอบรมได้ท�ำกิจกรรมร่วมกันของกลุ่ม
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คนโดยวิธีการต่างๆเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ ซ่ึง

การด�ำเนินกิจกรรมจะมีวิธีการเป็นขั้นตอน มีการ

แบ่งบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบในการท�ำงาน

ร่วมกัน (เทพประสิทธิ์ กุลธวัชวิชัย, 2554, 256) 

	 ผู ้ วิ จัยในฐานะที่ มีหน ้าที่ และมีส ่วน

เกี่ยวข้องในการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่อง

คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ ให้กับ

เด็กและเยาวชน จึงมีความสนใจที่จะพัฒนารูป

แบบในการเสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจเรื่อง

คุณธรรมพื้นฐานให้กับเด็กและเยาวชนอย่างเป็น

ระบบและเป็นรูปธรรม อีกทั้งเพื่อเป็นแนวทางให้

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องจะได้น�ำรูปแบบที่พัฒนาข้ึน

ไปประยุกต์ใช้ในการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมของเด็กและเยาวชน ดังนั้นผู ้วิจัยจึง

ต้องการศึกษาระดับการปฏิบัติตามคุณธรรมพื้น

ฐานและความต้องการในการฝึกอบรม และน�ำผล

การศึกษามาใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการด�ำเนิน

การพัฒนาหลักสูตรฝ ึกอบรมเพ่ือเสริมสร ้าง

คุณธรรมพื้นฐาน เพื่อสามารถสร้างความรู้ความ

เข้าใจเรื่องคุณธรรมพื้นฐานและแนวทางการ

ประพฤติปฏิบัติที่ดีงาม เป็นที่พึงปรารถนาของ

สังคม เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนได้มีศักยภาพ 

เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข บนพื้นฐานของ

ความเป็นไทยและเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1 .  เพื่ อศึ กษาระดับการปฏิบั ติ ตาม

คุณธรรมพื้นฐานและความต้องการในการฝึก

อบรมของนักเรียนระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอ

บ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี

	 2. เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริม

สร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนระดับประถม

ศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี

	 3. เพื่อทดลองใช้และประเมินหลักสูตร

ฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมพ้ืนฐานของ

นักเรียนระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 การวิจัยได้ด�ำเนินการในลักษณะของการ

วิจัยปฏิบัติการ (Research Operation) ได้

ก�ำหนดขั้นตอนการวิจัยไว้ 3 ขั้นตอน ดังนี้

	 ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาระดับการปฏิบัติตาม

คุณธรรมพ้ืนฐาน และความต้องการในการฝึก

อบรม ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอ

บ้านนาเดมิ จงัหวดัสรุาษฎร์ธาน ีก�ำหนดวธิกีารดงันี ้

กรอบแนวคิดการวิจัย

ตัวแปรต้น

หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้าง

คุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนระดับประถม

ศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม

จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ตัวแปรตาม

นักเรียนระดับประถมศึกษา

ในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

มีความรู้ และเจตคติ เรื่องคุณธรรมพื้นฐาน 

 มีความพึงพอใจในการฝึกอบรมหลักสูตรฝึก

อบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐาน
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	 1. ศึกษาข้อมูลโดยท�ำการศึกษาค้นคว้า 

และรวบรวมข้อมูล จากหนังสือ เอกสารวิชาการ

และเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

	 2. ศึกษาจากการเก็บข้อมูลภาคสนาม 

โดยด�ำเนินการใช้แบบสอบถามและได้ก�ำหนดวิธี

การและขั้นตอนไว้ดังนี้    

	   2.1 ประชากรที่ศึกษา ได้แก่ นักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ในอ�ำเภอบ้านนาเดิม 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี จ�ำนวน 215 คน กลุ่มตัวอย่าง

จ�ำนวน 138 คน 

	   2.2 เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวม

ข้อมูล ใช้แบบสอบถาม (Questionnaires) 

	   2.3 การตรวจสอบเครื่องมือ หาความ

เที่ยงตรง (Validity) หาความเชื่อมั่น (Reliability) 

	   2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลใช้โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป (SPSS/PC+) สถิติที่ใช้ใน

การวิเคราะห์ข้อมูล ค่าร้อยละ (Percentage) ใช้

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ใช้ค่าเฉลี่ย (Mean) 

	 ขั้นตอนท่ี 2  การพัฒนาหลักสูตรฝึก

อบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัด

สุราษฎร์ธานี ก�ำหนดวิธีการด�ำเนินงานไว้ดังนี้

	        1. การสร้างโครงร่างหลักสูตรฝึก

อบรม ประกอบด้วย หลักการและเหตุผล จุด

ประสงค์ของโครงร่างหลักสูตรฝึกอบรม เนื้อหา

สาระ ระยะเวลาการฝึกอบรม กระบวนการและวิธี

การฝึกอบรม วิธีการวัดและประเมินผล เอกสาร

ประกอบการฝึกอบรม

	             2. ตรวจสอบโครงร่างหลักสูตร 

ใช้เทคนิค SMS (Subject Matter Specialist) ให้

ผู ้รอบรู ้เฉพาะทางตรวจสอบความสมบูรณ์ของ

โครงร่างหลักสูตรก่อนที่จะน�ำไปใช้โดยการหาค่า

ความสอดคล้องแบบ IOC 

	        3. การสร้างและพัฒนาเครื่องมือ

ท่ีใช้ในการทดลอง ประกอบด้วย แบบวัดความรู้ 

แบบประเมินเจตคติ แบบประเมินความพึงพอใจ 

	        4. การตรวจสอบเครื่องมือได้ใช้

วิธีการดังน้ี การตรวจสอบความเท่ียงตรง (Validity) 

หาค่าความยากพอเหมาะ (Difficulty) หาค่า

อ�ำนาจจ�ำแนก (Discrimination) 

	 ขั้นตอนท่ี 3 ทดลองใช้และประเมิน

หลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมพ้ืนฐาน

ของนัก เรี ยนระดับประถมศึกษาในอ� ำ เภอ

บ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ก�ำหนดวิธีการ

ดังนี้ 

	        1. รูปแบบและวิธีการทดลองใช้

รูปแบบการทดลองแบบกลุ่มเดียว วัดก่อนและ

หลังปฏิบัติการทดลอง  (One Group Pre-Test - 

Post – Test)

	        2. สถานที่ด�ำเนินการวิจัย ได้แก่ 

อ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี

	 	 3. ประชากรคือนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 ในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัด

สุราษฎร์ธานี 

	 	   กลุ ่มตัวอย ่าง เนื่องจาก

เป็นการวิจัยปฏิบัติการ เพื่อสามารถควบคุม

ตัวแปรได้ จึงใช้วิธีการเลือกลุ ่มตัวอย่างแบบ

เจาะจง (Purposive Sampling) จ�ำนวน 40 คน 

จากสถานศึกษาที่มีความสมัครใจเข้าร่วมการ

ทดลอง

	 	 4. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการทดลอง 

ประกอบด้วย โครงร่างหลักสูตรฝึกอบรม แบบวัด

ความรู้แบบประเมินเจตคติ แบบประเมินความ 

พึงพอใจ
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	 	 5. การประเมินผลการปฏิบัติ

การทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้าง

คุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนระดับประถมศึกษา

ในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด�ำเนิน

การประเมิน

	 ผลก่อนและหลังการปฏิบัติการทดลอง 

โดยใช้แบบทดสอบความรู้ แบบประเมินเจตคติ 

และแบบประเมินความพึงพอใจ วิธีการวิเคราะห์

ข้อมูลใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป (SPSS/

PC+) ส�ำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ สถิติ

ที่ใช ้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร ้อยละ 

(Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) ใช ้สถิติ T-TEST ที่ระดับ 

นัยส�ำคัญที่ 0.05 เปรียบเทียบผลคะแนนความ

แตกต่างก่อนและหลังการทดลอง 

สรุปผลการวิจัย
	 ตอนที่ 1 ผลการศึกษาระดับคุณธรรมพื้น

ฐานและความต ้องการในการฝ ึกอบรมของ

นักเรียนระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี

	 	 1. ผลจากการศึกษาเอกสาร

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง สรุปได้ว่าคุณธรรมพ้ืน

ฐานประกอบด้วยประเด็นส�ำคัญ 8 ประการ คือ 

ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวินัย สุภาพ สะอาด 

สามัคคี และมีน�้ำใจ 

	 	 2. ผลจากการศึกษาระดับการ

ปฏิบัติตามคุณธรรมพื้นฐานและความต้องการใน

การฝึกอบรมของนักเรียนระดับประถมศึกษาใน

อ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี จากกลุ่ม

ตัวอย่างจ�ำนวน 138 คน สรุปผลดังน้ี ระดับการ

ปฏิบัติตามคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนพบว่าอยู่

ในระดับปานกลาง ผลการศึกษาระดับความ

ต้องการในการฝึกอบรม พบว่านักเรียนมีความ

ต้องการการฝึกอบรมอยู่ในระดับมาก  

	 ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม

เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษาในอ�ำเภอบ ้านนาเดิม จังหวัด

สุราษฎร์ธานี สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้

	 	 1 .  ผลการสร ้ า ง โคร งร ่ า ง

หลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมพ้ืนฐาน

ของนัก เรี ยนระดับประถมศึกษาในอ� ำ เภอ

บ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี องค์ประกอบของ

โครงสร้างหลักสูตรฝึกอบรมมีดังน้ี 1) หลักการ

และเหตุผล 2) จุดประสงค์ 3) เนื้อหาสาระ 4) 

ระยะเวลาการฝึกอบรม 5) กระบวนการและวิธี

การฝึกอบรมประกอบด้วย 4 แผนกิจกรรมดังนี้ 1 

ปฐมนิเทศ 2 คุณธรรมพื้นฐาน 3 คุณลักษณะเชิง

พฤติกรรมของคุณธรรมพื้นฐาน 4 บูรณาการเรียน

รู้ 6) วิธีการวัดและประเมินผล 7) เอกสารประกอบ 

การฝึกอบรม 

	 	 2. ผลการตรวจสอบโครงร่าง

หลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมพ้ืนฐาน

ของนัก เรี ยนระดับประถมศึกษาในอ� ำ เภอ

บ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยใช้เทคนิค 

SMS (Subject Matter Specialist) ให้ผู้รอบรู้

เฉพาะทางตรวจสอบความสมบูรณ์ของโครงร่าง

หลักสูตรฝึกอบรมผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 5 คน โดย

การหาค ่าความสอดคล้องแบบ IOC พบว ่า 

หลักสูตรฝึกอบรมมีความสอดคล้องเหมาะสม 

	 ตอนท่ี 3 ผลการทดลองใช้และประเมิน

หลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมพ้ืนฐาน

ของนัก เรี ยนระดับประถมศึกษาในอ� ำ เภอ 

บ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ด�ำเนินการ
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ทดลองใช้และประเมินหลักสูตรฝึกอบรมกับกลุ ่ม

ตัวอย่าง จ�ำนวน 40 คน โดยใช้การทดลองแบบ
กลุ่มเดียววัดผล 2 ครั้ง (One Group Pre-Test 
Post-Test) แล้วน�ำคะแนนเฉลี่ยที่ได้มาหาค่าทาง
สถิติ T-TEST เพื่อหาค่าความแตกต่างผลการวิจัย
สรุป ได้ดังนี้
	 	 1. ผลการทดสอบความรู้เรื่อง
คุณธรรมพ้ืนฐาน	 พบว่า เมื่อทดสอบความแตก
ต่างของค่าเฉลี่ยคะแนนก่อนและหลังการฝึก
อบรม 4.08 ซึ่งมีความแตกต่างทางนัยส�ำคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05 แสดงให้เห็นว่าหลักสูตรฝึก
อบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัด
สุราษฎร์ธานี มีประสิทธิผลท�ำให้ผู ้เข้าอบรมมี
ความรู้เพิ่มขึ้น
	 	 2. ผลการทดสอบเจตคติต่อคุณ 
ธรรมพ้ืนฐานพบว่าทดสอบความแตกต่างของค่า
เฉลี่ยคะแนนก่อนและหลังการฝึกอบรม 9.15 ซึ่งมี
ความแตกต่างทางนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
แสดงให้เห็นว่าหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนระดับประถมศึกษา
ในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี มี
ประสิทธิผลท�ำให้ผู้เข้าอบรมเปลี่ยนแปลงเจตคติ
ในทางที่ดีขึ้น
	 	 3. ผลการประเมินความพึง
พอใจในการฝึกอบรมหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริม
สร้างคุณธรรมพ้ืนฐานของนักเรียนระดับประถม
ศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
พบว่ามีความพึงพอใจเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก

อภิปรายผลการวิจัย
	 ผลการวิจัยครั้งนี้ได้หลักสูตรฝึกอบรม
เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษาในอ�ำเภอบ ้านนาเดิม จังหวัด

สุราษฎร์ธานี ที่มีคุณภาพตามวัตถุประสงค์ ผู้วิจัย

มีประเด็นเห็นควรที่จะน�ำมาอภิปรายผล ดังนี้

	      1. ผลการศึกษาระดับการปฏิบัติตาม

คุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนระดับประถมศึกษา

ในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี พบว่า

ระดับการปฏิบัติตามคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน

ประถมศึกษาโดยภาพรวมเฉลี่ยอยู่ในระดับปาน

กลาง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากในอ�ำเภอบ้านนาเดิม 

ยังไม่มีรูปแบบการเสริมสร้างและพัฒนาคุณธรรม

พื้นฐานของนักเรียนอย่างเป็นระบบและเป็นรูป

ธรรมและการพัฒนาคุณธรรมพื้นฐานสอดคล้อง

กับสภาพปัญหาความต ้องการท่ีแท ้จริงของ

นักเรียน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสุพจน ์ 

ชินวงศ์ (2554), วิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

เ พื่ อพัฒนาคุณธร รมพื้ น ฐ านของนั ก เ รี ยน 

โรงเรียนบ้านแก้ง 1 ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษามุกดาหาร พบว่า พฤติกรรมความมี

คุณธรรมพื้นฐานของตนเองก่อนการพัฒนาอยู่ใน

ระดับน้อย 

	 ผลจากการศึกษาความต้องการในการฝึก

อบรมโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่อง

มาจากนักเรียนยังมีความรู้ความเข้าความเข้าใจ

เร่ืองคุณธรรมพื้นฐานน้อย และมีความต้องการท่ี

จะพัฒนาตนเอง จากข้อมูลดังกล่าวจึงจ�ำเป็นที่จะ

ต้องจัดให้มีการพัฒนาและเสริมสร้างความรู้ความ

เข้าใจ การฝึกอบรมเป็นกระบวน การหนึ่งท่ีช่วย

เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ ทักษะ เจตคติ ซึ่ง

สอดคล้องกับแนวคิดของสมชาติ กิจยรรยง และ

อรจรีย์ ณ ตะกั่วทุ่ง (2550, 14) ที่กล่าวว่าการฝึก

อบรมเป็นกระบวนการท่ีท�ำให้ผู ้เข้ารับการฝึก

อบรมเกิดความรู้ ความเข้าใจ ความช�ำนาญ และ
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ทัศนคติ ท่ีดีเก่ียวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งจนกระทั่ง 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกิดการเรียนรู้หรือเปลี่ยน 

แปลงพฤติกรรมไปตามวัตถุประสงค์ของการ

อบรมอย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

	        2. ผลการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม

เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษาในอ�ำเภอบ ้านนาเดิม จังหวัด

สุราษฎร์ธานี สามารถอภิปรายผลการวิจัยได้ดังนี้ 

จากการศึกษาข้อมูลเอกสาร การศึกษาระดับการ

ปฏิบัติตามคุณธรรมพื้นฐานและความต้องการใน

การฝึกอบรม จึงได้น�ำมาเป็นข้อมูลพื้นฐานในการ

ก�ำหนดโครงร่างหลักสูตรฝึกอบรมทั้งนี้หลักสูตร

ฝึกอบรมจะต้องมีองค์ประกอบดังนี้วัตถุประสงค์

การฝึกอบรม เน้ือหาสาระที่ เป ็นความรู ้และ

ประสบการณ์ วิธีการรูปแบบหรือกระบวนการฝึก

อบรม และการประเมินผลการฝึกอบรม ในครั้งนี ้

ผู้วิจัยได้ก�ำหนดโครงร่างหลักสูตรฝึกอบรมซ่ึงมี

รายละเอียด คือ หลักการและเหตุผล จุดประสงค์ 

เนื้อหาสาระ ระยะเวลา กระบวนการและวิธีการ

ฝึกอบรม วิธีการวัดและประเมินผล ซ่ึงสอดคล้อง

กับแนวคิดของสมคิด บางโม (2554, 85 – 94) 

การสร้างหลักสูตรฝึกอบรมมีความจ�ำเป็นเพราะ

ในการฝึกอบรมจะเป็นตัวบ่งชี้ให้ทราบว่าหลักสูตร

ฝึกอบรมจะมีจุดประสงค์อย่างไร ควรจะก�ำหนด

รายวิชาหรือกิจกรรมอะไรลงไป หลักสูตรควร

ก�ำหนดระยะเวลาที่เหมาะสมโดยยึดหลักว่าถ้ามี

จุดประสงค์ให้ความรู้ความเข้าใจอาจใช้เวลาสั้นๆ 

ได้หากมจีดุประสงค์ให้เกดิความช�ำนาญหรอืทกัษะ

ต้องใช้เวลามากขึน้การอบรมใช้บรรยายอย่างเดียว

ไม ่ได ้การอบรมที่ต ้องการเปลี่ยนเจตคติหรือ

พฤติกรรมของผู ้เข้ารับการอบรมหลักสูตรต้อง

ก�ำหนดระยะเวลาให้นานพอทีจ่ะสร้างเจตคติใหม่ได้  

	 ผลการประเมินโครงร่างหลักสูตรฝึก

อบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม จังหวัด

สุราษฎร์ธานี โดยผู ้ เชี่ยวชาญ 5 คน พบว่า 

หลักสูตรฝึกอบรมท่ีสร้างขึ้นมีความสอดคล้อง

เหมาะสมทั้งนี้อาจเนื่องมาจากหลักสูตรฝึกอบรม

ประกอบด้วย หลักการและเหตุผล จุดประสงค์ 

เนื้อหาสาระ ระยะเวลา กระบวนการและวิธีการ

ฝึกอบรม วิธีการวัดและประเมินผล ซึ่งมีราย

ละเอียดครบถ้วนสามารถน�ำไปเป็นรูปแบบในการ

เสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนได้จริง ซึ่ง

สอดคล้องกบัแนวคดิของนรัินดร์ จลุทรัพย์ (2554, 

203) ที่กล่าวว่าหลักสูตรฝึกอบรมต้องมีขั้นตอน 

ในการตรวจสอบเนื้อหาสาระให้สอดคล้องกับ 

ผู ้เข้ารับการฝึกอบรม และจุดประสงค์การฝึก

อบรม ได ้ร ่วมอภิปรายกับนักวิชาการและผู ้

เชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหา

สาระ ล�ำดับขั้นตอน การเรียนรู้ และประสบการณ์

ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

	        3. ผลการทดลองใช้และประเมิน

หลักสูตรฝ ึกอบรมเ พ่ือเส ริมสร ้ าง คุณธรรม 

พื้นฐานของนักเรียนระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอ

บ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี สามารถอภิปราย

ผลได้ดังนี้

   	 ผลการประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยว

กับคุณธรรมพื้นฐานของผู้เข้าอบรม เมื่อวิเคราะห์

ด้วยค่าสถิติ t-test ปรากฏว่าผู้เข้าอบรมมีคะแนน

เฉลี่ยจากการวัดความรู้หลังการฝึกอบรมสูงกว่า

ก่อนการฝึกอบรมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.05 สอดคล้องกับงานวิจัยของจันทรัชม์ 

เอี่ยวเล็ก (2554) ที่ได้พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม

เพื่อปลูกฝังคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการส�ำหรับ
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นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 โรงเรียน 

ราชประชานุเคราะห์ 42 จังหวัดสตูล ผลการวิจัย

สรุปว่าหลังจากน�ำหลักสูตรไปทดลองใช้เพื่อหา

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของหลักสูตรกับ

กลุ ่มตัวอย่างพบว่า คะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการ

ประเมินคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการหลังการฝึก

อบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรมอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติท่ี 0.05 ซึ่งสามารถสรุปได้ว่าหลักสูตร 

ฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของ

นักเรียนระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี ที่ผู ้วิจัยพัฒนาข้ึนสามารถ

พัฒนาความรู ้ความเข้าใจเรื่องคุณธรรมพื้นฐาน

และสามารถสนองความต ้องการได ้อย ่างมี

ประสิทธิภาพ

	 ผลการประเมินเจตคติเกี่ยวกับคุณธรรม

พื้นฐาน เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่าสถิติ t-test ปรากฏ

ว่าผู้เข้าฝึกอบรมมีคะแนนเฉลี่ยจากการวัดเจตคติ

หลังการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม อย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งสอดคล้องกับ

แนวคิดของสมคิด บางโม (2554, 13) กล่าวว่า 

การฝึกอบรมเป็นกระบวนการเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการท�ำงานเฉพาะด้านของบุคคลโดยมุ่งเพิ่มพูน

ความรู้ ทักษะ และทัศนคติ แสดงว่าการฝึกอบรม

โดยใช้หลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม

พื้นฐานของนักเรียนระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอ

บ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี น�ำไปสู ่การ

เปลี่ยนแปลงทางความคิด ความเชื่อ ความรู้สึก

และทัศนคติของผู้เข้ารับการอบรมแสดงให้เห็นว่า

หลักสูตรฝึกอบรมที่ผู ้วิจัยพัฒนาขึ้นมีประสิทธิ 

ภาพในการเปลี่ยนแปลงเจตคติให้กับนักเรียน

	 ผลการประเมินความพึงพอใจในหลักสูตร

ฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานของ

นักเรียนระดับประถมศึกษาในอ�ำเภอบ้านนาเดิม 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวมมีความพึงพอใจ

ในการฝึกอบรมในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงาน

วิจัยของอุไรวรรณ หลินศรี (2556) ซึ่งได้วิจัย 

เรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการท�ำวิจัย 

ในชั้นเรียน ส�ำหรับครูศูนย์การศึกษาพิเศษประจ�ำ

จังหวัดสกลนคร ผลการวิจัย พบว่าหลังการใช้

หลักสูตรฝึกอบรมการท�ำวิจัยในชั้นเรียน ครู 

ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ�ำจังหวัดสกลนคร มี

ความรู้ความเข้าใจมากข้ึนและมีความพึงพอใจอยู่

ในระดับมากที่สุด

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะจากการด�ำเนินการวิจัย

	 1. ควรมีการศึกษาข้อมูลภาคสนามเพื่อ

ทราบปัญหาและความต้องการท่ีแท้จริงเพ่ือน�ำมา

เป็นข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม

	 2. ควรน�ำรูปแบบหลักสูตรฝึกอบรมเป็น 

กระบวนเสริมสร ้างคุณธรรมที่มีประสิทธิผล  

ดังนั้น สามารถน�ำไปเป็นแนวทางในการเสริมสร้าง

คุณธรรมให้กับเด็กและเยาวชนได้

	 ข้อเสนอแนะในการน�ำไปใช้

	 1. ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

	   1.1ควรมีการก�ำหนดเป็นแนวนโยบาย

ให้สถานศึกษาในสังกัดได้ด�ำเนินกิจกรรมเสริม

สร้างคุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนโดยมีรูปแบบ 

ท่ีเป็นรูปธรรม เพื่อให้การด�ำเนินงานในการเสริม

สร้างคุณธรรมเป็นไปอย่างเป็นระบบ

	    1.2 ควรมีการนิเทศติดตามผลอย่าง 

ต่อเนื่องเพื่อให้การด�ำเนินงานมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลและมีความต่อเนื่องและยั่งยืน

	 2. ระดับสถานศึกษา 
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	    2.1 ควรศึกษาแนวทางการด�ำเนิน

กิจกรรม เพื่อให้สอดคล้องกับบริบท 

	    2.2 ควรมีการประสานความร่วมมือ

กับหน่วยงานต่างๆ เพื่อขอรับการสนับสนุน

ทรพัยากรและเพ่ือการด�ำเนนิงานทีม่ปีระสทิธภิาพ

	    2.3 ควรมีการประสานงาน ประชุม

ชี้แจงรายละเอียดการด�ำเนินงาน เพื่อเตรียมความ

พร้อมเพ่ือให้การด�ำเนินงานมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 1. ควรมีการติดตามผลจากนักเรียนว่าได้

น�ำความรู้ท่ีได้รับไปเป็นแนวทางในการประพฤติ

ปฏิบัติมากน้อยเพียงใดเพื่อท�ำให้งานวิจัยมีความ

สมบูรณ์มากยิ่งขึ้น หรือด�ำเนินการวิจัยในลักษณะ

ของการวิจัยเชิงคุณภาพ 

	 2. ควรมีการใช้เทคนิควิธีการท่ีมีความ

สอดคล้องกับบริบทสังคม และควรสนับสนุนให้

หน่วยงาน องค์กรชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามา

มีส่วนร่วม มีบทบาทในการเสริมสร้างคุณธรรม 

พื้นฐาน และควรน�ำหลักสูตรไปประยุกต์ใช้กับ

บุคคลในทุกช่วงวัย 

	 3. ควรมีการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม

เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมพื้นฐานแยกเป็นประเด็น 

เช่น เรื่อง ความประหยัด ความมีวินัย เพื่อผู้เข้ารับ

ความรู้ในแต่ละประเด็นอย่างละเอียด และพัฒนา

รูปแบบกิจกรรมในลักษณะอื่นๆ เช่น การพัฒนา

ชุดฝึกอบรม รวมทั้งการผลิตสื่อในรูปแบบต่างๆ
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