
ปีที่ 7 ฉบับที่ 1 มกราคม – มิถุนายน 2558

72 วารสาร นาคบุตรปริทรรศน์  	         		       มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช

การศึกษาการด�ำเนินงานเพื่อลดภาวะโลกร้อนของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาเขต 11

A Study of the Operation for Reducing the Global Warming of the Schools 

under Secondary Educational Service Area Office 11.

กิตติพงษ์   อ่อนคง*

บทคัดย่อ
	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบการด�ำเนินงานเพื่อลดภาวะโลกร้อนของ

โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 11   เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้บริหารสถานศึกษา 

จ�ำนวน 106 คนและครูผู้สอน จ�ำนวน 351 คน โดยใช้แบบสอบถามมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.89 การ

วิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบได้แก่ การทดสอบทีและ

การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว

	 ผลการวิจัย   พบว่า การด�ำเนินงานในการลดภาวะโลกร้อนของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก เรียงล�ำดับจากมากไปหาน้อยได้แก่ ด้านการ

จัดการเรียนการสอน ด้านการใช้พลังงานและด้านอาคารสถานที่ ผลการเปรียบเทียบการด�ำเนินงานลดภาวะ

โลกร้อนตามการรับรู้ของผู้บริหารสถานศึกษาและครู จ�ำแนกตามต�ำแหน่งหน้าที่และขนาดของสถานศึกษา

โดยรวมไม่แตกต่างกัน 

ค�ำส�ำคัญ : การบริหารสถานศึกษา  การลดภาวะโลกร้อน

	 * นักศึกษาระดับมหาบัณฑิตศึกษา  สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี
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Abstract
	 The objectives of this research were to study and compare the operation to reduce 

the global warming under Secondary Educational Service Area Office 11. The data were 

collected from the school administrators of 106 respondents and 351 school teachers by 

using the questionnaires with the reliability at 0.89. The analysing tools were mean, standard 

deviation, statistic t-test, and one-way ANOVA. 

	 The result of the study were found that the operation to reduce the global warming 

under Secondary Education Service Area office 11 of both overall and and each aspect was 

at a high level. The result of descending order from high to low was found as follows, 

Learning and Teaching, the Energy Consuming aspect and Building. In regards of the 

comparison of the operation to reduce the global warming between the perception of 

school administrators and teachers classified by position, responsibility and school size, the 

results were found that overall had no significant differences.

Keywords : School Administration, Reducing the Global Warming.

บทน�ำ
	 องค์กรและหน่วยงานต่างๆ   ตลอดจน

ประชาชนท่ัวโลกรวมทั้งประเทศไทย ก�ำลังให้

ความสนใจและตื่นตัวกับวิกฤตโลกร้อนที่ก�ำลังเกิด

ขึ้นในขณะน้ีและมีแนวโน้มรุนแรงข้ึนเรื่อย ๆ ใน

อนาคตดังจะเห็นได้จากการจัดตั้งองค์การหรือ

หน่วยงานต่าง ๆ เพื่อหาแนวทางหรืออนุสัญญา 

ที่เก่ียวข้องกับการบรรเทาภาวะโลกร้อน ได้แก่ 

คณะกรรมการระหว่างประเทศว่าด้วยการเปลี่ยน 

แปลงสภาพภูมิอากาศ หรือ ไอพีซีซี (Inter 

government Panel on Climate Change, 

IPCC) เป็นองค์การด้านวิทยาศาสตร์ ร่วมมือกับ

องค์การสหประชาชาติ ดูแลเรื่องการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศโลก มีการเฝ้าสังเกตผลกระทบ

ต่าง ๆ ท่ีเกิดจากภาวะโลกร้อน   พิธีสารเกียวโต 

เป็นมาตรการทางกฎหมายที่ใช้ในการด�ำเนินการ

เพ่ือบรรลุเป้าหมายในการรับมือกับภาวะโลกร้อน 

ซึ่งได้ประกาศในข้อตกลงคร้ังประวัติศาสตร์ ว่า

ด้วยการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกขององค์การ

สหประชาชาติ (United Nations Framework 

Convention on Climate Change-UNFCCC) 

นอกจากนี้ประเทศไทยยังมีการรวมกลุ่มกันจัดตั้ง

องค์การทีม่เีป้าหมายในการลดภาวะโลกร้อน อาทิ

เช่น องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 

(TGO) คณะท�ำงานเพื่อโลกเย็นที่เป็นธรรม (Thai 

Climate Justice - TCJ) Green Peace แห่ง

เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เครือข่ายภาคเหนือหยุด

โลกร้อน Northern Climate Change Network 

(NCCN) ศูนย์ประสานงานและพัฒนางานวิจัยด้าน

โลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ส�ำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (Thailand 

Rese rach  Fund ' s  Rese rea rch  and 
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Development and Co-ordination Center 

for Global Warming and Climate Change 

-T-GLOB) เป็นต้น จะเห็นว่าปัจจุบันได้มีหน่วย

งาน องค์การต่าง ๆ รวมทั้งประชาชนทั่วโลกได้ให้

ความส�ำคัญกับการหยุดยั้งภาวะโลกร้อนที่ก�ำลัง

เกิดขึ้นและมีแนวโน้มที่จะรุนแรงมากขึ้นเรื่อย ๆ  

ในอนาคต  

	 นอกจากหน่วยงานหรอืองค์การทีก่ล่าวมา

ข้างต้นที่เป็นผู้มีส่วนในการบรรเทาวิกฤตโลกร้อน

แล้วยังมีประชาชนรวมทั้งหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาค

รัฐและเอกชนหลาย ๆ หน่วยงานได้ก�ำลังตระหนัก

และร่วมกันรณรงค์ลดภาวะโลกร้อนด้วยวิธีต่าง ๆ 

รวมท้ังการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาทั่วประเทศ 

รวมท้ังสถานศึกษาท่ีสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษามัธยมศึกษาเขต 11 อันเป็นหน่วยงานหนึ่งที่

มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในการปฏิบัติงาน เช่น 

ไฟฟ้า น�้ำประปา น�้ำมันเชื้อเพลิง กระดาษรวมทั้ง

วัสดุส�ำนักงานอื่น ๆ ซ่ึงต้องใช้งบประมาณในการ

ด�ำเนินงานเป็นจ�ำนวนมาก ด้วยเหตุนี้สถานศึกษา

จึงมีส่วนเกี่ยวข้องกับการก่อให้เกิดภาวะโลกร้อน

ได้เช่นกัน

	 จากแนวคิดและสภาพปัญหาได้ชี้ให้เห็น

ว่าปัญหาภาวะโลกร้อน มีสาเหตุมาจากการเพิ่ม

ขึ้นของก๊าซที่เป็นสาเหตุของปรากฏการณ์ภาวะ

เรือนกระจกในบรรยากาศแหล่งที่มาของก๊าซนี้

ส่วนใหญ่มาจากการใช้พลังงานอย่างฟุ่มเฟือยของ

มนุษย์  ปัญหาวิกฤตโลกร้อนเป็นประเด็นปัญหาที่

ต้องมีการร่วมมือกันแก้ไขและป้องกันในทุกระดับ

และต้องอาศัยความร่วมมือของทุกภาคส่วนรวม

ทั้งในโรงเรียนที่มีการใช้ทรัพยากรจ�ำนวนมากซึ่ง

จ�ำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการบริหารจัดการใช้

ทรัพยากรเหล่าน้ีให้มีประสิทธิภาพมากที่สุด อีก

ทั้งในสถานศึกษามีครูและบุคลากรจ�ำนวนมาก

และที่ส�ำคัญมีเยาวชนที่ก�ำลังศึกษาเล่าเรียนอยู่

หลายล้านคนท่ัวประเทศ บุคคลเหล่าน้ีหากได้รับ

การปลูกจิตส�ำนึกที่ดีก็จะเป็นก�ำลังหลักที่จะมีส่วน

ช่วยลดภาวะโลกร้อนได้อย่างมาก  จากประเด็นดัง

กล่าวข้างต้นท�ำให้ผู ้วิจัยสนใจที่จะศึกษาการ

ด�ำเนินงานเพื่อลดภาวะโลกร้อนของโรงเรียน

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

เขต 11 ขึ้น

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1. เพื่อศึกษาการด�ำเนินงานในการลด

ภาวะโลกร้อนของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 11 

	 2. เพื่อเปรียบเทียบการด�ำเนินงานในการ

ลดภาวะโลกร้อนของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 11 จ�ำแนกตาม

ต�ำแหน่งหน้าที่และขนาดสถานศึกษา

วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

การด�ำเนินการวิจัยครั้งนี้ได้ศึกษากับประชากร

และกลุ่มตัวอย่างดังนี้

	   1.1 ประชากร ประชากรที่ใช้ในการ

ศึกษาครั้งนี้คือ ผู้บริหารสถานศึกษาและครู สังกัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 

ปีการศึกษา 2555 รวมประชากรท้ังหมด 2,991 

คน โดยจ�ำแนกเป็นผู้บริหารสถานศึกษา   จ�ำนวน 

144  คน และครู จ�ำนวน  2,847 คน

	   1.2 กลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้

ในการศึกษาครั้งนี้คือ ผู้บริหารสถานศึกษาและครู 

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
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เขต 11   ปีการศึกษา 2555 จ�ำนวน  457 คน  โดย

จ�ำแนกเป็นผู้บริหารสถานศึกษา   จ�ำนวน   106  

คนและครู จ�ำนวน  351  คน

	 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เครื่องมือที่ ใช ้ ในการวิจัยครั้ งนี้ เป ็น

แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน แบ่งเป็น 2 ตอน 

ดังนี้

	 ตอนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของผู้

ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะแบบตรวจสอบ

รายการ (Check list) เป ็นค�ำถามเก่ียวกับ

สถานภาพในการด�ำรงต�ำแหน่งและขนาดของ

สถานศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม

	 ตอนที่ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นของ

ผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับการด�ำเนินงานในการ

ลดภาวะโลกร้อนของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 จ�ำนวน 40  

ข้อ มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Rating Scale) 

	 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล

	   1. ผู้วิจัยขอหนังสือรับรองจากบัณฑิต

วิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีเพื่อขอ

ความอนุเคราะห์จากผู้บริหารสถานศึกษาและครู

ในการตอบแบบสอบถาม

	   2. จัดส่งแบบสอบถาม ไปยังผู้บริหาร

และครูที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ทางไปรษณีย์และขอ

ความอนุ เคราะห ์ให ้ทางโรงเรียนของผู ้ตอบ

แบบสอบถามส่งแบบสอบถามกลับทางไปรษณีย ์

ตามท่ีอยู่ของผู้วิจัยที่ได้จ่าหน้าซองและติดแสตมป์

ไว้พร้อมแล้ว ภายในวันเวลาที่ก�ำหนด

	   3. น�ำแบบสอบถามที่ได้รับคืนมา ตรวจ

สอบความสมบูรณ์ของการตอบแบบ สอบถามเพื่อ

ท�ำการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป

	 4. การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ในการวิเคราะห์ข้อมูลผู้วิจัยได้วิเคราะห์

ข้อมูลโดยใช้สถิติวิเคราะห์ข้อมูลและประมวลผล

ด้วยคอมพิวเตอร์โปรแกรมส�ำเร็จรูปดังนี้

	   1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

วิเคราะห์โดยการหาค่าร้อยละ (Percent) และน�ำ

เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ตารางประกอบ

ค�ำอธิบาย

	   2. ข้อมูลเกี่ยวกับการด�ำเนินงานเพ่ือ

ลดภาวะโลกร้อนของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 วิเคราะห์โดย

ภาพรวมรายด้านและรายข้อ โดยหาค่าเฉลี่ย 

(Mean) ค ่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviations)

	   3. ทดสอบสมมุติฐานเพ่ือเปรียบเทียบ

การด�ำเนนิงานในการลดภาวะโลกร้อนของโรงเรยีน

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 11 ตามการรับรู้ของผู้บริหารสถานศึกษาและ

ครู จ�ำแนกตามต�ำแหน่งหน้าที่และขนาดของ

สถานศึกษาโดยใช้สถิติ T – TEST / F-TEST

ผลการวิจัย 

	 ผลการวิจัยเรื่อง การศึกษาการด�ำเนิน
งานเพื่อลดภาวะโลกร ้อนของโรงเรียนสังกัด
ส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 11  
มีดังนี้
	 1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นครู ขนาด
ของสถานศึกษาส่วนใหญ่สอนในสถานศึกษาขนาด
กลาง รองลงมา ได้แก่ สถานศึกษาขนาดใหญ ่
สถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษและสถานศึกษา
ขนาดเล็ก 
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	 2. การวิเคราะห์การด�ำเนินงานในการลด

ภาวะโลกร้อนของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 พบว่า ในภาพ

รวมและรายด้าน มีการปฏิบัติอยู ่ในระดับมาก 

เรียงล�ำดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่   ด้านการ

จัดการเรียนการสอน ด้านการใช้พลังงาน และ 

ด้านอาคารสถานที่ ตามล�ำดับ

	   2.1 ด้านการจัดการเรียนการสอน 

พบว่า โดยรวมและรายข้อมีการปฏิบัติอยู่ในระดับ

มาก โรงเรียนจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนน�ำสิ่งของที่

ไม่ใช้แล้วมารีไซเคิล มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมา 

ได้แก่  โรงเรียนแนะน�ำให้นักเรียนปั่นจักรยานหรือ

เดินมาโรงเรียนแทนการใช้รถยนต์ โรงเรียนมีการ

รณรงค์ให้นักเรียนใช้พลังงานไฟฟ้าอย่างคุ ้มค่า

โรงเรียนจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีเหตุผลในการ

เลือกใช้สินค้าในการอุปโภคบริโภคและโรงเรียน

จัดกิจกรรมนอกห้องเรียนให้นักเรียนรู ้จักการ

รักษาสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุดอยู่ในระดับมาก

	   2.2 ด้านอาคารสถานที่ พบว่า โดย

รวมและรายข้อมีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก   ตัว

อาคารของโรงเรียนออกแบบให้กระแสลมสามารถ

พัดผ่านได้สะดวก มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมา

ได้แก่ อาคารเรียนมีการออกแบบให้หันด้านแคบ

ของอาคารไปทางทิศตะวันออก-ตะวันตกเพื่อลด

ปริมาณความร้อนจากแสงแดด โรงเรียนปลูก

ต้นไม้ใหญ่รอบ ๆ อาคารเพื่อให้ร่มเงา โรงเรียน

ปลูกหญ้าหรือพืชคลุมดินเพื่อท�ำให้อุณหภูมิผิว

ของสภาพแวดล้อมเย็นลง และ ตัวอาคารมีการติด

ตั้งอุปกรณ์ป้องกันแสงแดงส่องเข้าสู่ภายในห้อง

มากเกินไป มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด

	   2.3 ด้านการใช้พลังงาน พบว่า โดย

รวมและรายข ้อมีการปฏิบัติอยู ่ ในระดับมาก  

โรงเรียนมีการกดปุ ่มสแตนด์บายเครื่องถ ่าย

เอกสารเมื่อใช้งานเสร็จ และโรงเรียนวางเครื่อง

ถ่ายเอกสารไว้ในห้องที่ไม่มีเครื่องปรับอากาศ มีค่า

เฉลี่ยสูงท่ีสุด รองลงมาได้แก่ โรงเรียนมีนโยบาย 

Reduce, Reuseและ Recycle โรงเรียนมีการเข้า

ร ่วมกิจกรรมประหยัดไฟฟ้าตามนโยบายของ

รัฐบาลอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนมีมาตรการปิด

เครื่องปรับอากาศก่อนเวลาเลิกงาน   15-30 นาที 

และพนักงานขับรถโรงเรียนวางแผนศึกษาเส้นทาง

ก่อนออกเดินทางทุกครั้ง มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด

	 3. การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบ

การด�ำเนินงานในการลดภาวะโลกร ้อนของ

โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 11 ตามการรับรู้ของผู้บริหาร

สถานศึกษาและครู

	   3.1 การด�ำเนินงานลดภาวะโลกร้อน

ตามการรับรู ้ของผู ้บริหารสถานศึกษาและครู 

จ�ำแนกตามต�ำแหน่งหน้าที่โดยรวมและรายด้านไม่

แตกต่างกัน

	   3.2 การด�ำเนินงานลดภาวะโลกร้อน

ตามการรับรู ้ของผู ้บริหารสถานศึกษาและครู 

จ�ำแนกตามขนาดของสถานศึกษาโดยรวมไม่แตก

ต่าง ส่วนรายด้านแตกต่างกันใน ด้านอาคารสถาน

ที่และด้านการใช้พลังงาน

	     3.2.1 การด�ำเนินงานลดภาวะ

โลกร้อนของโรงเรียนตามการรับรู ้ของผู ้บริหาร

สถานศึกษาและครู จ�ำแนกตามขนาดของสถาน

ศึกษา ด้านอาคารสถานท่ี พบว่า โรงเรียนขนาด

เล็กมีการด�ำเนินงานมากกว่าในโรงเรียนขนาด

ใหญ่พิเศษ โรงเรียนขนาดกลาง มีการด�ำเนินงาน

มากกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ โรงเรียนขนาด

ใหญ่มีการด�ำเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่
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พิเศษ

	     3.2.2 การด�ำเนินงานลดภาวะ

โลกร้อนของโรงเรียนตามการรับรู ้ของผู ้บริหาร

สถานศึกษาและครู จ�ำแนกตามขนาดของสถาน

ศึกษา ด้านการใช้พลังงาน พบว่า โรงเรียนขนาด

กลางมีการด�ำเนินงานมากกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่

และขนาดใหญ่พิเศษ

อภิปรายผลการวิจัย
	 การศึกษาการด�ำเนินงานเพ่ือลดภาวะ

โลกร้อนของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การ

ศึกษามัธยมศึกษาเขต 11 ในครั้งนี้ จากผลการ

ศึกษา พบว่า 

	 1. การวิเคราะห์การด�ำเนินงานในการลด

ภาวะโลกร้อนของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 พบว่า โดย

รวมและรายด้าน มีการปฏิบัติอยู ่ในระดับมาก 

เรียงล�ำดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่   ด้านการ

จัดการเรียนการสอน ด้านการใช้พลังงาน และ 

ด้านอาคารสถานที่ ตามล�ำดับ

	   1.1 ด้านการจัดการเรียนการสอน 

โดยรวมและรายข้อ พบว่า มีการปฏิบัติอยู ่ใน

ระดับมาก โดยโรงเรียนจัดการเรียนรู้ให้นักเรียน

น�ำสิ่งของที่ไม่ใช้แล้วมารีไซเคิล มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด 

รองลงมาได้แก่ โรงเรียนแนะน�ำให้นักเรียนปั่น

จักรยานหรือเดินมาโรงเรียนแทนการใช้รถยนต์ 

โรงเรียนมีการรณรงค์ให้นักเรียนใช้พลังงานไฟฟ้า

อย่างคุ ้มค่าโรงเรียนจัดการเรียนรู ้ให้นักเรียนมี

เหตุผลในการเลือกใช้สินค้าในการอุปโภคบริโภค 

และ โรงเรียนจัดกิจกรรมนอกห้องเรียนให้นักเรียน

รู้จักการรักษาสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด ทั้งนี้

อาจเป็นเพราะ โรงเรียนได้มีการจัดการเรียนรู ้ 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ซึ่งได้ก�ำหนดสาระส�ำคัญเกี่ยว

กับภาวะโลกร้อนไว้ในหลักสูตรและสถานศึกษา

ทุกแห่งจะต้องน�ำมาจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุนิศา ธรรมบัญชา 

(2551) ที่พบว่า ด้านหลักสูตรโรงเรียนมีการน�ำ

เรื่อง การอนุรักษ์พลังงานมาบูรณาการเป็นหน่วย

การเรียนรู้และน�ำมาประยุกต์เป็นกิจกรรมต่าง ๆ 

	   1.2 ด้านอาคารสถานที่  โดยรวมและ

รายข้อ พบว่า มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก โดยตัว

อาคารของโรงเรียนออกแบบให้กระแสลมสามารถ

พัดผ่านได้สะดวก มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมา

ได้แก่ อาคารเรียนมีการออกแบบให้หันด้านแคบ

ของอาคารไปทางทิศตะวันออก-ตะวันตกเพื่อลด

ปริมาณความร้อนจากแสงแดด โรงเรียนปลูก

ต้นไม้ใหญ่รอบ ๆ อาคารเพื่อให้ร่มเงา โรงเรียน

ปลูกหญ้าหรือพืชคลุมดินเพ่ือท�ำให้อุณหภูมิผิว

ของสภาพแวดล้อมเย็นลงและตัวอาคารมีการติด

ต้ังอุปกรณ์ป้องกันแสงแดงส่องเข้าสู่ภายในห้อง

มากเกินไป มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด ทั้งนี้เนื่องจากอาคาร

เรียนของโรงเรียนส่วนใหญ่ถูกออกแบบและสร้าง

ตามรูปแบบการก่อสร้างอาคารของระบบราชการ 

จึงท�ำให้เกิดประโยชน์ต่อการใช้สอยและการ

อนุรักษ์พลังงาน รวมทั้งโรงเรียนส่วนใหญ่จะมี

สนามหญ้า สวนหย่อมมีการปลูกต้นไม้ไว้ให้ร่มเงา

เพื่อให้นักเรียนได้พักผ่อน จึงท�ำให้มีส่วนในการลด

ภาวะโลกร้อนในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงาน

วิจัยของ วิณาภรณ์   ธูปแพ (2551) ท่ีพบว่า 

พฤติกรรมของคนในครอบครัวเกี่ยวกับการจัดการ

สิ่งแวดล้อมในบ้าน เขตที่พักอาศัย มีผลต่อการลด

ภาวะโลกร้อนอยู่ในระดับมาก
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	   1.3 ด้านการใช้พลังงาน โดยรวมและ

รายข้อ พบว่า มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก โดย 

โรงเรียนมีการกดปุ ่มสแตนด์บายเครื่องถ ่าย

เอกสารเมื่อใช้งานเสร็จและโรงเรียนไม่วางเครื่อง

ถ่ายเอกสารไว้ในห้องที่มีเครื่องปรับอากาศ มีค่า

เฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาได้แก่ โรงเรียนมีนโยบาย 

Reduce, Reuseและ Recycle โรงเรียนมีการเข้า

ร ่วมกิจกรรมประหยัดไฟฟ้าตามนโยบายของ

รัฐบาลอย่างต่อเน่ือง โรงเรียนมีมาตรการปิด

เครื่องปรับอากาศก่อนเวลาเลิกงาน   15-30 นาที 

และ พนักงานขับรถโรงเรียนวางแผนศึกษาเส้น

ทางก่อนออกเดินทางทุกครั้ง มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด ทั้งนี้

อาจเป็นเพราะสถานศึกษาแต่ละแห่งอาจมีนโย

บายหรือมาตรการในการควบคุมหรือลดการใช้

พลังงานของสถานศึกษาที่กระท�ำมาอย่างต่อเน่ือง

จนท�ำให้ผลการวิจัยในด้านนี้อยู ่ในระดับมาก  

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของเอกพล บู้จิรดุลและ

คนอื่น ๆ   (2550) ที่พบว่า พฤติกรรมการมีส่วน

ร ่วมของประชาชนในเขตบางกะปิ ด ้านการ

อนุรักษ์พลังงานอยู่ในระดับตั้งแต่ปานกลางขึ้นไป

	 2. การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบ

การด�ำเนินงานในการลดภาวะโลกร ้อนของ

โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 11 ตามการรับรู้ของผู้บริหาร

สถานศึกษาและครู

	   2.1 การด�ำเนินงานลดภาวะโลกร้อน

ตามการรับรู ้ของผู ้บริหารสถานศึกษาและครู 

จ�ำแนกตามต�ำแหน่งหน้าที่โดยรวมและรายด้านไม่

แตกต่างกัน

	   2.2 การด�ำเนินงานลดภาวะโลกร้อน

ตามการรับรู ้ของผู ้บริหารสถานศึกษาและครู

จ�ำแนกตามขนาดของสถานศึกษาโดยรวมไม่แตก

ต่าง ส่วนรายด้านแตกต่างกันในด้านอาคารสถาน

ที่และด้านการใช้พลังงาน

	     2.2.1 การด�ำเนินงานลดภาวะ

โลกร้อนตามการรับรู้ของผู้บริหารสถานศึกษาและ

ครู จ�ำแนกตามขนาดของสถานศึกษา ด้านอาคาร

สถานที่ พบว่า โรงเรียนขนาดเล็กมีการด�ำเนินงาน

มากกว่าในโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ โรงเรียน

ขนาดกลาง มีการด�ำเนินงานมากกว่าโรงเรียน

ขนาดใหญ่พิเศษ โรงเรียนขนาดใหญ่มีการด�ำเนิน

งานมากกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ

	     2.2.2 การด�ำเนินงานลดภาวะ

โลกร้อนตามการรับรู้ของผู้บริหารสถานศึกษาและ

ครู จ�ำแนกตามขนาดของสถานศึกษา ด้านการใช้

พลังงาน พบว่า โรงเรียนขนาดกลางมีการด�ำเนิน

งานมากกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่และขนาดใหญ่

พิเศษทั้งนี้อาจเป็นเพราะผู้บริหารและครูที่อยู่ใน

โรงเรียนแต่ละแห่งมีการรับรู้การปฏิบัติกิจกรรม

ต่างๆ ของโรงเรียนคล้ายๆ กัน ผู้บริหารสถาน

ศึกษาและครูมีส ่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรม 

ต่าง ๆ ของโรงเรียนร่วมกันเป็นอย่างดี ในส่วน 

ของรายด้านที่มีความแตกต่างกันในด้านสถานที่

และด้านการใช้พลังงานอาจเป็นเพราะโรงเรียน

ขนาดใหญ่พิเศษมีข้อจ�ำกัดทางด้านพื้นที่เพราะ

ส่วนใหญ่มีที่ตั้งอยู ่ในเขตอ�ำเภอเมือง กล่าวคือ  

มีพ้ืนท่ีจ�ำกัดแต่มีจ�ำนวนอาคารมาก จนท�ำให้การ

ออกแบบ ปรับปรุงอาคารตลอดจนพ้ืนท่ีต่างๆ  

มีข้อจ�ำกัดมากกว่าโรงเรียนขนาดอื่นๆ ซึ่งสอด 

คล้อง คล้ายคลึงกับงานวิจัยของ วัชรินทร์ธรณ์   

สมบูรณ์พงศ์ (2554) ท่ีพบว่า ประชาชนท่ีมีเพศ 

อายุ ระดับการศึกษา เขตพื้นที่ กลุ่มอาชีพที่แตก

ต่างกันมีพฤติกรรมท่ีก่อให้เกิดภาวะโลกร้อนไม่

แตกต่างกัน
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ข้อเสนอแนะ
	 ส�ำหรบัข้อเสนอแนะจากการวจิยัครัง้น้ีคือ 

	 1. ข้อเสนอแนะส�ำหรับเขตพื้นที่การ

ศึกษามัธยมศึกษาเขต 11  

	   1.1 ควรส่งเสริมนิเทศติดตามให้

สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดกิจกรรมนอกสถานที่

เกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมให้มากขึ้น 

	   1.2 ควรมีการส่งเสริม แนะน�ำให้

สถานศึกษาแต่ละแห่งน�ำแนวทางการปฏิบัติหรือ

สภาพการใช้งานอาคารประหยัดพลังงานที่เหมาะ

สมของกระทรวงพลังงานมาใช้กับสถานศึกษา

	   1.3 ควรส่งเสริม แนะน�ำสถานศึกษา

ให้น�ำแนวทางลดการใช้พลังงานที่เขียนไว้ในคู่มือ

การปฏิบัติลดการใช ้พลังงานของส�ำนักงาน

นโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน มา

ใช้กับสถานศึกษา

	   1.4 ควรมีการประเมิน ติดตามการ

ด�ำเนินงานเพ่ือส่งเสริมการลดภาวะโลกร้อนของ

สถานศึกษาในสังกัดและมอบรางวัล ยกย่องเชิดชู

เกียรติให้กับสถานศึกษาที่ด�ำเนินงานเพ่ือส่งเสริม

การลดภาวะโลกร้อนดีเด่นและเป็นแบบอย่างได้

	 2. ข้อเสนอแนะส�ำหรับโรงเรียน

	   2.1  ด้านการจัดการเรียนการสอน 

	 	 2.1.1 โรงเรียนควรจัดกิจกรรม

นอกสถานที่ที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

และการใช้พลังงานให้กับนักเรียนให้มากขึ้น เช่น 

กิจกรรมปลูกป่า กิจกรรมปั่นจักรยานลดภาวะโลก

ร้อน กิจกรรมเผยแพร่ความรู้เรื่องภาวะโลกร้อนสู่

ครอบครัวและชุมชนของนักเรียน เป็นต้น

	 	 2.1.2 โรงเรียนควรให้ความรู้กับ

นักเรียนเกี่ยวข้องกับผลเสียของการใช้โฟมและ

พลาสติกต่อสิ่งแวดล้อมและควรมีนโยบายรณรงค์

ให้นักเรียนใช้ถุงผ้า ตะกร้าหรือวัสดุอื่นแทนการใช้

โฟมและถุงพลาสติกในชีวิตประจ�ำวัน

	   2.2  ด้านอาคารสถานที่

	 	 2.2.1 โรงเรียนควรมีการตรวจ

สอบและปรับปรุงระบบแสงสว่างของตัวอาคาร

และห้องเรียนให้เหมาะสมเพื่อลดการใช้พลังงาน

ไฟฟ้าจากหลอดไฟ พัดลมและเครื่องปรับอากาศ

เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้งานและเกิด

ความคุ้มค่ามากที่สุด

	 	 2.2.2 โรงเรียนควรจัดการน�้ำทิ้ง

ของโรงเรียนให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

มากท่ีสุดเพ่ือให้สามารถน�ำน�้ำบางส่วนกลับมา 

ใช้ใหม่ได้ 

	   2.3  ด้านการใช้พลังงาน

	 	 2.3.1 ผู้บริหารสถานศึกษาหรือ

ผู ้ ท่ีเกี่ยวข้องควรแนะน�ำให้พนักงานขับรถของ

โรงเรียนศึกษาวางแผนในการใช้เส้นทางก่อนออก

เดินทางเพื่อประหยัดน�้ำมันเชื้อเพลิงและเวลา 

	 	 2.3.2 โรงเรียนควรส�ำรวจตรวจ

สอบระบบไฟฟ้าในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพใน

การใช้งานมาก เช่น ปรับแยกสวิทซ์ควบคุมไฟ

แต่ละหลอด ไม่ควรใช้สวิทซ์ตัวเดียวควบคุมไฟทั้ง

ห้อง  มีนโยบายควบคุมการตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับ

อากาศท่ี 25 องศาเซลเซียสและปิดเคร่ืองปรับ

อากาศก่อนเวลาเลิกงาน 15-30 นาที

	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 1. ควรวิจัยเร่ือง การพัฒนาคู ่มือการ

ด�ำเนินงานเพื่อส่งเสริมการลดภาวะโลกร้อนของ

โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 

11 เพื่อให้โรงเรียนในสังกัดสามารถน�ำคู่มือที่ได้

จากการวิจัย ไปใช้เป็นแนวทางในการด�ำเนินงาน

ของโรงเรียน
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	 2. ควรวิจัยเรื่อง พฤติกรรมการมีส่วน

ร่วมในการลดภาวะโลกร้อนของนักเรียนระดับ

มัธยมศีกษา เพ่ือให้ทราบระดับการมีส่วนร่วมใน

การลดภาวะโลกร้อนของนักเรียนและน�ำผลที่ได้

ไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริมนักเรียนต่อไป

	 3. ควรวิจัย เรื่อง การพัฒนาชุดกิจกรรม

การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของนักเรียนในระดับ 

ต่าง ๆ เพื่อให้โรงเรียนน�ำคู่มือที่ได้จากการวิจัยไป

เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมให้กับนักเรียน 

ต่อไป 
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