
จริิยธรรมในการตีีพิิมพ์์บทความวิิชาการ/บทความวิิจััย
ในวารสารสถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ

วารสารสถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ ได้้ตระหนัักถึึงมาตรฐานด้้านจริิยธรรมในการตีีพิิมพ์์บทความวิิชาการ/
บทความวิิจััยออกสู่่�สาธารณชน ที่่�จำำ�เป็็นจะต้้องรัักษาอย่่างเคร่่งครััด เพ่ื่�อให้้การตีีพิิมพ์์เผยแพร่บทความนั้้�น มีีมาตรฐาน 
และเกิิดประโยชน์์สููงสุุดต่อสัังคม วารสารสถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ จึึงได้้กำำ�หนดบทบาทและหน้้าที่่�ของบุุคคล 3 กลุ่่�ม 
ที่่�เกี่่�ยวข้้องไว้้ ดัังนี้้�

บทบาทและหน้้าท่ี่�ของผู้้�เขีียน
1.	ต้ องรัับรองว่า่บทความที่่�ส่่งมาเพ่ื่�อรัับการพิิจารณาตีีพิิมพ์เ์ป็็นผลงานที่่�ไม่่เคยตีีพิิมพ์์ที่่�ใดมาก่่อน ไม่่อยู่่�ระหว่่าง

การพิิจารณาของวารสารอ่ื่�น และไม่่ซ้ำำ��ซ้อนหรืือละเมิิดลิขสิทธิ์์�จากผลงานเขีียนของผู้้�อื่�น
2.	บ ทความที่่�มีีช่ื่�อผู้้�เขีียนหลายคน ต้้องได้้รัับการยิินยอมจากผู้้�เขีียนทุุกคน
3.	ต้ องศึึกษารายละเอีียดคำำ�แนะนำำ�สำำ�หรัับผู้้�เขีียน และเขีียนบทความตามรููปแบบที่่�วารสารสถาบัันวิิชาการ

ป้้องกัันประเทศกำำ�หนด
4.	ต้ องไม่่คััดลอกผลงานของผู้้�อื่�น หากมีีการนำำ�ผลงานของผู้้�อื่�นมาใช้้ในบทความที่่�ส่่งมาเพ่ื่�อรัับการพิิจารณาตีีพิิมพ์์ 

ผู้้�เขีียนต้้องอ้้างอิิงในเนื้้�อหา และทำำ�รายการเอกสารอ้้างอิิงท้้ายบทความ ตามรููปแบบที่่�วารสารสถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ
กำำ�หนด

5.	 เนื้้�อหาทั้้�งหมดที่่�ปรากฏในบทความที่่�ส่่งมาเพ่ื่�อรัับการพิิจารณาตีีพิิมพ์์ เป็็นความรัับผิดชอบของผู้้�เขีียน  
หากมีีการละเมิิดลิขสิทธิ์์� ผู้้�เขีียนยิินยอมรัับผิดชอบแต่่เพีียงผู้้�เดีียว

บทบาทและหน้้าท่ี่�ของบรรณาธิิการและกองบรรณาธิิการ
1.	ต้ องพิิจารณาและตรวจสอบบทความที่่�ส่่งมาพิิจารณาให้้ตรงกัับวัตถุประสงค์์ และขอบเขตของวารสาร 
2. 	ต้องไม่่คำำ�นึงถึึงผลประโยชน์์ส่่วนตนที่่�อาจพึึงมีีหรืือพึึงได้้ จากการตอบรับบทความให้้เข้้าสู่่�กระบวนการพิิจารณา

ของวารสาร
3. 	ตลอดช่วงระยะเวลาของการประเมิินบทความหนึ่่�ง ๆ บรรณาธิิการต้้องเก็็บรักษาข้้อมููลของการประเมิิน

บทความนั้้�น ๆ โดยไม่่เปิิดเผยข้้อมููลแก่่บุุคคลที่่�ไม่่เกี่่�ยวข้้อง อัันอาจนำำ�ไปสู่�ความเสีียหายต่่อผู้้�เขีียนและวารสาร
4.	ต้ องตรวจสอบบทความในด้้านการคััดลอกผลงานของผู้้�อื่�น หากตรวจพบการคััดลอกผลงานของผู้้�อื่�น 

ในกระบวนการประเมิินบทความ บรรณาธิิการต้้องหยุุดกระบวนการประเมิินโดยทัันทีี และดำำ�เนิินการติิดต่อผู้้�เขีียนหลััก  
เพ่ื่�อให้้ชี้้�แจงเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร เพ่ื่�อบรรณาธิิการจะได้้นำำ�ไปใช้้ประกอบในการตอบรับหรืือปฏิิเสธการตีีพิิมพ์์บทความนั้้�นต่่อไป

บทบาทและหน้้าท่ี่�ของผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิพิิจารณาบทความ
1.	ต ลอดช่ว่งระยะเวลาของการประเมินิบทความหนึ่่�ง ๆ  ผู้้�ทรงคุณุวุุฒิิพิิจารณาบทความต้อ้งเก็บ็รักษาข้้อมููลของ

การประเมิินบทความนั้้�น ๆ  โดยไม่่เปิิดเผยข้้อมููลแก่่บุุคคลที่่�ไม่่เกี่่�ยวข้้อง อัันอาจนำำ�ไปสู่�ความเสีียหายต่่อผู้้�เขีียนและวารสาร
2.	 หากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิพิิจารณาบทความได้้รัับบทความซ่ึ่�งตนเองอาจมีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องหรืือมีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย ไม่่ว่่าจะ

โดยทางตรงหรืือทางอ้้อม ผู้้�ประเมิินควรดำำ�เนิินการแจ้้งให้้บรรณาธิิการทราบโดยทัันทีี
3.	 ควรประเมิินบทความภายในระยะเวลาที่่�วารสารกำำ�หนด
4.	 ควรแนะนำำ�และประเมิินบทความด้้วยความรู้้� ความสามารถ เพ่ื่�อให้้บทความที่่�ได้้รัับการประเมิินมีีคุุณภาพ

ทางวิิชาการ และผู้้�เขีียนสามารถนำำ�ข้้อเสนอแนะที่่�ได้้รัับกลัับไปแก้้ไข เพ่ื่�อให้้บทความมีีความสมบููรณ์์ทางวิิชาการ และ 
ก่่อให้้เกิิดองค์์ความรู้้�ที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อไป

5.	 หากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิพิิจารณาบทความ ตรวจสอบพบว่าบทความที่่�ประเมิินเป็็นบทความที่่�คััดลอกผลงานชิ้้�นอ่ื่�น ๆ  

ให้้แจ้้งบรรณาธิิการทราบทันทีี พร้อมแสดงหลัักฐานประกอบที่่�ชััดเจน


