
...วสิยัทศันแหงความมุงมั่นคอืสรรสรางคณุภาพสูการศกึษาไทย สะทอนคณุภาพของการศกึษาไทย

ที่กอเกดิภาพสะทอนแหงคณุภาพที่เปนบอเกดิภาพสะทอนเพื่อการพฒันา...

    หรบัการนาํเสนอบทความในฉบบันี้จะเปนการเกบ็ตกสาระสาํคญัจากการประชมุวชิาการ

    ระดับชาติ ในงานครบรอบ 

๑๑ ป สมศ. เมื่อวนัที่ ๑๐ - ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕ 

ที่ผานมา ณ ศูนยแสดงนทิรรศการและการประชุม

ไบเทค บางนา 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.

๒๕๔๒ มาตรา ๔๙ กําหนดใหสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศกึษา (สมศ.) มี

ฐานะเปนองคการมหาชน ทาํหนาที่พฒันาเกณฑ วธิี

การประเมนิคณุภาพภายนอก และทาํการประเมนิผล

การจดัการศกึษา เพื่อใหมกีารตรวจสอบคณุภาพของ

นาวาอากาศโท วพิล  สขุวลิยั

กองคณุภาพและมาตรฐานการฝกศกึษาทหาร

กองบญัชาการสถาบนัวชิาการปองกนัประเทศ 

การประชุมวิชาการระดับชาติในงาน
ครบรอบ ññ »‚ ÊÁÈ.
การประชุมวิชาการระดับชาติในงานการประชุมวิชาการระดับชาติในงานการประชุมวิชาการระดับชาติในงานการประชุมวิชาการระดับชาติในงาน
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สถานศึกษา โดยคํานงึถึงความมุงหมาย หลักการ 

และแนวทางการจัดการศึกษาในแตระดับตามที่

กาํหนดไวในพระราชบญัญตันิี้   ใหมกีารประเมนิ

ภายนอกของสถานศกึษาอยางนอย ๑ ครั้งในทุก ๕ 

ป นับตั้งแตการประเมินครั้งสุดทาย โดยเสนอผล

การประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของ

และสาธารณชน  ซึ่ ง โดยนัยนี้  

สมศ. จึงทําหนาที่เป นหนวยงาน

คุมครองผูบรโิภคทางการศกึษาเพื่อลกู

หลานไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ

จะไดเติบโตไปเปนกําลังสําคัญของ

ประเทศชาติ

การประชมุวชิาการระดบัชาต ิ

พ.ศ. ๒๕๕๕ “การประกนัคณุภาพการ

ศึกษาไทยใตรมพระบารมี” จัดขึ้น

เพื่อเปนการเทิดพระเกียรติพระบาท

สมเดจ็พระเจาอยูหวัในดานการพฒันา

คุณภาพการศกึษาไทย เนื่องในโอกาส

เฉลิมพระชนมพรรษาครบ ๘๕ พรรษา  และยัง

เปนการรายงานผลการดําเนนิงานของ สมศ.ตอผู

เกี่ยวของและสาธารณชน โดยหวงัผลเพื่อกระตุนให

เกิดพลังภาคีเครือขายในรูปแบบหวงโซคุณภาพใน

การขบัเคลื่อนความรวมมอืพฒันาคณุภาพการศกึษา

ตระหนกัถงึความสาํคญัของ “คณุภาพศษิย  : เปา

หมายของการประเมนิ” รวมกนัสรางวถิคีณุภาพชวีติ

สูวฒันธรรมคุณภาพ  รวมทั้งเปนการเตรยีมความ

พรอมใหกบัสถานศกึษาที่จะรบัการประเมนิภายนอก

ในป งป.๒๕๕๖

สมศ.ไดดาํเนนิงานมาครบ ๑๒ ป ซึ่งถอื

เปนการกาวเขาสูทศวรรษที่สองในการดาํเนนิงานดวย

ความรวมมือรวมใจของทุกภาคีเครือขายคุณภาพที่

เกี่ยวของ สงผลใหการดาํเนนิงานตางๆ ของ สมศ.

บรรลุตามพนัธกจิที่กาํหนดจนถงึปจจุบนั ในการจดั

งานครั้งนี้ผูเขารวมงานประกอบดวย คณะกรรมการ 

สมศ.  กรรมการประเมนิภายนอกทั้งระดบัการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน ด านการอาชีวศึกษา และระดับ

อดุมศกึษา  เครอืขาย สมศ. บคุลากรทางการศกึษา/

ผูสนใจ ผูบรหิารหนวยงาน นกัเรยีน นสิติ นกัศกึษา  

รวมทั้ง กมศ.บก.สปท. ไดจัดผูแทนเขารวมการ

ประชมุครั้งนี้ดวยทั้งสองวนั

ในดานการประกันคุณภาพนั้น สมศ.ได

ดําเนนิการประกันคุณภาพภายนอกมาแลวสองรอบ

คอื รอบแรก (พ.ศ. ๒๕๔๔ - ๒๕๔๘) รอบสอง 

(พ.ศ.๒๕๔๙ - ๒๕๕๓) โดย สมศ.ไดมกีารรายงาน

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกตอนายกรัฐมนตร ี 

รมว.ศธ. หนวยตนสงักดั  หนวยงานที่เกี่ยวของ และ

สาธารณชน มาโดยลาํดบั สาํหรบัในรอบสาม (พ.ศ.

๒๕๕๔ - ๒๕๕๘) ไดดาํเนนิการประเมนิคุณภาพใน

ปงบประมาณ ๒๕๕๔ และ ๒๕๕๕ มาแลว  ในสวน

ของกองทัพก็ไดมีการดําเนินการที่สอดคลองกัน 

เริ่มในปงบประมาณ ๒๕๕๕ มีสถาบันการศึกษา

ของกองทพัไดรบัการประเมนิภายนอกจาก สมศ.ไป

แลว ๕ แหง ไดแก วิทยาลัยแพทยศาสตร
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พระมงกุฎเกลา  วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก  

วิทยาลัยพยาบาลกองทัพเรือ  วิทยาลัยพยาบาล

ทหารอากาศ และโรงเรียนนาวิกเวชกิจ ศูนย

วทิยาการ  กรมแพทยทหารเรอื 

รูปแบบของการจัดงานทั้งสองวันประกอบ

ดวย พธิเีปดโดยรฐัมนตรปีระจาํสาํนกันายก  การ

บรรยายของผูทรงคุณวุฒ ิ  การจดันทิรรศการเทดิ

พระเกยีรต ิ “การศกึษาไทยใตรมพระบารม”ี  การ

จดันทิรรศการแสดงผลงานของ สมศ.  นทิรรศการ

เครือขาย สมศ.  นทิรรศการการนําเสนอผลงาน

นวตักรรม สิ่งประดษิฐและงานสรางสรรค  เวที

กจิกรรมการแสดงตางๆ และกจิกรรมอื่นๆ อกี

มากมาย

เริ่มแรกของงานประธานกรรมการ

บรหิาร สมศ. (ดร.ชงิชยั  หาญเจนลกัษณ) ได

กลาวรายงานตอรัฐมนตรีประจําสํานักนายก 

(ดร.นลนิ ี ทวสีนิ : ผูแทนนายกรฐัมนตร)ี วา 

จากจดุเริ่มตนวสิยัทศันแหงความมุงมั่นคอืสรร

สรางคณุภาพสูการศกึษาไทย  สะทอนคณุภาพ

ของการศึกษาไทยที่กอเกิดภาพสะทอนแหง

คณุภาพที่เปนบอเกดิภาพสะทอนเพื่อการพฒันา  

คุณภาพการศึกษา ตองอาศัยความรวมมือ 

มุงมั่น จรงิจงั และมจีติสาํนกึรบัผดิชอบของทกุฝาย

ที่ เกี่ยวข อง เริ่มจากครอบครัวสู สถานศึกษา 

ตลอดทั้งชุมชนและสังคม สมศ.ขอเคียงขางกับทุก

สถาบนัในการประเมนิและพฒันาอยางตอเนื่อง มอง

เหน็ภาพแหงความจรงิ ปลกูฝงภาพแทของการศกึษา 

พรอมพฒันารวมกนัอยางยั่งยนื สบืสานความดงีาม 

เพื่อสรางฐานความมั่นคง....     

๑๒ ปที่ผานมา สมศ. ไดเปนที่ยอมรับ

ทางการศกึษามากขึ้น มคีวามเขาใจระบบประเมนิใน

มาตรฐานสากล มีความจําเปนที่จะตองมีมาตรฐาน

การศกึษาในระดบัสากลและเปนที่ยอมรบัของนานา

ประเทศ ปจจบุนัแนวทางในการดาํเนนิการของ สมศ. 

ไดยดึมั่นและเนนหลกัการใหญๆ  ๓ ประการ คอื  

๑) ลดภาวะ  ไมตองการใหสถานศกึษาหมกมุนใน

เรื่องของจาํนวนตวับงชี้ ซึ่งมจีาํนวนมากและเรื่องการ

จดัทาํเอกสาร  ๒) การสรางสรรค ตองการประเมนิ

ใหดีขึ้นและมีการพัฒนาเปนระดับๆ และ ๓) 

กลัยาณมติร  ตองการกลัยาณมติรอยางแทจรงิ ใน

ลักษณะเขาไปชวยแนะนํา ชี้แนะ ปรับปรุง เปน

พาทเนอรให เพื่อที่จะใหมีการปรับปรุงสถานศึกษา

หรอืระบบการสอนตางๆ ใหดขีึ้น

การดาํเนนิงานในอนาคตของ สมศ.ตองการ

กาวขึ้นไปอีกระดับหนึ่ง แตการกาวขึ้นไปนั้นจะไม

เปนการเพิ่มภาระ เหตขุองการที่จะตองกาวขึ้นไปนั้น

เพราะในปจจุบันเปนโลกโลกาภิวัตนไดมีการพัฒนา

ไมหยุดนิ่ง  ในป พ.ศ. ๒๕๕๘ ไดมกีารเปดสงัคม

ประชาคมอาเซยีน หรอืที่เรยีกวา AEC 2015 เมื่อ

มกีารเปดสงัคมอาเซยีน การแขงขนัตางๆ จะมมีาก

ขึ้น ถาเราไมมสีงัคมที่มคีุณภาพ ไมมทีรพัยากรที่มี

คุณภาพ เขมแข็ง และประสิทธิภาพ ประเทศเรา

คงจะลาหลังในกลุมอาเซียน และเปนประเทศที่

ลาหลงัในดานการแขงขนั ซึ่งประเทศของเรายงัดอย
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ในดานภาษาองักฤษ  คณติศาสตร และวทิยาศาสตร

กวาหลายๆ ประเทศในอาเซียน จึงมีความจําเปน

อยางยิ่งในการปรับปรุงซึ่ง สมศ.ก็พรอมที่จะชวย

ดาํเนนิการ

สมศ.จะบรรลุถงึเปาหมายที่ตั้งไวไดนั้นขึ้น

อยูกบัความรวมมอืของทุกๆ ฝาย จะตองหาวธิทีี่จะ

สื่อสารใหกบัลูกศษิย มคีวามเขาใจและมกีารเรยีนรู  

สมศ.พรอมที่จะเปนกลไกสําคัญในการนําสังคมเขา

สู เปาหมายความเปนเลิศของกระบวนการเรียนรู  

สมศ.เปนเพียงกระจกเงาคุณภาพในการสราง

พลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคตไมวาจะเปนทางดาน

การเมอืง เศรษฐกจิ และสงัคม    การประชมุวชิาการ

ระดับชาติครั้งนี้จะเปนจุดเปลี่ยนแปลงที่สําคัญใน

กระบวนการปฏริูปการศกึษา  

สวนสาระการปาฐกถาของ รมต.ประจํา

สํานกันายกรัฐมนตรี (ดร.นลินี  ทวีสิน)  “การ

ประกันคุณภาพการศึกษาไทยใตรมพระบารมี” 

สรุปไดวา

เปนที่ตระหนักและยอมรับกันทั่วไปใน

ระดับ โลกหรื อองค  ก รนานาช าติ และนานา

อารยประเทศวา การศึกษานั้นเปนรากฐานและเปน

จุดเริ่มต นที่สําคัญที่สุดในกระบวนการพัฒนา

ทรัพยากรในทุกๆ ดาน ไมวาจะเปนการพัฒนา

เศรษฐกจิ สงัคม ศาสนา และวฒันธรรมของทุกๆ 

ประเทศ แตละประเทศจะตองมีการศึกษาที่มี

คุณภาพ เหมาะสม และสอดคลองกับสภาวการณ

สําคัญในแตละยุคแตละสมัย ดังนั้นกระบวนการ

ศกึษาจงึจาํเปนที่จะตองไดรบัการพฒันา การตรวจสอบ 

และการประเมินผลที่กระทํ าต อตัว

คน ที่ทานเปนผู รับการศึกษาและตัว

อาจารยผู สอนตลอดเวลา เพื่อจะทํา

ให กระบวนการศึกษาบรรลุผลสําเร็จ

อยางแทจรงิ

เนื่องจากการประเมินเปนกระ

บวนการที่สําคัญในการติดตามและการ

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาในทุกระดับ 

ตั้งแตศูนยเด็กเล็ก การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ดานการอาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 

ปญหาทางดานการเมอืง เศรษฐกจิ สงัคม 

ที่ประเทศไทยตองเผชิญอยูตลอดเวลาที่ผานมา

จนถงึปจจบุนั รวมกบัปญหาของคนไทยที่เกดิขึ้นใน

ปที่ผานมานั้น แทที่จรงิมสีาเหตุอยางหนึ่งมาจากผล

ของการศึกษาเพราะการจัดการศึกษา ถาผูเรียน

สามารถนําความรู  ความเขาใจ มาใชอยางมี

ประสทิธภิาพนั้น เรากจ็ะรบัมอืกบัปญหาเหลานั้นได

เปนอยางดี

รัฐบาลถือวานโยบายการปฏิรูปทางการ

ศึกษาเปนนโยบายสําคัญในระดับตนๆ เพราะที่

ผานมา ทราบกนัดวีานบัตั้งแตปฏริปูการศกึษา ในป 

พ.ศ. ๒๕๔๒ จนถงึปจจุบนั รฐับาลไดทุมเทจดังบ

ประมาณการศึกษาเปนจํานวนมากที่สุด โดยมีเปา

หมายสูงสุดเพื่อพัฒนาคุณภาพของผูเรียน ซึ่งตรง

กับภารกิจของสํานักงานรับรองมาตรฐานประเมิน

คุณภาพการศึกษา ที่จะสะทอนผลสัมฤทธิ์ของการ

จดัการศกึษาในภาพรวมของประเทศ ตามแนวคดิที่
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วา “คณุภาพศษิย คอื เปาหมายของการประเมนิ”

การดาํเนนิการขบัเคลื่อนนโยบายปฏริปูการ

ศกึษานั้น รฐับาลจะเรงรดัพฒันาคุณภาพการศกึษา 

โดยปฏริปูความรูของสงัคมไทย

ใหไดมาตรฐานสากล เพื่อเพิ่ม

ผลสัมฤทธิ์ของการศึกษาทุก

ระดับชั้นผ  านการทดสอบ

มาตรฐานในระดับชาติและ

นานาชาติ ให โรงเรียนและ

สถาบนัอาชวีศกึษามคีณุภาพสงู

ในทกุพื้นที่ พฒันามหาวทิยาลยั

สูระดับโลก พัฒนาระบบการ

ศึกษาให  เรียนรู มีความรู คู 

คุณธรรม ปรับปรุงโครงสราง

ของระบบบริหารการศึกษาและ

การกระจายอาํนาจ สรางโอกาส

เพื่อการศึกษา นอกจากนี้

รัฐบาลจะปฏิรูปครู โดยยกสถานะใหเปนวิชาชีพ

ชั้นสูงอยางแทจริง จัดการศึกษาขั้นอุดมศึกษาและ

อาชีวศึกษา ใหสอดคลองกับตลาดแรงงาน ทั้งเชิง

ปริมาณและคุณภาพ เรงพัฒนาการใชคนอีกทั้ง

สารสนเทศเพื่อการศึกษา สนับสนุนการวิจัยและ

พฒันาเพื่อสรางภมูปิญญาของชาตแิละเพิ่มขดีความ

สามารถของทรัพยากรมนุษย เพื่อรองรับการเปด

ประชมุอาเซยีนในป พ.ศ. ๒๕๕๘ ดงันั้น การพฒันา

คุณภาพการศึกษาของไทยใหอยูในระดับมาตรฐาน 

จงึตองอาศยัการประเมนิเปนเครื่องมอืในการตดิตาม

และตรวจสอบ เพื่อใหเปนที่ยอมรบัในระดบัอาเซยีน

และในระดบัสากล โดยเฉพาะผลสมัฤทธิ์ของผูเรยีน

ที่จะเปนหัวใจสําคัญของการศึกษาที่มีคุณภาพ 

ประเทศไทยจึงเปนประเทศแรกไดมีการพัฒนาตัว

บงชี้ ๓ มติ ิ โดยไดกาํหนดตวับงชี้อตัลกัษณ และตวั

บงชี้มาตรการสงเสริมที่มุ งเนนเสริมสรางความ

แข็งแกรงของภูมิภาคอาเซียน ตลอดจนสงเสริม

กระบวนการที่มสีวนรวมใหเกดิขึ้นทกุหนวยงานผาน

ระบบการประเมนิแบบ ๑ ชวย ๙ และการประเมนิ

เชงิพื้นที่ เพื่อใชในการประเมนิคณุภาพภายนอกรอบ

สาม  โดยเปาหมายสาํคญัคอื การพฒันาของลกูศษิย

ใหเตบิโตเปนพลเมอืงที่มคีณุคาตอประเทศชาต ิการ

ประเมินคุณภาพเปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนา 

คอื การที่จะสะทอนใหเหน็ถงึจุดที่ควรพฒันา และ

จุดดอยที่ตองรับการพัฒนา ซึ่งจะชวยผู รับการ

ประเมินมองเห็นทิศทางการปฏิบัติไดอยางชัดเจน 

และยังสามารถนําผลที่ไดจากการประเมินนี้ไปใช

ประโยชนเพื่อกาํหนดเปนนโยบายที่เกี่ยวของตอไป 

ดังนั้นกระบวนการและมาตรฐานการ

ประเมินนี้ จึงเปนสิ่งสําคัญอยางยิ่งที่ผู เกี่ยวของ

ในฐานะผูประเมนิ และผูถูกประเมนิจะตองชวยกนั

พัฒนาแกไขปรับปรุงใหไดมาตรฐานและเปนที่

ยอมรบัอยางแทจรงิ ไมวาจะเปนทางดานการประเมนิ 

โดยเจ าหนาที่ของรัฐเองหรือการประเมินจาก

ผูประเมินจากภาคราชการ อาจจะทําใหขอครหาที่

เกดิขึ้นจากการประเมนิในอดตีนั้นใหหมดไป

80



ลาํดบัตอไปจะขอสรปุประเดน็การบรรยาย

ของผูทรงคุณวุฒิในเรื่องที่สําคัญๆ พอเปนสังเขป 

ดงันี้

• คณุภาพศษิย : เปาหมายการประเมนิ

ในการประกันคุณภาพการศึกษาของเด็ก

ไทยนั้น หากพจิารณาจาก SWOT ในมุมมองของ

บาป บุญ คุณ และโทษ จะพบวาผูเรยีนเปนเหยื่อ

การศึกษาที่ดอยคุณภาพอันเนื่องมากจากกลไกการ

สรางคนที่ดอยคุณภาพโดยพฤติกรรมที่ทําใหเกิด 

“บาป” เชน ครูขาดคุณภาพ หลกัสูตรไมมคีุณภาพ 

สงผลใหเสยีเงนิ เสยีเวลา และเสยีอนาคต การจะ

กอใหเกดิสงัคมอารยะไดตองมกีารกาํหนดเปาหมาย

ในการพฒันาคน โครงการที่เปน “บญุ” เชน โครงการ 

๑ ชวย ๙ มุงใหเกดิการพฒันาตนเองและการสราง

การมสีวนรวมของเครอืขายคุณภาพ เปนตน

สวนจดุหมายเพื่อการพฒันาที่ยั่งยนืเปรยีบ

เสมอืน “คุณ” เปนการสรางการยอมรบั เพื่อสะทอน

ความเปนจริงของสถานศึกษาในการนําผลประเมิน

ไปใช ทั้งนี้ตองมกีารสรางทศันคต ิวฒันธรรมองคกร

และความรับผิดชอบตอสังคมผลที่ทําใหเกิดปญหา

ตอสังคม เศรษฐกิจ การเมือง สิ่งแวดลอม เปน 

“โทษ” เชน การเกดิภาวะเงนิเฟอ อุตสาหกรรมการ

ศึกษา ระบบการใหเกรดในปจจุบัน ระบบสภา

สถาบนั ซึ่งเหลานี้ลวนเปนภยัคุกคามตอการจดัการ

ศกึษาตอคุณภาพศษิย

• การนําผลประเมนิไปใช

ในการนาํผลประเมนิไปใชจะประกอบดวย 

๒ มติ ิคอื มติทิี่ ๑ ผูรบัการประเมนิเปนผูนาํผลการ

ประเมนิไปใชซึ่งในที่นี้หมายถงึ ผูบรหิารสถานศกึษา 

คร ูอาจารย ผูเรยีน ผูปกครอง และกรรมการบรหิาร

สถานศกึษา สวนมติทิี่ ๒ กลไกการนาํผลประเมนิ

ไปใชนั้นตองมีการจัดตั้งคณะอนุกรรมการขึ้นมา

กาํกบัและตดิตามในการนาํผลประเมนิไปใช

• คนคณุภาพ

ปญหาการใชชีวิตในการเรียนของนกัเรียน  

ในการเรียนรวมมักพบอุปสรรค คือ ๑) ครูหรือ

บุคลากรทางการสอนไมไดช วยเหลือหรือดูแล

นกัเรียนที่มีความพิการ รวมทั้งไมมีเทคนคิในการ

ดูแลผูพกิารที่ดพีอ  อาจารยไมสามารถจดัการเรยีน

การสอนใหตอบสนองความตองการของผูพิการได 

จะมีเฉพาะบุคลากรบางทานซึ่งยังเปนสวนนอยที่

สามารถดูแลเดก็พกิารได  ๒) ขาดอุปกรณหรอืสื่อ

การเรียนการสอนสําหรับผูพิการโดยเฉพาะ อาท ิ

หนงัสอืสาํหรบัผูพกิารทางสายตา และ ๓) ระบบการ

จดัการศกึษาและความเหลื่อมลํ้าทางสงัคม

• ธรรมาภบิาลเพื่อการขบัเคลื่อนการศกึษา

หลกัธรรมาภบิาล ๓ ขอ ไดแก ๑) การมี

สวนรวมเนนนกัเรียนเปนศูนยกลาง ผูปกครองมี

สวนรวมกําหนดบทบาทในการบริหารและจัดการ

ศึกษา มีความสําคัญในการขับเคลื่อนในการแสดง

ความคดิเหน็ดานการจดัการศกึษา ซึ่งไมใชเรื่องของ

นกัการศกึษาและผูบรหิารเทานั้น  ๒) ความโปรงใส 

ในปจจุบนักฎหมายขอมูลขาวสาร ความมั่นคง เปน

เรื่องตองเปดเผย และกระบวนการทํางานตอง

สามารถตรวจสอบได  ๓) ความรับผิดชอบและ

ความคุมคา การศึกษาถือเปนการลงทุนเพื่อสราง

ประโยชนสูงสุดใหเกดิขึ้นกบัสงัคม

• อุดมศึกษาหัวขบวนในการขับเคลื่อน

คณุภาพ

ผลการประเมินของ สมศ.ที่เผยแพรตอ

สาธารณชนสงผลตอความรูสกึของผูมสีวนเกี่ยวของ 

ในการกําหนดหลักสูตรของแตละสถาบันซึ่งมีความ

หลากหลาย ดงันั้นจงึตองกาํหนดจาํนวนเชงิปรมิาณ

ในการรับนักศึกษาตามหลักสูตรเพื่อใหมีคุณภาพ

ทดัเทยีมกนั ขณะนี้สถาบนัการศกึษามกีารขยายตวั

ในเชิงปริมาณมาก สงผลใหการศึกษาไมมีคุณภาพ 
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และเกิดการขาดแคลนบุคลากรทางการศึกษา การ

ศกึษาไมมคีุณภาพเกดิจาก ๓ ประเดน็ ไดแก  ๑) 

ทรพัยากร คอื งบประมาณที่นาํไปใชในการจดัการ

ศึกษายังไมสงผลใหเกิดคุณภาพเทาที่ควร ๒) 

บุคลากรครู ขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกบัเทคนคิ

การสอน การนาํหลกัสตูรมาใช ซึ่งสงผลตอคณุภาพ

ของศษิยโดยตรง และ ๓) สถานศกึษายงัไมสามารถ

วิเคราะหและแกปญหาการจัดการศึกษาในปจจุบัน

ใหถูกจุดได

• ยทุธศาสตรของการประเมนิเพื่อพฒันา

การประเมินคุณภาพการศึกษามีหลาก

หลายมติ ิจะตองมยีทุธศาสตรในการประเมนิที่หลาก

หลายรูปแบบเพราะการประเมินรูปแบบเดียวไม

สามารถทาํใหเกดิผลสาํเรจ็ได ตองมคีวามตั้งใจจรงิ

ในการดําเนนิงานตั้งเปาหมายใหทาทายและทําใหได 

สิ่งที่ตองพฒันาคอืการประกนัคณุภาพซึ่งจะตองรูวา

ประเมนิคณุภาพจากอะไร ซึ่งจะตองนาํหลกั PDCA 

มาคดิวเิคราะหและวางระบบใหเหมาะสมจงึจะนาํไป

สูการพฒันาที่มคีุณภาพ

จากที่ไดกลาวมาแตตนจะเปนอีกภาพหนึ่ง

ของการประกันคุณภาพการศึกษาที่ดําเนนิการโดย

องคกรกลางระดบัชาตทิี่รบัผดิชอบเรื่อง การประเมนิ

คณุภาพการศกึษา ในภาพรวมของประเทศ ซึ่งการ

ดําเนนิการในลักษณะเชนนี้ สมศ.จะจัดงานประชุม

วชิาการทกุป  เพื่อนาํเสนอผลดาํเนนิการและรายงาน

ตอสาธารณชน รวมทั้งเปดโอกาสใหสถาบันการ

ศกึษาไดนาํเสนอผลงานและการแสดงตอสาธารณชน  

สมศ.จัดงานประชุมครั้งนี้ถือวาประสบความสําเร็จ

อกีปหนึ่ง ที่ไดรบัความสนใจจากหนวยงานการศกึษา 

สถานศึกษา องคกรที่เกี่ยวของ  นิสิต นกัศึกษา 

นกัเรียน ตลอดจนผูสนใจทั่วไปเขารวมงานอยาง

คับคั่ง  ซึ่งรวมทั้งสถาบันการศึกษาของกองทัพ      

ที่ดาํเนนิการประกนัคณุภาพการศกึษากไ็ดมกีารสงผู

แทนเขารวมงานในครั้งนี้ดวยเชนกนั.....

สวสัด.ี..
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